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Le Conseil sectoriel de |’électricité (CSE) est un
partenariat sans but lucratif entre la communauté des
affaires, le monde syndical, le milieu de |’éducation
et le gouvernement. Notre objectif est d’élaborer des
stratégies de recrutement et de rétention a I’échelle
du secteur pour renforcer sa capacité de former une
main-d’ceuvre qualifiée, soucieuse de la sécurité et
concurrentielle sur le plan international.

Le centre de ressources du CSE est votre premier
point d’information sur le secteur de ’électricité
au Canada. Notre site Web (www.avenirbrillant.ca)
offre des ressources éducatives, de ’information
pour trouver une carriere, des renseignements sur
les dernieres tendances dans le secteur et des liens
vers les sites Web de nos partenaires.
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Building bright futures Construire un avenir brillant

Travailler dans le secteur de ’électricité
au Canada

Quelle que soit votre facon de travailler ou
Uenvironnement que vous privilégiez, le secteur
de U’électricité a un emploi pour vous!

Quelque 100 000 Canadiens veillent a assurer les
fonctions de production, de transport et de distribution
liées a l’un des services publics les plus essentiels au
pays : l’électricité. Ils sont au service des résidences
et entreprises de tout le pays, qu’il s’agisse de faire
fonctionner des ampoules ou des réfrigérateurs,
d’alimenter des stations de traitement d’eau ou des
chaines de montage. En fait, 4 % de l’électricité
mondiale est produite au Canada.
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Au cours des années a venir, il y aura une pénurie de
travailleurs dans le secteur de ’électricité en raison

de la demande accrue de cette ressource et des besoins
démographiques. Quelque 74 % des travailleurs du
secteur de U’électricité ont actuellement plus de

40 ans. Lorsqu’ils prendront leur retraite, il faudra

de nouveaux employés pour compenser ces départs.
Ainsi, le secteur de ’électricité devra remplacer
jusqu’a 25 000 personnes d’ici 2012.

Emplois dans le secteur de I’électricité
selon le groupe d’age (1997-2007)
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Source : Statistique Canada, extrait de ’Enquéte sur la population
active. Emploi total au Canada selon le groupe d’age et le sexe
dans les organisations faisant partie du code SCIAN 2211,

en milliers, 2007.

Avec sa diversité de professions et d’employeurs dans
toutes les régions du Canada, le secteur de ’électricité est
’un des plus diversifiés qui soient! Nous offrons toute une
variété de professions, notamment électricien, opérateur
de réseau énergétique, technicien de lignes électriques,
ingénieur en nucléaire et technicien industriel. Pour
obtenir la liste compléete des professions, consultez notre
site Web au www.avenirbrillant.ca sous « Carrieres » -

« Descriptions d’emplois » et « Carriéres » - « Careers in
Renewable Energy » (en anglais seulement; la version
francaise est en cours de réalisation).
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Avant votre arrivée au Canada

Avant votre arrivée au Canada, vous pouvez faire de
nombreuses démarches importantes pour améliorer vos
chances de réussite.

Le Bureau d’orientation relatif aux titres de compétences
étrangers (wWww.competences.gc.ca) est une organisa-
tion du gouvernement du Canada qui fournit des
ressources utiles telles que le guide Vous voulez travailler
au Canada? Utilisez-le pour trouver de l’information
importante et pour élaborer votre plan de recherche
d’emploi.

Les compétences linguistiques sont déterminantes pour
réussir sa carriere au Canada. Vous devrez démontrer vos
connaissances en francais et en anglais. Cela pourrait
nécessiter une évaluation. Si vous devez améliorer vos
compétences linguistiques, commencez avant de partir
pour le Canada.

Aprés votre arrivée, utilisez les services d’aide a
I’établissement offerts gratuitement par le gouvernement
du Canada et comprenant formation linguistique, aide a
la recherche d’emploi et, dans certains cas, placement.
Vous en apprendrez davantage sur ces services a |’adresse
suivante : www.cic.gc.ca/francais/nouveaux/index.asp.
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Il est important de vous renseigner sur les

étapes que vous devrez suivre pour obtenir la
reconnaissance de vos titres de compétences

et de vos compétences au Canada. Citoyenneté
et Immigration Canada vous recommande aussi

de consulter les ressources sur son site Web pour
obtenir des renseignements utiles sur le processus
d’immigration et la vie au Canada.

Vos diplomes d’études, vos pieces justificatives d’emploi
et vos papiers d’identité sont importants. Il est beaucoup
plus facile pour vous d’assembler et d’organiser ces
documents officiels pendant que vous vous trouvez
encore dans votre pays.

Si vos documents ne sont pas en francais ou en anglais,
ils devront étre traduits. Vérifiez quels documents et
services de traduction sont exigés pour votre profession.

Se préparer a travailler dans le secteur de
I’électricité

Réglementation et accréditation

Etant donné la nature hautement technique du secteur
de U’électricité, de nombreux emplois nécessitent un
permis ou un certificat pour exercer. Ces professions
comprennent les suivantes :

» Professions réglementées
> Métiers d’apprentissage

Il convient de préciser que les provinces et les territoires
peuvent avoir des exigences différentes en ce qui a trait
a l'autorisation d’exercer et a [’accréditation. Si vous
partez dans une autre province ou un autre territoire
aprés avoir obtenu votre autorisation d’exercer, vous
pourriez devoir en demander une nouvelle. Pour en
apprendre davantage, utilisez [’outil Travailler au
Canada (http://travailleraucanada.gc.ca/pieces_
jointes-fra.do?cid=1&lang=fra).

Professions réglementées

Au Canada, il faut obtenir une autorisation d’exercer
pour pratiquer une profession réglementée, comme le
génie électrique. Les professionnels autorisés doivent
avoir fait plusieurs années d’études universitaires ou
collégiales, acquis une expérience pratique dans la
profession choisie et passé avec succes un examen
d’autorisation.




Il est important que vous compreniez en quoi vos titres
de compétences se comparent a ceux des travailleurs au
Canada. Par exemple, les personnes formées a ’étranger
peuvent travailler comme ingénieurs dans leur pays, mais
leur profession pourrait étre classée comme technicien
ou technologue au Canada. La plupart des professions de
technicien et de technologue ne sont pas réglementées
par les lois provinciales canadiennes. Cependant, de
nombreux employeurs exigent ’accréditation. Le Conseil
canadien des techniciens et technologues (CCTT) est
responsable de délivrer les certificats selon les critéres
nationaux. Pour plus d’information, consultez le
www.cctt.ca.

Métiers d’apprentissage

De nombreuses professions dans le secteur de l’électricité,
telles que machiniste et mécanicien industriel, sont des
métiers accrédités. Dans ces métiers, vous pouvez étre
tenu de terminer un apprentissage avant d’obtenir votre
accréditation. La formation en cours d’emploi représente
environ 80 % des apprentissages. Les 20 % restants
concernent 'instruction dans un établissement de
formation désigné.

Certains métiers certifiés sont visés par le Programme
du sceau rouge. Ce programme permet aux travailleurs
d’exercer dans toutes les provinces et tous les territoires
sans avoir a étre réaccrédités. Pour en apprendre plus,
consultez le site www.sceau-rouge.ca.

Trouver un emploi au Canada

Pour trouver un emploi au Canada, il est important
d’adopter une approche proactive en matiéere de recher-
che d’emploi. Assurez-vous de comprendre les exigences
en matiere de compétences propres a votre profession.
Vous trouverez une liste de possibilités de carriere et
d’offres d’emplois au www.avenirbrillant.ca sous

« Carrieres » - « Employeurs ».

De plus, vous devez connaitre le marché du travail. Cela
vous aidera a déterminer quelle région présente la plus
forte demande dans votre profession. Notre site Web
(www.avenirbrillant.ca) vous fournit l’information la
plus récente sous « Projets » - « Information sur le
marché du travail ».

En fonction de vos recherches, vous pourriez juger
nécessaire de mettre vos compétences a niveau. Avec

le développement et la mise en ceuvre continue de
nouvelles technologies, il est important que vous
mainteniez vos compétences a jour. Non seulement une
mise a niveau réguliére de vos compétences aide-t-elle

a garantir que vous étes au fait des derniéres mesures de
sécurité, mais elle constitue aussi une excellente maniere
de vous distinguer en vue d’une promotion dans votre
organisation. Vous trouverez davantage d’information
sur le site Web du CSE (www.avenirbrillant.ca) sous

« Carriéres » - « Possibilités de formation ».

Ressources additionnelles

Bureau d’orientation relatif aux titres
de compétences étrangers
www.competences.gc.ca

Citoyenneté et Immigration Canada
www.cic.gc.ca

Portail Se rendre au Canada
www.serendreaucanada.gc.ca

Service Canada
www.servicecanada.gc.ca

Travailler au Canada
www.travailleraucanada.gc.ca
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