
Les monteurs et les monteuses d’appareils de chauffage utilisent  
les compétences essentielles pour exécuter des tâches courantes.  
Apprenez comment ces compétences sont utilisées au travail  
pour vous aider :

•	 À reconnaître les compétences dont vous avez besoin pour  
réussir dans votre métier; 

•	 À mieux vous préparer à votre carrière;

•	 À cerner les compétences essentielles exigées dans votre métier.

Lecture	  		  •  Lire les procès-verbaux de réunions sur un projet ou les notes de service.

•	 Lire les garanties d’équipement pour connaître les types de situations qui 
peuvent annuler les garanties.

•	 Lire les manuels et les instructions des fabricants pour recueillir des 
renseignements techniques sur les équipements et les raccords.

•	 Lire, interpréter et consulter de multiples codes professionnels, comme 
le code applicable à la sécurité en construction ou le code applicable au 
soudage à haute pression, pour s’assurer que la méthode suivie satisfait aux 
exigences de l’industrie tout en protégeant la sécurité des travailleurs.

 
Utilisation de documents

•	 Lire les calendriers des projets pour planifier le travail et le coordonner  
avec d’autres corps de métiers. 

•	 Consulter les catalogues d’équipement pour trouver des pièces.

•	 Analyser les affiches, les étiquettes et les symboles sur le lieu de travail  
pour repérer les produits dangereux.

•	 Consulter le manuel pour les monteurs et les monteuses d’appareils de 
chauffage pour obtenir de l’information sur les mesures, les types de 
matériaux et les dimensions des tuyaux, et sur les formules mathématiques  
à utiliser pour les calculs requis. 

•	 Consulter et lire les tableaux dans les manuels des appareils à haute pression 
pour connaître les températures, les pressions et les dilatations requises.
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•	 Interpréter et prendre les mesures à partir de dessins techniques 
tridimensionnels (3D) pour déterminer comment installer l’équipement, réviser 
les spécifications et extraire l’information nécessaire aux calculs. 

•	 Interpréter les schémas, les dessins 3D et les plans architecturaux pour 
comprendre le trajet de la tuyauterie dans les conduits  
et pour déterminer les interférences possibles.

 
Calcul	 		  •  Utiliser du fil à plomb pour centrer un tuyau au-dessus d’un orifice.

•	 Convertir les mesures de longueur du système métrique au système  
impérial et inversement.

•	 Utiliser les formules mathématiques pour calculer la dilatation ou la 
contraction de la tuyauterie pour décider si une boucle ou un joint de 
dilatation est nécessaire pour réduire les contraintes sur la tuyauterie. 

•	 Noter et comparer plusieurs lectures de pression obtenues lors des essais 
de l’installation pour calculer le débit de l’installation et pour s’assurer que la 
pression est adéquate.

•	 Noter des lectures de pression et de température pour déterminer si 
l’équipement fonctionne correctement ou si un équilibrage est nécessaire.

•	 Calculer la capacité volumique de la tuyauterie pour déterminer, entre autres, 
la quantité d’antigel requise dans l’installation.

•	 Utiliser la trigonométrie pour calculer les dévoiements et les doubles coudes 
basculants lors de l’installation des raccords aux réseaux de tuyauterie.

 
Rédaction		  •  Remplir les formulaires pour demander des matériaux.

•	 Dresser la liste de tous les matériaux et accessoires nécessaires pour  
un travail donné.

•	 Tenir un journal quotidien pour consigner les mesures et les rappels.

•	 Rédiger des rapports d’incident ou d’accident en cas de blessures au travail.

 
Communication orale	

•	 Parler avec les collègues et les superviseurs pendant les réunions de  
projets pour discuter de problèmes. 

•	 Communiquer avec l’entrepreneur ou le superviseur pour obtenir de 
l’information sur les échéances, discuter des problèmes de sécurité et 
l’informer de retards possibles. 

•	 Interagir avec les monteurs et les monteuses d’appareils de chauffage qui 
travaillent sur d’autres installations pour coordonner les travaux et assurer 
que les deux installations se joignent au bon endroit.

•	 Parler au représentant de la Technical Standards and Safety Authority  
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(TSSA) une fois que l’installation est terminée pour s’assurer qu’elle  
satisfait aux exigences de certification.

•	 Communiquer avec d’autres corps de métiers pour coordonner les tâches  
ou faire des demandes.

•	 Parler à l’ingénieur pour discuter d’un problème possible et trouver  
une solution.

 
Travail d’équipe

•	 Interagir avec les superviseurs, les collègues et d’autres corps de métiers 
pour coordonner les tâches et faire des demandes.

 
Capacité de raisonnement		   

•	 Déterminer les outils nécessaires au déplacement de grosses pièces 
d’équipement dans de petits espaces.

•	 Décider de la façon la plus efficace d’organiser les tâches.

•	 Décider comment configurer les tuyaux lorsque seuls des  
organigrammes sont disponibles et qu’il n’y a pas de diagramme. 

•	 Déterminer comment corriger des erreurs comme la mesure  
erronée d’un tuyau.

•	 Déterminer la façon de coordonner le travail avec d’autres corps de  
métiers qui travaillent sur le même projet.

•	 Décider comment déplacer la tuyauterie en cas d’interférence avec  
une autre installation.

•	 Déterminer les raisons de la défaillance d’un tuyau et définir la marche  
à suivre adéquate pour rétablir la situation.

 
Informatique	 •  Assurer le suivi des matériaux à l’aide d’une feuille de calcul.

•	 Générer des dessins à partir des mesures prises sur le lieu de travail à l’aide 
d’un logiciel de conception assistée par ordinateur.

•	 Rechercher les renseignements relatifs aux matériaux ou commander des 
matériaux en ligne à l’aide d’Internet.
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Formation continue

•	 Suivre des cours de recyclage et des formations au travail sur les  
procédures de sécurité.

•	 Se tenir à jour sur les exigences réglementaires et les différents codes 
périodiquement révisés.

•	 Se tenir à jour sur les nouvelles technologiques afin de pouvoir choisir le 
meilleur équipement et les meilleurs matériaux pour une installation.

Pour plus de renseignements sur les  
compétences essentielles et d’autres	 rhdcc.gc.ca/competencesessentielles
outils connexes, rendez-vous sur le site :		  	
 
Pour plus de renseignements au sujet du  
Programme des normes interprovinciales	 www.sceau-rouge.ca
Sceau rouge, rendez-vous sur le site : 
	 	 	

Vous pouvez obtenir cette publication  
en communiquant avec : 

Services des publications 
Ressources humaines et Développement des 
compétences Canada 
140, Promenade du Portage 
Phase IV, 10e  étage 
Gatineau (Québec) 
K1A 0J9

Télécopieur : 819-953-7260 
En ligne :  http://www12.rhdcc.gc.ca 

Ce document est offert en médias substituts sur  
demande (gros caractères, braille, audio sur cassette, 

audio sur DC, fichiers de texte sur disquette, fichiers de 
texte sur DC, ou DAISY) en composant le 1 800 O-Canada  
(1-800-622-6232). Les personnes malentendantes 
ou ayant des troubles de la parole qui utilisent un 
téléscripteur (ATS) doivent composer le 1-800-926-9105.
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