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BELANGRIJKE INFRA-
STRUCTUURBEDRIJ-
VEN IN CANADA

e AECOM Group

e AMEC

e Carillion

* CH2M Hill Canada
e Dessau

e Genivar

* Golder Associates
e Hatch Energy

e MMM Group

e Sandwell Engineering
(Ausenco Group)

e SNC Lavalin

e Stantec Consulting
International

e Trow Associates

BELANGRIJKE OUT-
SOURCINGSBEDRIJVEN
IN CANADA

e Accenture

» Aditya Birla Minacs
e Capgemini

e Ceridian

e CGI Group

e Convergys

* EDS

* IBM

e Infosys

e Keane

e Startek

e Tata Consulting Services

e Wipro Technologies

RECENTE INVESTERINGEN IN CANADA

RM GROUP (CANADA] LIMITED

In februari 2011 opende het Britse RM Group, een leider in bedrijfs-
informatie en -registraties, een nieuw verkoopkantoor in Toronto
onder de naam RM Group (Canada) Limited, om aan de groeiende
vraag naar bedrijfsregistraties van Britse bedrijven te kunnen vol-
doen, dat momenteel het hoogst is in de afgelopen drie jaar.

MORTENSON CONSTRUCTION

In januari 2011 opende het in de VS gevestigde bedrijf Mortenson
Construction zijn eerste kantoor in Canada, in Mississauga, Ontario.
Mortenson biedt een volledige reeks van diensten, inclusief plan-
ning, programma-management, pre-constructie, techniek, aanne-
mersdiensten, ontwerpbouw en constructiemanagement.

MITRATECH

Het in Californié gevestigde Mitratech, een leider in collaboratieve
verantwoordelijkheidsapplicaties, kondigde in januari 2011 ook de
opening van kantoren in Toronto en Saint John's, New Brunswick
aan. Het kantoor in Toronto zal zich richten op bedrijfswerving en
groei, terwijl Saint John's plaatselijke diensten en technisch per-
soneel zal bieden om het groeiende klantenbestand van Mitratech
te ondersteunen.

JONES LANG LASALLE

Ook het in Chicago gevestigde Jones Lang LaSalle, een internatio-
naal commercieel makelaarskantoor, kondigde in januari 2011 aan
dat het zou uitbreiden naar Vancouver, om zodoende te profiteren
van de zeer actieve vastgoed sector aan de Canadese westkust. Het
Canadese hoofdkantoor van Jones Lang LaSalle is in Toronto en
heeft ook al kantoren in Ottawa, Montreal en Mississauga.

INTERTEK

In december 2010 kondigde het in Groot-Brittannié gevestigde
Intertek, een provider van kwaliteits- en veiligheidsoplossin-
gen, de opening aan van een nieuw kantoor in Edmonton,
Alberta. Deze strategische uitbreiding heeft tot doel plaat-
selijke diensten te verlenen aan bestaande klanten in deze
regio, nieuwe klanten werven en aanvullende oplossingen
bieden aan de plaatselijke energie-industrie.

UTOPIAINC

In november 2010 kondigde het in Illinois gevestigde Utopia Inc., een
internationale leider in oplossingen voor management van bedrijfsin-
formatie (enterprise data lifecycle management, EDLM] de opening
van hun eerste Canadese kantoor in Vancouver aan, waar nieuwe en
bestaande klanten uit heel Canada terecht kunnen.

* Tenzij anders is aangegeven, zijn alle bedragen in deze publicatie in Canadese dollar.
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Vancouver, Brits-Columbia

BEDRIJFSDIENSTEN

Canada beschikt over een aanzienlijke deskundigheid in het outsourcen van bedrijfspro-
cessen, personeelsmanagement, klantmanagement, outsourcing van het kennisproces,
financién en boekhouding, datamining, applicatie-ontwikkelingslabs, bedrijfscontinuiteit
en planning van noodvoorzieningen. Bedrijfsdiensten als deze, vertegenwoordigen een
groot deel van de landelijke economie van Canada en namen in 2009 $60,6 miljard van het
landelijke BNP voor hun rekening." Meer dan 1,2 miljoen Canadezen, of bijna zeven pro-
cent van de totale beroepsbevolking, was werkzaam in 2009 in deze bedrijfstak.>

Canada is de eerste provider van outsourcing van bedrijfsprocessen en informatietechnologie na de Verenigde Staten,
dankzij meer dan 150.000 deskundige personeelsleden en de nabijheid tot - en de culturele overeenkomsten met - de
Verenigde Staten. Volgens IDC bedroeg de gehele Canadese outsourcingsmarkt in 2010 $15 miljard, een stijging van
bijna vier procent sinds 20093

In de afgelopen jaren was Canada ook de op twee na grootste leverancier van technische diensten in de wereld, na de Verenigde
Staten en het Verenigd Koninkrijk.* Opbrengsten voor technische bedrijven in 2008 waren $21,8 miljard, een stijging van
13,3 procent vergeleken met 2007. De meerderheid van de omzet van deze bedrijven kwam uit industriéle en productiepro-
jecten, als petroleum en ontginning. Er zijn meer dan 160.000 professionele techniciin Canada, velen met deskundigheid in
bronextractie, energie, telecommunicatie, vervoer, infrastructuurtechniek en publiek-private vennootschappen.

Bedrijven met internationaal management hebben de afgelopen jaren een grote rol gespeeld in de groei van de sector
zakelijke dienstverlening en maken nu bijna 35 procent uit van Canadese operaties voor hoofdkantoren en management.®
In 2009 zag deze bedrijfstak $59,9 miljard aan buitenlandse investeringen, hetgeen een groei betekent van 0,5 procent in
vergelijking met 2008 en een groei van 2,7 procent tussen 2004 en 2009. De internationale aantrekkelijkheid van Canada
als locatie voor het vestigen van een hoofdkantoor en managementdiensten geeft de kwaliteit weer van het beschikbare
personeel en de opmerkelijke levenskwaliteit die Canadese steden bieden.

Aan de basis van deze dynamische bedrijven ligt een uitgebreid en diep Canadees netwerk van goed ontwikkelde pro-
fessionele diensten op wereldniveau. In dit netwerk bevinden zich bijvoorbeeld juridische en boekhoudkundige bedrij-
ven, alsook bedrijven voor financieel management, architectonisch ontwerp, technische diensten, wetenschappelijke en
voorlichtingsdiensten, public relations en gespecialiseerde ontwerpdiensten. Canada is tevens een kwaliteitscentrum voor
logistiek en aanvoerketenbeheer.

! Canadese industrie <http://www.ic.gc.ca/cis-sic/cis-sic.nsf/IDE/cis-sic54vlae.html>.

? Canadese statistieken <http://wwwé40.statcan.ca/l01/cst01/labor10a-eng.htm>.

° Internationale datacorporatie <http://www.itworldcanada.com/news/canadian-outsourcing-will-grow-in-2010-says-idc/139814>.

* Canadese statistieken, Service Bulletin, Engineering Services, 2008 1
° Canadese buitenlandse zaken en internationale handel, Canada’s State of Trade, Trade and Investment Update 2010



CONCURRENTIEVOORDEEL VAN CANADA

Voordeel:
Een goed presterende,
op diensten gebaseerde economie

De dienstensector van Canada speelt een cruciale rol in de
economie van het land. Ongeveer driekwart van de beroeps-
bevolking is werkzaam in deze sector en samen nemen ze
meer dan twee derde van het BNP voor hun rekening. De
dienstensector is divers en heeft betrekking op de detail-
handel, bedrijfsdiensten, onderwijs, gezondheid, techniek
en ontwerp, en high-tech industrieén. Verder groeit de sec-
tor nog steeds op het gebied van financiéle dienstverlening,
vastgoed, communicatie en amusement.

> In dit diagram zijn steden gerangschikt naar de groei
van diensten die waarde toevoegen, uitgedrukt als een
percentage van het BNP. Indicatoren zijn gebaseerd op
groothandel en detailhandel, vervoer, en overheids-,
financiéle, professionele en persoonlijke diensten zoals
onderwijs, gezondheidszorg en vastgoed.

Voordeel:
Een ruim arbeidspotentieel
in de dienstensector

Canadese steden hebben een bloeiende, op diensten gerichte
economie met veel ervaren en hoogopgeleid personeel.

> Dit diagram geeft een schatting van het aantal mede-
werkers in de dienstensector, in miljoenen (personen).

Voordeel:
Concurrerende salariskosten
in hogere bestuursfuncties

> Dit diagram vergelijkt de beloningskosten voor hoof-
den van administratie in geselecteerde steden. Deze
hogere leidinggevende heeft doorgaans de leiding
over alle administratieve/corporatieve diensten. Hij
rapporteert aan de CEO. Doorgaans heeft hij de lei-
ding over een team dat zich bezighoudt met bedrijfs-
geschillen, personeelsmanagement en publieks- en
aandeelhouderrelaties.

> De beloningscijfers in het diagram zijn inclusief vast
salaris alsmede aanvullende vergoedingen, zoals aan-
moedigingspremies en prestatiebonussen.

Diensten, meerwaarde (jaarlijkse groei in %)
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Bronnen: fDi Benchmark; Economist Intelligence Unit (Feb 09); World Bank,
World Development Indicators (Jul 2010); World Bank, World Development
Indicators (Jan 2010)
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Voordeel:
Concurrerende salariskosten in
professionele juridische functies

> Dit diagram vergelijkt de kosten van beloning voor juri-
disch adviseurs in geselecteerde steden. De juridisch
adviseur doet onderzoek naar het effect van regelge-
ving, precedenten en juridische termen. Hij kan in een
bepaald gebied gespecialiseerd zijn en voor andere
zaken samenwerken met advocaten van buiten het
bedrijf. Hij is niet verantwoordelijk voor het houden van
toezicht. Deze salarisniveaus zijn gebaseerd op 5 tot 8
jaar ervaring.

> De beloningscijfers in het diagram zijn inclusief vast
salaris alsmede aanvullende vergoedingen, zoals aan-
moedigingspremies en prestatiebonussen.

Voordeel:
Lage sociale lasten

Canadese werknemers hebben een erg goede dekking voor
sociale zekerheid, maar dit betekent niet dat de kosten
voor werkgevers buitensporig zijn. In Canada zijn de kosten voor
sociale zekerheid doorgaans lager dan in de Verenigde
Staten en in opkomende economieén.

> Dit diagram toont de bijdragen van de werkgever aan
de sociale premies van medewerkers, uitgedrukt in
percentage van personeelssalarissen.
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EEN OVERZICHT VAN DE ZAKELIJKE DIENSTVERLENING IN CANADA

BRITS-COLUMBIA ©

Via Brits-Columbia heeft Canada toegang tot de regio Pacific Azié. Niet alleen is Vancouver
de grootste en drukste havenstad in Canada, maar het is ook een commercieel centrum
voor een breed scala van bedrijfsdiensten, waaronder vervoer en logistiek, constructie,
geavanceerde technologieén en de uitbesteding van bedrijfsprocessen, informatietechno-
logie en kennisprocessen. eBay, Microsoft en PeopleSoft hebben recentelijk in Vancouver
geinvesteerd op basis van het zeer vakkundige arbeidspotentieel en toelegging op IT,
onderwijs, onderzoek en training.

ALBERTA ©

Calgary is de snelst groeiende stad in west Canada met nog steeds uitbreidende clusters
voor bedrijfsdiensten met meer dan 800 bedrijven. De sector voor architectuur, techniek
en constructie genereert meer dan $27 miljard door toepassing van deskundigheid betref-
fende extractie en verwerking van kolen, elektriciteitsopwekking en warmtekrachtkop-
peling, infrastructuur en vervoer, ontwikkeling van energiebronnen, telecommunicatie,
constructiemanagement en technologie voor winterconstructie. In Calgary zijn meer dan
270 hoofdkantoren gevestigd, met bijna 20.000 aanverwante banen. Meer dan een kwart
van de Canadese technische-dienstenbedrijven bevindt zich in Calgary.

MANITOBA ©

Manitoba heeft een van ‘s werelds meest geavanceerde vezeloptica netwerken en digitale
schakelsystemen. Belangrijke werkgevers zijn onder andere Archway Marketing, Cantalk
Canada Inc., Convergys Customer Management Canada, EDS, Faneuil ISG, FinelLine
Communicaties Ltd., IPSOS Reid Worldwide en SR&J Customer Call Centres. Meer dan
10.600 Canadezen zijn werkzaam in de bedrijfstak voor contactcenters in deze provincie.

v

De transport- en opslagindustrie in Manitoba draagt ongeveer $2,2 miljard bij aan het BNP
van de provincie met een geraamd banentotaal van 34.500. De industrie bestaat onder
andere uit commercieel vervoer (per vrachtwagen, spoor, lucht, schip en intermodaall,
opslag en distributie/logistiek, koeriersdiensten [sorteren en doorsturen), vrachtdoorvoer
en personenvervoer.

O VANCOUVER

-~

Manitoba heeft een vernieuwend, inlands havencentrum gebouwd - CentrePort Canada -
een logistiek centrum voor ontvangst, behandeling, opslag, overdracht en verspreiding van
binnenlandse en internationale vrachten. CentrePort Canada is gelegen naast de interna-
tionale luchthaven van Winnipeg en is toegankelijk via een modern, goed opgezet netwerk
van snelwegen, spoorwegen, lucht- en zeeverbindingen, met grote regionale en internatio-
nale markten, waaronder Oostelijk en Westelijk Canada en de Verenigde Staten.

PRINS EDWARDEILAND ©
Charlottetown is de locatie voor bedrijfsdiensten met de nadruk op personeelsmanage-
ment, loonadministratie, boekhouding en klantrelaties. Belangrijke bedrijven die zich
vestigden in Charlottetown zijn onder meer Ceridian, HRA en Resolve Corporation.
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—O ONTARIO

Het cluster voor diensten op zakelijk en professioneel gebied van Ontario behoort tot de
grootste in Noord-Amerika en het groeit overeenkomstig de zeer gevarieerde economie van
deze provincie. De meeste bedrijven die deze diensten aanbieden zijn gevestigd in steden

als Toronto en Ottawa. Hiertoe behoren onder andere juridische en boekhoudkundige
bedrijven, reclame- en marketingkantoren, centra voor klantenservice, adviesbureaus voor
management, technische zaken en ontwerp en personeelsdiensten die samenwerken om
corporatieve hoofdkantoren en internationale bedrijven aan te trekken. De hoge kwaliteit

van de financiéle diensten, callcenters en beschikbare uitbestedingen in Ontario zijn andere
sleutelfactoren voor het aantrekken van multinationale ondernemingen. Technische diensten
vormen ook een belangrijk bedrijfsonderdeel in het zakelijke en professionele dienstencluster
van Ontario.

De bedrijfstak is verantwoordelijk voor meer dan $4 miljard in opbrengsten en de groei was
in de afgelopen jaren gemiddeld 20 procent per jaar, met zowel nationale als internationale
investeringen. Dankzij goed geschoolde werknemers, buitengewone internationale connec-
ties en lage kosten voor bedrijfsvoering, worden bedrijven in Ontario gesteund door een sterk
netwerk dat essentieel is voor succes.

——0 QUEBEC

Zakelijke dienstverlening vormt de grootste industrietak in Montreal met de grootste concen-
tratie van technische deskundigheid in Canada. Gedurende de afgelopen tien jaar is Montreal
een voorkeursbestemming geworden voor grote buitenlandse bedrijven die de ontwikkeling van
applicaties en complexe interne systemen willen uitbesteden. Met de uitbesteding en integratie
van informatietechnologie zijn zo'n 700 bedrijven naar de regio Montreal getrokken, wat gere-
sulteerd heeft in ongeveer 13.600 banen. Momenteel zijn ongeveer 45.000 mensen werkzaam
in uitbestede callcenters verspreid door Québec. De deskundigheid in de regio is onder meer
geconcentreerd in gezondheid, personeelszaken, management, logistiek, financién en online
overheid. Enkele van de grootste bedrijven in Montreal zijn de Canadese gigant CGI Group Inc.
en multinationals als Affina, ADP, IBM-LGS, DMR, Insight, Honeywell, Canon, IMS en Ceridian.

—O NEW BRUNSWICK

In 2009 behoorden Fredericton en Moncton tot de Zeven Slimste Gemeenschappen wereld-
wijd. De regio Moncton vervult een belangrijke rol in de uitbesteding van bedrijfsprocessen en
er zijn meer dan 30 contactcenters gevestigd die zich richten op klantenservice en technische
ondersteuning. Diverse grotere centra in de stad houden zich ook bezig met andere onder-
delen, zoals loonadministratie, verzekeringen en boekhouding. Moncton herbergt tevens een
aantal grote internationale bedrijven, waaronder Exxon Mobile, Minacs, UPS, ClientlLogic,
Moneris Solutions, ICT, Asurion en Medavie Blue Cross.

MONCTON |\
CHARLOTTETOWN
\

FREDERICTON

MONTREAL

HALIFAX

—O NOVA SCOTIA

Halifax werd gezien als een van de beste drie opkomende locaties voor informatietechnolo-
gie en het uitbesteden van bedrijfsprocessen in Noord-Amerika en het behoort wereldwijd

tot de top 50. Bedrijven die momenteel in Nova Scotia gevestigd zijn, bieden klantenservice,
helpdeskdiensten, klantenondersteuning, IT en technische ondersteuning, en verkoop en
diensten. Deze diensten worden voornamelijk aangeboden via inkomende operaties. Bedrijven
als Acrobat Research, Admiral Insurance, ADP, Convergys, Minacs Worldwide, On-Line
Support Inc., Register.com, RIM, Staples en Xerox hebben ervoor gekozen om hun diensten in
Nova Scotia uit te breiden.
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Voordeel:
Voordelige tarieven voor
vennootschapsbelasting

De Canadese vennootschapsbelastingtarieven zijn erg gunstig
in vergelijking met die van andere landen.

> Dit diagram toont het totaal aan verschuldigde inkom-
stenbelasting door ondernemingen in geselecteerde
steden. De te betalen belasting is uitgedrukt in een per-
centage van de brutowinst van de bedrijven in 2009-2010.

Voordeel:
Een praktische juridische structuur

Canada’s juridische structuur staat bekend om het op rede-
lijke wijze oplossen van juridische geschillen tot tevredenheid
van de betrokken partijen. De federale overheid behandelt
juridische geschillen op landelijk niveau, inclusief de geschil-
len die betrekking hebben op internationale handel en intel-
lectueel eigendom, terwijl provinciale overheden onder meer
juridische zaken behandelen betreffende privé-eigendom
en commerciéle rechten. Het juridische systeem in Canada
is geworteld in het Brits gewoonterecht, terwijl de provincie
Québec onderhevig is aan een systeem van burgerlijk recht
voor juridische aangelegenheden van privé-aard.

> Dit diagram beoordeelt de doeltreffendheid van juridi-
sche structuren in het oplossen van zakengeschillen,
waarbij 0 betekent dat een systeem “geheel niet doel-
treffend is” en 7 dat het “zeer doeltreffend” is.

Totaal verschuldigde belasting door bedrijven
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Voordeel:

Buitengewone levenskwaliteit voor een betaalbare prijs

Canadese steden bieden een hoge levenskwaliteit voor een betaalbare prijs. In vergelijking bieden steden als Edmonton, Toronto,
Montreal, Charlottetown en Fredericton een hogere levenskwaliteit tegen lagere kosten. In 2011 werd Vancouver door de Economist
Intelligence Unit uitgeroepen als de stad met de hoogste levenskwaliteit ter wereld, terwijl Toronto en Calgary ook in de top

10 voorkwamen.

> Dit diagram kijkt naar verschillende kosten van
levensonderhoud, inclusief woonruimte.

Index van kosten voor levensonderhoud

> Dit diagram beoordeelt de factoren voor leefbaarheid.

Leefbaarheidsindex
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Vier van de beste internationale business-opleidigen zijn in Canada

INSEAD Fontainebleau, Frankrijk
2 sz Econt')mlsc‘he H.OQ.ESChOOl' Kingston, Ontario, Canada 97.3
Queen’s Universiteit
3 |E Economische Hogeschool Madrid, Spanje 95.7
4 Economische Hogeschool ESADE Barcelona, Spanje 95.4
5 Economische Hogeschool van Londen Londen, Groot-Brittannié 90.4
Ivey Economische Hogeschool, .
6 Universiteit van Westelijk Ontario Londen, Ontario, Canada 84.7
7 IMD Economische Hogeschool Lausanne, Zwitserland 83.3
8 Rotman Managementschool, Universiteit van Toronto Toronto, Ontario, Canada 79
9 Schulich Economische Hogeschool, York Universiteit Toronto, Ontario, Canada 78.9
10 NELyR ERITOISEn® Lot EElion!, i s, S B 75.5

Universiteit van Cambridge

Bron: The Best International Business Schools of 2010 - Bloomberg Businessweek, January 2011

Halifax, Nova Scotia
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VERGELIJKING INVESTERINGSLOCATIE

De tabellen en diagrammen op de voorgaande pagina’s zijn gegenereerd door fDi Benchmark, een dienst van de Financial Times Ltd.
(www.fdibenchmark.com). Deze zoekmachine gaat te werk op door het bedrijfsleven erkende databases en locatiebeoordelingen,
om voor specifieke sectoren en investeringsprojecten de aantrekkelijkheid van landen, staten/provincies en steden over de hele
wereld te bepalen.

> De volgende Canadese en buitenlandse steden die voor vergelijking geselecteerd zijn, zijn locaties waar waarschijnlijk
diverse aanbieders van bedrijfsdiensten gevestigd zijn, onder andere op het gebied van boekhouding, informatietechnolo-
gie, vastgoed, personeelszaken en juridische hulp: Atlanta, Bangalore, Charlottetown, Chicago, Dallas, Dublin, Edmonton,
Fredericton, Guangzhou, Monterrey, Montreal, Raleigh-Durham, Richmond, Toronto en Vancouver.

> Het onderstaande bedrijfsprofiel is van een klein juridisch kantoor met 20 medewerkers en partners, gevestigd in een
kantoor in de binnenstad.

Bedrijf voor juridische diensten

Faciliteit in eigen bezit Vierkante meter

Totale bezetting (in

2
gehuurd stadskantoor) 400 m

Telecom

Internationaal bellen
naar de VS

Administratie

147.200 minuten

Juridisch adviseur 14

Juridisch bedrijfsleider 3

Receptioniste 1 ighei

P Aanwe;|ghe|d van een 45% u
Secretaresse ) industrieel cluster
Totaal 20 Beschikbaarheid en kwaliteit o

van arbeidskrachten 2% N
Algemeen zakenmilieu 15% |

Infrastructuur en bereikbaarheid 10%

Leefmilieu 5%



CONCURRENTIEVOORDEEL VAN CANADA

Canada biedt vele voordelen en ongeévenaard potentieel:
hier kunnen bedrijven op internationaal niveau uitblinken.

EEN HOOG OPGELEID ARBEIDSPOTENTIEEL

De Organisatie voor economische samenwerking en ontwikkeling (OESQO) heeft een
ranglijst samengesteld voor prestaties in het hoger onderwijs en Canada staat op de
tweede plaats. (Bron: IMD, World Competitiveness Yearbook 2010)

EEN GASTVRIJE BEDRIJFSOMGEVING

Canada is volgens een beoordeling van de G7-landen door de Economist Intelligence
Unit het beste land om de komende vijf jaar zaken in te doen. (Bron: Economist Intelligence
Unit, Business Environment Ranking, March 2017)

EEN STERKE ECONOMIE

De economie van Canada maakte sinds het derde kwartaal van 2009, zes achtereenvol-
gende kwartalen van groei door en het banen- en productieverlies dat tijdens de inter-
nationale economische crisis was ontstaan, is nu geheel hersteld. (Bron: Department of
Finance Canada, Budget 2011)

FINANCIELE STABILITEIT
In de afgelopen drie jaar is het bankwezen van Canada door het Economisch
Wereldforum herhaaldelijk uitgeroepen tot het meest stabiele ter wereld.

LAGE BELASTINGTARIEVEN

De belastingtarieven voor nieuwe bedrijfsinvesteringen zijn in Canada veel lager dan in
andere G7-landen, terwijl de tarieven voor vennootschapsbelasting tot de laagste van
de G7 behoren. (Bron: Department of Finance Canada, 2010)

WETENSCHAPPELIJK ONDERZOEK EN EXPERIMENTELE ONTWIKKELING

Canada heeft een zeer genereus programma voor wetenschappelijk onderzoek en
experimentele ontwikkeling (SR & ED) en de kosten voor sectoren die door R&D wor-
den aangedreven zijn het laagst van de G7. (Bronnen: KPMG, Concurrerende Alternatieven
2010; OESO)

NAFTA

Vanwege Canada’s deelname aan de Noord-Amerikaanse Vrijhandelsovereenkomst
(NAFTA) hebben investeerders toegang tot meer dan 448 miljoen Noord-Amerikaanse
consumenten met een gecombineerd BNP van meer dan US$16,3 biljoen. (Bron: World
Bank, World Development Indicators Database, 2010 )

EEN GEWELDIGE LEEF- EN WERKOMGEVING

Universiteiten van wereldniveau; een alom geprezen systeem voor gezondheidszorg,
schone, vriendelijke steden en spectaculaire landschappen maken Canada tot een
geweldige plaats om te investeren, werken, wonen en om een familie groot te bren-
gen. (Bronnen: United Nations Development Programme, Human Development Report 2010;
Economist Intelligence Unit, Global Liveability Report 2010)

Investeren in Canada.
Wij regelen de zaken.
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