Vous avez de

la difficulté a
trouver des
candidats qualifiés?

Dans la région d’Ottawa-Gatineau, vous
pouvez trouver de nombreux travailleurs
qualifiés formés a l’étranger qui peuvent
vous aider a :

« combler vos besoins en main-d’ceuvre;
e accroitre votre compétitivité;

« percer de nouveaux marchés a l’échelle
locale et internationale.

Le graphique ci-dessous montre que la
croissance de la population canadienne sera
de plus en plus tributaire des immigrants.
Ces nouveaux arrivants prendront donc de
’importance pour votre entreprise.

PART NETTE DE L’IMMIGRATION DANS LA
CROISSANCE DEMOGRAPHIQUE DU CANADA

Source: Alexander, Craig, et al. Knocking Down Barriers Faced by New Immigrants
to Canada: Fitting the Pieces Together (Toronto: TD Economics, 2012).
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BUREAU D’ORIENTATION RELATIF AUX TITRES DE COMPETENCES ETRANGERS

SERVICES DE JUMELAGE
D’EMPLOIS ET DE TRAVAILLEURS

De nombreuses organisations offrent aux
employeurs des services d’appariement des
compétences et des emplois dans la région
Ottawa-Gatineau. Les organisations suivantes
ont des candidats qui pourraient répondre a
vos besoins en main-d’ceuvre.

Bureau d’orientation relatif aux titres de
compétences étrangers

Programme fédéral de stage pour les
nouveaux arrivants

FINPInbox@cic.gc.ca

Centre catholique pour immigrants
d’Ottawa

Wwww.cic.ca

613-232-9634

La Cité Collégiale
www.lacitec.on.ca
613-741-9042 ou 613-443-2300

LASI World Skills
www.ottawa-worldskills.org
613-233-0453

Ottawa Chinese Community Service Centre
(en anglais seulement)

occsc.org

613-235-4875

Organisme communautaire des services aux
immigrants d’Ottawa

ociso.org/Fr

613-725-0202 ou 613-725-5671

Service Intégration Travail Outaouais
sito.qc.ca

819-776-2260
1+l
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Programme fédéral de stage pour les nouveaux
arrivants

Le Programme fédéral de stage pour les nouveaux
arrivants a Citoyenneté et Immigration Canada (CIC)
jumeéle des nouveaux arrivants qualifiés a des stages
dans la fonction publique. CIC souhaite établir des
partenariats avec des employeurs, comme vous,
pour offrir des occasions d’embauche, une fois les
stages gouvernementaux terminés.

Ces candidats, ayant fait [’objet d’une enquéte de
sécurité, sont préts a ’emploi et possedent une
expérience de travail au niveau fédéral dans divers
domaines tels les finances, la technologie de
l’information, les services administratifs, la
recherche, les sciences, ’élaboration de politiques
et la gestion de projets. Ces candidats seraient un
atout pour votre entreprise puisqu’ils combleraient
les écarts de compétences et vous aideraient a
atteindre vos objectifs en matiére de diversité.

Pour de plus amples renseignements sur ce
programme, veuillez communiquer avec :
FINPInbox@cic.gc.ca.

PROGRAMMES DE TRANSITION

Les employeurs qui ont embauché des candidats ayant
terminé un programme de transition ont bénéficié des
compétences de stagiaires qualifiés motivés. Veuillez
communiquer avec les organisations suivantes pour plus
d’information :

Centre catholique pour immigrants d’Ottawa
www.cic.ca
613-232-9634

« Programme de transition portant sur les permis
d’exercice de la médecine

 Programme de carrieres différentes pour les
professionnels du droit formés a |’étranger

La Cité collégiale
www.lacitec.on.ca
613-742-2493

» Formation linguistique axée sur les professions (FLAP) :
construction, santé, éducation a la petite enfance,
hospitalité

« Cours de langue de niveau avancé (CLNA)

» Programme d’acces aux services de santé pour les
immigrants (PASSI)

» Programme d’accés aux technologies de l’information
et des communications (PRATIC)

» Programme d’acces aux métiers de la construction pour
les immigrants (PAMCI)

LASI World Skills
www.ottawa-worldskills.org
613-233-0453

« Alternative Career Transitions for International Legal
Professionals

« Internationally Educated Nurses

« International Medical Doctors

« International Finance and Administration Professionals
« Biotechnology

« Internationally Trained Civil Engineering Technologist

FORMATION INTERCULTURELLE POUR
LES EMPLOYEURS

La main-d’ceuvre change et de nombreux employeurs ont
pu tirer profit de la formation interculturelle pour
devenir plus compétitifs. Pour obtenir plus d’information,
communiquez avec les organisations suivantes :

Carrefour jeunesse emploi de I’Outaouais
WwWw.cjeo.qc.ca
819-776-2260

Hire Immigrants Ottawa (en anglais seulement)
www.hireimmigrantsottawa.ca
613-683-3370

La Cité Collégiale
www.lacitec.on.ca
613-742-2493

LASI World Skills
www.ottawa-worldskills.org
613-233-0453

Ottawa Chinese Community Service Centre
(en anglais seulement)

occsc.org

613-235-4875

Organisme communautaire des services aux
immigrants d’Ottawa

ociso.org/Fr

613-725-0202 ou 613-725-5671

Service Intégration Travail Outaouais
sito.qc.ca
819-776-2260
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RESEAUTAGE ET MENTORAT

Les employeurs qui ont participé a des programmes de
mentorat avec des travailleurs qualifiés formés a
[’étranger ont rencontré de remarquables candidats.
Devenez un mentor ou participez a des activités de
réseautage pour recruter vos prochains employés. Pour
plus de détails, communiquez avec les organisations
suivantes :

Carrefour jeunesse emploi de |I’Outaouais
www.cjeo.qc.ca
819-776-2260

Centre catholique pour immigrants d’Ottawa
www.cic.ca
613-232-9634

Hire Immigrants Ottawa (en anglais seulement)
www.hireimmigrantsottawa.ca
613-683-3370

La Cité Collégiale
www.lacitec.on.ca
613-742-2493

LASI World Skills
www.ottawa-worldskills.org
613-233-0453

Ottawa Chamber of Commerce (en anglais seulement)
www.ottawachamber.ca
613-236-3631

Ottawa Chinese Community Service Centre
(en anglais seulement)

occsc.org

613-235-4875

Organisme communautaire des services
aux immigrants d’Ottawa

ociso.org/Fr

613-725-0202 ou 613-725-5671

Ryerson University (en anglais seulement)
www.ce-online.ryerson.ca/ce/default.aspx?id=2817
416-979-5000 ext. 2679

Service Intégration Travail Outaouais
sito.qc.ca
819-776-2260

Bureau d’orientation relatif aux titres de compétences
étrangers (BORTCE)

Le BORTCE offre des services d’information, d’orientation
et d’aiguillage sur la reconnaissance des titres de
compétences étrangers afin d’aider les travailleurs formés
a Uétranger a s’intégrer au marché du travail canadien. Il
collabore également avec les employeurs afin d’accroitre
leur capacité en matiére de reconnaissance des titres de
compétences étrangers.

Il utilise notamment les outils suivants :

« la feuille de route de ’employeur, qui est un guide pour
les petites et les moyennes entreprises intéressées a
embaucher des travailleurs formés a |’étranger;

« le Programme fédéral de stage pour les nouveaux
arrivants, qui offre aux nouveaux arrivants qualifiés des
stages dans la fonction publique fédérale et le secteur
prive;

« le site Web du Réseau des qualifications internationales,
ou vous pouvez vous renseigner sur les pratiques
exemplaires et en échanger;

« le guide Vous voulez travailler au Canada? Un guide
essentiel pour les nouveaux arrivants et les feuillets
d’information sur les professions, qui aident les nouveaux
arrivants a s’y retrouver sur le marché du travail.

www.competences.gc.ca

RESOURCES ADDITIONNELLES

Citoyenneté et Immigration Canada — pour employeurs
www.cic.gc.ca/francais/embaucher/index.asp

Skills International (en anglais seulement)
www.skillsinternational.ca
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