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En manchette 

Étude : Vue d'ensemble de la vie 
professionnelle des premiers baby-boomers, 
1983 à 2010  

Puisque les premiers membres de la génération du baby-
boom ont maintenant atteint la mi-soixantaine, on 
s'intéresse grandement à la stratégie de retraite de ces 
personnes et au moment auquel ils la prennent. Pour 
mieux définir le contexte général de cette question, le 
présent document fournit des renseignements sur les 

antécédents professionnels des personnes âgées de 33 à 38 ans en 1983 et donc de 60 à 65 
ans en 2010. 

La durée observée de l'emploi le plus long a servi de cadre conceptuel à l'étude, et des mesures 
sommaires d'indicateurs comme le nombre d'années d'emploi, le roulement de l'emploi, les 
gains annuels et cumulatifs, les mises à pied permanentes et temporaires et les années de 
service ouvrant droit à pension sont présentées. Les membres de la cohorte sont divisés en 
trois grandes catégories en fonction de leurs caractéristiques d'emploi, soit les travailleurs peu 
liés au marché du travail, les travailleurs mobiles et les travailleurs à long terme, chaque 
catégorie comprenant respectivement le dixième, le quart et les deux tiers des membres de la 
cohorte. 

Enquête sur la gestion agroenvironnementale, 2011 

Ce rapport fournit la méthodologie et les résultats de l'Enquête sur la 
gestion agroenvironnementale (EGA). 

L'EGA est réalisée afin de recueillir de l'information sur les pratiques 
agricoles dans les fermes de cultures et de bétail du Canada. 
L'enquête est axée sur l'entreposage et l'épandage de fumier, 
l'application de pesticides, la gestion de cultures et de nutriments, le 
pâturage et la mise en œuvre de plans agroenvironnementaux. 

 

Les compétences au Canada : premiers résultats du Programme pour 
l'évaluation internationale des compétences des adultes, 2012 (données 
définitives) 
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Le présent rapport donne les premiers résultats du 
Programme pour l'évaluation internationale des 
compétences des adultes (PEICA), une initiative de 
l'Organisation de coopération et de développement 
économiques. Le PEICA fournit des mesures 
comparables à l'échelle internationale qui portent sur 
trois compétences essentielles au traitement de 
l'information : la littératie, la numératie et la résolution 
de problèmes dans des environnements technologiques 
(appelée « RP-ET »).  

Le Canada est l'un des 24 pays qui participent à cette initiative. Un échantillon de plus de 27 
000 répondants a été recueilli et permet d'obtenir des estimations fiables au niveau national, 
provincial et territorial. 

Ce rapport fournit de l’information à propos des compétences en littératie, en numératie et en 
RP-ET pour la population canadienne âgée de 16 à 65 ans. Il fait état des résultats pour 
l’ensemble du Canada et pour les provinces et territoires.  Il examine aussi les rapports entre la 
maîtrise des compétences et un éventail de caractéristiques sociodémographiques (p. ex., 
l'âge, le sexe, le niveau de scolarité) pour la population canadienne tout entière. De plus, il 
étudie les premiers résultats se rapportant aux compétences en littératie, en numératie et en 
RP-ET des populations autochtones, des immigrants, ainsi que des communautés minoritaires 
de langue officielle. 

Enquête sur la santé dans les collectivités canadiennes : réponse rapide 
sur l'accès aux services de soins de santé et les temps d'attente, 2013 

L'Enquête sur la santé dans les collectivités 
canadiennes est une enquête transversale qui vise à 
recueillir des renseignements sur l'état de santé, 
l'utilisation des services de santé et les déterminants 
de la santé de la population canadienne. Elle est 
réalisée auprès d'un grand échantillon de répondants 
et conçue pour fournir des estimations fiables à 
l'échelle de la région sociosanitaire. 

Les données ont été recueillies auprès de toutes les 
provinces de mars à juin 2013. On a posé des 

questions aux répondants sur leurs expériences et leurs perceptions à l'égard de l'accès à 
divers types de services de soins de santé et des temps d'attente liés à l'obtention de ces 
services. En outre, on leur a demandé s'ils avaient un médecin régulier et où ils allaient 
lorsqu'ils étaient malades ou avaient besoin de conseils en matière de santé.  

Communiqués récents du Quotidien 

Le Quotidien est le bulletin de diffusion officielle des données de Statistique Canada, le premier 
lien de communication de l'organisme avec les médias et le public. Le Quotidien fait paraître 
des communiqués sur la situation sociale et économique du pays et fait l'annonce des nouveaux 
produits de Statistique Canada. Il donne un aperçu complet et à accès unique des nouvelles 
données que publie Statistique Canada.  

Heure de diffusion 
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Le Quotidien est publié tous les jours ouvrables à 8 h 30, heure normale de l'Est. Il est publié 
depuis 1932 et paraît sur le Web depuis juin 1995. 

Abonnement gratuit 

Suivez, dès leur diffusion, les dernières nouvelles émises par Statistique Canada, sur les sujets 
de votre choix, et ce, directement à partir de votre ordinateur. Au moyen d'un logiciel de 
lecture RSS, vous resterez au courant des actualités, des divers éléments d'information et des 
articles diffusés par l'organisme statistique national du Canada. 

 

Autres nouvelles 

Enquête sociale générale (ESG) - Identité sociale (IS) 

Comment dresse-t-on un portrait général du niveau 
d'identification des Canadiens, de leur sentiment 
d'attachement, d'appartenance et de fierté à l’égard de 
leur environnement social et culturel? Permettez-nous 
de vous parler un peu de l’Enquête sociale générale 
(ESG) sur l’identité sociale, qui est réalisée par 
Statistique Canada de juin à décembre 2013. 

Nous avons maintenant tous l’habitude de voir les 
rapports de Statistique Canada et ses chiffres sur la 
population, l’emploi et le chômage, l’inflation et d’autres 
phénomènes semblables incontestablement 

quantifiables. Nous savons peut-être que Statistique Canada recueille également des données 
sur les tendances sociales afin de suivre l’évolution des conditions de vie et du bien-être des 
Canadiens au fil du temps et de fournir des renseignements sur des questions particulières de 
politique sociale d’intérêt actuel ou émergent. 

C’est ici qu’entre en jeu l’Enquête sociale générale. Par le passé, nous avons fourni des 
renseignements et des analyses sur bon nombre d’aspects importants de la vie des Canadiens, 
notamment les suivants : 

• La violence faite aux femmes 
• Être parent dans une famille recomposée 
• Les aidants familiaux au Canada 
• Se rendre au travail 
• Les sources de stress des travailleurs 

L’ESG sur l’identité sociale vise à comprendre de quelles façons les Canadiens interagissent 
avec leur famille et leurs amis et dans quelle mesure ils se sentent liés à la société. Comme 
vous pouvez l’imaginer, il s’agit d’un sujet complexe ayant une très vaste portée. Il y a de 
nombreuses questions sur les contacts et les rapports sociaux avec les parents et amis, la 
qualité de ces rapports, l’engagement communautaire et la fierté nationale, la confiance envers 
les voisins et les institutions, le bien-être subjectif et l’expérience de la discrimination, 
l’engagement politique et la consommation de médias... et bien plus encore.   

L’enquête comporte également une série de questions sur des aspects de l’identité du 
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répondant comme l’éducation, l’emploi et l’ethnicité. À la lumière des questions sur les réseaux 
sociaux, la participation et l’engagement communautaires, la connaissance de l’histoire du 
Canada, l’appréciation des symboles nationaux, les valeurs partagées et la confiance envers les 
institutions et les gens, ces données serviront à analyser la relation entre l’identité et 
l’intégration sociale. 

Vous pouvez constater la grande importance de ces questions, du point de vue des politiques et 
des programmes, dans une société multiculturelle dynamique comme la nôtre.  

Si des membres de votre collectivité ont été appelés à participer à l’enquête, nous vous prions 
de les encourager à le faire. Vous pouvez visiter notre site Web afin d’obtenir plus de 
renseignements pour les participants aux enquêtes. Nous espérons pouvoir compter sur votre 
appui. 

Recrutement : la clé du succès 

Ils arrivent à la recherche d'un emploi, et ils découvrent 
une carrière professionnelle. 

L'édition d'octobre 2013 du Blogue de StatCan examine 
comment, chaque année, Statistique Canada s'engage 
à repérer et recruter les personnes les plus 
talentueuses au pays. Fait intéressant à cet égard, 
lorsque les personnes se joignent à l'effectif de 
Statistique Canada, elles aiment tellement leur 
expérience au sein de l'organisme qu'elles y demeurent 
longtemps. 

Un survol des cadres supérieurs de l'organisme révèle que plusieurs d'entre eux y ont consacré 
une grande partie de leur carrière professionnelle, à savoir au moins deux décennies. 

L'article du blogue porte sur trois secteurs de recrutement : les économistes, les sociologues et 
les techniciens (EC), les mathématiciens et les statisticiens (MA), ainsi que les techniciens et 
programmeurs informatiques (CS). 

 

Encore plus de moyens de rester branchés 

       

Questions ou commentaires? 

Veuillez communiquer avec le personnel des communications de votre région : 

• Provinces de l’Atlantique : Sarah Cassidy, sarah.cassidy@statcan.gc.ca 
• Québec : Mandoline Royer, mandoline.royer@statcan.gc.ca 
• Ontario : André Langdon, andre.langdon@statcan.gc.ca 
• Provinces des Prairies, Colombie-Britannique, Yukon, Territoires du Nord-Ouest et 

Nunavut : Ashok Mathur, ashok.mathur@statcan.gc.ca 
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À PROPOS DU BULLETIN D’INFORMATION POUR LES COLLECTIVITÉS 

Les municipalités et les organismes communautaires ont des besoins particuliers en matière 
d’information. Le Programme de liaison avec les mil ieux communautaires de Statistique Canada a 
pour but de vous servir par le moyen du présent bulletin d’information gratuit ainsi que par des 
activités continues d’apprentissage et d’échange de renseignements. 

Avantages de l’abonnement 

Vous serez au courant des plus récentes diffusions de Statistique Canada qui sont importantes 
pour les municipalités et les organismes communautaires. Ces diffusions expliquent comment 
accéder aux données connexes.  

Vous serez avisé des événements et des activités à venir qui vous aideront à tirer pleinement 
avantage des données de Statistique Canada.  

L’abonnement est facile et gratuit 

Pour vous abonner, allez au Bulletin d’ information pour les collectivités et suivez les instructions. 
Une alerte automatique vous sera envoyée par courriel lorsque de nouvelles éditions du bulletin 
d’information seront disponibles.  

Aidez-nous à passer le mot 

Si vous connaissez un organisme qui pourrait profiter de l’ information contenue dans ce bulletin 
d’information, veuil lez lui fournir un exemplaire du bulletin ou lui donner nos coordonnées afin 
qu’il puisse communiquer avec nous. 

 

Droits d’auteur du bulletin 

Tous droits réservés. L’utilisation de la présente publication est assujettie aux modalités de 
l’Entente de licence ouverte de Statistique Canada. 

This newsletter is also available in English. 
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