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Enquéte sur les dépenses des ménages, 2012

S S Combien les ménages canadiens ont-ils dépensé en moyenne en
$ S biens et services en 2012 ? Comment ce chiffre se compare-t-il a
$s celui de 2011 ? En quoi ont-ils dépensé le plus ? Dans quelle

§ province les ménages ont effectué les dépenses moyennes les

plus élevées, et dans quelle province les moins élevées ? Quelle
proportion des ménages ont dit avoir seulement un téléphone
I cellulaire sans ligne téléphonique terrestre ? Dans quelle province
—_— la proportion de propriétaires de téléphone cellulaire était la plus
élevée et dans quelle province elle était la plus faible ?

Pour les réponses a ces questions et plus, consultez les derniéres données de I'Enquéte sur les
dépenses des ménages.

Voulez-vous en savoir plus sur les différences des dépenses moyennes sur les produits et les
services parmi les provinces? Voir ce tableau.

Etude : Transitions d'emploi chez les travailleurs agés qui quittent un
emploi a long terme

De nombreux travailleurs agés qui quittent un emploi a long terme ne
prennent pas entierement leur retraite. En fait, plus de la moitié des
travailleurs agés de 55 a 64 ans qui ont quitté un emploi a long terme
entre 1994 et 2000 ont été réemployés au cours des 10 années
suivantes.

Une nouvelle étude a examiné I'emploi des travailleurs agés au Canada
au cours des 10 années suivant leur départ d'un emploi a long terme,
défini ici comme un emploi d'une durée d'au moins 12 années. Environ
deux tiers des employés canadiens ont atteint la cinquantaine alors qu'ils
occupaient un emploi a long terme.

Parmi les Canadiens qui ont quitté un emploi a long terme entre I'age

de 55 et 59 ans, 60 % ont été réemployés au cours des 10 années suivantes. C'était le cas

de 44 % des travailleurs qui avaient quitté leur emploi a long terme entre I'dge de 60 et 64 ans.
Les hommes étaient plus susceptibles que les femmes d'étre réemployés.

En comparaison avec les résidents de I'Ontario, les travailleurs agés dans les provinces de
I'Atlantique étaient moins susceptibles d'étre réemployés aprés avoir quitté un emploi a long
terme, tandis que leurs homologues des Prairies et des Territoires du Nord-Ouest étaient plus
susceptibles d'étre réemployés. Les travailleurs agés qui ont quitté leur emploi a long terme en
raison d'une maladie ou d'une blessure, ceux qui bénéficiaient d'un régime de pension dans le
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cadre de leur emploi a long terme et ceux qui occupaient un poste dans la fonction publique
étaient moins susceptibles que les autres travailleurs d'étre réemployés.

Non-fumeurs, 2012

La décision de ne pas fumer est importante compte tenu des
répercussions que la cigarette peut avoir sur la santé d’'une personne.
Selon I'Organisation mondiale de la santé, le tabagisme est une cause de
mortalité importante et évitable.

-

En 2012, 79,7 % des Canadiens de 12 ans et plus étaient non-fumeurs,
ce qui représente environ 23,4 millions de personnes. De ce nombre, 76,9 % étaient des
hommes et 82,5 % étaient des femmes. Parmi les non-fumeurs, plus de la moitié n’avaient
jamais fumé et un peu moins de la moitié étaient d’anciens fumeurs.

A I'échelle provinciale, le pourcentage de personnes qui ne fumaient pas était supérieur a la
moyenne nationale en Colombie-Britannique (85,5 %) et en Ontario (81,0 %). La proportion de
non-fumeurs était plus faible que la moyenne nationale en Nouvelle-Ecosse (76,3 %), au
Nouveau-Brunswick (76,3 %), au Québec (76,2 %), a Terre-Neuve-et-Labrador (73,9 %), au
Yukon (70,6 %), dans les Territoires du Nord-Ouest (64,2 %) et au Nunavut (45,7 %o).

Indicateurs de I'éducation au Canada : une perspective internationale
2013

Prés de 9 personnes sur 10 (89 %) agées de 25 a 64 ans avaient terminé

au moins leurs études secondaires au Canada en 2011, soit une proportion

considérablement plus élevée que la moyenne de 75 % observée par —
I'Organisation de coopération et de développement économiques (OCDE).

Parmi les pays pour lesquels des données étaient rapportées, seules la

République tchéque (92 %) et la République slovaque (91 %) affichaient

un pourcentage plus élevé.

A I'échelle nationale, les proportions observées dans les provinces de la Colombie-Britannique
(92 %), de I'Ontario (91 %) et de I'Alberta (89 %) étaient toutes égales ou supérieures a la
moyenne canadienne. Dans I'ensemble des autres provinces et territoires, sauf au Nunavut (54
%), la proportion de personnes agées de 25 a 64 ans ayant terminé au moins leurs études
secondaires allait de 79 % aux Territoires du Nord-Ouest a 88 % en Saskatchewan et au Yukon.

Le Canada détenait un pourcentage élevé de dipldmés universitaires comparativement a la
plupart des autres pays de I'OCDE.

Prés des deux tiers (64 %) des Canadiens agés de 25 a 64 ans avaient terminé des études
postsecondaires en 2011. Dans I'ensemble, la proportion de personnes possédant un grade
universitaire (du baccalauréat au doctorat) était de 27 %; neuf pays de I'OCDE affichaient des
proportions supérieures a celle du Canada. La proportion de personnes ayant obtenu un dipldme
d'un college, d'une école de formation professionnelle ou de métiers, ou un certificat universitaire
inférieur au baccalauréat comme plus haut niveau d'éducation postsecondaire représentait 37 %
des Canadiens agés de 25 a 64 ans. Ceci est en partie le reflet du vaste réseau de colléges au
Canada, lesquels sont beaucoup moins répandus dans la plupart des autres pays de I'OCDE.
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Autres nouvelles

Nouvelles vidéos de Statistique Canada

En janvier 2014, Statistique Canada a diffusé deux nouvelles vidéos sur You Tube.

Au service des_Canadiens : Les principes fondamentaux de la statistique officielle : cette

vidéo a été creée pendant I’Année mondiale de la statistique 2013 afin de sensibiliser la
population a ces dix principes.

En 1994, les Nations Unies ont adopté les
principes fondamentaux de la statistique
officielle pour aider a définir ce qui constitue
un bon systéme de statistiques et le role que
ce systeme doit jouer dans les
gouvernements nationaux.

Ces principes orientent les politiques et les
pratiques de Statistique Canada et nous
permettent de jouer un réle important pour
soutenir la vitalité de la démocratie du pays.

La vidéo instructive et divertissante accroit la visibilité de Statistique Canada et son role de chef
de file mondial pour ce qui est de fournir des données credibles.

Périple autour du monde : une video sur le role que joue Statistique Canada sur la scéne
internationale : celle-ci présente une conversation entre le Statisticien en chef et le directeur de
la division de la coopération internationale.

Visionnez ces vidéos et de nombreuses autres sur notre chaine YouTube.
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http://youtu.be/_JJ-IEIYSF8
http://youtu.be/wAcm9H7uJQM
http://youtu.be/wAcm9H7uJQM
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Encore plus de moyens de rester branché
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Aucun appui n'est accordé, soit de facon expresse ou tacite, a aucun produit ou service de
médias sociaux.

Questions ou commentaires?
Veuillez communiquer avec le personnel des communications de votre région :

Provinces de I’Atlantique : Sarah Cassidy, sarah.cassidy@statcan.gc.ca

Québec : Mandoline Royer, mandoline.royer@statcan.gc.ca

Ontario : André Langdon, andre.langdon@statcan.gc.ca

Provinces des Prairies, Colombie-Britannique, Yukon, Territoires du Nord-Ouest et
Nunavut : Ashok Mathur, ashok.mathur@statcan.gc.ca

A propos du bulletin d’information pour les collectivités

Les municipalités et les organismes communautaires ont des besoins particuliers en matiére
d’information. Le Programme de liaison avec les milieux communautaires de Statistique Canada a
pour but de vous servir par le moyen du présent bulletin d’information mensuel gratuit ainsi que
par des activités continues d’apprentissage et d’échange de renseignements.

Avantages de I’'abonnement

Vous serez au courant des plus récentes diffusions de Statistique Canada qui sont importantes
pour les municipalités et les organismes communautaires. Ces diffusions expliquent comment
accéder aux données connexes.

Vous serez avisé des événements et des activités a venir qui vous aideront a tirer pleinement
avantage des données de Statistique Canada.

L’abonnement est facile et gratuit

Pour vous abonner, allez au Bulletin d’information pour les collectivités et suivez les instructions.
Une alerte automatique vous sera envoyée par courriel lorsque de nouvelles éditions du bulletin
d’information seront disponibles.

Aidez-nous a passer le mot

Si vous connaissez un organisme qui pourrait profiter de I'information contenue dans ce bulletin
d’information, veuillez lui fournir un exemplaire du bulletin ou lui donner nos coordonnées afin
qu’il puisse communiquer avec nous.

Droits d’auteur du bulletin

Tous droits réservés. L'utilisation de la présente publication est assujettie aux modalités de
I’Entente de licence ouverte de Statistiqgue Canada.

This newsletter is also available in English.
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