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Regulations Amending the Canada Occupational Reéglement modifiant le Réglement canadien sur la
Safety and Health Regulations sécurité et la santé au travail
Statutory Authority Fondement Iégislatif
Canada Labour Code Code canadien du travail
Sponsoring Department Ministére responsable
Human Resources Develment Canada Déveabpement des ressources humaines Canada
REGULATORY IMPACT RESUME DE L'ETUDE D'IMPACT
ANALYSIS STATEMENT DE LA REGLEMENTATION
Description Description

The proposed new rmgulation on divig operations forms  Le nouveauprojet de rglement sur les travaux eplongée
Part XVIII of the Canada Occupational Safety and Healtlconstitue la Partie XM du Réglement canadien sur la sécurité et
Regulations(COSH), which are madpursuant to theCanada la santé au travajl établi en pplication du Code canadien du
Labour CodePart Il, thepurpose of which is t@revent accidents travail, Partie I, dont I'olpet est deprévenir les accidents et les
and irjuries arisig out of, linked with, or occurrigin the course blessures liés a I'ocpation d’'un enploi de conpétence fédérale.
of employment in the federgulrisdiction.

The inmpetus for thisproposed new mgulation is an accident Un accident gant causé la mort de deyskongeurs qui tra-
that claimed the lives of two divers workimt the St. Lawrence vaillaient dans la Voie maritime du Saint-Laurent est adine
Seawaq. A subseguent coroner’s iquest recommendedgelation du présentprojet de r@lement. Dans son pgort d’emquéte, le
of diving operations as greventative measure to maximizecoroner a recommandé d’'établir urgleiment visant les travaux
the divers’ safgt, and gecifically, to reduce the risk of fatal enplongée a titre de mesuméventive afin d’assurer la sécurité
accidents. des plongeurs et, plus précisément, de réduire les qies

d’accidents mortels.

As a result, the Review Committee for the Technical RevisionLe Comité d’examen de la gémentation du Reglement
of the COSH at Human Resources Depelent Canada directed canadien sur la sécurité et la santé au trayaili releve de la
that a workig group be formed to determine the best course @irection générale du travail de Dévglpement des ressources
action. The tpartite workirg group, conprised of erployer, humaines Canada, a donc ordonné la création dfoope de
enployee and government rpresentatives, examined varioudravail chagé de déterminer Iplan d’action le mieux aq#é a la
alternatives, includig regulatory and non-rgulatory options. The situation. Cegroupe tripartite, constitué de peésentants des em-
working group agreed that a federal diwinregulation was ployeurs, des eployés et dugouvernement, a étudié diverses
needed, and consensus was reached on its content. possibilités,y conpris des ptions de nature glementaire et non

réglementaire. Les membres dioupe d’examen de la giemen-
tation ont convengar consensugu’un reglement fédéral rigis-
sant les travaux eplongée s’inposait et ils se sont entendus sur
les digositions de ce gement.

The proposed regulation will gply to all diving operations Le projet de rglement s'plique aux activités dplongée de
taking place under federglrisdiction, excpt those suject to the conpétence fédérale, sauf celles vispas : le Reglement sur les
following Regulations: theCanada Oil and Gas Diving Regula-opérations de plongée liées aux activités pétrolieres et gazieres
tions, the Nova Scotia Offshore Area Petroleum Diving Regulau Canadale Réglement sur les opérations de plongée liées aux
tions and theNewfoundland Offshore Area Petroleum Divingctivités pétrolieres et gaziéres dans la zone extracotiere de la
Regulations Application of the proposed rgulation includes NouvelleEcosseet le Réglement sur les opérations de plongée
diving operations conducted for thpurposes of scientific re- liées aux activités pétrolieres et gaziéres dans la zone extra-
search, criminal invegation, and underwater construction andétiere de Terre-Neuve.e projet de r@lement s’@plique entre
inspection. autres awplongées effectuées aux fins de recherche sciguoéfi

d’enquéte criminelle, de construction et djpextion de structures
sous-marines.

The new divirg regulation includes rguirements relatig to the Le nouveauprojet de rglement énonce notamment les exi-
training and medical certification of divers, as well@ecedures gences relatives a la formation et a la certification médicale des
to be followed B enployers and divers to meet regized stan- plongeurs, de mémegue lesprocéduregjue doivent observer les
dards of perational and guipment safet in all agpects of divig  employeurs et leplongeurspour satisfaire aux normes reconnues
operations. de sécurité pplicables a I'guipement et a tous les @ects des

opérations deplongée.
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Alternatives Solutions envisagées

Before a new mgulation was considered, a number dfistated Avant de soger a établir un nouveauglément, legroupe de
and non-lgislated @tions were examinedylbthe trpartite work- travail tripartite, cherchant a résoudre daestion de la sécurité
ing group seekim a resolution to the issue of ogational divig des travailleurs eplongée, a étudié un certain nombre gtions
safey. de nature rglementaire et non giementaire.

Non-legislated @tions consideredybthe group included stan-  Parmi les mesures nongtémentaires envigges, on retrouvait
dardized certification and trairgrprograms, inplementation of a des programmes normalisés de certification et de formation, la
code ofpractice,provision of economic incentives apdomotion mise en vjueur d’'un code deratiques, I'instauration d’incitatifs
of education and awarengz®grams. Thegroup decided that the économjues et lapromotion deprogrammes d’éducation et de
voluntay nature of theseptions did not solve thproblem inso- sensibilisation. Selon lgroupe, les mesuregqui misent sur le
far as unsaferactices nght occur angrosecution would be ver volontariat, ne rglent pas leprobléeme car depratiques non sé-

difficult in the absence of galations. curitaires risjuent de s@roduire. Deplus, toutepoursuite devient
trés difficile en 'absence degiéments.
The @tion of economic incentives was corgént on thegov- L'option des incitatifs économiles, ou le gouvernement

ernment linkig funding or contracts to copliance ty enployers n’accorderait des fonds ou passerait des contratgi’avec des

with specified guidelines. This ption would be ineffective for enployeurs satisfaisant a des gamces établies, g@glement été

organizations not dendent ongovernment contracts or for theexaminée. Toutefois, la motivation écongoe serait absente

government itself, which is the nua enployer of federaljuris- dans le cas desganismesgui ne d@endentpas des contrats du

diction divers. gouvernement et dans le cas ghuvernement lui-mémequi est
I'employeur principal desplongeurs affectés a des activités de
conpétence fédérale.

Benefits and Costs Avantages et codts

This evaluation mabe aproached in two wgs—qualitatively La présente évaluatiopeut étre abordée tant surgian quali-
or quantitativey. tatif que quantitatif.

When it is a matter gpreventirg accidental fatalit, there isa  Quand il s'git de prévenir des accidents mortels, lajoraé
large bod/ of opinion syporting the qualitative agument that a desgens favorisent I'évaluatiogualitative et sont d’avigue I'on
financial value should not even be estimated, even folysisal ne devraitpas tenir compte du facteur financier, méme a des fins
since the sanctitof human life can not and should not be measgtanalyse, car une vie humaine nf@s deprix. Selon eux, il
ured in this wg. Prgponents of such an ethical vipaint usualy s’agit d’'une question d’éthijue; ils pensenique, généralement, la
feel that thegravity of the issue W itself justifies thepassimg of gravité de la situatiojustifie en soi I'adption d’un réglement.
the regulation.

On the other hand, there is a rationale for estirgdtie eco- Par contre, I'évaluation des économies réalig@ed’épargne
nomic benefit of avoided ocpational fatalities, as lapas this is d’une vie en milieu de travail a géace,pourvugue I'on ne fasse
done without reference to wparticular individuals (i.e., angn référence a aucun cparticulier etque I'on repecte I'anoymat.
mousk); that is, thequantitative estimate is onffor anaytically En d’autres termes, il S d’évaluer, sur leplan quantitatif, les
conparing the value of an avoided statistical death, based oalts liés a I'pargne d’'une vie en fonction de réalités écono-
valid economic realities, such as thgemtion of labour markets. miques valides, comme les colts ditation normalement

associés a l'activité equestion.

Principal Benefits Principaux avantages

The direct and indirect benefits of thedR&tions are associ- Le Réalement a des retombées directes et indirectes sur
ated with the elimination of accidental mortgl#&nd iury in the [I'économie canadienne, soit I'élimination des blessures et des
federal divirg industy, alorg with their associated costs to theaccidents mortels dans l'industrie deplangée au fédéral et la
Canadian econoyn suppression des codts connexes.

In estimatig the economic benefits giotentially avoided fa- Les méthodes servant a évaluer les agmsta&conongues ré-
talities in divirg operations, the methods are based on a tresdltant a pargner des vies dans les travaux plengée sont ba-
scenario pproach, which illustrates the effect on the Canadia€es sur un scénario de tendanges,llustre les retombées sur
econony calculated over a 2@earperiod. I’économie canadienn@our unepériode de 20 ans.

For the purposes of economic anais, the direct economic Aux fins de I'anayse éconongjue, les avantges directs résul-
benefits flow from reduced losses to the whole of the Canadient d’une diminution degpertes potentielles pour I'’économie
econony generated Y occipational illnesses, jories and fatali- générale du Canada, jputables aux blessures, aux maladies et
ties. Indirect benefits will be realized/,bfor exanple, improve- aux décés en milieu de travail. Pour leart, les retombées indi-
ments in labour relations, in workers’ morale, and tghoather rectes se traduisepair un assainissement des relations de travail,
savirgs, such as the overtime cost for work not plated be- une amélioration du moral des travailleurspat d’autres éco-
cause of death or jiaries, the cost of traingireplacement em- nomies réalisées au gigie de la rémunération du t@s sup-
ployees, and the reduced burden on the health garens. plémentaire effectuépour les travaux non terminés en raison

d’'une blessure ou d’'un déces, aupitra des colts associés a la
formation des eployés de remplacement et au chpdre du ré-
gime des soins de santé.

Principal Costs Codts principaux

The principal costs will involve aplistments to eployers’ Les principaux codts sont associés aux modifications devant
diving program procedures, formalizip and grading étre gportées auxprocédures deprogrammes deplongée des
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enployeurs, a l'uniformisation et aperfectionnement des mé-
thodes de tenue des dossigrgnpris les travaux de mise en
ceuvre desystemes) et a la fourniture dj@pement de distribu-
tion et de stockge d’oxygéne a des sites giongée spplémen-
taires ¢ conpris les colts de formation). Il faug@ement tenir
compte des colts liés a la formation et apldéement des gents
de sécuritdpar legouvernement fédéral.

enployers’ record-keging methods (includig systems develo-
ment work), theprovision of oxygen euipment and spplies at
additional dive sites (includinthe relevant trainig), as well
as the trainig and deloyment of safet officers ty the federal
government.

Effectiveness of the Regulations Efficacité du Réglement

Idéalement, si la mise empgication d'un r@lement enrgait
toutes les blessures, toutes les maladies et tous les décés d'une
industrie donnée, l'efficacité serait alorptimale (100p. 100).
En pratique, lesplongeurs participant a des activités de cpa
tence fédérale rpectent di@ des mesures de sécum®uvées,
de sorteque I'avantge réel du rglement seupeut étre évalué a
environ 30p. 100.

L’analyse avantges-colts coprend des jastements en fonc-
tion desprocédures existantes de lindustmgi peuvent dg
tenir conpte de certains @ects du nouveau giement.

Ideally, if all possible ifjuries, sickness, and mortglitvere
eliminated from ajiven industy due ony to the introduction of a
regulation, then its effectiveness would be J@0cent. Inpracti-
cal terms, divers in the federglrisdiction currengt abide ly
proven safet guidelines, such that the net benefit cognfrom
the R@ulations alone mabe on the order of 38ercent.

The benefit-cost angdis includes gdistment for existig in-
dustrial procedures that nyaalreag anticpate some of the con-
tent of the new Rgulations.

Benefits and Costs Summary Résumé des avantages et des colts

Assumptions Hypothéses

— A compter de 1995pour unepériode de 20 ans;

— Pour un total pproximatif de 40(plongeurs affectés a des
activités de compétence fédérale;

— Taux d’actualisation social de p0100;
— Rapport entre codt indirect et codt direct de 1:1;
— Efficacité du Rglement de 3®. 100.

En dollars constants de 1986 :

—Beginning in 1995, for goeriod of 20years;

—TFor an estimated 400 divers under fedgrasdiction;
—Social discount rate calculated at@cent;
—Indirect to direct cost ratio taken at 1:1; and
—Effectiveness of the Rplations taken at 3fercent.

Expressed in 1986 constant dollars:

Benefits $1,131,228 Avangas 1131228%
Costs $ 62,724 Codts 62724 $
Net Present Value $1,068,504 Benefits excapdasts. Valeur actuelle nette 1068504 $ Les agastdpassent

les codts.

Le rgpport relativement élevé (18:1) entre les avgesaet les
codts s’eplique principalementpar le faitque I'on a tenu copte
uniquement des viespémgnées dans lagartie « avantges » de
I'équation,qui correpond a la valeur gimale possible.

Etant donnéjue les travaux dplongée constituent une activité
industrielle trés gecialisée, rien ne laisse croigae lesprix a la
consommation a I'échelle nationale seront tougbeisce nou-
veau rgllement.

The relativey high ratio of benefits to costs (18:1) is dpe-
marily to the benefitgpart of the guation beig exclusivey the
avoidance of mortalt which is the Hghest-valued level of
benefit.

Since divirg operations are a vegrspecialized industrial activ-
ity, there is no evidence that national consupraes could be
affected ly these new Ruulations.

Consultation Consultations

This initiative gopeared in thel994 Federal Regulatory Plan  Le présentprojet de rglement fgure dans lesProjets de
under Prposal No. HRD-8, in thel995 Federal Regulatory réglementation fédérale de 199groposition ¥ DRH-8, dans
Plan, under Prposal No. HRDC/95-8-0-1, and in thE996 Fed- les Projets de réglementation fédérale de 19%boposition
eral Regulatory Plapunder Prposal No. HRDC/94-8-I. In 1986, n° DRHC/95-8-0-I, et dankes Projets de réglementation fédérale
Labour Canada established a Review Committee for Technidal 1996 proposition 1f 94-8-1. En 1986, Travail Canada a établi
Revisions to the€Canada Occupational Safety and Health Reguin comité d’étude des révisions teapés duReglement du

lations. The Review Committee consists of ajual membersipi
drawn from erployer and oganized labour @anizations in the
federaljurisdiction.

In 1992, the Review Committeg@pointed a workig group

Canada sur l'hygiéne et la sécurité au travalle Comité
d’examen de la giementation compte un nombre gal de reré-
sentants des gioyeurs et desymdicats d’'oganismes de copé-
tence fédérale.

En 1992, le Comité d’examen de |@lgmentation a chgé un

facilitated ly the Canadiamgovernment to examine thgoblem groupe de travail, avec ljgui du gouvernement canadien, de se
of diving safey in the federaljurisdiction. The workig group pencher sur leprobleme de la sécurité dedongeurs relevant
members included eptoyee rgresentatives from the Canadiard’organismes de copétence fédérale. Lgroupe de travail est
Labour Comgress, the Public Service Alliance of Canada, tHermé de rprésentants des qioyés provenant du Cogrés du
Canadian Auto Workers and the Seafarers’ International UnionToivail du Canada, de I'Alliance de la fonctigublique du
Canada, as well as @loyer rgresentatives from the Fedegall Canada, du y®dicat national de I'automobile, de I'aépasiale,
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Regulated Enployers in Tranportation and Communications du trangort et des autres travailleurs et travailleuses du Canada et
Organization (FETCO). A coplete list of members is availabledu Syndicat international des marins canadiens, de nitreales
upon reguest. représentants des Hloyeurs des trapdrts et communications

de réie fédérale (ETCOF). Une liste cpiate des membrgzeut

étre obtenue sur demande.

The workirg group develged theproposed divirg regulation Le groupe de travail a élaboré lgrojet de rglement sur les
which was forwarded to the Review Committee for consideratitnavaux enplongée qui a été soumis au Comité d’examen de la
and gproval. In addition, a wide raye of affected eployer and réglementation aux fins d’examen et gi@obation. Deplus, de
enployee groups have been notified gfrogress on the devgte nombreux erployeurs et groupes d’enployés intéressés ont
ment of the Regulations throgh regular issues of the Humanété avisés de I'évaluation de I'élaboration duglBéent dans

Resources Devepment Canada’s “Liaison Bulletin”. le « Bulletin Liaison » diffusé ghilierementpar la Direction
générale du travail de Dévglpement des ressources humaines
Canada.

Compliance and Enforcement Respect et exécution

The goal of the Labour Pgram conpliance policy is to Le but de Igpolitique de conformité de la Directi@g&nérale du
achieve thegreatestpossible dgree of cormpliance with the travail est d’'atteindre le meilleur niveau de conforngtésible
Canada Labour Codé¢Code) in order tqrotect workers under au Code canadien du travai{Code) afin deprotéger les tra-
federaljurisdiction. vailleurs des granismes de copétence fédérale.

Convpliance with occpational safet and health muirements Il existe plusieurs techmjuesqui permettent d’encouger et de
is encourged and monitored thrgh a number of techqgiles. B surveiller la conformité aux eggénces de sécurité et de santé en
consultirg with enployer and erployee groups on the devej@ milieu de travail. Afin de s’assureue le Code et les giements
ment of the lgislation andpromoting public information and sont bien cormris et accptés par toutes legparties en cause, le
educatiorprograms, the Dpartment aims to ensure that the Cod#linistére consulte legroupes d’enployeurs et d’emloyés lors

and rgulations are understood and gutesl by all parties. de I'élaboration de la tgslation, diffuse I'information aypublic
et instaure degrogrammes d’éducation.
Workplace safgt and health committees are thEimary Les comités de sécurité et de santé en milieu de travail consti-

mechanism throgh which enployers and emloyees work to- tuent lesprincipaux mécanismepermettant aux eptoyeurs et

gether to solvejob-related safgt and healthproblems. Safgt aux enployés de cojuguer leurs effortgpour régler lesproblémes

officers at Human Resources Devgitent Canada assist indystr associés a la sécurité et a la santé en milieu de travailgeatsa

to devel@ and inplement safgt and health committees and rede sécurité de Dévegdpement des ressources humaines Canada

latedprograms. aident I'industrie a mettre sygied les comités de sécurité et de
santé ainsfjue lesprogrammes connexes.

The statutoy powers of safgt officers allow them to enter a En vertu despouvoirs qui leur sont conférépar la loi, les
workplace andperform various activities to enforce cpliance agents de sécuritpeuvent entrer en tout lieu de travailyetffec-
with the Code and the galations. For exaple, safey officers tuer diverses activités afin d’assurer la conformité au Code et aux
may conduct safgtaudits and ingections. Thg may also inves- réglements pplicables. Ainsi, ilspeuventprocéder a des vérifi-
tigate the situation in the event of goet of a contravention, cations et a des ipsctions de sécurité. llpeuvent @galement

work accident, refusal to work or hazardous occurrence. erguéter sur des situations a la suite d’une infractignadée, a
un accident de travail, a un refus de travailler ou a une situation
dargereuse.
An Assurance of Voluntgr Conpliance (AVC) ma be ob- L'agent de sécuritpeut obtenir une Promesse de conformité

tained ly the safet officer from the erployer or enployee. The volontaire (PCV) de I'employeur ou de I'emloyé. Il s'ait d’'un
AVC is a written commitment to a sajebfficer that a contra- document écritpar lequel I'employeur ou I'enployé s’ergage
vention will be corrected within gpscified time. Failure to com- envers I'gent de sécurité a cogar une infraction au Code dans
plete the corrective actiongpecified in an AVC will lead to un délaiprescrit. Si les mesures correctivepusiées dans la PCV
issuirg of a direction. ne sonfasprises, une instruction est alors émise.

A direction is issuedypa safey officer whenever a dgerous L’agent de sécurité émet une instructionai@foisque la si-
condition exists and when an AVC is not obtainable or has roation constitue un dger, que I'on nepeut obtenir une PVC ou
been fulfilled. A direction is a written notice diredithe em- que celle-ci n'goas été rggectée. Une instruction est un avis écrit
ployer or enployee to terminate and correct a contraventioordonnant a I'employeur ou a I'erployé en cause de mettre fin a
within a pecified time. une infraction au Code dans un dflegscrit.

If non-compliance continuesprosecution is initiated. Offenses Si la non-conformitépersiste, degpoursuites seront entamées.
can lead to imprisonment. The maximurpenaly for offenses is, Tout contrevenant egtassible d’unepeine d’enprisonnement.
on summay conviction, a fine of $100,000, or on conviction ori.’amende maximale est fixée a 100 000 $ sur déclaration de cul-
indictment, a fine of $1,000,000. pabilité par procédure sommaire et a 1 000 000 $ sur déclaration
de cupabilité par mise en accusation.

The new Rgulations on divig operations will be administered Le nouveau rglement rgissant les travaux eplongée sera
and enforced Y existirg safey officer staff. Althowh there will administré et jppliqué par lepersonnel actuel chgé de la sécuri-
be a need forpecial trainirg for safey officers on the new gei- té. L'embauche d’'urmpersonnel additionnel n'estas prévue car
lation, it is not antigiated that additional staff will need to bdes aents de sécurit&qui devront recevoir une formatiorpé
hired (these worlaces are currentlingpected ly safey officers ciale, procédent d@ a I'ingection de ces lieux de travail afin de
as thg must comply with the Code and existinregulations). veiller au repect du Code et giements existantspalicables.
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The oljectives of the copliancepolicy as well as the activities Les oljectifs de lapolitique de conformité de ménwpe les
and measures used to achieve plience are outlined in the activités et les mesures servant a atteindre la conformité sont
Canada Labour Code Part Il—Compliance Politssued in énoncés dans le documedbde canadien du travail, partie Il :
1994. politique de conformitépublié en 1994.

Contact Personne-ressource

Diane Ryuem, Senior Lgislative Officer, Hull, Quebec Diane Ryuem, Agenteprincipale de Igislation, Hull (Québec)
K1A 0J2, (819) 953-0230 (Tglhone), (819) 953-1743 (Fac-K1A 0J2, (819) 953-0230 (tédaone), (819) 953-1743 (téléco-
simile). pieur).

PROPOSED REGULATORY TEXT PROJET DE REGLEMENTATION

Notice is herep given that the Governor General in Council Avis estpar lesprésentes donngue le Gouverneugénéral en
proposes pursuant to sections 125126 and 157 of theCanada conseil, en vertu des articles £2528 et 157 du Codecanadien
Labour Code to make the annexeBegulations Amending thedu travail sepropose deprendre leRéglement modifiant le Ré-
Canada Occupational Safety and Health Regulations glement canadien sur la sécurité et la santé au traca#pres.

Interestedpersons mya make r@resentations in writig con- Les intéressépeuventprésentepar écrit leurs observations au
cernirg theproposed amendments within 75ydaafter the date of syet duprojet de modifications dans les y&urs suivant la date
publication of this notice. All such peesentations should cite thede publication duprésent avis. Il sorriés dYy citer la Partie | de
Canada GazettePart I, and the date gfiblication of this notice la Gazette du Canadat la date deublication duprésent avis, et
and be sent to DianegRem, Occpational Safet and Health, d’envoyer le tout a Diane §uem, Sécurité et Santé au travail,
Human Resources Dev@lment Canada, Ottawa, OntarioDévelgppement des ressources humaines Canada, Ottawa

K1A 0J2. (Ontario) K1A 0J2.
September 25, 1997 Le 25gembre 1997
MICHEL GARNEAU Le greffier adjoint du Conseil privé
Assistant Clerk of the Privy Council MICHEL GARNEAU
REGULATIONS AMENDING THE CANADA REGLEMENT MODIFIANT LE REG’LEMENT
OCCUPATIONAL SAFETY AND CANADIEN SUR LA SECURITE ET LA
HEALTH REGULATIONS SANTE AU TRAVAIL
AMENDMENT MODIFICATION
1. The Canada Occupational Safety and Health Regulatidns 1. Le Réglement canadien sur la sécurité et la santé au tra-
are amended by adding the following after section 17.12: vail* est modifié par adjonction, aprés l'article 17.12, de ce qui
suit :
PART XVIII PARTIE XVIII
DIVING OPERATIONS TRAVAUX EN PLONGEE
Definitions Définitions
18.1The definitions in this sectiorpgly in this Part. 18.1 Les définitionsqui suivent s'apliquent a laprésente
“contaminated environment” means partie :
treatmenplant or an industrigplant; un plongeur pendant toute la durée de fdongée. @iver's
(b) a site where industrial or segeaeffluent has accumu- €nded _ _ _
lated: or « caisson ¥perbare » Enceinte soysession et jpareils con-

nexes, destinés a soumettre des étres humains gredssons
supérieures a laression atmagshérique. hyperbaric chambér
hef deplongée » Personngualifiée qui est désinée par
employeur comme rg®onsable des activités da@ongée au
site deplongée,y conpris de la sécurité et de la santé des
plongeurs. @live supervisor

(c) the site of an oil or chemicalpi. (environnement
contaming
“deconpression table” means a table or set of tables that shofv
a schedule of rates for the safe ascent fropthdéen order
to minimize the risk of decopnession sickness.table de
décompression

35.C.,1993,c.42,s. 4

b sS.C., 1993, c.42,5.6

¢ S.C., 1994, c. 41, par. 37(ft)(
! SOR/86-304; SOR/94-263

3 L.C. (1993), ch. 42, art. 4

b L.C.(1993), ch. 42, art. 6

¢ L.C. (1994), ch. 41, al. 37(1)
! DORS/86-304; DORS/94-263
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“dive supervisor” means agualified person who has been dgsi « environnement contaminé » L’un ou l'autre des lieux suivants :

nated ly the enployer to be in chaje of a diviry operation at a) le point de déchaje des effluents d’ungéut, d’une sta-

the dive site, includig the safet and health of its diversclfef tion d’épuration des eaux usées ou d’une industrie;

de plongep - b) un lieu ou se sont accumulés les effluents d'gougou
“diver” means agualified person whoperforms work under wa- d’une industrie:

ter. (plongeu) . ¢) le lieu d’'un déversement d’huile ou geoduits chimi-
“diver’s flag” means the rectaular red flay set out in Schedule |, ques. tontaminated environment

each side of which is not less than 50 cm irgllenthat has a

white diagonal strpe extendig from the tp of the hoist to the « limite de remontée saslier » Durée maximale dun jgir a

bottom of the fla. (pavillon du plongeur une profondeur donnéequi n’exige aucunpalier de décom-

di tend lified ho attends to a di pression. flo-decompression lin)it
“diver’'s tender” means gualified person who attends to a diver,, ; ) s A A P
for the duration of a diveagsistant du plongejir « liveboatirg » Sipport d’'une activité deplongée apartir d'une

X ) embarcationqui n’est pas ancrée, amarrée a la rive ou a un
“hyperbaric chamber” means @ressure vessel and associated point fixe, ni ne touche le fondlieboating

equipment degined to sufect humans tareater than atmo- . yayillon A du code international » Pavillon blanc et bleu foncé,
sphengpressures.qalsson hyperbape ) illustré a l'annexe Il,qui a au moins 1 m de hauteur.
“International Code FlA” means the white and dark bluedla  (International Code Flag A
set out in Schedule 1I, which is not less than 1 m igtitei . ,avilion duplongeur » Pavillon rectagulaire de couleur rage,
.(paV|II(.)n A du code internationpl o ) illustré a I'annexe |, dont clgae cété a au moins 50 cm de
“liveboating” means the spport of a divirg operation from a  |ongueur et qui arbore une bande djanale blanche de
vessel that is not at anchor, made fast to the shore or a fixepextrémité sypérieure coté hape jusqu’au bas dupavillon.
structure, or ground. (iveboating (diver's flag
“no-deconpression limit” means the maximum time that can beplongée non autonome » Activité qgiongée otl leplongeur est
spent at a deth without rejuiring a decorpression stp. (limite alimenté en mélage inhalable deuis la surfacgoar un ombili-
de remontée sans paljer cal. urface supply diving
“surface spply dive” means a divig operation where a diver is « plongées deytpe 1 » Activités dglongée :
swplied with breathig mixtures ly a life sypport umbilical a) dont I'oljectif principal est :

from the surface plongée non autonorpe . . L .
“th i A 'g N th ?1 t t of a di . (i) soit d’effectuer des recherches scienqtis, archéolo-
ergoeutic recorpression” means the treatment of a diver in a giques ou autres,

hyperbaric chamber in accordance wgéneraly acceted ta- " . - .
bles andpractices. fecompression thérapeutigue (”)I ?.?'t (de recueillir despreuves ou des rengeements
relatifs a un crime;

type 1 dives” means divgnoperations b) qui :

(a) theprimary purpose of which is h ; . . . .
(i) to conduct scientific, archaedigal or other research (I) ne necessiterias dg)allt?rs de decop.ress[o.n, .
(i) ne sontpas effectuéeprés des endroits ouyla rigue

diving operations, or de différences dpression sous I'eau
(ii) to gather evidence or information relagito a crime; P RN o N -
(iii) ne sontpas associées a la construction, a fergtion

() _that ) i ni & I'inspection des navires, defles deponts, degjuais,
(i) do not reuire decorpression, des cales séches, des tunnels sous I'eau ou deggesivra
(i) do not involve divirg in the viciniy of underwater de ré@ulation et deprise d’eau;
pressure differentials, and c) dont laprofondeur ne dgassepas 40 m.tyype 1 divep

(iii) are not related to the constructionpag or inection  « plongées deype 2 » Activités deplongée autresjue lesplon-
of ships, bridye piers, wharves, gr docks, underwater gées deype 1. €ype 2 divep
tunnels, or Water. control and water intake faC|I|t|§-s; and plongeur » Personngualifiée qui travaille sous 'eaudjver)
gc) the deth of which does not exceed 40 mldngées de . roconpression thénaeutique » Traitement d'umlongeur dans
. ype_]) . o ) ) un caisson yperbare, conformément aux tables et guati-
type 2 dives” means divinoperations other tharype 1 dives.  quesgénéralement acpees. therapeutic recompressipn
(plongees de type) 2 « table de décopmession » Table ou série de tables faisant état
despaliers de remontée de sécurifde doit repecter leplon-
geur pour réduire le rigue d'accident de décaqression.
(decompression table

Application Application

18.2This Part does nofpaly to diving operations to which the  18.2La présentepartie ne s'aplique pas aux activités dplon-
Canada Oil and Gas Diving Regulatignthe Nova Scotia Off- gée viséegar le Réglement sur les opérations de plongée liées
shore Area Petroleum Diving Regulatioos the Newfoundland aux activités pétrolieres et gazieres au Canddd&eglement sur
Offshore Area Petroleum Diving Regulaticapgply. les opérations de plongée liées aux activités pétroliéres et ga-
zieres de la zone extracotiere de la NouvEtiesseet le Regle-
ment sur les opérations de plongée liées aux activités pétrolieres
et gaziéres dans la zone extrac6tiere de Terre-Neuve

18.3(1) Division | gplies to ype 1 dives andype 2 dives. 18.3(1) La section | s’pplique auxplongées deype 1 et aux
plongées deype 2.

(2) Division Il gpplies to ype 2 dives. (2) La section Il $alique auxplongées deype 2.
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DivisIioN |

TyPE1 DIVES AND TYPE 2 DIVES

Written Procedures

18.4 (1) Evey enployer shall establish writteprocedures and
requirements that are to be followed and mgtdnployees in-
volved in divirg operations and thatpecify which of thosepro-
cedures and geiirements

(a) apply to eachype of dive in which the eplioyees are liksl

to ergage, includirg the qualifications of the dive team

members;

(b) are to be irplemented or met to counteryaknown haz-

ards, includig those arisig out of contaminated guotentially

contaminated environments; and

(c) deal with emageng situations and the evacuation of dive

team members.
(2) Procedures andaqeirements referred to iparagraph (1)()

SECTIONI

PLONGEE DE TYPEL ET PLONGEE DE TYPE2

Méthodes écrites

18.4 (1) L'employeur établitpar écrit les méthodes et les exi-

gences devant étre observes les erployés effectuant des tra-
vaux enplongée erprécisant :

a) lesquelles s’apliquent a chgue ype deplongée aguel les
enployés sont susptibles departiciper, y conpris lesqualifi-
cationsprofessionnelles des membres dejlifpe deplongée;

b) lequelles doivent étre mises en ceuvre opeetes afin de
contrer les dagers connusy conpris ceux associés aux envi-
ronnements contaminés patentiellement contaminés;

c) legquellesportent sur les situations dgence et I'évacuation
des membres de B@ipe deplongée.

(2) Pour lesgplongées deype 2, les méthodes et les gamces

that concernype 2 dives shall alsopscify the procedures and visées a I'alinéa (b) doivent @alementpréciser cellegui doi-
requirements to be iplemented or met to counter hazardous warent étre mises en ceuvre oupextées afin de contrer les cou-

ter flow conditions and entpanent.

rants dagereux et toute entrave a la remontée.

(3) The procedures and geirements referred to in subsec- (3) Tous les eployésparticipant aux activités dplongée doi-

tion (1) shall be available to all goyees involved in divig
operations.

Instruction and Training
18.5(1) Evey enployer shall ensure that an ployee reuired
to dive has received instruction and tragwmith regect to

(a) the ypes of dives in which the euloyee is likey to partici-
pate; and

(b) the guipment the erployee is likey to use.
(2) Evey enployer shall ensure that an ployee involved in

vent avoir acces aux méthodes etgerces visées aparagra-
phe (1).

Formation et entrainement

18.5(1) L'employeur s’assurgu’un enployé devant effectuer

une plongée a reu la formation et I'entrainement en cpii
concerne :

a) les ypes deplongée auxuels il est susqible departiciper;
b) I'équipementqu’il est suscetible d'utiliser.
(2) L'employeur veille a cegu’'un enployé participant aux ac-

diving operations demonstrates on an annual basis that the émités deplongée démontre, sur une base annuejl€il a les
ployee is cometent toperform the ypes of dives in which the compétences muisespour effectuer lesypes deplongée aux-
enployee is likey to participate. quels il est susgtible departiciper.

(3) Evey enployer shall ensure thaiersons other than em- (3) L'employeur s’assureque toutepersonne, autrgue les
ployees who dive with eployees demonstrate that thare com- enployés, qui plonge en comagnie de ces derniers, est com-
petent toperform the ypes of dives in which thewill participate. pétentepour effectuer lesypes deplongée auguels elle doit

participer.

18.6(1) Evey enployer shall ensure that an ployee reuired 18.6 (1) L’employeur s’assurgu’un enployé gpelé aplonger
to dive has been trained in first aid and camlitmonay resusci- a recu une formation epremiers soins et en réanimation cardio-
tation and in the regmition of the gymptoms and the maga- resiratoire, ainsigu’une formation luipermettant de reconnaitre
ment of divirg-related ifuries. les ymptdbmes des blessures gongée et de savoir comment
réagir.

(2) Lorggu’'un matériel d’'oygénothérpie estprévu au site de
plongée, I'enployeur s’assurgue tout ermployé gpelé aplonger
ou a servir d'assistant d’'uplongeur a reu la formation néces-
sairepour I'utiliser.

(2) Where oygen euipment for therpeutic purposes ispro-
vided at the dive site, the @ioyer shall ensure that an ployee
required to dive or act as a diver’s tender is trained in its use.

Medical Evaluations Evaluations médicales

18.7(1) Evey enployer shall ensure that an ployee reuired 18.7 (1) L'employeur s’assurequ’un enployé apelé a

to dive has plonger :
(a) received a medical examination within the last tyears; a) a subi un examen médical au cours des deux derniéres
and années;

(b) been declared fit to dive, or fit to dive witpexified re-
strictions, ly the examinig physician.

(2) For thepurposes of subsection (1), the examgphysician
shall use as guideline the factors and tests listed ipp&ndi-
ces A and B of CSA Standard CAN/CSA-Z275.2-@®;cupa-
tional Safety Code for Diving Operatigngublished in Eglish

b) a étéjugé agpte aplonger, avec ou sans restrictiopcises,
par le médecin examinateur.

(2) Aux fins duparagraphe (1), le médecin examinateur effec-
tue son évaluation en fonction des examens et des facteurs énu-
mérés aux ppendices A et B de la norme CAN/CSA-Z275.2-92
intitulée Reégles de sécurité pour les travailleurs en plongée
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in April 1992 and in French in Febryat994, as amended frompubliée en fragais en février 1994 et en glais en avril 1992,
time to time. avec ses modifications successives.

(3) Where thephysician examinig the enployee pursuant to (3) Dans les cas ou, epgication duparagraphe (1), le méde-
subsection (1) declares the gloyee fit to dive with pecified cin examinateur déclare I'gloyé gte aplonger avec restric-
restrictions, the eptoyer shall notpermit the emloyee to dive tions, I'enployeur permet a I'employé deplonger unguement en
otherwise than in accordance with tipedfied restrictions. regectant les restrictions établies.

(4) Evey enployer shall ensure that a diver who has been (4) L'employeur doit s’assureque leplongeur gant été traité
treated for gressure-related jary or iliness does not dive unlesspour une blessure ou une maladie barotrauqmatneplonge pas
written clearance for further diviyis given by aphysician. avant d’avoir reu I'approbation écrite d’'un médecin.

Fitness to Dive Aptitude a plonger

18.8(1) If a diver considers himself or herself unfit to dive due 18.8(1) Si unplongeur se considéere ipt aplonger en raison
to illness, fatjue or ay other cause, the diver shall inform thele malaise, de maladie, de ¢m ou de toute autre cause, il est

enployer of that fact. tenu d’en informer I'erployeur.
(2) An enployer who has been notifiegursuant to subsec- (2) L'employeur qui a été avisé conformément garagra-
tion (1) shall nopermit the erployee to dive. phe (1) ne doipas autoriser I'eployé aplonger.
Dive Plan Plan de plongée

18.9 (1) Evey enployer shall ensure that, for each dive, the 18.9 (1) L'employeur veille & ceque I'équipe deplongée éta-
dive team develss a diveplan that identifies the surface andblisse unplan deplongée pour chaue plongée, lguel identifie
underwater conditions and hazards §k&b be encountered, in-les conditions et les sies en surface et sous I'eguconpris
cluding those arisig from contaminated environments, and thateux reliés aux environnements contaminés, gtibtes de se

specifies produire, efprécise :
(a) the duties of each dive team member; a) les fonctions de clyme membre de Iguipe deplongée;
(b) the divirg equipment to be used; b) I'équipement deplongée a utiliser;
(c) the breathig suwply requirements, includig the reserve c) les exgences en matieére de méjgnrepiratoire,y conpris
suply; I'alimentation de secours;
(d) the thermaprotection to be used; d) la protection isotherngue a utiliser;
(e) the repetitive dive factor; €) le facteur deplongées successives;
(f) the no-decomression limit; f) la limite de remontée sapalier de décomression;
(g) the emegency procedures to be followed; 0) lesprocédures d'\gence a observer;
(h) the communication methods to be used; h) les méthodes de communication a utiliser;
(i) for a ype 1 dive that is a scuba dive, whether there is a need) pour uneplongée de ype 1 autonome, si larésence d'un
for a diver’s tender; and assistant dplongeur est rquise;
(1) the circumstances in which the dive must be terminated.  j) les circonstances nécessitant I'intgtion de laplongée.

(2) In the case of a/pe 1 dive, the divelan referred to in sub-  (2) Le plan deplongée visé awparagraphe (1) doit §alement
section (1) shall alsgecify whether there is a need for a standbpréciser pour lesplongées deype 1, si laprésence d’umplongeur
diver. de secours estagise.

(3) In the case of a/pe 2 dive, the divelan referred to in sub- (3) Le plan deplongée visé awparagraphe (1) doit §alement
section (1) shall alsopscify the decorpression schedule to bepréciser,pour lesplongées deype 2, la table de décqression a
used, if the dive involves decqnession. utiliser si laplongée rguiert la décorpression.

Dive Team Equipe de plongée

18.10 (1) Subect to subsections (3) and (4) and Division I, 18.10(1) Sous réserve demragraphes (3) et (4) et de la sec-
evel enployer shall ensure that a dive team consigtihat least tion Il, 'employeur veille & cequ’une éuipe deplongée conpo-

two divers ispresent at evgrdive site. sée d’au moins deuglongeurs soitprésente a clipe site de
plongée.
(2) One member of the dive team referred to in subsection (12) Un membre de Iguipe deplongée visée ayparagraphe (1)
shall be deginated as the dive pervisor. est déginé comme le chef daongée.
(3) A diver's tender shall also lpeesent at ansurface spply (3) Il doit &galementy avoir un assistant delongeur pour cha-
dive. gue plongée non autonome.
(4) A dive boat perator shall also bpresent at andive car- (4) Il doit &galementy avoir un conducteur d’embarcation lors-
ried out from a boat or vessel. gue laplongée est effectuée gartir d'une embarcation ou d’'un
bateau.

18.11 Every enployer shall ensure that, for the duration of a 18.11L'employeur veille a cejue, pour la durée d’'unelongée
surface spply dive, the diver's tender devotes his or her entirgon autonome, I'assistant glongeur consacre tout son tpmet
time and attention to the work of a diver’s tender. toute son attention aux activités d’assistant.

18.12 Every enployer shall ensure that, for the duration of a 18.12L'employeur veille a cejue, pour la durée d’'unglongée
type 2 dive carried out from a boat or vessel, the dive bad ype 2 effectuée partir d'une embarcation ou d'un bateau, le
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operator devotes his or her entire time and attention to the wodnducteur de I'embarcation consacre tout sorpseen toute son

as a dive boatperator. attention a sa tache de conducteur.
18.13A standly diver shall begresent at all times whegge 2 18.13La présence d'umplongeur de secours est afgitoire en
dives are irprogress. tout tenps lors du déroulement dpongées deytpe 2.
18.14Where pursuant to subsection 18.9(2) or section 18.13, a18.14 Lorsque, conformément ayparegraphe 18.9(2) ou a
standly diver is needed, the standbiver shall l'article 18.13, laprésence d’'umplongeur de secours estogse :

(a) be trained andcqeipped to gerate at the qh at which a) il doit étre formé et@uipé pour intervenir & larofondeur et
and in the circumstances in which the sulgeér diver is dans les conditions ou se trouveplengeur submegé;

operatirg; b) il doit étreprét a intervenir sans délpdur venir en aide a un

(b) be ready available to assist a subrged diver in the event  plongeur submegé en cas d'gence;

of an emegeng; and ) il ne doit pas plonger ni avoir aplonger sauf en cas

(c) not dive or be muired to dive exgat in an emegengy. d’urgence.

Emergency Assistance Assistance en cas d’'urgence

18.15 Evey enployer shall, for the purposes of para- 18.15Aux fins de l'alinéa 18.9(3), il incombe a I'erployeur
graph 18.9(1)¢), arrarge for deprendre les mesures nécessaires :

(a) assistance in the event of an egeeoy; a) pour obtenir une assistance en casgéoce;

(b) medical spport on a 24 hour a gabasis and a suitable b) pour avoir accés a un service médical sur une base de
means of communication between the dive site and that medi24 heuregar jour etpour établir un mgen de communication

cal sypport; and adé@uat entre le site delongée et le service médical en
(c) the evacuation of a diver to ggerbaric chamber in the guestion;
event it is needed. ) pour procéder a I'évacuation d’'uplongeur vers un caisson

hyperbare, au besoin.

Pressure-related Injury Blessure barotraumatique

18.16 Every enployer shall ensure that, when a diver shows 18.16 Si unplongeur montre des gnes de blessure barotrau-
ary indication of apressure-related jory or requires thergeutic matique ou s'il nécessite une recprassion théngeutique,

reconpression, 'employeur veille a caue :
(a) the necesswffirst aid treatment is initiated; and a) lespremiers soingui s'imposent soienprodigués;
(b) the medical spport referred to irparagraph 18.150) is no- b) le service médical visé a lalinéa 18n)5soit avisé
tified immediatey. immédiatement.
Decompression Décompression

18.17 Diving operations, rpetitive dives and the treatment of 18.17 Les activités deplongée, lesplongées successives et le
divers shall be carried out in strict accordance \géheraly ac- traitement desplongeurs doivent étre effectués en observant
cepted decorpression tables armgtocedures. strictement les tables et méthodes de décessiongénérale-

ment accptées.

Identification of Dive Site Identification d’un site de plongée

18.18Evew enployer shall ensure that the follovgrilags are 18.18L'employeur veille a ceque lespavillons suivants soient
congicuousy displayed in the pecified manner at or in closedéployés de fgon a étre trés visibles au site giongée ou a
proximity to the dive site whenever dignoperations are con- proximité de ce dernier, chae foisque des activités dglongée
ducted in areas of marine traffic: se déroulent dans des zones gables :

(a) the International Code FaA, from ary vessel, boat or @) le pavillon A du code international, gartir d’'une embarca-

platform used in spport of a dive in such a manner as to en- tion, d’'un bateau ou d’ungate-forme servant de soutien a une

sure its all-round visibilit; and plongée, de maniére a assurer une visibipé&iphérique du
(b) one or more diver’s figs from a white bupand site deplongée;
(i) where a lght is present, the ght shall beyellow and shall ~ b) un ouplusieurspavillons deplongeur fixés a une bouée
be a flashig light, and blanche :
(i) where reflectiy material ispresent, the reflectqjnmate- () s'il y a une lumiere, cette derniere doit éfeeine et
rial shall beyellow. clignotante,
(i) s'il 'y a un matériau refléchissant, ce dernier doit étre
jaune.
Supervision Supervision
18.19Evel diving operation shall be conducted under the su- 18.19 Toute activité deplongée est effectuée sous lapswi-
pervision of a dive suervisor. sion d’'un chef dglongée.
18.20Theprimary duties of the dive servisor shall include 18.20 Dans le cadre de sesincipales fonctions, le chef de
(a) ensurimy that evey member of the dive team is familiarPlongee :
with the diveplan; a) veille a ceque tous les membres de diépe de plongée

connaissent bien lgdan deplongée;
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(b) ensurig that evey member of the dive team understands b) veille a ceque tous les membres de diépe de plongée
the member’s duties, includirthe emegengy procedures to be  comprennent bien les tachesi leur sont asgnéesy conpris

followed:; lesprocédures a suivre en cas djence;

(c) ensurig, before each dive, that all necegsequipment is c) veille, avant chgue plongée, a caque tout I'équipement né-

available and iood qeratirg condition; and cessaire soit dnible et en bon état de fonctionnement;

(d) swervisirg the entire divig operation. d) swervise I'gpération deplongée, du début a la fin.
Hazards Risques

18.21 Immediatey before each dive, the divepmivisor shall 18.21Immédiatement avant ctyae plongée, le chef delongée
review the nature of grhazards at the divinlocation and ensure passe en revue la nature de touguesque conporte le site de
that all divers are ful aware of the hazards liketo be encoun- plongée et veille a cque les rigues soienportés a I'attention de
tered in the divig operation. tous lesplongeurs.

Communications Communications

18.22 Ever enployer shall, for the purposes of para- 18.22 Aux fins de l'alinéa 18.9(%), I'employeur veille a
graph 18.9(1)f), ensure that all means of communication used @ que tous les mgens de communication utilisés au site de

the dive site are plongée :
(a) appropriate for the peration; and a) conviennent a l'activité en cause;
(b) understood ypall members of the dive team. b) soient corpris par tous les membres dedléipe deplongée.
Breathing Supply Mélange

18.23(1) Evey enployer shall ensure that a reserve breaghin 18.23(1) L'employeur veille & cegu’une réserve suffisante du
swpply sufficient to allow for the safe termination of a dive isnélarge regiratoire soit immédiatement gisnible auplongeur
immediatey available to the diver. afin de luipermettre de terminer songée en toute sécurité.

(2) Where reuired by the dive plan, the reserve breatlgn  (2) Si leplan deplongée I'exige, la réserve de mélgm repira-
supply referred to in subsection (1) shall be carrigdhe diver.  toire visée ayaragraphe (1) esportéepar leplongeur.

18.24 Every enployer shall ensure that air cpnessors and  18.24 L'employeur s’assurgue les corpresseurs d'air et les
filter systems are tested annyadndproduce breathig air mix- systemes de filtration sont testés annuellemerjuéts produi-
tures that meet the qeirements of clause 3.8 of CSA Standardent un mélage inhalable conforme a l'article 3.8 de la norme
CAN/CSA-Z275.2-920ccupational Safety Code for Diving Op-CAN/CSA Z275.2-92Régles de sécurité pour les travailleurs en
erations published in Eglish in April 1992 and in French in plongée publiée en fragais en février 1994 et en glais en avril

Februay 1994, as amended from time to time. 1992, avec ses modifications successives.
18.25Where a diveplan requires that oygen for therpeutic 18.25Si unplan deplongée exge qu’'une réserve d'oygéne
purposes be available, the ployer shall spply soit digponible a des fins thépautiques, I'enployeur fournit :
(a) demandyipe ox/gen theray equipment; and a) I'équipement d’oygénothéraie fonctionnant a la demande;
(b) an adguatequantity of oxygen. b) unequantité adguate d’oxgene.
Diving Equipment Equipement de plongée

18.26 (1) Evey enployer shall ensure that all di\gnequip- 18.26 (1) L’employeur veille a ceque tout I'd@uipement de
ment used Y enployees is plongée utilisépar les erployés soit :

(a) desgned for its intended use and maintained in a conditiona) corgu en fonction de ['utilisatioprévue et entretenu de fa-

that ensures its continugroperation for thepurpose and at the  con a en assurer le fonctionnement continu dans les conditions

depth for which it was degned; and et auxprofondeursprévues et dans lgselles il doit étre utilisé;
(b) inspected, tested, maintained and calibratgdalgualified b) inspecté, mis a I'essai, entretenu et étalopaé une per-
person at intervals recommendedthe manufacturer or when- sonnequalifiée aux intervalles recommandgar le fabricant
ever the quipment is thoght to be defective. ou lorgu'il semble défectueux.

(2) Evey enployer shall ensure that divgrequipment used ¥ (2) L'employeur veille a cejue I'équipement deplongée utilisé
persons other than guloyeesgranted access to the waplace is par despersonnes autragie des eployés aqui on a donné acces
in a condition that ensures itparation for thepurpose and at the au lieu de travail soit en état de fonctionnercadéement dans
depth for which it was degned. les conditions et augrofondeurspour leguelles il a été cau.

18.27(1) Immediate} before each dive, ewediver shall check  18.27 (1) Immédiatement avant apse plongée, le plongeur
that all the quipment the diver mguires ispresent,properly fas- vérifie qu'il a tout I'équipement nécessairgue I'équipement est

tened inplace and functionig fixé de fxon ad@uate etque tous les m@pareils fonctionnent
correctement.
(2) Before bginning a descent, everdiver shall conduct the (2) Une fois dans I'eau et avant d'amorcer sa descenpgrie
check gecified in subsection (1)gain in the water. geurprocéde de nouveau a la vérification viségaiagraphe (1).

18.28 (1) Evey enployer shall ensure that whenever diyin  18.28 (1) Si les activités delongée sont effectuées gartir
activities are carried out from a digrstation located more thand’une base dglongée située @lus de 5 m au-dessus de I'eau,
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5 m above the water, the divers are tpanted throgh the
air-water interfaceya cage, basket oplatform.

(2) Evey enployer shall ensure that a statiopgtatform from
which a diver works, or gnceage, basket oplatform on or in

I'employeur veille & ceque lesplongeurs soient trap®rtés en
direction et ermprovenance de la surface de I'epar une cge,
une nacelle ou urgate-forme.

(2) L'employeur veille a ceque touteplate-forme stationnaire
de laguelle unplongeur travaille de mémeue toute cge, nacelle

which a diver is lowered to or raised from an underwater wooki plate-forme servant a traparter leplongeur a destination ou

place, and apassociated hoistindevices and tackle,
(a) are used for thpurpose for which the were degined; and
(b) do not in themselves create a hazard.

(3) Any cage, basket oplatform and ap associatedqiipment
referred to in subsection (2) shall be dedicated to the glispn
eration until the dive is copfeted.

18.29Floatirg equipment used in divig operations, includig

en provenance d'un lieu de travail sous I'eau, aisé tous les
appareils et accessoires de lgeaconnexes :

a) soient utilisés aux fingrévues;

b) ne constituenpas eux-mémes un dger.

(3) Toute cge, nacelle oplate-forme et lesgpareils connexes
visés ayparagraphe (2) doivent étre réservés a I'geaxclusif de
lactivité de plongée jusqu'a ce que cette derniére soit
terminée.

18.29Le matériel flottant utilisgpour les activités delongée,

a vessel that is anchored or moored, shall not be moved or rgloenpris une embarcatioqui est ancrée ou amarrée, ne gis

cated while a diver is in the water unless the divpesusor
agrees to the move or relocation.

18.30The enployer shall ensure that, when a flogtplatform,

étre d@lacé alorsgu’un plongeur est dans I'eau a moigse le
chef deplongée n’autorise le ggacement.

18.30L’employeur veille a ceu’une plate-forme flottante, une

vessel or boat is used inpport of the dive, it remains on site atembarcation ou un bateau servant de soutien Zplongée de-

all times while a diver is in the water.

18.31(1) Evey enployer shall ensure that, where a dplan
requires the use of a lifeline to tether a diver, the lifeline

(a) is free of knots andptices, other than knots anglises
necessarto attach the lifeline to the diver and the dive site;

(b) has a breakmstrergth of not less than 140@k

(c) is secured to the diver so aspmvent loss of contact with
the diver; and

(d) is secured at the surface to a gadmt of anchorge.

~ (2) A lifeline shall alwgs be used in dives talgrplace under
ice.

meure sur le site en tout tpamalorsqu’un plongeur se trouve
dans I'eau.

18.31(1) Lorqyue leplan deplongée stpule I'utilisation d’'une
ligne de sécurité, I'eployeur veille & ceue la lgne de sécurité :

a) soit exerpte de nceuds et dissures, autreque les nceuds
et les @issures nécessaires a la fixation de dadi de sécurité
auplongeur et au site dglongée;

b) présente une résistance minimale a [aure de 1 40045

C) soit assjettie auplongeur de fgon a ermpécher touteperte
de contact avec ce dernier;

d) soit fixée a la surface, a point d’ancrge sécuritaire.

(2) L'emploi d’'une ligne de sécurité est obditoire pour les
plongées effectuées sousdiace.

(3) Evey enployer shall ensure that a lifeline is tended at all (3) L'employeur veille a cejue toute Igne de sécurité soit sur-

times ly a diver’s tender.

18.32Every submersiblgressuregauge and ever depth gauge
shall be inpected ly aqualified person

(a) before beig used for the first time;

(b) thereafter at intervals not exceeglit? months; and

(c) whenever thgauwge is thoght to be defective.

18.33 (1) Where an epioyee finds a defect in gndiving
equipment, includimg pressuregauges and deth gawges, that ma
render it unsafe for use, the gloyee shall immediatgl report
the defect to the eployer.

veillée en tout teiws par I'assistant dyplongeur.

18.32 Tout manométre submersible et tguofondimetre doi-
vent étre inpectéspar unepersonnequalifiée :

a) avant leur utilisation initiale;

b) par la suite, a des intervalles ngpdgsanpas 12 mois;

¢) chaque foisqu’une défectuosité est speonnée.

18.33 (1) L'employé qui décéle une défectuosité de gig-
pement deplongée,y conpris les manometres et lesofondime-

tres, qui peut rendre son euioi non sécuritaire, le gnale a
'employeur immédiatement.

(2) An enployer shall mark or ®as unsafe and remove from (2) L'employeur met hors service et ngae ou éfjuette

service ag diving eguipment, includig pressuregauwges and
depth gawges, that mabe used Y enployees where a defect ma
render it unsafe for use.

Termination of Dive

comme étant défectueux toujuipement deplongée,y conpris
les manomeétres et Iggofondimeétres, dont I'eploi est non sé-
curitaire etqui est susqgaible d’'étre utilisépar les emloyés.

Interruption d’une plongée

18.34 A dive shall be terminated in accordance with the dive 18.34 Une plongée doit étre interropue conformément au

plan referred to in subsection 18.9(1) or when
(a) a dive team membergeests termination;

(b) a diver loses contact with or fails to pesd correct} to a
communication from a divoppartner;

plan de plongée visé auparagraphe 18.9(1) ou dans l'une ou
l'autre des situations suivantes :

a) un membre de Iguipe deplongée demande l'interption;

b) un plongeur perd contact avec son cpagnon deplongée
ou il ne rpondpas correctement a urgeal de ce dernier;
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(c) a diver loses contact with or fails to pesd correctf to a
communication from the diver’s tender;

(d) a diver'sprimary breathimy supply fails; or
(e) a diver becomes aware ofyasign of a malfunction of
equipment or ag sign or ymptom of diver distress.

Observation After Diving

18.35 Every enployer shall ensure that, on cplation of a
dive, a diver remains under observation fgresiod of time suf-
ficient to ensure the safeaind health of the diver.

Flying After Diving

18.36(1) An enployer shall not allow a distressed diver tgp fl

¢) un plongeur perd contact avec son assistant ou il monél
pas correctement a urgeal de ce dernier;

d) l'alimentation principale duplongeur en mélage regira-
toire fait défaut;

€) un plongeur note une défectuosité dedgigpement ou dé-

tecte un gine ou un gymptéme deplongeur en détresse.
Observation apres la plongée

18.35L'employeur veille a ceque, au terme d’unplongée, le
plongeur demeure sous observatigendant Igpériode nécessaire
pour assurer sa sécurité et sa santé.
Voyage aérien apres une plongée

18.36(1) L'employeur nepermetpas a urplongeur en difficul-

at an altitudegreater than 300 m above the altitude of the dive sit&, au terme d’unplongée, d’entrerendre un vgage aérien a une

unless the followig period of time has efsed:
(a) 12 hours followilg a no-decompression dive;
(b) 24 hours followilg a decorpression dive; or

(c) such time as ispecified by the physician who treated the

diver for apressure-related jary.

(2) Subsection (1) does notpgly to an emeageng air
evacuation.

(3) In the event of an engangy air evacuationprovision shall
be made to furnish the diver with ygen, and the fijht altitude
and in-flight conditions shall be those recommendgdth®e at-
tendirg physician or dive spervisor.

Reports and Records

18.37 (1) Evey diver shall reort to the erployer ary occur-
rence that has causegrassure-related jary to the diver.

(2) The employer shall investiate ay report madepursuant to
subsection (1).

18.38(1) Evey enployer shall ensure that a dive record iptke

and maintained for evediver.

altitude deplus de 300 npar rgpport a celle du site dplongée, a
moinsque les délais suivants se soient écoulés :

a) 12 heuresp@rés uneplongée sans décamession;

b) 24 heures@és uneplongée avec décopnession;

¢) la périodeprescritepar le médecin traitant lglongeur souf-

frant d’'une blessure barotraunatée.

(2) Leparagraphe (1) ne s’gplique pas dans le cas du traost
aérien d'ugence.

(3) Dans le cas d'un trapart aérien d’'ugence, il fautprendre
les mesurepour alimenter lglongeur en oygene et 'altitude du
vol et les conditions internes de vol doivent étre cdljes le
médecin ou le chef ddongée recommande.

Rapports et registres
18.37(1) Chaue plongeur doit sgnaler a I'enployeur tout in-
cident gantprovoqué une blessure barotrauncgt.
(2) L'employeur fait emuéte sur tout incident gnalé confor-
mément ayaragraphe (1).

18.38 (1) L'employeur veille a cequ’'un registre deplongée
soit établi et mis gour pour chajue plongeur.

(2) The record referred to in subsection (1) shall contain for(2) Le registre visé ayparagraphe (1) doit contenipour chajue

each dive
(a) the date of the dive;
(b) the dive location;
(c) the name of the diver;
(d) the name of the stangldiver, if ary;
(e) the name of the diver’s tender, ifyarand
(f) the sgnature of the diver and the divepsuvisor.

plongée :
a) la date de Iplongée;
b) le lieu de Igplongée;
c) le nom duwlongeur;
d) le nom duplongeur de secours, syl a lieu;
e) le nom de l'assistant dalongeur, s’ily a lieu;
f) la sgnature duplongeur et du chef dplongée.

(3) The record referred to in subsection (1) shall also contain(3) Le registre visé awaragraphe (1) doit galement comren-

for eachype 1 dive

(a) the total elpsed time, measured in minutes, from the time a) le tenps total écoulé, en minutes, entre le moment ou le
the descendip diver leaves the surface to the time the diver plongeur quitte la surface et le moment ou il commence sa re-

begins final ascent, rounded to the next whole minute;
(b) the maximum deth reached; and

(c) ary unusual incident or condition, inclugdjremegeng de-
conpression time.

drepour chaueplongée deype 1 :

montée finale, arrondi a la minutepsuieure;
b) la profondeur maximale atteinte;

¢) tout incident ou toute condition inhabituelle compris un
palier de décomression d’ugence.

(4) The record referred to in subsection (1) shall also contain(4) Le registre visé awaragraphe (1) doit galement comren-

for each ype 2 dive
(a) the ype of diving equipment used;
(b) thegas mixture breathed, if other than air;
(c) the time the diver leaves the surface;
(d) the maximum deth reached;
(e) the time the diver lgins final ascent;

drepour chajueplongée deype 2 :
a) le type d'é&uipement deplongée utilisé;
b) le mélamge inhalable utilisé, si autigue I'air;
¢) I'heure a lguelle leplongeurquitte la surface;
d) la profondeur maximale atteinte;
€) I'heure du début de la remontée finale;
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(f) the time the diver reaches the surface; f) 'heure d’arrivée a la surface;
(g) the decorpression schedule used, ifyamand g) la table de décopnession utilisée, le cas échéant;
(h) ary unusual incident or condition. h) tout incident ou toute condition inhabituelle.

(5) The employer shall kep the record referred to in subsec- (5) L'employeur doit conserver le gestre visé auparagra-
tion (1) for aperiod of 12 months after the date of the dive. phe (1)pendant 12 moispaes la date de lplongée.

18.39(1) Evey enployer shall kep dated dive records, which  18.39(1) L'employeur doit conserver desgistres datés sur les

shall include for each individual diver plongéesqui doivent conprendrepour chajue plongeur :
(a) theyear in which the dive occurs; a) 'année de Iplongée;
(b) the maximum deth reached; b) la profondeur maximale atteinte;

(c) the total elpsed time, measured in minutes, from the time c) le tenps total écoulé, en minutes, entre le moment ou le
the descendip diver leaves the surface to the time the diver plongeur quitte la surface et le moment ou il commence sa re-
begins final ascent, rounded to the next whole minute; montée finale, arrondi a la minutepsuieure;

(d) ary unusual incident or condition; and d) tout incident ou toute condition inhabituelle;

(e) a note of ap occurrence mgorted pursuant to subsec- €) tout fait sgnalé en conformité aparagraphe 18.37(1).
tion 18.37(1).

(2) The record referred to in subsection (1) withpees to a (2) Le ragistre visé ayaragraphe (1), en ceui concerne une
diver performing a type 2 dive shall also include information orplongée de ype 2, doit galement indjuer le mélage inhalable
thegas mixture breathed, if other than air. utilisé, si autreue l'air.

(3) The emloyer shall annuafl supply the record referred to in  (3) Chajue année, 'eployeur remet le mgistre visé aupara-
subsection (1) to the diver and kea cy for a period of five graphe (1) ayplongeur et en conserve unepi®e pendant cig ans
years after the date on which the diver ceases to pioged by  aprés la date a Guelle leplongeur cesse de travaillgour lui.
the enployer.

18.40Ever enployer shall kep a record of all diver instruc- 18.40 L'employeur conserve un gestre sur la formation et
tion, training and conpeteny demonstrationgiven or madepur- I'entrainement reus par le plongeur et sur les tests de cpéa
suant to section 18.5, for as tpas the employee is employed by tence subigar ce dernier, conformément a l'article 18.5, aussi
the enployer as a diver. longtenps que I'enployé est a son eploi a titre deplongeur.

18.41Every enployer shall maintain records of ajuality tests 18.41 L’'employeur conserve desgistres sur les essais de la
performedpursuant to section 18.24 forperiod of five years qualité de I'air effectués en conformité a l'article 18j@&hdant
from the date the test was made. unepériode de cig ans a comter de la date de I'essai.

18.42Ever enployer shall maintain a record ofj@pment in- 18.421L’employeur conserve un gestre sur les ingections, les
spections, tests, maintenance and calibration nm@adsuant to essais, I'entretien et I'étalonga effectués sur Iguipement en
paragraph 18.26(1)b) for aperiod of fiveyears after the date onconformité a I'alinéa 18.26(th) pendant ungériode de cig ans
which the inpection, test, maintenance or calibration was madea conpter de la date a dmelle I'inspection, I'essai, I'entretien ou
I'étalonnaye sont effectués.

Division Il SECTIONII
TYPE2 DIVES PLONGEE DE TYPE2
Approach to Water Control and Intake Facilities Approche des ouvrages de régulation et de prise d'eau

18.43 Underwater pproaches to water control and intake fa- 18.43Enplongée, toute pproche des ouvges de rdulation et
cilites and structures where underwagmessure differentials de prise d'eau, ou iy a rique de différences dpression sous
may be encountered shall be made in accordance with skeau, doit étre effectuée selon les articles 18.44 a 18.46.
tions 18.44 to 18.46.

18.44Ever enployer shall ensure that a diver worginear an 18.44 L'employeur veille a cequ'un plongeur travaillant a
underwater pproach referred to in section 18.43 wears a lifelinproximité d’un ouvrge visé a l'article 18.43 soit relipar une
tended from gosition outside the underwatep@oach. ligne de sécurité fixée a upoint a I'extérieur de la zone

d’approche.

18.45 Ever enployer shall ensure that nrdiver required to 18.45 L'employeur veille a cequ’'un plongeur agpelé a
approach an underwater intalgpe, tunnel or duct igprovided s'approcher d'uneprise d’eau donnégu’il s'agisse d’un tyau,
with the means to differentiate the intake frony ather similar d’un tunnel ou d’'une conduite, soit en mesure de la reconnaitre

intake in the dive area. parmi toutes les autrgsises environnantes.
18.46 (1) Sulject to subsection (2), eweenployer shall en-  18.46(1) Sous réserve duaragraphe (2), I'enployeur veille :
sure that a) a cequ’'on nepermettepas a unplongeur de s’aprocher
(a) a diver is not allowed topgroach ag underwater intake or  d’'uneprise d’eau ou d’une structure sous-marine,\s@ pos-
structure where underwateressure differentials nyabe en- sibilité de différences dpression sous 'eau, avagdie le cou-

countered until the flow of water is gt@ed or controlled; and rant d’eau ne soit interrqoa ou r@ularisé;

(b) the flow of water is not re-established until the diver leavesb) a ceque le courant de I'eau ne spas rétabli avangue le
the water or until the dive parvisor has determined that plongeur soit sorti de I'eau ogue le chef deplongée déclare
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the diver is clear of the underwateppeoach referred to in  que le plongeur est hors de la zone gdi@oche visée a
paragraph (a). l'alinéaa).

(2) Where the flow of water referred to in subsection (1) cannot(2) Lorsgu’il est impossible d’interrorpre le courant d’eau visé
be stpped, the employer shall assess the safaif a diver @- au paragraphe (1), I'enployeur doit évaluer la sécurité gion-
proachirg the intake i determinimg flow patterns usig reliable geur qui approche d’'uneprise d’eau en déterminant feofil du
indicators, direct measurements or calculations. courantpar des indicateurs fiables, des mesures directes ou des
calculs.

Hazardous Mechanisms Mécanismes hasardeux

18.47 No enployer shallpermit a diver to pproach a work 18.47L’employeur ne laiss@as unplongeur s’gprocher d’'un
place that mg be hazardous because of tipemtion of machin- lieu de travailqui peut présenter des figies en raison du fonc-
ery or equipment, unless that machiyeor equipment is secured tionnement d’'apareils ou d’uipements, a moinque ces ppa-
against inadvertent movement and madeparable for the dura- reils ou @uipements ne soient immobilisgsur éviter tout mou-
tion of the dive. vement involontaire eque leur fonctionnement ne soit interrom-

pu pour toute la durée de fongée.

Diving Hazards Risques associés a la plongée
18.48 Where there is a likelihood that a diver ynbe en- 18.48 Lorsgu’il y a un rigue d’entrave a la remontée d’un
trapped, the erployer shall ensure that plongeur, I'enployeur veille a ceu'il y ait :
(a) two-way voice communication between the diver and the a) un g/stéeme bidirectionnel de communication vocale entre le
diver’s tender igrovided; and plongeur et son assistant;
(b) a second dive teamqeipped to rescue a diver in the event b) une secondegéipe deplongeurs au site dplongée, §uipés
of an emeagengy, is present at the dive site. etpréts a secourir uplongeur en cas d'gence.
Use of Explosives Utilisation des explosifs
18.49The initiation of underwater glosive chages at a dive  18.49La détonation de toute chr explosive sous-marine en
site shall be under the direct control of the diveesuisor. un site deplongée reléve directement de l'autorité du chef de
plongée.
Hyperbaric Chambers Caissons hyperbares

18.50 Every enployer shall ensure that ayperbaric chamber  18.50L’employeur veille a cequ’un caisson ¥perbare en état
meetirg the reuirements of CSA Standard CAN/CSA Z275.1de fonctionner et conforme aux gences de la norme CSA
93, Hyperbaric Facilities published in Eglish in December Z275.1-93, Caissons hyperbaresubliée en fragais en jan-
1993 and in French in Janyat995, as amended from time tovier 1995 et en agtais en décembre 1993, avec ses modifications
time, for Class A (double-lockype) Hyperbaric Chambers, is successives, relatives aux caissolypehbares de classe A (a

available and inerable condition whenever double sas) soit dinible lorgue :
(a) a decompression dive is occurrg or a) soit laplongée fait ppel a une décopression;
(b) the depth of a dive is to exceed 40 m. b) soit laprofondeur de Igplongée est spérieure a 40 m.
18.51Ever enployer shall ensure that gperbaric chamberis  18.51L'employeur s’assurejue I'opérateur du caissonyper-
operated § aqualified person. bare esgualifié.
Alternative Energy Sources Source d’énergie d’appoint

18.52(1) Evey enployer shall ensure that a second source of 18.52 (1) L'employeur veille a cequ’'une seconde source
power cgable of spplying sufficientpower to gerate all essen- d’alimentation, cpable de fournir I'énggie nécessairgour faire
tial diving equipment is available in the event of failure of thdonctionner tout I'§uipement deplongée essentiel, soit gieni-

primary power source. ble en cas de défaillance de la source d’alimentatiomaire.

(2) Evey enployer shall ensure that the second source of (2) L'employeur veille a ceyue I'alimentation de secours visée
power referred to in subsection (1) igahle of auparagraphe (1)puisse :

(a) beirg rapidly browht on line; and a) étre rpidement mise en ceuvre;

(b) operatirg all equipment essential to the di\groperation. b) faire fonctionner tout I'quipement essentiel a ongée.

Surface Supply Type 2 Dives Plongée de type 2 non autonome

18.53 Sections 18.54 to 18.62p@y to surface spply type 2 18.53Les articles 18.54 a 18.62 pjdiquent auxplongées de

dives. type 2qui sont degplongées non autonomes.

18.54Where theplanned dpth of a divirg operation does not  18.54 Une éuipe minimale de troipersonnes doit étrpré-
exceed 40 m, there shall be at least thEmsonspresent at the sente au site dglongéepour chajue plongée dont lgprofondeur
dive site, of whom maximaleprévue est de 40 m, soit au moins :

(a) at least two are divers, one of whom is a stgrdier; and a) deuxplongeurs, dont umplongeur de secours;
(b) at least one is a diver’s tender. b) un assistant dglongeur.
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18.55The diver’s tender or the standdiver of a divirg op- 18.55L"assistant diplongeur ou leplongeur de secours d’'une
eration, the dath of which does not exceed 40 m, shall begesiactivité deplongée dont lgprofondeur ne dgassepas 40 m doit
nated as the dive pervisor. étre dégné comme le chef daongée.

18.56Where the dath of a dive exceeds 40 m, there shall be at 18.56 Une @uipe minimale dequatrepersonnes doit étrpré-
least fourpersons at the dive site, of whom sente au site dplongée lorgue la profondeur maximale de la

(a) at least two are divers, one of whom is a stgrdiber; plongée est spérieure a 40 m, soit :

(b) one is the dive ervisor; and a) deuxplongeurs au moins, dont ytongeur de secours;

(c) one is the diver's tender. b) un chef deplongée;

C) un assistant dglongeur.

18.57 Every enployer shall ensure that, exgtein an emer-  18.57 Saufpour les cas d'gence, I'enployeur veille a ceque
geng/, each surface gply diver in the water has a mate chajueplongeur enplongée non autonome sgitmelé a un assis-

diver’s tender. tant deplongeur.
18.58(1) The voice communicatiorystemprovided between a  18.58(1) Le ystéme de communication vocale relianplen-
diver and the surface shall geur et la surface doit :

(a) allow the diver’s breathito be heard at the surface; and  a) permettre d’entendre la ngsation duplongeur a la surface;
(b) include a recordigp system where the maximum pte of b) conprendre un ppareil enrgistreur lorgue laprofondeur
the dive iggreater than 55 m. maximale deplongée est sperieure a 55 m.

(2) An emegeng signal gystem must be in effect dugna (2) Une sgnalisation d’'ugence doit étre établipendant une
diving operation to spplement the primary communication plongée en vue de capféter le gstéeme de communication

system. principal.
18.59A reserve breathinsuypply appropriate for the dive shall  18.59 Chajue plongeur doit porter une réserve de mébgm
be carried $ each diver. regiratoire convenant a lplongée effectuée.

18.60Every enployer shall ensure that nonreturn valves are 18.60 L'employeur veille a ceque des clpets anti-retour

(@) fitted to all divirg helmets and surface mply diving Solent:

masks; and a) prévus sur tous les aqges et les masies deplongée non

(b) checked dajl before the commencement of digiopera- autonome,

tions in accordance with the manufacturer's recommendations.b) vérifiés tous legours avant le début des activités mgen-
gée, conformément aux recommandations du fabricant.

18.61 Every enployer shall ensure that eyelife sypport um- 18.61 L'employeur veille a cegue chgue ombilical corporte
bilical incomporates a lifeline gged to prevent stress on the airune ligne de sécuritéour protéger le tyau sogple véhiculant

line. I'air contre toute contrainte.
18.62 Evely enployer shall ensure that, in a liveboain 18.62Lors de liveboatig, I'employeur veille a ce :
operation, a) qu'une méthode visant a g@é&cher la lgne de sécurité ou
(@) a method that wilprevent the lifeline or life soport um- I'ombilical d’étre hapé par I'hélice soit emloyée;
bilical from becomig entamled in thepropellers is used; b) que I'assistant dplongeur soitqualifié dans le mode d’aide
(b) the diver’s tender is qualified person for theype of tend- et de surveillance utilisé;
ing used; and ¢) que le conducteur de I'embarcation soit upersonne
(c) the vessel gerator is aualified person. qualifiée.
Type 2 Scuba Diving Plongée de type 2 autonome
18.63 Sections 18.64 to 18.67ppy to type 2 dives in the  18.63Les articles 18.64 a 18.67 pfaiquent auxplongées de
course of which divers use scuba. type 2 faisant ppel a des sqahandres autonomes.

18.64In a divirg operation where the diver is tethered to the 18.64Pour une activité dplongée ou leplongeur est relié a la
surface  a lifeline or float, there shall be at least thpeesons surfacepar une lgne de sécurité ou un flotteur, il dgiavoir une

present at the dive site, of whom équipe minimale de troipersonnegprésente au site dgongée,
(a) one is a standbdiver; and conptant :
(b) one is a diver’s tender. a) unplongeur de secours;

b) un assistant dglongeur.

18.651In a divirg operation where the diver is not tethered to 18.65Pour une activité dplongée ou leplongeur n’estpas re-
the surface P a lifeline or float, there shall be at least fqer- lié a la surfacepar une lgne de sécurité ou un flotteur, il dgit

sonspresent at the dive site, of whom avoir une uipe minimale dequatre personnegrésente au site
(a) three are divers, one of whom is a standiver; and deplongée, soit :
(b) one is a diver’s tender. a) trois plongeurs dont umplongeur de secours;

b) un assistant dglongeur.

18.660ne of the emloyees on the surface shall be dested 18.66 Un des ermloyés en surface doit étre dgseé comme
as the dive suervisor of the scuba divinoperation. chef deplongée autonome.

18.67 (1) Sulpect to subsection (2), dives shall be limited to a 18.67 (1) Sous réserve duaragraphe (2), lesplongées ne doi-
depth not exceedig 40 m. ventpas d@asser 40 m dprofondeur.
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(2) A diver my dive to a dpth greater than 40 m for theur- (2) Lorqque la situation Igpermet, unplongeur peut plonger a
pose of savig a life provided that, where conditiorgermit, the plus de 40 m derofondeurpour sauver une vigourvu qu'il

diver is soit :
(a) secured B a lifeline; and a) relié a une tine de sécurité;
(b) tended kg a diver’s tender. b) surveillépar un assistant d#ongeur.

COMING INTO FORCE ENTREE EN VIGUEUR
2. These Regulations come into force on the date on which 2. Le présent réglement entre en vigueur a la date de son
they are registered. enregistrement.

SCHEDULE | ANNEXE |
(Sections 18.1 and 18.18) (articles 18.1 et 18.18)
DIVER'S FLAG PAVILLON DU PLONGEUR

Red rectangle with white diagonal stripe Rectangle rouge avec une bande diagonale blanche

SCHEDULE Il
(Sections 18.1 and 18.18)

ANNEXE I
(articles 18.1 et 18.18)

INTERNATIONAL CODE FLAG A PAVILLON A DU CODE INTERNATIONAL

Rectangle blanc avec des pointes bleu foncé

White rectangle with dark blue tails
[40-1-0]

[40-1-0]



