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Sommaire

Il a beaucoup été question récemment du risque de pénurie dans I’ offre de
travailleurs canadiens des professions de la santé. Pour comprendre la mesure
dans laquelle I’ offre de ces travailleurs répond (et répondra) aux besoins des
Canadiens en matiere de santé, Santé Canada, par I entremise du Comité consultatif
sur la prestation des soins de santé et les ressources humaines (CCPSSRH), a
chargéle Centre delastatistique de I’ éducation de Statistique Canadad’ étudier la
relation entre, d’ une part, I’ enseignement et la formation et, d autre part, I’ offre
d entrants dans les professions de la santé.

Le présent rapport s appuie sur les principales sources de données de
Stati stique Canada portant sur |’ éducation et |laformation des Canadiens et vise a
présenter |es renseignements disponibles permettant d’ examiner les questions qui
sont ressorties lors des consultations menées al’ échelle du pays en 2005 dans le
cadre du projet Education et ressources humaines en santé (ERHS) (voir Allen et
coll. 2006). Ainsi, le présent rapport fournit quel ques renseignements importants
sur ce qui se passe avant, durant et apres les études en santé. Il porte plus
particuliérement sur I’ intérét pour les professions de la santé, |es caractéristiques
des étudiants et du personnel enseignant des programmes postsecondairesd’ éudes
en santé, les expériences sur le marché du travail des diplémés récents de ces
programmes et sur la participation permanente des travailleurs de la santé aux
activités de formation officielle et non officielle.

Pour comprendre leflux des personnes qui suivent les programmesd’ études
en santé, il importe tout d’ abord d’ en apprendre davantage sur lataille et lanature
de la population des personnes qui S intéressent aux professions de la santé.

Les jeunes qui entrent au secondaire manifestent beaucoup d’intérét pour
les professions de la santé. Plus de 10 % des jeunes de 15 ans déclarent qu’ils
veulent travailler dans une profession de la santé et la plupart d entre eux s'y
intéressent depuis au moins un an. Lorsqu’ils achévent leurs études secondaires,
toutefois, de nombreux jeunes changent d’ avis et seulement lamoitié de ceux qui
voulaient travailler dansle domaine de la santé |e souhaitent encore. Néanmoins,
ils demeurent assez nombreux et beaucoup semblent étre hautement qualifiés.

L’ immigration constitue un facteur de plus en plusimportant delacroissance
démographique nette au Canada, et une forte proportion d’immigrants entrent
dans e bassin des personnes ayant une formation postsecondaire. L’ évaluation et
lareconnaissance des acquis (ERA) est un mécanisme particuliérement important
pour la reconnaissance des titres de compétence internationaux des immigrants
qui souhaitent exercer une profession dansle domaine delasanté. Environletiers
seulement des 4 % d’ immigrants qui ont déclaré vouloir travailler dans des
professions liées a la santé avant d’ immigrer au Canada ont demandé que leurs
titres de compétence soient vérifiés durant leurs deux premiéres années au Canada,
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mais plusde 70 % d’ entre eux ont obtenu une reconnai ssance compl ete ou partielle
de leurs titres de compétence.

Plusieurs raisons ont empéché certains des immigrants de participer au
processus de I'ERA, mais celles mentionnées le plus souvent étaient qu’ils ne
savaient pas ou aller ou comment faire vérifier leurstitres de compétence ou bien
gu’ils étaient persuadés que ces derniers ne seraient pas acceptés.

L es éducateurs ont une incidence sur lacapacité ainsi que sur laqualité des
programmes d’ études en santé. Environ 21 % des 37 000 enseignantsuniversitaires
atemps plein au Canada enseignent une matiere liée au domaine delasanté et les
hommes représentent 62 % de ces enseignants. La plupart des membres du
personnel enseignant a temps plein au niveau universitaire sont titulaires d’'un
doctorat ou d’ un grade professionnel et, selonlerégimedetravail (ou leur typede
nomination), certains peuvent exercer une profession dans le domaine de la santé
en plus d’ enseigner une matiére dans un domaine lié alasanté al’ université. De
fagon analogue alasituation des membres du corps professoral des universitésen
général, ceux qui enseignent atemps plein les sciences de la santé vieillissent et
un sur trois continue de travailler apres avoir atteint 55 ans, I’age moyen pour
toutes les matieres liées au domaine de la santé allant de 47 a51 ans.

Lesrenseignements sur lesinscriptions ou les effectifs donnent une idée de
I’ampleur de I activité dans les différents programmes d’ études en santé et de la
taillerelative de ces programmes dans e systeme universitaire. En 2004-2005, les
étudiants dans les programmes d’ études en santé représentaient entre 6 % et 8 %
desinscriptionsdansles universités, le programme des sciencesinfirmieresfigurant
parmi les plus importants programmes a chaque niveau d’ éudes.

Laplupart des étudiants dansles programmes d’ études en santé sont inscrits
atemps plein et lamajorité sont des femmes, situation analogue a celle observée
dans | es professions de la santé. Etant donné les multiples cheminements au sein
d’ études en santé ou qui aboutissent a celles-ci, les étudiants inscrits aux
programmes d’ études en santé sont plus susceptibles d’avoir déa une certaine
formation postsecondaire et/ou une expérience du travail a temps plein. Par
conséquent, les étudiants inscrits aux programmes d’ études en santé ou achevant
leurs études en santé sont généralement plus &gés que la moyenne.

[l importe de surveiller les caractéristiques des diplémeés des programmes
d’ études en santé puisque la composition de ce groupe peut modifier le profil
existant de la maind’ cauvre dans le secteur de la santé et avoir des répercussions
éventuelles sur laprestation des servicesainsi qu’ une incidence sur lagestion des
ressources humaines.

En 2000, les diplémés des programmes d’ études en santé représentaient
7 % des titulaires d' un baccalauréat et 14 % des dipldmés collégiaux. |Is étaient
généralement plus susceptibles d’ étre desfemmes, étaient plus susceptiblesd’ avoir
fait des études postsecondaires partielles et/ou d’ avoir une expérience du travail a
temps plein, avaient tendance a étre plus agés que I’ ensemble des dipldmés et
étaient plus susceptibles d’ étre mariés.

Etant donné que leurs compétences sont trés en demande, les diplémés des
programmes d’ études en santé ont tendance a passer rapidement au marché du
travail. Deux ans aprés|’ obtention du dipléme, plus destrois quarts des diplémés
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en santé travaillent dans le domaine de la santé et d’ autres travaillent dans des
domaines connexes. Presgue tous | es dipl 6més des programmes d’ études en santé
(99 %) qui ne poursuivent pas d’ autres éudes occupent un emploi deux ans aprés
I’ obtention du dipl6me, dans la plupart des cas un emploi atempsplein. En outre,
mémejuste deux ansapres|’ obtention d’ un dipléme, lorsque certains des dipl 6meés,
particulierement |es médecins, sont encore en résidence ou occupent un poste au
niveau d’ entrée, ils ont tendance a gagner plus que I’ ensembl e des dipl6més.

Une plus forte probabilité d’emploi combinée a des gains plus élevés
compense pour le fait que les dipldmés des programmes d’ études en santé sont
plus susceptibles d’ avoir une dette étudiante et de devoir une somme plus
importante. Malgré cela, il ssont moins susceptiblesde déclarer avoir deladifficulté
arembourser leurs préts, ils sont tout aussi susceptibles d’ avoir remboursé leurs
préts deux ans aprés |’ obtention du dipléme et ils sont tout aussi susceptibles de
S attendre a avoir remboursé leurs préts cing ans apres |’ obtention du dipléme.

Il a été établi que la capacité et la volonté des adultes de poursuivre leur
apprentissage toute leur vie est un élément essentiel de I’ avenir économique du
Canada. La nécessité d’ acquérir de nouvelles compétences a eu une profonde
incidence sur les emplois dans la plupart des industries et des professions, sinon
toutes. Etant donné les progrés réalisés sur le plan des connaissances et de la
technologie dans le secteur de la santé, il importe tout particulierement que les
adultesqui travaillent dans|es professions delasanté puissent maintenir et accroitre
leurs compétences et connaissances en suivant une formation continue.

La tradition veut que les « nouveaux » travailleurs, jeunes adultes et
immigrants, faisant leur entrée dans la population active apportent avec eux bon
nombre de ces nouvelles compétences. Les tendances démographigques nous
indiquent cependant que les cohortes de jeunes travailleurs qui entreront sur le
marché du travail seront plus petites et, au fur et amesure gue lapopulation active
vieillit, les possibilités de connaitre des pénuries de main-d’ cauvre augmentent.
On estime généralement que le « relévement » des compétences des travailleurs
déja dans |a population active constitue une importante mesure pour faire face a
cette situation.

Reconnaissant ce besoin d’ apprentissage permanent, les employeurs
encouragent et appuient souvent laformation continue. 1| en est surtout ainsi dans
les professions dela santé ou | es cadres réglementaires exigent souvent le maintien
ou I’amélioration des compétences.

En 2003, six emplacements sur dix dans le secteur des soins de santé et de
I assistance sociale ont appuyé des activités de formation de leurs employés. |1
N’ est pas étonnant de constater que les emplacements de taille plus grande ou qui
ont lancé des innovations durant |’année étaient plus susceptibles que d autres
d appuyer de telles activités de formation.

Aprés leur entrée sur le marché du travail, les travailleurs de la santé
continuent de relever leurs compétences, méme lorsqu’il ne s agit pas d une
exigence. De nombreux employeurs dans le secteur de la santé appuient la
formation officielle et leurs travailleurs en tirent parti. Environ 60 % des adultes
des professions de lasanté ont participé ades activités de formation officielleliée
al’emploi en 2002, taux qui représente le double de celui pour I’ensemble des
professions. |1s étaient motivés principalement par le désir de mieux remplir leurs
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fonctions. Par ailleurs, aorsquelaplupart des coursont |e soutien desemployeurs,
peu des cours suivis sont imposeés par eux. En méme temps, toutefois, environ le
tiers des adultes des professions de la santé ont déclaré avoir des besoins de
formation non satisfaits, ¢’ est-a-dire des coursdeformation qu’ilsvoulaient suivre
ou dont ils avaient besoin mais qu’ils ne pouvaient suivre.
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1. Introduction

Il a beaucoup été question récemment du risque de pénurie dans I’ offre de
travailleurs canadiens des professions de la santé. Au Canada comme al’ échelle
internationale, on déploie de grands efforts pour surveiller et comprendrelamesure
danslaquellel’ offredetravailleurs des professions delasanté répond (et répondra)
aux besoins delapopulation en matiére de santé. Tous cestravaux ont fait ressortir
la nécessité de données nouvelles et améliorées pour suivre la situation des
ressources humaines dans le domaine de la santé afin d’ aider ala planification en
vue des besoins futurs.

En 2004, dans|e cadre destravaux coordonnés par |e Comité consultatif sur
la prestation des soins de santé et des ressources humaines (CCPSSRH), Santé
Canada a chargé le Centre de la statistique de I’ éducation de Statistique Canada
d étudier le rapport entre, d’ une part, I’ enseignement et la formation et, d’ autre
part, I’ offre d’ entrants dans les professions de la santé. Ce projet s'inscrit dans le
cadre conceptuel élargi delagestion des ressources humaines proposé par O’ Brien-
Pallas, Tomblin Murphy (voir Allen et coll. 2006, annexe 1), ainsi que destravaux
de I'Institut canadien d’'information sur la santé portant sur les ensembles de
données minimales pour la gestion des ressources humaines en santé (Tomblin
Murphy, O’ Brien-Pallas et I’ Institut canadien d’information sur |a santé 2005).
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Concepts et définitions

« Profession » est un terme standard utilisé par Statistique Canada pour décrire toutes
les formules de travail. Le terme « profession » ne suppose pas nécessairement
I’établissement de normes « professionnelles » par un organisme professionnel ou une
autre autorité.

Les professions du secteur de la santé et professions connexes couvrent un vaste
éventail de professions liées aux services de santé et a leur prestation (sauf les
vétérinaires et les technologues et techniciens vétérinaires et en santé animale). Les
professions sont classées selon les classifications types (Classification type des
professions de 1991 (CTP 1991) ou Classification internationale des professions pour
statistiques de 2001 (CNP-S 2001)), selon la source des données. Par conséquent, les
professions dans le secteur de la santé et professions connexes comprennent, mais
sans s’y limiter, les praticiens des soins de santé. Voir la liste détaillée des professions
dans le secteur de la santé et professions connexes selon la CTP 1991 et la CNP-S
2001 a I’'annexe 2.

Les travailleurs de la santé sont des personnes qui exercent des professions de la
santé et des professions connexes. S’appuyant sur les données du Recensement de
2001, Galarneau (2003) a indiqué qu’environ 808 000 personnes travaillaient dans le
domaine de la santé, représentant environ 5 % de la population active durant cette
année. Les professionnels de la santé représentaient 57 % de tous les travailleurs des
professions de la santé, dont la majorité étaient des infirmiers ou infirmiéres (64 %),
les médecins, soit omnipraticiens et spécialistes, venant loin derriére avec 14 %.

Les femmes représentent une forte proportion des travailleurs de la santé. En 2001,
pres de quatre travailleurs de la santé sur cinq étaient des femmes (79 %)
comparativement a moins d’un travailleur sur deux dans d’autres secteurs. L’age moyen
des travailleurs de la santé était aussi généralement plus élevé que celui des travailleurs
dans d’autres secteurs (41,1 ans par rapport a 38,3 ans).

Bien que la majorité des travailleurs de la santé (57 %) étaient occupés a temps plein
en 2001, les travailleurs de la santé étaient plus susceptibles que ceux dans d’autres
secteurs de travailler a temps partiel (28 % par rapport a 21 %). La plus forte prévalence
du travail a temps partiel peut étre liée aux difficultés qu’ont les infirmiéres a obtenir
un poste a temps plein ainsi qu’a la forte proportion de femmes dans les professions
du domaine de la santé. En revanche, le taux de chdmage pour les travailleurs de la
santé en 2001 était sensiblement inférieur a celui pour les autres travailleurs (1,9 %
comparativement & 5,6 %).

Le revenu médian d’emploi des travailleurs de la santé était d’environ 32 400 $ en
2001. Chez les travailleurs de la santé, les professionnels ont affiché le revenu médian
le plus élevé, soit 42 000 $, suivis du personnel technique (32 000 $) et du personnel
de soutien (21 000 $).

Les programmes d’études en santé et d’études connexes couvrent une vaste gamme
de programmes dans les domaines d’études menant a des professions liées aux services
de santé et a la prestation de ces services. lIs comprennent, mais sans s’y limiter, les
programmes de formation de futurs praticiens en soins de santé. Les données sur les
domaines d’études sont codées et présentées par Statistique Canada selon la
Classification des programmes d’enseignement (CPE), Canada, 2000. Pour une liste
complete des programmes d’études en santé et des programmes connexes inclus dans
la CPE 2000, voir I'annexe 3.
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La premiére étape du projet Education et ressources humaines en santé
(ERHS), axée uniquement sur le rdle du systéme d’ éducation dans la gestion
globale des ressources humaines en santé, visait a déterminer les besoins
d’'information liés al’ERHS. A cet effet, on a tenu des consultations avec divers
intervenants en 2005. Au cours de cette étape, on a établi un cadre conceptuel de
I’ERHS (voir figure 1.1) pour illustrer les flux génériques des personnes qui
fréquentent les établissements d’ enselgnement pour accéder au marché du travail
de lasanté (pour plus de renseignements sur |e cadre conceptuel del’ ERHS, voir
I” annexe 8). Lesbesoinsd’ information cernéslors des consultations ont ééintégrés
a ce cadre et publiés dans « Education et ressources humaines en santé : apercu
des besoins en information » (Allen et coll. 2006).
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Figure 1.1
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Ce premier rapport de données s'inscrit dans la deuxiéme étape du projet
ERHS. Fondé sur des ensembles de données existants, il vise & présenter des
renseignements détaillés permettant d’ examiner certaines des questions cernées
durant |e processus de consultation dans le cadre du projet ERHS (voir Allen et
coll. 2006). Il ne porte pas sur toutes les questions recensées durant ces
consultations, mais seulement sur celles sur lesguelles des données sont disponibles
actuellement. Aing, il se compose principal ement de tableaux de renseignements
accompagnés de bréves analyses visant afaire ressortir les conclusions générales
qui peuvent aider le lecteur ainterpréter les tableaux.

Les analyses présentées dans ce premier rapport de données suivent la
structure du cadre conceptuel du projet ERHS axée sur les « flux », lesbesoinsen
information étant répartis comme suit : « avant », « pendant » et « aprés » les
études en santé.

Les premieres sections de I’ analyse présentent des renseignements sur les
cheminements avant |’ entrée dans un programme d’ études en santéy compris des
guestionsliéesal’intérét porté aux professionsdelasanté. Cette section comprend
également des questions concernant la reconnaissance des titres de compétence
étrangers par les établissements d’ enseignement.

Viennent ensuite les renseignements sur la période « pendant » les études
en santé, qui comprennent des questions sur les éducateurs qui enseignent les
programmes d’ études en sante et sur les caractéristiques des étudiants inscrits a
Ces programmes.

Les derniéres sections du rapport englobent I’information concernant la
période qui suit immeédiatement I’ obtention d’ un dipldme. Elles comprennent des
renseignements de base sur les caractéristiques des diplémés des programmes
d’ études en santé et des renseignements détaillés sur leur transition au marché du
travail, y comprisl|’ activité sur lemarchédu travail, lesgainset lapoursuite d’ études
supplémentaires. Ladeuxieme partie de cette section comprend I’ information sur
I’ offre de formation continue en milieu de travail et |a participation des adultes a
cette formation.
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Notes aux lecteurs

Tableaux de données

Les tableaux a la fin de chaque section portent sur les besoins en information cernés
durant le processus de consultation (voir Allen et coll. 2006). Ces tableaux ont été
produits en s’appuyant sur différentes sources de données décrites a I’annexe 1 et, en
regle générale, montrent les agrégats au niveau du Canada.

Pour plus de renseignements sur les différentes méthodologies d’enquéte, y compris
la pondération et les ajustements pour la nonréponse, les lecteurs devraient visiter le
site www.statcan.ca. Cliquer sur le bouton Francais, puis sur le lien Définitions, sources
de données et méthodes dans le menu de navigation a gauche, cliquer sur Liste
alphabétique a la rubrique Enquétes et programmes statistiques, puis cliquer sur
I’enquéte appropriée.

Indicateurs de la qualité des données

Les données recueillies dans le cadre d’enquétes par échantillon sont présentées dans
les tableaux accompagnées d’indicateurs de la qualité des données (erreurs-types) qui
aideront a interpréter les différents résultats des enquétes.

Les erreurs-types sont utilisées pour exprimer le degré d’incertitude associé a I’erreur
d’échantillonnage et & I’erreur de mesure. On peut se servir de I’erreur-type pour
produire un intervalle de confiance qui offre un moyen de faire des inférences au sujet
des moyennes et des proportions de population d’'une maniere qui reflete I'incertitude
associée aux estimations basées sur un échantillon. On utilise dans le présent rapport
un intervalle de confiance a 95 % qui représente une fourchette de plus ou moins
deux erreurs-types par rapport a la moyenne de I’échantillon. En utilisant cet intervalle
de confiance, on peut inférer que la moyenne ou la proportion de population serait
comprise dans I'intervalle de confiance dans 95 répétitions sur 100 de la mesure,
effectuées sur des échantillons aléatoires différents tirés a partir de la méme population.

Les seuils liés a la fiabilité de I’estimation (représentés par « E » ou « F ») sont une
fonction de I'erreur-type telle que mesurée par le coefficient de variation ou c.v. Les
estimations sont supprimées (indiquées par F) lorsque le c.v. est supérieur a 33,3 % de
I’estimation. Lorsque le c.v. se situe de 16,6 % a 33,3 %, la fiabilité des données est
indiquée par un « E ».

Autrement dit, les comparaisons des estimations dans le texte sont considérées comme
étant fiables si les différences sont statistiquement significatives a un niveau de confiance
de 95 %.
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2. Intérét pour les professions de la santé

Pour comprendre le flux des personnes qui commencent, poursuivent et achevent
les programmes d’ études en santé, il importe d’ abord d’ en savoir davantage sur la
taille et lanature de la popul ation des personnes qui s'intéressent aux professions
de la santé, quand cet intérét se manifeste (ou disparait) chez elles et comment
elles obtiennent des renseignements sur les professions dans ce domaine.

2.1 Sources de données et méthodologie

Lesdonnées sur lesgquelles s’ appui e cette section sont tiréesdel’ Enquéte aupres
des jeunes en transition (EJET). Il s'agit d’une enquéte longitudinale menée
auprés de deux cohortes de jeunes (&gés de 15 ans et de 18 a 20 ans en 2000)
intervieweés pour la premiere fois en 2000 et suivistous les deux ans. La cohorte
desjeunesde 15 ans a également participé au Programmeinternational pour le
suivi des acquis des éleves (PISA) qui a évalué les compétences en lecture, en
mathématiques et en sciences. Les données sur les jeunes de 15 ans comprenaient
également des renseignements obtenus de leurs parents. La plupart des données
dans la présente section ont été recueillies durant I’ année de référence 2000.

Lapopulation del’ enquéte pour lacohorte desjeunes de 15 ans comprenait
les étudiants nés en 1984 et qui fréquentaient toutes formes d’ établissements
scolaires dans I’une des 10 provinces du Canada. Les écoles sur les réserves
indiennesont été exclues, ainsi qued’ autrestypesd’ écoles pour lesquellesil aurait
été impossible d’ administrer I’ enquéte, telles que I’ enseignement a domicile et
les écoles pour les étudiants ayant des besoins spéciaux. Ces exclusionsreprésentent
moins de 4 % des jeunes &gés de 15 ans au Canada. Le plan d’ échantillonnage
pour cette cohorte entraine un échantillonnage probabiliste a deux degrés, avec
un échantillon stratifié de 1 200 écoles sélectionnées au premier degré et un
échantillon d’ étudiants admissibl es sé ectionnés dans chaque écol e échantillonnée.
Latailleinitiale pour la cohorte de lecture qui a eu lieu en 2000 était de 38 000
étudiants.

La population d' enquéte pour la cohorte des 18 a 20 ans, en revanche,
comprend les personnes nées de 1979 & 1981 inclusivement. Géographiquement,
cette population exclut les territoires du Nord, les réserves indiennes, les bases
des Forces canadiennes et certaines régions éloignées. Des facteurs tels que le
taux de mobilité élevé de la cohorte des 18 a 20 ans et sa fréquence relativement
peu éevée au niveau du ménage ont mené a un plan d’ échantillonnage stratifié a
plusieurs degrés, basé sur I’ échantillon de I’ Enquéte sur la population active, tiré
des ménages actifs et de ceux qui ont été supprimeés par renouvellement. Dans
chague ménage, une personne de la population visée a été présél ectionnée pour
I’EJET. Latailleinitiale de |’ échantillon était de 29 000 personnes.

Parmi lacohorte desjeunesde 15 ans et lacohorte des 18 220 ans, seulement
les répondants qui ont répondu au cycle 2 ont été recontactés au cycle 3. Lataille
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de I’ échantillon résultante était de 26 854 pour la cohorte des 15 ans et de 18 743
pour la cohorte des 18 a 20 ans.

Pour plus de renseignements sur ces deux enquétes, voir I’ annexe 1.

Dans|’EJET, les professions sont celles déclarées en réponse alaquestion
« Quel genre de carriere ou de travail seraistu intéressé(e) a avoir lorsgue tu
aurasenviron 30 ans? » L esréponses ont ensuite été codées selon laClassification
type desprofessionsde 1991 (CTP 1991). Par conséquent, ces professionsref|étent
la connaissance des professions qu’ ont les répondants et ne sont peut-étre pas
exactesau niveau détaillé. Par exemple, le nombre dejeunes qui seraient intéresses
aétreinfirmierg/infirmiéres auxiliaires autorisé(e)s (inf. aux. aut.) est petit, peut-
étre parce qu’ uneréponse générique de « infirmier/infirmiére » serait codée comme
infirmier ou infirmiére autorisé(e) (I1A) a cause de I’ absence de détails.

2.2 Aspirations a travailler dans une profession de
la santé

Plus de 10 % des jeunes de 15 ans aspirent a travailler dans une
profession de la santé et plupart déclarent qu’ils veulent
devenir médecins

A 15 ans, en réponse alaquestion sur I’emploi qu’ils aimeraient avoir al’ age de
30 ans, 12 % desjeunes ont indigué une profession dans e domaine de la santé et
un autre 3 % ont indiqué | es professions connexes de psychologue et de travailleur
social. On observe une préférence marquée pour lamédecine, presde 7 % voulant
devenir médecins. Lorsgu’ilsont fini leurs études secondaires (vers|’éagede 18 a
20 ans), leur proportion a diminué, mais 8 % aspirent toujours a entrer dans une
profession de la santé et environ 2 %, a devenir médecins (graphique 2.1,
tableaux 2.1 et 2.2).

Graphique 2.1

Une proportion considérable de jeunes aspirent a une profession dans le
domaine de la santé

Pourcentage Pourcentage
14 14
12 12
10 10
8 8
6 6
4 4
: — 1 | .
0 0
Toutes les Médecins Infirmiers/iéres
professions en santé
[] 15ans I 18a20ans

Note :  « Infirmier/infirmiere » s’entend de la catégorie des infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures
indiqués aux tableaux 2.1 et 2.2 (p. ex., superviseurs/superviseures d’infirmiers et d’infirmieres, infirmiers/
infirmiéres autorisé(e)s, infirmiers/infirmiéres psychiatriques autorisé(e)s, etc.).

Source : Enquéte aupres des jeunes en transition de 2000, Statistique Canada.
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Le nombre de jeunes qui manifestent de |’ intérét pour les professions dans
le domaine de la santé est considérable compte tenu du fait que seulement 5 % de
lapopulation occupée travaille dans une profession de lasanté et qu’ un autre 1 %
travaille dans des professions liées au domaine de la santé. Notamment, les
médecins représentent moins de 1 % de la population active. La profession
d’infirmier/infirmiére comprend des effectifs beaucoup plus nombreux, soit un
peu moinsde 2 % delapopulation active et elle est laprofession alaguelle aspirent
environ 1 % desjeunesde 15 ans et 2 % desjeunes de 18 420 ans (graphique 2.1,
tableaux 2.1 et 2.2) (Statistique Canada 2001b).

Les jeunes qui aspirent a une profession dans le domaine de la
santé ont tendance a étre de sexe féminin, sont plus susceptibles
d’étre membres d’une minorité visible et ont tendance a provenir
de familles plus aisées

Environ le trois quarts des jeunes qui aspirent a entrer dans une profession de la
santé sont des femmes (tableaux 2.3 et 2.4). Cette situation est I’image de celle
dans la population active ou les femmes représentent 79 % des travailleurs des
professions de la santé (Statistique Canada 2001b).

Les jeunes qui Sintéressent aux professions dans le domaine de la santé
sont plus susceptibles d' ére membres de minorités visibles que I’ ensemble des
jeunes. Une proportion considérable des jeunes qui souhaitent travailler dans une
profession delasanté sont membres d’ une minoritévisible (20 % comparativement
a 13 % de tous les jeunes). Chez les jeunes qui veulent devenir médecins, la
différence est marquée. Plusd un quart desjeunesde 15 anset environ letiersdes
jeunesde 18 a20 ans qui aspirent adevenir médecins sont membres d’ une minorité
visible (tableaux 2.3 et 2.4).

Ces proportions se refletent aussi dans la langue des jeunes de 15 ans qui
aspirent a entrer dans une profession de la santé. Environ un de ces jeunes sur
cing (18 %) déclare une langue maternelle autre que I’anglais ou le francais
(comparativement a 12 % de tous les jeunes). Dans I’ ensemble des jeunes qui
S intéressent aux professions de la santé, la proportion déclarant que le francais
est leur langue maternelle est typique de I’ ensemble des jeunes. Toutefois, cela
varie selon la profession et différe selon I’ &ge (tableaux 2.7 et 2.8).

Selon laLoi sur I équité en matiére d’ emploi, le concept de minorités
visibles s'applique aux personnes qui ne sont pas de race blanche. Aux
termes cette Loi, les Autochtones ne font pas partie des groupes de minorités
visibles.

Langue maternelle s'entend de la premiére langue apprise ala maison dans
I"enfance et encore comprise par |’ individu.

Les jeunes qui aspirent & une profession dans le domaine de la santé ont
tendance a provenir de familles plus aisées. Ils sont plus susceptibles d’ avoir au
moins un parent ayant fait des études postsecondaires (tableaux 2.5 et 2.6) et ils
sont plus susceptibles de provenir de familles au revenu plus é evé (tableau 2.9).

C’est le cas notamment de ceux qui aspirent a devenir médecins. Lestrois
guarts des jeunes qui déclarent qu’ils veulent étre médecin ont des parents ayant
fait des études postsecondaires (comparativement a 62 % de tous les jeunes) et
32 % proviennent de familles dont le revenu se situe dansle quartile supérieur. En
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revanche, les jeunes qui aspirent a devenir infirmiers ou infirmiéres sont moins
susceptibles que la moyenne d’avoir des parents ayant fait des études
postsecondaires et environ 14 % proviennent de familles dont e revenu se situe
dans le quartile supérieur (36 % en fait se situent dans le quartile de revenu
inférieur). Cette différence entre les jeunes qui aspirent a devenir médecins et
ceux qui aspirent adevenir infirmiers ou infirmieres se refléte également dans la
composition rurale-urbaine. Les jeunes qui aspirent adevenir médecins sont plus
susceptibles que la moyenne d habiter dans des centres urbains tandis que ceux
qui aspirent a devenir infirmiers ou infirmieres sont plus susceptibles que la
moyenne d’ habiter dans des régions rurales (tableaux 2.5, 2.6 et 2.9).

Les jeunes qui aspirent a une profession dans le domaine de la
santé ont des niveaux de compétence supérieurs a la moyenne et
sont plus susceptibles d’étre inscrits a I'université a I’age de 18 a
20 ans

Les jeunes qui entendent entrer dans une profession de la santé ont tendance a
avoir des compétences supérieures a la moyenne. Les jeunes de 15 ans qui
sintéressent aux professions de la santé ont obtenu des notes plus élevées en
lecture, mathématiques et sciences dans le Programme international pour le suivi
des acquis des éleves (PISA). Toutefois, ces notes variaient considérablement
selon la profession. Alors que les jeunes aspirant a devenir médecin avaient des
notes appreéciablement é evées, ceux aspirant alaprofession d’ infirmier/infirmiére
ou a une profession technique dans le domaine de la santé avaient des notes
inférieures alamoyenne de celles obtenues par I’ ensembl e desjeunes s’ intéressant
aux professionsdansle domaine delasanté. Plusdelamoitié de ceux qui aspiraient
adevenir médecin (66 %) ont obtenu une note supérieure alamoyenne en lecture
(niveau 4 ou 5) comparativement a 38 % seulement desjeunes qui voulaient devenir
infirmiers ou infirmieres (tableaux 2.10 et 2.11).

Lacompréhension del’écrit (lecture) est définie dans le Programme
international pour le suivi des acquis des éléves (PISA) comme étant la
capacité de comprendre, d’ utiliser et d' analyser des textes écrits, afin de
pouvoir réaliser des objectifs personnels, dével opper des connaissances des
capacités et prendre une part active dans la société.

Niveaux de compréhension del’écrit : On aréparti le rendement en
compréhension de |’ écrit (lecture) en cing niveaux. Ces niveaux représentent
essentiellement les éléments les plus difficiles du test auxquels un éléve est
capable de répondre. On peut donc supposer qu’ un éléve qui se situeaun
certain niveau pourrait répondre aux questions de tous les niveaux inférieurs.
Pour faciliter I'interprétation, on alié ces niveaux a des tranches de notes
bien définies sur I’ échelle initiale. La description des cing niveaux étant assez
complexe, on donne ci-dessous un exemple emprunté a chaque niveau de

I” échelle du repérage de I’ information. A chaque niveau des autres échelles
de lecture, les éléves devaient accomplir des tches de complexité semblable.

Niveau 1 (note comprise entre 335 et 407) : On a présenté aLix
éléves un avis d’' une direction du personnel qui annongait un service
visant afaciliter lamobilité professionnelle. I1s devaient repérer un
seul élément d’information énoncé explicitement — sur lafacon d’ en
savoir davantage sur le service — et signalé dans | e texte par une
rubrique qui correspondait aux termes utilisés dans la question.

“ Statistique Canada — N° 81-595-MIF2007049 au catalogue




Education des travailleurs de la santé : Un portrait statistique

Niveau 2 (note comprise entre 408 et 480) : Les éléves devaient
expliquer comment vérifier si un siége de bicyclette était dansla
bonne position, en repérant deux éléments d’information connexe
dans un manuel de montage. L’ endroit ou se trouvaient les
renseignements pertinents était clairement énoncé dans la question.

Niveau 3 (note comprise entre 481 et 552) : Dans I’ indicateur

d’ horaire complexe d’ une ligne aérienne international e, renfermant
une foule de renseignements distractifs bien en évidence, les éléves
devaient trouver un élément d’information unique répondant atrois
conditions— " heure, la destination et la ville de correspondance.
Pour se renseigner sur | une des conditions, le lecteur devait se
reporter aune liste d’ abréviations.

Niveau 4 (note comprise entre 553 et 626) : En lisant un extrait
relativement long et dense d' une piéce de théétre, les éléves devaient,
apartir d ééments d' information contenus dans une indication de
mise en scéne, indiquer les places de deux comédiens sur un
diagramme de la scéne.

Niveau 5 (note supérieure a 626) : On aremis aux €éléves une notice
d’ utilisation complexe et peu familiére sur lafacon de faire un appel
téléphonique depuis une chambre d’ hétel, ainsi qu’ une lettre
renfermant le numéro de téléphone d’ un ami al’ étranger. |ls devaient
repérer quatre ééments d’'information, les organiser dans le bon ordre
et faire les déductions nécessaires pour déterminer exactement
comment composer |e numéro.

L esnotes autodécl arées par |esjeunes brossent un tableau similaire. Plusde
la moitié des jeunes qui aspirent a une profession dans le domaine de la santé
déclarent des notes supérieures a80 %. Parmi ceux qui aspirent adevenir médecin,
65 % déclarent des notes globales supérieures a 80 % (comparativement a
seulement 35 % del’ ensemble desjeunes). De nouveau, toutefois, ceux qui disent
gu’ils veulent étre infirmier ou infirmiére ont tendance a déclarer un plus faible
niveau de compétence, seulement 32 % déclarant une note de 80 % ou plus. Une
tendance semblable se dégage des notes en mathématiques et des jeunes de 18 a
20 ans (graphique 2.2, tableaux 2.12, 2.13, 2.16 et 2.17).
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Graphique 2.2

Les jeunes qui aspirent a travailler dans une profession de la santé ont des
notes supérieures a la moyenne
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Note :  «Infirmier/infirmiére » s’entend de la catégorie des infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures
(p. ex., superviseurs/superviseures d’infirmiers et d’infirmieres, infirmiers/infirmiéres autorisé(e)s, infirmiers/
infirmiéres psychiatriques autorisé(e)s, etc.), tandis que « Autres qu’en santé » s’entend de la catégorie de
toutes les autres professions tel qu’indiqué aux tableaux 2.12, 2.13, 2.16 et 2.17.

Source :  Enquéte auprés des jeunes en transition de 2000, Statistique Canada.

Entre 18 et 20 ans, laplupart desjeunesont eu | occasion de poursuivre des
études postsecondaires. Parmi ceux qui aspirent aune profession dansle domaine
de la sant€, plus du tiers sont alés a I’ université (comparativement a 25 % de
I’ ensemble des jeunes). Parmi ceux qui déclarent vouloir devenir médecins, plus
de lamoitié fréguentent déal’ université (tableau 2.18).

En ce qui concerne les mesures liées a I’ engagement scolaire et a |’ école
secondaire en général, lesjeunes qui S intéressent aux professions du domaine de
la santé sont en moyenne plus engagés que |’ ensembl e des jeunes. Malgré le fait
que plusieurs provinces et territoires exigent maintenant que les éudiants effectuent
un certain nombre d’ heures de bénévolat dansle cadre deleur programmed’ études,
lesjeunesde 15 ansqui aspiraient aexercer une profession de la santé étaient plus
susceptibles que les autres a faire du bénévolat durant leurs études secondaires.
Environ 70 % des jeunes de 15 ans qui aspirent a une profession dansle domaine
delasantédéclarent avoir fait du bénévolat durant leur derniere année du secondaire
et, qui plusest, presdu quart d’ entre eux ont fait du bénévolat dans|le domaine de
la santé (tableaux 2.19 et 2.20).

Chez de nombreux jeunes, les aspirations changent
entre 15 et 17 ans

La plupart des jeunes qui aspirent a travailler dans une profession de la santé
déclarent qu’ils ont commencé a s’ intéresser aux professions de la santé un an ou
deux auparavant (tableau 2.22). Toutefois, dans|e cas de bon nombre de cesjeunes,
les aspirations changent entre 15 et 17 ans. Lorsqu’ on leur demande a 17 ans quel
emploi ils aimeraient occuper a 30 ans, environ 60 % des jeunes indiquent une
profession différente de celle déclarée a 15 ans (graphique 2.3 et tableau 2.23).
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Graphique 2.3

Environ la moitié des jeunes qui aspirent a une profession dans le domaine de
la santé ont changé d’avis a la fin du secondaire

Pourcentage Pourcentage
60 60
50 50
40 40
30 30
20 20
10 10
0 0
Tous les Toutes les Médecins Infirmiers / Professions
jeunes professions ieres liées a la santé
en santé

Aspirations professionelles a I’age de 15 ans

- Méme profession (1 Autre profession du domaine de la santé

- Domaine autre que la santé [] Ne sait pas/non déclaré

Note :  «Infirmier/infirmiére » s’entend de la catégorie des infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures
(p. ex., superviseurs/superviseurs d'infirmiers et d’infirmieres, infirmiers/infirmieres autorisé(e)s, infirmiers/
infirmiéres psychiatriques autorisé(e)s, etc.) tel qu'indiqué au tableau 2.23.

Source : Enquéte aupres des jeunes en transition de 2000, Statistique Canada.

Cela est également le cas de ceux qui aspiraient d' abord a exercer une
profession de la santé. Seulement 26 % indiquent encore laméme profession; un
autre 20 % indiquent une profession différente dans le domaine de la sant€; 32 %
indiquent une profession autre qu’en santé; et 22 % n’ont pas répondu ou ont
déclaré qu’'ils ne savent pas. Ainsi, globalement, pres de la moitié des jeunes de
15 ansqui avaient déclaré souhaiter travailler dans une profession delasanténele
veulent plus. En revanche, 8 % de la population qui auparavant aspirait a une
profession autre qu’ en santé amaintenant changé d’ aviset s intéresse au domaine
de la santé (graphique 2.3 et tableau 2.23). Des recherches plus poussées sont
nécessaires pour bien comprendre quels facteurs sont liés al’ évell et ala perte
d’intérét pour les professionsde lasanté et pour déterminer si cesjeunesréaliseront
leurs aspirations.
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2.3 Obtention de renseignements sur les professions de
la santé

Les jeunes qui aspirent a une profession dans le domaine de la
santé sont plus susceptibles de participer a des activités
d’orientation professionnelle

On dispose de peu de renseignements sur ce que les jeunes savent vraiment au
sujet des cheminements d acces aux études en santé ou comment ils obtiennent
des renseignements sur les professions de la santé et sur les études requises.
Toutefois, il est clair que ceux qui aspirent aune profession dansle domainedela
santé sont plus susceptibles que I’ ensemble des jeunes de participer a diverses
formes d' orientation professionnelle. Notamment, ils sont plus susceptibles de
lirel’information sur différentes possibilités de carriere (61 %) et de parler aune
personne qui travaille dans |’ emploi qui lesintéresse (58 %) (tableau 2.25).

A laquestion visant asavoir quelles études sont nécessaires selon eux pour
travailler danslaprofession delasanté alaquelleilsaspirent, laplupart desjeunes
(72 %) déclarent avoir besoin d’un ou de plusieurs dipldmes universitaires. Ces
proportions vont de 25 % des jeunes qui aspirent aune profession technique dans
le domaine de la santé a 59 % de ceux qui aspirent ala profession d’infirmier/
infirmiére et 280 % de ceux qui aspirent adevenir médecins (tableau 2.24). Cela
reflete probablement les conditions d’ acces a la profession et la disponibilité de
formation au niveau collégial, particuliérement au Québec, ainsi que pour d’ autres
jeunesqui s attendent asuivre des cours de sciencesinfirmiéres au niveau collégial
(et qui en fait aspirent a devenir des infirmiers ou infirmiéres auxiliaires
autorisé(e)s) et qui ne connaissent ou ne comprennent peut-étre paslesdistinctions
entre différents niveaux de soinsinfirmiers.
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Tableau 2.1
Aspirations professionnelles des jeunes de 15 ans selon le type de profession, Canada, 2000

Erreur- Erreur-
Nombre type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 348 481 100,0
Toutes les professions 268 141 (2 784) 76,9 (0,4)
Toutes les professions en santé* 42 207 (1174) 12,1 0,3)
Médecins et dentistes?® 25 586 (994) 7,3 (0,3)
Médecins?® 22 562 (897) 6,5 0,2)
Médecins spécialistes 11 002 (556) 3,2 0,2)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 11 561 (586) 3,3 0,2)
Dentistes 3024 (253) 0,9 (0,1)
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé 1603 (191) 0,5 0,2)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 1935 (203) 0,6 (0,2)
Pharmaciens/pharmaciennes 1543 (189) 0,4 0,2)
Diététistes et nutritionnistes 391°F (79) 0,1¢ (0,0)
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 4 050 (286) 1,2 0,1)
Audiologistes et orthophonistes 204 ¢ (56) 0,1¢ (0,0)
Physiothérapeutes 3157 (251) 0,9 (0,2)
Ergothérapeutes 245F (60) 0,1¢ (0,0)
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 444 F (92) 0,1¢ (0,0)
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 4245 (292) 1,2 0,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 4245 (332) 1,2 0,1)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 712 (114) 0,2 (0,0)
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes et
techniciens de laboratoire médical? 279F (61) 0,1¢ (0,0)
Technologues en radiation médicale 295 ¢ (67) 0,1¢ (0,0)
Personnel technique en soins dentaires 545 ¢F (106) 0,2¢ (0,0)
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 521°¢ (102) 0,1¢ (0,0)
Personnel technique en soins de santé’ 2988 (282) 0,9 (0,1)
Personnel de soutien des services de santé 543 F 97) 0,2¢ (0,0)
Sélection de professions liées a la santé?® 11 335 (501) 3,3 0,1)
Professions d’administration et de direction liées a la santé>3 F F
Psychologues 7924 (424) 2,3 (0,1)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 3187 (268) 0,9 0,1)
Toutes les autres professions?* 214 599 (2377) 61,6 (0,4)
Aucune profession déclarée? 80 340 (1542) 23,1 (0,4)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.2
Aspirations professionnelles des jeunes de 18 a 20 ans selon le type de profession, Canada, 2000

Erreur- Erreur-
Nombre type % type
Toutes les personnes agées de 18 a 20 ans 1220 232 100,0
Toutes les professions 899 954 (5612) 73,8 (0,5)
Toutes les professions en santé* 99 584 (3301) 8,2 0,3)
Médecins et dentistes?® 29 302 (1 994) 2,4 0,2)
Médecins?® 25 695 (1 905) 2,1 0,2)
Médecins spécialistes 10 116 (1 108) 0,8 0,1)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 15 579 (1452) 1,3 0,2)
Dentistes 3608¢ (671) 0,3¢ 0,1)
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé 2470¢ (564) 0,2¢ (0,0)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 5762 (807) 0,5 (0,2)
Pharmaciens/pharmaciennes 3615F (664) 0,3¢ 0,1)
Diététistes et nutritionnistes 2 148F (446) 0,2¢ (0,0)
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 13124 (1342) 1,1 0,2)
Audiologistes et orthophonistes 1474¢ (332) 0,1¢ (0,0)
Physiothérapeutes 9248 (1 208) 0,8 0,2)
Ergothérapeutes 1397¢ (385) 0,1¢ (0,0)
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 26 497 (1 690) 2,2 0,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 19 725 (1 325) 1,6 (0,1)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 4787 (719) 0,4 (0,1)
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes et
techniciens de laboratoire médical? 2285¢ (436) 0,2¢ (0,0)
Technologues en radiation médicale 1879¢ (509) 0,2¢ (0,0)
Personnel technique en soins dentaires 3270 (484) 0,3 (0,0)
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 3001 (469) 0,2 (0,0)
Personnel technique en soins de santé’ 11 668 (970) 1,0 (0,1)
Personnel de soutien des services de santé 2703 (414) 0,2 (0,0)
Sélection de professions liées a la santé?® 34 265 (1998) 2,8 0,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?3 1272F (387) 0,1¢ (0,0)
Psychologues 19 116 (1535) 1,6 0,1)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 13 877 (1 303) 1,1 0,1)
Toutes les autres professions?* 766 104 (5874) 62,8 (0,5)
Aucune profession déclarée? 320 278 (5 612) 26,2 (0,5)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.3
Caractéristiques sociodémographiques des jeunes de 15 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

Membre des
Né minorités Avec une
Femme au Canada visibles incapacité
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 49,8 (0,5) 90,0 (0,5) 13,1 (0,8) 3,5 0,2)
Toutes les professions 51,6 (0,6) 89,9 0,6) 13,0 (0,8) 3,2 0,2)
Toutes les professions en santé* 74,8 1,2) 85,5 1,1) 19,8 (1,4) 2,9 (0,4)
Médecins et dentistes?® 69,8 1,7 80,7 (1,6) 26,1 (1,8) 24¢ (0,5)
Médecins?® 72,0 1,8) 79,9 (1,8) 26,8 (1,9 2,3F 0,5)
Médecins spécialistes 79,3 (2,3) 81,7 (2,4) 20,2 2,1) 2,8F (0,9)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et
médecins en médecine familiale 64,9 (2,4) 78,2 2,3) 33,2 (2,6) 1,8¢ (0,5)
Dentistes 53,9 (4,8) 86,4 (3.6) 215F (3,9 X .
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé 68,5 (5,4) 92,8 (3,1) 20,2 ¢ (5,2) F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 73,1 (4,8) 82,1 (4,0) 28,0¢F (5,1) X
Pharmaciens/pharmaciennes 65,2 (5,9) 79,7 (5,0) 34,9F (6,3) X
Diététistes et nutritionnistes 98,8 (0,8) 90,1 (6,2) X F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 80,6 (3,1) 92,4 2,4) 9,2¢ (2,3) F
Audiologistes et orthophonistes 98,6 (1,6) 100,0 (0,0) X X
Physiothérapeutes 76,9 (3,8) 92,8 (2,6) 11,2F (2,8) F
Ergothérapeutes 94,4 (5,6) 85,6 (12,5) X X
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation 91,3 (4,2) 88,8 (10,1) X X
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 96,5 (1,3) 91,4 (2,2) 9,1¢ (2,3) 4,9¢ (1,6)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 78,1 (3,0) 98,5 (0,6) F F
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ 81,8 (6,2) 97,1 (2,1) X X
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? 85,6 (8,7) 97,4 2,7) X X
Technologues en radiation médicale 85,3 (7,0) 95,3 (4,6) X X
Personnel technique en soins dentaires 94,8 (4,9 100,0 (0,0) X X
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 100,0 (0,0) 100,0 (0,0) X X
Personnel technique en soins de santé’ 74,4 4,1) 98,5 (0,8) F F
Personnel de soutien des services de santé 90,9 (4,8) 88,5 (6,5) X X
Sélection de professions liées a la santé?? 90,7 (1,5) 92,1 (1,5) 9,4 (1,5) 2,7¢ 0,7)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® F F X X
Psychologues 89,9 (1,8) 89,2 (2,1) 11,1¢ (2,0 29¢ 0,9)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 94,9 (1,9 98,4 (1,2) F F
Toutes les autres professions?* 45,1 (0,6) 90,6 (0,6) 11,9 0,8) 3,3 0,2)
Aucune profession déclarée? 43,5 (0,9) 90,5 0,8) 13,3 (1,0) 4,5 (0,4)
... n'ayant pas lieu de figurer
x  confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
£ autiliser avec prudence
F  trop peu fiable pour étre publié
1. Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
2. Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
3. Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiene et de la sécurité au travail sont inclus.
4. Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
5. Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
6. Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
7. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

N
S

ote : Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
ource : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.4

Caractéristiques sociodémographiques des jeunes de 18 a 20 ans selon la profession d’intérét,
Canada, 2000

Membre des
Né minorités Avec une
Femme au Canada visibles incapacité
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 18 a 20 ans 48,8 (0,0) 89,8 (0,4) 13,4 (0,4) 6,0 0,3)
Toutes les professions 49,8 0,3) 90,2 (0,4) 13,0 (0,5) 6,3 (0,3)
Toutes les professions en santé! 77,0 1,4) 87,4 1,4) 19,3 (1,6) 7,7 (1,0)
Médecins et dentistes®® 60,6 (3,3) 78,1 (3,3) 34,0 (3,5) 10,5¢ (2,6)
Médecins?® 59,3 (3,6) 78,8 (3,6) 35,0 (3,8) 10,1¢ (2,8)
Médecins spécialistes 65,8 (5,3) 81,6 (4,9) 33,3F (5,7) F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et
médecins en médecine familiale 55,0 4,7) 77,0 (4,6) 36,1 (4,9) F
Dentistes 70,0 (8,6) 72,8 (8,7) X F
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé 59,3 (10,6) 95,6 (3,8) F X
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 82,6 (5,0) 87,5 (4,6) 16,7 ¢ (5,3) X
Pharmaciens/pharmaciennes 75,4 (7,6) 87,7 (5,7) F X
Diététistes et nutritionnistes 94,7 (4,0 87,3 (7,5) X X
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 80,8 (3,3) 96,2 (1,6) 9,9F (2,6) F
Audiologistes et orthophonistes 98,3 (1,9 98,6 1,4) X X
Physiothérapeutes 74,4 4,7) 94,9 (2,3) 10,4 ¢ (3,2) F
Ergothérapeutes 96,9 2,7) F X X
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F F X X
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 92,2 (1,6) 88,3 (2,5) 17,4¢ (3,0) 8,0¢F (1,6)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 76,4 (2,9) 91,6 (2,5) 10,1 ¢ (2,9) 6,7F (1,5)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ 82,9 (5,9) 88,8 (6,9) F X
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? 78,1 (9,2) 98,4 (1,3) F X
Technologues en radiation médicale 87,1 (8,0) 73,5¢ (15,3) X X
Personnel technique en soins dentaires 91,1 (4,5) 86,6 (5,2) F X
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 98,9 1,2) 89,0 (4,5) F X
Personnel technique en soins de santé’ 69,6 (4,0 94,2 2,7) F 9,1¢ (2,2)
Personnel de soutien des services de santé 96,3 (2,0) 99,4 (0,6) X F
Sélection de professions liées a la santé>® 83,0 (2,2) 93,4 (1,6) 10,7¢ (1,8) 7,0¢F (1,4)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?3 98,1 (2,1) F X (0,0) X
Psychologues 78,6 (3.4) 93,1 (2,2) 10,5¢ (2,4) 6,4F (1,5)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 87,6 (2,8) 93,0 (2,5) 12,1¢ (3,0) 79¢ (2,6)
Toutes les autres professions?* 44,8 (0,4) 90,4 (0,4) 12,3 (0,5) 6,0 0,3)
Aucune profession déclarée? 46,1 (0,9) 88,5 (0,8) 14,5 (0,8) 5,2 (0,5)
... Nayant pas lieu de figurer
x  confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
£ autiliser avec prudence
F  trop peu fiable pour étre publié
1. Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
2. Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
3. Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
4. Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
5. Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
6. Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
7. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.

Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.5

Niveau d’études des parents et origine urbaine ou

d’intérét, Canada, 2000

rurale des jeunes de 15 ans selon la profession

Un parent
ayant fait
des études Région Région
postsecondaires urbaine rurale
Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 62,2 (0,6) 73,3 1,4) 24,2 (1,4)
Toutes les professions 62,7 0,7) 73,4 1,4) 24,1 (1,4)
Toutes les professions en santé! 70,0 (1,2) 77,6 (1,5) 20,2 (1,4)
Médecins et dentistes® 74,7 (1,5) 83,4 (1,4) 14,6 (1,3)
Médecins26 75,0 (1,6) 83,4 (1,4) 14,3 1,3)
Médecins spécialistes 72,4 (2,1) 83,7 (1,8) 13,6 (1,6)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 77,4 (2,2) 83,1 1,7 15,0 (1,6)
Dentistes 73,1 (3,9 83,3 (3,3) 16,2¢ (3,2)
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé 69,9 (5,4) 69,7 (5,8) 30,3F (5,8)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 63,9 (5,5) 77,8 (3,9) 22,2¢F (3,9)
Pharmaciens/pharmaciennes 62,6 (6,2) 79,1 (4,1) 20,9¢ 41)
Diététistes et nutritionnistes 68,1 (10,7) 73,4 (8,3) 26,6 (8,3)
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 71,6 (3,3) 73,3 (3,5) 23,9 (3,0)
Audiologistes et orthophonistes 57,1¢F (14,9) 67,4F (13,9) F
Physiothérapeutes 74,7 (3,9) 76,1 (3,5) 23,1 (3,5)
Ergothérapeutes F 55,4 F (13,7) F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 76,5 (7,9) 64,5F (11,1) F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 60,3 (3,5) 65,6 (3,5) 30,7 3,3)
Professions d’administration et de direction liées & la santé 56,2 3.7) 63,6 (4,1) 33,7 4,1)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 68,4 (6,7) 49,7 (8,2) 46,8 ¢ (9,0)
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes et
techniciens de laboratoire médical® 65,6 ¢ (11,4) 45,6 ¢ (11,1) 54,4 F (11,2)
Technologues en radiation médicale 68,8 (9,3) 56,1¢ (12,4) 439¢ (12,4)
Personnel technique en soins dentaires 39,5¢ (10,2) 70,0 (9,6) 30,0¢ (9,6)
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 36,1¢F (10,0) 68,3 (10,0) 31,7¢ (10,0)
Personnel technique en soins de santé’ 56,1 (4,5) 65,8 (4,9) 31,2 (4,8)
Personnel de soutien des services de santé 47,4F (10,0) 74,6 (7,9) 254¢ (7,9)
Sélection de professions liées a la santé?® 60,7 (2,5) 77,3 (2,4) 20,6 (2,3)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?3 F F F
Psychologues 62,5 (3,0) 81,4 (2,3) 16,9 2,3)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 57,2 (4,3) 66,6 (4,1) 30,3 (4,1)
Toutes les autres professions?* 61,4 (0,7) 72,4 (1,5) 25,0 (1,5)
Aucune profession déclarée? 60,4 (1,0) 73,1 (1,6) 24,6 (1,6)
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n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

ote: Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.6

Niveau d’études des parents et origine urbaine ou rurale des jeunes de 18 a 20 ans selon la profession

d’intérét, Canada, 2000

Un parent
ayant fait
des études Région Région
postsecondaires urbaine rurale
Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type
Toutes les personnes agées de 18 a 20 ans 49,0 (0,5) 79,0 (0,4) 20,8 (0,4)
Toutes les professions 49,6 (0,6) 79,2 (0,5) 20,7 (0,5)
Toutes les professions en santé! 54,5 1,7) 82,0 (1,1) 17,8 (1,0)
Médecins et dentistes® 66,7 (3,2) 87,6 1,8) 12,2 1,8)
Médecins?® 69,4 (3,4) 89,2 a,7) 10,6 ,7)
Médecins spécialistes 61,4 (5,7) 89,4 2,7) 10,1¢ (2,6)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 74,5 (3,6) 89,1 (2,2) 10,9¢ (2,2)
Dentistes 47,3¢ 9,3) 76,4 (7,8) 236°¢ (7,8)
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé 54,2¢F (11,9) 85,0 (5,9) F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 65,0 (6,1) 84,3 (3,6) 15,7F (3,6)
Pharmaciens/pharmaciennes 63,8 (8,4) 84,2 4,7) 15,8 4,7
Diététistes et nutritionnistes 67,1 (8,9) 84,6 (5,9) F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 57,7 (5,1) 81,7 (3,0) 18,3¢ (3,0)
Audiologistes et orthophonistes 46,4F (11,9) 80,6 (7,4) F
Physiothérapeutes 58,3 (6,5) 83,6 (3,8) 16,4 ¢ (3,8)
Ergothérapeutes 62,6 ¢ (15,4) 80,3 (10,4) F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 61,9¢ (18,1) 68,1°¢ (12,8) F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 44,1 (3,4) 78,5 (2,2) 21,4 2,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 48,3 3,2) 79,5 (2,3) 20,2 (2,3)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 56,4 (6,9) 86,6 (3,2) 13,4¢ (3,2)
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes et
techniciens de laboratoire médical® 62,1 (8,7) 83,1 (5,2) 16,9F (5,2)
Technologues en radiation médicale 50,5 (13,3) 89,6 (5,2) F
Personnel technique en soins dentaires 50,5 (7,7) 81,3 (6,1) 18,7¢ (6,1)
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 48,6 (7,9) 79,6 (6,6) 20,4¢ (6,6)
Personnel technique en soins de santé’ 44,3 (4,1) 76,1 (3,2) 23,4 3,2)
Personnel de soutien des services de santé 33,7¢ (7,5) 65,2 (7,0) 34,8F (7,0)
Sélection de professions liées a la santé?® 50,4 (2,8) 84,1 (1,8) 15,9 1,8)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?3 F 57,9¢ (17,4) F
Psychologues 53,2 3,9) 87,0 (1,9 12,9 (1,9)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 47,1 (4,4) 82,4 (3,0) 176¢ (3,0)
Toutes les autres professions?* 48,9 (0,6) 78,6 (0,5) 21,2 (0,5)
Aucune profession déclarée? 47,3 (1,1) 78,6 (0,8) 21,3 0,8)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié
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Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.

Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.7
Langue maternelle des jeunes de 15 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

Anglais Francais Autre
Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 66,1 (0,7) 21,9 (0,5) 11,9 0,7)
Toutes les professions 64,4 (0,7) 23,5 (0,5) 12,1 0,7)
Toutes les professions en santé? 61,7 (1,5) 19,9 1,1) 18,2 (1,3)
Médecins et dentistes?® 58,7 1,9 16,7 1,2) 24,3 (1,8)
Médecins2® 57,6 (2,0 17,0 (1,3 25,1 1,9
Médecins spécialistes 61,2 (2,5) 18,1 (1,9 20,6 (2,4)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 54,1 (2,8) 15,8 1,7 29,5 (2,6)
Dentistes 66,4 (4,6) 149¢ (3,2) 18,7¢ (4,0)
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé 64,5 (6,3) 20,2 ¢ (5,1) 15,3¢ (4,9
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 50,2 (5,3) 20,8 (4,0) 29,1F (4,9)
Pharmaciens/pharmaciennes 54,9 (6,4) F 339¢F (6,1)
Diététistes et nutritionnistes 34,7¢ (8,4) 52,0 ¢ (10,2) F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 78,8 (3,0) 18,5 (2,9) F
Audiologistes et orthophonistes 53,4¢ (14,2) F X
Physiothérapeutes 79,1 3,3) 18,3 ¢ 3,1) F
Ergothérapeutes 71,3¢ (13,3) F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 92,2 (6,5) X X
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 63,3 (3,7) 29,3 (3,5) 74F (2,1)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 65,8 (3,9) 29,0 3,7) 52¢ ,7)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 56,9 (8,6) 39,8F (8,7) F
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes
et techniciens de laboratoire médical? 59,7¢ (11,7) F F
Technologues en radiation médicale 71,1 (11,8) F X
Personnel technique en soins dentaires 80,9 (6,6) F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 79,8 (6,9) F F
Personnel technique en soins de santé’ 65,4 4,7) 29,2 (4,5) F
Personnel de soutien des services de santé 55,3¢ (10,1) F F
Sélection de professions liées a la santé?® 59,4 (2,4) 27,6 (2,1) 12,6 1,8)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?3 F F F
Psychologues 59,6 (2,9) 24,6 (2,6) 15,4 (2,4)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 57,8 (4,2) 35,4 (4,0) F
Toutes les autres professions®# 65,1 0,7) 23,9 (0,5) 10,8 0,7)
Aucune profession déclarée? 72,4 (1,1) 16,3 (0,8) 11,2 (0,8)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.8

Langue maternelle des jeunes de 18 a 20 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

Anglais Francais Autre
Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type
Toutes les personnes agées de 18 a 20 ans 63,0 (0,4) 24,0 0,3) 12,6 (0,4)
Toutes les professions 63,1 (0,5) 24,9 (0,4) 11,8 (0,5)
Toutes les professions en santé? 64,5 (1,6) 21,1 (1,4) 14,3 1,2)
Médecins et dentistes?® 66,0 (3,1) 11,1 1,8) 22,9 (2,8)
Médecins2® 66,7 (3,3) 10,9¢ (1,9 22,4 (2,9)
Médecins spécialistes 64,5 (5,3) 16,1¢ (3,9) 19,3¢ (4,7)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 68,1 (4,2) 7,6F (1,8) 24,3 3,9
Dentistes 61,1 (9,0) F 26,8F (8,8)
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé 69,2 (11,0) F X
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 51,8 (6,8) 29,7¢ (6,7) 18,5F (5,2)
Pharmaciens/pharmaciennes 41,4¢ (8,3) 38,0F 9,4) F
Diététistes et nutritionnistes 69,3 9,1) F X
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 72,5 (5,2) 18,7¢ (5,2) 8,8¢F (2,8)
Audiologistes et orthophonistes 68,9 (10,9) F X
Physiothérapeutes 70,7 (6,8) F F
Ergothérapeutes 79,8 9,1) F X
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 83,2 (11,7) X X
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 61,3 3,3) 26,6 (3,0 115F (2,4)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 65,7 3,1) 24,9 2,7) 9,2F (2,5)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 59,5 (6,7) 33,0¢ (6,1) F
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes et
techniciens de laboratoire médical? 64,2 (8,6) 28,2F (7,5) X
Technologues en radiation médicale 62,6°¢ (12,2) F X
Personnel technique en soins dentaires 66,4 (7,3) 18,2 ¢ (5,3) F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 66,9 (7,6) 19,8¢ (5,8) F
Personnel technique en soins de santé’ 68,1 (3,9) 23,5 (3,5) F
Personnel de soutien des services de santé 53,3 (7,8) 41,1F (8,0) X
Sélection de professions liées a la santé?® 68,1 (2,8) 24,0 (2,6) 7,9F (1,6)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?3 55,3 (15,5) F X
Psychologues 64,8 (4,0) 26,7 3,7) 85F (2,2)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 73,8 (4,5) 19,1¢ 4,2) F
Toutes les autres professions?* 62,7 (0,6) 25,5 (0,4) 11,7 (0,5)
Aucune profession déclarée? 62,8 (1,0) 21,5 (0,8) 14,9 0,9)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié
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Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.

Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.9
Revenu familial des jeunes de 15 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

Quartile Deuxieme Troisieme Quartile
supérieur quartile quartile inférieur
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 23,8 (0,6) 26,2 (0,4) 24,9 (0,4) 25,1 (0,5)
Toutes les professions 23,7 (0,6) 26,4 (0,5) 24,8 (0,5) 25,1 (0,5)
Toutes les professions en santé! 26,9 1,2) 27,5 1,1) 22,5 (1,0) 23,1 1,1)
Médecins et dentistes?® 31,8 1,7 26,6 (1,5) 19,1 (1,3) 22,6 (1,5)
Médecins?® 319 1,9 26,8 (1,6) 19,4 (1,4) 22,0 ,7)
Médecins spécialistes 29,5 (2,5) 28,4 (2,3) 22,6 (2,1) 19,5 (2,1)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale 34,2 (2,6) 25,1 (2,2) 16,3 1,7) 24,3 2,3)
Dentistes 31,0 4,7) 25,6 (4,0) 16,6 (3,2) 26,8 (4,1)
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé 33,1F (6,2) 31,3F (5,8) 18,4¢ (4,4) 17,2¢ (4,1)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 159¢ 3,7) 30,0 (4,9) 34,1 (5,5) 20,1¢ (3,8)
Pharmaciens/pharmaciennes 16,1°F 4,7) 29,7¢ (5,8) 34,8F (6,4) 19,4 ¢ 4,4)
Diététistes et nutritionnistes F 30,8¢ (9,6) 31,8F (10,1) F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 20,2 (3,0) 36,1 3,7) 24,0 3,1) 19,8 (2,9)
Audiologistes et orthophonistes X F F F
Physiothérapeutes 21,7 (3,5) 36,5 4,2) 21,6¢ (3,6) 20,3¢ (3,6)
Ergothérapeutes F F F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F F 456 F (11,3) F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 13,8 (2,3) 25,1 3,1) 25,5 (2,9) 35,6 3,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 23,2 (3,3) 25,0 (3,0) 32,6 (3,4) 19,2 2,7)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé” 21,1¢ (6,2) 40,1F (7,4) 23,1F (5,6) 15,8 ¢ (5,3)
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? X 59,1¢ (10,8) F F
Technologues en radiation médicale F 40,1F (10,8) F F
Personnel technique en soins dentaires F 27,1F (8,6) 31,0F (8,6) F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F 32,7¢ (9,0) F
Personnel technique en soins de santé’ 245¢ (4,3) 21,0 (3,5) 35,2 (4,5) 19,4 3,1)
Personnel de soutien des services de santé X F 36,9F (9,4) 35,8F (9,5)
Sélection de professions liées a la santé?? 22,7 (2,2) 26,8 (2,1) 24,8 (2,0) 25,7 (2,1)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® X F F F
Psychologues 251 (2,9) 27,6 (2,6) 23,3 2,4) 24,0 (2,5)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 16,9 F (3,6) 23,8 3,7) 28,0 (4,3) 31,3 (4,3)
Toutes les autres professions?* 23,1 (0,6) 26,1 (0,5) 25,3 (0,5) 25,5 (0,6)
Aucune profession déclarée? 24,1 (1,0) 25,6 (0,8) 25,2 0,7) 25,1 (1,0)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.10

Performance en lecture, en mathématiques et en sciences des jeunes de 15 ans selon la profession
d’intérét, Canada 2000

Lecture Mathématiques Sciences
Moy- Erreur- Moy- Erreur- Moy- Erreur-
enne type enne type enne type
Toutes les personnes agées de 15 ans 534,3 (1,6) 533,0 (1,6) 529,4 1,7
Toutes les professions 541,0 (1,5) 538,0 (1,5) 535,0 (1,6)
Toutes les professions en santé! 564,7 (2,4) 552,0 (3,0) 549,6 (3,2)
Médecins et dentistes?® 578,0 (2,9) 567,4 3,9 560,7 3,9
Médecins?® 581,8 (3,2) 568,7 (4,0 563,1 4,3)
Médecins spécialistes 582,7 (4,1) 565,7 (5,5) 560,2 (5,4)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale 581,0 (4,5) 571,5 (5,0) 565,8 (5,9)
Dentistes 549,3 (7,1) 556,4 (10,5) 543,2 (8,2)
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé 573,3 9,3) 577,0 (10,6) 554,9 (12,9)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 559,4 (11,8) 542,9 (12,3) 538,4 (14,5)
Pharmaciens/pharmaciennes 558,5 (14,7) 536,9 (13,7) 537,4 (16,6)
Diététistes et nutritionnistes 563,3 (14,6) 571,2 (17,3) 542,8 (26,4)
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 573,8 (5,5) 547,3 (8,4) 562,8 (8,6)
Audiologistes et orthophonistes 561,5 (24,9) 568,2 (25,5) 549,6 (25,0)
Physiothérapeutes 572,4 (6,6) 546,7 9,7) 561,4 (10,0)
Ergothérapeutes 567,1 (16,7) 519,7 (12,0) 560,8 (27,0)
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 593,5 (15,0) 564,7 (18,8) 574,2 (23,9)
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 517,8 (7,4) 502,4 (9,2) 511,8 (8,1)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 529,4 (6,8) 515,6 (8,9) 520,8 (6,9)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 572,2 (10,2) 550,5 (13,4) 565,4 (12,6)
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes et
techniciens de laboratoire médical? 570,4 17,7) 548,2 (23,6) 569,3 (22,0)
Technologues en radiation médicale 573,2 (14,9) 548,8 (21,7) 548,4 (18,4)
Personnel technique en soins dentaires 525,7 (12,9) 510,2 (26,5) 510,4 (15,0)
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 526,3 (13,5) 510,2 (26,5) 508,7 (16,6)
Personnel technique en soins de santé’ 519,9 (8,8) 508,0 (10,6) 509,9 (8,6)
Personnel de soutien des services de santé 504,7 (16,7) 501,8 (23,8) 479,9 (22,0)
Sélection de professions liées a la santé?* 559,4 (3,8) 534,1 (5,2) 534,1 (5,4)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® F F F
Psychologues 569,0 (4,9) 542,4 6,7) 542,7 (6,5)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 534,9 (6,6) 510,0 (9,0) 512,9 (9,6)
Toutes les autres professions?* 535,3 1,7) 535,4 (1,6) 532,2 (1,8)
Aucune profession déclarée? 512,1 2,7) 516,5 (2,8) 510,6 (3,0)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiene et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.11
Niveaux de lecture des jeunes de 15 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

Niveau 2
et moins Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 27,5 0,7) 28,0 (0,5) 27,7 (0,6) 16,8 (0,5)
Toutes les professions 24,8 0,7) 28,2 (0,6) 29,1 (0,6) 17,9 (0,5)
Toutes les professions en santé? 16,8 (1,0) 25,5 (1,4) 32,0 (1,5) 25,8 1,2)
Médecins et dentistes?® 13,4 13) 22,7 (1,8) 32,7 (2,0) 31,2 (1,8)
Médecins?® 12,8 (1,3) 21,4 (1,8) 32,8 (2,3) 33,0 (2,3)
Médecins spécialistes 11,5 (1,6) 22,0 (2,1) 35,4 (3,0) 31,1 2,7)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale 14,0 (2,0) 20,8 2,7) 30,4 (3,0) 34,8 (3.4)
Dentistes 175¢ (3,6) 32,8 (5,2) 315¢ (8,1) 18,2 ¢ (5,4)
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes
et autres professionnels/professionnelles en
diagnostic et en traitement de la santé F 30,5F (6,1) 32,8F 6,7) 26,9 F (6,0)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes F 29,7¢ (7,2) 31,0F (6,5) 22,9F (4,8)
Pharmaciens/pharmaciennes F F 29,9¢ (8,0) 235¢ (5,4)
Diététistes et nutritionnistes F F F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 10,0¢ 2,7) 28,2F (4,8) 37,0 (3,8) 24,8 (3,6)
Audiologistes et orthophonistes F F F F
Physiothérapeutes 98¢ (2,8) 30,4F (5,5) 34,8 (4,4) 24,9 (4,0)
Ergothérapeutes X F 48,0 F (15,7) F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation X F 41,0F (11,4) 32,78 (10,5)
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 32,8 3,7) 28,8 (3,5) 28,7 (4,1) 9,6¢ (2,9)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 28,2 (3,4) 30,9 (3,8) 27,2¢ 4,7 13,7¢ (4,1)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ F F 37,8F 9,9) F
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? F F F F
Technologues en radiation médicale F F F F
Personnel technique en soins dentaires F 475¢ (12,3) F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F 450 ¢ (12,6) F F
Personnel technique en soins de santé’ 33,8 (4,5) 28,6 4,4) 254¢ (5,7) F
Personnel de soutien des services de santé 36,8¢ (10,5) 358¢F (11,3) F X
Sélection de professions liées a la santé?* 16,0 (2,1) 29,2 (2,8) 34,2 (2,5) 20,6 (2,0)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® F X X F
Psychologues 13,4¢ (2,3) 26,8 (2,9) 354 (2,8) 24,4 (2,6)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 22,0¢ (3,9) 36,1 (5,9) 31,4 (4,5) 10,5¢ (3,2)
Toutes les autres professions?* 26,8 (0,8) 28,7 0,7) 28,3 0,7) 16,2 (0,6)
Aucune profession déclarée? 36,6 (1,1) 27,3 (1,0) 23,0 0,9 13,2 (0,8)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.12

Notes globales des jeunes de 15 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

De 50 % a 69 %

De 70% a 79%

De 80% a 89%

90 % et plus

Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 24,6 (0,4) 31,0 (0,5) 27,9 (0,4) 6,8 0,2)
Toutes les professions 23,7 0,5) 31,5 (0,5) 29,6 (0,5) 7,4 0,3)
Toutes les professions en santé! 12,3 0,8) 27,0 1,1) 40,7 1,2) 14,6 (0,9)
Médecins et dentistes?® 8,3 (0,8) 23,1 1,4) 44,5 (1,6) 19,3 1,2)
Médecins?® 7,9 0,8) 22,1 (1,4) 45,1 1,7) 20,0 1.3)
Médecins spécialistes 9,6 (1,4) 234 (2,2) 44,6 (2,3) 18,1 1,7)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale 6,2°F 1,1) 20,9 (2,0 45,6 (2,3) 21,8 (2,0)
Dentistes 11,4¢ 2,7 30,4 (4,0 40,1 (4,0 14,1 (3,1)
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F 24,2F (4,9 54,3 (5,9) 75 (2,0
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 8,4¢F (2,5) 22,3F (5,4) 47,6 (5,3) 19,3 (3,9
Pharmaciens/pharmaciennes F 24,7F (6,4) 45,3 (6,1) 21,3 (4,6)
Diététistes et nutritionnistes F F 56,8 £ 9,8) F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 10,9¢ (2,1) 29,3 (3,7) 45,8 (3,7) 8,6 ,7)
Audiologistes et orthophonistes X 55,5¢ (13,8) F X
Physiothérapeutes 11,4¢ (2,5) 26,3 (4,0 46,3 4,1) 9,8 (2,2)
Ergothérapeutes F F 42,6 F (12,7) X
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F 37,1¢ (10,2) 46,7F (10,2) F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 22,7 (2,9) 36,9 (3,6) 27,3 (2,9) 4,2 1,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 29,5 (3,4) 38,2 (3,6) 21,8 (2,9) F
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ F 35,2F (7,2) 40,4 F (7,5) F
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? F F 35,4 F (10,9) F
Technologues en radiation médicale X 40,0 ¢ (11,4) 45,1 ¢ (11,5) X
Personnel technique en soins dentaires F 452¢F (10,2) 29,6 ¢ (8,2) X
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F 47,3F (10,5) 31,0F (8,5) X
Personnel technique en soins de santé’ 35,0 (4,2) 37,6 (4,3) 159¢ (3,3) F
Personnel de soutien des services de santé 25,1¢ (6,9) 56,8 (8,5) F X
Sélection de professions liées a la santé?* 20,3 1,9 37,3 (2,3) 28,4 (2,2) 5,8 (1,0)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?* X F X X
Psychologues 16,5 (2,0) 39,4 (2,8) 31,3 (2,7) 7,4 (1,4)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 30,5 (3,9 30,5 (3,8) 22,9 (3,6) F
Toutes les autres professions?* 26,2 (0,5) 32,1 (0,6) 27,5 (0,5) 6,0 0,3)
Aucune profession déclarée? 27,7 (0,8) 29,5 0,8) 22,1 (0,8) 51 (0,4)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

moX

WP

No ok~

Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.

Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.13
Notes globales des jeunes de 18 a 20 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

De 50 % a 69 % De 70% a 79% De 80% a 89% 90 % et plus
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 18 a 20 ans 20,5 (0,4) 40,4 (0,5) 29,7 (0,5) 6,1 0,3)
Toutes les professions 20,2 0,5) 40,8 (0,6) 30,0 (0,5) 6,2 0,3)
Toutes les professions en santé! 12,2 (1,0) 37,1 (1,6) 36,6 (1,6) 11,2 (0,9)
Médecins et dentistes?® 6,9¢ (1,5) 19,5 (2,8) 44,9 (3,3) 24,4 (2,5)
Médecins?® 72°F (1,6) 18,5 (3,0 451 (3,5) 254 @,7)
Médecins spécialistes 10,5¢ (3,2) 253¢F (4,5) 37,1 (5,6) 19,8 (4,0)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale 51¢ a,7) 14,1¢ (4,1) 50,3 (4,5) 29,0 (3,6)
Dentistes X 26,7F (7,6) 43,2F 9,7) F
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F 30,2 ¢ (9,4) F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes F 28,5F (7,0) 48,0 (6,9) 14,5 (3,8)
Pharmaciens/pharmaciennes X F 58,5 9,2) 18,2 (5,6)
Diététistes et nutritionnistes X 42,3¢ (10,6) 30,3F 9,2) X
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 93¢ (2,2) 354 (5,1) 44,5 (4,9) 9,9 (2,0
Audiologistes et orthophonistes X F 65,5 (10,1) F
Physiothérapeutes 10,7¢ (2,8) 39,0¢ (6,6) 40,9 (6,2) 9,3 (2,4)
Ergothérapeutes X F 50,0 ¢ (13,3) X
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation X 47,7F (15,3) X X
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 14,1 (2,1) 47,7 3,2) 32,4 (2,9) 2,8 (0,8)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 19,4 (2,5) 52,8 (3,3) 23,9 (2,6) 2,4 (0,8)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ F 50,6 (7,4) 34,8F (6,6) F
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? X 49,1F (9,6) 37,9¢ (8,6) X
Technologues en radiation médicale X 51,4¢ (13,9) F X
Personnel technique en soins dentaires X 60,7 (7,8) 27,8F (6,9) X
Hygiénistes et thérapeutes dentaires X 63,6 (7,9) 28,4 F (7,3) X
Personnel technique en soins de santé’ 25,0 (3,4) 51,5 (4,1) 18,3 (3,0 F
Personnel de soutien des services de santé 27,8F (6,4) 43,0F (7,3) 23,4F (5,7) X
Sélection de professions liées a la santé?? 17,4 (2,3) 44,6 (3,0) 31,4 (3,0) 4,9 (0,9)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® F 45,4 F (15,1) X X
Psychologues 149¢ (3,0) 39,5 (3,7) 37,2 (4,1) 6,9 (1,6)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 18,7 (3,1) 51,5 4,7) 26,1F (4,4) F
Toutes les autres professions?* 21,4 (0,5) 41,1 (0,6) 29,0 (0,6) 5,6 0,3)
Aucune profession déclarée? 21,4 (0,9) 39,3 (1,0) 29,0 (1,0) 5,9 (0,5)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

moX

WP

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

No ok~

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.

Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
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Tableau 2.14

Niveau du dernier cours de mathématiques des jeunes de 15 ans selon la profession d’intérét,
Canada, 2000

Théorique Appliqué Général
Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 57,9 0,7) 17,2 (0,5) 14,2 (0,4)
Toutes les professions 59,9 0,7) 16,8 (0,5) 14,2 (0,4)
Toutes les professions en santé! 73,8 (1,1) 9,8 (0,8) 9,6 0,7)
Médecins et dentistes?® 79,9 1,2) 51 0,7) 8,7 (0,8)
Médecins?® 80,4 1,3) 4,7 0,7) 8,5 (0,8)
Médecins spécialistes 80,2 1,7) 50¢ (1,0) 8,5 1,2)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 80,6 1,7) 4,4F (1,0) 8,5 (1,1)
Dentistes 76,1 (3,5) 82°¢ (2,4 10,2 ¢ (2,6)
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé 79,0 (4,6) F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 83,2 (3,9) F F
Pharmaciens/pharmaciennes 85,2 (4,4) F F
Diététistes et nutritionnistes 75,3 (8,6) X F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 78,9 (2,9) 10,5¢ (2,3) 46F (1,2)
Audiologistes et orthophonistes 83,4 (10,1) X X
Physiothérapeutes 78,3 (3,4) 10,9 2,7) 4,3F (1,3)
Ergothérapeutes 81,7 9,7) X X
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 79,2 (7,9) X X
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 52,6 (3,6) 23,2 3,1) 13,1F (2,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 48,5 (4,2) 27,9 (3,6) 16,9F (3,3)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 57,1 (8,5) 235¢ (6,3) F
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes et
techniciens de laboratoire médical? 56,2 (11,4) X F
Technologues en radiation médicale 61,2F (11,7) 36,2°F (11,8) X
Personnel technique en soins dentaires 59,4 (9,8) F X
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 62,2 (10,0) 30,3¢ 9,9) X
Personnel technique en soins de santé’ 44,4 (5,1) 28,7 (4,6) 18,5F (3,9)
Personnel de soutien des services de santé 61,9 (8,5) F F
Sélection de professions liées a la santé?® 60,2 (2,2) 16,4 1,7) 12,8 (1,5)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® F X X
Psychologues 67,5 (2,5) 13,2 (1,8) 12,3 (1,8)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 40,6 (4,4) 251 (4,0) 15,1 ¢ (2,9)
Toutes les autres professions?* 57,2 (0,7) 18,3 (0,5) 15,2 (0,5)
Aucune profession déclarée? 51,1 (1,1) 18,3 0,8) 14,3 0,7)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.15

Niveau du dernier cours de mathématiques du secondaire des jeunes de 18 a 20 ans selon la profession
d’intérét, Canada, 2000

Théorique Appliqué Général
Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type
Toutes les personnes agées de 18 & 20 ans 59,6 (0,5) 29,1 (0,5) 8,9 0,3)
Toutes les professions 59,8 (0,6) 29,0 (0,5) 8,9 (0,4)
Toutes les professions en santé! 70,7 (1,6) 21,7 1,4) 4,8 0,7)
Médecins et dentistes® 80,4 (3,0) 10,4 ¢ (2,5) F
Médecins2® 80,6 (3,2) 10,5 ¢ (2,8) F
Médecins spécialistes 74,6 4,7) 10,0¢ (2,6) F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 84,5 (4,3) F F
Dentistes 78,6 (9,2) F X
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé 85,8 (8,0) F X
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 84,4 (5,9) F X
Pharmaciens/pharmaciennes 86,7 (8,4) F X
Diététistes et nutritionnistes 80,5 (7,9) F X
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 82,9 (3,4) 125¢ (2,8) X
Audiologistes et orthophonistes 95,4 (3,0) X X
Physiothérapeutes 81,6 (4,6) 13,3¢ (3,7) X
Ergothérapeutes 81,4 (10,2) X X
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 79,5 (10,1) X X
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 61,7 3,3) 29,3 3,1) 74F 1,7
Professions d’administration et de direction liées a la santé 59,3 (3,3) 34,9 (3,1) 4,1¢ (1,0
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 75,1 (6,9) 249¢ (6,9) X
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes et
techniciens de laboratoire médical® 75,9 (7,8) 24,1¢ (7,8) X
Technologues en radiation médicale 67,9¢ (14,1) F X
Personnel technique en soins dentaires 59,7 (7,6) 37,9¢ (7,5) X
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 57,0 (8,0) 40,4 (7,9) X
Personnel technique en soins de santé’ 52,8 4,1) 38,1 (4,0) 6,3¢ (1,6)
Personnel de soutien des services de santé 34,8¢ (7,1) 45,9 (7,1) F
Sélection de professions liées a la santé?? 67,3 (2,6) 20,1 (2,0) 10,5¢ (1,9)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® 61,2¢ (13,4) F X
Psychologues 69,8 (3,5) 19,3 2,7) 96¢ (2,5)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 64,4 (4,3) 21,4 (3,2) 12,1¢ (3,2)
Toutes les autres professions?* 58,0 (0,6) 30,4 (0,6) 9,4 (0,4)
Aucune profession déclarée? 59,1 (1,1) 29,4 (0,9) 8,6 (0,6)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.16

Notes en mathématiques des jeunes de 15 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

50 % a 69 %

70% a 79%

80% a 89%

90 % et plus

Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 30,5 (0,4) 22,8 0,4) 21,4 (0,4) 11,2 (0,3)
Toutes les professions 30,5 (0,5) 23,4 (0,4) 22,2 (0,4) 11,9 (0,4)
Toutes les professions en santé! 21,7 (1,0) 22,6 (1,0) 27,9 1,1) 19,8 (1,0)
Médecins et dentistes?® 16,6 (1,3) 19,9 1,2) 31,1 (1,5) 254 1,4)
Médecins?® 16,4 (1,3 19,1 @3 311 (1.,6) 26,0 1,4)
Médecins spécialistes 17,9 (1,9 22,5 (2,0) 29,4 (2,2) 23,0 (2,0)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale 15,0 1,7) 15,8 1,7 32,8 (2,1) 28,9 (2,2)
Dentistes 18,1¢ (3.3) 26,4 (3.4) 30,5 (4,2) 20,3 (3.3)
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé 13,2¢ (3,6) 25,6 ¢ (5,4) 36,3 (5,7) 159¢ (4,0
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 15,6 ¢ (3,5) 24,8F (4,6) 31,4¢ (5,4) 255¢ 4,7)
Pharmaciens/pharmaciennes 10,8 ¢ (3,2) 22,3F (5,1) 352¢F (6,5) 28,6 ¢ (5,7)
Diététistes et nutritionnistes 34,7¢ 9,7) 34,3F (10,0) F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 28,3 (3.4) 28,9 (3,5) 25,6 (3,0) 10,9¢ (1,8)
Audiologistes et orthophonistes F F F X
Physiothérapeutes 26,6 (3,9 29,0 4,1) 27,9 (3,6) 9,7¢ (1,9
Ergothérapeutes 40,1¢ (12,0) F F X
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation 35,6 F (10,0) F F F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 32,8 3,2) 28,0 3,3) 18,4 (2,6) 7,9¢ 1,7
Professions d’administration et de direction liées a la santé 38,9 (3,8) 25,0 (3,5) 16,5 (2,5) 74¢ (2,3)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ 32,1¢ (6,7) 23,8F (6,8) 249¢ (5,5) 17,9¢ (5,5)
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? 35,3F (10,7) F F . 37,08 (11,0
Technologues en radiation médicale F F 37,4F (11,2) F
Personnel technique en soins dentaires 35,0¢ (9,0) 31,6F 9,7) F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 36,6 (9,2) 33,1F (10,0) F F
Personnel technique en soins de santé’ 41,2 4,7 24,1 (3,9) 13,4¢ (2,9 F
Personnel de soutien des services de santé 34,6 (8,1) F F F
Sélection de professions liées a la santé?* 35,8 (2,2) 21,9 1,9 20,5 1,7) 9,0 1,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® F F X X
Psychologues 334 (2,6) 23,6 (2,3) 21,9 (2,1) 11,2 1,7)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 39,7 (4,2) 18,7 3,1) 17,4¢ (3,3) F
Toutes les autres professions?* 32,0 (0,5) 23,6 (0,5) 21,1 (0,4) 10,4 (0,4)
Aucune profession déclarée? 30,6 0,9) 20,7 0,7) 18,9 0,7) 8,9 (0,5)

n'ayant pas lieu de figurer

moX

a utiliser avec prudence
trop peu fiable pour étre publié
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Note :

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.17
Notes du dernier cours de mathématiques du secondaire des jeunes de 18 a 20 ans, Canada, 2000

50 % a 69 % 70% a 79% 80% a 89% 90 % et plus

Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-

% type % type % type % type

Toutes les personnes agées de 18 a 20 ans 31,4 (0,5) 30,3 (0,5) 23,9 (0,4) 10,4 0,3)

Toutes les professions 31,5 (0,5) 30,6 (0,6) 24,0 (0,5) 10,6 (0,3)

Toutes les professions en santé! 27,2 (1,5) 26,9 1,5) 26,3 1,4) 16,2 1,2)

Médecins et dentistes?® 14,1 (2,1) 17,2 2,7) 31,6 (3,3) 32,0 (2,9)

Médecins?® 14,1 (2,2) 16,8¢ (2,8) 32,2 (3,5) 32,4 3,1)

Médecins spécialistes 22,7¢ (4,5) 20,2F (3,6) 23,2F (4,5) 27,2F (5,1)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins

en médecine familiale 85¢ (2,1) 146 ¢ (4,1) 38,1 4,7) 35,7 (4,1)

Dentistes F F 27,5¢ (7,8) 29,7¢ (8,0)

Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic

et en traitement de la santé F F 415F (10,4) F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 21,1¢ (6,8) 19,1 ¢ (5,0) 34,6F (6,5) 249¢ (5,7)
Pharmaciens/pharmaciennes F F 30,2¢F (8,0) 354F (8,6)
Diététistes et nutritionnistes F F 42,0F (10,2) X
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 26,9 (4,2) 27,7¢ (5,3) 29,1 (4,3) 15,1¢ (3,0)
Audiologistes et orthophonistes F F 44,8 (11,8) X
Physiothérapeutes 27,9°¢ (5,4) 33,4F (6,8) 21,8F (4,5) 16,5¢ (4,0)
Ergothérapeutes F X 46,1F (13,7) F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation X F 49,8 (15,7) X
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 35,3 (3,0) 32,8 (3,0 19,8 (2,4) 6,8¢F (1,5)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 34,8 (3,1) 37,5 3,1) 21,3 (2,5) 4,9¢ 1,2)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ 255¢ (7,3) 37,1¢ (6,9) 298¢ (6,3) 6,9¢F (2,3)
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? F 36,5F (9,3) 36,6 (9,0 F
Technologues en radiation médicale F F F X
Personnel technique en soins dentaires 29,2¢ (7,1) 47,0F (7,9) 20,0¢ (5,9) X
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 257¢ (6,9) 49,8 (8,1) 20,3F (6,3) X
Personnel technique en soins de santé’ 40,2 (4,1) 35,0 3,7) 18,2 ¢ (3,3) F
Personnel de soutien des services de santé 41,4F (7,2) 24,8F (6,9) 22,8F (6,0) X
Sélection de professions liées a la santé?* 32,7 (2,6) 29,8 2,7) 24,6 (2,6) 8,6¢ 1,7)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?* F F X X
Psychologues 26,6 (3,2) 32,9 (4,0 27,1 (3,5) 9,4¢ (2,3)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 39,8 (4,3) 26,0 (3,9) 22,1¢ (4,3) F
Toutes les autres professions?* 32,0 (0,6) 31,1 (0,6) 23,7 (0,5) 10,0 (0,4)
Aucune profession déclarée? 31,2 (0,9) 29,5 (1,0) 23,8 0,9) 9,9 (0,6)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.18
Plus haut niveau de scolarité des jeunes de 18 a 20 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

Ayant déja
Etudes été inscrit &
Sans collégiales un programme
dipléme Diplome partielles Etudes postsecondaire
d’études d’études ou cours universitaires relatif
secondaires secondaires de métiers partielles ala santé
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 18 a 20 ans 22,9 (0,4) 23,6 (0,4) 27,3 (0,4) 25,5 (0,4) 3,7 (0,2)
Toutes les professions 22,3 (0,5) 22,8 (0,5) 28,4 (0,5) 25,7 (0,5) 4,3 (0,2)
Toutes les professions en santé* 17,3 1,2) 22,0 (1,4) 23,6 (1,3) 36,0 1,7) 23,1 (1,4)
Médecins et dentistes2s 13,8 2,1) 19,9 (2,9) 1128 (2,0 52,3 (3,2) 16,0 (2,3)
Médecins?® 13,9 (2.3) 182¢ (31) 108¢ (2,2) 552  (3,4) 15,4 (2.3)
Médecins spécialistes 20,4¢ (4,5) 189¢  (4,4) 17,85 (3,9 37,9 (5,2) 14,7 ¢ (3,9
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale 9,7¢ 2,2) 17,78 (4,4) F 66,4 4,7 158 ¢ (2,8)
Dentistes F 323E  (85) F 3228 (86) F
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F 51,1¢% (11,1) 278¢F 9,2)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes  F 157¢%  (4,7) 302% (7,0 48,4 (6,9) 43,7 (7,0)
Pharmaciens/pharmaciennes F F 29,85 (9,3) 49,38 (9,3) 37,0¢ (9,4)
Diététistes et nutritionnistes X F F 46,8 ¢ (10,5) 549 ¢ 9,9)
Professionnels/professionnelles en thérapie et
en évaluation 1418 (3,1) 16,7 (34) 200F  (4,4) 484  (51) 28,1 (4.1)
Audiologistes et orthophonistes X X X 71,3 (9,6) F
Physiothérapeutes 16,4 ¢ (3,9) 2158  (47) 19,85  (5,5) 41,2 (6,6) 24 3¢ (4,5)
Ergothérapeutes X X F 53,7% (14,5) 585% (13,2)
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation X X F 73,1 (11,6) F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/
superviseures 22,5 (2,9) 23,2 2,7) 28,5 (2,8) 25,8 2,9) 23,7 2,7)
Professions d’administration et de direction liées
ala santé 19,6 (2,6) 28,2 (2,9) 36,1 (3,0) 15,3 2,2) 243 (2,8)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ F 28,08 (7,2 37,18 (6,3) 29,1F  (6,2) 29,1¢ (6,2)
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical?  x 29,45  (8,8) 253E% (7,5 40,8  (9,6) F
Technologues en radiation médicale X F 40,9% (12,7) F F
Personnel technique en soins dentaires 23,8¢ (6,8) F 55,2 (7,6) F 345¢ (7,1)
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 25,0°F (7,2) F 57,6 (7,8) F 351F (7,4)
Personnel technique en soins de santé’ 24,2 3,7) 32,5 (3,6) 30,3 (3,7) 1158 (2,4) 195¢ (3,3)
Personnel de soutien des services de santé 30,8F (6,9) 240%  (5,6) 356F (6,3) F F
Sélection de professions liées a la santé?® 19,5 (2,3) 20,9 (2,2) 22,8 (2,4) 36,8 (3,0) 9,6 (1,9
Professions d’administration et de direction liées
a la santé?® X 48,8% (15,9) F X F
Psychologues 18,48 (3,1) 17,3 (2,6) 21,8 (3.4) 24 (40 508  (16)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 21,8F (3,8) 23,2 (3,5) 23,1 (3,3) 32,0 (4,6) 14,8 ¢ (3,7)
Toutes les autres professions?* 23,1 0,5) 23,0 (0,5) 29,3 (0,6) 23,9 0,5) 1,7 0,1)
Aucune profession déclarée? 24,6 (1,1) 25,7 (0,9) 23,9 (0,9) 25,0 (0,9) 1,9 (0,3)
... Nayant pas lieu de figurer
x  confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
B autiliser avec prudence
F  trop peu fiable pour étre publié
1. Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
2. Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
3. Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiene et de la sécurité au travail sont inclus.
4. Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
5. Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
6. Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
7. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.

S

ource : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.19

Engagement au secondaire et expérience de bénévolat des jeunes de 15 ans selon la profession

d’intérét, Canada, 2000

A fait du
bénévolat dans
A fait du le domaine de
Engagement Engagement bénévolat dans la santé dans
scolaire au global au la derniere la derniere
secondaire secondaire année année
Moy- Erreur- Moy- Erreur- Erreur- Erreur-
enne type enne type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 0,12 (0,0) 0,10 (0,0) 61,9 (0,5) 17,1 (0,3)
Toutes les professions 0,06 (0,0) 0,04 (0,0) 64,0 (0,5) 17,6 (0,4)
Toutes les professions en santé* 0,44 (0,0) 0,35 (0,0) 70,3 (1,3) 23,0 (1,0)
Médecins et dentistes?® 0,59 (0,0) 0,44 (0,0) 71,9 ,7) 20,5 1,2)
Médecins?® 0,61 (0,0) 0,45 (0,0) 72,4 (1,8) 20,8 (1,3)
Médecins spécialistes 0,56 (0,0) 0,43 (0,0) 72,6 (2,3) 22,1 (2,0)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 0,65 (0,0) 0,46 (0,0) 72,2 (2,4) 19,6 ,7)
Dentistes 0,50 0,2) 0,42 0,2) 68,7 4,2) 18,3 (3,0)
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé 0,49 0,1) 0,46 0,1) 69,5 (5,6) 21,3¢ (4,8)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 0,64 0,1) 0,48 (0,1) 71,4 (5,1) 20,5 ¢ 4,7)
Pharmaciens/pharmaciennes 0,70 0,1) 0,51 (0,1) 68,7 (6,0) 19,2 (5,4)
Diététistes et nutritionnistes 0,42 (0,2) 0,38 (0,2) 82,3 (8,1) F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 0,35 0,1) 0,43 (0,1) 77,3 (3,0) 26,4 (3,4)
Audiologistes et orthophonistes 0,48 0,3) 0,51 0,4) 738F  (132) F
Physiothérapeutes 0,32 0,1) 0,38 (0,1) 74,8 3,7) 28,2 (3,7)
Ergothérapeutes 0,23 0,1) 0,28 0,2) 87,2 (7,6) F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 0,57 0,2) 0,88 0,2) 90,9 (5,9) F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 0,08 0,1) 0,04 0,1) 63,0 (3,5) 32,7 3,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé -0,08 (0,1) -0,03 0,1) 64,1 (3.4) 28,5 3,2)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 0,24 (0,1) 0,03 (0,1) 71,0 (5,8) 29,2 ¢ (6,2)
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes et
techniciens de laboratoire médical? 0,15 0,2) -0,30 0,2) 75,0 9,2) F
Technologues en radiation médicale 0,29 0,2) 0,24 0,2) 62,8 (11,4) F
Personnel technique en soins dentaires 0,06 (0,1) 0,14 (0,2) 62,7 9,2) F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 0,08 0,1) 0,15 0,2) 60,9 9,4) F
Personnel technique en soins de santé’ -0,19 0,1) -0,07 0,1) 62,8 (4,3) 30,9 (4,2)
Personnel de soutien des services de santé 0,04 0,1) 0,09 0,1) 474 F (8,8) F
Sélection de professions liées a la santé?® 0,05 (0,0) 0,08 (0,0) 67,3 (2,2) 18,6 (1,8)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?* F F F F
Psychologues 0,16 (0,0) 0,14 0,1) 68,6 (2,6) 18,1 (2,1)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales -0,20 0,1) -0,06 (0,1) 64,0 4,3) 20,6 3,2)
Toutes les autres professions?* -0,01 (0,0) -0,02 (0,0) 62,6 (0,5) 16,4 (0,4)
Aucune profession déclarée? 0,30 (0,0) 0,31 (0,0) 55,1 0,9) 15,7 (0,6)

n’ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié
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. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Note :

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.

Statistique Canada — N° 81-595-MIF2007049 au catalogue

Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
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Tableau 2.20

Engagement au secondaire et expérience de bénévolat des jeunes de 18 a 20 ans selon la profession

d’intérét, Canada, 2000

A fait du A suivi une
bénévolat dans formation liée
A fait du le domaine de a I’emploi
Engagement Engagement bénévolat dans la santé dans ou un stage
scolaire au global au la derniere la derniere en milieu
secondaire secondaire année année d’emploi
Moy- Erreur- Moy- Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
enne type enne type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 18 a 20 ans 0,49 (0,0) 0,76 (0,1) 45,3 (0,5) 10,2 (0,3) 29,6 (0,5)
Toutes les professions 0,53 (0,0) 0,70 (0,1) 47,2 (0,6) 11,4 (0,4) 30,5 (0,5)
Toutes les professions en santé* 0,61 (0,0) 1,63 0,5) 57,1 1,7) 22,5 (1,4) 31,4 (1,5)
Médecins et dentistes?® 0,62 (0,0) 4,20 7 62,3 (3,3) 25,2 (2,8) 32,0 (3,1)
Médecins?® 0,62 (0,0) 3,55 (1,5) 63,8 (3,6) 26,0 (3,0) 32,9 (3,4)
Médecins spécialistes 0,60 (0,0) 5,93 (3,2) 62,1 (5.4) 23,48 (4,3) 36,2 (5,1)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale 0,64 (0,0) 2,01 1,2) 64,9 (4,8) 27,7 (4,3) 30,8 (4,4)
Dentistes 0,59 ¢ (0,0) 8,81 (7,4) 516 (8,9) F 255¢ (7,3)
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé 0,57 ¢ 0,1) 0,43 0,3) 72,8 (9,8) F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 0,61 (0,1) 0,46 (0,1) 63,9 (6,3) 25,08  (6,0) 29,1°¢ (6,0)
Pharmaciens/pharmaciennes 0,56 ¢ 0,1) 0,64 (0,2) 63,7 (8,5) F 22,6 ¢ (6,7)
Diététistes et nutritionnistes 0,79 ¢ 0,1) 0,18 (0,2) 64,2 (9,5) 41,78 (11,4) 40,08 (10,8)
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation0,59 (0,0) 1,52 (0,9) 68,8 (5.4) 239% (42 31,3 (4,6)
Audiologistes et orthophonistes 0,57 ¢ 0,1) 0,89 0,2) 51,08 (12,0) X F
Physiothérapeutes 0,57 (0,0) 0,61 0,1) 71,7 (7,2) 254%  (54) 349¢ (6,0)
Ergothérapeutes 0,63 ¢ (0,1) 8,90 8,4) 54,7% (13,6) F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F F 88,4 (6,7) X X
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures0,55 (0,0) 0,42 0,1) 50,6 (3,2) 24,0 2,7) 27,6 (2,6)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 0,64 (0,0) 0,21 0,1) 49,0 (3,1) 16,8 (2,6) 36,0 (3,1)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ 0,75 (0,1) 0,45 0,1) 52,1 7.4) F 315¢ (7,5)
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical> 0,74 ¢ 0,1) 0,51 (0,2) 40,8 % (10,0) F 34,3F (9,0
Technologues en radiation médicale 0,73 ¢ (0,1) 0,40 (0,3) 61,8% (12,2) X F
Personnel technique en soins dentaires 0,73 0,1) 0,21 0,1) 241%  (6,1) F 40,4 ¢ (7,2)
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 0,76 0,1) 0,24 (0,1) 249%  (6,5) F 38,0¢F (7,3)
Personnel technique en soins de santé’ 0,60 (0,0) 0,12 0,1) 54,7 (3,8) 18,9 (2,8) 36,7 (3,8)
Personnel de soutien des services de santé 0,58 (0,1) -0,01 (0,1) 37,38 (7,1) F 47,6 (6,9)
Sélection de professions liées a la santé?® 0,61 (0,0) 0,98 (0,6) 57,3 (3,0) 20,2 (2,3) 29,2 2,7)
Professions d’administration et de direction liées
a la santé?® 0,60 ¢ 0,2) -0,68 (0,6) F X F
Psychologues 0,64 (0,0) 1,17 (1,0) 53,6 (3,9) 1448 (2,4) 25,3 (3,2)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 0,53 (0,0) 0,86 (0,9) 63,4 4,7 28,9 (4,5) 33,9 (4,6)
Toutes les autres professions* 0,51 (0,0) 0,57 0,1) 45,5 (0,6) 9,5 (0,4) 30,4 (0,6)
Aucune profession déclarée? 0,37 (0,0) 0,91 (0,3) 40,1 (1,0) 6,9 (0,5) 27,3 (0,9)

n'ayant pas lieu de figurer

moX

a utiliser avec prudence
trop peu fiable pour étre publié

LA L

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes

médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.

N o ok~

Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.

Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.

Statistique Canada — N° 81-595-MIF2007049 au catalogue
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Tableau 2.21

Heures travaillées a un emploi rémunéré dans la derniére année du secondaire des jeunes de 18 a 20 ans
selon la profession d’intérét, Canada, 2000

Aucun Moins de De 10 a 20 heures
travail 10 heures 20 heures et plus
rémunéré par semaine par semaine par semaine
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 18 a 20 ans 38,2 (0,5) 16,2 (0,4) 21,2 (0,4) 23,8 (0,4)
Toutes les professions 37,4 (0,6) 16,1 0,4) 21,3 (0,5) 24,5 (0,5)
Toutes les professions en santé! 40,7 1,7 16,9 1,1) 22,3 (1,4) 18,8 1,2)
Médecins et dentistes?® 46,3 (3,4) 20,0 (2,3) 16,5 (2,2) 13,4 2,2)
Médecins?® 47,0 (3,6) 20,4 (2,4) 17,1 (2,5) 12,3¢ (2,1)
Médecins spécialistes 36,1 (5,2) 19,9F 4,3) 145F (3,5) 239¢F (4,8)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale 54,2 (4,6) 20,7 (3,2) 18,8¢ (3,4) 4,8F (1,2)
Dentistes 40,8 ¢ (8,6) F 12,4¢ (4,1) F
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé 29,6 ¢ 9,7) F 31,7¢ (10,0) F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 44,0 (6,7) 21,0F (5,6) 24,6 (6,0) 10,4F (3,3)
Pharmaciens/pharmaciennes 48,0 F (8,8) 21,9¢ (6,5) F F
Diététistes et nutritionnistes 37,2¢ 9,9) F 24,4¢ (8,0) F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 35,4 (5,2) 16,6 ¢ (3,0) 28,9 (4,6) 18,3¢ (3,5)
Audiologistes et orthophonistes 34,0¢ (10,4) F F F
Physiothérapeutes 34,3F (6,7) 16,1 ¢ (3,7) 30,6 (5,9) 19,0 ¢ (4,5)
Ergothérapeutes 42,5¢ (13,8) F F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F X F F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 42,5 (3,3) 13,3 (1,8) 23,2 (2,9) 20,8 (2,4)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 32,4 (3,0) 17,4 (2,6) 24,7 (2,9) 25,5 2,7)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ 38,1F (6,8) 16,1°F (5,2) 27,7¢ (7,1) 18,1F (5,2)
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? 38,9¢ 9,1) F F F
Technologues en radiation médicale F X F F
Personnel technique en soins dentaires 24,2¢ 6,7) F 28,1¢ (7,5) 33,7¢ (7,2)
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 199¢ (6,4) F 30,6 ¢ (7,9) 34,2F (7,7)
Personnel technique en soins de santé’ 32,3 (3,6) 189¢ (3,5) 22,5 3,2) 26,2 (3,5)
Personnel de soutien des services de santé 53,8 (7,3) F 13,1¢ (4,2) 246¢ (6,3)
Sélection de professions liées a la santé?® 38,1 (2,8) 14,7 (2,0) 21,3 (2,4) 25,0 (2,6)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® F X F F
Psychologues 38,4 3.7 13,6 ¢ (2,6) 21,5 (3.2) 25,6 (3,5)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 38,0 (4,4) 17,4¢ (3,1) 21,4¢ (3,8) 22,4¢ (4,2)
Toutes les autres professions®* 37,0 (0,6) 16,1 (0,5) 21,2 (0,5) 25,2 (0,6)
Aucune profession déclarée? 40,3 (1,1) 16,3 (0,8) 20,9 0,9) 21,7 (0,8)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiene et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

7. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.

Statistique Canada — N° 81-595-MIF2007049 au catalogue
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Tableau 2.22
Moment ou les jeunes de 15 ans ont commencé a aspirer a leur profession d’intérét, Canada, 2000

Au cours de la Ilyaunan Il'y aplus
derniére année ou deux de deux ans
Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 18,9 (0,4) 25,6 (0,4) 28,7 (0,4)
Toutes les professions 20,5 (0,4) 28,9 (0,5) 32,9 (0,4)
Toutes les professions en santé! 23,3 (1,0) 30,8 1,1) 31,0 1,1)
Médecins et dentistes?® 18,3 (1,3) 29,3 (1,5) 37,8 (1,5)
Médecins?® 18,0 (1,4) 28,5 (1,5) 38,7 (1,5)
Médecins spécialistes 20,5 (1,9) 29,6 (2,2) 37,3 (2,3)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 15,6 (1,8) 27,5 (2,2) 40,1 (2,4)
Dentistes 20,6¢ (3,5) 35,1 (4,2) 30,9 (4,1)
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé 24,1¢ 4,9) 38,0 (5,7) 22,1¢ (5,1)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 50,5 (5,5) 239¢ 4,4) F
Pharmaciens/pharmaciennes 45,8 (6,5) 28,3F (5,4) F
Diététistes et nutritionnistes 69,1 (8,7) F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 26,3 (2,8) 43,2 (3,5) 15,8 (2,5)
Audiologistes et orthophonistes F 51,4¢ (14,6) F
Physiothérapeutes 24,4 (3,3) 44,8 (4,1) 14,3¢ (2,8)
Ergothérapeutes 49,5¢ (12,0) F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F 32,2¢ (9,8) F
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 245 (2,8) 28,5 (3,2) 30,3 3,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 35,6 (3,3) 33,0 (3,4) 17,2 2,7)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 39,2¢ (7,0) 34,7F (6,8) F
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes et
techniciens de laboratoire médical? 41,0 (11,1) F F
Technologues en radiation médicale 47,5¢ (11,2) F F
Personnel technique en soins dentaires 45,7¢ (9,5) 27,1¢ (8,8) F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 43,2¢ 9,7) 28,4 F (9,0) F
Personnel technique en soins de santé’ 32,8 (4,3) 33,7 (4,2) 20,1¢ (3,6)
Personnel de soutien des services de santé 33,8 (8,3) F 30,3¢ (8,6)
Sélection de professions liées a la santé?? 25,9 (2,1) 38,8 (2,5) 20,6 (1,9
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® F F F
Psychologues 24,8 (2,4) 39,4 (3,0) 23,0 (2,5)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 27,9 (3,8) 39,1 (4,4) 13,2F (2,5)
Toutes les autres professions?* 19,6 (0,4) 28,0 (0,5) 33,9 (0,5)
Aucune profession déclarée? 13,9 (0,7) 14,4 (0,6) 14,7 (0,6)

moX

WP

No ok~

N
S

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

ote : Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.

ource : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.

Statistique Canada — N° 81-595-MIF2007049 au catalogue
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Tableau 2.23

Changement des aspirations entre 15 et 17 ans selon la profession d’intérét a 15 ans, Canada 2000
et 2002

Autre profession Domaine
Mémes du domaine autre que Non
aspirations de la santé la santé déclaré
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 23,5 (0,4) 9,9 0,3) 48,3 (0,5) 18,3 (0,4)
Toutes les professions 19,6 (0,4) 10,3 0,3) 46,4 (0,5) 23,8 (0,5)
Toutes les professions en santé! 26,2 1,1) 20,1 (1,0) 31,8 1,2) 21,9 1,1)
Médecins et dentistes?® 28,2 (1,4) 18,6 (1,3) 29,5 1,4) 23,7 1,4)
Médecins?® 28,3 1,5) 18,1 1,5) 30,0 (1,6) 23,6 (1,6)
Médecins spécialistes 28,7 (2,4) 22,9 (2,3) 29,4 (2,4) 19,0 (2,0)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale 28,0 2,3) 13,5 (1,5) 30,6 2,3) 28,0 (2,4)
Dentistes 27,0 (3,9 22,4F (3,8) 26,0 (3,8) 246F (4,1)
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé 135¢ (4,0) 26,5 (5,2) 31,7¢ (5,5) 28,3F (6,5)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 26,7F (4,8) 144F (3,9) 40,4 (7,1) 18,6 ¢ 4,2)
Pharmaciens/pharmaciennes 28,3 ¢ (6,1) 145¢ (4,8) 43,4F (8,4) 13,8¢ 4,4)
Diététistes et nutritionnistes F F 29,3F (9,6) 35,7F (9,0
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation 14,9F (2,8) 23,0 (2,9) 36,7 3,7) 25,5 (3,4)
Audiologistes et orthophonistes X 42,3F (14,1) F F
Physiothérapeutes 16,5¢ (3,4) 21,0 3,1) 35,6 (4,0) 26,9 (4,0)
Ergothérapeutes F F 445F (13,2) F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation X F 44,9 (11,0) X
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 40,0 (3,4) 18,0 (2,8) 28,8 (2,9) 13,1 2,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 17,3 (2,7 28,0 3,7) 39,0 (3,6) 15,7 (2,6)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ X 34,6F (7,5) 32,1F (6,7) 22,3F (6,1)
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? X F F 4358 (11,5)
Technologues en radiation médicale X 36,5F 9,7) 43,6 F (11,3) F
Personnel technique en soins dentaires 23,3F (7,5) 38,1F (10,1) 32,8F (9,4) F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 245¢ (7,8) 39,9¢ (10,4) 29,4¢ (9,4) F
Personnel technique en soins de santé’ 17,8F (3,4) 24,4 F (4,1) 41,9 (4,5) 15,8 ¢ (3,4)
Personnel de soutien des services de santé F F 37,9¢ (10,7) F
Sélection de professions liées a la santé?® 17,8 1,7) 15,9 (1,8) 45,1 (2,4) 21,1 (2,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® X X X F
Psychologues 20,6 (2,3) 17,2 (2,4) 41,4 (2,8) 20,8 (2,5)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 12,2F (2,5) 12,4F (2,6) 56,6 (4,5) 18,8 ¢ 3,7)
Toutes les autres professions?* 18,4 (0,4) 8,0 (0,3) 49,3 (0,5) 24,3 (0,5)
Aucune profession déclarée? 36,5 (1,0) 8,7 (0,5) 54,8 (1,0) 0,0 (0,0)

n’ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiene et de la sécurité au travail sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.24

Niveau d’études requis, de I’avis des jeunes de 15 ans, pour exercer leur profession d’intérét,
Canada, 2000

Plus d’un
Etudes Un grade grade Ne sait pas/
collégiales universitaire universitaire non déclaré
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 12,3 (0,4) 19,4 (0,4) 23,1 (0,4) 8,6 0,2)
Toutes les professions 13,5 (0,4) 22,2 0,4) 27,0 (0,5) 9,4 0,3)
Toutes les professions en santé! 6,4 (0,6) 20,2 (1,0) 51,4 1,2) 7,5 (0,6)
Médecins et dentistes?® 1,1¢ (0,3) 14,7 (1,2) 65,1 (1,5) 6,3 (0,7)
Médecins?® F 13,5 1,3) 66,6 (1,6) 6,4 0,7)
Médecins spécialistes F 12,9 1,7) 69,7 (2,3) 53¢ 0,9)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale F 14,1 1,7) 63,6 (2,5) 7,3 1,2)
Dentistes F 24,1 (3,8) 54,3 (4,3) 59¢ (1,5)
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F 23,4F (5,0) 48,4 (6,2) F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes F 34,2 (5,0) 45,0 (5,4) 11,1F (3,1)
Pharmaciens/pharmaciennes X 36,5 (6,0) 49,0 (6,4) F
Diététistes et nutritionnistes X 25,4¢ (8,4) 29,5¢ (8,1) F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F 34,7 (3,5) 39,4 3,3) 115¢F (2,2)
Audiologistes et orthophonistes X 57,4¢ (13,7) F X
Physiothérapeutes F 33,6 (3,9 38,0 (3,9) 11,8¢ (2,5)
Ergothérapeutes X F 65,2 ¢ (11,4) F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation X 38,5F (10,0) 41,4 (10,6) X
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 14,7F (2,5) 32,8 (3,3) 25,7 (3,0 74F (1,5)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 31,4 (3,8) 19,7 (2,8) 14,9 (2,4) 8,4F (2,2)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ 18,5F (5,4) 28,4 F (7,0) 28,8 (7,0) F
Technologistes de laboratoire médical et aide-
pathologistes et techniciens de laboratoire médical? X F 43,9F (11,4) X
Technologues en radiation médicale F F F X
Personnel technique en soins dentaires 32,6 9,1) 30,3¢ 9,1) F X
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 29,4¢ 9,1) 31,7¢ (9,4) F X
Personnel technique en soins de santé’ 34,2 (4,6) 15,7¢ (3,2) 12,0¢ (2,8) 9,6¢ 2,7)
Personnel de soutien des services de santé 28,8¢ (8,8) F F F
Sélection de professions liées a la santé?® 10,4 (1,6) 23,8 1,9 41,0 (2,4) 12,1 (1,4)
Professions d’administration et de direction liées a la santé?® F F F X
Psychologues 43¢ (1,1) 23,7 (2,3) 49,6 (2,8) 12,4 (1,7)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 24,0F (4,3) 25,6 (3,6) 194F (3,4) 11,2¢F (2,3)
Toutes les autres professions?* 15,1 (0,4) 22,5 (0,5) 21,4 (0,4) 9,6 0,3)
Aucune profession déclarée? 8,5 (0,5) 10,4 (0,6) 10,3 (0,5) 6,1 (0,4)
n'ayant pas lieu de figurer
x  confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
B autiliser avec prudence
F  trop peu fiable pour étre publié
1. Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
2. Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
3. Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail sont inclus.
4. Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
5. Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
6. Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
7. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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Tableau 2.25

Activités d’orientation professionnelle des jeunes de 15 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

Conversation

avec une Lecture Participation Cours de
personne au sujet a une visite formation
occupant un de différents organisée avec Participation
emploi que je types d’un lieu I’'employeur aune Aucune
pourrais aimer d’emploi de travail (p. ex., stage) présentation activité
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type % type % type
Toutes les personnes agées de 15 ans 52,9 (0,5) 49,2 (0,5) 16,9 (0,4) 9,8 (0,3) 16,6 (0,4) 13,6 (0,3)
Toutes les professions 55,5 (0,5 52,9 (0,5 17,8 (0,4) 10,2 (0,3) 17,6 0,5 12,1 (0,3)
Toutes les professions en santé! 57,6 (1,2) 60,7 (1,3) 19,1 (1,0) 9,0 (0,7) 20,0 (1,1) 9,6 0,7)
Médecins et dentistes?® 56,8 (15) 618 (1,6) 21,0 (1,3) 8,7 0,9 20,9 (1,4) 9,6 (1,0)
Médecins?® 55,1 (16) 621 1,79 20,2 (1,4) 8,9 (1,00 211 (1,4) 9,8 (1,1)
Médecins spécialistes 53,1 (2,6) 59,7 2,4) 197 (2,0) 8,2 (1,1) 230 (2,1) 9,4 (1,4)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et
médecins en médecine familiale 57,0 (2,3) 643 (22) 206 @7 9,7 (1,5) 19,2 (1,8 10,2 (1,5)
Dentistes 69,2 (3,9) 595 41 272 (4,0) 7,0°¢ (1,8) 19,8%F (3,4) 82¢F (2,4)
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes
et autres professionnels/professionnelles en
diagnostic et en traitement de la santé 62,4 (5,5) 56,7 (5,9 157°F¢ (4,4) F 28,1 (54) 7,3F (2,1)
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes
et nutritionnistes 44,7 (5,3) 60,6 (5,5) 155°F (3,8) F 11,28 (2,4) 151°F¢ 4,7)
Pharmaciens/pharmaciennes 47,9 (6,2) 56,0 (6,5) 139°F (4,3) F 10,4 (2,797 186F (5,7)
Diététistes et nutritionnistes 32,3F (8,6) 78,7 (7,6) F F F X
Professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation 59,6 (3,3) 588 (3,79 19,0 (2,77 10,7°¢ (2,00 191 (2,6) 109°F (2,2)
Audiologistes et orthophonistes F .. 565F (14,2) F X F F
Physiothérapeutes 60,5 (4,00 56,7 (42) 169°F (3,0) 9,5¢ (2,00 18,7 (3,00 10,1°F (2,4)
Ergothérapeutes 325% (10,5) 63,2%F (11,7) F X F X
Autres professionnels/professionnelles en
thérapie et en évaluation 76,4 (7,2) 722 9,1) F F F F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/
superviseures 62,3 (3,4) 549 (355 159 (25) 116F¢ (2,3) 159 (2,5) 6,6 ¢ (1,6)
Professions d’administration et de direction
liées a la santé 56,4 (3,3) 64,0 (3,7) 142°F (2,4) 8,2°F (2,00 215 (2,8) 108¢ (2,4)
Technologues et techniciens/techniciennes
des sciences de la santé’ 54,0 (7,0) 746 (6,79 20,7°¢ (6,1) F 22,18 (5,6) X
Technologistes de laboratoire médical et
aide-pathologistes et techniciens de
laboratoire médical? 49,3F  (11,6) 745 (8,9) F X F X
Technologues en radiation médicale 546¢% (11,6) 735 (10,0) F X F X
Personnel technique en soins dentaires 57,4% (10,1) 72,5 (7,9) F F F X
Hygiénistes et thérapeutes dentaires 554¢% (10,3) 76,0 (7,6) F F F X
Personnel technique en soins de santé’ 56,8 (4,2) 60,0 (46) 135¢ (3,1) 8,0F (2,3) 235 (38) 126°¢ (3,2)
Personnel de soutien des services de santé 82,7 (6,4) 58,0 9,2) F F F X
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Tableau 2.25 (fin)

Activités d’orientation professionnelle des jeunes de 15 ans selon la profession d’intérét, Canada, 2000

Conversation

avec une Lecture Participation Cours de
personne au sujet a une visite formation
occupant un de différents organisée avec Participation
emploi que je types d’un lieu I’'employeur aune Aucune
pourrais aimer d’emploi de travail (p. ex., stage) présentation activité
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type % type % type
Sélection de professions liées a la santé?® 49,8 (2,3) 60,9 (2,2) 13,7 (1,5) 9,8 1,2) 17,7 (1,8) 10,6 (1,4)
Professions d’administration et de direction
liées a la santé?® F F F X X X
Psychologues 48,6 (2,9) 64,0 (2,4) 135 (1,9 11,0 (1,6) 181 (2,2) 10,8 1,7)
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales 51,8 (4,2) 532 (45) 125°F¢ 2,7) 6,6 € (16) 170f (3,1 101°F 2,7)
Toutes les autres professions* 55,4 (0,6) 51,0 (0,6) 17,7 (0,5) 10,5 0,3) 17,2 (0,5) 12,6 (0,4)
Aucune profession déclarée? 44,0 (0,9) 36,8 (0,9) 13,9 (0,6) 8,4 (0,5) 13,2 (0,6) 18,8 0,7)

n'ayant pas lieu de figurer

confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes

médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I’environnement et de I’hygiene et de la sécurité au travail sont inclus.

X
£ autiliser avec prudence

F  trop peu fiable pour étre publié
1.

2.

3.

4.

5.

6.

7

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Note :  Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Source : 2000 Enquéte des jeunes en transition (EJET), Statistiques Canada.
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3. Evaluation et reconnaissance des acquis
(ERA) des études antérieures et des titres
de compétence étrangers

L’ immigration est une composante de plus en plusimportante de la croissance de
lapopulation nette au Canada. Selon un rapport publié par Statistique Canadaen
2001, I'immigration représente pres de 70 % de la croissance de la population
actuelle, uneforte hausse par rapport amoinsde 20 % en 1976. Comme laplupart
des immigrants entrent au Canada par le truchement du systeme d’ immigration
utilisé pour traiter les demandes des travailleurs qualifiés, ils élargissent
enormément |e bassin des personnes au Canadaayant une formation postsecondaire
(Centre syndical et patronal du Canada 2004). Par conséquent, il est devenu de
plusen plusimportant de comprendre comment ces personnes entrent sur lemarché
canadien du travail et particuliérement si et comment leurs études, compétences
et expériences antérieures sont reconnues.

L’ évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA) est un processus
important susceptible de faciliter I’ intégration desimmigrants dans leur nouveau
pays en augmentant leur employabilité et/ou en facilitant leur admission a un
établissement d’ enseignement postsecondaire. Il s'agit d’un mécanisme
particuliérement important pour la reconnaissance des titres de compétence
internationaux des immigrants qui souhaitent exercer une profession de la santé.
Au Canada, quatre grands organismes ou institutions participent au processus de
reconnai ssance destitres de compétence acquisal’ éranger, soit les établissements
d’ enseignement postsecondaire, les administrations publiques provinciaes, les
organismes d’ autoréglementation ou les ordres professionnels et |les employeurs.

3.1 Sources de données et méthodologie

Les renseignements utilisés dans la présente section sont tirés des premier et
deuxiémecyclesdel’ Enquételongitudinaleauprésdesimmigrantsdu Canada
(ELIC). Cette enquéte a été menée conjointement par Statistique Canada et
Citoyenneté et Immigration Canada dans le cadre du Projet de recherche sur les
politiques. Congue pour examiner le processus par lequel les nouveaux immigrants
S'adaptent a la société canadienne, I’enquéte a été menée en trois cycles
d interviews.

Lapopulation cibledel’ enquéte est constituée d’ immigrants qui sont arrivés
au Canada entre le 1 octobre 2000 et e 30 septembre 2001, qui étaient &gés de
15 ans et plus au moment de leur arrivée, et qui sont arrivés de I’ étranger comme
résidents permanents, ¢’ est-a-dire ayant demandé leur établissement au Canada
par I’entremise d’ une mission canadienne a |’ étranger. Les interviews avec ces
nouveaux immigrantsont eu lieu six mois, deux ans et quatre ans apresleur arrivée
au Canada.
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Le plan d’échantillonnage a été élaboré selon une approche « en forme
d’entonnoir », ¢’ est-a-dire monotone, de sorte que seuls les immigrants ayant
participé al’interview du cycle 1 ont été contactés lors du cycle 2 et seuls ceux
qui ont participé al’interview du cycle 2 seront contactés pour le cycle 3. Pour
produire des estimations fiables, on a sélectionné un échantillon représentatif
d’ environ 20 300 nouveaux immigrants au Canada.

Les sujets abordés dans I’ enquéte comprennent les compétences
linguistiques, lelogement, la scolarité, lareconnai ssance destitres de compétence
acquis a |’ éranger, I’emploi, la santé, les valeurs et les attitudes, la création et
I’ utilisation de réseaux sociaux, lerevenu, et lesimpressions sur lavie au Canada.
L es questions portent sur la situation des répondants avant et depuis leur arrivée
au Canada.

Pour plus de renseignements sur cette enquéte, consulter I’ annexe 1.

La présente analyse s appuie sur les renseignements tirés des premier et
deuxiéme cycles de I'ELIC et porte sur les immigrants formés a |’ étranger qui,
danslesdeux premiéresannees suivant leur arrivée, ont présenté aun établi ssement
d’ ensel gnement postsecondaire canadien une demande de reconnai ssance deleurs
titres de compétences acquis antérieurement a I’ extérieur du Canada. L’ analyse
porte sur la profession qu’ils voulaient exercer lorsqu’ils ont décidé d’ immigrer
au Canada.

Danslecontextedel’ ELIC, tout niveau de scolarité préalable alamigration
supérieur a un diplédme d’ études secondaires est considéré comme un titre de
scolarité ou de compétence ou une attestation d’ études.

3.2 Caractéristiques des immigrants qui ont demandé
I’ERA aupreés d’un établissement d’enseignement
postsecondaire

L aprésente section examine combien d' immigrants ayant destitres de compétence
étrangers présentent une demande d’ évaluation et de reconnaissance des acquis
(ERA) des études antérieures auprés d’un établissement d’ enseignement
postsecondaire, certaines de leurs caractéristiques socioéconomiques et lamesure
dans laguelle elles obtiennent une reconnai ssance des acquis.

Le tiers des nouveaux immigrants qui visaient une profession de la
santé au moment d’immigrer au Canada ont demandé a faire
vérifier leurs titres de compétence par un établissement
d’enseignement postsecondaire durant leurs deux premieres
années au pays

Des 164 000 immigrants qui sont arrivés de |’ étranger entre octobre 2000 et
septembre 2001, 161 000 habitaient toujours au Canada deux ans plus tard. De
cesderniers, 91 000 savaient quelle profession ils voulaient exercer quand ils ont
décidé d’ immigrer au Canada (Statistique Canada 2005a).

Deces 91 000 immigrants qui savaient quelle professionilsvoulaient exercer
guand ils ont décidé d’immigrer au Canada, environ 6 400 (7 %) ont ciblé une
profession liée ala santé. Environ letiers d entre eux ont fait vérifier leurstitres
de compétence dans les deux ans suivant leur arrivée au Canada. Dans |e cas des
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immigrants cherchant un emploi dans tous les domaines, juste un peu plus du
guart (26 %) ont demandé une ERA (tableau 3.1).

Le quart des immigrants voulant exercer une profession liée a la
santé ont déclaré que le manque de renseignements sur le
processus d’ERA est la principale raison pour laquelle ils ne font
pas vérifier leurs titres de compétence

Lesimmigrants peuvent décider de ne pasfaire vérifier leurstitres de compétence
par un établissement d’ enseignement postsecondaire pour différentesraisons. Les
raisonsles plus souvent évogquées par lesimmigrants voulant exercer une profession
liée alasanté sont qu’ils ne savaient pas ou ou comment faire vérifier leurstitres
de compétence, qu'’ils étaient convaincus que leurs titres ne seraient pas acceptés
ouilsont mentionné des contraintes de temps. Cesraisons étaient également celles
données |e plus souvent par lesimmigrants qui n’ont pas fait vérifier leurs titres
de compétences (graphique 3.1 et tableau 3.2).

Graphique 3.1

Pour les immigrants voulant travailler dans le domaine de la santé, la principale
raison pour laquelle ils n’ont pas fait vérifier leurs titres de compétence par un
établissement d’enseignement postsecondaire est le manque de renseignements

Raisons

Autre

N’est pas une priorité principale

L
Contraintes financieres r
Planifie retourner a I'école

Convaincu que les titres étrangers ne
seraient pas acceptés

Titres étrangers non reconnus
par I'employeur

Contraintes de temps

Ne sait pas ou/comment faire vérifier ses
titres étrangers

ﬂ

0 5 10 15 20 25 30
- Toutes les professions

|:| Toutes les professions en santé

F trop peu fiable pour étre publié
Source :  Enquéte longitudinale auprés des immigrants du Canada, cycle 2, Statistique Canada.

Trois immigrants sur quatre qui présentent une demande d’ERA
aupreés d’un établissement d’enseignement postsecondaire durant
les deux années suivant leur arrivée au Canada et qui veulent
exercer une profession liée a la santé sont des femmes

L amajorité desimmigrants qui ont demandé une ERA auprésd’ un établissement
d enseignement postsecondaire dans les deux ans qui ont suivi leur arrivée au
pays étaient des hommes (59 %). L'inverse s observe chez les immigrants qui
cherchent un emploi dans une profession liée ala santé. En fait, prés des trois
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quarts (72 %) des immigrants présentant une demande d’ERA auprés d'un
établissement d’ enseignement postsecondaire canadien et voulant travailler dans
uneprofession liéealasanté sont desfemmes (tableau 3.3). Celan’ est pas étonnant
étant donné que prés des trois quarts des immigrants qui veulent exercer une
profession de la santé sont également des femmes.

Les technologistes de laboratoire médical et les assistants en
anatomopathologie (91 %) ainsi que lesinfirmiers/infirmieres autorisé(e)s (88 %)
sont les deux professions de la santé qui comprennent la plus forte proportion
d’ immigrantes comparativement aux immigrants (tableau 3.3).

Huit immigrants sur 10 qui présentent une demande d’ERA aupres
d’un établissement d’enseignement postsecondaire dans les deux
ans qui suivent leur arrivée et qui veulent exercer une profession
liée a la santé ont entre 25 et 44 ans et environ la méme
proportion sont mariés ou en union libre

Lesdeux tiersdu bassin total d’immigrantsqui sont arrivés au Canadaentre octobre
2001 et septembre 2002 avaient entre 25 et 44 ans. Environ neuf immigrants sur
10 dans |a catégorie des travaill eurs qualifiés étaient dans ce méme groupe d’ &ge
(Statistique Canada 2005a). Par conséquent, il n’est pas étonnant que 84 % des
immigrants qui savaient quelle profession ils voulaient exercer avant de venir au
Canada et qui ont demandé une ERA auprés d’ un établissement d’ enseignement
postsecondaire ont aussi entre 25 et 44 ans. La proportion est approximativement
la méme pour tous les immigrants qui demandent une ERA auprés d’un
établissement d’ enseignement postsecondaire (85 % comparativement a 84 %)
(tableau 3.4).

La méme tendance s observe lorsgu’on examine I’ état matrimonial des
immigrants qui présentent une demande d’ ERA auprés d’ un établissement
d’ enseignement postsecondaire. Environ 8 immigrants sur 10 sont soit mariés,
soit en union libre, qu’ils voulaient exercer une profession liée ala santé ou autre
gu’en santé quand ils ont décidé d’'immigrer au Canada (78 % et 80 %,
respectivement) (tableau 3.5).

Trois immigrants sur quatre qui veulent exercer une profession liée
a la santé et qui demandent une ERA aupreés d’un établissement
d’enseignement postsecondaire ont fait des études et ont des
compétences linguistiques et professionnelles au moment de leur
arrivée au Canada

L acatégorie économique, composée detravailleurs qualifiés qui sont les principaux
demandeurs et de leurs conjoints et personnes a charge, représente le groupe le
plus nombreux (les deux tiers) de |’ ensemble des nouveaux immigrants. Environ
lestrois quarts des personnes dans ce groupe qui voulaient exercer une profession
liée alasanté ont demandé lareconnai ssance de leurstitres de compétence aupres
d’ un établissement d’ enseignement postsecondaire au Canada dans les deux ans
qui ont suivi leur arrivée. Etant donné que ce groupe est réparti de fagon a peu
prés égale entre les travailleurs qualifiés comme demandeurs principaux et leurs
conjoints et personnes a charge, cela laisse supposer qu’ une proportion éevée
des conjoints et personnes a charge des demandeurs principaux ont également fait
des études et possedent des compétences linguistiques et professionnelles
(tableau 3.6).
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Les catégories d’immigrants sont définies comme suit :

e lacatégorieéconomique comprend desimmigrants sélectionnés en fonction
d’un certain nombre de critéres tels que la scolarité, les compétences
linguistiques et les compétences professionnelles (les travailleurs qualifiés
sont les principaux demandeurs). L eurs conjoints et personnes acharge ainsi
guelesgensd affaires (entrepreneurs, investisseurs et travailleurs autonomes)
font également partie de la catégorie économique. Les deux tiers des
immigrants participant al’ ELIC sont inclus dans cette catégorie.

e lacatégoriedelafamille comprend lesimmigrants parrainés par de proches
parents ou des membres de lafamille vivant d§ja au Canada. |ls représentent
juste au-dessus du quart (27 %) de la population visée par I'ELIC.

o lacatégorie desréfugiés se compose des réfugiés au sens de la Convention
et d’ autres personnes dont la situation s' apparente a celle des réfugiés et qui
sont réputées avoir besoin de protection ou de secours. Sont inclus également
les réfugiés réétablis qui sont arrivés de I’ étranger et ont obtenu le droit
d’ établissement a titre de réfugiés aidés par le gouvernement et parrainés
par des organismes du secteur privé. Ils représentent 6 % des immigrants
visés par I'ELIC.

e Lereste(ceux qui n’entrent pasdans!’ une des catégories ci-dessus) représente
un petit groupe d’ environ 750 immigrants regroupés danslacatégorie autres
immigrants.

En comparaison, 19 % des immigrants voulant exercer une profession liée
a la santé qui ont présenté une demande d’ ERA auprés d'un établissement
d’ enseignement dans les deux ans qui ont suivi leur arrivée au Canada entraient
dans la catégorie de la famille et les 5 % restants, dans les deux autres groupes
(réfugiés réétablis et autres immigrants) (tableau 3.6).

Plus de la moitié des immigrants présentant une demande d’ERA
aupreés d’un établissement d’enseignement postsecondaire et
voulant exercer une profession liée a la santé viennent d’Asie

Juste au-dessus de 55 % des immigrants voulant travailler dans une profession
liéealasantéet qui ont présenté une demande de reconnaissance de leurstitresde
compétence aupres d’ un établissement d’ enseignement postsecondaire au Canada
venaient d’ Asie (inclus les immigrant originaires de I’ Asie de |” ouest, du sud et
de I’ est/sud-est).

Environ 10 % de plus voulant exercer toute profession liée ou non a la
santé venaient également d’Asie (tableau 3.7), ce que refléte la proportion
d’immigrants qui sont membres d’ une minorité visible. En fait, environ les trois
guarts des immigrants voulant exercer une profession liée a la santé et qui ont
présenté une demande d’ERA auprés d’un établissement d’ enseignement
postsecondaire sont membres d’ une minorité visible, environ laméme proportion
(80 %) quetouslesimmigrants qui ont présenté une demande d’ ERA auprésd’ un
établissement d’ enseignement postsecondaire. Les pharmaciens/pharmaciennes
et lesinfirmierg/infirmieres autorisé(e)s sont les deux professions liées ala santé
ouU nous avons trouveé les proportions les plus éevées d' immigrants demandant
une ERA qui sont membres d’ une minorité visible (tableau 3.8).
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La majorité des immigrants présentant une demande d’ERA aupres
d’un établissement d’enseignement postsecondaire et voulant
exercer une profession liée a la santé ont un niveau de scolarité
élevé

Etant donné que la plupart des immigrants au Canada sont venus au pays par le
truchement du systeme d’'immigration utilisé pour traiter les demandes des
travailleursqualifiés, il N’ est pas étonnant de constater que plusdelamoitié (55 %)
de I’ensemble des immigrants étaient titulaires d’ un dipléme universitaire au
moment de leur arrivé au Canada. En outre, environ 19 % déclarent avoir fait des
études postsecondaires partiellesou étretitulairesd  un dipléme ou certificat d’ une
école de métiers (y compris un dipléme d études coll égial es) (Statistique Canada
20053).

L esimmigrants présentant une demande d’ ERA auprés d’ un établissement
d’ enseignement postsecondaire sont plus susceptibles d avoir au moins certains
titres de compétence étrangers, ¢’ est-a-dire d’ avoir fait au moins certaines études
de niveau supérieur au niveau du diplémed’ études secondaires. Unevaste mgjorité
d’ immigrants voul ant exercer une profession liée alasanté au moment d’ immigrer
au Canada et qui ont présenté une demande d’ ERA auprés d’ un établissement
d’ enselgnement postsecondaire sont titulaires d’ un dipléme universitaire (présde
80 %) : 39 % ont un baccalauréat, un autre 39 %, un dipléme d’ études supérieures
(maitrise ou doctorat). Comme on pouvait S'y attendre, plus de 7 immigrants sur
10 qui demandent une ERA auprés d’'un établissement d’enseignement
postsecondaire et qui veulent travailler comme médecins ou dentistes ont un
dipldme d’ études supérieures. Environ 84 % de tous les immigrants présentant
une demande d’ ERA auprés d' un établissement d’ enseignement postsecondaire
ont soit un baccalauréat (50 %), soit un dipléme d’ études supérieures (36 %)
(tableau 3.9)

Plus de 7 immigrants sur 10 ont obtenu une reconnaissance
compléte ou partielle de leurs titres de compétence par un
établissement d’enseignement postsecondaire dans les deux ans
suivant I'immigration

Tous les immigrants qui présentent une demande d’ évaluation de leurs titres de
compétence aupres d’'un établissement d’enseignement postsecondaire
n’ obtiennent pas |a reconnai ssance compléte de leurs titres. Plus du tiers (36 %)
de ceux voulant un emploi dans un domaine lié a la santé avaient obtenu la
reconnaissance compléte de leurs titres de compétence étrangers dans les deux
années qui ont suivi I'immigration et un autre tiers (35 %) avaient obtenu une
reconnaissance partielle. Le reste soit s étaient vu refuser la reconnai ssance ou
attendaient encore une réponse. Ces chiffres sont inférieurs a ceux pour tous les
étudiants étrangers qui ont fait une demande d ERA auprés d’un établissement
d’ enseignement postsecondaire et dont 57 % ont obtenu lareconnai ssance compl éte
deleurstitres de compétence et 24 %, une reconnaissance partielle (graphique 3.2
et tableau 3.10).
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Graphique 3.2

La plupart des immigrants qui ont présenté une demande d’Evaluation et
reconnaissance des acquis (ERA) des études antérieures auprés d’un
établissement d’enseignement postsecondaire ont obtenu une reconnaissance
compléte ou partielle

Pourcentage Pourcentage
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50 50
40 40
30 30
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10 10

0 0

Pleine Reconnaissance Aucune En attente
reconnaissance partielle reconnaissance d’une réponse

Type de reconnaissance accordée par
un établissement d’enseignement au Canada

|:| Toutes les professions en santé - Toutes les professions

Source :  Enquéte longitudinale auprés des immigrants du Canada, cycle 2, Statistique Canada.
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Tableau 3.1
Demandes d’évaluation et de reconnaissance des acquis (ERA) des immigrants auprés d’un

établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont

décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

A fait N’a pas fait
la demande la demande
Erreur- Erreur-
% type % type
Toutes les professions 26,2 0,7) 73,8 0,7)
Toutes les professions en santé! 33,2 (2,6) 66,8 (2,6)
Médecins et dentistes?® 40,0 (5,5) 60,0 (5,5)
Médecins?® 35,7 ¢ (6,0) 64,3 (6,0)
Médecins spécialistes F 63,5¢ (12,6)
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 354 ¢ (6,9) 64,6 (6,9)
Dentistes F F
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé F F
Optométristes F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 352 ¢ (6,5) 64,7 (6,5)
Pharmaciens/pharmaciennes 36,5 (7,5) 63,5 (7,5)
Diététistes et nutritionnistes F 67,9  (14,4)
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F
Audiologistes et orthophonistes F F
Physiothérapeutes F F
Ergothérapeutes F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 29,7 ¢ (5,2) 70,3 (5,2)
Infirmiers diplémés/infirmieres diplomées 29,7 £ (5,2) 70,3 (5,2)
Professions d’administration et de direction liées a la santé 28,5 ¢ (5,0) 71,5 (5,0)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 40,0 ¢ (7,1) 59,9 (7,1)
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes 49,5 E (10,9) 50,4 ¢ (10,9)
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F 72,1 (11,2)
Inhalothérapeutes et perfusionnistes cardio vasculaires F F
Technologues en radiation médicale F F
Personnel technique en soins dentaires F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F
Techniciens/techniciennes dentaires et travailleurs/travailleuses a I'établi dans les
laboratoires dentaires F F
Personnel technique en soins de santé’ F 92,6 4,7
Sages femmes et praticiens/praticiennes de médecines douces F 91,8 (8,5)
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmieres auxiliaires autorisées F 92,4 (6,9)
Autre personnel technique en thérapie et en diagnostic F F
Personnel de soutien des services de santé F 71,1 (8,5)
Assistants/assistantes dentaires F F
Aides et auxiliaires medicaux/auxiliaires médicales F 740% (13,0
Autres aides et assistants/assistantes de soutien des services de santé F F
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Tableau 3.1 (fin)

Demandes d’évaluation et de reconnaissance des acquis (ERA) des immigrants auprés d’un
établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont
décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

A fait N’a pas fait
la demande la demande
Erreur- Erreur-
% type % type
Sélection de professions liées a la santé?? 47,2 ¢ (9,4) 52,7¢ (9,4)
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F
Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes médicales F F
Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et
de la sécurité au travail F F
Psychologues F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F 57,5¢ (12,9)
Toutes les autres professions?* 25,7 0,7) 74,3 0,7)

n'ayant pas lieu de figurer
confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la statistique
a utiliser avec prudence
trop peu fiable pour étre publié
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail, Psychologues et Travailleurs
sociaux/travailleuses sociales sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Notes : Les immigrants qui ne planifiaient pas travailler ou qui ne savaient pas quel type d’emploi ils voulaient quand ils ont décidé d'immigrer au Canada et
les immigrants qui ne possédaient pas de titres étrangers sont exclus.
Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des estimations peut ne pas correspondre au total.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas correspondre a 100 %.
Les personnes qui ne savaient pas, qui ont refusé de répondre ou qui n’ont rien déclaré sont exclues du calcul des pourcentages.
La demande d’ERA s’applique uniquement au titre du plus haut niveau d’études.
Source :  Enquéte longitudinale auprés des immigrants du Canada, deuxieéme volet, Statistiques Canada.
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Tableau 3.2

Raisons pour lesquelles les immigrants n’ont pas fait vérifier leurs titres étrangers auprés d’un
établissement d’enseignement selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont décidé

d’immigrer au Canada , Canada 2001

Ne sait pas Convaincu
ou/comment Titres que les titres
faire vérifier étrangers non étrangers
ses titres Contraintes reconnus par ne seraient
étrangers de temps I’'employeur pas acceptés
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les professions 17,4 0,9) 27,6 (1,1) 5,7 (0,6) 11,2 (0,8)
Toutes les professions en santé! 26,2 F (4,8) 17,8F (4,3) F 21,7¢F 4,7
Toutes les autres professions?® 17,0 (1,0) 28,1 (1,1) 55 (0,6) 10,7 (0,8)
Planifie N’est pas
retourner Contraintes une priorité
a I’école financieres principale Autre
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les professions 11,2 (0,8) 3,2 (0,4) 4,3 (0,4) 5,3 (0,5)
Toutes les professions en santé! 13,0¢ (4,0) F . 10,6 ¢ (3,3) F
Toutes les autres professions?? 6,9 (0,6) 6,9 (0,6) 4,1 0,4) 55 (0,5)

m
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n’ayant pas lieu de figurer

a utiliser avec prudence.

trop peu fiable pour étre publié.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes

médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail, Psychologues et Travailleurs

sociaux/travailleuses sociales sont inclus.

Notes : Les immigrants qui ne planifiaient pas travailler ou qui ne savaient pas quel type d’emploi ils voulaient quand ils ont décidé d'immigrer au Canada et
les immigrants qui ne possédaient pas de titres étrangers sont exclus.
Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des estimations peut ne pas correspondre au total.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas correspondre a 100 %.

Les personnes qui ne savaient pas, qui ont refusé de répondre ou qui n'ont rien déclaré sont exclues du calcul des pourcentages.

Les réponses multiples ayant été acceptées, les pourcentages pourraient étre supérieurs a 100 %.
On a demandé a 96 % des 34 500 immigrants qui n’ont pas fait vérifier leurs titres étrangers aupres d’un établissement d’enseignement au cours des
deux années suivant leur arrivée, au cours de la premiére entrevue seulement, les raisons pour lesquelles ils ne les avaient pas fait vérifier.

Source :  Enquéte longitudinale aupres des immigrants du Canada, deuxieme volet, Statistiques Canada.
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Tableau 3.3

Sexe des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA) auprés d’un

établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont

décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

Homme Femme
Erreur- Erreur-
% type % type
Toutes les professions 58,7 (1,4) 41,3 (1,4)
Toutes les professions en santé! 28,0 (4,2) 72,0 (4,2)
Médecins et dentistes?® 40,5 E (8,8) 59,5 (8,8)
Médecins?® F 66,7 (9,9)
Médecins spécialistes F F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale F 69,5 (11,3)
Dentistes F F
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes F 54,2 (12,6)
Pharmaciens/pharmaciennes F F
Diététistes et nutritionnistes F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F
Audiologistes et orthophonistes F F
Physiothérapeutes F F
Ergothérapeutes F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures F 88,3 (6,3)
Infirmiers diplémés/infirmieres dipldmées F 88,3 (6,3)
Professions d’administration et de direction liées a la santé F 76,9 9,7)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ F 73,2 (11,1)
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes F 91,1 (10,0)
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F F
Inhalothérapeutes et perfusionnistes cardio vasculaires F F
Technologues en radiation médicale F F
Personnel technique en soins dentaires F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F
Personnel technique en soins de santé’ F F
Sages femmes et praticiens/praticiennes de médecines douces F F
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmieres auxiliaires autorisées F F
Personnel de soutien des services de santé F F
Assistants/assistantes dentaires F F
Aides et auxiliaires médicaux/auxiliaires médicales F F
Autres aides et assistants/assistantes de soutien des services de santé F F
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Tableau 3.3 (fin)

Sexe des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA) auprés d’un
établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont
décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

Homme Femme

Erreur- Erreur-

% type % type

Sélection de professions liées a la santé?* F 66,8 ¢ (13,8)
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F
Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes médicales F F

Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiene et

de la sécurité au travail F F
Psychologues F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F F

Toutes les autres professions?* 62,0 (1,4) 38,0 (1,4)

n'ayant pas lieu de figurer

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiene et de la sécurité au travail, Psychologues et Travailleurs
sociaux/travailleuses sociales sont inclus.

4. Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

5. Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
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Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Notes : Les immigrants qui ne planifiaient pas travailler ou qui ne savaient pas quel type d’emploi ils voulaient quand ils ont décidé d'immigrer au Canada et
les immigrants qui ne possédaient pas de titres étrangers sont exclus.
Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas correspondre a 100 %.
Les personnes qui ne savaient pas, qui ont refusé de répondre ou qui n’ont rien déclaré sont exclues du calcul des pourcentages.
La demande d’ERA s’applique uniquement au titre du plus haut niveau d’études.

Source :  Enquéte longitudinale aupres des immigrants du Canada, deuxieme volet, Statistiques Canada.
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Tableau 3.4

Age des immigrants qui qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA) auprés
d’un établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont

décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

De 15 a 24 ans

De 25 a 44 ans

45 ans et plus

Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type
Toutes les professions 4,6 (0,6) 83,8 (1,1) 11,6 (9,5)
Toutes les professions en santé! F 84,9 (3,3) 10,6 ¢ (28,2)
Médecins et dentistes?® F 81,6 (6,6) F
Médecins?® F 85,5 (7,2) F
Médecins spécialistes F F F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale F 88,5 (6,7) F
Dentistes F F F
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé F F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic et en traitement
de la santé F F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes F 83,7 (9,0) F
Pharmaciens/pharmaciennes F 86,3 (9,4) F
Diététistes et nutritionnistes F F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F F
Audiologistes et orthophonistes F F F
Physiothérapeutes F F F
Ergothérapeutes F F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F F
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 82,1 (8,3) F
Infirmiers diplomés/infirmieres diplomées 82,1 (8,3) F
Professions d’administration et de direction liées a la santé F 92,6 (5,0) F
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ F 97,0 (3,2) F
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes F 100,0 (0,0) F
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F F F
Inhalothérapeutes et perfusionnistes cardio vasculaires F F F
Technologues en radiation médicale F F F
Personnel technique en soins dentaires F F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F F
Personnel technique en soins de santé’ F F F
Sages femmes et praticiens/praticiennes de médecines douces F F F
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmiéres auxiliaires autorisées F F F
Personnel de soutien des services de santé F F F
Assistants/assistantes dentaires F F F
Aides et auxiliaires médicaux/auxiliaires médicales F F F
Autres aides et assistants/assistantes de soutien des services de santé F F F
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Tableau 3.4 (fin)

Age des immigrants qui qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA) auprés
d’un établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont
décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

De 15 & 24 ans De 25 & 44 ans 45 ans et plus

Erreur- Erreur- Erreur-

% type % type % type
Sélection de professions liées a la santé?* F 82,4 (11,5) F
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F F
Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes médicales F F F

Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de

I’hygiene et de la sécurité au travail F F F
Psychologues F F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F F F

Toutes les autres professions?* 4,7 (0,6) 83,7 (1,1) 11,7 (10,1)

n'ayant pas lieu de figurer

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiene et de la sécurité au travail, Psychologues et Travailleurs
sociaux/travailleuses sociales sont inclus.

4. Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

5. Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

6

7

m

WP

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Notes : Les immigrants qui ne planifiaient pas travailler ou qui ne savaient pas quel type d’emploi ils voulaient quand ils ont décidé d'immigrer au Canada et
les immigrants qui ne possédaient pas de titres étrangers sont exclus.
Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas correspondre a 100 %.
Les personnes qui ne savaient pas, qui ont refusé de répondre ou qui n’ont rien déclaré sont exclues du calcul des pourcentages.
La demande d’ERA s’applique uniquement au titre du plus haut niveau d’études.

Source :  Enquéte longitudinale aupres des immigrants du Canada, deuxieme volet, Statistiques Canada.
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Tableau 3.5

Etat matrimonial des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA)
aupreés d’un établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand

ils ont décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

Marié/ Veuf/ Célibataire,
vivant en séparé/ jamais
union libre divorcé marié
Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type
Toutes les professions 80,2 (1,2 2,7¢F (0,5) 17,0 (1,1
Toutes les professions en santé* 78,3 (4,1) F 17,7¢ (3,8)
Médecins et dentistes?® 83,7 (6,4) F F
Médecins?® 84,5 (7,4) F F
Médecins spécialistes F F F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 90,5 (6,7) F F
Dentistes F F F
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/
professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé F F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic et en traitement
de la santé F F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 77,3 (10,7) F F
Pharmaciens/pharmaciennes 70,4¢ (13,2) F F
Diététistes et nutritionnistes F F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F F
Audiologistes et orthophonistes F F F
Physiothérapeutes F F F
Ergothérapeutes F F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 89,9 (7,1) F
Infirmiers diplomés/infirmieres diplomées 89,9 (7,1) F
Professions d’administration et de direction liées a la santé 63,5¢ (11,0) F F
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 57,7¢ (12,3) F F
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes F F F
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F F F
Inhalothérapeutes et perfusionnistes cardio vasculaires F F F
Technologues en radiation médicale F F F
Personnel technigque en soins dentaires F F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F F
Personnel technique en soins de santé’ F F F
Sages femmes et praticiens/praticiennes de médecines douces F F F
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmiéres auxiliaires autorisées F F F
Personnel de soutien des services de santé F F F
Assistants/assistantes dentaires F F F
Aides et auxiliaires médicaux/auxiliaires médicales F F F
Autres aides et assistants/assistantes de soutien des services de santé F F F
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Tableau 3.5 (fin)

Etat matrimonial des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA)
aupreés d’un établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand
ils ont décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

Marié/ Veuf/ Célibataire,
vivant en séparé/ jamais
union libre divorcé marié
Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type
Sélection de professions liées a la santé?® 94,7 (6,0) F F
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F F
Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes médicales F F F
Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiene
et de la sécurité au travail F F F
Psychologues F F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F F F
Toutes les autres professions?* 80,4 (1,2) 2,7¢ (0,5) 16,9 1,2)
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n'ayant pas lieu de figurer

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail, Psychologues et Travailleurs
sociaux/travailleuses sociales sont inclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

otes : Les immigrants qui ne planifiaient pas travailler ou qui ne savaient pas quel type d’emploi ils voulaient quand ils ont décidé d'immigrer au Canada et

les immigrants qui ne possédaient pas de titres étrangers sont exclus.

Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas correspondre a 100 %.

Les personnes qui ne savaient pas, qui ont refusé de répondre ou qui n’ont rien déclaré sont exclues du calcul des pourcentages.

La demande d’ERA s’applique uniquement au titre du plus haut niveau d’études.

Source :  Enquéte longitudinale aupres des immigrants du Canada, deuxiéme volet, Statistiques Canada.
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Tableau 3.6

Catégorie d’immigration des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis
(ERA) auprés d’un établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer
quand ils ont décidé d’immigrer, Canada, 2001

Travailleur
Travailleur qualifié,
qualifié, conjoint et Autre
demandeur personnes catégorie
Famille principal a charge économique Réfugiés
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type % type
Toutes les professions 10,6 0,8) 62,2 (1,4) 23,3 1,2) 2,08 (0,4 1,9 (0,3)
Toutes les professions en santé* 19,0F (3,8) 37,1 (4,8) 38,4 (4,6) F F
Médecins et dentistes®® F 38,05 (8,9 40,78 (9,3) F F
Médecins?® F F 37,7% (10,4) F F
Médecins spécialistes F F F F F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale F F F F F
Dentistes F F F F F
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes  F F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes F F F F F
Diététistes et nutritionnistes F F F F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F F F F
Audiologistes et orthophonistes F F F F F
Physiothérapeutes F F F F F
Ergothérapeutes F F F F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F F F F F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures F F 545% (10,6) F F
Infirmiers diplomés/infirmiéres diplomées F F 54,5¢ (10,6) F F
Professions d’administration et de direction liées
a la santé F 61,5% (10,5) F F F
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ F 71,3 (11,0 F F F
Technologistes de laboratoire médical et
aide-pathologistes F F F F F
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F F F F F
Inhalothérapeutes et perfusionnistes
cardio vasculaires F F F F F
Technologues en radiation médicale F F F F F
Personnel technique en soins dentaires F F F F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F F F F
Personnel technique en soins de santé’ F F F F F
Sages femmes et praticiens/praticiennes de
médecines douces F F F F F
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmieres
auxiliaires autorisées F F F F F
Personnel de soutien des services de santé F F F F F
Assistants/assistantes dentaires F F F F F
Aides et auxiliaires médicaux/auxiliaires médicales F F F F F
Autres aides et assistants/assistantes de soutien
des services de santé F F F F F
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Tableau 3.6 (fin)

Catégorie d’immigration des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis
(ERA) auprés d’un établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer
quand ils ont décidé d’immigrer, Canada, 2001

Travailleur
Travailleur qualifié,
qualifié, conjoint et Autre
demandeur personnes catégorie
Famille principal a charge économique Réfugiés
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type % type
Sélection de professions liées a la santé?® F F F F F
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F F F F

Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/
audiotypistes médicales F F F F F
Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de

I’environnement et de I'hygiene et de la sécurité au travail ~ F F F F F
Psychologues F F F F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F F F F F

Toutes les autres professions* 9,7 (0,8) 64,8 (1,5) 21,7 (1,3) 2,08 (0,4) 1,7¢ (0,3)

n'ayant pas lieu de figurer
a utiliser avec prudence
trop peu fiable pour étre publié
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail, Psychologues et Travailleurs
sociaux/travailleuses sociales sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Notes : Les immigrants qui ne planifiaient pas travailler ou qui ne savaient pas quel type d’emploi ils voulaient quand ils ont décidé d'immigrer au Canada et
les immigrants qui ne possédaient pas de titres étrangers sont exclus.
Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas correspondre a 100 %.
Les personnes qui ne savaient pas, qui ont refusé de répondre ou qui n’ont rien déclaré sont exclues du calcul des pourcentages.
La demande d’ERA s’applique uniquement au titre du plus haut niveau d’études.
Source :  Enquéte longitudinale auprés des immigrants du Canada, deuxieme volet, Statistiques Canada.

m

W N e

No ok~

Statistique Canada — N° 81-595-MIF2007049 au catalogue




Education des travailleurs de la santé : Un portrait statistique

Tableau 3.7

Origine ethnique des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA)
aupreés d’un établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand
ils ont décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

Originaire Originaire Originaire
des lles Origine de I’Europe de I’Europe
britanniques francaise de I'Est du Sud
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les professions 0,6 ¢ 0,2) 1,2¢ 0,3) 7,3 0,7) 3,2 (0,5)
Toutes les professions en santé! F F F F
Médecins et dentistes?® F F F F
Médecins?® F F F F
Médecins spécialistes F F F F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale F F F F
Dentistes F F F F
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes F F F F
Diététistes et nutritionnistes F F F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F F F
Audiologistes et orthophonistes F F F F
Physiothérapeutes F F F F
Ergothérapeutes F F F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F F F F
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures F F F F
Infirmiers diplomés/infirmieres diplomées F F F F
Professions d’administration et de direction liées a la santé F F F F
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ F F F F
Technologistes de laboratoire médical et
aide-pathologistes F F F F
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F F F F
Inhalothérapeutes et perfusionnistes cardio vasculaires F F F F
Technologues en radiation médicale F F F F
Personnel technique en soins dentaires F F F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F F F
Personnel technique en soins de santé’ F F F F
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmieres
auxiliaires autorisées F F F F
Personnel de soutien des services de santé F F F F
Assistants/assistantes dentaires F F F F
Aides et auxiliaires médicaux/auxiliaires médicales F F F F
Autres aides et assistants/assistantes de soutien
des services de santé F F F F
Sélection de professions liées a la santé?* F F F F
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F F F
Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/
audiotypistes médicales F F F F
Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de
I’environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail F F F F
Psychologues F F F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F F F F
Toutes les autres professions?* F 1,2¢ 0,3) 7,4 (0,7) 3,2 (0,5)
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Tableau 3.7 (suite)

Origine ethnique des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA)
aupreés d’un établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand
ils ont décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

Autre Origine Origine
origine Origine asiatique sud-
européenne arabe occidentale asiatique
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les professions 3,0 (0,5) 7,1 (0,8) 5,6 0,7) 28,7 (1,4)
Toutes les professions en santé? F F F 22,1¢ (4,3)
Médecins et dentistes?® F F F F
Médecins?® F F F F
Médecins spécialistes F F F F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale F F F F
Dentistes F F F F
Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes F F F F
Diététistes et nutritionnistes F F F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F F F
Audiologistes et orthophonistes F F F F
Physiothérapeutes F F F F
Ergothérapeutes F F F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F F F F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures F F F F
Infirmiers diplomés/infirmiéres diplomées F F F F
Professions d’administration et de direction liées a la santé F F F F
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ F F F F
Technologistes de laboratoire médical et
aide-pathologistes F F F F
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F F F F
Inhalothérapeutes et perfusionnistes cardio vasculaires F F F F
Technologues en radiation médicale F F F F
Personnel technique en soins dentaires F F F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F F F
Personnel technique en soins de santé’ F F F F
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmieres
auxiliaires autorisées F F F F
Personnel de soutien des services de santé F F F F
Assistants/assistantes dentaires F F F F
Aides et auxiliaires médicaux/auxiliaires médicales F F F F
Autres aides et assistants/assistantes de soutien
des services de santé F F F F
Sélection de professions liées a la santé?® F F F F
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F F F
Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/
audiotypistes médicales F F F F
Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de
I’environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail F F F F
Psychologues F F F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F F F F
Toutes les autres professions?* 2,7F (0,5) 7,1 (0,8) 5,5 0,7) 29,4 (1,4)

Statistique Canada — N° 81-595-MIF2007049 au catalogue




Education des travailleurs de la santé : Un portrait statistique

Tableau 3.7 (suite)

Origine ethnique des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA)
aupreés d’un établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand
ils ont décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

Originaire
Originaire de I’Amérique
de I’Asie latine,
de I’Est et Origine Centrale Originaire
du Sud-Est africaine ou du Sud des Caraibes
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les professions 32,0 (1,4) 4,3 (0,6) 3,2 (0,5) 1,3¢ 0,3)
Toutes les professions en santé? 33,0 (4,6) F F F
Médecins et dentistes?® F F F F
Médecins?® F F F F
Médecins spécialistes F F F F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale F F F F
Dentistes F F
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes F F F F
Diététistes et nutritionnistes F F F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et
en évaluation F F F F
Audiologistes et orthophonistes F F F F
Physiothérapeutes F F F F
Ergothérapeutes F F F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F F F F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/
superviseures 50,9 ¢ (10,4) F F F
Infirmiers diplomés/infirmieres diplomées 50,9 ¢ (10,4) F F F
Professions d’administration et de direction liées
a la santé F F F F
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ F F F F
Technologistes de laboratoire médical et
aide-pathologistes F F
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F F F F
Inhalothérapeutes et perfusionnistes
cardio vasculaires F F F F
Technologues en radiation médicale F F F F
Personnel technique en soins dentaires F F F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F F F
Personnel technique en soins de sante’ F F F F
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmieres
auxiliaires autorisées F F F F
Personnel de soutien des services de santé F F F F
Assistants/assistantes dentaires F F F F
Aides et auxiliaires médicaux/auxiliaires médicales F F F F
Autres aides et assistants/assistantes de soutien
des services de santé F F F F
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Tableau 3.7 (fin)

Origine ethnique des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA)
aupreés d’un établissement d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand
ils ont décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

Originaire
Originaire de I’Amérique
de I’Asie latine,
de I’Est et Origine Centrale Originaire
du Sud-Est africaine ou du Sud des Caraibes
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Sélection de professions liées a la santé?? F F F F
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F F F
Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/
audiotypistes médicales F F F F
Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de
I’environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail F F F F
Psychologues F F F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F F F F
Toutes les autres professions?* 31,9 (1,5) 4,1 (0,6) 2,9 (0,5) 1,3F 0,3)

n'ayant pas lieu de figurer

a utiliser avec prudence

trop peu fiable pour étre publié

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).

m
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médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail, Psychologues et Travail
sociaux/travailleuses sociales sont inclus.

Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.

Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.

Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.

Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.

No ok~

Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes

leurs

Notes : Les immigrants qui ne planifiaient pas travailler ou qui ne savaient pas quel type d’emploi ils voulaient quand ils ont décidé d'immigrer au Canada et

les immigrants qui ne possédaient pas de titres étrangers sont exclus.
Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas correspondre a 100 %.
Les personnes qui ne savaient pas, qui ont refusé de répondre ou qui n’ont rien déclaré sont exclues du calcul des pourcentages.
La demande d’ERA s’applique uniquement au titre du plus haut niveau d'études.
Source :  Enquéte longitudinale auprés des immigrants du Canada, deuxieéme volet, Statistiques Canada.
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Tableau 3.8

Statut de membre d’une minorité visible des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la
reconnaissance des acquis (ERA) auprés d’un établissement d’enseignement au Canada selon la
profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

Non

Erreur- Erreur-

% type % type

Toutes les professions 79,6 1,1 20,4 1,1)

Toutes les professions en santé? 74,9 (3,8) 25,1 (3,9

Médecins et dentistes?® 75,2 (7,2) 24,7¢ (7,2)
Médecins?® 75,2 (8,5) F
Médecins spécialistes F F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale 69,2 (10,7) F
Dentistes F F

Optométristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et autres professionnels/professionnelles

en diagnostic et en traitement de la santé F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic et en traitement de la santé F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes 90,2 (7,0) F
Pharmaciens/pharmaciennes 87,1 9,3) F
Diététistes et nutritionnistes F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F
Audiologistes et orthophonistes F F
Physiothérapeutes F F
Ergothérapeutes F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures 86,6 (6,5) F
Infirmiers dipldmés/infirmieres diplomées 86,6 (6,5) F

Professions d’administration et de direction liées a la santé 64,6 9,8) 35/4¢ (9,8)
Technologues et techniciens/techniciennes des sciences de la santé’ 70,6 (10,0) F
Technologistes de laboratoire médical et aide-pathologistes F F
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F F
Inhalothérapeutes et perfusionnistes cardio vasculaires F F
Technologues en radiation médicale F F
Personnel technique en soins dentaires F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F
Personnel technique en soins de santé’ F F
Sages femmes et praticiens/praticiennes de médecines douces F F
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmiéres auxiliaires autorisées F F
Personnel de soutien des services de santé F F
Assistants/assistantes dentaires F F
Aides et auxiliaires médicaux/auxiliaires médicales F F
Autres aides et assistants/assistantes de soutien des services de santé F F
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Tableau 3.8 (fin)

Statut de membre d’une minorité visible des immigrants qui ont demandé I’évaluation et la
reconnaissance des acquis (ERA) auprés d’un établissement d’enseignement au Canada selon la
profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont décidé d’immigrer au Canada, Canada, 2001

Oui Non

Erreur- Erreur-

% type % type
Sélection de professions liées a la santé?® 80,7 (11,5) F
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F
Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes médicales F F

Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et

de la sécurité au travail F F
Psychologues F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F F

Toutes les autres professions?* 80,1 (1,1) 19,9 1,1)

n'ayant pas lieu de figurer
a utiliser avec prudence
trop peu fiable pour étre publié
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail, Psychologues et Travailleurs
sociaux/travailleuses sociales sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Notes : Les immigrants qui ne planifiaient pas travailler ou qui ne savaient pas quel type d’emploi ils voulaient quand ils ont décidé d’'immigrer au Canada et
les immigrants qui ne possédaient pas de titres étrangers sont exclus.
Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas correspondre a 100 %.
Les personnes qui ne savaient pas, qui ont refusé de répondre ou qui n’ont rien déclaré sont exclues du calcul des pourcentages.
La demande d’ERA s’applique uniquement au titre du plus haut niveau d’études.
Source :  Enquéte longitudinale auprés des immigrants du Canada, deuxieéme volet, Statistiques Canada.
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Tableau 3.9

Plus haut niveau de formation scolaire atteint a I’extérieur du Canada des immigrants qui ont demandé
I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA) auprés d’un établissement d’enseignement au
Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont décidé d’immigrer au Canada,
Canada 2001

Dipléme
Etudes d’études
postsecondaires Etudes supérieures
non universitaires (maftrise
universitaires partielles Baccalauréat ou doctorat)
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les professions 10,7 (0,9) 4,9 (0,6) 48,6 1,5) 35,8 (1,4)
Toutes les professions en santé? 18,6 (3,7) F 39,3 (4,6) 39,2 (4,6)
Médecins et dentistes?® F F F 72,9 (8,0)
Médecins?® F F F 74,8 (9,0)
Médecins spécialistes F F F F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale F F F 72,2 (10,5)
Dentistes F F F F
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes F F 58,9 F (12,1) F
Pharmaciens/pharmaciennes F F F F
Diététistes et nutritionnistes F F F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F F F
Audiologistes et orthophonistes F F F F
Physiothérapeutes F F F F
Ergothérapeutes F F F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F F F F
Infirmiers/infirmiéres en chef et superviseurs/superviseures F F 50,7 ¢ (10,6) F
Infirmiers diplomés/infirmiéres diplomées F F 50,7°¢ (10,6) F
Professions d’administration et de direction liées a la santé F F F 43,7 (10,3)
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ F F F F
Technologistes de laboratoire médical et
aide-pathologistes F F F F
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F F F F
Inhalothérapeutes et perfusionnistes cardio vasculaires F F F F
Technologues en radiation médicale F F F F
Personnel technique en soins dentaires F F F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F F F
Personnel technique en soins de santé’ F F F F
Sages femmes et praticiens/praticiennes de
médecines douces F F F F
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmieres
auxiliaires autorisées F F F F
Personnel de soutien des services de santé F F F F
Assistants/assistantes dentaires F F F F
Aides et auxiliaires médicaux/auxiliaires médicales F F F F
Autres aides et assistants/assistantes de soutien
des services de santé F F F F
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Tableau 3.9 (fin)

Plus haut niveau de formation scolaire atteint a I’extérieur du Canada des immigrants qui ont demandé
I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA) auprés d’un établissement d’enseignement au
Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont décidé d’immigrer au Canada,
Canada 2001

Dipléme
Etudes d’études
postsecondaires Etudes supérieures
non universitaires (maftrise
universitaires partielles Baccalauréat ou doctorat)
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Sélection de professions liées a la santé?® F F F F
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F F F

Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/
audiotypistes médicales F F F F
Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de

I’environnement et de I’hygiéne et de la sécurité au travail F F F F
Psychologues F F F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F F F F

Toutes les autres professions?* 9,9 0,9 51 0,7) 49,6 (1,6) 35,5 (1,5)

n'ayant pas lieu de figurer
a utiliser avec prudence
trop peu fiable pour étre publié
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail, Psychologues et Travailleurs
sociaux/travailleuses sociales sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Notes : Les immigrants qui ne planifiaient pas travailler ou qui ne savaient pas quel type d’emploi ils voulaient quand ils ont décidé d’'immigrer au Canada et
les immigrants qui ne possédaient pas de titres étrangers sont exclus.
Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas correspondre a 100 %.
Les personnes qui ne savaient pas, qui ont refusé de répondre ou qui n’ont rien déclaré sont exclues du calcul des pourcentages.
La demande d’ERA s’applique uniquement au titre du plus haut niveau d’études.
Source :  Enquéte longitudinale aupres des immigrants du Canada, deuxieme volet, Statistiques Canada.
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Tableau 3.10

Type de reconnaissance accordée par un établissement d’enseignement au Canada aux immigrants qui
demandent I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA) auprés d’un établissement
d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont décidé d’immigrer
au Canada, Canada, 2001

En attente
Pleine Reconnaissance Aucune d’une
reconnaissance partielle reconnaissance réponse
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Toutes les professions 55,2 (1,5) 25,4 (1,3) 7,9 (0,8) 11,5 (1,0)
Toutes les professions en santé! 35,6 (4,8) 35,4 (4,6) 12,6 (3,0) 16,3FF
Médecins et dentistes?® 395F (8,9) 31,7¢ (8,2) F F
Médecins?® 39,2F (10,5) F F F
Médecins spécialistes F F F F
Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins
en médecine familiale F F F F
Dentistes F F F F
Optomeétristes, chiropraticiens/chiropraticiennes et
autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F
Autres professionnels/professionnelles en diagnostic
et en traitement de la santé F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes, diététistes et nutritionnistes F F F F
Pharmaciens/pharmaciennes F F F F
Diététistes et nutritionnistes F F F F
Professionnels/professionnelles en thérapie et en évaluation F F F F
Audiologistes et orthophonistes F F F F
Physiothérapeutes F F F F
Ergothérapeutes F F F F
Autres professionnels/professionnelles en thérapie
et en évaluation F F F F
Infirmiers/infirmieres en chef et superviseurs/superviseures 42,2F (10,1) F F F
Infirmiers diplomés/infirmieres diplomées 42,2F (10,1) F F F
Professions d’administration et de direction liées a la santé F 56,7¢ (10,4) F F
Technologues et techniciens/techniciennes des
sciences de la santé’ F 53,2¢ (11,6) F F
Technologistes de laboratoire médical et
aide-pathologistes F F F F
Techniciens/techniciennes de laboratoire médical F F F F
Inhalothérapeutes et perfusionnistes cardio vasculaires F F F F
Technologues en radiation médicale F F F F
Personnel technique en soins dentaires F F F F
Hygiénistes et thérapeutes dentaires F F F F
Personnel technique en soins de santé’ F F F F
Sages femmes et praticiens/praticiennes de
médecines douces F F F F
Infirmiers auxiliaires autorisés/infirmieres
auxiliaires autorisées F F F F
Personnel de soutien des services de santé F F F F
Assistants/assistantes dentaires F F F F
Aides et auxiliaires médicaux/auxiliaires médicales F F F F
Autres aides et assistants/assistantes de soutien
des services de santé F F F F
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Tableau 3.10 (fin)

Type de reconnaissance accordée par un établissement d’enseignement au Canada aux immigrants qui
demandent I’évaluation et la reconnaissance des acquis (ERA) auprés d’un établissement
d’enseignement au Canada selon la profession qu’ils voulaient exercer quand ils ont décidé d’immigrer
au Canada, Canada, 2001

En attente
Pleine Reconnaissance Aucune d’une
reconnaissance partielle reconnaissance réponse
Erreur- Erreur- Erreur- Erreur-
% type % type % type % type
Sélection de professions liées a la santé?* F F F F
Secrétaires médicaux/secrétaires médicales F F F F
Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/
audiotypistes médicales F F F F
Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de
I’environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail F F F F
Psychologues F F F F
Travailleurs sociaux/travailleuses sociales F F F F
Toutes les autres professions?* 57,2 (1,6) 24,4 (1,4) 7,4 (0,8) 11,0 (1,0)

n'ayant pas lieu de figurer
a utiliser avec prudence
trop peu fiable pour étre publié
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification type des professions (CTP).
Directeurs/directrices des soins de santé, Secrétaires médicaux/secrétaires médicales, Rapporteurs/rapporteuses et audiotypistes médicaux/audiotypistes
médicales, Inspecteurs/inspectrices de la santé publique, de I'environnement et de I'hygiéne et de la sécurité au travail, Psychologues et Travailleurs
sociaux/travailleuses sociales sont inclus.
Vétérinaires et Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont inclus.
Médecins spécialistes, Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale, et Dentistes sont inclus.
Médecins spécialistes et Omnipraticiens/omnipraticiennes et médecins en médecine familiale sont inclus.
. Aide-vétérinaire/Techniques de la santé animale sont exclus.
Notes : Les immigrants qui ne planifiaient pas travailler ou qui ne savaient pas quel type d’emploi ils voulaient quand ils ont décidé d'immigrer au Canada et
les immigrants qui ne possédaient pas de titres étrangers sont exclus.
Les professions sont définies a I'aide de la Classification type des professions (CTP), 1991. Voir I'annexe 2 pour obtenir plus de détails.
Les chiffres ayant été arrondis, la somme des pourcentages peut ne pas correspondre a 100 %.
Les personnes qui ne savaient pas, qui ont refusé de répondre ou qui n’ont rien déclaré sont exclues du calcul des pourcentages.
La demande d’ERA s’applique uniquement au titre du plus haut niveau d’études.
Source :  Enquéte longitudinale auprés des immigrants du Canada, deuxieme volet, Statistiques Canada.
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4. Membres du corps professoral a temps
plein des programmes universitaires
d’études en santé

L es éducateurs peuvent avoir une incidence tant sur la capacité que sur laqualité
des programmes d’ études liées ala santé. Le manque d’ éducateurs peut avoir un
impact sur le nombre de siéges disponibles pour un programme donné. Pour mieux
comprendre les programmes d’ études en santé, il faut certains renseignements de
base sur tout le personnel enseignant, que ce soit en salle de classe ou en milieu
clinique.

4.1 Sources de données et méthodologie

Les données dans cette section sont tirées du Systéme d’information sur le
personnel d’enseignement dans les universités et les colleges (SIPEUC). Il
s'agit d’une enquéte menée depuis 1946 qui vise a recueillir des données
comparables au niveau national sur les caractéristiques socioéconomiques des
professeurs d’ université atemps plein. Elle est menée annuellement et fournit un
instantané du corps professoral universitaire atempsplein au 1* octobre de chaque
année. Lapopulation cible de cette enquéte est composée des enseignants atemps
plein dansles établissements offrant des dipldmes universitaires, qui sont liés par
contrat d’ une durée de 12 mois ou plus. Le présent rapport porte sur les données
de I’année universitaire 2003-2004.

Pour plus de renseignements sur cette enquéte, consulter |’ annexe 1.

Comme les données recueillies portent sur la principal e mati ére enseignée,
certains domaines d' études ne sont peut-étre pas couverts entierement lorsque les
membres du corps professoral enseignent plus d’ une matiére principale. Pour des
renseignements sur la classification des cours compris dans chague principale
matiére enseignee, voir |’ annexe 4.

Notes sur les éducateurs a temps partiel

Le SIPEUC recueille des renseignements sur les membres du corps professoral
universitaire atemps plein seulement. Les éducateurs au niveau du college ou du
CEGEP (college d’ enseignement général et professionnel) ainsi queles éducateurs
recrutés par les universités autrement qu’ a temps plein sont exclus du champ de
I’enquéte. La derniére enquéte menée par Statistique Canada sur les éducateurs
enseignant a temps partiel dans les universités (Enquéte sur le personnel
d’ enseignement atemps partiel dans les universités et les colleges) a été réalisée
en 1997-1998. Selon un rapport publié par Statistique Canadaen 2003, lefait que
des professeurs atemps partiel donnent des cours dans les universités du Canada
n’ est plus un phénomene nouveau, mais uneréalité du mode de dotation du milieu
universitaire. En fait, entre 1990-1991 et 1997-1998, le nombre d’ éducateurs a
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temps partiel embauchés par les universités aaugmenté de pres de 10 % (passant
de 25 777 a 28 200) tandis que le nombre de professeurs atemps plein adiminué
d environ 8 % (Statistique Canada 2003b). Ce phénomene s observe également
entre 1992-1993 et 2002-2003, le nombre de professeurs enseignant atempsplein
dans les universités diminuant d environ 4 % durant cette période (Statistique
Canada et le Conseil des ministres de I’ Education, Canada 2006).

Par conséquent, il importe de souligner que la présente analyse ne porte que
sur les professeursd’ université atemps plein et queles répercussions des données
manguantes sur les éducateurs a temps partiel ou dans les colléges ou CEGEP
pourraient étre considérables pour ce qui est de la mesure de la capacité
d’ enseignement des programmes.

Arrondissement des nombres du SIPEUC

Pour pouvoir publier desdonnéesau niveau de détail le plusfin possible, Statistique
Canada veille a empécher que des particuliers puissent étre identifiés en
arrondissant les données de fagon aléatoire a 3 (ce qui permet de produire des
données détaillées). Les régles suivantes sont appliquées au niveau de
I établissement, de la province et du Canada.

Toutes | esfréguences sont arrondies a éatoirement aun multiple de 3 en procédant
comme suit :

e Lesfréquences qui sont un multiple de 3 ne sont pas corrigees.

e Lesfréguences égales a un multiple de 3 plus une unité sont corrigées de
maniére a correspondre au multiple de 3 inférieur avec une probabilité de
deux tiers et au multiple de 3 supérieur avec une probabilité d’un tiers. Les
probabilités sont inversées pour les fréguences inférieures d' une unité a un

multiple de 3.
Par exemple:
Fréquence Mesure a prendre
27 Ne pas corriger puisqu’il s’agit d’'un multiple de 3.
28 Corriger a 27 avec une probabilité de deux tiers ou & 30 avec une probabilité d’'un tiers.
29 Corriger a 27 avec une probabilité d’un tiers ou a 30 avec une probabilité de deux tiers.

Lorsque lafréguence arrondie est égale a 0 (une fréquence réelle égalea 1
ou a2 qui est arrondie aléatoirement a 0), elle est traitée comme S'il s agissait
d'une fréguence réelle de 0 et n’est pas imprimeée.

L’ arrondissement aléatoire peut créer de légéres anomalies. Comme les
totaux partielset lestotaux sont également arrondis defacon aéatoire, ilsn’ égalent
pas nécessairement la somme des chiffres arrondis de fagon aéatoire. Ce sera
probablement particulierement évident lorsque les fréquences sont faibles.

Par exemple, un total partiel peut étre indiqgué méme si les chiffres qui le
composent |e ne sont pas. En pareil cas, les chiffres 1 ou 2 auront été arrondis de
facon aéatoire a 0 (et donc ne sont pas imprimés) tandis que le total partiel aura
étéarrondi a, par exemple, 3, 6, etc. Inversement, il est possible que lesfréquences
soient indiquées mais que le total partiel ne le soit pas.
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4.2 Caractéristiques des professeurs a temps plein des
universités qui enseignent principalement une
matiere liée a la santé

La section qui suit fournit des renseignements sur les caractéristiques
sociodémographiques, les antécédents scolaires, I’ expérience detravail antérieure,
lamobilité, les conditions de travail et |e salaire des éducateurs atemps plein qui
enseignent dans les universités publigues du Canada.

De nombreux membres a temps plein du corps professoral des
universités exercent également leur profession liée a la santé

Plusde 37 000 professeurs enseignent atemps plein danslesuniversités au Canada,
dont un cinquiéme enseignent une matiére liée ala santé. |1 importe de souligner
guemémes le SIPEUC permet derecueillir desrenseignements sur lesenseignants
atempsplein, tous ne sont pas affectés atemps plein al’ enseignement. Selon leur
régimedetravail (ou leur type de nomination), certains éducateurs peuvent exercer
une profession liée a la santé ains qu’enseigner une matiere liée a la santé a
I”université (voir les catégories de nomination ci-dessous). Celaexpliquelenombre
trés élevé de membres des corps professoraux indiqué ci-dessus. Environ 1 800
membresdu « personnel enseignant régulier atemps plein » enseignent desmatieres
liesalasantéet ilsreprésentent environ 5 % de I’ ensemble des membres atemps
plein du corps professoral des universités (tableau 4.1).

Les catégories de nomination sont définies comme suit :

e  Personnel enseignant régulier a plein temps (12 mois) — Il s'agit d’une
nomination professoral e réguliére semblable a celle dans toute autre faculté.
Le détenteur d’'un tel poste recoit toute sa rémunération de |’ établi ssement.
Cette catégorie concerne tous les départements de sciences de base et tout
le personnel des facultés de médecine et d'art dentaire qui ne pratique pas
privément. Elle englobe aussi les personnes qui font des recherches
subventionnéesdont lerevenu est géré par I’ université. Ces personnesdoivent
également exercer certaines taches professorales.

e Personnel issu du milieu enseignant a plein temps (12 mois) — Cette
catégorie de nomination concerne tout le personnel médical et dentaire qui
exerce lamédecine et qui enseigne en méme temps. Ces membres recoivent
habituellement un pourcentage précis de leur rémunération réguliére de
I"université et le reste provient des établissements provinciaux de soins
médicaux (par ex. les hopitaux) et/ou régimes de soins sanitaires. De plus,
ils peuvent recevoir un revenu (limité par un plafond) pour des services
professionnels. Ils sont habituellement affectés a un hépital et leur bureau
est situé dans cet hopital. Méme si un pourcentage seulement de leur
rémunération provient del’ université, ils sont comptés comme des membres
a plein temps de cette institution. Le personnel clinique devrait en grande
partie, étre inclus dans cette catégorie.

e Doublenomination a plein temps (12 mois) — Cette catégorie concerne le
personnel qui arecu unelettre de nomination et del’ université et d’ un hopital
universitaire. La rémunération est versée par les deux établissements selon
une répartition convenue.

Les deux-tiers du personnel enseignant a plein temps dans une université
une matiére liée a la santé sont concentrés dans I’ enseignement des spécialités
médicales et chirurgicales (24 %), des sciences médicales (23 %) et de la
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psychologie (20 %). Les sciences de laboratoire médical / clinique et professions
connexes et |’ administration de la santé comme principal es matiéeres enseignées
sont lesdeux disciplinesdanslesquelleson trouvele plus petit bassin d’ enseignants
aplein temps (12 et 33 enseignants a plein temps, respectivement) (tableau 4.2).

Les hommes dominent le corps professoral a plein temps des
universités, particulierement en dentisterie et en sciences
médicales, tandis que les femmes dominent en sciences infirmieres
et en ergothérapie

Un examen des personnes enseignant dans une université selon laprincipale matiére
enseignéeliée alasantérévele qu environ 62 % des personnes enseignant aplein
temps dans les universités sont des hommes. La proportion passe a 69 % pour les
membres atemps plein du corps professoral en général. Les plusfortesproportions
d hommes enseignant a plein temps des matieres liées a la santé s observent en
dentisterie (79 %) et en sciences médicales (77 %), deux professions surtout
dominées par les hommes. Les deux principales matiéres enseignées liées a la
santé pour lesquelles plus de femmes que d’ hommes sont recrutées a plein temps
comparativement sont les sciences infirmieres (94 %) et |’ ergothérapie (85 %)
(tableau 4.3).

Les membres a plein temps du corps professoral des universités
qui enseignent principalement des matieres en santé vieillissent et
31 % continuent de travailler aprés avoir atteint 55 ans

La question du vieillissement du corps professoral est cruciale pour la direction
desuniversités. L e groupe des enseignants qui se préparent actuellement aprendre
leur retraite a été recruté dans les années 1970, a une époque d' expansion rapide
du systéme d’ études postsecondaires. Lorsque le nombre de jeunes a baissé au
cours des années 1980, lacroissance des effectifsaralenti, si bien qu’ on arecruté
moins d enseignants au niveau universitaire au cours de cette période. Or, un
grand nombre de membres du corps professoral des universités recrutés pendant
le boom des effectifs des années 1970 seront en &ge de prendre leur retraite au
cours de laprochaine décennie, tandis que la popul ation des jeunes de 19 424 ans
devrait s accroitre (Statistique Canada 2006).

Situation similaire a celle de |I’ensemble des membres a plein temps du
corps professoral des universités, I’ age moyen des enseignants a temps plein des
matieres liées a la santé est de 49 ans. Environ 37 % de ces enseignants avaient
entre 45 et 54 ans, comparativement a 28 % de la population active travaillant
dans les professions du domaine de la santé. De méme, 29 % des membres a
temps plein du corps professoral des universités enseignant desmatieresliéesala
santé avaient entre 55 et 64 ans, soit pres de trois fois le pourcentage dans la
population active travaillant dans |le domaine de la santé (10 %). Environ 2 % des
membres a temps plein du corps professoral des universités enseignant
principalement des matiéres en santé continuent de travailler apres avoir atteint
65 ans, comparativement a 1 % de la population active travaillant dans les
professions du domaine de la santé. Environ le quart (26 %) de ces enseignants
avaient entre 35 et 44 ans, comparativement a 31 % de la population active
travaillant dans des professions du domaine de la santé (tableau 4.4 et Statistique
Canada 2001a).
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L’ &ge moyen des membres atemps plein du corps professoral desuniversités
allait de 47 a51 ans enseignant principalement une matiére liée alasanté sauf les
sciences delaboratoire médical / clinique et les professions connexes qui semblent
attirer des enseignants plus jeunes (43 ans en moyenne) (tableau 4.2).

Un membre a temps plein du corps professoral des universités sur
cing est né a I"extérieur du Canada

La plupart des enseignants a temps plein au niveau universitaire (83 %) sont nés
au Canada. La proportion est a peu prés la méme qu'’ils enseignent une matiere
liée a la santé (85 %) ou toute matiere en général (83 %). Il existe, toutefois,
guel ques exceptionsimportantes. Selon la principal e mati ére enseignée, on observe
la plus forte proportion d’enseignants a temps plein nés au Canada en
physiothérapie (presgue tous) et en sciences infirmiéres (93 %) et les plusfaibles
proportions, en sciences de laboratoire medical / clinique et professions connexes
et en réhabilitation (75 % et 76 %, respectivement) (tableau 4.5).

Des1 100 enseignants atemps plein au niveau universitaire dont laprincipale
matiere enseignée liée ala santé et qui sont nés al’ extérieur du Canada, lestrois
guarts environ enseignent trois principales matiéres liées a la santé : sciences
médicale, suivies des spécialités médicales et chirurgicales et de la psychologie
(entre 250 et 300 dans chaque matiere). On recrute également dans ces trois
matieres le plus d enseignants a temps plein nés au Canada, mais dans une
proportion |égérement inférieure (66 %) (données non présentées).

La plupart des membres a temps plein du corps professoral des
universités sont titulaires d’'un doctorat ou d’un grade
professionnel

Il faut généralement étre titulaire d’un doctorat pour enseigner au niveau
universitaire. Toutefois, ce n’est pas le cas des programmes de santé, ou
I’ expérience pratigque de la profession en question est également importante. Plus
de six membres atemps plein du corps professoral des universités enseignant une
matiereliéealasanté sur 10 (63 %) sont titulaires d’ un doctorat comparativement
a huit sur 10 pour tous les enseignants a temps plein du corps professoral.
Cependant, lorsgu’ on gjoute les membres & temps plein du corps professoral
titulaires d’ un grade professionnel aux deux groupes, |e pourcentage passe a 86
% pour les enseignants atemps plein dont la principale matiére enseignée est liée
alasanté et a 84 % pour tous les enseignants a temps plein du corps professoral.
Cela n'est pas étonnant étant donné que les conditions d acces a la profession
pour une vaste majorité des professions liées a la santé ne comprennent pas une
maitrise ou un doctorat. Les trois matiéres comptant le plus petit nombre
d enseignants atemps plein titulaires d’ un doctorat sont la dentisterie (35 %), les
spécialités médicales et chirurgicales (43 %) et les sciences infirmieres (45 %)
(graphique 4.1 et tableau 4.6).
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Graphique 4.1

La plupart des membres a temps plein du corps professoral enseignant
principalement des matiéres en santé sont titulaires d’'un doctorat ou d’un
grade professionnel

Principale matiere enseignée

Toutes les matieres en santé

Dentisterie |
Sciences fondamentales en médecine |
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Pharmacie

Ergothérapie/Ergothérapeute | ]

Physiothérapie/Physiothérapeute

Psychologie
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[] Maitrise ou licence équivalente  [JIl] Baccalauréat

Source : Systeme d’information sur le personnel d’enseignement dans les universités et les colleges, 2003-2004,
Statistique Canada.

Les niveaux de plus haut dipléme obtenu sont définis comme suit :
e  doctorat;

e gradeprofessionnel (sauf lamaitrise et le baccalauréat). S entend des grades
médicaux et paramédicaux seulement;

e  maitrise ou licence équivalente;

e  dipldbme d' études supérieures;

e  baccalauréat;

e  désignation professionnelle autre qu’ un grade;

e  dipldbme de premier cycle;

e  aucun grade, dipléme ou désignation professionnelle;
e inconnu.

L essciencesinfirmieres sont laseul e principal e mati ére ensei gnée comptant
un plusgrand nombre d’ enseignants atemps plein au niveau universitairetitulaires
d’ une maitrise (47 %). De nouveau, cela pourrait s expliquer par lefait que, dans
le casdelaplupart des professions en sciencesinfirmieres, les conditions d' acces
a la profession nécessitent un dipléme d’ études collégiales ou un baccalauréat
(selon laprovince) (graphique 4.1 et tableau 4.6).

Moins d’'un membre a temps plein du corps professoral des
universités sur trois enseignant principalement une matieére liée a
la santé enseignait aussi dans le cadre de son emploi précédent

L’ attrition des membres du corps professoral peut avoir une incidence directe sur
lacapacité d’ un établissement d’ ensel gnement postsecondaire d’ accroitre lataille
d'un programme donné. Plus de quatre membres atemps plein du corps professoral
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desuniversités sur 10 (42 %) exercaient laméme profession, soit |’ enseignement,
gue dans leur emploi précédent (I’emploi occupé ou la profession exercée
immeédiatement avant lanomination (ou larenomination) al’ établissement actuel).
Dans le cas des enseignants a temps plein au niveau universitaire enseignant
principalement desmatieresliéesalasanté, I’ emploi précédent était soit un emploi
d’ enseignant dans une université ou un college affilié ou dans un autre établi ssement
d  enseignement (28 %), soit lasituation d’ éudiant (15 %), soit un emploi dansun
hopital, une clinique ou un autre établissement de soins de santé (13 %)
(tableau 4.7).

Dans I’ensemble, environ 31 % des membres a temps plein du corps
professoral des universités travaillent dans la méme province que lors de leur
emploi précédent et un cinquieme ont changé de province. Il en est de méme pour
tous les enseignants a temps plein au niveau universitaire quelle que soit la
principale matiere enseignée. Dans le cas des matiéres dans le domaine de la
santé, toutefois, les enseignants a temps plein qui ont enseigné les sciences
infirmiéres et |’ ergothérapie ont le plus faible taux de mobilité géographique.
Environ lamoitié (52 % dansles sciencesinfirmieres et 48 % dans|’ ergothérapie)
travaillent dans la méme province que celle de I'’emploi précédent (profession
exercée immédiatement avant leur nomination (ou leur renomination) a
I” établissement actuel) (tableau 4.9).

En moyenne, |es ensel gnants atemps plein au niveau universitaire ont obtenu
leur poste dans|’ établissement actuel il y aenviron 13 ans, indépendamment dela
matiére enseignée. Comme dans e cas delamobilité géographique, lesenseignants
a temps plein sont plus susceptibles que leurs homologues de sexe féminin de
rester plus longtemps dans le méme établissement, soit 14 ans en moyenne
comparativement a 10 ans pour les femmes (tableau 4.8).

Le salaire réel des membres a temps plein du corps professoral des
universités varie selon la principale matiére enseignée, mais les
hommes sont généralement mieux rémunérés que les femmes

Defagon générale, le salaire moyen des membres atempsplein du corps professoral
des universités qui enseignent principalement des matiéres en santé est supérieur
au salaire moyen de ceux qui enseignent toutes matieres confondues. Dans
I”ensembl e, |e salaire moyen des enseignants atemps plein au niveau universitaire
qui enseignent principalement desmatiéresliéesalasanté s élevea91 000 $, soit
4000 $ de plusquelesalaire des enseignants en général (87 000 $) (tableau 4.10).

Lesalaireréel représente le salaire brut réel (incluant les congés rémunérés)
versés al’employé pendant I’ année du traitement. Les allocations ou autres
honoraires versés aux membres du personnel pour des fonctions
administratives sont exclus. Pour le personnel des facultés de médecine et
d’art dentaire travaillant également dans un hépital ou en vertu d'un
programme d’ assurance-maladie, tant la contribution de I’ université que celle
des hépitaux et/ou des régimes d’ assurance-mal adie sont incluses.

Les salaires moyens sont calculés selon le montant exact des salaires (salaire
réel). Lorsque le montant non arrondi est égal ou inférieur &3, les montants
des salaires moyens associés sont supprimes.

Il sembley avoir un écart salarial entre les hommes et les femmes dans les
professions d’ enseignants. Les enseignants a temps plein au niveau universitaire
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de sexe masculin gagnent environ 12 000 $ de plus que leurs homol ogues de sexe
féminin danstouslesdomaines. Dansledomaineliéalasanté, les seulesprincipales
matieres enseignées ou les membres du corps professoral a temps plein de sexe
féminin gagnent plus d argent que les hommes sont les sciences de laboratoire
médical / clinique et professions connexes, les sciences infirmieres et
I”ergothérapie, ou elles gagnent, en moyenne, 44 000 $, 7 000 $ et 2 000 $,
respectivement, de plus gque leurs homologues de sexe masculin. Dans toutes les
autres principal es mati éres ensei gnées, | es ensei gnants de sexe masculin sont plus
susceptibles detoucher un salaire plus éleve (tableau 4.10). Toutefois, étant donnée
gue les enseignants dans les établissements postsecondaires généralement
travaillent dans un milieu « syndiqué », |’ écart salarial entre les hommes et les
femmes peut étre attribuable a des facteurs comme la durée de I’ emploi, le plus
haut niveau de scolarité atteint et |’ expérience de travail antérieure. Cet écart
salarial peut également étre attribuable au nombre considérablement plus élevé
d’ hommes enseignant principalement la dentisterie, les sciences médicales et les
spécialités médicales et chirurgicales, qui comprend les membres a temps plein
du corps professoral qui exercent également en médecine et qui supervisent les
meédecins résidents.

Sauf quelques exceptions, les membres a temps plein du corps
professoral des universités ont généralement le rang de professeur
titulaire ou de professeur agrégé

Les professeurstitulaires et les professeurs agrégés représentent environ 70 % du
corps professoral atemps plein et un autre quart environ de tous les membres du
corps professoral atemps plein remplissent desfonctions de professeur adjoint. I
en est de méme pour toutes les matiéres enseignées sauf dans les sciences
infirmieres, la réhabilitation et les sciences de laboratoire médical / clinique et
professions connexes, ou seulement 49 % des membres du corps professoral a
temps plein qui enseignent principalement les deux premiéres matiéres et 25 %
de ceux qui enseignent principalement latroisieme ont le rang soit de professeur
titulaire, soit de professeur agrégeé. 1l importe de souligner que le nombre de
membres du corps professoral atempsplein qui enseignent cettetroisieme matiére
est trés petit, de sorte que le pourcentage amoins de signification. Un autre 36 %
des enseignants dont la principale matiére enseignée est sciences infirmiéres et
32 % de ceux en réhabilitation ont le rang de professeur adjoint (tableau 4.11).

Lesrangs du corps professoral sont définis comme suit :
e  Professeur titulaire: le poste au plus haut rang.

e Professeur agrégeé : poste de niveau moyen dont les exigences varient
considérablement selon I’ établissement et |e département.

e  Professeur adjoint : poste de niveau d’ entrée, jamais permanent, bien que
danslaplupart des établissements ce terme soit utilisé pour |es postes menant
aun poste permanent.

e Rang inférieur au professeur adjoint : chargé de cours ou chargé
d’ enseignement.

e Ranginférieur acelui delacatégorieprécedente: enseignants au-dessous
du rang de chargé de cours ou de chargé d’ enseignement (p. ex., aidants).

e Autre: Professeurs sanstitre
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Tableau 4.1

Catégorie de nomination dans le domaine médical ou dentaire du personnel enseignant a plein temps

dans une université selon la principale matiére enseignée, Canada, 2003-2004

Personnel Personnel dans
enseignant Personnel issu les facultés
régulier a plein du milieu Double autres que la
temps dans enseignant nomination médecine ou
une université a plein temps a plein temps I’art dentaire
%
Toutes les matiéres 5,2 4,9 2,0 87,9
Matieres en santé 22,6 22,8 9,0 45,5
Dentisterie 62,0 33,7 0,0 4,3
Sciences médicales 41,1 32,6 14,4 12,1
Spécialités médicales et chirurgicales 19,9 48,9 18,5 12,4
Sciences paracliniques 44,9 15,0 13,4 26,8
Sciences infirmieres 7,2 0,4 1,1 91,8
Optométrie 0,0 0,0 0,0 100,0
Pharmacie 0,0 0,0 0,0 96,7
Epidémiologie et santé publique 48,7 14,5 7,7 28,2
Ergothérapie/Ergothérapeute 23,1 0,0 0,0 73,1
Réhabilitation 32,4 0,0 0,0 64,7
Physiothérapie/Physiothérapeute 17,1 5,7 0,0 77,1
Administration de la santé 0,0 0,0 0,0 100,0
Psychologie 0,2 0,8 0,2 98,7
Sciences de laboratoire médical/clinique et professions connexes 0,0 66,7 33,3 66,7
Autres matieres en santé 9,8 24,6 1,6 63,9
Toutes les autres matieres 0,5 0,1 0,1 99,2
Note : Veuillez consulter I'encadré de la page 83 pour connaitre les définitions des catégories de nominations.
Source :  Systéme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.
Tableau 4.2
Age moyen du personnel enseignant a plein temps dans une université selon la principale matiére
enseignée, Canada, 2003-2004
Age moyen
Toutes les matiéres 49
Matieres en santé 49
Dentisterie a1
Sciences médicales 49
Spécialités médicales et chirurgicales 49
Sciences paracliniques 50
Sciences infirmieres 50
Optométrie 47
Pharmacie 47
Epidémiologie et santé publique 49
Ergothérapie/Ergothérapeute 49
Réhabilitation 47
Physiothérapie/Physiothérapeute 48
Administration de la santé 49
Psychologie 49
Sciences de laboratoire médical/clinique et professions connexes 43
Autres matieres en santé 51
Toutes les autres matiéres 49

Note : Les employés qui n’ont pas déclaré leur année de naissance sont exclus.

Source : Systéme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.
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Tableau 4.3

Sexe du personnel enseignant a plein temps dans une université selon la principale matiére enseignée,
Canada, 2003-2004

Hommes Femmes
%

Toutes les matieres 69,1 30,9
Matiéres en santé 61,9 38,0
Dentisterie 79,3 20,7
Sciences médicales 76,5 23,5
Spécialités médicales et chirurgicales 75,1 24,8
Sciences paracliniques 71,7 28,3
Sciences infirmiéres 6,1 93,9
Optométrie 52,9 41,2
Pharmacie 55,0 43,3
Epidémiologie et santé publique 59,8 40,2
Ergothérapie/Ergothérapeute 11,5 84,6
Réhabilitation 29,4 67,6
Physiothérapie/Physiothérapeute 29,4 73,5
Administration de la santé 72,7 27,3
Psychologie 61,2 38,8
Sciences de laboratoire médical/clinique et professions connexes 25,0 50,0
Autres matiéres en santé 60,7 39,3
Toutes les autres matiéres 71,0 29,0

Source :  Systeme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.

Tableau 4.4

Groupe d’age du personnel enseignant a plein temps dans une université selon la principale matiére
enseignée, Canada, 2003-2004

25434 35a44 45355 55 a 64 65 et plus
%

Toutes les matiéres 7,6 26,7 33,2 30,1 2,3
Matieres en santé 5,7 26,5 36,9 28,5 2,4
Dentisterie 7,8 18,9 34,4 35,6 3,3
Sciences médicales 6,1 30,5 34,7 25,9 2,9
Spécialités médicales et chirurgicales 34 27,4 39,8 26,2 3,1
Sciences paracliniques 2,4 24,4 37,0 33,9 2,4
Sciences infirmieres 39 20,1 44,4 30,5 1,1
Optométrie 11,1 33,3 33,3 16,7 5,6
Pharmacie 8,5 33,9 37,3 20,3 0,0
Epidémiologie et santé publique 4,3 24,8 43,6 25,6 1,7
Ergothérapie/Ergothérapeute 4,0 28,0 44,0 24,0 0,0
Réhabilitation 8,8 26,5 44,1 20,6 0,0
Physiothérapie/Physiothérapeute 57 28,6 45,7 20,0 0,0
Administration de la santé 83 16,7 41,7 333 0,0
Psychologie 9,3 25,9 29,5 33,3 1,9
Sciences de laboratoire médical/clinique et professions connexes 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0
Autres matiéres en santé 4,9 19,7 36,1 34,4 4,9
Toutes les autres matieres 8,1 26,8 32,2 30,5 2,3

Source : Systeme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.
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Tableau 4.5

Citoyenneté du personnel enseignant a plein temps dans une université selon la principale matiére

enseignée, Canada, 2003-2004

Né a Refus de
Né I'extérieur répondre/
au Canada du Canada non déclaré

%
Toutes les matiéres 82,5 16,0 1,5
Matiéres en santé 84,7 13,6 1,6
Dentisterie 79,3 17,4 2,2
Sciences médicales 82,7 15,6 1,5
Spécialités médicales et chirurgicales 84,5 13,2 2,5
Sciences paracliniques 78,7 18,1 2,4
Sciences infirmieres 93,2 57 1,1
Optométrie 82,4 17,6 0,0
Pharmacie 86,4 13,6 0,0
Epidémiologie et santé publique 86,3 12,0 1,7
Ergothérapie/Ergothérapeute 88,5 7,7 3,8
Réhabilitation 76,5 20,6 2,9
Physiothérapie/Physiothérapeute 100,0 2,9 2,9
Administration de la santé 83,3 8,3 0,0
Psychologie 83,4 15,9 0,6
Sciences de laboratoire médical/clinique et professions connexes 75,0 0,0 25,0
Autres matiéres en santé 90,0 11,7 0,0
Toutes les autres matieres 82,0 16,6 1,4

Source :  Systéme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.
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Tableau 4.6

Niveau du plus haut diplome obtenu par le personnel enseignant a plein temps dans une université
selon la principale matiére enseignée, Canada, 2003-2004

Maitrise Dipléme

Grade ou licence d’études
Doctorat  professionnel équivalente supérieures  Baccalauréat

%

Toutes les matieres 78,4 5,3 12,5 0,1 2,5
Matiéres en santé 63,0 22,9 9,8 0,1 3,5
Dentisterie 34,8 43,5 17,4 1,1 1,1
Sciences médicales 61,2 324 1,7 0,0 4,5
Spécialités médicales et chirurgicales 42,9 50,0 2,4 0,2 3,8
Sciences paracliniques 70,9 23,6 3,9 0,0 1,6
Sciences infirmiéres 44,8 0,7 46,6 0,4 6,8
Optométrie 52,9 11,8 29,4 0,0 59
Pharmacie 86,4 0,0 8,5 0,0 51
Epidémiologie et santé publique 76,1 10,3 10,3 0,0 2,6
Ergothérapie/Ergothérapeute 61,5 0,0 34,6 0,0 0,0
Réhabilitation 76,5 2,9 17,6 0,0 2,9
Physiothérapie/Physiothérapeute 68,6 2,9 22,9 0,0 2,9
Administration de la santé 83,3 0,0 8,3 0,0 0,0
Psychologie 94,5 0,2 4.4 0,0 0,4
Sciences de laboratoire médical/clinique et professions connexes 75,0 25,0 0,0 0,0 25,0
Autres matieres en santé 65,0 1,7 20,0 0,0 13,3
Toutes les autres matieres 82,6 0,6 13,3 0,1 2,2

Titre Aucun

Dipléme professionnel dipléme

de premier autre qu'un ni titre

cycle Inconnu dipléme  professionnel

%

Toutes les matiéres 0,1 0,1 0,1 0,9

Matieres en santé 0,1 0,0 0,0 0,5

Dentisterie 0,0 1,1 0,0 1,1

Sciences médicales 0,0 0,0 0,0 0,3

Spécialités médicales et chirurgicales 0,2 0,0 0,2 0,6

Sciences paracliniques 0,0 0,0 0,0 0,0

Sciences infirmieres 0,0 0,0 0,0 0,7

Optométrie 0,0 0,0 0,0 0,0

Pharmacie 0,0 0,0 0,0 0,0

Epidémiologie et santé publique 0,0 0,0 0,0 0,9

Ergothérapie/Ergothérapeute 0,0 0,0 0,0 0,0

Réhabilitation 0,0 0,0 0,0 0,0

Physiothérapie/Physiothérapeute 0,0 2,9 0,0 0,0

Administration de la santé 0,0 0,0 0,0 0,0

Psychologie 0,0 0,0 0,0 0,8

Sciences de laboratoire médical/clinique et professions connexes 0,0 0,0 0,0 0,0

Autres matieres en santé 0,0 0,0 0,0 0,0

Toutes les autres matiéres 0,1 0,1 0,1 1,0

Source : Systéme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.
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Tableau 4.7

Emploi précédent du personnel enseignant a plein temps d’une université selon la principale matiére

enseignée, Canada, 2003-2004

Emploi dans
Personnel Personnel un hopital,
non- non- dans une
Enseignant enseignant Enseignant enseignant clinique
dans une dans une dans un dans un ou dans
université université autre autre un autre
ou dans ou dans établissement établissement établissement
un college un collége d’ensei- d’ensei- de soins
affilié affilié gnement gnement Etudiant de santé
%
Toutes les matiéres 39,4 5,2 2,5 0,6 15,6 3,3
Matieres en santé 26,4 5,5 1,7 0,5 15,0 13,4
Dentisterie 20,7 2,2 0,0 0,0 9,8 6,5
Sciences médicales 22,3 8,7 0,8 0,3 14,8 10,7
Spécialités médicales et chirurgicales 19,0 4,7 1,1 0,3 15,0 18,7
Sciences paracliniques 23,6 7,1 1,6 0,8 15,7 12,6
Sciences infirmieres 31,4 3,6 6,1 0,4 7,1 26,8
Optométrie 23,5 59 0,0 0,0 17,6 59
Pharmacie 15,3 51 1,7 0,0 11,9 51
Epidémiologie et santé publique 23,1 4,3 0,9 0,0 10,3 9,4
Ergothérapie/Ergothérapeute 28,0 4,0 0,0 0,0 12,0 32,0
Réhabilitation 324 8,8 0,0 0,0 5,9 20,6
Physiothérapie/Physiothérapeute 23,5 5,9 2,9 0,0 17,6 14,7
Administration de la santé 27,3 9,1 0,0 0,0 9,1 0,0
Psychologie 40,6 4.2 1,5 0,8 22,1 6,0
Sciences de laboratoire médical/clinique et
professions connexes 25,0 25,0 0,0 0,0 25,0 25,0
Autres matieres en santé 29,5 3,3 33 0,0 16,4 6,6
Toutes les autres matieres 42,8 51 2,7 0,7 15,7 0,6
Emploi dans

un ministére Emploi Travailleur

ou dans un dans une autonome

organisme industrie (y compris

gouverne- ou un les cabinets
Militaire mental commerce privés) Autre Inconnu

%
Toutes les matieres 0,1 3,1 3,7 1,4 1,8 23,3
Matieres en santé 0,0 1,9 0,8 2,1 1,1 31,6
Dentisterie 0,0 2,2 1,1 14,1 1,1 42,4
Sciences médicales 0,0 15 0,7 1,0 1,0 38,6
Spécialités médicales et chirurgicales 0,0 0,9 0,3 3,4 0,6 36,1
Sciences paracliniques 0,0 2,4 0,8 0,0 0,8 33,9
Sciences infirmiéres 0,0 2,5 0,4 1,1 2,5 17,9
Optométrie 0,0 0,0 59 59 59 35,3
Pharmacie 0,0 0,0 3,4 0,0 0,0 55,9
Epidémiologie et santé publique 0,0 6,0 0,9 0,9 0,9 41,9
Ergothérapie/Ergothérapeute 0,0 0,0 4,0 0,0 4,0 24,0
Réhabilitation 0,0 0,0 2,9 2,9 0,0 26,5
Physiothérapie/Physiothérapeute 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 35,3
Administration de la santé 0,0 9,1 0,0 0,0 0,0 36,4
Psychologie 0,0 2,1 1,1 1,1 1,3 19,1
Sciences de laboratoire médical/clinique et

professions connexes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Autres matiéres en santé 1,6 33 0,0 1,6 0,0 31,1
Toutes les autres matieres 0,1 3,5 4,5 1,2 2,0 21,1

Source : Systéme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.
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Tableau 4.8

Nombre d’années depuis I’obtention d’un poste d’enseignant a plein temps dans la présente université
selon le sexe et la principale matiére enseignée, Canada, 2003-2004

Tous les enseignants Hommes Femmes
Moyenne

Toutes les matieres 12,8 14,2 9,6
Matiéres en santé 12,4 14,0 9,9
Dentisterie 13,7 15,2 7,8
Sciences médicales 11,7 12,8 8,3
Spécialités médicales et chirurgicales 12,5 13,3 9,8
Sciences paracliniques 13,5 13,8 12,8
Sciences infirmieres 9,3 5,0 9,6
Optométrie 11,8 13,9 8,8
Pharmacie 11,1 12,3 9,5
Epidémiologie et santé publique 10,5 12,0 8,2
Ergothérapie/Ergothérapeute 11,7 10,0 12,1
Réhabilitation 8,7 6,5 9,6
Physiothérapie/Physiothérapeute 12,2 14,1 11,4
Administration de la santé 9,1 11,0 4,5
Psychologie 14,8 17,2 11,0
Sciences de laboratoire médical/clinique et professions connexes 10,4 74 12,8
Autres matieres en santé 13,8 15,5 11,1
Toutes les autres matiéres 12,9 14,2 9,5

Note : Les facultés sont celles qui font partie du calcul de la moyenne.
Source : Systéme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.

Tableau 4.9

Emplacement géographique de I’emploi précédent par rapport a ’'emplacement de I’emploi actuel du
personnel enseignant a plein temps dans une université selon la principale matiére enseignée, Canada,
2003-2004

Dans Dans

la méme une autre

province province

que celle que celle

de I'emploi de I'emploi Vient des Vient d'un
actuel actuel Etats-Unis autre pays Inconnu
%

Toutes les matiéres 30,8 19,6 13,9 7,2 28,5
Matieres en santé 28,5 15,9 13,8 5,6 36,1
Dentisterie 28,3 12,0 54 9,8 45,7
Sciences médicales 18,8 15,6 16,1 7,0 42,4
Spécialités médicales et chirurgicales 259 15,5 13,2 53 40,3
Sciences paracliniques 24,4 15,0 16,5 8,7 37,0
Sciences infirmieres 51,6 15,4 4,3 2,9 25,8
Optométrie 35,3 0,0 11,8 11,8 35,3
Pharmacie 16,9 10,2 8,5 51 59,3
Epidémiologie et santé publique 30,8 9,4 7,7 51 47,9
Ergothérapie/Ergothérapeute 48,0 16,0 8,0 4,0 28,0
Réhabilitation 32,4 11,8 20,6 5,9 32,4
Physiothérapie/Physiothérapeute 38,2 14,7 8,8 0,0 38,2
Administration de la santé 27,3 9,1 0,0 9,1 54,5
Psychologie 30,2 21,4 20,2 4,7 23,3
Sciences de laboratoire médical/clinique et professions connexes 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Autres matieres en santé 26,2 11,5 14,8 9,8 36,1
Toutes les autres matieres 31,4 20,6 14,0 7,7 26,4

Source : Systéme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.
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Tableau 4.10

Salaire du personnel enseignant a plein temps dans une université selon la principale matiére

enseignée, Canada, 2003-2004

Tous les enseignants Hommes Femmes
Moyenne

Toutes les matieres 87 493 91 229 79 140
Matiéres en santé 90 697 95 848 82 346
Dentisterie 102 679 106 491 87 977
Sciences médicales 92 237 94 842 83 720
Spécialités médicales et chirurgicales 92 069 95 303 82 318
Sciences paracliniques 118 657 121 738 110 823
Sciences infirmieres 77 661 70 848 78 107
Optométrie 85 097 93 530 73 452
Pharmacie 90 967 98 559 81 452
Epidémiologie et santé publique 96 387 100 813 89 763
Ergothérapie/Ergothérapeute 84 457 82 862 84 723
Réhabilitation 87 068 91 449 85 065
Physiothérapie/Physiothérapeute 84 556 89 401 82 747
Administration de la santé 94 893 102 279 77 164
Psychologie 85 424 89 236 79 450
Sciences de laboratoire médical/clinique et professions connexes 96 989 72 856 117 100
Autres matieres en santé 87 415 92 137 80 032
Toutes les autres matiéres 86 631 90 147 78 002

Source :  Systeme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.

Tableau 4.11

Rang du personnel enseignant a plein temps dans une université selon la principale matiére enseignée,

Canada, 2003-2004

Rang

Rang inférieur a Autre

inférieur au celui de (professeur

Professeur Professeur Professeur professeur la catégorie sans titre,

titulaire agrégé adjoint adjoint précédente etc.)

%

Toutes les matieres 37,7 31,9 25,0 3,2 1,7 0,4

Matieres en santé 38,8 31,6 26,0 2,4 0,8 0,4

Dentisterie 35,9 33,7 23,9 5,4 1,1 0,0

Sciences médicales 451 25,8 27,7 1,0 0,3 0,2

Spécialités médicales et chirurgicales 39,8 34,6 24,9 0,3 0,2 0,3

Sciences paracliniques 48,0 30,7 20,5 0,8 0,8 0,0

Sciences infirmieres 18,6 30,5 36,2 9,7 3,2 1,8

Optométrie 31,3 31,3 25,0 18,8 0,0 0,0

Pharmacie 37,3 28,8 254 3,4 51 1,7

Epidémiologie et santé publique 37,6 34,2 26,5 0,9 0,0 0,0

Ergothérapie/Ergothérapeute 23,1 46,2 19,2 7,7 3,8 0,0

Réhabilitation 17,6 41,2 32,4 8,8 0,0 2,9

Physiothérapie/Physiothérapeute 28,6 37,1 25,7 5,7 0,0 0,0

Administration de la santé 45,5 36,4 18,2 0,0 0,0 0,0

Psychologie 42,7 32,9 21,9 15 0,6 0,2
Sciences de laboratoire médical/clinique et

professions connexes 0,0 25,0 50,0 25,0 0,0 0,0

Autres matiéres en santé 39,3 31,1 24,6 33 1,6 0,0

Toutes les autres matieres 37,4 32,0 24,8 3,4 1,9 0,4

Source :  Systéme d'information sur le personnel d'enseignement dans les universités et les colleges 2003-2004, Statistiques Canada.
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5. Etudiants inscrits aux programmes
universitaires d’études en santé

Cette section fournit des renseignements sur le nombre et |es caractéristiques des
étudiants inscrits aux programmes d’études en santé dans les universités
canadiennes selon quatre niveaux d’ études, soit baccalauréat et autres diplomes
de premier cycle, maitrise, doctorat et niveau de la résidence. Elle comprend un
profil démographique des étudiants selon le sexe, I’ &ge, lacitoyenneté et |e statut
d immigrant. Elle porte également sur la mesure dans laquelle les éudiants font
des études en santé atemps plein et atemps partiel.

5.1 Sources de données et méthodologie

Cetteanayse s appuie sur les données combinéestiréesdu Systemed’ infor mation
statistiquesur laclientéeuniversitaire (S SCU) et du Systémed’information
sur lesétudiants postsecondaires (S| EP) (antérieurement connu sous le nom de
Systeme d’information amélioré sur I’ éducation (SIAE)). Depuis le début des
années 1970, Statistique Canada a utilise le SISCU pour recueillir des données
sur lesinscriptions ou effectifs étudiants (et |es dipl 6més) de touteslesuniversités
publiques au Canada. Statistique Canadaaentrepris|’ élaboration du SIEP versle
milieu et la fin des années 1990 pour remplacer le SISCU ainsi que d’autres
enquétes sur lesinscriptions aux études postsecondaires (et les dipldGmés) menées
par Statistique Canada afin de remédier aux lacunes de ces enquétes et fournir les
renseignements supplémentaires dont les décideurs et d’ autres intervenants ont
besoin. Tant le SISCU que le SIEP sont des recensements en ce qu'’ ils obtiennent
des fichiers administratifs des universités publiques des données sur tous les
étudiants inscrits.

Pour plus de renseignements sur ces deux enquétes distinctes, voir I’ annexe 1.

Lamise en cauvre progressive du SIEP al’ échelle du Canada a commencé
en 2000. Les universités qui n’ont pas encore mis en cauvre le SIEP continuent
d utiliser le SISCU comme mécanisme de décl aration des données. En 2004-2005,
la derniére année pour laquelle des données universitaires sont disponibles, 63 %
desuniversités publiques, représentant presde 56 % desinscriptionsal’ université,
fournissaient leurs données au moyen du SIEP. Chague année, le nombre
d’ établissements fournissant des données au moyen du SIEP s accroit.

Lesrenseignements sur lenombre et |es caractéristiques des étudiantsinscrits
aux programmes d’ études en santé dans les universités canadiennes sont ventilés
selon les niveaux d’ études suivants :

e leniveau du baccalauréat et autresdiplémesde premier cycle comprend
les programmes menant au baccalauréat, a un premier grade professionnel
ou aun dipldme d’ études appliquées;
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e leniveau dela maitrise comprend tous les programmes ainsi désignés,

e leniveau du doctorat comprend les étudiantsinscritsaun programme menant
aun doctorat en philosophie (Ph.D.) ou aun diplédme équivalent au doctorat;

e leniveau delarésidence couvre les étudiantsinscrits a des programmes de
résidence en médecine et en art dentaire.

Lesdonnéessur lesinscriptionsal’ université tirées des données combinées
recueillies au moyen du SISCU et du SIEP fournissent un portrait en date du
1* décembre de |’ année scolaire.

Note sur les limites des données du SISCU et du SIEP

Comme le SISCU recueille moins de renseignements que le SIEP, seulement un
petit ensemble de variables communes fondées sur |I’ensemble de données
combinées du SISCU et du SIEP est disponible. En outre, les données sur le
domaine d’ étudesrecueillies au moyen du SISCU sont beaucoup moins détaill ées
gue celles du SIEP. Dans le SIEP, le domaine d’ études est classeé selon la
Classification des programmes d enseignement (CPE 2000) (voir |’annexe 3),
gui comprend quelque 1 200 catégories, tandis que le SISCU ne comprend
qu’ environ 200 catégories. C' est pourquoi dans la présente étude les programmes
d’ études en santé sont analysés au niveau a quatre chiffres de la CPE.

Il importe de souligner que les renseignements sur les inscriptions tirés du
SISCU et du SIEP fournis dans le présent rapport ne portent que sur le secteur
universitaire public. Il1s ne comprennent pas les données sur les colléges ni les
renseignements fournis par |es établissements d’ éudes postsecondaires priveés.

Tousles étudiants qui suivent des cours a unité sont inclus dans les données
sur les inscriptions, y compris ceux qui ne cherchent pas a obtenir un grade, un
dipléme ou un certificat. Les universités ne font actuellement pas la distinction
entre les éudiantsinscrits a des programmes a unité qui veulent obtenir un grade,
un dipldme ou un certificat et ceux qui sont inscrits a des cours a unité ne menant
pas a |’ obtention d’un certificat. Ces derniers peuvent suivre ces cours pour des
raisons personnelles ou aux fins de perfectionnement professionnel. L es étudiants
inscrits a des cours sans unité ne sont pas inclus dans les données puisque les
universités ne fournissent pas de données sur ces étudiants a Statistique Canada.

L’ une des conséquences de ces limites est que les renseignements sur les
inscriptions ou les effectifs étudiants dans le présent rapport ne refléetent pas
I”’ensemble des programmes d’ études et de formation offerts dans chacune des
professions du domaine de la santé, particulierement les soins infirmiers, ni leur
complexitéet leur variété. En d’ autrestermes, il y ades personnes qui poursuivent
des programmes d’ études en santé dans des colléges et des institutions
postsecondaires privées qui ne sont pas considérées dans le présent rapport. Pour
plus de détails sur I'incidence de ces limites des données en ce qui a trait aux
programmes de sciences infirmiéres, voir |’ annexe 6.

Les données sur les inscriptions aux programmes d’ études en médecine
(M.D.) et derésidence en médecine présentées dans | e présent rapport ne sont pas
conformesacelles publiéespar I’ Association des facultés de médecine du Canada
et le Systeme informatisé sur les stagiaires post-M.D. en formation clinique. On
entend entreprendre d’ autres travaux a |’ avenir afin de mieux comprendre ces
incohérences.
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5.2 Inscriptions aux programmes universitaires d’études
en santé

L es renseignements sur les inscriptions fournis dans la présente section donnent
une idée de I’ampleur de I’ activité dans les différents programmes d’ études en
santé et de lataille relative de ces programmes dans e systéme universitaire.

Les étudiants dans les programmes d’études en santé représentent
entre 6 % et 8 % des inscriptions aux niveaux du baccalauréat et
d’autres diplomes de premier cycle, de la maitrise et du doctorat,
et les sciences infirmiéres sont I'un des programmes dont l’effectif
est le plus important a chacun de ces trois niveaux d’études

En 2004-2005, environ 46 700 étudiants étaient inscrits aux programmesd’ études
en santé dans les universités publiques au Canada au niveau du baccalauréat et
d’ autres diplémes de premier cycle, représentant environ 7 % des inscriptions a
ce niveau. Les étudiants poursuivant des programmes d’ études en santé
représentaient une proportion similaire de la population étudiante au niveau dela
malitrise (8 %) et du doctorat (6 %) (tableau 5.1).

Les sciences infirmiéres sont de loin le programme d’ études en santé qui
comprennent le plus grand nombre d’ inscriptions aux niveaux du baccalauréat et
d autres diplédmes de premier cycle, représentant un peu plus de lamoiti€ de tous
les étudiants inscrits aux programmes d’ études en santé. La médecine (M.D.) se
situe loin au deuxiéme rang, représentant 17 % de tous les étudiants inscrits aux
programmes d’ études en santé, suivie de la pharmacie, des sciences
pharmaceutiques et de I’ administration et la comptabilité, avec 9 % des étudiants
(tableau 5.1).

Environ 7 400 étudiants ont suivi des programmes d’ études en santé au
niveau de la maitrise en 2004-2005. Les trois programmes d’ études en santé
comptant le plus grand nombre d’ étudiants au niveau de la maitrise étaient les
soins infirmiers (28 % de cette population étudiante), les professions dans les
domaines de la réadaptation et de la thérapeutique (20 %) et la santé publique
(15 %) (tableau 5.1).

Environ 1 900 étudiants au total étaient inscrits aux programmes d’ études
en santé au niveau du doctorat, le programme des scientifiques médicaux
représentant environ 26 % de ce nombre et lasanté publique et les soinsinfirmiers
représentant chacun un autre 16 % (tableau 5.1). Les programmes de scientifiques
meédicaux sont des programmes de sciences cliniques qui préparent les médecins
diplémés (M.D.) adevenir des chercheurs scientifiques dans diff érents domaines.

Outre les étudiants inscrits aux programmes de la santé, un
nombre proportionnel considérable d’étudiants suivent certains
programmes d’études liées a la santé

Outre les étudiants qui suivent des programmes d’ études en santé, un hombre
considérable d’ éudiants sont inscrits a certains programmes d’ études liées a la
santé couverts dans le présent rapport (p. ex., psychologie, travail social, et santé
et éducation physique / conditionnement physique).

Les étudiants suivant I’ un quelconque des programmes d’ études liées a la
santé choisis représentaient 9 % des inscriptions au niveau du baccalauréat et
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d’ autres dipldmes de premier cycle, 7 % des inscriptions au niveau de la maitrise
et 9 % des inscriptions au niveau du doctorat (tableau 5.1).

Il importe de souligner qu’un grand nombre d’ étudiants inscrits a des
programmes de sciences biologiques et de sciences de la vie, par exemple de
biologique, biotechnologie et génétique, pourraient ultérieurement suivre une
formation dans le domaine de la santé. Les étudiants inscrits a des programmes
connexes de sciences biologiques et de sciences de la vie ou d’ autres sciences
naturelles ne sont pas examinés dans le présent rapport.

5.3 Caractéristiques des étudiants inscrits aux
programmes universitaires d’études en santé

De facon générale dans les universités canadiennes, les femmes
continuent de constituer la tres grande majorité des étudiants
dans les programmes en santé

Traditionnellement, les femmes ont constitué la majorité des travailleurs dans la
plupart des professions de la santé (Galarneau 2003) et des étudiants inscrits aux
programmes d’ études et de formation menant a ces postes. En 2004-2005, cela
était encore généralement le cas dans les universités publiques canadiennes.

Danslesprogrammesd’ études en santé, quatre éudiants sur cing aux niveaux
du baccalauréat et d’ autres diplémes de premier cycle (81 %) et au niveau de la
maitrise (79 %) sont desfemmes et celles-ci représentent pres des deux tiers (63 %)
des effectifsdes programmes d’ études en santé au niveau du doctorat. Laprésence
des femmes est plus importante dans les programmes d’ études en santé qu’ a ces
trois niveaux d études en général. Les femmes représentaient 58 % de tous les
étudiants aux niveaux du baccalauréat et d’ autres diplémesde premier cycle, 53 %
de tous les étudiants au niveau de la maitrise et 46 % de tous les étudiants au
niveau du doctorat (graphique 5.1 et tableau 5.2).

Graphique 5.1
Les femmes constituent la majorité des étudiants dans les programmes

en santé
Pourcentage Pourcentage
100 100
80 80
60 60
40 40
20 20
0 0

Baccalauréats et autres Maitrise Doctorat

diplémes de premier cycle

E] Tous les programmes d'études I Programmes d’études en santé

Source : Systeme d’information statistique sur la clientéle universitaire (SISCU) et Systéme d’information sur les
étudiants postsecondaires (SIEP), Statistique Canada.
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L es femmes constituent au moins la moitié de la popul ation étudiante dans
presgue tous les programmes d’ études en santé a chaque niveau d’ études, bien
gue leur représentation varie quelque peu d’ un programme al’ autre. Ladentisterie,
domaine traditionnellement dominé par les hommes!, comprenait la plus faible
proportion de femmes de tout autre programme d’ études en santé aux niveaux du
baccalauréat et d autresdiplémesde premier cycle (52 %). Laprésence desfemmes
en dentisterie a tendance a diminuer au fur et & mesure que le niveau d’ études
augmente. Au niveau de lamaitrise, lesfemmes représentaient 43 % des étudiants
inscrits a un programme de cycle supérieur en dentisterie, tandis qu’elles ne
représentaient que 38 % des effectifs de ce programme au niveau du doctorat
(tableau 5.2).

En outre, les femmes constituent plus de la moitié de tous les étudiants en
meédecine (M.D.) aux niveaux du baccalauréat et d autres diplémes de premier
cycle. Leur représentation en pourcentage dans ce domaine, 59 %, est conforme a
leur représentation globale au niveau du premier cycle.

Les étudiants de premier cycle dans les programmes d’études en
santé sont généralement plus agés

Au niveau du baccalauréat et d’ autres dipldmes de premier cycle, on considere
gue les étudiants de 24 ans ou moins composent la cohorte typique de ceux qui
fréguentent I’ université. Bien qu'il n'y ait pas de différence sur le plan de I’ &ge
moyen entre les étudiants des programmes d’ études en santé et tous les autres
étudiants au niveau du baccal auréat et des autres dipl6mes de premier cycle (dans
Iun et |’ autre groupe, I’age moyen est 21 ans), un pourcentage beaucoup plus
élevé d' éudiants dans les programmes d’ études en santé sont plus agés que la
cohortetypique de ceux qui fréquentent I’ université. En 2004-2005, environ 40 %
des étudiantsdans|es programmes d’ études en santé étaient gésde plusde 24 ans
comparativement a 19 % pour |’ensemble des étudiants inscrits au niveau du
baccalauréat et d’ autres dipldmes de premier cycle (graphique 5.2 et tableau 5.3).

Le profil d’ &ge des étudiants dans les programmes d’ études en santé au
niveau du baccalauréat et d’ autres diplémes de premier cycle est attribuable en
partie alaproportion d’ éudiants comparativement plus dgésen sciencesinfirmieres
et en médecine, les deux programmes d’ études en santé comptant le plus grand
nombre d’ étudiants au niveau du baccalauréat et d’ autres dipldomes de premier
cycle. En 2004-2005, environ 42 % des étudiants en sciencesinfirmiéres, et 46 %
des étudiants en médecine (M.D.) étaient agés de 25 ans et plus. Cette proportion
supérieure alamoyenne d’ étudiants de 25 ans et plus en médecine est probablement
liée au fait qu’un baccalauréat est le préalable typique pour |I’admission au
programme, ce qui signifie quelesétudiants sont au milieu delavingtainelorsgu’ils
commencent | eurs études en medecine. Dans |e domaine des éudes en médecine,
un examen de lavariation du nombre d’ étudiantstitulaires d’ un dipléme d’ études
supérieures au moment de leur admission au programme fournirait plus de
précisions sur lacomposition delapopulation étudiante sur le plan del’ age. Dans
le cas des sciences infirmiéres, la capacité de ventiler les inscriptions aux
programmes menant a un baccalauréat et ad’ autres dipldmes de premier cycleen
termes de programmes d’ acces a la profession (c.-a-d. les programmes qui
permettent aux dipldmeés de présenter une demande de permis d exerciceinitial)
et de programmes postérieurs aux programmes de soins infirmiers autorisés
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(programmes a I’intention des infirmiers/infirmieres autorisé(e)s qui font dga
partie delamain-d ceuvre et qui veulent obtenir leur dipléme) aiderait aexpliquer
lastructure d’ &ge de la population étudiante en sciencesinfirmiéres (tableau 5.3).

Au niveau de lamaitrise, en 2004-2005 un peu plus de lamoitié (54 %) des
étudiants dans les programmes d’ études en santé avaient moins de 30 ans, 27 %
avaient entre 30 et 39 ans et 20 % étaient agés de 40 ans et plus. En moyenne, les
étudiants dans les programmes d’ études en santé au niveau de |la maitrise avaient
32 ans. Le profil d’ &ge des étudiants dans les programmes d’ éudes en santé était
semblable a celui des étudiants au niveau de la maitrise dans I’ ensemble des
programmes (graphique 5.2 et tableau 5.4).

Cependant, lorsqu’ on examine les différents programmes d’ études en santé,
on constate que le profil d’ &ge des étudiants dans certains des programmes differe
de facon margquée de celui de |I’ensemble des étudiants dans les programmes
d’ études en santé. Parmi les plus importants programmes d’ études en santé au
niveau de la maitrise (mesurés par le nombre d’inscriptions), on constate que
ceux en troubles de lacommunication — sciences et services, pharmacie, sciences
pharmaceutiques et administration; et professions dans les domaines de la
réadaptation et de la thérapeutique sont beaucoup plus jeunes que les étudiants
dans les programmes d’ études en santé en général. Environ quatre étudiants sur
cing dans chacun de ces programmes avaient moins de 30 ans. En moyenne, les
étudiants inscrits a ces programmes étaient ages de 26 ou 27 ans.

Par contre, les étudiants en sciences infirmiéres étaient considérablement
plus &gés que ceux dans les autres programmes d’ études en santé. En 2004-2005,
I” &ge moyen des étudiants en sciencesinfirmiéres au niveau de lamaitrise était de
38 ans. Un peu moins de la moitié (45 %) de tous les étudiants en sciences
infirmiéres au niveau de lamaitrise avaient 40 ans ou plus et un autre tiers avaient
entre 30 et 39 ans (tableau 5.4).

Au niveau du doctorat, 40 % des étudiants dans|es programmes d’ études en
santé avaient moins de 30 ans, 37 % avaient entre 30 et 39 ans et 24 % avaient
40 ansou plus. L’ &ge moyen des étudiants dans|es programmes d’ études en santé
au niveau du doctorat était de 34 ans alors que |’ age moyen de ceux au niveau du
doctorat était de 33 ans. Les éudiants dans les programmes d’ études en santé
étaient plus susceptibles d' avoir plus de 40 ans mais moins susceptibles d’ étre
danslatrentaine comparativement al’ ensembl e des étudiants au niveau du doctorat
(graphique 5.2 et tableau 5.4).

L es scientifiques médicaux étaient beaucoup plus susceptibles d’ étre plus
jeunes que | es étudiants des programmes d’ études en santé au niveau du doctorat.
L’ &ge moyen des étudiants dans les programmes de scientifiques médicaux était
de 33 ans, 51 % de ces étudiants étaient agés de moinsde 30 anset 11 % seulement
étalent &gésde 40 anset plus. De nouveau, les étudiants en soinsinfirmiers étaient
différents des étudiants dans les programmes d’ études en santé en général, |’ age
moyen des étudiants en soins infirmiers au niveau du doctorat étant de 43 ans.
Plus des deux tiers des étudiants en soinsinfirmiers au niveau du doctorat ont plus
de 40 ans (tableau 5.4).
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Graphique 5.2

Les étudiants dans les programmes d’études en santé sont plus susceptibles
d’étre plus agés, particulierement au niveau du baccalauréat et d’autres
diplomes de premier cycle

Niveau du baccalauréat et d’autres diplomes de premier cycle
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Source : Systéme d’information statistique sur la clientéle universitaire (SISCU) et Systeme d’information sur les
étudiants postsecondaires (SIEP), Statistique Canada.
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Les étudiants étranger s sont définis comme étant des étudiants non
canadiens qui n’ ont pas le statut de « résident permanent » et qui ont di
obtenir |’ autorisation du gouvernement du Canada d’ entrer au pays dans
le but de poursuivre des études. Autrement dit, les étudiants étrangers
sont ceux qui sont venus au Canada expressément pour poursuivre leurs
études.

L es étudiants canadiens comprennent les citoyens canadiens ainsi que les
résidents permanents.

Les étudiants étrangers représentent une plus petite proportion de
la population étudiante dans la plupart des programmes d’études
en santé

Alors que la proportion d étudiants étrangers dans les programmes d’ études en
santé augmente légerement avec le niveau d’ études, leur proportion dans les
programmes d’ études en santé est toujoursinférieure acelle des étudiants étrangers
dans|’ ensembl e des programmes. Cette présence plus petite d' étudiants étrangers
danslesprogrammesd’ études en santé peut étre liée au nombrerestreint de places
offertes au Canada a des étudiants étrangers ainsi qu’ aux difficultés en ce qui a
trait a la transférabilité de certains programmes d’ études en santé d’ un pays a
I"autre.

En 2004-2005, environ 700 étudiants étrangers étaient inscrits a des
programmes d’ études en santé au niveau du baccalauréat et d’ autres diplémes de
premier cycle, représentant environ 2 % du nombre total d’étudiants des
programmes d’ études en santé a ce niveau d’ études. Au niveau du baccal auréat et
d’ autres dipldmes de premier cycle dans I’ensemble, |a proportion d’ étudiants
étrangers était également petite (6 %) (graphique 5.3 et tableau 5.5). Sauf quelques
exceptions, la proportion d’ étudiants étrangers ne varie pas beaucoup d’ un
programme d’ études en santé a |’ autre. Une proportion |égerement supérieure a
la moyenne d’ étudiants étrangers étaient inscrits a certains des programmes
d’ études en santé comptant un plus petit nombre d’ éudiants. Toutefois, le nombre
réel des étudiants étrangers inscrits a ces programmes était petit (tableau 5.5).

Globalement en 2003, environ 400 étudiants étrangers étaient inscrits a des
programmes d’ études en santé au niveau de la maitrise, représentant environ 6 %
de la population étudiante des programmes d’ études en santé. En revanche, ils
représentaient environ 13 % de I’ ensemble de la popul ation étudiante au niveau
de lamaitrise (graphique 5.3 et tableau 5.5).

Un peu plus de 200 étudiants étrangers étaient inscrits a des programmes
d études en santé au niveau du doctorat, représentant environ 12 % de tous les
étudiantsdansles programmesd’ études en santé ace niveau. Au niveau du doctorat
dans I’ensemble, les étudiants étrangers représentaient 22 % de la population
étudiante, soit une proportion plus élevée que dans les programmes d’ études en
santé a ce niveau d’ études (graphique 5.3 et tableau 5.5).

Aux niveaux de lamaitrise et du doctorat, |es nombres absolus d éudiants
étrangers étaient petits méme dans les programmes comprenant une proportion
plus élevée d' étudiants étrangers.
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Graphique 5.3

Les étudiants étranges représentent une plus petite proportion de la population
étudiante des programmes d’études en santé que de I’ensemble des
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Source : Systeme d’information statistique sur la clientéle universitaire (SISCU) et Systéme d’information sur les
étudiants postsecondaires (SIEP), Statistique Canada.

Pays de citoyenneté : Les étudiants dont la citoyenneté est autre que
canadienne comprennent | es étudiants étrangers ainsi que les résidents
permanents qui sont eux-mémes ou dont |es parents sont venus au
Canada comme immigrants. La catégorie des citoyens canadiens
comprend les citoyens canadiens de naissance et ceux qui sont nés a

I” extérieur du Canada, qui ont immigré au Canada et qui ont acquisla
citoyenneté canadienne par naturalisation.

Les citoyens étrangers sont moins susceptibles d’étre inscrits a des
programmes universitaires d’études en santé a tous les niveaux
d’études

A tous les niveaux d études, la proportion de citoyens canadiens inscrits & des
programmes d’ études en santé est plus élevée que dans |I'ensemble des
programmes, ce qui indique que les citoyens étrangers sont moins susceptibles
d’ étre inscrits a des programmes d’ études en santé. Au niveau du premier cycle,
94 % des étudiants dans les programmes d’ études en santé étaient citoyens
canadiens, comparativement a88 % des étudiants dans|’ ensembl e des programmes
(tableau 5.6).

Au niveau de la maitrise, 87 % des étudiants inscrits a des programmes
d’ études en santé étaient citoyens canadiens, comparativement a75 % des étudiants
dans|’ ensembl e des programmes. Au niveau du doctorat, 75 % des étudiants dans
les programmes d’ études en santé étaient Canadiens, comparativement a62 % de
I’ ensembl e des étudiants (tableau 5.6).
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La plupart des étudiants dans les programmes d’études en santé
sont inscrits a temps plein a des taux semblables a ceux de la
population étudiante en générale

En 2004-2005, un peu plus de 80 % des étudiants inscrits a des programmes
d’ études en santé au niveau du baccalauréat et d’ autres diplémes de premier cycle
poursuivaient des études atemps plein. L’ incidence des études atemps plein dans
les programmes d’ études en santé ne differe pas de celle de |’ ensembl e des études
au niveau du baccalauréat et d’ autres diplémes de premier cycle (85 %)
(tableau 5.7).

Latrés grande majorité des étudiants dans a peu pres tous les programmes
d’ études en santé au niveau du baccalauréat et d’ autres diplémes de premier cycle
poursuivaient leurs études atemps plein. Parmi les programmes d’ études en santé
les plus importants (mesurés par le nombre d'inscriptions), on observe des
proportions légérement plus rapprochées d’ étudiants a temps plein et a temps
partiel dansles sciencesinfirmiéres comparativement al’ ensemble des programmes
d’ étudesen santé. Dansles sciencesinfirmiéres, presde 30 % des étudiants étaient
inscrits a temps partiel, environ le double de la proportion dans I’ ensemble des
programmes d’ éudes en santé. || serait intéressant de faire d’ autres recherches
pour déterminer dans quelle mesure les étudiants en sciences infirmieres inscrits
adesprogrammes d’ accés alaprofession?® poursuivent leurs études atemps partiel
comparativement a ceux inscrits a des programmes congus a |I’intention des
infirmiers/infirmieres déja qualifiés qui veulent obtenir un baccalauréat
(tableau 5.7).

Au niveau delamaitrise, 69 % des éudiants étaient inscritsades programmes
d éudesen santé atempsplein. Inversement, on constate qu’ environ letiers (31 %)
des étudiants dans les programmes d’ études en santé a ce niveau poursuivaient
des études a temps partiel. Environ la méme proportion d’ étudiants au niveau de
lamaitrise dans tous les programmes étaient inscrits atemps partiel (tableau 5.7).

Toutefois, lorsque la catégorie générale des programmes d’ études en santé
est désagregee sel on ses composantes, on observe que, danstous les programmes
sauf trois—sciencesinfirmiéres, santé publique, de servicesd’ administration/ de
gestion sanitaire et médicale et bioéthique / éthique médicale—, la proportion
d éudiantsinscrits atemps partiel est nettement inférieure alamoyenne pour les
programmesd’ études en santé dans|’ ensemble. L es sciencesinfirmieresau niveau
delamaitrise sont principalement un programme d’ études atemps partiel, environ
les deux tiers des éudiants y étant inscrit atemps partiel (tableau 5.7).

En moyenne, presgue tousles étudiants, soient 91 %, poursuivaient atemps
plein leurs éudes en santé au niveau du doctorat. Cela est conforme au profil
général des inscriptions a ce niveau, ou 93 % des étudiants sont inscrits a leur
programme d’ études a temps plein (tableau 5.9). La proportion d’étudiants
poursuivant leurs études a temps plein ne varie pas beaucoup d’'un programme
d éudes en santé al’ autre & ce niveau (tableau 5.7).
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Tableau 5.1

Nombre d’étudiants inscrits a I'université, par niveau d’études et type de programme, Canada, 2004

Nombre

Baccalauréats et autres diplomes de premier cycle 716 970
Programmes d’études en santé! 46 722
Services de santé / Services paramédicaux / Sciences de la santé, général 831
Chiropratique 213
Troubles de la communication — Sciences et services 204
Dentisterie 1737
Programme de cycle supérieur en dentisterie 0
Services dentaires de soutien et professions connexes 84
Services d’administration / de gestion sanitaire et médicale 708
Services médicaux ou sanitaires de soutien 0
Services de diagnostic, d'intervention et de traitement connexes au domaine de la santé 195
Sciences de laboratoire médical / clinique et professions connexes 177
Programmes préparatoires aux études en médecine ou en sciences de la santé 180
Scientifique médical 0
Services en santé mentale et sociale et professions connexes 87
Sciences infirmiéres 24 393
Optométrie 432
Services ophtalmologiques et optométriques et professions connexes 0
Ostéopathie 0
Pharmacie, sciences pharmaceutiques et administration 4038
Podiatrie 24
Santé publique 891
Professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 2820
Ergothérapie / Ergothérapeute 1281
Physiothérapie / Physiothérapeute 1344
Autres professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 195
Aides en soins / Préposés aux soins / Préposés aux malades 0
lllustration et informatique médicales 0
Diététique et nutrition clinique 219
Bioéthique / Ethique médicale 0
Médecines douces 0
Services de soutien dans le domaine des médecines douces 0
Thérapies corporelles somatiques et services thérapeutiques connexes 0
Thérapies par le mouvement et thérapies psychocorporelles 0
Thérapies fondées sur I'énergie et la biologie 0
Professions dans le domaine de la santé et sciences cliniques connexes, autres 660
Programmes de résidence en médecine dentaire 138
Médecins? 8 691
Médecine 8 049
Programmes de résidence en médecine 642
Sélection de programmes d’études liés a la santé 67 662
Psychologie 38 442
Psychologie clinique 48
Psychologie du counseling 0
Psychologie clinique de I'enfant 1056
Psychologie médicale / de la santé 0
Autres psychologies 37 338
Travail social 9 957
Santé et éducation physique / Conditionnement physique 19 263
Tous les autres programmes d’études® 602 586
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Tableau 5.1 (suite)
Nombre d’étudiants inscrits a I'université, par niveau d’études et type de programme, Canada, 2004

Nombre

Maitrise 92 145
Programmes d’études en santé! 7 365
Services de santé / Services paramédicaux / Sciences de la santé, général 63
Chiropratique 0
Troubles de la communication — Sciences et services 543
Dentisterie 0
Programme de cycle supérieur en dentisterie 105
Services dentaires de soutien et professions connexes 0
Services d’administration / de gestion sanitaire et médicale 468
Services médicaux ou sanitaires de soutien 0
Services de diagnostic, d’intervention et de traitement connexes au domaine de la santé 0
Sciences de laboratoire médical / clinique et professions connexes 0
Programmes préparatoires aux études en médecine ou en sciences de la santé 0
Scientifique médical 612
Services en santé mentale et sociale et professions connexes 21
Sciences infirmieres 2 046
Optométrie 21
Services ophtalmologiques et optométriques et professions connexes 0
Ostéopathie 0
Pharmacie, sciences pharmaceutiques et administration 309
Podiatrie 0
Santé publique 1128
Professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 1440
Ergothérapie / Ergothérapeute 564
Physiothérapie / Physiothérapeute 666
Autres professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 210
Aides en soins / Préposés aux soins / Préposés aux malades 0
lllustration et informatique médicales 39
Diététique et nutrition clinique 0
Bioéthique / Ethique médicale 30

Médecines douces 0
Services de soutien dans le domaine des médecines douces 0
Thérapies corporelles somatiques et services thérapeutiques connexes 0
Thérapies par le mouvement et thérapies psychocorporelles 0
Thérapies fondées sur I'énergie et la biologie 0

Professions dans le domaine de la santé et sciences cliniques connexes, autres 45
Programmes de résidence en médecine dentaire 93
Médecins? 402
Médecine 0
Programmes de résidence en médecine 402
Sélection de programmes d’études liés a la santé 6 009
Psychologie 2 697
Psychologie clinique 51
Psychologie du counseling 429
Psychologie clinique de I'enfant 231
Psychologie médicale / de la santé 0
Autres psychologies 1986
Travail social 2412
Santé et éducation physique / Conditionnement physique 900
Tous les autres programmes d’études® 78 771
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Tableau 5.1 (fin)
Nombre d’étudiants inscrits a I'université, par niveau d’études et type de programme, Canada, 2004

Nombre

Doctorat 34 524
Programmes d’études en santé! 1917
Services de santé / Services paramédicaux / Sciences de la santé, général 3
Chiropratique 0
Troubles de la communication — Sciences et services 27
Dentisterie 0
Programme de cycle supérieur en dentisterie 24
Services dentaires de soutien et professions connexes 0
Services d’administration / de gestion sanitaire et médicale 75
Services médicaux ou sanitaires de soutien 0
Services de diagnostic, d’intervention et de traitement connexes au domaine de la santé 0
Sciences de laboratoire médical / clinique et professions connexes 0
Programmes préparatoires aux études en médecine ou en sciences de la santé 0
Scientifique médical 504
Services en santé mentale et sociale et professions connexes 0
Sciences infirmieres 300
Optométrie 21
Services ophtalmologiques et optométriques et professions connexes 0
Ostéopathie 0
Pharmacie, sciences pharmaceutiques et administration 234
Podiatrie 0
Santé publique 309
Professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 84
Ergothérapie / Ergothérapeute 0
Physiothérapie / Physiothérapeute 21

Autres professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 63
Aides en soins / Préposés aux soins / Préposés aux malades 0
lllustration et informatique médicales 0
Diététique et nutrition clinique 0
Bioéthique / Ethique médicale 0
Médecines douces 0
Services de soutien dans le domaine des médecines douces 0
Thérapies corporelles somatiques et services thérapeutiques connexes 0
Thérapies par le mouvement et thérapies psychocorporelles 0
Thérapies fondées sur I'énergie et la biologie 0

Professions dans le domaine de la santé et sciences cliniques connexes, autres 24
Programmes de résidence en médecine dentaire 27
Médecins? 285
Médecine 15
Programmes de résidence en médecine 270
Sélection de programmes d’études liés a la santé 3165
Psychologie 2 667
Psychologie clinique 153
Psychologie du counseling 48
Psychologie clinique de I'enfant 12
Psychologie médicale / de la santé 0
Autres psychologies 2 454
Travail social 228
Santé et éducation physique / Conditionnement physique 270
Tous les autres programmes d’études® 29 442
Autre résidence! 7 080
Programmes de résidence en médecine 7044
Programmes de résidence en médecine dentaire 36

1. Les programmes vétérinaires sont exclus.
2. Ne fait pas partie d’une catégorie dans la Classification des programmes d’enseignement (CPE). Les médecins englobent les programmes de médecine et
de résidence en médecine.
3. Programmes vétérinaires sont inclus, mais Programmes d’études en santé, Psychologie, Travail social, Epidémiologie et Santé et éducation physique /
Conditionnement physique sont exclus.
Notes : A I'exception de Physiothérapie / Physiothérapeute et d’Ergothérapie / Ergothérapeute, le type de programme est défini selon le code & 2 ou & 4
chiffres de la Classification des programmes d’enseignement (CPE). Voir I'annexe 3 pour obtenir plus de détails.
Les données des programmes de médecine et des programmes de résidence en médecine ne correspondent pas & celles publiées par I'Association
des facultés de médicine du Canada et le Systeme informatisé sur les stagiaires post-M.D. en formation clinique, respectivement. D’autres travaux
seront nécessaires pour comprendre ces incohérences.
Source :  Systéme d’information sur les étudiants postsecondaires (SIEP), Statistiques Canada.
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Tableau 5.2

Sexe des étudiants inscrits a I'université, par niveau d’études et type de programme, Canada, 2004

Femme

%

Baccalauréats et autres diplomes de premier cycle 58,2
Programmes d’études en santé! 80,5
Services de santé / Services paramédicaux / Sciences de la santé, général 66,8
Chiropratique 66,2
Troubles de la communication — Sciences et services 97,1
Dentisterie 51,8
Programme de cycle supérieur en dentisterie 0,0
Services dentaires de soutien et professions connexes 96,4
Services d’administration / de gestion sanitaire et médicale 74,6
Services médicaux ou sanitaires de soutien 0,0
Services de diagnostic, d’intervention et de traitement connexes au domaine de la santé 75,4
Sciences de laboratoire médical / clinique et professions connexes 78,0
Programmes préparatoires aux études en médecine ou en sciences de la santé 75,0
Scientifique médical 0,0
Services en santé mentale et sociale et professions connexes 86,2
Sciences infirmieres 92,0
Optométrie 74,3
Services ophtalmologiques et optométriques et professions connexes 0,0
Ostéopathie 0,0
Pharmacie, sciences pharmaceutiques et administration 72,1
Podiatrie 75,0
Santé publique 72,7
Professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 84,1
Ergothérapie / Ergothérapeute 89,7
Physiothérapie / Physiothérapeute 78,3
Autres professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 87,7
Aides en soins / Préposés aux soins / Préposés aux malades 0,0
lllustration et informatique médicales 0,0
Diététique et nutrition clinique 94,5
Bioéthique / Ethique médicale 0,0
Médecines douces 0,0
Services de soutien dans le domaine des médecines douces 0,0
Thérapies corporelles somatiques et services thérapeutiques connexes 0,0
Thérapies par le mouvement et thérapies psychocorporelles 0,0
Thérapies fondées sur I'énergie et la biologie 0,0
Professions dans le domaine de la santé et sciences cliniques connexes, autres 76,4
Programmes de résidence en médecine dentaire 56,5
Médecins? 60,2
Médecine 59,3
Programmes de résidence en médecine 71,5
Sélection de programmes d’études liés a la santé 75,1
Psychologie 79,3
Psychologie clinique 81,3
Psychologie du counseling 0,0
Psychologie clinique de I'enfant 87,5
Psychologie médicale / de la santé 0,0
Autres psychologies 79,1
Travail social 87,3
Santé et éducation physique / Conditionnement physique 60,4
Tous les autres programmes d’études® 54,6
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Tableau 5.2 (suite)
Sexe des étudiants inscrits a I'université, par niveau d’études et type de programme, Canada, 2004

Femme

%

Maitrise 52,8
Programmes d’études en santé! 78,6
Services de santé / Services paramédicaux / Sciences de la santé, général 57,1
Chiropratique 0,0
Troubles de la communication — Sciences et services 95,0
Dentisterie 0,0
Programme de cycle supérieur en dentisterie 42,9
Services dentaires de soutien et professions connexes 0,0
Services d’administration / de gestion sanitaire et médicale 59,6
Services médicaux ou sanitaires de soutien 0,0
Services de diagnostic, d’intervention et de traitement connexes au domaine de la santé 0,0
Sciences de laboratoire médical / clinique et professions connexes 0,0
Programmes préparatoires aux études en médecine ou en sciences de la santé 0,0
Scientifique médical 61,3
Services en santé mentale et sociale et professions connexes 100,0
Sciences infirmieres 93,7
Optométrie 714
Services ophtalmologiques et optométriques et professions connexes 0,0
Ostéopathie 0,0
Pharmacie, sciences pharmaceutiques et administration 62,1
Podiatrie 0,0
Santé publique 75,5
Professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 83,3
Ergothérapie / Ergothérapeute 91,5
Physiothérapie / Physiothérapeute 75,2
Autres professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 87,1
Aides en soins / Préposés aux soins / Préposés aux malades 0,0
lllustration et informatique médicales 46,2
Diététique et nutrition clinique 0,0
Bioéthique / Ethique médicale 70,0
Médecines douces 0,0
Services de soutien dans le domaine des médecines douces 0,0
Thérapies corporelles somatiques et services thérapeutiques connexes 0,0
Thérapies par le mouvement et thérapies psychocorporelles 0,0
Thérapies fondées sur I'énergie et la biologie 0,0
Professions dans le domaine de la santé et sciences cliniques connexes, autres 86,7
Programmes de résidence en médecine dentaire 41,9
Médecins? 56,0
Médecine 0,0
Programmes de résidence en médecine 56,0
Sélection de programmes d’études liés a la santé 78,4
Psychologie 81,2
Psychologie clinique 88,2
Psychologie du counseling 83,9
Psychologie clinique de I'enfant 85,7
Psychologie médicale / de la santé 0,0
Autres psychologies 79,9
Travail social 84,1
Santé et éducation physique / Conditionnement physique 55,0
Tous les autres programmes d’études® 48,5
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Tableau 5.2 (fin)
Sexe des étudiants inscrits a 'université, par niveau d’études et type de programme, Canada, 2004

Femme

%

Doctorat 45,8
Programmes d’études en santé! 62,8
Services de santé / Services paramédicaux / Sciences de la santé, général 100,0
Chiropratique 0,0
Troubles de la communication — Sciences et services 88,9
Dentisterie 0,0
Programme de cycle supérieur en dentisterie 37,5
Services dentaires de soutien et professions connexes 0,0
Services d’administration / de gestion sanitaire et médicale 56,0
Services médicaux ou sanitaires de soutien 0,0
Services de diagnostic, d’intervention et de traitement connexes au domaine de la santé 0,0
Sciences de laboratoire médical / clinique et professions connexes 0,0
Programmes préparatoires aux études en médecine ou en sciences de la santé 0,0
Scientifique médical 50,6
Services en santé mentale et sociale et professions connexes 0,0
Sciences infirmiéres 96,0
Optométrie 57,1
Services ophtalmologiques et optométriques et professions connexes 0,0
Ostéopathie 0,0
Pharmacie, sciences pharmaceutiques et administration 53,8
Podiatrie 0,0
Santé publique 68,0
Professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 71,4
Ergothérapie / Ergothérapeute 0,0
Physiothérapie / Physiothérapeute 71,4
Autres professions dans les domaines de la réadaptation et de la thérapeutique 71,4
Aides en soins / Préposés aux soins / Préposés aux malades 0,0
lllustration et informatique médicales 0,0
Diététique et nutrition clinique 0,0
Bioéthique / Ethique médicale 0,0
Médecines douces 0,0
Services de soutien dans le domaine des médecines douces 0,0
Thérapies corporelles somatiques et services thérapeutiques connexes 0,0
Thérapies par le mouvement et thérapies psychocorporelles 0,0
Thérapies fondées sur I'énergie et la biologie 0,0
Professions dans le domaine de la santé et sciences cliniques connexes, autres 50,0
Programmes de résidence en médecine dentaire 55,6
Médecins? 51,6
Médecine 60,0
Programmes de résidence en médecine 51,1
Sélection de programmes d’études liés a la santé 73,2
Psychologie 75,5
Psychologie clinique 74,5
Psychologie du counseling 75,0
Psychologie clinique de I'enfant 100,0
Psychologie médicale / de la santé 0,0
Autres psychologies 75,4
Travail social 75,0
Santé et éducation physique / Conditionnement physique 48,9
Tous les autres programmes d’études?® 41,7
Autre résidence* 44,9
Programmes de résidence en médecine 44.8
Programmes de résidence en médecine dentaire 66,7

1. Les programmes vétérinaires sont exclus.
2. Ne fait pas partie d'une catégorie dans la Classification des programmes d'enseignement (CPE). Les médecins englobent les programmes de médecine et
de résidence en médecine.
3. Programmes vétérinaires sont inclus, mais Programmes d’études en santé, Psychologie, Travail social, Epidémiologie et Santé et éducation physique /
Conditionnement physique sont exclus.
Notes : A I'exception de Physiothérapie / Physiothérapeute et d’Ergothérapie 