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A soldier slips on icy stairs while carrying a wounded comrade into the Thunder Bay Armoury. The soldiers sought
cover in the armoury after a simulated IED strike.

Un soldat glisse sur un escalier glacé en transportant un camarade blessé au manège militaire de Thunder Bay.
Les soldats se sont réfugiés au manège après une attaque simulée à l’EEI.
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Des soldats à l’entraînement
Soldiers learn



Robert Fonberg, sous-ministre de la
Défense nationale, et le Gén Walt
Natynczyk, CEMD, se servent d’un
écran tactile montrant le nouveau site
intranet de l’Équipe de la Défense,
au QGDN, le 31 mars. L’exposition
marquait le début d’un processus
visant à accroître l’importance des
communications internes à l’échelle
du ministère de la Défense nationale.

Deputy Minister Robert Fonberg and
CDS Gen Walt Natynczyk use a touch-
screen displaying the new Defence
Team Intranet site at NDHQ March 31.
The exhibit marked the beginning of a
new focus on internal communications
across the organization.
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The Canadian Forces and DND have been very successful
in the work we have done and continue to do around
the world.

Communication is a key enabler of this success, and I
fully support the ongoing efforts to enhance our internal
communications. We are truly blessed with a Defence
Team that has integrated, civilians and military, working
together, shoulder to shoulder, to make sure we deliver
the defence mission on behalf of all Canadians.

The Deputy Minister and I are committed to making
sure the entire Defence Team is on the same page and
working toward the same goals. These are set in the
Canada First Defence Strategy. They are: excellence at
home, being a partner in the defence of North America
and contributing to international security.

The growth of the CF is my biggest challenge – recruiting,
training and retention are our key priorities as we make
every effort to grow as a Force through rapid recruiting

and excellent training.We are addressing the shortcomings
in our family support system and quality of life issues.
Our long-term commitment is designed to help us reach
our goals as we focus on the four capability pillars of the
CFDS: personnel, equipment, readiness and infrastructure.

With our new approach to internal communications,
and the unity of effort between DND and the CF, we will
meet the challenges, objectives and successes head-on
as one strong Defence Team.

A message from CDS Gen Walt Natynczyk

Un message du Gén Walt Natynczyk, CEMD

Les efforts qu’ont déployés les Forces canadiennes et le
MDN partout dans le monde ont connu un grand succès.

La communication est un élément crucial du succès et
j’appuie pleinement les efforts soutenus visant à améliorer
nos communications internes. Nous sommes chanceux
de disposer d’une équipe composée de civils et de
militaires se tenant les coudes afin d’accomplir la mission
de la Défense au nom de tous les Canadiens.

Le sous-ministre et moi sommes déterminés à faire en
sorte que toute l’Équipe de la Défense soit sur la même
longueur d’onde et qu’elle travaille à la réalisation des

mêmes buts, ceux qu’établit la Stratégie de défense
« Le Canada d’abord », à savoir assurer un service
d’excellence au pays, être un partenaire dans la défense de
l’Amérique du Nord et participer à la sécurité mondiale.

Mon principal défi est la croissance des FC : le
recrutement, l’instruction et le maintien en poste sont
nos principaux objectifs. Nous ne ménageons aucun
effort pour que l’effectif croisse grâce à un processus de
recrutement accéléré et à un excellent programme
d’instruction. Nous nous employons à combler les
lacunes relevées dans notre système de soutien aux

familles et réglons les problèmes concernant la qualité
de vie. Notre engagement à long terme vise à nous
permettre d’atteindre nos objectifs portant sur les
quatre volets sur lesquels repose la Stratégie de défense
« Le Canada d’abord » : le personnel, le matériel,
la disponibilité opérationnelle et les infrastructures.

Notre nouvelle approche en matière de communications
internes et l’union des efforts du MDN et des FC nous
permettront de surmonter les difficultés, d’atteindre
nos objectifs et d’accumuler les réussites en tant que
membres d’une seule équipe, celle de la Défense.

Un message de Robert Fonberg, sous-ministre

Tous les membres de l’Équipe de la Défense travaillent
ensemble afin d’assurer un service d’excellence au pays,
d’être un partenaire fort et fiable voué à la défense de
l’Amérique du Nord et de faire preuve de leadership
à l’étranger en contribuant de manière considérable à
la sécurité mondiale.

Nous solidifions les communications internes du
ministère de la Défense nationale afin de nous aider à
remplir ce mandat. Ainsi, nous voulons que chaque membre
de l’Équipe de la Défense soit au courant des objectifs
du MDN et des FC, et travaille en collaboration afin
d’atteindre ces derniers, dans le contexte du programme
élargi de défense et de sécurité du gouvernement.

Il est primordial que nous travaillions ensemble à la
mise en œuvre de la Stratégie de défense « Le Canada
d’abord ». Celle-ci établit un plan de 20 ans portant
sur le personnel, l’état de préparation, l’équipement et
l’infrastructure dont les FC ont besoin pour mener les
opérations auxquelles le gouvernement s’attend.

Nous savons que le MDN est une organisation vaste
et complexe qui entreprend, au Canada et ailleurs dans le
monde, des missions qu’elle ne peut échouer. Nous
devons composer avec un rythme opérationnel élevé,
un budget grandissant, ainsi que toute une gamme
d’enjeux, allant de l’infrastructure et l’environnement,
au matériel, en passant par la santé. Afin d’atteindre

A message from Deputy Minister Robert Fonberg

All members of the Defence Team work together to
ensure that we can deliver excellence at home, be a
strong and reliable partner in the defence of North
America and project leadership abroad by making
meaningful contributions to international security.

We are strengthening internal communications within
Defence to help us deliver more effectively on this
mandate. The goal is to ensure that every member of
the Defence Team is aware of the priorities of the
Department and the Canadian Forces and is working
collectively to fulfil these priorities within the context of

the government’s broader defence and security agenda.
This is critical as we work together toward implement-

ing the Canada First Defence Strategy. The Canada First
Defence Strategy provides a 20-year plan to ensure we have
the personnel, readiness, equipment and infrastructure
the CF needs to be able to conduct the operations the
government expects the CF to be able to do.

We recognize that Defence is a large and complex
organization undertaking “no fail” missions both in Canada
and around the world. We deal with a high operational
tempo, a growing budget, and a range of issues that cut

across a number of areas from infrastructure and the
environment to material and health.To achieve excellence,
we need to ensure our efforts are aligned. Strengthening
internal communications is a critical component of
this effort.

Both the Chief of the Defence Staff and I have made
it a priority to ensure that the collective efforts of all
members of the Defence Team are aligned in order to
achieve the defence mission. By working together, we will
succeed in fulfilling the government’s vision as set out in
the Canada First Defence Strategy.

DND/MDN

membres de l’Équipe de la Défense soient sur la même
longueur d’onde afin de réaliser la mission de la Défense.
Ensemble, nous réussirons à concrétiser la vision du
gouvernement établie dans la Stratégie de défense
« Le Canada d’abord ».

l’excellence recherchée, nous devons coordonner nos
efforts. L’amélioration des communications internes est
un élément essentiel de cet effort.

Le chef d’état-major de la Défense et moi-même
avons convenu d’une priorité : faire en sorte que tous les

DND, CF unite for internal comms
Le MDN et les FC s’unissent en matière

de communications internes
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Children sing tribute to troops
By Lesley Craig

His eyes were as large as saucers, his
excitement and awe plain to read on 
his face as he lifted his hand to point 
and whisper loudly to his buddy, “Look! 
Real soldiers!” The young boy was one of 
75 students from St Michaels Separate
School in Hamilton, Ont., who went 
to Catherine North Studios March 13 to
record the chorus of “Canadian Heroes”,
a song of tribute to CF personnel.

The students were joined at the 
studio by recruiters from Hamilton’s CF
Recruiting Centre. There at the request 
of Joe Allain, the choir director, the
recruiters made an exciting day for the
children even better. “I wanted the kids 
to be able to meet them,” explained 
Mr. Allain, “to give them an idea of why
they were singing this song.”

The song, written by Jason Simpson,
Sonny Del-Rio and Georgie Fab, pays 
tribute to the troops of not only today, 
but also of the past. “We talk about Korea
and Kandahar and Vimy Ridge in the song,”

Mr. Del-Rio said. “It’s not just for soldiers
today; it’s for veterans everywhere.”

Mr. Simpson started to think about
writing the song after watching the news
one night. “It was always bad news,” he
said, and the news of another death 
in Afghanistan struck particularly hard. 
“I figured the least I can do is try to come
up with a song to honour their sacrifice. 
I don’t think anyone can imagine what
they’re going through over there.”

Although there are members from
Grades 2 to 8, most of the students in the
choir are between the ages of seven and
12. The choir is a volunteer organization
and though the children are required 
to commit to attend, they do not have to
audition. What they lack in experience,
however, they more than make up for
with enthusiasm and volume. 

The children warmed up for the
recording session with a couple of songs
from their repertoire and then invited the
CF personnel to join them as they sang
“O Canada”. The session stretched over
two hours though it surely felt longer

than that given children’s short attention
spans. They sang the four-line chorus
repeatedly, only to change the key and
start all over again. Their voices will 
provide the backup vocals for the other
Canadian artists singing the lyrics. Once
the recording was finally done, the children
got to meet some of the heroes they’d
been singing about. 

Hamilton Recruiting Centre com-
manding officer Lieutenant-Commander 
Peter Antonew was delighted to get a call
requesting his presence at the recording
session. “It was great,” he said. “Everyone
in the office was very enthusiastic. It was
a matter of choosing who to bring, not
finding someone to take.” 

A visual microcosm of the CF, the
members of the recruiting centre 
represented each of the environments
and showed it in the variety of uniforms
they wore, from flight suits to operational
and service dress. Although they were not
there to recruit anyone, their experience
in representing and promoting the CF
stood them in good stead in the face of

the children’s excited questions.
And they arrived bearing gifts. Handing

out flags that the children waved inces-
santly and dog tags that were donned
immediately, the recruiters spoke with
the children, answering their questions
and making their day. While the children
were impressed by the sight of the
recruiters, the recruiters were equally
impressed by the dedication and good 
will the children showed over the course
of the recording session.

“I heard back from some of the 
parents,” Mr. Allain said, “and when 
the children got home, they were still 
energized and ecstatic and the thing that
really made the difference for them was
the troops being present.” 

The children were not the only ones
excited to speak to the recruiters. The
musicians and songwriters had their own
messages to pass along. “Every Canadian
is proud of you and supports you,” 
Mr. Del-Rio shared with LCdr Antonew. 
“You guys are our heroes. That’s what
we’re saying in this song.”

Des enfants chantent les louanges des soldats
Par Lesley Craig

Ses yeux se sont écarquillés, son visage
trahissant son emballement et son 
étonnement, puis il a chuchoté à son
copain en pointant : « Regarde! De vrais
soldats! » Le jeune garçon faisait partie
des 75 élèves de l’école St Michaels
Separate de Hamilton, en Ontario, qui se
sont rendus au studio d’enregistrement
Catherine North, le 13 mars, pour 
enregistrer la partie chorale de la pièce 
« Canadian Heroes », un hommage aux
membres des FC.

Des agents du centre de recrutement
de Hamilton ont rendu visite aux élèves
dans le studio, à la demande de Joe Allain,
directeur de la chorale. Les recruteurs
ont ainsi rehaussé une journée déjà haute
en émotions. « Je voulais que les enfants
puissent rencontrer des soldats afin qu’ils
sachent pour qui ils allaient chanter. »

La pièce, composée par Jason Simpson,
Sonny Del-Rio et Georgie Fab, rend 
hommage aux soldats d’aujourd’hui et
d’hier. « Nous parlons de la Corée, de
Kandahar et de la crête de Vimy, explique
M. Del-Rio. La chanson ne salue pas 
seulement les soldats actuels, mais aussi
tous les anciens combattants. »

M. Simpson a été inspiré un soir après
le bulletin d’informations. « Les nouvelles
étaient toujours mauvaises », dit-il. Et la
nouvelle d’un autre mort en Afghanistan
l’a particulièrement touché. « Je me suis
dit que je pourrais au moins écrire une
chanson en l’honneur de leur sacrifice. 
Je pense que personne ne peut s’imaginer
ce qu’ils vivent là-bas. »

La chorale compte des élèves de la
deuxième à la huitième années, mais 
la plupart d’entre eux ont de sept à 
douze ans. Il s’agit d’un groupe bénévole,
et bien que les enfants soient tenus 

de s’engager à assister aux activités, 
ils n’ont pas à passer d’audition. Or, ils 
compensent leur manque d’expérience
par leur enthousiasme et le volume de
leur voix. 

Les enfants se sont préparés à la séance
d’enregistrement en chantant quelques
chansons de leur répertoire. Ils ont ensuite
invité les militaires à chanter l’hymne
national avec eux. L’enregistrement a duré
plus de deux heures, qui ont dû paraître
encore plus longues pour les enfants, dont
la capacité de concentration n’est pas très
grande. Il fallait interpréter le refrain de
quatre lignes à plusieurs reprises, chaque
fois sur une note différente. Les voix 
d’enfants serviront de chœur pour les
autres artistes canadiens qui interpréteront
la chanson. À la fin de la séance, les enfants
ont pu rencontrer certains des héros dont
il est question dans la pièce.

Le Capitaine de corvette Peter

Antonew, commandant du centre de
recrutement de Hamilton, était visible-
ment ravi qu’on l’invite à assister à la
séance d’enregistrement : « C’était super.
Tout le monde au bureau était emballé. 
Il a fallu choisir qui pourrait y assister, 
les volontaires étant trop nombreux. » 

Représentant un véritable microcosme
des FC, les membres du personnel du
centre de recrutement portaient des 
uniformes variés des trois éléments, 
des combinaisons de vol aux tenues
opérationnelle et de service. Si le but 
de la rencontre n’était pas de faire du
recrutement, l’expérience des soldats en
tant que représentants des FC leur a tout
de même bien servi quand est venu le
temps de répondre aux questions des
enfants fébriles et de faire la promotion
des FC.

Les militaires ont par ailleurs apporté
des cadeaux. Des drapeaux, que les enfants
ne cessaient d’agiter, et des plaques 
d’identification, qu’ils se sont empressés
d’enfiler. Les recruteurs ont pris le temps
de répondre aux questions, égayant la
journée des petits. Bien que les enfants
aient été impressionnés par les recruteurs,
ces derniers ont été tout aussi épatés 
par le dévouement et la bonne volonté 
des petits choristes pendant la séance
d’enregistrement.

« Certains parents m’ont même dit 
que les enfants étaient encore pleins 
d’énergie et emballés à leur retour à la
maison. Ils affirment que la présence des
soldats a rendu l’expérience encore plus 
agréable », souligne le Capc Antonew. 

Les enfants n’étaient pas les seuls à
être heureux de pouvoir s’adresser aux
recruteurs. Les musiciens et les auteurs-
compositeurs voulaient également passer
leur message. « Tout Canadien est fier 
de vous et vous appuie, a dit M. Del-Rio
au Capc Antonew. Vous êtes des héros, 
et c’est ce que nous chantons dans 
la pièce. »

LESLEY CRAIG

CF recruiters join St Michaels’ children’s choir to sing “O Canada”.

Les recruteurs des FC unissent leur voix à celles des choristes de St Michaels pour chanter l’hymne nationale.



Les officiers du 50th Infantry Battalion en avril 1919 

50th Infantry Battalion officers in April 1919
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Sabrer ou ne pas sabrer?
des survivants pour les achever à la 
baïonnette et mettre fin aux rafales 
meurtrières qui décimaient ses confrères. 

Le Sdt Pattison était un fier représen-
tant du 50e Bataillon, qui relevait du King’s
Own Calgary Regiment. Cette unité s’est
distinguée au cours de la Première Guerre
mondiale par ses nombreux faits d’armes
et sa participation à plusieurs des batailles
d’importance de ce conflit, notamment
celles de la Somme en 1916, d’Arras 
en 1917 et 1918, de la crête de Vimy en
1917, d’Ypres en 1917, de Passchendaele,
d’Amiens et de Scarpe en 1918.

Les passionnés d’histoire militaire 
trouveront un lien des plus insolites avec 
la bataille de la crête de Vimy au Musée
militaire de Calgary, dans la partie consacrée
au King’s Own Calgary Regiment. Des
membres du 50e Bataillon qui ont survécu
à l’éprouvante bataille ont décidé de
célébrer l’événement par l’achat d’une
bouteille de champagne Tournant-Salomon.
Al Judson, qui s’occupe de l’exposition sur
le King’s Own Calgary Regiment, explique
comment l’unité en est venue à posséder
l’objet : « La bouteille a été confiée au
Sergent Persil A. Blain, tireur embusqué, 
qui l’a conservée jusque dans les années
soixante. Ensuite, ce dernier l’a remise au
King’s Own Calgary Regiment non pour

que la précieuse bouteille soit bue tout de
suite, mais plutôt pour qu’on l’ouvre
exactement 100 ans après sa date d’achat,
soit le 10 avril 2017, afin de commémorer
les soldats du 50e bataillon qui ont 
combattu sur la crête de Vimy. » 

La bouteille est un lien direct et concret
avec le sacrifice qu’ont fait des milliers de
Canadiens pendant la Première Guerre
mondiale. Mais qu’adviendra-t-il du vœu
formulé par le Sgt Blain? Doit-on respecter
le souhait du fier représentant du 
50e Bataillon et boire le divin nectar le 
10 avril 2017? Ou, étant donné que le
précieux objet revêt une très grande
importance historique, vaudrait-il mieux
ne pas ouvrir la bouteille afin de l’exposer
au musée, intacte, n’exauçant toutefois
pas le vœu du Sgt Blain? 

Pour Al Judson, cependant, la réponse
est simple : « À mon avis, il faut respecter
le souhait du Sgt Blain et ouvrir la
bouteille le 10 avril 2017 à la mémoire
des combattants du 50e Bataillon. Mais
c’est mon opinion bien personnelle et les
avis sont partagés. Les visiteurs qui se
prononcent à ce sujet montrent bien qu’il
sera difficile de faire l’unanimité en ce qui
concerne l’avenir du Tournant-Salomon. »

Selon vous, faudrait-il sabrer ou ne 
pas sabrer?

Par Steve Fortin

C’est le matin du 10 avril 1917, la bataille
de la Crête de Vimy s’amorce. Un véritable
champ de mines, un cimetière à ciel
ouvert tant les combats font de victimes
de part et d’autre. L’ennemi est coriace,
mais les forces alliées se doivent de 
prendre la crête, endroit stratégique 
capital. Voilà une bataille qui donne 
naissance à des héros.

Le Soldat John George Pattison, du
50th Canadian Infantry Battalion (Alberta
Regiment), figure parmi ces héros. Le 
10 avril 1917 précisément, le soldat
mérite, par sa bravoure, la plus importante
distinction qui soit, la Croix de Victoria.
Afin de stopper une mitrailleuse 
allemande qui crible les positions alliées
de balles et qui sème la mort parmi ses
compagnons d’armes, le Sdt Pattison se
précipite vers l’avant, sautant de trou
d’obus en trou d’obus, jusqu’à ce qu’il
atteigne un abri à moins de 30 mètres de
l’ennemi. Assailli de toutes parts par les
feux allemands, il réussit à lancer quelques
grenades en direction de la mitrailleuse,
tuant sur le coup le tireur et certains 
de ses aides. Fort de son succès, mais 
à court de munitions, le Sdt Pattison 
parcourt la courte distance qui le sépare

To open or not to open
By Steve Fortin

It all started April 10, 1917. The Battle of
Vimy Ridge was underway, and there 
were so many bodies strewn about the 
battlefield that it looked like an open-air
cemetery. The enemy was tough, but the
allied forces simply had to take the ridge,
given that it was a key strategic location.
In this battle, heroes were born. 

Private John George Pattison, of the
50th Canadian Infantry Battalion (Alberta
Regiment), is one of those heroes. On
that day, Pte Pattison earned, for his 
bravery, the highest military decoration of
all, the Victoria Cross. To stop a German
machine-gun that was riddling the Allied

positions with rounds, Pte Pattison pushed
forward, jumping from one shell hole 
to another until he took shelter just 
30 metres from the enemy. With German
rounds flying all around him, he managed
to throw several grenades toward 
the machine-gun nest, instantly killing 
the gunner and some of his comrades.
Emboldened by his success and with no
munitions at all, he sprinted across the
short distance that separated him from
the survivors to finish them off with 
his bayonet, thus ending the barrage of 
deadly fire that was raining down on his
brothers-in-arms. 

Pte Pattison was a proud representative
of the 50th Battalion, which was part of

the King’s Own Calgary Regiment. This
unit distinguished itself during the First
World War through its numerous exploits
and its participation in several important
battles, such as the Somme in 1916, Arras
in 1917 and 1918, Vimy Ridge in 1917,
Ypres in 1917, Passchendaele, Amiens and
Scarpe in 1918.

Military history buffs will find an 
unusual reminder of the Battle of 
Vimy Ridge at The Military Museums in 
Calgary, in the space reserved for the
King’s Own Calgary Regiment: a bottle 
of Tournant-Salomon champagne bought 
by members of the 50th Battalion who
survived the nerve-racking battle to 
celebrate the event. 

Al Judson looks after the King’s Own
Calgary Regiment display. “The bottle 
was given to Sergeant Persil A. Blain, a
sniper, who kept it safe until sometime in
the ‘60s, after which he gave it to the
King’s Own Calgary Regiment,” he says,
explaining how the item came to be in its
possession. “His intention was not that 
it be drunk immediately, but rather that it
be opened exactly 100 years after it was
purchased, i.e., on April 10, 2017, in order
to commemorate the soldiers of the 
50th Battalion who fought on Vimy Ridge.” 

The bottle is a concrete link to the 
sacrifice of thousands of Canadians during
the First World War. But what will
become of Sgt Blain’s wishes? Should we
respect them and drink the nectar of 
the gods on April 10, 2017? Or, since the 
precious object is so historically significant,
would it be better not to open it at all so
that it can be put on display completely
sealed, which would mean that Sgt Blain’s
wishes would go unfulfilled? 

For Mr. Judson, the answer is simple. 
“I think we have to respect Sgt Blain’s 
wishes and open the bottle on April 10,
2017, so we can drink to the memory 
of the former members of the 
50th Battalion,” he says. “But that is just
my opinion, and many disagree. Museum
visitors are also divided on the issue, so it
is clear that deciding the fate of the
Tournant-Salomon will not be easy.”

What would you do? Would you open
the bottle as requested, or keep it sealed
so it could be put on display?

BIBLIOTHÈQUE ET ARCHIVES CANADA/LIBRARY AND ARCHIVES CANADA
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La bouteille de Tournant-Salomon, exposée dans 
la partie du Musée militaire de Calgary consacrée au
King's Own Calgary Regiment. 

The bottle of Tournant-Salomon champagne is 
displayed in The Military Museums in Calgary in the
King’s Own Calgary Regiment section.



Winnipeg joins SNMG 1
Two naval communicators unfurl the Canadian flag on board HMCS Winnipeg
in preparation for entering port at Diego Garcia, a small island of the Chagos
Archipelago in the Indian Ocean. In early April, Winnipeg became the fifth Canadian
ship since 2006 to join Standing NATO Maritime Group 1, currently deployed to the
Arabian Sea, the Indian Ocean and the Pacific Ocean. For more information and
images from Winnipeg’s deployment, see our next issue.

Le Winnipeg se joint au SNMG 1
Deux communicateurs navals déroulent le drapeau canadien à bord du 
NCSM Winnipeg en vue de l’entrée du navire au port de Diego Garcia, une petite île
de l’archipel Chagos, dans l’océan Indien. Au début d’avril, le Winnipeg est devenu le
cinquième navire canadien à se joindre au 1er Groupe de la Force navale permanente
de réaction de l’OTAN depuis 2006. La formation navale effectue actuellement 
des patrouilles dans la mer d’Oman, ainsi que dans les océans Indien et Pacifique.
Pour en savoir plus sur le déploiement du Winnipeg et pour voir des photos de ce
dernier, consultez le prochain numéro du journal. 
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Une première pour les cadets de l’Outaouais
Par Steve Fortin

Des compétitions du même type existent ailleurs
au Québec et un peu partout au Canada. C’est 
le cas, par exemple, de la région de Québec, 

qui tient une compétition annuelle de cadets depuis 
maintenant neuf ans. Or, du 20 au 22 mars dernier, les
corps de cadets de la région de la capitale nationale 
ont tenu leurs premiers Jeux des cadets de l’Outaouais
à la polyvalente Nicolas-Gatineau, à Gatineau. 

En tout, ce sont quinze corps de cadets qui se sont
réunis à Gatineau. Selon la Capitaine Valérie Gagné, 
commandante du corps de cadets 1573 du Bassin-de-la-
Lièvre, une telle rencontre est fort profitable pour les

jeunes cadets de la région : « C’est plus qu’une rencontre
sportive ou une série de compétitions variées. Les Jeux
des cadets de l’Outaouais, dans l’esprit de ce que
promeut le mouvement en général, visent à favoriser 
la bonne forme physique, l’esprit de leadership et la 
participation. Ils ont permis à de nombreux jeunes de
renouer avec des camarades qu’ils avaient vus à l’été; 
ce sont des amitiés qui se nouent! En plus, ces jeux se
font entre cadets de tous les éléments, ce qui permet à
des cadets de l’Armée, par exemple, de fraterniser avec
des cadets de l’Air et de la Marine. » 

Le taux de participation des corps de cadets de la
région à ces jeux a été exceptionnel, étant donné qu’il y a
au total 19 corps de cadets et que seulement quatre 

d’entre eux ont décliné l’invitation. C’est un total de 
320 jeunes qui ont logé à la polyvalente pendant toute 
la fin de semaine. Voilà une activité qui, selon la Capt
Gagné, nécessite toutefois une logistique bien mûrie : 
« Pour l’occasion, on a transformé les salles de classe 
en dortoirs. Comme les différentes compétitions ne
devaient occuper qu’une partie du temps de chaque 
participant, nous avions organisé de nombreuses activités
sociales qui permettaient aux cadets de fraterniser et 
de partager leur expérience. Il y avait, de plus, deux salles
de cinéma, une en français, l’autre en anglais, et le samedi
soir, nous avons tenu une soirée dansante que tous ont
bien aimée. »

Comme un des buts du mouvement des cadets est 
de favoriser une bonne condition physique, les jeunes 
se sont affrontés au cours de parties de volley-ball, 
de kinball, sport collectif créé en 1986 au Québec 
par Mario Demers, professeur d’éducation physique, 
de basketball et au moyen d’une course d’orientation. 
À ces volets sportifs, on a également ajouté une 
compétition de secourisme. Pour déterminer le corps 
de cadets vainqueur, on a totalisé les points gagnés par 
les différentes unités dans l’ensemble des compétitions.
C’est le corps de cadets de l’Armée 2920 de Gatineau
qui a remporté la première édition des Jeux des cadets
de l’Outaouais. 

Le comité organisateur de l’activité se rencontrera
sous peu afin de discuter du déroulement des jeux et
d’en planifier la deuxième édition. L’engouement et le
succès qu’a suscités cette première expérience laissent
présager que, l’an prochain, bien des cadets pourront
renouer avec leurs camarades dans le cadre de la 
deuxième édition des Jeux des cadets de l’Outaouais!

A first for Outaouais Region cadets
By Steve Fortin

Similar competitions exist elsewhere in Quebec and
pretty much across Canada. The city of Québec 
has organized an annual competition for cadets for

the past nine years. This year, from March 20 to 22, 
the National Capital Region cadet corps held its first
Outaouais Region Cadet Games, at high school École
Polyvalente Nicolas-Gatineau in Gatineau. 

In all, 15 cadet corps gathered in Gatineau. According
to Cadet Corps 1573 Bassin-de-la-Lièvre commandant
Captain Valérie Gagné, such a get-together is very 
beneficial for cadets in the region. “It is more than a sports
meet or a series of different events,” Capt Gagné says. 
“In the spirit of what the cadet movement promotes in
general, the Outaouais Region Cadet Games foster 
physical fitness, leadership qualities and participation. For

and the other English films, and there was a dance on
Saturday night that everyone really enjoyed.”

Since one of the goals of the cadet movement is 
physical fitness, participants could compete in games such
as volleyball, kin-ball (a team sport created in Quebec 
in 1986 by Mario Demers, a physical education teacher)
and basketball. There was an orienteering race and a first
aid competition. The winning cadet corps was selected 
by tallying the points won by the various units in all of 
the events. Army Cadet Corps 2920 from Gatineau won 
the first Outaouais Region Cadet Games. 

The Games’ organizing committee will meet shortly 
to discuss how the Games went and to start planning 
next year’s event. The excitement generated by the first 
Games make it all the more likely that many of the cadets
will be able to meet up with their fellow cadets again next
summer for the 2010 Outaouais Region Cadet Games.

many cadets, it was a chance to get together with friends
they had seen last summer. The Games are a great place
to make friends! Moreover, the Games bring together
cadets from all branches, giving Army cadets, for example,
the opportunity to fraternize with Air and Navy cadets.” 

The participation rate of the region’s cadet corps in
the Games was exceptional, given that there are 19 cadet
corps in all and only four declined the invitation.
Altogether, 320 cadets stayed at the high school for the
entire weekend. 

This is an activity that requires advanced logistics, says
Capt Gagné. “The classrooms were transformed into
sleeping quarters for the occasion. Since the various
competitions only occupied some of the participants’
time, we organized many social activities so that cadets
could socialize and share their experiences. There were
also two movie theatres, one showing French films 

Des cadets participent 
à une compétition de
secourisme, l'un des 
volets des premiers 
Jeux des cadets de
l'Outaouais. 

Cadets partcipate in a
first aid competition, one
of the events in the first
Outaouais Region Cadet
Games.

WO/ADJ CAROLE MORISSETTE
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Home sweet home
By Lesley Craig

Leading Seaman Michael Fraser and his family gathered
outside their new home on the morning of St. Patrick’s
Day, waiting for Defence Minister Peter MacKay to arrive
for the ribbon cutting ceremony. While LS Fraser’s son,
David, may not have had a chance to pick his new room
that morning, he put his mark on the house all the same
as he helped Minister MacKay cut the ribbon. “He was
shy and not sure what was going on,” says LS Fraser, 
“but he did have fun.”

LS Fraser is a sonar operator by trade. He’s currently
posted to the sub squadron in Halifax Dockyard, where
he is training to be a submariner. When he, wife Kari, 
and a very young David moved to Shearwater five years
ago, they moved into a two-bedroom DND residential 
housing unit just a few blocks away from the site of the
ribbon-cutting ceremony. Two years ago, David got a baby
sister, Sarah, and the Frasers started talking about finding
a place with a little more room. 

“With the expanded family size, we needed to upgrade
our current home from a two-bedroom to three,” 
says LS Fraser. “Since we are still not ready to buy, we 
requested a transfer.” As the paperwork wound its way
through all appropriate hands, the Frasers waited out the
posting seasons and other families with similar requests.
Now, it’s their turn to move and they’re thrilled.

The house itself is not new. In fact, it was built more
than 60 years ago; however, it is one of 18 permanent

married quarters in Shearwater, N.S., which benefitted
from a $4.6 million renovation project. The construction
contract, started in the winter of 2008, was awarded to
Blunden Construction Ltd of Halifax and was completed
early this year. 

“We really love the house. The work they did in it is
amazing!” says LS Fraser. “Watching them tear down the
old one and rebuild from the foundation up has made us
really eager to begin living there.”

The work done on all 18 homes has been extensive.
Additions to the houses resulted in an increase of 
35 to 50 percent in living space, depending on the size 
of the lot. Another bedroom and bathroom were added
to each house and the kitchens were completely redone.
The mechanical, electrical and plumbing components 
of the houses were also upgraded. Last but not least, each
house received a facelift in the form of new exterior
cladding in a cheerful yellow.

The Frasers couldn’t be happier with their new place.
According to LS Fraser, there’s really no comparison
between the old PMQ and the newly renovated one.
“The old house provided shelter,” he says. “The renovated
version provides a feeling of home.”

On est si bien chez soi!
Par Lesley Craig

Le 17 mars dernier, jour de la Saint-Patrick, le Matelot de
1re classe Michael Fraser et sa famille se sont rendus
devant leur nouvelle maison pour attendre l’arrivée de
Peter MacKay, ministre de la Défense, qui venait participer
au dévoilement des nouveaux logements. Le fils du 
Mat 1 Fraser, David, n’a peut-être pas eu la chance de
choisir sa nouvelle chambre ce matin-là, mais il a quand
même fait sa marque en aidant le ministre MacKay à couper
le ruban. « Il était timide et ne savait pas trop ce qui se 
passait, mais il s’est bien amusé », raconte le Mat 1 Fraser.

Le Mat 1 Fraser exerce le métier d’opérateur de sonar.
Il est actuellement affecté à l’escadron de sous-marins à
l’arsenal maritime de la BFC Halifax, où il suit l’instruction
de sous-marinier. Il y a cinq ans, il a emménagé avec sa
femme Kari et son fils David, qui était alors très jeune,
dans un logement familial du MDN de deux chambres, à
quelques pâtés de maisons de l’endroit où a eu lieu 

l’inauguration des nouveaux logements. Deux ans plus
tard, Sarah, la petite sœur de David est née, et la famille
Fraser a commencé à envisager de déménager dans un
nouveau logement plus spacieux. 

« Notre famille s’agrandissait et nous avions besoin de
trois chambres plutôt que deux, explique le Mat 1 Fraser.
Comme nous ne sommes pas prêts à acheter une maison,
nous avons demandé un transfert. » Les documents ont
suivi le processus habituel. Les Fraser, quant à eux, ont 
dû attendre la période des affectations pour voir ce qui
allait se passer et savoir ce qui adviendrait des demandes
des autres familles. Or, leur tour est maintenant venu de
déménager, et ils sont comblés.

La maison ne date quand même pas d’hier; elle a plus de
60 ans. Par contre, c’est l’un des 18 logements familiaux 
de Shearwater, en Nouvelle-Écosse, qui ont fait l’objet 
d’un projet de rénovation d’une valeur de 4,6 millions de
dollars. Les travaux, réalisés par l’entreprise Blunden
Construction Ltd. d’Halifax, ont commencé à l’hiver 2008

et se sont terminés au début de 2009. 
« Nous adorons la maison. Les constructeurs ont 

vraiment fait un travail formidable! dit le Mat 1 Fraser.
Lorsque nous les regardions démolir l’ancienne maison
et tout rebâtir à partir de la fondation, nous avions 
vraiment hâte de déménager. »

On a effectué des travaux majeurs dans les 18 maisons.
Des agrandissements ont permis d’ajouter de 35 à 
50 p. 100 de surface habitable, selon la taille du lot. On a
ajouté une chambre et une salle de bain à chaque maison,
en plus de complètement rénover les cuisines. Les 
systèmes mécaniques, électriques et la plomberie ont 
été entièrement remis en état. De plus, chaque maison
s’est refait une beauté grâce à un revêtement extérieur
d’un beau jaune éclatant. 

La famille Fraser raffole de son nouveau foyer. Selon le
Mat 1 Fraser, il y a tout un monde entre l’ancien logement
et le nouveau. « L’ancienne maison nous servait de toit,
celle-ci est un véritable chez nous. »

CPL LEONA CHAISSON

LS Michael Fraser and his family wait for Minister MacKay
outside their new home.

Le Mat 1 Michael Fraser et sa famille attendent le ministre
MacKay, à l’extérieur de leur nouvelle maison.

BDR NANCY COOK

RCR runs for rehab
MCpl Jody Mitic (#338), a double amputee, participates
in the March 15 Achilles 5-km run in Toronto with
Chief of the Defence Staff Gen Walt Natynczyk (#307)
and members of The Royal Canadian Regiment. 
MCpl Mitic hopes to raise $100 000 in support of 
the St. John’s Rehab Centre, where he underwent 
his rehabilitation.

Courir pour une 
bonne cause

En compagnie de Walt Natynczyk (nº 307), CEMD, et
de soldats du Royal Canadian Regiment, le Cplc Jody
Mitic (nº 338), qui a perdu ses deux jambes, participe
à la course Achilles de cinq kilomètres tenue à
Toronto, le 15 mars. Le Cplc Mitic souhaite recueillir
100 000 $ à l’appui du St. John’s Rehab Hospital, où il
s’est remis de son amputation. 
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Things we think 
we know

Antennas are aerials; antennae
are insect feelers.

Anticipate means to look ahead
at something and plan for it. When we
see dark clouds, we expect rain. When
we see dark clouds and carry our
umbrellas, we anticipate rain.

Corporal is a rank, while 
corporeal means real; physical. 
Yet, corporal punishment is real
physical punishment. Go figure.

Attrition
Un lecteur nous a récemment fait part
de ses observations très judicieuses
sur l’emploi du mot attrition lorsqu’on
souhaite désigner la diminution d’un
effectif en raison de retraites, de décès,
etc. Doutant du sens qu’on donne à 
ce dernier, il a fait des recherches qui
ont confirmé son doute. En français,
selon le Petit Robert, attrition a deux
acceptions, à savoir le « regret d’avoir
offensé Dieu, causé par la crainte des
peines » et l’« usure destinée à éliminer
les parties anguleuses (de particules) ».
Nous sommes en effet loin de la 
signification que nous donnons au mot
aujourd’hui. Si, dans le cas qui nous
occupe, le dictionnaire ne rend pas 
justice à la langue, qui sans cesse évolue,
nous trouvons toutefois des définitions
plus actuelles du mot attrition dans
Termium Plus®, la banque de données
terminologiques et linguistiques du 
gouvernement du Canada, ainsi que
dans le Multidictionnaire de la langue
française. Le premier nous parle d’une 
« réduction normale et incontrôlable
des effectifs par suite de décès, de 
maladie, de retraite, de déplacement 
ou autres causes de départ », alors que
le second propose une « réduction
progressive de l’effectif d’une entreprise
en raison des départs volontaires 
des employés », précisant qu’il s’agit 
toutefois d’un emploi administratif. 
Si notre lecteur attentif n’avait pas tort
de s’inquiéter de la signification du mot
attrition, il peut désormais se servir de
ce dernier sans crainte de commettre
une faute. Et ceux qui, comme lui,
doutent du mot attrition et de son
emploi peuvent recourir à une expres-
sion synonymique telle que « réduction
naturelle des effectifs ». 

Canadians join KAF Express 
By Capt Paul Kim

KANDAHAR AIRFIELD — In the skies
over Kandahar Province, Canada’s Joint
Task Force – Afghanistan (JTF-Afg) Air
Wing is making a big impression on 
operations and improving the safety of
Canadian and allied soldiers.

CH-146 Griffon tactical helicopters

and CH-147 Chinook transports from
the JTF-Afg Air Wing are now flying 
with “KAF Express”, the ISAF helicopter
pool that moves coalition and Afghan 
personnel from Kandahar Airfield to 
destinations throughout the province.
After less than three months of opera-
tions, the wing has already moved more
than 1 200 passengers who would other-

wise have had to travel on Afghanistan’s
deadly roads.

“One of the reasons why the wing is
here is to deny, or at least limit, the
enemy’s ability to strike at Canadians and
allied personnel by moving them through
the air instead of on the road,” said tactical
helicopter pilot Captain Christine Salt.
“Every day, we grow in capabilities as we
bring more equipment and resources on
line, as well as develop expertise in flying
operations in Afghanistan. Every mission
we fly, we learn something new and 
incorporate that into how we do things.”

“The only disappointment I’ve heard,”
said mission specialist Sergeant Michael
Scott, of Princess Patricia’s Canadian Light
Infantry, “is from people we had to turn
away because of priority and limited space.”

Passengers are loaded according to 
operational priority, which is set by higher
HQ and not by rank, said Sgt Scott, who
pointed out cases where a corporal was
seated ahead of a senior NCM or an 
officer. “We will do everything we can to
get our guys where they need to go with
their kit,” he said. “We have had to do
some creative loading in the past few 
days due to the types of loads we have
been handling.”

Formally stood up December 6, JTF-Afg
Air Wing grew out of a key recommenda-
tion of the Independent Panel on Canada’s
Future Role in Afghanistan that called for 
a Canadian aviation capability designed
primarily to move troops.

Par le Capt Paul Kim

AÉRODROME DE KANDAHAR — Dans
le ciel de la province de Kandahar, l’Escadre
aérienne de la Force opérationnelle 
interarmées en Afghanistan (FOI-Afg) fait
bonne figure dans les opérations et veille à
la protection des soldats canadiens et alliés.

Les hélicoptères tactiques CH-146
Griffon et les CH-147 Chinook de
l’Escadre aérienne de la FOI-Afg effectuent
désormais des voyages en tant que 
membres du « KAF Express », le groupe
d’hélicoptères de la FIAS qui s’occupe du
transport des soldats de la coalition et du
personnel afghan à différents endroits de la
province. En moins de trois mois, l’escadre
a transporté plus de 1 200 passagers, qui
auraient autrement été forcés d’emprunter
les routes meurtrières de l’Afghanistan.

« L’escadre se trouve ici, entre autres,

pour éliminer, ou du moins réduire, 
la capacité de l’ennemi d’attaquer les 
militaires canadiens et alliés en trans-
portant ceux-ci dans les airs plutôt que sur
la route », explique la Capitaine Christine
Salt, pilote d’hélicoptère tactique. « Tous
les jours, nous acquérons plus de capacités
en transportant davantage d’équipement
et de ressources et en approfondissant
notre expertise en matière d’opérations
aériennes en Afghanistan. Chaque fois que
nous effectuons une sortie, nous apprenons
quelque chose de nouveau que nous 
intégrons à notre façon de procéder. »

« Les seuls reproches, à ma connais-
sance, proviennent de personnes que
nous n’avons pu transporter en raison de
la grande importance d’autres passagers et
de l’espace restreint », affirme le Sergent
Michael Scott, spécialiste de mission, du
Princess Patricia’s Canadian Light Infantry. 

Les passagers voyagent à bord des héli-
coptères selon la priorité opérationnelle,
établie par le QG supérieur et non selon
le grade, explique le Sgt Scott, mentionnant
des cas où l’on a transporté un caporal
plutôt qu’un militaire du rang supérieur
ou un officier. « Nous faisons notre 
possible pour transporter les soldats et
leur équipement où ils ont besoin d’aller,
dit le militaire. Nous avons dû faire preuve
d’imagination au cours des derniers 
jours pour transporter différents types de
chargements. »

L’Escadre aérienne de la FOI-Afg a
commencé son travail le 6 décembre. Elle
est issue des recommandations formulées
par le Groupe de travail indépendant sur
le rôle futur du Canada en Afghanistan, 
qui recommandait la mise sur pied d’une
unité aérienne conçue principalement
pour le transport de soldats.

MCPL/CPLC ROBERT BOTTRILL

Capt Kimberlee Wilton (second from left) briefs flight engineer Cpl Chris Sample (left), door gunner Cpl Eric Fast 
and flight warrant MWO Jack Boucher before taking a CH-147 Chinook helicopter out on a passenger flight.

La Capt Kimberlee Wilton (deuxième à la gauche) discute avec le Cpl Chris Sample (à gauche), mécanicien 
de bord, le Cpl Eric Fast, mitrailleur latéral, et l’Adjum Jack Boucher, adjudant d’escadrille, avant le décollage 
d’un CH-147 Chinook..

Des Canadiens se joignent au KAF Express 



PO 2 Jim Leith (back right) carries out a post-blast inspection in Afghanistan.

Le M 2 Jim Leith (à l’arrière à droite) mène une inspection après une explosion en Afghanistan.

PO 2 Jim Leith in Afghanistan

Le M 2 Jim Leith en Afghanistan
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Navy diver awarded Star of Courage
By Darlene Blakeley

When Petty Officer, 2nd Class Jim Leith was
called to the admiral’s office in Halifax, he
wracked his brains to figure out what he’d
done wrong. “I must be in the ka-ka,” he
muttered to himself, “but I don’t remember
doing anything.” When he arrived, there
were several people gathered in the 
admiral’s office, all of them smiling. 

PO 2 Leith was told that he had just been
awarded the Star of Courage, a Canadian
decoration for acts of conspicuous courage
in circumstances of great peril.

The official announcement came from
the Governor General’s Office March 16,
and the actual medal will be handed out 
in a ceremony at Government House
later this spring. 

A clearance diver at Fleet Diving 
Unit (Atlantic) with 22 years of service, 
PO 2 Leith was on his first six-month
combat mission in Afghanistan in the fall
of 2006. Serving alongside members of 
2 Combat Engineer Regiment, part of his
job included clearing the supply routes
every morning. During one such mission
in Pashmul District, the Bison armoured
vehicle he was riding in hit an IED and

was thrown more than nine metres.
Since PO 2 Leith had been jokingly told

by an Army colleague that, “you break it,
you buy it”, his first thought was that he
now owed about $1.75 million for 
the Bison. However, as he climbed from
the hatch of the shattered vehicle, his
concern turned to his buddy, Cpl Jim
Lightle, who had been blown from the
back end of the Bison and was suffering
from a compound leg fracture.

Two US medics quickly took control 
of the situation and, to PO 2 Leith’s
amazement, had the injured soldier loaded
into a Black Hawk helicopter and en route
to the nearest hospital in record time. 
PO 2 Leith learned later that it had 
taken just 19 minutes to transport 
Cpl Lightle from the battlefield to the
operating theatre.

But that was just the beginning. As 
PO 2 Leith began a post-blast investiga-
tion of the site, he came across a second,
unexploded IED. “What the heck is this?”
he asked, alerting others in the area to
the danger. After clearing everyone back
100 metres, PO 2 Leith began crawling 
on his belly toward the IED, with nothing
more than a bayonet. All of his specialized

equipment had been destroyed in the
Bison. Carefully, over the course of about
an hour, PO 2 Leith managed to disassem-
ble the components of the IED, rendering
it safe.

“These IEDs are technically not very
sophisticated,” he says. “I felt I was 
competent enough to disable it. A good
dose of fear keeps you sharp.”

PO 2 Leith also knew that if he didn’t
disable the IED this time, the enemy
would be back with a similar device. 
“If we can get these IEDs and take them
apart we can collect evidence for the 
next time,” he explains. The other soldiers
formed a distant yet protective barrier
around PO 2 Leith as he worked, because
the enemy “doesn’t like us messing with
their handiwork.”

Predictably, PO 2 Leith is reticent about
the act of courage that earned him one 
of Canada’s highest awards for bravery. 
“I was just doing my job. That’s what I’m
supposed to be doing over there.”

PO 2 Leith is now a twice-decorated
sailor, having been awarded a Meritorious
Service Medal in 1999 for helping to
recover the flight-data recorder from the
sunken wreck of Swiss Air Flight 111.

Un plongeur de la Marine reçoit l’Étoile du courage
Par Darlene Blakeley

Ayant reçu l’ordre de se rendre au bureau
de l’amiral à Halifax, le Maître de 2e classe
Jim Leith se creusait les méninges pour
trouver ce qu’il avait fait de mal. « Je dois
être dans le caca », se disait-il, tentant 
en vain de se souvenir de ce qu’il avait 
pu faire. Or, dans le bureau de l’amiral, 
de nombreuses personnes l’attendaient,
tout sourire. 

Rendu à destination, le M 2 Leith 
a appris qu’on lui décernait l’Étoile 
du courage, une décoration canadienne 
saluant des actes de courage remarquables
accomplis dans des circonstances très
périlleuses.

Le bureau de la gouverneure générale 
a fait l’annonce officielle le 16 mars. 
On remettra la médaille au M 2 Leith 
ce printemps, lors d’une cérémonie à 
Rideau Hall. 

Comptant 22 ans de service, le 
M 2 Leith est plongeur-démineur de l’Unité
de plongée de la Flotte (Atlantique). À 
l’automne 2006, il en était à sa première
période de service de six mois en
Afghanistan. Aux côtés des militaires 
du 2e Régiment du génie, il était chargé 
de déminer les routes de ravitaillement
chaque matin. Lors d’une telle mission
dans le district de Pachmoul, le véhicule
blindé Bison dans lequel voyageait le 
M 2 Leith a déclenché un engin explosif
improvisé (EEI) et a été projeté à plus de
neuf mètres.

Un collègue avait dit au M 2 Leith, 
en plaisantant, « qu’il faut payer ce qu’on

brise ». Sur le coup, le M 2 Leith s’est 
dit qu’il devait environ 1,75 million de 
dollars pour le Bison. Or, en sortant par
l’écoutille du véhicule endommagé, il s’est
plutôt concentré sur le Cpl Jim Lightle,
son camarade, qui avait été projeté à 
l’extérieur du Bison et qui souffrait d’une
fracture ouverte à la jambe.

Deux techniciens médicaux des États-
Unis ont rapidement maîtrisé la situation
et, au grand étonnement du M 2 Leith, 

ont embarqué, en un temps record, le 
Cpl Lightle dans un hélicoptère Black
Hawk à destination de l’hôpital le plus
proche. Le M 2 Leith a appris par la suite
qu’il n’avait fallu que 19 minutes pour
transporter le Cpl Lightle du champ de
bataille à la salle d’opération.

Mais ce n’était que le début. En exami-
nant le lieu de l’explosion, le M 2 Leith a
découvert un second EEI non explosé. 
« Qu’est-ce que c’est que ça? » a-t-il

demandé, en avertissant les autres 
militaires du danger. Après avoir dégagé 
un périmètre de 100 mètres, le M 2 Leith a
rampé, équipé seulement d’une baïonnette,
puisque tout son équipement spécialisé
avait été détruit dans l’explosion. Pendant
une heure, le marin a prudemment procédé
au désassemblage de l’engin, le rendant
inoffensif.

« Sur le plan technique, ces EEI ne 
sont pas très complexes, affirme-t-il. Je
sentais que j’avais les compétences pour
le neutraliser. C’est fou comme la peur
peut accroître l’acuité mentale. »

Le M 2 Leith savait également que 
s’il ne désassemblait pas l’EEI, l’ennemi 
récidiverait à l’aide d’un engin semblable. 
« En récupérant ces dispositifs et en 
les désassemblant, nous accumulons 
des renseignements qui serviront peut-
être ultérieurement », explique-t-il. Les 
autres militaires ont formé un cercle de 
protection à distance autour du M 2 Leith,
puisque l’ennemi n’aime pas qu’on détruise
le fruit de son labeur.

Comme on pouvait s’y attendre, le 
M 2 se questionne quant à l’acte qui lui 
a valu l’une des décorations saluant le
courage les plus prestigieuses au Canada.
« Je faisais mon travail, voilà tout. C’est
exactement ce que je suis censé faire 
là-bas. »

Il s’agit de la deuxième décoration
qu’obtient le M 2 Leith. En effet, il a reçu
la Médaille du service méritoire en 1999,
soulignant les efforts qu’il a déployés afin
de retirer l’enregistreur des données de
vol de l’épave du vol 11 de SwissAir.



April 8 avril 2009

Content of these pages is the responsibility of Navy Public Affairs. Les Affaires publiques de la Marine sont responsables du contenu de ces pages. 

99

Distinguished educator named honorary Navy captain
By Darlene Blakeley

A distinguished educator and administrator from Thunder
Bay has been named the Navy’s newest honorary captain.

Patricia Lang, president of Confederation College of
Applied Arts and Technology, is an influential member of
the business and academic communities in northwestern
Ontario, and is respected nationally and internationally 
as a leader in the field of academic-business liaison and
co-operation. 

HCapt(N) Lang will be affiliated with the Directorate 
of Maritime Training and Education, the mission of which
is to provide enough qualified personnel to conduct 
naval operations through recruiting attraction, training,
professional development and education.

“The appointment of honorary captain is a privilege, and
I am indeed humbled by the honour,” HCapt(N) Lang says.

HCapt(N) Lang’s willingness to become an honorary

member of the Navy was cemented last summer when she
and Lieutenant-Commander John Bell, commanding officer
of Thunder Bay Naval Reserve Division HMCS Griffon, 
visited the Naval Reserve Training Division at CFB Borden.
HCapt(N) Lang came away from the visit with a strong
sense of appreciation for Canada’s sailors.

“I had the opportunity to speak to new recruits who
spoke very proudly and eloquently about serving Canada
and about their learning in terms of ethics and teamwork,”
says HCapt(N) Lang. “Their excitement was palpable and
their loyalty admirable. This visit reinforced for me what a
privilege it is to live in Canada and, that if I ever had the
opportunity to serve our country, it would be incumbent
upon me to do so.”

HCapt(N) Lang is a strong advocate for the Navy and its
technical education requirements, and her diverse back-
ground gives her unique access to key technical education
and national leaders in business and government.

“Honorary captains play a liaison role between the
Navy and communities, sectors or businesses and, in my
case, I will act as a liaison between the Navy and over 
150 Canadian community colleges,” she says.

She also expects to promote the new Non-
Commissioned Member Subsidized Education Plan across
Canada, sharing her knowledge and experience in student
recruitment with the Navy.

Earlier this year, HCapt(N) Lang gained some first-hand
knowledge of the Navy, sailing on board maritime coastal
defence vessel HMCS Whitehorse and visiting the Damage
Control Division and Fleet Diving Unit at CFB Esquimalt.

“I was most impressed with the incredibly broad 
base of knowledge, skill and expertise of all the Navy 
personnel,” she says. “I think they invented the concept of
‘multi-skilling’ that is now becoming prevalent in business
and industry. Their professionalism and commitment to
the Navy and to Canada was most impressive.”

Winnipeg integrates into
US carrier strike group

HMCS Winnipeg (right) and USS Kidd (left) approach
USNS Pecos for replenishment during Ex FOAL
EAGLE, a multinational exercise demonstrating allied
resolve to deter aggression in waters surrounding
the Korean peninsula. The exercise gave Winnipeg
the opportunity to advance her capacity for 
combined operations and to fully integrate into a 
US Navy carrier strike group. Winnipeg has now
joined Standing NATO Maritime Group 1, a high-
readiness multinational maritime force capable of
performing a wide range of tasks including crisis
response and operational missions world-wide.

Le Winnipeg se joint à
une force des États-Unis
Le NCSM Winnipeg (à droite) et l’USS Kidd
(à gauche) s’approchent de l’USNS Pecos en vue 
d’un ravitaillement pendant FOAL EAGLE, un 
exercice multinational faisant valoir la détermination
des alliés à décourager l’agression dans les eaux
entourant la péninsule coréenne. L’exercice a donné
au Winnipeg l’occasion de perfectionner sa capacité
en matière d’opérations combinées et de s’intégrer
pleinement à une force d’attaque de porte-avions. 
Le NCSM Winnipeg s’est intégré au 1er Groupe de la
Force navale permanente de réaction de l’OTAN,
une force maritime multinationale à haut niveau de
préparation capable d’effectuer toute une gamme de
tâches, dont intervenir en cas de crise et mener des
opérations partout dans le monde.

Une nouvelle capitaine de 
vaisseau honoraire

La Capv Lang a eu l’idée de devenir membre honoraire
de la Marine l’été dernier lors d’une visite à la Division 
de l’entraînement de la Réserve navale de la BFC Borden, 
en Ontario, avec le Capitaine de corvette John Bell, 
commandant de la Division de la Réserve navale de
Thunder Bay, le NCSM Griffon. Cette expérience lui 
a permis de se rendre compte de l’importance des
marins canadiens.

« J’ai eu l’occasion de m’entretenir avec des recrues 
et j’ai pu voir qu’elles sont notamment très fières de
servir le pays et de tout ce qu’elles ont appris au sujet 
de l’éthique et du travail d’équipe, explique-t-elle. Leur
enthousiasme était palpable et j’ai trouvé leur loyauté
admirable. Ma visite m’a permis de me rendre compte à
quel point je suis heureuse d’être Canadienne. Ces jeunes
m’ont vraiment inspirée à ne pas hésiter à servir notre
pays si jamais j’en avais la chance un jour. »

La Capv honoraire Lang soutient ardemment la Marine
et fait valoir les besoins de cette dernière en matière
d’instruction technique. Son expérience diversifiée et 
les relations qu’elle a établies au fil des ans font en 
sorte qu’elle est à même d’établir une collaboration 
particulière avec des établissements d’enseignement
techniques et des autorités nationales dans le milieu des
affaires et au gouvernement. 

« Les capitaines honoraires exercent un rôle de 
liaison entre la Marine, les collectivités et les entreprises.
En tant que capitaine de vaisseau honoraire, je devrai
assurer la liaison entre la Marine et plus de 150 collèges
communautaires canadiens », affirme-t-elle.

Mme Lang entend également promouvoir le nouveau
Programme de formation subventionnée des militaires du
rang partout au Canada, tout en partageant les connais-
sances et l’expérience qu’elle a acquises en recrutant des
étudiants pour la Marine.

Plus tôt cette année, la Capv honoraire Lang a profité
d’une journée en mer à bord du navire de défense
côtière NCSM Whitehorse, et d’une visite de la Division
du contrôle des avaries et de l’Unité de plongée de la
flotte à la BFC Esquimalt.

« J’ai été émerveillée par l’expertise des marins, 
par leur bagage de connaissances et de compétences, 
dit-elle. Je pense en fait que c’est de leur polyvalence 
que s’inspirent de plus en plus les milieux des affaires et
de l’industrie. Le professionnalisme de ces marins et leur
dévouement à la Marine et au Canada m’ont vraiment
impressionnée. » 

US NAVY/MARINE ÉTATS-UNIENNE

HCapt(N) Patricia Lang checks out the bridge during a recent visit 
to HMCS Whitehorse.

La Capv honoraire Patricia Lang sur le pont du NCSM Whitehorse
au cours d’une visite récente.

Par Darlene Blakeley

Une éminente éducatrice et administratrice de Thunder
Bay vient d’être nommée capitaine honoraire de la Marine.

Patricia Lang, présidente du Confederation College 
of Applied Arts and Technology, exerce une grande 
influence dans les secteurs des affaires et de l’éducation
dans le nord-ouest de l’Ontario. Elle assure également 
un rôle important de liaison et de coopération en
matière d’affaires et d’éducation aux échelles nationale 
et internationale. 

La Capv honoraire Lang sera affiliée à la Direction de
l’instruction et de l’éducation maritimes, qui a pour 
mission de fournir du personnel compétent en nombre
suffisant chargé de l’exécution d’activités navales grâce 
à l’appui au recrutement, à la formation, au perfection-
nement professionnel et à l’instruction.

« C’est un grand privilège de recevoir le titre de 
capitaine de vaisseau honoraire; vous m’en voyez très
flattée », déclare Mme Lang.
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Message from Air Reserve Senior Non-commissioned 
Member CWO Roger Bouchard

For those who don’t know me, I joined the
Air Reserve (AR) in June 2008, replacing
Chief Warrant Officer Leblanc as the 
manager of the AR non-commissioned
members’ (NCMs’) succession planning
process.  I’m extremely happy to be part
of the AR team, and I’ll do my best 
to continue to develop the succession 
planning process and bring it in line with
strategic command documents. 

This process is alive and well thanks to
the outstanding work of my predecessor,
all the AR chief warrant officer NCM
committee members and, last but not
least, the Air Force chief warrant officer
and career managers. They were pioneers
in developing this process for the AR 
and we owe them a lot of credit for their 
outstanding contribution.

So, what’s new? This year, we’ll be intro-
ducing a new Annex in the Air Command
Order 1000-8 Non Commissioned
Member describing some of the jobs that
are controlled by our succession planning

process and the amount of time that 
each individual will be allowed to spend 
in these senior, key and development AR
positions. Starting in 2009, we will co-
operate with A1 personnel management
in the selection of advanced leadership
qualification, chief qualification and senior
air supervisor course candidates using the
AR Air Personnel Appointment Board/Air
Personnel Management Board process
(AR APAB/APMB). We will also introduce
a new tool to help us manage the board
process.  

The AR succession planning process
will eventually be totally integrated into

the regular Air Force APMB/APAB process.
Our mandate is still to mentor and select
the right person with the right skills to 
fulfill a specific senior or key appointment.
We will do this in collaboration with your
mentors, the AR chief warrant officer, 
east and west coordination chief warrant
officers, 1 Wing chief warrant officer and
your chain of command. You have our
word that we will ensure the process is
fair and transparent. We thank you for
your trust. If you have never heard about
this process, please see your mentors or
contact me. I’ll be more than happy to
answer your questions.

Un message de l’Adjuc
Roger Bouchard, militaire 
du rang supérieur de la

Réserve aérienne
Certains d’entre vous ne me connaissent
peut-être pas. Je me suis enrôlé dans 
la Réserve aérienne en juin 2008. J’ai 
remplacé l’Adjudant-chef Leblanc en 
tant que gestionnaire du programme de 
planification de la relève des militaires 
du rang (MR) de la Réserve aérienne. 
Je suis ravi de faire partie de l’équipe de 
la Réserve aérienne et je ferai de mon
mieux pour continuer à améliorer le
processus de planification de la relève 
afin de l’harmoniser avec les documents
du commandement stratégique. 

Si le processus fonctionne si bien à
l’heure actuelle, c’est grâce à l’excellent
travail de mon prédécesseur, de tous les
membres du comité des MR de l’adjudant-
chef de la Réserve aérienne, et, les derniers
mais non les moindres, de l’adjudant-chef
de la Force aérienne et des gestionnaires
de carrière de la Force aérienne. Tous 
ont été des pionniers dans l’élaboration 
du processus pour la Réserve aérienne.
Nous leur devons beaucoup.

Quoi de neuf, me demanderez-vous?
Cette année, nous présenterons une 

nouvelle annexe à l’Ordre du
Commandement aérien 1000-8 pour 
les militaires du rang, qui décrira certains
postes régis par le processus de 
planification de la relève, et qui établira la
période pendant laquelle on peut occuper
ces postes supérieurs, ces postes clés et
ces nominations de perfectionnement. 
À compter de 2009, nous collaborerons
avec A1 Gestion du personnel afn de
choisir les candidats au cours avancé de
leadership, au cours de qualification de chef
et au cours de chefs supérieurs à l’aide 
du Conseil de nomination du personnel de
la Réserve aérienne/Conseil de gestion 
du personnel de la Réserve aérienne. 
Nous inaugurerons également un nouvel

outil visant à nous permettre de gérer la
démarche du comité de sélection.  

Ultérieurement, la planification de 
la relève de la Réserve aérienne sera 
totalement intégrée au processus du
Conseil de nomination du personnel de 
la Force aérienne/Conseil de gestion 
du personnel de la Force aérienne de 
la Force régulière. Notre mandat est 
toujours de fournir des services de 
mentorat et de nommer les bonnes 
personnes aux postes supérieurs ou aux
postes clés précis. Nous l’accomplirons
avec vos mentors, avec l’adjudant-
chef de la Réserve aérienne, avec les 
adjudants-chefs de coordination de l’Est
et de l’Ouest, avec l’adjudant-chef de 
la 1re Escadre et avec les membres de 
votre chaîne de commandement. Sachez
que nous nous emploierons à faire du 
processus une démarche juste et trans-
parente. Merci de nous faire confiance. 
Si vous n’avez jamais entendu parler de ce
processus, veuillez communiquer avec vos
mentors ou encore avec moi. C’est avec
plaisir que je répondrai à vos questions.

WO/L’Adjuc Roger Bouchard

CPL MIRANDA LANGGUTH

A Reserve firefighter drives a crash response vehicle.

Un pompier de la Réserve au volant d’un véhicule des services de secours.

CPL MIRANDA LANGGUTH

A Reserve aviation technician checks the engine of a
Griffon helicopter.The Air Reserve offers a variety of jobs,
including technician positions. 

Un technicien en aéronautique de la Réserve 
examine le moteur d’un hélicoptère Griffon. La Réserve
aérienne offre toute une gamme de postes,dont ceux 
de techniciens.

DND/MDN



Capt Claude Caron (left) and Cpl Marc
Lalancette, from 2 Air Movement Squadron.

Le Capt Claude Caron (à gauche) et le Cpl Marc
Lalancette, du 2 Esc Mouv Air
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Nos gens au travail
Nom : Capitaine Claude Caron
Groupe professionnel : Officier
de la logistique de la section mobile
des mouvements aériens (SMMA)
Unité : 2e Escadron des mouvements
aériens, 8e Escadre Trenton
Nombre d’années dans les FC : 37
Le Capt Caron s’est joint aux FC en
1972 comme technicien des mouve-
ments. À ce titre, il a enregistré plus de
10 000 heures de vol et atteint le grade
d’adjudant-chef. En 2004, il est devenu
officier de la logistique.  

Le Capt Caron doit se rendre le 
premier à un lieu de déploiement, 
avec le commandant des déplacements
aériens. Là, sa tâche consiste à s’assurer
que toutes les cargaisons sont prêtes 
à être chargées lorsque les aéronefs
arrivent. Il participe aussi à la mise sur
pied du bureau de la SMMA, du bureau
des transports aériens et du poste de
commandement afin que les opérations
se déroulent sans heurt lorsqu’arrive la
plus grande partie du personnel. 

Le Capt Caron est membre du
Groupe de travail sur la formation 
à la défense chimique, biologique, 
radiologique et nucléaire de l’OTAN et
a participé à des missions au Québec, 
en Hongrie et dans l’Arctique.

People at Work
Name:  Captain Claude Caron
Occupation:  Mobile air movement
section (MAMS) logistic officer
Unit:  2 Air Movement Squadron, 
8 Wing Trenton
Years in CF:  37
Capt Caron joined the CF in 1972 as 
a traffic technician, logging more than 
10 000 flying hours and achieving the
rank of chief warrant officer. In 2004, 
he became a logistics officer. 

His responsibilities include arriving
first on a deployment site with the airlift
commander, and ensuring that all cargo 
is ready for loading when the aircraft
arrives. He also helps establish the
MAMS office, the airlift office and 
the command post so that operations
run smoothly when the main body of
personnel arrives.

He is a member of the NATO 
chemical, biological, radiological and
nuclear training working group, and 
has been deployed to Quebec, Hungary
and the Arctic.

1111

Fan honours Snowbirds
By Capt Jennifer Jones

The CF aerial demonstration team the
Snowbirds has toured North America for
more than 40 years.

While squadron paint schemes and
themes may change each year, the mission
does not, and neither does the tremen-
dous loyalty the team receives from their
fans. Last fall, the Snowbirds had the 
distinct pleasure of meeting one such
enthusiastic and devoted supporter: Rudy
Hulina, from Ignace, Ont.

“To me, they represent Canada as
likened to “O Canada”, our national flag 
and the RCMP,” he said. “I still get goose
bumps and a lump in my throat when 
I see them perform.”

Little did team members know that 
Mr. Hulina had a surprise for them. He
created three nine-plane CT-114 Tutor
model sets in the famous “big diamond”
formation featuring various paint schemes
from the team’s past. “I took on this two-
year labour of love,” he said, “in hopes 
of presenting them personally to the
squadron.”

And that is exactly what he did. Last
November, Mr. Hulina presented the 
team with the sets of model aircraft 
he handcrafted in his basement over 
countless hours. “I decided to include

what I call the honour roll, made up of
individual aircraft, correctly painted and
numbered, as a tribute to team members
that have perished over the years.

“This was one way that I could
show the Snowbirds how I and 
others felt. In presenting them, it 
is my hope that the Snowbirds, 
past, present and future, will 
be remembered for all their 
contributions to our aviation
heritage.”

“The models are 
stunning. Rudy’s work
is admirable and he has
spared no detail,” said Maj
Chris Bard, Commanding
Officer of 431 Squadron. “We
could not do what we do without
the tremendous support we receive
from the North American public 
and we are truly humbled by Rudy’s
generous and touching gesture.”  

Mr. Hulina’s model aircraft are on display
in the squadron’s lounge at 15 Wing
Moose Jaw.

Un admirateur rend hommage aux Snowbirds
Par la Capt Jennifer Jones

Depuis plus de quarante ans, les
Snowbirds, équipe de spectacles aériens
des FC, parcourent l’Amérique du Nord.

Même si les motifs et les thèmes de
l’escadron changent tous les ans, sa mission
reste la même, tout comme l’indéfectible
loyauté de ses fervents admirateurs. L’an
dernier, les Snowbirds ont eu l’immense
plaisir de rencontrer l’une de ces personnes,
à savoir Rudy Hulina, d’Ignace, en Ontario.

« Selon moi, ils symbolisent le Canada
au même titre que l’hymne national, 
l’unifolié et la GRC. J’ai toujours la chair

de poule et la gorge nouée lorsque 
j’assiste à leurs spectacles », confie 
M. Hulina.

L’équipe ne se doutait pas que M. Hulina
lui réservait une surprise. Ce dernier a
créé trois ensembles de neuf modèles
réduits de CT-114 Tutor adoptant la
célèbre formation en diamant et portant
les couleurs des anciens appareils. « J’ai
consacré à ces modèles deux ans de 
travail dans l’espoir de présenter moi-
même mon œuvre à l’escadron », explique
M. Hulina.

Et c’est précisément ce qu’il a fait. 
En novembre dernier, M. Hulina a offert à

l’équipe les fabuleux modèles réduits qu’il
avait fabriqués à la main dans son sous-sol
pendant un nombre d’heures incalculable.
« J’ai décidé d’inclure ce que j’appelle le
tableau d’honneur, composé de chacun
des avions, aux couleurs et matricules
exacts, des membres de l’équipe qui ont
perdu la vie au fil des ans, afin de leur 
rendre hommage. »

« C’est pour moi une façon de montrer
aux Snowbirds l’estime que moi et d’autres
personnes leur portons. J’espère, à l’aide
des modèles, immortaliser les Snowbirds,
ceux d’hier, d’aujourd’hui et de demain, 
et leur riche contribution à notre héritage
aérien », confie M. Hulina.

« Les modèles sont ahurissants. Rudy a
fait un travail admirable et n’a rien oublié »,
déclare le Major Chris Bard, commandant
du 431e Escadron. « Nous ne pourrions
pas faire ce que nous faisons sans l’appui
formidable que nous offre le public nord-
américain. Nous sommes très honorés
par le geste touchant et généreux de
Rudy. »  

Les modèles de M. Hulina sont 
exposés dans le salon de l’escadron à la 
15e Escadre Moose Jaw, en Saskatchewan.

The CF Snowbirds air demonstration team flies 
in the “big diamond” formation.

Les Snowbirds, équipe de spectacles aériens 
des FC, volent en formation en diamant. MCPL/CPLC ROBERT BOTTRILL

CAPT JENNIFER JONES

Mr. Rudy Hulina created three nine-plane CT-114 Tutor
model sets in the famous “big diamond” formation.

Rudy Hulina a réalisé trois ensembles de neuf modèles
réduits de CT-114 Tutor adoptant la célèbre formation 
en diamant.

CPL DAVID HARDWICK



MCPL/CPLC DWAYNE JANES 

Defence Minister Peter MacKay announces federal funding for the construction of a 97-room training 
accommodation building at CFB Edmonton. 

Peter MacKay, ministre de la Défense nationale, annonce l’allocation de fonds par le gouvernement fédéral 
visant à construire une installation d’instruction de 97 pièces à la BFC Edmonton.
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Alberta bases get $40 million to modernize
By MCpl Peter Simpson

EDMONTON — DND has announced
that more than $40 million will be 
spent on infrastructure projects at three 
military bases in Alberta. 

CFB Edmonton will receive about 
$21 million to construct a 97-room 
training accommodation building over 
the next two years. The building will
house troops that come to Edmonton for 
training and will eliminate the need to
send them downtown to be housed in the
city’s many hotels.

The water treatment plant at CFB
Wainwright will get a much-needed 
$11.4 million upgrade to provide safe
drinking water for both the camp and 
the town of Wainwright. Construction
will begin this summer and is expected to
be completed in about a year. 

4 Wing Cold Lake will be replacing the

existing and aging petroleum, oil and
lubricants dispensing system with a new
facility. DND will be investing $8 million
to replace the aging infrastructure. 
The new refuelling system will support
flight operations, fighter training and
Exercise MAPLE FLAG. It is expected that 
construction on this facility will get
underway this summer and be completed
by the summer of 2010. 

“This is good news for Canadians and
the men and women in uniform for the
building of our infrastructure and for 
creating much needed new jobs for the
country today,” said Defence Minister
Peter MacKay. The announced projects 
will create more than 200 jobs in the
province. 

The federal government plans to spend
$400 million in infrastructure projects at
CFB Esquimalt, 17 Wing Winnipeg, CFB
Gagetown and 12 Wing Shearwater.

Trois bases albertaines
se moderniseront

Par le Cplc Peter Simpson

EDMONTON — Le MDN a annoncé  qu’il
dépensera plus 40 millions de dollars dans
le cadre de projets de modernisation de
trois bases militaires de l’Alberta.

Au cours des deux prochaines années,
la BFC Edmonton recevra quelque 
21 millions de dollars servant à construire
une installation d’instruction. Le bâtiment
accueillera des soldats de passage à
Edmonton pour suivre une formation. 
Les militaires n’auront donc pas à loger à

divers hôtels du centre-ville.
L’usine de traitement des eaux de 

la BFC Wainwright fera l’objet d’amélio-
rations indispensables qui coûteront 
11,4 millions de dollars. L’installation
fournira de l’eau potable tant à la base
qu’aux résidants de la ville de Wainwright.
On entamera la construction cet été pour
la terminer dans environ un an.

La 4e Escadre Cold Lake remplacera
l’ancien système de distribution de 
produits pétroliers par de nouvelles
installations. Le ministère investira huit

millions de dollars pour remplacer 
l’infrastructure vétuste. Le nouveau 
système d’avitaillement servira à soutenir
les opérations aériennes, la formation 
des pilotes de chasse et l’exercice 
MAPLE FLAG. La construction de cette 
installation devrait commencer cet été 
et on estime qu’elle se terminera à 
l’été 2010.

« Il s’agit de bonnes nouvelles pour les
Canadiens et pour les militaires, mais 
aussi pour ce qui est de la construction 
de nos infrastructures. De plus, ces

investissements permettront de créer de
nouveaux emplois essentiels au pays
actuellement », déclare Peter MacKay, 
ministre de la Défense nationale. En effet,
les projets annoncés devraient mener à 
la création de plus de 200 emplois en
Alberta.

Le gouvernement fédéral prévoit
dépenser 400 millions afin de réaliser 
des projets portant sur l’infrastructure 
de la BFC Esquimalt, de la 17e Escadre
Winnipeg, de la BFC Gagetown et de la
12e Escadre Shearwater.

Aldershot pers dig deep
MCpl Melissa Cossar gives her donation to PO 1 Greg Hallonquist during the first
annual K-Rock Health in Harmony Radiothon. 

Soldiers from Detachment Aldershot turned out February 25 to support the
Valley Regional Hospital Foundation and joined forces with local volunteers to
raise more than $25 000 for the Foundation. Gerry MacIsaac, foundation executive
director, was very pleased with the community’s response to the event, crediting
Det Aldershot’s Capt Mike Chalmers, a serving member of the foundation board,
with driving the military and community co-operative effort. 

Une belle collecte
La Cplc Melissa Cossar remet un don au M 1 Greg Hallonquist, pendant le premier
radiothon « Health in Harmony » de la station radio K-Rock. 

Des soldats du Détachement d’Aldershot se sont portés volontaires pour
appuyer la Fondation de l’Hôpital régional de la vallée d’Annapolis, le 25 février
dernier, et se sont joints à des bénévoles du coin pour recueillir plus de 25 000 $
pour l’organisme. Gerry MacIsaac, directrice administrative de l’organisme, était
enchantée de la façon dont la collectivité a répondu à la collecte de fonds. C’est
au Capitaine Mike Chalmers, du Détachement d’Aldershot, qui fait également 
partie du conseil d’administration de la fondation, que Mme MacIsaac attribue le
mérite d’avoir coordonné la coopération entre les militaires et la collectivité.

SGT TODD BERRY



Pte Matthew Young and Cpl Jason Patreau prepare to move Pte McLuckie,
who was ‘injured’ during the simulated IED strike. 

Le Sdt Matthew Young et le Cpl Jason Patreau se préparent à transporter 
le Sdt McLuckie, blessé lors de l’attaque simulée à l’EEI.
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Soldiers learn to care for IED casualties 
By Cpl Bill Gomm 

THUNDER BAY — It was daybreak in late February and
soldiers, mounted up for a convoy, moved through the
city of Thunder Bay.

The Thunder Bay Administration Group (T Bay Admin
Gp) soldiers were training to care for casualties of IED
strikes and to conduct urban operations during Exercise
HIGHLAND HAMMER II, held February 20–22.

The troops began the exercise at the Thunder Bay
Armoury with a day of convoy driving and learning to
deal with IEDs.

“If it doesn’t look right, then it’s probably not right,”
said Sergeant Frank MacDonald of 18 (Thunder Bay)
Service Battalion, explaining the importance of staying
vigilant for signs of IEDs while convoy driving. 

Inside the armoury, soldiers finished building a “kill
house”—a wood structure used specifically for room-
clearing drills—which they used during the evening’s
training segment.

The next day, as the soldiers returned to the armoury
from another convoy, training staff ambushed them with
multiple simulated roadside bombs and enemy fire.
Before taking cover in the armoury, the troops cleared it

of any possible enemy. Then, they dragged their wounded
inside and administered first aid. 

“It was good to see how the soldiers learned about
caring for the injured,” said Lieutenant Colonel Brent
Faulkner, commanding officer of the T Bay Admin Gp,
“from the time of the IED strike to removing the injured
person from the vehicle and the subsequent treatment.” 

Soldiers build on experience, training
The participants included soldiers who recently returned
from Afghanistan as part of Task Force 1-08. According 
to LCol Faulkner, they “jumped at the chance of using
skills that they learned during their tour.”

Exercise HIGHLAND HAMMER II also built on 
the knowledge and skills the soldiers developed in 
HIGHLAND HAMMER I, held two weeks earlier. During
the first exercise, the soldiers participated in classroom 
lessons and practised room-clearing drills.

Apprendre à soigner les victimes d’EEI
Par le Cpl Bill Gomm

THUNDER BAY — Aux premières heures du jour à la fin
de février, des soldats sont montés à bord de véhicules
en vue d’un déplacement en convoi dans la ville de
Thunder Bay.

Des militaires du groupe administratif de Thunder Bay
se sont exercés à soigner des victimes d’engins explosifs
improvisés (EEI) et à mener des opérations en zone urbaine
dans le cadre de l’exercice HIGHLAND HAMMER II, 
tenu du 20 au 22 février dernier.

Les soldats ont commencé l’exercice par une journée
au manège militaire de Thunder Bay passée à conduire
des véhicules dans des convois et à apprendre à lutter
contre les EEI.

« Si ça semble louche, ça l’est probablement », 
dit le Sergent Frank MacDonald, du 18e (Thunder Bay)

Bataillon des services, en expliquant qu’il est important
d’être vigilant afin de déceler les EEI lorsqu’on se déplace
en convoi.

Dans le manège militaire, les soldats ont fini de 
construire une structure de bois semblable à une maison,
où ils ont pu s’exercer au dégagement de pièces. Les 
soldats se sont servis de la cabane pendant les exercices
de la soirée.

Le jour suivant, pendant que les soldats retournaient
au manège dans un autre convoi, les instructeurs leur 
ont tendu une embuscade à l’aide de plusieurs faux EEI 
et de tirs. Avant de s’abriter dans le manège, les soldats 
l’ont dégagé de tout ennemi éventuel. Ils ont ensuite
transporté leurs blessés à l’intérieur et leur ont donné
les premiers soins.

« C’était bien de voir la façon dont les soldats ont
soigné les blessés pendant l’attaque à l’EEI, l’évacuation

des blessés du véhicule et le traitement qui a suivi »,
déclare le Lieutenant-colonel Brent Faulkner, commandant
du groupe administratif de Thunder Bay.

Les soldats tirent parti de leur expérience 
et de leur formation
Parmi les participants figuraient des soldats de la Force
opérationnelle 1-08 récemment revenus d’Afghanistan.
Selon le Lcol Faulkner, ces derniers étaient très enthou-
siastes à l’idée de mettre en pratique les compétences
qu’ils avaient acquises pendant leur déploiement.

L’exercice HIGHLAND HAMMER II a fait appel aux
connaissances et aux compétences qu’avaient acquises
les soldats pendant HIGHLAND HAMMER I, lequel 
avait eu lieu deux semaines auparavant. Dans le cadre 
du premier exercice, les soldats ont suivi des cours 
magistraux et effectué des dégagements de pièces.

CPL BILL GOMM

SLT/ENS 1 DEREK PICARD-FORTIN

City of Québec mayor Régis Labeaume meets with members of the Voltigeurs de
Québec February 27, before some of the unit’s members deploy to Afghanistan. 
The regiment, the oldest French-Canadian regiment in the Army, was founded in 1862
by LCol Charles-René-Léonidas d’Irumberry de Salaberry. Its name was inspired by the
Voltigeurs Canadiens, a light infantry corps recruited from among French-speaking
Canadians in Lower Canada before the War of 1812 that defeated US forces at the 
battle of Châteauguay.  

Le maire de Québec salue 
les Voltigeurs

Régis Labeaume, maire de Québec, s’est joint aux Voltigeurs de Québec, le 27 février
dernier, avant le départ pour l’Afghanistan de certains des membres de l’unité. 
Les Voltigeurs constituent le plus vieux régiment canadien-français de l’Armée de terre.
Fondé en 1862 par le Lcol Charles-René-Léonidas d’Irumberry de Salaberry, son 
nom provient des Voltigeurs canadiens, corps d'infanterie légère formé de Canadiens
français du Bas-Canada avant la guerre de 1812, qui a infligé une défaite aux États-Uniens
au cours de la bataille de Châteauguay. 

Mayor honours Voltigeurs
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Sailor recalls grim accident scene
By Shelley Lipke

Two sailors were recently recognized for their efforts in
assisting a young woman who had been hit by a drunk
driver in April 2008 in Esquimalt. 

Leading Seaman Jennifer Morgan and Lieutenant(N)
Dawn Macdonald, now stationed in Quebec, were first on
the scene, and administered first aid and called for help.

Both recently received BRAVO ZULUs at their 
respective bases for the roles they played on that evening.
“We were driving along Esquimalt Road,” LS Morgan says,
“and saw an SUV that was swerving all over the road in
front of us.” The sailors suspected the driver had been
drinking and, as they rounded a corner, they saw the 
vehicle had gone off the road into a small parking lot.

As they passed the vehicle, Lt(N) Macdonald saw a 
person underneath the vehicle. “Immediately, we spun the
car around to assist at the scene,” says LS Morgan. “The
driver of the vehicle had already backed the car off the
woman, was out of the vehicle, started yelling at us not to
touch her, and then climbed into the SUV and left the scene.

“The only comfort for me during this was that I had
another service member, who was a close friend, there
with me. I didn’t have to lift my head to listen or look at
the driver. Instead, I was able to focus on my job of

administering first aid to the victim. There was no time to
be shocked. I just acted on what I was taught to do.”

In the moments that followed, Lt(N) Macdonald, 
called 911 and manned the scene while LS Morgan 
tended to the injured woman. “The woman was severely
injured and bleeding profusely from her head, mouth and
nose,” LS Morgan says. “I knelt down and slipped my leg 
underneath her head to slow the blood flow and then
asked an onlooker to help me put her in the recovery
position. The woman’s airway was blocked and she was
choking on her own blood, so that became my priority. 
I never thought I would perform as I did, but all my 
training clicked in. I didn’t have time to be emotional.

“As we waited for the ambulance, I talked to her and
tried to comfort her even though she was unconscious,
while Dawn asked onlookers questions to obtain as
much information as possible about the victim.”

When the ambulance and police arrived, the two
sailors provided details of what happened and then spent
five hours at the police station answering questions.

“Lt(N) Macdonald was able to describe the vehicle 
the man was driving, which allowed the Victoria Police
Department to narrow their search in finding the person
responsible,” says LS Morgan. 

Despite the sailors’ efforts to save the woman, she

died later that evening.
“The fact that this 29-year-old woman has been taken

away from her family because of drinking and driving is
completely inexcusable,” says LS Morgan. “I’m both angry
and disappointed. It’s devastating, the way she was killed.” 

Both women were subpoenaed to testify in court from
April 6 to 16; however, the trial has been adjourned to a
later date. “We are expecting to see the family at the trial
and I think that will be the hardest thing for me. They’ve
lost their daughter, and Dawn and I were the last people
to see her alive,” says LS Morgan. “I want them to know
she didn’t suffer and to please accept our deepest 
condolences from both myself and Lt(N) Macdonald.”

LS Morgan and Lt(N) Macdonald saw the devastating
effects of driving drunk twice in one year. While 
vacationing in Quebec, they assisted in attempting to
revive a drunk driver who had driven his car off a bridge
into a lake. The driver died in that incident as well.

“For me, having to deal with two separate incidents
like this makes me feel sorry that people aren’t capable 
of making the correct decision,” LS Morgan says. “When
you’re out and having a good time, and you say to 
yourself, ‘I can still drive; I’ve only had a couple’, that is
when you don’t drive. 

“Please, don’t drink and drive.”

The Voxair – 17e Escadre Winnipeg, le 11 mars
• Un équipage aérien des FC passe à l’histoire : Les noms de tous les membres de

l’équipage aérien des FC qui ont participé, le 23 février dernier, à la reconstitution
du premier vol propulsé seront inscrits sur un parchemin commémoratif qu’on
exposera dans un musée de la Force aérienne, en l’honneur du Centenaire de 
l’aviation au Canada.

The Contact – 8e Escadre Trenton, le 20 mars
• Des nouvelles de Sean Aiken : Il y a un an, Sean Aiken a passé une semaine à la 

8e Escadre Trenton, à se renseigner sur les FC, dans le cadre de son projet 
« un emploi par semaine ». Il s’était fixé comme objectif d’occuper un emploi 
différent toutes les semaines. Cette année, il rédige un compte rendu et prépare
un documentaire sur son expérience. 

The Lookout – BFC Esquimalt, le 23 mars
• Des armoiries personnalisées pour un marin : L’Ens 2 Christopher Mackie,

réserviste de la Marine au NCSM Malahat, a reçu des armoiries personnalisées
représentant le service de son père au sein de l’Aviation royale du Canada et les
ancêtres loyalistes de sa mère. 

The Voxair – 17 Wing Winnipeg (March 11)
• CF air crews go down in history: The names of all CF air crew members who flew

February 23 are being listed on a commemorative scroll, to be placed in an Air Force
museum in recognition of the Canadian Centennial of Flight.

The Contact – 8 Wing Trenton (March 20)
• Catching up with Sean Aiken: A year ago, Sean Aiken spent a week at 8 Wing Trenton

learning about the CF. It was part of his One Week Job project, during which he
worked at a different job each week. This year he’s writing a book about it and 
putting together a documentary film on his experience. 

The Lookout – CFB Esquimalt (March 23)
• Sailor gets personalized coat of arms: A/SLt Christopher Mackie, a naval reservist in

HMCS Malahat, is honoured through the Governor General’s office with his own
personal coat of arms, designed to represent his father’s service with the Royal
Canadian Air Force and the history of his mother’s Loyalist ancestors.

Des secours sur les lieux d’un triste accident
Par Shelley Lipke

On a récemment salué les efforts de deux marins qui 
ont aidé une jeune femme happée par l’automobile d’un
chauffeur ivre, en avril 2008, à Esquimalt. 

La Matelot de 1re classe Jennifer Morgan et la
Lieutenant de vaisseau Dawn Macdonald, maintenant
affectée à Québec, étaient les premières sur les lieux 
de l’accident. Elles ont prodigué les premiers soins à la 
victime et ont composé le 911.

Les deux marins ont reçu des BRAVO ZULU de leur
base respective pour le rôle qu’elles ont joué ce soir-là.
« Nous conduisions sur le chemin Esquimalt lorsque
nous avons vu un VUS zigzaguer sur la route devant 
nous », raconte la Mat 1 Morgan. Elles supposaient que 
la personne au volant avait bu. Après un tournant, elles
ont vu que le véhicule avait quitté la route et se trouvait
dans un petit stationnement.

En dépassant la scène, la Ltv Macdonald a vu quelqu’un
couché sous le véhicule. « Nous avons immédiatement
fait demi-tour pour venir en aide à la personne »,
explique la Mat 1 Morgan. « Le conducteur avait déjà
reculé pour libérer la victime. Il était descendu du
véhicule et a crié aux deux femmes de ne pas la toucher.
Il est ensuite remonté dans son VUS et a quitté les lieux
de l’accident. » 

« Avoir une autre militaire, qui est aussi une grande
amie, à mes côtés était mon seul réconfort durant 
cette épreuve. Je n’ai pas eu à écouter ni à regarder le 

conducteur. J’ai pu me concentrer sur les soins à donner
à la victime. Je n’avais pas le temps d’être fâchée. J’ai
seulement fait ce que j’avais appris à faire. »

Quelques instants plus tard, la Ltv Macdonald a 
composé le 911 et s’est occupée de diriger les passants
sur les lieux de l’accident. La Mat 1 Morgan, elle, s’est
occupée de la victime. « La dame était grièvement
blessée et saignait abondamment de la tête, de la 
bouche et du nez », se souvient la militaire. « Je me suis 
agenouillée et j’ai glissé ma jambe sous sa tête pour
ralentir l’afflux de sang. J’ai ensuite demandé à un passant
de m’aider à la placer en position de récupération. 
Ses voies respiratoires étaient bloquées par le sang et elle
s’étouffait. Je me suis donc concentrée sur la situation. 
Je ne pensais pas pouvoir réagir aussi bien, mais ma 
formation m’a très bien servi. Je n’avais pas le temps de
me laisser distraire par l’émotion. »

« En attendant l’ambulance, je parlais à la victime et je
tentais de la rassurer, même si elle était inconsciente. Dawn
s’occupait de questionner les passants afin de recueillir le
plus de renseignements possible sur la malheureuse. »

Lorsque l’ambulance et les policiers sont arrivés, les
deux marins leur ont fourni les renseignements qu’elles
avaient recueillis. Elles ont ensuite passé cinq heures au
poste de police pour répondre à des questions.

« La Ltv Macdonald a été en mesure de décrire le
véhicule en cause, ce qui a permis au Service de police 
de Victoria de préciser ses recherches afin de trouver 
le responsable », explique la Mat 1 Morgan. Malgré les

soins prodigués par les deux marins, la jeune femme a
succombé à ses blessures plus tard dans la soirée.

« Cette femme de 29 ans a été arrachée à sa famille à
cause de l’alcool au volant. C’est absolument inexcusable,
affirme la Mat 1 Morgan. Je suis à la fois déçue et en
colère. Quelle façon accablante de mourir. » 

Les deux femmes devaient se présenter au tribunal, 
du 6 au 16 avril. Toutefois, on a remis le procès à une date
ultérieure. « Nous supposons que nous y verrons la famille,
et ce sera certainement la chose la plus difficile pour moi.
Ces gens ont perdu leur fille, et Dawn et moi sommes 
les dernières personnes à l’avoir vue en vie, dit la Mat 1
Morgan. Je veux qu’ils sachent qu’elle n’a pas souffert et
je veux leur transmettre mes plus sincères condoléances
et celles de la Ltv Macdonald. »

La Mat 1 Morgan et la Ltv Macdonald ont constaté les
ravages de l’alcool au volant deux fois dans la même
année. Lors de vacances au Québec, elles ont tenté de
ranimer un chauffeur ivre qui avait perdu la maîtrise de
son véhicule et qui avait abouti dans un lac. Le chauffeur
a perdu la vie dans cet accident. 

« J’ai été témoin de deux accidents distincts causés par
des personnes incapables de prendre la bonne décision.
Cela me fait de la peine, affirme la Mat 1 Morgan. Lorsque
vous terminez une soirée et que vous vous croyez
encore capable de conduire, sous prétexte que vous
n’avez pris que quelques verres, c’est justement à ce
moment-là que vous devriez éviter de conduire. S’il vous
plaît, si vous buvez, ne conduisez pas. »



CF Experimentation Centre personnel officially open the expanded Joint Battlelab at Shirley’s Bay, Ottawa.

Des membres du personnel du CEFC procèdent à l’inauguration du nouveau laboratoire de combat interarmées 
à Shirley’s Bay, à Ottawa.

MCPL/CPLC TREMBLAY

April 8 avril 2009 15

CFEC expands Joint Battlelab capability
The CF Experimentation Centre

(CFEC) recently opened a new and
expanded Joint Battlelab (JBL)

capability at its Shirley’s Bay, Ottawa, HQ
as part of the CF’s ongoing transforma-
tion efforts led by Chief of Force
Development. The JBL will be used to
conduct experiments, explore concepts,
develop tactics and procedures, evaluate
interoperability and support higher level
command training.

“If you build it, they will come, and come
they have,” Director General Capability
Development Brigadier-General Perry
Matte said during the official opening of
the new JBL.

The first user of the new JBL is the Joint
Fires Support Technical Demonstration
Project. Joint Fires is a network of air, 
sea and/or land-based sensors, weapons
and command and control platforms that

combine to provide a mix of lethal and
non-lethal options for engaging the enemy.  

CFEC, through partnerships, technology
and the duplication of operational com-
mand and control systems, all drawing 
on the networked Battlelab capability, 
is working to bridge the gap between 
scientific and technical communities, and
CF operators at home and abroad. 

Technologies incorporated into the
CFEC’s expanded facilities include a 
modern audio visual system, integrated
radio systems, sound systems, collaboration
tools allowing individuals to plan in a 
distributed fashion when they are not co-
located, and voice over Internet protocol.
Command and control systems such as
global command and control systems, 
theatre battle management core systems
and land command support systems used
by the Navy, Air Force and Army have

been replicated to provide an integrated
joint common operating picture (JCOP) in a
command centre setting. A JCOP allows for
the display of tactical information available
within each of the above command systems
to be displayed on one screen.

The new JBL features flexible, rapidly
configurable classified and unclassified
workspaces. The lab’s space and technology
can be reconfigured into many different
footprints to meet and accommodate a
wide range of CF customer’s requirements
including the replication of joint, combined
and interagency command operations and
co-ordination centres. 

An integral part of the JBL capability 
is the CF Experimentation Network
(CFXNet), a wide-area network that 
connects similar labs and facilities
throughout Canada.  The 22 sites on
CFXNet include Defence Research and

Development Canada, the Maritime
Warfare Centre, the Aerospace Warfare
Centre and the Land Forces Doctrine 
and Training System. CFXNet is designed
to support multiple cryptographically 
separated networks based on security
caveats. It is the backbone that enables
the JBL to execute joint, combined and
interagency experiments and exercises in
a closed-loop or distributed environment.   

The CFEC will continue to deliver rele-
vant solutions through networks, Battlelabs
and distributed simulation and training.  

“This new facility is an enhancement 
to the CF Battlelab capability,” CFEC 
commanding officer Colonel Steve
Noonan says, “which allows us to take
what’s being used in today’s operational
world and modify the experimentation
and training baseline to advance and assist
the operators of tomorrow.”

Le CEFC élargit sa capacité de laboratoire 
de combat interarmées

Le Centre d’expérimentation des
Forces canadiennes (CEFC) a
récemment inauguré un nouveau

laboratoire de combat interarmées (LCI)
au QG de Shirley’s Bay, à Ottawa, dans le
cadre des efforts de transformation
menés par le Chef – Développement des
forces. Le LCI sera utilisé pour mener 
des expériences, explorer des concepts,
mettre au point des tactiques et des
procédures, évaluer l’interopérabilité et
appuyer l’instruction de commandement
de haut niveau hiérarchique.

« Nous avons cru qu’en préparant 
le terrain, nous attirerions des gens. 
Et c’est certainement le cas », révèle le
Brigadier-général Perry Matte, directeur
général – Développement des capacités, 
à l’ouverture officielle du nouveau LCI.

Les premiers utilisateurs du nouveau
laboratoire sont les responsables du
Projet de démonstration technologique
d’appui-feu interarmées. Il s’agit d’un
réseau de capteurs, d’armes et de plate-
formes de contrôle aériens, marins ou
terrestres fusionnés en vue d’offrir une
gamme d’options létales et non létales
pour combattre l’ennemi.  

Le CEFC, grâce aux partenariats, 
à la technologie et au chevauchement 
des systèmes de commandement et de 
contrôle opérationnels, qui s’appuient tous
sur la capacité en réseau du laboratoire de
combat, travaille en vue de faire le lien
entre les communautés scientifiques et
techniques, ainsi qu’entre les opérateurs
des FC au pays et à l’étranger. 

Les nouvelles installations élargies 
du CEFC comprennent entre autres un 
système audiovisuel moderne, des 
systèmes radio intégrés, des outils de 
collaboration et de voix sur IP permettant
à différentes personnes de préparer des
plans répartis lorsqu’ils ne se trouvent pas
tous au même endroit. Les systèmes de
commandement et de contrôle comme 
les systèmes mondiaux de commandement
et de contrôle, le Système principal de 
gestion de la bataille dans le théâtre et 
les systèmes d’aide au commandement 
terrestres utilisés par la Marine, la Force
aérienne et la Force terrestre ont été
reproduits afin d’offrir une image commune
de la situation opérationnelle interarmées
dans un contexte de centre de 
commandement. Cette image commune
permet l’affichage sur un seul écran des 
renseignements tactiques que contient
chacun des systèmes de commandement.

Le nouveau laboratoire est doté de
postes de travail adaptables et rapidement
configurables en vue d’opérations 
classifiées et non classifiés. L’espace et les
ressources technologiques du laboratoire
peuvent être modifiés afin de répondre
aux différents besoins des clients des 
FC, notamment la simulation de centres
d’opérations et de coordination interar-
mées, interalliés et interorganisationnels.  

Le réseau d’expérimentation des FC
(CFXNet) est une partie intégrante du
nouveau LCI. Il s’agit d’un réseau étendu
reliant des laboratoires et des installations
semblables partout au Canada. Le CFXNet

compte 22 sites, dont Recherche et
développement pour la défense Canada,
le Centre de guerre navale des FC, le
Centre de guerre aérospatiale des FC 
et le Système de doctrine et d’instruction
de la Force terrestre. Le CFXNet est
conçu pour appuyer de multiples réseaux
séparés par cryptage en fonction de 
mises en garde en matière de sécurité.
C’est la pierre angulaire qui permet 
au LCI de mener des expériences et 
des exercices interarmées, interalliés et
interorganisationnels dans un environ-
nement à boucle fermée ou dans un 

environnement réparti.   
Le CEFC continuera d’offrir des 

solutions pertinentes grâce à ses réseaux, à
ses laboratoires de combat et à ses services
de simulation et d’entraînement répartis. 

« Cette nouvelle installation ajoute de
la valeur à la capacité de laboratoire de
combat des FC », affirme le Colonel Steve
Noonan, commandant du CEFC. « Nous
pouvons reproduire ce qui est utilisé dans
le monde des opérations actuelles et
modifier la base de référence en matière
d’expérimentation et d’instruction pour
former les opérateurs de demain. »

Would you like to respond to something
you have read in The Maple Leaf?
Send us a letter or an e-mail.

E-mail: mapleleaf@dnews.ca
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Managing Editor, The Maple Leaf, 
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101 Colonel By Drive 
Ottawa ON  K1A 0K2
Fax: 819-997-0793

Vous aimeriez vous exprimer au sujet d’un 
article que vous avez lu dans La Feuille d’érable?
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Rédacteur en chef, La Feuille d’érable, 
SMA(AP)/DPSAP
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Ottawa ON  K1A 0K2
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CF personnel aim for the stars
By Nena Snyder

The 16 finalists in the Canadian Space
Agency’s (CSA’s) National Astronaut
Recruitment Campaign took a break
March 16 to be introduced to Canadians.

“The group of finalists,” said CSA 
president and former astronaut Steve
MacLean, “represents the very best this
country has to offer.”

The group, introduced at Defence
Research and Development Canada
(DRDC) – Toronto, comprises astrophysi-
cists, doctors, engineers, zoologists, 
military pilots and the like. Eight of the 16
are current or former members of the
CF, and several are Royal Military College
or Royal Roads Military College graduates
– Captain Jeremey Hansen, Capt Jameel
Janjua, Capt Joshua Kutryk, Major Mark
McCullins, Maj Stuart Rogerson, Capt (Ret)
Kenneth Welch and Capt Keith Wilson. 

The campaign, launched in May 2008,
garnered more than 5 350 on-line and
screened applicants. Over the last several
months, the CSA interviewed candidates
and put them through a series of medical
exams as well as physical and skills tests in

what were sometimes extreme conditions.
Candidates were also tested for their 
creativity, teamwork skills and physical 
fitness to determine their ability to meet
the demands of astronaut training and
space flight.

“The top 16 candidates in the National
Astronaut Recruitment Campaign repre-
sent an incredibly accomplished, well-
rounded and diverse group of Canadians,”
Mr. MacLean said. “This is only the third
astronaut recruitment campaign held in
Canadian history. As we proceed with 
our selection process, two of these highly 
talented individuals will be chosen for the
opportunity of a lifetime.”

Up next for the candidates are intensive
medical exams at DRDC-Canadian Forces
Environmental Medicine Establishment
and then a series of interviews. The two
newest members of Canada’s astronaut
corps will be selected in May.

Des militaires canadiens dans l’espace?
Par Nena Snyder

Le 16 mars, les 16 finalistes de la
Campagne nationale de recrutement 
d’astronautes de l’Agence spatiale 
canadienne (ASC) ont pris une pause afin
qu’on les présente à leurs concitoyens.

« Le groupe de finalistes représente la
crème des candidats au pays », a déclaré
Steve MacLean, président de l’ASC et
ancien astronaute.

On a présenté les finalistes au cours
d’une cérémonie tenue aux installations
de Recherche et développement pour 
la défense Canada (RDDC), à Toronto. 

Le groupe compte, entre autres, des
astrophysiciens, des médecins, des
ingénieurs, des zoologues et des pilotes
militaires. Huit des seize candidats sont
des membres actuels ou anciens des FC,
et plusieurs, soit le Capitaine Jeremy
Hansen, le Capt Jameel Janjua, le 
Capt Joshua Kutryk, le Major Mark
McCullins, le Maj Stuart Rogerson, le 
Capt (retraité) Kenneth Welch et le 
Capt Keith Wilson, sont diplômés du
Collège militaire royal ou du Collège 
militaire Royal Roads. 

Les finalistes ont été choisis parmi plus
de 5 350 personnes qui ont soumis leur

candidature par Internet dans le cadre 
de la campagne lancée en mai 2008. 
Au cours des derniers mois, l’ASC a 
interviewé des candidats et les a soumis 
à une série d’évaluations médicales,
physiques et d’aptitudes dans des conditions
parfois extrêmes. Les candidats ont 
également dû mettre leur créativité, leur
esprit d’équipe et leur forme physique à
l’épreuve pour montrer leur capacité de
résister aux rigueurs de l’entraînement
des astronautes et des vols spatiaux.

« Les 16 candidats finalistes de la
Campagne de recrutement d’astronautes
sont des personnes très douées et très

polyvalentes issues de milieux divers,
ajoute M. MacLean. Cette campagne de
recrutement d’astronautes n’est que la
troisième de toute l’histoire du Canada.
Au terme du processus de sélection, 
on choisira deux personnes hautement
talentueuses appelées à vivre une 
expérience sans pareille. »

Les candidats doivent désormais se
soumettre à des examens médicaux
intensifs au Centre de médecine environ-
nementale des Forces canadiennes de
RDDC, puis à une série d’entrevues. On
choisira les deux nouveaux membres du
Corps d’astronautes canadien en mai.

COURTESY OF CSA/ASC

Astronaut candidates participate in a 
selection test in Halifax. 

Des candidats au poste d’astronaute participent 
à un test de sélection à Halifax. 

Soaring ever higher
By OCdt Spencer Charest

Sitting in Room 2037 of the De Léry
building at Royal Military College Saint-
Jean often provides an opportunity for
officer cadets to chat and catch up with
their comrades about their day. 

On February 26, however, that catching
up was cut short by the entrance of a
man whose substantial force of character
left many unsuspecting officer cadets

speechless. On that night, for the first
time in their new military lives, many 
of the students encountered an officer
holding the rank of brigadier-general.
Brigadier-General Gaston Cloutier and
Gerald Haddon were the two guest
speakers delivering a presentation about
the Canadian Centennial of Flight.

Mr. Haddon opened the presentation
by speaking about his grandfather, the
respected Mr. McCurdy, who helped fly

the first Canadian heavier-than-air aircraft
over frozen Lake Bras d’Or in Cape
Breton, N.S. He also spoke directly to the
officer cadets during his powerful speech,
highlighting key moments of Canadian
innovation, notably that of Alexander
Graham Bell, inventor of the telephone.
“History is now awaiting your mark,” 
Mr. Haddon told the admiring group of
attentive students. 

BGen Cloutier spoke with humour

about the history and importance of the
Royal Canadian Air Force and the Air
Force during many of the 20th century’s
greatest conflicts. He used a PowerPoint
presentation with colourful imagery 
to outline the celebrations taking place 
in honour of the Centennial. Both 
guests answered questions posed by eager
officer cadets who, while initially shy, 
had plenty to ask once they felt more 
at ease.

Voler toujours plus haut! 
Par l’Élof Spencer Charest

Les élèves officiers vont souvent s’asseoir
dans le local 2037 du pavillon De Léry, 
au Collège militaire royal de Saint-Jean, afin
de discuter avec des camarades et de se
tenir au courant de leur quotidien. Or, un
soir, ce bavardage a été interrompu par 
l’arrivée d’un homme dont l’imposante
force de caractère a laissé plusieurs élèves-
officiers novices bouche bée. Ce soir-là, de 
nombreux étudiants ont rencontré pour la

première fois un brigadier-général. Aux
côtés de Gerald Haddon, le Bgén Gaston
Cloutier était l’un des deux présentateurs
à la cérémonie soulignant le centième
anniversaire de l’aviation du Canada.

La conférence s’est déroulée en deux
temps. D’abord, M. Haddon a parlé de son
grand-père, le respectable M. Mc Curdy,
qui a participé au premier vol propulsé
d’un appareil plus lourd que l’air au
Canada, plus précisément sur le lac Bras
d’Or, au Cap-Breton, en Nouvelle-Écosse.

Il s’est également adressé aux élèves-
officiers au moyen d’un discours éloquent,
soulignant les moments importants de 
l’innovation canadienne, notamment 
l’apport d’Alexander Graham Bell, 
inventeur du téléphone. « L’histoire attend
que vous y laissiez votre marque », a-t-il
déclaré au groupe d’étudiants attentifs 
et admiratifs. Ensuite, le Bgén Cloutier, 
second présentateur, a pris un ton
humoristique afin de parler de l’histoire de
la Force aérienne et de l’Aviation royale du

Canada, ainsi que de l’importance du rôle
que celles-ci ont joué dans plusieurs des
grands conflits du XXe siècle. À l’aide d’une
présentation PowerPoint remplie d’images
colorées, il a informé l’auditoire des
célébrations soulignant le 100e anniversaire
de l’aviation au Canada. Les deux invités 
ont répondu aux questions des élèves-
officiers enthousiastes, quoique timides au
départ. Une fois la glace brisée, la curiosité
des jeunes militaires a suscité beaucoup 
de questions.


