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BIENVENUE
Concours national de plans d’affaires 
pour les jeunes Autochtones E-Spirit

E-Spirit est un concours de plans d’affaires en ligne ouvert aux 
élèves autochtones de 3e, 4e et 5e secondaire partout au Canada.

Le concours vise à sensibiliser les jeunes Autochtones à 
l’entrepreneuriat et au commerce électronique et à les 
initier au processus d’élaboration d’un plan d’affaires.

Étalé sur 16 semaines, le processus permet à des équipes de 
2 à 4 élèves de compléter sept modules d’un plan d’affaires. 
Chaque module est interactif et enseigne aux élèves les 
différentes composantes d’un plan d’affaires. Les enseignants et 
animateurs ont eux aussi accès à des ressources pour aider les 
élèves tout au long du processus. Une fois celui-ci terminé, les 
équipes doivent créer une vidéo marketing pour accompagner 
leurs plans d’affaires, qui sont ensuite jugés par BDC.

Les équipes qui se qualifient sont invitées à une rencontre qui 
a lieu chaque année, en mai, dans une université canadienne 
différente. Comme E-Spirit s’efforce d’encourager les élèves 
à persévérer dans leurs études, le fait que la rencontre ait lieu 
sur un campus universitaire a une signification importante.

La rencontre comprend une exposition commerciale, 
des présentations et un Gala de remise des prix.

Pour en savoir plus, visitez le site www.bdc.ca/espirit.

Alyssa Reid 
Rédactrice

Rédacteur adjoint : Aaron Rae  
Coordonnateur de la diffusion : Lenny McKay

Banque de développement du Canada
Services bancaires aux Autochtones
155, rue Carlton, bureau 220
Winnipeg (Manitoba) R3C 3H8

bdc.ca

IN THIS ISSUE

Erratum : Dans le témoignage de Mindy Brooker intitulé « Où j’en suis » , qui 
a paru dans le numéro 16, nous avons omis de citer la source de la photo et 
celle de l’article, soit Rachel Seenie et Gwenda Nemerofsky respectivement. 
Nous nous en excusons.



MESSAGE
Cheryl K. Watson,  
gestionnaire de projet, E-Spirit

La rencontre et le Gala de remise des prix de 2011 
sont maintenant derrière nous. Je suis très fière des 
efforts déployés par les membres de l’équipe du projet 
E-Spirit lors de la rencontre de cette année. Malgré 
quelques petits accrocs, nous avons tous persévéré 
et survécu à cette semaine mouvementée ! J’aimerais 
féliciter tous les participants, les enseignants et les 
accompagnateurs qui se sont joints à nous à Moncton, 
au Nouveau-Brunswick. Vous avez fait de l’excellent 
travail : les stands commerciaux m’ont impressionnée 
et je me suis laissé dire que les présentations étaient 
géniales ! J’aimerais rendre hommage aux gagnants 
de cette année. Vous avez, j’en suis sûre, rendu vos 
familles et vos amis très fiers. MERCI INFINIMENT 
aux gens de l’Université de Moncton (U de M) qui ont 
été nos hôtes durant la semaine ainsi qu’à Geneviève 
Gagné et à ses collaborateurs/collègues pour l’excellent 
service qu’ils nous ont fourni. Merci à Sodexo et à 
l’équipe infatigable dirigée par Pierre Payant pour 
les succulents repas. Tourisme Moncton a été un 
hôte génial et j’ai pu me régaler d’aiglefin à satiété !

Je vous invite à vous inscrire à la douzième édition 
du concours, qui démarrera cet automne. Si vous 
avez des questions, consultez notre page Facebook 
à « BDC E-Spirit » ou notre site Web à l’adresse 
www.bdc.ca/espirit. Soyez prudents cet été et 
n’oubliez pas de donner le meilleur de vous-mêmes 
en toutes circonstances, même lorsque la route 
est difficile. J’ai foi en vous tous et je sais que vous 
pourrez accomplir tout ce que vous souhaitez et 
être des leaders au sein de vos communautés.

Vous êtes dans mes pensées et dans mes prières. Ekosi.

RENCONTRE DE 
MONCTON

GAGNANTS
D‚E-SPIRIT
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ANISHINABE 
WELDING CO.
Anthony Beardy, Seth Harper,  
Cheyanne Fontaine, Justice Nepinak,  
Dylan Mason, Danielle Fawcett 
et Douglas Vance
École secondaire R.B. Russell (Winnipeg, MB)
Animatrice : Cora Bell
Anishinabe Welding Company est une entreprise établie au centre-ville et 
exploitée par de jeunes Autochtones. Elle crée et vend des enseignes 3D 
faites à partir de matériaux recyclés (bois, tôle, etc.). Réalisées à l’aide d’un 
processus alliant design, découpage au plasma, soudure et menuiserie, 
les enseignes sont conçues, produites et installées pour les clients. 
Anishinabe Welding est une entreprise de soudage qui se distingue 
des autres en se spécialisant dans la création d’enseignes sur mesure.
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LES TROIS PREMIERS PRIX
EDIBLE  
BOUQUETS
Melanie Harris et Harriet Little
École secondaire Children of the Earth (Winnipeg, MB)
Animatrice : Leigh Brown

Edible Bouquets proposera des compositions comestibles faites de 
délicieux fruits frais, qui ont l’apparence de bouquets de fleurs. Le 
slogan de l’entreprise est « Simplement délicieux ! ». 
Des fruits de saison seront utilisés pour confectionner ces 
arrangements, qui pourront être consommés par les clients; 
les paniers décoratifs dans lesquels les bouquets de fruits sont 
présentés seront réutilisables. Les produits d’Edible Bouquets 
pourront être offerts pour souligner toutes sortes d’occasions 
spéciales (anniversaire de naissance ou de mariage, fête en 
l’honneur d’une future maman, Saint-Valentin et autres).

KINNIKINNICK  
TEA HOUSE
Jennifer Fenkhuber, Xavier Gerlib, 
Dale Tomma et Dani Valgardson
École secondaire Salmon Arm – Campus Jackson  
(Salmon Arm, BC)
Animatrice : Meredith Rusk

Avec le soutien des familles, des amis et de la communauté, 
Kinnikinnick Tea House créera un lieu de détente où les 
gens se sentiront les bienvenus. L’entreprise proposera à la 
population locale et aux touristes une variété de thés indigènes 
et de mets autochtones. Comme l’indique son slogan (A cup 
away from an ordinary day), elle souhaite offrir à ses clients un 
endroit où « une tasse de thé transforme leur journée ».

Edmée Métivier (à dr.), vice-présidente exécutive, 
Financement et consultation, Banque de développement 

du Canada (BDC)

Nicole Ladouceur (à dr.), directrice générale, 
Direction générale de l'entreprenariat autochtone, 

Secteur des terres et du développement 
économique, Affaires indiennes et du Nord Canada

Lucienne Godbout (à dr.), directrice générale, 
Développement des entreprises,  

siège social de l’APECA



PRODUIT OU SERVICE LE PLUS ORIGINAL

ALGONQUIN REMEDIES
Wesley Tenasco, David Whiteduck,  
Mike Brascoupe et Alexander Thran
Kitigan Zibi Kikinamadinan (Maniwaki, QC)
Animatrice : Amanda Buckshot
Partout sur la planète, la maladie n’épargne aucun continent, aucun pays 
et aucune ville. Les personnes atteintes pourront maintenant se tourner 
vers Algonquin Remedies pour trouver remède à leurs maux. L’entreprise 
fournira une solution de rechange naturelle à la médecine moderne 
en offrant des produits composés d’herbes et de plantes cultivées de 
façon biologique et exempts d’additifs. Les matières premières seront 
cueillies directement à la source, selon les traditions ancestrales.

RAISON SOCIALE LA PLUS ORIGINALE

SITEST TEY – NIGHT TO PERFORM
Martina Rennie, Justine Tom,  
Britney Saul et Nina Sidorczuk
École secondaire Salmon Arm – Campus Sullivan  (Salmon Arm, BC)
Animatrice : Glen Jollymour

Sitest Tey – Night to Perform fournira des services qui allient exploration 
musicale sur scène et vente au détail. Elle offrira à des chanteurs et musiciens 
de tous les horizons, qui ne sont pas sous contrat avec une maison de 
disques, une chance de s’exprimer dans un environnement positif et propice. 
Les artistes pourront utiliser la salle de spectacle mise à leur disposition par 
Sitest Tey pour vendre des articles tels que des CD et des vêtements.

PLUS BEAU LOGO

KIWEQUOT PUBLISHING
Brianna Decontie
Kitigan Zibi Kikinamadinan (Maniwaki, QC)
Animatrice : Amanda Buckshot

KiweQuot Publishing sera une entreprise florissante. Elle aidera de jeunes 
Autochtones du Québec et de l’Ontario qui rêvent d’écrire à s’exprimer en 
leur offrant des services d’édition. Les jeunes écrivains en herbe pourront 
ainsi se faire connaître, et la population canadienne aura la chance, à 
travers leurs ouvrages, de voir les Autochtones sous un jour différent.

CONCEPT MARKETING LE PLUS INNOVATEUR

NATIVE ART KITS
Michelle Benjamin et Destiny Wolf
École secondaire Children of the Earth  (Winnipeg, MB)
Animatrice : Leigh Brown
Native Art Kits vend des ensembles assortis d’instructions permettant de créer 
de beaux objets d’artisanat autochtones, tels que des capteurs de rêves, des 
porte-clés en forme de tambour ou des parures de tête miniatures. L’entreprise 
croit que faire de l’artisanat en groupe fournit aux gens une occasion de créer 
des liens, de développer leur esprit communautaire et d’en apprendre davantage 
sur la culture et les traditions autochtones. Les ensembles comprennent tous les 
matériaux nécessaires et sont accompagnés d’un mode d’emploi et d’explications 
sur la signification culturelle des objets fabriqués. Les écoles, les centres 
communautaires et les foyers de groupe constituent la principale clientèle cible.

Lenny McKay (à dr.), stagiaire,  
Services bancaires aux Autochtones de BDC

Clarissa Thomas, gagnante du prix décerné pour  
la raison sociale la plus originale, E-Spirit 2010

Jim Jordan (à dr.),  
Vice-président de 

l’approvisionnement, 
JD Irving

Wilson Neapew (à dr.), 
directeur national, 

Services bancaires aux 
Autochtones de BDC

LES GAGNANTS DES 12 PRIX SPÉCIAUX POUR 
RÉALISATION EXCEPTIONNELLE



SENSIBILISATION À L’ENVIRONNEMENT 

E-RECYCLING CORPORATION
Holly Bennett et Autumn Owl
École secondaire Espanola (Espanola, ON)
Animatrice : Arnelda Bennett

E-Recycling Corporation sera située dans la communauté de la Première 
nation de Sagamok Anishnawbek et rachètera, à des prix raisonnables, 
les appareils électroniques dont les gens ne veulent plus. L’entreprise 
fournira à ses clients du secteur du recyclage une gamme complète 
de services (évaluations sur place et hors site, enlèvement, logistique, 
démontage, revente, destruction sécuritaire de données, etc.).

MEILLEURE BANDE VIDÉO

MEMBERTOU TRENDS
Brandon McNeil, Tyler McNeil,  
Mathew Pabon Christmas, Jenna Bernard
Académie de Sydney (Sydney, NS)
Animatrice : Gloria Johnson

Des vêtements qui rapprochent ceux qui les portent de la culture autochtone. 
Voilà ce qu’offre Membertou Trends. Ce magasin, situé dans la réserve de 
la Première nation de Membertou, proposera à sa clientèle des vêtements 
et des accessoires mode dernier cri, qui reflètent la culture autochtone.

AMBASSADEUR E-SPIRIT

STONEY BULLS AND BRONCS
Dallas Bearspaw, Butch Holloway 
et Douglas Twoyoungmen
École secondaire Canmore Collegiate (Canmore, AB)
Animatrice : Jeff Horvath
Stoney Bulls and Broncs est une entreprise détenue et exploitée par 
des membres de la nation Nakoda/Stoney, sur le versant occidental 
des Rocheuses, qui vise à devenir le meilleur fournisseur autochtone 
d’animaux de rodéo de l’Ouest canadien. L’entreprise souhaite que 
ses taureaux et broncos soient craints des cavaliers et adorés par les 
foules. Son slogan est « The Sioux that provides the Bulls and Broncs 
for you ! » (Les Sioux qui vous fournissent les taureaux et broncos !).

MEILLEUR ESPRIT D’ÉQUIPE

CHICK TIPS NAIL BOUTIQUE
Jessica Davidson et Torrie Nicholas
École secondaire Pleasant Valley  (Armstrong, BC)
Animatrice : Bernice Jensen

Chick Tips Nail Boutique est une entreprise offrant une gamme complète 
de services de soins des ongles dans un environnement paisible et relaxant. 
L’entreprise offrira manucures, pédicures, ongles en gel et motifs artistiques 
autochtones uniques. L’ambiance à la Chick Tips Nail Boutique sera de 
tout repos, avec de la musique douce et un ameublement douillet qui 
donneront aux clientes l’impression de prendre des mini-vacances.

Les ainées Gwen Bear (à dr.) et Donna Augustine 
(deuxième à partir de la dr.)

Mindy Ward-Waye (à dr.)

Emmy Grégoire (à dr.)

Lyle Vicaire (à dr.), Mi’kmaq Maliseet 
Atlantic Youth Council



MEILLEUR STAND COMMERCIAL

FRAMING WINNIPEG
Haven Lee Afflick
École secondaire R.B. Russell (Winnipeg, MB)
Animatrice : Cora Bell

Framing Winnipeg est une entreprise de photographie qui se spécialise 
dans les photos numériques des différents paysages urbains de la ville de 
Winnipeg, au Manitoba. Les clichés mettront en valeur la beauté de la ville 
et seront offerts dans un choix illimité de dimensions et de textures, ainsi 
que dans une variété de cadres. En achetant ces images des différents coins 
de Winnipeg, les clients pourront afficher une partie de l’histoire de la ville 
dans leur salle de séjour, leur bureau ou leurs albums personnalisés.

MEILLEURE PRÉSENTATION

NEECHI HANDBAGS
Amber Asp-Chief
Kitigan Zibi Kikinamadinan (Maniwaki, QC)
Animatrice : Amanda Buckshot
Neechi Handbags est une marque internationale offrant des sacs 
à main, des porte-monnaie et des sacs pour ordinateurs portatifs 
ornés de motifs uniques et authentiques, qui s’inspirent de la culture 
autochtone. Ces sacs à main proposent une nouvelle tendance 
dans le monde de la mode et reflètent une image positive des arts 
autochtones. NEECHI est l’acronyme de Native, Exotic, Eccentric, 
Classy, High Quality and Intense (Autochtone, Exotique, Excentrique, 
Classe, Haute qualité et Intense), parce qu’on en veut toujours plus !

MEILLEURE UTILISATION DE TECHNOLOGIE

ANISHINABE WELDING CO.
Anthony Beardy, Seth Harper,  
Cheyanne Fontaine, Justice Nepinak,  
Dylan Mason, Danielle Fawcett et Douglas Vance
École secondaire R.B. Russell (Winnipeg, MB)
Animatrice : Cora Bell

Voir le prix Bronze

EXPRESSION CULTURELLE

KINNIKINNICK TEA HOUSE
Jennifer Fenkhuber, Xavier Gerlip, 
Dale Tomma et Dani Valgardson
École secondaire Salmon Arm – 
Campus Jackson (Salmon Arm, BC)
Animatrice : Meredith Rusk

 
Voir le prix Argent

Pierre Martell (à dr.),  
Martell Home Builders Inc.

Rodney Carrier (à dr.), 
Vice-président, 

Financement et consultation, 
BDC à Moncton

Roger Augustine (au centre), APN 
Chef régional, Nouveau-Brunswick/ 

Île-du-Prince-Édouard

L’honorable Graydon Nicholas (à dr.),  
lieutenant-gouverneur du Nouveau- Brunswick 



RENCONTRE E-SPIRIT

JOUR UNexposition commerciale

La onzième exposition 

commerciale E-Spirit a 

marqué le début de la 

rencontre organisée dans 

le cadre du concours 

E-Spirit 2011. La journée, 

qui s’est déroulée au 

Pavillon Rémi-Rossignol de 

l’Université de Moncton, a 

été très occupée. Après les 

cérémonies d’ouverture, les 

juges ont commencé à faire 

le tour des stands, bloc-

notes et crayon en main. 

Une énergie débordante 

a régné toute la matinée 

pendant que les équipes 

expliquaient leur idée 

d’entreprise au jury, qui 

avait été divisé en deux 

équipes, et à leurs pairs.

Lightning Promotions

Cherry on Top – Bakery

Two Feathers Production

Kiwe Quot Publishing

Gagishkiganaan

Kinnikinnick Tea House 
and Gathering Place

Framing Winnipeg

Membertou Trends

Treasures in a Box

Running Bear

N.A.T.A. 
(National 
Aboriginal 
Talent Agency)



JOUR UNexposition commerciale Aguerries par l’expérience qu’elles avaient vécue la veille en participant à l’exposition commerciale, 
les 79 équipes E-Spirit étaient fin prêtes à affronter la journée des présentations. Réparties 
dans trois amphithéâtres différents, elles disposaient chacune de dix minutes pour faire une 
présentation PowerPoint aux juges, en présence d’autres élèves. Les projets d’entreprises étaient 
variés – café-restaurant, services de soudage et services de transport, pour n’en nommer que 
quelques-uns – et les équipes étaient déterminées à impressionner les juges avec leur idée.

Voici des photos qui ont été prises lors des présentations.

Les équipes se 
réunissent pour les 

annonces du matin et 
les présentations des 

finalistes

JOUR DEUX  présentations

JOUR TROIS

présentations
 des finalistes

En tout, 79 équipes ont fait une présentation. Dans chaque amphithéâtre, les juges 
ont sélectionné les trois meilleures équipes, qui sont passées en finale. Le dernier 
matin de la rencontre, les neuf équipes finalistes se sont affrontées pour obtenir le prix 
spécial pour réalisation exceptionnelle dans la catégorie Meilleure présentation.
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Le groupe local Elsipogtog Spirit Drummers a clos la soirée  
par un chant d’honneur

Mindy Ward-
Wayeau 
en pleine 
prestation au 
gala de remise 
des prix E-Spirit

Le onzième Gala annuel de remise des prix E-Spirit a été, 
pour les participants, une occasion de célébrer leur ardeur au 
travail, leur détermination et leur persévérance. Les équipes, 
fébriles, se sont réunies en croisant les doigts et en espérant 
remporter une des grandes récompenses. Les trois premiers 
prix (Or, Argent et Bronze) sont décernés aux équipes dont 
les plans d’affaires sont les plus solides. Douze prix spéciaux 
pour réalisation exceptionnelle sont également remis aux 
équipes qui se sont distinguées dans différentes catégories.
Pour clore en beauté cette célébration, musique et danse 
étaient à l’honneur, et les participants ont été gâtés !

SPECTACLE ET DIVERTISSEMENT
Côté divertissement, les participants de cette année ont été servis ! Notre maîtresse de 
cérémonie était la superbe Linsay Willier, concurrente à l’émission Canada’s Next Top 
Model. James Jones de So You Think You Can Dance Canada a inauguré le Gala de remise 
des prix avec un numéro de danse époustouflant. Don Amero, de Winnipeg, a emballé les 
spectateurs avec un magnifique tour de chant, et la chanteuse locale Mindy Ward-Waye a 
offert une très belle interprétation, en langue micmaque, de la chanson The Climb de Miley 
Cyrus. Après le chanteur hip-hop Blake Francis, qui a électrisé la foule, les artistes Scrilla 
et Beatz ont pris la relève. À en juger par leurs acclamations et leurs applaudissements, 
il est clair que les spectateurs étaient aussi enthousiasmés que nous l’étions.

Le chant d’honneur clôturant la soirée a été magnifiquement 
rendu par le groupe Elsipogtog Spirit Drummers.

Le onzième Gala annuel de remise des prix E-Spirit a été suivi d’une soirée de 
danse animée par un DJ. Les élèves, les enseignants et les accompagnateurs 
ont alors pu se laisser aller, s’amuser et célébrer leurs réussites.

Linsay Willier, 
maîtresse de 
cérémonie

Don Amero, accompagné 
ici de la musicienne Kim, 

a séduit l’auditoire

GALA DE REMISE
 DES PRIX ET DANSE



Chers élèves, Ladies and Gentlemen, Mesdames et Messieurs,

Je suis ravi de me joindre à vous ce matin à l’occasion de la 
cérémonie d’ouverture de la onzième édition du concours 
E-Spirit organisé par BDC. C’est avec une joie particulière que 
j’accueille les participants des 37 écoles canadiennes qui se 
sont qualifiées et ont été invitées à la rencontre de Moncton. 
Welcome to our university ! Bienvenue chez nous ! 

Cette semaine, vous aurez la chance de rencontrer d’autres 
jeunes de toutes les régions de ce grand pays qui, comme 
vous, ont montré un intérêt pour l’entrepreneuriat. Cette 
expérience permettra également à certains d’entre vous de 
découvrir une ville, une province qu’ils ne connaissaient pas.

Je trouve tout à fait naturel que vous vous retrouviez ici, dans 
cette université qui a été créée pour fournir aux Acadiens un 
enseignement supérieur de qualité, dans leur langue maternelle. 
Après tout, vos ancêtres ont grandement aidé les nôtres lorsque 
ces derniers sont arrivés en terre canadienne il y a plus de 400 ans. 
En tant que plus importante université canadienne entièrement de 
langue française à l’extérieur du Québec, l’Université de Moncton 
est un établissement d’enseignement supérieur de langue française 
reconnu pour l’excellence de ses programmes d’études et de 
recherche. Elle accueille aujourd’hui plus de 5 000 étudiants en 
provenance de quarante pays. Je peux vous assurer que nous ne 
ménageons aucun effort pour faciliter l’intégration des étudiants et 
leur adaptation tant à la vie universitaire qu’au secteur académique.

Beaucoup d’entre vous choisiront de faire des études 
postsecondaires dans une institution comme la nôtre. Certains 
décideront peut-être même d’étudier chez nous. Peu importe 
ce que vous choisirez de faire après l’obtention de votre 
diplôme, vous avez beaucoup de chance de pouvoir participer 
à cet événement, et j’applaudis BDC pour cette initiative.

Je vous souhaite un agréable séjour à l’Université de 
Moncton. Bonne chance à tous les participants !

NOTRE HÔTE

ALLOCUTION DE NEIL BOUCHER, VICE-RECTEUR 

UNIVERSITÉ 
DE MONCTON
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BÉNÉVOLES

REMERCIEMENTS
aux membres de l’équipe du projet,  

aux bénévoles et aux juges
L’équipe du projet E-Spirit 
des Services bancaires aux 

Autochtones de BDC tient à 
remercier très sincèrement 
tous les bénévoles qui ont 
contribué au concours de 
cette année. C’est grâce à 

votre temps et à vos efforts 
qu’E-Spirit demeure, année 
après année, un événement 

aussi merveilleux. Nous 
éprouvons énormément 

de gratitude et de 
reconnaissance pour nos 

bénévoles. Sans eux, E-Spirit 
ne se déroulerait pas de 

façon aussi harmonieuse.

Chapeau bas et bravo pour 
une autre année réussie !

Collaborateurs et organisations 
de l’extérieur de BDC 
Jaclyn Thibault • Jason Thibault • Shawn Ouellette • Kyra Wuttunee 
Louise Watson • Matthew Watson • Lynn Hébert • Marc Gallant  
Brannan Walsh • Connor Walsh • Darrah Beaver, NBAWES  
Anita Boyle, North Shore Micmac District Council • Wendy Wetteland, 
New Brunswick Aboriginal Peoples Council • Mike Hennessey, Joint 
Economic Development Initiative Inc. 

Employés de BDC
Maria Constantinescu • Alain Lamontagne • Natacha Vanhamme 
Paul Philion • Jeff Billingham • Laureine Lesaux • Donna Fournier  
Janet Thibault • Florence Rose • Annie Noël • Bernice LeBlanc  
Bob Prince • Brigitte Dupuis • Carol Doucet • Angele Cormier 
David Forbes • François Robichaud • Hélène Guignard • Jason Roussel 
Joanne Richard • Joel Pelletier • Karalee Allain • Karen Baroual 
Linda Savoie • Lisa Laforge • Lise LeBouthillier • Louise Tingley 
Lynn Hébert • Marc Gallant • Margo Green • Michelle LeBlanc 
Monette Duguay • Nadine LeBlanc • Rebecca Lyons • Rodney Carrier 
Rosemary Walsh • Shannon O’Brien • Stuart Musgrave • Terri Mann 
Vanessa King • Bridget Baker • Lina Castellano • Ryan Chaves 
Nathalie Dagesse • Kathy Grocholski • Scott Hosfield • Jeremy Lai 
David Lapp • Jonny Loewen • Suzanne Bérard • Michael McCaffrey 
Jim Park • Allison Pell • Jackie Porco • Marc Virgo • Richard Engel 
John Salvatore • Tom McBride • Harry Nichols • Jeff Van Dinter 
Steve Soper • Jeff Henderson • Andreja Grcic • Mark Mackenzie 
Scott Lewis • François Carrière • Gérald Gagnon • Josée Drapeau 
Marie-Josée Thibault • Josée Leclair • Guy Gervais • Michel Dubuc 
Chantal Parent • Ken Sims • Kendall Newell 

Services bancaires aux Autochtones de BDC
Cheryl K. Watson • Dianna Hudson • Wilson Neapew • Alyssa Reid 
Monica James • Patrick Lamarre • Aaron Rae • Lenny McKay 
Kelsey Holness • Vanessa Kozak • James Stevens • Angel Ward  
Catherine Debassige
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POINT DE VUE

LENNY MCKAY

DES INFLUENCES 
marquantes
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Cette initiation, je la dois au concours 
national de plans d’affaires pour les jeunes 
Autochtones E-Spirit, organisé et géré par 
la Banque de développement du Canada 
(BDC). En tant qu’ancien participant au 
concours, j’ai appris comment créer et 
démarrer une entreprise, et à quel point 
de bonnes entreprises peuvent contribuer 
à l’amélioration d’une communauté. Lors 
de ma troisième et dernière participation 
à E-Spirit, mon idée d’entreprise m’a valu 
deux prix. Baptisée Skaabe Technology 
Training, celle-ci visait à enseigner au 
grand public des connaissances de base 
en informatique. Par la suite, mon succès 
et ma participation à E-Spirit m’ont 
aidé à remporter, en novembre 2010, 
le prix d’excellence pour les jeunes 
Autochtones du Manitoba (Manitoba 
Aboriginal Youth Achievement Award) 
dans la catégorie affaires/entrepreneuriat.

Enfin et surtout, j’ai participé à l’Initiative 
d’éducation autochtone Martin, créée 
par l’ancien premier ministre Paul Martin. 
Le programme lui-même repose sur un 
principe relativement simple, semblable à 
celui d’E-Spirit : faire connaître aux jeunes 
Autochtones le monde des affaires et de 
l’entrepreneuriat. Ce programme, unique 
en son genre au Manitoba, était exclusif à 
mon école secondaire. J’ai eu l’occasion 
de rencontrer en personne Paul Martin, 
de même que son fils et d’autres 
personnalités. Dans l’ensemble, cela m’a 
offert une excellente occasion d’élargir 
mes connaissances et d’acquérir encore 
plus de compétences pratiques en affaires.

En ce moment, je travaille à BDC dans 
le cadre du programme national de 
stages offert par l’entremise des Services 
bancaires aux Autochtones. Je suis très 
heureux de pouvoir payer de retour les 
gens qui m’ont aidé à prendre conscience 
de ce que je souhaite faire dans la vie.

Je suis en première année à l’Université 
du Manitoba, et vise à obtenir un 
baccalauréat en commerce.  

Mon objectif est de me spécialiser en 
études commerciales autochtones 
(Aboriginal Business Studies); ce 
programme de majeure en commerce est 
centré sur la compréhension du contexte 
multiculturel des affaires au Canada et 
met l’accent sur un développement 
communautaire et économique 
mené conjointement avec les peuples 
autochtones à l’intérieur et à l’extérieur 
des réserves. Je crois qu’en favorisant 
le développement économique et en 
travaillant de concert avec les différentes 
collectivités des Premières nations partout 
au Manitoba et au Canada, il sera possible 
d’améliorer les conditions de vie des 
peuples autochtones et de diminuer la 
pauvreté. Ma décision de poursuivre 
cette vision d’une vie meilleure pour 
les peuples des Premières nations et de 
m’engager dans le domaine des affaires 
a été influencée par différents facteurs.

La principale influence vient du fait que 
j’ai grandi dans le secteur nord (North 
End) de Winnipeg, au Manitoba, où j’ai 
été témoin des ravages de la pauvreté. 
Vivre dans un quartier où sévissent les 
gangs de rue, la drogue et la violence 
n’a pas été chose facile. Je sais ce que 
c’est que d’être privé d’électricité, de 
nourriture et d’autres nécessités que les 
gens tiennent pour acquises. Malgré tout, 
j’ai persévéré et prouvé que, peu importe 
les conditions dans lesquelles elle a grandi, 
une personne peut toujours réussir à 
vaincre l’adversité. Ces expériences m’ont 
incité à vouloir changer les choses non 
seulement dans le North End, mais dans 
l’ensemble de la collectivité. Cependant, 
ce n’est qu’après avoir été initié au monde 
des affaires et de l’entrepreneuriat que j’ai 
réalisé comment je pourrais faire ma part.

Bonjour,  
je m’appelle  

Lenny McKay.  
Je suis membre de 
la Première nation 

Sagkeeng, au 
Manitoba. J’attache 

de l’importance 
à l’avenir et 
de la valeur 

à l’éducation. 
C’est pourquoi 

l’obtention 
d’un diplôme 

universitaire est 
pour moi une 

priorité absolue. 

Note de la rédactrice : Lenny est non seulement un ancien participant  
et lauréat E-Spirit, mais aussi un stagiaire aux Services 
bancaires aux Autochtones de BDC.
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L'aînée malécite Donna Augustine

Blake (à g.) réchauffant la salle

L’aînée Mi’kmaq 
Gwen Bear


