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Bureau du surintendant des Office of the Superintendent of

institutions financiéres Canada  Financial Institutions Canada

Rapport Actuariel sur le Régime de retraite de la
Fonction Publique du Canada au 31 mars 2005
Errata, Juillet 2007

Un ensemble de modifications rédactionnelles ainsi que certaines corrections aux résultats d'évaluation
ont éte faits a la version éditée du rapport actuariel sur le Régime de retraite de la Fonction publique au
31 mars 2005. La majorité des corrections des résultats s'est produite au Compte des RC n° 1 et ont
été occasionnés par une transmission inexacte des résultats d'évaluation au rapport lui-méme. De
méme, la projection de la Caisse de retraite est modifiée en raison de I'omission des flux de trésorerie
bruts négatifs attribuables aux paiements de transfert de la Caisse de retraite. Les changements restants
étaient de natures éditoriales.

1.

Page 8, incluant la note au bas de page, a remplacer par :

montant spécial de 3,5 millions de dollars versé au 31 mars 2006, les versements (incluant
I’intérét) seraient de 54,7 millions de dollars.

Les cotisations normales aux termes de la LPFP pour I’année du régime 2006 représentent
18,01 % de la rémunération* admissible soit 2 809,4 millions de dollars, et il est estimé
qu’elles représenteront 18,08 % et 18,15 % de la rémunération admissible pour chacune
des deux années suivantes respectives.

D. Resultats du Compte des régimes compensatoires (RC)

Au 31 mars 2005, le Compte des RC n° 1 enregistrait un excédent actuariel de
259,6 millions de dollars.

Les cotisations normales aux termes du Compte des RC n° 1 pour I’année du régime 2007
représentent 0,36 % de la rémunération admissible, soit 56,8 millions de dollars, et il est
estimé qu’elles représenteront respectivement 0,36 % et 0,35 % de la rémunération
admissible pour les deux années suivantes du régime.

Au 31 mars 2005, le Compte des RC n° 2 enregistrait une insuffisance actuarielle de
71,0 millions de dollars.

Si I’insuffisance actuarielle de 71,0 millions de dollars du Compte des RC n°2 était
amortie en 11 versements annuels égaux a compter du 31 mars 2007, tout en tenant compte
du montant spécial de 10,3 millions de dollars versé au 31 mars 2006, les versements
(incluant I’intérét) seraient de 7,0 millions de dollars.
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2. Page 18, Tableau 6, a remplacer par :

Tableau 6 Bilan du compte des RC
Au 31 mars 2005 (en millions de dollars)

RCnol RCno 2

Actif
Compte des RC 481,2 834,4
Impét remboursable 449,7 827,6
Eg(tiz(:;eer;t de la valeur actuarielle de I’actif sur le passif 259.6 (71,0)
671,3 1733,0
Passif
Gains ouvrant droit a pension au-dela du plafond fiscal
Membres actifs 370,0 -
Pensionnés 51,2 -
Allocation de survivant
Membres actifs 155,0 -
Pensionnés 65,3 -
Exonération de la réduction de la rente 6,9 -
Anciens administrateurs généraux 22,9 -
Encouragement a la retraite anticipée - 1733,0
Passif actuariel total 671,3 1733,0
3. Page 18, avant dernier paragraphe a remplacer par :

« Depuis la derniére évaluation du Compte des RC n° 1 au 31 mars 2002, le déficit actuariel de
485,2 millions de dollars est devenu un excédent actuariel de 259,6 millions de dollars au

31 mars 2005. L’amélioration découle surtout du budget fédéral de 2005 qui prévoit le
relevement du plafond de la prestation annuelle pouvant étre constituée dans un régime de
retraite enregistré pour le faire passer de 2 000 $a 2 111 $ pour I’année civile 2006, a 2 222 $
pour I’année civile 2007, a 2 333 $ pour I’année civile 2008 et a 2 444 $ pour I’annee civile
2009. »



4. Page 19, Tableau 7, a remplacer par :

Tableau 7 Cotisations normales au compte des RC
(en millions de dollars)

Année du régime

2006 2007 2008
Cotisations normales totales
]SIESaclgls ouvrant droit a pension au-dela du plafond 46,01 46,37 46,96
Allocation de survivant 18,38 19,23 20,08
Administrateurs généraux 0,68 0,57 0,51
Total 65,07 66,17 67,54
Cotisations des participants
Qalns ouvrant droit a pension au-dela du plafond 8,18 7.82 757
fiscal
Administrateurs généraux 0,09 0,08 0,07
Total des cotisations des participants 8,28 7,90 7,64
Cotisations du gouvernement 56,79 58,27 59,90

En pourcentage de la rémunération totale ouvrant

A : 0,36 % 0,36 % 0,35 %
droit a pension

5. Page 20, Tableau 8, a remplacer par :

Tableau 8 Codt total pour le gouvernement

Autres
Cotisations normales cotisations Colt total
en % de la

LPFP Comptes des RC rémunération
Année du (en millionsde  (en millions de (en millions de  (en millions  ouvrant droit a

régime dollars) dollars) dollars) de dollars) pension

2006 1992,2 56,8 264.,6 2313,6 14,83 %

2007 2047,4 58,3 3114 2417,1 14,80 %

2008 2089,1 59,9 317,7 2 466,7 14,49 %

6. Page 21, Annexe 1, le premier paragraphe a remplacer par :

« Le rapport d’évaluation précédent était fonde sur les dispositions du régime telles qu’elles figuraient
apres la sanction du projet de loi C-78, le 14 septembre 1999. »



7. Page 60, Tableau 19, incluant notes au bas de page, a remplacer par :

Tableau 19 Projection de la Caisse de retraite’
(en millions de dollars)

Année du  Solde du compte Passif Cotisations Revenus de

régime d'ouverture d'ouverture normales Paiements® placement
2006 14 367 14 367 2 803 249 1012
2007 17 933 17 933 2 946 331 1208
2008 21756 21756 3080 428 1450
2009 25 858 25 858 3217 541 1736
2010 30270 30 270 3362 670 2 050
2012 40 112 40 112 3693 979 2774
2013 45 600 45 600 3879 1163 3188
2014 51 504 51 504 4077 1368 3589
2015 57 802 57 802 4 289 1591 4017
2020 95 749 95 749 5476 3057 6 588
2025 146 045 146 045 6916 5181 9985
2030 211118 211118 8 696 8010 14 375
2035 292 982 292 982 10 688 12 302 19 864
2040 390 210 390 210 12994 18 048 26 360
2045 503 350 503 350 15 768 24 968 33914
2050 634 692 634 692 19 157 33073 42 686

Pour des raisons de simplicité, les paiements spéciaux ne sont pas inclus dans la projection.

Aux fins de la projection, la valeur au marché utilisée est réputée égale au passif d’ouverture. La valeur au marché était de
14 673,5 millions de dollars au 31 mars 2005. Ce montant inclut la valeur actuelle des cotisations de service antérieur de
428,6 millions de dollars et 120,0 millions de dollars versé par les sociétés de la fonction publique aprés la date d'évaluation.
Inclus les frais d’administration.



8.

Page 70, Tableau 23 a remplacer par :

Tableau 23 Cotisants de sexe masculin (Groupe principal)
Nombre et moyenne des gains annuels® au 31 mars 2004

R Toutes les
Age? 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35+ années de
service?
2190 17 - - - - - - 2207
<25
43719$% 532269 - - - - - - 43792%
7 068 922 6 - - - - - 7996
25-29
50816$ 58087% 53823% - - - - - 51657%
30-34 6 486 3048 810 22 - - - - 10 366
54605$% 61644% 61325% 565519% - - - - 57204%
3539 4932 2883 3963 1290 62 - - - 13130
56958% 63327$% 65226% 63762% 61250% - - - 61541%
40-44 4 586 2 485 4139 4186 2584 178 - - 18 158
58786$% 63199% 65778% 67003% 64184% 63940% - - 63697%
45.49 3366 1956 2834 3438 5492 3628 283 - 20997
59540% 63214% 65572% 68558% 69692% 64768% 61935% - 65764%
50-54 2354 1307 1969 2339 3675 6479 4251 192 22 566
61996% 62991% 64737$ 67146% 71674% 72773% 69764% 68856% 690193
S 1459 802 1395 1474 1972 2941 3222 521 13786
646533 64726% 65226% 67535$% 70701 76182% 80008% 74075% 722933
50-64 475 344 495 587 663 742 744 273 4323
63614% 67966% 63273% 66766% 70075% 78367% 87711$ 90064% 736903
65 98 82 100 116 111 119 117 78 821
69794% 75228% 69075$% 69371$ 7280035 80958% 82609% 89481% 759113
Tousles 33014 13 846 15711 13 452 14 559 14 087 8617 1064 114350
ages 55653% 62791$ 65130$% 67166$% 69357% 71675% 75061% 78365% 64566%
~ 31 mars 2004 31 mars 2001
Age® moyen 44,7 années 44,3 années
Moyenne des années de service® ouvrant droit & pension 13,8 années 14,1 années
Rémunération admissible annualisée® 7299 760 955 $ 5841284041 %
Réduction indexée totale de la rente de base en vertu de la LPPR* 8249 364 $ 9079288 3%
Rajustement total de la réduction indexée en vertu de la LPPR* 1877687 % 2014 358 $

N N I

Tel que défini a la Note 1 de la section D de I’annexe 2.
Exprimé en années complétes et calculé au début de I’année du régime.
Le total des gains annuels admissibles de tous les cotisants comptant moins de 35 années de service rémunéré dans les FP.
LPPR s’entend de la Loi sur le partage des prestations de retraite.



9.

Page 71, Tableau 24 a remplacer par :

Tableau 24 Cotisants de sexe féminin (Groupe principal)
Nombre et moyenne des gains annuels' au 31 mars 2004

Toutes les
Age? 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35+ années de
service?
<5 3316 30 - - - - - - 3346
41485% 46471% - - - - - - 41530%
25 29 10 086 1246 5 - - - - - 11337
48716% 52803% 57987% - - - - - 49169%
30-34 8125 3614 1380 87 - - - - 13 206
51000% 57392% 55001% 51936% - - - - 53174%
3539 6 266 3255 4 835 2276 174 - - - 16 806
50780% 56295% 58976$% 55590% 57662% - - - 54929%
40-44 6008 3289 4 485 4741 4316 528 - - 23 367
49618% 52930% 58044% 59414% 55879% 55508$% - - 54979%
45.49 4571 2902 3696 3545 5294 4951 680 - 25639
49584% 52398% 55410% 59027% 60043$ 56852% 569329% - 55806%
50-54 2855 2031 2885 2864 3250 4218 3587 279 21969
49538% 51477% 53841$% 55535% 58625% 623003 60093$ 55282% 566559%
S 1326 1070 1642 1773 1963 1540 1072 305 10 691
48421% 50495% 51678% 52993% 54688% 60336% 64470% 56312% 54588%
50-64 364 300 491 528 559 337 175 67 2821
47139% 49636% 49952% 51722% 52737$% 57131% 55921$ 57235% 51839%
65 58 53 64 71 78 61 20 19 424
48425% 52638% 53607$% 51658% 50480% 53503% 56977% 58102% 52221%
Tous les 42975 17790 19 483 15 885 15634 11635 5534 670 129606
ages 49141% 53977$% 56183% 57033$% 57591$% 59218% 60409% 56026% 54271$
31 mars 2004 31 mars 2001
Age? moyen 42,9 années 42,2 années
Moyenne des années de service? ouvrant droit & pension 12,0 années 11,6 années
Rémunération admissible annualisée® 6996 342 891 $ 5231051541%
Réduction indexée totale de la rente de base en vertu de la LPPR* 1031620 % 920 166 $
Rajustement total de la réduction indexée en vertu de la LPPR* 304536 $ 269984 $

N N I

Tel que défini a la Note 1 de la section D de I’annexe 2.
Exprimé en années complétes et calculé au début de I’année du régime.
Le total des gains annuels admissibles de tous les cotisants comptant moins de 35 années de service rémunéré dans les FP.
LPPR s’entend de la Loi sur le partage des prestations de retraite.



10.  Page 72, Tableau 25 a remplacer par :

Tableau 25 Cotisants de sexe masculin (Groupe du service opérationnel)

Nombre et moyenne des gains annuels' au 31 mars 2004

. Toutes les
Age? 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 années de
service
83 - - - - - - 83
<25
40037 $ - - - - - - 40037 $
519 70 - - - - - 589
25-29
42922% 50409% - - - - - 43812 %
579 409 57 - - - - 1045
30-34
44940% 53502$% 557629% - - - - 48881 %
35.39 214 300 230 136 1 - - 881
47655% 54690% 56615$% 57518$% 573659 - - 53923 %
1044 9 96 187 325 114 11 - 742
48541% 55746% 58536% 58832% 58806% 54299% - 58 162 $
4549 2 3 75 227 329 309 13 958
47317% 53120% 58999% 592068 60753% 58327% 63333% 594493
50-54 1 - 5 86 184 363 184 823
55115 % - 59161% 58345% 60687% 61029% 63405% 611859%
55 59 - 1 1 4 58 172 114 350
- 52750% 54860$% 59811% 59150% 62186$ 65236% 62601%
- - 1 1 - 17 21 40
60-64
- - 56916$% 56577% - 62327% 62194% 61978%
- - - - 1 - - 1
>65
- - - - 74881 % - - 74881 %
Tous les 1407 879 556 779 687 872 332 5512

ages 44353% 53904% 57516% 58660% 60293% 60240% 63955% 54906%

31 mars 2004 31 mars 2001
Age® moyen 40,9 années 40,0 années
Moyenne des années de service? ouvrant droit & pension 14,2 années 13,6 années
Rémunération admissible annualisée® 302 643 886 $ 275424471 %
Réduction indexée totale de la rente de base en vertu de la LPPR* 507 056 $ 570827 $
Rajustement total de la réduction indexée en vertu de la LPPR* 135570 % 157 803 $

N N I

Tel que défini a la Note 1 de la section D de I’annexe 2.

Exprimé en années complétes et calculé au début de I’année du régime.

Le total des gains annuels admissibles de tous les cotisants comptant moins de 35 années de service rémunéré dans les FP.
LPPR s’entend de la Loi sur le partage des prestations de retraite.



11. Page 73, Tableau 26 a remplacer par :

Tableau 26 Cotisants de sexe féminin (Groupe du service opérationnel)

Nombre et moyenne des gains annuels' au 31 mars 2004

. Toutes les
Age? 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 années de
service
88 - - - - - - 88
<25
41020 % - - - - - - 41020 %
430 82 - - - - - 512
25-29
46201% 51852% - - - - - 47 106 $
353 364 64 - - - - 781
30-34
49337% 56353$ 520359% - - - - 52 828 $
35.39 142 212 183 82 3 - - 622
49451% 55538% 58642% 57373% 673769 - - 55360 $
1044 3 80 138 212 113 7 - 553
43083% 55902% 57906% 59829% 59118% 46651% - 58 378 $
4549 1 3 71 129 112 81 4 401
54860% 58693% 52456% 58645% 65356% 52791$% 50308% 58149%
£0-54 - 1 4 54 80 54 29 222
- 50721% 47006$% 56174% 63425% 61207$% 51183% 59170%
55 59 1 - 4 1 34 19 2 61
37965 % - 60384% 37377$% 56863% 59734% 44888% 569669%
- - - - - 3 3 6
60-64
- - - - 0% 616269 72239% 66933%
- - - 1 - - - 1
>65
- - - 39733 % - - - 39733 %
Tous les 1018 742 464 479 342 164 38 3247

ages 47285% 55576% 56480% 58589% 62017$% 56266% 52422% 54227%

31 mars 2004 31 mars 2001
Age? moyen 37,4 années 36,2 années
Moyenne des années de service® ouvrant droit & pension 10,5 années 9,3 années
Rémunération admissible annualisée® 176 319671 $ 141965819 $
Réduction indexée totale de la rente de base en vertu de la LPPR* 15753 $ 13514 %
Rajustement total de la réduction indexée en vertu de la LPPR* 4805 % 4211%

N N I

Tel que défini a la Note 1 de la section D de I’annexe 2.

Exprimé en années complétes et calculé au début de I’année du régime.

Le total des gains annuels admissibles de tous les cotisants comptant moins de 35 années de service rémunéré dans les FP.
LPPR s’entend de la Loi sur le partage des prestations de retraite.



12.

Page 74, Tableau 27 a remplacer par :

Tableau 27 Cotisants en congés non payés et cotisants inactifs
Nombre et moyenne des gains annuels' au 31 mars 2004

. Toutes les
Age? 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35+ années de
service?
<5 262 2 - - - - - - 264
41220% 45582 % - - - - - - 41253%
25 29 1500 270 1 - - - - - 1771
46607% 50721% 37365% - - - - - 47229%
30-34 1629 1031 280 13 - - - - 2953
50301$% 56254% 55647$% 51363% - - - - 52891%
866 782 873 252 8 - - - 2781
3539 50992% 57534$% 59184% 549763% 49762$% - - - 55761%
604 465 560 468 272 21 - - 2390
40-44 46989% 52220$% 57291% 57370% 54356% 53271% - - 53347%
420 312 381 336 394 282 23 - 2148
4549 44900% 50310% 52358% 56292% 57315% 534193 62539% - 52375%
£0-54 274 228 252 252 311 390 241 12 1960
44042% 45926% 51029% 54022% 56226% 60456% 59408% 52462% 53583%
180 136 201 166 206 193 133 13 1228
>>59 42663% 49151% 52263% 54317$% 58123% 60974% 70992% 59817% 55249%
60-64 67 77 88 83 81 78 22 6 502
42450% 45860% 47551% 48111$% 56213% 64325% 68765$% 69784% 51903%
S65 22 11 7 5 - 2 - - 47
36523% 39193% 43167$% 48872% - 59258% - - 40419%
Tous les 5824 3314 2643 1575 1272 966 419 31 16 044
ages 47638% 53673% 55682% 55335% 56429% 58659% 63748% 58899% 52768%
31 mars 2004 31 mars 2001
Age? moyen 41,0 années 41,5 années
Moyenne des années de service? ouvrant droit & pension 10,0 années 10,3 années
Rémunération admissible annualisée® 844790878 $ 514405351 %
Réduction indexée totale de la rente de base en vertu de la LPPR* 339714 % 314696 $
Rajustement total de la réduction indexée en vertu de la LPPR* 84430% 72910 %

N N I

Tel que défini a la Note 1 de la section D de I’annexe 2.
Exprimé en années complétes et calculé au début de I’année du régime.

Le total des gains annuels admissibles de tous les cotisants comptant moins de 35 années de service rémunéré dans les FP.

LPPR s’entend de la Loi sur le partage des prestations de retraite.



13. Page 84, Tableau 37 a remplacer par :

Tableau 37  Taux présumés d'invalidité ouvrant droit a pension
(par tranche de 1 000 personnes)

Age? Hommes Femmes
a26 0,2 0,1
26 0,2 0,1
27 0,2 0,1
28 0,2 0,2
29 0,2 0,2
30 0,2 0,3
31 0,2 0,4
32 0,2 0,4
33 0,2 0,5
34 0,3 0,5
35 0,3 0,7
36 04 0,7
37 0,6 0,9
38 0,6 1,0
39 0,7 11
40 0,8 15
41 0,9 15
42 1,0 17
43 1,0 18
44 12 2,1
45 1,6 2,3
46 1,7 2,6
47 18 2,8
48 2,2 3,3
49 2,6 3,6
50 2,9 3,9
51 3,2 4,3
52 3,7 4,7
53 4,0 52
54 4,3 58
55 44 6,4
56 49 7,1
57 55 7,8
58 6,2 8,6

1 Exprimé en années complétes et calculé au début de I’année du régime.



14, Page 85, Tableau 38 a remplacer par :

Tableau 38  Taux de mortalité présumés
(par tranche de 1 000 personnes)

Participants et

pensionnés non invalides Pensionnés invalides Conjoints survivants

Aggl Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes
20 0,3 0,2 2,9 6,1 0,9 0,3
25 0,4 0,3 5,7 6,7 1,0 0,4
30 0,6 0,4 8,8 7,3 11 0,5
35 0,8 0,4 11,8 7,7 14 0,7
40 1,1 0,5 13,7 8,0 1,7 0,9
45 1,4 1,1 16,1 8,7 2,4 1,4
50 2,1 15 19,7 9,2 3,6 2,1
55 3,4 2,3 21,3 12,1 6,2 3,1
60 6,4 4,3 24,9 13,9 10,9 5,6
65 12,8 8,3 33,9 19,5 17,6 9,7
70 22,1 13,4 52,5 28,8 27,4 14,8
75 39,0 22,5 72,1 42,8 441 24,9
80 67,5 42,0 104,9 67,0 72,7 425
85 109,1 76,6 149,2 110,1 115,6 74,7
90 168,1 127,3 208,3 178,9 176,3 125,6
95 251,8 192,2 315,5 281,3 255,2 208,5
100 351,4 315,4 476,3 4419 353,8 317,2
105 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0
110 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0
115 1 000,0 1 000,0 1 000,0 1 000,0 1 000,0 1 000,0

1 Exprimé en années complétes et calculé au début de I’année du régime.



15. Page 87, Tableau 40 devrait étre remplacé par le tableau suivant :

Tableau 40 Hypothéses relatives aux allocations de survivant aux conjoints
Probabilité qu'un participant laisse un conjoint survivant admissible a son décés
(par tranche de 1 000 décés de participants)

Sexe du participant décédé

Hommes Femmes
A Différence d'age Différence d'age
Age du participant décédé®  Nombre entre les conjoints Nombre entre les conjoints
20 215 Q) 565 1
25 340 Q) 565 1
30 429 Q) 565 1
35 483 Q) 565 2
40 569 2 565 3
45 665 2 565 2
50 742 3) 565 3
55 785 3) 565 3
60 799 3) 515 3
65 793 3) 467 2
70 767 3) 390 0
75 716 3) 300 1
80 642 @) 193 QD
85 534 (5) 93 3
90 396 @) 40 (@)
95 248 (8) 15 (6)
100 97 (8) 1 (6)

1 Exprimé en années complétes et calculé au début de I’année du régime.
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