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Page 51 FIGURE

Revenus de bien-Œtre socialdes families monoparentales ayant un enfant de deux ans en 2001

comparativement au seuii de pauvretØ et aux revenus moyens estimØs

Page 80 FIGURE

1-N-U 1-RE N-E N-B QuE pot Man Bask Atb C-B

EZ Revenus de ban-sIre social par province des tamdles nronoparentales ayant un entant de deuc ann en 2001

moyer to tal estime pat pnoolnce apres transmits govruemementaux mals avant imptI des tanrilles monoparentates

Scull de painuretØ Seuil de taible nevenu avant impel Cantles de teterence1992 en 2001 pour as nndnages lea membres dane Ia plus grand 01115

Revenus de bien-Œtre socialau Manitoba parent seul an enfant en 2001

Revenus de bien-Œtre socialau Manitoba couple deux enfants en 2001
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AVANT-PROPOS

Le rapport sur les revenus de bien-Œtre socialfait connaItre les taux Øtablis dans chaque

province et territoire au Canada dans le secteur de lassistance sociale Dans ce rapport on

prØsente les revenus estimatifs de bien-Œtre social en 2000 et 2001 des quatre types de

mØnages suivants une personne seule apte au travail une personne seule handicapØe une

famille monoparentale avec un enfant âgØ de deux ans et une famille biparentale avec deux

enfants âgØs de dix et 15 ans Le Conseil national du bien-Œtre social publie ce genre

dØvaluation depuis 1986

Le Conseil national du bien-Œtre social remercie les fonctionnaires provinciaux et

territoriaux qui ont pris le temps dexaminer les donnØes factuelles contenues dans ce rapport

et les rapports antØrieurs Nous apprØcions Øgalemºnt la collaboration et lappui constant de

la Direction de lanalyse quantitative et de linformation de la Direction genØrale de la

politique sociale au sein de Politique stratØgique de DØveloppement des ressources humaines

Canada et tout particuliŁrement laide dAnne Tweddle

Depuis que le Conseil suit lØvolution des revenus de bien-Œtre social nous avons sans

cesse conclu que ceux-ci sØtablissent bien en dessous du seuil de pauvretØ dans toutes les

regions du pays et reprØsentent une fraction minime des revenus moyens Ce rapport montre

des zones de progrŁs et plusieurs reculs Malheureusement le budget fØdØral du 10

dØcembre 2001 na pas offert beaucoup despoir de voir un changement positif Le budget

annoncØ plus de sept milliards de dollars en cinq ans pour la sØcuritØ nationale et la lutte au

terrorisme MŒmesi on peut Œtre en accord avec une certaine augmentation des ressources au

chapitre de la sØcuritØ la suite des aftentats du 11 septembre 2001 aux Etats-Unis on est en

droit de sindigner aux côtØs de plusieurs organismes de navoir pas vu de nouveaux

engagements au chapitre de la protection sociale notamment les soutiens de revenu aux

personnes faible revenu Et Si la recession se confirme aux dØmunis actuels sen ajouteront

dautres auxquels nous devrons offrir un soutien Øconomique supplØmentaire

Du moms le Programme de la Prestation fiscale canadienne pour enfants PFCE na pas

ØtØ touchØ pourrait-on dire mais les investissements qui ont ØtØ faits ne sont pas totalement

transmis ceux qui en ont le plus besoin En effet leffet paradoxal de la disposition de

rØcupØration qui existe depuis juillet 1998 se poursuit dans huit des 13 provinces et

territoires le gouvernement fØdØral verse des fonds que les provinces et les territoires

recouvrent Cinq provinces font exception cette tendance Ce sont dune part Terre-Neuve

et Labrador ainsi que le Nouveau-Brunswick qui remettent les augmentations aux families

depuis juillet 1998 dØjà et dautre part trois provinces qui ont rØcemment modiflØ leur

approche face la PFCE la Nouvelle-Ecosse depuis aoüt 2001 le Manitoba depuis juillet

2001 en ce qui concerne les enfants de moms de sept ails et le QuØbec depuis juillet 2001

pour tous les bØnØficiaires daliocations familiales du QuØbec Par ailleurs un nombre de

provinces et territoires ont effectuØ La revue de leur programme dassistance sociale au cours

de 2001 ou ont annoncØ quils le feraient dans le courant de 2002
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Ce rapport des Revenus de bien-Œtre social2000 et 2001 dØmontre clairement que les

gouvemements doivent faire mieux pour honorer leurs engagements de combattre la pauvretØ

et lexclusion sociale

Le gouverneur de la Banque du Canada lui-mŒme soulignØ le 24 octobre dernier quune

gestion same des finances publiques ne signiflait pas que nous ne devrions pas laisser jouer

les stabilisateurs automatiques si nous sommes confrontØs un choc Øconomique En

autres mots les gouvernements devraient effectuer des augmentations dans les prestations

dassurance-emploi et dassistance sociale et faire en sorte de protØger les plus affectØs par la

crise

Le Conseil se penchera attentivement sur les rØsultats des diffØrentes consultations

publiques incluant les consultations budgØtaires futures ainsi que sur les recommandations

adoptØes par les diffØrents gouvernements pour sassurer que les changements apportØs

reflŁtent vraiment les besoins des Canadiens et Canadiennes faible revenu et respectent leur

dignitØ de citoyens et citoyennes part entiŁre
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DEFINITION DU BIEN-ETRE SOCIAL

Le bien-Œtre social est le programme de revenu de demier ressort au Canada Ii fournit de

largent aux personnes et aux families dont les ressources sont insuffisantes pour rØpondre

leurs besoins et qui ont epuisØ les autres formes de soutien

Jusquau 31 mars 1996 les prestations de bien-Œtre social Øtaient versØes en vertu du

RØgime dassistance publique du Canada RAPC lequel permettait le partage des coüts

entre dune part le gouvernement fØdØral et autre part chacun des territoires et provinces

Le
er

avril 1996 on remplacait le RAPC par le Transfert canadien en matiŁre de sante et de

programmes sociaux le gouvernement fØdØral rØduisait les paiements de transfert aux

provinces et aux territoires au chapitre de la sante de lØducation et des services sociaux

Depuis le 1juiiiet 1998 la Prestation fiscale canadienne pour enfants PFCE couvre une

partie des coüts de lassistance sociale aux families avec enfants

Bien quon pane habituellement dun seul rØgime de bien-Œtre social au Canada ii en

existe 13 en rØalitØsoit un dans chaque province et territoire compris le territoire du

Nunavut Øtabli en 1999 Bien que chacun des 13 regimes soit specifique ces derniers

partagent tout de mŒmecertaines caracteristiques Des rŁgles compiiquees sappiiquent tous

les aspects des regimes et notamment admissibilitØ aux taux des prestations au montant

des revenus dautres sources admis et au mØcanisme dappel des decisions visant les

demandeurs et les bØnØficiaires

ADMISSIBILITE

LadmissibilitØ au bien-Œtre social depend de certaines regles gØnØrales dordre

administratifqui vanient ØnormØment lØchelle du pays Ainsi les demandeurs doivent avoir

un certain age habituellement entre 18 et 65 ans Dans certaines provinces et certains

territoires des regies strictes sappliquent aux Øtudiants plein temps dans les Øtablissements

denseignement postsecondaire Ailleurs les Øtudiants ne peuvent demander de laide sans

abandonner dabord leurs etudes Les parents doivent sefforcer dobtenir la pension

alimentaire laquelle us ont droit Les personnes handicapØes doivent fournir un certificat

medical Dans Ia plupart des provinces et territoires les grØvistes nont pas droit

lassistance sociale Les immigrants doivent chercher obtenir le soutien financier de la

personne qui les parraine

Une fois les conditions administratives satisfaites les demandeurs font lobjet dune

Øvaluation de leurs besoins Le service social compare les besoins budgØtaires du

demandeur et des personnes sa charge avec lavoir liquide Øt le revenu du mØnage Les lois

provinciales et territoriales dØfinissent ce quon entend par besoin avoir et revenu En

general une aide est accordØe lorsque les ressources financiŁres non exemptØes sont

infØrieures au coüt des besoins ordinaires jugØs acceptables par le service social par exemple

la nourriture le logement les articles mØnagers et personnels et les besoins spØciaux
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Lexamen vise dabord les actifs liquides et immobilisØs du demandeur La plupart des

provinces et des territoires acceptent des actifs immobilisØs tels que la residence principale

les vŒtements et le mobilier Its acceptent Øgalement une voiture bien que certains tiennent

compte de facteurs tels que sa nØcessitØ et de la disponibilitØ ou nondun moyen de transport

en commun Les immobilisations corporelles essentielles lexercice dun emploi sont

habituellement acceptØes Les demandeurs doivent en gØnØral convertir en liquidites leurs

actifs immobilisØs non acceptØs tels quels et utiliser leur actif Liquide pour rØpondre leurs

besoins courants avant davoir droit lassistance sociale

Le tableau indique lavoir liquide maximum acceptØ numØraire obligations Ct titres

facilement convertibles en argent REER mais non les revenus provenant du RØgime de

pensions du Canada et dans certaines provinces et certains territoires la valeur de rachat

dune assurance-vie Les sommes varient selon La tailie du mØnage et iaptitude au travail

Lorsque avoir liquide est supØrieur aux sommes mentionnØes au tableau le mØnage en

question na pas droit iassistance sociale avant davoir consacrØ iexcØdent aux dØpenses

acceptØes

Les montants qui figurent au tableau reprØsentent les niveaux dexemption en vigueur

enjanvier 2001 en ce qui concerne iavoir liquide

Une fois lexamen de lavoir liquide et immobilisØ du demandeur achevØ on procŁde

lØtablissement de toutes les sources de revenu du mØnage Certains genres de revenu par

exemple la PFCE le montant de base et non le supplement et le credit de taxe sur les

produits et les services font ordinairement iobjet dune exemption totale dans le calcul des

ressources du mØnage Les revenus de sources teiles un emploi uric pension ou lassurance

chômage sont considØrØs disponibies en partie ou en totalitØ pour subvenir aux besoins du

menage

Le supplement de la PFCE est considØrØ diffØremment dune province ou territoire

iautre Dune part dans la majoritØ dentre eux la PFCE est traitØe comrne un revenu donc

soustraite du montant du cheque dassistance sociale Dans certaines provinces au lieu de

considØrer cette somme comme un revenu on rØduit soit lassistance sociale soit

iaiiocation familiale provinciale versØe aux families dun montant equivalent au supplement

Le procØdØ vane mais le rØsultat est le mŒmecest-à-dire une rØcupØration pan la province

dun montant significatif pour les families moms nantiØs Dautre part trois provinces se sont

ajoutØes celie de Terre-Neuve et du Labrador et au Nouveau-Brunswick pour permettre aux

families gui recoivent de iassistance sociale de conserver cet argent Ce sont Ia

Nouveile-Ecosse depuis aoüt 2001 le Manitoba depuis juillet 2001 en cc qui concerne les

enfants de moms de ans et Ic QuØbec depuis juillet 2001 pour tous les bØnØficiaires

dallocations familiales du QuØbec

En fin de compte on soustrait le revenu non exemptØ de ia somme dont besoin le

mØnage Le demandeur est admissible lassistance sociale sites besoins du mØnage sont

supØrieurs aux ressources sa disposition ou si lexcØdent budgØtaire nest pas assez

important pour rØpondre un besoin special tel quun mØdicament ou des amØnagements

pour personnes handicapØes
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Cette evaluation des besoins reprØsentait une Øtape essentielle lobtention dune aide en

vertu du RØgime dassistance publique du Canada La loi autorisait ladministration fØdØrale

partager le coüt de lassistance sociale avec les provinces et les territoires la condition que

les mØnages visØs soient admissibles aux termes de lØvaluation des besoins Depuis le

remplacement du RAPC par le Transfert canadien en matiŒre de sante et de programmes

sociaux en avril 1996 les provinces et les territoires ne sont plus tenus dutiliser lØvaluation

des besoins pour Œtre admissibles une contribution fØdØrale lØgard de leurs programmes

de bien-Œtre social Au moment de la preparation du present rapport aucune province ni

aucun territoire navaient pourtant ØliminØ cette Øtape dØvaluation des besoins
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TAUX DASSISTANCE SOCIALE

Les provinces et territoires se servent tous de mØthodes diffØrentes pour Øtablir le montant

de base de lassistance sociale qui inclut habituellement la nourriture les vŒtements le

logement les services publics ainsi quune allocation pour les besoins personnels et

mØnagers

Dans la plupart des provinces et des territoires demandeurs et bØnØficiaires peuvent avoir

droit un montant supplØmentaire sils ont des besoins spØciaux tels que des mØdicaments

des prothŁses du materiel ou de lequipement tecimique des vŒtements spØciaux ou des soins

dentaires Laide peut Œtre accordØe en espŁces ou en nature sous forme de bons de produits

ou de services

Ii arrive que les demandeurs aient besoin dune aide spØciale par exemple pour sacheter

un mØdicament bien quils soient en mesure de rØpondre leurs autres besoins essentiels

mŒme leurs propres ressources La province ou le territoire peut dans ce cas accorder le

montant prØcis dont besoin ce mØnage pourvu que Ic demandeur soit admissible en

appliquant lØvaluation des besoins

Toutes les provinces et les trois territoires ont une liste de besoins spØciaux pour lesquels

us acceptent de verser une aide supplØmentaire Dans certains cas on ne paiera quune partie

du coüt dun article en particulier Une province ou un territoire peut par exemple

rembourser un pourcentage quelconque des frais dentaires le bØnØficiaire dØboursant le

solde

travers le Canada les responsables du bien-Œtre social jouissent dune certaine latitude

pour decider de ladmissibilitØ des mØnages ane aide spØciale en vertu des rŁglements

provinciaux ou territoriaux en vigueur Ce pouvoir discrØtionnaire est la fois un point fort et

üne faiblesse du rØgime Dune part on reconnaIt que des particuliers peuvent avoir une

seule fois ou de facon continuelle des besoins spØciaux pour lesquels us requiŁrent de laide

Par contre une personne ayant des besoins spØciaux peut Œtre jugØe admissible une aide

supplØmentaire par un agent du bien-Œtre social mais non par un autre

Les tableaux prØsentent les revenus estimØs dassistance sociale en 2000 et en 2001

lØchelle du pays Les revenus sappliquent aux besoins fondamentaux de quatre types de

mØnages une personne seule apte au travail une personne seule handicapØe une famille

monoparentale avec un enfant de deux ans et une famille biparentale avec deux enfants âgØs

de dix et 15 ans Le calcul des revenus de bien-Œtre social sapplique un mØnage qui

commence recevoir des prestations dassistance sociale le lerjanvier 2000 et le lerjanvier

2001 respectivement et qui continue en recevoir pendant toute annØe civile

Ii faut interpreter ces chiffres avec circonspection ii sagit de montants estimØs Le

systŁme de bien-Œtre social est un programme de soutien du revenu fortement personnalisØ

chaque demandeur recevant une somme qui tient compte de sa situation personnelle

Une famille monoparentale est une famille dirigee par une mere ou un pŁre seul qui est soit veufou

veuve soit sØparØ-e soit divorcØ-e soit najamais ØtØmariØ-e
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De plus nos calculs prennent seulement en consideration les revenus monØtaires car ii

nous est impossible de tenir compte de la valeur des services offerts par une province ou un

territoire si benefiques soient-ils par exemple le systŁme quebØcois de services de garde

denfants un coüt maximum de par jour pour le-s parent-s

Ii importe de bien saisir ce que reprØsentent les montants dassistance sociale de Ia

premiere colonne Ces chiffres sont la fois des maximums et des minimums des maximums

parce quils reprØsentent le niveau le plus ØlevØ dassistance sociale quune province ou un

territoire accorde un mØnage pour rØpondre ses besoins fondamentaux Ces montants

peuvent Œtre rØduits pour plusieurs motifs Par exemple la loi sur lassistance sociale de

chaque province et chaque territoire permet aux autoritØs de rØduire dannuler ou de

suspendre les prestations un bØnØficiaire apte au travail qui refuse une offre demploi

raisonnable ou qui quitte son emploi sans motif valable Au QuØbec ii arrive que le soutien

financier dun jeune soit considØrØ comme la responsabilitØ de ses parents ou encore que lon

rØduise les prestations versØes un jeune et quon exige une participation financiŁre de ses

parents

Ces chiffres sont egalement des minimums parce quils nincluent normalement aucune

des sommes auxquelles un mØnage pourrait avoir droit pour rØpondre des besoins spØciaux

par exemple les coüts lies un handicap ou la recherche dun emploi

ASSISTANCE SOCIALE DE BASE

La premiere colonne du tableau reprØsente le montant dassistance sociale de base auquel

ont droit les mØnages admissibles Lassistance de base comprend habituellement la

nourriture lhabillement le logement les services publics et les besoins personnels et

menagers Lorsque cest le cas les chiffres traduisent la baisse quentraIne la rØcupØration du

supplement de la PFCE verse depuisjuillet 1998

Nous avons pose plusieurs hypotheses dans le calcul de lassistance de base afin de

permettre Ia meilleure comparaison possible des dormØes Ces hypotheses quant aux mØnages

bØnØficiant de lassistance sociale ont trait au lieu de residence lâge des enfants

laptitude au travail du chef de mØnage au genre de logement et au profil du cas

RESIDENCE

Les taux dassistance sociale sont ceux verses dans la plus grande region municipale de la

province ou du territoire en question En effet lallocation maximum pour le logement vane

dune region autre dans nombre de provinces et territoires Les mØnages qui habitent dans

de petites municipalitØs recoivent souvent des prestations plus basses en raison du coüt

moindre du logement ces endroits par rapport aux grands centres urbains et La plupart des

allocations pour le logement sont fonction du coüt reel Dans certaines provinces et certains

territoires on verse un supplement aux mØnages qui vivent en region eloignØe en raison du

coüt ØlevØ de la vie dans ces endroits
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AGE DES ENFANTS

Les taux accordØs aux families dans ce rapport sont fondØs sur lhypothŁse que lenfant

de la famille monoparentale est âgØ de deux ans et que les deux enfants dans Ia famille

biparentale ont dix et 15 ans Cette hypothŁse est rendue nØcessaire par le fait que des

provinces et territoires varient le montant daide en fonction de iâge des enfants

APTITUDE AU TRAVAIL DU CHEF DE MENAGE

Dans les tableaux des taux dassistance court terme habituellement moms ØlevØs que

les taux long terme ont ØtØ attribuØs aux personnes seules aptes au travail et aUx couples

avec enfants dans toutes les provinces et les trois territoires Les taux qui sappliquent aux

families monoparentales sont fonction des classes demployabilitØ de chaque province ou

territoire

Dans toutes les provinces et tous les territoires nous avons fondØ nos calculs sur

ihypothŁse selon laquelle une personne handicapØe recevait de lassistance sociale plutôt

que des paiements dans le cadre de programmes spØciaux dinvaliditØ de longue durØe En

Alberta par exemple une personne ayant une invaliditØ grave et permanente peut Œtre

admissible un programme special appelØ Programme de revenu assure pour les personnes

gravement handicapØes Elle doit toutefois Œtre en mesure de fournir au gouvernement

provincial une preuve mØdicale de la gravitØ de son invaliditØ En avril 2001 27 764

Albertains recevaient une aide dans le cadre du programme special tandis que 951 autres

classes comme Øtant inaptes au travail Øtaient bØnØficiaires du programme dassistance

sociale ordinaire

GENRE DE LOGEMENT

Dans ce rapport nous supposons que les mØnages vivent dans un logement non

subventionnØ et ne sont in propriØtaires dune maison in locataires dun logement social

Nous avons Øgalement suppose quil ny avait pas de partage du logement Toutes les

provinces et les trois territoires rØduisent les prestations aux mØnages qui vivent dans un

logement social ou qui partagent leur logement

Lorsque lallocation pour le logement ne comprend pas les coüts des services publics

nous avons ajoutØ ceux-ci aux montants calculØs Nous avons utilisØ lallocation maximale

dans tous les cas

Jusquen 1993 la Saskatchewan versait aux bØnØficiaires dassistance sociale le coüt reel

des services publics jusquà concurrence dun plafond fixØ Depuis 1994 elle paie les coüts

reels qui ne sont pas limitØs Dans la version de 1998 les chiffres correspondaient au

montant moyen reel verse par la province aux bØnØficiaires assistance sociale de chaque

type de famille Depuis 1999 le taux est fondØ sur Ia moyenne des paiements reels de

dØcembre multipliØ par 12
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PROFIL DU CAS

Pour Œtre en mesure de presenter des taux annuels dans ce rapport nous avons suppose

que les quatre types de mØnages ont commence bØnØficier de prestations sociales le

lerjanvier de chaque annØe visØe cest-à-dire 2000 et 2001 et sont demeurØs bØnØficiaires

tout au long de lannØe en question

Le calcul de lassistance sociale de base ØtØ effectuØ mensuellement pour chaque

catØgorie de bØnØficiaires dans chaque province ou territoire Les augmentations ou les

reductions de taux ont ØtØ prises en compte leur date dentrØe en vigueur Nous avons de

plus suppose que les mØnages recevant de lassistance sociale navaient pas eu de revenu de

travail pendant ce temps

ASSISTANCE SPECIALE

Deux types daide sont accordØs pour les besoins spØciaux Dune part ii existe des

allocations spØciales qui sont versØes automatiquement tous les bØnØficiaires de certains

groupes par exemple les personnes handicapØes ou les familles avec des enfants dage

scolaire Ces montants qui figurent la deuxiŁme cblonne des tableaux reprØsentent par

exemple laide aux persoimes handicapØes les fournitures scolaires les vŒtements dhiver et

les primes de Noel La nature de laide ainsi accordØe daris chaque province ou territoire est

prØcisØe dans les notes qui- accompagnent les tableaux

Dautre part ii existe des allocations spØciales qui sont versØes pour des besoins

ponctuels tels des dØpenses funØraires des frais de demenagement des reparations durgence

au domicile Etant donnØ que lattribution de cette aide est laissØe la discretion des

travailleurs sociaux nous navons pas tenu compte de ces montants dans notre rapport Ii

arrive que la signature dun administrateur dun directeur ou dun professionnel tel un

mØdecin soit exigØe

Seule lassistance spØciale accordØe automatiquement certains bØnØficiaires ØtØ portØe

la deuxiŁme colonne des tableaux Lorsque lassistØ social devait motiver sa demande le

montant nest pas compris dans nos calculs

PRESTATION FISCALE CANADIENNE POUR ENFANTS

Ces derniŁres annØes les prestations fiscales pour enfants ont subi des modifications

majeures Les gouvernements fØdØraux successifs ont rØorientØ leur soutien financier aux

families vers les moins-nantis de la sociØtØ La colonne de la Prestation fiscale canadienrie

pour enfants PFCE renferme le montant de la prestation de base et du supplement dont les

hausses apportØes le lerjuillet 2000 ou2001 selon le tableau

En 2000 dans Ia plupart des regions du Canada le gouvemement fØdØral verse une

prestation aimuelle debase pouvant atteindre 1104 par enfant de moms de 18 ans En 2001

le montant Øtait de 1117 la demande de 1Alberta le gouvemement fØdØral modiflØ le
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mode de calcul du montant de base de cette province en fonction de lâge de lenfant Dans

toutes les provinces et les territoires un supplement annuel dun maximum de 213 est verse

pour chaque enfant de moms de sept ans

Entrejuillet 1998 etjuin 2000 le gouvemement fØdØral verse un supplement la PFCE

toutes les families dont le revenu natteint pas 20 921 par annØe En juillet 2000 le seuil

passe 21 214 pour sØtablir 21 744 enjuillet 2001 une famille qui na quun enfant

le supplement verse correspond entre janvier et juin 2000 785 par annØe ou 6542 par

mois Avec deux enfants le supplement sØtablit 370 par annØe ou 11417 par mois

partir du lerjuillet 2000 le supplement sest chiffrØ 977 par annØe soit 142 par

mois pour une famille comptant un enfant et 748 par annØe soit 14567 par mois

pour une famille avec deux enfants Enfin partir du juillet 2001 le supplement sest

chiffrØ 255 par annØe soit 10458 par mois pour une famille comptant un enfant et

310 par annØe soit 19250 par mois pour une famille avec deux enfants Nos chiffres

correspondent done au taux moms ØlevØ de Ia periode de janvier juin en 2000 et en 2001 et

au taux augmentØ de Ia pØriode de juillet dØcembre de 2000 et de 2001

Seuls les assistØs sociaux habitant Terre-Neuve et Labrador le Nouveau-Brunswick et

dans une moindre mesure ceux du Manitoba2 ont joui dune hausse de leurs revenus la suite

du versement du supplement Ia PFCE en 2000 auxquels se sont ajoutØs les assistØs sociaux

de la Nouvelle-Ecosse du Manitoba ayant des enfants de moms de sept ans et du QuØbec en

2001 Les autres provinces et les territoires ont rØcupØrØ cette somme de diverses facons

Dune part dans la majonitØ des provinces et territoires le supplement est traitØ comme

un revenu done soustrait du montant du cheque dassistance sociale Dans certaines

provinces au lieu de considØrer cette somme comme un revenu on rØduit soit lassistance

sociale soit allocation familiale provinciale versØe aux families dun montant equivalent au

supplement Le procØdØ vane mais le rØsultat est le mŒmecest-à-dire une rØcupØration par

la province dun montant significatif pour les families moms nanties Dautre part trois

provinces se sont ajoutØes celle de Terre-Neuve et Labrador et au Nouveau-Brunswick pour

permettre aux families qui recoivent de lassistance sociale de conserver le supplement

Dans un premier groupe lIle-du-Prince-Edouard en Nouvelle-Ecosse jusquen aoüt

2001 en Ontario au Manitoba au Yukon et dans les Ternitoires du Nord-Ouest le

supplement est considØrØ comme un revenu non exemptØ ce qui entraIne une reduction de

lassistance sociale aux familles

Dans un deuxiŁme groupe cest lallocation familiale qui est rØduite du montant

equivalent au supplement Cest le cas du Quebec jusquen juillet 2001 et encore en date de

parution de la Saskatchewan et de Ia Colombie-Britannique Or mesure que le supplement

augmente dannØe en armØelallocation familiale diminue et un certain moment la valeur

de iallocation familiale sera nufle La Colombie-Britannique se distingue des autres

provinces ici dans le fait quelle ne retire le montant du supplement de la PFCE non

Au Manitoba aprŁsjuillet 2000 les assistØs sociaux se sont vus rØcupØrØsle montant du supplement de

1999 et donc ont eu accŁs alaugmentation eIle-mŒme
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seulement des assistØs sociaux mais applique le mŒmeprocØdØ toutes les families ayant un

faibie revenu queue que soit la source de leur revenu

Quant elie iAiberta diminuØ les taux dassistance sociale chaque annØe depuis 1998

simuitanØment aux augmentations du supplement

Les chiffres dans la colonne de la PFCE englobent la prestation fiscale de base et le

supplement les coupures sont la colonne portant sur iassistance sociale ou la colonne des

prestations provinciales/territoriales pour enfants selon le cas

La disposition de rØcupØration na fait que compliquer un regime dØjà difficile

comprendre Toutes ces nouvelles rŒgles et variantes partout au pays rendent presque

impossible de sassurer quon recoit bel et bien les prestations sociales auxqueiies on droit

Le Conseil national du bien-Œtre social est trŁs inquiet que les rØcupØrations effectuØes en

vertu de la PFCE nØtablissent des distinctions dØfavorables aux families qui recoivent une

assistance sociale Dans notre rapport de 2001 intitulØ Profli de la pauvretØ infantile 1998

nous avons ØvaluØ que la PFCE na profitØ entre juillet 1998 et juin 1999 quà 66 cent des

families pauvres au pays 79 cent des famiiies biparentales et 57 cent seulement des

families monoparentales Etant donnØ que la majoritØ des families monoparentales ont une

femme leur tŒte nous considØrons que ce traitement reprØsente une pratique discriminatoire

basØe sur le sexe

PRESTATIONS PROVINCIALES ET TERRITORIALES POUR ENFANTS

La prestation provinciale de Terre-Neuve et Labrador pour ies families avec enfants

Newfound1and and Labrador Child and Family Benefit est entrØe en vigueur en aoüt

1999 Depuis ce temps un parent seul avec un enfant recoit 17 par mois et le couple avec

deux enfants touche 43

En 1998 la Nouvelle-Ecosse employait largent rØcupØrØ pour financer un programme

provincial de prestations pour enfants aux families dont le revenu aimuel natteignait pas

16 000 Enjuillet 1999 ies families recevaient 324 pour le premier enfant et 242 pour le

deuxiŁme alors quen juillet 2000 ies prestations pour le premier enfant augmentaient

403 et celles pour le deuxiŁme augmentaient 319 Nos chiffres pour 2000 correspondent

au montant plus faibie verse de janvier juin 2000 et au montant plus ØlevØ de la pØriode de

juillet dØcembre 2000 Commençant en aoQt 2001 les allocations personnelles pour enfants

de moms de sept ans ne font plus partie du programme dassistance sociale de la

Nouvelle-Ecosse mais sont remplacØes par une prestation proviiciale pour les families avec

enfants Nova Scotia Child Benefit et le supplement de lâ PFCE Les montants de la

prestation pour enfants sØtablissent alors 445 pour le premier enfant et 645 pour ie

deuxiŁme enfant Ainsi partir du aoüt 2001 la Nouvelle-Ecosse ne recouvre plus le

supplement de la PFCE
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En octobre 1997 le Nouveau-Brunswick mis en ceuvre la Prestation fiscale pour enfants

du Nouveau-Brunswick qui sØlŁve 21 par enfant par mois Cefte prestation avait un effet

rØtroactif avril 1997 Depuis le montant de la prestation na pas ØtØ augmØntØ

Le QuØbec verse une allocation familiale qui sajoute Ia PFCE Cette allocation se

chiffrait 6625 par mois par enfant de janvier juillet 2000 et 5208 par mois par

enfant depuis aoUt 2000 La province verse egalement un supplement aux families

monoparentales de 10833 par mois et linclut aux allocations familiales Entre janvier et

juillet 2000 le QuØbec retranchait de lailocation familiale provinciale un montant equivalent

au supplement de Ia PFCE Entre juillet 2000 et juillet 2001 ii retranchait moms que la valeur

du supplement et partir du
er

uillet 2001 ii transmet la totalitØ du montant du supplement

aux families recevant de assistance sociale

Jusquà juin 1999 la Saskatchewan versait une prestation de 75 par mois aux familles

comptant un enfant et de 167 celles de deux enfants En juillet 1999 la province

retranchØ de ce montant le montant de la hausse du paiement fØdØral verse en vertu du

supplement La PFCE Dc janvier juillet 2000 ces deux types de families recevaient

respectivement 60 et 137 Avec la nouvelie hausse de la PFCE en juillet 2000 les

prestations de la Saskatchewan ont diminuØ 44 et 10550 respectivement Enfin en

juiliet 2001 les prestations sØtablissent 21$ pour les families avec un enfant et 59 pour

ceiles avec deux enfants Par ailleurs ia Saskatchewan verse une allocation de 35 par mois

aux families monoparentales

En juillet 1996 la Colombie-Britannique adoptØ une sØrie de mesures sociales dont une

prestation provinciale pour les familles avec enfants BC Family Bonus Ce programme

prØvoit le versement dune prestation mensuelle fondØe sur un examen du revenu toutes les

families faible revenu qui ont produit une declaration de revenus annØe prØcØdente et qui

ont prØsentØ une demande de PFCE Dans le cadre du programme BC Family Bonus toutes

ces families touchaient 40 par mois par enfant de janvier juin 2000 et 25 par mois de

juiliet dØcembre 2000 Ces montants sont equivalents la prestation provinciale de laquelie

est soustrait le montant du supplement de la PFCE La Colombie-Britannique se distingue des

autres provinces dans la mesure oü elle ne recouvre pas le supplement de la part des families

dassistØs sociaux seuiement mais applique ce processus toutes les familles faible revenu

Les Territoires du Nord-Ouest emploient largent rØcupØrØ pour financer une prestation

territoriale aux familles dont le revenu annuei net natteint pas 20 921 Depuis juillet 1998

Iadministration territoriale verse ainsi 330 par annØe par enfant Le montant est demeurØ le

mŒmeentre 1999 et 2001

Le nouveau territoire du Nunavut adopte en grande partie les mŒmes politiques

dassistance sociaie que les Territoires du Nord-Ouest Dans le cadre de La Prestation fiscale

pour enfants du Nunavut ii verse 330 par enfant par annØe depuis 1999

Les gouvernements de plusieurs provinces et territoires versent egalement des incitatifs

aux travailleurs faible revenu qui ont des enfants Nous navons pas tenu compte de ces

programmes dans nos calcuis parce que nous fondons nos estimations sur les revenus de

bien-Œtre social des parents qui ne gagnent pas de revenu

REVENUS DE BIEN-ETRE SOCIAL 2000 El 2001 16 C0NsEIL NATIONAL DU BIEN-ETRE SOCIAL



DEVELOPPEMENTS RECENTS

Au milieu de 2001 le ministre des Ressources humaines et de lEmploi de IAlberta mis

sur pied un comitØ de membres de lAssemblØe legislative MAL pour examiner les

programmes et soutiens que son ministŁre offre aux Albertains faible revenu et sassurer

que ces programmes continueront aider les familles faible revenu relever les dØfis

auxquels elles font face Guide de discussion Parmi eux figure le programme de Soutiens

lautonomie Support for Independence leur programme de bien-Œtre social Que ce soit

par lentremise de questionnaires ou de groupes de discussion beaucoup de gens ont participØ

lexamen et le prØsident de lexamen fait rapport au ministre vers Ia mi-octobre 2001 Le

ministre na toutefois pas encore annoncØ publiquement ce quil entendait faire des

recommandations qui lui ont ØtØ prØsentØes de maniŁre exclusive

La Saskatchewan travaille son initiative intitulØe Building Independence destinØe

diminuer Ia pauvretØ et le nombre de bØnØficiaires de lassistance sociale et en est la

Phase II RØforme du bien-Œtre social qui se concentre sur un nombre de questions qui

empŒchent les gens de quitter lassistance sociale et dintegrer le marchØ du travail telles le

logement social des emplois significatifs des soutiens la famille la formation la fiscalitØ

les services de garde lenfance les problØmatiques rattachØes aux handicaps la jeunesse la

maternitØ le dØveloppement de la petite enfance et la simplification des taux En 2001 des

projets-pilote prØvus pour Yorkton et Regina et des consultations publiques incluant un

sondage en direct sont en cours auprŁs du public en ce qui trait aux diffØrents points

Aucune date nest annoncØe quant la mise en application des recommandations ressortant

des projets-pilotes ou consultations publiques

Au Nunavut le Rapport final de la Revue des politiques daide au revenu ØtØ dØposØ

devant lAssemblØe territoriale Ic 23 mai 2001 par le ministre de IEducation Le Rapport

comportant 46 recommandations touchait cinq themes principaux soit les jeunes les adultes

les AInØs les cercles de soutien ainsi que le Gouvernement du Nunavut une des

principales recommandations faites par le Panel Øtait la revue de lØchelle des taux pour la

nourriture et des allocations aux vŒtementsfournis par lentremise du programme de Soutien

au Revenu ainsi que la politique dexemption de gains

Plus rØcemment Ic janvier 2002 Ic ministre des Ressources humaines de Terre-Neuve

et Labrador annoncØ le debut dune revue des lois portant sur lassistance sociale La Loi

na pas ØtØ misc jour depuis 1977 et depuis ce temps le ministŁre ajoutØ ses activitØs en

couvrant les domaines de formation et les programmes demploi Ii Øgalement annoncØ que

des rencontres avec des bØnØficiaires et des groupes communautaires auraient lieu afin

dobtenir leur avis sur les changements faire Le ministre espŁre sanctionner la nouvelle

legislation lautomne 2002

Dc son côtØ le 17 janvier demier le gouvernement de la Colombie-Britannique

annoncØ quil appliquera aux budgets des MinistŁres lexception de la sante et lØducation

une reduction moyenne de 25 cent sur les trois prochaines annØes Les dØpenses totales

seront rØduites de 19 trillon une reduction de huit cent sur trois ans Ces changements

rØsulteraient dans tine diminution dà peu prŁs 3300 postes equivalents temps p1cm dans Ia
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fonction publique entre maintenant et la fin de mars 2003 Par ailleurs le ministŁre redØfinit

le systŁme daide sociale de la Colombie-Britannique et ne sappellera dØsormais plus

Prestations de la Colombie-Britannique BC Benefits mais Emploi et Aide de la

Colombie-Britannique BC Employment and Assistance Les prestations seront rØduites

pour certains bØnØficiaires et les exigences dadmissibilitØ pour les personnes seules et les

couples considØrØs aptes au travail seront renforeØes Par exemple les demandeurs ayant 19

ans et plus seront dØsormais requis dŒtre indØpendants pendant deux ans suivant leur depart

du logement de leurs parents avant dŒtre eligibles laide Les attentes face aux familIes

monoparentales considØrØes aptes au travail seront quelles retournent au travail lorsque leur

enfant aura atteint lage de trois ans soit quatre ans plus tot que Ia politique actuelle Le

gouvernement averti quil se prØparait couper les prestations des bØnØficiaires qui ne se

cherchent pas demploi Seulement les taux pour les personnes avec handicap seront

augmentØs

CREDIT POUR LA TPS

La cinquiŁme colonne indique le credit fØdØral remboursable pour la taxe sur les produits

et services ou pour Ia partie fØdØrale de la taxe de vente harmonisØe dans lAtlantique Le

credit pour Ia TPS est verse tous les trois mois Les quatre versements recus en 2000 et en

2001 ont respectivement totalisØ 202 deux versements 199 et deux versements 205

et 206 deux versements 205 et deux versements 207 par annØe pour chaque adulte

ou pour le premier enfant dune famille monoparentale Pour les autres enfants charge le

maximum verse sØtablit 105 107 et 109 respectivement au juillet 1999 2000 et

2001 pour chaque enfant

Les personnes seules ont recu egalement en 2000 et 2001 un supplement sur un examen

de revenu si leurs revenus annuels de 1998 1999 et 2000 respectivement dØpassaient 456

546 et 710 et ce jusquà un maximum de 105 107 et 109 respectivement au

1juil1et 1999 2000 et 2001 Quant elles partir de 2000 les chefs de famille

monoparentale reçoivent le plein montant du supplement car le barŁme infØrieur de 456

ne sapplique plus et dØcoulant de nos hypotheses le barŁme supØrieur de revenu de 26

284 ne sapplique jamais les revenus dassistance sociale de parent seul sont jusquà

presents toujours infØrieurs cette borne supØrieure

CREDITS DIMPOT PROVINCIAUX

Les credits dimpôt figurant la sixiŁme colonne comprennent le remboursement de la

taxe provinciale harmonisØe Terre-Neuve et Labrador les credits dimpôts fonciers et de

taxe sur les ventes de lOntario et le credit pour la taxe de vente de la Colombie-Britannique
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SUFFISANCE DES PRESTATIONS

Les revenus inscrits aux tableaux sont extrŒmement faibles Pour bien faire ressortir le

tragique de la situation nous mettons en pÆrallŁle ces chiffres et les seuils de faible revenu

Øtablis par Statistique Canada pour 2000 et 2001

Chaque annØe lorganisme fØdØralcalcule les seuils de faible revenu SFR des menages

de diffØrentes tailles habitant des collectivitØs de tailles diverses Ces seuils reprØsentent les

niveaux de revenu brut oü les mØnages doivent consacrer une partie disproportionnØe de leurs

revenus au logement la nourriture et lhabillement La prØsente publication utilise les

SFR de rØfØrence de 1992 On les appelle SFR de rØfØrence parce quils proviennent des

donnØes recueillies en 1992 sur les dØpenses pour la nourriture le logement et le vŒtement

Le Conseil national du bien-Œtre social considŁre ces niveaux de demarcation comme des

seuils de pauvretØ Comme tout seuil de pauvretØ its ont certaines limites mais us sont

largement acceptØs comme mesure de la suffisance des revenus au Canada Dautres etudes

de la pauvretØ notamment des enquŒtes locales utilisant lapproche du panier de provisions

ont donnØ des rØsultats comparables

Certains gouvernements provinciaux trouvent que les seuils de pauvretØ reprØsentent un

instrument de mesure particuliŁrement inappropriØ de la pauvretØ lorsquil est question des

revenus de bien-Œtre social parce que les seuils sont bases sur le revenu avant impôt et que

les prestations dassistance sociale ne sont pas imposables3 En fait les revenus dont it est

question aux tableaux sont le plus souvent si faibles quil ny peu ou pas de difference

entre le revenu imposable et le revenu non imposable Par exemple quel que soit le point de

comparaison choisi une personne seule qui est apte au travail qui habite Terre-Neuve et

Labrador et qui declare un revenu total de 838 ne peut que vivre dans la pauvretØ absolue

Que le revenu provienne du travail ou de lassistance sociale on ne paie pas dimpôt sur un

revenu aussi faible

Un groupe de travail fØdØral-provincial/territorial sur la recherche et linformation sur le

dØveloppement social travaille Ølaborer une Mesure de la pauvretØ fondØe sur un panier de

consommation MPC un panier de produits et services au prix du marchØ Cette mesure est

lØtape de lØlaboration pour le moment Le Conseil du bien-Œtre social examinera volontiers

ses forces et ses faiblesses lorsquelle sera publiØe afin dØvaluer son utilitØ pour notre travail

Des provinces et des territoires prØtendent egalement que lassistance sociale vise

assurer le minimum vital seulement alors que le seuil de faible revenu permet des dØpenses

discrØtionnaires Le Conseil national du bien-Œtre social nendosse pas du tout ce point de

vue Le seuil de faible revenu correspond dØjà un plancher trŁs bas La seule libertØ laissØe

bon nombre dassistØs sociaux consiste decider de la façon de consommer moms de

nourriture partir
du moment oü largent commence manquer la fin du mois

La sØrie des Profils depauvretØ du Conseil national du bien-Œtre social discute plus en profondeur de Ia

question des seuis de pauvretØ incluant les seuis de faibles revenus avant et aprŁs impôt

REVENUS DE BIEN-ETRE SOCIAL 2000 El 2001 42 CONSEIL NATIONAL DU BIEN-ETRE SOCIAL



Comme lindiquent les tableaux aucune province ne sest rapprochØe du seuil de

pauvretØ plus que les autres Dans certaines provinces et territoires les prestations

dassistance sociale en particulier celles pour les personnes seules aptes au travail sont bien

en dessous du seuil de pauvretØ Les revenus de bien-Œtre social qui ne correspondent quau

cinquiŁme ou au tiers du seuil de pauvretØ sont beaucoup trop faibles et devraient Œtre

augmentØs dans les plus brefs dØlais

La pauvretØ occasionne des coüts aux Canadiens et aux Canadiennes En effet ii existe de

nombreuses preuves que non seulement la pauvretØ provoque une misŁre humaine

personnelle mais aussi quelle constitue un non-sens dun point de vue strictement

Øconomique La publication du Conseil national du bien-Œtre social Le coüt de la pauvretØ

parue en fØvrier demier prØsente une sØrie dexemples qui montrent que Ia pauvretØ nous

occasionne tous des coUts et en quoi des decisions plus avisØes amØlioreraient le bien-Œtre

humain et mŁneraient des economies vØritables et de longue durØe

La premiere colonne des tableaux indique les revenus de bien-Œtre social des diffØrents

types de mØnages dans les dix provinces en 2000 et 2001 Les territoires ne sont pas inclus

parce quils ne font pas partie de lenquŒte servant Øtablir les seuils de faible revenu

La deuxiŁme colonne indique les seuils de pauvretØ les seuils de faible revenu de

Statistique Canada 1992 servant dannØe de base de la plus grande ville de chaque

province LØcart de pauvretØ ou la difference entre le revenu total et les seuils de pauvretØ

est indiquØ la troisiŁme colonne La quatriŁme colonne reprØsente le revenu de bien-Œtre

social total exprimØ en pourcentage du seuil de pauvretØ cest-à-dire le revenu de bien-Œtre

social divisØ par le seuil de pauvretØ

On constate que les revenus de bien-Œtre social des personnes seules aptes au travail sont

demeurØs nettement les moms adequats en 2000 et 2001 En ce qui concerne lannØe 2000

les taux ont vane entre 12 cent du seuil de pauvretØ Terre-Neuve et Labrador dune part

et 37 cent en Ontario Saskatchewan et Ile-du-Prince-Edouard dautre part En 2001 le

taux pour Terre-Neuve et Labrador augmentØ 20 cent du seuil de pauvretØ la suite

dune rØforme en octobre 2000 se rapprochant du 21 cent du Nouveau-Brunswick alors

que le taux le plus ØlevØ se remarque en Saskatchewan avec 37 cent du seuil de pauvretØ

Les prestations les plus faibles versØes aux personnes seules handicapØes correspondaient

41 cent du seuil de pauvretØ en Alberta4 pour 2000 et 40 cent pour 2001 suivi du

Manitoba avec respectivement 42 cent et 41 cent Cest en Ontario que nous avons

Alors que 554 Albertains de Ia catØgorie personnes seules ont reçu les prestations du Programme de

soutiens lautonomie Support for Independence que nous utilisons pour calculer nos chiffres 25

756 Albertains ont reçu un montant supØrieur celui-ci parce quils Øtaient catØgorisØs dans le

programme pour les personnes souffrant dun handicap sØvŁre Assured Income for the Severely

Handicapped AISH Nous prØsentons ces chiffres parce que nous faisons lhypothŁse que notre

personne-type un handicap suffisamment intense pour se qualifier comme personne handicapde mais ne

requØrant pas dequipement special Bien sür nous faisons Ia mŒmehypothese pour toutes les provinces

ou territoires
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observe le taux le plus ØlevØ soit 64 cent en 2000 et 62 cent en 2001 cependant en

baisse par rapport 1999 qui montrait un taux de 70 cent

Les revenus de bien-Œtre social des families monoparentales ont vane dun niveau le plus

bas Øtabli 47 cent du seuii de pauvretØ au Manitoba et 50 cent en Alberta en lan

2000 ou presque aussi bas avec 48 cent au Manitoba en 2001 mais un peu moms bas avec

49 cent en Alberta en 2001 un niveau le plus ØlevØ Øtabli 72 et 73 cent Terre-Neuve

et Labrador pour 2000 et 2001 respectivement

Enfin les revenus de bien-Œtre social des families biparentales avec deux enfants les plus

bas en comparaison du seuil de pauvretØ se retrouvent dune part au Manitoba avec 47 cent

en 2000 et 50 cent en 2001 et dautre part au QuØbec avec 47 cent en 2000 et 48 cent

en 2001 Les revenus les plus ØlevØs en comparaison du seuil de pauvretØ se retrouvent pour

ces families lIle-du-Prince-Edouard avec un taux de 64 cent en 2000 et 2001
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TABLEAU SUFFISANCE DES PRESTATIONS DE 2000

Revenu de bien-Œtre

Revenu Seuil de Ecart de social total exprimØ en

total pauvretØ pauvretØ cent du seuil de

pauvretØ

TERRE-NEUVE ET LABRADOR

Personne seule apte au travail 838 15 757 13 919 12%

Personne handicapØe 824 15 757 933 56%

Parent seul unenfant 14267$ 19697$ -5430$ 72%

Coupledeuxenfants 16787$ 29653$ -12866$ 57%

ILE-Du-PRINCE-ED0uARD

Personne seule apte au travail 800 15 648 848 37%

Personne handicapØe 726 15 648 922 56%

Parent seul unenfant 12244$ 19561$ -7317$ 63%

Couple deuxenfants 18924$ 29448$ -10524$ 64%

NOUVELLE-ECOSSE

Personne seule apte au travail 576 15 757 11 181 29%

Personne handicapØe 811 15757$ -6946$ 56%

Parent seul un enfant 12 698 19 697 999 64%

Couple deux enfants 17 160 29 653 12 493 58%

NOUVEAU-BRUNSWICK

Personne seule apte au travail 370 15 757 12 387 21%

Personne handicapØe 902 15 757 855 44%

Parent seul un enfant 12 573 19 697 124 64%

Couple deux enfants 15 627 29 653 14 026 53%

QUÉBEC

Personne seule apte autravail 6282$ 18 371 -12089$ 34%

Personne handicapØe 089 18 371 282 49%

Parentseulunenfant 12950$ 22964$ -10014$ 56%

Couple deux enfants 16 285 34572$ 18 287 47%
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TABLEAU SUFFISANCE DES PRESTATIONS DE 2000

Revenu de bien-Œtre

Revenu Seuil de Ecart de social total exprimØ en

total pauvretØ pauvretØ cent du seuil de

pauvretØ

ONTARIO

Personne seule apte au travail 825 18 371 11 546 37%

Personne handicapØe 11 761 18 371 610 64%

Parent seul un enfant 13 758 22 964 206 60%

Coupledeuxenfants 18214$ 34572$ -16358$ 53%

MANITOBA

Personne seule apte au travail 554 18 371 12 817 30%

Personne handicapØe 657 18 371 10714 42%

Parentseulunenfant 10748$ 22964$ -12216$ 47%

Coupledeuxenfants 17006$ 34572$ -17566$ 49%

SASKATCHEWAN

Personne seule apte au travail 852 15 757 905 37%

Personne handicapØe 490 15 757 267 54%

Parent seul un enfant 12 099 19 697 598 61%

Coupledeuxenfants 17762$ 29653$ -11891$ 60%

ALBERTA

Personne seule apte autravail 026$ 18 371 13 345 27%

Personne handicapØe 587$ 18 371 10784$ 41%

Parentseulunenfant 11527$ 22964$ -11437$ 50%

Coupledeuxenfants 18268$ 34572$ -16304$ 53%

COLOMBIE-BRITANWQUE

Personne seule apte autravail 6383$ 18371$ -11988$ 35%

Personne handicapØe 672 18 371 699 53%

Parent seul un enfant 13 823 22 964 141 60%

Couple deux enfants 18 051 34 572 16 521 52%
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TABLEAU SUFFISANCE DES PRESTATIONS DE 2001

Revenu de bien-Œtre

Revenu Seuil de Ecart de social total exprimØ en

total pauvretØ pauvretØ cent du seuil de

pauvretØ

TERRE-NEUVE ET LABRADOR

Personne seule apte au travail 276 16 167 -12 891 20%

Personne handicapØe 902 16 167 -7 265 55%

Parentseulunenfant 14670$ 20209$ -5539$ 73%

Couple deuxenfants 17474$ 30424$ -12950$ 57%

ILE-DU-PRINCE-EDOUARD

Personne seule apte au travail 846 16 055 -10 209 36%

Personne handicapØe 772 16 055 -7 282 55%

Parentseulunenfant 12530$ 20070$ -7539$ 62%

Couple deux enfants 19399$ 30214$ -10 815 64%

NOUVELLE-ECOSSE

Personne seule apte au travail 817 16 167 -11 350 30%

Personne handicapØe 312 16 167 -7 855 51%

Parentseulunenfant 12250$ 20209$ -7959$ 61%

Couple deux enfants 18 353 30424$ -12 071 60%

NOUVEAU-BRUNSWICK

Personne seule apte au travail 374 16 167 -12 793 21%

Personne handicapØe 902 16 167 -9 265 43%

Parent seul un enfant 12 888 20 209 -7 321 64%

Coupledeuxenfants 16206$ 30424$ -14218$ 53%

QUÉBEC

Personne seule apte autravail 6415$ 18849$ -12434$ 34%

Personne handicapØe 314 18 849 -9 535 49%

Parentseulunenfant 13318$ 23561$ -10244$ 57%

Couple deux enfants 16919$ 35 471 -18 552$ 48%

DonnØes fondØes sur le taux dinflation de 2001 qui Øtait de 26 cent
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TABLEAU SUFFISANCE DES PRESTATIONS DE 2001

Revenu de bien-Œtre

Revenu Seuil de Ecart de social total exprimØ en

total pauvretØ pauvretØ cent du seuil de

pauvretØ

ONTARIO

Personne seule apte autravail 6829$ 18849$ -12019$ 36%

Personne handicapØe 11 763 18 849 -7 086 62%

Parentseulunenfant 13828$ 23561$ -9733$ 59%

Couple deux enfants 18 330 35 471 -17 141 52%

MANITOBA

Personne seule apte au travail 558 18 849 -13 291 29%

Personne handicapØe 7659$ 18849$ -11 189$ 41%

Parent seul un enfant 11 403 23 561 -12 159$ 48%

Couple deux enfants 17 585 35 471 -17 886$ 50%

SASKATCHEWAN

Personne seule apte au travail 978 16 167 -10 189 37%

Personne handicapØe 662 16 167 -7 505 54%

Parentseulunenfant 12367$ 20209$ -7842$ 61%

Couple deuxenfants 18210$ 30424$ -12214$ 60%

ALBERTA

Personne seule apte au travail 030 18 849 -13 819 27%

Personne handicapØe 596 18 849 -11 253 40%

Parent seul un enfant 11 619 23 561 -11 942 49%

Couple deux enfants 18 395 35 471 -17 076$ 52%

COLOMBIE-BRITANNIQUE

Personne seule apte au travail 457 18 849 -12 392 34%

Personne handicapØe 782 18 849 -9 067 52%

Parent seul un enfant 14 069 23 561 -9 492 60%

Couple deux enfants 18412$ 35 471 -17059$ 52%
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LES REVENUS DE BIEN-ETRE SOCIAL ET LES REVENUS MOYENS

Lorsquon compare les revenus de bien-Œtre social avec les revenus totaux moyens aprŁs

les transferts gouvernementaux mais avant limpôt on constate de nouveau la faiblesse du

soutien financier offert par les premiers Les prestations de bien-Œtre social ne correspondent

quà une petite partie du revenu que la plupart des Canadiennes et des Canadiens

considØreraient comme un revenu normal ou raisonnabie

Les tableaux comparent les revenus de bien-Œtre social de nos quatre types de mØnages

avec les revenus moyens des mØnages equivalents dans chaque province

Les revenus moyens pour 2000 et 2001 ont ØtØ calculØs sur la base des donnØes recueillies

par Statistique Canada lors de lEnquŒte sur la dynamique du travail et du revenu majorØes

de lindice des prix la consommation

Dans le cas des personnes seules aptes au travail ou handicapØes nous avons utilisØ les

revenus moyens des personnes seules de moms de 65 ans dans chaque province Pour les

families monoparentales nous avons utilisØ les revenus moyens des chefs de famille

monoparentale ages de moms de 65 ans avec des enfants de moms de 18 ans Pour les

familles biparentales nous avons utilisØ les revenus moyens des couples de moms de 65 ans

avec des enfants de moms de 18 ans

Les revenus de bien-Œtre social sont nettement infØrieurs La moyenne En 2000 un

beneficiaire de lassistance sociale apte au travail recevait entre ten cent et 29 cent du

revenu moyen des personnes seules de moms de 65 ans alors quen 2001 le plus bas taux

Øtait de 15 cent le plus ØlevØ Øtant de 28 cent Le bØnØficiaire de lassistance sociale

handicapØ touchait entre 27 cent et 47p cent du revenu moyen en 2000 et entre 26 cent

et 46 cent en 2001 Quant au revenu des familles monoparentales bØnØficiaires de

lassistance sociale il se situait entre 31 cent et 58 cent du revenu moyen en 2000 et

2001 Il convient de signaler que le revenu moyen des families monoparentales restait en

general bien infØrieur celui des couples avec enfants Les familles biparentales vivant de

lassistance sociale avaient un revenu se situant entre 22 cent et 34 cent du revenu

moyen en 2000 et entre 21 cent et 34 cent du revenu moyen en 2001

Le graphique suivante compare les revenus de bien-ºtre social pour la famille

monoparentale ayant un enfant de deux ans simultanØment avec les revenus totaux moyens

estimØs aprŁs les transferts gouvernementaux mais avant limpôt pour les families

monoparentales de chaque province et avec les seuils de faible revenu SFR des mØnages

ayant deux membres et habitant dans la plus grande ville de chaque province Comme nous

lavons explique dans la section prØcØdente nous considerons ces seuils de faible revenu

comme des seuils de pauvretØ

La situation des familles monoparentales illustre bien lØcart considerable quil en

2001 entre les revenus de bien-Œtre social et les revenus totaux moyens estimØs et les seuils

de pauvretØ Comme on peut lobserver les revenus de bien-Œtre social en 2001 sont tous

infØrieurs dau moms 000 au seuil de pauvretØ pour les familles composØes de deux

membres et habitant la plus grande ville de chaque province et infØrieurs dau minimum

10 000 Terre-Neuve et Labrador Nouvelle-Ecosse Nouveau-Brunswick Manitoba.. et
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dau maximum 26 000 Ontario et Alberta au revenu total moyen estimØ pour lensemble

des familles monoparentales de ces provinces

Le niveau tragiquement faibie des revenus de bien-Œtre social pour ces families

monoparentales le serait un peu moms si les gouvernements mettaient fin la rØcupØration du

supplement de la PFCE Dans la plupart des provinces et territoires qui rØcupŁrent le

supplement la fin de 2001 le manque gagner dans le budget annuel des familles

monoparentales se chiffre 116 Par exemple pour une famille monoparentale habitant

1Ontario le montant quon vient rØcupØrer reprØsente 87 cent de son budget annuel
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TABLEAU COMPARAISON DES RE VENUS DE BIEN-ETRE SOCIAL ET DES REVENUS
MOYENS POUR 2000

Revenu de Estimation du Revenu de bien-Œtre social

bien-Œtre social revenu moyen exprimØ en cent du

pour 2000 pour 2000 revenu moyen estimØ

TERRE-NEUVE ET LABRADOR

Personne seule apte au travail 838 18 807 10%

Personne handicapØe 824 18 807 47%

Parent seul un enfant 14 267 24 462 58%

Couple deux enfants 16 787 56 868 30%

ILE-DU-PRINCE-EDOUARD

Personne seule apte au travail 800 20 284 29%

Personne handicapØe 726 20 284 43%

Parentseulunenfant 12244$ 28786$ 43%

Couple deux enfants 18 924 55 063$ 34%

NOUVELLE-ECOSSE

Personne seule apte au travail 576 22 367 20%

Personne handicapØe 811 22367 39%

Parentseulunenfant 12698$ 25043$ 51%

Coupledeuxenfants 17160$ 64405$ 27%

NOUVEAU-BRUNSWICK

Personne seule apte au travail 370 22 507 15%

Personne handicapØe 902 22 507 31%

Parent seul un enfant 12 573 24 347 52%

Couple deuxenfants 15 627 60 247 26%

QUÉBEC

Personne seule apte au travail 282 24 390 26%

Personne handicapØe 089 24 390 37%

Parentseulunenfant 12950$ 28846$ 45%

Couple deux enfants 16 285 67 190 24%
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TABLEAU COMPARAISON DES REVENUS DE BIEN-ETRE SOCIAL ET DES REVENUS
MOYENS POUR 2000

Revenu de Estimation du Revenu de bien-Œtre social

bien-Œtresocial revenu moyen exprimØ en cent du

pour 2000 pour 2000 revenu moyen estimØ

ONTARIO

Personne seule apte au travail 825 30 916 22%

Personne handicapØe 11 761 30 916 38%

Parentseulunenfant 13758$ 34740$ 40%

Couple deux enfants 18 214 84 279 22%

MANITOBA

Personne seule apte au travail 554 25 371 22%

Personne handicapØe 657 25 371 30%

Parentseulunenfant 10748$ 25981$ 41%

Couple deux enfants 17 006 64 178 26%

SASKATCHEWAN

Personne seule apte au travail 852 24 225 24%

Personne handicapØe 490 24 225 35%

Parent seul un enfant 12 099 27 014 45%

Couple deux enfants 17 762 65 121 27%

ALBERTA

Personne seule apte au travail 026 28 000 18%

Persoime handicapØe 587 28 000 27%

Parent seul un enfant 11 527$ 37081 31%

Couple deux enfants 18 268 74 182 25%

COLOMBIE-BRITANNIQUE

Personne seule apte au travail 383 31 303 20%

Personne handicapØe 672 31 303 31%

Parent seul un enfant 13 823 30 246 46%

Couple deux enfants 18 051 74 950 24%
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TABLEAU COMPARAISON DES RE VENUS DE BIEN-ETRE SOCIAL ET DES REVENUS
MOYENS POUR 2001

Revenu de bien- Estimation du Revenu de bien-Œtresocial

Œtre social pour revenu moyen exprimØ en cent du

2001 pour 2001 revenumoyenestimØ

TERRE-NEUVE ET LABRADOR

Personne seule apte au travail 276 19 296 17%

Personne handicapØe 902 19 296 46%

Parentseulunenfant 14670$ 25098$ 58%

Couple deux enfants 17 474 58 347 30%

ILE-DU-PR1NCE-EDOUARD

Personne seule apte au travail 846 20 812 28%

Personne handicapØe 772 20 812 42%

Parent seul unenfant 12530$ 29534$ 42%

Couple deux enfants 19 399 56 494 34%

NOUVELLE-ECOS SE

Personne seule apte au travail 817 22 949 21%

Personne handicapØe 312 22 949 36%

Parentseulunenfant 12250$ 25695$ 48%

Couple deuxenfants 18275$ 66080$ 28%

NOUVEAU-BRUNSWICK

Personne seule apte au travail 374 23 092 15%

Personne handicapØe 902 23 092 30%

Parentseulunenfant 12888$ 24980$ 52%

Couple deux enfants 16 206 61 813 26%

QUÉBEC

Personne seule apte au travail 415 25 024 26%

Personne handicapØe 314 25 024 37%

Parentseulunenfant 13318$ 29596$ 45%

Couple deux enfants 16919$ 68937$ 25%
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TABLEAU COMPARAISON DES REVENUS DE BIEN-ETRE SOCIAL ET DES REVENUS
MOYENS POUR 2001

Revenu de bien- Estimation du Revenu de bien-Œtre social

Œtre social pour revenu moyen exprimØ en cent du

2001 pour 2001 revenu moyen estimØ

ONTARIO

Personne seule apte au travail 829 31 720 22%

Personne handicapØe 11 763 31 720 37%

Parentseulunenfant 13828$ 35644$ 39%

Couple deux enfants 18330$ 86470$ 21%

MANITOBA

Personneseuleapteautravail 5558$ 26031$ 21%

Personne handicapØe 659 26 031 29%

Parentseulunenfant 11403$ 26657$ 43%

Couple deux enfants 17 585 65 847 27%

SASKATCHEWAN

Persoime seule apte au travail 978 24 855 24%

Personne handicapØe 662 24 855 35%

Parentseulunenfant 12367$ 27717$ 45%

Couple deux enfants 18210$ 66814$ 27%

ALBERTA

Personne seule apte au travail 030 28 728 18%

Personne handicapØe 596 28 728 26%

Parent seul un enfant 11 619$ 38 045 31%

Coupledeuxenfants 18395$ 76111$ 24%

COLOMBIE-BRITANNIQUE

Personne seule apte au travail 457 32 117 20%

Personne handicapØe 782 32 117 30%

Parentseulunenfant 14069$ 31033$ 45%

Couple deux enfants 18 412 76 899 24%
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PRESTATIONS PRO VINCIALES ET TERRITORIALES

Aucun programme de soutien du revenu ne prØsente des donnØes aussi instables que

lassistance sociale Chaque annØe on enregistre des gains et des pertes qui varient dune

catØgorie de bØnØficiaires lautre et dune province ou dun territoire à1aure Les tableaux

5aet 5b iliustrent les fluctuations des derniŁres annØes

Les donnØes correspondent aux prestations des tableaux qui relŁvent exciusivement des

provinces et des territoires cest-à-dire au revenu total dassistance sociale moms la

Prestation fiscale canadienne pour enfants PFCE et le credit fØdØral pour Ia TPS Les

donnØes de comparaison pour les annØes antØrieures proviennent du document intitulØ Bien

Œtre social au Canada un filet de sØcuritØ trouØ et des editions prØcØclentes de RevŁnus de

bien-Œtre social

Toutes les sommes inscrites au tableau 5a sont exprimØes en dollars constants de 2001

pour prendre en consideration linflation et indiquer le pouvoir dachat reel des bØnØficiaires

de iassistance sociale au flu des annØes compte tenu de iindicedes prix la consommation

Les pourcentages des quatre colonnes du tableau 5b indiquent les hausses ou les baisses du

pouvoir dachat reel

Les tableaux comparent les prestations provinciales et territoriales accordØes aux

personnes seules aptes au travail aux families monoparentales et aux familles biparentales de

1986 2001 Le Conseil national du bien-Œtre social nayant pas fait Øtat des revenus

dassistance sociale des personnes seules handicapØes pour iannØe 1986 la comparaison

dans leur cas est limitØe aux annØes 1989 2001 Les premieres estimations des revenus

dassistance sociale dans les Territoires du Nord-Ouest remontent 1993 de sorte que la

comparaison nest faite qua partir de cette annØe-ià Quant au Nunavut sa creation datant

davril 1999 nos donnØes remontent 1999 seulement

En 2000 et 2001 la plupart des bØnØficiaires de lassistance sociàle au Canada ont perdu

unpeu plus de leur pOuvoir dachat pourtant dØjà prØcaire Le coüt de la vie augmentØ de

27 cent de 1999 2000 comparativement seulement 17 cent entre 1998 et 1999 et

de 26 cent de 2000 2001 La plupart des provinces et des territoires ont gele ou augmentØ

faiblement ies prestations sociales de telle sorte quen prenant en compte le coüt de la vie ces

augmentations ont en fait signifle des diminutions par rapport lannØe antØrieure avec des

variations qui oscillent entre et 27 cent Entre avril 2000 et aoüt 2001 la

Nouvelle-Ecosse appliquØ des taux par interim qui Øtaient infØrieurs ceux en vigueur

avant le debut de cette pØriode de telie sorte que combine un coüt de la vie de 26 cent en

2001 le glissement vers le bas ØtØ de lordre de 82 et 99 cent pour deux types de

bØnØficiaires Un glissement vers le bas de iordre de 27 cent exactement Łntre 1999 et

2000 signifie que les prestations ont ØtØ bioquØes et que les bØnØficiaires de iassistance

sociale ont perdu 27 cent de leur pouvoir dachat en raison de iinflation Par ailleurs

certaines provinces ou territoires recouvrent les augmentations du supplement de la PCFE en

abaissant les prestations familiales provinciales ou territoires dun montant equivalent ce qui
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peut compenser nØgativement les faibles augmentations attribuØes ces families recevant de

lassistance sociale

Terre-Neuve et Labrador lexception des personnes seules aptes au travail la valeur

des revenus dassistance sociale na pas beaucoup change par rapport iannØe prØcØdente en

raison des legeres augmentations des prestations qui ont ØtØ affectØes nØgativement par le

coüt de la vie Seules les personnes seules aptes au travail âgØes de plus de 29 ans ont vu

leurs prestations grandement augmenter en octobre 2000 cependant leur valeur absolue reste

encore trŁs basse

JIle-du-Prince-Edouard les revenus dassistance sociale de tous ont augmentØ mŒme

si trŁs faiblement entre 1999 et 2000 cause de lintroduction dallocation au transport et

daliocation pour enfant pour les activitØs cuiturelles et rØcrØatives Par contre entre 2000 et

2001 la variation est negative parce que les prestations ont ØtØ geiees Entre 2000 et 2001 Ia

part provinciale du revenu des families avec enfants chute de 28 cent pour les families

monopareætales et de 32 cent pour les couples deuxenfants alors quentre 1999 et 2000

ia baisse pour les families monoparentales Øtait de 07 cent Cette situation sexpiique

dune part parce que laliocation pour enfant pour les activitØs culturelies et rØcrØatives ete

augmentØe alors que dautre part la province recouvre ie supplement de Ia PFCE La

province reprend aux parents pauvres ce que le gouvemement fØdØral leur donnØ mais

compense en octroyant une allocation spØciale Ii en rØsulte une baisse de Ia contribution

provinciale aux families mais moms importante quentre 1998 et 1999

Jusquen aoüt 2001 la Nouvelle-Ecosse rØcupŁre aussi le supplement de ia PFCE La

province verse aux families avec enfants un montant qui relŁve de sa prestation pour enfants

mais ce montant est beaucoup plus faible que ce quelle prend aux families bØnØficiaires Par

consequent la contribution provinciale aux revenus dassistance sociaie baissØ de 37
cent pour les families monoparentales un enfant et de 22 cent pour ies couples deux

enfants Les diminutions sont moms importantes quentre 1998 et 1999 parce que la

prestation pour enfants nØo-Øcossaise ØtØ augmentØ en juiliet 2000 Entre 1999 et mai 2000

les bØnØficiaires nont pas eu droit lallocation vestimentaire pendant les trois premiers mois

oü ils touchaient des prestations Les diminutions entre 2000 et 2001 sont trŁs importantes

pour ies personnes seules handicapØes et les families monoparentales se chiffrant

82 cent et 99 cent Cela est le rØsuitat de lapplication de taux dassistance sociale de

base par interim plus faibles entre anvier et septembre 2001 que pendant annØe 2001

Cependant ia variation aurait ØtØ encore plus grande pour la familie monoparentaie si la

province navait pas decide darrŒter de recuperer la valeur du supplement en aoUt 2001 En

ce qui conceme le couple avec enfants leffet cumule dune augmentation des prestations

provinciaies de iordre de 102 cent pour le deuxiŁme enfant et de larrŒtde la rØcupØration

du supplement ont compensØ en grande partie ies baisses de taux dassistance sociaie de base

par interim en vigueur entre janvier et septembre 2001 et le coüt de la vie

Avec la reforme en profondeur du systŁme dassistance sociale en Nouvelie-Ecosse

iautomne 2001 le portrait pourrait changer dans le futur mais ii faudra attendre quelques

annØes afin dØvaluer la facon dont seront rØeilement appiiquØes les nouvelies dispositions

avant-gardistes Par exempie lailocation au transport ete Øtendue dune couverture
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automatique de 18 pour les dØplacements du et au lieu de travail pour dØsormais couvrir

avec justification lappui tous les dØplacements associØs au travail aussi bien que les

dØplacements pour des besoins de sante et de sØcuritØ pour un maximum de 180 par mois

De plus partir du aoUt 2001 les coüts de garde pour des activitØs de travail ou des

besoins en sante et en sØcuritØ seraient couverts jusquà un maximum de 400 par famille par

mois et le coUt des soins fournis par un membre de Ia famille sera dØsormais remboursØ

Au Nouveau-Brunswick les revenus dassistance sociale ont ØtØ bloques et ont baissØ

dun pourcentage correspondant laugmentation du coüt de la vie soit 27 cent entre 1999

et 2000 et soit 25 cent entre 2000 et 2001 puisque la province ne rØcupŁre pas le

supplement de Ia PFCE

Au QuØbec les prestations versØes aux personnes seules aptes au travail et aux families

monoparentales ou avec conjoint ont augmentØ trŁs faiblement ce qui fait progresser

legerement leur revenu par rapport au coüt de la vie Par contre jusquen juiiiet 2001 le

QuØbec rØcupŁre le supplement de Ia PFCE mŒme ses allocations familiales Le rØsuitat

combine de ces deux mØcanismes creusØ iØcart par rapport iaugmentation du coüt de la

vie de cent pour ies families monoparentales et de 42 cent pour les couples en 2000 et

de cent et 21 cent respectivement en 2001

En Ontario les personnes seules aptes au travail et les personnes seuies handicapØes ont

perdu 27 cent et 25 cent respectivement en 2000 et 2001 de leur pouvoir dachat soit

lequivalent de laugmentation du coüt de ia vie parce que les prestations provinciales nont

pas ØtØ bonifiØes Entre 1999 et 2000 ies famiiles monoparentaieset les couples avec enfants

ont perdu 42 cent et 51 cent respectivement de leur pouvoir dachat puis 46 cent et

58 cent entre 2000 et 2001 du fait que Ia province rØcupŁre le supplement de Ia PFCE

LOntario dØtient malheureusement le record de la diminution la pius grande pour les couples

entre 1999 et 2000 ainsi quentre 2000 et 2001 suivi de prŁs par lAlberta dans la deuxiŁme

pØriode avec 57 cent

Au Manitoba les personnes seules aptes au travail ont perdu 27 cent de la valeur de

leur revenu entre 1999 et 2000 et 25 cent entre 2000 et 2001 cause du gel des prestations

dassistance sociale Les personnes seules handicapØes ont bØnØficiØ dune iØgŁre

augmentation de ieurs prestations spØciales la fin de 1999 ce qui freinØ lØrosion de ieur

pouvoir dachat entre 1999 et 2000 Jusquenjuiilet 2000 la province rØcupŁre le suppiØment

de ia PFCE puis partir de cette date laugmentation du supplement est exemptØe de la

rØcupØration habituelle Et partir
du icr aoüt 2001 la rØcupØration est ØiiminØe pour tous les

enfants de moms de sept ans Par consequent laide provinciaie perdu 23 cent de sa

valeur pour les familles monoparentaies entre 1999 et 2000 mais gagnØ 14 cent entre

2000 et 2001 alors que laide provinciale perdu 39 cent pendant Ia premiere pØriode et

25 cent pendant la deuxiŁme pØriode pour les couples deux enfants5

Nous faisons IhypothŁse que cette famille deux enfants dont lun est âgØ de dix ans et lautre de 15

ans us nont done pas droit lexemption de Ia rØcupØration du supplement de Ia Prestation fiscale
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En Saskatchewan nos calcuis dassistance sociale ont augmentØ pour tous en 2000 et en

2001 parce quiis incluent iaugmentation des taux pour les services publics lesquels sont

maintenant bases sur les taux du mois de dØcembre de lannØe en question 2000 et 2001 dans

ce cas-ci Pour les personnes seules handicapØes et personnes seules aptes au travail ces

augmentations ont ralenti lØrosion due laugmentation du coüt de la vie Comme la

Saskatchewan rØcupŁre le supplement de la PFCE la valeur des prestations provinciales

versØes aux families avec enfants baissØ sensiblement soit une variation de 47 cent

entre 1999 et 2000 et 35 cent entre 2000 et 2001 pour les couples et cent et 31 cent

pour les families monoparentales

En Alberta le revenu dassistance sociale des persoimes seules aptes au travail connu

une baisse proportionnelle laugmentation du coüt de la vie Les personnes handicapØes ont

vu leur revenu augmenter lØgerement entre 1999 et 2000 Øtant donnØ que la province haussØ

le supplement pour besoins persoimels en octobre 1999 En revanche comme la province

rØcupŁre le supplement de la PFCE sa contribution au revenu dassistance sociale des

families monoparentales et des couples diminuØ de 38 cent et de cent entre 1999 et

2000 respectivement alors quentre 2000 et 2001 la diminution ØtØ de 34 cent et

57 cent soit Ia diminution la deuxiŁme plus grande parmi les treize provinces et territoires

En Colombie-Britannique le revenu provincial de tous augmentØ vers la fin de 1999

mais laugmentation du coüt de Ia vie est venue effacer ieffet bØnefique de cette

augmentation La province rØcupŁre le supplement de la PFCE de sorte que malgrØ leffet

positif de laugmentation du taux de base dassistance sociale le revenu des families

monoparentales et des couples avec enfants subi une reduction de 33 cent et de 43
cent entre 1999 et 2000 respectivement et une reduction de cent et 41 cent entre

2000 et 2001
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TABLEAU 5B MODIFICATIONS DES PRESTATIONS DASSISTANCE SOCIALE ACCORDEES PAR
LES PROVINCES ET TERRITOIRES EN DOLLARS CONSTANTS

Changement Changement Changement Changement

cent cent cent cent

1986-2001 1991-2001 1999-2000 2000-2001

TERRE-NEUVE ET LABRADOR

Personne seule apte au travail -393 -357 395 829

Personne handicapØe -82 -15 -17

Parent seulunenfant -77 -66 -18 -17

Couple deux enfants -141 -92 -26 -17

ILE-DU-PRINCE-EDOUARD

Personne seule apte au travail -399 -376 25 -18

Personne handicapØe -173 07 -21

Parent seul un enfant -261 -237 07 -28

Couple deux enfants -235 -226 20 -32

NOUVELLE-ECOSSE

Personne seule apte au travail -3 32 -340 -27 27
Personne handicapØe -187 -27 -82

Parent seul un enfant -223 -232 -37 -99

Couple deux enfants -63 -69 -22 21

NOUVEAU-BRUNSWICK

Personne seule apte au travail -69 -107 -27 -25

Personne handicapØe -274 -27 -25

Parent seul un enfant -29 33 -27 -25

Couple deux enfants 25 77 -27 -25

QUÉBEC

Personneseuleapteautravail 734 -84 -18 -05

Personne handicapØe 27 -12 -01

Parent seul un enfant -141 -50 -50 -20

Couple deux enfants -227 -181 -42 -21

ONTARIO

Personne seule apte au travail -135 -282 27 -25

Personne handicapØe -115 -27 -25

Parent seul un enfant -208 -3 59 -42 -46

Couple deux enfants -211 -392 -51 -58
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TABLEAU 5B MODIFICATIONS DES PRESTATIONS DASSISTANCE SOCIALE ACCORDEES PAR
LES PROVINCES ET TERRITOIRES EN DOLLARS CONSTANTS

Changement Changement Changement Changement

cent cent cent cent

1986-2001 1991-2001 1999-2000 2000-2001

MANITOBA

Personne seule apte au travail -268 -295 -27 -25

Personne handicapØe -106 -21 -25

Parentseulunenfant -281 -245 -23 14

Couple deux enfants -285 -367 -39 -25

SASKATCHEWAN

Personne seule apte au travail -92 -43 -07 -04

Personne handicapØe -127 -15 -06

Parent seul un enfant -279 -226 -30 -31

Couple deux enfants -271 -208 -47 -35

ALBERTA

Personne seule apte au travail -467 -260 -27 -25

Personne handicapØe -55 48 -25

Parent seul un enfant -340 -259 -38 -50

Couple deux enfants -3 18 -265 -34 -57

COLOMBIE-BRTTANNIQUE

Personne seule apte au travail -32 -124 -19 -14

Personne handicapØe -37 -19 -14

Parent seul un enfant -46 -125 -33 -30

Couple deux enfants -148 -140 -43 -41

YUKON

PersOnne seule apte au travail 569 306 -27 73

Personne handicapØe 325 -27 61

Parentseulunenfant 193 76 -38 29

Couple deux enfants 79 -03 -43 02

TERRITOIRES DU NORD-OUEST

Personne seule apte au travail -27 01
Personne handicapØe -27 16

Parentseulunenfant -37 -31

Couple deux enfants -42 -41
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TABLEAU SB MODIFICATIONS DES PRESTATIONS DASSISTANCE SOCIALE ACCORDEES PAR
LES PROVINCES ET TERRITOIRES EN DOLLARS CONSTANTS

Changement Changement Changement Changement

cent cent cent cent

1986-2001 1991-2001 1999-2000 2000-2001

NUNAVUT

Personne seule apte au travail -27 -25

Personne handicapØe -27 -25

Parent seul un enfant -34 -34

Couple deux enfants -38 -41

Certaines donnØes relatives la personne handicapØe et au parent seul un enfant pour la pØriode de 1997

1999 peuvent Œtre diffØrentes de celles inscrites dans les versions prØcØdentes du rapport de Revenus de bien

Œtre social en raison du fait que les fonctiormaires manitobains nous ont fourm de nouvelles informations

cet egard

Certaines donnØes pour la pØriode de 1997 1999 peuvent Œtre diffØrentes de celles inscrites dans les

versions prØcØdentes du rapport de Revenus de bien-Œtre socialen raison du fait que les fonctionnaires des

Territoires du Nord-Ouest nous ont fourth de nouvelles informations cet Øgard
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Au Yukon les personnes seules aptes au travail et les personnes seules handicapØes ont

vu leur revenu bloquØ entre 1999 et 2000 Les deux types de famille avec enfants ont subi une

baisse de la contribution territoriale leur revenu du fait que le supplement de Ia PFCE est

rØcupØrØ Cest un scenario different entre 2000 et 2001 car tous on vu leur revenu

augmenter dü une majoration des taux des services publics Toutefois laugmentation pour

les deux types de familie est faibie 29 cent et 02 cent pour les familles monoparentales

et les couples respectivement en raison de la rØcupØration du supplement de la PFCE

Dans les Territoires du Nord-Ouest les personnes seules aptes au travail et les personnes

seules handicapØes ont vu linstar du Yukon leur revenu bloquØ entre 1999 et 2000 et ont

connu une lØgŁre augmentation entre 2000 et 2001 en raison dune majoration des taux

accordØs pour la nourriture et le logement en septembre 2001 Les Territoires du Nord-Ouest

rØcupŁrent le supplement de la PFCE et nont pas accordØ daugmentation pour le logement

pour les familles en 2001 ni accordØ daugmentation de ses propres prestations pour enfants

Par consequent le revenu des Territoires diminuØ de 37 cent et de 42 cent pour les

famililes monoparentales et les couples entre 1999 et 2000 et de 31 cent et de 41 cent

respectivement entre 2000 et 2001

Au Nunavut les revenus des personnes seules aptes au travail et les personnes seules

handicapØes ont vu leur revenu stagner entre 1999 et 2001 Par ailleurs le Nunavut

lexemple des Territoires du Nord-Ouest rØcupŁre le supplement de la PFCE ce qui produit

une variation negative des revenus des families monoparentes et des couples pendant les deux

pØriodes

Au chapitre des revenus dassistance sociale la situation des dix derniŁres annØes nest

pas reluisante Le pouvoir dachat des bØnØficiaires de lassistance sociale baissØ partout au

Canada pendant la majeure partie des annØes 90et la mŒmetendance se poursuit laube des

annØes 2000 iexception de lIie-du-Prince-Edouard en 2000 car des 2001 lancienne

tendance Øtait de retour et du Yukon en 2001 qui est le seul avoir une augmentation des

revenus provinciauxlterritoriaux pour tous les types de families en 2001

La piupart des taux de prestation indiquØs aux tableaux ont atteint un sommet en 1986

ou en 1989 et baissent depuis de facon plus ou moms reguliere En Alberta par exemple les

prestations provinciales annuelles pour les personnes seules aptes au travail exprimØes en

dollars constants de 2001 sont tombØes de 045 en 1986 824 en 2001 ce qui

reprØsente une baisse de 467 cent

La situation na pas du tout ØvoluØ de la mŒmefaçon au QuØbec en Ontario au Manitoba

et en Colombie-Britannique ces provinces ont atteint leur sommet dans la premiere moitiØ

des annØes 90 Le rØsultat final pourtant ØtØ le mŒmequailieurs ies prestations baissant de

plus en plus lapproche de la fin de la dØcennie

Cependant lun des changements les pius nØfastes apportØ aux contributions provinciales

et territoriales est ieffet de la PFCE sur ies revenus des families avec enfants obligees de

vivre de iassistance sociale En instaurant la PFCE en 1998 le gouvernement fØdØral

permis aux gouvernements provinciaux et territoriaux de rØcupØrer le supplement en

rØduisant les paiements dassistance sociale dune somme equivaiente Cinq provinces font
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exception cette tendance Ce sont dune part Terre-Neuve et Labrador ainsi que le Nouveau-

Brunswick qui remettent les augmentations aux families depuis juillet 1998 dØjà et dautre

part trois provinces qui ont rØcemment modiflØ leur approche face la PFCE la

Nouvelle-Ecosse depuis aoüt 2001 ne rØcupŁre plus de supplement aucune familie le

Manitoba depuis juillet 2000 rØcupØrait moms que la valeur du supplement et depuis juillet

2001 he rØcupŁre aucun supplement en ce qui concerne les enfants de moms de sept ans et le

QuØbec depuis juillet 2001 ne rØcupŁre plus le supplement de la PFCE auprŁs des

bØnØficiaires dallocations familiales

Les graphiques des pages qui suivent illustrent leffet de la rØcupØration sur le revenu

total dassistance sociale des families monoparentales un enfant et des couples deux

enfants Nous avons calculØ les revenus dassistance sociale au flu du temps en indexant les

montants sur le coüt de Ia vie comme nous lavons fait pour les tableaux Tous ies revenus

annuels sont exprimØs en dollars de 2001 Nous avons sØparØ la part des revenus dassistance

sociale versØe par la province ou le territoire et la part versØe par le gouvernement fØdØral

Chaque graphique comporte une barre blanche qui illustre la contribution de la province ou

du territoire indiquØe aux tableaux et une barre noire qui montre la contribution fØdØrale

compris la TPS la Prestation flscaie canadienne pour enfants PFCE et son supplement

La part fØdØrale des revenus dassistance sociale progressØ chaque annØe en raison des

montants plus ØlevØs quaccorde le gouvemement fØdØral aux families faible revenu Au 1er

juillet 1998 les famiiles monoparentales un enfant recevaient un supplement de 605 par

annØe 5042 par mois et les couples avec deux enfants toüchaient 010 par annØe

8417 par mois Au iejuillet 1999 le supplement ØtØ porte 785 par annØe 6542
par mois pour les families monoparentales et 370 par annØe 1417 par mois pour

les couples deux enfants Un an plus tard le ler juillet 2000 le gouvernement fØdØral de

nouveau augmentØ le supplement qui ØtØ fixØ 977 par annØe 8142 par mois pour les

families monoparentaies et 748 par annØe 14567 par mois pour les couples .Enfm

au ler juillet 2001 le gouvernement fØdØral augmentØ le supplement 255 par annØe

10458 par mois pour les familles monoparentales et 310 par annØe 19250 par

mois pour les couples ayant deux enfants

Ensemble les barres blanches et noires illustrent le revenu total dassistance sociale recu

par les families monoparentales un enfant et les couples deux enfants depuis 1986 cestT

a-dire depuis que le Conseii national du bien-Œtre social calcule les revenus dassistance

sociale Ces graphiques montrent que dans les provinces et les territoires on les

gouvernements ont rØcupØrØ le supplement de Ia PFCE le gouvemement fØdØral fournit une

part de plus en plus grande du revenu dassistance sociale qui na pourtant pas augmentØ

pour ies families avec enfants quelques exceptions prŁs soit la farniiie monoparentale au

Manitoba en 2001 le couple en Nouvelle-Ecosse en 2001 les deux types de families au

Yukon en 2001 et le couple lIle-du-Prince-Edouard en 2000 la barre blanche indiquant la

part du revenu versØe par les provinces et les territoires diminue avec les annØes

Terre-Neuve et Labrador le revenu total dassistaæce sociale des families

monoparentales un enfaht Øtait en 2001 de 14 670 divisØ comme suit 11 704 de la

province et 966 du gouvemement fØdØral Ce montant est trŁs lØgŁrement supØrieur au
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revenu total de 2000 14 638 et presque identique au revenu total de 1999 14 676 mais

encore infØrieur au sommet de 1992 soit 15 023 En 1992 le gouvernement fØdØralnavait

verse que 977 MalgrØ la part fØdØrale accrue les reductions et les gels dont les

contributions provinciales ont fait lobjet au cours des annØes 90 ont fait passer le revenu total

dassistance sociale un taux infØrieur celui de 1992 La hausse des contributions fØdØrales

eu pour effet accroItre iØgŁrement le revenu total mŒmesi la province amais aussi

peu verse depuis que le Conseil national du bien-Œtre social suit lØvolution des revenus

dassistance sociale

De leur côtØ les couples deux enfants disposaient dun revenu annuel de 17 474 par

rapport 17 224 en 2000 et 17 198 en 1999 Presque toute iaugmentation est attribuable

la hausse du supplement fØdØral de la PFCE La prestation pour les enfants et la famille de

Terre-Neuve et du Labrador crØØe en aoüt 1999 et nayant connu aucune augmentation

depuis cette date ne reprØsente que 17 par mois pour une familie un enfant et 43 pour

un couple deux enfants Le revenu total dassistance sociale de 2001 17 474 est

lØgŁrement infØrieur celui de 1986 17 835 sauf que le gouvernement fØdØral avait verse

586 seulement en 1986 contre 966 en 2001 Terre-Neuve et Labrador contribue

moms que jamais et le gouvernement fØdØral plus que jamais au revenu dassistance sociale

des familles monoparentales

Le Nouveau-Brunswick est la seule autre province avec Terre-Neuve et Labrador qui ne

reprenait pas en 2000 les sommes fØdØrales accordØes aux families qui bØnØficient de

lassistance sociale lØtØ 2001 trois autres provinces se sont ajoutØes ces premieres

InchangØe depuis octobre 1997 Ia prestation fiscale pour enfants de Terre-Neuve et Labrador

reprØsente un montant supplØmentaire de 21 par mois par enfant La combinaison de ces

deux mesures ayant un impact oppose sur le revenu total ajoutØes un coüt de la vie

supØrieur en 2000 et en 2001 quen 1999 provoquØ une lØgŁre baisse du revenu

dassistance sociale depuis 1999 chez les familles monoparentales un enfant passant de

12 984 en 1999 12 900 en 2000 et sØtablissant 12 888 en 2001 Chez les couples

leffet de laugmentation des sommes fØdØrales rØussi renverser ia tendance la baisse

pendant les trois derniŁres annØes des prestations provinciales puisque le revenu total

dassistance sociale est passØ de 15 989 en 1999 16 033 en 2000 et 16 206 en 2001

En dollars constants de 2001 la contribution du Nouveau-Brunswick au revenu des familles

monoparentales est passØe de 10 460 en 1999 922 en 2001 et sa contribution au

revenu des couples est passØe de 11 944 en 1999 11 328 en 2001

Contrairement ia province de Terre-Neuve et du Labrador et de la province du

Nouveau-Brunswick qui ont choisi de ne pas rØcupØrer le supplement de la PFCE IIle-du

Prince-Edouard rØduit ses paiements dassistance sociale dune somme equivalant au

montant fØdØral verse aux parents bØnØficiaires de lassistance sociale La province

cependant introduit en 2000 deux allocations une allocation au transport local et une autre

pour les activitØs cuiturelles et rØcrØatives des enfants et- double une allocation pour enfants

dage scolaire dØjà existante ce qui amoindri leffet de la rØcupØration du supplement et

fait augmenter les revenus des deux types de families soit de 12 300 en 1999 12 562 en

2000 pour les familles monoparentales et de 18 760 en 1999 19 416 en 2000 pour les
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couples En 2001 par contre le scenario est different et le coüt de la vie combine la

continuation de la rØcupØration du supplement sans nouvelle mesure ou augmentation des

prestations existantes ont entraInØ une diminution des revenus totaux dassistance sociale Par

consequent le revenu dassistance sociale des families monoparentales un enfant et des

couples deux enfants reculØ 1Ile-du-Prince-Edouard bien que le gouvernement fØdØral

ait injectØ des milliards de dollars dans un systŁme concu pour les families pauvres Leur

revenu respectif Øtait de 12 562$ en 2000 et de 12 530$ en 2001 de 19 416$ en 2000 et de

19 399 en 2001 Pour les deux types de famille le revenu total dassistance sociale chute

par rapport au maximum atteint au debut des amiØes 90

La Nouvelle-Ecosse effectuØ une rØforme de son systŁme en 2001 mais lon pourra

davantage Øvaluer ses effets dans notre rapport de ian prochain Jusquen aoüt 2001 la

Nouvelle-Ecosse rØcupŁre le supplement de la PFCE et sept mois deffet nØgatif de ce

mØcanisme ont beaucoup dinfluence par rapport cinq mois deffet positif La province se

servait des fonds rØcupØrØs pour offrir sa propre prestation pour enfants mais eile ne donnait

pas aux families monoparentales suffisamment dargent pour compenser laugmentation du

coUt de la vie ni en 2000 ni au debut de 2001 alors que chez les couples elie signifle une

trŁs legere augmentation de revenu total entre 1999 et 2000 et une faible augmentation entre

2000 et 2001 Alors que la contribution fØdØrale pour les families monoparentaies augmentait

de 725 en 2000 967 en 2001 Ia contribution nØo-Øcossaise diminuait de 10 304

284 entre 2000 et 2001 Pour ies couples les contributions des deux paliers

gouvernementaux ont ØtØ augmentØes en 2001 On sattendrait voir en 2002 une

augmentation marquee des revenus totaux pour les deux types de famiiie

Pour ies deux mŒmes types de famille au QuØbec les graphiques illustrent le dØclin

continuel des revenus dassistance sociale entre 1994 et 2000 malgrØ limportante

restructuration des prestations familiales dans la province principalement parce que la

province diminuait jusquà juillet 2000 ses allocations familiales dun montant equivalent

laugmentation du supplement de la PFCE Ainsi les revenus totaux de 2000 passant de

13 657 en 1999 13 287 en 2000 sont les plus bas atteints depuis 1991 pour les families

monoparentales et ceux des couples sont les plus bas depuis 1989 passant de 16 885 en

1999 16 709 en 2000 Pendant ce temps lapport fØdØralau revenu familial sest accru

partir de juillet 2000 QuØbec diminuait ses allocations dun montant infØrieur

laugmentation du supplement et partir de juillet 2001 najuste plus ses allocations ia

baisse En 2001 la contribution quebecoise dans le revenu total est infØrieure celie de 2000

cest-à-dire 10 351 comparativement 558 pour les families monoparentales et

12 041 comparativement 12 298$ pour ies couples mais ia tendance sera probablement

renversØe des lan 2002

Les graphiques de lOntario mettent en evidence iimpact considerable de la decision

provinciale de rØduire ies revenus dassistance sociale de 216 cent en octobre 1995 La

part fØdØrale du revenu dassistance sociale sest mise augmenter avec linstauration de la

PFCE mais elle na pu compenser leffet des reductions draconiennes effectuØes par

iOntario La decision de rØcupØrer ie supplement de Ia PFCE empŒche les families

bØnØficiaires de lassistance sociale de profiter des prestations supplØmentaires pouvant Œtre
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offertes Etant donnØ que les prestations ontariennes dassistance sociale nont pas change en

1999 ni en 2000 ou en 2001 ieffet du coüt de la vie diminue dautant plus le revenu total

des families ontariennes vivant de lassistance sociale Ainsi de 2000 2001 le revenu total

des families monoparentales est passØ de 14 115 13 828 et ceiui des couples ayant deux

enfants de 18 687 18 330 Là aussi chaque barre noire du graphique sØtend dannØe en

annØe parallŁlement laugmentation de Ia contribution fØdØrale au revenu dassistance

sociale

Les graphiques du Manitoba montrent que le revenu dassistance sociale pour les deux

types de famille dØclinØ au cours des annØes 90 Il atteint un sommet en 1992 pour les

families monoparentaies et ies couples deux enfants soit 14 304 et 23 714

respectivement Depuis le revenu des couples ayant deux enfants na cessØ de diminuer bien

que la contribution fØdØrale soit maintenant plus ØlevØe que jamais alors que celui des

families monoparentales diminuØjusquen 1999 pour recommencer augmenter en 2000 et

en 2001 Le revenu total de ces derniŁres est passØ de 17 607 en 1999 17448 en 2000 et

finalement 17 396 en 2001 La tendance sest mise changer en 2000 parce que le

Manitoba dØcidØ de changer sa facon de traiter ie supplement de ia PFCE Avant juiliet

2000 la province rØcupØrait la totalitØ du supplement puis partir du juillet 2000 eiie

rØcupØrØ la valeur non augmentØe du supplement par exemple le supplement est passØ de

6542 142 en juillet 2000 mais le Manitoba continue rØcupØrer 6542 Enfin

partir du er aoflt 2001 le Manitoba complŁtement cessØ de rØcupØrer le supplement pour

les enfants de moms de sept ans mais maintenu la rØcupØration partielie pour les enfants de

sept ans et plus En conclusion bien que la contribution fØdØrale considØrabiement

augmentØ pour les couples entre 1999 et 2001 celle de Ia province diminuØ par leffet du

coüt de la vie ajoutØ la rØcupØration continue dune partie importante du supplement Le

revenu total est passØ de 17607$ en 1999 17448 en 2000 eta 17396$ en 2001

La Saskatchewan rØcupŁre le supplement de la PFCE en rØduisant sa propre prestation

pour enfants dun montant Øquivalant au supplement fØdØral Cette mesure combinØe leffet

de linfiation fait legerement baisser Ia valeur des revenus dassistance sociale en 2000 et

encore en 2001 Pour les familles monoparentales les revenus totaux equivalent 12 518

en 1999 12 414 en 2000 et enfin 12 367 en 2001 Les revenus des couples avec

enfants ont suivi Ia mŒmetendance la baisse passant de 18 540 en 1999 18 224 en

2000 et 18 210 en 2001 Pour ces deux types de famille les revenus dassistance sociale

ont considØrabiement baissØ en Saskatchewan depuis 1986 armØe oi le Conseil national du

bien-Œtre social commence enregistrer des donnØes ce sujet En 1986 les familles

monoparentales recevaient 14 628 et les couples avec enfants 21 467 MalgrØ que les

revenus dassistance sociale aient subi une baisse marquee pendant cette pØriode le

gouvernement fØdØral amais verse directement autant argent aux families bØnØficiaires

de lassistance sociaie

Pour iAlberta les graphiques montrent que les revenus dassistance sociale ont diminuØ

depuis 1986 Cette annØe-lª les families monoparentales touchaient 14 711$ et les couples

deux enfants 23 001 Ia suite dune sØrie de rØformes provinciaies dans le secteur de

lassistance sociale les revenus de ces families ont diminuØ au cours des annØes 90 pour
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augmenter en 1998 et recommencer diminuer jusquen 2001 LAlberta rØcupŁre le

supplement de La PFCE en plus de navoir pas augmentØ ses prestations dassistance

sociale depuis 1999 ce qui aentraInØ une diminution continuelle de sa cOntribution au revenu

des families monoparentales et des couples avec enfants reprØsentØe par les barres blanches

dans les graphiques Laiiongement des barres noires illustre bien laugmentation de la part

fØdØrale mais celle-ci ne peut pas complŁtement compenser pour les rØcupØrations de la

province Ainsi les familles monoparentales recevaient 11 990 en 1999 11 827 en 2000

et 11 619$ en 2001 tandis que les couples avaient un revenu de 18887$ en 1999 de

18 743 en 2000 et de 18 395 en 2001 la suite des rØsultats de lexamen des

programmes et soutiens que le ministŁre aibertain des Ressources humaines et de iEmploi

coordonnØ en 2001 le ministre devrait recommander au cours de 2002 des changements dans

ses programmes Le Conseil national du bien-Œtre social examinera avec beaucoup dattention

toutes les nouvelles mesures et espŁre que Ia contribution provinciale sera bonifiØe pour le

mieux-Œtre des families vivant dassistance sociale

En Colombie-Britannique ie total des revenus dassistance sociale pour les familles avec

enfants recule rØguliŁrement depuis 1994 Cette situation est attribuable la fois aux petites

reductions et aux gels des prestations dassistance sociale avant 2000 et en 2001 et la

rØcupØration du supplement de La PFCE En 2000 une ldgere augmentation des prestations

na mØme pas rØussi renverser La tendance de diminution de La contribution provinciale au

revenu total des personnes vivant dassistance sociale La province mis sur pied son propre

ensemble de prestations pour enfants mais les nouvelles prestations familiales nont jamais

ØtØ assez ØlevØes pour compenser les autres decisions prises en matiŁre dassistance sociale

Le revenu dassistance sociale qui Øtait de 15 601 en 1994 pour les families

monoparentales est tombØ 14 646 en 1998 et diminuØ jusquen 2001 oü ii sØtabiit

14 069 Pour ies couples deux enfants il Øtait de 20 392 en 1994 mais est descendu

19 106 en 1999 et sest encore effritØ en 2000 et en 2001 pour passer 18 412

Le Yukon rØcupŁre lui aussi le supplement de la PFCE Les graphiques indiquent une

hausse des revenus dassistance sociale entre 1996 et 1997 mais elle est due un changement

dans la facon dont le territoire dØclarØ le coüt des services publics pour les besoins du

present rapport et non une augmentation veritable des paiements dassistance sociale

Depuis lexception de 2001 Le coUt de la vie grugØ la valeur des revenus et la

rØcupØration du supplement eu pour effet daccroItre la proportion des revenus qui est en

rØalitØ versØe par le gouvernement fØdØral plutôt que par le territoire En 2001 une

augmentation importante des taux associØs aux services publics permis une augmentation

de la contribution du Yukon au revenu total et ce pour les deux types de familles Les

families monoparentales ont touchØ un revenu dassistance sociale de 19 530 en 1998 et de

seulement 18 728 en 2000 mais de 19416 en 2001 Les couples deux enfants quant

eux ont recu 28 287 en 1998 et 27 143 en 2000 et finaiement 27 664 en 2001

Les Territoires du Nord-Ouest rØcupŁrent le supplement de La PFCE et nont pas

augmentØ leurs paiements dassistance sociale en 2000 mais lont fait en 2001 Ii en rØsulte

dans un premier temps que le revenu dassistance sociale pour les familles monoparentales et

celui pour ies couples avec enfants ont baissØ proportionneliement laugmentation du coüt
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de la vie entre 1999 et 2000 Ii en rØsuite dans un deuxiŁme temps que le revenu dassistance

sociale pour ces deux types de familie baissØ un rythme moms grand que le coflt de la vie

et est passØ de 21139 en 2000 20 790 en 2001 pour les families monoparentales et de

28 423 en 2000 27 899 en 2001 pour les couples avec enfants Enfin depuis trois ans la

contribution territoriale na cessØ de diminuer passant de 19 099 en 1999 17 824 en

2001 alors que la contribution fØdØralena cessØ daugmenter

Comme les Territoires du Nord-Ouest le Nunavut rØcupŁre le supplement de la PFCE
mais contrairement aux Territoires le Nunavut na pas fait augmenter ses paiements

dassistance sociale ni en 2000 ni en 2001 Ces deux facteurs ajoutØs une augmentation du

coüt de Ia vie de 27 cent en 2000 et de 26 cent en 2001 signifiØ que le niveau de vie

de ces families chute en 2000 et encore plus en 2001 pour les families biparentaies La

contribution du Nunavut au revenu des ces personnes na cessØ de diminuer passant de

32 048 en 1999 29 567 en 2001 aiors que celle du fØdØrai na cessØ daugmenter

passantde4 045 $en 1999à4878$en200l
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FIGURE REVENUS DE BIEN-ETRE SOCIAL FAMILLES AVEC ENFANTS

Revenus de bien-Œtresocial Terre-Neuve et Labrador

Parent seul un enfant en 2001

Revenus de bien-Œtresocial Terre-Neuve et Labrador

Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtresocial I-P.-E
Parent seul un enfant en 2001

Revenus de bien-Œtresocial i-P.-E

Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtresocial N.-E
Parent seul un enfant en 2001

Revenus de bien-Œtre social N.-E

Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtre socialau N.-B
Parent seul unenfant en 2001

Revenus de bien-Œtresocial au N.-B

Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtre socialau QuØbec
Parent seul un enfant en 2001

Revenus de bien-Œtresocial au QuØbec
Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtre socialen Ontario

Parent seul un enfant en 2001

Revenus de bien-Œtre socialen Ontario

Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtresocial au Manitoba
Parent seul un enfant en 2001

Revenus de bien-Œtresocial an Manitoba

Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtresocial en Saskatchewan

Parent seul un enfant en 2001
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82

Revenus de bien-Œtresocial en Alberta

Parent seul un enfant en 2001

Revenus de bien-Œtresocial en Alberta

Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtresocial en C.-B
Parent seul un enfant en 2001

Revenus de bien-Œtresocial en C.-B

Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtresocial au Yukon
Parent seul un enfant en 2001
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Revenus de bien-Œtresocial au Yukon

Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtresocial au T.N-O
Parent seul un enfant en 2001

Revenus de bien-Œtresocial au T.N.-O

Couple deux enfants en 2001
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Revenus de bien-Œtresocial au Nunavut
Parent seul un enfant en 2001

Revenus de bien-Œtresocial au Nunavut

Couple deux enfants en 2001
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RE VENUS DE BIEN-ETRE SOCIAL ET PAUVRETE

Depuis que le Conseil national du bien-Œtre social Øtudie les prestations sociales les

gouvernements provinciaux et territoriaux ont souvent apportØ des modifications leurs

programmes dassistance sociale Le tableau illustre les repercussions de ces modifications

sur la suffisance des revenus de bien-Œtre social entre 1986 et 2001 cette fin nous avons

utilisØ le revenu total des assistØs sociaux compris laide accordØe par les gouvernements

provinciaux les prestations fiscales fØdØrales et provinciales pour enfants les credits pour la

TPS et les credits dimpôt provinciaux Pour chaque annØe les revenus sont indiques sous

forme de pourcentage du seuil de pauvretØ ce qui fait en sorte que la comparaison tient

compte de facteurs tels que la taille des familles et des collectivitØs et permet de faire des

comparaisons entre les provinces

Les territoires sont excius du tableau parce quils sont excius de lØtude effectuØe par

Statistique Canada pour Øtablir les seuils de faible revenu Le Conseil national du bien-Œtre

social nincluait pas les personnes seules handicapØes dans ses premiers calculs des revenus

de bien-Œtre social en 1986 de sorte que les chiffres les visant commencent en 1989

Les deux derniŁres colonnes rØvŁlent que entre 1999 et 2000 dune part le niveau de vie

des assistØs sociaux sest aniØiiorØdans sept cas sur dix mais partieliement toutefois cest-à

dire quil arrive quun seul type de mØnage par province ait connu une amelioration de sa

situation Dautre part entre 2000 et 2001 le niveau de vie des assistØs sociaux sest amØliorØ

dans cinq cas seulement

Les revenus de bien-Œtre social des families de Terre-Neuve et Labrador ainsi que du

Nouveau-Brunswick se sont rapproches du seuil de pauvretØ Cette situation sexplique du

fait que les deux provinces ont permis toutes les familles avec enfants de conserver le

supplement de PFCE verse par le gouvemement fØdØral alors que toutes les autres provinces

et les territoires enlevaient cette somme aux familles bØnØficiaires En ce qui conceme les

personnes seules aptes au travail leur niveau de vie sest beaucoup amØliorØ du fait dune

rØforme qui considØrablement augmentØ les prestations dassistance sociale aux personnes

seules aptes au travail et âgØes de plus de 29 ans

Pour les trois provinces qui ont modiflØ leur approche face la Prestation au cours de

2001 soit le Manitoba la Nouvelle-Ecosse et le Quebec nous pouvons observer que le

niveau de vie sest amØliorØ de lordre de un cent en moyenne pour les families touchØes

entre 2000 et 2001 mŒmesi le changement benefique na ØtØ mis en vigueur quà la moitiØ

de lannØe Lexception est la famille monoparentale en Nouvelle-Ecosse oü avant la rØforme

daoüt 2001 des taux dassistance sociale par interim Øtaient appliquØs qui Øtaient infØrieurs

aux taux utilisØs en 2000 LØvaluation de la situation en 2002 devrait montrer une nette

amelioration entre 2001 et 2002 De plus la personne seule apte au travail en

Nouvelle-Ecosse vu son niveau de vie augmenter en 2001 parce que le nouveau rØgime lui

octroie quelques centaines de dollars de plus ce qui un grand impact sur un Si faible revenu

soit4 817$en200l
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lIie-du-Prince-Edouard le niveau de vie des families en 2000 augmentØ grace

introduction dune allocation au transport et dune allocation aux activitØs culturelles et

rØcrØatives des enfants dune part et laugmentation daliocations pour activitØs scolaires

dautre part En 2001 le niveau de vie diminuØ parce que iaugmentation dune de ses

allocations na pas rØussi compenser pour iaugmentation du coüt de la vie ni pour la

rØcupØration du supplement de la PFCE

En Saskatchewan la famille monoparentale vu son niveau de vie augmenter parce que

dune part lØs prestations associØes aux services publics ont augmentØ et dautre part le

credit de base et le supplement de TPS augmentØ En Alberta les personnes handicapØes et

les parents seuls avec un enfant ont profitØ de toutes petites ameliorations

SelOn la coloime qui prØsente les variations entre 1986 et 2001 le taux de bien-Œtre social

na gagnØ du terrain par rapport au seuil de pauvretØ que dans six cas Ce sont les personnØs

seules aptes au travail vivant lIle-du-Prince-Edouard qui ont vu leur niveau de vie entre

1986 et 2001 et aussi entre 1991 et 2001 se dØtØriorer le plus soit une dØtØrioration de

70 cent et 703 cent respectivement

aucun moment entre 1986 et 2001 une province ou un territoire na accordØ des

prestations permettant aux bØnØficiaires de rejoindre le seuil de pauvretØ Comme on peut le

voir au tableau les taux les plus ØlevØs jamais atteints se situaient bien en dessous du seuil

de pauvretØ En 1989 lIle-du-Prince-Edouard accordØ aux bØnØficiaires seuls aptes au

travail des prestations qui correspondaient 66 cent du seuil de pauvretØ et des prestations

aux couples avec enfants qui correspondaient 78 cent du seuil En 1992 1993 et 1994

lOntario accordØ aux families monoparentales des prestations qui ont atteint 80 cent du

seuil de pauvretØ Dans tous les cas les prestations se sont depuis dØtØriorØesde facon

notable

Le tableau illustre Øgalement la disparitØ entre les prestations versØes aux diffØrents

types de families dans le besoin Laide accordØe aux diffØrentes families par le niveau

fØdØral Øtant par ailleurs Øquivalente dune province iautre les disparitØs dans ies revenus

totaux sont tributaires des programmes provinciaux ou du traitement quelles font de la

PFCE

Les plus pauvres de tous les bØnØficiaires de lassistance sociale au Canada sont toujours

les personnes seules aptes au travail Encore en 2000 ia province de Terre-Neuve et Labrador

portait le titre du pire pourvoyeur dassistance sociaie au Canada avec un taux de 12 cent

du seuil de pauvretØ alors quen 2001 ii partage ce triste portrait avec le

Nouveau-Brunswick dont le pourcentage du revenu exprimØ en pourcentage du seuil de

pauvretØ Øtait de 21 cent du taux de pauvretØ

Le revenu de bien-Œtre social des personnes handicapØes est restØ relativement stable

contrairement celui des autres bØnØficiaires dassistance sociale Lors des derniŁres

rØformesau rØgime dassistance sociale pendant les annØes 90 ies provinces et les.territoires

ont souvent ØpargnØdes coupures aux persoimes handicapØes Le revenu de ces derniŁres est

passØ dun plafond de 77p cent du seuil de pauvretØ 1Ile-du-Prince-Edouard en 1989 un

plancher de 55 cent en 2001 Deux provinces ont rejoint lAlberta dans son traitement des
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prestations sociales aux personnes handicapØes En effet en 2000 1Alberta le Manitoba et le

Nouveau-Brunswick ont offert respectivement 41 cent 42 cent et 44p cent du seuil de

pauvretØ alors quen 2001 les taux ont diminuØ 40 cent 41 cent et 43 cent

respectivement Signalons quen Alberta les personnes souffrant dune invaliditØ grave et

permanente peuvent obtenir du soutien grace au Programme de revenu assure pour les

personnes gravement handicapØes De son côtØ au Nouveau-Brunswick en 2000 un nouveau

supplement octroyØ une fois lan ØtØ introduit pour les personnes qualifiees dhandicapees

par un groupe dexprts mØdicaux equivalant Œtre catØgorise handicapØ long terme.6

Cest lOntario qui avec des prestations Øquivalant 80 cent du seuil de pauvretØ le

plus aide les chefs de famille monoparentale en 1992 1993 et 1994 Quant aux taux les plus

bas les chefs de famille monoparentale avec un enfant lont subi en Alberta et au Manitoba

en effet en 1997 et en 2001 les familles monoparentales albertaines ont recu des prestations

Øquivalant 49 cent du seuil de pauvretØ alors que les familles manitobaines ont recu

47 cent et 48 cent en 2000 et 2001

Le revenu dassistance sociale le plus bas au Canada pour un couple avec deux enfants

soit lequivalent de 44 cent du seuil de pauvretØ ØtØ verse au Nouveau-Brunswick en

1989 et 1990 Le deuxiŁme plus bas ØtØ accordØ beaucoup plus prŁs de nous en terme de

temps soit en 2000 par le QuØbec avec un taux de 47 cent Le revenu le plus ØlevØ

accordØ aux families vivant de assistance sociaie atteint 78 cent du seuii de pauvretØ

lIle-du-Prince-Edouard en 1989

Nos calculs ne montrent pas ces allocations supplØmentaires parce que nous faisons lhypothŒse que

cette personne un handicap assez grave pour la qualifier dhandicapØe mais qui ne requiert pas

dequipement special
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Comme le montrent les diagrammes aux pages suivantes la suffisance des prestations

dassistance sociale prØsente une importante variation mŒme lintØrieur des regions Parmi

les cinq provinces de lest cest au Nouveau-Brunswick quon observait le plus souvent les

plus faibles revenus chez les personnes seules aptes au travail Celles-ci ont en effet recu

une aide nettement insuffisante le taux allant dun minimum de 22 cent du- seuil de

pauvretØ en 1986 un maximum de 25 cent en 1991 Cependant en 1996 le gouvernement

de Terre-Neuve et Labrador imposait une reduction importantede lassistance sociale offerte

aux personnes seules aptes au travail causant une chute du revenu de ces personnes un

plancher de neuf pour cent du seuil de pauvretØ Ce nest quen 2001 quune personne seule

de Terre-Neuve et Labrador suite une rØforme des taux pour les personnes seules aptes au

travail et âgØes de plus de 29 ans 80 cent des personnes seules et aptes au travail ont plus

de 29 ans pu connaltre un revenu comparable celui du Nouveau-Brunswick les deux

toutefois extrŒmement faibles par rapport au seuil de pauvretØ

Le revenu le plus ØlevØ obtenu par les personnes seules aptes au travail au Canada

correspondait 66 cent du seuil de pauvretØ lIle-du-Prince-Edouard en 1989 En 2001

les revenus dassistance sociale lIle-du-Prince-Edouard avaient chute pour sØtablir

36 cent du seuil de pauvretØ Au Quebec les revenus ont afteint 48 cent du seuil de

pauvretØ en 1990 mais sont descendus 34 cent en 2000 et 2001 Les revenus en

Nouvelle-Ecosse ont basculØ 29p cent du seuil de pauvretØ en 2000 et 30 cent en

2001

Les changements ayant marquØ les revenus assistance sociale dans les cinq provinces

de Iouest ont Øgalement vane de facon importante Les revenus au Manitoba ont chute dun

maximum de 47 cent en 1992 et 1993 29 cent seulement en 2001 Les revenus en

Saskatchewan ont legerement fluctuØ pendant toute cette pØriode Les revenus en Colombie

Britannique sont restØs plus constants jusquen 1999 puis ont chute 35 cent en 2000 et

34.p cent en 2001

En Ontario les changements apportØs au rØgime dassistance sociale ont porte les taux

43 cent du seuil de pauvretØ en 1986 et un sommet de 55 cent au debut des annØes 90

En 2000 et 2001 laide accordØe en Ontario aux personnes seules aptes au travail chute

37 et 36 cent du seuil de pauvretØ respectivement En Alberta les taux sont passes dun

maximum de 51 cent en 1986 27 cent en 2000 et 2001

Dans toutes les provinces les prestations dassistance sociale prØsentent des lacunes

graves Pourtant au lieu damØliorer les niveaux de vie des bØnØficiaires dassistance sociale

les provinces imposent une sØrie de gels et de reductions des prestations Le Conseil national

du bien-Œtre social est extrŒmement prØoccupØ par cette tendance Les programmes

dassistance sociale doivent viser la prestation de revenus suffisants pour assurer un niveau de

vie decent

REVENUS DE BIEN-ETRE SOCIAL 2000 El 2001 92 CONSEIL NATIONAL DU BIEN-ETRE SOCIAL
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EXEMPTION DE GAINS

Les tableaux de ce rapport ne tiennent pas compte du fait que des revenus dautres

sources peuvent sajouter aux revenus dassistance sociale Chaque province et territoire

autorise une autre source de revenus dans la mesure oü cette somme ne dØpasse pas la limite

fixØe soit un chiffre prØcis soit un pourcentage des revenus personnels soit un peu des

deux cela nentraIne aucune reduction de la prestation versØe Le Conseil national du bien

Œtre social na pas intØgrØ ces sommes supplØmentaires aux tableaux parce que rien ne

garantit que les bØnØficiaires soient en mesure daugmenter leurs revenus il se peut quils

soient inaptes au travail ou incapables de se trouver un emploi

Le tableau indique les gains admissibles dans chaque province et territoire en

janvier 2001 Lexemption est fonction de la taille de la famille et parfois de laptitude au

travail Toutes les provinces et tous les territoires autorisent egalement les frais lies

lexercice dun emploi compris pour la plupart les frais de garderie Les assistØs sociaux

peuvent ainsi soustraire de leurs revenus dØclarØs la totalitØ ou une partie de ces coüts Cest

donc dire que le montant reel de lexemption autorisØe dans certaines provinces et les

territoires est en fait plus genereux quon ne pourrait le croire premiere vue On offre ainsi

un meilleur incitatif lemploi

Ces exemptions de gains sont dune grande importance parce quelles permettent aux

assistØs sociaux damØliorer au moms legerement leur qualitØ de vie Elles les encouragent

aussi acquØrir de lexpØrience sur le marchØ du travail et trouver le courage de quitter les

rangs des assistØs sociaux

Tout le monde convient quune politique dexemption de gains raisonnable encourage

vraiment les assistØs sociaux amØliorer leur situation financiŁre en exercant un emploi Or

une exemption peu importe son importance ne saurait remplacer des prestations adØquates

dassistance sociale

Le Conseil national du bien-Œtre social considŁre quil est normal dexiger que les

bØnØficiaires sefforcent datteindre lautosuffisance dans la mesure du possible Dailleurs

les demandeurs aptes au travail sont toujours tenus de se chercher un emploi ou de sinscrire

un programme de formation pour avoir droit lassistance sociale Une assistance sociale

dØcente et de meilleurs incitatifs lemploi constitueraient une politique sociale pleine de bon

sens Une reduction des prestations ne donne rien de bon

REVENU5 DE BIEN-ETRE SOCIAL 2000 ET 2001 95 CONSEIL NATIONAL DU BIEN-ETRE SOCIAL
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CONCLUSION

Le Conseil national du bien-Œtre social suit lØvolution des prestations dassistance sociale

depuis 1986 Durant toutes ces annØes nous avons rarement eu loccasion dannoncer de

bonnes nouvelles Des le debut le Conseil Øtait prØoccupØ par le fait que les revenus

dassistance sociale soient si bas en fait ils nontjamais permis aucune famille canadienne

de franchir le seuil de pauvretØ

Et si la recession se confirme aux dØmunis actuels sen ajouteront dautres auxqueis

nous devrons offrir un Soutien Øconomique supplØmentaire Cependant aucune mesure

additionnelle ailant dans ce sens na ØtØ annoncØe dans le Budget 2001 Du moms le

Programme de la Prestation fiscale canadienne pour enfants PFCE na pas ØtØ touchØ

pourrait-on dire mais les investissements massifs qui ont ØtØ faits six milliards de dollars

en paiements de PFCE en 2000 ne sont pas totalement transmis ceux qui en ont le plus

besoin En effet leffet paradoxal et deplorable de La disposition de rØcupØration qui existe

depuis juillet 1998 se poursuit dans huit des 13 provinces et territoires le gouvernement

fØdØral verse des fonds que les provinces et les territoires recouvrent Le gouvernement

fØdØral ainsi permis et permet encore aux provinces et aux territoires de rØcupØrer les

hausses de fonds fØdØraux auprŁs des families qui vivent dassistance sociale

La rØcupØration rØellement eu pour effet de geler les revenus de bien-Œtre socialet de

refroidir les espoirs daugmentations futures Maintenant que le gouvernement fØdØral assume

une part plus grande des coUts il Øgalement permis aux huit provinces et aux territoires qui

lutilisent de se degager de leurs responsabilitØs lendroit des plus pauvres de la sociØtØ

Cinq provinces font exception cette tendance et nous sommes trŁs heureux que trois

provinces aient dØcidØ demboIter le pas aux deux provinces du debut Ce sont dune part

Terre-Neuve et Labrador ainsi que le Nouveau-Brunswick qui remettent les augmentations

aux familles depuis juillet 1998 dØjà et dautre part trois provinces qui ont rØcemment

modiflØ leur approche face la PFCE la Nouvelle-Ecosse depuis aoüt 2001 le Manitoba

depuis juillet 2001 en ce qui concerne les enfants de moms de sept ans et le QuØbec depuis

juillet 2001 pour tous les bØnØficiaires dallocations familiales

Pour ces trois provinces qui ont modiflØ leur approche face la PFCE nous pouvons

observer que le niveau de vie sest amØliorØ de lordre de un cent en moyeime pour les

familles7 touchØes entre 2000 et 2001 mŒme si le changement bØnefique na ØtØ mis en

vigueur quà la moitiØ de lannØe LØvaluation de la situation en 2002 devrait montrer une

nette amelioration entre 2001 et 2002

Toutefois en ce qui concerne les annØes 2000 et 2001 aucune province ne sest

rapprochØe du seuil de pauvretØ plus que les autres Dans certaines provinces et territoires les

prestations dassistance sociale en particulier celles pour les personnes seules aptes au

travail sont bien en dessous du seuil de pauvretØ Les revenus de bien-Œtre social qui ne

Lexception est Ia famille monoparentale en Nouvelle-Ecosse oü avant Ia rØforme daoflt 2001 des taux

dassistance sociale par interim Øtaient appliquØs et ils Øtaient infØrieurs aux taux utilisØs en 2000
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correspondent quau cinquiŁme ou au tiers du seuii de pauvretØ sont beaucoup trop faibies et

devraient Œtre augmentØs dans les plus brefs dØlais

Au chapitre des revenus dassistance sociale la situation des dix derniŁres annØes nest

pas reluisante Le pouvoir dachat des bØnØficiaires de lassistance sociale baissØ partout au

Canada pendant Ia majeure partie des annØes 90 et Ia mŒmetendance se poursuit Iaube des

annØes 2000 deux exceptions prŁs iIle-du-Prince-Edouard les revenus provinciaux ont

augmentØ en 2000 pour tous ies types de families mais us ont diminuØ de nouveau en 2001

Au Yukon les chiffres de 2001 montrent Øgalement une augmentation dans les revenus

provinciaux pour tous les types de families

Par ailleurs un nombre de provinces et territoires ont effectuØ ia revue de leur programme
dassistance sociale au cours de 2001 ou ont annoncØ quils le feraient dans le courant de

2002 Terre-Neuve et Labrador ie gouvernement annoncØ en janvier dernier le debut

dune revue des lois portant sur iassistance sociaie et des consultations pubiiques sur ies

changements apporter En Saskatchewan la RØforme du bien-Œtre social en est sa Phase II

et on effectue des consultations publiques En Alberta les consultations sont terminØes et le

comitØ qui coordonne Ia revue des programmes remis un rapport au ministre en octobre

dernier Au Nunavut la suite de consultations publiques le Rapport final de la Revue des

politiques daide au revenu ØtØ dØposØ devant iAssemblØe territoriale en mai dernier

Le Conseii se penchera attentivement sur les rØsuitats des diffØrentes consultations

publiques ainsi que sur les recommandations adoptØes par les diffØrents gouvernements

provinciaux/territoriaux mentionnØs ci-dessus pour sassurer que les changements apportØs

reflŁtent vraiment les besoins des Canadiens et Canadiennes faible revenu et respectent ieur

dignite de citoyens et citoyennes part entiŁre En particulier le Conseil national du bien-Œtre

social est trŁs prØoccupØ par les rØcentes decisions du gouvemement de la Colombie

Britannique deffectuer des coupures certains bØnØficiaires de laide sociale et de renforcer

les exigences dadmissibilitØ pour dautres

La pauvretØ occasionne des coflts aux Canadiens et aux Canadiennes En effet il existe de

nombreuses preuves que non seulement la pauvretØ provoque une misŁre humaine

personnelle mais aussi quelle constitue un non-sens dun point de vue strictement

Øconomique La publication du Conseil national du bien-Œtre social Le cout de la pauvretØ

parue en fØvrier dernier prØsente une sØrie dexemples qui montrent que Ia pauvretØ nous

occasionne tous des coüts et en quoi des decisions plus avisØes amØlioreraient le bien-Œtre

humain et mŁneraient des economies vØritables et de longue durØe

Enfin nous ne pouvons taire nos observations face ceux qui favorisent une approche

amØricaine selon laquelle par exemple on devrait instituer une fin aux droits de lassistance

sociale avec une limite par vie utilisation Le Conseil national du bien-Œtre social

considŁre ce genre de rØflexion dangeureusement simpliste Penser que couper les prestations

et exclure des gens des programmes dassistance sociale va diminuer par consequent les taux

de pauvretØ est absurde Penser que la diminution des bØnØficiaires est la cause dune

augmentation des travailleurs nous semble erronØe Le contraire est plus logique Si plus de

personnes travaillent moms de gens auront besoin des revenus de derniers recours Et ii ne

faut pas penser que le portrait des familles pauvres est homogŁne
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Dans la publication Projil de la pauvretØ infantile 1998 le Conseil national du bien-Œtre

social dØrnontrØ que mŒme si une plus grande proportion denfants pauvres vivait dans des

families dont le principal soutien ne travaillait pas ii convient de riuancer la these selon

laquelle les enfants pauvres vivent dans des familles oi les adultes ne travaillent pas du tout

Une bonne moitiØ des enfants pauvres vivaient dans des families dont le principal soutien

avait travaillØ une partie de lannØe voire toute lannØe en 1998

DaprŁs le Conseil rien ne prouve que le fait de retirer aux families pauvres iargent qui

leur Øtait destine motivera les parents se trouver du travail Ce qui notre avis aide les

parentsà subvenir aux besoins de leurs enfants ce sont les mesures daide la famille comme
la formation de la main-doeuvre de meilleurs salaires minimums et des politiques du travail

qui aident les parents atteindre un juste Øquilibre entre les responsabilitØs quils ont envers

leurs enfants et celles quils ont envers leur emploi Pour que les politiques familiales soient

efficaces et integrØes elles doivent aussi prØvoir des programmes daide au dØveloppement

des jeunes enfants offrant la fois la meilleure education possible et des services de garde

fiables et abordables qui permettent aux parents de suivre des cours et daccepter des emplois
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TABLEAU SEUIIL DE PAUVRETE ESTIMATIONS DE 2000

Seuils de faible revenu de Statistique Canada estimØs par le Conseil national du bien-Œtre social pour lannØe

2000 annØe de rØfØrence 1993

RelevØ des revenus avant impôts qui Øtaient considØrØs comme faibles valeur-repŁre 1992 en 2000

GROSSEURDELA
FAMILLE IMPORTANCE DES AGGLOMERATIONS

nombre de personnes

Villes de Villes de Villes de Villes de

500 000 100 000 30 000 moms de Regions

habitants et 499 999 99 999 30 000 rurales

plus habitants habitants habitants

18371 15757 15648 14561 12696

22964 19697 19561 18201 15870

28560 24497 24326 22635 19738

34572 29653 29448 27401 23892

38 646 33 148 32 917 30 629 26 708

42 719 36 642 36 387 33 857 29 524

7etplus 46793 40137 39857 37085 32340

DonnØes fondØes sur un taux dinflation de 27 cent en 2000

TABLEAU 10 SEUIIL DE PAUVRETE ESTIMATIONS DE 2001

Seuils de faible revenu de Statistique Canada estimØs par le Conseil national du bien-Œtre social pour lannØe

2001 aimØe de rØfØrence 1993

RelevØ des revenus avant impôts qui Øtaient considØrØs comme faibles valeur-repŁre 1992 en 2001

GROSSEUR DE LA
FAMIILLE IMPORTANCE DES AGGLOMERATIONS

nombre de personnes

Villes de Villes de Villes de Villes de

500 000 100 000 30 000 moms de Regions

habitants et 499 999 99 999 30 000 rurales

plus habitants habitants habitants

18849 16167 16055 14940 13026

23561 20209 20070 18674 16283

29303 25134 24958 23224 20251

35471 30424 30214 28113 24513

39651 34010 33773 31425 27402

43830 37595 37333 34737 30292

7etplus 48010 41 181 40893 38049 33 181

DonnØes fondØes sur un taux dinflation de 26 cent en 2001
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CONSEIL NATIONAL DU BIEN-ETRE SOCIAL

La Loi de 1969 sur lorganisation du gouvemement instituØ le

Conseil national du bien-Œtre social en tant quorganisme consultatif de

citoyens auprŁs du gouvernement fØdØral Le Conseil pour mandat de

conseiller le Ministre du DØveloppement des ressources humaines sur

des questions relatives aux citoyens faible revenu

Le Conseil est compose de membres nommØs par le Gouverneur en

conseil et provenant de diverses regions du Canada Les membres

agissent titre personnel et non en tant que reprØsentants dorganismes

ou dagences Au fil des annØes le Conseil inclus comme membres des

assistØs sociaux des locataires de logements publics et dautres citoyens

faible revenu ou des enseignants des travailleurs sociaux et dautres

personnes travaillant au sein dassociations de services bØnØvoles ou

dorganismes privØs daide sociale

Les rapports du Conseil national du bien-Œtre social ont porte sur une

vaste gamme de questions relatives la pauvretØ et la politique sociale

au Canada notamment les programmes de sØcuritØ du revenu la rØforme

du bien-Œtre social les soins de sante les seuils de pauvretØ et des

donnØes statistiques sur la pauvretØ le systŁme de revenus de retraite la

rØforme de la fiscalitØ la politique de lemploi les services sociaux et

laide juridique

All publications of the National Council of Welfare are also

available in English For copies please write to the National

Council of Welfare 112 Kent Street 9th Floor Place de Ville

Tower Ottawa K1A 0J9 or by e-mail at ncwmagi.com or see

our web site at www.ncwcnbes.net
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