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Profil des travailleurs autonomes dans les régions rurales et les petites villes du

Canada : un départ a la retraite important des travailleurs autonomes est-il imminent?

Ray D. Bollman et Alessandro Alasia, Statistique Canada

Points saillants

En 2010, il y avait environ 0,6 million de travailleurs autonomes dans les régions rurales et les petites villes du
Canada, ce qui représentait 21 % de I’ensemble des travailleurs.

Les exploitants agricoles représentent un pourcentage important des travailleurs autonomes, tant dans les régions
rurales et les petites villes que dans les régions situées dans la zone de navettage des grands centres urbains.
L’activité liée au travail autonome est relativement plus intense dans les régions rurales et les petites villes. Parmi les
emplois non agricoles, le travail autonome représente 17 % de ’emploi dans les régions rurales et les petites villes,
et 14 % dans les grands centres urbains.

Le travail autonome dans le secteur de la construction et le secteur des services professionnels, scientifiques et
techniques a augmenté au fil du temps dans les régions rurales et les petites villes.

Le travail autonome a diminué dans le secteur de 1’agriculture et le secteur du commerce de gros et de détail.

Dans les régions rurales et les petites villes, la proportion de travailleurs autonomes qui sont actuellement &gés de 55
a 64 ans et qui prendront vraisemblablement leur retraite d’ici 10 ans était de 24 % en 2010, comparativement a
17 % pour les travailleurs salariés. Ces deux pourcentages ont augmenté depuis 2006 en raison du vieillissement de
la population active.

Les travailleurs autonomes des régions rurales qui affichent les taux les plus élevés de départs a la retraite prévus
d’ici 10 ans sont les suivants : exploitants de salon funéraire (43 %); exploitants d’entrepdt (43 %); fabricants de
produits en argile et de briques (40 %); fournisseurs de services de conseils pédagogiques, d’orientation
professionnelle et d’évaluation pédagogique (39 %); exploitants d’écoles privées ou de pensionnats (36 %). Dans
chaque cas, le nombre absolu de travailleurs est peu élevé, soit moins de 250.

Dans les régions rurales, les secteurs affichant le plus grand nombre absolu de travailleurs autonomes devant prendre
bientdt leur retraite se composent d’exploitants agricoles (33 300 ou 23 %), d’entrepreneurs en construction
résidentielle (4 105 ou 19 %), d’exploitants offrant des services d’aménagement paysager, de nettoyage d’immeubles
et de lutte antiparasitaire (3 145 ou 20 %), d’exploitants de garage ou de station-Service (2 640 ou 22 %) et de
camionneurs (2 145 ou 20 %). Dans chaque cas, le taux de roulement prévu en raison de départs a la retraite est
inférieur a celui observé pour I’ensemble des travailleurs autonomes dans les régions rurales et les petites villes.
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Note de reconnaissance

Le succes du systéme statistique du Canada repose sur
un partenariat bien établi entre Statistiqgue Canada et la
population, les entreprises, les administrations
canadiennes et les autres organismes. Sans cette
collaboration et cette bonne volonté, il serait
impossible de produire des statistiques précises et
actuelles.

Normes de services a la clientéle

Statistique Canada s’engage a fournir a ses clients des
services rapides, fiables et courtois. A cet égard, notre
organisme s’est doté de normes de service a la
clientele que les employés observent. Pour obtenir une
copie de ces normes de service, veuillez communiquer
avec Statistique Canada au numéro sans frais
1-800-263-1136. Les normes de service sont aussi
publiées sur le site www.statcan.gc.ca sous
« A propos de nous » > « Offrir des services aux
Canadiens ».

Signes conventionnels

Les signes conventionnels suivants sont employés
dans les publications de Statistique Canada :

indisponible pour toute période de référence
indisponible pour toute période de référence
précise

" n’ayant pas lieu de figurer

0 zéro absolu ou valeur arrondie a zéro

0°  valeur arrondie a 0 (zéro) laou il y a une
distinction importante entre le zéro absolu et
la valeur arrondie

P préliminaire

révisé

X confidentiel en vertu des dispositions de la

Loi sur la statistique

a utiliser avec prudence

F trop peu fiable pour étre publié
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Introduction

Le travail autonome est souvent considére comme
un indicateur de 1’entrepreneuriat. Cependant, ce
ne sont pas tous les travailleurs autonomes qui
innovent ou qui ont I’intention d’innover, ou qui
font grandir leur entreprise ou ont I’intention de la
faire grandir (Hurst et Pugsley, 2010). Donc, les
travailleurs autonomes ne sont pas tous des
« entrepreneurs » (voir les définitions et les
explications données dans I’encadré 1).

Dans les régions rurales et les petites villes, les
travailleurs autonomes exploitent généralement de
petites entreprises qui, pour la plupart, ne sont pas
constituées en société. Ces petites entreprises
autonomes offrent généralement d’importants
services dans les régions rurales et les petites
villes, qu’il s’agisse de magasins de marchandises
diverses, de salons de coiffure, de services de
plomberie ou d’installations électriques ou encore
de cabinets de dentiste.

Ce bulletin est une analyse de 1’importance
relative de chacune de ces entreprises autonomes
dans les régions rurales et les petites villes du
Canada. Il présente un examen de la structure par
age des travailleurs autonomes visant a évaluer si
on peut s’attendre a une hausse imminente des
départs a la retraite au sein des travailleurs
autonomes en milieu rural.

Comparativement aux régions plus urbanisées du
Canada, les régions rurales et les petites villes
comptent une plus forte proportion de travailleurs
autonomes, méme lorsqu’on tient compte
uniquement des emplois non agricoles. En outre,
la proportion de travailleurs autonomes qui
approchent de la retraite est plus élevee dans les
régions rurales et les petites villes que dans les
régions métropolitaines. Dans les régions rurales,
certains secteurs d’activité relativement petits ont
une proportion particulierement forte de
travailleurs autonomes qui approchent de 1’age de
la retraite, bien que la plupart des travailleurs
autonomes de ce groupe d’age soient concentrés
dans les secteurs de [IDagriculture, de Ila
construction et des transports.

Ces activités sont susceptibles d’évoluer de fagons
différentes et de faire face bientdt a des enjeux
différents. Il peut s’agir d’une diminution relative
des emplois ou d’une contraction de certains
secteurs, ou encore d’une consolidation et de
changements structuraux dans un secteur donné.
En outre, une certaine pression pourrait se faire
sentir sur le marché du travail si un groupe de
retraités n’est pas entierement remplacé par des
groupes plus jeunes offrant le méme type de
services.
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Encadré 1 Définition de travail autonome

Les travailleurs autonomes comprennent les propriétaires exploitants d’une entreprise, d’une exploitation agricole
ou d’un cabinet de pratique professionnelle constitué en société et les propriétaires exploitants d’une entreprise,
d’une exploitation agricole ou d’un cabinet de pratique professionnelle non constitué en société. Ce dernier
groupe inclut également les travailleurs autonomes qui n’ont pas d’entreprise (p. ex., les gardiens d’enfants, les
livreurs de journaux). Les travailleurs autonomes sont ensuite classés selon qu’ils bénéficient ou non d’une aide
rémunérée. Les travailleurs familiaux non rémunérés sont également considérés comme des travailleurs
autonomes. Ce sont des personnes qui travaillent sans étre rémunérées dans une entreprise, une exploitation
agricole ou un cabinet de pratique professionnelle qui appartient a un autre membre de la famille vivant dans le
méme logement et qui est exploitée par cette personne. Elles représentaient en 2011 environ 1 % des travailleurs
autonomes.

Le travail autonome est une forme juridique ou contractuelle, selon laquelle une personne travaille a son compte.
En revanche, I’entrepreneuriat implique généralement de I’innovation ainsi que la création et le développement de
nouvelles initiatives, généralement dans le but de faire croitre I’entreprise. De ce point de vue, la création d’une
entreprise familiale ne serait pas considérée comme de 1’entrepreneuriat. Comme mentionné dans le présent
document, selon Hurst et Pugsley (2010), la majorité des travailleurs autonomes n’innovent pas ou n’ont pas
I’intention d’innover, ou ne font pas croitre leur entreprise ou n’ont pas I’intention de la faire croitre (Hurst et
Pugsley, 2010). Par conséquent, les travailleurs autonomes ne sont pas tous des « entrepreneurs » (Sanandaji,
2010).

Cette définition implique également que 1’étude sur les travailleurs autonomes n’est pas 1’étude des petites
entreprises, & moins de donner & « petite entreprise » le sens de «travail autonome ». Par exemple, Industrie
Canada (2010) considére qu’une « petite entreprise » compte moins de 100 employés. Rothwell note que 97 % de
toutes les entreprises dans les régions rurales et les petites villes du Canada (encadré 2) ont moins de 50 employés
(Rothwell, 2010).

Les travailleurs autonomes sont dénombrés dans le cadre de I’Enquéte sur la population active et du Recensement
de la population. Toutefois, ces sources de données ne permettent pas d’identifier les propriétaires ou les
exploitants d’une entreprise constituée en société, sauf pour ceux qui se déclarent « travailleur autonome ayant une
entreprise constituée en société ».

Les chiffres relatifs sont les suivants :

1. T’Enquéte sur la population active de 2010 a relevé 2,7 millions de travailleurs autonomes (entreprises
constituées en société et non constituées en société);
2. le Recensement de la population de 2006 a dénombré 2,0 millions de travailleurs autonomes (entreprises
constituées en société et non constituées en société) :
a. 1,2 million de travailleurs autonomes sans aide rémunérée;
b. 0,8 million de travailleurs autonomes avec aide rémunérée.
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Encadre 1 Définition de travail autonome (suite)

Comme I’a fait observer du Plessis (2004a, 2004b), les travailleurs autonomes sont sous-dénombrés au
Recensement de la population par rapport a I’Enquéte sur la population active. En 2006, I’Enquéte sur la
population active a estimeé a 2,5 millions le nombre de travailleurs autonomes, comparativement a 2,0 millions
dénombrés au Recensement de la population. Nous utiliserons les données du Recensement de la population
pour présenter la répartition selon 1’age pour les groupes d’industries détaillés (lorsque la taille de 1’échantillon
de I’Enquéte sur la population active est trop petite a cette fin).

Comme point de comparaison, mentionnons qu’en 2009, le Registre des entreprises de Statistique Canada
incluait :

c. 1,2 million d’établissements ne comptant aucun employé rémunéré;

d. 0,6 million d’établissements comptant de 1 a 4 employés;

e. 0,2 million d’établissements comptant de 5 a 9 employés.

Le Registre des entreprises est établi a partir de la liste des entités juridiques produite par I’ Agence du revenu
du Canada (ARC). Lors du processus d’enregistrement, ’ARC recueille des renseignements tels que la
dénomination sociale, I’adresse et la principale activité de 1’entreprise. Le Registre des entreprises identifie des
« établissements » statistiques qui, dans la plupart des cas, correspondent a un centre de profit et qui
fournissent des données sur la valeur de la production, le colt des facteurs de production et la main-d’ceuvre.
Ces données sont suffisantes pour calculer la valeur ajoutée (les bénéfices et les salaires et traitements). Il peut
y avoir plus d’un établissement au sein d’une entreprise ou d’une compagnie. Aspect important pour notre
analyse, le Registre des entreprises est axé sur la nature de 1’établissement, et non sur les caractéristiques des
propriétaires ou des exploitants (Statistique Canada, 2010).

Le nombre d’« établissements » sans aide rémunérée dans le Registre des entreprises (1,2 million) est similaire
au nombre de travailleurs autonomes sans aide rémunérée dénombrés au Recensement de 2006 (1,2 million).
Le nombre d’établissements comptant de 1 a 9 employés dans le Registre des entreprises (0,8 million) est
similaire au nombre de travailleurs autonomes avec aide rémunérée.

Toutefois, cette similitude numérique ne signifie pas forcément qu’il s’agit des mémes entités. Un grand
nombre d’entreprises autonomes ne sont pas incluses dans le Registre des entreprises parce qu’elles n’ont pas
de numéro d’entreprise ou de numéro de TPS/TVH. En outre, beaucoup de travailleurs autonomes peuvent
étre des associés dans un établissement donné du Registre des entreprises. Il n’en reste pas moins que ces
chiffres sont similaires.

Le Registre des entreprises ne fournit aucun renseignement sur les propriétaires ou les exploitants des
entreprises. Par conséquent, pour étudier la question d’un éventuel départ a la retraite important des
propriétaires, nous devons nous limiter a une analyse des travailleurs autonomes faite a partir des données de
I’Enquéte sur la population active ou du Recensement de la population.
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Encadre 2 Définitions des régions géographiques

Les grands centres urbains (GCU) sont les régions métropolitaines de recensement (RMR) et les
agglomérations de recensement (AR) :

e Les régions métropolitaines de recensement (RMR) ont un noyau de base de 50 000 habitants ou plus
et une population totale de 100 000 habitants ou plus (avant 2006, le noyau de base devait compter au
moins 100 000 habitants).

e Les agglomérations de recensement (AR) ont un noyau de base de 10 000 habitants ou plus et une
population totale inférieure & 100 000 habitants (avant 2006, quelques AR avaient une population totale
de plus de 100 000 habitants si leur noyau de base comptait moins de 100 000 habitants, parce que la
définition de RMR était alors différente).

e LesRMR et les AR incluent la population totale des subdivisions de recensement (SDR) voisines (c.-a-d.
les villes et municipalités constituées) dans lesquelles plus de 50 % des résidents ayant un emploi font la
navette (mesure d’intégration socioéconomique) vers le noyau de base de la RMR ou de ’AR en
question. Pour en savoir plus sur la délimitation, consulter Statistique Canada (2007c).

Les régions rurales et les petites villes (RRPV) sont des régions qui ne sont ni des RMR ni des AR. Les RRPV
sont divisées en cing types de zones en fonction du degré d’influence (indiqué par le degré de navettage) d’un
grand centre urbain (GCU). Il s’agit des zones d’influence des régions métropolitaines de recensement et des
agglomérations de recensement (ZIM) (Statistique Canada, 2007c). Elles sont définies de la fagon suivante :
e ZIM forte : comprend les SDR ou au moins 30 % des personnes ayant un emploi font la navette pour
travailler dans une RMR ou une AR;
e ZIM modérée : comprend les SDR ol au moins 5 % mais moins de 30 % des personnes ayant un emploi
font la navette pour travailler dans une RMR ou une AR,;
e ZIM faible : comprend les SDR ou moins de 5 % des personnes ayant un emploi font la navette pour
travailler dans une RMR ou une AR;
e ZIM nulle : comprend les SDR dont aucun résident ne fait la navette pour travailler dans une RMR ou
une AR (ou si le nombre de personnes ayant un emploi est inférieur a 40);
o RRPV des territoires : désigne les régions du Yukon, des Territoires du Nord-Ouest et du Nunavut
autres que les RMR/AR (c.-a-d. les régions en dehors des AR de Whitehorse et de Yellowknife).

Dans les grands centres urbains ainsi que les régions rurales et les petites villes, la population peut étre classée
comme vivant a ’intérieur ou a I’extérieur d’un centre de population.

Un centre de population est une localité ayant une concentration démographique d’au moins 1 000 habitants et
une densité de population d’au moins 400 habitants au kilométre carré, d’apres les chiffres de population du
dernier recensement. Tout le territoire situé en dehors des centres de population est classé comme région rurale;
dans le présent document, ces régions rurales sont appelées régions rurales de recensement. Les résidents des
centres de population regroupent toutes les personnes qui vivent dans le noyau de base, dans les noyaux de base
secondaires et dans les centres de population des banlieues des régions métropolitaines de recensement (RMR) et
des agglomérations de recensement (AR) ainsi que les résidents des centres de population en dehors des RMR et
des AR.
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Encadre 2 Deéfinitions des régions géographiques (suite)

Dans les régions rurales de recensement, la densité de la population et les conditions de vie peuvent varier
considérablement. Les régions rurales de recensement comprennent :

e les petites villes, les villages et les autres localités comptant moins de 1 000 habitants, selon le dernier
recensement;

o les banlieues rurales des régions métropolitaines de recensement et des agglomérations de recensement
pouvant comporter des domaines fonciers, des terres agricoles, des terres non exploitées ainsi que des
terres sur lesquelles il est impossible de batir;

o les terres agricoles;

o les régions éloignées et les réserves naturelles.

Il convient de prendre note que des centres de population et des régions rurales de recensement peuvent coexister
dans chacun des groupes géographiques « supérieurs ». Les centres de population et les régions rurales de
recensement peuvent donc étre utilisés comme des variables pour recouper des données du recensement dans
chacune des régions géographiques normalisées, telles que les subdivisions de recensement, les divisions de
recensement, les régions métropolitaines de recensement, les agglomérations de recensement ou les zones
d’influence des régions métropolitaines de recensement et des agglomérations de recensement (ZIM).

La terminologie utilisée pour I’Enquéte sur la population active (dans le tableau CANSIM 282-0121) est la
suivante :

Terminologie de ’Enquéte sur la Terminologie utilisée dans le présent
population active document

Régions métropolitaines de
recensement et agglomérations de Grands centres urbains
recensement (RMR/AR)

Centres de population dans le noyau de

Noyau urbain base

Centres de population non contigus au

Banlieue urbaine
noyau de base

. Région rurale de recensement dans une
Banlieue rurale

RMR/AR
Régions autres qu’une RMR/AR Régions rurales et petites villes (RRPV)
Petites villes Centres de population dans les RRPV

Régions rurales de recensement dans les

Régions rurales RRPV
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Contexte

En 2010, I’Enquéte sur la population active a
révélé que le Canada comptait 2,7 millions de
travailleurs autonomes, qui représentaient 16 %
de I’ensemble de ses travailleurs (tableau 1).

Le nombre de travailleurs autonomes au Canada a
augmenté au fil du temps de concert avec la
croissance de la main-d’oeuvre. Le nombre de
travailleurs autonomes non agricoles s’est accru
davantage que le nombre de travailleurs
autonomes agricoles n’a diminué (tableau Al en
annexe). C’est également le cas dans certains pays
de I’OCDE, tels que I’Australie, 1’Autriche,
I’Irlande, les Pays-Bas et les Etats-Unis. Une
comparaison entre les pays révéle que le travail
autonome est moins répandu dans les pays :

e ayant une économie avancée (Blanchflower,
2004);

e ayant un programme de protection de
I’emploi;

e ayant un faible taux d’évasion fiscale
(Nunziata, 2009).

Au Canada, le travail autonome a connu une forte
croissance de 1997 a 1999. De faibles baisses ont
été observées en 1986, de 1999 a 2001, en 2006 et
en 2010. En général, le travail autonome tend a
augmenter plus vite lorsque les conditions du
marché du travail sont difficiles ou en période de
récession (Picot et Heisz, 2000). Toutefois, une
étude récente révele que seulement une faible
proportion des employés salariés deviennent
travailleurs autonomes a la suite d’une perte
d’emploi (LaRochelle-Coté, 2010), ce qui laisse
entendre que d’autres facteurs ont contribué a la
croissance du travail autonome. Ces facteurs
comprennent d’autres effets possibles du
ralentissement économique sur le marché du
travail (comme wune diminution du nombre
d’emplois pour les nouveaux venus sur le marché
du travail ou le retour sur le marché du travail
apres la perte d’emploi du conjoint).

D’octobre 2008 a octobre 2009, le nombre
d’employés salariés a diminué de 361 000, alors
que le nombre de travailleurs autonomes a
augmenté de 115000. Certains groupes de
travailleurs autonomes ont affiché de fortes
hausses. Le nombre de travailleurs autonomes
sans aide rémunérée dans une entreprise
constituée en société a augmenté de 128 000. En
outre, le nombre de travailleurs autonomes ageés
de 45ans et plus a grimpé de 156 000, et le
nombre de ceux qui travaillaient « a temps partiel
pour des raisons économiques et voulaient
travailler & temps plein » s’est accru de 23 000.
De fortes hausses ont été observées dans les
secteurs de la finance et de 1’immobilier, du
commerce de gros, des «autres» services
(personnels) ainsi que des services professionnels,
scientifiqgues et techniques (LaRochelle-Coté,
2010).

En 2006, le Canada comptait environ 2 millions
de travailleurs autonomes, dont la majorité
(1,3 million ou 64 %) exploitait une entreprise
non constituée en société. La plupart des
exploitants d’une entreprise non constituée en
société n’avaient aucune aide rémunérée
(0,9 million sur 1,3 million, ou 71 %). Donc, dans
I’ensemble, 45% de tous les travailleurs
autonomes exploitaient une entreprise non
constituée en société sans aide remunérée (soit
0,9 million  sur 2 millions de travailleurs
autonomes) (tableau A2 en annexe).

En 2005, la productivité (c.-a-d. le produit
intérieur brut par heure travaillée) des travailleurs
autonomes exploitant une entreprise non
constituée en société variait entre moins de 5$
I’heure dans le secteur des arts, du divertissement
et des loisirs et le secteur de la fabrication et plus
de 20 $ I’heure dans le secteur des soins de santé
et de I’assistance sociale, le secteur du commerce
de détail et le secteur de la construction (Baldwin
et Rispoli, 2010).

Parmi les travailleurs de 55ans et plus, les
travailleurs autonomes étaient moins susceptibles
que les travailleurs salariés de se dire insatisfaits
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de leur conciliation travail-vie (probabilité
inférieure de 6,1 points de pourcentage) (Uriarte-
Landa et Hébert, 2009).

En 2010, 21 % des travailleurs des
régions rurales et des petites villes
étaient des travailleurs autonomes

En 2010, comme mentionné ci-dessus, le Canada
comptait 2,7 millions de travailleurs autonomes,
qui représentaient 16 % de la main-d’ceuvre totale
(tableau 1). Dans les régions rurales et les petites
villes (RRPV), il y avait environ 0,6 million de
travailleurs autonomes, ce qui représente 21 % de
la main-d’ceuvre des RRPV.

Comme I’a signal¢ du Plessis (2004a, 2004b),
I’écart entre les taux de travailleurs autonomes
selon les régions géographiques est attribuable en
partiec au role de l’agriculture dans les régions
rurales. Au tableau 1, la classification de du
Plessis (2004a, 2004b) montre que, dans
I’ensemble, le travail autonome est plus répandu
dans les régions rurales de recensement situées
dans les grands centres urbains (GCU) (20 %) et
dans les régions rurales de recensement situées
dans les RRPV (24 %)*.

Toutefois, si I’on examine les taux de travailleurs
autonomes au sein de la main-d’ccuvre non
agricole (c.-a-d. les personnes qui ne travaillent
pas dans une ferme), on remarque qu’ils restent
plus élevés dans les régions rurales, mais que
I’écart entre les régions rurales et les régions
urbaines est plus faible :

e 17 % des travailleurs non agricoles dans
les RRPV sont des travailleurs
autonomes;

e 14 % des travailleurs non agricoles dans
les GCU sont des travailleurs autonomes.

1. Pour en savoir plus sur ’ampleur de I’activité agricole
dans les marchés du travail des GCU, voir Lonmo
(1999) et Statistique Canada (2007b).

Par conséquent, I’activité liée au travail autonome
est relativement plus intense dans les régions
rurales et les petites villes. Ce phénomene
s’explique en partie par la plus faible densité de
population dans les RRPV, qui implique la
présence de plus petites entreprises dans chaque
collectivité. Par exemple, dans un marché
clairsemé, il peut y avoir un seul plombier
indépendant qui embauche un seul employé
rémunéré, alors que dans un marche plus dense,
chaque plombier indépendant peut avoir quatre ou
cing employés remunérés. Donc, la petite taille
des entreprises dans les RRPV est 1'une des
raisons pour lesquelles le ratio des travailleurs
autonomes a 1’ensemble des travailleurs est plus
élevé (Rothwell, 2010).

La proportion de travailleurs non agricoles qui
étaient des travailleurs autonomes était
Iégérement plus élevée a la fin des années 1990,
tant dans les GCU que dans les RRPV. Toutefois,
elle est un peu plus faible et essentiellement
constante depuis 2001 (figure 1). A la fin des
années 1990, il y avait un écart de 4 points de
pourcentage entre les GCU et les RRPV quant aux
taux de travailleurs autonomes, le taux le plus
élevé étant observable dans les RRPV. En 2010,
cet écart avait diminué, les RRPV ayant un taux
de travailleurs autonomes par rapport a la main-
d’ceuvre non agricole supérieur de 3 points de
pourcentage.
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Tableau 1 Le travail autonome au Canada, 2010

Nombre total de .
, Nombre de travailleurs Pourcentage de
personnes occupées (en - .
L autonomes (en milliers) | travailleurs autonomes
milliers)
Type de région géographique®
P 9 geographia Secteurs Secteurs Secteurs
Secteur Secteur Secteur
. non Total . non Total . non Total
agricole - agricole . agricole .
agricoles agricoles agricoles

Grands centres urbains (total partiel) 100 14145 14245 a7 2032 2080 a7 14 15
Centres de population dans le noyau bati 51 12569 12620 15 1767 1782 30 14 14
Centres de population non contigus au noyau bati 4 424 428 . . 63 . . 15
Régions rurales de recensement dans les RMR/AR 45 1151 1107 31 204 235 69 18 20
Reg!ons rurales et petites villes (RRPV) (total 201 2506 2796 141 450 590 70 17 21
partiel)
Centres de population dans les RRPV 18 972 990 7 141 148 39 15 15
Régions rurales de recensement dans les RRPV 182 1624 1806 134 309 442 73 19 24
Canada 301 16740 17041 188 2482 2670 62 15 16

1. Voir les définitions des régions géographiques dans I'encadré 2.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, tableau CANSIM 282-0121.
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Figure 1 En 2010, la proportion de travailleurs autonomes au sein de la main-d'ceuvre non agricole
était plus élevée de 3 points de pourcentage dans les régions rurales et les petites villes que
dans les grands centres urbains

Pourcentage de travailleurs non
agricoles qui sontdes travailleurs autonomes

22
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Nota : Les données sont présentées en fonction des limites des régions rurales et des petites villes établies pour le recensement au
début de chaque période de cing ans.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, tableaux CANSIM 282-0067, 282-0060 et 282-0120

Dans les RRPV, tous les types de zone dans les RRPV des territoires étaient des
d’influence métropolitaine (ZIM) affichent une travailleurs autonomes. La baisse de la

proportion de travailleurs autonomes plus élevée
que celle observée dans les GCU (figure 2). Font
exception les RRPV des territoires, soit les
régions situées en dehors des AR de Whitehorse
et de Yellowknife. En 2006, 6 % des travailleurs

proportion de travailleurs autonomes dans les
RRPV de 2001 a 2006 serait attribuable en partie
a la diminution du nombre de travailleurs
autonomes agricoles.

Statistique Canada — n°® 21-006-X au catalogue

11



Bulletin d’analyse — Régions rurales et petites villes du Canada, vol. 9, n° 1

Figure 2 La proportion de travailleurs autonomes au sein de la main-d’ceuvre totale est plus elevée
dans les régions rurales et les petites villes (a I'exception des RRPV des territoires), Canada

Nombre de travailleurs autonomes en pourcentage de I'ensemble des travailleurs
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Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2001 et 2006.

Les taux de travailleurs autonomes sont
plus élevés dans les régions rurales et les
petites villes, en grande partie a cause
du nombre de travailleurs autonomes
agricoles

Comme on I’a vu plus haut (tableau 1), si les taux
de travailleurs autonomes sont plus élevés dans
les RRPV, c’est en partie attribuable a la
contribution du travail autonome agricole dans les
régions rurales de recensement situées dans
chacun des marchés du travail des GCU et des
RRPV. Plus précisement :

dans les régions rurales de recensement
situées dans chacun des marchés du
travail des GCU et des RRPV, le taux de
travailleurs autonomes varie de 15 % a
20 % (la encore, sauf dans les RRPV des
territoires) (figure 3);

dans les centres de population
(1 000 habitants ou plus) situés dans les
marchés du travail des GCU et des
RRPV, le taux de travailleurs autonomes
est systématiquement inférieur; il varie de
9 % a 12 % (sauf dans les RRPV des
territoires).
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Figure 3 Le travail autonome est plus répandu dans les marchés du travail des RRPV et dans les
régions rurales de recensement a I'intérieur de chaque type de marché du travail, Canada,

2006
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Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006.

Dans les regions rurales et les petites
villes, les taux de travailleurs autonomes
non agricoles sont plus élevés dans les
ZIM forte et les ZIM modéree

Méme lorsqu’on exclut le travail autonome
agricole, le taux de travailleurs autonomes non
agricoles est un peu plus elevé dans la plupart des
types de ZIM que dans les GCU (figure 4; voir la
tendance pour le Canada a la figure1). On
remarque que les taux de travailleurs autonomes
non agricoles diminuent a mesure que I’on passe
des ZIM forte aux ZIM « plus » rurales. Seules les
ZIM nulle et les RRPV des territoires ont un taux

de travailleurs autonomes non agricoles qui est
inférieur & celui des GCU.

Cependant, le taux global de travailleurs
autonomes est beaucoup plus élevé dans chaque
type de ZIM (a I’exception des RRPV des
territoires) en raison de la présence du travail
autonome agricole (représenté par la partie
supérieure de chaque barre a la figure 4). Dans les
ZIM nulle, le travail autonome agricole représente
9 % de I’emploi total, contre 5 % dans les ZIM
modérée et les ZIM faible.
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Figure 4 Les ZIM forte affichent la plus forte proportion de travailleurs autonomes non agricoles, et
les ZIM nulle, la plus forte proportion de travailleurs autonomes agricoles, Canada, 2006
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Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006, totalisation spéciale.

Parmi tous les secteurs représentés dans
les régions rurales et les petites villes,
I’agriculture compte le plus grand
nombre de travailleurs autonomes

Le classement des secteurs selon le nombre de
travailleurs autonomes dans les RRPV en 2010 est
présenté au tableau 2, alors que la figure 5 montre
les tendances pour les secteurs non agricoles de
1996 a 2010 (le tableau A3 en annexe présente les
données détaillées). Plusieurs tendances et
caractéristiques méritent d’étre soulignées :

e Bien que I’agriculture reste le secteur qui
compte le plus grand nombre de
travailleurs autonomes dans les RRPV

(141 000) (tableau 2), ce nombre a connu
une chute importante entre 1996 et 2010
(tableau A3 en annexe), suivant en cela la
tendance a long terme observable dans le
secteur de I’agriculture.

Le secteur de la construction, le deuxiéme
en importance, compte 86 000 travailleurs
autonomes dans les RRPV. Il a affiché une
croissance appréciable de 1996 a 2010. La
plupart de ces travailleurs sont actifs dans
la construction d’immeubles.

Trois  secteurs  comptent  environ
50 000 travailleurs autonomes dans les
RRPV, soit le commerce de gros et de

14
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détail> (57 000), les autres services Les chiffres pour les autres secteurs sont présentés
(personnels) (55000) ainsi que les dans le tableau 2, les données historiques étant
services professionnels, scientifiques et fournies au tableau A3 en annexe.

techniques® (45 000).

2. Dans le secteur du commerce de gros et de détail dans
les RRPV, le nombre de travailleurs autonomes a
diminué de 1996 a 2010, alors que le nombre total de
travailleurs (c.-a-d. les travailleurs salariés et les
travailleurs autonomes) a augmenteé.

3. Le secteur des « services professionnels, scientifiques et
techniques » comprend des établissements qui exercent
des activités ou le capital humain constitue le principal
facteur de production. Les industries de ce secteur sont
définies par ’expertise et la formation du fournisseur de
service. Ce secteur comprend notamment les cabinets
d’avocat, les services de génie (y compris les services de
prospection et de levé géophysiques), les services
d’architecture, les agences de publicité, les services
d’aménagement intérieur, les services de comptabilité,
les services consultatifs de gestion, les services de
conseils en environnement et les services vétérinaires.
Les groupes « Services de conseils en gestion et de
conseils scientifiques et techniques » et « Conception de
systemes informatiques et services connexes » ont un
effectif particulierement nombreux.
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Tableau 2 Nombre et pourcentage de travailleurs autonomes dans les régions rurales et les petites

villes, Canada, 2010

Nombre de Pourcentage de ; En pourcentage .de
Nombre total de . . I'ensemble des travailleurs
Secteur? travailleurs travailleurs travailleurs autonomes autonomes dans les régions
autonomes dans chaque secteur . :
rurales et les petites villes
(en milliers) pourcentage

Tous les secteurs 2796 590 21 100
Secteurs non agricoles (total partiel) 2 596 450 17 76
Secteurs de services (total partiel) 1860 315 17 53
Secteurs de production de biens (total partiel) 937 275 29 47
Agriculture (B) 201 141 70 24
Construction (B) 255 86 34 15
Commerce (gros et détail) (S) 409 57 14 10
Autres senvices (S) 129 55 43 9
Senvices professionnels, scientifiques et techniques (S) 104 45 44 8
Soins de santé et assistance sociale (S) 349 34 10 6
Senvices aux entreprises, senices relatifs aux
batiments et autres senices de soutien (S) 81 32 40 5
Foresterie, péche, mines et extraction
de pétrole et de gaz (B) 131 28 21 5
Transport et entreposage (S) 135 27 20 5
Finance, assurances, immobilier et location (S) 109 25 23 4
Hébergement et senices de restauration (S) 169 21 12 3
Fabrication (B) 318 20 6 3
Information, culture et loisirs (S) 80 14 17 2
Senvices d’enseignement (S) 171 6 4 1
Senivices publics (B) 33 0 0 0
Administrations publiques (S) 122 0 0 0

1. L’ordre des secteurs est établi en fonction du nombre de travailleurs autonomes.
2. « B » désigne un secteur de production de biens et « S » désigne un secteur de services.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, tableau CANSIM 282-0121.
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Figure 5 Nombre de travailleurs autonomes dans des secteurs non agricoles, régions rurales et petites

villes, Canada, de 1996 a 2010
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Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006.

De tous les travailleurs, 6 % a 7 % ont
indiqué que leur emploi principal était
un emploi salarie, tout en déclarant par
ailleurs un revenu provenant d’un
travail autonome non agricole

Dans la figure 4 présentée préecédemment, les taux
de travailleurs autonomes non agricoles dans les
ZIM étaient représentés par la partie inférieure de
chaque barre, alors que la partie supérieure
représentait les taux de travailleurs autonomes
agricoles.

La figure 6 présente les types d’entreprises
autonomes de facon plus détaillée. Les parties
inférieures de chaque barre montrent la proportion
de personnes dont I’emploi principal est un travail
autonome. Ces personnes sont classees selon
qu’elles exploitent une entreprise constituée ou
non constituée en société, avec ou sans aide
rémunérée. La somme des quatre catégories ainsi
formées est représentée par la partie inférieure de
chaque barre correspondante dans la figure 4.

La derniere catégorie présentée a la figure 6
(c.-a-d. dans la partie supérieure de chaque barre)
représente le pourcentage de personnes qui sont
des travailleurs salariés dans leur emploi principal

Statistique Canada — n°® 21-006-X au catalogue
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mais qui, en méme temps, déclarent un revenu
provenant d’un travail autonome dans une
entreprise non agricole non constituée en société
(voir les détails dans le tableau A4 en annexe).

La figure 6 présente donc la gamme compléte des
taux d’activit¢ liée au travail autonome non
agricole, a la fois pour les personnes dont
I’emploi principal est un travail autonome et pour
celles ayant un type d’emploi mixte (un emploi
salari¢ et un revenu provenant d’un travail
autonome non agricole). Dans tous ces groupes
géographiques, 6 % a 7 % de tous les travailleurs
ont indiqué que leur emploi principal était un
emploi salarié, tout en déclarant par ailleurs un
revenu provenant d’un travail autonome non
agricole (ce qui correspond a la partie supérieure
de chaque barre).

Il convient de noter certains points au sujet de la
figure 6. Premiérement, 1’écart entre les types de
régions est surtout attribuable a la différence
quant a la proportion de travailleurs autonomes
sans aide rémunérée dans une entreprise non
constituée en société, qui semble la encore refléter
le peu d’envergure des entreprises autonomes en
milieu rural. Deuxiémement, dans tous ces
groupes géographiques, 6 % a 7 % de tous les
travailleurs ont indiqué que leur emploi principal
était un emploi salarié, tout en déclarant par
ailleurs un revenu provenant d’un travail
autonome non agricole (ce qui correspond a la
partie supérieure de chaque barre).

Chaque barre de la figure 6 indique le taux
d’activité liée au travail autonome non agricole®.
Il est le plus élevé dans les ZIM forte et diminue a
mesure que les ZIM deviennent de plus en plus
« rurales ».

4. du Plessis (2004a, 2004b) et du Plessis et Cooke-
Reynolds (2005) définissent le « taux d’activité liée au
travail autonome » comme le taux incluant a la fois les
personnes dont 1’emploi principal est un travail
autonome et les personnes dont I’emploi principal est un
emploi salarié, mais qui ont en outre déclaré un revenu
provenant d’un travail autonome dans une entreprise
agricole ou non agricole non constituée en société.

En ce qui touche I’imminence d’un départ
important a la retraite, on observe dans chaque
type de ZIM que la proportion de travailleurs de
55 a 64 ans est moins élevée dans le groupe des
travailleurs salariés ayant aussi un revenu
provenant d’un travail autonome non agricole. Par
exemple, dans les ZIM faible, le pourcentage de
travailleurs dont la retraite est imminente (agés de
55 & 64 ans) est de 19 % dans ce groupe, alors
qu’il varie de 20 % a 24 % dans le groupe des
travailleurs dont I’emploi principal est un travail
autonome (tableau A4.1 en annexe).
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Figure 6 Les ZIM forte affichent la plus forte proportion de travailleurs autonomes ayant une
entreprise non agricole, Canada, 2006
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Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006, totalisation spéciale.
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Figure 7 Augmentation de la proportion de travailleurs de 55 a 64 ans, Canada, de 2006 & 2010
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, totalisation spéciale.

Un départ a la retraite important des
travailleurs autonomes est-il imminent?

La proportion de travailleurs autonomes de 55 a
64 ans a augmenté légérement (figure 7), suivant
en cela la tendance au Vvieillissement de
I’ensemble des travailleurs.

La plupart des travailleurs salariés prennent leur
retraite a 65 ans ou avant. Chez les travailleurs
autonomes, 1’age médian de la retraite® a été, ces

5. Pour définir '« ge de la retraite » dans le cadre de
I’Enquéte sur la population active, on demande aux
personnes qui ne travaillent pas et qui ont quitté leur
dernier emploi au cours de I’année ayant précédé 1’année
de référence la raison pour laquelle ils ont quitté leur

derniéres années, d’environ 65 ou 66 ans pour les
hommes, et d’un peu moins pour les femmes.®
Donc, parmi les travailleurs autonomes, 1’age
cible de la retraite semble étre 65ans. Par
conséquent, 1’é¢tude des travailleurs autonomes
susceptibles de prendre leur retraite au cours des
10 prochaines années devrait porter sur ceux qui
sont gés de 55 a 64 ans.

emploi. Une des catégories de réponse est « A pris sa
retraite ». L’age médian de la retraite est calculé a partir
de cette variable (Bowlby, 2007).

6. Selon I’dge médian de la retraite des travailleurs
autonomes entre 1977 et 2008. Voir Statistique Canada,
Enquéte sur la population active, tableau CANSIM 282-
0051.
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Pour avoir une idée des secteurs ou la pression
d’un départ a la retraite important se fera sentir
dans un proche avenir, nous procédons a deux
ensembles d’analyse :

e d’abord, nous déterminons les secteurs
dans lesquels les travailleurs autonomes
exploitent leurs entreprises;

e ensuite, nous classons les entreprises
autonomes de chaque secteur en fonction
de la proportion de travailleurs autonomes
dans les RRPV qui sont &gés de 55 a
64 ans.

Si la proportion de travailleurs autonomes dans le
groupe d’age de 55 a 64 ans est élevée, il est a
prévoir que les entreprises autonomes du secteur
en question afficheront un taux de roulement
relativement plus élevé du nombre de
propriétaires exploitants. Dans les RRPV, cela
pourrait signifier que I’entreprise fermera ses
portes et que la collectivité sera privée de ses
services, ou encore qu’une autre personne pourra
saisir 1’occasion d’en devenir le propriétaire
exploitant.

Notre classification des entreprises autonomes
selon le secteur est fondée sur la description des
entreprises la plus détaillée fournie par le
Recensement de la population de 2006, soit celle
basée sur les codes a 4 chiffres du SCIAN
(Systeme de classification des industries de
I’Amérique du Nord) (Statistique Canada, 2007a).
A ce niveau de détail, il y a de nombreux secteurs
pour lesquels il n’y a que peu de propriétaires
exploitants dans les RRPV du Canada.

Comme notre étude est axée sur les travailleurs
autonomes de 55 a 64 ans, nous avons choisi de
classer uniquement les secteurs qui comptaient au
moins 100 travailleurs autonomes dans ce groupe
d’age dans les RRPV’ en 2006. Par conséquent,

7. Le seuil de « 100 travailleurs autonomes » pour nos
tableaux a été fixé de facon arbitraire. On se rappellera
que le questionnaire complet du Recensement de la
population a été rempli par un échantillon de 20 %, de
sorte qu’une estimation de 100 travailleurs autonomes

nous avons ciblé 128 secteurs sur un total de 307,
en fonction des codes a 4 chiffres du SCIAN.

Selon notre classement, les six groupes
d’industries affichant les taux les plus élevés de
roulement attendu a cause du départ a la retraite
des propriétaires-exploitants sont les suivants :

1. les propriétaires d’un salon funéraire
(43% sont agés de 55 a 64ans —
190 personnes) (tableau 3);

2. les travailleurs autonomes offrant des
services d’entreposage® (43 % sont 4gés de
55 a 64 ans — 100 personnes);

3. les travailleurs autonomes fabriquant des
produits en argile ou des briques® (40 %
sont agés de 55 a 64ans — 170
personnes);

4. les travailleurs autonomes offrant des
services de soutien a l’enseignementlo
(39 % sont agés de 55 a 64 ans — 115
personnes);

serait basée sur un échantillon de 20 observations. En
outre, en ce qui touche 1’éventualité d’un taux élevé de
départs imminents a la retraite au sein des exploitants
d’entreprises autonomes, il semblait moins probable que
les secteurs comptant moins de 100 travailleurs
autonomes susceptibles de prendre leur retraite dans un
proche avenir constituent une source de préoccupation
stratégique.

8. Le code SCIAN 4931 « Entreposage» comprend
I’entreposage  général, D’entreposage frigorifique,
I’entreposage de produits agricoles (tels que les céréales,
les pommes de terre et le tabac), I’entreposage a long
terme d’automobiles et I’entreposage du bois.

9. Le code SCIAN 3271 « Fabrication de produits en argile
et produits réfractaires » comprend la fabrication de
poteries, d’articles en céramique et de matériaux de
construction en argile (tels que des articles de table en
porcelaine, des isolateurs électriques, de la poterie ou
des articles en terre cuite, des carreaux en céramique
pour sol et mur, des briques, des tuiles d’égout et du
ciment et mortier réfractaires).

10.Le code SCIAN 6117 «Services de soutien a
I’enseignement » comprend les établissements dont
I’activité principale consiste a offrir des services non
didactiques, tels que des services de conseils
pédagogiques, d’orientation professionnelle et de test

pédagogique.
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5. les travailleurs autonomes exploitant des
écoles privées ou des pensionnats (36 %
sont agés de 55 a 64ans — 240
personnes);

6. les travailleurs autonomes offrant des
services de vente en gros de matériel'*
(36 % sont agés de 55 a 64 ans — 140
personnes).

Le tableau 3 présente les 50 premiers secteurs
dans les régions rurales et les petites villes quant a
la proportion de travailleurs autonomes
susceptibles de prendre leur retraite d’ici 10 ans.
Il convient de prendre note que dans chaque cas, il
n’y a qu’un petit nombre de travailleurs
autonomes dans chaque secteur.

11.Le code SCIAN 4179 « Grossistes-distributeurs de tous
les autres machines, matériel et fournitures » comprend
les établissements dont I’activité principale consiste a
vendre en gros des machines, du matériel, des meubles
et des accessoires pour les bureaux, les salons de beauté,
les hotels, les restaurants et les établissements de
nettoyage a sec et de blanchissage, des manuels
scolaires, du matériel et des fournitures de bureaux
d’architectes, d’ingénieurs, de médecins et de dentistes,
des bateaux de plaisance, du matériel de garage et de
station-service, etc. (Statistiqgue Canada, 2007a).
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Tableau 3 Les 50 premiers secteurs classés selon le pourcentage de travailleurs autonomes de 55 a 64
ans dans les regions rurales et les petites villes, Canada, 2006 (pour les secteurs comptant
au moins 100 travailleurs autonomes de 55 a 64 ans)

Tous les De 55 a 64 Tous les De 55 a Rang selon le pourcentage -
groupes d'age ans g’°}‘pes 64 ans de 55 a 64 ans
d'age Rang selon
Type de secteur dans les régions rurales et les petites villes classé selon le le nombre -
pourcentage de travailleurs autonomes de 55 a 64 ans N(_)mbre total de . . de 55 a 64 | si le nombre | si le nombre
travailleurs autonomes Répartition en
dans lesrégionsrurales et pourcentage ans est de 100 ou est de
les petites villes plus 1000 ou plus
Ensemble de la population active expérimentée 492 980 110 385 100 22
8122 Senvices funéraires 445 190 100 43 90 1
4931 Entreposage 235 100 100 43 127 2
3271 Fabrication de produits en argile et produits réfractaires 420 170 100 40 100 3
6117 Senvices de soutien a I'enseignement 295 115 100 39 118 4
6111 Ecoles primaires et secondaires 670 240 100 36 74 5
4179 Grossistes-distributeurs d'autres machines, matériel et fournitures 405 140 100 35 109 6
4533 Magasins de marchandises d'occasion 1190 410 100 34 49 7
5313 Activités liées a limmobilier 1115 380 100 34 58 8
4512 Magasins de livres, de périodiques et d'articles de musique 470 160 100 34 103 9
3366 Construction de navires et d'embarcations 355 120 100 34 117 10
5242 Agences et courtiers d'assurance et autres activités liées a l'assurance 2 055 685 100 33 31 11
5613 Senices d'emploi 320 105 100 33 121 12
4853 Senvices de taxi et de limousine 1005 320 100 32 62 13
5511 Gestion de sociétés et d'entreprises 425 135 100 32 110 14
4511 Magasins d‘articles de sport et de passe-temps et d'instruments de musique 1880 595 100 32 36 15
7211 Hébergement des woyageurs 5925 1875 100 32 10 16 1
4121 Grossistes-distributeurs de produits pétroliers 395 125 100 32 114 17
5111 Editeurs de journaux, de périodiques, de liwres et de répertoires 1510 475 100 31 44 18
5311 Bailleurs de biens immobiliers 2545 800 100 31 28 19
5416 Senvices de conseils en gestion et de conseils scientifiques et techniques 5255 1650 100 31 13 20 2
2123 Extraction de minerais non métalliques 430 135 100 31 111 21
5231 Intermédiation et courtage de valeurs mobilieres et de contrats de marchandises 415 130 100 31 112 22
4531 Fleuristes 885 275 100 31 70 23
3117 Préparation et conditionnement de poissons et de fruits de mer 340 105 100 31 122 24
2;;2 Etg:g;)sements de soins infirmiers et de soins pour bénéficiaires internes (de 1605 495 100 31 4 25
8123 Senices de nettoyage a sec et de blanchissage 535 165 100 31 102 26
4181 Grossistes-distributeurs de matiéres recyclables 730 225 100 31 79 27
7224 Débits de boissons (alcoolisées) 765 235 100 31 76 28
5616 Senices d'enquétes et de sécurité 760 225 100 30 80 29
5411 Senvces juridiques 3415 1 000 100 29 21 30 3
;lZ§n§:?j§|izfsl:;ztr::;irztdl::;ccr::Ess&]ir:iztrineI et fournitures industriels et pour 720 210 100 29 84 a1
3121 Fabrication de boissons 360 105 100 29 123 32
4191 Commerce électronique de gros et agents et courtiers 895 260 100 29 73 33
5312 Bureaux d'agents et de courtiers immobiliers 2 240 650 100 29 33 34
6211 Cabinets de médecins 3575 1015 100 28 20 35 4
4483 Bijouteries et magasins de bagages et de maroquinerie 570 160 100 28 104 36
zgiﬁiﬁzsr:tcg: s;yzomptabllne, de préparation des déclarations de revenus, de tenue 7575 2115 100 28 6 37 5
4543 Etablissements de vente directe 1755 490 100 28 42 38
5413 Architecture, génie et senices connexes 4 905 1 360 100 28 16 39 6
4161 Grossistes-distributeurs de matériel et fournitures électriques, de plomberie, de
chauffage et de climatisation ! P 380 105 100 28 124 40
6241 Senices individuels et familiaux 1420 390 100 27 53 41
5121 Industries du film et de vidéo 850 230 100 27 78 42
7115 Artistes, auteurs et interprétes indépendants 6 010 1625 100 27 14 43 7
2372 Lotissement de terrains 540 145 100 27 107 44
8131 Organismes religieux 580 155 100 27 105 45
3116 Fabrication de produits de viande 655 175 100 27 99 46
2373 Construction de routes, de rues et de ponts 1 050 280 100 27 68 a7
5419 Autres senices professionnels, scientifiques et techniques 3625 965 100 27 23 48
4884 Activités de soutien au transport routier 695 185 100 27 93 49
5614 Senices de soutien aux entreprises 680 180 100 26 98 50 .

Canada (2007a).

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006, totalisation spéciale.

Nota : Pour obtenir une description détaillée des exemples de types d'entreprises dans chaque groupe du SCIAN, voir Statistique
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Dans les RRPV, le secteur de
I’agriculture affiche le plus grand
nombre de travailleurs autonomes qui
approchent de la retraite

Une autre fagon de quantifier I’impact des départs
a la retraite imminents des travailleurs autonomes
dans les RRPV consiste a classer les secteurs en
fonction du nombre absolu de travailleurs
autonomes dans le groupe d’age de 55 a 64 ans
(tableau 4).

Ce classement permettra d’évaluer I’ampleur de la
formation qui pourrait étre nécessaire pour
prendre le relais dans ces entreprises ou peut-étre
I’ampleur des fermetures (ou consolidations)
d’entreprises dans les collectivités rurales si ces
entreprises venaient a fermer. Le classement est le
suivant :

1. les exploitants agricoles indépendants :
environ 33 220 personnes éetaient agées de
55 a 64 ans en 2006, soit 23 % de tous les
travailleurs autonomes de ce groupe, ce
qui classe ce secteur au 83° rang quant au
taux de roulement prévu en raison des
départs a la retraite;

2. les entrepreneurs en  construction
résidentielle : environ 4 105 personnes
étaient agees de 55 a 64 ans, soit a peu
pres 19% de tous les travailleurs
autonomes de ce groupe, ce qui classe ce
secteur au 109°rang quant au taux de
roulement prévu en raison des départs a la
retraite;

3. les travailleurs autonomes offrant des
services relatifs aux batiments*? : environ
3 145 personnes étaient agées de 55 a
64 ans, soit a peu prés 20 % de tous les
travailleurs autonomes de ce groupe, ce

12.Le code SCIAN 5617 « Services relatifs aux batiments
et aux logements » comprend les services de lutte
antiparasitaire, de  conciergerie, d’aménagement
paysager, de nettoyage de tapis, de nettoyage de
conduits et de cheminées, etc. (Statistique Canada,
2007a).

qui classe ce secteur au 105° rang quant au
taux de roulement prévu en raison des
départs a la retraite;

4. les travailleurs autonomes offrant des
services de réparation et d’entretien de
véhicules automobiles : environ
2 640 personnes étaient agées de 55 a
64 ans, soit a peu pres 22 % de tous les
travailleurs autonomes de ce groupe, ce
qui classe ce secteur au 89° rang quant au
taux de roulement prévu en raison des
départs a la retraite;

5. les travailleurs autonomes offrant des
services de transport par camion de
marchandises diverses : environ
2 145 personnes étaient agées de 55 a
64 ans, soit 20 % de tous les travailleurs
autonomes de ce groupe, ce qui classe ce
secteur au 103°rang quant au taux de
roulement prévu en raison des départs a la
retraite;

6. les comptables indépendants: environ
2 115 personnes étaient agées de 55 a
64 ans, soit a peu pres 28 % de tous les
travailleurs autonomes de ce groupe, ce
qui classe ce secteur au 37° rang quant au
taux de roulement prévu en raison des
départs a la retraite;

7. les pécheurs indépendants: environ
2 050 personnes étaient agées de 55 a
64 ans, soit 23 % de tous les travailleurs
autonomes de ce groupe, ce qui classe ce
secteur au 78°rang quant au taux de
roulement prévu en raison des départs a la
retraite.

Dans la liste des 50 premiers secteurs au
tableau 4, seulement 6 secteurs figurent parmi les
20 premiers lorsqu’ils sont classés en fonction de
la proportion de travailleurs autonomes qui
atteindront 1’age de la retraite dans 10 ans. Ces
6 secteurs sont les suivants :
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1. les travailleurs autonomes offrant des
services d’hébergement des Voyageursl3,
qui se sont classés au 10° rang en chiffres
absolus et au 16°rang quant a la
proportion de personnes de 55 a 64 ans;

2. les travailleurs autonomes offrant des
services de consultation', qui se sont
classés au 13°rang en chiffres absolus et
au 20°rang quant a la proportion de
personnes de 55 a 64 ans;

3. les travailleurs autonomes offrant des
services de location et de location a bail
d’immeubles, qui se sont classés au
28° rang en chiffres absolus et au 19° rang
quant a la proportion de personnes de 55 a
64 ans;

4. les agents d’assurances indépendants, qui
se sont classés au 31°rang en chiffres
absolus et au 11°rang quant a la
proportion de personnes de 55 a 64 ans;

5. les propriétaires exploitants de magasins
de détail qui vendent des articles de sport,
des articles de passe-temps et des
instruments de musique, qui se sont
classés au 36° rang en chiffres absolus et
au 15°rang quant a la proportion de
personnes de 55 a 64 ans;

6. les travailleurs autonomes qui exploitent
des magasins de marchandises
d’occasion™, qui se sont classés au

13.

14.

15.

Le code SCIAN 7211 « Hébergement des voyageurs »
comprend les hotels, les motels, les centres de
villégiature, les auberges routiéres, les chalets et cabines,
etc. Il convient de prendre note que dans certaines
provinces du Canada, il faut offrir des services hoteliers
pour exploiter un bar ou une taverne et que ces
établissements peuvent étre codés en tant qu’« hotels ».
Le code SCIAN 5416 « Services de conseils en gestion
et de conseils scientifiques et techniques » comprend les
services de conseils en gestion (planification stratégique,
planification financiére, politiques en matiére de
ressources humaines, etc.), les services de conseils en
environnement (planification du contréle des polluants,
des substances toxiques, etc.), les services de conseils en
agriculture (agrologie, agronomie, reproduction du
bétail), etc. (Statistique Canada, 2007a).

Le code SCIAN 4533 « Magasins de marchandises
d’occasion » comprend les magasins qui vendent des
antiquités, des appareils ménagers usagés, des vétements

49° rang en chiffres absolus et au 7° rang
quant a la proportion de personnes de 55 a
64 ans.

usagés, des meubles usagés, des livres usagés, etc.
(Statistique Canada, 2007a).
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Tableau 4 Les 50 premiers secteurs classés selon le nombre de travailleurs autonomes de 55 a 64 ans
dans les régions rurales et les petites villes, Canada, 2006 (pour les secteurs comptant au
moins 100 travailleurs autonomes de 55 a 64 ans)

Tous Iei De 55 a 64 Tous IeE De 55 a Rang selon
Type de secteur dans les régionsrurales et les petites villes classé selon le groupes d'age ahs groupes d'age | 64 ans le nombre - Rang selon le
nombre de travailleurs autonomes de 55 a 64 ans Nombre total de travafllgurs Répartition en de 55 a 64 pourc?ntage »
autonomes dans Igs régions pourcentage ans de 55 & 64 ans
rurales et les petites villes
Ensemble de la population active expérimentée 492 980 110 385 100 22
1110 Cultures agricoles (de 1111 a 1129) 145 855 33220 100 23 1 83
2361 Construction résidentielle 21735 4105 100 19 2 109
5617 Senices relatifs aux batiments et aux logements 15 840 3145 100 20 3 105
8111 Réparation et entretien de véhicules automobiles 12 000 2 640 100 22 4 89
4841 Transport par camion de marchandises diverses 10 720 2145 100 20 5 103
Z:lliﬁzser:tcgz 'c]iaey(;omptabmte, de préparation des déclarations de revenus, de tenue 7575 2115 100 28 6 37
1141 Péche 8 790 2 050 100 23 7 78
2382 Entrepreneurs en installations d'équipements techniques 8630 2030 100 24 8 75
8121 Senvices de soins personnels 14 690 1920 100 13 9 127
7211 Hébergement des woyageurs 5925 1875 100 32 10 16
2383 Entrepreneurs en travaux de finition de batiments 10 685 1765 100 17 11 121
1133 Exploitation forestiere 6 885 1705 100 25 12 63
5416 Senices de conseils en gestion et de conseils scientifiques et techniques 5255 1 650 100 31 13 20
7115 Artistes, auteurs et interprétes indépendants 6 010 1625 100 27 14 43
7221 Restaurants a senice complet 6 075 1 460 100 24 15 71
5413 Architecture, génie et senices connexes 4 905 1 360 100 28 16 39
2389 Autres entrepreneurs spécialisés 5720 1250 100 22 17 90
4842 Transport par camion de marchandises spéciales 6 195 1180 100 19 18 108
4451 Epiceries 4625 1120 100 24 19 69
6211 Cabinets de médecins 3575 1015 100 28 20 35
5411 Senvices juridiques 3415 1 000 100 29 21 30
Ezﬁ]r.ng:ttrepreneurs en travaux de fondations, de structure, et d'extérieur de 5580 1000 100 18 22 115
5419 Autres senices professionnels, scientifiques et techniques 3625 965 100 27 23 48
6116 Autres établissements d'enseignement et de formation 4015 895 100 22 24 86
Idustiel (auf leg ehioules automoniles o e matérl Secronque) | 4875 85 o 1) 25 14
8114 Réparation et entretien d'articles personnels et ménagers 3845 855 100 22 26 87
6213 Cabinets d'autres praticiens 4 250 850 100 20 27 104
5311 Bailleurs de biens immobiliers 2545 800 100 31 28 19
2131 Activités de soutien a I'extraction miniére et a I'extraction de pétrole et de gaz 5395 740 100 14 29 125
6244 Senvices de garderie 8 685 695 100 8 30 128
5242 Agences et courtiers d'assurance et autres activités liées a l'assurance 2 055 685 100 33 31 11
7222 Etablissements de restauration & senvce restreint 3370 665 100 20 32 106
5312 Bureaux d'agents et de courtiers immobiliers 2240 650 100 29 33 34
4471 Stations-senvice 2 555 600 100 23 34 76
8141 Ménages privés 3210 600 100 19 35 111
4511 Magasins d'articles de sport et de passe-temps et dinstruments de musique 1880 595 100 32 36 15
7139 Autres senvices de divertissement et de loisirs 2 705 555 100 21 37 101
7212 Parcs pour vhicules de plaisance et camps de loisirs 2 065 535 100 26 38 54
5415 Conception de systemes informatiques et senices connexes 3165 535 100 17 39 117
SzZ;gerlssrlzegsgi;iéneubles de maison et d'établissement institutionnel et 3310 535 100 16 20 122
g;’;‘g :tgzbcl)’l;)sements de soins infirmiers et de soins pour bénéficiaires internes (de 1605 495 100 31 a1 25
4543 Etablissements de vente directe 1755 490 100 28 42 38
4411 Marchands d'automobiles 1990 490 100 25 43 65
5111 Editeurs de journaux, de périodiques, de livres et de répertoires 1510 475 100 31 44 18
4441 Marchands de matériaux et fournitures de construction 2 095 475 100 23 45 84
4481 Magasins de v&tements 1895 465 100 25 46 66
3399 Autres activités diverses de fabrication 1725 425 100 25 47 64
4532 Magasins de fournitures de bureau, de papeterie et de cadeaux 1 605 415 100 26 48 55
4533 Magasins de marchandises d'occasion 1190 410 100 34 49 7
1153 Activités de soutien a la foresterie 1635 410 100 25 50 59
Nota : Pour obtenir une description détaillée des exemples de types d'entreprises dans chaque groupe du SCIAN, voir Statistique

Canada (2007a).
Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006, totalisation spéciale.
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En résumé, en 2006, 22% des travailleurs
autonomes dans les RRPV étaient agés de 55 a
64 ans. Lorsqu’on classe par ordre les secteurs
dans lesquels sont actifs les travailleurs
autonomes dans les RRPV, on observe que le taux
de départs a la retraite prévus serait de 35 % ou
plus pour :

1. les propriétaires de salon funéraire (43 %);

2. les exploitants d’entrepot (43 %);

3. les fabricants de produits en argile et de
briques (40 %);

4. les fournisseurs de services de conseils
pédagogiques et de test pédagogique
(39 %);

5. les exploitants d’écoles privées ou de
pensionnats (36 %);

6. les grossistes-distributeurs  pour les
entreprises (35 %).

Ce sont les types d’entreprises autonomes dans les
RRPV qui afficheront vraisemblablement un taux
de roulement relativement plus élevé du nombre
de propriétaires exploitants en raison de départs a
la retraite.

Lorsqu’on classe les travailleurs autonomes dans
les RRPV en fonction du nombre d’entre eux qui
sont &gés de 55 a 64 ans, on met I’accent sur la
demande de formation pour les nouveaux venus
ou la possibilit¢ de reprendre I’entreprise d’un
exploitant qui prend sa retraite. Selon ce
classement, les cing premiers types de travailleurs
autonomes sont les suivants :

1. les exploitants agricoles;

2. les entrepreneurs en
résidentielle;

3. les exploitants offrant des services de
nettoyage, d’aménagement paysager et de
lutte antiparasitaire;

4. les exploitants de garage ou de station-
service;

5. les comptables.

construction

Dans chaque cas, la proportion de travailleurs
autonomes qui approchent de la retraite est

inférieure a celle qui est observable pour
I’ensemble des travailleurs dans les RRPV.

Résumé

En 2010, il y avait 0,6 million de travailleurs
autonomes dans les régions rurales et les petites
villes du Canada, ce qui représentait 21 % de
I’ensemble des travailleurs.

Les exploitants agricoles représentent un
pourcentage important des travailleurs autonomes,
tant dans les régions rurales et les petites villes
que dans les régions situées dans la zone de
navettage des grands centres urbains.

Parmi les emplois non agricoles, le travail
autonome représente 17 % de 1’emploi total dans
les régions rurales et les petites villes, et 14 %
dans les grands centres urbains. Donc, 1’activité
liee au travail autonome est relativement plus
intense dans les régions rurales et les petites
villes, méme lorsqu’on ne tient compte que du
travail autonome non agricole.

Le travail autonome dans le secteur de la
construction et celui des services professionnels,
scientifiques et techniques a augmenté au fil du
temps dans les régions rurales et les petites villes.

Le travail autonome a diminué dans le secteur de
I’agriculture et le secteur du commerce de gros et
de détail. Toutefois, ’emploi total a augmenté au
fil du temps pour le secteur du commerce de gros
et de détail dans les régions rurales et les petites
villes, en raison d’une hausse du nombre de
travailleurs remunéres.

L’4ge médian de la retraite pour les travailleurs
autonomes au Canada est de 65ans chez les
hommes, et un peu moins chez les femmes.

Dans les régions rurales et les petites villes, la
proportion de travailleurs autonomes qui
passeront cette étape d’ici 10 ans (c.-a-d. qui sont
agés de 55 a 64 ans) était de 24 % en 2010,
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comparativement a 17 % pour les travailleurs
salariés. Ces deux pourcentages ont augmenté
depuis 2006 en raison du vieillissement de la
population active.

Les travailleurs autonomes des régions rurales qui
affichent les taux les plus élevés de départs a la
retraite prévus d’ici 10 ans sont les suivants :
propriétaires de salon funéraire (43 %);
exploitants d’entrepOt (43 %); fabricants de
produits en argile et de briques (40 %);
fournisseurs de services de conseils pédagogiques,
d’orientation  professionnelle et de  test
pédagogique (39 %); exploitants d’écoles privées
ou de pensionnats (36 %). Dans chaque cas, le
nombre absolu est peu élevé, soit moins de
250 travailleurs.
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Tableau A1 Nombre de travailleurs autonomes, Canada, de 1982 a 2010

Total | Hommes | Femmes

Année (en milliers)

1982 1483 1057 427
1983 1543 1095 449
1984 1570 1 096 473
1985 1663 1149 514
1986 1 656 1164 492
1987 1699 1186 513
1988 1774 1233 541
1989 1800 1241 560
1990 1837 1264 573
1991 1896 1313 583
1992 1928 1317 611
1993 2011 1362 649
1994 2 029 1352 677
1995 2 083 1382 701
1996 2174 1428 746
1997 2 344 1519 824
1998 2414 1557 857
1999 2 441 1588 853
2000 2 381 1544 838
2001 2281 1506 774
2002 2 329 1508 820
2003 2 409 1575 834
2004 2 470 1625 845
2005 2523 1655 869
2006 2 500 1,624 876
2007 2611 1701 911
2008 2623 1716 907
2009 2 689 1734 955
2010 2 670 1736 934

Source: Statistique Canada, Enquéte sur la population active.
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Tableau A2 Nombre de travailleurs autonomes® dans la population active expérimentée® selon 1'age et

le sexe, Canada, 2006

Nombre de travailleurs autonomes dans la population active expérimentée?
Catégorie de travailleur Tous les groupes d'age De 15 a 24|De 25 a 34|De 35 a 44|De 45 a 54|De 55 a 64|De 65 a 74| 75 ans et
ans ans ans ans ans ans plus
Total Hommes | Femmes Total Total Total Total

Ensemble de la population active expérimentée? 17 146 135 9 020 595 8125540| 2757975 3416605 4158045 4190910 2179355 361 740 81 505
Catégorie de travailleur - Sans Dbjet3 284 950 135 785 149170 95 485 50 270 56 170 48 505 26 005 5620 2890
Toutes les catégories de travailleur 16 861180 8 884 805 7976375 2662490 3366330( 4101875 4142405 2153 345 356 115 78 605

Travailleurs rémunérés* 15535410 8081435 7453975| 2605420 3187450 3769125 3773690 1885715 263500 50 510
Employés 14 816 205 7 558 530 7257675 2591035 3107105 3575935 3543685| 1735180 222 790 40 460
Travailleurs autonomes (entreprise constituée en société)* 719 205 522 905 196300 14 380 80 345 193185 230005 150 535 40 710 10 050

Sans aide rémunérée 291 390 206 430 84955 8700 36 820 75 850 86 715 60 485 18 170 4 645
Avec aide rémunérée 427 815 316 475 111340 5675 43 525 117 330 143 295 90 050 22 540 5395
Travailleurs autonomes (entreprise non constituée en société) 1274 505 787 235 487275 45 370 173 220 323 810 358 400 258 520 88 255 26 925
Sans aide rémunérée 900 615 529 560 371055 35515 126 555| 222495 243955 184 845 66 400 20 860
Avec aide rémunérée 373 885 257 670 116215 9 855 46 665 101 315 114 440 73 675 21 855 6070

Travailleurs familiaux non rémunérés 51 265 16 140 35125 11 700 5660 8945 10 315 9115 4 360 1170

Totaux partiels:

Ensemble des travailleurs autonomes 1993710 1310140 683 575 59 750 253 565 516 995 588 405 409 055 128 965 36 975
Ensemble des travailleurs autonomes sans aide rémunérée 1192 005 735 990 456 010 44 215 163 375 298 345 330 670 245 330 84 570 25 505
Ensemble des travailleurs autonomes avec aide rémunérée 801 700 574 145 227 555 15 530 90 190 218 645 257 735 163 725 44 395 11 465

En pourcentage du total dans chaque groupe d'age (pourcentage de la colonne)

Ensemble de la population active expérimentée? 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Catégorie de travailleur - Sans objet® 2 2 2 3 1 1 1 1 2 4
Toutes les catégories de travailleur 98 98 98 97 99 99 99 99 98 96

Travailleurs rémunérés* 91 90 92 94 93 91 90, 87 73 62,
Employés 86 84 89 94 91 86 85 80 62 50
Travailleurs autonomes (entreprise constituée en société)* 4 6 2 1 2 5 5 7 11 12

Sans aide rémunérée 2 2 1 0 1 2 2 3 5 6
Avec aide rémunérée 2 4 1 0 1 3 3 4 6 7
Travailleurs autonomes (entreprise non constituée en société) 7 9 6 2 5 8 9 12 24 33
Sans aide rémunérée 5 6 5 1 4 5 6 8 18 26
Avec aide rémunérée 2 3 1 0 1 2 3 3 6 7

Travailleurs familiaux non rémunérés 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Totaux partiels:

Ensemble des travailleurs autonomes 12 15 8 2 7 12 14 19 36 45
Ensemble des travailleurs autonomes sans aide rémunérée 7 8 6 2 5 7 8 11 23 31
Ensemble des travailleurs autonomes avec aide rémunérée 5 6 3 1 3 5 6 8 12 14

En pourcentage du total dans chaque catégorie de travailleur et catégorie de sexe (pourcentage de la ligne)

Ensemble de la population active expérimentée? 100 100 100 16 20 24 24 13 2 0
Catégorie de travailleur - Sans objet® 100 100 100 34 18, 20 17 9 2] 1
Toutes les catégories de travailleur 100 100 100 16 20 24 25 13 2 0

Travailleurs rémunérés* 100 100 100 17 21 24 24 12 2 0
Employés 100 100 100 17 21 24 24 12 2] 0
Travailleurs autonomes (entreprise constituée en société)* 100 100 100 2 11 27 32 21 6 1

Sans aide rémunérée 100 100 100 3 13 26 30 21 6 2
Avec aide rémunérée 100 100 100 1 10 27 33 21 5 1
Travailleurs autonomes (entreprise non constituée en société) 100 100 100 4 14 25 28 20 7 2
Sans aide rémunérée 100 100 100 4 14 25 27 21 7 2
Avec aide rémunérée 100 100 100 3 12 27 31 20 6 2]

Travailleurs familiaux non rémunérés 100 100 100 23 11 17 20, 18 9 2]

Totaux partiels :

Ensemble des travailleurs autonomes 100 100 100 3 13 26 30 21 6 2
Ensemble des travailleurs autonomes sans aide rémunérée 100 100 100 4 14 25 28 21 7 2
Ensemble des travailleurs autonomes avec aide rémunérée 100 100 100 2 11 27 32 20 6 1
Quotient de localisation (intensité du travail autonome dans le
groupe d'age par rapport a I'intensité du travail autonome a I'échelle 1,0 1,0 1,0 0,2 0,6 1,1 1,2 16 31 4,0

nationale )

1. Comprend les travailleurs autonomes sans aide rémunérée dans une entreprise non constituée en société, les travailleurs autonomes avec aide rémunérée dans une
entreprise non constituée en société, les travailleurs autonomes sans aide rémunérée dans une entreprise constituée en société et les travailleurs autonomes avec aide

rémunérée dans une entreprise constituée en société.

2. Comprend les personnes qui avaient un emploi et les personnes qui n’avaient pas d’emploi mais qui avaient travaillé contre rémunération ou a leur propre compte

depuis le 1er janvier 2005.

3. Chémeurs de 15 ans et plus qui n'ont jamais travaillé contre rémunération ou a leur compte ou qui ont travaillé la derniere fois avant le ler janvier 2005.
4. Dans ce tableau, les travailleurs autonomes dans une entreprise constituée en société sont classés avec les travailleurs rémunérés.

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006, no 97-559-XCB2006025 au catalogue.
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Tableau A3 Nombre de travailleurs autonomes dans les régions rurales et petites villes, Canada, de

1996 a 2010
Secteur 1996 [ 1997 [ 1998 [ 1999 [ 2000 [ 2001 [ 2002 [ 2003 [ 2004 [ 2005 [ 2006 [ 2007 [ 2008 [ 2009 [ 2010
Nombre de travaillleurs autonomes (en milliers)
Tous les secteurs 652 677 699 693 671 571 578 596 595 617 593 601 597 596 590
Secteur de la production de biens 348 362 361 345 314| 266 270 276 276 295 289 283 285 279 275
Agriculture 235 243 240 224 195 160 157 163 156 168 157 151 148 149 141
Foresterie, péche, mines et extraction de pétrole et de gaz 29 33 34 34 34 28 30 31 35 33 38 31 32 27 28
Services publics 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Construction 59 61 62 66 65 59 61 62 64 69 72 77 84 81 86
Fabrication 25 26 25 22 20 20 21 20 21 25 22 23 22 22 20
Secteur des services 304 315 338 348 357 304 308 320 319 322 305 319 312 317 315
Commerce (gros et détail) 78 78 75 81 79 68 69 68 66 66 58 61 57 61 57
Transport et entreposage 28 32 35 37 40 34 32 36 33 33 30 32 32 29 27
Finance, assurances, immobilier et location 19 21 17 16 18 16 18 17 19 20 21 17 19 21 25
Services professionnels, scientifiques et techniques 27 27 35 35 37 33 32 34 36 37 38 39 41 43 45
Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et autres services de
soutien 19 20 26 28 31 24 27 27 29 32 32 30 32 31 32
Services d’enseignement 5 6 7 6 7 6 6 7 7 8 6 7 6 6 6
Soins de santé et assistance sociale 32 34 37 32 35 31 30 32 34 34 31 33 33 35 34
Information, culture et loisirs 12 12 13 13 13 12 11 14 13 14 14 14 17 15 14
Hébergement et services de restauration 24 26 28 28 27 26 23 25 25 23 23 26 24 22 21
Autres services 57 60 65 73 71 55 60 61 58 54 53 60 52 54 55
Administrations publiques 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Secteur non agricole (total partiel) 417 434 460 470 476] 411 420 433 439 449 437 450 449 447 450
Nombre total de travailleurs (rémunérés et autonomes) (en milliers)
Tous les secteurs 2629 2675 2734 2835 2848(2642 2715 2781 2825 2862[ 2721 2794 2821 2764 2796
Secteur de la production de biens 1021 1041 1054 1081 1062 959 984 1016 1027 1017 956 957 985 932 937
Agriculture 312 311 308 300 266| 222 2233 228 214 230 226 213 206 212 201
Foresterie, péche, mines et extraction de pétrole et de gaz 131 132 134 132 132 128 122 129 135 132 132 130 140 123 131
Services publics 29 30 30 26 28 27 30 30 31 29 26 30 36 31 33
Construction 171 169 170 181 188 178 189 186 203 204| 211 222 246 245 255
Fabrication 378 399 412 442 448| 403 421 444 444 423| 362 361 357 321 318
Secteur des services 1608 1636 1683 1754 178511684 1731 1765 1798 1846|1765 1838 1836 1833 1860
Commerce (gros et détail) 374 368 376 399 409| 388 406 397 413 428 399 417 410 399 409
Transport et entreposage 133 131 140 153 159| 140 141 146 153 160 146 151 147 139 135
Finance, assurances, immobilier et location 99 99 97 94 97 93 98 91 96 98/ 101 103 101 103 109
Services professionnels, scientifiques et techniques 64 68 75 80 84 80 81 84 86 91 86 93 91 94 104
Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et autres services de
soutien 51 53 61 63 70 64 69 73 76 82 85 86 85 86 81
Services d’enseignement 157 156 162 174 173| 164 162 167 171 166| 172 174 162 162 171
Soins de santé et assistance sociale 251 260 261 270 283 275 281 303 302 318] 293 310 326 329 349
Information, culture et loisirs 67 67 67 71 77 74 75 80 78 81 79 83 86 81 80
Hébergement et services de restauration 152 164 178 181 170 167 176 176 170 173| 170 181 177 177 169
Autres services 136 144 140 148 151 129 137 138 135 126| 123 129 134 138 129
Administrations publiques 124 126 126 121 112 110 106 109 117 122| 110 112 119 124 122
Secteur non agricole (total partiel) 2317 2365 2426 2536 2582|2420 2492 2554 2610 2633|2495 2581 2615 2553 2596
Nombre de travailleurs autonomes en pourcentage du nombre total de travailleurs
Tous les secteurs 25 25 26 24 24 22 21 21 21 22 22 22 21 22 21
Secteur de la production de biens 34 35 34 32 30 28 27 27 27 29 30 30 29 30 29
Agriculture 75 78 78 74 73 72 70 72 73 73 69 71 72 71 70
Foresterie, péche, mines et extraction de pétrole et de gaz 22 25 25 25 26 22 25 24 26 25 29 24 23 22 21
Services publics 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Construction 35 36 37 36 35 33 32 33 32 34 34 35 34 33 34
Fabrication 7 6 6 5 5 5 5 4 5 6 6 6 6 7 6
Secteur des services 19 19 20 20 20 18 18 18 18 17 17 17 17 17 17
Commerce (gros et détail) 21 21 20 20 19 18 17 17 16 15 14 15 14 15 14
Transport et entreposage 21 24 25 24 25 24 22 25 21 21 20 21 21 21 20
Finance, assurances, immobilier et location 20 21 18 17 18 17 18 18 20 20 21 16 19 20 23
Services professionnels, scientifiques et techniques 42 40 46 44 44 41 39 41 42 40 44 42 45 46 44
Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et autres services de
soutien 38 38 43 44 44 38 40 38 38 39 38 35 38 36 40
Services d'enseignement 3 4 4 4 4 3 4 4 4 5 3 4 4 4 4
Soins de santé et assistance sociale 13 13 14 12 12 11 11 10 11 11 11 11 10 11 10
Information, culture et loisirs 18 18 19 19 16 16 15 17 17 18 18 17 20 19 17
Hébergement et services de restauration 16 16 16 15 16 16 13 14 15 13 14 14 13 12 12
Autres services 42 42 46 49 47 43 44 44 43 43 43 46 39 39 43
Administrations publiques 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Secteur non agricole (total partiel) 18 18 19 19 18 17 17 17 17 17 18 17 17 17 17
(suite)
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Tableau A3 Nombre de travailleurs autonomes dans les régions rurales et petites villes, Canada, de

1996 & 2010 (suite)

1996 [ 1997 [ 1998 | 1999 | 2000 [ 2001 | 2002 | 2003 | 2004 [ 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Répartition en poucentage des travailleurs autonomes

Tous les secteurs 100 100 100 100 100f 100 100 100 100 100/ 100 100 100 100 100
Secteur de la production de biens 53 53 52 50 47 47 47 46 46 48 49 47 48 47 47
Agriculture 36 36 34 32 29 28 27 27 26 27 26 25 25 25 24
Foresterie, péche, mines et extraction de pétrole et de gaz 4 5 5 5 5 5 5 5 6 5 6 5 5 4 5
Services publics 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Construction 9 9 9 9 10 10 11 10 11 11 12 13 14 14 15
Fabrication 4 4 4 3 3 3 4 3 4 4 4 4 4 4 3
Secteur des services 47 47 48 50 53 53 53 54 54 52 51 53 52 53 53
Commerce (gros et détail) 12 11 11 12 12 12 12 11 11 11 10 10 10 10 10
Transport et entreposage 4 5 5 5 6 6 5 6 6 5 5 5 5 5 5
Finance, assurances, immobilier et location 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4
Services professionnels, scientifiques et techniques 4 4 5 5 6 6 5 6 6 6 6 6 7 7 8
Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et autres services de
soutien 3 3 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Services d’enseignement 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Soins de santé et assistance sociale 5 5 5 5 5 5 5 5 6 6 5 5 6 6 6
Information, culture et loisirs 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2
Hébergement et services de restauration 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 3
Autres services 9 9 9 11 11 10 10 10 10 9 9 10 9 9 9
Administrations publiques 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Secteur non agricole (total partiel) 64 64 66 68 71 72 73 73 74 73 74 75 75 75 76
Répartition en poucentage des travailleurs autonomes non agricoles
Tous les secteurs
Secteur de la production de biens
Agriculture
Foresterie, péche, mines et extraction de pétrole et de gaz 7 8 7 7 7 7 7 7 8 7 9 7 7 6 6
Services publics 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Construction 14 14 14 14 14 14 15 14 15 15 17 17 19 18 19
Fabrication 6 6 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4
Secteur des services 73 73 74 74 75 74 73 74 73 72 70 71 69 71 70
Commerce (gros et détail) 19 18 16 17 17 17 16 16 15 15 13 14 13 14 13
Transport et entreposage 7 7 8 8 8 8 8 8 7 7 7 7 7 7 6
Finance, assurances, immobilier et location 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 6
Services professionnels, scientifiques et techniques 6 6 8 8 8 8 8 8 8 8 9 9 9 10 10
Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et autres services de
soutien 5 5 6 6 7 6 7 6 7 7 7 7 7 7 7
Services d’enseignement 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 2 1 1 1
Soins de santé et assistance sociale 8 8 8 7 7 7 7 7 8 8 7 7 7 8 7
Information, culture et loisirs 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3
Hébergement et services de restauration 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 5 6 5 5 5
Autres services 14 14 14 16 15 13 14 14 13 12 12 13 12 12 12
Administrations publiques 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Secteur non agricole (total partiel) 100 100 100 100 100/ 100 100 100 100 100/ 100 100 100 100 100

Nota : Les données sont présentées en fonction des limites des régions rurales et des petites villes établies pour le Recensement de la population au début de chaque

période de cing ans.

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, tableaux CANSIM 282-0067, 282-0060 et 282-0120.
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Tableau A4.1 Nombre de personnes occupées selon la catégorie de travailleur, le type de région
geographique et I'age, Canada, 2006

Population active expérimentée dans tous les secteurs
Tous les | : , TOUS 1 \oins | De 45| De 55| 65 | " | Moins | De 45 De 55| 65
Moins de|De 45 a|De 55 a|65 ans| les s s les | s

) ) . groEJpes 45ans | 54.ans | 64 ans |et plus | groupes ded5 | a54 [ a64 |ans et groupes ded5 | a54 | a64 |ans et

Catégorie de travailleur dage " ans | ans | ans | plus |° . ans | ans | ans | plus

dége déage
En pourcentage du total dans chaque
. . - . | En pourcentage du total (pourcentage de | . . X
Nombre dans la population active expérimentée la ligne) région géographique (pourcentage de la
colonne)
Tous les types de région géographique

Total - Population active expérimentée 16 861 185 10 130 705 4 142 400 2 153 350 434 725 100 60 25 13 3 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 373885 157845 114445 73675 27925 100 42 31 20 7 2 2 3 3 6
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 900615 384560 243955 184845 87 255 100 43 27 21 10 5 4 6 9 20
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 427815 166540 143290 90045 27940 100 39 33 21 7 3 2 3 4 6
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 291395 121375 86710 60490 22820 100 42 30 21 8 2 1 2 3 5
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constituyée en société 1008555 510500 280105 172040 45910 100 5t ® E 5 6 s 7 8 1
Tous les autres travailleurs 13858915 8789890 3273900 1572250 222 875 100 63 24 11 2 82 87 79 73 51

Grands centres urbains (total partiel)

Total - Population active expérimentée 13835570 8468920 3338480 1705515 322 650 100 61 24 12 2 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 284 140 123770 86 525 54325 19515 100 44 30 19 7 2 1 3 3 6
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 660445 301385 178705 129515 50835 100 46 27 20 8 5 4 5 8 16
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 336515 134505 110545 69850 21620 100 40 33 21 6 2 2 3 4 7
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 219 640 93365 66015 44975 15285 100 43 30 20 7 2 1 2 3 5
P o dses o s olows s st eI e | mowo gm0 wos w0 2 o om o5 s s 1 8w
Tous les autres travailleurs 11504 460 7386835 2670115 1269835 177 670 100 64 23 11 2 83 87 80 74 55

Régions rurales et petites villes (total partiel)

Total - Population active expérimentée 3025610 1661785 803920 447830 112075 100 55 27 15 4 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 89 745 34070 27920 19345 8410 100 38 31 22 9 3 2 3 4 8
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 240 175 83175 65 250 55330 36420 100 35 27 23 15 8 5 8 12 32!
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 91 305 32035 32745 20200 6320 100 35 36 22 7 3 2 4 5 6
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 71755 28010 20700 15510 7530 100 39 29 22 10 2 2 3 3 7

Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu

provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constituyée en société 178175 81440 53520 35030 8180 100 4 % 2 5 6 5 ! 8 7

Tous les autres travailleurs 2354455 1403055 603785 302415 45205 100 60 26 13 2 78 84 75 68 40
ZIM forte

Total - Population active expérimentée 722115 398780 193920 104925 24495 100 55 27 15 3 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 21140 8455 6775 4210 1700 100 40 32 20 8 3 2 3 4 7
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 57 260 21780 15985 12380 7110 100 38 28 22 12 8 5 8 12 29
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 23360 8495 8265 4910 1690 100 36 35 21 7 3 2 4 5 7
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 16 850 6110 5315 3765 1660 100 36 32 22 10 2 2 3 4 7
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constitL?lée en société 42215 19535 123% 8320 1960 100 4 2 2 ° 6 ° 6 8 8
Tous les autres travailleurs 561290 334405 145190 71330 10365 100 60 26 13 2 78 84 75 68 42

ZIM modérée

Total - Population active expérimentée 1110580 597995 299015 171100 42475 100 54 27 15 4 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 34045 12 620 10 550 7680 3200 100 37 31 23 9 3 2 4 4 8
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 92 275 31860 25280 21575 13555 100 35 27 23 15 8 5 8 13 32
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 34115 11 650 12 350 7625 2490 100 34 36 22 7 3 2 4 4 6
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 28075 11030 7775 6245 3020 100 39 28 22 11 3 2 3 4 7
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constit:’ée en société 64715 28750 19485 13290 3190 100 44 0 2 5 6 5 7 8 8
Tous les autres travailleurs 857350 502080 223565 114690 17010 100 59 26 13 2 77 84 75 67 40

ZIM faible

Total - Population active expérimentée 1032325 575560 270260 148610 37900 100 56 26 14 4 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 30525 11595 9240 6625 3065 100 38 30 22 10 3 2 3 4 8
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 77070 25645 20475 18175 12780 100 33 27 24 17 7 4 8 12 34
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 30385 10830 10875 6835 1845 100 36 36 22 6 3 2 4 5 5
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 23180 9435 6 605 4715 2415 100 41 28 20 10 2 2 2 3 6
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non cunsm:ée en société 61665 28750 18550 11715 2650 100 4 % 9 4 6 5 ! 8 7
Tous les autres travailleurs 809505 489305 204515 100535 15145 100 60 25 12 2 78 85 76 68 40

ZIM nulle

Total - Population active expérimentée 132 650 71300 34710 20030 6615 100 54 26 15 5 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 3715 1295 1230 775 415 100 35 33 21 11 3 2 4 4 6
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 12585 3440 3260 3000 2880 100 27 26 24 23 9 5 9 15 44
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 3110 945 1155 735 275! 100 30 37 24 9 2 1 3 4 4
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 3460 1360 940 730 430! 100 39 27 21 12 3 2 3 4 7
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constituyée en société 8755 3985 285 1570 345 100 4 s 1 4 7 6 8 8 5
Tous les autres travailleurs 101 030 60 270 25275 13220 2270 100 60 25 13 2 76 85 73 66 34

RRPV des territoires

Total - Population active expérimentée 27 940 18 150 6025 3170 595! 100 65 22 11 2 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 320 105 125 60 30! 100 33 39 19 9 1 1 2 2 5
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 990 445 255 205 85! 100 45 26 21 9 4 2 4 6 14
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 335 110 110 85 20 100 33 33 25 6 1 1 2 3 3
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 185 70 60 50 10, 100 38 32 27 5 1 0 1 2 2

rsonnes non classé ravailleur: n i i nt un reven
Provenant d\n waval amorome dane e entepse on ook onconste nsonie. | 0 T w0 ® w0 moom % 3z 4 4 s
Tous les autres travailleurs 25285 16 995 5240 2 640 410! 100 67 21 10 2 90 94 87 83 69

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006, totalisation spéciale.
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Tableau A4.2 Nombre de personnes occupées selon la catégorie de travailleur, le type de région
géographique et I'age, Canada, 2006

Nombre de personnes occupées dont I'emploi principal est dans le SECTEUR AGRICOLE selon la catégorie de travailleur, le type de région géographique et
I'age, Canada, 2006
Emploi principal dans le secteur agricole
Tous les | Moins | De 45 | De 55| 65 | Tous les | Moins [ De 45| De 55| 65 |Tous les | Moins | De 45 | De 55 65 ans
groupes | de 45 | a54 | a64 |ans et| groupes | de 45 | a54 | a64 [ans et| groupes | de 45 | a54 | a64
Catégorie de travailleur dage | ans | ans | ans | plus | déage ans | ans [ ans | plus [ dage | ans | ans | ans et plus
Nombre dans la population active En pourcentage du total (pourcentage de ,Er? pourcemagg du total dans chaque
expérimentée laligne) région géographique (pourcentage de la
colonne)
Tous les types de région géographique

Total - Population active expérimentée 384815 172710 85470 69405 57 230 100 45 22 18 15 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 26 675 7 345 7890 5940 5505 100 28 30 22 21 7 4 9 9 10
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 105810 23720 23245 26375 32475 100 22 22 25 31 27 14 27 38 57
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 25030 8260 8295 5460 3020 100 33 33 22 12 7 5 10 8 5
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 37425 14475 9590 7375 5980 100 39 26 20 16 10 8 11 11 10
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non conslitj’ée en société 11585 5820 3035 1825 875 100 50 % 16 8 3 s 4 s 2
Tous les autres travailleurs 178320 113090 33410 22430 9375 100 63 19 13 5 46 65 39 32 16

Grands centres urbains (total partiel)

Total - Population active expérimentée 135330 66285 28420 22985 17650 100 49 21 17 13 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 8000 2150 2340 1870 1640 100 27 29 23 21 6 3 8 8 9
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 25045 5010 4805 6365 8870 100 20 19 25 35 19 8 17 28 50
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 8315 2550 2670 1955 1140 100 31 32 24 14 6 4 9 9 6
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 7725 2 460 2010 1740 1520 100 32 26 23 20 6 4 7 8 9
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constlt:,ée en société 4715 2280 12% 695 440 100 A z 1 ° 8 3 ° 3 2
Tous les autres travailleurs 81540 51830 15305 10360 4040 100 64 19 13 5 60 78 54 45 23

Régions rurales et petites villes (total partiel)

Total - Population active expérimentée 249480 106425 57050 46420 39580 100 43 23 19 16 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 18 670 5195 5550 4070 3860 100 28 30 22 21 7 5 10 9 10
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 80765 18705 18440 20010 23605 100 23 23 25 29 32 18 32 43 60
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 16 720 5710 5625 3505 1885 100 34 34 21 11 7 5 10 8 5
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 29700 12015 7585 5635 4465 100 40 26 19 15 12 11 13 12 11
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constini/ée en société 6850 3540 1745 1125 435 100 52 % 16 6 3 8 8 2 1
Tous les autres travailleurs 96780 61260 18110 12070 5335 100 63 19 12 6 39 58 32 26 13

ZIM forte

Total - Population active expérimentée 51325 23470 11415 9090 7350 100 46 22 18 14 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 4235 1270 1345 940 685 100 30 32 22 16 8 5 12 10 9
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 14 070 3555 2970 3405 4145 100 25 21 24 29 27 15 26 37 56
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 4045 1500 1275 790 480 100 37 32 20 12 8 6 11 9 7
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 5110 1865 1490 990 760 100 36 29 19 15 10 8 13 11 10
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non conslitj’ée en société 1595 870 380 25 130 100 s 2 1 8 3 4 s 2 2
Tous les autres travailleurs 22260 14400 3965 2750 1150 100 65 18 12 5 43 61 35 30 16

ZIM modérée

Total - Population active expérimentée 98570 43785 22545 17925 14315 100 44 23 18 15 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 7560 2340 2105 1560 1555 100 31 28 21 21 8 5 9 9 11
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 29 750 7245 6925 7390 8190 100 24 23 25 28 30 17 31 41 57
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 6820 2 345 2285 1395 795 100 34 34 20 12 7 5 10 8 6
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 12 165 5090 2965 2375 1735 100 42 24 20 14 12 12 13 13 12
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constlt:,ée en société 2790 1425 5 460 155 100 51 z 16 6 8 3 8 3 :
Tous les autres travailleurs 39490 25345 7520 4750 1880 100 64 19 12 5 40 58 33 26 13

ZIM faible

Total - Population active expérimentée 81940 32670 18740 15940 14590 100 40 23 19 18 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 5860 1345 1745 1395 1375 100 23 30 24 23 7 4 9 9 9
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 29 650 6 360 6 800 7500 8985 100 21 23 25 30 36 19 36 47 62
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 4910 1640 1655 1115 505 100 33 34 23 10 6 5 9 7 3
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 10165 4195 2515 1830 1620 100 41 25 18 16 12 13 13 11 11
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constini/ée en société 2025 1040 515 340 130 100 51 5 w 6 2 3 3 2 .
Tous les autres travailleurs 29330 18090 5505 3755 1975 100 62 19 13 7 36 55 29 24 14

ZIM nulle

Total - Population active expérimentée 17570 6465 4335 3455 3320 100 37 25 20 19 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 1005 240 350 180 240 100 24 35 18 24 6 4 8 5 7
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 7265 1530 1740 1715 2280 100 21 24 24 31 41 24 40 50 69
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 945 225 410 200 105! 100 24 43 21 11 5 3 9 6 3
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 2255 860 605 435 345 100 38 27 19 15 13 13 14 13 10
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non conslitj’ée en société 440 205 10 15 2 100 4 2 % 5 3 8 2 s 1
Tous les autres travailleurs 5 660 3400 1115 815 330 100 60 20 14 6 32 53 26 24 10

RRPV des territoires

Total - Population active expérimentée 70 30 15 15 0, 100 43 21 21 0 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 0 10 0 0 10! 0 33 0 0
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 25 10 0 0 0 100 40 o] o] 0 36 33 0 0
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 0 10 0 10 0 0 33 0 67
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu 0 o o o o o o 0 o
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constituée en société
Tous les autres travailleurs 25 20 0 0 0 100 80 0 0 0 36 67 0 0

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006 (totalisation spéciale).
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Tableau A4.3 Nombre de personnes occupées dont I'emploi principal est dans un secteur non agricole
selon la catégorie de travailleur, le type de région géographique et I'age, Canada, 2006

Nombre de personnes occupées dont I'emploi principal est dans un SECTEUR NON AGRICOLE selon la catégorie de travailleur, le type de région

géographique et I'age, Canada, 2006

Catégorie de travailleur

Emploi principal dans un secteur non agricole

Tous les
groupes
dage

Moins
de 45
ans

De45a
54 ans

De 55 a| 65 ans
64 ans |et plus

Tous les
groupes
dage

Moins | De 45
de45 | as4
ans ans

65
De 55 ans
a64
et
ans
plus

Tous les
groupes
dage

Moins
de 45
ans

De 45
ab4
ans

De 55
a64
ans

65
ans et
plus

Nombre dans la population active

En pourcentage du total (pourcentage de la

En pourcentage du total dans chaque
région géographique (pourcentage de la

expérimentée ligne) colonne)
Tous les types de région géographique

Total - Population active expérimentée 16476370 9957995 4056930 2083945 377 495 100 60 25 13 2] 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 347210 150 500 106 555 67735 22420 100 43 31 20 6] 2 2 3 3 6
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 794 805 360 840 220710 158470 54 780 100 45 28 20 7 5 4 5 8 15
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 402785 158 280 134 995 84585 24920 100 39 34 21 6] 2 2 3 4 7
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 253970 106 900 77120 53115 16 840 100 42 30 21 7 2 1 2 3 4
Personnes non c\ass.ées comme des travailleurs a}utonomes §i-dessus mais .ay?nt un re\{'erju 997000 504 680 277070 170215 45035 100 51 2 17 5 6 5 7 8 12
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constituée en société
Tous les autres travailleurs 13680595 8676800 3240490 1549820 213 500 100 63 24 1 2 83 87 80 74 57

Grands centres urbains (total partiel)

Total - Population active expérimentée 13700240 8402635 3310060 1682530 305000 100 61 24 12 2] 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 276 140 121 620 84185 52455 17 875 100 44 30 19 6 2 1 3 3 6
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 635400 296 375 173900 123150 41965 100 47 27 19 7 5 4 5 7 14
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 328200 131955 107 875 67895 20480 100 40 33 21 6/ 2 2 3 4 7
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 211915 90 905 64 005 43235 13765 100 43 30 20 6 2 1 2 3 5
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constitli/ée en société 825665 426780 225285 136320 37290 100 52 z g s 6 s 7 8 12
Tous les autres travailleurs 11422920 7335005 2654810 1259475 173630 100 64 23 1 2] 83 87 80 75 57

Régions rurales et petites villes (total partiel)

Total - Population active expérimentée 2776130 1555360 746870 401410 72495 100 56 27 14 3] 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 71075 28 875 22370 15275 4550 100 41 31 21 6 3 2 3 4 6
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 159 410 64 470 46 810 35320 12815 100 40 29 22 8| 6 4 6 9 18!
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 74 585 26 325 27120 16 695 4435 100 35 36 22 [ 3 2 4 4 6
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 42 055 15995 13115 9875 3085 100 38 31 23 7 2 1 2 2 4
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non consliwye’e en société 171325 77,900 S1775 33,905 s 100 45 % & s 6 s 4 8 "
Tous les autres travailleurs 2257675 1341795 585675 290345 39870 100 59 26 13 2 81 86 78 72 55

ZIM forte

Total - Population active expérimentée 670790 375310 182 505 95835 17 145 100 56 27 14 3] 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 16 905 7185 5430 3270 1015 100 43 32 19 6 3 2 3 3 6
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 43190 18 225 13015 8975 2965 100 42 30 21 7 6 5 7 9 17
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 19315 6995 6990 4120 1210 100 36 36 21 6/ 3 2 4 4 7
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 11740 4245 3825 2775 900 100 36 33 24 8 2 1 2 3 5
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais ayant un revenu
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constituyée en société 40620 18665 12018 8105 1830 100 8 % % 5 6 s 7 8 "
Tous les autres travailleurs 539030 320 005 141 225 68 580 9215 100 59 26 13 2] 80 85 77 72 54

ZIM modérée

Total - Population active expérimentée 1012010 554210 276470 153175 28 160 100 55 27 15 3] 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 26 485 10 280 8445 6120 1645 100 39 32 23 6] 3 2 3 4 6
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 62 525 24 615 18 355 14185 5365 100 39 29 23 9] 6 4 7 9 19!
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 27 295 9305 10 065 6230 1695 100 34 37 23 6 3 2 4 4 6
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 15910 5940 4810 3870 1285 100 37 30 24 8] 2 1 2 3 5]
Personnes non c\assve'es comme des travailleurs aylonomes f:i—dessus mais ‘ay'anl un re\(fer}u 61925 27 35 18740 12830 3035 100 W 20 2 5 6 5 7 8 1"
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constituée en société
Tous les autres travailleurs 817860 476735 216045 109940 15130 100 58 26 13 2] 81 86 78 72 54

ZIM faible

Total - Population active expérimentée 950385 542890 251520 132670 23310 100 57 26 14 2] 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 24 665 10 250 7495 5230 1690 100 42 30 21 7 3 2 3 4 7
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 47 420 19 285 13 675 10 675 3795 100 41 29 23 8 5 4 5 8 16
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 25475 9190 9220 5720 1340 100 36 36 22 5] 3 2 4 4 6
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 13015 5240 4090 2885 795 100 40 31 22 6 1 1 2 2 3
Personnes non c\ass.ées comme des travailleurs a‘mtonomes §i-dessus mais .ayjant un re\{farju 50 640 27710 18035 11375 2520 100 % 30 19 4 6 5 7 9 1"
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constituée en société
Tous les autres travailleurs 780175 471215 199 010 96780 13170 100 60 26 12 2] 82 87 79 73 56

ZIM nulle

Total - Population active expérimentée 115 080 64 835 30375 16 575 3295 100 56 26 14 3] 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 2710 1055 880 595 175 100 39 32 22 6 2 2 3 4 5
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 5320 1910 1520 1285 600 100 36 29 24 1 5 3 5 8 18]
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 2165 720 745 535 170 100 33 34 25 8 2 1 2 3 5
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 1205 500 335 295 85| 100 4 28 24 7 1 1 1 2 3
Personnes non classées comme des travailleurs autonomes ci-dessus mais aylant un rev?n'u 8315 3780 2750 1455 325 100 4 3 17 4 7 6 9 9 10
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constituée en société
Tous les autres travailleurs 95 370 56 870 24160 12 405 1940 100 60 25 13 2] 83 88 80 75 59/

RRPV des territoires

Total - Population active expérimentée 27 870 18120 6010 3155 595! 100 85 22 1" 2] 100 100 100 100 100
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, avec aide rémunérée 320 95 125 60 20 100 30 39 19 6] 1 1 2 2 3
Travailleurs autonomes, entreprise non constituée en société, sans aide rémunérée 965 435 255 205 85, 100 45 26 21 9 3 2 4 6 14
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, avec aide rémunérée 335 110 110 85 20 100 33 33 25 6] 1 1 2 3 3
Travailleurs autonomes, entreprise constituée en société, sans aide rémunérée 185 60 60 40 10 100 32 32 22 5] 1 0 1 1 2
Personnes non c\assve'es comme des travailleurs éutonomes f:i—dessus mais .ayént un reyngu 820 420 25 130 20 100 51 2 16 4 3 2 4 4 5
provenant d'un travail autonome dans une entreprise non agricole non constituée en société
Tous les autres travailleurs 25 260 16 975 5240 2640 410 100 67 21 10 2 91 94 87 84 69

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006 (totalisation spéciale).
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Tableau A5 Nombre et pourcentage de travailleurs autonomes, Canada, de 1996 a 2010

Secteur Catégorie de travailleur 1996 1997 1998| 1999| 2000 2001| 2002( 2003( 2004| 2005| 2006/ 2007| 2008 2009 2010
Grands centres urbains
. Travailleurs autonomes : nombre (milliers) 53 53 55 59 54 46 50 51 53 49 51 58 54 50 47
Agriculture - |oys fes travailleurs : nombre (milliers) 106 103 116 107 107/ 101 102 105 112  114| 121 122 117 104 100
Pourcentage de travailleurs autonomes 50 51 47 55 51 45 49 49 47 43 42 48 46 48 47
Secteurs non Travailleurs au_tonomes : nombre.(r.nilliers) 1467 1624 1667 1701 1668 1660 1687 1755 1805 1846| 1855 1951 1973 2043 2033
agricoles Tous les travailleurs : nombre (milliers) 10 656 10897 11168 11447 11803 12203 12493 12786 13011 13 193| 13568 13890 14 149 13 944 14 145
Pourcentage de travailleurs autonomes 14 15 15 15 14 14 14 14 14 14 14 14 14 15 14
Tous les Travailleurs au_tonomes : nombre.(r.nilliers) 1520 1677 1728 1760 1722 1706 1737 1806 1858 1895 1906 2010 2026 2093 2080
secteurs Tous les travailleurs : nombre (milliers) 10762 11001 11284 11554 11910( 12304 12595 12891 13123 13 307| 13689 14 012 14 266 14 049 14 245
Pourcentage de travailleurs autonomes 14 15 15 15 14 14 14 14 14 14 14 14 14 15 15
Régions rurales et petites villes
Travailleurs autonomes : nombre (milliers) 231 240 237 222 195 160 157 163 156 168 157 151 148 149 141
Agriculture  |Tous les travailleurs : nombre (milliers) 312 311 309 300 267 222 223 228 214 230 226 213 206 212 201
Pourcentage de travailleurs autonomes 74 77 77 74 73 72 70 72 73 73 69 71 72 71 70
Secteurs non Travailleurs al{tonomes : nombrel(rlnilliers) 422 436 461 470 468 411 420 433 439 449 437 450 449 447 450
agricoles Tous les travailleurs : nombre (milliers) 2317 2365 2426 2536 2582 2420 2492 2554 2610 2633 2495 2581 2615 2553 2596
Pourcentage de travailleurs autonomes 18 18 19 19 18 17 17 17 17 17 18 17 17 17 17
Tous les Travailleurs at{tonomes : nombrel(rlnilliers) 652 676 698 692 662 571 578 596 595 617 593 601 597 596 590
secteurs Tous les travailleurs : nombre (milliers) 2629 2675 2734 2835 2848 2642 2715 2781 2824 2862 2720 2794 2821 2764 2796
Pourcentage de travailleurs autonomes 25 25 26 24 23 22 21 21 21 22 22 22 21 22 21
Toutes les régions
Travailleurs autonomes : nombre (milliers) 284 293 292 281 249 206 207 214 209 217 208 210 201 199 188
Agriculture | Tous les travailleurs : nombre (milliers) 419 414 425 408 374 323 325 332 326 344 347 335 324 316 301
Pourcentage de travailleurs autonomes 68 71 69 69 67 64 64 64 64 63 60 63 62 63 62
Secteurs non Travailleurs aL{tonomes : nombre.(r.nilliers) 1889 2060 2127 2172 2136| 2071 2107 2188 2245 2295 2292 2402 2422 2489 2482
agricoles Tous les travailleurs : nombre (milliers) 12973 13262 13594 13982 14 385| 14 623 14 985 15340 15621 15 826| 16 063 16 471 16 764 16 497 16 740
Pourcentage de travailleurs autonomes 15 16 16 16 15 14 14 14 14 15 14 15 14 15 15
Tous les Travailleurs au_tonomes : nombre.(.milliers) 2173 2353 2420 2452 2385 2277 2315 2402 2453 2512| 2500 2611 2623 2689 2670
secteurs Tous les travailleurs : nombre (milliers) 13392 13676 14 019 14 390 14 759 14 946 15310 15672 15947 16 170| 16 410 16 806 17 087 16 813 17 041
Pourcentage de travailleurs autonomes 16 17 17 17 16 15 15 15 15 16 15 16 15 16 16

Nota : Les données sont présentées en fonction des limites des régions rurales et des petites villes établies pour le Recensement de la population au début de

chaque période de cing ans.
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, tableaux CANSIM 282-0067, 282-0060 et 282-0120.
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Tableau A6 Secteurs (selon le code SCIAN a 4 chiffres) classés selon le nombre de travailleurs
autonomes’ de sexe masculin dans la population active expérimentée®, Canada, 2006

Industrie de I'emploi principal (Systéme de classification des |Nombre total dans la population Travailleurs autonomesl Pourcentage de travailleurs
industries de I'Amérique du Nord, 2002) Total | Hommes | Femmes [ Total | Hommes | Femmes | Total |Hommes|Femmes
Ensemble de la population active expérimentée2 17 146 135 9020595 8125540 1993 710 1 310 140 683 570 11,6 14,5 8,4
Industrie - Sans objet3 284 950 135785 149 170 0 0 0 0 0 0
Toutes les industries 16 861 180 8884805 7976375/ 1993710 1 310 140 683 570 11,8 14,7 8,6
1110 Cultures agricoles (de 1111 a 1129) 384810 254720 130 090 194 940 142 560 52 375 50,7 56,0 40,3
2361 Construction résidentielle 300 180 263 480 36 705 96 545 89 615 6 930 32,2 34,0 18,9
2383 Entrepreneurs en travaux de finition de batiments 156 125 137 170 18 955 59 455 54 100 5 360 38,1 39,4 28,3
5617 Senvces relatifs aux batiments et aux logements 262 000 161 410 100 590 78 180 49 335 28 845 29,8 30,6 28,7
iﬁiiei‘;';cep“"” de systémes informatiques et senvces 234695 169750 64945 50935 40495 10435 21,7 23,9 16,1
4841 Transport par camion de marchandises diverses 191 390 163 600 27 790 42 205 38 060 4135 22,1 23,3 14,9
8111 Réparation et entretien de véhicules automobiles 168 395 145 800 22 595 39 705 35 705 4 000 23,6 24,5 17,7
23;?1;2’:]’::58 td;gs:;i'ie” gestion et de conseils 134205 76620 57580 50975 33690 17280 380 440 30,0
2382 Entrepreneurs en installations d'équipements techniques 220 835 193 300 27 540 36 845 33355 3485 16,7 17,3 12,7
5413 Architecture, génie et senices connexes 209 040 149 805 59 235 38 730 31 955 6 775 18,6 21,3 11,4
5411 Senvices juridiques 137 785 47 820 89 965 39 160 28 110 11 045 28,4 58,8 12,3
221; \iil’:";Zse‘:gncuoe";pe“’l‘it\’,'r'gje?zgrs;’;;at'°” des déclarations | 39590 52605  86600| 49200 24605 24680 354 467 285
iiﬁjggﬁgf;gﬁ;’: travaux de fondations, de structure, et | 151 670 110860  10805| 25530 23705 1825 210 2149 169
6211 Cabinets de médecins 107 380 32 145 75 225 33 365 21935 11 435 31,1 68,2 15,2
7115 Artistes, auteurs et interprétes indépendants 51 860 27 625 24 230 38 520 20 340 18 180 74,3 73,6 75,0
7221 Restaurants a senice complet 450 790 200 370 250 420 31 640 19 055 12 580 7,0 9,5 5,0
4853 Senices de taxi et de limousine 43 100 38 015 5085 18 660 17 810 855 43,3 46,8 16,8
f;clr?ngtggs sences professionnels, scientifiques et 86295 35200 51005 27485 15830 11655 31,9 450 22,8
2389 Autres entrepreneurs spécialisés 79 225 69 235 9 990 15 820 14 020 1 800 20,0 20,2 18,0
4842 Transport par camion de marchandises spéciales 87 005 74 675 12 330 15 595 13 855 1740 17,9 18,6 14,1
5312 Bureaux d'agents et de courtiers immobiliers 97 995 48 195 49 800 22 615 13 150 9 465 23,1 27,3 19,0
6213 Cabinets d'autres praticiens 87 005 20 590 66 415 33 250 12 790 20 460 38,2 62,1 30,8
8121 Senvices de soins personnels 162 920 22 995 139 925 65 980 11 935 54 040 40,5 51,9 38,6
8114 Réparation et entretien d'articles personnels et ménagers 35195 23 080 12 110 16 730 11 705 5025 47,5 50,7 41,5
5414 Senices spécialisés de design 52 035 24 000 28 035 25 545 11 650 13 895 49,1 48,5 49,6
7222 Etablissements de restauration a senvce restreint 348 835 123 110 225720 20 795 11 640 9 160 6,0 9,5 4,1
8113 Réparation et entretien de machines et de matériel
d'usage commercial et industriel (sauf les véhicules 58 395 51 100 7 290 12 610 11 370 1245 21,6 22,3 17,1
automobiles et le matériel électronique)
6116 Autres établissements d'enseignement et de formation 93 695 32315 61 380 32 940 11 325 21 615 35,2 35,0 35,2
6212 Cabinets de dentistes 92 795 16 515 76 275 15 815 10 935 4880 17,0 66,2 6,4
4451 Epiceries 400 130 179 490 220 645 19 000 10 910 8 095 4,7 6,1 3,7
1141 Péche 41 265 34 050 7215 11 570 10 100 1 465 28,0 29,7 20,3
5418 Publicité et senices connexes 71525 33515 38 010 17 195 10 090 7 105 24,0 30,1 18,7
5239 Autres activités dinvestissement financier 68 715 36 225 32 490 13710 10 035 3675 20,0 27,7 11,3
5311 Bailleurs de biens immobiliers 78 025 41 465 36 560 15 965 9785 6175 20,5 23,6 16,9
5121 Industries du film et de vidéo 61 780 36 670 25 105 13 760 9780 3980 22,3 26,7 15,9
ﬁ]‘zij%m‘j‘in,‘;f&i:g'z i‘ziz‘ii'eso” et detablissement 77775 58730 19045 10950 9740 1210 14,1 16,6 6,4
§i3pléﬁglt;\n::sdgeg:;utlen a l'extraction miniére et a I'extraction 103 515 87 735 15 775 11 460 9410 2055 11 101 13.0
1133 Exploitation forestiére 56 810 50 840 5 965 10 215 9 280 930 18,0 18,3 15,6
22;;23:;9;:223 et courtiers d'assurance et autres activités liées 99 705 38 010 61 695 11 660 8490 3170 11,7 223 51
2362 Construction non résidentielle 75 540 65 690 9 850 9 095 8180 920 12,0 12,5 9,3
4411 Marchands d'automobiles 142 510 111 610 30 900 8 730 7 640 1090 6,1 6,8 3,5
6220 Hopitaux (de 6221 a 6223) 563665 108955 454 710 12 345 7 040 5300 2,2 6,5 1,2

1. Comprend les travailleurs autonomes sans aide rémunérée dans une entreprise non constituée en société, les travailleurs autonomes avec aide rémunérée dans
une entreprise non constituée en société, les travailleurs autonomes sans aide rémunérée dans une entreprise constituée en société, les travailleurs autonomes avec
aide rémunérée dans une entreprise constituée en société

2. Comprend les personnes qui avaient un emploi et les personnes qui n’avaient pas d’emploi mais qui avaient travaillé contre rémunération ou a leur propre
compte depuis le ler janvier 2005.

3. Chdmeurs de 15 ans et plus qui n'ont jamais travaillé contre rémunération ou a leur compte ou qui ont travaillé la derniére fois avant le ler janvier 2005.
Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006, no 97-559-XCB2006009 au catalogue.
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Tableau A7 Secteurs (selon le code SCIAN a 4 chiffres) classés selon le nombre de travailleurs
autonomes’ de sexe féminin dans la population active expérimentée?, Canada, 2006

Industrie de I'emploi principal (Systeme de classification des
industries de I'Amérique du Nord, 2002)

Nombre total dans la population
active expérimentée?

Travailleurs autonomes®

Pourcentage de travailleurs autonomes?
dans la population active expérimentée®

Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes

Ensemble de la population active expérimentée? 17146135 9020595 8125540( 1993710 1310140 683570 11,6 145 8,4
Industrie - Sans objet® 284 950 135785 149 170 0 0 0 0,0 0,0 0,0
Toutes les industries 16861180 8884805 7976375| 1993710 1310140 683570 11,8 14,7 8,6
8121 Services de soins personnels 162 920 22995 139 925 65 980 11 935 54 040 40,5 51,9 38,6
1110 Cultures agricoles (de 1111 & 1129) 384 810 254 720 130 090 194 940 142 560 52375 50,7 56,0 40,3
6244 Services de garderie 189 035 7 865 181170 49 835 1550 48 285 26,4 19,7 26,7
5617 Services relatifs aux batiments et auxlogements 262 000 161 410 100 590 78 180 49 335 28 845 29,8 30,6 28,7
zglrzviimfzseisncfem d‘;t’ellit\’,'r!f'e‘:x';;;;at'o" des déclarations 139200 52695  86600| 49200 24605 24680 354 467 285
6116 Autres établissements d'enseignement et de formation 93695 32315 61380 32940 11325 21615 35,2 350 35,2
6213 Cabinets d'autres praticiens 87 005 20590 66 415 33250 12790 20 460 38,2 62,1 30,8
7115 Artistes, auteurs et interpretes indépendants 51 860 27625 24 230 38520 20 340 18 180 74,3 73,6 75,0
i‘c‘iﬁﬁsfzr:se:tccﬁ:izz'ie” gestion etde conseils 134205 76620 57580 50975 33690 17280 38,0 44,0 30,0
8141 Ménages privés 77 035 8095 68 940 16 670 1735 14 935 21,6 214 21,7
5414 Services spécialisés de design 52 035 24 000 28035 25545 11 650 13895 49,1 48,5 49,6
7221 Restaurants a service complet 450 790 200370 250 420 31640 19 055 12 580 7,0 9,5 50
5419 Autres services professionnels, scientifiques et techniques 86 295 35200 51095 27 485 15830 11 655 31,9 45,0 22,8
6211 Cabinets de médecins 107 380 32145 75225 33365 21935 11435 31,1 68,2 15,2
5411 Services juridiques 137 785 47 820 89 965 39160 28110 11045 28,4 58,8 123
ig::eiggceptlon de systemes informatiques etsenvices 234695 169750  64945| 50935 40495 10435 21,7 23,9 16,1
5312 Bureaux d'agents et de courtiers immobiliers 97 995 48 195 49 800 22615 13 150 9 465 23,1 27,3 19,0
7222 Etablissements de restauration & service restreint 348 835 123110 225720 20 795 11 640 9160 6,0 9,5 4,1
4451 Epiceries 400130 179490 220 645 19 000 10910 8095 4,7 6,1 3,7
5418 Publicité, relations publiques et services connexes 71525 33515 38010 17 195 10 090 7105 24,0 30,1 18,7
2361 Construction résidentielle 300 180 263 480 36 705 96 545 89 615 6930 32,2 34,0 189
5413 Architecture, génie et services connexes 209 040 149 805 59 235 38730 31955 6775 18,5 213 114
4481 Magasins de vétements 159 600 28890 130 705 10420 3940 6485 6,5 13,6 5,0
8129 Autres services personnels 26 470 10030 16 435 8320 2040 6280 314 20,3 38,2
4543 Etablissements de vente directe 33775 14 950 18825 9935 3675 6 260 29,4 24,6 333
5311 Bailleurs de biens immobiliers 78 025 41 465 36 560 15 965 9785 6175 20,5 23,6 16,9
7211 Hébergement des voyageurs 184325 67 935 116 385 11935 5825 6110 6,5 8,6 52
6241 Services individuels et familiaux 130420 25600 104 815 7 450 1760 5695 57 6,9 54
5614 Services de soutien aux entreprises 124 350 49 640 74 705 8110 2 490 5620 6,5 50 75
2383 Entrepreneurs en travaux de finition de batiments 156 125 137170 18 955 59 455 54 100 5360 38,1 39,4 28,3
7139 Autres services de divertissement et de loisirs 152 405 80 455 71945 12 225 6915 5310 8,0 8,6 7.4
6220 Hopitaux (de 6221 a 6223) 563 665 108 955 454710 12 345 7 040 5300 2,2 6,5 1,2
8114 Réparation et entretien d'articles personnels et ménagers 35195 23080 12110 16 730 11 705 5025 475 50,7 41,5
6212 Cabinets de dentistes 92795 16 515 76 275 15815 10935 4 880 17,0 66,2 6,4
3152 Fabrication de vétements coupés-cousus 57 385 13 015 44 365 6970 2085 4880 12,1 16,0 11,0
4461 Magasins de produits de santé et de soins personnels 157 485 41 425 116 065 10 655 6 035 4625 6,8 14,6 4,0
6214 Centres de soins ambulatoires 89980 15 405 74575 6190 1740 4 445 6,9 11,3 6,0
rsélplelniﬁgzurs de journaux, de périodiques, de lives etde 82035 38030 44005 8935 4610 4330 10,9 121 9.8
Acta5§ezaMuigasms de fournitures de bureau, de papeterie et de 48 360 15385 32975 6760 2445 4320 140 159 131
gzigﬁiﬁ:’rzsiigf:i ‘:;:g;gsl'gfggg)rs etde soins pour 314910 46140 268770 5945 1730 4215 19 37 16
4841 Transport par camion de marchandises diverses 191 390 163 600 27 790 42 205 38060 4135 22,1 233 149
4539 Autres magasins de détail divers 45 405 19785 25620 9250 5145 4105 20,4 26,0 16,0
8111 Réparation et entretien de véhicules automobiles 168 395 145 800 22 595 39705 35705 4000 23,6 245 17,7

1. Comprend les travailleurs autonomes sans aide rémunérée dans une entreprise non constituée en société, les travailleurs autonomes avec aide rémunérée dans
une entreprise non constituée en société, les travailleurs autonomes sans aide rémunérée dans une entreprise constituée en société, les travailleurs autonomes avec

aide rémunérée dans une entreprise constituée en société

2. Comprend les personnes qui avaient un emploi et les personnes qui n’avaient pas d’emploi mais qui avaient travaillé contre rémunération ou a leur propre

compte depuis le ler janvier 2005.

3. Chdmeurs de 15 ans et plus qui n'ont jamais travaillé contre rémunération ou a leur compte ou qui ont travaillé la derniéere fois avant le ler janvier 2005.
Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 2006, no 97-559-XCB2006009 au catalogue.
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Annexe B Gestionnaires des petites entreprises

Rappelons-nous que la présente étude, en raison
des limites des données, porte sur les travailleurs
autonomes. On ne dispose pas de données sur les
personnes qui sont classées comme étant des
« travailleurs salariés » mais qui exploitent une
petite entreprise. Une partie de ces travailleurs
salariés peut étre classée comme occupant un
poste de « gestion ». Nous nous attendons a ce

que de nombreuses autres personnes qui
exploitent une petite entreprise aient déclaré que
leur profession était « plombier », «ingénieur-
conseil », « vétérinaire », etc. Dans les régions
rurales et les petites villes, un plus petit nombre
de travailleurs rémunérés (23 000, tableau B1)
avaient un emploi dans une entreprise comptant
de 1 a 19 employés et ont déclaré que leur emploi
principal était un emploi de « gestion ». Dans ce
groupe, 4 000 (18 %) etaient ages de 55 a 64 ans.

Tableau B1 Nombre de travailleurs rémunérés dont I'emploi principal est un « poste de gestion »
dans une entreprise comptant de 1 a 19 employés, Canada

Travailleurs rémunérés dont I'emploi principal est un « poste de
gestion » dans une entreprise comptant de 1 & 19 employés Grands centres [ Régionsrurales et
(moyenne sur 5 ans, 2006 a 2010), Canada Toutes lesrégions urbains petites villes
55 a 64 ans (nombre) 20 340 16 220 4120
Tous les groupes d'age (nombre) 144 060 121 020 23 060
55 a 64 ans (pourcentage de I'ensemble des travailleurs) 14 13 18

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, totalisation spéciale.
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Nos derniéres parutions

Vol. 8, n° 8 : Zones de travail autonomes : une proposition de délimitation et de classification
selon le degré de ruralité
Anne Munro, Alessandro Alasia et Ray D. Bollman

Vol. 8, n° 7 : Evolution de I’emploi dans les secteurs des ressources naturelles : accent sur les chaines de

valeur rurales

Alessandro Alasia et David James Hardie

Vol. 8, n° 6 : Les entreprises manufacturiéres dans les régions rurales et les petites villes du Canada
Neil Rothwell et Ray D. Bollman

Liste compléte des bulletins par principaux sujets (veuillez remarquer que certains bulletins
apparaissent dans plus d’une catégorie)

Apercu rural

Volume 1, n° 6; volume 3, n° 3; volume 4, n° 7; volume 5, n° 2; volume 6, n° 7; volume 8,
n° 1; volume 8, n° 2; volume 8, n° 3; volume 8, n° 4; volume 8, n° 8

Démographie et

Volume 1, n° 1; volume 2, n° 2; volume 2, n° 3; volume 3, n° 6; volume 4, n° 2; volume 5,
n° 4; volume 6, n° 3; volume 7, n° 7; volume 7, n° 8; volume 8, n° 2; volume 8, n° 4

migration

Etudes et Volume 4, n° 5; volume 5, n° 6; volume 6, n° 2; volume 7, n° 1
compétences

Agriculture Volume 3, n° 2; volume 4, n° 8; volume 6, n° 1; volume 8, n° 1

Population active et
emploi

Volume 1, n° 2; volume 2, n° 1; volume 2, n° 6; volume 2, n° 7; volume 2, n° 8; volume 3,

n° 1; volume 3, n° 4; volume 3, n° 8; volume 4, n° 1; volume 4, n° 3; volume 4, n° 7; volume 5,
n°5; volume 6, n° 8; volume 7, n° 6; volume 8, n° 1; volume 8, n° 5; volume 8, n° 6; volume 8,
n°7; volume 8, n° 8

Affaires

Volume 1, n° 3; volume 8, n° 3

Tourisme

Volume 5, n° 8; volume 6, n°5

Revenus et dépenses

Volume 1, n° 4; volume 2, n° 5; volume 3, n° 7; volume 4, n° 4; volume 5, n° 7; volume 7, n° 4

Habitation

Volume 2, n° 4

Santé

Volume 1, n° 5; volume 4, n° 6; volume 5, n° 3

Internet et utilisation
de ’ordinateur

Volume 1, n° 7; volume 3, n° 5; volume 5, n° 1; volume 7, n° 3

Tendances sociales

Volume 6, n° 4; volume 7, n° 1

Environnement

Volume 6, n° 6; volume 7, n° 2, volume 7, n° 5

Autochtones et le
Nord

Volume 1, n° 8
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