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Aujourd’hui, au Canada, dans le monde des arts, les vieilles
lignes de démarcation, les vieilles chasses gardées s'estompent
graduellement, car on apprécie de plus en plus la valeur de
tous les modes d’expression culturelle.

Dans chacun des guides, un éminent artiste canadien donne un
apercu du domaine artistique qui fait I'objet de 'opuscule et
qui en est, du reste, la vive aréte. Dans les sections qui suivent,
Harvey Brodkin et Penny McCann vous entretiennent de diver-
sité culturelle et vous parlent de la pratique de lart, avec men-
tion, en toile de fond, de certaines sources qu’il est essentiel de
connaitre; puis on vous fait part des associations auxquelles
vous pourriez adhérer; on vous dit comment vous y prendre
pour mieux parfaire vos compétences; on vous énumere les
possibilités de financement, par voie de subventions ou autre-
ment, qui vous sont peut-étre accessibles; on vous souffle des
suggestions pour faire valoir votre art et vos talents artistiques;
pour finir, on vous fait connaitre les aspects juridiques de la
création et la réglementation qui régit le domaine du théatre.

Donna Spencer, qui a préparé l'avant-propos du présent guide
Info-Arts, ceuvre depuis 18 ans, a Vancouver, dans le monde
des arts — notamment le théatre et 1a danse contemporaine.
Ancienne présidente du comité des arts du conseil municipal
de Vancouver, elle est la directrice et présidente fondatrice de la
Cultural Alliance de Vancouver, qui regroupe plus de 150
organisations professionnelles vouées aux arts.

Donna Spencer est la directrice artistique et administrative du
Firehall Arts Centre de Vancouver; elle y a inauguré un pro-
gramme d’apprentissage pour les gens de couleur qui s'inté-
ressent au théatre. Elle est disposée a rompre avec la tradition
. pour la distribution des réles et sefforce de rendre les arts
accessibles a tous les Canadiens et a toutes les Canadiennes,

- qu'ils soient dans la salle, sur la scéne ou dans les coulisses.
Parmi ses récentes productions, on peut mentionner deux
piéces qu'elle a présentées en tournée pancanadienne, Rosie’s
Café de R.A. Shiomi et (avec Denis Simpson) The Coloured
Museum.






LE THEATRE AU CANADA

par Donna Spencer

La scéne est le lieu privilégié de I'imagination, le creuset oU
se dévoile I'adme humaine. C’est un monde ouvert d tous,
facile d’accés pour quiconque en sent I'aiguillon. On peut
assister & une piéce de théétre, offrir ses services a une com-
pagnie de thédaire de sa région, suivre des cours d’art drama-
tique dans l'intention de devenir un professionnel de la scéne.
Ainsi, de bien des fagons, pourriez-vous joindre les rangs des
Canadiens et des Canadiennes qui, en nombre toujours plus
grand, savourent les délices du thédtre. Le dramaturge nous
présente une intrigue qui nous donne matiére & penser, a
délibérer ou a rire. C'est un mode d’expression qui encou-
rage |'alphabétisation, la prise de conscience et la connais-
sance de soi chez les interprétes, les directeurs et les concep-
teurs, qui donne aux auditoires |'occasion de pénétrer dans
différents mondes. Chaque représentation nous transporte
ailleurs et cet ailleurs est chaque fois différent selon I'audi-
toire, la distribution et I'équipe technique.

Le thédtre est 'une des professions les plus exaltantes et les
plus exigeantes qui soient. |l tire son suc de I'imagination, de
I’adme et du réve des gens. Il nous transporte ailleurs dans le
temps et |'espace; il nous fait aborder aux rives de diverses
cultures sans pour autant quitter la notre. C'est un art accessi-
ble a tous, que tous peuvent goiter.

Lorsque vous montez sur la scéne, vous pouvez apprendre a
déclamer vos propres ceuvres ou a camper les récits des dra-
maturges. Pour faire carriére comme acteur professionnel, il
faut développer, en sus de vos dons d'interpréte, un certain
nombre de talents inhérents & la dynamique de la vie. Il vous
faut une bonne dose de patience et d’entétement et un bon
sens de I'humour. |l faut pouvoir s'adapter aux situations les
plus diverses et avoir suffisamment d’estime de soi pour per-
sévérer, audition aprés audition, méme si vous n’étes pas
choisi. En tant qu’acteur, vous devez continuellement perfec-
tionner vos talents; vous devez apprendre a maitriser votre
voix, vos gestes, et méme suivre des cours de danse; vous
devez apprendre tout ce qui concerne la scéne et les coulis-
ses, lire de multiples manuscrits et étudier les autres formes
d’art. Sur la scéne, votre corps et votre esprit deviennent vos
instruments de travail — vous devez sans cesse les conserver
I'un et I'autre en éveil.




Pour acquérir de |'expérience ou ajouter & votre curriculum
vitae, vous pouvez toujours offrir vos services & des troupes
professionnelles, & des groupes communautaires de théatre,
ou méme monter vos propres spectacles. D'intéressantes pers-
pectives s'offrent & quiconque veut téter du théatre profession-
nel; il y a, par exemple, les festivals canadiens du thédtre de
marge. Dans la plupart des grandes villes, il existe un festival
marginal qui permet & ceux et celles qui veulent présenter un
spectacle de le faire. Les organisateurs du festival sollicitent
des propositions et, généralement, on recourt au tirage au
sort ou c’est premier arrivé, premier servi. Moyennant un cer-
tain droit, le festival vous fournira une salle de spectacle, une
aide technique et, souvent, un auditoire. Il est arrivé bien sou-
vent que les metteurs en scéne et les directeurs artistiques des
troupes professionnelles aient « découvert », a ces festivals,
de jeunes interprétes et de nouvelles productions.

Tous n’ont pas |'aptitude ou I'ambition de devenir acteurs,
mais beaucoup désirent ardemment, sans étre nécessairement
de la distribution, faire partie de la froupe et mettre leurs ta-
lents & son service. Les gens qui travaillent dans les coulisses
assistent en fait les acteurs & transporter I’auditoire dans cet
ailleurs mystérieux qu’a imaginé I'auteur. Au thégtre, vous
voyez les acteurs sur la scéne, mais, derriére les décors, foute
une équipe fourmille pour veiller & I'éclairage, & I'acoustique,
aux accessoires, sans oublier le régisseur qui coordonne le
tout. Pour animer le texte de I'auteur, pour lui donner vie sur
la scéne, il y a le metteur en scéne, les créateurs de costumes,
de décors, d'éclairages et du son, les techniciens, les habil-
leuses et les accessoiristes. Et pour pouvoir présenter le spec-
tacle, il y aura probablement aussi eu un directeur artistique,
un administrateur, un publicitaire, un directeur de la billetterie
et d'autres réles de soutien. Chacun s’emploie & « vendre » la
piéce & des auditoires qui, parfois, manifesteront leur mécon-
tentement mais qui, le plus souvent, y trouveront un grand
plaisir. '

La vie de ces artistes de la scéne canadienne, au sens littéral
du terme, est loin d’éfre de tout repos. Tout n’est pas rose der-
riére les feux de la rampe : les salaires sont parfois trés mo-
destes et les conditions de travail varient d’une compagnie &
I'autre et d’une région & I'autre. Bien que certaines produc-
tions théatrales puissent faire salle comble et que, dans ces
casld, les salaires soient plus élevés et les conditions de tra-
vail un peu plus avantageuses, il n’en demeure pas moins que
les postes rémunérés du thédtre au Canada sont assurés par
des sociétés sans but lucratif dont le seul objectif est de metire
en scéne des piéces de thégtre. Ces compagnies de thédtre
recoivent généralement des subventions du gouvernement,
“mais elles dépendent de plus en plus des rentrées aux gui-
chets, des ateliers qu’elles organisent et des campagnes de




financement pour trouver les fonds nécessaires & leur fonction-
nement. Ces troupes de théatre ont de plus en plus de diffi-
culté & balancer leur budget, car les subventions n’ont pas
suivi le rythme de I'inflation et les billets se vendent moins
bien.

Cependant, & une époque ou le thédtre au Canada subit le
contre-coup de la crise économique, il doit, de foute néces-
sité, réévaluer le chemin parcouru, faire le point sur sa situa-
tion et s'interroger sur sa raison d’étre. Cet examen de cons-
cience aménera incontestablement la formation de nouvelles
entités dramatiques au Canada ~ des troupes bien de chez
nous, qui reflétent la réalité canadienne et ne sentent pas le
besoin de se tourner vers les Etats-Unis ou I'Europe pour
présenter des piéces a palmarés et pour acquérir un sens des
valeurs. Pour y arriver, nous devons naturellement suivre les
traces de nos devanciers qui ont fait oeuvre de pionnier & titre
de dramaturges, d'acteurs et de directeurs. Mais le thédatre
doit dés lors ouvrir ses portes plus grandes et s’adresser &
tous les Canadiens et & foutes les Canadiennes plutdt que de
faire de cette profession la chasse gardée des gens de race
blanche et de sexe masculin. Ce n’est que depuis une dizaine
d’années qu’on retrouve des femmes comme directrices artis-
tiques, mais leur proportion demeure trés faible, et celle des
directeurs artistiques provenant des minorités culturelles est
encore plus faible.

La communauté thédirale s'est toujours targuée de ne former
qu’une grande famille, mais la famille théatrale, tout comme
la famille nucléaire, doit suivre |'évolution. Elle doit regarder
au-dela de ce qui était jusque-ld acceptable. Tout comme les
multiples styles de |'opéra chinois ont été congus par le peu-
ple et pour le peuple, ainsi en fut-il de la tragédie grecque et
du thédtre de Shakespeare et de Moliére. Le théétre typique-
ment canadien refléte de plus en plus la diversité canadienne
- qu'il s’agisse des manuscrits, des inferprétes en scéne, du
personnel des coulisses ou des auditoires. Il ne doit pas étre
I'apanage d'un petit groupe, que seuls quelques-uns peuvent
comprendre et aimer. Le thédtre, c’est pour tout le monde.

Voild mon réve, et ¢’est un réve qui peut se réaliser si les gens
y croient. De plus en plus, les producteurs canadiens commen-
cent & s'apercevoir que les minorités recélent bien des drtistes
de talent; cerfains choisissent tout simplement la personne qui
convient le mieux au réle & incarner, sans tenir compte de sa
race, de son sexe ou, le cas échéant, de son age. Pour les
artistes issus des milieux minoritaires, les perspectives s'amé-
liorent lentement, mais le vieil adage qui avait trait aux
femmes qui embrassaient une carriére professionnelle est fou-
jours ici, hélas, d'actualité : « Il faut étre deux fois meilleure
et travailler deux fois plus fort. »




A I'approche du XXI€ siécle, les Canadiens se refrouvent & un
carrefour de changements et de mutations. Il nous faut un
thédtre dynamique, accessible & tous, pour nous aider a
mieux comprendre ces changements et ces mutations et &
établir une meilleure compréhension et une meilleure commu-
nication entre Canadiens. Nous devons continuer & mettre en
scéne les réalités vivantes du Canada - nous devons éfre fiers
des rédlisations de tous nos artistes de la scéne et non seule-
ment des quelques-uns qui ont pris part & des tournées intéres-
santes et lucratives ou qui ont eu la chance de passer par
'Ecole nationdle de théatre. Nous devons faire en sorte que
tous ceux et celles qui ont le gott du théatre, qui veulent sy

- engager et qui ont le talent voulu puissent facilement s'y tailler

une place. La discrimination sexuelle et raciale n’a pas sa
place dans un mode d’expression justement fondé sur I'ouver-
ture d’esprit et la confiance. L'heure est aux changements!

|




LE THEATRE : SAVOIR COLMATER
LES DIFFERENCES

Les minorités culturelles et la pratique de Part

A la recherche des diverses formes d’expression culturelle

qui enrichissent notre pays, nous retrouvons des traditions
bien établies, mais aussi des orientations nouvelles; certains
s'inspirent de modeles éprouvés, d’autres font des expériences
hardies. La valeur de notre activité artistique, tout 2 la fois
dynamique et polymorphe, nous est acquise. Cependant, nous
sommes encore en train de chercher les moyens a prendre pour
encourager les interpretes et les créateurs venus de divers hori-
zons culturels. Bien que les circonstances soient toujours appe-
lées a changer, les artistes doivent continuellement faire des
pressions pour obtenir un soutien suffisant, pour trouver de
bonnes occasions de formation, pour disposer d'un lieu de tra-
vail convenable, bref pour évoluer dans un milieu propice a
l'expression culturelle.

Les dernieres découvertes dans le domaine des télécommunica-
tions ont rapproché les Canadiens, comme, du reste, tous les
peuples. Cependant, le Canada demeure toujours et encore un
immense pays découpé en régions. Bien des artistes des milieux
ruraux et des petites villes continueront a éprouver dela diffi-
culté a rejoindre les grands auditoires et a pouvoir frapper a la
porte des institutions artistiques et culturelles.

Les artistes des minorités culturelles et visibles du Canada se
butent a des obstacles encore plus imposants. Ou, si 'on con-
sidere les choses sous un angle différent, certains obstacles
empéchent les auditoires canadiens de pouvoir apprécier
pleinement la contribution que les minorités culturelles ont a
nous offrir.

Aujourd’hui, la plupart des structures artistiques et culturelles
s'inspirent des traditions britanniques et européennes. Cest ce
qui explique, en partie, que bien des artistes canadiens, issus
d’autres traditions culturelles, m'aient pu participer pleinement
a la vie artistique du Canada.

En 1984, par exemple, trois poetes « dub » — Lillian Allen,
Clifton Joseph et Devon Haughton — se sont vu refuser le droit
d’appartenir 2 la League of Canadian Poets. On les considérait
comme des « exécutants » plutdt que comme des « poetes ».
Lillian Allen souligna alors 'importance pour les artistes, et
pour les Canadiens en général, de mieux se comprendre :
«Cette poésie fera-t-elle partie un jour de la littérature cana-
dienne? Je ne sais. Mais cela n'a rien 4 voir avec ce que nous
disons ni avec notre facon de le dire. 1l s'agit plutot de se
demander si notre société peut réussir a saccommoder des
differences.» (This Magazine, XX1.7 {1987-1988], p. 20.)




11 reste encore beaucoup a faire a ce sujet, mais on peut dire
d’ores et déja que nous avons déja entrepris d’assumer ces dif-
férences. Par exemple, le Conseil des arts du Canada a engagé
un coordonnateur de I'égalité raciale et il a considérablement
élargi le champ d’application de ses programmes de musique et
de danse. 'Association des artistes canadiens du cinéma, de la
télévision et de la radio (ACTRA) a publié et distribué un cata-
logue qui fait nettement valoir les interprétes représentant les
minorités visibles. Que ce soit par la confrontation, par la négo-
ciation ou simplement par une meilleure administration, les
établissements commencent a modifier leurs modalités de
recrutement, de programmation, d’extension, de gestion et -

de commercialisation.

Les artistes et leurs organisations contribuent tous, indivi-
duellement et collectivement, a ces progres, a cette évolution.
Et ceux et celles qui sont demeurés dans les coulisses devront
bient6t, a leur tour, entrer en scene. Par exemple, tous les
artistes doivent prendre part au débat sur la propriété culturelle
si nous voulons nous appuyer sur des considérations sensées et
réalistes pour décider qui devrait ou ne devrait pas reprendre
tel ou tel récit. Du reste, au-dela de la communauté artistique,
tous les Canadiens et toutes les Canadiennes devraient en venir
a pouvoir comprendre et aimer les ceuvres littéraires ou artis-
tiques qui s'inspirent de traditions culturelles différentes des
leurs.

De nouvelles voix se font entendre, aujourd’hui, sur la scéne

canadienne des arts, des voix, nombreuses, qui sont demeurées -

trop longtemps silencieuses. Ces voix ont peut-étre un timbre
différent, et elles peuvent méme changer notre facon de créer.
Mais l'art canadien n’est-il pas le produit de la différence? Pour
exprimer une sensibilité propre au Canada, le Groupe des Sept
a da dépasser les conventions de l'establishment artistique
européen. Dennis Reid nous fait remarquer que, lorsque le
tableau The Tangled Garden de J.E.H. MacDonald a été exposé
a Londres en 1916, tous les critiques 'ont qualifié de choquant
et de radical, car il s'%cartait des sujets et des perspectives qui
étaient a la mode a cette époque-1a (The Group of Seven, 1970,
p. 124). Lart canadien differe, en fait, de l'art européen — il jail-
lit de paysages différents, de cultures différentes, de sensibilités
différentes.

Devant I'impératif de faire participer davantage les artistes des
minorités culturelles aux pieces de théatre et aux films produits
au Canada, de les faire s'inscrire en plus grand nombre aux
écoles d’art, n'oublions pas que nous avons souvent cherché,
“par des moyens plus ou moins subtils, a4 coloniser, a exclure
ceux dont les vues ne cadrent pas avec les nétres. Nous pou-
vons, toutefois, changer la physionomie de l'art canadien, le
rendre multiforme, pluraliste et méme, pourquoi pas, (selon
lexpression de Lillian Allen) « a little funky ».




Le théitre au Canada : suggestions de lectures

La partie septentrionale de I'’Amérique du Nord est multilingue
et multiculturelle depuis plus de 10 000 ans. Les peuples qui
ont rencontré les premiers Européens dans ce qui est aujour-
d’hui le Canada parlaient plus d’'une cinquantaine de dialectes
indiens et inuit, et le théatre faisait partie intégrante de la vie
sociale et religieuse de tous les jours. Bien qu'on ne puisse trou-
ver d’ouvrage qui, sous une méme couverture, nous brosse un
tableau complet, dans toutes leurs diversités, des réalisations
théatrales du passé, on peut toujours commencer par ouvrir
une encyclopédie : '

L’encyclopédie du Canada,

1™ &d., 3 v., Montréal : Stanké, 1987. [f]

On y trouve, entre autres, des articles sur le thédtre et l'art dramatique,
sur les festivals, sur les thédtres de poche, sur les comédies musicales, sur
les religions autochtones, sur lenseignement de Uart dramatique et sur les
pieces de thédtre pour enfants.

The Canadian Encyclopedia,
22 éd., 4 v., Edmonton : Hurtig, 1988. [a]

Pour qui veut avoir d’autres renseignements sur les ouvrages

canadiens, le Secrétariat d’Etat du Canada a publié deux petits

guides (qu'on peut obtenir gratuitement en s'adressant a la

Direction des études canadiennes, Secrétariat d’Etat, Ottawa
[Ont.] K1A OM5) :

René Dionne,

La littérature canadienne de langue francaise/

Canadian literature in French,

Ottawa : Secrétariat d'Etat/Department of the Secretary of State,
1988. [f/d]

Bruce Nesbitt,

La litérature canadienne de langue anglaise/

Canadian Literature in English,

Oftawa : Secrétariat d’Etat/Department of the Secretary of State,
1988. [f/a]

On pourra trouver des renseignements analytiques beaucoup
plus détaillés dans trois imposants ouvrages, fruit d'une colla-
boration entre de nombreux érudits canadiens :

Literary History of Canada : Canadian Literature in English,
2@ éd., 4 v., Toronto : University of Toronto Press, 1976-1990. [a]
letll: éd. C.F. Klinck et al., 1976. Des débuts & 1940.

Il : éd. C.F. Klinck et al., éd. rév., 1977. De 1960 & 1973.

IV : éd. W.H. New et al., 1990. De 1972 ¢ 1984.

Carl. F. Klinck et al.,

Histoire littéraire du Canada : littérature canadienne de
langue anglaise,

1@ éd., trad. Maurice Lebel, Québec : Presses de l’umversné Laval,
1970. [f]




Sous la direction de Maurice Lemire,

Dictionnaire des ceuvres littéraires du Québec,
Montréal : Fides, 1978- . [f]

| : Des origines & 1900, 28 éd., 1980.

II': 1900-1939, 28 éd., 1980.

i : 1940-1959, 1982.

IV:1960-1969, 1984,

V:1970-1975, 1987.

Plusieurs des études qui suivent proposent des ouvrages a
lire ou a consulter sur divers aspects du théatre et des arts
d'interprétation :

Cheryle Atwater, Nancy Haselhen et Terry Peachey,

The Circus,
North Burnaby (C.-B.) : Expanducators, 1982. [q]

Héléne Beauchamp,

 Le théatre pour enfants au Québec : 1950-1980,
Moniréal : Hurtubise HMH, 1985. [f] '

Eugene Benson et LW. Conolly,
The Oxford Companion to Canadian Theatre,
Toronto : Oxford University Press, 1989. [a]

Joyce Dodlittle et Zina Barnieh,

A Mirror of Our Dreams : Children and the Theatre in Canada,
with a Chapter on Québec by Héléne Beauchamp,

Vancouver : Talon, 1979. [q]

Chantal Hébert, .
Le Burlesque au Québec : un divertissement papulaire,
Ville LaSalle (Québec) : Hurtubise HMH, 1981. [f]

Sheilagh S. Jameson,
Chavtauqua in Canada,
28 &d., Calgary : Glenbow-Alberta Institute, 1987. [a]

Micheline Legendre,
Marionnettes : art et tradition,
" Montréal : leméac, 1986. [f]

" Adrian Pecknold,
Mime: The Step Beyond Words,
2% éd., Toronto : NC, 1985. [q]

Reﬁofe Usmiani,
Second Stage : The Alternative Theatre Movement in Canada,
Vancouver : University of British Columbia Press, 1983. [q]

Robert Wallace,
Producing Marginality. Theatre and Criticism in Canada, -
Fifth House Publishers, 1990. [q]

Anton Wagner,

Contemporary Canadian Theatre : New World Visions : A
Collection of Essays Prepared by the Association des critiques
de théétre du Canada,

Toronto : Simon and Pierre, 1985. [a]

On trouvera des renseignements sur les dramatiques a la radio
et a la télévision dans le guide Info-Arts sur le film, la vidéo et la-
photographie.




























































































































