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INTRODUCTION

La Loi sur la protection des renseignements personnels (L.R.C. 1985, ch. P-21) est entrée en
vigueur le 1% juillet 1983. Elle régit la cueillette des renseignements personnels par le
gouvernement fédéral, restreint 1’utilisation et la communication de ces renseignements et confere
aux individus le droit d’examiner et de corriger les renseignements qui les concernent. L article 72
de la Loi exige que le responsable de chaque institution fedérale présente au Parlement un rapport
sur I’administration de la Loi au sein de son institution au cours de 1’exercice financier.

Le présent rapport est présenté conformément a I’article 72 de la Loi. Il donne un apercu des
activités menées par Environnement Canada en matiere de protection des renseignements
personnels au cours de la période du 1% avril 2012 au 31 mars 2013. De plus, comme I’Agence
canadienne pour I’incitation a la réduction des émissions n’était pas opérationnelle durant cette
péeriode de référence, aucun rapport ne sera préparé pour cette période.

Le ministére de I’Environnement a été constitué le 10 juin 1971 par la Loi sur [ 'organisation du
gouvernement (S.C. 1970-71-72. ch. 42). Plusieurs lois et reglements définissent le mandat du
Ministere et lui permettent de mener a bien ses programmes. En vertu de la Loi sur le ministére de
I'Environnement, les pouvoirs, les obligations et les fonctions du ministre de I'Environnement
portent sur les questions qui touchent :

e le maintien et 'amélioration de la qualité de I'environnement naturel, y compris la qualité

de I'eau, de I'air et des sols;

les ressources renouvelables, y compris les oiseaux migrateurs, la faune et la flore;

l'eau;

la météorologie;

I'application des régles ou reglements de la Commission mixte internationale sur les eaux

frontalieres;

e lacoordination des politiques et des programmes du gouvernement du Canada visant a
conserver et a améliorer la qualité de I'environnement naturel.

STRUCTURE ORGANISATIONNELLE

Le directeur général du Secrétariat ministériel agit comme coordonnateur de 1’acces a I’information
et de la protection des renseignements personnels (AIPRP) a Environnement Canada et il détient
des pouvoirs délégués pour toutes les questions touchant I’ AIPRP. Le Secrétariat de I’AIPRP, qui
fait partie du Secrétariat ministériel, est I’organe de coordination central pour toutes les demandes
recues par Environnement Canada aux termes de la Loi sur la protection des renseignements
personnels et de la Loi sur I’acces a I'information.

Le Secrétariat de I’ AIPRP dirige toutes les activités du Ministere liées a I’administration, a
I’application et a la promotion de la Loi sur [’accés a ['information et de la Loi sur la protection des
renseignements personnels. 1l conseille la haute direction au sujet de la mise en ceuvre de ces lois et
il rédige des rapports destinés au Parlement, au Secreétariat du Conseil du Trésor et a la haute
direction. Le Secrétariat de I’ AIPRP représente le Ministére relativement aux plaintes portées
auprés du Commissaire a I’information du Canada et du Commissaire a la protection de



la vie privée du Canada, aux enquétes menées par ces commissaires et a toute demande d’un
tribunal fédéral en matiére d’AIPRP.

Renforcement des capacités

Environnement Canada demeure déterminé a recruter, a former et a maintenir un effectif qui
possede des compétences spécialisées et qui pourra continuer a fournir le meilleur service
possible, tant aux clients internes qu’aux clients externes.

Environnement Canada continue de mettre I’accent sur le développement des capacités grace a
son Programme de perfectionnement professionnel dans le domaine de 1’acces a I’information et
de protection des renseignements personnels. Le programme vise a former des employés sur une
période de trois a cing ans par une combinaison de formation axée sur les compétences, de
perfectionnement professionnel et d’affectations. Les candidats sont admis aux niveaux PM-01 et
PM-02 et ils obtiennent par la suite le titre de conseillers principaux en AIPRP au niveau PM-04.
Les participants actuels suivent les cours prévus au programme et le Ministere prévoit faire
d’autre recrutement.

Le Programme de perfectionnement professionnel permet au Secrétariat de I’ AIPRP de mieux
gérer la hausse de la charge de travail et il facilite la planification de la releve grace au transfert
de la mémoire institutionnelle. Le programme incite également les employés a demeurer plus
longtemps au sein du Ministére.

Le Secrétariat de I'AIPRP d'Environnement Canada a également mené un certain nombre
d'activités de dotation tout au long de I'année dans le but d'accroitre la capacité du Ministere
malgré I'augmentation de la charge de travail. Le Secrétariat de I’ AIPRP a retenu les services
d’experts-conseils pour renforcer son effectif. Ces experts-conseils se sont consacrés au
traitement des demandes les plus anciennes.

DELEGATION DES POUVOIRS

La responsabilité de la prise de décisions concernant 1’application des diverses dispositions de la
Loi sur la protection des renseignements personnels a été établie officiellement et est décrite dans
I’instrument de délégation des pouvoirs du Ministere. Le 6 janvier 2011, I'nonorable Peter Kent,
ministre de I'Environnement, a approuvé I'actuel arrété sur la délégation. Une copie de l'arrété sur
la délégation ainsi que les notes concernant la délégation relative a la Loi sur la protection des
renseignements personnels figurent a I'annexe B, a la page 16 du présent rapport.

INTERPRETATION DU RAPPORT STATISTIQUE

Le rapport statistique d’Environnement Canada concernant la Loi sur la protection des
renseignements personnels figure a I’annexe A du présent rapport, a la page 10.

Du 1er avril 2012 au 31 mars 2013, Environnement Canada a regu 29 demandes en vertu de la
Loi sur la protection des renseignements personnels. De plus, deux demandes avaient été
reportées de la période de référence 2011-2012, de sorte qu’il y avait 31 demandes actives durant
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la période de référence 2012-2013. En 2012-2013, un total de 28 demandes a été régle.
Trois (3) demandes ont été reportées a la période de référence suivante, et il y avait 7 demandes
pour lesquelles il n’existe pas de documents.

Tendances

En 2012-2013, Environnement Canada a recu 18 demandes de plus en vertu de la Loi sur la
protection des renseignements personnels qu’au cours de la période de référence précédente, ce
qui représente une augmentation de 37,9 %.

Le graphique suivant indique le nombre de demandes regues par Environnement Canada aux
termes de la Loi sur la protection des renseignements personnels de 2007-2008 a 2012-2013.
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En 2012-2013, Environnement Canada a répondu a 28 demandes en vertu de la Loi sur la
protection des renseignements personnels. Le graphique ci-dessous illustre le nombre demandes
en vertu de la Loi sur la protection des renseignements personnels qui ont été achevées par
Environnement Canada de 2007-2008 a 2012-2013.
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Le graphique suivant indique le nombre de pages consultées par le Secrétariat de I’ AIPRP pour
traiter les demandes en vertu de la Loi sur la protection des renseignements personnels de
2007-2008 a 2012-2013.
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Malgré que le nombre de pages consultées en 2012-2013 ait augmenté, le nombre de pages
communiquées a diminué (33,6 %) par rapport a la période de référence précédente. Le graphique
ci-dessous illustre le nombre de pages communiquées par le Secrétariat de 1’ AIPRP de 2007-
2008 a 2012-2013 liées au traitement des demandes en vertu de la Loi sur la protection des
renseignements personnels.

Loi sur la protection des renseignements personnels
Pages communiquées de 2007 a 2013

18000 16634
16000

14000 12790
12000
10000

8497

8000

6000 5640

4000 3116 4074

=i ]
0

2007-2008  2008-2009  2009-2010 2010-2011  2011-2012  2012-2013

Nombre de pages

Période de référence

Corrections

L’alinéa 12(2)a) de la Loi sur la protection des renseignements personnels confére a tout individu
le droit de demander la correction des renseignements personnels le concernant qui sont détenus
par le gouvernement fédéral.

I n’y a pas eu de corrections demandées ou effectuées durant la période de référence 2012-2013.

Communication en vertu du paragraphe 8(2)

Les alinéas 8(2)e), f), g) et m) de la Loi sur la protection des renseignements personnels
autorisent la communication de renseignements personnels a divers organismes d’enquéte ou de
réglementation, ou a des parlementaires fédéraux, ou la communication de tels renseignements
pour des raisons d’intérét public.

Il n'y a pas eu de communication de renseignements personnels en vertu des alinéas 8(2)e), f), g)
ou m) de la Loi au cours de la période de référence 2012-2013.

Consultations

En 2012-2013, Environnement Canada a regu cing demandes de consultation en matiere de
protection des renseignements personnels provenant d’autres institutions ou organismes du
gouvernement. Toutes ces demandes ont été traitées pendant la période de référence 2012-2013.
Aucune demande de cette nature n’avait €té reportée de la période de référence précédente et



aucune consultation en matiere de protection des renseignements personnels n’a été reportée a la
période de référence suivante.

Codts

En 2012-2013, les cotts de I’administration de la Loi sur la protection des renseignements
personnels ont été de 138 921 $, soit 83 921 $ pour les salaires et 55 000 $ pour les biens et
services (40 000 $ pour les marchés de services professionnels et 15 000 $ pour les autres codts).

ACTIVITES DE FORMATION

Le Secrétariat de I'AIPRP du Ministére a continue ses activites de formation et de
perfectionnement au cours de la période de référence 2012-2013. Dix-huit (18) séances
d'information et de formation ont eu lieu, auxquelles environ 250 employés d'Environnement
Canada ont assisté. Ces séances comprenaient un apercu de la Loi sur la protection des
renseignements personnels ainsi qu’une description des procédures internes et des délais a
respecter pour donner suite aux demandes. Les activités d'information et de formation se
poursuivront tout au long de la période de référence 2013-2014.

De plus, 19 séances de sensibilisation en gestion de I'information ont été offertes aux employés
d'’Environnement Canada, incluant un module sur I'accés a I'information et la protection des
renseignements personnels. Environ 175 employés ont assisté aux séances sur la gestion de
I'information en 2012-2013.

POLITIQUES, LIGNES DIRECTRICES ET PROCEDURES

Centres d'information et de demande de renseignements accessibles au public

Info Source est une série de publications contenant de I'information sur le gouvernement du
Canada et sur ses activités de collecte de données. Info Source a pour but d’aider le grand public
a accéder a I’information gouvernementale et a exercer les droits que lui conférent la Loi sur la
protection des renseignements personnels et la Loi sur [’accés a ['information.

Chaque année, le Secrétariat de I’ AIPRP prépare des mises a jour des activités et des fonds de
renseignements d’Environnement Canada et les publie dans Info Source. En 2012-2013,
Environnement Canada a poursuivi la révision de son chapitre Info Source en fonction de
’architecture des activités de programmes du Ministere. Environnement Canada a également pris
part au projet de publication décentralisee du Secrétariat du Conseil du Trésor, ce qui lui a permis
de publier son chapitre Info Source sur son site Web en septembre 2012.

Sur son site Web, Environnement Canada présente des renseignements exhaustifs sur ses
politiques et sa structure organisationnelle ainsi que sur les moyens de communiquer avec ses
représentants. En accord avec la politique du gouvernement fédéral sur la divulgation proactive,
le site Web du Ministéere donne egalement acces aux évaluations et aux vérifications internes
ainsi qu'aux renseignements sur les frais d'accueil, les contrats et les subventions.



Environnement Canada dispose, sur son site Web, d’une page sur 1’accés a l'information et la
protection des renseignements personnels, ou sont présentés des renseignements généraux sur la
Loi sur l’acces a l'information et la Loi sur la protection des renseignements personnels. Elle
contient également une foire aux questions et des liens vers les formulaires de demande d’acces a
I'information, les formulaires de demande de renseignements personnels et un résumé des
demandes d’accés a I’information traitées.

La politique de protection des renseignements personnels d’Environnement Canada a été
approuvee en novembre 2012. Le Secrétariat de I’ AIPRP est en train d’élaborer de nouveaux
documents de procédure pour aider les employés du Ministére a gérer les renseignements
personnels. Lorsque ces lignes directrices internes seront prétes, elles seront mises a la
disposition de tous les employés d’Environnement Canada sur un site ECollab qui a été mis au
point au cours de 1’exercice 2012-2013 afin de partager tous les documents se rapportant a la
politique de protection des renseignements personnels d’Environnement Canada.

Pour faciliter I’acces du public a I’information et pour respecter les dispositions de la loi, la
bibliothéque d’Environnement Canada a été désignée comme salle de lecture publique. La
bibliothéque est située au deuxieme étage de I'immeuble Place Vincent-Massey, au 351,
boulevard Saint-Joseph, Gatineau (Québec).

Activités de partage de données
En 2012-2013, le Ministére n'a entrepris aucune nouvelle activité de partage de données, ni a
I'interne ni a l'externe.

Fichiers de renseignements personnels inconsultables
Environnement Canada ne détient pas de fichiers de renseignements personnels inconsultables.

Evaluations des facteurs relatifs a la vie privée

Pour s’acquitter de son mandat, Environnement Canada doit exercer certaines responsabilités qui
nécessitent la collecte, I"utilisation et la communication de renseignements personnels. A titre de
gardien de ces renseignements, le Ministére utilise les évaluations des facteurs relatifs a la vie
privée comme instrument de gestion des risques, conformément a la politique du Conseil du
Trésor. Méme si Environnement Canada n’a pas effectué d’évaluation des facteurs relatifs a la
vie privée pendant la période de référence, le Secrétariat de I’ AIPRP fournit réguliérement des
conseils aux employés en matiéere de protection des renseignements personnels.

PLAINTES ET ENQUETES

Au cours de la période de référence 2012-2013, aucune plainte n’a été déposée contre
Environnement Canada aupres du Commissariat a la protection de la vie privée. Une plainte a été
reportee de la période de référence précédente et fermée durant la période de référence actuelle.
La plainte a été jugée fondée et résolue sans recommandation.



Requétes et appels a la Cour fédérale ou a la Cour d’appel fédérale
Au cours de la période de référence 2012-2013, il n'y a pas eu de requéte ni d'appel a la Cour
fédérale ou a la Cour d'appel fédérale concernant Environnement Canada en vertu de la Loi sur la

protection des renseignements personnels.



ANNEXE A : RAPPORT STATISTIQUE

Government
of Canada

Gouvernement
du Canada

i+
Rapport statistique sur la Loi sur la protection
des renseignements personnels

Nom de l'institution : Environnement Canada

Période visée par le rapport :

PARTIE 1 — Demandes en vertu de la LPRP

01/04/2012 au 31032013

Nombre de demandes
Regues pendant |a période visée par le rapport 29
En suspens a la fin de |a période de rapport précédents 2
Total £}l
Fermées pendant la période visée par le rapport 28
Reportées a la prochaine période de rapport 3

PARTIE 2 — Demandes fermées pendant la période visée par le rapport

2.1 Disposition et délai de traitement

TBS/SCT 350-62 (Rév. 2011/03)

Delai de traitement
_ o 1415 | 16430 | 31360 | 614120 [121 5180[1813 365 Plusde | ...
[]ISDDSIT.ICIFI jours jours jours jours jours jours 365 jours
Communication totale 0 2 0 0 0 0 0 2
Communication partielle 0 4 9 4 1 0 0 18
Tous exemptés 0 0 0 0 0 0 0 ]
Tous exclus 0 0 0 0 0 0 0 0
Aucun document n'existe 2 5 0 0 0 0 0 7
Demande abandonnée 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 3 11 9 4 1 0 0 28
2.2 Exceptions
Nombre de Nombre de Nombre de
Article demandes Article demandes Article demandes
18(2) 0 22(1)a)) ] 23a) 0
19{1)a) 0 22(1)a)ii) ] 23b) 0
18{1)h) 0 [22(1)a)qii) 0 24a) 0
18{1)c) 0 22(1)b) 0 24b) 0
19{1)d) 0 22(1)c) ] 25 0
19{1)e) 0 22(2) ] 26 17
18{1)f) 0 22 1 0 27 1
20 0 22.2 0 28 0
21 0 22 3 ]

Canada




2.3 Exclusions

Mombre de Nombre de Nombre de
Article demandes Article demandes Article demandes
&9{1)a) 0 T0(1)a) ] 70(1)d) 0
69{1)b) 0 T0(1)h) 0 70(1)e) 0
69.1 0 TO(1)c) ] T0(1)f) 0
70.1 0
2.4 Support des documents divulgués
Disposition Papier Electronique Autres
Communication fotale 2 0 0
Communication partielle 12 ] 0
Total 14 ] 0

2.5 Complexité

2.5.1 Pages pertinentes traitées et divulguées

Disposition des

Nombre de pages

demandes Nombre de pages traitées divulguées Nombre de demandes
Communication fotale 89 89 2
Communication partielle 20,609 8,408 18
Tous exemptés 0 0 0
Tous exclus 0 0 0
Demande abandonnée ] 0 1

2.5.2 Pages pertinentes traitées et divulguées en fonction de I'ampleur des demandes

Moins de 100 101 & 500 501 &1 000 1001 45000 Plus de 5 000
pages traitées pages traitées pages traitées pages traitées pages traitées
. i Mombre 0s | Pagee || Mombreds | Pages || Mombrade | Pagee || Mombreds | Pages || Mombrede | Pages
| D|SHDS|I|OH demandss | dvulguess | os=mandss | dhvalguess | demandes | divuigusss | demandss | divuiguess §| dsmandss | divulguses
E’m”['em””'“at'o” 2 89 0 0 0 0 0 0 0 0
E:rrt?;ﬂ:”'“at'o” 7 157 5 643 1 605 4 | 5389 1 1,654
Tous exemptés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tous exclus 0 0 0 0 0 0 0
Demande
abandonnée 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 10 246 5 643 1 605 4 h349 1 1654
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2.5.3 Autres complexités

Consultation Avis Renseignements
Disposition requise juridigue entremélés Autres Total
Communication
totale 0 0 0 0 0
Communication
partielle 1 0 2 0 3
Tous exemptés 0
Tous exclus 0 0
Demande
abandonnée 0 0 0 0 0
Total 1 0 2 0 3
2.6 Retards
2.6.1 Raisons des retards dans le traitement des demandes
. Raison principale
Nombre de de:;::;:ges fermees en Charge de Consultation Consultation
travail externe interne Autres

4 3 1 0 0

2.6.2 Nombre de jours de retard
Nombre de demandes Nombre de demandes
Nombre de jours en retard ol le délai en retard ol le délai
en retard n'‘a pas été proroge a été prorogé Total

1a15 jours 0 1 1
16 & 30 jours 0 1 1
31 a 60 jours 0 1 1
61 a 120 jours 0 1 1
121 & 130 jours 0 0 ]
181 a 365 jours 0 0 0
Plus de 365 jours 0 0 0
Total 0 4 4
2.7 Demandes de traduction
Demandes de traduction Acceptées Refusées Total
De 'anglais au francais ] 0 0
Du frangais a I'anglais 0 0 0
Total 0 0 0

Alinéa 8(2)e)

Alinéa 8(2)m)

Total

0

0

0

PARTIE 3 — Communications en vertu du paragraphe 8(2)
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PARTIE 4 — Demandes de correction de renseignements personnels et mentions

Nombre
Demandes de correction regues o
Demandes de correction acceptées 0
Demandes de correction refusées ]
Mentions annexées 0

PARTIE 5 — Prorogations

5.1 Motifs des prorogations et disposition des demandes

15a)(i) 15a)(ii) 15b)
Disposition des demandes Entrave au Consultation Traduction ou
nécessitant une prorogation fonctionnement Article 70 Autres Conversion
Communication totale 0 0 0 0
Communication partielle 13 0 1 0
Tous exemptés 0 0 0 0
Tous exclus 0 0 0 0
Aucun document n'existe 2 0 0 0
Demande abandonnée 0 0 0 0
Total 15 0 1 0
5.2 Durée des prorogations
15a)(i) 15a)(ii} 15h)
Entrave au Consultation Traduction ou
. Durée des prorogations fonctionnement Article 70 Autres Cconversian
1a15 jours 0 0 0 0
16 & 30 jours 15 0 1 0
Total 15 0 1 0




PARTIE 6 — Demandes de consultation regues d'autres institutions et organismes

6.1 Demandes de consultation regues d’autres institutions fédérales et organismes

Autres
institutions Mombre de Autres Mombre de
Consultations fédérales pages a traiter organismes pages a traiter

Recues pendant |a période visée par
e rapport 5 730 0 0
En suspens a la fin de la période de

. 0 0 0 0
rappont précedente
Total 5 T30 0 0
Fermées pendant la période visée
par le rapport 3 730 0 0
Reportées a la prochaine période de 0 0 0 0

rapport

6.2 Recommandations et délai de traitement pour les demandes de consultation regues d'autres

institutions fédérales

Mombre de jours requis pour traiter les demandes de consultation

121 a | 181a |Plusde
1415 |16a30 (31360 |61a120) 180 365 365
Recommandation jours | jours | jours | jours | jours | jours | jours | Total
Communiquer en e;Lier 0 2 0 0 0 0 0 2
Communiquer en pariie 2 1 0 0 0 0 0 3
Exempter en entier ] 0 0 0 0 0 0 0
Exclure en entier 0 0 0 0 0 0 0 a
Consulter une autre institution 0 0 0 0 0 0 0 0
Autre 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 2 3 0 0 0 0 0 5

6.3 Recommandations et délai de traitement pour les demandes de consultation regues d'autres

organismes

Mombre de jours requis pour traiter les demandes de consultation

121 a4 | 1814 |Plus de
1415 |16a30 | 31360 |61a120) 180 365 365
Recommandation jours | jours | jours jours | jours | jours jours | Total
Communiquer en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Communiquer en pariie 0 0 0 0 0 0 0 0
Exempter en entier 0 0 0 0 0 0 0 0
Exclure en entier ] 0 0 0 0 0 0 0
Consulter une autre institution 0 0 0 0 0 0 0 0
Autre 1] 0 0 0 0 0 0 0
Total ] 0 0 0 0 0 0 0
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PARTIE 7 — Délais de traitement des consultations sur les confidences du Cabinet

Nomibre de réponses regues

| Nombre de jours Nombre de r\éeanses regues aEr\é-s ['échéance
1a15 a 0

16330 0 0

3360 ] 0

613120 ] 0

1213180 0 0

181 3 365 0 0

Plus de 365 jours 0 0

Total 0 0

PARTIE 8 — Ressources liées a la LPRP

8.1 Coits

Dépenses Montant

Salaires 583921
Heures supplémentaires 50
Biens et services $55,000

» Marchés pour les EFRVP 50

» Marchés de services professionnels 340,000

 Autres 515,000
Total $138,921

8.2 Ressources humaines

Voues a la LPRP Voues a la LPRP

L Ressources a temps plein a temps partiel Total
Employes a temps plein 0.00 3.00 3.00
Employés a temps partiel et

occasionnels 0.00 0.00 0.00
Employés régionaux 0.00 0.00 0.00
Experts-conseils et personnel

d'agence 0.00 1.00 1.00
Etudiants 0.00 0.00 0.00
Total 0.00 4.00 4.00




ANNEXE B — ARRETE SUR LA DELEGATION

Environment Canada

Delegation of Financial Signing Authorities and Designation Crder instrument: Part A, Summary Chant

Deiegaton of
Finzncal Signing Authorbes
ana Desgnanon Order Insrument

Delegation of Financia! Sianing Authorities - Every Offcer of the
Deparment appoinied 1o 3 posiion is%ed on the Summary Chart and
on the Lt of Equivaient Posiions inciuong $ose ofiaally sppontes
on 3Ing basis, is herely granted fmancal signing authares wihin
the stated Emis theren anc is atoondance with redevant stadtes,

anc drectves  Urets may be modidfied, from tme 10 Ome

Other Contracting Asthorities
js01  |Revenue Contracen

|

F

8§00 Spending Authority - Contract Performance and Price, Eligibility or Entitiement ( Section 34 FAA )

Effective on January |, 2011
Ogerational Authorities Functiona! Authcrities
Accountatility Level DesermmertsiLe=t | 1 1 2| 3 | 4 s L& | 7 s 1 s |

Goods and Services (including confract ndaton) sperovec budpst F F | F F F- ] | F F ¥ | C
102 !Human Resowces - Stz#ing Pay Actons. Trarmrg spprovec tucget F F | £ F C F c -
123 {Teawel n Canads and Contmemiad USA Sporoves tuchel ¥ ¥ 7 F F | F 1 c B
104 {Reiccaton sporoved buoget F F F F 3 | F | C -
106 |Iscizted Posts = 2pptcmd bodgel F F F C c ¥ t c
105  |irfernanonal Travel 2poroved bucget F F - - F un-oshe
107 iConference ANendance Ipsrovec budge! F C C C | I e |
108 iCorderence Spensorsho B sporoved buiget F - . |
108 Membershp Fees zoprowed buoget F C C C C C
150 |Hospealty — sporoved budnet c c c 3 [4 C
171 1Grants 30 Cormibabors. scarteed buoget c T | < C c T =
112 |ExGrata Paymants acoroved budget c c [ . 7 c | ¢
153 {Clawms by of agamst e Crown apprceed budget F C C c | 3 c - Minster, 2s head of 3

Commitment Authcrity - Availabdity of Funds { Section 32 FAA ) e Privacy Act and

Expendiures { acorowed budget F F F } F

Contracting Authority - 10 enter into contracts {managers remain accountabie for the management and administratica of their contracts)
1¢1  {Goods (Amesdment) | 5 | FiFR C [ [5 c FiF) TIT) c
3 | Services (Amendment) | o5 per T8 poscy FiF) C < T C FF Cic) c <
T5¢_|Cal-up aganst Standng Oflers } | stpe SacagOteine | I c c < 3 [mn e 3 |
105 [Archdectural & Engneenng Serwice Contraceng (Amendment) 1 @5 par T8 posey FiF} - = FiF) CicC} -
206 |Ceonstuction Contracting {Amendment] ! 33 per T8 pokcy FiF) | - - FiF] cic)
357 |Emengency Contracing i ™ F {._= c c | F c - \

asing Test Vehicles (Amencment] 3% per TB poscy - F{F] = CiCl

481  {Projects - Property Management Civision as per TB pelicy c < | C C -
482 |Projects - Projects — Chied Information Gificer Branch (C208) 25 per TE paiicy 5 3 . i c - c
433 iPropects - integrated Enterprise Services [IES) 2s per TB policy c < < | ¢ i - Males
434 |Projects - Other as per TB poicy c c

£1_{Request for Specisi Disbuson of RG Chegues

T

27 :Release ol Secunty Depcsis

o
B
o

n

]
ECS  {ietedectual Properses nokucing Lcense Fees
s Amend Dalegation Instrument

Deletion: of Dekes

ol
o

i

Wasne or Reguce inierest or Admwrmstradve Oharges
Set-Cff per Secson 155 (1] FAA

Wi off of Nisterel_

sox 1B

Orsposs? of Sursius Assets

as per T8 poacy

ol Ll i
N Sy R

Donason of Sarplus Assets

a3 pe T8 powy

Colaboratve Arrangements

sporoved budge!

(el Ll Lyl
ajojojolol .

aea|ol.

(e]

)

G an|noln

1

alo

Spechic Servcs Agreements

speroved budget

o

{Federa! Rea Propeny Transacoons
Dasignation Ordar
501 |Secton 73 of the Prvacy Act

ﬂuw?ﬁa’q

{Secton 73 of ine Access 10 Infermation Act

1

|

nin|mia

C

y of e Deguly Murrster 1o refiect changes n
authordes as appioved by Treaswry Soare

Cesignation Order instrement - Every Officer of the Depanment
zpponied 10 2 positon iislec on the Summary Chart ang oo the Listof
Equivaient Postions. includng those officially appomied on actng
basis is hereby designated ©© periorm the &uties and Ancaoss o' he
ment insEuton, pyrsuant 1 Secson 73 ¢

i

Honoratle Peter Kent
Minster of Environment

Ceputy Nirsster of e Environment

Thes Summary Chan must De read in comguncion with Par B - Ust
of Ecunalent Posiicrs, Pan C - Sgeciic Defegason Notes ana Part
D - Real Property Delegation Instrument

Z The authorbes whch enend 1o e fuli resource balance avaiadle
in e refevant bucge! ase bmied by polces and procedures
prescrbed i TE regelatoss and drecives rssued pursuant 10 the
Financal Ad—eesiraton ACt (FAA) and by cepaniments drecives

3. Sgnng authorties for Grams o< Contnibotions are scbpect lothe
ferre 3nd LONSEONS approved by the Tressury Board or the Mmstar
i scoordance wilh e authonty delegated 1o e Movsier by the
Treasury Board

4 Spendng suthory {Secton 34, FAA] and Payment 2uthorty
{Secton 33 | FAA] for a parscu’ar payment. are not to be exercited by
"2 Same DErson

S indmedusls are not O approve payments through which they may
perscraly berefil

{Departmental Limit = the =ammum ashonty granted 1 the Miuster
9C = Conditonal auonty as setoutin Pa C
\F = Fok autronty wiihin spproved n.@gapd subect 1o aufontes de

n Colass

2GIEC IS e cepantment

K = Thousa=ds of dolars
M = Mi#icos of doltars
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SPECIFIC DELEGATION NOTES

SECTION 9.00 - DESIGNATION ORDER

The purpose of this Section 1s to establish the framework for managing the Access to
Information Act and the Privacy Act. The Mimister of Environment Canada pursuant to
Section 73 of the Privacy Act and Section 73 of the Access to Information Act, hereby

designates that persons holding the positions set out below to exercise the powers to
perform the duties and functions of the Minister, as head of a government institution,
under the sections of the Act specified opposite each position.

Position Privacy Act Access to Information Act
Section Section

Level 1 All sections All sections

Level 6 All sections All sections

Darector, Corporate Secretariat All sections All sections

Manager. ATIP Secretariat All sections All sections

Chief, ATIP Secretariat 15 7(a). 8.9. 11, 27

SECTION 9.01 — Section 73 of the Privacy Act

The responsibilities that may be delegated under Section 73 of the Privacy Act are set out
below. in relation to its various sections and subsections.

8(2)(1) Disclose personal information for research purposes

8(2)(m) Disclose personal information in the public interest or in the interest of the
individual

8(4) Retain copy of 8(2) (e) requests and disclosed records

8(5) Notify Privacy Commuissioner of 8(2) (m) disclosures

9(1) Retain record of use

9(4) Notify Privacy Commissioner of consistent use and amend index

10 Include personal information in personal information banks

14 Respond to request for access within 30 days: give access or give notice

16



15 Extend time limit

17(2)(b) Translate requested information

18(2) Refuse to disclose information contained in an exempt bank

19(1) Refuse to disclose information obtained in confidence from another
government

19(2) Disclose information if the other government consents to the disclosure or
makes the information public

20 Refuse to disclose information injurious to the conduct of federal-
provincial affairs

21 Refuse to disclose information injurious to international affairs or defence

22 Refuse to disclose information prepared by an investigative body.
mformation mjurious to the enforcement of a law, or information injurious
to the security of penal institutions

24 Refuse to disclose information collected by the Canadian Penitentiary
Service, the National Parole Service or the National Parole Board while
individual was under sentence if conditions n section are met

25 Refuse to disclose information which could threaten the safety of
individuals

26 Refuse to disclose information about another individual, and shall refuse to
disclose such information where disclosure is prohibited under Section 8

27 Refuse to disclose information subject to solicitor-client privilege

28 Refuse to disclose information relating to the individual’s physical or
mental health where disclosure 1s contrary to the best interests of the
mdividual

31 Receive notice of investigation by the Privacy Commissioner

33(2) Right to make representations to the Privacy Commissioner during an
mnvestigation

35(1) Receive Privacy Commuissioner’s report on findings of the investigation
and give notice of action taken

35(4) Give complamant access to information after 35(1) (b) notice

36(3) Receive Privacy Commissioner’s report of findings of investigation of

17



exempt bank

37(3) Recei\.’e report of Privacy Commuissioner’s findings after complance
investigation

51(2)(b) Request that Section 51 hearing be held in the National Capital Region

51(3) Request and be given right to make representations i Section 51 hearings

72(1) Prepare annual report to Parhament

77 Responsibilities conferred on the head of the institution by the regulations

made under Section 77 which are not included above
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www.ec.gcC.Ca

Environnement Canada

Informatheque

10, rue Wellington, 23° étage

Gatineau (Québec) K1A OH3

Téléphone : 819-997-2800

Ligne sans frais : 1-800-668-6767 (au Canada seulement)
Télécopieur : 819-994-1412

ATS : 819-994-0736

Courriel : enviroinfo@ec.gc.ca

Ecologo'
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