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Message du commandant divisionnaire
Alphonse MacNeil
Commissaire adjoint

À titre de commandant divisionnaire de la GRC en Nouvelle-
Écosse, je suis heureux de vous présenter notre bilan pour 
l’année 2012-2013. Ce rapport présente un survol de nos 
activités et souligne la portée du travail accompli par 
les femmes et les hommes de la GRC au sein de votre 
collectivité. 
 
Notre objectif est de nous assurer que les Néo-Écossais 
sont au fait de nos activités et de la façon dont la GRC, en 
tant que force policière provinciale, mobilise ses ressources 
pour faire une différence dans votre collectivité. Quelle que 
soit notre mission — résolution d’homicides, saisie de 
stupéfiants, arrestation de criminels, patrouille des routes, 
organisation d’événements, nous mettons beaucoup de 
fierté à vous servir. Tout comme vous, chacun d’entre nous 
est fier de dire que la Nouvelle-Écosse est son chez-soi. 

La GRC en Nouvelle-Écosse recourt à divers moyens pour 
rendre compte de ses activités à ses concitoyens. Les 
réseaux sociaux en sont un exemple : ils nous permettent 
de communiquer avec vous, d’écouter ce que vous avez 
à nous dire et de vous informer de ce qui se passe dans 
votre collectivité. Au moyen de conversations informelles 
et de présentations communautaires, ainsi que par 
l’intermédiaire des médias traditionnels, de forums 
publics, de Facebook et de Twitter, nous nous efforçons 
d’afficher la plus grande transparence possible et de vous 
ouvrir grand la porte sur qui nous sommes et ce que nous 
faisons. Grâce à votre soutien, le nombre de nos abonnés 
Facebook et Twitter a dépassé les 20 000, et ce nombre 
ne cesse d’augmenter. Les médias sociaux sont devenus 
un outil précieux pour mettre à profit la collaboration du 
public et amener chacun à participer à la sécurité publique. 
Qu’il s’agisse de retrouver une personne portée disparue 
ou d’identifier des suspects potentiels dans une affaire de 
crime, de nombreux Néo-Écossais sont devenus nos yeux 
et nos oreilles sur le terrain. La sécurité publique est la 
responsabilité de tous, et votre soutien témoigne de votre 
solidarité. 

En tant que force policière provinciale, nous maintenons 
notre engagement à élaborer des moyens efficaces 
et efficients de recourir à la technologie moderne 
pour combattre le crime et améliorer nos pratiques 
opérationnelles. Notre nouveau quartier général abrite 
des groupes tels l’Équipe de récupération sous-marine, 
le Groupe de la criminalité technologique, la Section du 
Polygraphe, la Section des chiens policiers, et de nombreux 
groupes d’enquête spécialisés. La GRC est donc bien placée 
pour mobiliser ses services spécialisés et les déployer à 
partir de son quartier général pour intervenir partout et en 
tout temps, du comté de Yarmouth à celui de Victoria. 

 Au cours de l’année, j’ai voyagé à travers la province, 
assisté à des événements communautaires et rencontré les 
employés de nos 52 détachements et bureaux. J’ai souvent 
eu l’occasion de parler avec des membres de la collectivité 
et je dois dire que chaque fois, je suis toujours aussi 
impressionné et touché par leur appui à la GRC. 

Les employés de la GRC sont résolument engagés à servir 
le public, et leur façon de manifester cet engagement ne 
fait pas toujours la manchette. Les bons mots que nous 
adressent les citoyens sont très importants pour nous; 
ils nous touchent beaucoup plus intimement que l’on ne 
pourrait l’imaginer. En lisant ce rapport, ne vous privez 
pas du plaisir d’en admirer les photos. Le gendarme Bryce 
Haight, District du comté de Pictou de la GRC, est vraiment 
dans son élément quand il donne libre cours à ses talents 
de photographe. Qui d’autre que l’un des nôtres est mieux 
placé pour vous présenter votre force policière provinciale? 
RCMP. 

Merci de votre soutien continu.
Commissaire adjoint Alphonse MacNeil
Commandant divisionnaire

Gravés dans le granit du mur commémoratif 
situé à l’entrée du quartier général de la GRC 
en Nouvelle-Écosse, les noms de ceux qui 
nous ont quittés trop tôt. Le mur du Souvenir 
est un rappel solennel et constant des agents 
de la GRC qui ont perdu la vie dans l’exercice 
de leurs fonctions en Nouvelle-Écosse. 

À l’avant du mur, la statue en bronze d’un 
agent solitaire, la tête inclinée en signe de 
souvenir et de douleur. Le Stetson et les 
gants déposés à ses pieds signifient que leur 
propriétaire ne les portera jamais plus, mais 
que malgré l’absence, il demeure à jamais 
dans notre pensée et notre esprit.
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Nikanus ta’n Nuji-apoqnmuatl Alsusitl
Wi’katikn wejiaq
Alphonse MacNeil

Ni’n Nikanus wjit Nuji-kla’qa’lua’tijik (RCMP)  No’pa Sko’sia, 
aqq welta’si kisi-kinua’tulninew ta’n kis-tliaq koqoey  2012-
2013.

Ula wi’katikniktuk ewikasik ta’n tel-mil-lukutiek aqq ta’n teli-
atikneta’jik Nuji-kla’qa’lua’tijik (RCMP)  e’pitjik aqq ji’nmuk 
kwutanminal.

Menuekeyekik mimajuinu’k  No’pa Sko’sia kjijitunew ta’n 
Nuji-kla’qa’lua’tijik  Nopa Sko’sia tel-mil-lukutijik aqq ta’n 
teli-ika’tuek apoqnmatimkewey kulaman naji-wl-pmiatal 
kwutanminal. Pikwelk koqoey elukwatmek kutey nike’ kwiluj 
wen kis-ne’pateket kisna netui’sket, pija’lut wen ta’n kisi-
o’plateket, awti’l jiko’tmekl aqq maliaptmek koqoey wutank 
teliaq; mekite’tmek ta’n tel-lukewulek. Kutey kilew, ninen elt 
kesite’tmek kmitkinu Nopa Sko’sia.

Nuji-kla’qa’lua’tijik (RCMP)  Nopa Sko’sia amujpa 
ekinua’lsultijik ta’n tel-lukuti’tij. Ewe’wmekl mataqte’kney 
aqq ekitasikl wi’katiknn kinua’lsultinen ta’n tel-lukutiek 
wutank aqq elt kulaman kisi-kinua’tuksinen wenik ta’n 
telita’sulti’tij. Aqq elt ewe’wmek etlewistu’timkik we-
nik, mawaknutma’timkl wutank, ekitasik wi’katikn aqq 
mataqte’kne’l,  aqq elt ewe’wmek Facebook aqq Twitter kula-
man kjijituten ta’n tel-lukutiek aqq ta’n weniek.

Piamiw 20,000 te’sijik Facebook aqq Twitter ekitmi’tij ta’n tel-
lukutiek aqq te’sikiskik me’ pemi-atelkik. Ekitasik wi’katikn 
aqq mataqte’kne’l  weli-apoqnmuksiekl msnmnen apoqn-
masuti aqq kisi-wiaqa’lanen wenik apoqntmnew  tel-pmiaq 
welo’qn  wutanl. Weli-apoqnmuksiekik skwijinu’k Nopa 
Sko’sia ta’n tujiw kwilut wen keska’t kisna ta’n wen kisi-
opla’toq koqoey. Welo’qn  wutanl na amujpa msit wen ma-
liaptik aqq amujpa msit mawkwayk.

Nuji-kla’qa’lua’tijik (RCMP)  melkuktmi’tij kwilmnew ta’n 
tel-wekasimk kiskukewey kina’matnewey wjit tel-matmumk 
o’pla’taqn aqq mlkiknewa’tun wije’wmumk mtmo’taqney. 
Piley mtmo’taqnewo’kuo’m kisitasik ta’n etekl tepkistekl 
lukwaqnn kutey nike’ Apaqtuk Westasimkewey, Kwilujik 
Etli-o’pla’taqatijik Mataqte’kney-iktuk, Panuijkatmumk 
Ketlewo’qn,  L’mu’jk tel-wekasimk pija’luemk aqq Milamu’kl 
Keknue’kl Panuijkatekekl. Ta’n pasik tami koqoey tliaq 
Kespukwitk mi’soqo Unama’kik, Nuji-kla’qa’lua’tijik 
(RCMP)  kisi-wikuttaq apoqnmasuti wejiaq ula Piley 
mtmo’taqnewo’kuo’m. 

Newtipunqek ala’si No’pa Sko’sia koqoey teliaq wutanl kula-
man kisi-wulteskuates aqq tlewistu’titesnen wenik etl-luku-
tijik 37 te’sikl mtmo’taqnewo’kuo’ml.  Kisewistu’tie’k wenik 
wutanl, wela’lijik tetuji wulte’tma’tijik Nuji-kla’qa’lua’tijik 
(RCMP).

Lukewinu’k etl-lukutijik Nuji-kla’qa’lua’timk (RCMP) ketloqo 
melkuktmi’tij wtlukwaqnmuew aqq kisi-apoqnmuanew 
wenik aqq ta’n tel-mili-apoqntmi’titl wutanl ma kaqi-
wi’tasinuk. Ta’n tel-welimuksiekik wenik welkwija’luksiek. 
Ke’sk etl-kitmn ula wi’katikn ajipjutm wulaptmn wiaqtekl 
wasoqatestasikl . Nuji-kla’qa’luet (RCMP) Bryce Haight tley-
awit Piktuk kisi-ksua’toql. Aqq welta’si kisi-ika’tuekl ula 
wi’katikn kulaman wenik nmittaq tetuji-nta’lukwelij.

Wela’liek ne’kaw teli-apoqnmuiek.
Wi’katikn wejiaq Alphonse MacNeil
Nuji-apoqnmuatl Alsusitl
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Officier responsable de la police criminelle
Surintendant principal
Brian Brennan

En tant que force policière provinciale en Nouvelle-
Écosse, nous avons comme premier mandat de maintenir 
et d’améliorer la sécurité publique. Nous voulons « faire 
ce qu’il faut », et bien le faire. Partout dans ce rapport, 
nous soulignons les réalisations accomplies dans le 
cadre de nos priorités provinciales et qui reflètent notre 
engagement à satisfaire les attentes des collectivités 
que nous servons. 

La sécurité routière est une priorité essentielle pour 
la GRC. Nos agents patrouillent plus de 23 000 km 
d’autoroutes et de routes secondaires en Nouvelle-
Écosse, éduquent les usagers de la route sur les 
pratiques sécuritaires à adopter et, lorsque cela s’avère 
nécessaire, prennent les mesures nécessaires pour faire 
respecter la loi. La prévention des accidents est toutefois 
une responsabilité partagée. La GRC et le public doivent, 
ensemble, s’attaquer aux facteurs responsables de la 
majorité des collisions, de sorte que nous puissions 
réduire le nombre de blessés et de décès sur les routes 
de la Nouvelle-Écosse. 

La police travaille régulièrement dans un environnement 
aussi dynamique qu’imprévisible et, parfois, périlleux. 
Nous accordons une grande importance à offrir à nos 
agents de première ligne la formation, les outils et 
l’équipement dont ils ont besoin pour travailler avec 
sécurité et efficacité. Grâce au soutien offert par le 
gouvernement provincial, nous avons pu investir dans 
la formation du personnel et le perfectionnement 
des compétences spécialisées. Ces initiatives nous ont 
permis de devenir une des divisions les mieux équipées 
de la GRC au Canada. 

À mesure que les activités criminelles deviennent 
plus organisées et plus subtiles, la GRC doit s’adapter 
aux réalités policières d’aujourd’hui et recourir à une 
technologie de pointe pour enquêter sur des crimes 
complexes et assurer la protection des Néo-Écossais. 
Des investissements stratégiques dans les nouvelles 
technologies amélioreront l’efficience, la qualité 
et la rapidité des enquêtes policières. La capacité 
d’intercepter des preuves à partir d’équipement 
électronique sophistiqué nous aidera à combattre plus 
efficacement certains crimes technologiques comme 
l’exploitation des enfants. 

En sa qualité de force policière fédérale, provinciale 
et municipale, la GRC est en mesure de puiser dans 
l’expertise de ses ressources disponibles à l’échelle du 
pays. Beaucoup de nos agents et de nos employés sont 
des spécialistes dans leur domaine; ils sont souvent 
reconnus pour leur sens novateur, leurs compétences et 
leur expertise. La GRC est très bien placée pour intervenir 
de manière efficace et efficiente dans les urgences de 
grande envergure et dans les cas d’enquêtes complexes. 

Tout au long de la prochaine année, nous poursuivrons 
nos efforts visant à améliorer la sécurité dans nos 
collectivités. Par l’intermédiaire de programmes et de 
services pertinents, nous favorisons l’engagement de 
la collectivité envers l’accroissement de la sécurité en 
Nouvelle-Écosse. 
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En haut : La troupe de la GRC en Nouvelle-Écosse au pont de Brooklyn, à New York. 
À gauche : La troupe déambulant le long de la 5th Avenue.
Crédit photo : www.groupphotos.com

Quatre-vingt-huit employés de la GRC en Nouvelle-Écosse ont payé de leur poche leurs frais de 
déplacement pour aller participer au défilé de la Saint-Patrick 2013, à New York. La troupe, qui a 
fièrement et dignement représenté à la fois la force policière, le Canada et la province de Nouvelle-Écosse, 
a eu l’honneur d’agiter le drapeau de la Nouvelle-Écosse lors du plus grand et du plus traditionnel défilé 
piétonnier au monde. 

Priorités stratégiques nationales
«En tant que service de police national, la GRC s’est engagée 
à assurer la protection de notre pays contre toute menace à la 
sécurité, chez nous et à l’étranger. Pour remplir ce mandat, la 
GRC définit des priorités nationales servant à guider l’orientation 
stratégique de ses enquêtes criminelles. Quelques-unes de ces 
priorités portent sur l’apport de soutien à certains groupes clés 
de la société ainsi que sur les efforts à déployer pour tisser et 
consolider des liens avec ces collectivités. Les priorités pour 
2012-2013 étaient les suivantes : les crimes graves et le crime 
organisé, la sécurité nationale, la jeunesse, les communautés 
autochtones et l’intégrité économique. » 

Crimes graves et crime organisé 
Les groupes du crime organisé se livrent à diverses activités illégales et ne reculent 
devant rien pour faire de l’argent. Les Néo-Écossais ne se rendent peut-être pas 
compte de l’impact qu’exerce le crime organisé sur leur quotidien. Pourtant, ce 
dernier a des répercussions sur les impôts à payer (pertes de recettes fiscales liées 
à la contrebande de tabac et d’alcool), les primes d’assurance automobile (hausse 
des primes d’assurance automobile attribuable aux réseaux de vols de voiture du 
crime organisé), les frais bancaires (recouvrement par les banques des coûts liés 
à la fraude) et même la santé et la sécurité (violence liée à la drogue, produits 
de contrefaçon défectueux et installations de culture de marihuana). Au moyen 
d’une approche intégrée et axée sur le renseignement, la GRC concentre ses 
activités sur la réduction de la menace et de l’incidence du crime organisé. Afin de 
remplir son mandat, la GRC travaille étroitement avec ses partenaires nationaux et 
internationaux au démantèlement des groupes criminels. 

Jeunes
Dans son travail auprès des jeunes de la Nouvelle-Écosse, les objectifs de la GRC 
sont : de réduire le taux de jeunes impliqués dans les crimes; d’appuyer des 
solutions durables à long terme pour intervenir auprès des jeunes qui commettent 
des crimes ou qui en sont victimes; d’appuyer des approches qui reflètent les lois 
concernant la justice pour les jeunes; de s’attaquer aux facteurs de risque et de 
miser sur la prévention et l’intervention précoce; de promouvoir l’engagement des 
jeunes. La GRC croit que la prévention à long terme de la victimisation des jeunes 
et des crimes commis par les jeunes peut seulement être réalisée en partenariat 
avec les collectivités. En Nouvelle-Écosse, les policiers éducateurs en matière de 
sécurité, les services de police communautaires et les agents de la prévention du 
crime travaillent étroitement avec les écoles, les groupes communautaires et tous 
les ordres de gouvernement afin d’élaborer et de mettre en œuvre des programmes 
éprouvés de réduction de la criminalité chez les jeunes.

Sécurité nationale
Le terrorisme, au pays comme à l’étranger, constitue la plus grande menace à 
notre sécurité nationale. La GRC a pour tâche de déceler et de prévenir les activités 
criminelles liées au terrorisme, et d’y réagir. Nous devons veiller à ce que tous 
les niveaux de services de police disposent des capacités nécessaires dans les 
domaines suivants : sensibilisation auprès des collectivités et des partenaires, 
prévention, analyse stratégique, échange d’information et de renseignements 
et application de la loi. Le succès de nos enquêtes repose principalement sur 
notre faculté d’adaptation, notre leadership et notre collaboration avec divers 
organismes d’application de la loi au pays et à l’étranger. 

Communautés autochtones
La GRC offre depuis longtemps des services de qualité aux Premières Nations 
partout au Canada, y compris ici même en Nouvelle-Écosse. Dans l’ensemble de 
la province, la GRC assure des services policiers quotidiens dans douze collectivités 
des Premières Nations, soit Indian Brook, Millbrook, Acadia, Annapolis, Bear River, 
Paq’tnkek, Chapel Island, Eskasoni, Pictou Landing, Wagmatcook, Waycobah 
et Glooscap. La GRC contribue à renforcer la sécurité dans les collectivités des 
Premières Nations par la prévention du crime, le développement social continu 
ainsi que le maintien et le renforcement des partenariats avec ces collectivités, 
les autres services de police, ses partenaires gouvernementaux, d’autres parties 
intéressées et divers organismes autochtones. Nos agents continuent de prouver 
la valeur du service grâce à l’élaboration, à la gestion et à l’évaluation des plans 
de rendement des détachements établis en collaboration avec les collectivités 
autochtones locales. 

Intégrité économique 
Les divers crimes motivés par le profit sont nombreux et loin d’être sans victimes. 
Toute activité économique illégale entraîne le détournement des avoirs des 
travailleurs néo-écossais. La GRC met l’accent sur la prévention, la détection et 
la réduction de la criminalité qui touche la province et l’économie canadienne en 
général. En sensibilisant davantage le public aux méthodes utilisées pour contrer 
et prévenir les crimes économiques, la GRC entend renforcer la confiance des 
citoyens à l’égard du système monétaire, du système financier et du régime du 
marché. Les groupes du crime financier de la GRC en Nouvelle-Écosse ont connu 
une autre bonne année. De nombreuses enquêtes à long terme ont mené au dépôt 
d’accusations criminelles et à la saisie de biens rattachés à des activités criminelles. 
Plus la GRC échange de renseignements avec ses partenaires et collabore 
avec les organismes d’application de la loi à l’échelle municipale, nationale et 
internationale, plus elle contribue à la réduction de l’activité criminelle partout 
au pays. 
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Priorités provinciales

Accroissement de la sécurité 
routière
Chaque jour, les Néo-Écossais sont des milliers à 
emprunter les autoroutes et les routes secondaires 
de la province. En tant que force policière provinciale, 
la GRC est déterminée à rendre ces routes des plus 
sécuritaires pour tous. Une des manières d’y parvenir 
consiste à adopter une stratégie de sécurité routière 
à plusieurs volets, qui englobe des initiatives de 
formation, d’application de la loi et de sensibilisation. 

Les Services de sécurité routière de la GRC en 
Nouvelle-Écosse, qui sont responsables des 
initiatives de sécurité routière, opèrent depuis neuf 
emplacements géographiques. Stratégiquement 
situées au cœur de zones à forte circulation, à 
proximité des autoroutes de la série 100, les équipes 
de la sécurité routière de la GRC prêtent leur soutien 
et leur expertise aux services de police de l’ensemble 
de la province. Même si leurs efforts sont surtout 
axés sur les quatre principales causes de collisions 
mortelles — conduite avec facultés affaiblies, non 
port de la ceinture de sécurité, vitesse et agressivité 
au volant, manque d’attention et distraction 
des conducteurs — ils participent également 
à de nombreuses initiatives de prévention et de 
sensibilisation concernant les tendances ou les 
problèmes émergents. 

Au cours de l’année civile 2012, les Services de 
sécurité routière de la GRC ont enregistré 72 décès. 
Ces décès, qui auraient pu être évités, étaient 
attribuables à des causes comme la distraction ou 
l’inattention du conducteur, la conduite avec les 
facultés affaiblies par les drogues ou l’alcool et le non 
port de la ceinture de sécurité. 

Alors que les Services de sécurité routière dirigent la 
stratégie, les bureaux de la GRC en Nouvelle-Écosse 
jouent un rôle dans l’amélioration de la sécurité sur 
nos routes. En se concentrant sur les priorités locales 
et en appliquant la loi à l’égard des comportements 
dangereux au volant, les agents contribuent à la 
sécurité de l’ensemble de la population. De Yarmouth 

à Chéticamp en passant par toutes les régions qui 
séparent ces municipalités, la GRC met l’accent 
sur des initiatives qu’elle mène de concert avec 
des partenaires de la sécurité routière tels que le 
ministère des Transports et du Renouvellement des 
infrastructures de la Nouvelle-Écosse et la division 
de la Conformité des véhicules. La GRC travaille aussi 
en étroite collaboration avec certains partenaires 
communautaires tel l’organisme Mères contre 
l’alcool au volant. 

La GRC continue d’assumer un rôle de leadership 
dans la prestation de programmes de formation 
sur la sécurité routière. Les agents suivent une 
formation visant à parfaire leurs compétences et 
leurs connaissances sur l’affaiblissement des facultés 
par les drogues ou l’alcool. 

Voici quelques faits saillants de l’année écoulée : 
• Formation d’agents sur le Test de sobriété       

normalisé. Ce test permet l’observation visuelle   
 des signes d’affaiblissement des facultés; les agents 
utilisent plusieurs tests pour évaluer l’attention et 
l’aptitude à réagir d’une personne.

•Formation d’agents en vue de former des 
spécialistes en reconnaissance des drogues. Cette 
formation avancée est essentielle depuis que les 
agents constatent une augmentation du nombre 
de conducteurs dont les facultés sont affaiblies par 
les drogues.

Qu’elle soit à des fins personnelles ou commerciales, 
qu’il s’agisse de voitures, de motocyclettes ou de 

Chaque année, le ministère de la Justice de la Nouvelle-Écosse définit les aspects rattachés à la sécurité publique auxquels la GRC doit accorder une attention 
stratégique et ciblée. La GRC s’est donnée pour objectif non seulement de répondre aux attentes du public à l’égard de ces priorités, mais de les surpasser 
grâce à des efforts ciblés d’application de la loi, à des programmes de sécurité publique innovateurs et à des mesures de sensibilisation efficaces en matière 
de prévention du crime. Les quatre priorités provinciales en matière de services policiers pour 2012-2013 étaient les suivantes : la réduction des taux 
généraux de criminalité; la diminution du nombre de mandats en suspens; l’accroissement de la sécurité routière et la réduction de la violence familiale.   

vélos, la circulation sur nos routes est de plus en plus 
lourde. Aujourd’hui plus que jamais, la GRC reconnaît 
que pour nous attaquer au triste bilan des collisions 
mortelles qui surviennent chaque année sur nos 
routes, nous devons mettre à profit les constatations 
fondées sur des renseignements, la participation des 
partenaires en sécurité routière et les commentaires 
que nous recevons des collectivités. 

Réduction de la violence 
familiale
La GRC poursuit la mise en œuvre des initiatives 
de lutte contre la violence familiale décrites dans 
le Plan d’action contre la violence familiale du 
gouvernement de la Nouvelle-Écosse. Le Plan a pour 
objectif d’assurer que : « en Nouvelle-Écosse, personne 
ne devrait être victime de violence familiale et d’abus 
». Une des priorités a été de nous assurer que nos 
agents et bénévoles acquièrent les connaissances 
nécessaires dans ce domaine. À l’appui de cette 
initiative, la GRC a mis au point des outils et du 
matériel de formation destinés à assurer que les 
agents sont sensibles aux différences culturelles et 
comprennent la dynamique qui entre en jeu dans 
ce genre de situations. La GRC peut aussi compter 
sur des bénévoles des services aux victimes, prêts 
à intervenir dans ces situations très risquées. Après 
l’intervention initiale, qui consiste à fournir le 
soutien et le réconfort immédiats dont les victimes 
ont grand besoin, les bénévoles informent les 
victimes sur les services et les programmes offerts 
dans la collectivité. 

Les Services de police communautaires, autochtones 
et interculturels de la GRC continuent de contribuer 
à plusieurs programmes, politiques et pratiques. 
L’agent de la GRC chargé des dossiers de violence 
familiale dans les communautés des Premières 
Nations en Nouvelle-Écosse continue d’être une 
ressource pour les policiers et les membres de la 

communauté. Il veille à la prestation de programmes 
spécialement adaptés à la réalité culturelle des 
hommes, des femmes et des jeunes des Premières 
Nations. 

L’agent chargé des dossiers de violence familiale 
travaille conjointement avec les coordonnateurs de 
cas relatifs à la violence familiale. Ces derniers veillent 
à ce que l’on mette en place tous les mécanismes 
servant à gérer l’échange d’information entre les 
organismes concernés par les situations de violence 
familiale à haut risque. Le poste d’agent chargé 
des dossiers de violence familiale de la GRC faisait 
partie du projet pilote Programme des tribunaux 
pour l’instruction des causes de violence conjugale 
lancé à Sydney (N.-É.) en 2012. La même année, la 
GRC a lancé un programme de formation en ligne sur 
la violence familiale. Le programme a pour objectif 
de rehausser l’efficacité des interventions policières 
ainsi que la capacité d’évaluation des risques dans les 
affaires de violence familiale. Ce cours, obligatoire 
pour tous les agents de la GRC en Nouvelle-Écosse, 
vise à éclairer et à guider les enquêtes sur la violence 
familiale fondées sur des preuves et axées sur les 
risques. 

Réduction de la criminalité
La GRC en Nouvelle-Écosse a adopté une 
approche stratégique et proactive à la réduction 
de la criminalité. La stratégie de réduction de la 
criminalité de la GRC s’inspire d’une philosophie 
et d’un ensemble de principes qui, combinés avec 
l’apport de renseignements, visent à réduire la 
criminalité dans les communautés que nous servons. 
En Nouvelle-Écosse, il n’y a pas deux stratégies qui 
soient semblables puisque chacune est adaptée aux 
besoins spécifiques de la collectivité. Les analystes 
de l’information collectent des renseignements à 
l’échelle locale, tandis que les chefs de détachement 
consultent les dirigeants des collectivités afin d’établir 

les domaines prioritaires. Une approche courante en 
matière de stratégies de réduction de la criminalité 
consiste à identifier les contrevenants prolifiques ou 
les quelques délinquants qui commettent la majorité 
des crimes au sein de la collectivité. La GRC a eu 
recours, à de nombreuses reprises, à des stratégies de 
réduction de la criminalité. Nous en mentionnerons 
quelques-uns ci-dessous. 

Le District d’Halifax continue de donner le ton en 
matière de réduction de la criminalité. Il y a cinq 
ans, le District adoptait une approche axée sur 
les données, et cela a livré d’incroyables résultats. 
Veuillez vous reporter aux exemples fournis dans leur 
rapport de district. Non seulement les crimes contre 
les biens diminuent-ils, mais encore connaissons-
nous une baisse importante des autres types de 
crime : les crimes contre les personnes ont diminué 
de 13 %, les délits avec voies de fait ont chuté de 27 
%, les vols sont en baisse de 15 % et les délits à main 
armée accusent une baisse marquée de 26 %. 

La stratégie de réduction de la criminalité dans le 
District Nova du Sud-Ouest continue de progresser. 
En recourant à une approche fondée sur les 
renseignements, la GRC a réussi à identifier des 
contrevenants prolifiques sur lesquels elle a concentré 
ses ressources. Il lui a été ainsi possible de cerner 
des tendances de la criminalité et, par l’application 
de la loi, une étroite surveillance et l’application 
des conditions imposées par les tribunaux, on a 
remarqué une diminution du nombre de demandes 
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d’intervention relatives à ces délinquants. Depuis la mise sur pied du programme, 
la fréquence des contacts des policiers avec 20 contrevenants prolifiques connus 
(relativement à des crimes contre les biens) dans la région de Yarmouth est passée 
en moyenne de 1,30 à 0,18 fois par mois, une baisse remarquable. 

Dans le District Nova du Nord-Est, le comté de Victoria a recouru à une stratégie 
de réduction de la criminalité qui a pour but de dissuader les jeunes de s’engager 
dans le crime ou de s’associer à des personnes qui commettent des actes 
criminels. Grâce à un travail de collaboration avec des chefs de la Première Nation 
de Wagmatcook, on a pu identifier les enfants à risque et les évaluer, avant de 
mettre en place un programme d’encadrement approprié. Cela comprend une 
participation active dans les camps de développement des compétences vitales 
pour filles et garçons mis sur pied par l’association Naturally Active du comté de 
Victoria. Les agents fréquentent également l’école locale de Wagmatcook afin de 
participer au programme de repas du midi, ce qui leur permet de parler avec les 
jeunes et de discuter avec eux de respect, d’intimidation et d’abus de substances. 
Cette approche s’est avérée efficace et le nombre d’appels concernant les jeunes de 
Wagmatcook a diminué.

Diminution du nombre de mandats d’arrestation 
en suspens
Partout au Canada, le nombre élevé de mandats d’arrestation en suspens pose 
couramment un problème pour les organismes chargés de l’application de la loi. Le 
fait que les délinquants proviennent de l’extérieur de la région, les changements 
d’adresse fréquents et le manque de suivi structuré sont trois facteurs qui 
contribuent à l’existence de nombreux mandats d’arrestation en suspens. 

Tout au long de 2012, la GRC en Nouvelle-Écosse a travaillé avec diligence pour 
diminuer le nombre de mandats d’arrestation en suspens dans les régions servies 
par nos forces policières. En identifiant et en ciblant les individus qui font l’objet de 

mandats, la GRC contribue à l’atteinte de son objectif plus vaste, qui est de réduire 
la criminalité et d’apporter son soutien à l’amélioration de la sécurité publique. 
Les études montrent qu’un bon nombre de ces individus sont des contrevenants 
prolifiques responsables d’un fort pourcentage de crimes dans nos communautés. 

Certaines stratégies se sont avérées efficaces, notamment un effort de coordination 
avec les services de police municipaux pour faciliter les arrestations à l’extérieur de 
la province, la centralisation des renseignements sur les mandats d’arrestation en 
suspens, ainsi que le développement et la mise en œuvre de pratiques normalisées 
de gestion des mandats d’arrestation en suspens. 

Dans chaque district, on a remarqué une diminution du nombre des mandats 
d’arrestation en suspens. Par exemple, à Antigonish, 88 de ces mandats ont été 
exécutés, réduisant ainsi leur nombre de 60 % au cours de la dernière année. 
Dans le comté de Pictou, l’arrestation de délinquants faisant l’objet d’un mandat 
d’arrestation dans d’autres provinces a également réduit le nombre de mandats en 
suspens pour la région de ce détachement. 

Dans le District Nova du Sud-Ouest, des analystes de la criminalité ont centralisé 
les renseignements relatifs aux mandats d’arrestation afin que les policiers aient 
rapidement accès à l’information dont ils ont besoin. En fusionnant les mandats 
d’arrestation en suspens dans un seul document et en transposant celui-ci sur une 
carte de la criminalité fondée sur un système d’information géographique, les 
agents peuvent désormais accéder facilement à ces renseignements depuis leur 
ordinateur portatif, quel que soit l’endroit où ils se trouvent. Grâce à la possibilité 
d’accéder instantanément à cette information, les policiers peuvent rapidement 
confirmer tout renseignement sur un délinquant faisant l’objet d’un mandat 
d’arrestation en suspens. 

De plus, le développement et la mise en œuvre d’une procédure standard pour 
assurer le suivi des mandats d’arrestation en suspens s’avèrent efficaces. Pour cela, 
il faut remettre en question et mettre à jour les systèmes de gestion des dossiers, 
communiquer régulièrement avec les agents de première ligne et établir un 
processus de révision standard après un minimum de 30 jours. 

Une pratique éprouvée dans le district de Kings continue de donner des résultats 
favorables. À l’aide de renseignements à jour au sujet des mandats d’arrestation 
en suspens, la GRC publie une liste des 10 individus les plus recherchés dans The 
Advertiser, le journal local. Cette pratique continue de susciter, de la part du public, 
la révélation d’indices qui aident la GRC à appréhender certains individus. 

La GRC continue de travailler à l’élaboration d’une politique appropriée sur la 
légalité de diffuser au  public de l’information sur les mandats d’arrestation.
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Services du soutien opérationnel

Groupe des crimes graves 
Les groupes des crimes graves de la GRC en Nouvelle-Écosse ont pour mandat 
de mener des enquêtes préliminaires et de suivi dans les affaires d’homicide, de 
tentative d’homicide, d’enlèvement (autre que familial), de disparition, d’homicides 
anciens et non résolus, de découverte de restes humains, ainsi que dans beaucoup 
d’autres types d’enquêtes criminelles complexes. Ayant été spécialement formés, 
les enquêteurs des groupes des crimes graves sont des spécialistes des enquêtes 
sur les décès, des techniques d’entrevue et d’interrogatoire et de gestion des cas 
majeurs. 

En 2012-2013, les enquêteurs ont continué d’approfondir des pistes sur un 
certain nombre d’homicides récents et anciens. Soulignons que deux enquêtes 
très médiatisées sur la mort tragique de deux jeunes femmes, Amber Kirwan et 
Melissa Peacock, se sont soldées par des accusations et que l’affaire est maintenant 
devant les tribunaux. Ces cas sont abordés plus en détail dans la section Enquêtes 
majeures du présent document. 

On ne peut en aucun cas sous-estimer le dévouement et la détermination dont 
font preuve les enquêteurs des groupes des crimes graves dans leurs enquêtes sur 
d’anciens crimes non résolus. Ils consacrent d’innombrables heures à examiner 
les faits et les éléments de preuve recueillis dans l’espoir d’apporter la tranquillité 
d’esprit à la famille et aux amis des victimes. Les groupes des crimes graves 
coordonnent divers services de la GRC et autres services de police auxquels ils 
s’associent à l’échelle de la province. Ces partenariats, grâce auxquels des criminels 
ont pu être identifiés et traduits en justice, ont contribué à l’amélioration de la 
sécurité publique en Nouvelle-Écosse. 

Équipe de récupération sous-marine
L’Équipe de récupération sous-marine de la GRC a la responsabilité de rechercher, 
sous la surface de l’océan et des lacs, des éléments de preuve et, dans biens des cas, 
des personnes portées disparues. Parce qu’elle est la seule équipe du genre dans 
toute la Nouvelle-Écosse, l’Équipe de récupération sous-marine de la GRC dispense 
ses services à l’ensemble des services policiers de la province. La géographie de 
la Nouvelle-Écosse constitue un environnement particulièrement exigeant pour 
l’équipe; les plongeurs doivent travailler dans des conditions difficiles, voire 
périlleuses. L’isolement de certains lieux, la visibilité réduite et l’immensité même 
de l’océan et des lacs font partie des risques inhérents au travail des plongeurs. 
Néanmoins, ces plongeurs hautement qualifiés explorent les profondeurs afin de 
mettre au jour des éléments cruciaux pour les enquêtes en cours. 

Services de sécurité routière
Les Services de sécurité routière de la GRC en Nouvelle-Écosse sont résolus à 
améliorer la sécurité de nos routes. Opérant depuis neuf emplacements répartis 
à travers la province, plus de 70 agents de police assument un rôle de leadership 
et fournissent du soutien et de l’expertise en matière de sécurité à l’échelle de 
la province. Des comportements à haut risque tels que la conduite avec facultés 
affaiblies, la vitesse et l’agressivité au volant, le non port de la ceinture de sécurité 
ainsi que le manque d’attention des conducteurs et les distractions sont les 
principales causes des accidents qui se produisent sur nos routes. Les Services de 
sécurité routière intègrent le ciblage stratégique des comportements à haut risque 
aux fonctions et aux tâches de base de chaque service et de chaque détachement 
de la province, ce qui, en bout de ligne, permet de sauver encore plus de vies. 

«Les membres des Services du soutien opérationnel sont des spécialistes dans leurs domaines respectifs. Ils 
sont prêts à réagir à toute situation pouvant survenir à travers la province. Qu’il s’agisse d’enquêter sur des 
crimes importants et graves, d’intervenir dans des situations d’urgence à haut risque ou d’offrir une expertise 
et une gamme de services spécialisés, la GRC montre son expertise en tant que force policière provinciale de 
la Nouvelle-Écosse en ayant recours à ces Services du soutien opérationnel pour assurer la sécurité du public» 
Surintendant Frank Foran, Services de soutien aux enquêtes criminelles 

Un plongeur de l’Équipe de récupération sous-marine de la GRC s’apprête à entrer 
dans les eaux glaciales avec une caméra vidéo sous-marine pour photographier les 
lieux du crime avant la collecte des éléments de preuve. 
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Services de police communautaires, 
autochtones et interculturels 
La GRC en Nouvelle-Écosse participe à de nombreux programmes dans les 
collectivités de la province et en dirige un certain nombre aussi : ASSIST, un 
programme d’intervention face au suicide, DIRE- Demander de l’aide, Ignorer, 
Reculer, En parler, un programme de prévention de l’intimidation, Parents Against 
Drugs (Parents contre la drogue), Mi’kmaq Men’s Intervention Program, un 
programme de prévention de la violence familiale, Adoptons une bibliothèque 
et Camp de chasse à l’orignal pour les jeunes Autochtones, pour ne nommer que 
ceux-là.

Les relations que nous entretenons avec les Premières Nations sont au cœur du 
travail que nous accomplissons au sein de ces communautés. C’est grâce aux 
partenariats que la GRC établit avec les chefs et les membres des collectivités 
autochtones que nous sommes en mesure d’élaborer des stratégies de prévention, 
de sensibilisation et d’application de la loi. Le programme Bouclier autochtone est 
un programme axé sur les jeunes et qui vise à aider les collectivités autochtones à 
prévenir l’abus de substances intoxicantes et à adopter des modes de vie sains. Le 
programme aide les jeunes Autochtones à renforcer leur sens d’appartenance et 
leur fierté à l’égard de leur culture et de leurs racines tout en prenant des décisions 
éclairées relativement à la consommation de drogues et aux activités connexes. 
La GRC a formé plusieurs membres de la communauté autochtone pour assurer 
la prestation du programme dans les collectivités Mi’kmaq de la Nouvelle-Écosse.

 

Section de l’identité judiciaire 
Experts en matière d’enquêtes criminelles, les spécialistes judiciaires hautement 
qualifiés de la GRC utilisent une combinaison de moyens techniques pour 
rassembler et répertorier les preuves matérielles telles que les empreintes digitales 
ainsi que les empreintes de chaussures et de pneus dans le but d’identifier un 
suspect potentiel dans l’enquête en cours. Les programmes et les services de 
l’identité judiciaire sont au cœur de presque toutes les enquêtes criminelles

Groupe tactique d’intervention — GTI
La GRC forme des agents de façon à ce qu’ils soient en mesure d’intervenir 
dans des situations violentes et dangereuses. Les membres du Groupe tactique 
d’intervention (GTI) de la Nouvelle-Écosse accomplissent diverses fonctions 
policières quotidiennes tout en étant prêts à intervenir sur le-champ dans des 

situations d’urgence 
n’importe où en 
Nouvelle-Écosse. 

Afin de garantir que 
les membres du 
GTI possèdent les 
compétences et les 
aptitudes nécessaires 
pour intervenir dans 
des situations de stress 

intense, ces derniers maintiennent une excellente forme physique et reçoivent 
une formation intensive sur l’utilisation d’armes et de tactiques. Ils s’entraînent 
à divers scénarios, notamment à des situations impliquant des personnes armées 
et barricadées, des prises d’otages, des interventions maritimes et aéroportuaires, 
ainsi que de activités de surveillance en milieu rural, pour n’en nommer que 
quelques-uns. 

Pour gérer la demande d’intervention rapide, les agents du GTI doivent disposer 
des outils nécessaires pour être en mesure de passer à l’action quel que soit la 
nature du terrain. Les nouveaux véhicules tactiques blindés (VTB) ainsi que les 
embarcations pneumatiques à coque rigide sont deux des nombreux véhicules 
dont dispose le GTI pour composer avec des situations à risque élevé. Ces véhicules 
représentent l’évolution des ressources auxquelles la police peut avoir recours pour 
renforcer la sécurité des policiers et de la population. 

Station de transmission opérationnelle — STO
La STO de la Nouvelle-Écosse à Truro est la « première intervention de première 
ligne »; elle utilise des technologies de communication de pointe afin de répondre 

à tous les appels du 
public, urgents ou non. 
En 2012, les répartiteurs 
ont répondu à 249 253 
appels de service dont 
81 490 étaient des 
appels d’urgence. La STO 
dispose également de 
services de répartition 
spécialisés pour les 

agents locaux du ministère des Pêches, ainsi que de services de surveillance de la 
gestion du risque pour les intervenants en première ligne. La STO sert plus de 40 % 
de la population de la Nouvelle-Écosse, répartie sur 85 % du territoire. 

Le véhicule tactique blindé (VTB) de la GRC en Nouvelle-Écosse peut rouler dans les conditions les plus ardues 
et est doté d’un poste d’observation panoramique, d’une protection anti-balles et anti-explosifs avancée, ainsi 
que d’impressionnantes capacités de conduite hors-route. Ces véhicules représentent l’évolution des ressources 
auxquelles la police peut avoir recours pour renforcer la sécurité des policiers et de la population.
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Police fédérale

La GRC fait des vagues dans le District Nova du 
Nord-Est
« Ces individus n’étaient pas simplement des trafiquants au niveau de la rue. Ils 
faisaient partie de groupes criminels qui trafiquaient de grosses quantités de drogue, 
tant à l’intérieur qu’à l’extérieur de notre collectivité. Ils avaient accès à des armes à feu, 
des gilets pare-balles, des drogues et de l’argent liquide et ils étaient prêts à tout pour 
atteindre leurs objectifs. Ces criminels croyaient pouvoir échapper au radar parce qu’ils 
vivaient et dirigeaient leurs activités criminelles dans de petites collectivités. La GRC a 
promis aux criminels qu’elle les trouverait et les arrêterait, qu’elle saisirait leurs armes et 
leurs drogues et qu’elle les traduirait en justice. Elle a tenu ses promesses. » 
Opération H-HAKON : La GRC arrête 24 personnes et porte plus de 130 
accusations 
Au début de janvier 2013, la GRC a mis fin à une enquête de 13 mois et a déposé 
plus de 130 accusations en lien avec 24 arrestations à l’île du Cap-Breton et dans 
le comté d’Antigonish. L’Opération HAKON visait plusieurs groupes criminels ayant 
participé au trafic de grandes quantités de cocaïne, de haschich, de marihuana et 
d’ecstasy dans l’Est du Canada. 

De nombreuses personnes ont participé à cette enquête, notamment des agents 
des services suivants de la GRC : Groupe de soutien aux affaires fédérales de Sydney, 
Groupe mixte de renseignements criminels, détachements des comtés d’Inverness 
et de Victoria, groupes des crimes de rue d’Inverness et d’Antigonish et sections 
antidrogue fédérales de Truro et d’Halifax. La GRC a perquisitionné de nombreuses 
résidences et fouillé neuf véhicules, ce qui lui a permis de saisir un certain nombre 
de biens, notamment des drogues, des armes, neuf véhicules ainsi que 55 000 $ en 
espèces. 

Drogues : 25 kg de marihuana, 1,5 kg de cocaïne, 1 kg d’huile de haschich, 1 kg de 
haschich et plus de 100 plantes de marihuana. 

Armes : 17 armes à feu, autres armes et vêtements pare-balles : un fusil d’assaut 
AK47, une arme de poing de calibre 22, cinq carabines de calibre 22, cinq fusils de 
chasse de calibre 12, un fusil de chasse de calibre 20, trois fusils de chasse de calibre 
410, une carabine de calibre 30-30, un arc à revers et des flèches, du gaz poivré 
chasse-ours, des munitions et un gilet pare-balles. 

« La force de notre programme réside dans notre capacité à mener des enquêtes à tous les niveaux. Les 
réussites des Services de police fédérale sont le fruit de travail acharné et de dévouement. Elles sont aussi 
intimement liées à l’immense collaboration de différents organismes de la Nouvelle-Écosse, du Canada et du 
monde entier. Les Services de police fédérale de la GRC en Nouvelle-Écosse ont connu un succès remarquable 
dans le démantèlement de groupes criminels responsables de production et de trafic de drogues illicites, de 
contrebande de marchandises, de même que d’importation et de trafic de tabac de contrebande. Ces enquêtes 
menées en Nouvelle-Écosse ont eu des répercussions à l’échelle nationale et internationale. » 
Surintendant John Ferguson, Police fédérale 

La GRC saisit des biens pour mettre la main sur 
les profits de la criminalité
 « Notre message est clair : si vous voulez commettre des crimes, la GRC vous en fera 
payer le prix. » 

Opération H-TIMBER : La GRC saisit des centaines de milliers de dollars en 
biens et porte près de 20 accusations : la valeur des biens saisis et bloqués 
s’élève à 750 000 $. 
En octobre 2011, la GRC a porté des accusations contre neuf individus à la suite 
d’une enquête antidrogue de grande envergure qui a mené à la saisie de neuf 
véhicules, d’argent comptant et de grandes quantités de stupéfiants. À la suite de 
ces arrestations, la GRC a lancé une enquête de neuf mois sur les activités financières 
de l’un des accusés et de sa conjointe. La GRC a ainsi saisi plusieurs biens dont un 
condominium à Halifax, un véhicule Acura TSX, une moto Harley Davidson, une 
bague à diamant, une montre de marque Breitling, un vélo de marque Trek Madone, 
un compte d’investissement d’une valeur totale de 425 000 $ et près de 200 000 $ en 
espèces. Les deux individus ont fait face à 20 accusations criminelles de possession 
de produits de la criminalité et de blanchiment d’argent.

La GRC porte un coup dur à un réseau de 
trafiquants de marihuana  
« Partout où il y a des installations illégales de culture de marihuana, il y a une 
augmentation de l’activité criminelle ainsi qu’une augmentation correspondante de la 
violence. » 
« Opération H-TORT » : Une descente bien orchestrée mène à 29 arrestations 
et 97 accusations  
Aux petites heures du matin le 14 décembre, une équipe de 120 policiers de la GRC, 
du service de police régional d’Halifax et du service de police de Truro a procédé à 14 
perquisitions et arrêté 29 personnes dans le cadre d’une descente bien orchestrée 
chez des trafiquants de marihuana dans la Municipalité régionale d’Halifax et en 
périphérie. Les arrestations ont été effectuées à la suite d’une enquête qui a duré 
11 mois, conjuguée à de nombreuses arrestations et à 97 accusations. La GRC a saisi 
quatre armes d’épaule, 20 kilos de marihuana, plus de 2 200 plantes de marihuana, 
de l’équipement rattaché à la culture de la marihuana d’une valeur de 250 000 $, plus 
de 100 000 $ en espèces et cinq véhicules. 
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Protection des frontières du 
Canada
Il incombe à la GRC de protéger les Canadiens 
contre le terrorisme, le crime organisé et les autres 
formes de criminalité frontalière tout en assurant 
la circulation sûre et efficace des personnes et des 
marchandises à l’échelle internationale. 

À l’appui de ce mandat, la GRC a déposé sept 
accusations contre trois consultants en immigration 
en 2012, à la suite de deux enquêtes distinctes 
concernant des affaires de fraude en matière 
de résidence. Une de ces enquêtes a mené à 
l’arrestation, en août 2013, d’un homme de 42 ans, 
originaire de Bedford, que la GRC a inculpé de deux 
chefs d’accusation pour fausse présentation et de 
deux chefs d’accusation pour fausse déclaration. 
La GRC soutient que l’homme conseillait et aidait 
des ressortissants étrangers à utiliser des moyens 
frauduleux pour conserver leur statut de résident 
permanent et obtenir leur citoyenneté canadienne. 

La GRC enquête présentement sur une autre 
affaire de consultants en immigration frauduleux 
concernant plus de 600 clients de l’immigration. À ce 
jour, des mandats ont été exécutés et des accusations 
pourraient être portées. 

L’équipe nationale de la police des ports (ENPP) 
poursuit activement un certain nombre d’enquêtes 
au port d’Halifax. En avril 2012, dans le cadre du 
projet « CONFUSION », l’équipe a saisi 1,511 kilos 
de haschich dans le port d’Halifax. La drogue saisie 
a été découverte dans un conteneur en provenance 
de Karachi (Pakistan) et était destinée à Montréal, 
au Québec. Le haschich était dissimulé dans les 
emballages de café eux-mêmes enfouis dans des 
boîtes de vêtements. L’enquête est en cours. 

Au cours de l’année écoulée, des membres de 
l’ENPP ont participé à deux enquêtes relatives à 
l’importation de kétamine, communément appelée 

la « drogue du viol ». En septembre 2012, l’ENPP a 
été informée par l’Agence des services frontaliers du 
Canada (ASFC) de l’expédition de 188 kilogrammes 
de kétamine dans un conteneur en provenance de 
l’Inde et destinée à Windsor, en Ontario. La kétamine 
était dissimulée dans des sacs de riz. L’enquête de 
la GRC a mené à une accusation de complot pour 
importation de drogue. 

Le 11 février 2013, des agents de l’ASFC ont découvert 
ce qu’ils soupçonnaient être de la kétamine alors qu’ils 
effectuaient un deuxième contrôle d’une cargaison 
de produits de santé naturels en provenance de 
l’Inde. Les agents de l’ASFC ont saisi la kétamine et 
l’ont remise à l’ENPP. L’enquête est en cours. 

En plus de veiller au repérage des drogues 
qui transitent par nos ports, l’ENPP collabore 
étroitement avec nos partenaires de l’ASFC pour 
contrer l’exportation et le commerce de véhicules 
volés. En 2012, les agents ont recouvré 65 véhicules 
volés d’une valeur dépassant 1,2 million de dollars. 

Champions recherchés!
La GRC réunit des célébrités, des athlètes et 
des adolescents pour une initiative antidrogue
« Cette formule obtient la faveur des adolescents, car 
ils admirent les célébrités et les athlètes et ils écoutent 
ce que ceux-ci ont à dire. Il s’agit de faire comprendre 
aux adolescents que la clé pour éviter la drogue et 
atteindre ses buts dans la vie, c’est de savoir prendre de 
bonnes décisions, de résister à la pression des pairs et 
de bien choisir ses amis.  . » 

Le Service de la sensibilisation aux drogues et au 
crime organisé de la GRC en Nouvelle-Écosse a mis 
en œuvre une initiative nationale de mobilisation 
des jeunes appelée « Champions canadiens », qui 
a pour but de promouvoir l’importance de bâtir un 
avenir brillant et sans drogues. Dans le cadre de cette 
initiative de la GRC en Nouvelle-Écosse, nous avons 
mobilisé nos partenaires afin de sensibiliser le plus 
de jeunes gens possible. 

Champions canadiens est une vidéo mettant en 
vedette des athlètes, des célébrités et des étudiants 
canadiens qui racontent comment leur décision 
de ne pas consommer de drogue a joué un rôle 
déterminant dans leur vie et dans leur carrière. 

La cérémonie de lancement a eu lieu devant plus de 
600 étudiants de l’école secondaire Auburn Drive à 
Cole Harbour. La GRC a envoyé un message puissant 
aux jeunes en insistant sur l’importance de ne pas 
céder à la pression et de devenir un champion de 
la lutte contre les drogues pour leur propre bien-
être et celui de leurs pairs, de leur école et de leur 
collectivité. 

Scott Oake, animateur de l’émission Hockey Night 
in Canada était présent pour parler de la perte 
dévastatrice de son fils décédé d’une surdose de 
drogue. L’ancien champion de boxe amateure et 
professionnelle, Ricky Anderson, a parlé de l’image 
de soi, et David Eng, trois fois médaillé aux Jeux 
paralympiques et champion mondial de basket-ball 
en fauteuil roulant, a parlé de la pression des pairs. 
Les étudiants ont également regardé des vidéoclips 
mettant en vedette Sidney Crosby, joueur de la LNH 
et natif de Cole Harbour, Cory Joseph, joueur vedette 
de la NBA, et la surfeuse des neiges olympique 
Caroline Calvé, pour n’en nommer que quelques-uns. 
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Pour les hommes et les femmes de la GRC, servir les citoyens de la Nouvelle-Écosse est un privilège. Ce qui rend ce travail encore plus 
gratifiant, c’est lorsque nous ouvrons notre boîte de réception et réfléchissons aux commentaires et aux réactions que nous recevons de 
vous, nos concitoyens. Merci pour vos bons mots à notre égard... 

« Je vous écris pour vous dire Merci. Même s’il ne fait aucun doute que des événements comme celui-
là font partie de votre quotidien, ce jour fatidique a changé ma vie à jamais. Merci de m’avoir traité 
avec autant de dignité et de respect. Vous m’avez traité équitablement, avec le plus grand profession-
nalisme, et avez donné du courage à ma famille pendant une période extrêmement difficile. » 

« Merci à la GRC de Cole Harbour! J’étais désemparée et dans tous mes 
états lorsque ma voiture est tombée en panne. Pire encore, je n’avais pas mon 
téléphone cellulaire. Une agente de la GRC a appelé la CAA et est restée 
avec moi jusqu’à l’arrivée de la dépanneuse. J’aimerais lui exprimer ma plus 
sincère gratitude pour l’aide qu’elle m’a apportée lors de ce moment des plus 
stressants pour moi. » 

« Un gros merci à votre gendarme de la GRC pour les visites qu’il effectue 
régulièrement à l’école primaire Aldershot. Il entretient un rapport amical et 
convivial avec les élèves. Il est un excellent modèle pour les enfants, qui lui 
démontrent leur affection dès son entrée dans la salle. » 

Guysborough RCMP

Queen Street

Guysborough, Nova Scotia B0H 1N0

De notre boîte de réception

« Ma voiture est tombée en panne sur le pont-jetée. Il faisait un temps exécrable. Malgré le mauvais 
temps, votre gendarme a dirigé la circulation, même s’il ne portait pas de coupe-vent et devait encaisser 
les paroles désobligeantes de plus d’un conducteur furieux. Pour moi, il ne fait aucun doute que son 
intervention nous a sauvé la vie… » 

« En écoutant les nouvelles, je suis tombée par hasard sur l’un de vos caporaux qui 
parlait de la Semaine de la sécurité routière. Je connais très bien ce caporal. Je lui serai 
éternellement reconnaissante de m’avoir sauvé la vie il y a quelque huit ans de cela. 
Merci, caporal, pour la manière ferme, mais digne, dont vous m’avez aidée à trans-
former ma vie. Sans vos conseils et vos actions, je ne serais plus en vie aujourd’hui. Et 
des personnes innocentes seraient peut-être mortes. . Que Dieu vous bénisse. » 

« J’aimerais souligner le professionnalisme, la courtoisie et la compassion démontrés par les agents qui 
ont répondu à l’appel sur la rue Baker. Vous avez de quoi être fiers d’eux. » 

« Les mots ne suffisent pas pour exprimer le soulagement que nous avons ressenti lorsque 
nous avons finalement pu serrer notre fille dans nos bras. La journée d’hier a été la plus 
longue de ma vie et la gratitude que nous éprouvons pour toute l’aide que nous avons reçue 
de la GRC et de notre communauté est sans bornes. Nous ne savons pas comment vous 
remercier. » 

« Je vis dans l’Ouest du Canada et j’ai récemment visité la Nouvelle-Écosse. Pendant notre 
séjour, mon mari et moi avons été contraints de nous arrêter derrière un véhicule de la GRC. 
À notre grande surprise, l’agent a ouvert sa portière, il est sorti de sa voiture et il a approché 
le véhicule immobilisé à côté du sien pour en informer le conducteur des règles concernant 
le téléphone cellulaire au volant. Cela m’a vraiment impressionné! La GRC en Nouvelle-
Écosse est toujours présente et toujours à l’affût. Merci! » 

« Chaque jour, je vous suis reconnaissante d’avoir été de service cette nuit-là. Vous lui avez sauvé la vie. Voilà 
seulement quelques semaines que tout cela est arrivé, mais je peux déjà voir un changement en lui, vous l’avez 
réveillé…» 
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Nouveau quartier général de la GRC en 
Nouvelle-Écosse
Division H
En avril 2013, plus de 500 employés de la Municipalité régionale d’Halifax 
ont emménagé dans notre nouveau quartier général, à Burnside. L’ouverture 
du quartier général de la GRC en Nouvelle-Écosse a permis de rassembler les 
employés sous un même toit, dans un environnement qui, bien que nouveau et 
moderne, reflète toujours les éléments historiques de la GRC en tant que force 
policière provinciale de la Nouvelle-Écosse. 

Le quartier général devient la plaque tournante des opérations pour la Nouvelle-
Écosse. Les agents qui y sont basés peuvent être déployés n’importe où dans 
la province pour intervenir dans un événement ou un incident en cours. La 
centralisation des groupes permet à la GRC d’améliorer ses activités policières 
intégrées et axées sur le renseignement, ainsi que d’accélérer sa capacité 
d’intervention, assurant ainsi un meilleur encadrement de la sécurité publique 
et des besoins des Néo-Écossais en matière de sûreté. Conçu pour répondre aux 
besoins actuels de la police — et pour de nombreuses années encore — le QG est 
ouvert tous les jours 24 heures sur 24. 

Afin de mieux soutenir ces activités, le quartier général est doté d’un Centre 
divisionnaire des opérations d’urgence (CDOU). Le CDOU est équipé de technologies 
grâce auxquelles la GRC peut surveiller et évaluer visuellement n’importe quel 
incident au moyen d’une liaison vidéo diffusée depuis le poste de commandement 
mobile stationné sur les lieux d’un incident, n’importe où en Nouvelle-Écosse. 
De plus, la GRC peut être en contact avec d’autres ministères et organismes 
gouvernementaux pour coordonner une intervention policière en de multiples 
endroits de la province. En tant qu’installation de base de la GRC, le quartier 
général a la capacité de servir de station de transmissions opérationnelles (STO) de 
secours en cas de catastrophe ou d’urgence au centre de Truro. Les téléphonistes et 
les répartiteurs au 911 peuvent recevoir les appels d’urgence en tout temps, sans 
perturber la prestation des services ou le délai d’intervention. Cette fonction est 
essentielle lorsque chaque seconde compte. 

Le nouveau quartier général a pour avantage supplémentaire de rassembler le 
personnel de 10 immeubles de bureaux loués répartis à travers la ville. Cela permet 
la réalisation d’économies à long terme sur les coûts de location et la réduction de 
l’empreinte écologique de la GRC dans la ville. 

Voici quelques-unes des autres caractéristiques du nouveau quartier général : 
•  L’un des immeubles les plus éco-énergétiques jamais construit par le        
   gouvernement du Canada; il s’agit d’un exemple marquant de technologies     
   environnementales intelligentes. Il a été conçu pour satisfaire aux critères de la  
   cote Or de la certification LEED (Leadership, Energy, Environmental Design).
• Il comprend une aile industrielle entièrement fonctionnelle pour les unités    

opérationnelles dont le Groupe tactique d’intervention, l’Équipe de récupération 
sous-marine, le poste de commandement mobile et la Section des chiens 
policiers.

•  Des bureaux modernes, conçus pour satisfaire aux besoins administratifs et    
    techniques d’aujourd’hui et de demain.
•  Il possède le plus grand toit vert du Canada atlantique.
•  La sécurité améliorée de l’ensemble de l’immeuble est à l’image des services    
    policiers du 21e siècle.
•  L’utilisation de la lumière naturelle a été intégrée à la conception du bâtiment   
    afin de réduire les besoins en lumière artificielle et permettre des économies  
    d’énergie.
•  Ses détecteurs de mouvements activent le système d’éclairage seulement   
    lorsque nécessaire.
•  L’eau de pluie recyclée est réutilisée afin de réduire la consommation d’eau en    
   général. Un mur et un jardin commémoratifs à la mémoire des membres de la   
   GRC en Nouvelle-Écosse qui sont morts dans l’exercice de leurs fonctions, offrent  
   un cadre solennel pour le pavillon d’entrée circulaire de l’immeuble.
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Enquêtes majeures
La GRC axe ses efforts d’application de la loi sur 
les bandes de motards criminalisés et envoie un 
message clair sur les activités criminelles de ces 
bandes
        « Les groupes de motards criminalisés comme les Bacchus croient qu’ils ont  une     
          emprise sur certaines régions de nos collectivités, ce qui n’est tout simplement pas   
          le  cas. La GRC ne tolérera pas cette situation, pas plus que les citoyens de la Nouvelle- 
         Écosse ne laisseront un groupe d’individus mener des activités criminelles dans leurs  
         quartiers, pour ensuite les intimider et les menacer. » 

Le 21 septembre 2012, la GRC a déposé des accusations contre trois membres d’une 
bande de motards criminalisés (BMC), les Bacchus, après avoir examiné les allégations 
d’avoir proféré des menaces et de s’être livrés à des actes d’intimidation, afin de maintenir 
le contrôle sur le territoire que les membres du groupe perçoivent comme étant le leur. 
Les enquêteurs ont exécuté quatre mandats de perquisition, notamment au repaire des 
Bacchus sur le chemin Hogan à Nine Mile River, dans le comté de Colchester en Nouvelle-
Écosse. La police a également saisi des articles rattachés aux activités des motards. La 
GRC a poursuivi son enquête et, en janvier 2013, elle a porté un coup dur aux Bacchus et 
déposé des accusations de gangstérisme contre trois membres de l’organisation. C’était 
la première fois que des accusations d’actes de gangstérisme étaient portées contre les 
Bacchus depuis la fondation du gang. 

En outre, en janvier 2013, la GRC a porté des accusations de tentative de meurtre contre 
l’ex-président et porte-parole des Bacchus du chapitre du comté de Hants après qu’un 
homme de 50 ans a été victime d’une attaque au marteau. Une femme qui avait tenté 
d’intervenir a été attaquée elle aussi. 

La GRC a largement communiqué avec le public pour l’informer des activités criminelles 
de ces bandes. Par l’intermédiaire des médias traditionnels et des médias sociaux, la GRC 
s’est empressée d’informer les Néo-Écossais des tactiques utilisées par les Bacchus pour 
duper les gens et se montrer comme un groupe de passionnés de moto injustement 
ciblé et entaché par la police. Les Bacchus s’associent aux événements de bienfaisance 
et autres manifestations caritatives pour montrer qu’ils contribuent à l’amélioration de la 
collectivité et qu’ils ont à cœur de lui venir en aide. Rien n’est plus faux. La seule chose qui 
les intéresse ou à laquelle ils sont associés, c’est le crime. Grâce à l’application continue 
de la loi et à la collecte de renseignements sur les groupes de motards criminalisés, la 
GRC envoie un message clair : ces groupes demeurent une menace sérieuse pour nos 
collectivités. 

CAS RÉSOLU : Arrestation en lien avec le meurtre d’Amber Kirwan
Aux petites heures du matin le 9 octobre 2011, Amber Kirwan, 19 ans, disparaît après avoir quitté une salle de billard de la ville de New 
Glasgow. Le service de police de New Glasgow ouvre tout de suite une enquête et demande au public de lui signaler tout renseignement 
susceptible de l’informer sur les allées et venues de la jeune fille. Des recherches sont menées par la police de New Glasgow, puis la GRC 
commence à collaborer à l’enquête. 

Le 5 novembre 2011, on assiste à la tragique découverte des restes d’Amber dans une région rurale à l’extérieur de New Glasgow. Le dossier 
passe alors aux mains de la GRC qui mène l’enquête conjointement avec le service de police de New Glasgow. L’équipe d’enquête, dirigée 
par le Groupe des crimes graves de la GRC, utilise toutes les ressources disponibles, depuis le détachement du comté de Pictou jusqu’à divers 
groupes spécialisés de la GRC des quatre coins de la province. 

Des mois de travaux d’enquête aboutissent à une arrestation le 17 mai 2013. La GRC et le service de police de New Glasgow annoncent 
l’arrestation de Christopher Alexander Falconer, inculpé d’enlèvement et de meurtre au premier degré dans l’homicide d’Amber Kirwan. Au 
moment de l’arrestation, le surintendant Darrell Beaton, officier responsable du District Nova du Nord-Est de la GRC, a dit espérer que cette 
arrestation permettra enfin à la famille d’Amber, et à la collectivité toute entière, de commencer à panser ses blessures. 

L’affaire est actuellement devant les tribunaux et une enquête préliminaire est prévue pour janvier 2014.

CAS RÉSOLU : Le programme de récompense mène à une arrestation en lien avec 
le meurtre de Melissa Peacock
Melissa Peacock a été portée disparue auprès du service de police régional d’Halifax le 9 novembre 2011. Elle avait quitté son domicile de 
Yarmouth le 7 novembre et le dernier contact avec elle remonte au 8 novembre, vers 00 h 34. 

La disparition de la jeune femme de 20 ans était préoccupante. La police a ouvert une enquête afin de connaître ses allées et venues, 
espérant recueillir des éléments d’information qui l’aideraient à découvrir ce qui était arrivé à Melissa. 

Dans les mois qui ont suivi, les enquêteurs de la GRC, du service de police régional  d’Halifax et du service de police de Truro ont commencé 
à rassembler les faits et les éléments de preuve. C’est grâce à des éléments de preuve cruciaux obtenus par l’entremise du programme de 
récompense du ministère de la Justice de la Nouvelle-Écosse qu’ils ont enfin pu commencer à procéder à des arrestations. 

Le 3 juillet 2012, les groupes des crimes graves des districts Nova du Sud-Ouest et Nova du Nord-Est de la GRC en Nouvelle-Écosse ont arrêté 
deux hommes, l’un à Halifax, l’autre dans une résidence de Kennetcook. Les agents de la GRC ont reçu l’aide des enquêteurs du service de 
police de Truro et du service de police régional d’Halifax. Dustan Joseph Preeper, 24 ans, d’Halifax, et Joshua Michael Preeper, 20 ans, de 
Kennetcook, comté de Hants, font face à des accusations de meurtre au premier degré en lien avec l’homicide de Melissa Peacock. Dans 
le cadre de l’enquête sur la disparition de Melissa Peacock, la police a recueilli des éléments de preuve qui ont mené à l’arrestation et à 
l’inculpation pour meurtre au deuxième degré de Dustan Preeper en lien avec l’homicide de Ben Hare en 2010. L’affaire est actuellement 
devant les tribunaux, l’enquête préliminaire étant prévue pour décembre 2013. 

« Nous avons travaillé d’arrache-pied pour recueillir les preuves nécessaires et, grâce au programme de récompense du ministère de la Justice de la 
Nouvelle-Écosse, nous avons finalement été en mesure de traduire ces individus en justice afin qu’ils répondent de ces actes de violence insensés », 
affirme le surintendant principal Brian Brennan, officier responsable des enquêtes criminelles de la GRC en Nouvelle-Écosse. 
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Un contrôle routier permet à la 
police de mettre la main sur des 
milliers d’objets volés
En juillet 2012, lors d’une patrouille de routine, un 
agent du service de police régional d’Halifax en échange 
de travail auprès de la GRC a intercepté un véhicule à 
Fall River. Ce qui avait commencé comme une simple 
vérification de véhicule s’est vite transformé en histoire 
digne d’un roman policier. 

Dans le cadre de cette intervention, le policier a saisi un 
document qui allait ultérieurement se révéler être une 
lettre originale datant de 1758, rédigée par un certain 
major général James Wolfe. L’enquête initiale a révélé 
que la lettre appartenait à la bibliothèque de l’Université 
Dalhousie. À la suite de cette enquête, des membres 
du Groupe des crimes de rue du District d’Halifax de la 
GRC ont exécuté un mandat de perquisition dans une 
résidence de Fall River, le 18 janvier 2013. La perquisition 
a révélé la présence de milliers d’artéfacts, de livres et de 
documents volés dont on croit qu’ils appartenaient à des 
universités, des musées et à des collections privées du 
Canada atlantique. 

La police a saisi plus de 2 300 articles et tente toujours 
d’identifier chacun d’entre eux afin de les restituer à leurs 
propriétaires légitimes. 

John Mark Tillman, 51 ans, originaire de Fall River, fait 
face à plus de 35 accusations relatives à des biens volés, 
notamment des accusations de possession d’objets volés 
de valeur supérieure et inférieure à 5 000 $, de vol et de 
possession d’objets volés dans le but d’en faire le trafic, de 
trafic de biens volés, d’entrave à la justice, de possession 
de documents contrefaits, d’emploi de documents 
contrefaits et d’incitation d’un tiers à négocier un 
document contrefait. 

Un deuxième individu a été arrêté en mars 2013 et une 
perquisition effectuée dans une résidence de Sackville 
a permis à la police de saisir d’autres objets volés. Cette 
affaire est toujours devant les tribunaux. 

En septembre 2013, Tillman a plaidé coupable à 40 chefs 
d’accusation dont ceux de vol, de fraude et de possession 
de biens criminellement obtenus. Il a été condamné à 
neuf ans d’emprisonnement. 
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Vous tenir informés

Médias sociaux
La GRC en Nouvelle-Écosse utilise les médias sociaux afin de vous montrer qui 
nous sommes et ce que nous faisons. Au moyen de conversations, de photos et 
d’actualités, nous présentons la force policière à nos « amis » Twitter et Facebook 
de la Nouvelle-Écosse et du monde entier. Grâce à votre appui, nous sommes en 
mesure de raconter notre histoire dans nos propres mots. Aujourd’hui, ce sont plus 
de 20 000 abonnés qui nous suivent sur Facebook et Twitter. 

Les médias sociaux sont devenus de précieux outils pour mobiliser l’aide du public 
et solliciter la participation de chacun en matière de sécurité publique. Lorsqu’une 
personne est portée disparue, chaque minute compte. Si la GRC a besoin d’aide, 
nous pouvons compter sur nos abonnés pour propager la nouvelle dans les médias 
sociaux et nous aider à retrouver cette personne et la ramener à la maison. 

Les médias sociaux se sont également révélés très efficaces pour identifier un 
suspect potentiel ou une personne présentant un intérêt particulier dans une 
affaire de crime. Les Néo-Écossais sont nos yeux et nos oreilles sur le terrain. 
Cela s’est avéré évident lorsque nous avons sollicité votre aide pour identifier des 
individus dans le cadre d’une enquête sur un homicide. 

« Les enquêteurs de la GRC à la recherche du meurtrier d’Amber Kirwan ont demandé 
— et ont reçu — l’aide du public concernant l’identification de trois jeunes hommes 
en lien avec cette affaire... La GRC a rendu publiques des images de vidéosurveillance 
prises à l’extérieur d’un dépanneur. Les images et les vidéos ont également été 
publiées sur la page Facebook de la Gendarmerie royale du Canada en Nouvelle-
Écosse. Les trois individus ont été identifiés en moins de 90 minutes. » Extrait d’un 
journal local, novembre 2011. 

Suivez-nous sur Facebook et sur Twitter et abonnez-vous aux communiqués de 
presse, visitez notre site Web pour y poser des questions ou lire les nouvelles de 
dernière heure, pour constater la différence que nous faisons au sein de notre 

collectivité ou pour y obtenir des conseils de sécurité. 

Des idées novatrices
La GRC invite les citoyens à « patrouiller » à ses côtés et à 
gazouiller sur Twitter en utilisant
#tweetfromthemountieseat
Les citoyens demandent souvent aux membres de la GRC, « À quoi ressemble une 
journée dans la vie d’un agent de la police montée? » La réponse est simple : il n’y 
a pas deux journées semblables. Nous avons cependant décidé d’approfondir la 
question et de vous donner la meilleure réponse possible en vous offrant... une 
patrouille virtuelle! 

La GRC en Nouvelle-Écosse a créé le mot-clic #tweetfromthemountieseat et invité 
un citoyen à gazouiller en direct depuis le siège passager d’une auto-patrouille, 
pendant qu’il partage une journée dans la vie d’un agent de la GRC. @thecyr a 
emmené des citoyens en « patrouille virtuelle » de sept heures pendant lesquelles 
il a publié sur Twitter des gazouillis, des photos et des vidéos en direct du terrain 
pour montrer ce que voit et ce que fait un agent de police. Il s’agissait d’une 
première pour la GRC au Canada.

Les gens qui suivaient le mot-clic #tweetfromthemountieseat, @thecyr ou @
RCMPNS sur Twitter ont posé des questions et fourni des commentaires tout au 
long de la journée. 

« Merci à @grcne pour cette palpitante journée au cœur d’activités policières bien 
réelles et pour les gazouillis en direct ! »

« Merci @grcne d’utiliser Twitter. L’expérience s’est avérée des plus instructives. »

La GRC en Nouvelle-Écosse vous rend compte de ses activités. Nous travaillons 24 heures sur 24, 7 jours sur 7, pour nous assurer que les citoyens 
de la Nouvelle-Écosse reçoivent des renseignements objectifs, exacts et à jour, d’un bout à l’autre de la province. Que vous habitiez le comté de 
Victoria, de Yarmouth ou la Municipalité régionale d’Halifax, votre police provinciale fait tout en son pouvoir pour vous tenir informé! 

La compassion de l’agent suscite une multitude de 
commentaires sur Facebook 
Facebook nous a permis d’établir des liens avec le public d’une façon que nous 
n’aurions jamais imaginée. Nous avons aujourd’hui la possibilité de communiquer 
avec vous, répondre à vos questions et vous raconter notre histoire dans nos 
propres mots. Nos agents font preuve de compassion et ils ont l’habitude d’aller 
bien au-delà de l’appel du devoir. L’histoire qui suit a captivé notre public; il n’a 
fallu que quelques heures pour qu’elle devienne virale. 

Le 11 octobre 2012, un agent se rend au travail lorsqu’un automobiliste arrêté 
sur le bord de l’autoroute à Baddeck, au Cap-Breton, lui fait signe de s’arrêter. 
L’homme s’approche alors de la voiture de patrouille et dit au policier qu’il vient 
de frapper un aigle qui volait devant sa voiture. Pendant qu’ils attendent l’arrivée 
d’un employé du ministère des Ressources naturelles, ils sont rejoints par deux 
autres agents qui se postent sur le bord de la chaussée pour protéger l’aigle. L’aigle, 
devenu nerveux en raison des pluies torrentielles, utilise ses ailes pour ramper 
jusqu’à un fossé, sous une grande épinette. Les agents tentent à plusieurs reprises 
d’attirer l’aigle vers eux pour l’empêcher de se traîner encore plus loin dans les 
bois. Leurs tentatives sont cependant infructueuses et les agents se rendent plus 
loin dans la forêt et trouvent l’aigle au bord d’un profond ravin. Craignant que 
l’oiseau ne franchisse le bord du ravin, l’un des agents le prend dans ses bras et sort 
de la forêt jusqu’à ce que l’aigle puisse être transporté au centre de réadaptation 
de la faune à Shubenacadie. 

Le Groupe des communications stratégiques de la GRC a publié l’histoire et les 
photos sur la page Facebook de la GRC en Nouvelle-Écosse, et elles sont devenues 
virales en l’espace de quelques heures. La réaction des gens à travers le monde a 
été des plus imprévisibles : plus de 7 000 commentaires positifs sur notre force 
policière, et plus de 40 000 mentions         et 5 000 commentaires pour l’une des 
photos publiées (voir ci-contre). 

Ce ne sont là que deux exemples visant à souligner que votre police provinciale 
vous tient informés et est à l’écoute de ce que vous avez à dire. Nous continuons 
d’échanger avec vous par l’intermédiaire des médias sociaux. Cela fait partie de nos 
efforts continus pour mieux communiquer avec vous. 

312012-2013 • Bilan de l’année •  Division H de la GRC (Nouvelle-écosse) 
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Points saillants du District 
d’Halifax

« Je suis très heureux d’être le nouvel officier responsable du District d’Halifax. L’intégration des services de notre District et du service de police 
régional d’Halifax est un modèle unique en ce sens qu’il offre de nombreuses possibilités de nous focaliser stratégiquement sur la réduction 
et la prévention de la criminalité. Résultat : depuis trois ans, les citoyens de la Municipalité régionale d’Halifax (MRH) ont connu une nette 
diminution des crimes contre les biens. Au cours de l’année à venir, résolument déterminé à réduire et prévenir la criminalité et à instaurer 
un changement positif durable, le District travaillera avec différents organismes sociaux et partenaires. Dans un contexte budgétaire difficile, 
nous devons établir des priorités, faire preuve de créativité et être ouverts aux nouvelles idées et approches visant à améliorer la sécurité des 
citoyens de la MRH et de la province en général.»
Surintendant principal Roland Wells, officier responsable du District d’Halifax 

Cartographie de la criminalité
Grâce à un nouvel outil en ligne, les citoyens de la Municipalité régionale d’Halifax 
(MRH) peuvent prendre des moyens pour se protéger et éviter de devenir des 
victimes de cinq types de crimes : vols qualifiés, voies de fait, introductions par 
effraction, vols de véhicules et vols dans les véhicules. En février 2013, la GRC 
du District d’Halifax, en partenariat avec le service de police régional d’Halifax, 
lançait un nouvel outil d’information interactif à l’intention des citoyens : le site 
de cartographie de la criminalité de la MRH. Mis à jour quotidiennement, ce 
site permet aux citoyens d’accéder à des renseignements contextuels et à jour 
sur les crimes commis dans les collectivités de la MRH. On compte y ajouter de 
l’information sur d’autres types de crimes au début de 2014. On peut consulter 
le site de cartographie de la criminalité à l’adresse http://maps.halifax.ca/
crimemapping 
 Réduction des crimes contre les biens
Le District d’Halifax continue de se concentrer sur le démantèlement et la réduction 
de la criminalité en centrant ses efforts sur les contrevenants connus et prolifiques 
qui commettent des crimes au sein de la Municipalité régionale d’Halifax (MRH). 
L’adoption, dans le District, d’une approche axée sur des données probantes 
continue de fournir une orientation stratégique quant au moment, au lieu et à 
l’auteur d’un crime. Le succès enregistré au cours des trois dernières années s’est 
traduit par une diminution de 27 % des crimes contre les biens, et à une réduction 
du nombre de « points chauds » (zones où la criminalité est élevée ou croissante). 

Ouverture du nouveau bureau de Preston
Les résidents de Preston et des collectivités avoisinantes n’ont plus à quitter leur 
patelin pour présenter un constat d’accident, demander une vérification des 
antécédents criminels ou bénéficier des services au comptoir offerts par la GRC. 
De même, les citoyens peuvent maintenant rencontrer le conseiller de liaison 
communautaire sur la diversité, dont le bureau se trouve dans le même édifice. 
L’ouverture officielle du nouveau bureau du Groupe de Preston pour le District 
d’Halifax de la GRC (englobant les collectivités de North Preston, d’East Preston, 
de Cherry Brook et de Lake Loon) a eu lieu en septembre 2012. En plus d’avoir une 
incidence positive sur la prestation des services dans la région, le nouveau bureau 
de Preston assure une présence visible 24 heures sur 24, 7 jours sur 7, et démontre 
notre engagement envers la collectivité. 

Réouverture du bureau de la police 
communautaire à Beaver Bank
L’inauguration, en novembre 2012, du centre communautaire Kinsac de Beaver 
Bank a marqué une étape très attendue. Depuis la destruction totale de l’édifice 
par un incendie en septembre 2009, le bureau des bénévoles et de la police 
communautaire de la GRC était situé dans une école locale. Les bénévoles, 
notamment ceux qui participent au programme Citoyens en patrouille, étaient 
des plus enthousiastes à l’idée de commencer à servir la population depuis leur 
nouveau bureau. 

Détachements de la GRC en Nouvelle-Écosse
      District d’Halifax 

Les enquêteurs du Groupe intégré des crimes 
graves ne négligent aucune piste en lien avec 
les dossiers d’homicide 
Le Groupe intégré des crimes graves enquête avec diligence sur les dossiers 
d’homicides non résolus dans le but d’en découvrir le(s) auteurs(s). Deux cas ayant 
été élucidés au cours de l’année écoulée sont présentés ci-dessous. D’autres sont 
examinés dans la section Enquêtes majeures. 

Le Groupe intégré des crimes graves (composé d’agents de la GRC et de la 
municipalité régionale d’Halifax) a procédé à une arrestation relativement au 
meurtre de Narico Downey survenu en juillet 2012. L’homme, qui avait été retrouvé 
souffrant d’une blessure par balle à North Preston, est décédé peu de temps après 
son arrivée à l’hôpital. L’information reçue par l’intermédiaire du programme de 
récompense de la Nouvelle-Écosse pour les crimes graves non résolus a aidé les 
policiers dans leur enquête. Un homme de 21 ans, résident de North Preston, a été 
accusé de meurtre au deuxième degré au mois d’octobre 2012. 

En mars 2013, des membres du Groupe intégré des crimes graves (composé 
d’agents de la GRC et de la municipalité régionale d’Halifax) ont découvert les 
restes humains de Nadine Anne Taylor, à East Chezzetcook. Nadine a été portée 
disparue de son domicile en juillet 2010. Cette arrestation aidera la famille et les 
amis de la victime à tourner la page. 

Ciblage des trafiquants de drogue dans notre 
collectivité
Au cours des 12 derniers mois, les agents du District d’Halifax et des membres 
du Groupe intégré antidrogue et du Groupe d’intervention contre les bandes 
criminalisées et les armes à feu ont procédé à un certain nombre d’arrestations 
et de saisies à la suite d’activités de ciblage des trafiquants de drogue dans notre 
collectivité. 

Les résultats d’une importante enquête de deux mois sur le trafic de stupéfiants 
ont  été annoncés en août 2012. La GRC du District d’Halifax et le service de 
police régional d’Halifax ont exposé en détail les résultats des opérations IGLOO 
et IMPLANT, des enquêtes qui ciblaient les trafiquants de drogue au niveau 
intermédiaire et au niveau de la rue. Au total, 17 personnes, dont 15 hommes 
et 2 femmes âgés de 16 à 65 ans, feront face à des accusations. Ces enquêtes 
viennent renforcer le fait que nous ne tolérerons pas que des criminels vendent de 
la drogue ou commettent des actes de violence dans nos rues. À titre de policiers, 
nous continuerons de poursuivre en justice les individus qui ont peu d’égards pour 
le bien-être de leur collectivité ou la sécurité de leurs amis, leur famille et leurs 
voisins. Nous en faisons une priorité. 
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Points saillants du District Nova 
du Nord-Est 

« La GRC du District Nova du Nord-Est continue de travailler et de se concentrer sur les questions qui ont un impact sur la qualité de 
vie et la sécurité des résidents de nos collectivités. Nos plans de rendement annuel sont conçus pour répondre aux besoins de chacun 
des districts de Nova du Nord-Est et, cette dernière année, grâce au soutien et aux commentaires continus de la collectivité, nous avons 
noté un intérêt renouvelé envers certains domaines cruciaux. La réduction de la criminalité et la sécurité routière sont des priorités. 
Nous abordons ces enjeux en mobilisant les compétences d’analystes en criminalité. La formation des employés en matière de violence 
familiale est également au centre de nos préoccupations, car elle vient compléter nos efforts de sensibilisation du public. Notre objectif 
est de réduire le nombre de ces incidents familiaux graves et perturbateurs. Les employés du District de Nova du Nord-Est vivent et 
travaillent dans nos collectivités. Ils savent combien il est précieux de travailler avec leurs concitoyens afin de résoudre ensemble 
les problèmes et de s’attaquer ensemble aux enjeux importants qui ne peuvent être résolus qu’au moyen d’une collaboration et de 
partenariat  efficaces avec la collectivité.»
Surintendant Darrell Beaton, officier responsable du District Nova du Nord-Est. 

Tous ensemble contre la violence familiale
La GRC d’Antigonish travaille main dans la main avec plusieurs groupes 
communautaires à la formation d’un comité axé sur l’élimination de la violence 
familiale. Le comité souhaitait organiser une activité  qui ait un impact déterminant 
sur la façon dont chacun perçoit la violence envers les femmes. Le comité croit que 
le succès à long terme passe par l’éducation des hommes — plus particulièrement 
des jeunes hommes et des garçons — sur les répercussions de la violence familiale. 
La commission scolaire régionale Strait (Strait Regional Schoolboard) a appuyé la 
tenue d’une conférence sur le sujet. Impatiente de faire passer le message aux 
étudiants, elle a assuré le transport par autobus des 2 400 élèves du secondaire 
venus participer à l’événement qui s’est tenu au centre civique de Port Hawkesbury. 
Aux fins de l’événement, le comité a retenu le service de l’un des conférenciers les 
plus réputés en Amérique du Nord sur les questions touchant la prévention de la 
violence à caractère sexiste, le Dr Jackson Katz. Le Dr Katz a donné des conférences 
dans des centaines de collèges et écoles secondaires partout dans le monde. Afin 
de tirer pleinement parti de cette visite, les organisateurs ont ouvert l’événement 
tant au grand public qu’aux étudiants. Pendant la Semaine de la prévention de la 
violence familiale, le comité a organisé trois événements distincts qui ont attiré un 
grand nombre de personnes. Ces événements ont favorisé le dialogue au sein de la 
collectivité et l’on espère qu’ils inciteront d’autres personnes à assumer un rôle de 
leadership en matière de prévention et d’élimination de la violence sexiste. 

Démanteler le trafic de drogue
Les chefs de la Première Nation d’Eskasoni se sont dits préoccupés par la 
consommation abusive de médicaments d’ordonnance et ses répercussions dans la 
collectivité. L’effort de coopération entre le ministère de la Justice et la GRC locale 
a mené à la création d’un poste d’enquêteur à temps plein dont le rôle consiste, 
entre autres stratégies, à renforcer la capacité des forces policières dans leur lutte 
contre le problème lié aux médicaments sur ordonnance. À Eskasoni, ce poste a 
été pourvu par un agent local expérimenté, qui a su manifester sa présence dans 
la collectivité de façon plutôt inusitée, en diffusant publiquement, à la radio et 
dans les journaux locaux, son numéro de téléphone cellulaire au travail. Les 
résidents d’Eskasoni peuvent ainsi aider leur collectivité en signalant, de manière 
anonyme et en temps opportun, toute information susceptible d’aider la police. 
Cette initiative a porté fruit : elle a conduit à l’inculpation de huit personnes pour 
infractions liées au trafic de stupéfiants, et de six autres, pour possession. Les 
chefs de la collectivité d’Eskasoni et les membres du détachement continuent de 
faire front commun pour lutter contre ce problème, non seulement au moyen de 
l’application soutenue de la loi, mais en relation avec la prévention et la prise en 
charge de la consommation abusive de médicaments sur ordonnance. Détachements de la GRC en Nouvelle-Écosse

       District Nova du Nord-Est

Découverte du premier laboratoire de 
méthamphétamine de la province à Salmon 
River
Lors d’une enquête conjointe menée en 2012, la GRC de Colchester et le service 
de police de Truro ont découvert ce qui semble être le premier laboratoire de 
méthamphétamine en Nouvelle-Écosse. Après avoir intercepté un véhicule dont 
l’occupant, un homme de 26 ans, a été arrêté pour diverses infractions liées aux 
armes, la GRC a exécuté un mandat de perquisition à la résidence du suspect 
située sur Matheson Drive, à Salmon River. Une fois à l’intérieur de la résidence, 
des agents de la Section des drogues synthétiques de la GRC et de l’Équipe de 
lutte et d’intervention contre les laboratoires clandestins ont trouvé des produits 
chimiques, de l’équipement et des résidus de substances non identifiées liées à 
la production de la méthamphétamine. L’homme fait face à des accusations de 
possession illégale de produits chimiques destinés à la production d’une substance 
réglementée, ainsi que de fabrication illicite d’une substance réglementée, soit la 
méthamphétamine. Les laboratoires de méthamphétamine posent des dangers 
et ont des effets nocifs, parfois à long terme, sur la sécurité et la santé publiques. 
La production de 500 grammes de méthamphétamine crée 3,5 kilos de déchets 
toxiques. Les individus qui fabriquent ces drogues ne se soucient aucunement de 
l’élimination sécuritaire des matières dangereuses qu’ils utilisent. 

Intervention auprès des jeunes sur les 
distractions au volant
La GRC du comté de Pictou a sollicité l’appui d’agents de la GRC à l’échelle de la 
province pour former une équipe de basket-ball destinée à affronter des équipes 
d’écoles secondaires de partout en Nouvelle-Écosse. En offrant aux policiers et aux 
jeunes l’occasion d’échanger dans un environnement propice aux conversations 
détendues, ces matchs ont rapproché les deux groupes. En mars 2013, l’équipe de la 
GRC, les Officers of the Court, a disputé un match contre l’équipe de l’école secondaire 
régionale de Northumberland. À la mi-temps, les joueurs ont présenté un agent de 
la GRC qui s’était trouvé sur les lieux d’une terrible collision routière mortelle causée 
par un moment d’inattention du conducteur distrait par son téléphone cellulaire. Il 
a fait part de son expérience aux étudiants afin de souligner les conséquences aussi 
tragiques que dangereuses de la distraction au volant. De plus, la GRC du comté 
de Guysborough a créé une brochure éducative sur les dangers liés à l’utilisation 
d’un téléphone cellulaire ou d’un appareil électronique au volant d’un véhicule 
automobile.  Au cours de l’année, la brochure a été distribuée aux automobilistes à 
132 points de contrôle routiers. 
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Le Groupe des crimes de rues
Les groupes des crimes de rue de la GRC continuent d’exercer un énorme impact sur 
la collectivité, s’employant à effectuer des saisies qui totalisent des centaines de 
milliers de dollars et empêchant l’introduction de stupéfiants dans la collectivité. 

Une diminution des crimes contre les biens a été enregistrée après qu’une enquête 
sur 47 introductions par effraction a été menée dans le comté d’Annapolis. L’équipe 
des groupes des crimes de rue a perturbé l’activité criminelle dans la région en 
ciblant les « points chauds » de la criminalité au moyen d’auto-patrouilles 
identifiées, de contrôles de routine et d’activités de surveillance. Grâce à l’échange 
de renseignements entre les détachements et au contact avec des associés connus 
d’autres suspects en matière d’introduction par effraction, les techniques de 
réduction de la criminalité de la GRC ont eu un effet positif direct sur la collectivité. 
Les groupes des crimes de rue ont collaboré avec la Division du contrôle de la 
conformité aux lois sur les carburants et le tabac de la Nouvelle-Écosse à deux 
enquêtes liées au trafic de « sels de bain » et de tabac de contrebande dans la 
région de Barrington et du comté de Shelburne. Les agents ont saisi de l’argent 
comptant et du tabac. Cet effort de collaboration vient resserrer la relation de 
travail entre les groupes des crimes de rue et la Division des carburants et du tabac 
de la Nouvelle-Écosse. 

Les policiers des détachements de Barrington et de Shelburne se sont joints aux 
groupes des crimes de rue et aux groupes spécialisés de la GRC pour travailler au 
repérage de 28 plantations de marihuana. Cet effort collectif a permis la saisie et 
la destruction de 1 100 plantes de marihuana dans la région. 

Réduction de la criminalité
La Stratégie de réduction de la criminalité contribue à réduire le taux de criminalité 
en axant les efforts des policiers sur l’identification des contrevenants prolifiques 
et des « points chauds » du crime, et sur la mise en œuvre de mesures proactives 
d’application de la loi. Deux analystes de la criminalité travaillent depuis New Minas 
et Yarmouth pour fournir du soutien tactique et stratégique aux détachements et 
aux groupes spécialisés. 

La Stratégie de réduction de la criminalité du District Nova du Sud-Ouest 
continue de développer ses activités en mettant l’accent sur l’identification des 
contrevenants prolifiques. Grâce à des efforts ciblés en matière d’application 
de la loi, de surveillance étroite des contrevenants prolifiques et du respect des 
conditions imposées par les tribunaux, la fréquence des contacts réguliers de la 
GRC avec 20 contrevenants prolifiques connus (en relation avec des crimes contre 
les biens) dans la région de Yarmouth est passée de 1,30 fois par mois à 0,18 fois 
par mois. Le signalement d’infractions contre les biens commises par ces individus 
a baissé de 57 %. Par conséquent, le taux total de crimes contre la propriété 
enregistrés dans Yarmouth-Clare en 2012 a chuté de 17 % par rapport au taux 
moyen des quatre années antérieures. 

Dans le comté de Kings, une série d’introductions par effraction et de vols a été 
interrompue grâce à l’aide de l’analyste en criminalité de cette région. Le recours 
à la cartographie de la criminalité a permis aux analystes d’établir les tendances, 
et le travail ciblé de la police a permis aux enquêteurs d’identifier et de porter des 
accusations contre de nombreux contrevenants prolifiques.

Points saillants du District 
Nova du Sud-Ouest

 « Comme j’ai servi mes 10 premières années dans Nova du Sud-Ouest, j’étais heureuse de revenir pour y assumer mes nouvelles fonctions 
d’officier responsable du District. La GRC dans le District Nova du Sud-Ouest a joué un rôle de leadership en développant et en mettant en 
œuvre de nouvelles stratégies dont bon nombre accordent une attention particulière aux personnes vulnérables à l’abus, à la maltraitance et 
à la victimisation, telles les personnes âgées et les personnes aux prises avec une maladie mentale. La Nouvelle-Écosse compte le plus grand 
nombre de personnes âgées au pays et la GRC travaille en collaboration avec la collectivité et avec divers organismes afin de nous assurer 
que notre Programme de sécurité des aînés nous permet de répondre efficacement à leurs besoins de sécurité. Nous nous concentrons sur la 
réduction des crimes contre les biens en effectuant des analyses de criminalité qui nous aident à identifier nos zones les plus vulnérables. Nos 
activités d’application de la loi et de collecte de renseignements, de même que la coopération de la communauté, entraînent une baisse du 
taux de criminalité et font de la collectivité un lieu plus sécuritaire. Les employés du District Nova du Sud-Ouest tirent une grande fierté de 
leur travail et de leur communauté. Je suis fière de notre travail et des relations que nous avons établies. Je me réjouis à l’idée de mettre ces 
relations à profit dans le cadre des nouvelles initiatives et approches qui seront mises en œuvre au cours des prochaines années.» 
Surintendante Sylvie Bourassa-Muise, officière responsable du District Nova du Sud-Ouest. 

Détachements de la GRC en Nouvelle-Écosse
       District Nova du Sud-Ouest

La GRC cible le commerce de la drogue dans la 
Vallée
La GRC est bien consciente des conséquences de la vente de drogues illicites et de 
médicaments sur ordonnance au sein de nos collectivités. C’est pour cette raison 
que le Groupe de lutte contre les drogues synthétiques de la GRC, en collaboration 
avec la Section de l’intégrité des frontières de Yarmouth, la Section des douanes et 
de l’accise, la Section antidrogue fédérale d’Halifax, le Groupe intégré des crimes de 
rue d’Annapolis, le service de police de Kentville ainsi que différents détachements 
de la GRC, a ouvert une enquête en 2012. La GRC ciblait des trafiquants de drogue 
qui distribuaient de la méthamphétamine, de la cocaïne, de la marihuana et des 
cigarettes illicites dans les comtés d’Annapolis et de Kings et dans les régions de 
Bridgetown. 

Pendant les cinq mois qu’a duré l’enquête, la GRC a porté des accusations en matière 
de drogue contre un total de 16 personnes et a saisi environ 10 000 comprimés 
de méthamphétamine, 4,5 kilos de marihuana, 28 grammes de cocaïne, 22 
000 $ en espèces, 12 cartouches de cigarettes illicites, plusieurs armes à feu 
entreposées de façon négligente et deux véhicules. Ces arrestations et ces saisies 
ont considérablement perturbé l’offre et le trafic de drogues partout dans le comté 
de Kings, mais aussi dans le comté d’Annapolis, à Bridgetown et dans les régions 
avoisinantes. 

Programmes de sécurité des aînés
Les programmes de sécurité des aînés du District Nova du Sud-Ouest sont un 
élément de répression criminelle efficace pour répondre aux besoins des personnes 
vulnérables à la violence et à la victimisation. En tant que partie intégrante de la 
Stratégie pour la prévention du crime, les approches novatrices mises en œuvre 
au sein du District Nova du Sud-Ouest ont été reconnues à l’échelle nationale. 
Adoptant une formule de mobilisation communautaire, chaque détachement 
dispose de coordonnateurs qui travaillent de concert avec la police afin de s’assurer 
que les aînés ont accès aux ressources dont ils ont besoin. Grâce à ce partenariat, les 
coordonnateurs peuvent veiller à ce que les aînés bénéficient d’une vaste gamme 
de services de santé et de sécurité gratuits. De plus, la GRC prête assistance aux 
intervenants du programme dans certaines situations comme, par exemple, celles 
où des citoyens aînés craignent de vivre seuls ou se font exploiter financièrement. 
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À la rescousse des jeunes — 
Name the Shame (Dénoncer la 
honte) 
Créé en 2010 par le District de Lunenburg de la GRC et 
un professeur de la région, le projet Name the Shame 
(Dénoncer la honte) a récemment été reconnu comme 
l’une des « pratiques provinciales les plus prometteuses 
». Il a pour objectif d’éduquer les jeunes sur le 
harcèlement, tout en les incitant à créer du matériel et 
des messages sur le sujet. Le projet appuie le succès, 
la croissance et le développement des jeunes. Il vise à 
renforcer leurs connaissances, leur conscientisation et 
leur aptitude à lutter contre le harcèlement et l’abus 
sexuel. La GRC mène une multitude d’activités dont 
des présentations aux parents faites par les jeunes, des 
discussions dans le cadre de soupers communautaires, 
des fins de semaine de retraite pour les jeunes, ainsi 
que la création d’une vidéo de sensibilisation. Le 
programme est une réussite. Voici le témoignage de 
l’un des partenaires de « Name the Shame » : 

« Je vous écris cette note pour vous exprimer ma joie 
et ma reconnaissance sans bornes pour les efforts 
grandioses que vous déployez. Les commentaires des 
garçons et des filles, de même que le pur bonheur qu’ils 
dégagent, sont le témoignage de leur apprentissage, 
de leur réussite et de leur enthousiasme. La joie qu’ils 
éprouvent à apprendre de nouvelles choses, à découvrir 
qu’ils sont  capables de faire confiance, de vivre des 
moments de sérénité et de vaincre leur résistance et 
leur colère; la satisfaction qui se lit dans leurs yeux 
et transparaît dans leur voix lorsqu’ils accomplissent 
quelque chose... c’est magnifique ! ».

La GRC s’associe au milieu 
des arts pour lutter contre la 
violence familiale
Dans le cadre de son Initiative de lutte contre la 
violence familiale, la GRC du District d’Annapolis a 
reçu une subvention du Fonds de l’Initiative de lutte 
contre la violence familiale de la GRC pour s’associer 
à la communauté des arts de la scène. La GRC et le 
Ballet-théâtre atlantique du Canada utilisent une 
œuvre de ballet saisissante en tant qu’outil éducatif 
pour accroître la sensibilisation à la violence familiale. 
La production Ombres de violence vise à renseigner le 
public et à susciter de nouvelles formes de réflexion 
et d’action sur la violence et l’homicide au sein de la 
famille. La GRC en Nouvelle-Écosse participe à un vaste 
éventail d’activités visant à réduire la violence au sein 
des familles et de la collectivité en général. La violence 
familiale est une priorité provinciale pour la GRC, et 
nous tentons de diffuser notre message par différents 
moyens. Nous espérons que cette approche artistique 
unique en son genre permettra d’approfondir la 
sensibilisation et la compréhension de la population 
à l’égard de la violence familiale. 
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2011 2012  Écart en %
CRiMES CONtRE la PERSONNE
HOMICIDES 8 8 0.00
VOLS QUALIFIÉS 95 120 26.32
VOIES DE FAIT (SAUF AGRESSIONS SEXUELLES) 4,976 5,209 4.68
AUTRES CRIMES CONTRE LA PERSONNE 5,536 5,850 5.67
TOTAL 10,615 11,187 5.39
CRiMES CONtRE lES biENS
VOLS DE MOINS DE 5 000 $ 7,394 7,036 -4.84
VOLS DE PLUS DE 5 000 $ 259 257 -0.77
VOLS DE VÉHICULES À MOTEUR 732 863 17.90
INTRODUCTIONS PAR EFFRACTION 3,285 3,803 15.77
AUTRES CRIMES CONTRE LES BIENS 9,396 8,801 -6.33
TOTAL 21,066 20,760 -1.45
autRES iNfRaCtiONS PRÉvuES au CODE CRiMiNal
ARMES OFFENSIVES 327 405 23.85
AUTRES INFRACTIONS PRÉVUES AU CODE CRIMINEL 6,025 7,587 25.93
TOTAL 6,352 7,992 25.82
TOTAL - CODE CRIMINEL 38,033 39,939 5.01
lOiS fÉDÉRalES
DROGUES 2,383 2,504 5.08
GÉNÉRAL 1,586 1,549 -2.33
TOTAL 3,969 4,053 2.12
lOiS PROviNCialES
LOIS PROVINCIALES (SAUF CODE DE LA ROUTE) 22,979 20,645 -10.16
LOI SUR LA RÉGLEMENTATION DES ALCOOLS 2,101 1,915 -8.85
TOTAL - LOIS PROVINCIALES 25,080 22,560 -10.05
COlliSiONS DE la ROutE
COLLISIONS MORTELLES1 48 74 54.17
COLLISIONS AVEC BLESSURES 962 988 2.70
COLLISIONS SANS BLESSURES 6,840 5,811 -15.04
TOTAL - COLLISIONS DE LA ROUTE 7,850 6,873 -12.45

Source:  

Statistiques sur les incidents du SIRP 2013-05-06
Statistiques Versadex du détachement du District d’Halifax 2012-05-06
Données fournies par les Services de sécurité routière de la Division H

En chiffres

Membres réguliers (agents de la paix)

Postes provinciaux 792

Postes municipaux 49

Postes dans une Première Nation 41

Postes fédéraux 153
Postes administratifs 8
total 1043

Membres civils

Postes provinciaux 58

Postes municipaux 0

Postes dans une Première Nation 0

Postes fédéraux 26

Postes administratifs 4

total 88

Employés de la fonction publique

Postes provinciaux  130.5
Postes municipaux 0
Postes dans une Première Nation 5
Postes fédéraux 21
Postes administratifs 14
total 170.5

Grand total 1301.5

Source : Rapport GRC E-05 en date du 2013-04-01

Statistiques sur les ressources 
policières

activités Criminelles (territoire servi par la GRC uniquement)                        DÉClaRÉES EN N.-É. (Div H)
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Territoire de la Nouvelle-Écosse 53,913 km2

Territoire servi par la GRC 50,075 km2

Population provinciale (Recensement de 2011) 921,727

Population servie par la GRC 536,474

Longueur de la côte de la Nouvelle-Écosse 7,459 km

Frontière avec le Nouveau-Brunswick 28 km

Statistiques de la Division :

Détachements de la GRC en Nouvelle-Écosse
       

District Nova du Sud-Ouest
       District Nova du Nord-Est
       District d’Halifax

le saviez-vous? En Nouvelle-Écosse, les collisions de la route font plus de morts que tout autre type de criminalité. 



Votre force policière provinciale croit à l’écoute, au partage et à l’entraide.

Tenez-vous informés

Site Web de la GRC en Nouvelle-Écosse : www.rcmp-grc.gc.ca/ns

Abonnez-vous pour recevoir les communiqués de la GRC afin d’être tenus au courant de ce qui se passe dans votre collectivité. Visitez la Salle 
des nouvelles de la GRC en Nouvelle-Écosse et abonnez-vous à notre liste de diffusion. Il est également possible de nous suivre sur les médias 
sociaux.
 
                Suivez-nous sur Twitter :
                 @GRCNE

Abonnez-vous au fil RSS :
www.rcmp-grc.gc.ca/rss

Cliquez sur le bouton « J’aime » de notre page Facebook :
Gendarmerie royale du Canada en Nouvelle-Écosse
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