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Agriculteurs pendant 19 ans et touchés par la sécheresse, les
membres de la famille Branger avaient besoin de changement.
Ils ont trouvé une manière innovatrice de faire face à cette crise
de mi-carrière.

Depuis 15 ans, Louise Branger s�intéressait au théâtre et, depuis
6 ans, elle rêvait de produire une pièce.  Elle et son époux Maurice
ont donc fait ce qui semblait être le plus logique, ils ont créé une
compagnie de théâtre sous le nom de Mission Hill Productions.

« Nous étions agriculteurs, mais avec la sécheresse, nous avons
bien été obligés de trouver autre chose à faire », confie Louise.
« J�ai grandi à Bellevue, où se trouve Mission Hill.  La colline
était inutilisée depuis 18 ans, j�ai pensé qu�il fallait s�en servir. »

Après avoir loué la plus grande partie de leur terre de 500 acres
et vendu leurs 40 bovins, la famille Branger a travaillé d�arrache-
pied pendant quatre mois afin de préparer la scène pour leur
première production.  Mission Hill, qui était une station de ski à
l�origine, est rapidement devenue un énorme théâtre extérieur.

Les travaux presque terminés, ils ont fait appel à 32 acteurs de
partout en Saskatchewan pour mettre sur pied une première pièce
Jesus Lives.  Cette pièce sur la Passion, écrite et mise en scène
par Louise, comprenait des moutons vivants, une piscine et des
croix disséminées sur le flanc de la colline. Mission Hill Productions met en scène une pièce sur la Passion sur les

pentes de l�ancienne station de ski Minitinas.
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En dix jours, l�an dernier, plus de 3 500 visiteurs ont foulé les
pentes vertes pour voir la pièce.  Ils ont pu profiter de
rafraîchissements au pavillon de ski rénové qui se transforme
aussi en salle à manger et en bureaux.

Louise a été agréablement surprise de la réaction positive des
spectateurs, mais elle insiste sur le fait que le changement de
vie a été difficile.

« Tout le cheminement a été très difficile pour moi.  Pendant
19 ans, j�ai été avant tout la mère de quatre enfants et l�épouse
d�un agriculteur.  J�ai travaillé fort, mais jamais pour démarrer
une entreprise. »

Elle remercie le Women Entrepreneurs of Saskatchewan Inc.
(W.E.) de l�avoir aidée dans sa transition de fermière à femme
d�affaires.  Après avoir essuyé les refus d�établissements de
crédits, Louise a consulté W.E., qui lui a offert des conseils
pour démarrer son entreprise ainsi qu�un prêt au démarrage.

« Je ne pouvais même pas prouver la légitimité de cette idée
d�entreprise, parce que je ne m�y connaissais pas assez moi-
même, mais W.E. a accepté de me donner une chance et m�a
encouragée.  W.E. est le seul organisme qui a cru à mon projet,
et il m�a donné les fonds dont j�avais besoin. »

Louise ne tient pas son succès précoce pour acquis.  Pendant
l�année qui a suivi la première production, Mission Hill a été
l�hôte de soirées de jeux et de soupers théâtraux afin de continuer
à attirer les visiteurs.  La compagnie travaille aussi pour ouvrir
un petit restaurant sur le site et elle produira à nouveau sa pièce
sur la Passion cet été.

Comme toute vraie productrice qui se respecte, Louise continue
de voir au-delà des circonstances et elle est attentive aux
possibilités.  La passion et la persévérance l�ont menée jusqu�ici,
et elle affirme que cette combinaison peut aider d�autres
personnes qui voudraient se lancer en affaires.

« Démarrer une entreprise n�est pas facile, mais tous ceux qui
savent ce qu�ils veulent dans la vie peuvent y arriver », dit-elle.
« N�abandonnez pas au premier refus d�une banque, parce que
quelqu�un, quelque part, croit en vous. »

Pour en savoir plus sur Mission Hill Productions, veuillez visiter
le site Web www.missionhillproductions.homestead.com.  Vous
pouvez également envoyer un courriel à Louise à l�adresse
missionhillprod@yahoo.ca. ou composer le numéro sans frais
1 866 449-7444.

Pour des informations au sujet de Women Entrepreneurs of
Saskatchewan Inc. et sur l�aide que l�organisme offre
aux entreprises, veuillez consulter le site Web
www.womenentrepreneurs.sk.ca, envoyer un courriel à
l�adresse info@womenentrepreneurs.sk.ca. ou composer le
1 800 879-6331.
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Des questions?  Nous avons les
réponses
par Jean Collins

chewan

Vous désirez savoir quelles sont les implications de la location
par opposition à l�achat d�un local?  Si vous devez constituer
votre entreprise en personne morale ou encore demeurer une
entreprise individuelle?  Vous ne savez pas quelles sont les
informations recherchées par les établissements financiers et qui
devraient apparaître dans votre plan d�entreprise?

Si vous ne connaissez pas les réponses à ces questions, un
« conseiller invité » professionnel au Centre de services aux
entreprises Canada-Saskatchewan (CSECS) peut vous aider.
Le Programme de conseiller invité est l�un des nombreux
services offerts par le CSECS aux entrepreneurs qui démarrent ou
qui agrandissent leur entreprise.

Le Programme de conseiller invité permet aux entrepreneurs de
rencontrer des comptables, des banquiers et des avocats pour
bénéficier de leurs connaissances et de leur expertise.  Lors d�une
séance de 20 minutes, les entrepreneurs peuvent obtenir des
conseils juridiques, financiers ou autres concernant divers aspects
de leur entreprise.

Tous les conseillers invités sont bénévoles et visitent le Centre
selon un horaire tournant.  Les rendez-vous sont fixés une journée
par semaine avec un service professionnel différent à toutes les
semaines.  Pour les entrepreneurs qui ne peuvent se présenter à
Saskatoon en personne, des entrevues téléphoniques peuvent
être organisées.

Lancé en novembre 2003, le service a surpassé les attentes,
75 entrepreneurs en ont déjà profité. Le CSECS prévoit offrir le
service à Regina plus tard cette année.

Nolin Veillard, consultant d�entreprise et comptable indépendant,
a accepté d�être conseiller invité bénévole.  Il prend plaisir à
rencontrer des entrepreneurs si décidés à atteindre leurs buts.
« On ne peut qu�admirer leur ténacité », dit-il.  « Certains d�entre
eux ont mis des années pour transformer leur rêve en réalité. »

Grâce au programme, Kevin I. Okafor a rencontré un avocat et un banquier.
Il est ravi des conseils pratiques et utiles que ces conseillers lui ont
offerts, d�autant plus que les rencontres étaient sans frais.  « Lorsque je
lui ai rapporté (l�entente de vente-location), le propriétaire a retiré les
conditions que l�avocat avait mises en doute », explique Kevin Okafor.

Le Centre de services aux entreprises Canada-Saskatchewan est une
initiative conjointe de Diversification de l�économie de l�Ouest Canada
et du ministère de l�Industrie et des Ressources de la Saskatchewan.
Le Centre offre des informations sur le démarrage et la planification
d�entreprise, les stratégies de marketing, le financement et la
réglementation.

Pour plus d�information sur le Programme des conseillers invités,
veuillez appeler au 1 800 667-4374 ou visiter le site Web à l�adresse
www.cbsc.org/sask.

Bob Kallio, conseiller juridique invité, rencontre un client.
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I N N O V A T I O N

La collaboration propulse le
développement des technologies
d�exploitation pétrolière
par Heather Waldern Hinds

Le Centre de recherche en technologie
pétrolière (CRTP) de Regina, qui aide
l�industrie pétrolière de la Saskatchewan
(798 millions de dollars), a reçu un
financement de 10 millions de dollars en
mars pour poursuivre ses études visant à
améliorer les technologies d�exploitation
et de récupération du pétrole.  Le
gouvernement du Canada, par l�entremise
de Diversification de l�économie de
l�Ouest Canada et de Ressources
naturelles Canada, et la province de la
Saskatchewan ont accordé chacun un soutien de 5 millions de dollars.

Le CRTP a été fondé en 1998 à l�instigation de Ressources naturelles
Canada, du ministère de l�Industrie et des Ressources de la
Saskatchewan, de l�Université de Regina et du Saskatchewan
Research Council (SRC).  Environ 50 scientifiques et étudiants
diplômés de l�université et du SRC travaillent sur divers projets
avec des groupes de l�industrie.

Le CRTP montre bien comment, grâce à une collaboration soutenue
entre le milieu universitaire et le secteur privé, et à de solides
partenariats regroupant des administrations publiques, des
universités et l�industrie, la Saskatchewan et tout le Canada pourront
atteindre leurs objectifs  concernant les changements climatiques.

La Saskatchewan est le deuxième plus important producteur de
pétrole au Canada.  Cette industrie est importante pour la province,
puisqu�elle représente presque 12 p. 100 de son revenu.  Cependant,
un grand nombre des plus grands réservoirs sont en voie d�atteindre
leurs limites économiques alors qu�ils contiennent toujours plus
de la moitié de leur pétrole d�origine.

Le CRTP continue d�élaborer et
d�améliorer les méthodes de récupération
assistée des hydrocarbures (RAH) pour
que les producteurs puissent tirer plus
de pétrole des réserves de la province.
En moyenne, seulement 15 p. 100 du
pétrole est récupérable grâce aux
technologies actuelles.

Le Centre s�est forgé une réputation
auprès des chercheurs sur le pétrole et
le gaz naturel au Canada, aux États-

Unis et en Europe grâce à la coordination du projet de surveillance
et de stockage du CO2 à Weyburn, un projet de 42 millions de
dollars.  Les chercheurs proposent qu�en injectant environ
1,8 million de tonnes de gaz carbonique (CO2) par année
dans le réservoir de pétrole, le partenaire industriel EnCana
prolongera de 25 ans la durée de vie de son réservoir.  De plus,
le projet permettra de vérifier si une réserve de pétrole peut
absorber et stocker le CO2, qui est un important gaz à effet de
serre.

D�autres projets touchent à la méthode de récupération commune
par injection d�eau assistée chimiquement, méthode par laquelle
l�eau est injectée dans un réservoir de pétrole afin de récupérer
plus de pétrole.  D�après un article paru dans le Saskatchewan
Business Magazine, une nouvelle méthode, qui consiste à
ajouter une petite quantité d�une substance chimique particulière
(semblable au savon) à l�eau, permet de libérer le pétrole collé
aux rochers du réservoir.

Pour plus d�information, veuillez contacter le Centre de recherche
en technologie pétrolière au (306) 787-8290.


