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JANINE RICHARDSON

Peggy Danard, daughter of the late Dr. Merle “Bud” Musgrove, unveils 
his portrait at the new CFB Shilo medical centre, named in his honour,
with assistance from the portrait artist, Dr. William G. Hobbs.

À l’aide du portraitiste William G. Hobbs, Peggy Danard, la fille du regretté
Dr Merle « Bud » Musgrove, dévoile le portait de son père au nouveau
centre médical de la BFC Shilo, qui a été nommé en son honneur.

Un nom tout indiqué pour la nouvelle 
clinique médicale

New medical clinic name is fitting
By Lori Truscott 

In 1916 Merle “Bud” Musgrove was 20 years old and stood
in line to enlist with 11 Field Ambulance in Winnipeg. He
was attending the University of Manitoba Medical School,
but there was also a war to fight and by May of that year
he sailed overseas with the 4th Canadian Division. Then
Corporal Musgrove probably never imagined how far his
life in the service would take him.

Today a modern military medical facility at CF Base/Area
Support Unit Shilo stands testament to the man that spent
the better part of 40 years in uniform, saw two world wars
and made a significant contribution to psychiatric medical
services in Manitoba. The Lieutenant-Colonel Musgrove,
OBE, MM, ED Health Services Centre, a $3.8-million 
facility on the leading edge of military health care delivery
reforms, has been officially opened.The new building brings
all of CFB Shilo’s health and dental services together 
allowing patients to access a number of services in 
one place.

“They can be seen by a physiotherapist, nurse 
practitioner, physician or med tech, and then they can have

their X-rays, casting, or anything else they may require in
this location,” said Major Ken Salsman, commanding officer
and base surgeon of 11 CF Health Services Centre.

Maj Salsman points out that naming the new clinic 
after LCol Musgrove is fitting. “Here is a facility that 
serves all ranks. LCol Musgrove served as a non-
commissioned medical soldier and as an officer. He served
with bravery and honour. He was also a highly respected
and loved physician and he called this province home.”

Cpl Musgrove was first wounded in 1917 on the Vimy
front, but despite his head wounds he remained in action
and evacuated five other wounded soldiers. He was 
awarded the Military Medal (MM) for his bravery and 
devotion to duty. Cpl Musgrove was wounded two more
times that year including a serious leg wound, received 
during the attacks on Passchendaele. Following his 
recovery he continued to serve at hospital units in England
until his repatriation and arrival home in Boissevain,
Manitoba in October 1918.

After the war, he returned to university, graduating in
1922 and ultimately becoming the assistant director of the
Psychiatric Institute in Winnipeg. He also continued to

serve as a Reserve Force officer. In June 1940, then Major
Musgrove, resigned from his civilian job and mobilized with
3 Field Ambulance. When it was decided that the unit
would not be sent overseas, Maj Musgrove was posted as
commanding officer of the Port Arthur Military Hospital in
November 1940. Just over three years later he was posted
back to Winnipeg, first as commanding officer of the Fort
Osbourne Military Hospital, then as district medical officer
in charge of all military medical services in Manitoba and
northern Ontario. He was promoted to lieutenant-colonel
in January 1945 and was awarded the Efficiency Decoration
(ED) in April of that year. LCol Musgrove was awarded the
Order of the British Empire (OBE) for his service during
the Second World War.

In July 1946, he returned to civilian practice as director
of Psychiatric Services for the Department of Veteran’s
Affairs Deer Lodge Hospital in Winnipeg. He retired from
the military on his 60th birthday. He retired from Deer
Lodge in 1960 and passed away at Deer Lodge Veterans’
Hospital in Winnipeg on January 4, 1972 at the age of 76.
—With files from Maj Marc George, Reg Maj RHQ RCA.
Ms.Truscott is a PAO at CFB/ASU Shilo.

par Lori Truscott 

En 1916, Merle « Bud » Musgrove avait 20 ans et faisait la
queue pour s’enrôler au sein de la 11e Ambulance de
campagne à Winnipeg. Il étudiait à l’école de médecine de
l’Université du Manitoba, mais la guerre faisait rage et dès

le mois de mai 1916, il s’embarque pour le front avec la
4e Division canadienne. À ce moment-là, le Caporal
Musgrove n’imaginait probablement pas que sa vie dans le
service militaire allait le mener si loin.

Aujourd’hui, une clinique médicale militaire moderne à
la BFC/USS Shilo rend hommage à l’homme qui a passé
près de 40 ans en uniforme, qui a pris part à deux 
guerres mondiales et qui a apporté une précieuse 
contribution aux services psychiatriques du Manitoba. Un
établissement de 3,8 millions de dollars à l’avant-garde
des réformes en matière de prestation des soins de santé
dans les FC, le Centre médical Lieutenant-colonel
Musgrove, OBE, MM, ED, a été officiellement inauguré. Ce
nouveau bâtiment abrite tous les services médicaux et
dentaires de la BFC Shilo, permettant aux patients d’avoir
accès à un certain nombre de services en un seul endroit.

« Ils peuvent voir un physiothérapeute, une infirmière
praticienne, un médecin ou un technicien médical, puis
passer des radiographies, se faire installer un plâtre ou
recevoir tout autre traitement médical nécessaire à cet
endroit », a déclaré le Major Ken Salsman, commandant
et médecin-chef de la base du 11e Centre de soins 
médicaux des FC.

Le Maj Salsman souligne qu’il est tout indiqué d’avoir
choisi de nommer la nouvelle clinique en l’honneur du
Lcol Musgrove. « Il s’agit d’un établissement qui dessert
des militaires de tous grades, et le Lcol Musgrove a 
lui-même été militaire du rang et officier au sein du 
personnel médical. Il a servi avec bravoure et honneur.
Il était également un médecin très respecté et aimé, qui a
adopté cette province. »

En 1917, le Cpl Musgrove est blessé pour la première
fois au front à Vimy, mais malgré ses blessures à la tête, il
demeure dans le feu de l’action et évacue cinq autres 
soldats blessés. Il reçoit la Médaille militaire pour sa

bravoure et son dévouement. Le Cpl Musgrove est blessé
deux autres fois cette année-là, subissant notamment une
blessure grave à la jambe pendant les attaques de
Passchendaele. Une fois rétabli, il continue à servir dans
les hôpitaux d’unité en Angleterre jusqu’à son 
rapatriement et son arrivée au pays, à Boissevain
(Manitoba), en octobre 1918.

Après la guerre, il retourne à l’université, où il obtient
son diplôme en 1922, et occupe finalement le poste 
d’adjoint au directeur de l’Institut psychiatrique de
Winnipeg. Il continue également de servir comme officier
dans la Réserve. En juin 1940, le Maj Musgrove quitte son
emploi civil et est mobilisé au sein de la 3e Ambulance de 
campagne. Quand on décide de ne pas envoyer l’unité à
l’étranger, le Maj Musgrove est nommé commandant de
l’hôpital militaire de Port Arthur en novembre 1940. Un
peu plus de trois ans plus tard, il est affecté encore une
fois à Winnipeg, d’abord comme commandant de l’hôpital
militaire de Fort Osbourne, puis à titre de médecin 
militaire de district responsable de tous les services de
santé militaires du Manitoba et du Nord de l’Ontario.
Il est promu au grade de lieutenant-colonel en janvier
1945 et on lui décerne la Décoration d’efficacité en avril
de la même année. De plus, le Lcol Musgrove obtient
l’Ordre de l’Empire britannique pour son service pendant
la Deuxième Guerre mondiale.

En juillet 1946, il retourne à la vie civile comme
directeur des services psychiatriques de l’hôpital Deer
Lodge (ministère des Anciens Combattants) à Winnipeg,
endroit où il prend sa retraite des FC le jour de son 
60e anniversaire. Il quitte son emploi à l’hôpital Deer
Lodge en 1960. Le 4 janvier 1972, à l’âge de 72 ans, il
s’éteint à l’Hôpital des anciens combattants Deer Lodge.
— D’après les dossiers du Maj Marc George, major régimentaire
au QGR ARC. Mme Truscott est OAP à la BFC/USS Shilo.
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Members of the naval Reserve on C-OJT are shown closing up .50 cal heavy machine gun onboard HMCS NANIAMO.

À bord du NCSM NANAIMO, des membres de la Réserve navale participant au programme FCCE se tiennent tout
près d’une mitrailleuse lourde de calibre 0,50.

Naval Reservists in training
By Gloria Kelly and Lt(N) Michele Tessier

The durability and versatility of Canada’s
Kingston Class coastal defence vessels,
have been demonstrated with frequent
regularity over the past couple of years.
However, outside the naval community
the ships were not well-known or 
understood. That has changed since the
crew of HMCS NANAIMO and a group
of naval Reservists in training have been
featured in an episode of the highly 
popular Outdoor Life Network series
“Truth Duty Valour”.

“When the public affairs people were
looking for a ship to work with the
show’s producer, we volunteered,” said
Lieutenant-Commander Scott Martin,
commanding officer of HMCS
NANAIMO. “The program has created
not only recognition for the Kingston
Class vessels, but it has shown Canadians
how versatile the ships are and the 
dedication of the men and women who
sail them.”

LCdr Martin believes NANAIMO and
her sister ships live up to every expecta-
tion the Navy has for them. Not only 
do they patrol both coasts of the 
country and take part in search and 
rescue missions, they provide an excellent
training platform for members of the
naval Reserve.

Last year the crew of HMCS NANAIMO
took over 225 naval Reservists from across
the country to sea during an 11-week time
frame to enhance their naval training, as
part of the co-ordinated on-the-job 
training (C-OJT) program.

The 2004 C-OJT program, a joint
NAVRES-MARPAC initiative, was a very
successful follow-up to a pilot training
project conducted by Maritime Atlantic in
2003. The program was developed to 
provide maximum training opportunities
for Class A Reserve Force members who
are not available at all times during the
year, due to civilian employment or 
educational commitments. Now well
established, the project will alternate
between coasts each year.

“Some of the best training we do 
actually comes out of the chaos of a 
training exercise,” said LCdr Martin. “It’s
important to keep the ship’s company on
its toes. Anything can happen at any time
and we need to be prepared.”

Despite being designated as a training
platform during the 11-week period,
real-world situations still intervened with
the day-to-day running of the ship’s 
program. Search and rescue comes first
when the ship in an area where a distress
call originates, and there is nothing like a
rescue at sea to demonstrate to trainees
the importance of their training and what
the ship can do.

So successful was the enhanced 
training program that the naval Reserve
saw 148 OJT packages completed, including
20 “A” ticket engineering qualifications—
108 percent completion of the original
goals of the program! In total,
38 engineers, 42 naval communicators,
55 naval combat information operators,
55 Boatswains, and 11 naval Cadets were
trained in the program, along with 
an additional QL1 Boatswain course, a

QL2 NavComm course, and 12 MARS
officers completing command develop-
ment and watch consolidation.

“We succeed way above our expecta-
tions and that is good for everyone
involved, our crew, the trainers and the
Reservists in training,” said LCdr Martin.

With the training program and the 
filming behind them, the crew of HMCS
NANAIMO is keen to keep going to sea.
“Our crew’s morale is at its highest when
we are in an operational environment,”
said LCdr Martin.“We are well positioned
to pick up any slack the Navy needs us to,

in terms of operational requirements
along our coasts. We fill gaps very nicely.
We have the capacity to be the ready
duty ship, we do search and rescue,
sovereignty patrols and we are a great
training platform.”

HMCS NANAIMO and her sister
Kingston Class ships are crewed primarily
by members of the naval Reserve. They
carry a crew of about 45 men and women
ready and willing to handle any challenge
that comes their way.
Lt(N) Tessier is the Operations Officer on
HMCS NANAIMO.

Des membres de la Réserve navale en entraînement
par Gloria Kelly et le Ltv Michele Tessier

La durabilité et la polyvalence des 
navires canadiens de défense côtière 
de classe Kingston ont été fréquemment
et régulièrement démontrées au 
cours des quelques dernières années.
Cependant, en dehors du cercle 
de la Marine, ils étaient peu connus.
Cette situation a changé depuis 
que l’équipage du NCSM NANAIMO 
et un groupe de membres de la 
Réserve navale en entraînement 
ont été les vedettes d’un épisode 
de la très populaire série « Truth Duty
Valour » de la chaîne Outdoor Life
Network.

« Quand les gens des affaires publiques
cherchaient un navire dont l’équipage
accepterait de travailler avec le produc-
teur de l’émission, nous nous sommes
proposés », a indiqué le Capitaine de
corvette Scott Martin, commandant du
NCSM NANAIMO. « L’émission a fait non
seulement connaître les vaisseaux 
de classe Kingston, mais elle a permis 
aux Canadiens de découvrir la polyva-
lence de ces navires et le dévouement 
des hommes et des femmes qui les
manœuvrent. »

Selon le Capc Martin, le NCSM
NANAIMO et ses navires-jumeaux se
sont montrés à la hauteur des attentes de

la Marine. Non seulement ils patrouillent
sur les deux océans bordant le 
pays et participent aux missions 
de recherche et de sauvetage, mais ils
fournissent en plus une excellente 
plate-forme d’entraînement aux membres
de la Réserve navale.

L’année dernière, l’équipage du NCSM
NANAIMO a amené en mer 225 réser-
vistes de partout au Canada durant une
période de 11 semaines en vue 
de parfaire leur entraînement naval,
dans le cadre du programme de 
formation coordonnée en cours 
d’emploi (FCCE).

Le programme FCCE de 2004, une 
initiative conjointe de la RESNAV et des
Forces maritimes du Pacifique, constituait
un excellent suivi au projet pilote 
d’entraînement mené par les Forces 
maritimes de l’Atlantique en 2003. Il a été
élaboré pour offrir un maximum 
d’occasions d’entraînement aux
réservistes en service de classe A qui ne
sont pas disponibles durant l’année, vu
leurs obligations relatives à leur emploi
civil ou à leurs études. Maintenant le 
programme bien en place, il alternera
d’une année à l’autre entre les deux
côtes.

« Certain de nos meilleurs entraîne-
ments proviennent du chaos d’un 
exercice », a déclaré le Capc Martin.

« Il est important que l’équipage reste
alerte.Tout peut arriver, à n’importe quel
moment, et nous devons être prêts. »

Même durant les 11 semaines où le
navire sert de plate-forme d’entraîne-
ment, la réalité suit son cours et le 
programme habituel du navire doit 
continuer de se dérouler. Les opérations
de recherche et de sauvetage sont priori-
taires lorsque le navire se trouve dans un
secteur où un appel d’urgence est lancé,
et il n’y a rien de tel qu’un sauvetage en
mer pour montrer aux stagiaires 
l’importance de leur entraînement et les
possibilités du navire.

Le programme d’entraînement amélioré
a connu un tel succès que 148 membres de
la Réserve navale ont réussi le programme
de FCE, et 20 d’entre eux ont obtenu leurs
qualifications techniques de niveau « A »,
ce qui représente 108 % de l’objectif initial
du programme. En tout, 38 ingénieurs
navals, 42 spécialistes en communications
navales, 55 opérateurs d’équipement 
d’informations de combat (Marine),
55 maîtres d’équipage et 11 aspirants de
marine ont suivi le programme ainsi que le
cours de maître d’équipage du NQ1 et
celui de communicateur naval du NQ 2.
Par ailleurs, 12 officiers du groupe MAR SS
ont perfectionné leurs compétences 
en matière de commandement et de 
surveillance.

« Notre réussite a de loin dépassé nos
attentes, ce qui est positif pour tous, soit
notre équipage, les entraîneurs ainsi que
les réservistes en stage », a affirmé le
Capc Martin.

Le programme d’entraînement et le
tournage ont nourri le désir de l’équipage
du NCSM NANAIMO de retourner 
en mer. « Le moral de nos marins 
est à son plus haut lorsque nous sommes
dans un contexte opérationnel »,
a mentionné le Capc Martin. « Là où 
la Marine a besoin de nous, nous sommes
bien placés pour prendre le relais 
afin de répondre aux besoins 
opérationnels le long de nos côtes.
Nous comblons très bien les lacunes.
Nous avons la capacité d’être navire 
de garde, nous effectuons des opérations
de recherche et de sauvetage,
des patrouilles de souveraineté et 
sommes une importante plate-forme
d’entraînement. »

Les équipages du NCSM NANAIMO et
de ses navires-jumeaux de classe Kingston
sont principalement recrutés parmi les
membres de la Réserve navale. Les navires
ont à leur bord des équipages composés
d’environ 45 hommes et femmes prêts et
capables de relever n’importe quel défi
auquel ils sont confrontés.
Le Ltv Tessier est officier des opérations à
bord du NCSM NANAIMO.
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DART deployment “major success”

By Kristina Davis 

Greeted by General Rick Hillier,
Chief of the Defence Staff, the last 
115 members of the Disaster

Assistance Response Team (DART)
arrived at CFB Trenton, February 26.

DART Commanding Officer
Lieutenant-Colonel Mike Voith, calls 
the deployment, dubbed Operation
STRUCTURE, a “major success”, pointing
to some significant specifics.

First, members purified 3.5 million
litres of water, enough to fill one Olympic
sized swimming pool with about a million
litres to spare.That number, according to
LCol Voith, is more than the DART missions
to Turkey and Honduras combined.

Secondly, they treated in excess of 
7 500 patients.Again, that is more than on
any other single mission.

Finally, they ferried 70 000 people—
more than the entire population of
Greater Charlottetown—to Pottuvil after
the bridge was destroyed in the tsunami.

That is in addition to transporting five
Antonovs of equipment and 200 DART
members from Colombo to Ampara, and
back, a distance of 350 kilometres,
repairing boats, clearing rubble and 
various other humanitarian tasks.

But as the DART prepared to leave,
he says they wanted to ensure non-
governmental organizations (NGOs)
were able to fill the void. “We wanted to
make sure that conditions were not
worse after we left,” says LCol Voith.

Captain Kevan Currie, the 2IC of the
DART Company, currently posted to the

2nd Regiment, Royal Canadian Horse
Artillery at CFB Petawawa, says in some
ways it was hard to leave the devastated
country. But, he adds, it felt good to be
there at “the right time.”

He too, points to many of those same
successes and says DART members had a
great sense of pride and accomplishment.
As one of the last countries to leave the
area, they felt their impact in the long
lines at the reverse osmosis water 
purification unit (ROWPU) sites and in
the faces of local Sri Lankans they met on
the street.

Like many who have seen the 
devastation first hand, Capt Currie says
the images on television do not even
begin to capture it. In fact, he says clearing
rubble was often a sad task.“It’s someone’s
house,” he says simply.“And it’s gone.”

Corporal Dylan Els, with 2 Combat
Engineer Regiment at CFB Petawawa, was
intimately familiar with the ROWPU after
spending 33 days straight at the site. In
just two days, he says the site was up and
running and at their best was churning
out 14 000 litres in 20 minutes.

Cpl Els says they were also a bit 
of a local attraction. At any given time,
up to 50 spectators were watching them
work.“People were curious,” he says.And
considering the visual—CF members with
a tent and a bit of mine tape, all “making”
water—it was understandable.

He also says he was reluctant to leave,
but was pleased to find that not one, but
two companies would continue to purify
water. “I felt better,” he says, “that we
were not going to leave anyone hanging dry.”

Now back at CFB Kingston, LCol 
Voith says there were some lessons
learned. First, he says the DART 
is a robust organization able to 
perform a wide range of tasks.
He points to a situation where engineers,
geomatic techs, mapped the locations
of  displaced person camps for local
authorities and NGOs. Without the 
maps, no one knew where the camps
were located.

Secondly, he says DART’s Op Plan, was
critical and allowed them, among other
things, to move quickly into Sri Lanka.“All
the procedures were already there,” 
he says.

And while the DART comprises 
members from many units, he says they
were ultimately able to quickly form 
a cohesive group. A testament, says 
LCol Voith, to the soldier’s training and
motivation.

MCPL/CPLC PAUL MACGREGOR

The medical flag advertises DART’s presence through the gaping hole in the roof of the school used as a makeshift
clinic in Pottuvil, Sri Lanka.

Le drapeau médical témoigne de la présence de la DART dans le trou béant du toit de l’école servant de clinique
improvisée à Pottuvil, au Sri Lanka.

CPL MAX MURPHY 

Gen Rick Hillier, CDS, greets members of the DART returning home February 26 in Trenton.

Le 26 février dernier, le Gén Rick Hillier (CEMD), a accueilli des membres de la DART à Trenton.
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Déploiement de la DART : un succès incontestable

par Kristina Davis 

Accueillis par le Général Rick
Hillier, chef d’état-major de 
la Défense, les 115  derniers

membres de l’Équipe d’intervention en
cas de catastrophe (DART) sont arrivés à
la BFC Trenton le 26 février dernier.

Le commandant de la DART, le
Lieutenant-colonel Mike Voith, qualifie 
le déploiement baptisé opération
STRUCTURE de « succès incontestable »
et fait état de quelques points saillants.

Premièrement, les membres de la
DART ont purifié 3,5 millions de litres
d’eau, de quoi remplir une piscine
olympique avec un surplus d’environ un
million de litres. Selon le Lcol Voith, cela
est supérieur à la quantité d’eau purifiée
lors des deux missions antérieures de la
DART en Turquie et au Honduras.

Deuxièmement, ils ont soigné plus de 
7 500 patients, ce qui dépasse une fois de
plus le nombre de personnes jamais
soignées auparavant dans le cadre d’une
mission de la DART.

Enfin, ils ont transporté par bateau 
70 000 personnes jusqu’à Pottuvil après
que le pont eut été emporté par le 
tsunami. Cela représente plus de la 
population entière de l’agglomération de
Charlottetown.

À cela s’ajoute le transport
d’équipement et de 200 membres de la
DART à bord de 5 appareils Antonov qui
ont effectué le trajet aller-retour entre
Colombo et Ampara, soit une distance de
350 km. Notre personnel y a réparé des
embarcations, enlevé les décombres et
exercé diverses autres tâches humanitaires.

Comme la DART s’apprêtait à quitter
le Sri Lanka, ses membres ont voulu 
s’assurer que des organisations non 
gouvernementales (ONG) étaient en
mesure de combler le vide laissé par leur
départ. « Nous voulions éviter que les
conditions ne soient pires après notre
départ », a déclaré le Lcol Voith.

Le Capitaine Kevan Currie, comman-
dant adjoint de la DART, affecté actuelle-
ment au 2e Régiment, Royal Canadian
Horse Artillery à la BFC Petawawa, dit
qu’à certains égards, il a été difficile de
quitter ce pays dévasté. Il ajoute toutefois
que c’était bon d’avoir été là « au bon
moment ».

Il réitère certains des succès déjà
énumérés et affirme que les membres de
la DART exhibaient beaucoup de fierté
devant le devoir accompli. Étant parmi les
derniers pays étrangers à quitter la
région, ils n’ont pu que constater 
l’importance de leur mission à la vue des
longues files d’attente aux installations de
purification d’eau par osmose inverse

(SPEOI), et sur le visage des Sri-Lankais
croisés dans la rue.

À l’instar de tant d’autres qui ont été
témoins de la dévastation, le Capt Currie
est d’avis que les images à la télévision ne
suffisent pas à montrer toute l’ampleur du
désastre. Il ajoute que le déblaiement des
décombres constituait souvent une tâche
empreinte de tristesse. « Quelqu’un
habitait autrefois cette maison », constate
le Capt Currie. « Maintenant, plus rien ne
subsiste. »

Le Caporal Dylan Els, membre du 
2e Régiment du génie de combat à la BFC
Petawawa, connaissait à fond les rouages
du système de purification d’eau après y
avoir passé 33 jours d’affilée. Tout était
installé et en état de fonctionner en deux
jours.Au plus fort des opérations on était
à même de produire 14 000 litres en 
20 minutes.

Le Cpl Els signale que les membres de
la DART constituaient en quelque sorte
une attraction locale. À tout moment, on
pouvait dénombrer jusqu’à 50 « specta-
teurs » en train d’observer nos travaux.
« Les gens étaient curieux », précise-t-il.
Mais à bien y penser, quoi de plus normal
dans les circonstances : devant eux se
trouvaient des militaires canadiens munis
d’une tente et de tresse blanche, tous en
train de « faire » de l’eau.

Il ajoute qu’il hésitait à quitter la
région, mais a été soulagé d’apprendre
que deux compagnies continueraient à
purifier l’eau. « Je me sentais mieux 
à l’idée que nous ne laissions personne
sans eau. »

De retour à la BFC Kingston, le Lcol
Voith mentionne que des leçons ont été
tirées de ce déploiement de la DART. En
premier lieu, il conclut que la DART est
une équipe endurante pouvant s’acquitter
d’un large éventail de tâches. Il rappelle 
un événement au cours duquel des
ingénieurs et des techniciens en géoma-
tique ont dressé la carte des endroits où
trouver des camps de personnes

déplacées, pour le bénéfice des autorités
locales et des ONG. Sans carte, personne
ne savait où étaient situés ces camps.

Deuxièmement, le plan opérationnel de
la DART était crucial et a permis aux
membres de l’Équipe de se déplacer 
rapidement au Sri Lanka. Selon lui,
« toutes les procédures étaient déjà 
bien rodées ».

Bien que la DART soit composée de
membres de nombreuses unités, il estime
qu’en bout de ligne ils ont pu former un
groupe solidaire et cela, dit-il, est un reflet
de la formation et de la motivation 
du soldat.

Boots that belong to members of the DART air out on a ledge at the end of a long day. Des bottes appartenant à des membres de la DART en train de sécher sur un rebord de fenêtre
à la fin d’une longue journée.

PHOTOS: MCPL/CPLC PAUL MACGREGOR

LCol/Lcol Mike Voith 
Spr Andrew Scott navigates the assault boat transporting
people to an island near Pottuvil, Sri Lanka.

Le Sap Andrew Scott est à la barre du bateau d’assaut
qui transporte des gens dans une île près de Pottuvil,
au Sri Lanka.

LCol/Lcol Mike Voith 
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Turning a page of history
By Bdr Cherie Koshman

Three members of 30th Field Regiment,
(30 Fd Regt) Royal Canadian Artillery
Regiment were chosen to represent their
regiment in turning a page of history
recently.

Captain Robert Kelly, Sergeant Derek
Butts and Bombardier Jared McDiarmid,
turned the pages of the Books of
Remembrance in the Memorial Chamber,
located in the Peace Tower on Parliament
Hill, as part of their Regiment’s 150
anniversary celebrations.

Each day at 11 a.m. the pages of the
Books of Remembrance are turned by
the House of Commons Protective Staff,
in a ceremony that is not normally open
to the public. There are six books each
honouring the names of Canadians who
gave their lives in service to Canada.The

books are dedicated specifically to: The
South African War/Nile Expedition;
Newfoundland; First World War; Second
World War; Korean War and the
Merchant Navy.

The Regiment requested the honour to
turn the page of the First World War
book to reveal Gunner Arthur MacKay,
who served the guns of the 1st Brigade,
Canadian Field Artillery (CFA) from
January 16, 1915 until his death on August
14, 1915.Throughout the war, 1st Brigade,
CFA consisted of the 34th (Belleville), the
8th (Gananoque) and the 5th (Kingston)
Batteries, as well as the 2nd and 23rd
(Ottawa) Batteries of 30 Fd Regt, RCA.
Gnr MacKay was chosen to represent the
fallen soldiers of 30 Fd Regt, RCA who
gave their lives in service to Canada.
Bdr Koshman, is the recruiting NCO, 30 Fd
Regt, RCA The Bytown Gunners.

Tourner une page d’histoire
par le Bdr Cherie Koshman

Récemment, trois membres du 
30e Régiment d’artillerie de campagne 
(30 RAC), Artillerie royale canadienne,
ont été retenus en vue de représenter
leur régiment et de tourner une page
d’histoire.

Dans le cadre des célébrations
entourant le 150e anniversaire de leur
régiment, le Capitaine Robert Kelly, le
Sergent Derek Butts et le Bombardier
Jared McDiarmid ont tourné les pages des
Livres du Souvenir qui se trouvent dans la
Chapelle du souvenir de la tour de la Paix
située sur la Colline du Parlement.

Chaque jour, à 11 h, un membre du
Service de sécurité de la Chambre des
communes tourne les pages des Livres du
Souvenir, au cours d’une cérémonie à
laquelle le public n’est généralement pas
admis. Chacun des six livres, qui honorent
les noms de Canadiens ayant sacrifié leur
vie au service du Canada, a un thème 

particulier : l’Afrique du Sud/le Nil,
Terre-Neuve, la Première Guerre 
mondiale, la Seconde Guerre mondiale,
la guerre de Corée et la Marine
marchande.

Le régiment a sollicité l’honneur de
tourner la page du livre de la Première
Guerre mondiale afin de révéler le nom
de l’Artilleur Arthur MacKay, qui a servi
dans l’Artillerie au sein de la 1re Brigade
de l’Artillerie canadienne de campagne
(ACC), du 16 janvier 1915 jusqu’au jour
de sa mort, le 14 août de la même année.
Tout au long de la guerre, la 1re Brigade 
de l’ACC a été constituée des 
34e (Belleville), 8e (Gananoque) et 
5e (Kingston) Batteries ainsi que des 
2e et 23e (Ottawa) Batteries du 30 RAC,
ARC. L’Artil MacKay a été choisi pour
évoquer la mémoire des soldats du 
30 RAC, ARC, morts au combat au 
service du Canada.
Le Bdr Koshman est sous-officier du recrutement
du 30 RAC de l’ARC, les Artilleurs de Bytown.

may often occur quickly. This is the 
reason why the CF must develop sound
practices and policy to guarantee the
effectiveness and equity of future
inquiries and to make sure the families
are treated with the attention and 
sensitivity they deserve so they may
come to grips with such tragedies.

I hope these two in-depth reviews of
the system put forward by the Chief of
the Defence Staff will prevent other
error-ridden inquiries like those into
the death of MCpl Wheeler and the
serious injury of Mr. Orfanakos from re-
occuring. And especially, I hope this will
prevent other families from suffering
indefinitely in silence before getting
answers concerning the death of a loved
one.

You may contact us at 1-88-88-BUD-
MAN or by e-mail at ombudsman-
communications@forces.gc.ca. You 
can also visit our Web site at
www.ombudsman.forces.gc.ca.

In 1992, Master Corporal Rick Wheeler
died in a training exercise. Thirteen
years later, the consequences and after-
effects of this tragedy are still being felt.
The initial investigation was incomplete
and was followed by a military police
investigation that was unquestionably
abridged and an administrative investiga-
tion by the chain of command, which 
was also inadequate. After investigating 
what happened, my office published 
a lengthy special report in January 
entitled When a Soldier Falls: Reviewing
the Response to MCpl Rick Wheeler’s
Accidental Death. This report establishes
the shortcomings of these 13 years. It is
the largest and most complex inquiry
my office has ever conducted. The
report presents 34 recommendations in
order to prevent any future occurrence
of both circumstances like those sur-
rounding the death of MCpl Wheeler
and the investigation errors that followed.

In February, we published another
report that also examined a different
botched internal inquiry. In this case, the
Board of Inquiry was conducted after
Officer Cadet Adam Orfanakos 
collapsed during a five-kilometre race 
in September 2000. His injuries were 
so severe that the young officer cadet
had to be released from the Forces for
medical reasons. In my report, I made
six recommendations that focus on
ensuring that future Boards of Inquiry
are adequately prepared and trained.

In response to these recommendations,
the CF has committed to conducting 
a thorough review in key areas:
the casualty administration system 
and the Board of Inquiry system.

The fire aboard HMCS CHICOUTIMI
reminded us that a loss of life in service

relatives à la préparation et la formation
adéquates des futurs membres de 
commissions d’enquête.

En réponse aux recommandations, les
FC se sont engagées à procéder à un 
examen approfondi dans des secteurs clés :
le système d’administration des victimes
et le système des commissions d’enquête.

L’incendie du NCSM CHICOUTIMI
nous a rappelé que les pertes de vie en
service peuvent se produire souvent
très rapidement. C’est la raison pour
laquelle les FC doivent élaborer des
politiques et des pratiques fiables de
façon à garantir l’efficacité et l’équité des
enquêtes futures et à faire en sorte que
les familles soient traitées avec l’attention et
la sensibilité qu’elles méritent pour qu’elles
puissent accepter de telles tragédies.

J’espère que ces deux révisions
approfondies du système par le chef 
d’état-major de la Défense permettront
d’éviter que d’autres enquêtes boîteuses
comme celles sur le décès du Cplc
Wheeler et sur les blessures graves de
M. Orfanakos soient tenues. Je souhaite
surtout que d’autres familles ne 
souffrent pas indéfiniment en silence
avant de pouvoir obtenir des réponses
au sujet des leurs.

Vous pouvez nous contacter au 
1-88-88-BUDMAN ou par courriel 
à l’adresse suivante : ombudsman-
communications@forces.gc.ca. Vous
pouvez aussi visiter notre site Web au
www.ombudsman.forces.gc.ca.

En 1992, le Caporal-chef Rick Wheeler
est décédé lors d’un exercice. Les contre-
coups et les conséquences de cette
tragédie se sont étalés sur plus de 
13 ans. L’enquête initiale fut incomplète,
suivie d’une enquête de la police 
militaire incontestablement abrégée et
d’une enquête administrative par la
chaîne de commandement qui fut aussi
inadéquate. Après avoir enquêté sur ce
qui s’est passé, mon Bureau publiait en
janvier un volumineux rapport spécial
intitulé Quand tombe un soldat : Examen
de la réaction des FC à la mort accidentelle
du Cplc Rick Wheeler. Ce rapport 
fait état de ce qui a fait défaut 
durant ces 13 années. Il s’agit de 
l’enquête la plus importante et la plus
complexe que mon Bureau ait jamais
réalisée. Le rapport contient 34 recom-
mandations qui ont pour objectif
d’éviter que jamais une situation comme
celle entourant la mort du Cplc
Wheeler et les erreurs d’enquête qui
furent commises ne se reproduisent.

En février, nous avons publié un autre
rapport portant aussi sur une enquête
interne bâclée. Dans ce cas, la
Commission d’enquête avait été créée
suite à l’effondrement de l’Élève-officier
Adam Orfanakos pendant une course de
5 km, en septembre 2000. Ses blessures
étaient si importantes que le jeune
élève-officier a dû être libéré des Forces
pour des raisons médicales. Dans mon
rapport, j’ai formulé six recommandations

André Marin

MBDR/BDRC DAVE APPERLY

Bdr Jared McDiarmid turns a page of the First World War Book of Remembrance.

Le Bdr Jared McDiarmid tourne la page du Livre du Souvenir de la Première Guerre mondiale.
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It’s your move…
Did you know that DND moved 
10 407 people in 2004? Of these moves 
3 454 occurred between June 21 and 
July 21, a period known in the moving
industry as the peak period.Although there
is always a concentration of moves in the
summer months, last year’s peak period
was particularly pronounced. This resulted
in the use of inexperienced labour, which
led to sub-standard packing, late deliveries
and increased claims.

The Transportation Management staff in
NDHQ is working with the moving industry
to reduce these problems for active post-
ing season (APS) 2005. In fact, steps have
been made to improve intra-departmental
communications, give the moving industry

more notice of the volume of moves, and
better educate the people being moved.

If you are moving during the upcoming
APS, you should benefit from a detailed
pre-move package, improved briefings from
traffic staff and relocation agents, and from
the “It’s Your Move…” series of articles
that will appear in The Maple Leaf and
base/wing newspapers across the country.

So, remember, there will be a surge 
of moves immediately after the end of
the school year. If you choose to 
move during this time frame, give 
your relocation agent/traffic representative
as much notice as possible, and 
plan to be flexible with regards to
load/unload times. Some additional 

facts and changes to the move contract
you should be aware of:
• The standard insurance coverage within

the DND contract is $100 000.You can
purchase additional coverage using funds
from your enhanced benefits package.

• You may be called to answer a short 
survey on your move.The results of the
survey are reflected in a Value Index that
determines allocation of business for the
van lines.

• Carriers are now allowed to request a
pre-authorized delivery date.You simply
make your availability at destination
known to the driver during loading, and
to the destination transportation agent
(TA). Upon agreement between the 

customer and the driver, the TA will 
pre-authorize delivery for a specific date.

• The certification of articles and 
appliances is now done only at the van
line’s discretion. If they choose not to
perform this service, however, and the
items do not function at destination,
they are responsible unless the damage
can be proven to be unrelated to the move.

• If you own a front-loading washer, it is
imperative that you keep or obtain a block-
ing kit, failing to do this will result in pur-
chasing a blocking kit prior to your move.
For more information go to

Transportation Management Web site at
www.forces.gc.ca/admmat/j4mat-dglog/
dtm/dtm_4/index.htm.

C’est le temps de déménager…
Saviez-vous que 10 407 membres du 
personnel du MDN ont déménagé 
en 2004? De ce nombre, 3 454 déménage-
ments ont eu lieu entre le 21 juin et le 
21 juillet, le moment de l’année connu
comme la période de pointe dans le
secteur du déménagement. Bien que la
majorité des déménagements ait toujours
lieu au cours de l’été, la période de pointe
de l’année dernière a été particulièrement
intense. Cette situation a eu pour effet
l’embauche de personnes inexpérimentées
et a entraîné une baisse de la qualité de
l’emballage des biens. On a de plus 
constaté des retards dans la livraison des
biens et un accroissement du nombre de
réclamations.

Le personnel de la Gestion des 
transports du QGDN travaille avec les
entreprises de déménagement afin de
réduire le nombre de ces problèmes pour
la période active des affectations (PAA)
2005. En fait, des mesures ont été prises
afin d’améliorer la communication à 
l’intérieur du Ministère, de donner plus

d’information aux entreprises sur la quantité
de déménagements et d’offrir de 
meilleurs renseignements aux personnes
qui déménagent.

Si vous déménagez au cours de la
prochaine PAA, il serait profitable de 
consulter la trousse de renseignements
préalables au déménagement ainsi que le
personnel affecté aux mouvements et à la
réinstallation. Une série d’articles intitulés
« C’est le temps de déménager… » seront
publiés dans La Feuille d’érable 
ainsi que dans les différents journaux des
bases et des escadres du pays.

N’oubliez pas, le nombre de déménage-
ments augmente brusquement au moment
de la fin de l’année scolaire. Si vous décidez
de déménager durant cette période,
informez-en votre agent de réinstallation
ou votre représentant des mouvements le
plus tôt possible, mais attendez-vous 
malgré tout à devoir faire preuve de 
souplesse à l’égard du moment du charge-
ment et du déchargement de vos biens.
Voici une courte liste de renseignements

supplémentaires et de changements
apportés au contrat de déménagement :
• Dans le contrat de déménagement 

du MDN, la protection offerte
habituellement est de 100 000 $. Vous
pouvez augmenter cette protection 
en utilisant les fonds provenant de 
votre régime amélioré d’avantages 
sociaux.

• On vous demandera peut-être de
répondre à un court sondage concer-
nant votre déménagement. On tiendra
compte des résultats de ce sondage
dans l’établissement d’un indice des
valeurs déterminant la répartition des
contrats parmi les entreprises de 
déménagement.

• Les entreprises de transport ont 
maintenant le droit de demander une 
date de livraison préautorisée. Au
moment du chargement de vos biens,
il suffit d’informer le conducteur 
du camion des périodes durant lesquelles
vous serez disponible au lieu de 
destination. Lorsque vous vous serez

entendu avec le conducteur, prévenez
ensuite l’agent du transport qui 
préautorisera alors la livraison à la date
déterminée.

• La certification des articles et des
appareils ménagers n’est désormais
effectuée qu’à la discrétion de l’entre-
prise de déménagement. Toutefois, si ce
service n’est pas offert et qu’une fois à
destination certains articles ne 
fonctionnent plus, l’entreprise en sera
tenue responsable, à moins qu’il puisse
être prouvé que le dommage n’est pas
lié au déménagement.

• Si vous possédez une laveuse à 
chargement frontal, vous devez 
conserver le dispositif de blocage. Si
vous ne disposez pas d’un tel dispositif,
vous devrez en faire l’acquisition avant
votre déménagement.
Pour plus de renseignements,

consultez le site Web de la Gestion 
des transports à l’adresse suivante :
w w w. fo rc e s . g c . c a / a d m m a t / j 4 m a t -
dglog/dtm/dtm_4/index.htm.

Joint Task Force 2 (JTF 2) has released 
the remainder of its recruiting schedule
for 2005.

Members from the Regular Force 
with two years of service, and members
of the Reserve Force with three years 
of service and are fully MOC qualified 
can apply through their chain of 
command, by completing the application
form for JTF 2 service. Applicants must
successfully complete the physical fitness
test for their category of employment 
at the unit.

Every member of the CF has a right
to apply for service with JTF 2 provided
they meet the minimum eligibility 
criteria.

JTF 2 recruiting staff will be conduct-
ing information briefings at various
bases, all interested members of the CF
and their spouses are invited to attend.
For security reasons, CF members will
be required to show their CF identifica-
tion cards at the door.

For more information on the unit and
this year’s recruiting campaign check out
the JTF 2 Web site at www.forces.gc.ca/

dcds/units/jtf2/default_e.asp or
http://dcds.mil.ca/units/jtf2/default_e.asp
(DND intranet). CF members may 
also call the JTF 2 information line at 
1-800-959-9188. During base visits 
JTF 2 recruiting staff can be contacted 
by pager 1-888-501-8276.

La Force opérationnelle interarmées 2
(FOI 2) a rendu public la dernière partie de
son calendrier de recrutement pour 2005.

Les membres de la Force régulière qui
comptent deux années de service et les
réservistes qui en comptent trois et qui
détiennent toutes les qualifications 
requises dans leur GPM peuvent poser

leur candidature par l’entremise de leur
chaîne de commandement en remplissant
le formulaire de demande pour joindre
les rangs de la FOI 2. Les candidats
doivent réussir le test d’aptitude physique
pour leur catégorie d’emploi à l’unité.

Tous les membres des FC ont le droit
de faire une demande pour servir dans la
FOI 2, à condition qu’ils répondent aux
critères d’admission de base.

Le personnel de recrutement de la FOI 2
présentera des séances d’information
dans différentes bases. Les membres des
FC intéressés ainsi que leur conjoint ou
conjointe sont invités à y assister. Pour
des raisons de sécurité, les membres 
des FC devront présenter leur carte 
d’identité militaire à l’entrée.

Pour de plus amples renseignements
sur l’unité et la campagne de recrutement
de cette année, veuillez visiter le site Web
de la FOI 2 à l’adresse www.forces.gc.ca/
dcds/units/jtf2/default_f.asp ou dcds.mil.ca/
units/jtf2/default_f.asp (intranet du
MDN). Les membres des FC peuvent
également utiliser la ligne d’information
de la FOI 2 au 1 800 959-9188. Pendant
les visites dans les bases, vous pouvez
joindre le personnel de recrutement de la
FOI 2 en composant le 1 888 501-8276
(téléavertisseur).

JTF 2 Recruiting schedule Calendrier de recrutement de la FOI 2
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PHOTOS: CPL BILL GOMM

Sgt John Bastien fires from the 200 yard firing point during his annual Personal Weapons Test.

Le Sgt John Bastien ouvre le feu à la ligne de tir de 200 verges durant l’épreuve annuelle de tir avec arme individuelle.
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Battalion holds first Range Safety Officer course
By WO Yves Durocher and Cpl Bill Gomm

PETAWAWA, Ont. — 2 General Support
Battalion (2 GS Bn) held its first Range
Safety Officer (RSO) course in
February—the 12 new RSOs will 
help meet the Battalion’s training 
requirements.

“Right now, we have insufficient Range
Safety Officers,” said Chief Warrant
Officer Serge Froment. “We need the
added RSOs to be more self-sufficient.”

The RSO qualification is not commonly
held by Combat Service Support personnel
and centralized courses in the area are 
limited. For the 500-memberBattalion, its
long-term goal is to train 15 to 20 RSOs.

With the help of the new RSOs,
the Battalion expects to run multiple
ranges and qualify these soldiers 
on a variety of weapons. “Rather 
than take five to six weeks, we could
compress training in a week,” said 
CWO Froment.

Range Safety Officer course
As part of the five-day RSO training,
the new RSOs conducted under 

supervision, the Personal Weapon Test
(PWT) Level 2 for 70 soldiers and the
PWT2 with the 9 mm pistol for 
50 soldiers.

The trainees rotated through assigned
positions on the range to gain confidence
and assertiveness, while respecting safety
precautions and adherence to rules and
regulations.

In addition to the RSOs, range 
positions include:

• Range 2 IC
• Butts non-commissioned officer
• Coaching staff
• Ammunition point 
• Administration area
Currently, qualified on small arms

ranges, the next step in the RSOs training
is to qualify on higher calibre weapons,
including the C6 and C9 machine guns,
grenades, M72 rocket launcher and the
Carl Gustav anti-tank weapon.

Lieutenant Stena Bergeron will use her
new RSO qualification to help run ranges
before deploying to Camp Julien as platoon
commander of Movements Platoon.

“It’s an excellent course,” said Lt
Bergeron. “It gives us the ability to train

our soldiers. Predeployment training
incorporates various elements, of which
the range is a very important part. It is
essential that all personnel deploying feel

confident in their weapon and be able to
use it properly in all situations.”
WO Durocher and Cpl Gomm are photojour-
nalists with Army News.

Le Sgt Fred Graham vérifie si
le champ de tir pour le C7 est
libre.

Sgt Fred Graham checks to
see if the C7 is clear.

Le 2e Bataillon de soutien général offre le premier
cours d’officier de sécurité du champ de tir

par l’Adj Yves Durocher et le Cpl Bill
Gomm

PETAWAWA (Ont.) — Le 2e Bataillon de
soutien général (2 Bon SG) a offert son
premier cours d’officier de sécurité du
champ de tir (O Sécur Tir) en février.
Les 12 officiers nouvellement formés 
contribueront à satisfaire aux exigences
d’entraînement du bataillon.

« À l’heure actuelle, il y a une pénurie
d’officiers de sécurité du champ de tir », a
déclaré l’Adjudant-chef Serge Froment.
« Il faut que les officiers supplémentaires
soient plus autonomes. » 

Généralement, le personnel de soutien
au combat n’est pas qualifié en sécurité
de champ de tir et les cours offerts dans
la région dans ce domaine sont limités.
L’objectif à long terme de ce bataillon, qui
compte 500 membres, consiste à former
de 15 à 20 officiers de sécurité du champ
de tir.

Avec l’aide de ces nouveaux officiers, le
bataillon prévoit se servir de multiples
champs de tir en vue d’enseigner à ces
soldats le maniement d’armes de divers
modèles. « Plutôt que de durer cinq ou
six semaines, l’entraînement sera condensé
en une seule semaine », a précisé 
l’Adjuc Froment.

Cours d’officier de sécurité du
champ de tir
Dans le cadre de leur entraînement de

cinq jours, les nouveaux officiers ont
mené, sous supervision, l’épreuve de tir
avec l’arme personnelle (ETAP) de 
niveau 2 pour 70 soldats ainsi que l’ETAP2
avec le pistolet 9 mm pour 50 soldats.

Les officiers en formation ont occupé à
tour de rôle divers postes sur le champ
de tir pour devenir plus confiants et sûrs
d’eux dans leurs fonctions, tout en
respectant les règles de sécurité et celles
du champ de tir.

En plus des O Sécur Tir, on trouve sur
un champ de tir :

• un cmdtA de champ de tir
• un sous-officier de la tranchée 

des cibles
• du personnel d’instruction
• un point de munitions 
• un secteur d’administration
Ayant terminé leur formation pour les

armes légères, les O Sécur Tir recevront
de l’entraînement pour des armes plus
lourdes, comme les mitrailleuses C6 et
C9, des grenades, le lance-roquettes M72
et l’arme antichar Carl Gustav.

Le Lieutenant Stena Bergeron se 
servira des connaissances qu’elle vient
d’acquérir durant le cours d’O Sécur Tir
pour aider au fonctionnement des
champs de tir avant de partir au Camp
Julien à titre de commandant d’un peloton
des mouvements.

« C’est un excellent cours », a 
indiqué le Lt Bergeron. « Nous y
apprenons à entraîner nos soldats.

L’entraînement préalable au déploiement
comprend différentes facettes et le
champ de tir est une partie très impor-
tante. Il est essentiel que le personnel qui 
part en déploiement connaisse bien leurs

armes et sache s’en servir comme il se
doit en toutes situations. »
L’Adj Durocher et le Cpl Gomm sont 
photojournalistes affectés aux Nouvelles de
l’Armée.
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CFB Petawawa adopts MASOP
By Team Bravo

PETAWAWA, Ont. — Material Acquisition
and Support Optimization Project
(MASOP), is a logistics-based initiative.
The goal is to streamline both administra-
tive efficiency and reallocation of existing
and upcoming resources within the supply
chain process.

“MASOP will generate savings for 
infrastructure in holdings, transportation
and will better optimize, or rationalize
the supply chain process,” says Chief
Warrant Officer Kevin O’Rourke, senior
supply technician, CFB Petawawa. “In 
saving money, we can utilize those funds
to incorporate into other projects in the
Canadian Forces.”

Presently Base Supply, CFB Petawawa
has been proactive in all aspects of
MASOP, with the reallocation of human
resources, as well as reconfiguring the
warehouse to optimize efficiency.

“MASOP is going to change the 
operations and the outlook of Base
Supply a great deal,” says Master Warrant
Officer Dave Leahy, material control

supervisor.“The big thing is to streamline,
downsize and save money.”

Base Clothing Stores has made strides
within MASOP by outsourcing Distinctive
Environment Uniform Program (DEU)
sales from base level to on-line acquisition
through Logistik, a contracted civilian
source.

“The outsourcing of DEU sales to 
on-line procurement has freed up military
personnel that used to handle it in our
section,” says Master Corporal Brent
Lance, issue counter supervisor, Base
Clothing Stores. “We can employ these
people now in our primary supply 
delivery role here which is the Improved
Environmental Clothing System.”

MASOP, established in the fall of 2003,
has projected eventual savings of 
$47 million annually for the supply 
system. Presently there is $11.7 million 
in savings with a current investment of
$3.8 million.

The projected implementation date
across the CF is spring of 2006.
Team Bravo consists of MCpl Stan 
Mac Donald, Sgt Jack Walsh, MCpl Yves
Gemus, Cpl Darrell Priede and Cpl K.C. Paul.

PHOTOS: SGT JACK WALSH

Pte Mélanie Labrecque, a supply technician, moves stores with a forklift.

Le Sdt Mélanie Labrecque, technicienne en approvisionnement, transporte de la marchandise avec un chariot
élévateur à fourches.

La BFC Petawawa à l’heure du POASM 
par l’équipe Bravo

PETAWAWA (Ont.) — Initiative axée 
sur la logistique, le Projet d’optimisation
de l’acquisition et du soutien du 
matériel (POASM) a comme objectif 
d’accroître l’efficacité administrative 
et de réaffecter les ressources 
actuelles et futures pour simplifier les
processus au sein de la chaîne 
d’approvisionnement.

« Le POASM permettra de réaliser des
économies au sein de l’infrastructure
concernant les actifs et le transport en
plus d’optimiser ou de rationaliser les
processus de la chaîne d’approvision-
nement », a affirmé l’Adjudant-chef Kevin
O’Rourke, technicien principal en 
approvisionnement à la BFC Petawawa.
« Les sommes d’argent épargnées 
pourront servir à financer d’autres 
projets des Forces canadiennes. »

À l’heure actuelle, on a adopté une
approche proactive pour l’approvision-
nement de la BFC Petawawa dans tous les
secteurs touchés par le POASM; on a
réaffecté des ressources humaines 
ainsi que reconfiguré l’aménagement de
l’entrepôt afin d’accroître l’efficacité.

« Le POASM apportera beaucoup de
changements aux opérations et à 
l’approche de l’approvisionnement de la
base », a déclaré l’Adjudant-maître Dave
Leahy, superviseur du contrôle du
matériel. « La priorité est de simplifier les

processus, de réduire les effectifs et les
activités ainsi que d’économiser de 
l’argent. »

Les magasins de vêtements sur la base
ont fait un pas important dans le cadre du
POASM en ayant recours à une 
entreprise civile privée nommée Logistik
pour vendre en ligne les articles dans le
cadre du Programme des uniformes 
distinctifs pour les trois éléments (UDE)
plutôt que de les vendre sur la base.

« L’impartition de la vente en ligne des
articles d’UDE a permis de libérer le 
personnel militaire de notre section qui
s’en occupait autrefois », a expliqué le
Caporal-chef Brent Lance, superviseur
des comptoirs de distribution pour les
magasins de vêtements de la base. « Ces
personnes peuvent maintenant s’occuper
de notre tâche principale d’approvision-
nement qui consiste à distribuer les 
articles du système amélioré de 
vêtements adaptés. »

Créé à l’automne 2003, le POASM 
permettra de réaliser des économies
potentielles de 47 millions de dollars 
par année. Jusqu’à présent, on a
économisé 11,7 millions de dollars 
grâce à un investissement de 3,8 millions
de dollars.

On prévoit lancer le projet à l’échelle
des FC au printemps 2006.
Voici les membres de l’équipe Bravo : Cplc
Stan Mac Donald, Sgt Jack Walsh, Cplc Yves
Gemus, Cpl Darrell Priede et Cpl K.C. Paul.

Cpl Derek Peckford, a supply technician, at Base
Supply, 2 General Service Battalion, Petawawa,
confirms quantities of stock in the receiving area.

Le Cpl Derek Peckford, technicien en approvision-
nement de la base, 2e Bataillon de soutien général,
BFC Petawawa, confirme la quantité de stocks à l’aire
de réception.

CWO Kevin O'Rourke, senior supply technician at 
CFB Petawawa, says MASOP will save the CF money.

L’Adjuc Kevin O’Rourke, technicien principal en 
approvisionnement à la BFC Petawawa, explique 
que le POASM permettra aux FC de réaliser des
économies.

Content of these pages is the responsibility of Army Public Affairs.Les Affaires publiques de l’Armée sont responsables du contenu de ces pages.
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HMCS/NCSM OTTAWA

Standing tall with the crew of HMCS OTTAWA.

Un petit particulièrement fier parmi les grands de l’équipage du NCSM OTTAWA.

Eager beaver storms capital
By Lt(N) Mélanie Blanchard

“Don’t forget to bring your parkas and
your skates!” resounded throughout
HMCS OTTAWA as the commanding 
officer, Commander Doug Young, along
with 15 other members of his ship’s 
company prepared to travel to
OTTAWA’s namesake city on February 3.

The group travelled over 4 000 km 
to promote the Canadian Navy and 
their ship, which was highlighted by the
crew’s participation in Ottawa’s annual
Winterlude festival.

The first challenge on the agenda was
getting sailors who had never skated to
lace up their skates and take to the ice for
a good cause. Skaters on the Rideau
Canal saw a sea of red Ottawa Senators
jerseys as the contingent skated the
entire length of the canal in order to raise
funds for the ship’s official charity, the
Children’s Hospital of Eastern Ontario
(CHEO).

A few blisters later, it was time to bring
some cheer to CHEO where five 
members presented the hospital with a
$1 000 cheque and met the most
adorable children. Walking through 
the halls, the team was amazed at how
animated the kids were despite their 
illnesses. The staff was equally inspiring.
The look on the children’s faces as 
members from HMCS OTTAWA knocked
on their playroom door was a reward 
in itself. Vibrant faces welcomed the 
ship’s representatives with open arms 
and open hearts.

Among other venues, the contingent
made its way to the Perley and Rideau
Veterans’ Health Centre, which is home
to 250 residents. All were eager to share
their stories of past operations and listen
to details of a more modern Canadian
Navy and its ships, which now include
amenities such as air conditioning,
satellite television and e-mail.

The team was also given a tour of 
the councillor’s reception area at City 
Hall where the city is proud to 
display HMCS OTTAWA artifacts for all 
to see. Afterwards, Mayor Bob Chiarelli
treated the group and the ship’s sponsor,
Honorary Captain Sonja Bata to an 
elaborate buffet luncheon, which was 
followed by the contingent’s attendance
at a council meeting.After Mayor Chiarelli
officially welcomed the group to Ottawa,
they received a standing ovation from city
council. The Naval Jack was flown 
from the City Hall ensign staff in honour 
of the visit.

No trip would be complete without
the “ah’s” and “oh’s” of children as the
contingent visited numerous schools in
the capital and discussed the role of the
Canadian Navy and especially HMCS
OTTAWA. Children listened attentively as
various jobs were discussed, but their
faces always lit up at the mention of 
missiles, torpedoes and guns.

The week culminated with HMCS
OTTAWA making her way into the 
semi-finals of the Enbridge 25th Annual
Bed Race at Dows Lake. The 
four-member team, with Eager Beaver

(the ship’s mascot) as the rider, competed
vigorously for the championship. For a
group of sailors from the West Coast
who do not see ice and snow on a 
regular basis, their performance was 
top notch.

Whether it was at CHEO, the Perley
and Rideau Veterans’ Health Centre, the
3rd Orleans Scout Group, RCSCC

Falklands, or HMCS CARLETON,
the dynamic team of sailors that 
are proud to sail aboard HMCS
OTTAWA felt at home. The crew 
looks forward to future namesake city
visits and wishes to thank the many 
individuals in Ottawa that made this trip
such a resounding success.
Lt(N) Blanchard is HMCS OTTAWA’s UIO.

« Eager Beaver » prend la capitale d’assaut
par le Ltv Mélanie Blanchard

« N’oubliez pas vos parkas et vos patins! »,
pouvait-on entendre d’un bout à l’autre
du NCSM OTTAWA au moment où le
commandant, le Capitaine de frégate
Doug Young, de même que 15 autres
membres de l’équipage du navire, se 
préparaient à se rendre dans la ville
éponyme de leur navire le 3 février dernier.

Le groupe a voyagé plus de 4 000 km
pour faire mieux connaître la Marine
canadienne et leur navire, un voyage dont
l’un des moments-phares a été la 
participation de l’équipage au festival
annuel Bal de neige, à Ottawa.

Le premier défi au programme a été de
convaincre des marins qui n’avaient jamais
patiné de leur vie de chausser leurs patins
pour une bonne cause. Les patineurs sur
le canal Rideau ont pu apercevoir une
multitude de chandails de hockey rouges
des Sénateurs d’Ottawa alors que le 
contingent patinait sur toute la longueur
du canal pour recueillir des fonds pour
l’œuvre de bienfaisance officielle du
navire, soit le Centre hospitalier pour
enfants de l’est de l’Ontario (CHEO).

Quelques ampoules plus tard, c’était
l’heure d’égayer le CHEO, où cinq 
membres de l’équipage ont présenté un
chèque de 1 000 $ et rencontré des
enfants absolument adorables. En se
promenant dans les couloirs, l’équipe a
été impressionnée de voir à quel point les
enfants étaient dynamiques malgré leur
maladie. Le personnel était tout aussi 
enthousiaste. Le regard que les enfants
avaient lorsque les membres du NCSM
OTTAWA ont frappé à la porte de leur
salle de jeu était une récompense en soi.
Des enfants émerveillés ont accueilli les
représentants du navire à bras ouverts et
avec beaucoup de cœur.

Outre les autres lieux visités, le contin-
gent s’est rendu au Centre de santé
Perley-Rideau pour anciens combattants,
qui compte quelque 250 résidents. Ils
avaient tous envie de partager leurs 
souvenirs d’anciennes opérations et 
d’apprendre des détails sur la Marine
canadienne d’aujourd’hui et sur ses
navires modernes, qui offrent des 
commodités telles que l’air climatisé, la
télévision par satellite et le courrier 
électronique.

L’équipe a également eu droit à une 
visite de l’aire d’accueil des conseillers 
à l’hôtel-de-ville, où l’on est fier 
d’exposer à la vue de tous des objets 
liés au NCSM OTTAWA. Après cette 
visite, le maire Bob Chiarelli a invité 
le groupe et le capitaine honoraire 
du navire, Sonja Bata, à un déjeuner-buffet
copieux, suivi d’une présence du 
contingent à une réunion du conseil
municipal.Après que le maire ait souhaité
officiellement aux membres du groupe 
la bienvenue à Ottawa, ils ont été 
ovationnés par le conseil. Le pavillon 
de beaupré a été déployé sur le mât 
de l’hôtel-de-ville pour souligner leur 
visite.

Aucun séjour ne serait complet sans
les « oh! » et les « ah! » des enfants alors
que le contingent s’est rendu dans de
nombreuses écoles de la capitale pour
discuter du rôle de la Marine canadienne
et surtout du NCSM OTTAWA. Les
enfants ont écouté attentivement alors
que divers métiers ont été décrits, mais
leurs visages s’égayaient chaque fois qu’il
était question de missiles, de torpilles et
de canons.

Le point culminant de la semaine a été
lorsque le NCSM OTTAWA s’est rendu
jusqu’à la demi-finale de la 25e Course de
lits annuelle Enbridge au lac Dow.
L’équipe, formée de quatre coureurs,
avec « Eager Beaver » (la mascotte 
du navire) comme passager, a concouru
énergiquement pendant le championnat.
Pour un groupe de marins de la 
côte ouest qui n’ont pas l’habitude 
de voir de la glace et de la neige 
régulièrement, ils ont réalisé une 
performance hors pair.

Que ce soit au CHEO, au Centre de
santé Perley-Rideau pour anciens 
combattants, au 3e Groupe des scouts
d’Orléans, au CRCCM Falklands ou au
NCSM CARLETON, l’équipe de marins
dynamiques et fiers de naviguer à bord du
NCSM OTTAWA se sentait chez elle. Les
membres d’équipage attendent avec 
impatience leurs prochaines visites dans la
ville éponyme de leur navire et désirent
remercier les nombreuses personnes à
Ottawa qui ont fait de ce voyage un 
succès retentissant.
Le Ltv Blanchard est l’OIU du NCSM
OTTAWA.
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Fleet Diving Unit (Atlantic)
participates in Ex FRIGID SAPPER

By Lt(N) Troy Beechinor 

The Underwater Engineering
Department of the Fleet Diving Unit
(Atlantic) deployed to New Brunswick
for Exercise FRIGID SAPPER from
January 31 to February 4.

The 10-diver team, led by
Lieutenant(N) Troy Beechinor and Chief
Petty Officer, 2nd Class Jérôme Chiasson,
joined up with the 4 Engineer Support
Regiment dive team to tackle the icy
depths at Atlas Park Diving Centre near
Bathurst, New Brunswick.

Both teams used the lightweight 
surface supplied diving system for under
ice operations. This system supplies 
the diver with air from cylinders on 
the surface, which allows for virtually
unlimited air supply and greater in-water

endurance. Diving under ice with 
a well-trained team is safe, but as 
with all overhead diving environments,
knowing the route out and knowing
emergency procedures is essential.

The water temperature was a 
surprising 4oC and although it might 
not seem too cold, our polar bear 
swimmer Leading Seaman Sébastian
Arsenault can attest to how it felt to 
be under 70 centimetres of ice. The 
air temperature, at –10oC, was a little
colder, but sunny days made the time in
New Brunswick pleasant.

Although this was only a training exercise,
the team now has the confidence
required to tackle any under ice problems
that may present themselves in the frozen
climes of the Great White North.
Lt(N) Beechinor is with FDU(A).

Navy takes part in the Carnaval
de Québec canoe race

By Lt(N) Peggy Thériault

A team made up of four sailors from
HMCS VILLE DE QUÉBEC and a
coxswain with 21 years of experience,
who currently works as a ferry captain
from Île-aux-Coudres, participated in the
traditional Carnaval de Québec canoe
race, on February 6.

Thousands of citizens assembled to
cheer on the crews participating in this
race, the goal of which was to cross the
river from Quebec to Lévis and back.The
frigid icy water and currents of the St.
Lawrence River posed a great challenge
even to these seasoned sailors.

Most teams train for months for this
event, but the group from VILLE DE
QUÉBEC was only able to practice for
four days on several rivers in the Quebec

region and on the St. Lawrence itself,
before advancing to the starting line as
part of the “mixed” category.

Unfortunately, a nine-knot current
forced the team to withdraw from what
was, until then, a very well run race.VILLE
DE QUÉBEC’s boat was in fourth place,
only a few dozen metres from the finish
line, when they were carried off course by
a current too strong to fight. It was, in
fact, only the second time in 50 years that
more than half the teams were unable to
finish the race.

This year’s event was the 50th Carnaval
de Québec canoe race, and it attracted
no less than 42 teams, competing in three
different categories.The race is physically
demanding, requiring a high level of
endurance and strategy.
Lt(N) Thériault is with NAVRES PA.

La Marine à la course de canots
du Carnaval de Québec

par le Ltv Peggy Thériault

Le 6 février dernier, une équipe formée
de quatre marins du NCSM VILLE DE
QUÉBEC et d’un barreur comptant 
21 ans d’expérience, un capitaine de 
traversier de l’Île-aux-Coudres, a 
participé à la course de canots traditon-
nelle du Carnaval de Québec.

Des milliers de citoyens s’étaient
rassemblés pour encourager les équipages
qui participaient à cette course de canots,
dont le but était de traverser le fleuve de
Québec à Lévis et de revenir au point de
départ, le tout en passant à travers 
l’eau, la glace et le courant du fleuve 
Saint-Laurent.

Alors que la plupart des équipages
s’entraînent pendant des mois, celui du
VILLE DE QUÉBEC n’a pu le faire que
pendant quatre jours sur différentes 
rivières de la région de Québec et sur le
fleuve Saint-Laurent, avant de prendre

leur place pour la course dans la 
catégorie mixte.

Malgré une très bonne course, un
courant de neuf nœuds est venu y mettre
un terme. Notre équipage était en 
quatrième position, à quelques dizaines de
mètres de la ligne d’arrivée, lorsqu’elle 
a été déportée par un courant trop 
fort qui n’a pu être combattu; ils n’ont 
pu terminer la course. C’était la 
deuxième fois seulement en 50 ans 
d’histoire que plus de la moitié des
équipes n’arrivaient pas à compléter la
course.

Celle de cette année était la 50e course
de canots du Carnaval de Québec et pas
moins de 42 équipes y ont participé dans
trois catégories différentes. Cette course
est très exigeante physiquement et
requiert un niveau élevé de préparation
et de stratégie.
Le Ltv Thériault travaille aux AP de la
RESNAV.

Participation de l’Unité de
plongée de la Flotte (Atlantique)

à l’Ex FRIGID SAPPER
par le Ltv Troy Beechinor 

Du 31 janvier au 4 février, l’Unité de
plongée de la Flotte (Atlantique) a été
envoyée au Nouveau-Brunswick pour
l’exercice FRIGID SAPPER.

L’équipe de 10 plongeurs, dirigée par le
Lieutenant de vaisseau Troy Beechinor et
le Premier maître de 2e classe Jérôme
Chiasson, a rejoint l’équipe de plongeurs
du 4e Régiment d’appui du génie pour
affronter les eaux glaciales du Centre de
plongée du parc Atlas situé près de
Bathurst, au Nouveau-Brunswick.

Les deux équipes se sont servies du
système de plongée non autonome léger
pour les opérations sous les glaces. Ce
système est muni d’un ombilical qui
assure au plongeur une alimentation en
air à partir de bouteilles d’air situées à la
surface, ce qui permet une alimentation
en air quasiment illimitée ainsi qu’une
autonomie accrue dans l’eau. Plonger

sous les glaces avec une équipe bien 
formée est sécuritaire, mais lorsqu’on
plonge dans un environnement recouvert,
il est essentiel de connaître la voie de 
sortie et les procédures à suivre en 
cas d’urgence.

La température de l’eau avoisinait, à la
surprise générale, les 4 oC, et bien que
cette température puisse ne pas paraître
trop froide, notre adepte de la trempette
glaciale, le Matelot de 1re classe Sébastien
Arsenault, peut témoigner de ce qu’il
ressentait sous 70 centimètres de glace.
La température de l’air, à –10 oC, était
légèrement plus froide, mais les jours
ensoleillés ont fait du séjour au Nouveau-
Brunswick une expérience agréable.

Même s’il ne s’agissait que d’un exercice,
l’équipe a maintenant la confiance requise
pour affronter tout problème qui pourrait
se présenter sous les glaces dans les
régions glaciales du Grand Nord.
Le Ltv Beechinor fait partie de l’UPF(A).

PO 2/M 2 RICHARD LAFRENIÈRE

Ice diver ready to descend. Un plongeur s’apprête à descendre sous la glace.

FRANCIS VACHON

The Navy team tried to cross the finish line, in spite of a strong nine-knot current.

L’équipe de la Marine tentant de franchir la ligne d’arrivée malgré un fort courant de neuf nœuds.
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CF-18 fighter jets enter second 
phase of modernization

The second phase of the CF-18
Modernization Project has begun. The
milestone kicked off during a ceremony
that saw Boeing sign a contract with the
DND for $117 million. Defence Minister
Bill Graham and Lieutenant-General Ken
Pennie, Chief of the Air Staff, attended the
ceremony in Mirabel, Quebec.

“The CF-18 is Canada’s primary 
aircraft for maintaining air defence 
and air superiority,” said Mr. Graham.
“The $2.1 billion CF-18 modernization 
program will ensure that the CF-18s 
continue to provide security to Canadians
and defend Canada, both at home and
abroad, well into the future.”

The fighter jets will be equipped with a
secure data and communications link that
allows CF-18 crews to stay in constant
contact with other jets, ground stations,
and Airborne Warning and Control
Systems (AWACS) to maintain awareness
in their constantly evolving environment.
New state-of-the-art colour display panels

will provide pilots with improved access
to flight data and communications. Their
helmets will feature new visors that 
display readings from the instrument panel,
so that pilots can maintain visual contact
with a target and not look down.The aircraft
will also be outfitted with a new missile
countermeasures chaff/flare dispenser.

“This contract will ensure we have up-
to-date aircraft and increased interoper-
ability with our allies,” said LGen Pennie.
“The CF-18 is key to the Air Force’s job
of guarding North American airspace and
protecting Canada’s interests abroad.”

The modernization program, based on
the US Navy’s F-18 Hornet upgrade, was
found to be the most cost-effective and
lowest risk solution for modernizing
Canada’s CF-18s. The first phase of 
modernization, also contracted to Boeing,
has just passed the midway point and is
on target for completion in 2006.

For more background on the project,
go to www.forces.gc.ca.

Chasseurs CF-18 :
seconde phase de la

modernisation
La deuxième phase du Projet de moderni-
sation des chasseurs CF-18 a été lancée
dans le cadre d’une cérémonie au cours
de laquelle la société Boeing a signé 
avec le MDN un contrat d’une valeur de
117 millions de dollars. Le ministre de la
Défense, M. Bill Graham, et le Lieutenant-
général Ken Pennie, chef d’état-major de
la Force aérienne, étaient présents à cette
cérémonie à Mirabel (Québec).

« Le CF-18 est le principal aéronef du
Canada pour le maintien de la défense
aérienne et de la supériorité dans les airs »,
a déclaré M. Graham. « Grâce à ce 
programme de modernisation de 
2,1 milliards de dollars, les CF-18 
continueront d’assurer la sécurité de la
population canadienne et de défendre le
Canada, sur notre territoire autant qu’à
l’étranger, pendant bien des années
encore. »

Les CF-18 seront dotés d’une liaison
protégée de transmission qui permettra à
leurs équipages de rester en contact avec
d’autres avions à réaction, les stations au
sol et le Système de surveillance et
d’alerte aéroporté (AWACS), de façon à
assurer une connaissance de leur environ-
nement en évolution. Des postes 
d’affichage couleur à la fine pointe

fourniront aux pilotes un meilleur accès
aux données et aux communications de
vol. Leurs casques seront munis de 
nouvelles visières affichant les lectures du
tableau de bord, de sorte que les pilotes
pourront garder le contact visuel avec
une cible sans avoir à baisser les yeux.
L’appareil sera également équipé de 
nouveaux éjecteurs de leurres ou lance-
paillettes servant contre les missiles.

« Ce contrat nous assurera un aéronef
des plus modernes et une meilleure
interopérabilité avec nos alliés », a précisé
le Lgén Pennie. « Les CF-18 sont 
essentiels à la mission de la Force 
aérienne, qui consiste à surveiller l’espace
aérien de l’Amérique du Nord et à 
protéger les intérêts du Canada à 
l’étranger. »

Basé sur la mise à niveau de l’appareil 
F-18 Hornet de la US Navy, ce programme
a été jugé la solution la plus rentable et à
plus faible risque pour la modernisation
des CF-18 du Canada. La première phase
de la modernisation, aussi confiée à Boeing,
est déjà à mi-chemin et devrait se terminer
dans le délai prévu en 2006.

Vous trouverez de plus amples 
renseignements sur le projet à l’adresse
www.forces.gc.ca.

How cool is that? 
Take a look at the graphics in this photo supplied by one of the companies working on the new CF-18 Advanced
Distributed Combat Training System (ADCTS) and you can see that Canada’s fighter pilots are in for a heck of a
ride in their new simulators. Link Simulation and Training has purchased six high-performance graphics super-
computers to power this realistic, new, state-of-the-art training system. Under the new system, fighter pilots will
be networked and able to interact with one another while practicing highly realistic combat flying. The ultimate
goal is to connect with allied networks to engage in coalition flying and combined operations simulations.

Les simulateurs, c’est « cool »! 
Observez bien la photo distribuée par l’une des entreprises travaillant sur le nouveau Système avancé 
d’entraînement à distance pour le combat (SAEDC) du CF-18. Vous pouvez constater que les pilotes de 
chasse du Canada en voient de toutes les couleurs dans leurs nouveaux simulateurs. Link Simulation and
Training a acheté six ordinateurs puissants à graphiques à haute définition pour alimenter ce nouveau système
d’entraînement à la fine pointe de la technologie. Grâce à ce système, les pilotes de chasse travailleront en
réseaux et pourront interagir tout en ayant un entraînement très réaliste au vol de combat. Le but ultime est de se
connecter aux réseaux alliés afin de participer à des simulations de vols de coalition et d’opérations interalliées.

Army Editor/Rédactrice de l’Armée de terre 
Lisa Borsu • (613) 946-4509 • Borsu.L@forces.gc.ca

Air Force Editor/Rédactrice de la Force aérienne • Holly Bridges, APR/ARP • (613) 945-7716 • Bridges.HM@forces.gc.ca 

BOEING

Defence Minister Bill Graham (left) chats with LCol Rob Parker of the Director of Aerospace Requirements (centre),
and BGen Dwayne Lucas, Director General Aerospace Equipment Program Management at the contract signing in
Mirabel in February. The three are examining a CF-18 model presented to Mr. Graham by Boeing.

Le ministre de la Défense, M. Bill Graham (à gauche), s’entretient avec le Lcol Rob Parker, de la Direction des
besoins aérospatiaux (au centre), et le Bgén Dwayne Lucas, directeur général de la gestion du programme
d’équipement aérospatial (à droite), au moment de la signature du contrat à Mirabel, en février. Ils examinent le
modèle de CF-18 que Boeing a présenté à M. Graham.
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Contract awarded for new 
night vision goggles

Attribution du contrat pour de
nouvelles lunettes de vision nocturne 

ITT

Rotary-wing night vision goggles.

Lunettes de vision nocturne pour les aéronefs à voilure tournante.

By Holly Bridges

DND recently awarded the procurement of 
CF-18 night vision equipment to ITT Industries,
an American company in Defence Electronics 
and Services. The contract, which includes 
80 night vision goggles (NVG) and test equipment,
is worth $1.15 million CAD.

With the CF-18 night vision capability 
addressed, the Omnibus Night Vision (ONV) 
Capability project will address the other five 
CF aircraft fleets: CH-146, CP-140, CH-149,
CC-130 and CC-150. The night vision equipment 
procured for the CF-18 will be baselined for 
the ONV equipment effort. The contract 
included an option for an additional 706 sets 
of NVG (approximately $10 million). DND 
will exercise this option upon Treasury Board 
approval which is anticipated in May 2005. Buying 
common NVG equipment will ensure commonalities,
produce economies of scale, reduce lifecycle 
cost, simplify training and reduce the procurement 
time.

par Holly Bridges

Le MDN a récemment attribué un contrat pour l’achat
d’équipement de vision nocturne des CF-18 à ITT
Industries, entreprise américaine spécialisée en électronique
militaire et en services de défense. Le contrat, qui comprend
80 lunettes de vision nocturne (NVG) et de l’équipement
d’essai, se chiffre à 1,15 million de dollars canadiens.

En répondant aux besoins des équipages de CF-18 en
matière de vision nocturne, le Projet général de capacité
de vision nocturne réglera la question pour les cinq
autres flottes d’aéronefs des FC soit les CH-146, CP-140,
CH-149, CC-130 et CC-150. L’équipement de vision 
nocturne acheté pour les CF-18 sera le modèle de base
pour l’équipement commun de vision nocturne. Le 
contrat comprend une option de 706 ensembles de NVG
supplémentaires (valeur d’environ 10 millions de dollars).
Le MDN pourra se prévaloir de cette option dès 
l’approbation du Conseil du Trésor, ce qui est prévu pour
mai 2005. L’achat d’équipement NVG commun assurera
l’uniformité, produira des économies d’échelle, réduira
les coûts du cycle de vie, simplifiera la formation et 
raccourcira le délai d’approvisionnement.

Commander’s Message
Impact of 2005 Federal Budget on Air Force

By LGen Ken Pennie, Chief of the Air Staff

As you know, the finance minister tabled
the 2005 Federal Budget in the House of
Commons on February 23, adding 
$12.8 billion in new funding to the
Defence budget over the next five years.
This represents the largest increase in
Defence spending in 20 years and offers
great promise for the future.

This infusion of much-needed money
will allow us to expand the forces, sustain

our operations and transform our 
military into a more effective, integrated
force. And this is just the first step.
This positive sign from the Government
of Canada is very encouraging 
and demonstrates its recognition 
of the tremendous contribution 
being made every day by the men 
and women of the Air Force. The 
government realizes that a strong 
and capable military is essential if 
Canada is to play a more active leadership

role in the world, and to continue 
protecting Canadian interests here 
at home and abroad.This budget provides
a clear signal that we are and will 
continue to remain relevant in today’s
security environment.

In addition to the recent additions and
improvements already planned for our
fleets of aircraft, the promise of new
medium-lift helicopters and light 
transport aircraft for the north,
along with the recent news of pay

increases for our people, is reason 
for optimism. We are poised to 
turn the corner, following years of 
cutbacks and restraint. However,
it is important to note this change 
will take time. The funding identified 
in the budget will be allocated over 
a five-year period; any new equipment
projects and investments relating 
to the defence policy will be implemen-
ted towards the end of the five-year 
period.

Message du commandant
Incidence du Budget fédéral 2005 sur la Force aérienne

par le Lgén Ken Pennie, chef d’état-major
de la Force aérienne

Comme vous le savez probablement déjà,
le ministre des Finances a déposé le
Budget fédéral 2005 à la Chambre des
communes le 23 février dernier, ajoutant
ainsi 12,8 milliards de dollars de finance-
ment au budget de la Défense au 
cours des cinq prochaines années. Cela
représente la plus grosse augmentation
du genre en 20 ans et augure bien 
pour l’avenir.

Cette injection d’argent dont nous
avions bien besoin nous aidera à soutenir
nos opérations et elle nous permettra
d’augmenter les effectifs et de 
transformer notre armée en une force
plus efficace et mieux intégrée. Ceci 
n’est que la première étape. Ce signe
positif du gouvernement du Canada est
très encourageant, il témoigne de sa
reconnaissance envers la contribution
remarquable qu’apportent tous les jours
les hommes et les femmes de la Force
aérienne. Le gouvernement réalise qu’une

armée forte et capable est essentielle si
l’on veut que le Canada assume un rôle
de leadership plus actif dans le monde et
qu’il protège les intérêts canadiens, ici
comme à l’étranger. Voilà pourquoi ce
budget fournit le financement garantissant
que nous demeurons pertinents dans le
contexte de sécurité actuel.

Outre les ajouts récents et les amélio-
rations déjà prévues pour nos flottes
d’aéronefs, la promesse d’un nouvel 
hélicoptère moyen et d’aéronefs légers de
transport pour le Nord, ainsi que les 

nouvelles récentes d’une augmentation
de la solde nous donnent des raisons
d’être optimistes. Nous sommes prêts à
changer de cap, après des années de
coupures et de restrictions. Vous devez
cependant savoir que ces changements
prendront du temps. Le financement
mentionné dans le budget sera alloué au
fil du temps, au fur et à mesure que les
nouveaux projets d’équipement et les
investissements associés à la future politique
de défense seront mis en œuvre, vers la fin
de la période de cinq ans.
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By / par Charmion Chaplin-Thomas

Le 12 mars 1930
À la station aérienne de Rockcliffe, à l’est d’Ottawa, un
groupe d’officiers supérieurs de l’ARC se réunit pour
assister à la démonstration du Fairchild KR-21, un petit
biplan biplace à la silhouette fluide qui pourrait servir
d’avion-école. Cet aéronef provient de la Fairchild
Aircraft Limited de Longueuil (Québec), une filiale de la
Fairchild Manufacturing Corporation, de Farmingdale,
dans l’état de New York. Cette entreprise américaine est
un chef de file de la fabrication d’appareils de photogra-
phie et d’équipement d’arpentage aériens ainsi que
d’aéronefs adaptés à l’aviation de brousse. L’avion de
brousse de la Fairchild Aircraft, le FC2, domine ce secteur
de l’aviation canadienne depuis 1927, mais l’entreprise est
décidée à obtenir elle aussi sa part dans la manne de 
contrats offerts par le gouvernement. Encaisser de bons
profits en fabriquant des avions de transport du courrier
serait agréable, mais la consécration ultime serait
d’obtenir un contrat pour la mise au point et la 
fabrication d’un aéronef pour l’ARC.

Pour atteindre cet objectif, la Fairchild Aircraft a
récemment embauché un nouveau cadre supérieur, le
Lieutenant-colonel d’aviation William George « Billy »
Barker, un pilote émérite, récipiendaire de la Croix de
Victoria, de l’Ordre du service distingué (avec barrette),
de la Croix militaire (avec deux barrettes) et d’une série
de décorations étrangères décernées en reconnaissance
d’actes de bravoure devant l’ennemi. Il a également été
cité trois fois à l’ordre du jour et a finalement pris sa
retraite de l’ARC en 1926, en tant que commandant de la
No. 1 Flying Station du Camp Borden. M. Barker, bon ami
de Billy Bishop, l’autre as pilote canadien de renommée
mondiale, est bien connu de tous ceux qui sont 
importants dans le domaine de l’aviation. Il est le
représentant vedette de la Fairchild, la personne toute
désignée pour présenter l’aéronef, et le plus à même
d’arracher pour l’entreprise ce premier contrat si 
important auprès du gouvernement canadien.

En réalité, M. Barker fait ses débuts en tant que
vendeur d’aéronefs. La vie civile n’a pas été tendre envers
lui, il arrive à la Fairchild après un échec cuisant dans le
domaine de la production du tabac, et sa seule autre 

March 12, 1930
At Rockcliffe Air Station, east of Ottawa, a party of 
senior RCAF officers assembles to witness a demonstra-
tion of the Fairchild KR-21, a sleek little two-seater
biplane with potential as a trainer. The aircraft comes
from the Fairchild Aircraft Limited of Longueuil, Quebec,
a subsidiary of the Fairchild Manufacturing Corporation
of Farmingdale, New York, a leading maker of aerial 
cameras and survey equipment, including aircraft suitable
for bush flying. Fairchild Aircraft’s bush plane, the FC2, has
dominated that sector of Canadian aviation since 1927,
but the company is determined to get in on the boom in
government contracts. Building mail transports for the
Post Office would be pleasantly lucrative, but the 
glittering prize is a contract to develop and build aircraft
for the RCAF.

To that end, Fairchild Aircraft recently hired a new 
senior executive: the great ace Wing Commander
William George “Billy” Barker, holder of the Victoria
Cross, the Distinguished Service Order (with bar), the
Military Cross (with two bars), and a string of foreign
decorations for valour in the face of the enemy;
mentioned three times in dispatches; and retired from
the RCAF in 1926 as commandant of No 1 Flying Station
at Camp Borden. Close friend of Canada’s other 
world-famous air ace, Billy Bishop, and well known to
everyone who matters in Canadian aviation, Mr. Barker is
Fairchild’s star attraction, the obvious person to sponsor
the aircraft most likely to get the company its crucial first
Canadian government contract.

In fact, Mr. Barker is making his debut as an airplane
salesman. Civvy Street has not been kind to him; he came
to Fairchild from a miserable failure in tobacco 
production, and his only previous attempt at business—
operating an airline between Toronto and Muskoka in

partnership with Billy Bishop—ended in a humiliating
bankruptcy. His commercial flying certificate (number
637) is about three weeks old, and he has flown only 300
hours since leaving the RCAF. Worse, his influential
friends all know about his serious personal problems,
including alcoholism. But those friends are fellow veterans
with post-war adjustment problems of their own, and
they think a flying job just might save Billy Barker.

At 11 a.m., Mr. Barker leaves the Chateau Laurier
Hotel with Squadron Leader Earl Godfrey in his car.They
lunch together, and then head for Rockcliffe, arriving at
12:40 just as the Fairchild demonstration pilot, Donald
Shaw, takes the KR–21 up for a 10-minute trip around
the field.The aircraft has already gone through its paces
with several of the RCAF officers, and then with Flight
Lieutenant Neil Ogilvie-Forbes, a talented test pilot on
exchange from the RAF, who put it through a demanding
series of flips, dives and rolls. But Mr. Barker, determined
to get the sale for Fairchild, steps forward to show what
it will do for him. He has never flown the KR-21 before,
so Mr. Shaw shows him the ignition switch and fastens 
his seat belt.

Leading Aircraftman Jack Hunter and his friends are
leaving the Rockcliffe airmen’s mess when they see the
graceful biplane take off just before 1 p.m.The warm sun
has softened the ice-crusted turf of the airfield, and the
KR-21 bounces vigorously as it gains speed. The airmen
stand and watch as the biplane takes to the air, then
abruptly banks and climbs in steep turns over the frozen
river to an altitude of several hundred feet as Mr. Barker 
demonstrates how easy it is to handle. Each climb is
steeper than the one before, and ends in a sharp 
wing-over and a dive to regain airspeed.Then it seems to
hang in the air, as if suspended by its propeller, and S/L
Godfrey mutters,“My God, he’s stalled.”

RCAF/ARC 

1926: Wing Commander W.G. Barker, VC, DSO, MC, in the dress uniform
of the RCAF.

1926 : Le Lieutenant-colonel d’aviation W.G. Barker, VC, DSO, MC, en
tenue d’apparat de l’ARC.

RCAF/ARC 

Rockcliffe Air Station;
March 12, 1930: RCAF pilots

and technicians examine the
wreck of the Fairchild KR-21

in which Billy Barker died.

Station aérienne de
Rockcliffe, le 12 mars 1930 :
Des pilotes et des techniciens

de l’ARC examinent les 
débris du Fairchild KR-21
dans lequel Billy Barker a

trouvé la mort.

The pilots, technicians and staff officers on the ground
all know precisely what is coming, and they scramble
down the steep bank to a little wooden slipway on the
shore. About 300 feet above their heads, the KR–21
slides back on its tail but, instead of nosing over gently
and recovering, it flops upside-down, rolls to the left, and
plunges to the ice.

se trouve l’interrupteur d’allumage et attache ensuite sa
ceinture de sécurité.

Un peu avant 13 h, au moment de quitter le mess des
aviateurs de Rockcliffe, l’Aviateur-chef Jack Hunter et ses
amis aperçoivent le gracieux biplan décoller. Le chaud
soleil a ramolli la croûte de glace qui recouvre l’aire
gazonnée du terrain d’aviation et le KR-21 rebondit
vigoureusement à mesure qu’il gagne en vitesse. Les 
aviateurs s’arrêtent et observent le biplan prendre son
envol. M. Barker, désirant démontrer comme l’appareil
est facile à manœuvrer, fait brusquement grimper 
l’appareil et l’incline latéralement plusieurs fois en 
effectuant des virages serrés au-dessus de la rivière
gelée, à une altitude de plusieurs centaines de pieds.
Chaque montée est plus raide que la précédente et se
termine en un basculement serré et un piqué destiné à
faire reprendre de la vitesse à l’appareil. Puis, l’aéronef
semble rester immobile dans les airs, comme s’il était
suspendu par l’hélice. Le Cmdt avn Godfrey murmure :
« Ô mon Dieu, il est en perte de vitesse ».

Les pilotes, les techniciens et les officiers d’état-major
au sol savent tous très bien ce qui va se produire et ils se
précipitent vers la rive escarpée, en direction d’une
petite rampe d’accès à l’eau en bois. Environ 300 pieds
au-dessus de leurs têtes, le KR-21 reprend appui sur sa
queue, mais au lieu de se mettre doucement en pylône et
de redresser, il se retourne sur lui-même, vire sur le côté
gauche et plonge en direction de la glace.

tentative d’entrer dans le milieu des affaires – une 
entreprise de transport aérien entre Toronto et Muskoka
fonctionnant en partenariat avec Billy Bishop – s’est 
soldée par une humiliante faillite. Il ne possède son
brevet de pilotage commercial (numéro 637) que depuis
trois semaines et il n’a volé que 300 heures depuis qu’il a
quitté l’ARC. Pire encore, tous ses amis influents sont au
courant de ses déboires personnels, incluant son
alcoolisme. Mais ces amis sont également des anciens
combattants, avec leurs propres problèmes d’adaptation
à la vie de l’après-guerre et ils croient qu’un travail de
pilote pourrait sauver Billy Barker.

À 11 h, M. Barker, accompagné du Commandant 
d’aviation Earl Godfrey, quitte le Château Laurier au
volant de son auto. Les deux hommes dînent ensemble et
prennent ensuite la direction de Rockcliffe, arrivant à 
12 h 40, au moment où le pilote de démonstration de la
Fairchild, Donald Shaw, monte à bord du KR-21 pour
effectuer un vol de 10 minutes autour du terrain 
d’aviation. L’aéronef a déjà été mis à l’épreuve par
plusieurs officiers de l’ARC et ensuite par le Capitaine
d’aviation Neil Ogilvie-Forbes, un talentueux pilote 
d’essai qui participe à un programme d’échange avec
l’ARC, qui a fait subir à l’appareil une exigeante série de
manœuvres de bascule, de piqués et de tonneaux. Mais
M. Barker, déterminé à réussir la vente pour la Fairchild,
se lève pour montrer ce qu’il peut faire. Il n’a jamais
piloté le KR-21 auparavant, alors M. Shaw lui montre où
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Christopher Alexander, Canadian Ambassador to Afghanistan, speaks to members of ROTO 2 and 3 during the change of command ceremony at Camp Julien, Kabul, Afghanistan.

Christopher Alexander, ambassadeur du Canada en Afghanistan, s’adresse aux militaires des rotations 2 et 3 lors de la cérémonie de passation de commandement au Camp Julien,
à Kaboul (Afghanistan).

Col Walter Semianiw (left) takes command of Task Force Kabul from outgoing commander, Col Jim Ellis, while Christopher Alexander, Canada’s ambassador to Afghanistan,
presides as the senior Government of Canada representative in Afghanistan.

Le Col Walter Semianiw (à gauche) remplace le Col Jim Ellis comme commandant de la Force opérationnelle à Kaboul. Christopher Alexander, ambassadeur du Canada en
Afghanistan, préside la cérémonie à titre de plus haut représentant du gouvernement canadien sur place.

Task Force Kabul changes hands
By Capt Mark Gough

CAMP JULIEN, Afghanistan —
Traditionally, change of command cere-
monies are very historic occasions
accompanied by a great deal of military
pomp and ceremony. However, on
February 10, there were no parading
troops or brass bands present as the
reins of Task Force Kabul (TFK) were
handed over.

“We’ve [Canada] had unequivocal 
success over the past 18 months and
moved even further ahead over the past 
six months,” said Christopher Alexander,
Canada’s ambassador to Afghanistan, who
presided over the transfer of command.
“For ROTO 2, you’ve done the lion’s
share of the work and you are leaving a
tremendous legacy; you have made a very
positive impact on Afghanistan.”

Following the official signing ceremony,
both Colonel Jim Ellis, commander of
ROTO 2 and Col Walter Semianiw,
commander of ROTO 3, took the 
opportunity to address the outgoing and
incoming soldiers.

“You’ve done an outstanding job,” 
said Col Ellis to his outgoing troops.
“You should be justifiably proud of 
the past six months; proud as we 

look over our shoulders on Camp Julien
and Kabul.”

Col Semianiw, also thanked ROTO 2
for the groundwork they laid and vowed
to continue building on their successes. In
speaking to the soldiers of ROTO 3 he
reminded them of “the vital role TFK has

to play in the government of Canada’s ‘3D
approach’ in helping the Afghans rebuild
their country through defence, diplomacy
and development.”

As the ink dried on the change of 
command scroll, the soldiers of ROTO 2
prepared to make the long journey home

while the soldiers of ROTO 3 returned to
the task at hand—to help maintain 
security in Kabul and the surrounding
areas so the Government of Afghanistan
and the UN agencies can function.
Capt Gough is a PAO with ROTO 3, Op
ATHENA.

La Force opérationnelle à Kaboul 
change de commandant

par le Capt Mark Gough

CAMP JULIEN (Afghanistan) — La 
tradition veut que les passations de 
commandement soient des occasions 
historiques accompagnées de cérémonies
militaires d’apparat.Toutefois, le 10 février,

personne ne paradait, et aucune fanfare
ne jouait alors que l’on changeait de 
commandant au sein de la Force 
opérationnelle à Kaboul (FO Kaboul).

« Nous [le Canada] avons eu un succès
indéniable au cours des dix-huit derniers
mois et nous avons progressé encore plus

au cours des six derniers », a affirmé 
l’ambassadeur du Canada en Afghanistan,
Christopher Alexander, qui a présidé 
la passation de commandement.
« Membres de la rotation 2, vous avez 
fait la plus grande part du travail et 
vous laissez un immense héritage.

Vous avez eu un impact très positif sur
l’Afghanistan. »

À la suite de la cérémonie de signature
officielle, le commandant de la rotation 2,
le Colonel Jim Ellis, et celui de la rotation 3,
le Col Walter Semianiw, ont profité de 
l’occasion pour s’adresser aux soldats, tant
à ceux qui quittaient qu’à ceux qui arrivaient.

« Vous avez fait de l’excellent travail »,
a déclaré le Col Ellis à ses troupes. « Vous
avez bien raison d’être fiers de ce que
vous avez accompli au cours des six
derniers mois, particulièrement fiers au
moment où nous quittons le Camp Julien
et Kaboul. »

Le Col Semianiw a lui aussi remercié
les militaires de la rotation 2 pour le 
travail préparatoire effectué et juré bâtir
sur son succès. Il a rappelé aux soldats de
la rotation 3 « le rôle crucial de la FO
Kaboul dans le cadre de l’approche 3D du
gouvernement du Canada pour aider les
Afghans à reconstruire leur pays par le
biais de la défense, de la diplomatie et du
développement ».

Pendant que l’encre séchait sur le 
document de passation de commande-
ment, les soldats de la rotation 2 se 
préparaient à entamer le long voyage qui
les ramènerait au pays et ceux de la 
rotation 3 retournaient à leur tâche :
aider à maintenir la sécurité à Kaboul et
dans les environs pour permettre au 
gouvernement de l’Afghanistan et 
aux organismes de l’ONU d’effectuer 
leur travail.
Le Capt Gough est OAP pour la rotation 3 de
l’Op ATHENA.



March 9 mars 2005

RMS represents best recourse against
underwater mines 

By Kristina Davis

For terrorists, they are simple and cost-
effective. For scientists at Defence
Research and Development Canada
(DRDC)-Atlantic in Dartmouth, N.S.,
underwater mines are force multipliers that
require some unique sleuthing techniques.

Dave Hopkin, a mechanical engineer
and group leader, Mine and Torpedo
Defence, has been with DRDC for 
23 years.Ten thousand dollars, he says, will
buy you a mine. Relatively speaking, that 
is inexpensive technology that can 
wreak havoc.

In fact, since the Second World War,
mines have sunk more ships than any
other weapon. In wartime, though, there
is heightened awareness and vigilance—
where all threats are weighed and 
measured. But consider, says Mr. Hopkin,
a peacetime situation.

“You don’t have to actually do it [plant
the mine],” says Mr. Hopkin. The threat
alone, he explains, could achieve the
desired effect, from disrupting shipping to
simply causing fear. “It’s even more 
powerful,” he says.

Historically, contact mines were used.
Moored to an object, they floated just
below the surface. Over time, they
became more sophisticated. Today, mines
can measure just one metre in diameter

and actually sit on the bottom of a 
waterway. In addition, they do not even
have to be touched to detonate.

During the first Gulf War, two
American ships were badly damaged by
mines, one so much so, it nearly split in
half.According to Mr. Hopkin, the threat is
not only very real, but also very deadly.

To safely detect mines, DRDC 
developed the Remote Minehunting

System (RMS), ultimately trialing it in
Esquimalt in November 2003. RMS is
based on a semi-submersible Remote
Minehunting Vehicle, the Dorado, which
can tow side scan sonar to depths of 
200 metres at a speed of up to nine
knots, a world record.

Coupled with a command and control
centre, which can be containerized and
run from shore or onboard a ship, up to

seven kilometres away, the RMS allows
personnel to analyze data from a safe 
distance. And when dealing with mines,
distance is more than a nice to have.

“Obviously,” says Mr. Hopkin,“the Navy
wants to be as far away as possible.They’d
like to see the seven km become more
like 10-15.”

The data itself presents a whole new
set of challenges as the sea floor is 
littered with thousands of objects. So 
the question becomes: Is it a rock, debris
or a mine?

Some objects may be easy to I.D.
“There’s a Volvo in Halifax Harbour,” says
Mr. Hopkin. But discerning what is 
actually down there, using both sonar
images and video data, is not only time
consuming, but also a difficult task.

To that end, DRDC has also been
working on computerized mine detection
and classification software, to aid in 
the process. The entire system was
demonstrated in France in 2003, over a
five-week period to a variety of foreign
navies and DRDC is working with DCN, a
French company, to market the technology
worldwide. The RMS is also part of the
Canadian Navy’s long-term acquisition
program.

In October 2005, a trial is tentatively
scheduled with the NATO Undersea
Research Centre in Italy.

Le Système de déminage à distance : la meilleure
option contre les mines sous-marines

par Kristina Davis

Pour les terroristes, elles sont simples et
peu coûteuses. Pour les scientifiques de
Recherche et développement pour la
défense Canada (RDDC) – Atlantique à
Dartmouth (N.-É.), les mines sous-marines
sont des multiplicateurs de force qui 
exigent des techniques de détection uniques.

M. Dave Hopkin, ingénieur en
mécanique et chef de groupe, Défense
contre les mines et les torpilles, est à
l’emploi de RDDC depuis 23 ans. Selon
lui, on peut acheter une mine pour aussi
peu que 10 000 $. C’est une technologie
relativement bon marché qui peut causer
des ravages.

En fait, depuis la Deuxième Guerre
mondiale, les mines ont coulé un plus
grand nombre de navires que tout autre
type d’armes. En temps de guerre,
toutefois, quand toutes les menaces sont
soupesées et mesurées, on est beaucoup
plus prudent et vigilant. Mais en temps de
paix, ajoute M. Hopkin, c’est une toute
autre histoire.

« Vous n’avez même pas à poser la mine »,
précise M. Hopkin. La menace à elle seule
peut produire l’effet désiré en perturbant
le trafic maritime ou en semant la terreur,
« ce qui est encore plus efficace ».

Les mines à contact sont utilisées
depuis longtemps. Amarrées à un objet,
elles flottent juste en dessous de la 
surface de l’eau.Avec le temps, elles sont
devenues de plus en plus perfectionnées.

Aujourd’hui, les mines peuvent mesurer à
peine un mètre de diamètre et reposer au
fond d’une voie navigable. Qui plus est,
elles n’ont même pas besoin d’être
touchées pour exploser.

Durant la première guerre du Golfe,
deux navires américains ont été lourde-
ment endommagés par des mines, dont
l’un à tel point qu’il s’est pratiquement
scindé en deux. Selon M. Hopkin, la 
menace n’est pas seulement réelle, elle
est aussi mortelle.

Pour détecter les mines en toute 
sécurité, RDDC a mis au point le Système

de déminage à distance (SDD) qui a été
finalement mis à l’essai à Esquimalt en
novembre 2003. L’élément principal du
SDD est un véhicule de déminage à 
distance semi-submersible appelé Dorado
qui remorque un sonar à balayage latéral
jusqu’à 200 m de profondeur à une
vitesse pouvant aller jusqu’à 9 nœuds, un
record mondial.

Le centre de commandement et de
contrôle conteneurisé du SDD, à partir
duquel on peut diriger les opérations à 
7 km de distance aussi bien à terre qu’à
bord d’un navire, permet au personnel

d’analyser les données d’une distance 
sécuritaire. Et lorsqu’on a affaire aux
mines, plus on est loin, mieux c’est.

« Évidemment, la Marine veut être aussi
loin que possible. En fait, elle aimerait être
à dix ou quinze kilomètres de distance
plutôt que sept », indique M. Hopkin.

Le fond de l’océan étant jonché de 
milliers d’objets, l’interprétation des 
données représente à elle seule toute une
nouvelle série de défis. La question qui se
pose est alors la suivante : est-ce une
pierre, un débris ou une mine?

Certains objets peuvent être facile-
ment identifiés. « Il y a une Volvo dans le
port d’Halifax », affirme M. Hopkin. Mais,
faire la distinction entre tout ce qui se
trouve au fond de l’eau en utilisant des
données sonar et des images vidéo prend
non seulement beaucoup de temps, c’est
aussi très difficile.

À cette fin, RDDC a aussi entrepris de
développer un logiciel de détection et de
classification informatique des mines afin
d’accélérer le processus. Une démonstra-
tion des capacités du système a été faite,
sur une période de cinq semaines en
France en 2003, à des représentants de
diverses marines étrangères afin de com-
mercialiser cette technologie à l’échelle
mondiale. Le SDD est aussi un élément
important du programme d’acquisition à
long terme de la Marine canadienne.

Des essais sont censés avoir lieu en
octobre 2005 au Centre de recherche
sous-marine de l’OTAN en Italie.

PHOTOS: DRDC/RDDC

The RMS is cost-effective technology, which can safely detect underwater mines.

Le SDD est une technologie économique qui permet de détecter les mines sous-marines en toute sécurité.

Dave Hopkin (right) and Richard Pederson install high bandwidth communications system aboard HMCS WHITEHORSE
during RMS trials in May 2004.

MM. Dave Hopkin (à droite) et Richard Pederson installent le système de radiocommunication à grande largeur de
bande à bord du NCSM WHITEHORSE pendant les essais du SDD en mai 2004.
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