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The Russian Antonov AH-124-100 is loaded in Trenton
January 6, with Disaster Assistance Response Team
equipment for shipment to Sri Lanka.

Le 6 janvier, le matériel de l’Équipe d’intervention en
cas de catastrophe destiné au Sri Lanka est chargé à
bord d’un avion russe Antonov AH-124-100 à Trenton.
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CF Field Hospital display wins 
“most innovative” at medicine forum

By Lt Allan Morrison

Civilian family doctors from across
Canada were awed by the portable tech-
nology of Petawawa’s 1 Canadian Field
Hospital on display at the 2004 Family
Medicine Forum (FMF) held by the
College of Family Physicians Canada
(CFPC) in Toronto late November. Both
organizations have cause to celebrate:
2004 marked the centennial of military
medical service in Canada, now known as
CF Health Services Group (CF H Svcs
Gp), and the CFPC is celebrating their
50th anniversary.

The conference included numerous
seminars and displays for family doctors
and related professionals during the
three-day event.The CF H Svcs Gp display
included portions of 1 Canadian Field
Hospital, Petawawa, consisting of a resus-
citation bay, a critical care bed, a surgical
suite, a dental suite, and a laboratory.
Defence Research and Development
Canada provided an ejection seat from a
CF-18 Fighter and a mannequin in a

diver’s suit. The display was by far the
largest in the FMF, and was granted the
award for the “Most Innovative” display.

Lieutenant-Colonel James Kile, the
overall co-ordinator for the military par-
ticipation in the FMF, spoke about the
modern day challenges of providing med-
ical care to soldiers and health planning
for overseas missions under different 
levels of threat. LCol Henry Flaman 
also participated in the seminar from
Afghanistan via a satellite uplink, dis-
cussing the challenges and day-to-day
activities of the health services team.

The CFPC focus of the event was the
need to increase the number of family
physicians.According to Statistics Canada,
almost 14 percent of Canadians did not
have a family doctor in 2003. Family 
doctors not only provide valuable direct
service, but are also the gateways to
more specialized treatments from special-
ist doctors. Wait times are of critical 
concern, as the wait time to get an
appointment for specialty treatment only
begins after the patient is referred by a

family physician. Solutions proposed by
the CFPC include increasing the number
of positions in medical schools for family
doctors, and ensuring that medical 

students meet with current family physi-
cians to see their love of the profession.
Lt Morrison is 2 IC Medical Services Support,
1 Canadian Field Hospital.

Un hôpital de campagne des FC remporte la palme
pour l’exposition la « plus novatrice »

par le Lt Allan Morrison

Des médecins de famille civils d’un peu
partout au Canada ont été fascinés par la
technologie portable du 1er Hôpital de
campagne du Canada de Petawawa. Cette
technologie était exposée dans le cadre

du Forum sur la médecine familiale (FMF)
2004 que le Collège des médecins de
famille du Canada (CMFC) a tenu à Toronto
à la fin de novembre. Les deux organisa-
tions ont raison de célébrer : 2004 
marquait le centenaire des services 
médicaux militaires au Canada, services

maintenant connus sous le nom de Groupe
des Services de santé des FC (GSSFC), et le
CMFC fête son 50e anniversaire.

La conférence de trois jours compor-
tait de nombreux séminaires et de 
nombreuses expositions destinés aux
médecins de famille et aux membres de
professions connexes. L’exposition du
GSSFC permettait de découvrir des 
facettes du 1er Hôpital de campagne du
Canada de Petawawa, notamment une aire
de réanimation, un lit de soins intensifs, un
bloc opératoire, une unité dentaire et un
laboratoire. Recherche et développement
pour la Défense Canada a fourni un siège
éjectable de chasseur CF-18 ainsi qu’un
mannequin vêtu d’un costume de
plongée. Cette exposition était de loin la
plus importante du FMF et a été jugée
celle qui était la « plus novatrice ».

Le Lieutenant-Colonel James Kile,
coordonnateur de l’ensemble de la partici-
pation militaire au FMF, a parlé des défis
actuels liés à la prestation de soins médicaux
aux soldats et à la planification sanitaire pour
les missions à l’étranger comportant 
différents niveaux de menaces. Le Lcol

Henry Flaman, qui a également participé au
séminaire à partir de l’Afghanistan grâce à
une liaison par satellite, a traité des défis et
des activités quotidiennes de l’équipe des
services de santé.

Pendant le forum, le CMFC a mis l’accent
sur le besoin d’accroître le nombre de
médecins de famille. Selon Statistique
Canada, presque 14 % des Canadiens n’en
avaient pas en 2003. En plus d’offrir des
services directs indispensables, les
médecins de famille per-mettent d’obtenir
les traitements spécialisés offerts par les
spécialistes. Le temps d’attente pour
obtenir de tels traitements constitue une
préoccupation majeure, puisqu’il ne com-
mence que lorsqu’un patient est référé
par un médecin de famille. Parmi les solu-
tions avancées par le CMFC : augmenter le
nombre de places dans les écoles de
médecine et voir à ce que les étudiants en
médecine rencontrent des médecins de
famille afin de constater la passion qu’ils
éprouvent pour leur profession.
Le Lt Morrison est responsable adjoint –
Services de soutien médical, 1er Hôpital de
campagne du Canada.

PHOTOS: LT AL MORRISON

Capt Nicole Godin (centre) from 1 Canadian Field Hospital is presented the award for most innovative display by 
Dr. Adam Grzeslo and Naomi Wagshaw from the College of Family Physicians Canada.

Le Dr Adam Grzeslo et Naomi Wagshaw du Collège des médecins de famille du Canada remettent le prix de 
l’exposition la plus novatrice au Capt Nicole Godin (au centre) du 1er Hôpital de campagne du Canada.

LCol James Kile (left) makes a presentation during the Family Medicine forum with the aid of LCol Henry Flaman
over a satellite link to Afghanistan.

Pendant le Forum sur la médecine familiale, le Lcol James Kile (à gauche) fait un exposé pour lequel il est assisté
par le Lcol Henry Flaman, grâce à une liaison par satellite avec l’Afghanistan.
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New Chief of the Defence Staff appointed
the Suez Canal Crisis in 1956. His most recent appoint-
ment was Chief of the Land Staff. In receiving the CDS
appointment LGen Hillier will also be promoted to the
rank of general.

Defence Minister Bill Graham said he welcomed the
Prime Minister’s announcement appointing LGen Hillier
as the new CDS.

“LGen Hillier assumes the position at a very important
time for the Canadian Forces,” said Mr. Graham, referring
to the Government’s defence policy review looking at
what kind of military Canada needs in the 
post-September 11 security environment. “LGen Hillier’s
leadership and experience will be invaluable as we 
continue this process to transform the Canadian Forces
to meet the security challenges Canada faces. I have
every confidence in his ability to shape and implement
the CF transformation.”

Mr. Graham also took the opportunity to thank
General Ray Henault for the dedicated service he 
has provided as CDS. “Gen Henault served as CDS for
nearly four years with distinction. Under his leadership,
the Canadian Forces have made great strides in address-
ing the new security realities facing Canada, said 
Mr.Graham.“I look forward to working with him in his new
capacity as chairman of NATO’s Military Committee.”

“It is truly a privilege to receive this appointment,” said
LGen Hillier. “I assume this position with great pride in
the Canadian Forces, and even greater humility for being
offered this opportunity to lead those who I believe 
represent the very best of Canadians—the men and
women of the Canadian Forces.”

Gen Henault, who leaves the CDS post to take up the
position of NATO’s most senior military officer as chairman
of the Military Committee, expressed confidence in LGen
Hillier’s ability to transform the CF.

“As Chief of the Land Staff, LGen Hillier has made great
strides in implementing Army transformation and has been
involved actively in similar efforts by NATO and the United
States,” said Gen Henault.“I congratulate him on his appoint-
ment and will hand over to him with the full knowledge that
he will lead the Canadian Forces through the ongoing
process of transformation required to maintain its relevance,
responsiveness and effectiveness well into the future.”

LGen Hillier, who will assume the position of CDS
after commanding the Army for two years, expressed
admiration for Gen Henault’s leadership. “I believe the
Canadian Forces have made great strides adapting to the
security realities facing Canada,” he said. “This is due in
large part to Gen Henault’s leadership and focus on
transformation. I will strive to build on his successes.”

Speaking about his time as the CDS, Gen Henault said,
“It has been my greatest privilege to serve as the CDS
for nearly four years. I wish to offer the men and women
of the Canadian Forces my heartfelt appreciation and
gratitude. I never cease to be amazed by their dedication,
motivation, innovation and professionalism. Time and
time again they have answered the demands placed on
them and have done so in a manner that reflects superbly
on our nation, the Canadian Forces, and on them as 
individuals. I look forward to continue working with many
of you in my upcoming capacity as chairman of the NATO
Military Committee.”

Un nouveau chef d’état-major de la Défense
Le Lieutenant-général Rick Hillier a été nommé chef 
d’état-major de la Défense (CEMD) par le premier 
ministre Paul Martin. Il prendra les commandes des FC à
compter du 4 février prochain.

Originaire de Terre-Neuve, le Lgén Hillier a joint les
rangs des FC en 1973 et, tout au long de sa carrière, il a
servi autant au pays qu’à l’étranger. En Afghanistan, il a été
à la tête de quelque 6 000 militaires provenant de 35 pays
à titre de commandant de la Force internationale d’assis-
tance à la sécurité de l’OTAN de février à août 2004.
Il s’agissait de la plus vaste mission multinationale sous le
commandement d’un Canadien depuis le conflit du canal
de Suez en 1956. Sa plus récente nomination était celle
de chef d’état-major de l’Armée de terre. La nomination
du Lgén Hillier à cette position implique qu’il sera 
également promu au rang de général.

Le ministre de la Défense, Bill Graham, se réjouit de la
nomination, par le premier ministre, du Lgén Hillier à
titre de nouveau CEMD.

« Le Lgén Hillier prend le poste à un moment fort
important pour les Forces canadiennes », a déclaré 
M. Graham, en faisant allusion à l’examen de la politique
de défense entamé par le gouvernement afin de définir
les forces armées dont le Canada a besoin dans le 
contexte de l’après 11 septembre 2001. « Le leadership
et l’expérience du Lgén Hillier s’avéreront extrêmement
précieux tout au long de ce processus visant à 
transformer les Forces canadiennes pour relever les défis
de sécurité qui se posent au Canada. Je suis persuadé
qu’il saura façonner et mettre en œuvre la transforma-
tion des Forces canadiennes. » 

M. Graham en a également profité pour remercier le
Général Ray Henault pour le travail dévoué accompli à
titre de CEMD. « Le Gén Henault a assumé les fonctions
de CEMD pendant près de quatre ans avec distinction.
Sous sa férule, les Forces canadiennes ont fait de grands
pas pour relever le défi des nouvelles réalités ayant trait
à la sécurité auxquelles doit faire face le Canada »,
a affirmé M. Graham. « J’ai hâte de travailler de nouveau avec
lui quand il sera président du Comité militaire de l’OTAN. »

« C’est vraiment un privilège d’être nommé à ce 
poste », a déclaré le Lgén Hillier. « J’assumerai ces 
fonctions avec la plus grande fierté à l’égard des 
Forces canadiennes, et avec une humilité encore 
plus grande d’avoir cette chance de diriger ce qui est,
à mon avis, la meilleure des équipes qu’offre le Canada :
les hommes et les femmes qui composent les 
Forces canadiennes. »

Le Gén Henault, qui quitte la fonction de CEMD pour
occuper le poste militaire supérieur de l’OTAN en tant
que président du Comité militaire, a aussi exprimé sa
confiance envers la capacité du Lgén Hillier de 
transformer les FC.

« En tant que chef d’état-major de l’Armée de terre, le
Lgén Hillier a beaucoup fait avancer la transformation de
l’Armée et il a collaboré activement à des mesures 
semblables déployées par l’OTAN et par les États-Unis »,
a précisé le Gén Henault. « Je le félicite de sa nomination
et je lui céderai la place en sachant qu’il dirigera 
habilement le processus de transformation des Forces
canadiennes pour en arriver à la force utile, souple et 
efficace que nous envisageons. »

Le Lgén Hillier, qui deviendra CEMD après avoir 
dirigé l’Armée pendant deux ans, a exprimé son admira-
tion à l’égard du leadership exercé par le Gén Henault.
« J’estime que les Forces canadiennes ont accompli des
pas de géant pour s’adapter au contexte de sécurité dans
lequel se trouve le Canada », a-t-il indiqué. « C’est en
grande partie attribuable au leadership et aux succès du
Gén Henault, et j’entends poursuivre dans la même voie. »

Interrogé au sujet du temps pendant lequel il a occupé
le poste de CEMD, le Gén Henault a affirmé :
« Servir à titre de CEMD pendant près de quatre ans a
été tout un privilège. Je tiens à exprimer de tout mon
cœur aux hommes et aux femmes des Forces cana-
diennes ma gratitude et mon appréciation. Leur dévoue-
ment, leur motivation, leur sens de l’innovation et leur
professionnalisme n’ont jamais cessé de me fasciner. En
tout temps, ils ont répondu aux demandes qui leur ont
été faites et ils l’ont fait d’une façon qui a rejailli sur 
notre pays, les Forces canadiennes et sur eux-mêmes.
Dans mon prochain poste à titre de président du Comité
militaire de l’OTAN, soyez assurés que je serai heureux
de continuer à travailler avec plusieurs d’entre vous. »

LGen Rick Hillier speaks to a
Canadian soldier while reviewing a
multinational guard of honour prior
to a change of command ceremony,
during which he assumed command
of the International Security
Assistance Force in 2004.

Le Lgén Rick Hillier s’entretient
avec un soldat canadien alors 
qu’il passe en revue une garde
d’honneur multinationale avant la
tenue d’une cérémonie de passation
de commandement. Au cours de
celle-ci, il a pris le commandement
de la Force internationale d’assis-
tance à la sécurité en 2004.

FILE PHOTO/PHOTO D’ARCHIVES

FILE PHOTO/PHOTO D’ARCHIVES

Lieutenant-General Rick Hillier has been appointed 
the new Chief of the Defence Staff (CDS) by Prime
Minister Paul Martin. He will take over the helm of 
the CF effective February 4.

A native of Newfoundland, LGen Hillier joined the CF
in 1973 and throughout his career has served at home
and abroad. In Afghanistan, he commanded some 
6 000 troops from 35 nations as the commander of
NATO’s International Security Assistance Force from
February to August 2004. This was the largest 
multinational mission commanded by a Canadian since
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DART COMPOSITION

DART team to focus on Ampara
disaster with a view to bridging the 
gap between the actual event and the 
time the non-governmental organizations 
or international aid agencies could begin
operations. I stress in a specific area. By 
non-traditional we see that virtually the
entire coastline of Southeast Asia has been
flooded and indeed the area is alive with
international aid and non-governmental
organizations and other military forces. We
are now deploying into a region as opposed
to a city like (following) the earthquakes in
Turkey or Honduras… As a member of the
Canadian Forces, I find it very gratifying that
we can make some contribution towards
relieving the suffering in the area that 
experienced the tsunami.”

The reconnaissance team, led by DART
CommanderLieutenant-Colonel Mike Voith,
deployed December 30 and consisted of 11
CF personnel, three representatives from
Foreign Affairs Canada, two representatives
from Canadian International Development
Agency and one from the Public Health
Agency.

“We went in knowing the full capabilities of
the DART team and it was up to them to
identify a region that not only needed our
services but also wanted our services.
Obviously the entire Southeast Asia needs
additional services and for that Canada, as well
as many other countries in the world, is pitch-
ing in.But, as you can imagine, some areas have
a lot of aid while others don't have much.”

The DART team will focus on Ampara, a
district of approximately 600 000 people
and one of the worst areas affected by a
tsunami that hit the coast. An estimated 
10 400 deaths have been reported there
and a total of 105 560 people have been
forced to seek temporary shelter.

“We're deploying four Reverse Osmosis
Water Purification Units. Each one has 
the capacity to produce 50 000 litres of
pure, clean water per day,” said 
Col Stogran. “We're also deploying a 
limited medical capability—meaning 
everything short of trauma and surgery—
so we will have staff consisting of doctors,
nurses, preventative medicine technicians,

as well as hygienists. It's our intention to
link our facilities to the existing infrastruc-
ture in the region. In other words, what
we'll be doing with our medical facilities 
is identifying hospitals that are in the 
region and providing them with the 
necessary support.”

In addition, the team will provide limited
specialist engineer capabilities and establish
a command and control structure that
allows for effective communications
between the DART, the host nation 
and the other agencies involved in the 
relief effort.

Col Stogran did not want to speculate
how long the DART team would be
deployed, commenting, “Normally we 
get in fast and leave within 40 days. Right
now, we're unsure how long the operation
will take.We have it from the local authori-
ties that they expect to be in a position 
to conduct operations themselves within 
six weeks.”
Ms. McVicar is the assistant editor at The
Contact, CFB Trenton.

By Laurie McVicar

Members of the CF Disaster Assistance
Response Team (DART) departed from 
8 Wing Trenton in early January to 
join international relief efforts in tsunami-
stricken Southeast Asia.

At a press conference held January 4 in
Trenton, Colonel Pat Stogran, commanding
officer of the Joint Operations Group,
stated a reconnaissance party had identified
Sri Lanka as the region in most need of the
team’s aid.

“We are now in the process of sending
over 300 tonnes of equipment and 
200 personnel roughly 12 000 miles to the
other side of the world in order to assist 
in the recovery and reconstruction 
operations in Sri Lanka,” said Col Stogran.

The equipment was transported via 
chartered Antonov flights. “This deployment
is what I would refer to as a non-traditional
deployment for DART,” said Col Stogran.
“DART was intended to deploy rapidly to a
specific area that had suffered a natural 

organizations and non-government 
organizations operating in-theatre.

A Logistics platoon of about 20 
personnel, responsible for the logistical sup-
port services essential to the sustainment of
the DART, such as maintenance, transport
and movements control, supply, procure-
ment and contracting, and food services.

The headquarters of the various
DART sub-units deployed on the 
mission, each comprising about nine 
personnel, to co-ordinate on-site tasking
priorities and provide a command capability
for split operations when required. These
headquarters provide the day-to-day 
command and control of the following
DART sub-units:

The CF Disaster Assistance Response Team
(DART) deployed to Sri Lanka with about
200 CF members. Composed of highly
trained military personnel, the team is drawn
mostly from Land Force units. It is comprises
the following main elements:

DART Headquarters: About 
45 personnel drawn mainly from the CF
Joint Headquarters and the CF Joint 
Signal Regiment, both based in Kingston,
Ont. DART Headquarters is responsible 
for command and control in-theatre, and
for the strategic-level liaison required 
to determine and co-ordinate the 
DART's humanitarian response with 
the governments of Canada and the 
host nation, and officials of international

An engineer troop of about 
37 personnel, including both field and 
construction engineers. The field engineer
element consists of water supply, field 
engineer and heavy equipment sections.The
construction engineer element provides
limited construction and utility services.
The engineer troop produces bulk and
bagged water from its Canadian-built
Reverse Osmosis Water Purification Unit
(ROWPU), which can produce up to 50 000
litres of potable water per day for use by
the medical aid station and for distribution
to disaster victims. Once it has completed
the DART camp the engineer troop can
take on other tasks in support of the host
nation and humanitarian aid agencies.

A medical platoon of approximately 
40 personnel to operate a medical aid 
station, a tented facility capable of providing
care for 200 to 250 out-patients and 
10 in-patients per day, depending on the their
needs. The medical aid station includes a 
laboratory, pharmacy, limited obstetrics 
services, and rehydration and preventive
medicine sections; it has no surgical or 
trauma-care capabilities. The medical platoon
provides treatment of minor injuries, disease
control and routine health care services to
relieve the host nation's medical facilities of
these responsibilities.

A defence and security platoon of
about 45 personnel to provide camp security
and general support for DART operations.

MCPL/CPLC PAUL MACGREGOR

Maj Sarto Leblanc (right), Public Affairs Officer with the DART greets MCpl Mareen Hrycyk, a military police officer
(MP) from 2nd MP Platton in Petawawa, who arrived as part of the DART advanced party at the Colombo
International in Sri Lanka.

Le Maj Sarto Leblanc (à droite), officier des affaires publiques, accueille le Cplc Mareen Hrycyk, policier militaire au
sein du 2e Peloton de police militaire (Petawawa), qui fait partie du détachement précurseur de la DART arrivé à
l’aéroport international de Colombo, au Sri Lanka.

CPL GAYLE WILSON

Defence Minister Bill Graham and VAdm Greg Maddison, DCDS, wish members of the DART a good trip as they
depart CFB Trenton for Sri Lanka on a Humanitarian Mission.

À la BFC Trenton, le ministre de la Défense Bill Graham et le Vam Greg Maddison, SCEMD, souhaitent bon voyage
aux membres de la DART qui partent en mission humanitaire pour le Sri Lanka.
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L’Équipe d’intervention en cas de catastrophe
JEAN LEVAC, OTTAWA CITIZEN

Members of the DART board a 
CC-150 Polaris (Airbus A310) at 

8 Wing Trenton en route to 
Sri Lanka to aid in the tsunami 

relief efforts.

Des membres de la DART 
embarquent dans un CC-150

Polaris (Airbus A310) de la 
8e Escadre Trenton qui se rend 
au Sri Lanka pour venir en aide 

aux victimes du tsunami.

La DART concentre ses efforts à Ampara
déployée rapidement en un endroit précis
ayant été dévasté par un désastre naturel,
afin de prêter secours dans l’intervalle
précédant l’intervention concrète des
organismes non gouvernementaux ou des
organisations d’aide internationale. Je
tiens à souligner qu’il s’agit d’endroit pré-
cis. Le déploiement est non conventionnel
dans la mesure où nous devons nous 
rendre en Asie du Sud-Est où presque
tout le littoral des divers pays touchés a
été inondé, ce qui complique nos
démarches. Cependant, les habitants de
cette région survivent toujours grâce à la
collaboration des organisations d’aide
internationale, des organismes non 
gouvernementaux et des autres forces
militaires. Nous nous déployons dans une
région par opposition à une ville, comme
ce fut le cas lors d’opérations antérieures
en Turquie ou au Honduras lors des trem-
blements de terre qui avaient frappé ces
pays… À titre de membre des Forces
canadiennes, je trouve très valorisant que
nous puissions contribuer un tant soit peu
à soulager la souffrance dans une région
ayant dû vivre l’expérience d’un tsunami. »

L’équipe de reconnaissance, dirigée par
le commandant de la DART, le Lieutenant-
colonel Mike Voith, s’est déployée le 

par Laurie McVicar

Les membres de l’Équipe d’intervention
en cas de catastrophe (DART) sont partis
de la 8e Escadre Trenton au début de 
janvier pour participer aux missions de
secours qui s’organisent à l’échelle inter-
nationale pour venir en aide aux pays de
l’Asie du Sud-Est victimes du tsunami.

Lors d’une conférence de presse tenue
le 4 janvier dernier à Trenton, le Colonel
Pat Stogran, commandant du Groupe des
opérations interarmées, a mentionné
qu’un détachement de reconnaissance
avait pu déterminer que le Sri Lanka cons-
tituait la région ayant le plus besoin de
l’aide offerte par la DART.

« Nous sommes en train d’envoyer
plus de 300 tonnes de matériel et de
dépêcher 200 personnes à environ 
12 000 milles de l’autre côté du monde
afin de participer à des opérations de
récupération et de reconstruction au Sri
Lanka », a mentionné le Col Stogran.

Le matériel a été transporté à bord
d’avions nolisés Antonov. « Ce
déploiement est ce que j’appellerais un
déploiement non conventionnel pour
notre équipe », a précisé le Col Stogran.
« La DART a été créée dans le but d’être

30 décembre. Elle était constituée de
onze membres des FC, de trois représen-
tants du ministère des Affaires étrangères
du Canada, de deux représentants de
l’ACDI et d’un représentant du service de
santé publique.

« Connaissant pleinement toutes les
capacités de la DART, les membres de
l’équipe de reconnaissance étaient
chargés de choisir une région qui non
seulement avait besoin de nos services,
mais qui désirait aussi les obtenir. Certes,
toute l’Asie du Sud-Est a besoin d’aide, et
le Canada, comme la majeure partie des
autres pays du monde, s’attèle à la tâche.
Cependant, comme vous pouvez l’imagi-
ner, certaines régions bénéficient de 
beaucoup d’assistance tandis que d’autres
pourraient en recevoir plus. »

La DART va concentrer ses efforts à
Ampara, un district d’environ 600 000
personnes qui constitue l’un des endroits
les plus touchés par le tsunami. On y a 
signalé la mort d’environ 10 400 personnes,
et 105 560 personnes ont été contraintes
de chercher des abris temporaires.

« Nous allons envoyer quatre systèmes
de purification d’eau par osmose inverse.
Chacun est en mesure de produire 
50 000 litres d’eau potable par jour »,

a mentionné le Col Stogran. « Nous
allons aussi apporter du matériel médical
pour des interventions de niveau limité –
nous ne fournissons pas les services de
traumatologie et de chirurgie – et nous
amenons des médecins, des infirmiers et
infirmières, des techniciens en médecine
préventive et des hygiénistes. Nous avons
l’intention de jumeler nos installations à
l’infrastructure existante dans la région.
En d’autres mots, nous allons offrir le 
soutien nécessaire à des hôpitaux
désignés de la région. »

De plus, l’équipe offrira certains ser-
vices spécialisés du génie et mettra sur
pied une structure de commandement et
de contrôle qui permettra d’assurer des
communications efficaces entre la DART,
le pays hôte et les autres organismes qui
participent aux opérations de secours.

Le Col Stogran n’a pas voulu spéculer sur
la durée de la mission : « Règle générale,
nous nous déployons rapidement et quit-
tons ensuite les lieux dans les 40 jours. En
ce moment, nous ne savons pas quelle sera
la durée de l’opération. Les autorités locales
s’attendent de pouvoir gérer elles-mêmes
les opérations d’ici six semaines ».
Mme McVicar est rédactrice adjointe de la
revue The Contact, à la BFC Trenton.

nation hôte ainsi qu’avec les représen-
tants des organisations internationales et
des organisations non gouvernementales
à l’œuvre dans le théâtre.

Le peloton de logistique compte
environ 20 membres qui sont respon-
sables du soutien logistique de la DART,
notamment de l’entretien, du contrôle du
transport et des mouvements, de l’appro-
visionnement, des achats et de l’octroi
des contrats ainsi que de l’alimentation.

Les postes de commandement 
des sous-unités suivantes de la
DART déployées en mission compren-
nent chacun environ neuf membres qui
coordonnent localement la priorité des
tâches et qui offrent la capacité, au besoin,
de commander des opérations distinctes.

La troupe du génie compte normale-
ment 37 militaires du génie de campagne
et du génie de construction. Le groupe du
génie de campagne comprend les sections

L’Équipe d’intervention en cas de 
catastrophe (DART) vient d’être déployée
au Sri Lanka. Son effectif comprend 
environ 200 militaires très bien entraînés
qui proviennent, pour la plupart, d’unités
de la Force terrestre. La DART comporte
les unités énumérées ci-dessous.

Environ 45 personnes font partie du
Poste de commandement de la
DART. Elles viennent principalement du
Quartier général interarmées des FC et
du Régiment des transmissions inter-
armées des FC. Ces deux unités sont nor-
malement basées à Kingston (Ont.). Dans
le théâtre des opérations, le commande-
ment et le contrôle de la DART est 
exercé par le Poste de commandement
de la DART. Il lui incombe également 
d’effectuer la liaison stratégique requise –
pour établir et coordonner l’intervention
humanitaire – avec le gouvernement du
Canada, avec le gouvernement de la

d’approvisionnement en eau, du génie de
campagne et d’équipements lourds. Le
groupe du génie de construction offre des
services limités de construction et de
services publics. Au moyen de son sys-
tème de purification d’eau par osmose
inverse, la troupe du génie peut produire
jusqu’à 50 000 litres d’eau potable par
jour. De conception canadienne, ce sys-
tème de purification d’eau peut fournir de
l’eau en vrac ou ensachée utilisée par le
poste sanitaire ou qui peut être distribuée
aux sinistrés. Lorsque la construction du
camp de la DART est terminée, la troupe
du génie peut entreprendre d’autres 
tâches à l’appui de la nation hôte et des
organismes d’aide humanitaire.

Le peloton de soins médicaux
compte approximativement 40 membres
qui s’occupent d’un poste sanitaire sous
des tentes. Le peloton est en mesure 
d’offrir les soins en clinique externe à

environ 200 à 250 patients par jour et à
environ 10 patients hospitalisés, selon les
soins que requiert leur état de santé. Les 
différentes sections du poste sanitaire
offrent les services de laboratoire,
de pharmacie, des services limités 
d’obstétrique ainsi que des services de
réhydratation et de médecine préventive.
Cependant, il n’est pas en mesure 
d’offrir les services de chirurgie et de
traumatologie. Le peloton médical traite
les blessures superficielles, contrôle la
lutte contre les maladies et offre les soins
de santé généraux afin de libérer les 
services de santé de la nation hôte de
responsabilités qui leur incombent 
normalement.

Le peloton de sécurité et de
défense compte environ 45 personnes. Il
est responsable de la sécurité du camp 
et offre l’appui général aux opérations 
de la DART.
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CF visitors to the Democratic Republic of the Congo
By LCol François Camiré

Eight Canadian military personnel
deployed to the Democratic Republic of
the Congo (DRC), as part of Operation
CROCODILE, had the opportunity early
in December, to host Vice-Admiral Greg
Maddison, Deputy Chief of the Defence
Staff, and Chief Warrant Officer Vincent
Rioux, DCDS Chief Warrant Officer.

The visit began with a review of a
Ghanian guard of honour by VAdm
Maddison and Brigadier-General Deo
Bahadur Ghale, acting commander of the
United Nations Organization Mission in
the Democratic Republic of the Congo
(MONUC).

VAdm Maddison met with William
Swing, the Special Representative of the
UN Secretary General; followed by a
briefing from the commander of the
Canadian Contingent, Colonel Brian
Walsh, who gave a detailed description of
MONUC’s mandate and reviewed the
mission’s achievements and future chal-
lenges. The officers were subsequently
taken to the MONUC logistics base for a
tour of the facilities and a briefing at the
training cell.

In July 1999, DRC and five regional
countries signed the Lusaka Ceasefire
Agreement, whose purpose was to end

the fighting among the various 
belligerents. On November 30, 1999,
the UN Security Council adopted a reso-
lution to create MONUC, whose task
was to ensure liaison among the parties
and fulfil other duties. Op CROCODILE
represents Canada’s contribution to
MONUC. The members of the Canadian
contingent serve as staff officers in
MONUC headquarters in Kinshasa and in
the sector headquarters in Kisangani.

“The living conditions here are rather
primitive, and we have to watch out for
insects carrying diseases like malaria.
The Canadian officers are housed in 
local rental accommodations in Kinshasa
and Kisangani, said Captain Stéphane
Gagné, G3 Operations. “We often find
ourselves without electricity and running
water. We have to make do with very 
little here, and we are extremely grateful
for the support we get from Canada,
which, compared with the support 
given to other nationalities in DRC, is
quite simply outstanding.”

This visit, as short as it was, gave mem-
bers an opportunity to meet VAdm
Maddison and CWO Rioux for the first
time, while others took advantage of the
occasion to renew old friendships.
LCol Camiré is head of the Armed Forces
Liaison Cell in DRC.

VAdm Greg Maddison, accompanied by LCol Nukator, guard commander, and BGen Deo Bahadur Ghale, acting
commander MONUC, reviews the guard of honour.

Revue de la garde d’honneur par le Vam Greg Maddison en compagnie du commandant de la garde, le Lcol Nukator
et du Bgén Deo Bahadur Ghale, commandant par intérim de la MONUC.

par le Lcol François Camiré

Au début décembre, les huit militaires
canadiens déployés en République
démocratique du Congo (RDC) dans le
cadre de l’opération CROCODILE ont eu
le plaisir d’accueillir le sous-chef d’état-
major de la Défense, le Vice-amiral Greg
Maddison et l’Adjudant-chef du SCEMD,
l’Adjudant-chef Vincent Rioux.

La visite a débuté par la revue d’une
garde d’honneur ghanéenne par le Vam
Maddison et le Bgén Deo Bahadur Ghale,
le commandant par intérim de la Mission
de l’Organisation des Nations Unies en
République démocratique du Congo
(MONUC).

Par la suite, le Vam Maddison s’est
entretenu avec le Représentant spécial du
Secrétaire général (RSSG) des Nations
Unies, M. William Swing, suivi d’une
présentation par le commandant du 
contingent canadien, le Colonel Brian
Walsh qui a expliqué en détail le mandat
de la MONUC, les progrès réalisés
jusqu’à maintenant ainsi que les défis à
venir. Par la suite, ils ont été reçus à la
base logistique de la MONUC pour une
brève visite des installations et une
présentation à la cellule d’entraînement.

En juillet 1999, la RDC et cinq États
régionaux ont signé l’accord de 
cessez-le-feu de Lusaka en vue de mettre
fin aux hostilités entre toutes les forces 

belligérantes. Le 30 novembre 1999, le
Conseil de sécurité de l’ONU a adopté
une résolution visant la création de la
MONUC qui a pour but d’assurer la 
liaison entre les parties et d’effectuer
d’autres tâches. L’Op CROCODILE est la
contribution du Canada à la MONUC.
Les membres du contingent canadien
agissent en qualité d’officiers d’état-major
au quartier général de la MONUC, à
Kinshasa, et au quartier général de
secteur à Kisangani.

Selon le Capitaine Stéphane Gagné,
du G3 Opérations, « les conditions de 
vie ici sont plutôt rudimentaires et il faut
se méfier des insectes qui sont porteurs
de maladies telles que la malaria. Les
officiers canadiens sont logés dans des
résidences locales louées à Kinshasa et
Kisangani. Bien souvent, il n’y a pas 
d’électricité et l’eau courante fait défaut. Il
faut donc se contenter de bien peu ici
bien que nous sommes très reconnaissants
pour le soutien reçu du Canada, qui est
tout simplement hors pair en comparai-
son avec les autres nationalités présentes
en RDC ».

Pour certains, cette visite, si courte 
fut-elle, a été une excellente occasion de
rencontrer le Vam Maddison et l’Adjuc
Rioux pour une première fois et pour
d’autres de renouer de vieilles amitiés.
Le Lcol Camiré est chef de la Cellule de 
liaison Forces armées de la RDC.

PHOTOS: CAPT URBANO FUMAGALLI

(Left to right) Capt Stéphane Gagné, LCol Bruno Plourde, Maj Ghislain Plante, VAdm Greg Maddison and CWO
Vincent Rioux pose in front of Canada House Kisangani.

Dans l’ordre habituel, le Capt Stéphane Gagné, le Lcol Bruno Plourde, le Maj Ghislain Plante, le Vam Greg Maddison
et l’Adjuc Vincent Rioux devant la Maison canadienne de Kisangani.

Visite des FC en République démocratique du Congo
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Des soldats canadiens vident
une cache de munitions

Junior Canadian Rangers patrol
opens in Mishkeegogamang

Au début de décembre, des soldats 
canadiens ont retiré quelque 1 500 kg de
munitions d’une cache située près d’un
itinéraire de patrouille dans la région de
Kaboul, après en avoir reçu la demande
d’un ressortissant afghan local.

« Des terroristes ont utilisé ces types
de munitions par le passé pour improviser
des engins explosifs », a indiqué le
Lieutenant-colonel Chuck Lamarre, com-
mandant par intérim de la Force opéra-
tionnelle à Kaboul (opération ATHENA).
« En retirant les munitions des rues de
Kaboul, nous améliorons la sécurité de la
population locale et celle de nos soldats. »

Lorsque les sapeurs canadiens du 
11e Escadron de campagne sont arrivés au
site, ils ont trouvé environ 550 munitions.
La cache renfermait plus de 300 obus de
mortier de 82 mm, près de 50 obus de
mortier de 120 mm ainsi que d’autres
munitions de tailles variées.

« C’est l’une des plus grosses caches
que les sapeurs ont trouvées depuis le
début de l’opération ATHENA l'an
dernier », a précisé l’Adjudant Troy
Chiasson, qui a supervisé le retrait des
munitions. « Il a fallu presque deux heures
pour sortir toutes les munitions. »

Le retrait des munitions marque une
étape importante vers la stabilisation de
l’Afghanistan, et cela contribue également
à assurer la protection des troupes de la
FIAS. Ces munitions seront détruites.

L’Op ATHENA est la participation du
Canada à la FIAS, qui aide à maintenir la
sécurité à Kaboul et dans les régions
avoisinantes afin que l’Autorité intéri-
maire afghane et les organismes de l’ONU
puissent entamer la reconstruction du pays.
Parmi les 900 militaires déployés, environ
700 se trouvent à Kaboul, les autres étant
affectés ailleurs en Asie du Sud-Ouest, dans
le cadre de la mission.

Canadian soldiers remove
ammunition cache 

Canadian soldiers removed approximately
1 500 kg of munitions from an ammuni-
tion cache near a patrol route in the
Kabul area, in early December, after a
local Afghan requested Canadian soldiers
remove his ammunition.

“These types of munitions have been
used in the past by terrorists to create
improvised explosive devices,” said
Lieutenant-Colonel Chuck Lamarre,
acting commander, Task Force Kabul
(Operation ATHENA). “Removing them
from the streets of Kabul means a safer
environment for the local population and
our soldiers.”

When Canadian engineers from 
11 Field Squadron arrived at the site they
found approximately 550 rounds of
ammunition. The cache included more
than 300 rounds of 82 mm mortars,
approximately 50 rounds of 120 mm
mortars, and the rest of various sizes.

“This is one of the largest caches 
engineers have encountered since
Operation ATHENA began last year,” said
Warrant Officer Troy Chiasson, engineer
who supervised the removal of the
ammunition.“It took almost two hours to
remove all the munitions.”

The removal of the ammunition is a 
significant step towards the stabilization
of Afghanistan, as well as contributing 
to the protection of ISAF forces. The
ammunition will be destroyed.

Op ATHENA is Canada's contribution
to ISAF to help maintain security in 
Kabul and its surrounding areas in 
order that the Afghan Transitional
Administration and UN agencies can
begin rebuilding the country. Of the 
900 troops deployed, about 700 are
deployed in Kabul: the rest are deployed
elsewhere in Southwest Asia in support of
the mission.

By Sgt Peter Moon

A new Junior Canadian Rangers patrol
has opened in a remote First Nation in
Northern Ontario to an enthusiastic
reception by the community.

“What was really great (about the
patrol’s opening weekend of training)
was the kids’ interest,” said Master
Corporal Raven Neekan of the
Mishkeegogamang Canadian Ranger
patrol. Mishkeegogamang is an Ojibway
community of 850 people.

“You hardly ever see kids around
here interested in something. They just
don’t get motivated. So when we did
the opening training, just the excite-
ment on their faces was awesome.
Looking at their smiles, hearing their
laughter, it was great.”

The new Junior Canadian Rangers
were welcomed by Chief Ronald
Roundhead, who said he expected them
all to benefit from it and become a
credit to their community.

They spent a weekend in the
Mishkeegogamang Community School’s
gymnasium playing games, listening to
lectures on safe lifestyles and being out-
fitted with their uniform caps, t-shirts

and sweatshirts. They received training
in the safe handling of firearms and first
aid. They also got a chance to sample
army field rations.

“This weekend I saw my staff,
Canadian Rangers and the community
come together to create something
very worthwhile here for the youth of
Mishkeegogamang,” said Major Keith
Lawrence, commanding officer of 
3rd Canadian Ranger Patrol Group. “I
was particularly impressed by the support
we received from Chief Roundhead and
members of his council.”

New Junior Rangers Dwayne Neekan
and Eva Masakeyash, both 12, said they
enjoyed the training, and hoped they
would be able to go to next summer’s
annual Junior Rangers camp near
Geraldton.

Word quickly spread in the commu-
nity about the success of the initial
training. “Kids have been phoning and
asking if they can join,” MCpl Neekan
said. “And several parents have asked
me if they can get involved in raising
money to help the new patrol. The
response has been great.”
Sgt Moon is the PA ranger for 3 CRPG, CFB
Borden.

Une nouvelle patrouille des
Rangers juniors canadiens 

à Mishkeegogamang
par le Sgt Peter Moon

Dans une localité isolée des Premières
nations située dans le nord de l’Ontario,
une nouvelle patrouille des Rangers 
juniors canadiens suscite l’enthousiasme
des membres de la collectivité.

« Le plus formidable (de la fin 
de semaine de formation initiale), c’est
l’intérêt des enfants », a déclaré le
Caporal-chef Raven Neekan de la
patrouille des Rangers canadiens de
Mishkeegogamang, une localité ojibway
d’environ 850 personnes.

« Il est très rare que les enfants de la
localité s’intéressent à quoi que ce soit.
Ils ne sont tout simplement pas motivés.
Inutile de préciser que le simple fait de
voir l’enthousiasme qui se lisait sur les
visages des enfants était en soi remar-
quable. C’était extraordinaire de les
voir sourire et de les entendre rire. »

Après avoir souhaité la bienvenue
aux nouveaux Rangers juniors cana-
diens, le chef Ronald Roundhead leur a
fait savoir qu’il s’attendait à ce qu’ils en
tirent avantage et qu’ils fassent plus tard
honneur à leur collectivité.

Les activités de la fin de semaine se
sont déroulées dans le gymnase de l’école
communautaire de Mishkeegogamang, où
les enfants ont joué à des jeux, entendu
parler de modes de vie sûrs et reçu
leurs uniformes. Ils ont également reçu
une formation sur le maniement des
armes en toute sécurité ainsi que sur le

secourisme. De plus, ils ont pu essayer
les rations de campagne.

« Cette fin de semaine, j’ai vu les
membres de mon personnel, les
Rangers canadiens et les membres de la
collectivité se serrer les coudes afin de
mettre sur pied un organisme valable à
l’intention des jeunes de
Mishkeegogamang », a indiqué le Major
Keith Lawrence, commandant du 
3e Groupe de patrouilles des Rangers
canadiens. « J’admire plus particulière-
ment l’appui du chef Roundhead et des
membres du conseil sous sa direction. »

Dwayne Neekan et Eva Masakeyash,
deux nouveaux Rangers juniors âgés de
12 ans, ont dit s’être beaucoup amusés
pendant la séance de formation.
Ils souhaitent d’ailleurs pouvoir 
participer à la prochaine colonie de
vacances annuelle des Rangers juniors,
qui a lieu à un camp situé près 
de Geraldton.

La nouvelle concernant le succès de
la séance de formation initiale s’est
répandue comme une traînée de poudre
dans la collectivité. « Les enfants télé-
phonent pour savoir s’ils peuvent
devenir membres », a précisé le Cplc
Neekan. « Plusieurs parents m’ont
demandé s’ils peuvent prendre part à
des activités visant à recueillir des fonds
destinés à la nouvelle patrouille. La
réaction des gens est très favorable. »
Le Sgt Moon est le Ranger chargé des AP
du 3 GPRC, à la BFC Borden.

CPL STEPHEN PHILLIPS

Le Cpl Troy Soderberg (à gauche) reçoit un obus de 75 mm du Cpl Michael Scoretz, sous l’œil attentif 
du Cpl Leon Davies.

Cpl Troy Soderberg (left) takes a 75 mm round from Cpl Michael Scoretz while Cpl Leon Davies looks on.
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Relief is on the way
Air Force pulls out all the stops for tsunami relief

ground and movements crews and spool up for a major
humanitarian relief effort—all with a matter of a few 
days notice and all under the glare of the national media
spotlight.

“I have been involved in some pretty big military 
operations,” says Major Dan Harris, commanding officer,
2 Air Movements Squadron (2 Air Mov Sqn). “But I have
never seen media interest in what we do like this.There
were wall-to-wall TV cameras out on the flight line and
media everywhere. It was incredible.”

Altogether, over the past two weeks, the Air Force has
prepared, loaded and airlifted two loads of humanitarian
relief supplies to Sri Lanka and the Maldives, flown DART

By Holly Bridges

8 WING TRENTON — Air Force personnel across the
country went above and beyond the call of duty this
month to plan, build and execute one of the most 
challenging humanitarian relief operations since the
earthquakes in Turkey in 1999.

That was the last time the Air Force had to stop, drop
and roll to airlift the Canadian Forces’ Disaster Assistance
Response Team (DART) and support the airlift of its 
270 000 kg of kit, not an easy feat by any definition.

This time, it was more of the same—pull the CC-150
Polaris (Airbus A310) off other taskings, pull together air,

personnel to Colombo, pre-positioned a CC-144
Challenger in Zagreb with a fresh CC-150 crew to 
continue the DART flight to Colombo without delay, and
perhaps most gargantuan of all, prepared and moved an
entire warehouse full of supplies from the DART 
warehouse to the flight line using little more than a hand-
ful of 2 Air Mov Sqn personnel. Altogether, it took the
mighty Russian AN-124-100 Antonov a total of five flights
to transport the DART cargo, which included 40 vehicles,
water purification equipment and various medical 
equipment and supplies.

Some might call it a miracle that planners at 8 Wing
Trenton, 1 Canadian Air Division and the Chief of the Air
Staff Directorate of Force Employment were able to 
re-jig Air Force priorities to handle the last-minute 
call-up. Staff at all levels were working around the clock
trying to accommodate the deployment without 
compromising other Air Force missions.

Consider, for example, 437 Transport Squadron is
heading into one of its busiest times this month—there is
Prime Minister Paul Martin’s trip, possibly to Thailand, Sri
Lanka and India later this month, the next rotation of 
700 troops in and out of Operation ATHENA at the end
of January, weekly sustainment flights to Camp Mirage,
and other miscellaneous taskings that inevitably pop up—
all this for a squadron that operates only one combina-
tion aircraft (for both cargo and troops), and is short one
of its CC-150s, currently undergoing a strategic-air-to-air
refuelling retrofit in Germany.

Still, for all the headaches, backaches and long-distance
travel, the experience of helping those in need is what
drove everyone to pitch in and lend a hand.

“Everyone was in the mood to help,” says 437 (T) Sqn
mission commander, Major John Komocki who flew the
first CC-150 into Sri Lanka. “People couldn’t do enough
to help and that was really nice to see.”

La Force aérienne à la rescousse
La Force aérienne remue ciel et terre pour venir en aide aux victimes du tsunami

représentants des médias se trouvaient partout.
Du jamais vu. »

Au cours des deux dernières semaines, la Force 
aérienne a dû exécuter les tâches suivantes : préparation
et transport aérien de deux charges d’approvision-
nements de secours, dont l’une était destinée au Sri
Lanka et l’autre aux Maldives; transport aérien de la
DART vers Colombo; la mise en place préalable d’un 
CC-144 Challenger à Zagreb et le transport préalable, au
même endroit, d’un équipage de CC-150 de remplace-
ment en vue du transport sans retard de la DART vers
Colombo; préparation du matériel destiné à l’usage de la
DART et son déplacement entre l’entrepôt et l’aire de
service. De ces tâches, la dernière a peut-être été la plus
énorme, qu’un peu plus de quelques membres du 
2 Esc Mouv Air ont dû exécuter. Parmi le matériel, dont
le transport a nécessité au total cinq vols à bord 
du puissant Antonov AN-124-100 russe, figuraient 
40 véhicules, le matériel d’épuration de l’eau, des 
fournitures médicales et des approvisionnements.

Certains qualifieraient de miracle le fait que les planifi-
cateurs de la 8e Escadre Trenton, de la 1re Division 
aérienne du Canada et de la Direction de l’Emploi de la
Force (Air) ont réussi à réorganiser les activités 
de la Force aérienne en fonction de nouvelles tâches 
prioritaires permettant de répondre aux besoins d’une
mobilisation au pied levé. Les membres du personnel à

par Holly Bridges

8e ESCADRE TRENTON — Au cours du mois, partout
au pays, les membres de la Force aérienne ont surpassé
les exigences que demande leur devoir lorsqu’ils ont
planifié, préparé et exécuté l’une des plus importantes
opérations d’aide humanitaire depuis le tremblement de
terre qui a secoué la Turquie en 1999.

Il s’agissait en fait de la dernière fois que la Force 
aérienne a dû se mobiliser afin de fournir les services de
transport aérien nécessaires au déploiement de l’Équipe
d’intervention en cas de catastrophe (DART) des FC et
du matériel connexe (270 000 kg), tâche qui s’est avérée
un véritable exploit.

Encore une fois, il a fallu relever le CC-150 Polaris
(Airbus A310) des tâches en cours aux fins de réaffecta-
tion, rassembler des membres du personnel navigant, du
personnel au sol et du personnel chargé des mouve-
ments et se préparer rapidement à mener une opération
d’aide humanitaire, et ce, dans un délai de quelques jours
seulement et sous les projecteurs des médias nationaux.

« J’ai déjà participé à plusieurs opérations militaires
d’envergure », a expliqué le Major Dan Harris, comman-
dant du 2e Escadron des mouvements aériens 
(2 Esc Mouv Air). « Pourtant, c’est la première fois que les
médias s’intéressent autant à ce que nous faisons. Les
caméras de télévision recouvraient l’aire de service et les

tous les niveaux ont travaillé jour et nuit afin de soutenir
le déploiement sans compromettre les autres missions
de la Force aérienne.

Citons, par exemple, le cas du 437e Escadron de trans-
port, qui entame ce mois-ci une période fort chargée : le
premier ministre Paul Martin part en voyage avant la fin
du mois, voyage qui pourrait l’amener en Thaïlande, au Sri
Lanka et en Inde; la rotation des troupes affectées à
l’opération ATHENA a lieu à la fin janvier, ce qui néces-
sitera le déplacement de 700 personnes à partir de et à
destination du théâtre des opérations; il faut encore
effectuer les vols hebdomadaires de maintien en puis-
sance à destination du Camp Mirage, sans compter les
autres tâches diverses qui s’imposeront. De plus,
l’escadron n’utilise qu’un seul avion mixte (équipé pour
transporter à la fois du fret et des passagers) et un de ses
CC-150 fait actuellement l’objet de travaux de réfection
en Allemagne, aux fins du ravitaillement stratégique en vol.

Malgré les maux de tête, les maux de dos et les heures
interminables de voyage, ce qui a poussé tout le monde à
mettre la main à la pâte, c’est l’expérience d’aider les
gens dans le besoin.

« Tout le monde avait envie d’aider », a déclaré le 
Maj John Komocki, commandant de mission du 
437e Escadron de transport et pilote du premier CC-150 
s’étant rendu au Sri Lanka. « Les gens voulaient sans
cesse en faire davantage. C’était vraiment beau à voir. »

The first planeload of Canadian
supplies arrives at Colombo 
airport in Sri Lanka delivered 
by 437 (T) Sqn.

Le 437 ET livre le premier lot
d’approvisionnements en pro-
venance du Canada, à l’aéroport 
de Colombo, au Sri Lanka.

CPL NADINE BONNIER
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Volunteers at Colombo airport offload Canadian relief supplies from the CC-150 Polaris.

Des bénévoles à l’aéroport de Colombo déchargent les approvisionnements de secours du CC-150 Polaris en
provenance du Canada.

CPL NADINE BONNIER

Mission commander 
recalls first flight

By Holly Bridges

The motto of 437 Transport Squadron is
Omnia Passim (Anytime, Anywhere) and
never was that more true than over the
Christmas holidays.

Major John Komocki was the mission
commander for the first CC-150 (Airbus
A310) humanitarian flight into Sri Lanka 
following the devastating tsunami on
December 26.

“All of us were very proud that we could
provide assistance to the people who are
suffering so much over there,” recalls 
Maj Komocki.“It was a very unique journey
for all of us.”

Although Maj Komocki and his crew of
seven did not see much devastation from
the air as they approached the Colombo
airport, they had the sense that they were

delivering an important payload that would
eventually make it over land to the people
who needed it the most.

“This was definitely a different mission.
The technical aspects of flying were not
very different, however, there were things
like minimal crew rest, the type of cargo we
were carrying, that sort of thing.”

The flight carried 27 000 kilograms of
Red Cross cargo from its warehouse in
Belleville, including water purification
sachets, plastic sheeting and collapsible
jerry-cans (to be used to carry water).

A second flight carrying more than 
5 000 blankets, as well as water bladders
and plastic piping, flashlights and batteries,
tents and tarpaulins and garbage bags 
left Trenton on January 3 for the Maldives,
a group of about 1 200 smaller islands in 
the Indian Ocean.

Le commandant du premier vol se souvient…

By Holly Bridges

Moving houses is hard, moving warehouses
is colossal.

The DART warehouse in Trenton looks
like a big box superstore with aisle upon
aisle of ceiling-high, steel shelves, shiny,
perfect flooring and bright, bright fluores-
cent lighting. The look and feel of the
warehouse may be cold and impersonal,
yet for the survivors of the tsunami in
Ampara, Sri Lanka, where the DART was

heading, these shelves hold the stuff that
dreams are made of—vital, lifesaving
equipment that will quench the thirsty,
treat the injured and comfort the heart-
broken.

Getting the DART up and running in Sri
Lanka starts in this warehouse, long
before the team starts treating a single
soul.There are 270 000 kilograms of kit to
move—from the shelves to forklifts, from
forklifts to the trucks, from the trucks to
the flight line, from the flight line to the

aircraft. One part math, one part science,
one part elbow grease and the rest true
grit.

2 Air Movements Squadron (2 Air Mov
Sqn) used seven traffic technicians for the
Trenton loading, and deployed a four-mem-
ber Mobile Air Movements Section (MAMS)
to Colombo to offload the DART equip-
ment when the mighty Antonov begins
arriving. It is military logistics at its best.

“My staff has done a tremendous job
preparing these loads,” says 2 Air Mov Sqn

Commanding Officer Major Dan Harris.
“It is quite gratifying because we are able
to offer our services, albeit a very small
contribution, for such a large scale disas-
ter. We, like all other Canadians, are
shocked by this devastation and I have
many volunteers in my squadron who are
willing to deploy or simply help pack-up
and load the supplies coming through 
8 Wing Trenton. If we can make a 
difference in (even) a very small way, we
are happy to do so.”

2 Air Movements Squadron “never unprepared”

par Holly Bridges

Il est déjà difficile de déménager le contenu
de maisons, mais déménager le contenu
d’entrepôts est une tâche colossale.

L’entrepôt de la DART à Trenton
ressemble à un énorme magasin à
grande surface avec ses innombrables
allées de rayonnages d’acier montant
jusqu’au plafond, ses planchers 
étincelants et son éblouissant éclairage
fluorescent. L’entrepôt peut sembler
froid et impersonnel, mais pour les 
survivants du tsunami à Ampara, au 
Sri Lanka, où la DART se dirigeait,
ces rayonnages contiennent du matériel

de rêve – de l’équipement d’une 
importance vitale qui permettra 
d’étancher la soif, de soigner les blessés
et de réconforter les victimes.

L’organisation du fonctionnement 
de la DART au Sri Lanka commence
dans cet entrepôt, bien avant 
que l’équipe ne traite une seule 
personne. Il y a là 270 000 kg
d’équipement à déplacer – des 
rayonnages aux chariots à fourche,
des chariots à fourche aux camions,
des camions à l’aire de trafic et 
de l’aire de trafic aux aéronefs.
Cela exige certains calculs mathéma-
tiques, quelques connaissances en 

sciences, de l’huile de coude et une
bonne dose de courage.

Le 2e Escadron des mouvements
aériens (2 Esc Mouv Air) a eu recours
aux services de sept techniciens 
des mouvements pour le chargement 
à Trenton et a déployé une section
mobile des mouvements aériens
(SMMA) comptant quatre personnes à
Colombo pour décharger l’équipement
de la DART à l’arrivée du puissant
Antonov. C’est la logistique militaire
dans sa forme la plus pure.

« Mon personnel a accompli un 
travail extraordinaire pour préparer 
ces charges », a indiqué le Major Dan

Harris, commandant du 2 Esc Mouv Air.
« C’est très gratifiant parce que nous
sommes en mesure d’offrir nos services,
bien que ce ne soit qu’une très petite
contribution compte tenu de l’ampleur
du désastre. Tout comme les autres
Canadiens, nous sommes consternés 
par cette dévastation, et il y a de 
nombreux volontaires dans mon
escadron qui sont prêts à être déployés
ou simplement à aider à emballer 
et à charger les fournitures qui passent
par la 8e Escadre Trenton. Si nous 
pouvons changer les choses, ne serait-ce
qu’un petit peu, nous sommes heureux
de le faire. »

Le 2e Escadron des mouvements aériens « toujours prêt »

par Holly Bridges

La devise du 437e Escadron de transport,
Omnia Passim (N’importe quoi, n’importe
où), n’a jamais été plus indiquée que
durant le congé des Fêtes.

Le Major John Komocki a été nommé
commandant du premier vol à caractère
humanitaire du CC-150 (Airbus A310)
vers le Sri Lanka à la suite du tsunami
dévastateur du 26 décembre dernier.

« Nous étions très fiers de pouvoir
venir en aide aux gens qui souffrent 
beaucoup là-bas », a indiqué le 
Maj Komocki. « C’était une mission
unique pour nous tous. »

Malgré le fait que le Maj Komocki et les
sept membres d’équipage qui l’accompa-
gnaient n’ont pas vu beaucoup de ravages
lors de leur descente vers l’aéroport de
Colombo, ils avaient tout de même 
l’impression de transporter un chargement

très important qui sera acheminé et 
distribué aux plus démunis.

« Il s’agit sans aucun doute d’une 
mission exceptionnelle. Les aspects 
techniques du vol étaient plus ou moins
ordinaires, mais l’équipage a eu très peu
de temps de repos, la charge était 
différente, et j’en passe. »

L’aéronef a transporté 27 000 kg de
matériel de la Croix-Rouge provenant de
son entrepôt à Belleville, y compris des

sachets pour purifier l’eau, des feuilles de
plastique et des jerricans souples (qui
serviront à contenir de l’eau).

Un deuxième aéronef chargé de 
plus de 5 000 couvertures ainsi que de
réservoirs souples d’eau, de tuyaux en
plastique, de lampes de poche, de piles, de
tentes, de bâches et de sacs à déchets a
quitté Trenton le 3 janvier à destination
des Maldives, un archipel d’environ 
1 200 petites îles dans l’océan Indien.

Content of these pages is the responsibility of Air Force Public Affairs. Les Affaires publiques de la Force aérienne sont responsables du contenu de ces pages.
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There’s big and then there’s the Antonov

L’Antonov, le géant des avions de transport

By Holly Bridges

Canada contracted out the mother of all airlifters to
deliver the enormous load of DART equipment destined
for Sri Lanka. The Russian-built Antonov AN-124-100,
or Condor under its NATO designation, lumbered 
into town at 8 Wing Trenton poised and ready for 
the big airlift.

Although 437 Transport Squadron can and does trans-
port cargo using its combination aircraft, the CC-150
Polaris was never designed as a strategic airlifter. So, at
times such as this, when Canada needs to move a 
gargantuan amount of cargo fast, the Antonov steps up to
the plate.

The last time the DART deployed to Turkey in 1999,
the Antonov was also called into action to airlift the
team’s equipment. Its size and weight capacity is staggering,
designed to be the largest transport aircraft in the world.
The aircrew and loadmasters, of which there are 17, eat
and sleep on board the aircraft.The aircraft is larger than
the C-5B Galaxy, but smaller than the AN-225 
Mriya (NATO named Cossack) which carries the Russian
space shuttle.

The fuselage is a thick oval in cross-section with a
rounded nose and tapering to the rear. The tail fin is
swept-back and tapered with rounded tips. Flaps are
swept-back, tapered, and mid-mounted on the body.

par Holly Bridges

Le Canada a conclu un contrat de sous-traitance 
pour l’utilisation du plus gros des avions de transport 
afin de livrer l’énorme quantité d’équipement 
de la DART destinée au Sri Lanka. L’aéronef de 
construction russe Antonov AN-124-100, ou Condor
selon sa désignation de l’OTAN, s’est posé lourdement à
la 8e Escadre Trenton, fin prêt pour son importante tâche
de transport aérien.

Bien que le 437e Escadron de transport puisse 
transporter du fret au moyen de ses avions mixtes 
et qu’il le fasse effectivement, le CC-150 Polaris n’a 
jamais été conçu comme avion de transport stratégique.
Ainsi, en des périodes comme celle-ci, lorsque 
le Canada a besoin de transporter rapidement 
une quantité industrielle de fret, on fait appel à 
l’Antonov.

La dernière fois que la DART s’est déployée 
en Turquie en 1999, elle a également eu recours 
à l’Antonov pour transporter son équipement. Conçu
pour être le plus gros avion de transport 
du monde, l’Antonov a une taille et une 
capacité pondérale stupéfiantes. Les membres 
d’équipage de l’aéronef et les arrimeurs, au 
nombre de 17, mangent et dorment à bord 
de l’avion. Ce dernier est plus gros que le C-5B 
Galaxy, mais plus petit que le AN-225 Mriya 
(appelé Cossack par l’OTAN), qui transporte 
les navettes spatiales russes.

Le fuselage est un ovale épais en coupe transversale,
le nez est arrondi et l’arrière est effilé. La queue,
chassée vers l’arrière et effilée, comporte des 
extrémités arrondies. Les ailerons sont chassés 
vers l’arrière, effilés et placés à mi-hauteur sur le 
fuselage.

An insider’s view of the mighty Antonov prior to take off from 8 Wing Trenton.

Vue de l’intérieur du puissant Antonov avant son décollage à partir de la 8e Escadre Trenton.

JEAN LEVAC, OTTAWA CITIZEN

Country of Origin/ Russia/Russie
Pays d’origine

Role/Rôle Strategic transport/Transport stratégique

Similar Aircraft/ C-5B Galaxy, C-17A Globemaster III 
Aéronefs semblables

Wing Span/ 73.3 m
Envergure de l’aile

Length/Longueur 69 m 

Weight/Poids 405 000 kg 

Engine/Moteur 4 – Lotarev D-18T, 229.9 kN thrust each/
4 – Lotarev D-18T, d’une poussée de 229,9 kN chacun 

Cruising speed/ 865 km/h 
Vitesse de croisière

Range/Portée Portée maximale : 16 500 km maximum range
4 500 km with maximum payload/avec charge maximale 

Service Ceiling/ 12 000 m 
Plafond pratique 

Armament/ None/
Armement Aucun

Payload/
Charge transportée 88 passengers or cargo in a 36.5 m x 6.4 m x 4.4 m 

(1027.8 cu. m) cargo bay/88 passagers ou fret dans une 
soute de 36,5 m sur 6,4 m sur 4,4 m (1027,8 m3) 

Specifications/Spécifications
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Media madness puts 8 Wing in spotlight
By Capt Nicole Meszaros

While most of Trenton and Quinte West were still 
sleeping, the parking lot of the 8 Wing Trenton passenger
terminal was more than awake—it was buzzing with
media, giant coffees in hand, certainly a beehive of activity.

National, local and regional media began arriving well
before 6 a.m. to begin covering the departure of the
DART—satellite trucks, television and radio crews,
newspaper photographers, reporters and producers—all
waiting anxiously for the big event.

The first camera-friendly event was the loading of the
AN-124-100 Antonov that was to carry the first load of
supplies required by the DART.Approximately 78 000 kg
of equipment departed Runway 06 before 10 a.m. that
day bound for Colombo, Sri Lanka.The sheer size of the
aircraft is interesting too. At approximately 69 m in
length, with a wingspan of more than 73 m, the Antonov
makes the CC-130 Hercules (at 29.79 m long) and the
even longer CP-140 Aurora aircraft (at 35.61 m) look 
like babies!

It is no wonder the media wanted to videotape the
large jet as it took off. Keen to help the media get the
shot they wanted, I suggested they go to Whyte's Road,
which is a great viewing spot for takeoffs and landings,
seeing as the end of Runway 06 practically ends at
Whyte's Road.

After the Antonov left, members of the DART began
to arrive. Close to 150 soldiers, sailors and aircrew
crowded into the terminal with what seemed to be a
tonne of olive drab luggage.What a site to see and it was
like flies on honey for the media.As a public affairs officer
I overheard one captain, wearing a medical badge, being
questioned about the “sluggish” Canadian response to

the disaster, to which she thoughtfully replied that it did
not matter whether the DART arrived two days or two
months after the tsunami hit, the people there would still
be in need of help.Her comments seemed to sum it all it up.

So after the interviews were over, it was up the stairs

and on to the CC-150 Polaris. The DART departed on
board the aircraft in the fading light of the short,
Canadian winter day and those of us on the ground who
wished to be going too BUT could do nothing more then
wish them a safe flight and but good luck in their mission.

La 8e Escadre sous les feux des projecteurs
par le Capt Nicole Meszaros

Pendant que dormaient la majorité des habitants de
Trenton et de Quinte West, le stationnement de l’aéro-
gare des passagers de la 8e Escadre Trenton bourdonnait
d’activités après l’arrivée des membres des médias, cafés
en main.

Les médias nationaux, locaux et régionaux ont com-
mencé à arriver bien avant 6 h pour couvrir le départ de
la DART. Des camions satellites, des équipes de télévision
et de radio, des photographes de journaux, des journa-
listes et des producteurs attendaient avec impatience le
grand moment.

La première activité filmée par les caméras était le
chargement de l’AN-124-100 Antonov qui transporterait
la première cargaison de matériel dont aurait besoin la
DART. Environ 78 000 kg d’équipement ont quitté la piste 6
avant 10 h à destination de Colombo, au Sri Lanka. La
taille même de l’aéronef est intéressante. D’une longueur
d’approximativement 69 mètres et d’une voilure de 
73 mètres, l’Antonov donne l’impression que le 
CC-130 Hercules (29,79 mètres de longueur) et le 
CP-140 Aurora (35,61 mètres) ne sont que des aéronefs
miniatures!

Il n’est pas surprenant que les médias aient voulu
filmer l’énorme avion à réaction prendre son envol.
Soucieuse d’aider les médias à obtenir la prise qu’ils
voulaient, j’ai suggéré qu’ils se rendent au chemin Whyte,
où on peut très bien voir les décollages et les atterris-
sages, car la piste 6 se termine pratiquement au bout du
chemin Whyte.

Après le départ de l’Antonov, les membres de la DART
ont commencé à arriver. Quelque 150 soldats, marins et

Media gather to get the best shot of the Antonov at 8 Wing Trenton.

Les médias se regroupent pour obtenir la meilleure prise de l’Antonov à la 8e Escadre Trenton.

Sgt Kirk Marsh of 2 Air Mov Sqn, Trenton overseas the loading of a palet of blankets headed to the Maldive Islands.

Le Sgt Kirk Marsh, du 2 Esc Mouv Air de Trenton, s’occupe du chargement d’une palette de couvertures qui sera acheminée aux Îles Maldives.

CPL GAYLE WILSON

CAPT ANDY COXHEAD

membres d’équipage aérien se sont réunis dans le 
terminal avec ce qui semblait être une tonne de bagages
vert olive. Ils étaient impressionnants, et les médias n’ont
pas tardé à aller leur parler. En tant qu’officier des affaires
publiques, je n’ai pu m’empêcher de porter attention à la
réponse d’un capitaine portant un insigne de médecin,
que l’on interrogeait sur la « lenteur » de la réaction du
Canada face au désastre. Le capitaine a judicieusement
répondu qu’il importait peu que la DART arrive deux

jours ou deux mois après le tsunami, car les gens là-bas
auraient toujours besoin d’aide. Sa réponse semblait bien
résumer la situation.

Après les entrevues, les membres de la DART ont gravi
les escaliers et embarqué à bord du CC-150 Polaris, qui
est parti à la tombée d’un court jour d’hiver canadien.
Les gens au sol, qui auraient aimé pouvoir partir eux
aussi, ne pouvaient faire autre chose que leur souhaiter
bon voyage et bonne chance pour leur mission.
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Preparing to deploy to Afghanistan in winter
By Pte Dan Shouinard

CFB PETAWAWA — Peace support
training, cultural awareness and rules of
engagement training are just part of the
preparations for deployment to Kabul,
Afghanistan.This will be the third rotation
of Operation ATHENA, Canada’s 
contribution to the International Security
Assistance Force (ISAF).

ROTO 3 is made up of approximately
700 CF personnel from all across the
country, but the bulk comes from units of
the 2nd Canadian Mechanized Brigade
Group (2 CMBG) based at CFB
Petawawa.

These units include: the armoured
reconnaissance squadron of The Royal
Canadian Dragoons (RCD); 1st Battalion,
The Royal Canadian Regiment (1 RCR);
2 Combat Engineer Regiment (2 CER);
2 Military Police Platoon (2 MP Pl); 2 Field

Ambulance (2 Fd Amb); 2 CMBG 
Headquarters and Signals squadron and
the 2nd Service Battalion (2 Svc Bn).

The mission of the soldiers deploying
on Op ATHENA is to help maintain 
security in Kabul and its surrounding
areas, so the Afghan Transitional Authority
and UN agencies can continue rebuilding
the country.

Once deployed in Afghanistan,
these soldiers will be known as 
Task Force Kabul (TFK) and will 
join approximately 8 500 other soldiers
from 37 nations that also contribute 
to ISAF.

Once their training is completed, these
soldiers will find themselves back in
Petawawa for final preparations and then
deployment into Afghanistan in late
January and early February.
Pte Shouinard is a photographer with 
TFK ROTO 3.

Préparation pour le déploiement 
de cet hiver en Afghanistan 

par le Sdt Dan Shouinard

BFC PETAWAWA — L’entraînement
pour le soutien de la paix, la sensibilisa-
tion à la culture ainsi que la formation sur
les règles d’engagement ne constituent
qu’une partie de la préparation en vue du
déploiement à Kaboul, en Afghanistan. Ce
sera la troisième rotation de l’opération
ATHENA, la contribution du Canada à la
Force internationale d’assistance à la
sécurité (FIAS).

Environ 700 membres des FC de
partout au Canada forment la rotation 3,
mais la plupart d’entre eux proviennent
du 2e Groupe-brigade mécanisé du 
Canada (2 GBMC), basé à la BFC
Petawawa.

Les militaires viennent des unités 
suivantes : l’escadron blindé de reconnais-
sance du Royal Canadian Dragoons
(RCD); le 1er Bataillon,The Royal Canadian
Regiment (1 RCR); le 2e Régiment du
génie de combat (2 RGC); le 2e Peloton

de police militaire (2 PPM); la 
2e Ambulance de campagne (2 Amb C);
le quartier général et l’escadron des trans-
missions du 2 GBMC ainsi que le 2e Bataillon
des services (2 Bon Svc).

La mission des militaires qui participent
à l’Op ATHENA consiste à maintenir la
sécurité à Kaboul et dans les régions 
environnantes, afin que l’Autorité 
intérimaire afghane et les organismes 
de l’ONU puissent poursuivre la recons-
truction du pays.

Lorsqu’ils seront déployés en Afghanistan,
ces militaires composeront la Force
opérationnelle à Kaboul (FO Kaboul), et
ils se joindront à environ 8 500 autres
militaires de 37 pays qui contribuent
également à la FIAS.

À la fin de leur entraînement, les militaires
rentreront à Petawawa pour les derniers
préparatifs et le déploiement en Afghanistan,
prévu à la fin janvier et au début de février.
Le Sdt Shouinard est le photographe de la 
FO Kaboul pour la rotation 3.

Five LAV III from the RCD Recce Squadron sit on their lines waiting for the members to come out of their briefing on
"mounted patrols" in the RCD classroom.

Cinq VBL III de l’escadron de reconnaissance des RCD sont placés en file à l’extérieur, pendant que les militaires
assistent à un exposé sur les « patrouilles à bord de véhicules » dans la salle de classe du RCD.

PHOTOS: PTE/SDT DAN SHOUINARD

MCpl Mark McLennan of 2 Fd Amb briefs members of 2 CER about the upcoming simulation of a rocket attack on 
a facility in Camp Julien.

Le Cplc Mark McLennan, de la 2 Amb C, informe les membres du 2 RGC au sujet de la simulation prochaine 
d’une attaque à la roquette dans une installation du Camp Julien.

A simulated medical evacuation gives the troops a taste of what might happen during ROTO 3.

Une évacuation sanitaire simulée donne aux soldats un aperçu de ce qui pourrait se produire pendant la rotation 3.

Army Editor/Rédactrice de l’Armée de terre Lisa Borsu • (613) 946-4509 • Borsu.L@forces.gc.ca
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A distinction no one 
wants to receive

Une distinction dont
personne ne veut

France commemorates 
60th anniversary

Sixty years ago, the 8th Canadian Infantry
Brigade, with an additional regiment, The
Royal Winnipeg Rifles, were given the task
of wrestling the French town of Carpiquet
out of German hands.The town, a suburb
of Caen near the Normandy coast, was
strategically important in the battle for
Caen.The Canadians suffered heavy losses
in the three-day battle, but eventually
achieved their goal.

At the request of Carpiquet’s mayor,
France minted medals this year to 
commemorate the 60th anniversary 
of the battle. The original presentation
was made in France, but members 
of The Royal Winnipeg Rifles, who were
unable to attend that ceremony, were
awarded their medals at a ceremony 
at Winnipeg’s Minto Armoury on
November 6.

By Sgt Pierre Mignault

On November 26, Lieutenant-General
Rick Hillier, Chief of the Land Staff, pre-
sented Major Bruce Henwood with
wound stripes, as a result of an incident
that occurred in Croatia in 1995. He
was also presented with a Certificate of
the Award of Wound Stripe.The wound
stripes, consisting of a narrow gold braid
stripe, recognizes a physical or mental
injury received as a result of armed conflict.

That year, while serving as a UN 
military observer, Maj Henwood was
riding in a vehicle that struck an antitank
mine. Severely injured in the resulting
explosion, his life was saved by the 
heroic efforts of Maj Toby Bridge of the

par le Sgt Pierre Mignault

Le 26 novembre dernier, le Lieutenant-
général Rick Hillier, chef d’état-major de
l’Armée de terre, a remis au 
Major Bruce Henwood son galon 
de blessé par suite d’un incident 
survenu en Croatie en 1995. Il lui 
a également présenté le certificat du 
« Mérite du galon de blessé ». Le galon
de blessé, un galon étroit tissé de 
fils d’or, indique que la personne qui 
le porte a subi une blessure corporelle
ou psychique dans le cadre d’un 
conflit armé.

En 1995, le Maj Henwood travaillait
comme observateur militaire des
Nations Unies. Un jour, il s’est 
trouvé à bord d’un véhicule qui a 
roulé sur une mine antichar. Il a 
été grièvement blessé par l’explosion,
et il ne doit la vie sauve qu’aux 
efforts héroïques du Maj Toby Bridge de
l’Armée britannique. Malheureusement,
vu la gravité de ses blessures, les
médecins ont décidé que le 
Maj Henwood devait être amputé des 
deux jambes sous le genou.

En 1976, après avoir terminé 
ses études secondaires à Oakville
(Ont.), il s’est enrôlé dans les FC dans 
le cadre du Programme de formation
des officiers – Force régulière et 
a entamé sa formation au Collège 
militaire royal du Canada en août de la
même année.

Le Maj Henwood a été libéré des FC
en avril 1998 pour raisons de 
santé (motif 3b). Maintenant à la
retraite, il peut marcher grâce à 
deux prothèses. Sa femme Judy et 
lui vivent à Calgary avec leurs 
trois enfants.
Le Sgt Mignault est reporter pour Les
Nouvelles de l’Armée.

British Army. Due to the seriousness 
of his wounds, however, doctors 
determined that Maj Henwood’s 
legs had to be amputated below 
the knees.

In 1976, following graduation from
high school in Oakville, Ont., he enrolled
in the CF under the Regular Officer
Training Plan, and reported to the Royal
Military College of Canada to commence
training in August of that year.

Maj Henwood was released from the
CF in April 1998 on a 3b medical
release. Now retired, Maj Henwood
uses two prosthetic devices. He lives in
Calgary with his wife Judy and their
three children.
Sgt Mignault is a reporter with Army News.

La France commémore 
le 60e anniversaire

Il y a 60 ans, la 8e Brigade d’infanterie
canadienne, accompagnée d’un régiment
additionnel, le Royal Winnipeg Rifles,
a reçu la tâche de sauver la ville française
de Carpiquet de l’emprise des Allemands.
Carpiquet, une ville en banlieue de 
Caen près de la côte de Normandie,
était une étape importante sur le plan
stratégique lors de la bataille de Caen.
Les Canadiens ont subi de lourdes 
pertes pendant la bataille de trois jours,

mais ils ont finalement atteint leur 
objectif.

À la demande du maire de Carpiquet, la
France a frappé des médailles cette année
pour commémorer le 60e anniversaire 
de la bataille. La présentation initiale a eu lieu
en France, mais le 6 novembre, les anciens
combattants du Royal Winnipeg Rifles 
qui n’ont pu y assister ont reçu leur médaille
lors d’une cérémonie au Minto Armoury 
à Winnipeg.

Maj Bruce Henwood receives his wound stripes.

Le Maj Bruce Henwood reçoit son galon de blessé.

Capt Olivier Casenave-
Pere, naval attaché at the
French Embassy, Ottawa,

presents the Carpiquet
Medal to J.W. Blakely, a

former soldier of The Royal
Winnipeg Rifles.

Le Capt Olivier Casenave-
Pere, attaché de la marine
à l’ambassade de France,

à Ottawa, présente la
médaille de Carpiquet à

J.W. Blakely, ancien soldat
du Royal Winnipeg Rifles.

PHOTOS: CPL BILL GOMM 

Capt Olivier Casenave-
Pere, naval attaché at the
French Embassy, Ottawa,

presents the Carpiquet
Medal to William R. Roy a

former soldier of The Royal
Winnipeg Rifles.

Le Capt Olivier Casenave-
Pere, attaché de la marine
à l’ambassade de France,

à Ottawa, présente la
médaille de Carpiquet à

William R. Roy, ancien
soldat du Royal 

Winnipeg Rifles.
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Vice-Admiral MacLean on the role of CMS
By Lt(N) Paul Pendergast

Upon taking the helm of Canada’s Naval
Forces on August 25, 2004, Vice-Admiral
Bruce MacLean was keenly aware of the
responsibility that comes with the title
Chief of the Maritime Staff. He was also
aware of the many challenges facing a small
but high quality Navy that responded to the
events of September 11, 2001, with almost
everything it had.

From October 2001 to October 2003
the Navy’s contribution to the international
campaign against terrorism was known as
Operation APOLLO. During that time,
Canada deployed 15 out of 18 major 
warships, with one ship (HMCS
ATHABASKAN) deploying twice, 14 air
detachments and over 4 000 sailors,
representing 95 percent of our sea-going
personnel. It was the single largest naval
deployment since the Korean War.Although
highly successful, it was a commitment that
taxed the Navy’s financial, personnel and
equipment maintenance resources.

While the Navy has returned to a “steady
state”, a myriad of challenges remain.

“These challenges include maintaining
the command and control and air defence
capability of the Iroquois Class destroyers,
and the integration into the fleet of the
Victoria Class submarines, in the wake of
the tragic fire in HMCS CHICOUTIMI,”
said VAdm MacLean.

With contracts signed for new maritime
helicopters and YAG auxiliary training craft,
VAdm MacLean feels that there are promising
developments underway. Plans are also
moving forward for a new class of Joint
Support Ships (JSS), a supply vessel with
additional lift and command features that
would prove useful in coalition and expedi-
tionary operations. As well, the Navy is
embarking on a comprehensive moderniza-
tion project for the Halifax Class frigates.

VAdm MacLean intends for the Navy to
pursue these projects within the context of

Le Vam MacLean discute de ses fonctions de CEMFM
par le Ltv Paul Pendergast

Lorsqu’il a pris la barre des forces navales
du Canada le 25 août 2004, le Vice-amiral
Bruce MacLean était très au fait de ce que
seraient ses responsabilités en tant que
chef d’état-major de la Force maritime
(CEMFM). Il connaissait bien également les
nombreux défis qui attendent une marine à
l’effectif réduit, mais de grande qualité, qui a
dû mobiliser presque toutes ses ressources
pour faire face aux événements du 
11 septembre 2001.

C’est que d’octobre 2001 à octobre
2003, la Marine a participé à la campagne
internationale contre le terrorisme, dans 
le cadre de l’opération APOLLO. Au cours
de cette période, le Canada a déployé 
15 de ses 18 principaux navires de guerre
et plus de 4 000 marins, soit 95 % du 
personnel navigant. Un navire (le NCSM
ATHABASKAN) a même été déployé deux
fois. Il s’agissait du déploiement naval le plus
important depuis la guerre de Corée. Bien
que couronné de succès, cet engagement 
a grugé les ressources financières et
humaines de la Marine et mis à rude
épreuve le personnel s’occupant de l’entre-
tien de l’équipement.

Bien que la Marine ait retrouvé son 
« état stable », elle reste confrontée à de
très nombreux défis.

« Parmi les tâches auxquelles la Marine
doit s’atteler, mentionnons le maintien de la

capacité de contrôle de la défense aérienne
des destroyers de classe Iroquois et l’inté-
gration de la flotte de sous-marins de classe
Victoria, après l’incendie tragique survenu à
bord du NCSM CHICOUTIMI », a expliqué
le Vam MacLean.

Compte tenu des marchés conclus pour
l’acquisition d’hélicoptères maritimes et de
nouveaux navires-écoles (YAG), le Vam
MacLean pense que les perspectives d’avenir
sont prometteuses. Les plans sont en cours
d’élaboration par ailleurs pour acquérir une
nouvelle classe de navires de soutien inter-
armées (NSI). Il s’agit de navires de soutien
dotés de moyens supplémentaires de trans-
port et de commandement et qui pourraient
s’avérer utiles au cours d’opérations de coali-
tion et lors d’expéditions. De plus, la Marine
se lance dans un vaste programme de moder-
nisation de ses frégates de classe Halifax.

Le Vam MacLean veut que la Marine
poursuive la mise en œuvre de ces 
programmes en vue d’éventuelles opéra-
tions interarmées avec la Force aérienne,
l’Armée de terre du Canada et les forces
alliées en vue d’assurer la réussite des 
missions futures des FC.

« En ma qualité de commandant de la
Marine, j’assume trois responsabilités
essentielles :

• assurer la poursuite des opérations
courantes de la Marine;

• construire la Marine de demain;
• transformer la Marine à long terme ».

Le Vam MacLean a grandi à Dartmouth
(N.-É.). Il s’est enrôlé dans les FC en 1970
alors qu’il étudiait à l’Université Dalhousie
de Halifax (N.-É.).

Entre 1972, l’année de l’obtention de son
diplôme, et 1986, il a servi comme 
sous-marinier, le plus souvent dans la
Marine canadienne, mais aussi dans la Royal
Navy et la Royal Australian Navy. Lorsqu’il
était officier subalterne, il a travaillé 
d’arrache-pied pendant sa formation et
pour obtenir son brevet de quart. Il aspirait
alors à devenir commandant de sous-marin.
Il était loin de s’imaginer qu’il serait nommé un
jour à la tête de toute la Marine canadienne.

Il a pris le commandement du NCSM
OKANAGAN en 1982. Ensuite, il a été
affecté deux ans en Australie, dans le cadre
d’un programme d’échange, où il était
chargé de la formation maritime de
l’escadrille de sous-marins de Sydney. Au
cours de cette période, il a assumé pendant
plusieurs mois les fonctions de comman-
dant des sous-marins australiens HMAS
OXLEY et HMAS ORION.

« Pour obtenir sa qualification “Dolphin”,
le sous-marinier doit connaître toutes 
les pièces d’équipement de son navire.
Cet apprentissage permet de créer 
un milieu qui favorise la coopération et 
l’esprit d’équipe », a précisé le 
Vam MacLean.

Cet apprentissage se prête bien à une
structure organisationnelle horizontale, vu

le peu d’échelons qui séparent les personnes
qui prennent les décisions de celles qui les
exécutent.

Selon le Vam MacLean, pour que la
Marine puisse réussir à l’ère des communi-
cations instantanées, il faut que sa structure
organisationnelle soit la plus horizontale
possible.

« L’inertie au sein de l’état-major ou à
bord d’un bâtiment de guerre n’aide en rien
à la réalisation d’une mission. On ratera
moins d’occasions si on diminue les niveaux
d’autorisation nécessaires à certaines 
décisions qui pourraient être prises à des
échelons inférieurs », a-t-il ajouté.

Le Vam MacLean croit qu’une judicieuse
délégation de pouvoirs est indispensable à
l’efficacité d’une organisation complexe
comme celle de la Marine.

Quand on lui demande s’il a des conseils
à donner aux jeunes qui s’enrôlent 
aujourd’hui dans la Marine, il répond que 
la chose la plus importante est peut-être
d’atteindre un équilibre dans leur vie.

« En d’autres termes, il faut mettre 
tout autant l’accent sur sa vie de famille 
que sur sa carrière. La vie dans la 
Marine n’est pas pour tout le monde,
mais pour les personnes qui veulent 
servir leur pays chez eux et à l’étranger, la
Marine présente des défis mais aussi 
de grandes satisfactions », a conclu le 
Vam MacLean.
Le Ltv Pendergast travaille aux AP de la Marine.

DND/MDN

joint operations with Canada’s Air Force,
Army, and Allied forces, with the overall
goal of positioning the CF for success in the
future.

“As Commander of the Navy, I have
three main responsibilities:

• Sustaining the Navy’s operations 
today;

• Transitioning to the Navy of tomorrow;
and

• Transforming the Navy for the day 
after tomorrow.”

VAdm MacLean grew up in Dartmouth,
Nova Scotia and joined the CF in 1970
while attending Dalhousie University in
Halifax, N.S.

From graduation in 1972 until 1986, he
served primarily in Canadian, but also Royal
Navy and Royal Australian Navy sub-
marines. As a junior officer, he was kept
very busy with the demands of training and
achieving his watchkeeping certificate. He
aspired to be a submarine commanding 
officer, but never expected to one day be
appointed to command the entire Navy.

He was appointed in command of HMCS
OKANAGAN, in 1982. A two-year
exchange with the Australian Submarine
Squadron in Sydney followed this 
command, where he was responsible for
submarine sea training. It was also during
this period that he commanded, for several
months, HMAS OXLEY and HMAS
ORION—both Australian submarines.

“In order to qualify for his ‘dolphins’ a
submariner is required to know every valve

and piece of equipment on the vessel.
This fosters a participative environment
and sense of teamwork,” said VAdm
MacLean.

It also lends itself to a flat organizational
structure, with a minimum of layers
between decision-makers and the opera-
tors who translate those decisions 
into action.

VAdm MacLean believes that for the
Navy to be successful in this era of instant
communications, the structure of the Navy
must be as flat as possible.

“Inertia at headquarters or in a warship
will result in not achieving the mission.
Opportunities will be missed if too many
layers of approval are required for 
decisions that could be made at lower 
levels,” he said.

VAdm MacLean believes judicious 
delegation of authority is key to the 
effectiveness of a complex organization
such as the Navy.

When asked if he had any advice for
young sailors who are joining the Navy
today, VAdm MacLean stated that perhaps
the most important thing they can achieve
is balance in life.

“That means putting as much emphasis
on home life as you put on your career. Life
in the Navy is not for everyone, but for
people who want to serve their country,
at home and abroad, the Navy offers a 
challenging but rewarding opportunity,” 
he said.
Lt(N) Pendergast is with Navy PA.

VADM/VAM BRUCE MACLEAN
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Task Group exercise and workups — 
a beneficial combination

By Lt(N) Heather Blandford

HMCS REGINA sailed in company with
ALGONQUIN, WINNIPEG and 
PROTECTEUR in support of Task Group
Exercise (TGEX) 3-04, held off the
California coast in the Southern
California Operation Areas (SOCAL),
November 1.

During the southbound transit,
REGINA’s entire company was put
through the paces by the staff of Sea
Training Pacific (ST(P)), who embarked for
eight days to conduct assisted workups
(AWups). ST(P)’s program commenced as
soon as the experienced team stepped
onboard and stopped only when the ship
went alongside in San Diego.The program
began prior to departing from Esquimalt
Harbour, when REGINA’s company was
mustered on the flight deck for an inspec-
tion of sea kit.The ship was then exercised
with a force protection scenario, a man
overboard and a steering gear breakdown
all within an hour of departure.

Throughout the remainder of the
week, REGINA’s crew responded to many
simulated fires, floods, casualties,
hazardous material spills, search and 
rescue scenarios, and battle problems,
often dealing with several of these 
situations immediately and on little sleep.
The added challenge of deteriorating
weather and severe seas tested the limits
of the crew’s abilities. HMCS REGINA

rose to the occasion and was able to gain
much experience and take away many
valuable lessons.

Following AWups, REGINA, along with
the three other Canadian ships, enjoyed a
two-day port visit in sunny San Diego.The
short time ashore allowed crews to relax
and regroup for the second phase of
TGEX, which commenced on November
10. The exercise saw the Canadian Task
Group join forces with the USS 
BONHOMME RICHARD Expeditionary
Strike Group (ESG) to assist the
American ships in preparing for their
upcoming Persian Gulf deployment.

REGINA’s crew had many opportuni-
ties to train and test their skills practiced
during the workups period. Highlights
included participating in underwater 
warfare exercises, which involved hunting
for, and simulating attacks on, submarines.
Also, during air and surface defence 
exercises, the ship tracked and fired on
targets and fought a simulated air war
with actual Canadian and American 
fighter jets. The ship also exercised her
naval boarding party who, during one 
scenario, boarded USS PINCKNEY, an
American Arleigh Burke Class cruiser.

In addition to warfare training, the Task
Group took advantage of a number of
occasions to conduct ship handling 
exercises and seamanship evolutions.
Several replenishments at sea, towing
exercises and formation manoeuvres

were performed over the three weeks.
HMCS REGINA’s commanding officer,

Commander Joseph Sipos said, “The Task
Group Exercise and workups proved to
be a very beneficial combination.
Workups provided REGINA with an
excellent opportunity to improve the

damage control, warfare, seamanship and
administrative skills that are vital to the
effective operation of a warship. While
the Task Group Exercise allowed the
ship's company to put into practice their
newly honed skills.”
Lt(N) Blandford is HMCS REGINA’s UIO.

Exercice du groupe opérationnel et exercices 
de préparation – une combinaison heureuse

par le Ltv Heather Blandford

Le 1er novembre, le NCSM REGINA 
a navigué en compagnie des 
NCSM ALGONQUIN, WINNIPEG et
PROTECTEUR dans le cadre de l’exercice 
du groupe opérationnel (TGEX) 3-04,
tenu au large de la côte californienne 
dans la zone d’opérations du sud de la
Californie (SOCAL).

Pendant le voyage vers le sud, le 
personnel d’Entraînement maritime
(Pacifique) [EM(P)], à bord du NCSM
REGINA pour huit jours, a soumis
l’équipage au complet à des exercices
assistés. Le programme d’EM(P) a 
commencé aussitôt que l’équipe 
chevronnée est montée à bord et avant
même de quitter le port d’Esquimalt 
par le rassemblement de l’équipage 
du NCSM REGINA sur le pont d’envol
pour une inspection de la trousse de 
secours. Il s’est terminé quand le navire 
a accosté à San Diego. L’équipage du
navire a ensuite participé à des exercices
pendant l’heure précédant le départ,

entre autres : scénario de protection des
forces, homme à la mer et panne de 
l’appareil à gouverner.

Pendant le reste de la semaine,
l’équipage du NCSM REGINA est 
intervenu dans de nombreux scénarios :
simulation de feux, d’inondations,
de blessés, de déversements de matières
dangereuses, de recherche et sauvetage
ainsi que de problèmes de combat, faisant
souvent face à plusieurs situations 
auxquelles il devait réagir immédiatement
sans avoir dormi suffisamment. La météo
et une mer violente ont aussi contribué 
à tester les limites des compétences 
de l’équipage. L’équipage du NCSM 
REGINA s’est montré à la hauteur et a 
pu acquérir de l’expérience et tirer de
nombreuses leçons.

Après les exercices assistés, le NCSM
REGINA, et les trois autres navires 
canadiens, ont profité d’une escale de 
deux jours dans la ville ensoleillée de 
San Diego. Cette courte période à 
terre a permis aux équipages de se 
reposer et de se regrouper pour la 

deuxième étape du TGEX, qui a com-
mencé le 10 novembre. Au cours de 
l’exercice, le groupe opérationnel cana-
dien s’est joint au groupe aéronaval 
expéditionnaire du USS BONHOMME
RICHARD pour aider les navires 
américains à se préparer à leur prochain
déploiement dans le golfe Arabo-Persique.

L’équipage du NCSM REGINA a eu 
de multiples occasions de s’entraîner et
de tester les compétences qu’il a pra-
tiquées pendant la période d’exercices de
préparation. Les faits saillants compre-
naient notamment la participation à des
exercices de guerre sous-marine, qui con-
sistaient à chercher des sous-marins et à
simuler des attaques. De plus, au cours
d’exercices de défense air-surface, le
navire a suivi et tiré sur des cibles et a
combattu dans des guerres aériennes
simulées avec de vrais chasseurs cana-
diens et américains. L’Équipe d’arraison-
nement des navires s’est également exercée
lors d’un scénario qui consistait à 
aborder l’USS PINCKNEY, un croiseur
américain de classe Arleigh Burke.

En plus de l’entraînement de guerre,
le groupe opérationnel a profité de
diverses occasions pour effectuer des
exercices de manœuvre de navire et de
matelotage. Les équipages ont effectué
plusieurs ravitaillements en mer, des exer-
cices de remorquage et des manœuvres
en formation pendant les trois semaines.

Le Capitaine de frégate Joseph Sipos,
qui est commandant du NCSM REGINA,
a déclaré : « L’exercice du groupe 
opérationnel et les exercices de prépara-
tion se sont avérés une heureuse 
combinaison. Les exercices de prépara-
tion ont fourni à l’équipage une excellente
occasion d’améliorer leurs compétences
en lutte contre les avaries, en conduite de
la guerre, en matelotage et en administra-
tion, compétences qui sont essentielles à
l’exploitation efficace d’un navire de
guerre, alors que l’exercice du groupe
opérationnel a permis à l’équipage de
mettre en pratique les aptitudes nouvelle-
ment parfaites ».
Le Ltv Blandford est officier d’information 
du NCSM REGINA.

HMCS ALGONQUIN hit
some 5-7 metre waves on
transit down to San Diego

during TGEX 2004.

L’équipage du NCSM
ALGONQUIN a fait face à

des vagues de 5 à 
7 m lors de son voyage 

en direction de San Diego
pendant le TGEX 2004.
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How do I get help?

Comment puis-je obtenir de l’aide?

By Col Randy  Boddam and LCol Margaret Ramsey

Imagine yourself at work and one of your subordinates
has just come back from a mission. They have changed.
The person is not coming into work and frequently 
calls in sick. You notice they seem to have lost their 
energy or motivation, and their “get up and go” has got
up and left.They are more irritable and generally want to
be left alone. They also seem to be losing weight. You
notice there is a problem and want to be helpful, but you
are not sure what to do. Do you risk antagonizing the
person by suggesting that they may have an illness? Could
this be a mental illness? What are your responsibilities as
a supervisor?

Depression is the leading mental illness facing 
members of the CF. The 2002 Statistics Canada CF
Mental Health Survey found that 7.6 percent (about 1 in
14) of CF Regular Force members suffered with the con-
dition during the year preceding the survey. This was a
rate that was, in fact, almost twice as high as what civil-
ians suffered. About 16.2 percent (about 1 in 6) of
Regular Force members have suffered with depression at
some point in their life. These figures are significant and
point to the fact that depression is common and repre-
sents a significant health problem for our members.The
Reserve Force fared better in the survey with rates that
were very much in keeping with the rates of average
Canadian civilians.

The problem with suffering depression, or any other
mental illness, is we have the belief that if people find out
we are suffering, we will be seen as weak—that it will
have an adverse effect upon our career or that it will just
go away. Unfortunately, these attitudes do a lot to make
people suffer longer or lead them to the possibility they
will suffer a chronic and treatment resistant case. It is a
truism to say that the longer you suffer with depression
(or just about any other mental illness), the longer you
will suffer with the condition. In fact, not getting 
treatment leads to a much greater risk you will develop a
condition for which you will be medically released as the
illness becomes more entrenched.

Depression is a very treatable condition—especially if
treated early. Our health services will treat it confidentially
(the only information passed to supervisors is any employ-
ment limitations caused by the illness and not the diagnosis).
However, this works best when people seek help as soon

as they are running into difficulties. Supervisors need to
remain vigilant to changes in how one of their staff is func-
tioning. Encourage your staff to see their general duty med-
ical officer as soon as you have any concerns. Do not be
afraid to ask. At the very least, you can remind your staff
member of the CF Member Assistance Program (CFMAP)
telephone number 1-800-268-7708. Sometimes that helping
hand is the first and most important step in recovery.

Kindness and compassion do not equate to avoidance.
For more information on CFMAP, please visit the

following CF Health Services Group Web site
www.forces.ca/health/engraph/ home_e.asp and click
on Health Service for CF Members.
Col Boddam is the CF practice leader for Psychiatry and
Mental Health and LCol Ramsey is the DCOS HSDel MH
team leader.

par le Col Randy Boddam et le Lcol Margaret Ramsey

Imaginez-vous que vous êtes au travail et que l’un de vos
subordonnés vient tout juste de rentrer de mission. Il a
changé. Souvent, il appelle pour dire qu’il est malade et
qu’il n’entrera pas au travail.Vous constatez qu’il semble
avoir perdu son énergie ou sa motivation et que son
dynamisme s’est volatilisé. Il est plus irritable et désire
généralement qu’on le laisse tranquille. Il semble aussi
perdre du poids. Vous vous rendez compte qu’il y a un
problème et vous voulez l’aider, mais vous n’êtes pas 
certain de ce qu’il faut faire. Allez-vous risquer de 
contrarier la personne en lui laissant entendre qu’elle
souffre peut-être d’une maladie? Pourrait-il s’agir d’une
maladie mentale? Quelles sont vos responsabilités en
tant que superviseur?

La dépression est la principale maladie mentale 
qui risque de toucher les membres des FC. Selon 
une étude de Statistique Canada réalisée en 2002 pour le
compte de l’équipe de santé mentale des FC,
7,6 % des membres de la Force régulière des FC (soit
environ 1 sur 14) ont souffert de dépression durant 
l’année précédant l’étude. Ce taux est en fait presque
deux fois plus élevé que celui constaté chez les civils.
Approximativement 16,2 % des membres de la Force
régulière (environ 1 sur 6) ont souffert de dépression à

un moment ou l’autre de leur vie. Ces chiffres sont 
significatifs et montrent que la dépression est fréquente
et constitue un important problème de santé chez les
militaires. La Force de réserve a obtenu de meilleurs
résultats dans le cadre de l’étude, les taux de dépression
au sein de celle-ci étant très semblables à ceux observés
chez les civils canadiens.

Les personnes atteintes de dépression,ou de toute autre
maladie mentale, ont le problème suivant : elles croient que
si quelqu’un s’aperçoit qu’elles sont malades, elles seront
perçues comme faibles – et que cela nuira à leur carrière.
Ou encore, elles pensent que la maladie s’en ira d’elle-
même. Malheureusement, c’est en grande partie en raison
de ces attitudes que les gens souffrent plus longtemps ou
risquent de développer un état chronique résistant au
traitement. C’est une évidence que de dire que plus on
souffre longtemps de dépression (ou pour ainsi dire de
toute autre maladie mentale), plus on demeurera
longtemps dans cet état. En fait, si l’on ne se fait pas 
soigner, on court un bien plus grand risque de développer
des troubles qui entraîneront une libération pour raisons
de santé, à mesure que la maladie s’enracinera.

La dépression se traite très bien – en particulier
lorsqu’on s’y prend tôt. Nos services de santé traiteront
le problème en toute confidentialité (les seuls renseigne-
ments qui seront transmis aux superviseurs auront trait

aux restrictions d’emploi exigées par la maladie et ne
concerneront pas le diagnostic). Cependant, le traitement
est optimal lorsque les gens demandent de l’aide 
dès qu’ils commencent à éprouver des difficultés.
Les superviseurs doivent demeurer vigilants afin de
percevoir tout changement survenant dans le mode 
de fonctionnement de l’un ou l’autre des membres 
de leur personnel. Encouragez les membres de votre 
personnel à consulter leur médecin militaire dès 
que vous avez des inquiétudes à leur sujet. N’ayez pas
peur de poser des questions. À tout le moins, vous 
pouvez rappeler à votre personnel le numéro de 
téléphone du Programme d’aide aux membres des
Forces canadiennes (PAMFC), qui est le 1 800 268-7708.
Parfois, ce petit coup de main est la première et la plus
importante étape sur le chemin de la guérison. Faire
preuve de gentillesse et de compassion ne signifie pas
éviter le problème.

Pour obtenir de plus amples renseignements 
sur le PAMFC, veuillez consulter le site Web 
du Groupe des services de santé des FC au
www.forces.ca/health/frgraph/home_f.asp et cliquez sur 
« Services de santé pour membres des FC ».
Le Col Boddam est le chef de secteur d’expertise en psychia-
trie et en santé mentale des FC et le Lcol Ramsey est le chef
de l’équipe de SM du SCEM PSS.

RICHARD DESMARAIS

Members of the CF who are in need of support for a host of illnesses, including depression and other mental illnesses have access to a range of support
services that can help them meet their health needs.

Les membres des FC qui ont besoin de soutien pour diverses maladies, notamment la dépression et d’autres maladies mentales, ont accès à toute une
gamme de services qui peuvent les aider à répondre à leurs besoins en matière de santé.
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March 1st, I Quit! Challenge:
Kicking the nicotine addiction  

Relevez le défi « Le 1er mars,
j’arrête! » et abandonnez la cigarette

By Donald Déry

For the third year, the CF Strengthening
the Forces team is launching its smoking
cessation challenge. Take the “March 1st,
I Quit!” challenge and free yourself from
tobacco use once and for all. The 
challenge is to quit smoking for at least
four weeks, from March 1 to April 1.

Last year, thousands of people took up
the challenge. The campaign targets CF
Regular and Primary Reserve Force 
members, the Cadet instructor cadre,
Canadian Rangers, DND civilian 
employees, Non-public fund employees,
and Supplementary Reserve Force 
members who smoke regularly.

The challenge provides a quit date for
smokers already motivated to refrain
from smoking and who have not yet set a
quit date. The program also provides an
opportunity for the involvement of 
supporters (non-smokers), whose job is
to provide encouragement and advice to
smokers enrolled in the program.

Participants and supporters in the 
challenge are eligible to win prizes 
including five $1000 gift certificates,
80 MP3-CD players, and 20 digital 
cameras. Prizes are provided by CANEX
and SISIP Financial Services, partners of
the March 1st, I Quit! Challenge.

“Tobacco use is the most important
preventable risk factor for ischemic 
heart disease and cancer, which remains
two of the most common causes of 
death among CF members,” says Surgeon
General Brigadier-General Hilary Jaeger.

“I strongly support this smoking 
cessation campaign and I encourage
smokers ready to quit smoking to take
the challenge and register by March 1,
2005.”

Last year the challenge had 3 369 
participants. In support of the smokers
who took up the challenge, 2 246 
supporters provided encouragement and
advice to the 1 123 smokers who signed
up for the challenge.

To register, simply fill out the form
available on-line at www.cfpsa.com/health
(deadline February 28) or contact the
Health Promotion director at any 
CF base/wing or unit.
Mr. Déry is head of the Tobacco Use
Reduction Program, CFHSG in collaboration
with Stephanie Webster, CFPSA media rela-
tions co-ordinator.

Pour la troisième année consécutive,
l’équipe Énergiser les Forces lance 
sa campagne pour encourager les 
gens à cesser de fumer. Renoncez 
enfin au tabac en acceptant de 
relever le défi « Le 1er mars, j’arrête! »
pour lequel vous ne devez 
pas fumer pendant au moins quatre 
semaines, soit du 1er mars au 1er avril.

L’an dernier, des milliers de personnes
ont répondu à l’appel. La campagne vise
tous les militaires de la Force régulière et
de la Première réserve, les membres du
Cadre des instructeurs de cadets, les
Rangers canadiens, les employés civils du
MDN, les employés des fonds non publics
et les membres de la Réserve supplémen-
taire qui fument régulièrement.

Le défi permet aux fumeurs qui veulent
arrêter de fumer de fixer une date à
laquelle ils doivent renoncer au tabac. Les
non-fumeurs peuvent également prendre
part au programme en tant que parrains
pour encourager et conseiller les
fumeurs.

Les participants et les parrains inscrits
au programme courent la chance de 
gagner des prix, y compris 5 chèques-
cadeaux de 1 000 $ chacun, 80 lecteurs
MP3, des disques compacts ou 20 appa-
reils photonumériques. Les prix sont 
une gracieuseté de CANEX et 
des Services financiers du RARM,
tous deux partenaires du défi « Le 
1er mars, j’arrête! ».

« Le tabagisme est le plus important
facteur de risque contrôlable pour 
les cardiopathies ischémiques et le cancer
qui demeurent les deux principales causes
de décès chez les membres des FC »,
a expliqué le Brigadier-général Hilary
Jaeger, médecin-chef. « Je donne tout mon
appui à la campagne et j’encourage les
fumeurs qui sont prêts à abandonner la
cigarette à s’inscrire au programme avant
le 1er mars 2005. »

L’an dernier, 3 369 personnes ont pris
part au programme. En tout, 1 123 fumeurs
ont accepté de relever le défi, et 
2 246 parrains les ont appuyés.

Pour vous inscrire (la date limite est le
28 février), remplissez simplement le 
formulaire  à l’adresse www.cfpsa.com/health
ou communiquez avec le directeur de la
Promotion de la santé de n’importe
quelle base, escadre ou unité des FC.
M. Déry est responsable du programme de
réduction de l’usage du tabac, GSSFC, en 
collaboration avec Stephanie Webster, coor-
donnatrice des relations avec les médias 
pour l’ASPFC.

From Afghanistan   En provenance de l’Afghanistan

Governor General Adrienne Clarkson, in her role as commander-in-chief of the CF, presents Pte Nick Faryna,
the youngest soldier serving on Op ATHENA, with the first General Campaign Star to be awarded in-theatre.

La gouverneure générale Adrienne Clarkson, à titre de commandant en chef des FC, décerne au Sdt Nick
Faryna la première Étoile de campagne générale accordée pour un déploiement dans un théâtre d’opérations.
Le Sdt Faryna est le plus jeune militaire ayant participé à l’Op ATHENA.

John Hopkins, visiting Camp Julien with the CF Outreach program, gets some pointers on the C7 rifle from
Cpl Peter MacLean, an infantry soldier with Bravo Company. The goal of Outreach is to educate Canadians
about CF roles, missions and capabilities. The Outreach program brought 10 businessmen, academics and
community leaders to Camp Julien in Kabul, Afghanistan for several days of briefings, tours, and even 
hands-on experience.

John Hopkins, en visite au Camp Julien dans le cadre du programme de communications externes des FC,
reçoit des conseils du Cpl Peter MacLean, fantassin de la Compagnie Bravo, sur l’utilisation d’un fusil C7. Le
programme a pour but de sensibiliser les Canadiens aux rôles, missions et capacités des FC. Dix hommes
d’affaires, représentants du milieu universitaire et dirigeants communautaires, ont passé plusieurs jours au
Camp Julien (Kaboul, en Afghanistan) pour participer à des séances d’information, des visites et même à des
interventions avec les troupes dans le cadre de ce programme.

PHOTOS: CPL STEPHEN PHILLIPS

par Donald Déry
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By / par Charmion Chaplin-Thomas

January 20, 1900
In Halifax, the Allen Line steamship LAURENTIAN lies
at a jetty in the Royal Navy dockyard waiting to start
boarding the first soldiers of another Canadian contin-
gent bound for South Africa to fight the Boers. Unlike
the first contingent, which consisted of a battalion of
infantry, the second comprises the 1st and 2nd
Battalions, Canadian Mounted Rifles, and C Battery
(Bty), D Bty and E Bty, Royal Canadian Field Artillery,

complete with horses, plus one chaplain, one medical
officer, four nurses, four instructing officers, a Post
Office detachment, representatives of the YMCA and
the Red Cross Society, and 23 artificers. The 
LAURENTIAN is taking D Bty, E Bty, a party from 2
CMR, the four nurses, 10 other officers and men—
about 450 all ranks—as well as guns and horses. The
march to the dockyard is a long muddy tramp through
singing, flag-waving crowds, but the boarding is accom-
plished quickly.The captain of the LAURENTIAN is not
pleased with the weather—a storm is brewing to the
east—or with the stowage of his load of equipment and
stores (including fodder for the horses and 110 live
sheep), so the steamer moves only half-way down the
harbour and anchors for the night, which is spent in
hard, heavy labour.

Among the gunners of D Bty is enthusiastic, young
Lieutenant Edward Morrison, who spends the morning
on deck with his men, taking in the sights.A signaller on
the beach of George’s Island semaphores “Good-bye!
safe passage!” as the LAURENTIAN sails by, and the
pilot boat brings the last letters and telegrams from
Halifax immediately after breakfast. As soon as they
clear the harbour entrance, however, the weather
begins to deteriorate, and the LAURENTIAN begins to
pitch and roll dramatically. (Sailors call her “Rolling
Polly”, with reason.) The seasick soldiers would prefer
to loll in misery among the hay bales, but waves 
breaking over the bow and sides of the ship are flood-
ing the stable deck, where the scuppers are clogged
with the horses’ bedding straw. Throughout the 
three-day gale, the soldiers work around the clock,
raking the scupper gratings clear of sopping debris and

helping the horses regain their feet when the ship
lurches; canvas slings under their bellies prevent them
from falling hard and breaking their legs.

On the second day at sea horses begin to die, and a
steam winch is rigged to haul their bodies out of the
stable deck and over the side. Shocked, white-faced
gunners watch in horror as horses they have worked
with for years are heaved into the sea to bob pitifully in
the wake. For the rest of the voyage, they nurse the
survivors carefully, for the batteries will be useless in
the field if they do not arrive with enough horses to
deploy—South Africa has none to spare.

The hero of the voyage is Lt Arthur L.“Gat” Howard
of The Royal Canadian Dragoons, whose subaltern rank
belies a long, chequered military career that began in
the Union Army during the American Civil War.
Appointed ship’s quartermaster at the beginning of the
voyage, Lt Howard takes charge of feeding and caring
for the horses—by far the soldiers’ most important
duty while at sea—and introduces a myriad of little
comforts and distractions to help make life tolerable,
including nightly gatherings in his tiny cabin to ensure
that officers and senior NCOs from Militia units across
Canada get to know each other both as colleagues and
friends.

Lt Morrison fills his diary with shipboard activities:
the beard-growing competition (no one shaves during
the voyage to conserve water), daily gun drill, bathing
parade, the antics of D Bty’s pet monkey.The first leg of
the voyage ends on January 31, when the LAURENTIAN
arrives in the Cape Verde Islands, and on February 16
she arrives in Cape Town. In all, 26 horses have died,
victims of the stress of the voyage.

Le 20 janvier 1900
À Halifax, amarré le long d’une jetée dans l’arsenal 
maritime de la Marine royale, le navire à vapeur 
LAURENTIAN de la Compagnie Allen sera le lieu 
d’embarquement des premiers soldats d’un autre 
contingent canadien qui participeront à la guerre des
Boers en Afrique du Sud. Contrairement au premier
contingent qui ne consistait que d’un simple bataillon
d’infanterie, le deuxième est composé du 1er et du 
2e Bataillon canadien de fusiliers à cheval ainsi que des
Batteries C, D et E de l’Artillerie royale canadienne de
campagne, accompagnés de chevaux, d’un aumônier,
d’un médecin militaire, de 4 infirmiers, de 4 officiers
d’instruction, d’un détachement de service postal, de
représentants de la YMCA et de la Croix-Rouge ainsi
que de 23 artificiers. Le LAURENTIAN prendra à bord
les Batteries D et E, une partie du 2e Bataillon, les 
4 infirmiers et 10 autres officiers et soldats, totalisant
450 militaires, en plus des pièces d’artillerie et des
chevaux. Les soldats prennent du temps à se rendre à
l’arsenal, devant marcher dans la boue et traverser une
foule bruyante brandissant des drapeaux, mais l’embar-
quement se fait rapidement. Puisque le capitaine du
LAURENTIAN est insatisfait du temps (une tempête se

lève vers l’est) et de l’arrimage de l’équipement et des
approvisionnements (y compris le fourrage pour les
chevaux et les 110 moutons), le navire traverse 
seulement la moitié du port et on jette l’ancre pour
une longue nuit de travail ardu.

Parmi les canonniers de la Batterie D se trouve un
jeune et enthousiaste lieutenant, Edward Morrison, qui
passe la matinée sur le pont avec ses hommes à obser-
ver les activités. Sur la plage de George’s Island, un 
spécialiste des transmissions signale avec ses bras « Au
revoir! Bon voyage! » au passage du LAURENTIAN, et le
bateau-pilote apporte les dernières lettres et 
télégrammes de Halifax tout de suite après le déjeuner.
Mais, dès que le vapeur quitte l’entrée du port, le temps
se détériore et le navire commence à tanguer et à rouler
considérablement. (Le sobriquet « Rolling Polly » qu’ont
donné les matelots au vapeur lui convient tout à fait.)
Ayant le mal de mer, les soldats préféreraient se réfugier
sur les balles de foin, mais les vagues déferlent à bord et
inondent le pont des écuries où les dalots sont devenus
bouchés avec la litière des chevaux. Pendant les trois
jours de tempête, les soldats travaillent sans relâche à
nettoyer la paille mouillée des grilles de dalot et à aider
les chevaux à se remettre debout après les mouvements

brusques du navire; les animaux sont soutenus par des
sangles en canevas sous le ventre, les empêchant ainsi de
tomber trop durement et de se casser les pattes.

Dès le deuxième jour, la mort frappe certains
chevaux, et on confectionne un treuil à vapeur pour
hisser les carcasses et s’en débarrasser par-dessus
bord. Bouleversés et blancs comme un drap, les
artilleurs observent la scène avec horreur : les chevaux
avec lesquels ils ont travaillé des années sont jetés à la
mer et flottent pitoyablement dans le sillage du navire.
Pendant le reste du voyage, les artilleurs soignent atten-
tivement les survivants, car les batteries seront inutiles
si elles n’ont pas suffisamment de chevaux pour se
déployer dans le théâtre : aucun cheval de remplace-
ment ne les attend en Afrique du Sud.

Le héros du voyage est le Lt Arthur L. « Gat »
Howard du Royal Canadian Dragoons. Trompeur, son
grade subalterne ne laisse pas deviner sa longue 
carrière militaire qui a commencé par sa participation à
la Union Army durant la guerre civile américaine.
Nommé quartier-maître avant le départ, le Lt Howard
est chargé des soins administrés aux chevaux – qui est
de loin la tâche la plus importante des soldats lors de la
traversée – et instaure d’innombrables petits conforts
et divertissements pour l’agrément des gens à bord.
Entre autres, il organise des rencontres le soir dans ses
quartiers exigus afin que les officiers et les 
sous-officiers supérieurs venant d’unités de la milice
d’un peu partout au Canada puissent apprendre à se
connaître en tant que collègues et devenir amis.

Quant au Lt Morrison, il remplit son journal de
descriptions des activités à bord : le concours de
barbes (personne ne se rase durant le voyage afin de
conserver l’eau), l’exercice quotidien avec les pièces
d’artillerie, le défilé du bain et les bouffonneries du
singe de la Bie D. La première partie du voyage se 
termine le 31 janvier, lorsque le LAURENTIAN atteint
les Îles du Cap-Vert. Puis, le 16 février, le navire arrive
enfin au Cap. En tout, 26 chevaux ont péri en raison du
stress causé par le voyage.

E.W.B. MORRISON

NATIONAL ARCHIVES OF CANADA/ARCHIVES NATIONALES DU CANADA

South Africa, 1901: Maj A.L. Howard, commanding officer of the
Canadian Scouts.

Afrique du Sud, 1901 : Le Maj A.L. Howard, commandant des
éclaireurs canadiens.

South Africa, 1900: The left section of D Bty, Royal Canadian Artillery.

Afrique du Sud, 1900 : La section gauche de la Bie D de l’Artillerie royale canadienne.
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Defence R&D Canada impresses 
at US Army science conference 

some of the most important research results in defence
science that Canadians have achieved.”

Brigadier-General Peter Holt, head of the Canadian
delegation, says the Army Science Conference was ideal
for encouraging future co-operation on both the scientific
and project management fronts between the US and
Canada. “By building on the many successful bilateral
arrangements already in place, we can advance our own
work in support of the Canadian Army Transformation
initiative, while at the same time assisting our neighbour
and largest ally.”

Participation in this event will also open doors 
to new shared research opportunities with the 
US Army. DRDC’s Director of Science and Technology
(Land), Craig Maskell, commented that the conference
“was a unique opportunity to highlight the co-operation
that exists between the Canadian Land Force,
the US Army, and DRDC.” The American conference
organizers, for their part, seemed pleased. They 
capped the week by announcing a new award to 
be presented at future US Army Science Conferences 
to the paper that best describes an international 
collaboration.

A holographic interactive soldier, caffeinated chewing
gum, and innovative body armour were just a few of the
new technologies that greeted the 1 500 visitors at the
prestigious 24th US Army Science Conference, in
Orlando, Florida. Nine Defence R&D Canada (DRDC)
employees along with 15 CF personnel participated in
the early December event to explore Transformational
Science and Technology for the Current and Future
Force, with members from many other nations.

Canada was the most represented foreign delegation
at the conference. Among our six showcased projects
were presentations on DRDC’s High Energy Missile
Project and the Next Generation Models of Synthetic
Urban Areas. A collaborative Canadian/US presentation
on the effects of caffeinated gum over a 55-hour field trial
netted DRDC researchers Tom McLellan and Doug Bell
an award in the technical program.

This strong Canadian presence demonstrated the
value that Canada places on collaboration with our
American ally. Dr. Fred Wong, a University of Toronto
researcher, who partners with DRDC–Valcartier,
explained that “through a joint and collaborative effort,
the Canadian team has succeeded in showing the world

l’équipe canadienne a montré au monde entier certains
des résultats de recherche en science de défense les plus
importants jamais obtenus par des Canadiens ».

Le Brigadier-général Peter Holt, chef de la délégation
canadienne, estime que la Conférence scientifique de 
l’armée est idéale pour encourager une future coopéra-
tion entre le Canada et les États-Unis, tant sur le plan 
scientifique que sur celui de la gestion de projets.
« En s’appuyant sur les nombreux accords bilatéraux
fructueux déjà en place, nous pouvons faire progresser
nos travaux afin d’épauler l’initiative de transformation
de l’Armée canadienne tout en aidant notre voisin 
et principal allié. »

La participation du Canada à la conférence suscitera
de nouvelles possibilités de recherche conjointe 
avec l’Armée américaine. Craig Maskell, directeur –
Sciences et technologie (Terre) à RDDC, précise que 
la Conférence « a été une occasion unique de faire
ressortir la coopération entre la Force terrestre cana-
dienne, l’Armée américaine et RDDC ». Les organisa-
teurs américains de l’événement, quant à eux, ont semblé 
satisfaits et ils ont clôturé la semaine en annonçant qu’un
nouveau prix sera décerné pour le meilleur article 
portant sur la collaboration internationale lors des
prochaines conférences.

Un hologramme d’un soldat interactif, de la gomme 
à mâcher à la caféine et des vêtements pare-balles 
innovateurs n’étaient que quelques-unes des nouvelles
technologies qui attendaient les 1 500 visiteurs de la 
24e Conférence scientifique de l’Armée américaine. Ce 
prestigieux événement s’est déroulé au début de 
décembre à Orlando, en Floride. Neuf employés de R et D
pour la défense Canada (RDDC) et 15 membres des FC
se sont joints à des représentants de nombreux 
autres pays afin d’explorer la science et la technologie
transformationnelles pour les forces actuelles et futures.

Le Canada avait la délégation étrangère la plus impor-
tante de la conférence. Parmi ses six projets, notons les
modèles de la prochaine génération de simulateurs de
milieux urbains ainsi que le projet de missiles à haute
énergie de RDDC. Grâce à une présentation canado-
américaine sur les effets de la gomme à la caféine lors
d’un essai de 55 heures sur le terrain, Tom McLellan et
Doug Bell, des chercheurs de RDDC, ont remporté l’un
des prix du programme technique.

La forte présence canadienne à la conférence souligne
l’importance qu’accorde le Canada à la collaboration avec
ses alliés américains. Fred Wong, chercheur de
l’Université de Toronto et partenaire de RDDC
Valcartier, a expliqué que « grâce aux efforts conjoints,

Canadian Rangers
find lost traveller

By Sgt Peter Moon

A snowmobile rider who became lost on the Hudson Bay
coast in early December was found by a Canadian Ranger
patrol in the middle of the night.

Louie Chookomolin was returning from Fort Severn,
Ont., to his home in Peawanuck, about an eight-hour trip,
when he became lost in the dark in -25oC weather after
a blizzard obliterated his trail. He used a satellite phone
to tell his wife he was going to travel east until he
reached the Hudson Bay coast, locate the Winisk River,
and follow it home.

Peawanuck is a remote Cree community of about 250
people without year-round road access.

When Mr. Chookomolin phoned again and said the
throttle cable on his snowmobile had broken and he
needed help, two Canadian Rangers left on snowmobiles
to locate him.

Master Corporal Matthew Gull and Ranger Clinton
Patrick left the community at 12.30 a.m. and travelled
about 70 kilometres before locating a trail in the snow
and finding Mr. Chookomolin at 4 a.m.

“He’d managed a temporary repair and was moving
very slowly,” said MCpl Gull. “He was pretty cold and
dehydrated. I gave him my Thermos of hot coffee and he
drank it pretty fast.We gave him extra clothing we took
with us to get warm.We got him warmed up pretty quickly.”

The two Rangers had taken a replacement throttle
cable with them. They installed it and headed back to
Peawanuck, arriving at 7.45 a.m.
Sgt Moon is the PA Ranger for 3 CRPG, CFB Borden.

Des Rangers
canadiens retrouvent

un voyageur égaré
par le Sgt Peter Moon

Au début de décembre, un motoneigiste égaré sur la côte
de la baie d’Hudson a été retrouvé par une patrouille des
Rangers canadiens au beau milieu de la nuit.

Louie Chookomolin retournait chez lui (Peawanuck)
de Fort Severn (Ont.), ce qui représente un voyage 
d’environ huit heures. Il s’est égaré dans la noirceur, à une
température de –25 °C, après qu’une tempête de neige a
effacé sa piste. Avec son téléphone satellite, il a averti sa
conjointe qu’il se dirigerait vers l’est jusqu’à la côte de 
la baie d’Hudson, trouverait la rivière Winisk et la 
remonterait jusqu’à la maison.

Peawanuck est une collectivité crie d’environ 
250 personnes se trouvant en région éloignée; l’accès par
route n’y est pas possible toute l’année.

Lorsque M. Chookomolin a rappelé pour expliquer
que le câble d’accélérateur de son véhicule était brisé et
qu’il avait besoin d’aide, deux Rangers canadiens sont
partis à sa recherche en motoneige.

Le Caporal-chef Matthew Gull et le Ranger Clinton
Patrick ont quitté la collectivité à 0 h 30 et ont franchi
environ 70 km avant de repérer une piste dans la neige et
de trouver M. Chookomolin à 4 h.

« Il avait effectué des réparations de fortune et se
déplaçait très lentement », a expliqué le Cplc Gull.
« Il avait très froid et était déshydraté. Je lui ai donné mon
thermos de café chaud qu’il a bu assez rapidement. Nous
lui avons prêté des vêtements supplémentaires que nous
avions apportés pour nous garder au chaud. Nous l’avons
rapidement réchauffé. »

Les deux Rangers avaient apporté un câble d’accéléra-
teur de rechange. Ils l’ont installé, ont pris le chemin du
retour et sont arrivés à Peawanuck à 7 h 45.
Le Sgt Moon est chargé des AP du 3 GPRC, à la BFC Borden.

RDDC fait bonne impression à la Conférence
scientifique de l’Armée américaine 

BGen Peter Holt wears a DRDC-made tactile
vest while trying a helicopter simulator. The

vest is designed to provide directional, height
and enemy location information to pilots in

low-visibility environments. He is shown 
with Capt Angus Rupert, USN the Project

Director for the Tactile Situational 
Awareness System for the Naval 

Aerospace Medical Research Laboratory.

Le Bgén Peter Holt, aux commandes d’un
simulateur d’hélicoptère, porte une veste
tactile conçue par RDDC. La veste sert à
fournir aux pilotes de l’information sur le

cap, l’altitude et l’emplacement d’un ennemi
dans un environnement à visibilité réduite.
Sur la photo se trouve aussi le Capt Angus

Rupert (USN), directeur de projet du système
tactile de reconnaissance de situation au

laboratoire aéronaval de recherche médicale.
DRDC/RDDC
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Leur plus grande récompense – un remerciement

Their greatest reward — a thank you
The past five months in Kabul have been an enlightening
experience for the soldiers of Reconnaissance Squadron.
Being out on the streets of Kabul everyday, the troops
get a first hand look at the suffering of the Afghan people
and the incredible hardships they endure. But everyday
without violence, coupled with the continued security
provided by the soldiers of International Security
Assistance Force (ISAF) and our Afghan Security 
partners, brings the promise of peace closer.

Last fall the people of Afghanistan held their first 
presidential election. Although there were many threats
of violence made against anyone who would step out of
their homes to vote, the people (especially women) came
out in large numbers.The elections were a great success
due in large part to the security that our soldiers 
provided.

As CF members patrol throughout the ISAF area of
operations, one can see many changes and improvements
in Kabul.There has been much reconstruction and people
are getting on with their lives. New businesses are 
opening and the bazaars are busy as people from all over
come and shop. The capital even played host to the 
country’s first international trade exposition recently,
inviting companies from a number of countries to come
and invest in Afghanistan’s future.

The security situation in the city has become relatively
safe for the most part, easing some of the concerns 
citizens of this country have. Rather than worrying about
violence, they can now concentrate on more important
things, namely taking care of their families to ensure their
children have a future.There is now a sense of optimism
and hope among the people that will, inshallah, translate
into further concrete steps toward peace.

One of the greatest rewards that Recce Sqn receive
for their efforts is also among the simplest—a thank you.
It is now a common thing for Afghans of all ages,
both men and women, to approach the troops in 

Les cinq derniers mois passés à Kaboul ont été très
instructifs pour les soldats de l’Escadron de reconnais-
sance. Lors de leurs déplacements quotidiens dans 
les rues de Kaboul, les militaires ont pu constater 

eux-mêmes la souffrance du peuple afghan et les
épreuves terribles qu’il doit endurer. Mais chaque jour
sans violence, associé à la sécurité continue assurée par
les soldats de la Force internationale  d’assistance à la

sécurité (FIAS) et nos partenaires de sécurité afghans,
permet à la promesse de la paix de se réaliser un peu plus.

L’automne dernier, le peuple afghan a tenu sa première
élection présidentielle. En dépit des nombreuses menaces
de violence qui pesaient sur toute personne qui quitterait
son domicile pour aller voter, les Afghans (surtout les
femmes) sont allés voter en grand nombre. Les élections
furent une réussite extraordinaire grâce essentiellement
à la sécurité assurée par nos soldats.

Lorsque les membres des FC patrouillent dans
l’ensemble de la zone d’opérations de la FIAS, ils peuvent
constater de nombreux changements et améliorations à
Kaboul. Après de grands travaux de reconstruction, les
gens poursuivent leur vie. De nouveaux commerces ont
ouvert et les bazars sont achalandés alors que des gens
de partout viennent faire leurs courses. La capitale a
même accueilli récemment sa première foire commer-
ciale internationale alors que des compagnies de
plusieurs pays ont été invitées à venir investir dans
l’Afghanistan de demain.

La sécurité dans la ville s’est relativement stabilisée, ce
qui apaise certaines des inquiétudes qu’ont les citoyens
de ce pays. Plutôt que de se soucier de la violence, ils
peuvent maintenant se concentrer sur des choses plus
importantes, à savoir s’occuper de leurs familles et veiller
à ce que leurs enfants aient un avenir prometteur. La 
population a maintenant un sentiment d’optimisme et
d’espoir, un sentiment qui, inshallah, se traduira par de 
nouvelles mesures concrètes menant vers la paix.

L’une des plus grandes récompenses qu’il soit possible
de recevoir pour leurs efforts est également l’une des
plus simples à offrir : un remerciement. Il arrive régulière-
ment que des Afghans de tout âge, aussi bien des
hommes que des femmes, s’approchent des militaires pour
les remercier des efforts qu’ils ont déployés et des 
sacrifices qu’ils ont faits, eux et leurs familles, pour aider
l’Afghanistan.
Article rédigé par un membre de l’Escadron de reconnais-
sance à Kaboul.

Sgt Lenny Hill (kneeling) and Cpl Nick Mills pose with some local children in Kabul.

Le Sgt Lenny Hill (à genoux) et le Cpl Nick Mills se font prendre en photo avec des enfants afghans à Kaboul.

RECCE SQN/ESC DE RECONNAISSANCE

The women of Kabul doing their laundry in the somewhat sparse Kabul River.

Des femmes de Kaboul font leur lessive dans la rivière de Kaboul, quasi asséchée.

RECCE SQN/ESC DE RECONNAISSANCE

order to thank them for their efforts and the sacrifices
they and their families have made in their own lives 
to help.
Article written by a member of Recce Sqn in Kabul.

              


