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TAUX DES PRESTATIONS D’ INVALIDITÉ ET DE SURVIVANT
 Taux uniforme Partie liée aux gains Total

 RPC, prestation d’invalidité 397,61 $ 633,44 $ 1 031,05 $
 RPC, pension de survivant moins de 65 ans 155,13 $ 316,72 $ 471,85 $
 RRQ, prestation d’invalidité 397,58 $ 633,44 $ 1 031,02 $
(**) RRQ, Survivant - moins de 45 ans
  • non-invalide, sans enfant 101,82 $ 316,72 $ 418,54 $
  • non-invalide, avec enfant 369,14 $ 316,72 $ 685,86 $
  • invalide 397,58 $ 316,72 $ 714,30 $
                               - 45 à 54 ans 397,58 $ 316,72 $ 714,30 $
                               - 55 à 64 ans 399,59 $ 316,72 $ 716,31 $

CALCUL DU TAUX MAXIMUM MENSUEL DES NOUVELLES PRESTATIONS DU RPC
 Retraite : 25 % du 1/12 de la moyenne du MGAP des cinq dernières années    
 Invalidité : (retraite × 0,75) + taux uniforme (397,61 $)    
 Survivants : • moins de 65 ans : (retraite × 0,375) + taux uniforme (155,13 $)
  • 65 ans et plus : (retraite × 0,60)   

 Nouvelles prestations Nombre de prestations Montant versé 
      Genre de prestation Taux maximum (2006) (janvier 2006) (janvier 2006) 
 RPC RRQ RPC RRQ RPC RRQ
 $ $ # # M $ M $
Retraite (à l’âge de 65 ans) 844,58 844,58 3 199 487 1 145 021 1 515,5 448,3
Invalidité 1 031,05 1 031,02 298 597 65 498 230,3 52,9
Survivants  • - 65 471,85 (**) 234 066 83 020 81,4 47,7
                   • 65 + 506,75 506,75 733 135 248 216 207,5 69,3
                   Total   967 201 331 236 288,8 117,0
Enfants de cotisant invalide 200,47 63,65 84 809 7 921 17,0 0,7
Enfants de cotisant décédé 200,47 63,65 78 314 18 922 15,7 1,2
Décès (Somme forfaitaire max.) 2 500,00 2 500,00 8 589 3 629 19,0 9,0
 Total   4 636 997 1 572 227 2 086,4 629,1
Pensions combinées      
   • surv./rte (rte à l’âge de 65 ans)  844,58 844,58 586 561 n.d. 390,8 n.d.
   • surv./inv. 1 031,05 n.d. 12 970 n.d. 11,9 n.d.
   Total   599 531 178 733 402,7 102,7

Service Canada assure la prestation des programmes et des services de la Sécurité de la vieillesse et  
du Régime de pensions du Canada au nom du ministère des Ressources humaines et du Développement social.  

Pour de plus amples renseignements sur la Sécurité de la vieillesse ou le Régime de pensions  
du Canada, veuillez communiquer avec nous :

1 800 277-9915 1 800 255-4786 (ATS) www.dsc.gc.ca
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* L’Allocation cesse d’être payée à 26 496 $ tandis que le SRG cesse d’être payé à 34 368 $
Niveau de remboursement de la pension de la SV en 2006 de 62 144 $ à 100 914 $

PRÉVISIONS DES DÉPENSES 2006-2007
(dépenses en millions $)

 SV SRG ALLOCATION TOTAL RPC RRQ
 24 142 6 850 517 31 509 26 132 8 354

  avril à juin 2006   janvier 2006 
                   Genre de prestation Taux   Revenu  Nombre de   Montant  
 maximum  annuel limite prestations  versé
 $  $ #  M  $
Pension de la Sécurité de la vieillesse (SV) 484,63 n.d.  4 216 117 1 942,9
Supplément de revenu garanti    
     • Célibataire 593,97 14 256 946 027 387,8
     • Époux/conjoint de fait d’un    
  • non-pensionné 593,97 34 368 82 252 33,3
  • pensionné 389,67 18 720 458 918 116,2
  • bénéficiaire de l’Allocation 389,67   34 368* 64 896 21,1
     Total    1 552 093 558,4
Allocation     
     • Régulier 874,30 26 496 64 890 22,2
     • Survivant 967,24 19 368 30 223 16,6
     Total     95 113 38,8

STATISTIQUES DIVERSES (2006)
 RPC RRQ
Maximum des gains annuels ouvrant droit à la pension (MGAP) 42 100,00 $ 42 100,00 $
Exemption de base de l’année   3 500,00 $ 3 500,00 $   
Cotisation maximale des employés/employeurs (4,95 %) 1 910,70 $  1 910,70 $
Cotisation maximale des travailleurs autonomes (9,9 %) 3 821,40 $ 3 821,40 $
Solde du compte (septembre 2005)   89 263  M $  26 070 M $
Cotisations (2004-2005) corrigées   28 583  M $ 8 461 M $
Nombre de cotisants en 2003   11,4  M 3,6 M
Taux d’indexation (janvier 2006)   2,3 % 2,3 %
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Service Canada assure la prestation des programmes et des services de la Sécurité de la vieillesse et  
du Régime de pensions du Canada au nom du ministère des Ressources humaines et du Développement social.  

Pour de plus amples renseignements sur la Sécurité de la vieillesse ou le Régime de pensions  
du Canada, veuillez communiquer avec nous :

1 800 277-9915 1 800 255-4786 (ATS) www.dsc.gc.ca


