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SYMBOLS

The following standard symbols are used
in Statistics Canada publications:
.. figures not available.

... figures not appropriate or not applica-
ble.

— nil or zero.

-- amount too small to be expressed.
L4 preliminary figures.

revised figures.

x confidential to meet secrecy require-
ments of the Statistics Act.

SICNES CONVENTIONNELS

Les signes conventionnels sulvants sont em-

ployés uniformément dans les publications de Sta-
tistique Canada:

nombres indisponibles.

n'ayant pas lieu de figurer.

néant ou zéro.
Nowieee 1afines.
AL =3 prodiedives.
nombres rectifiés.

confidentiel en vertu des dispositions de la
Loi sur la statistique relatives au secret.



THTRODUCTION

This puklis=piion piesances Jeecivefoul
snaly#es on the number of employees in and
pavrall of general government and government
enterprises, which together form the federal
government's statistical universe as defined
in The Canadian System of Government Financial

Management Statistics (Catalogue 68-506).

The above-mentioned publication de-
scribes the historical background, objectives,
statistical coverage, concepts and classifi-
cation framework of the system and represents
the results of a complete review of financial
management statistics conducted by the Public
Finance Division in 1971. The reader is
referred to this publication for details.

The employment series present statis-
tics on both the general govermment and gov-
ernment enterprises universe. Those in re~
spect of general government reflect number
of employees and regular payroll on provin-
cial, functional and departmental bases, by
occupational category. Overtime and retroac-
tive salary increase payments are shown by
department. Data in respect of government
zanterprise employees and their gross payroll
a:¢ provided by province.

data in respect of numbers and regular
salary of employees paid directly from the
Consolidated Revenue Fund are provided by the
Personnel Applications Centre of the Depart-
ment of Supply and Services. Overtime and
retroactive salary payments for these employ-
ees are extracted from financial statements
of the departments. Data in respect of all
other employees are provided directly to
Statistics Canada by the employing agency,
either in administrative record or survey
format at the discretion of the respondent.

Data from the Personnel Applications
Centre are provided in output format. The
departmental, provincial and occupational
category details are contained within the
Personnel Applications Centre information
system; while the functional detail is gen-
erated in accordance with a dictionary, pro-
vided by Statistics Canada, which relates
departmental financial codes to the functions
of the Financial Management System. To these
formats are added the aggregated information
on employees and gross payroll provided di-
rectly by special funds. The number of em-
ployees and gross payroll in respect of
covernment enterprises are extracted from
monthly reports from these enterprises and
BEELEEANH Ly pUGHinTe.

Ce bulletin présente des analyses statisti=-
ques sur le nombre d'employés et sur la rémunéra-
tion dans 1'administration publique générale et
les entreprises publiques; ensemble, elles forment
1'univers statistique de 1'administration publique
fédérale défini dans la publication intitulée Le
systéme canadien des statistiques de la gestion

financiére des administrations publiques (n©
68-506F au catalogue).

La publication susmentionnée présente 1'his-
torique, les buts, le champ d'observation, les con-
cepts et le systéme de classification ainsi que les
résultats d'une &tude approfondie de la statistique
de la gestion financiére réalisée en 1971 par 1la
Division des finances publiques. Nous invitons le
lecteur 3 se reporter d cette publication.

La série sur 1'emploi présente & la fois des
statistiques sur l'administration publique générale
et sur les entreprises publiques. Les données sur
1'emploi dans l'administration publique générale
indiquent le nombre d'employés et la rémunération
ordinaire par province, par fonction et par minis-
tBre, selon la catégorie d'occupation. Les paie-
ments d'heures supplémentaires et les rappels sont
ventilés par ministére. Les données relatives aux
employés des entreprises publiques et 3 leur rému-
nération brute sont présentées par province.

Les renseignements sur le nombre d'employés
et leur rémunération ordinaire versée directement
par le Fonds du revenu consolidé sont fournis par
le Service spécialisé en information sur le person-
nel, du ministére des Approvisionnements et Servi-
ces. Les paiements d'heures supplémentaires et les
rappels 3 ces employés sont tirés des états finan-
ciers des ministéres. Les données relatives 3 tous
les autres emplovés sont fournies directement 3
Statistique Canada par 1'employeur, sous forme de
documents administratifs ou de questionnaires d'en-
quéte, au choix de 1'enquété.

Le Service spécialisé en information sur le
personnel fournit ses données sous forme d'impri-
més. La ventilation par ministére, province et
occupation se trouve dans le systéme d'information
du Service spécialisé en information sur le per-
sonnel; les détails par fonction sont produits
d'apres un dictionnaire, fourni par Statistique
Canada, qui rattache les codes financiers des mi-
nistéres_aux fonctions du systeme de gestion finan-
cigre. A cela s'ajoutent les renseignements conso-
1idés sur les employés et leur rémunération brute
fournis directement par des fonds spéciaux. Le
nombre d'employés des entreprises publiques et leur
rémunération brute sont tirés des dé&clarations men-
suelles présentées par ces entreprises, et groupés
par provinge.



Payroll figures (Tables 4, 6, 7 and
Appendix) have been rounded to the nearest
thousand for the first time in this issue of
the publication.

Statistics with respect to the follow-
ing are excluded from this publication:

Members of Boards and Commissions who are
paid on a per diem basis or who receive

a nominal honorarium for their services;

Members of the House of Commons and Sena-
tors;

Parliamentary Secretaries;

The Prime Minister.

Comparability with Previous Data

The improved coverage which has been
achieved over the years, while improving the
quality of the current data, makes comparisons
with previously published data of limited
value.

Comparability Between Numbers and Earnings

Users of these statistics are advised
to avoid making direct comparisons between
the number of employees and regular payroll
data. Number of employees indicate the em-
ployees on strength on the last day of the
last pay period of the month. Regular pay-
roll in some instances is a calculation of
salary for the two pay periods ending on the
last pay period of the month and as such cov-
ers part of the previous month, while in other
cases it represents actual salary paid during
the month.

Review of the Quarter April-June 1978

Employment in the federal government
and its enterprises totalled 596,616 in June
1978, an increase of 16,594 from June 1977,
and 13,049 more than in March 1978. Gross
payroll for the April-June quarter was
$2,292.8 million, an increase of $33.3 million
(1.57) over the revised figures for the
corresponding period in 1977, and $113.9
million (4.7%) lower than for the January-
March quarter 1978,

There were 150,069 employees in federal
government enterprises in June 1978 repre-
senting an increase of 4,741 over June 1977,
and 9,588 over March 1978, Approximately 407

Pour la premiere fois, dans la présente i~
blication, les données sur la rémunération
(tableaux 4, 6 et 7, et annexe) ont &té arrondi2l
au millier pres.

Les statistiques relatives aux personnes sui-
vantes ne figurent pas dans ce bulletin.

Les membres des Conseils et Commissions qui sont
payés sur une base quotidienne ou qui recoivent

des honoraires nominaux pour leurs services;

Les membres de la Chambre des communes et du
Sénat;

Les secrétaires parlementaires;

Le premier ministre.

Comparabilité avec les données antérieures

L'amélioration du champ d'observation au
cours des années, tout en rehaussant la qualité des
données actuelles, limite la valeur des comparai-
sons avec les données antérieures.

Comparsipllis® mai:e 13 pomprs o 'ewple by =¢ log
gaing

Las acilisacesss gond puibs d= ne pas éczabli-
de comparaisons directes entre le nombre d'employls
et la rémunération. Le nombre d'employés vise les
employés faisant partie de l'effectif le dernier
jour de la derniere période de paye du mois. Dans
certains cas, la rémunération ordinaire représente
le traitement de deux périodes de paye dont la
deuxieme est la derniére du mois et s'applique donec
34 une partie du mois précédent, alors que dans
d'autres cas elle représente le traitement réel
versé pendant le mois.

Revue du trimestre avril-juin 1978

L'administration fédérale et les entreprises
publiques comptaient 596,616 employés en juin 1978,
ce qui représente une hausse de 16,594 sur juin
1977 et de 13,049 sur mars 1978. La rémunération
brute pour le trimestre avril-juin a été de
$2,292.8 millions, soit une augmentation de $33.3
millions (1.5 %) par rapport aux chiffres révisés
de la période correspondante en 1977 et une baisse
de $113.9 millions (4.7 %) par rapport au premier
trimestre de 1978.

L'effectif des entreprises publiques féd&=
rales était de 150,069 en juin 1978, ce qui sigmi-
fie une augmentation de 4,741 sur juin 1977 et d=
9,588 sur mars 1978. Environ 40 7 de cette hausas



af the increase was due to new contracts
udertaken by Canadair Limited, while the
r=mainder was primarily the result of the
introduction of: Connaught Laboratories
limited, Com-Share Limited, Grimshaw Trucking
and Distributing Ltd., Laboratoires Octo
Limitée, Nordic Pharmaceutiques Limitée and
Bio-Research Laboratories Ltd., as federal
government enterprises, during the year.
The increase over March 1978 was due mainly
to seasonal employment in the Canadian
National Railways.

General government employment in June
1978 stood at 446,547, an increase of 11,853
over the revised June 1977 figure and 3,461
over March 1978. Increases over the revised
June 1977 employment figures can be attributed
to (1) the extension of the Federal Labour
Intensive Projects temporary employment
program to alleviate the effects of high
unemployment, (2) increases in departmental
man-years authorized, and (3) inclusion of
International Development Research Centre and
Standards Council of Canada for the first
time. Departments whose increased employment
can be attributed to the first of these
factors are: Canada Employment and Immigration
Commission, National Defence, Fisheries and
Environment, Agriculture, and Indian Affairs
and Northern Development. The increase in
Mmtional Revenue-Taxation was partly due to
z:m above-mentioned program, and partly to
tire fact that fewer casuals were employed for
¢ longer period for the Income Tax Assessment
Frogram. Departments reflecting significant
increases in authorized man-years include:
Post Office for mail collecting, processing
and delivery; Solicitor General to staff new
correctional institutions; RCMP to extend
their law enforcement program; Transport, the
extension of existing programs. Veterans
Affairs reflected a significant decrease in
employed due to the continuation of the
policy of turning Veterans Hospitals over to
the provinces. The decrease in the Public
Service Commision resulted primarily from
the transfer of a large number of language
teachers to National Defence. Increases over
the January-March quarter result in the main
from the Summer Student and Youth Employment
Program. These increases may be noted in most
departments the most significant being Indian
Affairs and Northern Development and, Fish-
eries and Environment. The increase in
National Defence reflects the separation of
some of the temporary employees employed under
Federal Labour Intensive Projects.

7 -

est imputable aux nouveaux contrats qu'a conclu la
société Canadair Limitée, le reste vient surtout du
fait que les entreprises suivantes aient été prises
en compte comme entreprises publiques fédérales:
Connaught Laboratories Limited, Com-Share Limited,
Crimshaw Trucking and Distributing Ltd., Labora-
toires Octo Limitée, Nordic Pharmaceutiques Limitée
et Les laboratoires-recherches Limitée. La crois-
sance par rapport 3 mars 1978 est essentiellement
due 3 1'emploi saisonnier dans les Chemins de fer
Nationaux du Canada.

L’effectif de 1'administration générale a cri
de 11,853 par rapport aux chiffres révisés de juin
1977 et de 3,461 par rapport 3 mars 1978, pour at-
teindre 446,547 en juin 1978. La croissance par
rapport @ juin 1977 peut étre attribuée (1) 3 la
prolongation du Programme fédéral a3 forte concen-
tration de main d'oeuvre dont les emplois tempo-
raires visent 3 atténuer les effets du niveau élevé
de chomage, (2) aux augmentations du nombre d'an-
nées-hommes autorisées dans les ministéres et (3)
1'inclusion du Centre des recherches pour le déve-
1oppemenﬁ international, et le Conseil canadien des
normes. A la Commission de 1'emploi et de 1'immi-
gration du Canada aux ministéres de la Défense
nationale, des Péches et de 1'Environnement, de
1'Agriculture et des Affaires indiennes et du Nord,
on peut imputer la hausse du nombre d'employés au
premier de ces facteurs. La progression enregis-
trée au ministére du Revenu national-Impot est due
en partie 3@ ce méme programme et en partie au fait
qu'on ait engagé moins d'employés occasionnels pour
le Programme d'établissement des cotisations d'im-
pot sur le revenu, de sorte que ces derniers sont
restés jusqu'en juin pour terminer leur travail.
Parmi les ministéres qui ont enregistré une forte
croissance du nombre d'années-hommes autorisées, on
compte: les Postes, pour la levée, le traitement et
la distribution du courrier; le Scolliciteur géné-
ral, pour la dotation en personnel de nouveaux éta-
blissements de correction; la GRC, pour la prolon-
gation du programme d'application de la loi; et les
Transports, pour celle des activités existantes.
Par contre, on-a observé un recul important aux
Affaires des anciens combattants, oi 1'on a conti-
nué de transférer les hdpitaux pour anciens combat-
tants aux mains des provinces, et une baisse a la
Commission de la Fonction publique, principalement
3 cause du grand nombre de professeurs de langue
qui ont été transférés a4 la Défense nationale.
L'accroissement par rapport au trimestre de
janvier-mars est surtout attribuable aux programmes
d'emploi des jeunes et d'emploi d'été pour les étu-
diants. Ces hausses ont touché la plupart des mi-
nistéres, mais surtout les Affaires indiennes et du
Nord ainsi que les Péches et 1'Environnement. A la
Défense nationale, la diminution s'explique par le
fait qu'on n'ait pas pris en compte une partie du
personnel temporaive embauché en vartu du Programme
fAd8val & Torce LonteniTesion 3 wain €'emves.




Payrolls of enterprises amounted to
$634.7 million during the quarter, an increase
of $70.8 million (12.6%Z) over the revised
figure for the corresponding period in the
prior year, and of $23.3 million (3.8%) over
the preceding quarter in 1978. The former in-
crease was due primarily to increased
employment in Canadair Limited and the acqui-
sition of six previously mentioned new enter-
prises. The increase over the preceding quar-
ter was due to increased seasonal activity
together with normal increases in salary
rates.

The general government payroll for the
April-June 1978 quarter was $1,658.1 million,
a decrease from the corresponding quarter in
the previous year of $37.5 million (2.2%) and
of $137.2 million (7.6%) from the previous
quarter. These decreases can be accounted
for by the fact that there was an extra pay
period in April 1977 and in March 1978.

La rémunération versée par les entreprises
publiques fédérales s'est elevée a $634.7 millious
au cours du trimestre, soit une augmentation de
$70.8 millions (12.6 %) sur les chiffres révisés
de la période correspondante de 1977, et de $23.3
millions (3.8 7Z) sur le trimestre précédent en
1978. L'accroissement de 12.6 % est surtout impu-
table 4 la hausse des effectifs 3 Canadair Limitée
et 3 l'acquisition des six entreprises mentionnées
précédemment. Quant & la progression par rapport
au trimestre précédent, ce sont les augmentations
normales des salaires et l'accroissement de 1l'acti-
vité saisonniére qui en sont responsables.

Au cours du trimestre avril-juin 1978, 1'ad-
ministration générale a versé $1,658.1 millions en
rémunération, ce qui représente une diminution de
$37.5 millions (2.2 %) par rapport 4 la période
correspondante de 1977 et un repli de $137.2 mil-
lions (7.6 Z) par rapport au trimestre précédent.
Ces reculs peuvent &tre attribués au fait qu'il y
ait une eu période de paye supplémentaire en avril
1977 et en mars 1978.
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TARLE 1. Total Federal Government Employment and Gross Payroll for the Periods Indicated

YASLEAD 1. Total, emploi et rémunération brute dans 1'administration publique fédérale pour les périodes indiquées

Number of emplovees

Nombre d'employés

Gross payroll for the
period (1)
Rémunération brute
versée au cours
de la période(l)

1978
April-June | January-March
1978 1978
April May EpE Avril-juin | Janvier-mars
Avril Mai Juin
thousands of dollars
milliers de dollars
General government(2) — Administration publique
Szl EAAG. ) o TEETRY B NS, R N R e B 438,537 442,944 446,547 1,658,081 157953226
Government enterprises ~ Entreprises publiques ....... 143,066 146,919 150,069 634,675 611,412
TORERUSEEIN xole « e Moets+-+ oga o B o1 o imiPhne Mame: i bemmnereve e < il o s oD 581,603 589,863 596,616 2,292,756 2,406,638

Number of employees as of the

last month of the period

Nombre d'employés au dernier
mois de la période

Gross payroll for the
period(l)
Rémunération brute
versée au cours
de la période(l)

Comparative — Total — Comparatif:
January-March — 1978 — Janvier-mars .............e..

April-June = 1977 - Avril-juin ....... ol - Lol | [=a

Cumulative — Total - Cumulatif:
January-June -~ 1978 — Janvier-juin ............... o

January-June — 1977 —~ Janvier-juin ..... So00 4o ot

583,567

580,022

thousands of dollars

milliers de dollars

2,406,638

2,259,445%

4,699,394

4 2755317 7T

(1) Includes overtime and retroactive payments. — Comprend les paiements d'heures supplémentaires et les rappels.
P P

(2) Includes members of the Canadian Armed Forces. — Comprend les membres des Forces armées canadiennes:
Number Gross payroll
Nombre Rémunération brute
$'000
G IR T RN S R K Wty S . 80,840 105,531
L= AN . v PO L AT TR T co.. 80,412 105,718
e o TR RCPRRTSGRES. A TR < SR R S R 8 e o o RO, 406 105, 964
Wodial | mo e gk e T e Y ¢ [ 7.2
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TABLE 2. General Government, by Occupational Category and Province, April-June 1978

TABLEAU 2. Administration publique générale, par catégorie d'occupation et province, aveil-fufim T¥H|

Regular payroll mald dutimg @l g e
(excluding overtime and
Number of employees as at retroactive payments)
Nombre d’employés Rémunération ordinaire versée au cours du
trimestre (sans les paiements d'heures
Category and province (or area) supplémentaires et les rappels)
Catégorie et province (ou région)
fo78 Quarterly
total
Ap:il ny Jzne Ap:il Hiy Jgne Total
Avril Mai Tuin Avril Mat Tl e s
thouaands of dollars — milliers de dollars
Executive, scientific and professional — Direction, scientifique
et professionnelle:
Newfoundland and Labrador — Terre-Neuve et Labrador . 199 200 204 379 383 388 1,150
Prince Edward Island — lle-du-Prince-Edouard 75 78 77 146 150 149 445
Nova Scotls — Nouvelle-Fcosse .....co.ovennn. 1213 1,210 1,036 2,182 2,154 1,967 6,258
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 422 430 428 792 808 807 2,407
(QAEhe G e . iy B . . T2 - 4,102 4,141 4,248 7,524 7,695 7,916 23.135
Ontario . 13,562 13,480 13,479 27,869 28,002 27,987 83,858
Manitobs ... 1,461 1,449 1,414 2,268 2,266 2,227 6,761
Saskatchewan .. 881 879 873 1,416 1,422 1,411 4,249
ALDErta .ndicienscscercnncececiciens 795 1,807 1,809 3,020 3,068 3,072 9,160
British Columbia — Colombie-Britannique ... vevviss 1,239 1,741 1,727 3,320 3,374 3959 10,053
HURAN e s e eiain s - e e R e I P NP TS leé 174 179 218 229 235 682
Nurthwest Territories — Territoires du Nord-Quest .... . 216 220 223 3 321 322 956
Outside Canada — A I'extérieur du Canada ....... e SO, L) L 127 128 124 313 313 30D 926
ci T RSRTSEREY (SRREE ¢ SR R S et L ¥ 25,958 25,937 25,821 49,715 50,185 50,140 150,040
Administrative and foreign service — Administrative et du service
extérieur:
Hewfoundland and Labrador — Terre-Neuve et Labrador c.i.iessaanse 758 766 162 1,102 1,115 1,114 .34
Prince Edward Island ~ 1le-du-Prince-Edouard ........... ves 192 193 200 275 276 286 LHES
Nova Scotia = Nouvelle-fcosse ............... . 1,809 1,808 1,801 2,706 2,708 2,701 il
New Brunswick — Nouveau-Brunswick . 3 1,374 1,382 2325 1,962 1,977 1,973 3 Mz
Québec ... EF - AR . 10,938 11,041 11,503 16,361 16,606 17,469 Sy e
Oneario s.oeesenas . . 28,041 28,111 27,900 45,274 45,391 45,019 129, EBd
Manf{roba ....00sen v ca . .- 1.875 1,896 1,890 2,737 2,762 2,760 8,1
Saskatchewan .. oo - 1,427 1,451 1,462 2,064 2,084 2,120 b,209
ML e BN A TR P R - 2,289 29326 2,343 3,260 3,309 3,331 9,900
British Columbia — Colomble-Britannique O p 4,110 4,130 4,112 5,811 5,846 5,829 17,486
YUKON «-cccevecvecacacacoass P T IS e 1t 117 17 158 166 167 491
Northwest Territorles — Territoires du Nord-Ouest . 132 130 134 197 195 201 593
Outsf{de Canads — A f{’extérieur du Canada .......... L PR . & 983 980 971 2,182 178 2,184 6,544
Cot oogEe o R SN 54,039 54,321 54,570 84,089 84,613 85,155 253,857
Technical — Technigue:
Newfoundland and Labrador —~ Terre-Neuve et Labrador . b 1,097 1,102 1,109 1,480 1,491 1,507 4,478
Prince Edward Island — Ile-du-Prince-Edouard ........ 258 257 257 311 314 322 947
Nova Scotla — Nouvelle-Fcosse ....... 2,283 2,278 2,245 2,813 2,856 2,863 8.532
New Brunswick — Nouveau-Brunswick . 1,117 1835 1,142 1,637 1,661 1,688 4,986
4,487 4,546 4,591 5,993 6,076 6,257 18,316
11,622 11,618 11,599 16,401 16,417 16,691 49,509
1,503 1,528 1,548 1,986 2,017 2,071 6,074
Saskatchewan .. 844 859 870 1,094 1,113 1,143 3,350
Alberes ....... 5 c 2,083 2,102 2,104 2,803 2,831 2,871 8,505
Britlsh Columbia ~ Colombie-Britannique 3,159 3,195 8. 195 4,237 4,288 4,329 12,854
Yakioh' §3.% e 300 o 197 203 222 247 257 277 781
Northwest Territories — Territoires du Nord-Ouest ..... R .. 463 471 455 559 578 563 1,700
Outside Canada — A l'extérieur du Canada ,.......cvvevnnn B K 37 37 37 60 60 60 180
TOBRE .oio'eneramaetiocsooeansoonncess 29,147 29,331 29,374 39,621 39,959 40,632 120,212
Administrative support — Soutlen administratif:
Newfoundland and Labrador — Terve-Neuve et Labrador ,....vesuian 1,394 1,431 1,447 LaL57 1,179 1,191 3.527
Prince Edward Tsland ~ ile-du-Prince-fdouard ...... 362 343 362 293 280 294 867
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse .. 3,544 3,565 3,487 2,879 2,895 2,830 8,604
New Brunswick — Nouvesu-Brunswick - 2,259 2,285 2,287 1.836 1,853 1,858 5,547
QUEDEBE s ovvarsiscscroeiosasrosecses 16,119 16,444 16,862 13,191 13,414 13,786 40,391
47,446 48,012 46,635 39,164 39, 561 38,663 117,388
4,010 4,053 3,752 3,176 3,206 3,035 9,417
Saskatchewsn ... - L.795 1,849 1,854 1,479 1,525 i 028 4,533
Alberts ........ 35918 3,949 3;975 3,178 3,194 3,213 9,548
British Columbia — Colombie-Britannique . 6,384 6,440 6,429 5,208 5,25 5,247 15, 7¢8
YUKOM s1svesannarnsansassrsassanene tescennne Lo R 215 222 234 175 179 188 54X
Northwest Territories — Territoires du Nord-Ouest . . 252 267 298 209 221 242 671
Outside Canada — A 1'extérieur du Canada ............ AR 695 691 690 660 658 666 1,98
L s aaeeD o oo e SRR SR 88,393 89,551 88,312 72,605 73,419 72,742 218,76
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TABLE 2. General Government, by Occupational Category and Province, April-June 1978 — Concluded

TADLEAN 1. Administration publique générale, par catégorie d'occupation et province, avril-juin 1978 = fin

Regular payroll paid during the quarter
{excluding overtvime and
Number of employees as at retroactive payments)
Nombre d'employés au Rémunération ordinaire versée au coura du
trimestre (sans les paiements d'heurcs
Category and province (or area) supplémentalres et les rappels)
Catégorie et province (ou régian)
1978
Quarterly
total
Apill Miy JEM Ap:il Miy Jgue Total
Avril Mag Juin Avril Mat Juin galneatelys
thousands of dollars — milliers de dollars
Operational — Exploitation:
Newfoundland and Labrador — Terre-Neuve it ahradorRe s, 5. £ | . 3,209 3,380 1,678 2,849 3,109 3,347 9,305
Prince Edward Island — Ile—du Prince-Edouard 97 808 956 679 734 84S 2,258
Nova Scotia — Nouvelle-Fcosse ..... 9,525 9,540 9,506 8.891 9,208 9,225 27,324
New Brunswick — Nouveau-Brunswick ... 4,248 4,375 4,512 3,784 4,045 4,154 11,983
Québec ...... 27,569 27,448 28,066 26,402 256,892 27,526 80.820
Ontario ... 40,845 40,888 41,518 38,814 39,095 40,559 118,468
Manitoba .... 5,389 5,605 5,618 4,867 5,065 5,192 15,124
Saskatchewan 4,651 4,985 5,065 4,106 4,431 4,604 13,141
ASDCEEEL . SO AL ek, B T 9,515 9,740 10,201 8,804 9,033 9,613 27,450
British Columbla — Colombie-Britannique . 13,877 14,046 14,433 14,433 14,643 15,282 44,358
L e SR 412 473 571 389 443 546 1,378
Northwest Territories — Territoires du Nord-Ouest . 404 469 544 367 425 508 1,300
Outside Canada ~ A 1'extérdour du Canada ..oeeveesornooneeennnns 128 128 128 119 119 120 358
THERL i ba o an b et m oo m e a0 o0 8 S 0 B a.ma 120,569 121,885 124,796 114,504 117,242 121.521 353.267
Dilem = dudran:
Newfoundland and Labrador — Terre-Neuve et Labrador 1,641 1.687 1,764 2.276 2,286 2,395 7,007
Prince Edward [sland — Ile-du Prince-fdovard ...... 1,166 1,169 1,208 1,698 [,696 1,718 S, b2
Nova Scotia — Nouvelle—EcoSSe 4ovvevsvnarnnsn 17,840 17,837 17,800 22,583 22,860 22,943 68, 386
New Brunswick ~ Nouveau-Brunswick . J 4,966 5,012 5,279 6,237 6.370 6,560 19,167
R N . S 12,702 12,672 12,879 15,398 15,564 15,824 46,786
Ontario .. 39,347 39, 829 40,663 55,131 55,613 58,146 168,890
Manitoba ... 5,970 6,491 6,552 8,235 8,677 8,878 25,790
Saskatchewan .. 5 3,427 3,532 3,508 5,077 5,177 5,163 15,417
Alberta ........ . 9,137 8,973 9,079 12,205 11,976 12,085 36,266
British Columbia — Colombie- Bntannlque e 12,310 12,537 12,600 16,896 17,084 17,288 51,268
- 0 O L R PSR o SO . 153 160 175 225 226 238 689
Northwest Territories — Terrﬂuires du Nord-Quest ..,.. o5 Ao 904 965 965 1,164 1,227 1,219 3,610
Outside Canada — A 1'extérieur du CANAAA ...eeeenersnreneeenrss 10,868 11,054 11,158 16,050 15,466 16,637 48,153
TOCRIRL), Mo e T iu by, oS e e o oS s SR 3T o e 120,431 121,919 123,674 163,175 164,272 169,094 496,541
Total:
Newfoundland and Labrador — Terre-Neuve et Labrader ........., 8,298 8,566 8,964 9,243 9,613 9,942 28,798
Prince Edward Island — ile-du-Prince-fidovard .... 2,847 2,848 3,060 3,402 3,450 3.614 10,466
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse «vevevreuier.es 36,214 36,238 35,875 42,009 42,681 42,529 127,219
New Brunswick — Nouveau-Brunswick ... 14,386 14,620 15,023 16,248 16,714 [W 17,040 50,002
Québec ..... 75,917 76,292 78,149 84,869 86,247 B8, 768 259,884
Ontarfo ........ 180,863 181,938 181,794 222,653 224,079 227,065 673,797
Manitoba .. 20,208 21,022 20,774 23,269 23,993 24,163 71,425
Sagkatchevwsn 13,025 13,545 13.676 15,236 15,752 15,971 46,959
Alberta .. 28,737 28,897 29,511 33,270 33,411 34,185 100,866
41,579 42,089 42,496 49,905 50,489 51,334 151,728
1,254 1,369 1,498 1,412 1,500 1,651 4,563
Northwest Terrimries - Terricoires du Nord-Quest ,... 2,371 2,522 2,619 2,809 2,967 3,055 8,831
Outside Canada — A 1'extérieur du Canada ....... LY, P 12,838 13,018 13,108 19,384 18,794 19,967 58,145
Giiand — TRl = Cederal ... % . dm. . ... ! % o 5o AAE 438,537 442,944 446,547 523,709 529,690 539,284 1,592,683
¥: Includes members of the Canadian Armed Forces and theirt pay and allowances. — Comprend les membrea des Forces armees canadleancs &t leur solde et

les indemnités des milictaires.
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TABLE 3. General Government, Number of Employces Classified by Function and Occupational Category, April-June 1vi@

TABLEAU 3. Administration publique pénérale, nombre d'employés selon la fonction et la catégorie d’occupation, avril-jwim 1NTR

Executive, Adminis-
scientific |tracive and Adminis~
and pro- foreign trative
Function fessional service Technical Supporet Operational Other
- - - - - = = Total
Fonction Direction, Adminis- Technique Soutien Exploitation Autres
scientifique [trative et adminis—
et profes- du service tratif
sionnelle extérieur
General government — Administration publique générale:
April — Avril =17 20,202 2,274 27,873 6,723 6,474 70,217
May — Mal 122 20,278 2,267 28,316 6,720 7,034 71,737
T PR T P 7,085 20,432 2,283 27,027 6,745 7,481 71,053
Protection of persons and property(l) — Protection des per-
sonnes et des biens(l):
April — Avril . 3,389 4,767 3,831 16, 631 32,312 99,890 160,820
May - Mai ..... 3,456 4,805 3,856 16,773 32,012 99,729 160,631
June — Juin ......... 3515 4,866 3,850 16,718 32,538 993983 161,467
Transportntion and communicactions — Transports et communica—~
tions:
ApGili=SavEill. b b TS AR SR 1,558 5,132 9,004 e 68,745 356 92,712
May — Mai .. s 1,541 5,156 9,006 8,007 68,640 402 92,752
pOna Sl - - 0 S Beerttagtite: . ok« - S g - TR HS55) 5,179 9,029 8,095 69,364 497 93,715
Health — Santé:
April — Avril ...... 2,271 606 760 1,848 b, 352 43 6,880
May — Mat .... 3 2,274 612 761 1,888 1,386 50 6,981
June — Jodn oo e Soon ARLT SERREeR T o B TN 2,280 611 765 1,920 1,359 83 7,018
Social Welfare — Bien-8tre social:
April = Avril ...... 1,369 5,427 259 12,228 2,441 104 21,828
May — Mai ......... 1,351 3} 383 256 11,980 2,409 116 21,507
June — Juin ....... 1,183 5,445 221 11,763 2,144 215 20,971
Education — fducation:
April —MARril .. R Y et e s s e 1,742 3la 131 128 665 | 40 3.
May = Mai ..... L2k e R 1,738 316 127 124 685 115 3, L0a
L TR R TR g R S v - R VL B 1,734 310 124 130 664 144 3. el
Natural resources — Ressources naturclles:
April — Avril ... 1,964 744 2,829 1,810 1,171 28
May — Mai ....... 5951 769 2,876 1,876 1,464 179
June = Juin 1,965 773 2,913 1,915 1,802 394 L =]
Agriculture, trade and industry and tourism — Agriculture,
commerce ¢t induntrie et tourisme:
Sl G S LI - B 2,385 2,094 4,013 3,076 2,431 3,990 17,989
May — Mai ... 2,400 2,116 4,038 3,065 2, 6 4,169 18,443
June - Juin .. 1 2,412 2,114 4,027 3,078 2,890 4,297 18,818
Enviranment — Environnement:
April — Avril ... C 2,267 596 2, 91') 1,321 660 43 7,798
May — Mai ... . 2,267 594 2,933 1,319 758, 149 8,017
June — Juin ..... - 2,263 596 2,918 N1 865 384 8,341
Recreation and culture — Luisirs et culture:
April — Avril .... 837 1,154 1,583 Lo | 2,415 665 8,585
Mapi—iaty e - omr: L. 0. ot 838 1,153 1,651 2,003 3,216 724 9,585
JuBEE= AN e e o - . 836 1,164 1,682 2,108 4,442 837 11,069
Labour, employment and immigration — Main-d’oeuvre, popula-
tion active et immigration:
April — Avril . I 382 9,351 137 9,889 98 156 20,213
May —- Mai ... g 380 9,653 148 10,447 98 217 20,943
June — Juin . Jk 376 9,5%4 153 10, 300 91 213 208,927
Housing — Logement:
April — Avril .. 5 43 40 5 65 - 6 160
May — Mal ..... 43 39 5 68 - 22 178
Yulie) Tadn . BE . bE- .- T 43 38 4 69 - 26 180
Foreign affairs and international assistance — Affaires exté-
rieures et aide 3 1'érranger:
April — Avril seniee aaie " E 230 15592 132 2,336 223 2,360 6,873
My Mk S e e e ST . 227 1,584 135 2,338 221 2,451 6,956
June — Juin e s ettt e e iei it 228 1, 589 134 2,323 220 2,442 6,936
Supervision and development of regions and localities — Sur-
veillance et mise en valeur des régions et des localités:
ARCIN PR AN R | M. - -2 ol - ~ - ol L T TR 301 698 297 791 1,040 13 3,140
May — Mal .ioceecvionacranarnnenans 299 729 296 803 1,325 18 3,470
LA L T S (o 8. o T oooce 300 739 296 811 1,388 20 3,554
Research establishments — Ftablissements de recherches:
Anril T AR w g e . d 49 1 e 981 549 292 6,263
May — Mai ...... 50 1,122 976 544 288 6,544 A
June -~ Juln <oc.v..a - - e Wy e L (N - . - 50 1,120 975 540 287 6,658 9, 636
Total:
Apciil-mav o SR | T NN s . DS L 25,958 54,039 28 147 88,393 120, 569 120,431 438,537
May — Mail .... 25,937 54,321 29,331 89,551 121,885 121,919 442,954
June — Juin .. 25,821 54,570 29,374 88,312 124,796 123,674 446,557

(1) Includes members of the Canadian Armed Forces. — Comprend

Ies membres des Forces armees canadiennes.
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TABMLE 4. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending June 1978 (Excluding Overtime and
Retroactive Payments), Classified by Function and Occupational Category

TAMLEAN i. Admintstracfon publique générale, rémunération ordinaire versée au cours du trimestre terminé en juin (978
{sans les pafements d'heures supplémentaives et les rappeis), selon la fonction et la catégorie d'occupation

AMminis-
Executive, trative
sclentific and Adminie-
and pro- foreign trative
Funcrion fesslanal service Technical supporc Operational Other
Fon:tlon Dire:tion, Adm:nla- Tech;lque Snu:len Explo:tntion Au:rns b
sclentifique trative et adminis-
ot profes- du service tracif
sionnelle extéricur
thousands of dollars — milliers de dollars
General government — Adainistration publique
générsle:
AP AV I T o R ST e . 14,082 29,986 3,217 227599 5,932 7.274 83,030
Mo =UNad ) fell . O i - . [ 14,367 30,182 3,218 22,848 5,984 7,670 B4, 264
dune = Jadnit. 7o OB N U B o & . WL 0 14,344 30, 390 3,318 22,090 6,131 9,563 85,816
STOIGAN . S » v oo L o aladt L, R 62,793 90,558 9,748 67,477 18,047 24,487 253,110
Protection of persons and praoperty(l) — Pro-
tection des personnes et des biens(l):
April = Avrll ....... Secrerannass desseranaes 6,647 7,51t 5,121 13,176 30,669 137,385 200,509
BRI Mol e . B . [ (SPSTSTOTSION o 6,840 7,588 5,156 13,302 30,950 137,848 201,684
June — Juln c.ivviiceneriiitniiiaciiieaniaan 6,907 7,686 5,249 13,281 32,120 138,538 203,781
TOLALl .vevvernccnreancrnnsneonnsranansrans 20,394 22,785 15,526 39,759 93,739 413,771 605,974
Transportation and communications ~ Transports
et communicationa:
T e\ RO T O R 3,349 8,343 13,683 6,672 66,786 578 99,411
My =Mal ............ P 00 g 5 S, 3,328 8,3%1 13,826 6,741 67,504 626 100,416
= Jadn ...k LR VL v biotomre e ot 3,355 8,491 13,948 5,809 68,568 728 101,899
- vovor L RE I 1l ool e o¥? s 3 oL 0 10,032 25,225 41,457 20,222 202,858 1,932 301,726
Wl ik — Santé:
ARG Avcall B o L. LB R e R 3,812 992 9i3 1,500 1,124 58 8,399
May — Mai ...... veveacsasasna eissererarranas 3,810 1,007 912 1,530 1,153 62 R, 474
JunegS R Iul . e . o wlale opavaratoattl=rs Sraile 1,009 925 1,554 1,147 89 8,53
Totaiiee .M. 7 . e, B i s, . e . . L 11,434 3,008 2,750 4,584 3,424 209 25,409
Socfal welfare — Bien-&tre social:
ERRRRRIL =R Avie DIV R, B, . R L 2,163 7,868 215 10,265 2,004 209 22,808
PR =R AT i . - o extflimere o e 2,124 7,815 317 10,074 2,002 219 22,552
Juner= JUin gamiceesashiame ... es eseracshadian 1,941 7,899 291 9,931 1,826 286 22,176
fy TS R R teenrceacstteribat e 6,208 23,582 927 30,272 5,833 714 67,536
Education - Fducation:
BEeNl —fAvEil (T, ..... ... ... 08 Cereercneaas 2,330 393 87 107 529 35 3,481
May — MBl ... iiniciiirenacseerisrtenin e 2,323 396 86 104 Sk 78 3,531
June — Juin J..i.00n. eeesesarserarrarine 2,323 386 85 109 532 99 3,534
[ s oo | e . L 6,976 1,175 258 320 1,605 212 10,548
Ratural resources — Ressources naturelles:
Bprdia=AvRtl ....... 8. .00 3,978 1232 3,537 1,504 1,077 28 11,356
T i D RS S GOMEOOC s Co L 3,984 1,265 3,583 1,555 1,366 136 11,889
SIGEE Ty .- - - - - Sl (00 . BN oL 4,012 1,276 3,669 1,581 1,626 288 12,452
IR .. . . TR L L L cene 11,974 3,713 10,789 4,640 4,069 452 35,697
Agriduliure, trade and industry and touriem —
dgrirulture, commerce et industrie et
Eagrd ame
AEY ~ Avril ..ol 4,935 44264 4,733 2,591 2,290 4,791 23,604
M= Mal .. e - AP e 4,974 4,302 4,755 2,592 2,518 5,004 24,145
b =R TE T TR (e EERRET eass 5,013 4,317 4,923 2,501 2,940 4,949 24,743
TOLA]l seescresscossverntoacsssnnnsarcnanss 14,922 12,883 La,&11 7,784 7,748 14,744 72,492

See footnote(s) at end of table. — Voir note(e) & la fin du tableau.
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TABLE 4. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending June 1978 (Excluding Overtims nesd
Retroactive Payments), Classified by Function and Occupational Catepgory — Concluded

TABLEAU 4. Administration publique générale, rémunération ordinaire versée au cours du trimestre terminé en juinz JETH
(sans les paiements d'heures supplémentaires et les rappels), selon la fonction et la catégorie d'occupation — 7im

Adminis-
Executive, trative
scientific and Adminis—
and pro- foreign trative
Function fessional service Technical support Operational Other
Fan:tion Dire:tion, Adm;nis- Tach;ique Sou:ien Explo-;ta:ion Au:res ©h
scientifique trative et adminis-
et profes- du service tracif
{ sionnelle extérieur
thousands of dollars — milliers de dollars
Environment — Environnement:
AT A r IR e Ry L R e 4,643 980 3,610 1,161 605 31 11,030
TE LT B g e - S et R 4,654 978 3,631 1,160 708 108 T1G@39
JunelsSindn UL O R . TERSL R 4,661 981 3,626 1,156 817 21 11,2
Thriee L -, TS - Aomgoe AL B 13,958 2,939 10,867 3,477 2,130 410 33,781
Recreation and culture — Loisirs et culture:
April — Avril ..ieiienenenaniastiatanaanaaas 1,505 1,824 2,166 1,621 2,160 721 9,997
May — Mad .iuariienraiiieiiiiiiii 1,509 1,829 25235 1,674 2,850 825 10,922
June — Juin s..ciaiiiiiiaiiiiiiiiiiiiiie .. 1,505 1,838 433 1.744 3,961 971 12,352
EDeall BRSNS L 4,519 5,491 6,734 5,039 8,971 281 33,271
Labour, employment and immigration — Main-
d’oeuvre, population active et immigration:
Aprdll = AVEIL . o.-iaiiacanaeienercrsirennres 906 13,816 | 8,170 86 270 23,419
Mal =AM ot R EI TR, TS 903 13,962 184 8,532 86 307 23,y
Huneg==Tuln, S B . - e e e v e e 898 13,893 199 8,558 81 300 N g
T 8 S s O RN T | 2,707 41,671 554 25,260 253 877 L
Housing ~ Logement: |
AprER=NAvelT SCothl. S 99 78 6 59 m— 12 5}
May — M2 .o.i.iivarninccecsarsrnrsosansios 99 74 6 62 == 25 267
SODEE — (TN B « B R s s - T2 vske o o o e e s 98 72 5 63 - 27 265
T L TR S I erecesrerstsareray 296 224 1? 184 - & 787
Foreign affairs and international assistance —
Affaires extérieures et aide 3 1'étranger:
Aprifl — Avril - .oo-....° ook R o T 524 3,134 197 2,094 201 1,835 7,985
MayE=EHanN. . . s . o 512 J=123 199 2,097 199 1,160 7,290
TS SR TTINC et I Ml o ororidloisn s ot = o 510 3,181 202 2,107 200 2,360 8,560
TOEAl creenarenoonorocaononaaconanaacacans 1,546 9,438 598 6,298 600 5,358 23,835
Supervision and development of regions and
localities — Surveillance et mise en valeur
des régions et des localités:
April — AVELl cavevevicncecacnanciananns eee 682 1,346 374 673 749 20 3,844
tay — Mai .........0 b s s - 677 1,37 371 676 1,088 25 4,213
June = Juin ....c..a.0. aale oo e oialelileis'aia alals o oin 679 1,397 374 687 1,268 26 4,431
TOLAl ,esreveventnceaserencacanans cocnense 2,038 4,119 1,119 2,036 3,105 71 12,488
Research establishments — Etablissements de
recherches:
April — Avril L .eiieiiineiaiisieieaiia - 80 2,322 1,487 413 291 9,928 14,581
May — Mal ....cvveucccuactocrnonnocrcsonanns 81 2,325 1,485 472 288 10,179 14,830
June = Juin ...... B0 PR S . s T B2 2,339 1,485 469 304 10,619 15,298
RN - S S B s v e oo s cetame e 243 6,986 4,457 1,414 883 30,726 44 e
Grand — Total - G#néral:
April — Avril ..ieeeiiiianeasaaniaanaoen . 49,715 84,089 39,621 72,605 114,504 163,175 523,79
MATE—SMadlNCn., S L ol e 50,185 84,613 39,959 73,419 117,242 164,272 529,000
June — Juin sievecioaaann st AT 50,140 B5,155 40,632 72,762 2’1, 528 169,094 539K
Quarterly — Total — Trimestriel ........ 150,040 253,857 120,212 218,766 353,267 496,541 1,592,683

{1) Includes military pay and allowances. — Comprend la solde

et les indemnités des militaires.
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B&RBLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category,
April-June 1978

FABLERS 5. Administration publique générale, nombre d'employés selon le ministdre ou 1'organisme et la catégorie d'occupation,
aveil-juin 1978

Executive, Adminfe-
sclentiffc |crative and Adminis-
and pro- foreign trative Opera-
fessional service Technical support tional Other
- - = - = o Total
Direction, Admintie- Technique Soutien Exploi- Autres
scientifique | rrative et adminis~ tation
et profes~ |du service tratif
sionnelle extérieur
Agriculture(l)
Department — Minfstére:
RELY =VAVEL] " ot PHES - - el SRR T 5 2,218 74b 3,577 2,008 1,842 20 10,414
May -~ Ma® ... %...... I cieseneniea 2,230 765 3,603 1,98% 2,076 92 10,751
Juné —Riulfi g Labl . Ll LB s i SR N ... .. 2,219 783 2,595 1,986 2,248 153 11,004
Canadian CGrain Commission —~ Commission canadienne des grains:
April ~ Avefl ......... 25 i 345 161 534 9 1,108
My —aMal ........% . sitareraensane 25 30 34 162 523 10 1,09
JUBEA = JUEN ., o oo el i o e R 25 29 343 162 586 10 1,155
Communications
Department ~ Ministére:
April - Avril ... 349 384 658 799 83 9 2g282
May — Mal ...... 345 386 661 787 82 12 2.2
dune = Julloe: . . . ... . 0 Creaeraas 348 393 664 766 82 18 2,2N
Ganadian Radio-television and Telecommunications Commission —
Zmnseil de la radiodiffusion et des télécommunications
iksadiennes:
ALl = pmesr 0L 48 184 20 178 - 439
By =Ml voensdesnedid 44 183 20 188 - 13 449
= FRCE M S R e S R 44 183 19 185 - ) 447
Copmemmy i Tuppmowie Affmiredi) — Conmessnrise ex fEeperee
Ltenn ]
IARG S~ AVGHLR-APN I PN 33t 683 548 1,014 34 17 2,627
May — Maf ...... 330 691 545 1,022 36 36 2,660
Shing ~ Juifn TEet.. . S50 | (TR 328 700 541 1,051 36 57 2,713
Employment and Immigration(l) — Emploi et Immigration(1)
Department — Ministere:
April — Avedl ol 102 140 3t 214 o 18 506
May i~ Mal ... 103 134 29 21t - 18 496
June = Juin 101 140 28 210 =y 20 S00
Canada Employment and Immigration Commission — Commission de
1'emplo! et de 1'{immigration du Canada:
il = AVIRI=R. L. Ll e L - sy - el % 196 11,202 73 14,742 97 79 26,1389
May = Mal ....... .. 197 Ul 83 15,266 98 137 27,002
RN G . . 5. .. 2 195 11,181 88 15,264 91 142 26,961
Energy, Mines and Reaources — énergie, Mines et Ressoutces
Department — Ministdre:
Aprdl = Avedl mr s veia s SR e 1,156 373 1,167 925 334 16 38N
May - Ma{ .. . 1,142 396 1,168 941 aa2 62 4,041
BEREEE Juifi) FRE...L om0 B 1,150 398 1,162 940 3% 133 4,117
Atomic Energy of Canada Limited ~ anergie atomique du Csnada,
Limitéer
ApeSl — AVEL) . . vasanohieoi st st astentenenanas, - - - - - 6,191 6,191
May — Mai ..... . - - = - - 6,272 6,272
June = Juin . 3 - - - - - 6,357 6,357
Atomic Energy Control Board - Commission de contrdle de
1'énergic atomique:
s RO R ST, PSSR ey o ST S = = - - - 150 151
an: - Mal ... Locop R PR e o) — = == — 166 169
Ml - Judn ... LC.LLL L. T R I N . o, o T = = == - 180 183
Sailennl Energy Board — Office national de 1'énergle:
NS AP cmain oo L e g T 141 59 33 116 -~ 7 358
Map — Mag ..ol 144 59 33 115 == <) 362
i ~ DUl R Y, e A . o 139 62 34 108 = 10 355

e [matnote(s) at end of tahle. — Voir note(s) ¥ la fin du tableau.
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TABLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Dep.yimsipianl Odfgmhiastion sud Divmistions] Cetageiy,
April-June 1978 — Cont fawed

TABLEAU 5. Administration publique générale, nombre d'employés selon L alitsiies i 1'vigectess go Lo csulguele d'obcubb.Thn,

avril-juin 1978 ~ suis#

Executive, Adminis-
scientific |trative and Adminis-
and pro- foreign trative Opera-
fessional service Technical support tional Other T
g i L] i E e otal
Direction, Adminis- Technique Soutien Exploi- Autres
scientifique | trative et adminis— tation
et profes- du service tratif
sionnelle extérieur
External Affairs{l) — Affaires extérieures(l)
Department — Miniscére:
April — Avril . . 54 1,024 107 1,812 213 Pe 359 5,569
May — Mai .... b 54 1,020 110 1,804 211 2,450 5,649
dJuie — sl o - B, . . 58 1,023 110 1,796 212 2,441 5,635
Canadian International Development Agency — Agence canadienne |
de développement internatiomnal:
April — Avril coeicccennanen 76 “ 468 10 387 10 B 952
May — Mai .. ¢ . 75 468 2 388 10 - 951
ORI, i L B v e Rl LI 76 | 475 10 391 8 - 961
International Development Research Centre — Centre des
recherches pour le développement international:
P AN A Leereons s SRR S TS L L e e T e 100 101 15 137 = — 353,
May — Mai ..... 98 97 16 146 - = 3587
June — Juin ..... 9% 92 14 136 - - 341
Finance(l) - Finances(1)
Department ~ Ministére:
A= AU o s ko ot .. B 5 248 115 44 280 8 21 riu
May .= Mai ....... e 249 115 44 284 8 24 T
U AT e R R I S 252 112 44 289 8 30 4]
Anti-Inflation Board ~ Commission de lutte contre
1'inflation:
April — Avril “op. Laeeow s e 48 251 a3 260 -—- - 3499
May — Mai ..... 0 48 243 34 264 -— —_ 591
B [T TR TS 1 T A 44 244 30 256 - - 576
Auditor General — Vérificateur général:
April — Avril . . 199 142 == 6 8 24 470
May — Mai ..... ?. .. 202 138 - 89 10 53 493
June™=RInin .. Boo. el cns il s s s s ase s e 0 nu olite s s L dleas b 202 138 - 89 10 71 511
Bank of Canada — Banque du Canada:
April — Avrd]l ... iiiceiiiinenaeiniens - - - - - 1,965 1,965
May — Mai .... = E — = e 1,970 1,076
June ~ Juin ... - - - - - 970, 1,970
Ingurance — Assurances:
ApnidFRaEing, SR S v L L S o B e 21 105 = 69 = = 197
May — Mai .. 11 20 102 - 69 - 4 195
gloRets Taia-... B 8 . 5 Cge ol - 2r L OBE. B8 0c - o ol I G 20 101 = 6% = 4 194
Flsherles and Environment — Pé&ches et Environnement
April - Avril . 3,063 1,214 4,507 2,438 1,479 74 12,775
May —Mad .......0 3,067 1,216 4,570 2,488 1,794 292 13,427
June — Juin seieieiiiiiiiniainiiiienees LR SRR 3,069 1222 4,586 2,518 2,148 680 14,224
Governor General and Lieutenant-Governors — Gouverneur pénéral
et lieulenants-gouverneurs
April = AVEIL ..uiciiiieiciiariioartitniitisitsianannsnases = L) == 30 40 13 93
HMayR=sitfaif LIRS L R .. e . . = 9 = 33 40 12 95
June = JUEN sereervuncnsnnarrosoaraiontansasirnstianasenan - 9 - 32 40 13 95
Indian Affairs and Northern Oevelopment(l) ~ Affaires indiennes
et Nord csnsdien(l)
APYil — AVELIL .oierevecornorocecranssraronnncarsnnocsnsnnse N 2,638 2,336 1,216 2,423 2,914 ok L. 3us
May ~ Mai ... S 2,635 2,379 1,288 2,458 3,801 208 1. ThA
June — Juin . . 2,626 2,405 ¥,333 2,536 5,104 205, 15, 38]

See footnote(s) at end of table. — Voir note(s) 3 la fin du tableau.




D~

TAALE 5. Ceneral Goverament, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category,
April-June 1978 — Contlnued

TARLEAL 3. Administracion publique générale, nombre d'employés selon le ministére ou l'organisme et la catégorie d'occupation,

avril-juin 1978 — suite

Executive, Adminis-
scientific | trative and Adminis-
and pro- foreign trative Opera-
fessional service Technical asupport tional Other
- - - - - - Total
Direction, Adminis- Technique Sout fen Exploi~- Autres
scientifique | trative et adainis- tation
et profes- | du service tratif
sionnelle extérieur
industry, Trade and Commerce(l) — Industrie et Commerce(l)
De.p-rtment — Ministidre:
IEENEEES A ralil=i. . atara. L., L SRR S, S 174 1,469 2 965 21 180 2,881
May — Mai ,..... 177 1,484 72 976 20 181 2,910
IR Rt T e o« . - . 180 1,482 70 989 21 185 2,927
Statistics Canada ~ Statistique Canada:
810 715 738 2,739 45 10 5,057
817 709 729 2,739 44 317 5,415
818 705 737 2,815 44 297 5,416
Justice(l}
Department — Ministére:
April — Avril ......... 5i4 84 41 559 16 613 1,827
MaysiEi I . . .. .. e 517 87 41 575 16 628 1,864
SHASESM IR .o daoma® o o R L TR B, BT . i 523 90 39 582 18 648 1,900
Federal Court of Canada ~ Cour fédérale du Canada:
Appdil —FRuriil WL N o JET e I — 46 — 83 5 - 135
May — Mai ...... - 45 - 84 [] - 136
June — Juin . - 45 - a1 3 - 133
i Lapimr (1) — Travail(l)
" Dol Navta® . e e B0 79 358 36 173 6 19 871
- by - Mal ...... . 72 360 a9 360 6 20 862
gune ~ Juin ... 77 353 39 357 [} 17 849
National Defence(2?) — Défense nationale(2)
Department — Ministdre:
Apridl = AVEL . cooie v olaaias oo nmnioaite a0 oo aiils ialn s e olblas e o o8 1,653 1,551 2,856 10,412 25,607 81,939 124,018
May — Mai ..c.uceoniecccrnrassanonciinesaa, 1,710 1,556 2,868 10,379 25,262 81,472 123,247
e, SR ey, e BRI IS e SR tevesaaas o 1,778 1,564 2,869 10,298 25,789 81,488 123,786
Defence Construction (1951) Limited — Construction de défense
(1951) Limitée:
PR —SREGL.. o o 01000 o 2[Sists off mullisin oilE]s sravarets 3o MMMETe . o W oS - - - - - 266 266
- — - - - 309 309
= - - - - 338 335
National Health and Welfare(l) — Sant# nationale et Bien-&tre
social(l)
Ly LIRS e B R T TR ST BB A T 2,412 1,402 792 4,648 1,364 73 10,691
MEva="Mail . . Lok, b . 2,418 1,404 794 4,504 1,408 80 10,608
June = Juld ..aceicieereionnans 2,426 1,417 799 4,460 1,374 116 10,592
Nat ional Revenue(l) ~ Revenu national(l)
A SN MR, e T SRR P B R S 2,742 11,725 32 14,308 270 41 29,118
May — Maf .iiieininnnniane 2,744 11,760 32 14,671 263 167 29,637
DT TR T U SRR PR SRS v P S N 2,743 11,883 34 13,283 255 538 28,736
Parliament — Parlement
House of Commons ~ Chambre des communea:
ADTHE ~ MAu il SRR, o e . i L .. W L. - - - - - 2,87 2,874
MaY = Mai Lieeeiineoneen - - - - - 2,888 2,888
June — Jufn s.oievieianns - = - - - 2,950 2,950
Library of Parliament — Biblioth2que du Parlement:
B R I, N o e dls » o R ane e * v o ni 68 - — 9% o 5 172
N M. . 2. e L 66 - - 9% - 7 170
oo RS . e GRERET - SR .  OAE BLEE 69 - - 92 — 7 171
feate ~ Sénac:
i mpril — Avrdl c.ecveivnean by B - - - - - 259 261
TR L SR S, 3 5 - - - - - 261 263
e = Juln ol e ienieecr i e e va st e e e e - - - - -— - 265 267

Bam

Tootnote(s) at end of table, — Voir note(s) ¥ la fin du tableau.
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TABLE 5. General Covernment, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Catagwry,
April-June 1978 - Continued

TABLEAU 5, Administration publique générale, nombre d'employés selon le minist2re ou l'organisme et la catégorie d' musfil L,

avril-juin 1978 — suite

— __.’._ e ———
Executive, Admin{s~
scientific trative and Adminis-
and pro- forelign trative Opera-
fessional service Technical support tional Other
a2 = = = =3 - Total
Oirecrion, Adminis- Technique Soutien Exploi- Auttes
sclentifique | trative et adminis- tation
et profes- du service cratif
sionnelle extérieur
Post Office — Postes
April — Avril 133 2,428 156 3, 158 61,954 42 67,87D
May — Mat .... 132 2,432 155 3,208 61,648 52 67,627
June = Juin ... 132 2,442 170 31229 62,047 62 68,082
Privy Council(l) — Conseil privé(l}
Oepartment ~ Ministare:
Rpalit. = AVETIE CL L il e e ie ihhs e meaeibio e o iminie 0 v 0o ey 51 152 ? 274 42 216 742
- May — Mal ..... 49 150 /! 276 [ 224 750
June = JUIR % sioiieslatinoniotramctsorersattreiotraierensn 51 155 b 272 38 219 742
Economic Council of Canada ~ Conseil économique du Canada:
SR =R T~ ST, . .. i - T e e o S = = e = - 131 132
May — Mai ..... e = — = — 133 134
Sl e e e T T O R T OO RL et s B - - - 141 143
Public Service Staff Relations Board - Commission des rela-
tions de travall dans la Fonction publique:
APril — AVEL] coosubiavecnirotorronnarsneseesororensononne - - - - - 164 169
May — Mal coovisiasiivesirrevosositraianas - - - -— - 170 174
T R b T I LT Ny ARt - v SRJe ols == = v eruin A MOV L wis s - - - - - 175 179
Public Works - Travaux publics
April — Avril . 678 1,141 1,166 1,585 5,007 120
May - Mal .... 672 1,130 1,176 1,584 5,048 137
P TS T R M N e, TR TR 677 18127 1.179 1,608 5,092 165
Regional Economic Expansion(l) — Expansion Economique
regionale(1i)
Department — Minist2re:
phel e TS P T S T R e e A by -l = 126 495 kl] 495 10 13 1,169
122 500 32 490 10 18 1,172
122 499 3l 492 10 20 1,174
Cape Breton Development Corporation — Sociéti de developpe-
ment du Cap-Breton:
April — Avril P = = = e 3,779 3,719
May — Mai .... - - - - - 3,887 3,887
et e WRSEET T TR R RSO T S e o = - — - = 3,950 3.950
Prairie Farm Rehabilirarion Administracion — Administracion
du rétablissement agricole des Prairies:
(YL I ST b R G O rie 0 A QP P ST OGSt 81 69 209 126 279 - 764
May - Mai .. 82 71 205 123 525 - 1,006
June ~ Juln .iiiueecsacedieeratiscnennescrtniracanconans a3 74 204 118 537 — 1,016
Science and Technology(}) — Sciences et Technologie(l)
Ministry of State ~ Département d'Etat:
e e e e - - P e L e 32 61 5 45 -~ 66 211
May -~ Mal ... 33 58 5 48 -- 73 219
L Ty Tt el S SRR B SRR T et SRR S 33 60 5 47 - 76 223
Nat jonal Research Council of Canada — Conseil national de
recherches du Canada:
A USSR T BT TR T SRS - S 49 1,122 981 549 292 72 3,065
May - Mai .... 50 1122 976 544 288 272 k]!
June — Juin ... 50 1,120 975 540 287 30t 3,298
Secretary of Srate(l) — Secrérariat d'Frac(D)
Department — Ministare:
April — Avril ..... 62 1,931 57 1,28 8 167 3.436
May — Mai ..... 63 1,957 57 1,220 10 167 J.aad
June = Juin ...... 63 1,951 60 1eRs 9 157 T ahY
Canada Council ~ Conseil des Arts du Canada:
— = = = - 224 14
= = - - - 224 2
- " - - - 222 ]

See footnote(a) at end of table. — Voir note(s) & la fin du tableau.
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TABLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category,
April-June 1978 - Continued

TARLAME 5. Administration publique générale, nombre d'employés selon le ministdre ou 1'organisme et la catégorie d'occuparion,
avril-juin 1978 - suite

Executive, Adminis-
scientiflc (crative and Adminis-
and pro- foreign trative Opera-
fessional service Technical support tional Other
= = = - = = Total
Direction, Adminis- Technique Sout {en Exploi= Autres
scientif{que | trative et udminis- tation
et profes- |du service trat{f
sionnelle extér feur
Secretary of State(l) — Concluded -~ Secrétariat d‘étct(l) — fin
Nationsl Arta Ceatre Corparatian — Corporation du Centre
national des Arta: {
G g | T AN R b I e e | O P | - - -~ - - 526 526
May — Mad .... . - - - - - 520 520
Jube —Sulitn -, a0 wrarrET s o O RSN | pavn. P L s o L AT S aye - - - ~ - 586 586
Naticonal Film Board ~ Office narfonal du film:
Kpr il =EARVEN ORG-S Ea el T eie s o o T T - 162 352 238 66 86 904
May — Mai .... . S 162 350 242 45 85 904
June' = Jud®¥ L. .......2.. N0 IR it TR e gl = 154 351 240 63 89 897
National Library — Bibliothdque nationale:
April — Avril 167 23 38 231 3} == 473
May — Mai .... . 166 22 39 239 1 —— 480
el TUA . oo . o o . B S e L 164 23 40 240 1 -- L3-H
National Museums of Canada - Musées nationaux du Canada:
April — Avril 1o 194 247 188 268 4 1,011
May — Mai .... o 162 194 247 195 268 4 1,020
fiffe —EnL.. .- . . ol .. o8 Sl L 0E D R L 111 190 247 193 270 4 1,015
Public Archives — Archives publiques:
April — Avril 102 109 1 322 39 - 686
oy — Mai ..., . . .. 101 12 109 324 39 - 645
C o T SR SR SR 1 IR ) Vrriaescieceanrann 103 143 112 326 39 - 696
Fililic Service Commission — Commission de la Fonction
psclique:
MEril — Avril ,..o..ia0an Abibimmtateatatasvana evsennaasane 1,%553 788 199 903 28 49 3.520
My — Mai .. . 1,503 784 199 904 28 48 3.466
Jmne — Juin .. oo oL a 1,449 791 199 907 27 60 3,433
Soiicitor General ~ Sclliciteur général
Department — Ministdre:
L TUTRITRG < 6 S RS T T T P T PR A B 48 85 =4 91 - 238
47 B4 - 93 -- 42 78
June ~ Juint (.ou.eiiiaen 47 85 - 92 - 85 34
Canadian Penitentiary Service — Service canadien des
pénicenciers:
April — Aveil ..s...0... tetvestraatsentaaan tervessartesorans 538 1,680 250 1.849 6,315 ? 10,639
May - Mai .... . 534 1,695 251 1,865 6,325 26 10,696
RO — JUSH oo as o vnoo oo MG ioisatisnaenoees s Mooaeia .. i, 531 1,218 254 1,870 6,320 70 10,758
National Parole Board — Commission nationale des libérations
conditlonnelles:
Ml ~SAvell .. .... %] 8 15 - 158 = 20 261
B ~"Malh S .. ... 8 72 - 156 - 25 261
June — Juin ...... . 8 73 — 158 - 36 275
Royal Canadian Mounted Police — Gendarmerie royale du Canada:
April — Avril ..... ‘. 4 150 &7 2,649 415 16,847 20,112
May — Mai .... 6 157 60 2,763 (113 16,999 20,431
June ~ Juin . Sesaeiansensoraredliissiessaceactesans oot 6 160 62 2,770 454 17,112 20,564
Supply and Services — Approvisionnements et Sarvices
[ O < 3 S I T T X 410 2,816 109 5,633 1,647 46 10,661
Nay - Mai . . 4l4 2,867 108 5,697 1,649 19 10,754
Juna = Juin .eo.oon.. ‘e 415 2,902 105 5,684 1,639 26 10,771
Transpore(l) — Transports(l
Department — Ministére:
April — Avril .. 877 2,060 7,918 3,568 6,336 144 20,897
May ~ Mai .... 868 2,082 7,901 3,604 6,491 174 21,120
June — Juin ..o A75 2,092 7,898 3,675 6,817 254 21,611
Bxlantic Pilotage Authority — Administration de pilotsge de
1'Aclantique:
SREIL = AVTLL . .oitiieiniet it iiaiaeniioerisanantataasesnioisae - 11 67 20 - - 98
by — Maf (.o0nienn Cetaeratairanen - 8] 67 20 e - 98
T [ A P AP R P M e - 9] 68 20 - - 99

Has Sootnote(s) at end of tabla. — Voir note(s) & la fin du tableau.
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TABLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category
April-June 1978 — Concluded

TABLEAU 5. Administration publique générale, nombre d'employés sclon le minist2re ou 1'organisme et la catégorie d'oceupaiiom
avril-juin 1978 ~ fin

Executive, Adminis-
scientific | trative and Adminis-
and pro- foreign trative Opera-
fesgional service Technical support tional Other
- — = = = 5 Total
Direction, Adminis- Technique Soutlen Exploi~ Autres
scientifique | trative et adminis- tation
et profes- | du aervice tracif
sionneile extérieur
Transport (1) — Concluded — Transports(l) — fin
Canadian Transport Commission — Commission canadienne des
transports:
R = SR ULTT i o SE TR e i R A R A o 0 196 241 68 359 - 19 884
193 239 70 373 = 22 898
193 235 12 390 — 25 916
Great Lakes Pilotage Authoricy, Ltd, — Administration de
pilotage des Grands Lacs, Ltée:
A T L DI R oy Foaies « = 2fo¥s s = oo T o%% » 1 o o vge 47e] oTe W) o 1o 4T ~ ) sfila & - - - - - 132 132
May — Mai ... L - - - - - 132 132
i = dT0 e o S ok ot o S0y o oo e I . - - - - - 132 132
Treasury Board ~ Conseil du Trésor
Department — Ministére:
Lyl = S BISGAE Beae SRR AT ST SR R R e B 160 430 t4 256 - 9 a7t
May — Maf ... 160 431 14 251 ©= i1 869
A0 BT SR A PR R RS PR - SRR o 6 158 433 i3 249 - 13 B68
Loto Canada Inc:
April — Avril Sooodhe o s - - - - - 119 1is
May ~ Mal .... sesternenaaars e = = = = = 123 1n
i g MENT Ty S TR R SR T e . - = - - - e 5 1
| ! | !
| |
| | |
Urban Affairs — Affaires urbaines | 1
|
Ministry of State — Département d'Etat:
April — Avril ........ 43 Al wil ¥ -5 ' i
May = Mai ... 43 39 5 68 == 22 178
June — Jufn 43 38 4 69 - 26 180
National Capital Commission — Commission de¢ la Capitale
natienale:
April - Avril . 68 124 54 161 747 - 1,154
May — Mal .... 67 146 54 183 790 3 1,240
June ~ Juin .. 67 154 56 193 841 - 1,311
Veterans Affairs(l) - Affaires des anciens combattants(l)
Department — Ministére:
APy AT 10 . - on . PR Lt I 913 567 106 1,389 2,119 50 S, 144
May — Mai .... 5 5 E 5 894 581 106 1,401 2,098 48 5,128
Jupe - Juin 725 581 68 1,333 1,809 81 4,597
Bureau of Pensions Advocates — Bureau des services juridiques
des pensions:
April — Avril ... 36 L o~ B3 e - 124
May — Mal ...o.... 36 - - 83 - 4 126
June = Juin .......0iieiae, . 43 5 - 102 14 [} 171
Canadisn Pension Commission — Commission canadienne des
pensions:
ARG — AVGE], LB L 45 41 = 337 4 23 450
May -~ Mai .... 3 & 45 41 = 340 4 23 453
Sl ST B o WS S A RSSO e o b 45 40 - 350 -— 23 460
Veterans' Land Administration — Dffice de !'établissement
agricole des anciens combattants:
ARG —BAVCIIL. o el e o « v o 2B o Szl 580 e B D080 G0 ot o9 - 122 - 175 39 == 337
May — Mai .... - 120 - 173 36 == 330
Juna — Juin = 17 = i72 35 B 325
Total
MESIESARIREL E R5 . onode o o oho o mass ape o ssassrersrafile s otats » o8 oggiseecs 25,958 54,039 29,147 88,393 120, 569 120,431
by e LT S R 25,937 54,321 29,331 89,551 121,885 121,919 442,
June'— JAIn o=t - b S ea. s FAt 25,821 54,570 29,374 88,312 124,796 123,676 P

(1) For decails on organizations included in departmental totals see Appendix on page 34. — Pour des détails sur les organisations comprises dans lew

totaux départementaux voir 1'appendice 3 la page 34.
(2) Includes members of the Canadisn Armed Forces. — Comprend lvs membres des Forces armées canadiennes.
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TASLE 6. General Goverament, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending June 1978 (Excluding Overtime and
Retroactive Payments), Classified by Departmearal Organization sod Occupational Category

TARLESY h. Administration publique générale, rémunération ordinaire versée au coura du trimestre terminé en Jula 1978

Umaiis Tow maicments d’heures supplémentalres et les rappels), selon le ministdre ou 1'organisme et la catégor ie d'occupation

Executive, Adminis-
scientific trative and Adminis-
and pro- foreign trative Opera-
fesaional service Technical support tonal Other
= - - - - - Total
Direction, Adminis- Technique Sout Len Exploi- Autres
scientifique | trative et adminis- tation
et profes- du service tratif
sionnelle extérieur
thousands of dollars — milliers de dollars
Agriculture(l)
Department — Ministdre:
APTIL = AVELL vieneriennnnnnananns 4,509 1,144 4,196 1,649 1,705 41 13,244
May — Mat .... 4,540 1,166 4,220 1,639 1,940 92 13; 597
June — Juin 4,570 1,183 4,368 1,639 217 138 14,113
Baral 5. .% .. o~ RS L SR 13,619 3,493 12,782 &,927 5,862 271 40,954
Canadian Grain Commission -~ Commission
canadienne des grains:
April — Avrdl oo iiiiiiiieiiei e iei e 54 50 397 135 530 18 1,184
May — Mal ....... 5 54 49 396 136 523 19 B, 177
EEREN = "MNAnE. . ... ... ... e B e 55 48 414 136 663 19 15335
IR PR b e - Rl R B A 163 147 1,207 407 1,716 56 3,696
Communications
Department — Ministere:
APTIL = AVELL toieieiiiieeei i eianaaas 781 657 954 661 83 12 3,148
May — Mal .... 177 660 958 654 82 A5 3,147
UGOREEE JOLO e« hscaioc. SR © .. 20N 787 672 968 640 87 20 3,174
1, LS R S S — 2,345 1,989 2,881 1,955 252 &7 9,469
Canmed Lan Radio-television and Telecommunica~
Tlsus Commission — Conseil de la radiodif- 1
Fuwion vt des télécommunications cana~ ]
dlsnnes:
e T o I S S T Y 116 320 30 162 - 27 656
May = Mal .... ceseans 107 321 30 1720 = i 660
C LRI E T e BT o LS | 108 322 30 167 - 32 660
TOtAL ovoivuaraorostssssaniassnacrsanes 331 963 90 499 - 90 1,976
Consumer awd Covporate Affairs(l) — Consom-
mation er Corporations(l)}
BEEE = Aveddl . ABEEL L R L e 693 1,124 745 840 30 36 3,468
May — Mal .... p h 692 1,137 741 846 32 52 3,500
June -~ Juln . E 688 1,152 773 860 34 68 3,508
TOTRET L en 1, SRR, R et SeTol oo o o fpte 2,073 3,413 25259 2,546 96 156 10,543
Employment aud lmmigrstion(l) — Emplof et
Immigration(1)
Department - Ministdre:
April = Avril ..... 244 237 43 192 - G4 761
May — Mal ....... = 246 226 40 190 -~ 45 7648
June - Juin ..... YRR 242 237 41 191 - 48 760
dloltall - .. Ll . - IR 732 700 124 573 - 137 2,269
Canada Employment and Immigration Com—
mission — Commission de 1'emploi et de
1'immigration du Canada:
April - Avril ...... eeaaa deeseisesesaane 468 15,909 84 12,264 84 103 28,912
May - Mai ... 471 15,946 95 12,591 86 137 29,326
RITG TRl s . o v e s e 469 15,906 105 12,586 82 133 29,283
1 (-1 L RS D 1,408 47,761 284 37,441 252 375 87,521
Energy, Mines snd Resources — E’nergle,
Mines et Ressources
Department — Ministdre:
MRl = AVEEL v o v il ame se e ta s e a e, 2,412 594 932 789 339 19 5,685
. reseaies 2,417 624 i, 534 801 337 53 5,763
- e KD PSR T SR W R 2,434 631 1,538 802 293 106 5,804
L O o M R R Ty 7,263 1,849 4,601 2,392 969 178 17,252

Ess Issanote(s) at end of table. — Voir note(s) 3 la £in du tableau.
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending June 1978 (Excluding Overtim. smul

Retroactive Payments), Classified by Departmental Organization and Occupational Category — Continued

TABLEAU 6. Administration publique générale, rémunération ordinaire versée au cours du trimestre terminé en jalm 1

{sans les paiements d'heures supplémentaires et les rappels), selon le ministdre ou 1'organisme et la catégorie d'oco opmi e = anie
Executive, Adminia~-
sclentific tratfve and Adminis-
and pro- foreign crative Opera-
fesaional service Technical support tional Other
3 - - - & - Total
Direction, Adminis- Technique Soutien Exploi- Autres
scientifique trative et adminis- tation
et profes- du service tratif
sionnelle extérieur
thousands of dollars — milliers de dollars
Energy, Mines and Resources — Concluded —
nergie, Mines et Ressources — fin
Atomic Energy of Canada Limited — E’nergie
atomique du Canada, Limitée:
April — Avrdl ... iiiiiiiiiiii it - - - 3 = 9,79t 9,791
May — Mai ... - - - - - 9,890 9,890
June — Juin - - - - - 10,307 10,307
Totage. .t 2% 2. 1. . RNk W o - - - - - 29,988 29,988
Atomic Emergy Control Board — Commission de
controle de 1’&nergie atomique:
T e TR T R — E 3 B x 253 256
May ~ Mai .... — - - - - 268 27
June — Juin ..... - - - - - 285 289
ERER B T, P B, R . L L S - - - - - BO6 Bi8
National Energy Board - Office national de
1'énergie:
April - Avril 317 98 48 102 - 25 591
May — Mai ... eerainisana 326 98 48 102 .- 27 602
June = Juin ...... . B2 317 102 51 95 - kit] 506
Total . Bl . cocacsdaniminseethoresoshason 960 298 147 299 - ) AL L
External Affsirs(l) — Affaires extérieures(l)
Department — Ministeére:
April — Avril ...... 119 2,131 165 1.631 194 £ 4801 w001
May — Mai ..... 119 2,127 168 1,628 192 1 s | L% 1]
June = Juin 115 2,175 170 1,634 194 2335 LN
TOEAD oc.opnrorollcin. doealone.nane 353 6,433 503 4,893 580 5,344 18,106
Canadian Internat ional Develapment Agency —
Agence canadienne de développement inter-
national:
April — AvEdl ... cceeic BB iibieeiennnans 192 845 13 352 7 — 1,413
My — Mai .. . 189 845 | 12 352 7 — 1,409
R i L . L J AR o 193 860 | 13 335 6 - 1,431
Totaer. . e TS [0 TIRSIe 574 2,550 38 1,059 20 o 4,253
International Development Research Centre —
Centre des recherches pour le développe—~
ment International:
Aprdl - Avrdl ...ece.iieadiiiai i e 214 160 19 111 - = 504
May —Mai .... 204 153} 19 117 - ~ 493
June — Juln ...icciiiiiiiiiiiiieieserieane 202 149 18 118 - - 487
el . L TEREE. L 620 462 56 346 - - 1,484
Finance(l) — Finances(l
Department — Ministdre:
April — Avril ... 601 188 58 240 6 58 1,151
May — Mai .... 600 187 58 243 6 61 1,15%
June = Juln ciciiiiiiiinais et tiereen 608 183 61 248 6 65 15171
FEOE s =« oo iotaimms o o 350 s 0ol OM ppes a0 onsnoe 1,809 558 177 731 18 184 3,477
Anti-Inflation Board — Commission de lutte
contre 1’inflacion:
April — Avril .... 124 425 42 220 - — 817
May — Mai .... 125 413 43 222 - - 808
June — Duint . tt. s acsssseratanasceresa 115 413 41 216 Fal - 790
TOERIR . . o . BB o aalels o oseies sis e s dleie o 364 1,251 126 658 - — 2,415
Auditor General — Vérificateur général:
April = Avril .. oioiiiiiieinen 390 197 _— 81 6 70 fiL]
May — Mal ........... . 398 193 = 75 8 9% L]
JUAB = JEN .. --. B ceerenimos viloveance 398 193 -— 75 8 115 e
REad TR I e s s e 1,186 583 = 31 22 278 8 b

See footnote(s) at ‘end of table. — Voir note(s) @ la fin du tableau.
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TaNLi 6. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending June 1978 {Excluding Overtime and

Hetroactive Payments), Classified by Departmental Organization and Occupational Category — Continued

TARLEAL ». Administration publique généraie, rémunération ordinaire verade au cours du trimestre terminé en Juin 1978
{warm lem p&lcaenta d'heures supplémentaires et les

rappels), selon le ministdre ou 1'organismwe et la catégoria d'occupation — suite

Executive, Adminis-
scientific trarive and Adminis-
and pro- foreign trative Opera-
fessional service Tachnical support tional Other
- - - - - - Total
Direction, Adminis- Technique Soutien Exploi- Autres
scientifique trative et adminis-~ tation
et profes- du service tratif
slonnelle extérieur
thousands of dollara — allliers de doliars
Finance(l) — Concluded ~ Finances(l) - fin
Bank of Canada — Banque du Canada:
April —sRved) g .. - - - - - 22 2,217
. d 5 3 = = - - - 2,343 2,343
June - Juin ... . = - - - - 228 2,273
RotINE. . om0, 2 e SV Lo - 3 - - - 6,893 6,893
Ingurance - Assurances:
April — Avril 49 204 - 59 - - 37
May - Mai .... &7 201 - 60 - 6 314
June — Juin .. &7 201 = 60 - [} 316
ORIy oo e T . B L L 143 606 ) 179 - 17 945
Fisheries and Environment - Péches et
Environnement
APGLY SSAvEl) bl LB ok 6,204 2,046 5,527 2,DB2 1.326 68 17.253
May — Mai ... 6,221 2,052 5,588 2,121 1,651 226 17,859
BERE = Judn Bemlon s SN i Ll Y 3 6,237 2,058 5,649 2,141 1,980 493 18,558
FRORARRE". . - 5 Halifi¥ivere - o/l o & il Buglials o e o0 18,662 | 6,156 16,764 6,344 4,957 187 53,670
r General and Lieutenant-Governors —
;tneur général et lieutenants=-
LESwRInCcurs
APl - AvTil (..aaeienaln s g & 17 aw 27 30 35 111
M - Mai (..., . - 1% - 28 30 36 i1
dlber= Juln SCangl . . o Fe el B o 44 17 =2 20 30 16 112
Total .. - 51 ) 82 90 105 3%
Indian Affairs and Northern Development(l) -
Affaires indiennes et Nord canadlen(l)
AREE. SSARBEIE. L 5. .. g g e 4,104 3,600 1.526 2.060. 2,570 72 13,932
May — Mai n.. . 4,096 3,651 1,602 2,089 | 3,344 171 14,953
June - Juiln ... 4,088 3,682 1,693 2,145 4,526 224 16,358
[RORRL o vias o od Mot o s il e opaioliien ool o o[ 12,288 10,933 4,821 6,294 10,440 467 45,243
Industry, Trade and Commerce(l) ~ Industrie et
Commercc(1)
Department — Minlstdre:
April - Avril .... 450 3,276 102 B53 19 267 4,967
B . 8 e LR 456 3,298 101 859 | 19 284 5,017
Riines — Huin. ... 3. . 1... 466 3,306 104 870 19 299 5,064
|
TOCRL . ohieaups oo aae s ofiunnninlisaenen caanse 1,372 9.88D 307 2,582 | 57 850 15,048
Statistics Canada — Statistique Canada:
b Tk A Lt T R T I 1,793 1,054 1,066 2,303 37 1 6,264
May ~ Maf ........ v 1,802 1,049 1,058 2,308 36 282 6,535
June = Juin .... 1,803 1,045 L 2,356 38 224 6,593
TOtal ..uvvvriarreiotpoisiorininn,onnens 5,398 3,148 3,251 6,967 11 517 19,392
Justice(l)
Department — Miniastdre:
April - Avril ... 1,102 132 58 490 13 2,523 4,318
May — Mai ...... 1,185 138 58 502 13 2,564 4,460
dune = Juln ....... 1,179 142 59 509 14 2,603 4,506
Wotal .icoceiiieniieaiiiiiteiiiieiieaaas 3,466 412 175 1,501 40 7,690 13,284
Piileain) Court of Canada - Cour fédérale du
Caiada:
Wll - BELY oo i e -- 66 - 74 3 - 144
My — Mal o.oveenenes -- b4 - 74 & = 146
Wkl = JUEN i e e i e o s aas s - 64 - 22 4 - 142
luzal .. -- 194 - 220 1 - 430

See footnote(s) at end of table. — Voir note(s) & la fin

du tableau,
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending Junme 1978 (Excluding Overtima whd
Retroactive Payments), Classified by Departmental Organization and Occupational Category — Continued

TABLEAU 6. Administration publique générale, rémunération ordinaire versée au cours du trimeatre terminé en julm V§}E
(sans les paiements d'heures supplémentaires et les rappels), selon le ministdre ou l'organisme et la catégorie d'occupu:ipm — waits
|
Executive, Adminig-
seientific trative and Adminis-
and pro- foreign trative Opera-
fessional service Technical support tional Other
5 = = - - = Total
Direction, Adminis- Technique Soutien Exploi=- Autres
scientifique trative et adminia- tation
et profes- du service cratif
sionnelle extérieur
thousands of dollars — williers de dollars
Labour (1) - Travail(l)
April — Avril ........llllal 183 607 47 321 5 44 1,207
May — Mai ..... o 181 611 51 312 5 44 1,204
June — Juin ..ocvieeidinienn Ceaaan. 181 603 54 309 5 42 1,194
Sk L LB B - S SO S 545 1,821 152 942 15 130 3,605
National Defence(2) - Défense nationale(2)
Department — Minist2re:
APTil — AVEAL veernaniancaanans 3,086 2,439 3,836 7,995 23,379 107,134 147,869
May — Mai ...... 3,176 2,468 3,855 7,980 23,568 107,174 148,221
June — Juin sciuvneraniens 270 2,487 3,904 7,946 24,609 107,466 149,684
e cal . e TR b - ooabodsogs c o o 9,534 71394 11,595 23,921 71,556 321,774 445,774
Defence Construction (1951) Limited — Cons-
truction de défense (1951) Limirée:
April — Avril = - - - - 404 404
May — Mai ... - - - = ¥ 440 440
June - Juin .. 3 = - = = 456 i
TOCAL .eor:tnnvotvovonsnasvnsorcasacaaas - — - - - 1,300 | e
National Health and Welfare(l) — Santé na-
tionale et Bien-étre social(l)
April — AVELL covnivianionecnaroreaaians 4,163 2,151 959 3,308 1135 93 1230
May — Mai ..... 4,165 2,169 960 3,694 1,163 100 (LIRS
June — Jufn ... 4,172 2,189 978 3,661 1,159 128
e G od 0 B nBOR 6 Aol BTG o - Ao MR 12,500 6,519 2,897 11,163 3,455 323 36,857
National Revenue(l) — Revenu narional(l)
April — Avril ...iiviicaeieriatiisaiiiaana 5,223 15,75% 40 11,007 230 35 32,288
May — Mai ... B 5,536 15,793 41 11,249 225 124 32,968
June — Juin i.oiaaan. . 5,549 15,909 44 10,427 221 403 32,553
ol s GBE B0 o - 5 ol o JIEIOE o MBS SRR 16,308 47,455 125 32,683 676 562 97,809
FParliament — Parlement
House of Commons — Chambre des communea: |
April = Avril o it eie e ] - - - - 2,744 2,744
May - Mal ... - E =, = — e 2,691 2,691
June ~ Juln . — = - - = 4,318 4,318
Torangmee). .. e = - - - = 9,753 9,753
Library of Parliament — Biblicth@que du
Parlement :
April - Avril 124 - - 94 - 7 228
May - Mai ..... 121 = - 92 s 9 225
June ~ Juin .. 125 = - 89 = 9 227
TOLAY vt vivrnaoctsossirsrasnsesaainasee 370 - - 275 — 25 680
Senate — Sénat:
April — Avrdl o..ieiens T 5 = e = 291 293
May - Maf ... = = - == - 292 294
June — Juin iicesiennanes = i - - - 297 299
(EOERINCE . . ol . - o e < = = - = 880 886
Post Office — Postes
5 306 3,780 221 2,616 60,157 41 Tl
. 305 3,786 220 2,654 60,411 50 [ ]
306 3,860 239 2,670 60,945 59 ol e
ifs (e/o1T 1 e B PR S SRR 917 11,426 680 7,940 181,513 150 20 KON

See footnote(a) at ¢nd of table. — Volr note(s) i la fin du tableau.
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TAKLE ©. General Government, Regular Payroll Pafd During the Quarter Ending June 1978 (Excluding Overtime and
Retroactive Payments), Classified by Departmental Organization and Occupational Category - Continued

TANLEAY &. Administration publique giénérale, rémunération ordinaire versée au cours du trimestre termind en juin 1978

{mams 1as safucents d'heures supplémentaires et les rappels), selon le ministére ou 1'organisme et la catégorie d'occupation - suite

Executive, Adminis-
scientific trative and Adminis-~
and pro- foreign trative Opera-
fessional service Technical support tional Other
= ol -~ - r ~ Total
Direction, Adminis- Technique Soutien Exploi~ Autres
scientifique trative et adminis~ tation
et profes— du service tratif
sionnelle extérieur
thousands of dollars — milliers de dollars
Privy Council(l) -~ Conseil privé(l)
Department — Ministére:
April — Avril 152 289 10 242 35 311 1,039
May — Mai .... 147 285 10 245 37 323 1,047
June - Juin 153 296 10 245 32 320 1,054
fiBral . M- . - - o TR LR R 452 870 30 730 104 954 3,140
Economic Councll of Canada — Conseil écono-
migue du Canada
April — AvEdl Lo.eciaiiiiiii it = = = e - 225 228
May — Mail ... . =] = ¥ — = 230 233
June - Juin == = - - - 247 251
Toady PV . o arctoss S - o orale e -- - - - | - 702 na2
Public Service Staff Relations Board — Com-
mission des relations de travail dans la
Fonction publique:
April — Avril . = - = - - 252 258
May - Mail .. = = 5 - - 258 261
June = Juin vevecesveran = - = — - 262 267
EEa TR , . I 5~ (laferts - v i v = - - - - 170 786
Fubiis Works — Travaux publics
Aguil — Avedl L...... R . . L 1,494 1,907 1,64D 1,328 4,301 111 10,832
o = Mai ... 1,487 1,892 1,857 1,381 4,410 120 10,947
dene - Juin ...... 1,501 1,894 1,664 1,399 4,559 141 11,158
Btal el 4,482 5,693 4,961 4,159 13,270 372 32,937
i
Regional Economlc Expansion(l) - Expansion
économique régionale(l)
Department — Ministére:
April — Avril , . 125 1,029 40 425 8 20 1,847
May — Mal ... 5 314 1,040 42 421 8 25 1,850
BT — . I . o L. o e 312 1,041 43 425 | 8 26 1,855
TOtal .. oo BTs 5 Tale o iare STl a8 o e TS 951 3,110 125 2710 24 71 5,552
[
Cape Breton Development Corporation — So- ;
clété de développement du Cap-Breton: |
April — AveddS. Le. . . o a'sash olu oWy meidisle ¢ s o - - - = 4 - 4,469 4,469
May ~ Mai ... - - - - - 4,613 4,613
dune — Juln oiaheis i il arisicireiaciene & = - - - 4,497 4,497
TOLAl s iisvnvercsrotonatraiarnssanasssaa = & - - i - 13,579 13,579
|
Prairie Farm Rehabilitation Adminjstration — |
Administration du rétablisscment agricole |
des Prairiess |
APTil = AVELY Siiveeivnrnmsosntarsnasiansa 152 107 256 104 | 254 - 873
MagdeMadl B 5 ko 153 111 251 103 | 461 . 1,079
ST T ST N N 156 116 250 99 | 503 8 1,124
\
T i R SRR hotoe <ol B one o v s R 461 334 752 306 : 1,218 - 3,076
Science and Technolo, 1) — Sciences et
Technologie(l)
Ministry of State — Département d*Etat:
oy UL TR A R R, S N 85 112 7 41 - 100 354
May - Mai ... 5 90 107 [ 44 - 114 362
June — Juin ...eaeiiaoan s g 90 193 ¥/ 42 - 118 371
Ware AT o o S AT L e 265 332 20 127 - 340 1,087
#ijsnal Research Council of Canada — Con-
#dll national de recherches du Canada:
April — Avril cevan 80 2,322 1,487 473 291 137 4,7%0
A - Mal ... eaaan 80 2,326 1,485 472 288 289 4,940
il — Juin ..... t 82 2,339 1,485 469 304 312 4,991
, ) R R E STl S R R 242 6,987 4,457 1,414 883 738 14,721

See x'u.ol.ncte(s) at end of table. — Voir note(s) a la fin du tableau.
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending Jume 1978 (Excluding Overtice il

Retroactive Payments), Classified by Departmental Organization and Occupational Category — Continuad

TABLEAU 6. Administration publique générale, rémunération ordinaire versée au cours du trimestre terminé en ftuim 1978
(sans les paiements d'heures supplémentaires et les rappels), selon le minist2re ou 1l'organisme et la catégorie d'ociijm:ilon — multe

Executive, Adminis-
scient{fic trative and Adminis-
and pro- foreign crative Opera-
fessional service Technical support tional Other
= = = = 3 = Total
Direction, Adminias~ Technique Soutien Exploi- Autres
scientifique trative et adminis~- tatf{on
et profes- du service tratif
sionnelle extérieur
thousands of dollars — milliers de dollars
Secretary of Stste(l) ~ Secrétariat d'Eeat(l)
Department — Ministdre:
afe, g Wmalit e . HEEE T R0 SR S e 146 3,020 63 967 5 248 4,449
May = Mal ...... k. 152 3.064 63 978 7 249 4,513
RIEEN= "I N S e it 150 3.081 67 982 3 241 4,527
UL G R OBt 48 oo s SOt SRR 448 9,165 193 2.927 18 738 13,489
Canada Council — Consell des Arts du
Canada:
(e kel [T AU TR SRR, P SR, | i = 7 = i 322 322
May - Maf ... o = T = = 315 315
June ~ Juin = = o= = = 314 314
HEED o g SR S0 SET R R, v © 3 = T 951 951
Nationel Arts Centre Corporation — Corpo-
ration du Centre national des Arcs:
April — Avell ... .v... i - - - - 491 49]
May — Maf .... = = = i = 538 538
June -~ Juin .. = - = = - 642 il
Toralit's g .. _ & "% .. ... . R - - - - - 1,671 1,471
National Film Board — Office national du
film:
Aprilile="AucilS.l......... o L - 260 526 198 57 15¢ Ly L8T
EAEIES Haiaperes i e L. .. P am Rl L = 261 526 202 56 154 1.1
June ~ Juin .......... = 251 527 201 55 165 1.1
Toral ..... SsrTreiresaisesatEsaatsrsenan = 772 1,579 601 168 475 3.59>
Nat{onal Llbrary — B8iblloth2que nat{onale:
ApciSS SSAv il Wy o . 9T 256 37 46 197 1o - 555
May — Mal ..... 255 36 47 202 10 == 55%
June - Juin ... 253 37 ) 205 10 == 566
T TS STOREE - (EPI S  TR 764 110 145 604 30 -- 1,680
National Muscumn af Canada — Musies
nat{onaux du Canada:
ApGLL ~ AvEDN .. . .. Bl 221 304 kYK 169 249 13 1,329
May — Mad ooy iiianiiieen 223 305 373 176 248 13 1,338
June — Jufo Loyt e i esie i 220 301 391 174 259 13 1,358
gotabl . 5. . abde o dBaas - o TR T o 664 910 1,137 519 756 39 4,025
Public Archives ~ Archives publiques:
AR VAU 8. . BN . LB . 172 172 149 272 33 == 803
May - Maf ..... 171 177 147 271 33 = 804
Juae ~ Juin ..... 176 179 159 274 36 = 829
oGaiNTrs. S e . . ecedsadaie iy 519 528 455 817 102 - 2,436
Public Service Commission — Commission de la
Fonction publique:
ApGI SEARTEIN . . ... .. 2,448 1,343 247 760 24 53 4,875
May - Mal .. 2,386 1.335 249 762 24 51 4,807
June - Juln ...oiiienennn, 25 1.351 262 764 25 60 4,773
S DB T AT R AR S, 7,145 4,029 758 2,286 73 164 14,455
Solicitor General — Solliciteur général
Department ~ Minfstdre:
Aprll — Aveil ..., 17 157 - 85 = 13 B
114 156 -- 86 - 38 ]
114 160 - 86 - 71 a7
345 i | - 7 aa i3 LY

Ry BN 1N
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TASi 1 6., Cencral Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending June 1978 (Excluding Overtime and
Retroactive Payments), Classified by Departmental Organization and Occupaticnal Category — Continued

ENNLEATU 6. Administration publique générale, rémunération ordinaire versée au cours du trimestre terminé en juin 1978
{manm La@ fm¥snents d'heures supplémentaires et les rappels), selon le ministére ou l'organisme et 1s catégorie d'occupation — sulte

Executive, Adminis-
scientific trative and Adminis~
and pro- foreign trative Opera-
fessional service Technical support tional Other
- - - - = - Total
Direction, Adminis- Technique Soutien Exploi- Autres
scientifique trative et adminis- tation
et profes- du service tratif
sionnelle extérieur
thousands of dollars — milliers de dollars
Solicitor General — Concluded — Solliciteur
géneral — fin
Canadian Penitentisry Service — Service
canadien des pénitenciers:
April — Avril . 921 2,506 300 1,482 7,007 9 12,225
May — Mai ... .. 819 25532 302 1,498 7,064 23 12,338
June = Juin .. 918 2,566 309 1,504 7,185 56 12,538
TOLAL s veavesecanncrnesorsssoncasanonnss 2,758 7,604 911 4,484 21,256 88 37,101
National Parole Bonrd — Commission nationale
des libérations conditionnelles:
APl —~AVELY: .o o (oL o orete iessie 52 0 5 0 & 22 119 - 135 - 58 134
May - Mai .. 22 114 - 134 - 62 332
June — Juin ... 22 116 - 136 ~ 70 344
TORAL euvrsevonsnsesssrosessssosasnasnes 66 349 - 405 - 190 1,010
dwval Canadlan Mounted Police — Gendarmerie i
:Byale du Canada:
il = Avrll oL..L. . JE ] e 6 210 54 2,192 345 26,899 24,706
oy = 3al ... 8 220 69 2,286 374 27,150 30,107
. A 0G0 o oL e L e 9 225 74 2,292 390 27,422 30,412
| A B S SRR e b 655 197 6,770 1,109 81,471 90,225
Supply and Services — Approvislonnements et
Services
ST T Sl T RS I S 868 4,833 i71 4,804 1,621 45 12,342
May — Mai ... 914 4,992 170 4,852 1,625 26 12,579
June — Juln . 914 5,049 169 4,838 1,641 32 12,643
Aol I, e W e S B e . 2,696 14,874 510 14,494 4,887 103 37,564
Transport(l) — Transports(l j
Department — Ministere:
Bprididl= AU . ..L...o. g e 1,834 3,504 12,090 3,064 6,193 149 26,834
May — Mai ... . 1,821 3,549 12,204 3,091 6,594 170 27,429
June = Juin ....... . - 1,834 3,568 12,284 3,144 7,107 225, 28,162
oo e T A SRR SP S i, S 5,489 10,621 36,578 9,299 19,894 544 82,425
Atlantic Pilotage Authority — Administration
de pilotage de 1'Atlantiques
April - Avril aeieineiess - lée 133 16 - - 165
May — Mail ... = le 140 16 - - 172
June = Juln ..euiiciiinaiiaiiianiiinineans - 16 142 16 - s 174
DLV 0 R, | . S e - 48 415 48 = - 1)
Canadian Transport Commission — Commission
canadienne des transports:
T "SRR L oL i . R . . o (L 422 372 107 302 -~ 57 1.261
May ~ Mai ... 420 369 110 313 -— 57 1,270
June — Juin .. 421 363 e 70 - 59 1,289
A 10 T S b NS T 1,263 1,104 335 942 | — 173 1,820
Great lakes Pilotage Authority, Lid. — Ad- | !
ministration de pilotage des Grands laes, | :
" |
Apala - Aveil ... -~ - - - - 311 3t
May = vai ... . - - - - - B3R5 325
E JUBE = JUIN soessecereirsiorneoanas 3 - - - - - 359 354
.. DL Y. N LSRR SRR SRR ) — - - - - 995 p L

E‘mu&(s) at end of tahle. — Voir note(s) 8 la fin du tableau.
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending June 1978 (Excluding Overtime sl

Retroactive Payments), Classified by Departmental Organization and Occupstional Category — Concluded

TABLEAU 6. Administration publique générgle, rémunérstion ordinsire versée au cours du trimestre terminé en juim il

(sans les palements d’heures supplémentaires et les rappels), selon le ministdre ou 1’organisme et la catégorie d’ocuopsalss = i

Executive, Adminis-
sclentific trative and Adminis-
and pro- foreign trative Opera-
fesnional service Technicsl support tional Other
= - - - - - Total
Direction, Adminis- Technique Soutfen Exploi- Autres
sciencifique trative et adwinia- tation
et profes-— du service tracif
sfonnelle extérieur
thousands of dollars -~ milliers de dollars
Treasury Bosrd — Conseil du Trésor
Department — Ministdre:
April — Avril .... 419 904 20 217 - 18 1,579
May — Mai ... 417 908 20 213 — 23 1.582
U T T R R e T R 413 913 20 212 — 25 1,584
ToLal .uciiinsnercrenrntarvnnnsnansaenas 1,249 2,725 60 642 - 66 4,745
lLoto Canada Inc.:
AR Ay C A - - - - - 150 150
May — Mal ... - - - - - 152 152
June — Juin ..i.ciiieiiciiiersoisiiriianann - - - - - 151 151
TOERM NS e W . e e T - - - - - 453 433
Urban Affairs — Affaires urbaines
Ministry of State — Département d’Etat:
ApTil — AVELl covcsncicrcrvennsnsncionrons 9% 78 6 59 - 11 254
May — Mail «..00a0e 29 74 6 62 - 24 266
June ~ Juln c.iccnciiieieiaiseniiiaarans 98 72 ) 62 - 28 265
TOEAl civvvccaironancacerenasisanrnasans 296 224 17 183 - 63 (L]
National Capital Commission -~ Commission de
la Capitale nationale:
April - Avril ... 146 194 n 136 484 - [ aaa
May - Maf{ ..... ! . 145 205 7l 145 620 - 1, 1N
BRI S, e B . e . 146 221 73 156 757 - 21
(T SRS S 0 SO 0 [ S S A 437 620 215 437 1,861 - A
Veterans Affairs(l) — Affaires des snciens
combattants (1)
Department — Minist2re:
ADCINRENAG AR, oo o s o014 o o ool ofs o1 8 e 0 v 0 u e o 1,088 833 109 I ) 1,656 71 4,896
May - Mal .... 1,069 853 109 1,147 1,659 69 4,904
AT e T o A S R 878 855 73 1,093 1,456 87 4,642
MOERNIENL T, o B IR i = HocWd & 3,035 2,541 291 3. IS 4,771 227 14,244
Bureau of Pensions Advocates — Bureau des
services juridiques des pensions:
April — Avril . E c 78 -- - 72 - - 157
May — Mai .... . o 78 - - 72 - 5 159
BRI SRR Y- v ) ) - R e . . . s 97 7 == 89 9 g 210
TorAIEN e Ba o T .o . 253 13 - 233 9 15 526
Canadian Pension Commission — Commisaion
canadienne des pensions:
N T A A T i avis ol o6 Baf%s o o180 ¢ o 136 60 - 292 3 59 550
Ma yRESMAl, =, . < 137 59 - 295 3 59 553
T e e L R S e el 138 58 B 303 - 59 550
Totall J. . .ol damls o ahis e tage co s sovooceann 411 177 - 890 7 177 1,662
Verersns' land Adminfstration — Office de
1'établissement agricole des anciens
combattants:
SR UIERAVIEAI . 28 . oo vt rurots e oo & 'sthie — 180 - 161 28 - 372
VTS bt o SURGE R S R = 178 - 159 26 -— 366
EERE I ) T e tss Sleisio o o> oo olelstoTs o - 174 = 158 25 - 360
L ERE S TR T G S = B82 = 478 79 B 1,098
Grand ~ Torsl — Général
BERNR = AVEL T 8. Sl .. L 49,715 84,089 39,621 72,605 114,504 163,175 523, i
May — Maf ....... 50, 185 84,613 39,959 73,419 117,242 164,272 524, Al
June —ETULnEERR: ..« oo/ SeTood T o e oo 50, 140 85,155 40,632 12,742 121,521 169,094 BERE L
Quarterly - Total — Trimestriel ., 150, 040 253,857 120,212 218,766 353,267 496,541 1,590 &N

(1) For details on organizations included in departmental totals see Appendix on page 34. — Pour des détails sur les organisations comprises dans lsw
totaux départementaux voir l'sppendice A la page 34,
{2) Includes military pay and sllowances. — Comprend ls solde et indemnités des militaires.
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TAE.E 7. General Government, Overtime and Retroactive Salary Increase Payments, Reported for the Quarter Ending June 1978

TANLEA] 7. Administracion publique pénérale, palements d'heures supplémentaires et rappels, pour le trimestre terminé en juin 1978

—
Overtime Retroactive
— - Total
Heures Rappels
suppiémencaires
thousands of dollars — milliers de dollars
Agriculture:
Department — Ministdre .... P L T R T R R 2,350 237 2,587
Canadfan Livestock Feed Board — Office canadien des provendes ............ = = =
Coomunications:
Department - MINIBLBLE <.viveraeanannnercaocanocotsoasansronansonnninasss 146 117 263
Canadian Radio-television and Telecommunications Commission — Conseil |
de la radiodiffusion et des télécommunications canadiennes ............. 26 6 32
Consumer and Corporate Affairs — Consommation et Corporations .............. j 78 246 324
1
Employment and Immigration — Emploi et Imigraziun:
Department (1) - Ministére(l) ..... | S R Y L TR T ey 1,508 i 1,565
Immigration Appeal Board — Commission d appel de 1'fmmigration .. . — - o
Energy. Mines and Resourcea — l-fnergle. Mines et Ressources:
Department = MINLBLEEE ..ouuiiireisintootsanaiatsissiostaissnnianessssaans 358 192 550
Atomic Energy of Canada Limited — Energie atomique du Canada. Limitée .... = 3 =
Atomic Energy Control Board — Commission de contrile de 1'énergic atomique 39 2 4t
National Energy Board — Office national de 1'fnergie ........co.i0ivvinunnn 40 46 86
External Affairs — Affaires extérieures:
ISRt il = MITHEESEE] 1. . o5 R L Brorsore o S amarallslc Rk wroRousiotogaials o » fovetel o seombeale 506 - 506
Cagad Lan 1nternational Development Agency — Agence canadicnne de
ddveloppement Internatfonal .. : 82 6 88
115 e PLORERRE I e I
difrwlmjmesent ineecnasisind ki - 2
Imtersitions] Julnt Cemmisslne = Crmmiseion mizis interndl|oms 1 - 3
Finer=w» = Fimapamz;
yparimnt = BitniIre o ovaisissnsriesns ] g 88
At - U Yt e Mok = Comrlon lom e Tiore L7 - 14
Auditor General — Vérificateur general .. B 50 l - 40
Insurance — ASSUrances ...... 4 ! - 4
Taritf Board — Commission du tarif ............ccciieneaanns Lons - e -, B8 = 1 - =
Figheries and Environment — Péches et Environnement .......c.isessesacnveocsa 3,207 ’ 1,299 4,506
{
Governor General and Lieutenant-Governots — Gouverneur général et lieute- I
NANLB~ROUVEINEUTS <. sevsrvnnonss R R R R 13 1 ] 16
Indian Affairs and Northern Development — Affaires indlennes et Nord |
canadien: {
Deparcment ~ MINEBLEre «iiciiureiataaianoanisototasssacasossasacsossasancs 2,241 { 212 2,513
Nstional Battlefields Commission — Commission des chanmps de Bataille |
NALLONBUR « s s 40 5 10 aas 00 aardevmento o sdescesonvusaessssensostedodedos 2 - 2
Industry, Trade and Commerce — Industrie et Commerce:
Department = Ministdre ..........veoveenniannn B e T L L 137 23 160
Standarda Council of Canada ~ Conseil canadien des normes .. ) 11 13
Statistics Canada ~ Statistique Canada ...........ecvciveiveravnns 171 - 171
Justice:
Department ~ Minlstdre .......... Lo dmSoocAE - R R 58 - 58
Canad tan Human Righta Ccmlssion ~ Commission canadienne des droits de
12 PETBONME 4 ovuretasatassasscastasssasansossssansstnsatssssosnssnsstossossns - - ~—
Federal Court of Canada(2?) — Cour fédéraile du Canada(2) ... . 8 - 8
Staff of the Supreme Court — Personnel de 1a Cour Supréme .......c.eo-v.us - - —
Labour — Travail:
Department — MIBLAEATE .t eearstotoososnsastonvotnessissossessssosoosaiess 18 22 35
Canada Labour Relations Board — Conseil canadien des relations du travail 10 = 10
smgimnnl Defence — Défense nationale:
Dl tent — MINISLETE ...uvotcuustssotcnrasoassnocsasasessscasssrsesscsany 2,600 4,182 6,782
Def&nce Construction (1951) Limited — Construction de défense (1951}
Mitfsual Health and Welfare ~ Santé nationale et Bien-&tre soclal:
| e R U TT TRy T | RN B L S D A 668 635 1,303
Medical Research Council ~— Conseil des recherches médicales .. ol . — - -
Status of Women — Situation de la femme .........cueivoiiaioesnannnseanans - 3 3
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TABLE 7. General Government, Overtime and Retroactive Salary Increase Payments, Reported for the Quarter Ending June 1978 ~ Conaliudad

TABLEAU 7. Admimistration publique générale, paiements d'heures supplémentaires et rappels, pour le trimestre terminé en juin 1973 = fim

Overtime Retroactive
- - Total
Heures Rappels
supplémentaires

thousands of doilars — m{iIT{ers de dollars

National Revenue — Revenu national:
Department — MINIBEETE +.ov-evviuorereanunerrorotssrsnosacioivsnvnasalisess 2,567 1,163 3,730
Administrator-Anti-Inflation — Directeur (Anti-inflation) ............0000 - - .

Parliament - Parlement:

House of Commons ~ Chambre des CONEUNES «.-.vsveisirseveseroiorinsorsonsss 371 191 562
Library of Pariiament —~ Biblioth&que du Parlement - = =
= AEi: i lcilieai- Ot BRSNENG L . <75 oW a0 5Ts olo 574 o v o odiie o s oape 0 0 0 6 S TR000 + ol - = %
Post Office — Postes ........ 15,056 268 15,324

Privy Council - Conseil privé:

NapRnrnente-MInSoSBelE . . . . . . - o i Coutten « il s s e o ss s ae st s eeen 86 3 89
Csnadian Intergovernmental Conference Secretariat -~ Secrétariat des
Conférencea intergouvernementales canadiennes .......... Do e B E 9 = 9
Chief Electoral Officer — Directeur général des électians T e T 27 hod 27
Commissioner of Official Languages — Commissaire aux langues officielles 1 1 2
Economic Council of Canada — Conseil économique du Canada ...........000.0 - 5 5
Public Service Staff Relations Board — Commiseion des relationa de travail
dans la Fonction publique ...cieesurcieitvocisoraseraneees S vaane 2 1 3
Public Worka — Travaux publics ........ S N | 1,340 1,427 2,767

Regional Economic Expansion — Expsnsion &conomique régionale:

Department — Minfatére .........c........ o RPRRRTCE AR SR S S al 1 s
Cape Breton Development Corporation — Société de développement du

CRERBTeEOl - . . <. 4% - 2 BRky... bl - SCLL IR N R o e o R - - -

Science and Technology — Sciences et Technologie:

Ministry of State — Département d'Etat .......... oM o D |G Y & z ]
National Research Council of Canada ~ Conaeil national de recherches du

o LA T T I T TR g |, S G0 onden - dongor Ao SRR | LSy 5] m aan
Science Council of Canada —~ Conseﬂ des sciences du Canada ..........,.. & = - -

Secretary of Staste — Secrétariat a'frac:

Department — MENEIBLATe .cicocvraracnanaays . 209 8 217
Canada Council — Conaeil des Arts du Canada . Ceesredene s iianans 7 1 8
Canadian Film Development Corporation — Saciété de développement de

1'industrie cinématographique cansdienmne ............ vrevsitsiaivesanasia - - L
National Arts Centre Corporation — Corporation du Centre national des Arts 181 - 191
National Film Board — Office national du film ............. SERR - ¢ S - = =
Nactional Museume of Canada — Musées nationaux du Canada ............c0uene 58 46 104
Publle Archives and National Library — Archives publiques et Bibliothdque

a0 B e ey 8T el e R W e g P ) 80 9]
Public Service Commission — Commission de la Fonction publique .... 105 46 151
Representation Commissionar — Commissaire 3 la représentstion ............ - - -

Solicitor General — Solliciteur général:
Deparcment — MINISEEEE . Bl . - v e ol oainiiiiiietesaaniiaieaiiioeiea. 3,496 849 4,345
Nationsl Parole Board — Commission nationale des libérations condition~

L L g O R P P P 5 1

6
Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale du Canada ............. 3,304 333 3,637
Supply and Services — Approvisionnements et Services ,...v.enicuiiiiiiaiennaan 532 1 533

Transport — Transports:

Deplrtnentr —SMIBIREEYE ... ... ueslie ocoetheoounalouinesssvarrisssssenesosanses 7,769 1,905 9,674
Canadian Transport Commission — Commission canadienne des transports ..... 115 22 137
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. — Administration de pillotage des

Gl T T T R SR R 0 Rk T Y R e = i .
Pacific Pilotage Authority — Administration de pilotage du Pacifique ..... - - -

Treasury Board — Conseil du Trésor:

DERRCE M AT Y. . ...« o - hiite v o o o olnishils o o/nioailifhoo.s'e ko o o okaidisfe s o ololTaLI 53 4 57
Loto Canada TnC. ...cucuicurceerrnronsioarsnsnsrsninssnrssssnrnnnns 4 - &
Urban Affairs — Affsires urbaines: |
Ministry of State — Département d'ELAL ..oveviasuravosrossrsviononnosonnas 4 2 B
National Capital Commission — Commission de la Capitale nacionale ........ 54 257 310
Veterans Affsirs — Affaires des anciens combalttants ......covvevenun... ofiew. 470 604 1,07k
Botal - . B B  , c , L e, 50,528 14,870 65,398

(1) Includes the Canads Employment and Immigration Commission, — Comprend la commission de 1'emploi et de 1'immigration du Canada.
(2) Includes the Administration of Federal Judicial Affairs. — Comprend 1'administration des affaires de la magistrature fédérale.



R e

TASLL 8. Total Federal Goverament Enterprises, Employment and Gross Payroll by Province, April-June 1978

TRBLES. 8. Total, entreprisea publigues fédérales, emplol et rémunération brute par province, avril-juin 1978

Number of employees

Nombre d'employés

Gross payroll
paid during the quarter

Rémunération brute
versée au cours de la période

1978
Quarterly

April May June April May June total

Avril Mai Juin Avril Mai Juin Total
trimestriel

thousands of dollara - milliers de dollars
Newvfoundland and Labrador — Terre-Neuve et Labrador ........ 4,911 4,950 5,386 5,789 6,788 7,120 19,697
Prince Edward island — ile~du-Prince-fdouard ............... 913 915 995 1,048 1,297 1,103 3,448
Nova Scotin — Nouvelle-ECOSBE tevutesoerionsiionssoasonenses 4,835 5,026 5,246 5,635 6,831 6,463 18,929
New Brunawick — Nouveau-Brunswick ............. Bt T -y 6,850 6,998 =37 8,038 9,939 9,265 21,242
QUEDRE (. .5, e seseiente e danens deass saseennssaainad 39,235 39,960 40,722 52,785 61,425 63,307 177,517
ONtATLo .. iivnrrcivaansosensasscnne R e v o o MR 42,952 43,753 43,815 58,367 69,061 66,594 194,022
TR - i IR G o o o . e e ey - o 13,244 13,851 14,309 15,655 19,804 18,1357 53,816
BUEEREENCWAN oot ii e P ST, 4,372 4,656 4,785 5,652 7,092 6,702 19,446
L e e S oo SR o loielels smmslSigenare o o < %26 8,899 9.742 10,033 11,452 16,208 14,269 39,929
Brittsh Columbia — Colomble-Britannique ..........coueeennn. 7,177 7,829 7.978 10,572 12,772 11,807 35,151
Bnkon) - RN . . o R oo s iR .« - <% 276 269 295 372 447 419 1,238
Northwest Tervitorles — Territoires du Nord-Ouest .......... 502 706 863 780 1,143 1.499 3,422
Outside Canads — A 1'extérieur du Canada «.....ovveeneronans 8,300 8,264 8,21 13,611 14,178 13,029 40,818
Total ...evucivireianicasanstasncsancanes 3 ) (PRSI S . 143,066 146,919 150,069 189,756 224,985 219,934 634,625

Comparative ~ Total — Comparatif:
January-March — 1978 — Janvier-ars .....eeovvsreosasrsvens

April-June — 1977 — Avril-juin ...... = AR T SN B

Cunulative — Total — Cumulatif:
January-June — 1978 — Janvier-juin .......... sersarsessans

dBnnmr e Gung = 1077 Ui o T < 0r =T S, S i e

Number of employees as of the
last month of the period

Nombre d'employés au dernier
moia de la période

Gross payroll for the period

Rémunération brute veraée au cours

de 1la période

140,481

145, 328°

611,412

563,852°

1,246,087

1,111,829°

thousands of dollars — milliers de doliarm




APPENDIX - APPENDICE

Organizations Included in Departmentsl Totals (Tables 5 awll &)

Organismes compris dans les totaux des ministéres (tableaux § wi &

Number of employees

Nombre d'employés

Regular

payroll

paild during the qusrter

Rémunération ordinaire

versée au cours du trimestre

1978
Quarterly
April May June April May June total
Avril Mai Juin Avril Mai Juin Total
trimestriel
thousands of dollars — milliers de dollars
Agriculture
Agricultural Stabilization Board — Office de stabilisation des
prix agricoles ........... B v o -« - I o . B . 64 74 76 57 63 64 184
Canadian Dairy Commission ~ Commission cansdienne du lait .. 62 61 61 84 83 B4 251
Canadian Livestock Feed Board — Office canadien des provendes .. 21 21} 20 29 29 28 86
CRRANND S N S . S0 B o e B RN LS 147 156 157 170 175 176 521
Consumer and Corporate Affailrs — Consommation et Corporations
Restrictive Trade Practices Commission — Commission sur les pra-
tiques restrictives du COMREICe «....eicieeeerarvanananannnras 15 15 15 26 26 26 78
1L nt _and lmmigration ~ loi et lmmigration
Iemigration Appeal Board — Commission d'appel de 1'ismigration 68 65 56 96 92 95 243
External Affairs — Affaires extérleures
Internat jonal Joint Commission — Commiasion mixte internationale 46 46 45 73 74 Th L
Finance — Finances
Tariff Board — Commisslon du tarff ...ceovecoceceoccasenacsonnans 35 36 36 68 69 70 207
indian Affairs snd Northern Development ~ Affaires indiennes et
Nord canadien
National Battlefields Commission — Commission des champs de ba-
taille natfonaux ............... Yk LR -1 - SEEEE | . 29 63 68 30 51 74 155
Industry, Trade and Commerce - Industrie et Commerce
Metric Commisaion ~ Commission du systéme métrigue ............. 85 83 85 138 136 136 408
Standards Council of Canada — Conseil canadien des normes ...... 60 61 61 87 85 86 258
RIGILRIRS. (S T, SO Wo%e W51 o ore .« menie oo B0 L e o L D L . 145 146 146 223 221 222 666
Justice
Canadian Human Rights Commission ~ Commimsion canadienne des
drojits de la personne ........ 32 38 S5t 48 58 69 13
Law Refarm Commission — Commission de réforme du droir .. 35 35 15 4D 39 39 118
Staff of the Supreme Court — Personnel de la Cour supréme . 63 65 66 112 114 'S 341
Tax Review Bosrd — Commission de révision de L'imp3C ..cc.vuvenn 41 40 39 56 53 52 161
TORRLIRT o sholols aloisms ol o 500 1013 1 « slaia sl 0in olaie o 0 %8s 00 00 s00nacannosean 171 178 191 256 264 275 795
Labour — Travail
Canada Labour Relations Board — Conseil canadien des relations
LT B G O B S T R RSP S 93 9% 92 137 137 133 407
National Health and Welfare — Santé nationale et Bien-@tre gocial
Medical Research Council — Conseil des recherches médicales .... 34 33 34 45 44 ] ny
Status of Women -~ Sftuation de la femme .......vveveiverornnnens 26 25 23 37 36 b 107
o.M, e Nl ¥ BEEy: . . %l el g ey, M o 6D 58 57 B2 80 82 F Y
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AFPEMLIX — Concluded — APPENDIGE — fin
Oviguislanbioms I iluded in Departmental Totals (Tables 5 and 6)

Ohrgmcil suss eomEcis dans les totaux des ministires (tableaux 5 et 6)

Regular payroll

Number of employees paid during the quarter
Nombre d'employés Rémunération ordinaire
versée au cours du trimestre

1978
Quarterly
April May June April May June total
Avrif Mai Juin Avril Mai Juin Total
trimestriel

thousands of dollars -~ milliers de dollars

Kat lonal Revenue — Revenu nationai

Adminjetrator-Anti~Inflation — Directeur (Anti-inflation) ...... 14 14 14 o 27 27 81

Frivy Council = Conseil privé

Canadian Intergovernmental Conference Secretariat — Secrétariat
des conférences {ntergouvernementales canadienues .....icvevee 24 27 27 34 37 37 108

Chief Electoral Officer — Directeur général des élections ...... S8 59 48 71 12 65 208

Commisaion of Inquiry Concerning Certain Activities of the
Royal Canadian Mounted Police — Commission d'enquéte sur cer-

taines activités de la Gendarmerie royale du Canada .......... 13 14 23 yis) 14 23 50
Commissioner of Officlal Languages — Commissaire aux langues

ofFiedelles siapeve hie. L SR Bon Beilidoc s 70 68 73 113 (98} 120 344
Véd@cal-Provincial Relations Office — Bureau des relations

f&iérales-provinciales .......... Jaananok 444 4. sl . s 77 74 74 140 136 138 414
Neyml Commisslon on Corporate Concentration — Commission

fFEyale d'enquiite sur les groupements des sovlétés ....eveveeas L] 7 - 12 9 -— 25
ligy®) Commisslon on Indian Claims — Commission d'étude des

Favendications des IRdlens (iovcivevncnncntecciieanes 5 gils 12 10 10 | 15 14 14 43
Tan® force on Canadian Unity — Groupe de travail sur l'unité |

E@aadienne ... .. LY. W LR R RO o . B o TR T 46 51 47 49 55 L4 157

WL i Lo R - - o By TLL 309 | 310 304 447 448 454 1,349

Regionsl Economic Expansion — Expansion écomomique régionaie

Atlantic Development Council — Conseil de développement de la |
réglon de 1'Atlantique ..... e TR - [, e, _ Ty 10 10 11 18 18 19 55

Sclence and Technology — Sciences et Technologie
Science Council of Canada — Conseil des sciences du Canada ..... 62 68 70 100 105 107 3i2

Secretary of State — Secrftariat d'Etat

Canadian Fllm Development Cotporation — Société de développement

de 1'industrie cinématographique canadienne ........evevsenuss 17 17 18 24 28 24 76
Representatlon Commissioner — Commissaire & la représentation .. 4 4| 4 a 9 9 27
Sef T R - B =y B L o . @ 2 S 21 21 22 33 37 33 103
Transport — Transports
Laurentian Pilotage Authority — Administration de pilotage des
LAUCENELAES. « vomr-voeoasoann S L R R L 85 85 82 (23] 19 116 354
Pacific Pilotage Authority — Administration de pilotage du |
raeBMguC . . e K. ok - b e SR SR S 58 59 | 60 90 88 90 268
PR 4 O 0 o o et SO ERE S S 143 144 142 209 207 206 622
Veterans Affairs — Affaires des anciens combattants
Femuion Review Board — Conseil de révision des pemsions ........ 20 19 13 13 32 30 95
¥ar Veterans Allowance Board ~ Commission des allocations aux
BeRiC1NS HCOMDATTANTS e e « oo Timamrim Mgl « « « /2 p Sl ) 35 34 33 53 5l 51 155

G T SRR 7 R R B oo om e el 55 53 52 86 83 81 250




EXPLANATORY NOTES

Special Funds

Agricultural Stabilization Board
Atlantic Pilotage Authority

Atomic Energy of Canada Limited

Bank of Canada

Canada Council

Canadian Dairy Commission

Canadian Film Development Corporation

Cape Breton Development Corporation
Defence Construction (1951) Limited
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd.
International Development Research Centre

Laurentian Pilotage Authority
National Arts Centre Corporation
National Battlefields Commission
National Capital Commission

National Film Board

Pacific Pilotage Authority

Race Track Supervision Revolving Fund

Social Sciences and Humanities Research
Council

Government Enterprises

Air Canada

Bio-Research Laboratories Ltd.
Canada Deposit Insurance Corporation
Canada Development Corporation
Canadair Limited

Canadian Arsenals Limited

Canadian Broadcasting Corporation
Canadian National Railways

Canadian Saltfish Corporation
Canadian Wheat Board

Central Mortgage and Housing Corporation
Com-Share Limited

Connaught Laboratories Limited
Connlab Holdings Limited

Crown Assets Disposal Corporation

De Havilland Aircraft of Canada Limited, The
Eldorado Aviation Limited

Eldorado Nuclear Limited

Export Development Corporation

Farm Credit Corporation

Federal Business Development Bank

Freshwater Fish Marketing Corporation

Grimshaw Trucking and Distributing Ltd.
national Harbours Board

Nordic Pharmaceuticals Ltd.

Northern Canada Power Commission

Northern Transportation Company Limited
Octo Laboratory Ltd.

Petro-Canada

Petrosar Limited

Polysar Limited

Polysar Limited — General Plastics Division
Polysar Limited — Kayson Plastics Division
Royal Canadian Mint

St. Lawrence Seaway Authority, The

Seaway International Bridge Corporation,
Limited, The

Teleglobe Canada

Trent Rubber Services Limited

Via Rail Canada Inc.

NOTES EXPLICATIVES

Fonds spéciaux

Office de stabilisation des prix agricolas

Administration de pilotage de 1l'Atlantiqu#

Energie atomique du Canada, Limitée

Banque du Canada

Conseil des Arts du Canada

Commission canadienne du lait

Société de développement de 1'industrie cinéma-
tographique canadienne

Société de développement du Cap-Breton

Construction de défense (1951) Limitée

Administration de pilotage des Grands Lacs, Ltée

Centre de recherches pour le développement inter-
national

Administration de pilotage des Laurentides

Corporation du Centre national des Arts

Commission des champs de bataille nationaux

Commission de la Capitale nationale

Office national du film

Administration de pilotage du Pacifique

Fonds rencuvelable de la surveillance des hippo-
dromes.

Conseil de recherches en sciences humaines

Entreprises publiques

Air Canada

Les laboratoires-recherches Ltée

Société d'assurance-dépdts du Canada

Corporation de développement du Canads

Canadair Limitée

Les Arsenaux canadiens, Limitéa

Société Radio-Canada

Chemins de fer Nationaux du Canzsia

Office canadien du poisson salé

Commission canadienne du blé

Société centrale d'hypothéques et de logement

Com-Share Limited

Connaught Laboratories Limited

Connlab Holdings Limited

Corporation de disposition des biens de la Cou-
ronne

De Havilland Aircraft of Canada Limited, The

Eldorado Aviation Limited

Eldoradec nucléaire, Limitée

Société pour 1'expansion des exportations

Société du crédit agricole

Banque fédérale de développement

Office de commercialisation du poisson d'eau
douce

Grimshaw Trucking and Distributing Ltd.

Conseil des ports nationaux

Nordic Pharmaceutiques Limitée

Commission d'énergie du Nord canadien

Société des transports du Nord, Limitée

Laboratoires Octo Limitée

Petro-Canada

Petrosar Limitée

Polysar Limitée

Polysar Limited — General Plastics Division

Polysar Limited — Kayson Plastics Division

Monnale royale canadienne

Administration de la Voie maritime du Saint-
Laurent

La Corporation du Pont International de la Vaisg
maritime

Téléglobe Canada

Trent Rubber Services Limited

Via Rail Canada Inc.



Tha sources of data are as follows:

{1} Personnel Applications Centre, Depart-
ment of Supply and Services.

(2) Labour Division, Statistics Canada.
(3) Federal Government Employment Survey.

Classification by Function

Tables 3 and 4 present statistics on
general government classified by function
which portray employment and payroll as they
relate to types of services provided by the
federal government.

The following list indicates the classi-
fication by function and sub-function under
which the data concerning general government
are included:

General government

Executive and legislative
Governor General and Lieutenant-Governors
Parliament
The Senate
House of Commons
Library of Parliament
Privy Council
Privy Council Program
Privy Council Office
Office of the Prime Minister
Federal-Provincial Relations Office
Commission of Inquiry Concerning
Certain Activities of the Royal
Canadian Mounted Police
Royal Commission on Corporate Concen-
tration
Royal Commission on Indian Claims

Task Force on Canadian Unity
Canadian Intergovernmental Conference
Secretariat
Chief Electoral Officer
Secretary of State, Department of
Representation Commissioner

Administrative
Finance, Department of
Financial and Economic Policies Program

Auditor General

Fisheries and Environment, Department of
Administration Program

Indian Affairs and Northern Development,
Department of
Administration Program

Mational Revenue, Department of
Cestoms and Excise
Taxation

2 B

Les sources des données sont les suivantes:

(1) Le Service spécialisé en information sur le
personnel, ministére des Approvisionnements
et Services.

(2) La Division du travail de Statistique Canada.

(3) L'enquéte sur 1l'emploi dans le gouvernement
féderal.

Classement par fonction

Les tableaux 3 et 4 présentent les statis-
tiques sur l'administration publique générale clas-
sées par fonction, qui représentent 1'emploi et la
rémunération et leur rapport avec le genre de ser-
vices assurés par 1'administration publique fédée-
rale.

Voici la liste des fonctions et sous-fonc-

tions selon lesquelles sont classées les données
sur l'administration publique générale:

Administration publique générale

Exécutif et législatif
Gouverneur général et lieutenants-gouverneurs
Parlement
Sénat
Chambre des communes
Bibliothéque du Parlement
Conseil prive
Programme du Conseil privé
Bureau du Conseil priveé
Cabinet du Premier ministre
Bureau des relations fédérales-provinciales
Commission royale sur certaines activités
de la Gendarmerie royale du Canada

Commission royale d'enquéte sur les groupe-
ments des sociétés
Commission d'etude des revendications des
Indiens
Groupe de travail sur 1'unité canadienne
Secrétariat des Conférences intergouverne-
mentales canadiennes
Directeur général des é€lections
Secrétariat d'Etat du Canada
Commissaire & la représentation

Administration

Finances, ministére des

Programme des politiques financiéres et
économiques

Vérificateur général

Péches et Environnement, ministere des
Programme d'administration

Affaires indiennes et Nord canadien,
ministere des
Programme d'administration

Revenu national, ministére du
Douanes et Accise
Impdt
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Public Works, Department of
Administration Program
Professional and Technical Services
Program
Accommodation Program
Land Management and Development Program

Secretary of State, Department of
Administration Program
Canada Student Loans Administration

Public Service Commission
Public Service Commission-Staff Develop-
ment and Training Revolving Fund

Supply and Services, Department of
Administration Program
Supply Program-Supply Revolving Fund

Services Program
Treasury Board Secretariat
Central Administration of the Public
Service Program
Temporary Assignments Program
Loto Canada Inc.
Comptroller General

Other
Employment and Immigration, Department of
Canada Employment and Immigration
Commission — Annuities Program
Finance, Department of
Bank of Canada
Industry, Trade and Commerce, Department
of
Statistics Canada
Statistics Canada Revolving Fund
Privy Council
Economic Council of Canada
Public Service Staff Relations Board

Public Works, Department of
Professional and Technical Services
Program — Construction Services
Working Capital Advance Account
Science and Technology, Ministry of State
for
Ministry of State
Science Council of Canada
Secretary of State, Department of
Canada Council
Social Sciences and Humanities Research
Council
Translation Program

Protection of persons and property

National defence
National Defence, Department of
Defence Services Program
Communications Security Establishment
Defence Construction (1951) Ltd.

Courts of law
Justice, Department of
Department
Supreme Court of Canada Program
Federal Court of Canada Program

Travaux publics, ministére das
Programme d'administration
Programme des services proufasmionisis et
techniques
Programme du logement
Programme de gestion et d'aménagement
fonciers
Secrétariat d'Etat du Canada
Programme d'administration
Administration de la Loi canadienne sur les
préts aux €tudiants
Commission de la Fonction publique
Commission de la Fonction publique~Fonds
renouvelable du perfectionnement et de
la formation du personnel
Approvisionnements et Services, ministére des
Programme d'administration
Programme des approvisionnements-Fonds
renouvelable des approvisionnements
Programme des services
Conseil du Trésor, secrétariat du
Programme relatif 3 l'administration centrale
de la Fonction publique
Programme d'affectations temporaires
Loto Canada Inc.
Contrdleur général

Autres
1'Emploi et Immigration, ministé&re de
Commission de 1'emplei et du J'imadigratiun
du Canada — Progrud &z iapies
Finances, ministére deu
Banque du Canada
1'Industrie et Commerce, wivistdre ga
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Statistique Canada
Fonds renouvelable de Statistique Canada
Conseil privé
Conseil économique du Canada
Commission des relations de travail dans la
Fonction publique
Travaux publics, ministé&re des
Programme des services professionals et
techniques — Compte d'avances de fonds de
roulement des services de construction
Sciences et Technologie, département d'Etat des

Département d'Etat
Conseil des sciences du Canada
Secrétariat d'Etat du Canada
Conseil des Arts du Canada
Conseil de recherches en sciences humaines

Programme de la traduction

Protection des personnes et des biens

Défense nationale
Défense nationale, ministére de la
Programme des services de défense
Centre de la sécurité des télécommuwizacicas

ConsCuatoiw: da 48%gums (1051) s Sa
Tribunau:
Justics, miuigscdcs dz I

Ministere
Programme de la Cour supréme du Canada
Programme de la Cour fédérale du Canada
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Administration of Federal Judicial
Affairs Program
Tax Review Board

farrectional services
Solicitor General, Department of
Administration Program
Correctional Services Program
Canadian Penitentiary Service

Police services
Solicitor General, Department of
Royal Canadian Mounted Police

Regulatory services
Communications, Department of
Canadian Radio-television and Telecom-
munications Commission
Consumer and Corporate Affairs, Department
of
Corporate Affairs
Combines Investigation and Competition
Policy
Restrictive Trade Practices Commission

Energy, Mines and Resources, Department
of
Atomic Energy Control Board
National Energy Board
Finance, Department of
inapector General of Banks Program
anzi-Inflation Board
Insurance
Tas iff Board
Imdustry, Trade and Commerce, Department
of
Foreign Investment Review Agency
National Revenue, Department of
Administrator-Anti-Inflation

Other
Agriculture, Department of
Food Production and Marketing Program-
Race Track Supervision Revolving Fund

Consumer and Corporate Affairs, Depart-
ment of
Administration
Consumer Affairs
Intellectual Property
Finance, Department of
Anti~Dumping Tribunal Program
Industry, Trade and Commerce, Department
of
Standards Council of Canada
Justice, Department of
Canadian Human Rights Commission

Law Reform Commission of Canada
National Health and Welfare, Department of

Status of Women
Praivy - Counedl

Commissioner of Ofllcial Langungzs

Programme d'administration des affaires de
la magistrature fédérale
Commission de révision de 1'impdt

Services de correction
Solliciteur général, ministére du
Programme d'administration
Programme des services correctionnels
Service Canadien des pénitenciers

Police
Solliciteur général, ministére du
Gendarmerie rovale du Canada

Services réglementaires
Communications, ministére des
Conseil de la radiodiffusion et des télécom-
munications canadiennes
Consommation et Corporaticns, ministére de la

Corporations
Enquétes sur les coalitions et politique
de concurrence
Commission sur les pratiques restrictives
du commerce
1'Energie, Mines et Ressources, ministére de

Commission de contréle de 1'énergie atomique
Office national de 1l'énergie

Finances, ministére des
Programme de 1'inspecteur général des barques
Commission de lutte contre 1'inflation
Assurances
Commission du tarif

1'Industrie et Cormerce, ministére de

Agence d'examen de l'investissement &tranger
Revenu national, ministére du
Directeur (Anti-inflation)

Autres
1'Agriculture, ministére de
Programme de la production et de la commercia-
lisation agro-alimentaires-Fonds renouvela-
ble de la surveillance des hippodromes
Consommation et Corporations, ministére de la

Administration

Consommation

Propriété intellectuelle
Finances, ministére des

Programme du tribunal antidumping
1'Industrie et Commerce, ministére de

Conseil canadien des normes
Justice, ministére de la
Commission canadienne des droits de la
personne
Commission de réforme du droit du Canada
Santé nationale et Bien-&tre social, ministére
de la
Situation de la femme
Consedl privé
Commigssire aux isagoss oflicieliss



Transportation and communications

Air
Transport, Department of
Air Transportation Program
Air Transportation Program-Self-Support-
ing Airports and Associated Ground
Services Revolving Fund

Road
Indian Affairs and Northern Development,
Department of
Northern Affairs Program
Northern Roads
Public Works, Department of
Transportation and Other Engineering
Program
Transport, Department of
Surface Transportation Program
Highway Transport

Rail
Transport, Department of
Canadian Transport Commission
Surface Transportation Program
Railway Transport
Administration

Water

Public Works, Department of
Marine Program

Transport, Department of
Marine Transportation Program
Surface Transportation Program

Water Transport

Atlantic Pilotage Authority
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd.

Laurentian Pilotage Authority
Pacific Pilotage Authority

Telecommunications
Communications, Department of
Department
Government Telecommunications Agency
Revolving Fund

Postal services
Post Office, Department of
Post Office

Other
Transport, Department of
Departmental Administration Program
Surface Transportation Program
Urban Transport

Health

Hospital care
National Health and Welfare, Department
of
Health Care Program

Preventive services
National Health and Welfare, Department
oifs
Health Protection Program
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Programme des transports aériens-~Fonds renou-
velable pour les aéroports autonomes et
services au sol connexes

Route
Affaires indiennes et Nord canadien, ministére
des
Programme des affaires du Nord
Routes du Nord
Travaux publics, ministére des
Programme de la voirie et autres travaux de
génie
Transports, ministére des
Programme des transports de surface
Transport routier

Chemin de fer
Transports, ministére des
Commission canadienne des transports
Programme des transports de surface
Transport ferroviaire
Administration

Eau
Travaux publics, ministére das
Programme des travauX miTizimes
Transports, ministére des
Programme des transports @1 @@
Programme des transports (& suriAag
Transport maritime
Administration de pilotage de l'Atlantique
Administration de pilotage des Grands Lacs,
Ltée
Administration de pilotage des Laurentides
Administration de pilotage du Pacifique

Télécommunications
Communications, ministére des
Ministére
Fonds renouvelable de 1'Agence des
télécommunications gouvernementales

Postes
Postes, ministére des
Postes

Autres
Transports, ministére des
Programme de l'administration centrale
Programme des transports de surface
Transport urbain

Santé

Soins hospitaliers
Santé nationale et Bien-8tre social, winiszi®ra
de la
Programme des soins de sant#

Services de prévention
Santé nationale et Bien-8tre social, ministére
de la
Programme de protection de la santé
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#dational Health and Welfare, Department
of
Administration Program
Medical Services Program
Medical Research Council

Social welfare

Veterans' benefits
Veterans Affairs, Department of

Veterans Affairs Program
Departmental Administration
Veterans Services
Treatment Services
Veterans' Land Administration

Veterans Affairs Program-Vetcraft
Revolving Fund
War Veterans Allowance Board

Pensions Program
Pension Review Board
Canadian Pension Commission
Bureau of Pensions Advocates Program

Unemployment insurance
Pgrlovment and Immigration, Department of
Zapmda Employment and Immigration
Zommission — Employment and Insurance
Frogram
Insurance Benefits Services

Orner
Indian Affairs and Northern Development,
Department of
Indian and Eskimo Affairs Program
(excluding Education)
Northern Affairs Program
Northern Co-ordination and Social
Development
National Health and Welfare, Department
of
Income Security and Social Assistance
Program
Solicitor General, Department of
Correctional Services Program
National Parole Board

National Parole Service

Education

Primary and secondary
Indian Affairs and Northern Development,
Department of
Indian and Eskimo Affairs Program

Education

fachar
Secretary of State, Department of
Bilingualism Development Program
Education Support Program
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Autres
Santé nationale et Bien-&8tre social, ministére
de la

Programme d'administration
Programme des services médicaux
Conseil des recherches médicales

Bien-étre social

Prestations aux anciens combattants
Affaires des anciens combattants, ministére

des

Programme des affaires des anciens combattants
Administration du Ministére
Services aux anciens combattants
Services de traitement
Office de l'établissement agricole des

anciens combattants

Programme des services des anciens combat-
tants-Fonds renouvelable Vetcraft

Commission des allocations aux anciens
combattants

Programme des pensions
Conseil de révision des pensions
Commission canadienne des pensions

Programme du Bureau des services juridiques
des pensions

Assurance-chdomage
1'Emploi et Immigration, ministeére de
Commission de 1l'emploi et de 1'immigration
du Canada — Programme d'emploi et
d'assurance
Services des prestations d'assurance

Autres
Affaires indiennes et Nord canadien, ministere
des
Programme des affaires indiennes et
esquimaudes (sauf &ducation)
Programme des affaires du Nord
Coordination et développement social du

Nord
Santé nationale et Bien-&tre social, ministére
de la

Programme de sécurité de revenu et d'assis-
tance sociale
Solliciteur général, ministere du
Programme des services correctionnels
Commission nationale des libérations
conditionnelles
Service national des libérations
conditionnelles

Fducation

Flémentaire et secondaire
Affaires indiennes et Nord canadien, minist&re
des
Programme des affaires indiennes et esqui-
maudes
Fducation

Autres r
Secrétariat d'Etat du Canada
Programme d'expansion du bilinguisme
Programme d'aide 3 1'éducation



Natural resources

Fish and game
Fisheries and Environment, Department of
Fisheries and Marine Program
Fisheries Management and Research

Mines
Energy, Mines and Resources, Department
of
Minerals Program

Other
Energy, Mines and Resources, Department
of
Administration Program
Energy Program
Earth Science Services Program
Indian Affairs and Northern Development,
Department of
Northern Affairs Program
Northern Environmental Protection and
Renewable ReSources
Northern Non-Renewable Resources

Agriculture, trade and industry and tourism

Agriculture
Agriculture, Department of
Administration Program
Research Program
Food Production and Marketing Program

Agricultural Stabilization Board

National Farm Products Marketing
Council

Health of Animals Program

Canadian Grain Commission Program

Canadian Dairy Commission
Canadian Livestock Feed Board

Trade and industry

External Affairs, Department of
World Exhibitions Program

Industry, Trade and Commerce, Department
of
Trade-Industrial Program
Textile and Clothing Board
Metric Commission
Grains and Oilseeds Program

Regional Economic Expansion, Department
of
Cape Breton Development Corporation
Supply and Services, Department of
Supply Program-Expositions

Tour ism
Industry, Trade and Commerce, Department
of
Tuaurism Progras
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Ressources naturell#s

Chasse et péche
Péches et Enviroun@m@ur, winistdére des
Programme des péches et de la mer
Gestion des péches et recherches

Mineg
1'Energie, Mines et Ressources, ministeére de

Programme des minéraux

Autrgs
1'Energie, Mines et Ressources, ministére de

Programme d'administration
Programme de 1'énergie
Programme des services géoscientifiques
Affaires indiennes et Nord canadien, ministére
des
Programme des affaires du Nord
Protection de 1'environnement et ressources
renouvelables du Nord
Ressources non renocuvelable du Nord

Agriculture, commerce et industrie et tourisme

Agriculture
1'Agriculture, minist®re de

Programme d'administration

Programme de recherches

Programme de la production et de la
commercialisation agro-alimentaires

Office de stabilisation des prix agrivalas

Conseil national de commercialisation das
produits agricoles

Programme d'hygi®ne vétérinaire

Programme de la Commission canadienne des
grains

Commission canadienne du lait

Office canadien des provendes

Commerce et industrie
Affaires extérieures, minist@ére des
Programme des expositions universelles
1'Industrie et Commerce, ministére de

Programme commercial et industriel
Commission du textile et du vétement
Commission du systéme métrique
Programme des céréales et des graines
oléagineuses
1'Expansion économique régionale, ministére de

Société de développement du Cap-Breton
Approvisionnements et Services, ministére des
Programmes des approvisionnements-Expositions

Tour isme
1'Industrie et Commerce, ministére de

Progranae lu tourisam



Environment

Psllution control
Fisheries and Environment, Department of
Environmental Services Program
Environmental Protection

Other
Fisheries and Environment, Department of
Fisheries and Marine Program
Ocean and Aquatic Affairs
Environmental Services Program
Atmospheric Environment
Environmental Management

Recreation and culture

Recreational facilities
Indian Affairs and Northern Development,
Department of
Parks Canada Program
National Parks

Cultural facilities
Indian Affairs and Northern Development,
Department of
Parks Canada Program
Historic Parks and Sites
Byways and Special Places
Peivy Council
Jeritage Canada
Secretary of State, Department of
Arts and Culture Program
Policy Development and Analysis
Citizenship Program
Multiculturalism and Group Under-
standing
Canadian Film Development Corporation

National Arts Centre Corporation

National Library

National Museums of Canada

Public Archives

Public Archives-Central Microfilm Unit
Revolving Fund

Other
Indian Affairs and Northern Development,
Department of
Parks Canada Program
Administration
National Battlefields Commission
National Health and Welfare, Department
of
Fitness and Amateur Sport Program
Secretary of State, Department of
Arts and Culture Program
Special Programs
State Protocol and Special Events
National Film Board
#iztional Film Board-Canadian Government
Photo Centra Revolving Fund

)

Environnement

Contrdle de la pollution
Péches et Environnement, ministdre des
Programme des services de 1'environnement
Protection de 1'environnement

Autres
Péches et Environnement, ministére des
Programme des péches et de la mer
Affaires océaniques et aquatiques
Programme des services de 1'environnement
Environnement atmosphérique
Gestion de 1'environnement

Loisirs et culture

Installations récréatives
Affaires indiennes et Nord canadien, ministére
des
Programme Parcs Canada
Parcs nationaux

Installations culturelles
Affaires indiennes et Nord canadien, ministére
des
Programme Parcs Canada
Parcs et lieux historiques
Lieux et parcours privilégiés
Conseil privé
Héritage Canada
Secrétariat d'Etat du Canada
Programme des arts et de la culture
Elaboration et analyse des politiques
Programme de la citoyenneté
Multiculturalisme et compréhension entre
groupes
Société de développement de 1'industrie ciné-
matographique canadienne
Corporation du Centre national des Arts
Biblioth&que nationale
Musées nationaux du Canada
Archives publiques
Archives publiques-Fonds renouvelable du
Service central du microfilm

Autres
Affaires indiennes et Nord canadien, ministére
des
Programme Parcs Canada
Administration
Commission des champs de bataille nationaux
Santé nationale et Bien-&tre social, ministére
de la
Programme de ,bla santé et du sport amateur
Secrétariat d'Etat du Canada
Programme des arts et de la culture
Programmes spéciaux
Protocole national et événements spéciaux
Office national du film
Office national du film-Fonds renouvelable du
Centre de photographie du gouvernement cana-
filen



Labour, employment and immigration

Labour and employment
Employment and Immigration, Department of
Departmental Administration Program
Canada Employment and Immigration
Commission
Administration Program
Employment and Insurance Program
Labour, Department of
Department
Canada Labour Relations Board

Immigration
Employment and Immigration, Department of
Canada Employment and Immigration
Commission
Immigration Program
Immigration Appeal Board

Other
Secretary of State, Department of
Citizenship Program

Housing

General assistance
Urban Affairs, Ministry of State for
Ministry of State

Foreign affairs and international assistance

External Affairs, Department of
Canadian Interests Abroad Program
Passport Office Revolving Fund
Canadian International Development
Agency

International Development Research
Centre

International Joint Commission

Supervision and development of regions and
localities

Indian Affairs and Northern Development,
Department of
Northern Affairs Program
Northern Economic Planning
Regional Economic Expansion, Department of
Department
Atlantic Development Council

Prairie Farm Rehabilitation Administra-
tion
Urban Affairs, Ministry of State for
National Capital Commission

Research establishments

Energy, Mines and Resources, Department of
Atomic Energy of Canada Limited
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Main-d'oeuvre, population active et immigraticu

Main-d'oeuvre et population active
1'Emploi et Immigration, ministére da
Programme de l'administration centrale
Commission de 1l'emploi et de 1'immigration
du Canada
Programme d'administration
Programme d'emploi et d'assurance
Travail, ministére du
Ministére
Conseil canadien des relations du travail

Immigration
1'Emploi et Immigration, ministdre de
Commission de 1l'emploi et de 1'immigration
du Canada
Programme d'immigration
Commission d'appel de 1l'immigration

Autres

Secrétariat d'Etat du Canada
Programme de la citoyenneté

Logement
Aide générale

Affaires urbaineg, département d‘état des
Département d'Etat

Affaires extérieures et aide a 1'é@tranger

Affaires extérieures, ministére des

Programme des intéréts du Canada 3 1'&cranger

Fonds remouvelable du Bureau des passeports

Agence canadienne de développement interna-
tional

Centre de recherches pour le développement
international

Commission mixte internationale

Surveillance et aménagement des régions et des
localités

Affaires indiemnes et Nord canadien, ministére
des
Programme des affaires du Nord
Planification économique du Nord
1'Expansion économique régionale, ministére de
Ministeére
Conseil de 1'Expansion économique de la
région atlantique
Administration du rétablissement agricole des
Prairies L
Affaires urbaines, département d'Etat des
Commission de la Capitale nationale

éfablissements de recherches

l'@hergie, Mines et Ressources, ministlta Az
Energie atomique du Canada, Limitée



Sziance and Technology, Ministry of State
l’ﬂl‘
Wutional Research Council of Canada
Engineering and Natural Sciences
Program
Scientific and Technical Information
Program
Scholarships and Grants in Aid of
Research Program
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Sciences et Technologie, département d'Etat des

Conseil national de recherches du Canada
Programme de recherches en ingénierie et en
sciences naturelles
Programme d'information scientifique et
technique
Programme des bourses et subventions d'aide
a4 la recherche



Glossary of Principal Terms Used

1. Executive category

Is composed of occupational groups
engaged in the development of government
policy, the direction of government program-
mes and related functions in which there is
a requirement for exceptional ability in uti-
lizing resources or in initiating or modifying
administrative functions. The Senior Execu-
tive occupational group falls into this cate-

gory.

2. Scientific and professional category

Is composed of occupational groups en-
gaged in the application of a comprehensive
body of knowledge acquired through university
graduation in flelds specified in group def-
initions and of professional groups in which
membership in Canada is generally controlled
by legally established licensing bodies. The
groups included within this occupational cate-
gory are:

Actuarial Science

Agriculture

Architecture and Town Planning
Auditing

Biological Sciences

Chemistry

Defence Scientific Service
Dentistry

Economics, Sociology and Statistics
Education

Engineering and Land Survey
Forestry

Historical Research
Home Economics

Law

Library Science
Mathematics

Medicine

Meteorology

Nursing

Occupational and Physical Therapy
Pharmacy

Physical Sciences
Psychology

Scientific Regulation
Scientific Research
Social Work
University Teaching
Veterinary Science

3. Administrative and foreign service cate-
gory

Is composed of occupational groups en-
gaged in the planning, execution, conduct and
control of programmes serving the public in-
terest, the political and economic relations
between Canada and other countries and the
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Glossaire des principaux termes utilisds

1. La catégorie de la direction

Se compose des groupes d'occupation qui éla-
borent les politiques administratives, dirigent les
programmes administratifs et remplissent des fonc-
tions connexes exigeant des aptitudes supérieures
pour l'utilisation des ressources ou l'institution
ou la modification des fonctions administratives.
Le groupe de la haute direction est compris dans
cette catégorie.

2. La catégorie scientifique et professionnelle

Se compose des groupes d'occupation qui ap-
pliquent de vastes connaissances acquises a 1'uni-
versité dans les domaines précisés dans les défini-
tions du groupe et des groupes de professions dont
1l'exercice au Canada est généralement autorisé et
réglementé par des organismes légalement consti-
tués. Les groupes compris dans cette catégorie

d'occupation sont:

Actuariat

Agriculture

Architecture et urba.isams
Vérification

Sciences biologiques

Chimie

Service scientifique de d&fanse
Art dentaire

Economique, sociologie et statistique
Enseignement

Génie et arpentage

Sciences forestiéres

Recherche historique

Sciences domestiques

Droit

Bibliothéconomie

Mathématiques

Médecine

Météorologie

Sciences infirmiéres
Ergothérapie et physiothérapie
Pharmacie

Sciences physiques

Psychologie

Réglementation scientifique
Recherche scientifique

Service social

Enseignement universitaire
Médecine vétérinaire

3. La catégorie administrative et du service exté-
rieur

Se compose des groupes d'occupation qui pré-
parent, exécutent, dirigent et surveillent des pua-
grammes 3 l'intention du public ou intéressant las
relations politiques et économiques du Canada avaéc
les autres pays et répondent aux besoins de la gaa-



requirements of internal management in the
' Public Service of Canada. The groups included
within this occupational category are:

Administrative Services
Administrative Trainee
Commerce

Computer Systems Administration
Financial Administration
Foreign Affairs
Information Services
Organization and Methods
Personnel Administration
Programme Administration
Purchasing and Supply
Translation

Welfare Programmes

4. Technical category

Is composed of occupational groups en-
gaged in the conduct of analytical, experi-
mental and investigative duties in the natu-
ral, physical and social sciences, the prepa-~
ration, inspection and measurement of biolog-
ical, chemical and physical substances and
materials and the design, construction, in-
spection, operation and maintenance of com-
plex equipment, systems and processes and
tha performance of similar technical duties.

' [he groups included within this occupa-
zioapl category are:

Aircraft Operatiomns

Air Traffic Control
Drafting and Illustration
Educational Support
Electronics

Engineering and Scientific Support
General Technical
Photography

Primary Products Inspection
Radio Operation

Ships' Officers

Social Science Support
Technical Inspection

5. Administrative support category

Is composed of occupational groups en-
gaged in the preparation, transcribing, trans-
mitting, systematizing and maintenance of
records, reports and communications of manual
processes, or by operating various machines
and equipment, as in the direct application
of rules and regulations. The groups included
within this occupational category are:

Clerical and Regulatory
Communications
Data Processing

' Office Equipment Operation
Secretarial, Stenographic, Typing
Telephone Operation
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tion interne dans la Fonction publique du Canada.
Les groupes compris dans cette catégorie d'occupa-
tion sont:

Services administratifs
Stagiaire en administration
Commerce

Gestion des systémes d'ordinateurs
Gestion des finances

Service extérieur

Services d'information
Organisation et méthodes
Gestion du personnel
Administration des programmes
Achat et approvisionnement
Traduction

Programmes de bien-&tre social

4. La catégorie technique

Se compose des groupes d'occupation qui ef-
fectuent des analyses, expériences et enquétes dans
les sciences naturelles, physiques et sociales et
qui assurent la préparation, 1'inspection et la
mesure des substances et des matiéres biologiques,
chimiques et physiques et la création, la construc-
tion, 1'inspection, le fonctionnement et 1l'entre-
tien d'appareils, de systémes et de mécanismes
complexes et 1'exécution de tdches techniques simi-~
laires.

Les groupes compris dans cette catégorie
d'occupation sont:

Navigation aérienne

Contrdle de la circulation aérienne
Dessin et illustrations

Soutien de l'enseignement
Electronique

Soutien technologique et scientifique
Techniciens divers

Photographie

Inspection des produits primaires
Radiotélégraphie

Officiers de navire

Soutien des sciences sociales
Inspection technique

5. La catégorie du soutien administratif

Se compose de groupes d'occupation chargés
de préparer, transcrire, transmettre, organiser et
tenir des documents, des rapports et des communica-
tions au moyen de procédés manuels, ou par le fonc-
tionnement de machines et d'appareils divers ou
d'appliquer formellement les regles et reglements.
Les groupes compris dans cette catégorie d'occupa-
tion sont:

Commis aux écritures et aux réglements
Communications

Traitement mécanique des données
Mécanographie

Secrétariat, sténographie, dactylographie
Téléphonistes



6. Operational category

Is composed of occupational groups en-—
gaged in the performance of a craft or of
unskilled work in the fabrication, maintenance
and repair activities, in the operation of
machines, equipment and vehicles and in the
provision of postal, protective, correctional,
personal or domestic services. The groups
included within this occupational category
are:

Correctional

Firefighters

General Labour and Trades

General Services

Heating, Power and Stationary
Plant Operation

Hospital Services

Lightkeepers

Postal Operations (LCUC)

Postal Operations (Sup.)

Postal Operations (CUPW)

Printing Operations

Railway Mail Clerk

Revenue Postal Operations

Ship Repair

Ships' Crew

7. Other category

Are employees of a department or a de-
partmental corporation or special fund for
whom no occupational breakdown is available
to our sources of informaticn.

8. Regular payroll

The basic wage and salary payments made
to employees during a specified period of
time, excluding overtime, retroactive salary
and special payments.

9. Gross payroll
Includes, in addition to regular pay,

overtime, retroactive salary and special pay-
ments.

10. Retroactive payments

For general government, retroactive pay-
ments cover adjustments applicable to prior
fiscal years resulting from salary increases.
For enterprises, retroactive payments cover
adjustments to prior months resulting from
salary increases. Data are included in the
month which payment is made.
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6. La catégorie de 1'exploitaticas

Se compose des groupes d'ogoupBciou gui ERat-
cent un métier ou exécutent un travail non splgias
lisé ayant rapport aux travaux de fabrication d'ea
tretien et de réparation qu'exigent le fonctionne-
ment de machines, d'appareils et de véhicules,
ainsi que les services postaux, de protection, cor-
rectionnels, personnels ou domestiques. Les
groupes compris dans cette catégorie d'occupation
sont:

Services correctionnels

Pompiers

Manoeuvres et hommes de métier

Services divers

Chauffage, force motrice et opération de
machines fixes

Services hospitaliers

Gardiens de phare

Opérations postales (UFC)

Opérations postales (Surv.)

Opérations postales (SPC)

Services d'imprimerie

Commis ambulant

Bureaux de poste & commission

Réparation des navires

Equipages de navires

7. la catégorie "autres"

Le groupe des employés d'un ministére ou
d'une corporation de département ou d'un fonds #pd=
cial pour lesquels on ne dispose pas de détails pag
groupe d'occupation.

8. Rémunération ordinaire

Salaires et traitements de base versés 3 des
employés au cours d'une période déterminée, sans
les paiements d'heures supplémentaires, les rappels
et les paiements spéciaux.

9. Rémunération brute

Comprend les paiements d'heures supplémen—
taires, les rappels et les paiements spéciaux en
plus de la rémunération ordinaire.

10. Rappels

Pour l'administration publique générale, les
rappels sont des redressements apportés aux exer-
cices précédents par suite d'augmentations sala-
riales avec effet rétroactif. En ce qui regarde
les entreprises, les rappels sont des redressements
apportés aux mois précédents par suite d'augmenta-
tions salariales. Les données sont prises en
compte nour le mois ol le paiement est ef foctul.



li. Qvertime payments

Fayments for work done beyond the normal
workiay hours. Data are included in the month
during which the payments are made even though
they may pertain to overtime worked during
previous months.

12, Classification by function

The function indicates the service pro-
vided by government. Its purpose is to afford
comparability of data over a number of years
and with other levels of government without
the complicating factor of periodic structural
changes of departments and the differences
of structures of other levels of government.
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11. Paiements d'heures supplémentaires

Paiements pour travail accompli au-dela de la
durée des heures normales de travail. Les données
sont prises en compte pour le mois ol les paiements
sont effectués, méme s'il s'agit d'heures supplé-
mentaires travaillées les mois précédents.

12. Classement selon la fonction

La fonction indique le service dispensé par
1'administration publique. Elle doit permettre la
comparaison des données sur un certain nombre d'an-
nées ainsi qu'avec les autres niveaux d'administra-
tion publique sans que 1l'on ait 3 se préoccuper des
modifications administratives périodiques ni des
différences d'organisation aux autres niveaux d'ad-
ministrations.
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