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Note 

This and other government publications may 
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other community bookstores or by mail order. 

Mail orders should be sent to Publications 
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K1A 0T6, or to Publishing Centre, Supply and 
Services Canada, Ottawa, K1A 0S9. 

Inquiries about this publication should be 
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Toutes demandes de renseignements sur la pré-
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Section de l'administration publique fédérale, 
Division des finances publiques, 

Statistics Canada, Ottawa, K1A 0T6 (telephone: 
995-9894) or to a local office of the bu-
reau's User Advisory Services Division: 

Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6 (téléphone: 
995-9894) ou 	un bureau local de la Division 
de l'assistance utilisateurs situé aux endroits 
suivants: 

St. 	John's 	(Nfld.) (726-0713) St. 	John's 	(T.-N.) (726-0713) 
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Toll-free access to the regional statis-
tical information service is provided in 
Nova Scotia, New Brunswick, and Prince Edward 
Island by telephoning 1-800-565-7192. 
Throughout Saskatchewan, the Regina office 
can be reached by dialing 1-800-667-3524, 
and throughout Alberta, the Edmonton office 
can be reached by dialing 1-800-222-6400. 
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le service regional d'information statistique dL 
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Symbols 

The following standard symbols are used in Statistics 
Canada publications: 

figures not available. 
• . . figures not appropriate or not applicable 

- nil or zero. 
- - amount too small to be expressed. 

P preliminary figures. 

r revised figures. 
X confidential to meet secrecy requirements of the 

Statistics Act. 

Signes conventionnels 

Les signes conventionnels suivants sont employés uni-
formément dans les publications de Statistique Canada: 

nombres indisponibles. 
• . n'ayant pas lieu de figurer. 
- nant ou zero. 
- - nombres inrunes. 

P nombres provisoires. 

r nombres rectiflés. 
X confidentiel en vertu des dispositions de Ia Loi sur Ia 

statistique relatives au secret. 
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I VSS On the nuiiiber UI employees in and 
i;roll of general government and government 

enterprises, which together form the federal 
government's statistical universe as defined 
in The Canadian System of Government Financi 
Ilanagernent Statistics (Catalogue 68-506). 

The above-mentioned publication de-
scribes the historical background, objectives, 
statistical coverage, concepts and classifi-
cation framework of the system and represents 
the results of a complete review of financial 
management statistics conducted by the Public 
Finance Division in 1971. The reader is 
referred to this publication for details. 

The employment series present statis-
tics on both the general government and gov-
ernment enterprises universe. Those in re-
spect of general government reflect number 
of employees and regular payroll on provin-
cial, functional and departmental bases, by 
occupational category. Overtime and retroac-
tive salary increase payments are shown by 
department. Data in respect of government 
enterprise employees and their gross payroll 
ire provided by province. 

Data in respect of numbers and regular 
tory of employees paid directly from the 

eosolidated Revenue Fund are provided by the 
Personnel Applications Centre of the Depart-
ment of Supply and Services. Overtime and 
retroactive salary payments for these employ-
ees are extracted from financial statements 
of the departments. Data in respect of all 
other employees are provided directly to 
Statistics Canada by the employing agency, 
either in administrative record or survey 
format at the discretion of the respondent. 

Data from the Personnel Applications 
Centre are provided in output format. The 
departmental, provincial and occupational 
category details are contained within the 
Personnel Applications Centre information 
system; while the functional detail is gen-
erated in accordance with a dictionary, pro-
vided by Statistics Canada, which relates 
departmental financial codes to the functions 
of the Financial Management System. To these 
formats are added the aggregated information 
on employees and gross payroll provided di-
rectly by special funds. The number of em-
ployees and gross payroll in respect of 
government enterprises are extracted from 
monthly reports from these enterprises and 
oegrei.ated by province.  

(Rica SUL' Ic iioiiibre d ' cniployu S e L sur to ri.'mun(ra -
tion dans l'administration publique générale et 
les entreprises publiques; ensemble, elles forment 
l'univers statistique de l'administration publique 
féddrale défini dana la publication intitulde Le 
système canadien des statistiques de Ia mestion 
financière des administrations publiques (no 
68-506F au catalogue) 

La publication susmentionnée présente 
torique, les buts, le champ d'observation, les con-
cepts et le système de classification ainsi que les 
résuitats d'une étude approfondie de la statistique 
de la gestion financière réalisée en 1971 par la 
Division des finances publiques. Nous invitons le 
lecteur a se reporter 5 cette publication. 

La série sur l'emploi présente A la fois des 
statistiques sur i'administration publique générale 
et cur les entreprises publiques. Les donnëes sur 
l'empioi dans l'administration publique générale 
indiquent le nombre d'employés et la rémunération 
ordinaire par province, par fonction et par minis-
tère, scion ia categoric d'occupation. Les paie-
ments d'heures suppiémentaires et les rappels sont 
ventilés par ministère. Lea donnCes relatives aux 
empioyés des entreprises publiques et a leur rému-
nération brute sent présentCes par province. 

Les renseignements sur le nombre d'employés 
et leur rCmunCration ordinaire versée directement 
par le Fends du revenu consoildé sont fournis par 
le Service spCcialisé en information sur le person-
nel, du ministère des Approvisionnements et Servi-
ces. Les paiements d'heures supplémentaires et les 
rappels è ces employds sont tires des états finan-
ciers des ministères. Lea données relatives è tous 
les autres empioyés sent fournies directement a 
Statistique Canada par l'employeur, sous forme de 
documents administratifs ou de questionnaires d'en-
qute, au choix de l'enquate. 

Le Service spécialisé en information sur le 
personnel fournit sea données sous forme d'impri-
més. La ventilation par ministère, province at 
occupation se trouve dans le système d'information 
du Service spdcialisé en information sur le per -
sonnel; les details par fonction sent produits 
d'après un dictionnaire, fourni par Statistique 
Canada, qui rattache lea codes financiers des mi-
nistèresaux fonctions du système de gestion finan-
cière. A ceia s'ajoutent lea renseignements conso-
lidés sur lea employés et leur rémunération brute 
fournis directement par des fends spCciaux. Le 
nombre d'employés des eritreprises publiques at leur 
rémunCration brute sent tires des declarations men-
suelies présentées par ccc entreprises, et groupés 
par province. 
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The general government component of the 
universe, starting from the April-June report, 
was extended due to the inclusion of the Inter-
national Development Research Centre and Stan-
dards Council of Canada, for which no data were 
previously available. That of government en-
terprises includes in this issue of the pub-
lication, Loto Canada Inc., which was included 
as part of the general government universe 
from April-June 1977 to July-September 1978. 

Payroll figures (Tables 4, 6, 7 and 
Appendix) have been rounded to the nearest 
thousand for the first time in the April-June 
report. 

Statistics with respect to the following 
are excluded from this publication: 

Members of Boards and Commissions who are 
paid on a per diem basis or who receive 
a nominal honorarium for their services; 

Members of the House of Commons and Sena-
tors; 

Parliamentary Secretaries; 

L'univers de l'administration génrale a t 
largi, A partir du bulletin d'avril-juin, cons-

cutivement a l'inclusion du Centre de recherches 
pour le développement international et du Conseil 
canadien des normes, pour lesquels on dispose main-
tenant de renseignements. La sociêtê Loto Canada 
Inc., qui figurait dams l'univers de l'administra-
tion g6n4rale d'avril-juin 1977 a juillet-septembre 
1978 eat intégréc dorénavant dana l'univers des en-
treprise publiques. 

Pour la premiere fois, dans le bulletin 
d'avril-juin, les données sur la rémunération (ta-
bleaux 4, 6 et 7, et annexe) ont été arrondies au 
millier pres. 

Les statistiques relatives aux personnes sul-
vantes ne figurent pas dans ce bulletin. 

Les membres des Conseils et Commissions qui sont 
payee sur une base quotidienne ou qui reçoivent 
des honoraires nominaux pour leurs services; 

Lea menbres de la Chambre des communes et du 
Sénat; 

Les secrétaires parlementaires; 

Comparability with Previous Data 

The improved coverage which has been 
achieved over the years, while improving the 
quality of the current data, makes comparisons 
with previously published data of limited 
value. 

Comparability Between Numbers and Earnings 

Users of these statistics are advised 
to avoid making direct comparisons between 
the number of employees and regular payroll 
data. Number of employees indicate the em-
ployees on strength on the last day of the 
last pay period of the month. Regular payroll 
in some instances is a calculation of salary 
for the two or three pay periods ending on 
the last pay period of the month and as such 
covers part of the previous month, while in 
other cases it represents actual salary paid 
during the month. 

Review of the Quarter: October-December 1978 

Employment in the federal government 
and its enterprises totalled 581,500 in De-
cember 1978, a decrease of 7,530 (1.3%) from 
December 1977 and 1,225 lower than in Sep-
tember 1978. Gross payroll for the quarter 
was $2,347.2 million, an increase of $165.6 
million (7.6%) over the revised figure for 
the corresponding quarter in 1977 and $196.8 
million (7.7%) lower than for the July-Sep-
tember 1978 quarter. 

Comparabilité avec les donnéss antêrieures 

L'amélioration du champ d'observation au 
cours des années, tout en rehaussant la qualité des 
données actuelles, limite la valeur des comparaf-
sons avec les données antdrleures. 

Comparabilité entre le nombre d'employés et les 
gains 

Les utilisateurC sont priés de ne pas établir 
de comparaisons directes entre le nombre d'employés 
et la rémunération. Le nombre d'employés vise les 
employCs faisant partie de l'effectif le dernier 
jour de la derniCre période de paye du mols. Dans 
certains cas, la rémunération ordinaire représente 
le traitement de deux (ou trois) périodes de paye 
dont la deuxieme (ou troisiame) est la derniere du 
mois; et s'applique donc a une partie du mois pré-
cédent, alors que dams d'autres cas elle représente 
le traitement reel verse pendant le tnois. 

Revue du trimestre: octobre-décembre 1978 

L'administration fédérale et ses entreprises 
employaient 581,500 personnes en décembre 1978, ce 
qui représente une baisse de 7,530 (1.3 %) par rap-
port a décembre 1977 et de 1,225 par rapport 
septembre 1978. La rénunération brute se chiffrait 
a $2,347.2 millions pour le trimestre: c'est une 
augmentation de $165.6 millions (7.6 %) sur le 
chiffre rCvisé du trimestre correspondant en 1977, 
male une diminution de $196.8 millions (7.7 %) pr 
rapport au triniestre juillet-septembre 1978. 
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The number of general government employ-
es in December 1978, decreased by 10,212 
hile that of government enterprises increased 

Iv 2,682 from the revised figures of December 
[977. Compared to September 1978, the numbers 
increased by 4,143 and decreased by 5,368 re-
spectively. 

The decrease in the general government 
population from the previous year was due pri-
marily to a decline In the number of part-tine 
Christmas employees utilized by the Post 
Office Department and a reduction in the staff 
of Veterans Affairs resulting from the transfer 
of three Veterans' hospitals to provincial 
administration. Other contributing factors 
were (1) the termination of extended temporary 
employment under the Federal Labour Intensive 
Projects and seasonal employment, and (2) the 
reduction of staff resulting from budget cuts 
announced by the Treasury Board in September. 

These decreases were partially offset 
by increases in several of the government 
entities and by the introduction of the Inter-
national Development Research Centre and the 
Standards Council of Canada for which data 
became available during 1978. 

he greatest proportion of the increase 
inment enterprise employment over that 

)ecember 1977 was due to a growth in 
iinadair Limited, Air Canada, The De havilland 
Aircraft of Canada Limited and Eldorado 
Nuclear Limited. The remaining portion of 
the increase was primarily the result of the 
introduction during the year of BIo-Research 
Laboratories Ltd., Corn-Share Limited, GrImshaw 
Trucking and Distributing Ltd., Octo Labora-
tory Ltd., and Nordic Pharmaceuticals Ltd. 

The increase in general government em-
ployment over September 1978 was due primar-
ily to the part-time Christmas employees re-
cruited by the Post Office Department par- 
tially offset by the (1) termination of tem-
porary employment under the Federal Labour 
Intensive Projects and seasonal employment 
programs and (2) budget cuts announced by the 
Treasury Board in September. 

The decline in government enterprise 
employment from September 1978 was due to 
termination of seasonal employment In the 
Canadian National Railways. 

The general government gross payroll 
lor the quarter ending December 31, 1978 was 

,705.2 million, an increase of $118.2 mil-
ton (7.4%) over the revised figure for the 
erresponding quarter of the previous year, 

md a decrease of $164.3 million (8.8%) from 
Lat of the July-September 1978 quarter. The 

L'effectif de l'admlnistration génrale en 
décembre 1978 a diminué de 10,212 personnes, tan-
dis que celul des entreprises publiques a aug-
menté de 2,682 personnes par rapport aux chiffres 
révisés de décembre 1977. Comparativement 
septembre 1978, le premier chiffre représente une 
hausse de 4,143 et le second, une baisse de 5,368. 

La baisse de l'effectif de l'adminIstration 
générale par rapport A l'année précédente est im-
putable principalement a une diminution du nombre 
d'employés embauchés a temps partlel par les 
Postes pour la période des Fetes et a la reduction 
du personnel des Affaires des anciens combattants 
par suite de la prise en charge de trois hôpitaux 
pour anciens combattants par des administrations 
provinclales. S'ajoutent A cela (1) l'arret de la 
prolongation des emplois temporaires darns le cadre 
du Programme fédéral a forte concentration de 
main-d'oeuvre et la fin des emplois saisonniers, 
ainsi que (2) Ia reduction du personnel nécessitée 
par les compressions budgétaires annoncées par le 
Conseil du Trésor en septembre. 

Ces diminutions ont été atténuées par les 
augmentations qu'ont connues plusleurs entités 
gouvernementales et par la prise en compte du 
Centre de recherches pour le développement inter-
national et le Conseil canadien des normes, au 
sujet desquels des renseignements sont devenus 
disponibles en 1978. 

L'accroIssement de l'effectif des entre-
prises publiques par rapport a décembre 1977 est 
dG, pour la plus grande part, a la croissance de 
Canadair Limltée, d'Air Canada, de The De Havilland 
Aircraft of Canada Limited et d'Eldorado nucléaIre 
Lirnitée. Le reste de l'accroissement s'explique 
principalement par la prise en compte au cours 
de l'année des Laboratoires-recherches Ltée. , de 
Corn-Share Limited, de Grimshaw Trucking and Dis-
tributing Ltd., des Laboratoires Octo Ltée et de 
Nordic pharmaceutiques Ltée. 

L'emploi dana l'administration genérale a 
augmenté par rapport a septembre 1978 du fait sur-
tout que le nombre d'employés embauchés par lea 
Postes pour la période des Fetes a été att&nué par 
(1) l'arret du programme d'emplois temporaires en 
vertu du Programme fCdCral a forte concentration 
de main-d'oeuvre et la fin du programme d'emplois 
saisonniers ainsi que par (2) les compressions 
budgétaires annoncées par le Conseil du Trésor en 
septembre. 

L'emploi dans lea entreprises publiques a 
dirninué par rapport a septembre 1978 en raison 
de la fin des emplois salsonniers aux Chemins 
de fer nationaux du Canada. 

La rémunération brute de l'administration 
générale pour le trimestre se terrninant le 31 
décembre 1978 totalisaIt $1,705.2 millions; cela 
représente une hausse de $118.2 millions (7.4 %) 
par rapport au chiffre revise du trimestre cor-
respondant de 1977, maIs une baisse de $164.3 mil-
lions (8.8 %) comparativement au trimestre de 
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year over year increase was due principally 
to collective bargaining wage settlements, 
while the quarter over quarter decrease was 
the result of there being an extra pay period 
in September 1978. 

Payrolls of government enterprises 
amounted to $642.0 million during the quarter, 
an increase of $47.3 million (8.0%) over that 
of the corresponding quarter in 1977, and a 
decrease of $32.5 million (4.8%) from the 
revised figure for July-September. The growth 
over the same period in the previous year has 
been attributed to the growth in numbers of 
employees. The decrease from the preceding 
quarter was due in part to the decrease in 
numbers of employees and in part to there 
being an extra pay period in the preceding 
quarter for a number of enterprises including 
the Canadian National Railways.  

juillet-septembre 1978. L'accroissement par ri-
port A l'année précédente est surtout attribuahl 
aux salaires obtenus par ndgociation collectiv, 
tandis que la diminution par rapport au trimesL.. 
précédent s'explique par la période de paye sul -
plémentaire que comptait septembre.1978. 

La masse salariale des entreprises publiques 
a totalisé $642.0 millions pour le trimestre, soit 
une augmentation de $47.3 millions (8.0 %) sur le 
trimestre correspondant de 1977 et une diminution 
de $32.5 millions (4.8 %) par rapport au chiffre 
révisé de juillet-septembre. L'accroissement du 
nombre d'employés explique l'augnientation observéc 
par rapport a la mme période de l'année précé-
dente. La diminution par rapport au trimestre 
précédent est due en partie a la baisse du nombre 
d'employés et A la période de paye supplémentaire 
dont ont bénéficié, au trimestre précédent, cer-
tames entreprises, dont les Chemins de fer 
nationaux du Canada. 
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I.E 1. Total Federal Government Employment and Gross Payroll for the Periods Indicated 

emploi et rémunération brute dana l'adminiscration publique fédérale pour lea périodes indiqueea 

Number of employees 

Nombre d'employéa 

1978 

October 	NovemberDecember 

Octobre 	Novembre 	Décembre 

Gross payroll for the 
period(l) 

Rémunération brute 
versée au cours 

de is période(l) 

Oct.-Dec. 	July-Sept. 
1978 	1978 

Oct.-déc. 	I Juili.-sept. 
thousands 01 dollar 

miiiicrs de dollars 

General government(2) - Administration publique 
gén6rale(2) 	........................................ 

Government enterprises - Entreprises publiques ....... 

Total .............................................. 

426,869 427,258 438,342(3) 1,705,215(3) 1,869,875 

147,755 144,737 143,158 642,021 674,123 

574,624 571,995 581,500 2,347,236 2,543,998 

 

Number of employees as of the 
last month of the period 

Nombre d'employes au dernier 
mois de Is période 

Gross payroll for the 
period(l) 

Rémunération brute 
veraée au Cours 

de is période(l) 

thousands of dollars 

milliers de dollars 

2,543,998 

2,181 624r 

9,590 ,628 

8,822,757r 

7,183,990 

6,8O6,825 

Comparative - Total - Comparatif: 

July-September - 1978 - Juillet-septembre .......... 

October-December - 1977 - Octobre-décembre ......... 

Cumulative - Total - Cumulatif: 

January-December - 1978 - Janvier-décembre ......... 

January-December - 1977 - Janvier-décembre ......... 

April-December - 1978 - Avril-décembre ............. 

April-December - 1977 - Avril-décembre ............. 

582,725 

589,030 

(1) Includes overtime and retroactive payments. - Comprend lea palements d'heures supplémentairea et lea rappels. 
(2) Includes members of the Canadian Armed Forces: - Comprend lea membres des Forcea armées canadiennes: 

	

Number 	Gross payroll 

	

Nombre 	Rémunératjon brute 
$ , 000 

	

October - Octobre ......................................81,469 	110,631 

	

November - Novembre ....................................81,425 	110,202 
Ii 	mber - Décembre ....................................81,425 	110,202 

	

ial ................................................. . . 	331,035 

ides 14,545 Post Office Christmas helpers and their payroll of $3,188,000. - Comprend 14,545 aides engages par lea 
'-tes pour is periods des Fetes et leur rémunCration de $3,188,000. 



T6BLE 2. General Govcrient, by Occupational Category and Province, October-Decasber 

TABLEAU 2. Administration publique gdndrale, par catdgorie d'ocrupatlon at province, octobr, 

Regular payroll paid daring the quarter 
(excluding overtime and 

flasher of employees as at 	 retroactive payments) 

Nombre d'e.aployds au 	 Rémunération ordinaire versie au cours du 
trimestre (sans les psiesents d'heures 

Category and province (or area) supplémentaires et lea rappels) 

Categoric Ct province (ou rCgtoo) 

Quarterly 
total 

October Novasber December October November December TOai 

Octobre Novessbre IlCceobre Octobre L Novembre DAcevabra trisestriel 

thousands of dollars - nilliers de dollars 

Executive, scientific and professional - Direction, ocientifique 
et profesaionnelle: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 208 207 207 408 409 411 1,228 
77 77 77 157 158 159 474 

Nova 	Scotia - 	Nouvelle-cosse 	.................................. 1,034 1,037 1,036 2.031 2,038 2,035 6,104 
434 437 n 850 865 856 2,571 

Québec 	. ........................................................ 4,107 4,121 4.100 8,109 8,175 8,161 24.445 
13,134 13,142 13,023 28,286 28,479 28,292 85,057 

Manitoba 	....................................................... 1,388 1.396 1,380 2,297 2.347 2,306 6,950 
842 856 852 1,476 1,514 1,509 4,499 

1,792 1.819 1,800 3,150 3,228 3,220 9.598 
British Coiumbla - Coionbie-Brltannique 	........................ 1,720 1,724 1.718 3,454 3,487 3,475 10,416 

188 189 182 249 262 255 766 
228 228 217 336 349 338 1,023 
133 133 134 341 342 348 1,031 

25,285 25,366 25,159 51.144 51.653 51,365 154,162 

Adainistrative and foreign service - Administrative et du service 

Prince Edward 	Island - tle-du-Prince-Fdouard 	.................... .... 

extérieur: 

... 

New 	Brunswick - Nouneau-Brunswick 	............................... .... 

Ontario 	......................................................... . 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 

...

764 765 763 1,137 1,142 1,140 3,41 

Saskatchewan 	.................................................... .... 

193 

... 

192 193 281 282 284 847 

Alberta 	......................................................... .. 

1,818 

... 

1.829 1.810 2.782 2,816 2,791 8,38c 

Yukon 	........................................................... .... 

Northwest Territories - Territotres do Nord-Ouest 	............... .... 

Outside Canada - A l'extérieur du Canada 	........................ .... 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 	.............................. 1,392 1.394 1.383 2,034 2,052 2,041 6,1.7 

Total 	......................................................... . 

Québec 	......................... . ............................... 11,551 11.611 11,600 18,032 18,213 18,226 54,471 
27,494 27,401 27,176 45,642 45.688 45,343 )36,67 

1,838 1,823 1.831 2,748 2,736 2,754 8,234 
Saskatchewan 	.. ................................................. ili 1.450 1,448 2.137 2.147 2.145 6.429 

Prince Edward 	Island - tle-du-Prince-Edouard .................... .... 

2,307 2.350 2.315 3,338 3.414 3,374 10,126 

Nova 	Scotia 	- Nouvejle-cosse 	................................... .. 

4,035 4,046 4,035 5,861 5,900 5,894 17,655 

...

123 

. 

120 124 179 177 183 539 

Ontario 	......................................................... 
Manitoba 	........................................................ .. 

139 143 144 214 220 223 657 

Alberta 	......................................................... . 

1,005 1,008 998 2,255 2.274 2,247 6,776 

54,107 54.152 53,820 86,640 87,061 86,645 260,346 

British Colwsbia - Colombie-liritannique 	......................... . 

Yukon 	........................................................... ... 

Northwest Territories - Territoires do Nord-Ouest 	............... ... 

Outside Canada - A 	l'egtérleur du Canada 	........................ . 

Technical - Technique; 

... 

Total 	......................................................... 

1,092 1.105 1,107 1,536 1,548 1,579 4,663 
252 252 252 321 320 326 967 

2,266 2,293 2,275 2,873 2.910 2,959 8,742 

Newfoundiand and Lsbrsc'or - Terre-Neuve at Labrador ............. ..

Prince Edward 	Island - 	llo-do-Prince-douard 	........................ 

New 	Brunswick - Nouveau-BrunswIck 	... ........................... 1,111 1.113 1,114 1,685 1,687 1,709 5,081 
Nova 	Scotia - 	Nouveile-6cosse 	..................................... 

4,458 
... 

4,454 4,417 6,199 6,205 6.281 18,685 Québec 	........................................................... 
11,433 11,437 11,326 16,692 16,711 16.686 50,089 
1,448 1,458 1,651 2,010 2,019 2.056 6,085 

837 854 860 1.122 1,140 1.174 3,436 
2,098 2.096 2,090 2.907 2,903 2,954 8,764 

Ontario 	.......................................................... 

3,129 3,128 3.113 4,350 4.356 4,435 13,141 

Manitoba 	.......................................................... 

204 199 202 258 254 261 773 

Alberta 	........................................................... 

468 455 454 590 575 584 1,749 

British Columbia - Colombie-Britannique 	........................... 
Yukon 	.............................................................. 
Northwest Territories - Territoircs do Nord-Ouent 	.................. 
Outside Canada - A l'extdrieur do Canada 	............................ 42 42 42 70 70 70 210 

28,838 28,866 28.703 40.613 40.698 41,074 122,383 

Administrative support - Soutien adsinistratif: 

Saskatchewan 	....................................................... 

Total 	.......................................................... 

1,367 1.396 1.395 1.210 1.308 1.311 3.829 
319 311 312 280 291 291 862 

3,287 3.333 3.325 2.879 3.074 3.071 9,024 
2,180 2,167 2.198 1.914 2.022 2.049 5,985 

15,054 15,279 15.243 13,344 14.214 14.278 41,836 
40,571 40,565 40.456 36.413 38.306 38,257 112.976 
3,080 3,066 3,029 2,709 2,844 2,821 8,374 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador ...............
Prince Edward Island - tis-du-Prince-Ednuard 	....................... 

Saskatchewan 	................................................... 1,800 1,825 1,794 1,589 1,706 1,687 4.98.. 

Nova 	Scotia - Nouvelle-cosse 	..................................... 

3,706 3,790 3,803 3,221 3,483 3,501 10,21b 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 	................................. 
Québec 	........................................................... 
Ontario 	......................................................... 

5,884 5,900 5,991 5,172 5,457 5,581 16,210 

Manitoba 	.......................................................... 

22! 223 221 189 201 200 590 

Alberta 	........................................................... 
... 

290 274 276 251 256 258 767 

British Columbia - Colonbie-Bcitanoique 	.......................... 
Yukon 	.............................................................. 
Northwest Territories - Territoirea do Nord-Ouest 	.................. 
Outside Canada - A l'nntdrieur do Canada 	........................... 665 664 661 689 707 705 2,101 

Total 	......................................................... 78,424 78,793 78,704 69,860 73,869 74,010 217,739 



3,001 
716 

9,067 
3,820 

27,135 
39,578 
5,010 
4,350 
9,409 

14,569 
422 
380 
121 

117,778 

2,911 
660 

8,789 
3,649 

26,448 
39,195 
4,895 
4,353 
9,275 

14,509 
425 
363 
116 

115,588 

8,785 
2,099 

26,559 
11,093 
77,250 

113.508 
14,690 
13,358 
27,438 
42,490 
1,328 
1,255 

353 

340,206 

2,366 
1,649 

23.699 
6,527 

16,175 
60,320 
9,021 
5.262 

13,423 
17,999 

229 
1,253 

15,004 

172,927 

2.396 
1,650 

25,058 
6,546 

16.189 
62,919 
9.140 
5,275 

13,781 
18,836 

261 
1.180 

14,999 

178,230 

7,137 
4,968 

71,113 
19,611 
48,543 

184,557 
27,013 
15,677 
40,438 
54,876 

744 

3,625 
45,185 

523,489 

- 13 - 

2. General Covernoanc, by Occupational Category and Province. October-December 1978 - Concluded 

Sdministration publique gBnBrale, par catBgorie d'Occupation et province, octobre-dBcembre 1978 - fin 

Category and province (or area) 

Categoric at province (ow rCgioo) 

Number of employees as at 

Nombre d'employis au 

1978 

October 	November 	December 

Octobre 	Novembre 	DBcembre 

Regular payroll paid during the quarter 
(excluding overtime and 
retroactive payments) 

RBaun8ration ordinairo verada an Coors du 
trimestre (sans lea paieecnta dhaures 

sopplBmentaires at lea rappel.) 

Quarterly 
total 

October 	November 	December 	- 
Total 

Octobre 	Novembre 	DBceabre triasatrial 

thousands of dollar. - silliers dc dollars 

Operational - Exploitation: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve at Labrador ............ 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince44ouard ................... 
Nova Scotia - Nouvelle-kcoa.e .................................. 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick .............................. 
Québec ......................................................... 
Ontario ........................................................ 
ManItoba ....................................................... 
Saskatchewan ................................................... 
Alberta ........................................................ 
British Columbia - Colomble-Britannique ........................ 
Yukon .......................................................... 
Northwest Territories - Territoircs du Nord-Oueut ............. 
Outside Canada - A l'extdrieur do Canada ....................... 

3,233 3,167 3,042 2,873 
828 775 712 723 

8.860 8,900 8,585 8,703 
4.048 3,971 3,767 3.624 

26,102 26,630 25,868 23,667 
39,091 39,165 38,699 34.735 
5,292 5.200 5,059 4,785 
4,969 4,835 4,580 4,455 
9,734 9,587 9,361 8,754 

13,449 13,365 13,293 13,412 
505 425 424 481 
534 391 374 512 
125 123 118 116 

116,770 1 	116,534 1 113,882 	I 	106,840 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve at Labrador ............ 
Prince Edward Island - tie-du-Princo-Edonard ................... 
Nova Scotia - Nouvells-cosse .................................. 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick .............................. 
Québec ......................................................... 
Ontario ........................................................ 
Manitoba ....................................................... 
Saskatchewan ................................................... 
Alberta ........................................................ 
British Columbia - Colnmbie'-Bricannique ........................ 
Yukon .......................................................... 
Northwest Territories - Territoires du Nnrd-OueaC .............. 
Outside Canada - A l'extBrieur do Canada ....................... 

Total(l) 

1,634 1,637 1,849 2,375 
1,123 1,103 1.122 1,669 

18,034 18,130 18,884 22,356 
4.908 4,930 5.095 6,538 

12,755 12,758 12,841 16,181 
40,639 40,705 48,003 61,318 
6,320 6,303 7,023 8,852 
3.401 3,409 3,684 5,140 
9,670 9,730 11,824 13,234 

12.842 12.629 15,594 18,041 
180 155 222 254 
861 1.031 904 1,192 

11,078 11,045 11,029 15,182 

123,445 I 	123,567 I 138.074(2)1 	172,332 

Total: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador .......... 
Prince Edward Island - Il.-dn-Prince-douard ................. 
Nova Scotia - Newvalle-fcoaae ................................ 
New Brunawick - Nouveau-Brunswick ............................ 
Québec ....................................................... 
Ontario ...................................................... 
Manitoba ..................................................... 
Saskatchewan ................................................. 
Alberta ...................................................... 
British Coluabia - Columbie-Bricanniquc ...................... 
Yukon ........................................................ 
Northwest Territories - Territoire, du Nord-Ouest ............ 
Outside Canada - A leztCrjeur do Canada ..................... 

Grand - Total - CBnBrai .................................... 

8,298 8,277 8.363 9,539 
2,792 2.712 2,668 3,431 

35,299 35,522 35,915 41,624 
14,073 14,012 13.990 16,645 
74,027 74,833 74,069 85,532 

172.362 172,415 178,683 223,086 
19,366 19,266 19,773 23,401 
13,297 13,229 13,218 15,919 
29,307 29,372 31,193 34,604 
41,059 40,792 43.744 50,290 
1,421 1,311 1.375 1,610 
2,520 2,522 2,369 3,095 

13,048 13,015 12,982 18,653 

426,669 427,258 438,342 527,429 

	

9,774 
	

9,148 
	

29,061 

	

3,416 
	

3,370 
	

10.217 

	

43.604 
	

44,703 
	

129,931 

	

16,973 
	

16,850 
	

50,468 

	

90,117 
	

89,583 
	

265,232 

	

229,082 
	

230,692 
	

682,860 

	

23,977 
	

23,972 
	

71.350 

	

16,319 
	

16,143 
	

48.381 

	

35,860 
	

36,105 
	

106,569 

	

51,768 
	

52.730 
	

154,788 

	

1,545 
	

1,585 
	

4,740 

	

3,033 
	

2,946 
	

9,074 

	

18,518 
	

18,485 
	

55,656 

	

543,986 
	

546,912 
	

1,618,327 

Includes members ot the Canadian Arced Forces and thelr pay and allowances. - Comprend lea 000bres des Forces arm2es canadler 
lea inde,nnitBa des militairea. 
includes Post Office Christmas helpers and their payroll. - Coeprend len auxiliaires de Noel den Posten et leur rBmuniratjon, 
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TABLE 3. General Government, Number of Exployees Classified by Function and Occupational Category, October-December 19 

TABLEAU 3. AdmInistration publique gAnArale, nonbre d'employés aelon is fonction et is categoric d'oecopation, octobre-dicee 

Function 
- 

Fonction 

Executive, 
scientific 
and pro- 
fessional 

- 

Direction, 
scientifique 
et profes- 
sionnelie 

Mminin-
trative and 

foreign 
service 

- 

Adminis- 
trative et 
du service 
extArieuc 

Technical 
- 

Technique 

Adminin-
trative 
support 

- 

Soutien 
adminis-
tratif 

Operational 
- 

Exploitation 

Other 
- 

Autres 
Total 

General government - Administration publique gindrale: 
6,823 20,398 2,263 22,698 6.702 7.337 66,221 
6,843 20,331 2,268 22,739 6.683 7.415 66,299 
6,775 20,232 2,247 22.840 6,558 7.389 66,041 

Protection of persons and property(l) - Protect ion des per- 
sonnes ct den bienn(l.): 
October 	- 	Octobre 	.. ....................................... 3,427 4,858 3,777 15,273 28,439 101,543 157.317 

November 	- 	Novenbre 	.. ..................................... 3,421 4,859 3,795 15.181 28,461 101,543 157,260 
3,388 4,790 3,778 15.087 28.275 101.373 156,691 

Transportation and communicationn - Transports et comnunica- 
t ions: 

1,550 5,269 9,090 7,708 68,320 354 92,291 
1,545 5,279 9,072 7,697 69.217 339 93,149 
1,544 5.217 9.019 7,677 67,579 14,875(2) 105.911 

Health - Sante: 
October 	- 	Octobre 	................................. . ....... 2,273 614 765 1.893 1,347 54 6.946 
November 	- 	Noveebre 	.. ..................................... 2,277 604 767 1.912 1,336 48 6,944 

October - Octobre 	.......................................... 
November - Novembre 	........................................ 

2,224 598 765 1,892 1,349 48 6.876 

Social Welfare - Bien-Otre social: 
1,164 5,435 214 11,530 2,105 108 20.556 
1,208 5,482 216 11.700 2.117 109 20,832 
1,189 5,432 211 11,790 2.084 103 20,809 

Education - 	.ducation: 
1,591 254 101 116 550 55 2,667 

December - Ddcembre 	........................................ 

1,620 258 101 113 537 53 2,68.' 

December 	- 	Décembre 	.. .............. . ...................... 1,622 258 101 109 536 65 2,i 

December - Ddcembre 	........................................ 

Natural resources - Resnources naturelles: 

November - Novembre 	........................................ 
December - Dbcembre 	........................................ 

1,945 708 2.739 1,641 1,463 48 8,5... 

December - Ddcevibre 	........................................ 

1,948 

. 

707 2,763 1,645 1,139 38 
1,955 696 2,735 1,641 963 84 8,0;1 

October - Octobre 	.......................................... 

Agriculture, 	trade and Industry and tourism - Agriculture, 

November - Novembre 	........................................ 
December - Décesbre 	........................................ 

cnmercc cc induncrie Ct tourinme: 
2,420 2,130 3,988 2.962 2,496 4.038 18,034 
2,42? 2,125 3,993 2,998 2,393 4,109 18,045 

October - Octobre 	.......................................... 

2,403 2,131 3,988 3,017 2,297 4,175 18.011 

October - Octobre 	.......................................... 
November - Novembre 	........................................ 

Environment - F.nnlronnement: 

October - Octobre 	.......................................... 
November - Novembre 	........................................ 

2,279 607 2,791 1,223 569 27 7,496 
2,262 599 2.781 1,219 507 25 7,393 

December 	- 	DCcembre 	.......... . ............................ 2,245 606 2,782 1,216 490 19 7,358 

December - Dfcembre 	........................................ 

October - Octobre 	.......................................... 

Recreation and culture - Lotslrs Ct culturc: 

October - Octobre 	.......................................... 

828 1,152 1,1,07 1,757 3,006 695 9,045 

November - Novenbre 	........................................ 
December - Ddcnmbra 	........................................ 

826 1,151 1.600 1,766 2,535 637 8,515 
8 3 2  1.137 1,594 1,754 2,204 684 8,207 

November - Novembre 	........................................ 

Labour, employment and immigrot ion - Main-d'oeuvre, popula- 

October - Ortobre 	.......................................... 

tion active et 	irauigration: 

November - Novembre 	........................................ 
December - DCrembre 	........................................ 

370 9.190 88 7,984 93 145 17.870 
370 9.217 90 8,158 88 144 18.067 

October - Octobre 	.......................................... 
November - Novembre 	........................................ 

365 9,211 87 8,033 90 141 17,927 

Housing - Logesent: 

.

.

.

.

. 

48 45 4 67 - 6 170 
49 46 5 67 - 6 173 
50 47 5 67 - 6 175 

November - Novembre 	........................................ 
December - Décembre 	........................................ 

Foreign affairs and International assistance - Affairex exté- 
rieuren cc aide N l'itranger: 
October - Octobre 	.......................................... 224 1,607 140 2,253 215 2.399 6,838 

227 1,612 145 2,251 213 2.405 6.859 
229 1,607 141 2.266 208 2.391 6,842 

Supervision and development of regions and localities - Sur- 

December - Dicembre 	........................................ 

veillance Ct misc en valeur des regions Ct den localitin: 

October 	- Octobre 	.......................................... 

October - 	Octobre 	... .... .................................. .291 725 300 777 1,184 12 3.289 
291 732 300 779 1.025 14 3,141 November - Novembre ........................................ 

December - Décembre 	........................................ 289 733 298 775 969 14 3,078 

November - Novembre 	........................................ 
December - Décembre 	........................................ 

Research establishments - 	tablisnements de rechcrchrs: 
52 1.115 971 542 281 6,624 9,58' 
52 1,130 970 542 283 6,682 9,': 
49 1.125 950 540 280 6,707 9.6:1 

October - Octobre 	.......................................... 
November - Novembre ........................................ 

Total 

December - Décemhre 	........................................ 

25,285 54.107 28.838 78,426 116,770 123.445 426,8:: 
25 ,366  54.132 28.866 78.793 116,534 123.567 427,.i':h 

October - 	Octobre 	........................................ 
November - Novembre 	...................................... 
December - Ddcemlire 	...................................... 25,159 53.820 28.703 78.704 113,882 138,074 438,342 

(1) Includes members of the Canadian Armed Forces. - Conprend lea sembres des Forces aroées canadiennes. 
(2) Includes Post Office Chrintisas helpers. - Comprend les auotliaires de Noel den Postes. 



1, General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending December 1978 (Excluding Overtime and 
Retroactive Payments), Classified by Function and Occupational Category 

Administration publique généraic., rfm,uo8ratton ordinaire versée so coors du trimescre terminé an décembre 1978 
..:cv lee paieeents d'heures suppldmentaires et lea rappela), scion is fooccion at is categoric d'occupatlon 

Meinia- 
Executive, 	trative 
scientific 	and 	 Adminia- 
avd pro- 	foreign 	trative 

Function 	fessional 	service 	technical 	support 	Operational 	Other 

Fonction 	Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutien 	Exploitation 	Autres 
scientifique 	trative et 	adminis- 
at profes- 	du service 	trailS 
aionnelle 	extérieur 

thousands of dollars - milliers di dollars 

TeEd 

General government - Administration publique 
gén9rsie: 

October - Octobre 14,291 31.080 

November 	- Novembre 	......................... 14,319 31,070 

December 	- D6combro 	........................ 	.. 14,162 30,954 

Total 	..................................... 42,712 93,104 

Protection of persons and property(l) - Pro- 
tection des personnes et don biens(1): 

7.929 

8.022 

7.952 

Total 	...................... . ............. 20,937 23,903 

October 	- Octobre 	........................... 6.981 

Transportation and roemenications - Transports 

November - Dovembre 	......................... 7,009 

et counicationz: 

December 	- D8cembre 	......................... 6.948 

8,909 her 	- Octobre 	.... ....................... 3,426 

8,963 bet - Novembre 	......................... 3,420 

ber 	- D9ce.bre 	......................... 3.415 

. 

. 0,261 

8.858 

26.730 

- S.nt8 

3,864 1,051 U,Lober 	- 	Ocrobre 	........................... 

3,997 1.045 November 	- Novembre 	......................... 

3,935 1,034 

11,796 3,130 

Social welfare - Bien-7trr social: 

October 	- Octobre 	........ . ................. 1,956 8,067 

2,052 8,182 

2,038 8,114 

6,044 24,363 

Education - 	ducatton: 

Total 	..................................... . 

2,445 340 

2,501 346 

... 

2,510 345 

December 	- 	D9cembre 	......................... .. 

Total 	..................................... .. 

7,456 1,031 

Natural resources - Rea.ourcss naturelles: 

November 	- 	Novembro 	. ................. . .... .. .. 

December 	- Décembre 	......................... .. 

December 	- Décembre 	......................... .. 

Total 	..................................... . 

4,229 1.232 

November 	- 	Novembre 	.... .................... 4,250 1,242 

October 	- Octobre 	........................... .. 

November - Novembre 	......................... . 

4,262 1,231 

.. 

12,741 3.705 

December - Ddcembre 	......................... . 

Total 	..................................... 

iture, trade and industry and touriem - 

October 	- Octobre 	........................... . 

olture, coemerce at industrie et 

4,396 'or 	- 	Octobre 	........................... 5,233 

4,395 her 	- Novembre 	......................... 5,367 

her 	- D8cembre 	.................... . ... 	.5,320 6,402 

..................................... .lotal 	 5,920 13,193 

See footnote(s) at and of table. - Voir note(s) 8 Is fin do tableau. 

3,309 20,150 6.282 8,276 83,388 

3.319 21,309 6,325 8,482 84.824 

3.356 21,413 6.223 9.521 85,629 

9.984 62,872 18,830 26.279 253,841 

5.245 13,195 29.726 144.286 207,362 

5,264 13,725 29,870 144,126 208.015 

5,321 13,700 29,732 143,986 207,639 

15,830 40.620 89,328 432,398 623.016 

14,287 6.950 58,158 637 92,367 

14,286 7,321 69,885 665 104,540 

14,316 7,332 68,583 3,847(2) 106.351 

42.889 21,603 196,626 5,149 303,258 

930 1.631 1,191 74 8.741 

933 1.733 1,186 60 8,963 

970 1,720 1.194 69 8,922 

2,833 5,084 3.511 212 26,626 

282 10,370 1,892 230 22,795 

284 11,154 1,901 229 23,802 

284 11,258 1,872 220 23,786 

850 32.782 5.665 679 70,383 

69 103 464 45 3,466 

Ii 105 457 45 3,525 

82 101 457 50 3,545 

222 300 1,378 140 10.536 

3,559 1,472 1,398 44 11,934 

3.580 1.555 1,086 37 11.750 

3,626 1.554 923 131 11,727 

10,765 4,581 3,407 212 35,411 

4,919 2.668 2,623 3,728 23,567 

4,928 2,831 2,529 4,966 25,016 

5,000 2,852 2,442 6,367 26,383 

14,847 8.351 1,594 15,061 74,966 
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TABLE 4. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending December 1978 (Excluding Overtime ar. 

Retroactive Payments), Classified by Function and Occupational Category - Concluded 

TABLEAU 4. Administration publique géndrale, rémunération ordinaire veraBe au coors du trianstre tersinB an déceebr 
(sans lee psiementa d'heuren supplémentaires et lea rappeis), melon Ia fonction at is catégorle d'occupation - fir 

Adminim- 
Executive, trative 
scientific and Adminla- 
and pro.- foreign trative 

Function fessional service Technical support Operational Other 
- - - - - - - Total 

Fonction Direction. Adminim- Technique Soution Exploitation Autres 
scienriuique trative et adminis- 
et profes- do service tratif 
nionnelle extérteur 

Enousanus or quAsar, - mistier. as aoiiars 
Environment - Environnement: 

1,042 3.525 1.155 574 21 11,185 

1,036 3,510 1193 520 19 11,153 

. 4,637 

1,049 3,623 1.191 505 iS 11,277 

Total 	.................................... 3.127 10,658 3,539 1,599 55 33.615 

Recreation and culture - 	,oisirs Ct culture: 

1,549 1,869 2.281 1,592 2,858 791 10,940 

November 	- 	Wovembro 	.. ...................... 1,543 1,898 2,308 1,688 2.464 854 10,755 

December - D&cembre 	........................ 1,886 2,316 1,682 2,189 806 10,438 

4,651 5.653 6.905 4,962 7,511 2,451 32,133 

Labour, employment and iemigration - Main- 
d'oeuvre, population active et iemigratlon: 

13,644 128 7,125 87 275 22,175 

13.702 130 7,674 82 280 22,782 

2. 733 

13.681 126 7.618 84 254 2.. 

Total 	.................................... 41,027 3.84 22,417 253 809 

October - Octobre 	........................... 4,868 

November - Novembre 	......................... 4,875 

Housing - Logement: 

December 	- Dicerobre 	......................... 4,894 

October - Octobre 	. ......................... 110 

. 

91 3 64 - 12 

October 	- 	Octobre 	........................... 

112 92 6 66 - 12 

1. ,559 

113 

.. 

95 6 66 - 12 294 

Total 	..................................... 

337 278 17 196 - 36 864 

October - Octobre 	........................... 916 

Foreign affnirm and international assistance - 

November - Nosambre 	......................... 914 

December - Dicembre 	......................... 903 

Affairen extërieuren ci aide I l'étronger: 

October - Octobre 	.................... . ..... 521 

. 

3,236 214 2,153 194 1,896 8,244 

November - Nnvembre 	......................... .. 

542 

... 

3,273 222 2.278 203 1,895 8,413 

December - 	Détembre 	......................... .. 

Total 	..................................... .. 

556 3,259 217 2.284 198 1,897 8,411 

1,619 9,768 653 6.745 595 5,688 25,068 

November 	- Novembre 	......................... .. 

Supervision and development of regions and 

... 

December 	- Dfcembre 	......................... ... 

localities - Surveillance et mise en valeur 

Total 	..................................... 

den regions et den localitén: 

October - Octobre 	.................. . ....... 670 1,425 379 704 1,095 20 4.293 

November - Novembre 	......................... 666 

. 

1.446 382 737 970 24 4,225 

667 1,455 390 741 890 24 4,167 

2,003 4.326 1.151 2,182 2,955 68 12,685 

Research establishment. - 	tabltssements de 
recherchea 

81 2,329 1,481 498 298 11,997 16,690 

87 2.349 1,475 500 300 11,224 15.935 

December - Déceabre 	............................. 

81 2.330 1.441 498 296 11.031 15.677 

Total 	........................................ 

255 7,008 4,397 1,496 894 34,252 48,307 

October - Octobre 	................................ 

Grand - Total - Générsi: 

November - Novembre 	.............................. 

December - Déceabre 	.............................. 

Total 	......................................... 

51,144 86,640 40.613 69,860 106,840 172.332 527,. 

31,653 87,061 40.698 73,869 117,778 172,927 543. 

October - Octobre 	...................... 

November - liovembre 	.................... 

December - Disrembre 	.... .............. ..51,365 86,645 41,074 74,010 115.588 178,230 54:., 

Quarterly - Total - Trisestriel 	. . .. 154,162 260,346 122.385 217,139 340,206 523,489 1,618, 

(1) includes military pay and allowances. - Conprend Is solde ci len indeninités den milicairen. 
(2) includes payroll for Pout Office Christmas helpers. - Coaprend is rimonération des aunliiairen de NoNl den Ponies 
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LE S. General Government. Number of Employees Clapsif led by Departmental Organlution and Occupational Category. 
October-December 1978 

S. M.inimtratloiz publique g8n8rale, sombre d'e.zpioy8s scion Ic minist8re on l'organlame at Is catigorie d'occupation, 
octobre-d8ce,nbre 1978 

Enecutive, Adminis- 
scientific trative and M,inis- 
and pro- foreign trative Opera- 

fesslonal service Tetlsiical support tional Other 
- - - - - 

- Total 
Direction, Admlnje- Technique Soutien Expiol- Autres 

scientifique trative et adminim- tation 
et protea- du service tratif 
aionoeile extdrieur 

Agriculture(1) 

Department - Mtnistbre: 
2,245 789 3,545 1,915 1.874 24 10,392 
2,253 791 3,542 1,940 1.789 24 10.339 
2,229 769 3.549 1.958 1,697 19 10.221 

October 	- 	Octobre 	.......................................... 

Canadian Grain Coisaion - Colaaton canodlenne des grains: 

November - 	Novembre 	........................................ 
December 	- 	D8ce.bre 	........................................ 

25 28 346 160 575 8 1,142 
24 28 354 161 557 8 1,132 

D8 24 27 344 160 554 8 1 1 117 

October - 	Octobre 	......................................... .. 
November - 	Novembre 	........................................ .. 
December - 	cetabre 	........................................ .. 

Conntcationa 

Department - NinlstBre: 
October 	- Octobre 	... ...................................... 355 400 646 671 82 12 2,166 
November - 	Novembre 	... .................................... 353 403 650 665 81 13 2,165 

351 396 648 669 80 ii 2.158 

Canadian Radio-television and Teiecomuunicationn Co,asisnioo - 
Connell de Ia radiodiffusion et des télêco,mnunicotiona 

nadiennea: 

December 	- 	D8centbrc 	........................................ 

43 

.. 

178 17 173 -- 9 421 
42 181 17 172 - 9 422 
41 179 18 170 - 9 419 

r and Corporate Affaira(l) - Consommation at Corpora- 

,ber 	- Octobre 	.......................................... . 
c.bsr - Novembre 	........................................ . 
embar - Décembre 	........................................ . 

October 	- Octobre 	.... .......................... . .......... 317 693 543 971 33 21 2,578 
November 	- Novembre 	....................................... 312 687 544 971 33 18 2,565 

301 686 534 969 33 Ii 2,540 

Employment and imzigration(1) - Empioi at Immigration(l )  

Department - Ninistre, 
October 	- Octobre 	......................................... 101 136 25 194 - 18 475 
November - 	Novembre 	....................................... 101 137 26 191 -- 18 474 

101 137 25 188 - 19 471 

Canada Employment and Iigration Commission - commission de 

.... 

December 	- D8ce.bre 	........................................ ... 

l'enploi et de l'ie.oigration do Canada: 

.... 

192 10,814 36 12,942 92 77 24,154 
November 	- Novembre 	....................................... 194 I0.850 35 13,256 87 76 24,498 

December 	- Décembre 	........................................ ... 
.... 
.... 

195 10,847 33 13.206 89 76 24.446 

Energy, Nines and Resources - 	nergie, Nines et Reasourcea 

October 	- 	Octobre 	.......................................... ... 

Department - Ninlst9re: 
October 	- 	Octobre 	.. ....................................... 1,126 336 1,130 860 308 25 3,785 

December - Décembre 	........................................ ... 

November 	- 	Novembre 	......................... . ............. 

.... 

1,126 327 1.126 869 312 22 3,782 
1,133 318 1,115 859 311 23 3,759 

Atomic Energy of Canada Limited - }nergle atomique do Canada, 

. 

Lii tee: 

. 

December 	- 	Ddce,abre 	........................................ 

- - - - 6,551 6,551 
November 	- Novembre 	.......................................  - - 

- 6,595 6,595 

October 	- Octobre 	.......................................... - 

December 	- Déceabre 	.......................................  - - - - 6.609 6,609 

Atomic Energy Control Board - Commission de contrSle de 
Pénergie atoaique: 
October - 	Octobre 	.........................................  

. 

31 

- - -- - 175 178 
November - Novembre 	.......................................  - - - 

- 177 180 
- - - - 179 182 

sal Energy Board - Office national de l'Cnergie: 

cember 	- D8cembre 	........................................ -- 

ober 	- Octobre 	......................................... 58 36 111 -- 7 345 
''uber 	- Novembre 	........................................ 

. 

133 58 34 111 - 8 346 
cuber 	- 	D8cesbre 	........................................ 130 59 35 108 6 7 345 

ootnote(a) at end of table. - Rotc note(s) B is fIn du tableau. 

7 
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TABLE S. General Government, lumber of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Categor 
October-December 1978 - Continued 

TABLEAU 5. Administration publique giniralo. nombre d'esployAS union to sinlstbre 00 l'organisme et Is rutégorte d'or 
ortobre-dBcembre 1978 - suite 

F.necutive, Adsinis- 
scientific trative and Adminis- 
and pro- foreign tracive Opera- 
fessional service Technical support tional Other 

Direction, Adminis- Technique Soutien Kxploi- Autrea 
orient ifique trative et adminis- tattoo 
et profes- du service tratif 
sionnelle extdrieur 

External Affairs(i) - Affaires exterleures(1) 

Department - Ministère: 
53 1,024 113 1.725 206 2,398 
53 1.031 116 1.730 205 2,40.4 
52 1,022 112 1.743 201 2,390 

Canadian International Development Agency - Agence canadi000e 
de développement international: 

74 492 13 402 9 - 

77 491 14 403 8 - 

79 496 13 402 7 -- 

International Development Research Centre - Centre des 
recherches pour le diveloppement international: 

97 91 14 126 - - 

November 	- 	Novembre 	.... ................................... 97 90 15 iii - - 

98 90 16 122 - - 

Finance(i) - Financea(i) 

Department - Ministire: 
261 117 45 276 8 22 
263 113 46 264 8 21 
260 113 46 266 8 19 

October 	- 	Oetobre 	.............................................. 

Anti-inflation Board - Commission do lotte 000tre 

November 	- Novembre 	........................................... 
December 	- 	Dicembre 	........................................... 

l'inf lotion: 
37 214 29 202 -- - 

October 	- 	Octobre 	............................................. 

November 	- 	Novmsbro 	.. ..................................... 35 209 28 193 -- -- 

November 	- 	Novembre 	........................................... 
December 	- 	Ddcembre 	........................................... 

34 201 26 183 - -- 

October 	- 	Octobre 	............................................. 

Auditor General - Vdrifteateur general: 

December 	- 	Décembre 	........................................... 
.... 

- - - - - 499(2) 
November 	- 	Novembre 	....................... ................ - - - - - 505(2) 

- - - - - 496(2) 

October 	- 	Octobre 	............................................ 

Bank of Canada - Banque do Canada: 

November - Novembre 	.......................................... 
December 	- 	Dbcembre 	.......................................... 

- - - - 2.074 
November 	- 	Novembre 	... .................................... - - - - - 2,084 

October 	- 	Octobre 	............................................. 

December 	- 	DCcesbre 	. ...................................... 

.... 

- - - - - 2,084 

December 	- 	Ditembre 	........................................... 

insurance - Assurances: 

October 	- 	Octobre 	............................................. 

17 109 - 67 - -- 

December - 	D6cembre 	........................................... 

17 In - 64 - -- 

October 	- 	Octobre 	............................................. 

.... 

.... 

.... 

19 112 - 66 - -- 

October 	- 	Octobre 	............................................. 
November 	- 	Novembre 	........................................... 
December 	- 	Dicembre 	........................................... 

Fisheries and Environment - PDches et Envirooneseot 

3,091 1,221 4,317 2,222 1,569 68 
3,077 1.220 4,346 2,224 1,315 59 
3,061 1,227 4,330 2,222 1.132 Si 

Governor General and Lieutenant-Governors - Gouverneor gdnCral 
et lieutenants-gouveroeurs 

October 	- 	Ortobre 	........................................... 
November 	- 	Novembre 	......................................... 

- 10 -- 30 40 13 

December 	- 	Déeembre 	......................................... 

November - Novembre 	....................................... - 10 - 33 40 13 
- 10 -- 33 40 13 

October 	- Octubre 	............................................. 

December 	- 	Décetabre 	........................................ ... 

Indian Affairs and Northern Development(i) - Affaires indiennes 

.... 

at  Nord csnadien(l) 

2,472 2,296 1,225 2,344 3,555 iiO October 	- 	Octobre 	.......................................... 
November 	- 	Novembre 	........................................ 2,493 2,308 1,198 2,323 2,917 87 
December 	- 	DCcembre 	........................................ 2,492 2.299 1.190 2.321 2.536 94 

Total 

5,519 
5,539 
5,520 

991 
994 
998 

328 
326 
326 

467 
446 

499 
505 
496 

2,074 
2,084 
2,084 

195 
194 
198 

12.488 
12,241 
12,023 

94 
97 
97 

10. 

See footnote(s) at end of table. - Voir note(s) 	10 tin do tableau. 



4LE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category, 
October-December 1978 - Contthueo 

5. Administration publique g8néraie, nembra demploy6s melon le ministbre on l'organisme at Is cat8gorie d'occnpation, 
octobre-décembre 1978 - suite 

Executive, Adninis- 
scientific tratlue and Adainis- 
and pro- foreign trative Opera- 

feasional service Technical support tional Other 
- - - - - - Total 

Direction, Adminin- Technique Sontien Ezploi- Autres 
scicritifique trative cc adminis- cation 
et profen- du service troth 
si000elle extérieur 

Industry, Trade and Cerce(I) - Industrie et Cerce(1) 

Dapartmeftt - Ninhatbre: 
83 1,490 71 947 21 185 2,897 

182 1,480 71 955 20 184 2,892 
182 1,479 69 958 20 182 2.890 

Statistics Canada - Statistique Canada: 
October 	- Octobre 	.............. . .......................... 805 676 739 2,668 41 261 5,190 

800 666 742 2,657 41 262 5,168 
787 659 732 2,617 42 258 5,095 

Justice(1) 

Department - Ministbre: 
520 103 41 575 lB 631 .888 

November 	- 	Novembre 	... . ................................... 514 100 41 575 19 629 .878 
508 102 41 577 20 630 .878 

October 	- 	Octobre 	.......................................... ... 

November 	- Novembre 	........................................ ... 

Federal Court of Canada - Cour féddrule du Canada: 

December 	- D8cembre 	........................................ ... 

-- 47 - 79 7 - 134 
-- 47 - 79 8 - 135 

5,'cen,ber 	- 	Diceubre 	....................................... -- 47 - 81 9 - 138 

October 	- 	Octobre 	.......................................... .. 

(I) - Tr.vail(I) 

75 353 32 338 6 15 819 

November 	- 	Noveisbre 	........................................ ... 

73 350 32 332 6 IS BOB 
66 340 32 330 6 IS 787 

.,:,onal Defence(3) - D4fnae nationals(S) 

Department - Ministbre: 
1,730 1,596 2,811 9,163 21,826 82,973 120.099 

November 	- 	Novembre 	... .................................... 

.... 

.1,726 1.601 2.825 9,082 21,870 82.927 120.031 

November 	- Novambre 	........................................ .. 

December 	- D8cembre 	........................................ .. 

December 	- 	Ddcembre 	........ . ....................... . ...... 1,719 1,577 2.817 9,015 21.707 82,926 119,761 

Defence Construction (1951) Limited - Construction de dffenne 
(1951) 	LimitBe: 
October 	- 	Octobre 	..................... ... ...... . .......... - 

. 

- - - - 316 318 

December 	- 	D6cembre 	........................................ .. 

November 	- 	Novembre 	....................... . ............... - - - - - 309 309 

October 	- 	Octobre 	.......................................... ... 

- - - - - 309 309 Decnsbzr 	- 	D6cembro 	........................................ ... 

National Health and Walfare(I) - Sant€ nationale et Bier,-Otre 

.... 

.... 

:ober 	- Octobre 	.......................................... ... 

'ember 	- Novembre 	........................................ ... 

ember 	- D*ceabre 	........................................ ... 

social (1) 

2,418 1,405 795 4.100 1,360 77 10.155 
2,419 1.397 797 4,114 1.349 70 10.146 

October 	- 	Octobre 	.......................................... 

2,365 

... 

... 

1,381 794 4,127 1,562 70 10,099 

National Revenue(1) - Revenu natiooal(1) 

December 	- 	Ddcembre 	........................................ 

	

October 	- 	Octobre 	... ...................................... 2,761 11,879 36 9,473 273 49 24.471 
2,811 11,816 37 9,524 262 46 24.496 

November 	- 	Novembre 	........................................ 

December 	- 	Decembre 	......................... . ............. 2,806 11,764 36 9,667 270 29 24,572 
November 	- 	Novembre 	........................................ 

Parliament - Parlement 

October 	- 	Octobre 	.......................................... 

Uouae of Coemona - Chambre den coemunes: 

. 

- - - - - 3.039 3.039 
- - - - - 3,112 3,112 

October 	- 	Octobre 	.......................................... 

- - - - - 3.130 3.130 

Library of Parliament - Bibliothbque du Purlement: 

. 

October 	- 	Octobre 	.............................. . .......... - - 94 -- 7 176 
- - 92 -- 6 175 

November 	- 	Novembre 	........................................ 
December 	- 	Décembre 	........................................ 

.', - - 95 -- 6 177 
November - 	Nove,nbre 	.. ...................................... 74 

SB - 	nat: 

.72 

'ember 	- 	Ddcembre 	........................................ 73 

- - - - - 262 262 tober 	- 	Octobre 	.......................................... 
oumber 	- 	Ihovembre 	...... . ................................ - - - - - 263 263 
umber 	- 	Décembre 	.......................................  

.. 
- - - - 260 260 

'otnote(m at end of table. - Voir note(s) a Is fin du tableau. 
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TABLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Orgsnloation and Occupational Categor. 
October-December 1978 - Continued 

TABLEAU 5. A,iniatraEion publique gdnérale, sombre d'employis selon le .,lniatbre ou l'organisme et Is categoric d'occ, 
octobre-dCcembre 1978 - auite 

Executive, Adminia- 
scientific trative and Adminjo- 
and pro- foreign tracive Opera- 

feesional service Technical support tional Other 

Direction, Adminis- Technique Soutien f.xploi- Autres 
srientifique trative at adminis- tation 
at profea- do service tratif 
sionnelle extfrleur 

Post Office - Posies 

130 2,484 170 3,111 61,469 45 
130 2,486 167 3,105 62,492 41 
128 2,447 168 3,112 60,929 14,589(4 

Privy Counctl(l) - Gonad!. prlvé(l) 

Department - Ministbre: 
166 6 278 36 199 
179 5 283 36 199 
183 5 278 36 230 

October 	- 	Octobre 	......................................... 
November 	- 	Novembre 	....................................... 
December 	- 	Ddcembre 	....................................... 

Economic Council of Canada - Conseil 6c000mique du Canada: 
October 	- Octobre 	........................................  - - - 184 
November 	- 	Novembre 	......................................  - - - - 180 

October 	- 	Octobre 	......................................... 50 
November 	- Novembre 	....................................... 5! 

December - 	DBcembre 	...................................... - - - - - 185 

December 	- 	Décembre 	....................................... 53 

Public Service Staff Relations Board - Cotssion des reis- 
floss de travail dana is Fonction publique: 

- 

. 

- - - - 176 
- - - - - 175 

October 	- Octobre 	......................................... 
November 	- 	Novembre 	....................................... 
December - 	D8cembre 	....................................... - - - ... - 175 

Public biorka - Iravaux poblica 

665 1.144 1.181 1.522 5,063 66 
663 1,149 1,169 1.520 4,968 65 
653 1,136 1,150 1,514 4,840 67 

Regional Economic Eapansbon(l) - Espansion Ccoeoe,igoe 
reglonale(l) 

Department - MinistNre, 
II? 515 33 486 9 12 
115 521 34 485 9 14 
115 522 35 480 9 14 

October 	- Octobre 	......................................... 
November - 	Novembre 	....................................... 

Cape Breton Development Corporstl:'c - Socii7t( dc developpe- 

December - 	Décen,bre 	....................................... 

ment du Cap-Bretoo: 
- - - - - 3,822 

November 	- 	Novenibro 	......................................  - - - - 3,894 

Novomber 	- 	Noveobre 	....................................... 

- - - - - 3,967 

December 	- 	Ddceabre 	....................................... 

Prairie Farm Rehabilitation Administration - Administration 
do rCtabliaseunent agricoie den Prairies: 

79 7 1 204 Ill 598 - 

79 72 205 123 454 - 

77 70 201 124 310 - 

Science and Technology(l) - Sciences cc Technologie(1) 

Ministry of State - Dkparteunent d'Etat: 

October 	- 	Octobre 	......................................... 

October 	- 	Octobre 	......................................... . 

32 61 5 47 - 60 
31 63 5 46 -- 64 
31 62 5 48 -- 62 

October 	- 	Octobre 	......................................... 

October 	- 	Octobre 	......................................... . 
November - 	Novembre 	....................................... . 

National Reaearch Council of Canada - Conseil national de 

December - 	DCcesbre 	....................................... 

December 	- 	Décembre 	....................................... . 

recherches du Canada: 
52 1.115 971 542 281 73 

November 	- 	Nove,nbre 	....................................... . 

52 1,130 970 542 283 87 

December 	- Dicembre 	....................................... . 

49 1,125 950 540 280 98 
November - Novembre 	....................................... . 
December - Décembre 	....................................... 

Secretary of Stste(l) - Secretariat d'!tat(l) 

October - Octobre 	......................................... . 

Department - MinistBre: 
October 	- 	Octobre 	........................................ 63 2,008 66 1.184 9 165 
November 	- 	Novesbre 	...................................... 64 2,004 67 1.167 9 163 

67 1,997 67 1,157 9 157 

Canada Council - Conmeil des Arts do Canada: 

.. 

.. 

December 	- 	DAcenubre 	....................................... . 

- - - - - 228 October 	- 	Octobre 	......................................... 
November 	- 	Novenobre 	......................................  - - - - 224 
December - 	DCcembre 	......................................  - - - - 232 

See footnote(s) at end of table. - Voir note(s) a Is fin do tableau. 

Total 

67,409 
68,42! 
81,373 

735 
753 
785 

186 
182 
185 

176 
175 
176 

1,172 
1,178 
1.175 

3.822 
3,894 
3,967 

1,073 
933 
782 

207 
211 
2)0 

3.034 
3,064 
3,042 

3.495 
3,4 7i 
3,47., 

22i 
2 
23. 



\81E 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category. 
October-December 1978 - Continued 

5. Administration pubiique g8néraie, no.bre d'employ9s scion in minietbre on l'orgsniaae at is cst8gorin d'occupation, 
octobre-vjëcembre 1978 - suite 

Executive, Adsials- 
scientific trative and MainS.- 
and pro- foreign trative Opera- 

feasional service Technical support tional Other 
- - - - - - Total 

Direction, Adminia- Technique Soutien Exploi- Autrea 
scientifique tretive et udminla- tstion 
et profes- do service tratif 
Sionnelle extérleur 

Secretary of Stat.(i) - Concluded - Secrdtariat d'Etat(l) - fin 

National Arts Centre Corporation - Corporation du Centre 
national des Arts: 

- - - - - 529 529 
- - - - - 493 493 

December 	- 	DAcembre 	....... . ............................... - - - - - 544 544 

National Film Board - Office national do film: 
October 	- 	Octobre 	...... . .................................. - 168 351 226 63 87 895 

- 165 349 229 63 87 893 
- 165 351 226 61 88 891 

National Library - 8ibiiothbque nationsle: 
167 26 40 227 ii -- 474 
Ill 25 40 231 Il -- 481 
173 25 39 229 II - 480 

National Museums of Canada - Mujét, nationaux du Canada: 
ION 193 249 195 260 4 1.009 

November 	- Noveisbre 	............... . ....................... 107 198 253 193 213 4 1.028 

October 	- 	Octobre 	.......................................... ... 

November 	- 	Novembre 	........................................ .... 

107 194 256 197 277 4 1.035 

Public Archives - Archives publiquea: 

.... 

November 	- 	Novembre 	........................................ .... 

..... 

102 119 115 323 37 — 699 

December 	- 	Décembre 	........................................ .... 

101 116 121 327 37 - 705 

October 	- 	Octobre 	.......................................... ... 

November 	- Novembre 	........................................ ... 

October 	- 	Octobre 	.......................................... ... 

103 113 118 323 52 - 7L2 

December 	- Décembre 	........................................ ... 

Ic Service Ci..ion - Coalasion de Ia Function 

.... 

bliqun: 

December 	- D8vembre 	........................................ ... 

ember 	- 	Décembre 	........................................ ... 

	

tober 	- 	Octobre 	......... . ............................... 1,396 801 188 884 25 52 3.346 
1.373 799 188 896 27 52 3,335 

October 	- 	Octobre 	.......................................... ... 

iovember 	- 	Novembre 	........................................ ... 

1,350 794 188 901 27 53 3,313 
- 	Noveabre 	........................................ 

:itor Genar..l - Soilicitsur gNnéral 

. 

- DNcabre 	........................................ 

Deparent - Niniat8ro: 
46 81 -- 97 - 7 236 

November 	- 	Noveebre 	.. ..................................... 46 79 -- 97 - 7 234 
46 79 -- 97 - 8 235 

Canadian Penitentiary Service - Sarvice canadien dcx 
pfnitenciers: 

525 1,690 231 1,550 6,221 6 10,223 
November 	- 	Novembre 	........ ............................... 533 1,688 236 1,525 4,193 5 10,180 

October 	- 	Octobre 	.......................................... . 

525 

. . 

1.672 239 1,482 6.158 5 10,081 

December 	- 	D9cembre 	........................................ . 

National Parole Board - Coaission nationale des libérations 
conditionnelles: 
October 	- Octobre 	. ............. . .......................... 7 76 - 169 - 22 214 

October 	- 	Octobre 	.......................................... 

November 	- 	Novembre 	......................... . ............. 7 77 - Ill - 22 211 

December 	- 	Déces,brn 	........................................ 
. 

7 71 - 167 - 22 273 

Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale do Canada: 
1 163 62 2,808 433 17,368 20,841 
7 165 63 2,820 436 17,426 20,917 

October 	- Octobre 	.......................................... .. 

... 

7 165 62 2,836 435 11,255 20,760 

December 	- SAcembre 	........................................ .. 

November 	- 	Novembre 	........................................ .. 
December 	- 	DAcembre 	........................................ .. 

Supply and Serv ices - Approviaionnem..nte ct ServIces 

... 

404 2.963 113 5.586 1,600 11 10.677 October 	- Octobre 	............ . ............................ 
402 2.965 116 5,614 1,620 to 10.727 
395 2,947 116 5.613 1.554 10 10.633 

Transport(l) - Tranaports(l) 

Department - Minist9re: 

November 	- Novembre 	........................................ 
. 

87! 2,135 7,967 3.553 6.370 142 21.038 

December 	- Décembre 	........................................ 

869 2.144 7,956 3,564 6,291 130 20,954 
873 2.136 7.915 3.528 6,298 121 20,871 

October 	- Octobre 	.......................................... 

I.,utic Pilotage Authority - Administration de pilotage de 

November 	- Noveubre 	........................................ 
December 	- 	DNcembre 	........................................ 

Atlantiqos: 
- 12 64 16 - - 92 tober 	- 	Octobre 	.......................................... 

	

,vember 	- 	Novembre 	........ . .............................. - 12 64 16 - - 92 
ember 	- D8cembre 	....................................... .. - 11 65 19 - - 95 

øotnote(s) at and of table. - Voir note(s) N Is fin du tableau. 



TABLE S. General Government, Number of inpioyees Classified by Departmental Organization and Occupational Categor., 
October-December 1978 - Concluded 

TABLEAU 5. Administration publique gAndrale. nombre d'employAa aelon I.e mlnistbre ou 1orgaisne ci Is categoric d'oc 
ocrobre-dAcembrc 1978 - fin 

Executive, 
scientific 
and pro- 
fessional 

- 

Direction, 
acientiflque 
ci profes- 
sionnelle 

Adminla-
trative and 

foreign 
service 

- 

Adminis- 
trative at 
du service 
extérieur 

Technical 
- 

Technique 

Adminis-
trative 
support 

- 

Soutien 
adminis- 
tratif 

Opera- 
tional 
- 

Exploi- 
tation 

Other 
- 

Autres 
Tot 

Traaaport(l) - Concluded - Tranaporis(l) - fin 

Canadian Transport Commission - Coission canadienne des 
trsnsports: 

190 232 72 338 -- 20 
189 227 73 328 -- 20 

October 	- 	Octobre 	.......................................... 
November 	- Novembre 	........................................ 

188 220 71 332 -- 16 December 	- Dkcembre 	........................................ 

Great Lakes Filotage Authority, Ltd. - Administration de 
pilotage des Grands Lacs, LtAe: 

- - - - - 135 
November 	- Novembre 	.......................................  - - - - 135 

October 	- 	Octobre 	.......................................... 

- - - - 135 December 	- DAcembre 	........................................ - 

Treasury Board - Conseil du TrAsor 

. 60 October 	- 	Octobre 	......................................... 418 13 243 -- 13 
November 	- 	Noveobre 	....................................... 163 

. 

426 13 254 -- 7 
December 	- 	DAcembre 	........................................ 158 420 13 252 -- 

Urban Affairs - Affairss urbainea 

Ministry of State - DApartement d'F.tat: 
48 45 4 67 - October 	- 	Octobre 	.......................................... 
49 46 5 67 - 

50 47 5 67 - 

National Capital Commission - Commission de Is Capitale 
nationale: 
Octobnr 	- 	Octobre 	. ............... ......................... 68 127 58 163 577 - 

69 127 56 164 562 - 

November 	- 	Nnvembre 	........................................ . 

December 	- 	flCcembro 	........................................ . 

em 130 57 165 650 - 

November 	- 	8vembre 	........................................ . 

December 	- 	DAcbre 	........................................ 69 

Veterans Affajrs(l) - Affaires dss ancisna combattsnts(1) 

.. 

Department - MinistBre: 
October 	- Octobre 	.......................................... 709 572 65 1,272 1,754 50 
November 	- 	Novembre 	........................................ 758 599 70 1,331 1,772 52 
December 	- 	DAcembre 	........................................ 749 602 67 1.424 1,767 47 

Bureau of Pensions Advocates - Bureau des services Juridiques 
des pensions: 

40 7 -- 94 - -- 
40 7 -- 96 - -- 
37 7 -- 88 - - 

Canadian Pension Commission - Cission canadienne des 
pensions: 

45 39 - 337 -- 23 
45 41 - 340 -- 23 

October - Octobre 	.......................................... 
November - Novembre ........................................ 

41 31 - 255 - 22 

December - Dkceebre ........................................ 

Veterans 	Land Administration - Office do l'Atabliseement 
agricole des anciens combattsnts; 

- 121 - 155 34 
November - Novembre 	....................................... - 120 - 152 34 - 

October - Octobre 	.......................................... 
November - Novembre 	........................................ 
Denember - DAcembre ........................................ 

October - Octobre .......................................... 

- 106 - 135 34 - 

Total 

December - DAcembre ........................................ 

25,285 

. 

54.107 28,838 78,424 116,770 123,445 	421 
25.366 54.132 28.866 78,793 116,534 123,567 	42: 

October - Octobre 	........................................ 
November - Novembre 	...................................... 
December - DAcembre 	...................................... 25.159 53,620 28,703 78,704 113.882 138.074 	438 

(1) For detaila on organizations included In departmental totals see Appendix on page 34. - Pour den details sar 1,'s r'a:,ina:ions ,'on: , rises dots I.-
totaun dfpartementaua vnir l'appendice N Is page 34. 

(2) Breakdown by occupational category is not available. - La ventilation par categoric doccupation n: r 	 I 
(3) Includes members of the Canadian Armed Forces, - Conprend lea membreu des Forces armCes canadiennes. 
(4) Includes Christmas helpers. - Conprend lea auxiliairen de Noel. 

al 

853 
838 
828 

135 
135 
135 

850 
87:' 

993 
978 

.07! 

.422 

.582 

.656 

143 
145 
134 

445 
450 
349 

3!! 
307 
275 

1,869 
!,258 



1,691 
1.801 
1.82 1 

5,313 

1,904 
1,833 
1,750 

5,487 

143 
151 
150 

444 

668 
644 
642 

1,954 

783 
833 
825 

2,441 

1.519 
1.5i4 
1,528 

4,561 

27 
25 
26 

78 

267 
271 
270 

808 

862 
910 
909 

2,681 

32 
32 
32 

96 

37 
36 
35 

108 

190 
194 
192 

576 

86 
81 
83 

250 

4$ 
47 
47 

140 

104 
109 
89 

302 

11,565 
12,526 
12,555 

36,646 

44 
45 
41 

ISO 

19 
19 
19 

57 

89 	 IS 
89 	 17 
88 	 19 

266 	 51 

-- 	 32 
-- 	 32 
- 	 32 

96 

4,769 
4,902  
4.853 

4,524 

58 
56 
55 

169 

1,235 
1,246 
1,243 

3.724 

48 
49 
47 

144 

4.347 
4,344 
4.426 

13.117 

418 
430 
422 

1.270 

828 
827 
823 

2,478 

108 
104 
101 

313 

712 
720 
707 

2,139 

323 
329 
326 

978 

1,007 605 
1,015 631 
1.013 636 

3.035 1,872 

26 168 
26 175 
28 173 

801 	516 

7,661 I 
a la fin dn tal 

485 
488 
491 

1.464 

2,548 
2,550 
2,563 

697 
688 
660 

2,045 

245 
246 
246 

737 

1,695 

beau. 

15,690 
15,759 
15,751 

47,200 

573 
566 
556 

1.159  
1 • 151 
1.154  

3,464 

239 
240 
239 

718 

781 
783 
768 

2,332 

37 
38 
57 

112 

50 
49 
46 

145 
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6. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending December 1978 (Excluding Overtl.s and 
Retroactive Payments), Classified by Departmental Organization and Occupational Category 

Administration publique gAnArale, rAmunération ordinaire versie as Coors du trimestre terminf en dfcembre 1978 
•.r'aiements d'heures supplémentaires et lea rappels), nelon ie inlnlstbre ou l'ocganisme et Is categoric d'occupation 

Executive, 	Adininis- 
scientific 	trative and 	 Adminis- 
and pro- 	foreign 	 trative 	Opera- 

fesslonal 	service 	Technical 	support 	tionel 	Other 

Direction, 	Ads,inis- 	Technique 	Soutlen 	Exploi- 	Autrea 
scientifiqoe 	trative et 	 adminis- 	tation 
at profes- 	du service 	 cratif 
Sionneile 	extCri€ur 

thousands of dollars - milliers de dollar, 	 - 

Total 

Agriculture(S) 

Department - NinistRre: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Dicembre ...................... 

Total.................................. 

Canadian Grain Couminsion - Coemission 
canadienne den grains: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Dkcembre ...................... 

Total .................................. 

Coaunic. tions 

Department - Minlstbre: 
October - Octobre ........................ 
November - Noveisbre ...................... 
December - Ddce,nbre ...................... 

l otal .................................. 

han Radio-television and Telecozanunlea-
os Coemiasion - Gonseil de is radiodif-
ion at des tflécoemunications cans-
one.: 

tober - Octobre ........................ 
ember - Novombre ...................... 
ember - Décembre ...................... 

Total .................................. 

Consumer and Corporate Affairs(l) - Consom-
macion at Corporstions(l) 

October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Dicembre ..................... 

Total .................................. 

Deployment and Lemigrmtlon(l) - Empiol cc 
Iemtgratlon(l) 

Department - Ministre: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Décembre ...................... 

Total .................................. 

Canada Deployment and lemigration Com- 
mission - Conisission de l'emploi at de 
l'tmmlgretios do Canada: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Dfcembre ...................... 

Total.................................. 

Energy. Mine. and Resources - Energie, 
Mine. at Ressources 

Department - Mlnistbre: 
October - Octobre ........................ 

- Novembre ...................... 
ember - Ddceabre ...................... 

eta) .................................. 

tnote(s) at end of table. - Voir note(s) 

3,256 
3,299 
3.286 

9,841 

658 
667 
662 

1,98? 

3.568 
3.600 
3.558 

10,726 

758 
766 
762 

2,286 

27,980 
29.012 
29.015 

86.007 

2.1  

5,717 
5.759 
5,768 

17,244 

13.990 
14,171 
14,134 

42,295 

1,354 
1,349 
1,535 

4,038 
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending December 1978 (Excluding Overtime ard 
Retroactive Payments), Classified by Departmental Organization and Occupational Category - Continued 

TABLEAU 6. Administration publique gdniraie, rAzuunération ordinaire verses au cours du triutestre termind en dAcembrc I 
(sans lea paletnents d'heures supplPmentaires at lea rappeis). scion le minlatIre ou l'organiume cc Is categoric d'occupati 	- 	- 

Executive, 	Adminim- 
scientific 	trailve and 	 A4.tnis- 
and pro- 	foreign 	 trative 	Opera- 

fessional 	service 	Technical 	support 	tional 	Other 

Direction, 	AdmisiC- 	Technique 	Soutien 	txploi- 	Autreu 
scientifique 	trative at 	 adminis- 	tatlon 
at profes- 	du service 	 truth 
sionnelle 	extirieur 

thousands of dollars - mhllires de dnllars 	 - 

Total 

11,836 
11,052 
10.849 

33,737 

307 
323 
323 

953 

593 
598 
597 

Energy, Mines and Resources - Concluded - 
nergie, Mines at Rassources - fin 

Atomic Energy of Canada Limited - nergie 
atomique do Canada, LimitCe: 
October - Octohre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Décernbre ...................... 

Total .................................. 

Atomic Energy Control Board - Colnismion de 
contrDie de l'énergie acomique: 
October - Octobre ........................ 
November - Novenibre ...................... 
December - DCcembre ...................... 

Total .................................. 

Rational Energy Board - Office national de 
i'€nergie: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DNcembre ...................... 

Total.................................. 

External Affalru(l) -Affaires esterieurem(1) 

Department - Ministhre: 
October - Octobre ....................... 
November - Novembre ...................... 
December - Dfcembre ...................... 

Total .................................. 

Canadian International Development Agency - 
Agence canadlenne de diveloppement inter-
national: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DNcembre ...................... 

Total .................................. 

International Development Research Centre - 
Centre des recherches pour Dc dAveloppe-
Sent international: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Ilécembre ...................... 

Total .................................. 

Finance(l) - Finances(l) 

Department - Minintre: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Décembre ...................... 

Total .................................. 

Anti-Inflation Board - Coemission de lotte 
contre l'infiation: 
October - Octobre ........................ 
November - Nnvmmbre ...................... 
December - DCcembre ...................... 

Total.................................. 

Auditor General - VCrificateur general: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DCcembre ...................... 

Total .................................. 

See footnote(s) at end of table. - Voir note(s) 

308 
312 
306 

926 

117 
116 
117 

350 

195 
203 
209 

607 

209 
223 
230 

662 

63! 
637 
631 

1,899 

101 
96 
94 

291 

I Is fin do to ,leau. 

11,836 
11,052 
10,849 

33,737 

303 
319 
318 

940 

99 
	

5'. 	 104 
	

26 
99 
	

51 
	

107 
	

27 
103 
	

53 
	

104 
	

26 

301 
	

158 
	

315 
	

9 

2,191 181 1,685 1 	188 1,891 
2,217 185 1,752 197 1,892 
2,195 180 1.763 193 1,892 

6,603 546 5,200 578 5,675 18,952 

900 17 388 1 -- 1,511 
904 18 406 6 -- 1,541 
915 17 404 5 -- 1,554 

2,719 52 1,198 18 -- 4,606 

145 16 110 - - 480 
152 18 120 - - 513 
152 20 118 - - 520 

449 54 348 - - 1,513 

194 
191 
192 

517 

368 
357 
343 

62 
65 
65 

192 

40 
38 
35 

251 
253 
253 

757 

182 
184 
174 

6 
6 

18 

58 
56 
58 

172 

1,202 
1.208 
1,205 

3,615 

696 
680 
651 

1,069 
	

113 
	

540 
	

2,027 

826( 
835( 
834( 

2,495 
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General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending December 1978 (Excluding Overtime and 
4etroactive Payments), Classified by Departmental Organization and Occupational Category - Continued 

Administration publique g8n6ralc, rémrnsération ordinaire verséc au couru do trimeatre tmrminé an dicembre 1978 
ItS d'heuree supplémentaires et lea rappels), aelon ie ministbre ou i'organiume et Is Categoric d'occupatlon - suite 

Executive, Adminia- 
ecientific crative and Adminis- 
and pro- foreign trative Opera- 

feasional service Technical support tional Other 

Direction, Adminis- Technique Soutien Exploi- Autres 
acientifique trative cc adminis- tation 
at profee- du service tratif 
€io,inelle extérieur 

choa,anndn 	 f dollarn - •1lliera do dnllare - 

Total 

Finance(1) - Concluded - Fin.ncea(I) - fin 

Bank of Canada - Banque du Canada 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - D€ce.bre ...................... 

Total .................................. 

Insurance - Assurances: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Décembre ...................... 

Total .................................. 

Fisheries and Environment - Piches at 
Environnement 

October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Décembre ...................... 

Total .................................. 

r General and Lieutenant-Governors - 
.rneur ptnéral at lieutenants- 

rneura 

:ber - Octobre ........................ 
ber - Novembre ...................... 

,mber - Ddcembre ...................... 

Total .................................. 

Indian Affairs and Northern Develop.ent(l) - 
Affaires indieonem et Nord canadien(l) 

October - Octobre ........................ 
November - Piovabre ...................... 
December - D€cembre ...................... 

Total .................................. 

Inry. Trade and Couaerce(1) - Induatrie at 
erce(1) u 

Department - Minist4re: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Dice.bre ...................... 

Total .................................. 

Statistics Canada - Statiutique Canada: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Dkcembre ...................... 

Total .................................. 

Justice(i) 

Department - Ministre: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Décembre ...................... 

Total .................................. 

• 	.,1 Court of Canada - tour ffdirale do 

'her - Octobre ........................ 
- Novembre ...................... 

• 	mber - Décembre ...................... 

•uLai .................................. 

e, ootnote(m) at end of table. - VoIr note(s) 

44 
44 
46 

'34 

6,548 
6,509 
6,589 

19,706 

4.240 
4,291 
4,299 

12,830 

489 
491 
493 

1,473 

1,797 
1,788 
1,756 

5,34' 

1,186 
1,174 
1,165 

3.525 

a is fin du to 

215 
218 
219 

652 

2,149 
2,161 
2,172 

6,482 

19 
19 
'9 

57 

3,663 
3.7,3 
3,716 

11,092 

3.332 
3,3,9 
3,311 

9.962 

1 • 064 
1,055 
1,045 

3,164 

170 
166 
170 

506 

71 
7' 
72 

214 

8leao. 

	

2,396 
	

2.396 

	

2.517 
	

2,517 

	

2,517 
	

2,517 

	

7.430 
	

7,630 

	

62 
	

326 

	

62 
	

329 

	

65 
	

334 

	

189 
	

989 

	

5.452 	 2,053 
	

1,560 	 65 
	

17,827 

	

5.474 	 2,144 
	

1,316 	 58 
	

17,722 

	

5,617 	 2,144 
	

1,147 	 53 
	

17,722 

	

16.543 	 6,341 
	

4,023 	 176 
	

53,271 

	

27 	 32 
	

36 	 116 

	

31 	 32 
	

36 	 120 

	

32 	 32 
	

36 	 121 

	

90 	 96 
	

108 	 357 

	

1,612 2,124 	 3.340 
	

111 
	

15,090 

	

1,586 	 2.225 	 2,793 
	

90 
	

14,698 

	

1,607 	 2.228 	 2,475 
	

92 
	

14,417 

	

4,805 	 6,577 	 8.608 
	

293 
	

44.205 

	

106 
	

885 
	

20 
	

324 
	

5 1 156 

	

106 
	

930 
	

'9 
	

324 
	

5,189 

	

102 
	

933 
	

20 
	

335 
	

5.194 

	

3,4 
	

2,748 
	

59 
	

985 
	

'5,539 

	

1,133 
	

2,398 
	

37 
	

200 
	

6.629 

	

1,139 
	

2,528 
	

37 
	

202 
	

6,749 

	

1,125 
	

2,497 
	

37 
	

200 
	

6,660 

	

3,397 
	

7,423 
	

II] 
	

602 
	

20.038 

	

61 
	

538 
	

15 
	

2,618 
	

4,588 

	

61 
	

553 
	

17 
	

2,608 
	

4.579 

	

61 
	

555 
	

16 
	

2,611 
	

4,578 

	

183 
	

1,646 
	

48 
	

7,837 
	

13,745 

	

75 
	

5 
	

153 

	

79 
	

5 
	

157 

	

go 	 6 
	

159 

	

234 
	

16 
	

469 



97 
97 

296 

38 
34 
24 

96 

1,197 
1,205 

3,603 

244 
238 
245 

727 

976 
978 

1,014 

2,968 

47 
48 
46 

141 

3,h 
3,847 
1,865 

11.337 

8,169 
8,667 
9,803 

25,639 

93 
91 
94 

276 

2,781 
2,851 
3.911 

9.543 

10 
9 
9 

28 

306 
306 
304 

916 

244 
240 
246 

730 

2,758 
2,922 
2,942 

8,622 

50,914 
62,723 
61,480 

175,117 

45 
42 

3,231(4 

3,318 

47 	 312 
47 	 320 
47 	 319 

141 	 95! 

	

3.909 	7.730 

	

3,924 	8.016 

	

3,985 	7,989 

	

11.818 	23.735 

6 	 43 
6 	 43 
6 	 40 

181 	126 

	

21.659 	112,939 

	

21,798 	112,526 

	

21.679 	112,532 

	

65.136 	337.997 

483 
484 
494 
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending December 1978 (Excluding Overtic, 
Retroactive Payments), Classified by Departmental. Organization and Occupational Category - Continued 

TABLEAU 6. Adminlntration publique génêrale, rémuniration ordinaire versée au cours du trimestre terininé en 

	

(sane lee paieaencs d'heures supplêioentaires et les rappels), scion le mlnistke ou l'organisme et Ia catégorie d'nc .. - 	- 

Executive, 	Abninis- 
scientific 	trative and 	 Adminle 
and pro- 	foreign 	 trative 	Opera- 
fessional 	service 	Technical 	support 	tional 	Other 

Direction, 	Adminia- 	TechnIque 	Soutien 	Exploi- 	Autre8 
scientifique 	trative et 	 ad.isis- 	tation 
et profes- 	du service 	 traitf 
sionneile 	extirteur 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Total 

Labour(l) - Travsll(l) 

152 622 October 	- 	Octobre 	......................... 
November - 	Novembre 	...................... 176 620 
December - 	D8cembre 	....................... 160 602 

515 1.844 Total 	................................... .. 

National Defence(3) - Défennc sationale(3) 

.. 

Department - Min!atRre: 
October 	- Octobre 	........................ . 3,312 2,649 
November - Novembre 	....................... 3,333 2.665 
December - Décembre 	...................... 3,325 2,628 

Total 	................................... 9,970 7,942 

Defence Construction (1951) 	Limited - Cons- 
truction de defense (1951) Lim!tCe 
October - Octobre 	...... .................. - - 

November - Noveebre 	...................... - - 

December - 	Décetubre 	.... .................. - 	 I - 

Total .................................. -  - 

National Health and Weifare(l) - Sante na- 
tionals et Bien-btre soclal(l) 

October - Ontobre 	......................... 4,226 2,238 
November 	- Novombre 	.. .................... . 4,363 2,235 
Docembee 	- Dfcembre 	....................... 4,298 2.210 

Total 	................................... 12,887 6,683 

National Ravsnue(l) - Revenu national(l) 

October 	- Octobee 	......................... 5.624 16,095 
16,024 

. 7,007 

15,958 

Total 	.................................. 48,077 

Parliament - Parlesant 

House of Coimuoss - Chambre des cimonunes: 
- - 

- - 

- - 

October 	- Octobre 	... ..... ................. . 

- - 

Library of Parliament - HibilothOqoc do 
Parleisent; 

137 - 

141 - 

November - 	Nove!nbre 	....................... 3,696 
December - 	Décembre 	....................... 5,687 

eni 1 39 - 

. 

417 - 

Senate - Sinat: 

November - Novenibre 	....................... . 

December - Décembre 	....................... . 

- 

Total ................................... . 

November - Novembre - 

December - Décombre 	.... .................. - 

October 	- Octobre 	......................... 
November - 	Noveuibre 	....................... . 

December - 	Décbre 	....................... 

Total 	................................... 

Total ................................... - - 

October 	- Octobre 	......................... - 

Post Office - Postes 

.- 

309 4,037 
309 4,057 

October 	- Octobre 	......................... 
November - 	Novembre 	....................... 

304 3,991 December - 	Décembre 	....................... 

Total 	................................... 922 12.085 

See footnote(s) at end of table. - Voir note(s) I lu fin do tableau. 

152,198 
152, 262 
152,138 

4 56.598 

50. 

741:, 

30,217 
30,707 
30,763 

91,687 

37,774 

1,212 
1.21? 
1,174 

3,598 

2,78! 
2,85! 
3.911 

9.543 

244 
245 
246 

735 

306 
306 
304 

916 

463 
484 
484 



108 
116 
117 

341 

251 
252 
258 

761 

554 
431 
307 

1,292 

1,177 
1.065  

941 

3.183 

9 
9 
8 

26 

263 
270 
275 

817 

32 
32 
32 

96 

298 
303 
383 

984 

323 
319 
330 

972 

- 27 - 

General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending December 1978 (Excluding Overtime and 
etroactive Payments). Classified by Departmental Organization and Occupational Category - Continued 

• Administration publique ginirale, rdmunéracion ordinaire verada au cours du trimeatra Canine an déceabre 1978 
..;ocnta d'heures supplCmantaires at lee rappels), scion Is ministSre on l'organisme at is categoric d'occupation — suite 

Executive, 	Adminis- 
scientific 	trative and 	 Adninto- 
and pro- 	 foreign 	 trativo 	 Opera- 

fessional 	 service 	Technical 	support 	 tionol 	 Other 
Total 

Direction, 	Adminis- 	Technique 	Souties 	 Explot- 	 Autres 
scientiuique 	trative at 	 adminin- 	 tatton 
at profeo- 	da service 	 tratit 
sionneile 	eatCrieur 

II 
 

f ,toilneo - .4111.,.. A.  

Privy Council(i) - Coneeii privjJ 

Department - Miniatlre 
October - Octobre ........................ 
November - Noveobre ...................... 
December - D8cembre ...................... 

Total.................................. 

Eoonom1c Council of Canada - Conseil Ccono-
mique du Canada 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Ddcembce ...................... 

Total .................................. 

Public Service Staff Relations Board - Com-
mission den relations de travail dana is 
Fonction pubiique: 
October — Octobrn ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DScembre ...................... 

Total .................................. 

-. Works - Trevaux publics 

ctober - Occobre ........................ 
•,vember - Novezebre ...................... 
'ecember - DCcembre ...................... 

Total .................................. 

Regional Economic Expansiori(i) - Expansion 
Cconomique rCgionale(i) 

Department - Ninistbre: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Décembre ...................... 

Total .................................. 

Cape Breton Development Corporation - io-
ciCté de dfveloppement du Cap-Breton: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - D€cesbre ...................... 

Total .................................. 

Prairie Parts Rehabilitation Administration - 
Administration do rftablisnenent ugricole 
des Pro inca: 
October — Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DRcebre ...................... 

Total.................................. 

Science and Technolor'(i) - Sciences at 
Technologie(i) 

?tinistry of State - Departement d'Etat: 
October - Octobre ........................ 
November - Noveobre ...................... 
December - Dkcesubre ...................... 

Total .................................. 

tonal Research Council of Canada - Con- 
oil national de rechnrcben du Canada: 
tober - (lctobre ........................ 

ovember - Novembro ...................... 
ceember - Décetebro ...................... 

Total .................................. 

ootnote(a) at end of table. - Voir note(a) 

160 
16) 
169 

492 

1,495 
1,495 
1.471 

4,461 

309 
303 
303 

915 

151 
152 
148 

451 

90 
89 
88 

267 

87 
87 
81 

255 

S is fin du ta 

330 
355 
361 

1,046 

2,018 
2,043 
2,023 

6,084 

1,086 
1,104 
1,112 

3,302 

113 
114 
ill 

338 

121 
126 
124 

371 

2,329 
2,349 
2,330 

7,008 

bleau. 

	

1.669 	 1.410 
	

4.683 	 58 	 11,333 

	

1.655 	 1,487 
	

4.668 	 57 	 11.40) 

	

1.694 	 1.486 
	

4.541 	 50 	 11.265 

	

5.018 	 4,383 
	

13.892 	 165 	 34,003 

	

6 
	

46 
	

101 
	

366 

	

6 
	

47 
	

105 
	

374 

	

49 
	

102 
	

372 

	

19 
	

142 
	

308 
	

1.112 

	

1,481 
	

498 
	

298 
	

160 
	

4.853 

	

1,475 
	

500 
	

300 
	

172 
	

4,883 

	

1,441 
	

498 
	

296 
	

181 
	

4,827 

	

4.397 
	

1.496 
	

894 
	

513 
	

14,563 

45 
	

446 
	

8 
	

20 
	

1,914 
47 
	

463 
	

8 
	

24 
	

1,949 
48 
	

461 
	

8 
	

24 
	

1.956 

140 
	

1,370 
	

24 
	

68 
	

5.819 

	

3.344 
	

3.344 

	

4,583 
	

4,583 

	

5,977 
	

5,977 

	

13,904 
	

13.904 

283 	 283 
281 	 281 
281 	 282 

845 I 	 846 

1.092 
1,141 
1,228 

3,461 

327 
323 
330 

980 



160 
156 
170 

486 

258 
263 
265 

786 

233 
229 
230 

692 

181 
180 
183 

544 

2,517 
2,475 
2,416 

7,408 

3.193 
3.195 
3,196 

9,584 

269 
285 
285 

839 

42 
41 
42 

125 

313 
320 
316 

949 

197 
194 
190 

581 

1,447 
1,446 
1,442 

4,335 

76 
76 
78 

230 

533 
560 
561 

1,654 

52 
52 
51 

155 

394 
402 
407 

1,203 

163 
170 
166 

499 

251 
253 
255 

759 

1,013 
1,038 
1,029 

3.080 

190 
207 
206 

603 

208 
226 
225 

659 

188 
195 
200 

583 

290 
311 
307 

908 

796 
855 
861 

2,512 

8 
8 
9 

25 

55 
59 
58 

172 

10 
10 
10 

30 

262 
274 
277 

813 

35 
35 
47 

117 

23 
25 
25 

73 

259 
257 
249 

763 

310 
326 
337 

981 

522 
605 
553 

171 

514 

13 
14 
14 

41 

55 
54 
62 

171 
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending December 1978 (Excluding Overtiec 
Retroactive Payments), Classified by Departmental Organination and Occupational Category - Continued 

TABLEAU 6. Administration publique gdnérale, rémunfration ordioalre versde au Coors du trimestre terinthf on dOer; 
(sans lea paie,nents dheures nupplOmentaires et lea rappeis), melon Is ministOre ou l'organisme et Is categoric d'occu.I 

	

Executive, 	Adminje- 

	

scientific 	tratino and 	Mminis- 

	

and pro- 	foreign 	trative 	Opera- 

	

less ional 	service 	Technical 	support 	tional 	Other 

	

Direction, 	Mminis- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autrea 

	

scientifique 	trative et 	adminin- 	tation 

	

et protes- 	du service 	tratif 

	

sionnelle 	extirleur 

thouaaedx of dnllcro - sillier,. de ,ioller.. 	 - 

Secretary of State(l) - Secretariat d'tat(l) 

Department - Ministire: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Dfceabre ...................... 

Total.................................. 

Canada Council - Conseil des Arts do 
Canada: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DAceabre ...................... 

Total .................................. 

National Arts Centre Corporation - Corpo-
ration do Centre national den Arts: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DOcembre ...................... 

Total .................................. 

National Film Board - Office national do 
film: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DNcembre ...................... 

Total .................................. 

Nationsi Library - Bibliothique nationale: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DBcembre ...................... 

Total.................................. 

National Hoseeaa of Canada - ilosOes 
nationaum du Canada: 
October - Octobre ........................ 
November - Novenbre ...................... 
December - DBcembre ...................... 

Total .................................. 

Public Archives - Archives pobliques: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Ddcaibre ...................... 

Total .................................. 

Public Service Conmismion - Commission de Is 
Fooction publiqoe: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Ddcembre ...................... 

Total.................................. 

Solicitor General - Soliiclteur gCnOral 

Department - Miniatre: 

	

October - Octobre ........................ 	115 
	

155 
	

97 
	

12 
	

386 

	

November - Novembre ...................... 	115 
	

153 
	

99 
	

12 
	

3CC 

	

December - Ddcembre ...................... 	115 
	

154 
	

100 
	

12 

	

Total .................................. 	345 
	

IC: 

See iootnoto(s) at end of tohle. - Vol r note(n) 5 Ia fin do tal 

Total 

4,709 
4,730 
4,731 

14,170 

318 
326 
337 

981 

522 
605 
553 

1: 

3 . 

580 
602 
603 

1,785 

1,403 
1,434 
1,444 

4,281 

872 
895 
898 

2,665 

5,089 
5,108 
5,061 

15,258 
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oneral Government, Regular Payroll Paid During the Quarter Ending December 1978 (Excluding Overtime and 
roactive Payments, Classified by Departmental Organization and Occupational Category - Continued 

niatration publique g6n8rale, r&munêratioa ordinaire vers€e an coors do trimestre terminé an d8c.abre 1978 
d'heures supplémentaires at lea rappels), scIon Ic ministOre ou l'organiame at is categoric d'occupation - suit, 

Executive, Mmmi.- 
scientific trative and Adminin- 
and pro- foreign crative Opera- 

fessional service Technical support tional Other 

Direction, A4ainis- Technique maclen txploi- Autrea 
vcicntlfique trative et adininia- cation 
et profes- du service tratif 
sionnelle entbricur 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Total 

Solicitor General - Concluded - Solliciteur 
g8ndral - fin 

Canadian Penitentiary Service - Service 
canadien dea p8nitenciers: 
October - Octobre ........................ 
NOvember - Novbre ...................... 
December - DCcsmbre ...................... 

Total.................................. 

National Parole Board - Commission nationals 
des libkrations conditionnelles: 
October - Occobre ........................ 
November - Novenbre ...................... 
Deceniber - OCcembre ...................... 

Total.................................. 

Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie 
royal., du Canada: 

rober - Octobre ........................ 
v.vher - Novembre ...................... 

or - Déceabre ...................... 

ol Services - Approvieionnementn at 
Services 

October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - Dkceabre ...................... 

Total .................................. 

Tranaporc(1) - Tranaports(l) 

Department - Miniatbre: 
October - Octobre ........................ 
November - Noveabre ...................... 
December - D8ceabrc ...................... 

Total .................................. 

Atlantic Pilotage Authority - A,dminintratlon 
de pilotage de l'Atlantique: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
Deraber - Dceabre ...................... 

Total .................................. 

Canadian Transport Commission - Commission 
c.nadienne des transports: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DAceabre ...................... 

Total.................................. 

Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. - Ad-
ministration de pilotege den Gronds Lam, 
LtCe 
i),, hr - Octobre ........................ 
- 	-r - Novembre ...................... 

- llrembre ...................... 

td(i) at and of table. - Voir note(s) 

959 
988 
978 

2,925 

21 
21 
21 

63 

10 
ID 
10 

30 

910 
905 
892 

2.707 

1,859 
1,857 
1,864 

5,580 

423 
420 
418 

1,261 

is fin do tal 

2,636 
2,708 
2,687 

8.031 

126 
131 
132 

389 

242 
245 
245 

732 

5,312 
5,337 
5,311 

15,960 

3,762 
3,796 
3,784 

11,342 

17 
17 
17 

51 

369 
361 
347 

1,077 

lesu. 

	

1,368 	 7.772 	 8 	 13,028 

	

1,422 	 7,767 	 8 	 13,182 

	

1,390 	 7,735 	 8 	 13,101 

	

4.180 	 23.274 	 24 	 39.311 

	

151 	 - 	 68 	 366 

	

161 	 - 	 68 	 381 

	

158 	 - 	 68 	 379 

	

470 	 - 	 204 	 1,126 

	

2,481 	 386 
	

27,752 	 30,946 

	

2,613 	 393 
	

27,997 	 31.335 

	

2,649 	 393 
	

27,851 	 31.224 

	

7,743 	 1.172 
	

83.600 	 93.505 

	

5,064 	 1,628 
	

18 	 13,116 

	

5.371 	 1,646 
	

IS 	 13,462 

	

5,377 	 1,588 
	

17 	 13,374 

	

15.812 I 	4.862 
	

50 I 	39,952 

3,248 
3,421 
3,402 

10. 07 1 

14 
14 
17 

45 

309 
314 
318 

941 

6.741 
6,704 
6.722 

20.167 

162 
153 
148 

463 

60 
61 
55 

28,337 
28.500 
28.527 

85,364 

170 
170 
173 

513 

1.219 
1,276 
1.255 

3,810 

	

354 
	

354 

	

392 
	

392 

	

394 
	

394 

	

1.140 
	

I • 140 

285 
289 
303 

877 

75 
77 
16 

228 

184 
188 
189 

561 

12,565 
12,569 
12,607 

37.741 

139 
139 
139 

ill 
119 
116 

352 



223 
240 
240 

703 

65 
66 
67 

198 

143 
152 
158 

453 

1,112 
1,230 
1.324 

3.666 

88 
93 
86 

267 

311 
331 
245 

887 

151 
158 
139 

448 

69,860 
73,869 
74.010 

217,739 

oor des d,taiI 

875 
970 
980 

2.825 

440 
45' 
437 

1,328 

148 
148 
153 

449 

110 
112 
115 

337 

888 
939 
944 

2,771 

931 
950 
938 

2,819 

205 
207 
212 

624 

91 
92 
94 

277 

216 

20 
20 
20 

60 

6 
6 

'7 

75 
75 
75 

225 

68 
74 
74 

139 
139 
126 

404 

94 
94 
88 

276 

Ii 
ii 
11 

33 

57 
60 
43 

160 

ISO 
179 
158 

517 

51,144 
51.653 
51,365 

154,162 

86,640 
87,061 
86,645 

260, 346 

40. 613 
40,698 
41,074 

122,385 

'artmentaj tots] 
page 34. 
'ailabie. - La 
'rend la ucidu 
inprend La rdoui 

a see Appendis 

'entilation par 
t lodcnnitis d, 
r,r,Ition des au: 

on page 34. 

categoric 3' 
nIlitair, 

1ljir,s 

533 
531 
576 

1.640 

1,489 
.505 

1,501 

0,495 

26 
26 
26 

78 

106,840 
117. 778 
115,588 

340,206 
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll 'aid During the Quarter Ending December 1978 (Excluding Ooerti 
Retroactive Payments), Claxuif fed by iepartmental Organization and Occupational Category - Concluded 

TABLF.AU 6. Administration publique gdndrale, rPmundration ordinaire seraPe au cours du tritnestre ternini en dPc,• 
(sans lea palements d'heures sappl64entaires et lea rappels), scion Dc ,ninistbre ou l'organlsme ci Is categoric d's 

Executive. 	Adminin- 
scientific 	trot lye and 	Adminis- 
and pro- 	foreign 	trative 	Opera- 
tensional 	service 	Technical 	support 	tional 	Other 

Direction, 	Adminis- 	Technique 	batten 	Expiol- 	Autres 
ncientifique 	trative et 	adminis- 	tation 
at profes- 	du service 	tratif 
sionnelle 	extdrieur 

thousands of 

Total 

Treasury Board - Conseil dx Tremor 

October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - D8ceaibre ...................... 

Total .................................. 

Urban Affairs - Affaires urbalmex 

Ministry of State - DApartmnent d'tat: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - llPceabre ...................... 

Total .................................. 

National Capital Commission - Commission de 
Is Capitale natiomale, 
October - octobre ........................ 
November - tiovembre ...................... 
December - Dicembre ...................... 

Total.................................. 

Veterans Affairn(l) - Affairco dcx ancieno 
cotnbattanta(l) 

Department - Ministbre, 
October - Octobrn ........................ 
November - Nnven,bre ...................... 
December - DPcembre ...................... 

Total .................................. 

Bureau of Pensions Advocates - Bureau den 
services Jurldiques den pensions: 
October - :ctebrc ........................ 
Novembe r-Ncveohre ...................... 
December - l),- cmhrc ...................... 

Total.................................. 

Canadian Pension Connnlssion - Corsnisslon 
camadiemne des pensions: 
October - Octobre ........................ 
November - Noveabre ...................... 
December - DAcembre ...................... 

Total.................................. 

Veterans' Land Administration - Office de 
l'Atablinnement agricole dos anciens 
combat Loots: 
October - Octobre ........................ 
November - Novembre ...................... 
December - DAcembre ...................... 

Total.................................. 

Grand - Total - GCnPral 

October - Octobre .................. 
November - Novembre ................ 
December - DPcembre ................ 

Quarterly - Total - Trimestriel 

(1) For details on organizations included in dei 
totaua départementasx voir lappendice A is 

(2) Breakdown by occupational category Is not a 
(3) Includes military pay and allowances. - Con 
(4) lncladeu pvrII tr Christmas helpers. - C. 

	

172.332 	527,429 

	

172.927 	543,986 

	

178,230 	546,912 

	

523,489 	1.618, 127 

satienc otnprls,c da 

75 	4,507 
75 	4.793 
71 	4.894 

221 	14,194 

197 
202 
189 

588 

63 	571 
63 	594 
61 	475 

187 	1,640 

-- 	360 
-- 	366 
- 	323 

1.049 

28 	1,644 
29 	1,692 
25 	1,662 

82 	4,998 

12 	283 
12 	288 
12 	294 

361 	865 
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\31.E 7. General Government, Overtime and Retroactive Salary Increase Payments. Reported for the Quarter Ending December 1978 

\U 7. Administration publique génfrale, paiements d'heurea oupplémentaires St rappels, poor le trimeatre terminf en dfcembre 1978 

	

Overtime 	Retroactive 
- 	 - 	Total 

	

Heores 	Rappels 
supplfmenta iren 

thoosanda of doilara - mutters do dollars 

Agriculture: 

	

Department - ilinistDre ................................................... 	 641 
	

2,908 
Canadian Livescock Feed Board - Office canadlen des provendes ............ 

Communications: 

	

Department - Mintstre ................................................... 	128 
	

700 
	

828 
Canadian Radio-television and telecoimnunications Commission - Conaeil 

	

de Is radiodlffuelon or des t€lEcoegmanications canadiennes ............. 	10 
	

45 
	

55 

	

Consumer and Corporate Affaira - Conaoaatlon cc Corporations .............. 	76 
	

744 
	

820 

Employment and Immigration - Emploi St Immigration: 

	

Departsent(1) - Minist0re(1) ............................................. 	1,213 
	

2.718 
	

3,931 
Immigration Appeal Board - Commission d'appel de linoiigration ........... 

Energy, Mines and Resources - nergle, Mines et Resaourcea: 

	

Department - Ministre ................................................... 	646 
	

276 
	

922 
Atomic Energy of Canada Limited - Energie atomique du Canada, Limiter 

	

Atomic Energy Control Board - Commission de contrSle de lfnergie atomique 	 89 
	

90 

	

National Energy Board - Office national de l'fnergie ..................... 	19 
	

85 
	

104 

External Affairs - Affairex excfrieores: 

	

Department - Mtntatre ................................................... 	560 
	

560 
(.:oadian International Development Agency - Agence canadienne de 

	

.oeloppement international ............................................ 	29 
	

111 
	

140 
:.rnational Development Research Centre - Centre de recherches pour Ic 

	

1 oe1oppenent international ............................................ 	 13 
	

15 
ternatlonol Joint Comniaslon - Commission mixte internationale ......... 

- Finances: 

	

srtment - MinlstSre ................................................... 	46 
	

59 
	 los 

	

I -1sf lation Board - Commission do lutte contre l'infi.ation ............ 	3 
	

3 

	

Aoditor Ceneral - Vfrificateor gfndral ................................... 	86 
	

90 
	

176 

	

Insurance - Assurances ................................................... 	 16 
	

17 
Tariff Board - Commtsoion do tarif ....................................... 

	

Fisheries and Environment - Pchea cC Environnement ........................ 	3,261 
	

2,705 
	

5,966 

Governor General and LIeutenant-Governors - Gouverneur gfnfral ct lieute- 

	

nants-gouverneurs ........................................................ 	31 
	

31 
	

62 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires indiennes et Nord 
canadien: 

	

Deportment - MimistCre ................................................... 	861 
	

2,852 
	

3,713 
National Battlefields Commission - Comsission des champs de Bataille 

nattonaux .............................................................. 

Industry, trade and Commerce - Induatrie et Commerce: 

	

Department - Mlnixthre ................................................... 	69 
	

614 
	

683 

	

Standards Council of Canada - Cnnoeil csnadien des nornes ................ 	 19 
	

19 

	

Statietica Canada - Statiatiqus Canada ................................... 	69 
	

69 

Justice: 

	

Department - MinintCre ................................................... 	28 
	

240 
	

268 
Canadian Human Rights Coriaslon - Commission canadlenne des drnits do 

is personne ............................................................ 

	

Federal Court of Canada(2) - Cour ffdfrair do Cansda(2) .................. 	12 
	

12 
Staff of the Supreme Court - Personnel de Is Cour suprIne ................ 

Labour - Travail: 

	

Department - MlnistCre ................................................... 	ID 
	

233 
	

243 
Canada Labour Relations Board - Conseil canadien des relations du travail 

National Defence - Offense nationale: 

	

a rtment - Ministre ................................................... 	2,104 
	

8,129 
	

10,233 
flee Construction (1951) Limited - Construction do defense (1951) 

	

Elmitfe................................................................ 	23 
	

28 

aal Health and Welfare - Sante nationals et Bies-Ftre social: 

	

.:rtment - HinfstBre ................................................... 	475 
	

605 
	

1,080 
Neat Research Council - Cnnaeii des recherchea m6dicales .............. 

	

• .:tua of Women - Situation de Is fe .................................. 	 4 

See footnote(s) at end of table. - Voir note(s) B Is fin do tableau. 
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TABLE 7. General Government. Overtime and Retroactive Salary Increase Payments, Reported for the Quarter Ending December 1978 - Conc1, 

TABLEAU 7. Administration publique ginCrale, painments d'heures supplfmentaires et rappela. pour Ic triisestre terminf en dfcembre 1978 - 

Overtime 	 Retroactive 
- 	 - 	 Total 

Heures 	 Rappelu 
aupplCmentaires 

National Revenue - Revenu national; 

Ln 

Administrator-Anti-Inflation - Directeur (Anti-inflation) - 

Parliament - Parlesent: 

Department 	- 	MinlntIre 	.................................................... 1,897 

Library of Parliament - Biblioth8que du 	Parlenent 	........................ 
House of 	Cans - Chambre des 	cemaunes 	................................... 148 

Senate 	- 	Sinat 	..................... . ..................................... .- 
. - 

Post 	Office 	- 	Pontes 	........................................................ .3.. 25 

Privy Council - Conneil privC: 
63 

Canadian Intergovernmental Conierence Secretariat - Secretariat des 
ConfCrencea 	intergouvernementales canadiennes 	.......................... 

Chief Electoral Officer - Directear gAnAral des elections 3 
Coissioner of Official Languages - Conuinsaire aux iangues officielles 2 
Economic Council of Canada - Conseil Cconowique du Canada 3 

.. 305 

Public Service Staff Relations Board - Commission des relationn do travail 
dana 	Is 	Fonction 	publique 	.............................................. 

Department 	- 	Ministbre 	.................................................... . 

Public 	Works - 	Travaux 	publics 	............................................. 

Regional Economic Expansion - ixpansion économique rCgionale: 

. 

Ct Cape Breton Development Corporation - Socié do dAveloppement do 
Department 	- 	Ministlre 	.................................................... 77 

Cap-Breton 	............................................................. - 

Science and Technology - Sciences et,Technologie: 
3 

National Research Council of Canada - Conseil national de recherchea du 
83 

Science Council of Canada - Conseil des sciences du Canada ............... 

Ministry of 	State - Département 	d'Etat 	.................................... .. 

Secretary of State - Secretariat d'Etat: 

Canada 	.................................................................. . 

91 
3 

Canadian Film Development Corporation - Sociétf de développoment de 
l ' thdustrie 	cinfmatographique 	canadienne 	............................... - 

Department 	- 	KiniatSre 	.................................................... . 

National Arts Centre Corporation - Corporation do Centre national des Arts ISO 
Nationol 	Pilm 	Board - Office 	national 	do 	fib. 	............................ - 
National Museums of Canada - Musfen nationauo du Canada 	.................. 
Public Archives and National Library - Archives publiqueu et Hlbliothlqoe 

nationale 	.............................................................. 
66 

Representation Commissioner - Comminsaire A Is representation ............ - 

Solicitor General - Solliciteuc general: 
343 

National Parole Board - Comnianian nationale des libérations condition- 
2 

Royal Canadian Pbunted Police - Gendarmerie royale du Canada 4.700 

Canada Council - Conseil des Arts du Canada 	............................... .... 

489 

Transport - Transports: 

..... 

..... 

8,149 

Public Service Commission - Commission de Is Fonctinn publiqnc 	............ .... 

Canadian Transport Commission - Commission canadienne den transports 

..... 

81 
Great Lakes Pilotsge Authority, Ltd. - Administration de pilotage dea 

Department 	- 	Kinisthre 	.................................................... . 

CrandsLacs, 	Ltfe. 	..................................................... - 

nelles 	.................................................................. .... 

Pacific Pibotage Authority - Administration de pilotage do Pacifique - 

Supply and Services - Approvisionnements cc Services 	........................ ... 

Department 	- 	Ministhre 	.................................................... . 

26 

Urban Affairs - Affairea urbaines: 

..... 

4 

Treasury 	Board - Conseil du Tremor 	.......................................... ..... 

National Capital Commission - Commiasion de 1. Capltale netionale 49 
Ministry of 	State - DCpartesent 	d'Etat 	.................................... ..... 

27! Veterans Affairs - Affaires des anciens combattants 	......................... .... 

Total................................................................... 46,968 

01 doiiars - 

	

3.112 	1 	5,009 

	

296 	 444 

	

2,715 	 16,040 

	

68 	I 	 131 

	

17 	 26 

	

11 	 14 

	

16 	 18 

	

34 	1 	Il 

	

38 	I 	 39 

	

874 	 2.179 

	

220 	 297 

169 

806 

	

212 	 303 

	

- 	 150 

	

400 	 849 

	

166 	 167 

	

1,104 	 1,170 

	

2 	1 	2 

970 4.453 

41 43 
1 1 786 6,486 

959 1,448 

1,886 10,035 
93 174 

65 65 

80 	I 	 106 

38 42 
176 22 

2.547 2.8P 

39,920 86,88 

(1) Includes the Canada Employment and Immigration Cosniaaion. - Conprend In commission de l'eeploi ct de l'immigration du Canada. 
(2) Includes the Administrstion of Federal Judicial Affairs. - Conprend l'adn.loistration des affoires de Is inagistrature federate. 
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TABLE B. Total Federal Government Enterprises, Employment and Gross Payroll by Province. October-December 1978 

\BLEAU 8. Total, entreprises publiqueo ffdfrales, emploi et r8munération brute par province, octobre-dicembre 1978 

Gross payroll 
Number of employees 	paid during the quarter 

Nombre d'employis 	 Rémunfration brute 
versée an cours de In période 

1978 

Quarterly 
October 	November 	December 	October 	November 	December 	total 

Octobre 	Novenbre 	Décembre 	Octobre 	Novembre 	Décenibre 	Total 
trimestriel 

thounands of dollars - milliers de dollars 

Newfoundland and Labrador - terre-Neuve at Labrador ....... 

Prince Edward Island - tle-du-Prince-douard ............... 

Nova Scotia - NouVe1le-cOsse .............................. 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick .......................... 

Q0bec..................................................... 

Ontario .................................................... 

1onitoba................................................... 

Saskatchewan ............................................... 

Alberta .................................................... 

British Columbia - Colonbie-Britannique .................... 

Yukon...................................................... 

Northwest Territories - Territoiren du Nord-Ouest .......... 

Outside Canada - 'A lextérleur do Canada ................... 

	

Total 	.................................................... 

5,119 4,913 4,889 6.508 6,647 6,250 19,405 

903 875 878 1,097 1,108 1,042 3,247 

4,908 4,618 4,563 6,356 6,293 5,878 18.527 

7,140 7,009 6,920 9,315 9.420 9.024 27,759 

60.619 40,287 40,212 61,510 60,922 60,501 182,939 

43,623 43.067 42,811 61,775 66,114 61,400 189,289 

13.939 13,343 12,820 19,056 18,358 16,888 54,302 

4,691 4,587 4,469 6,811 6,740 6,443 19,994 

9,673 9,440 9,049 13,767 13,876 13,386 41,029 

7.736 7.452 7,448 11,918 12,297 10,993 35,208 

295 298 306 430 473 450 1,353 

748 527 504 1,520 950 730 3,200 

8,361 8,321 8,289 14,812 14,655 16.302 45,769 

147,755 144,737 143,158 214,875 217,853 209,293 642,021 

Number of employees as of the 
lust month of the period 	Gross payroll for the period 

Nombre d'employfu as dernier 	Rdmunération brute versBe as coura 
mois do Is pBriodo 	 de Is periods 

phn,,nands uP ,inllara - milliera .le ml 

Comparative - Total -. Conparatif: 

July-September - 1978 - Juillet-septombre 

October-December - 1977 - Octobre-décembre 

Cumulative - Total - Cumulutif: 

January-December - 1978 - Janvier-décembre ............... 

.lanuary-lleceinber - 1977 - Janvier-décembre ............... 

1-December - 1978 - Avril-dBcembre ................... 

148,339 

140,374 

674,123 

594,285 

2,562,231 

2,327,765 

1,950,819 



APPENDIII - APPENDICE 

Organizations Included is Departmental Totals (Tables 5 and 

Organismes coniprin dans Its totaux des tninistPres (tableaux 

Number of employees 	paid during the quarLor 

Nonbre demployis 
	RBmuniration ordinairc 

versie as cours du trimescre 

1978 

Quarterly 

	

October 	November 	December 	October 	November 	December 	total 

	

Octobre 	Novembre 	Décembre 	Octobre 	Novembre 	Dicembre 	Total 
tr inns L r id 

thosnsnds of dollars - otilliers de dollars 

	

62 	61 	61 	61 	64 	64 	189 

	

59 	59 	58 	83 	86 	85 	254 

	

21 	20 	20 	30 	30 	30 	90 

	

142 	140 	139 	174 	180 	179 	533 

Agriculture 

Agricultural Stabilization Board - Office de stabilisatiom d 
prin agricoles ........................................... 

Camadias Dairy Commission - Commission canadienne du mit 
Canadian Livestock Feed Board - Office canadien des provende 

Total .................................................... 

Consumer and Corporate Affairs - Consommation at Corporations 

Restrictive Trade Practices Commission - Commission our len 
tiquea restrictiues du commerce .......................... 

Employment and Imigration - Emploi et inonigration 

Ismtigration Appeal Board - Commission dappel de linunigrati 

External Affairs - Affaires extirieores 

International Joint Commission - Cosonissiort miste iotersiatio 

Finance - Finances 

Tariff Board - Commission do tarlf ......................... 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires indiennes e 
Nord canadien 

National Battlefields Commission - Comstissios des champs do 
taille nationaux ......................................... 

industry, trade and Commerce - Industrie et Commerce 

Metric Comission - Commission do système nitrique ......... 

Standards Coancil of Canada - Conseii canadien des nonoes 

Total .................................................... 

Jastice 

Canadian Roman Rights Commission -. Commission canadionne den 
droits de Is pers000e .................................... 

Law Reform Commission - Cammissins do réforne do droit ..... 

Staff of the Buprene Court - Personnel de Is Cour supreme 
Tax Review Board - Commission do revision de i'lnpit ....... 

Total .................................................... 

Labour - Travail 

Canada Labour Relations Board - Consell canadien des relatio 
do travail ............................................... 

National Health and Welfare - Sante sationale et Bien4tre soc 

Medical Research Council - Conseil den recherches midicales 
Status of Women - Situation de is femme .................... 

Total .................................................... 

15 
	

15 
	

15 
	

27 
	

27 
	

27 
	

81 

62 
	

61 
	

59 
	

95 
	

94 
	

91 
	

280 

43 
	

41 
	

43 
	

72 
	

70 
	

71 

35 
	

35 
	

35 
	

69 
	

69 
	

69 
	

207 

55 
	

29 
	

23 
	

49 
	

27 
	

30 
	

106 

87 
	

87 
	

87 
	

137 
	

137 
	

137 
	

411 
60 
	

59 
	

59 
	

90 
	

91 
	

90 
	

271 

147 
	

146 
	

146 
	

227 
	

228 
	

227 
	

682 

64 
37 
66 
42 

209 

94 

35 
20 

55 

64 
37 
65 
41 

207 

94 

36 
21 

AVA 

67 
40 
65 
42 

214 

93 

36 
27 

97 
47 
118 
61 

323 

142 

50 
30 

80 

99 
49 
115 
60 

323 

144 

51 
31 

82 

103 
51 
113 
64 

331 

143 

51 
41 

92 

299 
147 
346 
185 

977 
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NDIX - Concluded - APPENDICE - fin 

ocluded in Departmental Totals (Tables 5 and 6) 

in dana lea tot500 des mlnistBrea (tableaux 5 et 6) 

Number of employees 

Sombre d'employfs 

Regular payroll 
paid during the quarter 

R6onrnération ordinaire 
veraBe Lu cours do trlaeatrg 

1978 

Quarterly 
October 	November 	December 	October 	November 	December 	total 

Octobre 	Novembre 	Décembre 	Octobre 	Novmsbre 	Dhcumbre 	Total 
trimeatriel 

National Revenue - Revenu national 

Admini,trator-Anti-Inflation - Directeur (Anti-inflation) 12 13 12 23 26 25 74 

Privy Council 	Conseil privd 

Canadian Intergovernmental Conference Secretariat - Secretariat 
den conferences lntergouvernementalea canadiennea 27 27 27 39 41 41 121 

Chief Electoral Officer - Direrteot gknCral des elections 44 45 44 63 66 65 194 
Commission of Inquiry Concerning Certain Activities of the 

Royal Canadian Mounted Police - Conmisnion denquyte nor cer- 
tames activltCs de Is Gendarmerie royale do Canada 18 19 19 20 21 22 63 

Coanissioner of Official Languages - Conguissaire aux langues 
80 95 96 136 164 168 468 

Federal-Provincial Relations Office - Bureau doe relationo 
78 78 81 140 142 148 430 

- 	 I Cosnamssion on Corporate Coocontratlon - Connisnion 
• 	yale d'enquite nor len groupements des sociltCs - - - - - - - 

1 Commission on Indian Claims - Commission d'étude den 

dérslea-provinciales 	........................................ . 

B 8 8 12 12 12 36 
Force on Canadian Unity - Groupe de travail our lunitC 

39 23 44 45 30 119 

295 311 298 454 491 486 1,431 

Regional Economic Espanaios - Expansion Ccosomiqoe rigionale 

Atlantic Development Council - Con.eil de dCveloppement de Is 

offioicllea 	................................................... . 

12 12 11 21 21 19 61 

uadienne 	.................................................... 40 

Science and Technology - Icienceo et Technolqgie 

tal 	......................................................... 

Science Council of Canada - Conseil des sciencen do Canada 56 59 57 92 96 93 281 

Secretary of State - Secretariat d'tat 

Canadian Film Development Corporation - SociCté de dCveloppenent 

vendicationn 	den 	Indienu 	.................................... . 

17 17 18 36 22 28 86 
Representation Cissmoncr - Cisaaire B Is representation 4 4 -- 9 9 - 23 

21 21 21 45 31 33 109 

region 	de 	l'Atlantique 	........................................ . 

do l'tndoatrie cinématographlque canadienne 	................... .. 

tranaport - Transports 

Laurentian Pilotagn Authority - Administration do pilotage den 

Total 	......................................................... . 

83 81 81 120 117 122 359 
Pacific Pilotage Authority - Administration de pilotage do 

58 58 60 95 98 100 293 

Laurentiden 	................................................... . 

Pacifique 	..................................................... .. 

Total 	......................................................... 141 139 141 215 215 222 652 

Veteran. Affairs - Affaires des anciens combattanta 

, ion Revieo Board - Conseil do revision des pensions 21 20 22 36 34 36 106 
Veterans Allowance Board - Connission den allocations aux 

33 34 32 54 55 52 161 lens 	combattants 	........................................... 

•tal 	......................................................... 54 54 54 90 89 88 267 



EXPLANATORY NOTES 

Special Funds 

Agricultural Stabilization Board 
Atlantic Pilotage Authority 
Atomic Energy of Canada Limited 
Bank of Canada 
Canada Council 
Canadian Dairy Commission 
Canadian Film Development Corporation 

Cape Breton Development Corporation 
Defence Construction (1951) Limited. 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. 
International Development Research Centr.e 

Laurentian Pilotage Authority 
National Arts Centre Corporation 
National Battlefields Commission 
National Capital Commission 
National Film Board 
Pacific Pilotage Authority 
Race Track Supervision Revolving Fund 

Social Sciences and Humanities Research 
Council 

Government Enterprises 

Air Canada 
Bio-Research Laboratories Ltd. 
Canada Deposit Insurance Corporation 
Canada Development Corporation 
Canadair Limited 
Canadian Arsenals Limited 
Canadian Broadcasting Corporation 
Canadian National Railways 
Canadian Saitfish Corporation 
Canadian Wheat Board 
Central Mortgage and Housing Corporation 
Corn-Share Limited 
Connaught Laboratories Limited 
Connlab Holdings Limited 
Crown Assets Disposal Corporation 

De Havilland Aircraft of Canada Limited, The 
Eldorado Aviation Limited 
Eldorado Nuclear Limited 
Export Development Corporation 
Farm Credit Corporation 
Federal Business Development Bank 
Freshwater Fish Marketing Corporation 

Grimshaw Trucking and Distributing Ltd. 
Loto Canada Inc. 
tat1onal Harbours Board 
Nordic Pharmaceuticals Ltd. 
Northern Canada Power Commission 
Northern Transportation Company Limited 
Octo Laboratory Ltd. 
Pet ro-Canada 
Pet rosar Limited 
Polysar Limited 
Polysar Limited - General Plastics Division 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Royal Canadian Mint 
St. Lawrence Seaway Authority, The 

Seaway International Bridge Corporation, 
Limited, The 

Teleglobe Canada 
Trent Rubber Services Limited 
Via Rail Canada Inc.  

NOTES EXPLICATIVES 

Fonds spéciaux 

Office de stabilisation des prix a,ricoIni 
Administration de pilotage de l'At iiit 

Eriergie atomique du Canada, Limiti 
Banque du Canada 
Conseil des Arts du Canada 
Commission canadienne du lait 
Société de développement de l'industrie cinma-

tographique canadienne 
Société de développement du Cap-Breton 
Construction de defense (1951) Limitée 
Administration de pilotage des Grands Lacs, Ltée 
Centre de recherches pour le développement inter- 

national 
Administration de pilotage des Laurentides 
Corporation du Centre national des Arts 
Commission des champs de bataille nationaux 
Commission de la Capitale nationale 
Office national du film 
Administration de pilotage du Pacifique 
Fonds renouvelable de la surveillance des hippo-

dromes. 
Conseil de recherches en sciences humaines 

Entreprises publigues 

Air Canada 
Les laboratoires-recherches Ltée 
Sociëté d'assurance-dépöts du Canada 
Corporation de développement du Canada 
Canadair Limitée 
Les Arsenaux canadlens, Limitée 
Société Radio-Canada 
Chemins de fer Nationaux du Can!, 
Office canadien du poisson sale 
Commission canadienne du blé 
Societe centrale d'hypothèques et de logement 
Corn-Share Limited 
Connaught Laboratories Limited 
Connlab Holdings Limited 
Corporation de disposition des biens de la Cou-

ronne 
De Havilland Aircraft of Canada Limited, The 
Eldorado Aviation Limited 
Eldorado nucléaire, Llmitée 
Soclété pour l'expansion des exportations 
Soclété du credit agricole 
Banque fédérale de développement 
Office de comnmercialisation du poisson d'eau 

douce 
Grimshaw Trucking and Distributing Ltd. 
Loto Canada Inc. 
Conseil des ports nationaux 
Nordic pharmaceutiques Ltée 
Commission d'énergie du Nord canadien 
Société des transports du Nord, Limitée 
Laboratoires Octo Ltée 
Petro-Canada 
Petrosar Lirnitée 
Polysar Limitée 
Polysar Limited - General Plastics Division 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Monnafe royale canadienne 
Administration de la Voje maritime du Saint-

Laurent 
La Corporation du Pont International de la Vn! 

maritime 
Téléglobe Canada 
Trent Rubber Services Limited 
Via Rail Canada Inc. 
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1. sources of data are as follows: 

1) Personnel Applications Centre, Depart-
ment of Supply and Services. 

(2) Labour Division, Statistics Canada. 
(3) Federal Government Employment Survey. 

Classification by Function 

Tables 3 and 4 present statistics on 
general government classified by function 
which portray employment and payroll as they 
relate to types of services provided by the 
federal government. 

The following list indicates the classi-
fication by function and sub-function under 
which the data concerning general government 
are included: 

General government 

Executive and legislative 
Governor General and Lieutenant-Governors 
Parliament 

The Senate 
house of Commons 
Library of Parliament 
ivy Council 
l'rivy Council Program 
Privy Council Office 
Office of the Prime Minister 
Federal-Provincial Relations Office 
Commission of Inquiry Concerning 
Certain Activities of the Royal 
Canadian Mounted Police 

Royal Commission on Corporate Concen-
tration 

Royal Commission on Indian Claims 

Task Force on Canadian Unity 
Canadian Intergovernmental Conference 

Secretariat 
Chief Electoral Officer 

Secretary of State, Department of 
Representation Commissioner 

Administrative 
Finance, Department of 
Financial and Economic Policies Program 

Auditor General 
Fisheries and Environment, Department of 

Administration Program 
Indian Affairs and Northern Development, 
Department of 
Administration Program 
ional Revenue, Department of 

Customs and Excise 
Taxation  

Les sources des données sont les suivantes: 

(1) Le Service spécialisë en information sur le 
personnel, ministre des Approvisionnements 
et Services. 

(2) La Division du travail de Statistique Canada. 
(3) L'enqute sur l'emplol dans le gouvernement 

fédéral. 

Classement par fonction 

Les tableaux 3 et 4 présentent les statis-
tiques sur l'adminlstration publique générale clas-
sees par fonction, qui représentent l'emploi et Is 
rémunération et leur rapport avec le genre de ser-
vices assures par l'administration publique fédé-
rale. 

Voici la liste des fonctions et sous-fonc-
tions selon lesquelles sont classées les données 
sur l'administration publique générale: 

Administration publigue générale 

Exécutif et législatif 
Gouverneur général et lieutenants-gouverneurs 
Parlement 

Sénat 
Chambre des communes 
Bibllothque du Parlement 

Conseil privé 
Programme du Conseil privé 

Bureau du Conseil privé 
Cabinet du Premier ministre 
Bureau des relations fédérales-provinciales 
Commission royale sur certaines activités 

de la Gendarmerie royale du Canada 

Commissionroyale d'enqute sur les groupe-
ments des sociétés 

Commission d'étude des revendications des 
Indiens 

Groupe de travail sur l'unité canadienne 
Secretariat des Conferences intergouverne-
mentales canadiennes 

Directeur général des elections 
Secretariat d'Etat du Canada 
Commissaire 5 Is representation 

Administration 
Finances, ministre des 
Programme des politiques financires et 

économlques 
Vérificateur général 

Pches et Environnement, ministre des 
Programme d 'administration 

Affaires indiennes et Nord canadien, 
ministre des 
Programme d 'administration 

Revenu national, ministre du 
Douanes et Accise 
Imp6t 
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Public Works, Department of 
Administration Program 
Professional and Technical Services 

Program 
Accommodation Program 
Land Management and Development Program 

Secretary of State, Department of 
Administration Program 
Canada Student Loans Administration 

Public Service Commission 
Public Service Commission-Staff Develop-

ment and Training Revolving Fund 

Supply and Services, Department of 
Administration Program 
Supply Program-Supply Revolving Fund 

Services Program 
Treasury Board Secretariat 

Central Administration of the Public 
Service Program 

Temporary Assignments Program 
Loto Canada Inc. 
Comptroller General 

Other 
Employment and Immigration, Department of 
Canada Employment and Immigration 

Commission - Annuities Program 
Finance, Department of 

Bank of Canada 
Industry, Trade and Commerce, Department 

of 
Statistics Canada 
Statistics Canada Revolving Fund 

Privy Council 
Economic Council of Canada 
Public Service Staff Relations Board 

Public Works, Department of 
Professional and Technical Services 

Program - Construction Services 
Working Capital Advance Account 

Science and Technology, Ministry of State 
for 
Ministry of State 
Science Council of Canada 

Secretary of State, Department of 
Canada Council 
Social Sciences and Humanities Research 
Council 

Translation Program 

Protection of persons and property 

National defence 
National Defence, Department of 

Defence Services Program 
Communications Security Establishment 
Defence Construction (1951) Ltd. 

Courts of law 
Justice, Department of 

Department 
Supreme Court of Canada Program 
Federal Court of Canada Program 

Travaux publics, ministre d 
Programme d'administration 
Programme des services proi, .n 

techniques 
Programme du logement 
Programme de gestion et d'amênagenient 

fonciers 
Secretariat d'Etat du Canada 
Programme d'administration 
Administration de la Loi canadienne sur les 
prts aux êtudiants 

Commission de la Fonction publique 
Commission de la Fonction publique-Fonds 

renouvelable du perfectionnement et de 
la formation du personnel 

Approvisionnements et Services, ministère des 
Programme d'administration 
Programme des approvisionnements-Fonds 

renouvelable des approvisionnements 
Programme des services 

Conseil du Trdsor, secretariat du 
Programme relatif a l'administration centrale 

de la Fonction publique 
Programme d'affectations temporaires 
Loto Canada Inc. 
Contr6leur general 

Au t res 
l'Emploi et Immigration, ministère de 
Commission de l'emploi et de l'immigration 
du Canada - Progrir ds rot 	stir I 	rit 

Finances, ninistare dt 
Banque du Canada 

1 'Industrie et Commerco, rninistrc do 

Statistique Canada 
Fonds renouvelable de Statistique Canada 

Conseil privd 
Conseil économique du Canada 
Commission des relations de travail dans la 

Fonction publique 
Travaux publics, ministère des 

Programme des services professionals et 
techniques - Compte d'avances de fonds de 
roulement des services de construction 

Sciences et Technologie, département d'Etat des 

Ddpartement d'Etat 
Conseil des sciences du Canada 

Secretariat d'Etat du Canada 
Conseil des Arts du Canada 
Conseil de recherches en sciences humaines 

Programme de la traduction 

Protection des personnes et des biens 

Defense nationale 
Defense nationale, ministre de la 

Programme des services de defense 
Centre de la securite des télécommunic;tioio- 
Construction de défenso (1951) Timite 

Tribunaux 
Justice, ministare do Ii 

Ministare 
Programme de la Cour suprene du Canada 
Programme de la Cour fédérale du Canada 
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\!iliniStration of Federal Judicial 
.\Ifairs Program 
Review Board 

cctional services 
Solicitor General, Department of 
Administration Program 
Correctional Services Program 

Canadian Penitentiary Service 

Police services 
Solicitor General, Department of 
Royal Canadian Mounted Police 

Regulatory services 
Communications, Department of 

Canadian Radio-television and Telecom-
munications Commission 

Consumer and Corporate Affairs, Department 
of 
Corporate Affairs 
Combines Investigation and Competition 

Policy 
Restrictive Trade Practices Commission 

Energy, Mines and Resources, Department 
of 
Atomic Energy Control Board 
National Energy Board 

Finance, Department of 
Inspector General of Banks Program 
Anti-Inflation Board 
Insurance 
Tariff Board 
udustry, Trade and Commerce, Department 
of 
Foreign Investment Review Agency 

National Revenue, Department of 
Administrator-Anti-Inflation 

Other 
Agriculture, Department of 

Food Production and Marketing Program-
Race Track Supervision Revolving Fund 

Consumer and Corporate Affairs, Depart-
ment of 
Administration 
Consumer Affairs 
Intellectual Property 

Finance, Department of 
Anti-Dumping Tribunal Program 

Industry, Trade and Commerce, Department 
of 
Standards Council of Canada 

Justice, Department of 
Canadian Human Rights Commission 

Law Reform Commission of Canada 
National Health and Welfare, Department of 

Status of Women 
rivy Council. 
(onn i ss i o 	oi 011 i I 1 1 mn0u:  

Programme d'administration des affaires de 
la magistrature fédrale 

Commission de revision de l'impt 

Services de correction 
Solliciteur général, ministère dii 

Programme d 'administration 
Programme des services correctionnels 

Service Canadien des pénitenciers 

Police 
Solliciteur général, ministre du 
Gendarmerie royale du Canada 

Services réglementaires 
Communications, ministère des 

Conseil de la radiodiffusion et des télécom-
munications canadiennes 

Consommation et Corporations, ministre de la 

Corporations 
Enquêtes sur les coalitions et politique 

de concurrence 
Commission sur lea pratiques restrictives 

du commerce 
l'Energie, Mines et Ressources, ministre de 

Commission de contréle de l'dnergie atomique 
Office national de l'dnergie 

Finances, ministère des 
Programme de l'inspecteur général des banques 
Commission de lutte contre l'inflation 
Assurances 
Commission du tarif 

l'Industrie et Commerce, niinistre de 

Agence d'examen de l'investissement étranger 
Revenu national, ministre du 

Directeur (Anti-inflation) 

Au tres 
l'Agriculture, ininistère de 
Programme de la production et de la commercia-

lisation agro-alimentaires-Fonds renouvela-
ble de la surveillance des hippodromes 

Consommation et Corporations, ministére de Ia 

Administration 
Consommation 
Propriété intellectuelle 

Finances, ministère des 
Programme du tribunal antiduniping 

l'Industrie et Commerce, ministére de 

Conseil canadien des normes 
Justice, ministère de la 

Commission canadiemne des droits de la 
personne 

Commission de réforme du droit du Canada 
Sante nationale et Bien-gtre social, ministre 
de la 
Situation de la femme 

Conseil privC 
(ornmiiirc nix liiu 	I i 	k 
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Transportation and communications 

Air 
Transport, Department of 
Air Transportation Program 
Air Transportation Program-Self-Support-

ing Airports and Associated Ground 
Services Revolving Fund 

Road 
Indian Affairs and Northern Development, 
Department of 
Northern Affairs Program 
Northern Roads 

Public Works, Department of 
Transportation and Other Engineering 

Program 
Transport, Department of 

Surface Transportation Program 
Highway Transport 

Rail 
Transport, Department of 
Canadian Transport Commission 
Surface Transportation Program 
Railway Transport 
Administration 

Water 
Public Works, Department of 
Marine Program 

Transport, Department of 
Marine Transportation Program 
Surface Transportation Program 
Water Transport 

Atlantic Pilotage Authority 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. 

Laurentian Pilotage Authority 
Pacific Pilotage Authority 

Telecommunicat ions 
Communications, Department of 

Department 
Government Telecommunications Agency 
Revolving Fund 

Postal services 
Post Office, Department of 

Post Office 

Other 
Transport, Department of 

Departmental Administration Program 
Surface Transportation Program 
Urban Transport 

Transports et communicatios 

Air 
Transports, ministre 
Programme des transports aCrins 
Programme des transports aëriens-Fonds renou-
velable pour les aéroports autonomes et 
services au sol connexes 

Route 
Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 

des 
Programme des affaires du Nord 

Routes du Nord 
Travaux publics, miriistre des 
Programme de Is voirie et autres travaux de 

genie 
Transports, ministre des 

Programme des transports de surface 
Transport routier 

Chemin de fer 
Transports, ministère des 

Commission canadienne des transports 
Programme des transports de surface 

Transport ferroviaire 
Administration 

Eau 
Travaux publics, ministère des 

Programme des travaux inaritimes 
Transports, ministère des 

Programme des transports par eau 
Programme des transports de surfi 

Transport maritime 
Administration de pilotage de l'Atlantiqu 
Administration de pilotage des Grands Lacs, 

L t e 
Administration de pilotage des Laurentides 
Administration de pilotage du Pacifique 

Thlécommunications 
Communications, ministre des 
Ministre 
Fonds renouvelable de l'Agence des 

télécommunications gouvernementales 

Pos tea 
Postes, ministère des 

Pos tes 

Au t r es 
Transports, ninistére des 
Programme de l'administration centrale 
Programme des transports de surface 

Transport urbain 

Health 
	

Sante 

Hospital care 
National Health and Welfare, Department 

of 
Health Care Program 

Preventive services 
National Health and Welfare, Department 

of 
Health Protection Program  

Soins hospitaliers 
Sante nationale et Bien-être socLul, ruin LstIro 
de la 
Programme des soins dc sntd 

Services de prevention 
Sante nationale et Bion-tro social, ruinistro 
de la 
Programme de protection de la sante 
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Au t r es 
Sante nationale et Bien-tre social, ministre 

de la 
Programme d 'administration 
Programme des services rnedicaux 
Conseil des recherches médicales 

Bien-tre social 

Prestations aux anciens combattants 
Affaires des anciens combattants, ministère 

des 
Programme des affaires des anciens combattants 
Administration du Ministre 
Services aux anciens combattants 
Services de traitement 
Office de l'établissement agricole des 

anciens combattants 
Programme des services des anciens combat- 

tants-Fonds renouvelable Vetcraft 
Commission des allocations aux anciens 

combattants 
Programme des pensions 

Conseil de revision des pensions 
Commission canadienne des pensions 

Programme du Bureau des services juridiques 
des pensions 

Assurance-ch&mage 
l'Emploi et Immigration, ministre de 
Commission de l'emploi et de l'iminigration 

du Canada - Programme d'emploi et 
d 'assurance 

Services des prestations d'assurance 

Autres 
Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 

des 
Programme des affaires indiennes et 

esquimaudes (sauf education) 
Programme des affaires du Nord 

Coordination et développement social du 
Nord 

Sante nationale et Bien-tre social, ministre 
de la 
Programme de sécurité de revenu et d'assi8-

tance sociale 
Solliciteur général, minlstère du 

Programme des services correct ionnels 
Commission nationale des libérations 

conditionnelles 
Service national des libérations 

conditionnelles 

er 
ional Health and Welfare, Department 

ministration Program 
lical Services Program 
dical Research Council 

Social welfare 

Veterans' benefits 
Veterans Affairs, Department of 

Veterans Affairs Program 
Departmental Administration 
Veterans Services 
Treatment Services 
Veterans' Land Administration 

Veterans Affairs Program-Vetcraft 
Revolving Fund 

War Veterans Allowance Board 

Pensions Program 
Pension Review Board 
Canadian Pension Commission 

Bureau of Pensions Advocates Program 

Unemployment insurance 
Em1nyment and Immigration, Department of 

ntda Employment and Immigration 
'nnission - Employment and Insurance 

ilsurance Benefits Services 

Ut c r 
Indian Affairs and Northern Development, 
Department of 
Indian and Eskimo Affairs Program 

(excluding Education) 
Northern Affairs Program 

Northern Co-ordination and Social 
Development 

National Health and Welfare, Department 
of 
Income Security and Social Assistance 
Program 

Solicitor General, Department of 
Correctional Services Program 

National Parole Board 

National Parole Service 

Education 
	

ducat ion 

Primary and secondary 
Indian Affairs and Northern Development, 
Department of 
Indian and Eskimo Affairs Program 

ducation 

Secretary of State, Department of 
Bilingualism Development Program 
Education Support Program 

lémentaire et secondaire 
Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 

des 
Programme des affaires indiennes et esqul-

ma ud es 
education 

Autres 
Secretariat d'Etat du Canada 
Programme d'expansion du bilinguisme 
Programme d'aide a l'éducation 



- 42 - 

Natural resources 

Fish and game 
Fisheries and Environment, Department of 
Fisheries and Marine Program 

Fisheries Management and Research 

Nines 
Energy, Mines and Resources, Department 

of 
Minerals Program 

Other 
Energy, Nines and Resources, Department 

of 
Administration Program 
Energy Program 
Earth Science Services Program 

Indian Affairs and Northern Development, 
Department of 
Northern Affairs Program 

Northern Environmental Protection and 
Renewable Resources 

Northern Non-Renewable Resources 

Agriculture, trade and industry and tourism 

Agriculture 
Agriculture, Department of 

Administration Program 
Research Program 
Food Production and Marketing Program 

Agricultural Stabilization Board 
National Farm Products Marketing 

Council 
Health of Animals Program 
Canadian Grain Commission Program 

Canadian Dairy Commission 
Canadian Livestock Feed Board 

Trade and industry 
External Affairs, Department of 
World Exhibitions Program 

Industry, Trade and Commerce, Department 
of 
Trade-Industrial Program 
Textile and Clothing Board 
Metric Commission 
Grains and Oilseeds Program 

Regional Economic Expansion, Department 
of 
Cape Breton Development Corporation 

Supply and Services, Department of 
Supply Program-Expositions 

Tourism 
Industry, Trade and Commerce, Department 

of 
Tour Non Procram  

Ressources naturelL- 

Chasse et pche 
Pches et Environn.ment, ministre d0 

Programme des pches et de la mer 
Gestion des pches et recherches 

Mines 
l'nergie, Mines et Ressources, ministre de 

Programme des minraux 

Autres 
I'Energie, Mines et Ressources, ministre de 

Programme d'administration 
Programme de l'énergie 
Programme des services géoscientifiques 

Affaires indiennes et Nord canadien, tninistre 
des 
Programme des affaires du Nord 

Protection de l'environnement et ressources 
renouvelables du Nord 

Ressources non renouvelable du Nord 

Agriculture, commerce et industrie et tourisme 

Agriculture 
l'Agriculture, ministre de 
Programme d 'administration 
Programme de recherches 
Programme de la production et de la 

commercialisation agro-alimentairos 
Office de stabilisation des prix agricoh 
Conseil national de commercialisation des 

produits agricoles 
Programme d'hygiène vétérinaire 
Programme de la Commission canadienne des 

grains 
Commission canadienne du lait 
Office canadien des provendes 

Commerce et industrie 
Affaires extérieures, ministre des 

Programme des expositions uriiverselles 
l'Industrie et Commerce, ministère de 

Programme commercial et industriel 
Commission du textile et du vtement 
Commission du systeme métrique 
Programme des céréales et des graines 

oléagineuses 
l'Expansion dconomique régionale, ministère de 

Société de développement du Cap-Breton 
Approvisionnements et Services, ministre des 

Programmes des approvisionnements-Expositions 

Tour isme 
l'Industrie et Commerce, ministre de 

Prograinnie do tour isme 
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Environnement 

Contrle de la pollution 
Pches et Environnement, ministère des 

Programme des services de l'environnement 
Protection de l'environnement 

Au tr es 
Pches et Environnement, ministre des 

Programme des pêches et de la mer 
Affaires ocêaniques et aquatiques 

Programme des services de l'environnement 
Environnement atmosphérique 
Gestion de l'environnement 

Loisirs et culture 

Installations récréatives 
Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 

des 
Programme Parc a Canada 

Parcs nationaux 

Installations culturelles 
Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 

des 
Programme Pares Canada 

Parcs et lieux historiques 
Lieux et parcours privilégiés 

Conseil privé 
Heritage Canada 

Secretariat d'Etat du Canada 
Programme des arts et de la culture 

Elaboration et analyse des politiques 
Programme de la cltoyenneté 
Multiculturalisme et comprehension entre 

groupes 
Société de développement de l'industrie ciné- 
matographique canadienne 

Corporation du Centre national des Arts 
Bibliothque nationale 
Musées nationaux du Canada 
Archives publiques 
Archives publiques-Fonds renouvelable du 

Service central du microfilm 

Au t r es 
Affaires Indiennes et Nord canadien, ministère 

des 
Programme Parcs Canada 

Administration 
Commission des champs de bataille nationaux 

Sante nationale et Bien-être social, ministère 
de Is 
Programme de,la sante et du sport amateur 

Secretariat d'Etat du Canada 
Programme des arts et de Is culture 

Programmes spéciaux 
Protocole national et événements spéciaux 

Office national du film 
Office national du film-Fonds renouvelable du 

Hntre de photographic du gouvernement cana-
d Ha 

H ironment 

)llut ion control 
Fisheries and Environment, Department of 

Environmental Services Program 
Environmental Protection 

Other 
Fisheries and Environment, Department of 

Fisheries and Marine Program 
Ocean and Aquatic Affairs 

Environmental Services Program 
Atmospheric Environment 
Environmental Management 

Recreation and culture 

Recreational facilities 
Indian Affairs and Northern Development, 
Department of 
Parks Canada Program 

National Parks 

Cultural facilities 
Indian Affairs and Northern Development, 
Department of 
Parks Canada Program 

Historic Parks and Sites 
Byways and Special Places 

Privy Council 
Heritage Canada 
retary of State, Department of 
srts and Culture Program 
Policy Development and Analysis 
itizenship Program 
Multiculturalism and Group Under- 

standing 
Canadian Film Development Corporation 

National Arts Centre Corporation 
National Library 
National Museums of Canada 
Public Archives 
Public Archives-Central Microfilm Unit 

Revolving Fund 

Other 
Indian Affairs and Northern Development, 
Department of 
Parks Canada Program 
Administration 

National Battlefields Commission 
National Health and Welfare, Department 

of 
Fitness and Amateur Sport Program 

Secretary of State, Department of 
Arts and Culture Program 

Special Programs 
State Protocol and Special Events 

National Film Board 
Nat onal F jim Board-Canad [an Governmtn 

Vu 17 LU 
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Labour, employment and immigration 

Labour and employment 
Employment and Immigration, Department of 
Departmental Administration Program 
Canada Employment and Immigration 

Commission 
Administration Program 
Employment and Insurance Program 

Labour, Department of 
Department 
Canada Labour Relations Board 

Immigration 
Employment and Immigration, Department of 
Canada Employment and Immigration 

Cornmiss ion 
Immigration Program 

Immigration Appeal Board 

Other 
Secretary of State, Department of 

Citizenship Program 

Main-d'oeuvre, population active et immigraLi ii  

Main-d'oeuvre et population active 
l'Emploi et Immigration, ministère d 
Programme de l'administration centr. 
Commission de l'emploi et de l'imnigration 
du Canada 
Programme d 'administration 
Programme d'emploi et d'assurance 

Travail, ministre du 
Ministère 
Conseil canadien des relations du travail 

Immigration 
l'Emploi et Immigration, ministère de 
Commission de l'emploi et de l'immigration 
du Canada 
Programme d 'immigration 

Commission d'appel de l'iinmigration 

Autres 
Secretariat d'Etat du Canada 
Programme de la citoyenneté 

Housing 	 Logememt 

General assistance 
Urban Affairs, Ministry of State for 

Ministry of State 

Foreign affairs and international assistance 

External Affairs, Department of 
Canadian Interests Abroad Program 
Passport Office Revolving Fund 
Canadian International Development 
Agency 

International Development Research 
Centre 

International Joint Commission 

Supervision and development of regions and 
localities 

Indian Affairs and Northern Development, 
Department of 
Northern Affairs Program 

Northern Economic Planning 
Regional Economic Expansion, Department of 
Department 
Atlantic Development Council 

Prairie Farm Rehabilitation Administra-
tion 

Urban Affairs, Ministry of State for 
National Capital Commission 

Aide générale 
Affaires urbaines, département d'Etat des 

Département d'Etat 

Affaires extérieures et aide a l'étran 
Affaires extérieures, ininistare d: 

Programme des intérts du Canath 	t 
Fonds renouvelable du Bureau des passtports 
Agence canadienne de développeinent interna-

tional 
Centre de recherches pour le développement 

international 
Commission mixte internationale 

Surveillance et aménagement des regions et des 
localités 

Affaires indiennes et Word canadien, ministare 
des 
Programme des affaires du Nord 

Planification économique du Nord 
l'Expansion économique régionale, ministre de 
Ministère 
Conseil de 	économique de la 

region atlantique 
Administration du rdtablissement agricole des 

Prairies 
Affaires urbaines, département d'Etat des 

Commission de la Capitale nationale 

Research establishments 
	

Etablissements de recherches 

Energy, Mines and Resources, Department of 	l'Energie, Mines et Ressources, ministrc du 
Atomic Energy of Canada Limited 	Energie atomique du Canada, Limitée 
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nce and Technology, Ministry of State 	Sciences et Technologie, département d'Etat des 
or 

iional Research Council of Canada 	Conseil national de recherches du Canada 
Engineering and Natural Sciences 	Programme de recherches en ingénierle et en 
Program 	 sciences naturelles 

Scientific and Technical Information 	Programme d'informatlon scientifique et 
Program 	 technique 

Scholarships and Grants in Aid of 	Programme des bourses et subventions d'aide 
Research Program 	 a la recherche 
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Glossary of Principal Terms Used 

1. Executive category 

Is composed of occupational groups 
engaged in the development of government 
policy, the direction of government program-
mes and related functions in which there is 
a requirement for exceptional ability in uti- 
lizing resources or in initiating or modifying 
administrative functions. The Senior Execu-
tive occupational group falls into this cate-
gory. 

2. Scientific and professional category 

Is composed of occupational groups en-
gaged in the application of a comprehensive 
body of knowledge acquired through university 
graduation in fields specified in group def-
initions and of professional groups in which 
membership in Canada is generally controlled 
by legally established licensing bodies. The 
groups included within this occupational cate-
gory are: 

Actuarial Science 
Agriculture 
Architecture and Town Planning 
Auditing 
Biological Sciences 
Chemistry 
Defence Scientific Service 
Dentistry 
Economics, Sociology and Statistics 
Education 
Engineering and Land Survey 
Forestry 
Historical Research 
Home Economics 
Law 
Library Science 
Mathematics 
Medicine 
Met eorology 
Nursing 
Occupational and Physical Therapy 
Pharmacy 
Physical Sciences 
Psychology 
Scientific Regulation 
Scientific Research 
Social Work 
University Teaching 
Veterinary Science 

Glossaire des principaux termes uti11s- 

1. La catégorie de la directhn 

Se compose des groupes d'occupation qui éla-
borent les politiques administratives, dirigent les 
programmes administratifs et remplissent des fonc-
tions connexes exigeant des aptitudes supërieures 
pour l'utilisation des ressources ou l'institution 
ou la modification des fonctions administratives. 
Le groupe de la haute direction est compris dans 
cette catégorie. 

2. La catêgorie scientifigue et professionnelle 

Se compose des groupes d'occupation qui ap-
pliquent de vastes connaissances acquises a l'uni-
versité dans les domaines précisás dans les défini-
tions du groupe et des groupes de professions dont 
l'exercice au Canada est généralement autorisé et 
réglementé par des organismes légalement consti-
tués. Les groupes compris dans cette catégorie 
d'occupation sont: 

Actuariat 
Agriculture 
Architecture et urbaiii-
Verification 
Sciences biologiques 
Chiniie 
Service scientifique de dfens 
Art dentaire 
Economique, sociologie et statistique 
Enseignement 
Genie et arpentage 
Sciences forestiares 
Recherche historique 
Sciences domestiques 
Droit 
Bibliothéconomie 
Mathématiques 
Médecine 
Météorologie 
Sciences infirmiares 
Ergothérapie et physiothérapie 
Pharmacie 
Sciences physiques 
Psychologie 
RCglenientation scientifique 
Recherche scientifique 
Service social 
Enseignement universitaire 
Médecine vétérinaire 

3. Administrative and foreign service cate-
gory 

Is composed of occupational groups en-
gaged in the planning, execution, conduct and 
control of programmes serving the public in-
terest, the political and economic relations 
between Canada and other countries and the 

3. La catégorie administrative et du service exté-
ri eur 

Se compose des groupes d'occupation qui pry-
parent, exécutent, dirigent et surveillent des pro-
grannies a l'intention du public ou intéressant ls 
relations politiques et économiques du Canada av 
les autres pays et répondent aux besoins de la gus- 
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rcquirements of internal management in the 
lublic Service of Canada. The groups included 
ithin this occupational category are: 

Administrative Services 
Administrative Trainee 
Commerce 
Computer Systems Administration 
Financial Administration 
Foreign Affairs 
Information Services 
Organization and Methods 
Personnel Administration 
Programme Administration 
Purchasing and Supply 
Translation 
Welfare Programmes 

4. Technical category 

Is composed of occupational groups en-
gaged in the conduct of analytical, experi-
mental and Investigative duties in the natu-
ral, physical and social sciences, the prepa-
ration, inspection and measurement of biolog-
ical, chemical and physical substances and 
materials and the design, construction, in-
spection, operation and maintenance of com-
plex equipment, systems and processes and 
th' erformance of similar technical duties. 

the groups included within this occupa-
cl category are: 

Aircraft Operations 
Air Traffic Control 
Drafting and Illustration 
Educational Support 
Electronics 
Engineering and Scientific Support 
General Technical 
Photography 
Primary Products Inspection 
Radio Operation 
Ships' Officers 
Social Science Support 
Technical Inspection 

tion interne dans la Fonction publique du Canada. 
Les groupes coinpris dans cette catégorie d'occupa-
tion sont: 

Services adininistratifs 
StagIalre en administration 
Commerce 
Gestion des systèmes d'ordinateurs 
Gestion des finances 
Service extérieur 
Services d'Infortnation 
Organisat ion et néthodes 
Gestion du personnel 
Administration des programmes 
Achat et approvlsionnenient 
Traduction 
Programmes de bien-tre social 

4. La catégorie techniqpe 

Se conpose des groupes d'occupation quI ef-
fectuent des analyses, experiences et enqutes dans 
les sciences naturelles, physiques et sociales et 
qul assurent la preparation, l'inspeetion et Is 
mesure des substances et des matires biologiques, 
chimiques et physiques et la creation, la construc-
tion, l'inspectIon, le fonctionnement et l'entre-
tien d'appareils, de systmes et de mécanismes 
complexes et l'exCcution de tâches techniques sImI-
laires. 

Les groupes compris dans cette catigorie 
d'occupation sont: 

Navigation aCrienne 
Contr6le de la circulation aérienne 
Dessin et illustrations 
Soutien de i'enseignement 
Electronique 
Soutien technologique et scientifique 
Techniclens divers 
Photographie 
Inspection des produits prinaires 
RadIotélégraphie 
Officiers de navire 
Soutien des sciences soclales 
Inspection technique 

5. Administrative support category 

Is composed of occupational groups en-
gaged In the preparation, transcribing, trans-
mitting, systematizing and maintenance of 
records, reports and communications of manual 
processes, or by operating various machines 
and equipment, as in the direct application 
of rules and regulations. The groups included 
within this occupational category are: 

Clerical and Regulatory 
ummunications 

ILita Processing 
uffice Equipment Operation 
'ecretarial, Stenographic, Typing 
Telephone Operation 

5. La catégorie du soutien administratif 

Se compose de groupes d'occupatIon charges 
de preparer, transcrire, transmettre, organiser et 
tenir des documents, des rapports et des communica-
tions au moyen de procédés manuels, ou par le fonc-
tionnement de machines et d'appareils divers ou 
d'appliquer formellement les rg1es et règlements. 
Les groupes compris dans cette catégorie d'occupa-
tion sont: 

Comnils aux écritures et aux rglements 
Communications 
Traitement mécanique des donnêes 
Mécanographie 
Secretariat, sténographie, dactylographie 
Téléphonistes 
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6. Operational category 

Is composed of occupational groups en-
gaged in the performance of a craft or of 
unskilled work in the fabrication, maintenance 
and repair activities, in the operation of 
machines, equipment and vehicles and in the 
provision of postal, protective, correctional, 
personal or domestic services. The groups 
included within this occupational category 
are: 

Correctional 
Firef ighters 
General Labour and Trades 
General Services 
Heating, Power and Stationary 

Plant Operation 
Hospital Services 
Lightkeepers 
Postal Operations (LCUC) 
Postal Operations (Sup.) 
Postal Operations (CUPW) 
Printing Operations 
Railway Mail Clerk 
Revenue Postal Operations 
Ship Repair 
Ships' Crew 

7. Other category 

Are employees of a department or a de-
partmental corporation or special fund for 
whom no occupational breakdown is available 
to our sources of information. 

8. Regular payroll 

The basic wage and salary payments made 
to employees during a specified period of 
time, excluding overtime, retroactive salary 
and special payments. 

9. Gross payroll 

Includes, in addition to regular pay, 
overtime, retroactive salary and special pay-
ments.  

6. La catégorie de l'exploitation 

Se compose des groupes d'occupation qui exer-
cent un métier ou exécutent un travail non spécia-
lisé ayant rapport aux travaux de fabrication d'en-
tretien et de reparation qu'exigent le fonctionne-
ment de machines, d'appareils et de véhicules, 
ainsi que les services postaux, de protection, cor-
rectionnels, personnels ou donestiques. Les 
groupes compris dans cette catégorie d'occupation 
sont: 

Services correctionnels 
Pomp iers 
Manoeuvres et hommes de métier 
Services divers 
Chauffage, force motrice et operation de 

machines fixes 
Services hospitallers 
Gardiens de phare 
Operations postales (UFC) 
Operations postales (Surv.) 
Operations postales (SPC) 
Services d 'imprinerie 
Commis ambulant 
Bureaux de poste a commission 
Reparation des navires 
Equipages de navires 

7. La catégorie "autres" 

Le groupe des employés d'un ministère 
d'une corporation de départenent ou d'un fomb 
cial pour lesquels on ne dispose pas de details plc 
groupe d'occupation. 

8. Rémunération ordinaire 

Salaires et traitements de base verses A des 
employés au cours d'une période déterminée, sans 
les paiements d'heures supplémentaires, lea rappels 
et les paiements spéciaux. 

9. Rémunération brute 

Conprend les paiements d'heures supplémen-
taires, les rappels et lea paiements spëciaux en 
plus de la rémunération ordinaire. 

10. Rappels 

Pour l'administration publique générale, lea 
rappels sont des redressements apportés aux exer-
cices précédents par suite d'augmentations sala-
riales avec effet rétroactif. En ce qui regarde 
les entreprises, les rappels sont des redressements 
apportés aux nois précédents par suite d'augmenta- 
tions salariales. 	Los dennes sent poises ( , Ti 

c)ptc 	)uO 	is 	L I 	iimcn t 	 st 	I 

10. Retroactive payments 

For general government, retroactive pay-
ments cover adjustments applicable to prior 
fiscal years resulting from salary increases. 
For enterprises, retroactive payments cover 
adjustments to prior months resulting from 
salary increases. Data are included in the 
month which payment is made. 
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11. Overtime payments 

Payments for work done beyond the normal 
working hours. Data are included in the month 
during which the payments are made even though 
they may pertain to overtime worked during 
previous months. 

11. Paiements d'heures supplémentaires 

Paiements pour travail accompli au-delA de la 
durée des heures normales de travail. Lea données 
sont prises en compte pour le mois oi les palements 
sont effectués, m&ne s'il s'agit d'heures supple-
mentaires travaillées les mois précédents. 

12. Classement selon la fonction 

La fonction indique le service dispense par 
l'administration publique. Elle doit permettre la 
comparaison des donnëes sur un certain nombre d'an-
nées ainsi qu'avec les autres niveaux d'administra-
tion publique sans que l'on ait a se préoccuper des 
modifications admthistratives périodiques ni des 
differences d'organisation aux autres niveaux d'ad-
ministrations. 

12. Classification by function 

The function indicates the service pro-
vided by government. Its purpose is to afford 
comparability of data over a number of years 
and with other levels of government without 
the complicating factor of periodic structural 
changes of departments and the differences 
of structures of other levels of government. 
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