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Symbols 

The following standard symbols are used in Statistics 
Canada publications: 

figures not available. 
• . figures not appropriate or not applicable 
- nil or zero. 
- - amount too small to be expressed. 

P preliminary figures. 

r revised figures. 
X confidential to meet secrecy requirements of the 

Statistics Act. 

Signes conventionnels 

Les signes conventionnels suivants sont employés uni-
formément dans les publications de Statistique Canada: 

• . nombres indisponibles. 
n'ayant pas lieu de figurer. 
néant ou zero. 

- - nombres infimes. 

P nombres provisoires. 
I nombres rectifiés. 

X confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur Ia 
statistique relatives au secret. 
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:f1Lic 	 LLiLLCd.1 

iiialyses on the number of employees in and 
payroll of general government and government 
enterprises, which together form the federal 
government's statistical universe as defined 
in The Canadian System of Government Finan-
cial Management Statistics (Catalogue 68-506). 

The above-mentioned publication describes 
the historical background, objectives, statis-
tical coverage, concepts and classification 
framework of the system and represents the 
result of a complete review of financial 
management statistics conducted by the Public 
Finance Division in 1971. The reader is re-
ferred to this publication for details. 

The employment series present statistics 
on both the general government and government 
enterprise universes. Those in respect of 
general government reflect number of federal 
employees and regular payroll by province, on 
functional and departmental bases, and by oc-
cupational category. Overtime and retroac-
tive salary increase payments are shown by 
department. Data in respect of government 
Lnterprise employees and their gross payroll 

i dcd by nrw I 

a rypc CL ct MWJ trs md reuLir 
salary of employees paId directly from the 
Consolidated Revenue Fund are provided by the 
Personnel Applications Centre of the Depart-
ment of Supply and Services. Overtime and 
retroactive salary payments for these employ -
ees are extracted from financial statements 
of the departments. Data In respect of all 
other employees are provided directly to 
Statistics Canada by the employing agency, 
either in administrative record or survey 
format at the discretion of the respondent. 

Data from the Personnel Applications Centre 
are provided In output format. The depart-
mental, provincial and occupational category 
details are contained within the Personnel 
Applications Centre information system; while 
the functional detail is generated in accor-
dance with a dictionary, provided by Statis-
tics Canada, which relates departmental finan-
cial codes to the functions of the Financial 
Management System. To these formats are 
added the aggregated information on employees 
and gross payroll provided directly by special 

a buti:tia I icI.aIiLa dc 
sur le nombre d'employés et sur la rémunération 
dams l'adminlstratIon publique générale et les 
entreprises publiques; ensemble, elles forment 
l'univers statistique de l'adninistration publique 
fédérale défini dams la publication intltulée Le 
systeme canadlen des statistlques de la gestlon 
financIre des administrations publiques (nO 
68-506F au catalogue). 

La publication susmentionnée présente l'histo-
rique, les buts, le champ d'observation, les con-
cepts et le systeme de classification alnsi que 
le résultat d'une étude approfondie de la statis-
tique de la gestion financire réalisée em 1971 
par la Division des finances publiques. Nous in-
vitons le lecteur a se reporter a cette publica-
tion. 

La série sur l'emplol présente a la fois des 
statistiques sur l'admInlstration publique géné- 
rale et sur les entreprises publiques. Les données 
sur l'emploI dams l'admInistration publique géné- 
rale indiquent le nombre d'employés fédéraux et la 
rémumération ordinaire par province, par fonction 
et par ministare, selon la catégorie d'occupation. 
Lea paiements d'heures supplémemtaires et lee rap- 
pels sont ventilés par ministare. Les données re- 
latives aux employ€s des entreprIses publiques et 
a leur rémunération brute sont présentées par pro-
V ince. 

Les renseignements sur le nombre d'employés et 
leur rémunération ordinafre versée directement par 
le Fonds du revenu consolidé sont fournis par le 
Service spécialisé em information sur le person-
nel, du ministre des Approvisionnements et Servi-
ces. Les paieinents d'heures supplémentaires et 
les rappels a ces employés sont tires des Ctats 
financiers des ministares. Les données relatives 
a tous les autres enployCs sont fournies dIrecte-
ment a Statistique Canada par l'employeur, sous 
forme de documents administratifs ou de question-
naires d'enquête, au cholx de l'enqutC. 

Le Service spécialisé en information sur le 
personnel fournit ses données sous forme d'impri-
ms. La ventilation par rainistare, province et 
occupation se trouve dans le systaine d'Information 
du Service spécialisé en information sur le per-
sonnel; les details par fonction sont produits 
d'apras un dictlonnaire, fourni par Statistique 
Canada, qui rattache les codes financiers des mi-
nistaresaux fonctions du systame de gestion finan-
dare. A cela s'ajoutent les renseignements conso-
lidés sur les employés et leur rémunération brute 
fournis directement par des fonds spCciaux. Le 
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funds. The number of employees and gross 
payroll in respect of government enterprises 
are extracted from monthly reports from these 
enterprises and aggregated by province. 

Payroll figures (Tables 4, 6, 7 and the 
Appendix) are rounded to the nearest thousand 

Statistics with respect to the following 
are excluded from this publication: 

Members of Boards and Commissions who are 
paid on a per diem basis or who receive 
a nominal honorarium for their services; 

Members of the House of Commons and Senators; 

Parliamentary Secretaries, notwithstanding 
their membership in Parliament, Ministers 
of the Crown in their capacity as Ministers 
and Ministers of State, are included in 
this publication. 

Comparability with Previous Data 

The improved coverage which has been 
achieved over the years, while improving the 
quality of the current data, makes compari-
sons with previous data published prior to 
the April-June 1976 quarter, of limited value. 

nombre d'employês des entreprises publiques et lcir 
rmunêration brute sont tires des declarations nun-
suelles présentées par ces entreprises, at groups 
par province. 

Las données sur la rémundration (tableaux 4, 6 
et 7, et l'annexe) sont arrondies au millier prs. 

Les statistiques relatives aux personnes sui-
vantes ne figurent pas dams ce bulletin: 

Les membres des Conseils et Commissions qui sont 
payCs sur une base quotidienne ou qui reçoivent 
des honoraires nominaux pour leurs services; 

Les membres de la Chambre des communes et du Sénat; 

Les secrétaires parlementaires, nonobstant leur 
qualité de membre du Parlement, les ministres 
de la Couronne, dams l'exercice de leurs fonc-
tions em qualitd de ministres at de ministres 
d'Etat, sont inclus dams ce bulletin. 

ComparabilitC avec les données antérieures 

L'anélioration du champ d'observation au cours 
des années, tout en rehaussant la qualité des 
données actuelles, limite la valeur des comparai-
sons avec les donnëes antéricures an trimestre 
d'avril-juin 1976. 

Comparability Between Numbers and Earnings 

The number of employees indicates those 
on strength on the final day of the last pay 
period of the month, it includes casual and 
part-time as well as continuing employees. 
For the most part, regular payroll is a cal-
culation of the annual salary rate on a bi-
weekly basis, which results in an extra pay 
period twice a year. Therefore, regular 
payroll in some instances is a calculation 
of the normal salary for the two or three 
pay periods ending with the last pay of the 
month and, as such, covers part of the pre-
vious month. In other Instances, regular 
payroll represents the total payroll for the 
month. Consequently, comparisons between 
numbers of employees and total regular pay-
roll are of limited value. 

Review of the Quarter July-September 1979 

Employment in the federal government sta-
tistical universe including its enterprises 
totalled 577,723 in September 1979, a decrease 
of 5.002 (0.9%) from September 1978, and 
15,224 lower than in June 1979. Gross payroll 
for the quarter was $2,800.0 million, an 
increase of $256.0 million (10.17.) from the 
corresponding quarter in 1978 and $274.7 
million higher than the April-June 1979 
quarter. 

Comparabilit6 entre le nombre d'employés et lea 
gains 

Le nombre d'employés concerne les effectifs au 
dernier jour de la dernire période de paye du 
mois, il comprend les employés temporaires et a 
temps-partiel ainsi que l'effectif constant. En 
majeure partie, la rémunération ordinaire est un 
calcul du taux du traitement annuel, sur une base 
de paye toutes les deux seinaines, entratnant ainsi 
une période de paye supplémentaire deux fois l'an. 
Par consequent, dams certains cas, la rémunération 
ordinaire représente le traitememt normal de deux 
ou trois périodes de paye prenant fin avec la der-
nière paye du mois, et s'applique donc a une partie 
du mois précédent, alors qua dams d'autres cas elle 
représente la rémunération totals versée pendant le 
mois. Conséquetnment on ne devrait pas attacher 
trop d'importance aux comparaisons entre le nombre 
d'employés et la rémunération ordinaire totale. 

Revue du trimestre juillet-septembre 1979 

L'univers statistique de i'administration fddé-
rale y compris ses entreprises employafent 577,723 
en septembre 1979, ce qui represents une baisse 
de 5,002 (0.9 %) par rapport a septembre 1978 et 
15,224 de mains qu'em juim 1979. La rémunération 
brute se chiffrait a $2,800.0 millions pour le 
trimestre; ii s'agit d'une augmentation de $256.0 
millions (10.1 %) par rapport au trimestre corres-
pondant de 1978, et de $274.7 millions par rapport 
au trimestre avril-juin 1979. 
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The number of general government employees 
i: September 1979 decreased by 14,804 (3.4%) 
while that of government enterprises increased 
h' 9,802 (6,6%) from revised figures of 
September 1978. Compared to June 1979, the 
numbers decreased by 13,811 and 1,413 respec-
tively. 

The decrease in the general government 
population from the revised figures of the 
previous year was due primarily to a general 
reduction in staff in various departments in 
the 1979-80 year, and to the termination of 
the extended temporary employment under the 
Federal Labour Intensive Projects in March 
1979. 

The major portion of the increase in 
government enterprise employment over the 
revised figures of September 1978, was due 
primarily to a growth in Via Rail Canada 
Inc., Air Canada, Canadair Limited, the 
De Havilland Aircraft of Canada Limited, and 
to a smaller extent due to the inclusion 
of A.E.S. Data Ltd./Ltée., and Pacific Petro-
leums Ltd. for the first time in the January-
March 1979 report. 

The decrease in general government employ-
rnent from June 1979, was due to (1) the 

rrnination of the Student Summer and Youth 
.riployment Program and (2) the hiring freeze 
.posed in August by Treasury Board on all 

government departments and agencies. 

The decline in government enterprise 
employment from June 1979, was due largely 
to the termination of seasonal employment 
in the Canadian National Railways and Via 
Rail Canada Inc. 

The general government gross payroll for 
the quarter ending September 1979, was 
$2,003.9 million, an increase of $134.7 mil-
lion (7.2%) over the revised figure of the 
corresponding quarter of the previous year, 
and $216.8 million higher than the April-
June quarter. The former increase was due 
to wage settlements due to collective bar-
gaining and the latter was due to the fact 
that there was an extra pay period in August 

Payrolls of government enterprises amounted 
to $796.1 million during the quarter, an in-
crease of $121.3 million over the revised 
figure of the corresponding quarter in 1978, 
and $57.9 million over April-June 1979. The 
year to year increase can be accounted for 
by the increase in numbers while the quarter 
over quarter increase was due to the fact 
that there was an extra pay period for Cana-
dian National Railways and Via Rail Canada 
Inc., employees in August. 

L'effectif de l'administration générale en 
septembre 1979 a dimlnud de 14,804 (3.4 %), tandis 
que celui des entreprises publiques a augmenté de 
9,802 (6.6 %) par rapport aux chiffres rectifiés 
de septembre 1978. Comparativement a juin 1979, 
le premier chiffre représente une baisse de 13,811 
et le second une diminution de 1,413. 

La diminution de l'effectif de l'administration 
gdnérale par rapport aux chiffres rectifiés de 
l'annde précédente est imputable principalement a 
une reduction géndrale du personnel dana divers 
ministares durant l'année 1979-80, et a l'arrt 
de la prolongation des emplois temporaires dams 
le cadre du Programme fédéral a forte concentration 
de main-d'oeuvre en mars 1979. 

La majeure partie de l'accroissement de l'effec-
tif des entreprises publiques par rapport aux 
chiffres rectifiés de septembre 1978 eat attribua-
ble principalenent a la croissance de Via Rail 
Canada Inc., Air Canada, Canadair Limitde, the 
De Havilland Aircraft of Canada Limited et dams une 
moindre mesure due a la prise en compte pour Is 
prenire fois dana le bulletin de janvier-mars 
1979, des sociétés A.E.S. Data Ltd./Ltée., et 
Pacific Petroleums Ltd. 

La diminution de l'effectif de l'administration 
gdnérale par rapport A juin 1979 eat attribuable 
a 1) la cessation du Programme d'emplois d'été 
des ëtudiants et placements des jeunes et 2) 
l'arrt de l'embauche en aeCt, impose par le Con- 
sell du Trésor a tous les ministares et organismes 
du gouvernement. 

La baisse de l'emploi dans lea entreprises 
publiques par rapport a juin 1979 est attribuable 
en grande partie a la cessation de l'emploi sal-
sonnier des Chemins de fer nationaux du Canada et 
Via Rail Canada Inc. 

La rdmunération brute de l'adtninistratlon géné-
rale pour le trimestre se terminant en septembre 
1979 totalisalt $2,003.9 millions; cela représente 
une hausse de $134.7 millions (7.2 %) par rapport 
aux chiffres rectifiés du trimestre correspondant 
de l'amnée précédente et $216.8 millions de plus 
qu'en avril-juin. Le premier chiffre est due a Is 
croissance des salaires par suite de la négociation 
de conventions collectives et le second résulte 
du fait qu'il y avait une période de paye supple-
mentaire en aoQt. 

La masse salariale des entreprises publiques 
a totalisé $796.1 millions pour le trimestre, soit 
une augmentation de $121.3 millions par rapport 
aux chiffres rectifiés du trimestre correspondant 
de 1978 et de $57.9 millions par rapport a avril-
juin 1979. La hausse annuelle reflète la progres-
sion du nombre d'employés, tandis que l'accroisse-
ment par rapport au trimestre précédent eat attri-
buable a la période de paye supplémentaire des 
einployés des Chemins de fer nationaux du Canada 
et Via Rail Canada Inc., au mois d'aoit. 
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The transfer of duties of ministers under 
the Public Service Rearrangement and Transfer 
of Duties Act, and that pursuant to the 
Financial Administration Act, and the Statis-
tics Act, published in the Canada Gazette 
Part II of June 27, 1979, have been reflected 
in this issue of the publication. These 
transfers of duties between ministers have 
mainly affected the following departments: 

(1) Parks Canada 
National Battlefields Commission 
(a) From Indian Affairs and Northern 
Development 
(b) To Environment 

(2) Office of the Co-ordinator Status of 
Women, Advisory Council on the Status of 
Women 
(a) From Justice 
(b) To Secretary of State 

(3) Fitness and Amateur Sport Branch 
(a) From National Health and Welfare 
(b) To Secretary of State 

(4) Statistics Canada 
(a) From Industry, Trade and Commerce 
(b) To Treasury Board. 

Le transfert des fonctions des ministres en 
vertu de la Loi sur les remaniements et transferts 
dams la Fonction publique, et en vertu de la Loi 
sur l'administration financire et de la Loi sur 
la statistique, publié dans la gazette du Canada 
Partie II du 27 juin 1979, a 6tg réalisé dams ce 
bulletin. Ce transfert des fonctions entre minis-
tres a affecté principalement les ministres 
suivants: 

1) Parcs Canada 
Commission des champs de bataille nationaux 
a) des Affaires indiennes et du Nord canadien 
b) a 1'Environnement 

2) Bureau de la coordinatrice de la situation de 
la femme, Conseil consultatif de la situation 
de la femme 
a) de Justice 
b) au Secretariat d'Etat 

3) Sante et sport amateur 
a) de Sante nationale et Bien-être social 
b) au Secretariat d'Etat 

4) Statistique Canada 
a) de l'Industrie et Commerce 
b) au Conseil du Trésor. 
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LE 1. Total Federal Government Employment and Gross Payroll for the Periods Indicated, 1979 

LLEAU 1. Total, emploi et rémunération brute dans l'administration publique fédérale pour lea périodes indiquées, 1979 

Number of employees Gross payroll for the 
period(1) 

Nombre d'employés Rémunération brute versée au 
cours de is période(l) 

July 	August September July-September April-June 

Juillet 	Aoflt Septembre Juillet-Septembre Avrii-Juin 

thousands of dollars 

milliers de dollars 

General government(2) - Administration publique 
gen6rale(2) 433,996 	430,462 419,395 2,003,924 1,757,087 

Government enterprises - Entreprises publiques 160,044 	160,907 158,328 796,129 738,175 

TOTAL 594,040 	591,369 577,723 2,800,053 2,525,262 

Number of employees as of the last Gross payroll for the 
month of the period period(1) 

Nombre d'emp1oy6 	au dernier mois Rémunération brute versée au 
de la période cours de la p6riode(1) 

thousands of dollars 

Ar il-June - 1979 - Avril-juui 592,947 2,525.262 

July-September - 1978 - Janvier-septembre 582,725 2,543,998 

Cumulative - Total - Cumulatif: 

January-September - 1979 - Janvier-septembre ... 7,957,483 

January-September - 1978 - Janvier-septembre ... 7,243,392 

April-September - 1979 - Avril-septembre ... 5,325,315 

April-September - 1978 - Avril-septembre ... 4.836, 756 

(1) Includes overtime and retroactive payments. 
(1) Comprend lea paiementa d'heurea supplémenraires et les rappels. 
(2) Includes members of the Canadian Armed Forces: 
(2) Comprend les wembres des Forces armdes canadiennes: 

Number 	Gross payroll 

Nombre 	Rémunération brute 

thousands of dollars 

milliers de dollars 

July - Juillet 	80,987 	111,859 
August - Aot 	80,999 	111,597 
September - Septcrnbre 	81,040 	106,005 

AL 	 329,461 
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TABLE 2. General Government, by Occupational Category and Province, Joly-Septembr 

TABLEAU 2. AdministratIon publique génkrale, par catNgorie d'orrupation et provir. 

Number of employees as at 

Nombre d'employds au 

Category and province (or area) 

Regular payroll paid during the quarter 
(excluding overtime and retroactive payments) 

RNmunNration ordinaire versée nu cours du 
trimestre (sans lea palersents d'heures supple-
mentairea et lea rappela) 

at.gorie et province too region 	
July 	August 	September 	July 	August 	September 	Quarterly 

total 

Juillet 	AoSt 	Septembre 	.iuillet 	AnOt 	Septembre 	Total 
trirneatriel 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Executive, scientific and professional - Direction, scientifique 
ci professionnelle: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Weuve et Labrador 206 206 207 442 667 450 1.559 

Prince Edward Island - 11e-du-Prince-douard 67 69 67 155 239 155 549 

Nova Scotia - Nouvelle-fcosse 989 987 985 2,097 3,183 2,124 7,404 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 412 410 403 882 1,326 862 3,070 

QuNbec 4,477 4.462 4,385 9,637 14,509 9.592 33.738 

Ontario 12,202 12,156 12,084 26,230 42,596 28,340 99.166 

Manitoba 1,355 1,341 1.342 2,452 3,706 2.422 8,580 

Saskatchewan 856 846 836 1,591 2,417 1,584 5,592 

Alberta 1,792 1.773 1.742 3,440 5,134 3,371 11,951 

British Columbia - Colombie-Britannique 1,636 1.638 1,632 3.531 5,311 3.555 12,397 

Yukon 205 203 190 306 448 292 1,046 

Northwest Territories - Territoires du Nord-Oueat 205 204 206 334 503 337 1,174 

Outside Canada - 'A l'extCrieur do Canada 145 161 140 393 560 391 1.344 

Total 24,547 24,436 24,219 53.490 80,599 53,481 187,570 

Administrative and foreign service - Administrative ci du 
service extNrieur 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve at Labrador 805 803 909 1.329 1,999 1,345 4. 

Prince Edward Island - 1le-du-Prince-dooard 203 205 201 330 503 330 1 

Nova Scotia - Nnooe11e-coase 1.813 1,813 1.795 3.087 4,652 3.092 11, 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 1,404 1.386 1,377 2.291 3,608 2,265 7, 

QuBbec 13.181 13,130 12.996 22,905 34,387 22.851 84. 

Ontario 25,422 25,336 25,195 46,300 69,565 46,311 162, 

Manitoba 1,829 1,834 1.805 3,025 4,552 3.018 11:. 

Saskatchewan 1,460 1,455 1,432 2.404 3,603 2,365 H. 

Alberta 2,347 2.334 2.311 3,757 5,648 3.741 10. 
British Columbia - Colomble-Brltenniqae 4,076 4.040 3.970 6.593 9,832 6,469 22.5"-. 

Yukon 123 122 123 201 301 201 103 

Northwest Territories - Territoires a,, Nord-Oueat 141 141 134 243 365 232 860 

Outside Canada - A l'extCrieur do Canada 950 950 954 2,186 3,307 2.331 7.824 

Total 53,754 53,569 53,102 94,651 142,122 94.551 331,324 

Technical - Technique: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve nt Labrador 1.137 1,136 1,104 1,699 2.594 1.698 5.991 

Prince Edward Island - Tle-du-Prince-douard 256 251 242 346 519 33" 1,202 

Nova Scotia - Noove11e-cosse 2.240 2,229 2.279 3.128 4.782 3,193 11,103 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 1,206 1,201 1,201 1,913 2,910 1,953 6,776 

Quibec 4,654 4,646 4,600 6,959 10,727 7,132 24,818 

Ontario 11,020 10,991 10,871 17.415 26,491 17.640 61,546 

Manitoba 1.443 1,433 1,415 2.201 3.293 2.178 7,672 

Saskatchewan 881 882 856 1,283 1,937 1.268 4,488 

Alberta 2,139 2,123 2.084 3.170 4.835 3,192 11.197 

British Columbia - Colnmbie-Britannique 3.015 3,012 2,967 4,576 6,916 4,601 16.095 

Yukon 230 228 222 309 465 306 1,080 

Northwest Territories - Territoirea du Nord-Owest 457 462 454 619 954 632 2.205 

Outaide Canada - 'A l'extCrieur do Canada 39 38 38 68 99 66 233 

Total 28,717 28.632 28,333 43,686 66,524 44,196 1,4,406 

Administrative support - Soutien administratif: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve at Labrador 1,317 1,307 1.265 1.274 1,903 1,236 4.413 
Prince Edward Island - Ile-du-Princn-Edooard 327 323 305 312 463 296 1.021 
Nova Scotia - Nnuval1e-cosse 3,295 3,270 3,133 3,117 6,661 3,006 10.784 
New Brunswick - Nnuveau-Brunawick 2,181 2,169 2,094 2,079 3.109 2,016 7.204 

Quibec 16,992 16.550 15.817 16,304 23,933 15.382 55.619 
Ontario 39,701 37.946 36,433 38.365 35,450 35,743 129,558 
Manitoba 3,340 3.088 2,981 3,156 4.417 2,858 10,431 
Saskatchewan 1,836 1.831 1.737 1.747 2.618 1.673 6,038 

Alberta 3.838 3,697 3.527 3,598 5,227 3,356 12.181 
British Columbia - Coloabie-Britannlqwe 6,065 5.871 5,605 5.726 8,342 5.363 19.471 

Yukon 248 243 216 226 330 200 
Northwest Territories - Territoires du Nord-Oue.t 291 279 273 275 395 260 
Outside Canada - A 1'ext6rteur du Canada 651 650 644 741 1,109 733 2. 

Total 80.080 77,224 74,030 76,920 111.957 72.122 260. 
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lumber of employees as at 	 Regular payroll paid daring the quarter 
(excluding overtime and retroactive payments) 

Soobre d'employés su 	 Rémundracion ordinaire versdc cu coors du 
trimeetre (sans lea psiements d'heures supple- 

C.tegory and proxince (or area) 	 mentaires et lee rsppels) 

CatCgorle at proxince (00 region) 
July 	August 	September 	July 	August 	September 	Quarterly 

total 

Juillet 	AoGt 	Septembre 	Juillet 	A,o)lt 	Septembre 	Total 
trimeetriel 

- 	 thousands of dollars - milliers de dollars 

Operational - Exploitation: 

Newloundland and Labrador - terre-Neuve at Labrador 3,376 3.391 3.212 3.636 5.212 3,328 11.976 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince-Edouard 902 919 782 879 1.358 787 3.024 
Nova ScotIa - Nouxel1e-coase 9.271 9,202 8,609 10.010 15,037 9.533 34,580 
low Brunswick - liouveau-Bronswick 4,068 3,973 3.710 4,208 6,240 3,949 14.397 
Québec 26,996 27,202 26.120 30.031 45,687 29,354 105.072 
OntarIo 39,921 39,791 38,727 43,838 66.435 43.431 153,704 
Manitoba 5,242 5,222 5,102 5,496 8,230 5,380 19,106 
Saskatchewan 4,823 4.800 4.721 4,967 7.440 4.900 17,307 
Alberta 10,046 10.060 9.696 10,719 16.163 10.485 37.367 
BrItish Columbia - Colombie-Bnitannlque 13.717 13.648 13.084 14.902 22,386 15,905 53,193 
Yukon 564 562 506 590 887 553 2,030 
lorthweat Territories - Territoiren do Nord-Ouest 726 762 617 715 1,139 633 2.487 
Outside Canada - A i'extérieor du Canada 108 108 108 109 175 117 401 

total 119.740 110,640 114,991 129,900 196,399 129195 454,640 

Sewfoundland and Labrador - Terre-0eu.e at Labrador 1,958 1,973 1.752 2,325 2.386 2.199 6.910 
Prince Edward Inland - Ile-du-Prince-Edouard 1,165 1,160 1.112 1.724 1.714 1,643 5.081 
Nova Scotia - Nouve11e-}cosse 18,300 18,038 18,123 23.703 22.873 24,865 11,441 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 5,263 5.122 4.967 6.784 6.755 6,554 20.093 
Québec 12,780 12,739 12,537 15.924 16,739 16,023 48,686 
Ontario 41,127 41,165 41,110 61,273 65,579 61,771 188,623 
Manitoba 6,582 6,530 6.434 9,031 0.178 9,004 27,213 
Saskatchewan 3,547 3,481 3,411 5,079 5,113 4,959 15,151 

10,511 10,575 10,031 13,363 13,799 13,172 40.314 
Bnit lab Columbia - Colosbie-Briiannique 13,339 13,609 13,097 17,738 18,069 17,719 53,526 
Yukon 213 199 189 212 208 195 615 
Northwest Territories - rcrritolres do Nord-Ooest 1,150 1,161 1,007 1,251 1,275 1.196 3,722 

'A Outside Canada - 	l'extCrieor du Canada 11.223 11,209 10,947 17,477 17,047 10.590 45,114 

'Xotsl(i) 127,158 126,981 124.717 175,866 180,735 169.890 526,489 

TOTAL: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neu,e ci Labrador 8,799 8,816 8.349 10,505 14.761 10,256 35,522 
Prince Edward Island - Ile-ds-Prince-Edooard 2,920 2.027 2.709 3,746 4.796 3,548 12,090 
Nova Scotia - Souvelle-Ecosse 35,906 35,539 34.924 45,142 55,188 45,811 146,143 
New Brsnswirk - N,,uveau-Brunnwick 14,516 16,261 13.752 18,157 23,748 17.599 59,504 
Québec 79,080 78.729 76,455 101.760 145,982 100.334 348,076 
Ontario 169,593 167.385 164,420 235,421 326,116 233,236 794,773 
Manitoba 19,791 19.468 19.079 25.361 33.376 24.860 83,997 
Saskatchewan 13,403 13,295 12.993 17,071 23,128 16.749 56.948 
Alberta 30,673 30.562 29.391 38,027 50,806 37,323 126.156 
British Columbia - Colombie-Britannique 41,848 41,818 40,355 53,066 70,858 53.612 177,536 
luban 1,593 1.557 1,446 1,844 2,639 1.747 6.230 
Northwest Territories - Territoires do Nord-Ouast 2.970 3,009 2.691 3,437 4,631 3.290 11,358 

'A Outside Csnsda - 	 l'axtérleur do Canada 13,116 13,096 12.831 20,974 22,297 14,228 57,499 

- TOTAl. - CNBJ,L 633,996 430,462 419,395 574,511 778,326 562,595 1,915,432 

7) Includes members of the Canadian Armed Forces and their pay and allowances. 
Comprend lee membres des Forces araées canadiennes ci leur solde at Los indeinnités des militaires. 



TABLE 3. General Government. Number of Employees Classified by Function and Occupational Category, July-September 

TABLEAU 3. Administration publique gin8rale, sombre d'eixployés selon Is fonction et Is ratfgorie d'occupation. Jul11 

Executive, 	Adminis- 	Technical 	Adninic- 	Utlicr 
ocientific 	trative and 	trative 	tional 
andpro- 	foreign 	support 

Function 	 fesslonal 	service 
Total 

Fonction 	 Direction, 	Adninis- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
scientifique 	trative et 	adminin- 	tation 
et profeo- 	du service 	trailf 
sionnelle 	extérieur 

General government - Admini aeration publique gfnérale: 
July - Juillet 6,501 20,032 2.355 24.224 6,355 7.603 67,016 
August - Aoit 6,459 19,956 2,335 22.364 6,302 7.618 65,034 
September - Septembre 6.403 19,834 2,311 21,495 6,228 7.217 63,488 

protection of persons and property(l) - Protection des per- 
s050es et des bienn(l): 

July - billet 3,458 6,985 3,719 15,513 29,168 102.889 159,672 
August - AoGt 3,642 4,907 3,703 15,243 28,909 102,982 159.186 
September - Septetnbre 3,395 6.880 3,685 14.836 27,107 102.295 156,398 

Transportation and communications - Transports cc conmunica- 
lions: 

July - Juillet 1,530 5,231 8,949 7.735 69,428 477 93,350 
August - Aolt 1,532 5,215 8,932 7,598 69,626 477 93.380 
September - Septembre 1,522 5.199 8,945 7,271 68,055 323 91,315 

Health - SantA' 
July - Juillet 2,169 617 713 1.806 1,302 62 6,669 
August - AnIt 2,148 618 706 1.812 1,305 84 6,673 
September - Septembre 2.119 617 699 1.764 1,285 48 6,532 

Social welfare - Bien-Otre social: 
July - Julllet 1,123 5,095 193 10,632 2,093 172 19,308 
August - Aolt 1,116 5,107 195 10,610 2,072 177 19.277 
September - Septembre 1,104 5,054 191 10,413 2,056 95 18,913 

Education - 	ducation: 
July - JuIllet 1.610 218 85 93 237 1 2, 
August - Aolt 1,594 211 85 87 198 - 2.1 
September - Septesibre 1,562 210 77 86 297 - 2,. 

Natural resources - Ressourcea naturellea: 
July - Juillet 1.926 784 2,768 1,741 1.493 521 9.. 
August - AnOt 1.920 794 2,761 1,711 1.484 427 9,' 
September - Septembre 1,909 798 2,736 1,602 1,298 90 8.-. 

Agriculture, trade and industry and tourism - Agriculture, 
commerce cc industrie cc tourlsme: 

July - Juillet 2,356 2,075 3,930 2,937 2,684 4,229 18.211 
August - Aolt 2,359 2,083 3,935 2.894 2,716 4,147 18,134 
September - Septombre 2,345 2.091 3,859 2,820 2.472 4.119 17,706 

EnVironmeet - Environflement: 
July - Juillet 2,131 584 2,729 1,176 747 438 7,805 
August - AoGt 2,135 577 2,713 1,159 736 393 7,713 
September - Septembre 2,140 579 2,662 1,104 617 73 7.175 

Recreation and culture - Loisirs cc culture: 
July - Joillet 797 1,137 1,797 1,807 4,461 789 10,794 
August - AoGt 794 1,134 1.794 1,760 4,478 779 10,739 
September - Septembre 787 1 1 130 1,698 1,683 3,623 742 9.663 

Labour, employment and immigration - Hats-d'oeuvre, popula- 
tion active et immigration: 

July - Juillet 362 9.538 85 8,891 93 169 19.138 
August - Aot 364 9,494 86 8,485 93 170 18,692 
September - Depte,nbre 366 9,283 90 7,542 94 141 17,514 

Foreign affairs and international assistance - Affaires 
extArieureu et aide 4 i'Atranger: 

July - Juillet 244 1,586 146 2,275 209 2.362 6.822 
August - Aoflt 240 1.580 147 2,254 211 2,372 6,804 
September - Septembre 238 1,577 154 2.192 210 2.354 6,725 

Supervision and development of regions and localities - 
Surveillance CL mise en valeur des regions cc des 
localitis: 

July - Juillet 282 762 292 741 1,244 26 3.345 
August - AoGt 281 762 292 740 1,232 72 3,329 
September - Septmnbre 279 751 284 704 1.176 6 3.200 

Research establishments - itnbliaaements de recherches: 
July - Juillet 52 1,110 956 509 280 7,416 10,323 
August - AoGt 52 1.111 948 507 278 7.331 10,22? 
September - Septembre 52 1,099 942 518 276 7.214 10, 

TOTAL: 
JIJI.Y - JUILLET 24,547 53,754 28,717 80,080 119,760 127,158 433," 	- 
AUGUST - AOUT 24,436 53,549 28,632 71,224 119,440 126,981 430,-. 
SEPTEt-lEER - SEPTtKSP,E 24,219 53,102 28,333 74,535 114,994 124,717 419, 

(1) includes members of the Canadian Armed Forces. 
(1) Comprend Len membres des Forces arnfes conadiennes, 



4. Adrutniatcatlon publique gdnérule, rdmunirution ordinaire versie no roars de jaillet-septembre 1979 (nuns los psioxentu d'heures suppiémen- 

mires ec los rappels). scion in function or Is categoriC d'occupation 

Executive Adninis- Technical Adoinis- Opera- Other 
scientific trsr.ive and trative tional 
and pro- foreign support 

Function tensional service 
Total 

Fonction Direction, Adminis- Technique Soutien Explal- Autres 
scientifique Lrative et adminis- tatlon 
cc Prof..- du 5ervice tttif 
sionnelie extCrteur 

thousands of dollars 	milliers de dollars 

General government - Administration publique génCrale: 

July - Julilet 14.704 33,732 3,713 23,027 6,354 9,268 90,798 

August - Aolt 21,910 50.622 5,656 32,264 9.701 10,023 130,216 
September - Septembrc 14,558 33,618 3.757 20,807 6,478 8,415 87,633 

Total 51,232 117.972 13,126 76,098 22.533 27.706 308.667 

Protection of persona and prnperty(1) - Protection des 
personnes Ct des bienn(l): 

July - ,Juiliet 7,497 8,943 5,547 14,647 30,874 143,832 211,340 
August - AoOt 11,270 13,276 8,447 21,643 46,462 146.456 247,554 
September - Septembre 7,529 8,819 5,662 14,127 31,057 137,806 205,000 

Total 26.296 31,038 19,656 50,417 108,393 428.094 663.894 

Transportation and communications - Transports et COVaU 

nications 

- 	billet 3,632 9,544 15,260 7,551 18,016 854 114,857 
- Aolt 5,457 14.398 22,955 11.174 117.916 1,329 173,229 

Icr - Septembre 3,661 9,597 15.335 7,186 77,080 760 113,619 

12,150 33,539 53,550 25,911 213,012 2,943 401,705 

LLh - Sante: 

July - Juiliet 4.152 1,146 938 1,704 1.220 83 9.243 
August - AoOt 6,192 1,739 1,477 2,559 1.874 152 13,993 
September - Septembre 4,097 1,159 979 1,670 1,236 16 9,217 

Total 14,441 4,044 3,394 5,933 4.330 311 32,453 

Social welfare - gien-Stre social: 

July - Juillet 1,979 8,321 275 10,339 1,938 257 23,108 
August - Aoit 2,970 12,570 426 15,501 2,902 425 34,796 
September - Septerubre 1.974 8.325 282 10,167 1,950 219 22,917 

Total  6,922 29,216 983 36.007 6,790 901 80.819 

Education - Education: 

July - Juillet 2,500 310 68 90 225 7 3,200 
August - Aoflt 3,945 453 107 128 281 -- 4,923 
September - Septeunbre 2,439 302 63 84 275 - 3,163 

Total 8,884 1,065 238 302 787 10 11,286 

Natural resources - Ressources naturelles: 

July - Juillet 4,481 1,496 3,817 1,689 1,433 407 13,325 
August - Aoflt 6,827 2,291 5,863 2,499 2,218 506 20,204 
September - Septembre 4,549 1,543 3,935 1,586 1.417 89 13,119 

Total 15,857 5.332 13.615 5,774 5,068 1,002 46,648 

Acr:uiture, trade and industry and tourism - Agriculture, cam- 
'0 et industrie et tourinsue: 

Juillet 5,620 4,680 5,218 2,886 2.939 4,743 26,086 
• - AoGt 8,487 7,082 8,049 4,281 4,548 4,048 36,495 
'ber - Septmmbre 5,644 4,776 5,291 2,196 2.828 6,187 27,522 

19,751 16,538 18.558 9.963 10.315 14,978 90.103 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) I La tin du tsbleau. 
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TABLE 4. General Government, Regular Payroll Paid During July-September 1979 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by Puncti 
Occupational Category - Concluded 

TABLEAU 4. Administration publique ginirale, rimuniration ordinaire verafe an cours de juillet-aeptembre 1979 (sans les palements d'heures Suppler. - 
taires et les rappels), melon Ia fonction et Is catigorie d'occopatlon - fin 

Executive 	Adroinis- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	trative 	Lional 
and pro- 	foreign 	support 

Function 	 fenslonni 	service 
Total 

Fonction 	 Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutien 	ixploi- 	Autres 
scientiuique 	trative et 	adninls- 	tation 
el profes- 	do service 	trutif 
nionnelle 	extirieur 

thousands of dollars - milliera de dollars 

Environment - Environnement: 

July - Joillet 4,993 1,089 3,730 1,191 742 311 12,060 
August - AoEt 7,561 1,609 5,849 1,711 1,150 416 18,356 
September - Septembre 5,068 1,080 3,845 1,141 674 44 11,852 

Total 17,622 3,778 13.424 4,107 2,566 771 42,268 

Recreation and culture 	Loinirs et culture: 

July - Juillet 1,586 2.052 2,711 1.772 4,331 896 13.348 
August - Aolt 2,413 3,073 4,083 2.603 6.570 1.035 19,777 
September - Septembre 1,606 2,062 2,635 1,678 3,644 878 12,503 

Total 5,605 7,187 9,429 6,053 14,545 2,809 45,628 

Labour, employment and immigration - Main-d'oeuvre, popula- 
tion active et immigration: 

July - Joillet 955 15.670 135 8,394 89 507 25,• 
Asgrrmt - loOt 1.441 23,505 205 12,131 141 421 37,s. 
September - Septenbre 962 15,502 143 7,356 95 297 24,7 

Total 3.358 54.677 483 27,881 325 1,025 87, 

Foreign affairs and international assistance - Affaires 
eatirieures et aide a l'ëtranger: 

July - .Jrsillet 616 3.358 236 2,392 203 2,102 8,901 
August - Aolt 902 5,029 356 3,161 330 2,140 12,318 
September - Septembre 614 3.500 248 2,317 220 2,121 9.020 

Total 2.132 11.887 840 9.270 753 6.363 30,245 

Supervision and development of regions and localities - 
Surveillance et else en valour des regions et des boa- 
lirés: 

July - Juillet 684 1,627 409 730 1,226 30 4.706 
August - AoEt 1,026 2,447 616 1,087 1,828 44 7,048 
September - S,:7rterrhre 682 1,601 406 691 1,095 16 4.491 

2,392 5,675 1,431 2,508 4,149 90 16,245 

Research establishments - Etablisseoonbs do recherches: 

July - Jaillet 92 2,681 1,629 504 310 12,767 17,983 
Aagust - Aoflt 138 4,028 2,435 755 462 13,737 21,555 
September - Septenbre 98 2,667 1,615 116 306 12,982 18.184 

Total 328 9.376 5,679 1,775 1.078 39,486 57,122 

08/,80 - TOTAL - GNRAL: 

JULY - JUILLET 53,490 94,651 43,686 76,920 129,900 171,864 574,511 
ALGUST 80,599 142,122 66,524 111,957 196,589 180,735 778,326 
SEPTEMBER - SEP1EMRE 53,481 94.551 44.196 72,122 128.355 169.890 562,595 

QUARTERLY - TOTAL- TRIMESTRIEL 187.570 331,324 154.406 260.999 454,644 526,489 l.r 

(1) Includes military pay and allowances. 
(1) Cosprend Is soldr rt los isdomnitCs den ellitnire 



• .\IILE 5. General Government, Number of Employees Classified by 

:.\ULEAU 5, Administration publique ginirale, nombro d'employis 
laillet-septesbre 	1979 

Departmental Organization and Occupational 

salon 1€ ministlre ou l'organistne 

Category, July-September 1979 

et in catPgorie d'occupation, 

Executive, Ade,icix- Technical Adninis- Opera- Other 
scientific trative and trative tional 
and pro- foreign support 
feesional service 

Total 
Direction, Adninis- Technique Soutlen txplol- Autres 
sclextifique trative at adminis- tation 
et proton- du service tratif 
sionnelle extiriour 

Agricniture(l) 

Department - Ministlro: 
July - Juilint 2,192 707 3,481 1,830 2,053 117 10,370 
August - AoOt 2,188 711 3,483 1,794 2.055 117 10,348 
ieptc'mber - Septembre 2,173 720 3,405 1,734 1.817 33 9.882 

Canadian Grain Connission - Commission canadieene des grains: 
July - JuilleL 26 27 357 156 587 9 1,162 
August - Ault 26 28 358 158 617 9 1,196 
Seprenber - Septembre 26 28 361 160 611 9 1.194 

Co,nn:,rtications: 

Department - Ministlre: 
July - Juillot 348 390 629 646 81 17 2,111 
August - Aoit 345 391 621 631 78 21 2.091 
September - Septembre 344 387 614 613 78 11 2,047 

Canadian Radio-television and Telocoxinunications Commission - 
Conseil do Is radiodiffuoion at des télicommunicatlons 
canadie::nes: 

July - Juillet 42 171 18 180 -- 9 422 
August - AoGt 40 169 18 175 -- 8 412 
September - Septembrc 40 168 18 143 -- 8 379 

'nsumer and Corporate Affairs(l) - Consocosation et Corpora- 
t ions (1): 

ly - JuilleL 292 626 503 940 29 33 2.423 
guat - Aolt 292 618 004 895 29 30 2.368 

.ptember - Septembre 291 610 509 852 18 16 2,306 

Economic Development - Développement iconomique: 

July - Juillet - - 
- 5 

August - AoDt - - 
- 6 - -- 8 

September - Septombrc 
- 6 - -- 9 

Employment and lme,igratlon(l) •- Empioi ci mmmigratmon): 

Department - MinistPre: 
July - billet 84 129 24 177 - 17 434 August - Aoiit 85 130 24 175 -- 18 433 September - Septenbre 85 126 25 177 -- 18 432 

Canada Employment and Immigration Commission - Conn,iooion de 
l'omplol ci de l'inonigration do Canada: 

July - Juillet 203 11,121 37 13,730 92 92 25,279 
Augout - Aoit 206 11.082 37 13,284 93 86 24,788 
September - Sepcembre 208 10,890 39 12.360 94 74 23,665 

Energy. Mines and Resources - 	nergie, Mines et Ressources: 

Department - Mlnisthre: 
J::1y - Juiliet 1,148 321 1.100 836 316 195 3,916 
August - 4011 1,142 322 1,094 814 304 127 3,803 
Septonber - Septembre 1.137 323 1,088 790 288 34 3.660 

Atomic Energy of Canada Limited - Energie atomique du Canada, 
Lisitée: 

July - Joillec - - - - 
- 7,038 7,038 August - AoOt - - - - 
- 7,082 7,082 

September - Septeebre - - - - 
- 7.095 7,095 

Atomic Energy Control Board - Commission de contrOle de 
l'dnergie atomiquet 

July - Juillet -- - - -- 
- 183 185 August - AOut -- - - -- 
- I?? 179 

September - leptembre -- - - -- 
- 174 176 

;:tional Energy Board - Office national de l'Snergie: 
- billet 149 65 35 114 -- 16 381 guut - Aout 152 62 35 ISO -- 12 373 

.ptember - Septembre 153 61 35 112 -- 12 375 

5cc footnote(s) at end of table. 
dr note(s) S in fin du tableau. 
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TABLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category, Jaly-Scyr 

TABLEAU 5. Administration publlque ginirale, rsoobre d'employdn selon le ministSre nu lorganisee at Is categoric doccupatioc. 
joiliet-septembre 1979 - suite 

Executive, 	Adelais- 	Technical 	Admimis- 	07 

scientific 	trative and 	traiive 	that 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

total 
Direction, 	Adoinis- 	Technique 	Soutien 	Explol- 	Autres 
mcientiflqse 	trative at 	admlnis- 	tation 
et profes- 	du service 	tratif 
sionnelle 	estOrieur 

Environment(l) - Environnement(l): 
July - Juillet 	 2,334 	1.234 	3,137 	1,942 	4,471 	408 	13,126 
August - AoSt 	 2,336 	1,245 	3,126 	1.893 	4,468 	374 	13,442 
September - Septembre 	 2,332 	1.248 	2,994 	1,798 	3,522 	93 	11,985 

External Affair(l) - Affaires extiriesres(l) 

Department - MinistNre: 
July - Juillet 55 
August - Colt 
September - Septembre si 

Canadian international Development Agency - Agence canadienne 
de développeeent international: 

July - Juillet 95 
August - Aolt 94 
September - Septembre 91 

International Development Research Centre - Centre de 
recherches pour le ddveloppenent international: 

July - Juillet 94 
August - Aolt 91 
September - Septembre 91 

Fisonce(l) - Pinamces(1): 

Department - Minist8re: 
Joty - 	Juillet 265 
August - Aolt 270 
September - Septembre 264 

Anti-inflation Board - toesnissios de lotte contre l'fnflatiom: 
July - JuSllnt 23 
August - Soul 21 
September - Septembre 14 

Aaditnr General - Virificatrsr gémOral: 
July - Juillet 229 
August - Aolt 229 
September - ieptenhre 229 

Bank of Canada - Banque do Canada; 
July - Juillet - 

August - Colt - 

September - Septeobre - 

Insurance - Assurasces; 
July - Juillet 21 
August - Aolt 21 
September - Septembre 21 

Fisheries and Oceans - Péches et Oceans: 

July - Jsillet 936 
August - Colt 932 
September - Septembre 929 

Governor General and Lieutenant-Governors - Gouvernesr giniral 
et lieutenants-gouvemneurs: 

July - Joillet -- 
Auguet - Colt -- 
September - Septcmbre -- 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires in- 
diennes et Bard casadien: 

Joly - Juillet 2. 
Asgust - Colt 
September - Septembre 

See footnote(s) at end of tabi 
Voir note(s) S Is fin do tohi 

1,008 116 1,730 204 2,361 5.474 
1,007 117 1,712 203 2,369 5,463 
1.007 125 7,675 204 2,349 5,416 

496 14 414 5 -- 7,025 
493 14 410 8 -- 1,022 
487 14 389 6 5 991 

83 16 131 - - 324 
81 16 132 - - 320 
84 15 129 - - 319 

122 43 281 9 21 
125 45 263 9 20 
131 44 254 8 21 

79 13 55 -- - 

47 8 26 - -- 105 
30 5 10 - -- 61 

115 95 -- 7 63 511 
115 95 -- 1 55 506 
115 95 - 2 51 497 

- - - - 2.193 2.193 
- - - - 2.202 2,202 
- - - - 2.194 2,194 

112 - 71 - -- 206 
112 - 69 - -- 203 
112 - 59 - -- 193 

489 2,098 928 1,330 411 b,l52 
496 2.081 921 1.348 373 6,151 
499 2,058 844 1.216 60 1,606 

10 	-- 	31 	42 	13 	102 
10 	-- 	34 	41 	13 	1110 
10 	-- 	31 	40 	13 	96 
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. General Government, Number of Employees Cla.slf led by 

. 	
5. Admlniatritios publique gdnHrale, nembre d'employ€a 

juillet-.spte.bre 1979 - euite 

Departmental Organization and Occupation Category, July-September 1979 

selon Is ainist8re no l'ergsnisme at 1* categoric d'occupation, 

- Continued 

Executive, A.dminia- Technical Adalnis- Opera- Other 
sciestific trative and trative tlenal 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Adminis- technique Soutl.n Expini- Autres 
scientifique trative cc adminis- tation 
et profes- du service tracif 
sionnelle extirieur 

Induatry, Trade and Coarca(1) - Indoscrie at Cosmerce(1) 

July - Juillet 
August - Anfit 

177 1.509 65 1.008 19 188 2.966 

September - Septembre 
173 
175 

1.507 66 995 19 196 2,956 
1,510 65 978 19 182 2,929 

Justice (1) 

Department - tinh.t6re; 
July - Juillat 
August - AoOt 

530 160 43 601 19 58 1,411 
529 158 42 586 20 53 1.388 September - Septembre 529 159 41 572 15 31 1.347 

Comeiooioner for Federal Judicial Affairs - Comiacaire 1 Is 
sagiaccature fédCrale: 

July - Joillet 
-- 3 - 13 - 620 641 August - AoDt 
- 5 - 12 - 619 639 September - Saptembre -- 5 13 - - 618 639 

Federal Court of Canada - Ceur L8d6rale du Canada 
July - Juillet 

- 47 - 80 9 136 August - AuSt 
- 47 - 78 9 

- 

- 134 Septeabar - Saptembre 
- 47 - - 

Labour(l) - Tr,vg11(1) 

Juiliat 
- AoSt 

65 326 30 332 7 28 788 
.rr - Saptembre 

65 
63 

326 
324 

31 
32 

332 
322 

6 
6 

i6 
18 

796 
765 

1 Dsfence(2) - D8fesas nationale(2): 

teent - Hlniatlre: 
- Joillet 

.guat - AoOt 
1,769 1.580 2,785 8.912 22,584 81,995 119,625 

September - Septembre 
1,757 1.371 2,776 8,782 22,365 81,855 119.106 
1,707 1.570 2,757 8,598 20.793 81,913 117.338 

Commenications Security Establishment - Centre de 1* securitH 
des tHi6conunications: 

July - Juillet - - - 

August - AoGt - - - 

- 

- - 602 602 
September - Septembre - - - - - 605 603 

- 602 602 
Defence Construct ion (1951) Limited - Construction de dSfecue 

(1951) Lieit&. 
July - Juillet - - - 

August - AoOt - - - 

- 

- 291 291 
Septembur - Sept.mbre - - - 

- 

- 274 274 - 

- 262 262 

National Health and W.lfare(l) - Sante sationale et 6isn-itre 
sociai(1) 

July - Juillet 
August - Aoflt 

2.232 1.301 721 3,864 1,312 hi 9,497 
September - Saptambre 

2,208 1.308 713 3,838 1.315 89 9,471 
2,178 1,298 706 3.758 1,293 50 9.285 

National Rsvenue(1) - Revenu national(l) 

July - Juillet 
August - AoGt 

2,787 11,483 168 11.705 270 631 27,044 
September - Sept.sbre 

2,776 11,406 184 10.032 264 615 25,277 
2,761 11,352 198 9,578 259 307 24,380 

Parliament - Farlament: 

House of Con. - Cha.bre dee cos,n.s: 
July - Joillet - - - - 

August - AoGt - - - - 3,170 3.170 
September - Septeabre - - - 

- 3,205 3.205 - 
- 3,185 3,185 

Library of Parliament - bibliothlque do Parement: 
- Juillet 74 - - 99 4 6 183 - AoGt 76 - 

'tember - Septambre 72 
- 102 4 5 187 

- - 104 4 7 187 
- Sinat: 

lv - Juillet - - 

- AoOt - - 

- 

- 

- 
- 260 260 

.nptesber - Septeabro - - - 

- 

- - 256 256 
- 258 258 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) 1 la tin do tableau. 
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TABLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category, July-September 

TABLEAU 5. Administration publique generals, noebre d'employis melon le mlnistCre Os l'organinme et 18 catégorie d'occupation. 
juillet-septembre 1979 - suite 

Executive, Adminis- Technical Adminis- Opera- Other 
scientific trutive and trative tional 
and pro- foreign support 
feasional service 

Total 
Direction. Adminis- Technique Soutien Exploi- Autres 
scientifique trative at adminis- tation 
et profes- du service tratif 
sionnelle extCrieur 

Post Office - Poscem: 

July - Juiliet 123 2,499 182 3,186 62,272 47 68.269 

August - Aolt 126 2,449 182 3,137 62,510 50 68,454 

September - Septembre 126 2,434 177 2,968 61.330 14 67,049 

Privy Council(l) - Conseil priv6(l): 

Department - Ministire; 
July - Jaillet 55 168 5 306 49 184 787 

August - Aolt 55 187 4 301 48 201 796 

September - Septembre 58 189 3 287 45 212 794 

Economic Council of Canada - Conseil Ceononique du Canada: 
July - Juillet - - - - - 194 194 

August - Aoflt - - - - - 169 170 

September - Septembre - - - 161 161 

Public Service Staff Relations Board - Comeission des rela- 
tions de travail dana Is Function publique: 

July - Juiliet - - - - - 172 172 

August - AoDt - - - - - 169 169 

September - Septembre - - - -- - 168 170 

Public Works - Travaux publics: 

Department - ilinistlre; 
July - Juillet (07 1,121 1,150 .9 4,008 70 0,1 

August - AuDI 
September - leptembre 

National Capital Coission - Comelusion de Ia Cspitsl. 
nationale: 

July - Juillet - 

August - AxOt 
September - Septembre JO 144 lx I,? 703  

Regional Economic Expanaion(l) - Expansion fconomique 
reglonale(l): 

Department - Ministbre: 
July - Juillet 106 535 31 446 6 21 1,145 

August - AoDt 107 538 30 439 7 19 1,140 
September - Septeebre 106 528 30 422 6 6 1,098 

Cape Breton Development Corporation - SociftP de developpe- 
ment du Cap-Breton; 

July - Juiliet - - - - - 3.914 3,914 

August - Colt - - - - - 3,825 3,825 

September - Septembre - - - - - 3.895 3,895 

Prairie Farm Rehabilitation Administration - Administration 
du rétablissement agricole des Prairies: 

July - Joillet 85 74 202 126 474 -- 964 
August - Aolt 83 73 202 128 454 -- 943 
September - Septembre 82 72 195 119 467 - 935 

Science and Technology(l) - Sciences at Technologie(l): 

Ministry of State - D6pactement d'Etat: 
July - Juillet 35 62 4 47 -- III 265 

August - Colt 34 60 4 42 -- 113 255 

September - Septembre 33 58 4 42 -- 106 245 

National Research Council of Canadu(3) - Conseil national de 
recherches du Canada(3); 

July - Juillet 52 1,110 956 509 280 324 3.231 
August - Colt 52 1,111 948 507 278 196 3,092 

September - neptembre 52 1,099 942 518 276 68 2,955 

Secretary of Starc() - Secretariat d'tat(1): 

Department - Misistlre: 
July - Juiliet 73 1,987 68 1,146 IS 61 3. 
August - Aolt 72 1,967 67 1,136 15 62 3, 
September - Septembre 73 1,946 67 1,108 15 58 3,; 

See footnote(s) at end of table. 
Vole note(s) S Is fin du tableau. 
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eaerul Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category, July-September 1979 - Continued 

:istratlon publique g8n4rale. sombre d'employAs scion le ministyre ou l'organisme et Is catégorie d'occupation. 
et-septembre 1979 - eutte 

Executive, 	Adninis- 	Technical 	Adninis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	trative 	Lional 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adminie- 	Technique 	Soutien 	Explot - 	Autree 
scientirique 	trative at 	adminis- 	tation 
et profes- 	do service 	tratif 
sionoelle 	extiriear 

Secretary of Staie(i) - Concluded - Secretariat d'ltat(1) - fin: 

Canada Council - Conseil des Arts du Canada: 
July - Joiliet 
AuguBt - AoGt 
September - Septeobre 

National Act. Centre Corporation - Corporation do Centre 
national des Arts: 

July - Julliet 
August - Aoit 
September - Septembre 

National Film 8oard - Office national do film: 
July - Juiliet 
August - Aoflt 
September - Septembre 

National Library - Sibliochique nationale; 
July - Juillet 
August - Aolt 
September - Septembre 

National Museum, of Canada - !lusAes netionaux du Canada: 
July - Juiilet 
August - Aoit 
September - Septe,sbre 

hlic Archives - Archives publiqoas: 
• ly - Juiliet 
-gu5t - Aolt 
.-ptember - Saptembre 

.nblic Service Coumission - Comission de Is Fonction pablique: 
July - Juiliet 
August - gout 
September - Septeabre 

Social Science, and Humanities Research Council - Conseil de 
recherchea en sciences humaines: 

July - Jilllet 
August - Aoit 
September - Septnsbre 

239 	239 
235 	235 
228 	228 

613 	613 
608 	608 
608 	608 

- 162 395 221 60 85 927 
- 159 395 222 60 88 924 
- 155 396 215 58 88 912 

173 29 45 248 -- 5 503 
173 31 45 244 -- 4 499 
175 30 42 232 -- 4 45 

107 197 267 201 280 7 1 1 059 
107 196 267 199 278 7 1,054 
107 195 267 196 278 5 1,048 

115 123 116 344 40 8 746 
116 124 115 339 39 6 739 
iii 124 114 324 40 4 721 

1.023 781 136 805 25 51 2,821 
996 777 136 797 24 54 2,784 
981 769 119 780 26 52 2,727 

5 46 - 42 - -- 96 
S 46 - 41 - - 92 
5 46 - 42 - -- 94 

Solicitor General - Solliciteur g6n8ral: 

Department - Miniat8re: 
July - Juillet 
Auguat - Aoit 
September - Septembre 

Correctional Services of Canada - Service correctionnel 
du Canada: 

July - Juliiet 
August - AoOt 
September - Septembre 

National Parole Board - Commission nationale des libCrations 
conditionnellea, 

July - Juiliet 
August - golt 
September - Septenibre 

Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale do Canada: 
July - Jul list 
August - Asit 
September - Septenibre 

Supply and Service. - Approvisionnements at Service,; 
iy - Juillet 

- AoGt 
ytember - Septembre 

footnote(a) at end of table. 
-it note(a) B Is fth do tableau. 

46 96 -- 153 -- 73 373 
45 73 -- 77 - 55 255 
44 72 -- 79 - 6 206 

520 1.615 242 1.424 5,991 134 9,926 
515 1.615 240 1,488 6 1 015 136 10,009 
526 1,611 242 1,402 6.017 61 9.859 

6 55 - 81 - 25 171 
8 78 - 158 - 30 274 
7 78 - 157 - 20 262 

5 178 64 2,844 463 18.790 22,344 
6 180 65 2.821 459 19,069 22,600 
7 179 64 2.797 433 18,504 21.984 

376 2.958 112 5.362 1,572 14 10.394 
379 2,948 112 5,293 1.559 18 10,309 
371 2,925 110 5,157 1,565 11 10,139 
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TABLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category, July-September 1979 - Ccc. 

TABLEAU 5. AdmInIstration publique gdairole, sombre demployds scion Ic miniat8re ou l'organisma at is categoric d'occupation, 
juillet-septeobre 1979 - fin 

Ezecative, 	Adeinis- 	Technical. 	Adelnis- 	Opera- 	Other 
scientific 	tratiue and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	seraice 

Total 
Direction, 	Adminla- 	Technique 	Sootien 	Explol- 	Autres 
acientifique 	trative at 	adminis- 	tattoo 
at profas- 	do service 	traif 
sionnelle 	extHrleut 

Transport(1) - Traseports(l): 

Department - Minietère: 
July - Juillet 872 2,144 7,851 3,540 6,686 236 21,329 
August - AoOt 874 2,139 7,840 3,468 6,634 230 21.185 
September - Septembre 868 2,143 7,868 3,351 6,253 125 20,608 

Atlantic Pilotage Authority - AdministratIon de pilotage de 
lAtlantique: 

July - Juillet - 12 59 14 - - 85 
August - dolt - 12 57 14 - - 83 
September - Septembre - 12 58 14 - - 84 

Canadian Transport Caai.sion - Conlaaion canadienns des 
transports: 

July - Julllet 183 219 66 337 -- 22 828 
August - AsIc 181 218 66 333 -- 20 819 
September - Septsmbre 178 217 66 314 -- 17 793 

Great Lakes Pilotage Authority. Ltd. - Administration de pilo- 
loge den Grands Lacs, Ltde: 

July - Juillet - - - - - 155 155 
August - Aolt - - - - - 156 156 
September - Septombre - - - - - 156 156 

Treasury Board - Conceit do Tremor: 

Department - MinistNre: 
July - Juillet 148 461 13 254 -- 9 8 
August - AsIc 147 465 13 249 -- 11 8 
September - Septembre 145 465 13 244 -- 9 

Statistics Canada - Statistique Canada: 
July - Juillet 720 630 691 2.397 45 301 4,7c 
August - AoGt 715 644 680 2,316 44 290 4,J 
September - Septembre 711 646 676 2.249 43 279 4,6, 

Veterans Affalrs(I) - Affaires des andes. coabattanta(1): 

Department - HiniscBre: 
July - Juillet 745 644 68 1,432 1,749 108 4,746 
August - AoGt 738 638 67 1,421 1,734 109 4,707 
September - Septembre 725 642 68 1,354 1,730 46 4,565 

Bureau of Pensions Advocates - Bureau dee services juridiques 
des pensions: 

July - Juillet 33 14 -- 95 12 7 162 
August - Aoit 33 16 -- 93 13 7 163 
September - Septeubre 33 16 -- 99 6 - 157 

Canadian Pension Coission - Coission canadiesne des 
pensions: 

Jolv - Juillet 40 39 - 230 - 24 333 
August - AoGt 39 38 - 225 - 23 325 
September - Sspt.mbre 39 38 - 222 - 22 321 

Veterans' Land Administration - Office de l'Ctablismesent 
agricole des ancien. combmttants; 

July - Juillet - 93 - 130 36 -- 260 
August - AoOt - 92 - 129 34 -- 256 
September - Septsmbre - 91 - 127 35 -- 254 

TOTAL: 

JULY - JU1LLBT 24,547 53,754 28.717 80.080 119,740 127.158 433,996 
AUGUST - LOOT 24.436 53,549 28,632 77,224 119,640 126,981 430,462 
SEPT4BER - SEPT48RE 24.259 53,102 28.333 74.030 114,994 124,717 419,395 

(1) For details on organisatioss included in departmental total. eec Appendi', I. 
(1) Post des details nor lee organisations coSprisen dunn lea totsux des mlnlstDres voir l'appendice I. 
(2) Sneludes members of the Canadian Armed Fnrcea. 
(25 Cc;o-rend leo reckon din Forces aredes .'ni,dlennes. 
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48 AU 6. AAuiniatrgtion publique ginorale, rimeniratton ordinaire ver.èe au coors do JuIllet-aeptembro 1979 (mans los psiement. d'heureo supple-
mentairea at 1.e rappels). solon 1e atntat*re ou l'organiame at 1s categoric d'occupatios 

Executive, 	Admisie- 	Technical 	Adainis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trati',e and 	trative 	tianat 
and pro- 	foreign 	support 
fe.sionai 	service 

Total 
Direction, 	Adminin- 	Tachoique 	Soutien 	Enpiol- 	Aetres 
acientifique 	trative ot 	adoinis- 	tattoo 
at proton- 	du service 	tratif 
aionneile 	extérteur 

Agriculture (1): 

Department - Mioistbr.: 
July - Jutliot 
August - Ac'Gt 
September - Septembre 

Total 

Canadian Grain Comeission - Coission canadienne des grains: 
July - Juillet 
August - Aolt 
Sapteaber - Soptembre 

Total 

Comeunicacions: 

Department - >linist8re: 
July - Juillet 
Angunt - Aolt 
September - Septoobre 

Total 

nadian Radio-television and Teleco,runicattons Comeimmlon - 
onsell de is radiodiffumion et des tblécounications 
canadiennes: 
ly - Jeillet 
Kuat - Ao2t 
pteinber - Septeobre 

utal 

Conaumer and Corporate A.ffairs(l) - Consommatioo at 
Corporat loon!): 

July - Juillet 
August - AoGt 
September - Septeobre 

Total 

Economic Development - DAveloppement Cconozique: 

July - Julliet 
AuguSt - AoGt 
September - Septembre 

Total 

Employment and lssnlgration(l) - tioploi at Immigracion(l): 

Departoent - :inistDre: 
July - Juillet 
August - Aolt 
September - Septnnbce 

Total 

Canada Eoq.1oyaent and ligration Comimsion - Cnmimston de 
l'emploi at de l'iesetgration do Canada: 

July - Juillet 
August - AoGt 
September - Septembre 

Total 

Energy, Mines and Resources - tnergie, Mince et Ressources: 

urtoent - Ministlre: 
a - Juillet 

- Aoflt 
tember - Septembre 

LaS 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) S la fin du tableau. 

thousands of dollars - silliers d. dollars 

5,130 1,231 4.586 1,767 2,166 115 14,997 
7,746 1,869 7,094 2614 3.325 173 22,821 
5,146 1,267 4,653 1,696 2.010 49 14,821 

18.022 6,367 16.335 6,077 7,501 337 52.639 

63 52 470 151 725 22 1,483 
95 80 711 229 1.145 34 2.294 
63 53 477 154 766 21 1.534 

221 185 1.658 534 2,636 77 5.311 

879 764 1,051 638 89 22 3.443 
1,309 1,148 1,567 947 136 39 5.146 
873 760 1,037 610 92 18 3,390 

3.061 2,672 3.655 2.195 317 79 11.979 

110 347 31 188 -- 31 709 
156 516 47 273 -- 46 1.041 
105 343 31 153 -- 30 664 

371 1.206 109 614 -- 107 2,414 

678 1.198 777 892 30 50 5,625 
1.020 1,778 1,179 1.287 46 75 5,385 

681 1.170 797 827 30 35 3,540 

2,379 4.146 2,753 3,006 106 160 12,550 

- - 
- S - -- B 

- - 
- 8 - -- 11 

- - 
- 6 - -- 9 

19 	- 	-- 	28 

232 252 38 190 -- 49 762 
346 381 58 282 -- 78 1,147 
231 249 41 191 -- 52 760 

809 882 137 663 -- 179 2,674 

530 17,945 57 13,090 89 121 31,832 
808 26.913 86 19,131 141 134 47,213 
544 17,806 60 12,041 95 116 30,664 

1,882 62,664 203 44,262 325 373 109.709 

2,776 606 1,573 834 274 166 6,229 
6.235 913 2,429 1,225 422 172 9.396 
2,824 612 1,660 796 365 43 6,300 

9,835 2,131 5,662 2,855 1,061 381 21,825 
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Urgilu hut ion 	and 	Ta 	up.a lion, I 	C..te,or v - Continued 

TABLEAV 6. Administration poblique g8n6rale, rAmundration ordinaire versée au tours de Juitiet-septembre 1979 (sanS lea paiements d'heures 50: 

mentaires et tes rappels), selon le sinimt8re ou l'organimme et in categoric d'oecupation - suite 

Executive, Molds- Technical Adninis- Opera- Other 
scientific trative and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Adninis- Technique Soutien Exploi- Autres 
scientifique trative et adaints- tation 
et profes- do service truth 
siOnnelle ezt6rieur 

thounands of dollars - ailliecs de dollars 

Energy, Mines and Resources - Concluded - Energie, Mines cc 
Ressourcea - fin: 

Atomic Energy of Canada Lint ted - 	nergie atomique du 
Canada, 	.imit8e: 

July - Juillet - - - - - 12,323 12,323 
August - #ao0t - - - - - 13,214 13,214 
September - Septembre - - - - - 12,737 12,737 

Total - - - - - 38,274 38,274 

Atomic Energy Control Board - Coralssion de contrlle ale 
l'Asergie atomique: 

July - Julllet -- - - -- - 342 346 
August - Aolt -- - - - - 503 509 
September - Septembre -- - - 

- 331 335 

Total -- - - - 
- 1,176 1,190 

National Energy Board - OfFice national de l'Anergie: 
July - Juillet 355 126 58 117 -- 40 698 
August - Aolt 549 177 88 171 -- 57 1.044 
September - Septeabre 370 116 59 116 -- 38 701 

Total 1,274 419 205 403 -- 

Environaent(j) - fnvironneaent(l): 

July - Jutliet 5,379 2,284 4,278 ;. 
August - Aolt 8,128 3,454 6,657 - 
September - Septembre 5.435 2,320 4.310  

Total 18.942 8.058 15,245 6,616 14,453 767 64.08 

External Affairs(l) - Affaires ext8rieures(l): 

Department - Ministlre: 
July - JuIllet 159 2,204 196 1,836 199 2.097 6.671 
Aoga,st 	- Aoiit 211 3,319 294 2,731 321 2,128 0,004 
September - Septembre 143 2,352 207 1,785 215 2,107 6,811 

Total 495 7,875 497 6,352 735 6,332 22,486 

Canadian International Development Agency - Agence canudienne 
de d6nelnppetsent 	international: 

July - Joillet 256 1,014 20 432 4 -- 1,730 
August - Aolt 389 1,513 31 644 9 -- 2,598 
September - Septembre 251 1.009 21 410 5 13 1,109 

Total 896 3,536 72 1,488 18 29 6,037 

international Development Research Centre - Centre de re- 
cherches pour Ic diveloppement international, 

July - Juiliet 221 142 20 124 - - 507 
August - Ao2t 301 201 31 186 - - 719 
September - Septembre 218 142 20 122 - - 502 

Total 740 485 71 432 - - 1,729 

Finance(l) - Finances(l): 

Department - Mtnimthre: 
July - Julllet 680 224 66 264 7 58 1.299 
August - Aolt 1,041 353 103 399 12 86 1.994 
September - Septeabre 679 240 68 257 7 59 1.310 

Total 2,400 817 237 920 26 203 4,603 

Ant 1-Ssf lotion Board - Cossnissiom de lotte concre l'inflation: 
July - Julllet 70 161 20 59 -- - 311 
August - Aolt 97 142 18 39 - -- 30 
September - Septembre 43 64 8 II - -- 

Total 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) 8 Is fin du table.:a 
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A1 6. Administration publique ginérale, rémundration ordinaire vernée so Coors de juiliet-aepteinbre 1919 (sans lea paielnents d'heures supplémen-
taires at las rappel.), solon Is ministbre ou l'organisne et Is categoric d'occupation - Suite 

Exacutive, Adainis- Technical Adsinis- Opera- Other 
scientific trative and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service Total 

Direction, AdsiniC- Technique Soutien Explol- Autres 
scientifique trative at adsinia- tation 
or profes- do service tratif 
sionnelle eatCrleur 

thousands of dollars - silliers de dollars 

Fioance(l) - Concluded - Financea(l) - fin: 

Auditor General - Viriflcateur génCral: 
July - Juillet 536 162 96 -- 6 114 916 
August - AdUt 804 243 143 -- 9 161 1,363 
Septesber - Septembre 536 162 96 - 6 99 899 

Total 1.876 567 335 -- 21 374 3,178 

Bank of Canada - Banque do Canada: 
July - Jollier - - - - - 2,675 2,675 
Auguat - AoGt - - - - - 2,766 2,766 
September - Septeabre - - - - - 2,667 2,667 

Total - - - - - 8,108 8,108 

insurance - Assurances: 
July - Jufilet 51 240 - 70 - -- 367 
August - Aoit 82 362 - 103 - -- 554 
Septesbar - Septeabre 54 241 - 60 - -- 360 

Total 181 843 - 233 - -- 1,281 

Fisheries and Oceans - Pichea at Oceans: 

- Juillet 2,078 940 2,855 882 1,296 306 8,357 
- Aolt 3,153 1,443 4,372 1,316 2,059 417 12,760 

mhcr - Septembre 2,106 974 2,897 825 1,277 51 8,130 

.1 7,337 3,357 10,124 3,023 4,632 774 29,247 

nor General and Lieutenant-Governors - Gouverneur géniral 
ieutenants-gouVeroeura: 

July - billet - 20 -- 35 34 36 130 
August - qoISt - 30 -- 51 53 55 196 
September - Septembre - 20 -- 31 35 36 127 

TO,tal - 70 -- 117 122 127 453 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires in- 
diennes et Nerd canadian: 

July - Juillet 3,522 3,212 563 1,692 750 26 9,765 
August - AoOt 5,501 4,798 872 2,527 1,058 38 14,794 
September - Septembre 3.490 3,128 560 1,576 741 24 9,519 

12,513 11,138 1,995 5,795 2,549 88 34,078 

Industry, Trade and Coerce(l) - Industrie at Coerce(l): 

.uly - Juillet 508 3,631 104 1,021 19 382 5,665 
August - Aout 757 5,473 158 1,513 28 384 8,313 
ieptesber - Septeabre 523 3,692 104 997 20 348 5,686 

1,790 12,796 366 3,531 67 1,114 19,664 

Jun tice(1) 

Department - MinistCre: 
July - Juillet 1,302 296 71 615 16 142 2,442 
August - AoSc 1,954 439 102 903 27 207 3,632 
September - Septembre 1,302 295 67 590 14 118 2,386 

Total 4,559 1,030 240 2.108 57 467 8,460 

Coissioner for Federal Judicial Affairs - Cosmissalre I 
Ia saglstrature f4drale: 

- Juillet -- 9 - 13 - 2,588 2,618 
- AoGt -- 14 - 18 - 3,876 3,920 

• ober - Septembre -- 9 - 14 - 2,583 2,611 

-- 32 - 45 - 9,049 9.134 

• 	iootflote(a) at end of table. 
Voir note(s) 1 Is fin do tableau. 
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TABLE 6. General Govern.ent, Regular Payroll Paid During July-September 1979 (Excluding 0oerti.. and Retroactive Puy.enta), Classified by D.parrr.• 
Organization and Occupational Category - Continued 

TABLEAU 6. Adminiatracion pubiiqoe ginArale, rA.unAration ordinaire versue as roars do Jaillet-septbrc 1979 (sans 1.a paie.cotn d'heur.a aupplin 
tairea et lea rappel.), scion Ic ministre mu l'organia.e et is categoric d'occup.tion - suite 

Executive, 	Adsind.- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
srictific 	trative and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 
fesnional 	service 

Total 
Direction, 	Adainis- 	T.chnique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
scientifique 	trative at 	adainis- 	tation 
et profea- 	do service 	tratif 
sionnelle 	extensor 

thousands of dollars - milliens de dollar. 
-  Juntice(i) - Concluded 	fin: 

Federal Court of Canada - Coon f8dCrale do Canada: 
July - Juiilet 77 - 83 7 - 167 
Auguat - Aolt - 116 - 121 12 - 249 
September - Septembre - 77 - 79 8 - 164 

Total - 270 - 283 27 - 580 

Labour(l) - Travail(i): 

July - Juillet 170 635 48 329 6 58 1.246 
August - Aoflt 252 952 74 496 9 100 1.883 
September - Septembre 164 633 50 324 6 51 1,228 

Total 586 2,220 172 1,149 21 209 4,337 

National Dci ence(2) - DAf ens. nationale(2): 

Department - MinistBre: 
July - Joillet 3.626 2,822 4,150 8,212 22,671 113,442 154,923 
August - Ault 5,458 4,224 6,343 12,183 34,093 113,666 175,967 
September - Septembre 3,630 2,818 4,251 7,998 22,718 107,485 148,900 

Total 12,714 9,864 14,744 28,393 79,482 334,593 479,790 

Connounicationa Security Establishment - Centre do is 
sécuritC don tHliconnis,nicationn: 

JOIY - Juiliet - -. - - - 972 9 
August - AOit - - - - - 1,482 
Septctuber - Septembre - - - - - 1,003 1,:: 

Total - - - - - 3,457 3,4 

Defence Construction (1951) Limited - Conotruction de 
defense (1951) LinitAn: 

July - Juiliet - - - - - 491 491 
August - MIt - - - - - 474 474 
September - Septeubre - - - - - 456 456 

Total - - - - - 1.421 1,421 

Nations! Health and Welfure(i) - Sunti r,utiooulo at Bien- 
Ptrc suclul(l): 

July - Juillet 4.325 2.279 951 3,726 1,228 87 12,596 
Auguot - Aoflt 6.440 3,454 1,495 5,546 1,887 156 18.980 
September - Septembro 4,260 2.294 991 3.630 1,245 78 12,498 

Total 15,025 8,027 3,437 12,902 4,360 323 44.074 

National Revenae(1) - R0500u natlonal(l): 

July - 	billet 6,083 11.547 287 10.701 253 480 35,351 
August - Aoflt 9,102 26.237 479 13.988 386 700 50,892 
September - Septembre 6,069 17,414 346 8,924 254 226 33,213 

Total 21.234 61,198 1.112 33,613 893 1,406 119,456 

Parliament - Parlement: 

House of Cononons - Cbambre des connunes: 
July - Juillet - - - - - 3.865 3,865 
Augunt - Aolt - - - - - 3,336 3.336 
September - Septembre - - - - - 3.283 3.283 

Total - - - - - 10,484 10,486 

Library of Parliament - BlbliothBque do Parlement: 
July - Julllet 153 - - 106 6 9 274 
August - Aolt 235 164 8 11 418 
September - Septembre 150 - - 111 6 9 

Total 



.413 6. Administration publique génerale. rê.wiêrntlon ordinaire versee as tours de juillet-septembre 1979 (sass lea pairmentn d'heures uppldaeo-
taires at los rappels), melon in mlni.tre ou l'orgasi.me at 1s cat6gorte d'ocrupaeton - suite 

Executive, 	Adminis- 	Technical 	Ade,inis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	trativn 	lion,.! 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Ad.inis- 	Technique 	Soution 	Eaplo!- 	Autres 
acientifique 	trative at 	adeinis- 	tation 
at profes- 	do sarvice 	tratif 
sionnelle 	extirleur 

thousands of dollars - sillier. do dollars 
Parliament - Concluded - Pariement - fin, 

Senate - Sdnat: 
1017 - Juillat 	 - 	- 	- 	- 	- 	319 	319 
August - Aolt 	 - 	- 	- 	- 	471 	471 
September - Septembre 	 - 	- 	- 	- 	- 	318 	318 

Total 	 - 	- 	- 	- 	- 	1.108 	1,108 

Pont Office - PoataC: 

July - Juillet 	 309 	4,279 	274 	3,054 	70,137 	43 	78.096 
August - AoDt 	 476 	6.430 	424 	4,528 	105,853 	68 	117.779 
September - Septembre 	 323 	4,278 	286 	2,886 	69,241 	17 	77,031 

Total 	 1.108 	14,987 	981 	10,468 	245,231 	128 	272,906 

Privy Council(l) - Conlail privB(i): 

Dsparlmsnt - Ministro, 
July - billet 
August - AoGt 
September - Septembre 

Total 

F.conomic Council of Canada - Consell ëconomique du Canada: 
Jot lint 
- Aoit 
I,er - Sepcesbre 

Service Staff Relations Board - Commission des relations 
travail dans Is Fonction publiqug: 

July - billet 
August - AOOE 
September - Septembre 

Total 

Public Works - Travaux publics: 

Department - Ptinlsthre: 
July - Juillet 
August - Aoit 
September - Septembro 

Total 

Piatlonai Capital Commission - Commission do is Capitale 
national.: 

July - Juillet 
August - Aoit 
September - Septesbre 

Total 

Ragional Economic Expaosion(l) - Expansion Sconoisique 
r6gionaie(1): 

Department - KinintSre: 
July - billet 
August - AoGt 
September - Septembre 

Total 

Cape Breton Development Corporation - Sociétd do divelop-
pemenc du Cap-Breton: 

July - blunt 
August - Aoiit 
September - Septembre 

Total 

rairie Farm Rehabilitation Administration - Administration 
du ritablisaement agricole den Prairies: 
ly - billet 
:4ust - Aoiit 
pteober - Soptembre 

total 

See footnote(s) at end of table. 
(/air note(s) S Is fin do tableau. 

185 403 9 311 43 329 1,280 
279 605 10 461 69 534 1,958 
197 408 5 297 43 378 1.328 

661 1,416 24 1,069 155 1,241 4,566 

- - - - 
- 358 358 

-- - - - 
- 476 481 

- - - - 
- 313 313 

-- - - - 
- 1,147 1,152 

- - - - 
- 293 293 

- - - - 
- 438 438 

- - - -- 
- 294 296 

1,025 	1,027 

1,466 2,132 1,767 1,480 4,641 61 11,547 
2,181 3,215 2,718 2,201 7,196 109 17,624 
1,454 2.148 1,804 1.399 4,758 94 11,657 

5,105 7,495 6,289 5,080 16,595 264 40,828 

162 246 77 156 736 - 1,377 
237 366 121 232 1.115 - 2,071 
161 235 82 143 608 - 1,229 

560 847 280 531 2,459 - 4,677 

301 1,238 48 446 28 2,066 
456 1,870 70 661 10 40 3,107 
301 1,225 48 426 6 16 2.022 

1,058 4,333 166 1,533 21 84 7.195 

- - - - - 4,227 4,227 
- - - - - 3,462 3,462 
- - - - - 5,772 5,772 

	

13,461 	13.461 

172 	130 	277 	121 	485 	-- 	 1,187 
254 	194 	416 	185 	703 	-- 	 1,755 
167 	127 	270 	116 	481 	- 	1,161 

593 	451 	963 	422 	1,669 	- 	4,103 
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Anti 	. 	r.;i:vrnzert,n.tlr.I.rIa:iurin  

3fld Ut .tiliil CaLe,t,rv - Cü:;tinucJ 

TABLEAU 6. Administration pubiique gênérale, rdu,undration ordinaire versée au cours do juillet-septembre 1979 (sans les paiements d'heures supplém 
taires et les rappels), scion le miniatBre ou ]'organisme et la cat6gorie d'occupation - suite 

Executive, 	Adninis- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
cientiIic 	trative and 	trative 	tionol 

and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutien 	Expiol- 	Autres 
scientifique 	trative et 	adninis- 	tation 
et profea- 	du service 	tratif 
sionneila 	ext6rieur 

- 	 thousands of dollars - milliers de dollars 

Science and Technology(l) - Sciences at Technnlngie(l): 

Ministry of State - Ddpartement d'tat: 
July - Juiiiet 
August - AoDt 
September - Septembre 

Total 

National Research Council of Canada(3) - Conseil national de 
recherches du Canada(3): 

July - Juillet 
August - AoOt 
September - Septeinbre 

Total 

105 132 6 51 -- 187 483 
154 192 9 68 -- 281 707 
98 127 6 46 -- 180 459 

337 451 21 165 -- 648 1,649 

92 2,681 1,629 503 310 363 5.578 
138 4,028 2,435 755 463 398 8,217 
98 2,666 1,615 516 306 165 5,366 

328 9,375 5.679 1.774 1,079 926 19.161 

Secretary of State(l) - Secrdtarist d'tat(l): 

Department - Ministhre: 
July - Juillet 
August - Aolt 
September - Septembre 

Total 

Canada Council - Conseil des Arts du Canada: 
July - Juillet 
August - Aoit 
September - Septembre 

Total 

National Arts Centre Corporation - Corporation du Centre 
national des Arts: 

July - Joiliet 
August - Aolt 
September - Septembre 

Total 

National Filn Board - Office national do film: 
July - Juillet 
August - Bolt 
Septesber - Septembre 

Total 

National Library - Bibiiothque nationale: 
July - Juiliet 
August - Aoit 
September - Septembre 

Total 

National Museums of Canada - Musées nattonaux du Canada: 
July - Jut liet 
August - Aolt 
September - Septembre 

Total 

Public Archives - Archives publiques: 
July - Juillet 
August - AoOt 
September - Septembre 

Total 

Public Service Cission - Comsission de la Fonctios publiqun: 
July - Juillet 
August - Aoit 
September - Septembre 

Total 

See footnote(s) at end of I. 
Voir note(s) I lu fin do ti 

196 3,456 87 1,062 13 127 	4,941 
293 5,162 128 1,583 20 188 	7,A76 
201 3,419 85 1,029 13 126 

690 12,037 300 3,674 46 441 

- - - - - 358 
- - - - - 509 
- - - - - 343 

- - - - - 1,210 	1,2:: 

	

608 	608 

	

613 	613 

	

614 	614 

	

1,835 	1,835 

- 299 649 222 61 179 1,410 
- 438 973 328 92 269 2,100 
- 295 649 218 59 190 1,411 

- 1.032 2,271 768 212 638 4.921 

284 51 63 242 -- 12 655 
453 81 94 359 -- 18 1,008 
305 53 59 230 -- 12 661 

1,042 185 216 831 -- 42 2,324 

246 350 461 208 281 16 1,562 
372 529 697 309 443 23 2,373 
249 351 466 204 302 15 1,587 

867 1,230 1,624 721 1,026 54 5,522 

212 220 179 335 38 10 994 
328 333 266 497 60 12 1,496 
218 222 178 319 41 9 987 

758 775 623 1,151 139 31 3,477 

1,931 1,530 201 799 23 61 4,54 
2,846 2,318 302 1,189 lb 95 6,7.' 
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6. General Government, Regular Payroll Paid During July-September 1979 (Excluding Oveuime and Retroactive Paymontn), Classified by Departmental 
Organization and Occupational Category - Continued 

AU 6. Adalniatration publique ginirale. remuneration ordinaire verade as cours de juSISet-septombre 1979 (sans las paiements d'heures aupplémen-
tsirn et lea rappel.), scion In ministère Os l'organlsme et Is categoric d'occupation - suite 

Executive, 	Adminia- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	tracive and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutien 	Emploi- 	Autrea 
scientifique 	trative at 	adainia- 	tation 
at pcofes- 	do service 	trstif 
sionnelle 	extCrieur 

thousands of dollars - milliere de dollars 

Secretary of State(l) - Concluded - Secr8tarixt d'tat(l) - 
fin: 

Social Sciences and Humanities Research Council - Conseil de 
recherchea an sciences humalnes: 

July - Juiliet 15 86 - 42 - -- 150 
August - AoJit 22 129 - 67 - - 218 
September - Septembre 15 86 - 42 - -- 147 

Total 52 301 - 151 - -- 515 

Solicitor General - Solliciteur g8n8ral: 

Department - Htniat6re: 
July - Juillet 123 195 -- 162 -- 79 566 

August - Aolt 181 227 -- 126 -- 66 610 
September - Septesbre 120 153 -- 86 -- 10 316 

Total 424 575 -- 374 - 155 1.552 

Correctional Services of Canada - Service correctionnel 
du Canada: 

July - Juillet 1.005 2,771 327 1.379 7,700 105 13.287 
AolIt 1,497 4,224 501 2,149 11,603 161 20,135 
- Septeabre 1,027 2,814 339 1,362 7.865 51 13,438 

3,529 9,809 1,167 4,890 27,148 317 46.860 

,oal Parole 8oard - Co1.sion nattonsle des lib8rations 
nditionnelles: 
- Julilet 17 102 - 81 - 30 250 

- AoGt 34 220 - 236 - 114 606 
:.mber - Septmabre 20 148 - 556 - 66 390 

Total 73 470 - 473 - 230 1,246 

Soyal Canadian 6&euntsd Police - Gendarmerie royale do Canado: 
July - Juillet 8 288 88 2,739 439 25.353 28.915 
August - Aolt 16 437 155 4,090 667 25.534 30.879 
September - Septenbre 12 291 89 2,711 431 25,455 28,989 

Total 36 1,016 312 9,540 1,537 76,342 88,783 

Supply and Services - Approvisionnements at Services: 

July - Juillet 918 5,716 194 5,279 1,698 18 13.823 
August - AoGt 1.395 8,560 292 7,834 2,536 31 20,648 
September - Septeinbre 914 5.676 195 5.109 1,743 18 13,655 

Total 3,227 19,952 681 18.222 5,977 67 48.126 

Tranaport(1) - Trnnsport.(1): 

Department - Minlst8re: 
July - Julllat 1,997 4,085 13.464 3,503 7,372 254 30,673 
August - AoGt 3.006 6,198 20.248 5,167 11,257 375 46,251 
September - Septembre 2.024 4,146 13,530 3,354 1.301 175 30,530 

155!! 7,027 14,427 47,242 12,024 25.930 806 107,454 

Atlantic Pilotage Authority - Administration de pilotage de 
l'Atlantlque: 

July - Juillet - 18 137 12 - - 167 
August - Aolt - 26 202 19 - 247 
September - Septembre - 18 135 12 - 165 

Total - 62 674 43 - - 579 

Canadian Transport Comeission - Comeission canadienne des 
ransports: 

- Juillet 439 386 117 334 -- 68 1.345 
- AOIt 651 577 177 497 -- 97 2,001 

cmber - Septembre 429 382 119 316 -- 62 1,307 

1 1,519 1,345 413 1,145 -- 227 4,653 

• 	 Iootoote(a) at end of 	table. 
• 	note(s) 6 Is fin du tableau. 
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TABI.E 6. General Government, Regular PaYroll Paid Daring luly-Septeuber 1919 (E,uding Overtime and Retroactive Payments), Clasalfiad by Dep 
Organteation and Occupational Category - Concluded 

TABLEAU 6. Administration publique général., rimunérstion ordinaire macsee So cours de Juilint-nepteabre 1979 (sass lam paioment d'heores u;: i. 
.entairea et lea rappela), selon Ia .thiatère on l'orgaaim,,e CE is categoric d'occupation - fun 

Executive. 	Adminim- 	Technical 	Adatuis- 	Opera- 	Other 
meientific 	trative and 	 tratis'e 	tional 
and pro- 	 foreign 	 support 
foxiooa1 	service 

Total 
Dl' - ectlon, 	A4ainim- 	Technique 	Soutien 	Explot- 	Autres 
acientiftque 	tratime at 	 adminis- 	tation 
et profes- 	du service 	 tratif 
sionflelle 	extirieur 

thousands of dollars - mulLets do dollars 

Tranaport(i) - Concluded - Tranmport.(l) - fin: 

Great Likes Pilotage Authority, Ltd. - Admlniatration de 
pilotage des Grands l.aci, LtAe: 

July - Juiliet - - - - - 467 467 

August - Aaiit - - - - - 750 750 

Septewber - Septembre - - - 487 487 

Total - - - - - 1,704 1,704 

Treasury Board - Conseil du Trtsor: 

Department - IlinistAre: 
July - Juill*t 450 1.061 21 254 -- 23 1.811 
August - AoGt 669 1,603 33 373 -- 41 2,723 
September - Septembre 444 1.070 22 246 -- 22 1,806 

Total 1,563 3,734 76 873 -- 86 6,340 

Statistics Canada - Ststistique Canada: 
July - Juillet 1.725 1,083 1,155 2.328 41 247 6,579 
August - AoGt 2.568 1,657 1,706 3,414 65 257 9.667 
September - Septembre 1,703 1,103 1,134 2,223 23 229 6,435 

Total 

Veterans Affairs)!) - Affalres des unciens conbattant 

Department - MinistBre: 
July - Juillet  
August - AoCt 1.572 1,400 123 2.004 2,399 
Septenber - ieptenbro 1.031 1,075 83 1.283 1.595 

total 3,656 3,732 286 4,633 5,597 369 18,273 

Bureau of Pensions Advocates - Bureau des services 
juridiquen des pensions: 

July - Joillet 83 23 -- 96 9 8 220 
August - AzOt 130 41 -- 142 14 12 341 
Septesber - Septenbrs 87 27 -- 100 5 -- 224 

Total 300 91 -- 338 28 24 785 

Canadian Pension Commission - Cosunission canadienne des 
pensions: 

July - Juillet 130 61 - 226 - 71 488 
August - AoGt 191 90 - 333 - 101 715 
September - Septembre 129 60 - 219 - 65 473 

Total 450 211 - 278 - 237 1,676 

Veterans' Lund Administration - Office de l'dtablissoment 
agricole des ariciens cambattasts: 

July - Juillet - 154 135 30 -- 322 
August - Aolt - 230 - 202 42 -- 478 
September - leptembre - 152 - 132 29 -- 316 

Total - 536 - 469 101 -- 1,116 

GRAND - TOTAL - CNERAI.: 

JULY - JIJILLET 53,490 94,651 43,686 76.920 129.900 175,864 574,511 

80.599 142,122 46,524 151.957 196,389 180,735 778,326 

SEPTEMBER - SEPTEMBRE 53,481 94,551 44.196 72,122 128,355 169,890 562.595 

QUARTERL? - TOTAL - TRIMYSTRIEL 187,570 331,324 154.406 260.999 454,644 526,489 1,915,432 

(1) For details on organizations Included in departmental totals see Appesdix 1. 
(1) Pour des details nur len organinatio::s csmprises dans lea totaux des ainistAres voir l'appsndice I 
(2) includes military pay and allowances. 
(2) Comprend Is solde et indensitfu den ni1l:i1ren. 
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' 1, 7. Coastal Government, Overtime and Retroactive Salary Increase Payments, Reported for 

AU 7. AdelAistratioft publique g6nArale, paiements d'houres nuppldmentaires at rappel., 

July-September 1979 

pour juillot-eepte,nbra 1979 

Overtime 

Reuree 
euppldaentaire. 

Retroactive 

Rappels 
Total 

thousands of dollar. - milliers do dollars 

Agriculture: 
Department - Minlsthre 2.793 4,792 7.585 

Canadian Livestock Peed Board - Office canadian des provendea - - 

Counicat ion.: 
89 124 213 

Department - Kinisthra 
Canadian Radio-television and Teiecounicatione Conmission - Conseil de 1s radiodif- 85 

fusion at des tdi6coomunications canadienne. 14 71 

Consumer and Corporate Affair. - Consoomation at Corporations 62 548 610 

Economic Development - Développement €conomique I ._ 

Employment and inmigratiom - fmploi at Immigration: 
1,929 

Department(l) - Ministre(1) 1.100 829 

Immigration Appeal Boacd - Conmisalon d'appel de i.'iigration - 

Energy. Mine. and Resource. - 	nergie, Mines at Reasources: 
721 892 1,613 

Department - Mini.tNre 
Atomic Energy of Canada Limited - 	nergla ato.ique do Canada, LisitRe - 
Atomic Energy Control Board - Coomia.ion do contrlle de Vdnargie atomique 1 1 

Dational Energy Board - Office national do iRnergie 54 40 

Environment - Environnement: 
2.461 3.635 6.096 

Department - M1nistce 
i 4 

National Battlefield. Commission - Coemiseion doe champs de Bataille nationaum 

rrml Affairs - Aff.iree axtkrioures: 447 
:,ent - Minister. 405 42 

:an International Development Agency - Agence canedionne de dNveloppanent inter- 156 
:onal 33 123 

national Development Research Centre - Centre de recherchem pour Is dêveloppement 
ernattonal 2 I 

::atjoisal Joint Commission - Coemission mixte internstionale 
- 

finance - Finances: 
26 33 59 

Department - HIni.tNre 
Anti-Inflation Board - Coiesion de lutte contre 1 inflation I - 

53 Auditor General - Vérificeteur gfn8ral 51 2 
U 

Insurance - Assurances 1 10 
3 ur1ff Board - Comein.ion du tarif - 

Pinharien and Ocean. - PRchss at Oceans 2.054 1,688 3,742 

Govarnor General and Lieutenant-Governor. - Couverneur genEral et lieutenants- 70 
gouvernaur. 33 37 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires indienne. at Nord csnadien 2.114 
Department - HinintNre 947 1,167 

lndo.try, Trade and Coemerce - Induetrie at Coomarce: 473 
Department - MinletNra 62 411 

Standards Council of Canada - Con.eil canadian des normen - ' 

Justice: 
Department - !!lnistBre 16 67 83 

Canadian Human Rights Coemi.eion - Coemiasion casadienns des droite da is p.rs005e 1 10 
Federal Court of Canada(2) - tour i4d6rale du Canada(2) ii - 11 

Staff of the Supreme Court - Personnel de Is Cour suprPma I B 9 

Labour - Travail: 
Department - HiniscIre 9 72 81 

Canada Labour Relations Board - Censeil cenadien dam reintioos dn traneil 4 - 

Canadian Centre for Occupational Health and Safety - Centre canadien d'hygiNne at do -- -- 
aEcurit6 au travail 

i4ational Defence - DEfense national.: 
Department - MinistRre 1.942 11,135 13.077 

efenee Construction (1951) Limited - Conacructton do dEfense (1951) Liaitde 28 - 28 

,nal Health and Welfare - SantE nationale at Rieu-Rtre social: 
rt.ent - Miniathre 946 1,406 2.352 

ul Research Council - Conseil dee recherches mEdicale. - 

I ootnote(.) at end of table. 
yoUr note(s) I Is fin du tableau. 
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TABLE 7. General Government, Overtime and Retroactive Salary Increase Payment., Reported for July-5eptember 1979 — Conclud, 

TABLEAU 7. Administration poblique genirale, palenents d'heures supplimentairem Ct rappels, pour juillet-aepteabre 1979 - 

Overtime 	ictroactive 

	

Heures 	Rappela 
supplimentairea 

thousands of dollar. - mullers de dollars 

National Revenue - Revenu national: 
Department - Mioistre 	 1.502 	1,118 	2,620 
Adminiatrator (Anti-inflatIon) - Directeur (Anti-inflation) 	 - 	 - 	— 

Parliament - Parlement: 
Rouse of Commons - Chambre des communes 	 Ill 	 62 	173 
Library of Parliament - Bihliothlque du Parlement 	 - 	 - 	- 
Senate - Sinat 	 - 	 - 	- 

Poat Office — Postea 	 10,115 	3,814 	13.929 

Privy Council - Consell privir 
Department - Misistre 55 46 101 
Canadian Intergovernmental Conference Secretariat - Secretariat des 	Conferences intergou- 

vernementales canadienoes 4 4 8 
Chief Electoral Officer - Directeur giniral den elections 34 15 49 
Commissioner of Official Languages - Commissaire aux langues officielles - 35 35 
Economic Council of Canada - Conueil iconomique du Canada 4 11 15 
Northern Pipeline Agency - Adoinistracion du pipe-line do Nord 2 - 2 
Public Service Staff Relations Board - Commiaaian des relations de travail dans Is 

Fonction publique 3 8 ii 

Public Work. - Travaux publics: 
Department - Ministlre 1,119 1,515 2,634 
National Capitol Commission - Conioionion de is Capitsie natiosale 60 385 445 

Regional Economic Expansion - Expansion iconoroique r€giooale: 
Department - MinistPre 41 
Cape Breton Development Corporation - Sociitf 

Science and Technology - Sciences et Technolo,' 
Ministry of State - Dipartement dtat 
National Research Council of Canada - Conseil 	. 	...... .. .. . 
Natural Sciences and Engineering Research Count ii 	- i.iieil at 	rehurcijen ci: 	ScienceS 
saturelles et an genie -- 10 

Science Council of Canada - Conseil des acierces du Canada 1 6 

Secretary of State - Secritariat d'Etat: 
Department - Ministlre 53 159 212 
Canada Council - Conseil den Arts du Canada 1 — 
Canadian Film Development Corporation - SociAtd de dAveloppeaent de l'industrie 

cinimatographique canadienne - - - 
National Arts Centre Corporation - Corporation do Centre national den Art. 164 - 164 
National library - RihliothPque nationale 4 44 48 
National Musoumo of Canada - Musics nationaux do Canada 377 489 866 
Public Archives - Archives publiqoes 10 221 231 
Public Service Commission - Commission do Is Fonction publique 37 296 333 
Representation Commissioner - Connnissaire S Is representation - 1 
Social Sciences and humanities Research Council - Conseil de recherches en sciences 

husaines -- - 
Statoa of Women - Situation de Is femme __ 8 8 

Solicitor General — Solliciteur giniral: 
Department - hlinistire 4,248 2,189 6,437 
National Parole Board - Cnmmiaaiom nationale dea liberation. conditionnellem 4 54 58 
Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale du Canada 4,251 505 4,756 

Supply and Servicea - Approvisioonementa at Service. 282 128 410 

Tranaport - Transports: 
Department - Ministire 8,678 2,465 11,143 
Canadian Transport Commission - Commission canadienne des transports 34 52 
Great Lahes Pliotage Authority, Ltd. - Administration de pilotage des Grands Lacs, Ltie. - - - 
Pacific Pilotage Authority - Administration de pilotsge do Pacifique - — - 

Treasury Board - Conseil du Tremor: 
Department - Ninistre 14 60 74 
Statistics Canada - Statistique Canada 74 -- 74 

Veterans Affairs - Affaires des anclena coobattants 393 1,204 I 

TOTAL 45,694 42,798 Sb, 

(1) Includes the Canada Enployment and immigration Coiaaion. 
(1) Comprend Is Commission de l'eaploi er de l'immigration do Canada. 
(2) Includes the Commissioner for Federal Judicial Affaires. 
(2) Coaprend le Commissaire S Is magiatrature fidirale. 
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B. Total Federal Government Enterprises, Eaployment and Gross Payroll by Province, July-September 1979 

AU B. Total, entreprises publiqusa fédérales. emplol cc remuneration brute par province, juilletseptembre 1919 

Number of employees Gross payroll paid during the quarter 

Sombre d'employdn RémunCration brute verede Cu courm 
de Is période 

July 	August September 	July August September Quarterly 
total 

Juillet 	Aolt Septembre 	Juillet AoGt Septembre Total 
trimeatrial 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuvm Ct L.sbrador 5.360 5,441 5,314 

Prince Edward Island - jle-du-Prince-douard 1,038 1,035 923 

Nova Scotia - Nouvelle-Ecoase 5.297 5,291 5.136 

New Beunawick - Nouveau-Brunswick 7,633 7,745 7,662 

Qu8bsc 43.525 43,895 43,338 

Ontario 46.904 41,065 46,376 

Manitoba 15,146 15.412 15,145 

thouaands of dollars - milliera do dollars 

7,612 9,659 7,422 24,493 

1 1 317 1.973 1,238 4.428 

7.212 9,159 6.865 23.236 

10,572 14,683 30,468 35,723 

66,462 78,693 66.046 211.201 

72,676 90.163 72,408 235,247 

21,490 29,100 21.716 72.306 

British Colubia - Colombie-Britannique 

Yukon 

Northwest Territories - Territoires do Nord-Ouest 

Outside Canada - A l'extCrieur du Canada 

TOTAL 

8,789 8,166 8,491 13,770 18,660 13,850 46,280 

429 433 425 683 935 678 2,296 

813 801 785 1,695 1,966 1,750 5,411 

8,343 8.230 9,242 16,396 15.634 15,780 47,810 

160,044 160,907 158,328 246,846 304,351 244.932 796.129 

Number of employees as of the last 	Gross payroll for the period 
month of the period 

Sombre d'employes so dsrnhsr mois 	RCnanération brute v.r.ée CU Coors 
de Is p.riode 	 de la periode 

thouaands of dollars - milliers de dollars 

Comparative - Total - Comparatif: 

April-June - 1979 - Avril-Juin 	 159,741 738,175 

July-September - 1978 - Juillet-septembre 	148 , 526r 674,831r 

Cemuistive - Total - Cumulatif: 

January-September - 1979 - Janvier-meptembre 	... 2,232.380 

ry-Sept.aber - 1978 - Janvier-septembre 	'•• 1.922,005r 

-September - 1979 - Avril-septembre 	... 1.534.304 

-September - 1978- Avril-aeptembre 
1,309,963r 





HNtA1IU 	ILLL U.I) I .,  JELARMENIAL LOIALI, 	,I.itI,I, 	AND 	1,  

AYPESDICE I 

ORCA41S1lES COIIPRIS 04115 LES TOTA4X DES MI11ISTRES (TA8LEAIJX 5 ET 6), ..flJILLET-SEPTE1IERE 1979 

Number of employees 	Regular payroll paid durIng the quarter 

Sombre d'e,nployés 	Rf.un6ratthn ordinalre oers4e au cours do 
trlmeatre 

July 

Julliet 

August 

AolL 

September 

Septembre 

July 

Joillet 

August 

Aoit 

September 

Septembre 

Quarterly 
tot,) 

Total 
trimeetriel 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Agriculture; 

Agricultural Stabilization Board - Office 	ic stabilimation den 
prix agricoles 74 70 58 74 107 64 245 

Canadian Oslry Cnna,tsion - Commission ranadienno do jolt 37 56 56 86 128 85 299 
Canadian Livestock Feed Board - Office canodien den provonden 21 20 20 33 48 32 113 

Total 152 146 134 193 283 181 657 

Consumer and Corporate Affairs - Cofloamoat ion CF Corporal Ins 

r.nvironment - Environnenent: 

National Sottlefields Commission - Commission des champs de 
batallle not lonaux 64 58 56 64 69 52 lBS 

External Affairs - Affairea extérieures: 

International Joint Commission - Commission elate internal ionale 42 43 44 77 117 82 276 

Finance - Finance.: 

Tariff Board - commission do tarif 34 33 31 72 106 66 244 

Industry, Trade and Commerce - Industrie et Commerce: 

Metric Commission - Commission du systhme ndtrique 95 94 93 163 244 163 570 
Standards Council of Canada - Conseil canadien den nurses 58 58 57 101 162 Ill 354 

Total 153 152 150 264 386 274 924 

Justice; 

Canadian Homan Rights Commission - Commission ranadtenne des 
droits de Is peroonne 101 99 96 166 247 162 575 

Law Reform Conanloslon - Co,nminnion do rfforme do droll 35 35 36 47 70 48 165 
Staff of the Supreme Court - Personnel de is Coor suprSmn 68 68 66 119 177 118 414 
Tax Review Board - CommissIon de revision de PimpOt 41 41 40 66 99 65 230 

Total 243 243 238 398 593 393 1,384 

Labour - Travail; 

,r,-tda Labour Relations Board - Consell canadien des relations 96 95 91 164 245 157 566 
dian Centre for Occupational Health and Safety - Centre Ca-

. ...............s,',:ri t,' -,,I 	tr,o-',Il 
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Number of employees 	Ralar payreli paid during the quarter 

Sombre demployia 	Rémunération ordinaire versée au cours du 
trimestre 

July August September July August September Quarterly 
total 

Juillet AoOt Septembre Juillet AoGt Septembre Total 
trimestriel 

thooaand* of dollars - milliers de dollars 

tiational Health and Welfare - Sauté nationale at Blen-tre 
social; 

Medical Research Council - Conseil des recherches mddicalen 35 33 34 56 81 55 192 

Notional Revenue - ilevenu national: 

Administrator - Anti-Inflation - l3irecteur (Anti-inflatiOn) 11 10 8 23 33 18 74 

Privy Council - Conseil price: 

Canadian Intergovernmental Conference Secretariat - SecrC- 
tariat des conferences intergouvernementales canadiennes 26 28 27 42 65 43 150 

Chief Electoral Officer - Directear génSral des Ciectioss 89 84 74 110 160 99 369 
Coiaalon of Inquiry Concerning Certain Activities of the 
Royal Canadian lounted Police - Comoission denqute our 
certaines activités de la Gendarmerie royale du Canada 24 25 22 29 46 26 101 

Comeissioner of Official Languages - Coramissaire aun langues 
officlelles 95 95 96 176 269 182 621 

Federal-Provincial Relations Office - Bureau des relations 
fAdArales-provinciales 85 83 83 184 270 181 635 

Northern Pipeline Agency - Administration du pipe-line 
duNord 1 I 

Royal Coimnisslon on Corporate Concentration - Commission 
royale denquSte cur lea groupements dea sociCtCs 

task Force on Canadian Unity - Croupe de travail our 1' 
canadienne 

Total 

Regional Economic tapansion - Expansion 6C000Sique rCgionale: 

Atlantic Development Council - Conseil de développesuent de 
Is region de lAtlantique 12 10 11 20 28 22 70 

Science and Technology - Sciences at Technologie: 

Natural Sciences and Engineering Research Council - Conseil 
de recherchee en ucie000s naturelies Cl en genie 54 53 51 82 124 80 286 

Science Council of Canada - Conseil des sciences do Canada hO 59 54 101 150 95 346 

Total 114 112 105 183 274 175 632 

Secretary of State - Secretariat d}tat: 

Canadian Film Development Corporation - SociétN de dCve- 
loppement de lindustrie cinemarographique canadienne 17 17 19 29 45 30 104 

Representation Commissioner - Commiasaire I Is representation - - - - - - - 

Status of Women - Situation de ia fene 27 27 25 45 67 43 155 

Total 44 44 44 74 112 73 259 

Transport - Transports; 

Laurentlan Pliotage Authority - Administration de pilotage 
des Laurent ides 86 81 83 132 192 134 458 

Pacific Pilotage Authority - Administration de pilotage du 
Puciflque 62 61 58 110 159 109 378 

Total 148 142 141 242 351 243 836 

Veterans Affairs - Affaires des anciens combattants: 

Pension Bevies. Board - Conseil de revision des pensions 19 18 19 33 49 35 117 
War Veterans Allowance Board - Cosnission des allocations 

aus anciens cosbattanntn 33 33 32 58 87 51 202 

Tot1 52 51 51 91 136 92 310 



LIST OF SPECIAL FUNDS, FEDERAL GOVERNMENT LISTE DES FONDS SFICIAUX, DES ENTREPRISES 
ENTERPRISES AND SOURCES OF DATA PUBLIQIJES FDRALES ET SOURCES DES DONNES 

Special Funds Fonda spéciaux 
Agricultural Stabilization Board Office de stabilisation des prix agricoles 
Atlantic Pilotage Authority Administration de pilotage de l'Atlantique 
Atomic Energy of Canada Limited Energie atomique du Canada, Lirnitée 
Bank of Canada Banque du Canada 
Canada Council Conseil des Arts du Canada 
Canadian Dairy Commission Commission canadienne du lait 
Canadian Film Development Corporation Société de développement de l'lndustrie cinêmato- 

graphique canadienne 
Cape Breton Development Corporation Soclété de développement du Cap-Breton 
Defence Construction (1951) Limited Construction de defense (1951) Limitëe 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. Administration de pilotage des Grands Lacs, Ltée 
International Development Research Centre Centre de recherches pour le développement inter- 

national 
Laurentian Pilotage Authority Administration de pilotage des Laurentides 
National Arts Centre Corporation Corporation du Centre national des Arts 
National Battlefields Commission Commission des champs de bataille nationaux 
'itional Capital Commission Commission de la Capitale nationale 
'Ftiona1 Film Board Office national du film 
ttional Museums of Canada Musées nationaux du Canada 

!cific Pilotage Authority Administration de pilotage du Pacifique 
Race Track Supervision Revolving Fund Fonds renouvelable de la surveillance des hippo- 

drones 
Social Sciences and Humanities Research Conseil de recherches en sciences huinaines 

Council 

Government Enterprises 
A.E.S. Data Ltd./Ltée. 
Air Canada 
Bio-Research Laboratories Ltd. 
CDC Life Sciences Inc. 
Canada Deposit Insurance Corporation 
Canada Development Corporation 
Canadair Limited 
Canadian Arsenals Limited 
Canadian Broadcasting Corporation 
Canadian National Railways 
Canadian Saltfish Corporation 
Canadian Wheat Board 
Canada Mortgage and Housing Corporation 
Con-Share Limited 
Connaught Laboratories Limited 
Crown Assets Disposal Corporation 

De Havilland Aircraft of Canada Limited, The 
Eldorado Aviation Limited 
Eldorado Nuclear Limited 
Fxport Development Corporation 
Firm Credit Corporation 
Federal Business Development Bank 
Freshwater Fish Marketing Corporation 
Grimshaw Trucking and Distributing Ltd. 

Loto Canada Inc. 

Entreprises publigues 
A.E.S. Data Ltd./Ltëe. 
Air Canada 
Les laboratoires-recherches Ltée. 
CDC Sciences de Is Vie Inc. 
Société d'assurance-dépôts du Canada 
Corporation de développement du Canada 
Canadair Limitée 
Les Arsenaux canadiens, Limitée 
Société Radio-Canada 
Chemins de fer nationaux du Canada 
Office canadien du poisson sale 
Commission canadienne du blé 
Societe d'hypothèques et de logernent du Canada 
Corn-Share Limited 
Connaught Laboratories Limited 
Corporation de disposition des biens de Is Cou-

ronne 
De Havilland Aircraft of Canada Limited, The 
Eldorado Aviation, Limitée 
Eldorado Nuclêaire, Limitée 
Société pour l'expansion des exportations 
Société du credit agricole 
Banque fédérale de développement 
Office de commercialisation du poisson d'eau douce 
Compagnie de Camionnage et de Distribution 

Gritnshaw Limitée 
Loto Canada Inc. 
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LIST OF SPECIAL FUNDS, FEDERAL GOVERNMENT 
ENTERPRISES AND SOURCES OF DATA - Concluded 

Government Enterprises - Concluded 
National Harbours Board 
Nordic Laboratories Inc. 
Northern Canada Power Commission 
Northern Transportation Company Limited 
Pacific Petroleums Ltd. 
Pet ro-Cana da 
Petrosar Limited 
Polysar Limited 
Polysar Limited - General Plastics Division 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Royal Canadian Mint 
St. Lawrence Seaway Authority, The 

Seaway International Bridge Corporation, 
Limited, The 

Teleglobe Canada 
Trent Rubber Services Limited 
Via Rail Canada Inc. 

Sources of Data 

The sources of data are as follows: 
Personnel Applications Centre, Department 
of Supply and Services. 

Labour Division, Statistics Canada. 
Federal Government Employment Survey. 

LISTE DES FONDS SPCIAUX, DES ENTREPRISES 
PUBLIQUES FDRALES ET 	n. 

Entreprises publigues - fin 

Conseil des ports nationau 
Laboratoires Nordic Inc. 
Commission d'énergle du Nord canadien 
Soclété des transports du Nord, Limitée 
Pacific Petroleunis Ltd. 
Petro-Canada 
Petrosar Limitée 
Polysar Limitêe 
Polysar Limited - General Plastics Division 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Monnale royale canadlenne 
Administration de la Vole maritime du Saint-

Laurent 
La corporation du pont International de Is Vole 
maritime, Ltée 

Téléglobe Canada 
Trent Rubber Services Limited 
Via Rail Canada Inc. 

Sources des données 

Les sources des données sont les suivantes: 
Le Service spécialisé en Information sur le per-
sonnel, ministre des Approvisionnements et Ser-
vices. 
La Division du travail de Statistique Canada. 

' 	inL 	l.inn 



SIFICATION BY FUNCTION 

ables 3 and 4 present statistics on gem- 
government classified by function which 

portray employment and payroll as they relate 
to types of services provided by the federal 
government. 

The following indicate the classification 
by function and sub-function under which the 
data concerning general government are in-
cluded. 

General Government 

Executive and Legislative 

Governor General and Lieutenant-Governors. 
Parliament: The Senate, House of Commons, 
Library of Parliament. 
Privy Council: Privy Council Office, Office 
of the Prime Minister, Federal-Provincial 
Relations Office, Commission of Inquiry 
Concerning Certain Activities of the Royal 
Canadian Mounted Police, Royal Commission 
on Corporate Concentration, Royal Commission 
nn Indian Claims, Task Force on Canadian 
liiity, Canadian Intergovernmental Confer- 

e Secretariat, Chief Electoral Officer. 

• Secretary of State, Department of: Repre-
sentation Commissioner. 

CLASSEMENT PAR FONCTION 

Les tableaux 3 et 4 présentent les statistiques 
sur l'administration publique générale classées par 
fonction, qui représentent l'emploi et la rémunéra-
tion at leur rapport avec le genre de services as-
surés par l'administration publique fédérale. 

Voici des fonctions et sous-fonctions selon 
lesquelles sont classées lea données sur l'adminis-
tration publique générale. 

Administration publigue générale 

Exécutif et législatif 

Gouverneur général et ileutenant-gouverneurs. 
Parlement: Sénat, Chambre des communes, Biblic-
thque du Parlement. 
Conseil privé: Bureau du Conseil privé, Cabinet 
du Premier ministre, Bureau des relations fédé-
rales-provinciales, Commission royale sur cer-
tames activités de Is Gendarmerie royale du 
Canada, Commission royale d'enquête sur lea grou-
pements des sociétés, Commission d'étude des re-
vendications des Indians, Groupe de travail sur 
l'unitê canadienne, Secretariat des Conferences 
intergouvernementales canadiennes, Directeur gd-
néral des elections. 
Secretariat d'Etat, du Canada: Commissaire 
Is representation. 

Administration 

• Finances, ministre des: Programme des politiques 
financières et ëconomiques, Vérificateur général. 

• L'Environneinent, ministre de: programme d'admi- 
nistration. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
des: programme d'administration. 

• Revenu national, ministre du: Douanes et Accise, 
Imp6t. 

• Travaux publics, ministre des: programme d'admi-
nistration, programme des services professionnels 
et techniques, programme du logememt, programme 
de gestion at d'arnénagement fonciers. 

• Secretariat d'Etat du Canada: programme d'ad-
ministration, programme d'aide A l'éducation - 
prts canadiens aux étudiants, Commission de la 
Fonction publique, Commission de la Fonction pu-
blique - Fonds renouvelable du perfectionnement 
at de la formation du personnel. 

• Approvislonnements at Services, ministère des: 
programme des services, programme des approvi-
sionmements - Fonds renouvelable des approvision-
nements. 

• Conseil du Trésor: programme relatif a l'ad-
ministration centrale de la Fonction publique, 
programme d'affectations temporaires, Contr6leur 
géndral. 

Administrative 

• Finance, Department of: Financial and eco- 
nomic policies program, Auditor General. 

• Environment, Department of: Administration 
program. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Administration program. 

• National Revenue, Department of: Customs 
and Excise, Taxation. 

• Public Works, Department of: Administration 
program, Professional and technical services 
program, Accommodation program, Land manage-
ment and development program. 

• Secretary of State, Department of: Adminis-
tration program, Education support program - 
Canada student loans, Public Service Commis-
sion, Public Service Commission - Staff 
development and training revolving fund. 

• Supply and Services, Department of: Services 
program, Supply program - Supply revolving 
fund. 

• Treasury Board: Central administration of 
public service program, Temporary 
ignments program, Comptroller General. 
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Other 

• Employment and Immigration, Department of: 
Canada Employment and Immigration Cominis-
sion - Annuities program. 

• Finance, Department of: Bank of Canada. 
• Justice, Department of: Canadian Unity In-

formation Office program. 
• Privy Council: Economic Council of Canada, 

Public Service Staff Relations Board. 

• Public Works, Department of: Professional 
and technical services program - Construc-
tion Services Working Capital Advance Ac-
Count. 

• Science and Technology, Ministry of state 
for: Ministry of state, Science Council of 
Canada. 

• Secretary of State, Department of: Canada 
Council, Social Sciences and Humanities 
Research Council, Translation program. 

• Treasury Board: Statistics Canada. 

Autrc 

•I_:.:I 	1 

dc L 'np lol et at 1' U1ulliraLLoI1 du Canada - pro-
gramme des rentes sur l'Etat. 

• Finances, ministère des: Banque du Canada. 
• Justice, ministre de la: programme du Centre 

d'inforrnation sur 	canadienne. 
• Conseil priv: Conseil êconomique du Canada, Com-
mission des relations de travail dans la Fonction 
pub lique. 

• Travaux publics, ministre des: programme des 
services professionnels et techniques - Compte 
d'avances de fonds de roulement des services de 
construction. 

• Sciences et Technologie, département d'Etat des: 
département d'Etat, Conseil des sciences du 
Canada. 

• Secrtariat d'Etat du Canada: Conseil des 
Arts du Canada, Conseil de recherches en sciences 
humaines, programme de la traduction. 

• Conseil du Trsor: Statistique Canada. 

Protection of Persons and Property 

National Defence 

• National Defence, Department of: Defence 
Services program, Communications Security 
Establishment, Defence Construction (1951) 
Ltd. 

Courts of Law 

• Justice, Department of: Administration of 
justice program, Supreme Court of Canada, 
Administration of Federal Court of Canada 
program, Commissioner for Federal Judicial 
Affairs, Tax Review Board. 

Correctional Services 

• Solicitor General, Department of: Adminis-
tration program, Correctional services pro-
gram - Correctional Services of Canada. 

Police Services 

• Solicitor General, Department of: Royal 
Canadian Mounted Police. 

Protection des personnes et des biens 

Defense nationale 

• Defense nationale, ministre de la: programmi do 
services de defense, Centre de la sécuritC th-
tdlécommunications, Construction de défenst 
(1951) Limitée. 

Tribunaux 

• Justice, ministre de la: programme d'adminis-
tration de la justice, Cour suprme du Canada, 
programme d'administratfon de la Cour fédérale 
du Canada, Commissaire a la magistrature fédé-
rale, Commission de revision de l'impt. 

Services de correction 

• Solliciteur général, ministére du: programme 
d'administration, programme des services corr'-
tionnels - service correctionnel du Canada. 

Police 

• Solliciteur géndral, ministare du: Gendarmerie 
royale du Canada. 

Regulatory Services 
	 Services réglementaires 

• Communications, Department of: Canadian 
	• Communications, ministère des: Conseil de 1.1 r- 

Radio-television and Telecommunications 
	

diodiffusion at des télécommunications cana- 
Commiss ion. 	 diennes. 
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Rgulatory Services - Concluded 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Corporate affairs, Combines investiga-
tion and competition policy, Restrictive 
Trade Practices Commission. 

• Entrgy, Mines and Resources, Department of: 
Atomic Energy Control Board, National Energy 
Board. 

• Finance, Department of: Inspector General 
of Banks, Anti-Inflation Board, Insurance, 
Tariff Board. 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
of: Foreign Investment Review Agency. 

• National Revenue, Department of: Administra- 
tor - Anti-Inflation. 

• Privy Council: Northern Pipeline Agency. 

Other 

• Agriculture, Department of: Food production 
and marketing program - Race track supervi-
sion revolving fund. 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Administration, Consumer affairs, Intel-
lectual property. 

• Finance, Department of: Anti-Dumping Tribu-
nal. 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
of: Standards Council of Canada. 

• Justice, Department of: Canadian Human 
Rights Commission, Law Reform Commission 
of Canada. 

• Privy Council: Commissioner of Official 
Languages. 

• Secretary of State, Department of: Status 
of Women. 

Transportation and Communications 

Air 

• Transport, Department of: Air transportation 
program, Air transportation program - Self-
supporting airports and associated ground 
services revolving fund. 

Services rglementaires - fin 

• Consommation et Corporations, ministère de la: 
Corporation, Enqutes sur lea coalitions et poli-
tique de concurrence, Commission sur les prati-
ques restrictives du commerce. 

• L'Energie, Mines et Ressources, ministère de: 
Commission de contrle de l'ênergie atomique, 
Office national de l'énergie. 

• Finances, ministre des: Inspecteur général des 
Banques, Commission de lutte contre l'inflation, 
Assurances, Commission du tarif. 

• L'Industrie et Commerce, ministre de: Agence 
d'examen de l'investissement étranger. 

• Revenu national, ministère du: Directeur (Anti-
inflation). 

• Conseil privé: Administration du pipe-line du 
Nord. 

Au t r e 5 

• L'Agriculture, ministère de: programme de la pro-
duction et de la coinmercialisation des aliments - 
Fonds renouvelable de Is surveillance des hippo-
dromes. 

• Consommation et Corporations, ministre de la: 
Administration, Consommation, Propriété intellec-
tuelle. 

• Finances, ministre des: Tribunal antidumping. 

• L'Industrie et Commerce, ministère de: Conseil 
canadien des normes. 

• Justice, ministère de la: Commission canadienne 
des droits de la personne, Commission de réforme 
du droit du Canada. 

• Conseil privé: Commissaire aux langues of fi-
cielles. 

• Secretariat d'tat du Canada: Situation de la 
femme. 

Transports et communications 

Air 

• Transports, ministre des: programme des trans-
ports aériens, programme des transports aériens - 
Fonds renouvelable des aéroports autonomes et 
services au sol connexes. 

Road 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern roads. 

• Public Works, Department of: Transportation 
and other engeneering program. 

• Transport, Department of: Surface transpor-
tation program - Highway transport. 

Route 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme des affaires du Nord - routes du 
Nord. 

• Travaux publics, ministre des: programme de Is 
voirie et autres travaux de genie. 

• Transports, ministre des: programme des trans-
ports de surface - transport rout icr. 
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Rail 

• Transport, Department of: Canadian Transport 
Commission, Surface transportation program - 
Railway transport, Administration. 

Water 

• Public Works, Department of: Marine program. 

• Transport, Department of: Marine transporta-
tion program, Surface transportation pro-
gram - Water transport, Atlantic Pilotage 
Authority, Great Lakes Pilotage Authority, 
Ltd., Laurentian Pilotage Authority, Pacific 
Pilotage Authority. 

Telecommunications 

• Communications, Department of: Department, 
Government telecommunications agency revolv-
ing fund. 

Postal Services 

• Post Office, Department of: Department. 

Other 

• Transport, Department of: Departmental ad-
ministration program, Surface transportation 
program - Urban transport. 

Health 

Preventive Services 

• National Health and Welfare, Department of: 
Health protection program, Health and social 
services program - Health promotion and 
prevention. 

Chemin de 	r 

• Transport, T , iiii tr 	ii-;n 	tn. 
des transports, programme dos transports do sur-
face - transport ferroviaire, administration. 

Eau 

• Travaux publics, ministre des: programme des 
travaux rnaritimes. 

• Transports, mlnistère des: progranne des trans-
ports par eau, programme des transports de sur-
face - transport maritime, Administration de pi-
lotage de l'Atlantique, Administration de pilo-
tage des Grands Lacs, Lte, Administration de pi-
lotage des Laurentides, Administration de p110-
tage du Pacifique. 

Téléconununications 

• Communications, ministère des: ministère, Fonds 
renouvelable de l'Agence des téléconununications 
gouvernementales. 

Postes 

• Postes, mTfnistre des: m1nistrc. 

Aut reo 

• Transports, ministre des: prograrrmie de l'adnu--
nistration centrale, programme des transports do 
surface - transport urbain. 

Sante 

Services de prevention 

• Sante nationale et Bien-tre social, ministre 
de la: programme de protection de la sante, pro-
gramme des services sanitaires et sociaux - pro-
motion de la sante et prevention. 

Other 

• National Health and Welfare, Department of: 
Departmental administration, Medical ser-
vices program, Medical Research Council, 
Health and social services program - Program 
administration, Health care services. 

Autres 

• Sante nationale et B1en-tre social, ininistére 
de la: programme de l'administration centrale, 
progranune des services médicaux, Conseil des re- 
cherches médicales, programmes des services sani-
taires et sociaux - Administration do programme, 
services de soins. 
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tal Welfare 

cerans' Benefits 

• Veterans Affairs, Department of: Veterans 
affairs program - Departmental administra-
tion, Veterans services, Treatment services, 
Veterans' Land Administration, Vetcraft re-
volving fund; War Veterans Allowance Board; 
Pensions program - Pension Review Board, 
Canadian Pension Commission; Bureau of Pen-
sions Advocates. 

Unemployment Insurance 

• Employment and Immigration, Department of: 
Canada Employment and Immigration Commis-
sion - Employment and insurance program, 
Insurance benefits services. 

Assistance to Disabled, Handicapped, tJnem-
ployed and Other Needy Individuals 

• National Health and Welfare, Department of: 
Health and social services program - Canada 
assistance plan. 

Other 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Indian and Inuit affairs pro-
gram (excluding education), Northern affairs 
program - Northern co-ordination and social 
development. 

• National Health and Welfare, Department of: 
Income security program, Health and social 
services program - Social services develop-
ment, New horizons. 

• Solicitor General, Department of: Correc-
tional services program - National Parole 
Board. 

Education 

Primary and Secondary 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Indian and Inuit affairs 
program - Education. 

Bien4tre social 

Prestatlons aux anciens combattants 

• Affaires des anciens coabattants, ministre des: 
programme des affaires des anciens combattants - 
administration du ministère, services aux anciena 
combattants, services de traitement, Office de 
l'dtablissement agricole des anciens combattants, 
Fonds renouvelable Vetcraft; Commission des allo-
cations aux anciens combattants; programme des 
pensions - Conseil de revision des pensions, Com-
mission canadienne des pensions; Bureau des set-
vices juridiques des pensions. 

Assurance-ch6mage 

• L'Emploi et Immigration, ministre de: Commission 
de l'emploi et de l'immigration du Canada - Pro-
gramme d'emploi et d'assurance, services des 
prestations d'assurance. 

Aide aux invalides, handicapés, ch6meurs et autres 
personnes nécessiteuses 

• Sante nationale et Bien-tre social, ministère 
de la: programme des services sanitaires et so-
ciaux - régime d'assistance publique du Canada. 

Au t res 

• Affaires indiennes et Nord canadien, xnfnistre 
des: programme des affaires indiennes et inuit 
(sauf education), programme des affaires du 
Nord - coordination et développement social du 
Nord. 

• Sante nationale et Bien-tre social, ministre 
de la: programme de la sécurité du revenu, pro- 
gramme des services sanitaires et sociaux - déve-
loppement des services sociaux, nouveaux horizons. 

• Solliciteur général, ministêre du: progralmne des 
services correctionnels - Commission nationale 
des libdrations conditionnelles. 

ducation 

Elémentaire et secondaire 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme des affaires indiennes et inuit - 
éducat ion. 

Other 

• Secretary of State, Department of: Official 
languages program, Education support pro-
ram. 

Autres 

• Secretariat d'Etat du Canada: programme des 
langues officielles, programme d'aide A l'éduca-
tion. 
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Natural Resources 

Fish and Came 

• Fisheries and Oceans, Department of: Fish-
eries and marine program - Fisheries manage-
ment and research. 

Mines 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Minerals program. 

Other 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Administration program, Energy program, 
Earth science services program. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern environmental protection and renew-
able resources, Northern non-renewable re-
sources. 

Agriculture, Trade and Industry and Tourism 

Agriculture 

• Agriculture, Department of: Administration 
program, Research program, Food production 
and marketing program, Agricultural Stabi-
lization Board, National Farm Products Mar-
keting Council, Health of animals program, 
Canadian Grain Commission, Canadian Dairy 
Commission, Canadian Livestock Feed Board. 

Trade and Industry 

• Economic Development, Board of: Ministry 
of state. 

• External Affairs, Department of: World ex-
hibitions program. 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
of: Industrial trade program, Textile and 
Clothing Board, Metric Commission, Grains 
and oilseeds program. 

• Regional Economic Expansion, Department of: 
Cape Breton Development Corporation. 

• Supply and Services, Department of: Supply 
program - Supply revolving fund - Exposi-
tions. 

Ressources naturelles 

Chasse et pche 

• Pches et Oceans, ministère des: prograllune des 
p&hes et de la mer - gestion des pches et re-
cherches. 

Mines 

• L5rgje, Mines et Ressources, ministère de: 
programme des minéraux. 

Au t re s 

• L'Energie, Mines et Ressources, ministère de: 
programme d'administration, programme de l'éner-
gie, programme des services géoscientifiques. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
des: programme des affaires du Nord - protection 
de l'environnement et ressources renouvelables 
du Nord, ressources non renouvelables du Nord. 

Agriculture, commerce et industrie ettourisme 

Agriculture 

• L'Agricultur, n1nistre d: progrtnI' 	1 tdt:iiii: -- 
tration, programme de recherches, programme de Ia 
production et de la commercialisation des ail-
ments, Office de stabilisation des prix agri-
coles, Conseil national de commercialisation des 
produits agricoles, programme d'hyglène vétérl-
naire, Commission canadienne des grains, Commis-
sion canadienne du lait, Office canadien des pro-
vendes. 

Commerce et industrie 

• Développement économique, Conseil de: département 
d' tat. 

• Affaires extérieures, mlnistère des: programme 
des expositions universelles. 

• L'Industrie et Commerce, ministère de: programme 
commercial et industriel, Commission du textile 
et du vtement, Commission du système métrique, 
programme des céréales et des grains oiéagineuses. 

• L'Expansion économique réglonale, mlnistère de: 
Société de développement du Cap-Breton. 

• Approvisionnements et Services, mlnlstère des: 
programme des approvisionnements - Fonds renou-
velable des approvisionnements - expositions. 

Tourism 
	 Tourisme 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
	• L'Industrie et Commerce, ministère de: programme 

of: Tourism program. 	 du tourisme. 
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Environment 

Pollution Control 

• Environment, Department of: Environmental 
Services program - Environmental protection. 

Other 

• Fisheries and Oceans, Department of: Fish-
eries and marine program - Ocean and aquatic 
affairs. 

• Environment, Department of: Environmental 
services program - Atmospheric environment, 
Environmental management. 

Environnement 

Contr6le de la pollution 

• L'Environnement, ministre de: programme des 
services de l'environnement - protection de ])en-
vironnement. 

Au t r e 5 

• Pches et Ocans, ministre des: programme des 
pches et de la mer - affaires océaniques et 
aquatiques. 

• L'Environnement, ministre de: programme des ser-
vices de l'environnement - environnement atmo-
sphérique, gestion de l'environnement. 

Recreation and Culture 
	 Loisirs et culture 

Recreational Facilities 
	 Installations rdcréatives 

• Environment, Department of: Parks Canada 	• L'Environnement, ministre de: programme Parcs 
program - National parks. 	 Canada - parcs natfonaux. 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - Historic parks and sites. 

• Privy Council: Heritage Canada. 
• Secretary of State, Department of: Arts and 

culture program - Policy development and 
analysis, Citizenship program - Multicultur-
align, Canadian Film Development Corpora-
tion, National Arts Centre Corporation, 
National Library, National Museums of Can-
ada, Public Archives, Public Archives - 
Central microfilm unit revolving fund. 

• L'Environnement, mlnistre de: programme Parcs 
Canada - parcs et lieux historiques. 

• Conseil privé: Heritage Canada. 
• Secretariat d'Etat, du Canada: programme des 

arts et de la culture - elaboration et analyse 
des politiques, programme de la citoyenneté - 
Multiculturalisme, Societe de développement de 
l'industrie cinématographique canadienne, Corpo-
ration du Centre national des Arts, Bibliothèque 
nationale, Musées nationaux du Canada, Archives 
publiques, Archives publiques - Fonds renouvela-
ble du Service central du microfilm. 

Other 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - Administration, Agreements for 
recreation and conservation; National Bat-
tlefields Commission. 

• Secretary of State, Department of: Arts and 
culture program - Special programs, State 
protocol and special events; National Film 
Board; National Film Board - Canadian Gov-
ernment Photo Centre revolving fund; Fit- 

Jmtcur 	;rt pr)ru!t.  

Aut re S 

• L'Environnement, ministre de: programme Parcs 
Canada - administration, accords sur la récréa-
tion et la conservation; Commission des champs de 
bataille nationaux. 

• Secretariat d'tat du Canada: programme des arts 
et de la culture - programmes spéciaux, protocole 
national et événements spdciaux; Office national 
du film; Office national du film - Ponds renouve-
lable du Centre de photographie du gouvernement 
inadien; programme de la sante et du sport ama- 
ur 
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Labour, Employment and Immigration 

Labour and Employment 

• Employment and Immigration, Department of: 
Departmental administration program; Canada 
Employment and Immigration Commission - Ad-
ministration program, Employment and insur-
ance program. 

• Labour, Department of: Department, Canada 
Labour Relations Board, Canadian Centre for 
Occupational Health and Safety. 

Immigration 

• Employment and Immigration, Department of 
Canada Employment and Immigration Commis-
sion - Immigration program, Immigration 
Appeal Board. 

Main-d'oeuvre, population active et imiiratfon 

et population active 

• L'Emploi at Immigration, ministre de: programme 
de l'administration centrale; Commission de 
l'enploi et de l'immigration du Canada - pro-
gramme d'administratlon, programme d'emploi et 
d'assurance. 

• Travail, ministre du: ministre, Conseil cana-
dian des relations du travail, Centre canadien 
d'hygine et de sécuritd au travail. 

Immigration 

• L'Emploi et Immigration, ministre de: Commission 
de l'emploi at de l'immigration du Canada - pro-
gramme d'immigration, Commission d 1 appel de i'm-
migration. 

Other 

• Secretary of State, Department of: Citizen-
ship program. 

Aut r as 

• Secretariat d'tat du Canada: programme de 
la citoyenneté. 

Affaires extérieures et aide a l'étranger 

• Affaires extérieures, ministare des: programme 
des intérêts du Canada A l'étranger, Fonds renou-
velable du Bureau des passeports, Agence cana-
dienne de développement international, Centre de 
recherches pour le développement international, 
Commission mixte internatlonale. 

Surveillance et aménagement des regions et des 
localités 

• Affaires indiennes at Nord canadien, ministère 
des: programme des affaires du Nord - planifi-
cation économique du Nord. 

• Travaux publics, ministère des: Commission de la 
Capitale nationale. 

• L'Expansion économique régionale, ministre de: 
mmnistare, Conseil de l'Expansion économique de 
la region atlantique, Administration du rétablis-
sement agricole des Prairies. 

Foreign Affairs and International Assistance 

• External Affairs, Department of: Canadian 
interests abroad program, Passport Office 
revolving fund, Canadian International De-
velopment Agency, International Development 
Research Centre, International Joint Com-
mission. 

Supervision and Development of Regions and 
Localities 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern economic planning. 

• Public Works, Department of: National Capi-
tal Commission. 

• Regional Economic Expansion, Department of: 
Department, Atlantic Development Council, 
Prairie Farm Rehabilitation Administration. 

Research Establishments 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Atomic Energy of Canada Limited. 

• Science and Technology, Ministry of state 
for: National Research Council of Canada - 
Scientific and industrial research program, 
Scientific and technical information pro-
gram; Natural Sciences and Engineering Re-
search Council. 

Etablissement de recherches 

• 	Mines et Ressources, ministers de: 
Energie atomique du Canada, Limitée. 

• Sciences et Technologie, département d'Etat des: 
Conseil national de recherches du Canada - Pro-
gramme de recherches scientifiques at indus-
trielle, proramine d'information scientifique et 
technique; Conseil de recherches en sciences ma-
turelle et en genie. 
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Is composed of occupational groups engaged 
in the development of government policy, the 
direction of government programmes and related 
functions In which there is a requirement for 
exceptional ability in utilizing resources or 
in initiating or modifying administrative 
functions. The Senior Executive occupational 
group falls into this category. 

Scientific and Professional Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the application of a comprehensive body of 
knowledge acquired through university gradua-
tion in fields specified in group definitions 
and of professional groups in which membership 
in Canada is generally controlled by legally 
established licensing bodies. The groups 
included within this occupational category 
are: 

Actuarial science 
Agriculture 
Architecture and town planning 
Auditing 
Biological sciences 
Chemistry 
Cfence scientific service 
:ntistry 
Economics, sociology and statistics 
Education 
Engineering and land survey 
Forestry 
Historical research 
Home economics 
Law 
Library science 
Mathematics 
Medicine 
Meteorology 
Nursing 
Occupational and physical therapy 
Pharmacy 
Physical sciences 
Psychology 
Scientific regulation 
Scientific research 
Social work 
University teaching 
Veterinary science. 

Administrative and Foreign Service Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the planning, execution, conduct and con-
trol of programmes serving the public inter- 

t, the political and economic relations 
:tween Canada and other countries and the 
rquIrements of internal management in the 

Se compose des groupes d'occupation qul élabo-
rent lea politiques administratives, dirigent les 
programmes administratifs et remplissent des fonc-
tions connexes exigeant des aptitudes supérieures 
pour l'utilisation des ressources ou l'institution 
ou la modification des fonctions administratives. 
Le groupe de la haute direction eat compris dams 
cette catégorie. 

La catégorie scientifigue et professionnelle 

Se compose des groupes d'occupation qul appli-
quent de vastes connaissances acquises A l'univer-
site dams lea domaines précisés dana lea défini-
tions du groupe et des groupes de professions dont 
l'exercice au Canada est généralement autorisé et 
réglementé par des organismes légalement consti-
tués. Les groupes compris dams cette catégorie 
d 'occupation sont: 

Actuariat 
Agriculture 
Architecture et urbanisme 
Verification 
Sciences biologiques 
Chimie 
Service scientifique de defense 
Art dentaire 
Economique, sociologie et statistique 
Enseignement 
Genie et arpentage 
Sciences forestires 
Recherche historique 
Sciences domestiques 
Droit 
Bibliothéconomie 
Mathématiques 
Médec me 
Météorologie 
Sciences infirmières 
Ergothérapie et physiothérapie 
Pharmac le 
Sciences physiques 
Psychologie 
Réglementation scientifique 
Recherche scientifique 
Service social 
Enseignement universitaire 
Médecine vétérinaire. 

La catégorie administrative et du service extérleur 

Se compose des groupes d'occupation qui prépa-
rent, exécutent, dirigent et surveillent des pro-
grananes a l'intentIon du public ou intéressant les 
relations politiques et économIques du Canada avec 
les autres pays et répondent aux besoins de la ges-
tion interne dams la Fonction publique du Canada. 



- 48 - 

Public Service of Canada. The groups included 
within this occupational category are: 

Administrative services 
Administrative trainee 
Commerce 
Computer systems administration 
Financial administration 
Foreign affairs 
Information services 
Organization and methods 
Personnel administration 
Programme administration 
Purchasing and supply 
Translation 
Welfare programmes. 

Technical Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the conduct of analytical, experimental 
and investigative duties in the natural, phys-
ical and social sciences, the preparation, 
inspection and measurement of biological, 
chemical and physical substances and materials 
and the design, construction, inspection, 
operation and maintenance of complex equip-
ment, systems and processes and the perfor-
mance of similar technical duties. 

The groups included within this occupa-
tional category are: 

Aircraft operations 
Air traffic control 
Drafting and illustration 
Educational support 
Electronics 
Engineering and scientific support 
General technical 
Photography 
Primary products inspection 
Radio operation 
Ships' officers 
Social science support 
Technical inspection. 

J.eS 	 i;Y L 	LL:L:- 	t 

tion sd:. 

Servicc 
Stagiairc cu administraLion 
Commerce 
Cestion des systhmes d'ordinateurs 
Gestion des finances 
Service extrieur 
Services d' information 
Organisation et mthodes 
Gestion du personnel 
Administration des programmes 
Achat et approvisionnement 
Traduction 
Programmes de bien-tre social. 

La catégorie technique 

Se compose des groupes d'occupation qui effec-
tuent des analyses, experiences et enquêtes dans 
les sciences naturelles, physiques et sociales et 
qui assurent la preparation, l'inspectlon et la 
mesure des substances et des matières biologiques, 
chitniques et physiques et la creation, la construc-
tion, l'inspection, le fonctionnement et l'entre-
tien d'appareils, de systèmes et de mdcanismes 
complexes et l'exêcution de tches techniques simi-
laires. 

1es grouj 	ijdL: 	I.1d 	LtL 

pation sont: 

Navigation 
Contr6le de Ta circulation aérieane 
Dessin et illustrations 
Soutien de l'enseigneinent 
Elec tronique 
Soutien technologique et scientifique 
Techniciens divers 
Photographie 
Inspection des produits primaires 
Radiotêlégraphie 
Officiers de navire 
Soutien des sciences sociales 
Inspection technique. 

Administrative Support Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the preparation, transcribing, transmit-
ting, systematizing and maintenance of rec-
ords, reports and communications of manual 
processes, or by operating various machines 
and equipment, as in the direct application 
of rules and regulations. The groups included 
within this occupational category are: 

Clerical and regulatory 
Coimnunicat ions 
Data processing 
Office equipment operation 
Secretarial, stenographic, typing. 

La catégorie du soutien administratif 

Se compose de groupes d'occupation charges de 
preparer, transcrire, transmettre, organiser et 
tenir des documents, des rapports et des communica-
tions au rnoyen de procédés manuels, ou par le fonc-
tionnement de machines et d'appareils divers ou 
d'appliquer forinellement les rgles et rglements. 
Les groupes compris dams cette catégorie d'occupa-
tion sont: 

Cominis aux écritures et aux rglemnnts 
Communications 
Traitement mécanique des données 
Mécanographie 
Secretariat, sténographie, dactylugrip:iic. 
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rational Category 

Is composed of occupational groups engaged 
ii the performance of a craft or of unskilled 

in the fabrication, maintenance and re-
pair activities, in the operation of machines, 
equipment and vehicles and in the provision 
of postal, protective, correctional, personal 
or domestic services. The groups Included 
within this occupational category are: 

Correctional 
Firefighters 
General labour and trades 
General services 
Heating, power and stationary plant operation 

Hospital services 
Lightkeepers 
Postal operations (LCUC) 
Postal operations (Sup.) 
Postal operations (CUPW) 
Printing operations 
Railway mail clerk 
Revenue postal operations 
Ship repair 
Ships' crew. 

Other Category 

Are employees of a department or a depart-
iital corporation or special fund for whom 
occupational breakdown is available to our 
irces of information. 

Regular Payroll 

The basic wage and salary payments made 
to employees during a specified period of 
time, excluding overtime, retroactive salary 
and special payments. 

Gross Payroll 

Includes, in addition to regular pay, 
overtime, retroactive salary and special pay-
ments. 

La catégorie de l'exploitation 

Se compose des groupes d'occupation qul exercent 
un métier ou exécutent un travail non spécialisé 
ayant rapport aux travaux de fabrication d'entre-
tien et de reparation qu'exigent le fonctionnement 
de machines, d'appareils et de vChicules, ainsi que 
les services postaux, de protection, correction-
nels, personnels ou domestiques. Les groupes 
compris dans cette catégorie d'occupation sont: 

Services correctionnels 
Pompiers 
Manoeuvres et hommes de métier 
Services divers 
Chauffage, force motrice et operation de machines 

fixes 
Services hospitaliers 
Gardiens de phare 
Operations postales (UFC) 
Operations postales (Surv.) 
Operations postales (SPC) 
Services d' imprimerie 
Commis ambulant 
Bureaux de poste A commission 
Reparation des navires 
quipages de navires. 

La categorie "autres" 

Le groupe des employés d'un ministère ou d'une 
corporation de département ou d'un fonds special 
pour lesquels on ne dispose pas de details par 
groupe d 'occupation. 

Rémunération ordinaire 

Salaires et traitements de base verses A des 
employés au cours d'une période déterminée, sans 
les paiements d'heures supplémentaires, les rappels 
et les paiements spéciaux. 

Rémunération brute 

Comprend les paiements d'heures supplémentaires, 
les rappels et les paiements spéclaux en plus de 
la rémunération ordinaire. 

Rappels 

Pour l'administration publique générale, les 
rappels sont des redressements apportés aux exer-
cices précédents par suite d'augmentations sala-
riales avec effet rétroactif. En ce qul regarde 
les entreprises, les rappels sont des redressements 
apportés aux mois précédents par suite d'augmenta-
tions salariales. Les données sont prises en 
cnnpte pour le rnois oti lo naicmiiL 	stffcct.i 

Retroactive Payments 

For general government, retroactive pay-
ments cover adjustments applicable to prior 
fiscal years resulting from salary increases 
For enterprises, retroactive payments cover 
adjustments to prior months resulting from 
salary increases. Data are included in the 
month which payment is made. 
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Overtime Payments 

Payments for work done beyond the normal 
working hours. Data are included in the month 
during which the payments are made even though 
they may pertain to overtime worked during 
previous months. 

Paiements d 'heures supplémentairs 

Paiements pour travail accompli du-dcii dc Ia 

durée des heures normales de travail. Les donnéc.s 
sont prises en compte pour le mois oti les paleinents 
sont effectués, tnme s'il s'agit d'heures supple-
mentaires travaillêes les mols précédents. 

Classement selon la fonction 

La fonction indique le service dispense par 
l'administration publique. Elle dolt permettre la 
comparaison des donnëes sur un certain nombre d'an-
nées ainsi qu'avec les autres niveaux d'administra-
tion publique sans que l'on ait A se préoccuper des 
modifications administratives périodiques ni des 
differences d'organisation aux autres niveaux d'ad-
ministrations. 

Classification by Function 

The function indicates the service pro-
vided by government. Its purpose is to afford 
comparability of data over a number of years 
and with other levels of government without 
the complicating factor of periodic structural 
changes of departments and the differences 
of structures of other levels of government. 
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(iLalogue Catalogue 

Consolidated Government Statistics Statistigues consolidées des finances 
publigues 

68-202 Consolidated Government Finance, 68-202 Les finances publiques consolidées, A., 
A., 	Bil. Bil. 

68-506 The Canadian System of Government 68-506F Le systeme canadien des statistiques de 
Financial Management Statistics, la gestion financière des administrations 
0., 	E. 	and F. publiques, HS., F. et Angi. 

Federal Government Statistics Statistigues de l'adminlstration fédérale 

68-211 Federal Government Finance, A., Bil. 68-211 Les finances publiques fddérales, A., 
Bil. 

61-203 Federal Government Enterprise Fi- 61-203 Lea finances des entreprises publiques 
nance, A., Bil. fédérales, A., Bil. 

72-004 Federal Government Employment, Q., 72-004 L'emploi dana l'adminlstration fédérale, 
Bil. T., 	Bil. 

72-205 Federal Government Employment in 72-205 L'emploi dana l'administration fédérale - 
Metropolitan Areas, A., Bil. Regions métropolitaines, A., Bil. 

Provincial Government Statistics 	Statistigues des administrations provin- 
ciales 

68-205 Provincial Government Finance - 68-205 Les finances publiques provinciales - 
Revenue and Expenditure (E8timates), Revenus et ddpenses (Previsions), A., 
A., 	Bil. Bil. 

68-207 Provincial Government Finance - 68-207 Les finances publiques provinciales - 
Revenue and Expenditure, A., Bil. Revenus et dépenses, A., 811. 

68-209 Provincial Government Finance - 68-209 Lea finances publiques provinclales - 
Assets, Liabilities, Sources and Actif, passif, sources et utilisations 
Uses of Funds, A., Bil. des fonda, A., Bil. 

61-204 Provincial Government Entreprise 61-204 Lea finances des entreprises publiques 
Finance, A., 	811. provinciales, A., Bil. 

63-202 The Control and Sale of Alcoholic 63-202 Le contrôle et la vente des boissons 
Beverages in Canada, A., Bil. alcooliques au Canada, A., Bil. 

72-007 Provincial Government Employment, 72-007 L'emploi dans lea administrations provin- 
Q., 	Bil. dales, T., Bil. 

Local Government Statistics Statistigues des administration locales 

68-203 Local Government Finance - Prelimi- 68-203 Les finances publiques locales - Chiffres 
nary and Estimates, A., Bil. provisoires et previsions, A., Bil. 

68-204 Local Government Finance, A., Bil. 68-204 Les finances publiques locales, A., Bil. 
72-009 Local Government Employment, Q., 72-009 L'emploi dana lea administrations lo- 

811. cales, T., Bil. 
72-505 Municipal Government Employment, 72-505 L'emploi dans les administrations munici- 

1961-1966, 	0., 	Bil. pales, 	1961-1966, HS., 	Bil. 

A Financial Information System for Système d'information financière a 
Municipalities: l'usage des corporations municipales: 

12-532 Volume I - General Introduction, 0., 12-532F Volume I - Introduction générale, HS., 
F. 	and 	F. F. 	et 	\!11 



- 52 - 

12-533 	Volume 11 - The Classification Sys- 	12-533F Volume II - Lea systmes de classifi 
tems, 0., E. and F. 	 tion, HS., F. et Angi. 

12-534 	Supplement to Volume II - Pro Forma 	12-534F Supplement du volume II. Etats simul 
Statements, 0., E. and F. 	 (pro-forma), HS., F. et Angl. 

Q. - Quarterly A. - Annual 0. - Occasional 
	

T. - Trimestriel A. - Annuel HS. - Hors série 

E. - English F. - French Bil. - Bilingual 
	

F. Français 	Angi. - Anglais Bil. - Bilingue 

In addition to the selected publications 
listed above Statistics Canada publishes a 
wide range of statistical reports on Canadian 
economic and social affairs. A comprehensive 
catalogue of all current publications is 
available free on request from Statistics 
Canada, Ottawa (Canada), K1A 0T6. 

Outre lea publications ci-dessus énuinérdes, 
Statistique Canada publie une grande variété de 
rapports statistiques sur le Canada tant dans le 
domaine économique que social. On peut se procu-
rer gratuitement un catalogue complet des publica-
tions courantes a Statistique Canada, Ottawa 
(Canada), K1A 0T6. 
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