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Symbols 

The following standard symbols are used in Statistics 
Canada publications: 

• . figures not available. 
figures not appropriate or not applicable 

- nil or zero. 
• - amount too small to be expressed. 

P preliminary figures. 

r revised figures. 
X confidential to meet secrecy requirements of the 

Statistics Act. 

Signes conventionnels 

Les signes conventionnels suivants sont employés uni-
forrnément dans les publications de Statistique Canada: 

• . nombres indisponibles. 
• . n'ayant pas lieu de figurer. 
- nëant ou zero. 
• - nombres infimes. 

P nombres provisoires. 

r nombres rectifiés. 
X confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la 

statistique relatives au secret. 
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This publication presents statistical 
analyses on the number of employees in and 
payroll of general government and government 
enterprises, which together form the federal 
government's statistical universe as defined 
in The Canadian System of Government Finan-
cial Management Statistics (Catalogue 68-506). 

The above-mentioned publication describes 
the historical background, objectives, statis-
tical coverage, concepts and classification 
framework of the system and represents the 
result of a complete review of financial 
management statistics conducted by the Public 
Finance Division in 1971. The reader is re-
ferred to this publication for details. 

The employment series present statistics 
on both the general government and government 
enterprise universes. Those in respect of 
general government reflect number of federal 
employees and regular payroll by province, on 
functional and departmental bases, and by oc-
cupational category. Overtime and retroac-
tive salary increase payments are shown by 
department. Data in respect of government 
enterprise employees and their gross payroll 
are provided by province. 

Data in respect of numbers and regular 
salary of employees paid directly from the 
Consolidated Revenue Fund are provided by the 
Personnel Applications Centre of the Depart-
ment of Supply and Services. Overtime and 
retroactive salary payments for these employ-
ees are extracted from financial statements 
of the departments. Data in respect of all 
other employees are provided directly to 
Statistics Canada by the employing agency, 
either in administrative record or survey 
format at the discretion of the respondent. 

Data from the Personnel Applications Centre 
are provided in output format. The depart-
mental, provincial and occupational category 
details are contained within the Personnel 
Applications Centre information system; while 
the functional detail is generated in accor-
dance with a dictionary, provided by Static-
Lics Canada, which relates departmental finan-
c [al codes to the functions of the Financial 
1anagement System. To these formats are 
.dded the aggregated information on employees 
and gross payroll provided directly by special 

Ce bulletin présente des analyses statistiques 
sur le nombre d'employés et sur la rémunration 
dams l'administration publique générale et les 
entreprises publiques; ensemble, elles forment 
l'univers statistique de l'administration publique 
fédérale défini dams la publication intltulée Le 
système canadien des statistigues de la gestion 
financière des administrations publigues (m° 
68-506F au catalogue). 

La publication susmentionnde prdsente l'histo-
rique, les buts, le champ d'observation, lea con-
cepts et le système de classification ainsi que 
le résultat d'une étude approfondie do la static-
tique de la gestion financière rdalisde en 1971 
par la Division des finances publiques. Nous in-
vitons le lecteur è se reporter è cette publica-
tion. 

La série sur l'emploi présente a la fois des 
statistiques sur l'admiuistration publique géné-
rale et sur les entreprises publiques. Les données 
sur l'emploi dans l'administration publique gdné-
rale indiquent le nombre d'employés fédéraux et la 
rdmundration ordinaire par province, par fonction 
et par ministre, solon la catégorie 
Les paieiuents d'heures supplémentaires et les rap-
pels sont ventilés par ministère. Los données re-
latives aux employés des entreprises publiques et 
I leur rémunération brute sont prdsentées par pro-
vince. 

Les renseignements sur le nombre d'employds et 
leur rémunération ordinaire versde directement par 
le Fonds du revenu consolidé sont fournis par le 
Service spdcialisé em information sur le person-
nel, du ministère des Approvisionnements et Servi-
ces. Les paiements d'heures supplémentaires et 
los rappels è ces employds sont tires des Ctats 
financiers des ministIres. Les données relatives 
a tous les autres employCs sont fournies directe-
mont I Statistique Canada par l'employeur, sous 
forme de documents administratifs ou de question-
naires d'enqute, au choix do l'enqutC. 

Le Service spCcialisé en information sur le 
personnel fournit ses donndes sous forme d'impri-
més. La ventilation par ministère, province et 
occupation se trouve dans le système d'information 
du Service spécialisd en information cur le per-
sonnel; los details par fonction sont produits 
d'après un dictionnaire, fourni par Statistique 
Canada, qui rattache les codes financiers des ml-
nistèresaux fonctions du système de gestion finan-
cière. A cela s'ajoutent los renseignements conso-
lidCs sur los employés et leur rémunération brute 
fournis directement par des fonds spCciaux. Le 
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funds. The number of employees and gross 
payroll in respect of government enterprises 
are extracted from monthly reports from these 
enterprises and aggregated by province. 

Statistics with respect to the following 
are excluded from this publication: 

Members of Boards and Commissions who are 
paid on a per diem basis or who receive 
a nominal honorarium for their services; 

Members of the House of Commons and Senators; 

Parliamentary Secretaries, notwithstanding 
their membership in Parliament, Ministers 
of the Crown in their capacity as Ministers 
and Ministers of State, are included in 
this publication. 

Comparability with Previous Data 

The improved coverage which has been 
achieved over the years, while improving the 
quality of the current data, makes compari-
Sons with previous data published prior to 
the April-June 1976 quarter, of limited value 

Due to a downward revision of the number 
of R.C.M.P. employees, the number of general 
governnent employees for the period July-
September 1979 has been revised accordingly. 
Government enterprise data for the period 
October 1978 to September 1979, was revised 
to include Nordair Ltd.  

nombre d'employês des entreprises publiques et leui -
rémunération brute sont tires des declarations men -
suelles prdsentées par ces entreprises, et groupë 
par province. 

Les statistiques relatives aux personnes sui-
vantes no figurent pas dans ce bulletin: 

Les meinbres des Conseils et Conmissions qul sont 
payês sur une base quotidienne ou qui reçoivent 
des honoraires nominaux pour leurs services; 

Les membres de la Chambre des communes et du Sénat; 

Les secrétaires parlementaires, nonobstant leur 
qualité de menbre du Parlement, los ministres 
do la Couronne, dans l'exercice do leurs fonc-
tions en qualitC de ministres et de ministres 
d'Etat, sont inclus dans cc bulletin. 

Comparabilité avec les données antérieures 

L'amClioration du champ d'observation au cours 
des années, tout en rehaussant la qualitd des 
donndes actuelles, unite la valour des comparai-
sons avec los données aritérieures au trimestre 
d'avril-juin 1976. 

L'effectif de l'administration géndrale pour l 
période juillet-septembre 1979 a dtê rectifid, 
a la revision vers le bas du nombre d'employés 
la G.R.C. Les données des entreprises publiqu 
pour la pdriode d'octobre 1978 A septembre 1979 
ont étd rectifiées, due a l'inclusion do Nor-
dair Ltd. 

Comparabilité entre nombre d'employës et les gains 

Le nombre d'employés concerne los effectifs au 
dernier jour de la derniare période de paye du 
nois, et englobe les employés temporaires, a temps 
partiel ainsi que l'effectif constant. Pour la 
plupart des organismes do l'administration gdnérale 
inclus dans ce bulletin, la rdnundration ordinaire 
mensuelle est estimée par le Service SpécialisC en 
Information sur le Personnel, en divisant Ic trai-
tement annuel de l'employé par 13.044 pour obtenir 
un equivalent do quatre sernaines ou par 8.696 pour 
les iuois qui contiennent trois périodes de paye. 
La rémunération brute des entreprises publiques 
représente les traitenents et salaires reels payés 
durant le mois y compris les paiements d'heures 
supplémentaires et rappels. Conséquomment on me 
devrait pas attacher trop d'importance aux compa-
raisons entre le nombre d'employés de l'administra-
tion générale et des entreprises publiques et leur 
rCmunCration respective. 

Comparability Between Numbers and Earnings 

The number of employees indicates those 
on strength on the final day of the last pay 
period of the month, including casual, part- 
time and continuing employees. For most gen-
eral government organizations included in 
this report, the monthly regular payroll is 
estimated by the Personnel Applications 
Centre, by dividing the employee's equivalent 
annual salary rate by 13.044 to obtain a four 
weeks equivalent or by 8.696 for those months 
which contain three pay periods. Gross pay-
roll of government enterprises represents the 
actual salaries and wages paid during the 
month, including overtime, retroactive and 
other payments. Consequently, comparisons 
between general government and enterprise 
employees, and their respective payrolls are 
of limited value. 
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Rview of the Quarter October-December 1979 

Employment in the federal government sta- 
tical universe including its enterprises 
i1led 576,826 in December 1979, a decrease 

of 7,434 (1.3%) from December 1978, and 1,239 
lower than in September 1979. Gross payroll 
for the quarter was $2,576.5 million, an in-
crease of $225.3 million (9.6%) from the 
corresponding quarter in 1978 and $229.6 mil-
lion lower than the July-September 1979 
quarter. 

The number of general government employees 
in December 1979 decreased by 17,078 (3.9%) 
while that of enterprises increased by 9,644 
(6.7%) from December 1978. Compared to Sep-
teether 1979, the numbers increased by 4,559 
and decreased by 5,798 respectively. 

The decrease in general government employ-
ment from the previous year was due primarily 
to (1) the termination of the extended tempo-
rary employment under the Federal Labour In- 
tensive Projects in March 1979, (2) a decline 
in the number of part-time Post Office Christ-
mas helpers and (3) a general reduction in 
staff in various departments. 

increase in government enterprise 
nent from the previous year was due 

i;iy to a growth in Via Rail Canada Inc., 
\ir Canada, Canadair Limited, the De Havilland 
Aircraft of Canada Limited and the Federal 
Business Development Bank, and to a smaller 
extent due to the inclusion of A.E.S. Data 
Ltd./Ltée. and Pacific Petroleums Ltd. for 
the first time in the January-March 1979 
issue of the publication. 

The increase in the general government 
population from September 1979, was due 
primarily to the part-time Christmas employ-
ees recruited by the Post Office Department, 
partially offset by decreases due to the 
termination of seasonal employment programs 
in various departments. 

The decline in government enterprise 
employment from September 1979, was due mainly 
to the termination of seasonal employment in 
the Canadian National Railways, the Canadian 
Broadcasting Corporation and Via Rail Canada 
Inc. 

The general government gross payroll for 
the quarter ending December 1979, was $1,802.7 
million, an increase of $97.5 million (5.7%) 

m the corresponding quarter in 1978, and 
:j1.2 million lower than the July-September 
79 quarter. The small increase in the 

;rrner was due to the offsetting effect of a 
:p in retroactive payments, and the de- 

ne in the latter was due to the fact that 
there was an extra pay period in August. 

Revue du trimestre octobre-dêcenibre 1979 

L'univers statistique de l'administration fédé-
rale y compris ses entreprises publiques em-
ployaient 576,826 en décembre 1979, ce qui repré-
sente une baisse de 7,434 (1.3 %) par rapport 
décembre 1978 et 1,239 de moms qu'en septembre 
1979. La rémunération brute se chiffrait a 
$2,576.5 millions pour le trimestre; ii s'agit 
d'une augmentation de $225.3 millions (9.6 %) par 
rapport au trimestre correspondant de 1978, et 
$229.6 millions de moms qu'au trimestre juillet-
septembre 1979. 

L'effectif de l'administration géndrale en dé-
cembre 1979 a diminué de 17,078 (3.9 %), tandis 
que celui des entreprises publiques a augmenté 
de 9,644 (6.7 %) par rapport a décembre 1978. 
Comparativement A septembre 1979, le premier 
chlffre représente une hausse de 4,559 et Ic 
second une baisse de i,798. 

La diminution de l'effectif de l'administratin 
générale par rapport a l'année précédente est im-
putable prmncipalement a 1) l'arrt de la prolonga-
tion des emplois temporaires dans le cadre du Pro-
gramme fédéral a forte concentration de main-
d'oeuvre en mars 1979, 2) une diminution des auxi-
liaires de Noel engages temporairement par les 
Postes et 3) une reduction générale du personnel 
dans divers ministères. 

L'accroissement de l'effectif des entreprises 
publiques par rapport a l'année précédente est 
attribuable prmncipalement a la croissance de Via 
Rail Canada Inc., Air Canada, Canadair Limitée, 
the Dc Havilland Aircraft of Canada Limited et la 
Banque fédérale de développement et dans une mom-
dre mesure due a la prise en compte pour la pre-
miare fois dans la publication de janvier-mars 
1979 des sociétés A.E.S. Data Ltd./Ltée., et 
Pacific Petroleuns Ltd. 

L'accroissement de l'effectif de l'administra-
tion générale par rapport a septembre 1979, est 
attribuable principalement aux auxiliaires de Nol 
engages temporairement par les Postes, lequel a 
été atténué par la fin des programmes d'emplois 
saisonniers dans divers mmnistares. 

La baisse de l'emploi dans les entreprises pu-
bliques par rapport a septembre 1979, est attri-
buable principalenient a la fin d'emplois saison-
fliers des Chemins de fer nationaux du Canada, la 
Sociétd Radio-Canada et Via Rail Canada Inc. 

La rémunération brute de l'administration géné-
rale pour le trimestre se terminant en décembre 
1979 totalisait 1,802.7 millions; cela représente 
une hausse de $97.5 millions (5.7 Z) par rapport 
au trimestre correspondant de 1978, et $201.2 mil-
lions de moms qu'en juillet-septembre 1979. La 
légère croissance du premier chiffre est due a 
l'effet compensatoire de Ia baisse des rappels, et 
la baisse du second résulte du fait qu'il y avait 
une période de paye supplémentaire en aoflt. 



-8- 

Gross payroll of government enterprises 
amounted to $773.8 million during the quar-
ter, an increase of $127.8 million over the 
corresponding quarter in 1978, and $28.4 
million lower than the July-September quarter. 
The year to year increase can be accounted 
for by the growth in numbers while the quar-
ter over quarter decrease was due to the 
fact that there was an extra pay period for 
Canadian National Railways and Via Rail 
Canada Inc., employees in August. 

La masse salariale des entreprises publiques 
a totalisé $773.8 millions pour le trimestre, sd. 
une augmentation de $127.8 millions par rapport 
trimestre correspondant en 1978 et une baisse de 
$28.4 millions par rapport a juillet-septembre. 
La hausse annuelle est attribuable A l'accroisse-
ment du nombre d'employés tandis que la baisse 
par rapport au trimestre précédent est attribuable 
a la période de paye supplémentaire des employés 
des Chemins de fer du Canada et Via Rail Canada 
Inc.. au mois d'aoit. 
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TABLE 1. Total Federal Government Employment and Gross Payroll for the Periods Indicated, 1979 

'ABLEAU 1. Total, emploi et rémunération brute dana l'administration publique fédBrale pour les périodes indiquées, 1979 

Number of employees 	Gross payroll for the 
period(1) 

Nombre d'employés 	Rémunération brute versée au cours de 
Is periode(1) 

October 	November 	December 	October-December 	July-september 

Octobre 	Novembre 	Décembre 	Octobre-décembre 	Juillet-septembre 

thousands of dollars 

milliers de dollars 

General government(2) - Administration publique 
genérale(2) 	 415,101 	413,776 	423,028 

Government enterprises - Entreprises publiques 	157,973 	156,180 	153,798 

TOTAL 	 573,074 	569,956 	576,826 

Number of employees as of the 
last month of the period 

Nombre d'employés au dernier 
mois de Is période 

	

1,802,705 	2,003,924 

773,754 

	

2,576,459 	2,806,049 

Cross payroll for the 
period(1) 

Rémunération brute versée au cours de 
Ia p6riode(1) 

thousands of dollars 

uly-September - 1979 - Juillet-septembre 	578,065 , 
 

October-December - 1978 - Octobre-décembre 	
584,260 r 	 2351183 r 

Cumulative - Total - Cumulatif: 

January-December - 1979 - Janvier-décembre 	... 10,550,060 

January-December - 1978 - Janvier-décembre 9 1 594,575' 

April-December - 1979 - Avril-décembre 	... 7,913,116 

April-December - 1978 - Avril-décembre 	... 7187937 r 

(1) Includes overtime and retroactive payments. 
(1) Comprend lea palements d'heures supplémentaires et lea rappels. 
(2) Includes members of the Canadian Armed Forces: 
(2) Comprend les membres des Forces armIes canadiennes: 

	

Number 	Gross Payroll 

	

Nombre 	RImunIration brute 

thousands of doll.trs 

milliers de dollars 

October - Octobre 	80,947 	108,276 
November - Novembre 	80,940 	121,570 
December - DIcesibre 	80,512 	128,647 

flAL 	.. . 	358,493 



TABLE 2. General Cover,us.ent, by Occupational Category and Province, October-December V 

TABLEAU 2. Administration publiqoe gdnOrale, par catégorie d'occupation et province, o 

Category and province (or area) 

Categoric at province (ou region) 

Number of employees as at 

Nombre d'empleyén su 

Regular payroll paid doring the quarter (excluding 
overtime and retroactive payments) 

RémunCration ordieaire vers€e mu cours du trimestre 
(sans lea paienents d'heures supplCmentaires et lea 
rappela) 

October 	November 	December 	October 	November 	December 	Quarterly 
total 

Octobre 	Novembre 	Dicelubre 	Octobre 	Novembre 	DBcembre 	Total 
trimemtriel 

thousand of dollars - milliers de ,'ollars 

209 212 215 455 465 472 1,392 
65 67 65 152 156 151 459 

1,018 1,018 1,012 2,217 2,226 2,213 6,656 
404 405 403 870 870 867 2,607 

4,414 4,415 4,386 9,665 9,707 9,683 29,055 
12,846 12,831 12,794 30,353 30,374 30,329 91,056 
1,345 1,354 1,352 2,431 2,455 2,473 7,359 
933 926 921 1,769 1,760 1,762 5,291 

1,768 1,793 1.764 3.392 3,419 3,370 10,181 
1,674 1,673 1,682 3,682 3,686 3,707 11,075 

201 190 197 306 295 301 902 
204 212 216 335 343 349 1,027 
140 137 135 397 392 385 1,174 

25,221 25,233 25,147 56,024 56,148 56,062 168,234 

810 807 794 1,351 1,345 1,328  
202 201 198 334 332 327 

1,758 1,764 1,744 3,023 3.037 3,002 9,1' 
1.372 1,368 1,350 2,270 2,266 2,233 6, 

12,986 12.988 12,891 22,928 22,943 22,804 68.: 
24,210 24,183 24,031 44,201 44,198 43,936 132, 
1,799 1,798 1,775 3,014 3,019 2,979 9,: 
1.378 1,401 1,385 2,254 2,290 2,261 6,1 
2.298 2,287 2,254 3,735 3,725 3,677 11,11' 
3,942 3,929 3.916 6,405 6.390 6,370 19.165 

122 122 125 197 199 203 599 
135 136 133 234 237 233 704 
957 959 943 2,344 2,346 2,299 6,989 

51,969 51,943 51.539 92.290 92,327 91,652 276,269 

1,093 1,040 1,091 1.705 1,650 1.750 5,105 
249 241 245 351 350 357 1,058 

2,267 2,223 2,206 3.262 3,230 5.231 9,723 
1,188 1,101 1,087 1,967 1.875 1,874 5,716 
4,573 4.570 4,550 7,168 7,231 7.468 21,867 
10,841 10.718 10.742 17,772 17,704 18.229 53,705 
1,397 1,390 1,385 2,213 2,204 2.267 6,684 

861 849 855 1,296 1,280 1,341 3,917 
2,044 2,017 2,012 3,187 3,181 3,283 9,651 
2,965 2,903 2,974 4,684 4.614 4,783 14,081 

207 202 205 288 282 289 859 
447 427 434 627 601 637 1,865 
38 38 38 66 68 68 202 

28,170 27,719 27,822 44.586 44,270 45,577 134,433 

1,267 1.314 1,313 1,256 1,278 1,276 3,810 
306 308 310 297 298 299 894 

3,139 3,212 3,232 3,016 3,076 3,089 9,181 
2,129 2,170 2.229 2.052 2,085 2.131 6,268 
15,767 15.881 16,079 15,358 15,459 15,614 46,431 
36,067 36.091 36,198 35,454 35.469 35,560 106,465 
2,884 2,872 2,956 2,778 2,766 2,833 8.377 
1.756 1,780 1.800 1,692 1.707 1,726 5,125 
3,555 3,606 3,627 3,380 3,419 3,436 10,235 
5,585 5,653 5,733 5,347 5,407 5,479 16,23 

212 205 217 198 193 204 
284 294 288 272 280 274 
636 640 640 725 728 743  

73,607 74,026 74,622 71,805 72,165 72,664 216,1. 	.1 

Execative, scientific and professional - Direction, 
scientifique et professionnelle: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 
Prince Edward island - Ile-du-Prince-Edouard 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecomse 
New Brunswick - Nouveau-Nrunswick 
Québec 
Ontario 
Manitoba 
Saskatchewan 
Alberta 
Sritimh Colombia - Colombie-Britannique 
Yukam 
Northwest Territories - Territoirea do Nocd-Ouemt 
Outnide Canada - A l'extbrieur do Canada 

Total 

Administrative and foreign service - Administrative 
et do service extdrieur: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve or Labrador 
Prince Edward Island - Ile-du-Prtmee-Edouard 
Nova Scotia - Nouveile-Ncoame 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Québec 
Ontario 
Manitoba 
Saskatchewan 
Alberta 
British Columbia - Celembie-Britannique 
Yukon 
Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest 
Outside Canada - A l'extBrieur du Canada 

Total 

Technical - Technique: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 
Prince tdward Island - Ile-du-Prince-Edouard 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
New Nrunswick - Nouveau-Bruuswick 
Québec 
Ootario 
Han itoba 
Saskat. hewan 
Alberta 
Uritish Columbia - Calo,sbie-Britannlque 
Yukon 
Northwest Territories - Territoirea du Nord-Oueat 
Outside Canada •- A l'extCrieur du Canada 

Total 

Administrative sspport - Soutien ad,siniatratif: 

Newfoundland said Labrador - Terre-Neuve et Labrador 
Prince Edward Inland - Ile-du-Prince-Edouard 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecoase 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Québec 
Ontario 
ManItoba 
Samkatchewan 
Alberta 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Yukon 
Northwest Territories - Territoirea du Iiord-Ouest 
Outside Canada - A l'estérieur do Canada 

Total 
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2. General Government, by Occupational 

2. administration publique génirsie, 

Category and Province, October-December 1979 - Concluded 

par categoric d'occupation at province, octobre-ddcembre 1979 - fin 

Number of employees as at Pegular payroll paid during the quarter (excluding 
overtime and retroactive payments) 

Nombre d'employés au RCmuniratioo ordinaire vere6e as rours du trimeatre 
(sang lea paiemeota d'heur.a suppl*mestairss at l.a 

Category and province (or area) rappels) 

Cat8gorie at province (ou region) 
October 	Novenber 	December October 	November 	December 	Quarterly 

total 

Octobre 	Novembre 	Décembre Octobre 	Noveabre 	Déce.bre 	Total 
trimestrlel 

thwusandi of dollars - milliers de dollars 

Oparational - Exploitation: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 3,036 2,966 2,926 1,231 3,167 3,135 9,533 
Prince Edward Island - tle-du-Prloce-Edouard 764 712 705 779 733 728 2,240 
Nova Scotia - Nouvelle-tcosee 8,436 8,362 8,323 9,428 9,360 9,315 28,103 
New Brunswick - Nouveau-Bruniwick 3,696 3,646 3,538 3,962 3,908 3,808 11.678 
Qu4bec 25,561 25,308 25,546 28,946 28,694 29,117 86.757 
Ontario 37,918 37,789 37,680 42,923 42,803 42,770 128,496 
Manitoba 5,007 4,890 4,877 5,330 5,226 5,242 15,798 
Saskatchewan 4,758 4,697 4.519 5,002 4,949 4,800 14,751 
Alberta 9,777 9,558 9.293 10,648 10,425 10,279 31,352 
British Columbia - Coloebie-Britannique 12,888 12,937 12,870 15,760 15,829 15,779 47,364 
Yukon 647 421 609 496 471 461 1,428 
Northwest Territoriea - Territoirem du Nord-Owest 537 401 388 550 417 416 1,383 
Outside Canada - A 1'ext8rieur du Canada 110 lOS 107 120 117 125 362 

T-ot.l 112,935 111.795 111.181 127.175 124.099 125.975 379.249 

Uewfoundland and Labrador - lerro-Neove et Labrador 1,728 1,755 1.832 2,209 2,839 2,416 7,524 
Prince Edward Island - tle-du-Prince-dousrd 1,101 1.100 1.142 1.634 1.905 1.766 5,305 
Nova Scotia - Nouvelle-gcosse 18,004 18,114 18,522 24,009 26,734 26,998 77,744 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 4,946 4,939 5,031 6,474 7,630 7,005 21,109 
Qu4bec 12,914 12,979 13,036 16,403 19,242 17,677 53,322 
Ontario 60,597 40,322 46,107 61,289 69,590 64,471 195,350 
Manitoba 6,271 6,239 6,641 8,973 10,578 9,544 29,095 
Saskatchewan 3,260 3,299 3,500 4,878 6,465 5,188 16,531 
Alberta 9,726 9,771 11,011 12,934 15,691 14,204 42,829 
British Columbia - Colombie-Britannique 12,788 12,910 14,625 11,647 21.954 19,389 55,990 
Yukon 196 193 187 193 265 244 702 
Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest 1,016 1,056 879 1,149 1,442 1,267 3,858 
Outside Cmnad.a - . l'ext4rieur du Canada 10,654 10,383 10,204 13,245 14,165 27,059 54,469 

123,199 123,060 132,717(2) 171,037 198,500 197,268(2) 566,825 

TOTAL: 

Newfoundland and Labrador - Tcrrm-Neuve at Labrador 8163 8,094 8,171 10,207 10,744 10,437 31,388 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince-Edouard 2,687 2,629 2,665 3,547 3,774 3.628 10,949 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosae 34,622 34,693 35,039 44,955 47,663 47.848 140.466 
New Brunswick - Nouvaau-Rrunawick 13,733 13.629 13,638 17,595 18,634 17,918 54,147 
Qu8bsc 76,215 76.141 76,488 100,468 103,276 102,363 306,107 
Ontario 162,479 161.934 167.552 231.972 240,138 235,295 707,405 
Manitoba 18,703 18,543 18,991 24,739 26.248 25.338 76,325 
Saskatchewan 12,946 12,852 12,980 16.891 18.451 17,078 52,420 
Alberta 29,168 29,032 29,961 37,276 39,860 38.249 115,385 
British Columbia - Colombie-Brttannique 39,842 40,005 41,800 53.525 57,880 55,507 166,912 
Sukon 1,385 1,333 1,338 1.678 1,705 1,702 5,085 
Northwest Territories - Territoiree du Nord-Ouest 2,623 2,526 2,338 3,167 3,320 3.176 9,663 

'A Outaide Canada - 	 1'mat6rieur do Canada 12,535 12,265 12,067 16,897 17,816 30.679 65,392 

SAl 	- TOTAl. - GNtRAL 415,101 413.776 423,028 562,917 589,509 589,218 1,741,644 

1) Includes neabera of the Canadian Armed Poress and their pay and allowances. 	- 
I) Comprend lea membrea des Porcea armées canadiennea cc leur aolde at lea indemnitSs dee militairsa. 
2) Includes Post Office Christaaa helpers and their payroll. 
2) Comprend lea auxilicirem de NoBl des Postes at leur r8mun4ration. 
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TABLE 3. General Government, Number of Employees Classified by Function and Occupational Category, October-December 

TABLEAU 3. Administration publique gfnérale, nombre d'empioyfs selon le fonction et Is categoric d'occupation, octob 

Executive, 	Adminis- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	 trative 	tional 
and pro- foreign 	 support 

Function 	 fesaional 	service 
Total 

Function 	 Direction, 	Mminis- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
scientifique 	trative et 	 adminis- 	tation 
et profes- 	du aervice 	 tratif 
sionnelle 	extCrieur 

General government - Administration publique gCnCrale: 
October - Octobre 6,383 19,717 2.305 21.057 6,173 7,009 62,654 
November - Nuvembre 6,364 19,641 2,297 21,164 6.112 6,913 62,491 
December - Ddcembre 6.346 19,630 2.274 21,496 6,094 6.986 62.626 

Protection of persona and property(s) - Protection des per- 
monaco cc den blens(l): 

October - Octobre 3,434 4,881 3.694 14,944 27,339 101.213 155,505 
November - Novembre 3.443 4,882 3,706 15,009 27,405 101,123 135.568 
December - D€cembre 3,428 6,859 3.672 15.068 27,272 100.291 154,590 

Transportation and communications - Transports cc communica- 
tions: 

October - Octobre 1.508 5,183 8.901 7,172 67,538 317 90,619 
November - Novembre 1,506 5,199 8,580 7,173 67,128 330 89,916 
December - DCcembre 1.496 5.117 8,823 7,202 67,173 10.709(2) 100,520 

Health - Sante: 
October - Octobre 2,166 616 709 1,791 1,277 50 6.609 
November - Novembre 2,199 623 718 1,790 1,289 56 6,675 
December - DCcembre 2,211 624 719 1,802 1,296 50 6,702 

Social velfare - Bien-Btre social: 
October - Octobre 1,115 5,065 185 10,553 2,029 91 19,038 
November - Novembre 1,117 5,090 189 10,737 2,030 89 19,252 
December - DCcembre 1,097 5,055 188 10.929 1,953 82 19,304 

Education - pducation: 
October - Octobre 1,622 215 77 87 335 - 2, 
November - Novembre 1,624 213 76 92 351 9 
December - DCcembre 1,620 217 78 89 353 9 2, 7' 

Natural resources - Ressources naturelles: 
October - Octobre 1.907 793 2,685 1,578 1,012 28 
November - Novembre 1,900 796 2,601 1,588 909 28 7,0. 
December - DCcembre 1,897 799 2,526 1,567 853 24 70  

Agriculture, trade and industry and tourism - Agriculture, 
Commerce et industrie et tourisme: 

October - Octobre 2,340 2,095 3.875 2.773 2,380 4.015 17.478 
November - Novembre 2,337 2,104 3.850 2,750 2,272 3.993 17,306 
December - DCceinbre 2,323 2,098 3.835 2,733 2,131 3,974 17,094 

EnvIronment - Enviromnement: 
October - Octobre 2,130 584 2.643 1,097 575 32 7,061 
November - Novembre 2,125 572 2.631 1,110 507 39 6,984 
December - Décembre 2,126 571 2,636 1,120 499 42 6,994 

Recreation and culture - Lojairs et culture: 
October - Octobre 783 1.127 1,621 1,643 2,649 675 8,498 
November - Novembre 779 1,129 1,600 1,656 2,252 679 8,095 
December - DEceir,bre 770 1,121 1,600 1,663 2.117 674 7,945 

Labour, employment and immigration - Main-d'oeuvre, popsia- 
lion active cc immigration: 

October - Octobre 363 9,180 95 7.515 92 146 17.391 
November - Novembre 366 9,187 97 7,557 90 147 17,444 
December - DCcenbre 361 9,145 95 7.573 90 147 17,411 

Foreign affairs and international assistance - Affsirea 
extCrieures et aide I l'etranger! 

October - Octobre 234 1,572 157 2.189 213 2.336 6,701 
November - Novembre 233 1,574 156 2,193 209 2,340 6,695 
December - DOceinbre 231 1,569 156 2,168 207 2,341 6,672 

Supervision and development of regions and localities - 
Surveillance at misc en valeur des regions et des 
localitCs: 

October - Octobre 277 731 282 691 1,045 9 3,035 
November - Novembre 274 734 280 694 965 11 2,958 
December - Décembre 269 735 276 683 868 12 2,843 

Research establishments - 	tablisssmmncs de recherehes: 
October - Octobre 959 200 941 517 278 7,275 10,170 
November - Novembre 966 199 938 523 276 7,303 10,20 
December - DCcembre 972 199 944 529 275 7,376 10,2W 

TOTAL 
OCTODER - OCTO8RE 25,221 51,969 28,170 73,607 112,935 123.199 415,1 
NOVEMBER -  NOVBRE 25,233 51,943 27,719 74,026 111,795 123,060 413,7 
DECEMBER -  DfC(BRE 25,147 51,539 27,822 74,622 111,181 132,717 423,0 	- 

(1) includes members of the Canadian Armed Forces. 
(1) Comprend lea .embres des Forces armées camadiennes. 
(2) Includes post Office Christmas helpers. 
(2) Comprend lea auxiliairsa de No81 des Pastes. 
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ABLE 4. General Government, Regular Payroll Paid During October-December 1979 
Occupational Category 

ARLEAD 4. Administration publique gdnRrale, r6mun4ration ordinaire versBe so 
et leg rappels), scion l.a fonction et Is catBgorie d'occupatioo 

(ExcludIng Overtime and Retroactive Payments), Classified by Function and 

cours d'octobre-ddcembre 1979 (sann lea paiesents d'heures suppl6mencaires 

Executive Adminis- Technical Admiois- Opera- Other 
scientific trstiye and trative tional 
and pro- foreign support 

Function fessional service 
Total 

Function Direction. Adminim- Technique Sootlen Exploi- Autres 
scientifique trative cc adminia- tation 
et profes- du service tratif 
sionnelle extérieur 

- thousands of dollars - milliers de dollars 

General government - Administration publique g8n€rale: 

October - Octobre 14.588 33,576 3,773 20,440 6,494 8,312 47,183 
November - Novembre 14,578 33,457 3.769 20,514 6,447 9,484 88,249 
December - DRcembre 14,549 33,144 3,928 20,754 6,510 8,529 87,414 

Total 43,715 100,177 11.470 61,708 19,451 26.325 262.846 

Protection of persona and property(l.) - Protection des 
psraonnas at des biens(l): 

October - Octobre 7,570 8,844 5,718 14,231 31,000 140,030 207, 1.43 
November - Novembre 7,596 8,869 5.752 14,295 31,150 165.896 233,558 December - D8ceabre 7,563 8,827 5,866 14.341 31,232 162.191 230,020 

Total 22,729 26.540 17,336 42,867 93,432 468,117 671.021 

Transportation and couranicatiuns - Transports at comu- 
nications: 

October - Octobre 3,663 9,627 15,629 7,110 77,154 734 113,917 
N,vember - Novembre 3,672 9,647 15,242 7,111 76,679 771 113,122 

cember - DBccrbre 3,651 9,495 15,861 7,136 76.760 2793(7) 115,674 

November - Novembre 
December - D4cembre 

Total 

Social welfare - Bien-Etre social: 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - D6cemhre 

Total 

Education - Education: 

October - Octobre 
November - Novemb re 
December - DRcambre 

Total 

Natural resources - Ressources naturelleg: 

October - Ortobre 
November - Novembre 
December - Oêcembre 

Total 

Agriculture, trade and indoatry and tourism - Agri- 
culture, cerce at induatrie at tourlsme: 

tober - Octobre 
:vemb.r - Noveiabre 
i camber - D4casbre 

SoC footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) A la fin du tableau, 

4,203 1,178 1,005 1,691 1.244 94 9,411 
4,231 1,181 1,071 1,701 1,301 85 9,570 

12,609 3,525 3,070 5,085 3,777 265 28,331 

2,002 8.377 274 10,286 1,923 253 23,115 
2.013 8,413 280 10,439 1.925 253 23,322 
1,991 8,355 294 10.589 1,959 239 23,427 

6,006 25,145 848 31.311 5,807 745 69,862 

2,510 307 62 85 305 -- 3,272 
2,528 306 62 89 319 8 3.512 
2,525 310 64 87 322 8 3.316 

7,563 923 188 261 946 19 9,900 

4,548 1,547 3.913 1,567 1,156 43 12,774 
4.547 1,561 3,835 1,576 1,045 44 12,608 
4,550 1.566 3,823 1.558 997 40 12,534 

13,645 4,674 11,571 4,701 3,198 127 37.916 

5,633 4,813 5,402 2.757 2,733 5,310 26,648 
5,635 4,833 5,542 2,736 2,627 5.191 26,564 
5,646 4,817 5,630 2,721 2,483 6,767 28,064 

16,914 14,463 16,574 8,214 7,843 17,268 81,276 
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TABLE 4. General Government, Regular Payroll Paid During October-December 1979 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by Fucti 
and Occupational Category - Concluded 

TABLEAU 4. Administration publique gfnérale, rftaunfration ocdinaire verses so tours d'octobre-dfcenbre 1979 (sans lea paicacots d'heurea supplBme 
taires et lea rappels), Solon in fonction et is categoric d'occupation - fin 

Executive 	Adninis- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 

Function 	 leasional 	service 
Total 

Fonction 	 Direction. 	/.Aminis- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
scientifique 	trative or 	adininin- 	tation 
St profea- 	do service 	tratif 
sionnelle 	extfrieur 

thousands of dollars - mililera de dollars 

Environment - Environnement: 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - Dfcembre 

Total 

Recreation and culture - Loisira cc culture: 

October - Ortobre 
November - Novembre 
December - DNceabre 

Total 

Labour, employment and immigration - Main-d'oeuvre, popula-
tion active et immigration: 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - DCcembre 

Total 

Foreign affairs and international asaistsnca - Affaires 
ext8rieurea or aide A l'Ctranger: 

October - Octobre 
Noveaber - Noveobre 
December - DCcerhre 

Total 

SuperviB100 and development of regions and localities - 
Surveiilance et misc en valeur des rigions cc den loca-
litCs: 

October - Octobre 
November - Novere 
December - DCcembre 

Total 

Research establishments - itabliiseaante de recherchaa, 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - D9cembre 

Total 

GRAND - TOTAL - GNRAi: 

OCTOBER - OCTORRE 
NOVEMBER - NOVEMBRE 
DECEMBER - DCEMBRE 

QUARTERLY - TOTAL - TRIMESTRIEL 

(1) includes military pay and allovanren. 
(1) Comprend Is nolde et leo indemnit8n den militsires. 
(!) I-Ides pvrci1 i.r Pet if ice Chri,.re:s lip. re 

1 1c-Or. 	s 0 	iii.-- I. 	.1 

5,065 1,094 3,842 1,139 635 16 11,791 
5,065 1,072 3.829 1.151 571 20 11,708 
5.070 1,072 3.952 1.164 564 20 11,842 

15,200 3.238 11.623 3.454 1,770 36 35.341 

1,606 2,066 2,555 1,646 2,771 786 11.430 
1,610 2,076 2,534 1.660 2,434 910 11,224 
1,593 2,061 2,635 1,666 2,327 908 11,190 

4,809 6,203 7,724 4.972 7.532 2,604 33,844 

962 15,400 152 7,329 93 308 24,244 
968 15,423 155 7.365 91 305 24,30! 
962 15,346 160 7,375 94 321 24,25e 

2,892 46,169 467 22.069 278 934 72,80" 

604 3,508 251 2,311 225 2.112 9,011 
620 3,523 252 2,320 222 2,111 9,048 
613 3,505 258 2,328 236 2,110 9,050 

1,837 10,536 761 6,959 683 6,333 27,109 

684 1,601 411 696 1.073 16 4.481 
685 1,609 407 697 1,013 23 4,434 
674 1,611 417 688 878 24 4.292 

2,043 4,821 1,235 2,081 2,964 63 13,207 

2,414 364 1,610 517 331 13,028 18,264 
2,428 360 1,606 522 332 13,390 18,638 
2,442 364 1,618 558 332 13,253 18,557 

7,284 1,088 4,834 1,597 995 39,671 55,469 

56,024 92,290 44,586 71,805 127.175 171,037 562,917 
56,148 92,327 44,270 72,165 126,099 198,500 589,509 
56,062 91,652 45,577 72.664 125,975 197,288 589,218 

168,234 276,269 134.433 216,634 379.249 566,825 1.741. 
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AbLE 5. General Goverenent, Number of Employees Classified by Departmental Organieation and Occupational Category. October-December 1979 

ABLEAU S. Mnthistration publique g6nérale, nombre d'einploy€s melon it mini8tre ou l'organiame at is categoric d'occupation, 
octobre-d8cembre 1979 

Executive, 	Mminis- 	Technical 	Adminia- 	Opera- 	Other 
scientific 	trotive and 	 trative 	tional 
and pro- 	foreign 	 support 
feaaional 	service 

Total 
Direction, 	Adminia- 	Technique 	Soutien 	ExpiDi- 	Autres 
ncientifique 	trative et 	 adminis- 	tation 
at profea- 	do uervice 	 tratif 
sionnelle 	extCritut 

Agricultura(l) 

Department - l4inistBre: 
October - Octobre 2,168 720 3,401 1.110 1,752 13 9,764 
4ovember - Novembre 2,163 709 3,384 1,693 1,659 15 9,623 
December - Déceebre 2.150 698 3,370 1,686 1,572 15 9,491 

Canadian Grain Coesiesion - Coriaslon canadienne des grains: 
October - Octobre 26 28 381 158 584 8 1.185 
November - Novembre 26 26 375 150 569 8 1,156 
Dece.ber - Décembre 26 27 375 141 515 8 1,092 

Coesanications: 

Department - 141nlst8re: 
October - Octobre 340 389 609 617 79 11 2,045 
November -. llovembre 338 388 603 671 77 ii 2,038 
December - Dicembre 341 385 596 626 78 11 2,037 

Canadian Radio-television and Telecoanications Coesiasion - 
Conseil de Is radiodiffoaion et des tCl&coonicationa 
canadiennes; 

October - Octobre 39 171 19 148 - 6 385 
November - Noveabre 38 174 19 146 -- 6 385 
Deeeber - DOcambre 36 172 19 145 -- 6 380 

r and Corporate Affair.(i) - Consoesation at Corpora- 
(1): 

- Octobre 287 614 514 892 26 10 2,343 
- Novembra 285 612 521 903 27 10 2,358 

• 	 mbrr - Décembr. 284 618 522 908 33 II 2,376 

Economic Development - DCveloppement Cconomique: 

October - Octobre - - - 4 - 9 
November - Novembre - - - 9 - 16 
December - Ddcembre - - - 13 - 9 22 

Employment and Immigration(l) - Emploi ci Iimaigration(l); 

Department - M1nistre: 
October - Octobre 86 123 26 173 - 19 428 
November - Novembre 86 122 26 167 -- 18 420 
December - Dëcembre 85 123 26 164 -- 18 417 

Canada Employment and lamigration Coesiaaion - Cosm.isaion de 
lemploi et de l'lmigration du Canada: 

October - Octobre 206 10,803 43 12.504 92 78 23,726 
November - Novembre 208 10.816 45 12.694 90 79 23,932 
December - Décembre 205 10,760 44 12,904 90 78 24,081 

Energy, Mines and Resources - feergie, Mines et Ressourcea: 

Department - Miniatre: 
October - Octobre 1,132 319 1.079 784 280 18 3,612 
November - Novembre 1,124 317 1,075 779 286 18 3,599 
December - Décembre 1,122 315 1,061 775 285 14 3,572 

Atomic Energy of Canada U.mitad - 	nergie stomique do Canada. 
LimitCe: 

October - Octobre - - - - - 7.153 7.153 
November - Novesbre - - - - - 7,164 7.164 
December - Déceabre - - - - 7,229 7,229 

Atomic Energy Control Board - Corimaton de contr8la de 
l'Cnargle acomique: 

October - Octobre - - -- - 178 180 
November - Novembre -- - -- - 178 160 
December - DAcembre -- - - -- - 178 180 

A:tional Energy Board - Office national de Venerate: 
tober - Octobre 152 59 32 115 - 12 372 

Avasber - Novembre 149 61 32 118 - 12 374 
:ember - Décembre 147 60 32 118 - Il 370 

'o footnote(s) at end of table. 
ir note(s) I Is fin du tableau. 
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TABLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category, October- 

TABLEAU S. Administration publique gfnfrale, nombre d'employfs selon le minintOre ou l'organisme et Is cat8gorie d'occupsti 
octobre-dBcembre 1979 - suite 

scientific 	trative and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Admini8- 	Technique 	Sootien 	Exploi- 	Autres 
scientifique 	traiive at 	sdmiois- 	tstion 
at profes- 	du service 	tratif 
sionnelle 	extérieur 

Environment(1) - invironncment(1): 
October - Octobre 
November - tiovembre 
December - Dfcembre 

External Affairn(1) - Affaires extdrieures(l): 

Department - MiniatNre: 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - Dfcembre 

Canadian International Development Agency - Agexce canadienne 
de dévelnppement international: 

October - Octobre 
November - Novenbre 
December - Dicembre 

International Development Research Centre - Centre do 
recherches pour Is diveloppeaent international 

October - Octobre 
November - Novenabre 
December - Décembre 

Financa(l) - Financee(1): 

Department - l4inistBre; 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - DBcembre 

Anti-inflation Board - Commission de lucre centre i'inflation: 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - Déceabre 

Auditor General - Vicificateur g8nBral: 
October - Occobre 
November - Novenbre 
December - Décembre 

Bank of Canada - Banqua du Canada: 
October - Octobre 
November - Noveabre 
December - Dëcembrc 

Insurance - Assurances: 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - Décembre 

Fisheries and Oceans - P€ches at OcNans: 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - Dfcembre 

Governor General and Lieutenant-Governors - Couverneuc génBral 
at lieutenants-gouverneurs: 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - Décembre 

tndian Affairs and Northern Development - Affaires in-
diennas at Nerd canadien: 

October - Octobre 
November - Novambre 
December - Décembre 

Sea footnote(s) at end of table. 
Voic nota(a) B Is fin do tableau. 

2,318 1,246 2,915 1,761 2,524 53 10,817 
2,310 1,235 2,885 1,778 2,108 58 10,374 
2,301 1,234 2,886 1,801 1.974 56 10,252 

54 1,007 127 1,670 207 2,331 5,396 
57 1,011 125 1,671 203 2,335 5,402 
57 1,004 125 1,681 201 2,336 5,384 

91 483 14 386 6 5 983 
88 480 14 376 6 5 969 
87 480 14 378 6 5 970 

89 83 16 135 - - 323 
88 84 17 136 - - 323 
87 86 17 129 - - 319 

261 129 42 247 7 21 
262 127 42 242 6 22 
265 128 41 246 7 21 

8 14 -- S - - 

6 10 -- - - - 19 
5 4 -- - - - 12 

228 115 97 - 6 38 484 
227 113 94 - 6 38 478 
228 113 94 - 6 36 477 

- - - - 
- 2,168 2,168 

- - - - 
- 2,154 2,154 

- - - - 
- 2.161 2,161 

21 Iii - 60 - -- 193 
20 110 - 61 - -- 192 
20 109 - 61 - -- 191 

933 502 2,024 843 1,024 10 5,336 
933 505 1.944 857 890 10 5,139 
935 512 1,887 848 826 10 5,018 

	

-- 	11 	-- 	32 	40 	13 	98 

	

-- 	10 	-- 	33 	40 	13 	98 

	

-- 	10 	-- 	33 	40 	13 	98 

	

2,066 	1,767 	367 	1,559 	644 	19 	6,' 

	

2,064 	1,770 	370 	1,563 	637 	25 	6,' 

	

2,062 	1,776 	372 	1,559 	644 	26 	6. 
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F 5. General Goverement, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Octupation Category, October-December 1979 - Continued 

S. Meiniatration publique gdnDrale, nombre d'employEs selon 1e ainistPre oo lorgsniame at is categoric d'occupztion. 
octobre-décembre 1979 - suite 

Executive. 	Adminis- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	 trative 	tional 
and pro- 	foreign 	 support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
scientifique 	trative et 	 adninis- 	tation 
et profes- 	do service 	 tratif 
sionn.11e 	estirleur 

Industry, Trade and Coierce(1) - industrie et Comrnerce(i): 

October - Octobre 174 1,513 65 955 18 174 2,899 
November - Noveabre 176 1.517 63 952 19 175 2.902 
December - Décembre 177 1.516 62 948 19 173 2,895 

Justice(l) 

Department - 	i1oistre: 
October - Octobre 527 156 40 576 19 32 1,350 
November - Novembre 524 154 39 588 18 33 1,356 
December - Ddcembre 519 152 37 591 18 33 1.350 

Comuiasion.r for Federal Judicial Affairs - Cosissaire 8 is 
aagimtracure fAdArale: 

October - Octobre - 3 - 14 - 621 643 
November - Novembre -- 5 - 14 - 621 643 
December - DAcembre - 5 - 13 - 623 644 

Federal Court of Canada - Cour féd€rale du Canada: 
October - Octobre - 46 - 77 10 - 133 
November - Novembre - 46 - 78 10 - 134 
December - Dicembre -- 45 - 78 10 - 134 

Laboor(1) - Travail(i): 

tober - Octobre 63 323 33 327 6 17 769 
vember - Novembre 65 321 34 326 6 18 770 

ccember - Décembre 64 318 33 337 6 18 776 

'.tional Defence(2) - Defense natlonale(2): 

partnent - Misistbre: 
tober - Octobre 1.746 1,584 2,757 8,647 20,848 81,829 117,411 love.ber - Novembre 1,762 1.585 2,759 8,661 20.890 81.820 117,477 

December - Décembre 1.753 1.566 2,719 8,670 20.770 81,362 116.840 

Communications Security Establishment - Centre de la sCcoritê 
des tClCtomnunicationa: 

October - Octobre - - - - - 600 600 November - Novembre - - - - - 600 600 December - Décembre - - - - 
- 587 587 

Defence Construction (1951) Limited - Construction de dC(en*e 
(1951) LimitCe: 

October - Octobre - - - - 
- 253 253 November - Novembre - - - - 
- 248 248 December - Décembre - - - - - 236 236 

National Health and Welfare(1) - Sauté nationale et Bien-Htre 
aocial(l): 

October - Octobre 2,225 1.296 715 3,756 1,287 51 9,330 November - Novembre 2,259 1,302 724 3,794 1,299 57 9,435 December - Décembre 2,271 1.287 725 3.819 1,306 51 9,459 

National R.v.nue(l) - Revenu nstionai(1); 

October - Octobre 2.754 11,284 205 9,147 258 32 23,680 November - Novambre 2,753 11,219 207 9,155 257 30 23,621 December - D8cembre 2,736 11,051 207 9,396 268 24 23,682 

Parliament - Pariement: 

House of Cons - chambre des comeunea: 
October - Octobre - - - - 

- 3.287 5.287 November - Novembre - - - - 
- 3.195 3,195 December - Décembre - - - - 
- 3.255 3.255 

Library of Parliament - Bibliothbque do Parlasent: 
rober - Octobre 76 - - 108 4 7 193 • vember - Novembre 80 - - 106 4 7 197 camber - Ddceabre 82 - - 106 4 8 200 
nate - SCnat: 
tober - Octobre - - - 

- 260 260 vember - Novembre - - - 
- 271 271 ceember - Décembre - - - - 
- 277 277 

ee footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) j 1s fin do tableau. 
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TABLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category, October- 	-rh. 	-" 

TABLEAU 5. Administration publique générale, nombre demployBs selon le minist8re ou l'organisae at is catfgocie d'occupalh, 
octobre-ddcembre 1979 - suite 

Executive, 	Adminis- 	Technical 	A4minls- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutien 	Uxplot- 	Autrea 
scientifique 	trative at 	adainis- 	tstion 
et profes- 	du service 	tratif 
aionneile 	extBrieur 

Post Office - Poate,: 

October - Octobre 127 2,420 174 2,940 61,083 15 66,759 
November - Novambre 130 2,416 177 2,961 60,765 18 66,467 
December - Dfcembre 129 2,366 181 2,977 60,858 10,391(3) 76,902 

Privy Council(l) - Conseil privé(l): 

Department - Minist8re: 
October - Octobre 57 192 -- 276 42 217 786 
November - Novembre 52 190 - 274 39 223 780 
December - DUcembre 53 193 -- 274 41 224 787 

Economic Council of Canada - Conaeii écononiqus du Canada: 
October - Octobre - - - - 157 
November - Novembre - - - - 154 154 
December - DNcembre - - - - iss 155 

Public Service Staff Relations Board - Coomiasion des rela- 
tions de travail dana Is Fonction publique: 

October - Octobre - - - - - 170 170 
November - Novembre - - - - - 166 166 
December - Ddcembre - - - - 171 171 

Public Works - Travaus publics: 

Department - Hinistbce: 
October - Octobre 593 1,103 1,111 1,357 4,552 53 8,769 
November - Novembre 590 1,108 1,108 1,364 4,447 50 8,61; 
December - DBcembre 568 1,105 1,102 1,362 4,359 40 8,55 

National Capital Comeission - Cometesion de is Capitale 
nationale: 

October - Octobre 70 124 55 140 522 - 911 
November - Noveabre 71 124 55 138 475 - 863 
December - Décembre 71 123 56 136 576 -- 963 

Regional Economic Expansion(l) - Expansion fconomlque 
regionale(l): 

Department - )1iniatre: 
October - Octobre 106 529 30 424 7 9 1,105 
November - Novembce 106 530 30 427 7 11 1,111 
December - Décembre 101 531 30 423 7 11 1.103 

Cape Breton Development Corporation - SociétB de developpe- 
ment du Cap-Breton: 

October - Octobre - - - - - 3.816 3,816 
November - Novembre - - - - - 3,769 3.789 
December - Décembre - - - - - 3,770 3,770 

Prairie Pare Rehabilitation Administration - Administration 
du rBtablissoment agricole den Prairies: 

October - Octobre 62 71 194 121 516 - 984 
November - Novembre 77 73 192 123 483 - 948 
December - Dfcembre 77 74 188 119 285 - 743 

Science and Tecbnology(l) - Science, ci Technologie(l): 

Hinistry of State - Département d'tat: 
October - Octobre 33 58 4 41 110 248 
November - Novembre 33 57 4 42 119 257 
December - Ddceisbre 33 58 4 43 -- 131 271 

National Research Council of Canada(4) - Conseil national de 
recherches du Canada(4), 

October - Octobre 959 200 941 517 278 68 2,963 
November - Novembre 966 199 938 523 276 81 2.983 
December - DBceabro 972 199 944 529 275 86 3,005 

Secretary of State(l) - Secretariat d'tat(l): 

Department - Mini,tre: 
October - Octobra 72 1.932 66 1,121 11 59 3,2r 
November - Noveabre 71 1,929 65 1,137 12 61 3,2; 
December - Ddcembre 72 1,912 64 1,137 12 64 3,2I 

See footnote(s) at end of table. 
Voir ooze(s) ii is fin do tableau. 
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\NLE 5. Genorsl Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category, October-December 1979 - Continued 

-U3LEAU 5. Administration publique générsie. noabre d'employés nelon It minist8re ou l'organieme at Is categoric d'occupation. 
octobre-dCcembre 1979 - suite 

Executive. 	Mminis- 	Technical 	Adninie- 	Opera- 	Other 
scientific 	trativa and 	 trative 	tional 
and pro- 	foreign 	 support 
fessionel 	service 

Total 
Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutian 	Exploi- 	Autrea 
scientifique 	trative at 	 adainia- 	tattoo 
at profes- 	do setvice 	 tratif 
eionnelle 	extCrieur 

Secretary of State(1) - Concluded - Secretariat d'itat(l) 	fin: 

Canada Council - Conasil dee Arts du Canada: 
October - Octobre - - - - - 228 228 
November - Noveebro - - - - - 228 228 
December - DCcembre - - - - - 227 227 

National Arts Centre Corporation - Corporation do Centre 
national des Arts: 

October - Octobre - - - - 548 548 
November - Novembrs - - .- - - 555 555 
December - Décembre - - - - - 555 555 

National File Board - Office national du file: 
October - Octobre - 155 393 211 60 86 905 
November - Novembre - 155 394 217 60 86 912 
December - Déceabre - 155 394 225 60 85 919 

National Library - Blblioth8que nationals: 
October - Octobre 175 29 40 233 -- -- 482 
November - Noveabre 118 28 41 232 -- - 483 
December - Déc.iebte 177 29 40 230 -- -- 480 

National Museums of Canada - MusCee nationaux du Canada: 
October - Octobre 104 191 260 180 268 4 1,007 
'vember - Kovembre 103 188 258 180 267 4 1,000 

- 	ember - Déceabre 102 184 259 178 268 4 995 

bitt Archives - Archives pubiiquee: 
ober - Occobre 115 122 116 324 40 4 721 

---ember - Novembre 115 123 114 322 39 -- 716 
ember - DNcesbru 114 121 114 318 39 - 709 

ic Service Coemission - Coemiasion de is Function publique: 
tuber - Octobre 973 764 117 767 26 56 2.703 

November - Novembre 961 762 116 770 27 55 2.691 
December - DAcembre 950 760 116 779 27 55 2,687 

Social Sciences and Humanities Research Council - Conseil de 
recherche@ an sciences humaines: 

October - Octobre 5 47 - 53 - -- 106 
November - Noveobrs 5 48 - 53 - - 107 December - DCcembre 6 47 - 55 - -- Ill 

Solicitor General - Sollicitaur génCral: 

Department - Ninist8re: 
October - Octobre 44 72 - 79 -- 5 205 
November - Novembre 42 71 - 86 - 6 210 
December - DCcembre 42 73 - 86 5 211 

Correct ional Services of Canada - Service correct ionnel 
du Canada: 

October - Octobrs 543 1,615 251 1,411 5,993 6 9,819 
November - Novembre 550 1,633 256 1.436 6,018 5 9,898 
December - Dérembrs 553 1,641 263 1,463 5,996 4 9.920 

National Parole Board - Coemission nationale des libArstiona 
conditionnelles: 

October - Octobre 6 78 - 158 - 21 263 
November - Novembre 6 77 - 158 - 21 262 
December - Décembrs 6 73 - 156 - 21 256 

Boys.l Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale du Canada: 
October - Ortobre 7 179 65 2,811 432 17,573 21,067 
November - Nove.bre 7 183 65 2,809 430 17,493 20,987 
December - Décembre 7 182 64 2.824 433 17,143 20,653 

- -ply and Service. - Approvisionnem.nts at Services: 
ber - Ortobre 368 2,910 107 5.136 1,563 12 10,096 

--ember - Noveebre 370 2,901 107 5,177 1,565 1.3 10,133 
- ember - DCcembre 372 2,876 109 5,231 1,555 12 10,155 

footnote(s) at and of table. 
-r note(s) b is fin do tableau. 
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TABLE 5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category, October- 

TABLEAU 5. Administration pzblique g8n6raie, sombre d'employén scion le minist8re ou l'organisme et Is catégorie d'occupsti 
october-décembre 1979 - fin 

Executive, 	Adminis- 	Technical 	Adminis- 	Opr- 
scientific 	trative and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adisinia- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
scientifique 	trative et 	adminis- 	tstion 
et profes- 	du service 	tratif 
sionnelle 	extdrleur 

Transport(l) - Transporta(1): 

Department - Minist8re: 
October - Octobre 858 2,136 7,838 3,282 5,997 118 20,229 
November - Novembre 858 2,154 7,517 3,259 5,961 128 19,877 
December - Dfcembre 847 2,126 7.757 3,272 5,977 136 20,115 

Atlantic Pilotage Authority - Administration de pilotage de 
i'Atlantique: 

October - Octobre - 12 57 14 - - 83 
November - Novembre - 12 59 15 - - 86 
December - Dfcembre - 12 59 15 - - 86 

Canadian Transport Co,msission - Conmieeion canadienne den 
transports: 

October - Octobre 178 220 66 309 -- 17 791 
November - Novembro 175 223 69 304 - 17 788 
December - Ddcembre 174 222 68 299 - 17 780 

Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. - Administration de pilo- 
tage des Grands Laos, Ltée: 

October - Octobre - - - - - 156 156 
November - Novethre - - - - - 156 156 
December - Décembre - - - - - 154 154 

Treasury Board - Conseil dv Tremor: 

Department - Miniut8re: 
October - Octobre 146 465 13 257 -- 9 - 
November - Novembre 147 466 13 
December - Décembre 146 463 13 - 

Statistics Canada - Statistique Canada: 
October - Octobre 712 641 674 2,3 
November - Novembre 709 639 668 2,3- - - 
December - DCceo.bra 708 638 657 2,209 39 .0 .,709 

Veterans Affaira(1) - Affairea dcc aociens combattantn(1): 

Department - MiniatBrm: 
October - Octobre 742 658 68 1,374 1,730 46 4,616 
November - Novembre 744 669 68 1,371 1,724 41 4,617 
December - Décembre 724 671 68 1,344 1,640 34 4,481 

Bureau of Pensions Advocates - 	ureau des services juridiques 
des pensions: 

October - Octobre 32 17 -- 105 -- -- 158 
November - Noveobre 32 26 -- 111 -- -- 174 
December - Décembre 33 27 -* 108 -- -- 173 

Canadian Pension Comeis.lnn - Comeission canadienne des 
pensions: 

October - Octobre 39 38 - 212 - 21 310 
November - Novembre 39 39 - 211 -- 22 313 
December - Décembre 39 39 - 218 -- 22 320 

Veteran.' Lend Administratiom - Office de l'établiemement 
agricole des anciena combattants: 

October - Octobre - 90 - 124 35 - 250 
November - Novembre - 89 - 122 35 -- 247 
December - D€cembre - 85 - 120 37 - 243 

TOTAL, 

OCTOIIER - OCI000E 25,221 51.969 28,170 73,607 112,935 123.199 415,101 
NOVE1Iiii-_NCVEMBRF: 25,233 51,943 27,719 74,026 111,795 123,060 413,776 
DECEMBER - 5Cf2IBKE 25,147 51,539 27,822 74,622 111,181 132,717 423,028 

(1) For details on organizations included in departmental totals see Appendiv I. 
(1) Pour des ditaila sur lea organisationa comprises dana lee totaux des mlnist8rea voir l'spp,ndice I. 
(2) Includes members of the Canadian Armed Forces. 
(2) Comprend lee meinbres des Forces armées canadiennes. 
(3) Includes Pest Office Christmas helpers. 

3 NoSris  



lLE 6. General Covernment, Regular Payroll Paid During October-December 1979 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by Departmental 
Organization and Occupational Category 

ABLEAU 6. Administration publique géndrale, rémunération ordinaire verxée as coors d'octobre-dOcembre 1979 (sans les paieioentm dheure supple-
mentairem et lea rappels), melon le ninlmtlre ou l'organisme et Is categoric d'occupation 

Executive, 	Adminis- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	 trative 	tianal 
and pro- 	foreign 	 support 
feasional 	service 

Total 
Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutien 	Explol- 	Autrea 
mcientifique 	trative et 	 adminim- 	tation 
et profes- 	do service 	 tratif 
sionnelle 	extirieur 

Agriculture (1) 

Department - Ninimtère: 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - DNcembre 

Total 

Canadian Grain Commission - Commission oamadienne des grains; 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - DCcembre 

Total 

Communications: 

Department - 1Iinlst4re: 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - Dbcembre 

Total 

Canadian Radio-television and Telecommunications Comimsion - 
Coomell de l.a radiodiffusion et des télicoxmunicationm 
vanadjennes; 

- ober - Octobre 
vember - Novembre 
esber - Dicembre 

ta]. 

consumer and Corporate Affaira(l) - Consommation et 
Corporationa(l) 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - Décembre 

Total 

Economic Development - DNveloppenent iconomique: 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - Décembre 

Total 

Employment and tmmigration(3.) - Emploi et lmigration(l): 

Department - bliniatNre: 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - Décembre 

Total 

Canada Employment and lemigration Commission - Commission de 
l'enpioi et de l'immmigration du Canada: 

October - Octobre 
Novenber - Novembre 
December - Dicembre 

Total 

Energy, Nines and Resources - nergie, Nines at Ressources: 

I partment - NJnistRre: 
reber - Octobre 

-v tuber - Novembre 
- -ember - Dfcembre 

- tol 

• e footnote(s) at end of table. 
Vair note(s) N la fin do tableau. 

thousands of dollars - millierm de dollars 

5,138 1,296 4,714 1,678 1,948 34 14,798 
5,134 1,285 4,860 1,661 1,860 39 14,839 
5,145 1,275 4,935 1,653 1,780 38 14,826 

15,417 3,846 14,509 4.992 5,588 Ill 44,463 

63 54 526 153 732 20 1,548 
63 54 522 145 715 21 1,520 
65 50 526 136 648 21 1,446 

191 158 1,574 434 2,095 62 4.514 

877 766 1,032 614 93 19 3,401 
871 765 1,023 619 92 19 3,380 
879 757 1,020 625 95 18 3,394 

2,627 2,288 3,075 1,858 280 56 10,184 

103 352 34 158 -- 21 470 
103 357 34 155 -- 21 672 
97 353 36 154 -- 21 663 

303 1,062 104 467 -- 63 2,005 

675 1,176 809 864 28 32 3,584 
672 1,172 828 876 29 32 3,609 
671 1.185 849 880 35 36 3,656 

2,018 3,533 2,486 2,620 92 100 10,849 

- - - 4 - 9 13 
- - - 9 - 15 24 
- - - 12 - 20 32 

- - - 25 - 44 69 

233 245 43 186 -- 58 766 
233 242 43 180 -- 53 752 
229 245 46 177 -- 53 751 

695 732 132 543 -- 164 2,269 

541 17,729 66 12,163 93 122 30,714 
546 17,762 69 12,325 91 122 30.915 
546 17,660 70 12.490 94 135 30,995 

1,633 53,151 205 36,978 278 379 92,624 

2,814 612 1,651 789 357 30 6,253 
2,800 611 1,648 786 364 31 6,240 
2,797 605 1,685 782 369 29 6,267 

8,411 1,828 4,984 2,357 1,090 90 18.760 
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During October-December 1979 (Excluding Overtime and Retroactive Paymenta), Claaaified by 
Organization and Occupational Category - Continued 

TABLEAU 6. Administration publique gBnBrale, rBmunBration ordinaire vereée Cu tours d'octobre-décembre 1979 (sans lea palemento d'heures sup 
mentaires at lee rappels), scion le siniat8re ou l'organisme at Is cat6gorie d'occupation - suite 

Executive, 	Adminin- 	TechnIcal 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 
tensional 	service 

Total 
Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutien 	Explol- 	Autrea 
scientifique 	trative cc 	adininia- 	tation 
at profen- 	du service 	cratif 
sionnelle 	extérieur 

thousands of dollars - milhiers de dollars 

Energy, Nines and Resources - Concluded - Energie. NlOes at 
Ressourcee - f in: 

Atomic Energy of Canada Limited - 	nergie stomique do 
Canada, l.imitée: 

October - Octobre - - - - - 12,783 12, 783 

November - Nc.vcmbre - - - - - 13,133 13,133 

December - DBceisbre - - - - - 12,986 12,986 

Total - - - - - 38,902 38,902 

Atomic Energy Control Board - Coomissiom de contr8le de 
l'Boergte atomique: 

October - Octobre -- - - - 338 342 
November - Novembre -- - - -- - 353 351 
December - DBcembre -- - - -- - 354 358 

Total -- - -- - 1,045 1,057 

National Energy Board - Office national de l'énergie: 
October - Octobre 372 112 54 118 -- 38 696 
November - Novembre 365 118 54 120 - 38 697 
December - Décembre 360 116 58 121 - 37 694 

Total 1,097 346 166 359 - 113 2,087 

Envirooaent(l) - Environnement(l): 

October - Octobre 5,429 2,331 4,233 1,802 2,655 41 16,. 
November -. Novembre 5,435 2,315 4,200 1,817 2,301 43 16, 
December - Décembre 5.418 2.315 4,362 1,844 2,181 40 16, 

Total 16,282 6,961 12,795 5,463 7,137 124 48.; 

External Affalrs(l) - Affaires ext€rieures(l): 

Department - Miniatre: 
October - Octobre 140 2,357 210 1,781 220 2,099 6,807 
November - Nouesbre 153 2.363 207 1,782 216 2,099 6.820 
December - Décembre 154 2,342 212 1,794 231 2,097 6.830 

Total 447 7,062 629 5,357 667 6,295 20,457 

Canadian International Development Agency - Agence canadienne 
de développement international: 

October - Octnbre 251 1,009 21 406 5 13 1,705 
November - Novembre 243 1,005 21 399 5 12 1,685 
December - Décembre 240 1,007 22 400 5 13 1,687 

Total 734 3,021 64 1.205 15 38 5,077 

International Development Research Centre - Centre de cc- 
cherches pour Ic développexent international: 

October - Octobre 213 144 20 125 - - 502 
November - Novembre 224 157 25 139 - - 545 
December - Déceabre 220 159 24 134 - - 537 

Total 657 460 69 398 - - 1,584 

Finance(l) - Pinances(l): 

Department - Miniatre: 
October - Octobre 675 239 65 251 6 57 1,293 
November - Novembre 678 236 65 247 5 65 1.296 
December - Décmsbn,e 686 237 68 251 6 65 1,313 

Total 2,039 712 198 749 17 187 3,902 

Anti-Inflation Board - Coomsnton de lotte contra l'intlation: 
October - Octobre 25 28 -- 6 - - 61 
November - Novesbrm 19 21 - -. - - 
December - Décembre 15 9 -- -- - - 

Total 

See footnote(a) at cod of tu 
Voir mote(s) B Is fin du tabi, 
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ABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During October-December 1979 (Excluding Overtime and Retroactive Payments) • Classified by Departmental 
Organization and Occupational Category - Continued 

tABLEAU 6. Administration publique gfn6rale, résunération ordinaire versée mu cour, d'octobre-dBcembre 1979 (sans lea paiementa d'haurea supplêsen- 
taires at lea rappels), selos in minist8re ou l'organisme et is cst€gorle d'occupation - suite 

txecutive, Admtnls- Technical Ad.lni.m- Opera- Other 
scientific trative and trative tional 
and pro- foreign support 
fesnional service Total 

Direction, Adminis- Technique Soutien Expiol- Autrea 
ocientifique trative et adminis- tation 
at profes- du service trstif 
sionneile extPrleur 

thousands of dollars - sill iera de WTrars 

Pinance(l) - Concluded - Finances(l) 	fin: 

Auditor General - Vérificateur gBnéral: 
October - Octobre 556 164 98 - 6 89 913 
November - Novembre 555 163 95 - 6 89 908 
December - DBceisbre 559 163 96 - 6 86 910 

Total 1,670 490 289 - 18 264 2,731 

Bank of Canada - Banque du Canada: 
October - Octobre - - - - - 2.726 2,726 
November - Novembre - - - - - 2,702 2,702 
December - DBcembre - - - - - 2,765 2,765 

Total - - - - - 8,193 8,195 

Insurance - Assurance.: 
October - Octobre 54 241 - 61 - -- 361 
November - Novembre 53 239 - 62 - -- 359 
December - DBcembre 53 236 - 61 - -- 355 

Total 160 716 - 184 - -- 1,075 

Fisheries and Ocean. - PBches at Oceans: 

locober - Octobre 2,117 987 2,909 827 1,112 13 7,965 
November - Novembre 2,126 997 2,834 839 970 12 7,778 

- DBcembre 2,137 1,011 2,791 829 906 12 7,686 

6.380 2,995 8,534 2.495 2,988 37 23,429 

-or General and Lieutenant-Governors - Gouverneur génBral 
1 £eutenants-gouvernsurs: 

Octobar - Octobre -- 22 -- 32 35 36 130 
November - Novembre - 21 -- 33 34 36 129 
December - DBcembre -- 21 -- 33 37 36 132 

Total - 64 - 98 106 108 391 

Indian Affairs and Northern Development - Affairms in- 
diennes cc Bard canadian: 

October - Octobre 3,556 3.139 536 1 1 556 657 31 9,475 
November - Novembre 3,575 3,156 541 1,557 648 40 9,517 
December - Décembre 3,578 3.162 564 1,554 662 42 9,562 

lotal 10,709 9,457 1,641 4,667 1,967 113 28,554 

Induatry, Trade and Coemerc,(1) - Industrie at Coemerce(1): 

October - Octobre 509 3,711 104 976 20 337 5,657 
November - Novembre 517 3,719 102 975 21 338 5,672 
Dacem.b.r - D8cembra 520 3.712 108 973 21 338 5,672 

Total 1,546 11.142 314 2,924 62 1,013 17,001 

Jeatice(1): 

Department - MInisters: 
October - Octobra 1,294 289 65 596 17 124 2.385 November - Novembre 1,296 287 64 605 16 126 2,394 December - Décembre 1.287 286 66 608 18 125 2,390 

Total 3.877 862 195 1,809 51 375 7,169 

Coemiasioner for federal Judicial Affairs - Coemisseire I 
1s magiscrature f4d4rale; 

October - Octobre -- 10 - 14 - 2,597 2,629 '4:vember - Novembre -- 10 - 14 - 2,596 2,628 ecember - DBcembre -- 9 - 14 - 2.605 2,636 

local -- 29 - 42 - 7.798 7.893 

toe footnote(s) at end of table. 
oir note(s) I la fin du tableau. 
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TABI.E 6. General Government, Regular Payroll Paid Dor 
Organization and Occupational Category - Cont: 

TABLEAU 6. Admini8tratiOn publique gfnérale, 	rAmunéra: 
tairea et lea rappela), selon le mininthre 

Executive, Adminie- 	Technical Adminis- Opera- 	Other 
scientific trative and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Direction. Adminin- 	Technique Soutien Exploi- 	Aotrea 
scientifique trative ci adminis- ration 
et profes- du service tratif 
sionnelle extfrleur 

thousands of dollars - silliers de dollars 
Juetice(l) - Concluded - fin: 

Federal Court of Canada - Gout tAd8tale du Canada: 
October - Octobre - 76 	- 80 9 	- 

November - Novembre - 76 	- 81 
81 

9 	- 
9 	- 

December - DNceabre -- 74 	- 

-- 226 	- 242 27 	- 

Labour(1) - Trevail(1): 

Total 

165 
166 
165 

496 

1,232 
1,236 
1,243 

3,711 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - Décembre 

Total 

National Def,nce(2) - Defense nationale(2)' 

Department - Hinistre: 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - DCcembre 

Total 

Counlcatione Security Ratablishment - Centre de Is 
sCcurité den télfcomsunicationa: 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - Ddcembre 

Total 

Defence Construction (1951) Limited - Construction de 
d8fenee (1951) LimtcNe: 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - Décembra 

Total 

National Health and Welfare(I) - Sante nationale et flien-
Stre aocial(1): 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - Décembre 

Total 

National Revenue(1) - Revenu national(l): 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - DScetibre 

Total 

Parliament - Parlement: 

House of Cowons - Chambre den connect 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - DCcembre 

Total 

Library of Parliament - Bibliothbqoe du Parlement: 
October - Octobra 
November - Novembre 
December - DCcembre 

165 	633 	52 	327 	6 	49 
170 	630 	54 	326 	5 	51 

168 	625 	57 	337 	6 	50 

503 	1,888 	163 	990 	17 	150 

3,688 2,857 4,291 8,047 22,725 109,774 151,382 

3,718 2,862 4,300 8,064 22,806 123,066 164,816 

3,697 2,820 4,356 8,063 22,870 130,100 171,904 

11,103 8,539 12.947 24,174 68,401 342,940 488,104 

- - - - 1,003 1(1 
- - - - - 1,006 1,0 
- - - - - 994 

- - - - - 3,003 

- - - - - 441 441 
- - - - - 481 481 
- - - - - 442 442 

1,364 	1,364 

4,342 2.301 1,004 3.631 1,241 86 12,605 

4,373 2,309 1,015 3,665 1,253 95 12,710 

4,401 2,286 1,082 3,685 1,310 66 12,850 

13.116 6,896 3,101 10,981 3,804 267 38,165 

6.040 17,365 362 8,608 253 21 32,649 

6,049 17,276 367 8,606 252 21 32,571 

6,016 17.031 379 8,777 271 17 32,491 

18,105 51,672 1,108 25.991 776 59 97,711 

- - - - - 3,335 3.335 
- - - - - 4,511 4.511 
- - - - - 3,471 3,471 

- - - - - 11,317 11,317 

157 - - 115 6 9 287 

161 - - 114 7 9 291 

165 - - 11 

Total 
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o. General Government, Regular Payroll Paid During October-December 1979 (Eacloding Overtime and Retroactive Payments). Classified by Departmental 

Organization and Occupational Category - Continued 

U 6. A4sintatrstion publique gAnAraie, runAration ordinaire veraAe au cours d'octobre-dAce,sbre 1979 (sans lea paieaents d'heures suppld.on-
tairea at lea rappela). scion le sinistbre 00 lorganiame et Is catAgorie d'oreupation - suite 

Execotive, Adnlnis- Technical Adminis- Opera- Other 
scientific trative and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 

Direction, Adminis- Technique Soutlen Exploi- Autres 
scientifique trative et adathio- tation 
at profea- du service tratli 
sionnelle extirieur 

thouaands of dollars - .iiliers de dollars 

- - - - - 320 320 
- - - - - 332 332 
- - - - - 340 340 

- - - - - 992 992 

325 4,282 283 2,867 69,592 19 77,368 
332 4,275 288 2,887 69,210 23 77,015 
329 4,188 304 2,900 69,294 1,999(3) 79,014 

986 12,745 875 8,654 208,096 2,041 233,397 

194 416 -- 	287 40 384 1.324 
175 414 -- 	285 37 396 1,310 
179 419 -- 	287 42 397 1,327 

548 1,249 - 	 859 119 1,177 3,961 

- - - 	 - - 308 308 
- - 	 - - 306 306 
- - - 	 - - 308 308 

922 	922 

- - - - - 297 297 
- - - - - 292 292 
- - - - - 295 295 

- - - - - 884 884 

1.477 2,132 1,816 1.380 4,696 85 11,586 
1,489 2,161 1,817 1,387 4,592 79 11,505 
1.481 2,140 1,872 1,385 4.556 63 11,497 

4,447 6,413 5,505 4,152 13,844 227 34,588 

162 224 82 142 543 - 1.153 
169 226 82 141 515 - 1.133 
172 223 82 139 565 -- 1,182 

503 673 246 422 1,623 -- 3,468 

302 1,236 48 429 6 17 2,038 
303 1,240 48 431 6 23 2,051 
289 1,242 50 429 7 23 2,040 

894 3,718 146 1.289 19 63 6.129 

- - - - - 4.915 4,915 
- - - - - 4,782 4,782 
- - - - - 6.355 6,355 

	

16.052 	16.052 

172 	126 	274 	118 	524 	- 	1,216 
162 	130 	271 	119 	492 	- 	1,174 
163 	132 	281 	115 	307 	- 	998 

497 	388 	826 	352 	1,323 	- 	3,386 

Parliament - Concluded - Parlement - fin: 

Senate - SAnat: 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - DAcembre 

Total 

Post Office - Poate.t 

October - Octobre 
November - Noveabre 
December - DAcembra 

Total 

Privy Couacil(l) - Conaeil privN(l): 

Department - Minist9re: 
October - Octobre 
November - Noveabre 
December - Diceabre 

Total 

Economic Council of Canada - Conseil €conomique do Canada: 
i' t her - Or tobre 

her - Novembre 
er - DNceabre 

Service Staff Relations Board - Coemisaion des 
•,tiona de travail dune is Function publique: 

Lobor - Octobre 
';)vember - Noveabre 
leceaber - DScembra 

Total 

Public Works - Travaws publics: 

Department - MiniscBre: 
October - Octobre 
November - Noveabre 
December - DNcembre 

Total 

National Capital Commission - Commission de is Capitale 
nationale: 

October - Octobre 
November - Noveabre 
December - Déceabre 

Total 

Regional Ecomomic Expansion(1) - Eapanslon Nconoaique 
régionale(l): 

Departient - NlnistDre: 
October - Octobce 
November - Novembre 
December - DSceuibre 

Total 

Cape Rreton Development Corporation - Soci4t6 ds develop- 
pement do Cap-Breton: 

October - Octobre 
November - Novembre 
December - DNcembre 

Total 

Prairie Farm Rehabilitation Administration - Adminis- 
tration du rAtablisaes*nt agricole des Prairies: 
her - Octobre 
her - Novembra 
her - DAcembre 

lootnote(s) at end of table. 
Voir note(s) C is fin du tableau. 



- 28 - 

TABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During October-December 1979 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by Depart-. 
Organization and Occupational Category - Continued 

TABLEAU 6. Administration publique géoéraie, remuneration ordinaire versCe au cours d'octobre-décesbre 1979 (egos lee psiements d'heures eupplNo 
taires Ct lee rappels), selon ie minimtNre 00 l'organisas at is catNgorie d'occupation - suite 

Executive, 	Adninis- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	trativa 	tiongi 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adminim- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autrea 
scieotifique 	trative et 	sdminis- 	tation 
et profes- 	do service 	tratif 
ajonnelle 	extirieur 

- 	 thouaada of dollars - milliers de dollars 

Science and Technology(l) - Sciences et Technologie(l): 

Ministry of State - Départemest d'tat: 
October - Octobre 99 127 6 44 - 185 463 
November - Novembre 99 125 6 45 -- 195 471 
December - Décembre 99 125 7 46 -- 211 490 

Total 297 377 19 135 - 591 1.424 

National Research Council of Caoada(4) - Consail national de 
recherches do Canada(4): 

October - Octobre 2.413 364 1.611 517 331 161 5.397 
November - Novambra 2,427 360 1.606 522 333 168 5,416 
December - OCceabre 2.442 364 1.617 558 332 176 5,489 

12.18! 7,282 1,088 4,834 1,597 996 505 16,302 

Secretary of State(i) - Secretariat d'gtat(l): 

Department - Minist8re: 
October - Occobre 196 3,412 84 1.039 10 128 4,869 
November - Novembre 194 3.403 82 1.054 11 133 4,877 
December - Dicembre 197 3,385 84 1,052 12 138 4,808 

1218! 587 10,200 250 3.145 33 399 14,61. 

Canada Council - Conseil dee Arts do Canada: 
October - Octobra - - - - - 340 ic 
November - Nove.bre - - - - - 339 3 
December - D8cembce - - - - - 344 31.. 

Total - - - - - 1,023 1,023 

National Arts Centre Corporation -. Corporation do Centre 
national des Arts: 

October - Octobre - - - - - 532 532 
November - Novembre - - - - - 656 656 
December - Décembre - - - - - 656 656 

12.1.91 - - - - - 1,844 1,844 

National Film Board - Office national do film: 
October - Octobre - 296 648 214 60 188 1,406 
November - Novembre - 293 650 220 60 190 1,417 
December - OCcembre - 296 652 227 60 188 1.423 

.122.!! - 889 1,950 661 180 566 4,246 

National Library - Bibliothque ,rntionale: 
October - Ocrtobre 306 52 56 230 -- -- 655 
November - Novembre 312 50 58 229 -- -- 658 
December - Ddc.mbre 312 52 61 228 - -- 662 

Total 930 154 175 687 -- -- 1,975 

National Nuseusa of Canada - Mus4es natlonasx do Canada: 
October - Octobre 245 346 456 189 293 14 1,543 
November - Novembre 244 342 454 190 293 15 1,538 
December - DAcembre 241 337 487 189 309 14 1,577 

Total 730 1,025 1,397 568 895 43 4,658 

Public Archives - Archives publiquea: 
October - Octobre 219 220 180 320 41 7 987 
November - Nove,sbre 219 223 178 319 40 - 984 
December - D8cembre 218 220 190 315 40 -- 989 

Total 656 663 548 954 121 18 2,960 

Public Service Cmeaisaiou - Commission de is Function publique: 
October - Octobre 1,854 1,534 175 768 27 62 4,420 
November - Novembre 1,832 1,527 174 767 27 61 4,38 
December - Ddceisbre 1,816 1,523 184 773 29 62 4,38. 

.12181 5,502 4,584 533 2,308 83 185 13,19 

See footnote(s) at mmd of table. 
Voir mote(s) I is fin du tableau. 
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6. General Government, Regular Payroll Paid During October-D6cember 1979 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by Departmental 
Organization and Occupational Category - Continued 

:.EAU 6. Administration publique génHrale, rémunération ordinaire versée au coors d'octobre-dècenibre 1979 (sans lea paiemenn d'heures suppiémen-
caires et lea tappets), scion le minist4re ou l'urganiame Ct in categoric d'occupation - suite 

Executive, 	Adoinia- 	Technical 	Adocinia- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	 trative 	tional 
and pro- 	foreign 	 support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
ncientlflque 	trative St 	 adoinin- 	tation 
et profes- 	du service 	 tratif 
sionnelle 	extérieur 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Secretary of State(1) - Concluded - Secretariat d'tat(l) - 
fin: 

Social Sciences and Humanities Research Council - Conseil de 
recherches en sciencea humaines: 

October - Octobre 15 87 - 53 - -- 160 
November - liocembra 15 88 - 53 - -- 160 
December - Décombre 17 86 - 54 - -- 163 

Total 47 261 - 160 - -- 483 

Solicitor General - Solliciteur g8n6ral: 

Department - HinistNre: 
October - Octabre 120 153 -- 86 -- 10 376 
November - Novembre 115 151 -- 93 -- 10 376 
December - DCcembre 115 154 -- 93 -- 8 377 

Total 350 458 -- 272 -- 28 1.129 

Correctional Services of Canada - Service corrertionnel 
du Canada: 

October - Octobre 1,059 2,828 351 1,369 7,831 9 13,447 
Nooember - Novembre 1.075 2,861 359 1,390 7,850 9 13,544 

ember - DHcembre 1,083 2,875 381 1,412 7,847 8 13,606 

.1 3,217 8,564 1,091 4,171 23,528 26 40,597 

• : Lonal Parole Board - Commission nationals des libCrations 
onditlonnelles: 
ober - Octobre 18 148 - 157 69 392 

:cxber - Novembre 18 147 - 157 - 69 391 
omber - Décembre 17 141 - 156 - 69 383 

Total 53 436 - 470 - 207 1,166 

Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale du Canado: 
October - Octnbre 12 292 90 2,727 430 25,435 28,986 
November - Novembre 12 298 90 2,727 429 37.941 41,497 
December - Dfcembre 12 298 95 2,743 441 27,243 30,832 

Total 36 888 275 8,197 1.300 90,619 101.315 

Supply and Services - Approvisionnements Ct Services: 

October - Octobre 909 5,697 192 5,085 1.807 25 13,715 
November - Noveinbre 913 5,685 191 5,115 1,816 27 13,747 
December - DCcembre 912 5,635 205 5.155 1,816 28 13,751 

Total  2,734 17,017 588 15,355 5,439 80 41,213 

Transport(l) - Tranaporta(l): 

Department - HlnistBre: 
October - Octobre 2,019 4,159 13,830 3,297 7,038 167 30,510 
November - Novezthre 2,033 4183 13,443 3,275 7,007 179 30,120 
December - D€cen,bre 2.011 4,125 14.035 3,287 7.048 178 30,684 

Total 6,063 12,467 41.308 9,859 21.093 524 91.314 

Atlantic Pilotage Authority - Administration de pilotage de 
l'Atlantique: 

October - Octobre - 18 134 13 - - 165 
November - Ifovembre - 18 137 14 - - 169 
December - DHcembre - 18 137 14 - 169 

Total - 54 408 41 - - 503 

Canadian Transport Coirnlssion - ComJ.asion canadienne des 
transports: 

Vtober -  Octobre 431 390 119 309 -- 62 1,312 
'ember - Novembre 425 393 123 304 - 62 1,307 
ember - DCcembre 423 392 130 298 - 63 1,306 

1,279 1,175 372 911 -- 187 3,925 

footnote(s) at and of table. 
ir mate(s) H Is fin du tableau. 
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I'ABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During October-December 1979 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by 17 • 
Organization and Occupational Category - Concluded 

TABLEAU 6, Adminiatration publique génBrale, r&uunération ordinaire versPe au coors d'octobre-dlcembre 1979 (sans lea paieiuents d'heures sup; - 
mentaires at lea rappels), salon le ministbre ou l'organiame at is categoric d'oecupation - fin 

Executive, 	Adminis- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	trative and 	 trative 	tional 
and pro- 	foreign 	 support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adminis- 	Technique 	Soutien 	Enploi- 	Autres 
scientifique 	trative et 	 adaini,- 	tatinn 
at profes- 	Di service 	 tratif 
sionnelle 	extPrieur 

thousands of dollars - millier, de dollars 

Transport(i) - Concluded - Transports(i) - fin: 

Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. - Administration de 
pilotage des Grands I.ac., LtBe: 

October - Octobre - - - - - 468 468 
November - Novembre - - - - - 489 489 
December - Ddceabte - - - - - 536 536 

Total - - - - 1,693 1,493 

Treasury Board - Conseil du TrBsor: 

Department - MiniatBre: 
October - Octobre 447 1,072 22 251 - 22 1,817 
November - Novembre 450 1,075 22 248 - 23 1,821 
December - DBcembre 446 1,069 23 255 29 1,825 

Total 1,343 3,216 67 754 -- 74 5,463 

Statistics Canada - Statistique Canada; 
October - Octobre 1,707 1.100 1,132 2,208 42 227 6,416 
November - Noveebre 1,701 1,097 1,125 2.253 39 228 6,443 
December - DBcembre 1,704 1.093 1,186 2,257 42 227 6,509 

Total S.117 .719 171 607 

Veterans Affairs(1) - Affaires dea anciena combattants( 

Department - Ministers, 
October - Octobre . . .. 
November - Novembre 1,066 1,117 63 1,299 1,591 106 
December - DBceabr, 1,042 1,122 90 1,262 1,610 92 5,210 

Total 3,170 3,343 257 3,843 4,796 307 15,716 

Bureau of Pension, Advocate, - Bureau des service, 
juridiques des pensions: 

October - Octobre 85 30 - 105 -- - 226 
November - Novembre 87 43 - 111 -- -- 247 
December - Déoembre 89 44 -- 109 -- -- 249 

Total 261 117 -- 325 -- -- 722 

Canadian Pension Caisaion - Corission canadienne den 
pensions: 

October - Octobre 135 60 - 210 - 62 467 
November - Novembre 135 61 - 209 -- 65 472 
December - Décembre 135 61 - 215 65 478 

Total 405 182 - 634 -- 192 1,417 

Veteran,' Land Administration - Office de l'étabitssement 
sgricole des anciens combattsnts: 

October - Octobre - 150 - 130 29 312 
November - Novembre - 149 - 127 29 - 308 
December - DCcembre - 142 - 125 33 -- 303 

Total -  441 - 382 91 -- 923 

GRAND - TOTAL - CNRAL: 

OCTOBER -  OCTORRE 56,024 92.290 44.586 71,805 127.175 171,037 562,917 
ii -NOVEMIRE 56,148 92,327 44,270 72,165 126,099 198.500 589,509 
DEC'iBEA - DCEMBRE 56.062 91,652 45,577 72,664 125,975 197,288 589,218 

QLARTEILY - TOTAL - TRIMESTRIEL 168,234 276,269 134.433 216,634 379.249 566,825 1,741.644 

(1) For details on organizations included in departmental totals see Appendix I. 
(1) Pour des details our lea organisations comprises dana lee totaux des aini,tBrea voir l'appendice I. 
(2) Include, military pay and allowances. 
(2) Comprend la solde at indemnitCs des militairea. 
(3) Includes payroll for Font Office Christmas helpers. 
(3) Comprend Is ré,sunération des auxiliaires de No81 des Pontes. 
(4) Excludes payroll for employee, of the Natural Sciences and Engineering Research Councl1. 
(4) Exclue is rémunérarlon pour lea eisployCs do Conseil de recherches an sciences natureiles t 
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ABLE 7. General Government, Overtime and Retroactive Salary Increase Payments, Reported for October-December 1979 

IA8LEAIJ 7. Administration publique gfnfrale, puiements d'houres supplHmentaires at rappels, pour octobre-dAcembre 1979 

Overtime Retroactive 
Total 

bums Rappels 
supplfmenta ires 

thousands of dollars - nilliera de dollars 

Agricul turn 
Department - Miniatbre 2,551 350 2,901 
Canadian Livestock Feed Board - Office canadien des provendes - - - 

Communications: 
Department - élinistlre 95 24 119 
Canadian Radio-television and Telecommunications Commission - Canseil de la radiodif- 

fusion Ct des tflfcoomsunications canadiennea 7 7 14 

Consumer and Corporate Affairs - Consammation et Corporations 86 12 98 

Economic i}evelopment - Dfveloppemeot iconomnique 3 - 3 

Employment and Immigration - Emploi et lmigrstion: 
Dopartnent(i) - Minjsthco(I) 1,403 111 1.514 
tnneigration Appeal Board - Cosomission d'appel de l'immigration - - - 

Energy, Mines and Resources - 	nergie. Mines or Ressources: 
Department - Ministhre 546 92 638 
Atonle Energy of Canada Limited - 	oergis atonique do Canada, Limitée - - - 

Atomic Energy Control Board - Conmission de contrlle do l'Snergie atomique 1 63 64 
fational Energy Board - Office national de l'fnergie 42 3 45 

Environment - Environnenent: 
Department - NioistBre 1,776 591 2.367 
National Battlefields Coemisalon - Commission den champs de Batsille nationaux 1 36 37 

ii,al Affairs - Affaires estArieures: 
tment - MinistNre 599 - 599 
an International Development Agency - Agence canadienne de dSveloppement inter- 
1ona1 41 18 59 

onational Development Research Centre - Centre de recherches pour Ic développement 
I ornational 1 69 70 
rnational Joint Comisajon - Commission mixto internationals -_ - -- 

Finance - Finances: 
Department - MinimtBre 41 1 42 
Anti-Inflation Board - Commission de lutte contra l'tnflation -- - - 

Audtcor General - Vérificateur gSnSrol 35 274 309 
Insurance - Assurances 1 - 1 
Tariff Board - Comiasion do tmrif - - - 

Fisheries and Oceans - PSches at Oceans 2,281 484 2,765 

Governor General and Lieutenant-Governors - Gouverneur gCnCral et lieutenants- 
gouvsrneurs 33 13 46 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires indiennes et Nord canadien 435 170 605 

Industry, Trade and Commerce - industrie et Commerce: 
Department - MinistZre 48 138 186 
Standards Council of Canada - Conseil canadian des normes - - - 

Justice: 
Department - UinistBre 26 4 30 
Canadian Human Rights Commission - Comissiun eanadlenne des droits de Is personne 1 5 6 
Federal Court of Caoada(2) - Cour ffdBrale do Canada(2) 14 5 19 
Dtaff of the Supreme Court - Personnel de is Coot suprEme - 1 1 

Labour - Travail: 
Department - MintatBre 1 6 7 
Canada Labour Relations Board - Conseil canadien des relationn du travail 5 - 5 
Canadian Centre for Occupational Health and Safety - Centre canadien d'hygiNne at de 

sBcuritB au travail - - - 

National Defence - Defense nationals: 
Dopartment - MinistZre 1,944 661 2,605 

0005 Construction (1951) Limited - Construction de defense (1951) Limitée 17 4 21 

• 	ional Health and Welfare - Sante mationale at Bien-Btre social: 
• 	,rtment - Minist8re 1,108 85 1,193 

II cal Research Council - Conseil dma recherohea médlcsles 1 4 5 

footnote(s) at end of table. 
r note(s) N Is fin do tableau. 
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TABLE 7. General Government. Overtime and Retroactive Salary Increase Payments, Reported for October-December 1979 - ConciLl.. 

TABLEAU 7. AdmInistration publique g8nirale, paiements d'heores muppiSmentaires at rappels, poor octobre-dAcembre 1979 - fir 

Overtime 	 Retroactive 
Tic 

	

Heures 	 Rappel.s 
supplimentaires 

thousands of dollars - milliers de dollars 

National Revenue - Revenu nationxlc 
Department - Ministère 	 1,935 	 31 	 1,966  
Administrator (Anti-Inflation) - Directeur (Anti-inflation) 	 - 	 - 	- 

Parliament - Parlement: 
House of Commons - Chambre des couxnunes 	 244 	 44 	 288 
Library of Parliament - Bibliothlque Au Parlement 	 - 	 - 	 - 
Senate - Sénat 	 - 	 - 	 - 

Post Office - Pontes 	 13,026 	 343 	 13,369 

Privy Council - Conaeil privé: 
Department - MinistDre 40 10 50 
Canadian Intergovernmental Conference Secretariat - Secretariat den 	Conf6rences intergou- 

vernementales csnadiersnes 8 1 9 
Chief Electoral Officer - Directeur génCral des llections 8 1 9 
Couriissioner of Official Languages - Comnissaire aux langues officiollea I -- 
Economic Council of Canada - Conaeii Aconomique do Canada 2 - 2 
Northern Pipeline Agency - Administration du pipe-line du Nord 2 12 14 
Puhjic Service Staff Relations Board - Commission des relations Ac travail dams is 

Posction puhlique -- 2 2 

Public Works - Travaux puhlics: 
Department - Mlnistbre 1,140 57 1.197 National Capital Commission - Commission de is Capitale nationals 24 42 66 

Regional Economic Expansion - Expansion iconomique rCgionale: 
Department - MinistCre ic c: 
Cape 	Breton Development 	Corporation - iociAtf 	c 	;hv--------------------------- -cr 	- -- -. 

Science and Technology - Sciences or Technologcr 
Ministry of State - Département d'tat 
National Research Council of Canada - Conseil na,n i. 	:rrhcrrcrc. cli: Cicc.cd: tIc Ii 
Natural Sciences and Engineering Research Council - Consecl de recherches en sciences 

naturelies at em genie 2 - 2 
Science Council of Canada - Conseil des sciences du Canada - - - 

Secretary of State - Secretariat d'tat: 
Department - Ministers 55 36 91 Canada Council - Conseil des Arts du Canada 6 -- 6 Canadian film Development Corporation - Société do développement de l'lndustrie 

cinArsatographique csnadienne 2 
National Acts Centre Corporation - Corporation do Centre national des Arts 204 

-- 2 

National Library - BibliothSque nationals 6 
- 
3 

204 

National Museums of Canada - MusAes nationaux do Canada 383 73 
9 

Public Archives - Archives pubiiques io 6 
456 

Public Service Commission - Commission de la Fonction puhlique 58 14 
16 

Representation Commissioner - Commissaire 4 Is representation - - 
72 
- 

Social Sciences and Humanities Research Council - Cnnseil do recherches an sciences 
hunaines 2 - 2 

Status of Women - Situation do Is fem,ne -- 2 2 

Solicitor General. - Solliciteur génCral: 
Department - MinistCre 4,015 96 4.111 
National Parole Board - Commission nationals dss libérations conditionnelles 6 - 6 Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale du Csnmde 5,664 415 6,079 

Supply and Services - Approvisiomsements et Services 242 98 340 

Transport - Transports: 
Department - Ministlre 8,237 3,274 11,511 Canadian Transport Commission - Commission canadienne des transports 31 9 40 Great Lakes Pilotage Authority. Ltd. - Administration Ac pilotage des Grands Lees, LtCe. - - - 
Pacific Pilotage Authority - Administration de pilotage Au Paeifiqse - - - 

Treasury Board - Conseil du TrCsor, 
Department - Miniatbre 24 1 Statistics Canada - Ststistique Canada 41 

25 
- 41 

Veterans Affairs - Affajres des anciens combattants 334 32 

TOTAL 49,098 11,963 61,ct 

(1) Includes the Canada Fnployment and Immigration Commission. 
(1) Conprend is Commission de l'enploi et de l'iumicgration do Canada. 
(2) Includes the Commissioner for federal Judicial Affaires. 
(2) Comprend Is Commiasaire N Is magistrature fNdArale. 
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oLE B. Total Federal Government Enterprises, Employment and Gross Payroll by Province, October-December 1979 

BLEAU B. Total, entreprises publiques fSddrales, emploi Ct rémunération brute par province, octobre-décembre 1979 

Number of employees Gross payroll paid during the quarter 

Sombre d'eniployés Remuneration brute versée su coors 
am Is pPriode 

October 	November December 	October November December Quarterly 
total 

Octobre 	Novembre DScembre 	Octobre Novembre Décer.bre Total 
trimeetriel 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 5,086 4.871 4,758 

Prince Edward Island - 1le-du-Prinre-douard 895 879 880 

Nova Scotia - Nouvmlle-Eroaaa 4,939 4,873 4,844 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 7,650 7,611 7,381 

Québec 44,156 44,181 44,239 

Ontario 46,486 46.287 45,796 

Manitoba 14,979 14,252 13,625 

skatchewan 4,877 4,802 4,513 

ilberta 11,299 11,052 10,571 

British Columbia - Colombie-Britannique 8,403 8.344 8,289 

Yukon 412 413 400 

Northwest Territories - Territoires du Nord-Omest 731 539 484 

Outside Canada - A l'ext€rieur do Canada 8,060 8,076 8,018 

TOTAL 157,973 156,180 153,798 

thousands of dollars - milliers de dollars 

7,996 7,258 6,711 21,965 

1,191 1.249 1,130 3,570 

7,421 7,102 6.483 21,006 

13,004 11.161 10,424 34,589 

76,787 73,246 68,866 218,899 

78.749 80,127 71.672 230,548 

26,548 21,503 19,894 67.945 

8,106 7,884 7,340 23,330 

19,359 17,816 16,922 04,097 

15,154 14,582 13,079 42,815 

673 666 657 1.996 

1,704 1 1 091 922 3,717 

16,472 15,388 17.417 49,277 

273,164 259,073 241,517 773,754 

Number of employers as of the laat 	Gross payroll for the period 
month of the period 

Sombre d'eraployCs su dernier mota 	RCus.snCration brute versée su coors 
de Is pCriode 	 de Is période 

thousands of dollars - milliera de dollars 

Comparative - Total - Comparatif: 

July-September - 1979 - Juillet-septesbre 

October-December - 1978 - Octobre-dCcembre 

Cumulative - Total - Cu,sulatif: 

January-December - 1979 - Janvier-dérembre 

January-December - 1978 - Jaovier-décembre 

'prll-Dereraber - 1979- Avril-dCcembre 

-December - 1978 - Avril-décembre 

159, 596w 

144, 154r 

802, 125r 

645 ,950r 

3,022,252 

2 , 567 , 955r 

2,319,401 

,955913r 





APPENDIX I 

RGANIZATIONS INCLUDED IN DEPARTMENTAL TOTALS (TABLES S AND 6), OCTOBER-DECEMBER 1979 

.:'PENDICE I 

RGANISMES COtIFRIS DAMS LBS TOTAUX DES MINISTERES (TABLEAUX 5 ET 6), OCTOBRE-DCENBRE 1979 

Number of employees 	Regular payroll paid during the quarter 

Sombre d'employés 	Rbmundration ordinaire versbe au cours du 
trimestre 

October 	November December 	October 	November December 	Quarterly 
total 

Octobre 	Noven,bre Dëcembre 	Octobre 	Noveabre Dicembre 	Total 
trinestriel 

thousamda of dollars - milliers de dollars 

Agriculture: 

Agricultural Stabilization Board - Office de stabilisation des 
prim agricoles 58 56 54 64 62 59 

Canadian Dairy Commission - Comiuslon camadiemne du luSt 56 57 58 88 90 91 
Canadian Liossrock Feed Board - Office canadien den provendes 20 21 22 12 33 34 

Total 134 134 134 184 185 184 

Consumer and Corporate Affairs - Consonnuation et Corporations: 

Restrictive Trade Fracticen Commission - Commission uur lea pra- 
tiques restrictives du conuserce 16 16 16 34 34 34 

Employment and Inasigration - Emploi et I,na,igration: 

Immigration Appeal Board - Commission d'sppel de l'inanigratiom 59 58 57 97 95 94 

Environment - Enviromneinent; 

intional Battlefields Commission - Commission des chumps de 
butaiile nstionaum 56 26 24 50 41 27 

xternal Affaira - Affaires extbrleures: 

niernational Joint Commission - Commission mlxte internatiomale 43 44 43 81 82 81 

Finance - Finances: 

Tariff Board - Commission du tarif 30 30 30 62 67 67 

Industry, Trade and Connuerce - Endustrie et Comerce: 

Metric Comission - Comisuion do syst8me nbtrique 90 91 87 159 159 153 
Standards Council of Canada - Conaeil canadien des nnrmeu 56 56 56 100 98 99 

Total 146 147 143 259 257 252 

Justice, 

Canadian human Rights Conanission - Commission esnadienne des 
droits de Is personne 96 99 97 161 166 164 

Law Reform Commission - Commission do rëforme du droit 35 37 37 47 48 49 
Staff of the Supreme Court - Personnel de is Cour suprEme 68 68 67 124 124 122 
Tax Review Board - Commission de rbvision do VimpBt 41 41 41 66 66 66 

Total 240 245 242 398 404 401 

Labour - Travail: 

Canada Labour Relations Board - Conseil canadien des relations 89 89 87 155 155 150 
Canadian Centre for Occupational Health and Safety - Centre Ca -  5 5 5 5 5 6 
nadien d'hygiMne et de abcurit€ su travail 

Total 94 94 92 160 160 156 

185 
269 
99 

553 

102 

286 

118 

244 

196 

471 
297 

768 

491 
144 
370 
198 

1,203 

460 
16 

476 



- 36 - 

ORGANIZATIONS INCLUDED IN DEPARTMENTAL TOTALS (TABLES 5 AND 6), OCTOBER-DECEMBER 1979 - Cone ld. 

ORCANISI4ES COMPElS DAMS LES TOTAUX DES '1INISTRES (TABLEAUX 5 fT 6), OCTOSRE-DCEMBRE 1979 - 

Number of employees 	Regular payroll paid during the quarter 

Sombre d'empioySs 	Rhmunëration ordinaire versée au cours du 
trimentre 

October 	November December 	October 	November December 	Quarterly 
total 

Octobre 	Novenbre DNcembre 	Octobre 	Novembre Ddcenbre 	Total 
trinentriel 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Ifational Realth and Welfare - Sante nationals et Bien-Stre 
social: 

Medical Research Council - Conseil des recherchem nddicalen 

National Revenue - Revenu national: 

Administrator - Anti-Inflation - Directeur (Anti-inflation) 

Privy Council - CoaseiL privV: 

Canadian Intergovernmental Conference Secretariat - Secri- 
tariat doe conferences intergouvernementalen canadiennes 

Chief Electoral Officer - Directeur génCral des Slections 
Comminsion of Inquiry Concerning Certain Activitiea of the 

Royal Canadian Mounted Police - Conunission d'enqulte our 
certainen activitén de Is Gendarmerie royale du Canada 

Comissioner of Official Languages - Conmiasaire aux langues 
off icleiles 

Federal-Provincial Relations Office - Bureau des relations 
fCdOrales-proviociales 

Northern Pipeline Agency - Administration do pipe-line 
du Word 

Royal Cominnion on Corporate Concentration - Comiasion 
royaie denquSte sur lee groupenents des sociStés 

Tank Force on Canadian Unity - Croupe de travail nor l'anitN 
canad ienne 

Total 

Regional Economic Expansion - Expansion Bconomique réglonale: 

Atlantic DevelopDent Council - Conseil de dfveloppement de 
Is region de l'Atlantique 

Science and Technology - Sciences et Technologie: 

Natural Sciences and Engineering Research Council - Conseil 
de recherches an sciences natureiles et en genie 

Science Council of Canada - Conseii den sciences du Canada 

total 

Secretary of State - Secretariat d'Etat: 

Canadian Film Development Corporation - SoclNtS do déve-
loppement de linduscrie cinNmatagraphique canadienne 

Representation Cossnisnloner - Comisnaire S Is reprdnentation 
Status of Women - Situation de Is fenene 

Total 

Transport - Trarosportn: 

Laurentiam Pilotage Authority - Administration de pilotage 
des Laureotides 

Pacific Pilotage Authority - Administration de piiotage du 
Pacifique 

Total 

Veterans Affairs - Affairen des anciena combattants: 

Pension Review Board - Conseil de revision den pensions 
War Veterans Allowance Board - Commission des allocations 

aux unclean conbattants 

Total 

35 36 37 57 58 60 175 

7 6 6 17 15 iS 47 

27 27 23 43 43 43 129 
61 61 60 NB 88 89 265 

22 23 22 28 29 27 84 

96 96 100 183 184 190 557 

83 80 79 176 167 167 510 

64 67 66 139 149 146 431 

353 354 350 657 660 

12 12 11 23 23 22 68 

54 58 61 84 88 91 263 
55 60 61 96 102 103 301 

109 118 122 180 190 194 564 

19 18 18 27 25 24 76 

27 27 29 47 47 51 145 

46 45 47 74 72 75 221 

80 80 80 130 132 132 394 

59 60 66 106 110 108 324 

139 140 146 236 242 240 718 

17 17 18 33 33 34 100 

26 27 25 47 48 44 139 

41 44 43 80 NI 78 239 



1•:\1LL11dsL, ANU SQURCGS UI UAiA 

Special Funds 
Agricultural Stabilization Board 
Atlantic Pilotage Authority 
Atomic Energy of Canada Limited 
Bank of Canada 
Canada Council 
Canadian Dairy Commission 
Canadian Film Development Corporation 

Cape Breton Development Corporation 
Defence Construction (1951) Limited 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. 
International Development Research Centre 

Laurent ian Pilotage Authority 
National Arts Centre Corporation 
National Battlefields Commission 
National Capital Commission 
National Film Board 
Pacific Pilotage Authority 
Race Track Supervision Revolving Fund 

Social Sciences and Humanities Research 
Council 

I 	I 	EXPLICATIVES 

• 	•: 	.CIAUX, DES ENTREPRISES 
iEL1LIS rLJLLALES ET SOURCES DES DONN1ES 

Fonds spdciaux 
Office de stabilisation des prix agricoles 
Administration de pilotage de i'Atlantlque 
Energie atomique du Canada, Limitde 
Banque du Canada 
Conseil des Arts du Canada 
Commission canadienne du lait 
Socidtd do développement de ltindustrie  cindtnato-
graphique canadienne 

Socidté de ddveloppement du Cap-Breton 
Construction de defense (1951) Llmitde 
Administration de pilotage des Grands Lacs, Ltée 
Centre de recherches pour le ddveloppement inter- 

national 
Administration de pilotage des Laurentides 
Corporation du Centre national des Arts 
Commission des champs de bataille nationaux 
Commission do la Capitale nationale 
Office national du film 
Administration de pilotage du Pacifique 
Fonds renouvelable de la surveillance des hippo-

dromes 
Conseil de recherches en sciences humaines 

Government Enterprises 
A.E.S. Data Ltd./Ltde. 
Air Canada 
Fio-Research Laboratories Ltd. 
CDC Life Sciences Inc. 
Canada Deposit Insurance Corporation 
Canada Development Corporation 
Canadair Limited 
Canadian Arsenals Limited 
Canadian Broadcasting Corporation 
Canadian National Railways 
Canadian Saitfish Corporation 
Canadian Wheat Board 
Canada Mortgage and Housing Corporation 
Corn-Share Limited 
Connaught Laboratories Limited 
Consolidated Computer Inc. 
Crown Assets Disposal Corporation 

De Havilland Aircraft of Canada Limited, 
Eldorado Aviation Limited 
Eldorado Nuclear Limited 
Export Development Corporation 
Farm Credit Corporation 
Federal Business Development Bank 
Freshwater Fish Marketing Corporation 
Grimshaw Trucking and Distributing Ltd. 

Loto Canada Inc. 

Entreprises publigues 
A.E.S. Data Ltd./Ltée. 
Air Canada 
Les laboratoires-recherches Ltde. 
CDC Sciences de la Vie Inc. 
Socidtd d'assurance-d6p6ts du Canada 
Corporation de ddveloppement du Canada 
Canadair Limitde 
Les Arsenaux canadiens, Limitée 
SociCtd Radio-Canada 
Chernins de fer nationaux du Canada 
Office canadien du Poisson sale 
Commission canadienne du bid 
Socidtd d'hypothèques et de logement du Canada 
Con-Share Limited 
Connaught Laboratories Limited 
Consolidated Computer Inc. 
Corporation do disposition des biens de la Cou- 

ronne 
The 	De Havilland Aircraft of Canada Limited, The 

Eldorado Aviation, Limitde 
Eldorado Nucidaire, LimitCe 
Socidtd pour i'expansion des exportations 
Socidtd du credit agricole 
Banque fdddrale de ddveioppernent 
Office de commercialisation du Poisson d'eau douce 
Compagnie de Camionnage et de Distribution 

Grimshaw 1,t6e. 
Loto Canada Inc. 
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LIST OF SPECIAL FUNDS, FEDERAL GOVERNMENT 
ENTERPRISES AND SOURCES OF DATA - Concluded 

Government Enterprises - Concluded 
National Harbours Board 
Nordair Ltd. 
Nordic Laboratories Inc. 
Northern Canada Power Commission 
Northern Transportation Company Limited 
Pacific Petroleums Ltd. 
Pet ro-Canada 
Petrosar Limited 
Polysar Limited 
Polysar Limited - General Plastics Division 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Royal Canadian Mint 
St. Lawrence Seaway Authority, The 

Seaway International Bridge Corporation, 
Limited, The 

Teleglobe Canada 
Trent Rubber Services Limited 
Via Rail Canada Inc. 

LISTE DES FONDS SPCIAUX, DES ENTREPRfSES 
PUBLIQUES FDRALES ETi 	 in 

Entreprises publigues - liii 
Conseil des ports nation;ux 
Nordair Ltd. 
Laboratoires Nordic Inc. 
Commission d'nergie du Nord canadien 
Soci6t6 des transports du Nord, Limitëe 
Pacific Petroleums Ltd. 
Petro-Canada 
Petrosar Limités 
Polysar Limitée 
Polysar Limited - General Plastics Division 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Monnaie royale canadienne 
Administration de la Vole maritime du Saint-

Laurent 
La corporation du pont international de la Vole 

maritime, Ltée 
Tléglobe Canada 
Trent Rubber Services Limited 
Via Rail Canada Inc. 

Sources des données 

Les sources des domnées sont les suivantes: 
Le Service spdcialisé en information sur le per-
sonnel, ministre des Approvisionnements et Ser -
vices. 
La Division du travail de Statistique Canada. 
L'enqute sur l'emploi dans le gouvernement féd-
ral. 

Sources of Data 

The sources of data are as follows: 
Personnel Applications Centre, Department 
of Supply and Services. 

Labour Division, Statistics Canada. 
Federal Government Employment Survey. 



SSIFICATION BY FUNCTION 

['ables 3 and 4 present statistics on gen- 
[ government classified by function which 

portray employment and payroll as they relate 
to types of services provided by the federal 
government. 

The following indicate the classification 
by function and sub-function under which the 
data concerning general government are in-
cluded. 

General Government 

Executive and Legislative 

Governor General and Lieutenant-Governors. 
Parliament: The Senate, House of Commons, 
Library of Parliament. 
Privy Council: Privy Council Office, Office 
of the Prime Minister, Federal-Provincial 
Relations Office, Commission of Inquiry 
Concerning Certain Activities of the Royal 
Canadian Mounted Police, Royal Commission 
on Corporate Concentration, Royal Commission 
on Indian Claims, Task Force on Canadian 
Vnity, Canadian Intergovernmental Confer-
ace Secretariat, Chief Electoral Officer. 

• 	cretary of State, Department of: Repre- 
tntation Commissioner.  

CLASSEMENT PAR FONCTION 

Les tableaux 3 et 4 présentent lea statistiques 
sur l'administration publique générale classées par 
fonction, qul représentent l'emploi et la rémunéra-
tion et leur rapport avec le genre de services as-
surés par l'administration publique fédérale. 

Voici des fonctions et sous-fonctions scion 
lesquelles sont classées lea données sur l'adminis-
tration publique générale. 

Administration publigue générale 

Exécutif et législatif 

Gouverneur général et lieutenamt-gouverneurs. 
Parlement: Sénat, Chambre des communes, Biblio-
thèque du Parlement. 
Conseil privé: Bureau du Conseil privé, Cabinet 
du Premier ministre, Bureau des relations fédé-
rales-provinciales, Commission royale sur cer-
tames activités de la Gendarmerie royale du 
Canada, Commission royale d'enqute sur lea grou-
pements des soclétés, Commission d'étude des re-
vendications des Indiens, Groupe de travail sur 
l'unité canadienne, Secretariat des Conferences 
intergouvernementales canadiennes, Directeur gé-
nCral des elections. 
Secretariat d'Etat, du Canada: Cominissaire 
la representation. 

Administration 

• Finances, ministre des: Programme des politiques 
financières et éconotniques, Vérificateur général. 

• L'Environnement, ministère de: programme d'admi- 
nistration. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
des: programme d'administration. 

• Revenu national, ministre du: Douanes et Accise, 
Iinp6t. 

• Travaux publics, ministre des: programme d'admi-
nistration, programme des services professionnels 
et techniques, programme du logement, programme 
de gestion etd'aménagement fonciers. 

• Secretariat d'Etat du Canada: programme d'ad- 
ministration, programme d'aide A l'éducation - 
prts canadiens aux étudiants, Commission de la 
Fonction publique, Commission de la Fonction pu-
blique - Fonds renouvelable du perfectionnement 
et de la formation du personnel. 

• Approvisionnements et Services, ministre des: 
programme des services, programme des approvi-
sionnements - Fonds renouvelable des approvision-
nements. 

• Conseil du Trésor: programme relatif a l'ad- 
ministration centrale de la Fonction publique, 
rogramme d'affectatlons temporaires, Contrleur 
-nëral. 

Administrative 

• Finance, Department of: Financial and eco- 
nomic policies program, Auditor General. 

• Environment, Department of: Administration 
program. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Administration program. 

• National Revenue, Department of: Customs 
and Excise, Taxation. 

• Public Works, Department of: Administration 
program, Professional and technical services 
program, Accommodation program, Land manage-
ment and development program. 

• Secretary of State, Department of: Adminis-
tration program, Education support program - 
Canada student loans, Public Service Commis-
sion, Public Service Commission - Staff 
development and training revolving fund. 

• Supply and Services, Department of: Services 
program, Supply program - Supply revolving 
fund. 

• Treasury Board: Central administration of 
- ie public service program, Temporary 

ri I I r (,'nr1 - 
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Other 

• Employment and Immigration, Department of: 
Canada Employment and Immigration Commis-
sion - Annuities program. 

• Finance, Department of: Bank of Canada. 
• Justice, Department of: Canadian Unity In-

formation Office program. 
• Privy Council: Economic Council of Canada, 

Public Service Staff Relations Board. 

• Public Works, Department of: Professional 
and technical services program - Construc-
tion Services Working Capital Advance Ac-
Count. 

• Science and Technology, Ministry of state 
for: Ministry of state, Science Council of 
Canada. 

• Secretary of State, Department of: Canada 
Council, Social Sciences and Humanities 
Research Council, Translation program. 

• Treasury Board: Statistics Canada. 

Au tree 

• 1_' Es. i 	 L 	 I 	1 	: 	 I 

de lemploi  et de l'iminiration du Canada - 
graxnme des rentes sur l'Etat. 

• Finances, ministre des: Banque du Canada. 
• Justice, ministère de la: programme du Centre 
d'information sur l'unitd canadienne. 

• Conseil privé: Conseil dconomique du Canada, Com-
mission des relations de travail dans la Fonction 
pub lique. 

• Travaux publics, ministre des: programme des 
services professionnels et techniques - Compte 
d'avances de fonds de roulement des services de 
construction. 

• Sciences et Technologie, dpartement d'Etat des: 
département d'Etat, Conseil des sciences du 
Canada. 

• Secretariat d'Etat du Canada: Conseil des 
Arts du Canada, Conseil de recherches en sciences 
humaines, programme de la traduction. 

• Conseil du TrCsor: Statistique Canada. 

Protection of Persons and Property 

National Defence 

• National Defence, Department of: Defence 
Services program, Communications Security 
Establishment, Defence Construction (1951) 
Ltd. 

Courts of Law 

• Justice, Department of: Administration of 
justice program, Supreme Court of Canada, 
Administration of Federal Court of Canada 
program, Commissioner for Federal Judicial 
Affairs, Tax Review Board. 

Protection des personnes et des biens 

Defense nationale 

• Defense nationale, ministre de la: programme des 
services de defense, Centre de la sdcuritd des 
télécommunications, Construction de defense 
(1951) Limitée. 

Tr ibunaux 

• Justice, ministére de la: programme d'adminis-
tration de la justice, Cour suprme du Canada, 
programme d'administration de la Cour fédérale 
du Canada, Comniissaire a la niagistrature fédé-
rale, Commission de revision de l'imp6t. 

Correctional Services 	 Services de correction 

• Solicitor General, Department of: Adminis-
tration program, Correctional services pro- 
gram - Correctional Services of Canada. 

Police Services 

• Solicitor General, Department of: Royal 
Canadian Mounted Police. 

• Solliciteur général, ministère du: programme 
d'administration, programme des services correc-
tionnels - service correctionnel du Canada. 

Police 

• Solliciteur général, ministère du: Gendarmerie 
royale du Canada. 

Regulatory Services 
	

Services réglementaires 

• Communications, Department of: Canadian 	• Communications, ministre des: Conseil de la ri 
Radio-television and Telecommunications 

	
dlodiffus i on et de t 1 connun i t ions con - 

Commission. 	 diennes. 
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C ulatory Services - Concluded 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Corporate affairs, Combines investiga-
tion and competition policy, Restrictive 
Trade Practices Commission. 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Atomic Energy Control Board, National Energy 
Board. 

• Finance, Department of: Inspector General 
of Banks, Anti-Inflation Board, Insurance, 
Tariff Board. 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
of: Foreign Investment Review Agency. 

• National Revenue, Department of: Administra-
tor - Anti-Inflation. 

• Privy Council: Northern Pipeline Agency. 

Other 

• Agriculture, Department of: Food production 
and marketing program - Race track supervi-
sion revolving fund. 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Administration, Consumer affairs, Intel-
lectual property. 

• Finance, Department of: Anti-Dumping Tribu-
nal. 

• industry, Trade and Commerce, Department 
of: Standards Council of Canada. 

• Justice, Department of: Canadian Human 
Rights Commission, Law Reform Commission 
of Canada. 

• Privy Council: Commissioner of Official 
Languages. 

• Secretary of State, Department of: Status 
of Women. 

Transportation and Communications 

Air 

• Transport, Department of: Air transportation 
program, Air transportation program - Self-
supporting airports and associated ground 
services revolving fund. 

Services réglementaires - fin 

• Consommation et Corporations, ministre de la: 
Corporation, Enqutes sur les coalitions et poli-
tique de concurrence, Commission sur les prati-
ques restrictives du commerce. 

• L'Energie, Mines et Ressources, ministre de: 
Commission de contr6le de l'énergie atomique, 
Office national de l'énergie. 

• Finances, ministre des: Inspecteur général des 
Banques, Commission de lutte contre l'inflation, 
Assurances, Commission du tarif. 

• L'Industrie et Commerce, ministère de: Agence 
d'examen de l'investissement étranger. 

• Revenu national, ministre du: Directeur (Anti- 
inflation). 

• Conseil privé: Administration du pipe-line du 
Nord. 

Au t r es 

• L'Agriculture, minlstre de: programme de la pro-
duction et de la commercialisation des aliments - 
Fonds renouvelable de la surveillance des hippo-
drones. 

• Consommation et Corporations, ministère de la: 
Administration, Consommation, Propriété intellec-
tuelle. 

• Finances, iuthistère des: Tribunal antidumping. 

• L'Industrie et Commerce, ministre de: Conseil 
canadien des normes. 

• Justice, ministre de la: Commission canadienne 
des droits de la personne, Commission de réforme 
du droit du Canada. 

• Conseil privé: Commissaire aux langues offi-
cielles. 

• Secretariat d'that du Canada: Situation de la 
femme. 

Transports et communications 

Air 

• Transports, ministre des: programme des trans-
ports aériens, programme des transports aériens - 
Fonds renouvelable des aéroports autonomes et 
services au sol connexes. 

Road 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern roads. 

• Public Works, Department of: Transportation 
and other engeneering program. 

• Transport, Department of: Surface transpor-
tntion program 	High'av transport. 

Route 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: prograle des affaires do Nord - routes du 
Nord. 

• Travaux publics, tnin1stre des: programme de la 
voirie et autres travaux de genie. 

• Transports, ministre des: programme des trans-
ports de surface - transport routier, 
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Rail 

• Transport, Department of: Canadian Transport 
Commission, Surface transportation program - 
Railway transport, Administration. 

Water 

• Public Works, Department of: Marine program 

• Transport, Department of: Marine transporta-
tion program, Surface transportation pro-
gram - Water transport, Atlantic Pilotage 
Authority, Great Lakes Pilotage Authority, 
Ltd., Laurentian Pilotage Authority, Pacific 
Pilotage Authority. 

Telecommunications 

• Communications, Department of: Department, 
Government telecommunications agency revolv-
ing fund. 

Postal Services 

• Post Office, Department of: Department 

Chemin de fer 

• Transports, ministre des: Commission canadienn, 
des transports, programme des transports de sur-
face - transport ferroviaire, administration. 

Eau 

• Travaux publics, ministre des: programme des 
travaux marititnes. 

• Transports, ministre des: programme des trans-
ports par eau, programme des transports de sur-
face - transport maritime, Administration de p1-
lotage de l'Atlantique, Administration de pilo-
tage des Grands Lacs, Ltée, Administration de p1-
lotage des Laurentides, Administration de p110-
tage du Pacifique. 

Tdlécommunicat ions 

• Communications, ministre des: ministre, Fonds 
renouvelable de l'Agence des ticommunications 
gouvernement ales. 

Postes 

• Postes, m1nistre des: ministre. 

Other 

• Transport, Department of: Departmental ad-
ministration program, Surface transportation 
program - Urban transport. 

Health 

Preventive Services  

Au t re S 

• Transports, ministère des: programme do 1'a6 
nistration centrale, programme des transport-. 
surface - transport urbain. 

Sante 

Services de prdvention 

• National Health and Welfare, Department of: 	• Sante nationale et Bien-être social, ministre 
Health protection program, Health and social 

	
de la: prograimne de protection de la sante, pro- 

services program - Health promotion and 
	

gramme des services sanitaires et sociaux - pro- 
prevention. 	 motion de la sante et prevention. 

Other 

• National Health and Welfare, Department of: 
Departmental administration, Medical ser-
vices program, Medical Research Council, 
Health and social services program - Program 
administration, Health care services. 

Au t r e S 

• Sante nationale et Bien-être social, m1nistre 
de la: programme de l'administration centrale, 
programme des services médicaux, Conseil des re- 
cherches medicales, programmes des services sani-
taires et sociaux - Administration du programme, 
services de soins. 
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Social Welfare 
	 Bien-tre social 

Veterans' Benefits 

• Veterans Affairs, Department of: Veterans 
affairs program - Departmental administra-
tion, Veterans services, Treatment services, 
Veterans' Land Administration, Vetcraft re-
volving fund; War Veterans Allowance Board; 
Pensions program - Pension Review Board, 
Canadian Pension Commission; Bureau of Pen-
sions Advocates. 

Unemployment Insurance 

• Employment and Immigration, Department of 
Canada Employment and Immigration Commis-
sion - Employment and insurance program, 
Insurance benefits services. 

Assistance to Disabled, Handicapped, Unem-
ployed and Other Needy Individuals 

• National Health and Welfare, Department of: 
lk'alth and social services program - Canada 

11C 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Indian and Inuit affairs pro-
gram (excluding education), Northern affairs 
program - Northern co-ordination and social 
development. 

• National Health and Welfare, Department of: 
Income security program, Health and social 
services program - Social services develop-
ment, New horizons. 

• Solicitor General, Department of: Correc-
tional services program - National Parole 
Board. 

Prestations aux anciens combattants 

• Affaires des anciens combattants, ministre des: 
programme des affaires des anciens combattants - 
administration du ministre, services aux anciens 
combattants, services de traitement, Office de 
l'établissement agricole des anciens combattants, 
Foods renouvelable Vetcraft; Commission des allo-
cations aux anciens combattants; programme des 
pensions - Conseil de revision des pensions, Corn-
mission canadienne des pensions; Bureau des ser-
vices juridiques des pensions. 

Assurance-chômage 

• L'Emploi et Immigration, ministre de: Commission 
de l'emploi et de l'immigration du Canada - Pro-
gramme d'emploi et d'assurance, services des 
prestations d'assurance. 

Aide aux invalides, handicapés, ch6meurs et autres 
personnes nécessiteuses 

• Sante nationale et Bien-tre social, ministre 
de la: programme des services sanitaires et so- 

t1•Ii 

L r 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
des: programme des affaires indiennes et inuit 
(sauf education), programme des affaires du 
Nord - coordination et développement social du 
Nord. 

• Sante nationale et Bien-tre social, rninistère 
de la: programme de la sécurité du revenu, pro- 
gramme des services sanitaires et sociaux - déve-
loppement des services sociaux, nouveaux horizons. 

• Solliciteur géndral, ministre du: programme des 
services correctionnels - Commission nationale 
des libérations conditionnelles. 

PrI,,rn p Inn 
	 ducation 

Primary and Secondary 
	

lémentaire et secondajre 

• Indian Affairs and Northern Development, 	• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
Department of: Indian and Inuit affairs 

	
des: programme des affaires indiennes et inuit - 

program - Education. 	 education. 

Other 
	 Au tre S 

• secretary of State, Department of: Official 
	

• Secretariat d'tat du Canada: programme des 
anguages program, Education support pro- 	langues officielles, programme d'aide A l'éduca- 
ram. 	 tion. 
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Natural Resources 

Fish and Game 

• Fisheries and Oceans, Department of: Fish-
eries and marine program - Fisheries manage-
ment and research. 

Mines 

• Energy, Mines and Resources, Department of 
Minerals program. 

Other 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Administration program, Energy program, 
Earth science services program. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern environmental protection and renew-
able resources, Northern non-renewable re-
sources. 

Agriculture, Trade and Industry and Tourism 

Agriculture 

• Agriculture, Department of: Administration 
program, Research program, Food production 
and marketing program, Agricultural Stabi-
lization Board, National Farm Products Mar -
keting Council, Health of animals program, 
Canadian Grain Commission, Canadian Dairy 
Commission, Canadian Livestock Feed Board. 

Trade and Industry 

• Economic Development, Board of: Ministry 
of state. 

• External Affairs, Department of: World ex-
hibitions program. 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
of: Industrial trade program, Textile and 
Clothing Board, Metric Commission, Grains 
and oilseeds program. 

• Regional Economic Expansion, Department of 
Cape Breton Development Corporation. 

• Supply and Services, Department of: Supply 
program - Supply revolving fund - Exposi-
t ions. 

Ressources naturelle 

Chasse et pchc 

• Pches et Oceans, ministère des: programme des 
pches et de la mer - gestion des pches et re-
cherches. 

Mines 

• L'nergie, Mines et Ressources, ministre de: 
programme des minéraux. 

Autres 

• L'Energie, Nines et Ressources, ministre de: 
programme d'administration, programme de l'éner-
gie, programme des services géoscientifiques. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme des affaires du Nord - protection 
de l'environnement et ressources renouvelables 
du Nord, ressources non renouvelables du Nord. 

Agriculture, commerce et industrie et tourisme 

Agriculture 

• L'Agriculture, ffiit:itr J: ;rogranuJ 
tration, programme de recherches, progranune de 1 
production et de la coinmercialisation des au-
ments, Office de stabilisation des prix agri-
coles, Conseil national de commercialisation des 
produits agricoles, programme d'hygine vétéri-
naire, Commission canadienne des grains, Comrnis-
sion canadienne du lait, Office canadien des pro-
vendes. 

Commerce et industrie 

• Développement économique, Conseil de: département 
d'tat. 

• Affaires extérieures, ministre des: programme 
des expositions universelles. 

• L'Industrie et Commerce, ministére de: programme 
commercial et industriel, Commission du textile 
et du vtement, Commission du système métrique, 
programme des céréales et des grains oléagineuses. 

• L'Expansion économique rdgionale, ministère de: 
Société de développement du Cap-Breton. 

• Approvisionnements et Services, ministère des: 
programme des approvisionnements - Fonds renou-
velable des approvisionnements - expositions. 

Tourism 
	 Tour i sme 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
	• L' Industrie t Cor.ir 	n I etre I :pr 

of: Tourism program. 	 du tourisme. 
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i ronment 

Lution Control 

• Environment, Department of: Environmental 
Services program - Environmental protection. 

Other 

• Fisheries and Oceans, Department of: Fish-
eries and marine program - Ocean and aquatic 
affairs. 

• Environment, Department of: Environmental 
services program - Atmospheric environment, 
Environmental management. 

Rnui rnnnpmpn I 

Contr8le de la pollution 

• L'Environnenient, ministère de: programme des 
services de l'environnement - protection de lt en_ 
vironnement. 

Au tre S 

• Pches et Oceans, ministère des: programme des 
pches et de la mer - affaires océaniques et 
aquatiques. 

• L'Environnement, ministre de: programme des ser-
vices de l'environnement - environnement atmo-
sphérique, gestlon de l'environnement. 

Loisirs et culture 

Installations récréatives 

• L'Environnement, ministre de: programme Pares 
Canada - parcs nationaux. 

Installations culturelles 

• L'Environnement, ministère de: prograiiune Parcs 
Canada - parcs et lieux historiques. 

• Conseil privé: Heritage Canada. 
• Secretariat d'tat, du Canada: programme des 

arts et de la culture - elaboration et analyse 
des politiques, programme de la citoyenneté - 
Multiculturalisme, Societe de développement de 
l'industrie cinématographique canadienne, Corpo-
ration du Centre national des Arts, Bibliothèque 
nationals, Musëes nationaux du Canada, Archives 
publiques, Archives publiques - Fonds renouvela-
ble du Service central du microfilm. 

Recreation and Culture 

Recreational Facilities 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - National parks. 

'acilities 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - Historic parks and sites. 

• Privy Council: Heritage Canada. 
• Secretary of State, Department of: Arts and 

culture program - Policy development and 
analysis, Citizenship program - Multicultur-
alism, Canadian Film Development Corpora-
tion, National Arts Centre Corporation, 
National Library, National Museums of Can-
ada, Public Archives, Public Archives - 
Central microfilm unit revolving fund. 

Autres 

• L'Environnement, ministère de: programme Pares 
Canada - administration, accords sur la réeréa-
tion et la conservation: Commission des champs de 
bataille nationaux. 

• Secretariat d'tat du Canada: programme des arts 
et de Is culture - programmes spéciaux, protocole 
national et événeinents spéciaux; Office national 
du film; Office national do film - Fonds renouve-
lable du Centre de photographie du gouvernement 
.':Hn: 	prI)'r.In! 	'- 	 HI'- 

Other 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - Administration, Agreements for 
recreation and conservation; National Bat-
tlefields Commission. 

• Secretary of State, Department of: Arts and 
culture program - Special programs, State 
protocol and special events; National Film 
Board; National Film Board - Canadian Gov-
ernment Photo Centre revolving fund; Fit- 
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Labour, Employment and Immigration 

Labour and Employment 

• Employment and Immigration, Department of: 
Departmental administration program; Canada 
Employment and Immigration Commission - Ad-
ministration program, Employment and insur-
ance program. 

• Labour, Department of: Department, Canada 
Labour Relations Board, Canadian Centre for 
Occupational Health and Safety. 

Immigration 

• Employment and limnigration, Department of: 
Canada Employment and Immigration Commis-
sion - Immigration program, Immigration 
Appeal Board. 

Main-d'oeuvre, population active etimrnratiii 

Main-d'oeuvre et population activ 

• L'Emploi et Immigration, ministBre d: programme 
de l'administration centrale; Commission de 
l'emploi et de l'immigration du Canada - pro-
gramme d'adminlstration, programme d'emploi et 
d' assurance. 

• Travail, ministère du: ministBre, Conseil cana-
dien des relations du travail, Centre canadien 
d'hygiBne et de sécurité au travail. 

Immigration 

• L'Enploi et Immigration, ministBre de: Commission 
de l'emploi et de l'immigration du Canada - pro-
gramme d'iimnigration, Commission d'appel de l'im-
migration. 

Other 

• Secretary of State, Department of: Citizen-
ship program. 

Au tres 

• Secretariat d'tat du Canada: programme de 
Ia citoyenneté. 

Affaires extérieures et aide B l'étranger 

• Affaires extérieures, ministBre des: prograinm 
des intérêts du Canada B l'étranger, Fonds renou-
velable du Bureau des passeports, Agence cana-
dienne de développement international, Centre de 
recherches pour le développement international, 
Commission mixte internationale. 

Surveillance et aménagement des regions et des 
localités 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministBre 
des: programme des affaires du Nord - planifi-
cation économique du Nord. 

• Travaux publics, ministBre des: Commission de Is 
Capitale nationale. 

• L'Expansion économique régionale, ministBre de: 
ministre, Conseil de l'Expansion économique de 
la region atlantique, Administration du rétablis-
sement agricole des Prairies. 

Foreign Affairs and International Assistance 

• External Affairs, Department of: Canadian 
interests abroad program, Passport Office 
revolving fund, Canadian International De-
velopment Agency, International Development 
Research Centre, International Joint Com-
mission. 

Supervision and Development of Regions and 
Localities 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern economic planning. 

• Public Works, Department of: National Capi-
tal Commission. 

• Regional Economic Expansion, Department of: 
Department, Atlantic Development Council, 
Prairie Farm Rehabilitation Administration. 

Research Establishments 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Atomic Energy of Canada Limited. 

• Science and Technology, Ministry of state 
for: National Research Council of Canada - 
Scientific and industrial research program, 
Scientific and technical information pro-
gram; Natural Sciences and Engineering Re-
search Council. 

Etablissement de recherches 

• L'Energie, Mines et Ressources, ministBre de: 
Energie atomique du Canada, Limitde. 

• Sciences et Technologie, département d'Etat des: 
Conseil national de recherches du Canada - Pro-
gramme de recherches scientifiques et indus.-
trielle, programme d'information scientifique et 
technique; Conseil de recherches en sciences ma-
turelle et en genie. 



Is composed of occupational groups engaged 
in the development of government policy, the 
direction of government programmes and related 
functions in which there is a requirement for 
exceptional ability in utilizing resources or 
in initiating or modifying administrative 
functions. The Senior Executive occupational 
group falls into this category. 

Scientific and Professional Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the application of a comprehensive body of 
knowledge acquired through university gradua-
tion in fields specified in group definitions 
and of professional groups in which membership 
in Canada is generally controlled by legally 
established licensing bodies. The groups 
included within this occupational category 
are: 

Actuarial science 
Agriculture 
Architecture and town planning 
Auditing 
Biological sciences 
Chemistry 
Defence scientific service 
Dentistry 
Economics, sociology and statistics 
Education 
Engineering and land survey 
Forestry 
Historical research 
Home economics 
Law 
Library science 
Mathematics 
Medicine 
Meteorology 
Nursing 
Occupational and physical therapy 
Pharmacy 
Physical sciences 
Psychology 
Scientific regulation 
Scientific research 
Social work 
University teaching 
Veterinary science. 

Se compose des groupes d'occupation qui élabo-
rent les politiques adininistratives, dirigent lea 
programmes administratifs et renplissent des fonc-
dons connexes exigeant des aptitudes supérieures 
pour l'utilisation des ressources ou l'institution 
ou la modification des fonctions administratives. 
Le groupe de la haute direction est compris dans 
cette catêgorie. 

La catgorie scientifigue et professionnelle 

Se compose des groupes d'occupation qui appli-
quent de vastes connaissances acquises a l'univer-
site dans les domaines prdcisds dans les dCfini-
dons du groupe et des groupes de professions dont 
l'exercice au Canada est généralement autorisé et 
réglementC par des organismes légalement consti-
tuCs. Les groupes compris dans cette catégorie 
d' occupation sont: 

Actuariat 
Agriculture 
Architecture et urbanisme 
Verification 
Sciences biologiques 
Chimie 
Service scientifique de defense 
Art dentaire 
Economique, sociologie et statistique 
Enseignement 
Genie et arpentage 
Sciences forestières 
Recherche historique 
Sciences domestiques 
Droit 
Bibi iothé conomie 
Mathématiques 
Mddecine 
Met éorolog ie 
Sciences infirmiares 
Ergothdrapie et physiothérapie 
Pharmacie 
Sciences physiques 
Psychologie 
Réglementation scientifique 
Recherche sciemtifique 
Service social 
Enseignement universitaire 
Médecine vétérinaire. 

Administrative and Foreign Service Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the planning, execution, conduct and con-
trol of programmes serving the public inter-
st, the political and economic relations 

i tween Canada and other countries and the 
iuirements of internal management in the 

La catégorie administrative et du service extérieur 

Se compose des groupes d'occupation qui prépa-
rent, exécutent, dirigent et surveillent des pro-
grainmes a l'intention du public ou intéressant les 
relations politiques et économiques du Canada avec 
les autres pays et répondent aux besoins de la ges-
don interne dams la Fonctiom publique du Canada. 
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Public Service of Canada. The groups included 
within this occupational category are: 

Administrative services 
Administrative trainee 
Commerce 
Computer systems administration 
Financial administration 
Foreign affairs 
Information services 
Organization and methods 
Personnel administration 
Programme administration 
Purchasing and supply 
Translation 
Welfare programmes. 

Technical Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the conduct of analytical, experimental 
and investigative duties in the natural, phys-
ical and social sciences, the preparation, 
inspection and measurement of biological, 
chemical and physical substances and materials 
and the design, construction, inspection, 
operation and maintenance of complex equip-
ment, systems and processes and the perfor-
mance of similar technical duties. 

The groups included within this occupa-
tional category are: 

Aircraft operations 
Air traffic control 
Drafting and illustration 
Educational support 
Electronics 
Engineering and scientific support 
General technical 
Photography 
Primary products inspection 
Radio operation 
Ships' officers 
Social science support 
Technical inspection. 

Les groupes compris dans cette caL(ori( d'occun-
tion sont: 

Services administratil a 
Stagiaire en administration 
Commerce 
Gestion des systèmes d'ordinateurs 
Gestion des finances 
Service extérieur 
Services d 'information 
Organisation et méthodes 
Gestion du personnel 
Administration des programmes 
Achat at approvisionnement 
Traduc t ion 
Programmes de bien-être social. 

La catdgorie technique 

Se compose des groupes d'occupation qui effec-
tuent des analyses, experiences et enquêtes dans 
les sciences naturelles, physiques et sociales et 
qui assurent la preparation, l'inspection et la 
mesure des substances et des matières biologiques, 
chimiques et physiques at la creation, la construc-
tion, l'inspection, le fonctionnement et l'entre-
tien d'appareils, de systèmes et de mdcanismes 
complexes et l'exdcution de taches techniques simi-
laires. 

Les groucos compris dans cetto categoric (I ' occu-
pation sont: 

Navigation a I—,  rilenno 
Contrle do la circulation adrienne 
Dessin et illustrations 
Soutien de l'enseignement 
Elec tronique 
Soutien technologique at scientifique 
Technicians divers 
Photographie 
Inspection des produits primaires 
Radiotdldgraphie 
Officiers de navire 
Soutien des sciences sociales 
Inspection technique. 

Administrative Support Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the preparation, transcribing, transmit-
ting, systematizing and maintenance of rec-
ords, reports and communications of manual 
processes, or by operating various machines 
and equipment, as in the direct application 
of rules and regulations. The groups included 
within this occupational category are: 

Clerical and regulatory 
Communications 
Data processing 
Office equipment operation 
Secretarial, stenographic, typing. 

La catdgorie du soutien administratif 

Se compose de groupes d'occupation charges de 
preparer, transcrire, transmettre, organiser at 
tenir des documents, des rapports at des communica-
tions au moyen de procédés manuels, ou par le fonc-
tionnement de machines et d'appareils divers ou 
d'appliquer formellement lea règles et règlements. 
Lea groupes compris dana cette catégorie d'occupa-
tion sont: 

Commis aux dcritures et aux règiements 
Communications 
Traitement mdcanique des donndes 
Mdcanographie 
Secretariat, stdnographie, dactyiograpnie. 
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ational Category 

is composed of occupational groups engaged 
i. Lhe performance of a craft or of unskilled 
.ork in the fabrication, maintenance and re-
pair activities, in the operation of machines, 
equipment and vehicles and in the provision 
of postal, protective, correctional, personal 
or domestic services. The groups included 
within this occupational category are: 

Correctional 
Firefighters 
General labour and trades 
General services 
Heating, power and stationary plant operation 

Hospital services 
Lightkeepers 
Postal operations (LCUC) 
Postal operations (Sup.) 
Postal operations (CUPW) 
Printing operations 
Railway mail clerk 
Revenue postal operations 
Ship repair 
Ships' crew. 

Other Category 

Are employees of a department or a depart-
ental corporation or special fund for whom 
o occupational breakdown is available to our 
uurces of information. 

Regular Payroll 

The basic wage and salary payments made 
to employees during a specified period of 
time, excluding overtime, retroactive salary 
and special payments. 

Gross Payroll 

Includes, in addition to regular pay, 
overtime, retroactive salary and special pay-
ments. 

La catégorie de l'exploitation 

Se compose des groupes d'occupation quf exercent 
un métier ou exécutent un travail non spécialisé 
ayant rapport aux travaux de fabrication d'entre-
tien et de reparation qu'exigent le fonctionnement 
de machines, d'appareils et de vChicules, ainsi que 
les services postaux, de protection, correction-
nels, personnels ou domestiques. Les groupes 
compris dams cette catégorie d'occupation sont: 

Services correctionnels 
Pompiers 
Manoeuvres et hommes de métier 
Services divers 
Chauffage, force motrice et operation de machines 

fixes 
Services hospitaliers 
Gardiens de phare 
Operations postales (UFC) 
Operations postales (Surv.) 
Operations postales (SPC) 
Services d' imprimerie 
Commis ambulant 
Bureaux de poste a commission 
Reparation des navires 
quipages de navires. 

La catégorie "autres" 

Le groupe des employés 	ministère ou d'une 
corporation de département ou d'un fonds special 
pour lesquels on ne dispose pas de details par 
groupe d' occupation. 

Rémunération ordinaire 

Salaires et traitements de base verses A des 
employés au cours d'une période déterminée, sans 
les palements d'heures supplémentaires, les rappels 
et les paiements spéciaux. 

Rémunérat ion brute 

Comprend les paiements d'heures supplémentaires, 
les rappels et les paiements spéciaux en plus de 
la rémunération ordinaire. 

Retroactive Payments 

Retroactive payments cover adjustments 
applicable to prior months, resulting from 
salary increases. Data are included in 
the month which payment is made. 

Rappels 

Les rappels sont des ajustements apportes aux 
mois précédents par suite d'augmentations salaria-
les. Les données sont prises en compte pour le 
mois oi le paiement est effectué. 
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Overtime Payments 

Payments for work done beyond the normal 
working hours. Data are included in the month 
during which the payments are made even though 
they may pertain to overtime worked during 
previous months. 

Palements d 'heures supplémentaires 

Palements pour travail accompli du-Ji.15 dc 
dure des heures normales de travail. Lea doni 
sont prises en compte pour le mois oü les paicn1.uL 
sont effectuês, mme s'il s'agit d'heures supple-
mentaires travaillées les mois précédents. 

Classenent selon la fonction 

La fonction indique le service dispense par 
l'adminlstration publique. Elle doit permettre la 
conparaison des donnëes sur un certain nombre d'an-
nêes ainsi qu'avec les autres niveaux d'administra-
tion publique sans que l'on ait a se préoccuper des 
modifications adninistratives périodiques ml des 
differences d'organisation aux autres niveaux 
ministrations. 

Classification by Function 

The function indicates the service pro-
vided by government. Its purpose is to afford 
comparability of data over a number of years 
and with other levels of government without 
the complicating factor of periodic structural 
changes of departments and the differences 
of structures of other levels of government. 



ICATIONS DE LA DIVISION DES FINANCES 
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- logue 

Consolidated Government Statistics Statistigues consolidées des finances 
publigues 

68-202 Consolidated Government Finance, 68-202 Les finances publiques consolidées, A., 
A., 	Bil. Bil. 

68-506 The Canadian System of Government 68-506F Le systne canadien des statistiques de 
Financial Management Statistics, la gestion financière des administrations 
0., 	E. 	and F. publiques, HS., 	F. et Angl. 

Federal Government Statistics Statistigues de l'administration fédêrale 

68-211 Federal Government Finance, A., Bil. 68-211 Les finances publiques fédérales, A., 
Bil. 

61-203 Federal Government Enterprise Fi- 61-203 Les finances des entreprises publiques 
nance, A., Bil. fédérales, A., Bil. 

72-004 Federal Government Employment, Q., 72-004 L'emploi dans l'administration fédérale, 
Bil. T., 	Bil. 

72-205 Federal Government Employment in 72-205 L'emploi dans l'administration fédérale - 
Metropolitan Areas, A., Bil. Regions métropolitaines, A., Bil. 

Provincial Government Statistics Statistigues des administrations provin- 
ciales 

68-205 Provincial Government Finance - 68-205 Les finances publiques provinciales - 
Revenue and Expenditure (Estimates), Revenus et dépenses (Previsions), A., 
A., 	Bil. Bil. 

r18-207 Provincial Government Finance - 68-207 Lee finances publiques provinciales - 
Revenue and Expenditure, A., Bil. Revenus et dépenses, A., Bil. 

n8-209 Provincial Government Finance - 68-209 Les finances publiques provinciales - 
Assets, Liabilities, Sources and Actif, passif, sources et utilisations 
Uses of Funds, A., Bil. des fonds, A., Bil. 

61-204 Provincial Government Entreprise 61-204 Les finances des entreprises publiques 
Finance, A., Bil. provinciales, A., 	Bil. 

63-202 The Control and Sale of Alcoholic 63-202 Le contr6le et la vente des boissons 
Beverages in Canada, A., Bil. alcooliques au Canada, A., Bil. 

72-007 Provincial Government Employment, 72-007 L'emploi dane lee administrations provin- 

Q., 	Ru. dales, 	T., 	Bil. 

Local Government Statistics Statistiques des administration locales 

68-203 Local Government Finance - Prelimi- 68-203 Lee finances publiques locales - Chif free 
nary and Estimates, A., Ru. provisoires et previsions, A., Ru. 

68-204 Local Government Finance, A., Bil. 68-204 Les finances publiques locales, A., Bil. 
72-009 Local Government Employment, Q., 72-009 L'emploi dams lee administrations lo- 

Ml. cales, 	T., 	Bil. 
72-505 Municipal Government Employment, 72-505 L'emploi dans les administrations munici- 

1961-1966, 0., 	Bil. pales, 	1961-1966, HS., Bil. 

A Financial Information System for Systeme d'information financire 
Municipalities: l'usage des corporations municipales: 

12-532 Volume I - General Introduction, 0., 12-532F Volume. I - TntrodictLon 	gnera1.e, 	HS. 
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12-533 	Volume II - The Classification Sys- 
teius, 0., E. and F. 

	

12-534 	Supplement to Volume II - Pro Forma 
Statements, 0., E. and F. 

12-533F Volume II - Les systmes de classifi 
tion, HS., F. et Angl. 

12-534F Supplement du volume II. Etats simul 
(pro-forms), HS., F. et Angl. 

Q. - Quarterly A. - Annual 0. - Occasional 
	

T. - Trimestriel A. - Annuel HS. - Hors série 

E. - English F. - French Bil. - Bilingual 
	

F. Français 	Angl. - Anglais Bil. - Bilingue 

In addition to the selected publications 
listed above Statistics Canada publishes a 
wide range of statistical reports on Canadian 
economic and social affairs. A comprehensive 
catalogue of all current publications is 
available free on request from Statistics 
Canada, Ottawa (Canada), K1A 0Th. 

Outre les publications ci-dessus énumérées, 
Statistique Canada publie une grande variété de 
rapports statistiques sur le Canada tant dans le 
domaine économique que social. On peut Se procu-
rer gratuitement un catalogue complet des publica-
tions courantes 5 Statistique Canada, Ottawa 
(Canada), K1A 0T6. 



DATE DUE 



STATISTICS CAwflA LIBRARY 
HftICTHFQL.E 	Si QUE CANADA 

III I II I I II I I I I II IIII I I II 
1010466439 


