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Symbols 

The following standard symbols are used in Statistics 
Canada publications: 

• figures not available. 
• figures not appropriate or not applicable 
-- nil or zero. 
- - amount too small to be expressed. 

P preliminary figures. 

r revised figures. 

x confidential to meet secrecy requirements of the 
Statistics Act. 

Signes conventionnels 

Lcs signes conventionnels suivants sont cmployés uni-
formément dans Ics publications de Statistique Canada: 

• . nombres indisponibles. 
n'ayant pas lieu de figurer. 

- fléant ou zero. 
• - nombres infimes. 

P nombres provisoires. 

r nombres rectifiés. 

x confidentiel en vertu des dispositions de Ia Loi sur la 
statistique relatives au secret. 
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This publication presents statistical 
analyses on the number of employees in and 
payroll of general government and government 
enterprises, which together form the federal 
government's statistical universe as defined 
in The Canadian System of Government Finan-
cial Management Statistics (Catalogue 68-506) 

The above-mentioned publication describes 
the historical background, objectives, statis-
tical coverage, concepts and classification 
framework of the system and represents the 
result of a complete review of financial 
management statistics conducted by the Public 
Finance Division in 1971. The reader is re-
ferred to this publication for details. 

The employment series present statistics 
on both the general government and government 
enterprise universes. Those in respect of 
general government reflect number of federal 
'mployees and regular payroll by province, on 
functional and departmental bases, and by oc-
cupational category. Overtime and retroac-
tive salary increase payments are shown by 
department. Data in respect of government 
enterprise employees and their gross payroll 
are provided by province. 

Data In respect of numbers and regular 
salary of employees paid directly from the 
Consolidated Revenue Fund are provided by the 
Personnel Applications Centre of the Depart-
ment of Supply and Services. Overtime and 
retroactive salary payments for these employ-
ees are extracted from financial statements 
of the departments. Data In respect of all 
other employees are provided directly to 
Statistics Canada by the employing agency, 
either in administrative record or survey 
format at the discretion of the respondent. 

Data from the Personnel Applications Centre 
are provided in output format. The depart-
mental, provincial and occupational category 
details are contained within the Personnel 
Applications Centre information system; while 
the functional detail is generated in accor-
dance with a dictionary, provided by Statis-
Lics Canada, which relates departmental finan-
uial codes to the functions of the Financial 
anagement System. To these formats are 
added the aggregated information on employees 
and gross payroll provided directly by special 

Cette publication présente des analyses statis-
tiques sur le nombre d'employés et sur la rélnunéra-
tion dams l'administratlon publique générale et 
les entreprises publiques; ensemble, elles foment 
l'univers statistique de l'administration publique 
fédérale défini dans la publication intitulée Le 
systeme canadien des statistiques de la gestion 
financire des administrations publiques 
(no 68-506F au catalogue). 

La publication susmentionnée présente l'histo-
rique, les buts, le champ d'observation, lea con-
cepts et le systeme de classification ainsi que 
le résultat d'une étude approfondie de la statis-
tique de la gestion fInancire réalisée en 1971 
par la Division des finances publiques. Nous in-
vitons le lecteur a Se reporter a cette publica-
tion. 

La série sur l'emploi présente a la fois des 
statistiques sur l'administration publique géné- 
rale et sur les entreprises publiques. Les données 
sur l'emploi dans l'administration piiblique géné- 
tale indiquent le nombre d'employés fédéraux et la 
rémunération ordinaire par province, par fonction 
et par ministare, selon la categoric d'occupation. 
Les paiements d'heures supplémentaires et les rap- 
pels sont ventilés par ministare. Les données re- 
latives aux employés des entreprises publiques et 

leur rémunération brute sont présenrécs par pro-
vince. 

Les renseignements sur le nombre d'employCs ei. 
leur rémunération ordinaire versée directement par 
le Fonds du revenu consolidé sont fournis par le 
Service spécialisC en information sur le person-
nel, du ministère des Approvisionnements et Servi-
ces. Lea paiements d'heures supplémentaires et 
les rappels a ces employés sont tires des Ctats 
financiers des ministares. Lea données relatives 
a tous lea autres employCs somt fournies directe-
inent a Statistique Canada par l'employeur, sous 
forme de documents administratifs ou de question-
naires d'enquéte, au choix de i'enqutC. 

Le Service spécialisC en information sur le 
personnel fournit ses données sous forme d'impri-
més. La ventilation par iainistère, province et 
occupation se trouve dana le systame d'information 
du Service spécialisé en information sur le per-
sonnel; les details par fonction scat produits 
d'apras un dictionnaire, foumni par Statistique 
Canada, qui rattache les codes financiers des ml-
nistaresaux fonctions du système de gestion finan-
cIère. A cela s'ajoutent les renseignements conso-
lidés sur les employés et leur rémunération brute 
fournis directement par des fonds spCciaux. Le 
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nombre d'employs des entreprises publiques et leur 
rémunération brute sont tires des declarations ne-
suelles présentées par ces entreprises, et groupé 
par province. 

Les statistiques relatives aux personnes sui-
vantes ne figurent pas dams ce bulletin: 

Lea membres des Conseils et Commissions qui sont 
payês sur une base quotidienne ou qui reçoivent 
des honoraires noninaux pour leurs services; 

Les membres de la Chanbre des communes et du Sénat; 

Les secrétaires parlenentaires, nonobstant leur 
qualité de membre du Parlement, lea ininistres 
de la Couronne, dams l'exercice de leurs fonc-
tions en qualité de ministres et de ministres 
d'Etat, sont inclus dans cc bulletin. 

Comparabilité avec les données antéricures 

Pour la premire fois dans la présente publi-
cation, le tableau 9 renseigne sur l'emploi dans 
l'administration féddrale de 1971 a 1980. 

Des données courantes et retrospectives sont 
prdsentement disponibles 5 la banque des donnCes  
CANSIM (Systame canadien d'information soci'-
Cconomique). 

Au ler janvier 1980, Loto Canada Inc. a cs 
d'tre incluse dana l'univers statistique des :1 -

treprises publiques a cause de son transfert a la 
jurisdiction provinciale. 

funds. The number of employees and gross 
payroll in respect of government enterprises 
are extracted from monthly reports from these 
enterprises and aggregated by province. 

Statistics with respect to the following 
are excluded from this publication: 

Members of Boards and Conmissions who are 
paid on a per diem basis or who receive 
a nominal honorarium for their services; 

Members of the House of Commons and Senators; 

Parliamentary Secretaries, notwithstanding 
their membership in Parliament, Ministers 
of the Crown in their capacity as Ministers 
and Ministers of State, are included in 
this publication. 

Comparability with Previous Data 

Table 9 presents data on Federal Govern-
ment Employment from 1971 to 1980, for the 
first time in this issue of the publication. 

Current and historical data are now avail-
able on CANSIM data bank (Canadian Socio-Eco-
nomic Information Management System). 

As of January 1, 1980, Loto Canada Inc. 
was no longer included in the government en-
terprise universe, due to its transfer to 
provincial government jurisdiction. 

Comparabilitd entre nombre d'enployés et les gains 

Le nombre d'enployés concerne les effectifs au 
dernier jour de la derniëre période de paye du 
mois, et englobe les employés tenporaires, a temps 
partiel ainsi que l'effectif constant. Pour la 
plupart des organismes de l'administration générale 
inclus dans ce bulletin, la rémunération ordinaire 
mensuelle est estimée par le Service SpCcialisé en 
Information sur le Personnel, en divisant le trai-
tement annuel de l'employé par 13.044 pour obtenir 
un equivalent de quatre semaines ou par 8.696 pour 
les mois qui contiennent trois périodes de paye. 
La rémundration brute des entreprises publiques 
représente les traitements et salaires reels payés 
durant le mois y conpris les paiements d'heures 
supplémentaires et rappels. Conséquemment on ne 
devrait pas attacher trop d'importance aux compa-
raisons entre le nonbre d'employés de l'administra-
tion générale et des entreprises publiques et leur 
rrnun6.r1ton respective. 

Comparability Between Numbers and Earnings 

The number of employees indicates those 
on strength on the final day of the last pay 
period of the month, including casual, part- 
time and continuing employees. For most gen-
eral government organizations included in 
this report, the monthly regular payroll is 
estimated by the Personnel Applications 
Centre, by dividing the employee's equivalent 
annual salary rate by 13.044 to obtain a four 
weeks equivalent or by 8.696 for those months 
which contain three pay periods. Gross pay-
roll of government enterprises represents the 
actual salaries and wages paid during the 
month, including overtime, retroactive and 
other payments. Consequently, comparisons 
between general government and enterprise 
employees, and their respective payrolls are 
of limited value. 
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view of the Quarter January-March 1980 
	

Revue du trimestre janvier-mars 1980 

rployment in the federal government sta-
tistcal universe including its enterprises 
totalled 575,660 in March 1980, a decline of 
3,840 (0.7%) from March 1979, and 1,022 lower 
than in December 1979. Gross payroll for the 
quarter was $2,874.0 million, an increase of 
$237.1 million (9.0%) from the corresponding 
quarter of the previous year. and $297.6 mil-
lion higher than the October-December 1979 
quarter. 

The number of general government employees 
in March 1980 decreased by 7,202 (1.7%) while 
that of enterprises increased by 3,362 (2.2%) 
from March 1979. Compared to December 1979, 
the numbers decreased by 626 and 396 respec-
tively. 

The decrease in general government employ-
ment from the previous year was due primarily 
to to a general reduction in staff in various 
departments. 

The increase in government enterprise em-
ployment from the previous year was due to 

growth in a number of enterprises, mainly: 
.:r Canada, A.E.S. Data Ltd. /Ltée., Canadair 
= iited, Petro-Canada, Freshwater Fish 
rketing Corporation and De Havilland Air -

craft of Canada Limited. 

The decrease in general government popula-
tion from December 1979, was due mainly to 
the separation of the Post Office Christmas 
helpers; offset to some extent by increases 
in temporary employment in a few departments, 
mainly: National Revenue - Taxation, Canada 
Employment and Immigration Commission, 
National Defence and National Health and 
Welfare. 

The decrease in government enterprise em-
ployment from December 1979, was due primari-
ly to reduced employment In the Canadian 
National Railways and Via Rail Canada Inc., 
offset to some extent by a growth in Fresh-
water Fish Marketing Corporation, Air Canada, 
the St. Lawrence Seaway Authority and a few 
other enterprises. 

The general government gross payroll for 
the quarter ending March 1980, was $2,030.8 
million, an increase of $96.7 million (5.0%) 
from the corresponding quarter in the previous 
year, and $228.1 million higher than the 
ctober-December 1979 quarter. The relatively 
1111l increase in the former can be accounted 
r by the decline in numbers, while the 
gnificant growth in the latter was the re-

suit of there being an extra pay period in 
February 1980. 

L'univers statistique de l'administration fédé-
rale y compris ses entreprises publiques em-
ployaient 575,660 personnes en mars 1980, ce qui 
représente une baisse de 3,840 (0.7 %) par rapport 
mars 1979 et de 1,022 de moms qu'en décembre 

1979. La rémunération brute se chiffrait 
$2,874.0 millions pour le trimestre; 11 s'agit 
d'une augmentation de $237.1 millions (9.0 %) par 
rapport au trimestre correspondant de l'année pré-
cédente, et de $297.6 millions par rapport au 
trimestre octobre-décembre 1979. 

L'effectlf de l'administratlon générale en 
mars 1980 a diminué de 7,202 (1.7 %), tandis que 
celul des entreprises publiques a augmenté de 
3,362 (2.2 %) par rapport a mars 1979. Compara-
tivement a décembre 1979, le premier chiffre 
représente une baisse de 626 et le second une 
diminution de 396. 

La diminution de l'effectif de l'adrninistration 
générale par rapport 	l'année précédente est 
imputable a une reduction générale du personnel 
dans divers minlstères. 

L'accroissement de l'effectif des entreprises 
publiques par rapport a l'année précédente est 
attribuable a la croissance de diverses entre-
prises, surtout: Air Canada, A.E.S. Data Ltd.! 
Ltée., Canadair Limitée, Petro-Canada, l'Off ice 
de commercialisation du poisson d'eau douce et 
De Havilland Aircraft of Canada Limited. 

La diminution de l'effectif de l'administration 
générale par rapport décembre 1979 est attribua-
ble principalement A la cessation d'emploi des 
auxillaires de Noel des Postes, lequel a été at-
ténuC par l'augmentation d'emplois temporaires 
dans plusieurs ininIstres, surtout: Revenu 
national - Iiip6ts, Commission de l'emploi et de 
l'immIgratlon du Canada, Defense nationale et Sante 
nationale et Bien4tre social. 

La diminution de l'emploi dans les entreprises 
publiques par rapport a décembre 1979 est attribua-
ble principalement A une baisse de l'emplol des 
Chemins de fer natlonaux du Canada et Via Rail 
Canada Inc., lequel a été atténué dams une certaine 
mesure par la croissance de l'Office de commer-
ciallsation du poisson d'eau douce, Air Canada, 
l'Administration de la Voie Maritime du Saint-
Laurent et quelques autres entreprises. 

La rémunératlon brute de l'administration fédé-
rale pour le trimestre se terminant en mars 1980 
totalisait $2,030.8 millions; cela représente une 
hausse de $96.7 millions (5.0 %) par rapport au 
trimestre correspondant de l'année précédente, 
et de $228.1 millions de plus qu'en octobre-décem-
bre 1979. La croissance relativement faible du 
premier chiffre est due a la diminution des effec-
tifs, tandis que la hausse importante du second 
s'explique par la période de paye supplémentaire 
que comptait février 1980. 
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Payrolls of government enterprises amounted 
to $843.2 million during the quarter, an in-
crease of $140.4 million over the correspond-
ing quarter in 1979, and $69.4 million over 
October-December. The year-over-year increase 
can be accounted for by the growth in numbers, 
while the quarter-over-quarter growth was due 
to there being an extra pay period for Cana-
dian National Railways employees and, overtime 
payments to employees of Via Rail Canada Inc., 
in January. 

La masse salariale des entreprises publiques 
totalisé $843.2 millions pour le trimestre, sot 
une augmentation de $140.4 millions par rapport 
trimestre correspondant de 1979 et $69.4 millions 
par rapport a octobre-décembre. La hausse annuelh 
est attribuable a la croissance du nombre d'em-
ployés, tandis que la hausse trimestrielle est at-
tribuable a la période de paye supplémentaire des 
employés des Chemins de fer nationaux du Canada, 
et le paiement dheures supplémentaires aux em-
ployés de Via Rail Canada Inc., en janvier. 
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I.E 1. Total Federal Government Employment and Gross Payroll for the Periods Indicated. 1980 

.LEAU 1. Total. emploi et r8mun6ration brute dans l'administration publique fédérale pour les périodes indiquées, 1980 

Number of employees 	Gross payroll for the 
period(1) 

Nombre d'employis 	Rémunération brute versée au cours de 
la p6riode(1) 

January 	February 	March 	January-March 	October-December 
1980 	1979 

Janvier 	Février 	Mars 	Janvier-mars 	Octobre-décembre 

thousands of dollars 

milliers de dollars 

General government(2) - Administration publique 
g6nërale(2) 	 412,993 	417,837 	422,258 	2,030,849 	1802710r 

Covernment enterprises - Entreprises publiques 	152,262 	152,178 	153,402 	843,211 	773,754 

TOTAL 	 565,255 	570,015 	575,660 	2,874,060 	2,576464r 

Number of employees as of the 	Gross payroll for the 
last month of the period 	period(1) 

Nombte d'employes au dernier 	Rémunération brute versée au cours de 
mois de 18 période 	la p6riode(1) 

rhouqands of dn11ir 

utuber-December - 1979 - Octobre-décembre 	 2,576,464 

January-March - 1979 - Janvier-mars 	579,50O 
	

2,636,941. 

Cumulative - Total - Cumulatif: 

April 1979 to March 1980 - Avril 1979 a mars 1980 
April 1978 to March 1979 - Avril 1978 A mars 1979 

(L) Includes overtime and retroactive payments. 
(I) Comprend les paiements d'heures supplémentaires et les rappels. 
(2) includes members of the Canadian Armed Forces: 
(2) Comprend les membres des Forces armées canadiennes: 

Number 	Gross payroll 

Nombre 	Rémunération brute 

thousands of dollars 

milliers de dollars 

January - Janvier 	80,721 	118,730 
February - Février 	80,781 	119,886 
March - Mars 	80,822 	117,644 

10,787,181 

9,824,88l 
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TABLE 2. General Government, by Occupational Category and Province, January-March 1 

TABLEAU 2. Administration publique générale. par catégorie d'occupation cC provinci 

Number of employees as at 	h..gul.nt'.i,ii ii .srd during Lie quarLer leuludiug 
overtime and retroactive payments) 

Nombre d'employés au 	Rkmunérstion ordinaire versée au coats du trineatre 
(sans lea psiements d'heureu supplémentaires et lea 

Category and province (or ares) 	 rappels) 

Categoric et province (Os region) 
January 	February 	March 	January 	February 	March 	Quarterly 

total 

Janvier 	FNvrier 	Mars 	Janvier 	FCvrier 	Mars 	Total 
trimestriel 

thousands of dollars - ailliers de dollars 

Executive, scientific and professional 	Direction, 
scientifique cC pmofesaionnelle: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve at Labrador 217 219 219 479 726 482 1,687 
Prince Edward Island - 1le-du-Prince-dooard 64 64 83 149 223 174 546 
Nova Scotia - Nuuvelle4icosse 1,009 1,004 998 2,211 3.302 2.192 7,705 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 397 397 396 859 1,291 860 3,010 
Québec 4,367 4,385 4,373 9.741 14.669 9.776 34,186 
Ontario 12,701 12,700 12,720 30,431 45,687 30.522 106,640 
Manitoba 1,347 1,352 1,361 2,456 3,699 2,487 8,642 
Saskatchewan 921 933 933 1,772 2,687 1,803 6,262 
Alberta 1,763 1,776 1,777 3,409 5.124 3,423 11,956 
British Columbia - Colombie-Britannique 1,655 1,671 1,686 3,666 5.548 3,733 12,947 
Yukon 181 189 175 276 431 271 978 
Northwest Territories - Territoires du lord-Quest 222 222 219 357 537 365 1,259 
Outside Canada - A lextCrieur du Canada 140 141 136 396 570 387 1,353 

Total 24,984 25,053 25.076 56.202 84,494 56,475 197,171 

Administrative and foreign service - Administrative 
et du service extfrteur; 

Newfoundland and Labrsdor - Terre-Mauve cC Labrador 786 786 797 1,323 1,985 1,339 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince-Edouard 206 210 217 343 523 359 1, 
Move Scotia - Nouve1le-.cosse 1,753 1,764 1,775 3,024 4,557 3,060 10..  
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 1.355 1,369 1,387 2,237 3,394 2,293 7. 
Québec 12,880 13,028 13.108 22,803 34,514 23,193 80,. 
Ontario 23,828 23,935 24,268 43,651 65,741 44.655 154, 
Manitoba 1,765 1,777 1.817 2,970 4,479 3,045 10,49. 
Saskatchewan 1,392 1,412 1,417 2,273 3,454 2,319 8,046 
Alberta 2,287 2,306 2,322 3,734 5,643 3,794 13,171 
British Columbia - Colombie-Britannique 3,866 3,897 3,939 6,303 9,524 6,416 22,243 
Yukon 120 123 129 196 299 209 704 
Northwest 'Territoricu - Tarrftoires du Nord-Osest 133 148 147 234 389 255 878 
Outside Canada - A i'estCriear du Csnsda 936 942 776 2,276 3,444 1,892 7.612 

Total 51,307 51,697 52,099 91,367 137.946 92,829 322,142 

Technical - Technique; 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 1,086 1,087 1,093 1,819 2,757 1,847 6,623 
Prince Edward island - tle-du-Prince-Edouard 244 241 246 366 547 373 1,286 
Nova Scotia - Nouve11e-coase 2,206 2,230 2,245 3,358 5,184 3,577 12,119 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 1.080 1,078 1,080 1,946 2,927 1,957 6,830 
Québec 4,535 4,554 4,493 7,497 11,448 7,334 26,479 
Ontario 10,718 10,736 10,827 18,494 27,804 18,702 65,000 
Manitoba 1.394 1,407 1,406 2,313 3,487 2,320 8,120 
Saskatchewan 854 863 863 1,357 2,053 1,369 4,779 
Alberta 2,014 2,021 2,011 3,360 5,061 3,365 11,786 
British Columbia - Colombie-Britannique 2,971 3,030 3,036 4.931 7,565 5,077 17,573 
Yukon 197 204 205 300 467 313 1,080 
Northwest Territories - Territoires du Nord-Oueat 439 439 458 658 995 691 2,344 
Outside Canada - A l'extérieur du Canada 38 38 32 68 102 58 228 

Total 27,776 27,928 27.995 46,467 70,397 47,183 164,047 

Administrative aupport - Soutien idmlniatratif; 

Newfoundland and Labrador - Terre-Mauve et Labrador 1,346 1,370 1,400 1,308 1,993 1.357 4,658 
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 333 346 357 321 498 339 1,158 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 3,277 3.412 3.408 3,145 4.887 3,254 11,286 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 2,292 2,386 2,402 2,188 3,399 2,286 7,873 
Québec 16,189 17.014 17.340 15,711 24,572 16,691 56,971 
Ontsrio 36,502 38,467 40.266 35.837 56,316 38,991 1311 
Manitoba 3,095 3,339 3,955 2.965 4,766 3,640 11..  
Saskatchewan 1,850 1,897 1,899 1.778 2,727 1,822 6, 	1. 
Alberta 3,709 3,782 3.803 3.521 5,386 3,615 12. 
British Columbia - Colombie-Britannique 5,839 6,243 6,508 5.602 8,852 6,117 20, 
Yukon 186 187 184 180 271 178 
Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest 296 301 315 282 427 298 lie, 
Outside Canada - A l'extBrieur du Canada 631 630 569 735 1,105 658 2,1',  

Total 75,545 79,374 82,406 73,573 115,199 79,246 268,018 



\SLE 2. General Government. by Occupational Category and Prov'ince, January-March 1980 - Concluded 

'OLEAU 2. Administration publique g8ndraln, par cat6gorie d'sccupation cc province, 3unvier-mara 1980 - fin 

Number of employees as at 	 Regular payroll paid during the quarter (excluding 
overtime and retroactive payments) 

Nombre d'ernploy6a au 	 Rimuniration ordissire vers6e au coura do triiseatro 
(sans les paiementa d'heurea aupplNinentairea at lea 

Category and province (or area) 	 rappels) 

Cat8gorte at province (ou r6gton) 
January 	February 	March 	January 	February 	March 	Quarterly 

total 

Janvier 	Février 	liara 	Janvier 	Ffvrier 	Mars 	Total 
irloestriel 

thousands of dollarn - milliera de dollars 

Operational - Exploitation: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 2,892 2,959 3,000 3,219 4,938 3,359 11,516 
Prince Edward Island - 11e-du-Prince-douard 679 673 684 738 1.099 748 2,585 
Nova Scotia - Nouveile-cosse 8,283 8,368 8,362 9,612 14,575 9.752 33,939 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 3,524 3,542 3,572 3,944 5,945 3,998 13,40 
Qulbec 25,698 25,623 25,761 29,960 44,773 30,097 104,830 
Ontario 37,491 37,651 37,988 43,667 65,830 44,452 153,949 
Manitoba 4,861 4,883 4,888 5,372 8,096 5,427 18,895 
Saakatchewan 4,339 4,361 4,359 4,726 7,130 4,788 16,664 
Alberta 9,268 9,336 9,246 10,456 15,808 10,570 36,834 
British Columbia - Colombie-Britasnique 12,763 12,846 13,037 16,039 24.268 16,420 56.727 
Yukon 366 363 364 434 652 437 1,523 
Northwest Territories - Territories do Nord-Owent 354 356 440 404 608 690 1,502 
Outside Canada - A l'ext€rieor do Canada 107 108 103 126 191 120 437 

111.0(0 111,00! 1' 9 ,.07  

Ncwrocd land 	md Labrador - Torro-Nenvo et Labrador 1,453 1.674 1.676 2,064 2,577 2677 '4 
Prince Edward luland - I1e-du-Prmnce--dnoard 1,122 1,121 1,120 1.761 1,792 1,761 5.314 
Nova Scotia - Nouve1le-roaae 18,065 18,026 18,053 27,185 26,342 25,971 79,498 
New Brunswick - Nouveau-Brusawick 4,923 4,938 4,974 7,019 7,146 7,066 21,231 
Qu6bec 12,964 13,018 12,980 17.652 18.479 17,715 53,846 
OntarIo 41,108 41,062 41,391 67,169 67,449 64,891 199,509 
Manitoba 6,136 6,190 6.169 9,457 9,548 9,400 28,405 
Saskatchewan 3.385 3,390 3,379 5,214 5,360 5,220 15.794 
Alberta 9,577 9.524 9,437 13.827 14.200 13,708 41,735 
British Columbia - Coloabie-Britannique 12,636 12.654 12,622 18,870 18,997 18,754 56,621 
Yukon 172 165 166 239 265 250 754 
Northwest Territoties - Territories do Nord-Ouest 923 882 692 1,298 1,301 1,294 3,893 
Outside Canada - A l'extérieur do Canada 10,094 14,072 10.019 17,139 18,156 15.814 51,109 

TOtal(1) 122,758 122,716 122,878 189.298 191,562 184,321 565,181 

TOTAL: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Mauve at Labrador 7,980 8,095 8,165 10,616 14,926 10,861 36,403 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince-Edouard 2,648 2,655 2,707 3,678 4,682 3,754 12,114 
Nova Scotia - Nouvelle-Erouse 34,593 34,604 34,841 48,535 58,847 47.806 155,188 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 13,571 13.710 13,811 18,193 24,102 18,460 60,755 
Québec 76,633 77,622 78,055 103,364 148,455 105,006 356,825 
Ontario 162,348 164,551 167.460 239,269 328,827 242,213 810,289 
Manitoba 18,598 19,968 19,596 25,533 34.075 26.319 85,927 
Saskatchewan 12,741 12,656 12,850 17,120 23,411 17,321 57.852 
Alberta 28,618 28,745 28,596 38,307 51.222 38,475 128,004 
British Columbia - Coloatie-Britsnsique 39,730 40,341 40,829 55,411 74,754 56,517 196,682 
Yukon 1,220 1,231 1,223 1,625 2,385 1.658 5,668 
!,rthwest Territories - Territories du Nord-Oueat 2.367 2,348 2,471 3,233 4,257 3,393 10,883 

Iside Canada - A l'est6rleur do Canads 11,946 11,931 11,635 20,740 23,568 18,929 63,237 

HAND - TOTAL - GNiR.AL 412,993 417,837 422,258 585,604 793,511 590,712 1,969,827 

I) Includes members of the Canadian Armed Forces and their pay and allowances. 
1) Comprend lea meebrea do. Forces armées canadiennes at leur snide at lea indesnités des militaires. 
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TABLE 3. General Government, Number of Employees Classified by Function and Occupational Category, January-March lSc 

TABLEAU 3. Administration publiqoe gfnirale, onmbre d'employio scion Ia fonction et la catigoric doccopatfon, janv 

Executive, Administra- Technical 	Adminis- Opera- 
scientific tive and tratine tional 
and pro- foreign support 

Function 	 fessional service 
Total 

Function 	 Direction, Admioistrs- Technique 	Sontien Enylol- 	Autres 
scientifique live at du adminis- Cation 
et profes- service tratif 
sionneile extdrieur 

General government - Administration publique gfnirale: 
January - Janvier 6,271 19,297 2.268 21,705 6,065 6,961 62,567 
February - Fhvrier 6,237 19,344 2,291 23,961 6,123 6,889 64.845 
March - Mars 6,272 19,414 2,304 26.615 6,108 6.952 67,665 

Protectioo of persons and property(l) - Protection des 
peruennes et des biens(1): 

January - Janvier 3,423 4,818 3,664 15,085 27,278 100,536 154,804 
February - FBvrier 3,456 4,844 3,684 15,305 27,746 100,601 155,636 
March - Mars 3,454 4,900 3,701 15,374 28.109 100,669 156,207 

Transportation and communications - Transports et com- 
munications: 

January - Janvier 1,485 5,104 8,785 7,168 67,034 347 89,923 
February - Fhvrier 1.483 5,143 8,775 7,328 66,789 363 89,881 
March - Mars 1.475 5,198 8,756 7,407 67,112 365 90,313 

Health - last6: 
January - .lanvier 2.209 642 726 1,849 1,303 55 6.784 
Febrnary - FHvrier 2,252 638 733 1,870 1.324 55 6,872 
March - Mars 2,258 657 751 1,876 1,337 57 6,936 

Social welfare - Bien-Otre social: 
January - Janvier 1,096 5,034 188 11,445 1.951 79 19,793 
February - Penner 1,115 3,050 188 12,116 1,959 80 20,508 
March - Mars 1,110 5,087 186 12,192 1,980 93 20,648 

Education - 	dacation: 
January - Jarsvier 1,613 214 78 83 344 9 2.1 
February - Fëvnier 1,625 219 76 84 363 30 2 
March - Mars 1,622 214 74 88 353 16 2, 

Natural resources - Ressources naturelles: 
January - Janvier 1,887 799 2,528 1,591 822 36 7, 
February - Fhvrier 1,886 809 2,603 1,638 863 35 7, 
March - Macn 1 1 893 818 2,628 1,681 917 34 7.9 

Agriculture, 	trade and industry and Louriun - Agri- 
culture, commerce et induotrie et tourisme: 

January - Jancier 2,291 2.090 3.818 2,754 1,965 4,049 16,967 
February - Penner 2,286 2,101 3,824 2,778 1,961 3,943 16,893 
March - Mars 2,292 2,078 3,835 2,791 1,911 3,981 16,888 

Environment - Environnement: 
January - Jasvier 2,126 565 2.650 1.118 485 58 7,002 
February - Penner 2.129 566 2.664 1.133 495 55 7,042 
March - Mars 2,126 377 2,672 1,137 530 31 7,073 

Recreation and culture - Loisirs et culture: 
January - Janvier 760 1,108 1.610 1.669 2,019 724 7,890 
February - F6vrier 761 1,121 1.622 1.677 2,057 728 7,966 
March - Mars 760 1,123 1.619 1.664 2,090 723 7,979 

Labour, employment and immigration - Main-d'oeuvre, po- 
pulation active at ivssigraticn: 

January - .lacvier 359 9,140 95 7,681 89 145 17,509 
February - Ffvrier 354 9,351 99 8,071 88 145 18,108 
Marci: - Mars 356 9,522 102 8,158 90 145 18,373 

Foreign affairs and international assistance - Affaires 
extfrieures at aide a l'Htranger: 

January - Jauvier 236 1,559 157 2,171 208 2,326 6,657 
February - Ffvrier 236 1,562 155 2,175 209 2,322 6,659 
March - Mars 239 1,568 157 2,195 211 2,330 6.700 

Supervision and development of regions and localities - 
Surveillance et mine en valeur des regions et des 
localités: 

January - Janvier 263 744 273 696 786 17 2.779 
February - Penner 262 749 277 713 818 16 2,835 
March - Mars 260 744 277 716 785 24 2,806 

Research establishments - 	tah1iusenents do rccherches: 
January - Jarsvler 965 193 936 530 274 7,416 10,314 
February - Fhvrier 971 200 937 525 274 7,454 10,3(' 
March - Mars 959 199 953 512 271 7,458 10, 

TOTAL: 
JANUARY_-_JAHVIER 24,984 51.307 27,776 75,545 110,623 122,758 412, 
FEBRUARY - F8VRIER 25,053 51,697 27,928 79,374 111,069 122,716 417,1 
MARCH - MARS 25,076 52,099 27,995 82,406 111,804 122,878 422, 

(1) includes members of the Canadian Armed Forces. 
(1) Comprend les ne,nbres des Forces armCes canadiennes. 
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liLE 4. General Government, Regular Payroll Paid During January-March 1980 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by Function and 
Occupational Category 

\BLEAU 4. Administration pablique gfnfrale, rémuniration ordinaire vera&e au couro do jsnvier-mars 1980 (sans lee patements d'heures supplémentaires et 
los rappela), scion in fonction Ct in categoric d'occupation 

Executive, 	Adminiatra- 	Technical 	Adninis- 	Opera- 	Other 
scientific 	tic,, and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 

Function 	 fessionai 	service 
Total 

Fonction 	 Direction, 	Administra- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autren 
scientifique 	tive et du 	adminis- 	Cation 
et profea- 	service 	tratif 
slonnelle 	extCrieur 

thousands of dollars - suitors de dollars 

General government - Administration publique génécale: 

January - Janvier 14.552 32.942 3,979 20,949 6,859 9,316 88,597 
February - Ffvrier 21,755 49,527 6.019 34,268 10,405 9,768 131,742 
March - Macn 14,575 33,235 4,027 24,884 6,837 8,693 92,251 

T,,tal 50,882 115,704 14.025 80.101 24.101 27,777 312.590 

Protection of persons and property(1) - Protection des 
persoones et des biena(1): 

January - Janvior 7.592 8,807 5,949 14,399 32,528 152,450 221.825 
February - Fdvrier 11.520 13,301 9,009 21,871 49,730 156,792 262,223 
March - Mars 7,678 8,974 6,032 14,657 33.535 151,480 222,356 

Total 26,790 31,082 20,990 50.927 115,893 460,722 706,404 

Transportation and connnunications - Transports at com- 
munications: 

1c.uary - Janvior 3,671 9.467 16,295 7,115 77,481 1,980 116,009 
hruary - Fivricr 5,496 14,310 24,651 10,867 115,903 693 171,920 
ccl - Mare 3,652 9,647 16,551 7,324 78.307 619 116,100 

cal 12,819 33,426 57,497 25,306 271,691 3,292 404,029 

Health - Sante: 

January - Janvier 4,269 1,211 1,093 1,749 1,353 87 9,762 
February - Penner 6,486 1,801 1,651 2.648 2,062 133 14,781 
March - Mars 4,339 1,232 1,127 1,775 1.385 92 9,950 

Total 15,094 4,244 3,871 6,172 4,800 312 34,493 

Social welfare - Bien-ltre social: 

Janaary - Janvier 2,028 8.326 297 11,020 1.991 226 23,888 
February - FHvrier 3,082 12,523 446 17,375 3.004 352 36,782 
March - Mars 2,059 8,407 295 11.661 2,027 255 24,704 

Total 7,169 29,256 1.038 60,056 7.022 853 85,374 

Education - 	ducation: 

January - Janvier 2,519 306 64 82 336 8 3,315 
February - FCvrier 3,813 469 94 124 530 40 5.070 
March - Mars 2,545 308 61 88 344 14 3,358 

Total 8,877 1,081 219 294 1,210 62 11,743 

Natural resources - Reasources naturelles: 

January - Janvier 4,550 1,564 3.925 1,581 1,022 50 12,696 
February - FCvrier 6,822 2,380 6.055 2,433 1,199 74 19,363 
March - Mars 4,567 1,60" 4.076 1,664 1,127 51 13,091 

Total 15,939 5,554 14,056 5,678 3,748 175 45,150 

Airiculture, trade and industry and tourism - Agricul- 
ture, coerce et industrie et tourismo: 

uary - Janvier 5,651 4,799 5,643 2.754 2,489 7,174 28,510 
mary - Ffvrinr 8,475 7,242 8,483 4.172 3,733 6,381 38,486 

- Mare 5.675 4,793 5,675 2,797 2.404 6.059 27.403 

19.801 16.834 19,801 9.723 8,626 19.614 94,399 

(I) Includes military pay and allowances. 
(I) Conprend Is solde cc ins indennitfa den militairea. 
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TABLE 4. General Goverissent, Regular Payroll Paid During January-March 1980 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by Function 
Occupational Category - Concluded 

TABLEAU 4. Administration publique générale, réssrnération ordinaire versée au coura de Janvier-Isars 1980 (sana 1cm paiemeats d'heures supplementa. 
lea rappels), scion Is fonction et la fonction et l.a catégorie d'occupation - fin 

Executive, 	Administra- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	tive and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 

Function 	 fessiona.1 	service 
Total 

Fonction 	 Direction, 	Adminiatra- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
scientifique 	tive ct du 	adminis- 	tation 
et profes- 	service 	tratif 
alonnelle 	extirieur 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Environment - Environnement: 

January - Janvier 5.085 
February - Fbvrter 7,637 
March - Mars 5,103 

Total 17,825 

Recreation and culture - Loisirs et culture: 

January - Janvier 1,584 
February - Fdvrier 2,372 
March - Mars 1,586 

Total 5,542 

Labour, employment and Sigration - Main-d'oeuvre, 
population active ct iigrarion: 

January - Janvier 984 
February - Fdvrier 1,465 
March - Mars 979 

Total 3,428 

Foreign affairs and international assistants - Affaires 
extCrieurea at aide A létranger: 

January - Janvier 627 
February - Février 921 
March - Mars 639 

Total 2,187 

Supervision and development 01 regions and localities - 
Surveillance at misc an valeur des regions et des 
iocalitês: 

January - Janvier 669 
February - Fdvrier 1,002 
March - Mars 665 

Total 2,336 

Research establishnests - 	tab1isaements de recherches: 

January - Janvier 2,421 
February - FCvrier 3,648 
March - Mars 2,413 

Total 8,482 

GRAND - TOTAL - 

JANUARY - JANVIER 56,202 

FEBRUARY - FIVRIER 84,494 

56,475 

QUARTERLY - TOTAL - TRIMESTRIEL 197,171 

1,061 4,104 1,171 588 34 12,043 
1,594 6,194 1.777 899 54 18,155 
1,090 4,141 1,190 643 29 12,197 

3,745 14,440 4,138 2,130 117 42.395 

2,050 2,678 1,674 2,398 977 11.361 
3,107 4.121 2.519 3,635 950 16,704 
2,079 2,742 1,669 2,669 833 11,378 

7,236 9,541 5,862 8,502 2,760 39,443 

15,361 162 7,488 97 310 24,. 
23,470 251 11,709 144 411 37, 
15.872 171 7,893 100 310 25, 

54,703 584 27,090 341 1.031 87, 

3,480 259 2.330 238 2,114 9,048 
5,211 384 3,503 359 2,147 12,525 
3,585 261 2,361 241 2.115 9,202 

12,276 904 8,194 838 6,376 30,775 

1,633 418 701 886 27 6.334 
2.462 634 1,073 1,614 41 6,626 
1.639 423 721 911 40 4,399 

5,734 1,475 2,495 3,211 108 15.359 

356 1,601 560 331 14.545 19,814 
549 2,405 860 496 13.726 21,684 
364 1,600 162 328 13.731 18,998 

1.269 5.606 1,982 1,155 42,002 60,496 

91,367 46.467 73,573 128,697 189,298 585,604 

137,946 70,397 115,199 193,913 191,562 79, 

92,829 47,183 79,246 130,658 184,321 590. 

322,142 164,047 268.018 453,268 565.181 1,96. 
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5. General Governeent, Nuaber of EEployees Claseif led by Departeental Organization and Occupational Category, January-March 1980 

5. Administration publique gónérale, noabre d'eisployés selon le minist2re ou l'organias,e at Is categoric d'occupation. 
janv1er-sars 1980 

Executive, Administra- 	Technical Adminie- Opera- 	Other 
scientific tivo and trative Lionel 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Adminhstra- 	Iec)uiique Soutien Exploi- 	Autres 
scientifique Live et do adainis- tattoo 
at profes- nervice tratif 
sionnelle extfritur 

Agriculture(l): 

Department - Miniatlre: 
January - Janvier 2,109 
February - F8vrier 2,107 
March - Mars 2,106 

Canadian Grain Couaission - Coenianlon csnadienne den 
grains: 

January - Janvier 26 
February - F8vrier 26 
March - Mars 25 

Couaunicationa 

Departasnt - MthiatSre: 
January - Jiovier 334 
February - FCvrior 337 
March - Mare 337 

Canadian Radio-television and Te1ecojnications Coo- 
mission - Conaeil de Is radiodiffuaion at des tglC- 
coinunicattone canadlennea: 

January - Janvier 36 
February - Fdvrier 39 
Murch - Mars 42 

r and Corporate Affairs(1) - Consomation at 
,rations(I): 

- Janvier 284 
ry - y8vrier 281 
- Maca 283 

tc000uic D.velopaent - 116veloppooent Ccono.ique: 

January - Janvier 7 
February - F6vrier JO 
March - Mars 14 

teploysant and tn,aigratiun(I) - Eeplai at 
bmlgration(1): 

Dopurtsent - Minist8re: 
January - Janvier 86 
February - Thvrier 86 
March - Mars 82 

Canada Espl.oyment and benigration Coenission - Cog-. 
elision de l'emploi at de l'ianigration do Canada: 

January - Janvier 204 
February - Fdvrier 201 
March - Mars 206 

Energy, Mines and Resources - 	nergio, Mines et Rca- 
sources: 

Department - MinietRre: 
January - Janvier 1.118 
February - FAvrier 1,112 
March - Mars 1,117 

Atomic Energy of Canada Limited - 	nergie atomique du 
Canada, LimitCe: 

January - Janvier - 

February - Fdvrier - 

March - Mars - 

Atoadc Energy Control Board - Coissien de conrr8l, 
do l'Cnergie atosique: 

.'onuary - Janvier - 

hruary - FCvrier -- 
rch - Mr, - 

,tlonal Energy board - Office national do 1'Cnergie: 
.floary - Jaovier 147 
hruary - FSvrier 152 

• .rc), - liars 147 

see footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) A Is fin du tableau. 

682 3,349 1,690 1,532 12 9,374 
676 3,356 1,708 1,520 12 9,389 
682 3,361 1,721 1,570 12 9,452 

27 381 145 389 8 976 
28 381 142 382 8 967 
28 383 139 288 10 873 

380 590 635 78 20 2,037 
319 590 637 18 20 2,041 
379 586 647 77 20 2.046 

165 17 146 - 6 312 
166 17 148 -- 6 378 
169 17 146 -- 7 383 

612 523 907 34 11 2,371 
610 518 915 38 11 2,373 
601 516 910 38 11 2,339 

10 - 27 - 10 54 
12 - 31 - 9 62 
12 - 33 - 8 67 

119 26 165 -- 	19 416 
123 26 164 -- 	19 419 
130 26 163 - 	 19 422 

10,734 43 13,254 88 	75 24,398 
10,946 44 13,884 87 	75 25,237 
11,113 45 13,931 90 	80 25,465 

312 1,058 782 282 	28 3,580 
314 1,071 805 290 	27 3,619 
320 1,073 832 292 	26 3,660 

- - 
- 	 7,245 7,245 

- - - 
- 	 7,276 7,276 

- - - 
- 	 7,291 7,291 

- - - - 	 176 178 
- - - - 	 176 178 
- - - 

- 	 177 178 

61 31 119 -- 	16 377 
62 31 121 -- 	15 384 
64 32 119 -- 	15 379 
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TABLE 5. General. Government, Number of Employees Classified by Departmental Organization and Occupational Category, Jane:: 

TABLEAU 5. Administration publique géndrale, nombre d'empioy8s scion in ministhre ou i'organisme et Is categoric d'ocrup:: 
anvier-rnnrs 1980 - suite 

Enecutive, Adninistro- 	Technical Adninis- O, 	- 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Adminiatra- 	Technique Soutien isploi- 	Autres 
scientifique tive et do adminis- tation 
et profes- service tratif 
sionnelie extBrieur 

Enviromment(i) - Environnemeot(l): 

January - ,Ysnvior 2,295 
February - FAvrier 2,300 
March - Mars 2,298 

internal Aftairs(l) - Affaires extArieures(1): 

Department - Minis tIre: 
January - Janvier 59 
February - FAncier 58 
March - Mars 58 

Canadian International Development Agency - Agence 
canadienne de dAveloppement international: 

January - Janvier 87 
February - FCvrier 90 
March - Mare 91 

International Development Research Centre - Centre de 
recherches pour le dkveloppenent international: 

January - Janviar 90 
February - FAnner 
March - Mars 

Finance(l) - Finance 

Department - Ministir: 
January - Janvier 24i 
February - Fhvnier 260 
March - Mars 254 

Anti-Inflation Board - Conmission de lutte centre 
I' inflation: 

January - Jsnvier -- 
February - FAvrier -- 
March - Mars -- 

Auditor General - Vhrificateur gAniral: 
January - Janvier 226 
February - FAncier 224 
March - Mars 226 

Bank of Canada - Bsnque do Canada: 
January - Janvier - 

February - Fdvnier - 

larch - Mars - 

Insurance - Assurances: 
January - Janvier 20 
February - FBvrier 20 
March - Mars 21 

Fisheries and Oceans - PAnhes et OcRana: 

January - Janvier 933 
February - PAnnier 940 
March - Mars 941 

Governor General and Lieutenant-Governors - Gouverneur 
géniral at iieutenants-gouverneurn 

January - Janvier -- 
February - PAnnier -- 
March - Mars -- 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires in- 
diennes cc Word canadien: 

January - Jsnvier 2.050 
February - FAvrier 2,064 
March - Mars 2,059 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) 8 is fin du tableau, 

1.223 2,914 1,816 1,883 78 10,209 
1,232 2.931 1,837 1,893 76 10,275 
1,237 2,946 1.837 1,947 52 10,317 

994 127 1,659 202 2,321 5,362 
997 126 1,666 203 2,317 5,367 
995 124 1,670 205 2,327 5,379 

480 14 381 6 5 973 
483 14 377 6 5 975 
192 18 389 6 -- 999 

86 16 132 - - 324 
- 

122 43 248 7 18 
124 47 253 6 18 

111 93 - 6 38 474 
109 92 - 6 39 470 
107 90 -- 6 39 470 

- - - - 2,162 2,162 
- - - - 2.159 2,159 
- - - - 2,170 2.170 

107 - 60 - -- 188 
107 - 61 - -- 189 
109 - 64 - -- 195 

512 1,892 863 782 11 4,993 
521 1,952 892 814 11 5,130 
521 1,982 912 876 11 5,243 

10 -- 33 40 13 98 
10 - 32 40 13 97 
10 -- 31 40 13 96 

1,773 368 1,549 620 24 6.: 
1.769 370 1,562 634 45 6,-. 
1,768 363 1,572 629 31 6,- 



5. General Government, Number of Employees Classified by Departmental Organiiation and Occupational Category, January-March 1980 - Continued 

.11 5. Administration publique g6n8rale, noabre d'employls selon in ministlre on l'organieae at Is cat8gorie d'occupation, 
Janvier-mars 1980 - suite 

Executive, 	Adninistra- 	Technical 	Admiola- 	Opera- 	Other 
scientific 	dye and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Administra- 	Technique 	buttes 	Ezploi- 	Autres 
ocientifique 	tive et do 	adminis- 	tation 
et profes- 	service 	tratif 
sionnelle 	extirieur 

Industry. Trade and Comeerce(l) - Industrie et 
Commerce(1): 

January - Janvicr 179 1,498 61 946 19 172 2,815 
February - Fdyrier 174 1,511 60 955 19 172 2.891 
March - Mars 179 1,500 64 956 20 172 2,891 

Justice(1): 

Department - Ministbre: 
January - Janvier 524 151 39 596 16 30 1.346 
February - Fdvrier 520 159 41 589 16 31 1,356 
March - Mace 519 161 42 586 17 34 1.359 

Co,m,issioner for Federal Judicial Affairs - Coumis- 
saire A Is magiatrature fdddrale: 

January - Janvier - S - 13 - 621 648 
February - Février -- 5 - 13 - 627 648 
March - Mars - 5 - 13 - 608 629 

Federal Court of Canada - Cour fidirale du Canada: 
January - Janvier -- 46 - 79 10 - 136 
February - Février -- 47 - 77 10 - 135 
March - Mars -- 46 - 18 9 20 154 

Thour(1) - Iravail(l): 

January -Janvier 1,736 1,568 2,715 8,658 20,725 81,620 117,022 
February - Février 1,765 1,584 2,722 8.808 21,158 81.681 117,719 
March - Mars 1,771 1.589 2,742 8,872 21,520 81,730 119,224 

Cossnunications Security Establislsnent - Centre de Is 
securitS des tHldcommunicationa: 

January - Janvier - - - - - 585 585 
February - Féorier - - - - - 591 591 
March - Mars - - - - - 596 596 

Defence Construction (1951) Limited - Construction de 
defence (1951) LimitHe: 

January - Janvier - - - - - 229 229 
February - FCvrier - - - - - 217 217 
March - Mars - - - - - 227 227 

Natiosal Health and Welfare(1) - Sante ,mtio,mle et 
Nien-Itre social(1): 

January - Janvier 2,270 1,303 732 4.153 1.316 56 9,830 
February - FCvrisr 2,309 1,301 139 4.582 1,339 55 10,325 
March - Mars 2,317 1,325 758 4,677 1,353 58 10.488 

National Revenue(1) - Revenu national(1): 

January - Januier 2,710 10.937 209 9,572 280 36 23.744 
February - Fdvrier 2,695 10,981 213 11.642 289 42 25,862 
March - Mars 2,710 11,061 194 14,300 290 41 28.596 

Parliament - Parlement: 

House of Coumons - Chanabre des counes: 
January - Jenvier - 	 - - 	 - - 	 3,229 3,229 
February - FHvrier - 	 - - 	 - - 	 3,159 3.159 
March - Mars - 	 - - 	 - - 	 3,134 3,134 

brary of Parliament - Blbliothbque do Paclesent: 
mary - Janvier 83 	- - 	 114 4 	7 208 
ruary - Février 84 	- - 	 112 -- 	8 207 

• rch - Mars 83 	- - 	 113 -- 	8 207 

nate - 64oat: 
J:ouury - Janvier - 	 - - 	 - - 	 280 280 
February - Fdvrier - 	 - - 	 - 

- 	 278 278 
March - Mars - 	 - - 	 - - 	 277 277 

See footnote(s) at end of tOble. 
Voir note(s) b la fin do tableau. 
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TABLE 5. Ceneral Government, Nasber of Seployees Classified by Departmental Organisation and Occupational Category, Januor.  

TABLEAU 5. Administration publique gAnArale, nre d'onployAs selon le ainiatbre ou l'orgaoiame cc is catAgorie d'occuput 
janvier-vars 1980 - suite 

Executive, A4isinistra- 	Technical Ainis- Opr.:- 	 thr 
scientific dye and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Administra- 	Technique Soutien Exploi- 	Autres 
scientifique dive ci du adminis- tation 
at profes- service tratif 
sionnelle exifrieur 

Post Office - Poates: 

2,371 183 2,942 60,740 27 66,390 
2,402 182 3,057 60,551 28 66,345 
2,435 186 3,087 60.821 30 66,680 

187 -- 273 63 216 796 
186 -- 298 43 212 796 
190 -- 296 42 243 829 

- - - - 152 152 
- - - - 151 151 
- - -- - 147 149 

- - - - 166 166 
- - - - 167 167 
- - -- - 161 162 

1.112 1,102 1,387 4.277 51 8. 
1.120 1.116 1,399 4,354 49 8.i 
1,115 1,124 1,395 4.352 50 8, 

126 55 139 578 -- gui 
126 54 145 610 -- 1,003 
125 54 146 575 -- 966 

January - Janvier 127 
Pebruary - Ffvrier 125 
March - Mars 121 

Privy Cooncil(1) - Cooseil priv6(1): 

Department - MinistAre: 
January - Janvier 55 
february - Ffvrier 55 
March - Warn 56 

Economic Council of Canada - Conseil Aconasique do 
Canada: 

January - Janvier - 
February - P6vrier 
March - Mars -- 

Public Service Staff Relationa Board - Corasiasion des 
relations de travaii dana la Ponction publique: 

January - Janvier - 
February - FAyrier - 
March - Mars - 

Public Works - Travaux public.: 

Departflt - MiniatBce: 
January - Janvier 579 
February - F6vrier 578 
March - Mars 579 

Naa:510:=iseion - Cosraission de is Capi- 

January - Janvier 69 
February - F&vrter 67 
March - Mars 65 

Regionul Econunic Expanaion(l) - Expansion €conosrlque 
regionale(1) 

Department - Ministfrel 
January - Janvier 97 
February - f8vrier 98 
March - Mare 98 

Cope Ereton Development Corporation - SociStA de dAve- 
loppement do Cap-Breton: 

January - Janvier - 
February - FAvrier - 
March - Mars - 

Prairie Farm Rehabilitation Administration - Ainis- 
tration do rAtsblisaement agricole des Prairies: 

January - Janvier 77 
Febcuary - Févrisr 77 
March - Mars 78 

Science and Technology(1) - Sciences et 
Technologie(l): 

Ministry of State - D8parteisent d'Etat: 
January - Janvier 33 
February - Yévrier 33 
March - Maca 44 

National Research Council of Canada(3) - Consoil na- 
tional de recherchea du Canada(3): 

January - Janvier 965 
February - Février 971 
March - Mara 

Secretary of State(l) - SeccAtariat d'tat( 

Department - MtnistBre: 
January - Janvier - 
February - Février 1. 
March - Mars 71 

Sea footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) I Is fin do tableau. 

539 28 429 7 14 1,114 
543 29 439 7 14 1,130 
539 29 444 7 22 1,139 

- - - - 3,848 3,848 
- - - - 3,744 3,744 
- - - - 3.780 3,760 

73 188 122 201 -- 662 
74 192 122 201 - 667 
74 192 120 203 - 668 

57 4 44 -- 	133 273 
56 4 46 - 	137 278 
62 10 55 4 	144 319 

193 936 530 274 	107 5.005 
200 937 525 274 	115 3,022 
jqq 11 17 271 	 Ii 7.991 

1,907 	 69 	1,140 	 13 	66 	3,21 
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5. General Goveronent, Nueber of Maployeea Classified by Departmental Organization and Occupational Category. January-March 1980 - Continued 

i.FAU 5. Administration publique gAn4rale, nre d'einploy8e nelon in ministbre ou 1 'organisae at is cat6gorie d'occupation, 
janvier-mars 1980 - suite 

Executive, Adininiatra- 	Technical Adminis- Opera- 	Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
tensional service 

total 
Direction, Mainistra- 	Technique Soutien Explot- 	Autres 
sclentifique tive et du adminis- tation 
et profes- service tratif 
sionnelle ext8rieur 

Secretary of State(1) - Conclsded - Secrftariat 
d'tat(1) 	- fin: 

Canada Council - Conseil des Arts du Canada: 
January - Janvier - - - - - 224 224 
February - FAvtiet - - - - - 225 225 
March - Mars - - - - - 229 229 

National Arts Centre Corporation - Corporation du 
Centre national des Arts: 

January - Janvier - - - - - 594 594 
February - Ffvrfer - - - - - 597 597 
March - Mars - - - - - 591 591 

National Pile Board - Office national du film: 
January - Janvier - 155 395 224 59 87 920 
February - FPvrier - 159 399 218 59 86 921 
March - Mars - 157 396 216 62 86 917 

National Library - Biblioth4que nationale: 
Jaouary - Janvler 172 29 40 224 - -- 469 
February - ?8vrier 175 29 40 222 - - 470 
March - Mars 179 29 41 218 - - 472 

National Musetasa of Canada - Monies nationaux du 
Canada: 

.:ry - Janvier 100 181 255 173 245 4 978 
- Ffvrier 101 180 255 174 268 4 982 

I: - Mars 100 180 251 173 268 4 976 

:c Archives - Archives publiques: 
,ry -  Janvier 114 120 113 324 40 -- 714 
nary - F&vrier 112 122 113 329 75 -- 754 
It - Mars 110 127 113 326 73 - 752 

fir Service Cisaion - Coiasion de Is Fonction 
poblique: 

January - Janvier 929 754 115 778 27 57 2.660 
February - Fivrter 924 744 115 790 27 58 2.658 
March - Mar. 931 747 115 800 27 64 2,684 

Social Sciences and humanities Research Council - 

Conseil de recherches en sciences huisainea: 
January - Janvier 6 47 - 54 - - 109 
February - Fivrier 6 49 54 - -- 110 
March - Mar. 5 45 - 44 - 16 110 

Solicitor General - Solliciteur giniral: 

Department - Ministire: 
January - J.nvier 43 73 - 87 -- 5 213 
February - Fierier 42 76 - 89 -- 4 216 
March - Shari 43 79 - 86 -- 6 219 

Correctional Services of Canada - Service correc- 
tionnel du Canada: 

January - Janvier 561 1.638 259 1,475 6,046 5 9,984. 
February - Fierier 565 1.643 276 1,508 6,077 4 10.071 
March - Mars 557 1,673 272 1,510 6,079 5 10,09A 

National Parole Board - Ciaaion nationale des libi- 
rations conditionnelles: 

January - Janvier 6 74 - 156 - 19 1 
February - Fierier 6 78 -- 156 - 21 lA. 
March - Mars 6 82 -- 152 - 23 264 

Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale du 
Canada: 

January - Janvier 7 179 65 2,843 434 17,135 20.663 
February - Fierier 6 181 65 2,856 434 17.143 20,685 
March - Mars 6 181 65 2,871 434 17,138 20.695 

-1v and Services - Approvisionsemesta at Services: 

:ry - Janvier 371 2,882 105 5,244 1.546 12 10,160 
nry -  Fierier 368 2,891 106 5,350 1,544 12 10,271 
- Mars 365 2,889 108 5,355 1,556 28 10,301 

footnote(s) at end of table. 
note(s) b Is tin du tableau. 
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TABLE 5. General Government. Number of Mapiopees Classified by Departmental Organization and Occupational Category. January-. 

TABLEAU 5. Administration publique gAnArale, sombre d'nuployOs selon le ainisthre Os l'organisiae et is catAgorie d'occupat: 
janvier-'sars 1980 - fin 

Executive, Administra- Technical 	Adminis- Oper.:- 	th 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign Support 
fesatonal service 

Total 
Direction, Adnintstra- Technique 	Soutien Exploi- 	Autres 
scientifique tive et du adminis- tattoo 
et profes- service tratif 
sionnelle extArteur 

Transport(S) - Transports(i): 

Department - MinistRre: 
844 2,114 7,723 3,272 5,985 129 20,067 January - Janvier 

February - F8vrier 840 2,124 7,714 3,310 5.931 145 20,064 

March - Mars 837 2,152 7,702 3,343 5,964 145 20,143 

Atlantic Pilotage Authority - Administration ic pllo- 
tage de I'Atlantique: 85 January - Junvier - 12 58 15 - - 

February - Fivrier - 12 56 15 - - 83 

March - Mars - 12 55 15 - - 82 

Canadian Transport Comics ion - Commission canadienne 
des transports: 

January - Janvier 175 221 69 289 - 17 771 

February - F6vrier 176 219 71 291 - 17 774 

March - 'tars 175 214 67 297 - 17 770 

Great Lakes Pilotage Authority. Ltd. - Administration 
do pilotage den Grands Laca, LtAe: 

January - Janvier - - - - 
- 154 154 

February - FOvrier - - - 
- 153 153 

March - Mars - - - - 
- 1y3 13 

Treasury Board - Conaeil du Tr 

Department - MiniatRre: 
January - Janvier 
February - Février i) I 
March - Mars 141 453 14 253 -- 9 

Statistics Canada - Ststtstique Canada: 
January - Janvier 699 634 654 2,284 38 277 4,586 

Febtusry - F€vrter 695 629 655 2.309 38 277 4,603 

March - Mars 698 636 663 2,283 37 278 4,595 

Veterans Al faira(i) - Affairea des anciens combat- 
tants(l) 

Department - Minist4re: 
725 673 71 1,343 1,649 36 4,497 January - Janvier 

February - FAvrier 739 679 70 1,348 1,692 36 4,564 

March - Mars 732 692 68 1,347 1,672 44 4,555 

Bureau of Pensions Advocates - Bureau des servicea 
juridiques des penalons: 172 January - Janvier 31 28 - 110 -- -- 

February - FAvrier 34 31 - 129 - - 197 

March - Mars 36 33 - 143 -- -- 216 

Canadian Pension Commission - Commission canadienne 
des pensions: 

January - Janvier 38 37 - 214 - 19 310 

February - FAunae 38 36 - 216 -- 19 311 

March - Mars 39 39 - 222 -- 19 321 

Veterans' Land Administration - Office de l'Atablis- 
seinent agrirole des anciens conbattants: 

39 240 January - Janvier - 83 
82 

- 

- 

117 
114 4 

- 

-- 202 February - F9vriar - 

86 - 115 39 -- 241 March - Mars - 

TOTAL: 

JAMJARY - JARVIER 24,984 51,307 27,776 75,545 110,623 122,758 412,993 

FEBRUARY - YVR1ER 25,053 51.697 27,928 79,374 111,069 122,716 417,837 

MARCH - MARS 25,076 52,099 27,995 82,406 111,804 122.878 

(1) For details on organizations included in departmental totals see Appendix I. 
(1) Pour des details our lee organiaations comprises dans los totaux des ministAres voir l'append:. 
(2) Includes nembers of the Canadian Armed Forces. 
(2) Coluprend les meebrea des Forces armCes canadienneu. 
(3) Excludes employees of the Natural Sciences and Engineering Research Council. 
(3) Exclue lea employSs du Conseil de recherches en sciences naturelles et en gAnie 
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6. General Govarnment, Regular Payroll Paid During January-March 1980 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Clasaified by Dapartinental 
Organization and Occupational Category 

.W 6. Mminintration publique glnérale, rémuniration ordinaire verséc so coors de Jsnvier-mars 1980 (manS lea palenents d'heorea auppldmentairee at 
lea rsppeIs), scion le .stnistDre 00 l'organisme et Is catigorie d'occupation 

Executive, Adsloistrs- Technical Adminis- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Adniniatra- Technique Soutien Expini- Autras 
scientifique tive et du adminis- cation 
at profes- service tratif 
sionnelle extérieur 

thousands of dollars - milliero de dollars 

Agri is it arc ( 1) 

Department - Ministlre: 
January - JAnnier 3,111 1,296 4,945 1,668 1,889 34 14,943 
February - Février 1.623 1.935 7,439 2,531 2,833 51 22,462 
March - Mars 5,119 1,299 4,969 1,700 1,932 35 15,054 

Total 11,903 4,530 17,353 5.899 6.654 120 52,459 

Canadian Grain Conaaission - Gonmotsalon canadienne des 
grains 

January - Janviee 65 50 534 140 543 21 1,353 
February - Février 97 77 800 208 804 31 2,017 
March - Mars 63 52 537 136 402 23 1,213 

Total 225 179 1,871 484 1.749 75 4,583 

Comeunicatton.: 

Department - Ministi,re: 
January - Janvier 863 768 1,009 633 101 27 3.381 
February - Fdvrier 1,304 1.118 1,515 952 151 39 5,079 
March - Mars 867 745 1,004 642 99 26 3,383 

Total 3,034 2,611 3,528 2.227 351 92 11,843 

in Radio-television and Talecosmiunications Corn- 
inn - Conseil do Is radiodiufuaton at des téld- 

:iunicationa canadiennes: 
- Jannier 99 341 32 155 -- 21 650 

ry - Févrler 160 508 48 234 32 985 
- Mars 116 345 32 154 26 675 

375 1,194 112 543 -- 79 2,310 

Consumer and Corporate Affairs(i) - Consomeatmon et 
Corporacions(i): 

January - Janvier 676 1,177 872 881 39 36 3,679 
February - Février 1,001 1,762 1.297 1,332 65 54 5,511 
March - Mars 672 1,160 863 886 43 35 3.659 

Total 2,347 4,099 3.032 3,099 147 125 12,849 

Economic Development - Déveioppement dconomique: 

January - Janvier 24 21 - 21 -. 21 93 
February - Février 52 39 - 48 - 29 168 
March - Mars 48 25 - 34 - 14 121 

Total 124 85 - 109 - 64 382 

Employment and Imeigratton(l) - F5spiol at tscai- 
gracion(i) 

Department - Miniatbre: 
January - Janvier 245 238 47 178 -- 55 764 
February - Fdvrier 369 363 69 266 83 1,152 
March - Mars 234 254 46 176 - 57 769 

Total  848 855 162 620 -- 195 2,685 

Canada Employment and Imigration Coneimalon - Cosuis- 
ston do l'einploi at de l'isuigration do Canada: 

January - Janvler 552 11,647 69 12,810 97 122 31.297 
February - Février 821 26.901 107 19.991 144 128 48.092 
March - Mars 560 18.151 72 13,391 100 130 32,404 

Total  1,933 62,699 248 46,192 341 380 110,793 

:ergy. Mines and Resources - 	nergle, Mines cc Rca- 
sources: 

partuent - MinimtRre: 
ruary - Janvier 2,803 602 1,683 790 380 37 6,295 
broary - Février 4.189 909 2,548 1.213 583 57 9499 

Lrch - Mars 2,804 619 1,701 836 390 39 6,389 

Total 9.796 2,130 5,932 2,839 1,353 133 22.183 

See footnote(s) at end of table. 
Voir mote(s) 4 is fin it. tableau. 
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TABlE 6. General Government, Regular Payroll Paid During January-March 1980 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by Depsrtmec 
Organization and Occupational Category - Continued 

TABLERU 6. Administration publique gënerale, r6aun8racion ordinaire versée au cours de janvier-sara 1980 (sans lea paiement d'heures suppl6mentair. 
lea rappels), anion le n.inist0re ou lorganiame et Is catigorle d'occupation - suite 

Executive, Adminiatra- 	Technical Adminis- Opera- 	Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Administra- 	Technique Soutien Exploi- 	Autres 
scientifique tive at du adminis- tation 
at profes- service tratif 
alonnelle extérleur 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Energy, Mines and Resources - Concluded - Energie, 
Mines at Ressources - fin: 

Atomic Energy of Canada Limited - Energie atomique lu 
Canada. Liaitfe: 

January - Janvier - - - - - 14.249 14.249 
February - Ffvrier - - - - - 13,277 13.277 
March - Mars - - - - - 13,443 13,443 

Total - - - - 40,969 40,969 

Atomic Energy Control Board - Comiasion de contrOle de 
1' énergie atomique 

January - Ja.vier -- - - - - 358 362 
February - Février -- - - -- - 548 554 
March - Mars - - - -- - 366 367 

Total -- - - -- 1,272 1,283 

National Energy Board - Office national de l'énergie: 
January - Janvier 367 121 56 123 - 42 712 
February - Fivrier 563 187 84 186 - 61 1,085 
March - Mara 367 129 58 122 - 41 719 

Total -  

Environs.ent(1) - Environnement(i 

January - Janvier  
February - Fivrier j,  
March - Mars 5,432 2,334 4,586 1,887 2,338 55 16,88. 

Total 19.030 8.093 15.988 6,580 7.998 210 57.899 

External Affaira(1) - Affairee extérieurea(l): 

Department - Mioistère: 
Januory - Januier 159 2.316 214 1,795 234 2,101 6,819 
February - Ffvrier 239 3,475 319 2,704 351 2.127 9,215 
March - Mars 159 2,406 210 1,809 236 2,106 6.924 

Total 557 8,195 743 6.308 821 6,334 22,958 

Canadian International Development Agency - Agence 
canadienne de développe.neei,ternat1onal: 

January - Janvier 245 1,007 22 403 5 13 1.695 
February - FOvrier 380 1,523 33 600 8 20 2,564 
March - Maca 258 1.034 29 413 5 - 1,748 

Total 883 3,564 84 1,416 18 42 6,007 

International Development Research Centre - Centre de 
recherches pour La développmeent international: 

January - Janvier 222 160 23 133 - - 338 
Febcuary - Fêvrier 302 217 32 201 - - 752 
March - Mars 223 150 21 140 - - 534 

Total 747 527 76 474 - - 1.824 

Finance(l) - Finances(l): 

Department - Miniatbre; 
January - Janvier 711 226 70 250 6 57 1,320 
February - F8vrier 1,065 340 106 381 10 83 1,985 
March - Mars 694 232 77 260 5 55 1,323 

Total 2.470 798 253 891 21 195 4.628 

Anti-Inflation Board - Comeisslon de lutte contre i'm- 
flation: 

January - Janvier -- -- - -- - - 1- 
February - Février -- -- - -- - - 1 
March - Mars -- -- - - - - 

Total 	 -- 	 - 	 -- 	-- 	 - 	 - 	IC 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) a La fin du tableau. 
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General Govermeent, Regulsr Payroll Paid During January-March 1980 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by Departmental 
Organization and Occupotional Category - Continued 

VJ 6. Administration publique générate, rOmunération ordinaire verde au courn de januter-mars 1980 (sans lea paiements d'heures supplérsentaires at 

lee rappels), salon le m1nistre no l'organisme at Is catégorie d'occupation - suite 

Executive. Adainistra- Technical Adsinis- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional ,ervice 

Total 
Direction, Adrsioistru- Technique Soutien Exploi- Autres 
scientifique tive et du adminis- tattoo 
at profea- service tratif 
sionnelle ext4rieur 

thousands of dollar. - mUliers de dollars 

Finamce(1) - Concluded - Pinances(1) - fin: 

Auditor General - V8rificateur g9n8ral: 
January - Janvier 555 169 95 - 6 90 915 

February - Ffvrier 830 250 142 - 9 140 1,371 

March - Mars 556 163 92 - 6 94 913 

Total 1,941 582 329 -- 21 324 3,199 

Bank of Canada - Banque du Csnada 
January - Janvier - - - - - 3.022 3,022 

February - Février - - - - - 2,921 2,921 

March - Mare - - - - - 2.929 2,929 

Total - - - - - 8,872 8.872 

Insurance - Assurances: 
January - Janvier 53 233 - 61 - - 352 

February - Fëorier 80 350 - 92 - -- 529 

March - Mars 55 236 - 64 - - 360 

Total 188 819 - 217 - -- 1,241 

Fisherie, and Ocean. - P6ches at Oc8ana: 

nuary - Janvier 2.140 1,010 2.910 844 925 14 7,843 

bruory - Février 3,229 1,539 4.521 1,303 1,440 22 12,054 

- Mars 2,158 1,030 3,064 889 1,033 14 8.188 

7,527 3,579 10,495 3,036 3.398 50 28,085 

nior General and Lieutenant-Governors - Gouverneur 
ral at lieutenants-gouverseurs: 

Jsnuary - Janvier - 21 -- 33 37 37 133 
February - Février -- 31 -- 48 56 55 197 
March - Mars -- 21 - 31 37 37 131 

Total - 73 -- 112 130 129 461 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires in- 
diennes Ct Word canadien: 

January - Janvier 3,575 3,154 564 1,544 677 40 9,554 
February - F8vrier 5,416 4,717 856 2,331 1,037 88 14,445 

March - Mars 3,608 3,143 562 1,570 690 46 9,619 

Total 12,599 11,014 1.982 5.445 2.404 174 33.618 

Industry, Trade and Coerce(1) - tndustrie et Cam- 
merce(1): 

January - Jsnvier 537 3,668 106 971 22 336 5.640 
February - Février 786 5,552 156 1,472 35 349 8.350 
March - Mars 535 3,681 111 983 24 356 5,690 

Total 1.858 12.901 373 3,426 81 1,041 19,680 

Justics(1): 

Department - MinistRre: 
January - Janvier 1.298 286 69 603 16 115 2,387 
February - Fëvrier 1,936 450 108 912 24 175 3,605 
Marrh - Mars 1.294 304 74 607 16 120 2,415 

Total 4,528 1,040 251 2,122 56 410 8,407 

Coissioner for Federal Judicial Affairs - Coamissaire 
Is megistrature f8d6rale: 

January - Janvier - 9 - 14 - 2,622 2,653 
-obrusry - Pévrier - 14 - 21 - 3,934 3,981 

-Mars - 9 - 14 - 2.551 2,582 

- 32 - 49 - 9,107 9,216 

ontnota(s) at end of table. 
note(s) Z 1* fin du tableau. 
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TABLE 6. General Lovernnent, Regular Payroll Paid During January-March 1980 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by DepartuenL 
Organization and Occupational Category - Continued 

TABLEAU 6. Administration publique gdnirale, rémunération ordinaire veraRe au cours de janvier-anrs 1980 (sans les paiementu d'heures nupplhnentair 
lea rappels), salon le ministOre ou l'organixne et la catégorie d'occupation - natte 

Executive, 	Administra- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	dye and 	 trative 	tional 
and pro- 	 foreign 	 support 
fessionul 	service 

Total 
Direction, 	Administro- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
scientiiique 	Live et ds 	 adminis- 	tation 
et profes- 	service 	 tratif 
sionnelle 	extfrieur 

thousands of dollars - xailliers de dollars 

Juatice(l) - Concluded - fin: 

Federal Court of Canada - Coor fidérale du Canada: 
January - Janvier -- 76 - 82 9 - 168 

February - Février -- 116 - 118 14 - 250 

March - Mars -- 75 - 81 9 85 251 

Total -- 267 - 281 32 85 669 

Lahonr(i) - Travail(l): 

January - Janvier 166 626 57 334 6 51 1,240 
February - Février 245 940 89 500 9 76 1,859 
March - Marx 165 626 61 338 7 43 1,240 

ThEal 576 2,192 207 1.172 22 170 4,339 

National DeE ence(2) - Defense nationale(2): 

Department - Ministére: 
January - Janvier 3,677 2,826 4,409 8,078 24,048 120,261 163,299 
February - Février 5,635 4,288 6,671 12,296 36,800 122,194 187,884 
March - Marx 1,764 2,671 1,477 8,263 24,919 719.228 163,722 

Total 

Corxnunications Security Establishment - Centre de I 
nécuritd des tRlCcomeunicationa: 

January - Janvier - 

February - Février -- , 

March - Marx - - - - - 1,055 l,ib 

Total - - - - - 3,663 3,663 

Defence Construction (1951) Limited - Construction de 
defense (1951) LimitCer 

January - Junvier - - - - 433 433 
February - Février - - - - - 439 439 
March - Mars - - - - - 423 423 

Total  - - - - 1,295 1,295 

National Health and Welfare(l) - Smnt& nationale et 
Bien-étre uocial(1): 

January - Janvier 4,444 2,315 1.104 3.975 1,365 87 13,290 
February - Fivrier 6,736 3,463 1.667 6,500 2,082 133 20,579 
March - Mars 4,511 2,348 1,139 4,412 1.400 93 13.903 

Total 15,689 8,126 3,910 14.887 4.847 313 47,772 

National Revenue(l) - Revenu national(1): 

January - Jasvier 5,966 16,845 399 8.931 297 26 32,464 
February - FCvrier 8,910 25,354 609 16,007 461 46 51,387 
March - Mars 5,975 17,038 368 12,694 304 30 36,409 

rotal 20,851 59,237 1,376 37,632 1,062 102 120,260 

Parliament - Forlement: 

House of Commons - Chare des cmnsnes: 
January - Janvier - - - - 4,020 4,020 
February - FRvrier - - - - 3,527 3,527 
March - Marx - - - - 3,361 3,361 

Total - - - - - 10,908 10,908 

Library of Parliament - Bibliothéque du Farixaent: 
January - Janvler 166 - - 122 6 9 70 
February - Février 251 - - 180 -- 16 
March - Mars 165 - - 121 -- 11 

Total 	 582 	 - 	 - 	 423 	 16 	 36 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) 1 la fin du tableau. 



General Government, Regular Payroll Paid During January -March 1980 (Excluding Overtime and Retroactive Payments). Classified by Departmental 
Organization and Occupational. Category - Continued 

6. Administration publique gbnkrole, remunEration ordinaire yemEn au coura de janvier..inars 1980 (sans lea palements d'heuree aupplEmentairea at 
ins ruppels), aelon is ministBre ou i'organisine et Is catOgorie d'occupation - suite 

Executive, Ado.inistro- Technical Adminis- Opera- 	Other 
scientific tive and tratine tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soutien Explol- 	Autre 
scientifique tive at du ad,sinim- tation 
et profes- service tratif 
uionnelle extirieur 

thousands of dollars - milliera de dollars 

Parliament - Concluded - Parles.ent - fin: 

Senate - Sénat: 
January - Janvier 
February - Fforier 
March - Mars 

Total 

Post Office - Posts.; 

January - Janvier 
February - Fforier 
March - Mars 

Total 

Privy Council)!) - Conseil pried)!): 

Department - Mlnlmt8re: 
January - Janvier 
February - FCvrier 
March - Maca 

Total 

Economic Council of Canada - Conaeii dconosique da 
Canada: 
nuary - Janvier 
bruary - Ffvcier 
rch - Mars 

cal 

oblic Service Staff Relations Board - Coemlssion dea 
relations de travail dana la Function publique: 

January - Janvier 
February - FBvrier 
March - Mars 

Total 

Public Works - Travaux publics: 

Oepartmont - MioiatBre: 
January - Janvier 
February - Fdvrier 
March - Mars 

Total 

National Capital Counisalon - Comnlsaion do is Capitale 
nationaic: 

January - Janvior 
February - FEvrier 
March - Mars 

Total 

Regional Economic Expan.ion(i) - Expansion économlque 
rdgionaie(i): 

Department - Minister.: 
January - Janvier 
February - Ffvrler 
March - Mars 

Total 

Cape Bretan Dev.lopmunt Corporation - SoniétC de dfve-
loppement du Cap-Breton: 

January - Janvier 
February - FCvrier 
March - Mars 

otal 

irie Farm Rehabilitation Administration - Adminia-
tratios do rCtabliaseisent agricole des Prairies: 
nuary - Janvier 

• ruary - Ffvrier 
nrc), - Mars 

Iota] 

Sen footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) B Is fin do tableau. 

- - - - - 346 346 
- - - - 

- 511 511 
- - - - - 344 344 

- - - - 
- 1,201 1,201 

330 4,194 308 2,872 69,572 30 77,306 
490 6.372 462 4,440 104,065 41 115,870 
321 4,306 314 2,989 70,341 31 78,302 

1,141 14,872 1,084 10,301 243,978 102 271,478 

185 405 -- 287 64 388 1,332 
278 605 -- 461 67 571 1,987 
188 415 - 307 43 440 1,397 

651 1,425 -- 1,055 174 1,399 4,716 

- - - - 
- 305 305 

- - - - 
- 457 457 

- - - -- 
- 296 300 

- - - -- 
- 1,058 1,062 

- - - - 
- 290 290 

- - - - 
- 437 437 

- - - -- - 282 283 

1,009 	1,010 

1,460 2,150 1,917 1,407 4,827 73 11,834 
2,190 3,243 2,910 2,126 7,387 105 17.961 
1,462 2,162 1,963 1,414 4,844 73 11,918 

5,112 7,555 6,790 4,947 17,058 251 41.713 

168 227 86 140 629 -- 1,251 
248 340 125 216 1,030 - 1,961 
161 226 84 166 653 -- 1,271 

577 793 295 502 2,312 - 4,483 

284 1,263 47 436 7 25 2.062 
427 1,903 73 668 10 39 3,122 
286 1,267 48 430 7 39 2,097 

997 4,435 168 1,554 24 103 7.281 

- - - - 
- 6,766 6,766 

- - - - 
- 5.929 5,929 

- - - - 
- 5,634 5,634 

- - - - 
- 18,329 18,329 

163 131 282 119 249 -- 945 
245 198 430 178 374 -- 1,426 
166 133 287 117 251 -- 955 

574 462 999 414 874 -- 3,326 
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll Fold During January-March 1980 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Clasaified by Depur ,  

Organization and Occupational Category - Continued 

TABLEAU 6. Administration publique ginArale, rAnrnnfration ordinaire verefe 00 coura do janvler-mars 1980 (cane lea psinnenta d'heures suppl8icr 

les rappela), scion le miniatUre Os lorganiame ci Is catAgorie doccupation - suite 

Executive, Adminiotra- Technical Adminis- Opera- 	Other 
scientific Live and trative tionai 
and pro- foreign support 
tensional service 

Total 

Direction, Adininistra- Technique Soutien Esplol- 	Autrec 

ocientifique tive ci du adninia- tation 
et profes- service tratif 
sionnelle extfrieur 

thousands of dollars - inilliers de dollars 

Science and Technology(l) - Sciences et Techno- 
logie(l) 

Ministry of State - DUpartement d'Etat: 
January - Janvier 100 123 7 47 -- 216 495 

February - Ffvrier 150 182 10 74 - 337 756 

March - Mars 120 137 14 57 4 228 560 

Total 370 442 31 178 9 781 1.811 

National Research Council of Canada(3) - Conceil na- 
tional do recherches du Canada(3): 

January - Janvier 2,421 355 1,601 560 331 201 5,469 

February - Flvrier 3,648 549 2,405 860 496 311 8.269 

March - Mars 2,408 364 1,600 562 328 203 5,465 

Total 8,477 1,268 5,606 1,982 1,155 715 19,203 

Secretary of State(l) - Secretariat d'0tat(l): 

Department - Ninlst8re: 
January - Janvler 207 3,397 86 1,048 10 136 4,884 

February - Ffvrier 302 5.108 137 1,570 21 202 7.340 

March - Mars 202 3.403 94 1,062 13 143 4,917 

Total 711 11,908 317 3,680 44 481 17,13 

Canada Council - Canseil des Arts du Canada: 
January - Janvier - - - - 

- 332 33 

February - FAvrier - - - - 
- 509 50' 

March - PEars - - - - 
- 349 31' 

Total - - - - 
- 1,190 1,10: 

National Arts Centre Corporation - Corporation du 
Centre national des Arts: 

January - Janvier - - - - 
- 715 715 

February - FCvrier - - - - 
- 570 570 

March - Mars - - - - 
- 565 565 

Total - - - - 
- 1,850 1.850 

National Fibs Board - Office national do film: 
January - Janvier - 298 654 227 60 189 1.628 

February - FUvrler - 455 1,061 330 96 265 2,205 

March - Mars - 299 699 219 65 191 1,473 

Total - 1,052 2.414 776 219 645 5,106 

National Library - BibliothCque nationale: 
January - Janvier 305 52 61 223 -- -- 650 

February - F6vrier 463 78 92 332 - -- 979 

March - flare 317 53 63 218 - -- 661 

Total 1.085 183 216 773 -- 2,290 

National Maseuan of Canada - Muséce ,,ationaox do 
Canada: 

January - Janvier 237 336 479 185 316 15 1,568 

February - Ffvrier 359 503 718 280 476 22 2,358 

March - Mars 241 335 474 186 318 14 1,568 

Total 837 1,174 1,671 651 1,110 51 5,494 

Public Archives - Archivee publiquea: 
January - Janvier 218 219 190 320 45 -- 998 

February - FBvrier 325 335 285 487 109 -- 1.547 

March - Mars 211 230 191 323 71 -- 1.032 

Total 752 784 666 1,130 225 -- 3,577 

Public Service Coiasion - Ccsusiaaion de la Fonction 
pub 1 iqce: 

January - Janvier 1,780 1,516 184 775 30 63 4,3 

February - FAurier 2.658 2,248 276 1,180 44 97 6,3' 

March - Mars 1,788 1,508 184 800 30 74 4,3 

Total 6,226 5,272 644 2.755 104 234 15,2 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) S la fin du tableau. 
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i,LE 6. General Government, Regular Payroll Paid During January-March 1980 (Excluding Overtime and Retroactive Payments). Classified by Departmental 
Organization and Occupational Category - Continued 

hLEAU 6. Administration publique gfnfrale, rfmunOration ordinaire versDe su tours de janvier-nars 1980 (sans lea paiesents d'heures supplimentaireu St 
lea rappels), ueion le siinisthre no l'urgatsiane et in catfgorie d'occupation - suite 

Executive, Adminiatra- Technical Adminin- Opera- 	Other 
scientific Live and trafive tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soatien Exploi- 	Autres 
scientifique Live et du adminis- tation 
et profes- service tratif 
sionnelle extfrieur 

thousanda of dollara - nilliers de dollars 

Secretary of State(1) - Concluded - Secritariat 
d'Etat(i) - fin: 

Social Sciences and Humanities Research Council - 
Conseil de recherches en sciences humaines: 

January - Janvier 
February - Février 
March - Mars 

Total 

Solicitor Ceneral - Solliciteur gSnéral: 

Department - Mlnistre: 
January - Janvier 
February - Février 
March - Mars 

Total 

Correctional Services of Canada - Service corrcctionnel 
du Canada: 

January - Janvier 
February - Févrler 
":rch - Mars 

1,1 

it lanai Parole Board - Cocjnission nationale des libé-
rations conditionnelles: 
.ivary - Janvier 

ebruary - Ffvrier 
March - Mars 

total 

Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale do 
Canada: 

January - Janvlcr 
February - Fdvrier 
March - liars 

Total 

Supply and Services - Approvinionnements et Services: 

January - Janvicr 
February - Février 
March - Mars 

Total 

Transport(1) - Transporta(1): 

Department - Ministlre: 
January - Janvier 
February - Fivrier 
March - Mars 

Total 

Atlantic Pilotage Authority - Administration de pilo-
tage de I'Atl.untiqae: 

January - Janvier 
February - Ffvrier 
March - Hara 

Total 

Canadian Transport Conatission - Counaission canadienne 
des transports: 
Hoary - Janvier 
bruary - Ffvrier 
urcb - Mars 

cal 

c footnote(s) at end of table. 
.ilr note(s) A Is fin do tableau. 

17 85 - 54 - -- 161 
25 133 - 81 - -- 246 
15 83 - 46 - 23 167 

57 301 - 181 - 35 574 

124 154 -- 95 -- 8 388 
184 238 - 146 -- 12 591 
124 164 -- 93 -- 10 399 

432 556 -- 354 -- 30 1,378 

1,101 2,870 390 1,427 8.039 9 13,836 
1,658 4,327 621 2,182 12,110 12 20,910 
1.089 2,946 406 1,458 8,071 9 13,979 

3,848 10,143 1,417 5,067 28,220 30 48,725 

18 142 - 156 - 63 379 
27 224 - 235 - 104 592 
18 156 -- 152 - 76 404 

63 522 -- 543 - 243 1,375 

12 294 97 2,770 464 27,293 30.930 
17 446 145 4,174 696 27,425 32.903 
11 297 97 2,799 464 27,308 30,976 

40 1.037 339 9,743 1,624 82,026 94,809 

918 3,643 199 5,161 1,834 28 13,783 
1.371 8,486 300 7,868 2,751 42 20.818 
909 5,689 202 5,257 1,851 50 13,958 

3,198 19.818 701 18.286 6,436 120 48,559 

2,025 4,105 14,471 3.294 7.517 241 31,653 
3,022 6,196 21.897 4,994 11.248 240 47,597 
2,011 4,188 14,719 3,366 7,548 202 32,034 

7,058 14,489 51,087 11,654 26,313 683 111,284 

- 18 135 14 - - 167 
- 28 211 22 - - 261 
- 19 138 15 - - 172 

- 65 484 51 - - 600 

442 389 132 289 - 62 1,314 
665 575 202 436 - 94 1,972 
442 377 129 297 - 62 1,307 

1,549 1,341 463 1.022 - 218 4,593 
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll Paid During January-March 1980 (Excluding Overtime and Retroactive Payments), Classified by Departroc 
Organization and Occupational Category - Concluded 

TABLEAU 6. Administration publique gAnirale, rimuniration ordinaire versAe an Coors de janvier-mars 1980 (sans les palements d'heures supplAmemtau 
les rappels), selon le minisLre ou l'organisme et la catAgorie d'occupation - fin 

Executive, Administra- Technical Adminis- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soatien Exploi- Axtres 
snientifique tive at do adminis- lotion 
et profes- service tratif 
sionnelle extArieur 

thousands of dollars - milliern de dollars 

Trunsport(1) - Concluded - Transports)].) - fin: 

Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. - Administration 
de pilotage des Grands Lacs, LIAr: 

January - Janvler - - - - - 1.619 1,619 
February - Fivrier - - - - - 279 279 
March - Mars - - - - - 298 298 

Total - - - - - 2,196 2,196 

Treasury Board - Conseil du Tremor: 

Department - Ministlre, 
January - Jasvier 446 1.056 23 259 -- 23 1,810 
February - Fivrier 651 1,592 35 392 -- 34 2,708 
March - Mars 459 1,058 26 255 -- 21 1,802 

Total 1,536 3,706 84 906 -- 78 6,320 

Statistics Canada - Statiscique Canada: 
January - Janvier 1,785 1,093 1,181 2,259 41 227 6,586 
February - FAvrier 2,675 1,632 1,770 3,421 62 240 9.800 
March - Mars 1.747 1,171 1,193 2,257 10 228 

Total 

Velcro,-. 
tant 	I 

Depart 

Febru.:ry -iocr or ,h47 1j9 1,9U i'o 8,074 
March - Mars 1,080 1,152 90 1,269 1,665 109 5,365 

3,781 3.972 323 4,436 5,823 349 18,684 

Bureau of Pensions Advocates - Bureau des services 
juridiques des pensions: 

January - Janvier 83 46 - 109 -- -- 243 
February - Fdvrier 136 75 - 185 -- -- 404 
March - Mars 97 53 -- 135 -- -- 291 

Total 316 174 -- 429 -- -- 938 

Canadian Pension Cosnuissiun - Co,nsission camadiensne deu 
pensions: 

January - Janvier 132 58 - 211 -- 56 459 
February - Fdvrier 198 84 - 320 -- 84 689 
March - Mars 135 61 - 218 -- 56 472 

Total 465 203 - 749 -- 196 1,620 

Veterans' Land Administration - Office de l'Ctablis- 
sement agricole des anciens combattants: 

January - Janvier - 139 - 121 34 -- 297 
February - Ffvrier - 208 - 178 6 -- 397 
March - Mars - 144 - 120 35 -- 302 

Total - 491 - 419 75 -- 996 

GRAND - TOTAL - GNRAL: 

JANUARY - JANVIER 56,202 91.367 46,467 73,573 128,697 189,298 585,604 

FEBRUARY - F8VRIER 84,494 137,946 70,397 115,199 193,913 191,562 793,511 

MARCH - MARS 56,475 92,829 47,183 79,246 130,658 184,321 590,712 

QUARTERLY - TOTAL - TRIMESTRIEL 197,171 322,142 164,047 268,018 453,268 563.181 1 1 969,82; 

(I) For details on organizations included in departmental totals see Appendix I. 
(1) 	Four des dAcails sur len organisations comprises dams les cotaux des ministires voir i'appendL 	- 
(2) 	Includes military pay and allowances. 
(2) Cnnprend Is solde et les indemnitAn des militaires. 
(3) 	Encludes payroll for employees of the Natural Sciences and Engineering Research Cnsncil. 
(3) Endue la rAmunAration pour len employAs du Conseil de recherches en acienres naturelles at  



liLt 7. General Government, Overtime and Retroactive Salary Increase Payments, Reported for January-March 1980 

%ULFAU 7. Administration publlqoe gAnirale, palements d'hesres supplimentoires at rappels, poor janvier-mars 1980 

Overtime Retroactive 
Total 

Heures Rappeis 
nuppldnentaires 

thousands of dollars - milliers do dollars 

Agriculture: 
Department - Ministlre 2,503 139 2,642 
Canadian Livestock Feed Board - Office canadien des provendes - -- -- 

Coffanunicat loss: 
Department - Mlnistlre 92 36 126 
Canadian Radio-television and Telecommunications Commission - Conseil de 10 radio- 
diffusion at den tflicommunicatlons canadiennes 8 16 24 

Consumer and Corporate Affairs - Consummation et Corporations 58 41 99 

Ecanamic Development - DAvolappement 6c000sique 2 - 2 

Employment and Iusnlgration - Rmploi at Immigration: 
Department(l) - Ministlee(l) 1990 182 2,172 
Immigration Appeal Board - Commission d'appel de l'lnnsigration - - - 

Energy, Mines and Resources - 	nergie, Mines et Ressourcen: 
Departaent - Miniutiro 178 155 333 
Atonic Energy of Canada Limited - Energie atomique thu Canada, Limithe - - - 

Atonic Energy Conirol Board - Commission de eontrle de l'inergie atomique 1 if 10 11 
National Energy Board - Office national de l'Onergie 27 59 86 

Environment - Environnenient: 
Department - Ministlre 1.614 305 1,919 
National Battlefields Commission - Commission des champs do Bataille nationaux - '..' - - 

-.ternal Affairs - Affairee extArleures: 
:rtment - HlmisLlre 520 3 523 

!n;:dian International Development Agency - Agence canadienme de dAveloppement 
International 28 17 45 

iternational Development Research Centre - Centre de recherches pour is develop- 
pament international -- -- -- 

International Joint Commission - Commission mixte internatlonale 1 - 1 

Finance - Finances: 
Department - Ministlre 61 -- 61 
Anti-Inflation Board - Commission de lutte contre i'infiation - - - 

Auditor General - Virificateur gdndral 42 , 70 112 
Insurance - Assurances 2 - 2 
Tariff Board - Commission du tarif - - - 

Fisheries and Oceans - RIches et Oceans 1,415 74 1,489 

Governor General and Lieutenant-Governors - Gouverneur gCoéral et lieutenants- 
gouverneurs 19 - 19 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires indlennes ot Nard canadien 324 90 614 

Industry, Trade and Commerce - Industrie et Commerce: 
Department - MinintNre 58 72 130 
Standards Council of Canada - Conseil canadian des normes - - - 

Justice: 
Department - Minist8re 19 4 23 
Canadian Hawn Rights Commission - Commission canadienne des droltn do Is peruonne 3 3 6 
Federal Court of Caneda(2) - Coor fSdArale do Canada(2) 9 35 44 
Staff of the Supreme Court - Personnel de Is Cour suprlme 1 - 1 

Labour - Travail; 
Department - Ministlre 4 32 36 
Canada Labour Relations Board - Conneil canadien den relations du travail 5 - 

National Defence - Defense nationale: 
Department - Minist8re 2,230 328 2,558 
Entence Construction (1951) Limited - Conatructios de defense (1951) LimitBe 7 - 7 

iooal Sealti: and Welfare - Sante nationale et Bien-Itre social: 
partnent - Minist8re 1,077 137 1,214 
Real Research Council - Conseil des recherches nCdicales -- 7 7 

footnote(s) at end of table. 
i r note(s) B Is fin do tableau. 

N 
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TAAI,E 7. General Government, Overtime and Retroactive Salary Increase Payments. Reported for January-March 1980 - Condo 

TMLEAU 7, Administration peblique gfnérale, paferuents d 'heurea sopplBmentairna et rappels pour Janvier-mars 1980 - tie 

Overtime 	 Retroactive 
Total 

Scores 	 Rappels 
suppl8mentaires 

thousands of dollars - nuillierm de dollars 

National. Revenue - Revenu national: 
Department - ilinistire 	 1,916 	 9 	 1,925 
Administrator (Anti-Inflation) - Directeur (Anti-inflation) 	 - 	 - 	 - 

Parliament - Parlement: 
House of Coninons - Chambre des cmunes 314 81 395 
Library of Parliament - BibliothOque do Parlement - - - 
Senate - Sinat - - - 

Post Office - Postes 21,69l) 266 21.956 

Privy Council - Conseil privé: 
Department - Ministire 36 7 43 
Canadian Intergovernmental Conference Secretariat - Secretariat des ConS frences 

intergouvernementales canadiennes 2 - 2 
Chief Electoral Officer - Directear génSral des Slectioss 261 - 261 
Cmomissioner of Official Languages - Ccsnninsaire sun langues officielles 1 136 137 
Economic Council of Canada - Conseil Acounonique do Canada 1 e" - 1 
Northern Pipclise Agency - AdmInistration do pipe-line do Nord 1 V -- 
Public Service Staff Relations Board - Ccmnnisnion den relations de travail dens 

Is Ponction pub lique - 5 5 

Public Works - Travaux publics; 
Department - MinistSre 1,072 13 1,085 
National Capital Commission - Commission de Is Capitale nutionale 62 21 83 

Regional Economic Expansion - Expansion Wcononiqoe rPgionale: 
Department - MinistHre Al fl NI 
Cape Breton Development Corporation - HociCtH d: 

Science and Technology - Sciences et Technologi:: 
Ministry of State - DOpartee,est d'etat : 
National Research Council of Canada - Council na 	i  
Natural Sciences and Engineering Research Council - tense ii de rechrehes en 

sciences natureilen et en genie s V 9 
Science Council of Canada - Canseil des sciences du Canada - 	,,.- 4 

Secretary of State - Secretariat d'tat, 
flepartmest - Ministlre 55 58 113 
Canada Council - Conseil des Arts do Canada 6 - , 	6 
Canadian Pllm Development Corporation - SociStS de dSvelappenent de lindustrie 

cinématagraphiqus canadienne - t - - 
National Arts Centre Corporation - Corporation do Centre national den Arts 116 - 116 
National Library - Bibliothéque nationale 22 - 22 
National Muannonu of Canada - Mss8en sationaum du Canada 356 64 420 
Public Archives - Archives publiques 5 - 5 
Public Service Commission - Counmiosion de Is Ponction publique 42 5 47 
Representation Commissioner - Cousnissaire I is repr8sentation - - - 
Social Sciences and Humanities Research Council - Conseil de recherchen en / 

sciences hoisaines 3 - 3 
States of Women - Situation de Is fen.ne - 	i,  - - 

Solicitor General - Solliciteur g8nSral: 
Department - MinistSre 4,454 
Notional Parole Board - Commission nationale des libHcations condltionnelles 8 2 10 
Royal Cunadisu Mounted Police - Gendarmerie royale do Canada 4.010 61 4,071 

Supply and Services - Approvisionnements et Services 256 26 282 

transport - Transports; 
Department - MinistSre 7,658 2.676 10,334 
Canadian Transport Commission - Commission canadienne des transports 33 116 149 
Great Lakes Pilotage Authority. Ltd. - Administration de pilotagu den Grands Lacs, 

LtAe - - - 
Pacific Pilatage Authority - Administration de pilotage do Parifiqse - - - 

Treasury Board - Conseil du TrPsor: 
Department - Ministire 31 - 31 
Statistics Canada - Ststistique Canada 68 - 68 

Veterans Affairs - Affaires des snciene combattants 395 7 

TOTAL 55,386 5,636 61: 

(1) Includes the Canada Fonploymemt and Immigration Commission. 
(1) Comprend is Commission de lenploi et de I'imusigration do Canada. 
(2) Includes the Commissioner for Pederal Judicial Affairs. 
(2) Cousprend in Ccxnmissaire S Is magistratore iidirale. 
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B. Total Federal Government Enterprises, Employment and Groom Payroll by Province, January-March 1980 

AU B. Total, enrreprisea publiques fédPrales, emplai et rémunération brute par province, janvier-mars 1980 

Number of employees 	Gross payroll paid during the quarter 

Nombre d'employPs 	 Rérnunération brute versée au coors 
de Is période 

January 	February 	March 	January 	February 	March 	Quarterly 
total 

Janvier 	Février 	Mars 	Janvier 	Février 	Mars 	Total 
trimestriel 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 4,365 4,455 4,475 9,016 7,227 6.913 23,158 

Prince Edward Island - 1le-du-Prince-douard 855 843 863 1,749 1.290 1,211 4,250 

Nova Scotia - Nouvelle-Ncoase 4,802 4,800 4,724 8,915 7,006 7,262 23,183 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 7,247 7,219 7,193 15,604 11,468 11,032 38,104 

Québec 44,076 44,114 44,745 86,687 74.765 81,043 242.495 

Ontario 45,448 45,353 45.610 93.675 78.366 82,443 254,484 

Manitoba 13,389 13,398 13,668 28,570 21,690 22,125 72,385 

,cchesran 4,318 4.501 

rca 

 4,473 9,927 7,818 7,713 25,458 

10,507 10,671 10.728 22,021 18,711 19,248 59,980 

British Columbia - Coloisbie-Britannique 8,079 8,059 8.146 17,846 14,488 14,890 47.224 

Yukon 407 416 411 956 736 686 2,376 

Northwest Territories - Territoires do Nord-Osest 469 452 456 1,020 948 916 2.884 

Outside Canada - A l'extêrieur do Canada 7.900 7,897 7,910 16,303 15,090 15,837 47.230 

TOTAl. 152,262 152.178 153,402 312,287 259.603 271.321 843,211 

Number of employers as of the last Cross payroll for the period 
month of the period 

Noabre d'es,ployéa mu dernier mais Rénsanération brute verses mu cours 
de is période de is pCriode 

thousands of dollars - milliara de dollars 

Comparative - Total - Comparstif: 

October-December - 1979 - Octobre-décembre 	153,798 	 773,754 

January-March - 2979 - Janvier-nars 	150,040 	 702,851r 

U,clve - Total - Cumulatif: 

I 1979 to March 1980- Avril 1979 5 mars 1980 	... 	 3.162,612 

I 1978 to March 1979 - AvrU 1978 8 mars 1979 	,,, 



Number of employees - Nombre 
demployés: 

General government(1) - Admini- 
stration publique glnlrale(l) 

Government enterprises - Entre- 
prises publiques 

Total 

Gross annual payroll - Rmijriration 
brute pendant l'ann6e: 

General government(2) - Admini- $'OOO 
stration publique gen6rale(2) 

Government enterprises - Entre- 
prises pub liques 

Total 

Population of Canada as at April 1 000 
1st - Population du Canada au 
1er avril 

Federal government employees as a 
percentage of the population of 
Canada - Employ8s de l'admini- 
stration f4d6rale exprimds en 
pourcentage de la population du 
Canada 

Total labour force - Population 1 000 
active 

Federal government employees as a F 
percentage of the total labour 
force - Employ8s de l'admini- 
stration fédBrale exprimés en 
pourcentage de Ia population 

422,258 429,460 442,977 431,757 417,093 351,522 

153,402 150,040 140,590 130,350 130,077 122,498 

575,660 579,500 583,567 562,107 547,170 474,020 

7,624,569 7,166,117 6,820,309 6,035,550 5,219,324 2,669,050 

3,162,612 2,658,764 2,393,155 2,190,871 1,900,349 1,076,301 

10,787,181 9,824,881 9,213,464 8,226,421 7,119,673 3,745,351 

23,809.8(3) 23,635.6 23,437.1 23,215.0 22,946.3 21,5 

2.4 2.5 2.5 2.4 2.4 2.2 

11,268 10,932 10,593 10,185 9,921 8,274 

5.3 	 5.5 	 5.5 	 5.5 	 5.7 active 	 5.1 
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TABLE 9. Fed 	 r 
198 

TABLEAU 9. 	 t 	 I 
1971, 1976-191{J 

1980 	 1979 	1978 	1977 	1976 	1971 

(1) Includes members of the Canadian Armed Forces. 
(1) Comprend les membres des Forces armées canadiennes. 
(2) Includes military pay and allowances. 
(2) Comprend la snide et les indenmiités des militaires. 
(3) January preliminary figure. 
(3) Chiffre provisoire de lanvier. 



i'ENDIX I 

ANIZATIONS INCLUDED IN DEPARTMENTAL TOTALS (TABLES 5 AND 6), JANUARY-MARCH 1980 

PENDICE I 

..ANISMES COMPRIS DAMS LES TOTAUX DES MINISTERES (TABLEAUX S ET 6), JANVIER-NASS 1980 

Number of employees Regular payroll paid during the quarter 

Nombre d'employfs RUmunération ordinaire versée su coors du 
trimestre 

January February March January February March Quarterly 
total 

Janvier Février Mars Janvier FBvrier Mars Total 
trimestri.l 

thousands of dollars - miiliers de do1lar 

Agriculture: 

Agricultural Stabilization Board - Office de stabilisotion 
don prio agricules 53 53 53 58 88 59 205 

Canadian Dairy Commission - Commission cansdienne do lait 70 71 70 111 169 111 391 
Canadian Livestock Feed Board - Office canadien des pro- 

vendes 22 20 21 34 47 33 114 

Total 145 144 144 203 304 203 710 

Consmmer and Corporate Affairs - Consommatiom et Corpo- 
rations: 

Restrictive Trade Practices Commission - commissIon sur les 
pratiques reatrictives du commerce IS iS 16 34 51 34 119 

Eapioyment and immigration - tmploi et immigration: 

Inintgration Appeal Board - Commission dappel 	ic l'immi- 
lIon 56 57 57 96 163 97 336 

::neflt - Environnenent: 

1 Battlefields Commission - Commission dea champs de 
ille nationaus 25 25 25 29 29 30 88 

ccernal Affairs - Affaires extBrieureu: 

International Joint Commission - Commission mists interns- 
tionale 44 44 43 83 124 83 290 

Finance - Finances: 

Tariff Board - Commission do tarif 30 30 32 69 103 70 242 

Industry, Trade and Commerce - lodustrie CL Commerce: 

Metric Commission - Commission do systime csftrique 85 84 91 152 226 160 538 
Standards Council of Canada - Conseii canadien des normes 56 61 61 98 167 104 369 

Total 141 145 152 250 393 264 907 

Jsatice 

Canadian Human Rights Commission - commission canadienne 
des droits do 1a personne 97 99 96 166 257 167 590 

Law Reform Comasissios - Commission de réforse du droit 35 36 34 43 67 42 152 
Staff of the Supreme Court - Personnel do Is Coor slaprBme 65 65 64 116 174 109 399 
Tam Review Board - Commission de r8vision de l'impSt 39 39 39 63 95 64 222 

Total 236 239 233 388 593 382 1,363 

Labour - Travail: - 

Canada Labour Relations Board - Conseil canadien des 
relations 88 88 86 152 229 146 527 

Canadian Centre for Occupational Health and Safety - Centre 
canadian d'hygiNoe et de sécurité au travail 6 8 10 8 B 11 27 

Total 94 96 96 160 237 157 554 
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ORGANIZATIONS INCLUDED IN DEPARTNSNTAL TOTALS (TABLES S AND 6), JANUARY-MARCH 1980 - Concluc.  

0RGAJIIsFtES coinus OARS us TOTAlS DES MINIsrERES (TABLEAUX S Err 6), .JANVIER-MARS 1980- fl. 

Number of employees 

Nombro d'eaploy€a 

January 	February 	March 

Janvier 	FUvrier 	Mars 

..." 	..... 	1 	,...... 

Rémunération ordinaire versUc mu tours du 
trimeacre 

January 	February 	March 	Quarterly 
total 

Janvier 	Février 	Mare 	Total 
trimestriel 

thousands of dollars - milliers do dollars 

National Health and Welfare - Sante nationale at Bien4tre 
aoctal: 

Medical Research Council - Conaeil des recherches nAdicales 37 35 33 61 91 59 211 

National Revenue - Revenu national: 

Administrator - Anti-Inflation - Directeur (Anti-inflation) 4 4 4 9 14 9 32 

Privy Council - Conaeil privN: 

Canadian Intergovernmental Conference Secretariat - SecrA- 
tariat dea conferences intergouvernesentales canadiennes 24 24 23 39 60 38 137 

Chief Electoral Officer - Directeur gEneral des Hlectioos 92 86 85 118 167 109 394 
Comeismion of Inquiry Concerning Certain Activities of the 

Royal Canadian Mounted Police - Coumiasion d'eoqute sur 
certaines activitCs de la Gendarmerie royale du Canada 21 22 22 26 41 27 94 

Comeissloner of Official Languages - Coselasaire aux 
langues officiellea 100 101 102 189 281 191 661 

Federal-Provincial Relations Office - Bureau des relations 
fAdérales-provincialea 74 75 75 153 231 155 539 

Northern Pipeline Agency - Administration du pipe-line du 
l4ord 66 69 68 

Royal Coseisaion on Corporate Concentration - Co,:si,' 
royale d'enquite our lee groupements des sociir. 

Royal Coneission on Indian Claima - Comeission d 
revendications dee Indiena 

Tack Force on Canadian Unity - Groupe de travail 
l'unitU canadienne 

Total  

Regional Economic Expansion - Expansion economique rigio- 
no le: 

Atlantic Development Council - Conseil de dAveloppenent de 
la region de l'Atlantique 12 12 12 24 36 24 84 

Science and Technology - Sciences at Technologie: 

Natural Sciences and Engineering Research Council - Conseil 
de recherchea on sciences naturelles at an genie 64 63 60 95 138 90 323 

Science Council of Canada - Conseil des sciences du Canada 60 65 65 103 172 115 390 

Total 124 128 125 198 310 205 713 

Secretary of State - Secretariat dtat: 

Canadian Film Development Corporation - SoclCtU de develop- 
pesent de l'induatrie cinAmstographique canadlenne 17 15 15 24 33 22 79 

Representation Comeimsioner - Comeissaire B Is reprUaen- 
tation - - - - - - - 

Status of Women - Situation da Is femme 28 28 30 49 75 53 177 

Total 45 43 45 73 108 75 256 

Transport - Transports: 

Laurentian Pilotage Authority - Administration de pilotsge 
des Laurentidea 80 80 80 132 203 135 470 

Pacific Pilotage Authority - Administration An pilot.age do 
Pacifique 57 60 64 164 109 107 380 

Total 137 140 144 296 312 242 850 

Veterans Affairs - Affaires des ancians combattanta; 

Pension Review Board - Conaeil de revision des pensions 18 19 20 33 51 35 ll 
War Veterans Allowance Board - Comnineion des allocations 

aux anciena combattants 21 21 22 37 55 38 13 

Total 39 40 42 70 106 73 24" 



;iI'FNI) IX Ii 	iXiL\\1UR 	ifS 

LIST OF SPECIAL FUNDS, FEDERAL GOVERNMENT 
ENTERPRISES AND SOURCES OF DATA 

Special Funds 
Agricultural Stabilization Board 
Atlantic Pilotage Authority 
Atomic Energy of Canada Limited 
Bank of Canada 
Canada Council 
Canadian Dairy Commission 
Canadian Film Development Corporation 

Cape Breton Development Corporation 
Defence Construction (1951) Limited 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. 
International Development Research Centre 

Laurentian Pilotage Authority 
National Arts Centre Corporation 
'ational Battlefields Commission 
.tional Capital Commission 
.t1onal Film Board 
clfic Pilotage Authority 
issport Office Revolving Fund 
•ce Track Supervision Revolving Fund 
Social Sciences and Humanities Research 
Council  

AH•:) kTh 11. X)i- 	iI\i 

LISTE DES FONDS SPCIAUX, DES ENTREPRISES 
PUBLIQUES FORALES ET SOURCES DES DONNES 

Fonds spdciaux 
Office de stabilisation des prix agricoles 
Administration de pilotage de l'Atlantique 
Energie atomique du Canada, Lirnitée 
Banque du Canada 
Conseil des Arts du Canada 
Commission canadienne du lait 
Société de développement de l'industrie cindmato-
graphique canadienne 

Société de développement du Cap-Breton 
Construction de defense (1951) Liinitée 
Administration de pilotage des Grands Lacs, Ltée 

Centre de recherches pour le développement inter- 
national 

Administration de pilotage des Laurentides 
Corporation du Centre national des Arts 
Commission des champs de bataille nationaux 
Commission de la Capitale nationale 
Office national du film 
Administration de pilotage du Pacifique 
Fonds renouvelable du Bureau des passeports 
Fonds renouvelable de Ia surveillance des hippo- 
dromes 

Conseil de recherches en sciences humalnes 

Government Enterprises 
A.E.S. Data Ltd./Lte. 
Air Canada 
Bio-Research Laboratories Ltd. 
CDC Life Sciences Inc. 
Canada Deposit Insurance Corporation 
Canada Development Corporation 
Canada Mortgage and Housing Corporation 
Canadair Limited 
Canadian Arsenals Limited 
Canadian Broadcasting Corporation 
Canadian National Railways 
Canadian Saitfish Corporation 
Canadian Wheat Board 
Corn-Share Limited 
Connaught Laboratories Limited 
Consolidated Computer Inc.(1) 
Crown Assets Disposal Corporation 

De Havilland Aircraft of Canada Limited, The 
Eldorado Aviation Limited 
Eldorado Nuclear Limited 
:':port Development Corporation 
irm Credit Corporation 

(1) Included for the first time in the 
October-December 1979 issue of the pub-
lication. 

Entreprises publigues 
A.E.S. Data Ltd./Ltée. 
Air Canada 
Lea laboratoires-recherches Ltée. 
CDC Sciences de la Vie Inc. 
Socidté d'assurance-dépéts du Canada 
Corporation de développement du Canada 
Soclété d'hypothques et de logement du Canada 
Canadair Limltde 
Les Arsenaux canadiens, Limitée 
Sociêt€ Radio-Canada 
Chernins de fer nationaux du Canada 
Office canadien du poisson sale 
Commission canadienne du blé 
Corn-Share Limited 
Connaught Laboratories Limited 
Consolidated Computer Inc.(1) 
Corporation de disposition des biems de la Cou- 

ronne 
De Havilland Aircraft of Canada Limited, The 
Eldorado Aviation, Limitée 
Eldorado Nucléaire, Limitde 
Sociétd pour l'expansion des exportations 
Société du credit agricole 

(1) Incluse pour la premiere fois dana le bulletin 
d'octobre-décembre 1979. 

A 
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LISTE DES FOND 	K. fl' S  IT\TRFPiTi 
PUBLIQUES FH:  

Entreprises pu I j.- 	-- 
Banque fêdra 1 - (1c d v Ltipp. a ilL 

Office de commercialisation du poisson d'eau douce 
Compagnie de Camionnage et de Distribution 

Grimshaw Ltée. 
Conseil des ports nationaux 
Nordair Ltd. 
Laboratoires Nordic Inc. 
Commission d'ênergie du Nord canadien 
Socift6 des transports du Nord, Limitée 
Pacific Petroleums Ltd. 
Petro-Canada 
Petrosar Limite 
Polysar Limite 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Monnaie royale canadienne 
Administration de la Voie maritime du Saint-

Laurent 
La corporation du pont international de la Voie 
maritime, Ltêe 

Téldglobe Canada 
Trent Rubber Services Limited 
Via Rail Canada Inc. 

Sources des données 

Les sources des donnêes sont les suivantes: 
Le Service spécialisé en information sur le per-
sonnel, ministre des Approvisionnements et Ser-
vices. 
La Division du travail de Statistique Canada. 
L'enqute sur l'emploi dans le gouvernement féd-
ral. 

LIST OF SPECIAL FUNDS, FEDERAL GOVERN}NT 
ENTERPRISES AND SOURCES OF DATA - Concluded 

Covernment Enterprises - Concluded 
Federal Business Development Bank 
Freshwater Fish Marketing Corporation 
Grimshaw Trucking and Distributing Ltd. 

National 1-larbours Board 
Nordair Ltd. 
Nordic Laboratories Inc. 
Northern Canada Power Commission 
Northern Transportation Company Limited 
Pacific Petroleurns Ltd. 
Petro-Canada 
Petrosar Limited 
Polysar Limited 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Royal Canadian Mint 
St. Lawrence Seaway Authority, The 

Seaway International Bridge Corporation, 
Limited, The 

Teleglobe Canada 
Trent Rubber Services Limited 
Via Rail Canada Inc. 

Sources of Data 

The sources of data are as follows: 
Personnel Applications Centre, Department 
of Supply and Services. 

Labour Division, Statistics Canada. 
Federal Government Employment Survey. 



IFICATION BY FUNCTION 

:les 3 and 4 present statistics on gen- 
,overnment classified by function which 

portray employment and payroll as they relate 
to types of services provided by the federal 
government. 

The following indicate the classification 
by function and sub-function under which the 
data concerning general government are in-
cluded. 

General Government 

Executive and Legislative 

Governor General and Lieutenant-Governors. 
Parliament: The Senate, House of Commons, 
Library of Parliament. 
Privy Council: Privy Council Office, Office 
of the Prime Minister, Federal-Provincial 
Relations Office, Commission of Inquiry 
Concerning Certain Activities of the Royal 
Canadian Mounted Police, Royal Commission 
on Corporate Concentration, Royal Commission 
on Indian Claims, Task Force on Canadian 
Unity, Canadian Intergovernmental Confer-
iice Secretariat, Chief Electoral Officer. 

• 'ccretary of State, Department of: Repre-
sentation Commissioner. 

CLASSEMENT PAR FONCTION 

Les tableaux 3 et 4 présentent lea statistiques 
sur l'administration publique génrale classées par 
fonction, qui représentent l'emploi et la rémunéra-
tion et leur rapport avec le genre de services as-
surés par l'administration publique fédérale. 

Voici des fonctions et sous-fonctions selon 
lesquelles sont classées les données sur l'adminis-
tration publique générale. 

Administration publigue générale 

Exécutif et législatif 

Gouverneur général et lieutenant-gouverneurs. 
Parlement: Sénat, Chambre des coinniunes, Biblio-
thèque du Parlement. 
Conseil privé: Bureau du Conseil privé, Cabinet 
du Premier ministre, Bureau des relations fédé-
rales-provinciales, Commission royale sur cer-
tames activités de la Gendarmerie royale du 
Canada, Commission royale d'enquête sur lea grou-
pements des sociétés, Commission d'étude des re-
vendications des Indiens, Groupe de travail sur 
l'unité canadienne, Secretariat des Conferences 
intergouvernementales canadiennes, Directeur gC-
néral des elections. 
Secretariat d'Etat, du Canada: Commissaire 
la representation. 

Administration 

• Finances, ministère des: Programme des politiques 
financières et économiques, Vérificateur général. 

• L'Environnement, ministre de: programme 
nistrat ion. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
des: programme d'administration. 

• Revenu national, m1nistre du: Douanes et Accise, 
Impôt. 

• Travaux publics, ministre des: programme d'admi-
nistration, programme des services professionnels 
et techniques, programme du logement, programme 
de gestion etd'aménagement fonciers. 

• Secretariat d'Etat du Canada: programme d'ad-
ministration, programme d'aide a l'éducation - 
prêts canadiens aux étudiants, Commission de la 
Fonction publique, Commission de la Fonction pu-
blique - Fonds renouvelable du perfectionnement 
et de la formation du personnel. 

• Approvisionnements et Services, min1stre des: 
programme des services, programme des approvi-
sionnements - Fonda renouvelable des approvision-
nements. 

• Conseil du Trésor: programme relatif a l'ad-
ministration centrale de la Fonction publique, 
programme d'affectations temporaires, Contr6leur 
général. 

Administrative 

• Finance, Department of: Financial and eco- 
nomic policies program, Auditor General. 

• Environment, Department of: Administration 
program. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Administration program. 

• National Revenue, Department of: Customs 
and Excise, Taxation. 

• Public Works, DepartmerLt of: Administration 
program, Professional and technical services 
program, Accommodation program, Land manage-
ment and development program. 

• Secretary of State, Department of: Adminis-
tration program, Education support program - 
Canada student loans, Public Service Commis-
sion, Public Service Commission - Staff 
development and training revolving fund. 

• Supply and Services, Department of: Services 
program, Supply program - Supply revolving 
fund. 

• Treasury Board: Central administration of 
Lhe public service program, Temporary 
ssignments program, Comptroller General. 
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Other 

• Employment and Immigration, Department of: 
Canada Employment and Immigration Commis-
sion - Annuities program. 

• Finance, Department of: Bank of Canada. 
• Justice, Department of: Canadian Unity In-

formation Office program. 
• Privy Council: Economic Council of Canada, 

Public Service Staff Relations Board. 

• Public Works, Department of: Professional 
and technical services program - Construc-
tion Services Working Capital Advance Ac-
count. 

• Science and Technology, Ministry of state 
for: Ministry of state, Science Council of 
Canada. 

• Secretary of State, Department of: Canada 
Council, Social Sciences and Humanities 
Research Council, Translation program. 

• Treasury Board: Statistics Canada.  

Au tr 

•LL 
de l t emploi et de l!immiration  du Canada - pro-
gramme des rentes sur l'Etat. 

• Finances, minlstère des: Banque du Canada. 
• Justice, ministre de la: programme du Centre 
d'information sur l'unité canadienne. 

• Conseil priv: Conseil 6conomique du Canada, Com-
mission des relations de travail dans la Fonction 
pub lique. 

• Travaux publics, ministre des: programme des 
services professionnels et techniques - Compte 
d'avances de fonds de roulerient des services de 
construction. 

• Sciences et Technologie, dpartement d'Etat des: 
ddpartement d'Etat, Conseil des sciences du 
Canada. 

• Secretariat d'Etat du Canada: Conseil des 
Arts du Canada, Conseil de recherches en sciences 
humaines, programme de la traduction. 

• Conseil du Trésor: Statistique Canada. 

Protection of Persons and Property 

National Defence 

• National Defence, Department of: Defence 
Services program, Communications Security 
Establishment, Defence Construction (1951) 
Ltd. 

Courts of Law 

• Justice, Department of: Administration of 
justice program, Supreme Court of Canada, 
Administration of Federal Court of Canada 
program, Commissioner for Federal Judicial 
Affairs, Tax Review Board. 

Correctional Services 

• Solicitor General, Department of: Adminis-
tration program, Correctional services pro-
gram - Correctional Services of Canada. 

Police Services 

• Solicitor General, Department of: Royal 
Canadian Mounted Police. 

Protection des personnes et des biens 

Defense nationale 

• Defense nationale, ministre de la: programme 
services de defense, Centre de la sécuritd des 
télécommunications, Construction de defense 
(1951) Limitée. 

Tribunaux 

• Justice, ministre de la: programme d'adminis-
tration de Is justice, Cour supreme du Canada, 
programme d'administration de la Cour fédérale 
du Canada, Comrnissaire a la magistrature fCdC-
rale, Commission de revision de l'imp6t. 

Services de correction 

• Solliciteur général, ministre du: programme 
d'administration, programme des services correc-
tionnels - service correctionnel du Canada. 

Police 

• Solliciteur général, ministre du: Gendarmerie 
royale du Canada. 

Regulatory Services 
	 Services rdglementaires 

• Communications, Department of: Canadian 	• Communications, ministre des: Conseil de 1. 
Radio-television and Telecommunications 

	dtodiffIIsi'F1 L IF t 1.c 	 C11l1 

Commission. 	 dienns. 
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;u1atory Services - Concluded 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Corporate affairs, Combines investiga-
tion and competition policy, Restrictive 
Trade Practices Commission. 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Atomic Energy Control Board, National Energy 
Board. 

• Finance, Department of: Inspector Ceneral 
of Banks, Anti-Inflation Board, Insurance, 
Tariff Board. 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
of: Foreign Investment Review Agency. 

• National Revenue, Department of: Administra- 
tor - Anti-Inflation. 

• Privy Council: Northern Pipeline Agency. 

Other 

• Agriculture, Department of: Food production 
and marketing program - Race track supervi-
sion revolving fund. 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Administration, Consumer affairs, Intel-
lectual property. 

• Finance, Department of: Anti-Dumping Tribu-
nal. 

• :ndustry, Trade and Commerce, Department 
of: Standards Council of Canada. 

• Justice, Department of: Canadian Human 
Rights Commission, Law Reform Commission 
of Canada. 

• Privy Council: Commissioner of Official 
Languages. 

• Secretary of State, Department of: Status 
of Women. 

Transportation and Communications 

Air 

• Transport, Department of: Air transportation 
program, Air transportation program - Self-
supporting airports and associated ground 
services revolving fund. 

Services réglementaires - fin 

• Consommation et Corporations, ministre de la: 
Corporation, Enqutes sur les coalitions et poli-
tique de concurrence, Commission sur lea prati-
ques restrictives du commerce. 

• L'Energie, Mines et Ressources, ministre de: 
Commission de contrle de atoniique, 
Office national de l'nergie. 

• Finances, ministre des: Inspecteur gnral des 
Banques, Commission de lutte contre l'inflation, 
Assurances, Commission du tarif. 

• L'Industrie et Commerce, ministre de: Agence 
d'examen de l'investissement étranger. 

• Revenu national, m1nistre du: Directeur (Anti- 
inflation). 

• Conseil privé: Administration du pipe-line du 
Nord. 

Au t res 

• L'Agriculture, ministère de: programme de la pro-
duction et de la commercialisation des aliments - 
Fonds renouvelable de la surveillance des hippo-
dromes. 

• Consommation et Corporations, ministère de Ia: 
Administration, Consommation, Propriété intellec-
tuelle. 

• Finances, ministre des: Tribunal antidumping. 

• L'Industrie et Commerce, ministre de: Conseil 
canadien des nortues. 

• Justice, ministre de la: Commission canadienne 
des droits de la personne, Commission de réforme 
du droit du Canada. 

• Conseil privé: Commissaire aux langues offi-
cielles. 

• Secretariat d'tat du Canada: Situation de Is 
femme. 

Transports et communications 

Air 

• Transports, ministre des: programme des trans-
ports aériens, programme des transports aériens - 
Fonds renouvelable des adroports autonomes et 
services au sol connexes. 

Road 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern roads. 

• Public Works, Department of: Transportation 
and other engeneering program. 

• Transport, Department of: Surface transpor- 

Route 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme des affaires du Nord - routes du 
Nord. 

• Travaux publics, ministre des: programme de la 
voirie et autres travaux de genie. 

• Transports, m1nistre des: programme ds trans- 
I - 	 I-' 
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Rail 

• Transport, Department of: Canadian Transport 
Commission, Surface transportation program - 
Railway transport, Administration. 

Water 

• Public Works, Department of: Marine program. 

• Transport, Department of: Marine transporta-
tion program, Surface transportation pro-
gram - Water transport, Atlantic Pilotage 
Authority, Great Lakes Pilotage Authority, 
Ltd., Laurentian Pilotage Authority, Pacific 
Pilotage Authority. 

Telecommunications 

• Communications, Department of: Department, 
Government telecommunications agency revolv-
ing fund. 

Postal Services 

. Post Office, Department of: Department 

Other 

• Transport, Department of: Departmental ad-
ministration program, Surface transportation 
program - Urban transport. 

Health 

Preventive Services 

• National Health and Welfare, Department of: 
Health protection program, Health and social 
services program - Health promotion and 
prevention. 

Chemin de fer 

• Transports, 	: 
des transports, prograllune des transports de sur-
face - transport ferroviaire, administration. 

Eau 

• Travaux publics, ministère des: programme des 
travaux maritimes. 

• Transports, ministère des: programme des trans-
ports par eau, programme des transports de sur-
face - transport maritime, Administration de pi-
lotage de l'Atlantique, Administration de pilo-
tage des Grands Lacs, Ltée, Administration de pi-
lotage des Laurentides, Administration de pilo-
tage du Pacifique. 

Télcommunicat ions 

• Communications, ministère des: ministère, Fonda 
renouvelable de l'Agence des télécommunications 
gouvernementales. 

Postes 

• Pote, ministr d-:  

Autr 

• 1ri 	n 	: 	nrnr 	ni i - 
nistration ceiitrale, jroramme des transports d 
surface - transport urbain. 

Sante 

Services de prevention 

• Sante nationale et Bien-tre social, ministère 
de la: programme de protection de la sante, pro-
gramme des services sanitaires et sociaux - pro-
motion de la sante et prevention. 

Other 

• National Health and Welfare, Department of: 
Departmental administration, Medical ser-
vices program, Medical Research Council, 
Health and social services program - Program 
administration, Health care services. 

Au t res 

• Sante nationale et Bien-tre social, ninistre 
de la: programme de l'administration centrale, 
programme des services médicaux, Conseil des re- 
cherches médicales, programmes des services sani-
taires et soclaux - Administration du programme, 
services de soins. 
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Social Welfare 

''eterans' Benefits 

• Veterans Affairs, Department of: Veterans 
affairs program - Departmental administra-
tion, Veterans services, Treatment services, 
Veterans' Land Administration, Vetcraft re-
volving fund; War Veterans Allowance Board; 
Pensions program - Pension Review Board, 
Canadian Pension Commission; Bureau of Pen-
sions Advocates. 

Unemployment Insurance 

• Employment and Immigration, Department of: 
Canada Employment and Immigration Commis-
sion - Employment and insurance program, 
Insurance benefits services. 

Assistance to Disabled, Handicapped, Unem-
ployed and Other Needy Individuals 

• National Health and Welfare, Department of: 
Health and socai services program - Canada 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Indian and Inuit affairs pro-
gram (excluding education), Northern affairs 
program - Northern co-ordination and social 
development. 

• National Health and Welfare, Department of: 
Income security program, Health and social 
services program - Social services develop-
ment, New horizons. 

• Solicitor General, Department of: Correc-
tional services program - National Parole 
Board. 

Bien4tre social 

Prestations aux anciens combattants 

• Affaires des anciens combattants, ministre des: 
programme des affaires des anciens combattants - 
administration du ministre, services aux anciens 
combattants, services de traitement, Office de 
l'établissement agricole des anciens combattants, 
Fonds renouvelable Vetcraft; Commission des allo-
cations aux anciens combattants; programme des 
pensions - Conseil de revision des pensions, Com-
mission canadienne des pensions; Bureau des ser -
vices juridiques des pensions. 

Assurance-chmage 

• L'Emploi et Immigration, ministre de: Commission 
de l'emploi et de l'immigration du Canada - Pro-
gramme d'emploi et d'assurance, services des 
prestations d'assurance. 

Aide aux invalides, handicapés, chmeurs et autres 
personnes nécessiteuses 

• Sante nationale et Bien-gtre social, ministre 
de in: programme des services sanitaires et so- 

Aut 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme des affaires indiennes et inuit 
(sauf education), programme des affaires du 
Nord - coordination et développetnent social du 
Nord. 

• Sante nationale et Bien-tre social, ministre 
de la: programme de la sécurité du revenu, pro- 
gramme des services sanitaires et sociaux - déve-
loppement des services sociaux, nouveaux horizons. 

• Solliciteur général, ministre du: programme des 
services correctionnels - Commission nationale 
des libérations conditionnelles. 

Education 
	 ducation 

Primary and Secondary 
	 Elémentaire et secondaire 

• Indian Affairs and Northern Development, 	• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
Department of: Indian and Inuit affairs 

	
des: programme des affaires indiennes et inuit - 

program - Education. 	 education. 

Other 
	 Au tre s 

• Secretary of State, Department of: Official 
	

• Secretariat d'tat du Canada: programme des 
languages program, Education support pro- 	langues officielles, programme d'aide A l'éduca- 
gram. 	 tion. 
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Natural Resources 

Fish and Game 

• Fisheries and Oceans, Department of: Fish-
eries and marine program - Fisheries manage-
ment and research. 

Mines 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Minerals program. 

Other 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Administration program, Energy program, 
Earth science services program. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern environmental protection and renew-
able resources, Northern non-renewable re-
sources. 

Agriculture, Trade and Industry and Tourism 

Agriculture 

• Agriculture, Department of: Administration 
program, Research program, Food production 
and marketing program, Agricultural Stabi-
lization Board, National Farm Products Mar-
keting Council, Health of animals program, 
Canadian Grain Commission, Canadian Dairy 
Commission, Canadian Livestock Feed Board. 

Trade and Industry 

• Economic Development, Board of: Ministry 
of state. 

• External Affairs, Department of: World ex-
hibitions program. 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
of: Industrial trade program, Textile and 
Clothing Board, Metric Commission, Grains 
and oilseeds program. 

• Regional Economic Expansion, Department of: 
Cape Breton Development Corporation. 

• Supply and Services, Department of: Supply 
program - Supply revolving fund - Exposi-
tions. 

Ressourees naturelles 

Chasse eL PESO 

• Pches et Oceans, ministre des: programme des 
pches et de la mer - gestion des pches et re-
cherches. 

Mines 

• L'nergie, Mines et Ressources, ministre de: 
programme des minéraux. 

Au t re s 

• L'Energie, Mines et Ressources, ministre de: 
programme d'administration, programme de l'ner-
gie, programme des services gdoscientifiques. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
des: programme des affaires du Nord - protection 
de l'environnement et ressources renouvelables 
du Nord, ressources non renouvelables du Nord. 

Agriculture, commerce et industrie et tourisune 

Agriculture 

• L'Agriculture, ministère do: progranu'Ie d'admiriis-
tration, programme de recherches, programme de Li 
production et de la commercialisation des all-
ments, Office de stabilisation des prix agri-
coles, Conseil national de commercialisation des 
produits agricoles, programme d'hygine vétéri-
naire, Commission canadienne des grains, Commis-
sion canadienne du lait, Office canadien des pro-
vendes. 

Commerce et industrie 

• Développement économique, Conseil de: département 
d'tat. 

• Affaires extérieures, ministBre des: programme 
des expositions universelles. 

• L'Industrie et Commerce, ministre de: programme 
commercial et industriel, Commission du textile 
et du vtement, Commission du système mdtrique, 
programme des céréales et des grains oléagineuses. 

• L'Exparision Cconomique rdgionale, ministère de: 
Société de ddveloppement du Cap-Breton. 

• Approvisionnements et Services, mlnistère des: 
programme des approvisionnements - Fonds renou-
velable des approvisionnements - expositions. 

Tourism 
	 Tourisme 

• Industry, Trade and Commerce, Department 	• L'Industrie et Commerce, minis rel.: 
of: Tourism program. 	 du tourisme. 
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Pollution Control 

• Environment, Department of: Environmental 
Services program - Environmental protection. 

Other 

• Fisheries and Oceans, Department of: Fish-
eries and marine program - Ocean and aquatic 
affairs. 

• Environment, Department of: Environmental 
services program - Atmospheric environment, 
Environmental management. 

Contr6le de la pollution 

• L'Environnement, ministère de: programme des 
services de l'environnement - protection de l'en-
vironnement. 

Au tres 

• Pëches et Oceans, ministre des: programme des 
pches et de la mer - affaires oceaniques et 
aquatiques. 

• L'Environnement, ministère de: programme des ser-
vices de l'environnement - environnement atmo-
sphêrique, gestion de l'environnement. 

Recreation and Culture 
	

Loisirs et culture 

Recreational Facilities 
	 Installations recreatives 

• Environment, Department of: Parks Canada 	• L'Environnement, ministre de: programme Parcs 
program - National parks. 	 Canada - pares nationaux. 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - Historic parks and sites. 

• Privy Council: Heritage Canada. 
• Secretary of State, Department of: Arts and 

culture program - Policy development and 
analysis, Citizenship program - Multicultur-
alism, Canadian Film Development Corpora-
tion, National Arts Centre Corporation, 
National Library, National Museums of Can-
ada, Public Archives, Public Archives - 
Central microfilm unit revolving fund. 

• L'Environnement, miriistère de: programme Parcs 
Canada - parcs et lieux historiques. 

• Conseil prive: Heritage Canada. 
• Secretariat d'Etat, du Canada: programme des 

arts et do la culture - Claboration et analyse 
des politiques, programme de la citoyenneté - 
Multiculturalisme, Societe de développement de 
l'industrie cinéinatographique canadienne, Corpo-
ration du Centre national des Arts, Bibliothque 
nationale, Musées nationaux du Canada, Archives 
publiques, Archives publiques - Foods renouvela-
ble du Service central du microfilm. 

Autres 

• L'Environnement, ministère de: programme Pares 
Canada - administration, accords sur la récréa-
tion et la conservation; Commission des champs do 
bataille nationaux. 

• Secretariat d'Etat du Canada: programme des arts 
Ct de la culture - programmes spëciaux, protocole 
national et Cvênements spëciaux; Office national 
du film; Office national du film - Foods renouve-
lable du Centre de photographie du gouvernement 
,inadien; programme de la sante et du sport ama-
cur.  

Other 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - Administration, Agreements for 
recreation and conservation; National Bat-
tlefields Commission. 

• Secretary of State, Department of: Arts and 
culture program - Special programs, State 
protocol and special events; National Film 
Board; National Film Board - Canadian Gov-
ernment Photo Centre revolving fund; Fit- 

HH 
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Labour, Employment and Immigration 

Labour and Employment 

• Employment and Immigration, Department of: 
Departmental administration program; Canada 
Employment and Immigration Commission - Ad-
ministration program, Employment and insur -
ance program. 

• Labour, Department of: Department, Canada 
Labour Relations Board, Canadian Centre for 
Occupational Health and Safety. 

Immigration 

• Employment and Immigration, Department of 
Canada Employment and Immigration Commis-
sion - Immigration program, Immigration 
Appeal Board. 

Main-d'oeuvre, population active Ct immigration 

Main-d'oeuvre et population active 

• L'Emploi et Immigration, ministre de: programme 
de l'administration centrale; Commission de 
l'emploi et de l'immigration du Canada - pro-
gramme d'administration, programme d'emploi et 
d'assurance. 

• Travail, ministre du: ministre, Conseil cana-
dien des relations du travail, Centre canadien 
d'hygine et de sdcurité au travail. 

Immigration 

• L'Emploi et Immigration, ministre de: Commission 
de l'emploi et de l'immigration du Canada - pro-
gramme d'immigration, Commission d'appel de l'im-
migration. 

Other 

• Secretary of State, Department of: Citizen-
ship program. 

Autres 

• Secretariat d'tat du Canada: programme de 
la citoyennetd. 

Affaires extCrieures et aide A l'€t 

• Affaires exterieures, ministere des: programrnc 
des intérts du Canada a l'étranger, Ponds renon-
velable du Bureau des passeports, Agence cana-
dienne de ddveloppement international, Centre de 
recherches pour le ddveloppement international, 
Commission mixte internationale. 

Surveillance et alnénagement des regions et des 
locali tds 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
des: programme des affaires du Nord - planifi-
cation économique du Nerd. 

• Travaux publics, ministare des: Commission de la 
Capitale nationale. 

• L'Expansion économique régionale, ministare de: 
ministare, Conseil de l'Expansion économique de 
la region atlantique, Administration du rétablis-
sement agricole des Prairies. 

Foreign Affairs and International Assistance 

• External Affairs, Department of: Canadian 
interests abroad program, Passport Office 
revolving fund, Canadian International De-
velopment Agency, International Development 
Research Centre, International Joint Com-
mission. 

Supervision and Development of Regions and 
Tr,,',l 1tiee 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern economic planning. 

• Public Works, Department of: National Capi-
tal Commission. 

• Regional Economic Expansion, Department of: 
Department, Atlantic Development Council, 
Prairie Farm Rehabilitation Administration. 

Research Establishments 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Atomic Energy of Canada Limited. 

• Science and Technology, Ministry of state 
for: National Research Council of Canada - 
Scientific and industrial research program, 
Scientific and technical information pro-
gram; Natural Sciences and Engineering Re-
search Council. 

Etablissement de recherches 

• L'Energie, Mines et Ressources, ministère de: 
Energie atomique du Canada, Limitée. 

• Sciences et Technologie, département d'Etat des: 
Conseil national de recherches du Canada - Pro-
gramme de recherches scientifiques et indus-
trielle, programme d'infommation scientifique et 
technique; Conseil de recherches en sciences na-
turelle et en genie. 
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Is composed of occupational groups engaged 
in the development of government policy, the 
direction of government programmes and related 
functions in which there is a requirement for 
exceptional ability in utilizing resources or 
in initiating or modifying administrative 
functions. The Senior Executive occupational 
group falls into this category. 

Scientific and Professional Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the application of a comprehensive body of 
knowledge acquired through university gradua-
tion in fields specified in group definitions 
and of professional groups in which membership 
in Canada is generally controlled by legally 
established licensing bodies. The groups 
included within this occupational category 
are: 

Actuarial science 
Agriculture 
Architecture and town planning 
Auditing 
ological sciences 
ucmistry 
:ence scientific service 

Hntistry 
Honomics, sociology and statistics 
Education 
Engineering and land survey 
Forestry 
Historical research 
Home economics 
Law 
Library science 
Mathematics 
Medicine 
Meteorology 
Nursing 
Occupational and physical therapy 
Pharmacy 
Physical sciences 
Psychology 
Scientific regulation 
Scientific research 
Social work 
University teaching 
Veterinary science. 

Ho 	:ji 	u 

Se compose des groupes d'occupation qui êlabo-
rent les politiques administratives, dirigent lea 
programmes administratifs et remplissent des fonc-
dons connexes exigeant des aptitudes supérieures 
pour l'utilisation des ressources ou l'institutlon 
ou la modification des fonctions administratives. 
Le groupe de la haute direction est compris dams 
cette catégorie. 

La catégorie scientifique et professionnelle 

Se compose des groupes d'occupation qul appli-
quent de vastes connaissances acquises a l'unjver-
site dans les domaines précisés dams les défini-
dons du groupe et des groupes de professions dont 
l'exercice au Canada est gnralement autorisé et 
réglementá par des organismes légalement consti-
tués. Les groupes compris dams cette catégorie 
d 'occupation sont: 

Actuariat 
Agriculture 
Architecture et urbanisme 
Verification 
Sciences biologiques 
Chimie 
Service scientifique de defense 
Art dentaire 
Economique, sociologie et statistique 
Enseignement 
Genie et arpentage 
Sciences forestières 
Recherche historique 
Sciences domestiques 
Droit 
Bibliothéconomie 
Mathématiques 
Médecine 
Météorologie 
Sciences infirmiBres 
Ergothérapie et physiothérapie 
Pharmacie 
Sciences physiques 
Psychologie 
Réglementation scientifique 
Recherche scientifique 
Service social 
Enseignement universitaire 
Médecine vétérinaire. 

Administrative and Foreign Service Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the planning, execution, conduct and con-
Hal of programmes serving the public inter- 
t, the political and economic relations 
tween Canada and other countries and the 

iquirements of internal management in the 

La catégorie administrative et du service extérleur 

Se compose des groupes d'occupation qui prépa-
rent, exécutent, dirigent et surveillent des pro-
grammes a l'intention du public ou intéressant lea 
relations politiques et économiques du Canada avec 
les autres pays et répondent aux besoins de la ges-
tion interne dana la Fonction publique du Canada. 



- 48 - 

Public Service of Canada. The groups included 
within this occupational category are: 

Administrative services 
Administrative trainee 
Commerce 
Computer systems administration 
Financial administration 
Foreign affairs 
Information services 
Organization and methods 
Personnel administration 
Programme administration 
Purchasing and supply 
Translation 
Welfare programmes. 

Technical Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the conduct of analytical, experimental 
and investigative duties in the natural, phys-
ical and social sciences, the preparation, 
inspection and measurement of biological, 
chemical and physical substances and materials 
and the design, construction, inspection, 
operation and maintenance of complex equip-
ment, systems and processes and the perfor-
mance of similar technical duties. 

The groups included within this occupa-
tional category are: 

Aircraft operations 
Air traffic control 
Drafting and illustration 
Educational support 
Electronics 
Engineering and scientific support 
General technical 
Photography 
Primary products inspection 
Radio operation 
Ships' officers 
Social science support 
Technical inspection. 

	

Lea groupcH 	::ni 	d:ii- cLL 

tion sont: 

Services admftiHtrtifs 
Stagiaire en administration 
Commerce 
Gestion des systèmes d'ordinateurs 
Gestion des finances 
Service extérieur 
Services d' information 
Organisation et mthodes 
Cestion du personnel 
Administration des programmes 
Achat et approvisionnement 
Traduc t ion 
Programmes de bien-tre social. 

La catgorie technique 

Se compose des groupes d'occupation qui effec-
tuent des analyses, expriences et emqutes dams 
les sciences naturelles, physiques et sociales et 
qui assurent la prparation, l'inspection et la 
mesure des substances et des matires biologiques, 
chimiques et physiques et la cration, la construc-
tion, l'inspection, le fonctionnement et l'entre-
tien d'appareils, de systèmes et de mécanismes 
complexes et l'exfcution de tches techniques sin!-
laires. 

	

Les grou 	co:r1 cn CLLC 	i - :r i 	Yoc 
pation soul..: 

Navigation inii 
ContrSle de ia circulation aérienne 
Dessin et illustrations 
Soutien de l'enseignement 
Electronique 
Soutien technologique et scientifique 
Techniciens divers 
Photographie 
Inspection des produits primaires 
Radiotélégraphie 
Officiers de navire 
Soutien des sciences sociales 
Inspection technique. 

Administrative Support Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the preparation, transcribing, transmit-
ting, systematizing and maintenance of rec-
ords, reports and communications of manual 
processes, or by operating various machines 
and equipment, as in the direct application 
of rules and regulations. The groups included 
within this occupational category are: 

Clerical and regulatory 
Communications 
Data processing 
Office equipment operation 
Secretarial, stenographic, typing. 

La catézorie du soutien administratif 

Se compose de groupes d'occupation charges de 
preparer, transcrire, transmettre, organiser et 
tenir des documents, des rapports et des communica-
tions au moyen de procédés manuels, ou par le fonc-
tionnement de machines et d'appareils divers ou 
d'appliquer formelleinent les règles et règlements. 
Les groupes compris dans cette catégorie d'occupa-
tion sont: 

Commis aux écritures et aux rg mnt 
Communications 
Traitement mécanique des données 
Mécanographie 
Secretariat, sténographie, dactylograpliic. 
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lerational Category 

is composed of occupational groups engaged 
in the performance of a craft or of unskilled 
%,ork in the fabrication, maintenance and re-
pair activities, in the operation of machines, 
equipment and vehicles and in the provision 
of postal, protective, correctional, personal 
or domestic services. The groups included 
within this occupational category are: 

Correctional 
Firefighters 
General labour and trades 
General services 
Heating, power and stationary plant operation 

Hospital services 
Light keepers 
Postal operations (LCUC) 
Postal operations (Sup.) 
Postal operations (CUPW) 
Printing operations 
Railway mail clerk 
Revenue postal operations 
Ship repair 
Ships' crew. 

Other Category 

Are employees of a department or a depart-
mental corporation or special fund for whom 
no occupational breakdown is available to our 
sources of information. 

Regular Payroll 

The basic wage and salary payments made 
to employees during a specified period of 
time, excluding overtime, retroactive salary 
and special payments. 

Gross Payroll 

Includes, in addition to regular pay, 
overtime, retroactive salary and special pay-
ments. 

La catégorie de l'exploitation 

Se compose des groupes d'occupation qul exercent 
un métier ou exécutent un travail non spécialisé 
ayant rapport aux travaux de fabrication d'entre-
tien et de reparation qu'exigent le fonctionnement 
de machines, d'appareils et de vChicules, ainsi que 
les services postaux, de protection, correction-
nels, personnels ou domestiques. Les groupes 
compris dans cette catégorie d'occupation sont: 

Services correctionnels 
Ponpiers 
Manoeuvres et hommes de métier 
Services divers 
Chauffage, force motrice et operation de machines 

fixes 
Services hospitaliers 
Gardiens de phare 
Operations postales (UFC) 
Operations postales (Surv.) 
Operations postales (SPC) 
Services d' inprimerie 
Commis ambulant 
Bureaux de poste a commission 
Reparation des navires 
quipages de navires. 

La catégorie 'autres" 

Le groupe des employés d'un ministère ou d'une 
corporation de département ou d'un fonda special 
pour lesquels on ne dispose pas de details par 
groupe d'occupation. 

Rémunération ordinaire 

Salaires et traitenents de base verses A des 
employCs au cours d'une période déterninée, sans 
les paiements d'heures supplémentaires, les rappels 
et les paiements spéciaux. 

Rémunérat ion brute 

Comprend les paiements d'heures supplémentaires, 
les rappels et les paiements spéclaux en plus de 
la rémunération ordinaire. 

Retroactive Payments 

Retroactive payments cover adjustments 
applicable to prior months, resulting from 
salary increases. Data are included in 
the month which payment is made. 

Rappels 

Les rappels sont des ajustements apportés aux 
mois prCcédents par suite d'augmentations salaria-
les. Lea données sont prises en compte pour le 
mois oh le paienent est effectué. 
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Overtime Payments 

Payments for work done beyond the normal 
working hours. Data are included in the month 
during which the payments are made even though 
they may pertain to overtime worked during 
previous months. 

Paiements d 'heures supplémentair 

Palements pour travail accom1 .[l-d Ii J, 	. I 

durde des heures normales de travail. Les douii 
sont prises en compte pour le mois oü les paieminL 
sont effectués, même s'il s'agit d'heures supple-
mentaires travailides les inois prêcëdents. 

Classeinent salon la fonction 

La fonction indique le service dispense par 
l'administration publique. Elle dolt permettre la 
comparaison des données sur un certain nombre d'an-
flees ainsi qu'avec les autres niveaux d'admlnistra-
tion publique sans que l'on alt a se prdoccuper des 
modifications administratives pêrlodiques ni des 
differences d'organisation aux autres niveaux d'ad-
ministrations. 

Classification by Function 

The function indicates the service pro-
vided by government. Its purpose is to afford 
comparability of data over a number of years 
and with other levels of government without 
the complicating factor of periodic structural 
changes of departments and the differences 
of structures of other levels of government. 



ttLICATI0NS DE LA DIVISION DES FINA.NCES 
TBLIQUES 

.Lalogue 

Consolidated Government Statistics Statistigues consolidées des finances 
publigues 

68-202 Consolidated Government Finance, 68-202 Les finances publiques consolidëes, A., 
A., 	Bil. Bil. 

68-506 The Canadian System of Government 68-506F Le systeme canadien des statistiques de 
Financial Management Statistics, la gestion financire des administrations 
0., 	E. 	and F. publiques, HS., F. 	et Angl. 

Federal Government Statistics Statistiques de l'adminiatration fédrale 

68-211 Federal Government Finance, A., Bil. 68-211 Les finances publiques fdërales, A., 
Bil. 

61-203 Federal Government Enterprise Fi- 61-203 Les finances des entreprises publiques 
nauce, 	A., Bil. fédérales, A., Bil. 

72-004 Federal Government Employment, Q., 72-004 L'emploi dans l'adminlstration féddrale, 
Bil. 1., 	Bil. 

72-205 Federal Government Employment in 72-205 L'emploi dans l'administration fédérale - 
Metropolitan Areas, A., Bil. Regions métropolitaines, A., Bil. 

Provincial Government Statistics Statistigues des administrations provin- 
ciales 

68-205 Provincial Government Finance - 68-205 Les finances publiques provinciales - 
Revenue and Expenditure (Estimates), Revenus et dCpenses (Previsions), A., 
A., 	Bil. Bil. 

-207 Provincial Government Finance - 68-207 Les finances publiques provinciales - 
Revenue and Expenditure, A., Bil. Revenus et dépenses, A., 811. 

68-209 Provincial Government Finance - 68-209 Les finances publiques provinciales - 
Assets, Liabilities, Sources and Actif, passif, sources et utilisations 
Uses of Funds, A., Bil. des fonds, 	A., 	Bil. 

61-204 Provincial Government Entreprise 61-204 Les finances des entreprises publiques 
Finance, A., 	Bil. provinciales, A., 	Bil. 

63-202 The Control and Sale of Alcoholic 63-202 Le contr6le et la vente des boissons 
Beverages in Canada, A., Bil. alcooliques au Canada, A., Bil. 

72-007 Provincial Government Employment, 72-007 L'emploi dans los administrations provin- 
Q., 	Bil. ciales, 	T., 	Bil. 

Local Government Statistics Statistiques des administration locales 

68-203 Local Government Finance - Prelimi- 68-203 Les finances publiques locales - Chiffres 
nary and Estimates, A., Bil. provisoires et previsions, A., Bil. 

68-204 Local Government Finance, A., Bil. 68-204 Les finances publiques locales, A., Bil. 
72-009 Local Government Employment, Q., 72-009 L'emploi dans les administrations lo- 

Bil. cales, 	T., 	Bil. 
72-505 Municipal Government Employment, 72-505 L'emploi dans les administrations munici- 

1961-1966, 	0., 	Bil. pales, 	1961-1966, 	HS., 	Bil. 

A Financial Information System for Systeme d'inforniation financière a 
Municipalities: l'usage des corporations municipales: 

12- Y32 Volume I - Oeneral 	Tntroduc Lion • 	0. 1 2-532F Volume 	I 	- 	Tn trodite t ion 	gn0r,i I 	, 	OS 
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12-533 	Volume II - The Classification Sys- 
tems, 0., E. and F. 

	

12-534 	Supplement to Volume II - Pro Forma 
Statements, 0., E. and F. 

Q. - Quarterly A. - Annual 0. - Occasional 

E. - English F. - French Bil. - Bilingual 

12-533F 	Volume II - Les systmes de classifica- 
tion, HS., F. et Angl. 

12-534F 	Supplement du volume II. Etats simula 
(pro-forma), HS., F. et Angi. 

T. - Trimestriel A. - Annuel HS. - Hors série 

F. Français 	Angi. - Anglais 	Bil. - Bilingue 

In addition to the selected publications 
listed above Statistics Canada publishes a 
wide range of statistical reports on Canadian 
economic and social affairs. A comprehensive 
catalogue of all current publications is 
available free on request from Statistics 
Canada, Ottawa (Canada), K1A 0T6. 

Outre les publications ci-dessus énumerees, 
Statistique Canada publie une grande variete de 
rapports statistiques sur le Canada tant dans le 
domaine economique que social. On peut se procu-
rer gratuitement un catalogue complet des publica-
tions courantes a Statistique Canada, Ottawa 
(Canada), K1A OT6. 
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