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Symbols 

The following standard symbols are used in Statistics 
Canada publications: 

• . figures not available. 
figures not appropriate or not applicable 

- nil or zero. 
- - amount too small to be expressed. 

P preliminary figures. 

r revised figures. 

x confidential to meet secrecy requirements of the 
Statistics Act. 

Signes conventionnels 

Les signes conventionnels suivants sont employés uni-
formément dans les publications de Statistique Canada: 

• . nombres indisponibles. 
n'ayant pas lieu de figurer. 

- nant ou zero. 
nombres inflmes. 

P nombres provisoires. 

r nombres rectifiés. 

x confidentiel en vertu des dispositions de la Loi sur la 
statistique relatives au secret. 
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This publication presents statistical 
analyses on the number of employees in and 
payroll of general government and government 
enterprises, which together form the federal 
government's statistical universe as defined 
in The Canadian System of Government Finan-
cial Management Statistics (catalogue 66-506). 

The above-mentioned publication describes 
the historical background, objectives, statis-
tical coverage, concepts and classification 
framework of the system and represents the 
result of a complete review of financial 
management statistics conducted by the Public 
Finance Division in 1971. The reader is re- 
ferred to this publication for details. 

The employment series present statistics 
t both the general government and government 

P Iterprise universes. Those in respect of 
rieral government reflect number of federal 
iiloyees and regular payroll by province, on 
nctional and departmental bases, and by oc-
L!pational category. Overtime and retroac-
tive salary increase payments are shown by 
department. Data in respect of government 
enterprise employees and their gross payroll 
are provided by provillcc. 

Data in respect of numbers and regular 
salary of employees paid directly from the 
Consolidated Revenue Fund are provided by the 
Personnel Applications Centre of the Depart-
ment of Supply and Services. Overtime and 
retroactive salary payments for these employ-
ees are extracted from financial statements 
of the departments. Data in respect of all 
other employees are provided directly to 
Statistics Canada by the employing agency, 
either in administrative record or survey 
format at the discretion of the respondent. 

Data from the Personnel Applications Centre 
are provided in output format. The depart-
mental, provincial and occupational category 
details are contained within the Personnel 
Applications Centre information system; while 
the functional detail is generated in accor-
:rce with a dictionary, provided by Statis- 

LL.s 

Canada, which relates departmental finan- 
ijl codes to the functions of the Financial 
nagement System. To these formats are 
Lied the aggregated information on employees 

and gross payroll provided directly by special 

Cette publication présente des analyses statis-
tiques sur le nombre d'employés et sur la rémunéra-
tion dams l'administration publique générale et 
les entreprises publiques; ensemble, elles forment 
l'univers statistique de l'administration publique 
fddérale défini dans la publication intitulée Le 
svstme canadien des statisticiues de la gestion 
financière des administrations publiques 
(no 68-506F au catalogue). 

La publication susmentionnée présente l'histo-
rique, les buts, le champ d'observation, les con-
cepts et le systeme de classification ainsi que 
le résultat d'une étude approfondie de la statis-
tique de la gestion finamcière réalisée en 1971 
par la Division des finances publiques. Nous in-
vitons le lecteur a se reporter a cette publica-
tion. 

La série sur l'emploi présente a la fois des 
statistiques sur l'administration publique géné- 
rale et sur les entreprises publiques. Les données 
sur l'emploi dans l'administration publique géné- 
rale indiquent le nombre d'employés fédéraux et la 
rémunération ordinaire par province, par fonction 
et par ministare, selon la catégorie d'occupation. 
Les paiements d'heures supplémentaires et lee rap- 
pels sont ventilés par ministare. Lee donndes re- 
latives aux employés des entreprises publiques et 
a leur rémundration brute sont présentécs par pro-
vince. 

Les renseignements sur le nombre d'employés et 
leur rémunération ordinaire versée directement par 
le Fonds du revenu consolidé sont fournis par le 
Service spécialisé en information sur le person-
nel, du ministare des Approvisionnements et Servi-
ces. Les paiements d'heures supplémentaires et 
les rappels a ces employés sont tires des états 
financiers des ministares. Les données relatives 

tous les autres employés sont fournies directe-
ment a Statistique Canada par l'enployeur, sous 
forme de documents administratifs ou de question-
naires d'enquéte, au choix de 

Le Service spécialisé en information sur le 
personnel fournit ses données sous forme 	jpj_ 

més. La ventilation par ministare, province et 
occupation se trouve dane le systame d'information 
du Service spécialisé en information sur le per -
sonnel; les details par fonction sont produits 
d'après un dictionnaire, fourni par Statistique 
Canada, qui rattache les codes financiers des mi-
nistèresaux fonctions du système de gestion finan-
cière. A cela s'ajoutent les renseignements conso-
lidés sur lee employês et leur rémunération brute 
fournis directement par des fonds spéciaux. Le 
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nombre d'employés des entreprises publiques et leu 
rémunération brute sont tires des declarations men-
suelles pr€sentCes par ccc entreprises, et groupec 
par province. 

Las statistiques relatives aux personnes sui-
vantes ne figurent pas dans ce bulletin: 

Les membres des Conseils et Commissions qui sont 
payés sur une base quotidienne ou qui reçoivent 
des honoraires nominaux pour leurs services; 

Les membres de la Chambre des communes et du Sénat; 

Les secrêtaires parlementaires, nonobstant leur 
qualité de membre du Parlement, las ministres 
de la Couronne, dams l'exercice de leurs fonc-
dons en qualité de ministres et de ministres 
d'Etat, sont inclus dans ce bulletin. 

Comparabilité entre nombre d'emplovés et les gains 

Le nombre d'employés concerne les effectifs au 
dernier jour de la dernière période de paye du 
inois, et englobe las employés temporaires, a temps 
partial ainsi que l'effectif constant. Pour la 
plupart des organismes de l'administration générale 
inclus dans ce bulletin, la rémunération ordinair 
mensuelle est estimde par le Service Spdcialisé en 
Information sur le Personnel, en divisant le trai--
tement annual de l'employé par 13.044 pour obterili 
un equivalent de quatre semaines ou par 8.696 pour 
las mois qui contiennent trois périodes de paye. 
La rémunération brute des entreprises publiques 
représente les traitements et salaires reels payés 
durant le mois y compris les pafements d'heures 
supplémentaires et rappels. Conséquemment on ne 
devrait pas attacher trop d'importance aux compa-
raisons entre le nombre d'employés de l'administra-
tion générale et des entreprises publiques et leur 
rémunération respective. 

funds. The number of employees and gross 
payroll in respect of government enterprises 
are extracted from monthly reports from these 
enterprises and aggregated by province. 

Statistics with respect to the following 
are excluded from this publication: 

Members of Boards and Commissions who are 
paid on a per diem basis or who receive 
a nominal honorarium for their services; 

Members of the House of Commons and Senators; 

Parliamentary Secretaries, notwithstanding 
their membership in Parliament, Ministers 
of the Crown in their capacity as Ministers 
and Ministers of State, are included in 
this publication. 

Comparability Between Numbers and Earnings 

The number of employees indicates those 
on strength on the final day of the last pay 
period of the month, including casual, part- 
time and continuing employees. For most gen-
eral government organizations included in 
this report, the monthly regular payroll is 
estimated by the Personnel Applications 
Centre, by dividing the employee's equivalent 
annual salary rate by 13.044 to obtain a four 
weeks equivalent or by 8.696 for those months 
which contain three pay periods. Gross pay-
roll of government enterprises represents the 
actual salaries and wages paid during the 
month, including overtime, retroactive and 
other payments. Consequently, comparisons 
between general government and enterprise 
employees, and their respective payrolls are 
of limited value. 

Comparability with Previous Data 

As a result of the revision of the concepts 
of the Financial Management System, commencing 
April 1, 1980, the following functions have 
been introduced: 

The function previously termed "General Gov-
ernment" has been renamed "General Services"; 

The previously separated functions "Natural 
Resources" and "Agriculture, Trade and In-
dustry, and Tourism" are now grouped into a 
single function "Resource Conservation and 
Industrial Development"; 

The function previously termed "Supervision 
and Development of Regions and Localities" 
has been renamed "Regional Planning and De-
velopment". 

Com_parabilité avec las données antérieures 

X la suite de la revision des concepts du Sys-
tème de gestion financière, les fonctions suivantes 
oUt été introduites è partir du 1er  avril 1980: 

L'ancienne fonction "Administration générale" est 
maintenant "Services gdnéraux"; 

Les services auparavant rdpartis en deux fonctions, 
"Ressources naturelles" et "Agriculture, commerce, 
industrie et tourisme", sont groupés en une seule 
fonction appelée "Conservation des ressources 
naturelles at développement de l'industrie"; 

La fonction "Surveillance et mise en valeur 
regions at localités" est maintenant appelé 
"Planification et amCnagement des regions". 
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' 	In addition, the following organizations 
ave been classified under different func-
ions: 

En cutre les organismes suivanits ont 6t6 classes 
sous différentes fonctions: 

EXT TABLE 1. Changes in Functional Classification, 1980-81 

TABLEAU EXPLICATIF I. Modifications du classement par fonction, 1980-81 

Organization 

organismes 

Canadian Radio-television and Telecom-
munications Coimnission - Conseil de 
la radiodiffusion et des t8l6conmiunl-
cations canadiennes 

National Energy Board - Office national 
de l'Bnergie 

Corporate Affairs - Corporations 

Inspector General of Banks - Inspecteur 
g8n6ral des banques 

Foreign Investment Review Agency - 
Agence d'examen de l'investissement 
dtranger 

Tariff Board - Coumiission du tarif 

' 	ott-Dumping Tribunal - Tribunal anti- 
dump ing 

orthern Affairs Program - Programme 
des affaires clu Nord 

Environmental Services - Forestry 
(New) - Services de l'environnement 
Foresterie (Nouveau) 

Passport Office Revolving Fund - Fonds 
renouvelable du Bureau des passeports 

Former classification 

Classement précBdent 

Protection of persons and property - 
Protection des personnes et des biens 

Supervision and development of regions 
and localities - Surveillance Ct amé-
nagement des r6gions et localitds 

Foreign affairs and international as-
sistance - Affaires cxtdrieures et 
aide B l'étranger 

Present classification 

Ciassement actuel 

Transportation and communications - 
Transports et communications 

Resource conservation and industrial 
development - Conservation des res-
sources naturelies et dfveloppement 
de l'industrie 

Protection of persons and property - 
Protection de Is personne et de is 
propriité 

Environment - Environnement Administration Program - Environment - 
Programme d'adniinistration - Environ-
nelnent 

General government - Administration pu-
blique gtntrale 

Canadian Centre for Occupational Health 	Labour, employment and immigration - 	Health - Sante 
and Safety - Centre Canadien d'hy- 	Main-d'oeuvre, population active et 
giBne et de sécunitB au travail 	immigration 

Canada Student Loans - FrEts canadiens 
aux Etudiants 

General government - Administration 
- - 	 Education - Educatton 

Social Sciences and Humanities Research 	publtque generaie 
Council - Conseil de recherches en 
sciences humaines 

As of April 1st, 1980, Corn-Share Limited, 
Kayson Plastics Division of Polysar Limited 
and Trent Rubber Services, were no longer in-
luded in the government enterprise universe 

due to the fact that the federal government 
ohare of ownership was reduced to less than 
0. 17.. 

Au ier avril 1980, Corn-Share Limited, Is divi-
sion Kayson Plastics de Polysar Lirnitée et Trent 
Rubber Services Limited, ont cessé d'etre incluses 
dams l'univers statistique des entreprises publi-
ques a cause de la diminution de la participation 
en propriêté de l'administration fédérale a moms 
de 50.1 %. 



Review of the Quarter April-June 1980 

Employment in the federal government sta-
tistical universe including its enterprises 
totalled 591,011 in June 1980, a decline of 
3,120 (0.5%) from June 1979, and 15,351 
higher than in March 1980. Gross payroll for 
the quarter was $2,731.7 million, an increase 
of $201.1 million (7.9%) from the correspon-
ding quarter of the previous year, and $142.4 
million lower than the January-March 1980 
quarter. 

The number of general government employees 
in June 1980 decreased by 4,203 (1.0%) while 
that of enterprises increased by 1,083 (0.7%) 
from June 1979. Compared to March 1980, the 
numbers increased by 6,745 and 8,606 respec-. 
tively. 

The decrease in general government employ-
ment from the previous year was due primarily 
to a general reduction in staff in various 
departments. 

The increase in government enterprise 
employment from the previous year was due to 
a growth in a number of enterprises, mainly: 
Air Canada, Canadian Broadcasting Corporation, 
Petro-Canada, AES Data Ltd./Lte., Polysar 
Limited and The De Havilland Aircraft of 
Canada Limited; offset to some extent by 
decreased seasonal employment in the Canadian 
National Railways. 

The increase in general government popu-
lation from March 1980, was due primarily 
to seasonal employment activities, particu- 
larly the Student Summer and Youth Employment 
Program. 

The increase in government enterprise 
employment from March 1980, was due largely 
to seasonal employment in the Canadian 
National Railways and Via Rail Canada Inc., 
as well as a growth in a number of enter-
prises. The most significant increases were 
reported by Air Canada, Petro-Canada and 
Canadian Broadcasting Corporation. 

The general government gross payroll for 
the quarter ending June 1980, was $1,923.4 
million, an increase of $136.3 million (7.6%) 
from the corresponding quarter in the previ-
ous year, and $107.4 million lower than the 
January-March 1980 quarter. The relatively 
small increase in the former can be accounted 
for by the decline in numbers, while the de-
crease in the latter was due to the fact that 

n 	ytrH 	rind i ii Fhrtiirv  

Revue du trimestre avril-juin 198(; 

Lunivers statistique de l'admi. H 

rale y compris ses entreprises publiques eniployai 
591,011 personnes en juin 1980, ce qui représente 
une baisse de 3,120 (0.5 %) par rapport a juin 1979 
et une hausse de 15,351 par rapport A mars 1980. 
La rémunération brute se chiffrait a $2,731.7 mil-
lions pour le trimestre; il s'agit d'une augtnenta-
tion de $201.1 millions (7.9 %) par rapport au 
tritnestre correspondant de l'annêe précédente et 
de $142.4 millions par rapport au trimestre 
janvier-mars 1980. 

L'effectif de l'administration générale en juin 
1980 a diininué de 4,203 (1.0 %), tandis que celui 
des entreprises publiques a augmenté de 1,083 
(0.7 %) par rapport a juin 1979. Comparativeinent 
a mars 1980, le premier chiffre représente une 
hausse de 6,745 et le second une augmentation de 
8,606. 

La diminution de l'effectif de l'adminlstration 
générale par rapport a l'année précédente est 
attribuable principalement a une reduction générale 
du personnel dans divers ministères. 

L'accroisseinent de l'effectif des entreprises 
publiques par rapport a l'annCe précédente est 
attribuable a la croissance de diverses entreprisc, 
surtout: Air Canada, Société Radio-Canada, Petro-
Canada, AES Data Ltd./Ltée., Polysar Limitée et 
The De Havilland Aircraft of Canada Limited, lequ. 
a été partiellement attCnud par une diminution de 
l'emploi saisonnier des Chemins de fer nationaux 
du Canada. 

L'accroissement de l'effectif de l'administra-
tion générale par rapport a mars 1980 résulte prin-
cipalement d'emplois saisonniers, spécialement le 
Programme d'emplois d'été des étudiants et place-
ments des jeunes. 

La hausse de l'enploi des entreprises publiques 
par rapport a mars 1980 est attribuable en grande 
partie a l'emploi saisonnier des chemins de fer 
nationaux du Canada et Via Rail Canada Inc., ainsi 
qu'à l'accroissement d'un certain nombre d'entre-
prises. Les augmentations les plus importantes 
ont été signalées par Air Canada, Petro-Canada et 
la Sociêté Radio-Canada. 

La rémunération brute de l'administration gémé-
rale pour le trimestre se terminant en juin 1980 
totalisait $1,923.4 millions; cela représente une 
augmentation de $136.3 millions (7.6 %) par rapport 
au trimestre correspondant de l'année précédente, 
et de $107.4 millions de moms qu'en janvier-mars 
1980. La croissance relativement faible du premier 
chiffre est due a la diminution des effectifs, 
tandis que la baisse du second s'explique par la 
neriode de prive sup1mentaire ciue (oml)talt ivrt 

I 
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r Payrolls of government enterprises 
ounted to $808.2 million during the quarter, 
increase of $64.7 million over the corre- 

onding quarter in 1979, and $35.0 million 
• wer than January-March 1980. The year-
over-year increase can be accounted for by 
the growth in numbers while the quarter-over-
quarter decrease was due to the fact that 
there was an extra pay period for Canadian 
National Railways employees in January. 

La masse salariale des entreprises publiques a 
totalisé $808.2 millions pour le trimestre, soit 
une augmentation de $64.7 millions par rapport au 
trimestre correspondant de 1979 et de $35.0 mil-
lions de moms qu'en janvier-otars. La hausse an-
nuelle est attribuable a la croissance du nombre 
d'employês, tandis que la baisse trimestrielle 
s'explique par la période de paye suppldmentaire 
des employés des Chemins de fer nationaux du 
Canada en janvier. 

p 
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I
RLE 1. Total Federal Government Employment and Gross Payroll 

8LEAU 1. Total, emplol et rémunération brute dans l'administration publique fédérale 

Number of employees Gross payroll for the 
period(l) 

Nombre d'employés Rémunération brute versée au cours de 
La période(1) 

1980 

April May June April-June January-March 

Avril Mai Juin Avril-juln Janvier-mars 

thousands of dollars 

milliers de dollars 

General government (2) - Administration publique 
g6ri6rale(2) 420,475 424,453 429,003 1,923,424 2,030,849 

Government enterprises - Entreprises publiques 153,699 158,390 162,008 808,236 843,211 

TOTAL 574,174 582,843 591,011 2,731,660 2,874,060 

Number of employees as of the 
	

Cross payroll for the 
last month of the period 
	

perlod(l) 

Nombre d'employés an dernier 
	

Réniunération brute versée au coors de 
lj pêriode(l) 

I ousands of dollars 

illiers de dollars 

January-March - 1980 - Janvier-mars 

April-June - 1979 - Avril-Juin 

Cumulative - Total - Cumulatif: 

January-June - 1980 - Janvier-juin 

January-June - 1979 - Janvier-juin 

575,660 

594, l3l 

2,874,060 

2,53O,6O8' 

5,605,720 

5 , 157 , 552r 

(1) Includes overtime and retroactive payments. 
(1) Comprend les paiements d'heures supplémentaires et les rappels. 
(2) Includes members of the Canadian Armed Forces. 
(2) Comprend les membres des Forces armées canadiennes. 
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TABLE 2. 2ra1 Govrroroct , Noobr of Ep1oys and P. golor Po -I I In Provinnr nod 0nopationa1 Catngerv April-Jon 

TABLEAU 2. Administration publique générale, nonbre d'employén et ré000ération ordinoire par province nt par catégori 
avril-juin 1980 

Category and province (or area) 

Catégorie et province (mu region) 

Bomber of employees an at 	Regular payroll paid during the qon,. I i ,  

overtime and retroactive payments) 

Nombre d'employés an 	Rémunération ordinaire versBe an cours du trimestre 
(sans lea paieoento d'heurea aupplémentaires et lea 
rappels) 

April 
	

May 	June 	April 	May 	June 	Quarterly 
total 

Avril 
	

Mai 	Join 	Avril 	Mai 	Join 	Total 
trimestriel 

thousands of dollars - ailliers de dollars 

Executive, scientific and professional - Direction, 
scientifique et professionnelle: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neoe at Labrador 222 222 226 493 490 499 1,482 
Prince Edward island - ile-do-Prince-Edooard 81 82 80 175 179 179 533 
Nova Scotia - Nouvel1e-Ecosae 997 997 1,008 2,217 2,229 2,255 6.701 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 397 401 399 879 890 888 2,657 
Québec 4,380 4,557 4,607 9,912 10,473 10,574 10,959 
Ontario 12.687 12,526 12,535 30,607 30,536 30.603 91.746 
Manitoba 1,364 1,355 1,355 2,530 2,553 2,555 7,638 
Saukatchewan 928 931 929 1.812 1,848 1,841 5,501 
Alberta 1,605 1.593 1.588 3,234 3,281 3.271 9,786 
British Columbia - Colombie-Britannique 1,678 1.678 1,663 3,775 3.805 3,792 11,372 
Yukon 183 186 183 282 292 292 866 
Northweat Territories - Territoires do Nord-Ouest 224 221 233 373 366 380 1,119 
Outside Canada - A l'estirieur do Canada 137 135 135 392 386 384 1,164 

Total 24,883 24,884 24,941 56,681 57,328 57,515 171,524 

Administrative and foreign service - Administrative 
et du service extérleur: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve at Labrador 814 823 831 1.363 1.376 1,387 6,12 
Prince Edward Island - fje-du-Prince-Edouard 217 223 228 359 370 375 1,10. 
Nova Scotia - Nouveile-cosse 1.767 1.779 1.798 3,059 3.076 3,101 9,23 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 1,394 1,428 1,426 2,303 2,360 2,353 7,01: 
Québec 13,156 14,251 14,237 23,318 25,498 25,494 74,311 
Ontario 24,121 23,033 23,130 44.622 42,306 42,476 129.20. 
Manitoba 1.828 1,849 1,856 3,058 3,083 3,094 9,23o 
laskatchewan 1,437 1,449 1.467 2.355 2,370 2,393 7,118 
Alberta 2,323 2.352 2,405 3,797 3.832 3,891 11,520 
British Columbia - Colombie-Britannique 3.918 3,988 4,043 6,389 6,691 6,569 19,449 
Yukon 131 131 131 213 212 212 637 
Northwest Territories - Territoires do Nord-Ouest 151 149 145 260 257 250 767 

'A Outside Canada - 	l'extérieur do Canada 926 920 918 2,319 2,317 2,328 6,962 

Total 52,183 52,375 52.615 93,215 93,548 93,921 280,884 

Technical - Technique 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve at Labrador 1,073 1,090 1,113 1.827 1.850 1.880 5.557 
Prince Edward island - lle-du-Prince-Edouard 246 256 252 372 385 380 1,137 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecoase 2,217 2,196 2,228 3,443 3,458 3,492 10,393 
New Rrunnwick - Nouveau-Brunswick 1,128 1,170 1,185 2,021 2,073 2,097 6.191 
Québec 4,500 4,575 4,616 7,556 7,678 7,739 22.973 
OntarIo 10,766 10,715 10,773 18,638 18,547 18,623 55.808 
Manitoba 1,390 1,409 1,435 2,318 2,341 2,369 7.028 
Saskatchewan 858 865 873 1,369 1,374 1.384 4.127 
Alberta 1,985 2.014 2,043 3,335 3,369 3,423 10,127 
British Columbia - Colombie-Britannique 3.020 3,014 3,052 5,064 5.061 5,104 15,229 
Yukon 201 208 214 309 317 323 949 
Northwest Territories - Territoires do Nord-Ouest 461 467 478 696 702 719 2,117 
Outside Canada - 'A l'extérieor du Canada 39 37 37 70 66 86 202 

Total. 27,884 28,016 28,299 47.018 47,221 47,599 141,835 

Administrative support - Soutien administratif: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 1,329 1,339 1.332 1,298 1.303 1,295 3,896 
Prince Edward island - f1e-du-Prince-douard 341 352 360 328 335 343 1.006 
Nova Scotia - Nouve1le-cosse 3.287 3,341 3.356 3,161 3,201 3,214 9,576 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 2.344 2,431 2,504 2,246 2,324 2,387 6,957 
Québec 17,214 18,432 18,458 16.625 17,843 17,855 52.323 
Ontario 39,639 38.436 38,168 38,442 37,269 37,105 117. .... 
ManItoba 4,208 4,194 4,022 3,827 3.839 3,742 1, 	- 
Saskatchewan 1,778 1,916 1.809 1,724 1,751 1747 
Alberta 3,702 3,737 3,744 3,535 3,553 3,555  
British Columbia - Colombie-Britannique 6.468 6,589 6,502 6,090 6.191 6,136 
Yukon 181 196 202 175 188 193 
Northwest Territories - Territoires do Nord-Ouest 309 323 349 291 302 326 
Outside Canada - A l'extCrieur do Canada 632 633 644 740 741 756 

Total 81,432 81,819 81,450 78,482 78,820 78,654 23n. 

I 
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2. General Government, Number of Empioyeeu and Regular Payroll by Province and Occupational Category, April-June 1980 - Concluded 

AU 2. AdmInistration publique générale, nombre d'employRs et rimundration ordinaire par province et par categoric professionnelle, 
avril-Juin 1980 - fin 

Number of employees 55 at 	Regular payroll paid during the quarter (eacluding 
overtime and retroactive payments) 

Sombre d'employNs flu 	 RCmunération ordinaire versée flu cours du trimestre 
(sane len paiements d'heures supplOsentalres et les 

Category and province (or area) 	 rappels) 

Categoric et province (ou rOgion) 
April 	May 	June 	April 	May 	June 	Quarterly 

total 

Avril 	Mai 	Juin 	Avril 	Mai 	Join 	Total 
trimeet rEal 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Operational - Exploitation: 

Newfoundland and Labrador - Terre-heave cc Labrador 2,972 3.080 3.169 3,382 3,479 3,630 10,491 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince-Edouard 708 749 868 790 830 948 2,568 
Nova Scotia - Nouvelle-co8ae 8,275 8,466 8,618 9,811 9,993 10,270 30,074 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 3,550 3.635 3.848 4,107 4,193 4,508 12,808 
Québec 25,831 26,054 26,644 31,674 31,948 34,202 97,824 
Ontario 37.862 38,524 38,849 46,230 47,080 49,349 142,659 
Manitoba 4,905 5,135 5,160 5,649 5,875 6,064 17,588 
Saskatchewan 4,478 4,714 4,717 5,032 3,294 5,423 15,749 
Alberta 8,964 9,326 9,689 10,654 11.132 11,919 33,705 
Brihish Columbia - Colombie-Britannique 12,938 13,161 13,365 17,024 17.301 18,091 52,I16 
Yukon 366 427 458 444 514 550 1.508 
Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest 413 548 633 461 606 708 1,775 
Outside Canada - 	l'extNrieur do Canada 108 109 101 126 128 122 376 

I 	171 1±1 1 1YI 117.171 1 	 71.. -, 	 - 

Newfoundland and Labrador - Terre-Scuvo cc Labrador 1.702 1,747 1.706 2,567 3,149 2,572 8.288 
Prince Edward Inland - )le-du-Prince-Eduuard 1.115 1,111 1,113 1.828 1,930 1.813 5.571 
Nova Scotia - Nouvelle-kcosse 18.094 18,207 18,160 26.806 29,486 27,246 83,538 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 4,955 4,965 5,092 7,372 7,877 7.488 22,737 
Québec 13.109 13,131 13,334 18,540 19,666 18,706 56,912 
Ontario 41.374 41,627 42,683 66.755 70,822 68,035 205,612 
Manitoba 6.083 6,106 6,168 9,636 10.547 9.662 29,845 
Saskatchewan 3,307 3,402 3,510 5,261 6,601 5.440 17,302 
Alberta 9,661 9,780 9,805 14,434 16,209 14,555 45,198 
British Columbia - Colombie-Britannique 12.227 12,250 12.702 18,858 22,137 18,953 59,948 
Yukon 166 180 184 251 359 255 865 
Sorthweat Territories - Territoires du Nord-Oueat 895 912 945 1.338 1,526 1.355 4,219 
Outside Canada - A l'extCrieur du Canada 10,035 10.013 10,177 16,096 18,134 18,231 54,461 

Total(1) 122,723 123,431 125.579 191,742 208,443 194,311 594,496 

TOTAL: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve cc Labrador 8.112 8,301 8,377 10,930 11,647 11,263 33.840 
Prince Edward bland - tle-du-Prince-Edouard 2,708 2,773 2.901 3,852 4,029 4,038 11.919 
Nova Scotia - NouveSla-cosne 34,637 34,986 35,168 48,497 51.443 49,578 149,518 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 13,768 14,030 14,454 18,928 19,717 19,721 58,366 
Québec 78,190 81,000 81,896 107,625 113,106 114,570 335,301 
Ontario 166,449 164,861 166,138 245,094 246,540 246,191 737,825 
Manitoba 19.778 20,048 19,996 27.018 28,238 27,486 82,742 
Saskatchewan 12,786 13,177 13,305 17,353 19,238 18,228 53.019 
Alberta 28,240 28,802 29,274 38.989 41,376 40,614 120,979 
British Columbia - Colonbie-Britannique 40,249 40,680 41,327 57,200 60,986 58,645 176,831 
Yukon 1,228 1,328 1,372 1,674 1,882 1,825 5.381 
Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest 2,453 2,620 2,783 3.419 3,759 3,738 10,916 
5,luide Canada - A i'extérieur do Canada 11,877 11,847 12,012 21.743 21,772 21,887 65,402 

TOTAL - Gt4RAL 	 420,475 	424,453 	429,003 	602,522 	623,733 	617,784 	1,844,039 

c1odes members of the Canadian Armed Forces and their pay and allowances. 
nnprend len aeabres des Forces arméea canadiennee at leur snide et les indeitCs des militairen. 
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I TABLE 3. General Government, Ousber of Employees by Function and Occupational Category, April-Jun.. 

TABLEAU 3. Administration publique génCrale, nombre d'enployCs par fonction ci par categoric profc 

Executive, Adminintra- 	Technical Adminix- Oper.:- 
scientific live and trative ciosal 
and pro- foreign support 

Function 	 tensional service 

Fonction 	 Direction, Administra- 	Technique Soutien Exploi- 	Autren 
scientifique tive ci du admiols- tation 
et profea- service truth 
sionnelle extérteur 

Total 

General services - Services géndraux: 
April - Avril 
May - Hal 
June - Juin 

Protection of persons and property(1) - Protection de 
la pernonne et de la propriétê(l): 

April - Avril 
May - Hal 
June - Juin 

Transportation and co,unications - Transports ci commu-
nications: 

April - Avril 
May - Hal 
June - Juin 

health - Sante: 
April - Avrli 
May - Hal 
June - JuIn 

Social services - Services soclaux: 
April - Avril 
May - Hal 
June - Juin 

Education - Education: 
April - Avril 
May - Hal 
June - Juin 

Resource conoervatioo and industrial development - 
Conservation des ressosrces naturelles et develop-
pement de i'indostrie: 

April - Avril 
May - Hal 
June - Jam 

Environment - invironnernent 
April - Avril 
May - Hal 
June - Juifl 

Recreation and culture - Loiairs et culture: 
April - Avril 
May - Hai 
June - Join 

Labour, employment and immigration - Travail, emploi et 
immigration: 

April - Acril 
May - Hal 
June - Join 

Foreign affairs and international assistance - Affaires 
extCrieures et aide 3 l'Atranger: 

April - Avril 
May - Hal 
June - Juin 

Regional planning and development - Planification et 
aménagenent des regions: 

April - Auril 
May - Hal 
June - JoIn 

Research establishments - Itablisoements de recherchen: 
April - Avril 
May - Hal 
June - Join 

TOTAL 
APRIL - APRIL 
HAY - HAl 
JUNE - JOIN 

(1) includes members of the Canadian Armed Forces. 
(1) Comprend lee n,embres dee Forces armées canadiennes. 

6,274 19,282 2,412 26,986 6,131 6,752 67,837 
6,256 19,394 2.407 27,111 6,120 6,886 68,174 
6,252 19,528 2,427 26,106 6.170 7.898 68,381 

3,055 4,496 3,609 14,855 27,588 100,401 154,004 
3,068 4,536 3,599 14,904 27,947 100,620 154,674 

3,109 4,545 3.612 14,960 28,495 101,046 155,767 

1,505 5,403 8,763 7,507 67.423 349 90,950 
1,500 5,389 8,735 7,495 67,925 370 91,414 
1,500 5,395 8,820 7,619 68,401 481 92,216 

2,245 716 732 1,925 1,329 54 7,001 
2,237 670 733 1,874 1,344 51 6,909 
2,239 682 727 1,874 1,370 79 6.971 

904 4,833 151 11,096 1,663 85 18,732 
902 4.821 151 10,745 1,666 84 181iS 

900 4,851 155 10,602 1,659 89 15. 

1,624 269 74 176 385 79 
1,633 266 73 174 383 67 
1,624 265 73 183 387 81 

4,915 3,341 6,952 5,205 3,079 4,179 27,671 
4,917 3,378 7,020 5,221 3,507 4,343 28,386 
4,933 3,393 7,048 5,297 3,834 4.514 29,019 

1.848 750 2,253 1,216 540 64 6,671 
1,840 746 2,257 1.208 625 92 6,708 

1,836 745 2,280 1,222 669 113 6,865 

711 964 1,467 1,528 1,808 806 7,284 
709 977 1,555 1,560 2.686 790 8,277 
725 1.020 1,663 1,636 3.404 966 9,414 

351 9.666 105 7.852 90 143 18,207 
353 9.729 108 8,438 90 154 18,872 

353 9.721 110 8,855 90 163 19,292 

240 1,522 156 1,866 206 2,313 6,303 
239 1,517 158 1,865 207 2.356 6.342 
242 1,511 157 1,867 205 2,366 6,348 

245 742 272 706 854 24 2,843 
252 748 277 706 1,152 22 3.157 
253 756 279 710 1,162 27 3.187 

966 199 938 514 274 7474 10,365 
978 204 943 518 276 7,596 10,515 
975 203 948 519 273 7,756 10.674 

24.883 52,183 27,884 81,432 111,370 122,723 42C. 
24,884 52.375 28,016 81,819 113,928 123.431 42A, 

24,941 52,615 28,299 81,450 116,119 125,579 429. 

I 



I 	4. General Governaent, Regular Payroll by Function and Occupational Category, April-June 1980 

LMJ 4. Adioiniatration publique gdndrale, rEmuneration ordinaire par fonction et par catégorie professionoelle, avril-jotn 1980 

Executive, Administra- 	Technical Adnixia- Opera- 	Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 

Function 	 fessional aervice 
Total 

Fonction 	 Direction, Administra- 	Technique Soutien Exploi- 	Autres 
scientifique tive et do ad,ninis- tattoo 
at profes- service tratif 
sionnetle extéricur 

- 	
- 	 thousands of dollars - isilhiers de dollars 

General aervicea - Services génAraux: 

April - Avcil 14,752 32,979 4,203 23,127 6,884 8,651 92,596 

May - Hai 15,008 33,106 4,197 25,288 6,872 8,618 93,089 

June - Juin 15,014 33,282 4,228 24,615 7,030 9,143 93,312 

Total  44,774 99,367 12,628 75,030 20.786 26,412 278,997 

Protection of persons and property(l) - Protection de 
Is peraonne cc de Is propriétE(l): 

April - Avril 6,700 8.162 5,885 14,179 33,417 158,353 226,696 

May - Mat 6,863 8,234 5,877 14,220 33,840 172.641 241,675 
June - Join 6,939 8.256 5,898 14,263 34,429 158,932 228,717 

Total 20,502 24,652 17,660 42,662 101,686 489,926 697,088 

-Iicportation and c000nunications - Tranaports at cOTmsu- 
ations: 

10.071 16.501 7,449 83,375 774 121.913 I - Avcil 3,743 
- Mai 3,729 10,057 16,501 7,441 84,234 819 122,781 
- Join 3,741 10.072 16,610 7,539 89,755 925 128,642 

11,213 30,200 49,612 22,429 257.364 2.518 373,336 

liaalth 	SantO: 

April - AunT 4,358 1,351 1,107 1,835 1,377 89 10,117 
May - Mat 4,347 1,259 1,108 1,787 1,393 84 9,978 
June - Juin 4.381 1.282 1.103 1.788 1,415 110 10,079 

Total 13,086 3,892 3,318 5,410 4,185 283 30,174 

Social services - Services aociauo, 

April - Avril 1.776 7.985 243 10,755 1.700 226 22.685 
May - Mai 1,773 7,969 242 10,804 1,701 222 22,571 
Jose - Join 1,775 8,025 250 10,345 1.695 218 22.308 

Total 5,324 23,979 735 31,564 5,096 666 67,364 

Education - 	ducation: 

April - Avril 2,576 406 62 176 372 78 3,670 
May - Mai 2,758 405 62 175 371 68 3,839 
June - Juin 2,741 403 65 183 375 81 3.848 

Total 8,075 1.214 189 534 1,118 227 11,357 

Resource conservation and industrial development - 
Conservation des resaources nacurelles at dEvelop- 
pement de l'industrie, 

- Avril 12,191 7,324 10,545 5,190 3,838 6,251 45,339 
- Mat 12,214 7.419 10,630 5,205 4,287 8,144 47,899 

- 

Juts 12,262 7,465 10,662 5,273 4,631 6,799 47.092 

36,667 22,208 31,837 15,668 12,756 21,194 140,330 

Iootnotn(a) at end of table. 
note(s) S is fin du tableau. 



	

16,182 	 177 	7.632 	108 	302 	25, 

	

16,296 	 183 	8.074 	100 	329 	2. 

	

16.253 	 185 	8.399 	100 	320 

	

48,731 	 545 	24,105 	300 	951 I 
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TABLEAU 4. Administration publiquc gAndraie, rämundratlon ordinaire par fond boor par eat64oric protons: 

Executive, Adminiutra- Technical Adminis- Opera- 	0th: 
scientific tine and trative tional 
and pro- foreign support 

Function 	 feasional service 
Total 

Function 	 Direction, Adminlutra- Technique Soutien fxploi- 	Autres 
scientifique Line et du adminis- tation 
er profes- service trot!f 
sionneile extArteur 

thousands of dollars - milliers - do dollars 

Environment - Envlronnement: 

April - AunT 4,426 
May - Mci 4,417 
June - .Juin 4,410 

Total 13,253 

Recreation and culture - Loisirs et culture: 

April - Avril 1,501 
May - Ma! 1,514 
June - Julu 1,546 

Total 4,561 

Labour, employment and immigration - Travail, emploi et 
immigration: 

April - Avnil 968 
May - Mai 975 
June - Juin 973 

Total 2.916 

Foreign affairs and international assietance - Affaires 
extArieures et aide B l'Brranger: 

April - Avril 639 
May - Mai 642 
June - Juth 649 

Total 1,930 

Regional planning and development - Planificatlon et 
als!nagement des régicms: 

April - Avril 623 
May - Mai 637 
Jane - Join 640 

Total 1,900 

Research establishments - 	 tablissemests de recherehes: 

April - Avril 2,428 
May - Ma! 2,451 
June - Join 2,444 

Total 7.323 

GRAND - TOTAL - G!ERAL: 

APRIL - AVRIL 56,681 
MAY - MAT 57,328 
JUNE - JOIN 57,515 

QUARTERLY - TOTAL - TRThRSTRIEL 171,524 

(1) Includes military pay and al1oonces. 
(1) C,y-:rvd 1,, cUc 	c 	cn indr-rrcitn den rilitoir 

1,461 3,507 1,283 644 48 11,369 
1,457 3,515 1.276 732 71 11,468 

1,457 3,539 1,290 778 92 11,566 

4,375 10,561 3.849 2.154 211 34,403 

1.789 2,507 1,534 2,138 990 10,459 

1,816 2,610 1,565 3,024 1.113 11,642 

1,900 2.150 1,634 3,709 1,300 12,839 

5,505 7,867 4,733 8,871 3,403 34,940 

3,509 260 2.051 236 2,240 8.935 

3.503 264 2.046 237 2,275 8.967 
3,491 264 2,046 236 2,280 8,966 

10,503 788 6,143 709 6,795 26,868 

1,629 414 707 971 40 4,384 

1,640 418 712 1,246 28 4.681 

1,649 422 711 1,296 33 4.751 

4,918 1,254 2,130 3,513 101 13,816 

367 1.607 564 332 13,700 18,998 
387 1,614 567 336 14,031 19,386 
386 1.623 568 335 14,078 19,434 

1,140 4,844 1.699 1.003 41,809 57,818 

93,215 47.018 78,482 135.384 191,742 602,522 
93,548 47,221 78,820 138,373 208,443 623,733 
93.921 47,599 78.654 145,784 194,311 617,784 

280,684 141.838 235.956 419,541 594,496 1,844, 
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I LE 5. General Coverntnent. Number of Employees by Department and Occupational Category, April-June 1980 

'LEAD 5. Administration publique gfn€rsls, nombre demplopEa par ministère 00 organisme et par cat8gorie professionnelle, avril-juin 1980 

Executive, Administra- 	Technical MoinEs- Opera- 	Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Adninistra- 	Technique Soutin Exploi- 	Autres 
scientifique tive et do adminin- tation 
et prnfes- service tratif 
sionnelle entArieur 

Agriculture ( 1) 

Department - MJnist8re: 
April - Avrii 2,103 692 3,335 1,708 1,616 7 9,461 
May - Mui 2,106 711 3,338 1,708 1,866 48 9,777 
June - Juin 2,107 732 3,345 1,732 2,010 91 10,017 

Canadian Grain Coonissiat - Consigalon canadienne des grains: 
April - Avril 25 29 384 134 322 10 904 
May - Mal 25 29 388 135 329 9 915 
June - Join 25 28 384 139 365 9 950 

Cornunications 

Department - MinistAre: 
April - Avril 336 386 579 648 77 13 2,039 
May - Mai 337 387 579 643 76 3 2,025 
June - Juin 339 389 580 636 76 19 2,039 

Canadian Radio-teleutalon and Telecononnicstions Canu,ission - 
Conaeil de is rgdiodlffuulnn et des tfldconsnonicaticms 
canadiennes! 

April - Avrtl 43 171 17 147 - 7 387 
May - Mai 45 171 16 147 -- 7 388 
June - Juln 46 171 15 156 -- 7 397 

voner and Corporate Atfairs(i) - Cnn.oation et Corpora- 
ionn(l) 

1 - Avrii 279 592 513 884 34 9 2,311 
- Mat 279 585 513 875 34 12 2,298 
- Join 278 587 508 872 35 21 2,301 

:onoxic Development - DOveloppement fcononique: 

April - Avrtl 20 14 - 32 - -- 69 
May - Mat 22 16 - 34 - 7 80 
June - Join 22 17 - 32 - ID 82 

Employment and Immigration(1) - Empini et lmnigratinn(1.): 

Department - Miniathre: 
April - Avril 80 130 25 168 -- 20 425 
May - Hal 82 131 25 164 -- 21 425 
June - Join 83 130 25 168 -- 20 428 

Canada Employment and Immigration Commission - Co,msission de 
l'emploi et de llmmigrstinn do Canada: 

April - Avril 207 11,121 45 13,172 93 93 24,731 
May - Mai 202 11,131 45 13,611 95 98 25,182 
June - Juin 205 11,149 47 14,045 96 105 25.847 

Energy, Mines and Resources - Fnergie, Mines et Reusoorces: 

Department - Ministére: 
April - Avril 1,108 318 1,084 819 286 30 3,625 
May - Mai 1.102 322 1,071 818 292 96 3,701 
June - Join 1,104 322 1,056 819 294 132 3,727 

Atomic Energy Control Board - Commission de cositréle de 
l'inergie atmeique: 

April - Avril - - - -- - 179 180 
May - Maf - - - -- - 183 184 
June - Join - - - -- - 193 194 

Atomic Energy of Canada Limited - 2nergie atnmique du Canada, 
Limitie 

April - Avril - - - - - 7,330 7,330 
May - Mat - - - - - 7,300 7,300 
.lune - Juin - - - - - 7359 7359 

.tional Energy Board - Office national de l'énergie: 
- Avril 148 63 33 121 -- 10 376 

v

-  liai 150 64 32 120 -- 11 380 
no - Join 149 64 31 118 -- 17 382 

footnote(s) at end of table. 
ir note(s) 6 la fin do tableau. 
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TABLE 5. General Government, N,miber of Employees by Department and Occupational Category, April-June 1980 - Car: 

TABLEAU S. Adminiutratlon pablique génArale, noithre d'employ8s par minist6re us organlume at par categoric pro:'. 

Executive, Adminlatra- 	Technical Adminis- Opera- 	Other 
scientific tive and trative tional 
ard pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Administra- 	Technique Snutien Expini- 	Autres 
scientifique tive et do adminis- tation 
et profes- sernice tratif 
nionnelie oxt6rieur 

tnvlronment(l) - Envirorrnement(l): 

April - Avril 2,253 
May - Mai 2,268 
June - Join 2,254 

External Affairs(l) - Affairea ext€rieures(l) 

Department - MinistAre: 
April - Avrii 58 
May - Ma! 58 
June - Jul. 58 

Canadian International Development Agency - Agence canadienne 
do diveloppement international: 

April - Avrll 90 
May - Ma! 90 
June - Join 93 

international Development Research Centre - Centre de re- 
cherches pour Ic dAveloppement international: 

April - Avril 93 
May - Mal 92 
June - Join 92 

Finance(l) - Finances(l): 

Department - Mlnist0re: 
April - Avril 257 
May - Ma! 257 
June - Join 259 

Auditor General - VArificateur ginAral: 
April - Avrii 221 
May - Ma! 218 
June - Juin 218 

Bank of Canada - Banque du Canada: 
April - Avrii - 
May-Ma! - 
June - Juin - 

lnuurance - Assurances: 
April - AorIl 21 
May - s1 21 
June - Juin 21 

Fisheries and Oceans - P$chca at OcCans: 

April - Avril 945 
May - Mai 947 
June - Join 952 

Governor General - Couverneur gënAral: 

April - Avril 
May - MaO -- 
June - Sum -- 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires indiennes 
et Nord canadien: 

April - Avril 2,091 
May - Ma! 2.092 
Jane - JoIn 2,078 

Industry, Trade and Connnerce(1) - Industrie et Commerce(l): 

Department - Ministère: 
April - Mar11 162 
May - Mai 158 
Jane - Join 159 

Foreign investment Review Agency - Agence dexamen de 
l'Investissement Otranger: 

April - Avril 17 
May - Msi 17 
June - Juin 16 

See footnote(s) at end of table. 
Volt note(s) A is fin do tableau. 

1,123 2,751 1,696 1,806 80 9,709 
1,123 2,841 1,709 2.771 96 10.786 
1,126 2,970 1,745 3.520 148 11,763 

993 124 1,649 204 2.312 5,340 
995 124 1,629 205 2,353 5,364 
995 124 1.636 203 2,363 5,379 

495 17 388 6 -- 997 
492 17 392 6 -- 1,000 
486 16 382 6 -- 986 

86 15 141 - - 335 
83 17 143 - - 335 
83 17 143 - - 335 

123 48 269 6 13 
120 48 257 6 20 
118 49 259 7 21 7 

107 91 -- 6 38 
109 92 -- 6 39 
III 91 -- 5 40 416 

- - - - 2,188 2,188 
- - - - 2,221 2.221 
- - - - 2,243 2 : 243 

107 - 62 - -- 191 
105 - 64 - -- 191 
105 - 66 - -- 193 

525 2,029 906 945 4 5,354 
540 2.067 896 1,017 41 5,508 
540 2.084 904 1,116 70 5.666 

10 -- 32 41 13 98 
9 -- 30 40 13 96 
9 -- 34 40 13 98 

1,872 501 1,665 788 92 7,009 
1,851 521 1,688 911 79 7,142 
1,852 538 1,714 961 107 7,250 

1.460 61 
1,476 62 
1,477 62 

48 -- 
49 -- , 	. -- -- 

48 -- 44 -- -- 

I 
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5. General Government, Somber of Employees by Department 

AU 5. Administration publique gén6rale, nordre d'employda 

and Occupational 

par ministOre 00 

Category, April-ions 1980 - Continued 

organisme at par catégarie professionnelle, anril-juin 1980 - Suite 

Executive, Adninintra- Technical Adninis- Opera- Other 
scientific live and trative tional 
and pro- foreign support 
tensional service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soutlen Enploi- Autren 
scientiflque live Ct do adminin- tation 
at profes- service tratif 
sionuclie ectArleur 

Justice(1): 

Department - MinistOre: 
April - Avril 524 162 42 587 16 35 1,366 
May - Mai 524 161 44 585 16 40 1,370 

June - Join 541 162 43 587 17 50 1.400 

Commissioner for Federal Judicial Affairs - Ccsnmissaire 1 Ia 
magistrature fédfralc: 

4 - 13 - 607 627 April - Ascii -- 
-- 4 - 12 - 608 627 May - Sal 

4 - 11 - 606 624 Jane - Juis -- 

Federal Court of Canada - Coor fddiraie do Canada: 
April - AsciI - 47 - 77 9 20 154 

May - Sal - 47 - 76 9 20 153 

June - Join - 46 80 9 20 156 

Labour(1) - Travatl(i): 

April - Avril 67 362 38 385 8 11 871 
May - Mai 68 365 40 402 4 16 895 

June - Juin 73 372 41 402 -- 23 914 

anal Defence(2) - Defense nationaie(2): 

rtment - MiniatUre: 
- Avril 

- Mai 
1,772 
1,785 

1,609 
1,627 

2,726 
2.720 

8,868 
8,905 

21,088 
21,410 

81,484 
81,369 

117.547 
117,816 

- Juts 1,817 1.623 2,744 8,944 21,929 81,779 118,836 

• :nlcotinnn Security intablinhnent - Centre de Is necurité 
Ha tAlAcononunicat teen: 

\ril - Avril - - - - - 

May - Mat - - - - 
- 601 601 

June - Join - - - - 
- 604 604 

Defence Construction (1951) Limited - Construction de defense 
(1951) LlmitCe: 

April - Avril - - - - 
- 245 245 

May - Mai - - - - - 294 294 
June - Juin - - - - - 317 317 

National Health and Welfare(1) - Sante nationale et Bien4tre 
social(l): 

April - Asril 2,297 1,340 735 4,228 1,336 54 9.990 
Kay - Hat 2,292 1.333 737 3,954 1,354 52 9.722 

June - Juin 2,289 1,350 731 3,848 1,380 80 9,678 

National Revenue - Revenu national: 

April - Avril 2,748 11,081 195 15,092 265 44 29,425 
Kay - Hal 2,755 11,202 191 15,195 264 201 29,814 
June - Join 2.771 11,317 197 14,180 270 450 29,185 

Parliament - Parlement: 

House of Commons - Chanibre des communes: 
April - Avril - - - - - 3,258 3,258 
May - Mai - - - - - 3,246 5,246 
June - Juin - - - - - 3,922 3,922 

Library of Parliament - BibliothUque du Parlement: 
April - Avril 85 - - 116 - 5 209 

- Hai 85 - - 112 4 9 210 
- Join 84 - - 115 4 14 217 

Re - SCnat: 
- Avril - - - - - 276 276 

- Mai - - - - - 274 274 
- Join - - - - - 276 276 

footnote(s) at and of table. 
note(s) U la fin do tableau. 
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TABLSU 5. Administration publiqos ginirale, nombre d'enpioyés par mix1niire ox organiOme Ct per catigorle pro! 

Executive, 	Adoinintra- 	Technical 	Adnini- 	Opera- 	Other 
scientific 	Live and 	trative 	tional 
andpro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction,Adniniatra- 	Technique 	Soutien 	Enpiol- 	Autren 
scientiliqoe 	tine et do 	adminis- 	tattoo 
et profes- 	service 	tratif 
sionnelle 	extérieut 

I 

Post Office - Posies: 

April - Avril 121 
May - Mai 122 
June - Juin 122 

Privy Co,mril(l) - Conseil privé(l): 

Department - Minisibre: 
April - Avril 55 
May - lIsi 56 
June - Juin 52 

Economic Council of Canada - Conseil kconomlqae du Canada: 
April - Avril -- 
Nay-Mat -- 
June - Join -- 

Public Service Staff Relations Board - Commission den rela- 
Lions do travail dunn is Fonction publique: 

April - Avril - 

Nay-Mai - 

June - Join - 

Public Works - Travaus publics: 

Department - MinistSre: 
April - Avrll 585 
May - Mci 
June - ,tuin 

National Capital Commission - Commission de Is Cap: 
nat ionale: 

April - Avril 
May-Mai 
June - Juts 

Regional Economic Expansion(i) - Expansion économique 
r4gionale(1) 

Department - Ministbre: 
April - Avril 101 
May - Hai 106 
June - Jain 107 

Cape Breton Development Corporation - SoclAté de dRveloppe- 
meat du Cap-Breton: 

April - Avril - 

May'-Nai - 

June - Juin - 

Prsis'in Farm Rehabilitation Administration - AdmInistration 
da ritabllsnement agricole den Prairies: 

April - Avril 78 
May - Mci 80 
June - Juin 80 

Science and Technology(l) - Sciences et Technologie(l): 

Ministry of State - Dfpartement d'tat: 
April - Avril 44 
May - Hai 32 
June - Juin 32 

National Research Council of Canada(3) - Conseil national de 
recherches du Canada(S): 

April - Avrii 964 
May - Mci 977 
June - Juin 974 

Secretary of State(l) - Secretariat d'tat(l): 

Department - Kininthre: 
April - Avril 61 
May - itsi 60 
June - Juin 58 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) S la fin du tableau. 

2,445 185 3,073 61,271 30 67,125 
2,443 186 3,067 61,569 25 67.412 
2,448 185 3,126 61,842 40 62.763 

189 -- 292 42 221 801 
190 -- 282 42 171 743 
192 -- 282 43 174 749 

- - -- - 148 150 
- - - - 153 155 
- - - - 158 160 

- - -- - 162 163 
- - -- - 166 167 
- - -- - 170 171 

1,131 1.126 1,368 4,377 45 

I 
13: 142 /9 - 1,424 

541 28 442 6 22 1,140 
547 27 442 7 18 1,147 
547 27 438 7 23 1,149 

- - - - 3,933 3,933 
- - - - 3,946 3,946 
- - - - 3,961 3,961 

73 190 123 346 - 812 
74 195 128 496 4 977 
75 197 130 476 4 962 

61 10 54 5 117 291 
60 5 44 -- 123 266 
60 6 46 4 125 273 

199 938 514 274 93 2,982 
204 943 518 276 236 3.154 
203 948 519 273 336 3,253 

1,851 69 1,079 10 42 3, 
1,851 67 1,068 9 45 3, 
1.841 69 1.079 9 46 3, 
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, .15 5. General Government, Number of }Snployees by Department and Occupational 

.LEAU 5. Administration publique ginirale, nombre d'expioy8a par miniatre cu 

Category, April-June 1980 - Continued 

organiame et par catigorie professionnelle, avril-jutn 1980 - suite 

Executive, Administra- Technical Mminis- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
feasional service 

Total 
Direction, Administra- Technique Sootien Exploi- Aatres 
scientifique tive et do adminin- tation 
et proton- service tratif 
sionnelle extirieur 

Secretary of Stata(1) - Concluded - Secretariat d'hat(l) - 
tin 

Canada Council - Conseil des Arts do Canada: 
April - Avril - - - - - 227 227 
May - Mai - - - - - 226 226 
June - Join - - - - - 224 224 

National Arts Centre Corporation - Corporation du Centre 
national des Arts: 

April - Avril - - - - - 580 580 
May - .g - - - - - 540 540 
June - Join - - - - - 602 602 

National Film Board - Office national do film: 
April - Avril - 158 399 223 65 181 1,026 
May 	Mai - 159 407 229 68 208 1,071 
June - J0j - 160 410 230 67 295 1.162 

National Library - BibliothNque nationsle: 
April - Avril 177 31 43 226 -- -- 482 
May - Nai 174 31 43 226 -- 5 481 
June - Join 174 32 43 230 -- 6 487 

National Museums of Caoads - Musics natiomawc du Canada: 
April - Avrii 98 181 250 175 240 4 948 
May - HaS 99 184 250 178 229 5 945 
June - Juin 102 183 257 190 230 5 967 

I ic Archives - Archives publiqoes: 
1 - Avril 110 124 114 332 45 -- 728 

. 	

- Mai 111 
- Juin 113 

127 
125 

114 
114 

330 
332 

41 
41 

4 
7 

727 
732 

Hilt Service Cossniasion - Conssisaion de Is Function 
oblique: 
11 - Avril 921 746 112 791 26 63 2,659 
- Mat 910 734 112 787 26 60 2,629 

June - Join 893 747 112 778 25 62 2,617 

Social Sciences and Nuaantties Research Council - Conseil de 
recherchea en sciences humaloea: 

April - Avril 5 44 - 44 - 9 102 
May - Mai 10 47 - 41 - 10 108 
June - Tuin 10 47 - 41 - 8 106 

Social Development - D8veloppsnsent social: 

April - Avril. - - - - - - - 

Msy-l4ai - - - - - 

June - Juin - - - - - - - 

Solicitor General - Solliciteur gAméral: 

Department - Minist8re: 
April - Avril 43 80 -- 84 -- - 213 
May - Mai 41 83 -- 82 -- 6 217 
June - Join 41 90 -- 82 -- 7 225 

Correctional Services of Canada - Service correctionnel du 
Canada: 

April - Avril 556 1.675 267 1,428 5,997 4 9.927 
May - Mai 556 1,677 260 1,419 6,018 -- 9,933 
June - Juin 550 1,670 254 1,425 6,046 -- 9,947 

National Parole Board - Commission nationals des lib8rations 
cendi t ionne lies: 

April - Avril 6 82 -- 150 - 23 262 
May - Hal 5 82 - 148 - 25 260 
June - Join 5 83 -- 154 - 23 266 

Royal Canadian Mounted Police - C,endarmerie royale du Canada: 
April - Avril 9 176 61 2,869 434 17,136 20,687 
May - Hal 9 184 62 2.912 450 17,395 21,012 

- Juin 9 165 63 2.922 449 17.359 20,987 

-plyand Services - Approvisiatnements et Services: 

El - Avril 362 2,874 110 5,216 1,542 24 10,128 
Mai 358 2,874 liD 5.184 1,539 31 10,096 

- Juin 358 2,879 110 5,154 1,542 33 10,076 

footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) N Is fin do tableau. 



TA8LEAU 5. Administration publique gindrale, nonhr: d'empioyAs par mini't re surf iSme rt I,, 	tcgorie proIessonriellc. uvril-j:i: 

Executive, 	Administra- 	Technical 	Adninia- 	Opera- 	Other 
scientific 	tive and 	 trative 	tiorsal 
and pro- 	foreign 	 support 
fesslonal 	service 

Total 

Direction, 	Administra- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
sciontifique 	tive et dn 	 adminiu- 	tation 
et profes- 	service 	 tratif 
sionnelle 	extAtieur 

Transport(l) - Tranaporta(l): 

Department - Ministlre: 
April - Avril 
May - Mai 
June - Juin 

Atlantic Pilotage Authority - Administration de pilotage de 
l'Atlantique: 

April - Aeril 
May - Hal 
June - Juin 

Canadian Transport Cnlssion - Comisslon canadienne des 
transpOr to: 

April - Avril 
May - Hai 
June - Join 

Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. - Administration do 
pilotage des Grands Lats, Ltée: 

April - Avril 
May - Mai 
June - Juifl 

Treasury Board - Conseil du TrAsor: 

Department - Minint8re: 
April - Avril 
May - Hal 
June - Juin 

Statistics Canada - Statiatique Canada: 
April - Avril 
May - Mai 
June - Juin 

Veterans Affairs(l) - Affaires des anciens combattants(l): 

Department - MinistBre: 
April - Avril 
May - Mai 
June - Join 

Bureau of Pensions Advocates - Bureau des services juridiques 
des pensions: 

April - Avril 
May - Hal 
June - Join 

Canadian Pension Canmission - Coriagion canadienne des 
pensions: 

April - Avril 
May - Hal 
June - Juin 

Veterans' Land Administration - Office de 1'8tablissement 
agricole des anciens tosibattants: 

April - Avril 
May - HAd 
June - Join 

828 2,173 7,696 3,323 	5,757 127 19,904 

818 2,161 7,663 3,324 	5,902 159 20,027 

811 2,157 7,137 3,383 	6,106 232 20,426 

- 12 56 15 	 - - 83 
- 12 55 14 	 - - 81 
- 12 61 16 	 - - 89 

172 211 67 288 	 - 18 756 

173 210 65 286 	 - 19 753 

178 213 65 288 	 - 22 766 

- - - - 	 - 154 154 
- - - - 	 - 156 156 
- - - - 	 - 156 156 

142 448 14 244 -- 	 -- 

147 447 14 251 -- 	 8 

147 440 12 256 -- 	10 

699 629 664 2,265 36 	27 
696 642 652 2.313 36 	 5 	4, 	.1 

698 651 656 2,346 38 	11 	4,402 

549 690 52 	1,245 1,367 40 3.943 

552 687 52 	1,262 1.371 37 3,961 

556 713 48 	1,250 1,371 44 3,982 

36 39 -- 	137 -- - 216 

36 39 -- 	138 -- -- 217 

35 44 - 	 130 -- -- 213 

38 38 - 	 221 - 19 318 

38 38 - 	 219 -- 19 316 

38 39 - 	 212 - 18 309 

-- 84 - 	 117 37 -- 240 

- 86 - 	 117 16 -- 241 

-- 87 - 	 114 34 -- 237 

TOTAL: 

APRIL - AVRIL 	 24,883 	52,183 

MAY - HAl 	 24,884 	52,375 

JUNE - JOIN 	 24,941 	52,615 

(1) For details on organizations included in departmental totals See Append 
(1) Pour des details sur les organismes compris duos lea totauz den miniatu: 
(2) Includes meers of the Canadian Armed Forces. 
(2) Corend los meres des Forces armCes canadiennea. 
(3) F_scludeS eoplovees ci the Natural Sciences and Engineering Research Ccu 

>1cc 1cc Icc owi:w, 	Ii: rosci 1 d. ,  rh,rh 	cc cicec 55cr, 11,, 

	

27,884 	81,432 	111,370 	122,723 	420,475 

	

28,016 	81,819 	113,928 	123,431 	424,453 

	

28,299 	81,450 	116,119 	125.579 	429,003 
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' 	 'CE 6. General Government, Regular Payroll by Department and Occupational Category, April-June 1980 

LEAU 6. Administration publlqoe g4nra1e, r6mun8ration ordisaire par m1n1atire no organiame at par catAgorie profesalonnelle, 

Executive, 	Adminiatra- 	Technical 	Adininis- 
scientific 	tive and 	 trative 
and pro- 	foreign 	 nupport 
fessional 	service 

Direction, 	Adminiotra- 	Technique 	Sootien 
scientifique 	tive et do 	 adminis- 
et profes- 	service 	 tratif 
nionnelle 	extfrieur 

avril-juin 1980 

Opero- 	Other 
tthoal 

Explol- 	Autres 
tation 

Total 

tho9nddoI1ii'4- oliliers de dollars 

Agricultore(l) C 

Department - MinistRre: 
April - Avril 5,139 1,322 4,940 1,693 1,983 25 15,102 
May - Mat 5,158 1,351 4,944 1,694 2,237 62 15,446 
June - Join 5,166 1,388 4,950 1,714 2,388 98 15,704 

Total 15,463 4,061 14,834 5,101 6,608 185 46,252 

Canadian Grain Connsission - Commission canadienne des grains: 
April - Avril 65 53 539 131 448 23 1,259 
May - Slat 64 53 544 132 460 22 1,275 
June - Juin 65 52 539 136 508 22 1,322 

Total 194 158 1,622 399 1,416 67 3,856 

Ctinicattons; 

Department - MinistRre: 
April - Avril 865 757 996 663 99 15 3,375 
May - Mai 867 758 997 638 98 5 3,363 
June - Join 880 766 1,001 631 98 19 3,395 

Total 2,612 2,281 2,994 1,912 295 39 10,133 

Canadian Radio-television and Teleccnninuntcations Commission - 
Conueil de is radiodiffasion et des t0l6cnmeunicatioms 
.cnadiennen: 
Cl - Audi 119 349 32 154 -- 26 682 
- Sal 125 350 30 155 -- 26 688 

Join 126 352 27 163 - 26 696 

370 1,051 89 472 -- 78 2,066 

vsumer and Corporate Affalra(l) - Conamnation et Corpora- 
C iona(1): 

April - Avrii 664 1,144 860 863 40 31 3,602 
May - Sal 664 1,131 861 854 39 34 3,563 
June - Join 665 1,137 854 853 40 46 3,593 

Total 1,993 3,412 2.575 2.570 119 109 10,778 

Economic Development - DOveloppernent €conomiqse: 

April - Avril 67 29 - 33 - -- 133 
May - Mai 73 33 -- 35 - 13 156 
June - Juin 73 35 -- 33 - 16 159 

Total 213 97 -- lOt - 33 448 

ElWloyment and lnsaigration(l) - Enplol or Imelgration(l): 

Department - MinistOre: 
April -. Avril 229 255 44 181 -- 54 765 
May - MaR 234 253 44 177 - 58 768 
Jane - Join 236 253 45 182 - 54 772 

Total 699 761 133 540 -- 166 2,305 

Canada Deployment and Immigration Commission - Conaninsion de 
l'onplei at do l'imnigrutinn do Canada: 

April - Avril 566 18.245 73 12.770 103 149 31,906 
May - MaE 554 18.267 73 13,084 105 165 32,248 
June - Juin 563 18.277 75 13.438 106 162 32,621 

Total 1,683 54,789 221 39,292 314 476 96,775 

Energy, Mines and Resources - }nergie, Mines at Resaourcea: 

Department - MinistRrer 
'r11 - Avril 2,826 621 1,695 826 383 50 6.401 

- Mat 2,816 630 1,702 626 390 99 6,463 
- Join 2,817 630 1,682 826 392 134 6,481 

8,459 1.881 5,079 2,478 1,165 283 19,345 

footnote(s) at end of table. 
Cr note(s) I Is fin do tableau. 
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll by Department and Occupational Category, April-June 1980 - Continue. 

TABLEAU 6. Administration publique gAn€rale, rdmunAration ordinaire par ministAre ou organimse at par catAgorie 

Executive, 	Adininistra- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	live and 	 trative 	tional 
and pro- 	foreign 	 Support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Administra- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
scientifique 	Eive et dx 	 adminis- 	tation 
CE profes- 	service 	 tratif 
slonnelle 	extArieur 

thousands of dollars - inilliers de dollars 

Energy, Mines and Resources - Concluded - Energie, Mines at 
Ressources - fin: 

Atomic Energy Control Board - Commission de contr6le de 
l'Anergie atomique: 

April - Avril - - - -- - 366 367 
May - Mai - - - -- - 372 373 
June 	- Join - - - -- - 385 386 

Total - - - -- - 1,123 1.126 

Atomic Energy of Canada Limited - 	 oergie atomique du Canada, 
Llmitfe, 

April - Avril - - - - - 13,430 13,430 
May - Mai - - - - - 13,627 13,627 
June - Juin - - - - - 13,584 13,584 

Total - - - - - 40,641 40,641 

National Energy Board - Office national de l'Anergie: 
April - Avril 369 126 60 125 - 36 717 
May - Mai 372 127 58 123 -- 34 717 
June - Juin 369 127 56 122 - 38 715 

Total 1,110 380 174 370 - 108 2,149 

Environment(l) - Environnement(l): 

April - Avril 5,390 2,136 4,303 1.753 2,155 63 15,81 
May - Mai 5.402 2,140 4,408 1,767 3,128 73 16,9- 
Jane - Join 5,412 2,148 4,561 1,798 3,862 120 17,88 

Total 16,204 6,424 13,272 5,318 9,125 256 50,59 

External Affairs(l) - Affairea extArieores(l): 

Department - MinistOre: 
April - Avril 160 2,400 211 1,793 235 2,235 7,034 
May - Mai 158 2,402 211 1,775 237 2,269 7,052 
June - Juin 158 2,402 211 1,781 235 2,274 7,061 

Total 476 7,204 633 5,349 707 6,778 21,147 

Canadian International Development Agency - Agence canadienne 
de dAveloppement international: 

April - Avril 255 1,045 28 413 5 - 1,751 
May - Mat 256 1,038 28 416 5 -- 1,749 
Jane - Jute 264 1,027 27 406 5 - 1,735 

Total 775 3,110 83 1.235 15 - 5,235 

International Development Research Centre - Centre de Ce- 
cherchea pour le dAveloppoment international, 

April - Avril 227 152 22 137 - - 538 
May - MM 231 152 25 137 - - 545 
June - Juin 231 152 25 137 - - 545 

Total 689 456 72 411 - - 1,628 

Finance(1) - Finances(1); 

Department - MinistAre: 
April - Avril 703 231 78 255 6 47 1,320 
May - Pta! 706 227 78 262 6 60 1.339 
June - Juin 712 222 79 261 7 61 1,342 

Total 2,121 680 235 778 19 168 4,001 

Auditor General - Virificateur gAnAral: 
April - Avril 546 164 94 -- 6 93 904 
May - Mai 542 168 95 -- 6 96 908 
June - Juin 545 172 94 - 5 99 916 

Total  1.633 504 283 - 17 288 2,72 

Bank of Canada - Banque du Canada: 
April - Avril - - - - - 3,067 3,01 
May - Mai - - - - - 2,969 2,96' 
Jane - Juin - - - - - 2,980 2,91 

Total - - - - - 9.016 9,01' 

See footnote(s) at end of table. 
'Toir note(s) B is fin du tableau. 
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.E6. General Government, Regular Payroll by Department and Occupational Category, April-June 1980 - Continued 

tAD 6. Administration publique gênPrale, r8utun8ration ordinaire par ministhre ou organisme at par catAgorie professionnelle. avril-juin 1980 - 

Executive,Adninistra- 	Technical 	Adninis- 	Opera- 	other 
scientific 	tive and 	 trative 	tinned 
and pro- 	fnreign 	 support 
feasional 	service 

Direction, 	Adiatnistra- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autreo 
scienrifique 	tive et do 	 adminis- 	Cation 
at profea- 	service 	 tratif 
sionnel.le 	extfrieur 

suite 

To tal 

thousands of dollars - ,uilliera de dollars 

Finance(i) - Concluded - Financca(l) - fin, 

Insurance - Assurances: 
April - Avril 55 234 - 63 - -- 357 
May - Mai 55 230 - 64 - -- 354 
June - Juin 55 231 - 66 - -- 357 

Total 165 695 - 193 - -- 1,068 

Fisheries and Oceans - Pgches at Oc8anv: 

April - Avril. 2,179 1,042 3,130 888 1,110 4 8,353 
May - Mat 2,189 1,068 3,183 880 1,186 37 8,543 
June - Join 2,208 1,067 3,206 888 1,285 64 8,718 

Total  6,576 3,177 9,519 2,656 3,581 105 25,614 

Governor General - Gouverneur général: 

April - Avril -- 21 -- 32 38 37 133 
May - Mai -- 18 -- 30 38 37 128 
June - Jute -- 18 -- 34 36 37 132 

Total -- 57 -- 96 114 Ill 393 

Han Affairs and Northern Devaioptent - Affaires indiennea 
t Nord canadian: 

ni - Avril 3,696 3,338 783 1.665 866 94 10,442 
Med 3,859 3,307 811 1,665 1,001 85 10,748 

- Join 3,836 3.320 837 1,707 1,053 108 10,861 

11,391 9,965 2.431 5,057 2,920 287 32.051 

industry, Trade and Co,maerce(l) - leduatrie at Conmerce(l): 

Department - MiniatAre: 
April - Avril 484 3,618 106 950 21 356 5.535 
May - Mai 468 3,680 108 958 20 368 5,602 
June - JuIn 478 3,690 108 972 20 400 5.668 

Total 1,430 10,988 322 2.880 61 1,124 16,805 

Foreign Investruen t Review Money - Agence d 'examen de 
l'investissorvent etranger: 

April - AvrIl 53 116 -- 42 -- - 222 
May - Mni Si 118 -- 43 -- -- 225 
June 	- .3o1:, 	 • 49 116 -- 44 -- -- 220 

Total 155 350 -- 129 -- -- 667 

Juatice(l) 

Department - Miniatire: 
April - Avrii 1,303 306 74 609 Ii 118 2,426 
May - Mai 1,416 304 76 608 16 119 2,539 
June - Join 1,436 307 76 609 17 127 2,572 

Total 4,155 917 226 1,826 49 364 7,537 

Cianioner for Federal Judicial Affairs - Cissaire I Is 
magiatrature fédfrale: 

April - Avril - 8 - ii - 2,547 2,577 
May - Mai -- 8 - 13 - 2,548 2,577 
June - Juin -- 8 - 12 - 2,539 2,567 

Total -- 24 - 39 - 7,634 7,721 

.dcrai Court of Canada - Cour ffdérale do Canada: 
nil - Avril -- 77 - 80 8 86 252 

- Ptai -- 77 - 78 8 86 250 
no - Join -- 76 - 81 8 86 252 

-- 230 - 239 24 258 754 

- 	footnote(s) at end of table. 
-,r note(s) I Is fin do tableau. 



TABLE 6. General Government, Regular Payroll by Department and Occupational Category, AprIl-June 1980 - Continued 

TABLEAU 6. AdministratIon publique gAmérale, rAmonération ordinaire par ministère ou organinne et par catAgorie profennionnelle, avril-juin 1989 - 

Executive, 	Administra- 	Technical 	Mminln- 	Opera- 	Other 
scientific 	tive and 	 trative 	tional 
and pro- 	(orelgn 	 support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adruinistra- 	Technique 	Soutien 	Zxploi- 	Autres 
scientifique 	tive et do 	 adminia- 	ration 
et profes- 	service 	 trutH 
slonnelle 	extArfeur 

thousands of dollars - mililers de dollars 

Laboor(l) - Travail(l) 

I 

April - Avril 182 
May - Mai 182 
June - Juth 189 

Total 553 

National Defence(2) - DAfenee nationale(l): 

Department - MinistNre: 
April - Avril 3,795 
May - Mai 3,841 
Jane - Join 3,890 

Total 11,526 

Connuanicationa Security Establishment - Centre de Is sPcuritA 
den télHcirmunicutions: 

April - Avril - 

May - Nai - 

June - Join - 

Total - 

Defence Conetructios (1951) 1.inited - Conatruction do dyfense 
(1951) 	LinitHe: 

April - Avril - 

May-Hal - 

Jane - Join - 

Total - 

National Health and Welfare(l) - SantA nutionale et Bien-Otre 
social(l) 

April - Avril 4,508 
May - Mai 4,504 
June - Join 4.531 

Total 13,543 

National Revenue - Novena national: 

April - Avril 6.258 
May - Hal 6,450 
June - Join 6,485 

Total 19,193 

Parliament - Parlement: 

House of Commons - thambre des communes: 
April - Avril - 

May-Hal - 

June - JuEn - 

Tatal - 

Library of Parliament - Bibliothbque do Parlement: 
April - Avril 169 
May - Hal 169 
June - Join 168 

Total 506 

Senate - Sémat: 
April - Avril - 

May-Hal - 

June - Juin 

Total 

See footnote(s) at end of 	- 
Voir note(s) N is fin do :: 

	

714 	 65 	386 	9 	37 	1,393 

	

721 	 69 	402 	5 	45 	1,424 

	

734 	 70 	401 	- 	52 	1.449 

	

2,169 	 204 	1,189 	17 	134 	4.266 

2,925 4,461 8,272 24,488 126,226 170,167 
2,959 4,457 8,302 24,783 126.721 171,063 
2,955 4,492 8,332 25,318 126,515 171,502 

8,939 13,410 24,906 74,589 379,462 512,732 

- - - - 1.055 1.055 
- - - - 1,062 1.062 
- - - - 1,065 1,065 

- - - - 3,182 3,182 

- - - - 437 
- - - - 503 
- - - - 511 

- - - - 1,451 

2,381 1,112 4,057 1,383 89 13,530 
2,362 1,115 3,828 1,402 85 13,296 
2,391 1,109 3,733 1,425 111 13,300 

7,134 3.336 11,618 4,210 285 40,126 

17,097 369 13,321 282 35 37,362 
17,245 374 13,457 281 163 37,970 
17,392 376 12.794 287 375 37,709 

51,734 1.119 39,572 850 573 113,041 

- 	 - 	 - - 	 3.511 3,511 
- 	 - 	 - - 	 3.509 3,509 
- 	 - 	 - - 	 3,741 3,741 

- 	 - 	 - - 	 10,761 10,761 

- 	 - 	 124 -- 	 7 304 
- 	 - 	 121 6 	10 306 
- 	 - 	 123 5 	14 310 

- 	 - 	 368 15 	31 920 

- 	 - 	 - - 	 342 
- 	 - 	 - - 	 339 
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I: 6. General Government, Regular Payroll by Department and Occupational Category, April-June 1990 - Continued , 	

!AU 6. Administration publique ginirale, rAnmnication ordinaire par ninistire ou organisne et par catAgorie profesnionnelle, avril-juin 1980 - suite 

Executive, Moinistra- Technical Adodnis- Opera- Other 
scientific tive and tracioe tional 
and pro- foreign support 
feasional service 

Torn 1 
Direction. Abnlnistra- Technique Soutien Emploi- Autres 
aclentifique tive at du adminim- tattoo 
et profea- service tratif 
sionnelle extArieur 

thousands of dollars - milliera de dollars 

Post Office - Postes: 

April - Avril 320 4,332 313 2,985 75,572 32 83,554 

May - Hal 321 4,335 315 2,978 76,200 27 84,176 

June - .luin 323 6,344 314 3,023 81,510 40 89,554 

Total 964 13,011 942 8,986 233,282 99 257,284 

Privy Cnuncil(l) - Conseil prlv8(1): 

Department - MinistOre: 
185 411 -- 304 44 402 1,349 April - Avril 
186 415 -- 295 43 329 1,272 

May - Hal 
June - Join 189 420 -- 294 44 339 1,288 

Total 560 1,246 -- 893 131 1,070 3,909 

Economic Council of Canada - Consell iconmuique du Canada; 
April - Anril -- - - -- 

- 294 298 

May - Hal -- - 
- 300 304 

Jane - lain -- - - -- 
- 308 312 

ri -- - - - 
- 902 914 

Public Service Staff Relations Board - Cotmniaaion des rels- 
Inns As travail dane la Fonction publique: 
1 - Avrii - - - -- - 285 286 

-Mai - - - -- - 289 290 

- - -- 
- 294 295 

. 	

- Join -  

- - - -- - 368 871 

lIe Works - Travaux publics: 

Department - Minmstire: 
April - Avrll 1.476 2,191 1,976 1,394 4.883 65 11,985 

may - Mai 1,482 2,203 1.988 1.417 4,925 73 12,088 

June - Join 1,479 2,217 2,025 1,419 4,976 102 12,218 

local 4,437 6,611 5,989 4,230 14,784 240 36,291 

Rational Capital Cenntsission - Cociaoios de la Capitals 
nationale: 

April - Avrtl 162 227 83 138 568 - 1,178 

May - Hal 163 229 84 137 689 - 1,302 

June - Juin 164 241 86 139 757 - 1,387 

Total 489 697 253 414 2,014 - 3,667 

Regional Economic Expaoston(l) - Expansion icono.nique 
rigionale(l); 

Department - lftnintAre: 
Apcil - Avril 294 1.270 47 450 6 38 2.105 

May - Hal 304 1,277 45 450 7 25 2,108 

June - Juin 306 1,276 46 446 7 29 2,108 

Total 904 3,821 138 1,346 20 92 6,321 

Cape Breton Development Corporation - Soci6tê Ac dAveloppe- 
sent Au Cap-Breton: 

- - 5,699 5,699 April - Avril - - - 

- 
- 7,465 7.465 May - Mai - - - 
- 5,968 5.968 June - .Juin - - - - 

Total - - - - - 19.132 19,132 

Prairie Farm Rehabilitatios Administration - Administration 
Au rdtablisseuent agricole dea Prairies: 

- Avril 167 131 284 120 397 -- 1,101 
- tlai 170 133 289 124 551 3 1,270 
- Join 169 135 290 126 532 3 1,255 

l506 399 863 370 1,480 8 3.626 

footnote(s) at end of table. 
note(s) A Is fin do tableau. 



- 30 - 

TABLEAU A. Administration publiqor tUndralo, rAmsnratlam ordinal cc par minintO rena orguninme ct par catigorie profennionmelic, avril-luin 1980 - 

Executive, Ad,ninistra- Technical 	Adminix- Opera- 	Other 
scientific tine and trativc tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Adminiatra- Technique 	Soutien Exploi- 	Aotres 
scientlfiqne tine et do adminis- tation 
et profes- service truth 
sicnnelle extBrieur 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Science and Technol.ogy(l) - Sciences ci Technologie(l) 

Ministry of State - Dfparteroent d'tat: 
April - Avril 120 134 14 57 5 199 529 
May - Mai 99 133 8 47 -- 210 499 
June - Join 99 134 10 50 4 214 511 

total 318 401 32 154 11 623 1,539 

National Research Council of Canada(3) - Conneil national do 
reeherches du Canada(S) 

April - Avril 2,423 367 1,607 564 332 190 5,483 
May - Mai 2.448 387 1,614 567 336 311 5,663 
June - Jairn 2,441 387 1,623 566 335 397 5,751 

Total 7,312 1,141 4,844 1,699 1,003 898 16,697 

Secretary of 5tate(l) - Secretariat drat(l): 

Depactlent - MialatOre: 
April - Avril 170 3,308 95 1,005 10 102 4,690 
May - Mai 169 3,308 92 999 11 108 4,687 
June - Juin 160 3,295 94 1,006 9 111 4.675 

Total 499 9,911 281 3,010 30 321 14,052 

Canada Council - Conseil des Arts du Canada: 
April - Avril - - - - - 375 ii 
May - Mai - - - - - 366 
June - Juin - - - - - 361 

Total - - - - - 1,102 1,15. 

National Arts Centre Corporation - Corporation do Centre 
national den Arts: 

April - Avril - - - - - 604 604 
May - Mai - - - - - 675 675 
June - Join - - - - - 695 695 

Total - - - - - 1,974 1,974 

National Film Board - Office national do film 
April - Avril - 303 704 226 70 311 1,614 
May - Mai - 304 711 231 72 366 1,684 
June - Join - 306 718 232 72 511 1,839 

Total - 913 2,133 689 214 1,188 5,137 

National Library - BibliothOque natlonale: 
April - Avril 314 57 65 225 -- - 671 
May - NaB 310 57 66 226 -- 9 670 
June - Juin 310 58 66 228 -- 10 674 

Total 934 172 197 679 - 27 2,015 

National Muae,m,s of Canada - MugAes nationaux du Canada: 
April - Avril 238 337 473 188 293 15 1,544 
May - Mai 247 344 473 190 282 15 1,551 
June - Juin 252 342 485 202 283 13 1,579 

Total 737 1,023 1,431 580 858 45 4,674 

Public Archives - Archives publiquea: 
April - Avril 223 226 193 329 48 -- 1,025 
May - Mat 226 230 192 326 45 7 1,026 
June - Join 230 226 193 327 46 10 1.032 

Total 679 682 578 982 139 23 3,083 

Public Service Coanission - Cmnroission de la I'onction 
publique: 

April - Avril 1,783 1,509 180 789 28 73 4,362 
May - Mai 1,829 1,481 181 785 28 70 4.374 
June - Join 1,802 1,510 180 777 27 70 4,36: 

Total c, ,i11 4,50 ';41 93 213 11, 

See footnote( 3 at end of tab 
V.. i,.e. 	3 	1 	fir 1. ,. 	t 	1)1 
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n.r:i Government, Rcgo1:r Pvrol1 by flepartront and Occupational Category, April-June 1980 - Concinoed 

LAD 6. Administration pobliqae générale, rPmonAration ordinaire par inthiet9re no organisme at par catAgorie professionnelle, avril-juin 1980 - SuitS 

Executive. Administro- Technical Adn,inis- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fesnional service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soutien Exploi- Autres 
scientifique tive et do adininis- tattoo 
et profes- service tratif 
sionnelle extérieur 

thooaands of dollars - mullets de dollars 

Secretary of State(l) - Concluded - Secretariat d'itat(t) - 
fin: 

Social Sciences and Humanities Reaearch Council - Conseil de 
recherches en sciences humainen: 

April - Avril 15 82 - 46 - 16 159 

may - Mai 31 90 - 43 - 17 181 

June - Join 32 90 - 45 - 14 179 

Total 78 262 - 132 - 47 519 

Social Development - Ddveloppenent social: 

April - Avril - - - - - - - 
llay - Mai - - - - - - - 
June - Join - - - - - - - 

Total - - - - - - - 

Solicitor General - Solliciteur gCnCral: 

Department - MinistPre: 
April - Avril 123 169 -- 91 -- -- 393 
May - Mat 118 175 -- 89 -- 11 400 

- Juin 118 185 - 89 -- 12 412 

359 529 -- 269 -- 25 1,205 

ectionalServices of Canada - Service correccionnel do 
utada: 

1 - Asril 1,090 2,948 400 1,393 8,390 8 14,229 
- 	i 1,094 2,952 391 1,385 8,503 -- 14.331 
- Join 1,101 2,948 382 1,391 8,555 -- 14,382 

3,285 8,848 1,173 4,169 25,448 19 42,942 

National Parole 8oard - Commission nationale den liberation 
cond it ionnel len: 

April - Avril 18 157 -- 151 - 76 403 
May - Mel 14 157 - 149 - 82 402 
June - Join 14 158 -- 154 - 76 403 

Totul 46 472 - 454 234 1.208 

Royal Canadian Mounted Police - Cendarnorie royal do Canada: 
April - Avril 15 289 91 2,805 464 27,308 30,972 
May - Hal 15 302 93 2,848 479 40.995 44,732 
Jane - Juin 15 303 94 2.854 480 27.452 31.198 

Total 45 894 278 8,507 1.423 95,755 106,902 

Supply and Services - Approvisionnemonta et Services: 

April - Avcil 901 5,671 208 5,151 1,836 42 13,609 
May - Mai 931 5.669 207 5,130 1,830 46 13,613 
Jane - Join 931 5,670 209 5.100 1.933 49 13,892 

Total 2,763 17,010 624 15,381 5,599 137 41,514 

Transport(l) - Tranaporta(l): 

Department - Miniutlre: 
April - Avril 1,991 4,231 14,632 3,352 7,309 178 31,693 
May 	Hal 1,965 4,214 14.623 3.356 2,470 203 31,831 
June - Join 1,953 4,207 14.71.5 3,403 3,684 278 32,240 

Total 5.909 12,652 43,970 10.111 22.463 659 95,764 

Atlantic Pilotage Authority - Administration do pilotage do 
l'Atluntique: 

April - Avril - 19 140 15 - - 174 
- Mel - 19 139 13 - - 171 
- Join - 19 148 16 - - 183 

- 57 427 44 - - 528 , 

footnote(s) at end of table. 
note(s) I la fin do tableau. 



TABLEAU 6. Adsinistration publique 4006rale. rénunOration ordinaire par miniatUre on organiuoe et par categoric 

Executive, Administra- Technical Admioiu- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Direction. Adninistra- Technique Soatien Enploi- Autres 
ocientifique tive et do adminin- ration 
Ct profes- service rratif 
sionnelle extArleur 

- thousands of dollars - ailliers de dollars 

Transport(l) - Concluded - Transports(l) - fin: 

Canadian Transport Cooesission - Commission canadienne des 
transports: 

April - AurlI 437 373 129 289 - 64 
May - 'tai 442 311 126 288 - 65 
June - Join 452 374 126 289 - 67 

Total 1,331 1,118 381 866 - 191 

Great Lakes Pilotage Ao,thority, Ltd. - Administration de 
pilorage des Grands Lacs, Ltée: 

April - Acril - - - 451 
May-Mai - - - - - 491 
June - Juin - - - - 491 

Total - - - - - 1,438 

Treasury Board - Conseil du TrOsor: 

Department - MinistAre: 
April - Avril 448 1,048 26 246 -- -- 

May - Mat 465 1.069 26 253 - 21 
.June - Join 465 1,030 22 259 -- 22 

Total 1,378 3.128 74 758 -- 53 

Stat tat Ira Canada - Statistique Canada: 
April - Avril 1,794 1,114 1.195 2,244 39 21 
May - Mai 1,780 1,133 1,177 2.282 39 3 
lane - Join 1,780 1,147 1,187 2,303 41 11 

Total 5,354 3,394 3,559 6.829 119 31 

Veterans Affairs(l) - Affaires den ancieno ccssbattants(1): 

Department - MinistUre: 
April - Avril 856 1,144 70 1.177 1,350 87 
May - MaE 865 1,140 71 1,194 1,351 77 
Jane - Juin 882 1,183 67 1,182 1,353 82 

Total 2,603 3,461 208 3,553 4,054 248 

Bureau of Pensions Advocates - Bureau des services joridi- 
ques des pensions: 

April - Avril 97 61 -- 132 -- -- 

May - Mai 97 62 -- 133 -- -- 

June - Juin 93 68 -- 125 -- -- 

Total 287 191 -- 390 -- -- 

Canadian Pension Ccmnnission - Commission canadienne des 
pensions: 

April - Avril 132 59 - 217 -- 56 
May - Mat 132 59 - 215 -- 56 
Jane - Juts 131 61 - 209 -- 53 

Total 395 179 - 641 -- 165 

Veterans' Land Administration - Office de l'Atshlissemest 
agricole des anciens ccnbartants: 

April - Asril -- 140 - 122 34 -- 
Map - Mai -- 143 - 122 33 -- 
June - Juin - 144 - 119 31 -- 

Total -- 427 - 363 98 -- 

GRAND - TOTAL - C}NRAL: 

APRIL - AVRIL 56,681 93,215 47,018 78,482 135,384 191.742 
MAY - Mlii 57,328 93.548 47,221 78.820 138,373 208,443 
JUNE - SIllS 57.515 93.921 47,599 78,654 145,784 194.311 

QUARTERLY - TOTAL - TR]7l5TRIEL 171,524 280,684 	161,838 235.956 419.541 594.496 

I. (I) For details on organizations included in departmental totals see Appendix 
(1) Pour des details sur lea organismes coapris dens lea rocaux des ministUrea voir 1 appench 
(2) Includes military pay and ollnuances. 
(2) Comprend Is aolde et inde,mitAs des militsires. 
(3) Excludes payroll for employees of the Natural Sciences and Engineering Research Council. 
(3) Endue la résunAration pour les employS du Conseil de rechercheo en sciences natnarelles ct PT: 

Total 

1.292 
1,292 
1,308 

3,892 

458 
490 
490 

1,438 

1,783 
1,816 
1,801 

5,400 

6,40; 

6,44; 

19,291 

4,684 
4.698 
4,769 

14.131 

296 
298 
292 

886 

466 
464 
456 

1,386 

301 
303 
299 

903 

602,522 
623,733 
617,784 

I 
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7. General Government, Overtime and Retroactive Payments, April-June 1980 

ii 7. Administration publique genSrala, psiements d'heures suppléraentaires et rappels de traitement, avril-juin 

Overtime 

Neuron 
suppiémentalres 

1980 

Retroactive 

Rappels Total 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Agriculture; 
Department - Ministére 2.667 12 2,679 
Canadian Livestock Feed Beard - Office canadien des provendes - - - 

Coannunicat ions: 
Department - Niniat8re 176 1 177 
Canadian Radio-television and Telecommunications Commissien - Conseil de Is radioduf- 

fusion at des tfldcenmaunications canadiennes 32 3 35 

Consumer and Corporate Affairs - Consonanation et Corporations 142 2 144 

Economic Development - Développement iconomique 2 - 2 

Ecnploycicent and Immigration - Emploi et Immigration: 
Department(l) - MinistDre(l) 2.401 20 2,421 
Immigration Appeal Board - Commission d'appel cia l'immtgratloo - - - 
Status of Women - Situation cia Is fecase - - - 

Energy. Mines and Resources - Inergie, Mines et Ressources; 
Department - Ministlro 241 9 250 
Atomic Energy Control Board - Commission do contr8le de l'inergio otomique 6 - 6 
Atomic Energy of Cunadu Limited - Inergie atomiqc.e cm Canada, Linitée - - - 
National Energy Board - Office national de lénergie 64 9 73 

Environment - Environnememt: 
Department - MinistBre 2,169 64 2,233 
Nat tonal Battlefields Commission - Commission des ehampa de Batallie nationaux 4 - 4 

cal Affairs - Affaires extérieures: 
tnent - MinintHre 697 14 711 
an International Development Agency - Agence canadienne de développement inter- 85 -- 85 

rnacional Development Research Centre - Centre de recherchen pour in développenent 
creatienal 1 -- 1 
inational Joint Commission - Commission nixte internationale - - -- 

Finance - Finances: 
Department - HiniatBre 62 -- 62 
Asditor General - Vérificateur génciral 56 -- 56 
Insurance - Assurances 2 - 2 
Tariff Board - Cosnainsion du tan! - - -- 

Fisheries and Oceans - PBches et Oceans 2.348 36 2,384 

Governor General - Gouverneur génfrel 35 - 35 

Indian Affairs and Northern Development - Affalres indiencees nt Nord canadIan 801 1,365 1,866 

Industry, Trade and Coree - Imdustrie at Coree: 
Department - MinistBre 92 51 143 
Foreign Investment Review Agency - Agence d'examem dn l'investissenemt Atranger - - - 
Standards Council of Canada - Conseil canadien des norman - - - 

Justice: 
Department - MinistBre 56 108 164 
Canadian Human Rights Commission - Conmaission camadienne des droits de Is personae 2 - 2 
Federal Court of Canada(2) - Cour fAdirale du Canada(2) 9 - 9 
Staff of the Supreme Court - Personnel de Is Cour saprsce 3 - 3 

Labour - Travail: 
Department - Ministlre 21 - 21 
Canada Labour Relations Beard - Conseil casadien dea relations du travail 13 - 13 
Canadian Centre for Occuputiorncl Health and Ssfety - Centre canadien d'hygiBne at do 

nBcuritA acc travail - 2 2 

National Defence - Offense nstionaie: 
tsemt - Miniat8ra 2,025 806 2,831 
o Construction (1951) Limited - Construction de défenne (1951) Limitfe 24 - 24 

al Health and Welfare - Sante oationale et Bien-Btre social: 
tsent - HiniatBre 1,439 30 1,469 
al Research Council - Conmeil den recherches mfdicales 1 2 3 

see footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) B is fin du tableau. 
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TABLE 7. General Government, Overtime and Retroactive Payments, April-Jan 

TABLEAU 7. Administration publique ginArale, paiements d'heures nuppliment.rs ; 	i 6L i; te;, vui-e 

Overtime Kctroatvc 

Heures Rappels - 

suppl6nientaires 

thousando of dollars - milliers do dollars 

National Revenue - Revena national 3.007 1.234 4,241 

Parliament - Parlement: 
House of Commons - Chambre des communes 116 484 600 
Library of Parliament - Blbliothlque du Parlement - - - 

Senate - Sinat - - - 

Post Office - Postes 15,809 9,887 25,696 

Privy Council - Conseil privd: 
Department - Ministire 73 7 60 
Canadian Intergovernmental Conference lecretarlat - Secretariat des Coot frences inter- 

gouverneinentales canadiennes -- - -- 
Chief Electoral Officer - Directeur ginfral des Alections 18 - 18 
Commissioner of Official Languages - Comissaire ness Iangues officiellea 4 - 4 
Economic Council of Canada - Conseil Bconomlque du Canada -- -- 

Northern Pipeline Agency - Administration du pipe-line du Nord 2 - 2 
Public Service Staff Relations Board - Commission des relations de travail dams is 

Fonction publique 2 - 2 

Public Works - Travaux publics; 
Department - MinisiNre 1.374 - 1,374 
National Capitol Consnission - Conmivaion do Is Cspitaie notionale 57 16 73 

Regional Economic txpansion - Expansion Acnnomique rCgionale: 
Department - HinistBre 60 1 61 
Cape Breton Development Corporation - SociftB do diveloppeonent do Cap-Rreton - - - 

Science and Technology - Sciences et Technologie: 
Ministry of State - DApartemeni d'Btat 7 1 
National Research Council of Canada - Conseil national de recherches do Canada 315 57 37 
Natural Sciences and Engineering Research Council - Conseil de recherches en uciences 
naturelles at an genie 4 6 1 

Science Council of Canada - Conseil den sciences du Canada -- - - 

Secretary of State - Secretariat d'tat: 
Department - Mioist8re 112 7 119 
Canada Council - Conseil des Artu do Canada 3 - 

Canadian Film Development Corporation - SociBtN de développement de l'industrie ciné- 
matographique canadienne - 

National Arts Centre Corporation - Corporation du Centre national den Arts 192 - 192 
National Film Board 	Office natIonal do film 166 -- 166 
National Library - BibliothBque nationale 30 -- 30 
National Museums of Canada - MusCes nationaun du Canada - - - 

Public Archives - Archiven publiquen 18 44 62 
Public lervice Commission - Commission de Is Fonction publique 150 758 888 
Social lciences and Humanities Research Council - Conseil de recherches an sciences 

humaines 2 - 2 

Social Development - Développement social - - - 

Solicitor General - Solliciteur general: 
Department - Minlst8re 4.843 6.220 11,063 
National Parole Board - Commission nationale den libérations conditionnelles 20 - 20 
Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale du Canada 4,694 91 4.785 

Supply and Services - Approviuionnen,ents at Services 479 161 640 

Transport - Transports: 
Department - HinistBre 10.315 48 10.363 
Canadiao Transport Commission - Commission canadlenne des transporca 77 11 88 
Great Lakes Pilotsge Authority. Ltd. - Administration de pilotage des Cranda Lacs, 

LtCe. - - - 

Pacific Pilotage Authority - Administration de pilotage do Pacifique - - - 

Treasury Board - Conseil du TrAsor: 
Department - MioiatBre 32 -- 32 
Statistics Canada - Statistique Canada 105 - 105 

Veterans Affairs - Affaires des ancienn combattants 371 1 37 

TOTAL - 

(1) Includes the Canada Employment and Immigration Cossnission. 
(I) Conprend Is Commission de l'enploi at do 1:imoigration do Cu:, 
(2) Includes the Commissioner for Federal Judicial Affaires. 
(2) Comprend le Coesniasaire I is magiutrature fédArale. 
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I I 	B. Federal Government Enterprises, Number of Noploycea and Groaa Payroll by Province, April-June 1980 

'fAU 8. Entreprisea publiques fêddraies, noubre d'enployda et rémunNration brute par province, avril-juin 1980 

N,sober of employees Cross payroll paid during the quarter 

Nombre deroploySs RSmmération brute versée as conra 
de la pOriode 

April May June AprIl May 	June Quarterly 
tOta 1 

Avril Hal Juin Avril Hal 	Join Total 
tr inestriel 

thouaands of dollars - milliers de dollars 

Newfoundland and Labrador - Terre-Mauve at Labrador 	4,601 4,659 4,980 7,032 7,399 	7.480 21,911 

Prince Edward Island - t1e-du-Prince-douard 846 877 840 1,262 1,332 	1,181 3,777 

Nova Scotia - Nouvelle-gcosar 4,729 4,911 5,030 6,764 7,402 	6,999 21,165 

New Brunswick .- Nouveau-Brunswick 7,178 7,363 7,537 10,732 11.429 	11,391 33,552 

Québec 44,388 45,093 45,823 72,488 79,790 	77,764 230,062 

Ontario 45,675 47,019 47,394 78,402 87,063 	80,717 246,182 

Manitoba 13,486 14.282 15,072 20,975 22,842 	23.139 66,956 

atchewan 4.440 4,519 4,806 7,520 8,299 	8,216 24,035 

-ta 10,999 11,941 12,420 18,896 21,163 	20,854 60,913 

British Colombia - Coloabie-Brltannique 8,392 8,703 8,981 14,648 16,236 	15,241 46,125 

Yukon 461 474 492 760 781 	804 2,345 

Northwest Territories - Territoires du Nord-Oueat 556 689 750 990 1.413 	1.650 4,053 

OutSide Canada - A I'extériour du Canada 7.948 7,860 7,883 16,290 15,672 	15.218 47,180 

TOTAL 153.699 158,390 162,008 256,759 280,821 	270,656 808,236 

Number of mployees as of the last Gross payroll for the period 
month of the period 

Nombre d'onployés au dernier mois Résunération brute versée au tours 
de la pOrlode de is pPriode 

thousands of dollars 

milliera do dollars 

Comparative - Total - Comparatif: 

January-March - 1980 - Janvier-mars 153,402 843,211 

April-June - 1979 - Avrii-juin 160,925r 743 

Cumulative - Total - Cumulatif: 

cury-June - 1980 - Janvier-Juin 1,651,447 
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.iZATlSS INCUJUED IN DEPARThENTAL TOTALS (TABLES S AND 6) • APRIL-JUNE 1980 

NDICE I 

SISSIES dM11110 OASiS LES IOTAUX DES NINISTERES (TABLEAUX S El 6), AVRIL-JUIN 1980 

Number of es,ployeen Regular payroll paid during the quarter 

Nombre demployAs Rémunératien ordinaire veraSe au coors du 
trisestre 

April May June Apr51 'lay June Ouarterly 
total 

Avril Mel Juin Avril Mel Join Total 
trimestriel 

thousands of dollars - milliera do dollars 

Agriculture: 

Agricultural Stabilization Board - Office de stabilisation 
des prix agricolen 53 11 59 59 56 62 127 

Canadian Dairy Commission - Commission cacadienne do Salt 70 70 71 lii 112 112 335 
Canadian Livestock Feed Board - Office canadien des 21 22 21 32 34 33 99 

provendes 

Total 144 143 151 202 202 207 611 

Conoumer and Corporate Affairs - Consoimnailon ci Corpo- 
rations: 

Restrictive Trade Practices Commission - Commission our 
lea pratiqaea reatrictives do commerce 16 16 16 35 35 35 105 

ployment and Immigration - PnpSol et Immigration: 

Immigration Appeal Board - Commission dappel de lienni- 
gration 59 59 59 99 99 99 297 

Status of Women -Sitoation de is fennne 31 32 32 54 56 56 166 

1 90 91 91 153 155 155 463 

ronmetit 

- Environnement: 

onuS Battlefields Commisaion - Coosnisalon des champs de 
sine nationaux 33 59 70 32 84 70 186  

LLernal Affairs - Affaires entArleures: 

International Joint Commission - Commission sixte interna- 
tionale 43 42 42 82 79 77 238 

Finance - Finances: 

Tariff Board - Cemmiasion du turif 34 37 43 76 78 81 235 

Industry, trade and Commerce - lnduatria et Cerce: 

Metric Commission - Cmmiiesion da syctBme ui8trique 94 98 102 163 169 174 506 
Standards Counril of Canada - Conseil canadien des noises 59 60 60 102 108 106 316 

Total 153 158 162 265 277 280 822 

Just ice: 

Canadian Human Rights Commission - Cisaion eanadienne 
des dm115 de is pers000e 96 98 102 167 165 172 504 

Law Reform Commission - Commission de r6for,se do droit 33 34 34 42 42 42 126 
Staff of the Suproine Court - Personnel de is Cosr auprBoe 64 62 64 110 108 111 329 
Tax Revieii Board - Commission de r#visicn de limpOt 39 39 39 64 64 64 192 

Total 232 233 239 383 379 389 1,151 

Lsbour - Travail: 

Canada Labour Relations Board - Conseil cansdien des 
relations do travail 86 85 87 147 147 149 443 

Canadian Centre for Occupational Hralth and Safety - 
Centre canadien d'hygiSne et do sOcuritO as travail 11 17 22 12 20 27 59 

Total 97 102 109 159 167 176 502 



I OREANLSMLS CL)Mi'SiS ISIS US Ifl)AX DES MINNI 	S 	(TAILLa15 	Iii A\11-JE1N 	19W) - 

Number of employees Regular payroll paid daring the quarter 

Sombre d'enployfa Rdnon€ration ordinaire versëe au cours du 
tr foes tre 

April May 	June April 	May 	June Quarterly 
total 

Avril Pial 	Join Anril 	Stal 	Juin Total 
tritnestriel 

thousands of dollars - milliers de dollars 

National Health and Welfare - Sante natiomale et Bien-Stre 
social: 

Medical Research Council - Conseil des recherches medicales 34 33 34 60 58 60 178 

Privy Council - Conseil privd: 

Canadian Intergovernmental Conference Secretariat - SecrA- 
tariat des conferences intergouvernosentales canadiennes 25 25 25 40 41 41 122 

Chief Electoral Officer - Nirecteur gCnCral den électioss 82 76 75 107 103 102 312 
Commission of Inquiry Concerning Certain Activities of the 

Royal Canadian Mounted Police - C000laaion denqa9te sur 
certaines activitSs do Is Gendarmerie royale du Canada 21 21 21 26 27 28 81 

Commissioner of Official Languages - Connnisaalre aux 
langues officielles 99 101 105 191 193 200 584 

Federal-Provincial Relations Office - Bureau des relations 
fSdfrales-provinciales 75 73 73 157 152 152 

Northern Pipeline doencv - Administration du pipe-line do - - 

I 
rAgionale: 

Atlantic Development Council - Conseil do dCveloppement de 
la region de lAtlantiqae 12 11 11 24 23 23 70 

Science and Technology - Sciences et Technologie: 

Natural Sciences and Engineering Research Council - Consell 
de recherches en sciences naturelles et en genie 53 61 62 84 97 100 281 

Science Council of Canada - Conseil des sciences du Canada 61 61 63 111 111 113 335 

Total 114 122 125 195 208 213 616 

Secretary of State - Secretariat d'Etat: 

Canadian Film Development Corporation - SociftA de develop- 
pement do i'industrie cinématographique canadienne 17 17 15 22 26 18 66 

Transport - Transports: 

Laurentian Pilotage Authority - Administration do piiotage 
des Laurentides 79 82 83 138 142 143 423 

Pacific Pilotage Authority - Administration de pilotage du 
Pacifique 64 62 60 110 105 118 333 

Total 143 144 143 248 247 261 756 

Veterans Affairs - Affaires des anciens combattants: 

Pension Review Board - Consefi de revision des pensions 19 20 19 34 34 33 
War Veterans Alleeance Board - Commission des allocations 

aux anciens comhattants 23 32 29 38 49 45 

Total 42 52 48 72 83 78 



I] 

• 	}J.j 	1. 	15 

LIST OF SPECIAL FUNDS, FEDERAL GOVERNMENT 
	

LISTE DES FONDS SPCIAUX, DES ENTREPRISES 
ENTERPRISES AND SOURCES OF DATA 
	

PUBLIQUES FDERALES ET SOURCES DES DONNES 

Special Funds Fonds spciaux 

Agricultural Stabilization Board Office de stabilisation des prix agricoles 
Atlantic Pilotage Authority Administration de pilotage de l'Atlantique 
Atomic Energy of Canada Limited Energie atomique du Canada, Limitée 
Bank of Canada Banque du Canada 
Canada Council Conseil des Arts du Canada 
Canadian Dairy Commission Commission canadienne du lait 
Canadian Film Development Corporation Sociëté de développement de l'industrie cinémato- 

graphique canadienne 
Cape Breton Development Corporation Sociêté de développement du Cap-Breton 
Defence Construction (1951) Limited Construction de defense (1951) Limitée 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. Administration de pilotage des Grands Lacs, Ltée 
International Development Research Centre Centre de recherches pour le développement inter- 

national 
Laurentian Pilotage Authority Administration de pilotage des Laurentides 

' 	 National Arts Centre Corporation 
National Battlefields Commission 

Corporation du Centre national des Arts 
Commission des champs de bataille nationaux 

National Capital Commission Commission de la Capitale nationale 
National Film Board Office nationale du film 
Pacific Pilotage Authority Administration de pilotage du Pacifique 
Passport Office Revolving Fund Fonds renouvelable du Bureau des passeports 
Race Track Supervision Revolving Fund Fonds renouvelable de la surveillance des hippo- 

d rome s 
Social Sciences and Humanities Research Conseil de recherches en sciences humaines 
Council 

Government Enterprises Entreprises publigues 

A.E.S. 	Data Ltd.ILtée. A.E.S. 	Data Ltd./Ltée. 
Air Canada Air Canada 
Bio-Research Laboratories Ltd. Les laboratoires-recherches Ltée. 
CDC Life Sciences Inc. CDC Sciences de la Vie Inc. 
Canada Deposit Insurance Corporation Société d'assurance-dép6ts du Canada 
Canada Development Corporation Corporation de développement du Canada 
Canada Mortgage and Housing Corporation SociétC d'hypothèques et de logement du Canada 
Canadair Limited Canadair Limitée 
Canadian Arsenals Limited Les Arsenaux canadiens, Limitée 
Canadian Broadcasting Corporation Société Radio-Canada 
Canadian National Railways Chemins de far nationaux du Canada 
Canadian Saltfish Corporation Office canadien du Poisson sale 
Canadian Wheat Board Commission canadienne du blé 
Connaught Laboratories Limited Connaught Laboratories Limited 
Consolidated Computer Inc. Consolidated Computer Inc. 
Crown Assets Disposal Corporation Corporation de disposition des biens de la Cou- 

ronne 
!)e Havilland Aircraft of Canada Limited, The De Havilland Aircraft of Canada Limited, The 

, 	 i:ldorado Aviation Limited Eldorado Aviation, Limitée 
Lidorado Nuclear Limited Eldorado Nucléaire, Limitée 
Ixport Development Corporation Société pour l'expansion des exportations 
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Farm Credit Corporation 
Federal Business Development Bank 
Freshwater Fish Marketing Corporation 
Grimshaw Trucking and Distributing Ltd. 

National Harbours Board 
Nordair Ltd. 
Nordic Laboratories Inc. 
Northern Canada Power Commission 
Northern Transportation Company Limited 
Pacific Petroleums Ltd. 
Pe tro-Canada 
Petrosar Limited 
Polysar Limited 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Royal Canadian Mint 
St. Lawrence Seaway Authority, The 

Seaway International Bridge Corporation, 
Limited, The 

Teleglobe Canada 
Via Rail Canada Inc. 

Socidté du credit agricole 
Banque federale de développement 
Office de comniercialisation du Poisson d'eau douce 
Compagnie de Camionnage et de Distribution 

Grimshaw Ltée. 
Conseil des ports nationaux 
Nordair Ltd. 
Laboratoires Nordic Inc. 
Commission d'energie du Nord canadien 
Société des transports du Nord, Limitée 
Pacific Petroleums Ltd. 
Pet ro-Canada 
Petrosar Limitée 
Polysar Limitée 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Monnaie royale canadienne 
Administration de la Voie maritime du Saint-

Laurent 
La corporation du Pont international de la Voie 
maritime, Ltëe 

Téléglobe Canada 
Via Rail Canada Inc. 

Sources des données 

Les sources des données sont les sulvilI. 
Le Service spécialisé en information sur i 
sonnel, ministre des Approvisionnements et Ser-
vices. 
La Division du travail de Statistique Canada. 
L'enqute sur l'emploi dams le gouvernement fédd-
ral. 

Sources of Data 

The sources of data are as follows: 
Personnel Applications Centre, Department 
of Supply and Services. 

Labour Division, Statistics Canada. 
Federal Government Employment Survey. 

r 
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ri 	 overnment classified by function which 
portray employment and payroll as they relate 
to types of services provided by the federal 
government. 

The following indicate the classification 
by function and sub-function under which the 
data concerning general government are in-
cluded. 

id 	3 	L 	;rdsuoi:L 

sur l'administration publique générale classées par 
fonction, qui représentent l'emploi et la rémunéra-
tion et leur rapport avec le genre de services as-
surés par l'administration publique fédérale. 

Voici des fonctions et sous-fonctions selon 
lesquelles sont classées les données sur l'adminis-
tration publique générale. 

General Services 
	 Services R6n6raux 

Executive and Legislature 

• Governor General. 
• Parliament: The Senate, House of Commons, 
Library of Parliament. 

• Privy Council: Privy Council Office, Office 
of the Prime Minister, Federal-Provincial 
Relations Office, Commission of Inquiry 
Concerning Certain Activities of the Royal 
Canadian Mounted Police, Canadian Inter-
governmental Conference Secretariat, Chief 
Electoral Officer. 

dministtation 

• Finance, Department of: Financial and eco- 
nomic policies program, Auditor General. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Administratiofl program. 

• National Revenue, Department of: Customs 
and Excise, Taxation. 

• Public Works, Department of: Administration 
program, Professional and technical services 
program, Accommodation program, Land manage-
ment and development program. 

• Secretary of State, Department of: Adminis-
tration program, Public Service Commission, 
Public Service Commission - Staff develop-
ment and training revolving fund. 

• Supply and Services, Department of: Services 
program, Supply program - Supply revolving 
fund. 

• Treasury Board: Central administration of 
the public service program, Comptroller 
General. 

Exécutif et législatif 

• Couverneur général. 
• Parlement: Sénat, Chambre des communes, Biblio-

thëque du Parlement. 
• Conseil privé: Bureau du Conseil privé, Cabinet 

du Premier ministre, Bureau des relations fédé-
rales-provinciales, Commission royale sur cer-
tames activités de la Gendarmerie royale du 
Canada, Secretariat des Conferences intergouver-
nemnentales canadiennes, Directeur général des 
le c t ion s. 

Administration générale 

• Finances, ministère des: Programme des politiques 
financires et économiques, Vérificateur général. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme d'administration. 

• Revenu national, ministre du: Douanes et Accise, 
Impt. 

• Travaux publics, ministére des: programme d'admi-
nistratlon, programme des services professionnels 
et techniques, programme du logement, programme 
de gestion et d'aménagement fonciers. 

• Secretariat d'Etat du Canada: programme d'ad-
ministration, Commission de la Fonction publique, 
Commission de la Fonction publique - Fonds re-
nouvelable du perfectionnement et de la formation 
du personnel. 

• Approvisionnements et Services, ministre des: 
programme des services, programme des approvi-
slonnements - Fonds renouvelable des approvision-
nements. 

• Conseil du Trésor: programme relatif 	l'ad- 
ministration centrale de la Fonction publique, 
Contrleur général. 

Other 
	 Aut res 

• Employment and Immigration, Department of: 	• L'nploi et Immigration, ministére de: Commission 
Canada Employment and Immigration Commis- 	de l'emploi et do l'immigration du Canada - pro- 
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• Finance, Department of: Bank of Canada. 
• Justice, Department of: Canadian Unity In-

formation Office program. 
• Privy Council: Economic Council of Canada, 

Public Service Staff Relations Board. 

• Public Works, Department of: Professional 
and technical services program - Construc-
tion Services Revolving Fund. 

• Science and Technology, Ministry of state 
for: Ministry of state, Science Council of 
Canada. 

• Secretary of State, Department of: Canada 
Council, Translation program. 

• Treasury Board: Statistics Canada, Tempo-
rary assignments program. 

Protection of Persons and Property 

National Defence 

• National Defence, Department of: Defence 
services program, Communications Security 
Establishment, Defence ConstructIon (1951) 
Ltd. 

Courts of Law 

• Justice, Department of: Supreme Court of 
Canada, Administration of Federal Court of 
Canada program, Commissioner for Federal 
Judicial Affairs, Tax Review Board. 

Correction and Rehabilitation 

• Solicitor General, Department of: Correc-
tional services program - Correctional 
Services of Canada. 

Poli cing 

• Solicitor General, Department of: Royal 
Canadian Mounted Police. 

• Finances, mInistre des: Banque du Canada. 
• Justice, ministère de la: programme du Cent 

d'information sur l'unité canadienne. 
• Conseil priv: Conseil économIque du Canada, 

mission des relations de travail dans la Fonctio: 
publique. 

• Travaux publics, ministère des: programme des 
services professionnels et techniques - Fonds 
renouvelable des services de construction. 

• Sciences et Technologie, dëpartement d'tat des: 
département d'Etat, Conseil des sciences du 
Canada. 

• Secretariat d'Etat du Canada: Conseil des Arts 
du Canada, programme de la traduction. 

• Conseil du Trésor: Statistique Canada, programme 
d 'affectations temporaires. 

Protection de la personne et de la propriété 

Defense nationale 

• Defense nationale, ministre de la: programme des 
services de defense, Centre de Is securite des 
telecommunications, Construction de defense 
(1951) Limitée. 

Cours de justice 

• Justice, ministère de la: Cour suprine du Cana 
prograimne d'adininistration de la Cour fêdéral 
du Canada, Coininissaire a la magistrature fédé-
rale, Commission de revision de l'impt. 

Correction et rehabilitation 

• Solliciteur général, ininistre du: programme des 
services correctIonnels - service correctionnel 
du Canada. 

Police 

• Solliciteur général, ministre du: Gendarmerie 
royale du Canada. 

I 

I 

Regulatory Measures 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Combines investigation and competition 
policy, Restrictive Trade Practices Connis-
s ion. 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Atomic Energy Control Board. 

• Finance, Department of: Insurance. 
• Industry, Trade and Commerce, Department 

of: Standards Council of Canada. 
• Privy Councfl: Northern Pipeline Agency. 

Services de réglementation 

• Consommation et Corporations, ministêre de la: 
Enqutes sur les coalitions et politique de 
concurrence, Commission cur les pratiques 
restrictives du commerce. 

• L'Energie, Mines et Ressources, mInistre de: 
Commission de contr6le de l'énergie atomique. 

• Finances, ministère des: Assurances. 
• L'Industrie et Commerce, nilnistare de: Conseil 

canadien des normes. 
• Conseil pri.vC: Administration du pipe-line du 

1 	- 
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her 

• Agriculture, Department of: Food production 
and inspection program - Race track supervi-
sion revolving fund. 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Administration, Consumer affairs. 

• Employment and Immigration, Department of: 
Status of Women. 

• External Affairs, Department of: Passport 
Office Revolving Fund. 

• Justice, Department of: Administration of 
justice program, Canadian Human Rights 
Commission, Law Reform Commission of Canada 

• Privy Council: Commissioner of Official 
Languages. 

• Solicitor General, Department of: Adminis-
tration program. 

Transportation and Communications 

Air 

• Transport, Department of: Air transporta-
tion program, Air transportation program - 
Self-supporting airports and associated 
.rcun 	r1viv tun. 

Au tres 

• L'Agriculture, ministre de: programme de la 
production et de l'inspection des aliments - 
Fonds renouvelable de la surveillance des hip-
podromes. 

• Consommation et Corporations, ministère de la: 
Administration, Consommation. 

• L'flnploi et Immigration, ministre de: Situation 
de la femme. 

• Affaires extrieures, ministère des: Fonds 
renouvelable du Bureau des passeports. 

• Justice, ministère de la: Programme d'admlnistra-
tion de la justice, Commission canadienne des 
droits de la personne, Commission de rforme du 
droit du Canada. 

• Conseil privé: Commissaire aux langues offi-
cielles. 

• Solliciteur général, ministére du: programme 
d' adminis trati on. 

Transports et communications 

Transport aérien 

• Transports, ministre des: programme des trans-
ports aériens, programme des transports aériens - 
Fonds renouvelable des aéroports autononles et 

uu -n1  

roil 	r t rout 	r 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern roads. 

• Public Works, Department of: Transportation 
and other engineering program. 

• Transport, Department of: Surface trans- 
portation program - Highway transport. 

Rail 

• Transport, Department of: Canadian Trans-
port Commission, Surface transportation 
program- Railway transport, Administra-
tion. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme des affaires du Nord - routes du 
Nord. 

• Travaux publics, ministre des: programme de la 
voirie et autres travaux de genie. 

• Transports, ministre des: programme des trans-
ports de surface - transport routier. 

Transport par chemin de fer 

• Transports, ministre des: Commission canadlenne 
des transports, programme des transports de sur-
face - transport ferroviaire, administration. 

Transport par eau 

• Travaux publics, ministre des: programme des 
travaux maritimes. 

• Transports, ministére des: programme des trans-
ports par eau, programme des transports de sur-
face - transport maritime, Administration de 
pilotage de l'Atlantique, Administration de pilo-
tage des Grands Lacs, Lt€e, Administration de 
ilotage des Laurentides, Administration de pilo-
tage du Pacifique. 

Water 

• Public Works, Department of: Marine pro-
gram. 

• Transport, Department of: Marine transpor-
tation program, Surface transportation 
program - Water transport, Atlantic Pilot-
age Authority, Great Lakes Pilotage Au-
thority, Ltd. , Laurentian Pilotage Author- 

• ti I I!' T'j lntas 	Aiithori t','. 



- 44 - 

Te le communications 

• Communications, Department of: Department, 
Government te le communi cati ons a gency re-
valving fund, Canadian Radio-television 
and Telecommunications Commission. 

Postal Services 

• Post Office, Department of: Department. 

Other 

• Transport, Department of: Departmental 
administration program, Surface transpor-
tation program - Urban transport. 

1-k'.1 -h 

Tlcommunicat 

	

• Communicaticw 	 I -  

renouvelable I c LL W 
gouvernementales, Conseil de la radiodif fusion 
et des télcommunications canadiennes. 

Service des pastes 

• Postes, ministëre des: ministère. 

Au tre S 

• Transports, ministère des: programme de l'admi-
nistration centrale, programme des transports de 
surface - transport urbain. 

San t 

I 

Preventive Care 
	

Soins prdventifs 

• Labour, Department of: Canadian Centre for 
Occupational Health and Safety. 

• National Health and Welfare, Department of: 
Health protection program, Health and social 
services program - Health promotion. 

• National Health and Welfare, Department of: 
Departmental administration, Medical ser-
vices program, Medical Research Council, 
Health and social services program - Pro- - 
gram administration, Health services.  

• Travail, ministre du: Centre canadien d'hygine 
et de scurité au travail. 

• Sant6 nationale et Bien-tre social, ministre 
de la: programme de in protection do in snnr, 
programme des servi - :- - 

• Sante nationale et Bien-tre social, ministre 
de la: programme de l'administration centrale, 
programme des services mddicaux, Conseil des re- 
cherches médicales, programmes des services sani-
taires et sociaux - Administration du programme, 
services de la sante. 

Social Services 
	

Services sociaux 

Labour Force Plans-Unemployment Insurance 

Prestations aux anciens coinbattants 

• Affaires des anciens combattants, ministère des: 
programme des affaires des anciens combattants, 
Office de l'établissement agricole des anciens 
combattants, Commission des allocations aux 
anciens combattants; programme des pensions - 
Conseil de revision des pensions, Commission 
canadienne des pensions; Bureau des services 
juridiques des pensions. 

Regimes concernant la population active-assurance-
ch6mage 

Veterans' Benefits 

• Veterans Affairs, Department of: Veterans 
affairs program, Veterans' Land Administra-
tion, War Veterans Allowance Board; Pen-
sions program - Pension Review Board, 
Canadian Pension Commission; Bureau of 
Pensions Advocates. 

• Employment and Immigration, Department of: 	• L'Emploi et Immigration, ministre de: Comrn--- 
Canada Employment and Immigration Commis- 	sion de l'emploi et de l'immigration du Cani.: 
sion - Employment and Insurance program, 	- Programme d'emploi et d'assurance, servic 
Insurance benefits services. 	 des prestations d'assurance. 
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cial Welfare 

• National Health and Welfare, Department of: 
Health and social services program - Canada 
Assistance Plan. 

Other 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Indian and Inuit affairs 
program (excluding education). 

• National Health and Welfare, Department of: 
Income security program, Health and social 
services program - Social services develop-
ment, New horizons. 

• Social Development, Ministry of State for: 
Department. 

• Solicitor General, Department of: Correc-
tional services program - National Parole 
Board. 

Bien-€tre social 

• Sante nationale et Bien-tre social, ministre 
de la: programme des services sanitaires et so-
ciaux - régime d'assistance publique du Canada. 

Au tres 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme des affaires indiennes et inuit 
(sauf education). 

• Sante nationale et Bien-tre social, ministre de 
la: programme de la sécurité du revenu, programme 
des services sanitaires et sociaux - développe-
merit des services soclaux, nouveaux horizons. 

• Développement social, département d'tat de: 
Ministre. 

• Solliciteur général, ministre du: programme des 
services correctionnels - Commission nationale 
des libérations conditionnelles. 

Education 	 u cation 

I 

Elementary and Secondary 

• liJian Affairs and Northern Development, 
I) 	;irtmnt cf: Tndin :ind Tniii 1 ifFi irs 

Elémentaire et secondaire 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
doe: proprriinme des affaires indiennes et inut - 

Ii 

CS LSc s' di it 

• Secretary of State, Department of: Educa-
tion support program. 

Other 

• Secretary of State, Department of: Official 
languages program, Social Sciences and 
Humanities Research Council. 

• Secretariat d'Etat du Canada: programme d'aide 
a l'éducation. 

Au tr es 

• Secretariat d'tat du Canada: programme des 
langues officielles, Conseil de recherches en 
sciences humaines. 

Resource Conservation and Industrial Deve 
	

Conservation des ressources naturelles et develop- 
men t 	 pement de l'industrie 

Agriculture 

• L'Agriculture, ministère de: programme d'adminis-
tration, programme de recherches, programme de la 
coumiercialisation, Office de stabilisation des 
prix agricoles, Conseil national de commerciali-
sation des produits agricoles, programme de la 
production et de l'inspection des aliments, 
Ccniri esi on canadienne des grains, Commission 

I nno du lait, Office canadien des provendes. 

Agriculture 

• Agriculture, Department of: Administration 
program, Research program, Marketing pro-
gram, Agricultural Stabilization Board, 
National Farm Products Marketing Council, 
Food production and inspection program, 
Canadian Grain Commission, Canadian Darv 

nissi on, ('onodion I V 	ffock  
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Fish and Came 	 Chasse et p 	 I 
• Fisheries and Oceans, Department of: 

Fisheries management and research. 

Forests 

• Environment, Department of: Environmental 
services program - forestry. 

Mines 

• Energy, Nines and Resources, Department of 
Minerals program. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
northern non-renewable resources. 

Oil and Gas 

• Energy, Mines and Resources, Department of 
National Energy Board. 

Tourism 

• Industry, Trade and Ccinmerce, Department of 
Tourism program. 

Trade and Industry 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Corporate affairs. 

• Economic Development, Board of: Ministry 
of state. 

• External Affairs, Department of: World 
exhibitions program. 

• Finance, Department of: Anti-Dumping 
Tribunal, Inspector General of Banks, 
Tariff Board. 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
of: Trade - industrial program, Textile 
and Clothing Board, Metric Commission, 
Grains and oilseeds program, Foreign In-
vestment Review Agency. 

• Regional Economic Expansion, Department of 
Cape Breton Development Corporation. 

• Supply and Services, Department of: Supply 
program - Supply revolving fund - Exposi-
tions. 

• Pches et 	:i SLe 	ds: 
pches et recherches. 

Forts 

• L'Environnement, ministre de programme des 
services de l'environnement - foresterie. 

Mines 

• L'nergie, Mines et Ressources, ministre de: 
programme des minraux. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme des affaires du Nord - ressources 
non renouvelables du Nord. 

Pétrole et gaz 

• L'1nergie, Mines et Ressources, ministre de: 
Office national de l'énergie. 

Tourisme 

• L'Industrfe 
du tourismc.  

Commerce et industL 

• Consommation Ct Corporations, ministère de la: 
corporations. 

• Développement économique, Conseil de: département 
d 'tat. 

• Affaires extérieures, ministre des: programme 
des expositions universelles. 

• Finances, ministre des: programme du tribunal 
antidumping, l'inspecteur général des banques. 

• L'Industrie et Commerce, ininistére de: programme 
commercial et industriel, Commission du textile 
et du vtement, Commission du systeme tnétrique, 
programme des céréales et des grains olëagineuses, 
Agence d'examen de l'investissenent étranger. 

• L'Expansion êcononique régionale, mimistère de: 
Société de développement du Cap-Breton. 

• Approvisionneinents et Services, ministére des: 
programme des approvisionnements - Fonds renouve-
lable des approvisionnenents - expositions. 

I 

Other 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Administration program, Energy program, 
Earth science services program. 

• mdi an Affatrs and Northeni Development 
1:  

Autres 

• L'nergie, Mines et Ressources, ministre de: 
programme d'admlnlstration, programme de l'éner- 
gie, programme des services géoscientifiques. 

• Affaires indiennes et Nord cansdien • mm i.stP r 
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I vironment 

Tlution Control 

• Environment, Department of: Environmental 
Services program - Environmental protec-
tion. 

Other 

• Environment, Department of: Administration 
program, Environmental services program - 
Atmospheric environment, Environmental 
management. 

• Fisheries and Oceans, Department of: Ocean 
and aquatic affairs. 

Recreation and Culture 

Recreation 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - National parks. 

(:1ture 

• Environment, Department of: Parks Canada 
rograin - Historic parks and sites. 

• Privy Council: Heritage Canada. 
• Secretary of State, Department of: Arts 
and culture program, Citizenship program - 
Multiculturalism, Canadian Film Development 
Corporation, National Arts Centre Corpora-
tion, National Library, National Museums 
of Canada, Public Archives, Public Ar-
chives - Central microfilm unit revolving 
fund. 

Other 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - Administration, Agreements for 
recreation and conservation; National 
Battlefields Comission. 

• Labour, Department of: Fitness and amateur 
sport program. 

• Secretary of State, Department of: National 
Film Board. 

Labour, Employment and Immigration  

Environnement 

Contr8le de la pollution 

• L'Environnement, min1stre de: programme des 
services de l'environnenent - protection de l'en-
vironnement. 

Autres 

• L'Environnement, ministère de: programme d'ad-
ministration, programme des services de l'envi-
ronnement - environnement atmosphérique, gestion 
de 1' environnement. 

• Pches et Oceans, ministre des: affaires ocCa-
niques et aquatiques. 

Loisirs et culture 

Lois irs 

• L'Environnement, ministére de: programme Parcs 
Canada - pares nationaux. 

Culture 

• L'Environnement, ministre de: prograxmne Parcs 
Canada - pares et lieux historiques. 

• Conseil privé: Heritage Canada. 
• Secretariat d'tat, du Canada: programme des 
arts et de la culture, programme de la citoyen-
neté - multiculturalisme, Socidt€ de développe- 
ment de l'industrie cinématographique canadienne, 
Corporation du Centre national des Arts, Biblio-
thèque nationale, Musées nationaux du Canada, 
Archives publiques, Archives publiques - Fonds 
renouvelable du Service central du microfilm. 

Autres 

• L'Environnement, ministre de: programme Pares 
Canada - administration, accords sur la récréa-
tion et la conservation; Conmission des champs 
de bataille nationaux. 

• Travail, ministère du: programme de la sante et 
du sport amateur. 

• Secretariat d'Ltat du Canada: Office national du 
film. 

Travail, emploi et immigration 

Labour and Employment 

• Employment and Immigration, Department of: 
Departmentaladministration program; Canada 
Employment and Immigration Commission - 
Administration program, Employment and in-
surance program. 

Travail et emploi 

• L'Fmploi et Immigration, ministre de: programme 
de l'administration centrale; Commission de 
l'emploi St de l'immigration du Canada - pro-
gramme d'administration, programme d'emploi et 
d 
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• Travail, mini stare du: ministre, Conseil can-
ii 	ri I 	i;i 	I reel 

Ilirli 	iLL 1011 

• L'Emploi et Immigration, ministre de: Commission 
de l'emploi et de l'immigration du Canada - pro-
gramme d'inimigration, Commission d'appel de i'm-
migration. 

Autres 

• Secrtariat d'Etat du Canada: programme de la 
citoyenne t. 

Affaires extërieures et aide a i'tranger 
• Affaires extrieures, ministre des: programme 
des intérts du Canada 	l'étranger, Agence 
canadienne de dveloppement international, Centre 
de recherches pour le dveloppement international, 
Commission mixte internationale. 

Planification et aménagement des regions 

• Travaux publics, ministre des: Commission do ii 
Capitale nationale. 

• L'Expansion dconontLque régionale, ministère d 
ministare, Conseil de l'Expansion économique I 
la region atlantique, Administration du rétablis-
sement agricole des Prairies. 

• labour, Department of: Department, Canada 
IilIT 	t1eeH 

I lieu I grilL L Oil 

• Employment and Immigration, Department of: 
Canada Employment and Immigration Commis-
sion - Immigration program, Immigration 
Appeal Board. 

Other 

• Secretary of State, Department of: Citizen-
ship program. 

Foreign Affairs and International Assistance 

• External Affairs, Department of: Canadian 
interests abroad program, Canadian Interna-
tional Development Agency, International 
Development Research Centre, International 
Joint Commission. 

Regional Planning and Development 

• Public Works, Department of: National Capi-
tal Commission. 

• Regional Economic Expansion, Department of: 
Department, Atlantic Development Council, 
Prairie Farm Rehabilitation Administration. 

Research Establishments 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Atomic Energy of Canada Limited. 

• Science and Technology, Ministry of state 
for: National Research Council of Canada - 
Scientific and industrial research program, 
Scientific and technical information pro-
gram; Natural Sciences and Engineering 
Research Council. 

tabiissement de recherches 

• L'nergie, Mines et Ressources, ministère de: 
Energie atomique du Canada, Limitée. 

• Sciences et Technologie, département d'Etat des: 
Conseil national de recherches du Canada - Pro-
gramme de recherches scientifiques et indus-
trielles, programme d'information scientifique et 
technique; Conseil de recherches en sciences 
naturelles et en genie. 

4 
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I 

Is composed of occupational groups engaged 
in the development of government policy, the 
direction of government programmes and related 
functions in which there is a requirement for 
exceptional ability in utilizing resources or 
in initiating or modifying administrative 
functions. The Senior Executive occupational 
group falls into this category. 

Scientific and Professional Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the application of a comprehensive body of 
knowledge acquired through university gradua-
tion in fields specified in group definitions 
and of professional groups in which membership 
in Canada is generally controlled by legally 
established licensing bodies. The groups 
included within this occupational category 
are: 

Actuarial science 
Agriculture 
Architecture and town planning 
Auditing 
lo logical sciences 
emistry 
fence scientific service 
ntistry 
:onomics, sociology and statistics 
ducation 
Engineering and land survey 
Forestry 
Historical research 
Home economics 
Law 
Library science 
Mathematics 
Medicine 
Meteorology 
Nursing 
Occupational and physical therapy 
Pharmacy 
Physical sciences 
Psychology 
Scientific regulation 
Scientific research 
Social work 
University teaching 
Veterinary science. 

Se compose des groupes d'occupation qui élabo-
rent les politiques administratives, dirigent les 
programmes adninistratifs et remplissent des fonc-
tions connexes exigeant des aptitudes suprieures 
pour l'utilisation des ressources ou l'institution 
ou la modification des fonctions administratives. 
Le groupe de la haute direction est compris dans 
cette catgorie. 

La catégprie scientifique et professionnelle 

Se compose des groupes d'occupation qui appli-
quent de vastes connaissances acquises a l'univer-
site dans las domaines precises dams les défini-
tions du groupe et des groupes de professions dont 
l'exercice au Canada est généralement autorisé et 
réglementé par des organisines légalement consti-
tués. Les groupes compris dans cette catCgorie 
d 'occupation sont: 

Actuariat 
Agriculture 
Architecture et urbanisme 
Verification 
Sciences biologiques 
Chirnie 
Service scientifique de defense 
Art dentaire 
Economique, sociologie et statistique 
Enseignement 
Genie et arpentage 
Sciences forestières 
Recherche historique 
Sciences domestiques 
Dro it 
Bibliothéconomie 
MathCmatiques 
Médec me 
Me téorolog ie 
Sciences infirmiares 
Ergothérapie et physiothérapie 
Pharmacie 
Sciences physiques 
Psychologie 
Réglementation scientifique 
Recherche scientifique 
Service social 
Enseignement universitaire 
Médecine vétérinaire. 

Administrative and Foreign Service Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the planning, execution, conduct and con-
ol of programmes serving the public inter-
t, the political and economic relations 
tween Canada and other countries and the 
quirements of internal management in the 

La catégorie administrative et du service extérieur 

Se compose des groupes d'occupation qui prépa-
rent, exécutent, dirigent et surveillant des pro-
grammes a l'intention du public ou intéressant les 
relations politiques et économiques du Canada avec 
las autres pays at répondent aux besoins de la gas-
tion interne dans la Fonction publique du Canada. 
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Public Service of Canada. The groups included 	Les grou-. 
within this occupational category are: 	tion sonL: 

Administrative services 
Administrative trainee 
Commerce 
Computer systems administration 
Financial administration 
Foreign affairs 
Information services 
Organization and methods 
Personnel administration 
Programme administration 
Purchasing and supply 
Translation 
Welfare programmes. 

Technical Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the conduct of analytical, experimental 
and investigative duties in the natural, phys-
ical and social sciences, the preparation, 
inspection and measurement of biological, 
chemical and physical substances and materials 
and the design, construction, inspection, 
operation and maintenance of complex equip-
ment, systems and processes and the perfor-
mance of similar technical duties. 

Services 
Stagiairc :i aduLsLraio1 

Commerce 
Gestion des systèmes d'ordinateurs 
Gestion des finances 
Service extérieur 
Services d'information 
Organisation et mthodes 
Gestion du personnel 
Administration des programmes 
Achat et approvisionnement 
Traduction 
Programmes de bien-tre social. 

La catgorie technique 

Se compose des groupes d'occupation qui effec-
tuent des analyses, experiences et enqutes dams 
les sciences naturelles, physiques et sociales et 
qui assurent la preparation, l'inspection et la 
mesure des substances et des matières biologiques, 
chimiques et physiques et la creation, la construc-
tion, l'inspection, le fonctionnement et l'entre-
tien d'appareils, de systèmes et de mécanismes 
complexes et l'exécution de tches techniques simi-
laires 

The groups included within this occupa-
tional category are: 

Lea gru'.. 
pation SOiL I 

Aircraft operations 
	 Navigatioiir H 

Air traffic control 
	

Coritr6le de Ia circulation aCrienne 
Drafting and illustration 
	 Dessin et illustrations 

Educational support 
	 Soutien de l'enseignement 

Electronics 
	 Elec tronique 

Engineering and scientific support 
	

Soutien technologique et scientifique 
General technical 
	

Techniciens divers 
Photography 
	 Photographie 

Primary products inspection 
	 Inspection des produits primaires 

Radio operation 
	 Radiotélégraphie 

Ships' officers 
	 Officiers de navire 

Social science support 
	

Soutien des sciences sociales 
Technical inspection. 	 Inspection technique. 

Administrative Support Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the preparation, transcribing, transmit-
ting, systematizing and maintenance of rec-
ords, reports and communications of manual 
processes, or by operating various machines 
and equipment, as in the direct application 
of rules and regulations. The groups included 
within this occupational category are: 

Clerical and regulatory 
Communications 
Data processing 
Office equipment operation 
Secretarial, stenographic, typing. 

La catégorie du soutien administratif 

Se compose de groupes d'occupation charges de 
preparer, transcrire, transmettre, organiser et 
tenir des documents, des rapports et des communica-
tions au moyen de procédés manuels, ou par le fonc-
tionnement de machines et d'appareils divers ou 
d'appliquer formellement les règles et rglements. 
Les groupes compris dams cette categoric d'occupa-
tion sont: 

Commis aux écritures et aux 
Communications 
Traitement mécanique des données 
Mécanographie 
Secretariat, sténographie, dactylograph 
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, 	r-itional Category 

Is composed of occupational groups engaged 
H [he performance of a craft or of unskilled 
surh in the fabrication, maintenance and re-
pair activities, in the operation of machines, 
equipment and vehicles and in the provision 
of postal, protective, correctional, personal 
or domestic services. The groups included 
within this occupational category are: 

Correctional 
Firefighters 
General labour and trades 
General services 
Heating, power and stationary plant operation 

Hospital services 
Lightkeepers 
Postal operations (LCUC) 
Postal operations (Sup.) 
Postal operations (CTJPW) 
Printing operations 
Railway mail clerk 
Revenue postal operations 
Ship repair 
Ships t crew. 

Other Category 

Are employees of a department or a depart-
ntal corporation or special fund for whom 
occupational breakdown is available to our 

-;ources of information. 

Regular Payroll 

The basic wage and salary payments made 
to employees during a specified period of 
time, excluding overtime, retroactive salary 
and special payments. 

Gross Payroll 

Includes, in addition to regular pay, 
overtime, retroactive salary and special pay- 
ment S.  

La catdgorie de l'exploitation 

Se compose des groupes d'occupation qul exercent 
un métier ou exécutent un travail non spécialisd 
ayant rapport aux travaux de fabrication d'entre-
tien et de reparation qu'exigent le fonctionnement 
de machines, d'appareils et de véhicules, ainsi que 
les services postaux, de protection, correction-
nels, personnels ou domestiques. Les groupes 
compris dans cette catégorie d'occupation sont: 

Services correctionnels 
Pompiers 
Manoeuvres et hommes de métier 
Services divers 
Chauffage, force motrice et operation de machines 

fixes 
Services hospitaliers 
Gardiens de phare 
Operations postales (UFC) 
Operations postales (Surv.) 
Operations postales (SPC) 
Services d' imprimerie 
Commis ambulant 
Bureaux de poste a commission 
Reparation des navires 
quipages de navires. 

La catégorie 'autres" 

Le groupe des enployés d'un ministre ou d'une 
corporation de département ou d'un fonds special 
pour lesquels on ne dispose pas de details par 
groupe d 'occupation. 

Rémundration ordinaire 

Salaires et traitements de base verses a des 
employés au cours d'une période déterminée, sans 
les paienents d'heures supplémentaires, les rappels 
et les palements spéciaux. 

Rémunération brute 

Comprend les paienents d'heures supplénentaires, 
les rappels et les palenents spéciaux en plus de 
la rémunération ordinaire. 

Retroactive Payments 

Retroactive payments cover adjustments 
applicable to prior months, resulting from 
salary increases. Data are included in 
the month which payment is made. 

Rappels 

Les rappels sont des ajustements apportés aux 
mois prCcCdents par suite d'augmentations salaria-
les. Les données sont prises en compte pour le 
nois oti le paiement est eftectué. 
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Overtime Payments 	 Paiements d'heures suppldmentaire 

Payments for work done beyond the normal 
working hours. Data are included in the month 
during which the payments are made even though 
they may pertain to overtime worked during 
previous months. 

Paiements pour travail accompli - 	- 
durêe des heures normales de travail. Les don:. 
sont prises en compte pour le mois oa les palennuts 
sont effectus, mime s'il s'agit d'heures supple-
memtaires travaillëes les mois précédents. 

Classification by Function 

The function indicates the service pro-
vided by government. Its purpose is to afford 
comparability of data over a number of years 
and with other levels of government without 
the complicating factor of periodic structural 
changes of departments and the differences 
of structures of other levels of government. 

Ciassement scion la fonction 

La fonction indique le service dispense par 
l'administration publique. Elle doit permettre la 
comparaison des données sur un certain nombre d'an-
nées ainsi qu'avec les autres niveaux 
tion publique sans que l'on alt a se préoccuper des 
modifications administratives périodiques ni des 
differences d'organisation aux autres niveaux d'ad-
ministrations. 

I 



• 	 • ICATIONS DE LA DIVISION DES FINANCES 
LBLIQUES 

.ilogue 

Consolidated Government Statistics Statistigues consolidées des finances 
publigues 

68-202 Consolidated Government Finance, 68-202 Les finances publiques consolidées, A., 
A., 	Bil. Bil. 

68-506 The Canadian System of Government 68-506F Le systeme canadien des statistiques de 
Financial Management Statistics, la gestion financire des administrations 
0., 	E. 	and F. publiques, HS., 	F. 	et Angi. 

Federal Government Statistics Statistigues de 1'administration fédérale 

68-211 Federal Government Finance, A., Bil. 68-211 Les finances publiques féddrales, A., 
Bil. 

61-203 Federal Government Enterprise Fi- 61-203 Les finances des entreprises publiques 
nance, A., Bil. fédérales, A., Bil. 

72-004 Federal Government Employment, Q., 72-004 L'emploi dans l'administration fédérale, 

Bil. T., 	Bil. 
72-205 Federal Government Employment in 72-205 L'emploi dans l'administration fddérale - 

Metropolitan Areas, A., 811. Regions métropolitaines, A., 811. 

Provincial Government Statistics Statistigues des administrations provin- 
ciales 

8-205 Provincial Government Finance - 68-205 Las finances publiques provinciales - 
Revenue and Expenditure (Estimates), Revenus et dépenses (Previsions), A., 
A., 	Bil. Bil. 

•-207 Provincial Government Finance - 68-207 Les finances publiques provinciales - 
Revenue and Expenditure, A., Bil. Revenus et dépenses, A., Bil. 

-2O9 Provincial Government Finance - 68-209 Les finances publiques provinciales - 
Assets, Liabilities, Sources and Actif, passif, sources et utilisations 
Uses of Funds, A., Bil. des fonds, 	A., Bil. 

61-204 Provincial Government Entreprise 61-204 Les finances des entreprises publiques 
Finance, A., 	Bil. provinciales, A., Bil. 

63-202 The Control and Sale of Alcoholic 63-202 Le contr6le et la vente des boissons 
Beverages in Canada, A., Bil. alcooliques au Canada, A., Bil. 

72-007 Provincial Government Employment, 72-007 L'emploi dans les administrations provin- 

Q., 	Bil. dales, 	T., 	Bil. 

Local Government Statistics Statistiques des administration locales 

68-203 Local Government Finance - Prelimi- 68-203 Les finances publiques locales - Chiffres 
nary and Estimates, A., Bil. provisoires et previsions, A., Bil. 

68-204 Local Government Finance, A., Bil. 68-204 Las finances publiques locales, A., Bil. 
72-009 Local Government Employment, Q., 72-009 L'emploi dans les administrations lo- 

Bil. cales, 	T., 	Bil. 
72-505 Municipal Government Employment, 72-505 L'emploi dans les administrations munici- 

1961-1966, 	0., 	Bil. pales, 	1961-1966, 	HS., 	Bil. 

A Financial Information System for Systeme d'information financire a 
Municipalities: l'usage des corporations municipales: 

12-532 Volumc I - General introductton, 0., 12-532F Volume I - Introduction générale, ES., 
t 	:1. 
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12-533 	Volume II - The Classification Sys- 	12-533F Volume II - Les systèmes de classifi 
tens, 0., E. and F. 	 tion, HS., F. et Angi. 

12-534 	Supplement to Volume II - Pro Forma 	12-534F Supplement du volume II. Etats simul 
Statements, 0., E. and F. 	 (pro-f orma), HS., F. et Angi. 

Q. - Quarterly A. - Annual 0. - Occasional 
	

T. - Trimestriel A. - Annuel HS. - Hors serie 

E. - English F. - French Bil. - Bilingual 
	

F. Francais 	Angl. - Anglais 	Bil. - Bilingue 

In addition to the selected publications 
listed above Statistics Canada publishes a 
wide range of statistical reports on Canadian 
economic and social affairs. A comprehensive 
catalogue of all current publications is 
available free on request from Statistics 
Canada, Ottawa (Canada), K1A 0T6. 

Outre les publications ci-dessus ênumërêes, 
Statistique Canada publie une grande variétë de 
rapports statistiques sur le Canada tant dans le 
domaine économique que social. On peut se procu-
rer gratuitement un catalogue complet des publica-
tions courantes 5 Statistique Canada, Ottawa 
(Canada), K1A OT6. 
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