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SYMBOLS 

The following standard symbols are used in 
Statistics Canada publications: 

figures not available. 

figures not appropriate or not applicable. 

- nil or zero. 

-- amount too small to be expressed. 

P preliminary figures. 

r revised figures. 

x confidential to meet secrecy requirements 
of the Statistics Act. 

NOTI: ON CANS I1 

SIGNES CONVENTIONNELS 

Les signes conventionnels suivants sont employés 
uniformément dans les publications de Statistique 
Canada: 

nomgres indisponibles. 

n'ayant pas lieu de figurer. 

- néant ou zero. 

-- nombres infimes. 

P nombres provisoires. 

r monbres rectifiés. 

x confidentiel en vertu des dispositions de la 
Loi sur la statistIque relatives au secret. 

NOTE CONCERNANT CANS IN 

Specifi: sttstica1 scrice in tiis publi-
cation can be obtained from CANSIM (Canadian 
Socio-Economic Information Management System) 
via terminal, computer printout or in machine 
readable form. 

Des donnCes spéci f iqus de it prsnte puhi Ca-

tion sont disponibles sur CANSIM (Systeme canadien 
d'information socio-économlque), par vole de ter-
minal, sur imprimés mecanographiques ou sous une 
forine assimilable par machine. 
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INTRODUCTION 
	

INTRODUCTION 

This publication presents statistical 
analyses on the number of employees In and 
payroll of general government and government 
enterprises, which together form the federal 
government's statistical universe as defined 
in The Canadian System of Government Finan- 
cial Management Statistics (Catalogue 
68-506E). 

The above-mentioned publication describes 
the historical background, objectives, statis-
tical coverage, concepts and classification 
framework of the system and represents the 
result of a complete review of financial 
management statistics conducted by the Public 
Finance Division in 1971. The reader is re-
ferred to this publication for details. 

The employment series present statistics 
on both the general government and government 
enterprise universes. Those In respect of 
general government reflect number of federal 
employees and regular payroll by province, on 
functional and departmental bases, and by oc-
cupational category. Overtime and retroac-
tive salary increase payments are shown by 
department. Data in respect of government 
enterprise employees and their gross payroll 

. 	
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ha La In rLspec t ul numbera and regular 
salary of employees paid directly from the 
Consolidated Revenue Fund are provided by the 
Personnel Applications Centre of the Depart-
ment of Supply and Services. Overtime and 
retroactive salary payments for these employ-
ees are extracted from financial statements 
of the departments. Data in respect of all 
other employees are provided directly to 
Statistics Canada by the employing agency, 
either in administrative record or survey 
format at the discretion of the respondent. 

Data from the Personnel Applications Centre 
are provided in output format. The depart-
mental, provincial and occupational category 
details are contained within the Personnel 
Applications Centre information system; while 
the functional detail is generated In accor-
dance with a dictionary, provided by Statis-
tics Canada, which relates departmental finan-
cial codes to the functions of the Financial 
Management System. To these formats are 
added the aggregated information on employees 
and gross payroll provided directly by special 

Cette publication présente des analyses statis-
tiques sur le nombre d'employés et sur Is rémunéra-
tion dams l'admInistration publique générale et 
lea entreprises publiques; ensemble, elles forment 
l'univers statistique de l'administration publique 
féddrale défini dans la publication intitulée Le 
système canadien des statisticiues de la gestion 
financlère des administrations publiques (no 
68-506F au catalogue). 

La publication susmentionnée présente l'histo-
rique, les buts, le champ d'observation, les con-
cepts et le système de classification ainsi que 
le résultat d'une étude approfondie de la statis-
tique de la gestion financière réalisée en 1971 
par la Division des finances publiques. Nous in-
vitons le lecteur a se reporter a cette publica-
tion. 

La sdrie sur l'emploi présente è la fois des 
statistiques sur l'administration publique gdnd- 
rale et sur les entreprises publiques. Les données 
sur l'emploi dans l'administration publique géné- 
rale indiquent le nombre d'employés fédéraux et la 
rénunération ordinaire par province, par fonction 
et par ministère, selon la catégorie d'occupation. 
Les paiements d'heures supplémentaires et les rap- 
pels sont ventilés par ministère. Les données re- 
latives aux employés des entreprises publiques et 
a leur rémunération brute sont présentées par pro-
vince. 

Les renseignements sur le nombre d'employés et 
leur rénunération ordinaire versée directement par 
le Fonds du revenu consolidé sont fournis par le 
Service spécialisé en information sur le person-
nel, du ministère des Approvisionnements et Servi-
ces. Les paiements d'heures suppldmentaires et 
les rappels è ces employés sont tires des Ctats 
financiers des ministères. Les donndes relatives 
a tous les autres employCs sont fournies directe-
ment è Statistique Canada par l'employeur, sous 
forme de documents administratifs ou de question-
naires d'enquête, au choix de l'enqutC. 

Le Service spCcialisC en information sur le 
personnel fournit ses donndes sous forme d'impri-
més. La ventilation par ministère, province et 
occupation se trouve dans le système d'information 
du Service spécialisd en information sur le per-
sonnel; les details par fonction sont produits 
d'après un dictionnaire, fourni par Statistique 
Canada, qui rattache les codes financiers des mi-
nistèresaux fonctions du système de gestion finan-
cIère. A cela s'ajoutent les renseignements conso-
lidés sur les employés et leur rémunération brute 
fournis directement par des fonds spéciaux. Le 
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funds. The number of employees and gross 
payroll in respect of government enterprises 
are extracted from monthly reports from these 
enterprises and aggregated by province. 

Statistics with respect to the following 
are excluded from this publication: 

Members of Boards and Commissions who are 
paid on a per diem basis or who receive 
a nominal honorarium for their services; 

Members of the House of Commons and Senators; 

Parliamentary Secretaries, notwithstanding 
their membership in Parliament, Ministers 
of the Crown in their capacity as Ministers 
and Ministers of State, are included in 
this publication. 

nombre d'employës des entreprises publiques et leur 
rmunëration brute sont tirs des declarations men-
suelles présentées par ces entreprises, et groups 
par province. 

Les statistiques relatives aux personnes sui-
vantes ne figurent pas dana ce bulletin: 

Les membres des Conseils et Commissions qui sont 
payês sur une base quotidienne ou qul reçoivent 
des honoraires nominaux pour leurs services; 

Les membres de la Chambre des communes et du Sénat; 

Les secrétaires parlementaires, nonobstant leur 
qualité de membre du Parlement, les ministres 
de la Couronne, dans l'exercice de leurs fonc-
tions en qualité de ministres et de niinistres 
d'Etat, sont inclus dans ce bulletin. 

Comparability Between Numbers and Earnings 

The number of employees indicates those 
on strength on the final day of the last pay 
period of the month, including casual, part- 
time and continuing employees. For most gen-
eral government organizations included in 
this report, the monthly regular payroll is 
estimated by the Personnel Applications 
Centre, by dividing the employee's equivalent 
annual salary rate by 13.044 to obtain a four 
weeks equivalent or by 8.696 for those months 
which contain three pay periods. Gross pay-
roll of government enterprises represents the 
actual salaries and wages paid during the 
month, including overtime, retroactive and 
other payments. Consequently, comparisons 
between general government and enterprise 
employees, and their respective payrolls are 
of limited value. 

Comparability with Previous Data 

Prior to the 1976 April-June issue of the 
publication, data excluded members of the Can-
adian Armed Forces and their payroll. 

As a result of the revision of the concepts 
of the Financial Management System, commencing 
April 1, 1980, the following functions have 
been introduced: 

The function previously termed "General Gov-
ernment" has been renamed "General Services"; 

The previously separated functions "Natural 
Resources" and "Agriculture, Trade and In-
dustry, and Tourism" are now grouped into a 
single function "Resource Conservation and 
Industrial Development"; 

The function previously termed "Supervision 
and Development of Regions and Localities" 
has been renamed "Regional Planning and De-
velopment". 

Comparabilité entre nombre d'employés et les gains 

Le nombre d'employés concerne les effectifs au 
dernier jour de la dernière période de paye du 
mois, et englobe lea employés temporaires, a temps 
partiel ainsi que l'effectif constant. Pour la 
plupart des organismes de l'administration générale 
inclus dans ce bulletin, la rémunération ordinaire 
mensuelle est estimée par le Service Spécialisé en 
Information sur le Personnel, en divisant le tra-
tement annuel de l'employé par 13.044 pour obtenir 
un equivalent de quatre semaines ou par 8.696 ponr 
les mois qui contiennent trois périodes de paye. 
La rémunération brute des entreprises publiques 
représente les traitements et salaires reels payés 
durant le mois y compris les paiements d'heures 
suppléinentaires et rappels. Conséquemment on ne 
devrait pas attacher trop d'importance aux compa-
raisons entre le nombre d'employés de l'administra-
tion générale et des entreprises publiques et leur 
rémunération respective. 

Comparabilité avec lea données antérieures 

Antérieurement au bulletin d'avril-juin 1976, 
lea données excluent lea membres des Forces armées 
canadiennes et leur rémunération. 

A la suite de la revision des concepts du Sys-
tème de gestion financière, lea fonctions suivantes 
ont été introduites a partir du 1er  avril 1980: 

L'ancienne fonction "Administration générale" est 
maintenant "Services généraux"; 

Les services auparavant répartis en deux fonctions, 
"Ressources naturelles" et "Agriculture, commerce, 
industrie et tourisme", sont groupés en une seule 
fonction appelée "Conservation des ressoure 
naturelles et développement de l'industrie; 

La fonction "Surveillance et mise en valeur deH 

regions et localitCs" eat maintenant appelét 
"Planification et aménagement des regions". 
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S in addition, the following organizations 
have been classified under different func-
t ions: 

En Qutre les organismes suivants ont été classes 
sous diffrentes fonctions: 

TEXT TABLE I. Changes in Functional Classification, 1980-81 

TABLEAU EXPLICATIF I. Modifications du classement par fonction, 1980-81 

Organization 

Organismes 

Canadian Radio-television and Telecom-
munications Commission - Conseil de 
la radiodiffusion et des t6l6communi-
cations canadiennes 

National Energy Board - Office national 
de l'énergie 

Corporate Affairs - Corporations 

Inspector General of Banks - Inspecteur 
general des banques 

Foreign Investment Review Agency - 
Agence d'examen de l'investissement 
etranger 

Tariff Board - Commission du tarif 

Ant i-Dumping Tribunal - Tribunal anti-
dumping 

Northern Affairs Program - Programme 
des affaires du Nord 

Environmental Services - Forestry 
(New) - Services de l'environnement 
Foresterie (Nouveau) 

Passport Office Revolving Fund - Fonda 
renouvelable du Bureau des passeports 

Administration Program - Environment - 
Programme d'administration - Environ-
nement 

Former classification 

Classement precedent 

Protection of persons and property - 
Protection des personnes et des biens 

Supervision and development of regions 
and localities - Surveillance at amé-
nagement des regions et localit6s 

Foreign affairs and international as-
sistance - Affairee extérieures et 
aide A l'dtranger 

General government - Administration pu-
blique gCnérale 

Present classification 

Classeinent actuel 

Transportation and communications - 
Transports at communications 

Resource conservation and industrial 
development - Conservation des rag-
sources naturelles et developpenient 
de l'industrie 

Protection of persona and property - 
Protection de is personne at de Is 
propriCté 

Environment - Environnement 

Canadian Centre for Occupational Health 	Labour, employment and immigration - 	Health - Sante 
and Safety - Centre Canadien d'hy- 	Main-d'oeuvre, population active at 
gine et de s6curit6 au travail 	 immigration 

Canada Student Loans - PrBts canadians 
aux Ctudiants 

General government - Administration 
- - 	 Education - Education 

Social Sciences and Humanities Research 	publique generale 
Council - Conseil de recherches en 
sciences humaines 

As of April 1st, 1980, Corn-Share Limited, Au ier avril 1980, Corn-Share Limited, la divi- 
Kayson Plastics Division of Polysar Limited sion Kayson Plastics de Polysar Limitee et Trent 
and Trent Rubber Services, were no longer in- Rubber Services Limited, ont cessé d'etre incluses 
rluded In the government enterprise universe dans l'univers statistique des entreprises publi- 
due to the fact that the federal government ques a cause de la diminution de la participation 
share S of ownership was reduced to less than en propridte de l'administratIon fédérale a moms 
50.1%. de 50.1 %. 
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Review of the Quarter October-December 1980 

Employment in the federal government sta-
tistical universe including its enterprises 
totalled 584,234 in December 1980. The number 
of general government employees was 428,025 
and that of government enterprises was 156,209 

Gross payroll for the quarter totalled 
$2,880.2 million. General government gross 
payroll was $2,031.7 million, and that of gov-
ernment enterprises amounted to $848.5 mil-
lion. 

For most departments, payroll data for 
November and December reflect pay deductions 
as a result of the clerks strike (eight days) 
in October 1980. 

Vc.n r—(hrn r—Va , r 

Employment in the federal government sta-
tistical universe including its enterprises 
increased by 7,552 (1.3%) over December 1979. 
General government employment increased by 
5,141 (1.2%) and that of government enter-
prises grew by 2,411 (1.5%). 

The increase in general government employ-
ment was due primarily to (1) increased casual 
employment in a number of departments and, (2) 
increased establishment in the Canadian Armed 
Forces and Royal Canadian Mounted Police. 

The increase in government enterprise em-
ployment from the previous year was due to a 
growth in a number of enterprises, mainly 
Canadair Limited, Air Canada, Canadian Broad-
Casting Corporation, De Havilland Aircraft of 
Canada Limited, Via Rail Canada Inc., Petro-
Canada and Polysar Limited; offset to some 
extent by decreased seasonal employment in the 
Canadian National Railways. 

Gross payroll of the federal government for 
the quarter ending in December 1980, increased 
by $303.8 million (11.8%) over the correspond-
ing quarter in 1979. The general government 
gross payroll increased by $229.0 million 
(12.7%) and government enterprises payrolls 
grew by $74.8 million. Increases in both 
general government and government enterprise 
payroll can be accounted for by the increase 
in numbers, and wage settlements. 

Revue du trimestre octobre-dcembre 198f, 

L'univers statistique de l'administration fd'-
rale y compris ses entreprises publiques employ-
aient 584,234 personnes en décembre 1980. L'ef-
fectif de l'administration gënrale s'élevait 
428,025 St celul des entreprises comptait 156,209. 

La rémunration brute se chiffrait a $2,880.2 
millions pour le trimestre. La rémunération brute 
de l'administration générale totalisait $2,031.7 
millions et celle des entreprises se chiffrait R 
$848.5 millions. 

Les données sur la rémunération de la plupart 
des ministères pour les mois de novembre et décem-
bre reflétent les deductions de paye resultant de 
la grve des commis (huit jours) en octobre 1980. 

Variation annuelle 

L'effectif de l'univers statistique de l'admi 
nistration fédérale y compris ses entreprises 
publiques a augluenté de 7,552 (1.3 %) par rapport 

décembre 1979, celul de l'administration géné-
rale s'est accru de 5,141 (1.2 %) et celui des 
entreprises publiques de 2,411 (1.5 %). 

L'accroissement de l'effectif de l'administrn--
tion gériérale est attribuable principalement a (1) 
la hausse d'emplois temporaires dams divers min-
tres et, (2) des effectifs supérieurs dans les 
Forces armées canadiennes et la Gendarmerie roynh 
canad ienne. 

La hausse de l'emploi des entreprises publiques 
par rapport a l'année précédente est attribuable 
principalement a la croissance de Canadair Limitée, 
Air Canada, Société Radio-Canada, De Havilland Air-
craft of Canada Limited, Via Rail Canada Inc., 
Petro-Canada et Polysar Limitée, laquelle a êté 
partiellement attënuée par une diminution de l'em-
ploi saisonnier des Chemins de fer nationaux du 
Canada. 

La rémunération brute de l'administration fédé-
rale pour le trimestre se terminant en décembre 
1980, a augmenté de $303.8 millions (11.8 %) par 
rapport au trimestre correspondant en 1979. La 
rémunération brute de l'administration générale a 
grimpé de $229.0 millions (12.7 %) et celle des 
entreprises publiques de $74.8 millions. La crois-
sance de la rémunération de l'administration géné-
rale et des entreprises publiques est due a la 
croissance des effectifs et des salaires. 



S Quarter-Over-Quarter 

Compared to September 1980, the number of 
general government employees increased by 
4,252 while those in government enterprises 
decreased by 6,060. 

The increase in general government popu-
lation was due primarily to the part-time 
Christmas helpers recruited by the Post Office 
Department, partially offset by (1) decreases 
due to the termination of seasonal employment 
programs in various departments, (2) the ter-
mination of the Militia Summer Training and 
Cadets Program of National Defence and (3) 
the transfer of a hospital to the Province of 
Alberta by National Health and Welfare in 
December 1980. 

The decrease in government enterprise em-
ployinent from September 1980, was due mainly 
to the termination of seasonal employment In 
the Canadian National Railways, Canadair 
Limited, Via Rail Canada Inc., and Petro-
Canada. 

The general government gross payroll for 
the quarter ending December 1980, decreased by 
$240.6 million and that of government enter-
prises by $64.8 million from the July-Septem-
ber 1980 quarter. The decrease in the former 

S 	was due to the fact that there was an extra 
pay period for general government employees in 
August 1980, and that of the latter was due to 
the decline in numbers and the fact that there 
was an extra pay period for a number of enter-
prises in July. 

Functional Analysis 

In order to facilitate functional compari-
sons with previous data, the reader is re-
ferred to Text Table I. Changes in Functional 
Classification, 1980-81. 

Variation trimestrielle 

Comparativeinent a septembre 1980, l'effectif de 
l'administration générale a augmenté de 4,252, 
tandis que celui des entreprises a baissé de 6,060. 

L'accroissement de l'effectif de l'administra-
tion générale est attribuable principalement aux 
auxiliaires de Nol engages temporairement par les 
Postes, lequel a été partiellement atténué par (1) 
la fin des programmes d'emplois saisonniers dans 
divers ministres (2) l'arrt du Programme d'en-
trainement d'été pour la milice et les cadets du 
ministre de la Defense nationale et (3) le trans-
fert d'un h6pital 	la Province de 1'Alberta par 
le ministre de la Sante nationale et Bien-tre 
social en décembre 1980. 

La diminution de l'effectif des entreprises pu-
bliques par rapport a septembre 1980 est attrlbu-
able principalement a la fin d'einplois saisonniers 
des Chemins de fer nationaux du Canada, Canadair 
Limitée, Via Rail Canada Inc., et Petro-Canada. 

La rémunération brute de l'administration géné-
rale pour le trimestre se terminant en décembre 
1980, a augmenté de $240.6 millions et celle des 
entreprises publiques de $64.8 millions par rapport 
au trimestre juillet-septembre 1980. La baisse du 
premier s'explique par Is période de paye supple-
mentaire que comptait aoit 1980, et la baisse du 
second s'explique par la diminution des effectifs 
ainsi que par la période de paye supplémentaire 
dont ont bdnéficie un certain nombre d'entreprises 
en juillet. 

Analyse par fonction 

Afin de faciliter les comparaisons avec les don-
nées antérieures, nous invitons le lecteur a se re-
porter au Tableau explicatif I. Modifications par 
fonction, 1980-81. 

Year-Over-Year 

Functions contributing most significantly 
towards the increase in general government em-
ployment were, resource conservation and in-
dustrial development, general services, pro-
tection of persons and property, recreation 
and culture and, research establishments. 
These and other increases were offset to some 
extent by decreases in the functions trans-
portation and communications, environment and 
social services. 

Significant changes in functional staffs 
are noted below, together with the departments 
making the largest contributions to the varla-
t ions. ( 1) 

Variation annuelle 

Lea fonctions qul ont joué le plus grand r1e 
dans la progression de l'effectif de l'administra-
tion générale ont étd, la conservation des res-
sources naturelles et développenent de l'industrle, 
services généraux, protection de la personne et de 
la propriété, loisirs et culture, et établissements 
de recherches. En contrepartie, mais a un degré 
moindre, les fonctions transports et communica-
tions, environnement et services soclaux ont 
diminué. 

Voici la hate des variations de l'effectif par 
fonction et des ministres qul ont entratné des 
variations notables au sein de chaque fonction(1). 
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Resource conservation and industrial devel-
opment 

Increases in staffs of Agriculture, Envi-
ronment, Energy, Mines and Resources, Fisher-
ies and Oceans and, Cape Breton Development 
Corporation. 

Conservation des ressources naturelles et dêvel 
pent de l'industrie 

Augmentation du personnel de l'Agriculture, En-
vironnement, tnergie, Mines et Ressources, Pches 
et Oceans, et la Société de développement du Cap-
Breton. 

General services 
	 Services généraux 

Increases in staffs of National Revenue and 
Parliament, mainly in the House of Commons. 

Protection of persons and property 

Increases in National Defence and Royal 
Canadian Mounted Police staffs. 

Recreation and Culture 

Increases in Environment, and National 
Film Board staffs. 

Research establishments 

Increases in staffs of Atomic Energy of 
Canada Limited and National Research 
Council of Canada. 

Transportation and Communications 

There were numerous decreases and increases, 
the largest of the former being Post office 
and, Indian Affairs and Northern Development, 
and of the latter Transport and Public Works. 

Augmentation du personnel du Revenu national et 
du Parlement, principalement la Chambre des com-
munes. 

Protection de la personne et de la propriété 

Augmentation du personnel de la Defense natio-
nale et de la Gendarmerie royale canadlenne. 

Lolsirs et culture 

Augmentation des employës de ]'Environnement et 
de l'Office national du film. 

Etablissements de recherches 

Augmentation des employés de l'Energie atomique 
du Canada Limite et du Cormeti ntoni1 do rejier-
ches du Canada. 

Transports et communications 

On a enregistré nombre de baisses et de hausses, 
lea Postes, et lea Affaires Indiennes et Nord cana-
dien viennent en fate pour les baisses, et les 
Transports et Travaux publics pour les hausses. 

I 

Environment 
	

Environnement 

Decrease in Environment staff. 	Diminution du personnel de l'Environnement. 

Social services 
	 Services soclaux 

Decrease in Veterans Affairs staff. 	Diminution des employés des Affaires des anciens 
combattants. 

Quarter-Over-Quarter 

The functions contributing most signifi-
cantly towards the increase in general gov-
ernnent employment were, transportation and 
communications, general services, and social 
services, offset to some extent by decreases 
in recreation and culture, resource conser-
vation and industrial development, health, 
and environment. 

Significant changes in functional staffs 
are noted below, together with the departments 
making the largest contributions to the varia-
tion. (1) 

Variation trimestrielle 

Les fonctions qui ont joue le plus grand r6le 
dans la progression de l'effectif de l'adminis-
tration générale ont été, les transports et 
communications, service généraux, et services 
soclaux, lesquelles ont été partlellement alte-
nuée par une diminution des loisirs et culture, 
conservation des ressources naturelles et develop-
petnent de l'industrie, sante, et environnement. 

Voici la liste des variations de l'effectif pur 
fonction et des ministres qui ont entratné des 
variations notables au sein de chaque fonction(1). 



Transportation and communications 

There were numerous increases and decreases, 
the largest of the former being Post office, 
and of the latter Public Works, Transport and 
Indian Affairs and Northern Development. 

General services 

Increases In National Revenue, Supply and 
Services, Parliament and Statistics Canada 
staffs. 

Social services 

Increases in Canada Employment and Immigra-
tion Commission, Veterans' Affairs and Nation-
al Health and Welfare staffs. 

Recreation and culture 

Decreases In staffs of Environment and 
Fisheries and Oceans. 

Resource conservation and industrial devel-
opment 

Transports et communications 

On a enregistré nombre de hausses et de baisses, 
les Postes viennent en tate pour lea hausses, et 
les Travaux publics, Transports, et Affaires indien-
nes et Nord canadien pour les baisses. 

Services gnéraux 

Augmentation du personnel du Revenu national, 
des Approvisionnenents et Services, du Parlement 
et de Statistique Canada. 

Services soclaux 

Augmentation des employee de la Commission de 
l'emploi et de l'immigration du Canada, des Af-
faires des anciens combattants, et de la Sante 
nationale et Bien-être social. 

Loisirs et culture 

Diminution du personnel de l'Environnement, et 
des Pches et Oceans. 

Conservation des ressources naturelles et develop-
penent de l'industrie 

There were numerous decreases and increases, 	On a enregistré nombre de baisses et de hausses, 
the largest of the former being Fisheries and 	les Pches et Oceans et l'Agriculture viennent en 
Oceans and Agriculture, and of the latter Cape 	tate pour les baisses et la Société de développe- 
Breton Development Corporation. 	ment du Cap-Breton pour les hausses. 

Health 
	

Sante 

Decrease In National Health and Welfare 
	

Diminution des employés de la Sante nationale et 
staff. 	 Bien-tre social. 

Environment 

Decrease in staffs of Environment and 
Fisheries and Oceans. 

(1) To Identify departmental programs affect-
ing the above-mentioned functions, the 
reader is referred to the Classification 
by Function (page 41). 

rnnna,nan F 

Diminution du personnel de l'Environnement, et 
des Pches et Oceans. 

(1) Pour identifier les programmes départementaux 
qui affectent lea fonctions sus-mentionnées, 
nous invitons le lecteur de se reporter au 
classement par fonction (page 41). 
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TABLE1. Total Federal Government Employment and Gross Payroll 

ABLEAU 1. Total, emploi et rBmunBration brute dans l'administration publique fëdBrale 

Number of employees 

Nombre d'employBs 

1980 

Gross payroll for the 
period(1) 

Rémunération brute versée au cours de 
la pBriode(l) 

October 	November 	December 	October-December 	July-September 

Octobre 	Novembre 	DBcembre 	Octobre-décembre 	Juillet—septembre 

thousands of dollars 

milliers de dollars 

General government(2) - Administration publique 
générale(2) 422,077 421,526 428,025 2,031,698 	2,272,333 

Government enterprises - Entreprises publiques 159,615 158,275 156,209 848,518 	913,346 

TOTAL 581,692 579,801 584,234 2,880,216 	3.185,679 

Number of employees as of the Gross payroll for the 
last month of the period period (1) 

Nombre d'employés au dernier Rémunération brute versée au cours de 
mojq de Is période la période(l) 

housands of dollars 

inilliers de dollars 

Lompa i it! ye — Ti> Id 1 - Compa ri I i I 

July-September - 1980 — Julllet-septembre 586,042 3,185,679 

October-December - 1979 - Octobre-décembre 576,682 

Cumulative - Total - Cuniulatif: 

January-December - 1980 - Janvier-décembre 	... 	 11,671,615 

January-December - 1979 — Janvier-décembre 	 10,550,066r 

April-December - 1980 - Avril-décembre 	... 	 8,797,555 

April-December - 1979 - Avril-décembre 	 7,913,121r 

(1) Includes overtime and retroactive payments. 
(1) Comprend les paiements d'heures supplémentaires et lea rappels. 
(2) Includes members of the Canadian Armed Forces. 
(2) Comprend lea membres des Forces armées canadiennes. 
(3) Includes 6,530 Post Office Christmas helpers and their payroll of $1,342,000. 
(3) Comprend 6,530 aides engages par lea Poatea pour la période des fates et leur rémunération de $1,342,000. 
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TABLEAU 2. AdministratIon publique générale, nombre deoployis or rinunlcation ordinairo par provirne or par catégorie profess: 
octobre-d6cembre 1980 

Number of employees as at Regular payroll paid during the qoorr:r x1od:n, 
overtime and retroactive payments) 

Noabre d'employés so Rémunération ordinaire versée au cours du trimestre 
(sans lea paiements d'heureo supplBinentairen et lea 

Category and province (or area) rappels) 

Cat€gorie cc province (Os region) 
October November December October November December Quarterly 

total 

Octobre Novembre DBcembre Octobre Novembre DBcembre Total 
trimestriel 

thousands of dollars - milliaro de dollars 

Executive, scientific and professional - Direction, 
scientifique et profesnionnelle: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve cc Labrador 222 222 222 503 506 505 1.514 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince-Edocard 71 70 69 169 168 165 502 
Nova Scotia - Nouvelle-lcoase 988 989 987 2,313 2,336 2,335 6,984 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 400 395 392 925 908 903 2,736 
Québec 4,548 4,579 4,551 10,935 11,042 10,994 32,971 
Ontario 12,402 12,443 12,490 31,385 31,681 31,798 94,864 
Manitoba 1,372 1,369 1.380 2,716 2.721 2,766 8.203 
Saskatchewan 919 920 909 1,923 1,929 1,926 5,778 
Alberta 1,542 1,542 1,374 3,350 3,348 3,109 9,807 
British Columbia - Colombie-Britannique 1,691 1,696 1,697 3,964 3,997 3,991 11,952 
Yukon 175 184 197 311 331 349 991 
Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest 242 243 263 436 438 444 1,318 
Outside Canada - A l'ext€rieur do Canada 119 116 115 359 356 358 1,073 

Total 24,691 24,768 24.626 59.289 59,761 59,643 178,693 

Administrative and foreign service - Administrative 
et du service extérieur: 

Newfoondland and Labrador - Terre-Mauve et Labrador 859 862 863 1,548 1,557 1,558 4,6: 
Prince Edward Island - Iie-du-Prince-Edouard 257 269 267 469 493 491 1.45 
Nova Scotia - Noovello-oosse 1,819 1,821 1.821 3.360 3,367 3,372 10,0' 
New Brunswick - Nouveau-BrunswIck 1,460 1,470 1,477 2,603 2,627 2,647 7,8 
Québec 14.256 14,209 14,164 27,261 27.321 27.307 81,83 
Ontario 23,138 23,387 23,337 45.261 45.901 45.897 137,0 
Manitoba 1.896 1,912 1.902 3.391 3,409 3,399 10,155 
Saskatchewan 1,518 1,514 1,495 2,651 2.640 2,609 7.900 
Alberta 2,425 2,404 2,363 4,237 4,212 4.152 12,601 
British Co1uia - Colombie-Britannique 4,054 6,092 6,088 7.129 7.201 7,213 21,543 
Yukon 134 136 133 234 240 233 707 
Northwest Territories - Territoires do Nord-Ouest 152 156 158 281 294 296 871 
Outside Canada - A l'emterieur du Canada 970 893 886 2,507 2,304 2.287 7,098 

Total 52,938 53,125 52.954 100,932 101,366 101,461 303,959 

Technical - Technique: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Nerve ot Labrador 1,137 1,143 1,133 1.935 1.944 1,927 5.806 
Prince Edward Inland - lle-du-Prince-Edounrd 242 244 237 370 373 362 1.105 
Nova Scotia - Nouveile-tcooae 2.284 2,261 2.256 3.530 3.517 3.511 10.558 
New Brunswick - Nouveas-Bronawick 1,220 1,157 1,135 2.171 2.097 2,069 6,337 
Québec 4,631 4,654 4,671 7,847 7.875 7,962 23.684 
Ontario 10.770 10,824 10,817 18,785 18.939 18.934 56.658 
Manitoba 1,621 1,630 1,608 2,388 2.396 2.360 7.142 
Saskatchewan 891 883 883 1.621 1.414 1,411 4.246 
Alberta 2,022 2,021 1,984 3,441 3.636 3,396 10,273 
British Columbia - Colombie-Bricanniqoe 3,043 3.050 3,063 5.168 5.184 5,207 15,559 
Yukon 201 197 194 308 302 298 908 
Northwest Territories - Territoireo do Nard-Ouest 456 448 444 692 679 674 2.045 
Outside Canada - A l'ext€rieur do Canada 39 35 34 74 67 64 205 

Total 28,357 28,347 28,259 48,130 48,221 48.175 164,526 

Administrative support - Soutien adminintratif: 

Newfoundland 	nd Labrador - Terre-Mauve et Labrador 1,370 1,407 1,472 1.363 1.301 1,643 4,307 
Prince Edward Inland - Ile-du-Prince-douard 352 355 355 347 352 397 1,096 
Nova Scotia - Nouvelle-coose 3,338 3,407 3,443 3,282 3,236 3,746 10,264 
New Brun.,wick - Nouveau-brunswick 2,544 2,578 2,641 2,462 2,443 2,834 7,739 
Québec 17,526 17,270 17,691 17,547 18,286 16,752 52,585 
Ontario 35,378 35,981 36,641 35,695 36,817 37,825 110,33' 
Manitoba 3,358 3,455 3,580 3.269 3,251 3,910 10.4' 
Saakacchewan 1,702 1,717 1,752 1,692 1,737 1,875 5,3' 
Alberta 3,466 3.432 3,476 3,390 3,086 3,760 10,21 
Britiah Columbia - Colombie-Britannique 5,976 6,128 6,320 5,848 5,811 6,825 I8,4 
Yukon 188 192 200 185 180 220 5 
Northwest Territories - Territoires do Nord-Oueot 342 350 348 323 318 366 1,00 
Outside Canada - A l'extérieur du Canada 628 630 629 758 809 726 2, 

Total  76,168 76.902 78,548 76,161 77,627 80.859 234,66 
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octobre-déceabre 1980 - fin 

Ns,ber of employees as at 	Regular payroll paid during the quarter (asciuding 
overtime and retroactive payments) 

Sombre d'ençloyfs au 	Rémuniration ordinaire verske Cu cours du trimeatre 
(sans las paiements d'heures supplfmentairee at lea 

Category and province (or area) 	 rappels) 

Cst8gorie at province (ou region) 
October 	November 	December 	Octeb.r 	November 	December 	Quarterly 

total 

Octobre 	Novembre 	D7cembre 	Octobre 	Novembre 	SCcembrs 	Total 
trimestri.l 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Operational - Esploitatiovi: 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 3.094 3,028 3,015 3,630 3,574 3.560 10,764 
Prince Edward Island - 11e-du-Prince-douard 775 734 710 876 831 807 2,514 
Nova Scotia - Nouvel1e-cosse 8,536 8,624 8,434 10,327 10,395 10,432 31,154 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 3,745 3.695 3,648 4,501 4,444 4,395 13,340 
Québec 26,846 26,278 25,907 35,100 34,373 33,865 103.318 
OntarIo 38.832 38.612 38.371 50.497 50,408 49.976 150,881 
Manitoba 5.112 5,040 4,969 6.129 6,080 6,007 18,216 
Saskatchewan 4,668 4.686 4,416 5.456 5.485 5 1 209 16,148 
Alberta 9.260 9.179 8 1 889 11.640 11,620 11.332 34.592 
British Columbia - Colombie-Britannique 13.029 12,944 13.012 17,905 17.820 17,937 53.662 
Yukon 440 413 388 531 503 474 1.508 
Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest 691 455 427 764 517 487 1,768 
Outside Canada - A l'extCrieur du Canada 99 107 106 120 129 128 377 

S 
Newfoundland and Labrador - Terre-Mauve et Labrador 1,709 1.744 1.896 3,393 2,770 2,776 8.939 
Prince Edward Island - Iia-du-Prince-Edouard 1.027 1,037 1.065 1,864 1,757 1.782 5,403 
Nova Scotia - Nouvel1e-6cosse 18.598 18.555 18.685 28,330 28,936 28,646 85,912 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 4,837 4,840 4,924 8,009 7,633 7,489 22,931 
Québec 12.814 12,946 13,011 19,522 18.445 18.751 56.718 
Ontario 42.078 42,039 64.454 74.214 70,153 71,365 215,732 
Manitoba 5.986 5,986 6,127 11,192 10.026 10,164 31.382 
Saskatchewan 3,678 3.774 3.892 7,799 6,243 6.330 20,372 
Alberta 9,885 9,854 11,399 17,006 15,074 15,516 67,596 
British Columbia - Coloabie-Britannique 12,936 12.851 14,718 24,375 20,638 21,258 66,271 
Yukon 186 179 211 396 283 301 980 
Northwest Territories - Territoires du Nord-Ovent 903 867 862 1,574 1.341 1,352 4,267 
Outside Canada - A l'extCrieur du Canada 10,159 10.117 10,102 18,386 18,231 17,790 54,407 

Totsl(1) 124,796 126.789 131.346(2) 216,060 201,330 203,520(2) 620,910 

TOTAL; 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve at Labrador 8,391 8.406 8,601 12,372 11,652 11.969 35,993 
Prince Edward island - t1e-ds-Prince-douard 2,724 2.709 2.703 4,095 3,974 4,004 12,073 
Nova Scotia - Nouvelle-fcosse 35,563 35,457 35.626 51.142 51.787 52,042 154,971 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 14,206 14,135 14,217 20,671 10,952 20.337 60,960 
Québec 80,621 79,036 79,995 118,212 117,342 115,611 351,165 
Ontario 162,598 163,286 166.110 255,837 253,899 255.795 765,531 
Manitoba 19,145 19,192 19,366 29,085 27,881 28,606 85,572 
Saskatchewan 13.376 13.494 13,347 20.940 19,448 19,360 59,748 
Alberta 28,600 28.452 29,485 43,064 40,776 41,245 125,085 
British Columbia - Colo.bte-Britannlque 40,729 40,761 42.898 64,389 60,651 62.431 187.471 
Sukon 1,324 1.301 1.323 1,965 1,839 1.875 5.679 
Northwest Territories - Territoires dv Nord-Ovest 2,786 2,519 2.482 4,070 3,587 3.619 11,276 
Outside Canada - A l'entfrieur du Canada 12,014 11.898 11,872 22,204 21.896 21,353 65.453 

;. RMW - TOTAL - CNgRA1. 422.077 421,526 428,025 648,046 634,684 638,247 1.920.977 

S (1) Includes me.b.rs of the Canadian Armed Forces and their pay and allowances. 
U) Comprend lea membres des Forces ar.ées canadiennes et leur sold, at lea indeanitis des silitairo. 
(2) Inciudee Post Office Christmas helpers and their payroll. 
(2) Comprend lea auxiliaires de NoBi des Poates at leur rCmunCration. 
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TABLEAU 3. Administration publique gdnerale, sombre d'employéo par fonction et par catégorie profes 

Executive, Administra- 	Technical Adminis- Opera- 	Other 
scientific tine and trative tional 
and pro- foreign support 

Function 	 fesnional service 
Total 

Fonction 	 Direction, Adninistra- 	Technique Sovtien Euploi- 	Autres 
scientifique tive at do adninis- tation 
et profee- service tratif 
sionoelle extérieur 

General services - Services génSraun: 
October - Octobre 6,111 19,637 2,297 21,948 6.082 7,003 63,078 
November - Novembre 6,113 19,709 2,302 22.278 6.023 6,959 63,384 
December - DBceabre 6.122 19,644 2,311 22,968 6,000 6,983 64,028 

Protection of persons and property(!) - Froctection de 
Is personne at de 	Is propriSti(1): 

October - Octobre 3.060 4,552 3,645 14,895 27,901 101.692 155,745 
November - Novenbre 3,067 4,551 3,649 14,921 27,627 101.700 155,515 
December - Ddcembre 3,071 4,539 3,669 15,078 27,562 101.558 155.457 

Transportation and communications - Transport et con,- 
nina t tons 

October - Octobre 1,501 5,479 8.898 7.549 69.378 377 93,182 
November - Novembre 1.498 5.492 8,907 7,669 69.011 360 92,937 
December - Décembre 1.494 5,446 8,910 7,845 68.568 6.884(2) 99,145 

Ilealt!: - SantO: 
October - Octobre 2,231 729 735 1.927 1.380 49 7,051 
November - Novembre 2,263 740 740 1.937 1.366 52 7,098 
December - DOcembre 2,104 723 703 1.897 1,122 52 6,601 

Social services - Services sociaun: 
October - Octobre 923 4,929 159 10,767 1.676 85 18,539 
November - Novembre 932 4.982 155 10,945 1.662 90 18,7:' 
December - DBcenbre 933 4.981 150 11.287 1,657 100 19, 

Education - education: 
October - Octobre 1.539 257 73 174 274 17 2, 
November - Novembre 1.555 261 72 191 291 35 2... 
December - DOcembre 1,563 257 73 193 286 34 2, 

Resource conservation and industrial development - 
Conservation den ressourtes naturelles et develop- 
penent do l'induotrie: 

October - Octobre 4,841 3,466 7.075 5.202 3,457 4.263 28,304 
November - Novembre 4.829 3,491 7,033 5,256 3,316 4.254 28.179 
December - DNcembre 4.822 3,500 6,970 5,348 3,134 4,315 28.089 

Environment - Environnement: 
October - Octobre 1,848 777 2.278 1,250 618 60 6.831 
November - Novembre 1,867 775 2,275 1.258 475 59 6.709 
December - DOcembre 1,872 779 2,272 1,267 446 52 6.688 

Recreation and culture - Loimirs et culture: 
October - Octobre 799 1.137 1.703 1.739 2.688 1,008 9,074 
November - Novembre 808 1,151 1,712 1,766 2.184 951 8.572 
December - DBcembre 812 1.142 1,718 1,802 2,024 1.022 8.520 

Labour, employment and immigration - Travail, emploi et 
immigra Lion: 

October - Octobre 347 9,493 108 7.623 83 144 17,798 
November - Nonembre 348 9,442 113 7.566 81 148 17.698 
December - Déce,sbre 343 9,408 113 7,723 78 145 17.810 

Foreign affairs and international assistance - Affaires - 

entérieures et aide B l'étranger: 
October - Octobre 244 1,496 155 1.849 199 2,348 6,291 
November - Novembre 243 1,506 156 1,850 198 2,353 6,306 
December - DOcembre 245 1,509 155 1,860 194 2.361 6.324 

Regional planning and development - Planification et 
amOnagement den regions: 

October - Octobre 260 779 282 724 1,110 15 3.170 
November - Novembre 259 811 283 748 1,080 14 3,195 
December - Ddoembre 254 809 281 761 938 16 3,059 

Research establishments - 	tablisnementn de recherches: 
October - Octobre 987 207 949 521 281 7,735 10.680 
November - Novembre 986 214 950 517 281 7.814 10.762 
December - DOcembre 991 219 954 519 283 7.824 10.790 

TOTAL 
OCTOBER - OC'TOORE 24.691 52,938 28.357 76,168 115.127 124,796 422,fl7 
NOVEI4IIFR- 14OVEMBR.E 24,768 53,125 28,347 76,902 113,595 124,789 421,':' 
6ECE5BEl1-66tl1DRE 24,626 52,954 28,259 78,548 112,292 131,346 428,0: 

(1) Includes members of the Canadian Armed Forces. 
(1) Camprend leg membres des Forces armOes canadiennes 
(2) Includes Post Office Christmas helpers. 
(2) Comprend les auxiliaires de Nol de Postes. 
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- \ISIF_AL 4. AcjminLstraticfl publiquc générale, rtnucrratlon ordinatre par fonction ct par categoric proicssionnalle, octobre-décabre 1980 

Eaec,ativ., Adruinistrs- 	Technical Adminia- Opera- 	Other 
scientific tive and trative tionsi 
and pro- foreign support 

Function 	 fessional service 
Total 

Fonction 	 Direction, Adminiotra- 	Technique Soutien Exploi- 	Antres 
acientifiqoe tive et du ad.inia- titian 
et prof..- service tratif 
sionnelle entOnieur 

thousand, of dollar. - millers de dollar. 

General services - Services géniraux: 

October - Octobre 15.247 35,670 4,019 21,664 6,968 9,367 92.935 
November - Novembre 15,297 35,894 4,027 21.731 6.913 9.315 93.177 
December - Ddcembre 15,311 35,826 4,038 22.769 6,890 9,658 94,292 

Total 45,855 107,390 12,084 66,164 20,771 28,140 280,404 

Protection of persons and property(l) - Protection de 
is peraonne et de Is propriété(l): 

October - Octobre 7.216 8,909 6,024 14,707 34,181 179,711 250,748 

November - Novembr. 7.255 8,896 6,027 14.953 34,106 164,004 235,241 
December - Déceebre 7.262 8,876 6.025 16,039 34,040 164,071 236.313 

18!!! 21,733 26,681 18,076 45.699 102,327 507,786 722.302 

•ransportation and corsnunicatlons - Transports et cou- 
cications: 

tober - Octobre 4,049 10,836 16.997 7,648 92,963 823 133,316 S ',c vember - Novembre 4.048 10,899 17,008 8,213 92,605 811 133,584 
,'eaber - Décembre 4,038 10,938 17,020 7.952 92,009 2,187(2) 134,144 

12,135 32.673 51.025 23,813 277,517 3.821 401,044 

Health - Sante: 

October - Octobre 4,610 1.430 1,120 1,880 1,425 94 10.559 
November - Novembre 4,721 1,480 1,130 1.591 1.415 100 10,437 
December - Déceabre 4,521 1,448 1,083 1,847 1,163 tOO 10.162 

Total 13,652 4,358 3,333 5,318 4.003 294 31,158 

Social services - Services aoclaujc: 

October - Octobre 1,941 8,801 256 10,608 1,717 231 23,554 
November - Novembre 1,974 8.901 250 11.540 1,702 272 24,639 
December - Oéce.bre 1,970 8,904 243 12.584 1,695 292 25,688 

Total 5,885 26,606 749 34.732 5,114 795 73,881 

Education - 	ducat4on: 

October - Octobre 2,777 410 72 181 266 20 3,726 
November - Novembre 2,816 418 70 213 281 37 3,835 
December - Décembre 2,843 412 71 219 275 36 3.856 

Total 8.436 1,240 213 613 822 93 11.417 

Resource conservation and industrial development - 
Conservation des ressources naturelles et develop- 
pement de l'industrie: 

'rober - Octobre 12,314 8,048 10,722 5,366 4,268 6,321 47,037 
\,cember - Novembre 12,348 8.118 10,669 5,511 4,122 7,877 48.645 
Icc ember - Décembre 	 12,359 	 8,135 	 10,576 	 5,842 	 3,917 	 7,508 	 48,337 

	

37,021 	 24,301 	 31,967 	 16.717 	 12,307 	21.706 	144.019 

en footnote(s) at end of table. 
cir note(s) 8 1a fin do tableau. 



Environment - Environnes.ent: 

October - Ortobre 4,522 
November - Novembre 4,630 
December - Décembrr 4,657 

Total 13.809 

Recreation and culture - Loisirs Ct culture: 

October - Octobre 1.763 
November - Novembre 1.788 
December - Ddcembre 1.799 

Total 5,350 

Labour, employment and ion.igration - Travail, msploi et 
immigration: 

October - Octobre 1,002 
November - Novembre 1,010 
December - D0cembre 1,001 

Total 3.013 

Foreign affairs and international assistance - Affaires 
ext€rieurea ci aide S l'Otranger: 

October - Octobre 671 
November - Noven,bre 692 
December - DAcembre 709 

Total 2,072 

Regional planning and development - Planhfication et 
mnfnagement des rfgions: 

Octobar - Ortobre 692 
November - Novembre 697 
December - DBcenbre 682 

Total 2,071 

Research establishments - 	tablisaements de recherchen: 

October - Octobre 2,485 
November - Novembre 2,485 
December - Dicembre 2,491 

Total 7,461 

GRAND - TOTAL - Ct2fERAL: 

OCTCDER- OCTOBRY 59,289 
NOVEMBEi- 	U)VE'iB!E 59,761 
DECES'BER 	?BKE 59,643 

OUARTERLY - TOTAL - TRINESTRIEL 	 178.693 

1,592 3,552 1.367 723 53 11,009 
1 1 598 3,550 1,223 573 52 11,626 
1.606 3,542 1.390 539 49 11,783 

4,796 10.644 3,980 1,835 154 35,218 

2.250 2.862 1,785 3.082 1.542 13,284 
2,278 2.879 1.994 2.581 1.318 12,838 
2,262 2,965 1,921 2,403 1.472 12,822 

6,790 8,706 5,700 8,066 4.332 38.944 

17,194 183 7.556 92 325 24, 
17,176 191 7,053 90 350 25. 
17,125 192 6,855 87 349 25,' 

51,495 566 21.464 269 1,024 72, 

3.599 273 2,101 229 2,285 9.158 
3,650 276 2,271 228 2,287 9.404 
3.669 276 2,027 223 2.285 9,189 

10,918 825 6,399 680 6,857 27,751 

1.782 426 734 1.213 22 4,869 
1,837 426 771 1.217 22 4.970 
1.831 422 847 999 24 4,805 

5,450 1,274 2,352 3,429 68 14.644 

411 1,624 566 347 15,266 20,699 
421 1,718 563 346 14.885 20.418 
429 1,722 567 369 15,689 21.247 

1.261 5.064 1.696 1,042 45,840 62.364 

100.932 48,130 76,161 147.474 216,060 648,046 
101.566 48,221 77,627 146.179 201.330 634.684 
101,461 48,175 80,859 144.589 203,520 638.247 

303.959 144.526 234,647 438,242 620,910 1,92. 

I 
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TABlEAU 4. Adminiul 	liar pobliqac irole, rnuoBrat art ordirraire par fonctiort Ct par categoric profess iococlle, oct-dec. 198' 

Executive, Administra- Technical Adminia- Opera- 	Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 

Function 	 fesalonal service 
Total 

Fonction 	 Direction, Atbninistra- Technique Sootian Eaploi- 	A,atrea 
scientifique tive et do ainis- tation 
et profes- service tratif 
sionnelle extirieur 

thouSands of dollars - milliers do dollars 

I (I) Includes military pay and sllouancea. 
(1) Coerprend Is solde at lea indeonitNs des militaires. 
(2) Includes payroll for Post Office Christmas helpers. 
(2) Comprend Is rCmurrdrstion des asxiliaircn do NoOl dam Pout 



I I 	. 	[ b! 	 I 	..\:flu! 	 fl  ,.,'v..Ir!'! 	 r 	- 	. 	. 	 -Dcc. 	1980 

- 	. ,- .i-, 	 or,icirr cr par c.tRgoria profeasionneile, oct.-d6c. 1980 

	

otive, 	Administra- 	Technical 	Adminfs- 	Opera- 	Other 

	

lentific 	tive and 	 trative 	tional 

	

pro- 	 foreign 	 support 
I ;ciosl 	service 

Total 

	

Dirertion, 	Adminiatra- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autrea 

	

lentifique 	tive et du 	 adminls- 	tattoo 

	

et profes- 	service 	 tratif 

	

ulonnelie 	axtfrieur 

Agrieultore(l) 

Department - )iini.t9re: 
October - Octobre 2.041 734 3.386 1.681 1,830 30 9.702 
November - Nonembre 2,036 736 3.415 1.698 1.783 17 9.685 

December - Déceabre 2,021 735 3,393 1,718 1,714 16 9,597 

Canadian Grain Coranission - Co,msission canadienne des grains: 
October - Octobre 25 28 393 136 338 9 929 
November - Noveabra 25 28 393 133 341 9 929 
December - Décembre 26 25 384 136 327 9 903 

Counications: 

Department - Miniat8re: 
October - Octobre 338 392 575 635 72 12 2,024 
Nove,nber - Nove,sbre 341 393 574 637 72 10 2.027 
December - Déceabre 346 387 574 649 73 9 2,038 

Canadian Radio-television and telecommunications Coisaion - 
Conseil de is radiodiffusion at des Ulécoonicatlons 
canad iennes: 

October - Octobre 45 175 14 148 -- 7 391 
November - Nove,sbra 46 178 14 151 -- 7 398 
December - Décembre 46 176 14 147 -- 7 392 

consumer and Corporate Affairs(1) - Conawtion et Oorpora- 
tione(1): • 

lO- tober - Octobre 274 563 512 851 36 Il 2,253 
'iovember - Novembre 274 564 509 854 33 14 2,248 
December - Décembre 272 564 512 879 34 14 2,275 

Econosic Development - Développe.ent Rcono.ique: 

October - Occobre 26 23 -- 34 - 9 94 
November - Novembre 26 22 -- 36 - II 96 
December - DRcembre 27 22 -- 34 - 10 94 

Deployment and Iigration(1) - Eaplot at Immigratioe(1): 

Department - Nini.tbre: 
October - Octobre 83 131 27 171 -- 37 450 
November - Nnve.bre 85 131 27 175 -- 40 459 
Decembar - DRce.bra 85 134 27 170 -- 39 456 

Canada Employment and Immigration commission - Commission de 
l'emploi et de l'immigratlon du Canada: 

October - Octobre 199 10,940 45 12,940 85 73 24,282 
November - Novembre 200 10,901 44 13,037 83 75 24.340 
December - DRcembre 195 10,859 43 13,394 80 72 24,643 

Energy, Nine, and Resource. - Inergie, Hines et Ressources: 

Department - Hinist6ce: 
October - Octobre 1,092 315 1,051 833 296 39 3,626 
November - Novembre 1,089 320 1.061 839 300 38 3,647 
December - Dére,bre 1,097 328 1,070 861 303 38 3,697 

Atomic Energy Control Board - Commission de contc8le de 
l'Rnergle atomique: 

October - Octobra - - - - - 194 194 
November - Novembre - - - - - 195 195 
December - Décembre - - - - - 196 196 

Ato.ic Energy of Canada Limited - tnergie atomique du Canada, 
LimitRe: 

October - Octobre - - - - - 7577 7577 
November - Nnvembre - - - - - 7635 7.635 
December - Décersbre - - - - - 7.639 7.639 

National Energy Board - Office national da l'Rnergie: . :Otob.r - Octobre 142 63 30 111 -- II 359 
November - Novembre 137 65 31 111 -- 11 357 
December - Déceabre 137 67 31 110 -- II 358 

See footnote(s) at end of table. 
N'oir note(s) 8 Is iin do tableau. 



TABLE 5. General Goverement, N*M,er of }ployees by Departnt and Occupational Category, Oct.-Dec. 198 

TABLEAU 5. Administration poblique génArale, noobre d'employém par mthlstire ou organisme et par cat6gorie pro!: ion:Ue, ot.-do. 197: - 

Executive, 	Adminiatra- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scietifi: 	tive and 	 trative 	tional 
sod pro- 	foreign 	 aupport 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Adminiatra- 	Technique 	Soutieo 	Eoploi- 	Autres 
sciestifique 	tive et du 	 adsisie- 	Cation 
et profea- 	service 	 tratif 
sionnelle 	extirieur 

Environment(l) - Environnement(1): 

October - Octobra 2.334 1,270 3.002 1,891 2,746 82 11,325 
November - Novembre 2,357 1,272 2.996 1.898 2,149 80 10.752 
December - DAce.sbre 2,368 1.271 3,003 1,911 1,970 72 10,601 

External Affairs(1) - Affaires ext8rieures(1): 

Department - Ministhre: 
October - Octobre 57 986 123 1,590 198 2,346 5,300 
November - Novecabre 58 984 123 1,598 196 2,351 5.310 
December - DAcembre 58 989 123 1,592 191 2,359 5.312 

Canadian International Development Agency - Agence canadienne 
de dAveloppement international: 

October - Octobre 93 485 lb 388 5 989 
November - Noven,bre 91 497 16 384 6 -- 996 
December - Dbcembre 92 496 15 398 7 -- 1,010 

International Development Research Centre - Centre de re- 
cherches pour Is dbueloppement international: 

October - Octobre 95 78 16 137 - - 326 
November - Novembre 95 78 17 140 - - 330 

December - DAcembre 96 77 17 142 - - 332 

Finasce(1) - Fisascea(1): 

Department - Hinietbre: 
October - Octobre 264 108 47 238 9 25 691 
November - Novembre 262 107 46 238 8 26 68 
December - DbcembrC 262 102 46 250 8 25 697 

Auditor General - Vbrificateur gAnbral: 
October - Octobre 210 102 96 -- 5 56 471: 

November - Novembre 212 101 100 -- 5 61 480 

December - Dbcembre 208 101 104 -- 3 61 480 

Bank of Canada - Basque do Canada: 
October - Octobre - - - - - 2,204 2,204 
November - Noveabre - - - - - 2,202 2,202 
December - DAcexsbre - - - - - 2,205 2,205 

Insurance - Assurances: 
20 105 - 60 - -- 186 October - Octobre 

November - Novembre 20 106 - 58 - -. 185 
December - Décmsbre 19 103 - 59 - -- 182 

Fisheries and Oceans - PSches et Oceans: 

October - Octobre 961 557 2,098 934 1,061 13 5.624 
November - Noveubre 962 558 2,018 963 913 12 5,426 
December - Décembre 963 553 1,970 988 838 13 5,325 

Governor General - Gouverneur gCnCral: 

October - Octobre -- 9 -- 35 40 12 98 
November - Novembre -- 9 -- 36 40 12 99 
December - Décembre -- 12 -- 34 40 13 101 

Indian Affairs and Northern Development - Affaires indiectoes 
et Nord canadien: 

October - Octobre 1,916 1,759 358 1,502 665 28 6.228 
November - Novembre 1,931 1,762 354 1,521 661 45 6,274 
December - Dbcembre 1,939 1,759 353 1,538 611 43 6.243 

Indoatry, Trade and Commerce(1) - Industrie at Coeuerce(l): 

Department - Ninistére: 
October - Octobre l'il 7522 60 923 20 186 2,862 
November - Novembre  

December - Décembre  

Foreign Investment Review Agency - Agence d'exaeen 
l'invest issesent &tranger: 

October - Octobre - -- 
November - Novembre I. .3 -- 42 -- -- 

December - DAcembre 15 52 -- 47 -- -- 121 

See footnote(a) at end of table. 
Voir note(s) I Is fin du tableau. 
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S 	LABLE 5. General Government. Number of Employees by DeparEment and Occupational 

TABLEAU 5. Administration publique gfnfrale, nore d'employNa par ministNre 00 

Category, Oct.-Dec. 	1980 - 

organlsme at par categoric 

Continued 

profeasionselle, oct.-dfc. 1980 - suite 

Executive, Administra- Technical Adminia- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
andpro- foreign support 
feaaional Service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soutien Exploi- Autrea 
acientifique tive et du adminis- tation 
et profes- Service tratif 
aionnelle extCrleur 

Juatice(l) 

Department - Ninist8re: 
October -  Octobre 541 160 48 582 17 32 1,380 
November - iLovembre 541 167 48 587 16 32 1,391 
December - DNcembre 541 170 66 601 17 32 1,407 

Commissioner for Federal Judicial Affairs - Co,amissaire N Is 
magistrature ffdCrale: 

October - Octobre -- 4 - 12 - 616 635 
November - Novembre -- 4 - 13 - 616 636 
December - Dfce,nbre -- 4 - 13 - 618 638 

Federal Court of Canada - Cour fNdNrale do Canada: 
October - Octobre -- 47 - 78 10 20 156 
November - Novembre -- 47 - 78 10 20 156 
December - DNcembre -- 46 - 77 9 20 153 

Labour(i) - Travail(l): 

October - Octobre 77 373 39 404 5 19 917 
November - Novembre 82 380 45 405 6 21 939 
December - Décembre 82 378 46 420 6 21 953 

Notional Defence(2) - Offense oationale(2): 

Department - MinistNre: 
October - Octobre 1,787 1,652 2,778 8,920 21.362 82,094 118,593 
Dovember - Novembre S 1,790 1,662 2.785 8,912 21,074 82,232 118,455 
December - Dfcembre 1,795 1,665 2,785 8.978 21.037 82,040 118,300 

Communications Security Establishment - Centre de in securitf 
des tNlNconm,unicatioos: 

October - Octobre - - - - - 604 604 
November - Novembre - - - - - 667 607 
December - Décembre - - - - - 602 602 

Defence Construction (1951) Limited - Construction de difense 
(1951) LinitNe: 

October - Octobre - - - - - 322 322 
November - Novembre - - - - - 314 314 
December - Ddcembre - - - - - 306 306 

National Health and Welfare(1) - Saotf nstfonale et Bieo-Dcre 
social(l): 

October - OcEobre 2,277 1,416 740 3,931 1,389 52 9,805 
November - Novembre 2,306 1,442 745 3,949 1,376 54 9,872 
December - Décembre 2,147 1,423 707 3,942 1.134 54 9,407 

National Revenue - Revenu national: 

October - Occobre 2,769 11,487 200 10,128 263 153 25.000 
November - Noveebre 2,776 11,531 202 10,199 271 66 25.045 
December - Ddcembre 2,791 11,430 205 10.730 276 65 25.497 

Parliament - Parlemeot: 

Heuse of Commons - Chambre des coimusnes: 
October - Octobre - - - - - 3,381 3,381 
November - Nove,nhre - - - - 

- 3.372 3.372 
December - Dfceshre - - - - 

- 3.372 3,377 

Library of Parliament - Bibliothêque do Fariemenc: 
October - Octobre 92 - - 118 4 5 219 
November - Novembre 91 - - 119 4 5 219 
December - Décembre 92 - - 123 4 4 223 

Senate - SNnat: 
October - Octobre - - - - 

- 289 289 November - Nove,nbre - - - - 
- 313 313 December - DNcembre - - - - 
- 314 314 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) N la fin do tableau. 
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TABLE 5. 	General Government, 	bamb:r 	if 	Emj:to'ees by Eepartrncct and 0oepa1noca1 Category, 	Got -Eec. 	1940- Co::,:ed 

TABLEAU 5. Administration pubJ.iqoe gdsêrale, sombre d'employis par ministire on organisme et par catigorie profess innn,  ii, I. - 

Executive, Adminintra- Technical Adminis- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soutien Exploi- Autres 
scientifique tive et du adminis- tation 
at profes- service tratif 
siosnelle extArieur 

Post Office - Pastes 

October - Octobre 125 2,517 183 3,110 62,770 35 68,740 

November - Noven,bre 123 2,511 183 3,198 62,561 33 68,609 

December - DBcembre 122 2,487 17 3,318 62,073 6,551(3) 74,738 

Privy Cooncil(1) - Conseil priv6(1): 

Department - Miniathre: 
October - Octobra 54 187 -- 254 38 209 744 

November - Novembre 35 187 -- 254 38 212 748 

December - D€cembre 55 186 -- 256 39 217 755 

Economic Council of Canada - Conseil fcososique du Canada: 
October - Octobre - - - - - 148 148 

November - Piovembre - - - - 154 154 

December - DBcumbre - - - - - 154 154 

Public Service Staff Relations Board - Comasisnion des rela- 
tions de travail dams Is Fonction publique: 

October - Octobre - - - - - 158 158 

November - Novembre - - - - - 161 161 

December - Ddcembre - - - - - 162 162 

Public Works - Travaus publics: - 

Department - Ministkre: 
October - Octobre 584 1,187 1,195 1,403 4,519 76 0,9h3 

November - Novembre 590 1.200 1.178 1,408 4,408 64 BAGS 

Ifacamber - Dicembre 596 1,198 1,185 1,430 4,340 70 8,510 

National Capital Commission - Commission de Is Capitale 
flat i nnale: 

October - Octobre 67 129 56 138 549 - 935 

November - Novembre 67 131 57 143 483 - 881 

December - Ddcembre 66 136 56 145 629 -- 1,033 

Regional Economic Expansion(l) - Expansion icononiique 
rigiomale(i) 

Department - Ministhre: 
October - Octobre 104 542 27 444 6 Ii 1,137 

November - Novembre 104 547 28 449 5 13 1.146 

December - Décembre 103 544 30 454 5 14 1.150 

Cape Breton Development Corporation - Sociét6 de dBveloppe- - 
meat ds Cap-Bretofl: 

October - Octobre - - - - - 3.951 3,951 

November - Noven,bre - - - - , 	 - 3,957 3,957 

December - DBrembre - - - - - 6,019 4,019 

Prairie Farm Rehabilitation Administration - Administration 
du rBtabiissen,ent agricole des -Prairies: 

October - Octobre 89 108 199 142 553 -- 1,094 

Rovember - Nnvembre 88 133 198 156 592 -- 1,168 

December - DBcembre 85 129 195 162 304 -- 876 

Science and Terhnolofy(1) - Sciences et Technciogie(1): 

Ministry of State - Département d'tat: 
October - Octobre 32 58 6 54 -- 121 274 

November - Novembre 32 59 6 53 -- 129 282 

Dccember - Décembre 32 60 6 52 -- 131 284 

National Research Council of Canada(4) - Conseil national de 
recherchec du Canada(4): 

October - Otobra 987 207 949 521 281 94 3.039 

Novembar - Novembre 986 213 950 517 281 108 3,055 

December - Décenibre 991 218 954 519 283 113 3,078 

Secretary of Stmte) - Secretariat d'tat(l): 

Departsent .- Idinisthre: 
October - Octobre 57 1.796 71 1,111 10 47 3,0- 

November - Novembre 60 1,800 73 1.117 10 50 3,1 

December - Ddcembre 60 1,821 73 1,139 10 49 3,1 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) S is fin do tableau. 
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ID 
MILEAI.' 5. 	Adminintratioc pobliqoe ginéralo, nombre d'nmpioyOo p.r ministlre ou organnme et par categoric profennionnellr. t.-d. 1980 - so:t 

Executive, Admiistra- Technical M.sinis- Opera- Other 
scientific live and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional seraiae 

':otal 
Direction. Administra- Tednique Soutien Exploi- Autrea 
scientifiqom tive at du adminis- tation 
et profes- service tritif 
sionnelle extNrieur 

Secretary of State(l) - Concluded - S.cr8tariat d'Ntat(l) - 
fin: 

Canada Council - Conseil dee Arts do Canada: 
October - Octobre - - - - - 225 225 

November - Novembre. - - - - - 229 229 
D.ceebcr - D8cs.bre - - - - - 226 226 

National Arts Centre Corporation - Corporation du Centre 
national des Arts: 

October - Octobre - - - - - 571 571 
November - Nove.bre - - - - - 553 553 
D.ca.ber - DBcembre - - - - - 590 590 

National Film Board - Office national du film: 
October - Octobre - 164 409 233 74 386 1,266 
November - Novembre - 164 415 242 74 344 1,239 
December - Ddceabre - 166 418 250 72 379 1,285 

National Library - Bibliothque nationale: 
October - Octobra 171 34 39 228 -- -- 476 
November - Noveisbre 173 34 40 236 -- 487 
December - Ddce.bre 170 35 39 245 -- -- 493 

National )baseums of Canada - ?tnskea net ionaux do Canada: 
October - Octobre 104 189 257 187 232 4 973 
November - Novembre 106 193 256 194 231 4 984 
l):rember - DAcembre 107 189 258 209 226 4 993 

oblic Archives - Archives publiqusa: 
5 tober - Octobre , 116 118 Ill 320 46 -- 714 
Sovember - F4ovembre 118 123 116 321 46 -- 727 
Io.:amber - Ddcembrn 117 121 ill 319 58 -- 735 

Liblic  Service Coission - Coission de la Fonction 
publique: 

October - Octobre 859 756 106 778 25 67 2 1 591 
November - Novembre 854 755 104 789 25 89 2,616 
December - D6cembre 851 758 102 811 24 107 2,653 

Social Sciences and Humanities Research Council - Conseil de 
recherchea on sciences humeines: 

October - Octobre 11 44 - 45 - - 103 
Nonember - Novembre ii 46 - 54 - - 114 
December - D&cambre 10 46 - 54 - -- 113 

Social Development - D*v.Ioppement accial: 

October - Octobre - - - - - - - 
November - Noverbre - - - - - - - 
December - DEcembre - - - - - - - 

Solicitor Generei - Selliciteur gNnöral: 

Department - HinistSre: 
October - Octobre 39 87 -- 87 - 9 225 
November - Novembre 38 86 -- 91 - 8 226 
December - D8cembre 40 85 4 93 - 8 230 

Correctional Services of Canada - Service correctionnel du 
Canada: 

October - Octobre 534 1,660 242 1,431 6,029 -- 9,897 
November - Novembre 536 1.653 242 1,443 6,044 -- 9,919 
December - Décembre 537 1,649 240 1.489 6.020 - 9,936 

National Parole Board - Coemission nationale des lib8rations 
conditionnelles: 

October - Octobre 5 79 -- 158 -- 25 269 
November - Noveabre 6 84 -- 162 -- 34 288 
December - D8cembre 5 83 -- 166 -- 34 290 

Royal Canadia:: Haunted Police - Gendarmerie royale do Canada: 
October - Octobre 11 191 65 2.909 438 17,680 21.294 
November - Novembre 12 190 65 2,908 440 17,556 21,171 
Ilerember - D6cembre 12 193 65 2,917 434 17.612 21,233 

S 	Supply and Services - Approvialonnementa at Services: 

Department - Miniatre: 
October - Octobre 344 2,900 113 5,213 1.540 15 10,125 
November - Novembre 340 2,904 112 5,412 1.537 12 10,317 
December - Décembre 336 2,888 112 5,457 1.534 12 10.339 

S.. footnote(s) at end of table. 
Veir note(s) B la fin do tableau. 
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TABLEAU 5. Administration publique gdnbrale, nombrr, d'emolovds par ninistPre ou organisme cc par catigorie prolessionnelle, oet.-d5c 

Executive, Administra- Technical Adminis- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
tensional service 

Total 
Direction, Athninistra- Technique Soutien Exploi- A,atrea 
uciestifique tive et do adninis- tation 
at profea- service tratif 
ionnelie extirleur 

Supply and Services - Concluded - Approvisionnements et 
Servicea - fin 

Statistics Canada - Statiscique Canada, 
October - Octobre 687 686 650 2.317 40 4,383 
November - Novembre 687 695 656 2,358 43 4 4,443 
December - Dfcembre 690 731 655 2,410 53 5 4,544 

rrannport(l) - Transports(l): 

Department - Ninistfre, 
October - Octobre 806 2,168 7,827 3.349 6,114 148 20.412 
November - Novembre 801 2.185 7,850 3,374 6.013 135 20,358 
December - Ddnembre 793 2,167 7,845 3,417 6,093 142 20.457 

Atlantic Pilotage Authority - Administration de pilotage de 
l'Atlantique, 

October - Occobre - 11 59 16 - - 86 
November - Noveebre - 12 59 13 - - 84 
December - DAcembre - 11 59 13 - - 83 

Canadian Transport Commission - Commission canadienne des 
transports: 

October - Octobre 183 211 66 279 -- 19 759 
November - Novembre 183 208 66 284 -- 19 761 
December - DAcambre 183 211 66 289 -- 19 769 

Crear taken Pilotage Authority, Ltd. - Administration de 
pilotage den Grands Lace, LtAe: 

October - Octobre 151 448 Ii 259 -- 10 880 
November - Novembre 147 448 10 257 -- 10 874 
December - DAceinbre 143 656 9 258 -- 10 878 

Veterans Affairs(1) - Affaires des anciens coisbattanta(l), 

Department - Miniatlre: 
October - Octobre 569 750 50 1,278 1,352 31 4,030 
November - Novambre 576 764 49 1.283 1.344 28 4.044 
December - Ddcembre 578 756 48 1,334 1,338 39 4,093 

Bureau of Pensions Advocates - Bureau des services juridiques 
des pensions, 

October - Octobre 35 46 -- 128 -- -- 214 
November - Novembre 35 46 -- 125 -- -- 210 
December - DAcembre 35 46 -- 125 -- 210 

Canadian Pension Commission - Commission canadienne des 
pensions: 

October - Octobre 36 42 '- 208 -- 24 312 
November - Novembre 37 44 - 216 -- 24 323 
December - DAcembre 37 43 - 223 -- 23 328 

Veterans' Land Administration - Office de l'itabliseement 
agricole des anciens coinbattants: 

October - Octobre -- 87 - 113 31 -- 233 
November - Novembre -- 88 - 109 31 -- 230 
December - DAcembre -- 92 - 111 31 -- 236 

TOTAL: 

OCTOBER - OCTOBRA 
NOV4BER - NOV4BRE 

24,691 52,938 28,357 76.168 115.127 124,796 422,077 
DECIBER - DgCEMBRE 

24768 53,125 28,347 76,902 113.595 124,789 421,526 4,626 52,954 28,259 78,548 112.292 131,346 428,075 

(1) For details no organizations included in departmental totals see Appendix I. 
(1) Pour des details sur lee organisations comprises dons las terms des ninistires vs Ir 	l'anpendi 
(2) Includes me,ers of the Canadian Armed Forcee. 
(2) Corend lea meithres des Forces armes canadien,. 
(3) Includes Post Office Christmas helpers. 
(3) Coinprend lea auxiliaires de Nol den Pontes. 
(4) Excludes employees of the Natural Sciences and FL 
(4) Eaclue lea employAs du Cooseil do recherches en  
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I i 	 1 	 er- er 1 	-or orlor-.t 	tier ie:oli h 	i,-p:rtrrerrt rod l -- opt bout Category, Oct.-D.c. 1980 

IAHLEAU 6. Administration publique gdnerele, rs°mu:oro lion ordicoiro per mlniutbre ou organisms it par cat6gorie professionnslla. oct.-d&c. 1980 

Executive, Adminimtra- Tectesical Msinis- Opara- Othar 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fiemional service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soutien Exploi Asitras 
scientifique tive et du ainis- tation 
at profes- service tratif 
sionnelle 

thousands of 

extérleur 

dollars - muller, de dollars 

Agriculture (1) 

Department - Minietirs: 
October - Octobre 5,041 1,470 5,002 1,706 2,216 54 15,489 
November - Novembre 5.032 1,481 5,040 1.594 2.171 42 15.360 
December - Déce.brs 5,022 1,489 5,006 1,944 2,095 44 15.600 

Total  15,095 4,440 15,048 5,244 6,682 140 46,449 

Canadian Grain Commission - Cisston canadienne des grains: 
October - Octobre 66 56 549 139 472 23 1.305 
November - Novembre 66 56 550 136 476 23 1.307 
December - Décembre 65 50 537 150 458 24 1.284 

Tota l 197 162 1,636 425 1,406 70 3,896 

Comannications: 

Department - Kini.tére: 
October - Octobre 950 837 1,062 653 93 14 3,609 
November - Novembre 958 836 1,061 656 92 12 3,615 
D.cembar - Décembre 970 825 1,062 680 94 11 3.642 

Total 2,878 2.498 3,185 1,989 279 37 10,866 

Canadian Radio-te levis ion and Telecommunications Cission - 
Coneeil de Is radiodiffusion at des t4i8cunicatlons 
csnadlennes: 

r-tober - Octobre 132 383 26 162 -- 23 728 
N,'s'r-srber - Novembre 134 391 26 183 -- 25 761 

S ocher - Décesbre 135 386 26 152 -- 25 726 

401 1,160 78 697 -- 73 2,215 

Consumer and Corporate Affaire(l) - Consation at Corpora- 
tions(l) 

October - Octobre 694 1,180 859 859 41 44 3,677 
November - Noveebre 696 1,183 854 907 38 44 3,722 
December - Décembre 691 1,184 859 910 39 44 3.727 

Total 2,081 3,547 2,572 2,676 118 132 11,126 

Economic Development - Développement &conomique: 

October - Octobre 90 53 -- 37 - 17 201 
November - Novembre 91 52 -- 42 - 19 206 
December - D6ce.bre 93 51 --  38 - 18 202 

Total 274 156 -- 117 - 54 609 

Employment and Iemigration(l) - Fapioi et Isesigration(l): 

Department - Minlet8re: 
October - Octobre 239 276 48 193 -- 86 843 
November - Novelsbre 243 280 48 216 -- 98 886 
December - Décembre 242 285 48 210 -- 95 881 

Total 724 841 144 619 -- 279 2,610 

Canada Employment and Immigration Commission - Commission de 
i'emploi at de l'immigration du Canada: 

October - Octobre 582 19,457 72 12,726 95 136 33.068 
November - Novembre 588 19,446 71 13,008 93 140 33.346 
December - Décembre 580 19.379 71 13,428 89 139 33,686 

Total 1.750 58.282 214 39,162 277 415 100.100 

Energy, Mines and Resources - 	nergie, Mines at Resmourcee: 

I).trsrtment - Miniet8re 
I', 	 icr - Octobre 2,890 650 1,684 872 405 55 6,556 

- Noveabre 2,912 660 1,694 956 410 55 6,687 
- Décembre 2.922 675 1,704 879 413 56 6,649 

5 1 
8.724 1.985 5,082 2.707 1,228 166 19,892 

footnote(s) at and of table. 
"'br note(s) 8 Is fin du tableau. 
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TABLEAU 6. Administration publique générale, rdounératlon ordinaire par oinistAre ou organisme Ct par catégorie professionnelle, oct.-d('c. icc 

Executive, 	At8sinistra- 	Technical 	Adminha- 	Opera- 	Other 
scientific 	tive and 	 tratiw 	tionel 
and pro- 	foreign 	 support 
feaslonal 	service 

Total 
[tirection, 	Administra- 	Technique 	Soutien 	Exploi- 	Autres 
scientifique 	tive Ct Au 	 adminis- 	tation 
at profes- 	service 	 tratif 
nionnelle 	extBrieur 

thousand, of dollar. - milliors do dollars 

Energy, Mines and Resources - Concluded - Energie, Mines et 
Resaources - fin: 

Atonic Energy Control Board - Cmsminmion do contrhle de 
l'€nergie atotaique: 

October - Octobre - - - - - 398 398 
November - Novembre - - - - - 400 400 
December - D9cembre - - - - - 419 419 

Total - - - - - 1,217 1,217 

At onic Energy of Canada LImited - atergie atomique do Canada, 
Llatitém: 

October - Octobre - - - - - 14,947 14.947 
November - Novanbre - - - - - 14,545 14.545 
December - Ddcetsbro - - - - - 15,347 15.347 

Total - - - - - 44,839 44.839 

National Energy Board - Office national do l'€nergie: 
October - Octobre 360 142 55 122 -- 34 715 
November - Novembre 354 144 57 130 -- 37 724 
December - DAcembre 353 147 57 114 -- 37 710 

Total 1.067 433 169 366 -- 108 2.149 

Environment( 1) - Environnement (1): 

October - Octobre 5,705 2,559 4,672 2,010 3,168 71 18,165 
November - Novembre 5.819 2.577 4.669 1.934 2,552 69 17,620 
December - DAcembre 5.863 2.576 4.677 2,137 2.353 65 17.671 

Total 17,387 7,712 14,018 6,081 8,053 205 53,450 

External Affairs(l) - Affairea amt8rheuraa(l): 

Department - MiniatBre: 
October - Octobre 154 2,447 223 1,795 229 2,279 7,127 
November - Novetnbre 161 2,474 221 1,958 227 2,281 7,322 
December - Ddcetubre 162 2,489 222 1,757 222 2.279 7,131 

Total 477 7,410 666 5.510 678 6,839 21,560 

Canadian International Development Agency - Agence canadlenne 
de développement international: 

October - Octobre 286 1,100 26 432 4 -- 1,852 
November - Novexsbre 280 1.119 27 467 5 -- 1,904 
December - DAcembre 283 1,125 25 423 6 1.868 

Total 847 3.344 78 1,322 15 -- 5,624 

International Development Research Centre - Centre de re- 
cherches pour le développeisent International: 

October - Ortobre 237 147 24 135 - - 543 
November - Novembre 255 154 28 151 - - 588 
December - DAceabre 268 153 28 154 - - 603 

Total 760 454 80 640 - - 1,734 

Flnance(l) - Finance.(l): 

Department - MiinistBro: 
October - Octobre 737 209 77 257 9 77 1,366 
November - Novembre 733 209 75 275 8 80 1,380 
December - Ddcembre 732 201 75 274 8 75 1,365 

Total 2,202 619 227 806 25 232 4,111 

Auditor General - Vérificateur génAral: 
October - Octobre 575 161 104 -- 5 144 990 
November - Noveabre 579 160 109 -- S 158 1,012 
December - Décetsbre 571 160 112 -- 5 161 1.010 

Total 1,725 481 325 -- 15 463 

Bank of Canada - Banque do Canada: 
October - Octobre - - - - - 3,042 
November - Novembre - - - - - 2,958 
December - DAcembre - - - - - 2,983 

Total - - - - 8,983 8,983 

See footnote(s) at end of table. 
PoOr note(s) a la fin do tableau. 
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TABLEAU 6. AdministratIon publique générale, rémunAration ordinaire par miniatire ou organisme et par catigorie profeaaionnelle, oct-dec. 1980 - suite 
Executive, Adminiatra- Technical Admini.- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soutien Exploi- Autrea 
scientifique tive et do admisi.- tattoo 
ci profes- service tratif 

sionnelle extérieur 

thousands of dollars - tailliera de dollars 
Pinance(l) - Concluded - Finance.(l) - fin: 
Insurance - Assurance.: 
October - Octobre 58 252 - 63 - -- 378 
November - Novembre 58 253 - 68 - -- 384 

December - Ddcembre 55 245 59 - -- 365 

Total 171 750 - 190 - -- 1,127 

Fisheries and Ocean. - Pgchea at Oc8ans: 
October - Octobre 2,288 1,167 3,248 951 1,243 16 8,913 
November - Novembre 2.311 1,170 3,151 958 1,081 16 8,687 
Decamber - D8cembra 2.321 1.155 3.082 1.076 997 16 8,647 

Total 6,920 3,492 9,481 2,985 3.321 48 26.247 

Governor General - Gouverneur gniral: 
October - Octobre -- 19 -- 36 38 34 132 
Novamber - Novembre -- 19 -- 41 38 35 138 
December - Décembre -- 25 -- 38 38 38 144 

Total -- 63 -- 115 114 107 414 

Isdian Affair. and Northern Development - Affaire. indienoe. 
Ct Nord canadian: 

II tober - Octobre • 
3,751 3,359 562 1,549 735 39 9.995 

ti,sember - Novembre 3,804 3,385 556 1,468 726 56 9,995 
Ilecetober - Décembre 3,835 3,382 556 1.687 670 53 10,183 

Total 11.390 10,126 1,674 4.704 2,131 148 30,173 

Industry, Trade and Coueerce(l) - Industrie at Conmerce(l): 
Department - Minist8re: 
October - Octobre 505 4,010 104 988 23 381 6,011 
November - Novembre 489 3,999 102 1,078 24 388 6,080 
December - Décembre 478 3.995 102 1,019 27 431 6,052 

Total 1,472 12,004 308 3,085 74 1,200 18,143 

Foreign Investment Review Agency - Agence d'exwn de 
1' investissament étranger: 

October - Ocrobre 52 133 -- 46 -- -- 243 
Nove.ber - Nove.bre 49 136 -- 48 -- -- 246 
December - Décembre 49 134 -- 52 -- -- 248 

Total 150 403 -- 146 -- -- 737 

Jsatice(l): 

Department - Mini.tére: 
October - Octobre 1,459 325 86 642 16 114 2.642 
November - Novestbre 1,461 340 85 686 15 122 2,709 
December - Décambre 1.463 347 81 700 17 121 2,729 

Total 4.383 1,012 252 2,028 48 357 8.080 

Ciaeioner for Federal Judicial Affair. - Coiasaire I Is 
nagietrature f8dérale: 

October - Octobre -- 9 - 13 - 2,582 2,613 
November - Novembre -- 8 - 16 - 2.582 2.615 
December - D8cembre -- 8 - 16 - 2,591 2,624 

Total -- 25 - 45 - 7,755 7,852 

Federal Court of Canada - Cour f8d8rale do Canada: 
October - Octobre -- 84 - 83 10 85 264 
November - Nove.bre -- 84 - 93 10 85 273 

S 	December - Décembre -- 82 - 91 9 85 269 

T otal -- 250 - 267 29 255 806 

ice footnote(s) at end of table. 
Voir oote(a) b 1a fin do tableau. 
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TABLE 6. General Government, Regular Payroll by Department and Occupational Category, Oct.-Dec. 1980 - Cont,  

TABLEAU 6. Administration publique g6nirale, r8munNration ordinaire par miniatbre on organisme at par catAgor I. 	f:".cI cc:' 11,', 	 ID 

Eecotive, 	Adminjacra- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	cOve and 	 trative 	tional 
and pro- 	foreign 	 support 
fesaional 	service 

Total 
Direction, 	Adminiatra- 	Technique 	Sootien 	EspieS- 	Autres 
ecientifique 	tive et do 	 adminis- 	cation 
cc profes- 	service 	 tcatif 
atonneile 	extNrieur 

thouaanda T dollars- ,silliers de dT1ii  

Laboor(l) - Travail(l): 

October - Octobre 210 
November - Rovonbre 224 

ober - DAceabre 244 

678 

'cal Defence(2) - D8fense nationsle(2): 

Department - Minia0re: 
October - Octobre 4.070 
November - Novembre 4,088 
December - DAce,nbre 4.101 

Total 12,259 

Communications Security Establislsuent - Centre de la s6curit8 
dee t8l8communicationa: 

October - Octobre - 

November - Novembre - 

December - DNcembre - 

Total - 

Defence Construction (1951) Limited - Construction de d€fenae 
(1951) 	LimitNe: 

October - Octobre - 

November - Novembre - 

December - DNcembre - 

Total - 

National Health and Welfare(l) - SantN nationale et Bien-itre 
social(l): 

October - Octobre 4,749 
November - Novembre 4,861 
December - Décenbre 4,640 

12!!! 14,250 

National Revenue - Revenu national: 

October - Octobre 6,523 
November - Novembre 6.545 
December - Décembre 6,564 

Total 19.632 

Parliament - Parlement: 

House of Commons - O,msbre des comalnes: 
October - Octobre - 

November - Novembre - 

December - DNceabre - 

Total - 

Library of Parliament - BibliothBque du Parlement: 
October - Octobre 193 
November - Novembre 193 
December - DAceabre 195 

Total 581 

Senate - Sénat: 
October - Octobre - 

November - Novambre - 

December - DAcembre - 

Total - 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) B is fin do tableau. 

	

781 	 68 	 423 	 5 	 51 	1,538 

	

801 	 76 	 467 	 6 	 61 	1,635 

	

797 	 78 	 432 	 6 	 62 	1,619 

	

2,379 	 222 	1,322 	 17 	 174 	4,792 

3,209 4,614 8,636 24,781 127.691 173,001 
3,240 4,625 8,478 24,655 127,431 172.517 
3.248 4,623 9,379 24,615 127,323 173,289 

9,697 13,862 26,493 74,051 382,445 518,807 

- - - - 1,068 1,068 
- - - - 1,074 1,074 
- - - - 1,064 1,064 

	

3,206 	3,206 

- 	 - 	 - 	 - 	 600 	600 
- 	 - 	 - 	 - 	 598 	598 
- 	 - 	 - 	 - 	 583 	587 

- 	 - 	 - 	 - 	1,781 	1,781 

2,655 1,128 3,861 1,433 98 13,924 
2,730 1,138 3,805 1,425 103 14,062 
2,694 1.090 4,189 1,174 103 13,890 

8,079 3,356 11,855 4.032 304 41,876 

19,061 383 9,611 280 129 35,987 
19,140 386 8,988 288 60 35,407 
18,979 387 10,708 293 59 36.990 

57.180 1,156 29,307 861 248 108,384 

	

3.976 	3,976 

	

3.991 	3,991 

	

3.991 	3.991 

	

11,958 	11,958 

- 	 - 	 140 6 8 347 
- 	 - 	 142 6 8 349 
- 	 - 	 147 6 7 355 

- 	 - 	 429 18 23 1,051 

- 	 - 	 - - 387 387 
- 	 - 	 - - 407 407 
- 	 - 	 - - 407 407 

- 	 - 	 - - 1,201 1.11 

I 
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.\III-AU (. 	Adminintrotlon pabltqoe gnéra1e, 	r 	nérat1on ordinaire par ntnistlre on organinme et par cat9gor1 	profea.ionnelle, ot.-déc. 1980 - suite 

Pa.ecotive, Adsinistra- 
tive and 

Taclmical Adminia- Opera- Other 
scientific trative tional 
and pro- foreign aupport 
fennional service 

Total 
Direction. Ainistra- Teclmiiqoe Soutien Exploi- Autrea 
scientifique tive et do ainia- tattoo 
et profes- service tratif 
sionnelle ext6rieur 

thousand, of dollars - uilliera de dollars 

Poet Office - Posts.: 

October - Octobre 360 4,697 320 3,054 84,544 36 93,011 
November .- Novembre 355 4.702 320 3,596 84,363 35 93,371 
December - Ddcembre 353 4,775 327 3,178 83,704 1,367(3) 93,104 

Total 1,068 14,174 967 9,828 252.611 1,438 280,086 

Privy Cooncil(i) - Conseil privd(l): 

Department - HinistNre: 
October - Octobre 196 443 -- 280 39 423 1,384 
November - Nove.bre 199 444 -- 308 38 431 1,423 
December - DAcembre 198 442 -- 279 39 436 1.397 

Total 593 1,329 -- 867 116 1,290 4,204 

Rconomic Council of Canada - Conaeil Aconanique do Canada: 
October - Octobre - - - - - 299 299 
November - Nove.bre - - - - - 315 315 
December - Ddcembre - - - - - 313 313 

Total - - - - - 927 927 

Ithlic Service Staff Relation. Board - Coanission dea rela- 
iteme de travail dana 1. Fonction publique: 
tober - Octobre - - - - - 297 297 

\vember - Novembre - - - - - 314 314 
Ioember - Ddcembre - - - - - 316 316 

- - - - - 927 927 

Public Works - Travaux publics: 

Department - Nini,t8re: 
October - Octobre 1,613 2,420 2.077 1,455 5.077 119 12,761 
November - Novembre 1.641 2,464 2,055 1.403 4,954 103 12,620 
December - Ddcembre 1,659 2.468 2.070 1.534 4,880 116 12,727 

Total 4,913 7.352 6,202 4.392 14.911 338 38,108 

National Capital Ciasion - Coanission de la Capitale 
natia,ale: 

October - Octobre 180 242 88 121 597 - 1,228 
November - Novembre 185 252 87 146 567 - 1,237 
December - Dfcembre 180 260 87 162 642 -- 1,331 

Total 545 754 262 429 1,806 -- 3,796 

Regional Economic Empansion(l) - Expansion 8conemique 
rfgionele(l): 

Department - Mini.tNre: 
312 1.354 45 474 6 21 2.212 

October - Octobre 
314 1.366 46 485 5 22 2.238 

November - Novembre 
313 1.360 69 512 6 23 2.263 December - Ddcembre 

Total 939 4,080 140 1,471 17 66 6,713 

Cape Breton Development Corporation - Soci8t8 de d8veloppe- 
aent do Cap-Breton: 

October - Octobre - - - - 
- 5,684 5.684 

November - Nove.bre - - - - 
- 7.235 7.235 

December - DAcembre - - - - 
- 6,821 6,821 

Total - - - - 
- 19,740 19,740 

Prairie Farm Rehabilitation Administration - Administration 
do rftablis.e.ent agricole des Prairlea: 

October - Octobre 200 186 294 139 609 -- 1,429 

November - Novembre 197 219 292 140 646 -- 1,495 

December - DAcembre 189 210 287 174 351 -- 1,212 

Total 586 615 873 453 1,606 -- 4,136 

ee footnote(s) at end of table. 
oir note(S) I Is fin do tubleen. 
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TAULEAU 6. Administration publiquc généraic, rémuméracion ordinaire par miniutire op organisms et par catégor I I 

Executive, Adminiatra- Technical Adminis- Opera- Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fesaionai service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soatien Expiol- Autres 
scientifique tive et do adminla- tation 
et profes- service tratif 
aionnelle ext8rieur 

- thousands of dollars - mililera de dollars 

Science and Technoioy(i) - Sciences e t Tec)mologis(l) 

Ministry ofState - D€partement d'tat: 
October - Octobre 107 142 10 61 -- 215 538 
November - Novembre 107 143 10 64 -- 223 550 
December - Dicembre 107 146 10 59 -- 224 549 

Total 321 431 30 184 -- 662 1,637 

National Research Cocmcil of Canada(4) - Conseil national de 
recherches du Canada(4): 

October - Octobre 2,485 410 1.625 566 347 214 5,647 
November - Novembre 2,485 420 1,718 563 346 227 5,759 
December - Décembre 2,490 428 1.722 567 349 230 5.786 

Total 7,460 1.258 5,065 1.696 1,042 671 17,192 

Secretary of State(l) - Secr*tariat d'tat(l): 

Department - Miviatérer 
October - Octobre 169 3,341 99 1,075 10 113 4,809 
November - Novembre 180 3,360 101 1,046 11 133 4,831 
December - Décembce 178 3,403 106 530 12 132 4,361 

Total 527 10.104 306 2.651 33 380 14,001 

Canada Council - Conaeil des Arts do Canada: 
October - Octobre - - - - - 432 41: 
November - Novembre - - - - - 384 386 
December - Décembre - - - - - 427 42; 

Total - - - - - 1,243 1,24 

National Arts Centre Corporation - Corporation do Centre 
national des Arts: 

October - Octobre - - - - - 761 761 
November - Noven,brs - - - - - 604 604 
December - DNcembre - - - - - 691 691 

Total  - - - - - 2,056 2,056 

National Film Board - Office national du film: 
October - Octobre - 314 716 237 84 700 2,051 
November - Novembre - 314 725 246 84 620 1,989 
December - DAceabre - 317 799 254 82 686 2.138 

Total - 945 2,240 737 250 2,006 6,178 

National Library - Bibliothéque nationele: 
October - Octobre 307 64 60 230 -- -- 670 
November - Novembre 309 64 62 275 -- -- 719 
December - Ddcembre 304 66 60 225 -- -- 665 

Total 920 194 182 730 -- -- 2,054 

National Muaecans of Canada - Muaéem nationaux do Canada: 
October - Octobre 257 381 483 205 286 15 1.627 
November - Novembre 261 388 481 234 285 14 1,663 
December - Décembre 264 381 484 225 279 16 1,649 

Total 782 1,150 1,448 664 850 45 4,939 

Public Archives - Archives publiquen: 
October - Octobre 240 231 189 325 51 -- 1,043 
November - Novembre 243 239 196 370 51 -- 1,107 
December - Décembre 241 234 198 312 60 -- 1,053 

Total 724 704 583 1,007 162 -- 3,203 

Public Service Coonoisaion - Cmsmiaaioc de is Fonction 
pub lique: 

October - Octobre 1,898 1.629 173 788 27 76 4,591 
November - Novambre 1,910 1,646 170 873 27 148 4,774 
December - Décembre 1,904 1,657 167 886 26 212 4,8.' 

1 I 

See 	 ( 	 ) at end oftbi 



1ABLEAC b. Administration publique génêraie, rémuniration ordinatre par ntnistère ou organisms et par categoric professionnrlie 	ot.-drt-. 	1980 - suite 

Executive, Atinistra- Technical Atnts- Opera- 	Other 
scientific tive and trative tional 
and pro- foreign support 
fessional service 

Total 
Direction, Administra- Technique Soutien Ezploi- 	Autres 
scientiIiq.ae tive et do ad.inia- tation 
et profes- service tratif 
sionnelle extêrieur 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Secretary of State(l) - Concluded - Secr8tsriat dtet(i) - 
fin: 

Social Sciences and Humanities Research Council - Conseil de 
recherchee en sciences humainea: 

October - Octobre 35 84 - 50 - 	 -- 136 
November - Novembre 36 87 - 60 - 	 -- 191 
December - Déce.bre 33 88 - 60 - 	 -- 189 

Total 104 259 - 170 - 	 -- 556 

Social Development - Dfveloppement social: 

October - Octobre 
November - Nove.bre 
December - DAcembre 

Total 

Solicitor General - Solliciteur g6n6ral: 

Department - Minist8re: 
October - Occobre 110 191 -- 98 - 15 420 
November - Novembre 109 192 -- 110 - 14 431 
December - Dfcesbre 118 190 1 108 - 14 437 

. Total 337 573 19 316 - 43 1,288 

Correctional Services of Canada - Service correctionnel do 
Canada; 

October - Octobre 1,153 3,157 368 1,418 8,851 -- 14,951 
November - Novembre 1,176 3.147 367 1,518 8.903 -- 15,116 
December - Décembre 1,177 3.134 365 1,601 8.879 -- 15.160 

Total 3,506 9,438 1,100 4.537 26.633 -- 45,227 

National Parole Board - Conmission natlonale des libfrations 
conditionnellea: 

October - Octobre 15 162 -- 162 -- 82 423 
November - Novembre 17 169 -- 183 -- 117 489 
December - D8cembra 15 167 -- 166 -- 126 477 

Total 47 498 -- 511 -- 325 1.389 

Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royal do Canada; 
October - Octobre 20 339 97 2,927 411 46.868 50,722 

November - Novembre 21 337 91 3.100 472 31.404 35,431 
December - Décembre 22 342 97 3,192 466 31,570 35,689 

Total 63 1,018 291 9.219 1,409 109,842 121,842 

Supply and Services - Approvisionr.esenta et Services: 
Department - Mini.tbre; 
October - Octobre 929 6.059 216 5.282 1,947 25 14,458 

November - Novembre 919 6,075 214 5.548 1,949 23 14,728 
December - Décembre 910 6,049 214 5,102 1.946 26 14,841 

Total 2,758 18.183 644 16.532 5,842 74 44,033 

Statistics Canada - Statistique Canada: 
October - Octobre 1,759 1,256 1,168 2.344 44 6,574 

November - Novembre 1,762 1,278 1.177 2,680 47 4 6.948 

December - Déceabre 1,772 1,334 1,173 2,279 57 5 6,620 

Total 5,293 3,868 3,518 7,303 148 12 20,142 

Transport(1) - Trsnsports(l): 

Department - Minist8re: 
October - Octobre 2,119 4.490 15,042 3,460 7,808 205 33,124 

Dove,sber - Novembre 2.112 4,546 15,071 3,423 7,700 194 33,046 

December - Dfcembre 2,094 4,524 15.011 3,620 7,803 239 33,351 Ig  
Total 6,325 13.560 45,184 10,503 23,311 638 99,521 

See footnote(s) at and of table. 
Voir note(s) B is fin do tableau. 
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TABLEAU 6. Administration pablique gfndrale, rAmunfration ordinaire par ninintDre ou organione et par catégori 

Emecutive, 	Administra- 	Technical 	Adminis- 	Opera- 	Other 
scientific 	tive and 	trative 	tional 
and pro- 	foreign 	support 
fessional 	service 

Total 
Direction, 	Admimietra- 	Technique 	Soutien 	Expini- 	A:rem 
scientifique 	tive et du 	adoinis- 	Cation 
et profes- 	service 	tracif 
•ionnelle 	ext8rieur 

thouaands of dollar, - mbllierm de dollars 	 - 

Transport(l) - Concluded - Tronmporte(l) - fin 

Atlantic Pilotage Authority - Administration de pilotege do 
1' Atlantique: 

October - Octobre - 19 146 16 - - 181 
November - Novembre - 20 146 13 - - 179 
December - DNcembre - 19 146 13 - - 178 

lotal - 58 438 42 - - 038 

Canadian Transport 	 oma 	- Conruission canadienne des 
transports: 

October - Octobre 480 398 128 291 -- 70 1,368 
November - Noeembre 480 393 129 328 -- 70 1.401 
December - D8cembre 477 397 129 295 -- 70 1.369 

total 1,437 1,188 386 914 -- 210 4,138 

Great Lakes Pilotage Authority, Lcd. - Administration de 
pilotage des Grands Lacs, LtBe: 

October - Octobre - - - - - 475 475 
November - Novembre - - - - - 475 475 
December - D8cesbre - - - - - 475 475 

Total - - - - - 1,425 1,425 

Treasury Board - Conseil du TrBsor: 

Department - Ninist9re: 
October - Octobre 527 1,089 19 275 -- 22 1,934 
November - Novembre 516 1,102 19 296 -- 21 1,954 
December - D8cembre 506 1,136 17 282 -- 21 1,964 

Total 1,549 3,327 55 851 -- 64 5,852 

Veterano Affsirs(l) - Affairea den anciens combattants(1): 

Department - Ministers: 
October - Octobre 986 1,339 69 1,224 1,338 68 5,024 
November - Novembre 1,000 1,364 68 1,211 1,330 69 5,042 
December - DBcembre 999 1,356 66 1.321 1,324 82 5,149 

Total 2,985 4,059 204 3,756 3,992 219 15,215 

Bureau of Pensions Advocates - Bureau des services juridi- 
ques des pensions: 

October - Octobre 96 77 -- 130 -- -- 310 
November - Novembre 98 77 118 -- -- 300 
December - DBcembre 97 77 -- 140 -- -- 321 

Total 291 231 -- 388 -- - 931 

Canadian Pension Coais.ion - Colasion canadienne des 
pensions: 

October - Octobre 125 71 - 213 -- 70 481 
Novembet - Novembre 129 74 - 234 -- 76 515 
December - D8cembre 129 71 - 218 -- 73 493 

Total 383 216 - 665 -- 219 1,489 

Veterans' Land Administration - Office de l'Btabliseement 
agricole des anciens combattants: 

October - Octobre -- 156 - 120 29 -- 311 
Nove.ber - Novembre -- 157 - lOB 29 -- 300 
December - DCcembre - 164 - 121 29 - 320 

Total -- 477 - 349 87 -- 931 

GRAND - TOTAL - GENERAL: 

OCTOBER - 	XII)DRFi 59,289 100,932 48,130 76,161 147,474 216.060 648,046 
NOVEMBER_-_NOVE'IBRE 59,761 101,566 48,221 77,627 146,179 201.330 634,684 
DECEMBER_-_DCFJIBRE 59.643 101,461 48.175 80,809 144,589 203.520 638,247 

QUARTERLY - TOTAL - TRIMESTRIEI. 178,693 303,959 144,526 234,647 438,242 620,810 1,8'L, 

(1) For details on organizations included in departmental total. see Appendia I. 
(1) Pour des details sur lee organization, comprisee dana lea totaux des miniatEree voir l'append1 	I. 
(3) Includes military pay and sllos.ancee. 
(2) Compreed La soida et indemnitBs des rullitaires. 
(3) Includes payroll for Post Office Christmas helpers. 
(3) Comprend Is rCmunBratien des auxiliairem de 8061 des Postes. 
(4) Excludes payroll for employees of the Natural Sciences and Engineering Research Council. 
(4) Exclue Is rNmunérstion pour lee employBm du Conseil de recherchee en sciences naturelles at an genie. 
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IAII.EAI 	7. 	Adm:nitnitrnt:nc pobLique gbneraic, 	pulenentu dheores nupplfnectuiren et rappels de traitement, oct.-d6c. 

Overtime 

Ileures 
suppl6mentaires 

1980 

Retroactive 

Rappais 
Total 

thousands of dollars - milliera de dollars 

Agriculture: 
Department - tfints0re 2,453 838 3,291 
Canadian Livestock Feed Board - Office canadien des provendes - - - 

Conaunicationa: 
Department - HlnistBre 112 63'. 746 
Canadian Radin-te1evision and Telecomeunicatlona Comelasion - Conseil de Is radiodif- 

fusion at des t6lNcoonicationa canadie.mes 19 39 58 

Consumer and Corporate Affairs - Consoation at Corporations 70 224 294 

Economic Development - D6veloppement écosomique 3 1 4 

Employment and Imeigration - E.ploi et Imeigration: 
Departmrnt(1) - Mthiat8re(1) 2,192 5,792 7,984 
Iusigrstion Appeal Board - Coua,ission d'appal de l'imigrstion — 13 13 
Status of Women - Situation de la fe.se - -- -- 

En.rgy, Hines and Resources — 	nergie, Hines at Ressources: 
Department - Hinisthre 545 1,059 1,604 
Atomic Energy Control Board - Comeisaion de contrOls de l'énergie atomique 3 96 99 
Atomic Energy of Canada Limited - 	nergie atomique du Canada, Limit6e - — - 
National Energy Board - Office national de l'Nnergie 25 62 87 

Environment - Environnement: 
Department - HinistBre 1,867 1,263 3,130 
National Battlefields Coomiasion - Coomission des champs de Bataille nationaux 1 3 4 

• External Affairs - Affaires ext8rieures: 
Department - Mlnistre - 100 100 
t,nadian international Development Agency - Agence canadienne de développement inter- 

national 25 118 143 
International Development Research Centre - Centre de recherches pour le développeaent 

tnternational 3 27 30 
International Joint Coomiasion - Coiranission mixte internationale 2 - 2 

Finance - Finances: 
Department - Hinist8re 74 24 98 
Auditor General - VNrificateur géséral 35 54 89 
Insurance - Assurances 3 6 9 
Tariff Board - Comeission do tarE! - 2 2 

Fisheries and Oceans - POches et Oceans 2,767 581 3,348 

Governor General - Gouverneur gCnCral 38 36 74 

Indian Affaira and Northern Development - Affaires indienne. cc Nord canadien 334 785 1,119 

Industry, Trade and Comerce - Industnie et Corce: 
Department - Nlnisthre 77 263 340 
Foreign Investment Review Agency - Agence d'exa,men de l'inveatisseinent Ctranger - - - 
Standards Council of Canads - Conseil canadien des normes - 2 2 

Justice: 
Department - Hisist6re 58 182 240 
Canadian Human Bights Coonission - Comeisnion eanadienne den droita de is personne 1 42 43 
Federal Court of Csnada(2) - Cour fédCrale do Canada(2) 15 - 13 
Staff of the Supreme Court - Personnel de Is Cour suprime -- -- -- 

Labour - Travail: 
Department - Hinistire 28 114 142 
Canada Labour Relations Board - Conseil canadian des relations do travail S - 
Canadian Centre for Occupational Health and Safety - Centre canadien d'hygiBne et de 

aicuritC so travail - - — 

National Defence - Defense nationale: 
Department - Ministére 2,434 3,633 6,067 
luefence Construction (1951) LimIted - Construction de defense (1951) LimitCe 32 - 32 

1,,tional Health and Welfare - Sante natIonale et Bien-itra social: 
inepartment - Hlnistire 1,350 2,602 3.952 
Medical Research Council - Conseil des rechsrches mNdicales -- 2 2 

See footnote(s) at end of table. 
Vole note(s) B is fin do tableau. 



- 36 - 

TABLE 7. General Government, Overtime and Retroactive Payments, October-December 1960 - Conclod: 

TABLEAU 7. Administration publique gBnérale, paieeents d'heores suppl€mentaires et rappeis de tr teccrL, occcbre-de—bre 1980 

Overtime Retroactive 

Heuree Rappele TOtal 
suppl6mentaires 

thousands of dollars - nilliers de dollars 

National Revenue - Revenu national 2.574 5,524 8,098 

Parliament - Parlement: 
House of Commons - Chambro des communes 308 106 414 
Library of Parliament - BibliothBque du Parlemest - - - 

Senate - S8nat - - - 

Poet Office - Poatas 21,304 7,591 28,895 

Privy Council - Conseil privé; 
Department - Ministére 68 12 80 
Canadian Intergovernmental Conference Secretariat - Secretariat des ConlNrentes inter- 

gouvernetoentalen canadiennes 12 20 32 
Chief Electoral Officer - Directeur gCnNrsl dee Slections 11 13 24 
Commissioner of Official Languages - Commissaire sun langues officielles 2 52 54 
Economic Council of Canada - Conseil €conomique du Canada 2 9 11 
Northern Pipeline Agency - Administration du pipe-line du Nord 5 21 26 
Public Service Staff Relations Board - Commission des relations de travail dana is 

Function publique 1 63 64 

Public Works - Travaun publics: 
Department - MinistNre 1,844 1,158 3,002 
National Capital Commission - Commission do la Capitale nationale 46 183 229 

Regional Economic Expansion - Expansion économique rNgionale: 
Department - MinistNre 92 540 632 
Cape Breton Development Corporation - SociNtN de développemest du Cap-Breton - - - 

Science and Technology - Sciences et Technologie: 
Ministry of State - S8partement dtat -- 5 
National Research Council of Canada - Conseil national do recherches do Canada 142 65 202 
Natural Sciences and Engineering Research Council - Conseil de recherches en sciences 

satorelles et en genie 5 23 26 
Science Council of Canada - Conseil des sciences du Canada - 13 13 

Secretary of State - Secretariat d'tat: 
Department - Minist8re 52 158 210 
Canada Council - Conseil des Arts do Canada 10 10 20 
Canadian Film Development Corporation - SociNtC de dNveloppement do l'industrie clad- 

matographique cansdienne - 19 19 
National Arts Centre Corporation - Corporation du Centre national des Arts 136 - 136 
National Film Board 	Office national do film 30 30 
National Library - Biblioth2que nacionsIe 11 9 20 
National Museums of Canada - MaNes nationaux du Canada 143 108 251 
Public Archives - Archives publiqoes 13 24 37 
Public Service Comisaion - Comission de Is Fonction publique 81 665 746 
Social Sciences and Humanities Rraearch Council - Conseil de recherches en sciences 

humaines 2 - 2 

Social Development - DCveloppe.ent social - - - 

Solicitor General - Solliciteur gNnCral: 
Department - MiniatBre 5,997 39 6,036 
National Parole Board - Commission natlonale des libérations conditionnelles 18 2 20 
Royal Canadian Mounted Police - Gendarmerie royale do Canada 6,293 1.743 8,036 

Supply and Services - Approvia'onnements at Services: 
Seprtment - MinistBre 645 3.533 4,176 
Statistics Canada - Statistique Canada 96 - 96 

Transport - Transports: 
Department - MinistNre 12.282 1.902 14,184 
Canadian Transport Comission - Commission canadienne des transports 38 42 80 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. - Administration de pilntage des Grands Laca, 

Lade. - - 

Pacific Pilotsge Authority - Administration de pilotage du Paclfique - 29 29 

Treasury Board - Conseil du Tremor 36 61 97 

Veterans Affairs - Affairee dea anciens combattants 520 994 1,51 

TOTAL 67,388 43,333 110, AM 

(1) Includes the Canada Employment and Immigration Commission. 
(1) Comprend Ia Commisaion de l'emploi at de l'immigration du Canada. 
(2) Includes the Commissioner for Federal Judicial Affaires. 
(2) Comprend le Conasissaire B Is magistrature fNdCrale. 
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• 	 AU 	8. 	En treprues pil,iLqo 	t.dera1e. 	nohr 	4 rr.,tio 	brot ,r 	V r I I LIIC 1, 1, 	r-J 	L,5t ------- - 

Nunber of employees Cross payroll paid durinB the quarter 

Nombre d'employfs Itfounfration brute verafe 00 coors 
de la p6riode 

October November December October November 	December Quarterly 
total 

Octobre Novembre Dfcembre Octobre Novembre 	Déceabre Total 
ir i,aestriel 

thousands of dollars - milliers do dof1s 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve et Labrador 4,983 4.824 4,671 7,885 7,344 	7,302 22,531 

Prince Edward Island - tle-du-Prince-fdouard 853 831 855 1,262 1,226 	1,188 3,676 

Nova Scotia - Nouvelle-hosse 4,968 4,930 4,934 7,591 7,279 	7,202 22,072 

Nov Brunswick - Nouveau-Brunswick 7,332 7.299 7,251 11,115 10,994 	11,156 33,325 

Qofbec 44,864 44,978 44,925 82,870 80,333 	80,112 243.315 

Outarto 46,681 46,864 46,105 90,158 84,360 	82,088 256,606 

Manitoba 14,471 13,729 13,247 23,752 22,012 	21,256 67,020 

S 
I 	•' 	I Ii I • - 	 1 

British Colembia - Colombie-Britannique 8,739 8,641 8,487 16,213 15,409 	15,056 46,678 

Yukon 488 486 458 794 665 	723 2,182 

Northwest Territories - Territoirem do Nord-Oueat 715 532 469 1.799 1.152 	976 3,927 

Outside Canada - A l'ext8rieur do Canada 8,921 8,948 8,990 19.628 18,535 	22,259 60,422 

TAL 159,615 158,275 156,209 293,278 277,999 	277,241 848,518 

Noaber of employees as of the leet Cross payroll for the period 
month of the period 

Noisbre Cu dernier sole Runération brute verse au coors 
de Is p8riode de la p6riode 

thousands of dollars 

milliers tie dollars 

Cemparativa - Total - Cparatif: 

July-Saptember - 1980 - Juill.t-aaptembre 162,269 913.345 

October-Dsceaber - 1979 - Octobre-dfcembrs 153,798 773754 

Comulativa - Total - Qceulatif: 

Itnuary-December - 1980 - Janvier-décembre ... 3,413,311 

Jtnoary-D.cember - 1979 - Janvier-dbce,abre ''. 3,022,252 

April-December - 1980 - Avril-déceebre 2,570,100 

April-Dsc.sber - 1979 - Avril-ddcsmbre ... 2,319,401 





ENDIX I 

.ANIZATI(IS INCLUDED IN DEPARThENTAL TOTAlS (TABLES 5 AND 6) • OCT. -DEC. 1980 

S KNDTCE I 

\NISMES COMPRIS DAMS LES TOTAUX DES MINISTENES (TABLEAUX 5 NT 6). OCT.-D8C. 1980 

Number of employees 

Noubre de.ployAs 

October 	November 

Octobre 	Novembre 

December 

DAceabre 

Regular payroll paid during the quarter 

R&munSration ordingire vera8e so coors do 
trimestre 

October 	November 	December 	Quarterly 
total 

Octobre 	Novembre 	DAcabre 	Total 
tr imestriel 

Agriculture: 

Agricultural Stabilication Board - Office de stabiliaation 
dcc prix agricolea 65 78 86 68 72 97 237 

Canadian Dairy Cisaion - Cisaion canadieone do lait 75 73 75 120 118 127 365 
Canadian Livestock Feed Board - Office canadien des 
provendss 20 20 20 33 30 35 98 

Total 160 171 181 221 220 259 700 

Consumer and Corporate Affairs - Conaommation at Corpo- 
rations: 

Restrictive Trade Practices Cisalon - Cission our 
lea pratiques reetrictivea du cerce 16 16 17 36 38 39 113 

Paployment and Immigration - Eaploi cc Immigration: 

Iigration Appeal Board - Commission d'sppel de 1ft.ai- 
gration 59 60 58 104 113 109 326 

Statue of Wn - Situation ds Is fsmms 33 42 41 61 77 77 215 

Total 92 102 99 165 190 186 541 

Fnv I rooment - Enyironnement: 

': tonal Battlefields Commisaios - Commission des champs de 
'tuille nationao 34 25 26 56 52 31 139 

rernal Affairs - Affairea ext€rieures: 

International Joint Ciasion - Commission minte interna- 
tionala 41 42 42 79 81 84 244 

Finance - Finances: 

Tariff Board - Coission do tarif 34 33 34 80 79 82 241 

Industry. Trade and Cecce - Industrie at Cerce: 

Metric Commission - Cission du ayet8me mAtrique 100 101 104 187 190 190 567 
Standards Council of Canada - Consell canadian des normea 61 61 61 155 116 132 403 

Total 161 162 165 342 306 322 970 

Justice: 

Canadian Human Rights Ci5sion - Commission canadienne 
des droits de Is personne 105 109 116 187 200 213 600 

Lmm Reform Commiaaion - Commission de riforme do droit 31 34 33 42 48 46 136 
Staff of the Supreme Court - Personnel de Is Cour supre 64 63 65 117 119 121 357 
Tax Review Board - Commission de r9vision de l'implt 42 40 40 69 73 73 215 

Total 242 246 254 415 440 453 1.308 

Labour - Travail: 

Canada Labour Relation. Board - Conseil canadien des 
relations du travail 85 88 87 155 171 160 486 

Canadian Centre for Occupational Health and Safety - 
Centre canadian d'hygiBse at de s8curitf so travail 36 38 39 53 60 98 211 

Total 121 126 126 208 231 258 697 

S 
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ORC,ANISNES COMPRIS SANS LES TOTAUX ItS M1NISTRES (TABLEAUX 5 F.T 6), OCT0BRS-DCEywgt 1980 - 

Number of employees 	 Regular payroll paid during the quarter 

Ncunbre d'employés 	 Ftunfration ordinsire verefe mu tours du 
trimestre 

October 	November 	December 	October 	November 	December 	Quarterly 
total 

Octobre 	Noveinbre 	Dêcembre 	Octobre 	Novembre 	Dicembre 	Total 
trimestrie 1 

National Health and Welfare - Santf nationale at Bien-ftre 
social: 

Medical Research Council - fonanil des recherches mHdicales 32 35 37 60 63 65 188 

Privy Council - Conseil privB: 

Canadian Intergovernmental Conference Secretariat - SecrN- 
tarlat des conferences intergouvernnuentales ranadiesmes 26 26 26 40 43 41 124 

Chief Electoral Officer - Directeur gfnfral des flections 56 51 51 89 85 84 258 

Cosasission of Inquiry Concerning Certain Activities of the 
Royal Canadian Mounted Police - Commission d'enquéte sue 
certaine, actIvibia de Is Gendarmerie royale du Canada 19 15 15 26 22 22 70 

Commissioner of Official Languages - Connnissaire sum 

langues officielles 101 100 102 211 208 205 624 

Federal-Provincial Relstions Office - Bureau des relations 
fCdfrsles-proviuciales 69 71 70 156 162 157 

Northern Pipeline Agency - Administration do pipe-line du 
Nord 87 86 90 212 210 216 - 

Total 358 349 354 734 730 725 

Regional Economic Repansion - Repsoaion iconnmiqae 
rCgionale: 

Atlantic Development Coisicil - Conseil de développement de 
1s region de l'Atlantiqoe 11 11 12 24 24 26 74 

Science and Technology - Sciences et Technologie: 

Natural Sciences and Engineering Research Council - Council 
de recherches en sciences naturelies Ct an genie 64 72 73 105 114 114 333 

Science Council of Canada - Council des sciences du Canada 56 57 58 104 lOS 106 315 

Total 120 129 131 209 219 220 648 

Secrctary of State - Secretariat d'Etat: 

Canadian PiGe Development Corporation - Sociftf de develop- 
pement de i'industrie cin&satographique canadienne 15 18 22 21 29 36 86 

Transport - Transports: 

Laorentian Pilotage Authority - Administration de pilotage 
des Lsarentides 82 81 79 152 150 144 446 

Pacific Pilotage Authority - Adminiutratiun de pilotage do 
Pacifique 60 57 59 118 117 157 392 

Total 142 138 138 270 267 301 838 

Veterans Affairs - Affaires des anciens coabsttants: 

Pension Review Board - Conseil de revision den pensions 22 22 21 39 43 41 123 
War Veterans Alla,ance Board - Commission des allocations 

max anciens coshattants 22 22 22 36 38 38 113 

Total  44 44 43 75 81 79 235 



APPENDIX II. EXPLANATORY NOTES 

I 
APPENDICE II. NOTES EXPLICATIVES 

LIST OF SPECIAL FUNDS, FEDERAL GOVERNMENT LISTE DES FONDS SPCIAUX, DES ENTREPRISES 
ENTERPRISES AND SOURCES OF DATA PUBLIQUES FDERALES ET SOURCES DES DONNES 

Special Funds Fonds spéciaux 

Agricultural Stabilization Board Office de stabilisation des prix agricoles 
Atlantic Pilotage Authority Administration de pilotage de l'Atlantique 
Atomic Energy of Canada Limited inergie atomique du Canada, Limitëe 
Bank of Canada Banque du Canada 
Canada Council Conseil des Arts du Canada 
Canadian Dairy Commission Commission canadienne du lait 
Canadian Film Development Corporation Société de développement de l'industrie cinmato- 

graphique canadienne 
Cape Breton Development Corporation Société de dveloppement du Cap-Breton 
Defence Construction (1951) Limited Construction de dfense (1951) Limitée 
Great Lakes Pilotage Authority, Ltd. Administration de pilotage des Grands Lace, Ltée 
International Development Research Centre Centre de recherches pour le développement inter- 

national 
Laurentian Pilotage Authority Administration de pilotage des Laurentides 
National Arts Centre Corporation Corporation du Centre national des Arts 
National Battlefields Commission Commission des champs de bataille nationaux 
National Capital Commission Commission de la Capitale nationale 
National Film Board Office natlonale du film 
Pacific Pilotage Authority Administration de pilotage du Pacifique 
Passport Office Revolving Fund Fonds renouvelable du Bureau des passeports 
Race Track Supervision Revolving Fund Fonds renouvelable de la surveillance des hippo- 

dromes 
Social Sciences and Humanities Research Conseil de recherches en sciences humaines S 	Council 

Government Enterprises 

A.E.S. Data Ltd./Ltée. 
Air Canada 
Bio-Research Laboratories Ltd. 
CDC Life Sciences Inc. 
Canada Deposit Insurance Corporation 
Canada Development Corporation 
Canada Mortgage and Housing Corporation 
Canadair Limited 
Canadian Arsenals Limited 
Canadian Broadcasting Corporation 
Canadian National Railways 
Canadian Saltfish Corporation 
Canadian Wheat Board 
Connaught Laboratories Limited 
Consolidated Computer Inc. 
Crown Assets Disposal Corporation 

De Havilland Aircraft of Canada Limited, The 
Eldorado Aviation Limited 
Eldorado Nuclear Limited 
Export Development Corporation 

Entreprises publigues 

A.E.S. Data Ltd./Ltée. 
Air Canada 
Les laboratoires-recherches Ltée. 
CDC Sciences de la Vie Inc. 
Société d'assurance-dépôts du Canada 
Corporation de développement du Canada 
Sociêté canadienne d'hypothèques et de logement 
Canadair Limitée 
Lea Arsenaux canadiens, Limitée 
Société Radio-Canada 
Chemins de fer nationaux du Canada 
Office canadien du poisson sale 
Commission canadienne du blé 
Connaught Laboratories Limited 
Consolidated Computer Inc. 
Corporation de disposition des biens de la Cou-

ronne 
De Havilland Aircraft of Canada Limited, The 
Eldorado Aviation, Limitée 
Eldorado Nucléaire, Limitée 
Société pour l'expansion des exportations 
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LIST OF SPECIAL FUNDS, FEDERAL GOVERNMENT 
ENTERPRISES AND SOURCES OF DATA - Concluded 

Government Enterjrises - Concluded 

Farm Credit Corporation 
Federal Business Development Bank 
Freshwater Fish Marketing Corporation 
Grimshaw Trucking and Distributing Ltd 

National Harbours Board 
Nordair Ltd. 
Nordic Laboratories Inc. 
Northern Canada Power Commission 
Northern Transportation Company Limited 
Pacific Petroleums Ltd. 
Petro-Canada 
Petrosar Limited 
Polysar Limited 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Royal Canadian Mint 
St. Lawrence Seaway Authority, The 

Seaway International Bridge Corporation, 
Limited, The 

Teleglobe Canada 
Via Rail Canada Inc. 

LISTE DES FONDS SPCIAUX, DES ENTREPRISES 
PUBLIQUES FEDRALES ET SOURCES DES DONNEES - fin 

Entreprises publiquLs - fin 

Soci6tg du credit agricole 
Banque fédérale de développement 
Office de commercialisation du Poisson d'eau douce 
Compagnie de Camionnage et de Distribution 

Grimshaw Ltée. 
Conseil des ports nationaux 
Nordair Ltd. 
Laboratoires Nordic Inc. 
Commission d'énergie du Nord canadien 
Société des transports du Nord, Limitée 
Pacific Petroleunts Ltd. 
Petro-Canada 
Petrosar Limitée 
Polysar Limitée 
Polysar Limited - Kayson Plastics Division 
Monnaie royale canadienne 
Administration de la Voie maritime du Saint-

Laurent 
La corporation du Pont international de la Voie 
maritime, Ltde 

Téléglobe Canada 
Via Rail Canada Inc. 

Sources des données 

Les sources des donnGes sont les suivantes: 
Le Service spécialisé en information sur le per-
sonnel, ministre des Approvisionnements et Ser-
vices. 
La Division du travail de Statistique Canada. 
L'enqute sur l'emploi dans le gouvernement fédé-
ral. 

Sources of Data 

The sources of data are as follows: 
Personnel Applications Centre, Department 
of Supply and Services. 

Labour Division, Statistics Canada. 
Federal Government Employment Survey. 



CLASSIFICATION BY FUNCTION 

Tables 3 and 4 present statistics on gen-
eral government classified by function which 
portray employment and payroll as they relate 
to types of services provided by the federal 
government. 

The following indicate the classification 
by function and sub-function under which the 
data concerning general government are in-
cluded. 

CIASSEMENT PAR FONCTION 

Les tableaux 3 et 4 prdsentent lea statistiques 
sur l'administration publique géndrale classées par 
fonction, qul représentemt l'emploi et Is rdnundra-
tion et leur rapport avec le genre de services as-
surds par l'administration publique fddérale. 

Voici des fonctions et sous-fonctions selon 
lesquelles sont classées les données sur  Vadminis- 
tration publique géndrale. 

General Services 
	 Services généraux 

Executive and Legislature 

• Governor General. 
• Parliament: The Senate, House of Cannons, 

Library of Parliament. 
• Privy Council: Privy Council Office, Office 
of the Prime Minister, Federal-Provincial 
Relations Office, Commission of Inquiry 
Concerning Certain Activities of the Royal 
Canadian Mounted Police, Canadian Inter-
governmental Conference Secretariat, chief 
Electoral Officer. 

Administration 

• Finance, Department of: Financial and eco- 
nomic policies program, Auditor General. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Administration program. 

• National Revenue, Department of: Customs 
and Excise, Taxation. 

• Public Works, Department of: Administration 
program, Professional and technical services 
program, Accommodation program, Land manage-
ment and development program. 

• Secretary of State, Department of: Adminis-
tration program, Public Service Commission, 
Public Service Commission - Staff develop-
ment and training revolving fund. 

• Supply and Services, Department of: Services 
program, Supply program - Supply revolving 
fund. 

• Treasury Board: Central administration of 
the public service program, Comptroller 
General. 

Exécutif et législatif 

• Gouverneur général. 
• Parlement: Sénat, Chambre des communes, Biblio-

théque du Parlement. 
• Conseil privd: Bureau du Conseil privé, Cabinet 
du Premier ministre, Bureau des relations fédé-
rales-provinclales, Commission royale sur cer-
tames activités de la Gendarmerie royale du 
Canada, Secretariat des Conferences intergouver-
nementales canadiennes, Directeur général des 
éle cti on a. 

Adm&nistration générale 

• Finances, ministère des: Programme des politiques 
financires et éconocniques, Vérificateur général. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme d'administration. 

• Revenu national, ministére du: Douanes et Accise, 
Imp Bt. 

• Travaux publics, ministre des: programme d'admi-
nistration, programme des services professionnels 
et techniques, programme du logement, programme 
de gestion et d'aménagement fonciers. 

• Secretariat d'Etat du Canada: programme d'ad-
ministration, Commission de la Fonction publique, 
Conuission de is Fonction pub lique - Fonds re-
nouvelable du perfectionnement et de la formation 
du personnel. 

• Approvisionnements et Services, ministère des: 
programme des services, programme des approvi-
sionnements - Fonda renouvelable des approvision-
nements. 

• Conseil du Trésor: programme relatif k l'ad-
ministration centrale de la Fonction publique, 
Contréleur gdnéral. 

Other 
	

Ant res 

• Employment and Immigration, Department of: 	• L'flnploi et Immigration, ministére de: Commission 
Canada Employment and Immigration Commis- 	de l'emploi et de l'immiration du Canada - pro-  

- 

sion - Annuities program. 	 gramme des rentes sur l'Etat. 
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• Finance, Department of: Bank of Canada. 
• Justice, Department of: Canadian Unity In-

formation Office program. 
• Privy Council: Economic Council of Canada, 
Public Service Staff Relations Board. 

• Public Works, Department of: Professional 
and technical services program - Construc-
tion Services Revolving Fund. 

• Science and Technology, Ministry of state 
for: Ministry of state, Science Council of 
Canada. 

• Secretary of State, Department of: Canada 
Council, Translation program. 

• Treasury Board: Statistics Canada, Tempo-
rary assignments program. 

Protection of Persons and Property 

National Defence 

• National Defence, Department of: Defence 
services program, Communications Security 
Establishment, Defence Construction (1951) 
Ltd. 

Courts of Law 

• Justice, Department of: Supreme Court of 
Canada, Administration of Federal Court of 
Canada program, Commissioner for Federal 
Judicial Affairs, Tax Review Board. 

Correction and Rehabilitation 

• Solicitor General, Department of: Correc-
tional services program - Correctional 
Services of Canada. 

Policing 

• Solicitor General, Department of: Royal 
Canadian Mounted Police. 

• Finances, ministère des: Banque du Canada. 
• Justice, ministère de la: progrannne du Centre 

d'information sur l'unité canadienne. 
• Conseil privé: Conseil 6conamique du Canada, Ccn-
mission des relations de travail dans la Fonction 
pub lique. 

• Travaux publics, minis tare des: programme des 
services professionnels et techniques - Fonds 
renouvelable des services de construction. 

• Sciences et Technologie, d€partement d'Etat des: 
département d'Etat, Conseil des sciences du 
Canada. 

• Secretariat d'Etat du Canada: Conseil des Arts 
du Canada, programme de la traduction. 

• Conseil du Trésor: Statistique Canada, programme 
d 'affectations temporaires. 

Protection de la personne Ct de la propriété 

Defense nationale 

• Defense nationale, ministre de la: programme des 
services de defense, Centre de la sécurité des 
télécommunications, Construction de defense 
(1951) Limitée. 

Cours de justice 

• Justice, ministère de la: Cour suprne du Canada, 
programme d'administration de la Cour fédérale 
du Canada, Commissaire 	la magistrature féd- 
rale, Commission de revision de l'imp6t. 

Correction et rehabilitation 

• Solliciteur général, ministre du: programme des 
services correctionnels - service correctionnel 
du Canada. 

Police 

• Solliciteur général, ministre du: Gendarmerie 
royale du Canada. 

I 

Regulatory Measures 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Combines investigation and competition 
policy, Restrictive Trade Practices Coninis-
s ion. 

• Energy, Mines and Resources, Department of; 
Atomic Energy Control Board. 

• Finance, Department of: Insurance. 
• Industry, Trade and Coimnerce, Department 
of: Standards Council of Canada. 

• Privy Council: Northern Pipeline Agency.  

Services de réglementation 

• Consommation et Corporations, ministre de la: 
Enqutes sur les coalitions et politique de 
concurrence, Commission sur les pratiques 
restrictives du commerce. 

• L'Energie, Mines et Ressources, ministère de: 
Commission de contr6le de l'énergie atomique. 

• Finances, ministre des: Assurances. 
• 	et Commerce, ministre de: Conseil 

canadien des normes. 
• Conseil privé: Administration du ppe-Hne du 

Nord 4 



Other 

• Agriculture, Department of: Food production 
and inspection program - Race track supervi-
sion revolving fund. 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Administration, Consumer affairs. 

• Employment and Immigration, Department of: 
Status of Women. 

• External Affairs, Department of: Passport 
Office Revolving Fund. 

• Justice, Departmetit of: Administration of 
justice program, Canadian Human Rights 
Commission, Law Reform Commission of Canada 

• Privy Council: Commissioner of Official 
Languages. 

• Solicitor General, Department of: Adminis-
tration program. 

Transoortation and Communications 

Air 

• Transport, Department of: Air transporta-
tion program, Air transportation program - 
Self-supporting airports and associated 
ground services revolving fund. 

Road 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
Northern roads. 

• Public Works, Department of: Transportation 
and other engineering program. 

• Transport, Department of: Surface trans- 
portation program - Highway transport. 

Rail 

• Transport, Department of: Canadian Trans-
port Commission, Surface transportation 
program - Railway transport, Administra-
tion. 

Au tre 5 

• L'Agriculture, ministère de: programme de la 
production et de l'inspection des aliments - 
Fonds renouvelable de la surveillance des hip-
podromes. 

• Consousnation et Corporations, ministère de la: 
Adminis tration, Cons cxnmation. 

• L'flnploi et Immigration, ministère de: Situation 
de la fenine. 

• Affaires extérieures, ministre des: Fonda 
renouvelable du Bureau des passeports. 

• Justice, ministre de la: Programme d'administra-
tion de la justice, Commission canadienne des 
droits de la personne, Comission de réfornie du 
droit du Canada. 

• Conseil privé: Comuiissaire aux langues of f i-
cielles. 

• Solliciteur général, ministère du: programme 
d'administration. 

Transports et communications 

Transport aérien 

• Transports, ninistêre des: programme des trans-
ports aériens, programme des transports aériens - 
Fonds renouvelable des aéroports autonomes et 
services au sal connexes. 

Transport routier 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
des: programme des affaires du Nord - routes du 
Nord. 

• Travaux publics, ministre des: programme de la 
voirie et autres travaux de genie. 

• Transports, ministre des: programme des trans-
ports de surface - transport routier. 

Transport par chemin de fer 

• Transports, ministre des: Commission canadienne 
des transports, programme des transports de sur-
face - transport ferroviaire, administration. 

Water 

• Public Works, Department of: !rine pro-
gram. 

• Transport, Department of: Marine transpor-
tation program, Surface transportation 
program - Water transport, Atlantic Pilot-
age Authority, Great Lakes Pilotage Au-
thority, Ltd., Laurentian Pilotage Author-
ity, Pacific Pilotage Authority. 

Transport par eau 

• Travaux publics, ministre des: programme des 
travaux maritimes. 

• Transports, ministère des: programme des trans-
ports par eau, programme des transports de sur-
face - transport maritime, Administration de 
pilotage de l'Atlantique, Administration de pilo-
tage des Grands Lacs, Ltde, Administration de 
pilotage des Laurentides, Administration de pilo-
tage du Pacifique. 
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Te lecommunications 

• Communications, Department of: Department, 
Government telecommunications agency re-
volving fund, Canadian Radio-television 
and Te le communi cations Commission. 

Postal Services 

• Post Office, Department of: Department. 

Other 

• Transport, Department of: Departmental 
administration program, Surface transpor-
tation program - Urban transport. 

Télécanmunicati ons 

• Communications, 	I 	: uiriistr , IunIu 
renouvelable do 1 'Agnce des Ld1eeomnumiaL i 
gouvernementales, Conseil de la radiodiffusioji 
et des ticommunications canadiennes. 

Service des postes 

. Postes, ministre des: ministre. 

Au tre S 

• Transports, ministère des: programme de l'admi-
nistration centrale, programme des transports de 
surface - transport urbain. 

Health 
	

Sante 

Preventive Care 
	 Soins préventifs 

• Labour, Department of: Canadian Centre for 
Occupational Health and Safety. 

• National Health and Welfare, Department of: 
Health protection program, Health and social 
services program - Health promotion. 

• Travail, ministre du: Centre canadien d'hygine 
et de securite au travail. 

• Sant4 nationale et Bien-tre social, ministre 
de la: programme de la protection de la sant, 
programme des services sanitaires et sociatix - 
promotion do 1 a snnt. 

Au t re s 

• Sante nationale et Bien-tre social, ministre 
de la: programme de Vadministration centrale, 
programme des services inedicaux, Conseil des re- 
cherches médicales, programmes des services sani-
taires et sociaux - Administration du programme, 
services de la sante. 

r 

• National Health and Welfare, Department of: 
Departmental administration, Medical ser-
vices program, Tdical Research Council, 
Health and social services program - Pro-
gram administration, Health services. 

Social Services 
	 Services sociaux 

Labour Force Plans-Unemployment Insurance 

Prestations aux anciens coithattants 

• Affaires des anciens combattants, ministre des: 
programme des affaires des anciens combattants, 
Office de l'établissement agricole des anciens 
combattants, Commission des allocations aux 
anciens combattants; programme des pensions - 
Conseil de revision des pensions, Commission 
canadienne des pensions; Bureau des services 
juridiques des pensions. 

Regimes concernant la population active-assurance-
ch6mage 

Veterans' Benefits 

• Veterans Affairs, Department of: Veterans 
affairs program, Veterans' Land Administra-
tion, War Veterans Allowance Board; Pen-
sions program - Pension Review Board, 
Canadian Pension Commission; Bureau of 
Pensions Advocates. 

• Employment and Immigration, Department of: 	• L'Emploi et Immigration, ministre de: Commis- 
Canada Employment and Immigration Commis- 	sion de l'emploi et de l'immigration du Canada 
sion - Employment and Insurance program, 	- Programme d'emploi et d'assurance, services 
Insurance benefits services. 	 des prestations d'assurance. 
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S Social Welfare 

• National Health and Welfare, Department of: 
Health and social services program - Canada 
Assistance Plan. 

Other 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Indian and Inuit affairs 
program (excluding education). 

• National Health and Welfare, Department of: 
Income security program, Health and social 
services program - Social services develop-
ment, New horizons. 

• Social Development, Ministry of State for: 
Department. 

• Solicitor General, Department of: Correc-
tional services program - National Parole 
Board. 

Education 

Elementary and Secondary 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Indian and Inuit affairs 
program - Education. 

Post-secondary 

• Secretary of State, Department of: Educa-
tion support program. 

Other 

• Secretary of State, Department of: Official 
languages program, Social Sciences and 
Humanities Research Council. 

Bien-atre social 

• Sante nationale et Bien-atre social, ministhre 
de la: programme des services sanitaires et so-
ciaux - régime d'assistance publique du Canada. 

Autres 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme des affaires indiennes et inuit 
(sauf education). 

• Santd nationale et Bien-tre social, ministre de 
la: programme de la sécurité du revenu, programme 
des services sanitaires et sociaux - ddveloppe-
ment des services sociaux, nouveaux horizons. 

• Ddveloppement social, département d'tat de: 
Minis tre. 

• Solliciteur gdndral, ministre du: programme des 
services correctionnels - Commission natlonale 
des libdrations conditionnelles, 

Education 

Eldmentaire et secondaire 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministère 
des: programme des affaires Indiennes et inuit - 
education. 

Pos t-secondaire 

• Secretariat d'Etat du Canada: programme d'aide 
l'éducation. 

Autres 

• Secretariat d'tat du Canada: programme des 
langues officielles, Conseil de recherches en 
sciences humaines. 

Resource Conservation and Industrial Develop- 	Conservation des ressources naturelles et develop- 
men t 	 pement de l'industrie 

Agriculture 

• L'Agriculture, ministre de: programme d'adminis-
tration, programme de recherches, programme de la 
coninercialisation, Office de stabilisation des 
prix agricoles, Conseil national de conunerciali-
sation den produits agricoles, programme de la 
production et de l'inspection des aliments, 
Ci:xnmission canadienne des grains, Commission 
canadienne du lait, Office canadian des provendes. 

Agriculture 

• Agriculture, Department of: Administration 
program, Research program, Marketing pro-
gram, Agricultural Stabilization Board, 
National Farm Products Marketing Council, 
Food production and inspection program, 
Canadian Grain Commission, Canadian Dairy 
Commission, Canadian Livestock Feed Board. 
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Fish and Gau 

• Fisheries and Oceans, Department of: 
Fisheries management and research. 

Forests 

• Environment, Department of: Environmental 
services program - forestry. 

Nines 

• Energy, Nines and Resources, Department of: 
Minerals program. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program - 
northern non-renewable resources. 

Oil and Gas 

• Energy, Mines and Resources, Department of 
National Energy Board. 

Tourism 

• Industry, Trade and Commerce, Department of 
Tourism program. 

Trade and Industry 

• Consumer and Corporate Affairs, Department 
of: Corporate affairs. 

• Economic Development, Board of: Ministry 
of state. 

• External Affairs, Department of: World 
exhibitions program. 

• Finance, Department of: Anti-Dumping 
Tribunal, Inspector General of Banks, 
Tariff Board. 

• Industry, Trade and Commerce, Department 
of: Trade - industrial program, Textile 
and Clothing Board, Metric Commission, 
Grains and oilseeds program, Foreign In-
vestment Review Agency. 

• Regional Economic Expansion, Department of 
Cape Breton Development Corporation. 

• Supply and Services, Department of: Supply 
program - Supply revolving fund - Exposi- 
tions.  

hasse et pche 	 I 
• Pches et Ocans, ministhre dos: gestion des 
pches et recherches. 

Forts 

• L'Environnement, ministhre de: programme des 
services de l'environnement - foresterie. 

Nines 

• L'nergie, Mines et Ressources, ininistre de: 
programme des minéraux. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministre 
des: programme des affaires du Nord - ressources 
non renouvelables du Nord. 

Pétrole et gaz 

• L'mergie, Mines et Ressources, ministére de: 
Office national de l'énergie. 

Tourisme 

• L'Industrie Pt Cornerce, ministhre do: programme 
du tourisme. 

I 
Commerce et industrie 

• Consomnmation et Corporations, ministère de la: 
corporations. 

• Développement économique, Conseil de: département 
d '1tat. 

• Affaires extérieures, ministére des: programme 
des expositions universelles. 

• Finances, ministére des: programme du tribunal 
antidumping, l'inspecteur général des banques. 

• L'Industrie et Commerce, ministre de: programme 
commercial et industriel, Commission du textile 
et du vtement, Commission du systeme métrique, 
programme des cérdales et des grains oléagineuses, 
Agence d'exainen de l'investissement étranger. 

• L'Expansion économique régionale, ministére de: 
Société de développement du Cap-Breton. 

• Approvisionnements et Services, ministére des: 
programme des approvisionnements - Fonds renouve-
lable des approvisionnements - expositions. 

Other 

• Energy, Mines and Resources, Department of 
Administration program, Energy program, 
Earth science services program. 

• Indian Affairs and Northern Development, 
Department of: Northern affairs program. 

Autres 

• L'nergie, Mines et Ressources, ministére de: 
programme d'administration, programme de l'ner-
gie, programme des services géoscientifiques. 

• Affaires indiennes et Nord canadien, ministére 
des: programne des affaires du Nord. 
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Environment 

Pollution Control 

• Environment, Department of: Environmental 
Services program - Environmental protec-
tion. 

Other 

• Environment, Department of: Administration 
program, Environmental services program - 
Atmospheric environment, Environmental 
man agememt. 

• Fisheries and Oceans, Department of: Ocean 
and aquatic affairs. 

Recreation and Culture 

Recreation 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - National parks. 

Culture 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - Historic parks and sites. 

• Privy Council: Heritage Canada. 
• Secretary of State, Department of: Arts 
and culture program, Citizenship program - 
Multiculturalism, Canadian Film Development 
Corporation, National Arts Centre Corpora-
tion, National Library, National Museums 
of Canada, Public Archives, Public Ar-
chives - Central microfilm unit revolving 
fund. 

Other 

• Environment, Department of: Parks Canada 
program - Administration, Agreements for 
recreation and conservation; National 
Battlefields Commission. 

• Labour, Department of: Fitness and amateur 
sport program. 

• Secretary of State, Department of: National 
Film Board. 

Labour, Employment and Immigration 

Fnuf rnnnpmnn p 

Contrôle de Is pollution 

• L'Environnement, ministre de: programme des 
services de l'environnement - protection de l'en-
vironnement. 

Au tre S 

• L'Environnement, ministère de: programme d'ad-
ministration, programme des services de l'envi-
ronnement - environnement atmosphérique, gestion 
de 1 'environnement. 

• Pches et Oceans, ministre des: affaires ocêa-
niques et aquatiques. 

Loisirs et culture 

Loisirs 

• L'Environnement, ministére de: programme Parcs 
Canada - parcs nationaux. 

Culture 

• L'Environnement, ministre de: programme Parcs 
Canada - parcs et lieux historiques. 

• Conseil privd: Heritage Canada. 
• Secretariat d'tat, du Canada: programme des 
arts et de la culture, programme de la citoyen-
neté - multiculturalisme, Société de développe- 
ment de l'industrie cinématographique canadienne, 
Corporation du Centre national des Arts, Biblio-
thèque nationale, Musées nationaux du Canada, 
Archives publiques, Archives publiques - Fonds 
renouvelable du Service central du microfilm. 

Aut r es 

• L'Environnement, ministère de: programme Parcs 
Canada - administration, accords sur la récréa-
tion et la conservation; Commission des champs 
de bataille nationaux. 

• Travail, ministre du: programme de la sante et 
du sport amateur. 

• Secretariat d'Ltat du Canada: Office national du 
film. 

Travail, emploi et immigration 

Labour and Employment 

• 	• Employment and Immigration, Department of: 
Departmental administration program; Canada 
Employment and Immigration Commission - 
Administration program, Employment and in-
surance program. 

Travail et emplol 

• L'Finploi et Immigration, ministere de: programme 
de l'administration centrale; Commission de 
l'emploi et de l'immigration du Canada - pro-
gramme d'administration, programme d'emploi et 
d 'assurance. 
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• Travail, ministre du: ministère, Conseil cana-
dien des rolations do travail. 

1mm i g ration 

• L'flnploi et Immigration, ministère de: Commission 
de l'emploi et de l'immigration du Canada - pro-
gramme d'immigration, Commission d'appel de l'im-
migration. 

Autres 

• Secretariat d'Etat du Canada: programme de la 
citoyennete. 

Affaires exterleures et aide i l'etranger 

• Affaires extérieures, ministère des: programme 
des intérts du Canada 	l'etranger, Agence 
canadienne de développement international, Centre 
de recherches pour le développement international, 
Commission mixte internationale. 

Planification et amdnagement des regions 

• Travaux publics, ministre des: Commission dc Li 
Capitale nationale. 

• L'Expansion économique régionale, ministiro do: 
ministre, Conseil de l'Expansion éconorniquc do 
la region atlantique, Administration dii rétablis-
sement agricole des Prairies. 

• Labour, Department of: Department, Canada 
Labour Relations Board. 

Immigration 

• Employment and Immigration, Department of 
Canada Employment and Immigration Commis-
sion - Immigration program, Immigration 
Appeal Board. 

Other 

• Secretary of State, Department of: Citizen-
ship program. 

Foreign Affairs and International Assistance 

• External Affairs, Department of: Canadian 
interests abroad program, Canadian Interna-
tional Development Agency, International 
Development Research Centre, International 
Joint Commission. 

Regional Planning and Development 

• Public Works, Department of: National Capi-
tal Commission. 

• Regional Economic Expansion, Department of: 
Department, Atlantic Development Council, 
Prairie Farm Rehabilitation Administration. 

Research Establishments 

• Energy, Mines and Resources, Department of: 
Atomic Energy of Canada Limited. 

• Science and Technology, Ministry of state 
for: National Research Council of Canada - 
Scientific and industrial research program, 
Scientific and technical information pro-
gram; Natural Sciences and Engineering 
Research Council. 

tablissement de recherches 

• L'Energie, Mines et Ressources, ministre de: 
Energie atomique du Canada, Limitée. 

• Sciences et Technologie, département d'Etat des: 
Conseil national de recherches du Canada - Pro-
gramme de recherches scientifiques et indus-
trielles, programme d'information scientifique et 
technique; Conseil de recherches en sciences 
naturelles et en genie. 



GLOSSARY OF PRINCIPAL TERMS USED 
	GLOSSAIRE DES PRINCIPAUX TERMES UTILISS 

Lxecutive Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the development of government policy, the 
direction of government programmes and related 
functions in which there is a requirement for 
exceptional ability in utilizing resources or 
in initiating or modifying administrative 
functions. The Senior Executive occupational 
group falls into this category. 

Scientific and Professional Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the application of a comprehensive body of 
knowledge acquired through university gradua-
tion in fields specified in group definitions 
and of professional groups in which membership 
in Canada is generally controlled by legally 
established licensing bodies. The groups 
included within this occupational category 
are: 

Actuarial science 
Agriculture 
Architecture and town planning 
Auditing 
Biological sciences 
Chemistry 
Defence scientific service 
Dentistry 
Economics, sociology and statistics 
Education 
Engineering and land survey 
Forestry 
Historical research 
Home economics 
Law 
Library science 
Mathematics 
Medicine 
Meteorology 
Nursing 
Occupational and physical therapy 
Pharmacy 
Physical sciences 
Psychology 
Scientific regulation 
Scientific research 
Social work 
University teaching 
Veterinary science. 

Administrative and Foreign Service Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the planning, execution, conduct and con-
trol of programmes serving the public inter-
est, the political and economic relations 
between Canada and other countries and the 
requirements of internal management in the 

La catgorie de la direction 

Se compose des groupes d'occupation qui élabo-
rent les politiques administratives, dirigent les 
programmes administratifs et remplissent des fonc-
tions connexes exigeant des aptitudes supérieures 
pour l'utilisation des ressources ou l'institution 
ou la modification des fonctions administratives. 
Le groupe de la haute direction est compris dane 
cette catégorie. 

La catégorie scientifique et professionnelle 

Se compose des groupes doccupatfon  qui appli-
quent de vastes connaissances acquises a l'univer-
site dams les domaines précisés dams lee défini-
tions du groupe et des groupes de professions dont 
l'exercice au Canada est généralement autorisé et 
réglementé par des organismes légalement consti-
tués. Les groupes conpris dans cette catégorie 
d' occupation sont: 

Actuariat 
Agriculture 
Architecture et urbanisme 
Vérif ication 
Sciences biologiques 
Chimie 
Service scientifique de defense 
Art dentaire 
Economique, sociologie et statistique 
Enseignement 
Genie et arpentage 
Sciences forestiares 
Recherche historique 
Sciences domestiques 
Droit 
Bibliothéconomie 
Mathénatiques 
Médec me 
Météorologie 
Sciences infirinières 
Ergothérapie et physiothérapie 
Pharmac le 
Sciences physiques 
Psychologie 
Réglementatlon scientifique 
Recherche scientifique 
Service social 
Enseignement universitaire 
Médecine vétérinaire. 

La catégorie administrative et du service extérieur 

Se compose des groupes d'occupation qui prépa-
rent, exécutent, dirigent et surveillent des pro-
grammes a l'intention du public ou intéressant les 
relations politiques et économiques du Canada avec 
les autres pays et répondent aux besoins de la ges-
tion interne dane la Fonction publique du Canada. 
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Public Service of Canada. The groups included 
within this occupational category are: 

Administrative services 
Administrative trainee 
Coimner ce 
Computer systems administration 
Financial administration 
Foreign affairs 
Information services 
Organization and methods 
Personnel administration 
Programme administration 
Purchasing and supply 
Translation 
Welfare programmes. 

Technical Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the conduct of analytical, experimental 
and investigative duties in the natural, phys-
ical and social sciences, the preparation, 
inspection and measurement of biological, 
chemical and physical substances and materials 
and the design, construction, inspection, 
operation and maintenance of complex equip-
ment, systems and processes and the perfor-
mance of similar technical duties. 

The groups included within this occupa-
tional category are: 

Aircraft operations 
Air traffic control 
Drafting and illustration 
Educational support 
Electronics 
Engineering and scientific support 
General technical 
Photography 
Primary products inspection 
Radio operation 
Ships' officers 
Social science support 
Technical inspection. 

Les groupes compris dans cette catdgorie d'occupa-
tion sont: 

Services administratifs 
Stagiaire en administration 
Commerce 
Gestion des systmes d'ordinateurs 
Gestion des finances 
Service extérieur 
Services d'informat ion 
Organisation et mdthodes 
Gestion du personnel 
Administration des programmes 
Achat et approvisionnement 
Traduction 
Programmes de bien-tre social. 

La catdgorie technique 

Se compose des groupes d'occupation qui effec-
tuent des analyses, experiences et enqutes dans 
les sciences naturelles, physiques et sociales et 
qui assurent la preparation, l'imspection et la 
mesure des substances et des matires biologiques, 
chiiniques et physiques et la crdation, la construc-
tion, l'inspection, le fonctionnememt et l'entre-
tien d'appareils, de systmes et de mdcanismes 
complexes et l'exdcution de tches techniques simi-
laires. 

Les groupes compris dams cette catãoric d'occu-
pation sont: 

Navigation adrienne 
Contrdle de la circulation adrienne 
Dessin et illustrations 
Soutien de l'enseignement 
Electronique 
Soutien technologique et scientifique 
Techniciens divers 
Photographie 
Inspection des produits primaires 
Radio td ldgraphie 
Officiers de navire 
Soutien des sciences sociales 
Inspection technique. 

Administrative Support Category 

Is composed of occupational groups engaged 
in the preparation, transcribing, transmit-
ting, systematizing and maintenance of rec-
ords, reports and communications of manual 
processes, or by operating various machines 
and equipment, as in the direct application 
of rules and regulations. The groups included 
within this occupational category are: 

Clerical and regulatory 
Communications 
Data processing 
Office equipment operation 
Secretarial, stenographic, typing. 

La catdgorie du soutien administratif 

Se compose de groupes d'occupation charges de 
preparer, transcrire, transmettre, organiser et 
tenir des documents, des rapports et des communica-
tions au moyen de procddds manuels, ou par le fonc-
tionnement de machines et d'appareils divers ou 
d'appliquer formellement les règles et rglements. 
Les groupes compris dans cette categoric d'occupa-
tion sont: 

Commis aux dcritures et aux rglcments 
Communications 
Traitement mdcanique des donndes 
Mdcanographie 
Secretariat, stdnographie, dactylographie. 
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S 	
rational Category 

s composed of occupational groups engaged 
Jr he performance of a craft or of unskilled 
work in the fabrication, maintenance and re-
pair activities, In the operation of machines, 
equipment and vehicles and in the provision 
of postal, protective, correctional, personal 
or domestic services. The groups included 
within this occupational category are: 

Correctional 
Firefighters 
General labour and trades 
General services 
Heating, power and stationary plant operation 

Hospital services 
Llghtkeepers 
Postal operations (LCUC) 
Postal operations (Sup.) 
Postal operations (CUPW) 
Printing operations 
Railway mail clerk 
Revenue postal operations 
Ship repair 
Ships' crew. 

Other Category 

Are employees of a department or a depart-
mental corporation or special fund for whom 
no occupational breakdown is available to our 
sources of information, 

Regular Payroll 

The basic wage and salary payments made 
to employees during a specified period of 
time, excluding overtime, retroactive salary 
and special payments. 

Gross Payroll 

Includes, In addition to regular pay, 
overtime, retroactive salary and special pay-
ments. 

La catégorie de l'exploitation 

Se compose des groupes d'occupation qui exercent 
un métier ou exécutent un travail non spécialisé 
ayant rapport aux travaux de fabrication d'entre-
tien et de reparation qu'exIgent le fonctionnement 
de machines, d'appareils et de vChicules, ainsi que 
lea services postaux, de protection, correction-
nels, personnels ou domestiques. Les groupes 
compris dana cette catégorie docupiØfl sont: 

Services correctionnels 
Pompiers 
Manoeuvres et hommes de métier 
Services divers 
Chauffage, force motrice et operation de machines 

fixes 
Services hospitaliers 
Gardiens de phare 
Operations postales (IJFC) 
Operations postales (Surv.) 
Operations postales (SPC) 
Services d' linprlmerie 
Comnils ambulant 
Eureaux de poste a commission 
Reparation des navires 
quipages de navires. 

La catégorie "autres' 

Le groupe des employes d'un ministère Cu d'une 
corporation de département ou d'un fonds special 
pour lesquels on ne dispose pas de details par 
groupe d' occupation. 

Rémunératlon ordinaire 

Salaires et traitements de base verses a des 
employés au cours d'une période déterzninée, sans 
les paiements d'heures supplémentaires, les rappels 
et les palements spéciaux. 

Rémunération brute 

Comprend les paiements d'heures supplémentaires, 
les rappels et lea paiements spéciaux en plus de 
la rémunération ordinaire. 

Retroactive Payments 

Retroactive payments cover adjustments 
applicable to prior months, resulting from 
salary increases. Data are included in 
the month which payment is made. 

Rappels 

Les rappels sont des ajustements apportés aux 
mois précCdents par suite d'augmentations salaria-
les. Les données sont prises en compte pour le 
mois oti le palement est effectué. 
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Overtime Payments 	 Palements d'heures supplémentaires 

Payments for work done beyond the normal Paiements pour travail accompli  dc 
working hours. 	Data are included in the month durée des heures normales de travail. 	Lcs donns 
during which the payments are made even though sont prises en compte pour le mois oil les paiements 
they may pertain to overtime worked during sont effectués, mme s'il s'agit d'heures supple- 
previous months. mentaires travaillêes les mois précédents. 

Classification by Function 	 Classement selon la fonction 

The function indicates the service pro-
vided by government. Its purpose is to afford 
comparability of data over a number of years 
and with other levels of government without 
the complicating factor of periodic structural 
changes of departments and the differences 
of structures of other levels of government. 

La fonction indique le service dispensg par 
l'administratlon publique. Elle doit perinettre Is 
conparaison des données sur un certain nombre d'an-
nées ainsi qu'avec les autres niveaux d'administra-
tion publique sans que l'on ait a se préoccuper des 
modifications administratives périodiques ni des 
differences d'organisation aux autres niveaux d'ad-
ministrations. 

Employee 	 Employé 

Any person drawing pay for services ren- 	Toute personne rdmunérée pour les services rendus 
dered or for paid absence during the refer- 	ou pour un congé payé durant la période de référence 
ence period and for whom it is required to 	et pour qul on est requis de remplir une declaration 
complete a Revenue Canada T-4 Supplementary 	T-4 supplémentaire de Revenu Canada selon la Loi de 
Form in accordance with the Income Tax Act 	l'impôt sur le revenu et les raglements afférents a 
and Regulations made thereunder. 	ce sujet. 
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Catalogue Catalogue 

Consolidated Government Statistics Statistigues consolidêes des finances 
publigues 

68-202 Consolidated Government Finance, 68-202 Les finances publiques consolidées, A., 
A., 	Bil. Bil. 

68-506 The Canadian System of Government 68-506F Le systeme canadien des statistiques de 
Financial Management Statistics, Is gestion financière des administrations 
0., 	E. 	and F. publiques, HS., F. 	et Angl. 

Federal Government Statistics Statistiques de l'administration fédérale 

68-211 Federal Government Finance, A., Bil. 68-211 Lee finances publiques fdérales, A., 
Bil. 

61-203 Federal Government Enterprise Fl- 61-203 Les finances des entreprises publiques 
nance, A., Bil. fédérales, A., 	Bil. 

72-004 Federal Government Employment, Q., 72-004 L'emploi dane l'administration fédérale, 
Bil. T., 	Bil. 

72-205 Federal Government Employment in 72-205 L'emploi dans l'administration fédérale - 
Metropolitan Areas, A., 811. Regions métropolitaines, A., Bil. 

Provincial Government Statistics Statistigues des administrations provin- 
dales 

68-205 Provincial Government Finance - 68-205 Les finances publiques provinciales - 
Revenue and Expenditure (Estimates), Revenus et dépenses (Previsions), A., 
A., 	Bil. Bil. 

68-207 S Provincial Government Finance - 68-207 Les finances publiques provinclales - 
Revenue and Expenditure, A., 811. Revenue et dépenses, A., Bil. 

68-209 Provincial Government Finance - 68-209 Lee finances publiques provinciales - 
Assets, Liabilities, Sources and Actif, passif, sources et utilisations 
Uses of Funds, A., Bil. des fonds, A., Bil. 

61-204 Provincial Government Entreprise 61-204 Lee finances des entreprises publiques 
Finance, A., 811. provinciales, A., Bil. 

63-202 The Control and Sale of Alcoholic 63-202 Le contr6le et la vente des boissons 
Beverages in Canada, A., Bil. alcooliques au Canada, A., 811. 

72-007 Provincial Government Employment, 72-007 L'emplol dans les administrations provin- 
Q., 	liii. dales, 	T., 	Bil. 

Local Government Statistics Statistigues des administration locales 

68-203 Local Government Finance - Prelimi- 68-203 Lee finances publiques locales - Chiffres 
nary and Estimates, A., Bil. provisoires et previsions, A., 811. 

68-204 Local Government Finance, A., Bil. 68-204 Les finances publiques locales, A., Bil. 
72-009 Local Government Employment, Q., 72-009 L'emploi dans les administrations lo- 

Bil. cales, T., Bil. 
72-505 Municipal Government Employment, 72-505 L'emploi dans les administrations inunici- 

1961-1966, 	0., 	Bil. pales, 	1961-1966, 	HS., 	811. 

A Financial Information System for Systeme d'information financire 
Municipalities: l'usage des corporations municipales: 

12-532 Volume I - General Introduction, 0., 12-532F Volume I - Introduction générale, HS., 
i. 	and 	F. F. 	et 	Angi. 
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12-533 	Volume II - The Classification Sys- 
tems, 0., E. and F. 

	

12-534 	Supplement to Volume II - Pro Forma 
Statements, 0., E. and F. 

Q. - Quarterly A. - Annual 0. - Occasional 

E. - English F. - French Bil. - Bilingual 

12-533F Volume II - Les systmes de classifica-
tion, HS., F. et Angi. 

12-534F Supplement du volume II. Etats simulCs 
(pro-forma), HS., F. et Angl. 

T. - Trimestriel A. - Annuel HS. - Hors eerie 

F. Français 	Angl. - Anglais Bil. - Bilingue 

In addition to the selected publications 
listed above Statistics Canada publishes a 
wide range of statistical reports on Canadian 
economic and social affairs. A comprehensive 
catalogue of all current publications is 
available free on request from Statistics 
Canada, Ottawa (Canada), K1A 0T6. 

Outre les publications ci-dessus ënuinérées, 
Statistique Canada publie une grande variêtê de 
rapports statistiques sur le Canada tant dans le 
domaine économique que social. On peut se procu-
rer gratuitement un catalogue complet des publica-
tions courantes a Statistique Canada, Ottawa 
(Canada), K1A 0T6. 
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