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Data in Many Forms ...

Statistcs Canada disseminates data in a variety of forms. In
addition to publications, both standard and special tabulations
are offered on computer print-outs, microfiche and microfilm,
and magnetic tapes. Maps and other geographic reference
matenals are available for some types of data. Direct access to
aggregated information is possible through CANSIM, Statistics
Canada’s machine-readable data base and retneval system.

How to Obtain More Information
Inquines about this publication and related statistics or services
should be dwected to:

Employment and International Section,
Public Institutions Division,

Statistics Canada, Ottawa, K1A 0T6 (Telephone: 951-8305)
or to the Statistics Canada reference centre in:

St. John's (772-4073) Winnipeg (983-4020)
Halifax (426-5331) Regina (780-5405)
Montreal (283-5725) Edmonton (495-3027)
Ottawa (951-8116) Calgary (292-6717)
Toronto (973-6586) Vancouver (666-3691)

Sturgeon Falls  (753-4888)

Toll-free access is provided in all provinces and terntories, for
users who reside outside the local dialing area of any of
the regional reference centres.

Newfoundland and Labrador 1-800-563-4255
Nova Scotia, New Brunswick

and Pnnce Edward Island 1-800-565-7192

Quebec 1-800-361-2831
Ontario 1-800-268-1151
Manitoba 1-800-542-3404
Saskatchewan 1-800-667-7164
Alberta 1-800-282-3907

1-800-472-3708
1-800-663-1551

Southern Alberta

British Columbia (South and Central)

Yukon and Northern B.C. (area served
by NorthwesTel Inc.)

Northwest Territones
(area served by
NorthwesTel Inc.)

Zenmith 0-8913

Call collect 403-495-2011

How to Order Publications

This and other Statistics Canada publications may be
purchased from local authorized agents and other community
bookstores, through the local Statistics Canada offices, or by
mail order to Publication Sales, Statistics Canada, Ottawa, K1A
0T6.

1(613)951-7276
National toll free order line 1-800-267-6677

Toronto
Credit card only (973-8018)

Des donnees sous plusieurs formes . . .

Staustique Canada diffuse les données sous formes diverses. Outre les
publications, des totalisations habituelles et spéciales sont offertes sur
impnmes d'ordinateur, sur microfiches et microfilms et sur bandes
magnétiques. Des cartes et d'autres documents de retérence
géographiques sont disponibles pour certaines sortes de donnees.
L'acces direct a des données agrégees est possible par le truchement de
CANSIM, la base de données ordinolingue et le systeme d'extraction de
Statistique Canada.

Comment obtenir d’autres renseignements
Toutes demandes de renseignements au sujet de cette publication ou de

statistiques et services connexes doivent étre adressees a:

Section internationale et de I'empilor,
Dvision des institutions publiques,

Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6 (téléphone: 951-8305) ou au
centre de consultation de Statistque Canada a:

St. John's (772-4073) Winnipeg (983-4020)
Halfax (426-5331) Regina (780-5405)
Montreal (283-5725) Edmonton (495-3027)
Ottawa (951-8116) Calgary (292-6717)
Toronto (973-6586) Vancouver (666-3691)

Sturgeon Falls  (753-4888)

Un service d’'appel nterurbain sans frais est offert, dans toutes les
provinces et dans les terntores. aux utilisateurs qui habitent a
l'exterieur des zones de communication locale fes centres
régionaux de consultation.
Terre-Neuve et Labrador 1-800-563-4255
Nouvelle-Ecosse. Nouveau-Brunswick

et ile-du-Prince-Edouard 1-800-565-7192

Québec 1-800-361-2831
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Saskatchewan 1-800-667-7164

Alberta 1-800-282-3907
Sud de 'Alberta 1-800-472-9708
Colombie-Britannique (sud et centrale) 1-800-663-1551
Yukon et nord de la C.-B.
(terntoire desservi par la NorthwesTel Inc.)
Terntoires du Nord-Ouest
(terntoire desservi par la
NorthwesTel Inc.)

Zeénith 0-8913

Appelez a frais virés au 403-495-2011

Comment commander les publications
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Highlights

Year-Over-Year

General Government

Provincial and territorial (general government)
employment, excluding the Yukon Territory,
increased in December 1987 compared to
December 1986. The general government uni-
verse includes departments, agencies, boards,
commissions, and government-owned institu-
tions.

There were 483,264 employees in December
1987 compared to 479,403 employees in
December 1986, an increase of 0.8% or 3.861
employees (excluding the Yukon Territory). This
continues the trend in year-over-year increases
observed during the past two years.

Employment in provincial and territorial govern-
ment departments remained relatively stable
increasing 0.2% or 504 to 301,507 employees.

Employment in government-owned institutions
angaged in education, health and welfare services
increased by 0.6% or 830 employees to 146,059
over December 1986.

Employment for the other agencies, boards, and
commissions of government increased signifi-
cantly by 7.6% or 2,527 employees. In
Saskatchewan, an intra-governmental transfer of
employees from the Department of Supply and
Services to the Property Management Corporation
contributes to the overall increase. Also,
increased employment for the Worker's Com-
pensation Boards of Ontario and Quebec were the
main reasons for the increase in this category.

Significant increases in general government
employment occurred in three of the provinces:

¢ Prince Edward Island 268 empioyees 6.1%
e Nova Scotia 839 employees 4 0%
® New Brunswick 1,362 employees 3.8%

increased employment at Holland Coliege in
response to a demand for continuing education
courses was the major factor for Prince Edward
Island. For Nova Scotia, employment gains were
widespread throughout many departments.  In
New Brunswick, the primary influence was
increased employment for local school boards.
Also, small employment gains at several post-
=condary educational institutions contributed to
ihe overall increase.

Faits saillants

Variation annuelle

Administration générale

Les effectifs provinciaux et territoriaux (administration
générale), a l'exclusion du territoire du Yukon, ont
augmenté en décembre 1987 par rapport a decembre
1986. L'univers de |'administration génerale comprend
les ministéres, les organismes, les comités, les
commissions et les établissements publics.

L'effectif s'est établi a 483,264 employés en décembre
1987, comparativement a 479,403 employés en
décembre 1986, soit une hausse de 0.8 %, ou de 3.861
employés (a P'exclusion du territoire du Yukon). Ceci
représente un prolongement des augmentations
annuelles observees au cours des deux derniéeres
années.

Les effectifs des ministéres des gouvernements
provinciaux et territoriaux demeurent relativement stabies,
augmentant de 0.2 % ou de 504 employes pour atteindre
301,507 employeés.

Les effectifs des établissements publics engagés dans
les services d’'éducation. de sante et de bien-étre
enregistrent une augmentation de 0.6 %, soit de 830
employeés, pour s'établir a 146,059 employés par rapport
a décembre 1986.

Les effectifs des autres organismes, comités et
commissions publiques augmentent notablement de 7.6
%, soit de 2,527 employés. En Saskatchewan, la muta-
tion intra-gouvernementale d'employés du ministére des
Approvisionnements et Services a la "Property
Management Corporation” contribue a I'augmentation
d'ensemble. De plus, les augmentations d'effectifs dans
les commissions des accidents du travail de I'Ontario et
du Québec représentent les principales raisons de
I'augmentation dans cette categorie.

Les effectifs de l'administration geénérale de trois
provinces enregistrent des augmentations appreciables:

® ile-du-Prince-Edouard 268 employés 6.1%
® Nouvelle-Ecosse 839 employes 40 %
® Nouveau-Brunswick 1,362 employés 3.8 %

Le facteur principal pour I'lle-du-Prince-Edouard
reside dans les effectifs accrus du "Holland College” en
réponse a la demande de cours d'éducation permanente.
En Nouvelle-Ecosse, les augmentations d'effectifs ont
eté genérales dans un grand nombre de ministeres. Au
Nouveau-Brunswick. le facteur principal réside dans
I'augmentation des effectifs des commissions scolaires
locales. De méme, des hausses modestes d'effectifs
dans plusieurs etablissements d'enseignement post-
secondaire contribuent a I'augmentation d'ensemble.



Government Enterprises

Employment decreased by -1.5% or 2,399 to
155,345 as compared to December 1986,
excluding the Yukon Territory.

The privatization of some enterprises in Quebec
and Saskatchewan and the Northwest Territories
and generalized downsizing were the main
reasons for the decline in government enterprise
employment.

Total Government Employment

Compared to December 1986, total provincial and
territorial government employment, excluding the
Yukon Territory, increased slightly by 0.2% or
1,462 employees to 638,609. This is in contrast to
the small year-over-year decreases of the past
several months but in line with the trend since
June 1985.

Gross Payroll

General government gross payroll for the
October-December quarter 1987, excluding the
Yukon Territory, increased 4.5% or $148.5 million.

This increase resulted from the rise in
employment (0.9%) and pay increases.
Compared to October-December 1986,

government enterprise gross payroll excluding the
Yukon Territory, increased 2.2% or $29.0 million.
This small increase was the result of the decrease
in employment of -1.5% somewhat offsetting pay
increases.

Total Government Gross Payroll

Compared to October-December 1986, total
provincial and territorial government gross payroll,
excluding the Yukon Territory, increased 3.9% or
$177.5 million to $4,785.8 million.

Entreprises publiques

Les effectifs diminuent de -1.5 %, ou de 2.399 am-
ployés, par rapport a décembre 1986, pour s'établi a
155,345 employes, a l'exclusion du territoire du Yukon.

La privatisation de certaines entreprises au Québec et en
Saskatchewan, ainsi que dans les Territoires du Nord-
QOuest, et les réductions générales d'effectifs, sont les
principales raisons de la baisse des effectifs des
entreprises publiques.

Ensemble des effectifs de l'administration publique

Par rapport a décembre 1986, I'ensemble des effectifs
des provinces et des territoires, a I'exclusion du territoire
du Yukon, augmente légerement de 0.2 %, soit de 1,462
employés, pour s'établir a 638,609 employés. Cette
légére augmentation contraste avec les faibles
diminutions annuelles enregistrées au cours des derniers
mois, mais marque la poursuite de la tendance observee
depuis juin 1985.

Remuneération brute

La rémunération brute versée par |l'administration
générale pour le trimestre octobre-déecembre 1987. a
I'exclusion du territoire du Yukon, augmente de 4.5 %,
soit de $148.5 millions. Cette augmentation entraine
I’accroissement des effectifs (0.9 %) et das
augmentations de salaire.

La rémunération brute versée par les entreprises
publiques, a l'exclusion du territoire du Yukon, augmente
de 2.2 %, soit de $29.0 millions, par rapport au trimestre
octobre-décembre 1986. Cette faible augmentation
s'explique par la diminution de -1.5 % des effectifs qui
a, dans une certaine mesure, annulé les augmentations
de salaire enregistrees.

Remuneration brute totale de I'administration publique

Comparativement au trimestre octobre-décembre 1986,
la rémunération brute totale versée par les
administrations provinciales et territoriales, a l'exclusion
du territoire du Yukon, augmente de 3.9 %, soit de
$177.5 millions, pour s'établir a $4,785.8 millions.




Quarter-Over-Quarter

General Government

Compared to September 1987, employment in the
provincial and territorial general government
universe, excluding the Yukon Territory, declined
moderately by -4.0% or 20,378 employees. The
decrease was primarily in response to seasonal
layoffs in departments and programs responsible
for summer employment: natural resources,
tourism, parks and highways.

All ten provinces declined with four showing
significant general government decreases:

e Prince Edward Island -889 employees -16.1%
e British Columbia -3.063 employees -5.6%
e Manitoba -1,121 employees -5.6%
e Nova Scotia -1.238 employees  -5.3%

For Prince Edward Island seasonal decreases
occurred in the Departments of Industry, Tourism,
and Transportation.

In British Columbia major seasonal layoffs
occurred in the Ministries of Forests and Lands,
and Environment and Parks. Seasonal layofts for
ihe Departments of Highways and Transportation,
and Consumer and Corporate Affairs were the
major factors in the decrease for Manitoba. Nova
Scotia experienced its largest seasonal declines
in the Departments of Tourism, primarily at three
lodges. and the Department of Lands and Forests.

Government Enterprises

Government enterprises employment, excluding
the Yukon Territory, declined slightly by -0.5%
or 798 employees to 155,345.

Total Goverment Employment

Compared to September 1987, total provincial and
territorial government employment, excluding the
Yukon Territory. declined -3.2% or 21,176.

Gross Payroll

General government gross payroll for the
October-December quarter 1987, excluding the
Yukon Territory, increased 0.7% or $24.9 million.
This slight increase occurred due to a higher
number of pay periods for some provinces and
territories in the current quarter more than
Giisalimg 1 0echad 0 Smpldyiad@ng (-4.0%)

Variation trimestrielle

Administration genérale

® Par rapport a septembre 1987, les effectifs de
I'administration géenerale des provinces et des territoires,
a I'exclusion du territoire du Yukon, diminuent
modérément de -4.0 %, soit de 20,378 empioyes. Cette
diminution s'explique surtout par les licenciements
saisonniers dans les ministéres et programmes
responsables des emplois d’eté: ressources natureiles,
tourisme, parcs et voirie.

Les effectifs de I'ensemble des dix provinces enregistrent
une diminution. Quatre provinces enregistrent des
diminutions appreciables des effectifs de 'administration

generale:

o lle-du-Prince-Edouard -889 employés -16.1 %
e Colombie-Britannique  -3,063 employes 56 %
® Manitoba -1,121 employés -5.6 %
® Nouvelle-Ecosse -1,238 employes -5.3 %

e A rile-du-Prince-Edouard, des diminutions saison-
nieéres sont enregistrees dans les ministeres de
I'Industrie, du Tourisme et des Transports.

e En Colombie-Britannique, des licenciements saison-
niers importants sont enregistrés dans les ministeres des
Terres et Foréts et de I'Environnement et des Parcs. Les
licenciements saisonniers dans les ministeres de la Voirie
et des Transports et de la Consommation et des
Corporations sont les principaux facteurs de la diminution
enregistrée au Manitoba. La Nouvelie-Ecosse enre-
gisire ses baisses saisonniéres les plus importantes dans
le ministere du Tourisme, principalement dans trois
pavillons, et dans le ministere des Terres et Foréts.

Entreprises publiques

® Les effectifs des entreprises publiques, a I'exclusion du
territoire du Yukon, diminuent de -0.5 %, soit de 798
employés, pour s'établir a 155,345 employes.

Ensemble des effectifs de I'administration publique

e |'ensemble des effectifs des provinces et des territoires,
a lexclusion du territoire du Yukon, diminuent de
-3.2 %, soit de 21,176 employes, par rapport a
septembre 1987.

Remuneration brute

e La rémunération brute versée par !'administration
générale pour le trimestre octobre-décembre 1987, a
I'exclusion du territoire du Yukon, augmente de 0.7 %,
soit de $24.9 millions. Cette legere augmentation est
due a certaines periodes de paye supplementaires
axceptionnelles enregistrées dans certaines provinces et
serains lermtoires durant Pactual trimestre. qui ont plus

Spe comodn:® a dlipisubh s des eifasliiy 4.0 %)



® Gross payroll for government enterprises,
excluding the Yukon Territory, increased 3.7% or
$48.9 million as compared to the July-
September quarter 1987. A non-comparable
number of pay periods for several crown
corporations in Quebec and Ontario more than
offset the slight decline in employment (-0.5%).

Total Government Gross Payroll

e The gross payroll for both general government
and government enterprises, excluding the Yukon
Territory, for the October-December quarter
1987 increased 1.6% or $73.7 million as com-
pared to the July-September quarter 1987.

® The general government and government enter-
prise gross payroll for the October-December
quarter 1887 included the following extra pay
periods:

October

Prince Edward Island (departments-wage earners,
institutions-wage earners);

Nova Scotia (enterprises);

New Brunswick (some departments, one special fund,
most enterprises);

Quebec (some institutions, most enterprises);

Ontario (most departments, most special funds, one
enterprise);

Saskatchewan (some enterprises);

British Columbia (departments);

Northwest Territories (departments);

November

Newfoundland (one enterprise);
Nova Scotia (one special fund);
Ontario (some departments);

December
Newfoundland (one institution, some special funds);

Prince Edward Island (one special fund);
Nova Scotia (some institutions, one special fund);

New Brunswick (some special funds);

Quebec (departments, some institutions, most special
funds);

Ontario (some special funds);

Manitoba (one special fund);

British Columbia (some special funds).

® La rémunération brute versée par les entreprisas
publiques. a I'exclusion du territoire du Yukon, augments
de 3.7 %, ou de $48.9 millions, par rapport au trimestie
juillet-septembre 1987. Un certain nombre de paie-
ments exceptionnels versés pour certaines societés de la
Couronne du Queéebec et de ['Ontario compensent
largement la faible diminution des effectifs (-0.5 %).

Reémunération brute totale de I'administration publique

® Par rapport au trimestre juillet-septembre 1987, la
rémunération brute pour le trimestre octobre- décembre
1987 de l'administration genérale et des entreprises
publiques, a I'exclusion du territoire du Yukon, augmente
de 1.6 %, soit de $73.7 millions.

e Pour le trimestre octobre-décembre 1987, la
rémunération brute de I'administration geneérale et des
entreprises publiques comprend les peériodes de paye
supplémentaires suivantes:

QOctobre

ile-du-Prince-Edouard (ministéres-ouvriers, des
établissements-ouvriers);

Nouvelle-Ecosse (entreprises);

Nouveau-Brunswick (un certain nombre de ministéres, un
fond spécial et la plupart des entreprises);

Queébec (la plupart des établissements et entreprises);

Ontario (la plupart des ministéres et fonds spéciaux, una
entreprise):

Saskatchewan (un certain nombre d'entreprises);

Colombie-Britannique (ministéres);

Territoires du Nord-Ouest (ministéres);

Novembre

Terre-Neuve (un entreprise);
Nouvelle-Ecosse (un fond spécial);
Ontario {(un certain nombre de fonds spéciaux);

Decembre

Terre-Neuve {un établissement et un certain nombre de

_ fonds spéciaux):

lle-du-Prince-Edouard (un fond special);

Nouvelle-Ecosse (un certain nombre d'établissements et un
fond special).

Nouveau-Brunswick (un certain nombre de fonds spéciaux);

Quebec (ministéres, un certain nombre d'établissements et
plupart des fonds spéciaux);

Ontario {(un certain nombre de fonds spéciaux);

Manitoba (un fond special);

Colombie-Britannique (un certain nombree de fonds
Speciaux).




INTRODUCTION

This publication presents statistical information on
the number of employees in and payroll of general
government and government enterprises, which
together form the provincial and territorial government
statistical universe as defined in The System of
Government Financial Management Statistics
(Catalogue 68-507E). For a brief description of these
concepts and classifications, see the Apri-June
publication.

Comparability with Other Statistical Frameworks

There are other statistical frameworks used to
measure provincial and territorial government em-
ployment and they differ from the Financial
Management System.

1. Public Service Commission annual reports contain
employment data only for those employees hired
under the public service employment act of the
particular province or territory.

The sample reconciliation statement for December
1987 presents the differences in Provincial
Government Employment in Alberta reported on
oy Statistics Canada and the Alberta Public
Service Commission (see "Provincial Government
=mployment in Alberta™ on next page).

2. The budgetary estimates of provincial and
terntorial governments usually contain authonzed
person-years for only those government organi-
zations funded through the General Consolidated
Revenue Fund. A person year is defined as the
employment of one person for one full year or the
equivalent thereof, e.g., the employment of three
persons for four months each.

3. Labour Division of Statistics Canada produces
employment statistics by Standard industrial
Classification. One of the industrial classi-
fications is public administration (909-951),1
which contains only the establishments engaged
in activities that are governmental in character and
those serving as internal service agencies of the
public service. Government owned establish-
ments primarily engaged in activities assigned to
other industries are classified in those industries
along with similar establishments owned by non-
government bodies. Therefore data included in
this industry division do not represent the actual
number of persons employed by government at
any level.

V' Swlisecs Caosda Enployment. Earmings and Hours.
Catalogue 72-002

Cette publication présente un expose des statistiques sur
le nombre d'employés et sur la remuneration dans
I'administrations publique generale et les entreprises
publiques; ensemble. elles forment I'univers statistique des
administrations publiques provinciales et territoniales defini
dans la publication intitulee Le systéme statistique de
gestion des finances publiques (n® 68-507F au
catalogue). Pour une description breve des concepts et
classifications, voir I'édition d'avril-juin.

Comparabilité avec d'autres classifications statistiques

Il existe d'autres classifications statistiques qui servent a
mesurer l'emploi dans les administrations publiques
provinciales et territoriales et qui different du Systéme de
gestion financiere.

1. Les rapports annuels des commissions de la fonction
publique contiennent des données uniquement sur le
personnel embauche selon la Loi de la fonction publique
particuliére a cette province ou territoire.

L'exemple de concordance pour décembre 1987
presente les différences relatives a I'emploi dans
I'administration publique en Alberta selon Statistique
Canada et la Commission de la Fonction publique de
I'Alberta (voir ci-dessous "lI'emploi dans I'administration
provincial de I'Alberta”).

2. Les previsions budgetaires des administrations publiques
provinciales et territoriales. ne precisent les années
personnes autorisées que pour les organismes finances
par le fonds general du revenu consolide. Une annee
personne est définie comme l'emploi d'une personne
pendant une annee complete ou l'équivalent, c'est-a-
dire I'emploi de trois personnes pendant quatre mais.

3. La Division du travail de Statistique Canada produit des
statistiques sur I'emploi selon la Classification type des
industries. L'administration publique (909-951)! qui
constitue l'une de ces industries. ne regroupe que les
etablissements dont les activities ont un caractére
essentiellement gouvernemental, et les organismes
auxiliaires assurant les services internes de I'Etat.  Les
etablissements publics dont l'activiteé dominante reléve
d'autres activités économiques sont classés sous les
memes rubriques que les eétablissements privés
semblables. Ainst, les donnees publiees pour cette
division economique ne représentent pas le nombre reel
de personnes employées par les differentes
administrations publiques.

Emplol. gains & duree Gu ravail, Jadshous Canaclp e 1
Q02 au catalogue
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PROVINCIAL GOVERNMENT EMPLOYMENT IN ALBERTA, DECEMBER 1987

L’EMPLOI DANS L'ADMINISTRATION PROVINCIALE DE L'ALBERTA, DECEMBRE 1937

Alberta government salaried employees under the Public Service Act - Employés a traitement

de I'administration de I'Alberta selon la Loi de la Fonction publique 29,272
Add - Pius:
Wage earners - Employés a salaire 8,631
Alberta government employees under the Public Service Act - Employés de I'administration

de I'Alberta selon la Loi de la Fonction publique 37,903
Add - Plus:
Government enterprise employees — Employés des entreprises publiques 17,312
Employees of institutions not covered by Public Service Act - Employés d'institutions non

couverts par la Loi de la Fonction publique 26,917
Employees of other special funds not covered by Public Service Act — Employes d'autres

fonds spéciaux non couverts par la Loi de la Fonction publique 3.587

47,816

Total Alberta government employment reported on by Statistics Canada - Total de I'emplo

dans I'administration de I’Alberta selon Statistiques Canada 85,719

Historical Data

Historical data are currently available from
CANSIM data bank. Data from 1970 to date are
located in matrix 2722, monthly data for general
government employees by province and territory in
series .1 to .12 and their payroll in series .2 to .12,
monthly data for government enterprise employees by
province and territory in series .3 to .12 and their
payroll in series .4 to .12. For more information please
contact CANSIM Division (613) 951-8203 or 951-
1147 or the nearest Statistics Canada regional
reference centre.

Coverage, Sources and Methods
Coverage

Statistics with respect to the following are
excluded from this publication as they are not deemed
to be government within the financial management
system.

Employees of les centres locaux de services
communautaires (local centres for community ser-
vices), les centres hospitaliers (hospital centres), les
centres de réadaptation fonctionnelle (centres for
functional rehabilitation), les centres de services
sociaux (centres for social services) and les centres
d'acceuil (reception centres), in Quebec.

Sources
Statistics contained in this publication are based

on information obtained from provincial and territorial
governments in various forms, e.g: magnetic tapes,

Données chronologiques

Les données chronologiques sont présentement
disponibles dans la banque des données CANSIM. Les
données de 1970 a ce jour se trouvent dans la matrice 2722,
les données mensuelles sur le nombre d'employés de
I'administration générale par province et territoire sont dans
les séries .1 a .12 et leur rémunération dans les séries .2 a
.12, les données mensuelles des entreprises publiques par
province et territoire dans les séries .3 a .12 et leur
rémunération dans les séries 4 a 12. Pour de plus amples
détails veuillez contacter CANSIM (613)951-8203 ou 951-
1147 ou le Centre régional de consuitation de Statistique
Canada le plus proche.

Champ d'observation, sources et methodes
Champ d'observation

Les statistiques suivantes ne figurent pas dans la
présente publication car elles ne sont pas considérées
comme faisant partie de |'administration publique d’aprés le
systeme de gestion financiére.

Les employés des centres locaux de services
communautaires, les centres hospitaliers, les centres de
réadaptation fonctionnelle, les centres de services sociaux et
les centres d'acceuil au Québec.

Sources
Les statiztiyuss o8 calta purlcalian oot londdss sur ies
données fcurnies par les administrations publiques oo

(>
vinciales et territoriaies sous formes diverses, c'est-a-dirs




reports, and survey questionnaires. Three provinces.,
Newfoundland, New Brunswick, and British Columbia
and the two territorial governments report via a
standard format magnelic tape. Data with respect to
the other provincial governments originates from non-
standard magnetic lapes, the provincial and territorial
government employment survey of Public Institutions
Division, and the employment, payrolls and hours
survey (SEPH) of Labour Division.

Methods

For most provincial and territorial governments,
the number of employees indicates those on strength
on the final day of the last pay period of the month and
in other instances it represents those paid at the end
of the month, including casual, part-time, full-time
and continuing employees. Gross payroll included in
this publication represents gross salaries and wages
paid during the month including overtime, and
retroactive payments and other payments for general
government and government enterprises. Conse-
quently comparisons between the number of
employees and their payroll are of limited value.

The current statistics are based on a complete
monthly census of all entities in the provincial and
territorial government universe. Data are edited for
rorrectness and completeness and the respondent
may be contacted to confirm or explain vanations.
Non-respondent entities are followed up by phone to
obtain information before the cut-off date.
Imputations for those non-respondent entities unable
to provide data are made after the cut-off date and
revisions incorporating actual data are made whenever
possible in subsequent publications.

Estimates for non-respondent entities are based
on historical data and on current information of known
events thal may affect employment and earnings.

Caveats

For the period commencing with the first issue of
the publication in October-December 1959 to
January-March 1973, universities were included in
institutions of higher education as a component of
general government.

Starting from Aprii 1971, local school boards were
first included in New Brunswick.

Prior to April 1964, data on general government
w~as unavailable for Quebec. Similarly, data for British
Columbia was unavailable prior to January 1979 and
for the period January-September 1983. Prior to
April 1973 data on government enterprises for British

des bandes magnétiques, rapports et d'enquéte par
questionnaire. Trois provinces, Terre-Neuve, Nouveau
Brunswick, et Colombie-Britannique et les deux admini-
stration territoriales nous fournisse des bandes magnétiques.
Les donnees relatives aux autres administrations provinciales
et terntoriales proviennent des bandes magnétiques de
I'enquéte sur l'emploi dans les administrations publiques
provinciales et territoriales de la Division des institutions
publiques ainsi que 'enquéte sur 'emploi, la rémunération et
les heures de travail (EERH), de la Division du travail.

Meéthodes

Pour la plupart des administrations publiques provinciales
et territoniales, le nombre d'employés represente les effectifs
au dernier jour de la derniere periode de paye du mois et
dans d’autres cas, il représente les effectifs rémunérés a la fin
du mois, y compris les employés temporaires, a plein temps,
a temps partiel, ainsi que I'effectif constant. La remunération
brute comprise dans cette publication représente les
tratements et salaires bruts payes durant le mois y compris
les paiements d'heures supplémentaires et rappels et
d’autres paiements pour |'administration generale et les
entreprises publiques. Par conséquent on ne dévrait pas
attacher trop d'importance aux comparaisons entre le nombre
d’employés et leur rémuneration.

Les statistiques presentes sont fondées sur un
recensement mensuel complet de toutes les entites des
administrations publiques provinciales et territoriales. On
vérifie les données pour s'assurer qu'elles sont exactes et
complétes, et on peut communiquer avec les enquétes pour
se faire confirmer ou expliquer certaines variations. On
effectue un suivi téléphomque auprés des entités non
répondantes pour obtenir I'information requise avant la date
I'information requise avant la date limite d'inclusion. Les
imputations relatives aux entités non répondantes qui ne
peuvent fournir l'information demandée sont faites apres la
date limite d'inclusion, et les révisions visant a incorporer les
donnees réelles sont effectuées autant qu'il est possible dans
les publications subséquentes.

Les estimations relatives aux entités non répondantes
reposent sur des données chronologiques et sur des
statistiques se rapportant a des evenements réels et pouvant
influer sur I'emploi et la remunération.

Mise en garde

Pour la période qui a débuté par la premiére édition de la
publication en octobre-decembre 1959 a janvier-mars
1973, les universités étaient comprises dans les etablisse-
ments d'enseignement supérieur comme composante de
I'administration publique genérale.

A partir d’avril 1971, les Commission scolaires locales ont
éte prisent en compte pour la premiere fois au Nouveau-
Brunswick.

Antérieurement & avril 1964, les données de
I'administration générale au Québec n'étaient pas disponibles.
Ainsi les données en Colombie-Britannique n'étaient pas
disponibles que durant la période de janvier-septembre
1983 et antérieurement a janvier 1979. Antérieurement a avril



Columbia and on public institutions for all provinces
were not included in general government.

From April 1964 to 1966 no breakdown by
function was available for Quebec employment data
and from the October-December 1981 quarter no
breakdown of wage earners was available. Starting
from the July-September 1973 quarter, a complete
breakdown of general government employment and
payroll by function was not available for that province;
therefore a number of functions and sub-functions
are estimated based on ratios of departmental
program/activity totals taken from the Quebec budget
for each upcoming fiscal year.

Prior to the April-dune 1984 quarter, data with
respect to Manitoba excluded approximately 1,300
general government employees previously not
reported. The data for the period January 1983 to
March 1984, only have been revised to include these
numbers and are currently available from CANSIM
data bank, while data prior to the revision do not
incorporate them.

Commencing with the April-dune 1984
publication. new table headings and format were
introduced with the April-dune 1984 issue. Table 1
was reformatted to combine the former Text Table 1
"Summary of Salary Earners and Wage Earners,
Full-time and other and Gross Payroll for the General
Government Services" and Table 7 "Summary of
Salary Earners and Wage Earners, Fuli-time and
other and Gross Payroll for the Provincial Government
Enterprises”. Table 3 combined the previous Tables
2, 3, and 4. and Wage-earners full-time and other
previously shown separately were combined into one
wage-earner category. All subseqguent tables were
renumbered. A large number of employees and their
payroll in selected provinces were redistributed among
their appropriate components.

Commencing with the April-dune 1985 publi-
cation, employment and payroll data are included for
government entities previously omitted. These data
represent about 60,000 employees and a payroll of
about $400.0 million. This additional coverage
affected all provinces and territories except Prince
Edward Island and the Yukon Territory. The data for
the period April 1985 have been revised to include this
additional coverage.

Commencing with the April-June 1987 pubili-
cation, employment data with respect to Newfoundland
includes approximately 1,700 general government
employees on strength previously not reported. The
data for the period April 1984 to March 1987 only have
been revised to include these data and are currently
available from the CANSIM data bank. Data prior to
the revision do not incorporate them.

1973 les donnees des entreprises publiques en Colombie-
Britannique n'étaient pas disponibles et celles des institutions
publiques n'étaient pas prises en compte dans |'admini-
stration genérale pour toutes les provinces.

Pour la période d'avril 1964 a 1966 la ventilation par
fonction des données sur I'emploi au Québec n'était pas
disponible et a partir de l'édilion d'octobre-décembre 1981
la ventilation des employés a salaire n'était pas disponible. A
compter du trimestre juillet-sepiembre 1973, la ventilation
par fonction sur I'emploi et la rémunération de )’administration
générale en cette province n'était pas disponible; con-
ségquemment un certain nombre de fonctions et sous-
fonctions sont estimées se reposant sur les ratios des totaux
des programmes et élements de programmes tels que
présentes dans le Budget des dépenses du Québec au debut
de chaque année financiere.

Antérieurement au trimestre avril-juin 1984, les données
excluent approximativement 1.300 empioyés de
I'administration génerale au Manitoba precédemment non
inclus. Les donnees chronologiquas pour la période de janvier
1983 a mars 1984 ont eté seulement rectifiés pour tenir
compte de ces nombres et sont présentement disponibles a
la banque des donnéees CANSIM, tandis que celles
antérieures a la période ci-dessus ne les prennent pas en
compte.

A partir de l'édition d’avril-juin 1984, les titres des
tableaux dans le numéro d'avril-juin 1984 ont changeé et les
tableaux sont présentement publiés sous un nouveau format
Le nouveau tableau 1 combine l'ancien Tableau Explicatif !
"Etat sommaire la nombre d'employés a traitment &
d'employes a salaire, a plein temps et autres. de leui
remuneration brute dans les administrations publique
genérales” et le Tableau 7 "Etat sommaire du nombre
d'employes a traitement et d'employés a salaire, a plein
temps et autres et de leur rémuneration brute dans les
entreprises publiques provinciales". Le Tableau 3 combine le
anciens tableaux 2, 3 et 4 et les employés a salaire a plein
temps et autre precedemment préseirbés séparement sont
fusionnés en une seule categorie d'employés a salaire. Tous
les tableaux subséquents onte été rénumérobes. Un grand
nombre d'employés et leur rémunération dans certaines
provinces ont été redistribués parmi les composantes
appropriées.

A partir de I'édition d'avril-juin 1985, les données sur
I'emploi et la remunération prennent en compte des organes
de 'administration publique précedemment non inclus. Les
données comprend environ 60.000 employés et leur
remuneration de $400.0 millions. Le champ d'observation
supplementaire comprend toutes les provinces et territoires
excluent lle-de-Prince-Edouard et le Territoire du Yukon.
Les donnees pour la période de avril 1985 ont été rectifiees
afin de fournir des chiffres comparatifs.

Antérieurement du trimestre avril-juin 1987, Iles données
incluent approximativement 1,700 employés de ['admini-
stration geénerales du Terre-Neuve précédemment non
inclus. Les donnees chronologique pour la période de mais
1884 a mars 1987 ont ete seulement rectifiés pour tenu
compte de ces nombres ¢t sont présentement disponible a Ia
banque des données CANSIM, tandis que elles antérieures &
la periode ci-dessus se las prennent pas en compte.



Percentage Change in Provincial and Territorial General Government Employment, Previous Quarter,
Previous Year, by Province/Territory, December 1987

Taux de variation de I’emploi dans les administrations provinciales et territoriales par rapport au
trimestre précedent et par rapport de I'annee précédente, par province/territoire, décembre 1987

Previous quarter Previous year
Au tnmestre précédent L'année précedente
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TABLE 1. Total Provincial and Territorial Government Employment and Gross Payroll ‘
TABLEAU 1. Total de I'emploi et remunération brute dans les administrations provinciales et
territoriales
Employees - Employes Gross payroll' - Reémunération brute’
December  September December October- July- October- January-
Provincefterritory 1987 1987 1986 December  September December December
1987 1987 1986 1987
Province/terntoire
Decembre  Septembre Decembre Octobre- Juillet- Octobre- Janvier-
1987 1987 1986 déecembre septembre décembre déecembre
1987 1987 1986 1987
number - nombre thousands of dollars - milliers de dollars
General government - Administration
generale:
Newfoundland - Terre-Neuve , 24,435 251225 242787 132,792 154,224 123,446 554,582
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 4,631 5520 4,363 25,272 30,442 23.735 105,005
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 21,976 23214 21,137 130,418 167,990 17111 535,169
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 36,847 38.092" 35,485 239,486 208,792 205,735 869,826
Quebec 101,968 104,847 99,488 855,066 836,113 763.186 3.211,678
Ontario 127,003 133,179 126.752 952,433 903.284 873.084 3.633.563
Manitoba 18.873 19,994 18,414 127 886 136.375 123.981 516,786
Saskatchewan 22.894 23.281 23,246 125,260 138.668 159,719 552,235
Alberta 68,407 71,107 70677 430,279 435,496 469,287 1,764 596
British Columbtia - Colombie-Brnitannique 51,220 54,2837 50.689" 356,558 346.990 365.896" 1.407.216
Yukon . 2.428" 2,204 20.873 21,123
Northwest Territories ~ Territoires du
Noard-Ouest 5.010 4,900 4,874 49,648 37.884 51,468 187.182
Sub-total - Total partiel 483,264 506,070 4816077 3,425,108 3,421,131 3,297,771 13,337,838
Government enterprises - Entreprises publiques:
Newtoundland - Terre-Neuve 1 2,963 3.356 2871 21,657 18,713 18.659 76.833
Prince Edward Istand - lle-du-Prince-Edouard 257 309 206 1,445 1.802 1311 5.663
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 4,683 5,015 4,749 35.966 34,659 35.751 135,433 ‘
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 4,158 4,482 4.079 34 661 31,635 34,052 129,349
Quebec 36,267 36,573 39,418 350,288 318.358 358.691 1,344,597
Ontario 42,876 42052 42.162° 401,094 377.695 375.687 1511095
Manitoba 12,185 11,941 11.962 93.459 104 408 91,080 366,806
Saskatchewan 12,635 13,004 13.316 109,399 113,735 111,279 422.830
Alberta 17,312 17,056 17.402 127,604 127 171 117,408 489,623
British Columbia - Colombie-Britannigue 21,865 22,212 21,416 183.688 181,246 186 180 713.683
Yukon 86" 69" 666 573
Northwest Terntories — Tarritoires du
Nord-Ouest 144 143 163 1,439 1,406 1,573 6.227
Sub-total - Total partiet 155,345 156,229" 157,813 1,360,700 1,312,494 1,332,244 5,202,129

General government and government enter-
prises - Total - Administration generale
et entreprises publiques:

Newfoundfand - Terre-Neuve . 27,398 28,581 27,1497 154,449 173.937 142,105 631.415
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 4888 5,829 4.569 26,717 32,244 25,046 110.658
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 26,659 28,229 25.886 166.384 202.649 152.862 670.602
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 41.005 42,674 39,564" 274,147 241,428 239,787 999.175
Quebec 138.235 141,420 138,906" 1.205,354 1.157.471 1,121,877 4556.275
Ontario 169.879 175,231 168.914 1.353.527 1,280.980 1248771 5.144.658
Manitoba 31.058 31,935 30,376 221,355 240,783 215.061 883,592
Saskatchewan 35,529 36,285 36,562 234,659 252,403 270.998 975,065
Alberta 85.719 88.163 88.079 557.884 562,667 586,695 2,254,219
British Columbia - Colombie-Britannique 73.085 76,4957 72,1057 540,246 528.236 552.076" 2,120,899
Yukon ] 25147 2273 ; 21,539 21,696
Northwest Terrtories - Territorres du

Nord-Ouest 5,154 5.043 5037 51,087 39.290 53,041 193.409
TOTAL 638.609 662,299" 639.420" 4,785,808 4,733,627 46300157 18,539,967

!

Component figures may not add due to rounding
'

Les parties composantes peoavent ne pas atre gAlas ) toldd 3 Aaune Je | deroodis s et




TABLE 2. General Government, Number of Employees and Gross Payroll, by Component and
Province/Territory, October-December 1987
TABLEAU 2. Administration générale, nombre d’employés et rémunération brute, par composante et
province/territoire, octobre-decembre 1987
Employees ~ Employes Gross payroll! - Rémunération brute!
Province/territory Oct1ober November December October November December Quarterly
Province/territoire =
Octobre Novembre Decembre Octobre Novembre Decembre Total
trimestriel
number - nombre thousands of dollars - milliers de dollars
DEPARTMENTS - MINISTERES:
Newfoundland - Terre-Neuve 12,714 12i50T 12,433 19.875 19,962 19,836 59673
Prince Edward Island - ile-du-Prince-Edouard 2,848 2,545 2,577 5978 4,783 4812 15,574
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 11,280 11,342 10,939 22,345 21,143 23,275 66.763
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 27.655 28.312 26,364 64,560 55,044 55552 175157
Queébec 67 932 64,656 61,894 168.881 167.762 234,263 560,906
Ontario B87.685 86,319 84,998 288.998 204,292 182,646 675.936
Manitoba 13,978 13,280 13,079 31,103 29,991 29,710 90,804
Saskalchewan 10,542 10,475 10,958 19,461 18.809 20,890 59,260
Alberta 37,346 36,884 36,719 84,837 85,777 81,844 252,458
Antish Columbia - Colombie-Britannigue 36,579 36.710 37,149 107,322 72,282 76,285 255,889
fukon
Northwest Territories - Territoires du
Nord-Ouest 4520 4,372 4,397 19.652 12,803 13,142 45,596
Sub-total - Total partiel 313,079 307.442 301,507 823.012 692,748 742,255 2,258,016
SPECIAL FUNDS - FONDS SPECIAUX
Government institutions - Institution publiques:
Newfoundiand - Terre-Neuve 11,076 10,979 10,975 24,765 21,258 21,774 67.797
Prince Edward Island - ile-du-Prince-Edouard 1,831 1,873 1,882 3.198 2,656 2,730 8.583
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 10.360 10,427 10,633 18,782 19.073 22,247 60.102
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 10,118 10,173 10,079 21,089 19,252 21,041 61,382
Québec 27,658 28577 26,823 68.651 59,106 69.715 197.473
Ontario 34,864 37,472 35.034 75,736 70,972 74,266 220,974
Manmitoba 3.810 3.807 3.783 8,297 7.818 7,960 24,075
Saskatchewan 9,150 9,328 9,225 15,249 15,567 15,771 46,587
Alberta 26,593 27,091 26,917 49,659 47,736 47,257 144 652
British Columbia - Colombie-Britannigue 10,775 11,109 10,195 22,180 21,738 21,264 65,182
Yukon
Northwest Territories - Terntoires du
Nord-Ouest 626 614 613 1,373 1,348 1,331 4,052
Sub-total - Total partiel 146,861 151,450 146,059 308,979 286,524 305.356 900,859

Zee footnote(s) at end of table
Voir note(s} a la fin du tableau.
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TABLE 2. General Government, Number of Employees and Gross Payroll, by Component and
Province/Territory, October-December 1987 - Concluded .
TABLEAU 2. Administration géneérale, nombre d’employes et réemunération brute, par composante et
province/territoire, octobre-décembre 1987 - fin
Employees - Employes Gross payroll! - Remunération brute’
Province/territory October November December October November December Quarterly
Province/territone =
Octobre Novembre Decembre Octaobre Novembre Decembre Total
trimestnel
number - nombre thousands of dollars — milliers de dollars
Other special funds - Autres fonds spéciaux:
Newfoundland - Terre-Neuve 1,049 1,056 1,027 1,734 L3757 1,830 5.322
Prince Edward Island - fle-du-Prince-Edouard 179 171 172 368 353 394 1,115
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 494 492 504 1.140 1.248 1,164 3,552
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 369 374 404 909 &61 1,177 2,947
Québec 13,194 13.197 13,251 29.790 30817 36,080 96,687
Ontario 7,393 6,973 6,971 21,132 17,070 17,321 55523
Manitoba 2,136 2.014 2011 4,386 4,176 4,454 13.017
Saskatchewan 2,989 2,915 Dl 6,352 6,749 6,312 19,413
Alberta 4,739 4,771 4771 10.984 11,071 11,113 33.168
British Columtia = Colombie-Rritannugise =505 3,848 oA i, IR | 18,0806 187
Yukuan
Neithwest Tomtonms - Taraores o
Nord-Ouest - - = = 1 -
Sub-total - Total partiel 36,437 35,861 35,698 87.332 84.456 94,441 266.231
Gene‘ral'Govemment - Total - Administration
generale:
Newfoundland - Terre-Neuve 24,839 24612 24,435 46,375 42978 43,440 132,792
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 4,858 4559 4631 9544 7.793 7.936 25,272
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 22,134 22.261 21,978 42,268 41,464 46,686 130.418
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 38,142 38,859 36.847 86,558 75,157 77,770 239,486
Québec 108,784 106,430 101,968 257,322 257,685 340.058 855.066
Ontario 129,942 130,764 127,003 385,866 292,334 274,233 952,433
Manitoba 19,924 19,101 18,873 43,786 41,985 42,124 127,896
Saskatchewan 22,681 22,718 22,894 41,062 41,225 42,973 125,260
Alberta 68,678 68.746 68.407 145,480 144,585 140,214 430,279
British Columbta ~ Colombie-Britannique 51,249 51,717 51,220 140,039 104,374 112,145 356,558
Yukon
Northwest Territories - Territoires du
Nord-Ouest 5,146 4,986 5.010 21,025 14,150 14,473 49,648
TOTAL 496,377 494,753 483.264 1.219.325 1,063,730 1,142,082 a5 108

Component figures may not add due to rounding

! les parties composantes peuvent ne pas étre égales au tolal a cause de I'arrondissen s
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TABLE 3. General Government, Number of Employees and Gross Payroll, by Component,
Province/Territory, and Type of Employee, October-December 1987
TABLEAU 3. Administration generale, nombre d'employés et réemuneération brute, par composante,
province/territoire et genre d'employée, octobre-decembre 1987
Employees - Employes Gross payroll' - Rémuneration brute'
Province/territory October November December October November December Quarterly
toral
Province/territoire
Octobre Novembre Decembre Octobre Novembre Decembre Total
trimestriel

DEPARTMENTS - MINISTERES:
Salary earners - Employés a traitment
Newtoundland - Terre-Neuve

Prince Edward Island - ile-du-Prince-Edouard
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse

New Brunswick - Nouveau-Brunswick
Québec

Ontario

Manitoba

Saskatchewan

Alberta

iitish Columbia - Colombie-Britannique
Fuwan

e hwest Terntories - Territoires du
Nord-Ouest

Sub-total - Total partiel

Wage earners - Employés a salawe:
Newfoundland - Terre-Neuve

Prince Edward Island - ile-du-Prince-Edouard
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse

New Brunswick - Nouveau-Brunswick
Quéebec

Ontario

Manitoba

Saskatchewan

Alberta

British Columbia - Colombie-Britannique
Yukon

Northwest Territories - Territoires du
Nord-Ouest

Sub-total - Total partiel
DEPARTMENTS - TOTAL - MINISTERES

See footnote{s} at end of table
Voir note(s) a la tin du tableau.

number - nombre

11.261 11,202 11,024
1.827 1.849 1.861
7.385 7.365 7.371

16.719 18.493 17,333

67,932 64,656 61,894

77.885 77.824 77.342

10,224 10.266 10.297
7.131 7.204 8,069

28,260 28,272 28,280

29,490 29,314 32,196
4,232 4,097 4,100

262,346 260,542 259,767
1,453 1.375 1.409
1,021 666 716
3,895 3.977 3.568

10,936 9.819 9.031
9.800 8.495 7.656
3.754 3.014 2,782
341 3.271 2.889
9,086 8.612 8.439
7,089 7,396 4,953

288 275 297

50,733 46,300 41,740

313,079 307,442 301,507

thousands of dollars - milliers de dollars

17.800 17.827 17,674 53.301
4,005 4,028 4,102 12,134
16,646 16.764 17.481 50.892
49,108 40,127 40,339 129.574
158,881 167.762 234,263 560,906
268.564 191,228 170,140 629,932
24,404 24,500 24,527 73,431
15,540 15,681 18,090 49,311
70.286 74,497 71,283 216,066
100,667 65,682 69,858 236.207
18.927 12,381 12,229 43.537
744,828 630,477 679,986 2,055,291
2,074 2,136 2,162 6,372
1,974 755 711 3.440
5.699 4,378 5,794 15871
15,452 14,917 15,214 45,583
20.434 13,064 12,506 46.004
6,699 5,491 5.183 17,373
3.921 3.228 2,800 9.949
14,551 11,280 10.560 36,391
6.655 6.600 6,427 19.682
725 a 913 2,060
78,184 62,271 62,270 202,725
823,012 692,748 742,255 2.258,016
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TABLE 3. General Government, Number of Employees and Gross Payroll, by Component,
Province/Territory, and Type of Employee, October-December 1987 — Continued ‘
TABLEAU 3. Administration genérale, nombre d’employés et rémunération brute, par composante,
provincefterritoire et genre d'employe, octobre-décembre 1987 - suite
Employees - Employes Gross payroll! - Rémunération brute!

Province/ierritory October November December October November December Quarterly
Province/territoire T

Octobre Novembre Décembre Octobre Novembre Décembre Total

trimestriel
number - nombre thousands of dollars - milliers de dollars

SPECIAL FUNDS - FONDS SPECIAUX
Government Institutions -~ Institutions publiques:
Salary earners - Employés a traitment:
Newfoundland - Terre-Neuve 8.004 7.929 7.952 18.536 15,546 15,852 49,935
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 1.331 1,388 1.359 2,305 2,090 28157 6.553
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 7.794 7,849 7.912 15,475 15,706 18.242 49,423
New Brunswick - MNouveau-Brunswick 1.877 1.846 1.845 5.366 4,183 2,971 12,520
Quebec 17,938 18.390 16.968 47,333 41,079 48,063 136,475
Ontario 15019 17,091 14,786 40,580 37,850 38,770 117,200
Manitoba 2.443 2,445 2.464 5.586 5,402 5,629 16,617
Saskatchewan 1.155 1,143 1,120 2,526 2552 2,527 7.605
Alberta 15,823 16,414 16,104 35,7t5 34251 33.389 103,333 ‘
British Columbia - Colombie-Britannique 6,288 6.534 5.654 14,914 14,727 14,061 43,703
Lt(‘)':?r?wesl Teritories - Terntoires du ) . .

Nord-Ouest 294 285 286 740 628 661 2.029
Sub-total - Total partie! 77,966 81,314 76,450 189,076 173.994 182,322 545,392
Wage eamers - Employes a salaire
Newfoundland - Terre-Neuve 3,072 3.050 3,023 6,229 5712 5,922 17,863
Prince Edward Island - fle-du-Prince-Edouard 500 485 523 892 566 572 2,030
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 2.566 2578 2,621 3.307 3,367 4,005 10,679
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 8.241 8.327 8.234 15,723 15,069 18,070 48,862
Quebec 9.720 10,187 9,855 21,318 18,027 21,652 60,998
Ontario 19.845 20,381 20,248 35.156 33.122 35.496 103,774
Maritoba 1.367 1,362 1.319 2,712 2416 2,331 7.459
Saskatchewan 7.895 8,185 8,105 12,723 13,015 13.244 38,982
Alberta 10,770 10677 10.813 13,944 13,505 13,868 41,317
British Columbia - Colombie-Britannique 4,487 4,575 4,541 7,266 7.011 7,203 21,480
L‘(})'r(?r?wesl Territories - Territoires du . » . . .

Nord-Ouest 332 329 327 634 720 670 2,024
Sub-total - Total partiel 68,895 70,136 69.609 119,903 112,530 123,034 355,467
GOVERNMENT INSTITUTIONS - TOTAL -

INSTITUTIONS PUBLIQUES 16,861 181,450 116059 408,979 86,50 105,256 200,459

See (ootnote(s) at end of taids
Voir note(s) a la hin du tabiesa.
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TABLEAU 3. Administration genérale, nombre d’employes et remunération brute, par composante,

province/territoire et genre d'employe, octobre-décembre 1987 - fin

Province/territory

Province/territoire

Employees — Employes

Gross payroll! - Rémunération brute!

October November December

Octobre Novembre Décembre

October

Octobre

November

Novembre

December

Décembre

Quarterty
total

Total
trimestrel

Other special funds - Autres fonds speciaux:

Salary earners - Employés a traitment:
Newloundland - Terre-Neuve

Prince Edward Istand - Hle-du-Prince-Edouard
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse

New Brunswick - Nouveau-Brunswick
Quebec

Ontario

Manitoba

Sapkatchewan

Alberta

Batish Columbia - Colombie-Britanmque
¥ukon

'rthwest Terntories - Territores du
Nord-Ouest

Sub-total - Total partiel

Wage earners - Employes a salaire:
Newtoundland - Terre-Neuve

Prince Edward Istand - ile-du-Prince-Edouard
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse

New Brunswick - Nouveau-Brunswick
Quebec

Ontario

Manitoba

Saskatchewan

Alberta

British Columbia - Colombie-Britannique
Yukon

Northwest Territories ~ Territoires du
Nord-Ouest

Sub-total - Total partiel

Other special funds - Total - Autre fonds
speciaux

ZZNERAL GOVERNMENT - TOTAL -
ADMINISTRATION GENERALE

number - nombre

879 891 866
162 185 166
417 420 420
349 351 380
11,960 12,041 12,097
5.323 5230 5,228
1.873 1,843 1,837
2,301 2,303 2,114
4,298 4,298 4,300
3.739 3.742 3.730
31,301 31,284 31,138
170 165 161

17 6 6

77 72 84

20 23 24
1,234 1.156 1,164
2,070 1,743 1,743
263 171 174
688 612 597
441 473 471
156 156 146
5,136 4577 4,560
36,437 35861 35,698
496.377 484,753 483,264

thousands of dollars - milliers de dollars

1.620
333
1.070
883
27,759
17,751
4,078
5.780
10.525
10.116

79.913

115
35

7
26
2,031
3.381
308
572
459

421

7,419

87,332

1,219,325

1,656
341
1,190
832
28.650
14,509
4,001
6,142
10,635
9.836

77 792

102
12

58

30
2.167
2.561
175
607
436

518

6,664

84,456

1.063,730

1.731
386
1,104
1141
34,132
14,896
4,270
5,744
10.641
14,012

88,057

99

59

36
1,948
2,425
184
568
472

584

6,384

94,441

1,142,052

6.007
1,059
3.364
2,856
90,541
47,156
12,349
17,666
31.801
33,964

245,763

31116
56
188
92
6.146
8,366
667
1,747
1,368
1,623

20,468

266,231

3,425,108

Lomponents may nol add due to rounding
L

Les composantes peuvent ne pas élre egales au lotal a cause de | arrondissement
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TABLE 4. General Government, Number of Employees, by Function and Province/Territory,
December 1987
Newfound- Prince Nova New
land Edward Scotia Brunswick
Island
Function . Quebec Ontario
Terre- Hle-du- Nouvelle- Nouveau-
Neuve Prince- Ecosse Brunswick
No. Edouard
General services
1 Executive and legislative 362 68 189 94 3.176 982
2 Administrative 1,524 380 939 1,500 12,696 10,169
3  Other 15 - - 28 553 -
Sub-total 1,901 448 1,128 1,622 16,425 11,151
Protection of persons and property
4 Courts of law 244 40 234 662 2616 5144
5  Correctional services 480 159 668 706 2.263 7.576
6  Police services 467 - 6 251 4,932 5,635
7 Firefighting service 285 - 19 - 36 -
8 Requlatory services 287 25 635 138 2,725 3,680
9 Other 70 14 418 [z 125 -
Sub-total 1,833 238 1.980 1,834 12,697 22,035
Transportation and communications
10 Road 1.839 656 3,276 3,357 7.919 9,792
11 Walter - - - - - -
12 Other 4 1 - - 1.757
Sub-total 1.843 667 3.276 33517 9676 9.792
Health
18} Hospital care 8.368 102 8.706 8,846 4,969 20,274
14 Medical care - 311 - 29 - -
15  Preventive services 391 89 547 423 - 564
16 Other 111 205 314 1,144 - 974
Sub-total 8,870 707 9,567 10,442 4,969 21,812
Social welfare
17 Universal pension plans - - - - 799 -
18 Worker's compensation 182 24 121 152 2,795 4,634
19  Assistance to disabled. handicapped,
unemployed and other needy
indivwiduals 3,294 1,222 553 427 - 3.540
20  Other 898 23 128 6 1.416 765
Sub-total 4,374 1,269 802 585 5,010 8,939
Education
21 Primary and secondary 199 20 347 13.912 995 954
22 Postsecondary 1,807 534 1,391 1,498 23.762 32,844
23 Speaial retraining services 567 2 208 - - -
24 Other 15 31 171 143 - 1,398

Sub-total 2,688 587 2,117 15,553 24,757 35,196
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TABLEAU 4. Administration generale, nombre d'employes, par fonction et par province/territoire en
. decembre 1987
British Northwest
Columtia Terrtories
Saskat-
Manitoba chewan Alberta Yukon Canada Fonction
Colombie- Terntoires
Britan- du-Nord-
nique Ouest No
Services généraux
151 2 1.422 456 237 7.139 Executif et legistatif 1
2,008 2.353 5.071 1.782 958 39.380 Administration 2
38 35 - - 55 724 Autres 3
2197 2,390 6,493 2,238 1.250 47,243 Total partiel
Protection des personnes et de biens
574 354 1,392 3.476 5] 14741 Tribunaux 4
831 790 3.086 1,950 142 18,651 Services de correction 5
- 1 - 167 = 11,469 Police 6
32 - - 188 103 663 Lutte contre les incendies 7
195 572 3503 541 10 12,311 Service de réglementation 8
372 226 97 116 7 1522 Autres 9
2,004 1,953 8,078 6,438 267 59,357 Total partiel
Transports et communications
2.202 1.743 4.724 8.902 116 44 526 Route 10
8 - - - - 8 Eau 11
95 17 230 410 ta 2538 Autres 12
. RIS 157 8 100 el 2 1) 17072 Total parntiel
Santé
3,457 7613 20,309 5.783 280 88.707 Suing hospitalers 13
86 182 195 - 116 889 Sotns medicaux 14
5 1,130 162 869 5 4,185 Setvices de prevention 15
1,007 422 1,190 1,273 317 6,957 Autres 16
4,555 9,317 21,856 7.925 718 100,738 Total partiel
Bien-éetre social
- - - - - 799 Regimes de pension universeis 17
255 263 1,021 1,416 49 10,912 Indemnisation des accidents du travail 18
Aide aux invalides. handicapes, cha- 19
meurs et autres personnes
48 878 1,100 4587 2 15,651 nécessiteuses
812 1,244 2,243 - 243 7.778 Autres 20
1,115 2,385 4,364 6.003 294 35.140 Total partiel
Education
265 105 170 832 984 18,783 Elementarre et secondaire 21
1,161 1,183 9,905 9.795 52 83.932 Postsecondaire 22
47 - 985 - 426 2.235 Services speciaux de recyclage 23
343 474 446 2 205 3.328 Autres 24
1.816 1.762 11,506 10.629 1.667 108,278 Total partiel
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TABLE 4. General Government, Number of Employees, by Function and Province/Territory.
December 1987 - Concluded
Newtound- Prince Nova New
land Edward Scotia Brunswick
Istand
Function . Queébec Ontario
Terre- lle-du- Nouvelle- Nouveau-
Neuve Prince- Ecosse Brunswick
No Edouard
Natural resources
25  Fish and game 356 36 108 210 678 705
26  Forests 3058 82 812 92 3,224 2,203
2 Mines 168 - 144 379 456 59
28 Oiland gas 55 = = = = .
29  Water power - o = L & -
30 Other 140 20 134 229 654 1.716
Sub-total 1,024 138 1,198 S10 5,012 4,683
Agriculture, trade and industry.
and tourism
3l Agriculture 177 195 325 617 4,403 999
32! Trade and industry 262 74 339 126 3,248 1.218
33 Tounsm 125 31 180 249 - 971
Sub-total 564 300 844 992 7,651 3,188
Environment
34  Water purnfication and supply 63 5 - - - =
35  Pollution control - 13 96 17 - -
36 Other - 20 54 103 1.364 2.Ta3 ‘
Sub-total 63 38 150 220 1,364 2788
Recreation and culture
37  Recreational facilities 461 39 95 8 2,004 2,973
38  Cultural facilities 432 104 204 489 1R151 785
39 Other 26 - - - 856 543
Sub-total 919 143 299 497 4,011 4,301

Labour, employment and immigration

40 Labour and employment 124 37 56 374 5,752 1,525

41  Immigration . - p| = 735 2

42  Other - a - r - [N

Sub-total 124 37 56 37a 6,487 1,525

43  Housing - - 161 - 523 1,359
44 Supervision and development of regions

and localities 232 59 272 321 686 289

45  Research establishments - - 126 140 96 -

46  Other - - - - 2,604 -

TOTAL 24,435 4,631 21976 36,847 101,968 127,003
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TABLEAU 4. Administration genérale, nombre d’employés, par fonction et par province/territoire en
decembre 1987 - fin
British Narthwest
Columbia Territories
Saskat-
Manitoba chewan Alberta Yukon Canada Fonction
Colambie- Territoires
Britan- du-Nord-
nique Quest No
Ressources naturelles
108 79 644 388 138 3.450 Péche et chasse 25
587 322 1.582 3,650 - 12,859 Foréts 26
120 80 202 376 - 1,984 Mines 27
20 81 200 84 - 440 Petrole et gaz naturel 28
15 - 49 562 - 626 Energie hydraulique 29
243 630 591 264 188 4,809 Autres 30
1,093 1,192 3,268 5.324 326 24168 Total partiel
Agriculture, commerce et industrie,
et tourisme
533 1,250 2,087 400 59 11,045 Agncuiture 31
135 187 212 329 8 6.138 Commerce et industrie 82
816 38 - 268 54 2,732 Tourisme 33
1,484 1,475 2,299 997 121 19,915 Total partiet
Environnement
70 - 80 - - 218 Punfication et distribution de l'eau 34
11 o 187 187 8 619 Contréle de la paliution 35
475 24 1,084 407 - 6,264 Autres 36
056 24 1,351 594 8 7,101 Total partiel
Loisirs et culture
240 7 898 174 - 6,969 Instaliations récreatives 817
310 39 1,186 263 64 5.027 Insiallations cuiturelles 38
20 43 - 26 15 1529 Autres 39
570 159 2,084 463 79 13,525 Total partiel
Travail, emploi et immigration
501 107 320 370 12 9.178 Travail et emploi 40
L = L i = 735 Immugration 41
- 5 - - - 5 Autres 42
501 112 320 370 12 9918 Total partiel
279 - - - - 2322 Logement 43
Surveillance et mise en valeur 44
398 123 912 927 138 4,357 des regions et des Iocalities
- 242 922 - - 1526 Etablissements de recherches 45
i = 3 5 - 2,604 Autres 46
18.873 22,894 68,407 51,220 5,010 483,264 TOTAL
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TABLE 5. General Government, Gross Payroll, by Function and Province/Territory, October -
December 1987 .
Newfound- Prince Nova New
land Edward Scotia Brunswick
Island
Function X Québec Ontario
Terre- fie-du- Nouvelle- Nouveau-
Neuve Prince- Ecosse Brunswick
No. Edouard
thousands of dollars! - mulliers de dollars!

General services

1 Executive and legislative 2,347 447 1,150 573 26,746 7,964
2  Administrative 9,664 2,563 6,231 11,126 106,191 88,199
3  Other 112 - - 239 5.643 -

Sub-total 12,124 3.009 7.381 11,938 138,580 36,163

Protection of persons and property

4  Courts of law 1333 293 1,730 3.031 25,992 39,529
5  Correctional services 2622 903 4,413 4,230 23,232 61,863
6 Police services 2,551 - 48 1,736 55,981 48 566
7  Firefighting service 1,552 - 125 - 166 -
8  Requlatory services 1572 174 3.361 a75 19,198 31,068
9 Other 383 119 2,493 430 976 -
Sub-total 10,013 1,480 12,170 10,402 125,544 181,025
Transportation and communications
10 Road 9,498 3,704 19,301 21,965 70,574 67614
11 Water - - - - - -
12 Other 22 89 - - 13,726
Sub-total 3,519 3,793 19,301 21,965 84.300 67,614 ‘
Heaith
13 Hospital care 45,816 438 48,955 54,644 27,948 152,496
14 Medical care - 1,584 - 238 - -
15 Preventive services 2107 536 3556 2,870 - 4,644
16 Other 603 1,042 1,729 7.132 - 8,026
Sub-total 48,526 3,599 54,240 64,883 27.948 165,166

Social welfare

17 Unwersal pension plans - ~ 6,612 -
18  Worker's compensation 1,177 139 9086 1,246 20,570 39,930
19 Assistance to disabled, handicapped.

unemployed and other needy

individuals 17.713 5,160 3,102 2.725 - 23,756

20  Other 4.880 155 1,042 85 13,438 5933

Sub-total 23,770 5,454 5,050 4,006 40620 69,613
Education

21 Primary and secondary 1,030 104 1,735 93,638 8,400 7715

22 Postsecondary 9.885 2,761 8.975 8.732 200,527 205,648

23  Special retraining services 3.067 21 1,309 - - -

24 Other 625 216 1,127 1,079 - 13,726

Sub-total 14,607 3,101 13,146 103,449 208,927 227,080

Sae tootnnteds) at end of table
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TABLEAU 5. Administration generale, remuneration brute par fonction et par province/territoire
octobre - decembre 1987
British Northwest
Columbia Terrtories
Saskat-
Manitoba chewan Alberta Yukon Canada Fonction
Colombie- Territoires
Britan- du-Nord-
nique Ouest No
thousands of dollars! - milliers de dollars!
Services generaux
1,052 9 8942 3,176 2.417 54,823 Executif et legislatif 1
13,928 14,100 31,891 12,406 10,305 306.604 Administration 2
305 429 - - 559 7,287 Autres 5
15,285 14,538 40,833 15,582 13,281 368,714 Total partiel
Protection des personnes et de biens
3.987 2.747 9.707 24,942 49 113,340 Tribunaux 4
5,647 2,407 20,622 13.991 1,392 141,322 Services de correction 1)
- 82 - 1,196 - 110,160 Police 6
207 - - 1,349 998 4,397 Lutte contre les incendies 7
1,284 3.214 25,166 3.880 87 89.989 Service de reglementation 8
2,680 1,301 744 831 69 10,026 Autres 9
13,815 9,751 56,239 46,189 2,595 469,234 Total partiel
Transports et communications
15,294 9751 32,413 61,989 1,544 313.647 Route 10
56 - - - - 56 Eau 11
660 130 1.618 2,833 129 19,207 Autres 12
16,010 9,881 34,031 64,822 1,673 332,910 Total partiel
Sante
23,479 39.080 118,726 40,249 4,052 555,883 Soins hospitaliers 13
535 959 1,322 - 435 5.073 Soins medicaux 14
34 4971 946 6.051 50 25,765 Services de prevention 15
6.826 2,326 6.961 8,859 549 44,053 Autres 16
30,874 47,335 127,955 55,159 5,086 630,771 Total partiel
Bien-étre social
- - - - - 6,612 Régimes de pension universels 17
1.803 #9298 7.399 9.858 431 85,458 Indemnisation des accidents du travail 18
Aide aux invafides, handicapes. 18
chomeurs et autres personnes
340 2016 6,424 31,931 22 93.189 necessiteuses
5,765 5822 14,293 - 2,227 53,590 Autres 20
7.908 9837 28,116 41,789 2,681 238,849 Total partiel
Education
- 180 1,232 5,793 10,326 130,153 Elémentatre et secondaire 21
1673 8.230 60,733 68.157 646 575,967 Postsecandaire 22
290 - 7625 - 3,886 16,198 Services speciaux de recyclage 23
5,589 5183 3.14¢ 36 2,080 32,802 Autres 24
7,552 13,593 72,731 73,986 16,936 755,118 Total partiel
Vaoir note(s) a kit ho du tableau
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TABLE 5. General Government, Gross Payroll, by Function and Province/Territory, October -
December 1987 - Concluded
Newfound- Prince Nova New
land Edward Scotia Brunswick
Island
Function " Québec Ontario
Terre- He-du- Nouvelle- Nouveau-
Neuve Prince- Ecosse Brunswick
No Edouard

thousands of dollars' -~ milliers de doliars'

Natural resources

25 Fish and game 1,917 219 673 1.493 6.584 6,418
26  Forests 1676 518 a1 640 22.798 20.071
27  Mines 813 - 1,079 2,907 4,835 300
28 Oil and gas 298 - - - - -
23  Water power = = = = = -
30 Other 760 185 845 1712 5552 15,633

Sub-total 5,564 922 6,768 6,751 39.769 42,422

Agriculture, trade and industry,
and tourism

31 Agriculture 973 1,301 1,995 3.105 38,713 8,689
32  Trade and industry 1,735 615 2.149 1,129 27.901 10.859
33  Tounsm 879 243 1,433 1,668 - 6.748

Sub-total 3,586 2,159 5577 5902 66,614 26,296

Environment

34 Water purification and supply 312 38 - = = =
35  Pollution control - 93 671 478 - .
36  Other - 102 355 757 12170 22,720

Sub-total 312 233 1,026 1,235 12,170 22,720

Recreation and culture

37  Recreational faciities 1,178 356 592 80 18,235 19,084
38  Cultural facilities 1,237 444 959 3.219 6,546 6,564
39 Other 164 - - - 7.267 5,326

Sub-total 2,579 801 1,551 3,299 32,048 30,975

Labour, employment and immigration

40  Labour and employment 718 282 318 2,322 42,597 13.262

41 Immigration - - - - 5.397 N

42  Other = 4 5 - - _

Sub-total 718 282 318 2,322 47 994 13,262

43  Housing - - 1,083 - 4,936 7.232
44 Supervision and development of regions

and localities 1,474 429 1,857 2,355 6.815 2,849

45  Research establishments - - 950 979 575 -

46  Other - - - - 18.226 -

TOTAL 132,792 25,272 130418 239,486 855,066 952.433

T Component figures may nol add due o runding.
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TABLEAU 5. Administration generale, remuneration brute par fonction et par province/territoire
octobre - decembre 1987 - fin
British Northwest
Columbia Terntories
Saskal-
Manitoba chewan Alberta Yukon Canada Fonction
Colombie- Terntoires
Britan- du-Nord-
nique Quest No
thousands of dollars! - milliers de dollars!
Ressources naturelles
732 595 2,028 2,700 2424 25,783 Péche et chasse 25
3.978 1,558 11513 25,397 - 92,320 Foréts 26
813 633 2,294 2615 - 16,389 Mines 27
135 631 1,248 585 - 2,897 Petrole et gaz naturel 28
101 - 208 3.912 - 4,221 Energie hydraulique 29
1.646 4212 1,252 1.837 1,311 34,945 Autres 30
7,405 7629 18,543 37,046 3.735 176,554 Total partiel
Agriculture, commerce et industrie,
et tourisme
3.897 5.652 13,124 2.790 640 80,879 Agriculture 31
988 1.526 1,368 2.294 97 50,626 Commerce et industrie 32
5.969 265 - 1.869 584 19,658 Tourisme 33
10,854 7,443 14,457 6,953 1,322 151,163 Total partiel
Environnement
@9 - 664 - - 1,163 Purification et distribution de 'eau 34
S - 1,173 1,302 83 3,913 Cantrole de la pollution 35
3301 195 6.639 2,834 - 48,973 Autres 36
3,164 195 8,476 4136 a3 54,049 Total partiel
Loisirs et culture
1,663 375 5.637 1,212 - 48,412 Installations récreatives 37
2.046 250 7.444 1,818 417 30,944 Installations culturelles 38
128 237 - 178 161 13,461 Autres 39
3.837 862 13,081 3,208 578 92,817 Total partiel
Travail, emploi et immigration
3517 827 2022 2,496 126 68,487 Travail et emplol 40
= = - - - 5,397 Immigration a1
835 22 - - - 857 Autres 42
4,351 850 2.022 2,496 126 74,741 Total partiel
1.880 - - - - 15,132 Logement 43
Surveillance et mise en valeur 44
4,661 990 5,723 5,192 1,554 33.899 des régions et des localities
= 2,356 8,072 - = 12,932 Etablissements de recherches 45
= 0 - = - 18,226 Autres 46
127,896 125,260 430,279 356,558 49,648 3,425,108 TOTAL

!
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TABLE 6. Government Enterprises, Number of Employees and Gross Payroll by
Province/Territory, and Employee Classification, October-December 1387

TABLEAU 6. Entreprises publiques, nombre d’employés et rémunération brute, par
province/territoire et classification d’employé, octobre-décembre 1387

Employees - Employes Gross payroll! - Rémuneration brute’
Province/territory October November December October November December Quarterly
total
Province/territoire
Octobre Novembre Décembre Octobre Novembre Deécembre Total
trimestriel
number - nombre thousands of dollars - milliers de dollars
Salary earners - Employes a traitement:
Newfoundland - Terre-Neuve 2,260 2.240 2,240 5.196 6.485 5,308 16,989
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 201 201 196 370 371 366 1,107
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 1.768 1,617 1,604 6.147 4.124 4.156 14.426
New Brunswick - Nouveau-Brunswick o O 3.126 3.109 12,245 8.768 8.636 29,548
Québec 21.719 21,688 21,760 91,040 66614 64,394 222,048
Ontario 22,371 21,865 22,160 80.138 71,410 77.541 229.089
Manitoba 7.591 7573 7525 20,416 20,113 21278 61812
Saskatchewan 10613 10.594 10,575 36.364 29.561 29,747 95,672
Alberta 15,022 15,308 15,271 37,601 42,063 41.986 121,655
British Columbia - Colombie-Britannique 10.734 10,799 10,789 33,443 31,180 31.332 95,956
Yukon
Northwest Territories - Territoires du
Nord-Ouest 148 144 144 441 440 558 1.439
Sub-total - Total partiel 95538 95.155 95,373 323.401 281,133 285.202 889,71
Wige aarcars - Employes b salaine
Newfoundland - Terre-Neuve 997 813 723 1,743 1.480 1,446 4,668
Prince Edward Island - itle-du-Prince-Edouard 63 62 61 1nz 111 110 338
Nova Scatia - Nouvelie-Ecosse 3.291 2973 3.079 8.564 6,442 6.534 21,540
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 1.255 1,143 1,049 1,753 1,874 1,486 5113
Quebec 14,145 14,137 14,507 52,578 34,625 41,037 128,240
Ontario 19,330 19,281 20,716 57.582 551079 59.353 172,005
Manitoba 4732 4,626 4,660 11,578 9,893 10175 31,647
Saskatchewan 2,130 2,002 2,060 5.096 4,270 4,361 13,727
Alberta 1811 1.816 2.041 1,870 1,961 2,118 5,949
British Columbia - Colombie-Britannigue 1171 11,253 11,076 30,562 26,590 30,580 87,732
Yukon
Northwest Territories - Territoires du
Nord-Ouest - - - - - - -
Sub-total - Total partiel 58,925 58,106 59972 171,443 142,316 157,200 470,959
TOTAL 154,463 153,261 155,345 494,844 423,455 442 402 1.360,700

Component figures may not add due to rounding.

1 Les composantes peuvent ne pas élre égales au total a cause de !'arrondissement
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TABLE 7. Provincial and Territorial Government Enterprises, Number of Employees by
Province/Territory and Industry, December 1987
TABLEAU 7. Entreprises publiques provinciales et territoriales, nombre d'employes par
province/territoire et par groupe d’activités en décembre 1987
Agricul- Forestry Fishing Mines, Manufac- Construc-  Transportation,communi-
ture and quarries turing tion cation and other
Trapping and ol utilities
wells
Transports, communi-
Province/Territory Foréts Péeche Mines, Industries Batiment cations, et autres
et chasse carrieres manufac- et travaux services publics
Province/Territoire et puits tunieres publics
de petrole
Transpor-
tation Communi-
cation
Transports
number - nombre
Newfoundland - Terre-Neuve = 7 - - 756 - - -
Prince Edward Island - lle-

du-Prince-Edouard - - - - 66 - - -
Nova Scatia - Nouvelle-Ecosse - - - 7 1,199 211 59 -
New Brunswick - Nouveau-

Brunswick - - - 21 158 - - -
Quebec - Quebec - 2571 - 374 6,165 395 1,704 e
Ontario - 43 - - - 6.161 1.421 106
Manitoba - 182 - - 629 323 - 5,139
Saskatchewan - - - 1,850 a27 - 289 4918
Alberta - - - - - - - 10,989
British Columtia - Colombie-

Britannique - - - - - - 8,952 -
Yukon L)

Northwest Terntories - Terri-
tores du Nord-Ouest - - - - - - - -
Total - 2,796 - 2,442 9,400 7.090 12,425 21,152
Transportation, Communication Trade Finance Commun- Public
and Other Utilities Insurance ity, Busi- Adminis-
and Real ness and tration
Transports, communications et Estate Personal
autres services publics Service
Province/Territory Total
Commerce Finances, Services Admin-
Province/Terntaire Electric Other assurances socio- stration
Power et affaires culturels, publique
Total immo- commer-
Electric- Autres bilieres claux et
ite persannels
number - nombre
Newtoundland - Terre-Neuve 1,205 - 1,295 326 586 - - 2,963
Prince Edward Istand - lle-

du-Prince-Edouard - - - 150 41 - - 257
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 2,225 - 2,284 963 19 - - 4,683
New Brunswick - Nouveau-

Brunswick 2,601 - 2,601 593 370 225 - 4,158
Quebec - Quebec 18,899 813 21,416 3823 217 1.306 - 36,267
Omtario 26,351 - 27.878 7.863 515 416 - 42,876
Manitoba 3,767 - 8.906 488 1,194 463 - 12,185
Saskatchewan 1,605 1,250 8,062 653 1,643 - - 12,635
Alberta - 56 11,045 2,735 3.532 - - 17,312
British Columtia - Colombie-

Britannique 5623 20 14,604 4.003 2.886 372 - 21,865
Yukon . )

Northwest Termtories - Terri-

tores du Nord-Ouest - - - 22 122 - - 144

TOTAL 73,366 2,118 98,191 21,619 11,128 2,783 155,145
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TABLE 8. Provincial and Territorial Government Enterprises, Gross Payroll by Province/Territory
and Industry, October - December 1987 .

TABLEAU 8. Entreprises publiques provinciales et territoriales, remunération brute par
province/territoire et groupes d'activités, octobre - décembre 1987

Agricul- Forestry Fishing Mines, Manufac- Construc- Transportation,.communi-
ture and quarries turing tion cation and other
Trapping and oil utilities
wells
Transports, communi-
Province/Territory Foréts Péche Mines, Industries Batiment cations, et autres
et chasse carriéres manufac- et travaux services publics
Province/Territoire et puits turieres publics _
de pétrole
Transpor-
tation Communi-
cation
Transports
thousands of dollars - milliers de dollars
Newtoundland - Terre-Neuve - - - - 6,086 - = -
Prince Edward Island - lle-

du-Prince-Edouard - - - - 437 - - -
Nova Scotta - Nouvelle-Ecosse - - - 54 9,207 1.654 448 -
New Brunswick - Nouveau-

Brunswick - - - 1,594 128 - - -
Quebec - Quebec - 27.322 - 3573 59,549 3.783 18.397 -
Ontario - 321 - - - 58,961 15,262 1.137
Manitoba - 1,122 - - 5i327 4,449 - 67.365
Saskatchewan - - - 14,112 2,625 - 2.824 48,123
Alberta - - - - - - - 88523
British Columbia - Colombie-

Brtannique - - - - - - 88,841 -
Yukon -

Northwest Terntories - Terri-
toires du Nord-Ouest - - - - - - - -
Total - 28,765 - 19,333 83,359 68,847 125,772 205,148
Transportation. Communication Trade Finance Commun- Pubiic
and Other Utilities Insurance ity, Busi- Adminis-
and Real ness and tration
Transports, communications et Estate Personal
autres services publics Service
Province/Territory I Total
Commerce Finances. Services Admini-
Province/Terrttoire Electric Other assurances Socio- stration
Power et attares culturels, publique
Total immo- commer-
Electric- Autres bilieres claux et
ite personnels
thousands of dollars - milliers de dollars
Newfoundland - Terre-Neuve 9.139 - 9,139 2.144 4,288 - - 21,657
Prince Edward Island - lle-

du-Prince-Edouard - - - 769 239 - - 1,445
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 16,917 - 17,365 7517 169 - - 35,966
New Brunswick - Nouveau-

Brunswick 22,159 - 22,159 5.823 3,085 1,872 - 34,661
Quebec - Québec 203,940 8.783 231,120 165,413 2137 7.391 - 350,288
Ontarno 282857 - 299,256 35,296 3.931 3.329 - 401,094
Manitoba 10.523 - 77.888 1,689 1,308 1.776 - 93,459
Saskatchewan 15.705 12,226 78.878 2,626 11,158 - - 109,399
Alberta - 4,757 93,280 10,335 23,989 - - 127,604
Batish Columbia -~ Colombie-

Britannique 55.798 290 144,929 14144 22,043 2572 - 183,688
Yukon ) N . "

Northwest Territonies - Terri-

toires du Nord-Quest - - - 222 1,217 - - 1,439

TOTAL 617.038 26.056 974,014 95,878 73,564 16.940 - 1,360,700

' Component figures may not add due to rounding
! Les composantes peuvent ne pas élre egales au lolal a cause de | arrondissemir:t
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Government Finance Statistics

68-202 Consolidated Government Finance, A., Bil.

68-211  Federal Government Finance, A., Bil.

68-207 Provincial Government Finance - Revenue
and Expenditure, A., Bil.

68-209  Provincial Government Finance - Assets,
Liabilities, Sources and Uses of Funds, A.,
Bil.

68-204 Local Government Finance, A., Bil.
Government Enterprise Finance
Statistics

61-203 Federal Government Enterprise Finance. A,
Bil.

61-204 Provincial Government Enterprise Finance,
A., Bil.

63-202 The Control and Sale of Alcoholic Beverages
in Canada, A.. Bil.

Government Employment Statistics

72-004 Federal Government Employment, Q., Bil.

72-205 Federal Government Employment in
Metropolitan Areas, A., Bil.

72-007 Provincial and Terrtorial Government Em-
ployment, Q., Bil.

72-009 Local Government Employment, Q.. Bil.

The Financial Management System

68-507E The System of Government Financial
Management Statistics, O., E. and F.

Q. - Quarterly A. - Annual 0. ~ Occasional

E. - English F. - French Bil. - Bilingual

In addition to the selected publications listed
above Statistics Canada publishes a wide range of
statistical reports on Canadian economic and social
affairs. A comprehensive catalogue of all current
publications is available from Statistics Canada,
Ottawa (Canada), K1A 0T6.

Catalogue 11-204E, price Canada $16.50. Other
Countries $17.50.

PUBLICATIONS DE LA DIVISION DES INSTITUTIONS
PUBLIQUES
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Statistiques des finances publiques

68-202 Les finances publiques ccnsolidées, A., Bil.

68-211  Les finances publiques féderales, A., Bil.

68-207 Les finances publiques provinciales - Recettes et
dépenses, A., Bil.

68-209 Les finances publiques provinciales - Actif, passif,
provenance et utilisations des fonds, A., Bil.

68-204  Les finances publiques locales. A., Bil.
Statistiques des finances des entreprises
publiques

61-203 Les finances des entreprises publiques fédérales,
A.. Bil.

61-204 Les finances des entreprises publiques provin-
ciales, A, Bil.

63-202 Le contrdle et la vente des boissons alcooliques au
Canada, A.. Bil.
Statistiques de I'emploi dans les
administrations publiques

72-004  L'emploi dans ['administretion fédérale, T., Bil.

72-205 L'emploi dans I'administration fédérate -~ Reégionsa
metropolitaines, A., Bil.

72-007 L'emploi dans les administrations provinciales =t
territoriales, T., Bil

72-009 L'emploi dans les administrations locales, T, Bil.

Le systeme de gestion financiere

68-507F Le systeme statistique de gestion des finances
publiques, HS.. F. et Angl

T. ~ Trimestriel A. - Annuel HS. - Hors série

F. - Francais Angl. - Anglais Bil. - Bilingue

Outre les publications énumerées ci-dessus, Statistique
Canada publie une grande varieté de bulletins statistiques sur
le situtation économique et sociale du Canada. On peut se
procurer un catalogue complet des publications courantes en
s'adressant a Statistique Canada, Oftawa (Canada), K1A 0T6.

NO 11-204F prix Canada $16.50, Autres pays $17.50.
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'8 MARKET RESEARCH HANDBOOK
~ YOU MORE FOR YOUR MONEY.

i I‘ri the Market Research Handbook is published in hardcover. {tincludes more
T pages of sutistical ables, 59 charts, notes and definitions and an alphabetic

Catmlogue Number 63-224  $85.00 in Canada  $101.00 other countrles
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Canada, Ottawa, Ontario, K1A 0T6. For faster service, using Visa or MasterCard, call
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consultation de Statistique Canada le plus prés de chez vous.
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on the Canadian scene, this journal is claiming international
attention from the people who need to know more about the
social issues and trends of this country.

Drawing on a wealth of statistics culled from hundreds
of documents, Canadian Social Trends looks at Canadian
population dynamics, crime, education, social security,
health, housing, and more.

For social policy analysts, for trendwatchers on the gov-
ermment or business scene, for educators and students,
Canadian Social Trends provides the information for an
improved discussion and analysis of Canadian social issues.

Published four times a year, Canadian Social Trends also
features the latest social indicators, as well as information

about new products and services available from Statistics
Canada.

CANADIAN SOCIAL TRENDS
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Alors Tendances sociales canadiennes est la publication qu'il
vous faut. Premiére en son genre sur la scéne canadienne, cette
revue retient |'attention des gens d'ici et d'ailleurs qui désirent en
savoir plus sur les questions sociales de I'heure au pays.

A I'aide d'abondantes statistiques extraites de nombreux
documents, Tendances sociales canadiennes brosse le tableau
de la dynamique de la population canadienne, de la criminalité,
de I'éducation, de la sécurité sociale, de la santé, de |’habitation
et de plusieurs autres sujets.

Que ce soit pour les analystes de la politique sociale, les
analystes des tendances oeuvrant au sein des administrations
publiques et du monde des affaires, les enseignants ou encore
les étudiants, Tendances sociales canadiennes dégage |'informa-
tion nécessaire a des discussions et des analyses approfondies
relativement aux questions sociales.

Tendances sociales canadiennes présente également les plus
récents indicateurs sociaux de méme que des renseignements
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TENDANCES SOCIALES CANADIENNES
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Vente des publications
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{$Us 28 |'abonnement annuel; $US 7 I'exemplaire).
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Déja au siecle dernier, les premiers pas
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| IN ONE PLACE

THE ECONOMIC FACTS
AND ANALYSIS

YOU NEED

Canadian Economic Observer:
Statistics Canada’s New Monthly Economic Report

o other report on the Canadian
economy has this much to offer

This month's data

Up-to-the-minute data includes albmayor statistical series
released two weeks prior to publication.

Current Economic Conditions

Brief. “to the point’ “summary of the ecenomy's
performance ove: the moath, including trend analysis
of empioyment. output, demand and ieading indicators

Statistical and Technical Notes

information about new or revis atistical 'vocram
and methodoiogical de velopment< unigue to Statistics
Canada.

Maijor Economic Events

Chronology of international and national rvents that affect
Canada's economy

Feature Articles
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Statistical Summary

Statistical tables, charts and graghs cover national
accounts, output, demand, trade, labour and financial
markets.
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Regional Analysis

Provineial breakdowns of key economic indicators

International Overview

Digest of economic performance in Canada\ MO
important trading partners — Europe. Japar. and the
U.S.A.
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Les données du mois

Des données de derniere heure comprenant toutes les séres
de statistiques les plus impontantes qui ont été diftusees deux
semaines avant 1a date de publication du hulletin.

La situation economique actuelle

Le rendement de I'2conomie au cours du mois, présenté en
bref, comportant une analyse de 'emploi, de la production,
de la demande et des principaux indicateurs précurseurs
des tendances de I'activite economique.
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Des evenements internationaux etnationaux influenza?
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Des etudes speciales

Une recherche approfondie des ataires et des questions d'ac
tualite iées a |'economie.
Un apercu statistique

Des tableaux. des graphiques et des diagrammes englobant
les statistigues des comptes nationaux. de la production,
de la demarnde; du commerce. de 'emploi, des marches finan-
ciers, etc
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Une analyse régionale

Oes ventilations par province d'indicateurs économiques
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Un surval de 'economie internationale
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commerciaux du Canada comme 'Europe. ie Japon €t les
Elats Unis
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