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4 STATISTICS OF CIVIL SERVICE OF CANADA

PREFACE

In 1924 the Dominion Bureau of Statistics, under the instruction of the Right Honourable
the Prime Minister, undertook a statistical investigation of the number of employees of the
Dominion Government and the expenditure on salaries from year to vear during the period
1912-1924. The results of this investigation were published in January, 1925. It was then
further decided to maintain this record on a monthly basis from the beginning of the ensuing
fiseal year, and to present the results in an annual report. The present is the second of these
annual reports, the period covered being the fiscal year ended March 31, 1926.

The establishment of a record of Dominion Government employees and salaries, strictly
comparable throughout both from month to month and as among the several Departments,
is a work of considerable difficulty, in view of the widely differing conditions that prevail in
different sections of so large a scheme of general employment. It was accordingly found neces-
sary to discuss the problem in full detail with the accounting staffs of the several Departments,
in order that definitions might be on a uuiform basis throughout. As a result of this
discussion a form of monthly schedule was adopted for retim to the Bureau; a copy will be found
in Appendix L

It will be seen that the report distinguishes between permanent and temporary employees,
and also between those employed at departmental headquarters and elsewhere, both classes
being further subdivided to show full-time, seasonal, and part-time employees, as well as those
whose remuneration is in the form of fees.

Especially was it necessary to attach strict definitions to certain elasses of employees found
in several of the Departments, engaged for the most part on work of a casual nature, who for
various reasons do not come under the operation of the Civil Serviee Act and the record of
whose numbers is not always available, though the expenditures on salaries and wages are
recorded. The lutter expenditures are accordingty shown in a separate column in the tables
herewith published, so that the statement of total salaries and wages is comprehensive, though
the statement of total numbers does not include the casual employees just mentioned. A full
explanation of the circumstances in which employees are not enumerated will be found, Depart-
ment by Department, in Appendix TI. Examples are: Inhourers hired by surveying parties
working under the Mines Department; extra staff engaged by revenue postmasters; census
enumerators; R.C.M, Police TForce, ete.

In severat of the larger Departments the more important branches are segregated, where
the latter are under distinct control and supervision.

The report is divided into four tables, the titles of which appear in the Table of Contents
on page 2. These, it will be understood, represent only summaries, the compilations in full
detail being available in the Bureau.

In addition to the ordinary statutory increases in salaries, the reclassification of the lower
grades of the service during the year increased departmental expenditures materially, more
particularly in certain months when payment for arrears was made for periods in many cases
retroactive to April 1st, 1924. At the same time, the abolition of the bonus resulted in the total
elimination of expenditures under this heading for 1926.
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PREFACE

L 1924, le Burean Fédéral de la Statistique, sur les instructions du chief du gouverne-
ment, entreprit une investigation statistique du nombre des employés de U'administration fédérnle
et du chiffre de leurs traitements, appointenents et salnires annuels, au cours de la période
1912-1924. Les résultats de ecette enquéte furent publiés en janvier 1925, On déeida alors
de continuer ¢ette documentation, de mois en mois, des le commenecement de 'exercice finahcier
sutvant et d'en présenter les résultats dans un rapport annuel.  Le présent rapport est le second
de cette série; il s'applique & Uexercice terminé le 31 mars 1926,

Un relevé du personnel du gouvernement fédéral et de ses gains, susceptible de comparaison,
soit de mois en mois, soit entre les différents ministéres, est une cuvre hérissée de diffieultés
en raison de l'absence d'unité¢ entre les différentes parties d'un aussi vaste ensemble, (Vest
pourquoi on dut préalablement se mettre d’accord avee les comptables des différents ministéres
et les déterminer A adopter une base uniforme de définition.  D’un commun accord fut adopté le
cadre de la formule servant & Uétablissement des Gtats mensuels transmis au Burewu, reproduite
sons forme d'appendice n° 1.

On y verra que cvs états ¢tablissent une distinetion d'abord entre le personnel permnnent
et le personnel temporaire, puis entre les fonctionnaires et employés de I'ndininistration centrale
d’un département et les employés du méme département travaillant ailleurs; de plus ces deux
catiégories se subdivisent entre les employés consacrant au gouvernement la totalité de leur
temps, ceux dont 'occupation a un caractérve saisonnier, ccux qui bien qu'occupés toute 'anude
ne consacrent au gouvernement qu'une partie de leur tetups et enfin eeux dont la rémunération
prend la forme d'un prélévement sur les ¢moluments de leur office.

Il était surtout néeessuire de définir avee précision une certaine classe du personnel de
plusieurs ministéres dont le travail est généralement d’une nature casuelle, qui, pour différentes
raisons ne tombent pas sous la juridiction de Ia Lot du Service Civil et dont le hombre n’est
pas toujours exactement counu, quoique leurs appointements ct salaires figurent aux états
mensuels. C'est pourquoi les appointements et salaires de ceux-ci figurent dans une colonue
séparée des tableaux ici publiés de telle sorte que le chiffre total des traitements, appointements
et salsires cst rigoureusement exact, quoigue les employdés casuels dont il vient d'étre parlé
soient exclus du total du personnel. On trouvera dans Uappendice N© 2, pour chacun des départe-
ments, une explication des raisons qui s'opposent & I'énumération de ee personnel; tels sont, par
exemple, les journaliers accompagnant les expéditions d’arpentage organisées par le ministére
des Mines; le persounel supplémentaire engagé par les maitres de paste dont la rémunération
se lmite & un pourcentage sur leur chiffire d'affaires; les énumérateurs du recensement; les
effectifs de la Police montée, ete.

Dans plusieurs des ministéres les plus importants on a traité séparément leurs différents
services ayant un ecaractére individuel.

Ce rapport est divisé en quatre tableaux dont les titres se trouvent & I table des muticres,
page 2. Ce nc sont, bien entendu, que des résumés analytiques; les dittails les plus complets
sont néanmoins & la disposition des intéressés.

On remarquera que la rémunération du personnel s'est sensiblement accrue au cours de
I'année; eeei s’explique d'une part par les augmentations automatiques résultant de la loi,
d’sutre part par la reclassification des employés de rang inférieur. Cette augmentation est
particulicrement sensible en certains mois, par exemple lorsque l'on a versé des arrérages
rétroactifs remontant jusqu'su ler avril 1924. D’autre part, Uindemmits de vie ehére ayant
été abolie se trouve entiérement éluninée des dépenses de 1926.
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Throughout the tables in general, there are¢ frequent increases or decreases shown in
numbers of employees and expenditures on salaries. Such conditions are most frequently
caused by seasonal employment, but in some few instances “part-time’’ and “fees of office”
employvees are only reported at quarterly, or perhaps longer periods. In order to assist in a
clear understanding of the tables, comparative notes for each Department, explaining any
abnormal conditions of increase or deerease, are submitted immedintely following this prefuce;
these are to e read in conjunction with the tables.

The present report, it will be seen, covers the outstanding facts required for a survey of
Dominion Government employees, namely, the numbers of employees and the amounts paid
to them for salaries, with the analyses above mentioned. The information in brief is that
supplied by the maintenance of a uniform style of pav-roll throughout the public service. This,
of eourse, does not yield a complete scheme of information with regard to personnel, various
faects, such as grade classification, age, sex, war service, ete., ete., which are more or less
frequently in demand, not being covered. To mect such demands it would be necessary to
muaintain an “establishinent book” on uniform lines in each departmeni, from which at intervals
of, say, a year, or two years, or five years, as might be decided, compilations of these and similar
facts could be taken off. The cheapest method of doing this would be by the use of 2 punch
eard, on which a reeord could be punched as for a fixed date and the cards compiled and
tabulated by machinery. At present most of the Departments keep establishment books,
but they differ from cach other both in fortn and scope, so that an inquiry into phases of the
seryice other than those appearing on pay-rolls invelves delays and in some cases a considerable
amount of lubour. The lack of uniformity in establishment books also precludes the use of
mechanical compilation as above suggested. In this conneetion, after examination of the
establishment baoks at present in use throughout the Departments, and aiter discussion with
ench of the Departments, the Burcau has drawn up a form of establishment book for uniform
adoption.  The form has been so designed, that if au any time a comprehensive survey of the
publie service is desired, it could be made by the punch card method at a mimimum of cost.
As the adoption of a new form of establishment book would involve considerable labour and
expense in certain of the Departments, no aetion in this connection has heen taken, but the
mutter has been thoroughly discussed. and, as above stated, a plan adopied towards which
the Departments can work and institute changes as oceasion may permit.

The report has been compiled under the direction of Colonel J. R. Muuro, Chief of the
Finance Statisties Branch.

R.H.GORTS)
Dominion Statistician.

Doxaxiox BUREAU OF STATISTICS,
Orrawa, December 15th, 1926,
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On remarquera dans les tableaux de fréquentes variations soit du nombre du personnel
soit de sa rémunération. Ces oscillations sont le plus fréquemnment causées par les employés
saisonniers: mais parfois aussi il faut les attribuer au fait que les états concernant les employés
ne consacrant au gouvernement qu'une partie de leur teinps et les fonctionnaires payés au
moyen d'un prélévement sur les émoluments de leur office ne sont établis que trimestricllement
et méme moins souvent. Pour faciliter la parfiaite compréhension des tableaux un bref com-
mentaire est consacré 4 chaque dfpartement expliquant la raison des augmentations ou
diminutions anormales; on en trouvera le texte immédiatement aprés cette préface.  Le lecteur
est invité & le consulter.

Comme on peut le voir le présent rapport comporte tous les ¢lénients essentiels au recense-
ment des fonetionnaires et employ¢és du gouvernement fédéral, ¢'est-a-dire le nombre du personnel
et le chiffre de la rémunération pavée, le tout analysé ainst qu'on vient de le dire. Cette
infortnation est un relevé de la lisie de paye uniforme existant dans tous les services publies,
Cependant on n'y trouvera pas certains renseighements concernant le personncl telles que 1'ige,
le sexe, le serviee on temps de guerre, ete., ete., qui sont assez fréquemment demandés. Tour
sutisfaire ce besoin, il serait nécessaire de créer dans chaque minisiére un registre du personnel,
duquel on extrairait i intervalles fixes d'un an, deux ans ou eing ans, les détails de cette nature.
Le moyen le plus simple semblerait étre 'usage d'une fiche qui serait poinconnée & date fixe,
toutes les fiches étant compilées et mises mécaniquement sous forme tabulaire. A T'heure
actuclle la plupart des ministéres possédent des registres du personnel; mallheurcuscment ils
différent les uns des autres tant duns leur forine que duns 'amplitude des détails, de telle sorte
qu'il faut beaucoup de temps et beaucoup de travail pour se procurer des informations plus
amples que celles que l'on tronve sur la liste de pave. D'autre part 'absence d’uniformité
des registres du personnel interdit I'usage de la compilation mécanique suggerée plug haut. A
cet Ggard, aprés examen des registres du personnel actuellement en service dans les différents
diépartements. le Bureau a esquissé une formule uniforme dont il propose 'adoption. Cette
formule est établie de telle sorte qu'elle permet de faire 4 tout moment un recensement détaillé
du personnel de 'administration fédérale par la méthode des fiches poinconnées et A trés peun
de frais. IL'adoption d'un nouveau registre du personnel dans certains départements entraine-
rait un travail considérable et des dépenses délevées devant lesquels on a jusqu'ici reculé;
cependant il est permis d'espérer que cette réforme aboutira.

Le présent rapport est I'ecuvre du Colonel J. R. Munro, chef de la section de la statistique
des finances.

R. H. COATS,
Statisticien du Dominion.

Bureav FEpErarn e LA STATISTIQUE,
Orrawa, 15 décembre 1926.
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NOTES EXPLANATORY OF INCREASES OR DECREASES IN
PERSONNEL BY DEPARTMENTS

Agriculture.—The fluctuations in staff were caused by the employment of seasonal
inspectors in connection with seeds, fruits, root vegetables, inscet pests and plant diseases.
While the season for their employment varies slightly in the different Branches according to
the nature of the work, the maximum staff is employed in the fall.

In July, September and January there were considerable increases in expenditure with
no corresponding increase in staff. This increase is due to salary revision.

Archives.—There were no important changes in staff. An inerease in salary in August
and September is attributable to arrears for salary revision, and in March to the payment of
the cost of living allowance to the employees of the Paris Staff.

Auditor-General. —Total expenditure includes salaries amounting to $16,478.63 which
were paid as follows: $8,327.38 from Legislation Ilections and $8,151.25 by the Imperinl Pensions,
the latter amount representing the salartes of five permanent and 10 temporary employees
who were engaged for varying periods in auditing Inperial pensians and whose salaries were
refunded by the Impertal Government. During the year, the permanent staff wns increased by
nine and the temporary staff by 24, 13 of the latter being released hefore the end of the year.
The increase in the number of temporaries was due to extra work involved in the payment of
accounts connected with the general election, '

Civil Service Commission.—\ reduction of eight employees was recorded during the
vear: four pernanent and four temporary employees,

Customs and Excise.—Iimployees and salaries of the Income Tax Branch are included
in the figures of the Customs and Excise Department.

The usual conditions exist regarding employment during the season of navigation, and the
variation in expenditures for non-enumerated classes is due largely to the payvment of watchmen
on liquor-laden vessels as required in this service. In the month of March, the increase in
expenditures for temporary employees is due to the flat increase given to employees of the Income
Tax Branch, which dated back to April 1st, 1925, but the arrears were paid in the month of
March, 1926.

Chief Electoral Officer.—The increase in temporary employees is due to the General
Election held i October 1925.

External Affairs. —A net reduction of one employee occurred between April, 1925, and
March, 1926. The months of July, September, November and February include arrears for
salary revision. In April o honus payment of $117.25, arrears for 192625, was made (o the
Paris Agency.

Finance.-—The Inspector-General of Banks is not included.

The variation in the monthly expenditures (notably July and March) is accounted for °
Ly the application of the salary revision of April 1, 1924, to the present year. Arrears to the
amount of $15,792.80 of total expenditure shown is applicable to 1924-25.

A net reduction of 28 employees is shown between April and March of the fiscal year
1925-26.

Governor General's Secretary.—No material change occurred during the year. The
salaries of A.D.C_’s are included in the monthly expenditures, but the number of the personnel
is not shown.

Health.—The nunber of employees in March, 1926, was 284, compared with 238 in March
1925. During the season of navigation on the St. Lawrence, an increased staff is required at
Quebec and Grosse Isle.

House of Commons.—The staff increases during the session and decreases on prorogation.
4
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EXPLICATIONS SUR L’AUGMENTATION OU LA DIMINUTION DU
PERSONNEL DES DIVERS SERVICES MINISTERIELS

Agriculture.—Les fluctuations du personnel furent causées par l'emploi d'inspecteurs
chargés, selon les saisons, de l'inspection des graines de semence, des fruits, des racines, des
insectes parasites et des maladies des plantes. On constate de légéres variations dans les
différentes divisions quant 4 la période des engagements supplémentaires, mais c’est & I'autotnne
qu'ils sont le plus nombreux.

L'aceroissernent considérable des diépenses, que 'on constate en juillet, septembre et ]anvmr,
ne correspond pas & une augmentation de personnel; il fut eausé par la révision des appointements.

Archives.—ILe personnel n'a gudére vanrié. l'accroissement des dépenses en aolt et
septembre est attribuuable au paiement d’augmentations rétrospectives, résultant de la révision
des appeintements; celui de mars fut causé par une indemnité de vie chére payée aux employés
résidant 4 Paris,

Contrdleur général..—Duns les dépenses de ce service figure une somme de $16,478.63,
dont une partic, soit $8,327.38, cst attribuable aux élections législatives et le surplus, $8,151.25,
fut dépensé pour le campte des pensions impériales, cette derniére somme représentant les
appointements de cing employés permanents et dix temporaires engagdés, pour des périodes
variables, au contrdle et a la vérification des pensions imépriales, lesquels appointements furent
rembaursés par Ia Grande Bretagne.  Au cours de 'annde, le personnel permanent s’augmenta
de neuf enmiployés ot le personnel temporaire de vingt-quatre, mais treize de ces derniers furent
congCdiés avant la fin de l'unnde. Ces employés temporaires avaient été nécessités par le
surcroft de travail causé par les dépenses des dlections générales.

Commission du Service Civil.—Son personnel s’est diminué au cours de 'année de huit
membrés, soit quatre employés permanents et quatre temporaires,

Douane et Accise.—Le personnel et les traitements dc la division de 'imp6t sur le revenu
s'additionnent 3 ceux des douancs et de Iaccise.

Nul changement n'eut liew pendant la saison de navigation; les dépenses s’appliquant
aux emploves des classes non émunérées présentent certaines variations, dues & 'engagement
d’hommes chargés de la surveillanee des navires transportant des boissons spiritueuses.  L'aug-
mentation constatée en mars dans la colonne des employés temporaires résulte de Pélévation
des traitements et appointements des fonctionnaires et employés de la division de I'impédt sur
fe revenu, remontant au premier avril 1925, mais versée en mars 1926,

Directeur des élections.—Les ¢lections générales d'octobre 1925 expliquent Paddition
aux employvés temporaives.

Aflaires extérieures.—Lutre avril 1925 et mars 1926 on remarque une réduction nette
dun emiployé.  En juillet, septembre, novembre et févricr des auglnentations rétroactives
ont ¢if payees au personnel.  In avril, une indemnité de vie chére de $117.25, représentant
les arrérages de 1924-25, fut payvée i V'agence de Paris.

Finances.—L'inspecteur général des banques est exclu. T.es variations que I'on remarque
dans les dépenses mensuclles, notamment en juillet et en mars, sont caustes par la mise A effet
de la révision des appointements du premier avril 1924, pour le compte de laquelle une somme
de $15,792.80 a été payée durant 1924-25. Kntre avril 1925 et mars 1926, le personnel s’est
diminu¢ de vingt-huit employés.

Secrétariat du Gouverneur général. —Nul changement matériel ne s'est produit durant
I'asnnée.  La solde des aides-de-camp figure dans les dépenses mensuelles, mais le nombre des
gides-de-camp n'est pas porté dins la colonne du personnel.

Santé.—Ce départeinent eomptait, en mars 1926, 284 fonctionnaires et employés au licu
de 288 en mars 1925, Pendunt la saison de navigation sur le Saint-Laurent, le personnel
stationné tant & Quchee qu'd la Grosse Ile est plus que doublé.

Chambre des Communes.-—Le personnel s'augmente pendant la session et déeroit pendant
'intersession.
34188—2
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Immigration and Colonization.—There wus some temporary increase in the staff
during the spring months, when immigration was most active. The number of permanent
employees increased, but that of the temporary employees declined. The net reduction was
44 from April, 1925, to March, 1926. From September to March the permanent headquarters
staff included one permanent employvee paid in New Zealand.

Indian Affairs. —~Permanent employees at headquarters increased by three during the
year and permanent employees clsewhere decreased by seven. The temporary emplovees at
headquarters decreased by one, while those other than at headquarters increased by 21, leaving
4 net increase of 16, During July and August temporary employees elsewhere than at head-
quarters showed a large decline. This was due to the closing of the Indian schools for the
sumnmer vacition. 1

Insurance.—Statisties of the Fire Prevention Branch are shown separately for 1923-26,
under the sub-heading of Insurance.

All expenses of this Department are paid by assessment of insurance companies. The
expenses of the Fire Prevention Branch are provided for out of a special vote.

Interior.—There has been an increase of 21 in the number of temporary employees at
Ottawa.  Of these, two were in the Secretary’s Branch, 11 in the Lands, four in the Forestry
and four in the Parks Branches.

‘The appointment of temporary employees in the Lunds Branch was mainly on account
of the gencral increase in the work and revenie of the Timber and Grazing Lands Division,
Three of the employees appointed in the Forestry Braneh were for a period of three weeks in
the latter part of Mareh last, in connection with the issue of “Save the Forest Week' literature.
These three employees have since left the service.

The increase in the total expenditure between Aprit, 1925, and Mareh, 1926, is aceounted
for by the fuct that for the first four months no bonus was paid, and beginning with August
the employces entitled to it were paid a speecinl increase in hieu of bonus. The increase in
December was the payment of salary of $3,375 from April 1 (o December 31, 19235, to a member
of the staff,

The increase in the number of employees at Ottawa and the deerease outside of Ottawa is
e to the transfer of the Geodetic Survey staff, which numbers eight, from Calgary to Ottawa.

International Joint Commission.-—No changes in staff or expenditures on staff were
recorded during the yvear.

Justice.—There was a net increase of seven employees during the year, permanent
employees increasing by 11 and temporary employees decreasing by four. The increase in
expenditure 18 largely eaused by statutory increases and reelassification.

Labour.—The numbers of staff and the amount of salaries paid do not show much
viriation.  The ineressed expenditure of March, 1926, over April of 1925, is accounted for by
salary revision and stitutory inereases.

Library of Parliament.—No change of importance in staff or salaries vecurred during
the vear. There has heen one vacaney on the permanent staff sinee January 1, 1926,

Marine and Fisheries.—The activities of the Department are considerably increased
during the navigation scason i both the Marine and Fisheries services. Both require addi-
tional temporary employees outside of Ottawa.

The Figheries expenditure is exceptionally small in April and exceptionally large in March,
This was caused by the fact that in Nova Seotia and British Cohanbia salaries and wages for
March were paid in that month to close up the fiscul vear, while the April payments appeared
in May.

Mines.—Between April, 1925, and March, 1926, there was an increase of five in the total
strength of the Department. This is accounted for by the necessity of undertaking additional
problems in fuel testing and in ore dressing and metallurgy. Fluctuations in staff are due to
the activities of field work and survey parties during the open months of the year, affecting
especially the temporary employees elsewhere than at headguarters. These are only reported
on quarterly, thus accounting for the inercases in the June, September and December returns.
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Immigration et Colonisation.—On remarque quelques augmentations temporaires dn
personnel pendant les mois de printemps, ¢'est-ii-dire lorsque Fimmigration est le plus active.
Mais, si les employés permanents ont augmentd, les temporaires ont diminué. Iintre avril
1925 et mars 1926 on constate unec réduction nette de quarante-quatre personnes. lintre
geptembre et mars, le personnel de I'ndministration centrale comprenait un employé permanent
pay¢ par la Nouvelle-Zélande.

Affaires indiennes.—Au eours de I'anncée le personnel de Uasdministration eentrale acquit
trois nouveaux employés permanents mais sept employés du service extérieur disparurent.,
Quant aux employés temporaires, cenx de Padministralion centrale diminuérent d'une unité,
mais ceux oceupés aillenrs s'ncerurent de vingt-un; en définitive 1l y eut une augmentation
nette de scize employés.  Iin juillet et aoit les emplovés temporaives ocenpés aillenrs qu'a
I'adininistration centrale diminuérent considérablement; cect est dit & la fermetare des écoles
indiennes pendant les vacances d'été.

Assurance.—Clette année, on présente séparément les ehiffres relatifs A la division de Ia
prévention des incendies.  Toutes les dépenses de cette administration sout supportées par les
versements effectués par les compagnies d'assurance, mais les dépenses de la division de Iy
prévention des incendics font P'objet d'un erédit spéeial porté¢ an budget.,

Intérieur.—1. administration centrale de ece département a engagé vingt-un nouveaux
employés, dont deux attachés au Seerétariat, onze a L division des Terres, gquatre i la division
Forestitre, et quatre ) la division des Pares.

Deux nouveaux employés temporaires sont devenus néeessaires A la division des Terres,
en raison de 'uccroissement du travail et des revenus des terres boistes ot des pdturages.
Trois des employés nommés dans la division Forestidre n'y demeurérent que trois semaines,
en mars dernier, pour aider an travaux spéeinux de © la semaine dun spuvetage des foréts ™
L'angimentation des dépenses survenues entre avril 1925 et mars 1926 <'explique par le fait
qu'unucun boni ne fut payé durant les quatre premiers mois et gqu'i partir d’zone les employés
qui y avaient droit recurent une augmentation spéciale en place de boni.  L'aecroissement que
l'on remarque en décembre est causé par le versement d'une somme de $3.375, représentant
le traitement de {'un des fonctionnaires depuis le premier avril jusqu’au 31 décembre 19
Le transfert du personnel de l'arpentage géodésique de Calgary & Ottawsn, augmenta de huit
unités le personnel de Padministration centrale et diminua du méme chifire le serviee extérieur.

.

Commission mixte internationale.—Nul changement, ni dans le personncl ni dans sa
rémundération.

Justice.—l.e personnel présente un aceroissement net de sept unités au cours de Uannde,
onze nouveaux employés permanents ayvunt éL¢ nommés en méme temps gue quatre employés
temporaires étatent eongédiés.  L'augmentation des dépenses est principalement attribuable
aux augmentations automatiques des appointernents ¢t traitements ainst qu'a la reclassification.

Travail. —Les changements sont insignifiants. L'exeédent de dépenses e mars 1926
sur avril 1925 s'explique par In revision des appointenents et les augmentations statutaires.

Bibliothéque du Parlement.—Nul changement 3 signaler. Depuis le premiier janvier
1926 une place d'employé permanent est vacante,

Marine et Pécheries.—Au cours de la saison de navigation, les activités de ce ministére
s'aceroissent ¢normément, si hien que le serviee de la Marine et celui des Pécheries nécessitérent
Pengagement d'employés temporatres supplémentaires loeaux.  On remarquera que les dépenses
des Pécheries sont reniarquablement minimes en avril et exeeptionnellement élevées en mars;
ceci s'explique par le fait que, tant dans la Nouvelle-Ecosse que dans la Colombie Britanuique,
les appointements et les salaires de mars furent payés en mars, pour arréter les comples de
'exereice financier, tandis que les dépenses d'avril étaient repertées en mal.

Mines.—ntre avril 1925 et mars 1926, le personnel de ce département s'est augmenté
de cing unités, en raison de la nécessité d’entreprendre de nouveaux essais sur la combustion,
la purification du minerai et la métallurgie.  Les fluctuations que l'on remarque dans le personnel
g’expliquent par les opérations en campagne et les expéditions d'arpentage durant la Dbelle
saison; ces fluctuations affectent spicialement les employés temporaires occupés ailleurs gu’a
P'administration centrale. Comme le nombre de ecux-ci n'est relevé que trimesiricllement,
ce sont les mois de juin, septembre ct décembre qui sont. les plus chargés.

3416824
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National Defence.—The returns cover all civilian employees as distinet from permanent
Active Militia, Air Force, and Naval, and other classes omitted by arrangement.

The net increase between April, 1925, and March, 1926, is 25 employees. At Ottawa,
Permanent employvees were decreased by three, and temporary employees were increased hyv
five. Outside Ottawa, permanent employees increased by 12, and temporary employees’
increased by 11. The main increase is due to the employment of engineers and firemen for
the winter months, the numbers fluctuating from October to April. The increase of permanent
employvees outside Ottawa is due 1o temporary employees being macde permancnt.

In May, 1925, a revision of salaries was made, and increases hecaine retroactive to April,
1924, accounting for the abnormal salary expenditure during July and August. Certain
emplovees did not receive such adjustments until March, 1926, causing the inereased expend-
iture for that month.

Patents and Copyrights.—There was an increase of five in the number of permanent
emplovees and of two temporary employees with a corresponding inercase in salaries.

Pensions.—No change of importance in staff or salaries took place during the year, except
the transfer of six employees from the temporary to the permanent staff.

Post Office.—The statement shows that between April, 1925, and Murch, 1926, there
was a deerease of 14 in the number of emplovecs, which is due to cconomies effected in
administration. i

R With regard to expenditure on non-enumerated classes, the months of June, September,
December and March include also the salaries and allowances paid quarterly to postmasters
of non-accounting offices, whereas in the other months only accounting offices are paid.

Privy Council.-There was no inerease in the numher of employees of the staff in this
office durmg 1925-26, and the increased expenditure was due to the flat increases of $1,230
given under the gencral re-classification of the service and the annual statutory increases.
‘There were no speeial increases granied to any member of the staff during the year.

Public Printing and Stationery.—Permanent employees at headquarters constitute
principally the administrative staff of the Department, while of the temporary employees at
headquarters, 98 p.c. are paid prevailing rates. There was practieally no ehange in the number
of employees during the vear.

Public Works.—In this Departinent there is a considerable fluctuation of staff due to
seasonal emplovment: for example, the dredging service during the navigation season and the
engineer and fireman services in publie buildings in the winter. There are also increased
expenditures at certain periods, owing to a quarterly system of payments for “fees of office™
emplovees. In April payments are sinaller than in other months, which is due to the fact that
while some departmental pay-lists are presented i the month following that tn which salariex
or wages have been earned, the payments due for March are settled in that month, in order
to complete all financial transactions within the fiscal year.

The Department carries a staff known as “continuous non-permanent employees’. In
this report thesc are shown under “temporary employees”.

The returns for this year show that incorporation of the provisional bonus with salaries
and other sulary reclassifications have materially increased expenditure. There i8 very little
change in Civil Government and headquarters staff, any differences being chiefly in the
heating, elevator and superintendent of Dominion Buildings staffs. These staffs are more or
less seasonal,  The drop in staff outside Ottawa in October is due in part to the British Columbia
caretakers not being paid for Oectober until after November 1.

The apparent increase in the number of permanent employees other than at departmenta
headquarters is explained by the transfer of a certain number of continuous non-permanent
employees to the permanent staff this year. The Department of Publie Works has always
considered continuous non-permanent employees as part of its permanent staff, although they
did not contribuite to any retirement fund. In previous reports on eivil service statisties they
have been clussified as temporary employees, but those who have eleeted to come under the
operation of the Superannuation Act, have been transferred from the temporary to the permanent
column although their actual status is unchanged.
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Défense nationale.—lLes chiffres relatifs i ce département ne comportent que le personnel
civil; ils luissent de c6té la milice active, Vaviation, le serviee naval, ete.

Entre avril 1925 et mars 1926, le personnel s'est aceru de vingt-cing employés.  L'admi-
nistration centrale congédia trois employés permanents mais engages eing nouveaux employés
temporuires; en dehors d'Ottawa, on remarque une augmentation de douze emplayeés perma-
nents et de onze temporaires.  La cause prineipale de eet aceroissement réside dans la nécessité
de se procurer des mécanieiens et des chauffeurs pour les mois d'hiver, ce qui explique les
fluctuations d'octobre & avril. D'autre part, plusieurs employés temporaires en dehors d'Ottawa
furent admis au bénéfice de la permanence. En mai 1925, une revision des traitements et
appointements fut opérée, les augmentations accordées remontant rétrospectivement 3 avril
1924; c'est ce qui explique les dépenses anormales de juillet et aott. Toutefois, certains
employés ne recurent ce paiement qu'en mars 1926, circonstance qui enfla les dépenses de ce mois.

Brevets et Droits d'auteur.—On remarque que le personnel s'est aceru de eing employés
permanents ¢t deux temporaires; nécessairement, les dépenses se sont élevées en eonséquence.

Pensions.—Nul changement & signaler durant I'anndée, st ce n'est que six emplovis
tempornires sont devenus permanents.

Postes.—Cette admunistration réduisit son persomuel de quatorze employés entre avril
1925 et mars 1926.

En ce qui concerne les dépenses relatives aux classes non énumérées il convient de faire
observer que les mois de juin, septembre, déeembre et mars embrassent les appointements et
alloeations, paydés trimestriellement, aux naitres de poste rémunérés proportionnellement X
leur chiffre d'nffaires; pendant les huit autres mois, ces dépenses ne comportent que les appointe-
nients des maitres de poste ayant un traitement fixe.

Conseil Privé.—Le personnel de cette administration n’a pas varié entre 1925 et 1926;
Faceroissement de 81,230 que l'on remarque s'explique par les effets de la reclassification et par
les augmentations statutaires, mais nul employé ne recut d’asugmentation spéeiale durant 'année.

Imprimerle nationale et Papeterie.—Le personnel admimistratif est constitué par les
employés permanents des quartiers généraux; quant aux employés temporaires 98 poe. d'entre
eux sont paves i la journée. Le nombre des employés n'a pas varié durant I'annde.

Travaux publics.—Le personnel de ce département présente des flnctuations considérables
causées par les occupations saisonnitres, telles que, par exemple, les opérations du dragage
pendant la saison de navigation et Fengagement de chauffeurs dans les édifices publics diurant
Ihiver. I)’autre part, les dépenses semblent uugmenter & certnines périodes, en raison de ce
que certains fonctionnaires uniquement rémunérés au moyen des émoluments de leur office,
ne sont payds que trimestriellement. Les dépenses du mois d avril sont moias fortes que eclles
des autres mois, parce que toutes les dépenses du mois de mars sont pavées ce mois-li. pour
permettre d'arréter les comptes 4 la fin de l'exercice financier.

Il existe dans ce ministére une équipe connue sous le nom de “ employés non permnnents
mais continus . Dans ce rapport, ils figurent dans la colonne des temporaires.

On peut voir que les dépenses de cette année sont sensiblement plus élevis que I'an dernier;
ceci s’explique par T'effet de la reclassification ¢t par des sugmentations ¢'appointements desti-
nées & remplacer le boni autrefois payé. Cette diflérence, insignifiante au regard du personnel
administratif, se fait lourdement sentir chez les concierges, chauffeurs, condueteurs d’ascenseurs,
ete., des ¢difices publics. Ces équipes sont plus ou moins saisonniéres. Iin octobre, les appoin-
tements ct sulaires semblent nvoir haissé; e’est que les concierges des édifices publics de la Colom-
bie Britannique ne recurent leurs salaires d'octobre que postérieurement au premier novembre.

L’augmentation apparente du nombre des employés permanents, occupés ailleurs qn'a
Padministration centrale, est causée par la mutation d'un certain nombre d'employés non
permanents mais eontinus, devenus cette aunée permanents. Le ministére des Travaux publics
a toujours considéré ces cimployés non permanents mais continus comme faisant partie de son
personnel permanent, nonobstant e fait qu'ils ne contribuent A aucun fonds de retraite. Dans
les précédents rapports sur le personnel administratif, ils avaient été elassifiés comme employés
temporaires mais ceux d'entre eux qui ont adopté le régime de la loi des pensions sont passés
de la colonne des temporaires A la colonne des permanents, quoique en fait leur situation n'ait
nullement changé.



14 STATISTICS OF CIVIL SERVICE OF CANADA

Non-cnumerated eclasses are, of course, uncontrollable and vary from month to month
considerably. September, October and November are always heavier for casual employment,
but were heavier than usual during the past vear. Surveys, harbours and river works, ete.,
are mainly accountable for this.

Railways and Canals.—The effect of the application of salary revisions became apparent
in August, 1925, and the retroactive settlements were practically all made during August and
September,  The total amount of retroactive pay for 1924-25 paid during 1925-26 is $6,462.11.

The length of the navigation season in each year determines the period of service of canal
employees.  In a late fall such employees may be retained until after January 1, while an early
winter will result in laying them off before the end of the calendar year.

Royal Canadian Mounted Police.—The permanent staff was increased by one and the
temporary stafl increased by three during the year 1926, The statistics deal exclusively with
the civil administrative staff. The expenditure upon the active police force is shown under
“non-enumerated classes.”

Secretary of State.—Pcermanent employees decreased by three and temporary vimplovees
by two. muking n net reduction of five between April 1, 1925, and March 31, 1926.

Senate.—Staff is inereased during the session of Parliament and decreased on prorogation.

Soldiers’ Civil Re-establishment.—As regards expenditure on salaries, it is pointed
ot that the amounts stated in the reports are in each case the authorized rates of salary, not
the actual expenditure for sularies.

An amount of 89,315 was added to salarics with effect from April 1, 1925, as increases
granted in licu of the provisional bonus.  Of this amount $3,825 was added to salaries of persons
employed at departmental headquarters, and $3,490 to salaries of those other than st depart-
mental headguarters.

Soldiers’ Settlement Board.—There was a reduction of 25 in the number of temporary
employees from April, 1925 to Mareh, 1926.

Trade and Commerce.—The increase in staff of 15 permanent andd 60 temporary employees
between April, 1925, and March, 1926, was due to the following well defined causes:—

I. The size of the grain erop, which in turn controls the staff required to administer the Cnnnda
Geain Act—u malter bevond the power of the Department to regulate.

2. The winended Canada Grain Aet, which established Boards of Grain Appeal, necessitating
nn pcdditional staff,

3. Preparmtions for taking the Western Census of 1926, as authorized,

4. The revemue of the Department for the past vear shows an increase of over £600,000, as
compared with 1924-25, requiring an additional staff to prodnve ii.

With reference to salaries, the revisions as authorized under P.C. 1. and 2/712 May 6, 1925,
will explain some otherwise unaccountable features wherein it appears there has been an increase
of salaries without a corresponding increase in stnff.
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Le personnel des classes non énumérées varie considérablement de nmois en mois.  Septembre,
octobre et novembre eomportent toujours un emploiement casuel plus considérable que les
autres mois; durnnt 'an passé, cette suprématie s'est accentuée plus fortement, les travaux
effectucs dans les ports et les rivicres en sont la principale cause.

"Chemins de fer et Canaux.—In aolt 1925 In révision des saluires et appointements
commenga i procduire ses cffets; les augmentations rétroactives furent presque toutes payces
en aoit et septeinbre.  Une somme de $6,462.11 payée en 1925-26 sc rnpporte aux appointements
courus en 1924-25.

La longueur de la saison de navigation détermine chaque anuée la durde du service du
personnel des canaux.  Lorsque Pautomne se prolonge, ces employés peuvent étre retenus
jusqu'aprés le premier janvier, mais si Fhiver est précoce on les congédiera avant le 31 décembre,

Police montée.—Le personnel permanent s'est accru «'une unité durant Yannée 1926
et le personnel temporaire de trois unités. 11 ne s'agit ici que du personnel administratif,
c'est-A-dire des civils; ce qui se rapporte aux effectifs militaires est porté sous la rubrique
‘elasses non dmnndrées .

Secrétairerie d’Etat.—Entre avril 1925 et mars 1926. le personnel de ce département a
déeru de eing unités, soit une réduction de trois permanents et deux temporaires,

Sénat.—Lc personnel du Sénat s"accroit pendant la session et diminue durant I'intersession.

Rétablissement des soldats dans Ia vie civile.—Il convient de faire remarquer gue
les sommes figurant dans ee rapport représentent les traitements et appointements autoriséa
mais non les sommes cffeetivement paycées pour cette cause.

A partir du premicr avril 1925, une addition de $9,315 fut faite A la rémunération du
personnel; elle représente une augmentation accordée pour tenir lien du boni provisoire; sur
cette somme $3,825 furent atiribuds au personnel de I'administration centrale et $5,490 au
personnel oceupé ailleurs.

Commission de la terre aux soldats.—Entre avril 1925 et mars 1926 cette commission
a réduit son persemnel de vingt-cing employés temporuires.

Commerce.——L'accroissement du personnel de ce département, qui porta sur quinze
employés permanents et soixante temporaires engagés entre avril 1925 et mars 1926, s'explique
par les eause: suivantes:

1, Une magnifique ricolte de grain néeessitant ua personnel plus nombreux pour Fapplication
de ln oi des gmins du Canada. ; b i

2. L'umendement apporté & la loi des grains du Canada instituant des tribunaux d’appel, qui
nécessitent un personnel spéeial. | o |

3. Les préparvatifs du recensenient. des provinees des priries de 1926, preserit par I loi.

4. Enfin, les revenus du départemnent pendant année passée, présentent un uccroissement supéricur
A $600,000 sur 1924-25; ccei explique 'emploi d'un personnel supplémnentaire.

Enfin, il peut arriver que U'on remarque un aceroissement des traitements et appointements,
quaique le personnel n'ait pas varié; dans ce cas, la cause de cette augmentation se trouve vrai-
semblablement dans les arrétés du Conseil Privé 1 et 2/712 du 6 mai 1925.
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TABLE 1

Table 1 shows that the payments of the Dominion Government to its employees in salaries
and wages in the fiscal year 1925-26 aggregated $74,692,000.80. Of this sum, however, a very
large proportion, while paid in the first instance out of Consolidated Revenue, is recouped out
of the earnings of services earried on by the Government for the people of Canada, and used
by them at their discretion. The outstanding example of this is the postal service, which paid
to its employees $27,788,984.53 in the fiscal year 1925-26, being more than 37 p.c. of the total
given above,

The total expenditure on the Civil Service for the year 1925-26 was $74,692,000.80, as
compared with $74,221,243.97 for the year 1924-25, an increase of $470,756.83, though it should
be remembered that many payments of arrears of salarivs on account of salary revision were
made in the year 1925-26 hoth for the current year and for the yvear 1924-25.  The expenditure
for permanent employees in 1925-26 was $42.570,163.67, while in 1924-25 it was 340,548, 410.582,
an increase of $1,723,752.85. The expenditure for temporary cmployees was $14,163,157.28
as compared with $15,961,889.51 in 1924-25, a decrease of $1.798.732.23. In 1925-26 the non-
enumerated classes were paid $17,958,679.85; in 1924-25 they were paid $17,412,943.64, an
increase of $545,736.21.

TABLE 1.—Numbers and Salaries of Civil Service Employees, classified as Permanent and
Temporary, together with Total Expenditure on Salaries and Wages, (including Salaries
and Wages of ‘“‘Non-enumerated Classes”), by Months, Fiscal Year 1925-26.

]
Permanent Temporary
Permanents Temporaires
Month g
Number of Total Number of Total
Employees Salaries Employees Salaries
Nombre l Total de la Nombre Total de la
d’employés rémunération d’employés rémuncration
$ cts. $ cts.
AT B0 AR, | e 25,941 3,365,563 65 12,944 1,108,622 15
My e . 11 e il 26,065 3,438,304 78 13,760 1,164,232 17
B e S S A AR 26.194i 3,441,857 06 13,652 1,198,437 70
dIR7= o o F R LA o ] 26,277| 3,525,253 32 13,112 1,189,550 24
|
T A S S 26,379 3,591,519 06 13,170, 1,177,403,84
Septembent.ae .. oL 27, L 26,466 3,621,653 07 13,565 1,225,916 Si
Orelialbrar, . il E i S 26,468 3,556,821 76 13.360 1,203,515 90
November.................. 26,486 3,553,819 81 13,506 1,180,990 81
December. ................. 26,411 3,639,400 10 14,833 1,234,440 89
January.................... 26,162 3.572,762 70 12,935 1,126,313 12
IREb YA Y | 4. o 26,193 3,523,899 44 13,001 1,103,645 14
C T D e o I P A 26,326 3,739,218 42 12,828 1,249 048 51
Grand Total....... .. .. - 42,570,163 67 = 14,163,157 28
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TABLEAU 1

On peut voir par le tableau 1 que, durant 'exercice 1925-26, le gouvernement du Canada
1 payé aux fonctionnaires et employés de I'administration fédérale des traitements, appointe-
ments et salaires, se totalisant par $74,692,000.80. Il convient toutefois d'observer qu’une
proportion notable de cette somme, quoique payée sur les crédits du budget, est réecupérée au
moyen des revenus encaissés par certains services gouvernementaux. IL'administration des
postes en est le plus frappant exemple: durant Uexercice 1925-26, la rémunération de son
personnel s'est élevée 4 la somme de $27,788.984.53, soit plus de 37 p.c. de I'engemble.

Nous venons de voir que la rémunération du personnel administratif en 1925-26 fut de
$74,692,000.80; en 1924-25, elle était de $74,221,243.97, ce qui révele une augmentation de
$470,756.83, Remarquons, toutefois, que de nombreux paiements d’augmentations rétroactives
ont ¢té faits en 1925-26, tant pour l'exercice alors courant que pour I'excreice précédent. Fn
¢e qui concerne spécialement les employés permanents leur rémunération en 1925-26 s'éleva
4 $42,570,163.67, au lieu de $40,846,410.82 en 1924-25, soit une augmentation de $1,723,752.85.
Quant aux employdés temporaires, ils ont recu $14,163,157.28, comparativement A $15,961,889.51
en 1924-25, soit $1,798,732.23 en moins. Enfin, le personnel des elasses non énumérées regut
en 1925-26 une somme de $17,958,679.85, au lieu de $17,412,943.64 en 1024-25, soit une augmen-
tation de $545,736.21.

TABLEAU 1.—Nombre d'employés permanents et temporaires, leur traitements ou salaires, et
la dépense totale en traitements et salaires (y compris les classes non énumérées), par mois,

année fiscale 1925-26.

Total
Total Permanent Expenditure
and Temporary on Salaries
-— Salaries or or Wages of
Total des permanents Wages of Permanent,
et temporaires Non- Temporary
enumerated and Non-
Classes enumerated
L Classes Mois
Traitements ==
Number of Total ou salaires Total de la
Employces Salaries des classes rémunération
= — non des employ(s
Nombre Total de la énumérées permanents,
d’employés rémunération temporaires
et des classes
non énumérées
8 cts. 8 ets. & ets.
38,885 4,475,185 R0 1,362,534 00 5,837,719 80|Avril.
39,825 4,602,626 95 1,388,270 S2 5,990,897 77|Mai.,
39,846 4,640,334 76i 1,588,339 93 6,228,674 69|Juin.
39,389 4,714,804 OGI 1,500,296 74 6,215,100 80|Juillet.
39,549 4,768,922 90 1,508,621 93| 6,277,514 83/Aont.
40,031 4,847,569 S8 1,756,124 92 6,603,694 80|Septembre.
39,828 4,760,337 66 1,663,580 69 6,424,218 35/Octobre.
39,992 4,734,810 62 1,483,444 19 6,218,254 &1|Novembre,
41,244 4,873,840 99 1,592,474 17 6,466,315 16/Décembre,
39,097 4,699,075 82 1,316,902 78 6,015,978 60|Janvier.
39,194 4,627,544 58 1,270,983 78 5,808,528 36 Février.
39,154 4,988,266 93 1,526,805 90‘ 6,515,072 83|Mars.
- 56,733,320 %j 17,958,679 85 74,692,000 80, Grand total.

34168—3
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TABLE 2

In Table 2 (pp. 20-21) the employees in the civil service are in the first instance classified
as employed at departmental headquarters and employed elsewhere. The former are again
sub-divided into permanent and temporary full-time, seasonal and part-time employees. The
latter are similarly classified, with the addition of a “fees of office’’ class of employee. Finally,
the grand total of the enumerated employees of all classes and of the amounts paid to such
employees in salaries is presented.

The analysis shows that the grand total of emplovees has increased during the fiscal year
1925-26 from 38,885 in April, 1925, to 39,154 in March, 1926,—an increase of 269. Monthly
salary payments increased from $4,475,185.80 to $4,988,266.93. In some of the Departments
such as Public Works, where pay lists are usually presented in the month following that in which
galaries or wages have been earned, the payments due for March are settled in that month in
order to complete all financial transactions during the fiscal year.

Employees at headquarters increased during the year from 10,047 to 10,149, an increase
of 102; of these 91 were permanent and 11 temporary. Fxpenditure on their salaries increased
from $1,277,659.53 in April, 1925, to $1,384,116.54 in March, 1926,

Of the employees elsewhere than at departmental headquarters, the permanent classes
ncreased from 19,464 in April 1925, to 19,758 in March, 1926, while the temporary employees
of all classes other than at headquarters were reduced from 9,374 in April, 1925, to 9,247 in
March, 1926. When both classes are taken together, the total of enumerated classes employed
elsewhere than at departinental headquarters increased during the year from 28,838 in April,
1925, to 29,005 in March 1926, while their salaries increased from $3,197,526.27 in April, 1925,
to $3,604,150.39 in March 1926.

The fluetuations shown in the table are caused principally as follows:—

(a) The deerease from December to Januwiry in seasonal permanent employees elsewhere than
at headquarters is due to the laying off of Marine nnd Cunal employees at the close of
navigation, us well as o decline in the netivities of the inspectional work of the Department
of Agriculture.

(b) The increase in the expenditure on permanent “fees of office” employees in January,
February and March is accounted for by yearly remunerations paid to harbour masters in
these months.

(¢) In seasonal temporary employees at headquarters for July there was a reduction due to the
closing of Parliament, while a corresponding increase in such employees in January is due
to the opening of I’urhumcnt

(d) Extra assistance was required in the Public Works staff in December for engineer and fireman
services for public buildings.

() Additional employees taken on temporarily at headquarters for the Christmas rush of mail
were reported in the January return.

() In seasonal temporary emplo; Xees othcr than at headquarters there are increases in numbers
and expenditure &t the end of each quarter, owing to quarterly payments being made to
such emnployees in the Department of Mines.

(@) The Dcpartments of Marine and Railways and Canals show increases for seasonal temporary
employees, other than at headquarters, during the navigation season and corresponding
decreases when it closes.

(k) There is a large increase of seasonal temporary employees, other than at headquarters, in the
postal service for the month of D&cember to meet Christinas nail conditions.
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TABLEAU 2

Dans le tableau 2, (pp. 20-21) les fonctionnaires et employés de 'administration fédérale
sont d’abord groupés en deux catégories: ceux de l'administration centrale et ceux
occupés ailleurs. Les premicrs sont subdivisés en permanents et temporaires, lesquels & leur
tour sont classifis en différentes catégories, selon qu'ils consacrent & leur occupation la totalité
de leur temps ou bien une partie seulement, ou enfin, §’ils sont occupdés uniquement en certaines
saisons. La méme classifieation s'applique aux employés du serviee extérieur et, de plus, il
s'y ajoute une quatrieme catégorie formée par ceux dont la rémunération prend la forme d'un
prélévement sur les émoluments de leur office.  Finalement, le tablean opére la totalisation des
fonctionnaires et employés énumérés, de tous rangs et de toutes classes, ainsi que de leurs
traitements, appointements et salaires.

A premifre vue, on remarque que ces fonctionnaires et employés, au nombre de 38,885,
en avril 1925, ¢taient devenus 39,154 en mars 1926, soit une augmentation de 269 au cours de
I'exercice 1925-26 et que leur rémunération mensuelle est passée de $4,475,185.80 & $4,988,266.93.
Dans certains des ministéres, les Travaux publies, notamment, dont les listes de paie sont
habituellement présentées durant le mois qui suit cette paie, les appointements et salaires
g'appliquant au mois de mars sont débités & ce mois-13, afin de pouvoir arréter les comptes
& la fin de I'exercice financier.

Dans les administrations centrales, les fonctionnaires et employds sont passés de 10,047
4 10,149, soit une augmentation de 102 unités, dont 91 permanents et 11 temporaires. Ieur
rémundération qui était de $1,277,659.53 en avril 1925, ¢tait de $1,384,116.54 en mars 1926.

En ce qui concerne le personnel occupé ailleurs et communément désigné sous le nom de
‘“gervice extérieur "', les permanents sont passés de 19,464 en avril 1925 4 19,758 en mars 1926,
mais les temporaires, au nombre de 9,374 en avril 1925, n'étaient plus que 9,247 en mars 1926.
Considérant ensemble permanents et temporaires du service extérieur, on constate que leur
nombre est passé de 28,838 en avril 1925 & 29.005 en mars 1926, en méine temps que leur rému-
nération s'est élevée de $3,197,526.27 cn avril 1925 & $3,604,150.39 en mars 1926.

Les fluctuations que nous venons de signaler s'expliquent principalement par les causes
suivantes:

(@) La décroissance, entre décembre et janvier, du personnel permanent mam saisonnicr du
service oneneur est due au congédiement des employés du ministére de ia Marine et du
personnel des Canaux & la fin de la navigation; il faut également I'attribuer partiellement
au ralentissement des travaux d'inspection ressortissant du ministére de 1’ Agriculture.

(b) T'augmentation de la rémunération des fonctionnaires et employés permanents payés au
moyen de prélévements sur les émoluments de leur office, en janvier, février et mars est
causte par le réglement annuel des comptes des maftres de havre, au cours de ces trois
nois.

{c) En juillet, c’est-d-dire lors de la cloture du Parlement, le nombre des employés tempornires
et s('vnunnels 4 sensiblement déeru; par contre, il est remonté en janvier lors de 'ouverture
du Parlement.

(d) Le personnel du ministére des Travaux Publics s'est aceru en décembre des mécaniciens et
chaufTeurs engagés pour le chauffage des édifices publics en hiver.

(¢) Les employés supplémentaires engagés par l'administration des postes, 4 ses quartiers
généraux, pour faire face au surcroit de travail des environs de Noél, se manifestent dans
ies chiffres de janvier.

() Les employés temporaires et saisonniers du service extérieur semblent augmenter et leur
rémunération s'élever A chaque trimestre; c’est que le ministére des Mines paie ces employés
tous les trimestres seulement.

{#} T:c# mninistdres de ln Marine et des Chemins de fer et Canaux emploient un plus grand nombre
d'enmaployés telnporaires et suisonniers dans le service extéricur, pendant la durée de la
novigation, mais ils les congédient lorsque la navigation est (l«)se

i8] L service postal a besoin d'un nombre considérable de surnuinéraires dans son service
axtérieur, pendant le mois de décembre, pour répondre aux besoins de la circulation A co
msment-l4

34188—31
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TABLE 2.—Number of Permanent and Temporary Civil Service Employees at Departmental
Headquarters and Elsewhere, classified as “Full-time’, “Seasonal”, ‘Part-time”, ‘Fees of
Office” and “Total”, together with Expenditure on Salaries (exclusive of “Non-enumerated
Classes””), by months, Fiscal Year 1925-26.

LEmployed at Departmental Headquarters

Fonactionnaires et employés au sitge de l'administration

Full-time

Searonal Part-time
— — — - Total
Tout le temps Saisonniers Partie du temps
Salaries Salaries Salaries Salaries
Neol - No. No. No. -
Rémunération I{ém unéra- R ém unéra- Rémunération
tion tion
S ,Clas $ cta. $ cts. $ cta
Permanent—'erivaneate—
April-—Avril.. 962,109 91 - - - - | 6,477 902,109 91
May—Mai. . 466,423 07 - - - - | €.476 966,428 07
June—Juin.. 973,060 65 - - - - | 6.492 973,060 63
July—Juillet 1.0335,915 20 - - - - 1 6,507 1,035,915 20
Augast—Aout.. ... . . 1,018,061 &7 - - - — | 6.525] 1,018,05) &7
Sepionber—Septembre. .. 1.004,941 85 - - - - | 6,541, 1,004, %11 &5
October—Oectobre. . .. ... 1,015,429 05 - - - - | 6.540 1,015,429 05
Noveiiber—Novembhire 1,009,371 24 - - - - | 8,548 9,371 :
Deveniter—Décembre. 1,015,178 1¢ - - - - | 6.546
Jantnry—Janvier ... ... 1,013,540 09 - - - - | 6,557
Felruarv—Février, . 1,016,142 67 - - - - | 6.561| 1,016,142 &7
March—Mars........................ 1,041,545 6% - - - — 16,6680 1,041,845 68
(70 et S N - | 12,072,319 44 - - - - 112,072,319 44
- 4’
Temporary—Temporaires—
P VTLE =0 0 ) e 268,780 83| 368| 25,444 21| 016 31,324 58] 3,570 315,549 62
May—Mai.......ooo.oiin i, 263,010 40| 307 21,000 77 @16 31,332 05} 3,547 16,248 22
June—Juin........ooiiiiia, 271,484 08 231 14,946 11| 918 31,301 79| 3,461 317,731 99
July—Juillet.................... 279,765 31 38 2,208 59 414 32,230 71 3,183 314,294 61
August—Aodt. . ... .. . 259,841 65 29 2,101 65| 015| 31,386 31| 3,187 293.329 61
September—=Septembre . 251,142 41 30 2,227 50 016 31,119 72| 3,170 254,486 63
Dectober—COctobre. . ............ 254,504 1B 30 2,250 65 /18 32,288 48] 3,159 286,044 09
Noveuiher—Novembre 248,003 50 27, 2,074 K3 015 20,240 37} 3,157 279,318 70
Deeoimnber—Décembre. 255,184 77 82 8,211 N4 Y18 33,550 93] 3,225 206,146 74
Jamary—<Junvier.. .. ... 261,279 88 403 29,370 84 925 31,670 93] 3,638 322,339 65
Februnry—Février. . 258,406 40 355 24,108 9§ 924 28,702 33] 3,582 311,217 80
P e T N . M 2 281,632 96] 355 27,707 35 928 32,840 55| 3,681 342,270 S6
RO - . . "% - | 3,143,637 4 - | 162,741 52 ~ | 376,997 6 - | 3,682,776 52
el i
Tolul Permanent and Temporary—
T otul. perinaients et ternpornires—

-Avril 1,220,800 74} 358| 25,444 21} 916) 31,324 5%{10.047| 1,277,858 53
5 e sl . 1,229,433 47 307 21,900 77 918 31,332 05{10,023| 1,282,666 29
June—Juin.. 8,P04| 1,244,544 741 231| 14,046 11 9181 31,301 74| 9.953] 1,290,792 64
Jul_\'—.lui”et 8,738{ 1,315.6%0 51 38 2,208 59 914 32,230 71{ 9,000) 1,350,209 &1
August—Ao 8,768| 1,277,903 52 29 2,101 65} 915] 31,3%6 31| 9,712| 1,311.391 48
September— tembr L 8,767] 1,256,084 24 28 2,227 50) 916 31, 119 72| 9,711 1,280 431 48
Octolier—0etobre. . ......oroneionl 8,760{ 1,269,934 00 301 2,260 65] 918 331,288 49( 9,708| 1,304,473 14
November—Novembre.............. ,763] 1,257,374 74 27 2,074 83 915 20,240 37| 9,70 1,288,689 64
December—Décembre. . ............ 8,774 1,270,362 03 82 8,210 04 918] 33,550 93] 9,771 1.512,124 00
January—Janvier...........000 0. 8,867 1,275,119 07| 403] 29,379 84 925 31,679 93110,195| 1,336,179 74
February==Février..., oo v.. ... 8641 1,274,549 16] 355] 24,108 0S| 024 28,702 33(10.143| 1,327,360 47
Maareh—RMnrsac. ., ..ooo0 oot 8,866 1,223478 64) 355 27,707 35| o2s| 32,840 5510, 140| 1,384,116 54

INGEAL 2. ..... e AR e - | 15,215,356 68 - | 362,741 52 ~ | 376,297 76 ~ | 15,755,095 96
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TABLEAU 2.—Fonctionnaires et employés des administrations centrales ou occupés ailleurs,
classifiés en permanents et temporaires, puis subdivisés en quatre catégories distinctes, et
chiffre de leur rémunération (A 'exclusion des classes non énumérées), par mois, exercice

1925-26.

Employed other than at Departmental Headquarters

Occupés ailleurs Total Employees
l'ul] Tlnw Sensonal Part-Time Fees of Oftfice Tota) des fonction-
- — — Total naives ot employés
Tout lc temps Suivcnniers Partiedu temps | Emoluments
Salaries Salaries Salaries Sularies Salaries Salaries
No. — Nol — No. — No. — No. — No. -
Rémunératior Rémunération Rémuné- Rémuné- Rémunération Rémunération
ration ration
§ cis $ cts. $ ots $ cts. $ ots . $ cotn,
346 17.040 21 608 18,740 77| 1,024 674 3L[10. 464 2,403,453 74{25.0841| 3,365,503 63
444 37,552 42 615) 16,340 731 1,024] 1,310 43(19,580] 2,471,971 71[26. 065 138,304 78
485 39,208 11 503} 22,538 75| 1,024 1,543 30[19, 762 2,468,780 41{26, 144 A1 NST ()0
47¢ 40,219 03 G18[ 19,015 52] 1,024 1,039 02{19,770} 2,480,348 62/20.277 5,..
487 57.237 45 610f 18,997 521 1,0221 I, 747 58[19,854 2,573,457 19(28,37¢
483 44,555 0 817; 23,01 08| 1,022F 1,810 57(19.925] 2,618,711 22{26. 446
189 50,341 83|  617| 19,619 43| 1.022{ 1,234 5419914} 2,541,392 71[26, 468
480 51.178 93| 816| 19,028 37| 1,022] 1,310 47|19,9351 2,544 +13 5726, 486
. ¢ 350 25,369 us 6i1] 23,188 88! 1,022 540 34|19, 8651 2,624,221 §4(28, 411
1S9 2 523 ﬂ'l 80 103 12,032 41| 805 18 908 67 1,022| 4,056 70(10,605] 2,558, 922 61[26. 162
17,905 2 472,448 53 101 11,149 97| 604 18,757 10| 1,022 5,401 17)10,632 2,507,756 77]26.103
18,017 2,658,774 25 103 11,477 02 616] 24,188 49| 1,022| 2,934 95|19,758| 2,697,372 74[26,326 3 439 218 42
- | 29,781,463 91 - 447,432 - (245,324 3¢ 23,663 54 —~ | 30,497,K44 23 - | 42,570,163 67
T
6,472 673,518 26| 913 73.587 67| 1.937| 44,573 &7 52 392 70| 9.374 704,072 53[12,944] 1,109,622 18
6, 7 712,598 15 951 %9307 17| 2,031 43,221 27 441 2,862 2 .13 847,988 05{13,760| 1,164,232 47
6, 750 717,41 34 1,159 103,459 7o) 2,031 58,140 99, 251 2,053 62 8'4() 115 713,652 1,188,477 70
6,508 760,175 87 1.08.'. 63,509 26| 2, 01¢] 43,013 53 323 2,446 97 75,355 63113, 11 1,189,550 24
6,422 723,869 03 1,078 112,725 19| 2,025| 43,848 81 458 3,641 20 S‘H [)71 23113, 170) 1,177,403 84
8, 825 751,734 53| 1,210 135,839 181 2 0d33] 50,782 13 3271 3,07 7 I8{13,565) 1,225,016 81
8, K5t 747,669 98] 1,170 114,082 36f 2,036 51,400 61 103] 1,318 94 S1[13. 360 1.203.515 90
6, 762 742,055 53 1.0&\ 112,046 15] 2,050] 42,451 §) 454 4,218 92 72 1113,506] 1,180,990 K1
6, 752 43,015 23] 2,452 128,108 13 2,080] 63.131 47 341 8,239 2 15014, 835 1,254, 440 8Y
6,452 89,611 15 545 66,063 35| 2,005 44,850 76 242] 2,548 IX A7112,033 1,136,313 (2
6, 352 84,000 62 521 09,343 13] 2,067) 46,392 of 479 3,000 68 0 27 34018, l(]' 1,103,645 14
6,315 785, 104 48 561 68,778 60] 2,062 48.705 20 309 4,187 37 HUU 117 65|12 828 1,249,045 54
= | 8,731,986 20 ~ | 1,129,809 95 - |386,533 06 - | 33, 031 53 - | 18,450,380 76 - | 14,163,157 28
b
23,055| 3,040,516 74| 1,262 92,627 88| 2,545] 63,314 64| 1,076} 1,067 01)28,838 4,475,185 80
24,2061 3,125,366 24 1,395 126, 8549 59| 2,.646| €2, 582 00 1 465{ 4,172 78129, 802 4,602, 6:
24,367 3,122,457 53] 1,627 l!.’ 757 R7| 2,624| 80,726 T4 1.275] 3,506 98129, 80 4.640. 3
24,1065 3,189,240 921 1,554 103,788 291 2,.634| 68,129 05 l.-H/ 4,535 99(29, 699 4,714,
24, 152 3,219,343 67| 1,500 169,062 64| 2, 633| 62,836 35| 1,4%01 5,388 7820, 847 4,
24, 6281 3,240,079 Ov| 1,603 230,304 24| 2,650 73.783 211 1,340 4,881 80130, 330 L
24,671 3,217,866 78| 1,608 164,424 19{ 2,636| 71,020 4} 1,125] 2,553 5330, 120 J 4.
24,5521 3,215,855 31 4,503 163,225 10} 2,866 61,480 S8| 1,476 5,529 30{30, 287 3,446,120 39,0021 4,
24,604 3,318,137 06] 2,802 153,478 11] 2,601| £6,320 35| 1,3¢3] 3,779 67[31,.470] 3,561,715 O" A1, 044 4,87
24,327 3,213,535 98 848 TR.995 70| 2,663] 63,750 43| 1,264] 6,601 88{28 902 3,362,808 Os[39, 007 4, 99, Om 52
24,257 3,156,139 15 622 40,493 10{ 2,871] 65,450 01| 1,501 8,401 85(20.051 3,300.[84 11(39,194] 4,027 544 58
24,332) 3,443,880 76 664 80,255 62{ 2 678 72,891 69§ 1,331} 7,122 32{20,005| 3,604,150 39 39, 154 4,988,266 93
- | 38,512,450 13 - | 1.577,262 nl - 831,837 8% - | 88,635 67 - | 49,998,224 9% - | 38,733,320 85
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TABLE 3

Table 3 (pp. 22-27), which gives statistics by Departments with a further classification
by principal branches where such are recorded, is inserted to give comparable figures for the
latest months. 1t shows that in March 1926, the total number of employees in the enumerated
classes was 39,154 and the total expenditure on their salaries and wages $4,988,266.93,
while the expenditure on non-enumerated classes was $1,526,5805.90, making a grand total of
all expenditure $6,515,072.83, ns compared with 38,946 employees of the enumerated classes
with an expenditure of $4,700,869.64 on their salaries, and an expenditure on non-enumerated
classes of $1,529,041.28, making a grand total expenditure for all classes of $6,229,010.92 in
March, 1925..

TABLE 3.—Comparative Statement for the Months of March 1926 and 1925, by Departments
and Principal Branches, Showing Number and Expenditure on Salaries of Permanent and
Temporary Employees Combined, also Expenditure on Salaries and Wages of Non-enumer-
ated Classes and Grand Total All Expenditure.

March 1926—Mars 1926
Permanent
and Temporary Expenditure
Ewmployees on Salaries Granct
— and Wages of Taotal
Fonectinnnaires et Non-enumer- all
Department employés permanents | ated Classes | Expenditure
et temporaires — —
Traitements Grand
Expenditure | et salaires total de
Number | on Salarics des elasses I'ensemble
— and Wages non des dépenses
Nombre - énuinérées
Rémunération
8 cts. $ cts. $ cts.
1. Agriculture:
Main Department.......................... 762 106,007 86 1,019 40 107,027 26
Experimental Farms....................... 386, 55,303 03 40,242 48 95,545 51
Health of Animals..................... ..., 550 85,417 37 2,001 30 87,418 67
Hiotaloie . BN TS W 1,698 216,728 26 43,268 18 289,991 44
Al vesEN | B 1 we e 0T A5 B 79 11,615 67 - 11,615 67
3. Auditor-General's....... .. .................. 214 27,800 91 - 27,800 91
4. Civil Service Commission (a)................ 138 21,793 28 - 21,793 28
5. Customns and Excise................c.co...... 5,137 767,550 47 3.840 65 771,400 12
6. Chief Electoral Officer....................... 12 1,511 85 - 1,511 85
7. External Affuirs:
Main Department......... .. ..., ..., .. 61 8,567 37 - 8,567 37
The High Commissioner's Office. ........ .. 2091(b) 4,198 37 - |(b) 4,198 37
The Paris Agency Office................... Tie) 1,975 11 -ile) 1,975 11
The Washington Office. ................ . ... 3t (d) 821 74 - 1(d) 821 74
The League of Nations..................... 2 600 00 - 600 00
Jalll] e o e N A 102 18,162 69 - 16,162 59
R Binancesy. .. ... . ool | Y. LT R ] (e) 416{(f) 55,794 18 - [(f) 55,794 1%
9. Governor-General's Secretary (h)............ 12 3,122 50 - 3,122 50
LOARBIERTEIEL . el - . s o L 284|(i) 31,759 88 2,751 42|/(1) 34,511 30

(a) Including Commissioners. (b) Including $125 living allowance. (¢) Including $208.37 living
allowance. (d) Including $150 living allowance. (e) Including 2 emiployees an leave without pay.
{f) Including $6,470 arvenrs salary revision. (&) Including 3 employees on leave without pay. (h) Salaries
of A.D.C.'s are included but not numbers. (i) Refunds have been deducted. b
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TABLEAU 3

Le tableau 3 (pp. 22-27), qui analyse ces statistiques, par ministéres et par administrations
principales, a 6t¢é ¢tabli de manitre A présenter des chiffres comparatifs entre le dernier mois
de chacun des deux derniers exercices. On y voit qu’en mars 1926, les fonctionnaires et employés
des classes énumérées se totalisaient par 39,154 et leur rémunération par $4,988,266.93, en
méme temps que les traitements, appointements et salaires du personnel des classes non énnmérées
g’élevaient & $1,526,805.90, formant un grand total de $6,515.072.83. In mars 1925, les
fonctionnaires des elasses ¢numérées se dénombraient par 38,946 et ils recevaient $4,700,869.64;
d’autre part, la rémunération des classes non ¢énumérées s'élevait & §1,529,041.28, formant un
grand total pour toutes les classes de $6,229,910.92.

TABLEAU 3.—Etat comparatif entre mars 1926 et mars 1925, par ministéres et administrations
principales, du nombre des fonctionnaires et employés, tant permanents que temporaires,
et de leur rémunération, ainsi que de la rémunération des classes non énumérées et du grand
total de l'ensemble des dépenses.

March 1925—Mars 1925
Permanent
and Temporary Txpenditure
Employecs on Salaries Grand
— and Wages of Total
Fonctionnaires et Non-enumer- al
employés permanents | ated Classes | Expenditure Ministéres et administrations
et temporaires — —
——————| Traitements Grand
Expenditure | et salaires total de
Number | on Salaries des classes I'ensemble
— and Wages non des dépenses
Nombre — énumérées
Rémunération
$ s $  cts. § cts.
=TT 0 e I e ™ I | 1
717 100,767 99 1,220 05 101,988 04 Administration centrale,
355 50,683 93 35,404 22 86,178 15 Fermes expérimentales.
522 82,002 30 1,202 45 83,204 75 Hygi#ne animale.
1,594 38,454 22 87,916 72| 271,870 94
68l 11,076 01 - ST AN o s I o i T e Y 2
194 25,379 42 - 25,379 42| Auditeur général............. i 3
147 19,150 06 - 19, 150 06{Commission du Service Civil...(a).............. 4
5,014 677,634 94 3,649 38 681,284 32 DouancB et accise. .........oiiiiiiii i e 5
4 651 25 - 651 25 Directeur des ¢lections, ..ot 6
Affaires Etrangdros— . ... ... iiieeiiiiiiienaas 7
63| 8,622 94 - 8.622 94 Administrtion centrale.
30, 4,222 62 - 4,222 62 Bureau du Hant Conmissairve.
o 1,977 61 - 1,977 61 RBureau de Pari
3 821 74 - 821 74 Burecau de Washington,
- - - - Bureau de la Société des Nations.
103 15,644 91 - 15,644 91
() 452 47,212 40 - 47 IRl dUEnangasi Bt . D L e o) - 8
12 3,066 74 - 3,086 74|Secrétaire du gouverneur général (h)............. 9
288 37,321 20 2,346 09 B, 007 SOlmandi o .. L 0. e e e 10
{a) Y compris les Commissaires. (b) Y compris une indemnité de vie chére de $126. (¢) Y
compris $208 .37 d'indemnité de vie chére. (d) Y compris $150 d’indemnité de vie chére.  (e)Comprenant

deux cmployés en congé sans traitement.

fication.

z ) (f) Y compris une somme de %6,470 {'arrérages de reclassi-
Y compris trois employCs en congé sans traitement.
dans le total, mais ils ne sont pas compris dans le personnel.

(h) La solde des aides-de-camp figure
(1) Les remboursements ont été déduits.
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TABLE 3.—Comparative Statement for the Months of March 1926 and 1925, by Departments
and Principal Branches, Showing Number and Expenditure on Salaries of Permanent and
Temporary Employees Combined, also Expenditure on Salaries and Wages of Non-enumer-
ated Classes and Grand Total All Expenditure—continued.

March 1926—Mars 1926

' Permanent
and Temporary Expenditure
Employces on Salaries Grand
— and Wages of Total
Fonctionnaires et Non-enumer- all
Department employés permanents | ated Classes | Expenditure
et temporaires — —
Traitements Grand
Expenditure et salaires total de
Number | on Salaries des classes I'ensemible
- and Wages non des dépenses
Nombre — énumérées
Rémunération
§ cts. § cts. § cts.
11. House of Commons:
Clerk of the House 1 37,858 20 - 37,858 20
Sergeant-at-Arms.. 201 22,019 88 - 22,919 88
Rolallrvy. . - - ol e P BT oo Ta oo is ] 602 60,778 08 - 60,778 08
12, Immigration and Colonization................ 884 106,523 21 - 106,523 21
13. Indian Affairs:
Aain T EPARETINEN .. .~ e feeers fe e s oo s honns. 7 47,825 83 - 47,825 83
Educational Branch........................ 325 19,130 24 - 19,130 24
Toqly e’ B RS . e . 812 66,956 07 - 66,966 07
14. Insurance:
Main Department.............ccooeoiuan... 32 6,445 51 - 6,445 51
Fire Prevention Branch.................... 2 520 00 - 520 00
MRGIAT. ol o o Jos TS . . Wi e, . | 34 6,965 51 - 6,965 51
15 ntenigrey., g .o, L L W 8 TN Y. 2,068 301,330 00 - 301,330 00
16. International Joint Commission,.,............ 5 2,363 33 - 2,363 33
17. Justice:
Main Department.......ooooviivnneennnen.. 42, 9,447 41 - 9,447 41
Remission Braneh. ... ... oo, 9 1,352 55 - 1,352 55
Purchasing Agent's Office.................. 6 795 00 - 795 00
IPENTINCIARes sl S8 e b 536, 66,110 56 - 66,119 58
Suprenie Court 19 3,488 33 - 3,488 33
Exchequer Court.......................... 9 1,866 74 - 1,866 74
G o, e T s DR Y 621 83,069 59 - 83,069 63
18. Labour:
NERID At ment. . ol Bt v, . . T 88 13,356 20 885 70 14,241 90
Annuities............... 11 1,736 70 - 1,736 70
Technical Editeation 3 731 74 - 731 74
(L0 n i i e 102 15,824 64 885 70 16,710 84
19. Library of Parliament........................ 20 3,857 62 - 3,857 &2
20. Marine and Fisheries:
Marine Branch. .. 3,343 194,458 00 140,832 56 335,200 5f
Fisheries Branch 21 360 59,930 65 31,999 11 91,920 V6
Meteorological Branch..................... 501 14,501 41 - 14,501 41
oSN, ot Loy, L e 4,204 268,890 06 172,831 67 441,720 78
2UBNlinest e b bl Y e B ey L. 317 55,957 68 = 55,957 68

(a) Including Settlement of B.C. & N.S. Fisheries Division pay-lists for F'ebruary and March.
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TABLEAU 3.—Etat comparatif entre mars 1926 et mars 1925, par ministéres et administrations
principales, du nombre des fonctionnaires et employés, tant permanents que temporaires,
et de leur rémunération, ainsi que de la rémunération des classes non énumérées et du grand
total de I'ensemble des dépenses—suife.

March 1926—Mars 1025
Permanent
and Temporary Expenditure
Employees on Salaries Grand
— and Wages of Total
Fonctionnaires et Non-enumer- all
employ6s permanents | ated Classes | Expenditure Ministdres et administrations
et temporaires — —
Traitements Grand
Expenditure | et salaires total de
Number | on Sularies des classes I'ensemble
—_ and Wages non des dépenses
Nombre - Enumérées
Rémunération
$ cts. § cts. ST ctss
Chambre des Communes:............ccoeivennas 11
196 35,886 62 - 35,886 62 Greffier.
287 22,616 16 - 22,616 16 Sergent d’armes.
483 68,502 78 - 58,502 78
889, 102,639 85 - 102,639 85|Immigration et Colonisation................... 12
Affaires Indiennes:............... ... L, 18
578 47,745 26 - 47,745 26 Administration centrale.
287 18,013 90 - 18,013 90, Bureau de 1'Instruction,
865 65,759 16 - 65,759 16
CNSET Y 17T ey S ) o
31 6,163 22 - 6,163 22 Administration centrale,
3 599 29 - 5499 29 Prévention des incendies.
83 8,762 51 - 6,762 51
2,052 302,500 54 - 302,500 S4{Intérieur. . .........ocvetiieniirvnines 15
& 2,363 33 - 2,363 33]Commission Internationale..................... 16
Uustichee TN - B ) .. .ok e A 1
41 8,841 25 - 8,841 25 Administration centrale.
8| 1,330 47 - 1,330 47 Bureau des Gricps.
6| 807 75 - 807 75 Bureau des achats,
531 68,551 87 - 68, 551 87 Péunitenciers.
20} 3,475 56 - 3,475 56 Cour Suprime.
8 1,869 90 - 1,869 90 Cour de 'Echiquier.
616 84,876 80 - 84,876 80
ISRV ol i ) L, e, 18
8R 13.349 75 856 64 14,206 39 Administration centrale.
12 1,777 98 - 1,777 98| Rentes viagéres,
3 696 74 - 696 74 Enseignement technique,
Ty 15,824 47 856 64 16,681 11
20 3,979 61 - 3,979 61|Bibliothdque du Parlement.................... 19
Matine/et-RPéchepicstm! . o0 . 0 N -, 20
198,383 40 130,174 13 328,557 53 Division de la Marine.
57,926 38 29,540 24|(a) 87,466 62 Division des Pécheries.
16,232 56 : - 16,232 56 Service météorologique.
5,175| 278,548 84 159,714 87|(a) 482,256 71
310! 55,489 18 - G b (D T e 8, i R R (Sl O N 21

(a) Y compris les liste de paie, pour {évrier et mars, de ia Division des Péclipries, duns les provinces
dela C.B.et dela N.-E.
34168—4
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TABLE 3.—Comparative Statement for the Months of March 1926 and 1925, by Departments
and Principal Branches, Showing Number and Expenditure on Salaries of Permanent and
Temporary Employees Combined, also Expenditure on Salaries and Wages of Non-enumer-
ated Classes and Grand Total All Expenditure.—concluded

March 1926—Mars 1926

66

Permanent
and Temporary Expenditure
Employees on Salaries Grand
- and Wages of Total
Fonctionnaires et Non-enumer- all
Department employés permanents | ated Classes | Expenditure
et tempornires - —
Traitements Grand
Expenditure | et salaires total de
Number | on Salaries des classes ensemble
- and Wages non des dépenses
Nombre - énumérées
Rémunération
$ cts. $ cts $ cts.
22. National Defence:
General Defence Administration,.......... 247 34,666 76 - 34,666 76
Dominion Arsenal, Quebee, Inc. Antmun.
) (7 S DI S T e ey . ST 57 7,532 46 14,843 11 22,375 57
Militia Services............ ... .coivireen.n. 523 51,894 20 855 00 52.749 20
INusalbSaaaseshs | ey o0 W oo 152 17,413 43 7,599 00 25,312 43
ANVIgGES e k. e L. e 38 4,065 92 - 4,065 92
Military Topograpliical Surveys...... i | 23 3,803 22 - 3,893 22
Royal Military College.................... 69 9,670 11 - 9,670 11
Northwest Territories..................... 4 645 75 - 645 75
LothlR - N edan  atew - dd. .30 . ... 1,113 129,781 85 23,697 11 158,378 96
23. Patents and Copyrights...........oocvvuvn.. 92 13,483 48 - 13,483 48
245 REnsiong) (alee 8. . . . LAl T 29 7,503 33 - 7,563 33
25, Post Office:
Civil Government................ b e (b) 709 109, 353
@utSide Service, co.. oo ... divei e i 9.441| 1,391, 604 58 3, 2,432,062 18
1 Tl il Bee - SRURRE U B TR 10,240 1,605,963 24| 1,086,462 60| 2,641,415 84
R PrisAGunl v dmas. o L e e 21 3,621 78 - 3,621 78
27. Public Printing and Stationery........... 689 97,599 54 - 97,599 54
28. Public Works:
Inside Seyvice......o...ooviiiiiiinenns, 310 51,374 90| - 51,374 90
ORISiIENSovice, . W0 Tl £ aal e 2,881 253,781 41 85,748 20 339,529 61
Government Telegraph Service............ 706 64,731 82 2,284 89 67.016 71
7 R PRy e o e 3,897 969,888 18| 88,088 03| 457,921 #2
29, RailwaysandCanals,................cccvuun. (a) 1,312{(a) 167,331 18| 31,319 81|(a) 198,650 99
30. Roynl Canadinn Mounted Police. . ._.......... 47 7,255 00 80,963 39 88,215 39
Bersconpigrvef State .. e LN st . 96 12,194 93 - 12,194 93
P2 T D T R o g = R i B 117 13,865 96 - 13,865 96
33. Soldiers' Civil Re-establishmtent:
Soldiers' Civil Re-establishment........... 2,090 257,000 00 8,726 00 265,816 00
Fedcral Appeal Board. ... ................ 44 9,739 99 - 4,739 99
Hiclah J v ¥ | e . 2,139 266,829 99 8,726 00 275,555 49
34. Soldiers' Settlement Board................... 489 68,841 70 - 68,811 70
35. Trade and Commerce:
Main Department. . ... 65 9,984 48 28,677 35 38,661 %@
Grain Comntissioner’'s Saff .. ... 567 87,088 92 - 708899
Dominton Bureau of Statistics 223 25,217 41 - 25.81% &
Weights and Measures. . ................... 122 17,827 05 - 17,827 08
Eleetricity and Gas 83 12.246 63 - 12,240 - 88
Commercial Intelligence Service... . ... ... 5l 15,317 95 6.463 93 21,751 &8
Theals B ougr Nt A « Wl M. AT | In, 102, 167,682 44 35,141 28 202 88 72
Grand Total...... ... .. . ... .. 39,154 4,988,266 93| 1,526,505 90| 6,515,872 83

(8) Ineluding Commissioners.

of 4 employees on leave without pay.

(b) Exclusive of 2 employees on leave without pay.

(c) Exclusive
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TABLEAU 3.—Etat comparatif entre mars 1926 et mars 1925, par ministéres et administrations
principales, du nombre des fonctionnaires et employés, tant pecrmanents que temporaires,
et de leur rémunération, ainsi que de la rémunération des classes non énumérées et du grand
total de I’ensemble des dépenses—fin.

March 1925—Mars 1925

Permanent
and Temporary Expeaditure
Employees on Salaries Grand
— and Wages of Total
Fonctionnaires et Non-enumer- all
employés permanents | ated Classes | Expenditure Ministdres et administrations
et temporaires - —
Traitements Grand
Expenditure | et salaires total de
Numnber | on Salaries des classes I'ensemble
- and Wages non des dépenses
Nombre — énumérées
Rémunération
$ cts. § cts. $ cts.
Défense nationale:......................... ... 22
el 33,727 &7 - 33,727 57 Administration centrale,
55 6,700 61 14,904 71 21,605 32 Arsenal de Québec.
526 49,709 20 855 00 50,564 20 Services de 1a milice,
147 16,044 95 8,901 94 24,946 89 Service naval.
g 3,486 46 - 3,486 46 Aviation.
23 3,840 57 3.840 57 Topographie militaire.

71 9,777 91 - 9,777 9l Collége militaire.
= = Territoires du Nord-Ouest.

1,090 123,287 27, 24,661 66 147,948 92,

89 13,129 43 - 13,129 43|Brevets et droits d’nuteur..............0 .00, 23
30 7,542 58 ~ i, 2 "OSIRGRRIONS.. .. . & &0 0. L0 b TN 24

{c) 788 101,647 82 101,647 82 Administration centrale,

0,488 1,295,073 58| 1,049,332 59| 2,274,406 17|  Service cxréricur.’
10,276 [,326,721 40| 1,049,332 69| 2,876 053 99
21 3,618 70 - I b OIS E T U 2R R S Sy o sy 26
685 96,311 31 - 96,311 31| Imprimerie Nationale et Papeterie........... .. 27
Travaux publies:................c0eeees o o 28
300 50,561 17 - 50,561 17 Service intérieur.
2,832 250,586 57 94,722 31 345,408 88 Service eXHGrIeur. oo ...\ - a .. L ]
718 67.691 35 1.904 41 6, 585 76 Service télégraphique du gouvernement.

2,416 297,648 74 10,177 91, 307,896 66

3,859 368,939 09 96,626 72 465,665 81

(@) 1,295 (a) 165,265 90 37,714 57((a) 202,950 47|Chemins de fer et Canaux...................... 29
41 6,338 46 82,823 18 89,161 64{Police montée.. . ... . ... .. ... .. ......... 30
101 13,254 56 - 13,254 66{Secrétairerie d'Etat..........coovviveienn.... 31
126 14,892 13 - 8T R R SRS . S 32

. Rétablissement des soldats dans la vie civile...33
2,365 288,149 00 10,177 91 208,326 M Rétablissement. des soldats.
501 . 9,490 74 - 9,449 74 Tribunul fédéral " Appel.

523 74,016 56 - 74,018 56| Etablissement des soldats sur la terre.... ... ... 34
Mohdinecilis ../ ........ JI-d. =l ... +cldl Gl v 35

65 9,556 54 18,012 80| 27,569 34 Administration centrale.

455 71,499 87 - 71,499 87 Personnel de la Commission des grains,

203 23,079 62 - 23,079 62 Bureau Fédéral de la Statistique,

121 17,598 95 - 17,598 95 Poids et mesures.
77 11,921 86 - 11,921 86 Gaz et Glectricité. .

47 14,414 95 5,208 66 19,623 6} Office des renseignements commerciaux.

968 18,001 78| 93,221 /8| 171,293 %

33,946/ 4,700,569 64 1,529,041 28| 6,229,910 92 Grand total,

(1) Y compris les Commissaires.  (b) A l'exelusion de deux employés en eongé sans traitement. (¢) A
Pexelusion de quatre employés en congé sans traitement,
3416844
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on ‘‘ Non-enumerated Classes ”’ by Months and Departments, fiscal year

=S1025-26.
APRIL, 1925
Total Permarnent Employees Total Temporary
Total, employés parmanents Total, employés
Employed other
Employed at than at Emploved at
departmental departmental departmental
headsuarters headquarters headquarters
Department 8 = -
Personnel de Personnel occupé Personne! de
I'administration ailleurs P'administration
centrale ceatrale
Salary Salary Salary
No. e No. - No. —
Rémunération Rémunération Rémunération
$§ cts $ cts § cts.
ljAgriculture...................cooo 382 54,608 08 1,029 154,650 61 36 2,781 05
2|Archives.......... . 37 6,415 00 18 2,411 66 3 220 28
3{Auditor-General's. .. 164 22,776 77 - - 32 2,000 00
4|Cavil Service Commission................ (a) 1241a) 17,774 49 - - 221(b) 1,794 42
8/Customz and Excise.............oovenunss 447 67.517 28 3,30 458,051 44 214 24,310 22
6|Chief Electoral Officer.,...........co..... 3 570 00 - - 1 100 00
7|External Affaires..............o000euus b 37 5,394 90 7|(e) 1,978 33 26 2,507 07
8iFinance...................0e 0 30ET 500000 d) 263 27,703 26 46 6,206 65 125 8,571 81
9/ Governor-General's Secretary. ........... 12 2,992 49 - - - -
10| Health 77 12,109 15 86 12,825 58! L 635 00
11{House of Commons 100 20,415 37, - - 383 36,088 80
12| Imunigration and Colonization............ 172 23.174 60| 422 55,125 851 56 4,527 67
13! Indian AfAirs..........coovvieiiiiienians 71 11.952 12 322 26,769 48 3 155 00
T2 TR O e - 20 5,913 33 1 285 00/ 2 103 23
Fire Prevention Branch................. 2| 442 00 - - 1 80 00
15 {nterior... ....o..v\eeee . BN 1,186, 185,052 00 673 02,619 51| 46 3,587 75
16| International Joint Commission........... 3 1,113 33 2 1,250 06 - -
T e N U S — o 91 17,816 62 476 51,917 00 12 021 66
U0 T S I R - 78 11,654 98 8 1,285 00 2 206 33
18|Library of Parliament.................... 15 3,408 33 - - 6 568 50
20|Marine and Fisheries..................... 268 45,357 41 2,364 116,328 95 20| 2,102 50
IR o ol e e . Gl « o S 27| 49,312 88 13 2,285 00| 3 3,002 87
22| National Defence....................evuus 397 52,353 51 212 26,892 12, 50 5,051 05
23| Patents and Copyrights.......... R 75! 1t,828 32 - - 10] 498 33
24| Bensions..........cvvaneriiins =t () 2t|(a) 4.453 33 - - bl 3,110 00
28/ Post Office...........ccoiiiveannnnnn .e) 738 $0,782 10 8,034! 1,203,799 80 55 3.559 14
b T S DO I 214 3,472 64 - - - -
27[Pulilic Printing and Stationery............ 243‘ 23,649 82 - - 443 61,132 31
28/Public Works..........coovviiiinniinnnnn 387| 57,479 08 641 74,273 60 1,280 71,803 07
20; Railways and Cunals... ................ {a) 170/ (s) 35,040 77 524 30,142 67 26 3.256 63
30| Roya! Canadiun Mounted Police. . 38 5.520 00 2 205 00 1 80 00
81{Secretary of State........ By 7 o s PR 78 9,761 64 - - 18 1,701 07
32/Sennte....... 285 6,089 09 = - 102 7,879 64
33{Soldiess’ Civil Re-establishment. . ., 159| 17,120 00/ 12 1,815 00 402 42,282 00
Federal Appeal Board ... 5| 620 00 - - 32 6,23 33
34|Boldiers’ Settloment Board............... 12| 3,696 65 - . o 13,344 98
35(Trade and Commerce. .......,........... 281"(‘) 36,667 66 371[() 71,334 80 12\1(6) 1,138 91
Botal. ..ok S g ‘.477i 962,169 91 19,464 2,401,453 4 3,57l| 315,549 62

(a) Including Commissioners,

{b) Including $570 arrears salary revieion for 1924-25.

(¢) Living allowance is included

$125 to permanent employees and $358 33 to temporaries, the latter also includes $117.25 arresrs bonus paymet 1924-25

and from it a deduction of §150 refund has heen made.

of 4 employees on leave without pay.

(d) Including 1 employee on leave without pay.
(f) Including arrenrs salary revision $1,692 75 permanent at headquarters, $355.00

(e} Exelusive

permanent other than at headquarters, $98 09 temporary headquarters, $1,942.17 tomporary other than headquarters

and $4,288.01 total,

i
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de ’administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant ’exercice 1925-1926.

AVRIL 1925

Employees
temporaires Grand total
per t Salaries, Total
Fmployed and temnporary wages, ate.,| salaries,
other than at employees of non- wages,
depart mental - enumerated| etc., by
headquarters Grand total classes | departments .
— des employés - — Ministére et administration
Personnel occupé permanonts et Rémuné- Total
ailleurs temporaires ration des de la
classes | rémunération
non par
énumérées | ministire
Salary Salary
¥ Ng! = No. -
Rémunération| Rémunération
$ cts § cts. § octs $§ cts
127 10,851 88 1,571 222,602 93| 53,878 57| 276,571 50 |Agriculture. ...............iiiciiiiiinan,. 1
17| 1,320 24 75 10.376 18 - 10,376 18{Archives...... o oG B 4o LR PEEEE R S
- - 196 24,770 77 - 24,776 77| Auditear général. ... ... ... ... .ol 3
- - l(a) 146/(a) 19,573 91 - |{a) 19,573 g1/Commission du Service Civil,,....... e A
1,076 114,065 36 5,028 663,944 41 2,503 53 666,447 84| Dounnes et Accise...........cccvvvnnein.. 3
- - 4 670 0O - 670 00| Directeur des élections............. o R [}
33i(c) 5,245 %0 103({c) 15,128 29 ~ l{e) 15,129 29| Affaires étrangdres.........covvinvnenn.n,, o/
10 705 00| (d) 444 43,186 72 - 43,186 72{FiRANCes.........oeeiiiieeinna it easaar. 8
- - 12 2.992 49 - 2,992 49/Secrétare du Gouverneur gbnéral..........| @
133 6,867 23 302 32,326 96 1,093 88 33,420 841Santé........coviiiii i 10
- - 483 56,504 17 - 56,504 17|/Chambre des Communes......... B A 1
278 18,925 78 928 101,753 90 3.708 84 105,462 74|Immigration et Colonisation...............[12
500 23,594 34 896 64,470 94 - 64,470 94| Affaires des Sauvages................., = |28
- - 32 6,301 56 - 6,301 56| ASSUrANCES. . ..o.veiiiiiie et eaaaa, 14
- - 3 522 00 - 522 00| Service de la prévention des incendies.
143 9,011 37 2,048 200,270 63 - 290,270 63(Intérieur. .............coiiiiiiiiiiiinans 15
- - 5 2,363 33 - 2,363 33'(‘ommimion Internationale................ 18
35, 2,383 64 614 73,038 92 - T3:038-021Justico. . .. coneis - o oot s himmolivenal a8, 17
11 1,385 60 99 14,621 31 853 48 15,474 79(Travaal. ...t sevaenas18
- - 21 3,976 83 - 3,976 82| Bibliothdque du Parlement................[19
1,500 36.111 56 4,242 199,900 42| 166,328 80 366,229 22| Marine et Pécheties.......................[20
] 110 00 312 54,710 75 - 54,710 75{Mines. . ... e ST TORRE B oo 21
429 28,689 19 1,088 112,985 87| 38,102 71 151,088 58 Défense nationale. . ..o.covvvrnnen... |22
- - 85 12,326 65 - 12,326 65/Brevets et droits d'auteur... ....... Wovers 23
- - |(a) 30/(a) 7,563 33 = l(n) 7,563 33|Pensions...........cc00eienniinnnn e 24
527 44,921 29!(e) 10,254] 1,343,062 33| 885,672 89| 2,228,735 02/ P06tO8. ... .uvurrreerreerrnernnenaennnnns 25
- - 21 3,472 64 - 3,472 84|Conseil Privé........... BOC I 000 o )
- - 686 94,782 13 - 94,782 13/ Imprimerie National et Papeterie......... 27
843/ 72,818 64 3,160 276,464 39| 38,187 60 314,651 99 Travaux Publics
1,058 105,734 24/(a) 1,776{(n) 183,183 61| 57,434 22|(n) 240,617 83|/Chemins de fer et Cunaux. .., .
2 144 060 41 5,949 00/ 79,075 41 85,024 41|Policemontée.............ccovveiiiirannns
1 98 32 97 11,561 03 - 11,561 03|Secrétairerie d’Etat..
- - 128 13,969 63 - 13,960 63(8énat...........viivieiiiiiainin
1,768 211,530 00 2,341 272,747 00| 11,320 99 284,067 99 Rétabliss. des soldats dans 1a vie civile....[33
13 2,625 00 50 9,508 33 - 9,508 33| Tribunal fédéral d'appel.
408 53,112 70 514 70,154 33 - 70,154 33|Etablissement des soldats sur la terre......[34
373(f) 43,200 75 1,037((f) 153,351 21 24,373 28|(f) 177,724 49|Commerce.................ccvvieivrnnnnn. 35
|
9,374 794,072 53 38,885 4,475,185 8011,362,534 00| 5,837,719 80‘ Total.

(n) Y compris les Coinmissaires. |b) Y comoris $570 d’appointements rétroactifs s'appliquant A 1924-25, () 1.ine
demmnité e vie chdre y est comprise: elle s'éldve & $125 puur los employés perimanents et $358. 33 pour les temporaires; duns
cette dorniére somme fizure $117.25 d'srrérages de boni s’applinuant & 1924-25: de plus, on a déduit $150 qui furent rem-

sfs, {d) Y compris un employé en congé sans traitement. (e) A 'exclusion de 4 employés en congé sans traitement.’
(f) Y compris une somme de §4,288.01, pour appointements rétroactifs se répartissant ainsi: employés permanents de
I'admiaistration centrale, $1,192.75; employés permanonts du service extérieur, $355; employés temporaires de ’adminis-
tration contrale, $08.09; employés temporaires du service extéricur, $1,042.17,
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on “ Non-enumerated Classes ”’ by Months and Departments, fiscal year

1925-26—continued.

MAY, 1925

Total Permanent Employees

Total, employés permanents

Total, Temporary

Total employés

Employed other

Employed at than st Employed at

departmental departmental departmental

headquarters headquarters headquarters

Department - = =
Personnel de Personnel occupé Personnel de
I'administration ailleurs I'administration
centrale centrale
Salary Salary Salary

No. i No. r No. -
Rémunération Rémunération: Rémunération
$ cts. § cts. $ cta.
LAgriculture. ......... ..o iiiiiiiiian.s 382 55,334 23 1,040 155,561 17 39 2,871 40
2iArchives. ... .. ... ol 37 6,415 00 18 2,411 66 2 136 41
3iAuditor-General's......................0 165 23,301 39 - - 30 1,900 00
4{Civil Service Commission................ (a) 124/ (a) 17,776 66 - - 25 1,447 30
5(Customs and Iixcise...................... 447 68,200 97 3,312 483,250 12 219, 24,639 49
6/Chief Electoral Officer................. et 3 570 00 - - 1 100 00
7/External Affairs.......... ... 37 5,414 99 71(b) 1.978 33 27 2,764 33
BIFinance..........c.coveuiiiiiiiiienaan.. (¢) 262 27,447 43 46 6,206 65 125 8,536 T4
8 Governor-General’s Secretary . . 12 2,002 49 - - - -
10 Health..................... 77 12,199 15 88 13,201 81 6 835 65
11| House nf Commaons 101|(d) 21,280 20 - - 388 38,384 33
12/ Immigration and Coloaization.... .. 172 23,4 16 416 55,343 87 60 4,591 58
13|Indian Affairs.............. i 12,048 12 321 28,502 31 3 168 71
14| Insurance. .................. 5,913 33 1 285 00 2 140 00
Fire Prevention Branch.. 1 400 00 - - 1 80 00
5(Interior... ...l 1,190 187,359 66 678 93,218 83 50 3,751 12
16/International Joint Commiusion. . 3 1,113 33 2 1,250 00| -
17 Justica........ PEP ... o mmm S 83 18,075 17 471 51,306 41 12 793 52
18| Baboutim ... . - W oo . . T L 78 11,666 65 8 1,285 00 2 350 00
18{Library of Parliament.................... 15 3,408 33 £ - ] 621 75
20 Murine and Fisheries..................... 266 44,338 24 2,370 135,174 10 22 2,058 07
Mines. ... s 265 48,442 61 13 2,285 00 32 3,370 73
22| National Defence............covuvurennn. 308 52,271 93 218 27,107 26 48 4,029 88
231 Patonts and Copyrights. . ... ............. 75 11,838 32 - - 8| 383 87
2U|Pensions. .......ooviiien i (a) 21)¢a) 4,453 33 - - 9 3,110 00
25Post Office..............ooiiiieiaa.. {e) 738 90,751 8 8,835; 1,224,513 00 54 4,175 52
26(Privy Council..............cooiivinnnn.. 20 3.430 39 - - 1 21 77
27|Public Printing and Stationery............ 243 33,828 14 - - 443, 60,183 77
28 Public Works. ..... e R T 385 56,462 93 647 75,498 25 1,232 85,756 38
29 Rajlways and Caanls. .............c....es (a) 170({(a) 35,128 19 920 60,528 27 26 3,281 62
80/ Royal Canadian Mounted Police........ ™ 36 5,520 00 2 205 00 1 80 00
Bl |Secretary of State........................ 78 8.821 64 - -1 18 1,711 33
82{Senate...... T i, i vl . . i - 25 6,004 99 = - 103 ,220 21
33/Soldiers’ Civil Re-establishment.......... 167 18,985 00! 12 1,840 00 404 46,223 00
Federal Appeal Board........... Jotzond 13 620 00, - - 33 6,443 33
34/Soldiers’ Settlement Board............... 12 3,696 85 - - 97 12,786 65
36iTrade and Commerce.................... 284/(F) 37,317 60 368/(f) 70,929 87 18(f) 1,374 79
Total._._........................ 6,476} 966, 423 07‘ 18,588 2,471,971 71 3,547 316,243 22

(a) Including Commissioners.
total.

(e) Tneluding 1 employee on leave without pny.

() Exclusive of 4 employces on leave without
uarters, $555.00 permanont other than at he

than at headqunrters and $4,315.84 total.

(b) Including living allowance, £125.00 permnanent, $358 33 temporary and $183.33
(d) Incliding $682.80 paid into Superannustion Fund No. 1.

ay. () Including arrears |~1ularls_;v rovision, §1,640.84 permanent at head-
c

quarters, §75.00 temporary at

adquarters, §1,895.00 temporary other
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de I"administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant l'exercice 1925-1926—suite.

MAT 1925
Employees
temporaires Grand total
permanent Salaries, Total
and temporary wages, etc, | salaries,
Employed employees of non- wages,
other than at — enumerated| etc., by
departmental Grand total classes departments
headquarters des employés — — Ministire et administration
— permanents et Rémuné- Total
Personnel occupé temporaires ration des de la
ailleurs classes | rémunération
non par
énumérles ministére
Salary Kalary
No. — No. =
Rémunération Rémunération
$ cta §$ octs $ cta $ cta.
145 13,401 99 1,608/ 227,168 70 63,345 23 200,514 02|Agviculture........ B o P rone, Aaiee s o ey 1
18 1,455 02 75 10,418 09 - 10,418 09 |AEehivess. . Tomsn. oo davs oo Sl J5 L el Sl /4
~ - 185 25,201 39 - 25,201 39|Auditeur générai...... 3
- - |@8) 148/{(a) 19,223 96| - l(u) 19,223 96/Commission du Service Civit..............[ 4
1.092 115,156 43 5,070 671,247 01 4,207 50 675,454 51| Douanes et Accise............ 5
- - 4 670 00 - 670 00, Directenr des élections, [}
33l(b) 5,281 65 104/(b) 15,434 30 - |(b) 15,439 30| Affaires Gtrangeres...........ccooovuianan,. 7
12 839 03| (c) 435 43.029 85 - 43,028 85 Finances. ..........vcveeiiinanniiirasanas
- - 12 2,902 49 - 2,002 49|Necrétaira du Gouve. neur général
1386 7,389 34 307 33,655 85 84 00 34,489 85/Santé. ... ... ..ol eaas
- - 489|(e) 59,664 53 - [(e) 59,684 53/Chambre des Communes,.
204 22,573 88/ 942 106,003 49| 158 33 106,161 82! Immigration ot Colonisation.
498 23,441 34 894 64,251 48 = 64,251 48{Afluires des Sauvengs.
- - 32 6,338 33} - 6,338 23| o
- - 2 480 00| - 480 00| Service de la préventios des incendies.
152 8,229 74 2,068 292,559 15| - 2924559; IS/ Intérieur. mul. . Mo .. e e B M L 15
- - 5 2,363 33‘ - 2,363 33|Commixssion Internationale................ 18
41 3,199 82 817 73,374 92 - 73,374 92Justice...............o0l e i o AR TN 17
1t 1,385 00 99 14,686 65 853 48 SO NISNBEaVAR]. o 7. . L. e - e . 18
- - 21 4,030 08 - 4,030 08 Bibliothéque du Parlement. ..... ik oo B 10
1,636 41,189 32! 4,294| 222,759 73! 185,808 26 408,€55 99| Marine et Pécheries....................... 20
1 110 00 3lli 55,208 3-!; - 005 208 STINEICIR. .0 . e R o 21
385 24,700 22 1,045 109,009 29 31,900 61 140,909 90 1)éfense nationale............... SN 122
- - 83 12,222 19} - 12,222 19/ Brevets ot droits d’auteur...,............. 28
- -l s0jw) 7,563 33} - @) 7,563 33 Pensions...................0n.. Y
535 44,653 08(e) 10,262 1,364,093 45/ 876,764 27| 2,240,857 72/Po8tO8...... .ooiiieeienaiiiiiiiaiiians .. |28
- - 21 3,461 16 - 3,461 16{Conseil Privé.......coovvvivniivivnniinans 26
- - 688: 94,C11 91 - 94,011 91 imprimerie Nationale et Pnpeterio........ R
1,619 106,227 48 3,883| 303,945 01 85,636 §5 369,581 56| Travaux Publics.....c.ovvvvviieinannnnen.. 28
1,087 117,382 93/(a) 1,903|(a) 216,321 01| 44,138 07 (a) 260,459 98/Chemins de for et Canaux................. 29
2 140 00, 41 5,965 00| 80,850 35 86,924 35/ Police Montée............c.o.vvianen v a-|30
1 121 77, 97 11,654 74 - 11,654 74!Secrétaireriod'Etat.............o........ 31
- - 128 14,315 20 > SIS 1208B6nat . . 7o (I smveomvmmaanie s s asle b ool ST 32
1,734 207,906 00, 2,307 272,951 00| 10,571 94 283,525 94| Rétabliss. des soldats dans ia vie civile.... |33
13 2,625 00 51 9,688 33 - 9,688 331 Triounal {édéral d1'appel.
305 52,252 26 504 68,735 56 - 68,735 56| Ftablissement des soldats sur Ia terre...... 34
3731(1) 48,207 63 1.043[(0) 157,019 o1 22,994 33£{[) 180,014 24/ Commerce. ......ovvvvervevneriiennnins, 35
10,213 847,888 95 39,825 4,602,62¢ 5il.358,27. G!l 3,990,887 37 Total.

() Y compris les Commissaires. (b} Y compris une indemnité de vie chire de $483.33, dont $125 aux permanents
et $358.33 aux temporaires. (¢) Y compris un employé en congé saans traitement, (d) Y compris une somme de $682.80
versée au fonds de retraite n° 1. (@) non compris 4 employés en congé sans traitetnent. (f) Y compris une romme de
$4,315.84 d'appointements rétroactifs <¢ répurtissant ainsi: employés permanents de {'administration centrale, $1,690. 84;
employfés permanents du service extéricur, $355: employés temporires de ['administration centrale, $75; employés
temporaires du service extérieur, §1,995.00.



32

STATISTICS OF CIVIL SERVICE OF CANADA

TABLE 4,—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on ‘ Non-enumerated Classes ' by Months and Departments, fiscal year
1925-26—continnued.

JUNE, 1925
Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés permanents Total employés
Employed other

Employed at than at Employed at

departmental departmental departmental

headquarters headquarters headquarters

Department = — —
Personnel de Personnel occupd Personnel de
I'administration ailleurs I'administration
centrale centrale
No. bal:ry No. SaEry No. .Sal_ary

Rémunération Rémunération Rémunération
$§ cts. $ cts $ cts.
1i{Agriculture........ R S . 5 N B e 387 55,038 I8 1.068 158,840 28 36 2,854 38
ZARCHIVOsIL. o, . .k« b e A e T B 37 6,415 00 18 2,411 66 3 196 41
3|Auditor-General's.............. ... 167 23,575 64 - - 31 2,852 67
4{Civil Service Commission................ (a) 124/ (a) 17,776 66 - - 25 1,646 67
§|Customs and Excise..........oovviniunes 447 67,871 17 3,325 463,767 39 212 23,970 77
6{Chiefl Electoral Officer.................... 3 570 00 - - 2 134 00
T[External Affairs........oociiiiiiiiianin 37 5,404 90 7i(b) 1,978 33 28 2,895 66
BiHinance. Mo . B ke (e} 260 27,274 30 46 6,206 65 126 8,761 95
9{Governor-Genersl's Secretary............ 12 2,902 49 - - - -
QOIHGAIENY .. oo S o o e o o o - - o 77 12,207 15 88 13.116 08 9 898 00
11{House of Commons....................... 101 20,810 39 - - 382 32,658 47
12{Immigration and Colonization............ 173 23,647 66 430 55,267 06 57 4,581 94
13{Indian Affairs.......... e i B e 13 72 12,015 37 318 28,537 31 3 212 00
14} InSurance. o.....oovecniiienenns 28 5,913 33 1 285 00 L] 250 67
Fire Prevention Branch........... | s 1 400 00 - - 1 80 00
RENILTEHTr R S M o Pl e el 1,193 187,720 13 675 93,506 46 47 3,720 14
16{International Joint Commission........... 3 1,113 33 “ 1,250 00 - -
B 0 TR Y R P B2 17,956 62 475 51,497 68 13 1,366 87
18|Labour.................c0ue OF AU OO G0 78 11,575 82 8| 1,015 00 4 450 00
19{Library of Parliament.............covvene 15 3,408 33 - = 6 603 50
20|Marine and Fisheries..................... 267 44,977 61 2,364 140,393 59 20/ 2,449 21
21{Mines.............uuee o hon A 55 5o oo0 oo 266 49,007 65 13 2,285 00 30 2,972 34
22| National Defence.........cocovvvveeeniinn. 387 52,336 09| ° 218 27,178 80 b4 5,163 ;1
23| Patents and Copyrights.....ccovveuient. 76 11,833 33 - - 7/ 390 00
24|PeDsions. .. ...ceuiiiiiiiiiiiaaeiaaeaaaeas (a) 21|(a) 4,453 33 - - 3,110 00
25| Post Office......... T I oo ki) iAs 92,555 08 8,847, 1,203,001 25 51 3,838 51
26|Privy Couneil ... .. 20, 3,430 39 - - 1 43 71
27|Public Printing and Stationery............ A3 33,745 70 - - 42 64,710 69
28|Public Works.........ovivanin 0 387 60,938 80 691 87,568 68 1,234 72,009 71
20| Railways and Canals......... |(8) - 170{(a) 35,358 20 626 60,356 37 26 3,281 08
30| Royal Canadian Mounted Police. ......... 36 5,520 00 2 205 00 2 122 67
31|Secretary of State 78 9,761 64 = e 18 1,653 97
25 5,614 99 = = 30 2,874 50
153 17,480 00 12 1,885 00 402 46,189 00
Federal Appeal Board.................. 5 635 00 - = 30 6,168 33
34|Soidiery’ Settlemeat Board............... 12 3,696 65 - - 94 12,801 63
35/ Trade and Commeres.................... 286|(f) 37,120 63 367|(f) 70,230 82 21)(¢f) 1,839 11
SIOAING. v oo BRI Y. .o 6,492 973,068 65 19,702 2,468,796 41 3,461 317,731 99

(a) Including Commissioners. (b) Including living allownnce $125.00 permanent, $358.33 temporary and $183.33 total .
(¢) Including 1 employee on leave without pay.

leave without pay.

\d) Including seasonal puid quarterly.
() Including arrears salary revision, $1,689.69% permanent at headquarters, $554.61 permanent other

(e) Exclusive of 3 employees on

than at headquarters, §125.00 temporary at headquarters, $1,870.00 temporary other than at headquarters and $4,339.20

total.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de 'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant P'exercice 1925-1926—suile.

JUIN 1925
Employeea Grand total
temporaires permanent Salaries, Total
and temporary wages, etc.,| salaries,
Employed employees of non- wages,
other than at — enumerated| ete., by
departmental Grand total ¢l 8 | depuriments
quartors des employés — — Minist2re et administration
— permanents et Rémuné- Total
Personnel occupé temporaires ration des de la
ailleurs classes | rémunération
non par
énumsrées | ministére
No. Sal_a.ry No. &al_m‘y
Rémunération Rémunération
$ cts. $ cts. $ octs $ cta
178 18,352 20 1,669 231,085 04| 65,837 65 297,822 69{Agriculture. ..... A1
16 1,305 46 74 10,328 53 - 10.328 53|Archives....... .12
- - 198 26,428 31! - 26,428 31{Audite ir général....... - 5
- - [(a} 14%1(a) 19,423 33| - 1(a) 19,423 33{Commission du Service .4
1,107 117,125 12 5,001 672,734 45 2,031 40 674,765 85|Douanes et Accise...... %)
- - 5 704 00 - 704 00| Directour des élections............c.ce... 6
33{(b) 5,281 65 105/ (b) 15,560 63: - [(b) 15,560 63|A(Taires étrangdres...... Conomm, 8ol 7
11 777 76((c) 443 43,020 66 - 43,020 66/Finances......o.uvviviniinaaeininane. .l 8
. - 12 2,902 49| - 2,892 49!Secrétaire du Gouverneur général..........| 9
134 7,284 64 308 33,508 87| 1,468 75 34,978 62|Santh.....coviiiiiiiiiiii i ) 1]
- - 483 53,468 B6 - 53,468 86|(*hambre des Communes.................. 11
257 18,807 02 017 102,303 68, 189 33 102,493 01{Immigratioa et Colonisation...............[12
508 24,268 34 902 65,033 02 = 65,033 02|Affaires des Sauvages..................... 13
- - 35 6,449 00 - 6,449 00} AssUrances. .........oovivriancaeinan conas |14
- - 2 480 00 - 480 00 Service de 1a prévention des incendies.
161 10,059 49 2,076 295,006 22 - 295,000 221 INtETIOUL. .. .coovverere vt enrananssranioonn 15
- - 5 2,363 33 - 2,363 33|/Commission Internationale.......... L i i
41 3,014 67 621 73,835 84 - 73,835 64(Justice.............. e . 17
11 1,385 00 104 14,425 82 B86 80 16,312 62\ Travail......cooocoviiaiiviiainivesa ... |18
- - 21 4,011 83 - 4,011 83|Bibliothéque du Parlement,...............[19
1,744 59,267 63 4,395 247,088 04| 196,180 91 443,208 95/ Marinc et Pécheries..................... ..|20
(d) 104 9,754 47 413 64,019 46 7,701 00, 71,723 46/Mines............. .« E— TR YL B 21
345 22,348 99 1,014 107,027 19| 25,044 56 132,071 75/ 1éfense nationale ............ oA eoenn|2R
- - 82 12,223 33 - 12,223 32|Brevets et droits d’auteur...........,.....[23
- - | (&) 30[(a) 7,563 33 ~ [(a) 7,563 33|Pensions.................ue. — L 24
522 44,108 02|(e) 10,263| 1,343,500 861,052,230 83| 2,305,731 60|Postes.............. onOSOm, gy e 25
- 21 3,483 10 - 3,483 10/Conszeil Privé.... ..........covciiiinin. 26
s ! 685 98,456 39 - 98,456 39|Imprimerie Nationale et Papeterie. .. ..... 27
1,438 111,158 57 3,750 331,765 76| 84,328 03 416,093 79'Travaux Publics........................ ..|28
1,099 119,318 96, (a) 1,921i(a) 218,314 61 40,850 48/(a) 258,265 09/Chemins de fer et Canaux................. 29
2 160 00 42 6,007 67| 78,508 38 84,516 05|Police Montée.............covvvvvnnnnss 30
1 98 22 97 11,513 B3| = 11,513 83(Secrétairerie d’Etat. ..........coooev..... 31
- - 55 8,280 49 = B,280 40/8énmat.. .. ....coiiiiiiiiiiiiiiaiiaa 1o+ IBE!
1,705 207,046 00 2,272 272,610 00} 10,282 83 282,892 83| Rétabliss. des soidats dans 1a vie civile....[33
13 2.625 00 48 9,428 33 - 9,428 33{ Tribunal fédéral d'appel.
381 51,065 24 407 67,653 54 - 67,653 54 Etablissement des solilats sur la terre...... 34
370/(f) 48,135 26 1,044/(f) 157,326 12| 22,694 98{(f) 180,021 10/Commerce.......... N o 3 T e - 36
10,181 880,745 71 39,816 | 4,640,334 7‘}1.588.33’ 23 6,228,674 69 Total.

(a) Y compris les Commissaires.
$353.33 aux temporaires. |
saizoaniers payés trimestrieflement.

() Y compris $483.33 d'indemnité de vie chére, doat $125.00 aux pormanents et
{c) Y compris un employé en congé sans traitement.

(d) Y eompris la -émunération des eniployés

te) Non compris 3 employés en congé sans traitement. (f) Y conipris une gomme de

$4,339.20 d'appointements rétrouctifs se répactissant ainsi; employés permanents de I'administration centrale, $1,689.69;
employés perinanents du service extériour, $554.51; employés temporaires do 'administration cenirale, $125.00; employés
temporaires du service extériour, §1,970.00.
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TABLE 4,—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on “ Non-enumerated Classes ”” by Months and Departments, fiscal year

1925-26—continued.

JULY, 1925

Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés permanents Total employés
Employed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
hearlquarters departmental headquarters
Department — heaclquarters -
Porsonnel de - Personnel de
I'administration Personnel occupé I'administration
centrale ailleurs centrale
Salary Salary Salary
No. = No. — No. =
Rémunération Rémunération Rémunération
§ octs $ cts. § cts.
1{Agriculture 387 63,868 26 1,071 173,202 71 39 4,462 88
2|Archives. .. 37 6,441 66 18 2.411 @8 5 216 S0
3|Auditor-General's. .. .. (T AR Y - . - 168/(a) 26,205 21 - - 32|(a) 4.235 28
4|Civil Service Commission.,.............. (b)  124[(b) 17,738 21 - - 30/(a) 2,041 52
5|Customs and Excise..,......... G . T 448 67,222 30 3,336 465,002 33 219 25,557 84
8|Chief Electoral Officer ... e - ST 3 570 00 - - 3 398 33
7 External Affairs. ... 37|(c) 6.069 99 7/1(d) 1,878 33 271{e) 3,795 35
8 Finance..................coiunen S 262|(e) 29,727 67 47|(e) 8,177 45 122{(e) 19,588 25
#|Governor-General's Secretary............ 12 3,002 50, - - - "
0/ Health...................ooi i, 7706y 13,026 15 88 13,746 25 101y 1,077 42
111 House of Commons. .........o..veiennnnns 101 21,675 14 - = 98 9,691 86
12|Immigration and Colonization. _..... oty 177 25,443 08 433 55,099 03 57 6.545 87
13{Indinn Affairs.................ou.l, Cooon 74 12,807 00 316 28,318 88, 3 188 39
14|In8urance. ,.....o.ovvuyeiiiiniiiei et 29 5,928 33 )| 300 00 336 73
Fire Prevention Branch................. 1 400 00 - - 1 80 00
15/Interior. .. ... oo it e 1,187 188,817 75 870 92,224 32 50 3,710 26
16/Internationa) Joint Commission........... 3 1,113 33 &) 1,250 00 - -
ITEJustice ..................... B LA T 92 18,609 96; 480 51,728 73 17| 1,242 22
18{Labour.......... ... () 77 12,184 97|(®) 8 1,035 00 4 518 67
18/ Library of Parliament.................... 15 3,413 33 - - [ 613 75
20| Marine and Fisheries..................... 206 45,049 09 2,376 136,484 13 18 1,889 36
2MMines. . e s e e e ias 263 49,171 31 13 2,300 00 32 3,425 13
22{ Nutionnl Defence.....................cv00, 306/ (n) 60,579 01 218{(a) 32,180 50 52/(a) 6.513 28
23{ Pateuts and Copyrights. ... ............. 75 11,873 32 - = 7 870 00
23iRenaiens Ml N L Ll e (b) 21(b) 4,508 23 - - 10 3,180 00
25/Post Office. ..., .ovveienniincniinnanns ..[(h) 751](i) 106,938 66 8,078 1,198,816 25 46[(1) 4,833 42
26/Privy Couneil ... ... .. ... 20((j) 4,005 74 - - 1 35 00
27,Pubiic Printing and Stationery............ 243 (k) 41,630 61 - - 438 59,622 96
28/ Public Works . .....cocevviininiinann, W W, 387 64,224 22 647 41,487 18 l,222| 69,455 13
(b) 170/(b) 37,513 23 630 60,622 99 30 5,126 20
38 5.510 00 2 205 00 2 160 00
78/(1) 11,846 64 - - 18 2,864 04
> 23 5.614 99 - = 30 2,758 63
33|Soldiers' Civil Re-Establishment ... ..... 150 17,245 00 12 1,800 00 402 46,144 00
Federal Appeal Board.................. 5 635 00 - - 30 6.168 33
34|Soldiers’ Settlement Board.......... = 12 2,686 65 - - 94 15,185 36
35| Trade and Commerce...........cc.ovuuen. 288! (m) 37,505 56 367|(m) 70,858 80 22|(m) 1,755 63
o T Y e o e PSR SO I R 6,507 1,635,915 20 19,7700 2,489,338 62 3,183 314,294 €1

(a) Including arrears for salary revision. (b) Including Commissioners. (o) Including urreurs salury revisian, $60.00
permunent and $773.60 tomporury. ‘d) Including living allowance $125 00 permanent and $358 33 tewnporary.
(@) Inclutling arrears salary revision, $567.31 permaneat st headquarters, $415.80 permanent other than at heacdquarters,
$6,376.19 teinporary at headquarters and $205.80 temporary vther than nt hendquarters, (f) Including arrears eclassifi-
cation, $560.00 permaaent and $210.65 temporary. () Inclmling 3 permanent employces on Jeave without pay, 2 ut head-
quarters and 1 other than nt headquarters. (h)Exclusive of 2 emnloyees on leave without pay. (i) Including arrears
salary revision $10,405,33 permanent and $1,159.10 temporary. () Ineluding $356 85 arrears salary revision. (k) In-
cluding 3 months arrears of flat increases in Jieu of bonus for new permaunent employees. (1) Inrluding $2,080.00 arrears
salary revision. (m) Including arrears kalary revision, $1,687.30 pormnneat at hewdquarters and $10 nrrears anti-dating

romotion, $550 permnnent other than headquarters, $95 teriporary at headquirters and $1,969.83 temporary other than
quarters,
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de 'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant I'exercice 1925-1926—suile.

JUILLET 1925

Employees |

— Grand total

temporaires permanent Salaries, Total

_— and temporary wages, ete.,| salaries,
Employed employees of non- wages,

other than at — enumerated etc., by

departmental | Crand total classes departments .
headquarters des employés — — Ministére et administration

— permanents et. Rémuné- Total
Personnel occupé temporaires ration des de ln
ailleurs clusses rémunération
non par
Salary Salary énumérées | ministére
No. = No. =
Rémunération Rémunération
$ cta $ cts. $ cis. $§ cts

211 20,702 02| 1,708 262,233 87| 69,364 4 331,698 STAERICIUToT ', .- . . L T e o o R 2
1% 1.250 12 78 10,319 94 - 10R319gslArehivesy. . b ... L e 2
- - 201|(n) 33,530 49 - |1a) 23,530 49|Auditeur général. . .......... ..ol 3
- - [{b) 154/ (b) 19,780 73 - [tb) 19,780 73|Comimission du Service Civil............ g4

1,142 121,618 21 5,145 679,400 68 7,382 30 686,752 98 Douanes et Accise............. Moo dsloeind 5
- - (] 968 33 - 968 33| Directeur des élections g6

33(d) 5,281 65 104 17,125 32 - 17,125 32|Affaires Strang®res. ............c.oeiiiinns 7
10{te) 1,490 80 441{(e) 58,984 17 - |fe) 58,084 17 Finances.....................oc.0 - R
- - 12 3,002 50 - 3.002 50 Secrétaire du Gouverneur général.......... 9

130 12,834 M 305((f) 41,582 96 Chagh LIES(D) ") ne BTG P T RS SRR - SR P 10
- - 199 31,367 00 - 31,367 00/Chambre des Communes. 1

268 21,628 38| 035 108,716 36 65 17 108,781 53 Immigration et Colonisation. ... .. Lol

285/ 7,139 23| 678 48,543 60 - 48,543 60 Affaires des Sauvages............. 13
- - 35 6,565 06 - 6,565 06| Assurances 1
- | - | 2 480 00 - 480 00| Service do la prévention des incendies.

157 9,647 B4 2,074 204,390 97 - 204,300 97 INtATIOUr. ... ovveniennaninieeiinnns 15
= ' - 5 2,363 33 - 2,363 33{Commission Internaticaale................ 16
36} 2,678 81 625 74,259 72 - 74,259 72{Justice 17
11 1,745 00|(g) 100 15,480 64 886 80 16,367 44] 1ravail 18
= - 20 4,027 08, - 4,027 08/Bibliothéque du Parlement. .. ]

1,721 47,129 83 4,381 230,552 41| 204,672 28 435,224 69|Marine et IPécheries.........o.oovieen..... 20
1 110 00 309 55,006 44 - 55,006 44(Mines....... ... iiiiiiee e a1

345{(a) 29,550 24 1,011a) 128,841 03] 24,843 12(ta) 153,684 15| Défonse nationale............... I 22
- - 82 12,743 32 - 12.743 32/ Brevets et droits d'auteur
- - (B 31i(b) 7,643 33 - [th) 7,693 33 Pensious.. .

485 41.018 50/ (b) 10,260(i)1,351,606 83| 883,256 16]1i)2,234,862 BO/Postes.............oiiiiiiiiiiiiiiin
- - 21(j) 4,040 74 <) AR TGOS BrIVE. .. i 5.0« e one s
- = 681 (k) 101,253 57 ~ | (k) 101,253 57|Imprimeric Nationale et Papeterie........ 27

1,556 117,172 85 3,862 342,330 36 142,169 51 484,508 87| Travaux Publics.......... o D i 28

1,117 123,851 06/(b) 1,847[(b) 227,113 48[ 50,040 07|(b) 277,154 45/Chemins de fer ot Canaux................. 29

9 160 00 42 6,065 00| 80,011 23 86,976 23| Police Montée................covviveeinnns 30

1] 171 98 97|(1) 14,882 64 ~ [(1) 14,882 64/SecrétaireriedFitnt.........oooii e k3 |

- - 55 8,373 64 - 8,373 64/Sénat ... ... |32

1,636 202,911 (0 2,200 268,200 00| 10,406 04 278,606 04| Rétabliss. des roldats duns la vie civile. |33
13 2,625 00 48 9,428 33 - 9,428 33| Tribunal fédéral d'appel. ..

380 (a) 55,983 26 486i(a) 74,865 27 - |(a) 74,865 27| Etablissement des soldats sur la terre...... i1

371[(m) 48,546 93 1,048/(m) 158,666 92| 23,618 54|(m) 182,283 46/Commerce... ................. =t . it

9,929 875,255 (3[ 39.389' 4 714,804 06]1,500,206 74| 6,215,100 80  Total,

{a} Y compris arrérages résltant de la revision des appointements, (b) Y compris les Commissaires. (¢) Y compris
arrérages déeoulant de la révision, soit $60 aux permanents et $773.60 aux temporaires. (d) Y compris indemnnité de vie
chire de $125.00 aux perninnents et $358.33 aux temporaires. (e) Y compris arrérages de révision se »{purtissant xinsi:
$567 .31 aux Termanents de I'adninistration centrale, $413 80 aux permanents du service extéricur: $8,376.19 aux tempo-
raires de administration centrile ot $205. 80 nux temporaires du service extérieur. () 'Y compris 8560 .00 sux perinanents
ot $210 65 aux temporaires 3 titre d'arrérages de reclassifiention. (g) Y compris 3 employés permanents en congé sans
traitement, dont 2 3 'adniinisteation centrale et 1 oceupéd nilleurs.  (h) A 'exception de 2 employés en congé sans traite-
ment. (i) Y compris $10,405.22 versés nu xpermanents et $1,158.19 aex temporsires, & titre d'aumentagtion rétroactive
d'appointements. (j) Y compris 8554 .85 d'arrérages écoalant de la revisior des appointements, (k) Embrassnnt {rois
mos ’angientation de traitement tenant lieu de boni pour les nouveaux employés permanents. (1) Y compris §2,080 00
d'arrérages découlant de la revision dos appointements. (m)]Y compris lex somimnes suivantes versGes A titre d'nugienta-
tion réiroactive des appointerments: permanents dans l'administration centrale $1,687.50, plus $40 J’arrérages aniCriours
A une promotion, $550.00 aux permanents (u service extéricur, $95.00 nux temporaires de I'administration centrale ot
$1,969.83, aux temporaires du service extérieur,
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TABLE 4—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on ‘‘ Non-emunerated Classes ”’ by Months and Departments, fiscal year
1925-26—continued.

AUGUST, 1925

Total Permanent limployees Total Temporary
Total, employés permanents Total employés
Employed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
headquarters departmental headquarters
Department —_— headquarters —
Personnel de — Personnel de
I'administration Personnel occupé I'sdministration
centrale aillours centrale
Salary Salary Salary
No. = No. — No. —
Rémunération Rémunération! Rémunération
{ § cts. ! $ cts| $  cts.
TAgniculture.. .. ... e e S P 388 57,663 60 1,080, 165,036 99 41 3,533 40
2lArchives........ .. c.ciiici it 37|(a) 7,280 00 19{(a) 2,626 66 6|(a) 348 35
3|Auditor-General's................ Bl 3T 169 24,084 85 - - 35! 2,402 89
4[Civil Bervice Commission................ (b)  124{1a) 19,327 62 - - 28 3,608 70
5{Customs and Excise...... 0000 oo 451 73,064 28 3,342 478,253 08 219 24,858 50
6/Chief Electoral Officer... = 3 570 00 = - 15 862 97
7|External Affairs..........ooooiiiiiiii.. | 38 6,080 63 7i(c) 1,078 33 28 2,980 04
(1T T T S S O P (d) 261 28,758 40 47 6,702 12 (d} 121|(e) 10,244 93
9|Governor-General’s Secretary............ 12 3,077 50 - - - -
10{Health............... T7ltg) 13,438 75 89 14,566 25 11 1,062 74
11{House of Commons.........c..covevnan.n. 10t{¢h) 22,278 31 - - 82/(h) 11,973 53
12{Immigration and Colonization......,..... 178 26,485 20 436 63,406 88 54 5,631 12
13jIncdiantAffaireihe. . il om o Coama e aen 74 12,746 21 318 28,457 85 3 211 61
IINE el B . L L e L ZQI' 5,928 33 1 300 00! 6 394 19
Fire Prevention Branch................. 2| 520 00 - - - -
IBIIRCATIGRN. L0 . L eee oo sle o S o o rre 1,205’ 193,312 61 663 90,532 98 &1 4,005 90
16|International Joint Commission, .......... 3 1,113 33 2 1,250 00 - -
st T S M FEC U Y § o3((1) 18,374 96 481|(j) 68,332 68 14 1,605 00
18/ Labour........... 2 SRR, AP o e e 77( 12,294 9% 8 1,201 30 b 650 23
19| Library of Parliament.......... o 15 3,738 33! - - 6 604 75
20 Marine and Fisheries..............0c00e. 265 47,012 26 2,377 163,306 10 19 1,962 02
21{Mines............ 5o el Lk A e 264 48,971 09 13 2,300 00 32 3,388 24
22| National Defence...... -, SRR e o) 306/(a) 55,882 12 220[ta) 33,702 60 56/(a) 5,834 61
23| Patents and Copyrighta.............. 74 12,178 32 - - 8 578 87
24|Pensions. ....ooeviriiiiieinaa s ()  21{(b) 4,503 33 = = 10 3,190 00
25/ Post Office. . ...vvuinnveeniieaannann..n |(k) 754 97,092 80 9,004 1,205,761 41 49 3,529 83
26|Privy Council............coooo.. ok el ‘ 20 3,565 27 - = 1 35 00
27| Public Printing and Stationery............ [ 243|(1) 36,283 97 = - 438 55,538 52
RO CAWVORKEE < o Lo b v e oo ooss saiae vid | 388 60,508 15 740 90,982 91 1,222 67,573 36
29| Railways and Canals........c....ooou....|(h) 170 (b) 37,077 9% 630/(a) 81,686 48 3t 4,150 88
30/Royal Canadian Mouated Police.......... 38 6,590 00 2 206 00 3 188 29
31 Secretary of State.............. rvrees el ¥ 78)(m) 11,679 17 - - 18 1,896 33
SR ONATOMIEE Y . . s s -e .= o o, 25 5,614 99 = - 29). 2,634 65
33|Soldiers’ Civil Re-Establishment......... 148 17,175 00 12 1,800 00 401 46,089 00
Federal Appeal Board .............._... 5 635 00 = - 30 6,168 33
34!Soldiers’ Settlement Board............... 12 3,696 65 - - 03 13,559 31
35| Trade and Commerce.................... 200|(n) 37,549 68 363 70,887 57 22 1,856 42
Total........ccovvvrenibonaannnss C,stl 1,018,“‘1,87; 18,854) 2,673,457 18 3,1871 283,328 61
i

(a) Including arrears for salary revision. (b) Including Commissioners. (¢) Including living allowance $1256.00
permanent and $358.33 temporary. (1) Including 1 employec on leave without pay. (e) Including 3303.70 arreurs salary
revision. (f) Including 2 employees on leave without pay. (g) Including $440.00 reclassification arrears. (h) Including
arrears ¢alary revision $1,124.25 permanent and $2,865.10 temporary. (i) Including arrears salary revision of 2 emmployces
in Excliequer Court. (j) Including arrears salary revision in Penitentiaries Branch, $15,725.77 permanent and $608.15
temporary, (k) Exclusive of 2 employees on leave withnut pay. (1) Including 3 months arreurs of (lat increases in lieu of
bonus. (m) Including $1,160.00 arrears salary revision. (n) Including arrears salary revision $354.83 permanent and
$40.00 arrears antedating promaotion and $1,848.58 temporary.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de l'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services ,et leur rémunératipn mensuelle,
(y compris celle des classes non énumeérées) durant I’exercice 1925-1926—suile.

AOUT 1025
Emplo)f“ Grand total f .
temporaires permanent | Salaries, Total
R and temporary | wages, etc. salaries,
Employved employees | of non- wages,
other than at . e ienumcmwd elc., by
departmental Grand total { classes departments
headquarters des emplayés | — — Minist2res et administrations
— perinanents et Rémuné- Total
Personnel occupé temporaires ration des de ia
ailleurs classes | rémunération
| non par
Salary Salary énuimnérbes ministére
No. = No. e
Rémunération Rémunération|
§ cts. $ cv.sv| $ cts. $ cts
220 21,366 49 1,727 247,590 ‘IS} 67,294 94 314,804 42)Agriculture. .. ... 1
17|(a) 1,307 36 79!(a) 11,562 37', = [ @) 1 IRE02 37 Archivess. .= 5 i« o B ise s Jiflie T ol o 2
- - 204 26,677 74| - 26,577 74| Auditeur g6nbeal. ...y \vvvnentiennenn. ...| 3
- - 1{b) 1562|(a) 22,936 32'! - {(a) 22,936 32|Commission du Rervice Civil.............. 4
1,134 119,158 86 5,146 696,229 82} 3,106 05 699,336 87| Douanes et Accise........... A e | &l &
— - 18! 1,432 97 - 1,432 97| Directeur des élections.................... 6
34((c) 5,581 65 107(e) 16.630 65 - |(¢) 16,030 65/ Affnires étrangdres...............0oiiii 7
12 932 421(1) 441|(e) 46,637 87| ='lte) 46.637 ST|FINANCEB. L..o.ccnvront cainss s duablien sl 8
- - 12 3,077 50| - 3,077 50|Secrétaire du Gouverneur général.,........| 9
129 7,187 8 306/(g) 36,245 63| 1,860 77(() 38,306 40{SANtE....o..iiiuiiniiiiiie -, 10
- - 183;(h) 34,249 84 - |(h) 34,249 84|Chambre des Communes.................. 11
266/ 21,478 55 934 116,501 84 3,861 67 120,793 §1|Immigration et Colonisation............... 12
282 7,030 74 aY7 48,446 41 - 48,446 41| Affaires des Sauvoges...
38 6,622 52 - 6.622 52! Angurances. ................0. 5 o5 P
- - 2 520 00 - 520 00| Bervice de la prévention des incendies,
165 10,0(4 20 2,084 298,005 69! = 298,005 60(Intérieur.. .. ... ... ... iiiiiiiiiiiinn.s 18
= - 5 2.363 33i - 2,363 33 Commission Internatiomale................ 18
35ij)  3.560 61 623(j) 92,873 25 =6]) S=Q2RBER 25 Justices. - & . e o L T R, i e 17
11 1,475 00)(f) 101 15,630 51 870 14 T ST [ g V] e A W I O~ W 0 L L 18
- - 21 4,423 08 - 4,433 08 Bibliotheque du Parlement................ 19
1,729 52,752 99 4,390 265,123 37| 226,278 67 401,402 04/Ma-ine et P&cheries ..........ccooiivenninn 20
1| 110 00 310 84,769 33 - 54,769 33 Mines..... TN = 21
-'Hl!fn) 32,546 74 1.013i(a) 127,966 07| 22,4982 52[(a) 150,468 59| Défense nationale...........oviiiierinun. 22
- - 82 12.757 19 - 12,757 10| Brevets vt croits d’auteur......... ST 23
ol - [(b) 31 (b) 7,693 33 = 1(b) 7,603 33|Pensions.........ciiiiiiiiiiiii i 24
4B3A 38,130 70((k) 10,270 1,344,514 74| 884,167 03| 2,228,681 77/Postes........c..vvveeciiininiiiiininanss 25
- - 21 3,600 27 - 3,600 27|Conzenl Privé........coooiviiviiiiinn, 20
- ; - 681((1) 91,822 49 = [() 91,822 49|Imprimerie Nationale et Papeterte. ....... 27
1,626| 115,878 62 3,976 331,043 04| 132,626 13 467,560 17| Travaux Publies. ................. .. St WNOY
1,1201(a) 140,547 40[(b) 1,060|(h) 263,462 75{ 51,509 79|(b) 314,972 54/Chemins de fer ot Canaux......... PRR 1
2! 285 00) 43 7,208 39] 80,8601 44 88,160 83|Police Montée..............0....l.0L L, 30
1; 19 2t 97| (m) 13,624 71 - [(m) 13,624 71[Secrétairerie d'Ftat. ...........ccooviinn. 3
- - 54 8,240 64 - RIRAD SGANSENRL, Mmoo v B s shasaiie - oltne's B csnss 3SR 32
1.610 109,296 00 2,172 264,460 00, 10,758 00 275,218 00| Rétabliss. des soldats dans 1a vie civile... |33
13| 2,716 66 48 9,519 99 - 9,519 99| Tribunal (édéral d’appel.
382/(a) 53,187 78 487)(a) 70,443 T4 - |{a) 70,443 74/Etablissement des soldats sur la terre......[24
38!{{!:) 49,433 36 1,056/ (n) 159,727 03] 22,874 78|(n) 182,601 81|Commerce. ..................cc.ceviiieinns 35
mssi 884,074 23 39,549 4,788,922 90/1,508,621 83| 6,277,544 83 Total.

{a) Y comuprizs arrérages décounlant de la revision des appointements. (b) Y comprisles Commiesaires, (c) Y compris
indenmité de vie chére de $125 00 aux permanents et $£358 33 aux cemporaires. (d) Y compris un employé en congé sans
traitement. {e) Y compris 2303.70 ii’arrérages découlant de la revision (les nppointements. () Y compris 2 emplovés
en conge sanz traitement. (5) Y compris $40 00 1'augnentations ratrospeeti:os provenant de la reclassifieation. (h) Y
compris arrérages découlant de la revision des nppointements et s'¢levant & 1,124,256 pour ler permanents et $2,865 .00 pour
les temporaires. (i) Y comprir arrérages de la revision des traitements de fonetionnaires de la cour de I'Eehiquier.  (3)
compris arrérages découlant de la re ision des nppointements dans In division des pénitenciers, s’élevant A $15,725.77 en
faveur ides permanents et $908 15 en faveur des temporaires, (k) A t'exclusion de 2 employés en congé <ans traitement.

1) Comprenant trois mois (’arrérages d’'augmentations tenant leu du boni.  (1n) Y compris $1,160.00 d’arrérages découlant
e ia revision des appointemnents. {n) Y compris arrérages découlant cle la revision des appointements s'élevant i $364.83
en faveur des permanents, pius $40.00 d'arrérages antéricurs & une promotion et $1,948.58 en faveur des temporaires.
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on “ Non-enumerated Classes”’ by Months and Departments, fiscal year
1925-26——continued.

SETPEMBER, 1925

Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés permanents Total employés
Employed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
headquarters departimental hoadquarters
Department - headqunrtors —
Personnel de — Personnel de
I'adininistration Personnel oceupé I'adininistration
centrale ailleurs centrale
No. E Sa]_&_ry No. Sa.l_n.ry No. Snkry
Rémunération Rémunération Rémunération
$ cts $ cta $ cts.
b5 TR T 2T PSS S M — . T N 386 56,794 77 1,001 175,458 75 40 3,369 57
BrChivVes:. i o1 < ouisfiisie s < Toime ¥ 5 s nmn s mn e 37ita) 6,750 00 19/ 2,546 66! t 422 21
3 Auditor-General's. ......ooiiiienciinaens 167 24,269 10 - - 35 2,699 35
41Civil Service Commission..... Wkocsssiotie o 3 (b) 124{(n) 17,866 66 - - 28 1,808 67
5|Customs and Excise.........cvvevicannnas 456 70.510 9% 3,350 (c) 468,166 81 214 24,331 80
8{Chief Electoral Officer........covevuuninnn 3 570 00 - = 23 2,585 18
7|External Affairs........... o s Bl O o % K 38i(d) 6,559 99! 7|(e) 2,068 33 28 2,556 11
SIEERGneeng. A8 w2 g B e e 'i(z) 261 27.958 03 48 6,767 €6)(2) 1éi(h) 9,413 31
@ 12 3.077 50 - - - -
10 77 12,533 65 86 13,826 25 1 1,023 83
1 101 21,110 81 - - 84 8,896 03
12| iImmigration and Colonization 173 25,736 76 436 65,249 55 52 4,843 71
13[Indian Affairs.........couovenenn.. 74 12. 430121 319 28,922 85 2 160 00
291.i) 6,918 33 1 300 00 6 420 00
3 520 00 Fa = = =
1,201 194,468 41 661 92,9t6 28 56 4,556 07
18{International Joint Commission. - 3 1,113 33 2 1,250 00 = =
17 Tustaee). . . - os. .l o " - 92& 18,296 63 481|43) 83,777 89 18 1,352 22
I18iLabour................. L[ (k) 79 12,246 36 8 1.425 00 4 77 42
19} Library of Parliament.. 15 3,583 33 = - 6 611 50
20tMarine and Fisheries. .. 265 45,514 42 2,382 155,801 35 10 1,967 00
2HMines.............. . 265 48,998 76 13 2,300 00 32 2,971 53
22| Nationa] Defence....... & 397 54,303 03 220 29,458 8¢ 55 5,617 13
23| Patents and Copyrights. . it 75 12,193 32 - - 7 498 75
24/ Peasions. . ............... ..|(b) 28{(b) 7.130 83 - - 3 565 00
25 Poit Office, ... . : 4ou . . ..{(m) 753 96.062 30 9,018 1,198,224 42 51 4,222 14
28iPrivy Council........ocovvveiiirnnennnn. 20 3,565 27 - - 1 35 00
27|Public Printing and Stationery............ 243 35.736 72 - - 428 56,677 75
2RIRUBIICIAWOTKka .- .. . .- .« < st smies o v 00l i 391 59,800 50 780 07,107 91 1,223 66,819 31
29| Railwaysand Canals.............cousee (b) 171|\n) 36,924 49 623[(a) 118,265 83 30 3,852 85
30|Royal Canadian Mounted Police........ .. 36 5,927 00 2 205 00 3 213 33
31(Becretary of State...........0 .. veaias 7 0,085 64 = - 18 1,727 02
32(8ennte.. .o...ouiiiiiini.n — A 25 5,614 99 - - 30 2,674 50
33{Soldiers’ Civil Re-establishment.......... 151| 17,459 00 12 1,900 00 396 45,695 00
Feders) Appenl Board.......... oot 5| 635 00 = - 30 6,191 33
34[Soldiers' Settlement Board.. ............ l2| 3,600 65 - - 95 13,597 98
35|Trade and Commerce............ovvneo- 203|(n) 37,973 01 363 70,771 88 20 1,537 03
motal®. ... % . e . S T 3.5!1! 1,004,941 85 19,925 2,616,711 22’ 3,170 284,489 63

() Including arrears for salary revision. (b) Including Commissioners. (c) Includirg $2,268 .41 arrears salary revision,
(d) Including $650 arrears salary revision. (e) Including living allowance $£125.00 permanent and $35%.33 temporary.
(f) Ineluding $810 .00 nrrears salary revision for High Commissioner's staff. (g) Including 4 employees on leave without
pay, 1 permanent anc 3 temporaries.  (h) Including $29.00 arrears salary revision. (i) Incluling $360.00 arrears salary
revision 1924-25, £180 for 1925-26 and $450 flat increases in licu of bonus. (j) Encluding arrears salary revision, leni-
tentiaries Branch, $32 196 57 permanent, $1,807.61 temporary anil $34.004.18 total. (k) Including 2 employees on
leave without pay. (1) Including sensonal employees paid quarterly. (m) ¥xelusive of 2 employvees on leave without
pay. (n) Including $3,797.30 arrears salary revision and $40 arrears antedating promotion.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de l'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant l'exercice 1925-1926—suite.

SEPTEMBRE 1925

Employees
— Grand total
temporaires permanent Salaries, Total
—_——— and temporary wages, ete.,| salaries,
Employed employees of non- wages,
other than at - enumerated ete., by
departmental Grand total classes | departments |
headquarters des employés — — Miniatéres et administrations
— permanents et Rémuné- Total
Personnel occupé temporaires ration des de In
nilleurs classes | rémunération
non par
Salary Salary énumérfes | ministére
No. — No, =
Rémunération Rémunérat ion:
8§ cts. $§ cts § cts. § cts.
221 25,628 86 1,738 261,251 95| 65,280 64 326,541 59|Agricuiture........... e P e 1
20 1,401 49 82({a) 11,120 36 =l 11, 120836 ATENANeS e - b ris e o v e aine - o o obemne sidtiren ol 2
- - 202 26,968 54 - 26,868 54| Auditeur général ............... AL i 3
= - I{b) 152((a) 19,675 33 - |[(a) 19,675 33|Commission du Service Civil.............. 4
1,136 120,954 70 5,179|(c) 683,964 27, 3,971 38/ (e) 687,935 65/ Douanes et Accise........... T [ ¥
= - 26 3,155 18| - 3,165 18| Directour des élections............ Tk [
33{e} 6,111 65 1061(f) 17,206 08| - 17,296 08| Affaires étrangéres..........ccoeevnieann. 7
12 200 76|.2) 437)(h) 45,039 76 - {(h) 45,039 76/Finances...........coeimeniniiaraeiieanes 8
- - 12 3,077 50 - 3,077 50{Secrétaire du Gouverneur général.......... 9
132 7.161 23 309 34.544 96 2,392 20, 36,837 16|Santé.................. - b IR 10
- - 185 30,006 84 - 30,006 84/Chambre <les Communes.................. 11
263 22,925 12 928/ 118,755 14 116 67 118,871 81jImmigration et Colonisation,..............[12
516 25,480 90 911 67.003 96, - 67,003 96| Affnires des Sauvages.............oooaun. 13
= - 36(.d) 7,638 33 - @) 7,638 33]Assurances...........iieeiiiieiian T 14
- - 2 520 00 - 520 00, Service de la prévention des incendies.
174 11,621 25 2,002 303,562 01 - 3037562 OLIIRLERICUP. . v voie e e oub i st o saeed 15
= - 5 2,363 33 - 2.363 33|Commission Internationale................ 18
3713) 4,649 20 628(1j) 108,075 o4 = 1(3) 108,075 941 Justice ... ...oocctner-ontinvansiosn 17
13 1,701 13|k} 104 16,039 91 886 80 RO CARAIIIREAARl .. = 5. L e L e 18
= - 21 4,109 <3 4,199 83|Bitiliothdque du Parlement................ 19
1,745 60,801 20 4,411 264,083 97| 222,480 19 486,573 16 Marine et Pécheries................00i0un 20
(1) 108i(1) 28,779 97 418 83,050 26| 27,214 89 110,265 15|Mines. .............oo e S, Y Tl 21
359 27,441 60) 1,031 116,820 56| 21,372 48 138,193 04| Defense Nationale..........ccoovviiinn. 22
. - 82 12,692 07 - 12,602 07|Brevets et droits d'auteur. ... e ..j28
= - |(b) 31{(b) 7,605 83 - [(b) 7,605 83| Pensions. ... ....o.iiiiiiiieaiiiimiinaeess 24
433 35,665 23[(m) 10,255) 1,334,174 09(1,064,231 80 2,308,405 80|Postes.......... it . Bl LT, 25
- - 21 3,600 27 - 3,600 27Conseil Privé
- - 671 02,414 47 - 92,414 47/ Imprimerie Nationale et Papeterie. .. .. 2l 127,
1,456 110,935 42 3, 8501 334,663 14] 182,855 47 517,518 61{Travaux Publies, ........o.ociveivniennnns 28
1,131|(a) 130.024 19[(b) 1,855/ (a) 289,067 36| 53,369 43/(a) 342,436 78/Clhemins de ferot Canaux................. 29
2 185 00 43 6,530 33 79,324 62 85,854 05/ Pulice Montée...............cooviiniiinn 30
1 98 32 96 11,910 88| - 11,010 98 Seerétaireried'Etat. . .........ooovien.... 31
e |14 - 55 8,289 49 = RR2SGRAAISETn IR Mmoo e 32
1,569 198,227 00 2,158 263,281 00| 10,011 OO/ 273,292 00| Rétabliss. des soldats dans la vie civile....|33
13 2,716 66 48 9,542 99, ~ 9,542 96| Tribunal fédéra] d'appel.
380 53,104 07 406 70.398 70 - 70,398 70{Etablissement des soldtast sur 1a terre... ... |34
579 64,813 23 1,255/ (n) 175,095 15| 22,599 35((n) 107,694 50{Commeree...........ovviuiieiineeeinnns 35
1o.ml 841,427 18 40,031 4,847,569 881,756,124 92| 6,603,694 %0 Total.

(2) Y compris srrérages résultant de la revision des appointements. (b} Y comprisles Cammissaires. (e) Y compris
arrérages résultant de la revision dex appointemnents et <'élevant & $2,268.41. (1) Y compris $650 00 d'arrérages déeoulant
delnrevision. () Y compris indemnité de vie chire de $125 00 aux permanents et $328 33 aux temporaires. (fl Y compris
2810 00 d’arrérages découlant e la revixion des nopointements du personnel tlu Haut Commissariat. (g} Y eomnpris
employvés en congh sans traitement, dont | peraanent et 3 temporaires. (h) Y compris £29 .00 d’'arrérages provenant de
la revision. (i) Y compris les sommes suivantes: $360 00 1l'arrérages de revizion pour 1924 25: §180.00 pour 1925-26 et
$450.00 d’augmentations tenant lieu e boni. (i) Y compris arrérages dbéeoulant e In revision des appointements i per-
sonne| de la eivision des pénitenciers, roit $32,196.57 uux permanents, $1,807.61 aux temporaires: au total $34,004.18,
{k) Y compris 2 employés en congé sans traitenient. (1) Y compris In réruunération des employés saisonniers payés tri-
mestriellement. (m) Sans compter 2 employés en congé sans traitement. (n) Y compris $3,797.30 d’arrérages de rovision,
plus $40 d’arrérages antérieurs i une promotion.
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TABLE 4 —Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on ‘‘ Non-emunerated Classes ”” by Months and Departments, fiscal year

1925-26—continued.

OCTOBER, 1925

Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés permanents Total employés
Emploved other
Employed at than at Employed at
departmental departmental departmental
headquarters headquarters headquarters
Department — — —
Personne! de Personnel occupé Personnel de
I'administration ailleurs 'administration
centrale contrale
Salary Salary Salary
No. s No. —3 No. i
Rémunération Rémunération Rémunération
"8 ots. $§ cts § cta.
1} Agriculture.............. o SIS SINSEE 2, [y 383 56,911 03 l.lOTi 170,602 19 43 3,388 58
2{Archives................ 37 6,658 66| 19 2,516 66 5 431 88
3{Auditor-General’s......covvvernniiiiiinn 167 24,237 09 - - 31 2,002 12
4/Civil Service Commission................ (a) 122{(a) 17,983 83 - - 27 1,812 89
B}Cuawms and Excise......... 460 74,122 58 3,351 470,522 08 213 24,411 36
6!Chief Electoral Officer.............. T 3 570 00 - - 23 1,997 78
7iExternal Affairs............cccooveviinian. 38 5,947 14 7[(b) 1,003 33 7 2,507 38
SiFinance .................................. 260|(d) 30,524 82 47(d) 6,660 84|(c) 110 8,588 28
9iGovernor-Geneml 's Secretary............ 12 3,077 501 - - - -
IO enlthises.. .. 1. J&F, 00, 8 12,806 65 89 13,751 25 7 790 00
11| House of Commons..........oocvvuevvannt 101 21,154 56 - - 83 9.193 82
12{Immigration and Colonization............ 184 25,603 11 434 61,705 03 44 4,104 17
13/Indian Affairs............... BE-T - 1eo - N8 74 12,464 57 320 29,107 85 2 160 00
o L CTT T T SO e e S R 31 6,154 00 1 300 00 3 135 48
Fire Prevention Branch...... LY. « e - 2 520 00 - - r -
) e, L 1,196 193,873 48 667 93,518 07 61 4,795 81
16/ International Joint. Commission....,...... 3 1,113 33 2 1,250 00 E -
17|Justice.......... T Ik o O ot 93 20,221 63 483/¢f) 59,949 55 18] 1,617 15
18(Labour. ...... pe o, LR NS TS i 12,519 97 8| 1,310 00 4 575 00
19 Library of Parliament........ Aictores W 2o 15 3,523 33 - - [ 633 75
20\Marine and Fisherieg..................... 268 46,343 06 2.374! 142,729 66 20 2.220 00
21(Mines............... o, el Ny S 263 49,036 49 13 2,350 00 32 3,280 79
22| National Defence. 396 54,181 64 220) 29,889 90 57 5,882 49
23| Patents and Copyrights. . . 75 2,263 32 - - 9 625 81
24/ Pensions. ........ .|1a) 27l) 7,065 83 = - 3 565 00
25|Pout Office. ........ (&) 758 97,080 89 8,907) 1,213,398 22 53, 3,947 45
26{Privy Coancil.................0 o oBeh 20 3,598 19 - - 1 35 00
27|Public P:inting and Stationery.... 243‘ 35,037 80 - - 428 50,585 17
28!Public works E 392 60.107 88 754 04,465 72 1,224 68.964 69
28| Railways and Canals....... o T o < - ()  173[(a) 37,086 5§ 645 72,391 60 44 5,519 26
30|Royal Canadian Mounted Police.......... 36 5,775 00 3 200 00 3 191 06
31Secretary of State...................0ueu. 77 9,855 25| - - 16 1,438 32
L L T 25 5,614 89 - - 20 2,758 65
33{Soldiers’ Civil Re-establishment.......... 140 17,250 00]. 13 2,180 00 394 45,760 00
Fedleral Appeal Board.................. s 635 00 - - 29 6,041 33
34|Soldiers’ Settlement Board............... 12 3,696 65 - - 04 13,281 65
35/'T'rade and Commerce.................... 295(th) 39,008 mi 385 70.362 78 25 1,842 03
Hataly. .o . fal—Th. 1 i 6,549 1,015,429 .5: ll,’lll 2,541,392 11 3,159 289,044,080
(a) In- uding Commissioners. (b) Including living allowance $125.00 permanent, $358.33 temporary and $483.33
total, (¢) Including I employee on lenve witliout pay, (1) Incluling arrears salary revision §1,335.00 permanent at

headquarters, $10.00 other than at headquarters and $1,345.00 total,
i!) Incluiling arrears salary revision Petinentinties Branch 87,664 18 permanent, £464 12 temporary and $8,128.30 total.

g) Exclisive of 2 employees on leave without pay.

(e) Including 2 employees on leave without pay.

(h) Including $355.00 arrears salary revision.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de I’administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services ,et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant Pexercice 1925-1926—suite.

OCTODBRE 1925

Employees
—_ Grand total
temporaires permanent Salaries, Total
and temporary wages. etc.,{ salaries,
Employed employees of non- Wages
other than at - enumerated{ etc., by
departmental Grand total classes departments
headquarters des emplayés — = Ministéres ot administrations
— permenents et Rémuné- Total
Personne | occupé temporaires ratron des de la
ailleurs classes | rémunération
non par
énumérées ministire
Salary Salary
No. == No. ]
Rémunération Rémunération
$ cts. $ cts. $ cts. $ cts.
223 20,200 18 1,756 251,281 95| 58,570 53 307,861 48| AZTicUlture. .. .......c.eiieinierrisainns
18 1,186 12 79 10,821 32 - 10,821 32|Archives............ RO PN -k
- = 198 26,320 21 - 26,329 21|Auditour général............... ...l
- = {(a)  149((a) 19,506 82 - {(a) 19,506 82{Commission du Service Civil..............
1,147 120,247 69 5,171 689,303 71 4,034 55 693,338 26/ Douanes et Accise.. .......vivviiniianan
- = 20 2,547 78 - 2,547 78| Directeur des élections..........co0eivinen.
33|(b) 5,436 65 105{(b) 15,974 48 - {tb) 15.074 48
12 836 20|(e) 429|(d) 46,610 14 - |(d) 48,610 14
= e 12 3,077 50 - 3,077 50
133 12,7562 48 307 40,100 38 3,688 83 43,780 21|8:
- - 184 30,348 38 - 30,348 38 Chambre des Communes.......ccosvvvies.
200 31,512 72 952 122,925 03 4,274 33 127,199 36|Lmmigration et Colonization.
511 25,002 90 807 66,825 32, - 06,825 32| Affaires des SAUVIEES......vveviiiiiranys
- - 35 6,580 48 - 6,580 48|Assurances
- - 2 520 00 - 520 00| Service de la prévention des incendies,
159 8.720 4 2,083 301,907 40 - SOMOUTRANMNEETIGUT,  vatles et Bt ho's oo e 1 oroont so o
- - b 2,363 33 - 2,363 33|Commission Internationale................
351(f) 3,267 85 829|(f) 85,056 18 S el 855066 RISIINAIC. .1uo o, 'arore ot mie ainiaiTrors o + 015 oo bfarsunsele est
12 1,555 00 (¢c) 1038 15,989 97 886 80 L8, B0 Tinavall. ! o N e L L
- - 21 4,157 08 - 4,157 08{Bibliothéque du Parlement........... e o
1,786 59,902 64 4.448) 251,285 36| 231,356 96 482,642 32{Marine et Pécheries............ccconiennns
1 110 00 309 54,777 28 - 54,777 28[Mines............oo il ' Py e
424 32,428 05 1,007 122,382 08; 25,281 71 147,663 79|Défense nationale............... ALy - A
- - 84 12,88 13 - 12,880 13|Brevets et droits d’auteur.,...............
a = |a) 30((a) 7,830 83 - @) 7,030 83|Pensions..........c..ouiiiiunniiiiiiias
448 35,744 69]g) 10,253| 1,351,077 25| 899,466 65| 2,250,543 80|Postes....... Aot - oot B Wovey § s
= - 21 3,633 19 - 3,633 19|Conseil Privé ................ o PR
- - 671 95, 522 97, - 95,522 97 [Imprimerie Nationale et Papeterie........
1,266/ 101,648 55 3,636 325,186 84| 266,403 58 591,500 42| Travaux Publice.,.... [, LIPS on
1,124 128,607 61((a) 1,076)(a) 241,005 04| 56,406 82|(a) 208,011 86{Chemins de fer et Canaux........... A b
1 105 00 43 6,361 06 81,607 42 87,968 48|Police Montée............oconniiiaeeniress
1 121 87 ™ 11,415 44 - 11,415 44 |Secrétairerie d'Etat_............ C. A
= = 55 8,373 64 oy 8,373 64|Sémat........ PG e e ol ]
1,585 196,721 00 2,141 261,911 00 10,255 92 272,166 42| Rétabliss. des soldats dans Ja vie civile.. ..
12 2,716 66 47 9,392 99 - 9,302 99] 'Tribunal tédéral d'appel,
388 53,183 02 404 70,161 32 - 70,161 32|k tahlisseineat des soldats sur la terre......
591 73,195 89 1,2761 (h) 184,408 78| 23,638 09|(h) 208,04% 87|Commerce....................... et |,
10,201 914,471 §1 39,828 4,760,337 uin,uz.s&o 6 6,424,218 35 Total.

(8) Y compris les Conmissaires,
$358.33 aux temporaires.

; (b} Y compris indemnité de vie chdre de $483.33,
(¢) Y compris mun employé en congd sans iraiteinent.

@) Y

soit $125.00 aux perminetn sot
eompris £1,345.00 d’nrréragse

découlant de la revision, soit $1,335 00 aux permancnts de I'a:dministration contrale et $10 aux permanents occupés ailleurs.

(e) Y compris 2 employés en congé sans traitement.
appointements du personne] de la division des pénitenciers, dont $7

(g) Non compris 2 employés en congé sans traitement. (h) Y compris $355.00 d'arrérages de revision,

() Y compris 88,128 30 d'urrérages provenant de la revision des
,064 18 aux permanents et §464.12 aux temporsires.
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on * Non-enumerated Classes ” by Months and Departments, fiscal year

1925-26—continued.
NOVEMBER, 1925
Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés permanents Total employés
Employed other
Employei at than at Fmployed at
departmental depnrtmental departmental
headquarters heacdquarters headquarters
Department e — —
Perszonnel de Personnel occupé Personnel de
I'administration ailleurs I'administration
centrale centrale
No. hn]i"y No. Salﬁr - No. Saler ¥
Rémunération Rémunération Rémunération
$ cta $§ cta $ cta.
HAgriculture...........ooevieiiiini o 383 56,508 69 1,110 171,258 76 46 3,512 62
RRIAICGRSVBN. 50 . . oo Skt . e e g i o1 37 6,633 32 19 2,546 66 5 413 76
3jAuditor-General’s...........c...0 1 25,540 65 - - 87 3,610 40
4/Civil Service Commission. ............... {a) 119/(a) 17,248 34 - - 241(b) 1,874 26
5/ Customs and Excise.................. o 460 72,234 06 3,357 470,856 68 210 23,994 60
6/Chief Electoral Officer............. e 3 570 00 - - 25 1,843 72
7|External Affairs..........ciiineviiiiiann 38 5,061 6€ T(c) 1,993 33 26 2,538 33
SEMBANCA.:. ... 5. ..o edie o SRl (d)  259i(e) 28,061 38 46 6,686 65/(f) 108 8,548 00
9| Governor-General’s Secretary............ 12 3,077 50 - - - 4
BRI L o 78 12,626 90 o1 13,946 25 7 732 00
11| House of Commons 101 21,164 97 - - 83 8,033 03
12{Immigration and Colonization............ 188 26,436 38 431 58,750 51 38 3,557 53
13(Indian Affairs..........ooovninennn. — 74 12,572 21 320 29,127 85 2 160 00
LG0T S T N A 31 6,158 33 1 300 00 1 11 00
Fire Prevention Branch................. 2 520 00 - = 3 2
ESINGTETIOR!, 8 oot e s el L oo s 1.1987 193,729 06 669 94,052 27 58 4,679 94
16| International Joiat Commission........... 3 ke d et 2 1.250 00 = =
17|Justice...... , SRR B B g g ST R a1 18,501 63 483|(th) 60,217 30 19 1.552 56
W1 e, S G BRSSP (3] 79 12,384 97 8 1,340 00 4 375 00
18| Library of Parliament.. 15 3,523 33 - - 6 502 50
20|Marine and Fisheries. . 267 45,910 74 2,368 142,801 71 2 2,482 50
21|Mines....... 262 48, 884 36 13 2,350 00 3 3,628 40
22| National Defence.. ... 396 54,186 85 221 29,048 07 57 5,803 27
23(Patents and Copyrights. 77 12,353 16 -~ - 12 681 63
24|Pensions. .....occuuuiiiinniiiiain et (a) 27|(a) 7,065 83 - - 3 565 00
25 Post Office. ... (0 750 96,632 94 B,080] 1,206,201 65 52 4,266 42
26/Privy Council., .. 20 3,603 02 . - 1 35 00
27{Public Printing and Stationery. . 242 35,771 94 - - 428 52,854 57
28/ Publie Works...................... . 392 60,604 58 779 103,616 64 1,208 64,017 45
29! Railways and Capals.............. .(a) 175i(a) 37.329 43 640/ 73,315 11 34 5,190 52
30| Royal Canadisn Mounted Police. . 37 5,880 43 3 290 00 1 80 00
31|Secretary of State............... 77 10,196 89 - - 18 1,967 36
TR L S S S 25 5.614 99 - - 37 3,483 00
33/Soldiers’ Civil Re-establishment.. 147 16,940 00 13 2,180 00 386 45,190 00
Federul Appeal Bonrd.,................ 5 635 00! - - 29, 6,081 33
34|Soldiers’ Settlement Board........ ) 12 3,696 65 - - 94 13,170 40
35{Trade and Commerce..................... 296|(i) 39,488 72 368 71,428 23 24 2,002 01
Motal:l.l. .. ol e - ‘,5‘8} 1,008,371 24 19,938 2,544,448 §7 3,157 219,318 70

(a) Including Commissioners.

permanent and temporary $358 33 and £450.00 arrears sulary revision.
(0 Including 1 employce on leave without pav.
(h) Ineluding arrenrs =alary revision, Penitentiaries Brancl, $7,757.86 permanent, $442,13 tem-

(e) Including $80 00 arrears salary revision.
on leave without pay.

(b) Inclucding £300.00 arrears salary revision.

(e) Including living allowance $125.00
(1) Inelading 3 employees on lenve without pay.
(g) Including 4 omployvees

porary and $8,199.99 total. (i) Exclusive of 5 employees on leave without pay. (i) Including $115.00 arrears salary

revision.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de 1’'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant 1'exercice 1925-1926— suile.

NOVEMBRE 1925

Employees
— Grand total
temporaires perimanent Salaries, Total
-_— and temporary wages, ete.,| salaries,
Employed employees of non- wiges,
other than at o enumerateri| ete., by
dapartmental Girand total classes departn:ents
headygunrters des employés — — Minisidres et adiministrations
= permenents et Rémuné- Total
IPersonne! occupé temporaires ration des de la
aillours clusses | rémunérution
non par
faumérées ministdre
Salary Salary
No. ' No. —
Rémunération Rémunération
$ wctar § cts $ cts $§ cts|
233 22,016 41} § o 253,296 78| 45,744 08 209,040 SGIAxricul(ure ....................... . A ] 1
17 1,110 35 78] 10,704 08 = 10,704 0B|Archives..................... e 2
- - I 228 29,161 05 - 29,151 05| Auditeur général. .. By, 3
- - |(8)  143{(a) 19,122 60 ~ (@) 19,122 60/Connmission du Service Civil..............| 4
1,159 122,124 83| 5,186 689,210 17 2,547 55 601,757 72/ Dounnes et Accise............coooevvn.....| B
- - 28 2,413 72 - 2,413 72| Directeur des élections. ... .. L. Ns 1 s [}
34i(c) 6,126 65 105/(e) 16.619 97 ~ |{c) 16,618 97|Affaires étrangéres iy o 7
13 096 73|(g)  426/(e) 44,292 76 = l{@) 44,202 T6/Finances.............c.cvvveeeiurennnines 8
- - l 12 3,077 50 - 3,077 50{Secrétaire du Gouverneur général........ o 9
131 6,940 04 307 34,245 19 2,757 25 37,002 44|Sunté........... S, st . S 10
- - E 184 30,088 00 - 30,088 00/Chambre des Conimunes..... 00 0 o 0 obd i
265 23,353 42¥ 922 112,007 84 16 67 112,114 5t Immigration et Colonisation............... 12
513 24,859 89 909 66,819 95 - 66,819 05/ Affaires des Sauvages ..........cc0ciuenn. 13
- = 33 6,469 33 - 6,409 33|Assurances
- = 2 520 00 - 520 00, Service do la prévention des incendies.
144 8,376 86 2,068 300,838 13 - 300,838 13| Intérieur.................. e SR - o ve..{18
- - 5 2,363 33 - 2,363 33/Commission Internationale................
35/(h) 3,142 22 628;(h) 83,413 71 - |th) 83,413 T1lJustice. .. .....c...coiiiiiiiiiiiis
12 1,545 00| (f) 103 15.844 97 884 71 16,729 68|Travail.......... A
- - 21 4,115 83 = 4,115 83/ Bibliatheéque du Parlement
1,740 59,103 34 4,396 250,478 20] 210,503 88 460,982 17| Marine et Pécheries. ... .. a, . .03 B o0 vieen o 20
1 110 00 309 54,072 76 = 54,972 76{Mines...., R, D, e o st B SRR 21
427 33,725 22 1,101 123,754 31] 26,260 31 150,014 62| Défense pationale................ocvvennes 22
= - 89 13,035 09 - 13,035 09|Brevets et drotts d'auteur................. 23
T - |(a) 30fta) 7,030 83 - [(m) 7,630 83| Pensions,........... o BN - L, P 24
436 35,601 68)(i) 10,227 1,312,792 60| 867,601 98| 2,210,394 G':'i]’oa)ms ..................
- = 21 3.638 02 - 3,638 02/Consei] Privé
- - 870 88,626 51 - 88,626 51| Imprimerie Nationale et Papeterie........ 27
1,529 108,146 26 3,908 336,884 931 161,774 38 488,650 31}'1’ru\‘nux VT O S ™ e A 28
1,102 121,812 52{(a) 1,951i(a) 237,447 58] 44,622 56((a) 282,070 l4i(‘hemim deferet Canaux.........cooeunss 29
1 165 00 42 6,364 43 79,229 06 85,593 491Police AGRLEat. . .o W . P op R e 20
1 98 22 96 12,262 47 - 12,262 47;Secrémirerie L0 OTE e o i 31
= = 82 0,097 99 - [ % B
1,380 187.019 00 2,126 261,320 00! 10,120 00| 271,449 00| Rétabliss. des soldats dans la vie civile....{33
13 2,716 66 47 9.432 99 - 0,432 99| Tribunal fédéral 'appel.
385 52,700 32 491 69,567 37 - 69,567 37 Etablissement des soldats sur la terre...... 34
578 69, 861 49 1,266) (i) 182,790 45| 31,381 76/(j) 214,172 21 |/Commerce. ..............ovvvereiveinanns 35
|
|
10,349 901,632 11 39,992 4,734,810 621,483,444 19 6,215,254 Sl'l Total

(2) Y compris les Commissaires. (b) Y compris $300 00 d'arrérage= proveuant de la revicion. (¢) Y compris
indemnité de vie chiére de $125 00 aux permanents et $358.33 aux temporaires, plus $350.00 d'arrérages provenant de la
revision. (d) Y compris 3 employés en congé sans traiternent. (e} Y cowmpris $80.00 d'nrrérages de revision. (f) Y
compris un employé en congé rans traitement. (g) Y comnpris 4 employés en congé sans trnitement. (h) Y conipris
$8,108.99 d'arréruges provenant de Ia revision des appointements du per-onnel de la division des pénitenciers, soit $7,757.86
aux pernianents et $442.13 aux temporaires, (i) A 'exclusion e 5 employés en congé sans truitement, (j) Y conpris
§115.00 «\‘arrérages de revision.
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on “ Non-emunerated Classes ” by Months and Departments, fiscal year

1925-26—continued,

DECEMBER, 1925

Department

Total Permanent Employees

Total, employés permanents

Total Temporary
Total, employés

Employed at
departmental
headquarters

Personnel de
I'administration

Employed ather
than at
departmental
headquarters

Personnel occupé
ailleurs

Eimployed at
departnientsi
headquarters

Personnel de
I'adninistration

contrale centrale
Salary Salary Salary
No. — No. - No. —

Rémunération Rémunération Rémunération

1 § octs $ cta $ cta.
IASTICEuT e, . . .5 . oere o i e - e e« 385 56,913 25 1,117 168,984 27 44 3,509 12
2{Archives 36 6,416 66 19 2.546 06 5 431 88
3lAuditor-General's............coooovvvnn. . 168 24,572 03, - - 59 4,155 88
4|C'ivil Service Commission....,........... ®) 118)(a) 17,155 13 - - 23 1,402 58
§iCustoms and Excise...................... 462 71,811 06 3,368 471,460 35 203 22,524 17
6|Chief Electoral Officer.................... 3 570 00 - - 23 3,446 34
7|External Affairs.......................... 38 5,856 11 7](b) 1,993 33 26 2,498 97
8Finance..............o0eiiiinnn, » et (e) 259 27,814 42 46 6,626 65/ (d) 108 8,521 69

9/Governor-General's Secretary............ 12 3,077 50 - = = =
Ioalth.. . ... 0. .........0...c;ombo,. 80 12,750 84 1 13,843 90 6 662 42
11| House of Commtons............... . I 101 21,160 39 - - 8 9,420 82
12 Immigration and Colonization............ 187 25,923 09 -432 59,447 37 35 3,418 20
13{Indian Affairs................ £ ook, e 4 12,488 88 319 26,052 85 2 123 87

1L IE TG T T S S L St i I8 31 6,149 66 1 300 00 = =

Fire Prevention Branch................. 2 520 00 - i - 4 »
18{Interior.............. oo B N T 1,109 193,440 83 666/ 98,080 73 59 4,755 25

16|International Joint Commission............ 3 1,113 33 2o 125000 - -
g R A U M) = 93 18,921 63 483((f) 59,716 84 17 1,441 27
TERiaboua. o %akd™ e, = ) 78| 12,508 30 8 1.340 00 s 575 00
19|Library of Parliament.................,.. 15, 3,493 33 - - (i 633 75
20|Marine and Fisheries....... Co Tl 267 46,879 69 2,364 147,128 85 21 2,361 98
21| Mines..... - R, L L pr s 261 48,635 32 13 2,350 00 41 4,076 14
22{National Defence............... 395 54,849 38 222 20,726 44 57 5.734 89
23/ Patents and Copyrights........ O i P 78 12,659 15 - - 14 884 94
24(Pensions.............ce.. . (a) 27/(a) 7,065 83 - - 3 565 00
25{Post Office......... .|(h) 748 103,614 10 8,995 1,305,705 44 57 5,233 94
26{Privy Council......... 20 3,579 97 - - 1 35 00
27| Public Printing and Stationery.. 242 36,211 13 - b 429 57,567 28
28 Public Works....... s 392 60,073 50l 812 102,426 76 1,274 75,701 12
29| Railways and Cannls........... .|(a) 174](8) 37,347 34| 514 47,050 50 34 5,203 60
30 Royal Canadian Mounted Police. . 37, 5,813 78 3 260 00 3 201 2¢
31{Secretary of State. ..... g 77 10,331 89 - = 18 2,192 33
S2lshnatel w My - L AR B 25 5,614 99] - 2 37 3,504 10
33{Soldiers’ Civil Re-establishment.. 47 16,955 00: 13 2,180 00 386 45,310 00
Federal Appesal Board. ... . 5 635 00 Cd L 29 6,006 33
34(Soldiers’ Settisment Board............... 12 3,696 65 - - 03 12,896 68
35/ Trade and Commerce.,.................. 295/(j) 38,557 00i 370 72,711 91 27 1,870 94
Hotals. . ... 5. . . gl 6,546 1,015,178 l.i l’.m‘ 2,624,221 84 3,228 296,946 74

(a) Includin;

Commissioners. (b) Including living allowance $125.00 permanent, $358.33 temporary and §483.33

total. (c) Inciuding 1 employee on leave without pay. (d) Including 2 employees on leave without pay. (e) Including
3employees onlcave without pay. (I) Including arrears salary revision, Penitentiaries Branch §7,504 73 permanent, $405 33

temporary and $7,410.06 total.

(g) Including seasonal emiployees paid quarterly.

(h) Exclusive ol 3 employees on leave

without pay. (i) Including employees taken on for Christmas rush of mail. (j) Including $115.00 arrears salary revision.
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fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(v compris celle des classes non énumérées) durant l'exercice 1925-1926—suite.

DECEMBRE 1925

Employees
— Grand total
temporaires perinnnent Salaries, Totnl
—_ —— and temporary wages, ete.,| Balaries,
Emploved employees of nun- wages,
othier than at — enumerated| ete, by
departinental Grnndd total classes departments
headquarters des employés - — Ministdres et administrations
—- pelmanents et Rémuné Totul
Personnel occupd 1emporaires ration de e In
ailleurs classes | rémunération
non pnr
énumérées ministére
Salary Salary
No — No. =
Rémunération Rémunération
$ cts. $ cts $ cts $ cts i
232 24,179 81 1,778 253.586 45| 42,439 59 296,026 04jAgriculture. ... ...........coiiiiiiial 1
16 1,089 99 7 10,465 19 & 10,465 19| Archives.....ocoovveniiviinineniannas Roe
- - 227 28,727 91 - 28,727 91 |Auditeurgénéral ... ...l 3
- = |(a) 141j(a) 18,557 71 -~ 1(a} 18,557 71|Commission du Service Civil.............. 4
1,150 120,109 86 5,183 685,805 44 4,935 80 690,841 24| Douanes et Accise.................. e i 5
- - 26 4,016 34 - 4,016 34|Directeur des élections. ......... 6
34{(b) 5.576 65 105} (L) 15,927 06, - {(b) 15,927 06(Afiaires étrangdres.............. 1
13 1,089 00(e} 42¢ 44,031 76 = 44,031 76|Finances.................... iy 5. [ 1
- - 12 3,077 50 - 3,077 50{8ecrétaire du Gouverneur génfral.......... ']
127 11,386 21 304 38,043 46 4,697 84 43,341 30|Santé. ... ..o g - 10
- - 185 30,681 21 - 30,581 21;{Chambre des Communes.................. 11
236 17,555 28 890 106,343 89 182 BB 106,626 77|Immigration et Colonisation............... 12
813 24,785 25 908 66,450 85 - 66,450 85(Aflaires des Sauvages .13
- - 32 6,449 66 = 6,449 66| ABRUFANCES. ... ...vvviiiiinriarien i 14
- - 2 520 00 - 520 00| Service de la prévention des incendies.
145 8,917 14 2,069 305,202 95 - 305,202 05/Intériour..........ooocieiiiiiiiiiian vaunen |18
- - 13 2,363 33 - 2,363 33|Comumission Internationale
33{(f) 2.826 71 626 (f) 82,906 456 = [(f) 82,006 45(Justice........cciivneeriiiiranineitananans
12| 1,545 00/(e) 102 15,968 30| 884 71 (L R 1017 e R IR - iy A,
- ] - 21 4,127 08 - 4,127 08{Bibliothéque du Parlement.......... i 0 19
1,624} 66,340 95 4,276 262,711 47) 174,617 47 437,328 94| Marine et Pécheries..........coceeviiinnn. 20
®) 37|(g) 1,458 86 352 56,520 32 1,447 90 57,068 22/Mines.................. oeel o i 21
437 33,923 67 1,11 124,234 38; 23,352 53 147,586 91| Défense nationale.................. A4l 22
- - 02 13,544 09 - 13,644 09|Brevets et droits d'auteur........... ool
= - |(a) 30/(a) 7,630 83 = [(@) 7,630 83| Pensions. ... .......ciiiriiireiniraa- PR 7 )
€i)2,01€ 83,654 67[(1) 11,816] 1,498,208 15/1,047,692 50| 2,545,900 65| Postes. ... .. ovuee s 25
- - 21 3,614 97 - 3,614 97|Conseil Privé.,........... o T, i 26
- - 671 03,778 41 - 93,778 41|Imprimerie nationale ot Papeterie......... 27
1,482 112,817 72 3,960 361,019 10| 134,508 22 485,527 32| Travaux Publics.................oovveiiin 28
9361 99,402 86|(a) 1,708{(a) 189,004 30| 33,989 43((a) 222,903 73|Chemins de fer et Canaux......... o 29
i 105 00 44 6,410 07| 80,877 88, 87,388 05| Police Montée....................cocen ..130
1 121 87 96, 12,646 09 - 12,646 09 |Secrétairerie d'Ttat..........0veeennvan... 31
= i 62 9,209 09 < 9,200 09iB6nAt. .. .. .. .. .iiiiiiiiiiiaaiiaaeaaas 32
1,562 185,119 00, 2,108, 259,464 00 9,718 51 269,182 51|Rétabliss. des soldats dans 1a vie civile... .|33
13 2,716 66 47 9,447 99 - 9,447 99) Tribunal fédéral d'appel.
377 51,873 97 482 68,267 27 = 68.267 27jEtablissoment des soldats sur la terre...... 4
538 71,138 07 1,250((3) 184,277 92| 33.028 81{(j) 217,306 73/COMMOrCe. ... e\ errreeeernneecnssnsenns. 35
1
ll.“si 937,454 15 41,244 4,873,810 991,592,474 17) 6,468,315 16 Total.

(a) Y compris les Commissaires. (b) Y compris indemnité de vie chére de $483.33, soit $125 nux permanents et
$3568.33 aux temporaires. (¢) Y compris un employé en congé sans traitement. (d) Y cornprie 2 employés en congé =ans
traitement. (e) Y compris 3 omployés en congé sans traitement. () Y compris $7,910.06 d'arrérages déconlant de In
révision des npgomtemenm du perzonnel de la division des pénitenciers, #oit $7,504.73 aux permanents et $£453.00 nux
teniporaires. (h) A lexclusion de 3 employés en congé sans traitement. (i) Y compris ia rémunération des employés
surnuméraires engagés aux alentoure de No#l. (j) Y compris $115.00 d’arrérages de revision,
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on ‘‘ Non-enumerated Classes ” by Months and Departments, fiscal year
1925-26—continued.

JANUARY, 1926

Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés perinanents Total, employés
Employed at Ewmployed other Employed at
departmental than at departmental
headyuarters departmental headquarters
Departinent — headquarters —
Personnel de — Personnel de
Padministration Personnel occupé Fadministration
cenirale ailleurs centrale
Salary Salary Salary
No. — No. — No. —_
Rémunération { Rémunération Rémunération
$§ cts : $ cts! § ets.
UIBEGICIIERTOE o = - - e rmisroteoiBie wisiges 510 BC " 3 387, 57,032 33 I.OM! 169,088 19 47 3,001 77
2{Archives.... 38 6,671 96 19 2,546 66 3 286 40
3|Auditor-General's......... A8 b 6 8a0- 167 24,385 49 = = 59 4,237 26
4|Civil Service Commission................[(s)  121|{@) 17,856 66 - - 20 1,246 87
5|Customs and Excise.................. oo 464 71,196 10 3,378 473,186 63 199 22,650 49
6|Chief Electornl Officer.................... 3 570 00 - - 20 2,077 29
7|External Affairs. _.......__............. £ 36 5,746 66 7i(b) 1,993 33 26 2,721 98
Sihmancesse: - .0 L. w8 0 R 262 30,212 33 48 6,731 65/ (c) 101 6,421 87
9|Governor-General's Secretary............ 12 3,122 50 - - - o
VL0 I SRS, [ fadT T a0 81 13.084 23 89 13,671 25 3 650 00
11{House of Commons.................c...... 100 20,810 39| - - 382 31,988 89
12{Tmmigration and Colonization............ 188 25,692 23| 444 59,021 94 36 3,547 08
13’Indian S 75| 12,588 71l 313 28,307 85 1 64 52
lltnsurnnco............ccoeiunninns 31 6.152 52| 1 300 00 = 3
Fire Prevention Branch................. 2 520 00! - - - -
TAIREECION. . . .. i . .. 5% L S S 1,196 193,059 09 671 95,421 32 58 4,729 45
16|International Joint Commission......... “ 3 1,113 33 2] 1,250 00 - -
17| TnaticaES e a5 A s 94|(d) 20,267 63 479/(e) 59,633 49 13{(f) 1,444 52
18|Labour............. sTopensa SISV | RSO () 76 12,184 97 8 1,368 33 7 666 94
18|Library of Parliament............... e 14 3,178 33 - - 6 667 25
20!Marine and Fisheries..................... 268 46,097 89 2,352 143,212 06 24 2,673 21
o1 AT TR K R SRR RS 24 49,000 33 13| 2,350 00 39 3,044 42
22| National Defence......c.....coviiiinnn. 395 54,861 73 221 30,019 42 55 5,814 74
23|Patents and Copyrights................... 80 13,001 29 - - 12 755 00
[T T e P - (a) 27/(a) 7,075 83, - - 3 565 00
2 ROROITCONE .- o - vee s v a1 aivinte s o el (h) 747 98,862 31 9,006 1,260,545 60| (i) 104](j) 7,088 54
26/Privy Council. 20 3,757 73 - - 1 35 00
27| Public Printing and Stationery . 243 36,829 20 - - 437 58,285 54
28|Public Works................. 395 80,305 80 791 98,162 03((k) 1,201 73,803 80
29| Railways and Canals......... (a) 175|(a) 37,486 34 288! 35,787 85 33 5,031 01
30| Royal Canadian Mounted Police. 37 5,013 78 3 200 00 3 240 00
31|Secretary of State.............. 71] 10,431 88| - £ 18 1,855 36
32{Senate. . 24 5,220 99| - - 93 8,625 85
33|Soldiers’ Civil Re-establishment. 146 16,890 00[ 13 2,180 00 382 44,830 00
Federal Appeal Board.... § 635 00| - - 20 8,118 33
34 Soldiers” Settlement Board 12 3.696 63| - - 93 13,106 65
35(Trade and Commerce.................... 202|(m) 38,289 07i 369 72,485 01 29 2,274 14
g it | [ My WERSEES IR B e 6,557 1,013,540 "' 19,685 2,538,922 61 3,838 322,339,865

(a) Including Commissioners. (b) Including living allowance $125 permanent and $358.33 temporary. (¢) Including
6 cuiployces on leave without pay, 2 permanent and 4 temporary. (d) Including ralary of 1 employee for § months,
(e) Including arrears salary revision, Penitentiarics Brunel:, §7,480.38 permancnt and $399 52 terporary. (N Including
arrears April to December, Exchequer Court. (g) Including 1 employee on leave without pay. (hi lixelusive of 2
employees on leave without pay. (1) Including employees tuken on for Christinas rush of mail. () Ineluding $1,871.19
paid from Vote 306 and n credit of $3,378.00 refunds due for temnporary emplovees made permanent, (k) Increase due to
sexsional elevator operator stafi of about 15 comimencing work in January. (i) Deercase ix due to dredges not working
during winter mmlvl:. () Including $110.00 arrears salary revisioa.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de l’administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant l'exercice 1925-1926—suate.

JANVIER 1926

Employees
— Grand total
temporaires permanent Salaries, Total
m—— and temporary wages. etc,| falaties,
Employed enployees of non- wages,
other than st — enumetnted| ete, by
departmental Grund total classes departments
headquarters des employés — — Minis{dres et administiations
— perauinents et Rémuné- Total
Persannel accupé lemporaires ration des dela
ailleurs classes | rémunérution
non par
Salary Salary Enumeérées ministdre
No. = No. =
Réniunération Rémunération
$}  cis. $ ocis. § cis $ octs ké
194 22,286 27 1,718 252,308 56| 36,381 35 288,680 91|Agriculture. .. .. e » W cla o o oo it g e 1
18 1,204 83 78 10,709 85! - 10,7090 85{Archives 2
- - 228 28,622 76i - 28,622 75|Auditeur général 3
- - |{a) 141|(a) 19,103 53' - [{a) 19,103 53|Commission du Service Civil. e
1,004 115,930 88 ~ 5,135 682,964 60; 9,080 70 692,045 30| Dounnes et Accise............ R
- - 32 2,647 29| - 2,847 29| Directeur des élections... 6
34|(®) 5,576 65 103|(b) 16,038 62 — [(b) 16,038 62|Affnires étrangdres........... 7
11 949 50| (c) 422 44,315 35, - 44,315 35{Iinances. ...... ..o e .| 8
- - 12 3.122 50 - 3,122 50(Secrétaire du Gouverneur général..........[ 9
110 5,057 48 285 32,462 96 4,089 00 36:55]1 OBI8ANt. .. .evn i cieai i ine il 10
- - 482 52,700 28 - 52,799 28/Chambre des Communes.................. 11
204 15,435 09 872 104,586 32 4,054 16 108,650 48{Immigration et Colonisation,.............. 12
518 25,080 32 907 66,541 40! - 66,541 40{Affnires des Sauvages..................... 13
- - 32 6,452 52| - - 6,452 52| ASSUTANCES. .......ciiiniiiaren i 14
- - 2 520 00 - 520 00 Service de la prévention des incendies.
134 7,335 35 2,059 300,545 21 - 300,545 21|Intérieur. . ..o vvvvn i 15
- - 3 2,363 33 - 2,363 33|Commission Tnternationale.,..,..... v 16
34{(e) 3,017 §7 620 84.3683 21 - IREMIGIRANTMBHIO0: 5 =7 oin o o % i SN NSS P 17
12 1,545 00/ (g) 103 15,765 24 884 71 16,649 95 Travail................ ... .o OB D
- - 20 3,835 58 - 3,835 58/Bibliothéque du Parlement................ 19
1,577 50,774 03 4,221 242.756 99 120,181 59 362,938 58/ Marine et Pécheries............. ... 20
1 110 00 317 55,404 75 = 55,404 75Mines.................. e oo S orar ot N 21
441 34,013 36 1,112 124,709 25| 20,318 87 145,028 22|Délense nationale...........coovvnianni, 22
- - 02 13,756 28 - 13,756 28 Brevets et droits d’auteur................. 23
- - {{a) 30/(a) 7,640 83 - 1(a) 7.640 83|Pensions...........cciueenniinns e, « TETHIRCH
427 33,805 17((i) 10,284|(j)1,400,331 62| 806,144 25{(j)2,296,475 87 Postes........... s eisie o « oy ORI R 25
- - 21 3,792 73 - ONURR T8I Gonsall Priva: we i . 3. .. [ e 1 uiumte e § 26
- - 680 05,114 74 - 05,114 74 [[mprimerie Na_ationa]e ot Papetorie........ 27
(e)1,320 92,503 20 3,707 324,864 83| 63,893 24 383N75RI 0T imavauxsRPublicss, . . . . . ... SRR s 28
746 78.622 04/(a) 1,242((a) 156,008 14| 34,039 15{(a) 190,047 28|Chemins de for et Canaux................. 29
. 3 254 19 46 6,697 97/ 81,070 35 87,768 32|Police Montée..........c..ooviniee NESERR
1 98 32 [ 12,385 57 - 12,385 57
- - 17 13,855 84 - 13,8556 84
1.571 186,004 00, 2,112 259,914 00| 10,357 28 270,271 28| Rétabliss. des soldats dnns ]a vie civile... . |33
13 2,766 66 47 0,519 99 - 0,519 90| Tribunal fédéral d’appel,
380 51,425 16 485 68,228 46; - 68,228 46! Ftablissement des soldats sur la terre.,....[34
454 60,087 50 1,144((m)173,115 72| 36,408 02| (m)209,523 74[Commeree................coevniiiini s 35
9,297 803,973 47 39,697 4,699,075 82‘1.316,502 78/ 6,015,978 60 Total.

(a) Y comypris les Commissaires. (b) Y compris indemnité de vie chére de $125 10 aux permanents et 3358.33 aux
temporaires. (c) Y compris 6 employés en congl sans trnitement, dont 2 pertunnents et 4 temporaires. {d) Y compris
les appointements de 1 employé pendant neuf mois. (e} Y compris $7,480.38 versés nux employés permanents et $300 .52
aux employés temporaires de la division des pénitenciers, & titre d'nrrérages de revision. (f) Y compris arrérages T'avril
2 décenbre au personnel de la Cour de I'tiehiquier. (g) Y compris 1 employé en eongé sans traitement. (h) A I'exclusion
de 2 employés en eongé sans traitement. (i) Y comnpris la rémunération des surnumnéraires engagés aux aleniours de Nogl.
() Y compris §1,871.19 prélevés sur le crédit n® 306, plus un crédit de 83,378 de remboursements i la suite de la permanence
accordée & des employés temporaires, (k) Augmentations attribuahles 3 environ 15 conducteurs d'ascenseurs avant com-
mencé A travailler en janvier. (1) La décroissance provient de ce que ies dragues ne travailleat pas pendant I'hiver. (m) Y
compris $110.00 d’arrérages de révision,
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on *“ Non-emunerated Classes " by Months and Departments, fiscal year

1925-26—continued,

FEBRUARY, 1926

Department

Total Permanent Employees

Total, employés permanents

Total Temporary
Total employés

Employed at
departmentat
headquarters

Personnel de

Employed other
than at
departmental
headquarters

Personnel occupé

Employed at
departmental
headquarters

Personnel de

F'administration ailleurs I'administration
centrale centrale
No. SaEry No. Sal_nr y No. Sal_ar y
Rémunération Rémunération Rémunération
§ cta. $ cts § cts.
390 87,307 22 1,082 167,455 37 45 3,633 54
38 6,586 66 20 2,746 66 4 305 74
168| 24,839 83 - - 59 4,017 92
121((a) 17,603 04 - - 17 1,061 14
466/ 72,030 20 3,386 475,034 38 202! 22,819 60
3 570 00 - - 20 1,206 84
36 5,756 66 7i(b) 1,893 33 24 2,332 02
260 30,096 05 48 6,836 65 101 8.309 33
Governor-General's Secretary. 12| 3,122 50 = - - —
10|Health..........coooiviennns 79 12,621 33 90 13,603 58| 4 500 00
11|{House of Commons........... 99 20,811 64 - - 388 32,239 12
12|Immigratior and Colonization. 191 26,850 75 440 58,700 64 32 2,996 69
13/ Indian Affairs, 75 12,808 71 315 28,997 00 2 51 91
14|Insurance. ................ 31f(d) 6,323 33 1 300 00 - -
Fire Prevention Branch. . 2 520 00 - - - -
15{Interior............ccoo0ie S 1,183| 192,488 31 868] 94,082 15 62 4,772 14
16| International Joint Commission. . 3 1,13 33 2| 1,250 00 - -
17[Justice.._....,..... ¢ TR 95 19,096 63 482((e) 66.608 20| 12{(e) 1,041 43
18|Labour..................... 78 12,498 21 8 1,368 33 8 G680 18
19|Library of Parliament..... 14 3.178 33 - - 8| 811 00
20{Marine and Fisheries. ..., . 267 45,531 58 2,349 145,585 23 24 2,725 07
T T SO R U P R S Sl 264 49,138 8%, 13 2,385 00 38 3.802 31
22| National Defence......... A5 er 393 54,534 40 221 29,814 45 56 5,659 48
23|Patents and Copyrights........ b i St 80/ 12,728 32 - - 12 755 00
24)[Bensi Snsifl. su sl ol o sun o o e S reaepmts (a) 27((a) 7.078 33 = - 3 565 00
25{Post Office.............. oo oty Negronrgeey (f) 750 87,241 19 9,013] 1,208,380 07 41 3,361 42
26{Privy Council...........o....oveue 20 3,585 68 = - 1 35 00
27! Public Printing and Stationery............ 243 36,278 30 - - 446 55,260 29 ]
28 Public Works.....ccooovvvvineninnn eroret 396 65,007 38 803 09,062 47 1,202 70,986 33
29| Railways and Canals..................... (a) 1741(n) 37,260 16 300 36,179 40 33 4,989 52
30| Royal Canadian Moented Police.......... 38 6,027 94 3 260 00| 3 240 00
31|Secretary of State.............ccoiiiinn, 77 10,462 96 - - 18 1,813 44
32iSepate............. CU TR, TR e 24 5,238 99 - - 93 7,828 8)
33{Soldiers’ Civil Re-establishment........ o 144 16,715 00/ 12 2,030 00 380 44,575 00
Fedoral Appeat Board.................. 5 650 00 - - 29 6.128 38
34|Soldiers’ Settlement Board..... s - 12 3,696 65 - - 95 13,200 4
35iTrade and Commerce.._................. 293|(h) 38,652 17 387 72,103 88 33 2,336 77
[ 1[c0F) Go- N I AR——— 6,561 1,016,142 67 2,507,756 77 3,582 311,217 8

n.mi

(a) Including Commissioners.
arrears salary revision,

{g) Including salary re-classification arrears for Civil Government.

(c) Including 2 employces on leave without pay.

(b) Including living allowance $125 permanent and temporary $358.33 and $275.00

(d} Including $150.00 arrears salary revision.
(e) Including arrears salary revision, Penitentiaries Branch, $7,508.83 permanent, $25 temporary at headquarters,
$364 55 temporary other than at headquarters and $7,898.38 total.

(f) Exclusive of 2 employees on leave without pay.
(h) Including $20.00 arrears salary revision.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de l'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services ,et leur rémunération mensuelle,
{(y compris celle des classes non énumérées) durant l'exercice 1925-1926—suile.

FEVRIER 1926

Employees
- Grand total
tempornires permanent Salaries, Total
—_ o and temporary wages, ete.,|  raluries,
Employved employees of non- wages,
other than at - enunernted| ete, by
departmental CGirand total classes departments
headquarteis des employés — = Ministires et administrations
- permenents et Rémuné- Tatal
Personnel occupé temporaires ration des de la
ailleurs classes rémunération
non par
énuniérées ministére Y
Salary Salary
No. = Na =
Rémunération Rémunération
§ cta $ cts $ «cts $ cts
156, 15,786 46 1,673, 244,272 79 33,907 79 278,180 58iAgriculture. ........... b o8 o= YT o
16! 856 17 78 10,495 23 - T0F4050 23 ) Arelithics S Mo oo .o, oo T o nn - 250
- - 27 28,857 75 - 28,857 75{Auditeur général......... ...
- - 1{a) 138{(a) 18,664 18| ~ |(a) 18,664 18[Coinmission du Bervice Civil
1,083 114,319 34 5,137 684,203 52 8,134 00 692,337 52| Dounnes et Aecise. ........ooiiiiiiiiiaan..
- - 23 1,866 84 - 1,866 84|Directeur des élections. . .............. ...
34{(b) 5,851 65 101|(b) 15,933 66 =~ |(b) 15,933 66|Afaires étrangdres................ ...l
10] 809 50/(c)  418] 46,141 53 = 46,141 53|Finunces. . _....................
- - 12 3,122 50 = 3,122 50|Secrétaire du Gouverneur général
109} 4,964 51 282 31,779 42 1,643 23 33,422 65(8unté. ...l oo,
= - 487 33,050 76 - 53,050 76;Chambre des Communes. .................
204 16,152 08 867 104,700 16 50 00 104,750 16|Immigration et Colonisation...............
519 25,146 65 911 67,004 27 = 67,004 27]Affaires des Sauvages.......... ... ..
- - 32{(d) 6,623 33 ~ [(d) 6,623 3Z{ASBUPARCEN. . ...t
- - 2 520 00 - 520 00] Service de ls prévention des indencies.
137 7287 H4 2,061 208,606 04 = 298,608 O4|Intérieur. ... . .. ...l
o | - 5 2,363 33 - 2,363 33/Cammission Internationale .. .
29|(e) 2,698 96 618 (e) 82,445 22 ~ [{e) 82,445 22)Justice. ......... ... ..l
13 1,545 00 105 16,091 72 884 71 HEROTA M ERestvai). . B e e S
- - 20 3.789 33 - 3,789 23{Bihliothéque du Parlewnent..
1,567 47,509 78 4,207 241,349 66| 123,180 22 264,529 88| Murine ot Pécheries. . .. ... ...,
1 110 00 316 55,526 20 = 555268 20MAREE. ... e e o e b e oo
440! 34,616 93 1,110 124,625 26| 20,793 17 145,418 43| Défense nutionale.. .......... .. . .ol
- - 92 13,483 32 - 13,483 32|Brevets et droits d'auteur.................
- - |(a) 30({(a) 7,643 33 - |(a) 7,643 33
433 33,001 00[(f) 10,239 1,341,083 68| 874,994 84 2,216,978 52
= = il 3.620 68| = 3,620 68
- - (.1} 91,548 59 - 91,548 59 Imprimerie Nationale et Papeterie.
1,356 99,409 84 4.047|(g) 334,556 02| 53,232 41i(g) 387,788 43/ Travaux Publics
736! 79,444 151(n) 1,243|(a) 157,873 21| 34,460 08|(a) 192,339 20|Cliemins de fer et Canaux.................
3 280 00 47 6,807 94 74,405 97 81,213 91|Police Montée............ ... ... ...
1 98 32 96 12,374 74 - 12,374 74|Secrétairerie 'Etat.............. ... ...
= ~ 117 13,069 79 - 1BN0GO S GARSATIn,, .7 e MU T M N . . 25
1,571 195,620 00 2,107 258,940 00 9,241 00 268,181 00| Rétabliss. des soldats dans la vie civile....
13 2,766 66 47 9,544 99 - 9,544 99 Tribunal fédéral d’appel.
379 51,464 70 486 68,370 79 - 68.370 79|Etablissement des soltlnts sur Ia terre......
4091 52,802 00 1,102{(h) 165,694 80| 36,050 36i(h) 201,745 16|{Commerce.................... ...ooiiins
D.ll‘l 9,427 3 39,104 4,627,344 581,270,983 78 5,508,528 36 Total,

(a) Y compris les Commissaires. (b) Y eompris indemnité de vie chdre de $125.00 nnx permanents ct §358.33 aux
{e) Y compris 2 employés en congé sans traitement. {d) Y compris
$150 00 d’arrérages de revision. (e) Y compris 87,898 38 d'narrérages de revision pour l1a division des pénitenciers, soit
$7,508.33 aux permanents, $25.00 aux temporaires de P'adininistration centrale, et §364 55 aux temporaires du servic

temporaires, plus $275 00 d'urrérages de revision.

extérieur,

i (f} A Fexclusion de 2 employés en eongé sans traitement.
appointements du personnel administratif.

(2) Y compris Paugmentation rétroactive des
(L) Y compris $20.00 d'arrérages de revision,
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on '* Non-enumerated Classes ”’ by Months and Departments, fiscal year
1925-26~—concluded.

MARCH, 1926

Total Perminnent Employees Total Temporary
| Total, employés permanents Total employts
[ . l Employed other ‘ X
Employed at than at Smployed ut
departmental ] departmental ’ departmental
headyunrters headquurters henduuarters
Department = i - 8
Personnel de Personnel occupé Personnet ¢
I'administration ailleurs I'administration
centrale ! centrale
[ P 1 Salary Nalary Salary
! No. = ’ No — No —
- - ey e Et"munémtion’“ka_ I{frn_un*éint‘ir_ﬂ} 3 .9 Bén_mn_émtiog
“ 3 cln,{ | &  cts $ cts
TARTIQULIOTe 8. . ... . s biven .o Foeeoacmn 392 59.243 21 1.102 168,577 72, 414 3,583 78
2/ Archives. ... ..... el e 47 6.526 74 21|(a)  3.666 74| 4 392 82
3{Auditor-Genernl 's 168 24,849 v4{ - - 46 2,050 07
4!(‘i\'i] Service Commission. .. ............ 120i(¢) 20.570 55 - - 18, 1,222 71
5|/Customs and Exeise. ......oooevieoen,... 467 72,420 54 3,400/ 476,670 88 199)(c) 40,600 79
6Chief Blectoral Officer.................... 3 570 00| - - 9 o4l B85
7|External Afairs. ..o, 36! 6,021 76) Titel) 1,093 37 25 2,545 6)
SIEIRATCE .- - et 1o« i el .| (@) 260(f) 40,447 28, 50 6,976 85|(e) 99 7,750 9
9|Governor-General's Secretary . ........... 12 3,122 50! - - - -
L1 et s e R 7 12,611 4 % 13,708 25 4i(h) 400 32
98 20,455 &55 - - 404 40,322 43
192 26,236 84 441 50.564 88 6 3,249 43
4 12,625 06 315] 28,907 00, 2 119 36
Insurinee. . ... e 31 6,145 511 1f 300 00 - =
2 520 00 - = = -
1 LA 193,658 osl 67 04881 87 67 5,117 79
1 3 1,113 33 2 1,250 00 - -
Tplasticd el B oo gl o o 95( 19.510 &5; 48311) 50902 99 12 1,084 38
18[Lnbour .. 18 12,447 1) 8 1.268 37| 4 463 86
19, Library of Parliament ... ....... ... 14 3.178 33l - | L i 679 25
20 Murme and Fisheries. . . ... .. ..., 266 48,698 28i 2,354 160,803 61 24 2,550 97
264 49,180 84‘ l'i' 2,385 00 38 4,171 84
394 54,274 22| 224 30,118 10 55i(e) 6,180 97
3 80 12,728 48 = 12 755 00
(b) 271(b) 7,078 33| - - 2 485 00
25 Post Office. .........oovvvieenivinrerian.s (1)} 752 108,432 59 9,067 1,365,780 73 47((k) 921 07
26({Privy Couneil .. ........ L g7 20 3,586 78/ - - 1 35 00
97| Public Printing nad Stationery......... ... 243 36,089 96| iy E M6| 61,500 58
28{Public Works.................... . 398 50,705 84 818i 104,562 48 1,293 74,138 06
29| Railways and Canals. ... ................ (b) 175‘ 37,768 BZ; 308'(|) 40,943 66 3501 2,905 28
30| Royal Canadian Mounted Police.......... 37, 6.395 00 3 260 00 4 320 00
31{Recretary of State...._......... ... 77 10,254 19| - = 18 1.818 87
32i{Senate. .. ................ o BR TG 24 5,240 11+ - - 91 B.625 B5
33|Soldiers’ Civil Re-establishment,......... 143 16.640 00 12 2,030 00 375 44,200 00
Federnl Appeal Board ... ... ........ 6 755 00 - - 30 6,218 33
34!Soldiers’ Settlencent Board . . ... ... 12 1.606 65 = - 96 13,720 09
33| Trade and Conusierce. .. ................ 295 39,034 0(1[ 372 72,542 24 33 2,470 65
} Total .. . . . e R AR 6,568 1,841,845 .Bi “,ﬂﬂi 2,697,372 74 3,381 342,270 8¢

(#) Including $100 per annum to each of the employees of the Paris Office “'Special Cost of Living allowance.
(b) Including Commissioners. (c) Including arrears salary revision. (d) Ineluding living allowance, $125.00 permanent
and $368.37 tanporury. (e) Including 1 employee on leave without puy. (f) Including $6,470 .00 arrenrs salary revision.
() Including 2 employees on leave without pay. (h) A refund of $184 68 has been deducted. (i) Including arrearssalary
revision, Penitentiaries Branch, $7,728.83 permaneat and $340.13 temporary. (j) Exclusive of 2 employees on leave
without pay. (k) Adjustments have Deen made on account of salnry revision and temporary employees being made
permanent. (1) Adjustments have been made to close up fiseal yvenr,
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TABLEAU 4.-—Fonctionnaires et employés ,permanents et temporaires, de 1’administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuel,
(v compris celle des classes non énumérées) durant I'exercice 1925-1926—fin,

MARS 1926

Employers ‘
— | Girand total 1
temporaires permanent Salaties Total '
——— —- and temporary wages, ¢te | salaries,
Iumplmnl | cmployees of non- wages,
other than at | — enumerated| ete., by !
departmental i Grand tntal elasses departments = o
hendquarters | der employvés —_ — Ministéres et ndministrations
— perinenents ot Rérmuné Totn}
Personnel occupé tetporaires ration des de la
ailleurs classos rémunération
non par
e e —— - - i fnuméréos ministdre
\ulun ] 'm\nr\
No. Ne. |
Rémunér'mrm_ | l{t‘nmn(‘mtmn |
A 75 s 8§ eots. $ cots. $ cts
160 15,323 55| 1,698 246,728 26| 43,263 18 289,991 MjAgriculture. ... ... ... .ol 1
17 1.029 38 70/{a) 11,815 67 — In) BG5S 67N TEhisen) . .. B 8 0. LD, e 2
- - 214 27,800 91 - 27,800 9t|Auditeur général. . ... .. ... Y 555 3
- -~ |tb) 138)tc) 21,793 28 - ey 21,793 28iCommission du Service Civil............ | 4
1,071{{c) 177,858 26 5,137|(c) 767,559 47 3.840 65((e) 771,400 12|Dounncs et Aceise. ........ooouiianaiun 2"
- - 12 1,511 85 - 1,511 85, Directeur des élections. ................... [
34/(d) 5,601 85 102:<(l) 16, 162 59| - id) 16.162 59:Affuires btrangdros.............. W= |7
] 610 00(g)  418[(f) 55.704 18 - ) 55,794 18EInAntes . ..ty iie e 11l g
- - 12 3,122 50 - 3,122 50]“0créta|re du bouv«-meux gépérul.......... 9
It 5,042 27 284((h) 31,759 8K, 2,751 42{(h) 34,511 30/Samé. . rek TN W S
- - 502 60.778 08 - 60,778 ()B|(‘hmubro (Io«( QIMMuUnes. .......
215 17,469 06 884 106.523 21 - 106,523 21/ Immigration et Colonisation o)
521 25,214 65 212 66,956 07 - 66,956 07 Affaires des Sauvages....................
- - 32 6,445 51( - 8,445 51{ASSUTARCON. ...ovueeenenenatansiereninans
- - 2 520 00 - 520 00; Service de ia prévention des incendies.
0 7072 29 2,088 301,330 00 - 301,330 00| {Intérieur. . S T, e SR 15
- - 5 2.363 33 - 2.363 33 Commission mlernnnonule,,“ L
31{(1) 2,571 57 621|(t) 83,068 52 = |t} 83.069 59 Justice. . ... .. ... -k 3 n .y |
12 1,545 00 102 15,824 64 885 70 16,710 .MI'I Crndriv |25 S T R S Tt 18
- - 20 3.857 62, - 3,857 62! Biblitoheque du I’urhment.. N, e |
I.560 36,747 20 1,204, 268, 8U0 06| 172,831 671 141,72 A.i‘.\lnrxne et Pécheries. ..................... 20
2 220 00 317 55,957 68 - 55, 957008 M anedh. ...l om e, e 21
440{(c) 39,208 56 1,113i{c) 129,781 85] 22,597 11)ic) 153,378 96/Défense rationnle ... ......... R 20
- = 92 13,483 48 - 13,483 ls'lire\‘c!.s et droitx d1'auteur. . .. |23
= - (b 29}([»] 7.563 33 - |(b)  7.563 33|Pensions. ...l 24
374 30,828 83((3) 10,240/ (k1,505,963 24.1,035,452 60| (k)2.541,415 fr) L T ey R
- - 21 3,621 78 - 3,621 78[Conseil Privé.......................... .. 126
- = 680 97,500 54 - 87,599 54 Impraverie Nationsle et Papeterie. ... 27
1.388 131,281 75 3.807 369,888 13| 88,033 08 457,924 220Travnux Publics.. . ................... {28
74 85,718 42((h) 1,312 167,341 18| 31,319 81 198,650 99| Chemiins de fer ot Cannux ..129
3 280 00 47 7,255 00 80,963 39 88,218 39|Police Moutée, ...................... {30
1 121 87 96 12,194 93 - 12,194 93|Secrétuirerie d’Etat. ... ... ., o -8 o L 31
-~ = 17 13,865 96 - L T T RS PR SR S 32
1,560| 194,220 00 2,000 257,000 00 8,726 00 265,816 00| Rétubliss, des aoldats dana la vie civile... [33
13 2,766 66 49 9,739 99 - 9,739 99 Tribunal fédéral d’appel.
381 51,824 96 489 68,841 70 - 68,841 70|Etablissement des soldats sur la torre.. 34
412 53,626 49 1,112’ 167,682 44] 35,141 28 ATV (SR TR S P, 135
9,247 906,777 65 Zi,l}ll 4,988,266 ”Il,a” , 805 ”. 6,515,072 83; Toial,

() Y comnpris $100.00 par annfe 3 chacun des employés dy bureau de Paris, i titre d'indemnité de vie chdre. (b) Y
compris les Commissaires. {¢) Y compris arrérages de revision. (d) Y compris indemnité de vie chére de $125 00 aux
permanents et $358.37 aux temporaires. (e) Y compris 1 employé en congé sans traitement. (I) Y eompris $6,470 00
'srrérages de revision, (g) Y compris 2 em loyés en congé sans traitement. (1) Un remiboursement de $189 .68 a &té
déduit. (i) Y compris arrérages de revisinn K la dlivision des pénitenciers, soit $7,72¢ -3 nux permanents et $240. 13 aux
temporaires. (j) A l'exclusion de 2 employés en congé sans truitement. (k) Il a ét4 procédé aux ujustements rendus néces-
snires par la revision des appointements, puis par la (prmanencc accordée A certuins employés temporaires. (1) Certains
ajustenents ont été opérés pour arréter les livres & la fin e I'exercice.
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(The following return includes all employees on payrolls, with the exception of classes omitted by arrangement with the Dominion Bureau of Statistics.)

|
& Employed at Departmental Headquarters lj Employed other than at Departmental Headquarters
'LASS — — L
Full Time | Seasonal | Part Time ];%‘;: c‘;‘ Total H Full Time | Seasonal | Part Time %’E: Cgf Total

— 4 L~ & B

I. PERMANENT
Number
Salary (month)
Bonus (month)

II. TEMPORARY ‘
Number
Salary (month)

Bonus (month)

III. GRAND TOTAL
Number

Salary (month)

Ronus (month) |

N.B.—The classes omitted by arrangement from this return, and their total salaries or wages, are as follows:

LA SALARIES OR WAGEN (MONTH)
$

Signature.

s

VAVNVYD J40 HOIAAHES TIAID 40 SOILSILVIS
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(Cet état einbrasse tous les fonctionnaires et employés figurant sur la liste de paie, & I'oxception des elasses omises aprés entente avec le Bureau Fédéral de la Statistique.)

Fonctionnaires et employés de U'administration centrale |I Oceupés ailleurs
NOMENCLATURE -

. at 3 0 | Te
Temps Partie Emolu- | Total Temps

s { !
entier du temps ments | i entier

Partie Emolu-

du temps ments Total

Saisonniers Saisonniers |

I. PERMANENTS i
Nombre ”
Traitements (du mois) i
Boni {du mois)

1I. TEMPORAIRES {
Nombre
T'raitements (du mois)

Boni (du mois)

III. GRAND TOTAL

Nombre

Traitements (du mois)

Boni (du mois)

N.B.—La rémunération des classes ci-dessus omises s'établit ainsi:

CLAssES RéMUNERATION (DU MOIS!

(Signature.)

VAVNVO Ad TIAID FADIANHES Nd FINOILLSILVLS
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APPENDIX II

DESCRIPTION OF NON-ENUMERATED CLASSES

In certain departments employvees are engaged from time to time on work of a speeizl
nature which does not permit of a record of numbers being kept, though the expenditures on
salaries and wages wre recorded.  These employers do not came mnder the operation of the
Civil Service Act. In order therefore to render the present statemuent as complete as possible
a specid] column hewded “Salartes ;and Wages of Non-enumerated Classes™ is inserted in Tables
I, 3 and 4 and added into the grand totals of expenditures, though the numbers of employvees
represented in these classes are not shown. The following notes explain in detail the non-
enumerated employees in the several Departments concerned.

Agriculture. —Casual labourers are engaged as work necessitates, principally in connection
with Fxperimental Farms.

Customs and Excise.— A\t ports of cutry it is oceasionally necessury to engage employees
for n few hours or days at the most, in connection with the revenue protective services, bus
such cmployees are not considered as regular members of the Customs staff. The number
engaged and the expenditure on wages are small,

Health.—At muritime ports, where there is no part time salaried medical officer to look
after sick sailors on lunding, private practitioncers give attention to these sailors and render
their accounts to the Departmnent.  The same applies at points of immigration where no depart-
mental medieal officer ix available.  Oceasionally when a vessel having quarantnalde discases
on board arrives at o quarantine station. it is necessary to engage a nurse or other help for a
few days to assist the regular staff, The assistants thus emploved are included in “non-
enumerated elasses”™.

Legal assistauce in connection with prosecutions under various health acts, as well as the
menthers of advisory boards for food standards and proprietawey or patent medicines are also
included in “now-enumerated clisses”.

Immigration and Colonization.—Inspectors of immigration who are perntnent officers
of the Customs and Excise Department are paid part time wages only and as they have already
been showit in Customs returns their part time wages (from 830 to $300 per annum) paid by
this Departinent. are included in salaries and wages of “non-enumerated ¢lpsses',

Labour.—M:uny of the correspondents for the Labour Gazette are regular employees
of other Depurtiments, sucl as Immigration, Customs, Public Works and Railways, through
which Dupartments they are regularly reported upon. Their remuneration as correspondents
ix entered under “non-enumerated elisses’”.

Marine and Fisheries.—The expenditiure on wages for all ships' conpanies and casual
help is included 1nder “non-enumerated classes”; the latter includes the working foree emploved
duving the snammer wonths in deepening and widening the St. Lawrence ship chainel; artisans
and labourers emploved by the day as required, at the Sorel shipyard and on construction
work; egg sorters emiployed for short periods at the fish hateheries: and tidal observers and
fishery guirdians employved oceasionally for short periods in different localitics.

Mines.—The heads of field parties from time to time engage help varyving from a few days
to a few months.  These cmplovees do not come under the operation of the Civil Service Aet
and the personnel may vary from day to day.

National Defence.—The wembers of the permanent naval, military and wif forces are
not regarded as avil servants, a separate statute governing all matters pertaining to their
cmployment and eventual retirement or pensinning off.  Hence netther numbers of personel
nor expenditures on pay are ineluded in this report.

Transient libour is sometimes employed by military engineers on repairs and construction
work. Sueh work is done either by contract or by day labour. A return of day labourers
employed tmuler supervision might therefore not indicate the total employed on military works.
The naval and ordnance services likewise at certain times require extra assistants to meet
rush conditions in paeking and storing, sorting or repairing naval or military stores. In con-
nection with the Dominion arsenal, there are some unskilled factory employees, of the transient
type, and their numbers and wages constantly fluctuate. The expenditures on wages for the
employees described in this paragraph are charged against “non-enumerated classes”.
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APPENDICE 1I

DESCRIPTION DES CLASSES NON ENUMEREES

I arrive de temps & antre que ecertains départements engagent des ewployds pour un
travail d'un earactére spécial, qui ne perniet pas de tenir une comptabilité oxacte de ce
personinel surnumidraire, quoique les dépenses qu'il entraine soient fidélement relevées, Ces
employds ne sont pas régis par la loi du Service Civil.  Fa vue de rendre le présent rapport
aussi complet que possible, on a intercalé dans les tableaux 1, 3 et 4, une colonne spé
intituléde “ rémunération des classes non énumdrdes ”'; les chiffres de eette colonne sont compris
dans le grand total, quoique lo nombre des fonctionnaires et employés qui en sont I'objet ne
soit pas indiqué. Ci-dessous on trouvera 'explication détaillée du role et des attributions
de ces employts non énumdrés dans les difiérents départements.

Agriculture.—Dvs ouvriers de ferme sont engagés selon les besoins de la culture, duns
les fermes expiérientales.

Douanes et Accise.—Dans les ports dentrée on a la coutume d'engager en certnines
circonstances des employés pour travailler quelques heures ou quelques jours au plus; ces
employés, géndralement occupés 4 I prévention de la contrebande, ne sont pas considérds
comme appartenaut au personnel régulier des douanes; d’ailleurs, ils ne sont jamais nombreux
et leur rémundration est relativement minime,

Santé.—Duns les ports meritimes ot il w'existe pas de médecin officiel. les marins
malades sont soignds par des mdédesins locaux qui envoient lewr mémoire an ministére,
eri est ainsi aux points d'immigration, en Pabsence d'un médecin officicl.  Parfois, lorsqu'un
navire arrive dans une station de quarantaine avee des malades & bord, il est néeessaire
d’engager mne on plosicurs infinmidres ponr guelques jours, afin de supplémenter le personncel
régulier; ces personnes figurent dans les classes non énumdérces.

Immigration et Colonisation.--Les inspecteurs de Uimmigration, qum sont des fone-
tionnaires permanents da ministére des Douanes et de PAccise et qui figurent sur In liste de
paie de ee département, ne recoivent quunce allocation supplémentaire variant entre $50 et
£300 par an. Cette allocation supplémentaire est portée dans la colonne de la rémunération
des ¢ elasses non cluumdérées .

Travail.—Nombre des corregspondauts de [n Gazette du Travail sont des emplovés réguliers
d’autres minsteres, tels que Ulmmigeation, les Douanes, les Travaux publies b les Chemins
de fer, i les paient.  Leur rémundration o titre de correspondant apparait & la rubrique des
“classes non énnmérées.”

Marine et Pécheries.—T.es traitements, appointements et saluires payés aux équipages
et i la main-d’aauvre casuelle entrent dans la coloune des “ classes non énwmérées ”; la nain-
d'wuvre occasionnelle comprend tes ouvriers employés durant les mois d'été i creuser et i
élargir le chenal du Saint-Laurent, les artisans et journaliers travaillant & la journde anx chantiers
de Norel et aux travaux de constraction, les trieurs d'@ufs employeés darant de breves pirviodes
aux établissaments de piseienliure, enfin, les observileurs des marées of les gardes-péche osea-
sionnels cmployeés pendant de bréves pértodes dans diffiérentes localités.

Mines. —-lLes chefs des expéditions organisées pour Unrpentage ou le cadastrage engagent
de temps & antre des aides, soit pour quelques jours, soit pour quelques mois; ceux-ci ne sont
pas régis par la loi du Serviee Civil et leur nombre pent varier d'un jour & Pautre.

Défense natitnale.—l.«x effectifs des forces permanentes militaires, navales et acrienne-
ne sont pas considérés comine employés de I'Fitat; d’ailleurs une loi spéeiale les régit et rigles
mente tont ee qui les concerne, leur mise & la retraite, leur pension, ete.  Par conséquent, ni
les effectifs, ni leur solde ne figurent dans ce rapport.

Ius officiers du génie emploient parfois de la main-d’ceavre temporaire iU des travaux de
construction ot de réparations; ces travaux ge font soit & la journée, soit 0 forfait, ce qui rend
trés diflicile le dénombrement des ouvriers occupés de jour en jour. ILe service naval et les
arsenaux, eux aussi, ont de temps i autre besoin d'engager de la main-d’ocuvre temporanire en
cas d'urgence, pour la manutention, I'emmagasmage ou la réparation des équipements militaires
au navals. Il existe & Parsenal fédéral quelques ouvriers non spéeialisés, employés 2 titre
temporaire et dont le nombre ¢t la rémunération varie constamment.  Toutes les sommes paydes
A titre de salaires aux ouvriers dont il vient d’étre question entrent dans la colonne des * classes
non énumérées .
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Post Office.—The employees of revenue post offices and sub-post offices, together with
mail contractors, and licensed vendors, are placed in the eategory of “non-enumerated eclasses™.
With regard to the first mentioned, the postinaster is paid a percentage on the revenue of Lis
office, and is called upon to supply his own staff to give the public proper service. The post-
master is a civil servant, but the staff which he employs does not come under the Act. Sub-
postmasters are paid in proportion to the revemie. In sub-post offices the sub-postmaster
engiges and pays whatever help is requived.  Mail contractors are paid nnder the tender and
contract svstem, and as a rule do not, give the whole of their time to the postal service. Their
duties econsist of collecting mail from boxes in cities, delivering mail on rural routes and carrying
mail from railway stations to post offices or from ane post office to another. Licensed vendors
sell postage stamps, and as this is the only post office business they transact, their remuneration
is a fixed percentuge on their total sales.

Public Works.—Construction and repair work throughout the Dominion, which is of a
temporary and terminable nature, demands the organization of local staffs, which are disbanded
on the completion of the work. f'“rlaqueml_v men will drop out of such work or “sell their time"”
and be replaced by others,  Such casual labour is therefore included in “non-cnumerated elasses™.

Railways and Canals.—“Non-enumerated elasses” include employees engaged in repairs
and incidental construction operations pertaining to the canal systems under vperation, (ie.,
requirements that cannot be attended to by the permanent operating and repairs staffs), also
scaopers and shovellers at Port Colharne Tlevator, and fluctuating transient labour vequired
in connection with engineeriig operations, such as the Wellaud Ship Canal, or 8t. Lawrence
River iuvestigation.

Royal Canadian Mounted Police.—The members of the R.C.M.P. are not subject
to the Civil Serviee Act, but are under separite statute, which governs their employment from
the initial engagement to the retirement of all ranks. This statute regulates all eonditiors
of service as to status, promotion, rates of pay, duties, absence from duiy for any cause, and
eventual discharge, retirement or pensioning off.  There is a certain similurity of regulation
hetween this Foree and that emploved in the perminent militia, but as the police funetion
more definitely in the matter of enforeing the civil laws of the country, the total monthly
expenditure on the foree is imeluded in the colimn on salaries and wages of “non-enumerated
elasses™. :

Soldiers' Civil Re-establishment.-—Operatives of the orthopedic and surgical apphances
branch are included in “non-enunierated classes'”.

Trade and Commerce.—Cuanadian Government elevator emplovees, including office
staff and labourers, do not come under the jurisdietion of the Civil Service Act, neither do the
clerical staffs in the various Trade Commissioners’ offices outside of Canada; consequently
the expenditure on saluries and wages for such employees is shown under sularics and wages
of “‘non-enumerated olasses”. Census employvees for the field work of the decennial and qum-

quennial censuses are also omitted.
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Postes.—I.cs employds des bureaux de poste et des bureaux de poste auxiliaires dont les
gestionnaires sont rémunérés selon leur chiffre d’ffaires ainsi que les entreprencurs de transport
du courrier postal ct les vendeurs officiels de timbres-poste sont placés dans la catégoric des
“ ¢lasses non énumérées . Dans ces bureaux, le maitre de poste est rémunéré an moyen d’'un
pourcentage de ses recettes et il fournit et paie lui-méme les commis dont il a besoin.  Le maftre
de poste est fonctionnaire du gouvernement fédéral, mais ses comunis ne le sont pas. Les
gous-maitres de poste sont paycs proportionnellement A leurs recettes; ils engagent ct paient
les commis dont ils ont besomn. Ies entrepreneurs de transport du courrier sont payés au prix
fixé par le cahier des charges ayant servi A Pétablissement de leur soumission; d'ailleurs ils
ne consacrent pas la totalité de leur temps au service postal.  Leurs attributions consistent
A lever les boites aux lettres dans les eités, A distribuer le courrier sur les routes rurales et a
transporter les sacs postaux de la gare aux bureaux de poste ou d'un bureau de poste & un autre.
Les vendeurs officiels de timbres-poste recoivent une rémunération qui est un pourcentage de
leurs ventes.

Travaux publics.—Les travaux de construction et de réparation effectuds dans toute
Uétendue de Ia Puissanee, ayant un caractére temporaire, néeessitent 'organisation d’équipes
loeales, lesquelles sont liceneiées & Pachévement des travaux.  Fréquemment, certains ouvriers

uittent 'ouvrage ou bien * vendent leur temps ' et sont remplacds par d'autres.  Les salaires
de ces ouvriers entrent dans Ia colonne des * elasses non énumérées 7.

Chemins de fer et Canaux.— Duans les “ classes non énumérées ' figurent également les
employés travaillant i la réparation des eanaux ou 2 des constructions de pen d'importance,
lorsque le personnel permuancent n'v peut suffire.  Clest aussi dans cette classe que se placent
les manutentionneurs et pelleteurs de grains de Uélévateur de Port Colborne, ainsi que la
niain-d’ccuvre temporaire réquisitionnée par les ingénieurs travaillant au canal Welland ou
aux sondages du Saint-Laurent.

Police montée.—Ics effectifs de la police montée, régis par une loi spéciale, ne dépendent
pas de la loi du Service Civil. [l existe une certaine similitude entre les réglenients nuxquels
sont assujettis la police et la milice, mzis ¢tant donné que la police est chargée de fuire respeeter
la loi civile, Ia totalité de la solle des effectifs est portée mensuellement dans la colonne consaerde
A la rémunération des “ elasses non énumérées

Rétablissement des soldats dans la vie civile.—les ouvriers travaillant & la fabri-
cation «es apparcils de prothose et d'orthopédie sont classifics dans les “ classes non
énumérées '

Commerce.—Tout le personnel des éévateurs du gouvernement canadien, c'est-i-dire
aussi bien les emploves de bureau que les journaliers, sont affranchis de la juridiction de la
loi du Service Civil; 1] en est ainsi 31-3 commis travaillant daus les bureaux des Commissaires
du Commerce stationnés en dehors du Canada. En conséquence, les appointements et salaires
de ces employés sont portés i la colonne des © elasses non énumdérées . Enfin, la rémunération
versée aux énumérateurs allant de maison en maison pour recueillir les données des recensements
décennaux et quinquennaux entre ¢galement dans cette colonne.
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