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4 STATISTICS OF CIVIL SERVICE OF CANADA

PREFACE

The Dominion Bureau of Statistics presents its third annual report on the statisties of the
Civil Service of Canada, showing numbers employved and expenditures on salartes by Departinents
for each month of the fiseal year ended March 31, 1927.

The report is similar in form to the two preceding ones and the statistics represent sum-
martes compiled from the payrolls of each Department. A copy of the monthly schedule em-
ployed by the Departmental accounting staffs in making returns will be found in Appendix I.

It will be seen that the report distingiishes between permanent and temporary employees,
and also between those employed at departmental headquarters and elsewhere, both classes
being further subdivided to show full-time, seasonal and part-time employees, as well as those
whose remuneration is in the form of fees.

Ispecially was it necessary to attach strict definitions to certain classes of employees found
in several of the Departments and engaged for the mosl part on work of a casual nature,—m-
ployees who for various reasons (o not. come under the operation of the Civil Serviee Act and the
record of whose numbers is not always available, though the expenditures on salaries and wages
are recorded.  The latier expenditures arve accordingly shown in a separate column in the tables
herewith published, so that the statement of total salaries and wages is eomprehensive, though
the statement of total numbers does not include the easual employees just mentioned. A full
explanation of the eireumstances in which employees are not enumerated will he formd, Depart-
ment by Department, in Appendix 11. Examples are: labourers hired by surveying parties
working under the Mines Department; extra staff engaged by revenue postmasters; census
enumerators; R.C.M. Police Foree, ete.

The report contains four tables, the titles of which appear in the Table of Contents on puge 2.
These tables it. will be understood, represent only suminaries, the compilations in full detail
heing available in the Bureau. In several of the larger Departments the more important branches
are segregated, where the latter are under distinet control and supervision.

Frequent, increases or deereases in numbers of employees and expenditures on salaries appenar
throughout the tables. This is due tn part to seasonal employment or o “part-time” and “fees
of office” employees being reported only at quarterly or longer periods.  Again, tluctuations in
expenditures on salaries occur where the numbers of employees are practically the same from
month to month. This latter condition is due to retronetive paylists, nceumulation of cases
of employees on leave without pay, and heavier overtime employment.

In order to assist in a clear understanding of the tables, comparative notes for each Depart-
ment, explaining any abnormal conditions of merease or decrease, are submitted immediately
following this preface; these are to be read in conjunction with the tables.

While the report cavers the outstanding facts required for a survey of Dominion Government
employees, the information is brief and does not give a complete history of the persomuel.  Various
facts, such as grade classification, age, sex, war service, ete., are frequently in demund, but the
mformation is not available. To inect such demands it would be necessary to maintain an
“establishment hook” on uniform lines in each Departinent, from which at intervals of, say, a
year, or two years, or five years, ns might be deciled, compilations of these and similar facts
could be taken off. The cheapest method of doing this would he by the use of & punch card, on
which a record could be punched us for a fixed date and the cards compiled and tubulated by
machinery. At present most of the Departments keep estahlishment books, hut they differ
&om each other both in form and scope, so that an inquiry into phases of the service other than
thate @vpearing on pay-rolls involves delays and in some cases a considerable amount of labour.
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PREFACE

Le Bureau Fédéral de ls Statistique présente son troisiéme rapport annuel sur les fone-
tionnires et cmployés de I'administration fédérale, contenant la statistique du personnel et sa
rémunération par départements, pour chacun des mois de I'exercice financier clos le 31 mars 1927,

Ce rapport est similaire dans le fond et dans la forme A ses deux prédéeesseurs; ses chiffres
sont puisés sur la liste de paie de chaque ministére. On trouvera comme Appendice numéro I
le faesimile de la formnle servant de cadre aux listes fournies pur les comptables des différents
ministeéres.

On remarquera que ees ¢tats établissent une distinetion d'abord entre le personne! permanent
et le personncl temporaire, pis entre les fonctionnaires et employés de Fadministration eentrale
d'un département et les employés du méme département travaillant ailleurs; de plus, ees deux
eatégories se subdivisent en plusieurs classes: les employés eonsnerant au gouvernement la totalité
de leur temps, eeux dont Foceupation a un earactére saisonnier, ceux qui, bien qu'occupés toute
I'amnée, e consacrent & leurs fonetions que quelques heures par jour et enfin, coux dont la rému-
nération s'opére sous forme d'un prélévement sur les émoluments de leurs fonetions.

11 était surtout nécessaire de définir avee précision certaines elasses d'employés de plusieurs
ministéres dont le travail est généralement d’une nature casuelle, employés qui, pour différentes
raisons, sont affranchis de la juridiction de 1a loi du service Civil et dont le nombre n'est pas
toujours exactement connu, quoique leurs appointements et salaires figirent aux ¢tats mensuels.
C’est pourquoi les appointements et salaives de ceux-ci sont placés dans une colonne sépurée des
tableaux tci publics, de telle sorte que le chifire total des traitements, appointements ot salaires
est rigoureusement exact uoique les employés easuels dont il vient d'étre parle soient exelus
du total du personnel.  On tronvera dans 1'Appendice numéro I1 une explication des raisons
qui s'opposent & I'énumération de ce personnel flottant; tels sont, par exemple, les journaliers
accompagnint les expéditions d’arpentage organisées par le ministére des Mines; le personnel
supplémentaire engagé par les maitres de poste, rémundrés selon leur chiffre ('affaires, les énu-
mérateurs du recensement, les offeetifs de la police mortée, ete.

Ce rapport est divisé en qua‘re tableaux dont les titres se trouvent a la table des maticres,
page 2. Ce ne sont, évideinment, que des résumés analytiques; les détails les plus complets sont
néanmoins & la disposition des intéresses.  Dans plusicurs des iministéres les plus maportants
on a traité séparément leurs différents services ayant un caractére individuel.

On remarquera dans les tableaux de fréquentes fluctuations, soit du nombre du personnel,
soit de si rémunération.  Ces oscillations sont géndralement eausées par les employds saisonniers
mais parfois anssi par ccux qui ne consacrent qu'une partie de leur temps et cenx rémunérdés sur
les ¢moluments de leur office dont Ie nombre n'est relevé que trimestriellement et méme parfois
A intervalles plus distants.  D’ailleurs, méme lorsque le nombre du personnel ne varie que d'une
mianiére impereeptible, on constate des fluctuations de la rémunération de mois en mois, causées
tantot par des paicmnents rétroactifs, tantot par des congés sans traitement et aussi par les heures
de travail supplémentaires.

Pour faciliter la parfaite compréhension des tableaux un bref cominentaire est consaeré
4 chaque département, expliquant la raison des augmentations ou diminutions anormales. Ces
commentaires sont placés immdédiatement aprés la préface; le lecteur est invité A les consulter.

Quoique le présent rapport comporte tous les éléments essentiels au reeensement des fone-
tionnaires et employés de 'administration fédérale, 11 y manque cependant certaines informa-
tions, telles que le rang, 1'ige, le sexe, le service en temps de guerre, cte., qui sont assez fréquem-
ment demandées. Pour satisfaire ce besoin il serait nécessaire de créer dans chaque ministére,

538282
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The lack of uniformity in establishment books also precludes the use of mechanical compilation
as above suggested. In this connection, after examination of the establishment books at present
in use throughout the Departments, and after discussion with each of the Departments, the
Bureau has drawn up a form of establishment book for uniform adoption. The form has been
so designed, that if at any time a comprehensive survey of the public service is desired, it could
be made by the punch card method at a minimum of cost. As the adoption of a new form of
establishment book would involve considerable labour and expense in certain of the Departments,
no action in this connection has as vet been taken, but eventuuslly a more complete historical
record of personnel along uniform lines will be necessary and early action should be taken towards
this end.

The report has been compiled under the direction of Colonel J. R. Munro, Chief of the
Finance Statistics Branch.

R. H. COATS,
Dominion Slalistician.

DominioN BUREAU oF STATISTICS,
Orrawa, November 25, 1927,
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dans un ecadre uniforme, un registre du persounel, duquel on extrairait & intervolles fixes d'un
an, deux ans ou cinq ans les détails de cette nature, au moyen d'une fiche poingonnée A date
fixe, toutes les fiches étant compilées et mises mécaniquement sous forme tabulaire. A 'heure
actuelle, la plupart des ministéres possédent des registres du personnel, mulheureusement ils
différent les uns des autres tant dans lenr forme que dans 'amplitude des détails, de telle sorte
qu'il faut beaucoup de temps et de travail pour se procurer des informations plus complétes que
celles figurant sur la liste de paic. D'autre part, 'absence d'uniformité des registres du per-
sonnel interdit l'usage de la compilation mécanique suggérée plus haut. A cet égard, aprés
examen de ces registres dans les différents départements, le Burean a esquiss¢ une formule uni-
forme dont il proposa l'adoption. Cette formule est établie de telle sorte qu'elle permet de
faire & tout moment et & trés peu de frais un recensement détaillé du personnel de Padministra-
tion fédérale par la méthode des fiches poingonnées. L'adoption d'un nouveau registre du
personnel dans certains départeinents entrainerait un travail considérable et des dépenses élevies
devant lesquelles on a jusqu'ici reculé.  Cependant, il est & souhaiter que cette réforme aboutisse.

Le présent rapport est 'ccuvre du colonel J. R. Munro chef de la section de la Statistique
des Finances.

R. H. COA'LS,
Statisticien du Dominion.

BurReEAU FEDERAL DE LA STATISTIQUE,
Orrawa, 25 novembre 1927,

538282}
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NOTES EXPLANATORY OF INCREASES OR DECREASES IN
PERSONNEL BY DEPARTMENTS

Agriculture.-—The fluctuations in staff and saluy expenditure were caused by the em-
ployment of seasonal inspectors in conneetion with sceds, fruits, root vegetubles, inscet pesis
and plant diseuses.  While the season of employment varies slightly in the different Branches
aceording to the nature of the work, the maximum staff is employed during the months from
August to November.

Archives.—There were no important changes in staff. The pavment in March of the
cost of living allowance for the year to the employees of the Paris office increased the salary
expenditure in that month. ‘

Auditor-General.-—Total expenditure includes salaries amounting to $20,991.35 which
were paid as follows:—-$15,407.74 from Legislation Elections and $5,583.61 by the Impertal
Ministry of Pensions to cover the salaries of four permanent and two temporary employees who
were engaged for varying periods in awditing Imperial pensions.  During the yvear the permanent
staff was increased by cight and the temporary was reduced by sixteen.  The inerease in the
months from September to December was due to the work invelved in the payment of the ac-
coutits connected with the general clection.

Civil Service Commission.—-The numbers and salaries of Commissioners are included
in each table. The reductian i May and June expenditure is due to the retirement of two
Commissioners.  Salaries for July and subsequent months include salaries of all three com-
missioners,

Customs and Excise.—The usual conditions exist regarding employment during the
season of navigation, and the variation in expenditures for non-enumerated classes is due largely
to the payment of watchmen on liquor-laden vessels as required in this service. It will be noted
that statistics of employees and their salaries for the Division of the Commissioner of Income
Taxation are shown separately in this year’s report, as their accounts were paid by the Chief
Accountant of that Division, wherecas corresponding statisties for 1925-26 were shown under
the Customs and Excise Departiment, ns the acecounts in that year were paid by the Chief Ae-
countant of that Department.

Chief Electoral Officer.- The increase in temporary employces is due to the general
clection held in September, 1926,

External Affairs.—The increase in temporary employeces and salavies paid in February
and March was due to the establishment of the Canadian Legation at Washington.

Finance.—The Inspector-General of Banks ts not included.

Due to resignations during the year the permanent employees were reduced by 25, while
specinl employment increased the temporary staff during the year by 24.

Governor-General's Secretary. —The salaries of A D.C.’s are inclided in the monthly
expeditures, but owing to changes in personnel their numbers are not ineluded.

Health.—An inercased staff is required at Quebee and Grosse Isle during the season of
navigation on account of quarantine regulations and requirements of the medical inspection of
tmmigrants,

House of Commons.—The staff increased during the session of Parliament and dcereased
on prorogation. 'The Joint Distribution Office of Parliament is included in this Department.

Immigration and Colonization.—During the year 1926-27 there was an increase of
38 permanents employed elsewhere than at Head Office, due to permanent status having been
given to 1 number of the British Staff. :

The number of temporaries employed other than at Head Office shows a decrease of 118
during the year, aceonnted for by the closing of the British Empire and New Zealand exhibitions;
by permanent status being given to a number of British temporary employces, and also by
the discontinuance of the Quebec catering staff during the winter months.

Indian Affairs.—The numbers of temporary employces other that at Departmental head-
quarters declines each year during July and August, with a corresponding increase in September
due to the closing and reopening of the Indian schools.
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COMMENTAIRES SUR LES FLUCTUATIONS DU PERSONNEL DES
DIVERS SERVICES MINISTERIELS

Agriculture.—Les fluctuations tant au regard du personnel que de sa rémunération furent
causées par 'emploi d’inspecteurs chargés selon les saisons, de I'inspection des graines de semence,
des fruits, des racines, des insectes parasites et des maladies des plantes. Ces différentes ins-
pections ne se pratiquent pas toutes & la méme saison, cependant, c¢'est depuis le mois d’aoit
jusqu’au mois de novembre que le nombre du personnel est le plus élevé,

Archives.—Le personnel n'a guére varié, IL’aceroissement du chiffre des appointements
en mars résvlte du versement dhunte indemnité de vie chére faite & ee moment aux employés
résidant & Paris.

Controleur général.—Dans les ddépenses de ce service figure une somme de $20,991.35
dont une partic. soit $15,407.74, est attribuable aux élections législatives et $5,583.61 ont dété
dépensés pour le compte des pensions impériales, cette derniére somme représentant les appoin-
tements de quatre employés permanents et deux temporiires engagés pour des périodes variables
au contrble et & la vérification des pensions impériales. Au cours de l'année le personnel per-
manent 8'augmenta de huit employés, tandis que seize temporaires étaient congédiés. L'aug-
mentation que 'on remarque depuis septembre jusqu'a décembre est Ia conséquence du surcroft
de travail eausé par les dépenses des Gleetions géndrales.

Commission du Service Civil—ILes trois comnussaires et leurs traitements figurent dans
chaque tableau.  19n mai et juin le chiffre des traitements s'est abaissé par suite de la démission
de deux commissiires, mais 4 partir de juillet la situation redevint normale par le remplacement
de ces deux fonctionnaires.

Douanes et Accise.—Comme précédenunent, ce département auginente son personnel pen-
dant la saison de navigation; ¢'est qu'il engage & c¢e moment des hommes (appartenant anx
classes non énumérées) chargés de la surveillance des navires transportant les hoissons spiri-
tueuses. On remarquera que cette annde tout ee qui concerne la division de I'impdt sur le revenu
est indiqué séparément; en 1925-1926 il ¢n avait 6té autrement, ce personuel et sa rémunération
étant confondus avee le reste des fonetionnaires et employés du winistére des Douanes et de
I"Accise.

Directeur des Elections.—Les ¢lections géndrales de septembre 1926 expliquent 'addi-
tion aux ewnployés temporaires.

Affaires extérieures.—I.'établissement de la Légation eanadienne & Washington justifie
Paecroissement en février et mars du nombre des employds temporaires et des trattements.

Finances.—L'inspeeteur général des banques est exclus,  Un eertain nombre de démissions
recucs an coms de année firent disparaitre 25 employds permanents; par contre, les employés
temporaires nugmentérent de 24,

Secrétariat du Gouverneur Général.—La solde des aides-de-camp figure dans les deé-
penses mensucelles, mais le nombre des aides<le-camp n'est pas porté dans la colonne du personnel.

Santé. —Des employ¢s supplémentaires sont nécessaires & Québee et & la Grosse-1le pendant
la saison de navigation pour y faire appliquer les réglements sur la quarantaine et linspection
médieale des immigrants.

Chambre des Communes.—Le personnel s'augmente pendant la session et déeroit pendant
lintersession.  Le personnel du Bureau de distribution, commun & la Chambre et au Sénat,
figure ict.

Immigration et Colonisation.—Durant Yannée 1926-27, 38 employés stationnés dans
les fles Britanniques devinrent permanents. Quant aux employés temporaires autres que eeux
de 'adininistration centrale, leur nombre diminua de 118 durant 'année, par suite de la fer-
meture des expositions de 'empire britannique et de la Nouvelle-Zélande, par 'élévation au
rang de permanent d'un certain nombre d'entre eux et aussi par la suppression des employés
résidant & Québee pendant les mois d’hiver.

Affaires Indiennes.—En juillet et aoilt, les employés temporaires oceupés ailleurs par
Padministration centrale diminuent d’une manitre sensible par la suite de I fermeture des
écoles indiennes pendant les grandes vacances, mais en septembre, lors de la réouverture de ces
éeoles, ces employés reprennent leur poste.
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Insurance. —All expenses of the Insurance Department, except the Fire Prevention Branch,
are paid by assessment of Insurance Companies, Loan Companies and Trust Companies. The
expenses of the Fire Prevention Branch are provided for by a special vote.

Interior.—There was a decrease of six permanent employces at headquarters and an in-
crease of seven elsewhere than at headquarters. The temporary employecs at headquarters
increased by 53 and those other than at headquarters by 19. Thus the net increase was 73.
The inerease is due chiefly to a number of temporary elerks appointed at Ottawa in connection
with publicity campaigns for mailing tourist pamphlets, maps, ete., also to generally increased
activities in the Dominion Lands outside services, which had the effect of inecreasing the tem-
porary staff in the west as well as at Head Office.

International Joint Commission.—No fluctuations either in staff or salary expenditures
were recorded during the year.

Justice—The net increase of 28 employees during the year was caused prineipally by
cxpansions in the Peniteniiary services nccessitating an increase of 15 permanent and nine
temporary employees.

The fluctiations in amounts paid to temporary employees are accounted for by the fact that
in many instances the payments to individuul employees were only for a fraction of a month.

Labour.-—Yermanent employees show a reduction of two and temporary employees an
increase of ten, a net increase of eight.

Library of Parliament.—No change of importance in stafi or salartes oceurred during
the year.

Marine and Fisheries. —The aciiviiics of the Department are considerably increased
during the navigation season in both the Marine and Fisheries services. Both requirve additional
temporary employees outside of Ottawa.

The Fisheries expenditure is exceptionally small in April and exceptionally large in Mareh.
This was caused by the fact that in Nova Scotia and British Columbia salaries and wages for
March were paid in that month 1o close up the fiscal year, while the April payments appeared
in May.

The varied expenditure from month to month is due to a number of employees being paid
quarterly and to adjustment of salaries under salary revision.

Mines.—Fluctuations in staff are due to the activities of field work and survey parties
during the open montls of the year, affecting especially the temporary employces elsewhere
than at headquarters. These are only reported on quarterly, thus accounting for the increases
in the June, September and December rcturns.

National Defence.—The returns cover all civilian employees, as distinet from permanent
Active Militia, Airv Foree, and Naval, and other classes omitted by arrangement.

The net increase between April 1st, 1926, and March 31st, 1927, is 15 employees. At Ottawa,
permanent employees were decrcased by two, and temporary employees increased by seven.
Ontside Ottawn, temporary employees increased by ten. The main increase is due to the em-
ployment of engineers and firemen for the winter months, the numbers fluctnating from October
to April.

Patents and Copyrights.—There was a decrease of three in the number of permanent
employees, with a corresponding decrease in salaries.

Pensions.—Statistics throughout the report include the three Commissioners and their
salaries. There were no mmportant changes in personnel or salary expenditure.

Post Office.-Extra temporary assistance was required during November and December
for the Christmas rush of mail.

With regard to expenditure on non-enumerated classes, the monihs of June, September,
December and March include also the salaries and allowances paid quarlerly to postmasters of
non-accounting offices, whereas in the other months only accounting offices are paid.

From April, 1926, to March, 1927, there was an increase of 193 employees, of whom 122 were
permanent and 71 temporary. This increase was due to expansion of the postal service and
better postal facilities afforded the publie.

Privy Council.—There was very little fluctuation either in numbers of employees or
expenditures on salaries during the year.
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Assurance.—Toutes les dépenses du département des assurances, excepté celles du service
de prévention des incendies, sont supportées par les compagnies d’assurance et les compagnies
de préts et de fiducie, mais les dépenses de la division de la prévention des incendies font 1'objet
d’un crédit spécial porté au budget.

Intérieur.—L’administration centrale de ce département s'est séparée de six emplovés
permanents mais le service extérieur dut en engager sept nouveaux. Quant aux employdés tem-
poraires, ceux de I’administration centrale augmentérent de 53 et ceux du service extérieur de 19.
En définitive, I'augmentation nette est de 73. Cette augmentation est attribuable principale-
ment 3 la nomination d'un certain nombre d'employés temporaires & Ottawa pour l'expédition
de brochures, cartes, etc., & I'usage des touristes; d'autre part, une plus grande activité des
opérations des terres domaniales nécessita 'augmentation du personnel temporaire aussi bien
dans Pouest qu'au quartier général.

Commission Mixte Internationale.—Nul changement ni dans le personnel ni dans sa
rémunération.

Justice.—IL'expansion des services pénitentiaires nécessita de nouveaux employés dont
15 permanents et 9 temporaires; c'est ce qui explique quele personnel de ce département ait
augmenté de 28 employdés.

Les fluctuations des appointements des employés temporaires s’expliquent par le fait que,
trés fréquemment, leur rémunération ne eouvre qu’une fraction du mois.

Travail.—Ce département a deux employés permanents de moins et dix employés tempo-
raires de plus que 'année préeédente, soit une augmentation nette de huit employés.

Bibliothéque du Parlement.—Durant cet exercice nul changement ne s'est produit qui
vaille la peine 'étre signald.

Marine et Pécheries.—Au cours de a saison de navigation, les activités de ce ministére
s'accroissent considérablement, tant dans la division de la Marine que dans la division des Péche-
ries, qui, I'une et I'autre, ont besoin d’employés temporaires supplémentaires et locaux.

Les dépenses des Pécherics sont remarquablement minimes en avril et exceptionnellement
élevées en mars; ceci 8’explique par le fait que, dans la Nouvelle-Ecosse et dans la Colombie
Britannique, les appointements de mars furent payés ce mois-ld pour arréter les comptes de
'exercice finaneicr, tandis que les dépenses d'avril étaient reportées en mai.

Les variations que I'on eonstate de mois en mois au regard des appointements s’expliquent
par le fait que certains employés sont payés trimestriellement; de plus la revision causa un
rajustement des appointements.

Mines.—Les fluetuations que I'on remarque dans le personnel s'expliquent par les opéra-
tions en eampagne et les expéditions d’arpentage durant la belle saison; ees fluctuations affectent
spécialement les employés temporaires occupés ailleurs qu'd l'administration centrale. Le
nombre de ceux-ci n’étant relevé que trimestriellement, ce sont les mois de juin, de septembre et
de décembre qui sont les plus chargés.

Défense Nationale.—Ies clifires relatifs i ce département ne comportent que le personnel
civil; il Juisse de ¢6té la milice active, 'aviation, le service naval, ete.

Entre fe¢ premicr aveil 1926 et Je 31 mars 1927, le personnel s'est accru de 15 employés.
A Ottaws, deux employés permanents ont 6té congédiés et sept employés temporaires engagds.
En dehors d’Ottuws on remarque une augmentation de dix employés temporaires. lLa cause
principale de cet aceroissement réside dans la nécessité de se procurer des méeaniciens et des
chauffeurs de calorifére pour les mois d’hiver, ee qui explique les fluctuations d’octobre 3 avril.

Brevets et Droits d’Auteur.—Trois employés permanents ont été congédiés; les dépenses
ont diminué en constquence,

Pensions.—Tous les chiffres se rapportant & ce département embrassent les trois eom-
missaires et leurs traitements, Nul changement 2 signaler.

Postes.—Cette administration dut engager des surnuméraires en novembre et décembre
A cause du surcroit de correspondances et autres matidres postales causé par les fétes de Noél.

En ce qui concerne les dépenses relatives aux classes non ¢énumérées il convient de faire
observer que les mois de juin, septembre, décembre et mars embrassent les appointements et
allocations payés trimestriellement aux maitres de poste rémunérés proportionnellement 3 leur
chiffre d'affaires; pendant les huit autres mois ces dépenses ne comportent que les appointe
ments des maitres de poste & traitement fixe,
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Public Printing and Stationery.—Permanent cmployees at headquarters constitute
principally the administrative staff of the Department, while of the temporary employces at
headquarters 98 per cent are paid prevailing rates. There was very little change in the number
of employees during the year.

Public Works.—In this Department there is a considerable fluctuation of staff, due to
seasonil employment: for example, the dredging service during the navigation season and the
engineer and fireman services in public buildings in the winter. There are also increased ex-
penditures at certain periods, owing to a quarterly system of payments for “fees of office” em-
ployces. In April payments are smaller than in other months, due to the fact that while some
departmental pay-lists arc presented in the month following that in which salaries or wages
have been earned, the payments due for March are settled in that month, in order to complete
all financial transactions within the fiseal year.

The Department carries a staff known as “continuous nen-permanent employees’”’. In
this report these are shown under “temporary employees’.

The apparent inercase in the number of permanent employees other than at departmental
headquarters is explained by the transfer of a certain number of continuous non-permanent
employees to the permanent staff this year. The Department of Public Works has always
considered continuous non-permanent employvees as part of its permanent staff, although they
did not contribute to any retirement fund. In previous reports on civil service statistics they
have been classificd as temporary employees but those who lave cleeted to come under the
operation of the Superannuation Act, have been transferred from the temporary to the per-
manent column, although their actual status is unchanged.

Fluetuations were eaused by deferred payments of salaries which had to be met by Governor-
General's warrants.

Railways and Canals.—The Railway Commissioners and their salaries have been included
in the various tables. The expenditure on non-cnumerated classes for 1926-27 includes wages
of employces of the Hudson Bay Railway.

The length of the navigation season in each year determines the period of service of canal
employees. In a late fall such employees may be retained until after January 1, while an early
winter will result in laying them off hefore the end of the ealendar yeir.

Royal Canadian Mounted Police-~The permanent staff was increased Ly three and the
temporary staff decreased by two during the year. The statistics deal exelusively with the
civil administrative staff. The expenditure upon the active police force is shown under “non-
enumerated classes”.

Secretary of State.—There was very little fluctuation in either numbers of personnel
or expenditures on their salaries during the year.

Senute.—The staff was increased during the sessions of Pwrlinment and decreased on its
prorogation.

Soldiers’ Civil Re-Establishment.—With regard to expenditure on salaries, the amounts
reported by the Department represent in cach case the authorized rates of salary, not the actual
expenditure for salaries. Trom April, 1926, to March, 1927, there was a decrease of three per-
manent and 104 temporary employecs,

The staff of the Federal Appeal Board deereased by one employee during the year.

Soldiers’ Settlement Board.—There were only slight fluctuations in personnel or ex-
penditures during the year.
Trade and Commerce.—The increase in staff of 50 permanent and 157 temporary em-
ployees between April, 1926, and Murch, 1927, was due to the following well-defined causes:—
1. The size of the grain crop, which in turn controls the staff required to administer the
Canada Grain Act—u matter beyond the power of the Departinent to regulate.
2. The amended Canada Grain Act, which established Boards of Grain Appeal, neces-
sitating an additional staff,
3. Taking the Western Census of 1926, as authorized.
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Entre avril 1926 et mars 1927 cette administration augmenta son personnel de 193 employés,
dont 122 permanents et 71 temporaires, accroissement nécessité¢ par certaines réformes et amé-
liorations apportées au service postal dans I'intérét du public.

Conseil Privé.—Les fluctuations furent insignifiantes durant ’année.

Imprimerie Nationale et Papeterie.—ILe personnel administratif est constitué par les
employés permanents des quartiers généraux; quant aux employds temporaires, 98 p.c. d'entre
eux sont payés 4 la journée. Le nombre des employés n'a varié qu'imperceptiblement.

Travaux Publics.—Le personnel de ce département présente des fluctuations considérables
résultant des occupations saisonniéres telles que, par exemple: les opérations du draguage pendant
la saison de navigation et l'engagement de chauffeurs dans les édifices publies durant I'hiver.
D’autre part, les dépenses semblent augmenter A certaines périodes en raison de ce que certains
fonctionnaires uniquement rémunérés au moyen des émoluments de leur office ne sont pavés
que trimestriellement. Les dépenses du mois d'avril sont moins fortes que celles des autres
mois parce que toutes les dépenses du mois de mars sont payées ce mois-ld pour permettre d'ar~
réter les comptes de U'exercice financier.

Il existe dans ce ministére une équipe connue sous le nom de “cmployés non permancnts
mais continus”; dans ce rapport ils figurent dans la colonne des temporaires.

Un certain nombre des employés de cette catégorie étant devenus permanents au cours de
I'annce, ceci explique 'augmentation apparente du personnel porté dans cette colonne. le
ministére des Travaux Publics a toujours considéré ces employés non permanents mais continus
comine faisant partie de son personnel permanent, nonobstant le fait qu'ils ne contribuent 2
aucun fonds de retraite. Dans les précédents rapports sur le personnel administratif ils avaient
été classifiés comme employés temporaires mais ceux d'entre eux qui ont adopté le régime de
la loi des pensions sont passés de la colonne des temporaires & la colonne des permanents, quoique
en fait, leur situation n’ait nullement changé.

Les fluctuations furent causées par des paiements différés ayant nécessité I'émission de .
mandats du Gouverneur général.

Chemins de fer et Canaux.—Les Commissaires des Chemins de fer et leurs traitements
ont été ajoutés A ce département. Les classes non énumdérées embrassent les appointements et
salaires des employés du chemin de fer de la Baie d’Hudson en 1926-1927,

La longueur de la saison de navigation détermine chaque année la durée du service du per-
sonnel des canaux. Lorsque 'automne se prolonge, ces employés peuvent étre retenus jusqu’a-
prés le premier janvier, mais si hiver est précoce ils sont congédiés avant le 31 décembre.

Police Montée.—I.e personnel permanent s’est augmenté de trois unités, mais deux
employés temporaires ont été congédiés pendant Pannée. 1] ne s’agit ici que du personnel admi-
nistratif, c’est-a-dire des civils, ce qui se rapporte aux effectifs militaires est porté soug la rubri-
que ‘‘classes non énumérées”.

Secrétairerie d'Etat.—Au cours de I'exercice on ne constate nulle fluctuation importante
soit au regard du personnel, soit au regard de sa rémunération.

Sénat.—Le personnel du S¢nat s'accroit pendant la sesston et diminue durant I'intersession,

Rétablissement des Soldats dans la vie civile.—Il convient de faire remarquer que les
gsommes figurant dans ce rapport représentent les traitements et appointements autorisés muis
non les sommes effectivement paydes pour cette cause. Entre avril 1926 et mars 1927, trois
employviés permanents et 104 employés temporaires ont été congédiés. Le tribunal fédéral d’appel
a vu soh personnel diminué d’un employé.

Commission de la Terre aux Soldats.—Rien d'important A signaler durant 1'exercice.

Commerce.—L'accroissement du personnel de ce département qui porta sur 50 emplovés
permanents ot 157 employés temporaires entre avril 1926 et mars 1927 s’explique par les causes
suivantes:

1. L'abondance de la réeolte des céréales nécessitant un personnel plus nombreux pour

I'application de la loi des grains du Canada;

2, L’amendement apporté par la loi des grains du Canada instituant des tribunaux d’appel,

qui nécessitent un personnel spécial;

3. Le recensement des provinces des prairies effectué en 1926, conformément & la loi.

53828—3
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TABLE 1

Table 1 shows that at the close of the fiseal year 1926-27 there was an increase of 438 em-
ployees as compared with the similar period of the preceding year, permanent employees having
increased by 374 and those of temporary status by 64. Expansion of governmental activities
is accountable for the increase.

The total expenditure on the salaries of the Civil Service for the year 1926-27 was 876,227,
878.10 as compared with $74,692,000.80 in 1925-26, an increase of $1,535,877.30. The expenditure
for permanent employees in 1926-27 was $43,499,102.72 as compared with $42,570,163.67 in
1925-26, an increase of $928,939.05. The expenditure for temporary employees was $14,022,
149.52 as compared with $14,163,157.28 in 1925-26, a decrease of $141,007.76. The salaries
of the non-enumerated classes amounted to $18,706,625.86 in 1926-27, while in 1925-26 they
were $17,958,679.85, showing an inerease of $747,946.01.

The inecrease in the number of employees largely explains the increased expenditure on
salaries for the fiseal year 1927 over 1926, added to which there were the customary annual
increments as well as certain deferred salary revisions. As pointed out in previous reports, a
very large proportion of the expenditure on salaries, while paid out of consolidated revenue,
is recouped to the government through the serviees of employees in such Departments as that
of Postal Service, Customs, Excise and Insurance,

TABLE 1.—Numbers and Salaries of Civil Service Employees, classified as Permanent and
Temporary, together with Total Expenditure on Salaries and Wages, (including Salaries
and Wages of “Non-enumerated Classes”), by Months, Fiscal Year 1926-27.

Permanent Temporary
Permanents Temporaires
Month
Number of Total Number of Total
Employees Salaries Employees Salaries
Nombre Total de la Nombre Total de la
d’employés rémunération d'employés rémunération
$ cts. % cts.
Alpuill: 2. Loddeowell, . 26, 368, 3,534,003 84 12,484 1,110,945 87
NI e A . (g, BT 26,759 3,615,038 14 13,293 1,178,328 48
Juane s RR L e 26,863 3,608,523 65 13,455 1,214,619 07
I et e 26, 869 3,610,108 89 13,130 1,141,488 54
AN S e S & s B - o e 26,917 3.606,413 31 13,082 1,136,463 89
September.................. 26,913 3,590,132 69 13,404 1,187,731 71
QOtOben. or . e el g - 26,984 3,651,601 54 13,413 1,188,703 10
November.................. 27,021 3,630,221 62 13,569 1,174,829 35
December.................. 26,857 3,742,088 08 15,066 1,231,724 43
TRanagy 1. or. AN e 26,625 3,683,005 13 12,8150 1,103,600 61
Hebrugeyss. " Lk S T 26,629 3,589,771 22 13,062 1,107,454 72
Miaxehi. . 8. . oot oo s 26,700 3,638,194 61 12,892 1,216,250 75
Grand Total. ......... - 43,499,102 72 - 14,022,149 52
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TABLEAU 1

Il résulte du tableau 1 qu'a la fin de l'exercice financier 1926-27 'administration fédérale
possédait 438 employés de plus que 'année précédente, soit 374 permanents et 64 temporaires.
L’expansion des activités gouvernementales est la cause de cet accroissement,

Les traitements, appointements et salaires du personnel de 'administration fédérale pour
I'exercice 1926-27 se sont élevés & la somme de $76,227,878.10, comparativement & $74,692,000.80
en 1925-26, soit une augmentation de $1,535,877.30. Les employés permanents ont contribué
A cette dépense, A concurrence de $43,499,102.72 en 1926-27, au lieu de $42,570,167.67 en 1925-26,
soit une augmentation de $928,939.05. Quant aux employés temporaires leur rémunération
nécessita une dépense de $14,022,1149.52, eomparativement 3 $14,163,157.28 en 1925-26, soit
une diminution de $141,007.76. Enfin les classes non énumérées figurent dans ce total pour
$18,706,625.86 en 1926-27 contre $17,958,679.85 cn 1925-26, soit une augmentation de $747,946.01.

L’accroissement du personnel explique l'augmentation des dépenses entre 1926 et 1927;
il faut aussi tenir compte des augmentations annuelles eoutumicres, ainsi que de certaines revi-
sions retardées. Ainsi qu'on I'a déjd expliqué dans les préeédents rapports une proportion
notable de la rémunération du personnel est récupérée par le gouvernement au moyen des revenus
encaissés par certains services gouvernementaux, tels que les Postes, les Douanes et I'Accise et
les Assurances.

TABLEAU 1.-—Nombre d’employés permanents et temporaires, leur traitements ou salaires, et
la dépense totale en traitements et salaires (y compris les classes non énumérées), par mois,
année fiscale 1926-27,

Total
Total Permanent Expenditure
and Temporary on Salaries
— Salaries or or Wages of
Total des permanents Wages of Permanent,
¢t temporaires Non- Temporary
enumarated and Non-
Classes enumarated
- Classes Mois
Traitements —_
Number of Total ou salaires Total de la
Employees Salaries des classes rémunération
e = non des employés
Nombre Total de la énumeérées permanents,
d’employés | rémunération temporaires
et des classes
non énumérées
$ cts. ] cts. $ cts.
38,852 4,644,949 71 1,360,256 96 6,005,206 67/ Avril.
40,052 4,793,366 62 1,407,497 72 6,200,864 34 Mai.
40.318 4,823,142 72 1,644,823 37 6,467,966 09)Juin,
39,999 4,751,507 43| 1,584,138 63| 6,335,736 06/Juillet.
39,999 4,742,877 20 1,560,132 42 6,303,009 62|Aot.
40,317 4,777,864 40 1,737,276 51 6,515,140 91|Septembre.
40,397 4,840,304 64 1,738,284 50 6,578,589 14|Octobre.
40,590 4,805,050 97 1,555,979 04‘ 6,361,030 01{Novembre,
41,923 4,973,812 51 1,681,797 99 6,655,610 50/Décembre.
39,440 4,786,614 74 1,417,362 80 6,203,977 54{Janvier.
39,691 | 4,697,225 94 1,333,121 30 6,030,347 24|Février.
30,502) 4,884,445 36| 1,685,954 62 6,570,399 98Mars.
- 57,521,252 24 18,706,625 86, 76,227,878 10| Grand total.

5382834
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TABLE 2.

In Table 2, the employees in the civil service are in the first instance classified as employed
at departmental headquarters and employed elsewhere. The former are again sub-divided into
permanent and temporary full-time, seasonal and part-time employees. The latter are similarly
classified, with the addition of a ‘fees of office’’ class of employee. Fiually, the grand total of
the enumerated employees of all classes and of the amounts paid to such employees in salaries
is presented.

The grand total of employees in April 1926 was 38,852 and in March, 1927 it was 39,592,
an increase of 740, while the monthly salary expenditure inereased during the same period by
$239,495.65. In some of the Departments, such as Public Works, where pay lists are usually
presented in the month following that in which salaries or wages have been earned, the pay-
ments due for March are settled in that month in order to complete all financial transactions
during the fiscal year.

There was an increase of 241 employees at headquarters during the year, of which 49 were
permanent and 192 temporary. The total expenditure on monthly salaries at headquarters
increased by $53,012.64, comparing April, 1926 with March, 1927.

Employees other than at departmental headquarters showed in the permanent class an
increase of 283 between April 1926 and March 1927, while temporaries increased by 216 in the
same comparative months. The monthly salary expenditure for permanent employees other
than at departmental headquarters increased by $77,956.54 comparing April 1926 with March
1927 and the increase in salaries for temporary employees in the same period amounted to
$108,526.47.

The fluctuations shown in the table are caused principally as follows:—

(1) Inereases in the spring, and decreases in the winter months, of seasonal permanent and temp-
orary employees elsewhere than at headquarters, are due to the opening and closing of
navigation, a8 shown in the Marine Depariment returns as well as in those connectod with
the canal systems throughout the Dominion. A certain fluctuntion of siaff is #lso due to
the requirements of the inspectional work of the Department of Agriculture.

(b) The fluctuations in the numbers of ‘‘fees of office” employees and in the expenditures on their
salaries, are accounted for by irregular periods of remunerating harbour masters and the
quarterly method of reporting certain government telegraph service employees.

{¢) In seasonal temporary employees at headquarters for August there was a reduction due to
the closing of Parlisment, while a corresponding increase in such employees in December
is due to the opening of Parliament.

(d) Extra assistance is required in the Public Works staff for fall and winter months for engineer
and fireman services in public buildings.

(e) Additional employees are taken on temporarily in the Post Office Department both at head-
quarters and elseswhere to meet Christmas mail conditions.

(f) In scasonn] trmporary employees other than at headquarters there are increases in nunibers
nnd expenditure at the end of each quarter, owing to quarterly puyments being made to
swch employees in the Department of Mines.
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TABLEAU 2.

Dans le tableau 2, les fonctionnaires et employés de 'administration fédérale sont d’abord
groups en deux catégories; ceux de l’administration centrale et ceux occupés ailleurs. ILes
premiers sont subdivisés en permanents et temporaires, lesquels & leur tour entrent dans des
classes différentes selon qu’ils consacrent i leurs occupations la totalité de leur temps ou une
partie seulement ou enfin, §'ils sont occupés uniquement en certaines saisons. La miéme clas-
sification s'applique aux employés du service extérieur et, de plus, il 'y ajoute une quatriéme
catégorie formée par cenx dont la rémunération prend la forme d'un prélévement sur les émolu-
ments de leurs fonctions. Finalement, le tableau opére la totalisation des fonctionnaires énu-
mérés, de tous rangs et de toutes classes ainsi que de leurs traitements, appointements et salaires.

Ces fonctionnaires et employés, au nombre de 38,852 en avril 1926, étaient devenus 39,592
en mars 1927, soit une augmeatation de 740 au cours de I'exercice, en méme temps que leur
rémunération mensuelle s’accroissait de $239,495.65. Dans certains des ministéres, les Travaux
Publics, notainment, dont les listes de paie sont habituellement présentées durant le mois qui
suit cette paie, les appointements et salaires s’appliquant au mois de mars sont débités A ce
mois-ld, afin de pouvoir arréter les comptes & la fin de l'exercice financier. Dans les adminis-
trations centrales on constate une augmentation de 241 employés, dont 49 permanents et 192
temporaires. D’autre part, la rémunération mensuelle de ce personnel a augmenté de $53,012.64
entre avril 1926 et mars 1927,

En ce qui concerne les employés occupés ailleurs et communément désignés sous le nom de
“service extérieur” les permanents se sont accrus de 283 unités et les temporaires de 216 entre
avril 1926 et mars 1927. La rémunération mensuelle des employés permanents du service exté-
rieur augmenta de $77,956.54 et celle des employés temporaires du service extérieur augmenta
également de $108,526.47 entre avril 1926 et mars 1927.

Les fluctuations que nous venons de signaler s’expliquent principalement par les causes
suivantes:—

7a) L'accroissement au printemps et le décroissement pendant les mois d'hiver des cmployés
du service extérieur, tant permanents que tompnrmres. concordent nvee 'ouverture et la
fermeture de la navigation ainsi que 'on peut le voir pur les 6tats du ministére de la Marine.
Une partic e cette fluctuation doit étre attribute au ralentissement des travaux d'inspec-
tion ressortissant du ministére de 1’Agriculture.

(b) Les fluctuations quant au nombre et & Is rémunération des fonctionnaires et employés rému-
nérés au moyen de prélévements sur les émoluments de leurs fonctions s'e xpliquent. par
I'irrégularité des dates des versements effectués aux maftres des havres ninsi qu'a la coutunme
des états trimestriels concernant les employés du service des télégraphes,

(¢) En aottt, ¢'est-d-dire lors de la cldture du parlement, le nombre des employés temporaires
et sessionnels » sensiblement déeru; par contre il est remonté en décembre, lors de l'ouver-
ture du Parlement.

(d) Le personnel du ministére des Travaux Publics 8’est accru & 'entrée de P'hiver de mécaniciens
et journaliers engagés pour le ehauffage des édifices publics.

fe) Des employés supplémentaires sont engagés par V'administration des Pastes & ses quartiers
généraux pour faire fuce au surcroft de travail des environs de Noé

(f) Les employés temporaires et saisonniers du service extérieur semblent augmenter et leur
rémunération s'élever A chac}uc trimestre; c’est que le ministdre des Mines paie ses em-
ployés tous les trimestres seulement.
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TABLE 2.—Number of Permanent and Temporary Civil Service Employees at Departmental
Headquarters and Elsewhere, classified as “Full-time”, “Seasonal’’, “Part-time", “Fees of
Office” and “Total”, together with Expenditure on Salaries (exclusive of “Non-enumerated
Classes’’), by months, Fiscal Year 1926-27.

Employed at Departmental Headquarters

Fonctionnaires et employés au sidge de I'administration

Full-time Seasonal Part-time
—— — — — Total
Tout le temps Saisonniers Partie du temps
Salaries Salaries Salaries Salaries
No. - No. - No. P No. —
Rémunération Rémuné- Rémunéra- Rémunération
tion tion
§ . scta, § cts. §8j cla: $ cts
Permanent—Permnanents—
April—Avril.............. cervesende.| 6,872 1,017,966 34 - - - ~ | 6,572 1,017,966 34
May—Mai...c...oconiinnennnn. ee....) 6,595 1,020,669 82 - - - ~ | 6,595 1,020,668 82
June—Juin. .. oo s o oo R VI 6,603 1,023,076 41 - - - -~ | 6,603 1,023,076 41
July—luillet........... 6,025 1,024,092 32 - - - - { 6,625( 1,024,092 32
August—Aodt............. 6,634 1,023,184,36 ~ - = ~ | 6,634 1,023,189 36
September—Septembre. ... 4 ,624| 1,019,057 41 - - - -~ | 6,624] 1,019,067 41
October—Octobre. ... .. ....] 6.6260 1,025,142 92 - - - - | 6,626 1,025,142 92
November—Novembre. 6,620 1,026,165 09 — - - -1 6,620 1,026,165 09
December—Décembre 6,611 1,024,540 08 £ - = - 18,611 1,024,540 08
January—Janvier. ... 6,614 1,028,084 41 - - - -1 6,614 1,028,084 41
February—Février. . 6,815 1,028,671 59 - - - - | 6.615| 1,028,671 59
March—Mar. 6,621 1,044,200 57 - - - - | 6,621 1,044,200 57
- | 12,304,856 32 - - - - = | 12,304,856 32
Temporary—Temporaires—
April—Avril 2,222 261,831 50| 355 27,681 48] 927| 31,780 42| 3,504 321,293 38
May—Mai 2,235 269,924 52| 304 23,009 38] 927 31,839 77| 3,466 324 833 87
June—Juin 2,299 276.357 24, 207 22,475 56f 933| 31,687 91] 3.528 30,630 71
July—Juillet 2,399 254,568 72 223 3,486 768 918 32,616 62| 3,540 0,672 10
August—Aodt......... 2,254 243,581 53 30 2124 10 926 31,585 74| 3,210 283,201 37
September—Septembre. 2,262 247,574 M4 30 1.660 50 925 32,479 80| 3,217 281,715 03
October—QOctobre. . .. ... 2,284 251,341 94 25 1,870 90{ 929| 31,746 14 3,238 284,058 98
Noveimnber—Novembre. 2,315 251,103 58 88 7.965 33| 935] 31,976 60| 3,338 201,045 51
December—Décembre. . 2,347 264,273 27| 396 25,621 55, 931 32,043 40! 3,674 322,738 22
January—Janvier...... 2,369 258,085 54 317 5,368 84 932 31.668 89| 3,018 305,113 27
February—Février, . 2,386 256,433 14| 356/ 26,104 48] 925 29,787 24| 3,667 312,324 86
March—Mars................ 2,401 286,067 35| 366/ 20,201 40{ 929; 32,803 04| 3,698 348,071 79
3,122,142 97 - | 186,530,% - | 382,915 66 - | 3,696,588 89
Total Perimanent and Temporary—
Total permanents ot teinporaires—
ADTIE—AWEIL. - oS L L B 8,704/ 1,278,707 841 355 27,681 46| 027 42|10,076| 1,339,258 72
May—Mai.. R.R30 1,290,594 34 304 23,069 38) 927 77.10.061| 1,345,503 49
June—Juin .. 8,002| 1,298,433 65| 297 833 91/10,132) 1,353,607 12
July—Juillet .. 9.024| 1,278,601 04 2238 918 62/10,165| 1.314,764 42
August—Aofit..,,..... 8, 888| 1,272,770 89 30 926 74| 9,844 1,306,480 73
Septem ber—Septembre. 8,886( 1,266, 3: 30 925 89 G841 1,300,772 44
October—Octobre. ... .. 8,910 .2 25 929 14 9.864| 1,310,101 90
November—Novembre, 8,035 1,277, RS 935 60| 9,958| 1.317,210 60
December—Décemnbre. . 8,058 1,288, 346 931 40{10,285] 1,347,278 30
January—Janvier. ... .. 8,083 1,286, 317 15, 346 932 : 86110.232) 1,333,197 68
Tebruary —Février. . .| 9.008 1. R 366 26,104 48 925! 24,787 24/10,282) 1,340,046 45
March—Mars..... ... ... 9.022] 1.330,267 92| 366| 20,201 40| 920] 32,8013 04!10.317| 1,392.272 36
! [
T - . -’ 156,50 28 | S 6 | 160014521

15,1, zﬁl
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TABLEAU 2.—Fonctionnaires et employés des administrations centrales ou occupés ailleurs,
classifiés en permanents et temporaires, puis subdivisés en quatre catégories distinctes, et
chiffre de leur rémunération (& I'exclusion des classes non énumérées), par mois, exercice

1926-27.
Employed other than at Departmental Headquarters
e T e Totull,:mplo_\ oes
N i N i Total des foaction-
Full-Time Seasonal Part-Time Fees of Office - naires et employés
—. o T — ota
Tout le temps Saisonniers Partie du temps | Emoluments
Salaries Salaries Salaries Salaries Salariex Salaries
No. — No. — No. - No. - No. — No -
Rémunération Rémunération Rémuné- Rémuné- Rémunération Rémunération
ration ration
$ ots. § cts, $ ots. § cts. § ots $ cts.
17,923 2,480,203 30| 248 16,439 50/ 603| 18,983 90| 1.022 410 80{19,7068| 2,518,037 50{26,368) 3,534,003 84
18,072 2,525,806 29 4p4 48,312 04 606 18,998 24| 1,022{ 1,250 B85/20,164] 2,504,368 32{26,759| 3,615,038 14
18,144| 2,512,580 53 484 48,387 18 610| 22,830 41| 1,022} 1,640 12/20,260] 2,585,447 24/26,863] 3 608,523 68
18,130 2,518,235 55 483 49,528 82 609( 10,137 Y6 1,022] 1,114 24[20,244] 2,586,016 57|26,86G| 3,610,108 89
18,155 2,508,782 80 492 51,485 26 GL4{ 19,635 961 1,022] 3,319 £3(20,283| 2,583,223 «5(264,017] 3,006,413 31
18,155 2,494,054 98 497 30,687 29 6150 24,201 71| 1,022] 2,181 32/20,28¢| 2,571,075 28(26,913] 3,500,132 69
18,220 2,550,410 88 504 Al G609| 19,269 13| 1,025 2,807 93]20,35%) 2, 620,458 62/26,984) 3,651,601 54
18,265 2,531,670 24 49K 5,388 13 ILE] 20,072 80f 1,027 1,925 38/20,401| 2,604,050 53[27.021) 3 el 62
18,252 2,608,522 04 354 25,824 3% 012} 22,600 83| 1,028 601 75120,246| 2,717,548 DO[26,857( 4,712,088 08
18,266 2,620,556 54 105 13,185 62 611| 19,082 28| 1,029! 2,066 28{20,011] 2,654,920 72{28,625) 3,683,005 13
18,271 2,524 438 96 102 12,226 20 6120 19, 141 40f 1,029 5,291 07{20,014] 2,561,099 (326,620 3,586,771 22
18,337 2,556,873 92 Lot 12,474 83 612] 23,880 34| 1,029 764 95120,070] 2,503,994 04/26,700] 3,638,194 61
- | 58,499,136 €1 - 432,768,583 - [247,843 96 — | 23,497 69 31,194,246 40 ~ | 43,498,102 72
0,172[ 671,262 71 718 73,766 38! 2,071( 44,354 21 19 269 19| 8,980 780,652 48(12,484) 1,110,945 87
6,325 604,797 05| 973 108,643 97| 2,073| 48,865 64 456 3,138 15| 9,827 853,404 81/13,203] 1,178,328 48
6,365 704,016 58/ 1,148 FI7,801 19] 2,097 58,847 09f  315] 2,733 50| 9,926 884 088 36/13,455] 1,214,610 07
6,233 6€3,620 95| 1,084 106,379 93| 2,081| 46,155 55 1€2{ 1,651 01| 9,590 850,816 44/13,130| 1,141,488 54
6,228 688,578 16] 1,112 112,829 99| 2,095| 49,044 28] 437| 3,820 08| 9,872 853,172 52/13,082 1,136,463 89
6,605 713,227 78] 1,222 135,988 62| 2,097| 54,177 67| 263| 2.622 61[10,187 908,016 6813,404| 1,187,731 71
6,603 725,344 62| 1,197 130,668 57| 2,088) 45,166 70| 287 2,564 14/10,176 603,744 12{13,413| 1,188,703 10
6, 625 720,568 77 1,069 111,531 60| 2,098) 47, 4w 16/ 409 4,193 31(10,231 883,783 84/13.569| 1,174,829 35
6,370 712,001 82| 2,642 135,535 76| 2,108| 58,653 83|  272| 2,704 R0|11,392 008,986 21115,066] 1,231,724 13
6,257 683,146 86| 672 65,340 92| 2,100| 46,209 36| 268 3,700 20| 9,197 798,496 34:12,815 1,103,600 61
6,293 650,260 201 530 61,587 53| 2,088| 47,775 33| 484| 5,508 80{ 9,305 795,129 8613,062 1,107,454 72
6,235 772,970 28] 6813 49,683 17| 2,106| 51,858 21| 242 3.60739] 0,196 898,178 96/12,802| 1,246,250 75
~ | 8,458,794 38 - | 1,230,906 &3 - |599,288 12 ~ | 36,571 10/ 19,325,560 63| - 1 10,022,149 52
24,005 3,151,466 01| 966 90,205 88| 2,674 63,338 11 1,041 679 09|28, 776/ 3,305,689 0938, 852] 4,644,949 71
24,397| 3,220,603 34| 1,437 155,006 €1/ 2,679| 67,863 88| 1,478) 4,380 00[20,991] 3,447,883 13/40,052] 4,793,366 62
,500| 3,217,497 1t 1,633 166,278 37| 2,707| 81,386 50! 1,337| 4,373 62 30,]3!‘)] 3,469,535 G0(40,318] 4,823,142 72
24,363f 3,209,885 50| 1,567 158,908 75( 2,600| 65,293 51| 1,214] 2,765 25/28,834| 3,436,833 01]30,900| 4,751,507 43
24,383 3,195,360 96/ 1,604 164,415 25| 2,709| 69,580 24| 1,459| 7,140 02/40, 155 3,436,396 47/39,900| 4,742,877 20
24,760| 3,207,282 74| 1,718 186,125 91} 2,712] 78,379 38| 1,285| 4,803 93(30,476 3,477,000 98{40,317] 4,777,864 40
,823| 3,275,755 50| 1,701 184,549 25| 2,697 64,435 02| 1,312 5,462 07{30,533] 3,530,202 74/40,397] 4,840,304 64
24,8501 3,252,239 01] 1,867 161,019 73| 2,700 67,562 96/ 1.436] 6,118 67{30,632] 3,487,840 37|40,500| 4,805,050 97
24,622) 3,380,013 86] 2,998 161,359 14| 2,720| 81,254 66 1,300 3,306 55(31,636] 3,626,534 21|41,023| 4,973,812 51
24,523 3,403,703 40 7 78,535 54| 2,711] 65,381 64 1,207) 5,796 48120,208] 3,453,417 O6(30,440| 4,786,614 74
24,564 3,204,609 16| 032 73,812 73| 2,700 66,916 73| 1,513| 10,800 87|29,408| 3,356,229 49(39,601] 4,607,225 94
24,572 3,329,844 20 7i4 82,158 00 2,718| 75,738 55| 1,271| 4,432 25(20,275] 3,492,173 00{30,502 4,884,445 38
-~ | 38,945,930 79 - | 1,883,675 4§ ~ (847,132 08 ~ | 68,088 30 ~ | 41,519,507 03 - | 57,521,252 2
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STATISTICS OF CIVIL SERVICE OF CANADA

Table 3 (pp. 00-00), which gives statistics by Departments with a further classification by
principal branches where such are recorded, is inserted to give comparable figures for the latest
months. It shows that in March 1927 the total number of employees in the enumerated classes
was 39,592 and the total expenditure on their salaries and wages $4,884,445.36, while the ex-
penditure on non-enumerated classes was $1,685,954.62, making a grand total of all expenditure
$6,570,399.98, as compared with 39,154 employees of the enumerated classes with an expenditure
of 84 988 ,266.93 on their salaries, and an expenditure on non-enumerated classes of $1,526,805.90,
making a grand total expenditure for all classes of $6,515,072.83 in March, 1926.

TABLE 3.-—Comparative Statement for the Months of March 1927 and 1926, by Departments
and Principal Branches, Showing Number and Expenditure on Salaries of Permanent and
Temporary Employees Combined, also Erpenditure on Salaries and Wages of Non-enumer-
ated Classes and Grand Total All Expenditure.

Department

March 1927—Mars 1927

Permanent
and Temporary
Employeces

Fonctionnaires et
employés permancnts
et temporaires

Expenditure
on Salaries
and Wages of
Non-enunier-
ated Classes

Traitements

Grand
Total
all
Expenditure

G r—'.:nd

Expenditure | et salaires total de
Number | on Salaries des classes I’'ensemble
— and Wages non des dépenxes
Nombre - énumérées
Rémunération
$ cts. $ cts. 3 cts.
1. Agriculture:
fleinBepantEuantt e, o mp s Al b | L 817 112,509 11 1,453 47 113,962 58
FExperimental Farms 403 56,468 57 38,111 97 45,080 54
Healthof Animals......................... 338 85,209 32 2,537 90 87,837 22
9T B T b o PO i £ st BB 1,758 254,777 00 42,108 84 296.880 34
% ATFEITROOR, - SRR, . I S P 78j(a) 11,903 43 - {(8) 11,903 43
3 B\uditCn-Gencraltad B U el D 206 29,207 75 - 20,207 75
4. Civil Service Commission.................... 143 19,948 96 - 19,948 96
5. Customs and Exeise.....o.oovvieiininenennns 4,263 586,292 73 6,203 30 592,496 03
Commissioner of Income Taxation......... 989((b) 197,726 70 - 1(b) 197.726 70
6. Chief Electoral Officer....................... 12 1,715 38 - 1.715 38
7. External Affairs:
AN IDepartment. .. ..o o veniae o i 62 8,876 05 - R.876 05
The High Conmumissioner's Office........... 28] 5,018 37 - 5,018 37
The Paris Ageney Office................... 7 1,975 11 - 1,975 11
The Washington Ofhice. ... 10 3,390 34 - 2,390 34
The League of Nations.... 2 660 00 E G0 00
Y1 oo ®o= i PO R o TR L. 5 109{(c) 19,919 87 - |{e) 19.919 87
S ERan cete w0 B s e BT (d) 409 46,249 67 - 46,249 67
9. Governor-General's Secretary.........o...... 12 2,722 50 - 2,722 50
TOSHEAIBRLEN. . . . Lol il e et e 287](g) 31,365 69 6,356 20i(g) 37,721 89

{a) Including living allowance paid to Paris staff.
head quarters and $62,278.77 other than at head quarters.

one employee on leave without pay.
$6,470 nrrears salury revision,

(b) Including arrears of increase $15.016 27 at
(e) Including $180 arrears.
(e) Including two employees on leave without pay.
() Refunds have been deducted.

(d) Including
() Including
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TABLEAU 3.

Le tableau 3 (pages 00-00), qui analyse ces statistiques par ministéres et par administrations
principales, a été établi de maniére & présenter des chiffres comparatifs entre le dernier mois de
chacun des deux derniers exercices. On y voit qu'en mars 1927 les fonctionnaires et employés
des classes énumérees se totalisaient par 39,592 et leur rémunération par $4,884,445.36, & quoi
s'ajoutaient les traitements, appointements et salaires des classes non énumérées, soit $1,685,954.62
le tout formant un grand total de $6,570,399.98. En mars 1926, les fonctionnaires des classes
énumérées se dénombraient par 39,154 et leurs gains par $4,988,266.93; d’autre part, la rému-
nération des classes non énumérées s'élevait & $1,526,805.90 formant un gain total pour toutes
les classes de $6,515,072.83.

TABLEAU 3.—Etat comparatif entre mars 1927 et mars 1926, par ministeres et administrations
principales, du nombre des fonctionnaires et employés, tant permanents que temporaires,
et de leur rémunération, ainsi que de la rémunération des classes non énumérées ct du grand
total de 'ensemble des dépenses.

March 1926—Mars 1926
Permanent
and Temporary Lxpenditure
Employees on Salaries CGirand
-— and Wages of Total
Fonctionnaires et Non-cnumer- all
employés permanents | ated Classes | Expenditure Ministdres et administrations
et temporaires — I
Traitements Grand
Expenditure | et sulaires total de
Number | on Sslaries des classes 1'ensemble
- and Wages non des épenses
Nombre — énumérées
Rémunération
$ s, $' 1 4cts. $ cts.
BV RICUNTUIGREE T A onr: (o I e o 5 s o e 3« -8 1
762 106,007 86 1,019 40 107,027 28 Administration centrale.
3%6 53,300 03 40,242 48 95,545 51 Fermes expérimentales.
350 83,417 37 2,001 30 87,418 67 Hygidne animale.
1,698| 246,798 26 48,268 18| 289,991 4}
79|(ay 11,615 67 - [{a} 11,615 67|Archives...... e T R R T 2
214 27,800 91 - 27,800 91|Auditeur général........ooiviiiiiiiiiiiienins 3
138 21,793 28 - 21,793 28|Commisston du serviee Civil................... 4
} 35 137 } 767,559 47 } 3,840 65(1 771,400 12{Douanes et AlcaiSell 1 e St l 5
J Impot sur le revenu.
12 1,511 85 - 1,511 85|Directeur des élections............cveviveiannns 6
AFRIres Eranglres: o ... . iaere b ol 7° ° 7
61 8,567 37 - 8,567 37 Administration centrale,
20 4,198 37 - 4,198 37 Bureau du Haut Conmmissaire.
7 1,975 11 - 1,975 1 Bureau de Paris.
3 821 74 - 821 74 Burcau de Washington.
2 600 00 - 600 00 Bureau de la Société des Nations.
102 16,162 59 - 16,162 59
(e) 416}(5) 55,794 18 - LT L L (s et e Rt T W R 8
12 3,122 50 - 3,122 50{Secrétariat du gouverneur général............... 9
284{(g) 31,759 88 2,751 42)(g) 34,511 30ISanté ......................................... 10

{a) Y compris I'indemnité de vie chére payée & Paris. (b) Cette somme embrasse des arrérages
d’augmentation s'élevant & $15,016.27 pour le personnel du service intéricur et $62,278.77 pour le service
extéricur, () Dont $180 d'arrérages.  (d) Y compriz 1 employé en congé sans trpitement.  (e) Y compris
2 employés en congé sans traitement. (f) Dont 86,470 d'arrérages résultant de la revision des appointe-
ments.  (g) Aprés déduction des remboursements.

538284
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TABLE 3.—Comparative Statement for the Months of March 1927 and 1926, by Departments
and Principal Branches, Showing Number and Expenditure on Salaries of Permanent and
Temporary Employees Combined, also Expenditure on Salaries and Wages of Non-enumer-
ated Classes and Grand Total All Expenditure— confinued.

Department

March 1927—Mars 1927

Permanent
and Temporary
Employees

Fonctionnaires et
employés permanents
et temporaires

Number

Expenditure
on Salaries

Expenditure
on Salaries
and Wages of
Non-enumer-
ated Classes
Traitements
et salaires
des classes

Grand
Total
all
Expenditure
Girand
total de
I'ensemble

— and Wages nun des dépenses
Nombre - énumérées
Rémunération
$ cts. $ cts $ cts.
11. House of Commons:
Clarkrof'the House......L . o0 i, o, .. 208 37,473 31 - 37,473 31
Sergeant-at-Arms...........ciiiii i, 206 23,934 52 - 23,934 52
Vi P EN a A— . T 504 61,407 8% - 61,407 83
12. Immigration and Colonization................ 869 103,402 33 - 103,402 33
13. Indian Affairs:
Main Department.............c.coveno.. .. 611 49,918 45 49,918 45
Educational Branch........................ 318 18,179 24 - 18,179 24
Rolal v I ..o e ) P 929 68,097 69 - 68,097 69
T RORIANGE . . oo e e e e 34 7,875 52 - 7,875 52
Fire Prevention Braneh................... . 2 480 00 - 480 00
WA Th s 5, RO G Sl - A S 2,132 308,947 43 - 308,947 43
16. International Joint Commission............,.. 5 2,373 33 - 2,373 33
17. Justice:
Mnin Department...................ccov.... 47 9,907 90 - 9,907 90
Remission Branch......................... 9 1,374 56 - 1,374 56
Purchasing Agent's Office.................. 6 810 00 - 810 00
Penitentiaries..............cco0veeiion..L, 558 67,750 51 - 67,750 51
b T e (o TR N SRRy e S 18 3,133 36 - 3,133 36
Exchequer Court 9 1,866 74 - 1,866 74
Al A . . . . N, IR sl | 647 84,843 07 - 84,848 07
18. Labour:
Mnin Department...............coooo. ... 95 13,877 20 392 08 14.769 28
Annuities.,............. 11 1,353 45 - 1,355 45
Tualinical*Bdugationd. ... ... .. &0 .. ... 3 766 74 - 766 74
Totalh = SN “SMEENHE -y - 109 15,999 39 892 08 16,891 47
19. Library of Parliament........................ 20 3,912 62 - 3,912 62
20. Marine and Fisheries.....
Marine Branch.... .. - . i 3,358 193,730 36 151,155 99 344,886 35
Madhenic ARhmpeh.. L. 0L al T L 333 55.941 55 31,415 16 87,356 71
Meteorologicul Branch..................... 501 14,215 72 - 14,215 72
TR T G e L e R el 4,192 263,887 63 182,571 15 448,458 18
STy SR, W e M S SR . 310 55,214 22 - 55,214 22
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TABLEAU 3.—Etat comparatif entre mars 1927 et mars 1926, par ministéres et administrations
principales, du nombre des fonctionnaires et employés, tant permanents que temporaires,
et de leur rémunération, ainsi que de la rémunération des classes non énumérées et du grand
total de 'ensemble des dépenses—suile.

March 1826—Mars 1926

Termnnent.
and Temporary Expenditure
Employees on Saluries CGirand
— and Wagoes of Total
Fonctionnaires et Non-cnumer- all
employés permanents | ated Classes Expenditure Ministares et administrations
et temnporaires — .
Traitements Grand
Expenditure | et saluires total de
Number | on Salaries des classes I'ensemble
— and Wages non des dépenses
Nombre = énumérées
Rémunération
$ cts $ cts. $ cts.
Chambre des Comumunes: . .....ooieeerieinas, 11
211 37,858 20 - 37,858 20 Greffier.
201 22,919 88 - 22,919 88 Sergent d'armes.
502 60,778 08 - 60,778 08
884 106,523 21 - 106,523 21| Immigration et Colonisation................. 12
Affaires Indiennes:....... ... ... . .00 13
587 47,825 83 - 47,825 83 Administration eentrale.
325 19,130 24 - 19,130 24 Bureau de I'Instruction.
912 66,956 07 - 66,956 07
32 6,445 51 - 6,445 51|ASSUTANCES . ..t ieer it cieaeaaaia e 14
2 520 00 - 520 00 Prévention des incendies.
2,068 301,330 00 - 3015330800 Inténicurisssie . M. 0l et . ol ) Rl L 15
5 2,363 33 - 2,363 331Commission Internationale.................... 16
[ TTET ey e IO I QS S N . T 17
42 0,447 41 - 9,447 41 Administration centrale,
9 1,352 55 - 1,352 55 Bureau des graces
6 795 00 - 795 00 Bureau des achats,
536 66,119 56 - 66,119 56 Pénitenciers.
19 3,488 33 - 3,488 33 Cour Supréme.
9 1,866 74 - 1,866 74 Cour de I'Echiquier.
621 83,089 39 - 83,069 59
BRI e e e e 18
88 13,356 20 885 70 14,241 90 Administration centrale.
11 1,736 70 - 1,736 70 Rentes viagtres.
3 731 74 - 731 74 Enseignement technique.
102 15,824 64 885 70 16,710 84
20 3,857 62 - 3,857 62|Bibliothéque du Parlement. ................... 19
Muarine et Pécheries:................ oo 20
3,343 194,458 00 140,832 56 335,290 56 Division de la Marine.
360 59,930 65 31,999 11 91,929 76 Division des Pécheries.
501 14,501 41 - 14,501 41 Service météorologique.
4,204 268,890 06 172,881 67 441,721 78
317 55,957 68 - G50 (5L I I SRR RPN o SV o SRS, 21
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TABLE 3.—Comparative Statement for the Months of March 1927 and 1926, by Departments
and Principal Branches, Showing Number and Expenditure on Salaries of Permanent and
Temporary Employees Combined, also Expenditure on Salaries and Wages of Non-enumer-
ated Classes and Grand Total All Expenditure—concluded.

March 1927—Muars 1927

Permanent
and Temporary Expenditure
Employees on Salaries Grand
— and Wages of Total
Fonctionnaires et Non-¢cnumer- all
Department employés permanents | ated (lasses | Expenditure
et temporaires - -
- Trattements Grand
Expenditure et sulaives total de
Number { on Salarics des rlasses I'ensemble
— and Wages non des dépenses
Nombre = & Enumdérées
Rémunération
; $ cts. $ cts. $ cts.
22. National Defence: ) )
General Defence Administration........... 250 34,398 78 - 34,398 78
Dominion Arsenal, Quebec, Inc. Ammun.

TNSPECRIOR o, . <« . 5 e s opets ST Ee e . 57 7,063 32 16,240 03 23,303 35
MilTHaServIees. . .. . oo, oz do Bl oo e e oo ¢ 517 47,605 41 830 00 48,455 41
Naval Serviuad.........coe . ™ oo . 153 17.570 10 8,525 86 26,095 96
Air Serviees. ... .. B L NP ™ I | 19 5.042 70 - 5,042 70
Military Topographical Surveys............ 23 4,034 74 - 4,034 T4
Royal Military College. ., ................. 70, 9,353 02 - 9,353 02
Northwest Terrotories..................... 4 625 00 - 625 00

AT R g | K .. 1,128 125,693 07 25,615 89 151,308 96
23, Patents and Copyrights.................cuvns 89 14,388 58 - 14,388 58
245 Bensions.... ..o . ... 0 SO o 5 ol A 29 7,548 33 - 7.548 33
25. Post Office:
ECivil Goyernm ENFi:-d.. 0% Tt o 1] (a) 815((b) 106,952 26 - 106,952 26
Qutside Service.........c.cvveverenranennns 9.640 1,268,752 34| 1,054,576 20| 2,323,328 54
Y R e g R 10,458\ 1,373,704 60\ 1,054,576 20\ 2,430,280 80
20 RN Clonnailie? . el . D0 RS 21 3,779 24 - 3,779 24
27. Public Printing and Stationery............... 690 101,390 50 - 101,390 50
28. Public Works:

Inside Service.,......oovvveiiinrrerennevnns 309 51,297 ¥4 - 51,207 44
Qutside Service....covi i iveieivineiiin. .. 2,910 247,587 17 116,812 72 364,399 89
Government Telegraph Service. . _......... 617 63.616 38 1.008% 98 64,625 36

A .. el T e L 3,836 362,500 99| 117, 821 6 480,822 69

20 Railways and Canals: . ... oo ol - e s 1,281 167,973 02 121, 260 67 289,233 69

30. Royal Canadian Mounted Police.............. 47 7,093 37 80,307 54 87,400 91

3L Seeretany ol Statew. ..., AL 8 S 99 12,445 80 = 12,445 80

APy ST (oM SRS = R N - -, el 121 15,096 31 - 15,096 31

33. Soldiers’ Civil Re-Establishment.......... o 1,897 234,988 00 9,832 00 244,920 00

Federal Appeal Board. ................. vy 48 10,019 99 - 10,019 99

34. Soldiers’ Settlement Board.................. 496 70,343 15 - 70,343 15
35. Trade and Commerce:

Main Department..............ooooeunnnn.. 72 12,217 07 27,279 14 39,406 21

Grain Commissioner's Staff.... 7. 678 102,350 07 - 102,360 07

Dominion Bureau of Statisties............. 336 34,207 83, 4,248 72 38,456 55

Weights and Measures, ., .................. 120 17,754 46 - 17,751 46

Electricityand Gas...........ooee v 81 12,576 42 - 12,575 42

Commercial Intelligence Service........... 51 18,104 82 6,786 69 24,8491 51

g RS e R S BTN T 1,841 197,209 67 38.314 55 230,524 22

Grand Total...... ................. 30,592 4,884 445 361 1,885 954 62 6,570,399 05

(a) Exclusive of one employee on leave without pay.
of Vote 396.

(b) $360 has been deducted due to transfer
() Exclusive of two employees on leave without pay.
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TABLEAU 3.—Etat comparatif entre mars 1927 et mars 1926, par ministéres et administrations
principales, du nombre des fonctionnaires et employés, tant permanents que temporaires,
et de leur rémunération, ainsi que de la rémunération des classes non énumérées et du grand
total de 'ensemble des dépenses—fin.

March 1926—Mars 1926

Permanent
and Temporary Expenditure
Employees on Salaries Grand
_— and Wages of Total
Fonctionnaires ot Non-cnurner- | all ) - :
emplayés permanents | ated Classes | Expenditure Ministares et administrations
ot temporaires — =
Traitements Grand
Expenditure et salaires total de
Number | on Salaries des classes I'ensemble
— and Wages non des dépenses
Nombre — énumdérées
Rémunération
$  cts, $ cts. $ cts.
Défense nationale.. .. ........................ 22
247 34,666 76| - 34,666 76 Administration centrale.
57 7,532 46 14,843 11 22,375 57 Arsenal de Québec.
523 51,894 20 855 00 52,749 20 Services de la milice.
152 17,413 43 7,899 00 25,312 43 Service Naval.
38 4,065 92 = 4,065 92 Aviation.
28 3,803 22 - 3,893 22 Topographie militaire.
69 9,670 11 - 9,670 11 Collége militaire,
4 645 75 - 645 75 Territoires du Nord-Ouest.
1,113 129,781 83 23,59K LI 168,878 96
02 13,483 48 - 13,483 48| Brevets et droits d'auteur...... . ..conveen 23
29 7,563 33 - 7,863 33| Pensions. ...l ... 24
IPOStes:: o Yomer g o . o900 S TR | 25
(e) 799 109,353 66 - 109,353 66 Administration centrale.
9.4411 1,396,609 58] 1,035,452 60] 2,432,062 18 Service extérienr,
10,240{ 1,505,963 24| 1,035,452 60 2,541,415 84
21 3,621 78 = 3,621 T8 Conseil Privé......c.......ooiiiinni .20
630 97,599 54 = 97,599 54|{Imprimerie Nationale et Papeterie......... .. 27
Travaux publics........ s . e L ST 28
310 51,374 90 - 51,374 90 Service intérieur.
2,881 253,781 41 85,748 20 339,529 61 Service extérieur.
706 64,731 82 2,284 89 67.016 71 Service télégruphique du gouvernement,
8,897 569,888 18 88,088 09 457,921 29
1,312 167,331 18 31,319 81 198,650 99/Chemins de fer et Canaux..................... 29
47 7,255 00 80,963 39 88,218 30| Policemontée.........................0000... .30
96 12,194 93 - 12,184 93|Secrétaireried'Etat........................ ... 31
117 13,865 96 - 13,889 96IRERAL. ..o L. 2 e e e e . e ) L 32
2,090 257,090 00 8,726 00 265,816 00 Rétablissement des soldats dans la vie civile. .33
49 9,730 99 - 9,739 99 Tribunal fédéral d'appel.
489 68,841 70 - 68,841 70|Etablisscment des soldats sur la terre.......... 34
(€ i oM PR PR i B A 35
65 9,084 48 28,877 35 38,6061 83 Administration centrale,
567 87,088 92 - 87,088 92 Personnel de 1la Commission des grains,
223 25,217 41 = 25,217 44 Bureun Fédéral de la Statistique.
122 17,827 05 - 17,827 05 Poids et mesures.
83 12,246 63 - 12,246 63 Gaz ct électricité.
52 15,317 95 6,463 93 21,781 88 Office des renseignements commerciaux,
[kq JHE 167,682 44 35,141 28 202,828 72
39,154 4 988,266 93| 1,526 805 90| 6,515,072 83 Grand Total.

{a) Sans y comprendre 1 employé en congé sans traitement.

de virement du crédit 396.

(¢) Sans y comprendre 2 employés en congé sans traitement.

(b) Aprés déduction de $360 pour cause
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on “Non-enumerated Classes” by Months and Departments, fiscal year

1926-27.
APRIL, 1926,
1

Total Permanent Employees { Total Temporary
Total, employés permanents i Total, employés

Employed at LEmployed other Employed at

departmental than at departmental

headquarters departmental headquurters

Depariment — headquarters —
Personnel de o~ Personnel de
Padministration Personnel occupé T'administration
centrale ailleurs centrale
Salary Salary Salary

No. = No. - No. —
Rémunération Rémunération Rémunération
§ cts. $ cts. $ cts.
1jAgriculture. ....cooovviiieciiiienainennns 388 57,832 65 1,093 168,628 69 41 3,249 00
2jArchives..................... 37 6,545 00 21 2.041 66 4 386 40
3({Auditor-General’s........ 169 25,021 66| - - 40 2,803 18
4]Civil Service Commissioa............ il 117 17,561 66 - - 20 1.052 07
5/Custons and Excise..............cooooan. 469 71,723 21 3,308 478,497 36 28 2,493 18
Commissioner of Income Taxation.... - - - - 179 23,639 78
6|Chief Flectoral Officer.....c.....oouuvenn. 3 575 00 - - 6 680 00
JEstREnal VA TERInS. o . Bl 36 5,864 99 o 2,038 33 25 2,443 32
SIFIBARC. o % v T e s S e e oo A8 (a) 276 30,213 87 49 6,801 82 78 8,549 31
9,Governor-General's Secretary ...... 9% 4, 12 3,122 50, - - - —
JOIHEAlTE .. e o o e el 80! 12,891 27 43 13,916 92 6 697 67
11| House of Commons. ............ Weell) 0 98] 20,624 14 ~ - 410) 30,395 00
12{Immigration and Colonization............ 190 25,723 45 440 59,058 91 36 2,933 23
13T nnPA fFRITR.. . - < orarls ol 22 800 NS 75 12,647 04 316 29,227 00 3 207 00
)1 G T T M R e i 31 6,343 33 1 300 00 1 48 00
Fire Prevention Branch............... 2 520 00 = -' 1 18 67
IGMRTERIGR. U, . . e St 1,190 194,620 &8 666 95,144 43I 69 5,371 35
16| International Joint Commission OC o8~ 3 1,123 33 2 1,250 00; ~ -
11 I OO ) 04 18,963 30 4791 59,253 33] 12 1,200 00
LT S R e S 79 12,701 64 8 1,383 33 2 140 00
19{Library of Parliament......... oy 14 3,213 33, - - [} 656 50
20{Marine and Fisheries............... oo ool 268 46,7563 26 2,351 127,089 82 23 2,164 42
Pl g s SO & 264 49,646 68 13 2,380 00 36 3,609 99
22 National Defence............... o Y 396 55,066 35 225 30,188 30 54 5,600 22
23|Patents and Copyrights.......... RP 5 80 12,803 32 - - 12 755 00
ZHRODOIONG. . - i vaecaiiaeaniocsnertianosm 26 6,763 33 - - 2 485 00
25/ P08t Office.......cocovviiinrnnnnierinnans (b) 754 97,492 52 9,081 1,232,130 40|(c) 50 3,572 98
26(Privy Council.................... S— 20 3,632 56 - - L 1 35 00
27{Public Printing and Statiovery........ L 242 36,263 65 - - 443 61,076 84
R BN D CRVVOIR SR it - - - Soriemisls oo 5 = ¢ o8 399 61,815 52 761 93,679 35 1,287 73,559 63
29/ Railways and Canals............... e 172 38.289 53 404 36,846 58, 35 5,819 27
30/ Royal Canadian Mounted Police.......... a7 6,183 33 4 365 00 4 320 00
31|Secretary of State..........ceovviieeniinn. 76 10,363 31 - - 22 2,018 39
g ooy ) [ e ] R e . 24 3,619 99 - - 94 8,510 50
33{Soldiers’ Civil-Re-establishment.......... 132 15,015 00 12 2,035 00 318 37,810 00
Federal Appeal Board............ padhid ! 6 765 00! - - 30 6,233 33
34|Soldjers’ Settlement Board............... 12 3,706 65 - - 98 13,678 71
35{Trade and Commerce........... . 301 39,854 0% 372 72,880 27 30 2,379 50
Totalses. . ... o b i, [o0 6,372 1,017,966 34 18,79 2,516,037 50 3,384 31,293 38

(a) Including two employees on leave witbout pay. (b) Exclusive of two employees on leave wlthout pay. (c) Ex-
(d) Exclusive of three employees on leave without pay

clusive of one employee on leave without pay.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de l'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant exercice 1926-1927.

AVRIL 1926
Employees
temporaires Grand total
— permanent Salaries, Total
Employed and tempozary wages, etc.,| salaries,
other tluin at employees of non- wages,
depurtmental — enutnerated| etc., by
headquarters Grand total clusses departments
- des employés — — Ministére et administration
Personnel occupé permanents et Rémuné- Total
ailleurs temporitires ration des de In
classes rémunération
non par
2 érées | ministdre
Salary Sulary
No. — No. —
Rémunération Rémunération|
$ octs. $ cts. § cts. $§ cts.
154 14,467 61 1,676 244,277 95 48,238 50) 232,516 45[Agriculture. ..........coiiiiiiiiiiieies 1
16 923 91 78 10,794 97 - 10,798 97|Archives.........oovviinnen 2
- - 209 27,824 82 - 27,824 82 Auditeur général............... 3
- - 137 18,613 73 - 18,813 73}{Commission du Service Civil.. 4
272, 21,873 26 4,167 574,586 99 8,008 80 582,655 79/ Douanes et Accise,....... OO O R 5
827 100,174 30 1,006 123,714 08 - 123,714 06| Lmpdt sur le revena.
- - 9 1,255 00 - 1,255 00| Directeur des élections............cooiiin. 6
34, 5,393 32 102 15,739 96! - 15,739 96| Affaires étrangdres. . 8|\ 122
7 610 00| (a) 410 44,175 00 - 44,175 00|Finances, . ................... 8
- - 12| 3,122 50 - 3,122 50|Secrétariat du gouverneur génétal AN
122 5,552 86 301 33,058 72 1,846 70 34,905 42|Santé.... ... .10
- - 508 60,019 14 - 60,019 14/Chambre des Communes... 1
272 22,201 58 938 110,007 17| 4,153 79 114,160 96| Immigration et Colonmat\on. .12
523 25,318 65 917, 67,399 69 - 87,399 69| Affaires Indiennes. .13
- - 33 6,601 33 - 6,001 33[AS8Urances. ... ....ouiaieiiieiioiaeeeanes 14
- - 3 538 67 - 538 67| Prévention des incendies.
134 6,227 ol 2.059 301,363 67 - 301,363 67|Intériour................... LR |1
- - 5 2,373 33 - 2,373 33|Commission Internationale. . .|16
34 2,726 20| 619 82,142 83 - 82,142 83 Justice.......oooiiiniennn 17
12 1,522 90 101 15,747 87| 882 62 16,630 43| Travail..........c......... |18
- - 20 3,869 83 - 3,869 83/Bibliothéque du Parlement.. .19
1,561 40,053 62 4,203 216,061 12| 177,788 01 393,819 13| Marine et Péchories. .. ..j20
1 110 00 314 55,746 67| - 55,746 67| Mines................ 21
433 33,777 90| 1,108 124,633 77| 32,424 80 157,058 57| Défense nationale...... ... |22
- - 92 13,558 32| - 13,558 32| Brevets et droits d'auteur. .23
- - 28 7,238 33 = 7.238 33| Pensions......... OOG S o |24
77 28,640 70((d) 10,262 1,361,845 60{ 878,011 01] 2,239,857 51|Postes...........coviiiinannniinnnes .12
- - 21 3,667 56 - 3,667 50/Conseil Privé............ooooiiinnn TN
- - 685 97,340 49! - 97.340 49|Imprimerie naticnal et Pupeterie.. ... o |1t
879 75,212 35 3.32¢| 304,268 85 37,911 22 342,178 07| Travaux Publies............... e 28
948 102,936 91 1,550 183,602 29| 51,401 95 235,094 24|Chemins de fer et Canaux...... e ceeel|29
1 80 00 16 6,858 33| 78,634 20 85,852 53{Police Montée.......... Fp—— L. e 30
1 104 29 93 12,485 69 - 12,485 99{Secrétaireried’Etat. ... ....oviivieinnnn, 31
- - 113 14,130 49 - RIS RS TRt N . L gl S o sl 32
1,544 192,585 00, 2,004 247,455 00 9,584 00 257.039 00 Rétablissement des solduts dnns ln v.civile)33
13 2,766 66 49 9,764 99 = 9,764 99| Tribanal [6déral d'appol.
384 51,986 58 404 69,372 04 - 60,372 04| Etablissement des soldats sur la terre..,.|34
431 54,207 88' 1,134 169,411 74| 31,250 46| 2004662 201 COTIMETCO .ic '+ nionois, - PWeelS) SERELE Wi - & k1)
8,938 789,632 ll} 38,832 4,C44, 049 71(1,260,256,96¢ 6,003,206 67 Total.

(a) Y compris 2 employés en congé sand traitement.
{¢) Suns y comprendre 1 employé en congé sans traitement.

(b) Sans y comprendre 2 employés en congé sans traitement.
(d) Sans y comprendre 3 employés en congé sans traitement.
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on ‘“Non-enumerated Classes” by Months and Departments, fiscal year

1926-27—continued.

MAY, 1826
Total Permanent Employees Total Temporary
Total. employés permanents Total, employés
Employed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
headquarters departmental hesdquarters
Department. — headquarters
Personnel de — Personnel de
I'administration Personnel occupé P'administration
centrale ailleurs centrale
Salary Salary Salary
No. - No. — No. —
Rémunération Rémunération Rémunération
$ cts $ cts $ cts.
TiNgRicultioxe . . ok s s e - R 390 58,171 73 1,080 70,410 99 43 3,138 39
Ridcchinesk ... o oot o o i . SRS 37 6,545 €0 22 3,021 86 5 436 40
3{Auditor-Geperal's....... 169 25,423 32 - - 38 2.737 09
4{Civil Service Commission. 116 18,522 05 — - 1.034 28
5[Customs and Excise............... 470 71,916 84 3,411 480,539 76 29) 2,531 §2
Commissioner of Income Taxation. - - - - 180/ 23,351 32
8|Chief Electoral Officer B 605 00 - - 8 501 25
7|External Affairs... o 36 5,898 33 7 2,038 33 26{@) 2,793 32
8| Finance................ (b) 27b 30,053 84 48 6,743 32| 79 6.813 02
9| Governor-General's Secretary........ o 12 3,122 50 - - - -
T Tk P R S SRS S = | 7 12,777 54 84 14,075 12 6 694 03
11{House of Commons. ..........o.cvvuveennn 98 20,635 39 - - 410 41,633 91
12/ Immigratioa and Colonization............ 193 26,770 37 4“1 59,712 71 43 3.827 22
13JAndian ATYRITA .. su. oiciesinie el Saiee o volalelt 74 12,711 21 17 29,272 00 3 218 87
14} Insurance.................. L o 31 6.343 33 1 300 00 e 114 19
Fire Prevention Branch................. 2 520 00 - - i 1 80 00
15(Interior.... ... 4 O 1,194 194,868 70 667 95,339 82 83 5,842 12
16{International Joint Commission........... 3 1,123 33 2 1,250 00 - -
(77| T o W e e S 0g 94 18,963 30 476 58,851 72| 13 1,264 34
18[labour.....oonuearninen o' G « < S . 51 12,701 64{(d) 8 1,393 33 4 188 39
19! Library of Parliament.......... s 14 3,213 33 - - [} 667 75
20|Marine and Fisheries............... 268 46,683 26 2,363 144,834 38 21 2,112 00
SABINCRST N e cmth s o oo oo 0 oloi 265 49,798 87 13 2,380 00 37 3,677 54
22! National Defence ....... eials i, o gk 397 54,859 21 223 30,074 06 55 5.475 09
23| Patents and Copyrights. ................. so| 12,803 32 = ! 13| 787 90
2R ONR e 1 - - 510 e s o] el S 2% 5.753 33 - - 2| 485 00
25{Post Office............... Jo . e (e) 755 98,783 56/  9,158| 1,250,784 10 48 3.216 25
26| Privy Council.............. o WA, . 21 3,659 54 - - - | -
27/ Public Printing and Stationery............ 243 36,280 68 - - 436 67,172 81
28/ Public Works............ e, FTINS Y 8O0 e 399 62.322 36 824 09,429 78 1,228 67.889 59
29{ Railwaysand Canals..................... 173 37,152 22 609 68,460 41 35 5.706 81
30/ Royal Canadias Mounted Police..... X 87 8,193 43 4 385 4 320 00
31|Secretary of State. ..ol 78 10,355 25 - - 22 2,103 75
32lSegate. mn . . . st e e 0o e 25 5,959 99 = - 94 8,780 85
33/ Soldiers’ Civil Re-establishment.......... 136 15,385 00! 12 2,035 00 308 36.975 00
Federal Appeal Board.................. [ 765 00 - - 31 6.538 33
34/ Soldiers’ Settlement Board............... 12 3,706 65 = - 99 13,397 23
35 Trnde and Commerce............ o s 303 40,210 50 373 73,056 83 iy 2,528 11
Total......... Jolels o0 oM (OO0 6,505 1,020,669,82 20,164 2,5",3‘8,32i 3,488 324,833 €7

leave without pay.
pay.

(a) Including $300 balance of salary for 1925-26, since transferred to 1926~26 accounts. (b) Including two employees on

(¢) Quarterly salaries for Port Physicians included.
(e) Exclusive of one employee on leave without pay.

(d) Including one employee on leave without
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de I’administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant Pexercice 1926-1927—suite.

MAT 1926
Employees
temporaires Grand total
permanent Salaries, Total
Employed and temporary wages, etc., salaries,
other than at employees of non- wages,
departmental = enumerated| ete,, by
headquarters Grand total classes | departments
= des employés — - Ministére et administration
Personne! pé per te et Rémuné- Total
ailleurs temporaires ration des de la
classes | rémunération
non par
énumérées ministére
Salary Salar
No. - No. —
Rémunération Rémunération
$ cts. $ cts. $ cte. $ ots.
182] 16,013 61 1,705 247,734 72 62,200 60 309,935 32| Agriculture....... 03080 0 0o o HB L EEEE AHE Aag: 1
16 011 66 80 10,914 72 - 10,014 72/Archives.............. e~ !
- - 207 28,160 41 - 28,160 41fAuditeur général.... ..................... 3
- - 136 17,556 33 - 17,656 33|Commission du Service Civil.............. 4
302 21,648 53 4,212 576,636 65 6,044 65 582,681 30{ Douanes et Accise........... S . ]
831 101,484 00 1,011 124,835 32 - 124,835 32] Impot sur le revenu.
= - 9 1,106 25 - 1,106 25| Directeur des élections.................... 6
34 5,809 98 102 16,539 96 - 16,539 96{Affaires étrangdres........................ 7
7 603 22/(L) 409 44,013 - 44,013 40| Finances........... i L Ll g
- - 12 3,122 50 - 3,122 50|Secrétariat du Gouverneur xénéml
123|(c) 11,634 01 302((c) 39,180 70 1,360 54i(c) 40,540 24(Santéh............ccoiinniiiiiniin,
- - 508 62,269 30 - 62,269 30/{Chambre des Communes. .
246 17,207 53 925 107,517 83 41 67 107,559 50| [minigration et Colonisation,.
525 25,261 65 919 67,463 73 - 67,463 73{A ffaires Indiennes
- - 34 8,757 52| - 6,757 52l Assurances.............oiiiin.ns PR o
- - 3 600 00 - 600 00| Prévention des incendies.
145 7,180 18 2,089 303,331 82 - 303,331 82/Intérieur............vcveeiiienninn ... m 15
- - b 2,373 33 - 2,373 33/Comumission Internationale............ .18
43 3,493 9t 626 82,573 27 = 82,573 27[Justice
12 1.545 001(d) 108 15,828 36 882 62 16,710 98| Travail
- - 20 3,881 08 - 3.881 08;Bibliothdque du Parlement. .. .- |19
1,579 41,967 89| 4,231 235,507 53| 201,644 95 437,242 48| Marine et Pécheries................ o0, 20
12 196 00) 317 56,046 41 = 56,046 41|Mines. .............eiiiiiinns 3jvisisle Male S TRAL
397 29,615 47 1,072 120,023 831 33,366 07 153,989 90 Défense nationale.............00uu. bk docp.0B 22
- - 83 13,591 22 - 13.531 22|Brevets et droits d’auteur.............. 23
- = 28 7.238 33 = 7,238 33(Pensions..........ciiiiiiiiiii e 12
280 22,552 41|(e) 10,251| 1,375,346 32| 871,783 23] 2,247,099 55|Postes........ il - W o O L 25
- - 2t 3,659 54 - 3,659 54|Conseil Privé....... v BTSN 26
- - 678 103,453 49 - 103,453 49{Imprimeriec Nationale et Papeterie. ... ... 2T
1,528 99,737 3.976 329,379 53( 57,297 64| 386,677 18{Travaux Publies.......... - A 28
1,164 140,087 11 1,981 281,386 55| 54,404 37 305,790 92|C'hemnins de fer et Cannux.. ... .. el 29
1 80 00 46 6,058 33] 80,426 9 87,385 23| Police Montée..................ccoiernnnn. 30
1 107 46 99 12,566 46 - 12,566 46(Secrétairerie d'Etat.............. SIS .08l
- - 119 14,740 84 - 14,740 B4[Sénat............., Giaong A TLAAC B 32
1,542 192,314 00 1,998 246,709 00 9,484 76 256,193 76 Rétablise. des soldats dans 1a vie civile....[33
13 2,766 66 50 10,069 99 - 10,069 99) Tribunal {édéral d'appel.
391 53,213 4 502 70,317 32 - 70,317 32{ Etablissement des soldats sur la terre...... 4
457 58,089 29 1,150 173,884 73] 27,980 70 201,875 43|Commerce. ... ........ccooiiviiiniian., 35
|
9,827 833, 184,81 40,8527 4,793,366 621,407,497 72 6,200,864 34 Total.

(8) Y compris un reliqunt de $300 d'appointements pour 1925-2G reporté sur I'exercice 1026-27.
(¢} Embrassant le traitentent trimestriel des médecins des ports,

ployés en congé sans truitement.
(e) Non compris 1 employé en congé sans traitement.

ployé en congft sans trnitement,

(1) Y compris 2 em-
(d) Y compris | em-
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on ‘“Non-enumerated Classes” by Months and Departments, fiscal year

1926-27—continued.
JUNE, 1928,
Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés permanents Total, employés
Employed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
headquarters departmental headqguarters
Department — headquarters —
Personnel de — Personnel de
T'administration Personnel occupé {"administration
centrale ailleurs centrale
No SaEry No. Sa]jr d No. Sal_ary
Rémunération] Rémunération | Rémunération
$  cts $ cts ‘ $ cta
T AT U R St il 392 58,910 14 1,099 168,051 76 40 3,264 26
DIMNRDITEs. . . ... s e e ey e e o 39 6, 845 22 3,021 88 8! 530 40
3iAuditor General's..........ccoevvvnvannns 170) 25,329 26 - - 38( 2,720 00
4|Civil Service Commission............ ordi 114 16,487 16 - - 24 1.312 33
5|Customs and Excise...........covviinnnn 460/ 72,969 18 3,419 479,200 60| 3¢ 2,712 51
Commissioner of Income Taxation...... - - - - ' 182|‘[ 23,402 58
6/Chief Electora] Officer. .. 3 590 00/ - -4 2 203 33
7|External Affairs........... e SIRCE T 37 5,041 66 7 2,038 33 24| 2,323 83
8| Finance. ... ... Bt 10 oIS % g (a) 274 29,846 44 48 6,682 32 83 6,727 48
9 Governor-General's Secretary........ p— 12 3,122 50 - - - -
10[EEBIED - .. o0k 55 v s = o5 0 ererere o s o 81 13,216 75| 85 14,137 92 8 817 67
11| House of Commons. . ... o i . 98|(b) 20,804 14 - - 410 41,061 18
12| Immigration snd Colonization............ 191 25,909 45 444, 60,008 52 47 4,254 87
13} Indian Affairs........c..ov0eee TR -, 7 12,602 04 318 29,352 00! 3 255 00
T R S SO R O . 31 6.343 33 1 300 00| 3 165 33
Fire Preveation Branch._.... ol Lol 2 520 00‘ - ( - 1 80 00
T 0T GO s ey IS o 1, 194 196.081 75 673, 96, 008 04 o8 6,776 26
16} International Joint Commission........... 3 1,123 33‘ 2 1,250 - -
U] o T S ORE DRI ORI 1 S 04 18,916 30/ 488 58,139 91 13 1,140 33
IR GRS Tk e S g e S e - T Cor e ek 26| 12,921 85((c) 8i 1,133 33' 5 509 33
19) Library of Parliament............... Frccr 14 3,213 33 - -1 6 656 50
20} Marine and Fisheries.........c..o0vueen.n. 268 46,546 47 2,370 147,921 111 21‘ 2,117 50
IR S ) L e e e e e 284/ 49,443 42 13 2,380 00 35 3,505 59
22(National Defence...........c..cocevveeen. 397 54,553 11 224 30,101 80 58, 5,438 04
23| Patents and Copyrights. ... .............. 80 12,793 32 - - 13 757 00
24| POnsions. . - .. v\uer st ei i aaaneaas zzl 6,753 33 - -ol 3 810 00
25{Post Office.__..........ccoovnins o e (@))] 7 98,015 21 9,201 1,238,133 36 (e) 48 3,635 77
261 Brinay, Cotncilasie. «a - -« i oo ez ols lotoisioi 21 3.726 16 = - - -
27| Public Printing and Stationery............ 244 36,608 62 - - 437) 70,335 22
28| Public Works.........cooeivinnens Ty " 403 62,320 91 87 102,850 63 15224 66,868 38
29| Railways and Canals. .... il < s et 174 37,439 03 815, 67,774 99 34 5,546 4
30| Roya! Cunadian Mounted Police.......... 38 6.273 33 5 445 00 3 240 00
31|Secretary of State......... 76 10,3569 92 & - 23 2,041 §6
32 Senate........ IR, SN e . o, TR 25| 5,950 99 1 - 94 8,540 50
33]Soldiers’ Civil Re-establishment...... 136 15,450 00 12 2,035 00 304 36,865 00
Federal Appeal Board........... . Y 6! 765 00 - - 30 6,468 33
34|Soldiers' Settiement Board.........,...... 12 3,706 85 - - 99[ 14,327 96
35| Trade and Commerce............ - 304 40,480 53 379 73,480 96 2 4,020 23
|
Motak.. .. ..... 00 e o 6,603 1,023,076 41 20,280 2,585,447 24 3.520‘ 330,330 71
() Including four employecs on loave without puy. (b) Including $120 statutory increase to six translators for April
and May. (e) Includingz one employee on leave without pay. (d) Fxclusive of two employees on leave without pay. (e}

Exclusive of three employees on leave without puy.

approximately 83, 600 arrears salary increases.

(f) Exclusive of five employees on leave without pay.

() Including
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de ’administration
fedérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
{y compris celle des classes non énumérées) durant U’exercice 1926-1927—sutle.

JUIN 1926
Employees
temporaires Grand total
— perimanent Salaries, Total
Employed and temporary wages, etc.,| salaries,
other than at employces of non- wages,
departmental — enumerated ete., by
headquarters Grand total ¢l departments
— des employés — — Ministdre et administration
Personnel occupé permanents ot Rémuné- Total
willeurs temporaires ration des dela
classes | rémunération
non par
~ énumérées | ministére
Salary Salary
No. — No. —
Rémunération | Rémunération
§ cts. § cts $ cts. $ cts.
219 21,000 69 1,750 252,232 85) 70,454 51 322,687 36| Agriculture.,........... s et~ M ]
15 833 05 84 11,240 01 - 11,240 01|Archives...,........ T JON SR 2
- - 208 28,049 26 - 28,049 26/ Auditeur général................... e LIRS
- o 138, 17,800 49| - 17,809 48/Commission du Service Civil....... Sa—
312 23,002 47 4,230 577,884 70 7.255 20 585,133 96| Douanes et Acciso....... o it Y el .| 8
849 102, 923 66 1,031 126,320 24 - 126,326 24| Tmpdt sur le revenu.
- - 5 883 33 - 883 33| Directeur des élections..........co.e.0uv...| 8
33 5,506 65 101 15,810 47 - 15,810 47| Affaires Strangdres..........vvvuiiinrann. 7
8 616 00)(a) 415 43,872 24 - 43,872 24|Finances................. L S—— 8
- - 12 3.122 50 - 3,122 50{Secrétariat du Gouverneur général..... .. .49
123 8,157 89 307] 34,330 23 3,039 25 37,369 48/SaNtE:ve, v o sy e = 10
= - 508{ (b) 61.865 32 - [(b) 61,865 32/Chambre des Comniunes. ... ............. 1
229 16,778 67 911 107,041 51 20 44 107,070 95/ Immigration et Colonisation............. .12
530 25,776 65 926 68.075 89 - 68,075 69| Affaires Indiennes................. L A 13
= - 35 6,808 66 - 6.808 66| ASSUrANCEB. ........u0iiienn e T 14
- - 3 600 00! - 600 00/ Prévention des incendies.
156 8,514 27 2,122 307,380 32 - 307,380 32)Intérieur...................ee Wi — 15
- - 5 2,373 33 - 2,373 33{Commission Internationale................ 16
54 4.536 52 629) 82,733 06, - 82,733 06|Justice...................s ]| .. J 17
12 1,545 00/ (c) 105 16,109 31 886 78| 16,936 09, Travail.................o0viiun e ey 18
. - 20 3,869 83 - 3,869 83/ Biolioth¢que du Parlement........ menonr i)
1.656 58,780 61 4,315 255,374 68) 202,730 38 458,103 07\ Marine ot Pécheries....... . e eTeinse N 20
13 8,420 99 425 64,750 00 5,863 95 70,613 95[Mines...............
360 26,566 20 1,039) 116,660 14| 29,850 37 146,310 51/ Défense nationale. .
= - 93 13,550 32| - 13,550 32| Brevets at droits d’auteur............. w23
- - 29 7,563 33 - 7.563 33| Pensions...........coiunnnns sy =
207 21,573 88;.0) 10,302 1,361,358 22/1,035,178 05] 2,396,536 27/ Postes
- - 2 3.726 16 - 3,726 16 Conseil Privé....... LY i ot N o 28
- - 681 106, 041 84 - 106,941 84|Imprimeria Nationale et Papeterie..,..... 27
1,384 103,471 68 3,861 335,511 B8{ 68,470 46 403,982 04| Travaux Publies....... .....,... o 28
1,195 141,117 28 2,018 251,877 74 78,399 82 330,277 56/Chemians de fer et Canaux.......... s o sk el 29
- - 48, 6.958 33 78,611 04 85.568 37/ Police montée...... e YR T YT 30
1 104 29! 100 12,505 87| - 12,505 87|Secrétairerie d'Etat............... it il 31
- = 118 14,500 49 - 14500 8ISERAL. ., .00 o connisnnn s onn ihesahinsnion hans 32
1,525 190,114 00 1,977 241,464 00, 9,358 00 253,822 OO(Rétabliss. des soldats dans Ia vie civile....[33
13 2,768 66 49, 9,999 99 = 9,899 99| Tribunal {édéral d’appel.
393 56,258 04 804 (g} 74,202 65 - {(g) 74,282 65/Etavolissemnent des soldats sur la terre.,....[34
439 56,707 24 1,194 174,688 46 54,896 12 229,585 OS'Cummeree .............................. 38
9,97%¢ 884,088 18 40,318 4,823,142 721,644,823 37 6,467,966 ”! Total.

(a) Y compris 4 employés en congé sans traitement.
de 6 traducteurs pour avril et mai,
(e) Non compris 3 employés en congé sans traitement.
(g) Dont approximativement $3, 500 d’arrérages d'augmentations de traitement.

sans traitement.
ment.

)

é ¢ (b) Y compris $120 d'augmentations automatiques en faveur
(e) Y compris 1 employé en congé sans traitement,

{d) Non conipris 2employés en congé
Noa compris 5 employés en congé sans traite-
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on “Non-enumerated Classes” by Months and Departments, fiscal year

1926-27—continued.

JULY. 1926.

Total Permanent Employees

Total, employée permanents

Total Temporary
Total, employés

FEmployed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
headquarters departmental headquarters
Department - headquarters —
Personnel de — Personne! de
'administration Personnel occupé I'administration
centrale ailleurs centrale
Salary Salary Salary
No. 7= No. - No. —
Rémunération Rémunération Rémunération
$ cts. $ cfs. $ cts.
TiAgricultures ... . oo Moo o - o0 - el 389 58.343 96 1. 106, 170,348 73 42 3,436 79
2ZiArchives...........cvvees oo N wet ol 18 39 6.871 86 22i 3,021 66 518 93
3iAuditor-General's...........ovviin B0 cio 178, 26,162 56 - - 38 2,467 19
4iCivi] Service Commission...... AT B 116|{a) 17,884 50 - - 27 1.623 17
5]Customs and Excise......... S g 468 71,811 61 3,435 483,421 82 31 2,705 15
Commissioner of Income Taxation...... = = - - 178, 23,041 82
6!Chief Electoral Officer.................... 3 680 00 - - 36 2,018 35
7{External Affairs............... ten . 37 5,951 66 9 2,038 33 23 1,606 63
R IBEHRVATICEE oot R o o o oie gt ato arafily ofs liet ol 810 (b) 273 26,711 44 46 6,583 32 a9 7.259 20
8{Governor-General's Secretary......... 12 3.122 80 - - - =
(1125011 W SRR s N 80 12,978 06 96 14,521 84 8 760 00
11{House of Commons. .. ........couuous e 97 20, 560 39 - - (e} 386i(c) 13,3501 97
12{Immigration and Colonization.......... fo 192 26,386 33 444 59,700 86 50 4,615 50
13{Indian Affairs.........cooooieinnl, g Il 75 12,803 74 319 29,662 00, 5 282 21
31 6,212 36 1 300 00 2 140 00
W 525 00 - - 1 80 00
1,194 196,167 53 874 95,903 7 108 7.426 36
16! International Joint Commission........... 3 1,123 33 2 1.250 00 - -
17{Justice. . 92 18.411 63 463 57,664 98 13 1,060 33
1B|Labour.....cooivieriiininiienarins 79 12,563 31 8 1,302 63 358 58
19|Library of Parliament. .. 14 3,213 33 - - 6 634 75
20Marine and Fisheries. ............... o b 267 45,601 96[(d) 2,347 162,018 45 22 1,848 54
21 Mines............ & et Co OETTE e 264 49,728 93 13 2,305 00 34 3,329 72
22| Nutional Defence.............. vmrREt: - 395 53,942 5¢ 223 30,054 93 55 5,489 41
23 Pntents and Copyrights. ........c.o00veen- 80 12,716 85 - - 12 755 00
24(Pensions. ... ......ciiiviiieriinanes eyl 26 6,753 33 - - 3 810 00
25} Post Office............. 000 00RONE ool Tl .| 780 97,931 82 9,176| 1,236,368 83|(f) 56 3,885 52
2681 Privy Council.......... . L Y o 19 3,540 90 - - - -
27|Public Printing and Btationery............ 244 36,448 21 - - 437 60,92 96
28 Public Works.........cvvenninias P o 421 64,303 65 846 103,349 38 1,101 65,313 76
29iReilways and Canals............ veleeren 176 37,476 45 618 69.300 66 33 4,991 80
30| Royal Canadian Mounted Police....... o - 38 6,283 33 5 450 00/ 4 307 09
31|Secretary of State............. S T 70 11,213 31 - - 17 1.565 36
32(Senate. ... ....cioeiiniinens ey . 25 5,999 99 = - 32 3,217 90
33|Soldiers’ (“ivi]l Re-establishment........... 136 15,465 00 12 2,035 00 206 35,515 00
Federal Appeal Board................ - 6 765 00 - - 30 6,468 33
34{Soldiers’ Settlement Board..... AL BN 12 3,706 65 - - 98 12,769 05
35|Trade and Commerce....... sisholl + T 306 40,720 36 381 75.015 56 153 9,557 73
Tolal. .. ..o v. il Lo 6,625 1,024,092 32 20,244] 2,606,717 72 3,540 290,672 18

(a) Including $216 67 salaries of two new Commissioners for June and $191.67 arrears April 1 to June 30 of two new sippoint-

ments. (b} Including four employces on leave without pay.

{e) Dissolution of Parliament. July ?nd, Scssional Staff re-

duced from that date. (d) Decrease is due to Ontario 1{atcheries being taken over by Provincial Government June 30,
1926. (e} Exclusive of four employees on leave without pay. (f) Excluxive of two employees on leave withcut pay. (g)
Exclusive of six employees on leave without pay.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de 'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
{y compris celle des classes non énumérées) durant I'exercice 1926-1927 —suile.

JUILLET 19828

Employees
temporaires Grand total
—— perinanent Salaries, Total
Employed and temporary wages, ete.,| salaries,
other than at employees of non- WiEeS,
departmental — enumerated] ete., by
headrjuarters Grand total classes departments
- des employés — — Ministére et administration
Personnel pé per ts et Rémuné- Total
ailleurs temporaires ration des de 1n
classes | rémunération
non par
5 B énumérées | inistére
No =l be
Rémunération Rémunération
$§ cts § cta. $ cts. $ cts.
245 23,783 12 1,782 255,012 60} 71,704 48 327,617 06|Agriculture. . R
15| 967 87 84 11,380 12 - 11,380 12)Archives....... i |2
- - 214 28,620 75 - 28,620 75(Auditeur géaéral..... ... . = |l 6]
- - 143[ta) 19,507 87 - i{a) 19,507 67|Commission du Service Civil.............. 4
322 25,14 88 4,256 583,133 76 3,843 38 586,977 12[Douanes et Accise.......o.oue.ivvnnoeneon. 5
848 103,044 38 1,026) 126,086 20 = 126,086 20| Imodt sur le revenu,
- - 39 2,608 35 - 2,608 33| Directeur des élections...... o g .| 6
33 5,508 65 100 15,193 27 - 15,193 27{Affuires étrangdres.........
9 718 39{(b) 427 44,282 35 - 44,282 35 Finances..........ccoeuenennnns Sarge
- - 12 3,122 50 - 3,122 50|Secrétariat du Gouverneur général
120 8,150 87 204 36,410 77 4,051 38 41,362 15({Santé. .........0iiieiiannt,
- - lie)  483((c) 31,082 36 - (e) 34,062 36|{Chambre des Communes.....
232 17,337 99 918 108,040 68 4,353 69 112,304 37|Immigration et Colonisation... . 3
304 8,228 48 703 50,978 43 - 50,976 43(Affaires Indiennes...............c...c.oont 13
- . 34 6,852 34 - 6,652 36| Assurances. ........... SRS e 14
= - 3 605 00 - 605 00| Prévention des incendies.
145 6,153 57 2,121 305,651 20 - 305,651 20|[ntérieur...........ccovnee. ..
- - 5 2,373 33 - 2,373 33|Commission Intarnationale
61 5,207 26 629 82,344 20 - 82,344 20{Justice. . ... il
14 1,760 59 108 16,185 11 876 38 17,061 49(Travail....................
- - 20 3,848 08 - 3,848 08|Bibliothaque du Parlement ...............[19
1,685 48,753 39 4,321 258,312 34; 202,980 35 461,292 69| Marins ot Pécheries.........cooevvinna.. 20
3 305 00/ 314 55,758 65 - 55,758 65\Mines............... DI e 21
360, 26,900 82 1,033 116,387 75| 26,423 19 142,810 94/ Défense nationale. .........cooovoiiiie. |22
= = 92 13,471 55 - 13.471 55Brevets et droits d’auteur. ....... " g 23
= = 28 7,563 33 - 7.563 33|Pensions....... R s i R 24
338 24,287 82((g) 10,320 1,382,473 90 877,807 69| 2,240,281 68[Postes..........coeuireiiien.. el Jaah 25
- - 19 3,540 99 - 3.540 99/Conseil Privé...............oivvieiniinan 26
- = 681 97,369 17 - 97,369 17{Imprimerie Nationale ot Papeterio....., .. 27
1,258 99,603 27 3,716 332,570 06/ 70,884 82 403,454 68/Travaux Publics,................ ) Y 28
1,230 141,749 01 2,057, 253,517 92 117,341 80 370,859 72|Chemins de fer et Canaux............. .29
- - 47 7,040 42} 81,040 01 88,080 43{Polico Montbe..................ooviiiia... 30
1 107 48 97 12,886 13 - 12,886 13|Secrétairerie d'Iitat....................... 31
- - 57 9,217 89 - 9. 27 BYBbnat. ..o 32
1,322 188,686 00| 1,966 241,811 00, 9,327 16 251,138 16/ Rétabliss. des soldats dans la vie civile... |33
13 2,766 66 49 9,999 99 = 9,999 99| Tribunal fédéral d'nppel.
381 55,165 38 501 71,641 08 - 71,841 08{Etalilissement des soldats sar la terre..... . [34
440 56,427 58, 1,280 181,730 23| 112,804 54 204,334 Ti{COMMETee. ... vt 35
9,35 830,818 44 39,999 4,772,288 38/1,584,138 63| 6,336,437 21 Total.

(1) Dont $216.67 pour le traitement de 2 nouveaux commissaires en juin, plus $191.67 pour arrérages du ler avril au 30
juin de 2 nouvenux fonetionnaires. (b) Y compris 4 employés en congé sans traitement. (c) Lors de la dissolution du parle-
ment survenue le I juillet, le personnel sessionnel a ceasé ses fonctions. (d) La diminution est due au fait que le gouverne-
meat provincial d’Ontario s’est chargé des établissements de pisciculture de cette province A partir du 30 juin 1926, (e) Non
compris 4 employés en congé sans traitement. (f) Noa compris 2 emplovés en congé suns traitement. (g) Non compris
6 employ{s en congé sans traitement,
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on “Non-enumerated Classes” by Months and Departments, fiscal year

1926-27—continued.

AUGUST, 1926

Total Permanent Employees

Total, employés permanents

Total Temporary
Total, employés

Employed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
hesadquarters departmental headquarters
Department - headquarters ==
Personnel de — Personnel de
I'administration Personnel occupé I'administration
centrale ailleurs centrale
Balary Salary Salary
No. — No. — No -
Rémunération| Rémunération| Rémunération
§ cts. $ cts. $§ cis.
TAgriculture. ...........ccoen oY - 304 58,912 83 1,120 174,440 26 43 3,659 35
BRARChIVOR. .. ..o e g o LS 39 6,860 00 22 3,021 66 6 448 97
3|Auditor-General’s.......... o TR el & 175 25,849 30 - - 40 2,492 47
4|Civil Service Commission................ 116! 17,466 33 - - 26 1,622 02
5/Customns and Excige...................... 468 71,305 98] 3,424 482,914 95 33 2,853 07
Commissioner of Income Taxation...... - - - - 177 22,786 10
8{Chief Electoral Officer.................... 3 590 00 - - 30 4,233 50
7{Bxteras] Afairsee. .. cae. - o o B oy 7 5,951 60 7] 2,038 33, 26 2,381 4
BIENERTION: = % e o - v e o e (a) 273 29,818 86| 48, 6,503 32 96 7,354 17
9{Governor-Geperal’s Seceetary. .. ......... 12 3,122 50| - - - -
(L1115 ] T S N PG s o 79 12,964 98 7, 14,536 25 v 761 77
11 House of Commons. ...,.........c.oouvn.. 7 20,560 39 - - %€ 10,274 55
12{Immigration and Calonisation.......... .. 192 24,244 44 40| 59,516 47 4,440 47
b5 Frra Wi\ T T S QR 3 SR | T 75 12,675 00 319 20,662 00 3 221 45
TSRIRTEATIOR.. v ] -0 et e « 5o o« - 0 ssnciaraiata .« 30 6,203 33 1 300 00 3 178 71
| Fire Prevention Branch................. 3 462 50 - - 1 8C 00
GRRTERIOE. . o e Tsiai- - e L UL 1,181 194,895 99 671 95,808 33 107] 7.663 36
16{ {aternatioaal Joint Commission........... 3 1,123 33 2) 1,250 - ~
B Colveny | div stats - s inicichs doiole o8 Mg 1. A a2 18,492 28| 475 58,674 98 15 071 12
1L 0T e SRS SRR (AR s b 12,743 63 8 1,438 33 i 565 00
19/ Library of Parliament.................... 14 3,213 33 - - 8 814 75
20| Marine nnd Fisheries..................... 267 45,614 93 2,346 142,998 54 23 1,351 61
PEIRTGER SRS S« ciop s o <wersieiioce o ToTooet by 268 43,756 54 13 2,395 00 28, 2,841 21
22{ National Defence......................... 393 53,850 08 222 30,004 93| 54 5,485 70
23{Patents and Copyrights. ................. 80 12,616 55 - - 14 886 62
SRR TR . . . o o (SEREs o o) F3Male & o/t o fia s olos 26, 6,753 33 - - 3 810 00
200B0st OffiC.. .o . ooouee T st te i s () 760! 98,332 47 9,187 1,227,331 03|(d) 59 4,108 87
SO Claneil... ... ....0...... ... 19 3,533 32| - - - =
27| Puolic Printing and Stationery............ 248|(f) 37,808 11 - - 429|(f) 55,218 31
28{Puhlic Works. .....ccoovveviiiaiiiinn 429 64,750 24 853 103,439 87 1,185 62,815 10
20 Railways and Canals..................... 173 37,287 74 621 69,784 86 30 4,486 39
30| Royal Canadian Mounted Police........ .. 39 6,363 33 5 450 Oﬂl 3 240 00
31|Secretary of State............. Ao Rl 80| 10,733 64 - - 15 1,313 43
TRIINAREE: . . . - . acie e e ee e o Tu Sl e n 28 5,900 99 - - 32 3,217 90
33iSoldiers’ Civil Ra-establishiment........ . 136 15,465 00| 12 2,035 00| 203 35,345 00
Federal Appeal Board.................. 6 765 00 - = 6,483 33
34{Soldiers’ Settlement Board............... 12 3,706 65 - - 97 13,328 35
35{Trade and Commerce........... o Bl e 304 40,295 44 382 74,469 51 152 11,087 48
177 IR Iy L C,CM‘ 1,023,189 3¢ 20,283 2,583,223 95 3,210 283,291 37
1

ia) Including three employees on leave without pay.

(b) Quarter}

salaries for Port Physicians included,

() Exclu-

sive of four employees on leave without pay. (d) Exclusive of one employees on leave without pay. (e) Exclusive of five

employeces on leave without pny.

for five employees transferred to permanent staff.

(f) ““Permenant’’ includes $1,132 .92 which amount was deducted from '"temporary”
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de 'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
{y compris celle des classes non énumérées) durant l'exercice 1926-1927—suite.

AOUT 1925
Employees
temporaires Grand total
per t Salaries, Total
Employed and temporary wages, ete.,| salaries,
other than at employees of non- wages,
departmental - enumerated| ete,, by
headquurters Grand total classes | departments I _
— des employés —_ —_ Ministdre et ndministration
Personnel occupé per: s et Ré é- Total
ailleurs temporaires ration des de In
es | rémunération
non par
e énumnérées | ministére
No =+ No S
Rémunération Rémunération|
$ cts. $ octs. $ octs. $ cts.
260! 25,130 36 1,817 262.142 80! 74,658 53 336,798 33fAgriculture. ............ . iiiaeniiranae.s 1
14 866 45 81 11,197 08| - 1. 197 08{IArchives. . .. mon . mg oo, . ook Soumeme: . o8
- - 215 28,341 97 - 28,341 97 Auditeur général .......... ... ... 3
- - 142 19,088 35 - 19,088 35/Commission du Service Civil..... 2.7 4
366 30,004 72 4,201 587,078 72 11,583 62 598,662 34/Douanes et Accise.................,. o dll 6
845 101,948 84, 1,022, 124,744 94 - 124,744 94| Impdt sur le revenu.
- - 33 4,883 50! - 4,883 50/ Directeur des élections.. ................ e
34 5,601 65 104 15,972 88 s 15,972 88 Affnires étrangdres............. o RN 7
1 713 71| (a) 426 44,480 08 - 4448006  FINANCES: . . .ot Jouivn 00 v e . .8
- - 12 3.122 50, - 3.122 50|Secrétariat du Gouverneur général.........1 9
121{(b) 11,636 61; 304/ (b) 39.859 61 5.188 62{(b) 45,158 23(8anté..................... S =% v, o % 10
- - 187 30,834 94 - 30,834 94/Chambre des Communes. . ., .ooovenunnn.. 11
233 17,364 90 912 107,575 61 25 00| 107,600 61{Immigration et Colontsation............... 12
303 8,138 48! 700 50.697 02 - 50,607 02| Affaires Indiennes. ........................ 13
= - 34 6,682 04 - 6,682 04| ASSUTAINCEE. . ....ooiii ittt "
- - 3 542 501 - 542 50 Prévention des mcendnes
161 9,410 14 2.130] 307,783 82 - 3083 REIMESRATRE W, . .o, . tires. oL 5 o SR T 15
- - 5 2,373 33 - 2,373 33{Commission Internationale....... b i 16
51 4,512 80 833 82,650 95 - 82,6850 98|Justice......... i) ol e T g o .
12 1.545 00 106 16,281 96 876 38 17,168 34| Travail
- - 20, 3,828 08 - 3,828 08/ Bibliothdque du Parlement. ..
1,713 48,021 78| 4,349 238,586 86| 188,088 98 426,675 84 Marine et Pécheries...
3 322 28 310 55,315 03 - 55,315 03] Mines.................
358 26,857 65 1,027 116.358 36 23,274 16 139,832 52| Défense mationale.........cc.ouus e
= - 94/ 13.503 17 - 13,503 17{Brovets et droits d’auteur................. 23
- - 29 7.663 33 = 7,563 33| Peonsions. .
370 25,853 72|(e) 10,386{ 1,355,626 08{ 873,119 21| 2,228,745 30|Postea................
- - 19| 3,533 32 - 3,533 32|Conseil Privé
- - 677, 93.026 42 - 03,026 42| Imprimerie Nationale et Papeterie....... . 27
1,476 97,961 98 3,943 328,967 19 84,680 56 413,656 75/ Travaux Publies.......................... 28
1,205 137,780 35 2,020 248,339 34| 133,029 32 382,368 66/(‘hemins de feret Cansux................. 29
= = 47 7.053 33} 80,803 06 87,856 39| Police Montée.........
1 107 46 06, 12,154 53 - 12,154 53|Secrétairerie d’Etat..,
= - 57 9,217 89 - (AT 0 T TR R R, &=
1,517 187,925 00 1,958 240.770 00, 10,410 00 251,180 00| Rétabliss. des soldats dans la vie civile... |33
13 2,766 66 49 10,024 99! - 10,024 99| Tribunal fédéral d’appel.
388 53.763 23 197 70,799 23 - 70,799 23| Etablissoment des soldats sur la terre......|34
417 54,932 95 1,255, 180,765 43| 74,377 98 255,143 41/COMMOroe. -...ooooveevrreeneenennanaren, {35
9,872 833,192 52 39,999 4,742,877 201,360,132 42 6,303,009 62 Total,

{(n) Y compris 3 employés en congé sans traitement. (b) Embrassant le trajtement trimestriel des médecins des
ports. (¢} Non compris 4 employés cn congé sans trnitement. (d) Non compris | employé en congé sans traitement.
(e) Non compris § emplo;és en oongé sans traitement. (f) Une somme de $1,132.92 a étéportée de la colonne des tempo-
raires & celle des per 5 employés temp es ayant été nommés permanents.
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on “Non-enumerated Classes” by Months and Departments, fiscal year

1926-27—continued.
SEPTEMBER, 1820
* Total Permanent Employecs Total Temporary
Total, emnployés permanents Total, employés
Employed at Employed other Employed at
. departmental than at departmental
headquarters departmental headquarters
Department — headquarters -
Personnel de — Personnel de
I'administration Personnel occupé I'administration
centrale ailleurs centrale
No. Sal:r v No. - No. Snl:r 4
Rémunération Rémunération Rémunération
$ ots. $ cts. $ cts,
TiAgriculture. .oooveiniviiiieiin i, . 301 59,341 00 1,122 174,208 59 38 2,999 67
21Archi\'o,‘\ ....... OOCTRE | o g e 39 6,806 33 22 38,021 66| 6 325 40
3| Auditor-General's. ............... Bkl 17 25,598 21 - - 56| 3,126 37
4|Cavil Service Commission.,......c....... 116i(a) 17,409 44 - - 26 1,627 63
5|Customs and Exeise....ooovviinnieaiina.s 468 71,632 65! 3,430 481,597 27| 33 2,781 72
Commissioner of Income Taxation...... - - - - 177 22,844 16
6 Chaef Ilectoral Officer......... i e 3 590 00 - - 186 1,845 30
TiExwmnl 7\ 7T R i S 37 5.951 66 7 2,038 33 23 1,769 39
BUEMIRABEOE S8 o, o0, im0 1 e dai (b)ag 272 29,661 79 47 6.700 45 110 7,873 48
Q‘G()varnor-Geneml's Secretary...........- 13| 3,122 - - - -
11115 E] D R S s 7 13,080 62 98, 14,751 25 9 760 00
11 |House of Commons....... T Wt 0 97 20,549 14 - - 9 10,014 46
12| Immigration and Colonigation............ 190 26,227 33 441 61,168 38 50 4,220 58
13/ Indian Affairs........... BOOTT A 74 12,516 21 320 29,719 00 3 202 66
I 30, 6,203 33 1 300 3 220 00
1 400 00 F = 1 80 00
15 1,182 195,430 47 673 95,7982 44 105 7.449 10
16 3 1,123 33 2 1,250 00 - -
17 Justice.........,.. Do ol Ao o 84 18,679 38 473 58,488 13 15 913 03
1h5 ) i, R S S R 79 12,883 31 8 1,428 33 5, 376 67
13| Library of Parliament.........cccovuuens 14 3.213 33 - - 8 611 50
20| Marioe and Fisheries (¢)}.....c0v0eeannann. 272 45,837 85 2,350 132,884 05 23 1,912 07
2|Mines.........o.oiienlt R - Yo - 264 49,312 89 13 2,395 00 29 2,528 03
22INational Defence......oo.vveevnrinanae % 392| 53,810 87 221 29,782 13 53| 5,250 09
23/ Patents and Copyrights......c..c........ 7 12,594 32 - - 14 873 00
PE 1l T S S b Ei. idi/ 26 6,753 33, - - 3 810 00
ZONE VRCO. . ... . B0 L [¥ilone om0 shass = o « 2imSloiall d) 782 98,455 04 9,182 1,225,701 43|(e) 58 3,410 35
26/Privy Council . ........ B R Do o 20 3,502 08 - - - -
27 Public Priating and Stationers............ b 36,581 01 - - 430/ 58,885 67
2RIRGBICIWorks: . cob... W b B ... 422 61,974 12 849 103,798 76| 1,183 62,152 16
29| Railways and Canals........... o e 172 37,619 03 622 68,932 7¢ 31 5,227 09
30| Royal Cenadian Mounted Police.......... 39 6,363 33 5 450 00, ] 240 00
31iSecrctary of State............... ki e 80 10,424 76| > - 15 1,308 33
ABERAL. ..o oo e sna 25| 5,999 99 - - 32 3,127 00
33'Soldiers’ Civil Re-establishment.......... 136/ 15,465 00) 12 2,035 00, 291 35,160 00
Federal Appeal Board....... e P [ 765 00 £, - 30 6,493 33
34|Soldiers’ Settlement Board,.............. 12 3,706 85 - - 98 13,296 91
35{Trade and Commerce...........ovvverine 302 39.761 381 74,443 27 153 10,759 58
Total.._.... Ve ) 48 S 0 B 6,624) 1,018,057 41 26,288 2,571,075 28 3,27 281,715 03

(a) Including 875 arrears April Ist to August 31st. (b) Including three employees on leave without pay. (¢) Balance
P {

of saluries for September in Fis

ies [ eries Branch are shown in Octobar.
pay. (e) [ixclusive of one eniployee on leave without pay.

(d) fixzotusive of three emplovees on leave without
(f) Exclusive of four employees on leave without pay.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de 'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumeérées) durant ’exercice 1926-1927—suile.

SEPTEMBRE 19268

Employees

temporaires Grand total

—_—— permanent Salaries, Total
Employed and tempornry wages, ete.,|  saluries,

other than nt employees of non- wages,

departmental — enumerated| etc., by
headquarters Grand total classes | departments

— des employés — — Ministére et administration
Personnel occupé permanents et Rémuné- Total
ailleurs temporaires ration des dela
classes  [rémunération
non par
énumérées ministére
Salary Salary
No. — No. =
Rémunération Rémunération
§ cts. $ cts. $ cts. $ cts.

291 27,565 48 1,842 264,204 75| 65,668 93 329,873 68|Agriculture. .......... . ciiiiiiiii i 1
17 862 B4 84 11,016 33 = 11,016 33[Archives..............oiiieiiiieiiiiann, 2
- - 232 28,725 58 - 28,725 58[Auditeur général ... . ... ....iLl 3
- - 142{(a) 19,037 07 - |(n) 19,037 07|Commission du Service Civil..............| 4

350 26,040 75 4,281 581,952 39 9,122 00 591,074 39{Douanes et Accise.,......... A . 5

838 101,460 79 1,015 124,304 95 - 124,304 95{Impbt sur le revenu.

- - 18 2,235 30 - 2,235 30| Directeur des élections.................... (i3
33 5,508 65 100; 15,266 03 - 15,266 03[Affaires éteangéres..................oeens. 4
12 685 26|(b) 441 44,939 98 - 44,030 BB/FINANCes. .......ooiiiiiiiee i 8
- - 12| 3,122 50 - 3.122 80|Secrétairiat du Gouverneur général..... .. ]

124 10,070 34 308| 38,662 21 3,046 02 42,608 23|Santé ... .. ... 10
= - 188 30,563 60 - 30,563 60[Chambre des Communes.................. I

227] 16,205 59 808, 107,821 88 200 00 108,021 88{Immigratioa et Colomsation.............. 12

533 25,671 48 930/ 68,109 35 . 68,109 35{Affar-es Indiennes.............. T 13
= - H 6,723 33 = 6,723 33|Assurances... ................. oo T 1 14
- - 3 480 00 - 480 00| Prévention des incendies.

164 9,911 1 2,134 308,592 12 = 308.502 12fLatérieur........... ... eeiiiiiin 18
- - 15 2,373 33 - 2,373 33jCommission Internationale ............. 16
57 5,364 48 639 83,445 02 - 83,445 02/ Justice. ... v e
13 1,845 00| 105 16,493 31 876 38 17,369 60/ Travail. ...........
= - 20 3,824 83 - 3,824 83|Bibliothdque du Parlement................ {18

1,705 47,874 47 4,350 228,508 44| 175,105 34 403,613 78/Marine et Pécheries.............oooiiiiaa 20

114 20,674 05 420 83,800 97| 22,879 12 106,789 09 Mines.............ovouveenns . M

370 26,956 84 1,036 115,500 93| 23,203 94 138,803 87| Défense nationale...................... ... 22
T = 93 13,467 32 - 13,487 32| Brevets ot droits d’auteur....... T 23
- - 29 7,563 33 - 7,383 33[Peusions. ............oiiiiiiiiiiiii 24

897 28,303 11{(f) 10,409 1,356,459 051,048,702 02| 2,405,162 B7[POStes. ... ....ooveeeereeeernrerenninnenss 25
- .- 20| 3,502 99 - 3,502 99|Coaseil Privé............cocooiiviiinnnnn. 26
- - 678 95,446 98 - $5,446 98|Imprimerie Nationale et Papeterio. .,..... 27

1,273 95,559 39 3,727 323,484 43 82,996 3¢ 406, 480 82|Travaux Publics........ooovvvevennnies 28

1,196 137,743 27 2,021 249,522 18| 137,401 72 387,013 80{Chemins de fer et Cansux........... e |2

- - 47 7,053 33| 78,006 06 85,059 39|Police Montée......................... ....|30

1 114 8 96 11,847 90 = 11,847 80|Secrétaireried’Etat....................... ki

- - 57 9,126 99 - 9,126 90[Sénat. ... ...0iiiiiiiiii i 32

1,409 186,445 00 1,938 239,105 00| 10,337 00 249,442 00{Rétabliss. des soldats dans la vie civile,...|33
13 2,766 66 49 10,024 99 - 10,024 99| Tribunal {édéral d’appel.

385 53.930 30 498 70,933 86 - 70,033 86{Etablissement des soldats sur Ia terre... ... 34

372 65, 448 80 1,408 180,412 056 78,740 69 269,153 64|Commerce.................. . T . L 15

10,187 90€,018 68 49,317] 4,777,864 40/1,737,276 51| 6,515,140 91 Total.

(a) Dont 75 d'arrérages du ler avril au 31 aodt. (b) Y compris 3 employés en congé sans traitement. (c) Un reliquat
dea appointements de septembre de Ia division des Pécheries est reporté sur Octobre. (d) Non compria 3 employés en
congé sans traitement. (e) Non compris 1 employé en congé sans traitement. (f) Non compris 4 employés en eorgh anns
traitement.
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on ‘“Non-enumerated Classes” by Months and Departments, fiscal year
1926-27—continued.

OCTOBER, 1926

Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés permanents Total, employés
Employed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
headquarters departmental headquarters
Department - headyuarters —
Personnel de — Personnel de
I'administration Personnel occupé I'sdministration
centrale ailleurs centrale
Salary Salary Salary
No. — No. = No. =
Rémunération Rémunération Rémunération
$§ cts. $ cts. $§ cts.
S eiailtare. .. 4. . s B bl 391 58,886 10 1,130] 177,403 72 40 3,118 27
ZiArchiveasaBas ... ... sl ., . Joccaniealt 39 6.643 38 23 3,081 66 1 166 40
3{Auditor-General's... . 176| 26,349 57 - - 84 5,114 12
4/Civil Service Commission................ 115 17,418 49 - - 24 1,416 13
5{Customs and Excise...................... 47, 71,839 12 3,439 484,438 23 34 2,580 80
Commissioner of Income Taxation...... - - - - 176 22,812 37
6{Chief Electoral Officer B 3 590 00 - - 42 5,811 63
7|External Affairs........ sy 37 5,986 66 7 2,038 33 23 2,286 76
8|Finance.......... . 268 28,470 48 48 6,772 93|/(b) 109 8.365 51
9|Governor-General's Secretary ., . 11 2,687 02 - - - -
10|Health A . 79 13,002 24 96 14,451 25 8 825 88
11|1Touse of Commons............. g 97 20,0658 73 - - 89, 9,963 63
12{Immigration and Colonization... 188 26,416 07 476 63.001 48 45 4,116 77
13(Indian Affairs......... SFELEED 4 12,572 34 320! 29,718 00 2’ 120 00
14|Insurance.... 30 6,218 33 1 300 00 3 145 18
Fire Preveation Branch.. 2 432 26 - - l| 20 00
IIEataRiora: . . . o i s e B mo 1,190 195,564 06 673 95,972 17 100] 7.084 78
16|International Joint Commission 3 151231 33 2 1,250 00 - -
17 Justice. .. 5 ; - 95 14,287 w2 479 60,396 06 12 1,114 67
18|Labour.......cove.e.... = 79 12,688 31 8 1,386 33 3 220 00
18|Library o’ Parliament. 14/ 3,213 33 - - 6| 614 75
20|Marine and Fisheries. .. = 271‘ 46,664 25 2,353 157,107 ot 22 1.903 79
21|Mines.................. 3 261 48,783 24 13 2,415 00 26 2,570 i0
22|National Defence. .. ... 2 304, 54,254 35 222 29,468 96 5l 5,192 09
23[Putents and Copyrights. . n 780 12,573 32 2 S 13 755 00
24|Pensions. .............. ks 26) 6,753 33 = L 3 753 23
25|Post Office.. ... .| 763 99,132 21 0,180] 1.243,312 33{(g) 51 3.889 94
26|Privy Council 19 3.426 66 - - = -
27\Public Printing and Stationery.., 247 36,549 90 - - 433 56,320 66
28|Public Works..................... 431 65,634 15 868 106.114 20 1,181 62,343 69
20(Railways and Canals............. 175 37,940 72 622 70,120 58 o 4,128 00
30| Royal Canadian Mounted Police, g 39 6,373 33 b 460 00 3; 240 00
31|Secretary of State.................. o 7% 10,484 10 - - lll‘t‘i] 615 83
S2lBenatedois L TR B 25 5,999 99 - - 37| 3.734 05
33|Soldiers’ Civil Reestablishment ......... 134 15,310 00 12 2,045 00 204 35,955 00
Federal Appeal Board............... o 6 765 00 - - 30 6,493 33
34|Soldiers’ Sottlement Board............... 12 3,708 65 - - 07 13,257 60
35(Trade and Commerce.................... 300 39,653 07 382 75,204 38, 152 10,837 44
Motale: ov: ol -l A . . .. 6,626 1,025,142 92 20,338, 2,626,433 czl 3.238] 284,938 98

(a) Including three emﬁloyees on leave without pay. (b) Including two employees on leave without pay. (¢) Including
one employee on leave without pay. (d) Including six employees on leave without puy. (e) Balance of salaries from Sep-
tember in Fislieries Branch are sgown in October. (f) Exclusive of two employees nn leave without puy. (g} Exclusive
of one employee on leave without pay. (h) Lixelusive of three employees on leave without pay. (i) A refund was made.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de 1’administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant l'exercice 1926-1927—suile.

OCTOBRE 1926

Employeces
tetnporaires Grand total
e —— o — —_ permunent Salaries, Total
Employed and temporary wages, ete.,! salaries,
other than at employees of non- wages,
departmental — enumernted| etc., hy
hendquarters Grand total classes departments
— des employ¢s — — Ministire et administration
Personnel occupé permanents et Rémuné- Total
ailleurs temporaires ration des de la
clusses | rémunération
non pur
énumérfes | mimstére
Salary Salary
No. — No. —
Rémunération Rémunération
$ cts. § octs. $ octs. § cta.
267 27,823 77 1,828 267,236 86| 57.402 38 324,639 24}Agriculture. .......00... 50 Combaa00: o a 1
18 1,030 38 81 10,921 83 - 10,921 83{Archives...........iiiiiiiiiiiiiiiaaa 2
- - 260 31,463 69 - 31,463 69]Auditeur général...........coiviniannina 3
- - 139 18,834 62 - 18,834 62|Commission du Sorviee Civil.............. 4
327 25,481 81 4,275 584,339 96 4,523 08 588,863 04/ Douanes et Accise..............oooeinien 5
825 100,349 08 1,001 123,161 45 - 123,181 45 Impdt sur le revenu,
- - 45 6,401 63 - 6,401 83| Directeur des élections.................... 6
33 5,506 65 100 15,818 40 - 15,818 40| Affaires trangdres........ccovvevminin,... 7
(c) 10 628 39((d) 435 45,237 31 - 45,237 31{Finances.............ooiiiieiianinan e Y 8
- - 11 2,087 02 - 2,687 02|Secrétariat du gouverneur général..........| 9
126 7,072 32 309 35,441 69 3,399 65 38, SALESEIBants . . o m N L e e 10
- - 186 30,622 36 - 30,622 36/Chambre des Communes................ .11
182 13,301 89 890 106, 836 21 4,746 39 111,582 60{Immigration et Colonisation............... 12
524 24,871 48 920 67,282 82 - 67,282 §2|Affaires Indiennes........ oo . o (A 13
= = 34 6.663 49 = 6,663 491 ASSUTANCES. ..ol 14
- - 3 512 26 - 512 26| Prévention des incendies,
158 7,029 38 2,122 306,551 29 = 306,551 29|Intérieur..............coiiiveiiiiiieae 15
- - 5 2,373 33 - 2,373 33|Commission Internationale.. ... 00 P (0 o 16
53 4,826 53 639 85,625 18 - 85,625 18|Justice. ....... ... .. o Ll 17
12 1,545 00 102 15,839 64 876 38 1.6; T1GROZIMEAVATL. 05 . . g e [ o S0 s Bl i
- - 20 3,828 08 - 3,828 08| Biblivthéque du Parlement.
1,737 62,661 28 4,383 268,336 33] 238,663 78 507,000 11|Marine et Pécheries.........
2 252 60 302 54,021 54 = 54,021 S4|Mines. .o 21
441 33,728 63 1,108 . 122,644 03 23,588 30 146,242 33| Défense nationale.. ............... weenana.|22
= - 91 13,328 32 - 13,328 32|Brevets ot droits d'auteur................. 23
= - 29 7,506 56 - 7.508 58{Pensions............... oo iiieien b o B |24
306 28,104 33|(h) 10,390 1,374,448 81| 081,122 88] 2,355,571 60|Postes........o...ioeniinniiaenniaann.as 25
- - 19| 3,426 66 2, 3,426 66{Conseil Privé.....................c.... .. |28
= = 680, 92,870 56 - 92,870 56/{Imprimerie nationale et Papaterie......... 27
1,319 97,214 50 3.799 331.306 54/ 104,332 88 435,639 42[Travaux Publics................ ) 28
1,184 141,866 80| 2,008 254,056 10| 158,079 05 413,135 15|/Chemins de fer ot Canaux................. 29
= = 47 7.073 33 80,107 95 87,181 28|Police Montéa................. e 1= SR 30
1 23 20 96 11,123 13, - 11,123 13{Sacrétairerie d'Etat. ..
= - 62 9,734 04 - ON734041Sénat .. . .ot o s - e sl ol
1,404 185.800 00 1,834 239,110 00| 10,390 16 249,500 16| Ré&tablias. des soldats dans Ia vie civile....|33
13 2,766 66 49 10,024 99 - 10.024 89! Tribunal [6déral d'appel.
386 53,504 29 485 70,558 54 - 70,558 54|Etablissement des soldats sur la terre
6661 77,361 15 1,500 203,056 04 70,041 62 273,087 66/COMMErce.........ovoveeiracnnaian s
10,175 803,244 12 40,397 4,840,304 64|1,738,284 38| 6,578,589 14 Total.

_ (8) Y compris 3 employés en congf sans traitement. (b) Y compris 2 employés en congé sans traitement. (c) Y com-
pris 1 em(r]oyé en congé aaps traitement. (d) Y compris 6 employés en congé sans traitement. (e) Un reliquat des appoin-
tements de septembre de la division des Pécheries est reporté sur octobre. (f) Non compris 2 employés en congé sans traite-
ment. (g) Non compris | employé en congé sans traitement. (h) Non compris 3 einployés en congé sans traitement. (i)
Un remboursement fut opéré.
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service;
also Expenditure on ‘‘Non-enumerated Classes” by Months and Departments, fiscal year
1926-27—continued.

NOVEMBER, 1626

Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés permanents Total, employés
Employed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
headquarters departmental headquarters
Department — headquarters —
Personnel de = Personnel de
I'administration Personnel oceupé I'administration
centrale ailleurs centrale
i P i P
Ré ération Rémunération| Rémunération
$ cta $ cta| $ cts.
1| B T TN SR et - 393 58,897 67, 1,132 176,144 25 © 47 3,597 54
BIBNECEIIVER . 1. . s g oot e 0 Fosonreoonion 38 6,606 66 23 3,081 66 I 166 40
3[Auditor-General's......oovvvienrrienansss 175 25,801 98 - - 87 5.382 28
4|Civil Service Commission................ 1135 17,433 95 - - 22 1.380 00
5|/Customs and Excise.......coovvnne.. g 474 72,276 09 3,429 483,962 16 38, 3.515 92
Commissioser of Income Taxation...... - - - - 175 22,726 78
6/Chief Electoral Officer.................... 3 540 00 - - 14| 1.400 00
7|External Affairs....................o.... 37 5.986 66 7 2,038 33 22l 2,091 90
8/ Finance.,...... 53¢ - 860 o o HOOSB OB - 3 (a) 266, 29,277 10 46 6,350 02}{(b) 101 7.833 50
9| Governor-General’s Secretary. . 12 2,014 16 - - - -
I8 dealthy. m0 .. 0. .........0. . 79 13,309 98 ] 14,451 25 7 684 67
11} House of Commons. . ... 97 20,576 23 - - 87 9,678 18
12| Imnigration and Colonization . 188/ 26,084 99 472 62,458 20 48] 4,151 50
13|Indian Affairs.............. . 73* 12,534 57 319 29,687 66 3| 178 66
14| Incurance................ ) 31|‘ 6.485 66 - - 3 159 87
Fire Prevention Branch. 1 400 00 - - 1 80 00
15{Interior............0.0..0 . 1,184 195,459 10, 671 95,878 11 105 7.731 50
16/ International Joint Commission, 3 1,123 33 & 1,250 00 - -
17 0untice...coovvviieninieiiann., 94 18,780 28 480 59,418 55 15 1.638 21
18{Labour. .. A 79 12,816 31 8 1,428 33 6 #4761
19| Library of Parliament.. 14 3,213 33 - - 6 611 50
20| Marine and Fisheries. 272 47,310 26 2,353 141,887 80 23 2,000 66
21 Mines............... 3 262 48,968 10 14| 2,527 50] 26 2,731 03
22{ National Defence. .... ¥ 386 54,038 65 222 29,542 13 51 5,318 08
23{Patents and Copyrights, 78 12,552 72 - - 12 755 00
24{Pensions. . . . 26| 6,773 33| - - 3 852 26
25| Post Office. d) 761 99,067 21 9,204 1,237,395 40{ (e) 103 4,102 12
ZRIPrIvV-Council,.... .cjovveeeanun enne 19 3,426 66 - - - -
7{Public Printing and Stationery. . 247 36, 560 45 - - 433 58,852 04
28(Public Works......... 436/ 66,261 56 867] 106, 141 45 1,242 66,701 87
29| Railways and Canals.........,.. 176) 37,671 54 622 67,163 58 28] 4,306 93
30| Royal Canadian Mounted Police. . n 39) 6,373 33 &1 460 00) 3| 240 00
31|Secretary of State.........0.cceiereborans 79 10,388 06| - - 18 1,586 43
32{Senate. ... 25 5,909 99 - - 37 3,626 50
33| Soldiers’ Civil Re-establishment.......... 13 14,930 00 12 2,045 00| 201 35,665 00
Federal Appeal Board................... 6 765 00 - - 30| 6,513 33
34{Soldiers’ Settlement Board............... 12 3,706 65 - - 67, 13,274 43
35| Trade nnd Commerce. ...........oouvnn.. 300 39,831 53 417 80, 538 15 153 10,942 94
L[] 71 [ — 6,620 1,926,165 09 20,401 2,604,036 53 3,338 291,045 51

(a) Including three employees on leave without pay. (b) Including one employee on leave without pay. (¢! Including
five employees on leave without pay. (d) Exclusive of four emfloyees.on leave without pay. (e) Exclusive of cne em-
ployee on leave without pay. (f) Exclusive of five employees on leave without pay.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de l'administration
fedérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant 'exercice 1926-1927-—suile.

NOVEMBRE 1926
Employees
temporaires Grand total
—-— permanent Salaries, Total
Fmployed and temporary wages, etc., salaries,
other than at employees of non- wages,
departmental - enumerated ete., by
headquarters Grand total classes departments
— des employés - — Ministére et undministration
Personnel occupé permanents et Rémuné- Total
ailleurs temporaires ration des de la
cinsses | rémunération
non par
énumérées ministére
Salary Salary
No - No. o
Rémunération Ré ération
$ cts. §$ ots. $ cts. ¢
244 26,000 22! 1,821 264,639 65| 51,163 94 315,803 62} Agriculture..........oooiiiniiiian.., e 1 |
18} 1,108 37 80 10,963 09) - 10,963 09|Archives |2
- - 262| 31,274 26| - 31,274 26| Auditeur général. .. |3
- - 137, 18,813 95 - 18,813 95{Coinmission du Service Civil |4
325 21,851 20} 4,266 584,405 37 6,325 901 590,731 27| Douanes et Accise.................ciell 5
§20 100,203 01 995 122,929 77 - 122,929 777 Tmpdt sus le revenu.
- - 17 1,990 00 - 1.980 00| Directeur des élections...............v.....| 6
a3 5,508 65 29 15,623 63 - 15,623 63
(b) 10 679 43|(c) 423 44,360 05| - 44,369 05
- - 12| 2,914 1§ - 2,014 16
124 6,704 19 306 35,150 09| 2,803 72 38,013 81
- - 184 30,254 41 - 30,254 41
177 11,412 10 885 104,086 79] 16 66 104,103 45/ Immigration et Colonisation
26| 24,735 82| 921 67,136 71 - 67,136 71| Affaires Indionnes.............ocovuuinnns.
- - 34 6,645 53 - 6,645 53| Assurances
- - 2| 480 00 - 480 00| Prévention des incendies.
151 7,328 61 2,111 306,307 32| - 306,397 32| Intérieur..........oovviinnn i vienriiiinnas. 15
- - 5 2,373 33 - 2,373 33{Commission Internationale |16
3 4,388 68 641 84,225 70 - 84,225 70|Justice............ =T N | 17
12 1,545 00 105 16,237 25 888 8§ 17,126 13| Travail................ooea |18
- - 20! 3,824 83 - 3,824 83| Bibliothéque du Parlement. . 19
1.700 54,773 92 4,348 246,071 64] 7,605 37 453,677 01| Murine et Pécheries......... .120
4 248 00| 304 84,475 63 - 54,473 63 Mines...... ook A T OO0, W, [ SRR, 21
+43, 34,546 92 1,112 124,347 68] 26,632 25 150,978 93| Défense nationale......... e ...j22
- - 90! 13,307 72 - 13,307 72{Brevets et droits d'auteur................. 23
- - 29 7.625 59 = 7.626 59{Pensions. ... ... ...oiiieiiiiie e 24
435 30,018 18/{I) 10,503 1,370,583 80| 889,662 14| 2,260,246 03|Postes...............covviuveunnrinnannnn. 25
- - 19 3,426 88 — 3,426 66[Conseil F'rivé.........oiiiiieeinanninnn. 26
= ~ 680/ 95,413 39 - 95,413 39| [mprimerie nationale et Papeterie......... o7,
1,426 05,964 24 3,971 335,060 12| 81,158 67 416,227 79| Travaux Publics........... SENERE D 28
1,157 131,144 73 1,083 240,486 78! 130,784 45 371,271 23{Chemins de %er et Canaux................. 29
- - 47 7,073 33 77,473 42 84.546 75/ Police Montée. .. ....oo.iiiieiiiineniiann 30
- - 47| 11,974 49 - 11,974 49|Sucrétairerie d'Etat.
= = 62 9,626 40| = CHGL TR GG S SRS S e, £
1,487 185,335 00| 1,920 237,975 00 9,254 00 247,229 00[ Rétabliss. des soldnts dans 1a vie civile,,. |33
13, 2,766 66 49 10,044 99 - 10,044 99! Tribunal fédéral d’appel.
383 52,987 98 492 69,969 06 = 69,960 06| Etablissement des soldats sur la terre......[34
688 81,533 67 1,558 212,844 50| 72,149 64 284,904 23(Commerce.......... T T 15
l.,'»:!l! 883,783 84 40,390 4,505,050 97 1,535,979 64 6,361,030 01 Total.
() Y compris 3 employés en congé sans traitement. (b) Y compris ! employé en congé sans traitement. (c) Y come

pris 5 employés on congé sans traitement.
ployé en congé sans traitement.

3 (d) Non compris 4 employés en congé sans traitement,
(I) Non compris 5 employés en congé suns traitement.

(e) Non compris 1 em-~
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,

also Expenditure on “Non-enumerated Classes”

by Months and Departments, fiscal year

1926-27—continued.
DECEMBER. 1926
Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés permanents Total, employés
Employed at Employed other Employed at
departmental thnn ke departmental
headquarters departmental llemlqmrters
Department = headqua.rters
Personnel de Po:snnnol de
I'administration Personnel occupé l'sdministration
centrale ailleurs centrale
No. Sa—lf) No SAI—NY No. Sal:ry
Rémunération Rémunération Rémunération
$§ cts. $  cts, $ ots.
LIRSERIGulture.is. . \ [ o e e 391 58,618 48 1,127, 175,912 65 50 3,649 74
SRERINVER et . S4B, .. o e o G o 38 6,577 09 23 3,081 66 1 172 80
3|Auditor-General's................... 8, 174 25,861 82 - - 83 3,854 56
4|Civil Service Commission................ 115 17,444 91 - - 23 1,393 38
5|Customs and Excise...................... 478 72,580 95 3.425 481,074 B2 26, 2,124 71
Commissioner of Income Taxation...... - - - - 175 22,313 35
6/C'hief Electoral Officer.................... 3 590 00 - - 17 1,536 44
7/External Affairs.............coveiiinnins 37 6,016 66 7 2,038 33 22 2,142 25
8iFinance..............coont 0o IOt s (a) 265 29,216 10 45 6,469 45 100 7,933 B8
9/Governor-General's Secretary............ 13 2,974 16 - - - -
10{Health.. 80 13,263 04 96 14,304 18 7 781 65
11{House of Commona 97 20,701 11 - - |(b)  371{(b) 26,158 22
12{Immigration aad Colonization. .......... 184 25,718 00 470 62,198 29 51 4,303 10
13|Indian Affairs 74 12,533 21 321 29,829 32/ 3 181 93
14|Insurance................... 30 6,378 33 - - 3 200 00
Fire Prevention Branch 1 400 00 = - il 80 00
1[0 77 R O O AT P S 1,184 194,148 16 670 95,588 03 107 7,667 65
16(International Joint Commission........... 3 1,123 33 o) 1,250 00 - -
L e A R G KPP 94 18,906 21 483 59,566 80 14 1,460 65
B EIUT R % 05 ors oo o Sioible o a v s o oo o wollp 78 12,623 31 8 1,201 83 9 466 55
19|Library of Parliament ... 14 3,213 33 - - 6 667 75
20|Marine and Fisheries..................... 271 47,101 33 2,352 143,658 80 25 2,154 75
e e e M e 262 48,806 70 14 2,540 00 29 2,783 05
22/ National Defence.................. L & i 397 54,837 19 221 29,454 93 51 5,210 55
23{Patents and Copyrights.................. 7 12,478 32 - - 12 755 00
24|Pensions. .. .......oviaiiians Moo i 26 6,763 33 - - 3 780 00
95|Post Office.........ovvenireineiinnnnsins (c) 760 100,187 50 9,199 1,374,747 25{(d) 105 7,609 52
26/Privy Couneil................... 20 3.466 98, - - - -
27|Public Printing and Stationery... 247 36,502 58 - - 438, 62,607 B2
28|Public Works...........cvvveieiinrennnns 437 66,015 99 863 105,812 20 1,237 71,042 22
29(Railwaysand Canals,................c.. 174 37.521 51 482 41,886 98 33 4,769 77
30| Royal Canadian Mounted Police.......... 39 6,373 33 5 460 00 3 240 00
31|Secretary of State.................. ... 7 10,338 73 - - 19 2,174 65
SERERATON. 3 FY. 1, LR, . . ] 25 5,099 99 = - 101 9,048 20
33|Soldiers’ Civil Re-establishment ... 2 129 14,810 00 12 2,055 00! | 286 35,130 00
Federal Appeal Board.................. 8! 785 00 - - 30 6,513 33
34|Soldiers’ Scttlement Board............... 12, 3,706 65 - - 97 13,202 14
35(Trade and Commerce......... T 4 209 39,918 75 421 83.519 50 156 11,638 71
Totalk.c.. . ..o, . BB L. g . 6,611 1,024,540 08 20,246 2,717,548 00 3,604 322,738 22

(a) Including two employees on leave without pay.

four employees on leave without pay . (d) Exclusive of one employee on leave without pay.

ployees on leave without pay.

(b) Increase due to opening of Session Dec.9th.

(e) Exclusive of

{e) Exclusive of five em-
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de 'administration
fédérale, classifi‘'s par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
{y compris celle des classes non énumérées) durant 1’exercice 1926-1927—suife.

DECEMBRE 1926

Employees
temporaires Grand total
—— i permunent Salaries, Total
Employed and temporary wages, etc.,] salaries,
other than nt employees of noa- wages,
departmental — enumerated| ete., by
headquurters Grand total clusses depurtments
— des employéa - — Ministére ot administration
Personnel occupé permanents et Rémuné- Taotal
ailleurs temporaires ration des de la
classes | rémunération
non par
énumérdes ministére
Sulary Salary
No. — No. =
Rémunération Rémunération
$ cts. § cts. $ cts. $ cts
214 20,742 75 1,782 258,923 62| 40,536 69 209,460 31[Agriculture. .. ... 1
18 1,157 71 80 10,989 26 - 105089 20| Archivien. . .. .commiae e e« g o newas diralarol 2
- - 237] 29,716 38| - 29,716 38/ Auditeur général 3
- - 138 18,838 29 - 18,838 29{Commission du Service Civil.............. 4
279 18.750 43 4,208 575,430 91 2,793 58 878,224 48| Douanes et Accine......................... 5
815 08,020 26 990/ 121,233 61 - 121,233.61] Impdt sur le revenu.
- - 20 2,126 44 - 2,126 44|Directeur des élections.................... 6
33 5,506 65 99 15,703 89 - 15,703 89/Affaires 6trungdres..............oovuvuen,, 7
12 075 96i(e) 422 44,505 39 - 44,585 39/Finances. ...... ... 8
- - 13 2,974 I8 - 2,074 16{Secrétariat du Gouverneur général......... 0
118 8,728 14 301 37,076 99 986 05 38,063 04)8anté...........oooiiiiiiiii e 10
- - |(b)  468[(b) 46,859 33 - |(b) 46,859 33{Chambre des Communes...... ceean
149 10,738 76 854 102,959 IS 71 66 103,030 81|[mmigration ot Colonisation............... 12
525 24,663 49 923 67,207 95 - 67,207 95(Affaires Indionnes.................o00o, 13
- 1 33 6,578 33 - 6,578 33/A83UTANCES .. ...t i aieesanaa |14
- - 2 480 00 - 480 00| Prévention des iacendies.
155 8.158 90 2,116 305,560 64 - 305,560 64Intérieur....................... st il 15
- - 5 2,373 33 - 2,373 33|{Commission Internationale.............. ..|18
48 4,328 34 639 84,262 00 - 84,262 00Justice. _.......... oo R AN 17
12 1,545 00 107 15,836 69 888 88 16,725 57 Travail.........cociiviviiiininnenian |18
- - 20|, 3,88108 - 3,881 08/Bibliothéque du Parlement................|19
1,54 59,976 18 4,242 252,861 06, 190,863 63 443,754 60)Marine et Pécheries............... N . .J20
28 763 40 333 54,803 15 1,170 14 56,003 20(Mines............... o v b % 3 21
M5 34,631 26| 1,114 124,133 96{ 23,792 07 147,926 03| Défense nationale. . ... s L e 22
- - 89 13,233 32 - 13,233 32|Brevets et droits d'auteur................. 23
- - 29| 7,543 33 - 095431 33/ BONBIORSMELL oo s dels o o o aiote ¢ phmtersee « L et 24124
2,118 81,087 82|(e) 12,182] 1,563,532 00(1.068,544 48| 2,632,076 57|Postes..........ocovevviireenivvennnneens 26
- - 20 3,466 98 - 3,466 98(Conseil Privé......... oo B b PR
- - 685 99,170 40 - 19,170 40/Imprimerie Nationale et Papeterie. .......[27
1,303 104,087 65 3,840 346.9058 06| 70,738 46 417,606 52/ Travaux Publics. ............... R
1,074 104,070 11 1,763 190,248 37| 105,449 80, 208,698 17|Chemins de foret Canaux................. 20
- - 4 7.073 33| 79,706 65 86,770 98[Police Montée.................... \ & i 30
- - 96 12,513 38 - 12,513 38{Secrétaireriod'Etat....................... 30
- - 126 15.048 19 - 15,048 19{Sénat............... S F s, e . o ey 32
1,490 185,247 00 1,917 237,242 00| 10,412 00 247,654 00{Rétablisa. des soldats dans Ia vie civile....|33
12 2,616 66 48 9,804 09 - 9,894 99] Tribunal fédéral d appel.
380 489 69,716 05 - 60,716 05{Ftablissement des soldats sur la terre... ... 34
570! 1. 446 212,646 41 85,843 B0 298,400 3IPGomIneree. ... e B
11,392 908,956 21 41,923 4,873,812 51|1,681,797 99| 6,655,610 50 Total.

(1) Y compris 2 employés en conizé sans traitement.
{c) Non compris 4 employés en congé sans traitement.

déecibre.

(e) Non compriz 5 employ(s en congé suns traitement.

(b) Accroirsement attribuable A 'ouveriure de la session le 9
(d) Non compris I employé en congé sans trnitement,
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service
also Expenditure on “Non-enumerated Classes” by Months and Departments, fiscal year

1926-27—continued.

JANUARY, 1927

‘Total Permanent Embloyees

Total, emplo;és permanents

Total Temporary
Total, employés

Employed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
dquarters departmental headquarters
Department — headquarters —
Personnel de — Personnel de
I'administration Personnel occupé I'administration
centrale ailleurs centrale
Salary Salary Salary
- . No. = No. -
Rémunération Rémunération Rémunération
$ cts. $ cta $ cts.
IAgriculture.............. e s et s > i A8 305 59,327 04 1,139 176,821 93 51 3,859 20
2{Archives. ... 38 6,589 67 23 3,121 68 )] 166 40
3|Auditor-General's. .. 17§ 26,764 26 - - 38 2,360 66
4|Civil Service Commission. 115 17,551 16 - - 23 1,293 65
5{Customs and Excise............... 47 72,530 83 3,419 486,268 82 41 4,302 36
Commissioner of Income Tazxation. - - - - 175 22,271 54
6/Chief Electoral Officer............... 3 590 00! - - 13 1,317 04
7l 36 5,836 66 7 2,038 33 23 2,208 54
8 261 28,848 30 46 6,698 32/(b) 102] 8,032 67
9|Governor-General's Secretary ol 13 2,980 93 - - - -
10|Health.......... LB B . . e 81 13,188 91 93 14,236 25 L 631 29
11|House of Commons...........cocvieuennan 97 20,779 98! - - 362 23,477 10
12| Immigration and Colonization, ... 184 25,677 14 482 66,316 14 49 4,252 73
13|Indian Affairs....... S odor T 73 12,542 88! 318 29,656 42 3 195 49
14/ Insurance. .....ooeeerennaas 30| 6,458 33, - - 3 200 00
1 400 00 - - 1 80 00
BN TR Ol ... < coxarsps o - - = siacasispbhe, srardfeter. e are: 1,187 195,176 14 870 95,697 21 120; 8,359 02
3 1,123 33 2 1,250 00| = =
94 18,879 96 481 59,432 57 18 1,729 04
77 12,313 31 7 1,158 33 8 574 03
Library of Parliament 14 3,233 33 - - 8 667 75
20|Marine and Fisherios. .........cocevvueen. 270| 47,026 63 2,352 141,090 75 31 2,469 68
ST S G By S e SR 284 48,896 59 14 2,540 00 31 3.085 13
22| Nationul Defence........ SegdTa or o e Wi o 90 1 396 54,875 84 225 30,00t 07| 51 5,231 47
23{Patents and Copyrights.....ccocvvnranan.n 77 12,532 92 - - 12 755 00
24/Pensions.............. 26 6,763 33| - - 3 780 00
25|Post Office......covveeraanavisonens 761 99,719 03 9,192| 1,318,659 34|(e) 49 3,508 09
26{Privy Council..............o0000 R 20| 3,679 16| - - - -
27|Public Printing and Stationery............ 247 36,614 97| - - 438 56,475 47
ARRBRe Workssese:. Jwerr: . . el L. oo 433 66,979 31 857 104,398 04 1,248 68,030 20
20{Railways and (‘.ana_ls ............ N 176 37,732 98] 238 20,969 38| 30 3,888 13
30{Royal Cunadian Mounted Police.......... 39| 6,362 36 5 460 00 3 240 00
31{Secretary of State.............. 77 10,356 06 - - 20 1,882 78
R 00000 o1 - T 25 5,099 99 - - 94 6,487 02
33{Soldiers’ Civil Re-establishment.......... 130 15,205 00 12 2,055 00 283 34,407 00
Federal Appeal Board.................. [ 775 00 - - 30 6,543 33
34/Soldiers’ Settlement Board............... 12 3,706 65 - - 99 13,631 79
35{Trade and Commerce.................... 299 39,066 41 429 83,031 16 155 11,699 67
Wotal::, ... . W Bt e 6,614| 1,028,084 41 20,011) 2,654,920 32 3,618 305,113 27

(a) Including two employees on leave without pav.

three employees on leave without pay.
ployee on leave without pay.

(d) Exclusive of four employees on leave without pay.
() Exclusive of five employees on leave without pay.

(b) Including one employee on leave without pay.

(c) Including

(e) Exclusive of one em-
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de 'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumeérées) durant exercice 1926-1927—suite.

JANVIER 1927

Employees
temporaires Grand tota
—_—— e —— permanent Saluries, Total
Tnployed and temporary wages, etc., | salaries,
other thun at eployces of non- wages,
departmental — enumerated| eote., by
headquarters Grand total c departments
— des employés — — Ministére et administration
Personnel occupé perr ts et Ré é Total
ailleurs temporaires ration des de la
clnsses | rémunération
non par
énumérées | ministére
Salary Salary
No = No =
Rémunération Rémunération
§ cts. $ octs. $ cts. $ cts,
192 17,760 85 1,777 257,760 02, 35,564 79 293,333 81]jAgriculture. ... 1
19 1,370 68 81 11,248 41 - 11,248 41|Archives..........,.. 2
- - 214 29,124 92 - 29,124 92| Audisteur géaéral........ 3
- - 138 18,844 81 - 18,844 81|Cammnission 1lu Service Civil.............. 4
209 28,234 14 4,237 591,336 15 4,367 06 595,703 21| Douaneset Aceise.................... 5
822 98,579 34 997 120,850 88 - 120,850 88|[mpdt sur le revenu.
- - 16 1,907 04 - 1,907 04 Directaur des flections.................... [
33 5.506 65 8] 15,690 18 - 15,600 18| Affaires étrangdres. .. ... ... ..., ... o ONET
1t 1,045 00)(c) 420, H.644 29 - L ZIGTTERL ) I HY YR LT O IR SRR s 8
- - 13 2,980 93 - 2,980 93|Secrétarint du Gouverneur général........ 49
115 5,385 18 205 33,441 63 1,784 75 35,220, 38[8UNLE . o ot 3. s o+ T e e nr e e lem o qlo
- - 459 44,257 08 - 44,257 08[Cliambre des Communes........... e i
129 9,249 67 844 105, 495 68 4,497 11 108,992 78| Immigrntion et Colonisation.............,. 12
528 24,043 49 923 67,338 28 - 67,338 28({Aflaires Indiennes................oovvvn.., 13
- - 33| 6,658 33 - 6,658 33{Assurances....., 00 -0 doncoos o 0o ST 1%
- - 2 480 00, - 480 00{Prévention des incendies.,
1564 8,256 61 2,133 307,480 28 - 307,489 28{Intéricur........cocveeriiinnenins o )| o] 15
- - 5 2,373 33 - 2,373 33|Commission Internationale................ 18
56 4,718 63 647 84,760 20 = 84,760 20(JustiCO. .......vurnrvneirraeniraenarenans 17
13 1,707 58 105 15,753 15 888 83 1656425 13 ravailiser . . oo smia e s e v e g S RN | | 4
- - 20 3,901 08 - 3,401 08| Bibliothéque du Parlement. ............... 19
1,577, 49,205 77 4,230 230,792 83 137,460 07 377,252 90|Marine et Pécheries.......... Ao e 0 20
2 242 60 3 54,764 32 = S, 764 32IMIBeS. .ot aaas 21
441 34,462 T-lx 1,113 124,571 12| 22,307 80 146,878 92{Défense nationale, . ..o Lol 22
- - 89 13,287 92 - 13,287 92|Brevets et roits d'auteur................. 23
- - 29 7.543 33 - 7,543 33|Pensions. ... .. O R .. 24
419) 30,305 40{(f) 10.421f 1,452,281 97| 905,241 85 2,357,528 82| POStOS. ... .. .oennrerar et 25
= = 20 3.679 16, - 3,679 18]Conseil Privé.........coiiveeennieinns o g2b:
- - 685 93,090 44 - 93,000 44|lmprimerie Nationale et Papeterie. . ...... 27
1,243 88,289 35 3,781 327,696 90| 61,193 83 388,890 53| Travaux Publies................. o TR, 28
768! 86.409 25 17212 157,999 74 04,773 11 252,772 85{Chemins de fer et Canaux................. 29
- - 47 7.062 36| 79,952 98 87,015 34/ Police Montée............oevivaenn o M oy 30
- - 9'| 12,238 84 - 12,238 84(Secrétairerie d'Etat. ..o ki
- - 119 12,487 01 = 12,487 O1JSénat..........ccovuae.aivaesieiodusiiveens He
1,486 184,516 00 I Dl!' 236,183 00| 11.511 00 247,694 00| Rétabliss, des soldats dans la vie civile... (33
18 2,616 66 48 8,934 99 - 9,034 99) Tribunal fédéral d'appel.
376 52,390 13 487) 69,728 57 - 69,728 57|Etablissement des soldats sur la terre......|34
499 63,210 23 1,382 197,927 47| 57,819 77 255,747 24[Commeree. .....o.ovviiveiinivarinaan ol
9,187 798,496 34 39 4“| 4,786,614 741,417,362 R0, 6,203,977 54 Total.

(a8) Y compris 2 cmploy{s en congé sans traitement. (h) Y compris 1 employé en congé sans traitement. (¢) Y com~
pris 3 employés en congé sans traitement. (d) Non compris 4 employés en congé sans traitement. (e) Non compris 1 ein-
ploy6 en congé sans teaitemnent. (f) Non compris 5 employés en congé sans traitensent,
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service,
also Expenditure on ‘‘Non-enumerated Classes” by Months and Departments, fiscal year

1926-27 —conlinued.

FEBRUARY, 1927

N )

.1 &

20
21
22
23
24
25
26
27
28
29|
36
31
32
33

34
3

&

Department

Total Permaneat Employees

Total, employés permanents

Total Temporary

Total, employés
Employed at Employed other Employed at
departmental than at departmental
headquarters departinental headquarters
= headquarters

Personnel de

Personnel de

I'administration Personnel occupd I'admimstration
centrale ailleurs centrale
Salury Salary Salary
No. = No. = No. -

Rémunération Rémunération Rémunération

$§ cts. $ cts $ cts.

Agriculture. 396 59,120 51 1,121 174,754 27 50 3,705 89
Archives..........ccooiiiiiiiiiiiiinien cqb 38)(a) 8,981 28 23 3,201 88, 1 153 60
Auditor-General’s 176 26,240 43 - - 32 2,085 01
Civil Service Commuission................ 116i{b) 17.612 16 - - 27 1,482 24
Customs and Excise........oooiviiinnn 484 73,306 03 3,429 484,718 97 45 3,367 30
Commissioner of Income Taxzation..... . - - - - 177 21,377 42
Chief Electoral Officer. . Mo reperertis 3 580 00 - - 12 1,201 24
Exteraal Affairs..... ... .......ooieiin 38, 5,936 66 ki 2,038 33 23 2,241 38
Finanee............oooiiiiien. 257 28,738 33 47 €,690 0, 103 7,932 09
Governor-General's Secretary............ 12 2,722 50 - - - -
Health.............coovievinnns o« TEre 80 13,151 65 03 10,596 25 5 610 00
House of Commons, ............. . 96 20,629 98 - = 394 33,649 22
Immigration and Coloaization............ 183 25,612 84 478 62,792 29 48 4,023 12
Indian Affairs....... S SRR T4 12,746 75 321 29,807 25 3 220 00
Insurance.........coveevnenss 30 6.565 87, - - 4 209 64
Fire Prevention Branch,.........o.oe0 00, 1 400 00 - - 1 80 00
LTS 1Y 1,184 195,046 83 670 95,364 56! 123 8,191 27
International Joint Commission........... 3 1,123 33 2 1,250 00 - =
Justice............. R e . S 95 19,079 99 489 60,386 71 15 1,394 29
[Eabour) M ot S s T e 78 12,433 31 7 1,083 83 [ 455 00
Library of Parliament...........ccoueuen. 14 3,233 33 = - [3 611 00
Marine and Fisheries 271 47,137 13 2,354 142,310 30 30 2.689 56
Mines.............. " 265 49,137 56 14] 2,540 00) 30 2,794 33
National Defence. ..............oooiaie 390 54,565 54 225 30,012 67 55 5,316 54
Patents and Copyrights...........oo0ven 77 12,533 22 - - 12 755 00
Pensions. . ....covvviniaininiin. 27 7,128 33 - - 2 455 00
Post Office................ . st 760 08,694 45 9,175| 1,233,065 75 50 3,672 20
B VACOUNCiltus - . o o/ - e+ ofe oloks wrereiorsras & 21 3,732 73 - = =
Publie Printing and Stationery............ 247 36,653 12 - - 443 55,826 12
Public Works.........c..ooeiiiieiii 437 65,884 97 863 103,103 00 1,256 67,412 30
Railways and Canals..................... 176 37,507 03 249 31,385 6t 31 4,012 35
Royal Canadian Mounted Police.......... 38 6,393 33 6|(e) 636 71 3 240 00
Secretary of State.............oiiveeeinn. 78 10,560 45/ - - 19 1,978 66
Senatol e P Y L e 25 5,999 99 = = 96 8,229 60
Soldiers’ Civil Re-establishment,......... 130 15,205 00 12 2,055 00 284 34,337 00
Federal Appeal Board.................. 6 775 00 - - 29 6,478 33
Soldiers’ Settlement Board............... 12 3,706 65 - - 100 13,629 56
Trade and Commerce..............oonens 208, 39,885 49 429 83,328 36, 152 11,608 60
- e e 6,615 1,028,671 59 20,014) 2,561,009 8.1“\ 3,687 312,324 86

o fn) Including arrears May 12 to February 28,
{e) Including one employee on leave without puy.

retiring leave $176.71 of one employee Junuiry Ist to Februury 13th.

(b} Including arrears of $105 for November, December and January.
(d) Lxclusive of four employees on leave without pay.

(e) Including
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de ’administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
(y compris celle des classes non énumérées) durant 'exercice 1926-1927—suile.

FEVRIER 1927
Employees
temporaires Grand total
permunent Saluries, Total
Employed and temporary wages, etc., salaries,
other than at employees of non- wages,
depurtmental —_ enumerated| ete., by
headqusarters Grand total elasses departments
— des employés - — Ministére et administration
Personnel occupd permanents et Réimnmunt- ‘Total
nilleurs teinporaires ration des de la
clusses | rémunération
non par
éaumérées ministére
Sunlary Salary
No. — No. .-
Rémunération Rémunération
$ cts. § cts. $ cts. § cts.
175 17,791 94 1,742 255,372 611 33,796 76| 289,160 37 Agriculture........... 1
17 1,102 97 70[(a) 13,430 51 - |(a) 13,439 53| Archives.............. - 02
- - 208 28,325 44 - 28,325 44 Auditeur Général...........cooveeinnnnen- 3
- - 143|(b) 19,004 40 - |(b) 19,094 40/Comnission du Service Civil.............. 4
278 21,507 20 4,236 582,807 59 3,918 26| 586,815 85/ Douanes et Accise......o.ovviiveincennnn. 5
821 100,340 89 098! 121,718 31 - 121,718 31| Impdt sur le revenu.
- - 15 1,701 24 - 1,781 24| Directeur des élections.........ovevvvvenne 6
36, 5,046 14| 102 16,102 51 - 16,162 61| Affaires étrangéres..........cveieinaa.n 7
13 1,081 16/(c)  420] 44,441 64 - 44,41 84| FInANCEs. ....oucvuneiineiiiin i 8
- - 12 2,72 - 2,722 50|Secrétariat du Gouverneur génral
110 7,006 73 288 31,364 63 2,128 79, 83,403 120San bl et §o . L. P s ool ol
- - 4%0 54,279 20| - 54,279 20{Chambre des Communes,.....
144 0,822 44 853 102,130 69 119 84 102,270 53} fmmigration et Colonisation. .
530 24,956 49 928 67,730 49 - 67,730 49! Affaires Indiennes..........covouees orefaseveroud
- - 34 6,775 31 - 6,775 31] Assurances.. ..., Bt . . el ot o | A
- - 2 480 00 - 480 00 Prévention des incendies.
155 9,370 54 2,132 307,973 22 - 307,973 22/ Intériour.........ovnviiiveiriiarvinnnssnn 1B
- - 5 2,373 33 - 2,373 33|Commission Internationale................ 16
46 3,912 70 645 84,773 69) - 84,773 69/Justice............... -
13 1,835 00 104 15,607 14 888 8K 16,496 02 Travail........ . Bl . . . . 18
- - 20 3,844 33 - 3,844 33|Bibliothdgue du Parlement.. ... coom. | it L
1,550 41,966 43 4,205 234,103 42| 135,116 98 369,220 40| Marine et Pécheries...........covvvieen. 20
2 228 80 311 54,700 69 - 54,700 69{Mines. ...........ciiiiiiiiia e PPN b |
#i 34,500 50 1,111 124,395 25 24,324 &7 148,719 42 Défense nationale. . .......cooivivinnnnn ..|22
- - 89 13,288 22 - 13,288 22| Brevets et droits d’auteur.......... Bl 23
- - 29 7,583 33 - 7,583 33| Pensions. ... viiiiiiiriiiie e 1 ]
47 33,075 44| (d) 10,456) 1,368,407 84) 887,684 33] 2,256,002 17|Postes......... ... ) L e 25
- - 21 3,12 73 = 3,732 73|Conseill Privé......coovviviiveiriniiiinens 26
- - 690/ 92,479 24/ - 92,479 24] Imprimerie Nationnle et Papeterie........ 27
1,498 95,737 51 4,054 332,187 V8| 43,742 48 375,880 26| Travaux Publics........ AL MRC o um 28
745 85,033 13 1,201 138,818 17| 80,875 11 239,693 28/Chemins de fer et Cannux................. 29
- - 48 7,270 04 74,315 10 81,585 14| Police Montle......ooooivvennns W )
- - 97 12,530 1 - 12,530 11{Secrétaireriod’Etat..........covvuiennnenn. 31
- - 121 14,229 59! - HC IV DL IRT [0 T A R S G N ey 32
1,485 184,501 00 1,911 236,098 00 10,471 00 246,569 00{ Rétabliss. des soldats dans Ia vie civile....|33
12 2,616 66 47 9,869 99 - 9,869 99| Tribunal fédéral d'appel.
375 52,117 96 487 69,454 17 - 69,454 17| Etablissement des soldats sur Ia terre., ... .[34
478 59,078 14 1,357 194,800 58 35,739 60, 230,540 19{COmMMETCe. .. oo\ v vvinenenrrveneincannrans 35
9,385 795,129 8¢ 39,691) 4,697,225 941,333,121 30 6,030,347 24 Total.

(a) Y compris arrérages du 12 maj au 28 février.
() Y compris 1 employé en congé sans traitement.,

$176.71 d'indemnité do retruite d'un einployé du ler junvier au 13 février.

(b) Y compris $105 d'arrérages de novembre, décembre et janvier.

(d) Non compris 4 employés en congé sans trnitement. (e) Y compris
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TABLE 4.—Numbers and Salaries of Permanent and Temporary Employees in the Civil Service s
also Expenditure on “Non-enumerated Classes’” by Months and Departments, fiscal year
1926-27—concluded.

MARCH, 1927

Total Permanent Employees Total Temporary
Total, employés permanents Total, employés
Fmployed at Emploved other Employed at
dlepartmentul than at departmental
headquarters departmental head¢uarters
Department -— headquarters —
Personnel de - Personnel de
I'administration Personncl oecupé I'administration
centrale ailleurs centrale
Salary Sulary Salary
No. = No. == No. -
Rémunération Rémunération Rémunération
$ cts § cts. § cts.
TAgriculture..............oil 23 399 59.740 49 1,121 173.674 11 49 3,768 25
Archives. ... ... 38 6,812 35 23 1,801 66 i 172 80
3iAuditor-General's................ ... 176 27.067 64 - - 30 2,140 11
4|Civil Service Commission................ 118/ (a) 10,726 01 - - 251 (b) 222 95
5|Customs and Excive...................... 484 72,516 79 3,453 488,167 48 48 3,972 41
Commissioner of Income Taxation. .. ... - - - - 176{(¢) 37,625 19
6{Chief Electoral Officer.................... 2 410 0 - - 10 1,305 38
7iExternal Affairs.......... ...l 36, 6,536 74 7jd) 2,158 37 26 2,339 31
BiFinance. ...........oiheuiiiiiieiiaiaean.,t () 255 30,689 20 45 6,577 51 96 7,883 76
9 Governor-Cenerul's Secretory,........... 12 2,722 50 - - - -
10 Health................iiiiiiiininnn. 80/ 13,431 02 93 13,027 06 5| (h) 70 85
11{House of Commons..,..... 96 20,660 26 - - 408 40,747 57
12| Immigration and Colonization. .. 183 25,762 74 478 63,084 87, 54 4,573 05
13} Indian Affairs. ..., OBO0r: 7 74 13,057 82 322 29,824 25 3 221 13
HInsurance... ...t 30 7,628 37 - - 4 247 15
Fire Prevention Branch..,.............. 1 400 00 - - I 80 00
15{Interior. .. .....ooooivii 1,184 195,175 22 673 96,957 84 122 8.795 63
16]International Joint Commission, .......... 3 1,123 33 2 1.250 00) - -
1WJustice............o..ianL. 96 19,160 31 4 60,699 61 14 1,282 25
18|Labour...............s 78 12,338 50 7] 1,158 37 i1 847 43
19{ Library of Parliament. 14 3.233 37 - - 6 679 25
20¢ Marine and Fisheries h 271 47,380 41 2,357 157,264 83 35 2,811 21
28 Minres............... : 265 40,421 00 14 2,540 00 29 3.009 72
22! Nnttonal Defenee. . ... s 364 54,544 06 225/ 30,021 14 61 5,960 11
23| Patents and Copyrights . 77 13.633 58 - - 12 755 00
24iPensions. ., .....,... 2 27 7,093 33 - - 2 455 0
25{Post Offico. . | @) 763)(3) 104,051 89 9,194 1,237,447 37 52 2,900 37
26|Privy Council............... 3 21 3,770 24 - - - -
27|Publie Printing and Stationery. " 247 36,642 15 - - 4“3 64,748 35
28/ Public Works......... . 435 65,554 21 77 110,676 00 1,258 70,038 89
29} Railways and Canals. ....... . 76/ 38,785 26 251 30,659 78| 30/ 4,040 70
30| Royal Canadian Mounted Police, ! 39 6,393 37 3 460 06 & 240 00
31|Secretary of State........................ 78 10,411 36 - = 21 2,034 44
32(Senate. . . 25 8,015 11 = = 96 9,08! 20
129 15,085 00 12 2,055 00| 281 33.802 00
Federal Appeal Board.................. 6] 775 00 - . - 29 6.478 33
34/Soldiers’ Settlement Board..,............ 12 3,706 85 - - 104 13,873 77
35{ Trade and Commeree.................... 207, 42,714 20 426 82,498 59, 150 11,069 35
Totalsk i, .. Lot 2. W 6,6210 1,044,200 57 20,079 2,393,9% o4 3,6% 348,071 79

() Including $2,274 48 arrears 1926-27 nnd flut incrense 1925-26. (b) T.oss refunds $1,470 April 1926 to March 1027,
(6) Including arreuars of incroase $15,016.27 nt headqunrters and $62,278.77 other than at headquurters. (d) Including
$120 nrrears. (e) Including $60 nrrears. (f) Including 8180 arrears. (g) Including one employeo on leave without pay,
(h) $533.06 was deducted on account of refund froin Civil Government sulaires, (i) Exclusive of one employee on leave
without pay. (j) $360 has becn deducted due to transfer of Vote 396.
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TABLEAU 4.—Fonctionnaires et employés, permanents et temporaires, de 'administration
fédérale, classifiés par ministéres et principaux services, et leur rémunération mensuelle,
{y compris celle des classes non énumeérées) durant 'exercice 1926-1927—/fin.

MARS 1027

Employees
temporaires Grand total
_— perm:nent Salaries, Total
Employed and tewmporary wages, ete.,| sularies,
other thun at . employees of non- wages,
dapartinental cnumerated| etc., by
leadquarters Grand total clusses departments
— des eiuployés - — Ministére et administration
Personnel occupé permanents et Rémuné- Totul
ailleurs tempornires ration des de ln
classes | rémunération
non pur
~————[ Gnumérées ministére
Sahry Salary
No. R No. =
Rémunération Rénunération
$ octs. £ ots $ cts, $° jets)
189) 17,504 15 1,758 254,777 00| 42,103 34 296,880 34| Agriculture............. G R S . 1
14 1,116 82 78 11,903 43 - 11,903 43/ Archives. . ....oovcaiiiiiiiiiiiaii e, 2
- - 206 29,207 75 - 29,207 75| Aucliteur général......, I (e — = SO 3
- - 143 19,948 08 - 19,948 96/Commission du Service Civil.............. 4
278 21,745 85| 4,283 586,202 73| 6,203 30 592,498 03| Douanes et Acrise......,,. s, et B T B 5
813(c) 160,101 51 989|(c) 197,726 70| = |(e) 197,726 70! Tmpot <ur le revenu.
- - 12 1,715 38 - 1,715 38 Directeur des élections.........oovvvenn.s 6
40((e) 8,885 45 109/ (f) 19,919 87 = [th 19,019 87| Afluires ttrangdres. .. ......oovineiiienn... 7
13 1,099 20| () 409 46,249 67 = 46,240 67| Finances. ... oo 8
- - 12 2,722 50 - 2,722 b0|Secrétariat du Gouverneur général......... [}
108 4,836 90 287 (h) 31,365 69 6,356 20{(h) 37,721 8USANtE. ...ttt 10
- - 504 61,407 83 - 61,407 83|Chambre des Communes. ................. n
154 9,981 67 869 103,402 33 - 103,402 33| Imnnigration et Colonisation.........,.....[12
530) 24,004 49 929 68,007 69 - 68,007 69) Affaires Indiennes..............
- - 34 7,876 52 - e STOAG2I AMBUTANCEN. . . . . o oo vo s S8 e ot b
- - 12 480 00 - 480 00! Prévention des incendics.
153 8.018 72 2,132 308,947 43| - 308,947 43| Intlricur.........ovviiiiiiaiiiienianiean, 15
- - 5 2,373 33 - 2,373 33|Clommission Internationale. ., . Lof18
43 3,700 90| 647 84,843 07 = 84,843 0T\ Justice.............oiniiian, u. il
13 1,635 00 109 15,999 39 892 08 16,801 47| Travaib.. ... .. 18
-~ - 20 3,932 62 - 3,912 62{Bihliothéque du Parlement. L1
1,529 56,431 16 4,192 263,887 63| 182,571 15 446,458 78/ Marine et ’écliories.... .. .... D
2 242 60 310 55,214 22| - 55,214 22/ Mines............. i .21
443 35,157 8 1,123 125,693 07 25,615 89 151,308 96, IDéfense nationale. . |22
- - 89 14,388 58 - 14,388 58| Brevets ot droits d'auteur. 123
~ - 29 7.548 33 - 7,548 33| Pensions................. |24
446 31,304 97/ (1) 10,455 (j)1,375,704 601,054,576 20| (j)2,430, 2! Postes......... .|25
- - 21 3,779 24 - 3,779 24/Conseil Privé.. 26
- - 600 101,390 50 - 101,390 50| Imprimerie Nationale et Papeteria. 27
1,265 116,231 89 3,836 362,500 09| 117,821 70 480,322 69;'l'm\'uux Publics,. ccunssodoaians 128
824 04,487 24 1,281 167,073 02[ 121,260 67 289,233 69|/Chemins de fer et Canaux. . 129
- - 47 7.003 37 80,307 54 '87,400 91| Police Montée.......... .130
- - 9 12,445 80 - 12,445 80 Secrétairerie d'Ftat, .[31
- - 121 15,096 31 - 15,096 31SEnat. .......oooiiiiiiiniiiiiiianianns 32
1,475 183,956 00 1,807 234,988 00] 9,932 00 244,920 00{ Rétabliss. des soldats dans la vie civile.,..|33
13 2,766 66 4R 10,019 99 - 10,019 99 Tribunal fédéral (’appel.
380 52,862 53 496 70,343 15 - 70,343 151 tablissement des soldats sur la terre..... .[34
468 60,927 53 1,341 197,209 67| 38,314 55 235,524 22/ Commerce. .........coeuvanns ST rers it 35
9,196 R9K, 178 96 39,592 4,584,445 36/1,685,954 62| 6,570,399 98 Total.

(1) Dont $2.274 48 d'arrérages de 1926-27 et I'nugmentation automatique de 1425-26. (b) Moins remboursement
$1,470 d’avril 1426 A mars 1927, (¢) Embrassant $15,016.27 d arrémges, d’augmentation du service intérieur ot $62, 27877
du service extérieur. (d) Dont $120 d'arrérages. (e) Dont $60 d’nrrérages. (f) Dont $180 d'arréruges. (g) Y compris
1 employé en congé sans traitement. () Uncsomme de $533.06 u été déduite uprés remboursement. (i) Non compris 1
cemploy¢ en congé suns traitement.  (j) Aprds déduction de $360 pour cause de virement du crédit 396,
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(The following return includes all employees on payrolls, with the exception of classes omitted by arrangement with the Dominion Bureau of Statistics.)

|

Employed at Departmental Headquarters Employed other than at Departmental Headquarters

Crass
Fees of i Fees of
Full Time | Seasonal | Part Time Office Total | F ull Time | Seasonal | Part Time Office Total

S

. PERMANENT
Number
Salary (month)
Bonus (month)

II. TEMPORARY

Number

Salary (month)

Bonus (month)

III. GRAND TOTAL
Number
Salary (month)

Bonus (month)
N.B.—The classes omitted by arrangement from this return, and their total salaries or wages, are as follows:

Crass SaLARIES oOR WAGES (MONTH)
$

Signature.

VAVNVD J40 HDIAYAS TIAID 40 SOILSILV.LS
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(Cet £tat embrasse tous les fonctionnaires ot employ(s figurant sur la liste de paie, & 'exception des classes omises aprés entente avec le Bureau Fédéral de la Statistique.)

| Fonctionnaires et employés de I'administration centrale Occupés ailleurs
MOMENCLATURE
Temps Partic Emolu- Temps Partie Emolu-
entier Saisonniers | du temps ments Total entier Saisonniers | du temps ments Total

I. Permanents
Nombre
Traitements (du mois)
Boni {(du mois)

1I. TEMPORAIRES
Nombre
Traitements (du mois)

Boni (du mois)

III. GRAND TOTAL

Nombre

Traitements (du mois)

Boni (du mois)
N.B.—La rémunération des classes ci-dessus omises s'établit ainsi:

CLAssES REMUNERATION (DU MoOIS)
$

(Signature.)

VAVNVD N TIAID dDIA¥ES NA INOILSILVLS
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APPENDIX II
DESCRIPTION OF NON-ENUMERATED CLASSES

In ecrinin departments employees are engaged from time to time on work of a speeial
nuture which doces not permit of a record of numbers being kept, though the expenditures on
salaries and wages are recorded. These emplovees do not come under the operation of the
Civil Service Act. In order therefore to render the present statement as compllete as possible
a special column headed “Salares and Wages of Non-cnumerated Classes™ is inserted in Tables
1, 3 and 4 and added into the grand totals of expenditures, though the numbers of cmployvees
represented in these classes are not shown. The following notes explain in detail the non-
enumerated employvees in the several Departinents concerned.

Agriculture.—Casual labourers are engnged as work necessitates, prineipally in connection
with Experimental Farms.

Customs and Excise.—At ports of cntry it i1s occasionally necessary to cnguge employees
for a few hours or days at the most, In conncetion with the revenue protective services, but
such employees are not considered as regular members of the Customs staff. The number
engaged and the expenditure on wages are small.

Health.—At maritime ports, where there is no part time salaried medieal officer to look
after sick salors on landing, private practitioners grve attention to these sailors and render
their accounts to the Department. The same applies at points of immigration where no depart-
mental medieal officer is available. ()c(-asi(m:\l‘y when a vessel having quarantinable diseases
on board arrives at a quarantine station, it is necessary to engage a nurse or other help for a
few days to assist the regular staff. The assistants thus employed are included in “non-enum-
crafed elasses”.

Legal assistance in connection with prosecutions under various health acts, as well as the
mwembers of advisory boards for food standards and proprietary or patent medicines are also
inchuded in “non-enumerated classes’.

Immigration and Colonization.-—Inspectors of immigration who are permanent officers
of the Customs and Excise Departinent are paid part time wages only and as they have already
been shown in Customs returns their part time wages (from $50 to $300 per annum) paid by
this Depurtinent are included in salaries and wages of “non-enumerated classes™.

Labour.—Muany of the correspondents for the Labour Gazette are regular emplovees
of other Departments, such as lmnugration, Customs, Public Works and Railways, through
which Depuartiments they are regularly reported vpon. Their remuneration as correspondernts
is entered under “non-enumerated clusses’.

Marine and Fisheries.—The cxpenditure on wages for all ships’ companies and casual
help is included under “non-cnumerated classes'; the latter includes the working force employed
during the sunmer months in deepening and widening the St. Lawrence ship channel; artisans
and labourers emplayed by the day as required at the Sorel shipyvurd and on eonstruction work;
egg sorters employed for short periods at the fish hateheries; and tidal observers and fishery
guardians employed oceasionally for short periods in different localities,

Mines.—The heads of field parties from time to time engage help varying from a few days
to a few months. These employees do not come under the operation of the Civil Service Aet
and the personnel may vary from day to day.

National Defence.—The members of the permancent naval, military and air forces are
not regarded as eivil servants, a separate statute governing all matters periaining to their em-
ployment and eventual retirement or pemsioning off. Hence neither numbers of personel nor
expenditures on pay are included in this report.

Transient labour is sometimes employed by military enginecrs on repairs and construetion
work. Such work is done ecither by contract or by day labour. A refurn of day labourers
employed under supervision might therefore not indieate the total emploved on military works.
The naval and ordnance services likewise at certain times require extra assistants to meet rush
eonditions in packing and storing, sorting or repairing naval or military stores. In connection
with the Dominion arsenal, there are some unskilled factory employees, of the transient type,
and their numbers and wages constantly fluctuate. The expenditures on wages for the employees
described in this paragraph are charged against “non-cnumerated classes'.
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APPENDICE 1I

DESCRIPTION DES CLASSES NON ENUMEREES

1l arrive de temps fautre que certains départements engagent des employés pour un travail
d’'un caractére spécial, qui ne permet pas de tenir une comptabilité exaete de ce personnel
snurnumériire, «uoigue les dépenses qu'd entraine sotent fidclement relevées.  Ces employés
ne sout pas régis par la lor du Service Civil.  En vue de rendre le présent rapport aussi complet
que possible, on a interealé dans les tableaux 1, 3 et 4, une colonne spéeiale intitnlée “rémunc-
ration des elasses non énumdérées™; les chiffres de cette eolonue sont compris dans le grand total,
quaigue le nombre des fanetionnaires et employés gui en sont l'objet ne soit pas indiqué.  Ci
tlvssnus an trouvera 'explication détaillée du role et des attributions de ces ciployés non énu-
mérés dans les différents départements,

Agriculture.—Des ouvriers de ferme sont engagés selon les besoins de la culture, dans
les fermes expérimentales.

Douanes et Accise.—Dans les ports d'entrée on a la eoutume d’engager en cortaines cir-
constances des employés pour travailler quelques heures on quelques jours au plus; ces employes,
généralement. oceupég a la prévention de la contrebande, ne sont pas considérés comme apparte-
nant au personucl régulier des douanes; d’atlleurs, ils ne sont jamais nombreux et leur rémuni'-
tion est relativement mintme.

Santé.—Dans les ports maritimes ot 1l n’existe pas de médecin officiel, les marins malades
sont soignes par des médeeins locaux qui cnvaient lear mémore au mmistére, 11 en est ainsi
aux points d'immigration, en Fabsence d'un ndidecin officiel.  Parfois, lorsquun navire arrive
dans une station de quarantaine avee des malades & hord, 3t est ndeessaire d’engager une ou
plusieurs infirmiéres pour quelques jours, atin de supplémenter le personnel régalier; ces per-
sonnes figurent dans les classes non énumérées. .

Immigration et Colonisation.—Les inspecteurs de 'immigration, qui sont des fone-
tionnaires permanents du winistére des Douanes et de U"Aceise ot qui figurent suwr la liste de
paie de ee département, ne recoivent quiune allueation supplémentaire variant entre $50 ¢t
2400 par an.  Cette allocation supplémentaire est portée dans I colonne dJde la rémunération
des “elasses non énumérées’.

Travail.——Nombre des correspondants de la Gazette du Travail sont des employés réguliors
d'autres ministéres, tels que 'lmmigeation, les Douanes, les Travanx publies et les Chemins
de fer, qui les paient.  Leur rémunération & titre de eorrespondant apparait & la rubrique des
Selasses non énumdérées.””

Marine et Pécheries.—Les traitements, appointements ot sadaires payés aux équipages
et & la main=d’wenvre easuclle entrent dons la colonne des “elasses non énumérdes'™; T mam-
d'wuvre occasionnelle comprend les ouvriers employés durant les mois d'été @ ercuser et i élargir
le chenal du Saimnt-Laurent, les artisans et jowrnaliers teavaillant 4 b journde aux chantiers
de Sorel et aux travaux de construction, les tricurs d'anfs employés dinvant de bréves périodes
aux ctablisselaents de piscicutture, enfin, les observatenrs des mardes et les gardes-péche oecu-
stonnels employés pendant de breves périodes dans différentes localités,

Mines.—Lex chefs des expéditions organisées pour Uarpentage ou le cadastrage engagent
de temps & autre des ades, soit pour quelques jours, soit pour quelques mais; ceux-ei ne sont
pas régs par I loi du Serviee Clivil et leur nombre peut varier d'un jour & 'autre.

Défense nationale.—l.us coffectifs des forces permanentes militaires, navales et aéricnnes
nesont pas considérés comme employés de I'Etat; dhlleurs une lor spéerale les régit et réglemente
tout ce qui les concerne, feur mise il retraite, leur peusion, #te,  Par canséquent, ni tes effeetifs,
n1 leur solde ne figurent dans ee rapport.

Les officiers dn génie emploient parfois de la main-d’auvre temporitire & des travaux de
constriuction et de réparations; ces travanx se font soit ik journde, soit & forfait, ce qui rend
sres diffietde le dénombrement. des ouvriers oceupés de jour en jour.  Le serviee naval et les
arsenauyx, cux ausst, ont de temps & antre besoin d'engager de la main-d’@avre temporaire en
=8 d'urgence, pour Iy manutention, 'emmagasinage on ki réparation des équipenent militaires
on navals. 1 existe & Parsenal fédéral quelques ouvriers non spéeinlisés, emplovés i titre tem-
poraire ot dont le nombre ot In rémunération varient constamment.  Toutes les sommes pavées
A titre de salaires aux ouvriers dont il vient d’étre question entrent dans la colonne des “‘classes
non énumdrées'”.
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Post Office.—~The emplovees of revenue post offices and sub-post offices, together with
il enntractors, and licensed vendors, are placed in the eategory of “‘non-enumerated classes™.
With regard to the first mentioned, the postinaster is paid a pereentage on the revenue of his
office, and is called upon to supply his own staff to give the publie proper service. The post-
naster 18 a civil servant, but the staff which he cmploys does not come under the Aet.  Sub-
postmasters are pawl in proportion to the revenue.  In sub-post offives the sub-postmaster
engages amd pays whatever help is required.  NMail contractors are paid under the tender and
contraet system, and as a rule do not give the whole of their time to the postal service.  Their
duties consist of colleeting mail from boxes in cities, delivering mail on rural rounfes and earrving
nial from railway stations to post offices or from one post office to another.  Licensed vendors
seh postage stamps, and as this is the only post office business they transact, their remuneration
18 a fixed percentage on their totul sales.

Public Works.—Construction and repair work throughout the Dominion, which is of o
temporary and terminadile nature, demands the organization of loeal staffs, whieh are dishanded
on the campletion of the work.  Frequently men will drop out of such waork or “sell their time"
and be replaced by others,  Such easual labour is therefore ineluded in “non-enumerated elusses”.

Railways and Canals.— Non-cnumerated classes™ include employees engaged in repairs
and edental construetion operations pertaining to the canal systems under operation, (ie.,
requirements that cannot be attended to by the perimanent operating and repairs staffs), also
scaopers and shovellers at Port Colborne Elevator, and fluctuating transient fabour required
in conneetion with engineering operations, such as the Welland Ship Canal, Hudson Bay Railway
or . Lawrence River investigation.

Royal Canadian Mounted Police.—The members of the R.CM.P, are not subject
to the Civil Service Act, but are under separate statute, which governs their employvinent from
the initial engagement to the retivement of all ranks. This statute regulates all conditions
of service as to status, promotion, rates of pay, dutics, abscnee from duty for any cause, and
eventual discharge, veticeaent or pensivning off.  There 1s a certain similority of regulation
between this Foree and that employed in the permanent militia, but as the police funetion more
definitely in the matter of enforcing the civil kaws of the country, the total monthly expenditure
on the foree is ineluded in the column on salaries and wages ol “non-cuutnerated classes’”.

Soldiers’ Civil Re-establishment.—Operatives of the orthopxdic and surgical appliances
branch are inceluded in “non-ennmerated elasses’.

Trade and Commerce.—Cunadian Government clevator employees, including office
staff and labourers, do not come under the jurisdiction of the Civil Service Act, neither do the
clerical staffs in the various Trade Commissioners’ offices outside of Canada; eonsequently
the expenditire on salaries and wages for such cinplovees is shown under salaries and wiiges
of “non-enumerated classes”.  Census emplovees for the field work of the deeennial and quin-
gquennial censuses nre also omitted.
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Postes.—lLes employés des bureaux de poste et des hareaux de poste auxilisires dont les
gestionnaires sont rémundérés selon leur chiffre d'affaires ainsi que les entrepreneurs de tennsport
du courrier postal et les vendeurs officicls de timbres-posie sont placds dans la catégoriec des
“classes non énumdérées”.  Dans ees buresux, le maitre de poste est rémunéré aun moyven d'un
pourcentage de ses reecttes et il fourbit et paie lui-méme les ecomimis dont il a besoin.  Le maitre
de poste est fonetionnaire du gouvernement fédéral, mais ses coinmis ne Je sont pas.  Les sous-
maitres de poste sont payés proportionnellement 4 leurs recettes; ils engagent et paient les
commis dont ils ont besoin.  Les entrepreneurs de transport du courrier sunt pavés au prix
fix¢é pur le cahier des charges ayant servi & P'¢tablissement de leur soumission; dailleurs ils
ne consacrent pas la totalité de leur temps au serviee postal.  Leurs attrihutions eonsistent
A lever les boites aux letires dans les citéx, & distribuer le courrier sur les routes rurales et A trans-
porter les saes postanx de Ja gare aux bureaux de poste ou d’un bureau de poste A un autre.
Les vendeurs officiels de timbres-poste regoivent une rémunération qui est un pourcentage de
leurs ventes,

Travaux publics.—Les travaux de construction et de réparation effectués Jduns toute
I'étendue de la Puissance, ayant un caraetére temporaire, néeessitent Porganisation d’équipes
loeales, lesquelles sont liceneiées & Vachévement des truvaux.,  Fréguemment, ecrtaing ouvriers
quittent Uouvrage ou bien “vendent leur temps’” et sont remplacés par dlautres.  bes salaires
de ces ouvriers entrent dans la colonne des “‘classes non énumérées’™.

Chemins de fer et Canaux.—Dans les “classes non ¢numérées” figurent également les
employés travaillant & Ia réparation des canaux ou & des construetions de pen dimportance,
lorsque le personnel permanent n’y peut suffire.  Clest wussi dans cette classe que se plieent
les manutentionneurs et pelleteurs de grains de Pélévateur de Port Calborne, ainsi que la main-
d'aeuvre temporaire réquisitionnée par les ingénieurs travaillant au eanal Welland ou aux son-
dsiges Ju Saint-Laurent.

Police montée.—l.es effeetifs de la Police montée, régis par une loi spéeiale, ne dépendent
pas de Ia loi du Serviee Civil. 1l existe une certaine similitude entre les réglements auxquels
sont assujettis la police et la milice, mais étant donné que ka police est chargée de faire respecter
In loi civile, fa totalité de la solde des effectifs est portée mensuellement dans la colonne consacrée
i la rémunération des “classes non éunundérées’.

_ Rétablissement des soldats dans la vie civile.—TLes ouvriers travaillant & la fabri-
cation des apparcils de prothése et d'orthopédie sont ¢lassifiés dans les “classes non énumérées”,

Commerce~Tout le personnel des dlévateurs du gouvernement eanadien, ¢'est-d-dire
aussi bien les employés de bureau que les journalicrs, sont affranchis de la juridiction de la loi
du Service Civily il en est ainst des commis travaillant dans les bureaux des Commissaires du
Commerce stationnés en dehors du Canada.  En conséquence, les appointements et salnives
de ces employés sont portés & Ia colonne des “‘elasses non dnumérées”,  Enfin, Ia rémundération
versée aux énumdérateurs allant de maison en maison pour recueillir les données des reeensenients
décennaux et quinquennaux entre également dans cette colonne.
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