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Message du commandant 
Commissaire adjoint 
Brian Brennan

Gravés dans le granit du mur 
commémoratif situé à l’entrée 
du quartier général de la GRC en 
Nouvelle-Écosse, les noms de ceux 
qui nous ont quittés trop tôt. Le mur 
du Souvenir est un rappel solennel et 
constant des agents de la GRC qui ont 
perdu la vie dans l’exercice de leurs 
fonctions en Nouvelle-Écosse.

À l’avant du mur, la statue en bronze 
d’un agent solitaire, la tête inclinée 
en signe de souvenir et de douleur. Le 
Stetson et les gants déposés à ses pieds 
signifient que leur propriétaire ne les 
portera jamais plus, mais que malgré 
l’absence, il demeure à jamais dans 
notre pensée et notre esprit.

En ma qualité de commandant de la force de police 
provinciale de la Nouvelle-Écosse, je vous remercie de 
l’appui constant que vous témoignez à la Gendarmerie 
royale du Canada (GRC).

Au cours de la dernière année, la GRC a consacré beaucoup 
de temps à cibler les individus qui utilisent Internet pour 
commettre des crimes et à sensibiliser la population aux 
dangers de la fraude et de la cybercriminalité et à la 
manière de s’en protéger. 

Les services de police ont considérablement changé au 
cours des vingt  dernières années, notamment dans la 
manière dont les crimes sont perpétrés. En raison de 
l’utilisation accrue de la technologie dans les activités 
criminelles, la GRC a dû modifier ses services de police 
dans votre collectivité. La visibilité ne se résume plus 
uniquement à la présence de voitures de patrouille sur nos 
routes locales, mais elle signifie que nos agents mènent 
des enquêtes complexes et sophistiquées dans nos 
communautés en ligne afin de prévenir et de perturber 
les activités criminelles. 

Nous travaillons sans relâche pour rester au fait des 
nouvelles tendances et pour repérer les individus qui 
tentent d’exploiter nos enfants. En juin, le Groupe de 
lutte contre l’exploitation des enfants dans Internet a 
participé à l’Opération Snapshot III à laquelle ont pris part 
plus de 40 services de police d’un océan à l’autre et qui 
ciblait principalement les individus qui échangeaient de 
la pornographie juvénile. Vous pouvez lire les résultats de 
l’opération menée en Nouvelle-Écosse dans la section sur 
les Enquêtes majeures. Le Groupe a également effectué 
une enquête en ligne sur des cas de leurre et d’extorsion 
qui a mené à l’arrestation d’un jeune homme de 17 ans 
à Dover, en Angleterre, pour avoir leurré et extorqué

de l’argent à une jeune fille de la Nouvelle-Écosse. Ces 
enquêtes n’ont pas de frontières et illustrent bien les défis 
que doivent relever les services de police d’aujourd’hui. 

Cette nouvelle ère de l’application de la loi nous oblige 
à continuer à déployer des efforts pour recruter de 
nouveaux employés afin de répondre à la demande 
croissante et en constante évolution du travail policier. 
Nous cherchons aussi à combler des postes spécialisés 
comme ceux d’analystes de renseignements criminels et 
de spécialistes en criminalité technologique. Vous pourrez 
en lire davantage sur les tâches rattachées à ces postes 
et leur importance pour l’organisation plus loin dans ce 
document. 

Nous comptons aussi beaucoup sur notre famille de 
bénévoles. Sans leur aide, la GRC ne pourrait pas organiser 
les activités d’approche communautaires qu’elle offre 
actuellement. Les bénévoles contribuent au succès global 
de nos programmes de maintien de l’ordre et, par le fait 
même, ils aident à renforcer la sécurité des communautés 
néo-écossaises que nous desservons.

J’espère qu’en lisant le présent rapport, vous prendrez 
également le temps de le partager avec quelqu’un qui, 
selon vous, serait une recrue potentielle pour la GRC. 
D’après mon expérience au sein de l’organisation, je peux 
vous dire que les opportunités sont nombreuses et qu’une 
carrière au sein du service de police national du Canada 
promet d’être enrichissante, intéressante et captivante.

Cette année, j’ai choisi de dédier notre rapport de 2014 à 
la mémoire de l’agent honoraire, le sergent d’état-major 
Andrew Kennedy. Andrew était un jeune homme tenace 
qui a eu une influence très positive sur nous tous. Lisez 
notre hommage à Andrew à la page 39.
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Wi’katikn peji-apu’kwetoq Nikanus
Ta’n ekinua’teket
Brian Brennan

Ni’n Nikanus wjit Nuji-kla’qa’luatijik No’pa Sko’sia, ketu’ 
kinua’tuloq ta’n tetuji-wla’liek apoqnmuiek . 

Ula newtipunqek kis-pmiaq, Nuji-kla’qa’luatijik 
attikneta’jik aqq pikwelkl na’kwekl ika’tu’titl weji-
msnanew wenik etli-o’pla’taqatijik mattaqte’kney-iktuk 
aqq kina’muanen wenik ta’n tel-nesana’q kmutmuksin 
kisna o’pla’luksin wen mattaqte’kney-iktuk aqq ta’n tli-
ikalsitew wen.

Ta’n teli-maliaptmumk o’pla’tekemk knekk pilua’sik ula 
tapuiskekipunqekl  mita pilua’sik ta’n teli-o’pla’tekemk. 
Pikwelkik ewe’wmi’tij mattaqte’kney  o’pla’taqatinew 
na wjit Nuji-kla’qa’luatijik amujpa sa’se’wa’tu’tij ta’n 
tel-maliaptmi’titl kwutanminal. Me’su’tuk eymumk  mu 
pasik awtik etl-lukutimit. Amujpa Nuji-kla’qa’luatijik 
etl-lukutijik mattaqte’kney-iktuk panuijkatmnew aqq 
naqa’tunew teli-o’pla’tekemk.

Attikneta’yek jiko’tmnen ta’n teliaq koqoey kiskuk aqq 
kinu’tmasultinen ta’n tl-naqa’latesnen wenik ketu’ 
winiktana’tijik mijua’ji’jk. Nipniku’sek, Jiko’taqatijik 
Mattaqte’kney–iktuk naqa’tunew tel-winiktanuj 
mijua’ji’jk  apoqntmi’tip “Operation Snapshot III” ta’n 
wiaqpultipnik  piamiw newiska’ql nuji-kla’qua’ltimkewe’l 
msit tami Kanata wejita’ql panuijkatmnew teli-
apu’kwetumkl wasoqatestasikl mijua’ji’jk winiktanujik. 
Kjijitesk ta’n tel-lukutisnik Nopa Sko’sia-ewaq Nuji-
kla’qa’luatijik kitmn wi’katikn teluisik Meski’kl 
Panuijkatasikl.  Jiko’taqatijik Mattaqte’kney–iktuk 
elt wiaqpultipnik panuijkatasik tel-waqatikaluj 
aqq koqqwa’luj mijua’ji’jk jel pija’lupnaq l’pa’tu’saq 
tleyawitaq Dover, Aklasie’wa’kik mita wetnu’kwalsis  

kisi- waqatikalan aqq koqqwa’lan e’pite’sl No’pa Sko’sia. 
Ula lukwaqn mu etenukl temsaqasikl aqq metue’k tel-
lukwemk.

Kiskuk pem-pilua’sik ta’n tel-maliaptmumk 
o’pla’taqatimk na amujpa kwilaqitjik pile’k lukewinu’k 
ta’n kisa’ttaq tel-mil-lukutimk nuji-kla’qa’luemk. Aqq 
elt, kwilaqitjijk wenik wjit keknue’k lukwaqn nkutey 
nike’ wenik panuijkatmi’tij koqoey etli-o’pla’tekemk 
aqq wenik ewe’wmi’tij kiskukewey kisitaqnn nkutey 
mattaqte’kney panuijkatmnew teli-o’pla’tekemk. 
Kjijitesk ta’n tel-lukutijik aqq tel-wla’sik wtlukwaqnuew 
ula  wi’katikn-iktuk.

Elita’sualkitjik elt nuji-apoqnmua’tijik. Mu 
apoqnmuksiwek, mu kis-tl-mil-lukutiwek wutanl. Nuji-
apoqnmua’tijik apoqntmi’tij wla’siktn tel-lukutiek aqq 
menaqaj kisi-ankweywanen wenik aqq wla’siktn teleyu’k 
wutanl No’pa Sko’sia.

Ajipjutm kis-kitmn ula wi’katikn iknmuatesk na’tuen 
ta’n etlite’limt klu’sis nuji-kla’qa’luet. Kis-tlimultoqsip, 
ni’n etl-lukwey, pikwelk aqq milamu’k koqoey wji-
kina’masitew wen aqq ula lukwaqn welapesimk,  wel-
kina’masimk aqq welkaqnik.

Kisita’sultiekip ewikasin ula wi’katikn-iktuk S/Sgt. 
Andrew Kennedy. Melkita’taq ji’nmaq aqq msit ninen 
wela’luksiekaq.

Ktu’ kitmn wi’katikn wjit  Antle etek p39.
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Officière responsable des Enquêtes criminelles
Nujo’tk teli-maliaptmumk O’pla’tekemk
Surintendante principale / Nikanus
Marlene Snowman

L’année 2014 a été inoubliable pour la GRC à bien 
des égards, et ce, tant pour nos employés que pour la 
population néo-écossaise. Ensemble, nous avons été 
témoins de moments forts et d’enquêtes menées à 
bien en lien avec nos priorités provinciales en matière 
d’application de la loi : la sécurité routière, la réduction 
de la criminalité et la cybercriminalité. Nous avons 
célébré des partenariats avec nos collectivités, un grand 
nombre d’organisations, d’autres services chargés 
de faire respecter la loi, ainsi que les administrations 
municipales et le gouvernement provincial pour 
prévenir la criminalité et rehausser votre sécurité. Nous 
avons très bien collaboré et nous sommes fiers des 
nombreux résultats positifs que nous avons obtenus. 

Vous avez aussi été témoins de nos moments bas et 
vous nous avez accompagnés dans le deuil de nos 
collègues et amis à la suite de la tragédie survenue à 
Moncton, Nouveau-Brunswick. Nous avons également 
dû relever d’autres défis plus près de chez nous. 

Nous avons fait toutes ces choses simultanément parce 
que c’est la réalité du travail policier – collaborer pour 
provoquer des changements. Je suis convaincue que 
nos employés sont les meilleurs qui soient au pays, et 
que la défense de vos intérêts et la sécurité publique 
sont au cœur de tout ce qu’ils font.  

Nous sommes fiers d’être votre service de police 
national et nous espérons que ce Bilan de l’année vous 
donnera un aperçu de notre travail et de tout ce que 
nous avons pu accomplir grâce à votre soutien. 

Nuji-kla’qa’lua’tijik ma’ skimtuk wanta’si’tik 2014 tel- 
militpia’q wjit etl-lukutijik aqq weni’k tleyawultijik No’pa 
Sko’sia.

Mawikwayk nemitu’kek tel-wla’sikek teli-tplutekemk 
staqa nike’ jiko’tekemk awtik, aji-tkle’j teli-o’pla’tekemk 
aqq tel-maliaptasik etli-o’pla’tekemk mattaqte’kney-iktuk. 
Mekite’tmek tel-mawlukutiek wutanl, pikwelkl mawio’mi’l, 
se’kk nuji-kla’qa’lua’tijik, saqmawewa’kikewe’l aqq kjikane’l 
kaplno’lk naqa’tunen teli-o’pla’tekemk aqq kisa’tunen 
aji-wlo’taqatinew wenik. Wel-lukutiek mawikwayek aqq 
mekite’tmek tel-wla’sik pikwelk koqoey.

Wejita’ykl elt metue’kl aqq tekweywiekip wen’majita’sultie’k 
e’nikitjek nitapinaq toq-lukutieki’k Moncton sespena’qek 
aqq elt pilue’l metue’kl tett.

Mawikwayk mita na tele’k nuji-kla’qa’luemk – maw-
lukutik weji-wla’tu’k telo’lti’k. L’pa kejitu ktlukewinu’minaq 
maw-klu’sultijik kmitkinaq, aqq msit attikneta’jik menaqaj 
ankweyuksinenu aqq wla’siktn teleyu’k.

Mekite’tmek tel-lukewulek aqq ajipjutmek 
newtipunqekewey wi’katikn ekinua’tuksioq ta’n tel-mil-
lukutiek aqq ta’n tel-wla’liek apoqnmuiek elukwatmek 
ntlukwaqnnen.
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Priorités stratégiques nationales
En tant que service de police national, la GRC s’est engagée à assurer 
la protection de notre pays contre toute menace à la sécurité, chez 
nous et à l’étranger. Pour remplir ce mandat, la GRC définit des 
priorités stratégiques nationales servant à orienter ses enquêtes 
criminelles. Quelques-unes de ces priorités portent sur l’apport de 
soutien à certains groupes clés de la société ainsi que sur les efforts 
déployés pour tisser et consolider des liens avec ces collectivités. Les 
priorités pour 2014 étaient les suivantes  : les crimes graves et le 
crime organisé, la sécurité nationale, la jeunesse, les communautés 
autochtones et l’intégrité économique. 

Crimes graves et crime organisé  
Les groupes du crime organisé se livrent à diverses activités illégales et ne reculent 
devant rien pour faire de l’argent. Les Néo-Écossais ne se rendent peut-être pas 
compte de l’impact qu’exerce le crime organisé sur leur quotidien. Pourtant, ce 
dernier a des répercussions sur les impôts à payer (pertes de recettes fiscales liées 
à la contrebande de tabac et d’alcool), les primes d’assurance automobile (hausse 
des primes d’assurance automobile attribuable aux réseaux de vols de voiture du 
crime organisé), les frais bancaires (recouvrement par les banques des coûts liés 
à la fraude) et même la santé et la sécurité (violence liée à la drogue, produits de 
contrefaçon défectueux).

Au moyen d’une approche intégrée et axée sur le renseignement, la GRC concentre 
ses activités sur la réduction de la menace et de l’incidence du crime organisé. Afin 
de remplir son mandat, la GRC travaille étroitement avec ses partenaires nationaux 
et internationaux au démantèlement des groupes criminels.

Jeunes
Dans son travail auprès des jeunes de la Nouvelle-Écosse, les objectifs de la GRC 
sont de réduire le taux de jeunes impliqués dans les crimes, de s’attaquer aux 
facteurs de risque et de miser sur la prévention et l’intervention précoce. La GRC 
croit que la prévention à long terme de la victimisation des jeunes et des crimes 
commis par les jeunes peut seulement être réalisée en partenariat avec les 
collectivités. En Nouvelle-Écosse, les policiers éducateurs en matière de sécurité, 
les services de police communautaires et les agents de la prévention du crime 
travaillent étroitement avec les écoles, les groupes communautaires et tous les 
palliers de gouvernement afin d’élaborer et de mettre en œuvre des programmes 
éprouvés de réduction de la criminalité chez les jeunes.

Sécurité nationale
Le terrorisme, au pays comme à l’étranger, constitue la plus grande menace à 
notre sécurité nationale. La GRC a pour tâche de déceler et de prévenir les activités 
criminelles liées au terrorisme, et d’y réagir. Nous devons veiller à ce que tous 
les niveaux de services de police disposent des capacités nécessaires dans les 
domaines suivants  : sensibilisation auprès des collectivités et des partenaires, 
prévention, analyse stratégique, échange d’information et de renseignements 
et application de la loi. Le succès de nos enquêtes repose principalement sur 
notre faculté d’adaptation, notre leadership et notre collaboration avec divers 
organismes d’application de la loi au pays et à l’étranger.

Communautés autochtones
La GRC offre depuis longtemps des services de qualité aux Premières Nations 
partout au Canada, y compris ici-même en Nouvelle-Écosse. Dans l’ensemble de 
la province, la GRC assure des services policiers quotidiens dans douze collectivités 
des Premières Nations, soit Indian Brook, Millbrook, Acadia, Annapolis, Bear 
River, Paq’tnkek, Potlotek, Eskasoni, Pictou Landing, Wagmatcook, Waycobah 
et Glooscap. La GRC contribue à renforcer la sécurité dans les collectivités des 
Premières Nations par la prévention du crime, le développement social continu 
ainsi que le maintien et le renforcement des partenariats avec ces collectivités, 
les autres services de police, ses partenaires gouvernementaux, d’autres parties 
intéressées et divers organismes autochtones. Nos agents continuent de prouver 
la valeur du service grâce à l’élaboration, à la gestion et à l’évaluation des plans 
de rendement des détachements établis en collaboration avec les collectivités 
autochtones locales.

Intégrité économique
Les divers crimes motivés par le profit sont nombreux et loin d’être sans victimes. 
Toute activité économique illégale entraîne le détournement des avoirs des 
travailleurs néo-écossais. La GRC met l’accent sur la prévention, la détection et 
la réduction de la criminalité qui touche la province et l’économie canadienne en 
général. En sensibilisant davantage le public aux méthodes utilisées pour contrer 
et prévenir les crimes économiques, la GRC entend renforcer la confiance des 
citoyens à l’égard du système monétaire, du système financier et du régime du 
marché. Plus la GRC échange de renseignements avec ses partenaires et collabore 
avec les organismes d’application de la loi à l’échelle municipale, nationale et 
internationale, plus elle contribue à la réduction de l’activité criminelle partout 
au pays.

Des officiers du District d’Halifax étaient fiers de participer au Défilé annuel de la fierté gaie.

La GRC en Nouvelle-Écosse était bien représentée au 82e Festival annuel des pommiers en fleurs de 
la Vallée d’Annapolis à Kentville.

Un officier reçoit une ovation après avoir déposé une couronne 
de fleurs de la GRC lors de la cérémonie du jour du Souvenir à 
Sullivan’s Pond, à Dartmouth.

Crédit Photo: Topher & Rae Studios

Crédit Photo: Brian Taylor
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Priorités provinciales en matière de services policiers 

Réduction de la criminalité 
L’analyse des renseignements criminels est une 
composante essentielle des services policiers axés sur le 
renseignement et appuie l’objectif global de réduction 
de la criminalité de la GRC.

La GRC en Nouvelle-Écosse dispose de toute une 
section d’analystes possédant des compétences et 
une formation spécialisée pour appuyer nos efforts de 
réduction de la criminalité partout dans la province. La 
Section divisionnaire des analyses criminelles (SDAC) 
compte 18 analystes de renseignements criminels.

Les analystes criminels travaillent directement avec 
les enquêteurs et leur fournissent, en temps réel, des 
renseignements précis fondés sur des preuves pour les 
aider à appréhender les contrevenants et à réduire la 
criminalité dans les communautés néo-écossaises. Les 
analystes criminels ont recours à un éventail d’outils 
logiciels, de renseignements provenant de services 
policiers et de statistiques sur la criminalité pour aider 
les enquêteurs à cibler leurs opérations. Les techniques 
d’analyse criminelle se sont avérées fructueuses pour ce 
qui est de réduire les taux de criminalité. 

Les analystes criminels jouent également un rôle 
crucial dans le suivi des tendances en matière de 
criminalité. L’analyse des tendances en matière de 
criminalité consiste à suivre et à mesurer les variations 
dans la criminalité au fil du temps; elle est utilisée de 
façon régulière par des agents de police de première 
ligne dans leur processus décisionnel. Par exemple, 
les commandants de la GRC ont recours à l’analyse 
criminelle pour affecter des patrouilles dans les zones 

de la communauté où on observe une hausse des 
cas d’entrée par effraction. L’analyse criminelle peut 
permettre aux services policiers de prévoir le moment et 
le lieu de la prochaine entrée par effraction et d’établir 
une opération de surveillance à cet endroit. L’analyse 
des statistiques sur la circulation routière par un analyste 
criminel peut aider à mieux déterminer les zones où 
des incidents de vitesse au volant ou des accidents se 
produisent fréquemment afin de mieux répartir des 
agents et des ressources à ces endroits.

Les analystes de renseignements criminels surveillent 
l’activité criminelle et décèlent les tendances en matière 
de criminalité dans la province qui sont susceptibles 
d’être liées de près au crime organisé ou d’avoir de graves 
répercussions sur la sécurité nationale. Les analystes de 
renseignements criminels travaillent également de près 
avec les enquêteurs sur des enquêtes complexes – par 
ex., homicides, crimes violents, dossiers historiques, 
trafic de stupéfiants, traite de personnes et crimes 
financiers. Ils examinent les renseignements en vue de 
produire des schémas et des calendriers des événements 
et actes criminels, de déterminer les sujets d’intérêt et de 
surveiller l’activité en ligne. Les équipes d’enquêteurs 
se servent de cette information pendant toute la durée 
d’une enquête. 

L’analyse stratégique est essentielle à la mise en 
œuvre de plans de réduction de la criminalité à long 
terme. Le travail de nos analystes de la criminalité et 
des renseignements criminels fournit de l’information 
pertinente et souvent cruciale, susceptible d’avoir une 
incidence directe sur la quantité et le type d’activités 
criminelles en Nouvelle-Écosse

Sécurité routière 
Afin d’assurer la sécurité sur nos routes toute l’année, les 
Services de sécurité routière de la GRC en Nouvelle-Écosse 
et les détachements ont surtout axé leurs efforts sur les 
principales causes de blessures graves et mortelles qui 
surviennent lors des collisions de véhicules motorisés – 
conduite en état d’ébriété, omission de porter la ceinture 
de sécurité, vitesse/agressivité au volant, manque 
d’attention et distraction des conducteurs.

En 2014, la GRC a inculpé 1 023 personnes de conduite en 
état d’ébriété et 84 personnes de conduite avec facultés 
affaiblies par la drogue. La GRC a également émis 723 
suspensions administratives, qui privent les conducteurs 
de leur permis de conduire pour des périodes allant de 
24 heures à 90 jours. 

Décembre 2014 marquait le premier anniversaire du 
lancement de la Stratégie nationale de répression de 
la conduite avec facultés affaiblies. En plus de points de 
contrôle en place toute l’année, la GRC a désigné cinq 
journées de points de contrôle coordonnés en Nouvelle-
Écosse.   

En tant que service de police provincial, la GRC est 
sur la route 365 jours par année pour s’assurer que les 
conducteurs sont sobres au volant. « La GRC en Nouvelle-
Écosse appréhende en moyenne 30 conducteurs 
avec facultés affaiblies par semaine et tant que des 
gens continueront de choisir de conduire avec des 
facultés affaiblies, nous continuerons à les rechercher 
activement », de dire l’inspectrice Bernadine Chapman, 
officière responsable des Services de sécurité routière.

Chaque année, le ministère de la Justice de la Nouvelle-Écosse et la GRC collaborent en vue de cerner les aspects rattachés à la sécurité publique qui 
exigent une attention ciblée. La GRC travaille de manière à aborder chacune de ces priorités grâce à des efforts ciblés d’application de la loi, à des 
programmes de sécurité publique innovateurs et à des mesures de sensibilisation efficaces en matière de prévention du crime. Les trois priorités 
provinciales en matière de services policiers pour 2014 étaient les suivantes : la réduction de la criminalité; l’accroissement de la sécurité routière et 
la cybercriminalité.

Campagne contre la distraction au volant 

Pendant toute l’année, la GRC a redoublé d’efforts pour cibler les chauffeurs 
distraits (qui parlent ou textent au volant). En 2014, plus de 3 800 contraventions 
ont été données à des conducteurs faisant preuve de distraction au volant. Voici 
quelques faits importants sur la distraction au volant :

Voici quelques faits importants sur la distraction au volant: 

•	 La distraction au volant est la principale cause de blessures graves et 
d’accidents mortels sur la route en Nouvelle-Écosse.

•	 La distraction au volant est une cause fréquente de collisions par l’arrière.
•	 Vous êtes 23 fois plus susceptible d’avoir un accident si vous textez en 

conduisant.
•	 La conduite automobile exige toute votre attention – il n’y a plus de distance 

sécuritaire si vous ne prêtez pas attention à la route.

Amendes pour distraction au volant en Nouvelle-Écosse au 1er février 
2015

 

233,95 $ (première infraction et quatre points d’inaptitude)
348,95 $ (seconde infraction et quatre points d’inaptitude)
578,95 $ (infractions subséquentes et quatre points d’inaptitude) 

#PensezY 
La GRC déploie des efforts à longueur d’année pour sensibiliser les citoyens 
et les amener à modifier leurs comportements au volant et à rendre nos 
routes plus sécuritaires. Une campagne a été lancée dans les réseaux 
sociaux en décembre pour inciter les citoyens à penser avant de décider de 
conduire après avoir passé la journée ou la soirée à célébrer. Des messages 
sur Twitter et Facebook – dont certains faisaient allusion à des chants de 
Noël bien connus – rappelaient aux Néo-Écossais de prendre quelques 
instants pour planifier leurs déplacements et faire des choix responsables. 

La campagne #PensezY a été très fructueuse et a donné lieu à de nombreux 
messages et commentaires positifs dans les médias sociaux. Merci à tous ceux 
et celles qui ont participé à cette campagne et ont contribué à provoquer un 
changement. 

GRC, Nouvelle-Écosse @RCMPNS
Vous avez de la difficulté à obtenir un égoportrait net? #pensezY vous avez peut-
être un peu trop bu – comment comptez-vous rentrer à la maison?  

GRC, Nouvelle-Écosse @RCMPNS
Une grand-mère est renversée par un chevreuil distrait – gardez l’œil sur la route!
#Christmascarolremake #pensezY

GRC, Nouvelle-Écosse @RCMPNS
Je serai à la maison pour les Fêtes. Vous pouvez y compter… parce que j’ai pris un 
taxi #Christmascarolremake #thinkfirst

GRC, Nouvelle-Écosse @RCMPNS
Vous cherchez une idée de fête sur #Pinterest? Inscrivez des numéros de taxi sur 
les sous-verres pour rappeler à vos invités de ne pas conduire en état d’ébriété.
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Cybercriminalité
Les services policiers doivent adapter leurs façons de faire à mesure qu’évolue 
l’activité criminelle. Aujourd’hui, la plupart des enquêtes font intervenir un 
outil technologique quelconque, qu’il s’agisse d’un téléphone intelligent ou 
d’un ordinateur portable ou de bureau. La technologie fournit souvent des 
renseignements clés pendant une enquête et les techniques policières doivent 
se mettre au diapason des tendances changeantes en matière de technologie. 
Les services policiers doivent se tenir au fait des dernières technologies et savoir 
comment les utiliser de manière à en extraire les renseignements et preuves 
nécessaires pour mener des enquêtes.

Au cours des dernières années, les médias sociaux ont amélioré la capacité de 
communiquer et d’échanger de l’information. Toutefois, ils ont également entraîné 
une hausse de la cybercriminalité et du harcèlement en ligne. Par conséquent, 
la cybercriminalité a pour la première fois été placée sur la liste des priorités 
provinciales en matière de services policiers pour la GRC en Nouvelle-Écosse. 
La cybercriminalité englobe tous les crimes commis à l’aide d’un ordinateur, y 

compris, sans toutefois y être limité, le hameçonnage, le piratage informatique, la 
pornographie juvénile et la cyberintimidation.

En 2014, les enquêteurs du Groupe intégré de la criminalité technologique ont 
élaboré le Cours sur les enquêtes liées à la cybercriminalité, qui enseigne comment 
faire enquête sur les crimes commis par le biais d’Internet. Le cours comprend 
des présentations du Groupe de lutte contre l’exploitation des enfants dans 
Internet (GLEEI) et de l’Équipe de soutien aux affaires juridiques, et discute des 
autorisations requises pour mener des enquêtes efficaces sur les crimes commis 
par le biais d’Internet. Le cours sera offert à des unités de la GRC et à des services 
policiers municipaux partout dans la province en 2015.

Un déjeuner-causerie a également été élaboré à l’intention des parents qui veulent 
en apprendre davantage sur l’univers cybernétique. Cette séance a été offerte dans 
quelques écoles de la région d’Halifax et on prévoit l’offrir à des entreprises et des 
organisations partout en Nouvelle-Écosse en 2015. 
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Faits saillants du District d’Halifax 

Surintendant principal Roland Wells
Officier responsable du District d’Halifax 

Une approche typiquement «  néo-écossaise  » en 
matière d’intervention auprès des jeunes
Le District d’Halifax de la GRC continue de promouvoir activement le modèle Hybrid 
Hub – un modèle de déjudiciarisation et d’intervention auprès des jeunes élaboré 
en Nouvelle-Écosse et en vertu duquel des travailleurs sociaux et des services 
communautaires se réunissent pour discuter des jeunes à risque. Ces discussions 
permettent de mieux comprendre les risques et les défis auxquels les jeunes 
font face (par ex., parents absents, dépendance à l’alcool ou à la drogue, activité 
criminelle, etc.) et qui entraînent des comportements criminels, antisociaux ou 
autodestructeurs.

Tout membre d’une initiative axée sur le modèle Hybrid Hub peut proposer des noms 
de jeunes à risque. On utilise ensuite un outil de dépistage des risques (questionnaire 
détaillé) pour comprendre les enjeux auxquels les jeunes font face et déterminer 
quels services permettraient de leur offrir un soutien optimal. Par exemple, un 
jeune aux prises avec une dépendance à la drogue serait dirigé vers des services de 
traitement des dépendances.

Au mois de décembre 2014, le District d’Halifax de la GRC a établi des initiatives 
Hybrid Hubs à Cole Harbour, Tantallon et Sackville avec de nombreux partenaires, 
dont École Plus, Justice communautaire, les Services de libération conditionnelle, 
l’hôpital IWK, Capital Health, Grands Frères Grandes Sœurs et des directeurs d’école. 

Plaque à la mémoire des membres de la GRC 
décédés à Moncton
Au début de décembre, le conseiller municipal d’Halifax Steve Craig, le 
surintendant principal Roland Wells, officier responsable du District d’Halifax, et 
la rév. Ida Armstrong-Whitehouse, aumônière de la GRC, ont inauguré une plaque 
devant le détachement de la GRC à Lower Sackville. Cette plaque a été créée en 
l’honneur des gendarmes Fabrice Gevaudan, Doug Larche et Dave Ross, trois agents 
de la GRC décédés tragiquement au mois de juin. La plaque est installée devant trois 
érables rouges plantés en juillet à la mémoire des trois agents et souligne le sacrifice 
qu’ils ont fait pour sauver la vie des membres de leur communauté.

Opération Hawkeye
Pendant la période des Fêtes, dans le cadre de l’Opération Hawkeye, le groupe 
Citoyens en patrouille, le groupe de jeunes Stetsons and Spurs et des gendarmes 
auxiliaires ont placé des dépliants sur les véhicules stationnés dans les centres 
commerciaux à Cole Harbour, Lower Sackville et Tantallon pour rappeler aux 
conducteurs de verrouiller leurs véhicules et de ne pas laisser d’objets de valeur à 
la vue de tous. Cette initiative annuelle vise avant tout à arrêter les actes criminels 
avant qu’ils ne soient perpétrés. 

Résolution du meurtre de Loretta Saunders

En février 2014, la famille de Loretta Saunders, 26 ans, a signalé la disparition de la jeune 
femme à la police. Son véhicule a été retrouvé à Harrow, en Ontario, et deux suspects ont été 
arrêtés et placés en détention provisoire pour vol de voiture. 

La disparition de Madame Saunders est devenue un cas d’homicide lorsque son corps a été 
retrouvé au Nouveau-Brunswick le 26 février. Le lendemain, des enquêteurs du Groupe intégré 
des crimes graves ont porté des accusations de meurtre au premier degré contre Victoria 
Henneberry, 28 ans, et Blake Leggette, 25 ans, tous deux d’ Halifax.  Le Groupe intégré des 
crimes graves a bénéficié de l’appui de la GRC au Nouveau-Brunswick et de la Police provinciale 
de l’Ontario dans cette enquête. Des agents dévoués ont travaillé jour et nuit pour amener ce 
cas devant les tribunaux.  

En avril 2015, Leggette a plaidé coupable à une accusation de meurtre au premier degré. 
Henneberry a plaidé coupable à une accusation de meurtre au deuxième degré.

Arrestations dans des cas de meurtres non élucidés

Des enquêteurs de la GRC et de la Police régionale d’Halifax (PRH) continuent de travailler 
sans relâche pour résoudre des meurtres non élucidés. Grâce à la ténacité des enquêteurs et 
aux nouveaux renseignements obtenus, des arrestations ont été effectuées dans deux cas. 

Kevin Bowser

En juillet 2004, la police a répondu à un appel concernant une fusillade sur la rue Uniacke à 
Halifax et dans laquelle Kevin James Bowser, 28 ans, est décédé des suites d’une blessure 
par balle. L’enquête est restée ouverte mais des accusations n’ont été portées qu’en 2014 
lorsque de nouveaux renseignements ont été obtenus par l’entremise du Programme de 
récompenses pour crimes graves non élucidés de la Nouvelle-Écosse. Grâce au concours de la 
Police provinciale de l’Ontario, Shilo Marcino Beals, 31 ans, de Cherry Brook, a été accusé de 
meurtre au premier degré et de six infractions relatives aux armes.

L’enquête préliminaire de M. Beals aura lieu en juin 2015.

Keya Knita Simon

En janvier 2011, Keya Knita Simon, 19 ans, a été poignardée à mort sur la promenade 
Pinecrest à Dartmouth. Sa sœur de 32 ans a également été poignardée mais a survécu à 
l’agression. Ce n’est qu’en 2014 que des accusations ont été portées lorsque de nouveaux 
renseignements ont été obtenus. Demarqus Shane Beals, 25 ans, de Dartmouth, a été 
accusé de meurtre au second degré, et Carondo Shondez Downey, 25 ans, de Dartmouth, 
a été accusé de voies de fait graves et de possession d’une arme dans un dessein dangereux.  

Le procès de Demarqus Beals se tiendra en juillet 2015, et celui de Carondo Downey est prévu 
pour octobre 2015.

Intégration de la GRC d’Halifax et de la Police régionale 
d’Halifax : qu’est-ce que cela signifie?

La GRC à Halifax s’appelle le « District d’Halifax de la GRC » et fonctionne selon un modèle de 
services de police intégrés avec la Police régionale d’Halifax (le service de police municipal). Le 
District d’Halifax de la GRC relève du surintendant principal Roland  Wells, tandis que la Police 
régionale d’Halifax relève du chef de police Jean-Michel Blais.

Le District d’Halifax de la GRC est le plus grand 
district de la GRC à l’est des Rocheuses. La 
GRC assume la responsabilité des services 
policiers à Lower  Sackville, Cole  Harbour, 
Tantallon, North  Preston, East  Preston, 
Musquodoboit  Harbour, Musquodoboit  Valley, 
Sheet  Harbour et à l’Aéroport international 
Stanfield d’Halifax. Bien que la GRC et la Police 
régionale d’Halifax soient chacune responsables 
de certains secteurs d’Halifax, elles peuvent toutes 
les deux intervenir et se prêter mutuellement 
assistance sur le territoire de l’autre. Cela signifie 
que lorsqu’un policier arrive sur les lieux d’un incident à Halifax, il peut s’agir d’un membre de la 
GRC ou d’un membre de la Police régionale d’Halifax.

Les policiers des deux organismes travaillent côte à côte dans plusieurs services intégrés, 
notamment la Division des enquêtes criminelles, le Groupe intégré de la sécurité routière, la 
Section des liaisons avec les tribunaux, la Section des dossiers et la Section des contraventions. 
Cette façon de procéder offre un modèle amélioré de prestation de services aux citoyens puisqu’elle 
permet en tout temps la mise en commun de l’apprentissage, des techniques, des ressources et de 
l’équipement.

Une triple fusillade à Cole Harbour en novembre a permis de démontrer l’efficacité de l’intégration 
en faisant intervenir des patrouilleurs de la GRC et de la PRH, des membres de l’Équipe d’intervention 
d’urgence de la PRH, des chiens de l’escouade canine, des agents de police communautaire de la 
GRC, des membres des Services d’identification médico-légale de la GRC et de la PRH, ainsi que des 
enquêteurs du Groupe intégré des crimes graves, des Enquêtes spéciales et des Enquêtes générales. 
Grâce aux efforts inlassables et dévoués des agents participants, 70 accusations relevant du Code 
criminel – dont des accusations de tentative de meurtre – ont été portées contre quatre individus.

Photo gracieuseté de Barbi Jollota
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Faits saillants du District du Nord-Est

Surintendant Darrell Beaton
Officier responsable du District du Nord-Est 

Démantèlement d’un réseau de vol par effraction 
dans le comté de Cumberland
En novembre 2014, la GRC du district du comté de Cumberland est intervenue dans une série de 
vols par effraction dans des résidences saisonnières dans diverses communautés situées le long du 
détroit de Northumberland (Northport, Mitchell Island et Heather’s Beach) ainsi que dans la région 
de Farmington et de Collingwood. En tout, plus de 60 lieux ont été identifiés et on a retrouvé parmi 
les objets volés des téléviseurs, des outils électriques et une variété de boissons alcoolisées. 

Pendant l’enquête, des agents ont relevé des empreintes de chaussures qui allaient plus tard 
permettre de résoudre ces crimes. Les enquêteurs ont également exploré plusieurs pistes avec l’aide 
du Groupe intégré des crimes de rue de Cumberland (GICRC) et ont identifié plusieurs suspects. Un 
de ces derniers a été arrêté et portait des chaussures correspondant aux empreintes relevées à un des 
lieux, ce qui a mené à l’arrestation d’un deuxième suspect.  

Trente-cinq accusations de vol par effraction ont été portées contre deux jeunes de 17 et 18 ans, ainsi 
que quatre accusations de vol et méfaits après qu’ils aient admis avoir été impliqués dans ces entrées 
par effraction et dans un autre vol par effraction en juin 2014. La GRC a effectué des recherches à 
plusieurs endroits de la région et a pu recouvrer la plupart des objets volés.  

L’enquête était difficile puisqu’il s’agissait de résidences estivales appartenant à des résidents de la 
Nouvelle-Écosse, du Nouveau-Brunswick, de l’Ontario et de la Floride. 

Bal inaugural des Amis de la GRC en appui aux jeunes 
du comté de Pictou
Le 13 septembre, la GRC du comté de Pictou a organisé son premier bal-bénéfice des Amis 
de la GRC. L’événement, qui s’est déroulé à guichet fermé, a permis de recueillir plus de 
11 500 $ pour Roots for Youth, un organisme sans but lucratif du comté de Pictou.  Roots 
for Youth fournit des services et des programmes aux jeunes qui ont des problèmes 
d’itinérance en s’attaquant aux causes du problème.

« Roots for Youth joue un rôle crucial en aidant nos jeunes à trouver un endroit sécuritaire où 
ils peuvent se remettre sur pied », de dire le sergent d’état-major Steve Halliday de la GRC de 
Pictou. « Nous croyons qu’il est important d’appuyer un organisme qui éloigne les jeunes de la 
criminalité et leur procure un logement pour qu’ils aient un avenir meilleur. Nous sommes très 
heureux d’appuyer une cause si méritoire. » 

Sécurité routière dans le district du Nord-Est 
Entre le 1er avril et le 31 décembre 2014, des agents de tout le District du Nord-Est ont 
établi 1 846 points de contrôle. Certains de ces points de contrôle étaient des événements 
annuels organisés à l’occasion de jours fériés et publicisés à titre préventif, mais bon 
nombre d’entre eux ont été établis suite à des commentaires et suggestions du public. Afin 
d’appuyer des activités de sécurité routière continues, plus de 20 autres membres du District 
du Nord-Est ont reçu une formation en reconnaissance des drogues, en administration de 
tests normalisés de sobriété, en maniement de l’Intoxylizer (éthylomètre), en utilisation 
de l’appareil de détection approuvé (alcool) et en maniement du radar. Cette formation 
appuie les efforts que déploie la GRC pour repérer les conducteurs dont les facultés sont 
affaiblies par la drogue ou l’alcool. Grâce à cette initiative, 294 accusations de conduite 
en état d’ébriété, 26 accusations de conduite avec facultés affaiblies par la drogue et 562 
accusations de distraction au volant ont été portées, et 76 suspensions de permis de 
conduire ont été émises.    

Saviez-vous que? 
La GRC n’établit pas de points de contrôle aléatoires. Les lieux et les heures des points de 
contrôle sont fondés sur une analyse effectuée par nos analystes criminels. En analysant 
les tendances, la GRC peut déterminer où les ressources policières auraient la plus grande 
incidence et ensuite déployer des agents de manière stratégique d’après cette information. 

Un membre de la GRC nommé Agent de police de 
l’année MADD 2014 
Un membre du détachement d’Amherst de la GRC s’est vu décerner le prix 
commémoratif Terry Ryan 2014 pour l’excellence en matière de services policiers. 

Le gendarme Travise Dow collabore activement avec la section locale du comté de 
Cumberland des Mères contre l’alcool au volant (MADD) depuis plusieurs années. 
C’est lui qui organise le rallye routier annuel de la section – leur activité-bénéfice 
la plus fructueuse jusqu’ici. En partenariat avec MADD, le gendarme Dow a fait de 
nombreuses présentations sur les dangers et les conséquences de la conduite avec 
facultés affaiblies. Il a été choisi comme Agent de police de l’année MADD 2014 pour 
les efforts qu’il déploie pour lutter contre la conduite avec facultés affaiblies par la 
sensibilisation et l’application de la loi. 

Le prix commémoratif Terry Ryan pour l’excellence en matière de services policiers 
reconnaît la contribution importante des services de police à la lutte contre la 
conduite avec facultés affaiblies. Il est décerné tous les ans à un agent qui fait preuve 
de service exemplaire en réduisant le nombre de conducteurs avec facultés affaiblies.   

Le détachement de Rawdon de la GRC ouvre ses portes
Les résidents de Rawdon 
jouissent maintenant de la 
présence locale de la GRC 
suite à l’établissement d’un 
nouveau détachement 
dans leur communauté. La 
construction du bâtiment 
s’est achevée en novembre 
2014. Des agents sont 
régulièrement en poste à cet 
endroit, respectant ainsi leur 
engagement à assurer une visibilité, à rehausser la sécurité dans la région de Rawdon 
et à fournir un service local accessible. Rawdon fait partie du District du comté d’East 
Hants de la GRC, qui comprend le détachement d’Enfield et le bureau communautaire 
de Mount Uniacke de la GRC. Cette proximité permet d’avoir recours à des ressources 
accrues en cas de besoin. 

Les membres du public peuvent se présenter au détachement pour remplir des 
rapports de collision, déposer des plaintes, obtenir une vérification des antécédents 
criminels et autres fonctions administratives. 

« Le nouveau détachement de la GRC à Rawdon constitue un maillon crucial en fait de 
protection et de sécurité pour la communauté, dit Jim Smith, préfet de la municipalité 
d’East Hants. Nous sommes heureux de voir un détachement rural de la GRC venir 
s’ajouter au District d’East Hants. »

Sensibiliser les jeunes à la cybercriminalité

En 2014, des membres du District du Nord-Est ont organisé plusieurs présentations 
visant à sensibiliser les jeunes à la cybercriminalité. Dans le comté de Guysborough, 
des présentations ont été faites devant des filles de 10e année à la St. Mary’s 
Academy/Education Center sur des sujets comme la cybercriminalité et en quoi 
elle est liée aux relations de violence, la pornographie juvénile, les sextos, le 
harcèlement en ligne et les conséquences de ces actes sur le plan social et criminel.  
Cette initiative a fait l’objet d’une rétroaction positive de la part des élèves et du 
travailleur de proximité de École Plus.  

La GRC de Cumberland a accueilli 65 jeunes lors d’une fin de semaine de formation 
en leadership (LEADerS) organisée par Cops  & Kids au Camp Tim Horton’s à 
Tatamagouche. Il s’agit d’un programme de lutte contre l’intimidation où il a été 
question de sécurité sur Internet. La formation aborde aussi des sujets comme 
être à l’affût des situations dangereuses, explorer des points de vue, passer à 
l’action, examiner les résultats – cela a-t-il été utile?, la formation en leadership 
et rechercher de l’aide. 

Des présentations ont aussi été faites dans des écoles devant des groupes consultatifs 
jeunesse dans le cadre de la Journée de la sécurité sur Internet. On a aussi continué 
à mettre en œuvre le programme de lutte contre la cyberintimidation « Demander 
de l’aide, Ignorer, Reculer, En parler » (DIRE) dans les écoles primaires du pays. 

La GRC du District du comté de Colchester a fait une présentation sur la sécurité 
sur Internet et la cyberintimidation devant une classe d’une école secondaire de 
North Colchester. On a demandé à quatre élèves de préparer une présentation 
examinant l’évolution des moyens de communication, depuis l’origine des signaux 
de fumée jusqu’à aujourd’hui. Ces élèves y ont intégré des renseignements tirés 
d’une présentation de la GRC sur la sécurité en ligne et ont, à leur tour, partagé 
cette information avec des élèves de la 4e à la 6e année du primaire. Cet exercice 
visait à faire transmettre le message par des pairs, ce qui le rendrait plus efficace 
et plus percutant que s’il était transmis par un adulte ou par la police. Des affiches 
ont aussi été élaborées et placées plus tard dans l’école primaire. Ces quatre mêmes 
élèves ont par la suite fait une présentation devant des élèves de 7e année dans 
d’autres écoles locales. 

La GRC du comté d’Inverness collabore avec le  Conseil jeunesse mixte GRC-SAERC 
(« Strait Area Education Recreation Centre ») pour cerner les situations qui mènent 
à la cyberintimidation et sensibiliser les élèves à la sécurité sur Internet. Le Conseil 
a élaboré, à l’intention des jeunes et des parents, une annonce d’intérêt public qui 
est diffusée sur les ondes de la station de radio locale et avant les représentations 
au cinéma de Port Hawkesbury.
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Le Conseil consultatif jeunesse du comté de 
Lunenburg continue de recevoir des prix  
Depuis sa création en 2011, le Conseil consultatif jeunesse (CCJ) du comté de 
Lunenburg est devenu un modèle d’initiative jeunesse pour la Nouvelle-Écosse. Le 
CCJ est composé de 31 élèves du secondaire, d’employés de la GRC et de membres 
de la communauté inter-agences Écoles Plus. Le conseil se réunit tous les mois pour 
rehausser les compétences en leadership et les aptitudes à s’exprimer en public et, par 
l’entremise d’une variété de ressources et de projets, il cherche à sensibiliser les jeunes 
à l’intimidation, à la drogue, au harcèlement sexuel et aux agressions sexuelles. En plus 
du Prix du civisme et du respect 2013 du lieutenant-gouverneur, les élèves du CCJ se 
sont vu décerner le Prix du ministre pour le leadership en prévention du crime en avril 
2014. Ce prix atteste du solide partenariat entre le CCJ et la GRC du District de Lunenburg 
et qui permet d’aborder les problèmes difficiles qui confrontent les jeunes. 

Succès de l’initiative sur la sécurité au chalet dans le 
comté de Queens
La GRC du District du comté de Queens a observé une hausse de 200  % du nombre 
annuel moyen d’entrées par effraction, qui est passé de 32 à 98. La majorité de ces 
infractions se produisaient dans des propriétés saisonnières situées dans la région isolée 
du Nord du comté et dans plus de la moitié des cas, il y avait vol d’objets valant plus de 
500 $. Cette tendance s’est poursuivie en 2013, ce qui a incité l’analyste criminel de la 
GRC du District et la GRC du District du comté de Queens à concevoir des dépliants sur la 

sécurité au chalet et à les distribuer à 300 propriétaires de résidences saisonnières. Les 
dépliants contenaient des conseils sur la manière de protéger leurs propriétés. En 2014, 
les entrées par effraction dans les chalets ont diminué de 10 % et des objets valant plus 
de 500 $ n’ont été volés que dans 20 % des cas. En sensibilisant les propriétaires de chalet 
et en leur fournissant des conseils sur la sécurité, la GRC a été en mesure de réduire le 
taux de victimisation et de rendre la région moins attrayante pour les contrevenants.

L’initiative Comstat du District de Kings
La GRC du District de Kings rehausse la sécurité publique et détermine les zones à 
problèmes dans le District en se servant d’un modèle Comstat, en vertu duquel des 
cartes sont utilisées pour cerner les endroits où les crimes se produisent; fournir des 
pistes d’enquête; identifier des contrevenants actifs et des victimes à répétition; 
suivre les demandes répétées de points de service, ainsi que les séries d’actes 
criminels et les tendances en matière de criminalité. En novembre, un suspect a été 
identifié dans une série d’entrées par effraction; grâce aux preuves circonstancielles 
recueillies sur les lieux, sa libération conditionnelle lui a été révoquée et un mandat 
de suspension de libération conditionnelle a été lancé. Le suspect a été arrêté par 
la GRC en décembre et envoyé dans un établissement correctionnel au lendemain 
de son arrestation pour terminer le reste de sa sentence. C’est un excellent exemple 
de la manière dont Comstat utilise les ressources policières de façon optimale pour 
réduire la criminalité. 

L’information, la sensibilisation et l’application de la 
loi font toute la différence à Wolfville
En septembre, les résidents de Wolfville ont fait part de leurs préoccupations à la 
police concernant les grandes foules qui faisaient la fête dans la communauté et leur 
incidence sur leur qualité de vie, suite à quoi la GRC du District de Kings a élaboré un 
plan comprenant des activités d’information, de sensibilisation et d’application de la 
loi. La GRC a rencontré des propriétaires et des locataires et a communiqué le plan 
d’action aux résidents par l’entremise de l’université et des médias locaux, y compris 
la publication d’une lettre dans le journal local. On a aussi augmenté les patrouilles à 
pied et les discussions face à face pour informer les membres de la communauté des 
lois relatives à l’alcool et au bruit. Ces efforts, qui ont été applaudis par les résidents et 
les élus de la municipalité, ont permis de réduire de façon significative le nombre de 
plaintes relatives au bruit et le nombre d’appels liés à l’alcool à Wolfville.  Le District 
de Kings s’est engagé à continuer à travailler de près avec les partenaires locaux, la 
municipalité de Wolfville et le Comité Gown pour élaborer un plan d’action annuel 
durable à long terme pour l’avenir. 

Opération TOM – Des dessins d’élèves sensibilisent 
les conducteurs à la sécurité routière 

La GRC de Digby voulait trouver une façon unique pour les élèves de 
promouvoir la sécurité routière. Le gendarme Colin Helm a décidé de s’allier 
à des écoles primaires locales pour lancer l’Opération TOM (Think Of Me, 
ou « pensez à moi »), une campagne visant à amener les automobilistes 
à ralentir. 

Des agents se sont rendus aux écoles Barton Consolidated, Digby 
Elementary, Digby Neck Consolidated, Islands Consolidated et Weymouth 
Consolidated et ont distribué des feuilles de papier aux élèves. Un côté 
de ces feuilles contenait un message sur la sécurité routière à l’intention 
des automobilistes. L’autre côté était vierge et on a demandé aux élèves 
d’y faire un dessin. Les agents ont ensuite ramassé ces dessins et les ont 
distribués à des points de contrôle partout dans la région. 

«  La campagne a été lancée en novembre et on a recueilli plus de 500 
dessins qui seront distribués pendant plusieurs années à venir, dit le 
gendarme Helm. Les dessins sont un puissant rappel aux automobilistes qu’ils 
doivent surveiller les enfants sur la route et toujours être attentifs lorsqu’ils 
sont au volant. » 

Faits saillants du District du Sud-Ouest

Surintendante Sylvie Bourassa-Muise
Officière responsable du District du Sud-Ouest

Oeuvre d’art de l’Opération TOM

Reproduite avec la permission du Chronicle Herald
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« Je vous écris au sujet du gendarme Mathieu Gallienne. Le 16 juillet, la voiture de ma fille de 19 ans 
est tombée en panne à 22 h 30 sur l’autoroute 102. Quand elle m’a appelée, elle était inquiète et effrayée. 
Sachant que j’étais à une heure de route, nous étions toutes les deux inquiètes. L’agent Gallienne s’est arrêté 
pour lui porter secours et elle lui a raconté comment sa voiture était tombée en panne et lui a dit que j’étais 
en route pour venir la rejoindre. L’agent a dit à ma fille qu’il attendrait avec elle puisqu’il faisait noir et qu’il 
pleuvait. Quand je suis arrivée, le gendarme Gallienne était sur les lieux avec feux clignotants. Ma fille a 
pris ma voiture et s’est rendue à son travail. Je suis restée pour surveiller sa voiture et l’agent Gallienne est 
resté avec moi jusqu’à l’arrivée de la remorque deux heures et demie plus tard. Veuillez lui transmettre toute 
ma reconnaissance et mes remerciements parce qu’il est allé bien au-delà de l’appel du devoir pour assurer 
la sécurité de ma fille et la mienne. »

@RCMPNS merci pour votre protection et votre dévouement aujourd’hui. <3

@RCMPNS Terci d’accepter de travailler loin de vos proches aujourd’hui. Restez en toute sécurité. 
#Workingonaholiday.

Continuez à nous protéger contre les conducteurs en état d’ébriété!
MERCI @RCMPNS d’avoir organisé une collecte de sang aujourd’hui et de redonner à la communauté 
de façon si significative #WrapItUpRed #RedSurgeforLife

Félicitations à la GRC pour les arrestations dans le cas du meurtre d’Harley Lawrence. Je suis content qu’ils 
aient travaillé si fort pour trouver les responsables de ce crime crapuleux et j’espère qu’on les enverra en 
prison pour longtemps.

J’aimerais remercier la police non seulement d’avoir demandé l’aide du public pour retrouver des personnes 
disparues mais surtout d’avoir fourni une RÉTROACTION. Maintenant nous agissons tous dans un même 
but.

Je rends hommage à tous les merveilleux hommes et femmes qui sont membres de la GRC. Que vous soyez 
derrière un bureau ou en patrouille sur les routes, vous êtes notre filet de sécurité! Quelle que soit votre 
description de poste, vous risquez tous vos vies pour nous. Je rends hommage à vos proches, car je ne peux 
pas m’imaginer ce qu’ils vivent chaque jour. Que Dieu vous bénisse et vous protège ainsi que vos familles!! 
MERCI, MERCI pour tout ce que vous faites pour assurer notre sécurité!

Pour les hommes et les femmes de la GRC, servir les citoyens de la Nouvelle-Écosse est un privilège. Ce qui rend ce travail encore 
plus gratifiant, c’est lorsque nous réfléchissons aux commentaires et aux réactions que nous recevons de vous, nos concitoyens.

« Veuillez accepter mes sincères remerciements pour la manière dont vous avez aidé et réconforté ma belle-
sœur après qu’elle ait découvert que sa mère était décédée dans sa résidence de Pictou. J’aimerais vous féliciter 
pour votre délicatesse et votre sens du jugement. Je sais que le contact avec les proches fait partie de votre 
travail, mais malgré la nouvelle inattendue du décès de ma belle-mère, je n’ai pas pu m’empêcher de ressentir 
un sentiment de fierté en constatant le professionnalisme et l’efficacité dont votre partenaire et vous avez fait 
preuve. »

« Je suis très reconnaissant aux plongeurs de la GRC. Une fois, lors d’un blizzard, ils ont utilisé notre maison 
comme quartier général pendant leurs recherches pour retrouver le corps d’un jeune homme dans une voiture 
complètement engloutie. La voiture est tombée d’un pont avec deux hommes à l’intérieur. Les courants 
ascendants et les conditions difficiles leur rendaient la tâche très ardue et les plongeurs se sont réellement 
dépassés à cette occasion. Merci. »

« MERCI à l’agent qui a arrêté ma fille de 19 ans ce soir alors qu’elle était en route vers Hubbards et lui a donné 
une contravention pour excès de vitesse. Elle a déposé ses amis chez eux et est sur le chemin du retour. Elle 
est très perturbée et s’inquiète beaucoup de nous avoir déçus. Je pense que cet incident lui a fait suffisamment 
peur pour l’inciter à avoir la pédale plus douce dorénavant. La contravention l’aidera à s’en souvenir. Merci 
encore. Vous lui avez peut-être sauvé la vie avec cette leçon. »
« Un soir d’hiver, mon mari a eu un grave malaise pendant qu’il se rendait seul à l’aéroport pour aller chercher 
une jeune femme qui arrivait de Toronto pour venir voir son père très malade – notre voisin. Mon mari a 
stationné son auto sur le bord de l’autoroute et a composé le 911. Les agents qui sont venus lui porter secours 
se sont comportés de façon admirable et mon mari a été transporté à l’hôpital QEII. Dans la salle d’attente de 
l’hôpital, je m’inquiétais au sujet de la jeune femme à l’aéroport et j’ai appelé pour demander à la compagnie 
aérienne de l’informer de la situation dès qu’elle débarquerait de l’avion. Nous avons plus tard appris qu’elle 
a été identifiée pendant que son avion était encore en vol. Elle a été la première à descendre de l’appareil, 
accompagnée d’une escorte. Elle a ensuite rencontré un représentant de la compagnie aérienne et un agent 
de la GRC, puis on l’a amenée à une limousine et on l’a conduite directement à Berwick. Nous sommes très 
reconnaissants pour toute la gentillesse qu’on nous a témoignée au cours des trois derniers mois; cela nous a 
aidés à composer avec la maladie de mon mari. Mais rien n’égale le fait de rassurer et de porter un secours 
immédiat dans une situation critique, et nous ne l’oublierons jamais. Merci. » 

Merci pour vos bons mots à notre égard…
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Groupe tactique d’intervention

Le Groupe tactique d’intervention (GTI) de la GRC est un groupe de membres de la GRC 
hautement formés qui ont la capacité de résoudre des situations à risque élevé partout 
en Nouvelle-Écosse et ce, 24 heures sur 24, sept jours par semaine.  

Le GTI fournit un soutien aux membres de première ligne et aux groupes spécialisés 
de la GRC et aux services policiers municipaux partout dans la province. Il dispose d’un 
large éventail d’équipement spécialisé lui permettant de mieux protéger la sécurité des 
Néo-Écossais. Le véhicule tactique blindé et l’embarcation pneumatique à coque rigide 
de 10 mètres ne sont que deux des outils qui permettent au GTI d’intervenir rapidement 
et en toute sécurité en cas d’activité criminelle sur terre ou en mer.  

Grâce à une formation poussée, le groupe se tient toujours en état d’alerte et est capable 
d’intervenir dans une grande variété de situations – qu’il s’agisse d’incidents impliquant 
des personnes armées et/ou barricadées, de fonctions de protection de personnes de 
marque ou d’intervention maritime. Quelle que soit la situation, le groupe planifie 
soigneusement son intervention afin d’assurer une résolution aussi pacifique que 
possible.  

En 2014, le GTI a collaboré de près avec des négociateurs en situation de crise, le Groupe 
de l’enlèvement des explosifs, les Services cynophiles et les commandants en situation 
de crise en répondant à de nombreux appels, y compris l’arrestation de l’individu qui 
a abattu trois agents de la GRC au Nouveau-Brunswick. Le GTI de la GRC en Nouvelle-
Écosse peut coordonner ses interventions avec tous les autres GTI de la GRC au Canada, 
ce qui lui permet à tout moment d’avoir recours à des centaines de membres de GTI pour 
venir en aide aux citoyens de notre province. 

Programme de gendarmes auxiliaires de la GRC

Bien qu’ils proviennent de milieux variés et aient des antécédents diversifiés, les 
gendarmes auxiliaires ont tous un point en commun – un dévouement envers la 
sécurité publique. 

Aujourd’hui, 99 gendarmes auxiliaires travaillent bénévolement partout en Nouvelle-
Écosse et ont fourni plus de 12 000 heures de service dans leurs communautés en 2014. 
Ces hommes et ces femmes reçoivent une formation spéciale et appuient le travail des 
agents de la GRC en passant du temps avec des jeunes et des aînés, en organisant des 
programmes de sensibilisation, en fournissant une aide aux points de contrôle et en 
restant vigilants de manière à prévenir et à résoudre les actes criminels. Dans bien des 
cas, ils accomplissent toutes ces choses tout en maintenant un emploi à temps plein 
ailleurs. 
	
Le Programme de gendarmes auxiliaires fait partie intégrante de nos efforts de 
prévention du crime. Ces bénévoles consacrent passablement de leur temps libre à aider 
la GRC à accomplir son mandat et nous leur sommes très reconnaissants du dévouement 
exceptionnel dont ils font preuve envers le programme.
 
Si la carrière de gendarme auxiliaire vous intéresse, visitez votre détachement local de la 
GRC ou allez sur le site www.rcmp.ca.

Services du soutien opérationnel Répondre à l’appel – 24 heures sur 24,  365 jours par année 
« 911 – comment puis-je vous aider?» Les opérateurs  911 de la station de transmissions 
opérationnelles de Truro en Nouvelle-Écosse posent cette question des milliers de fois par 
semaine.

Dans de nombreux cas, les opérateurs sont le premier point de contact des personnes qui 
appellent la GRC.

En poste 24 heures sur 24, 365 jours par année, les opérateurs effectuent une variété de 
tâches incluant la surveillance des ressources et systèmes policiers grâce à des systèmes 
informatisés de suivi et de répartition. Chaque jour, les opérateurs reçoivent des appels 
nécessitant l’intervention de policiers, de pompiers et d’ambulanciers et dépêchent les 
ressources appropriées vers les situations d’urgence. 

Pour la GRC, l’opérateur est un maillon critique entre le public et la police et une bouée de 
sauvetage pour les agents de police sur la route. Les appels peuvent aller d’un citoyen qui 
veut signaler une collision entre des véhicules à une personne qui vient de surprendre des 
cambrioleurs en flagrant délit chez elle, en passant par des coups de feu ou des agressions 
au couteau. 

« Nous parlons à des gens en situation de crise. Notre tâche consiste à leur parler, à les rassurer, 
à créer des liens de confiance avec eux et à leur dire que de l’aide est en route, dit Yvonne 
McChesney, opératrice 911. Ces appels peuvent être très stressants et chargés d’émotion, mais 
c’est pourquoi nous faisons ce que nous faisons. Nous sommes là pour les aider. » 

Si le centre reçoit un appel 911 et que la personne raccroche sans dire un mot, cet appel 
devient un appel de haute priorité et les répartiteurs essaient de déterminer s’il s’agissait 
d’un appel accidentel ou si quelqu’un était en situation de détresse et n’était pas en mesure 
de parler à la police. Si vous composez le 911 accidentellement, restez en ligne et expliquez 
au répartiteur qu’il n’y a aucune situation d’urgence.

Quand appeler le 911? 

Lorsque la sécurité des gens ou des propriétés est menacée – par exemple, incendie, 
commission d’un crime ou urgence médicale. 

À quoi peut-on s’attendre quand on compose le 911?

Quand vous composez le 911, le répartiteur vous demandera en quoi consiste la 
situation d’urgence. Il/elle vous demandera de rester en ligne pour répondre aux 
questions suivantes : 

•	 La nature de l’urgence 
•	 L’adresse complète de l’urgence, y compris le numéro de voirie, la 

communauté et le comté
•	 Confirmation du numéro de téléphone d’où vous appelez

Surintendant Ray Oliver
Officier responsable des Services du soutien opérationnel 

« Les membres des Services du soutien opérationnel sont des spécialistes dans leur domaine et sont prêts à 
répondre à toute situation qui se produit dans la province. De l’enquête sur les crimes graves aux situations 
d’urgence très risquées en passant par un éventail de services spécialisés, la GRC montre sa capacité en tant 
que service de police provincial de la Nouvelle-Écosse en ayant recours à ces groupes pour accroître la sécurité 
publique. Tout au long du présent rapport, vous verrez des exemples de la manière dont les groupes des 
Services du soutien opérationnel fournissent un soutien crucial aux opérations de première ligne. »

Gend/Aux. Pierre Legere en service
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Le SATP – un outil clé pour les services 
policiers
C’est un oiseau… c’est un avion… non, c’est un système d’aéronef télépiloté 
(SATP).

La GRC en Nouvelle-Écosse a dévoilé un nouvel appareil au mois de juillet et 
l’utilise depuis dans ses opérations de recherche et sauvetage et dans ses enquêtes 
sur les collisions de véhicules automobiles.

Le gendarme Mark Skinner est un des agents qui a reçu une formation sur le 
maniement du SATP. «  Il ne pèse qu’une quinzaine de livres mais il peut donner 
aux agents une vue qu’ils n’ont jamais eue auparavant, même lorsqu’ils sont en 
hélicoptère. » 

« Dans la dernière année, on a utilisé le SATP pour faire enquête sur plusieurs collisions 
routières et pour retrouver des personnes disparues dans des régions fortement 
boisées. Pour les accidents impliquant des véhicules automobiles, les analystes de 
collisions et les experts en reconstitution de collisions peuvent utiliser les images 
devant les tribunaux pour expliquer clairement une scène de collision », ajoute-t-il. 

En septembre 2014, la GRC a utilisé le SATP pour repérer deux adultes et leur bébé 
de 17 mois qui s’étaient égarés dans les bois près du prolongement de la route 107. 
Diverses options ont été explorées pour tenter de déterminer où ils se trouvaient, 
mais c’est grâce au SATP que les agents ont pu repérer la famille dans une région 
fortement boisée située près du lac Topsail. 
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Visite royale 40e anniversaire de la première troupe de femmes à la GRC

Dans le cadre de la visite royale en Nouvelle-Écosse en mai 2014, le prince de Galles et la duchesse de Cornouailles ont visité le détachement de la GRC à Pictou. Pendant 
leur visite, Leurs Altesses Royales ont pris part à une séance photos en compagnie du commandant de la GRC en Nouvelle-Écosse, le commissaire adjoint Brian Brennan et 
de 12 agentes habillées en tunique rouge pour souligner le 40e anniversaire de la première troupe de femmes à la GRC. 

C’est le 16 septembre 1974 que 32 femmes de partout au Canada ont prêté le 
serment du policier, changeant à tout jamais la fibre même de la Gendarmerie 
royale du Canada.

Le 3 mars 1975, les membres de la première troupe féminine de la GRC terminaient 
leur formation à l’École de la GRC (Division Dépôt) à Regina, en Saskatchewan.  

Les membres de la troupe  17 ont été affectées aux quatre coins du pays et ont 
pavé la voie aux milliers d’autres femmes qui sont par la suite devenues membres 
régulières. Il y a maintenant près de 4 000 policières à la GRC, soit un peu plus de 
21 % des membres assermentés. 

Pour souligner cet important anniversaire, pendant toute l’année 2014, la GRC a 
célébré les femmes – civiles et assermentées – qui ont servi les Canadiens en tant 
que membres de la GRC. La GRC a partagé les profils et les histoires de plusieurs 
de ces pionnières qui ont évolué aux premières lignes et dans les coulisses. 
Divers événements ont été organisés en Nouvelle-Écosse pour commémorer 
l’anniversaire, dont une fête champêtre en compagnie du lieutenant-gouverneur 
J.J Grant. L’honorable Lena Diab, ministre de la Justice et procureure générale de la 
Nouvelle-Écosse, a également lu une proclamation devant l’Assemblée législative 
provinciale. Pour plus de renseignements, aller à www.rcmp-grc.gc.ca/women-
femmes.
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Saisie de cocaïne au port d’Halifax

Le Groupe fédéral des crimes graves et du crime organisé, de concert avec l’Agence des 
services frontaliers du Canada (ASFC), a ciblé les conteneurs suspects qui arrivaient dans 
le port d’Halifax. C’est ce partenariat qui a permis de détecter les drogues en provenance 
de l’étranger et d’empêcher leur distribution dans les rues des villes canadiennes. Une 
fois détectées et saisies, on effectue une enquête de suivi internationale pour essayer 
d’identifier leur source ou leurs destinataires. 

En mai 2014, l’examen de conteneurs par l’Agence des services frontaliers du Canada (ASFC) 
a découvert 46 kilogrammes de cocaïne dissimulés dans un conteneur rempli de mallettes 
qui avait fait escale à plusieurs autres ports avant d’arriver dans le port d’Halifax. La dernière 
livraison devait se faire à Montréal, QC. Les membres du Groupe fédéral des crimes graves et 
du crime organisé se sont présentés sur les lieux, ont saisi la drogue et ont collaboré avec les 
enquêteurs de la GRC à Montréal, ce qui a mené à l’arrestation de quatre individus. 

En octobre 2014, plus de 459 kilogrammes de présumée cocaïne ont été découverts dans 
une cargaison commerciale dans le port d’Halifax. Des agents des services frontaliers 
à Halifax ont découvert la drogue en procédant à la fouille d’un conteneur à destination 
d’Halifax en provenance d’Argentine. Selon les documents d’expédition, le conteneur 
renfermait 1 216 caisses d’alcool. Les agents ont remarqué des incongruités en consultant 
l’image radioscopique. Ils ont ouvert le conteneur et ont découvert huit grands sacs à 
voyage. Le conteneur a immédiatement été déchargé et, lors de l’examen, les agents ont 
découvert 400 briques de présumée cocaïne dans les huit sacs à voyage. Chaque brique 
pesait environ 1 kilo.

Au total, 459,3 kilos de cocaïne ont été saisis. Les membres du Groupe fédéral des crimes 
graves et du crime organisé de la GRC poursuivent leur enquête dans cette affaire. 

«  Les groupes du crime organisé sont derrière l’importation  de drogues  illicites comme la 
cocaïne. En partageant les renseignements et en coordonnant nos activités d’exécution 
de la loi avec celles de nos partenaires à l’ASFC, la GRC peut enquêter sur les groupes et les 
réseaux criminels qui essaient de faire entrer de la drogue en contrebande dans notre pays. »
- Serg. Keith MacKinnon, Groupe fédéral des crimes graves et du crime organisé, GRC

Le partage de renseignements mène à une saisie de 
drogue au Cap-Breton

En août 2014, le Groupe fédéral des crimes graves et du crime organisé, travaillant 
en collaboration avec la GRC à Kelowna, a arrêté deux individus et saisi des drogues 
illégales.

La GRC a reçu des renseignements concernant un trafic présumé de drogue en lien 
avec Baddeck. 

Après avoir pris contact avec des agents du Groupe fédéral des crimes graves et du 
crime organisé au Cap-Breton, une quantité de marihuana, de poudre de MDMA et 
4 000 comprimés d’ecstasy ont été saisis et un homme de 54 ans et une femme de 
39 ans, tous deux de Baddeck, ont été arrêtés. Les agents ont fouillé une résidence 
et ont saisi une quantité supplémentaire de marihuana, d’argent en espèces,  
de matériel d’emballage et d’accessoires de drogues. Les deux font face à des 
accusations de possession de marihuana, de trafic de cocaïne, et de possession et de 
trafic d’ecstasy. 
 

Des véhicules et des biens immobiliers saisis dans le 
cadre d’une enquête criminelle

En août 2014, des agents ont exécuté un mandat de perquisition dans une résidence 
de Harbourville dans le comté de Kings et ont saisi un chalet, des véhicules 
automobiles, des tondeuses à gazon et des tracteurs de jardin à la suite d’une 
enquête sur les produits de la criminalité. 

Cette perquisition faisait suite à une enquête sur fraude menée en juin 2012 par 
le Service national des enquêtes des Forces canadiennes (SNEFC) relativement à 
des allégations impliquant un de ses employés et l’appropriation illicite de fonds 
du Centre de ressources pour les familles des militaires de Greenwood. L’enquête a 
permis de déterminer que plus de 400 000 $ avaient disparu des comptes du Centre. 

Grâce à des renseignements obtenus des Forces armées canadiennes, le Groupe 
provincial des produits de la criminalité de la GRC a pu déterminer que les fonds 
dérobés au Centre de ressources ont été utilisés en tout ou en partie pour l’achat de 
plusieurs biens, dont des véhicules et des biens immobiliers. 

L’affaire est toujours devant les tribunaux. 

Opérations fédérales 

Un homme extradé du Panama pour faire face à 
des accusations de fraude en Nouvelle-Écosse
Comme partout ailleurs au Canada, il y a, en Nouvelle-Écosse, des individus qui cherchent à 
escroquer ou à arnaquer des investisseurs et à leur voler l’argent qu’ils ont durement gagné. 
Certains de ces individus cherchent à échapper à leurs responsabilités en quittant le pays, 
pensant que cela les met hors de la portée des tribunaux et des organismes policiers. 

C’est ce qu’a appris à ses dépens un homme accusé d’avoir escroqué 179 investisseurs de 
partout au Canada et qui a été extradé du Panama en novembre 2014. Des enquêteurs 
de la GRC se sont rendus au Panama pour ramener Quintin Sponagle pour faire face à trois 
accusations de fraude de plus de 5 000 $ et à une accusation de vol de plus de 5 000 $.

L’extradition s’inscrivait dans la foulée d’une enquête menée par la GRC en 2012 sur une 
prétendue fraude à la Ponzi dans laquelle était impliquée Jabez Financial Services, une 
entreprise basée à Windsor, en Nouvelle-Écosse. La GRC a obtenu des renseignements de 
la Commission des valeurs mobilières de la Nouvelle-Écosse qui ont mené à une enquête 
internationale très complexe. L’enquête a permis de déterminer que 179 investisseurs d’un 
peu partout au Canada (dont 141 investisseurs de la Nouvelle-Écosse) ont été escroqués 
de plus de quatre millions de dollars. Une combine à la Ponzi est typiquement une fraude 
en matière d’investissements qui promet un rendement beaucoup plus élevé que ceux 
des investissements traditionnels. Ce que les investisseurs ne savent pas, c’est que ce 
« rendement » vient en fait de leur propre argent, ou de celui des investisseurs arnaqués. 
En réalité, la combine à la Ponzi ne met en jeu aucun investissement légitime. Elle s’effondre 
lorsque le fraudeur s’enfuit avec tout l’argent, lorsqu’il n’arrive plus à trouver de nouveaux 
investisseurs ou lorsque les autorités découvrent le pot aux roses. 

L’affaire est encore devant les tribunaux. 

Opération Hancock  : Sept individus inculpés à 
l’issue d’une enquête sur un réseau international 
de trafic de drogue 
En janvier 2015, la GRC en Nouvelle-Écosse a arrêté six individus à la suite d’une 
enquête de sept mois en lien avec une affaire de trafic international de drogue. 

En juillet 2014, la GRC a reçu de l’information, suite à laquelle elle a entamé une 
enquête et a découvert des indices liés à des activités d’importation de cocaïne 
au Port d’Halifax en provenance du Panama. La drogue était destinée à des villes 
canadiennes.

Grâce à l’assistance de l’Agence des services frontaliers du Canada, du U.S. 
Immigration and Customs Enforcement (ICE) et du Homeland Security Investigations 
(HSI), le Groupe fédéral intégré des crimes graves et du crime organisé de la GRC a pu 
porter des accusations contre six hommes – complot en vue de faire le trafic d’une 
substance réglementée, tentative d’importer une substance réglementée, trafic 
d’une substance inscrite à une annexe de la Loi réglementant certaines drogues et 
autres substances, et possession en vue du trafic. 

« Les arrestations d’aujourd’hui ont permis d’interrompre les activités de six 
individus impliqués dans le commerce de la drogue en Nouvelle-Écosse  », affirme 
l’insp.  Glenn  Lambe, du Groupe fédéral intégré des crimes graves et du crime 
organisé de la GRC en Nouvelle-Écosse. « Avec l’aide de nos partenaires, nous avons 
été en mesure d’empêcher l’infiltration potentielle de ces produits de contrebande dans 
nos rues.»

Des accusations ont été portées devant les tribunaux. 

«Une bonne partie du travail qu’effectuent les membres des Opérations fédérales n’est pas toujours visible aux 
yeux du public. Les employés de ces groupes travaillent cependant à plusieurs projets, y compris des enquêtes 
à long terme liées à des groupes du crime organisé et autres groupes dangereux. Les membres de la police 
fédérale sont habituellement en tenue civile et, dans certains cas, ils travaillent comme agents d’infiltration. Ces 
membres sont tenus de surveiller l’activité criminelle partout sur la planète et ils collaborent de près avec des 
partenaires d’application de la loi comme l’Agence des services frontaliers du Canada, le ministère de la Défense 
nationale et le Federal Bureau of Investigation. »

Surintendant John Ferguson
Police fédérale

Photo: Agence des services frontaliers du Canada
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Groupe de la criminalité technologique

Le Groupe de la criminalité technologique (GCT) de la GRC en Nouvelle-Écosse est reconnu 
partout dans la province pour son expertise en matière de collecte de preuves par 
l’entremise de fouilles, de saisies et d’analyse d’ordinateurs et d’appareils mobiles. C’est le 
seul groupe dans la province qui soit capable d’extraire des données actives et supprimées 
de téléphones cellulaires intelligents, de tablettes, de systèmes de localisation GPS et de 
la plupart des autres appareils mobiles. Il peut également créer une imagerie à partir 
d’ordinateurs et d’appareils mobiles lors d’opérations d’infiltration. C’est pourquoi le Groupe 
de la criminalité technologique aide les services policiers municipaux et les ministères 
fédéraux et provinciaux partout en Nouvelle-Écosse.  

Avec l’évolution constante de la technologie, la majorité des enquêtes d’aujourd’hui ont une 
composante technologique. En 2014, le Groupe a effectué une analyse technologique pour 
des infractions criminelles, y compris des homicides, le leurre d’enfants, les vols qualifiés, 

les agressions, la drogue et la sécurité nationale. En 2007, le Groupe de la criminalité 
technologique de la GRC a effectué un examen médico-légal sur moins de 50 téléphones 
cellulaires, tandis qu’en 2014, le GCT a reçu plus de 590 appareils mobiles et 108 pièces 
à conviction informatiques. L’utilisation accrue de téléphones intelligents et d’appareils 
protégés par mot de passe a ajouté des niveaux de difficulté au processus médico-légal. 

Pour demeurer un chef de file dans ce domaine d’enquête, la GRC en Nouvelle-Écosse 
dispose de sa propre pièce à l’abri des ondes radio où les spécialistes du Groupe de 
la criminalité technologique peuvent analyser des téléphones cellulaires dans un 
environnement entièrement protégé. De plus, le véhicule d’analyse médico-légale des 
appareils mobiles du Groupe permet à nos experts de transporter leur laboratoire sur le 
terrain et d’être présents sur les scènes de crime pour effectuer des analyses médico-légales 
informatiques sur place.   
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ACCUSATIONS : Meurtre de Harley Lawrence à Berwick

Le 23 octobre 2013 au petit matin, les pompiers du service d’incendie de Berwick 
se sont rendus sur les lieux d’un incendie de structure sur la rue Commercial. Après 
avoir éteint l’incendie, ils ont trouvé un homme sans vie dans un abribus et ont 
immédiatement pris contact avec la GRC du District de Kings. On a déterminé par 
la suite qu’il s’agissait de Harley Lawrence, 62 ans.

On a déterminé que l’incendie était d’origine suspecte et les enquêteurs du Groupe 
des crimes graves du District du Sud-Ouest en ont assumé la direction. Bon 
nombre de membres de la communauté de Berwick ont dit qu’ils connaissaient 
M. Lawrence et qu’ils étaient attristés d’apprendre son décès tragique. 

Les enquêteurs ont travaillé sans relâche pendant plus de sept mois. Ces efforts 
ont mené à l’arrestation de deux hommes en avril 2014. En mars 2015, Daniel 
Wayne Surette de Berwick et Kyle David James Fredericks du District de Berwick 
ont plaidé coupable à une accusation de meurtre au second degré dans le décès 
de Harley Lawrence.

ACCUSATIONS : L’Opération Snapshot III permet 
d’effectuer 10 arrestations en Nouvelle-Écosse

Cinq enfants ont été secourus et plus de 150 individus ont été arrêtés ou ont fait 
l’objet d’une enquête dans le cadre de l’Opération Snapshot III, une opération 
d’envergure nationale qui a débuté en février 2014 et faisait intervenir plus de 
40 services de police coordonnés par le Centre national de coordination contre 
l’exploitation des enfants (CNCEE). 

Parmi les partenaires qui ont participé à cette opération en Nouvelle-Écosse, 
citons le Groupe provincial de lutte contre l’exploitation des enfants dans Internet 
de la GRC en Nouvelle-Écosse, le Groupe intégré de lutte contre l’exploitation des 
enfants dans Internet GRC/PRH, la Police Régionale du Cap-Breton et le Service de 
Police de Bridgewater.

Durant l’opération, 11 mandats de perquisition ont été exécutés en Nouvelle-
Écosse. Entre le 13 février et le 27 mai, des agents ont arrêté 10 hommes âgés de 
20 à 56 ans et les ont inculpés de possession de pornographie juvénile, d’accès à de 
la pornographie juvénile et de distribution de pornographie juvénile. 

Saviez-vous que? 
En octobre 2008, la Nouvelle-Écosse a adopté une loi en vertu de laquelle les 
citoyens sont tenus de dénoncer les cas suspectés de pornographie juvénile. 
Cela signifie que tout citoyen qui trouve du matériel ou des enregistrements 
de pornographie juvénile doit le signaler à la police. L’omission de signaler les 
activités et le matériel suspects pourrait entraîner des amendes semblables à 
celles imposées pour la non-déclaration d’agressions contre des enfants énoncées 
dans la Children and Family Services Act.
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Enquêtes d’envergure
ACCUSATIONS : Homicide de Catherine « Catie » Miller

La disparition de Catherine « Catie » Miller, 
une femme de 29 ans de Dartmouth, a été 
signalée à la Police régionale d’Halifax le 21 
juillet 2014. Le dernier contact qu’elle avait 
eu avec sa famille remontait au 15 juillet. 
Le Groupe de la moralité publique de la 
Section intégrée des enquêtes criminelles 
a immédiatement entamé une enquête 
visant une personne portée disparue pour 
essayer de la retrouver. Constatant que 
les circonstances entourant sa disparition 
étaient suspectes, le Groupe a confié 
l’enquête au Groupe des enquêtes sur 
les homicides de la Section des enquêtes 
criminelles le 23 juillet 2014. Dans les 
mois qui ont suivi, des enquêteurs ont 
reconstitué les faits et analysé les preuves 

dont ils disposaient pour tenter de retrouver Mme Miller. 

Le 23 novembre 2014, des enquêteurs du Groupe intégré des enquêtes sur les 
homicides ont accusé Jason James Johnson – un homme de 29 ans sans domicile 
fixe – du meurtre au premier degré de Mme  Miller et d’indécence commise 
envers un cadavre humain. Une semaine plus tard, Kelly Amanda MacDonald, 
33 ans, de Lawrencetown, a été arrêtée et accusée de meurtre au premier degré 
et d’indécence commise envers un cadavre humain, et George Edward Hubley, 
30 ans, de Sheet Harbour Passage, a été accusé de complicité après le fait pour 
meurtre et d’indécence commise envers un cadavre humain. 

Dans le cadre de son enquête, la police a ensuite examiné plusieurs scènes où les 
restes de Mme Miller avaient été retrouvés. 

« Bien que cette enquête ait connu une issue extrêmement tragique, nous espérons 
que l’arrestation de ces trois individus aidera la famille Miller dans leur processus de 
guérison », a dit l’ enquêteur principal, le gend. Trent Milton. 

Disparition d’un cycliste : Marty Leger
Le jeudi 29 mai 2014, la GRC de Lower 
Sackville a reçu un appel concernant 
un cycliste de montagne porté disparu 
dans la région de Spider Lake, près du 
chemin Waverley. Marty Leger, 30 ans, 
était parti faire une promenade en vélo, 
mais il n’est pas retourné chez lui.

Au cours des cinq jours qui ont suivi, la 
Section des mesures d’urgence de la 
GRC a rassemblé environ 450 bénévoles 
de recherche et de sauvetage de 
partout dans les Maritimes ainsi que 
du personnel de la Force opérationnelle 
interarmées (Atlantique) pour effectuer 
des recherches sur un vaste territoire 
dans des conditions difficiles. La forêt 
était très dense, il faisait chaud et 
certains secteurs étaient extrêmement 
dangereux, même pour les chercheurs les plus expérimentés.

On a eu recours à des hélicoptères du ministère des Ressources naturelles et de la GRC, 
à des véhicules tout-terrain, à des embarcations ainsi qu’aux Services cynophiles. 
Malheureusement, les recherches n’ont pas permis de retrouver M. Leger.

Les résidants de Spider Lake nous ont fourni un soutien extraordinaire et nous 
ont accueillis chez eux et au sein de leur collectivité. Nous remercions également 
Environnement Canada, le Bureau des mesures d’urgence de la Nouvelle-Écosse, 
Aerial Thermal Imaging et l’équipe junior de cyclisme de Cyclesmith pour leur aide 
et leur soutien. 

« La décision de mettre fin à n’importe quelle opération de recherche est extrêmement 
difficile », affirme le surint. pr. Roland Wells, officier responsable de la GRC d’Halifax. 
«  Je tiens à exprimer mes sincères condoléances à la famille Leger en ces moments 
difficiles. Je voudrais également remercier tous les bénévoles qui ont participé 
aux recherches. Vous avez fait preuve d’un dévouement et d’une détermination 
exemplaires. »

L’enquête se poursuit.
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Le surint. pr. Roland Wells, officier responsable du District d’Halifax, reçoit une 
chaleureuse accolade de la part d’Anna Bailey lors de la 1re  poursuite policière 
annuelle, une course de 5  km qui se tient à Halifax en appui aux athlètes 
paralympiques de la Nouvelle-Écosse.

Le caporal Kwabby Oppong et Stevie Burke arrêtent momentanément leur partie 
de quilles paralympique pour une photo.

La GRC vient de terminer une autre opération fructueuse menée en collaboration avec le Groupe tactique d’intervention (GTI) qui a 
assumé un rôle unique. Des employés du quartier général de la GRC à Dartmouth ont formé une équipe de rennes et ont contribué 
à une collecte de nourriture en appui à l’organisme Feed Nova Scotia.

Dans la communauté
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7. Prix pour promouvoir le respect de la loi – Un programme lancé par le District 
de Colchester de la GRC a attiré l’attention d’un grand nombre de personnes sur 
Facebook. Au lieu de cibler seulement les conducteurs fautifs, les membres de la GRC 
ont décidé de remettre un prix aux conducteurs respectueux de la loi. Ce programme 
est le résultat d’une collaboration entre la GRC et les Mères contre l’alcool au volant 
(MADD) à Cobequid.

8. Identification d’un homme décédé – Des policiers du Groupe intégré de 
la moralité publique ont encore une fois demandé l’aide du public pour identifier 
un homme décédé. Le 8 octobre 2004, des membres de la GRC ont reçu un appel 
concernant des restes humains trouvés dans un boisé près de la route 102, dans le 
secteur de l’aéroport international Stanfield à Halifax. Les enquêteurs n’ont toujours 
pas été en mesure d’identifier l’homme, mais ils espèrent qu’en affichant des photos 
sur les médias sociaux, ils pourront faire avancer l’enquête.

9. Changements au programme de permis de conduire progressifs de 
la Nouvelle-Écosse – La GRC a partagé le communiqué publié par le ministère 
des Transports et du Renouvellement de l’infrastructure le 23 octobre dernier. Ces 
changements ont attiré l’attention d’un grand nombre de citoyens et ont stimulé la 
discussion.

10. Déclarations des épouses des gendarmes Doug Larche, Dave Ross et 
Fabrice Gevaudan – Nadine Larche, Rachael Ross et Angela Gevaudan ont publié 
une déclaration conjointe le 28 octobre 2014 relativement aux poursuites judiciaires. 
Dans leur message, partagé par la GRC au Nouveau-Brunswick, les trois femmes ont 
remercié les Canadiens pour l’amour et le soutien qu’ils leur ont témoignés.

11. Recherches pour retrouver Marty Leger – Pendant plus de cinq jours, environ 
450 bénévoles de partout dans les Maritimes ainsi que du personnel de la Force 
opérationnelle interarmées (Atlantique) ont effectué des recherches dans le secteur 
de Spider Lake dans des conditions très difficiles. Ils recherchaient Marty Leger, un 
cycliste de montagne qui avait été porté disparu le 29 mai. Malheureusement, 
Marty n’a pas été retrouvé. L’enquête sur la disparition de Marty Leger se poursuit. 
Quiconque possède des renseignements pertinents est prié de communiquer avec la 
GRC ou la Police Régionale d’Halifax.

12. La police arrête neuf conducteurs aux facultés affaiblies en huit heures 
– Le 13 décembre, le District d’Halifax de la GRC a affiché un message concernant 
l’arrestation de neuf conducteurs aux facultés affaiblies à des points de contrôle et 
sur les lieux de collisions. La réaction aux efforts de la GRC et de la Police Régionale 
d’Halifax a été positive, mais ces arrestations nous rappellent que, malheureusement, 
des gens continuent à prendre de mauvaises décisions et à conduire après avoir 
consommé de l’alcool ou de la drogue.
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Vous tenir informés
Le connaissez-vous?
Serg. LeBlanc est la voix et le visage de la GRC en Nouvelle-Écosse.

En tant qu’Agent des relations avec les médias, le serg. LeBlanc gère les demandes 
d’information des médias et des citoyens, donne des entrevues et assiste les 
détachements lors d’évènements qui attirent l’attention des médias. Son rôle nous 
aide à raconter nos histoires et à éduquer le public quant à notre mission en tant 
que Police Provinciale de la Nouvelle-Écosse.

Semaine nationale de la police 2014
Pendant toute la Semaine nationale de la police  2014 (du 11 au 17 mai), nous 
avons donné aux citoyens l’occasion de rencontrer leurs agents de police locaux et 
certains des bénévoles qui appuient les opérations policières partout en Nouvelle-
Écosse. Les détachements de la GRC en Nouvelle-Écosse ont ouvert leurs portes aux 
citoyens pour souligner le thème de la Semaine : « Branchés sur nos collectivités ».

Des policiers et gendarmes auxiliaires étaient disponibles pour répondre à des 
questions sur la sécurité publique et sur les programmes et initiatives de la police. 

Les 12 messages les plus populaires en 2014

Pour la première fois, la GRC en Nouvelle-Écosse a compilé une liste des 12 messages 
les plus populaires publiés sur sa page Facebook en 2014.

1.  Membres de la GRC tués à Moncton – Une image vaut mille mots. Le 6 
juin, nous avons affiché sur notre page Facebook une photo des centaines de fleurs 
déposées devant le Service régional de Codiac de la GRC. Environ 200 000 citoyens ont 
visualisé la photo et un grand nombre d’entre eux ont exprimé leurs condoléances, 
leur tristesse et leur choc à la suite du décès tragique des gendarmes Doug Larche, 
Dave Ross et Fabrice Gevaudan.

2. Ruban commémoratif – C’est avec tristesse que nous avons affiché, le 5 juin, 
une photo du ruban commémoratif ainsi qu’une note de condoléances à notre famille 
policière au Nouveau-Brunswick. Le ruban est porté lorsqu’un policier est décédé dans 
l’exercice de ses fonctions. Il s’agit d’une façon de montrer notre respect et de rendre 
hommage aux policiers décédés.

3. Homicide de Loretta Saunders – Le 26 février, nous avons affiché un 
communiqué pour annoncer que des enquêteurs du Service intégré des crimes 
majeurs, avec l’aide de la GRC au Nouveau-Brunswick, avaient retrouvé le corps 
de Loretta Saunders. Il s’agissait d’une fin tragique aux efforts visant à retrouver 
Mme Saunders. 

4. Fraude téléphonique – En juillet, la GRC a publié une mise en garde concernant 
deux fraudes téléphoniques. Des citoyens avaient reçu un appel d’un homme qui se 
faisait passer pour un gendarme de la GRC. Il demandait des dons de 100 $ à 300 $ 
pour financer un livre anti-intimidation. La GRC ne sollicite jamais de fonds.

5. Sortie de route impliquant un autocar sur la piste Cabot – En juillet, un 
autocar transportant 21 personnes a fait une sortie de route et s’est renversé dans 
le fossé. Malheureusement, une passagère de 70 ans, du New Jersey, a perdu la vie. 
L’incident s’est produit sur la piste Cabot, près de Neil’s Harbour.

6. Accusations portées contre un homme de Moncton – Un grand nombre 
de personnes ont visualisé le message annonçant que trois accusations de meurtre 
au premier degré et deux accusations de tentative de meurtre avaient été portées 
contre l’homme de 24 ans qui a tiré sur cinq policiers de la GRC. L’accusé a été reconnu 
coupable et il purge une peine de 75 ans.

1. Membres de la GRC tués à Moncton

8. Identification d’un homme décédé
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Administration et Personnel Hommage à Andrew Kennedy

Formation en maniement d’armes à feu
La GRC en Nouvelle-Écosse a été sélectionnée par le Groupe de la formation policière nationale 
à l’École de la GRC pour prendre part à un programme pilote de trois ans visant à mettre à l’essai 
le « Professional Range Instruction Simulator » (PRISim), un système de simulation d’armes à 
feu. PRISim permet aux agents de suivre une formation en maniement d’armes à feu dans un 
environnement contrôlé afin qu’ils puissent se concentrer sur les notions fondamentales du tir 
et perfectionner leurs habiletés.

Pendant toute la durée du projet pilote, des officiers de partout dans la province suivront la 
formation PRISim et termineront ensuite leur qualification annuelle en maniement d’armes 
à feu en utilisant le système. Leurs résultats seront ensuite comparés à ceux des officiers qui 
suivent une formation et s’exercent dans des champs de tir extérieurs en vue de déterminer les 
méthodes de formation les plus efficaces pour les agents.

Programme d’aumônerie
Saviez-vous que la GRC en Nouvelle-Écosse dispose d’un programme d’aumônerie mis en 
place pour appuyer les employés, les anciens officiers et leurs familles? Depuis 1997, des 
aumôniers fournissent leurs services à titre bénévole en Nouvelle-Écosse pour procurer un 
sentiment de stabilité et offrir un soutien spirituel dans les situations difficiles dans un cadre 
interconfessionnel. 

L’aumônier joue un rôle crucial auprès des premiers intervenants. Les employés de la GRC sont 
exposés à des facteurs de stress dans leur travail auxquels de nombreux autres membres du 
public n’ont pas à faire face. Ces facteurs de stress peuvent aller de confrontations quotidiennes 
à d’extraordinaires scènes de violence ou de perte qui influencent la capacité de l’employé à 
donner le meilleur de lui-même au travail. 

Les aumôniers reçoivent une formation en gestion de situations de crise et sur la manière de 
composer avec le deuil et la perte. Ils peuvent prodiguer des conseils judicieux ou prêter une 
oreille attentive, et ainsi aider les employés à maintenir leur santé et leur bien-être, tant dans 
leur vie personnelle que professionnelle.

Nos aumôniers sont disponibles en tout temps et peuvent offrir une aide dans une variété 
de domaines : accompagnement d’agents pour la notification des proches, présentation des 
nouveaux employés à leurs nouvelles communautés, aide avec les funérailles d’employés et 
d’anciens membres, visites à l’hôpital, mariages, etc.

Rencontrez le révérend Glen Matheson – Coordonnateur 
du programme

Époux, père, pompier, ambulancier, conférencier, 
rédacteur de politiques, archéologue, archiviste, 
chercheur, ministre de l’Église presbytérienne et 
coordonnateur du Programme d’aumônerie de la GRC 
en Nouvelle-Écosse.

Au premier coup d’œil, ces titres peuvent sembler 
disparates pour une seule et même personne, mais une 
fois qu’on a rencontré le rév. Glen Matheson, on se rend 
vite compte qu’il faut s’attendre à l’inattendu.

Aumônier de la GRC depuis 1998 et coordonnateur 
depuis 2012, il est chargé d’assurer le déroulement 

souple et homogène de cet important programme. 

«  Je me suis battu contre des fantômes et j’ai été hanté par des souvenirs de scènes atroces 
dont j’ai été témoin au fil des ans, dit le rév. Matheson. Est-ce que je sais tout? Absolument pas. 
Est-ce que j’ai réponse à tout? Définitivement pas! Mais j’ai appris à quel point il est difficile et 
dangereux d’affronter seul ces temps difficiles, et les aumôniers de la GRC respectent un niveau de 
confidentialité qui permet aux membres d’exprimer librement ce qu’ils ressentent. »

Il ajoute : « Essentiellement, nous nous portons volontaires pour être des aumôniers de la GRC 
parce que nous voulons aider les gens. Nous possédons aussi les capacités, la formation et la 
passion nécessaires pour écouter des employés qui évoluent dans un monde que la plupart des 
gens ne connaissent pas. » 

Le 4 décembre 2013, la GRC a eu le privilège d’ajouter un nouveau membre à ses 
rangs. Andrew Kennedy, alors âgé de 6 ans, a été déclaré gendarme honoraire et 
a été affecté au détachement de New Minas. Il souffrait d’une grave tumeur au 
cerveau depuis l’âge de 4 ans. Sa vivacité d’esprit et sa détermination ont suscité 
l’admiration de nombreux membres de la GRC. Malgré les défis auxquels il faisait 
face, Andrew avait le rire facile et débordait d’amour et de chaleur.

Son rêve était de devenir agent de la GRC. Nous étions heureux de réaliser ce rêve 
et de créer de précieux souvenirs avec Andrew et sa famille. Il voulait faire ce que 

nos agents font chaque jour en Nouvelle-Écosse : contribuer à changer la vie des 
gens et leur venir en aide. 

Andrew est décédé le 7 juillet 2014.  

Nous rendons hommage à Andrew en dédiant notre rapport annuel de 2014 à sa 
mémoire. « Andrew : à votre poste. Rompez. »

« Les employés du Service de l’administration et du personnel s’assurent que la main-d’œuvre de la GRC est moderne, 
motivée, saine, qualifiée et productive, et qu’elle vise à s’améliorer en permanence. L’objectif est de créer un milieu de 
travail qui favorise les opérations et contribue à la prestation de services de police de qualité. Les employés appuient 
divers programmes et initiatives, notamment pour ce qui est du recrutement, de l’embauche et de la sélection des 
nouveaux employés, des prix et des récompenses, de la formation et de la gestion des relations avec les partenaires 
du gouvernement et les clients. »

Surintendant Dennis Daley
Officier responsable de l’Administration et du Personnel 



Restez branchés

Site Web de la GRC en Nouvelle-Écosse : www.rcmp-grc.gc.ca/ns

                Suivez-nous sur Twitter : 
                @RCMPNS

Inscrivez-vous au fil de nouvelles RSS à : 
www.rcmp-grc.gc.ca/rss

Aimez-nous sur Facebook : 
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La GRC embauche!
Saviez-vous qu’il existe plus de 150 fonctions opérationnelles et administratives au sein de la GRC? 

La Gendarmerie royale du Canada (GRC) offre un travail valorisant, de nombreuses possibilités, la chance de servir dans des collectivités 
partout au Canada et une carrière hors de l’ordinaire. Les agents de la GRC jouent un rôle important dans la sécurité des collectivités 
qu’ils desservent. Ils sont responsables d’appliquer la loi et de faire enquête sur les actes criminels. Nos officiers sont des modèles et des 
leaders qui fournissent des conseils à des gens de tous les milieux. Si vous voulez réellement provoquer des changements dans votre 
communauté, c’est une carrière que vous devriez explorer.

La GRC est à la recherche de personnes responsables, respectueuses, professionnelles, compatissantes, honnêtes et intègres. Une fois la 
formation réussie, le nouveau membre est affecté dans l’un des 750 détachements de la GRC situés partout au pays.

Pour obtenir de plus amples renseignements sur une carrière à la GRC et les exigences de base, visitez le site Web www.carrieresgrc.ca, 
qui contient également des renseignements sur les présentations sur les carrières.


