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Note 

This and other government publications may be 
purchased from local authorized agents and other 
community bookstores or by mail order. 

Mail orders should be sent to Publications Distri-
bution, Statistics Canada, Ottawa, K1A 0T6, or to 
Publishing Centre, Supply and Services Canada, 
Ottawa, K1A 0S9. 

Inquiries about this publication should be addressed 
to: 

N ota 

On peut se procurer cette publication, ainsi que toutes les 
publications du gouvernement du Canada, auprès des agents 
autorisés locaux, dans les librairies ordinaires ou par la poste. 

Les commandes par Ia poste devront parvenir a Distribu-
tion des publications, Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6, 
ou a Imprimerie et edition, Approvisionnements et services 
Canada, Ottawa, K1A 0S9. 

Toutes demandes de renseignements sur Ia présente publi-
cation doivent être adressdes a: 

Surface Transport Section, 	 Section des transports de surface, 
Transportation and Communications Division, 	 Division des transports et des communications, 

Statistics Canada, Ottawa, K1A 0T6 (telephone: 
996-9271) or to a local office of the bureau's User 
Advisory Services Division: 

Statistique Canada, Ottawa, KIA 016 (téléphone: 996-9271) 
ou a un bureau local de Ia Division de l'assistance-utilisateurs 
situd aux endroits suivants: 

St. John's (Nfld.) (726-0713) St. John's (T. -N.) (726-0713) 
Halifax (426-5331) Halifax (426-5331) 
Montréal (283-5725) Montréal (283-5725) 
Ottawa (9924734) Ottawa (992-4734) 
Toronto (966-6586) Toronto (966-6586) 
Winnipeg (949-4020) Winnipeg (949-402 Ii) 
Regina (569-5405) Regina (569-5405) 
Edmonton (425-5052) Edmonton (425-5052 
Vancouver (666-3695) Vancouver (666-3695) S 
Toll-free access to the regional statistical informa-

tion service is provided in Nova Scotia, New Brunswick, 
and Prince Edward Island by telephoning 1-800-565-
7192. Throughout Saskatchewan, the Regina office 
can be reached by dialing 1-800-667-3524, and 
throughout Alberta, the Edmonton office can be 
reached by dialing 1.800-222-6400. 

On peut obtenir une communication gratuite avec le ser-
vice regional d'information statistique de Ia NouveHe-Ecosse, 
du Nouveau-Brunswick et de l'lIe-du-Prince-Edouard en 
composant 1-800-565-7192. En Saskatchewan, on peut corn-
muniquer avec le bureau regional de Regina en composant 
1-800-667-3524, et en Alberta, avec Ic bureau d'Edmonton 
au numéro 1-800.222-6400. 
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Symbols 

The following standard symbols are used in Statistics 
Canada publications: 

figures not available. 
• . . figures not appropriate or not applicable 

- nil or zero. 
- - amount too small to be expressed. 

P preliminary figures. 

r revised figures. 

x confidential to meet secrecy requirements of the 
Statistics Act. 

Signes conventionnels 

Les signes conventionnels suivants sont employés uni-
formément dans les publications de Statistique Canada: 

• nombres indisponibles. 
n'ayant pas lieu de figurer. 

- néant ou zero. 
- - nombres infimes. 

P nombres provisoires. 

r nombres rectiflés. 

x confidentiel en vertu des dispositions de Ia Loi sur la 
statistique relatives au secret. 

C 

C 
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INTRODUCTION 
General 
	

Généralités 

S 

Canadian railway history began with the opening 
for traffic of a 16-mile line between St-Jean and 
Laprairie, Quebec on July 21, 1836. This was only six 
years after the opening of the first railway in the 
world, the Liverpool and Manchester in England. 

There were three great periods of railway con-
struction in Canada, the 1850's, when the Grand Trunk 
and the Great Western Railways were built; the 1870's 
and 1880's, when the lntercolonial and the Canadian 
Pacific Railways were built; and the 1900 to 1917 
period which saw construction of the Grand Trunk 
Pacific, the National Transcontinental and the Cana-
dian Northern. 

In 1867 the colonies that came together in 
Canada's Confederation had some 2,500 miles of rail-
way line. 

The Canadian Pacific Railway, a joint stock 
company was the first transcontinental system, having 
been completed in 1885. The Canadian National Rail-
ways, a name applied in 1918 to all government-owned 
and controlled lines, had its origin in Canada's first 
railway. The system embraces in addition to that 
pioneer line, numerous other railways and is the cor-
porate successor to the Grand Trunk, the Intercolonial, 
I he Canadian Northern, the National Transcontinental 
and the Grand Trunk Pacific Railways. It is the only 
milway now serving all 10 provinces and the Northwest 
Territories. 

Today, the Canadian National and Canadian 
Pacific Limited are engaged in countrywide transporta-
tion services and are the two main rail systems in 
Canada. Both operate a number of subsidiary services 
including hotels, telecommunications, express, highway 
transportation, steamships and airlines. 

Two notable changes occurred in the universe of 
common carriers providing railway transportation in 
Canada for the 1978 reference year. The Grand Falls 
Central Railway Company Limited, which operated 
exclusively in Newfoundland, ceased their operations in 
June 1977. On the other hand, VIA Rail Canada In-
corporated began operating transcontinental passenger 
services on October 29, 1978. 

In all, some 33 common carrier companies pro-
vide railway transportation in Canada. Nearly half of 
this number are United States subsidiary lines operating 

'.v'e'i the two countries, 

\iinual Railway Transport statistics are pub-
a six-part series of reports. Each of these parts 

L'histoire des chemins de fer canadiens remonte au 
21 juillet 1836 avec l'ouverture d'une ligne de 16 mules 
entre St-Jean et Laprairie, au Québec. Cet événeinent 
survenait six ans seulement après Ia mise en service du 
premier chemin de fer du monde, le Liverpool and 
Manchester d 'Angleterre. 

On a assisté a trois grandes périodes de construction 
de chemins de fer au Canada: les années 1850 marquèrent 
l'avénement du Grand-Tronc et de Ia Great Western 
Railways, puis dans les années 1870 et 1880, ce fut le 
chemin de fer Intercolonial et le Canadien Pacifique; 
enfin, dans Ia période de 1900 a 1917, on construisit le 
Grand-Tronc-Pacifique, le National Transcontinental et le 
Canadien-Nord. 

En 1867, les colonies qui formèrent Ia Confédé-
ration canadienne disposaient de quelque 2,500 milles de 
voies ferrées. 

Le Canadien Pacifique, une société par actions, a été 
le premier réseau transcontinental, ayant été achevé en 
1885. Les Chemins de fer Nationaux du Canada (Canadien 
National), nom donné en 1918 a toutes les lignes posse-
dées et contrôlées par I'Etat, tirent leurs origines du 
premier chemin de fer canadien. Outre cette premiere 
ligne, le réseau comprend de nombreux autres chemins de 
fer et constitue le successeur du Grand-Tronc, de l'Inter-
colonial, du Canadien-Nord, du National Transcontinental 
et du Grand-Tronc-Pacifique. C'est le seul chemin de fer a 
desservir actuellement les 10 provinces et les Territoires 
du Nord.Ouest. 

Aujourd'hui, le Canadien National et le Canadien 
Pacifique exploitent un service de transport a l'échelle du 
pays et forment les deux principaux systèmes ferroviaires 
au Canada. Ils offrent Cgalernent un certain nombre de 
services complémentaires dans les domaines de l'hOtellerie, 
des télécommunications, des messageries et du transport 
routier, maritime, et aérien. 

Deux changements importants se sont produits dans 
l'univers des sociétés de transport public assurant Ic trans-
port ferroviaire au Canada pour l'année de rCférence 1978. 
La Grand Falls Central Railway,  company Limited, qui 
exploitait des services exciusivenient a Terre-Neuve, a 
cessé ses activitCs en juin 1977. D'autre part, VIA Rail 
Canada Incorporée a commence a exploiter des services 
voyageurs transcontinentaux le 29 octobre 1978. 

En tout, quelque 33 entreprises de transport public 
assurent le transport ferroviaire au Canada. Prés de Ia 
moitié d'entre dIes sont des fIliales américaines exploitant 
un service entre les deux pays. 

Les statistiques annuelles do transport ferroviaire 
sont publiées dans une série de six bulletins, chacun 
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covers a specific subject or group of subjects relative to 
services rendered, equipment available, traffic handled, 
the labour force and financial results. 

Statistics on railways have been collected and 
published in Canada since 1875; first by the Depart-
ment of Railways and Canals until 1918 and by Statis-
tics Canada since its inception in that year. Over this 
period of time the data have been published in varying 
degrees of detail. Until 1950 all annual data were con-
tained in one volume. In 1951 there were three separate 
parts and from 1952 through 1957 there were five. 
Since 1958 six parts have been published in this series 
as noted below. These are not necessarily released in 
the order they are numbered. 

Part 
I. Railway Transport (Catalogue 52-207) - Sum-

mary Statistics (Latest Five Years) 
II. Railway Transport (Catalogue 52-208) - Finan-

cial Statistics 
Ill. Railway Transport (Catalogue 52-209) - Equip-

ment, Track and Fuel Statistics 

IV. Railway Transport (Catalogue 52-210) - Oper-
ating and Traffic Statistics 

V. Railway Transport (Catalogue 52-21 1)— Com-
modity Statistics 

VI. Railway Transport (Catalogue 52-2 12)— Em-
ployment Statistics 

Two other annual reports and three periodicals 
dealing with rail transportation are also available. A 
complete list of all titles published in this field is 
located on the back cover of this annual report. 

Annual statistics of railways in Canada are com-
piled by the Transportation and Communications Divi-
sion of Statistics Canada from returns made in accor -
dance with the provisions of the Railway Act and the 
Statistics Act. The returns are certified as being correct 
by the comptrollers or other senior officers of the 
companies. 

Published railway transport information is inten-
ded to serve a wide variety of purposes chief among 
which are: 

(a) to aid in the planning and formulation of national 
and regional transportation policy; 

(b) to furnish details useful in the administration 
and regulation of railway carriers; 

(c) to provide a basis for description and analysis of 
this sector of the economy; 

(d) to provide inputs into national statistical aggre-
gates, such as the Gross National Product for use 
in the formation of Canada's economic policy. 

traitant d'un sujet ou d'un domaine particulier lie at' 
services, au materiel, au fret et aux passagei :IKpiIL. .1 

la main-d'oeuvre et aux résultats financier 

Les statistiques sur les chemins Jt 

recueillies et publiées au Canada depuis 1875, tout 
d'abord par le ministère des Clieniins de fer et Canaux 
jusqu'en 1918, puis par le Bureau fCdéral de la statistique 
(maintenant Statistique Canada) depuis sa creation en 
1918. Pendant cette période, les données ont paru d'une 
manière plus ou moms détaillée. Jusqu'en 1950, les 
statistiques annuelles faisant l'ohjet d'uri seul volume. En 
1951, on comptait trois bulletins et, de 1952 a 1957, II y 
en avait cinq. Depuis 1958, Ia série comprend six bulletins 
et us ne sont pas nécessairement puhliés dans l'ordre 
indiqué ci-dessous. 

Partie 
I. Transport ferroviaire (no 52-207 au catalogue) - 

Résumé (cinq dernières années) 
11. Transport ferroviaire (no 52-208 au catalogue) - 

Statistiqties financières 
III. Transport ferroviaire (no 52-209 au catalogue) - 

Statistiques du matérnel, des voles et du car-
burant 

IV. Transport ferroviaire (no 52-2 10 au catalogii't 
Statistiques de Fexploitation et du trafic 

V. Transport ferroviaire (no 52-21 1 au catalot 
Statistiques des marchandises 

VI. Transport ferroviaire (no 52-212 au catalog:IL 
Statistiques de l'emploi 

On peut egalernent se procurer deux autres bulletins 
annuels et trois pénodiques sur le transport ferroviaire. La 
liste complete figure au dos de Ia couverture de ce bulletin 
annuel. 

Les statistiques annuelles du transport ferroviaire au 
Canada sont rassemblées par la Division des transports et 
des communications de Statistique Canada d'après les 
declarations produites conformément aux dispositions de 
Ia Loi sur les chemins de fer et de Ia Loi sur Ia statistique. 
La justesse des declarations est certifiée par les contrôleurs 
ou autres cadres des sociétés. 

La publication de renseignements sur le transport 
ferroviaire entend servir diverses fins, notammment: 

a) favoriser Ia planification et Ia formulation d'une 
politique des transports a l'échelle nationale et 
régionale; 

b) fournir des renseignements détaillés utiles a l'admi-
nistration et a Ia réglementation des chemins cle fer: 

c) offrir une base pour Ia description et l'analyse de c 
secteur de l'économie; 

d) foumir un apport aux agrégats statistiques au nive:: 
national, comme le produit national brut, pour aid.. 
a formuler Ia politique économique du Canada. 
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Survey Methodology and Concepts 

I his six-part annual rail series is based on a 
cnsus of common carrier railways in Canada which 
.ome within the legislative authority of the Canadian 
Transport Commission. During 1978, 33 such railways 
operated in Canada. 

The operations of railway companies, although 
diverse in nature, have been found to conform closely 
to the establishment concept outlined in the Standard 
Industrial Classification (SIC 503) Railway Transport. 

Not included in railway transport statistics are 
operations of private industrial railways. These carriers 
are not for-hire and exist solely to transport the goods 
of companies engaged in such activities as mining, 
forestry and manufacturing. 

Financial details of railways are reported in 
accordance with the Uniform Classification of Ac-
counts for Common Carriers by Railway prescribed by 
the Railway Transport Committee, Canadian Transport 
Commission. For accounting and statistical purposes 
railways are divided into the following four classes: 

Canadian National Railways, Canadian 
.  'icific Limited and VIA Rail Canada 

Incorporated and their related opera. 
tons which are defined as Canadian rail 

operations. 

Class II. Other carriers having average gross reve-
nues of $500,000 or more annually 
from Canadian rail transport opera-
lions. 

Class III. Other carriers having average gross reve-
nues of less than $500,000 annually. 

Class IV. Other companies which report under 
the Railway Act, such as terminal, 
bridge, and tunnel companies. 

All four reporting levels are covered in the 
six-part annual. Statistics issued on a more frequent. 
than-annual basis refer to Classes I and II only. The 
latter account for 24 of the 33 common carrier railways 
operating in Canada. 

The Canada and Gulf Terminal Railway Corn-
nany, whose statistics prior to 1975 were included in 
he six-part annual series under the heading "Classes Ill 
nd IV", was acquired by Canadian National Railways 

'ii ective January 1, 1975. Accordingly, details of that 
line are now consolidated with those of the CNR. 

Méthodes et concepts d'enquête 

Cette séi-ie annuelle en six bulletins sur le transport 
ferroviaire se fonde sur le recensement des chemins de fer 
publics du Canada qui relève de Ia Commission canadienne 
des transports. Au cours de 1978, 33 sociétés ferroviaires 
de ce genre furent en activité au Canada, 

Les activités des chemins de fer, bien que des plus 
variées, correspondent de très près a Ia classe 503 (CAE 
503), Transports ferroviaires, de Ia Classification des 
activités éconoiniques. 

Les activités des chemins de fer industriels privCs ne 
figurent pas dans les statistiques du transport ferroviaire 
puisque ces derniers ne sont pas des transporteurs pour 
compte d'autrui et s'occupent uniquernent du transport 
de marchandises pour le compte d'entreprises minières, 
forestiêres ou manufacturières. 

Le lecteur trouvera ici les états financiers des 
chemins de fer publics exploités au Canada, déclarés 
suivant l'Uniform Classification of Accounts for Common 
Carriers by Railway établie par le Comité des transports 
par chemin de fer de Ia Commission canadienne des 
transports. Aux fins comptables et statistiques, les sociétés 
ferroviaires sont regroupées en quatre classes: 

Classe I. Canadien National, Canadien Pacifique Ct 
VIA Rail Canada Encorporée et leurs ser-
vices connexes dermis comme étanl des 
activités d'exploitation ferroviaire au 
Canada. 

Classe II. Autres chemins de fer touchant des re-
cettes brutes moyennes de $500,000 ou 
plus par année provenant de leur exploi-
tation ferroviaire au Canada. 

Classe Ill. Autres chemins de fer ayant des recettes 
brutes moyennes de moms de $500,000 
par an née. 

Classe IV. Autres entreprises produisant des décla-
rations en vertu de Ia Loi sur les chernins 
de fer comme les entreprises exploitant 
des installations terrninales, des ponts et 
des tunnels. 

Ces quatre niveaux de declaration sont pris en 
compte dans Ia série annuelle en six parties. Les sta-
tistiques qui paraissent plus qu'une fois l'an se rappot -tent 
uniquernent aux classes I et II, qui regroupent 24 des 33 
cliernins de fer publics en activité ati Canada. 

La société Canada and Gulf Terminal Railway Com-
pany, dont les statistiques avant 1975 flguraient dans Ia 
série annuelle en six parties sous Ia rubrique "classes III et 
IV", a été achetée par Ic Canadien National Ic lerjanvier 
1975. Par consequent, les statistiques détaillées de cette 
société sont maintenant regroupées avec celles du CN. 
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Because of the close accounting relationship be-
tween the mining and railway activities of the Cartier 
Railway, operating revenues and expenditures for the 
latter cannot be segregated. Consequently, financial 
statistics pertaining to the Cartier Railway are excluded 
from Parts II and VI of the six-part annual series of 
reports. However, details of the physical work per-
formed by this railway are included in Paris 1, III, IV 
and V. In computing dollar-related averages traffic and 
transportation statistics of the Cartier Railway have 
been omitted. 

Data relative to Canadian National Railways, 
Canadian Pacific Limited, Class II railways and Classes 
III and IV railways are shown in all but Part I of the 
annual report. 

In recent years the express facilities of some 
railways have become primarily "over-the-highway" 
operations. This has resulted in the re-classification of 
these services to SIC Industry 507, Other Truck Trans-
port and the inclusion of statistics relative thereto in 
Catalogue 53-222, Motor Carriers - Freight and House-
hold Goods Movers. In 1973 details of the Canadian 
Pacific Express Company were reclassified in this man-
ner and, commencing in 1976, the Railway Express 
Agency no longer appears in the rail series. 

Data appearing in the six parts have been manual. 
ly  tabulated from audited annual returns furnished by 
the respondent railways. A completed copy of each 
return is filed with both the Canadian Transport 
Commission and Statistics Canada in accordance with 
joint reporting arrangements. The returns are based on 
the calendar year ended December 31st and they are to 
be submitted to the above federal agencies not later 
than March 31st of the year following that to which 
the reports relate. 

Standard editing, compilation, cold type and 
printing practices are employed by Statistics Canada in 
the preparation and publication of these data. Every 
effort is made in each phase of production to minimize 
the consequence of error. 

Quality and Data Limitations 

Railway accounting is governed by a uniform 
system of accounts prescribed by the Canadian Trans-
port Commission under specific provisions of the Rail-
way Act. This uniform system is divided into six 
classifications, which are in minute detail, and which 
are supplemented from time to time by interpretations 
issued by the Commission. 

La comptabiité de Ia Cartier Railway ne fait pas de 
distinction marquee entre ses activités minières et ferro-
viaires, aussi n'est-il pas possible d'isoler les recettes et les 
dépenses d'exploitation liées aux seules activités ferro-
viaires. En consequence, les statistiques financières de 
cette entreprise ne figurent pas dans les parties II et VI de 
Ia série annuelle. Toutefois, les details des travaux 
effectués par ce chemin de fer sont présentes dans les 
parties 1, III, IV et V. Les statistiques du trafic et du 
transport de Ia Cartier Railway ont été omises darts le 
calcul des moyennes en dollars. 

Les donnëes relatives au Canadien National, au 
Canadien Pacifique ainsi que les chemins de fer de Ia classe 
II et ceux des classes Ill et IV paraissent dans tous les bul-
letins de Ia série annuelle. sauf Ia partie I. 

Ces dernières années, les services de messageries de 
certains chemins de fer se sont surtout fails par route. En 
consequence, on les a reclassés sous Ia rubrique 507 de Ia 
CAE, "Autre cam.ionnage", tandis que les statistiques 
pertinentes paraissaient dans la publication Entreprises de 
camionnage et de démênagemenr, no 53-222 au catalogue. 
En 1973, les données relatives aux Messageries du Cana-
dien Pacifique ont été reclassées de Ia méme façon et, a 
partir de 1976, celles de Ia Railway Express Agency ne 
figurent plus dans Ia série sur le transport ferroviaire. 

Les données de Ia séne en six parties ont fail l'objet 
de totalisations manuelles a partir des declarations an-
nuelles vériflées produites par les sociétés ferroviaires 
répondantes. Un exemplaire rempli de chaque declaration 
est envoyé a Ia Commission canadienne des transports et 
a Statistique Canada conformément aux ententes conclues 
entre ces deux parties. Les declarations portent sur l'année 
civile termmée le 31 décembre et doivent parvenir aux 
organismes fédéraux susmentionnés au plus tard le 31 
mars de l'année suivant l'année visée par Ia declaration. 

Statistique Canada fait appel a des méthodes nor-
malisées de collecte, de rassemblement, de composition 
froide et d'impression pour Ia preparation et Ia publi-
cation de ces données. On ne ménage aucun effort a 
chacune des étapes de Ia production pour minimiser les 
consequences d'erreurs. 

Qualité et limites des données 

La comptabilité des chemins de fer est régie par un 
système uniforme de declaration comptable prescnt par Ia 
Commission canadienne des transports en vertu de cer-
tames dispositions de Ia Loi sur les chemins de fer. Ce 
système présente six classifications détailées, complétees 
de temps a autre par des précisions apportées par Ia 
Commission. 

. 

	

Employment statistics contained in Part VI of 	Les statistiques de I'emploi présentées dans Ia partie 

	

the annual series, are reported in accordance with the 	VI de Ia série annuelle sont déclarées en fonction de Ia 

	

Uniform Canadian Classification of Railway Em- 	Uniform Canadian aassificarion  of Railway Employees. 

	

ployees. This classification was developed solely for the 	Cette classification constitue uniquement une base pour 
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purpose of establishing a standard basis of reporting 
employees, their service hours and compensation in 
statements to the Canadian Transport Commission and 
Statistics Canada. 

Although 33 common carrier railways operated 
in Canada during 1978, the statistical tables shown in 
this publication reflect the activity of only 31 compa-
nies. Information concerning two carriers has been 
omitted for the following reasons: 

(a) The annual report submitted by the White Pass and 
Yukon Route railway was incomplete. As a result, 
the only data useable for publication purposes con-
cerning this carrier relate to tonnages of freight 
according to commodity classes. These annual 
freight traffic tabulations are published in Railway 
Freight Traffic (Catalogue 5 2-205) and Railway 
Transport: Part V(Catalogue 52-21 1). 

(b) Information concerning employees and their com-
pensation was not included with the annual report 
filed by VIA Rail covering their part-year oper-
ations from October 29, 1978 to December 31, 
1978. Because of special contractual arrangements 
with CN and CP involving lump-sum payments for 
goods and services provided in connection with the 
peration of VIA Rail trains, these data were not 

IVI!lIl)!' lo 'I \ laiI 

It 	IioilJ L 	ktJ tiLil iL C'HiI 	CI1iC! 	I 
V l\ Rail operations atleeted ciiiploviiieiit statis1is 
filed by Canadian National and Canadian Pacific. When 
CN and CP employees were transferred to VIA Rail or 
were hired by the VIA Rail to fill new positions, CN 
and CP payroll files from which employment data are 
compiled, continued to include these employees for 
some time. Hence, the employment and compensation 
data filed by CN and CP tend to be overstated. 

declarer le nombre de salaries, leurs heures de service et 
leur rémunération dans les questionnaires destinés a Ia 
Commission canadienne des transports et a Statistique 
Canada. 

En 1978, 33 sociétës de transport public exploi-
taient des services ferroviaires au Canada, mais les tableaux 
statistiques figurant dans la présente publication ne por-
tent que sur les activités de 3 1 socidtés. Les renseigne-
ments concernant les deux autres societes ont été omis 
pour les raisons suivantes: 
a) Le rapport annuel présenté par Ia White Pass and Yukon 

Route Railway était incomplet. C'est pourquoi les seu-
les données de cette société susceptibles d'ëtre publiées 
concernent le tonnage de marchandises selon Ia classifi-
cation des marchandises. Ces totalisations annuelles sur 
le trafic-marchandises ferroviaire paraissent dans les 
publications Trafic rnarchandisesferroviaire  (nO 52-205 
au catalogue) et Transport ferroviaire: Panic V (nO 
52-21 I au catalogue). 

b) Les renseignements sur les employés de VIA Rail et 
leur rémunération ne flgurent pas dans Ic rapport an-
nuel que cette société a présenté pour Ia période allant 
du 29 octobre 1978 au 31 décernbre 1978. Comme Ia 
société VIA Rail verse, en vertu de contrats spéciaux 
conclus avec le CN et le CP, une somme globale pour 
les biens et services qu'elle recoit afin d'exploiter un 
service ferroviaire, cIte ne dispose pas de ces données. 

Ii 	Ii\iCtII dc ILot'I I Itft' Iciotr'c Cfl 	oCtiVit 	UL' VI \ 
Rail a inodifié les statistiques sur les eftectifs déclarées par 
Ic Canadien National et le Canadien Paciflque. En effet, 
lorsque des employës du CN et du CP ont été mutes a 
VIA Rail ou engages par VIA Rail pour combler de nou-
veaux postes, ces employCs ont continue pendant un 
certain temps a figurer sur les feuilles de paye du CN et du 
CP a partir desquelles les données stir les effectifs sont 
dtablies. C'est pourquoi les données sur les effectifs et Ia 
rémunération déclarëes par le CN et Ic CP ont tendance a 
étre surestimées. 

Statistical Highlights 

Employment in the railway industry has declined 
by 7.1% in the past decade, while annual payrolls have 
risen by 118.6%. Over the same span of years, annual 
earnings per employee have increased from $7,438 in 
1969 to $17,493 in 1978, a gain of 135.2%. 

The number of persons engaged in Canadian rail-
way operations (excluding those in rail express, high-
way transport, telecommunications, hotels and other 
non-railway activities) averaged 110,221 in 1978. This 
represented a decrease of 357 employees, or 0.3%, 
from the 1977 level. 

Points saillants 

Les effectifs de l'industrie ferroviaire ont diminué 
de 7.1 % au cours de Ia dernière décennie tandis que les 
rémunérations versées ont augmentC de 118.6%. Au cours 
de Ia méme pdriode, les gains annuels par employé sont 
passes de $7,438 en 1969 a $17,493 en 1978, soit une 
haussede 135.2 17o. 

II y avait 110,221 personnes au service des chemins 
de fer canadiens (a l'exception des messageries, du trans-
port routier, des télécoinmunications, des hOtels et des 
autres services non ferroviaires), soit une diminution de 
357 employés (0.3 %) par rapport a 1977. 
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Compensation paid to railway employees for 
work performed in 1978 amounted to $1,928.1 million, 
a 6.2% increase over 1977. A breakdown of earnings by 
railway function shows that wages of employees 
engaged directly in transportation services accounted 
for 41.6 cents of the average dollar paid in 1978. Wages 
of equipment maintenance and road maintenance 
workers took 25.2 and 20.1 cents respectively, and 
personnel classified as "general" received 13.1 cents. 

Employees in the above occupational functions 
averaged $17,493 per annum a 6.6% increase over 
1977. The average hourly wage rate of $8.08 repre-
sented a gain of 48 cents or 6.3%. 

In addition to railway service personnel, 9,814 
employees earning a total of $164.7 million in 1978 
were engaged in rail express, highway transport opera-
tions classified as rail, commercial telecommunications 
and outside operations compared with 10,486 employ-
ees in 1977 with a payroll of $160.7 million. This 
group of employees earned an average annual salary of 
$16,783 ($15,327 in 1977). The average hourly wage 
rate was $7.51 compared with $7.03 last year. 

Of this leport exclude adjustments for reiruacuve wage 
increases paid in 1978 but related to work performed 
in a prior year. This back pay is presented by function 
in the following table along with similar figures for the 
two previous years. 

Les rémunérations versées au personnel des chemiji -. 
de fer en 1978 se sont élevées a $1,928.1 millions, C 

hausse de 6.2 % sur 1977. Une ventilation des gains pa 

fonction révèle que les salaires du personnel affectc  
directernent aux services de transport représentaient 41 .o 
cents par dollar du salaire moyeri verse en 1978, que ceux 
des préposés a l'entretien du materiel et des voies 11-
guraient pour 25.2 cents et 20.1 cents respectivement et 
que ceux des travaileurs des categories "services géné-
raux" intervenaient pour 13.1 cents. 

Tous ces salaries ont gagné en moyenne $17,493 par 
année, une augmentation de 6.6 % par rapport a 1977. Le 
taux horaire moyen est monte a $8.08, soit 48 cents 
(6.3 %) de plus. 

Outre les personnes affectées aux services des 
chemins de fer, 9,814 salaries préposés aux services de 
messageries, au transport routier classC dans l'activité 
ferroviaire, aux télécommunications commerciales et a 
d'autres activités ont touché $164.7 millions en 1978. En 
1977, on en avait compté 10,486 dans cette catégorie 
pour des rémunérations de $160.7 millions. L'effectif de 
ce groupe a reçu un traitement annuel moyen de $16,783 
($15,327 en 1977) pourun taux horaire moyen de $7.51, 
cci11re S.01 l'intitc nrcdciirc 

L 	cItiHie 	- 	lc , lnllm 	 •:i',ejj 

tableaux 1 a 6 de cc bulletin lie comprenilent pas 1C ,  

rappels de salaires verses en 1978 pour du travail effectué 
au cours d'une période antérieure. Ceux-ci sont présentés 
par fonction dans Ic tableau qul suit avec les données pour 
les deux années précédentes. 

S 

Function 
- 

Fonction 

Retroactive salaries and wages paid during 
- Traitements et salaircs rétroactifs verses en 

1976 1977 1978 

197,318 28,504 8,361 
1,053,707 40,820 

General - Services g6n6raux........................
Road maintenance - Entreticn desvoies ...............746,074 
Equipment maintenance - Entretien du materiel ...........215,327 9,262 123,715 

Transportation - Transports 	..................... 1,546,915 926,391 97,719 

2,705,634 2,017,864 270,615 Total 	................................... 
131,849 - Other operations - Autresactivités...................38,869 

Grand - Total - Général 	..................... . 744,503 

2. 

2,149,713 270,615 

	

Service hours paid for in 1978 totalled 2 38.7 
	 Le nombre total d'heures de service payCes 

	

million for railway employees, down 0.1% from 238.9 	personnel des chemins de fer est passé de 238.9 millions 
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ii]Iion a year earlier. Hours actually worked at 206.5 
milion declined 0.4%. Of the service hours paid for in 

'78, hours actually worked accounted for 86.5%. 
H is compared with 86.8% in 1977. Paid leaves of 
Fence, vacations and holidays accounted for the 

remaining 13.5% of the time. 

A breakdown, by function, of hours actually 
worked is shown in the following table.  

en 1977 a 238.7 millions en 1978, une baisse de 0.1 %. Le 
nombre d'heures effectivement travaillées s'est fixé a 
206.5 millions, une diminution de 0.4 %. La part des 
heures effectivement travaillées dans le total des heures de 
service rémunérées en 1978 s'est établie a 86.5 % (contre 
86.8% en 1977), les congés payds, les vacances et lesjours 
fériés reprdsentant les autres 13.5 %. 

Le tableau ci-après présente une ventilation par 
fonction des heures effectivement travaillées. 

Function - Fonction 

Hours actually 
worked, 1978 

Ileures effectivement 
travaillécs, 1978 

General - Services généraux .............................................. 
Road maintenance -. Entretien des voies . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Equipment maintenance - Entrctien du materiel .................................. 
Transportation -  Transports ............................................. 

Total .......................................................... 
ir operations - Autres acuvités ......................................... 

Grand - Total - Général.............................................. 

25.429.437 
47,027,145 
54.906.738 
79,110,558 

206,473,878 
19,334,319 

225,808,197 

An examination of data provided by the two 
major lines operating in Canada shows Canadian 
National with an average of 64,256 railway employees 
on payroll in 1978. This was 22 more than in 1977. The 
average annual wage rate was $17,745, compared with 
$16,712 a year earlier. 

Canadian Pacific reported 35,069 railway em-
ployees in 1978, one less than the 1977 railway em-
ployment figure. The average annual wage rate was 
$17,406 as against $16,063 a year earlier. 

L'examen des données fournies par les deux princi-
pales sociétés ferroviaires au Canada indique qu'en 1978, 
l'effectif moyen du Canadien National s'est chiffré a 
64,256, soit 22 salaries de plus qu'en 1977. Le salaire 
annuel moyen a été de $17,745, contre $16,712 un an 
plus tot. 

Le Canadien Pacifique a déclaré un employé de 
moms qu'en 1977, c'est-à-dire 35,069 salaries en 1978. Le 
salaire annuel moyen s'est Ctahli a $17,406 contre $16,063 
un an plus tOt. 

Class II railways (i.e., other carriers having aver-
age gross revenues of $500,000 or more annually from 
Canadian rail transport operations) reported an average 
of 10,154 employees in 1978 a decrease of 790 from 
1977. It should be noted that while the White Pass 
and Yukon Route is a Class II railway, their 1978 em-
ployrnent statistics are excluded. The average annual 

ae of C1:ssl1 railways was $16274 conipare(l with 

Les sociétés ferroviaires de Ia classe II (qui corn-
prend les autres chemins de fer touchant des recettes 
brutes moyennes de $500,000 ou plus par année prove-
nant de leur exploitation ferroviaire au Canada) ont dé-
dare une moyenne de 10,154 salaries en 1978, soit 790 
personnes de moms qu'en 1977. 11 est a noter que le White 
Pass and Yukon Route est une sociCtd ferroviaire de Ia 
classe 11 et que les statistiques de son personnel en 1978 

lit exciuses. Le salaire annuel moyen des sociétés ferro- 
:ires de Ia classe II s'est situé a $16,274 contre $15,826 

1977. 
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The table below shows the relative increase in 
salaries and wages of Classes I and II railways, by 
function, in the years 1977 and 1978. An average of 
the year 1971 has been used as a base in the calculation 
of this index. 

I.e tableau ci-dessous présente l'augmentation rcIi 
tive des traitements et des salaires par fonction en 1977 0 
en 1978, pour les chemins de fer de la ciasse I et II. t 
calcul de cet indice est fondé sur La moyenne de 1971. 

index of Average Salaries and Wages of Classes I and II Railways, 1977 and 1978 
Indice des traitements et salaires moyen des entreprises de ire  et de 2e classe, 1977 et 1978 

Index -- Indice 
Function - Fonction 

	

1977 	I 	1978 

	

General - Services g6n6raux ..................................... 1 89. 1 	 200.9 

	

Road maintenance - Entretien des voies ............................. 187.6 	 200.8 

	

Equipment maintenance - Entretien du materiel ........................ 186.0 	 196.9 

	

Transportation - Transports .................................... 190.9 	 204.5 

	

Other operations - Autres activités ................................ 207 . 1 	 226.8 

The chart on page 15 reflects the change in the 
number of employees in each functional group for 
Classes I and II railways for the years 1969 to 1978. 
During that period total employment dropped by 
11.7%. The largest proportional decline occurred in 
"other operations" primarily because of evolutionary 
conceptual changes in the handling of express and small 
package freight and resulting reporting complications. 
These changes involved the integration of express, less-
than-carload (l.c.l.) shipments and truck traffic into one 
combined operation which was then classified to 
trucking (see note under "Survey Methodology and 
Concepts"). 

Explanatory Notes 

(1) The statistics presented in this publication 
have been reported in accordance with the Uniform 
Canadian Classification of Railway Employees which 
was introduced January 1, 1964. 

The structure of the Uniform Canadian Classifi-
cation of Railway Employees is designed to classify all 
rail occupations primarily on the nature of work done, 
into major and minor occupational classes within func-
tions. This means that all supervisory, professional and 
clerical positions are classified to the functional groups 
(road maintenance, equipment and transportation) 
with which they are associated rather than being 
included in the "general group" as was the case in the 
previous classificalion used between 1956 and 1963. 
See page 25 for definitions of railway functions. 

Le graphique de la page 15 indique, pour les 
chemins de fer de Ia classe I et II, la variation du nombre 
de salaries dans chaque groupe au cours de la période 
1969 a 1978, oü leur nombre total est tombé de 11.7%. 
La baisse proportionnelle la plus importante est survenuc 
dans le groupe "Autres activités" surtout en raison des 
nouvelles méthodes adoptées pour les messageries et It 
transport des petits colis et des problèmes de declaration 
qui en ont résulté. En effet, on a regroupé dans une seulc 
activité classée sous la rubrique "camionnage" le trafic de 
detail, les messageries et le trafic routier (voir "Méthodes 
et concepts d'enquete"). 

Notes explicatives 

(I) Les statistiques présentées ici ont été décla. 
rées en fonction de Ia Uniform Canadian Classification of 
Railway Employees, entrée en vigueur Ic icr  janvier 1964. 

La structure de cette classification permet de classer 
toutes les professions du rail essentiellement en fonction 
de Ia nature du travail accompli, en grandes categories 
professionnelles et en categories secondaires, au sein de 
chaque fonction. Cela signifie que tous les surveillants, le 
personnel des professions libérales et Ic personnel admini. 
stratif sont classes dans le groupe fonctionnel avec lequel 
il sont relies (entretien des voies ou du materiel, trans-
ports) plutOt que dans Ic groupe "services généraux", 
comme dans l'ancienne classification utilisée entre 1956 ci 
1963. Ces fonctions sont définies a la page 25. 

	

To obtain the average number of employees two 	Le calcul du nombre moyen de salaries peut se i 	 S 

	

methods of counting are permissible under the Uni- 	de deux façons en vertu de Ia Uniform Canadian ('h 

	

form Canadian Classification of Railway Employees. 	fication of Railway Employees. La premiere represent. 
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These are based on (a) a mid-month count of employ. 
e's on payroll, or (b) the sum of the total number of 
employees who work a specified number of days in the 
first semi-monthly pay period plus the total number of 
eiiiployees working the same number of days in the 
second semi-monthly pay period divided by two, plus 
all employees paid once a month. Prior to 1964, the 
count of employees was taken at a fixed date each 
month although the Canadian National Railways adop-
ted the alternative method noted above for reporting 
starting in 1963. Monthly and annual comparisons of 
CNR counts, taken both ways, have indicated that the 
latter method tends to reduce the average number of 
employees by about 3 17o. 

In the 1978 statistics presented herein, the Cana-
dian National Railways employee average was based on 
the method of counting mentioned in (b) above, while 
Canadian Pacific Rail used both methods depending on 
the basis on which employees are paid. Since the 
railways converted from semi-monthly to bi-weekly 
pay periods, the 28-day "month" has replaced the 
calendar month for purposes of applying these meth-
ods. 

Service hours paid for are shown separately 
!iFein, by occupation, in accordance with the Uniform 

iiadian Classification of Railway Employees. The 
timber of hours actually worked, details of which 

vere given by individual occupational class prior to 
064 under the heading "time on duty", are now 

available by functional group totals only and are shown 
under "Statistical llighlights". 

Hours paid for include time actually worked plus 
vacations, holidays, and leaves of absence, when paid 
for, and apply to all employees, including enginemen 
and trainmen paid on the basis of trips or miles run and 
employees paid at piece rates. 

(2) "Total compensation" is the gross amount 
paid to employees and charged to operating, capital 
and other company accounts as well as to outside 
parties. This includes vacations, holidays and leaves of 
absence, with pay and before deductions for income 
tax, unemployment insurance contributions, etc. Total 
compensation does not include retroactive wage pay-
ments nor fringe benefits. 

In view of the alternative methods in use to 
count employees and the classification principle im-
plemented in 1964, caution should be exercised in 
'iking historical comparisons with pre-1964 railway 

1vmcnt statisi es.  

nombre de salaries au registre de paye au milieu du mois; 
Ia deuxième représente le nombre total de salariCs 
travaillant un nombre spéciflé de jours ou cours de la 
premiere période himensuelle de paye, auquel nombre on 
ajoute d'abord le nombre total de salariCs travaillant le 
méme nombre de jours au cours de Ia deuxième période 
bimensuelle de paye le total divisé par deux, plus 1e 
nombre total des salaries payés une fois par mois. Avant 
1964, le compte des salanés se faisait chaque mois ala 
méme date, les Chemins de fer Nationaux utilisant 
toutefois Ia deuxième méthode expliquée ci-haut depuis 
1963. Des comparaisons mensuelles et annuelles des 
chiffres du CN établis scIon les deux méthodes ont montré 
que Ia deuxième méthode tend a réduire d'environ 3 % le 
nombre moyen de salaries. 

Dans les statistiques de 1978 présentés id, le 
nombre moyen de salaries du Canadien National est calculé 
d'après Ia deuxième méthode, tandis que Canadian Pacific 
Rail utiise les deux méthodes, selon Ia base de rémunéra-
tion de chaque groupe. Comme les chemins de fer paient 
maintenant leurs salaries toutes les deux semaines plutôt 
que deux fois par mois, le "mois" de 28 jours a remplacé 
Ic mois civil aux fins du calcul. 

Les heures de service rémunérées sont présentées 
séparément, par profession, en conformité de l'Uniform 
Canadian Classification of Railway Employees. Le nombre 
d'heures effectivement travaillées, dont le detail était 
donnC pour chaque categoric professionnelle avant 1964 
sous rubrique "heures de service', est maintenant donné 
seulement par groupe fonctionnel. II figure sous le titre 
"Points saillants". 

Les heures rCmunérées comprennent les heures 
effectivement travaillées plus les vacances, les jours fénés 
et les congés, lorsqu'ils sont payCs, et s'appliquent a tous 
les salariCs, y compris les niécaniciens de locomotive et les 
agents de manoeuvre qui sont rCmunérés au voyage ou au 
nombre de milles parcourus ainsi que les salaries ré-
munérés a Ia pièce. 

(2) La rubrique "rCmunCrations totales" indique 
le monlant brut verse aux salariCs et iniputé stir les 
comptes d'exploitation, de capital et autres ou facturC a 
des tiers. Sont cornpris les vacances, les jours fëriCs et les 
congés, avec rémunCration et avant toute deduction 
d'impOt stir Ic revenu, de cotisation, d'assurance-chômage, 
etc., mais ne sont pas compris les paiements rétroactifs ni 
les avantages sociaux. 

Comme deux méthodes sont rnaintenant utilisées 
pour compter les salaries et Ctant donné Ic principe de 
classement entré en vigueur en 1964, il faudra étre pru-
dent dans les comparaisons chronulogiques avec les statis-
tiques de leriiphu des ellirenrises ferroviaires d'avturit 
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Functional Composition of Class I and II Railway Employees, 1969-1978 • 	
Lemploi dans les chemlns de fer des classes I et Ii, 1969-1978 

Lsands Thousands 
Mslliers Mullets 
150 - - 150 

Total number of employees 

—130 

General , généraux - 110 

100 - 100 

Road maintenance 
Entretien des voles - 

80 

: Li 	 ::: ::::fb0 	

:: 

:: 
z 	

o:t 

- 
30— 	 —30 

Transportation 

20 - 	 Transports 	 - 20 

- 10 

	

Li 	i 	 ii 	 I 

	

 
969 	1970 	1971 	 1 973 	1974 	1975 	1976 	1977 	1973 	

0 

. 



614 1,287,859 20,010,808 2,097 	15.54 

2,408 5.095.455 52,247.587 2,116 	10.25 

353 747,744 6,641,803 2.118 	8.88 
3,531 7,512,600 51.238,376 2.128 	6.82 

45 95,370 819,927 2,119 	8.60 

59 130,820 930.471 2.217 	7.11 
400 862,441 1. 	7,384.239 2.156 	8.56 
219 463,842 3,144.793 2.118 	6.78 
588 1,237.914 7.967,628 2,105 	6.44 

80 168.768 1,010,338 2,110 	5.99 

8,297 17,602,813 151,395,970 2.122 	8.60 

32,591 

21,698 

18.815 
14.511 

18.221 

15.771 
18.461 
14,360 
13,550 
12,629 

18,247 

1,466,894 

1,871.778 
760.939 
833.979 

776.017 
3.299.629 

131.160 

2.8 17.989 

3,481.216 

1,529.581 
219.092 
342.t 92 
91 5.219 

9.4 10.777 

577.715  
2.593.621 

31,027,798 

16,974.033 

18,072,335 
5 .282 .50 2 
7,109.259 

6,843,418 
23,793,836  

1,375,639 

20,371.022 

27.659.170  

12,358.097 
1,395,702 
2,279.710 
5,983,968 

58,441435 

3,569,895 
13,801,420 

225.311,441 

676 

856 
350 
368 

278 
1,432 

56 

1.288 

1,340 

609 
100 
137 
406 

4.226 

269 
985 

13,376 

	

2,170 
	

11.57 

	

2,187 
	

9.66 

	

2.174 
	

6.94 

	

2.266 
	

8.52 

	

2.791 
	

8.82 

	

2.304 
	

7.21 

	

2.342 
	

10.49 

	

2.188 
	

7.23 

	

2.598 
	

7.95 

	

2.512 
	

8.08 

	

2,191 
	

6.37 

	

2,498 	6.66 

	

2,254 
	

6.54 

	

2,227 
	

6.21 

	

2,148 
	

6.18 

	

2,633 
	

5.32 

	

2,320 
	

7.26 

25.110 

21,113 
15,093 
19,31° 

24.s I 
l6,r 	- 

24, 

15.5 

20,t4 - 

20.292 
13,957 
16,641) 
14.739 

13.829 

13,271 
14,012 

16,844 

	

2,184 
	

10.13 
	

22,123 

	

2.104 
	

9.99 
	

21 , 011 

	

2,136 I 	6.84 
	

14.601 

	

2,158 
	

7.92 
	

17,096 

	

2.185 
	

7.85 
	

17.161 

	

2.186 
	

7.94 
	

17,345 

	

2,160 
	

7.96 
	

17.187 

	

2.158 
	

7.91 
	

17,074 

	

2.231 
	

8.31 
	

18.532 

	

2.160 
	

6.49 
	

14,024 

	

2.069 
	

6.05 
	

12,521 

	

2.272 
	

6.83 
	

15.528 

	

2,212 
	

6.00 
	

13.26 2 

	

2,176 
	

6.41 
	

13,946 

	

2,111 
	

5.90 
	

12,460 

	

1.65 
	

16,577 

	

2,132 	12.72 	27.12 

	

2.239 	7.73 	17.31- 

	

2.226 	9.59 	21.34-1 

	

2.264 	10.63 	24,0 - 

1.278 

398 
410 
428 

5,223 

1.396 
2,123 

796 
33 

875 
972 

40 
474 

1,525 
569 

16,540 

837,459 8,362.523 
875.702 5,986.594 
923,785 7.3 17,074 	- 

11,412,243 89,633.786 

3.051.386 24,214.011 
4,584,819 36,488,132 
1,717.660 13.590.983 

73,637 611.557 
1.890,365 12,271.385 
2,011.209 12.170.877 

90.878 621.107 

	

1,048.389 	6,286,159 

	

3.317.901 	21,267,076 

	

1,200,985 	7,089.876 

	

35.827.380 	274,184,656 

2.790.962 I 	28,273.516 

670 
	1.428.386 	18,174.340 

103 
	

230,622 	1,783,556 

1,158 
	

2,577.545 	24,716,620 
314 
	

711,039 	7,558,428 

2,166 
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TABLE I. Employees and Their Compensation, 1978 - Canadian National Class 

TABLEAU 1. EIfectifs et rémunérations, 1978 - Canadien National dasse I 

Ase;afc 
Number of 	Service i 	 Average 	and wages 

i employees 	hours 	Total 	hours 	 - 
occupational classirication 	 (average) 	paid for 	compensation 	paid for 	Remuneration 

- 	 - 	
- 	

moycnne 
Categoric professionnelle 	 Effectifs 	1-leures 	RCmunération 	Nombre 

(moyenne) 	de service 	totale 	moyen 
rCmunCrées 	 d'heures 	Per hour Per year 

Div. Code 	 I 	I 
No. No. 	 I 	 I 	 I 	 I 

rmunerées 	Horaire 	Annuelle 

dollars 

S 

General - Services généraure 

Managerial and supervisory - Direction et surveillance ................ 
Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions liberales, 

scientifiques Cs techniques: adjoints consuliatifs................... 
Chief clerks, assistant chief clerks and office supervisors - Commis en chef at 
adjoints; chefs de bureau ................................ 

Clerks and related occupations Personnel de bureau et assimilCs.......... 
Foremen, assistant foremen, and sub-foremen, stores Contremattres, contra-
nialtres adjoints et souscontremaitres (magasins) .................. 

Miscellaneous tradesmen and service vehicle operators - Hommes de mCtiers 
divers ci conducteurs de vélsicules de service ..................... 

Constables and policemen - Policiers .......................... 
Storcmen (non-clerical) - Magasiniers (saufcommis) ................. 
Stores labourers - Manoeuvres (magasins) ....................... 
General office service attendants - Préposés aux services de bureau . . . . . . . . . 

Total........................................... 

Road maintenance - Entretien des voies 

Managerial and supervisory - Direction ci surveillance ................ 
Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions liberates, 
scientifiqucs ci techniques; adjoints consultatifs ................... 

Clerical - Personnel de bureau .............................. 
Bridge and building foremen - Contrcnsaitrss (ponts Ct bátinsents) ......... 
Estra gang and snow plow foremen - Contremaltres (Cquipes supplCmentaires 
ci chasse-neige) ...................................... 

Section foremen - Contremaltres de secteur ...................... 
Signal and electrical transmission foremen - Conteemaitres (signalisation at 
transmission Clectrique) ................................. 

Bridge and building tradesmen and bridge operators Ilommes de metiers 
(ponts cs bitiments) ci conducteurs de ponts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Work equipnsent operators, maintainers and mechanics - Conductaurs (ma. 
teriel de service), hommes d'entretien ci mCcaniciens ............... 

Signal and interlocker maintainers and mechanics - 1-lommes d'cntreticn et 
mésaniciens (signalisation et duspotitifs d'cnclrnchcment) ............. 

Bridge and building helpers - Aides ipontc Ct hitiments) .............. 
Work equipment helpers - Aides (maiCriel de service) . . . . . . . . . . . . . . . . 
Signal helpers and apprentices .. Aides ci apprentis (signalisation).......... 
Scctionmen, crossing watchmen and gatemen - Cantonniers. gardes-croisement 

Cs gardes-barriêrc ..................................... 
Bridge and building, sigeal and work equipment labourcr - Manocuvrcs (ponta 
ci hiltimcnts, signalisation et materiel de service)................... 

Extra gang labourers - Manoeuvres (Cquipes supplernentaires)............ 

Total........................................... 

01 001 
02 011 

03 022 

04 023 
05 041 

06 052 

07 053 
08 062 
09 072 
10 073 

11 
	

101 
12 
	

Ill 

13 
	

121 
14 
	

142 
15 
	

143 

16 
	

144 
17 
	

145 

18 
	

152 

19 
	

153 

20 154 

21 
	162 

22 
	

163 
23 164 
24 165 

25 
	

172 

26 
	

173 

27 201 
28 
	

211 

29 221 
30 252 
31 
	

253 

32 254 

33 255 
34 256 
35 258 
36 262 
37 263 
38 264 
39 272 
40 273 
41 274 

42 302 
43 303 
44 312 

45 313 

Equipment maintenance - Entretien du matérial 

Managerial and supervisory -- Direction Ct surveillance ............... 
Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions libérales, 
scientifiqucs et techniques; adjoints consultatifs ................... 

Clerical - Personnel de bureau .............................. 
Blacksmiths and boilermakers Forgerons Ct chaudronniers . . . . . . . . . . . . . 
Carmen-coach, locomotive and freight - Wagonniers (locomotives, voitures ordi-

saucy et wagons de marchandives) - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
Electrical workers, linemen and groundmcn - Electriciens, gardes-lignes ci horn-
mes de service . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Machinists and moulders - Machinistes Cl mouleurs . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Pipefitters and sheet metal workers - Tuyauteurs et tôliers ............. 
Stationary engineers - Mécaniciens (machines fixes) ................. 
Helpers to mechanics - Aides-nsCcanicicns ....................... 
Apprentices - Apprentis ................................. 
Stationary firemen and oilers - Chauffeurs et graisseurs (machines fixes) ..... 
Coach cleaners - Nettoycurs (voilurcs ordinaires) ................... 
Classified labourers - Manoeusres classes ........................ 
Unclassified labourers - Manoeuvres non classes ................... 

Total. 

Transportation - Transports 

Managerial and supervisory - Direction ci surveillance ............... 
Supervisory and assistant supervisory agents - Chefs de service ci adjoini . - - 
Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions libérales, 
scientifiques Ct techniques; adjoints consulsatifs ................... 

Train despatchers and traffic supervisors - Régulateura at chefs de trafic ..... 
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I \ BLE 1. Employees and Their Compensation, 1978 -  Canadian National Class I - Concluded 

TABLEAU I Effectifs et rémunérations, 1978 - Canadien National classe I - fin 

Occupational classification 
- 

Catégorie professionnelle 

Number of 
employees 
(average) 

- 

Effectifs 
(moyenne) 

Service 
hours 

paid for 
- 

Hcurcs 
de service 

Total 
compensation 

- 

Rémunération 
totate 

Average 
hours 

paid for 
- 

Nombre 
nioyen 

Average sdanes 
and wagcs 

- 

Rémunra ion 
nioyennc 

I 	hour cr Per year rémunerécs d'heurcs 
. Div.  

No. 
- 

C d 0 C 
No. 
- 

rémuntrécs . 
Horatre Annuelle 

dollars do lars 

Transportation - Concluded - Transports - fin 

46 322 CiiieiLerks and assistant chirfclrrks - Commis on chefet adjoints 95 202,978 1,780,653 2,137 8.77 18,744 
47 323 4,535 9,757,522 68,981,943 2,152 7.07 15,211 
48 324 245 521,601 3403,767 2,129 6.53 13,893 
49 325 

Checkers (car and freigb*) - Pointeurs (voilures ci wagons) ..............
Station agents, 	telcgraphers, rareaker agents and levermen -- Chefs de gare, 

télégraphistes. 	homnses 	on 	charge 	dans 	es 	gases 	ssn 	chefs et 	préposés 
1,294 2,937,514 22,791,665 2,270 7.76 17,613 

.50 326 192 435,854 2,679,1 73 2,270 6.15 13.954 
51 341 Irorensen 	and assistant 	foremen in 	freight 	sheds - Contrcmaitrcs ci contre- 

Baggage and station attendants - Préposés (bageges or gare) .............. 

296 637,238 5,664,487 2,153 889 19,137 
52 352 

mahrs adjoint 	(cntrepôt 	a marchandises) ...................... 
Dining car stewards, chefs and cooks - Stcwaids, chefecuisiniers e 	cuisiniers 

Clerks and related occupations -- Personnel de bureau ci assiniilés .......... 

voitures'restaurants) ................................... 495 L172,856 7,986,603 2,369 6.81 16.135 
53 353 Rcsaursst managers, chefs and cooks - Gerants, chels-cuisiniers e 	cuisiniers 

ressauxanls) 	....................................... 
54 354 Sleeping and 	parlour mc conductors - Contrôleurs (voitures-lits et voitures- 

39 97.887 773.071 2510 7.90 19,822 
55 355 

salons)............................................ 
262 546.492 4,293,029 2,086 7.86 16.386 

56 362 
Motor vehicle mechanics - Mécaniciens (vélsicules a nioteur) .............
Revenue motor vehicle drivers said helpers 	Conducteurs et aides (véhicules a 

1,839 4,012.824 27,805.982 2,182 6.93 15,120 
57 363 Freight handlers and freight shed operators - Manutentionnaires de marchan- 

dices et personnel denteepdt ............................... 1,678 3,632,627 24,081,658 2,165 6,63 14,351 
58 364 Sleeping 	and 	parlour 	me 	porters 	and 	oIlier 	train 	attendantt - Garçons 

473 1,104,556 7,018,020 2,335 6.35 14,837 
59 365 Diniisg 	car 	waiters 	and 	kitchen 	Iselpers -. Garcons 	de 	table 	Ct 	marmitons 

217 521.620 3.005.811 2,404 5.76 13,852 
60 366 

moieurcn service commerciall.............................. 

Restaurant 	waiters 	and 	kitchen 	helpers - Garcons 	de 	table Ct 	marnaitons 
- - - - - - 

1 367 

(voitures-lits Ct voitures.talons);peesonnel detrain .................. 

- 

368 

aux leviers 	......................................... 

lreuaurants) 	........................................ 
News agents - Vendeurs de journaux ...........................
Garage servicemen and helpers to mechanict - Personnel de garage Ct aides- 
mécaniciens.......................................... 83 174,748 1,172,068 2,105 6.71 14,121 

' .t 371 382 852,938 5,332,160 2,233 6.25 13,959 
4 391 

Transportation labourers - Massoeuvrcs (transports) .................. 
Floating equipment employees - Personnel du materiel flottant ........... 574 1,286,842 9,074,976 2.242 7.05 15.810 

14,944 32,843,689 248,078,010 2.198 7.55 16,601 

5 432 

Sub-total - Total partiel 	................................. 

Yardmasters and assistant yardmasters - Chefs de triage or adjoints 395 895.029 9.7 17,284 2.266 9.74 22.069 
(6 433 88 194,370 1,405,010 2.209 7.23 15,966 
67 434 

Swilcl,tenders --Aiguilleurs 	................................. 
Hostlers - Préposessu triage................................. 53 121,966 908.144 2,301 7.45 17,135 

Sub-total - Total partiel ................................. 536 1,211,365 11,030,438 2,260 9.11 20,579 

68 435 Road passenger conducrori - Chefs detrain itinérsnts (service voyageut's) 281 643,150 7,082,615 2,289 11.01 25,205 
69 436 Road freight conductors - Chefs detrain itinerunts (service marchandises) 1,293 3,144,209 31,554,720 2,432 10.04 24,404 
70 437 Road 	passenr 	brakemen 	and 	haggage.men - Seree-Ireins or 	préposés aux 

559. 1,237.418 11,124,681 2,214 8.99 19,901 
71 438 2,633 5,875,336 53,444,458 2,231 9.10 20.298 
72 532 Yard 	torensen 	and 	rar 	retarder 	operators - Contremaitres 	de 	triage 	et 

1,252 2.900.212 24,025,166 2,316 8.28 19.189 
73 533 1,478 3,307,638 25,655,635 2,238 7.76 17,358 74 534 Road 	passenger 	engineers 	and 	motoemen - Mecaniciens 	or 	conducteurs 

595 1.202.042 16,876.439 2.020 14.04 28,364 
75 535 Road freight engsneers and motormen - Mecaniciens CI conducteurs itinerants 

(vultures-restaurants) 	................................... 

(service 	narchatidises)................................... 1,420 3.225,942 37.228.061 2,272 11.54 26,217 
76 536 's'ard engineers and motormen 	Memniciens et conducteurs (gares de triage) 965 2,386,880 21.612,874 2,473 9.05 22,397 
77 537 Road passenger firemen and helpers - Chauffeurs el aides itineraists (service 

itinérants (service voyageues)............................... 

4 6,014 106,626 1,504 17.73 26,657 
78 538 Road 	freight 	firemen 	and 	helpers - Chauffeurs 	ci aides itinérante (service 

55 124,380 1,067,859 2.261 13.59 19.416 
79 539 Yard flrensen and helpers - chauffeurs et aides (gales di triage) ........... 28 67,494 448,085 2.411 6.64 16,003 

10,563 24,120,715 230.227.219 2,284 9.54 21,796 
26,043 58,175.769 489.335,667 2,234 8.41 18.790 

bapiges itinerants (service voyageurs) ..........................
Road freight brakemen - Serre-freins itinerants (service marchandises) 	....... 

opérateurs Se freins de voie................................
Yard helpers - Aides (gales de triage)........................... 

64,256 142,633.760 1,140,227,734 2,220 7,99 17,745 

Other operations - Autres operations 

80 691 

voyageurs) 	......................................... 

-  - - - - - 

81 791 

maechandises) 	....................................... 

Fliglsway transport (rail) - Transport routier (entre terminus)............. -  - - - - - 

82 891 

Sub-total - Total partial 	................................. 

Telecommunications - Télécommunications....................... 3,737 8,195,638 67,089,494 2,193 8.19 17,953 
83 991 

Total 	........................................... 
Divions 1(079 - Total - Divisions I a 79.................... 

Outside operations - Autres activitds........................... 3,432 7,894.246 51,683,564 2,300 6.55 15,059 
7,169 16,089,884 118,773,058 2,244 7.38 16.568 

Espress - Mcssagcriec.................................... 

71,425 158,723,644 1,259,000,792' 2,222 7.93 17,627 

Total 	........................................... 

Number of female employees (included above) - Nombre de salariées (isscluses 

Grand - Total - Général 	.............................. 

3,667 - - - - ei-dessus) 	.......................................... 
Salaries 	and 	waet 	clsarged 	to 	operating 	expenses - Remunerations 	corn- 
prices dans les depenses d'exploitation ......................... - - 1.087.789,813 - - - 

Includes $1,433,948 paid to 96 employees residing outside Canada charged to Canadian lines, - Y compns $1,433,948 sersds a 96 salaries rCsidani hoes du Canada et im-
sue Ic compte des lignes canadiennes. 
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TABLE 2. Employees and Their Compensation, 1978- Canadian Pacific (! 
TABLEAU 2. Effectifs et rémunérations, 1978- Canadien Pacifique class I 

Occupational classification 
- 

Categoric professionnelle 

NUrItheT of 
employees 
(avcrae) 

- 

Effectifs 
(moyernie) 

Service 
hours 

paid for 
- 

Heures 
de service 

.Aia 
Total 	hours 

compensation 	paid for 
- 	 - Rérnunération 	Nombre 

rotale 	rnoyen 

and 	ae 

Rémunération 
moyenile 

ear rémunérécs d'heures P7hourPer 

Div. Code rémunérécs Helle  
No. No. 

dollars dollars 

General - Services généraux 

01 001 460 970.285 16,216,601 2,109 16.71 35,253 
02 01 1 l'rofrssional. lechnical, and staff assistants - Personnel des professions libérales, 

994  2,089,691 20,551,637 2,102 9.84 20,682 
03 022 Chief clerks, assistant chief clerks and office supervisors - Cornmis en chef et 

340 71 7,724 6,5 10,340 2,1 1 1 9.07 19,148 
04 023 1,865 3,908,012 25,378,297 2,095 6.49 13.608 
05 041 Foremen, assistant foremen, and sub-foremen, stores - ContremaitTcs, contre- 

1,1 2,121 8.28 17,558 67 142,132 76,378 
06 052 Miscellaneous tradesmen and 	service vehicle operators - Hommes de rnétiers 

I I 7 248,131 1.755,7 14 2,121 7.08 15,006 
07 053 

adjoints: chefs de bureau................................... 

273 584,086 4,31 1.084 2,140 738 15.792 
08 062 148 313,504 2,086,260 2,1 1 8 6.65 14.096 
09 072 61 

79 
124.147 
165,713 

776.938 
 900,098 

2,035 
2,098 

6.26 
5.43 

12.737 
11.394  10 073 

maitres adjoinis et souc-contremaitres (nsagasins)..................... 

Conslobles and policemen - Policiers ............................ 
Storrnen (nonclerical) 	Magasirtiers (saufcommis) ................... 

4,404 9,263,425 79,669.347 2,103 8.60 18,090 

Road maintenance - Entretien des voles 

11 101  471 1,002,270 11,284,631  2.128 11.26  23,959 
12 I 1 I Professional, technical. and staff assistants - Personnel des professions libérales, 

354 758,678 6,609,309 2,143 8.71 18.670 
13 121 

Managerial and supervisory - Direction ci surveillance .................. 

91 198,582 1,357,385 2,182 6.84 14,916 
14 142 

scicntiliques Ct techniques., adjoints consultatifs ..................... 

93 216,367 1.812,750 2,327 8.38 19,492 
15 143 Extra gang and snow plow foremen - Contrcmaitres(équipes supplémentaireset 

Clerks and relaled occupations - Personnel de bureau cC assimilés............ 

162 428,450 3,843,588 2,645 8.97 2322 
16 144 787 1,812.183 13,025,023 2.303 7.19 
17 145 

diveTs et cunducteurs de véhicules de service 	....................... 

Signal 	and 	electrical 	transmission 	foremen - Contremaitres 	(signalisation 	et 

Stores labourers 	Manoeuvres (magasins) 	......................... 

29 67.913 641.933 2.342 9.45 22.1 
lB 152 

General office service attendants - Préposés aux services de bureau........... 

scientiliques ci techniques: adjoints consultatifs ..................... 

Bridge and building tradesmen and bridge operators - 1-lommes de mdtiers (ponhs 

Clerical 	l'crsonnel de bureau ................................ 

505 1,119,219 8,018,328 2.216 7.16 15.5 
19 153 Work equipment operators, maintainers and mechanics - Conductcurs (materiel 

Managerial and supervisory - l)irection Ct survciUance .................. 

1,112 2.891.816 21.796.506 2.601 7.54 19,1 
20 154 Signal 	and 	interlocker 	maintainers and mechanics - Hommes d'entretien et 

Bridge and building foremen - Contremaitres (punts Ct hltiments) ........... 

ci hdhiments) ci cooductcursde ponts ........................... 

277 675.712 5,331,732 2,439 
2.243 

7.89 
7.05 

19,241 
15,805 21 

22 
162 
163 

chasse-ncige)..........................................
Section foremen - Contremaitresde secteur ........................ 

9 
68 

20,190 
172.105 

142.241 
1,152.362 2.531 6.70 16,947 

23 164 115 278.696 1.833,725 2.423 6.58 15,945 
24 165 

de service). homnies d'enirrtien et mnCcanicicns...................... 

Sectionnien, crossing watchmen and gatemeam - Cantonniers, gardes-croisemcnt 
2, 1 89 4.979,389 30,618.858 2,275 6.15 13,988 

25 172 

niecanicierms (signalisahion ci dispositifs denclenchement)................
Bridge and building helpers - Aides (ponls ci hSlimcnrs)................. 

Bridge and building, signal and work equipment 1ahourrs 	Manoeuvres (ponts 
9 7  208.508 1,212,859 2,150 5.82 12,504 

26 173 

Total 	............................................. 

transmission électrique) 	................................... 

46 3  1.331,915 7.473.933 2.877 5.61 16,142 

Work equipment helpers 	Aidcs(matCrsel de service) 	.................. 
Signal helpers and apprentices -- Aides Cl apprentis (srgnalisation)............ 

et bStiments. signalisation ci materiel de service) .....................
Extra gang labourers - Manoeuvres (Cquipct supplementaires).............. 

6,822 16,161.993 116,155.163 2.369 7.19 17,027 

Equipment maintenance - Entretien do materiel 

27 201 1,1 74  2,515.523 26,214,929 2,143 10.42 22.330 
28 211 Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions libCrales. 

140 297.685 2.809,905 2,126 9.44 20,071 
277 591,926 3,836,702 2.137 6.48 13,851 29 

30 
221 
252 

et gardes-harriCre 	....................................... 

231 481,552 3.778.154 2,085 7.85 16,356 
31 253 Carmen-coach, locomotive and freight -- Wagonniers (locomotIves. voitures ordi- 

3,246 6.836.060 53,288,648 2,106 7.80 16,417 
32 254 

Total 	............................................. 

	

Electrical 	workers, 	linemen 	and 	groundmeri - Electriciens, 	gardes-lignes 	ci 
632 1,328,615 10,581,975 2,102 7.96 16,744 

33 255 1,177 2,465.778 19,670,275 2,095 7.98 16,712 
34 256 

Managerial and supervisory - Direction ci surveillance .................. 

385 800,145 6,303,108 2.078 7.88 16,372 
35 2511 

scientifiques et techniques, adjoints consulttifs ...................... 

39 85,599 737,209 
16,987,740 

2,195 
2,086 

8.61 
6.58 

18,903 
13,733 36 262 1,237 2,580,497 

37 263 706 1,438,900 9,044,065 2,038 6.29 12,810 
38 264 

Machinislsand moulders 	Machinistes et mouleurs..................... 

Stationary firemen and oilers - Chauffeurs ci graisseurs (machines fines) 59 138,352 912.120 2,345 6.59 15,460 
39 272 

Pipcflttersand sheet metal workers - Tuyauteurset toIlers 	................ 

135 288,863 1,754,781 2,140 6,07 12,998 
40 273 

Clerical 	- 	Personnel de bureau ................................. 
Blacksmiths and boilermakers -. Forgerons ci chaudronnsiers................ 

729 1,554,597 9,384.663 2,133 6.04 12,873 
41 274 

naireset wagonsde marchandises) 	............................. 

437 932,085 5,416,414 2J33 5.81 12,395 

honmnses de service 	....................................... 

Stationary engineers - M,k-anicierms (machines fixes) 	.................... 
Helpers to mechanics - Aides-mCcaniciens .......................... 

10,604 22,336,177 170,720,688 2,106 7.64 16.100 

Apprentices - Apprentis 	.................................... 

Coach cleaners - Nettoyeurs (vottures ordinaires) ...................... 
Classified labourers - Manoeuvrcsclassés ........................... 
Unclassified labourers - Manocuvres non classes....................... 

Transportation - Transports 

42 302 

Total 	............................................ 

437 9311572 11110110 2,148 11.84 25 4 
43 303 Supervisory and assistant supervisory agents - Chefs de service ci adjoints 214 455.503 4279873 2.129 9.40 19.0  
44 312 

Managerialand supervisory - Direction ci surveillance 	................. 

Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions libérales. 
scientifiques ci techniques: adjoin is consultalits 	.................... 255 544 656 5 395 237 2 136 991 21 

45 313 Train despatchers and traffic supervisors 	RCgulateurt Ct chefs de trafic 164 3 5 1 :251 3:551:008 2:142 10.11 2l.o  

. 

I 

I 
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\ F3LE 2. Employees and Their Compensation, 1978 - Canadian Pacific Class I - Concluded 
TAILEAU 2. Effectifset rémunérations, 1978 - Canadien Pacifique classe I - fin 

Occupational classification 
- 

Catégorie prolessionnelic 

Number of 
employees 
(averagc) 

- 

Effectifs 
(moyenne) 

Sxvicc 
hours 

paid for 
- 

Heures 

rrs 

Total 
compensation 

- 

Rémunéralion 
totale 

Averagc 
hours 

paid for 
- 

Nombre 

;is 

Averagc salaries 
and wages 

- 

Remuneration 
moyenrie 

PcYiour Per year 

Div. Code rCmunCrCcs Horaire Annuelle 
No. No. 
-- 

dollars do1Ias 

Transportation - Concluded - Tran,orta - tin 

419.379 3,336,869 2.255 7.96 17.940 46 	322 	ChiefcIer}sand aistant chetcIerk 	- Commisen chel ci adjoint...........186 
47 	323 	C1crksnd relatedoccupations - Personnel de bureau et assimilCs.......... 1,881 4.020.011 27,673,745 2,137 6.88 14,712 
48 	324 	Checkers (car and freight) -- Pointeurs (voitureset wagons) 	.............. 594 1.202,433 5,026,451 2,024 6.68 13,513 
49 	325 	Station 	agenta, 	teicgraphcrs, caretaker 	agents and levermen - Chefs de gare. 

16i6graphites, hommes en charge dana ins gates sans chefs et prépoth au, 
682 1,472,081 10,864,387 2,158 7.38 15,930 

88 191,294 1,189.249 2,174 6.22 13,514 
SI 	341 	Foremen 	and assistant foremen 	in 	freight sheds - Contremaitres St contre- 

66 143,760 1,128,541 2,178 7.85 17,099 
52 	352 	Dining 	car 	stcwards, 	chefs 	and 	cooks 	Stewards, 	chefa-cujainiers et cuisi- 

131 280,978 1,929,722 2,145 6.87 14.731 
53 	353 	Restaurant managers, chefs and cooks - GCrants, chcfs-cuisiniers St cuisiniera 

- - - - - - 

54 	354 	Sleeping and 	parlcsur 	car conductors - Contràleurs (voitures-lits St voitures- 
25 54,349 448,291 2,174 8.25 17.932 

3 7,084 56,504 2,361 7.98 18.835 

(restaurants) 	......................................... 

56 	362 	Revenue motor vehicle drivers and helpers - Conducteurs et aides (vehicules 
- - - - - - 

leviers 	............................................ 
50 	326 	Baggagn and station attendants - PrépoaCs (bagages et gare) 	.............. 

57 	363 	Freight handlers and freight shed operators - Manutentionnaires de marchan- 

maitres adjoints Ientrepôts a marehandses)........................ 

533 1,017,047 6,555,281 1,908 6.45 12,299 

fliers (voitures.resauranrs) 	................................. 

58 	364 	Sleeping and parlour car porters and other train attendants - Garcons (voi. 
tures-litsel voitures.salons);personnclde train..................... 131 291,424 1,861,765 2,225 6.39 14,212 

salons) ............................................. 

59 	365 	Dining 	ear 	waiters and 	kitchen 	helpers - Garcons de table et 	marmitons 

55 	355 	Motor vehicle mechanics - MCcaniciens (vCtsicules a moteur) 	............... 

142,983 798,531 2,166 5.58 12,099 

moteur en service commercial) .............................. 

60 	366 	Restaurant 	waiters 	and 	kitchen helpers - Garcons 	de 	table et 	marmisons 

diseset personnel d'enrrepOt 	............................... 

- - - - - 

. 

65 

- - - - 

(voitures-reslaurants) 	................................... 66 

2 	368 	Garage servicemen and helpers to mechanics - Personnel de garage Cl aides- 

(restaurants) 	........................................ - 
sI 	367 	News agents - Vendeurs de journaux ........................... - 

- - - - - mdcanicicns ......................................... - 
'I 	Transportation labourers - Manoeuvrev (transports) 	................. 354,276 2,092,721 2,147 5.91 12,683 

Floating equipment employees - Personnel du materiel Ilottant............ - 

. 

- - - - - 

Sub-total 	- Total partiel 	................................. 5,621 11.887,081 90,298,285 2.115 7.60 16,064 

Yardmavters and assistant yardmasters - Chcfsde triage ri adjoints.......... 209 431,323 4.243,050 2,064 9.84 20,302 
)3 	1 Switchienders - 	Aiguilleurs................................. 22 45,109 309,047 2,050 6.85 14,048 

67 	434 	Hostlers - Prepoves so triage ................................. 94 193,115 1,291,015 2,054 6.69 13,734 

325 669,547 5.843.112 2,060 8.73 17,979 Sub-total - Total partiel 	................................. 

68 	435 	Road passenger conductors - Chefs de train itinerants (service voyageurs) 91 210,080 2.269,760 2,309 10.80 24,942 
69 	436 	Road freight conductors-- Chefs de train itinérants(service marchandisea) 	, - - 850 2,236.770 23.497,272 2,631 10.51 27,644 
70 	437 	Road 	passenger 	brakemen 	and 	haggagemen - Serre-freins St 	préposes aux 

bagsgcs itinCrants (service voyageurs) 	......................... 120 250,689 2,298,835 2.089 9.17 19,157 
71 	438 	Road freight brakemen 	Serre-freins ilinCrants (service marchandises)........ 
72 	532 	Yard foremen and car retarder operators - Contremaitres de triage et opéra- 

2. 359 4,113,080 38.999.353 1,744 9.48 16,532 

teurs de freinsdc voie 	................................... 724 1,553,306 13,462.699 2,145 8.67 18,595 
73 	533 	Yard helpers -. Aides (gates de triage)........................... 1,229 2,369,806 18,613,760 1,928 7.85 15.145 
74 	534 	Road 	passenger engineers and motormen - MCcaniciens et conducteurs Itiné- 

rants (service royageur5)................................. 103 209,306 2,982.804 2,032 14.25 28,9$9 
75 	535 	Road freight engineers and nsotormen - Mécaniciens et condsicteurs itirsCrants 

(service maechandis's) ................................... 
76 	536 	Yard engineers and nsotormen 	MCcanidens ci conducteurs 	gares de triage) 

1,013 
619 

2,343,105 
1.583.977 

28,116,928 
13,974,429 

2,313 
2,559 

12.00 
8.82 

27,756 
22,576 

77 	537 	Road 	passenger 	Firemen and helpers - Chauffeurs et aides itindrants (service 
63 102.935 1,178,954 1,634 11.45 18,714 

78 	538 	Road 	freight 	firemen 	and 	helpers - Chauffeurs 	ci 	aides 	itinerants (service 
94 213,515 1,865,101 2,271 8.74 19.842 

79 	539 	Yard firemen and helpers - Chuuffeurvel aides (garesde triage)............ 28 72,617 448,333 2,593 6.17 16,012 

7,293 15,259,186 147,708,228 2,092 9.68 20,253 

13,239 27,815,814 243.849,62.5 2.101 8.77 18,419 

35,069 75,577,409 610,394.823 2.155 8.08 17,406 

Other operations - Autres operations 

voyagesirs).......................................... 

marchandice.......................................... 

- - - - - - 

81 	791 	Highway transport (rail) - Transport routier (entre terminus) ............. - - - - - - 

Sub-total 	Total partiel 	................................. 

Total............................................ 

1,780 3,814,655 30,383,093 2,143 796 17,069 

Divisions 11079 - Total - Divisions là 79 .................... 

83 	991 	Outside operations - AutresactivitCs ........................... 341 1.033,358 6,956,689 3,030 6.73 20,401 

2,121 4,848,013 37,339,782 2,286 7.70 17,605 

80 	691 	l:spress - Messagertes .................................... 

37,190 80,425,422 647,734.605' 2,163 8.05 17,417 

82 	891 	Telrcomnsuntcations .. TdlCcommunications....................... 

Total............................................ 

Number of female employees (included above) - Nombee de salari'cs (incluses 

Grand - Total - Général .............................. 

2,189 - - -. - - 

Salaries and wages charged to operating expenses - RémunCrations comprises 
Ci-dessLis) 	.......................................... 

dans les tlCpenscs d'exploitation ............................. - - 590,492,945 - - - 

Includes $12,488,452 paid to 630 employees residing outside Canada charged to Canadian lines. - Y compris $12,488,452 verses h 630 salariCs rCsidant hors du Canada et bn• 
p0ev sur Ic conspte dcv lignes canadiennes. 



dollars 

1,967 

2,005 

1,995 
1,919 

1,961 

1.950 
1,994 
1,774 
2.147 
1,911 

1,941 

2,048 

2,020 
2,075 
1,844 

2,383 
2,065 

1,705 

935 

2.096 

2,048 
1,957 
2,485 
.757 

1,981 

881 
1,159 

1,697 

9.40 18,754 
6.95 13,331 

8.29 16,249 

6.60 12,867 
8.07 16.101 
7.16 12,711 
6.38 13,704 
6.04 11,549 

&82 17,116 

11.76 24,087 

9.38 18,946 
7.08 14,702 

10.96 20,219 

8.83 21,04: 
8.29 17,1 

11.87 20,2 - 

8.35 7.81 

8.46 17. 

8.34 17,086 
6.73 13,173 
7.06 17,541 
7.98 14,021 

6.52 12,922 

7.51 6,617 
7.50 - 	 8,695 

	

14.95 	29.412 

	

11.09 	22,223 

7.83 	13,286 

2,065 

2,006 
1,995 
1.966 

1,892 

1.955 
1,795 
1,802 
1.986 
1.886 
1.9 10 
2.000 
1.861 
1,866 
1,560 

1,887 

2,064 
2,090 

1,994 
2,158 

11.70 23,465 
7,13 14,221 
8.91 17,508 

9.20 17,401 

9.01 17,618 
9.41 16.885 
8.76 15,791 
8.60 17,087 
7.72 14.557 
7.93 15.147 

10.31 20,627 
6.46 12,014 
7.69 14,357 
6.96 10,854 

8.94 16,865 

12.86 26,51s 
11.75 24,51 

11.66 	24,085 
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TABLE 3. Employees and Their Compensation, 1978 - Class II Railways' 2 

TABLEAU 3. Effeetifs et rémunérations, 1978 - Chemins de fer de Ia classe 11 1  

'svcraee satarics 

Div. I Code 
No. No. 

Number of Service 
employees hours Total 

Occupational classification (average) paid for compensation 

Catégone professionnelle Effectifs Heures Rérnunération 
(moyenne) de service totale 

rémunérées 

Average and wages 
hours I 	- 

paid for I 	RCmunération 
- I 	moyenne 

Nombre I 
moyen I Per hour I Per year 

d'lieures - I 	- 

rémunérées I 	Horaire I Annuclle 

01 
02 

03 

04 
05 

06 

07 
08 
09 
10 

II 
12 

13 
14 
15 

16 
17 

16 

19 

20 

21 
22 
23 
24 

25 

26 

27 
28 

29 
30 
31 

32 

33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 

42 
43 
44 

45 

dollars 

General - Service généraux 

001 122 239,957 	3,588,263 
01 1 Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions libérales, 

152 304,695 	3,377,961 
022 Cisief clerks, asSistant chief clerks and office supervisors - Commis on chef at 

84 167,553 	1,575,302 
023 502 963,220 	6,692,314 
041 Foremen, assistant Foremen, and sub-foremen, stores - Contremaitees, contra- 

22 43.132 	357.477 
052 Miscellaneous tradesmen and service vehicle operators - Homntes de mdtiers 

14 27,298 	180.140 
053 

Clerks and related occupations - Personnel de bureau et assimilés ........... 

28 55,843 	450.836 
062 56 99.358 	711.811 
072 11 23.614 	150,742 
073 General office service attendants- Préposés aux services de bureau 22 42,035 	254,080 

Stores labourers - Manoeuvres (magasins) ......................... 

1,013 1,966,705 	17,338,926 

Managerial and supervisory - Dircction et surveillance ..................

scientifiques et techniques; adjoints consultatifs..................... 

Road maintenance - Entretien des voles 

101 131 268,336 	3,155,337 
111 

maisres adjoints et sous-conlremaitres (magasins) 	................... 

Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions liberales, 

divers et conducteurs de véhicules de service 	...................... 

134 270,728 	2,5 38,788 
121 

Constables and policemen - Policiers ............................ 
Storemen (non-clerical) - Magasiniers (sauf commit) 	.................. 

96 199,235 	1,411,369 
142 Bridge and budding foremen - Contremaitres (ponts et bItiments) 41 75,607 	828,966 
143 

Total 	........................................... 

Extra gang and snow plow foremen - Contremaitres (equipes supplementaires 
75 178,708 	1,578,330 

144 

adjoints; chefs de huresu 	.................................. 

241 497,712 	4,126,644 
145 Signal and electrical transmission foTemen 	- Contremaitres (signalisation et 

36 61,385 	728,474 
152 Bridge and building tradesmen and bridge operators - Homntes de nietiers 

388 362,800 	3,030,319 
153 

Managerial and supervisory - Direction et surveillance ................... 

Work equipment operators, maintainers and mechanics - Conducteurs (materiel 

scientitiques et techniques; adjoin ts consultatifs 	..................... 

315 660,323 	5,584,434 
154 Signal and inserlocker maintainers and mechanics - t-lommes d'entreticn Ct 

66 135,174 	1,127.690 
162 

Clerical - Personnel de bureau.................................. 

et 	chasse-neige) 	......................................... 
Section foremen - Contremaitres de secteur......................... 

17 33.272 	223.948 
163 

lransmission 	élcctrique) 	.................................... 

29 72,076 	I 	508,703 
164 

(ponts or bItiments) et conducteurs de pUnts 	....................... 

Signal helpers and apprentices - Aides or apprentis (signalisation) 16 28,118 	224,340 
165 Sectionmen, cmssing watchmen and gatemen - Cantonniers. gardes-croisement 

mécaniciens (signalisation et dispositifa d'enclenchement) ................ 

991 1,962,874 	12.806.123 
172 Bridge and building, signal and work equipmenl labourers - Manoeuvres (ponts - 

190 167,362 	1,257.147 
173 519 601.455 	4,51 2,651 

de service), liomntcs d'enlretien ci nsecaniciens 	...................... 

Bridge and building helpers- Aides (ponts Ct bItiments) 	.................. 
Work equipment lselpers - Aides (nsalCriel de service) .................... 

or bltiments, signalisation et materiel de service) 	...................... 

3,285 5,575,165 	43,643,263 

CT 	gardes.barriere 	....................................... 

Equipment maintenance - Entretien dii materiel 

201 

Total 	........................................... 

189 390.300 	4,551,988 
211 

Extra gang labourers - Manoeuvres (Cquipes supplémentaires) 	.............. 

Prolessional, technical, and staff assistants - PersonneL des professions libérales. 
91 182.506 	2,1 35.287 

221 63 125,665 	895.952 
252 31 60,945 	542,742 
253 Carmen-coach, loconsotive 	and 	freight 	- Wagonniers (locomotives, voitures 

683 1.292.512 	11,884,807 
254 Electrical 	workers, 	linemen 	and groundmcn 	- 	Electriciens, gardes-lignes et 

183 357,739 	3,224,139 
255 

Managerial and supervisory - Direction et surveillance .................... 

294 527,654 	4,964,155 
256 

scientiliques Ct techniques; adjoints eonsultatifs 	...................... 

62 111.704 	979,011 
258 

Clerical -- 	Personnel de bureau.................................. 
Blacksmiths and boilermakers - Forgerons et chaudronniers 	................ 

29 57,600 	495526 
262 

ordinaires 	ci 	wagons 	de 	marcisandises) 	......................... 

198 373,453 	2,882,3 1.3 
263 

hommes 	de 	service 	..................................... 

102 194,855 	1,544,976 
264 

Machirtistsand moulders - Machinisteset mouleurs 	..................... 

Staltonary rue-men and oilers - Chauffeurs et graisseurs (machines fixes) 2 4,000 	41,253 
272 101 187,956 	1.213,389 
273 203 378,772 	2,914,528 
274 107 166965 	1,161,405 

Pipefitters and sheet metal workers - Tuyauleurs et tôliers .................
Stationary engineers - MCcaniciens (machine-s fixes) ......................
helpers to mechanics - Aides-mCcaniciens .......................... 

2,338 4,412,626 	39,431,526 

Apprentices - 	Apprentis 	.................................... 

Coach cleaners - Nettoyeurs (vuitures ordinaires) 	...................... 
Classified labourers 	- 	Manoeuvres classes........................... 
Unclassified labourers - Manoeuvres non classes 	....................... 

Transportation - Transports 

302 

Total 	........................................... 

109 224,959 	2,892,307 
303 Supervisory and assistant supervisory agents - Chefs Se service Cl adjoinls 	. . 62 129,600 	1,522,902 
312 

Managerial and supervisory - Direction et surveillance ................. .

Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions liherales, 
scientifiques et techniques: adjoints consullatifs 	................... 42 83,749 	960,152 

313 Train despatchers and traffic supervisors- RCgulateurs et chefs de trafic 101 217,912 	2,341,274 

See footnote(s) at end of table. - Voir note(s) a Ia fin du tableau. 
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I ABLE 3. Employees and Their Compensation, 1978 - Class II Railwayst .2 - Concluded 

1 ABLEAU 3. Effectils et rémunérations, 1978- Chemins defer de Ia classe 111,2 _. fin 

Occupational classification 
- 

CatgoTie professionnelie 

Nwiibcr of 
CmI)IOyCC% 
(average) 

- 
Effectifs 

(moyeonc) 

Service 
hours 

paid for 
- 

Heures 
do service 

ToaI 
compensation 

- 
Rniunération 

totale 

Average 
hours 

paid for 
- 

Nombre 
moyen 

Aver2ge Salilfltl 
and wages 

- 
Rmunêration 

nsoycnnc 

Per hour Per year rémunérëes dheurcs 
Oiv. ('ode rémunêrées - 

Horaire 
- 

Annuelie No. No. 

dollars do1Iar 
Transportation - Concluded - Transports .- fin 

46 322 Chiefclerks and issistanl chief clerks 	Coinmis en chef et adjoint .......... 34 67,597 642,248 1,988 9.50 18.90 
47 323 305 602,151 4.397,410 1.974 7.30 14,418 
48 324 51 91,237 645.391 1,789 7.07 1 2,55 
49 325 

Checkers (car and freighl) - Pointeur5 (voitures of wagons) ..............
Station agents, telegraphers, caretaker agents and leveonen - Chefs de gate. tête' 
griphistes, hotnnies en charge dan 	Irs gates sans chefs ci prCposés aux leviers . 218 455,970 3,677,904 2,092 8.07 16,871 

so 326 129 2 11,914 1,379,423 1.643 6.51 10,693 
51 341 Foremen and aststant foremen in freight sheds - Contretnaitres et contrernaitres 

21 43,858 485,642 2,088 11.07 23,126 
52 352 Dinine car stewards, chefs and cooks - Stewards, cheis-cuisiniers et cuisinieru 

12 19,975 147,581 1,665 7.39 12,298 
53 353 Restaurant managers, chefs and cooks - GCrants, chefs.cuisiniers et cuisiniers 

4 8,000 56,877 2,000 7.11 14,219 
54 354 

adjoints (cntrepôts a marchandises) 	........................... 

Sleeping 	and 	parlour 	car 	conductors 	ContrOleurs 	(voitures.tits Ct 	voltures- 

55 355 

(voitures-restaurants)....................................

(restaurants)......................................... 

- 
IS 

- 
29,408 

- 
257.623 

- 
1,961 8.76 

- 
17.175 

56 362 

salons) 	............................................ 

Revenue motor vehicle drivers and helpers - Conducteurs et aides (vdhicules 
Motor vehicle mechanics - MCcaniciens IvChicules a moteur) ............. 

48  96,000 876,477 2,000 9.13 18,260 
57 363 

Baggage and station ittendants - PrCposés (bagages e gaze) .............. 

motcur en service commercial) ..............................
Freight handlers and freight shed operators - Manuteritionnaires do marchan- 

102  202,257 1,563,684 1,983 7.73 15.330 
58 364 Sleeping and parlour car porters and other train attendants - Garcons (voitures- 

7 5,970 29.240 853 4.90 4,177 
59 365 

his ci voitures'aalons); personnel sir train ........................
Dining car waiters and kitchen helpers - Garçons do table et marmitons (voi- 

20  40,000 235.434 2.000 5.89 11,772 
60 366 Restaurant waiters and kitchen helpers - Garcons de table Ct marmitons (restau. 

14  28,000 113,307 2,000 4.05 8,093 
61 367 News agents - Vcndeurs dc Jaurnaux ........................... - - - - -- 
1.2 368 

tures-revtaurants) ...................................... 

Garage servicemen and helpers to mechanics -. Personnel do garage et aides-mCca- 

rants).............................................

niciens ............................................ 3 6.058 39,536 2,019 6.53 13,179 
3 371 5 1  63,881 417.407 1.253 6.53 8.184 

.4 391 
Transportation labourers -- Manoeuvres (transports) 	.................. 

9 18.000 150.610 2,000 8.37 16.734 Floating equipment employees - Personnel du materiel flotlant............. 
1,357  2,646.496 22,832.429 1.950 8.63 16.826 

h 432 

Clerksand related occupations 	Personnel dc bureau Cl assimilés........... 

32  72,319 677.011 2,260 9.36 21,157 
,t 433 - - - 
.7 434 2 1  45,244 346.682 2.154 7.66 16.509 

Sub.total - Total parliel.................................. 

Yarsirnasters and assistant yardmasters - Chcfsde triage et adjoints.......... 
Switchicnders 	Aiguilleurs................................. 
Hustlers - PrCposésau triage ................................ 

53 117.563 1.023,693 2,218 8.71 19.315 

68 435 Road passenger conductors - Chefs do train iiinsirants (service voyagcurs) 86 211,181 1.856.908 2.456 8.79 21.592 
69 436 Road freight conductors - Chelsde train iliriérants (service marchandises) 	, , , , 195 444,876 4,138,567 2.281 9.30 21.223 
70 437 Road passenger brakemen and baggagemen - Serre-freins Ct préposés aux bagages 

dives Ct personnel d'cntrepot 	............................... 

itinCrants (service voyageurs) ............................... 53 102.606 1,035.139 1.936 10.09 19,531 
71 438 Road freight brakemen - Serre-freins itinérants (service niarchandises)........ 777 1,390,824 12.821.473 1.790 9.22 16,501 
72 532 Yard foremen and ear retarder operators - Contremaitres de tisage Ct opCrateurs 

do frejns de vole....................................... 143 309,833 2,718,572 2.167 8.77 19.011 
73 533 243 498,749 4.208.204 2.052 8.44 17.318 
74 534 Road passenger engineers and motorrncn - MCcaniciens Ct conducteurs itinCrants 

38 82,618 1,044,911 2,174 12.65 27,498 
75 535 Road freight engineers and motorrnen - MCcaniciens et eondueteurs itinCrants 

(service marchandises) ................................... 327 655,048 7,500,806 2,003 11.45 22,938 
76 536 

Sub.total - Total partial.................................. 

Yard helpers - Aides (gares do triage) ........................... 

Yard engineers and msstormen - MCcaniciens ci conducteurv (gates de triage). . . 147 333,555 3,304.365 2.269 9.91 22,479 
77 537 Road 	passenger firemen and helpers - Chauffeurs ci aides itinCcaists (service 

35 71,589 876.430 2.045 12.24 25.041 
78 538 Road 	freight 	firemen 	and 	helpers - Chauffeurs et 	aides 	iti.nCrants (service 

45 97,277 947,260 2,162 9.74 21,050 
79 539 

(service voyageurs) ...................................... 

marchandises) ........................................ 
19 38,998 335.770 2.053 8.61 17,672 

2.108 4,237,154 40,788.405 2,010 9.63 19.349 

3,518 7,001,213 64,644,527 1,990 9.23 18,375 

Yard roemen and helpers - Chauffeurs et aides (gates sic triage)............
Sub-total - Total partiel..................................

Total ............................................ 
10,154 18,955,709 165,058,242 1,867 8.71 16,255 

Other operationa - Auta'es operations 

80 691 

voyngeurs) ........................................... 

100 204,128 1,424,125 2,041 6.98 14.241 
81 791 - - - - - - 
82 891 

Highway transport (rail) - Transport router (entre terminus) ............. 
344 654,508 5.841.701 1,903 8.93 16,982 

83 991 

fliviajona Ito 79-Total - Diviaiona I i 79..................... 

Outside operations - Autres activités ........................... 80 121.100 1,327.380 1,514 10.96 16,592 

524 979.736 8,593,206 1,870 8.77 16,399 

Express - Messageries .................................... 

Telecommunications - - TdlCcommunications....................... 

10,678 19,935,445 173,651,4483 1,867 8.71 16,263 

Total 	............................................ 

Number of female employees (included above) - Nombre de salaciCes (incluses 

Grand - Total - GCnéral ............................... 

444 - - - - - ci-dessus)...........................................
Salaries and wages charged to operating expenses - Rdmuisérations comprises 
dana les dCpenses d'exploitation 	............................. - - 165,060,332 - - - 

1 Excludes the employment statistics of Cartier Railway and of White Past and Yukon Route. - Exclus los statistiques d'emploi do Cartier Railway Ct dc White Pass and Yukon 
il.ute. 

2 Excludes 414 employees, 815.000 hours and $7,280,344 of the B.C. Itydro and Power Authority Railway Co. Ltd. for which only an arbitrary breakdown is available. - 
A hexclusion do 414 salaries, 815.000 heures ci $7,280,344 de Ia BC'. Hydro and Power Aurhority Railway Co. Ltd. pour laquelle seule une ventilation arbilraire est dispOnible. 

3 Includes $509,383 paid to 32 emptoyees residing outside Canada charged to Canadian lines. - Y compris $509,383 verses i 32 salaries rCsidant hors do Canada ci imputes 
nut Ic compte des Lignes canadiennes. 
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TABLE 4. Employees and Their Compensation, 1978 - Classes I and 11 Railway 

TABLEAU 4. Effectifs et rémunérations, 1978 - Chemins de fer des classes let H' 

Occupationalclassification 

Categoric proitssionneUe 

of 
employees 
(average) 

Effcctfs 

Service 
hours 

paid for 

Heures 

Number  

Total 
compensation 

Rémunération 

Average 
hours 

paid for 

Nombre 

and wages 
. RCflIUOCtStIOO 
moyenne 

(moyennc) de service totale rnoyen Per trour Per year 
remunereca d heures _- - . COdC rémunéTes Horaire Annuctle 

- 
dollars doliars 

Generat - Services généraux 

01 001 1,196 2,498j01 39,815,672 2,089 15.94 33,291 
02 01 I Professional. technical, and staff assistants 	- Personnel des professions liberates, 

3,554 7,489,841 76,1 83,185 2,107 10.17 21436 
03 022 Chief clerks, assistant chief cterks and office supervisors - Conimis en chef Ct 

777 1,633,021 14.727,445 2102 9.02 18,954 
04 023 5,898 12.383,832 83,308,987 2,100 6.73 14,125 
05 041 Foremen, assistant foremen, and sub-foremen. stores - Contremaitres, contre- 

I 34 280,634 2,353,782 2,094 8.39 17,566 
06 052 Mitcellaneous tradesmen and 	service ychicic operators - Hommes de mCtiers 

190 406,249 2,865.325 2,138 7.06 15,086 
07 053 701 1,502,370 12,146.159 2143 8.08 17.327 
08 062 423 876,704 5,942.864 2,073 6.78 14,049 
09 072 660 I 385,675 8.895.308 2,100 6.42 13,478 
10 073 181  376,516 2,164,516 2,080 5.75 11,959  

13,714 , 	 28,832,943 248,404,243 2,102 8.62 18,113 

General office service attendants - Préposés aux services Ic bureau ............ 

Road mainlenance - Entrelien des voles 

11 101 1,278 2,737,500 31,414,001 2,142 11.48 24.581 
12 1 1 1 ProfessionaL technical, and staff assistants - Personnel des professions liberates, 

1,344 : 	 2,901,184 27,220,432 2,1 59 9.38 20.253 
13 121 537 1,158,756 8,051,256 2,158 6.95 14,993 
14 142 502 1,125,953 9,750,975 2.243 8.66 19,424 
15 143 Extra gang and snow plow foremen - ContremsitTes (équipes 	supplémentaires 

515 1.383,175 12,265,336 2.686 8.87 23.8 
16 144 2.461) 5,609,524 40,945,503 2.280 7.30 16,51- 
17 145 Signal 	and 	eleetrscal 	transmission 	foremen - Contremaitres 	(signalisation 	et 

121 260,458 2,746,046 2,153 10.54 22.5" 
18 152 Bridge and building 	tradesmen and bridge operators - Hommes de métiers 

2,181 4,300,008 31,419,669 1.972 7.31 14,40 
19 153 Work equipment operators, niaintamers and mechanics-- Conducteurs (materiel 

scientifiques et tec1sniques 	adjoints consultatifs ..................... 

2,767 7,033,355 55.040,110 2.542 7.83 19,81: 
20 154 Signal 	and 	istcrlockcr 	maintainers and mechanics - Hommes d'ent.retien et 

et chasse.neige) ........................................... 

952 2.340.467 18,817,519 2.458 8.04 19,766 
21 162 

Section foremen •- Contremaitres Se tecteur ........................ 

126 272,554 1,761,891 2.163 6.46 13.983 
22 163 

transmission Cleesrique) ..................................... 

234 586,373 3,940,775 2,506 6.72 16,841 
23 164 

(ponts ci bltiments) et conducreurs de ponts....................... 

537 1,222,033 8,042,033 2,276 6.58 14,976 
24 165 

Managerial and supervisory - Direction et surveillance .................. 

Sectioismen, crossing watchmen and gatemen - Cantonesiers, gardes'croisement 

sdentifiques ci techniques: adjornts consultatifa ..................... 

nsCcaniciens (sigrtalisation Ct dispositifs d'enctenchement) 	................. 
Bridge and building helpers - Aides (pontset bItinsents)................... 

7,406 16.353.040 101,866.416 2.208 6.23 13,755 
25 172 

adjoints 	chefs de bureau 	.................................. 
Clerks and Telased occupations - Personnel de bureau et assimilés............ 

Work equipment helpers - Aides (materiel de service) 	.................... 
Signal helpers and apprentices - Aides Ct apprentis (signalisation) 	............. 

Bridge and building, signal and work equipnsent labourers - Manocuvres (ponts 

maitres adjoints Ct sous-contremaftres (magasins) 	..................... 

etgardes.barriCre ........................................ 

556 953,585 6,039,901 1,715 6.33 10,863 
26 173 

divers et conducteurs de sChicules tie service ........................
Constahlesand policensen - Policicrs ............................. 

1,967 4.526.991 25.788,004 2.301 5.70 13,110 

Storemen (non-clerical) - Magasiniers (saufcommis) .................... 
Stores labourers - Manoeuvres (magasins) 	.......................... 

Total............................................. 

23,483 52,764,956 385,109,867 2,247 7.30 16,400 

Managerial and supervisory - Direction et surveillance 	.................. 

Equipment maintenance - Entretien du materiel 

27 201 

Clerical - Personnel Se bureau .................................. 

2,641 5,696,785 59,040,433 2,157 10.36 22.355 
28 211 

Bridge and building foremen -. Contremaitres (ponts et b8timenss) ............. 

Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions liberates, 
629 1,317,650 13,307,715 2,095 10.10 21.157 

29 221 750 1,593,293 10,719,248 2,124 6.73 14,292 
30 252 690 1.466,282 11.637,970 2.125 7.94 16.867 
31 253 

de service), Isorsimes d'entretien ci mCcanieiens 	..................... 

Carmen-coach, locomotive and freight - Wagonniers (locomotives, voitures ordi- 
9,152 19,540,815 154,807,241 2,135 7.92 16,915 

32 254 Electrical workers, linemen and groundmen - Flectociens, gsrdes-Iignes et horn- 
2 , 211  4,737.740 38.020,125 2,143 8.02 17,196 

33 255 3,594  7,578,251 61,122,562 2.109 8.07 17,007 
34 256 

ci birinsents, signalisasion Ct materiel de service).......................
Extra gang labourers - Manocuvres (Cquipes supplCmentaires)............... 

1,24 3 2,629,509 20,873,102 2,115 7.94 16.793 
35 258 

Total............................................ 

10 1  216,836 1,844,292 2,147 8.51 18.260 
36 262 2,310 4,844.315 32,141,493 2.097 6.63 13,914 
37 263 

mesde service.......................................... 

1,780 3,644,964 22,759,918 2,048 6.24 12.786 
38 264 

Managerial and supervisory - Direction et surveillance ................... 

Machinists arid moulders - Mactsinistes et mouleurs..................... 

Stationary hireniers and oilers - Chauffeurset graisseurs (machines fixes) 101 233,230 1,574,480 2,309 6.75 15,589 
39 272 

scientifiqucs ci techniques: adjoints consuttatifs .......................
Clerical - Persoisnel de bureau .................................. 

710  1,525,208 9,254.329 2,148 6.07 13,034 
40 273 

Blacksmiths and boilermakert - 1-orgerons et chaudronniers................. 

2,4 57 5,251,270 33,565,267 2,137 6.39 13,661 
41 274 

nairetet wagonsde marchandises) ...... 	... 	..................... 

1,113 2,300,035 13.667.695 2,067 5.94 12,280 

Pipcfitters and sheet metal workers - Tuyautcurs ci tóliers 	................ 
Stationary etsgineers - Mecaniciens (machines fixes) .....................
Helpers to mechanics - Aides-mécaniclens ..........................
Apprentices - Apprentis .................................... 

29,482 62,576,183 484,336,870 2,123 7.74 16,428 

Coach cleaners - Nettoyeurs4voitures ordinaires)....................... 
Classified labourers - Manoeuvres classes 	.......................... 
Unclassified labourers - Manoeuvres non classes 	...................... 

Transportahion - Transports 

42 302 

Total............................................ 

1,216 2,591,917 32,176,757 2.132 12.41 26,4- 
43 303 Supervisory and assistant supervisory agents 	Chefs Se service et adjoints 	- . . 379 815,725 7,586,331 2,152 9.30 20.01 
44 312  

Managerial and supervisory - Direction et surveillance .................

Professional, technical, and staff assistants - Personnel des professions Liberates, 
scientifiqueset techniques: adjoints consultatifs.................... 1,455 3,205,950 31,072,009 2,203 9.69 21,1' 

45 313 Train despatchers and traffic supervisors - RCgulateurs ci chefs de trafic 579 1,280,202 13,450,710 2.211 10.51 2 3,2 3 

See footnote(s) at end of table. - Vole note(s) 1 Ia fin du tableau. 

S 
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\BLE 4. Employees and Their Compensation, 1978 - Casaes I and H Railways' - Conduded 

TABLEAU 4. Effectils et rmunerations, 1978 - Chemins de let des classes let flu - fi 

Occupauionai classification 
- 

Categoric professionnetle 

Number 
of 

employees 
(average) 

- 

Effectifs 
(moyenne) 

Service 
hours 

paid for 
- 

Heures 
de service 

rémunéres 

Total 
compensation 

- 

Rémunération 
totale 

Average 
hours 

paid for 
- 

Nombre 
moyen 

d'heuxcs 

Average a aie 
and wages 

- 

Rmunération 
moyenne 

Per hour Per year 
Div. Code rmunrées 
No. 	No. 
- - 

Horaüe Annuelle 

doflaxs dollars 

Transportation - Concludcd - Tmnsport - fun 

46 	322 315 689,954 5,759.770 2,190 835 18,285 
47 	323 Clerks and re lated occupations - Personnel de boresu et assimilés ......... 14,379.684 101.053.098 2,140 7.03 15,035 
48 	324 890 1,815,271 12,075,609 2,040 6.65 13.568 
49 	325 Station 	agents, 	telegraphera, 	caretaker agents and levermen - Chefs de gare, 

télgtaphistes, 	hommes 	en 	charge 	darts 	irs 	gales 	sans 	chefs 	at préposés 
aux leviers............................................ 2,194 4,865.565 37.333.956 2,218 7.67 17.016 

50 	326 409 839,062 5,247.845 2.052 6.25 12.831 
51 	341 Foremen 	and 	aasistant 	foremen 	in 	fre ight 	sheds - Contremaitres 	et 

O,efclerks and assistant chiefelerks - Commisen chefeu adjoinls........... 

383 824,856 7,278,670 2,154 8.82 19.004 
52 	352 

Qecker 	(car and freight) - Poinicur 	(voiuures ci wagons) ............... 

Bagage and station attendants -Prépotés (bagagetet gare)...............

Dining car stewards, chefs and cooks - Stewards. chefacuiciniers et cuisiniera 

6.,721 

. 

contremaitresadjoints (cntropôts a marchandises 	.................... 

.638 1,473,809 10,063.906 2,310 6.83 15,774 
53 	353 

(voitures-Testaurants) 	.................................... 
Restaurant managere, chefs and cooks - Gérants, chefacuisiniers et cuisiniera 

4 8,000 56,877 2,000 7.11 14,219 
54 	354 Sleeping and 	parlous 	car 	conductors - Contrôleurs (voitures-lit, et voitures- 

(restaurants) 	......................................... 

64 152.236 1.221,362 2,379 8.02 19,084 
55 	355 

salons)............................................. 
280 582.984 4.607.156 2,082 7.90 16,454 

56 	362 
Motor vehicle mechanics - Mécaniciens (véhjcute, I moleur) ..............
Revenue motor vehicle drivert and helpers - Conductesirs et aides (véhicules i 
moteur en service commercial) .............................. 1,887 4,108.824 28,682,459 2,177 6.98 15,200 

57 	363 Freight handlers and freight shed operators - Manutentionnaires de marchan- 
dises et personnel d'entrepôt 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	.  2,3 1~3 4,851.931 32.200.623 2,098 6.64 13,922 

58 	364 Sleeping 	and 	parlour 	car 	porters 	and 	other 	train 	attendants - Garcons 

(.,.!..Q 1,401,950 8,909,025 2,295 6.35 14,581 
59 	365 Dining 	car 	waiters and 	kitchen 	helpers - Garçons de 	table 	et 	marmitons -. 

303 704,603 4.039.776 2,325 5.73 13,333 
60 	366 Restauran t 	waiters 	and 	ki tchen 	helpers - Garçons de 	table 	et 	marmitons - 

14 28,000 113,307 2.000 4.05 8.093 
I 	367 

(voiturc,-lilt et voitures-salons); personnel de train 	.................. 

- .- - - - - 

368 Garage servicemen and helpers to mechanics - Personnel de garage at aides. 

(restaurants) 	......................................... 

86 180,806 1,211.604 2.102 6.70 14.088 
371 

News agents - Vendeurs de josirnaux ........................... 

598 1,271,095 7,842.288 2,126 6.17 13,114 
391 

mécaniciens.........................................
Transportation labourers - Manoeuvre, (transports) ..................
Floating equipmenl employees - Personnel du materiel flottant............ 583 1.304,842 9.225.586 2,238 7.07 15,824 

21,922 47,377,266 361.208,724 2,161 7.62 16,477 

432 636 1,398,671 13,637.345 2.199 9.75 21,442 
so 	433 110 239.479 1.714.057 2,177 7.16 15.582 
67 	434 

Yardmasters and assistant yardniaaters - Chefs dir triage et adjoints.......... 
Switchtenders -- Aiguilleurs.................................. 

168 360,325 2.545.841 2.145 7.07 15,154 Hosslers - PrCposes au t riage ................................
Sub'total - Total partiel 	................................. 914 1,998,475 17,897,243 2,187 8.96 19,581 

68 	435 Road passenger conductor, - Chefs detrain itinérants (service voyageues) 458 1,064,411 11,209,283 2,324 10.53 24,474 
69 	436 Road freight conductors - Chefs de train itinérarsts (service marchsndises) . . . , 5,825,855 59,190,559 2,492 10.16 25.317 
70 	437 Road 	passener 	brakemen 	and 	baggagemen - Serre-freins 	et 	préposés asia 

bagages itinerarsts (servi ce  voyageurs) ............................ 73 1,590,713 14.458,655 2.173 9.09 19,752 
71 	438 Road freight brakemen - Serre-fremns itinérants (service marchandite,) 5. 11,379,240 105,265,284 1,972 9.25 18.247 
72 	532 Yard 	foremen 	and 	car 	retarder 	operators - Cnntrcmatlres 	de 	t riage 	et 

2,119 4.763,351 40,206,437 2,248 8.44 18,974 
73 	533 2,950 6.1 76,193 48.477,599 2.094 7.85 16,433 
74 	534 Road 	passenger 	engineers 	and 	motormen - Mecaniciens 	et 	conducteurs 

itinerants (service voyageurs) ............................... 
75 	535 Road freight engineers and mosor,nen - MCcaniciens cs conducteurs itinCrants 

73 1,493,966 20.904,154 2,030 13.99 28.402 

(voitures-restauranss) 	.................................... 

2,760 6,224,095 72,845.795 2.255 11.70 26,393 
76 	536 Yard engineers and motormen - Mecaniciens Ct conducteurs (gares de t riage) 1.731 4,3 04 ,412 38,891,668 2,487 9.04 22,468 
77 	537 Road 	passenger 	firemen 	and 	helpers - Chauffeurs 	et 	aides 	itinCrants 

(service voyagrurs) ..................................... (102 180,538 2.162,010 1,770 11.98 21,196 
78 	538 

(service marchandises)................................... 

Road 	freight 	firemen and 	helpers - Chauffeurs Ct 	aides 	ItinCrants (service  

Sub-total - Total partiel 	................................. 

marchandises)........................................ 194 435.172 3,880,220 2,243 8.92 20,001 
79 	539 Yard firemen and helpers - Chauffeurs  or  aides (gares de triage)............ 75 179,109 1,232,188 2.388 6.88 16,429 

Sub-total - Total partiel 	................................. 19,964 43,61 7,055 418.723,852 2,185 9.60 20,974 
Total............................................ 42,800 92,992,796 797,829,819 2,173 8.58 18,641 

........ 

opCraleurs de (reins de vole ................................
Yard helpers -. Aides (gares de t riage) ........................... 

109,479 237,166,878 1.915.680,799 2,166 8.08 17,498 

Other operations - Autres operations 

80 	691 100 204 ,128 1,424,125 2.041 6.98 14,241 
81 	791 Iliglsway transport (rai l) - Transpo rt  routier (Cntre terminus) ............. - ... - - - 

82 	891 Telecommunications - TCléconsmunications ....................... 5,861 12,664,801 103,314,288 2,161 8.16 17,627 
83 	991 

Divisions Ito 79-Total - Divisions 1179 .................... 

Outside operations - Autres activisés ........................... 3,853 9,048,704 59,967.633 2,348 6.63 15,564 
9,814 21,917,633 164,706,046 2,233 7.51 16,783 

Express 	Messageries .................................... 

119,293 259,084,511 2.080.386.8452 2,172 8.03 17,439 

Total............................................ 

Number 	of 	female 	employees 	(included 	above) - Nombre 	de 	salariées 

Grand - Total -Général 	.............................. 

6,300 - -- - - - (incluses ci-dessu) .....................................
Salaries and wages charged to ope rating expenses - Remunerations comprises 
dans Irs dCpenses d'rxploilation ............................. - - 1,843,343,090 - - - 

Iscludes the employnsent statistics of the B.C. Hydro and Power Authority Railway. Cartier Railway, VIA Rail and White Pass and Yukon Route. - Excius lea statistiques 
li de tIC. Flydro and Power Auttsority Railway, Cartier Railway, V I A Rail et White Pass and Yukon Route. 
2 Includes $14,431,783 paid to 758 employees residing outside Canada charged to Canadian lines. - V compris $14,431,783 verses 1758 salaries résidant hors du Canada et 

unsputes sur Ic conspte dm lignes caisadiennes. 
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TABLE 5. Employees and Their Compensation. 1978 - Classes 111 and IV Railwas 

TABLEAU 5. Effectifs et rémunérations. 1978 - Chemins de fer des classes Ill et I\ 

Occupational classIfication 

Catégorle professionnelle 

Number 
of 

employees 
(average) 

t-.ffectits 

Service 
houri 

paid for 

Heures 

Total 
compensation 

Rémunération 

Average 
hours 

paid for 

Nombre 

and naes 

Remuneration
moyenne 

Per Per (moyennc) dr service totale nsoyen 
hour year 

Div. 
remunCTUCS heurcs  

N 0. No. 
rem unerees 

Ucrape Annuelle 

dollars dollars 

Summary - Rüumé 

01-10 001-073 55.452 456.769 2.311 8.24 19.032 

11.26 101.173 183,886 1325.624 2.358 7.21 16,995 
2741 201-274 1-quipmnent maintenance - Entretien du materiel ............. 62,122 497,894 2 .004 8.01 16.061 
42-79 302-539 Transportation 	Transports ......................... 195 391.456 2,857,938 2.007 7.30 14.656 

328 692.916 5,138,225 2.113 7.42 15,665 

80 691 - - - - - 

81 791 Highway transport (rail) - Transport routier (antic terminus) - - - - - - 

82 891 - - - - - 

83 991 

General - Services généraux 	..............................24  
Roadmainlenance - Entretiendesvoies .......................78 

.- - - - - - 

.....31 

. 

28 

- - - - 

Total ........................................... 

Express -- Messagerirs ..................................- 

Grand - Total - Général.......................... 692.916 5,138,225 2.113 7.42 15.665 

Tekcommunications - TélCcommunications..................... -  
Outside operations - Autres activitCs .......................... 

Total........................................... -  

Number of female employees (included above) - Nombre de salariécs 
27 

..... 

- - - - 

Salaries and wages charged to operating expenses - RCmunCrations 
(induses ci-dessus) 	.................................... 

- - 5.074.669 - - - comprises dans les dépenses d'exploitation ......................
International Bridge Companyt 	............................. 21 34,105 396,020 1,624 11.61 18,858 

I 	I 	I 	i!I 	 I I,u ( 	ii 	 I' 	' 	,lmn.Ii\ 	\I' I;Isms 

TABLEAU 6. Effec(ifs et rCmunérations, 1978 - Sommaire, ensemble des chemins de fer' 

Occupational clasiflcation 

Categoric professionnelle 

Number 
of 

employees 
(average) 

Effectifs 

Service 
hours 

paid for 

}leures 

Total 
compensation 

RCmunCration 

Average 
hours 

paid for 

Nombre 

Average salaries  
and ssagcs 

R' 	-. 	- on emun:rat,
moyenne 

(moyenrre) de service totalc moyen Imur year 
Div. Code rCmunCrécs d'heures - 

No. No. 
remunerees Horaire Annuelk 

dollars dollars 

Summary - Rénumé 

01.10 001-073 13,943 29.275,995 252,477,192 2,100 8.62 	18,108 
11.26 101-173 23,621 53,069,242 387,723,428 2.247 7.31 	16,414 
27-41 201.274 

General 	ServicesgénCraux 	.......................... 

29,541 62.695,305 485,421.202 2,122 7.74 	16,432 
42-79 302-539 Transportation - Transports .......................... 4 3.116 93.634,252 802,477.546 2,172 8.57 	18,612 

Road maintenance - Entretien des voles ................... 
Equipment maintenance - Entretien du materiel .............. 

110.221 238,674,794 1.928,099.368 2,165 8.08 	17,493 

80 691 tOO 204.128 1,424.125 2.044 6.98 	14,241 
81 791 Highway transport (rail) 	Transport routier (entre terminus) - - - - - 	 - 

82 891 5,861 12.664,801 103,314.288 2.161 8.16 	17,627 
83 991 3,853 9,048,704 59,967.633 2,348 6.63 	15,564 

Total ....................................... 

Tclecommuniatmons 	TElCcommnunications................. 

9.814 21,917.633 164,706.046 2,233 731 	16,783 

Express - Messagerics .............................. 

Outside operations 	AutresactivitCs ..................... 

Total ....................................... 

120,035 260.592.427 2.092,805,414 2  2,171 8.03' 	17,435 Grand - Total - Général........................... 

Number of female employees (included above) - Nombre de salarlées 
6,327 - - - 

Salaries and wages charged to operating expenses - Rémunérations 
(incluses ci-dessus) ...............................

comprises dans 1ev diSpenses d'exploitation ................. - - 1,856.085.897 - 

I Excludes the employment statistics of Cartier Railway, VIA Rail and White Pass and Yukon Route. - Exdus les statiatiques d'emploi de Cartier Railway, VIA Rail c \ - 
Pass and Yukon Route. 

2 Includes $14,758,062 paid to 782 employees residing outside Canada charged to Canadian Lines. - Y compria $14.758.062 verses a 782 salaries residant hors du (anada 
cc imputes sue Ic compte des lignes canadiennes. 

C 
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Includes all functions or departments except 
those separately defined below. Included in this group 
are such departments as; Research and Development, 
Accounting and Finance, Personnel and Labour Rela-
tions, Purchases and Stores, Sales, Traffic, Investiga-
tion, etc. 

Road Maintenance 
This function is responsible for the construction 

and maintenance of all track and structures and signal 
installations. 

Equipment Maintenance 
This function is responsible for the maintenance 

and servicing of all motive power, car, shop and power 
plant equipment. 

Transportation (Non-train and Train) 
This function is responsible for scheduling, dis-

patching and operating trains and other ancillary 
services, the operation of terminal facilities and the 
distribution of cars and motive power. This function is 
!iso responsible for the movement of merchandise by 
means of the integration of express and less carload 
vperations. 

Express 
This function is responsible for non-integrated 

express operations. 

Highway Transport (Rail) 
This function is responsible for non-integrated 

cartage and highway services ancillary to rail opera-
tions. 

Telecommunications 
This function is responsible for all tele 

communications operations. 

Outside Operations 
This function includes such operations as hotels 

which are operated both as to revenues and expenses 
separate and apart from actual rail operations. 

Services géneraux 
Fonctions on services qui ne sont pas déflnis 

sparément ci-dessous (recherche et développement, 
comptabilitd Ct finances, personnel et relations syndicales, 
achats et magasins, ventes, trafic, enqutes, etc.). 

Entretien des voies 
Construction et entretien des voies, ouvrages d'art Ct 

signaux. 

Entretien du materiel 
Entretien du materiel de traction, des wagons et des 

installations (ateliers et groupes électrogènes). 

Transport (par train ou non) 
Trace du service des trains, regulation du trafic, 

mouvement des trains et autres services auxiiaires; gares 
de fins de parcours; repartition des wagons et du materiel 
de traction; transport de marchandises an moyen d'un 
service intégré de messageries et de transport de detail. 

Messageries 
Transport rapide de marchandises (service non 

intégré). 

Transport routier 
Transport par camion (service non intégré) et 

services par route subordonnés a des operations par rail. 

Télécommunications 
Ensemble des activités rattachées aux télé-

communications. 

Autres activités 
Services (hOtels, etc.) pour lesquels les recettes et les 

dépenses d'exploitation sont distinctes de l'exploitation 
ferroviaire proprement dite. 
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Bulletins puhliés par in 
1)ivision des transports et des communications 

sur Ia 

'F ITISTIQUE flU TRANSPORT FERROVIlRE 

Titre 
Catalogue 	 Périodiques 

52 - 001 Chargements ferroiiaires (menSuel), Bil. 
Nombre de wagons charges et volume du fret payant chargé dans l'est et l'ouest du Canada. pour 

70 produits. 

52 -002 Trafic-marchandises ferroviatre (trimestriel - Ne parai't plus; dernier numéro, 2e trimestre 1978). Bil. 
Fret payant transporté par chemin de fer au Canada, pour plus de 300 produits, par province. 

52 -003 Statistique de l'exploitation ferroviaire (mensuel), Bil. 
Statistiques des finances, du trafic et de l'exploitation des transporteurs ferroviaires du Canada. 

52-004 Bulletin de service sur le transport paz rail (hors série), Bil. 
Communiqués paraissant avant Ia publication des bulletins réguliers et résultats d'études spé-

dales. 

Publications annuelles 

52 -  205 Trafic-marchandises lerroviatre, 1311. 
Résumé des publications de l'année du bulletin trimestriel 52 - 002 avec données régionales supple-

mentaires. 

52 - 207 Transport ferroviatre: Partie I, Bil. 
Resumé comparatif ds statist iqucs - 5 (lernieres années. Statistiques des accidents. 

- O$ Transport ferroviaire: Partie II, Bil. 
a1istiques de Ia situation financiére. 

- 09 transport ferroviaire: Partie III, Bil. 
Statistiques du materiel, des voies et du carburant. 

52-210 Transport ferroviatre: Partie IV, Bil. 
Statistiques de Pexploitation et du trafic. 

52 - 211 Transport ierroviaire: Partie V, Bil. 
Marchandises transportCes, par grands groupes de produits. 

52 - 212 Transport ierroviaire: Partie VI, Bil. 
Statistiques de l'emploi. 

52 - 213 Les chemins de icr Nationaux du Canada et Canadien Pacifique Limitée, Bil. 
Statistiques de Ia situation financière et de l'exploitation de l'ensemble des systèmes, 1974 - 1978. 

Outre les publications ci.dessus 6num6r6es, Stotis Pique Canada 
publie une grande variete de rapports statistiques sur Ic Canada tont 
dons le domaine conomique que social. On peut se procurer grotuite-
ment un catalogue complet des publications courontes a Statis Pique 
Canada, Ottawa (Canada), K1AOT6. 
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RAILWAY TRANSPORT STATISTICS 

Catalogue 
	 Title 

Periodical 

52-001 Railway Carloadings (Monthly), Bil. 
Cars and tons of revenue freight loaded in Eastern and Western Canada, by 70 commodities. 

52-002 Railway Freight Traffic (Quarterly - Discontinued 2nd Quarter 1978), Bil. 
Revenue freight carried by railways in Canada, by over 300 commodities and by province. 

52-003 Railway Operating Statistics (Monthly), BU. 
Financial, traffic and operating statistics of railways in Canada 

52-004 Railway Transport Service Bulletin (Occasional), Bil. 
Summary releases in advance of regular publications and results of special studies. 

Annual 

52- 205 Railway Freight Traffic, Bil. 
Summary of year's issues of quarterly report 52-002, with supplementary regional data. 

52- 207 RaIlway Transport: Part I, Bil. 
Comparative summary statistics —latest 5 years. Includes accident statistics. 

52-208 RaIlway Transport: Part II, 811. 
Financial Statistics, 

52-209 RaIlway Transport: Part III, Bil. 
Equipment, track and fuel statistics. 

52- 210 Railway Transport: Part IV, 811. 
Operating and traffic statistics. 

52-211 RaIlway Transport: Part V. Bil. 
Freight carried by principal commodity classes. 

52-212 Railway Transport: Part VI, Bil. 
Employment statistics. 

52-213 Canadian National Railways and Canadian Pacific Limited, Bil. 
Financial and operating statistics of the entire systems, 1974 - 1978. 

In addition to the selected publications listed above, 
Statistics Canada publishes a wide range of statistical reports on 
Canadian economic and social affairs. A comprehensive catalogue 
of all current publications is available free on request from 
Statistics Canada, Ottawa (Corrada), KM 0T6. 
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