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Data in many forms 

Statistics Canada disseminates data in a variety of forms. 
In addition to publications, both standard and special 
tabulations are offered. Data are available on the Internet, 
compact disc, diskette, computer printouts, microfiche and 
microfilm, and magnetic tape. Maps and other geographic 
reference materials are available for some types of data. 
Direct online access to aggregated information is possible 
through CANSIM, Statistics Canada's machine-readable 
database and retrieval system. 

Des données sous plusieurs formes 

Statistique Canada diffuse los donnOes sous formes diverses 
Outre les publications, des totalisations habituelles et spOciales 
sont offertes. Les donnAes sont disponibles sur Internet, disque 
compact, disquette, imprimé d'ordinateur, microfiche et microfilm, 
at bande magnetique. Des caries et d'autres documents de 
référence géographiques sont disponibles pour certaines sortes 
de données. L'accès direct a des données agregees est possible 
par le truchement de CANSIM, Ia base do dorinAes ordinolingue 
et le système d'extraction de Statistique Canada. 

How to obtain more information 	 Comment obtenir d'autres renseignements 

Inquiries about this product and related statistics or 	Toute demande de renseignemerits au sujet du present produit ou 
services should be directed to: Labour Force Survey 	au sujet de statistiques ou de services connexes doit étre 
Section, Labour Statistics Division, Statistics Canada, 	adressée a : Section de l'enquete sur la population active, Division 
Ottawa, Ontario, K1A 016 (telephone: (613) 951-2793) or 	de Ia statistique du travail, Statistique Canada, Ottawa, Ontario, 
to the Statistics Canada Regional Reference Centre in: K1A 0T6 (téléphone : (613) 951-2793) ou a l'un des centres de 

consultation régionaux de Statistique Canada 

Halifax 	(902) 426-5331 	Regina (306) 780-5405 Halifax 	(902) 426-5331 	Regina 	(306) 780-5405 
Montréal 	(514) 283-5725 	Edmonton (780) 495-3027 Montréal 	(514) 283-5725 	Edmonton 	(780) 495-3027 
Ottawa 	(613) 951-8116 	Calgary (403) 292-6717 Ottawa 	(613) 951-8116 	Calgary 	(403) 292-6717 
Toronto 	(416) 973-6586 	Vancouver (604) 666-3691 Toronto 	(416) 973-6586 	Vancouver 	(604) 666-3691 
Winnipeg 	(204) 983-4020 Winnipeg 	(204) 983-4020 

You can also visit our World Wide Web site: Vous pouvez egalement visitor notre site sur le Web 
http://www.statcan.ca  http://www.statcan.ca  

Toll-free access is provided for all users who reside Un service d'appel interurbain sans frais est offert a tous los 
outside the local dialing area of any of the Regional utilisateurs 	qui 	habitent 	a 	l'extérieur 	des 	zones 	de 
Reference Centres. communication locale des centres de consultation régionaux. 

National enquiries line 1 800 263-1136 Service national de renseignements 	1 800 263-1136 
National telecommunications Service national d'appareils de 

device for the hearing télécommunications pour les 
impaired 1 800 363-7629 malentendants 	 1 800 363-7629 

Order-only line (Canada and Numéro pour commander seulement 
United States) 1 800 267-6677 (Canada et Etats-Unis) 	 1 800 267-6677 

Fax order line (Canada and Numéro pour commander par 
United States) 1 877 287-4369 télécopieur (Canada et Etats-Unis) 	 1 877 287-4369 

Ordering/Subscription information 	 Rensesgnements sur les commandeset les abonnements 

All prices exclude sales tax 	 Lea prix ne comprennent pas lea taxes de vente 

Catalogue no. 71-001-PPB, is published monthly as a 	Le produit n° 71-001-PPB au catalogue parait mensuellement en 
standard paper product. The prices for delivery in Canada 	version imprimée standard. Au Canada, un numéro coUte 11 $ at 
are $11.00 per issue and $103.00 for a one year 	un abonriement dun an coüte 103 S. A l'extérieur du Canada un 
subscription. Outside Canada the cost are US$11.00 per 	numéro coUte 11 $US et un abonnement d'un an coUte 103 $US. 
issue and US $103.00 for a one year subscription. 

Please order by mail, at Statistics Canada, Dissemination 
Division, Circulation Management, 120 Parkdale Avenue, 
Ottawa, Ontario, K1A 0T6; by phone, at (613) 951-7277 
or 1 800 700-1033; by fax, at (613) 951-1584 or 
1 800 889-9734; or by Internet, at order@statcan.ca . For 
changes of address, please provide both old and new 
addresses. Statistics Canada products may also be 
purchased from authorized agents, bookstores and local 
Statistics Canada offices. 

Standards of service to the public 

Statistics Canada is committed to serving its clients in a 
prompt, reliable and courteous manner and in the official 
language of their choice. To this end, the agency has 
developed standards of service which its employees 
observe in serving its clients. To obtain a copy of these 
service standards, please contact your nearest Statistics 
Canada Regional Reference Centre. 

Veuillez commander par Ia poste, en écrivant a Statistique Canada, 
Division do Ia diffusion, Gestion de Ia circulation, 120, avenue 
Parkdale, Ottawa (Ontario) K1A 0T6; par téléphone, en composant 
le (613) 951-7277 ou le 1 800 700-1033; par télecopieur, en 
composant le (613) 951-1584 ou Ia 1 800 889-9734; ou par 
Internet, en vous rendant a order@statcan.ca . Lorsque vous 
signalez un changement d'adresse, vouillez nous fournir I'ancienne 
et Ia nouvelle adresses. On peut aussi se procurer les produits de 
Statistique Canada auprès des agents autorisés, dans lea 
librairies et dans les bureaux régionaux de Statistique Canada. 

Normes de service a Ia clientele 

Statistique Canada s'engage a fournir a ses clients des services 
rapides, fiables et courtois et dans la langue officielle de leur choix 
A cot egard, notre organisme s'est dote de riormes de service it Ia 
clientele qui doivent ètre observées par los employés lorsqu'ils off rent 
des services a Ia clientele. Pour obtenir une copie de ces normes de 
service, veuillez communiquer avec le centre de consultation regional 
do Statistique Canada le plus près de chez vous. 
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COMMENTARY 
Empioymcnt rose by an estimated 44,000 in January, 
continuing the strong growth of the past three years. 
Job gains were matched by an increase in the number 
of people participating in the labour market, leaving 
the unemployment rate unchanged from December at 
6.8%, the lowest since April 1976. 

Employment - Emploi  

COMMENTAIRE 
En janvier, poursuivant sa forte croissancc des trois 
dernières années, l'emploi a connu unc augmentation 
estiméc a 44 000. Ce gain d'cmplois a été accompagné par 
unc hausse similaire de Ia population active, laissant Ic taux 
de chômage au méme niveau qu'en dcembrc 1999, soiL 
6,8%, Ic plus bas niveau enregistré depuis avril 1976. 

Unemployment rate - Taux de chômage 

Upward trend in full-time employment 
continues 

Full-time employment continued to grow in January, 
bringing year over year gains to 442,000 (+3.8%). 
While part-Lime also increased in January, losses 
through most of 1999 leave it down 39,000 (-1.4%) over 
the last 12 months. 

The strong labour market performance is also reflected 
in an increase of 0.3% in January in the number of 
hours worked. 

Employment is up slightly for women 

Employment growth in January was concentrated 
among adult women aged 25 and over (+22,000), while 
their unemployment rate stayed at 5.5% due to an in-
crease in labour force participation. 

Employment edged up slightly among youths aged 15 
to 24, pushing their unemployment rate down 0.6 per -
centage points to 12.5%, the lowest since August 1990. 

Among adult men, employment increased slightly, 
however, a stronger increase in labour force participa-
uon caused their unemployment rate to rise by 0.2 
Points to 5.8%. 

La tendance a Ia hausse de l'emploi a temps 
plein se poursuit 

L'cmploi a temps plein a continue dc croItrc en janvier, cc 
qui porte les gains de janvier 1999 a janvier 2000 a 442 000 
(+3,8 %). Bien que I'cmploi a Lemps particl ait dgalemcnt 
augmcntd en janvier, les pertes survenues en 1999 laissent 
l'emploi a temps partiel en baissc de 39000 (-1,4%) au cours 
des 12 dernicrs mois. 

La forte performance du marché du travail se reflètc 
Cgalemcnt dans Ia hausse du nombre d'heurcs travaillCcs, 
Icqucl a progressd dc 0,3 % en janvicr. 

Légère augmentation de l'emploi chez les 
fern mes 

La croissance de l'emploi en janvier est principalemcnt 
attribuable aux femmes adultes (+22 000). Leur taux dc 
chômage cst cependant demeurC inchangé a 5,5% en raison 
d'unc augmentation de Ia population active. 

L'cmploi a progressé légèremcnt chcz les jeunes de 15 a 24 
ans, diminuant leur taux de chomage de 0,6 point pour 
atteindre 12,5 %, le taux Ic plus bas depuis aoüt 1990. 

Chcz les hommes adultes, l'effct dun lCger gain d'cmplois a 
etC évincC par une plus forte augmentation de Ia population 
active, et leur taux de chômagc s'cst accru de 0,2 point pour 
s'Ctahlir a 5,8 %. 
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Continued growth in paid employment in the 
private sector 

Job gains in January were equally split between paid 
work in the private sector and self-employment. Over 
the last year the number of private employees has in-
creased at a steady pace, with overall gains of 3.1%. 
Self-employment is up 2.7% from a year ago, mostly 
due to gains in the last two months. The number of 
public employees was unchanged in January and is up 
only 2.0% from a year ago. 

For an explanation of how changes to the LFS have 
affected the historical consistency of the public and 
private sector data, please see Note to users. 

Industry focus 

Goods-producing industries posted a modest increase 
of 24.000 jobs in January. Small gains were made in 
manufacturing and construction, continuing the longer 
term upward trend in these industries. 

In the services-producing sector, the transportation 
and warehousing industry added an estimated 12,000 
jobs, building on strength in 1999. Employment also 
rose in health care and social assistance in January 
(+39,000). 

Provincial summary 

Building on the positive performance of the last three 
years, employment in Ontario rose by an estimated 
21,000 in January. An increase in labour force partici-
pation (+30,000) caused a 0.2 percentage point in-
crease in the unemployment rate to 5.7%. 

Employment in Québec was little changed in January, 
following steady growth in the last four months of 
1999 (+80,000). The unemployment rate was little 
changed at 8.2% (+ 0.1 percentage points) compared 
to December 1999. 

An increase of 4,000 jobs in Saskatchewan pushed the 
unemployment rate down 0.2 percentage points to 
5.1%. 

In Manitoba, employment rose by 4,000 in January. A 
corresponding rise in labour force participation left the 
unemployment rate unchanged at 5.2 %. 

After steady growth in 1998 and little change in 1999, 
employment in New Brunswick has picked up in the 
past three months. A gain of 3,000 in January pushed 
the unemployment rate down 0.8 percentage points to 
9.4%. 

La croissance se poursuit chez les employés (Ill 
secteur privé 

Les gains d'emplois en janvicr ont été repartis éaILwcnI 
entre les cmployés du secteur privé et les tray ailicurs 
indépendants. Au cours de Ia dernière année, l'emploi chez 
Ics salaries du sccteur privC s'cst accru a un rythmc rdgulier 
avec des gains de 3,1 %. Le travail indCpendant est en 
hausse de 2,7 % par rapport a l'annCe dernière, 
principalement grace aux gains des deux dcrnicrs mois. Lc 
nombre d'employCs du sectcur public est demeurC inchange 
en janvier et affichc unc haussc de 2,0 % par rapport a Ia 
même pCriode l'an dcrnicr. 

Pour une explication concernant limpact que les change-
ments apporlés a l'EPA ont eu sur Ia coherence chronolo-
gique des données du secteur public et privé, veuillez 
consulter les Notes aux lecteurs. 

Branches d'activité 

Lc secteur des hicns a connu unc hausse modeste dc 24 000 
emplois en janvier. La fabrication Ct Ia construction ont 
enregistrd de lCgers gains en janvicr poursuivant ainsi leur 
tendance a Ia hausse de plus long terme. 

Du côté des services, l'industrie du transport et dc 
l'cntreposage a bénéficié d'un accroissement du nombrc 
d'emplois en janvicr (+12 000) poursuivant ainsi sa forii 
tendance a Ia hausse de 1999. L'emploi dans les soins dL' 
sante et l'assistancc sociale a aussi connu une hausse dc 
39000. 

Résumé provincial 

L'Ontario mainticnt sa bonnc performance des I.rois dcrnières 
annCes avec un accroisscmcnt dc l'cmploi en janvier estimC 
a 21 000. Unc hausse de I'activitC sur Ic marchC du travail 
ontarien (+30 000) a provoquC une hausse du taux de 
chômage de 0,2 point, Ic portant a 5,7%. 

Après avoir connu unc croissance soutenue au cours des 
quatre dernicrs mois de 1999 (+80 000), l'emploi a pcu vane 
au Québec en janvier. Le taux de chomage est demeuré 
presquc inchangC par rapport a ddccmbre 1999, a 8,2 % (+0,1 
point). 

Un gain d'cmplois de 4 000 en Saskatchewan en janvier a 
fait diminucr Ic taux dc chômage de 0,2 point, l'établissant it 
5,1 %. 

Au Manitoba, l'emploi a augmenté de 4000 enjanvier. Une 
hausse similaire du niveau d'activité a laissé le taux de 
chomage inchangC a 5,2 %. 

Après une croissancc soutenue en 1998 et peu de 
changement en 1999, l'emploi au Nouveau-Brunswick a 
repris de la vigucur au cours des trois dcrniers mois. Un gain 
de 3 000 en janvicr a fait baisscr Ic taux de chômage de 0. 
point, a 9,4 %. 

2 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-00I-PPB 	 Stalistique Canada - n° 71-00I-PPB au catalogue 



Labour Force information 	 Information population active 

Un gain de 700 cmplois en janvier a l'Ilc-du-Princc-Edouard 
s'ajoute a la forte tendance a la hausse amorcée en octobre 
dernier. Le taux de chômagc a baissd de 0.2 point en janvier 
pour s'établir, a 12,5 %. 

En Nouvellc-Ecosse, unc hausse de 4 000 emplois en janvicr 
s'ajoute a ccllcs de novcmbrc et déccmhre. La croissancc de 
l'emploi des trois derniers mois (+7 000) reprdsente près dc 
la moitié de Ia croissance annucile dc Ia Nouvellc-Ecossc 
(+3,3 % par rapport àjanvier 1999). Une haussc dc Ia popu-
lation active (+5 000) a fait en sorte quc Ic taux dc chômagc 
est passé 9,7 %, une augmentation de 0,1 point. 

Tant en Alberta qu'en Colombic—Britanniquc, une petite 
augmentation de l'emploi a été accompagnée d'une faibic 
diminution de l'activité. Le taux dc chômagc de l'Albcrta se 
situait a 5,2 % en janvier, unc diminution de 0,2 point. Celui 
de la Colombie-Britanniquc était en baisse dc 0.5 point a 
7,3 %, soit Ic taux le plus has dcpuis aoüt 1981. 

En janvier, l'estimation de l'cmploi a Tcrrc-Neuvc a chute 
de 7 000. Malgré cette perLe, Ia croissance de l'emploi par 
rapport a la même pCriode l'an dernier sClèvc a 3 %. En 
janvier, Ic taux dc chêmagc a grimpC dc 2,9 points pour 
atteindre 17,0 %. 

lmployment in Prince Edward Island increased by 700, 
continuing the strong upward trend that began last 
October. The unemployment rate fell by 0.2 percent-
age points in January to 12.5%. 

In Nova Scotia, employment growth of 4,000 in Janu-
ary builds on the increases in November and Decem-
ber. The gain of 7,000 over these three months 
represents about half of the province's year over year 
growth (up 3.3% since January 1999). An increase in 
labour force participation (+5,000) caused the unem-
ployment rate to edge up by 0.1 percentage points to 
9.7%. 

In both Alberta and British Columbia, a slight increase 
in employment was accompanied by a small decrease 
in labour force participation. The unemployment rate 
declined by 0.2 percentage points to 5.2% in Alberta 
and fell by 0.5 percentage points to 7.3% in British 
Columbia, the lowest for that province since August 
1981. 

Employment fell by an estimated 7,000 in Newfound-
land. Despite this loss, employment is still up 3% over 
the last 12 months. In January, the unemployment rate 
climbed by 2.9 percentage points to 17.0%. 

Si alislique Canada - n' 71-001-PPB au catalogue 	 Statistics Canada - Catalogue no. 71-001 -PPB/3 



Labour Force Information 	 Information population active 

Notes aux lecteurs 

1. Changements importants au déhut de l'an 2000 

L'Enqu&e sur Ia population active (EPA) a fail l'objct 
d'unc revision en profondcur pour rcfléter deux 
changements importants dans la manière de produire ics 
donndcs sur Ic marché du travail. Toutes les estimations 
de I'EPA ont done CtC révisées en remontant jusqu'à 
janvier 1976. Le present communiqué s'appuie sur ces 
donndes révisées. Pour plus d'information sur les 
revisions apportées aux donnécs, consulter Ic document 
Ameliorations apportécs a l'EPA en 2000 au site http:// 
www.statcan.ca/francais/concel2ts/method  f.htm. 

Les donnCes rdvisées, qui sont maintenant disponibles 
dans CANSIM, doiveni Ctre ulilisCcs pour faire des 
comparaisons chronologiques avec les estimations de 
l'EPA. Avant d'obtenir des donnCes de CANSIM, 
veuillez lire Ic communiqué de CANSIM (http:// 
www.statcan.ca/cgi-hin/CANSlMlcommunique.cgi/:f) . Dc 
plus,le Icr fCvrier, Statistiquc Canada a publiC << Un aperçu 
du marchC du travail en 1999 >>. Cet aperçu complete le 
communiqué d'aujourd'hui en fournissant unc analyse en 
profondeur des tcndances dc 1999, selon les chiffres 
nouvellement rCvisds. Une copie de eel article du << Point 
sur la population active >> est maintenant disponible dan'. 
le site Web de Statistique Canada (www.statcan.ca ) sow' 
la rubrique "En profondeur'. 

2. Changements de la défintion pour les secteurs puhlic et 
pnvé. 

L'EPA a adoptC unc nouvelle definition pour les secteurs 
public et privC afin d'harmoniser ses concepts a ceux des 
autres sources de Statistique Canada. Par consequent, 
l'emploi dans Ic secteur public avant l'adoption complete 
des nouveaux concepts de codagc (introduits 
graduellement de janvier a mai 1999) est Iégèrcmcnt sous-
estimé. Dans Ic but de micux refléter les changemcnts 
reels dans l'emploi des secteurs public Ct privd et pour 
éviter un bris de series, les donnCes chronologiqucs 
ddsaisonnalisées ant etC modifides. Dc plus, les moyenncs 
annuelles disponibles sur CANSIM ont etC calculCes a 
partir des donnécs dCsaisonnalisCcs omodifideso au lieu 
des donnécs non désaisonnalisées. 

3. Le point sur Ia population active>> 

Chaque trimestre, <Le point sur Ia population active>> (n° 
71-005-XPB au catalogue) comprend les donndes les plus 
a jour et les tendances pertinentes concernant un aspect 
particulier du marchC du travail. Des commentaires 
éclairés, des graphiques et des tableaux analytiques 
permettent d'avoir des références concises et a jour sw 
Ic sujet Cl peuvent servir de point de depart pour Ia 
poursuite des recherchcs. Chaque numéro comprend 
aussi un dictionnaire de termes ainsi qu'un guide relati I 
aux autres sources de donnCes pertinentes. 

Notes to readers 

1. Important changes at the beginning of year 2000 

The Labour Force Survey (LFS) has undergone 
extensive revisions to reflect two important changes 
to the way in which labour market data are pro-
duced. As a result, all LFS estimates have been 
revised back to January 1976. This report uses 
these revised data. For more information on these 
revisions, please go to "Improvements in 2000 to 
the LFS" at www.statcan.calenglish/concepts/ 
method.htm. 

The new revised data, which arc now available on 
CANSIM, must be used to make historical compari-
Sons of LFS estimates. Before obtaining any data 
from CANSIIM, please read the "Revised Historical 
Labour Force Survey Data' communiqué at 
www.statcan.calcgi-bin/cansim/communigue.cgi. 
As well, on February 1 , Statistics Canada released 
an "Overview of the 1999 labour market". This 
overview complements today's release by provid-
ing an in-depth analysis of trends in 1999 accord-
ing to the newly revised numbers. A copy of this 
paper is now available at http:/fwww.statcan.cai 
english/indepth/i ndepth. htm under "Labour Force 
Update". 

2. Changes to the definitions of public and private 
sectors. 

To harmonize with other Statistics Canada data 
sources, the LFS recently introduced a new defini-
tion of the public and private sectors. As a result, 
the estimates of public employment which arc not 
seasonally adjusted are somewhat underestimated 
prior to May 1999. To better reflect real changes 
in public and private sector employment and to 
avoid a break in the series, the historical season-
ally adjusted series have been modified. In addition, 
the annual averages available on CANSIM have 
been calculated using the "modified" seasonally 
adjusted data instead of the unadjusted data. 

3. "Labour Force Update" 

Each quarter, "Labour Force Update" (Cat. 71 -005-
XPB) features the latest information and relevant 
trends relating to a particular labour market issue. 
Informative commentary, charts and analytical ta-
bles provide a concise and up-to-date reference on 
the topic, as well as a useful starting point for fur-
ther research. Each issue also contains a diction-
ary of terms and a guide to other relevant data 
sources. 
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The currcnt issue, 'An ovcrvicw of the 1999 labour 
market' will soon be available. An extract of this 
issue is now available at www.statcan.ca/englishl  
indepth.htm under "Labour Force Update. For 
more information, contact Jeanninc Usalcas by 
telephone at (613) 951-4720, by fax at 
(613) 951-2869 or by e-mail at usaljea@statcan.ca . 

4. Access information from the Internet 

Commentary and kcy Labour Force Survey esti-
mates are available at 7 am. on the Internet. Check 
us out at (http:/I www.statcan.ca ; select Daily News 
from Statistics Canada). 

5. The next twelve release dates are:  

Le plus recent numCro Un aperçu sur le ,narché du tra-
vail en 1999 sera disponible bicntôt. Un extrait de cc 
numdro cst actucllement disponible dans le site Web de 
Statistique Canada (www.statcan.ca ) sous la rubriquc "En 
profondeur". Pour en savoir plus, communiques avec 
Jeanninc Usalcas par téléphone au (613) 951-4720, par 
télCcopieur au (613) 951-2869, ou par courrier electronique 
a usaljea@statcan.ca . 

4. Ayez accès a I'information sur l'Internet 

Le commentaire Ct Ics estimations des de l'cnquéte sur 
Ia population active sont disponiblcs a 7 h sur Internet. 
Vcncz nous visitcr a l'adresse http://www.statcan.ca  sous 
Ia rubrique uNouvelles dv Quotidien de Statistique 
Canada. 

5. Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 

March 10 September 8 Mars 10 Septembre 
April 7 October 6 Avril 7 Octobre 
May 5 November 3 Mai 5 Novcmhre 
June 9 December 1 Juin 9 Ddcembre 
July 7 January/2001 5 Juillet 7 JanvicrI2001 
August 4 February 9 Aoüt 4 FCvricr 

6. Monthly data are available on CANSLM on the day 
of release at 7 a.m. (E.S.T.). 

For further information call 

Geoff Bowlby (613) 951-3325 
Vincent Fcrrao (613)951-4750 
Jean-Marc LCvcsque (613)951-2301 
Martin Tabi (613)951-5269 

Note of Appreciation 

Canada owes the success of its statistical system to a 
long -standing cooperation involving Statistics Ca-
nada, the citizens of Canada, its businesses, 
governments and other institutions. Accurate and 
time!)' statistical information could not be produced 
without their continued cooperation and goodwill. 

6. Les donnécs mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
des 7 h (HNE) lejour même de leur diffusion. 

Pour obtenir de plus amples renseignements, 
téléphonez a: 

Geoff Bowlby (613)951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Jean-Marc Lévesque (613)951-2301 
Martin Tabi (613) 951-5269 

Note de reconnaissance 

Le succès du système stazistique du Canada repose sur un 
partenariat bien établi entre Stalistique Canada et Ia 
population, les entreprises, les administrations canadien-
nes et les autres organ ismes. Sans cette collaboration et 
cette bonne volonté, ii serait impossible de produire des 
statistiques précises et actuelles. 

Published by authority of the Minister responsible for 
Statistics Canada. i Minister of Industry. 2000. All rights 
reserved. No part of this publication may be reproduced, 
stored in a retrieval system or transmitted in any form or 
by any means, electronic, mechanical, photocopying, 
rccordint or otherwise without prior wrttten permission from 
:cr 	I\IC. 	\larh,tiy 	I)sii,r. 	.1ti1I 

Publication autorisc par le ministrc rcsponsable de Statistiquc 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de lemploi désaisonnalisé selon Ia branche d'activité, janvier 1997 =100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de lemploi désaisonnalisé selon Ia branche dactivité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon Ia province, janvier 1997 = 100 
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Labour Force Information 	 Information populatton active 

Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands 
Tableau 1. Caractéristiques de Ia population active selon rage et le sexe, Canada (en milliers) 

Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 	 4 
December 

1999 

Décembre 

January 

2000 

Janvier 

SE.' 

E.-T. 

Change from 

	

las 	six 	twelve 

	

month 	months 	months 

	

ago 	ago 

Variation depuis 

	

6 mois 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	mois 

% change from 

	

last 	six 	twelve 

month months months 

	

I 	ago 	ago 

Variation en % depuis 

	

Ia mois 	Six 	douze 

	

dornier 	mois 	mois 

Both sexes - Las deux sexes, 15+ 
Population 24,1114 24,137.1 25.7 156.8 307.7 0.1 0.7 1.3 
Labour force - Population active 15822.3 15,869.3 26.2 47.0 134.3 243.4 0.3 0.9 1.6 
Employment - Emptoi 14,747.5 14,791.8 27.9 44.3 247.6 403.2 0.3 1.7 2.8 

Full-time - Temosolein 12,095.4 12,117.6 29.2 22.2 271.7 442.3 0.2 2.3 3.8 
Part-time - Temps partiel 2,652.1 2,674.2 23.2 22.1 -24.2 -39.1 0.8 -0.9 -1.4 

Unemployment - ChOniage 1,074.9 1,077.5 194 2.6 -113.3 -159.8 0.2 -9.5 -12.9 
Participation rate - Taux dactivité 65.6 65.7 0.1 0.1 0.1 0.1 
Unemployment rate - Taux de chOmage 6.8 6.8 0.1 0.0 -0.8 -1.1 
Employmentrate - Tauxd'emploi 61.2 61.3 0.2 0.1 0.6 0.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.0 18.1 02 0.1 -0.5 -0.8 

Youths - Jeunes, 15-24 
Population 4,052.2 4,0549 2.7 15.1 32.7 0.1 0.4 0.8 

Labour force - Population active 2,594.2 2,589.3 148 -4.9 19.9 34.2 -0.2 0.8 1.3 
Employment - Emploi 2,254.1 2,265.8 15.1 11.7 54,9 72.2 0.5 2.5 3.3 

Full-time - Temps plein 1,264.2 1268.1 14.0 3.9 49.0 69.8 0.3 4.0 5.8 
Part-time - Temps partiel 989.9 997.7 140 7.8 5.8 2.4 0.8 0.6 0.2 

Unemployment - Chãmage 340.0 323.5 11.2 -16.5 -34.9 -38.0 -4.9 -9.7 -10.5 
Participation rate - Taux d'activilé 64.0 63.9 0.4 -0.1 0.3 04 
Unemployment rate - Taux de chomage 13.1 12.5 0.4 -0.6 -1.4 -1.6 
Employment rate - Taux demploi 55.6 55.9 0.5 0.3 1.2 1.4 
Part-time rate - Taux de ternps partiel 43.9 44.0 0.5 0.1 -0.9 -1.4 

Men - Hommes, 25+ 
Population 9,770.4 9,781.9 11.5 70.1 135.9 0.1 0.7 1.4 

Labour force - Population active 7,231.3 7,258.7 13.2 27.4 73.6 118.6 0.4 1.0 1 	/ 
Employment - Emploi 6,826.7 6,837.7 15.0 11.0 111.3 183.7 0.2 1.7 2.8 

Full-time - Temps plein 6,442.7 6,453.5 16.4 10.8 118.9 177.3 0.2 1.9 2.8 
Part-time - Temps partiel 384.0 384.2 9.9 0.2 -7.6 63 0.1 -1.9 1.7 

Unemployment - Chômage 404.6 421.0 10.8 16.4 -37.7 -65.0 4.1 -8.2 -13.4 
Participation rate - Taux d'activité 74.0 74.2 02 0.2 0.2 0.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.6 5.8 0.2 0.2 -0.6 -1.0 
Employment rate - Taux d'emploi 69.9 69.9 0.2 0.0 0.6 0.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.6 5.6 - 0.0 -0.2 -0.1 

Women - Femmes, 25+ 
Population 10,288.8 10,300.3 11.5 71.7 139.0 0.1 0.7 1.4 
Labour force - Population active 5,996.8 6,021.3 16.1 24.5 40.7 90.6 0.4 0.7 1.5 
Employment- Emploi 5,666.6 5,688.3 16.7 21.7 81.4 147.3 0.4 1.5 2.7 

Full-time - Temps olein 4,388.5 4,395.9 19.2 7.4 103.7 195.1 0.2 2.4 4.6 
Part-time - Temps partiel 1,278.1 1,292.4 15.2 14.3 -22.3 -47.8 1.1 -1.7 -3.6 

Unemployment - Chomage 330.2 333.0 10.5 2.8 -40.7 -56.7 0.8 -10.9 -14.5 
Participation rate - Taux dactivité 58.3 58.5 0.2 0.2 0.0 0.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.5 5.5 0.2 0.0 -0.7 -1.1 
Employment rate - Taux d'emploi 55.1 55.2 0.3 0.1 0.4 0.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.6 22.7 0.2 0.1 -0.7 -1.5 

Core-age men and women, 25-54 - 

Hommes et femmes du groupe d'age noyau, 25-54 
Population 13,761.5 13,772.4 10.9 66.3 131.0 0.1 0.5 1.0 

Labour force - Population active 11,623.7 11,649.0 18.5 25.3 51.6 114.7 0.2 0.4 1.0 
Employment - Emploi 10.958,5 10,974.9 20.5 16.4 126.7 221.7 0.1 1.2 2.1 
Unemployment - Chomage 665.2 674.2 14.6 9.0 -75.0 -106.9 1.4 -10.0 -13.7 

Participation rate - Taux d'activité 84.5 84.6 0.1 0.1 0.0 0.0 
Unemployment rate - Taux de chômae 5,7 58 0.2 0.1 -0.7 -1.0 
Employment rate - Taux d'emploi 79.6 79.71 0.2 0.1 0.6 0.9  
'SE.. Average standard arror for change in two coniseruhue morths 15ev  Sampl'ng Errors" in Abotii the LabourForce Survey at ins end of this pubhcation for further explanationsl 

E .T. Variabiiitd d'dchantiuonnage du changement mensuel dunn dcart-type (nor vErreur d'dchanti I Ion nagen days A propos de i'Einquête suns population aci,ve a ia hni do cotte 
pubiicatioo pour plus d'expiications(. 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emplol selon Ia catégorie de travailleurs et Ia branche dactivité, Canada (en milliers) 
Seasonally adlusted . Données désaisonnalisées 

December 

1999 

Décembre 

January 

2000 

Janvier 

SE. 

V.E. 

Change from 

	

lassix 	twelve 
month months months 

	

ago 	ago 

Vaiation depuis 
le mois 	six 	douze 
dernier 	mois 	mois 

% change from 

	

last 	six 	twelve 

	

month 	months 	months 

	

ago 	ago 

Variation en % çfeouis 

	

le mois 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	mois 

Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 12238,5 12260,6 29,7 22,1 1737 336,6 0,2 1.4 2,8 
Self-employed 2  - Travailleurs indépendants' 2509,0 2531,2 19,1 22,2 73,8 66,6 0.9 3.0 2,7 

Public/private sector employees - 

Employés du secteur prive/public 
Public - Public 2745,0 2746,3 18,5 1,3 40,6 53,8 0,0 1,5 2,0 
Private - Privé 9493.5 9514,3 29,5 20,8 133,1 282,8 0,2 1,4 3,1 

Industry - Branche d'activité 14 747,5 14791,8 27.9 44,3 247,6 403,2 0,3 1,7 2,8 
Goods-producing sector- Secteur des biens 3865,3 3889,2 21,7 23,9 100,4 150,8 0,6 2,6 4,0 
Agriculture 399,1 401,1 7.1 2,0 -8,3 -17.7 0,5 -2,0 -4,2 
Natural resources 3  - Ressources naturelles 3  275,3 275,5 5,1 0,2 15,1 -3,7 0,1 5,8 .1,3 
Utilities - Services publics 115,4 116,0 3,9 0,6 -1,4 2,8 0,5 -1,2 2,5 
Construction 807,4 815,0 11,6 7,6 44,1 53,0 0,9 5,7 7,0 
Manufacturing - Fabrication 2268,2 2281,7 18,4 135 51,1 116,5 0.6 2,3 5,4 

Service-producing sector - Secteur des services 10882,2 10 902,6 29,9 20,4 147,1 252,3 0,2 1,4 2,4 
Trade - Commerce 2271.7 2263,1 18,2 -8,6 18,7 36,0 -0,4 0,8 1,6 
Transportation and warehousing - Transport el entreposage 764,2 776,6 10,7 12,4 25,2 55,4 1,6 3,4 7,7 
Finance, insurance, real estate and leasing- Finance, 

assurances, immobilier et location 865,3 859,6 11,9 -5,7 1,3 -3,7 -0,7 0,2 -0,4 
Professional, scientific and technical services - Services 

orofessionnels, scientifioues ettechniques 926,5 927,1 12,9 0,6 14,5 34,5 0,1 1,6 3,9 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
pnses, services administratifs et autres services de soutien 517,5 512,5 10,2 -5,0 -8,3 24,7 -1,0 -1,6 5,1 

Educational services- Services d'enseignement 1001,7 998,5 12,0 -3,2 15,6 16,6 -0,3 1,6 1,7 
Health care and social assistance - Soins de sante 

etassistance sociale 1471,9 1 511,0 14,0 39,1 65,4 96,7 2,7 4,5 6,8 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 636,2 628,4 11,0 -7,8 -8,1 2,2 -1,2 -1,3 0,4 
Accommodation and food services - Hebergement et services 

de restauration 950,6 951,7 13,0 1,1 38,0 31,5 0,1 4,2 3,4 
Other services - Autres services 708,9 7013 10,5 -7,6 -12,5 -33,2 -11 -1,8 -4,5 
Public administration - Administrations publigues 767,8 772,8 9,9 1 	5,0 -2,8 -8,5 0,7 -0,4 -1,1 
S 5 Average standard error for change in two consecutve InoOths Isee Sanlpling Errors" in About the Labour Force Survey at the end of this pubiication for further expianationsl. 
E -'1 Variabiiitd d'échaniIIonriage dii Changerflertt fllSflSUSi a us icart-type (voir Erreur d'Ochantiilonnagei. dans A prepos de i'EnquOfe sur /s popu/BtiOii active ala fin do cotte 

pubilcation pour pius d'expiications). 
° includes both incorporated and unincorporated working owners, seif-empioyed persons who do not have a business and persons working in a family business without pay. 
°Cornprend les propribtaires d'entreprises canstitudes ou non const,Luées an socibtO, los travailieurs inddpandants gui n'ont pas d'entreprise at ias travaiiieurs tamiliaux non rdmunèrdt 
3 lncludes forestry. I'ishing, mining, Oil and gas. 
3 1nciut foresterie. pSche, mines at extraction de pdtroie of de gaz. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de Ia population active selon la province (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désarsonnalsées 

December 

1999 

Décembre 

January 

2000 

Janviei 

- 

SE. 

E.-T 

Change from 

	

last 	six 	twelve 

month months months 

	

ago 	ago 

Variation de[ludouzeis 

	

le mois 	six 

	

dernier 	mos 	mois 

O,u c'arge from 

	

last 	six 	twelve 

month months months 

	

ago 	ago 

Vanation en % depuis 

	

 le ms 	Six 	douze 

	

demier 	mois 	mois 

Newfoundland - Terre-Neuve 
Population 439.3 439.7 0.4 1.7 0.8 0.1 0.4 0.2 
Labourforce - Population active 245.8 245.8 24 0.0 -3.6 4.2 0.0 -1.4 1.7 
Employment - Emploi 211.2 204.1 25 -7.1 -2.6 5.9 -3.4 -1.3 3.0 
Full-time -Tempsplein 177.2 170.8 24 -6.4 -1.2 1.0 -3.6 -0.7 0.6 
Part-time - Temps partiel 34.0 33.3 1.6 -07 -1 4 5.0 -2.1 -4.0 17.7 

Unemployment - Chômage 34.6 41.7 2.3 71 -0.9 -1.7 20.5 -21 -3.9 
Participation rate -Taux d'activrté 56.0 55.9 09 -0.1 -1.0 0.9 
Unemploymentrate - Tauxdechomage 14.1 17.0 06 2.9 -0.1 -1.0 
Employmentrate - Tauxdemploi 48.1 46.4 0.7 -13 -0.8 1.2 

Prince Edward Island - Ile-du-Prince-Edouard 
Population 108.7 108.8 0.1 0.9 1.6 0.1 0.8 1.5 
Labour force - Population active 73.0 73,5 06 0.5 2.3 2.1 0.7 3.2 2.9 
Employment- Emploi 63.7 64.4 07 0.7 2.8 44 1.1 4.5 7.3 
Full-time -Temps plein 53.1 53.9 0.7 0.8 2.4 4.4 1.5 4.7 8.9 
Part-time - Temps partiel 10.5 10.5 05 0.0 0.3 0.1 0.0 2.9 1.0 

Unemployment - Chômage 9.3 9.2 05 -0.1 -0.4 -2.3 -1.1 -4.2 -20.0 
Participation rate - Taux dactivité 67.2 67.6 0.7 0.4 1.6 1.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.7 12.5 0.7 -0.2 -1.0 -3.6 
Employment rate - Taux d'emploi 58.6 59.2 07 0.6 2.1 3.2 

Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Population 743.9 744.6 0.7 3.6 6.6 0.1 0.5 0 9 
Labour force - Population active 457.9 462.5 3.0 4.6 12.7 15.8 1.0 2.8 35 
Employment - Emploi 413.9 417.5 34 3.6 9.0 134 0.9 2.2 33 
Full-time -Temps plein 341.4 340.2 3.4 -1.2 10.6 14.8 -0.4 3.2 45 
Part-time - Temps partiel 72.5 77.4 26 4.9 -1.4 -1.3 6.8 -1.8 -1 7 

Unemployment - Chomage 44.1 45.0 22 0.9 3.7 2.5 2.0 9.0 5.9 
Participation rate - Tauxdactivité 61.6 62.1 0.5 0.5 1.4 1.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.6 9.7 0.4 0.1 0.5 0.2 
Employmentrate - Tauxdemploi 55.6 56.1 0.6 0.5 1.0 1.3 

Now Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 601.4 6018 0.4 2.1 4.1 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 366.7 367.0 2.3 0.3 5.0 -4.9 0.1 1.4 -1.3 
Employment- Emploi 329.4 332.4 2.5 3.0 4.6 3.6 0.9 1.4 1.1 
Full-time -Tempsplein 275.2 278.7 2,5 3.5 5.0 2.8 1.3 1.8 1.0 
Part-time - Temps partiel 54.1 53.7 1.8 -0.4 -0.4 0.7 -0.7 -0.7 1.3 

Unemployment - Chómage 37.3 346 1.8 -2.7 0.3 -8.5 -7.2 0.9 -19.7 
Participation rate - Tauxd'activité 61.0 61.0 0.5 0.0 0.6 -1.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.2 9.4 0.4 -0.8 -0.1 -2.2 
Employmentrate - Tauxdemploi 54.8 55.2 0.5 0.4 0.5 0.2 

Québec 
Population 5,9114 5,917.1 3.7 22.1 42.7 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 3,726.5 3,734.4 14.8 7.9 32.2 30.7 0.2 0.9 0.8 
Employment - Emploi 3.425 € 3,428.7 16.0 3.1 70.0 88.4 0.1 2.1 2.6 
Full-time -Temps plein 2,851.8 2,842.2 16.8 -9.6 28.5 89.9 -0.3 1.0 3.3 
Part-time- Temps partiel 573.8 586.5 12.7 12.7 41.5 -1.5 2.2 7.6 -0.3 

Unemployment - Chomage 300.9 305.7 11.5 4.8 -37 9 -57.7 1.6 -11 0 -15.9 
Participation rate - Taux dactivité 63 C 63.1 0.3 0 1 0.3 0.1 
Unemployment rate - Taux de chôcrage 81 8.2 0.3 0.1 -1.1 -1.6 
Employment rate - Taux d'emploi 57.9 57.9 03 0.0 0.9 1.0  
SE Average standard error for change in two corisecutve months (see Sarnphrrg Errors nAbout the Labour Force Survey at the end of this pubIcatorl for further expiarlatons) 
E.-T.: Variabilité d'écfiantillonnaqe du changement rnensuei 6 un écart-tyoe Ivor vErreur dèchantiiionnaqe darisA propos de 'Enquéte surla ponufation active a Ia fin de cette 

pubiucation pour plus d'expiicationa) 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caracteristiques de Ia population active selon Ia province (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisèes 

December 

1999 

Décembre 

January 

2000 

Janvier 

S E.' 

E -T 

Change from 

	

Iasi 	six I 	twelve 
month months months 

	

ago 	ago 

Vanation depuis 

	

le mois 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	mois 

% change from 

	

last 	six 	twelve 
month months months 

	

ago 	I 	ago 

Variation en % depuis 

	

le mois 	SIX 	douze 

	

mois 	mois 	mois 

Ontario 
Population 9,183.6 9,195.8 12.2 78.7 156.5 0.1 0.9 1 7 
Labour force - Population active 6,112.3 6,142.4 166 30.1 56.6 141.6 0.5 0.9 24 
Employment - Emploi 5,774.0 5,795.3 175 21.3 95.9 191.8 0.4 1.7 3.4 

Full-time -Temps plein 4,757.6 4,779.8 18.1 22.2 111.1 227.3 0.5 2.4 5.0 
Part-time - Tempspartiel 1,016.4 1,015.5 14.6 -0.9 -15.2 -35.5 -0.1 -1.5 -3.4 

Unemployment - Chomage 338.3 347.2 11.5 8.9 -39.2 -50.2 2.6 .101 -12.6 
Parlucipaton rate - Taux daclivité 666 66.8 0.2 0.2 0.0 0.4 
Unemployment rate- Taux de chômage 5.5 5.7 0.2 0.2 -0.6 -0.9 
Employment rate - Taux d'emploi 62.9 63.0 0.3 0.1 0.5 10 
Manitoba 
Population 854.8 855.3 0.5 3.1 6.1 0.1 0.4 0.7 

Labour force - Population active 575.7 580.0 2.8 4.3 5.4 9.6 0.7 0.9 1.7 
Employment. Emploi 546.0 549.9 3.1 3.9 8.9 12.4 0.7 1.6 2.3 

Full-time -Tempsplein 444.5 448.8 33 4.3 14.6 16.2 1.0 3.4 17 
Part-time- Temps partiel 101.4 101.0 2.7 -0.4 -5.7 -3.9 -0.4 -5.3 -3.7 

Unemployment- Chomage 29.7 30.1 2.0 0.4 -3.5 -2.8 1.3 -10.4 -8.5 
Participation rate - Taux d'activité 67.3 67.8 0.3 0.5 0.4 0.6 
Unemployment rate - Taux de choniage 5.2 5.2 0.3 0.0 -0.6 -0.6 
Employment rate - Taux d'emploi 63.9 64.3 0.5 0.4 0.8 1.0 

Saskatchewan 
DuiatIon 762.8 763.2 0.4 0.5 0.5 0.1 0.1 0.1 
iaour force - Population active 511.0 514.6 2.5 3.6 3.6 5.4 0.7 0.7 1.1 

I mployment - Emplo) 4839 488.2 2.6 4.3 6.9 11.5 0.9 1.4 2.4 
I ut-time -Temps plein 388,1 389.2 2.7 1.1 12.0 11.2 0.3 3.2 3.0 
Part-time - Temps partiel 958 99.0 2.3 3.2 -5.1 0.3 3.3 -4 9 0.3 

Unemployment - Chomage 27,11 26.5 1.6 -0.6 -3.2 -6.0 -2.2 -10.8 -18.5 
Participation rate - Taux d'activité 670 67.4 0.3 0.4 0.4 0.6 
Unemployment rate - Taux de chomage 53 5.1 0.3 -0.2 -0.7 -1.3 
Employment rate - Taux d'emploi 634 64.0 0.4 0.6 0.9 1.5 

Alberta 
Population 2,290.5 2,293.6 3.1 19.7 48.0 0.1 0.9 2.1 

Labour force - Population active 1,662.0 1,661.5 7.3 -0.5 8.0 26.2 0.0 0.5 1.6 
Employment - Emploi 1,571.7 1,575.4 8.1 3.7 14.7 38.0 0.2 0.9 2.5 

Full-time -Temps plein 1,275.7 1,270.2 8.5 -5.5 9.2 33.4 -04 0.7 2.7 
Part-time - Temps partiel 296.0 305.2 7.0 9.2 5.5 47 3.1 1.8 1.6 

Unemployment - Chômage 90.3 86.1 54 -4.2 -6.7 -11.8 -4.7 -7.2 -12.1 
Participation rate - Taux dactivité 72.6 72.4 0.3 -0.2 -0.3 -0.4 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.4 5.2 0.3 -0.2 -0.4 -0.8 
Employment rate - Taux demploi 68.6 68.7 0.4 0.1 0.1 0.2 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 3,213,11 3,217.2 4.1 24.3 40.7 0.1 0.8 1.3 

Labour force - Population active 2,091.4 2,087.6 10.1 -3.8 12.1 12.7 -0.2 0.6 0.6 
Employment - Emploi 1,9282 1,935.9 10.6 7.7 37.2 337 0.4 2.0 1.8 

Full-time -Tempsplein 1,530.5 1,543.8 11.1 13.3 79.1 41.6 0.9 5.4 2.8 
Part-time- Temps partiel 397.6 392.1 9.4 -5.5 -41.9 -7.9 -1.4 -9.7 -2.0 

Unemployment - Chômage 163.2 151.6 7.3 -11.6 -252 -21 1 -7 1 -14.3 -12.2 
Participation rate - Taux d'activité 651 64.9 0.3 -0 2 -0 1 -0 4 
Unemployment rate - Taux de chômage 7 8 7.3 0.3 -0 5 -11 -1 0 
Employment rate - Taux demploi 600 60.2 05 0,2 03 03  
S E Average standarS error for change in two consecutive months (eee 'Sampling Errors nAbout the Labour Force Survey at tire end of this pubiicaion for iuriner evp anal 0's) 

E 1 Variabite d'échantiionnage du chsngement mensuei jun jcart-type (vor gEffauf d'echantiionnage. dana A propos de lEn quOte Curie populabon active a ia fir Ce cette 
pubication pour plus d'explCatona). 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de Ia population active, Terre-Neuve (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 

Change from % change from 

December 	January last 	six 	twelve last 	six 	twelve 

SE' month months months month months months 
1999 	2000 ago 	ago ago 	ago 

Variation depuis Variation en % depuis 

Decernbre 	Janvier E.-T.  lemois 	six 	douze le mois 	six 	douze I dernuer 	mous 	mois demier 	mo's 	mois 
otFI sexes - Les deux sexes, 15 + 

Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 
Full-time - Temps pleun 

Unemployment - Chomage 
Participation rate - Taux dactivité 
Unemployment rate - Taux de chomage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partial 
Youths - .,Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 

Employment Emploi 
Unemployment - Chomage 

Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chomage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partial 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Eniploi 
Unemployment - Chômage 

Participation rate - Taux daclivité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 

439.3 439.7 0.4 1.7 0.8 0.1 04 0.2 
245.8 245.8 24 0.0 -3.6 4.2 0.0 -1 4 1.7 
211.2 204.1 25 -7.1 -2.6 5.9 -3.4 -1.3 3.0 
177.2 170.8 2.4 -6.4 -1.2 1.0 -3.6 -0.7 0.6 
34.6 41.7 2.3 7.1 -0.9 -1 	7 20.5 -2.1 -3.9 
56.0 55.9 0.5 -01 -1.0 0.9 
14.1 17.0 0.9 2.9 -0.1 -1.0 
48.1 46.4 06 -1.7 -0.8 1.2 
16.1 16.3 07 0.2 -0.5 20 

80.8 80.8 0.0 -04 -1.6 0.0 -0.5 -1.9 
37.2 38.6 1.3 1.4 0.4 1.4 3.8 1.0 3.8 
29.2 29.1 12 -0.1 0.9 30 -0.3 3.2 11.5 
8.0 9.5 11 1.5 -0.5 -1.6 18.8 -5.0 -14.4 

46.0 47.8 1.6 1.6 0.8 27 
21.5 24.6 2.5 31 -1.6 -52 
36.1 36.0 1.6 -0.1 1.3 43 
408 40.2 3.0 -0.6 -7.0 0 4 

175.0 175.2 0.2 1.0 1.0 0.1 0.6 0.6 
114.0 111.7 1.2 -2.3 -3.2 -0.6 -2.0 -2.8 -0.5 
990 93-3 1.4 -5.7 -2.9 -0.5 -5.8 -3.0 -05 
15.0 18.4 1.3 3.4 -0.3 -0 1 22,7 -1 6 -Of; 
65.1 63.8 0.7 -1.3 -2.2 -0 / 
13.2 16.5 1.0 3.3 0.2 0 0 
56.6 533 0.8 -3.3 -1.9 (i 	f 

4.5 4.9 0.6 0.4 0.3 

Population 183.5 183.7 0.2 1.1 1.4 0.1 0.6 0.8 
Labour force - Population active 94.6 95-5 1.4 0.9 -0.8 3.5 1.0 -0.8 3.8 

Employment - Emploi 83.0 81.8 1.4 -1.2 -0.6 3.6 -1.4 -0.7 4.6 
Unemployment - ChOmage 11.6 13.7 1.2 2.1 -0.3 -0 1 18.1 -2.1 -0.7 

Participation rate - Taux U'aclivité 51.6 52.0 0.8 0.4 -0,7 1.5 
Unemployment rate - Taux do chOmage 12.3 14.3 1.1 2.0 -0.2 -0.7 
Employment rate - Taux d'emptoi 45.2 44.5 0.8 -0.7 -0.6 1.6 
Part-time rate - Taux de temps partial 21.1 20.7 1.2 -0.4 0.1 1.9 
Industry- Branche dactivité 211 2 204.1 2.5 -7.1 -2.6 5.9 -3.4 -1.3 3.0 
Goods-producing sector - Secteur des bions 51.4 44.2 2.0 -7.2 -3.7 -2 1 -14.0 -7.7 -4.5 
Agriculture 1.2 1.1 0.3 -0.1 0.2 -0 1 -8.3 22.2 -8.3 
Natural resources 2  - Ressources naturelles2  15.3 15.2 11 -0.1 1.0 0.1 -0.7 7.0 0.7 
Utitities - Services publics 1.8 1.7 0.3 -0.1 -0.6 -0.3 -5.6 -26.1 -15.0 
Construction 13.0 11.1 1.0 -1.9 -1.0 -0 1 -14.6 -8.3 -0.9 
Manufacturing - Fabrication 19.9 15.1 1.4 -4.8 -3.3 -1.7 -24.1 -17.9 -10.1 
Service-producing sector - Secteur des services 159.8 159.9 23 0.1 1.0 8,0 0.1 0.6 5.3 
Trade - Commerce 36.4 37.1 1.4 0.7 2.3 3.5 1.9 6.6 10.4 
Transportation and warehousing - Transport at entreposage 11.5 11.6 0.8 0.1 -0.2 2.2 0.9 -1.7 23.4 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 7.5 7.8 0.7 0.3 0.2 0.3 4.0 2.6 4.0 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques et techniques 5.8 5.0 0.7 -0.8 -1.6 '0.9 -13.8 -26.5 -15.3 
Management, administrative and other support - Gestion dentre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 4.7 4.2 0.5 -0.5 0.0 1.0 -10.6 0.0 31.3 

Educationalservices - Servicesd'enseignement 16.6 17.4 0.8 0.8 0.9 -0.1 4.8 5.5 -0.6 
Health care and social assistance - Soins do sante 

et assistance sociale 31.6 31.1 1.1 -0.5 2.1 37 -1.6 7.2 13.5 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 5.9 6.7 0.6 0.8 0.8 1.4 13.6 13.6 26.4 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

de restauraf ion 11.6 11.4 0.9 -0.2 -0.2 -0.8 -1.7 -1.7 -6 F. 
Other services - Autres services 11.6 11,3 0.8 -0.3 -1.6 -1.2 -2.6 -12.4 -96 
Public administration - Administrations publiques 16.8 16.2 0.9  1 	-0.6 -1.6 -1 	4 -3.6 -9.0 -80 
S.F. Average standard error ron cularuge in two consocutne months (see Samping Errors' o About the Labour Force Survey 	at the end of this pubhcatuon for further expianatuons) 
E -T 	Variabihth O'4cflantiiionnae du chanaement mensuci a un dcart-tvpc (vor . Erraur d'bchantUonnaqex dansA pr000s de i'EnquOfe xuria Doouiatuoo active 	a Is run do cette 

pubicaton pour Pius d'expiucatons). 
2 1ncludes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 1nciul torestene, pbche, mines at extraction dx pétroie at de qaz 
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0.1 	0.8 	1.5 
0.7 	3.2 	2.9 
1.1 	4.5 	7.3 
1.5 	4.7 	8.9 
1.1 	-4.2 	-20.0 

0.0 	0.5 	1.0 
0.0 	2.2 	5.3 
0.9 	5.4 	13.5 
48 	-13.0 	-25.9 

Both sexes• Lee deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 

Employment. Emploi 
Full-time - Temps plein 

Unemployment - Chomage 
Participation rate - Taux dactivité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate Taux demploi 
Part-time rate - Taux be temps partiel 
Youths. Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 
Unemployment - Chmage 

Participation rate - Taux dactivité 
Unemployment rate - Taux be chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate Taux be temps partial 
Men- Hommes, 25+ 

1087 106.8 01 0.9 1.6 
73.0 73.5 0.6 0.5 2.3 2.1 
63.7 644 0.7 0.7 2.8 4.4 
53.1 53.9 07 0.8 2.4 4.4 

9.3 9.2 0.5 -0.1 .0.4 -2.3 
67.2 67.6 0.6 0.4 1.6 1.0 
12.7 12.5 0.7 -0.2 -1.0 -3.6 
58.6 59.2 0.7 0.6 2.1 3.2 
16.5 16.3 07 -0.2 -0.3 -1.0 

19.7 19.7 0.0 0.1 0.2 
13.8 13.8 03 0.0 0.3 0.7 
11.7 11.8 0.4 0.1 0.6 1.4 
2.1 20 0.3 -0.1 -0.3 -0.7 

70.1 70.1 17 0.0 1.2 2. 
15.2 14.5 1.9 -0.7 -2.5 -6.1 
59.4 59.9 1,8 0.5 2.8 6.E 
40.2 39.0 24 -1.2 0.6 0.E 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de Ia population active, Ile.du-Prince-Edouard (en milliers) 
Seasonal.y adjusted - DonnOes dsasonnaIsées  

Change from ° o change from 

December 	January last 	SIX 	twelve last six 	twelve 

SE.' month months months month months months 

1999 	2000 ago 	ago ago 	ago 
Vanalion depuis Variation en % depuis 

Decembre 	Janvier E •T le tflOIS 	SIX 	douze le mois SIX 	douze I  dernier 	mois 	mois demier mois 	mois 

Population 43.0 43.0 0.0 0.3 0.6 0.0 0.7 1.4 
Labour force- Population active 31.9 31.9 0.3 0.0 1.3 0.9 0.0 4.2 2.9 

Employment - Emploi 27.8 28.0 0.4 0.2 1.4 1.7 0.7 5.3 6.5 
Unemployment - ChOmage 4.1 3.8 03 -0.3 -0.3 -0.9 -7.3 -7.3 -19.1 

Participation rate - Taux cj'activité 741 74.2 0.7 0.0 2.5 1.1 

Unemploymentrate - TauxdechOmage 12.9 11.9 0.9 -1.0 -1.5 -3.3 
Employment rate - Taux d'emploi 64.7 65.1 09 0.4 2.8 3.1 
Part-time rate- Taux be temps partiel 6.1 6.1 08 0.0 0.8 0.4 
Women - Femmes, 25+ 
Population 46.0 46.1 0.1 0.4 0.8 0.2 0.9 1.8 
Labour force - Population active 27.3 27.9 04 0.6 0.8 0.6 2.2 3.0 2.2 

Employment - Emploi 24.2 24.5 04 0.3 0.7 1.2 1.2 2.9 5.2 
Unemployment - ChOmage 3.2 3.4 03 0.2 0.2 -0.6 62 6.2 -15.0 

Participation rate - Taux dactivité 59.3 60.5 0.8 1.2 1.2 0.2 
Unemployment rate - Taux be chomage 11.7 12.2 1.1 0.5 0.4 -2.5 
Employment rate - Taux demptol 52.6 53.1 0.9 0.5 1.0 1.7 
Part-time rate- Tauxde temps partiel 17.4 17.1 1.2 -0.3 -1.4 -4.4 

Industry - Branche d'activité 63.7 64.4 07 0.7 2.8 44 1.1 4.5 7.3 
Goods-producing sector - Secteur des biens 17.5 18.4 0.6 0.9 1.4 2.0 5.1 8.2 12.2 
Agriculture 4.4 4.4 0.4 0.0 0.8 0.3 0.0 22.2 7.3 
Natural resources 2  - Ressources naturelles° 1.9 2.8 03 0.9 .0.1 0.3 47.4 -34 12.0 
Utilities - Services publics 0.1 0.1 00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
Construction 4.3 4.0 0.3 -0.3 0.3 0.3 -7.0 8.1 8.1 
Manufacturing - Fabrication 6.8 7.1 03 0.3 0.3 1.1 4.4 44 18.3 
Service-producing sector. Secteur des services 46.2 46.0 0.7 -0.2 1.4 2.4 -0.4 3.1 5.5 
Trade - Commerce 9.9 9.7 0.4 -0.2 0.0 0.3 -2.0 0.0 3.2 
Transportation and warehousing - Transport at entreposage 2.4 2.4 0.2 0.0 -0.2 0.3 0.0 -7.7 14.3 
Finance, insurance, real estate and teasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 2.2 2.3 0.2 0.1 0.4 0.3 4.5 21.1 15.0 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scionlifiqueset techniques 1.6 1.7 0.2 0.1 -0.1 -0.2 6.2 -5.6 -10.5 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 

prises, services administratifs et autres services be soutien 1.8 1.9 0.2 0.1 0.2 0.1 5.6 11.8 5.6 
Educational services - Services d'enseignement 4.4 4.2 0.3 -0.2 0.2 02 -4.5 5.0 5.0 
Health care and sociat assistance - Soins de sante 

at assistance sociale 7.9 8.0 0.4 0.1 1.0 1.1 1.3 14.3 15.9 
Information, cutture and recreation - Information, culture at toisirs 2.3 2.1 0.2 -0.2 0.0 03 .87 0.0 16.7 
Accommodation and food services - Hebergement et services 

de restauration 4.1 4.3 04 0.2 -0.2 0 4 4.9 -4.4 10.3 
Other services - Autres services 3.6 3.6 0.3 0.0 0 1 0 1 0.0 2.9 2.9 
P,ihlic administration - Administrations publiques 6.1 5.9 03 -02 00 -0 4 -3.3 0.0 -6.3 

Average starroaro error for change cr two consecutive months (see Sacnpling Errors' cr Aboui the Labour Force Survey 	at the end Of this publication for further expianatlonsl. 
- 	Varathhth d'OchantIlorrnaqe du changemont mensuei a un ecart-tvpe (voir xErreur déchant,Ilonnaom. riarisfl p ropos de i'Enqudte surla 000Ul8iiOfl active 	a Is linde Cotta 
cation pour plus d'eephcationx) 
uitas forestry, fishing, mining. Oil and gas 

rlcuJt forosterie, pOche, mines at extraction de DdtrOie at do gao 
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Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caracteristiques de Ia population active, Nouvelle-Ecosse (en milliers) 
Seasonally adjusted Donnèes désaisonnalisèes 

Change from % cnange from 

December 	January last six twelve last six twelve 

S E month months 1 months month months months 

1999 	2000 ago ago ago ago 
Vanatton depuis Vanatton en % depuis 

Decembre 	Janvier E -T. lemois six douze le mois six douze I dnrnier mois rnois demier mois mois 

Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 743.9 744.6 0.7 3.6 6.6 0.1 0.5 0.9 
Labour force 	Population active 457.9 462.5 3.0 4.6 12.7 15.8 1.0 2.8 3.5 

Employment 	Emploi 413.9 417.5 3.4 3.6 9.0 13.4 0.9 2.2 3.3 
Full-time - Temps plein 341.4 340.2 34 -1.2 10.6 14.8 -0.4 3.2 4.5 

Unemployment - Chömage 44.1 45.0 2.2 0.9 3.7 2.5 2.0 9.0 5.9 
Participation rate - Taux dactivité 61.6 62.1 0.4 0.5 1.4 1.6 
Unemployment rate - Taux de chomage 9.6 9.7 0.5 0.1 0.5 0.2 
Employment rate - Taux d'emploi 55.6 56.1 0.4 0.5 1.0 1.3 
Part-time rate- Taux de temps partiel 17.5 18.5 0.6 1.0 -0.8 -1 0 
Youths- Jeunes, 15-24 
Population 124.5 124.6 01 0.2 05 0.1 0.2 0.4 
Labourforce - Population active 77.2 78.5 1.6 1.3 3.4 30 1.7 4.5 4.0 

Employment - Emplo' 64.8 65.7 1 6 09 2.5 5.0 1.4 4.0 8.2 
Unemployment - Chamage 12.4 12.8 1 3 04 0.9 -2 0 3.2 7.6 -13.5 

Participation rate - Taux dactivité 62.0 63.0 1 3 1 0 2.6 2.2 
Unemployment rate - TauxdechOmage 16.1 16.3 16 02 0.5 3.3 
Employment rate - Thus demplot 52.0 52.7 1 4 0.7 1.9 3.8 
Part-time rate- Taux de temps partiel 47.4 47-5 2.0 0.1 2.4 47 
Men - Hommes, 25+ 
Population 294.5 294.8 0.3 1.5 2.8 0.1 0.5 1 0 
Labourtorce - Population active 204.9 206.1 16 1.2 6.3 55 0.6 3.2 27 

Employment- Emploi 186.2 186.9 1.8 0.7 4.9 1.5 0.4 2.7 08 
Unemployment - Chômage 18.6 19.2 1.3 0.6 1.4 4 0 32 79 26 

Participation rate - Taux daclivité 69.6 69.9 0.5 0.3 1.8 1 

Unemployment rate - Taux cle chömage 9.1 9.3 0.6 0.2 0.4 1 

Employment rate- Taux demploi 63.2 63.4 0.6 0.2 1.3 -O 	I 

Part-time rate- Taux de temps partiel 4.8 52 06 0.4 -1.4 -1 

Women - Femmes, 25+ 
Population 324.8 325.1 0.3 1.8 3.2 0.1 0.6 1.0 
Labour force- Population active 175.9 177.8 1.7 1.9 2.9 7.3 1.1 1.7 4.3 

Employment- Emploi 162.8 164.9 1.8 2.1 1.6 6.9 1.3 1.0 4.4 
Unemployment - ChOmage 13.1 12.9 1.2 -0.2 1.3 0.4 -1.5 11.2 3.2 

Participation rate - Taux dactivité 54.2 54.7 0.5 0.5 0.6 1.7 
Unemployment rate - Taux de chOmage 7.4 7.3 0.7 -0.1 0.7 0.0 
Employment rate - Taux demploi 50.1 50.7 0.5 0.6 0.2 1.6 
Part-time rate - Tauxdetempsparliel 20.1 22.1 0.9 2.0 -1.3 -3.4 
Industry - Branche d'activité 413.9 417.5 3.4 3.6 9.0 13.3 0.9 2.2 3.3 
Goods-producing sector- Secteurdes biens 92.4 93.8 2.1 1.4 4.2 4.5 1.5 4.7 5.0 
Agriculture 7.9 79 03 0.0 1.7 2.4 0.0 27.4 43.6 
Natural resources 2  - Ressources naturelles2  16.4 18.6 0.8 2.2 4.6 3.2 13.4 32.9 20.8 
Uttlities - Servicespublics 25 24 04 -0.1 0.2 1.0 -4.0 9.1 71.4 
Construction 20.6 20.7 1.3 0.1 -1.1 -1 	9 0.5 -5.0 -8.4 
Manufactunng - Fabrication 45.0 44.2 1.4 -0.8 -1.2 -0.2 -1.8 -2.6 .0.5 
Service-producing sector - Secteur des services 321.5 323.8 33 2.3 4.9 8.9 0.7 1.5 2.8 
Trade - Commerce 72.4 73.9 2.0 1.5 2.9 3.6 2.1 4.1 5.1 
Transportation and warehousing - Transport el entreposage 21.7 19.9 1.1 -1.8 -1.3 -0.2 -8.3 -6.1 -1.0 
Finance, insurance, real estate and teasing- Finance, 

assurances, immobilierel location 23.3 23.1 1.0 -0.2 -0.3 -0.3 -0.9 -1.3 -1.3 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques et techniques 14.8 148 1.0 0.0 -3.1 2.9 0.0 .17.3 .16.4 
Management, administrative and other support - Gestion dentre- 
poses, services administratifs et autres services de soutien 15.0 15.4 1.2 0.4 1.5 2.6 2.7 10.8 20.3 

Educational services- Services denseignement 31.7 31.5 1.4 -0.2 0.7 1.7 -0.6 2.3 5.7 
Health care and social assistance - Soins de sante 

etassistancesoctale 47.5 49.3 1.6 1.8 1.5 0.3 3.8 3.1 0.6 
tnformatiort, culture and recreation - Information, culture et loisirs 16.3 17.0 1 	1 0.7 2.0 2.3 4.3 13.3 15.6 
Accommodation and food services - Hebergement et services 

de restauratior, 28.8 27.4 1.4 -1.4 -1.4 -1.1 -4.9 -4.9 -3.9 
Other services - Autres services 24.3 25.1 1.2 0.8 1.8 2.6 3.3 7.7 11 6 

Public administration - Administrations publiQueS 25.7 26.5 1.2 0.808 0.5 3.1 3.1 Ad 
- SE Average standard error for change in two 000secutve months bee "Sarnpiriig Errors inAboutthe Labour Forcit Survey at the cnn 01 this pubhcatioc for further explanat 
C .T. Vsriabiiitd d'Ocirantilionnaae du chanaemenl rrrerisuel A on dcart-tvoe tvor a Erreurd6ciiarltiIIonn8qe dansA cr000s do i'EriquOte sur to popuiai,00 active A latin 000011(: 

publication pour pius d'expiications). 
°inciudes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inciut foresterie, creche, mines 01 extraction de oetroie 01 do qoa 
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Labour Force Information 	 Information population active 

Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de Ia population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 
Seasonally adlusted - Donndes ddsa,sonnalisdes 

December 

1999 

Décembre 

January 

2000 

Janvier 

SE.' 

E -T 

last 
month 

0 mois 
dernier 

Change 

Variation 

from 

six 
months 

ago 

six 
mois 

depuis 

twelve 
months 

ago 

douze 
mois 

% 

last 
month 

Variation 

le mois 
dernier 

change from 

six 
months 

ago 
en % 

six 
mois 

twelve 
months 

ago 
depuis 

douze 
mois 

Both sexes - Les deux sexes, 15 + 

Population 601.4 601.8 0.4 2.1 4.1 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 366.7 367.0 2.3 0.3 5.0 -4.9 0.1 1.4 -1.3 

Employment - Emploi 329.4 332.4 2.5 3.0 4.6 3.6 0.9 1.4 1.1 
Full-time - Temps plein 275.2 278.7 2.5 3.5 5.0 2.8 1.3 1.8 1.0 

Unemployment - ChOmage 37.3 34.6 1.8 -2.7 0.3 -8.5 -7 2 0.9 -19.7 
Participation rate - Taux dactivité 61.0 61.0 0.4 0.0 0.6 -1.2 
Unemployment rate - Taux do chomage 10.2 9.4 0.5 -0.8 -0.1 -2.2 
Employment rate - Taux d'emploi 54.8 55.2 0.4 0.4 0.5 0.2 
Part-time rate - Taux de temps parliel 16.4 16.2 0.5 -0.2 -0.3 0.1 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 101.8 101.8 0.0 -0.7 -1.2 0.0 -0.7 -1.2 
Labour force - Population active 63.1 63.3 1.3 0.2 0.4 -3.1 0.3 0.6 -4.7 
Employment- Emploi 52.3 53.0 1.3 0.7 0.0 -2.1 1.3 0.0 -3.8 
Unemployment - Chomage 10.7 10,3 1.0 -0.4 0.4 -1.0 -3.7 4.0 -8.8 

Participation rate - Taux d'activité 62.0 62.2 1.2 0.2 0.8 -2.3 
Unemployment rate- Taux do chOmage 17.0 16.3 1.4 -0.7 0.6 -0.7 
Employment rate- Taux d'emploi 51.4 52.1 1.3 0.7 0.4 -1.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 36.1 37.5 1.8 1.4 1.3 -0.2 
Men - Hommes, 25+ 
Population 242.0 242.3 0.3 1.4 2.5 0.1 0.6 1.0 
Labour force - Population active 165.2 165.2 1.3 0.0 3.3 -1.6 0.0 2.0 -1.0 

Employment - Emplol 150.8 152.0 1.4 1.2 3.8 4.1 0.8 2.6 2.8 
Unemployment - ChOmage 14.4 13.2 1.1 -1.2 -0.5 -5.7 -8 3 -3.6 -30.2 

Participation rate - Taux dactivité 68.3 68.2 0.5 -0.1 1.0 -1.4 
Unemployment rate - Taux do chômae 8.7 80 0.6 -0.7 -0.5 -3.3 
Employment rate - Taux d'emploi 62.3 62.7 0.6 0.4 1.2 1.0 
Part-time rate - Taux do temps partiel 5.5 4.7 0.5 -0.8 0.2 0.9 
Women - Femmes, 25+ 
Population 257.5 257.8 0.3 1.5 2.8 0.1 0.6 1.1 
Labour force - Population active 138.4 138.5 1.4 0.1 1.2 -0.2 0.1 0.9 -0.1 
Employment. Emploi 126.2 127.5 1.5 1.3 0.9 1.6 1.0 0.7 1.3 
Unemployment - Chômae 12.2 11.1 1.0 -1.1 0.4 -1 	7 -9.0 3.7 -13.3 

Participat ion rate - Taux d'activité 53.7 53.7 0.5 0.0 0.1 -0.7 
Unemployment rate - Taux do chOmage 8.8 8.0 0.7 -0.8 0.2 -1.2 
Employment rate - Taux dernploi 49.0 49.5 0.6 0.5 0.1 0.1 
Part-time rate - Taux do temps parliel 21.3 20.9 0 9 -0.4 -1.5 -0.1 
Industry - Branche d'activité 329.4 332.4 25 3.0 4.6 3.6 0.9 1.4 1.1 
Goods-producing sector - Secteurdes biens 81.8 84.6 1.9 2.8 6.2 3.4 3.4 7.9 4.2 
Agriculture 6.5 6.8 0.6 0.3 0.9 1.6 4.6 15,3 30.8 
Natural resourcear - Ressources naturellos 2  11.8 13.5 0.9 1.7 1.9 0.7 14.4 16.4 5.5 
Utilities - Services publics 3.9 3.6 0.4 -0.3 -0.3 0.1 -7.7 -7.7 2.9 
Construction 18.5 18.4 1.0 -0.1 0.7 -23 -0.5 4.0 -12.8 
Manufacturing - Fabrication 41.1 42.3 1.5 1.2 3.0 3.8 2.9 7.6 9.9 
Service-producing sector - Secteur des services 247.6 247.8 2.6 0.2 -1.6 0.1 0.1 -0.6 0.0 
Trade - Commerce 534 54.2 1.5 0.8 -0.8 -0.6 1.5 -1.5 -1.1 
Transportation and warehousing - Transport 01 entreposage 19.0 18.6 0.9 -0,4 -0.9 -03 -2.1 -4.6 -3.6 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier of location 13.4 12.9 0.8 -0.5 -0.6 -1,1 -3,7 -4.4 -7.9 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques of techniques 11.5 11.1 0.8 -0.4 0.3 0.4 -3.5 2.8 3.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
poses, services administratifs et autres services do soutien 11.5 11.5 0.8 0.0 0.4 0.9 0.0 3.6 8.5 

Educational services - Services d'enseignement 23.2 23.2 1.1 0.0 0.8 1.6 0.0 3.6 7.4 
Health care and social assistance - Soins do sante 

etassislancesociale 38.4 38.9 1.2 0.5 0.3 -0.6 1.3 0.8 -1.5 
Information, culture and recreation - Information, culture etloisirs 13.6 13.2 0.8 -0.4 -1.0 0.9 -2.9 -7.0 7.3 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

do restauratton 22.1 22.3 1.1 0.2 0.3 0.6 0.9 1.4 2.8 
Other services - Autres services 19.1 19.1 0.9 0.0 0.0 -1 	1 0.0 0.0 -54 
Public administration - Administrations oubliaues 22.3 22.8 1.0 0.5 -0.3 -0.2 2.2 -1.3 -0.9 
S E. Average standard error for change in two consecuLive months Isee Samphng Errors" inAboultho LabourForce Survey atlhe end of this publication for further explanationsl 
E -T VanabiiiLd d'dchantiflovnaqe du chanqement rnensuei a un dcart-type (cairn Erreur d'dchant,ilonriaqee dansA moans do i'Enqudte suria popuIOtiQn active a ia fin do cello 

publication pour plus d'eopiications). 
inciudes foresiry. fishing, mining, oil and gas 
riciut foresterie. pdcf,e, mines HI extraclion de pOtroie at de gap 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Québec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de Ia population active, Québec (en milliers) 
Seasonally adjusted - Donndes ddsaisonnalisées 

December 

1999 

Décembre 

January 

2000 

Janvier 

S. E 

E -T.' 

Change from 

	

last 	six 	twelve 
month months months 

	

ago 	ago 
Vanalion depuis 

	

le mars 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	mole 

% change from 

	

last 	six 	twelve 
month months months 

	

ago 	ago 
Variation en % depuis 

	

le mots 	six 	douze 

	

demier 	rnois I 	mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 5913.4 5,917.1 3.7 22.1 42.7 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 3726.5 3,734.4 14.8 7.9 32.2 30.7 0.2 0.9 0.8 

Employment - Emploi 34256 3,428.7 16.0 3.1 700 884 0.1 2.1 2.6 
Full-time - Temps plein 2,851.8 2,842.2 16.8 -9.6 285 899 -0.3 1.0 3.3 

Unemployment - Chomage 300.9 305.7 11.5 4.8 -37.9 -57.7 1.6 -11.0 -15 9 
Participation rate - Taux d'activité 63.0 63.1 0.3 01 0.3 01 
Unemploymentrate - Tauxdechômage 8.1 8.2 0.3 0.1 -1 	1 -1 	6 
Employment rate - Taux d'emploi 57,9 57.9 0.3 0.0 0.9 1.0 
Part-time rate- Taux de temps partial 16.8 171 0.3 0.3 0.9 -0.5 
Youths - Jeunes, 15.24 
Population 972.9 972.5 -0.4 -2.0 -1.9 0.0 -0.2 -02 
Labour force- Population active 599.4 590.7 85 -8.7 5.3 41 -1.5 0.9 0.7 

Employment- Emploi 509.8 507.8 86 -2.0 16.8 15.3 -0.4 3.4 3.1 
Unemployment - ChOmage 89.6 82.9 6.5 -6.7 -11.5 -11.2 -7.5 -12.2 -11.9 

Participation rate - Taux d'activité 61.6 60.7 0.9 -0.9 0.6 0.5 
Unemployment rate- Taux de chOmage 14.9 140 1.0 -0.9 -2.1 -2.0 
Employment rate - Taux d'emploi 52.4 52.2 0.9 -0.2 1.8 1.7 
Part-time rate- Taux de temps partiel 43 0 43.7 1.2 0.7 1.1 -1.3 
Men- Hommes, 25+ 
Population 2,4024 2,404.6 2.2 12.0 22.3 0.1 0.5 0.9 
Labourforce - Populationactive 1,738.5 1,744.6 7.7 6.1 16.8 12.4 0.4 1.0 07 

Employment - Emploi 1,612.9 1,612.6 8.8 -0.3 23.0 31.5 0.0 1.4 20 
Unemployment - ChOmage 125.6 132.0 6.7 6.4 -6.1 -190 5 1 44 12 

Participation rate - Taux d'aclivité 72.4 72.6 03 0.2 0.4 -1) 
Unemployment rate - Taux de chOmage 7.2 7.6 0.4 0.4 -0.4 1 	1 
Employment rate. Taux d'emploi 67.1 67.1 0.3 0.0 0.7 () 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.6 5.7 0.3 0.1 0.1 (11) 

Women - Femmes, 25+ 
Population 2,538.0 2,540.0 2.0 12.1 22.3 0,1 0.5 0.9 
Labourforce - Population active 1,388.7 1,399.1 9.1 10.4 10.1 14.1 0.7 0.7 1.0 

Employment- Emploi 1,302.9 1,308.3 9.5 5.4 30.3 41,15 0.4 2.4 3.3 
Unemployment - Chomage 85.8 90.8 6.2 5.0 -20.2 -27.5 5.8 -18.2 -23.2 

Participation rate - Taux d'activitO 54.7 55.1 0.3 0.4 0.2 01 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 6.5 0.4 0.3 -1.5 -2.0 
Employment rate - Tauxd'emploi 51.3 51.5 0.4 0.2 0.9 1.2 
Part-time rate - Taux Ce temps partiel 20.3 20.9 0.6 0.6 1.6 -1.6 
Industry - Branche d'activité 3,425.6 3,428.7 16.0 31 70.0 884 0.1 2.1 2.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 919.5 926.2 11.9 6.7 23.8 350 0.7 2.6 3.9 
Agnculture 64.0 65.3 3.0 1.3 4.7 3.1 2.0 7.8 5.0 
Natural resources2 -Ressourcesnaturelles2  38.3 39.7 2.1 14 4.4 -1.2 3.7 12.5 -2.9 
Utilities - Services publics 25.8 25.3 2.2 -0.5 -1.1 -1 8 -1 .9 -4.2 -6.6 
Construction 132.4 131.9 5.7 -0.5 1.4 -82 -0.4 1.1 -5.9 
Manufacturing - Fabrication 659.0 664.0 10.8 5.0 14.5 43.1 0.8 2.2 6.9 
Service-producing sector - Sacteur des services 2,506.1 2,502.5 170 -3.6 46.2 534 -0 1 1.9 2.2 
Trade- Commerce 527.4 516.1 10.0 -11.3 -3.1 -2.7 -2.1 -0.6 -0.5 
Transportation and warehousing -Transport at entreposage 166.3 172.8 5.6 6.5 10.2 11.2 3.9 6.3 6.9 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, lmmobilieret location 179.9 181.4 6.4 1.5 5.3 3.7 0.8 3.0 2.1 
Professional, scientific and technical services - Services 

professiorinels, scientifiques at techniques 196.3 196.7 6.8 0.4 -0.6 -0.7 0.2 -0.3 -0.4 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratits at autres services de soutien 102.7 105.2 5.1 2.5 -1.1 1.3 2.4 -1.0 1.3 

Educational services - Services d'enseignement 229.2 227.3 6,7 -1.9 -9.1 -16.2 -0.8 -3.8 -6.7 
Health care and social assistance - Soins de sante 

at assistance sociale 357.6 372.0 7.7 14.4 24.9 34.8 4.0 7.2 10.3 
Information, culture and recreation - Information, culture etloisirs 153.2 144.6 6.3 -8.6 1.4 75 -5.6 1.0 5.5 
Accommodation and food services - Hebergement at services 

de restauration 215.5 206.4 7.2 -9.1 18.3 13.9 -4.2 9.7 7 2 
Other services - Autres services 177.1 173.4 5.7 -3.7 0.7 -74 -2.1 04 -4 1 
Public administration - Administrations publigues 200.9 206.7 1 	56 1 	5.8 -0.6 8.2 2.9 -0.3 4 	1 

S E . Average standard error for change in two consecutive months (see Sampling Errors" inAboui the LabourForce Survey at the end of this publication for further explanations) 
- E .T 	VariabilitO d'echsnlilionnage Cu changement mensuel a un Ocart-lyoo (yon Erreur C'Ochantiilonnage. dansA p,opos de ('Er,quCte sur)a population active 	a Is fin tie cotta 
publication pour plus d'eephcations). 

2 inciudesforeslry, fishing, mining, oil arid gas 
2 inciul foresterie, p8che, mines at extraction do pétrolo at tie gau 
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Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de Ia population active, Ontario (en milliers) 
Seasonal y adjusted - Donnóes dósaisonnalisées 

December 

1999 

Décembre 

January 

2000 

Janvier 

SE.' 

E.-T.' 

last 
month 

lemois 
dernier 

Change 

Variation 

from 

SIX 

months 1 	ago 

six 
mois 

depuis 

twelve 
months 

ago 

douze 
rnois 

% 

last 
month 

Variation 

le mois

dernier 

change from 

six 
months 

ago 
an % 

Six 

mots 

twelve 
months I 	ago 

depuis 

douze I 	mois 
Both sexes - Lea deux sexes, 15 + 
Population 9183.6 9,195.8 12.2 78.7 156.5 0.1 0.9 1.7 
Labour torce- Population active 6,112.3 6,142.4 16.6 30.1 56.6 141.6 0.5 0.9 2.4 

Employment. Emploi 5,774.0 5,795.3 17.5 21.3 95.9 191.8 0.4 1.7 3.4 
Full-time. Temps plein 4,757.6 4,779.8 18.5 22.2 111.1 227.3 0.5 2.4 5.0 

Unemployment- ChOmage 338.3 347.2 11.5 8.9 -39.2 -502 26 -101 -12.6 
Participation rate - TauX dactivité 66.6 66.8 0.2 02 0.0 0.4 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.5 5.7 0.2 0.2 -0.6 .0.9 
Employment rate- Taux d'emploi 62.9 63.0 0.2 0.1 0.5 1.0 
Part-time rate 	Taux de temps partiel 17.6 17.5 03 -0.1 -0.6 .1.3 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 1503.7 1,505.4 1.7 10.0 20.4 0.1 0.7 1.4 
Labour force - Population active 971.1 975.4 94 4.3 -1.6 16.8 0.4 -0.2 1.8 

Employment. Emploi 8582 860.9 94 2.7 14.0 29.7 0.3 1.7 3.6 
Unemployment- Chômage 112.9 114.5 69 1.6 -15.5 -12.9 1 4 -11 9 -10.1 

Participation rate - Taux d'activitè 64 6 64.8 0.6 0.2 -0.5 0.2 
Unemployment rate- Taux de chOmage 11 6 11.7 07 0,1 -1.6 -1.6 
Employment rate - Taux d'emploi 57.1 57.2 0.6 0.1 0.6 1.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 47.4 47.4 09 00 0.7 -1 	1 
Men - Hommes, 25+ 
Population 3,723.5 3,728.8 5.3 34.3 68.2 0.1 0.9 1.9 
Labour force - Population active 2,783.9 2,798.1 82 14.2 33.0 68.8 0.5 1.2 2.5 

Employment - Emplop 2,6664 2,680.0 92 13.6 46.7 924 0.5 1.8 36 
Unemployment - ChOmage 117.6 118.1 61 0.5 -117 -23.6 0.4 -10.4 -167 

Participation rate - Taux dactivité 74.8 75.0 02 0.2 0.2 0.4 
Unemployment rate- Taux de chOmaae 4.2 4.2 02 0.0 -0.6 -1.0 
Employment rate - Taux d'emploi 71.6 71.9 0.3 0.3 0.6 1.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.1 5.1 0.2 0.0 0.0 -0.4 
Women - Femmes, 25+ 
Population 3,956.4 3,961.6 5.2 34.4 67.9 0.1 0.9 1.7 
Labourforce - Population active 2,357.3 2,368.9 103 11.6 25.2 55.9 0.5 1.1 2.4 

Employment - Emplol 2,249.5 2,254.4 10.7 4.9 35.3 69.7 0.2 1.6 3.2 
Unemployment -ChOmacie 107.8 114.5 6.5 6.7 -10.1 -13.8 6.2 -8.1 -10.8 

Participation rate - Tauxd'activité 59.6 59.8 0.3 0.2 0.1 0.4 
Unemployment rate - Taux de chbmage 4.6 4.8 0.3 0.2 -0.5 -0.7 
Employment rate - Taux d'emploi 56.9 56.9 0.3 0.0 0.4 0.8 
Part-time rate - Taux de temps partiet 21.1 20.9 0.4 -0.2 -1.7 -2.3 
Industry - Branche dactivité 5,774.0 5,795.3 17.5 21.3 95.9 191.8 0.4 1.7 3.4 
Goods-producing sector - Secteur des blanc 1,578.7 1,592.0 14.4 133 31.1 74.0 0.8 2.0 4.9 
Agriculture 110.3 110.8 4.3 0.5 -6.4 -1.4 0.5 -5.5 -1.2 
Natural resources - Ressources naturetlest 36.3 35.1 2.0 -1.2 -3.9 -4.9 -3.3 -10.0 -12.3 
Utilities - Services publics 48.1 48.3 2.5 0.2 -1.6 -2.0 0.4 -3.2 -4.0 
Construction 322.7 328.3 7.8 5.6 25.3 44.0 1.7 8.3 15.5 
Manufacturing - Fabrication 1,061.3 1,069.6 12.8 8.3 17.8 38.3 0.8 1.7 3.7 
Service-producing sector - Secteur des services 4,195.3 4,203.2 19.1 7.9 64.7 117.8 0.2 1.6 2.9 
Trade - Commerce 861.3 862.9 11.9 1.6 11.2 25.6 0.2 1.3 3.1 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 266.8 274.2 6.8 7.4 15.7 17.3 2.8 6.1 6.7 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance. 

assurances, immobilieret location 386.6 379.1 8.2 -7.5 -3.8 -2.6 -1 9 -1.0 -0.7 
Professional, scientific and technical services - Services 

protessionnels, scientifiques at techniques 413.3 411.3 9.0 -2.0 8.2 31 5 -0.5 2.0 8.3 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 

prises, services administratits at autres services de soutien 229.3 230.6 7.1 1.3 2.8 17.0 0.6 1.1 8.0 
Educational services - Services d'enseignement 376.9 371.3 7.7 0.4 10.1 12.7 0.1 2.8 3.5 
Health care and social assistance - Soins de sante 

at assistance sociale 527.0 536.2 9.1 9.2 15.1 29.0 1.7 2.9 5.7 
Information, culture and recreation - Information, culture at loiSirS 259.4 258.2 7.1 -1.2 1.5 0.1 -0.5 0.6 0.0 
Accommodation and food services - Hébergement at services 

de restauration 347,9 350.8 8.0 2.9 15.3 11.0 0.8 4.6 3.2 
Other services - Autres services 247.4 245.9 6.6 -1.5 -2.8 -14.8 -0.6 -1.1 -5.7 
Public administration - Administrations publiues 279.4 276.6 6,4 -2.8 -8.4 -9.3 -1.0 -2.9 -3.3 
S £ Average standard error for cnange in two consecutive months (see  'Sampling Errors' inAboui the LabourForca Survey at the end of this publication for further explanations) 

-T Variatvliie d'echarrtillonnage du chanqernent mensuei a en bcart-type Ivoir sErreur d'échantillonnages dansA pmpox de l'Enquête surla populaf ion active a latin de cette 
oublication pour plus d'expl,cai,onsl 
"includes forestrg, fishing, mining, oil and gas 

Inclutforesterie, pbche, mines at extraction de pdtrole at de gsa 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de Ia population active, Manitoba (en milliers) 
Seasonally adjusted - Donnëes désausonnalisëes 

December 

1999 

Décembre 

January 

2000 

Janvier 

S E 

E.-T. 

Change from 

	

last 	six 	twelve 

month months months 

	

1 	ago 	ago 
Variation depuis 

	

lemois 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	rnois 

% change from 

	

last 	six 	twelve 

month months months 

	

ago 	ago 
Variation en % depuis 

	

le mois 	six 	douze 

	

dernier 	rnois 	mois 

Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 8548 855.3 0.5 3.1 6 1 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 575.7 580.0 2.8 4.3 5.4 9.6 0.7 0.9 1.7 

Employment. Emploi 546.0 549.9 31 3.9 8.9 12.4 0.7 1.6 2.3 
Full-lime- Temps plein 444.5 448.8 3.3 4.3 14.6 16.2 1.0 3.4 3.7 

Unemployment - ChOmage 29.7 30.1 20 0.4 -3.5 -2.8 1.3 -10.4 -8.5 
Participation rate - Taux daclivité 67.3 67.8 0.3 0.5 0.4 0.6 
Unemployment rate . Taux do chômage 5.2 5.2 0.3 0.0 -0.6 -0.6 
Employment rate 	Taux d'emploi 63.9 64.3 03 0.4 0.8 1.0 
Part-time rafe - Tauxdefempspartiel 18.6 18.4 0.5 -0.2 -1.3 -1.1 

Youths - Jeunes, 15-24 
Population 147.9 148.0 0.1 0.4 0.8 01 0.3 0.5 
Labour force - Population active 103.3 104.3 1,6 1.0 -0.1 1.9 1.0 -0.1 1.9 

Employment - Emploi 93.6 94.5 i 7 0.9 0.8 2.8 1.0 0.9 3.1 
Unemployment - ChOmage 9.7 9.8 1.3 0.1 -0.9 -08 1.0 -84 -75 

Participation rate - Taux dactivité 69.8 70.5 11 0.7 -0.2 0.9 
Unemployment rate - Taux be chomage 9.4 9.4 1.2 0.0 -0.8 -1.0 
Employment rate- Taux demplol 63.3 63.9 12 0.6 0.4 1.6 
Part-time rate - Taux be temps partiel 39.1 37.7 1.6 -1.4 -2.9 -3.3 

Men - Hommes, 25+ 
Population 343.8 344.1 0.3 1.4 2.8 0.1 0.4 08 
Labour force - Population aclive 258.0 259.0 1.4 1.0 2.2 4.1 0.4 0.9 1 6 

Employment - Emploi 2472 247.6 1.6 0.4 4.3 5.9 0.2 1.8 21 

Unemployment- Chomage 10.8 11.5 1.1 0.7 -2.0 -1.6 6.5 -148 12' 

Participation rate - Taux daclivité 75.0 75.3 0.4 0.3 0.4 0 5 
Unemployment rate - Taux be chOmage 4.2 4.4 0.4 0.2 -0.9 -O 1 

Employment rate - Taux demploi 71.9 72.0 0.5 0.1 1.0 1, 2 

Part-time rate - Taux de temps partiel 5.3 5.3 0.4 0.0 -1.2 0 3 

Women - Femmes, 25+ 
Population 363.0 363.3 0.3 1.4 2.5 0.1 04 0.7 
Labour force - Population active 214.4 216.7 1.7 2.3 3.3 3.6 1.1 1.5 1.7 

Employment - Emplot 205.2 207.8 1.8 2.6 3.8 3.8 1.3 1.9 1.9 
Unemployment - Chômage 9.2 8.8 1.0 -0.4 -0.6 -0 4 4 3 6.4 .4.3 

Participation rate - Taux dectivité 59.1 59.6 05 0.5 0.6 0.5 

Unemployment rate - Taux do chomage 4.3 4.1 0.5 -0.2 -0.3 -0 2 
Employment rate - Taux demploi 56.5 57.2 0.5 0.7 0.8 0.7 
Part-time rate - Taux de temps parliel 25.1 25.2 0.8 0.1 -0.7 -1 	9 
Industry - Branche dactivité 546.0 549.9 31 3.9 8.9 12.4 0.7 1.6 2.3 
Goods-producing sector- Secteur des biens 146.6 149.1 2.6 2.5 6.3 5.4 1.7 44 3.8 
Agnculture 35.3 35.4 1.2 01 -1.8 -3.0 0.3 4.8 -7.8 

Natural resources 2  - Ressources naturelles 7  6.1 5.8 0.5 -0.3 -0.9 -2 4 -4.9 -13.4 -29.3 
Utilities - Services publics 6.4 6.6 0.6 0.2 0.1 0.8 3.1 1.5 13.8 
Construction 31.4 32.5 1.4 1.1 4.3 4.7 3.5 15.2 16.9 
Manufacturing - Fabrication 67.4 68.7 1.9 1.3 4.5 5.2 1.9 7.0 8.2 
Service-producing sector- Secteur des services 399,3 400.8 3.2 1.5 2.7 7.0 0.4 0.7 1.8 

Trade - Commerce 82.4 80.5 2.1 -1.9 -2.8 -3.1 -2.3 -3.4 -3.7 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 34.1 33.4 1.3 -0.7 -3.3 -0 6 -2 1 -9.0 -1.8 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilieret location 31.2 316 1.3 0.4 2.2 0.4 1.3 7.5 1.3 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 21.3 218 1 	1 0.5 -12 -1.8 2.3 -5.2 -7.6 

Management, administrative and other support - Gestion dentre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 15.6 15.7 1.1 0.1 -1.4 -1.0 0.6 -8.2 -6.0 

Educational services - Services denseignement 38.8 395 1.5 0.7 1.9 2.5 1.8 5.1 6.8 
Health care and social assistance - Soins do sante 

et assistance sociale 66.1 665 1.7 0.4 3.2 5.8 0.6 5.1 9.6 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 18.5 18,3 1.1 -0.2 0.1 -0.4 -1.1 0.5 -2.1 
Accommodation and food services - Hebergement et services 

de restauration 34.5 35.1 1.5 0.6 1 8 3.5 1.7 5.4 11 
Other services - Autres services 23.1 23.5 1.2 0.4 -0.2 -1.3 1.7 -0.8 -5? 
Public administration - Administrations Dubliues 337 _348 12 11 2.2 29 3.3 67 9 1 

- S E. Average StanOarri error for change in two consecutive months see Sarripng brrors" in About tie Labour Force Survey at I lie end of thiS pubticatuon for further expianations 
- CT. Varuabuiité d'écirarrtulionrlage duchannemenimensuel A Un Ccar-tvOe lvoir • rreur a 8chanhuotnaQe aansA Or000S tie i'Enu4te suria population active B is fir, de cane 
pubticatuon pour pius d'exphcatonst 
2 inciudes forestry, rushing, mining. oil anti gas 
2 iflciut foresterue. pSche, mines at ectractuon tie pétroie et tie gaz 
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Labour Force Information 	 Information population active 

Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de Ia population active, Saskatchewan (en milliers) 
Seasonally adjusted Données désaisonnalisées 

Change from % change from 

December 	January last 	six 	twelve last 	SIX 	twelve 

SE.1  month months months 1 month months months 

1999 	2000 ago 	ago ago 	ago 
Variation depuis Variation en % depuis 

Décembre 	Janvier E -L1  le mois 	SIX 	douze le mois 	Six 	douze I dernier 	mois 	mois dernier 	mois 	mois 
otfl sexes - Les Ueux sexes, lb+ 

Population 
Labour torce - Population active 

Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 

Unemployment - Chomage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chomage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux be temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Errrploi 
Unemployment - Chomage 

Participation rate - Taux d'activilé 
Unemployment rate - Taux be chomage 
Employment rate - Taux Uemploi 
Part-time rate - Taux be temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 

7625 763.2 04 0.5 0.5 01 01 0.1 
511,0 514.6 2.5 3.6 3.6 54 07 0.7 1.1 
483.9 488.2 2.6 4.3 6.9 11.5 0.9 1.4 2.4 
388.1 389.2 2.7 1.1 12.0 11.2 03 3.2 3.0 

27.1 26.5 1.1 -0.6 -3.2 -6.0 -2.2 -10.8 -16.5 
67.0 67.4 0.3 0.4 0.4 0.6 
5.3 5.1 0.: -0.2 -0.7 -1.3 

63.4 64.0 O. 0.6 0.9 1.5 
19.8 20.3 0. 0.5 -1.3 -04 

144.7 144.9 0.2 -0.1 -0.3 0 1 -0.1 -0,2 
94.0 94.9 1.: 0.9 0.7 2.3 1.0 0.7 2.5 
85.2 85.9 1. 0.7 2.5 4.5 0.8 3.0 5.5 
8.8 9.0 1.1 0.2 -1.8 -2.2 2.3 -16.7 -19.6 

65.0 65.5 1.1 0.5 0.5 1.7 
9.4 9.5 1.1 0.1 -2.0 -2.6 

56.9 59.3 1 	1 0.4 1.8 3.2 
37.9 39.8 1.1 1.9 -2.6 -0.7 

Population 301.8 302.0 0.2 0.3 0.3 0.1 01 0.1 
Labourforce - Populationactive 227.6 229.9 1.2 2.3 1.6 0.9 1.0 0.7 0.4 

Employment - Emploi 217.6 219.6 1.3 2.0 1.0 3.6 0.9 0.5 1.7 
Unemployment- ChOmage 9.9 10.3 0.9 0.4 0.5 -2.7 4.0 5.1 -20.8 

Participation rate - Taux d'activité 75.4 76.1 0 . 0.7 0.4 0.2 
Unemployment rate - Taux de chOmage 4.3 4.5 0A 0.2 0.2 -1.2 
Employment rate - Taux demptoi 721 72.7 0.4 0.6 0.2 1.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 6.2 6.6 0.4 0.4 -1.0 0.1 
Women - Femmes, 25+ 
Population 316.2 316.4 0.2 0.4 0.6 0.1 0.1 0.2 
Labour force - Population active 189.4 189.8 1.4 0.4 1.3 2.2 0.2 0.7 1.2 
Employment - Emploi 181.0 182.6 1.5 1.6 3.2 3.4 0.9 1.8 1.9 
Unemployment - Chomage 8.4 7.2 0. -1.2 -2.0 -1.1 -14.3 -21.7 -13.3 

Participation rate - Taux d'activité 59.9 60.0 0.5 0.1 0.3 0.6 
Unemployment rate - Taux de chOmage 4.4 3.8 0. -0.6 -1.1 -0.6 
Employment rate - Taux d'emploi 57.2 57.7 O. 0.5 0.9 1.0 
Part-time rate- Taux be temps partiel 27.7 27.5 0. -0.2 -1.6 -1.3 
Industry - Branclie dactivité 483.9 488.2 2.E 4.3 6.9 11.5 0.9 1.4 2.4 
Goods-producing sector - Secteur des biens 137.7 142.6 2. 4.9 9.1 3.2 3.6 6.8 2.3 
Agriculture 66.8 68.6 J.c 1.8 3.1 -1.6 2.7 4.7 -2.3 
Natural resources 2  - Ressources naturelles 2  13.8 15.1 0.t 1.3 1.9 1.0 9.4 14.4 7.1 
Utilities -Services publics 4.0 3.6 0. -0.4 -0.1 0.4 -10.0 -2.7 12.5 
Construction 25.2 25.6 1.1 0.4 3.1 2.6 1,6 13.8 11.3 
Manufacturing - Fabrication 27.9 29.8 1.0 1.9 1.2 0.9 6.8 4.2 3.1 
Service-producing sector- Secteurdes services 346.1 345.6 2. -0.5 -2.2 8.3 -0 1 -0.6 2.5 
Trade - Commerce 76.8 75.7 1. -1.1 0.8 -0.9 -1.4 1.1 -1.2 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 26.6 28.6 1.2  2.0 3.7 5.0 7.5 14.9 21.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier at location 25,0 24.6 1.0 -0.4 -0.1 -0.3 -1.6 -0.4 -1.2 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques at techniques 16.0 16.5 ().9 0.5 0.2 2.3 3.1 1.2 16.2 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 11.3 10.8 0.1 -0.5 -1.0 -1.6 -4.4 -8.5 -12.9 

Educational services - Services d'enseignement 37.0 36.5 1.2  -0.5 0.5 0.7 -1.4 1.4 2.0 
Health care and social assistance - Soins be sante 

at assistance sociale 54.6 54.9 1 - 0.3 2.1 6.8 0.5 4.0 14.1 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 18.9 19.0 0.! 0.1 -2.8 -0.4 0.5 -12.8 -2.1 
Accommodation and food services - Hebergement at services 

be restauration 30.5 31.2 i, 0.7 -0.5 3.3 2.3 -1.6 11.8 
Other services - Autres services 24.1 22.8 1.1 '1.3 -3.7 -14 -5.4 -14.0 -13.0 
Public aaministration - Administrations publigues 25.3 24.91  0.! -0.4 -1.3 -3.4 -1 .6 -5.0 -12.0 
SE.. Average standard error for enange In two consecutive months (see "Sampling Errors" in About the Labour Force Survey 	at the end of this pubiicaton for further explanatons) 

- E.-T 	Variabilith d'hcfraritiuonnaqe du chanqernerrt rnierrsuel a Un dcart-tyoe Ivoir .Erreur d'bchantiilonnaqe. dansA oropos tie I'Enqutite sulfa population active 	A latindecette 
oubhcaton pour plus d'exphcatiorrsl 
inciudes forestry, fishing, mining, Oil and gas 
Inclut foresterie. ptche. mines at eetractlon do pétrole Ct do qaz 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de Ia population active, Alberta (en milliers) 
Seasonally adjusted - Donnees dOsaisortnalisées 

December 

1999 

Dcembre 

January 

2000 

Janvier 

SE.' 

E.-T 
- 

Change from 

	

last 	six 	twelve 
month months months 

	

1 	ago 	ago 
Variation depuis 

	

lemois 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	rnois 

% change from 

	

last 	six 	twelve 

	

month 	months 	months I 	ago 	ago 
Variation en % depuis 

	

le mois 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 2,290.5 2,293.6 3.1 197 48.0 0.1 0.9 2,1 
Labour force- Population active 1662.0 1,661.5 7.  '0.5 8.0 26.2 0.0 0.5 1.6 

Employment. Emploi 1,571.7 1,575.4 8.1 3.7 14.7 38.0 0.2 0.9 2.5 
Full-time' Temps plein 1275.7 1,270.2 8.  -5.5 9.2 33.4 -0.4 0.7 2.7 

Unemployment -ChOmage 90.3 86.1 5. -4.2 -6.7 -11.8 4.7 -7.2 -12.1 
Participation rate - Taux dactivité 72.6 72.4 0. -0.2 -0.3 -0 4 
Unemployment rate -Taux de chOmape 5.4 5.2 0. -0.2 -0.4 -0.8 
Employment rate 	Taux d'emploi 68.6 68.7 0.3 0.1 0.1 0.2 
Part-time rate- Taux de temps partial 18.8 19.4 0.4 0.6 0.2 -0 1 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 431.8 432,2 0.4 3.6 10.0 0.1 0.8 2.4 
Labour force - Population active 311.6 3089 4.1 -2.7 4.6 11.5 -0.9 1.5 3.9 

Employment. Emploi 270.6 273.7 4.5 3.1 1.4 8.8 1.1 0.5 3.3 
Unemployment - Chomage 41.0 35.2 3. -5.8 3.2 2.7 -14,1 10.0 8.3 

Participation rate - Taux d'activité 72.2 71.5 1. -0.7 0.5 1.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 13.2 11.4 1 	1 -1 8 0.9 0.5 
Employment rate - Taux d'emploi 62.7 63.3 1.  0.6 -0.2 0.6 
Part-time rate - Taux de temps partial 37.3 39.7 1.. 2.4 0.2 -1 .5 
Men - Hommes, 25+ 
Population 928.5 929.9 1,4 8.4 19.8 0.2 0.9 2.2 
Labour force - Population active 748.4 751.8 3.6 3.4 9.2 12.5 0.5 1.2 1.7 

Employment - Emploi 723.6 722.8 4.2 -0.8 14.7 21 4 -O 1 2 1 31 
Unemployment - Chamage 24.8 29.1 2.7 4.3 -5.4 -8 8 I 7 3 1'. 7 7' 

Participation rate - Taux d'aclivité 80.6 80.8 0.4 0.2 0.2 -O 4 
Unemployment rate - Taux de chOmage 3.3 3.9 0.4 06 -0.7 -1 	2 
Employment rate - Taux d'ernploi 77.9 77.7 0.5 -0.2 0.9 0 6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.4 5.7 0.4 0.3 0.1 0 7 
Women - Femmes, 25+ 
Population 930.2 931.5 1.3 7.7 18.1 0.1 0.8 2.0 
Labour force - Population active 602.0 600.8 4.5 -1.2 -5.7 2.2 -0.2 -0.9 0.4 

Employment - Emploi 577.5 579.0 4.8 1.5 -1.2 7.9 0.3 -0.2 1.4 
Unemployment - Chomage 24.5 21,8 2.  -2.7 -4,5 -5.7 -11.0 -17.1 -20.7 

Participation rate - Taux d'activité 64.7 64.5 0. -0.2 -1.2 -1 .0 
Unemployment rate - Taux de chomage 4.1 3.6 0. -0.5 -0.7 -1 	0 
Employment rate - Taux d'emploi 62.1 62.2 0.5 0.1 -0.6 -0.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 27.0 26.8 0.8 -0.2 0.5 -0.5 
Industry - Branche d'activité 1,571.7 1,575.4 8.1 3.7 14.7 38.0 0.2 0.9 2.5 
Goods-producing sector - Secteur des biens 428.8 427.9 6. -0.9 3.1 68 -02 0.7 1.6 
Agriculture 75.0 71.0 2. -4.0 -14.9 -19.6 -5.3 -17.3 -21.6 
Natural resources 2  - Ressources naturelles' 80.3 77.9 2. -2.4 1.7 -4 7 -3.0 2.2 -5.7 
Utilities - Services publics 12.5 13.7 1.2 1.2 4.0 4.9 9.6 41.2 55.7 
Construction 126.0 128.4 4.1 2.4 10.1 19.7 1.9 8.5 18.1 
Manufacturing - Fabrication 135.0 136.9 4.1 1.9 2.2 6.5 1.4 1.6 5.0 
Service-producing sector- Secteur des services 1,142.9 1,147.6 8.6 4.7 11.8 31.4 0.4 1.0 2.8 
Trade - Commerce 243.7 250.4 5.3 6.7 9.1 14.4 2.7 3.8 6.1 
Transportation and warehousing - Transport at entreposage 94.0 95.3 3.6 1.3 1.2 9.8 1.4 1.3 11.5 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 79.5 79.5 3 0.0 -1.9 2.1 0.0 -2.3 2.7 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques at techniques 106.4 111.2 3.7 4.8 11.1 8.1 4.5 11.1 7.9 
Management, administrative and other support - Gestion dentre- 

prises, services administratits of autres services de soutien 60,4 54.9 3.1 -5.5 -0.6 5.4 -9.1 -1.1 10.9 
Educational services - Services denseignement 105.8 103.8 3 .2.0 -0.5 .5.4 -1.9 -0.5 '4.9 
Health care and social assistance - Soins de sante 

et assistance sociale 1474 147.9 41 0.5 4.5 1.8 0.3 3.1 1.2 
Information, culture and recreation - Information, culture of loisirs 58.8 57.6 3 -1.2 -11.8 -4 7 -2.0 -17.0 -7.5 
Accommodation and food services - Hebergement at services 

de restauration 108.7 108,3 4 1 -0.4 1.6 73 -0,4 1,5 7.2 
Other services - Autres services 74.2 75.7 3.3 1.5 1.5 -0.6 2.0 2.0 -08 
Public administration - Administrations publiues 64.0 63,1 2. -0.9 -2.3 -6.7 -1 .4 -3.5 -9 6 
'SE.: Average standard error for changer two consecutive months (see Samphng Errors' inAbouttheLbourFo,'ce Survey atihe end of this pvbiicaiion forfuriher expianvi 

E -T Variabii,td d'dchantdior'naqe dv cirangement mensuel a un dcart-type (voir sErreur d'dchantillonnage. dasA prongs dx ('Enqudie suria popu!at,on act,'ve 5 la f,n de cette 
publ,catiorr Dour pius d'expiicaiioos) 
2 inciudes forestry, fishing, min,nq. o,i and gas 
2 inclut forester,e, péche, mines et extraction dx pdtrole St dx eaz 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de Ia population active, Colombie-Britannique (en milliers) 
Seasonally adiusted - Données ddsaisonnalisées 

Both sexes- Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emplol 
Full-time - Temps plein 

Unemployment - Ct'iomage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chomage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Pail-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 
Unemployment - ChOmage 

Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chomage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 
Unemployment - Chomage 

Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chomaqe 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 
Unemolovment - Chômape 

Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chomage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de ternpspartiel 

Change from 	 % criange from 

	

December 	January 	 last 	SIX twelve 	last 	six twelve 
SE. month months months month months months 

	

1999 	2000 	 ago 	ago 	 ago I 	ago 
Variation depuis 	Variation an % depuis 

	

Décembre 	Janvier E.-TA lemoisi 	sixl douzel le mo'sI 	sixi douzo 

3,213.1 3,217.2 4.1 24.3 40.7 0.1 0.8 1.3 
2,091.4 2,087.6 10.1 -3.8 12.1 12.7 -0.2 0.6 0.6 
1,928.2 1,935.9 10.6 7.7 37.2 337 0.4 2.0 1.8 
1,530.5 1,543.8 11.1 13,3 79.1 41.6 0.9 5.4 2.6 

163.2 151.6 7. -11.6 -25.2 -21.1 -7.1 -14.3 -12.2 
65.1 64.9 0.: -0.2 -0.1 -0.4 

7.8 73 o.: -0.5 -1.2 '1.0 
60.0 60.2 0.3 0.2 0.7 0.3 
20.6 20.3 0.1 -0.3 -2.6 -0.7 

524.3 525,0 0.7 3.8 5.8 0.1 0.7 1.1 
323.5 321.0 5.6 .2.5 6.6 -4.4 -0.8 2.1 -1.4 
278.7 283.5 5.1 4.8 15.6 4.0 1.7 5.8 1.4 
44.9 37.4 3.1 -7.5 -9.0 -8.5 -16.7 -19.4 -18.5 
61.7 61,1 1.1 -0.6 0.8 -1.6 
13.9 11.7 1.1 -2.2 -3.1 -2,4 
53.2 54.0 1 	1 08 2.6 0.2 
45.7 42.9 1.6 -2.8 -9.6 -3.5 

1,315.8 1,317.3 1.5 9.4 15.6 0.1 0.7 1.2 
959.0 960.2 5.1 1.2 2.9 15.5 0.1 0.3 1.6 
895.2 894.9 5 -0.3 14.3 22.2 0.0 1.6 2.5 
63.8 65.4 4.1 1.6 -11.3 -6.6 2.5 -14.7 -9.2 
72.9 72.9 0-4 0.0 -0.3 0.3 

6.7 6.8 01 0.1 -1.2 -0.8 
68.0 67.9 0. -0,1 0.6 0.9 

7.8 7.1 01 -0.7 -1.2 -1.0 

1,373.1 1,374,9 1.8 11.1 19.4 0.1 0.6 1.4 
808.8 806.4 Gi -2.4 2.6 1.6 -03 0.3 0.2 
754.2 757.5 6i 3.3 7.4 7.5 0.4 1.0 1.0 
54.6 48,8 4.1 -5.8 -4.9 -6.1 -10.6 -9.1 -11.1 
58.9 58,7 Ui -0.2 -0.2 -0.7 

6.8 6.1 Ui -0.7 -0.6 -0.7 
549 55.1 0.11  0.2 0.1 -0.2 
26.6 27.3 0.1 0.7 -2.1 0.7 

Industry- Branche d'activite 1,9282 1,935.9 10.6 7.7 37.2 33.7 0.4 2.0 1.8 
Goods-producing sector - Secteur des biens 409.4 416.1 7.3 6.7 25.9 21.2 1.6 6.6 5.4 
Agriculture 26.3 30.6 2.8 4.3 3.9 2.7 16.3 14.6 9.7 
Natural resources 2  - Ressources naturelles 2  54.6 53.7 2. -0.9 7.4 5.7 -1.6 16.0 11.9 
Utilities - Services publics 10.5 11.0 1.2 0.5 -1.6 -0.3 4.8 -12.7 -2.7 
Construction 113.6 112.9 4, -0.7 0.8 -5.3 -0.6 0.7 -4.5 
Manufacturing - Fabrication 204.4 208.0 5.2 3.6 15.4 18.4 1.8 8.0 9.7 
Service-producing sector - Secteur des services 1,518.7 1,519.8 11.0 1.1 11.4 12.5 0.1 0.8 0.8 
Trade - Commerce 306.3 303.8 6: -2.5 -1.2 -9 1 -0.8 -0.4 -2.9 
Transportation and warehousing - Transport at entreposage 120.5 119.2 4. -1.3 -2.1 9.7 -1.1 -1.7 8.9 
Finance, insurance, real estate and leasinp - Finance, 

assurances, immobilieret location 115.8 116.4 4.2 0.6 -2.0 -5.7 0.5 -1.7 -4.7 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques at techniques 134.4 133.3 4.4 -1.1 -4.1 -1.7 -0.8 -3.0 -1.3 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services adrninistratifs at autres services do soutien 68.2 63.9 3.: -4.3 -5.3 -0.2 -6.3 -7.7 -0.3 

Educational services - Services d'enseignement 138.9 139.7 4.5 0.8 14.1 19.6 0.6 11,2 16.3 
Health care and social assistance - Soins do sante 

et assistance sociale 201.3 202.3 5.1 1.0 3.1 15.9 0.5 1.6 8.5 
Information, culture and recreation - Information, culture at loisirs 89.6 90.2 4.2 0.6 0.7 -4,2 07 0.8 -4.4 
Accommodation and food services - Hébergement at services 

do restauration 146.8 154.4 5.: 7.6 6.0 -7.1 5 2 4.0 -4.4 
Other services -Autres services 101.3 102.8 4.1 1.5 -3.5 -5.9 1.5 -3.3 -5.4 
Public administration - Administrations Dubliauos 95.7 93,9 3 ' -1.8 5.8 1.2 -1.9 6.6 1.3 
$ .E Average standard error for change in two consecutive months (sec Sampiing Errors" in About the LbourForce Sui-vey at the and of this publication for furihor expianations) 

E .T Var,abilitd d'bcharrtiionnape du chanqement mensuel dun dcarl-type (voir uErreur Tdchantillonnatiev dansA 0(0000 de l'Enquêre surle population active dia fin de cette 
pubiCatiOn pour pius d'eophcaiiens) 
Inciudes forestry, fishinq, mining, oil and gas 
'Ciut forester,e, pdche, mines at extraction de pdtroic at do paz 

Statistique Canada - no 71-001-PPB au catalogue 	 Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB/23 



Labour Force Information 	 information population active 

Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de Ia population active selon la region métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adlusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 	 4 

December 

1999 

DOcembre 

January 

2000 

Janvier 

S.E 

E..T.r  

Change from 

	

last 	six 	twelve 

	

month 	months 	months 

	

ago 	ago 

Variation deeuis 

	

le mOis 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	mois 

% change from 

	

last 	six 	twelve 

	

month 	months 	months 

	

ago 	ago 

Variation an % depuis 

	

le mois 	six 	douze 

	

dernier 	mois I 	mois 

St. Johns 
Population 141.1 141.2 0.1 0.6 0.6 0.1 0.4 04 
Labour force - Population active 92.5 92.6 0.8 0.1 3.3 4.5 0.1 3.7 5.1 
Employment . Emploi 82.9 83.1 0.8 0.2 2.3 4.6 0.2 2.8 5.9 
Unemployment . ChOmage 9.6 9.5 0.5 -0.1 1.0 .0.1 -1.0 11.8 .1.0 

Particiøation rate - Taux dactivité 65.6 65.6 0.5 0.0 2.1 2.9 
Unemployment rate - Taux de chornage 10.4 10.3 0.5 .01 0.8 .0.6 
Employment rate - Taux demploi 58.8 58.9 0.5 0.1 1.4 3.1 

Halifax 
Population 274.8 275.1 0.3 1.8 3.2 0.1 0.7 1.2 
Labour force - Population active 190.2 191.3 1.1 1.1 4.6 7.2 0.6 2.5 3.9 
Employment - Emploi 176.8 178.5 1.2 1.7 4.0 6.2 1.0 2.3 3.6 
Unemployment . Cl-fâmage 13.3 12.9 0.6 .0.4 0.7 1.1 -3.0 5.7 9.3 

Participation rate - Taux dactivité 69.2 69.5 0.4 0.3 1.2 1.8 
Unemployment rate . Taux de chomage 7.0 6.7 0.3 -0.3 0.2 0.3 
Employment rate - Taux demploi 64.3 64.9 0.4 0.6 1.1 1.5 
Saint John 
Population 100.7 100.7 0.0 0.1 0.1 0.0 0.1 0.1 
Labour force - Population active 64.4 64.7 0.6 0.3 0.8 0.4 0.5 1.3 0.6 
Employment - Emploi 59.6 59.4 06 -0.2 -0.2 1.4 -0.3 -0.3 2.4 
Unemployment - ChOmage 4.7 5.2 0.2 0.5 0.9 -1.1 10.6 209 -17 5 

Participation rate - Taux dactivité 64.0 64.3 0.6 0.3 0.8 0.4 
Unemployment rate - Taux de chamage 7.3 8.0 0.4 0.7 1.3 -1.8 
Employment rate - Taux demploi 59.2 59.0 0.6 -0.2 -0.2 1.3 
C hi couti mi-Jon q u ièro 
Population 131.4 131.5 0.1 0.5 0.8 3 	I 

Labour force - Population active 77.6 76.3 0.8 -1.3 -0.2 3.4 -1.7 -0.3 4 1 

Employment - Emploi 69.2 68.1 0.8 -1.1 0.9 3.1 -1.6 1.3 4 8 
Unemployment - Chomage 8.3 8.2 0.4 -0 1 -1.1 0.2 -1.2 -11.8 2.5 

Participation rate - Taux dactivité 59.1 58.0 0.6 -1.1 -0.4 2.2 
Unemployment rate - Taux do chOmaqe 10.7 10.7 0.5 0.0 -1.5 -0.3 
Employment rate - Taux demploi 52.7 51.8 0.6 -0.9 0.5 2.1 

Québec 
Population 562.0 562.3 0.3 1.8 3.4 0.1 0.3 0.6 
Labour force - Population active 345.3 343.4 2.5 -1.9 -7.5 -13.4 -0.6 -2.1 .3.8 
Employment - Emplot 315.4 313.1 2.6 -2.3 -6.9 .14.9 -0.7 -2.8 -4.5 
Unemployment - Chomage 29.9 30.3 1.4 0.4 1.4 1.5 1.3 4.8 5.2 

participation rate - Taux dactivité 61.4 61.1 0.4 -0.3 -1.5 -2.7 
Unemployment rate - Taux de chomage 8.7 8.8 0.4 0.1 0.6 0.7 
Employment rate - Taux demptoi 56.1 55.7 0.4 -0.4 -1.7 -3.0 

Trois-Rivières 
Population 116.2 116.3 0.1 0.2 0.4 0.1 0.2 0.3 
Labour force - Population active 70.7 72.0 06 1.3 2.7 2.7 1.8 3.9 3.9 
Employment - Emptoi 64.1 65.1 0.6 1.0 3.9 5.0 1.6 6.4 8.3 
Unemployment - ChOmage 6.6 6.8 0.3 0.2 -1.2 -2.4 3.0 -15.0 -26.1 

Participation rate - Taux dactivité 60.8 61.9 0.5 1.1 2.2 2.1 
Unemployment rate - Taux de chOmage 9.3 9.4 0.4 0.1 -2.1 -3.9 
Employment rate - Taux demploi 55.2 56.0 0.5 0.8 3.3 4.1 
Sherbrooke 
Population 123.8 123.9 0.1 0.7 1.3 0.1 0.6 1.1 
Labour force - Population active 76.9 76.7 0.7 -0.2 -1.3 1.4 -0.3 -1.7 1.9 
Employment - Emploi 69.4 69.5 0.7 0.1 -1.5 1.1 0.1 -2.1 1.6 
Unemployment - Chomage 7.5 7.2 0.3 -0.3 0.2 0.3 -4.0 2.9 4.3 

Participation rate - Taux dactivité 62.1 61.9 0.5 -0 2 -1 4 0.5 
Unemployment rate - Taux do chOmaqe 9.8 9.4 0.4 -0.4 0.4 0.2 
Employment rate - Taux demploi 56.1 56.1 0.5 0,0 -1 	5 0.3  
S E Aoerage stanoard error for charrge in Iwo consecutive months see Sampiing Errors in About the Labour Force Survey at the end 

of ti-is pubiication for furiher expianatioris) 

E -T Variabiiitd dechantihionnaqe du chanqement mensuel a un écart-type tvoir .Enreur d'dchanhiUonruru ca's 

Apropos do CEnquatr soda popuiailon aci,ve a la fin ne ceiie onnh'ncatiOr your i-i js d expinr.oissI 
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Labour Force information 	 information population active 

Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caracteristiques de Ia population active selon Ia region métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adtusted. 3 month moving average Données dêsaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 

December 	January 	lastsix I 	twelve 	las 	six 	twelve 
SE.' 	month 	months 	months 	month months 	months 

1999 	2000 	 ago 	ago 	ago 	ago 

Décembre 	Janvier 	E.-T 	Ia mois 	six 	douze 	le mous 	SIX 	douze 
- 	derrtier 	mois 	mois 	dornier 	n,ois 	mois 

Change from 	% change from 

Variation depuis 	Variation en % depuis 

Montréal 
Population 	 2,784.2 	2,786.1 	1.9 	10.8 	21.2 	0.1 	04 	0.8 
Labour force - Population active 	 1,843.8 	1,842.7 	6.4 	-1.1 	42.6 	40.8 	-0 1 	2.4 	2.3 

Emolovment - Emoloi 	 1,709.2 	1,714.6 	6.9 	5.4 	72.7 	89.8 	0.3 	44 	5.5 
Unemployment - Chomage 	 134.6 	128.1 	4.0 	-6.5 	-30.2 	-48.9 	-4.8 	-19.1 	-27.6 

Participation rate - Taux dactivité 	 66.2 	66.1 	0.3 	-0.1 	1.2 	0.9 
Unemployment rate - Taux de chamage 	7.3 	7.0 	0.2 	-0.3 	-1.8 	-2.8 
Employment rate - Taux demploi 	 61,4 	61.5 	0,3 	0.1 	2.3 	2.7 
Ottawa-Hull 
Population 	 850.8 	851.9 	1.1 	6.8 	13.2 	0.1 	0.8 	1.6 
Labour force - Population active 	 593.0 	595.7 	2.9 	2.7 	16.4 	38.2 	0.5 	2.8 	6.9 

Employment - Emploi 	 558.3 	559.9 	3.1 	1.6 	23.6 	36.2 	0.3 	4.4 	6.9 
Unemployment - Chamage 	 34.7 	35.8 	1.4 	1,1 	-7.3 	2.0 	3.2 	-16.9 	5.9 

Participation rate - Taux dactivité 	 69.7 	69.9 	0.3 	0.2 	1.4 	3.4 
Unemployment rate - Taux de chOmage 	5.9 	6.0 	0.2 	0.1 	-1.4 	-0.1 
Employment rate - Taux d'emploi 	 65.6 	65.7 	0.3 	0.1 	2.2 	3.3 
Toronto 
Population 	 3,786.8 	3,794.3 	7.5 	47.7 	93.1 	0.2 	1.3 	2.5 
Labour force - Population active 	 2,566.0 	2,565.9 	7.0 	-0.1 	14.1 	61.3 	0.0 	0.6 	2.4 

Employment - Emploi 	 2,422.4 	2,4255 	7.5 	3.1 	29.7 	87.9 	0,1 	1.2 	3.5 
Unemployment - Chomage 	 143.6 	140.4 	3.7 	-3.2 	-15.6 	-26.6 	-2.2 	-10.0 	-15.9 

Participation rate - Taux dactivité 	 67.8 	67.6 	0.2 	-0.2 	-0.5 	-0.1 
Unemployment rate - Taux de chamage 	5.6 	5.5 	0.2 	-0.1 	-0.6 	-1.2 
Employment rate - Taux d'emploi 	 64.0 	63.9 	0.2 	-0.1 	0.0 	0.7 
Hamilton 
Population 	 5352 	535.8 	0.6 	4.5 	8.8 	0.1 	0.8 	1.7 
Labour force- Population active 	 346.0 	348.3 	2,4 	2.3 	10.0 	3.9 	0.7 	3.0 	1.1 

Employment - Emploi 	 329,1 	334.1 	2.5 	5.0 	10.5 	8.7 	1.5 	3.2 	2.7 
Unemployment - Chomage 	 16.9 	14.3 	1.0 	-2.6 	-0.5 	-4.7 	-15.4 	-3.4 	-24.7 

Participation rate - Taux dactivité 	 64.6 	65.0 	0.5 	0.4 	1.3 	-0.4 
Unemployment rate - Taux de chôn,age 	4.9 	4.1 	0.3 	-0.8 	-0.3 	-1.4 
Employment rate - Taux demplot 	 61.5 	62.4 	0.5 	0.9 	1.5 	0.7 
Kitchener 
Population 	 3294 	329.9 	0.5 	3.7 	7.3 	0.2 	1.1 	2.3 
Labour force - Population active 	 230.5 	229.5 	1.3 	-1.0 	-2.2 	-4,1 	-0.4 	-0.9 	-1.8 

Employment - Emploi 	 218,8 	217.8 	1.3 	-1.0 	-0.9 	-1.8 	-0.5 	-0.4 	-0.8 
Unemployment - Chomage 	 11,7 	11.7 	0.6 	0.0 	-1.3 	-2.3 	0.0 	-10.0 	-16.4 

Participation rate - Taux dactivité 	 70.0 	69.6 	0.4 	-0.4 	-1.4 	-2.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 	5.1 	5.1 	0.2 	0.0 	-0.5 	-0.9 
Employment rate - Taux d'emp)oi 	 66.4 	66.0 	0,4 	-0.4 	-1.0 	-2.1 
London 
Population 	 334.1 	334.4 	0.3 	2.1 	4.1 	0.1 	0.6 	1.2 
Labour force - Population active 	 231.1 	232.7 	1.4 	1.6 	7.2 	15.3 	0.7 	3.2 	7.0 

Employment - Emploi 	 218.1 	220.3 	1.4 	2.2 	10.9 	17.4 	1.0 	5.2 	8.6 
Unemployment - Chomage 	 130 	12.4 	0.8 	-0.6 	-3.7 	-2.1 	-4 6 	-23.0 	-14 5 

Participation rate - Taux dactivité 	 69.2 	69.6 	0 4 	0.4 	1.7 	3.8 
Unemployment rate - Taux de châmage 	5.6 	5.3 	0 3 	-0.3 	-1.8 	-1.4 
Employment rate - Taux demploi 	 65.3 	65.9 1 	0.4 1 	0.6 	2.9 	4.5  
SE.. Average standard error to, coaruge in two ConseCutve months (see Savphng Errors" in About the Labour borce Survey at the end 

of this pubiication for Further explanations). 
E.-T. VaniabuliLd d'OcrianLiiionnaqe du chanqerneni rniensuei bun dean-type (Sour .Erreur d'6chantillonnactow dana 

Apropos 06 t'Enqudte suria popuiatiofl active a I s linde ceLte publication pour Pius dexplications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de Ia population active selon Ia region métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Donnéns désaisonnalisees, moyennes mobiles be trois mois 

December 

1999 

Décembre 

January 

2000 

Janvier 

S E 

E -T 

Change from 

	

last 	six 	twelve 

	

month 	months 	months 

	

ago 	I 	ago 

Variation depuis 

	

le mois 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	mois 

% change from 

	

last 	SIX 	twelve 

	

month 	months 	months 

	

I 	ago 	ago 

Variation an % çteDuis 

	

le mois 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	mois 
Oshawa 
Population 227 1 227.6 0 5 2.9 5.6 02 1.3 2.5 
Labour force - Population active 155.2 154.3 09 -0.9 -5.1 -01 -0.6 -3.2 -0.1 

Employment - Emploi 147.0 146.2 0 9 -0.8 -3.3 2.1 -0.5 -2.2 1.5 
Unemployment - Chamage 8.2 8.0 04 -0.2 -1.9 -2.2 -2.4 -192 -21.6 

Participation rate - Taux d'activité 68.3 67.8 04 -0.5 -3.1 -1.7 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.3 5.2 0 3 -0.1 -1.0 -1.4 
Employment rate - Taux d'emploi 64.7 64.2 04 -0.5 -2.3 -0.7 
St. Catharines - Niagara 
Population 3157 315.9 0.2 1.8 3.5 0.1 0.6 1.1 
Labour force - Population active 193.9 195.1 1 4 1.2 6.8 -0.4 0.6 3.6 -0.2 

Employment - Emploi 179.2 lBtO 1 4 1.8 5.7 -1.4 1.0 3.3 -0.8 
Unemployment - Chomage 14.7 14.1 0,15 -0.6 1.1 1.0 -4.1 8.5 7.6 

Participation rate - Taux d'activité 61.4 61.8 0,5 0.4 1.9 -0.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.6 7.2 0.3 -0.4 0.3 0.5 
Employment rate - Taux d'emploi 56.8 57.3 0.5 0.5 1.5 -1.1 
S u d bury 
Population 129.6 129.6 0.0 -0.1 -0.4 0.0 -0.1 -0.3 
Labour force- Population active 81.2 82.0 0.7 0.8 2.8 2.7 1.0 3.5 3.4 

Employment - Emptoi 74.3 74.9 0.7 0.6 4.2 4.5 0.8 5.9 6.4 
Unemployment - Chomage 7.0 7.0 0.3 0.0 -1.5 -1.9 0.0 -17.6 -21 3 

Participation rate - Taux dactivité 62.7 63.3 0.5 0.6 2.2 2.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 8.6 8.5 0.4 -0.1 -2.2 -2.7 
Employment rate - Taux d'emploi 57.3 57.8 0 5 0.5 3.3 3.6 
Thunder Bay 
Population 101.8 101.8 0.0 0.1 0.1 0.0 0.1 0 
Labour force- Population active 64.8 64.3 0.5 -0.5 -1.5 -2.1 -0.8 -2.3 -3 2 

Employment - Emploi 61.0 60.6 0 6 -0.4 0.2 0.0 -0.7 0.3 0.0 
Unemployment - Chomage 3.8 3.8 0,3 0.0 -1.6 -2.0 0.0 -29.6 -34.5 

Participation rate - Taux d'activité 63.7 63.2 0.5 -0.5 -1.5 -2.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.9 5.9 0.4 0.0 -2.3 -2.8 
Employment rate - Taux d'emploi 59.9 59.5 0 5 -0.4 0.1 -0.1 
Windsor 
Population 241.5 241.9 0.4 2.4 4,7 0.2 1.0 2.0 
Labour force - Population active 1592 158.6 1 	1 -0.6 2.0 3.5 -0.4 1.3 2.3 

Employment - Emploi 148.0 147.9 1.2 -0.1 0.4 5.0 -0.1 0.3 15 
Unemployment - Chomage 11.2 10.7 0.5 -0.5 1.6 -1.5 -4.5 17.6 -12.3 

Participation rate - Taux d'activifé 65.9 65.6 0,5 -0.3 0.2 0.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 7.0 67 0.3 -0.3 0.9 -1.2 
Employment rate - Taux d'emploi 61.3 61.1 0.5 -0.2 -0.5 0.9 
Winnipeg 
Population 535.6 535.7 0.1 0.7 1.2 0.0 0.1 0.2 
Labourforce - Population active 368.2 368.1 1.3 -0.1 1.1 3.5 0.0 0.3 1.0 

Employment - Emploi 347.0 347.3 1.4 0.3 1.0 3.4 0.1 0.3 1.0 
Unemployment - Chomage 211 20.7 0.7 -0.4 0.0 0.0 -1.9 0.0 0.0 

Participation rate - Taux d'activité 68.7 68.7 0.3 0.0 0.1 0.5 
Unemployment rate - Taux be chomage 5.7 5.6 0.2 -0.1 0.0 -0.1 
Employment rate - Taux d'emploi 64.8 64.8 j 	0.3 1 	0.0 0.1 0.5  

S.C. Average standard error for change in two consecutive months (see SampIing Errors in About the Labour Force Survey at the end 
of this publication tar further expiaoations). 

E -T Variabilitb dOchantiilonnage Ou changement mensuel 0 Un Ocart-type (voir aErreur ddcflantillonnage dans 
A or000s do tEnouOte sur Ia 000utat,on aCtive Ola fin do cotta oublication Dour olus dexolications) 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de Ia population active selon Ia region metropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 

December 	January 	last 	six 	twelve 	last 	six 	twelve 
SE.' 	month 	months 	months 	month months 	months 

1999 	2000 	1 	ago 	ago 	I 	ago 	ago 

Décembre 	Janvier 	E.-T.1 	le mois 	six 	douze 	le mois 	six 	douze 

Change from 	 % change from 

Variation depuis 	Variation en % Jeouis 

dernier 	mois 	mois 	dernier 	mois 	mois 
Regina 
Population 	 155.9 	155.9 	0.0 	0.1 	0.2 	0.0 	0.1 	0.1 
Labour force . Population active 	 109.5 	108.9 	0.7 	-0.6 	-1.8 	-4.5 	-0.5 	-1.6 	-4.0 
Employment - Emploi 	 104.1 	103.7 	0.7 	-0.4 	-1.2 	-12 	-0.4 	-1.1 	-3.0 
Unemployment - Chomage 	 5.4 	5.1 	03 	-0.3 	-0.7 	-1,4 	-5.6 	.12.1 	-21.5 

Participation rate - Taux d'activité 	 70.2 	69.9 	0.4 	-0.3 	-1.2 	-2 9 
Unemployment rate - Taux be chamage 	 4.9 	4.7 	03 	-0.2 	-0.5 	-1.0 
Employment rate - Taux d'emploi 	 66.8 	66.5 	04 	-0.3 	-0.8 	-2.2 
Saskatoon 
Population 	 179.5 	179.6 	0.1 	0.7 	1.5 	0.1 	0.4 	0.8 
Labour force - Population active 	 120.9 	120.7 	0.8 	-0.2 	-1.9 	1.9 	-0.2 	-1.5 	1.6 
Employment - Emploi 	 113.5 	114.1 	0.8 	0.6 	0.0 	3.4 	0.5 	0.0 	3.1 
Unemployment - Chomage 	 7.3 	6.5 	04 	-0.8 	-1.9 	-1.7 	-11.0 	-22.6 	-20.7 

Participation rate - Taux dactivité 	 67.4 	67.2 	0.4 	-0.2 	-1.3 	0.5 
Unemployment rate - Taux be chomage 	 6.0 	5.4 	0.3 	-0.6 	-1.5 	-1.5 
Employment rate - Taux of emploi 	 63.2 	63.5 	0.4 	0.3 	-0.3 	1.3 
Calgary 
Population 	 747.6 	749.3 	11 	11.1 	24.5 	0.2 	1.5 	3.4 
Labour force - Population active 	 557.2 	562.4 	2.3 	5.2 	11.6 	28.8 	0.9 	2.1 	5.4 
Employment - Emploi 	 526.4 	530.9 	2.6 	4.5 	10.6 	26.9 	0.9 	2.0 	5.3 
Unemployment - Chomage 	 30.8 	31.5 	1.4 	0.7 	1.0 	1.9 	2.3 	3.3 	6.4 

Participation rate - Taux d'activité 	 74.5 	75.1 	0.3 	0.6 	0.5 	1.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 	 5.5 	5.6 	0.3 	0.1 	0.1 	0.1 
Employment rate - Taux demploi 	 70.4 	70.9 	0.3 	0.5 	0.4 	1.4 
Edmonn 
PopuLation 	 730.4 	731.1 	0.7 	5.1 	12.5 	0.1 	0.7 	1.7 
Labour force - Population active 	 516.9 	513.9 	24 	-3.0 	-0.6 	6.0 	-0.6 	-0.1 	1.2 
Employment - Emploi 	 489.2 	488.3 	2,4 	-0.9 	5.3 	10.8 	-0.2 	1.1 	2.3 
Unemployment - Chomage 	 27.7 	25.6 	1.2 	-2.1 	-5.9 	-4.8 	-7.6 	-18.7 	-15.8 

Participation rate - Taux d'activité 	 70.8 	70.3 	0.3 	-0.5 	-0.6 	-0 4 
Unemployment rate - Taux de chômage 	 5.4 	5.0 	02 	-0.4 	-1.1 	-1.0 
Employment rate - Taux d'ernploi 	 67.0 	66.8 	03 	-0.2 	0.3 	0.4 
Vancouver 
Population 	 1,662.5 	1,665.4 	2.9 	17.0 	29.8 	0.2 	1.0 	1.8 
Labour force - Population active 	 1089.3 	1089.9 	4.1 	0.6 	7.2 	6.2 	0.1 	0.7 	0.6 
Employment- Emploi 	 1,008.6 	1,011.3 	4.3 	2.7 	13.5 	2.3 	0.3 	1.4 	0.2 
Unemployment - Chomage 	 80.7 	78.6 	2.3 	-2.1 	-6.3 	3.8 	-2.6 	-7.4 	5.1 

Participation rate - Taux dactivité 	 65.5 	65.4 	0.3 	-0.1 	-0.3 	-0.9 
Unemployment rate - Taux be chômage 	 7.4 	7.2 	0.2 	-0.2 	-0.6 	0.3 
Employment rate - Taux d'emploi 	 60.7 	60.7 	0.3 	0.0 	0.2 	-1.0 
Victoria 
Population 	 255.8 	255.9 	0.1 	0.9 	1.2 	0.0 	0.4 	0.5 
Labourforce - Population active 	 166.4 	166.7 	1.3 	0.3 	0.2 	8.1 	0.2 	0.1 	5.1 
Employment - Emploi 	 156.5 	156.9 	1.3 	0.4 	3.4 	11.5 	0.3 	2.2 	7.9 
Unemployment - Chômage 	 10.0 	9.8 	0.6 	-02 	-3.2 	-3.5 	-2.0 	-24 6 	-263 

Participation rate - Taux dactivité 	 65.1 	65.1 	0.5 	0.0 	-0.2 	2.8 
Unemployment rate - Taus de chômage 	 6.0 	5.9 	0.4 	-01 	-1.9 	-2 5 
Employment rate- Taux demploi 	 61.2 	61.3 1 	0.5 	1 	0.1 	1.1 	4.2  

S S Avera9e standard error for change in two consecutive months (see Sarr,pling Errors n About the Labour Force Survey at the end 
of this publication for further explanations). 

E.-T.: Variabihtb d'Ochantitonnage du chanement mensuel a un bcart-tvpo Ivoir xErreur d'dchantiilonnaqe. darns 
Apropos de i'Enqudte surla population active ala tin 08 cette pubhcalion pour Pius d'expiicetionsl. 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de Ia population active selon Ia region métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adlusted, monthly data - DonnOes mensuelles dèsaisonnalisées 

December 

1999 

Décembre 

January 

2000 

Janvier 

S.E. 

E -T.' 

Change from 

	

las 	six 	twelve 

	

month 	months 	months 

	

ago 	ago 

Variation depuis 

	

le mois 	six 	douze 

	

dernier 	mois 	mois 

% change from 

	

last 	six 	twelve 
month months months 

	

ago 	ago 

Variation en % denuis 

	

le mois 	six 	douze 

	

dernier I 	mois 	mois 
Montréal 
Population 2,786.0 2788.1 2.1 11.0 21.2 0.1 04 0.8 
Labour Force - Population active 1,848.6 1,834.2 13.3 -14.4 19,8 361 -0.6 1 	1 2.0 

Employment- Emploi 1,724.4 1,714.3 14.0 -10.1 56.7 88.7 -0.6 34 5.5 
Unemployment - Chomage 124.2 120.0 9.4 -4.2 -36.8 -52.5 -3.4 -23.5 -30.4 

Participation rate - Taux dactivilé 66.4 65.8 0.5 -0.6 0.5 0.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.7 6.5 0.5 -0.2 -2.1 -3.1 
Employment rate - Tauxd'emploi 61.9 61.5 0.5 -0.4 1.8 2.7 
Toronto 
Population 3,794.0 3,802.0 8.0 47.2 93.7 0.2 1.3 2.5 
Labour Force - Population active 2,565.7 2,562.6 14.1 -3.1 12.5 57.3 -0.1 0.5 2.3 
Employment - Emploi 2,428.6 2,424.4 14.6 -4.2 31.6 77.8 -0.2 1.3 3.3 
Unemployment - ChOmage 137.1 138.3 9.0 1.2 -18.9 -20.4 0.9 -12.0 -12.9 

Participation rate - Taux d'activilé 67.6 67.4 0.4 -0.2 -0.5 -0.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.3 5.4 04 0.1 -0.8 -0 9 
Employment rate - Taux d'emploi 64.0 63.8 0.4 -0.2 0.1 0.5 
Van couver 
Population 1,665.3 1,668.3 3.0 17.3 30.4 0.2 1.0 1.9 
Labour Force - Population active 1,096.9 1,083.9 8.5 -13.0 3.1 -12.4 -1.2 0.3 -1.1 
Employment- Emploi 1,017.2 1,011.2 8.5 -6.0 18.7 -7.8 -0.6 1.9 -0.8 
Unemployment - ChSmage 79.8 72.7 5.4 -7.1 -15.6 -4.6 -8.9 -17.7 6.0 

Participation rate - Taux d'activité 65.9 65.0 0.5 -0.9 -0.5 -1.9 
Unemployment rate - Taux de chOmage 7.3 6.7 0.5 -0.6 -1.5 -0 4 
Employment rate - Taux d'emploi 61.1 60.6 1 	0.5 1 	-0.5 0.5 -1.6  
S.E . Average standard erro' for change in two consecutive months Isee Samphng Errors in About the Labour Force Survey at the end of ins pubhcairorr for further expiai: 

E -T Variabibté d'échalLllcnrrage du cfrarrgement mensuel a un écarl-type lvor vErreur d'dcfrantifonnagev dans A propos deiEnqudte suria poputaiiov active a latin de cr.:.' 
publication pour pius d expiicatiarisl. 

28 IStatistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 	 Statistique Canada - U  71-001-PPB au catalogue 



Labour Force information 	 information population active 

Table 16. Labour force characteristics by Economic Region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 

' 

16. 	Caractéristiques de Ia population active selon Ia region économique 	(limites de 1996, en milliers) 

Unadjusted, 3 month moving average ending in January 1999 and January 2000 
Donnèes non desaisonnalisees, moyennes mobiles de trois mois se terminani en janvier 1999 at Janvier 2000 

Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem- cipalion ployment ment 
force mOnt ployod rate rate rate 

Population Population 
Pooulation active 

Emplot Chomage Taux Taux de Taux 
active dactivité chômage d'emploi 

Canada 1999 23,805.9 15,387.1 14,163.3 1,223.9 64.6 8.0 59.5 
2000 24,111.9 15,620.3 14,565.8 1,054.6 64.8 6.8 60.4 

Newfoundland - 1999 438.7 232.9 192.2 40.7 53.1 17.5 43.8 
Terre-Neuve 2000 439.3 238.0 20118 36.2 54.2 15.2 45.9 

010 Avalon Peninsula 1999 202.9 116.7 100.6 16.1 57.5 13.8 49.6 
2000 204.2 121.4 106.5 14.9 59.5 12.3 52.2 

020 South Coast/Côte-sud - 1999 38.7 171 12.1 5.2 44.7 30.1 31.3 
Burin Peninsula 2000 38.5 21.0 15.3 5.7 54.5 27.1 39.7 

030 West Coast/Côte-ouest - 1999 94.9 50.0 40.7 9.3 52.7 18.6 42.9 
Northern Peninsula-Labrador 2000 94.9 49.8 41.9 7.5 52.5 15.7 44.2 

040 Notre Dame - 1999 102.1 49,0 389 10.1 48.0 20.6 38.1 
Central Bonavista Bay 2000 101.7 45.9 38.2 7.7 45.1 16.8 37.6 
Prince Edward Island - 1999 107.2 58.3 56.2 12.2 63.7 17.9 52.4 

lIe-du-Prince-Edouard 2000 108.7 70.3 59.7 10.6 64.7 15.1 54.9 
Nova Scotia - 1999 737.5 438.3 394.8 43.5 59.4 9.9 53.5 
Nouvelle-Ecosse 2000 744.0 450.4 407.5 42.9 60.5 9.5 54.8 

210 Cape Breton 1999 123.5 63.1 50.1 13.0 51.1 20.6 40.6 
2000 123.1 62.7 50.5 12.1 50.9 19.3 41.0 

220 North Shore / COte-nord 1999 131.5 72.5 64.6 7.9 55.1 10.9 49.1 
2000 132.4 75.2 68.3 6.9 56.8 9.2 51.6 

' 	 230 Annapolis Valley 1999 97.6 54.4 50.0 4.4 55.7 8.1 51.2 
2000 989 57.8 53.3 4.5 58.4 7.8 53.9 

240 Southern / Sud 1999 103.4 59.3 52.5 6.7 57.4 11.3 50.8 
2000 103.9 58.3 51.7 6.5 56.1 11.1 49.8 

250 Halifax 1999 281.5 189.1 177.6 11.5 67.2 6.1 63.1 
2000 285.7 196.5 183.6 12.9 68.8 6.6 64.3 

New Brunswick - 1999 5974 358.9 316.3 42.7 60.1 11.9 52.9 
Nouveau-Brunswick 2000 601.4 355.4 320.2 35.2 59.1 9.9 53.2 

310 Campbellton - Miramichi 1999 145.2 77.7 64.2 13.5 53.5 17.4 44.2 
2000 145.9 73.3 61.8 11.5 50.2 15.7 42.4 

320 Moncton - Richibucto 1999 148.4 93.3 83.1 10.2 62.9 10.9 56.0 
2000 149.9 92.6 84.5 8.1 61.8 8.7 56.4 

330 Saint John - St. Stephen 1999 137.7 84.1 76.1 8.0 61.1 9.5 55.3 
2000 138.3 84.6 77.9 6.6 61.2 7.8 56.3 

340 Frodericton - Oromocto 1999 97.3 62.2 55.6 6.6 63.9 10.6 57.1 
2000 97.9 62.9 57.1 5.8 64.2 9.2 58.3 

350 Edmundson - Woodstock 1999 68.8 41.6 37.2 4.4 60.5 10.6 54 1 

2000 69.3 42.0 38.9 3.1 60.6 7.4 56 1 
sgofes that estrnaies are below release cntena 

- sgrrfle hue iesbmat,on est inferieure au CrtèrO he hffusor1 
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Table 16, Labour force characteristics by Economic Region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caracteristiques de Ia population active selon Ia region economique (lirnites de 1996, en milliers) 

Unadjusted, 3 month moving average ending in January 1999 and January 2000 	 4 
Données non désaisonnaiisées, moyennes mobiles de trois mois se lerminant en janv , er '009 e' anvie.r 2000 

Labour Force Pan'- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem- cipation ployment meni 
force ment played rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chornage Taux Taux de Taux 

active d'activité chôrnage d'emploi 

Québec 1999 5670.5 3649.8 3276.3 373.5 62.2 10.2 55.8 
2000 5913.3 3,677.7 3368.8 308.9 62.2 8.4 57.0 

410 	Gaspésie - Iles-de-la-Madeleine 1999 84.3 39.9 31.6 8.3 47.3 20.8 37.5 
2000 83.9 40.5 31.0 9.4 48.3 23.2 36.9 

415 	Bas-Saint-Laurent 1999 167.9 93.5 80.9 12.6 55.7 13.5 48.2 
2000 168.2 89.1 80.0 9.2 53.0 10.3 47.6 

420 Québec 1999 526.7 318.4 288.0 30.4 60.5 9.5 54.7 
2000 528.7 308.5 276.6 31.9 58.4 10.3 52.3 

425 Chaudiere-Appalaches 1999 310.8 200.8 185.8 14.9 64.6 7.4 59.8 
2000 313.7 183.7 173.4 10.2 58.6 5.6 55.3 

430 Estrie 1999 229.9 140.4 127.2 13.2 61.1 9.4 55.3 
2000 232.4 146.7 133.3 13.4 63.1 9.1 57.4 

433 Centre-du-Québec 1999 174.7 109.6 100.9 8.7 62.7 7.9 57.8 
2000 176.6 102.2 91.2 11.0 57.9 10.8 51.6 

435 Montéregie 1999 1,033.6 695.0 641.3 53.7 67.2 7.7 62.0 
2000 1,045.9 713.1 663.3 49.9 68.2 7.0 63.4 

440 Montréal 1999 1485.7 894.7 767.7 107.0 60.2 12.0 53.0 
2000 1484.7 883.1 816.9 66.2 59.5 7.5 55.0 

445 Laval 1999 277.0 179.7 167.2 12.5 64.9 7.0 60 4 
2000 280.8 187.8 173.2 14.6 66.9 7.8 617 

450 Lanaudière 1999 306.2 199.5 175.7 23.8 65.2 11.9 57.4 
2000 312.0 209.4 1943 14.7 67.1 7.0 62 4 

455 Laurentides 1999 359.0 239.8 215.8 24.0 66.8 10.0 60 
2000 366.5 247.7 232.5 15.2 67.6 6.1 63 4 

460 Outaouais 1999 250.1 158.0 144.1 13.9 63.2 8.8 57.6 
2000 252.7 165.5 150.8 14.7 65.5 8.9 59.7 

465 Abitibi-Temiscamingue 1999 121.0 72.6 63.0 9.6 600 13.2 52.1 
2000 121.7 74.6 66.0 8.5 61.3 11.4 54.2 

470 Mauricie 1999 215.1 121.4 106.5 15.0 56.4 12.4 49.5 
2000 215.7 123.7 109.6 14.2 57.3 11.5 50.8 

475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 1999 230.5 131.6 113.5 18.2 57.1 13.8 49.2 
2000 232.0 137.2 121.8 15.3 59.1 11.2 52.5 

480 & COte-Nord & Nord-du-Québec 1999 98.0 54.7 470 7.7 55.8 14.1 48.0 
490 2000 98.0 65.0 54.5 10.5 66.3 16.2 55.6 

signifies that estimates are below release criteria 
signifie quo l'estimation est inf6rieure au critère be diffusion 
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' 	Table 16. Labour force characteristics by Economic Region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon Ia region économique (limites de 1996, en milliers) 

Unadjusted, 3 month moving average ending in January 1999 and January 2000 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois rnois se terminant en janvier 1999 et janvier 2000 

Labour Force Pant- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem- cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population Population 
Population active 

Emploi Chômage Taos Taos de Taux 
active dactivilé chomage d'emploi 

Ontario 1999 9,028.5 5,922.5 5,537.2 385.3 65.6 6.5 61.3 
9,183.8 6,048.7 5,725.0 323.6 65.9 5.3 62.3 

510 Ottawa 1999 881.7 570.9 537.5 334 64.7 5.9 61.0 
2000 893.8 593.4 559.8 33.7 66.4 5.7 62.6 

515 Kingston - Pembroke 1999 329.0 209.0 192.5 16.5 63.5 7.9 58.5 
2000 330.9 197.6 184.4 13.2 59.7 6.7 55.7 

520 Muskoka- Kawarthas 1999 281.8 166.9 156.2 10.6 59.2 6.4 55.4 
2000 285.6 174.6 164.2 10.4 61.1 6.0 57.5 

530 Toronto 1999 3,888.5 2,609.3 2,445.4 163.9 67.1 6.3 62.9 
2000 3,980.7 2,667.0 2,533.4 133.5 67.0 5.0 63.6 

540 Kitchener - Waterloo - Barrie 1999 798.3 561.7 529.6 32.1 70.4 5.7 66.3 
2000 818.5 572.7 543.7 29.0 70.0 5.1 66.4 

550 Hamilton - Niagara Peninsula 1999 1,024.5 647.2 609.1 38.1 63.2 5.9 59.5 
2000 1,038,0 659.5 626.5 33.0 63.5 5.0 60.4 

560 London 1999 464.3 307.6 286.7 20.9 66.3 6.8 61.7 
2000 469_4 323.8 309.6 14.2 69.0 4.4 66.0 

570 Windsor- Sarnia 1999 485.6 312.3 289.5 22.8 64.3 7.3 59.6 
2000 491.7 317.3 298.4 18.B 64.5 5.9 60.7 

580 Stratford 'Bruce Peninsula 1999 230.0 149.2 142.7 6.5 64.9 4.4 62.0 
2000 231.5 147.8 141.7 6.1 63.8 4.1 61.2 

590 ' Northeast I Nerd-eat 1999 463.3 269.6 239.6 29.9 58.2 11.1 51.7 
2000 462.1 277.0 2519 25.0 59.9 9.0 54.5 

595 Northwest / Nord-ouest 1999 181.5 118.9 108.3 10.6 65.5 8.9 59.7 
2000 181.4 118.0 111.4 6.5 65.0 5.5 61.4 

Manitoba 1999 848.6 565.2 532.2 33.0 66.6 5.8 62.7 
2000 854.8 572.0 541.6 30.4 66.9 5.3 63.4 

610 Southeast ISud-est 1999 65.4 44.1 41.3 2.8 67.4 6.3 63.1 
2000 66.8 47.9 45.3 2.6 71-7 5.4 67.8 

620 South Central/Centre sud 1999 39.0 24.5 23.6 0.9 62.8 3.7 60.5 
2000 39.5 24.5 24.0 0.5 62.0 2.0 60.8 

630 Soutwesl /Sud-ouesl 1999 81.2 52.4 49.3 3.1 64.5 5.9 60.7 
2000 81.7 52.1 49.7 2.4 63.8 4.6 60.8 

640 North Central/Centre ford 1999 33.8 21.3 20.4 0.6 63.0 3.8 60.4 
2000 34.2 22.8 213 1.1 66.7 4.8 63.5 

650 Winnipeg 1999 497.6 335.7 316.3 19.4 67.5 5.8 63.6 
2000 499.0 338.4 319.5 18.9 67.8 5.6 64.0 

660 Interlake 1999 63.0 44.4 41.2 3.2 70.5 7.2 65.4 
2000 64.5 42.3 40.1 2.2 65.6 5.2 62.2 

670 & Parklands & North/Nord 1999 68.7 42.8 400 2.8 62.3 6.5 58.2 
680 2000 69.0 44.0 41.3 2.7 63.8 6.1 59.9 

sgntes that estmates are beiow reiease criteria. 
signfe Cue i'estimation eat irlf4nieure au critère 4a diffusion 
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Table 16. Labour force characteristics by Economic Region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de Ia population active selon Ia region économique (limites de 1996, en milliers) 

Unadjusted, 3 month moving average ending in January 1999 and January 2000 
DonnOes non désaisonnalisées, moyennes mobiles de Irois mois se terminani en anvil'' - 	n ar'v r' 

	

Labour Forc€ 	 Parli- 	Unem- 	Employ- 

Population 	Labour 	Employ- 	Unem- 	cipation ployment 	ment 

	

force 	ment 	ployed 	rate 	rate 	rate 

Population active 
Population Population Emploi Chomage Taux Taux de Taux 

active dactivité chômage demploi 

Saskatchewan 1999 762.2 500.8 470.0 30.9 65.7 6.2 61.7 
2000 762.9 503.3 477.8 25.4 66.0 5.0 62.6 

710 	Regina - Moose Mountain 1999 218.9 152.7 143.6 9.1 69.8 6.0 65.6 
2000 218.7 148.8 142.1 6.7 68.0 4.5 65.0 

720 	Swift Current - Moose Jaw 1999 86.1 53.2 50.9 2.3 61.8 4.3 59.1 
2000 85.9 53.9 51.9 2.0 62.7 3.7 60.4 

730 	Saskatoon - Biggar 1999 225.5 150.0 141.2 8.8 66.5 5.9 62.6 
2000 226.5 150.0 143.7 6.3 66.2 4.2 63.4 

740 Yorkton - Melville 1999 72.4 40.5 38.2 2.3 55.9 5.7 52.8 
2000 71.9 43.5 41.4 2.1 60.5 4.8 57.6 

750& Prince Albert & Northern/Nerd 1999 159.2 104.4 96.1 8.3 65.6 8.0 60.4 
760 2000 159.9 107.0 98.7 8.4 66.9 7.9 61.7 

Alberta 1999 2,241.7 1,614.0 1,519.7 94.3 72.0 5.8 67.8 
2000 2,290.6 1640.2 1,555.3 84.9 71.6 5.2 67.9 

810 Lethbridge - Medicine Hat 1999 179.2 122.7 115.6 7.1 68.5 5.8 64.5 
2000 181.8 123.1 117.9 5.3 67.7 4.3 64.9 

820 Camrose - Drumheller 1999 138.3 98.8 93.8 5.0 71.4 5.1 67.8 
2000 139.4 97.1 92.6 4.4 69.7 4.5 66.4 

830 Calgary 1999 7755 568.2 538.3 29.9 73.3 5.3 69 
2000 801.1 595.6 561.9 33.7 74.3 5.7 70 

840 Banff - Jasper- 1999 61.6 48.9 46.2 2.6 79.4 5.3 750 
Rocky Mountain House 2000 62.5 46.4 45.3 -. 74.2 -- 725 

850 Red Deer 1999 110.5 82.2 77.5 4.7 74.4 5.7 70 
2000 113.2 82.1 77.3 4.8 72.5 5.8 683 

860 Edmonton 1999 746.8 524.1 492.0 32.1 70.2 6.1 65.9 
2000 758.5 525.9 500.8 25.1 69.3 4.8 66.0 

870 Athabasca - Grande Prairie- 1999 160.3 118.5 110.2 8.4 73.9 7.1 68.7 
Peace River 2000 162.8 116.7 109.5 7.2 71.7 6.2 67.3 

880 Wood Buffalo - Cold Lake 1999 69.5 50.6 46.0 4.6 72.8 9.1 66.2 
2000 71,4 53.3 50.1 3.3 74.6 6.2 70.2 

British Columbia- 1999 3,173.7 2,036.4 1,868.5 167.9 64.2 8.2 58.9 
Colombie-Britannlque 2000 3,213.2 2,064.5 1,908.0 156.5 64.3 7.6 59.4 

910 Vancouver Island and Coast! 1999 560.4 340.5 306.5 34.0 60.8 10.0 54.7 
lie de Vancouver ella cole 2000 561.6 359.3 331.2 28.1 64.0 7.8 59.0 

920 Lower Mainland - 1999 1,861.1 1,219.1 1,135.5 83.5 65.5 6.8 61.0 
Southwest/Sud-ouest 2000 1,894.5 1,230.4 1,143.3 87.1 64.9 7.1 60.3 

930 Thompson - Okanagan 1999 373.7 224.8 204.7 20.1 60.2 8.9 54.8 
2000 377.8 224.4 204.1 20.3 59.4 9.0 54.0 

940 Kootenay 1999 122.5 75.2 66.5 8.6 61.4 11.4 54.3 
2000 122.9 74.7 67.4 7.2 60.8 9.6 54.8 

950 Cariboo 1999 132.8 92.6 77.4 15.2 69.7 16.4 58.3 
2000 133.7 89.1 81.9 7.2 66.6 8.1 61.3 

960& North Coast/Coté-nord & 1999 75.6 50.5 45.7 4.8 66.8 9.5 60.4 
970 Nechako 2000 74.9 52.3 48.1 4.1 69.8 7.8 64.2 
980 Northesl I Nord-est 1999 47.7 33.8 32.1 1.7 70.9 5.0 67.3 

2000 47.8 34.4 31.9 2.4 72.0 7.0 66.7 
-- signifies that estimates are below reiease criteria 
-- aignifie que 'estimation eat intOrieure au Critére de diffusion 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures at salaires habituels moyens des ernployés selon certaines caractéristiques, Canada (in thousands) 

Unadjusted data - Donnèes non désaisonnalisées 

Employees 	 Full-time 
	 Part-time 

	

Avg. 	Avg 	Avg. 	 Avg. 	Avg 	 Avg 	Avg 
Number 	weekly weekly hourly Number weekly 	weekly Number weekly weekly 

	

hours wages wages 	 hours 	wages 	 hours wages 

	

Heures 	Salaire Salarel 	 1-feures 	Salairel 	 Heures 	Salaire 
Nombre 	hebdo 	hebdo. horaire Nombre hebdo. 	hebdo. I Nombre hebdo. he000. 

January 2000- Janvier 2000 S $ S S 
15+ 11,896.8 35.3 607.04 1659 9,655.9 39.5 700.34 2,240.9 16.9 204.99 
15-24 1,946.8 26.9 27808 9.64 988.5 39.0 433.33 958.3 14.4 117.94 
25+ 9,950.0 36.9 671.40 17.95 8,667.4 39.6 730.80 1,282.6 18.8 270.02 
Men - Hommes 6,130.6 38.0 712.60 18.30 5,473.2 40.7 777.35 6574 15.6 173.50 
Women - Femmes 5,766.2 32.3 494.80 1477 4,182.7 38.0 599.57 1,583.5 17.4 218.06 

Union coverage - Couverture syndicale 
Unioncoverage - Couvertparunsyndicat 3,901.4 36.2 70745 1935 3,391.6 38.7 764.92 5099 19.2 32514 
No union coverage - Non couvert par un syndical 7,995.3 34.8 558.04 1524 6,264,3 39.9 665.38 1,731.0 16.2 169.60 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 10,671.0 36.2 633.17 17.00 9,019.5 39.5 708.84 1,651.5 17.8 219.94 
Temporary .Temporaire 1,225.7 27.1 379.50 12.99 636.4 39.0 579.92 589.4 14.2 163.10 

Occupation 	Profession 
Management - Gestion 947.5 40.0 986.82 24.70 918.7 40.6 1,006.80 28.8 19.7 349.96 
Bus., fin, and admin. - Affaires, fin, et admin. 2,2863 35.0 565.06 15.81 1,935.0 38.2 626.42 351.3 17.4 227.09 
Nat. and applied sciences 	Sciences nat. et  appl. 780.8 38.7 910.76 23.56 755.0 39.4 928.05 25.8 19.1 405.34 
Health - Secteurdelasanté 6642 32.5 617.09 18.86 471.0 37.7 721.51 193.2 19.8 362.55 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et  religion 929.8 34.9 789.41 22.55 754.8 38.8 884.16 175.0 17.8 380.72 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sportset loisirs 262.5 29.8 531.18 16.32 175.7 38.7 71829 86.9 11.7 152.97 
Sales and service - Ventes at services 3,102.3 30.1 365.75 11.29 1,908.8 38.7 503.32 1,193.5 16.5 145.72 
Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinene 1,5971 39.7 677.52 16.91 1,478.5 41.6 715.68 118.7 16.5 202.09 

Occupations unique to primary industry- 
Professions propres au secteur primaire 180.7 40.2 620.05 14.83 152.3 45.2 712.04 28.4 13.5 126.37 

Processing, manufacturing and utilities - 
Transformation, fabn. et  services d'utilité publique 1,145.4 39.4 586.30 14.76 1,1061 40.2 600.29 39.3 17.7 192.61 
January 1999. Janvier 1999 
15-i- 11,561.2 35.1 584.69 16.05 9,279.9 39.6 678.47 2,281.3 16.8 203.21 
15-24 1,871.7 26.5 262.10 9.23 928.1 39.0 413.31 943.6 14.2 113,37 
25+ 9,689.5 36.7 647.00 17.36 8,351.8 39.6 707.93 1,3377 18.7 266.59 
Men. Hommes 5,938.1 38.0 691.94 1774 5,287.3 40.8 755,33 650.8 15.7 176.97 
Women - Femmes 5,623.1 32.0 471.43 14.26 3,992.6 38.0 576.68 1,630.5 17.3 213.69 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndical 3,830.8 36.0 687.24 18.90 3,287.2 38.8 746.84 543.6 19.1 326.80 
No union coverage - Non couvert par un syndical 7,730.4 34.6 533.87 14.63 5,992.7 40.0 64096 1,737.7 16.1 164.56 
Job permanency - Permanence de l'omploi 
Permanent 10,367.0 36.0 609.27 16.42 8,666.3 39.6 686.50 1,700.7 17.6 215.74 
Temporary - Temporaire 1194.2 27.1 371.26 12.84 613.6 39.2 565.00 580.6 14.4 166.52 
Occupation- Profession 
Managemenl - Gestion 998.8 39.9 901.16 22.51 958.6 40.8 92603 40.2 19.1 308.43 
Bus., tin, and admin. - Affaires, fin. eladmin. 2,271.5 34.7 545.13 15.34 1,882.5 38.3 612.55 389.0 17.3 218.87 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. at appl. 709.0 38.7 868.94 22.36 684.6 39.5 890.52 24.4 16.5 263.70 
Health - Secteur de Ia sante 6701 32.5 598.20 18.33 464.5 37.9 700.29 205.7 20.3 367.67 
Social science, educ., gov serv and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et  religion 899.4 34.3 761.69 22.14 711.3 38.7 862.83 188.1 17.7 379.36 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 251.8 29.6 518.53 16.19 164.5 39.0 712.10 87.2 12.0 153.47 
Sales and service - Ventes et services 2,997.0 30.0 357.51 11.05 1,830.7 38.8 493.50 1,166.3 16.3 144.04 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers,transportetmacflinerie 1,524.5 39.6 656.98 16.41 1,411.2 41.5 694.79 113.3 16.4 186.04 
Occupations unique to pnmary industry- 

Professions propres au secteur pamaire 193.5 40.1 584.29 14.15 167.5 44.4 655.92 26.0 12.5 122.28 
Processing, manufactunng and utilities - 

Transformation, fabri el services d'utililO publigue 1.045.5 393 576,39 14.52 1 	1,004.4 40.3 59301 1 	41.1 16.2 170.14 
%ote Harmonization with Census occupat,or' coricepLs from January to June 1999 has affected the comparability of LFS occupation data throughtime The management group 

was most affected, wtr a Donor of those formerly ciassifued as managers now most iukeiy coded to business. Snance and admunustraiuve and sales and service 
'r'omn,OnusetuOfl aux concepts des professions Cu Recensement entre 1anvuer at Jun 1999 a affectd is comparabulutd dana 10 tampa des donnSss isbn to profession do 

r' 	La groupe Cola 	gestuon 	a étê ie pius touchO, alors gu'une portion (tea travauiieurs auparavant classes Cans is gestion sont mauntenant codes ie pius vraisemblabbement 

as cateQones caffaires. finance at admunustretuOno at ivories at services.. 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program 
Tableau 18. Taux de chômage selon Ia region utilisée par le régime dassurance-emploi 
Seasonaly adjusted, 3 month moving average - Données désasonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 

Effective from February 6, 2000 to March 11 2000 

En vioueur du 6 février 2000 au 11 mars 2000. 

Region 	 Unem- 	 Region 

ployment 

rate 

Unem- 

ployment 

rate 

Region 
	

Tauxde 	 Region 
	

Taux de 

chémage 
	

chômage 

Ontario (contd) 

10.0 54. Niagara 6.1 
19.3 55. Windsor 6.6 

56. Kitchener 5.1 
57 Huron 6.1 
58. South Central Ontario/Centre-sud de lOntario 3.6 
59. Sudbury 8.6 

12.6 60. ihunder Bay 6.4 
61 	Nortflern Qntario/NorO de l'Ontario 13.2 

Manitoba 
19.1 
10.1 64. Winnipeg 5.6 

6.7 65. Southern ManitobalSud du Manitoba 5.4 
8.7 66. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 22.1 

12.1 
Saskatchewan 

67. Regina 50 
7.5 68 Saskatoon 5 a 

13.0 69. So.thvn Saskirchewa''Sid or, 	a Saskachewa 0 	1 

70 	No...........isa'''i,',ii, \iirl iio 	a 	isoca,va" 

Alberta 
13.4 
68 71. Calgary 5.1 
95 72. Edmonton 5.2 
53 73. Alberta 7.2 
93 
6.6 British Columbia. Colombie-Britannique 
6.9 

10.9 75. Southern Interior British Columbia/Sud 
13.6 intérieur Ge Is Colomble-Britannique 9.1 
17.1 76. vancouver 7.2 

6.6 77. Victoria 6.3 
10.7 78. Southern Coastal British ColumbiaISud côtier 

de Is Colombie-Britannique 9.5 
79 Northern British Columbia/Nord de Ia 

Colombie-Britannique 10.9 

Newfoundland - Terre-Neuve 

20. St-Johns 
21. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 

Prince Edward Island - le-du-Prince.Edouard 

21 All of Prince Edward island- Toute Ia 
province de liIe-du-Prince-Edouard 

Nova Scotia- Nouvelle-Ecosse 

24. Eastern Nova Scotia/Est do Ia Nouvelle-Ecosse 
25. Central Nova Scotia/Centre de Ia Nouvelle-Ecosse 
26. Halifax 
27. Kings 
26, Yarmouth 

New Brunswick - Nouveau.Brunswick 

29. Fredericton- Moncton - Saint John 
30. Restigouche- Charlotle 

Québec 

33. Eat du Québec/Eastern Quebec 
34. Québec 
35 Trois-Rrvières 
36. Quebec Centre - Sud/Ouebec Centre South 
37 Sherbrooke 
38. MontOrégie 
39. Montréal 
40. Québec Centre/Central Québec 
41. Quest du Quebec/western Québec 
42. Nord du Quebec/Northern Quebec 
43. Hull 
44. Chicoutimi - Jonquiére 

Ontario 

46. Ottawa 5.7 
47 Eastern Ontario/Est de lOntario 7.7 	 81. Yukon, Northwest Territories and Nunavut 
48. North Central Ontario/Centre-flora de 	Ontario 63 	 Yukon, Territoires du Nord-Ouest et Nunavut 	 25.0 
49. Oshawa 5.3 
50. Toronto 5.4 
51. Hamilton 4.0 
52. St. Catharines 72 
53. London 5.3 
Note See tfle June 19b issue ot cataiogue 11-UU1 br maps 01 tnese regions 
Nota . Las cartes Ge ces regions sorit diaponibles dans ia publication 71-001 au catalogue de JUan 1996 
Since the Labour Force Survey is not conducted in the Yukon. Northwest Terntones and Nunavut, the rate for region 61 is provided by 
Human Hesourcas L)aveiopmCnt Canada and not by Statistics Canada 
LenauSte nétant pea mende au Yukon, dana los Territoires du NOrd-OueSt at au Nunavut, be taux pour Is reQion 81 eat fourni par 
DCveboppament des resaources humaines Canada at non par Statistique Canada 
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About the Labour Force Survey 

he statistics contained in this report are based on infor-
nation obtained through a sample survey of 52,000 repre-
cntative households across the country. The Labour Force 

Survcy, started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur-
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Sub-Division, 
Statistics Canada, Ottawa, K IA 0T6. 

The sample used in the Labour Force Survey has been de-
signed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example, inmates of penal institu-
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 

For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Sun'ev (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 

ch 	itc .t 	s 

I )efinitions and l'.xplanations 
l'hc labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 

Employed persons arc those who, during the reference 
week: 
a) did any work at all 
b) had a job but were not at work 

A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 

Unemployed persons are those who, during the reference 
week: 
a) were without work, had actively looked for work in the 

past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work; 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work; 

C) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 

Persons in the civilian non-institutional population 15 years 
of age and over who, during the reference week, were nei-
ther employed nor unemployed are classified as not in the 
labour force. 

A propos de l'Enquête sur Ia population active 

Les statistiques puhliées ici soni fondées sur une enquête 
mcnsuclle mcne auprès d'environ 52 000 ménages reprësentatifs 
d'un bout a l'autre du Canada. L'enquêtc sur Ia population ac-
tive, lancée en novembre 1945, a eu lieu bus les trois mois jus-
qu'à novembre 1952. Dcpuis lors, dIe a lieu tous les mois. 
L'information gëndrc par ]'cnquête s'est considérablement accrue 
au cours des années grace a un remanicnlcnt majeur de Fcnquête 
en 1976, suivi dun autrc en 1997, et fournit une image riche ci 
détaillée du marché du travail canadicn. On peut obtenir des details 
sur ces changements en s'adressant a Ia Sous-division de l'cnquêtc 
sur Ia population active, Statistiquc Canada, Ottawa, KIA 0T6. 

L'échantillon retenu aux fins de l'enquête sur Ia population active 
reprCsente toutcs les personnes de 15 ans et plus rCsidant dans 
les provinces du Canada, a l'exccption des personncs vivant dans 
des reserves indicnncs, des membres a plein temps des Forces 
armCes et des pensionnaires d'institutions (par exemple les dCte-
nus de prison ci les malades sCjournant a l'hopital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel-
les dc l'emploi, du chomage et des inactifs se rapportent a une 
semaine bien precise chaque mois, soit normalcmcnt ccllc ou 
tombe le quinziCme jour du mois. 

Des rcnseigncmcnts détaillCs sur Ia collectc de donnCes, Ia 
mCthodologic et Ic contenu de I'EPA sont contcnus dans Ic docu-
ment Guide de I 'Enquéte sur Ia population active (0  71 -534-GIF 
u catalogue) dans le site web de Statistique Canada 
www.statcan.ca ). 

I)éfinitions et explications 
La population active comprend Ics mcmbrcs de Ia population 
civile hors institution ages de 15 ans ci plus qui avaicnt un emploi 
(personnes occupCes) ou étaient en chômage pendant Ia scmainc 
de réfCrence. 

Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semainc 
de rCfCrence: 
a) ont fait un travail quciconquc 
b) avaient un emploi mais n'Ctaient pas au travail 

Une personne cst considCrCe a temps plein si dIe travaille habi-
tuellement plus de 29 heures par semainc a son emploi principal. 
Une personne est considérCe a temps partiel si dIe travaille 
habitucliement moms de 30 heures par scmainc a son emploi prin-
cipal. 

Les chômeurs sont Ics personncs qui, au eours de Ia semaine de 
rCférence: 
a) ëtaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 

des quatre dernières semaines (y compns Ia semaine de réfCrencc) 
ci Ctaient prêtes a travailler; 

b) n'avaicnt pas activemcni chcrchC de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais Ctaient temporairement mises a pied ci 
étaient prêtcs a travailler; 

C) n'avaient pas activement cherchC de travail au cours des quatre 
dcrnières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moms a compter de la scmaine de rCfC-
rence, et ëtaicnt prétes a travailler. 

La panic de Ia population civile hors institution âgCe dc 15 ans 
et plus qui était ni occupCe ni en chomage pendant Ia semainc de 
rCfCrence est classCc comme inactive. 
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Le taux de chômage rcprdscntc Ic nomhrc de chOmeurs cxprinic 
en pourcentage de Ia population active. Lc taux de chOmagc dun 
groupe particulier (age, sexe, etc.) est Ic nombre de chômeurs dan, 
cc groupe, exprimé en pourcentage dc Ia population active dans Ic 
mëmc groupe. 

Le taux d'activité représente Ia population active exprime en 
pourcentage de Ia population de 15 ans et plus. Le taux d'activiu 
dun groupe particulier (age, sexe, etc.) est Ia population active 
dans cc groupe expriméc en pourcentage dc Ia population dans Ic 
même groupe. 

Le taux d'emploi (antérieurement nommé rapport emploi-
population) représente Ic nombre de personncs occupdcs cxprime 
en pourcentage de Ia population de 15 ans Ct plus. Le taux dem-
ploi dun groupc particulier (age, sexe, etc.) est Ic nombre de per-
sonnes occupdes dans cc groupe, exprimé en pourcentagc dc Ia 
population dans Ic méme groupe. 

Lc taux de temps partiel représente Ic nombrc de personnes 
occupées a temps partiel exprimé en pourccntage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d'un groupe parti-
culicr (age, scxc, etc.) est le nombre dc personnes occupées a temps 
partiel dans cc groupe, exprimé en pourccntage du nombre de per-
sonnes occupées dans Ic même groupc. 

Désaisonnalisation 
Les fluctuations des series chronologiques Cconomiques sont 
causCcs par des mouvements saisonniers, cycliques et irrCguliers. 
tine série dCsaisonnalisCe est une sCrie dont on a CliminC les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causes par des 
événements annuels rdguliers commc les changements dc 
temperature, les vacanccs, les cycles agricoles, de productions 
de ventes au detail durant Ia période de Noel et de Pâques. U 
sCric ddsaisonnalisde contient a Ia fois des fluctuations irrCgulièrc 
ci des fluctuations cycliques a long terme. 
Les données dCsaisonnalisées sont rCvisCcs chaque annéc afin dc 
tenir compte des donnCes courantes et produire des coefficients 
d'cxtrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Lcs don-
nCcs dextrapolation prospective seront t'objet de legeres revisions 
dans Ics editions ultCricures de Ia présente publication. 

Erreur d'échantillonnage 
Les estimations contenues dans cette publication sont basCcs sur 
l'Enquête sur Ia population active, une enquéte mensuellc de 52 
000 ménages a travers Ic Canada. Etant donnC qu'clles rcposent 
sur unc enquête par Cchantillon, ces estimations sont sujcttes a 
des erreurs d'échantillonnage. Le changement dans Ic niveau d'une 
estimation entre deux mois peut done être Ic résultat d'un 
changement rdcl ou dunc variation d'dchantillonnagc. Un 
indicateur de l'errcur d'Cchantillonnage est inclus dans Ia plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que I'erreur d'Cchantillonnage indique un 
changement reel. Des variations moms Clevées que l'crrcur 
déchantillonnage sont moms susceptibles de montrer des 
changements reels que des variations dues a l'Cchantillonnagc. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble dc mouvemcnts 
consécutifs dans Ia méme direction, méme si ccrtains de ces 
mouvements soni plus petits que Ierrcur d'Cchantillonnage. 

Pour des renseignements plus coniplets sur Ia mCthodologic dc 
l'Enquéte sur Ia Population Active. voir Ia publication Méthoth 
logie th I cnqi,t e~ ,, c nir in pnJ'ullfI(n 	- n 	-.2i \PII 
catalogue. 

Labour Force Information 

The unemployment rate represents the number of unem-
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 

The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 

The employment rate (formerly the employmentfpopu-
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 

The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 

Seasonal Adjustment 
Fluctuations in economic time series arc caused by seasonal. 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi-
days, vacation periods and cycles related to crops, produc-
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 
The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac-
tors for the next twelve months. The data are therefore sub-
ject to slight revisions in future issues of this publication. 

Sampling Error 
Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey, a monthly survey of 52.000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smailler than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari-
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 

For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology, see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 71-526-XPB. 
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