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lose b', an estimated 70.0)() in Januar\ . the I list fliajol 
increase in over a year. The unemployment rate dipped 
0.1 percentage points to 7.9%. 

Even with the large increase in employment, year-over-
year gains stood at only 0.7% (+103,000). Over the last 
year,job gains have not kept pace with population growth, 
leaving the percentage of the population with work at 
61.2%. well below the rate in January 2001 (61.6%). 
Similarly, the unemployment rate was a full point higher 
than a year earlier. 

('O\I\llN'lA IRE 

tiT1lUILiIl tiiiirfltitcu-,-tiidtittiItiuippaiti. 

lemploi degate une hausse estimee a 70 (JUt) en jamici 
premiere augmentation majeure depuis plus d'un an. Le taux ILL 

chômage a fldchi de 0.1 point pour s'établir ii 7.9 %. 

Même avec une importante augmentation de l'emploi, la hausse 
surdouze mois ne se situe qu'à 0.7 % H- 103 000). Au cours de la 
dernière annde, la progression des emplois n'a pas suivi le rythrne 
de Ia croissance démographique, et Ic pourcentage de la 
population au travail (61,2 %) se situait hien au-dessous du 
taux dejanvier 2001 (61,6 %). Dc méme. le taux de chômage avait 
gagné un point par rapport a l'année précëdente. 

Part-time gains account for most of overall 
increase 

Continuing the upward trend in recent months, part-time 
employment rose 46.0(X) (1.7%) in January. with gains split 
equally between youths and adult men. At 18.5%, the 
proportion of employed people who were working part-
time was the highest since mid-I 999. Full-time work also 
rose in January. although the increase (+30,000) was less 
than the jump in pan-time. 

Adult women and youths find work in January 

Employment among adult women rose 46.000 in January, 
all in full-time. This caused their unemployment rate to 
fall 0.3 percentage points to 6.1%. 

With little change in employment, the unemployment rate 
for adult men stayed at 7.3%, 1.2 percentage points higher 
than that of women, the largest gap in the two rates since 
1992. Over the last twelve months, employment among 
adult women has increased 1.6. while it is up only 
0.2 percent for adult men. 

Following losses over 2001. youth employment rose 
36.000 in January, mostly due to added work in the 
restaurant sector. As a result of these gains, the youth 

Les hausses de l'ernploi a temps partiel représentent 
Ia plupart de l'augmentation globale 

Poursuivant Ia tendance a la hausse amorcCc ces derniers mois, 
l'emploi a temps partiel a augrnenté de 46 000 (1.7 %) enjanvier. 
hausse repartie Cgalernent entre les jeunes et les hommes 
adultes. A 18.5 %, Ia proportion de personnes travaillant a temps 
partiel était Ia plus élevée depuis Ic milieu de I999.L' emploi it 

temps plein a tgalement connu une croissance en janvier, 
quoique l'augmentation (+30 000) était infërieure au bond de 
l'emploi it temps partiel. 

Les femmes adultes et les jeunes se sont trouvés 
du travail en janvier 

Chez les femmes adultes. Ic nombre d'eniplois a augmentC de 
46 000 en janvier, tous dans Ia categoric du travail a temps plein. 
Pour cette raison. Ic taux de chôrnage de cette tranche de Ia 
population a reculC de 03 point pour s'Ctahlir a 6.1 %. 

L'emploi derneurant dans l'ensemble sans grand changement. 
Ic taux de chômage des hommes adultes est restC a 7.3 %. soit 
1,2 point de plus que celui des femmes. Ic plus important Ccart 
entre les deux taux depuis 1992. L' emploi chez les femmes adultes 
a progressé de 1.6% au coors des douze (lerniers iiiois, tandi. 
qu'il na augmentC que de 0.2 % chez les Iioiiiin ,iJiiLte 

Après les pertes en 2001. I'emploi chez ic-, JCLIIIC a auvnlcntL 

de 36 000 en janvier. surtout en raison d' une hausse de I enipl ol  
dans Ic secteur de Ia restauration. Des lors. Ic taux de chômaec 
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In transportation and warehousing, employment fell 13.000, 
mainly due to fewer air transportation workers. Compared 
to a year ago, employment in transportation and 
warehousing is down 7.1%, led by a sharp decline in 
tmcking. 

After falling 10,000 in December, employment rebounded 
27.000 in Quebec. led by gains in manufac(unng. As a 
result, the unemployment rate dropped to 9.1% (-0.6 
percentage points). With the gain in Januaiy, employment 
in Quebec is up 1.6% from a year ago, mostly due to 
strength in the labour market in Montreal. 

des jeunes a diminuë de 0.2 point, se situant a 13.8 %, soit 
toujours 1.7 point de plus que l'année précédente. 

Premiere hausse dans le secteur de La fabrication 
depuis des mois 

Pour Ia troisième fois seulement cii 13 niois, l'emploi a progressé 
dans Ic secteur de Ia fabrication en janvier. Toutefois, malgré 
une hausse de 25 000. l'emploi dans cc secteur était a Ia haisse 
de 70 (XX) 0 %) par rapport au même mois l'an demier. Bien que 
la fabrication d'ordinateurs et de produits électroniques ainsi 
que de materiel de transport aitcontinuC son recul en janvier. on 
a observe des hausses dans le sccteur de la production du 
papier et de l'impression. 

Pour cc qui est des services d'enseignement. l'emploi a Cgalement 
augmenté en janvier. Même si Ia hausse de 25 000 Ctait Ia plus 
forte des deux dernières annCes, leniploi dans cc secteur 
demeure sous Ic sommet atteint en dCcembre 1999. 

L emploi dans Ic secteur de Ia construction a maintenu son essor, 
en hausse de 20 000 et ccci coincide avec Ia vigeur rCcente des 
mises en chantier de logements. Dans le secteur de Ia 
construction. l'emploi a augmentC de 42 000 (+5.1 %) au cours 
des douze derniers mois. 

L'emploi dans Ic secteur des services d'hCbergernent et de 
restauration fait ressortir une progression de 19 000 en janvier. 
entiCrement attnbuahk a l'augmentation de lemploi dans les 
restaurants et les debits de hoissons. II diminue dans les hotels, 
les motels et les autres lieux d'hChergement depuis l'CtC 2001. 
Cependant, l'emploi a tout de mëme augmentC dans les 
restaurants, ce qui s'est traduit par un gain de 42 000 +4.3 % 
sur douze mois dans Ic secteur des services d'hCbergement et 
de restauration. 

S'agissant du transport et de l'entreposage, l'emploi se replie 
de 13 000. surtout en raison de Ia reduction dim nombre de 
travailleurs dans Ic secteur du transport aCrien. Coniparativement 
ala méme date l'an demier, l'emploi dans Ic domaine du transport 
et de l'entreposage est en baisse de 7,1 %, a cause 
principalement dune forte diminution de Femploi dans le secteur 
du canhionnagc. 

Le dCclin dans Ic secteur de lagriculture se poursuit en janvier. 
avec une perle de 7 000 autres emplois. On observe une forte 
tendance a Ia baisse dans ce secteur depuis les trois demières 
annCes. et  une reduction de 39000 emplois (-11,2%) a Cté 
ohservCe dans les douze derniers mois seulernent. 

Le Québec et Ia Colombie-Britannique affichent des 
gains 

Après avoir chute de 10000 en dCcembre, l'emploi a regrimpé 
de 27 000 aim QuCbec, surtout en raison de gains dans Ic secteur 
de Ia fabrication. Par consequent. Ic taux de chOmage s'est repliC 
a 9,1 % (-0.6 point). Avec Ia hausse de janvier. leniploi au Québec 
a augmentC de 1.6 % par rapport a l'an dernier, situation 
essentiellement attribuable a Ia vigueur du marchC du travail de 
Montréal. 

unemployment rate fell 0.2 percentage points to 13.8%. 
\tilI 1.7 percentage points higher than a year earlier. 

%Ianufacturing up for the first time in months 

For only the third time in the last 13 months, factory 
employment rose in January. Despite an increase of 25.000, 
manufacturing employment was down 70.000 (-3 17,c) 
compared to the same month a year earlier. While 
computer and electronic product and transportation 
equipment manufacturing continued to decline in January, 
gains were made in paper production and printing. 

Employment in educational services also rose in January. 
The increase of 25.000 was the largest in two years, 
however, education employment remains below the peak 
it attained in December 1999. 

Consistent with recent strength in housing starts, 
construction employment continued its upward 
momentum. rising 20.000. In the last twelve months, 
construction employment has risen 42.000 (+5.1%). 

Employment in accommodation and food was up 19.000 
in January. due entirely to added employment in 
restaurants and drinking places. Since the summer of 
2001. employment has been falling in hotels, motels and 
other accommodation facilities. However, restaurant 
employment has risen, resulting in year-over-year gains 
of 42.000(+4.3%) in the combined accommodation and 
food sector. 

Farm employment continued to slide in January, falling 
another 7.000. Over the last three years. agricultural 
employment has been on a steep downward trend, falling 
39,000 (-11.2%) in the last twelve months alone. 

Gains in Quebec and British Columbia 
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In British Columbia, employment was up 27.000. pushing 
the unemployment rate down to 8.9% (48 percentage 
points). While the large gain in employment offset some 
of the recent declines, eniployrnent in the province 
remained 31.000 (- 1.6%) below the peak in March 2001. 
About one-third of the gain in January was the result of 
added employment in construction. 

While employment was little changed in Ontario, an 
increase in labour force participation left the 
unemployment rate up 0.5 percentage points to 7.4%. the 
highest since March 1998. With fewer manufacturing jobs, 
employment has been flat in Ontario for a little over a 
year. Compared to January 2001. employment in the 
province is up only 8.(XX) (+0.1%). 

In Alberta, employment increased by 11.000, bringing year-
over-year gains to 35.000 (+2.1%;). Much of the gain in 
January was in manufacturing, offsetting recent losses in 
this industry. The unemployment rate in Alberta was 4.7%. 
down 0.4 percentage points. 

Employment in Saskatchewan increased 4.000 in January, 
but remained down 12.000 (-2.6%) compared to a year 
earlier. Over the last year, falling farm employment has 
been the main reason for the decline. In January, the 
unemployment rate was 6.0%. down 0.2 percentage points 
from December. 

Employment FOSC slightly (+3.000) in New Brunswick, 
bringing the unemployment rate to 11.3% (-0.1 points). 
After falling in the first half of 2001. employment has been 
on an upward trend and in January was 9.000 higher than 
in July 2001. 

There was little change in employment in the other 
provinces. 

En Colombie-Bntannique. l'ernploi a monte de 27 000, faisain 
reculer Ic taux de chômage a 8.9 (-0,8 point). Bien que cett 
forte augmentation neutralise une panic des rCcentes pei1c 
l'emploi dans Ia province est infCrieur de 31 000 (-1.6%) an 
Soflmet de mars 2001. Environ Ic tiers dii gain enregistrC cii 
janvierCtait le rësultat d'une augmentation de l'ernploi dans Ic 
secteur de la construction. 

Méme Si I'eniploi a subi peu de changement en Ontario, 
l'augmentation de l'activitC sur Ic marchC du travail na pas 
empêcbe une hausse du taux de chôniage de 0.5 point. lequel se 
situait it 7.4 %. soil Ic taux Ic plus ClevC depuis mars 1998. 
L'emploi est stagnant en Ontario depuis un peu plus d'un an a 
cause d'un nombre d'einplois moms ClevC dans Ic secteur de Ia 
fabrication. Comparativement a janvier 2001. Femploi dans Ia 
province n'a connu une hausse que de 8 000 (+0.1 %). 

En Alberta. l'emploi a augmentC de II 0ft cc qui porte Ia hausse 
sur une pCriode de douze mois a 35 000 (+2.1 %). line grande 
panic de Ia progression de janvier touche Ic secteur de Ia 
fabrication, compensant ainsi les r&entes pertes qu'a connues 
cc secteur. Le taux de chômage en Alberta s'établit a 4.7 %. en 
baisse de 0.4 point. 

L'emploi en Saskatchewan a augmente de 4000 en janvier. mais 
denieure cependant infCrieur de 12 (X)O (-2.6 %) au niveau de 
Fan dernier. La diminution de l'eniploi dans le secteur agricole 
constitue Ia principale raison du recul dans Ia demière ann1c 
Le taux de chômage se situait a 6.0 % enjanvier. une chute Uc 
0.2 point par rapport a dCcembre. 

L'emploi a lCgerement augmentC au Nouveau-Brunswick (+3 (XX) 
faisant reculerle taux de chômage a 113 % 0.1 point). Apre.. 
avoir chute dans Ia premiCre moitiC de 2001, I'ernploi montre une 
tendance ala hausse, ci en janvier. on y comptait 9000 emplois 
de plus qu'en juillet 2(X)1. 

L'ernploi ne subit que peu de changement dans les autres 
provinces. 

Notes to readers 

1. LFS seasonally adjusted estimates 

Each year. seasonally adjusted series are updated and 
revised according to the latest information on seasonal 
models and factors. All seasonally adjusted estimates 
have been revised back three years (beginning with 
January 1999) and are now available on CANSIM. 

2. Revised occupation data now available 

In January 1999. the Labour Force Survey convened to 
the 1991 Standard Occupational Classification System 
(SOC 91). Unfortunately, as a result of the conversion, 
data prior to and including June 1999 were not conipara-
ble with later information for some occupations. 

Notes aux lecteurs 

1. Estimations désaisonnalisées de I 4EPA 

Chaque année, les series désaisonnalisëes sont mises a jour et 
révisCes en fonction des renseignements les plus récents sur 
les modèles et facteurs saisonniers. Tous les series 
dCsaisonnalisCes font I'objet d'une revision pour les trois 
demières années (depuisjanvier 1999)et dIes sont maintenant 
disponibles sur CANSIM. 

2. Les données révisées selon les professions sont mainte-
nant disponibles 

Enjanvier 1999. FEnquête sur la population active s'est cons ci - 
tie it Ia Classification type des professions de 1991 (CTP 91 
Malheureusement, a cause de la conversion, les donnCes poui 
quelques professions avant juillet 1999 n'dtaient pas compala 
bles avec I'information reçu après. 
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Fo correct the problem, occupation data for 1987 to 1999 
were revised and are available on CANSIM (tables 279-
(022 and 279-0023). 

}:or  more information, please contact Jacques Ouellet at 
613)95 1-4168or(866)873-8788. 

4. Year-end review in Perspectives - online edition 

Each year at this time, an in-depth summary of last year's 
labour market is produced. This year. the 2001 labour 
market review was released on January 25. 2002 in the 
online edition of Perspectives on Labour and Income 
Vol. 3, no. 1.75-001 -XIE. $5/$48). The print version will 

be nleased in the Spring issue (Vol. 14 no. 1.75-001 -XPE. 
$1 8/$58) in March 2002. 

5. The 2001 Labour force historical review on CD. 
ROM 

This annual product is a comprehensive database of 
Labour Force Survey estimates, containing thousands of 
cross-classified data series and spanning more than two 
decades from 1976 to 2001. Monthly and annual average 
series are available on a wide range of subjects, including 
labour force status by demographic. education and fam-
il' characteristics, trends in the labour markets of metro-
politan areas, economic regions. industry and occupation 
c.l I II1IIL'\ ,ttid 1 111.1c h 1 11 0 1C 

ilk 2UUl 1ah'lo14ucl' /Il.i'lIaI 	i au 	I HX)t)4.\( l. 
$195) will he available Februaiy 22. 2002. LAN and bulk 
prices are available on request. For more information. 
contact Client Services toll-free at 1-866-873-8788.or refer 
to Statistics Canada's Web Site www.statcan.cenglishI 
ads/7 1 F0004XCB/index.htm. To order this edition. con-
tact your nearest Statistics Canada Regional Reference 
Centre or e-mail to order@statcan.ca . 

6. Access information from the Internet 

Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select "The Daily 

This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 
71-001-PIB and can be retrieved from www.statcan.ca . 
select "Products and Services. Downloadable Publica- 

and then '1 .:ihoiir".  

Afin de coniger Ic problème, les donnes de 1987 ii 1999 scIon 
les professions ont ëté révisëes ct elks sont disponibles sur 
CANSIM (tableaux 279-0()22 et 279-0023). 

Pour plus de renseignements. veuillez communiquer avec 
Jacques Ouellet par t&phone au (613) 951-4168 ou au (866) 
873-8788. 

4. Rilan de fin d'année dans Perspective - l'édition enligne 

Chaque annie ii cette période, une revue en profondeur du 
marché du travail concemant l'année prdcddente est produite. 
Cette anndc. Ia revue du marché du travail de 2001 a paru Ic 25 
janvier 2002 dans l'édition en ligne de L 'emploi et Ic revenu en 
perspective (vol. 3. n 1.75-001 -XIF. 5 $/48 $). La version papier 
paraltra dans I'édition du printemps (vol. 14. n° 1, 75-001-XPF. 
IS $158 $)en mars 2002. 

5. Le CD-ROM 2001 de Ia Revue chronologique de la 
population active 

Ce produit annuel constitue une base de donndes détaillde con-
tenant les estimations de I'Enquête sur Ia population active, 
offrant des inilliers de series croisées portant sur plus de deux 
décennies (1976 it 2001. Les series mensuelles et annuelles 
portent sur un dventail de sujets. incluant l'activitd sur le mar-
chC du travail scion les caractCristiques démographiques. Ic 
niveau de scolaritd et les caractCristiques familiales, les tendan-
ces sur Ic marchd du travail des regions metropolitaines et des 
regions économiques, des estimations scion les industries et 
cs professions et encore davantage. 

Le CD-ROM de Ia Revue chronologique de Ia population 
active. 2001 (71 F0004XCB. 195$) sera disponible Ic 22 fdvrier 
2002. Des prix de rCseau et de gros sont disponibles sur de-
mande. Pour plus dc renseignements, commwuquez avec ies 
Services ala clientele sans frais au 1-866-873-8788 ou consultez 
Ic site Web de Statistique Canada : www.statcan.calfrancais/ 
ads/7 I F(XX)4XCB/index_f.htm. Pour commander cette nouveiie 
edition. communiquez avec votre centre de consultation rCgio-
nal de Statistique Canada ou commandez simplement par cour-
ncr dlectronique (order@statcan.(a). 

6. Accéder a l'information dans Internet 

ic conimentaire et les estimations des de l'enquëte stir Ia popu-
lation active sont disponibles a 7 h dans Internet. 
Venez nous visiter a I'adresse www.statcan.cp sous Ia 
rubrique Le Quotidien>). 

Cette publication est maintenant disponible en format dlectro-
nique sur Ic site web de Statistique Canada. Elle est accessible 
a 7 h Ic jour mCme de la diffusion. Le numdro de catalogue est 
71-001 -PIB et peut être tdlécharger de www.statcan.ca . choisis-
sez< Produits et Services >>. << Publications tdléchargeables 
Ct 1Ia\ ai I 
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7. The next twelve release dates are: 	 7. Les dates de diffusion pour les douze prochaiiis niois 

March 8 September 6 Mars 8 Septembre ( 

April 5 October ii Avril 5 Octobre II 
May 10 November 8 Mai 10 Novembre 8 
June 7 December 6 Juin 7 Décembre 6 
July 5 January/2003 10 Juillet 5 Janvier/2003 10 
August 9 Februaty 7 Aoüt 9 Fvrier 7 

8. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7a.m. (E.D.T.). 

For further information call: 

Geoff Bowlhy 	 (613)951-3325 
Vincent Ferrao 	 (613)9514750 
Peter Morrison 	 (613)951-4692 

Note of Appreciation 

8. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
des 7 h (HAE) lejour même de leur diffusion. 

Pour obtenir de plus amples renseignements, 
téléphonez a: 

Geoff Bowlhy 	 (613)951-3325 
Vincent Ferrao 	 (613)9514750 
Peter Morrison 	 (613)951-4692 

Note de reconnaissance 

Canada owes the success of its statistical system to a long- 	Le succès du système statistique du Canada repose stir un partena- 
standing cooperation involving Statistics Canada, the citizens 	nat bien établi entre Statistique Canada eLla population, les entrepri- 
of Canada, its businesses, governments and other institutions, 	ses. les administrations canadiennes et les autres organismes. Sans 
Accurate and timely statistical information could not be pro- 	cette collaboration et cette bonne volont, it serait impossible de pro- 
duced without their continued cooperation and goodwill. 	duire des statistiques précises et actuelles. 

Published by authority of the Minister responsible for Statis-
tics Canada. U Minister of Industry. 2002. All rights re-
served. No part of this publication may be reproduced, stored 
in a retrieval system or transmitted in any form or by any 
means, electronic, mechanical, photocopying, recording or oth-
erwise without prior written permission from Licence Serv-
ices. Marketing Division, Statistics Canada, Ottawa, Ontario, 
Canada K I A 0T6. 

Publication autoris& par le ministre responsable de Statistique ( 
nada. © Ministre de l'Industrie. 2002. Tous droits réservës. II ci 
interdit de reproduire ou de transmettre Ic contenu de Ia présenic 
publication. sous quelque forme ou par quelque moyen que ce sill. 
enregistrement sur support magntique, reproduction électronique. 
mécanique, photo-graphique. ou autre. ou de l'emmaga.siner dans un 
système de recouvrement, sans l'autorisation ëcrite prëalable des 
Services de concession des droits de licence. Division du marketing, 
Statistique Canada. Ottawa, Ontario, Canada KIA 0T6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, series désaisonnalisées, Canada 

Employment index, January 1997=100 	 Employment index, January 1997=100 
Indice de l'emploi, janvier 1997=100 	 Indice de l'emploi, janvier 1997=100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex. Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de Ia population active scion i'âge et Ic sexe, Canada (en milliers) 
Seasonally adjusted - Donnees desaisonnalisties 

December 	January 	SE.' 	month Decem- months 	month Decem- months 

2001 	2002 	Variation depuis 	Variation en ° 	deputs 

	

decem- 	décem- 
Décembre 	Janvier 	E.-T.' 	le mois 	bre 	douze 	le mois 	bre 	douze 

dernier 	dernier 	mois 	dernier 	dernier 	mois 

	

Change 	from 	
O  change from 

last 	last 	twelve 	last 	last 	twelve 

	

ber I 	ago 	ber 	ago 

Both sexes• Les deux sexes, 15+ 
Population 	 24,764.1 	24,793.6 	29.5 	29.5 	329.4 	0.1 	0.1 	1.3 
Labour force- Population active 	 16,409.0 	16,471.1 	28.8 	62.1 	62.1 	298.8 	0.4 	0.4 	1.8 
Employment - Emploi 	 15,090.2 	15166.1 	29.9 	75.9 	75.9 	103.1 	0.5 	0.5 	0.7 
Full-lime - Temps plein 	 12,337.2 	12,367.3 	32.2 	30.1 	30.1 	32.1 	0.2 	0.2 	0.3 
Part-time - Temps partial 	 2,753.0 	2,798.9 	25,5 	45.9 	45.9 	71.1 	1.7 	1.7 	2.6 

Unemployment- ChOmage 	 1,318.8 	1,304.9 	20.2 	-13.9 	-13.9 	195.5 	-1.1 	-1.1 	17.6 
Participation rate 	Taux d'activité 	 66.3 	66.4 	0.1 	0.1 	0.1 	0.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 	 8.0 	7.9 	0.1 	-0.1 	-0.1 	1.0 
Employment rate - Taux d'emploi 	 60.9 	61.2 	0.1 	0.3 	0.3 	-0,4 
Part-time rate - Taux de temps partial 	 18.2 	18.5 	0.2 	0.3 	0.3 	0.4 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 	 4,115.2 	4,117.8 	2.6 	2.6 	30.8 	0.1 	0.1 	0.8 
Labour force - Population active 	 2,674.7 	2,709.1 	16.0 	34.4 	344 	49.9 	1.3 	1.3 	1.9 
Employment- Emploi 	 2,300.3 	2,335.9 	15.7 	35.6 	35.6 	-1.9 	1.5 	1.5 	.0.1 
Full-time - Temps plait 	 1.270,3 	1,283.6 	14.7 	13.3 	13.3 	-22.8 	1.0 	1.0 	-1.7 
Part-time- Temps partial 	 1,030.0 	1,052.3 	14.8 	22.3 	22.3 	20.9 	2.2 	2.2 	2.0 

Unemployment- Chomage 	 374.4 	373.2 	11.4 	-1.2 	-1.2 	51.8 	-0.3 	-0.3 	16.1 
Participation rate - Taux d'activite 	 65.0 	65.8 	0.4 	0.8 	0.8 	0.7 
Unemployment rate - Taux de chomage 	 14.0 	13.8 	0.4 	-0.2 	-0.2 	1.7 
Employment rate. Taux demplol 	 55,9 	56.7 	0.4 	0.8 	0.8 	-0.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 	 44.8 	45.0 	0.5 	02 	0.2 	0.9 
Men - Hommes, 25+ 

lilation 	 10,070.7 	10,083.1 	12.4 	12.4 	149.7 	0.1 	0.1 	1.5 
.inourtorce - Population active 	 7,469.9 	7,466.7 	14,8 	-3.2 	-3.2 	126.2 	0.0 	0.0 	1.7 

'oployment- Emploi 	 6,924,1 	6.918,7 	16.6 	-5.4 	-5.4 	11.4 	-0.1 	-0,1 	0.2 
I ull-time- Temps plain 	 6,528.5 	6,499.3 	18.7 	-292 	-29.2 	-19.5 	-0,4 	-0.4 	-0.3 
Part-time - Tampa partial 	 395.6 	419.4 	11.7 	23.8 	238 	30.9 	6.0 	6.0 	8.0 

tJnemployment - Chomage 	 545.8 	548.0 	12.0 	2.2 	2.2 	114.7 	04 	0.4 	26.5 
Participation rate- Taux dactivité 	 74.2 	74.1 	0.1 	-01 	-0.1 	0.2 
Unemployment rate- Taux de chomage 	 7.3 	73 	0.2 	0.0 	0.0 	1.4 
Employment rate - Taux d'emploi 	 68.8 	68.6 	0.2 	-0.2 	-0.2 	-0.9 
Part-time rate - Taux de temps partial 	 5.7 	6.1 	0.2 	0.4 	0.4 	0.5 
Women - Femmes, 25+ 
Population 	 10,578.2 	10,592.7 	14.5 	14.5 	148.9 	0.1 	0.1 	1.4 
Labour force - Population active 	 6,264.4 	6,295.3 	17.6 	30.9 	30.9 	122.7 	0.5 	0.5 	2.0 
Employment- Emploi 	 5,865.9 	5.911,5 	18.2 	45.6 	45.6 	93.5 	0.8 	0.8 	1.6 
Full-time- lamps plain 	 4,538.4 	4,584.4 	20.5 	46.0 	46.0 	74.3 	1.0 	1.0 	1.6 
Part-time - Temps partial 	 1,327.4 	1,327.1 	16.5 	-0.3 	-0.3 	19.2 	00 	0.0 	1.5 

Unemployment - Chomage 	 398.6 	383.8 	11,2 	-14.8 	-14.8 	29.1 	-3.7 	-3.7 	8.2 
Participation rate 	Taux dactivité 	 59.2 	59.4 	0.2 	0.2 	0.2 	0.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 	 6.4 	6.1 	0.2 	-0.3 	-0.3 	0.4 
Employment rate - Taux demploi 	 55.5 	55.8 	0.2 	0.3 	0.3 	0.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 	 22.6 	22.4 	0.3 	-0.2 	-0.2 	-0.1 
Core-age men and women, 25-54 - 
Hommes at lemmas du groupe d'êge noyau, 25-54 
Population 	 14,015.1 	14,017.4 	2.3 	2.3 	100.7 	0.0 	0.0 	0.7 
Labour force - Population active 	 11 958.7 	11,963.3 	20.1 	4,6 	4.6 	93.6 	0.0 	0.0 	0.8 
Employment- Emploi 	 11,127.2 	11,142.2 	22.2 	15.0 	15.0 	-26.7 	0.1 	0.1 	-0.2 
Unemployment- Chomage 	 831.5 	821.1 	15.6 	-10.4 	-10.4 	120.3 	-1.3 	-1.3 	17.2 

Participation rate - Taux d'actrvité 	 85.3 	85.3 	0.1 	00 	0.0 	0.0 
Unemployment rate - Taux de chomage 	 7.0 	6.9 	0.1 	0.1 	-0.1 	1.0 
Employment rate - Taux demploi 	 79.4 	795 _... 	0.1 	0.1 	0.8  
See table notes on page 36. 
Voir lea notes do tableaux a Ia page 36. 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon Ia categorie de travailleurs et Ia branche dactivité, Canada (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 

December 

2001 

Decembre 

January 

2002 

Janvier 

SE. 1  

E.-T. 1  

Change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation deputs 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

change from 

	

last 	last 

month Decem- 
ber 

Variation en % 

décem 

	

le mois 	bre 

	

dernier 	dernier 

twelve 

months 

ago 

depuis 

douze 

mois 
Class of worker - Catégorie de travailleurs 

Enoyees - Employés 12,808.6 12,883.4 31.5 74.8 74.8 135.8 0.6 0.6 1.1 
Self-empioyed- Travailteurs indèpendants 2,281.6 2,282,8 20.1 1.2 1.2 -325 0.1 0.1 -1.4 

Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 

Public - Public 2,833.8 2.862.7 19.6 28.9 28.9 17.8 1.0 1.0 0.6 
Prrvate - Privé 99748 10,020.7 31.9 45.9 45.9 118.0 0.5 0.5 1.2 

lndustry-Branched'activite 15,090.2 15.166,1 29.9 75.9 75.9 103.1 0.5 0.5 0.7 
Goods-producing sector - Secteurdes biens 3,791.4 3,833.4 23.7 42.0 42.0 -57.6 1.1 1.1 -1.5 
Agriculture 3127 306.1 67 -6.6 -6.6 -38.6 -2.1 -2.1 -11.2 
Natural resources 3 - Ressources naturelles 3  290.9 287.8 60 -3.1 -3.1 3.5 -1.1 -1.1 1.2 
Utilities - Services pubhcs 121.7 128.8 4.1 7.1 7.1 5.6 5.8 5.8 4.5 
Construction 848.6 868.7 12.6 20.1 20.1 41.8 2.4 2.4 5.1 
Manufacturing - Fabrication 2.217,4 2,242.0 19.9 24.6 24.6 -69.9 1.1 1.1 -3.0 
Service-producing sector- Secteurdes services 11,298.8 11,332.7 31.9 33.9 33.9 160.7 0.3 0.3 1.4 
Trade - Commerce 2,432.5 2,415.5 19.8 -17.0 -17.0 42.2 -0.7 -0.7 1.5 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 745.7 732.7 11.4 -13.0 -13.0 -55.6 -1.7 -1.7 -7 I 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 872.8 575.7 12.6 2.9 2.9 7.1 0.3 0.3 0' 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels. scientifiques et techniques 967 973.4 14.2 3.7 3.7 -20.6 0.4 0.4 -2 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises. services admriistratifs etautres services desoutien 569.0 571.3 11.0 2.3 2.3 39.5 0.4 0.4 74 

Educational services - Services d'enseignement 970.7 995.6 12.5 24.9 24.9 36.1 2.6 2.6 3.8 
Health care and social assistance - Soins de sante 

et assistance sociale 1,564.8 1,572.8 14.8 8.0 8.0 28.6 0.5 0.5 1.9 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 696.8 707.3 12.2 10.5 10.5 4.6 1.5 1.5 0.7 
Accommodation and food services - Hébergernent et services 

derestauration 991.2 1,010.4 13.8 19.2 19.2 42.0 1.9 1.9 4.3 
Other services- Autres services 698.2 693.6 11.0 -4.6 -4.6 10.5 -0.7 -0.7 1.5 
Public administration - Administrations publiques 787.5 784.5 10.5 -3.0 -3.0 26.6 -0.4 -0.4 3.5 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 36. 
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' 	 Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caracteristiques de Ia population active selon Ia province (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisees 

Decenler 

2001 

Decenibre 

January 

2002 

Janvier 

- 

SE. 1  

E.-T. 

Change from 

	

last 	fast 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

VarIation depuls 

decem- 

	

le mols 	bre 	douze 

	

dernier 	demer 	mols 

0  

last 
month 

Variation 

le mols 
dernier 

change from 

	

fast 	twelve 
Decem- months 

	

ber 	ago 

en % depuls 

décem 

	

bre 	douze 

	

dernier 	moe 

Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve-et-Labrador 
Population 439.2 439.4 0.2 0.2 -0.7 0.0 0.0 -0.2 

Labour force - Population active 258.1 257.0 2.5 -1.1 -1.1 9.3 -0.4 .04 3.8 
Employment- En- loi 214.2 212.3 2.6 -1.9 -1.9 4.9 -0.9 -0.9 2.4 
Full-time -Temps plein 182.9 177.5 2.7 -5.4 -5.4 0.5 .3.0 -3.0 0.3 
Part-lime- Terops partIal 31.3 34.8 1.6 3.5 3.5 4.4 11.2 11.2 14.5 

linemployment - ChOmage 43,9 44.7 2.2 0.8 0.8 4.5 1.8 1.8 11.2 
Parikpatlon rate - Taux dactivlté 58.8 58.5 0.6 -0.3 -0.3 2.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 17.0 17.4 0.8 0.4 0.4 1.2 
Eroployment rate- Taux d'eroploi 48.8 48.3 0.6 -0.5 -0.5 1.2 
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 
Population 111.2 111.2 0.0 0.0 1.1 0.0 0.0 1.0 
Labour force 	Population active 75.8 75.3 06 -0.5 -0.5 1.7 -0.7 -0.7 2.3 

Employment - Errploi 66.3 65.7 0.7 -0.6 -0.6 0.6 -0.9 -0.9 0.9 
Full-time -Temps plain 56.2 55.1 0.8 -1.1 -1.1 0.3 -2.0 -2.0 0.5 
Part-time - Temps partiel 10.1 10.6 0.5 0.5 0.5 0.3 5.0 5.0 2.9 

Unemployment - Chômage 9.5 9.6 0.6 0.1 0.1 1.1 1.1 1.1 12.9 
Part,cation rate - Taux dactivité 68.2 67.7 0.5 -0.5 -0.5 0.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.5 12.7 0.7 0.2 0.2 1.2 
En- loyment rale - Taux dempioi 59.6 59.1 0.6 -0.5 -0.5 0.0 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
- .jlatiofl 753.3 753.6 0.3 0.3 2.9 0.0 0.0 0.4 
L,tbour force- Population active 475.4 472.1 3.1 -3.3 -3.3 11.1 -0.7 -0.7 2.4 
t. rnployment- Emploi 427.5 426.2 3.2 -1.3 -1.3 10.2 -0.3 -0.3 2.5 
'ull-tirne-Terops pleli 350.8 347.9 3.3 -2.9 -2.9 8.4 -08 -0.8 2.5 
Part-time - Tempspartief 76.7 78.2 2.6 1.5 1.5 1.6 2.0 2.0 2.1 

Unemployment - ChOmage 47.9 45.9 2.3 -2.0 -2.0 0.9 -4.2 -4,2 2.0 
ParttVatlon rate- Taux d'activitê 63.1 62.6 0.4 -0.5 -0.5 1.2 
Unemployment rate - Taux de chOmage 10.1 9.7 0.5 -0.4 -0.4 -0.1 
Errloyment rate - Taux demploi 56.8 56.6 0.4 -0.2 .0.2 1.2 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 606.5 606.9 0.4 0.4 2.0 0.1 0.1 0.3 
Labour force - Population active 380.2 383.7 2.5 3.5 3.5 3.6 0.9 0.9 0.9 

Employment- Errploi 337.0 340.2 2.7 3.2 3.2 -0.9 0.9 0.9 -0.3 
Full-time -Temps plain 287.0 287.4 2.7 0.4 0.4 -2.3 0.1 0.1 -0.8 
Part-time - Temps partiel 50.0 52.8 1.8 2.8 2.8 1.4 5.6 5.6 2.7 

Unemployment - Chôrnage 433 43.5 2.1 0.2 0.2 4.5 0.5 0.5 11.5 
PartKation rate - Taux d'activité 62.7 63.2 0.4 0.5 0.5 0.4 
Unemployment rate - Taux de chornage 11.4 11.3 0.5 -01 -0.1 1.0 
Employment rate - Taux d'en'ploi 55.6 56.1 0.4 0.5 0.5 -0.3 

Quebec - Québec 
Population 6.0048 6,010.5 5.7 5.7 48.7 0.1 0.1 0.8 

Labour force- Population active 3,862.1 3,866.7 15.7 4.6 4.6 82.7 0.1 0.1 2.2 
Employment- EmpIoi 3,486.4 3,513.0 16.3 26.6 26.6 54.9 0.8 0.8 1.6 
Fultime -Temps plein 2,898.0 2,903.2 17.6 5.2 5.2 45.9 0.2 0.2 1.6 
Part-time - Temps partiel 5884 609.8 13.8 21.4 21.4 8.9 3.6 3.6 1.5 

Unemploymenl - Chamage 375.7 353.7 11.8 -22.0 -22.0 27.8 -5.9 -5.9 8.5 
Partkation rate - Taux d'activité 64.3 64.3 0.3 0.0 0.0 0.8 
Unemploymenl rate - Taux de chOmage 9.7 9.1 0.3 -0.6 -0.6 0.5 
Employment rate - Taux d'emploi 58.1 58.4 03 0.3 0.3 04  
See table notes on page 36. 
Voir (es notes du tableaux a Ia page 36. 

Statistique canada - n° 71-001-PPB au catalogue 	 Statistics Canada- Catalogue no. 71-00I-PPB/ 13 



LiI,our Force Information 	 Information population active 

Table 3. Labour lorce characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caracteristlques de Ia population active selon Ia province (en milliers) 
Seasonally adjusted - Donnees désaisonnalisées 

December 

2001 

Décembre 

January 

2002 

Janvier 

- 

SE.' 

E. - T. 

Clianje ii 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

ber 	I 	ago 

Variation depuis 

dOcem- 

	

le mola 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

	

O 	change 	from 

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

ber I 	ago 

Variation en % depuls 

décem- 

le mois 	bre 	douze 

	

mois I  dernier 	mois 
Ontario 
Population 9,533.4 9547.5 14.1 14,1 176.0 0.1 0.1 1.9 
Labour force- Population active 6,415.3 6,452.9 18.4 37.6 37.6 124.2 0.6 0.6 2.0 
Employment - Emplol 5,970.1 5,977.0 19.2 6.9 6.9 7.7 0.1 0.1 0.1 
Full-time -Temps plein 4,878.1 4,890.6 20.5 12.5 12.5 -26.1 0.3 0.3 -0.5 
Part-time - Temps partial 1,092.0 1,086.5 16.1 -5.5 -5.5 33.8 -0.5 -0.5 3.2 

Unemployment- ChOmage 445.2 475.8 12.6 30.6 30.6 116.4 6.9 6.9 32.4 
Participation rate- Taux dactivité 67.3 67.6 0.2 0.3 0.3 0.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 6.9 7.4 0.2 0.5 0.5 1.7 
Employment rate - Taux d'emploi 62.6 62.6 0.2 0.0 0.0 -1.1 
Manitoba 
Population 863.6 863.6 00 00 2.8 0.0 00 03 
Labour force - Population active 593.0 596.5 3.0 3.5 3.5 11.8 0.6 0.6 2.0 
Employment - Emplol 565.5 566.1 3.2 0.6 0.6 8.3 0.1 0.1 1.5 
Full-time -Temps pleri 4595 459.4 3.5 -0.1 -0.1 12.1 0.0 0.0 2.7 
Part-Isne - Temps partial 106.0 106.7 2.9 0.7 0.7 -3.8 0.7 0.7 -3.4 

Unemployment- Chomage 27.5 30.4 2.0 2.9 2.9 3.5 10.5 10.5 13.0 
Participation rate - Taux dactivité 68.7 69.1 0.3 0.4 0.4 1.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 4.6 5.1 0.3 0.5 0.5 0.5 
Employment rate - Taux d'emploi 65.5 65.6 0.4 01 0.1 0.8 
Saskatchewan 
Population 760.5 760.4 -0.1 -0.1 -2.6 0.0 0.0 - 
Labour force - Population active 497.1 500.3 2.7 3.2 3.2 -11.5 0.6 0.6 - 
Employment - Emploi 466.2 470.4 2.9 42 42 -12.4 0.9 0.9 
Full-time -Temps pleui 381.3 380.4 3.1 -0.9 -0.9 -7.9 -0.2 -0.2 
Part-time - Temps partial 84.9 89.9 2.5 5.0 5.0 -4.6 59 59 -4 

Unemployment - Chomage 30.9 29.9 1.8 -1.0 -1.0 0.8 -3.2 -3.2 2.7 
Participation rate - Taux d'actrvité 65.4 65.8 0.4 0.4 0.4 -1.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 6.0 0.3 -0.2 -0.2 0.3 
Employment rate - Taux d'emploi 61.3 619 0.4 0.6 0.6 -1.4 

Alberta 
Population 2,391.3 2,396.5 5.2 5.2 53.8 0.2 0.2 2.3 
Labour force - Population active 1,732.7 1,737.7 8.0 5.0 5.0 33.0 0.3 0.3 1.9 
Employment- Emploi 1,644.1 1,655.3 8.3 11.2 11.2 34.7 0.7 0.7 2.1 
Full-time -Temps pleil 1,359.0 1,359.4 8.9 0.4 0.4 40.4 0.0 0.0 3.1 
Part-time - Temps partial 285.0 295.9 7.6 10.9 10.9 -57 3.8 3.8 -1.9 

Unemployment - Chomage 88.7 82.4 5.2 -6.3 -6.3 -1.7 -7.1 -7.1 -2.0 
Participation rate - Taux dactivité 72.5 72.5 0.3 0.0 0.0 -0.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.1 4.7 0.3 -0.4 -0.4 -0.2 
Employment rate - Taux d'emploi 68.8 69.1 0.4 0.3 0.3 -0.1 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 3,300.4 3,303.9 3.5 35 453 0.1 0.1 1.4 
Labour force- Population active 2,119.4 2,128.9 11.7 95 9.5 32.9 0.4 0.4 1.6 
Employment - Emploi 1,913.0 1.9400 12.0 27.0 27.0 -4.6 1.4 1.4 -0.2 
Fuli-tWne-Temps pIer 1,484.2 1,506.3 13.3 22.1 22.1 -39.3 1.5 1.5 -2.5 
Part-trie - Tempapartiel 428.8 433.7 10.7 4.9 4.9 34.7 1.1 1.1 8.7 

Llnemployment - Chômage 206.4 188.9 7.7 -175 -17.5 375 -8.5 -8.5 24.8 
Participation rate - Taux dactivité 64.2 644 0.4 0.2 02 0.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 9.7 8.9 0.4 -0.8 -0.8 1.7 
Employment rate- Taux demplol 58.0 58.71 0. 41 0.7 0.7 .1.0  
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux 3 Ia page 36 
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Table 4. Selected labour force characteristics. Newfoundland and Labrador (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de Ia population active, Terre-Neuve-et-Labrador (en milliers) 

easonaIly adjusted - Donnees desaisonnalisèes 

Change from Oo change from 

last last twelve last last twelve 
December January SE.' month Decem- months I  month I Decem- I  months 

ber ago ber ago 

2001 2002 VarIation depuis Varlatlon en % depuls 

dOcem- décem- 

DOcembre Janvier E.-T.' le mois bre douze le mois bre douze 

dernier demier mols dernier dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 439.2 439.4 0.2 0.2 .07 0.0 0.0 -0.2 
Labour force - Population active 258.1 257.0 2.5 -1.1 -1.1 9.3 -0.4 -0.4 3.8 
Employment- Emploi 214.2 212.3 2.6 .1.9 -1.9 4.9 -0.9 -0.9 2.4 
Full-time - Temps plen 182.9 177.5 2.7 -5.4 -5.4 0.5 -3.0 -3.0 0.3 

Unemployment - Châmage 43.9 447 2.2 0.8 0.8 4.5 1.8 1.8 11.2 
Participation rate - Taux d'activlté 58.8 58.5 0.6 .0.3 -0.3 2.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 17.0 17.4 0.8 0.4 0.4 1.2 
Employment rate 	Taux d'emploi 48.8 48.3 0.6 -0.5 -0.5 1.2 
Part-time rate - Taux de temps partlel 14.6 16.4 0.7 1.8 1.8 1.7 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 77.0 76.8 -0.2 -0.2 -2.2 -0.3 -0.3 -2.8 
Labour force- Population active 42.4 40.8 1.3 1.6 -1.6 0.1 -3.8 -3.8 0.2 
Employment - Emploi 30.8 30.6 1.3 -0.2 -0.2 -0.1 -0.6 -0.6 -0.3 
Unemployment - Chomage 11.6 10.2 1.1 -1.4 -1.4 0.1 -12.1 -12.1 1.0 

Participation rate - Taux dactrvlté 55.1 53.1 1.6 -2.0 .2.0 1.6 
Unemployment rate - Taux de chomage 27.4 25.0 2.6 -2.4 -2.4 0.2 
Employment rate - Taux demplol 40.0 39.8 1.7 -0.2 -0.2 0.9 
Part-time rate - Taux de temps partIal 34.4 41.5 3.0 7.1 7.1 2.1 
Men - Hommes, 25+ 

flation 176.9 177.1 0.2 02 0.7 0.1 0.1 0.4 
tour force- Population actIve 115.8 116.7 1.4 09 0.9 4.0 0.8 0.8 3.5 
oployment- Emploi 96.4 95.6 1.5 -0.8 -0.8 1.1 -0.8 -0.8 1.2 

I 	temployment- ChOmage 19.4 21.1 1.3 1.7 1.7 2.9 8.8 8.8 15.9 
t.:ipation rate- Taux dactfvilé 65.5 65.9 0.8 0.4 0.4 2.0 

riemployment rate- Taux de chômage 16.8 18.1 1.1 1.3 1.3 2.0 
Employment rate - Taux cfemplol 54.5 54.0 0.8 -0.5 -0.5 0.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 47 5.3 0.8 0.6 0.6 0.4 
Women - Femmes, 25+ 
Population 185.3 185.5 0.2 0.2 0.8 0.1 0.1 0.4 
Labour force - Population active 99.8 99.5 1.4 -0.3 -0.3 5.3 -0.3 -0.3 5.6 
Employment- Emploi 87.0 86.2 1.4 -0.8 -0.8 3.9 -0.9 -0.9 4.7 
Unemployment - ChOmage 12.8 13.4 1.1 0.6 0.6 1.4 4.7 4.7 11.7 

Participation rate - Taux d'activité 53.9 53.6 0.8 -03 -0.3 2.6 
Unemployment rate - Taux de chomage 12.8 13.5 1.1 0.7 0.7 0.8 
Employment rate - Taux demplol 47.0 46.5 0.8 -0.5 -0.5 1.9 
Part-time rate - Taux de temps partuel 18.5 19.8 1.2 1.3 1.3 3.0 
Industry- Branched'activité 214.2 212.3 2.6 -1.9 -1.9 4.9 -0.9 -0.9 2.4 
Goods-producing sector - Secteur des biens 44.1 43.4 1.8 -0.7 -0.7 -2.6 -1.6 -1.6 -5.7 
Agriculture 0.5 06 0.3 0.1 0.1 -0.7 20.0 20.0 -53.8 
Natural resources2 - Ressources naturelles 2  14.0 134 1.0 -0.6 -0.6 -0.9 -4.3 -4.3 -6.3 
Utities - Services publics 2.4 2.6 0.4 0.2 0.2 0.3 8.3 8.3 13.0 
Construction 10.3 10.5 0.9 02 02 1.8 1.9 1.9 .14.6 
Manufacturing - Fabrication 16.9 162 1.1 0.7 .0.7 0.4 4.1 -4.1 2.5 
Service- prod u cing sector - Secteurdes services 170.1 168.9 2.4 -1.2 -1.2 7.5 -0.7 -0.7 4.6 
Trade - Commerce 43.6 41.5 1.4 -2.1 -2.1 3.3 -4.8 -4.8 8.6 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 12.0 10.8 0.8 -12 -1.2 -1.1 -10.0 -10.0 -9.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, ummobdieret location 7.7 8.2 06 0.5 0.5 1.0 6.5 6.5 13.9 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scienlifiques et techniques 6.9 7.0 0.7 0.1 0.1 0.0 1.4 1.4 0.0 
Management, administrative and other support - Gestion dentre- 
prises, services adminlstratifs et autres services tie soutien 7.5 8.4 0.7 0.9 0.9 3.3 12.0 12.0 64.7 

Educational services - Services denselgnement 18.4 17.7 0.9 -0.7 -0.7 1.2 -3.8 -3.8 7.3 
Health care and social assistance - Solos de sante 

et assistance sociale 29.3 292 1.2 -0.1 -0.1 -1.8 -0.3 -0.3 -5.8 
Information, culture and recreation- Information, cultureetloislrs 6.9 83 0.7 1.4 1.4 1.0 20.3 20.3 13.7 
Accommodation and food servIces - Hebergement et services 

tie restauration 12.1 11.4 0.9 -0.7 -0.7 -0.7 -5.8 -5.8 -5.8 
Other services - Autres services 9.8 10.1 0,8 0.3 0.3 -0.3 3.1 3.1 -2.9 
Public administration - Admruistrations publiques 15.9 162 0 . 91 0.3 0.3 1.4 1.9 1.9 9.5 
See fable notes on page 36. 
Voir les notes Cu tableaux a ía page 36. 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de Ia population active, lle-du-Prince-Edouard (en milliers) 

Seasonally adjusted - Donnêes désaonnahsOes 

Change from % change from 

last 	last 	twelve last 	last 	twelve 
December 	January SE.' month Decem- months I  month Decem- months 

ber 	ago ber 	ago 

2001 	2002 Variation depuis Variation en 	depuis 

décem- décem- 
Décembre 	Janvier E.-T. 1  le mo6 	bre 	douze te mois 	bre 	douze 

dernier 	demier 	mois dernier 	dernier 	mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 111.2 111.2 0.0 0.0 1.1 0.0 0.0 1.0 
Labour force - Population active 75.8 75.3 0.6 -0.5 -0.5 1.7 -0.7 -0.7 2.3 
Employment. Emploi 66.3 65.7 0.7 .0.6 -0.6 0.6 -0.9 -0.9 0.9 
Futl-trne- Temps pleli 56.2 55.1 0.8 .1.1 -1.1 0.3 -2.0 -2.0 0.5 

Unemployment- Chômage 9.5 9.6 0.6 0.1 0.1 1.1 1.1 1.1 12.9 
Partication rate. Taux d'acttvlté 68.2 67.7 0.5 -0.5 -0.5 0.9 
Unemployment rate - Taux de chOmage 12.5 12.7 0.7 0.2 0.2 1.2 
Employment rate - Taux d'emploi 59.6 59.1 0.6 -0.5 -0.5 0.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 15.2 16.1 0.8 0.9 0.9 0.3 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 19.9 19.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
Labour force - Population active 13.6 14.0 0.3 OA 0.4 1.1 2.9 2.9 8.5 
Employment- Emploi 11.5 11.3 0.4 -0.2 -0.2 0.5 -1.7 -1.7 4.6 
Unemployment- Chómage 2.1 2.7 0.3 0.6 0.6 0.7 28.6 28.6 35.0 

Partication rate - Taux dactivité 68.3 70.4 1.7 2.1 2.1 5.6 
Unemployment rate- Taux de chOmage 15.4 193 2.1 3.9 3.9 3.8 
Employment rate - Taux demploi 57.8 56.8 1.9 -1.0 .1.0 2.5 
Part-time rate - Taux be tenips partiel 37.4 36.3 2.6 .1.1 -1.1 -5.4 
Men- Hommes, 25+ 
Population 44.1 44.1 0.0 0.0 0.6 0.0 0.0 1 
Labour force- Population active 32.8 32.1 0.3 -07 -0.7 0.2 -2.1 -2.1 0 
Employment- Empioi 28.7 28.0 0.4 -0.7 -0.7 .0.4 .2.4 -2.4 -1 	I 
Unemployment. ChOmage 4.1 4.1 0.3 010 0.0 0.6 0.0 0.0 17 

Participation rate. Taux dactkvité 74.4 728 0.7 -1.6 -1.6 -0.5 
Unemployment rate- Taux be chômage 12.5 12.8 1.1 0.3 0.3 1.8 
Employment rate- Taux demploi 65.1 63.5 0.9 -1.6 -1.6 -1.8 
Part-time rate- Taux be temps partiet 4.2 4.3 0.7 0.1 0.1 0.1 
Women - Femmes, 25-i- 
Population 47.2 47.2 0.0 0.0 0.5 0.0 0.0 1.1 
Labour force - Population active 29.4 29.3 0.4 -0.1 -0.1 0.4 -0.3 -0.3 1.4 
Employment- Emploi 26.1 26.4 0.4 0.3 0.3 0.5 1.1 1.1 1.9 
Unemployment. Chômage 3.3 2.8 0.3 -0.5 -0.5 .0.1 -152 .15.2 -3.4 

Participation rate- Taux dactivité 62.3 62.1 0.8 -0.2 .0.2 0.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 11.2 9.6 1.0 .1.6 -1.6 .0.4 
Employment rate - Taux demploi 55.3 55.9 0.8 0.6 0.6 0.4 
Part-time rate - Taux de temps parliei 17.6 197 1.2 21 2.1 1.9 
Industry- Branchedactivité 66.3 65.7 0.7 -0.6 -0.6 0.6 -0.9 -0.9 0.9 
Goods-producing sector - Secteurdes biens 18.5 178 0.6 -0.7 -0.7 0.6 -3.8 -3.8 3.5 
Agriculture 4.5 3.8 0.3 -0.7 .0.7 -0.4 -15.6 -15.6 -9.5 
Natural resources 2  - Ressources natureiles2  2.8 2.7 0.3 -0.1 -0.1 -0.5 -3.6 -3.6 -15.6 
Utilities - Services pubcs 0.2 0.3 0.1 01 0.1 02 50.0 50.0 200.0 
Construction 5.4 5.5 0.3 01 0.1 1.6 1.9 1.9 41.0 
Manufacturing - Fabrication 5.7 5.5 0.4 -02 .02 -0.5 -3.5 -35 -8.3 
Service-producing sector - Secteur desservices 47.8 47.9 0.7 0.1 0.1 0.0 0.2 0.2 0.0 
Trade - Commerce 9.7 8.9 0.4 -0.8 -0.8 -1.7 -8.2 -8.2 -16.0 
Transportation and warehousing- Transport et entreposage 2.1 2.0 0.2 -0.1 -0.1 -0.6 -4.8 -4.8 -23.1 
Finance, insurance, real estate and leasing - Fliance, 

assurances, inimobier el location 2.2 2.1 0.2 -01 -0.1 0.0 -4.5 -4.5 0.0 
Professional, scientific and technical services - Services 

professlonneis, scientifiques et technklues 2.7 2.9 0.2 02 02 0.7 7.4 7.4 31.8 
Management, admuiletrative and other support - Gestion dentre- 
pnees, services admwiistratifs et autres services de soutien 2.0 21 0.2 0.1 0.1 -0.1 5.0 5.0 -4.5 

Educational services - Services denseugnement 4.5 4.4 0.3 -0.1 -0.1 -0.5 -22 -2.2 -10.2 
Health care and social assistance - Soins be sante 

et assistance soclale 7.3 7.5 0.3 0.2 0.2 0.0 2.7 2.7 0.0 
Information, culture and recreation - Information, culture at loisirs 2.7 3.1 0.2 0.4 0.4 0.2 14.8 14.8 6,9 
Accommodation and food services- Hebergement et services 

be restauration 5.7 58 0.3 0.1 0.1 1.1 1.8 1.8 2:11 
Other services - Autres services 2.9 3.4 0.2 0.5 0.5 0.6 17.2 17.2 21 	1 
Public administration - Admloistrations publioues 6.0 6.0 0.3 0.0 0.0 0.6 0.0 0.0 11 	1 

See table notes on page 36. 
Vofr les notes du tableaux a Ia page 36 
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' 	Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Ecosse (en milliers) 
Seasonally adjusted - Donnees desaisonnalisées 

December 

2001 

Decembre 

January 

2002 

Janvier 

SE.' 

E. -T 

Change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

ber 	I 	ago 

VarIation depula 

décem- 

	

Ia mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mola 

change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

I 	ber 	ago 

Variation en % depula 

décem- 

	

le mola 	bre 	douze 

	

demier 	dernier 	mois  

Both sexes. Lea deux sexes. 15 + 
Population 753.3 753.6 0.3 0.3 2.9 0.0 0.0 0.4 
Labour torce- Population active 475.4 472.1 3.1 -33 -3.3 11.1 -0.7 -0.7 2.4 

Employment- Emploi 427.5 426.2 3.2 -1.3 -1.3 10.2 -0.3 -0.3 2.5 
Fult-tmie - Temps plein 350.8 347.9 3.3 -2.9 -2.9 8.4 -0.8 -0.8 2.5 

Unemployment - Chómage 47.9 45.9 2.3 -2.0 -2.0 0.9 -4.2 -4.2 2.0 

ParticVation rate - Taux d'activlté 63.1 62.6 0.4 -0.5 -0.5 1.2 
Unemployment rate - Taux cle chômage 10.1 9.7 0.5 0.4 -0.4 -0.1 
Employment rate - Taux demploi 56.8 56.6 0.4 0.2 -0.2 1.2 
Part-time rate- Taux de lamps partlel 17.9 183 0.6 0.4 0.4 '0.1 

Youths - Jeunes, 15-24 
Population 123.2 123.3 0.1 0.1 -1.0 0.1 0.1 -0.8 
Labour force- Population active 80.7 78.1 1.7 2.6 -2.6 0.8 -3.2 4.2 .1.0 
Employment - Emploi 632 62.7 1.7 -0.5 -0.5 -2.8 -0.8 -0.8 -4.3 
Unemployment - Chomage 17.5 15.4 1.4 -2.1 -2.1 2.0 -12.0 -12.0 14.9 

PartIcation rate - Taux d'activlte 65.5 63.3 1.4 2.2 -2.2 -0.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 21.7 19.7 1.7 .2.0 -2.0 2.7 
Employment rate - Taux demploi 51.3 50.9 1.4 -0.4 -0.4 -1.8 
Part-tune rate - Taux de temps partlel 42.1 43.1 2.0 1.0 1.0 -0.1 

Men - Hommes, 25+ 
300.7 300.8 0.1 0.1 2.1 0.0 0.0 0.7 

tour force- Population active 207.8 206.7 1.6 -1.1 -1.1 2.4 -0.5 -0.5 1.2 
oployment- Emploi 189.6 188.4 1.8 -1.2 -1.2 0.8 -0.6 -0.6 0.4 
riemployment - ChOmage 18.2 18.3 1.4 0.1 0.1 1.6 0.5 0.5 9.6 
tcipation rate- Taux d'activité 69.1 68.7 0.5 -0.4 -0.4 0.3 

unemployment rate - Taux de chomage 8.8 8.9 0.7 0.1 0.1 0.7 
Employment rate - Taux d'emploi 63.1 62.6 0.6 -0.5 -0.5 -0.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 6.2 6.5 0.6 0.3 0.3 0.6 

Women - Fern mes. 25+ 
Population 329.3 329.5 0.2 0.2 1.8 0.1 0.1 0.5 
Labour force - Population actIve 186.9 187.4 1.8 0.5 0.5 9.6 0.3 0.3 5.4 
Employment- Emplol 174.8 175.1 1.9 0.3 03 12.1 0.2 0.2 7,4 
Unemployment - Chomage 12.1 12.3 1.2 0.2 0.2 -2.6 1,7 1.7 -17.4 

Partication rate - Taux dactivté 56.8 56.9 0.5 0.1 0.1 2.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.5 6.6 0.6 0.1 0.1 -1.8 
Employment rate - Taux demploi 53.1 53.1 0.6 0.0 0.0 3.4 
Part-tune rate - Taux de temps partlel 22.0 22.2 1.0 0.2 0.2 -0.7 

Industry - Branched'activlté 427.5 426.2 3.2 -1.3 -1.3 10.2 -0.3 -0.3 2.5 
Goods-producing sector - Secteur des biens 92.9 93.3 2.2 0.4 0.4 0.6 0.4 0.4 0.6 
Agriculture 7.2 7.4 0.7 0.2 0.2 0.9 2.8 2.8 13.8 
Natural resources- IRessources naturelles 13.5 12.8 0.9 -0.7 -0.7 -0.8 -5.2 -5.2 -5.9 
Utiities - Services pubics 2.1 2.2 0,3 0,1 0.1 -0.8 4.8 4.8 -26.7 
Construction 26.0 26.6 1.3 0.6 0.6 1.5 2.3 2.3 6.0 
Manufacturiog - Fabrication 44.1 44.3 1.5 0.2 0.2 -0.1 0.5 0.5 -0.2 
Service-producIng sector - Secteur des servIces 334.7 332.8 3.3 -1.9 -1.9 9.5 -0.6 -0.6 2.9 
Trade - Commerce 76.9 76.2 2.0 -0.7 -0.7 0.2 -0.9 -0.9 0.3 
Transportation and warehousng- Transport et entreposage 21.6 21.4 1.1 -0.2 -0.2 13 -0.9 -0.9 6.5 
Floance, risurance, real estate and leasmg - Fmance, 

assurances, rnmobtheretlocation 21.0 21.3 1.0 0.3 0.3 0.1 1.4 1.4 0.5 
Professional, scientific and technical services - Services 

professlonnels,scientltiquesettechniques 17.0 16.7 1.1 0.3 -0.3 -1,1 -1.8 -1.8 -6.2 

Management. admtiistratrve and other support - Gestion d'entre- 
prlaes, services admWiistratifs etautres services desoutien 194 20.4 1.2 1.0 1.0 32 5.2 52 18.6 

Educational services - Services d'enseignement 333 33.8 1.3 0.5 0.5 1.2 1.5 1.5 37 
Health care and social asslatance- Soios de sante 

etasstancesociale 52.5 50.7 1.6 -1.8 -1.8 -0.3 -3.4 -3.4 -0.6 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 16.6 16.5 1.2 -0.1 -0.1 0.3 -0.6 -0.6 1.9 

ommodatlon and food services - Hebergement et services 
io restauration 32.9 33.2 1.4 0.3 0.3 7.6 0.9 0.9 29.7 

"OCr services - Autres services 19,1 192 1.2 0.1 0.1 0.2 0.5 0.5 1.1 
utlic administration - Admirvstrations oubliaues 24.2 23.4 1.2 -0.8 -0.8 -3.4 -3.3 '3.3 -12.7 

u u table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 36 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de Ia population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 

Seasonally adjusted- Données désaisonnalisees 

December 

2001 

Decembre 

January 

2002 

Janvier 

SE. 

E.-T. 

Change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	demier 	mois 

0  change from 

	

last 	last 
month Decem- 

	

I 	bet 

Variation en ° 

decem- 

	

le mois 	bre 

	

dernier 	dernier 

twelve 
months 

ago 

depuis 

douze 
mole 

Both sexes - Lea deux sexes, 15+ 
Population 606.5 606.9 0.4 0.4 2.0 0.1 0.1 0.3 
Labour force- Population active 360.2 383.7 2.5 3.5 3.5 3.6 0.9 0.9 0.9 
Employment - Emploi 337.0 340.2 2.7 3.2 3.2 -0.9 0.9 0.9 -0.3 

Full-time - Temps plein 287.0 287.4 2.7 0.4 0.4 -2.3 0_1 0.1 -0.8 
Unemployment- Chômage 43.3 43.5 2.1 0.2 0.2 4.5 0.5 0.5 11.5 

Participation rate - Taux dactivité 62.7 63.2 0.4 0.5 0.5 0.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.4 11.3 0.5 -0.1 -0.1 1.0 
Employment rate - Taux d'emploi 55.6 66.1 0.4 0.5 0.5 -0.3 
Part-time rate - Taux tie temps parliel 14.8 15.5 0.5 0.7 0.7 0.4 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 99.1 99.1 0.0 0.0 -1.3 0.0 0.0 -1.3 
Labour force - Population active 62.8 65.0 1.4 2.2 2.2 1.4 3.5 3.5 2.2 
Employment - Emploi 51.0 531 1.4 2.1 2.1 0.3 4.1 4.1 0.6 
Unemployment- Chômage 11.8 11.9 1.1 0.1 0.1 1.1 0.8 0.8 10.2 

Participation rate - Taux dactivrté 63.4 65.6 1.4 2.2 2.2 2.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 18.8 18.3 1.6 -0.5 -0.5 1.3 
Employment rate - Taux d'emploi 51.5 53.6 1.4 2.1 2.1 1.0 
Part-time rate - Taux detemps partiel 35.1 36.2 1.9 1.1 1.1 1.5 
Men - Hommes, 25+ 
Population 245.5 245.7 0.2 0.2 1.3 0.1 0.1 0 
Labour force - Population active 171.7 170.8 1.4 -0.9 -0.9 -0.7 -0.5 -0.5 01 
Employment- Emploi 151.5 151.9 1.6 0.4 0.4 .2.2 03 03 1 
Unemployment - Chomage 20.1 18.9 1.3 -1.2 -1.2 1.5 -. 

Participation rate - Taux d'activite 69.9 69.5 0.6 -0.4 -0.4 -0.7 
Unemployment rate - Taux de chomage 11.7 11.1 0.8 -0.6 -0.6 1.0 
Employment rate- Taux d'emploi 61.7 61.8 0.7 0.1 0.1 -1.3 
Part-time rate - Taux tie temps partiel 4.0 4.6 0.5 0.6 0.6 1.0 
Women - Fern mes. 25+ 
Population 261.8 262.0 0.2 02 19 0.1 0.1 0.7 
Labourforce - Population active 145.7 1479 1.4 2.2 2.2 2.8 1.5 1.5 1.9 
Employment - Emploi 134.4 135.2 1.4 08 0.8 0.9 0.6 0.6 0.7 
Unemployment- Chomage 11.3 12.7 1.0 1.4 1.4 1.9 12.4 12.4 17.6 

Participation rate - Taux dactivité 557 56.5 0.6 0.8 0.8 0.7 
Unemployment rate - Taux de chbmage 7.8 8.6 0.7 0.8 0.8 1.2 
Employment rate - Taux d'emploi 51.3 51.6 0.6 0.3 0.3 0.0 
Part-time rate - Taux tie temps partiel 19.4 19.6 0.9 0.2 0.2 -0.9 
Industry- Branchedactivité 337.0 340.2 2.7 3.2 3.2 -0.9 0.9 0.9 -0.3 
Goods-producing sector - Secteur des biens 80.3 79.8 1.9 -0.5 -0.5 -4.9 -0.6 -0.6 -5.8 
Agriculture 4.5 4.4 0.6 -01 -0.1 -2.3 -2.2 -2.2 -34.3 
Natural resources - Ressources natureles° 13.6 13.2 0.8 -0.4 -0.4 0.1 -2.9 -2.9 0.8 
Utikties - Services pubtcs 4.9 4.7 0.4 -02 -0.2 0.0 -4.1 -4.1 0.0 
Construction 18.9 18.6 1.0 -0.3 -0.3 -0.9 -1.6 -1.6 -4.6 
Manutacturmg - Fabrication 38.4 38.8 1.4 0.4 0.4 -1.9 1.0 1.0 -4.7 
Service-producing sector - Secteurdes services 256.7 260.4 2.6 3.7 3.7 3.9 1.4 1.4 1.5 
Trade - Commerce 53.5 51.7 1.5 -1.8 -1.8 -4.3 -3.4 -3.4 -7.7 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 20.0 21.2 0.9 1.2 1.2 1.6 6.0 6.0 8.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Fnance, 

assurances, immobilier et location 14.1 13.8 0.8 -0.3 -0.3 0.5 -2.1 -2.1 3.8 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques et techniques 12.4 13.2 0.8 0.8 0.8 0.5 6.5 6.5 3.9 
Management, administrative and other support - Gestion dentre- 
prises, services administratifs et autres services tie soutien 17.9 19.1 0.9 12 1.2 2.9 6.7 6.7 17.9 

Educational services - Services denseignement 23.1 22.2 1.0 -09 -0.9 -1.9 -3.9 -3.9 -7.9 
Health care and social assistance - Sons de sante 

etassetancesociale 39.8 41.0 1.2 1.2 1.2 -1.2 3.0 3.0 -2.8 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 12.3 12.8 0.8 0.5 0.5 1.5 4.1 4.1 13.3 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

derestauration 25.1 26.8 1.1 1.7 1.7 4.7 6.8 6.8 21 
Other services - Autres services 16.5 16.8 0.9 0.3 0.3 1.3 1.8 1.8 S 
Public administration - Administrations publiques 21.9 21.9 1.0 0.0 0.0 -1.61 0.0 0.0 -5 
See table notes on page 36. 
Voir lea notes du tableaux a Ia page 36 
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' 	Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de Ia population active. Québec (en milliers) 
Seasonally adjusted - Donnees desaisonnalisees 

December 

2001 

Decembre 

January 

2002 

Janvier 

SE.' 

E.-T.' 

Change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

ber 	I 	ago 

VariatIon depuls 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	demier 	mols 

o 	change 	from 

	

last 	lasttwelve 

month Decem- months 

	

I 	ber 	ago 

Variation en o depuis 

dOcem- 

	

le mots 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

Both sexes - Lea deux sexes, 15 + 
Population 6,004.8 6,010.5 5.7 5.7 48.7 0.1 0.1 0.8 
Labour force - Population active 3,862.1 3.866.7 15.7 4.6 4.6 82.7 0.1 0.1 2.2 
Employment- Emploi 3,486.4 3,513.0 16.3 26.6 26.6 54.9 0.8 0.8 1.6 
Full-time - Temps plain 2,898.0 2,903.2 17.6 5.2 5.2 45.9 0.2 0.2 1.6 

Unemployment - Chomage 375.7 353.7 11.8 -22.0 -22.0 27.8 -5.9 -5.9 8.5 
Participation rate - Taux d'activlté 64.3 64.3 0.3 0.0 0.0 0.8 
Unemployment rate - Taux de chomage 9.7 9.1 0.3 -0.6 -0.6 0.5 
Employment rate - Taux demplol 58.1 58.4 0.3 0.3 0.3 0.4 
Part-time rate- Taux de temps partiel 16.9 17.4 0.4 05 0.5 0.0 

Youths - Jeunes, 15-24 
Population 961.0 960.5 -0.5 -0.5 -6.3 -01 -0.1 -0.7 
Labour force- Population active 604.0 619.2 8.3 152 15.2 11.4 2.5 2.5 1.9 
Employment- Emploi 518.7 535.4 8.2 16.7 16.7 10.1 3.2 3.2 1.9 
Unemployment - Chômage 85.3 83.7 6.3 -1.6 -1.6 1.2 -1.9 -1.9 1.5 

Particatlon rate - Taux d'acftvlté 62.9 64.5 0.9 1.6 1.6 1.6 
Unemployment rate - Taux de chomage 14.1 13.5 1.0 -0.6 -0.6 -0.1 
Employment rate - Taux demplol 54.0 557 0.8 1.7 1.7 1.4 
Part-time rate - Taux de temps partlel 42.4 42.9 1.3 0.5 0.5 0.2 

Men - Horn mes. 25+ 
'.,ijIation 2.4572 2460.4 3.2 3.2 29.2 0.1 0.1 1.2 

lour force. Population active 1,787.3 1.783.6 8.5 .37 -3.7 27.8 -0.2 -0.2 1.6 
mployment- EmpIol 1,619.6 1,623.1 9.4 3.5 3.5 11.5 0.2 0.2 0.7 
remptoymeflt- Chomage 167.7 160.6 7.2 -7.1 -7.1 16.4 -4.2 -4.2 11.4 
tcationrate - Tauxdactivité 72.7 72.5 0.3 -0.2 -0.2 0.3 

I n'mployment rate - Taux de chomage 94 9.0 0.4 -0.4 -0.4 0.8 
rnpiovment rate - Taux d'ernploi 65.9 66.0 04 0.1 0.1 -0.3 

Part-tima rate• Taux de temps partiel 5.3 5.6 0.4 0.3 0.3 -0.5 
Women - Femmes, 25+ 
Population 2,586.6 2,589.7 3.1 3.1 25.8 0.1 0.1 1.0 
Labour force- Population active 1,470.8 1,464.0 9.8 6.8 -6.8 43.6 -0.5 -0.5 3.1 
Employment- Emplol 1,348.1 1,354.5 10.1 6.4 6.4 33.3 0.5 0.5 2.5 
Unemployment - Chômage 122.7 109.4 6.6 -13.3 -13.3 10.2 -10.8 -10.8 10.3 

Participation rate. Taux dactivlt4 56.9 56.5 0.4 -0.4 -0.4 1.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.3 7.5 0.4 -0.8 -0.8 0.5 
Employment rate - Taux d'emploi 52.1 52.3 0.4 02 0.2 03 
Part-time rate - Taux detemps partial 21.0 21.3 0.6 0.3 0.3 0.3 

Industry - Branched'activité 3486.4 3,513.0 16.3 26.6 26.6 54.9 0.8 0.8 1.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 899.0 907.7 12.8 8.7 8.7 3.1 1.0 1.0 0.3 
Agriculture 61.3 59.1 3.0 -2.2 -2.2 -0.1 -3.6 -3.6 -0.2 
Natural resources'- Ressources natureles' 37.5 36.8 2.3 -0.7 -0.7 -4.4 -1.9 .1.9 -10.7 
Utilities - Services publics 28.2 30.4 2.2 2.2 2.2 1.0 7.8 7.8 34 
Construction 140.7 138.3 5.7 -2.4 -2.4 -8.4 -1.7 -1.7 -5.7 
Manulacturrig- Fabrication 631.4 643.2 11.5 11.8 11.8 15.1 1.9 19 2.4 
Service-producing sector- Secteur des services 2,587.4 2,605.3 17.0 17.9 17.9 51.7 0.7 0.7 2.0 
Trade - Commerce 579.5 576.9 10.9 -2.6 -2.6 15.4 -0.4 -0.4 2.7 
Transportation and warehousk'ig - Transport el entreposage 157.1 145.6 5.9 -11.5 -11.5 -35.7 -7.3 -7.3 -19.7 
Finance, uisurance, real estate and leaslog - Fiiance, 

assurances,Wnmobikeret location 199.5 200.8 6.5 1.3 1.3 26.3 0.7 0.7 15.1 
Professional, sclentltic and technical services - Services 

professionnela, scientitiques ettechniques 1959 200.7 7.5 4.8 48 -2.7 2.5 2.5 -1.3 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises. services admmlstratlfs etautres services desoutien 111.3 114.3 5.8 30 3.0 7.7 2.7 2.7 7.2 

Educational services - Services denseignement 215.9 2248 6.7 8.9 8.9 9.1 4.1 4.1 4.2 
Health care and social assistance- Souis de sante 

et assistance sociale 393.7 392.4 8.5 -1.3 -1.3 5.4 -0.3 -0.3 1.4 
nformation, culture and recreation - Intormatlon. culture et loisñ -s 160.7 1682 6.5 7.5 7.5 22.1 47 47 15.1 

ommodation and food services- Hébergement et services 
lo restauration 201.5 205.8 7.4 4.3 4.3 -1.6 2.1 2.1 -0.8 

imer services - Aulres services 161.4 164.3 5.9 29 2.9 7.0 1.8 1.8 4.5 
ole administration- Administrations oubllaues 210.7 2114 6.1 0,7 0.7 -1.2 0.3 0.3 -0.6 

S'e fable notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 36 
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Table 9. Selected labour force characteristics. Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de Ia population active. Ontario (en milliers) 
Seasonally adiusted - Données desaisonnalisêes 

December 

2001 

Décembre 

January 

2002 

Janvier 

SE. 

E.-T. 

Change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douse 

	

dernier 	dernier 	mois 

O change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

I 	ber 	ago 

Variation en 0 	depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 
Both sexes - Lee deux sexes, 15 + 
Population 9,533.4 9,547.5 14.1 14.1 176.0 0.1 0.1 1.9 
Labour force- Population active 6,415.3 6,452.9 18.4 37.6 37.6 124.2 0.6 0.6 2.0 
Employment - Emploi 5,970.1 5,977.0 19.2 6.9 6.9 7.7 0.1 0.1 0.1 

FuH-time - Temps plein 4,878.1 4,890.6 20.5 12.5 12.5 -26.1 0.3 0.3 -0.5 
Unemployment - ChOmage 445.2 475.8 12.6 30.6 30.6 116.4 6.9 6.9 32.4 

Participation rate - Taux d'activité 67.3 67.6 0.2 0.3 0.3 0.1 
Unemployment rate - Taux de chOmage 6.9 7.4 0.2 0.5 0.5 1.7 
Employment rate - Taux demploi 62.6 62.6 0.2 0.0 0.0 -1.1 
Part-time rate- Taux detemps partiel 18.3 18.2 0.3 -0.1 -0.1 0.6 
Youths- Jounce. 15-24 
Population 1,555.2 1,557.4 2.2 2.2 26.2 0.1 0.1 1.7 
Labour force - Population active 1,024.1 1,038.7 10.7 14.6 14.6 25.5 1.4 1.4 2.5 

Employment- Emploi 884.6 894.1 10.2 9.5 9.5 -10.6 1.1 1.1 -1.2 
Unemployment - Chomage 139.5 144.6 7.4 5.1 5.1 36.1 3.7 3,7 33.3 

Participation rate - Taux d'activité 65.9 66.7 0.7 0.8 0.8 0.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.6 13.9 0, 7 0.3 0.3 3.2 
Employment rate - Taux d'emploi 56.9 57.4 0 7 0.5 0.5 -1.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 49.2 48.1 09 -1.1 -1.1 0.9 
Men - Hommes, 25+ 
Population 3,875.8 3,881.1 5.3 5.3 75.3 0.1 0.1 2 C 
Labour force- Population active 2,912.2 2,914.6 9.1 2.4 2.4 62.2 0.1 0.1 

Employment - Empioi 2,750.4 2,723.9 10.4 -26.5 -26.5 -2.3 .1 	Ci .1(1 H 	1 

Unemployment - Chômage 161.8 1906 7.1 28.8 28.8 64.4 1 - S 1 
Parlucipatiori rate - Taux dactivité 75.1 75.1 0.2 0.0 0.0 0.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.6 6.5 0.2 09 0.9 2.1 
Employment rate - Taux demploi 71.0 70.2 0.3 -0.8 -0.8 -1.4 
Part-time rate - Taux do temps partiel 5.4 56 0.3 02 02 0.5 
Women - Fern mes. 25+ 
Population 4,102.3 4,108.9 6.6 6.6 74.4 0.2 0.2 1.8 
Labour lorce. Population active 2,479.0 2,499.6 11.3 20.6 20.6 36.5 0.8 0.8 1.5 
Employment- Emploi 2,335.1 2.359.0 11.9 23.9 23.9 20.5 1.0 1.0 0.9 
Unemployment - Chomage 143.9 1406 7.1 -3.3 -3.3 15.9 -2.3 -2.3 12.8 

Participation rate - Taux dactivité 60.4 60.8 0.3 0.4 0.4 -0.3 
Unemployment rate - Taux de chOmage 5.8 5.6 0.3 0.2 -0.2 0.5 
Employment rate - Taux d'emploi 56.9 57.4 0.3 0.5 0.5 -0.6 
Part-time rate - Taux detemps partiel 21.8 21.3 0.4 -0.5 -0.5 0.5 
Industry - Branche dactivité 5,970.1 5,977.0 19.2 6.9 6.9 7.7 0.1 0.1 0.1 
Goods-producing sector - Secteur des bians 1,571.6 1,580.5 16.0 8.9 8.9 .44.8 0.6 0.6 -2.8 
Agriculture 76.9 70.8 3.8 -6.1 -61 -23.9 -7.9 -7.9 -25.2 
Naturalresources - Ressourcesnaturelles 38.3 37.7 2.1 -0.6 -0.6 3.3 -1.6 -1.6 9.6 
Utilities - Services publes 48.7 49.8 2.7 1.1 1.1 0.1 2.3 2.3 0.2 
Construction 350.4 3577 8.6 7.3 7.3 34.3 2.1 2.1 10.6 
Manufacturing - Fabrication 1,057.4 1,064.4 13.9 70 7.0 -58.7 0.7 0.7 -5.2 
Service-producing sector - Secteur des services 4,398.5 4,395,5 21.1 -20 -2.0 52.5 0.0 0.0 1.2 
Trade - Commerce 928.2 923.3 13.0 -4.9 -4.9 5.2 -0.5 -0.5 06 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 271.5 2679 7.5 -3.6 -3.6 -13.4 -1.3 -1.3 -4.8 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobther et location 387.1 383.7 8.9 -3.4 -3.4 -4.2 -0.9 -0.9 -11 
Professional, scientitic and technical services - Services 

prolessionnels, scientifiques ettechniques 437.0 430.2 9.6 -6.8 -6.8 -16.3 -1.6 -1.6 -3.7 
Management, administrative and other support - Gestion dentre- 
pruses, services admriustratds et autres services de soutien 258.7 254.7 7.7 -4.0 -4.0 14.3 -1.5 -1.5 59 

Educational services - Services d'ensegnement 355.0 376.6 7.9 21.6 21.6 18.4 6.1 6.1 5.1 
Health care and social assistance - Soils de sante 

etassislancesociale 555.8 557.1 9.3 1.3 1.3 1.0 0.2 02 0.2 
Information, culture and recreation - Information, culture etloisirs 290.4 2848 8.2 -5.6 -5.6 -17.7 -1.9 -1.9 -5.9 
Accommodation and food services - Hebergement el services 

de restauration 3573 361.9 8.5 4.6 4.6 30.1 1.3 1.3 9 1 

Other services - Autres services 261.7 259.5 7.0 2.2 -2.2 2.4 -0.8 -0.8 0 
Public administration - Administrations oublioues 295.8 2969 6.7 1.1 1.1 32.8 0.4 0.4 12.1 
See table notes on page 36. 
VolT les notes du tableaux a Ia page 36 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de Ia population active, Manitoba (en milliers) 
Seasonally adjusted - Donnees desaisonnahsees 

Change from % change from 

last last 	twelve last 	last 	twelve 

December 	January S.E.t  month Decem- months month Decem- months 

be 	ago 

I 
ber 	ago 

2001 	2002 Variation depuis Variation an % depuis  

décem- décem- 

Décembre 	Janvier E.-T.' IC mois bre 	douze lv mois 	bre 	douze 

dernier dernier 	mous dernuer 	dernier 	mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + - - - 
Population 863.6 863.6 0.0 0.0 2.8 0.0 0.0 0.3 
Labour force - Population active 593.0 596.5 3.0 3.5 3.5 11.8 0.6 0.6 2.0 
Employment- Emploi 565.5 $66.1 3.2 0.6 0.6 8.3 0.1 0.1 1.5 
Full-time - Temps plelo 459.5 459.4 3.5 -0.1 -0.1 12.1 0.0 0.0 2.7 

Unemployment - ChOmage 27.5 30.4 2.0 2.9 2.9 3.5 10.5 10.5 13.0 
Part,c,ation rate - Taux d'activite 68.7 69.1 0.3 0.4 0.4 1.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 4.6 5.1 0.3 0.5 0.5 0.5 
Employment rate- Taux demplol 65.5 65.6 0.4 0.1 0.1 0.8 
Part-trne rate - Taux cle temps partlet 18.7 18.8 0.5 0.1 0.1 -1.0 
Youths - Jeunes. 15-24 
Population 149.3 149.4 0.1 0.1 0.7 0.1 0.1 0.5 
Labour force - Population active 106.2 109.5 1.7 3.3 3.3 3.5 3.1 3.1 3.3 
Employment - Emploi 96.3 97.7 1.8 1.4 1.4 0.3 1.5 1.5 0.3 
Unemployment - Chonlage 9.9 118 1.3 1.9 1.9 3.2 19.2 19.2 37.2 

Participation rate - Taux d'activlté 71.1 73.3 1.2 2.2 2.2 2.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.3 10.8 1.2 1.5 1.5 2.7 
Employment rate - Taux d'emploi 64.5 65.4 1.2 09 0.9 -0.1 
Part-t,e rate - Taux detemps partial 40.9 42.6 1.5 1.7 1.7 -08 
Men - Hommes. 25+ 
Population 348.9 3488 -0.1 .0.1 1.6 0.0 0.0 0.5 
labour force- Population active 263.1 264.6 1.5 1.5 1.5 3.4 0.6 0.6 1.3 

mployment - Emploi 253.4 253.5 1.8 0.1 0.1 2.4 0.0 0.0 1.0 
I 'uiemployment- ChOmage 9.7 11.1 1,1 1.4 1.4 1.0 14.4 14.4 9.9 

ir ficipation rate - Taux d'activfté 75.4 75.9 0.4 0.5 0.5 0.7 
I impioyment rate - Taux de chomage 3.7 4.2 0.4 0.5 0.5 0.3 
I mployment rate - Taux demplol 72.6 72.7 0.5 01 0.1 0.4 
Fail-time rate - Taux de temps partial 6.2 5.8 0.5 -0.4 -0.4 -0.5 
Women - Fern mes. 25+ 
Population 365.4 365.5 01 0.1 0.7 0.0 0.0 0.2 
Labour force - Population actIve 223.7 222.4 1.8 -1.3 -1.3 4.8 -0.6 -0.6 2.2 
Employment- Emploi 215.8 214.9 1.8 -0.9 -0.9 5.5 -0.4 -0.4 2.6 
Unemployment - Chornage 7.9 7.5 1.0 -0.4 -0.4 -07 -5.1 -5.1 -8.5 

Partication rate - Taux dactivlté 61.2 60.8 0.5 -04 -0.4 12 
Unemployment rate - Taux de chornage 3.5 3.4 0.5 -0.1 -0.1 -0.4 
Employment rate- Taux d'emploi 59.1 58.8 0.5 -03 -0.3 1.4 
Part-time rate - Taux be temps partial 23.6 23.5 0.9 01 -0.1 -1.5 
Industry- Branche dactivité 565.5 566.1 3.2 0.6 0.6 8.3 0.1 0.1 1.5 
Goods-producing sector- Secteur des biens 143.6 144.5 2.7 0.9 0.9 2.8 0.6 0.6 2.0 
Agriculture 30.4 31.2 1.5 0.8 0.8 1.4 2.6 2.6 4.7 
Natural resources 2  - Ressources naturelles 2  7.2 7.2 0.6 0.0 0.0 0.5 0.0 0.0 7.5 
Utilities - Services publIcs 5.9 6.2 0.5 0.3 0.3 -0.4 5.1 5.1 -6.1 
Construction 30.0 29.1 1.4 -0.9 -0.9 2.2 -3.0 -3.0 8.2 
Manutacturiog - Fabrication 70.1 71.0 2.0 0.9 0.9 -0.8 1.3 1.3 -1.1 
Service-producing sector - Secteur des services 421.9 421.6 3.5 -0.3 -0.3 5.4 -0.1 -0.1 1.3 
Trade- Commerce 98.8 89.3 2.2 0.5 0.5 4.6 0.6 0.6 5.4 
Transportation and warehousrug - Transport et entreposage 34.9 34.9 1.4 0.0 0.0 -0.9 0.0 0.0 -2.5 
Fnance, msurance, real estate and leasrug - Floance, 

assurances, immobllier at location 26.8 27.0 1.2 02 0.2 -2.6 0.7 0.7 -8.8 
Professional, scientific and technical services - Services 

prolessionnels, scientitiques et techniques 23.4 22.5 1.2 -0.9 -0.9 -1.6 -3.8 -3.8 -6.6 
Management, adm,istrative and other support - Gestion dentre- 
prICes, services admriistratlts etautres services de soutlen 17.6 17.5 1.2 -0.1 -0.1 1.9 -0.6 -0.6 12.2 

Educational services - Services denseignement 39.6 40.2 1.4 0.6 0.6 0.3 1.5 1.5 0.8 
Health care and social assietance - Solos cia sante 

it asstance sociale 70.3 70.0 1.9 -0.3 -0.3 0.4 -0.4 -0.4 0.6 
Intormation, culture and recreation - Information, culture et lolsrs 25.0 242 1.2 -0.8 -0.8 1.5 -3.2 -32 6.6 
AL commodatuon and food services - Hébergement et services 

lerestauration 38.0 38.0 1.5 0.0 0.0 1.8 0.0 0.0 5.0 
)lier services - Autres services 22.5 230 1.2 0.5 0.5 0.0 2.2 2.2 0.0 
ic)lIc administration - Admrastrations oubliaues 35.0 35.0 1.3 00 0.0 0.1 0.0 0.0 0.3 
o table notes on page 36. 

los notes du tableaux a Ia page 36 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 

Tableau 11. Certaines caractéristiques de Ia population active, Saskatchewan (en milliers) 

Seasonalfy adjusted - Données desaisonnahsees 

December 

2001 

Décembre 

January 

2002 

Janvuer 

SE.' 

E.-T.' 

Change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depula 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

0 	change 	from 

	

last 	last 	fwefve 

month IDecem- months 

	

ber 	ago 

Variation en % depula 

decem 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mous 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 760.5 760.4 -0.1 -0.1 -2.6 0.0 0.0 -0.3 
Labour force - Population active 497.1 500.3 2.7 3.2 3.2 .11.5 0.6 0.6 -2.2 
Employment - Emploi 466.2 470.4 2.9 4.2 4.2 -12.4 0.9 0.9 -2.6 
Full-time - Temps plein 381.3 380.4 3.1 -0.9 -0.9 -7.9 -0.2 -02 -2.0 

Unemployment- Chomage 30.9 29.9 1.8 -1.0 -1.0 0.8 -32 -32 2.7 
Particjatlon rate- Taux d'activité 65.4 65.8 0,4 0.4 0.4 -1.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 6.2 6.0 0.3 -0.2 -0.2 0.3 
Employment rate- Taux d'emploi 61.3 619 0.4 06 0.6 -1.4 
Part-fume rate - Taux de temps partiel 18.2 191 0.5 0.9 0.9 -0.5 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 142.2 142.0 -0.2 -0.2 -2.2 -0.1 -0.1 -1.5 
Labour force - Population active 90.1 91.6 1.6 15 1.5 -7.0 1.7 1.7 -7.1 
Employment- Emploi 79.8 80.4 1.6 0.6 0.6 -7.6 08 0.8 -8.6 
Unemployment - Chômage 10.3 11.2 1.1 0.9 0.9 0.5 8.7 8.7 4.7 

Particpatlon rate - Taux d'activité 63.4 64.5 1,1 1.1 1.1 -3.9 
Unemployment rate- Taux dechomage 11.4 12.2 1.1 0.8 0.8 1.3 
Employment rate - Taux demploi 56.1 56.6 1.1 0.5 05 -4.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 40.2 42.9 1.5 2.7 2.7 3.4 
Men - Hommes, 25+ 
Population 302.0 301.9 -0.1 -0.1 -0.4 0.0 0.0 -O 
Labour force - Population active 224.0 224.4 1.4 0.4 0.4 -1.9 0.2 0.2 - o 
Employment- Emplol 211.4 213.8 1.6 24 2.4 -2.7 1.1 1.1 -1 
Unemployment- ChOmage 12.6 10.6 1.0 -2.0 -2.0 0.8 -15.9 -15.9 8 

Partiq,ation rate - Taux dactrvité 74.2 74.3 0.5 0.1 0.1 -0.6 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.6 4.7 0.4 -0.9 -0.9 0.4 
Employment rate - Taux demplol 70.0 70.8 0.5 08 0.8 -0.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.5 6.2 0.5 07 0.7 0.2 
Women - Femmes, 25+ 
Population 316.3 316.4 0.1 0.1 -0.2 0.0 0.0 -0.1 
Labour force- Population active 183.0 1843 1.6 1.3 1.3 -2.6 07 0.7 -1.4 
Employment- Emploi 174.9 176.2 1.6 1.3 1.3 -2.1 07 0.7 -1.2 
Unemployment- ChOmage 8.0 8.1 0.9 01 0.1 -0.5 1.3 1.3 -5.8 

Participation rate - Taux d'activité 57.9 58.2 0.5 0.3 0.3 -0.8 
Unemployment rate - Taux de chomage 4.4 44 0.5 00 0.0 -0.2 
Employment rate - Taux demplol 55.3 55.7 0.5 04 0.4 -0.6 
Part-time rate - Taux de temps partiet 23.5 24.0 0.9 0.5 0.5 -2.2 
Industry - Branche d'activilé 466.2 470.4 2.9 4.2 4.2 -12.4 0.9 0.9 -2.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 122.1 124.9 2.5 2.8 2.8 -7.7 2.3 2.3 -5.8 
Agriculture 46.3 48.2 1.9 1.9 1.9 -7.5 4.1 4.1 -13.5 
Natural resources'- Ressources naturelles' 15.6 15.9 1.0 0.3 0.3 -2.2 1.9 1.9 -12.2 
Utilities - Services publics 3.6 3.7 0.4 0.1 0.1 0.0 28 2.8 0.0 
Construction 26.6 25.9 1.1 -0.7 -0.7 2.1 -2.6 -2.6 8.8 
Manufacturing- Fabrication 29.9 31.3 1.2 1.4 1.4 0.0 4.7 4.7 0.0 
Service-producingsector - Secteurdesservices 344.1 345.4 3.1 1.3 1.3 -4.8 0.4 0.4 -1.4 
Trade - Commerce 73.6 73.5 1.8 -0.1 -0.1 -2.8 -0.1 -0.1 -3.7 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 25.0 25.8 1.0 08 0.8 -2.2 3.2 3.2 -7.9 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance. 

assurances, Enmobilier et location 27.0 26.8 11 -02 -0.2 -0.8 -0.7 -0.7 -2.9 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionneis.scientifiquesettechniques 17.9 17.6 09 -03 -0.3 -0.3 -17 -1.7 -1.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratlts et autres services de soutien 12.0 112 0.8 -0.8 -0.8 1.6 -6.7 -6.7 16.7 

Educational services - Services denseignement 35.1 35.1 1.3 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0 2.3 
Health care and social assistance - Soins de sante 

et assistance sociale 54.5 56.2 1.4 1.7 1.7 2.6 3.1 3.1 4.9 
Information, culture and recreation - Information, culture etIolrs 16.7 16.6 0.9 -0.1 -0.1 -1.5 -0.6 -0.6 -81 
Accommodation and food services - Hebergement et services 

de restauration 32.6 33.6 1.4 1.0 1.0 -0.7 3.1 3.1 -2 
Other services- Autres services 21.5 202 1.1 -1.3 -1.3 -2.1 -6.0 -6.0 -9 
Public administration - Adminlatrations publkiues 28.3 28.7 1.1 0.4 0.4 0.5 1.4 1.4 1 

See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 36 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de Ia population active, Alberta (en milliers) 
.asonaIly adjusted - Donnees desaisonnalises 

December 

2001 

Décembre 

January 

2002 

Janvier 

SE.' 

E.-T.' 

Change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depuis 

décem- 

	

le mois 	bro 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

O  change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

I 	ber 	ago 

Variation an % depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 2.3913 2,396.5 5.2 5.2 53.8 0.2 0.2 2.3 
Labour torce- Population active 1732.7 1,737.7 8.0 5.0 5.0 33.0 0.3 0.3 1.9 
Employment- Emploi 1,644.1 1,655.3 8.3 112 11.2 347 0.7 0.7 2.1 
Full-time - Temps plein 1,359.0 1,359.4 8.9 0.4 0.4 40.4 0.0 0.0 3.1 

Unemployment - Chómage 88.7 82.4 5.2 -6.3 -6.3 -1.7 -7.1 -7.1 -2.0 
Participation rate - Taux d'activité 72.5 72.5 0.3 0.0 0.0 -0.3 
Unemployment rate - Taux do chômage 5.1 4.7 0.3 -0.4 -0.4 -0.2 
Employment rate - Taux d'emploi 68.8 691 0.4 0.3 0.3 -0.1 
Part-time rate - Taux do temps partial 17.3 17.9 0.4 0.6 016 -0.7 

Youths - Jeunes, 15-24 
Population 449.8 450.5 0.7 0.7 9.5 0.2 0.2 2.2 
Labour force - Population active 322.6 319.9 4.8 27 2.7 8.6 -0.8 0.8 2.8 
Employment - Emplot 287.2 2878 4.9 06 0.6 4.5 0.2 0.2 1.6 
Unemployment - Chbmage 35.4 32.0 3.3 3.4 -3.4 4.0 -9.6 -9.6 14.3 

Participation rate - Taux dactivité 71.7 71.0 1.1 -0.7 -0.7 0,4 
Unemployment rate- Taux dechomage 11.0 10.0 1.0 -1.0 -1.0 1,0 
Employment rate - Taux d'emploi 63.9 63.9 1,1 00 0.0 -0.3 
Part-time rate - Taux de temps partial 38.4 40.0 1.4 16 1.6 1.7 
Men - Hommes. 25+ 
Population 971.1 973.2 2.1 2.1 22.2 0.2 0.2 2.3 
Labour force - Population active 783.3 784.1 3.9 0.8 0$ 18.1 0.1 0.1 2.4 
Employment - Emploi 750.2 7551 4. 4 4.9 49 17.2 0.7 0.7 2.3 
Unemployment - Chômage 33.1 28.9 3.0 -42 -4.2 0.8 -12.7 -12.7 2.8 

'articipation rate - Taux d'activité 80.7 80.6 0.4 -0.1 -0.1 0.1 
Unemployment rate - Taux do chômage 4.2 3.7 0.4 -0.5 -0.5 0.0 
Fmployment rate - Taux d'emploi 77.3 77.6 0.5 0.3 0.3 0.0 
Part-time rate - Taux de temps partial 4.6 5.4 0.5 0.8 0.8 0.3 
Women - Femmes, 25. 
Population 970.4 972.8 2.4 2.4 22.1 0.2 0.2 2.3 
Labour force- Population active 626.9 633.8 4.8 6.9 6.9 6.4 1.1 1.1 1.0 
Employment - Emploi 606.7 612.4 5.0 57 5.7 13.0 0.9 0.9 2.2 
Unemployment - Chomage 20.2 21.4 2.6 1.2 1.2 -6.6 5.9 5.9 23.6 

Participation rate - Taux d'activité 64.6 65.2 0.5 0.6 0.6 -0.8 
Unemployment rate - Taux de chomage 3.2 3.4 0.4 0.2 0.2 -1.1 
Employment rate - Taux d'emploi 62.5 63.0 0.5 0.5 0.5 0.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 23.1 22.9 0.8 -0.2 -0.2 -3.0 
Industry- Branched'activité 1,644.1 1,655.3 8.3 11.2 11.2 34.7 0.7 0.7 2.1 
Goods-producing sector- Secteurdes biens 451.8 460.9 7.3 9.1 9.1 14.9 2.0 2.0 3.3 
Agriculture 57.0 56.3 3.0 -0.7 -0.7 -6.5 -1.2 -1.2 -10.4 
Natural resources - Ressources naturelles 2  109.7 108.3 3.7 -14 -1.4 17.2 -1.3 -1.3 18.9 
UtOties - Services publics 15.0 15.8 1.4 0.8 0.8 3.4 5.3 5.3 27.4 
Construction 131.3 134.6 4.4 3.3 3.3 -3.5 2.5 2.5 -2.5 
Manufacturing - Fabrication 138.8 146.0 4.7 7.2 7.2 4.5 5.2 5.2 3.2 
ServIce-producing sector - Secteur des services 1,192.2 1,194.4 9.1 2.2 2.2 19,9 0.2 0.2 1.7 
Trade - Commerce 260.9 262.4 5.8 1.5 1.5 15.2 0.6 0.6 6.1 
Transportation and warehousing - Transport at entreposage 99.7 97.4 3.8 -2.3 -2.3 -3.2 -2.3 -2.3 -3.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances. immobilier at location 79,7 79.8 3.2 0.1 0.1 -3.6 0.1 0.1 -4.3 
Professional, sciantic and technical services - Services 

professionnels, scientifiques ettechniques 120.0 119.1 4.4 '09 -0.9 1.3 -0.8 -0.8 1.1 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises. services administratits of autres services do soutien 52.2 53.9 2.8 17 1.7 3.5 3.3 3.3 6.9 

Educational services- Services d'enseignement 105.0 103.6 3.9 -14 -1.4 2.6 -1.3 -1.3 2.6 
Health care and social assistance - Soins de sante 

at assistance sociale 154.8 154.4 4.3 -OA -0,4 7.0 -0.3 -0.3 4.7 
Information, culture and recreation - Information, culture at loisirs 61.8 63.0 3.5 12 1.2 -2.0 1.9 1.9 -3.1 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

cia restauration 111.6 116.9 4.2 5.3 5.3 -77 4,7 47 -6.2 
Other services - Autres services 82.6 81.5 3.5 -1.1 -1.1 6.1 -1.3 -1.3 8.1 
Public administration- Administrations oubliques 63.8 62.4 2.9 -1.4 -1.4 0.7 -2.2 -2.2 1.1 
See table notes on page 36. 
Vo,ir lea notes du tableaux 4 Ia page 36 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de Ia population active, Colombie-Britannique (en milliers) 

Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 

Change from Oo change from 

last last twelve last last twelve 
December January S.E.' month Decem- months month Decem- I months 

ber ago ber ago 

2001 2002 Variation depuis Variation en o depuis  

décem- décem- 
Décembre Janvier E.-T.' le mo bre douse le mois bre douze 

dernier demier mois dernuer dernuer mois 
Both sexes - Lea deux sexes, 15+ 
Population 3,300.4 3,303.9 3.5 3.5 45.3 0.1 0.1 1.4 
Labour force- Population active 2,119.4 2,128.9 11.7 9.5 9.5 32.9 0.4 0.4 1.6 
Employment- Emploi 1,913.0 1,940.0 12.0 27.0 27.0 -4.6 1.4 1.4 -0.2 
Fun-time - Temps plain 1,464.2 1,506.3 13.3 22.1 22.1 -39.3 1.5 1.5 -2.5 

Unemployment- ChOmage 206.4 188.9 7.7 -17.5 -17.5 37.5 -8.5 -8.5 24.8 
Participation rate - Taux d'activuté 64.2 64.4 0.4 0.2 0.2 0.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 9.7 8.9 0.4 -0.8 -0.8 1.7 
Employment rate - Taux d'emploi 58.0 58.7 0.4 0.7 0.7 -1.0 
Part-time rate - Taux rtetemps partiel 22.4 224 0.5 0.0 0.0 1.9 
Youths- Jeunes, 15-24 
Population 5384 538.7 0.3 0.3 7.1 0.1 0.1 1.3 
Labour force- Population active 328.2 332.5 6.2 4.3 4.3 6.3 1.3 1.3 1.9 
Employment- Emploi 277.2 282.8 6.1 5.6 5.6 3.4 2.0 2.0 1.2 
Unemployment- Chomage 51.0 49.6 4.2 -1.4 -1.4 2.8 -2.7 -2.7 6.0 

Participation rate - Taux d'activité 61.0 61.7 1.2 0.7 0.7 0.3 
Unemployment rate - Taux de chOmage 15.5 14.9 1.2 -0.8 -0.6 0.6 
Employment rate - Taux d'emploi 51.5 52.5 1.1 1.0 1.0 -0.1 
Part-time rate - Taux detemps partiel 48.2 48.9 1.7 0.7 0.7 2,1 
Men - Hommes, 25+ 
Population 1,348.6 1,350.0 1.4 1,4 17,1 0.1 0.1 1: 
Labour force - Population active 971.9 969.3 6.1 -2.6 -2.6 10.7 -0.3 -0.3 1 
Employment - Emploi 872.8 885.5 6.9 12.7 12.7 -14.0 1 5 1 5 1 
Unemployment- Chomage 99.0 83.8 4.9 -15.2 -15.2 24.7 1114 '  

Participation rate - Taux d'activité 72.1 71.8 0.5 -0.3 -0.3 -0.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.2 8.6 0.5 -1.6 -1.6 2.4 
Employment rate - Taux d'emploi 64.7 656 0.5 0.9 0.9 -1.9 
Part-time rate - Taux tie temps partiel 8.8 9.1 0.6 0.3 0.3 2.1 
Women - Femmes, 25* 
Population 1,413.4 1,4152 1.8 1.8 21.1 0.1 0.1 1.5 
Labour force - Population active 819.3 827.1 6.8 7.8 7.8 15.9 1.0 1.0 2.0 
Employment - Emploi 763.0 771.6 7.0 8.6 8.6 5.9 1.1 1.1 0.8 
Unemployment- Chbmage 56.3 55.5 4.2 -08 -0.8 10.1 -1.4 -1.4 22.2 

Participation rate - Taux d'activité 58.0 58.4 0.5 0.4 0.4 0.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.9 6.7 0.5 -0.2 -0.2 1.1 
Employment rate - Taux d'emptoi 54.0 54.5 0.5 0.5 0.5 -0.4 
Part-lime rate - Taux detemps partiel 28.7 27.8 0.8 -0.9 -0.9 1.0 
Industry - Branche d'activité 1.913,0 1,940.0 12.0 27.0 27.0 -4.6 14 1.4 -0.2 
Goods-producing sector- Secteur des biens 361.1 378.5 8.1 17.4 17.4 -23.2 4,8 4.8 -5.8 
Agriculture 25.1 25.4 2.2 0.3 0.3 1.3 12 1.2 5.4 
Natural resources 2  - Aessources naturelles 389 394 2.8 0.5 0.5 -9.6 13 1.3 -19.6 
Utities. Services pubks 10.0 12.8 1.3 2.8 2.8 2.6 28.0 28.0 25.5 
Construction 107.4 118.0 5.0 10.6 10.6 12.4 9.9 9.9 117 
Manufacturing - Fabrication 179.7 182.9 5.7 3.2 3.2 -29.9 1.8 1.8 -14.1 
Servlce-producingsector - Secteurdesservtces 1,551.9 1,561.5 12.4 9.6 9.6 18.6 0.6 0.6 1.2 
Trade - Commerce 318.2 311.1 7.2 -7.1 -7.1 4.2 -2.2 -2.2 1.4 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 100.2 106.4 4.2 6.2 6.2 -2.8 6.2 6.2 -2.6 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 108.6 115.6 4.7 7.0 7.0 -7.3 6.4 6.4 -5.9 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques ettechniques 131.0 137.0 5.3 6.0 6.0 -1.1 4.6 4.6 -0.8 
Management, administrative and other support - Gestion dentre- 
pruses, services administratifs et autres services de soutien 72.0 74.0 4.0 2.0 2.0 2.7 2.8 2.8 3.8 

Educational services - Services d'enseignement 141.9 139.8 5.0 -2.1 -2.1 5,1 -1.5 -1.5 3.8 
Health care and social assistance - Soins de sante 

et assistance sociale 212.2 215.3 5.4 3.1 3.1 21.2 1.5 1.5 10.9 
Information, culture and recreation - Information, culture et Ioirs 103.4 107.4 4.6 4.0 4.0 -1.3 3.9 3.9 -1.2 
Accommodation and food services- Hebergement et services 

tie restauration 177.6 174.2 6.0 -3.4 -3.4 4.1 -1.9 -1.9 2 
Other services - Autres services 100.3 96.5 43 -3.7 -3.7 -4.0 -3.7 -3.7 -4 
Public administration - Administrations publuques 86.7 84.0 1 	3.7 -2.7 -2.7 -2.4 -3.1 -3.1 -2 
See fable notes on page 36. 
Voir lea notes ,iu tableaux a Ia page 36. 
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P 	Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de Ia population active selon Ia region métropolitaine (en milliers) 
,easonalIy adjusted. 3 month moving average - Donnees dêsa;sonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 

December 

2001 

Decembre 

January 

2002 

Janvier 

SE. 

E. - T. 

last 

month 

le mois 

dernier 

Change 

Variation 

from 

	

last 	twelve 

Decem- months 

	

her 	ago 

depuis 

décem- 

	

bre 	douze 

	

dernier 	mois 

O  change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

I 	ber 	ago 

Variation en % depuis 

décem- 

	

Ia mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

St. John's 
Population 141.8 141.8 0.0 0.0 -0.1 0.0 0.0 -0.1 
Labour force - Population active 92.6 92.9 0.9 0.3 0.3 -2.6 0.3 0.3 -2.7 
Employment - Emploi 84.0 84.4 0.9 0.4 0.4 -2.9 0.6 0.5 3.3 
Unemployment - Chomage 8.6 8.6 0.6 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 3.6 

Participation rate - Taux d'activité 65.3 65.5 0.6 0.2 0.2 1.8 
Unemployment rate- Taux de chomage 9.3 9.3 0.6 010 0.0 0.6 
Employment rate - Taux demploi 59.2 59.5 07 0.3 0.3 -2.0 

Halifax 
Population 281.8 282.1 0.3 0.3 3.1 0.1 0.1 1.1 
Labour force - Population active 200.7 201.0 1.3 0.3 0.3 5.9 0.1 0.1 3.0 
Employment - Emploi 186.1 185.8 1.3 -0.3 -0.3 4.3 -0.2 -0.2 2.4 
Unemployment - Chômage 14.6 15.2 0.7 0.6 0.6 1.6 4.1 4.1 11.8 

Participation rate- Taux d'activite 71.2 713 0.5 0.1 0.1 1.4 
Unemployment rate- Taux de chomage 7.3 7.6 0.4 0.3 0.3 0.6 
Employment rate - Taux demploi 66.0 65.9 0.5 -0.1 -0.1 0.8 

Saint John 
Population 100.7 100.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
Labour force - Population active 64.6 64.5 0.6 -01 -0.1 -1.5 -0.2 -0.2 -2.3 
Employment- Emploi 58.7 58.5 0.6 -0.2 -0.2 -1.8 -0.3 -0.3 -3.0 
Unemptoyment - ChOmage 5.9 6.0 0.3 0.1 0.1 0.3 1.7 1.7 5.3 

Participation rate - Taux d'activté 64.2 64.1 0.6 .01 -0.1 -1.4 
Unemployment rate - Taux de chomage 9.1 9.3 0.5 0.2 0.2 0.7 
Employment rate - Taux demplol 58.3 58.1 0.6 -0.2 -0.2 -1.8 

Chicoutimi-Jonquiere 
Population 132.3 132.2 .0.1 -0.1 -0.1 -0.1 -0.1 -0.1 
Labour force - Population active 80.7 818 0.8 1.1 1.1 5.1 1.4 1.4 6.6 
Employment - Emploi 71.3 72.0 0.8 0.7 0.7 2.9 1.0 1.0 4.2 
Unemployment- Chomage 9.4 9.8 0.5 0.4 0.4 2.2 4.3 4.3 28.9 

Participation rate- Taux d'activité 61.0 61.9 0.6 09 0.9 3.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.6 12.0 0.6 0.4 0.4 2.1 
Employment rate - Taux d'emploi 53.9 54.5 0.6 0.6 0.6 2.3 

Québec 
Population 569.3 569.6 0.3 0.3 3.8 0.1 0.1 0.7 
Labour force - Population active 371.8 375.0 3.0 3.2 3.2 12.2 0.9 0.9 3.4 
Employment- Emploi 344.6 347.4 3.1 2.8 2.8 10.0 0.8 0.8 3.0 
Unemployment - ChOmage 27.2 27.6 1.6 0.4 0.4 2.2 1.5 1.5 8.7 

Participation rate - Taux dactivité 65.3 65.8 0.5 0.5 0.5 1.7 
Unemployment rate - Taux de chOmage 7.3 7.4 0.4 01 0.1 0.4 
Employment rate - Taux d'emploi 60.5 61.0 0.5 0.5 0.5 1.4 

Trois-Rivières 
Population 117.0 117.0 00 0.0 0.4 0.0 0.0 0.3 
Labour force - Population active 72.0 71.6 0.7 -0.4 -0.4 2.0 -0.6 -0.6 2.9 
Employment - Emplol 64.0 63.2 0.7 -0.8 -0.8 -0.3 -1.3 -1.3 -0.5 
Unemployment - Chomage 8.0 8.4 0.4 0.4 0.4 2.3 5.0 5.0 37.7 

Participation rate - Taux d'activité 61.5 61.2 0.6 -03 -0.3 1.5 
Unemployment rate - Taux de chOmage 11.1 11.7 0.5 0.6 0.6 2.9 
Employment rate - Taux d'emploi 54.7 540 0.6 -0.7 -0.7 -0.5 
Sherbrooke 
Population 126.0 126.1 0.1 0.1 1.0 0.1 0.1 0.8 
Labour force - Population active 82.0 82.4 0.7 0.4 0.4 1.5 0.5 0.5 1.9 
Employment- Emploi 74.9 75.2 0.7 03 0.3 0.5 0.4 0,4 0.7 
Unemployment- Chomage 7.1 7.2 0.3 01 0.1 1.0 1.4 1.4 16.1 

Participation rate - Taux d'activité 65.1 65.3 0.6 0.2 0.2 0.6 
Unemployment rate - Taux de chOmage 8.7 8.7 0.4 0.0 0.0 1.0 
Employment rate - Taux d'emploi 59.4 59.6 0.61 0.2 0.2 -0.1  
See tah/v' notes on pope 36. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de Ia population active selon Ia region métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adiusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées. moyennes mobiles de trola mois 

December 

2001 

Décembre 

January 

2002 

Janvier 

SE.' 

E.-T. 1  

Change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

bar 	ago 

Variation depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

00 

last 
month 

Variation 

Ia mois 
dernier 

change from 

last 
Decem- 

ber 

en % 

décem- 
bre 

dernier 

twelve 
months 

ago 

depuis 

douze 
mois 

Montréal 
Population 2,839.1 2,842.6 3.5 3.5 34.4 0.1 0.1 1.2 
Labour force- Population active 1,882.6 1,888.6 7.8 6.0 6.0 71.7 0.3 0.3 3.9 
Employment- Emploi 1715.0 1,716.0 8.2 1.0 1.0 45.7 0.1 0.1 2.7 
Unemployment - ChOmage 167.6 172.6 4.6 5.0 5.0 26.0 3.0 3.0 17.7 

Participation rate - Taux dactivité 66.3 66.4 0.3 0.1 0.1 1.7 
Unemployment rate - Taux de chomage 8.9 9.1 0.2 0.2 0.2 1.0 
Employment rate - Taux demplol 60.4 60.4 0.3 0.0 0.0 0.9 
Ottawa-Hull 
Population 881.0 882.3 1.3 1.3 16.0 0.1 0.1 1.8 
Labour force - Population active 620.0 620.7 3.1 0.7 0.7 6.4 0.1 0.1 1.0 
Employment - Emploi 577.6 577.9 3.3 0.3 0.3 -4.7 0.1 0.1 -0.8 
Unemployment - Chbmage 42.4 42.8 1.6 0.4 0.4 11.1 0.9 0.9 35.0 

Participation rate - Taux d'activité 70.4 70.4 0.4 0.0 0.0 -0.5 
Unemployment rate - Taux de chOmage 6.8 6.9 0.3 0.1 0.1 1.7 
Employment rate 	Taux d'emploi 65.6 65.5 0.4 -0.1 -0.1 -1.8 
Toronto 
Population 3,985.2 3,992.0 6.8 6.8 94.5 0.2 0.2 2.4 
Labour force - Population active 2,777.0 2,795.8 9.0 18.8 18.8 96.4 0.7 0.7 3.6 
Employment- Emploi 2,586.1 2,597.6 9.4 11.5 11.5 49.0 0.4 0.4 1.9 
Unemployment - Chomage 190.9 198.3 4.6 7.4 7.4 47.4 3.9 3.9 31.4 

Participation rate - Taux dactivité 69.7 70.0 0.2 0.3 0.3 0.7 
Unemployment rate - Taux de chOmage 6.9 7.1 0.2 0.2 0.2 1.5 
Employment rate - Taux demploi 64.9 65.1 0.2 0.2 0.2 -0.3 
Hamilton 
Population 554.1 554.6 0.5 0.5 9.1 0.1 0.1 1,1 

Labour force - Population active 359.4 356.3 2.7 -3.1 -3.1 -22.0 -0.9 -0.9 -5.8 
Employ ment - Emploi 337.0 334.0 2.8 -3.0 -3.0 -20.6 -0.9 -0.9 -5.8 
Unemployment - Chomage 22.4 22.3 1.3 -0.1 -0.1 -1.4 -0.4 -0.4 -5.9 

Participation rate - Taux dactivité 64.9 64.2 0.5 -0.7 -0.7 -5.1 
Unemployment rate - Taux de chOmage 6.2 6.3 0.3 0.1 0.1 0.0 
Employment rate - Taux demploi 60.8 60.2 0.5 0.6 -0.6 -4.8 
Kitchener 
Population 345.0 345.5 0.5 0.5 7.7 0.1 0.1 2.3 
Labour force - Population active 241.9 241.2 1.7 -0.7 -0.7 -1.6 -0.3 -0.3 -0.7 
Employment- Emploi 225.7 224.7 1.8 -1.0 -1.0 -3.4 -0.4 -0.4 -1.5 
Unemployment- Chomage 16.2 16.5 0.8 0.3 0.3 1.7 1.9 1.9 11.5 

Participation rate - Taux d'activité 70.1 69.8 0.5 -0.3 -0.3 -2.1 
Unemployment rate - Taux de chamage 6.7 6.8 0.3 0.1 0.1 0.7 
Employment rate - Taux demploi 65.4 65.0 0.5 -0.4 -0.4 -2.5 
London 
Population 342.7 342.9 0.2 0.2 4.2 0.1 0.1 1.2 
Labour force - Population active 225.1 224.6 1.7 -0.5 -0.5 -8.8 -0.2 -0.2 -3.8 
Employment- Emploi 210.2 209.4 1.7 -0.8 -0.8 -10.1 -0.4 -0.4 -4.6 
Unemployment - ChOmage 14.8 15.2 0.8 0.4 0.4 1.3 2.7 2.7 9.4 

Participation rate - Taux dactivité 65.7 65.5 0.5 .0.2 -0.2 3.4 
Unemployment rate - Taux de chbmage 6.6 6.8 0.3 0.2 0.2 0.8 
Employment rate - Taux demploi 61.3 61.1 0.5 1 	-0.2 -0.2 -3.7 
see (able notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 36. 
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I 	Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de Ia population active selon Ia region métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted. 3 month moving average - Donnees desaisonnabses, moyennes mobiles de trnls mois 

December 

2001 

Décembre 

January 

2002 

Janvier 

SE.' 

E.-T.' 

Change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depuis 

decem- 

	

to mois 	bye 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois  

1 . change from 

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation en 	depuis 

décem- 
le mois 	bre 	douze 
dernier 	dernier 	moo 

Oshawa 
Population 238.9 239.3 0.4 0.4 5.9 0.2 0.2 2.5 
Labour force - Population active 164.9 167.0 1.0 2.1 2.1 2.1 1.3 1.3 1.3 
Employment - Emplol 154.7 155.0 1.0 03 0.3 -0.7 0.2 0.2 -0.4 
Unemployment - Chbmage 10.2 12.0 0.5 1.8 1.8 2.8 17.6 17.6 30.4 

Participation rate- Taux dactivité 69.0 69.8 0.4 0.8 0.8 .0.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 7.2 0.3 1.0 1.0 1.6 
Employment rate- Taux demplci 64.8 64.8 0.4 0.0 0.0 -1.9 

St. Cathannes - Niagara 
Population 323.1 323.3 0.2 0.2 3.4 0.1 0.1 1.1 
Labour force - Population active 204.2 206.0 1.5 18 1.8 0.8 0.9 0.9 0.4 
Employment - Empkn 192.1 192.8 1.5 0.1 0.7 1.9 0.4 0.4 1.0 
Unemployment - Chómage 12.1 13.2 0.7 1.1 1.1 -1.0 9.1 9.1 -7.0 

Partication rate - Taux dactivité 63.2 63.7 0.5 0.5 0.5 -0.4 
Unemployment rate- Taux de chômage 5.9 6.4 0.3 0.5 0.5 -0.5 
Employment rate- Taux demplol 59.5 59.6 0.5 0.1 0.1 -0.1 

Sudbury 
Population 128.6 128.4 -0.2 -0.2 -0.8 -0.2 -0.2 -0.6 
Labour force- Population active 80.7 80.7 0.8 0.0 0.0 -1.6 0.0 0.0 -1.9 
Employment- Emploi 73.3 73.1 0.8 -0.2 -0.2 -3.0 -0.3 -0.3 -3.9 
Unemployment - Chómage 7.4 7.6 0,4 0.2 0.2 1.4 2.7 2.7 22.6 

Participation rate - Taux dactivité 62.8 62.9 0.6 0.1 0.1 -0.8 
Unemployment rate- Taux de chOmage 9.2 94 0.4 0.2 0.2 1.9 
Employment rate - Taux d'emploi 57.0 56.9 0.6 0.1 -0.1 -2.0 

Thunder Bay 
Population 101.5 101.8 010 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
Labour force - Population active 66.9 66.4 0.5 -0.5 -0.5 -1.1 -0.7 -0.7 -1.6 
Employment- Emploi 61.2 60.7 0.5 -0.5 -0.5 -2.3 -0.8 -0.8 -3.7 
Unemployment- ChOmage 5.7 5.7 0.3 0.0 0.0 1.1 0.0 0.0 23.9 

Participation rate - Taux d'activfté 65.7 65.2 0.5 -05 -0.5 -1.1 
Unemployment rate - Taux de chOmage 8.5 8.6 0.4 0.1 0.1 1.8 
Employment rate - Taux demploi 60.1 59.6 0.5 -0.5 -0.5 -2.3 

Windsor 
Population 251.8 252.1 0.3 0.3 5.0 0.1 0.1 2.0 
Labour force - Population active 167.7 169.5 1.3 1.8 1.8 5.6 1.1 1.1 3.4 
Employment - Emploi 157.2 156.4 1.4 -0.8 -0.8 2.3 -0.5 -0.5 1.5 
Unemployment - Chômage 10.5 13.1 0.7 2.6 2.6 3.3 24.8 24.8 33.7 

Participation rate - Taux dactivite 66.6 87.2 0.5 0.6 0.6 0.9 
Unemployment rate - Taux dechomage 6.3 7.7 0.4 1.4 1.4 1.7 
Employment rate - Taux demploi 62.4 62.0 0.6 -0.4 -0.4 -0.4 

Winnipeg 
Population 537.1 537.1 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0 0.1 
Labour force - Population active 382.4 3822 1.5 -0.2 -0.2 7.2 -0.1 -0.1 1.9 
Employment- Emp$oi 363.5 3626 1.6 -0.9 -0.9 6.5 -0.2 -0.2 1.8 
Unemployment - Chomage 18.9 196 0.8 0.7 0.7 0.7 3.7 3.7 3.7 

Participation rate - Taux dactivité 71.2 71.2 0.3 010 0.0 1.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 4.9 5.1 0.2 02 0.2 0.1 
Employment rate - Taux demplol 67.7 67.5 0.3 -0.2 -0.2 1.2  
See fable notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a ía page 36. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de Ia population active scion Ia region métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adiusled. 3 month moving average - Donnees desaisonnabsees. moyennes mobiles de trois mois 

- 

December 	January 	SE. 	month Decem- months 	month Decem- months 

2001 	2002 	Variation depuis 	Variation en % depuis 

Décembre 	Janvier 	E.-T.' 	le mois 	bre 	douze 	Ic mois 	bre 	douze 

Change from 	° change from 

last 	fast 	twelve 	last 	last 	twelve 

ber 	ago 	I 	ber 	ago 

decem- 	décem- 

dernier 	dernier 	mois 	dernier 	dernier 	mois 
Regina 
Population 	 156.2 	156.3 	0.1 	0.1 	0.3 	0.1 	0.1 	0.2 
Labour force- Population active 	 113.4 	114.0 	0.8 	0.6 	0.6 	1.8 	0.5 	0.5 	1.6 
Employment - Emploi 	 107.2 	107.3 	0.8 	0.1 	0.1 	0.8 	0.1 	0.1 	0.8 
Unemployment- Chomage 	 6.2 	6.7 	0.4 	0.5 	0.5 	1.0 	8.1 	8.1 	17.5 

Participation rate . Taux dactivité 	 72.6 	72.9 	0.5 	0.3 	0.3 	1.0 
Unemployment rate - Taux de chomage 	 5.5 	5.9 	0.3 	0.4 	0.4 	0.8 
Employment rate 	Taux d'emploi 	 68.6 	68.7 	0.5 	0.1 	0.1 	0.4 
Saskatoon 
Population 	 182.0 	182.2 	0.2 	0.2 	1.1 	0.1 	0.1 	0.6 
Labour force - Population active 	 123.3 	123.9 	0.9 	0.6 	0.6 	2.0 	0.5 	0.5 	1.6 
Employment- Emploi 	 114.8 	116.2 	1.0 	1.4 	1.4 	0.9 	1.2 	1.2 	0.8 
Unemployment- Chomage 	 8.5 	7.7 	0.4 	-0.8 	-0.8 	1.1 	-9.4 	.9.4 	16.7 

Participation rate- Taux d'activité 	 67.7 	68.0 	0.5 	0.3 	0.3 	0.7 
Unemployment rate - Taux de chomage 	 6.9 	6.2 	0.3 	-0.7 	-0.7 	0.8 
Employment rate - Taux demploi 	 63.1 	63.8 	0.5 	0.7 	0.7 	0.1 
Calgary 
Population 	 800.3 	802.8 	2.5 	2.5 	28.6 	0.3 	0.3 	3.7 
Labour force- Population active 	 609.7 	611.1 	3.1 	1.4 	1.4 	31.0 	0.2 	0.2 	5.3 
Employment - Emploi 	 582.0 	582.7 	3.2 	0.7 	0.7 	26.7 	0.1 	0.1 	4.8 
Unemployment- Chomage 	 27.7 	28.4 	1.5 	0.7 	0.7 	4.3 	2.5 	25 	178 

Participation rate- Taux dactivité 	 76.2 	76.1 	0.4 	-0.1 	-0.1 	1.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 	 4.5 	4.6 	0.3 	0.1 	0.1 	0.4 
Employment rate - Taux d'emploi 	 72.7 	72.6 	0.4 	-0.1 	-0.1 	0.8 
Edmonton 
Population 	 759.5 	761.1 	1.6 	1.6 	18.3 	0.2 	02 
Labour force - Population active 	 526.0 	530.3 	3.0 	4.3 	4.3 	-0.9 	0.8 	0.8 

Employment - Emploi 	 497.4 	502.5 	3.1 	5.1 	5.1 	1.2 	1.0 	1.0 	0.' 
Unemployment- Chôrnage 	 28.6 	27,7 	1.4 	-0.9 	-0.9 	-2.2 	-3.1 	-3.1 	-7.4 

Participation rate - Taux dactivité 	 69.3 	69.7 	0.4 	0.4 	0.4 	-1.8 
Unemployment rate - Taux de chOmage 	 5.4 	5.2 	0.3 	-0.2 	-0.2 	-0.4 
Employment rate - Taux d'emploi 	 65.5 	66.0 	0.4 	0.5 	0.5 	-1.5 
Vancouver 
Population 	 1,722.3 	1,724.2 	1,9 	1.9 	26.9 	0.1 	0.1 	1.6 
Labour force- Population active 	 1,125.8 	1,133.4 	5.6 	7.6 	7.6 	8.9 	0.7 	0.7 	0.8 
Employment - Emploi 	 1,033.2 	1,038.6 	5.7 	5.4 	5.4 	-23.1 	0.5 	0.5 	-2.2 
Unemployment - Chomage 	 92.5 	94.8 	2.7 	2.3 	2.3 	32.0 	2.5 	2.5 	51.0 

Participation rate - Taux dactivité 	 65.4 	65.7 	0.3 	0.3 	0.3 	-0.6 
Unemployment rate - Taus de chomage 	 6.2 	8.4 	0.2 	0.2 	0.2 	2.8 
Employment rate - Taux demploi 	 60.0 	60.2 	0.3 	0.2 	0.2 	-2.4 
Victoria 
Population 	 258.6 	258.7 	0.1 	0.1 	1.4 	0.0 	0.0 	0.5 
Labour force - Population active 	 163.1 	165.9 	1.6 	28 	2.8 	5.1 	1.7 	1.7 	3.2 
Employment- Emploi 	 153.0 	155.4 	1.6 	2.4 	2.4 	4.9 	1.6 	1.6 	3.3 
Unemployment - Chôniage 	 10.0 	10.5 	0.7 	0.5 	0.5 	0.1 	5.0 	5.0 	1.0 

Participation rate - Taux dactivité 	 63.1 	64.1 	0.6 	1.0 	1.0 	1.6 
Unemployment rate- Taux de chômage 	 6.1 	6.3 	0.4 	0.2 	0.2 	-0.2 
Employment rate - Taux demploi 	 59.2 	60.1 1 	0.61 	0.9 	0.9 	1.6  

ee table notes on page 36. 
Volt les notes du tableaux a Ia page 36. 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de Ia population active selon Ia region métropolitaine (en milliers) 

Seasonally adjusted. monthly data - Donnees mensuelles desaisonnalisees 

December 

2001 

Décembre 

January 

2002 

Janvier 

SE. 

E.-T. 1  

Change from 

	

last 	lasttwelve 
month Decem- months 

	

bar 	ago 

Variation depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

last 
month 

Variation 

le mois 
dernier 

change from 

last 
Decem- 

ber 

en 	o 

décem- 
bre 

dernier 

twelve 

months 
ago 

depuis 

douze 
mois 

Montréal 
Population 2,842.0 2,846.6 4.6 4.6 35.7 0.2 0.2 1.3 
Labour Force - Population active 1,892.6 1,896.3 16.9 3.7 3.7 66.3 0.2 0.2 3.6 
Employment - Emploi 1,706.6 1,728.7 17.3 22.1 22.1 53.6 1.3 1.3 3.2 
Unemployment - Chomage 186.0 167.6 11.7 -18.4 -18.4 12.7 -9.9 -9.9 8.2 

Participation rate - Taux dactivité 66.6 66.6 0.6 0.0 0.0 1.5 
Unemployment rate - Taux de chomage 9.8 8.8 0.6 -1.0 -1.0 0.3 
Employment rate 	Taux d'emploi 60.0 60.7 0.6 0.7 0.7 1.1 

Toronto 
Population 3,991.2 3,999.1 7.9 7.9 92.2 0.2 0.2 2.4 
Labour Force - Population active 2,789.3 2,817.6 19.1 28.3 28.3 126.1 1.0 1.0 4.7 
Employment - Emploi 2,593.3 2,610.9 19.6 17.6 17.6 63.5 0.7 0.7 2.5 
Unemployment - Chomage 196.1 206.7 11.9 10.6 10.6 62.6 5.4 5.4 43.4 

Participation rate - Taux cVactuvité 69.9 70.5 0.5 0.6 0.6 1.6 
Unemployment rate - Taux de chOmage 7.0 7.3 0.4 0.3 0.3 1.9 
Employment rate - Taux demploi 65.0 65.3 0.5 0.3 0.3 0.1 

Vancouver 
Population 1,724.2 1,726.1 19 1.9 25.9 0.1 0.1 1.5 
Labour Force- Population active 1,136.6 1,137.3 12.1 0.7 0.7 24.3 0.1 0.1 2.2 
Employment - Emploi 1,033.0 1,046.9 12.1 13.9 13.9 0.1 1.3 1.3 0.0 
Unemployment - ChOmage 103.6 90.4 6.9 -132 -13.2 24.2 -12.7 -12.7 36.6 

Participation rate - Taux d'activité 65.9 65.9 0.7 0.0 0.0 0.4 
Unemployment rate - Taux de chOmage 9.1 7.9 0.6 -1.2 -1.2 2.0 
Employment rate - Taux demploi 59.9 60.7 0.7 0.8 0.8 -0.9  
See table notes on page 36. 
Voir las notes dv tableaux a Ia page 36. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region' (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de Ia population active selon Ia region 6conomique 1  (limites de 1996, en milliers) 

Unadjusted, 3 month moving average ending in January 2001 and January 2002 
Données non desaisonnafisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en lanvier 2001 et janvier 2002 

Labour Force Parli- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem- cipation ployment ment 

force ment played rate rate rate 
Population active 

Population Population Emploi Chomage Taux Taux de Taux 
active dactrvité chomage demploi 

Canada 2001 24436.4 15967.5 14,886.4 1,081.1 65.3 6.8 60.9 
2002 24,766.8 16,219.0 14956.7 1,262.3 65.5 7.8 60.4 

Newfoundland and Labrador- 2001 440.0 239.3 199.5 39.8 54.4 16.6 45.3 
Terre- Neu ve-et-L abrador 2002 439.2 246.6 205.6 41.0 56.1 16.6 46.8 

010 Avalon Peninsula 2001 205.6 123.8 108.8 15.0 60.2 12.1 52.9 
2002 206.5 124.1 108.9 15.2 60.1 12.2 52.7 

020 South CoastiCôte-sud - 2001 38.1 19.4 14.4 5.0 50.9 25.8 37.8 
Burin Peninsula 2002 37.7 21.2 16.0 5.2 56.2 24.5 42.4 

030 WestCoast'Côte-ouest - 2001 95.0 50.1 40.8 9.3 52.7 18.6 42.9 
Northern Penins ula- Labrador 2002 94.4 52.0 41.7 10.3 55.1 19.8 44.2 

040 Notre Dame- 2001 101.3 45.9 35.5 10.5 45.3 22.9 35.0 
Central Bonavista Bay 2002 100.5 49.4 39.0 10.4 49.2 21.1 38.8 
Prince Edward Island - 2001 110.1 70.9 60.5 10.4 64.4 14.7 55.0 
Ile-du-Pnnce-Edouard 2002 111.1 73.1 62.1 11.1 65.8 15.2 55.9 

Nova Scotia - 2001 750.5 456.8 413.5 43.4 60.9 95 55.1 
Nouvelle-Ecosse 2002 753.3 466.3 421.2 45.1 61.9 9.7 559 

210 Cape Breton 2001 122.4 63.5 52.0 11.5 51.9 18.1 42 
2002 121.3 62.5 52.8 9.7 51.5 15.5 43 

220 North Shore/Cöte-nord 2001 133.0 75.4 68.1 7.3 56.7 9.7 51 
2002 132.9 77.6 68.8 8.8 58.4 11.3 51 

230 Annapolis Valley 2001 100.3 58.3 54.1 4.1 58.1 7.0 53.9 
2002 101.2 59.9 55.7 4.2 59.2 7.0 55.0 

240 Southern/Sud 2001 104.1 59.0 52.4 6.5 56.7 11.0 50.3 
2002 103.9 59.6 52.9 6.8 57.4 11.4 50.9 

250 Halifax 2001 290.8 200.6 186.8 13.9 69.0 6.9 64.2 
2002 294.0 206.6 191.0 15.6 70.3 7.6 65.0 

New Brunswick - 2001 604.8 368.0 329.7 38.3 60.8 10.4 54.5 
Nouveau-BrunswIck 2002 606.6 372.1 329.0 43.1 61.3 11.6 54.2 

310 Campbelton - Miramichi 2001 146.5 80.2 67.5 12.7 54.7 15.8 46.1 
2002 146.4 78.6 64.2 14.5 53.7 18.4 43.9 

320 Moncton- Richiucto 2001 151.4 96.3 87.5 8.8 63.6 9.1 57.8 
2002 152.4 100.9 91.7 9.2 66.2 9.1 60.2 

330 Saint John - St. Stephen 2001 138.8 88.6 80.8 7.8 63.8 8.8 58.2 
2002 139.2 86.4 77.8 8.6 62.1 10.0 55.9 

340 Fredericton - Oromocto 2001 98.4 63.6 58.3 5.3 64.6 8.3 59.2 
2002 98.7 63.5 57.1 6.4 64.3 10.1 57.9 

350 Edmundston - Woodstock 2001 69.7 39.3 35.7 3.6 56.4 9.2 51.2 
2002 69.9 42.7 38.2 4.5 611 10.5 54.6 

See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 36 

30 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-00I-PPB 	 Stafistique Canada - n' 71-001-PPB au catalogue 



I. I/un ir bUrl e InIorin(J:wn 	 !2torma1ioz pOPIllUtiOli (J('(lV(' 

Table 16. Labour force characteristics by economic region 1  (1996 boundaries, in thousands) ' 	

Tableau 16. Caracteristiques de Ia population active selon Ia region 6conomique 1  (limites de 1996, en milliers) 

Unadjusted. 3 month moving average ending in January 2001 and January 2002 
Donnees non désaisonnalisees. moyennes mobiles de trois mois se terminant en janvier 2001 et janvier 2002 

Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem- cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chomage Taux Taux de Taux 

active dactivité chomage d'emploi 

Quebec - Québec 2001 5,956.8 3.712.8 3398.6 314.2 62.3 8.5 57.1 
2002 6,005.7 3,806.1 3,447.4 358.7 63.4 9.4 57.4 

410 Gaspésie- Iles-de-la-Madeleine 2001 83.5 39.5 31.1 8.4 47.3 21.3 37.2 
2002 82.9 39.9 31.1 8.8 48.1 22.1 37.5 

415 Bas-Saint-Laurent 2001 168.5 904 79.4 11.0 53.6 12.2 47.1 
2002 168.2 96.4 85.8 10.6 57.3 11.0 51.0 

420 Québec 2001 530.7 3222 298.2 24.0 60.7 7.4 56.2 
2002 533.2 3381 310.5 27.6 63.4 8.2 58.2 

425 Chaudiere-Appalaches 2001 316.4 2056 194.0 116 65.0 5.6 61.3 
2002 319.0 198.2 184.7 13.5 62.1 6.8 57.9 

430 Estrie 2001 234.9 153.2 142.0 11.2 652 7.3 60.5 
2002 237.1 144.7 131.8 12.9 61.0 8.9 55.6 

433 Centre-du-Québec 2001 178.5 109.3 99.5 9.8 612 9.0 55.7 
2002 179.8 112.4 101.7 10.7 62.5 9.5 56.6 

435 Montérégie 2001 1,057.7 684.2 636.0 48.2 64.7 7.0 60.1 
2002 1,069.5 729.8 673.7 56.2 68.2 7.7 63,0 

440 Montréal 2001 1484.6 ' 909.8 827.2 82.5 61.3 9.1 55.7 
2002 1,495.7 918.4 819.7 98.6 61.4 10.7 54.8 

445 Laval 2001 2846 190.5 178.7 11.8 66.9 62 62.8 
2002 288.3 196.5 179.9 16.6 68.2 8.4 62.4 

450 Lanaudière 2001 317.9 196.0 180.0 16.0 61.7 82 56.6 
2002 322.3 206.6 189.3 17.3 64.1 8.4 58.7 

455 Laurentides 2001 374.1 249.9 227.2 22.7 66.8 9.1 60.7 
2002 381.7 2562 235.3 20.9 67.1 8.2 61.6 

460 Outaouais 2001 255.3 169.7 157.3 12.4 66.5 7.3 61.6 
2002 258.4 169.4 154.9 14.5 65.6 8.6 59.9 

465 Abitibi-TOmiscamingue 2001 122.3 74.2 66.1 8.1 60.7 10.9 54.0 
2002 121.7 77.4 68.1 9.3 63.6 12.0 56.0 

470 Mauricie 2001 216.3 121.4 108.5 12.9 56.1 10.6 50.2 
2002 216.4 124.3 108.3 16.0 57.4 12.9 50.0 

475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2001 233.5 137.7 122.8 14.9 59.0 10.8 52.6 
2002 234.0 140.0 121.8 18.3 59.8 13.1 52.1 

480 & COte-Nord & Nord-du-Québec 2001 97.9 59.3 50.6 8.7 60.6 14.7 51.7 
490 2002 97.6 57.7 50.6 7.1 59.1 12.3 51.8 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 36. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region 1  (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caracteristiques de Ia population active selon Ia region économique 1  (limites de 1996, en milliers) 

Unadjusted, 3 month moving average ending in January 2001 and January 2002 
Donnees non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en janvier 2001 et janvier 2002 

Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem- cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Empici Chomage Taux Taux de Taux 

active dactrvitè chomage d'emploi 

Ontario 	 2001 9,357.1 6,274.1 5,921.8 352.3 67.1 5.6 63.3 
2002 9,534.6 6,366.7 5,934.1 432.6 66.8 6.8 62.2 

510 	Ottawa 	 2001 907.5 616.9 588.0 28.9 68.0 4.7 64.8 
2002 923.1 628.9 588.2 40.7 68.1 6.5 63.7 

515 - Kingston - Pembroke 2001 334.2 197.8 186.1 11.7 59.2 5.9 55.7 
2002 337.0 201,5 186.6 14.9 59.8 7.4 55.4 

520 Muskoka- Kawarthas 2001 289.8 165.8 157.9 7.8 57.2 4.7 54.5 
2002 294.6 164.1 151.6 12.5 55.7 7.6 51.5 

530 Toronto 2001 4,083.0 2,805.1 2,655.7 149.3 68.7 5.3 65.0 
2002 4,184.1 2,903.3 2,703.5 199.7 69.4 6.9 64.6 

540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2001 840.3 590.4 563.7 26.7 70.3 4.5 67.1 
2002 863.5 600.6 565.3 35.3 69.6 5.9 65.5 

550 Hamilton - Niagara Peninsula 2001 1,053.0 697.9 652.7 45.3 66.3 6.5 62.0 
2002 1,068.4 675.7 630.3 45 63.2 6.7 59.0 

560 London 2001 474.8 318.3 299.8 18.5 67.0 5.8 63.1 
2002 481.0 320.5 299.6 20.9 66.6 6.5 62 . 

570 Windsor - Sarnia 2001 498.5 324.3 301.0 23.3 65.1 7.2 60 
2002 505.9 330.6 305.0 25.6 65.3 7.7 60 

580 Stratford - Bruce Peninsula 2001 233.2 157.7 151.3 6.4 67.6 4.1 649 
2002 235.1 153.1 145.3 7.9 65.1 5.2 61.8 

590 Northeast/Nord-est 2001 461.3 281.4 257.3 24.1 61.0 8.6 55.8 
2002 460.3 269.2 247.2 21.9 58.5 8.1 53.7 

595 Northwest/Nord-ouest 2001 181.5 118.6 108.4 10.2 65.3 8.6 59.7 
2002 181.6 119.3 111.6 7.7 65.7 6.5 61.5 

Manitoba 2001 860.6 577.9 549.7 28.2 67.2 4.9 63.9 
2002 863.5 587.8 559.0 28.8 68.1 4.9 64.7 

610 Southeast /Sud-est 	- 	- 2001 68.2 45.9 44.4 	- 1.6 67.3 3.5 65.1 
2002 69.2 47.1 45.3 1.8 68.1 3.8 65.5 

620 South Central / Centre sud 2001 40.0 262 25.2 1.0 65.5 3.8 63.0 
2002 40.3 24.2 23.4 0.8 60.0 3.3 58.1 

630 Southwest/Sud-ouest 2001 82.3 51.7 49.2 2.5 62.8 4.8 59.8 
2002 82.5 52.1 50.3 1.9 63.2 3.6 61.0 

640 NorthCentral/Centrenord 2001 34.5 21.9 21.0 0.9 63.5 4.1 60.9 
2002 34.8 22.2 21.5 0.8 63.8 3.6 61.8 

650 Winnipeg 2001 500.3 346.2 328.7 17.5 69.2 5.1 65.7 
2002 500.4 354.6 336.0 18.6 70.9 5.2 67.1 

660 lnterlake 2001 66.0 44.3 41.9 2.4 67.1 5.4 63.5 
2002 67.2 42.8 40.6 2.3 63.7 5.4 60.4 

670 & Parkiands & North/Nord 2001 69.3 41.7 39.5 2.2 60.2 5.3 57.0 
680 2002 69.0 44.7 42.1 2.7 64.8 6.0 61.0 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 36 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region 1  (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de Ia population active selon Ia region economique 1  (limites de 1996, en milliers) 

Unadjusted. 3 month moving average ending in January 2001 and January 2002 
Donnees non désaisonnalisees. moyennes mobiles de trois mois se terminant en janvier 2001 et janvier 2002 

Labour Force Parti- Unem- Employ. 

Population Labour Employ- Unem- cpation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chomage Taux Taux de Taux 

active d'activité chomage d'emploi 

Saskatchewan 	 2001 763.3 501.1 475.0 26.1 65.6 5.2 62.2 
2002 760.5 489.5 460.8 28.7 64.4 5.9 606 

710 	Regina - Moose Mountain 	2001 218.3 153.6 146.6 7.0 70.4 4.6 67.2 
2002 217.4 151.2 142.8 8.4 69.5 5.6 65.7 

720 	Swift Current- Moose Jaw 	2001 85.8 53.6 51.8 1.8 62.5 3.4 60.4 
2002 85 .0  51.7 49.7 2.0 60.8 3.9 58.5 

730 Saskatoon - Biggar 2001 227.4 149.4 142.1 73 65.7 4.9 62.5 
2002 227.5 148.0 140.1 7.9 65.1 5.3 61.6 

740 Yorkton - Melville 2001 71.3 43.0 40.3 2.6 60.3 6.0 56,5 
2002 70.4 38.6 36.5 2.1 54.8 5.4 51.8 

750& Prince Albert& Northern/Word 2001 160.5 101.6 94.2 7.4 63.3 7.3 58.7 
760 2002 160.2 100.2 91.7 8.4 62.5 8.4 57.2 

Alberta 2001 2,337.9 1,681.0 1,599.2 81.8 71.9 4.9 68.4 
2002 2,391.8 1,714.5 1,632.4 82.2 71.7 4.8 66.2 

810 Lethbridge - Medicrie Hat 2001 184.0 121.2 115.7 5.6 65.9 4.6 62.9 
2002 187.6 128.1 122.7 5.5 68.3 4.3 65.4 

820 Camrose- Drumbeller 2001 140.1 94.6 91.2 3.3 67.5 3.5 65.1 
2002 141.4 91.7 88.1 3.6 64.9 3.9 62.3 

' 	830 Calgary 2001 826.9 615.4 589.7 25.7 74.4 4.2 71.3 
2002 853.3 643.6 614.0 29.6 75.4 4.6 72.0 

840 Bantf - Jasper - 2001 63.3 46.4 43.6 2.8 73.3 6.0 68.9 
Rocky Mountain House 2002 64.1 48.1 45.8 2.2 75.0 4.6 71.5 

850 Red Deer 2001 115.7 85.9 80.6 5.3 74.2 6.2 69.7 
2002 118.8 84.4 79.9 4.5 71.0 5.3 67.3 

860 Edmonton 2001 769.4 546.2 515.5 30.7 71.0 5.6 67.0 
2002 783.6 539.5 511.1 28.3 68.8 5.2 65.2 

870 Athabasca - Grande Prairie - 2001 165.1 117.6 112.1 5.6 71.2 4.8 67.9 
PeaceRrver 2002 168.1 119.2 113.0 6.1 70.9 5.1 67.2 

880 Wood Buffalo - Cold Lake 2001 73.4 53.7 50.8 2.9 73.2 5.4 69.2 
2002 74.9 60.0 57.7 2.3 80.1 3.8 77.0 

British Columbia- 2001 3,255.3 2,085.6 1,938.9 146.7 64.1 7.0 59.6 
Colombie-Britannique 2002 3,300.5 2,096.0 1,905.0 191.0 63.5 9.1 57.7 

910 Vancouver Island and Coast! 2001 563.0 331.9 303.8 28.1 59.0 8.5 54.0 
he de Vancouver et Ia cOte 2002 567.2 341.4 306.9 344 60.2 10.1 54.1 

920 Lower Mainland- 2001 1,930.4 1,261.4 1,191.0 70.4 65.3 5.6 61.7 
SouthwestlSud-ouest 2002 1,960.4 1,274.8 1,169.2 105.6 65.0 8.3 59.6 

930 Thompson - Okanagan 2001 381.9 232.1 210.9 21.1 60.8 9.1 55.2 
2002 388.8 219.9 198.3 21.6 56.6 9.8 51.0 

940 Kootenay 2001 123.4 78.1 68.8 9.3 63.3 11.9 55.8 
2002 125.1 78.9 70.7 8.2 63.1 10.4 56.5 

950 Caroo 2001 134.5 91.5 81.5 10.0 68.0 10.9 60.6 
2002 136.1 94.7 83.5 11.2 69.6 11.8 61.4 

960 & North Coast/Coté-nord & 2001 74.2 56.6 50.4 6.1 76.3 10.8 67.9 
970 Nechako 2002 74.7 51.9 44.9 7.0 695 13.5 60.1 
980 Northeast / Nord-est 2001 48.0 34.0 32.4 1.6 70.8 4.7 67.5 

2002 48.3 34.5 31.5 3.0 71.4 8.7 65.2 
(able notes on paae 36. 

Slatistique Canada - n 71-001 -PPB au catalogue 	 Statistics Canada - Catalogue no. 71-001 -PPB / 33 



12,388.5 35.3 625.00 17.06 10,004.9 39.6 722.64 2,383.6 17.1 
2,070.5 27.1 284.39 9.72 1,035.9 39.2 444.41 1,034.6 15.0 

10,318.0 36.9 693.34 18.53 8,969.0 39.6 754.78 1,349.0 18.7 

6,343.4 38.1 737.91 18.90 5,651.1 40.8 805.13 692.3 16.1 
6,045.1 32.3 506.51 15.13 4,353.8 38.1 615.57 1,691.3 17.4 

4,041.8 36.0 712.78 19.62 3,453.0 38.9 777.13 588.8 19.1 
8,346.7 34.9 582.49 15.82 6,551.9 40.0 693.93 1,794.8 16.4 

10,973.5 36.3 654.51 17.51 9,280.4 39.6 731.53 1,693.1 18.0 
1,415.1 27.2 396.11 13.53 724.5 39.1 608.88 690.6 14.7 

934.4 40.8 1,039.96 25.60 908.6 41.4 1,059.90 25.8 192 
2,454.4 35.0 581.53 16.24 2,061.9 38.3 647.45 392.5 17.7 

855.3 38.6 947.16 24.47 825.7 39.4 969.09 29.6 15.7 
676.8 32.7 642.66 1952 481.6 378 742.33 195.2 20.2 

960.8 34.0 780.34 22.97 757.4 38.6 881.86 203.4 16.9 

269.8 30.7 578.43 17.44 187.5 38.4 756.46 82.3 13.3 
3,263.5 30.1 375.04 11.55 1,975.6 38.8 520.47 1,287.9 16.7 

1,642.3 40.1 701.97 17.42 1,542.0 41.6 733.81 100.2 17.4 

204.6 41.4 649.06 15.20 178.1 45.6 725.87 26.5 13.1 

1126.7 394 606.52 15.28 1,086.5 40.2 621 72 402 167 

215.13 
124.18 
284.89 
189.18 
225.75 

335.43 
175.67 

232.36 
172.90 

336.34 
235.22 
334.57 
39681 

402.31 

173.05 
151.96 

212.21 

133.50 

19i 9 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 

Tableau 17. Heures habituelles et salaires moyens des employés selon certaines caractéristicjes, Canada (en milliers) 

Unadjusted data - Donnees non désaisonnaksees 

En'pk'ees Full-tine Part-time 
Avg. Avg. 	Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. 

Nunter 	weekly weekly 	hourly Nuirber 	weekly weekly Nunter 	weekly weekly 
hours wages wages hours wages hours wages 

Enbyes Terrs plein Tens partlel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salatre 

Nontwe 	het. hebdo. horaire Nontre 	hebdo. hebdo. Nontre 	hebdo. hebdo. 

676.59 18.12 9,409.7 
388.78 13.64 699.0 

1,109.09 27.55 869.8 
604.47 16.88 2,116.6 
976.29 25.24 826.8 
669.10 20.15 503.6 

817.76 23.92 757.9 

553.65 17.30 179.9 
391.32 11.99 2,077.5 

712.75 17.78 1,524.7 

699.75 1598 160.7 

626.19 15.74 1,091.3 

$ 

644.11 17.61 10,108.7 39.5 
289.34 10.04 1,016.3 39.0 
714.55 19.11 9,092.4 39.6 
756.40 19.43 5,648.6 40.7 
527.61 15.72 4,460.1 38.0 

731.70 20.26 3,471.8 38.7 
601.62 16.33 6,636.9 39.9 

January 2002- Janvler 2002 
15+ 
15-24 
25+ 
Men - Hommes 
Women - Femmes 

Union coverage - Couve,tu,e syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 
No unai coverage - Non couvert par un syndoal 
Job permanency - Permanence cle I'emplol 
Permanent 
Ten'porary - Terrçioraie 

Occupation - Profession 
Management - Gestion 
Bus., tin, and adnin. - Aftaires. fin. et  adri'*i. 
Nat. and applied sciences - Sciences nat et appi 
Health - Secteur de Ia sante 
Social science, educ., gov. serv. and rebn-
Sciences socieles, enseig., adnin. pub. et  reon 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture. sports et IcsWs 
Sales and service - Ventes et services 
Trades, transportation and equment Operators - 
Métiers, transport et machinerie 
Occupations unique to primary industry-
Professions propres au secteur pnmaire 

Processing, manufacturing and utilities - 
Transformation. fabri. of services cituttité pubque 
January 2001 - Janvler 2001 
15+ 
15-24 
25-i- 
Men - Hommes 
Women - Fommes 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un symndicat 
No unncn coverage - Non couvert par un syndoat 
Job permanency - Permanence de Ierrlol 
Perrrenent 
Terrporary - Ten'porare 

Occupation - Protesslon 
Management - Geslion 
Bus., fin, and adnin. - Aitalres, fin. et  adn'in. 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. el appi. 
Health - Secteur de Ia sante 
Social science, educ., gcN. serv. and reon-

Sciences sociales, enseq. ath. pub. et  re4lon 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports 01 loislrs 
Sales and service- Ventes et services 
Trades, transportation and eqopment operators-

MOtiers. transport et nachinerie 
Occupations unique to primary i'ndustnj-

Professions propres au secteur prirnawe 
Processing, nanulacturng and utilties - 

Transformation. fabri et services ctutilité Dubliclue 

$ $ 

746.66 2,428.4 17.0 217.25 
459.60 1,060.5 14.7 126.18 
778.74 1,3678 188 287.86 
830.23 735.4 16.1 189.29 
640.82 1,693.0 17.4 229.39 

802.80 623.8 19.0 336.00 
717.29 1,804.6 16.3 176.20 

39.5 756.96 1,712,5 18.1 235.01 
39.0 607.97 715.9 14.4 174.77 

40.9 1,131.51 24.8 19.7 323.21 
38.2 673.06 396.3 17.4 238.13 
39.3 989.12 19.8 18.6 441.77 
37.9 776.10 200.1 20.5 399.88 

38.6 928.24 199.8 16.8 398.79 

38.7 749.93 91.4 12.1 167.1: 
38.8 541.65 1.321,4 16.6 1549; 

41.5 747.30 109.9 17.7 233.5,. 

46.1 789.84 25.4 13.7 13091 

40.2 641.76 39.3 17.7 193.97 

	

12537.1 	351 

	

2076.9 	26.6 

	

10,460.2 	36.8 

	

6,384.0 	37.8 

	

6,153.1 	32.4 

	

4,095.6 	35.7 

	

8441.5 	34.9 

	

11,122.2 	36.2 

	

1,414.9 	26.6 

	

894.6 
	

40.3 

	

2,512.8 
	

35.0 

	

846.6 
	

38.8 

	

703.7 
	

32.9 

	

957.7 
	

34.0 

	

271.3 
	

29.8 

	

3,399.0 
	

30.2 

	

1,634.6 
	

39.9 

	

186.1 
	

41.6 

	

1,130.6 
	

39.4 
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' 	Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program' 
Tableau 18. Taux de chômage selon Ia region utilisée par le régime dassurance-emploi' 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données clésaisonnatsées, moyennes mobiles do trois mois 

Effective from February 10, 2002 to March 9, 2002. 

En viaueur du 10 tévrier 2002 au 9 mars 2002. 
Reglen Unem- Region Unem- 

ploy ment ployment 
rate rate 

Region Taux do Region Taux do 
chômage chôrnage 

Newfoundland and Labrador- Terre-Neuve-et- % Ontario (cont'd) 
Labrador 

01. St-John's 9.2 31. Niagara 8.6 
02. Newfoundland and Labrador/Terre-Neuve-et- 21.0 32. Windsor 7.6 

Labrador .  33. Kitchener 6.8 
i Prince Edward Island - Ie-du-Prince-Edouard 34. Huron 7.8 

35. South Central Ontario/Centre-Sud de rOntario 5.5 
03. All of Prince Edward Is land - Toute Ia 36. Sudbury 9.6 

province do llle-du-Prince-Edouard 12.4 37. Thunder Bay 9.0 
38. Northern Ontario/Nord do rOntarlo 11.1 

Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Manitoba 

4. Eastern Nova Scotia/Est do Ia Nouvelle-Ecosse 15.0 
5. Western Nova ScotiafOuest do Ia Nouvelle-Ecosse 10.2 39. Wnneg 5.1 
06. Halifax 7.6 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 4.9 

41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 24.6 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 

Saskatchewan 
7. Fredericton - Moncton - Saint John 8.1 
8. Maclawaska - Charlotte ' 14.5 42. Regina 5.8 
09. Restigouche- AlDert 17.9 43. Saskatoon 6.4 

44. Southern SaskatchewarilSud do Ia Saskatchewan 6.7 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord do Ia Saskatchewan 14.9 

10. Gaspesie - lIes-de-la-Madeleine 20.0 Alberta 
11.Québec 7.4 
12.Trois-Rivi6res 11.8 46.Calgary 4.7 
13. Québec Centre-SudJSouth Central Quebec 5.9 47. Edmonton 5.4 
14. Sherbrooke 8.7 48. Northern Afterta/Nord de rAberta 9.1 
15. Monteregie 8.2 49. Southern AibertalSud de l'Aberta 6.1 
16. Montreal 9.1 
17. Québec Centre/Central Québec 10.5 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 17.7 
19. Bas-Saint-Laurent - Côte-Nord 15.4 50. Southern Interior British Columbia! 10.2 
20. Hull 6.9 Sud intérleur do Ia Colombie-Britannique 
21. ChKoutimI-Jonquière 12.1 51, Abbotsford 7.4 

52. Vancouver 8.4 
Ontario 53. Victoria 6.8 

54. Southern Coastal British Columbia! 13.3 
22. Ottawa 6.8 Sud côtier do Ia Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est do IOntarlo 8.0 55. Northern British Columbia! 14.7 
24. Kingston 5.2 Nord do Ia Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre do lOntarlo 7.1 
26. Oshawa 7.1 Territories - Tenitoires 
27. Toronto 7.0 
28. Hamifton 6.3 56. Yukon3  25.0 

29. St. Catharines 6.3 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest 3  25.0 
30. London 6.8 58. Nunavut 3  25.0 

See table no/es on pacie 36 
.1 
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NOTES 

Tables 1. 3, 14, 15 
S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 

(see "Sampling Errors" in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 

Table 2 
SE.: Average standard error of change in two consecutive months 
see "Sampling Errors" in About the Labour Force Survey at the 

end of this publication for further explanations). 
Includes both incorporated and unincorporated working own-

ers, self-employed persons who do not have a business and 
persons working in a family business without pay. 
Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 

Tables 4-13 
'SE.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see "Sampling Errors" in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 
Includes forestry, fishing. mining, oil and gas. 

Table 16 
'For geographic descriptions of economic regions, see the Guide 
to the Labour Force Survey on the Statistics Canada website: 
http://www.statcan ,ca/english/concepts/labour/index.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 

Table 18 
For geographic descriptions and maps of Employment Insur-

ance Regions. see the Human Resources Development Canada 
website: http://www.hrdc -drlic.2c.ca/ae -e i/re i!-econ/5.1  e.shtrnl. 
These unemployment rates have been determined using a nan-

sition fonnula prescribed in the El Regulations. For further 
information, see: http://www.hrdc-drhc.gc.caicommonlnews/ 
insur/QO-61.shtml for Bas-St-LaurentlCOte-Nord or 
62.shtml' for Madawaska-Charlotte. 
'Since the Labour Force Survey is not conducted in the Yukon, 
Northwest Territories and Nunavut. the rate for regions 56. 57 
and 58 is provided by Human Resources Development Canada 
and not by Statistics Canada. 

NOTF 

Tahleau 	.3, 14. l. 
E.-1.: LrreuI-Iv1)e irl , \ CIIIIL ,!Ll 	l.I,!llL:1! Lilti. 	I. i, 	 III 

Erreur d'ëchantillonnage . dan .-\ IL)pU de I Enquétc sin Li pupuLi-
tion active Ia fin de cette publication pour plus d'explications). 

Tableau 2 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois ) voir 
Erreur d'chantillonnage dans Apropos de I'Enquete sur la popula-

tion active a Ia fin de cette publication pour plus d'explications ). 
Comprend les propriétaires dentreprises constituees ou non consti-

tuées en société. les travailleurs indépendants qui nont pas dentre-
prise et les travailleurs familiaux non rëmunërës. 
'Inclut foresterie, péche. mines et extraction de pétrole et de gaz. 

Tableaux 4-13 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
cErreur d'ëchantillonnage dans Apropos de l'Enquete sur Ia popula-

tion active a Ia fin de cette publication pour plus d'explicationsL 
Inclut forestene. péche, mines et extraction de pëtrole et de gaz. 

Tableau 16 
'Pour une description géographique des regions economiques. voir le 
Guide de l'Enquéte sur Ia population active sur le site web de Statisti-
que Canada :http://www.statcan.ca/francais/concepts/labour/  
index f,htm. 
-- signifiequ. It,iii,,iin 	i IlItcl icure AH litcR de .I,tIu.iii 

Tableau 18 
Pour les cane, des Reei uiis dii FC21 tile U 	 Ic II. 

web de Development de ressources humaines Canada : hIw.. 
www.hrdc-dthc.2c.ca/ae-ei/reg-econ!5 . I f.shml. 
Ces taux de chômage sont dCterminës en utilisant une formule de 

transition prescrite dims les Règlements sur l'Assurance-emploi. Pour 
plus d'information, voir: htip://www.hrdc-drhc.gc.calcommonlnews/ 
insur/OO-6 I .shtml pour Ba.s-St-LaurentlCôte-Nord ou ". . .fOO-62.shtmF' 
pourMadawaska-Charlotte. 
'Lenciute nitant pas menée au Yukon, dans les Territoires du Nord-
Ouest et au Nunavut, Ic taux pour les regions 56. 57 et 58 est fourni par 
DCveloppeinent des ressources humaines Canada et non par Statisti-
que Canada. 
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\bout the Labour Force Survey 

he statistics contained in this report are based on infor-
nation obtained through a sample survey of 5200 repre-
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey, started in November 1945. was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur-
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program. 
Statistics Canada. Ottawa. K I A 0T6. 

The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example. inmates of penal institu-
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 momhs. Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 

For detailed information on the LFS data collection, metli-
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 7 1-543-GIE on the Statistics 
(anada web site at svww .statcan.cenglish/concepts/lahour/ 
i1tL \ hi ii  

A propos de l'Enquête sur Ia population active 

Les statistiques puhliees ici sont fondees sur une enquête 
mensuelle menee aupris d'environ 52 O(() mënages representatifs 
d'un bout a i' autre du Canada. Lenqciéte sur Ia population 
active. lancée en novembre 1945, a eu lieu bus les trois mois jus-
qu'h novembre 1952. Depuis lors, dIe a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquète s'est considërahlement accrue 
au cours des années grace h un remaniement majeur de l'enquéte 
en 1976, suivi d'un autre en 1997. et fournit une image riche et 
d6tai1le du marche du travail canadien. On peut obtenir des dtails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
Ia population active. Statistique Canada, Ottawa, K IA OT6. 

L'échantillon retenu aux fins de l'enquête sur Ia population active 
représente toutes les personnes de IS ans et plus rsidant dans 
les provinces du Canada. ii l'exception des personnes vivant dans 
des reserves indiennes. des membres a plein temps des Forces 
arrnCes et des pensionnaires d'institutions (par exemple les dëte-
nus de prison et les malades sëjournant i l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois. Les estimations mensuel-
les de l'eniploi, du chômage et des inactifs se rapportent a une 
semaine hien precise chaque mois, soit normalement celle oü 
tombe Ic quinzieme jour du mois. 

Des renseignements dCtaillCs sur Ia collecte de donnCes. La 
méthodologie et Ic contenu de IEPA sont contenus dans Ic docu-
ment Guide de l'Enquête curia population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statisique Canada 

iIt.iIi.iIiiiiIi' 	ii cpu_LiF'iiiuudc'_Ihiuui 

I )cli ii it i us and Fxplanatiolts  
Ihe labour force is composed ot those members ol the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 

Employed persons are those who, during the reference 
week: 

a) did any work at all 

bI had a job but were not at work 

A person is considered to he full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 

Unemployed persons are those who, during the reference 
week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work: 

hI had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work: 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reterence ss cck, and were as ailable for ss ork. 
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and Os er ho. dwing the reteueuce si eeL. s etc neither eiiuplo cd 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 

L)efluiitiouis e( (1)licaI11)11s 
La population active compiend Ics iticitibres dc In PoPUlutiOn 
civile hors institution âgCs de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupees) ou Ctaient en chomage pendant Ia semaine 
de rëfCrence. 

Les personnes occupées sont celles qui, au cours de Ia semaine 
de référence: 

a) ont fait un travail quelconque 

b) avaient un emploi mais n'ëtaient pas au travail 

Une personne est considCrëe a temps plein si elle travaille hahi-
tuellement plus de 29 heures par semaine a son emploi principal. 
Une personne est consideree a tenips partiel si dIe travaille 
habituellement moms de 30 heures par semaine a son emptoi prin-
cipal. 

Les chôrneurs sont les personnes qui. au  cours de Ia semaine de 
reference: 

a) Ctaient sans emploi. avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières seniaines (y compris Ia semaine de retirence 
et etaienl prétes a travailler: 

h) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines. mais ëtaient temporairement mises h pied et 
étaient prêtes a travailler; 

c) n'avaient pas activement cherchë de travail au cours des quatre 
derniCres semaines. mais devaient commencer un nouvel emploi 
Wins quatre semaines ou moms a compter de Ia semaine de réfé-
rence, et Ctaient prébes h travailler. 

Ii partie de Ia population civile hors institution âgCe de IS ans 
ci plus qui Ctait ni occupCe ni en chômage pendant Ia semaine de 
reference est classée comme inactive. 

Statisliquc Canada - ?r 71-001-PPB au catalogue 	 Statistics Canada - Catalogue no. 71-00I-PPB/37 



STArISTIC C4NAPA I 

	

BII-I 10TI41 	'A;'flQIiF i;TIADA 

11111111111111/1/111111 
1010340012 

Le taux de chômnage représente Ic nuiiibic de choiicui's expriii 
en pourcentage de Ia population active. Le taux de chomage d'III 

groupe particulier (age. sexe. etc.) est Ic nombre de chômeurs dn 
cc groupe. exprimé en pourcentage de Ia population active dan 
méme groupe. 

Le taux d'activité reprësente la population active exprime en 
pourcentage de Ia population de 15 ans et plus. Le taux dactivité 
d'un groupe particulier (age. sexe, etc.) est Ia population active 
dans cc groupe exprimëe en pourcentage de Ia population dans le 
méme groupe. 

Le taux d'emploi (antérieurement nommé rapport emploi-
population) représente Ic nombre de personnes occupees exprimé 
en pourcentage de Ia population de 15 ans et plus. Le taux d'em-
ploi d'un groupe particulier (age, sexe, etc.) est Ic nombre de per-
sonnes occupees dans Ce groupe. exprimé en pourcentage de Ia 
population dans Ic méme groupe. 

Le taux de temps partiel représente Ic nombre de personnes 
occupees ii temps partiel exprime en pourcentage du nombre de 
personnes occupees. Le taux de temps partiel d'un groupe parti-
culier (age, sexe, etc.) est Ic nombre de personnes occupëes a temps 
partiel dans ce groupe, exprime en pourcentage du nombre de per-
sonnes occupëes dans Ic rnéme groupe. 

Désaisonnalisation 
Les fluctuations des series chronologiques Cconomiques sont 
causées par des mouvements saisonniers. cycliques et irrCguliers. 
Une sCrie dCsaisonnalisée est une sCrie dont on a éliminC les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causes par di"s 
ëvénements annuels réguliers comme les changements ic 
temperature. les vacances. les cycles agricoles. de production'. Cl 

de ventes au detail durant Ia période de Noel et de Pâques. I 
série désaisonnalisCe contient a Ia fois des fluctuations irrëguliic. 
et  des fluctuations cycliques a long terme. 
Les donnëes dCsaisonnalisCes sont rëvisCes chaque annCe afin de 
tenir compte des donnCes courantes et produire des coefficients 
dextrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don-
flees d'extrapolation prospective seront l'objet de lëgères revisions 
dans les editions ultCrieures de Ia prCsente publication. 

Erreur d'échantillonnage 
Les estimations contenues dans cette publication sont basCes sur 
l'Enquéte sur Ia population active, tine enquête mensuelle de 52 
000 mCnages a travers Ic Canada. Etant donnC qu'elles reposent 
sur une enquéte par Cchantillon, ces estimations sont sujettes a 
des erreurs dechantillonnage. Le changement dans Ic niveau d'une 
estimation entre deux mois peut donc être Ic résultat d'un 
changement reel ou d'une variation d'Cchantillonnage. Un 
indicateur de l'erreur d'echantillonnage est inclus dans Ia plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois. un 
changement plus grand que l'erreur d'echantillonnage indique un 
changement reel. Des variations moms Clevées que l'erreur 
d'Cchantillonnage sont moms susceptibles de montrer des 
changements reels que des variations dues a l'ëchantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans tin ensemble de mouvements 
consécutifs dans Ia méme direction, méme si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d'échantillonnage. 

Pour des renseignements plus complets .sur Ia mCthodologie lie 
l'Enquéte sur Ia Population Active, voir la publication Mih! 
loije 	IC /IO,H(C 'IC I 	T'rIUI/'' 	I/l 	11 	- I - 26 \ Pit III 

catalocuc. 

Labour Force In/urination  

The unemployment rate represents the number of unem-
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age. 
sex. etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 

The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 

The employment rate (formerly the employment/popu-
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 

The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 

Seasonal Adjustment 
Fluctuations in economic time series are caused by seasonal, 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi-
days. vacation periods and cycles related to crops. produc-
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally ad.justed series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 
The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac-
tors for the next twelve months. The data are therefore sub-
ject to slight revisions in future issues of this publication. 

Sampling Error 
Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey, a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari-
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 

For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology, see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 7 l-526-XPB. 
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