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COMMENTARY 

Employment surged by 88.000 in March, bringing gains 
overthehrstquarterofthe yearto 170.000+1.1%), the 
largest quarterly increase since 1987. The unemployment 
rate in March fell by 0.2 percentage points to 7.7%. 

Both youths and adults shared in the job gains and 
employment rose in most provinces. 

COMMENTAIRE 

L'emploi a bondi de 8,10)00 cc imii,, 	ciaI]t Ic'. cain-. .ic ciii'. 

du premier tnmestre de 2(8)2 a 170 000 (+ 1,1 c), Ia plus toiic 
augmentation trimestrielle depuis 1987. Le taux de chôrnage cii 
mars a flechi de 0,2 point de pourcentage pour s'ëtahlir a 7,7 %. 

Les jeunes et les adultes se partageaient les gains d'emplois et 
Ic niveau d'emploi était en hausse dans la majorité des provinces. 

Augmentation de l'emploi a temps plein chez les 
hommes adultes en mars 

L'emploi a temps partiel a augmente de 48 000 en mars alors qul 
l'emploi a tenips plein a augmenté de 40 000. Jusqu'à maintenant 
cette année, l'emploi a temps plein ainsi que Femploi ii temp ,  
partiel affichent des hausses similaires de 85 000. Près de Ia 
moitié de l'augmentation des trois derniers mois dans l'emploi a 
temps plein etait attribuable aux femmes adultes H- 42 000. alors 
que les hommes adultes (+ 31 000) et les jeunes (+36 000) 
obtenaient une large proportion des gains d'emplois a temps 
partiel. 

Chez les hommes adultes (âgés de 25 ans et plus), on comptait 
45 000 emplois de plus en mars. Ia majorité de ces emplois 
(31 0(X)) étaient it temps p1cm. Le niveau de l'emploi a augnienté 
de 63 000 au cours des deux derniers mois alors qu'il avait haissé 
de 27 00) pour Fensemble des mois de novembre. décembre et 
janvier. En mars, le taux de chôrnage des hommes adultes a 
chute de 0,4 point pour s'afficher a 6.8 %. 

Alors qu'un gain de 32 000 dans Femploi a temps partiel était 
contrehalancé quelque peu par un leger dCclin dans Ic temps 
p1cm, l'emploi global chez les femmes adultes a augmenté de 
24 000. Bien que Ia hausse de mars chez les femmes ait etC dans 
Ic temps partiel, depuisjuillet. presque tout laccroissernent de 
l'emploi global Ctait dans Ic temps p1cm. En raison d'une hausse 
de l'activité sur Ic marchC du travail lCgèrement supCnieur a 
l'augmentation de l'emploi. Ic taux de chômage des femmes 
adultes en mars s'élevait a 6.2 % (+ 0.1 point). 

Une hausse de 19 000 emplois a été enregistrtie chez lesjeune. 
en mars. La majoritC de ces emplois (16 000) Ctaient it temp 
p1cm. Les gains chez les jeunes depuis le debut de l'annee 
s'Clèvent a 54 000 + 2.3 %). faisant plus que compenser pour 
les pertes de 2001 (-46 000. Le taux de chômage des jeunes na 
pas vane en mars. ii s'est maintenu a 13,7 %. 

Increase in full-time employment among adult 
men in March 

Part-time employment increased by 48.000 in March while 
full-time employment rose by 40.000. So far this year, 
increases for full and part-time employment have been 
similar at 85.000. Almost half the gains in full-time 
employment over the last three months were made by 
adult women (+42.000) while a substantial proportion of 
part-time job gains went to adult men (+31.000) and youths 
(+36,000). 

Employment among adult men (25 years and over 
increased by 45.0(X) in March. mostly in full-time (31.000). 
Over the last two months, employment for adult men has 
risen by 63,000 after dropping by 27,0(X) over the months 
of November. December and January. In March, the 
unemployment rate for adult men declined by 
0.4 percentage points to 6.8%. 

With part-time gains of 32.000 offset somewhat by a slight 
decline in full-time, overall employment among adult 
women increased 24,000. While pan-time drove the gains 
among adult women in March, almost all of their 
employment growth since July has been in full-time work. 
With an increase in labour market participation that was 
slightly higher than the increase in employment, the 
unemployment rate for adult women in March rose to 
6.2% (+ 0.1 percentage points). 

Youth employment increased by 19.000 in March. mostly 
in full-time (+16.000). Recent strength brings gains so far 
this year to 54.000 (+2.3%). more than offsetting the losses 
in 2001 (46.000). The youth unemployment rate was 
unchanged in March at 13.7%. 
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\Iorc (Iii pluvees in the private sector in March 

Ii M, ii,I. i lie number of employees in the private sector 
b 7.0(() while self-employment and public sector 

employment remained relatively stable. The number of 
employees in the private sector has risen by 153.000 since 
the stall of the year. 

More jobs in several industries 

The largest increase in employment occurred in 
Ilianagement, administrative and other support services, 
where an additional 27.000 were employed. Most of the 
ain was in the largest subsector. services to buildings 

arid dwellings. 

Retail and wholesale employers hired 18.0(X) more workers 
in March, bringing year-over-year growth to 4.1%. 

l'.inplovment in agriculture grew by 12,000 in March. Over 
Ii il I of the increase was concentrated in Quebec (+7.000). 
likely influenced by unusually mild weather. 

lrnployment in finance, insurance, real estate and leasing 
ediied up in March +12.(X)O). leaving it little changed 
o er the last year. 

1 irnsportation and warehousing edged down by 10.000 
in March, continuing a downward trend that began in 
September 2001, Despite a gain in February. employment 
is down 53.000 since August. 

Quebec leads employment growth 

[niployment in Quebec was up 32,000 in March. bringing 
total gains to 69.000 since the start of the year. Part-time 
ro'.e 42,000 while the number of full-time jobs was down 
slightly. The increase in overall employment occurred 
niainlv in the trade sector (+20.0(X)). The unemployment 
late tell by 0.4 perceIitae poLlits to 

In ( )ivano. empkn ment rose b I 7.0(X). all in tull-tinie jobs. 
twinging gains since the start of the year to 44000. Despite 
the increase in employment, the unemployment rate was 
little changed in March at 7.07 (+0.1 percentage points) 
il uc to hi e her labour t oree participation. 

In British ('olurtibia. crnpk)\ bent as up I I .( XX) in Match, 
olisetting a similar-sized drop in February. So far this year, 
emplovnient in the province has increased by 27,0(X). With 
an increase in labour force participation. the unemployment 
rate in March rose by 0.2 percentage points to 9.0(' 

• niployment also rose I 1.0(X) in Alberta. fully offsetting 
the decrease in February. The unemployment rate in 
March was 5.0% (-0.1 percentage points). 

Augmentation du nombre d'employés du secteur privé 

En mars. Ic nombre demploys du secteur pIiv sest accru de 
87 (XX.) alors quc l'emploi dans le travail auonome ainsi que 
dans Ic secteur public a peu vane. Depuis Ic debut de l'année. le 
nombre d'employCs du secteur privC affiche un accroissement 
de 153(00. 

Hausse de lemploi dans plusieurs industries 

La l)llls forte augmentation (IC l'emploi est survenue dans Ic 
secteur de Ia gestion d'entreprises, des services adrninistratifs 
et autres services de soutien. alors qu'il y avait 27 0()0 personnes 
de plus y travaillant. L'augmentation en mars Ctait principalement 
attrihuahle au plus grand des sous-secteurs, celui des services 
relatifs aux bâtiment et aux logements. 

Les emploveurs du commerce de gros et de detail ont emhauchC 
18 (XX) travailleurs de plus en mars. portant Ia croissance au 
cours des douze derniers mois a 4.1 %. 

L'emploi dans l'agriculture s'est accru de 12 000 en mars. Plus 
de Ia moitiC de cette hausse est survenue au Québec (+ 7 000). 
prohablement en raison du temps exceptionnellement doux. 

L'emploi dans Ia finance, les assurances. l'immobilier et Ia 
location a augmentC légerement en mars + 12000). demeurant 
ainsi presque inchangé par rapport a il y a un an. 

Le transport et l'entreposage a flCchi de 10 000 en mars et 
poursuit sa tendance a Ia baisse amorcée en septembre 2001. 
Malgré un gain en février, les pertes depuis aoit s'élèvent a 
53 (XX) emplois. 

Québec mène le bal dans Ia progression de l'emploi 

L'eniploi au Québec a progressC de 32 000 en mars, portant les 
gains depuis Ic debut de l'annCe a 69 (XX). Le nombre d'emplois 
a temps partiel a augmente de 42 0(X) alors que Ic nombre 
d'eniplois a temps plein a lCgèrement diminuC. Une grande partie 
(IC l'augmentation de l'emploi global Ctait attribuahle au secteur 
du commerce (+20000). Le taux de chômage a chute de 0.4 point 
pour passer a 8,9 %. 

En Ontario. lemploi a augmentC de 17 000, tous des emplois a 
temps p1cm. Jusqu'à maintenant cette annCe, l'emploi dans cette 
province affiche un accroissement de 44000. Malgré les gains 
demplois. Ic taux de chômage a peu variC en mars en raison 
dune hausse de l'activitC sun Ic marchC du travail et se situait a 
7.0%(+0.1 point). 

En Colombie-Britannique, l'emploi s'est haussC de 11 000 en 
mars, contrebalançant ainsi une baisse similaire survenue en 
fCvrier. Jusqu'à maintenant cette annCe, l'emploi dans cette 
province a augmentC de 27 000. L'activitC sun Ic marchC du travail 
sCtanL accrue aussi, Ic taux de chomage affichait en mars une 
hausse de 0.2 point a 9.0 %. 

LAlberta a égalenient connu une hausse de ii 000 en mars, 
neutralisant ainsi une diminution equivalente en fCvner. Le taux 
de chômage en mars s'Ctablissait ii 5,0 % (-0.1 point). 
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In Manitoba, employment rose by 7.000, bringing total 
gains since August 2001 to 13.000. With the increase in 
March, the unemployment rate fell by 0.8 percentage 
points to 5.0%. 

Employment in New Brunswick increased by 6.000 in 
March and the unemployment rate was down by 
0.8 percentage points to 10.4%. Employment in this 
province has been on an upward trend since July 2001 
(+16,000). 

Employment in Newfoundland and Labrador rose by 3.000 
in March, reducing the unemployment rate by 
1.2 percentage points to 16.6%. 

There was little employment change in the other 
provinces. 

Un accroissement de 7 000 emplois est survenu en mars an 
Manitoba, portant les gains depuis aoüt 2001 ii 13 00). Grace 
l'augmentation de mars. Ic taux de chomage a chute de 0.8 point 
pour se fixer a 5.0%. 

L'emploi au Nouveau.Brunswick s'est accru de 6 000 en mars ci 
Ic taux de chomage a reculC de 0.8 point pour s'Ctahlir i 10.4 %. 
L'emploi dans cette province affiche une tendance ii la hausse 
depuisjuillet 2001 + 16000). 

Terre-Neuve-et-Labrador a aflichC une croissance de 3 000 
emplois en mars, faisant en sorte que le taux de chomage a 
diminuC de 1.2 point pour atteindre 16,6%. 

L'emploi a peu vane dans les autres provinces. 

For more information, see today's CANSIM Communiqué 
(www.statcan.ca ) or contact Jacques Ouellet (613-951 - 
4168). or the Labour Statistics Client Services toll-free 
line (I 866 873-8788: lahour@statcan.ca ). 

Notes aux lecteurs 

1. Nouveaux tableaux de l'EPA sur CANSIM II disponible 
aujourd'hui 

Une nouvelle collection de tableaux de l'EPA est maintenant 
disponible. Cette collection comprend 93 tableaux 
(coniparativement aux 23 tableaux précCdents) ou 1,4 million de 
series (comparativement a 13 000 series). Non seulement cc 
nouveaux tableaux sont plus grands que les tableaux existant'. 
mais ils component aussi un nombre plus ClevC de totalisation 
croisCes et une bien plus grande variCtC de variables relative' 
an marchC dii travail. us sont les mêrnes que ceux que contient 
Ic premier Ct) clu produit annuel de I'EPA Revue ehronologzque 
de Ia population active sur CD-ROM (n° 71 F0004XCB au 
catalogue). 

Pour de plus ample renseignement. veuillez consultez Ic 
Communiqué surCANSIM d'aujourd'hui (www.statcan.cp) ou 
communiquez avec Jacques Ouellet au (613) 951-4168 ou avec 
Ic Service a Ia clientele de Ia Division de Ia statistique du travail 
au numéro sans frais 1 (866) 873-8788 eta I'adresse Clectronique 
travail@statcan.ca . 

2. Le CD-ROM 2001 de Ia Revue chronologique de Ia 
population active 

Ce produit annuel constitue une base de données détaillCe con-
tenant les estimations de I'Enquête sur Ia population active, 
offrant des milliers de series croisées portant sur plus de deux 
décennies (1976 a 2001). Les series mensuelles et annuelles 
portent sur un Cventail de sujets. incluant l'activitC sur Ic mar-
ché du travail selon les caractdristiques démographiques, Ic 
niveau de scolanité et les caractéristiques familiales. les tendan-
ces sur Ic marchC du travail des regions métropolitaines et des 
regions économiques, des estimations scion les industries et 
les p1olcssi)n, et e!Kuri (Iavantaee, 

Notes to readers 

1. New LFS CANSIM II tables released today 

A new set of LFS tables is now available. This new 
collection is comprised of 93 tables (compared to the 23 
tables previously) or 1.4 million series (compared to 13.000 
series). These new tables are larger in size, with more 
cross-tabulations and a far greater variety of labour market 
variables. They are the same tables that are in the first CD 
of the LFS annual product Labour Force Historical 
Review on CD-ROM (Catalogue no.71 F0004XCB). 

2. The 2001 Labour force historical review on CD-
ROM 

This annual product is a comprehensive database of 
Labour Force Survey estimates, containing thousands of 
cross-classified data series and spanning more than two 
decades from 1976 to 2001. Monthly and annual average 
series are available on a wide range of subjects. including 
labour force status by demographic, education and fam-
ily characteristics, trends in the labour markets of metro-
politan areas, economic regions, industry and occupation 
estimates and much more. 
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The 2(X) I IAthouI1rce Iiictori<uI ievie 	71 F(XR)4XC13. 
'IQ))is now available. LAN and bulk prices are available 
'ii request. For more mlorniauon. contact Client Services 

toll-free at I -866-873-8788. or refer to Statistics Canadas 
Web Site www.statcaii.ci/eiii!lish/ads/71FO004XCB/  
ndex.htm. To order this edition, contact your nearest 

Statistics Canada Regional Reference Centre or e-mail to 
<Ill 	!1H.i<i. 

3. kccess in h rma iii) it In nt the I utt rni 

ommentary and key Labour Force Survey estimates are 
;i ailable at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 

\ 	 select the Dai lv 

I Iu 	LIII I ) III ) IILIlI , 'Ii 	.tl'o .I\ uilahlc iii electronic krlilat 
on the Statistics Canada svehsite. It is accessible by 

am. the day of release. The catalogue number is 
I -001-PIB and can be retrieved from www.statcpn,cp, 

select 'Products and Services. Downloadahle Publica-
lions ($)'. and then "Labour". 

4. The next twelve release dates are:  

Le (l)-lON1 de Ia Rtiue iIIo!n<'IoL,'Iqlo' dc l<i /)!/)liI<lliO1) 

acute. 2001 (71 F0004XCB. 195 , esi maintenant disponible. 
Des prix de réseau et de gros sont dis1x)nibles sur demande. 
Pour plus de renseignements, conlnluniquez avec les Services a 
Ia clientele sans frais au 1-866-873-8788 ou consultez Ic site 
Web de Statistique Canada : www.statcan.calfrancais/ads/ 
71 F0004XCB/index_f.htm. Pour commander cette nouvelle ëdi-
lion, comniuniquez avec votre centre de consultation regional 
de Statistique Canada ou commandez simplement par courrier 
c lectroni que (order@statepn.cp). 

3. Accéder a l'information a partird'Internet 

Le commentaire et les estimations cks de l'enquêie sur Ia popu-
lation active sont disponibles a 7 h a partir d1ntcrnet. 
Vene, nous visiter a l'adresse www.statcan.ca  sous Ia 
iii hii q Lie <<Le Quotidien. 

(cite publication est maintenant disponihie en format Clectro-
iliquc sur Ic site web de Statistique Canada. Elle est accessible 
a 7 h Ic jour même de La diffusion. Le numéro de catalogue est 
71-001-MB et peut être télécharger de www.statcan.ca . choisis-
sez o Produits et Services >, << Publications télCchargeables 
et <Travail <<. 

4. Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 

May 10 November 8 Mai 10 Novemhre 	8 
June 7 December 6 Juin 7 Décembre 	6 
July 5 Januaty/2003 10 Juillet 5 Janvier/2003 	10 
August 9 February 7 Aoüt 9 FCvrier 	7 
September 6 March 7 Septembre 6 Mars 	7 
October II April 4 Octobre 11 Avril 	 4 

5. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7a.m. (E.D.T.). 

For further information call: 

(ieoffBowlhy 	 (613)951-3325 
Peter Morrison 	 (613)951-4692 
Martin Tabi 	 (613)951-5269 

\ote of Appreciation 

( anada owes the success of its statistical system to a long-
standing cooperation involving Statistics Canada. the citizens 
<'I Canada, its businesses, governments and other institutions. 
\ccurate and timely statistical information could not be 
produced without their continued cooperation and goodwill. 

5. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
des 7 h (HAE) lejour même de leur diffusion. 

Pour obtenir de plus amples renseignements, 
tëléphonez a: 
Geoff Bowlby 	 (613)951-3325 
Peter Morrison 	 (613)9514692 
Martin Tabi 	 (613)951-5269 

Note de reconnaissance 

Le succès du système statistique du Canada repose sur un partenariat 
bien établi entre Statistique Canada et Ia population. les entreprises. 
les administrations canadiennes et les autres organismes. Sans cette 
collaboration et cette bonne volonté. il  serait impossible de produire 
des statistiques précises et actuelles. 

Published by authority of the Minister responsible for 	Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique 
Statistics Canada. 0 Minister of Industiy. 2002. All rights 	Canada. 0 Ministre de l'tndustrie. 2002. Tous droits réservés. II est 
reserved. No part of this publication may be reproduced, 	interdit de reproduire ou de transmettre Ic contenu de Ia presente 
stored in a retrieval system or transmitted in any form or by 	publication. sous quelque forme ou par quelque moyen que cc soit, 
any means, electronic, mechanical, photocopying, recording or 	enregistrement sur support magnCtique. reproduction Clectronique, 
otherwise without prior written permission from Licence 	méctmique. photographique, ou autre, ou de l'emmaga.siner dans un 
Services, Marketing Division. Statistics Canada. Ottawa, 	système de recouvrement. sans l'autorisation écrite prëalable des 
Ontario. Canada K I A 0T6. 	 Services de concession des droits de licence. Division du marketing. 

Statistiaue Canada. Ottawa, Ontario. Canada K1A 0T6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de I'emploi et du chômage, series désaisonnalisées, Canada 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon Ia branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de lemploi désaisonnalisé selon Ia province, janvier 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de Ia population active selon lãge et le sexe, Canada (en milliers) 
Seasonally actlusted - Données desaisonnalisees 

February 

2002 

Février 

March 

2002 

Mars 

S.E. 

E.-T. 1  

last 
month 

le mois 
dernier 

Change 

Variation 

from 

last 
Decem- 

ber 

décem- 

bre 
dernier 

depuis 

twelve 

months 

ago 

douze 
mow 

00 

last 

month 

Variation 

le mois 
dernier 

change from 

	

last 	twelve 
Decem- months I 	ber 	ago 

an % depias 

décem- 

	

bre 	douse 

	

dernier 	mois 

Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 24,815.2 24840.2 25.0 76.1 325.0 0.1 0.3 1.3 
Labour force - Population active 16,465.1 16.533,1 288 68.0 124.1 326.1 0.4 0.8 2.0 
Employment - Emploi 15,172.0 15,260.1 29.9 88.1 169,9 195.4 0.6 1.1 1.3 

Full-time - Temps plein 12,382.8 12,422.5 32.2 39.7 85.3 82.2 0.3 0.7 0.7 
Part-time - Temps partiel 2,789.2 2837.6 25.5 48.4 84.6 113.2 1.7 3.1 4.2 

Unemployment - ChOmage 1293.0 1,273.0 20.2 -20.0 -45.8 130.7 -1.5 -3.5 11.4 
Participation rate- Taux d'activité 66.4 66.6 0.1 0.2 0.3 0.5 
Unemployment rate - Taux de chamage 7.9 7.7 0.1 -0.2 -0.3 0.7 
Employment rate - Taux d'emploi 61.1 61.4 0.1 03 0.5 -0.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.4 18.6 02 0.2 0.4 0.5 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 4,119.8 4,122.1 2.3 6.9 29.3 0.1 02 0.7 
Labour force - Population active 2,704.9 2,726.4 16.0 21.5 51.7 67.1 0.8 1.9 2.5 
Employment- Emploi 2.335,2 2,354.1 15.7 18.9 53.8 33.1 0.8 2.3 1.4 
Full-time- Temps plein 1.271,8 1,287.7 14,7 15.9 17.4 -23.9 1.3 1.4 -1.8 
Part-time - Temps partiel 1,063.4 1,066.3 14.8 2.9 36.3 57.0 0.3 35 5.6 

Unemployment- Chôrnage 369.7 372.3 11.4 2.6 -2.1 34.0 0.7 -0.6 10.1 
Participation rate - Taux d'activité 65.7 66.1 0.4 0.4 1.1 1.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.7 13.7 0.4 0.0 -0.3 1.0 
Employment rate - Taux d'emploi 56.7 57.1 0.4 0.4 1.2 0.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel . 	45.5 45.3 0.5 -0.2 0.5 1.8 

Mon - Horn mes, 25+ 
Population 10,092.6 10103.8 11.2 33.1 147.6 0.1 0.3 
Labour force - Population active 7,474,2 7.491,7 14.8 175 21.8 127.4 0.2 0.3 
Employment - Emploi 6,936.5 6.981.4 16.6 44.9 57.3 65.8 0.6 0.8 1.0 

Full-time - Temps plein 6,523.6 6554.8 18.7 312 26.3 39.1 0.5 0.4 0.6 
Part-time- Temps partiel 412.9 426.5 11.7 13.6 30.9 26.6 3.3 7,8 6.7 

Unemployment- Chomage 537.7 510.3 12.0 -27.4 -35.5 61.6 -5.1 -6.5 13.7 
Participation rate - Taux dactivité 74.1 74.1 0.1 0.0 -0.1 0.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 7.2 6.8 0.2 -0.4 -0.5 0.7 
Employment rate - Taux d'emploi 68.7 69.1 0.2 0.4 0.3 -0.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 6.0 6.1 0.2 0.1 0.4 03 

Women - Femmes, 25+ 
Population 10,602.8 10,614.4 11.6 36.2 148.2 0.1 0.3 1.4 
Labour force - Population active 6,286.0 6,315.1 17.6 29.1 50.7 131.6 0.5 0.8 2.1 
Employment - Emploi 5,900.4 5.924,7 182 24.3 58.8 96.5 0.4 1.0 1.7 
Full-time - Temps plein 4,587.5 4,580.0 20.5 -7.5 41.6 67.0 -0.2 0.9 1.5 
Part-time - Temps partiel 1,312.9 1,3447 16.6 31.8 17.3 29.6 2.4 1.3 2.3 

Unemployment- Chomage 385.6 390.4 11.2 4.8 -82 35.1 12 -2.1 9.9 
Participation rate - Taux d'activite 59,3 59.5 02 0.2 0.3 0.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 6.2 0.2 0.1 -0.2 0.5 
Employment rate - Taux demplol 55.6 55.8 0.2 0.2 0.3 0.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.3 22.7 0.3 0.4 0.1 0.1 

Core-age men and women, 25-54 - 
Hommes ci femmes du groupe d'ãge noyau. 25-54 
Population 14,021.5 14,028.4 6.9 13.3 89.3 0.0 0.1 0.6 
Labour force - Population active 11,941.0 11 ,9908 20.1 49.8 32.1 119.6 0.4 0.3 1.0 
Employment- Emploi 11,126.6 11.1955 22.2 68.9 68.3 39.5 0.6 0.6 0.4 
Unemployment- Chomage 814.4 795.3 15.6 -19.1 -36.2 80.0 -2.3 -4.4 11.2 

Participation rate - Taux d'activité 85.2 855 0.1 0.3 0.2 0.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 6.8 6.6 0.1 -0.2 -0.4 0.6 
Employment rate - Taux d'emploi 79.4 79.8 0.21 0.4 0.4 -0.2 
See (able notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 35. 
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' 	Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon Ia catégorie de travailleurs et Ia branche dactivité, Canada (en milliers) 

:onallv adjusted - Donnees desaisorinalisees 

February 

2002 

Févrler 

March 

2002 

Mars 

SE.' 

E.-T.' 

last 

month 

le mois 
dernier 

Change 

Variation 

from 

	

last 	twelve 

Decem- months 

	

ber 	ago 

depuis 

décem- 

	

bre 	douze 

	

dernier 	mois 

0  

last 

month 

Variation 

le mois 
dernier 

change from 

	

last 	twelve 

Decam- months 

	

ber 	ago 

en 	o depuis 

décem- 

	

bre 	douze 

	

dernier 	mois 

Class of worker - Catégorie de travaitleurs 
Employees- Employés 12881.8 12,971.3 31.5 89.5 162.7 234.8 0.7 1.3 1.8 
Self-employed - Travailleurs indépendants' 2,290.3 2,288.8 20.1 -1.5 7.2 -39.4 -0.1 0.3 -1.7 

Public/private sector employees - 

Employés du secteur privé/public 
Public - Public 2,841.6 2,844.0 19.6 2.4 10.2 29.4 0.1 0.4 1.0 
Private - Prive 10,040.2 10,127.3 31.9 87.1 152.5 205.4 0.9 1.5 2.1 

Industry- Branche d'activité 15,172.0 15,260.1 29.9 88.1 169.9 195.4 0.6 1.1 1.3 
Goods-producing sector - Secteur des biens 3,872.8 3,896.4 23.7 23.6 105.0 2.9 0.6 2.8 0.1 
Agriculture 300.5 312.4 6.7 11.9 -0.3 -24.8 4.0 -0.1 .7.4 
Natural resources'- Ressources naturelles' 283.9 285.0 6.0 1.1 -5.9 -10.5 0.4 -2.0 -3.6 
Utilities - Services publics 124.6 128.5 4,1 3.9 6.8 10.7 3.1 5.6 9.1 
Construction 860.2 853.4 12.6 -6.8 4.8 10.2 -0.8 0.6 1.2 
Manufacturing - Fabrication 2,303.6 2,317.0 19.9 13.4 99.6 17.1 0.6 4.5 0.7 
Service-producing sector- Secteur des services 11,299.2 11,363.8 31.9 64.6 65.0 192.6 0.6 0.6 1.7 
Trade - Commerce 2,416.0 2,433.8 19.8 17.8 1.3 95.5 0.7 0.1 4.1 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 739.8 729.8 11.4 -10.0 -15.9 -53.3 -1,4 -2.1 -6.8 
Finance, insurance, real estate and leasrig - Finance. 

assurances,mmobilieretlocation 869.3 881.4 12.6 12.1 8.6 12.6 1.4 1.0 1.5 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientitiques ettechniques 977.1 976.8 14.2 -0.3 7.1 -31.8 0.0 0.7 -3.2 
1 .1 riagement, administrative and other support - Gestion d'entre- 

'yes, services administratifs et autres services de soutien 567.9 595.1 11.0 27.2 26.1 47.9 4.8 4.6 8.8 
I I fticational services - Services d'enseignement 978.6 981.8 12.5 32 11.1 19.8 0.3 1.1 2.1 

'jlth care and social assistance - Soins de sante 
'i assistance sociale 1,560.9 1,557.2 14.8 -3.7 -7.6 14.1 -0.2 -0.5 0.9 

Information, culture and recreation - Information, culture at loisirs 704.1 709.8 12.2 5.7 13.0 1.5 0.8 1.9 0.2 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

derestauration 1,007.8 1,008.6 13.8 0.8 17.4 31.7 0.1 1.8 3.2 
Other services - Autres services 695.2 698.1 11.0 2.9 -0.1 18.4 0.4 00 2.7 
Public administration - Administrations pubtiques 782.5 791.5 10.51 9.0 4.0 36.5 1.2 0.5 4.8 
See table notes on page 35. 
Voir lea notes du tableaux a ía page 35. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de Ia population active selon Ia province (en milliers) 

Seasonally adjusted - Donnees desaisonnalisees 

February 

2002 

Février 

March 

2002 

Mars 

- 

SE. 

E-T 

last 
month 

la mois 
dernier 

hangs 

VarlatlOn 

troni 

	

last 	twelve 
Decem- months 

	

ber 	ago 

depuis 

décem- 

	

bre 	douze 

	

dernier 	mois 

1 . change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation an % depuis  

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 
Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve-et-Labrador 
Population 439.5 439.5 010 0.3 -0.8 0.0 0.1 -0.2 
Labour force - Population actrve 257.5 257.6 2.5 0.1 -0.5 7.7 0.0 -0.2 3.1 
Employment- Emplol 211.8 214.8 2.6 3.0 0.6 6.0 1.4 0.3 2.9 
Full-time -Temps plain 179.2 182.3 2.7 3.1 -0.6 6.7 1.7 -0.3 3.8 
Part-time - Temps partuel 32.5 32.5 1.6 0.0 1.2 -0.8 0.0 3.8 -24 

Unemployment - ChOmage 45.8 42.8 2,2 3.0 -1.1 1.7 -6.6 -2.5 4.1 
Parlic[)atuon rate - Taux dactrvité 58.6 58.6 0.6 0.0 -0.2 1.8 
Unemploymentrate - Tauxdechômage 17.8 16.6 0.8 -1.2 -0.4 0.2 
Employment rate - Taux demploi 48.2 48.9 0.6 0.7 0.1 1.5 
Prince Edward island - Ile-du-Prince-Edouard 
Population 111.4 111.4 0.0 0.2 1.2 00 0.2 ii 
Labour force - Population active 77.0 75.7 0.6 -1.3 -0.1 0.9 -1.7 -0.1 1.2 
Employment - Emploi 66.0 66.3 0.7 0.3 0.0 00 05 0.0 00 
Full-time -Temps plain 55.4 55.8 0.8 0.4 -0.4 -0.2 0.7 -0.7 -0.4 
Part-time - Temps partiel 10.6 10.5 0.5 -0.1 0.4 0.2 -0.9 4.0 1.9 

Unemployment- Chômage 11.0 9.4 0.6 -1.6 -0.1 0.9 -14.5 -1.1 10.6 
Participation rate - Taux dactivitO 69.1 68.0 0.5 -1.1 -0.2 0.1 
Unemployment rate - Taux dechOmage 14.3 12.4 0.7 -1.9 -0.1 1.0 
Employment rate - Taux demploi 59.2 59.5 0.6 0.3 -0.1 -0.7 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Population 753.9 754.1 0.2 0.8 3.2 0.0 0.1 0.4 
Labour force- Population active 471.2 470.2 3.1 -1.0 -5.2 3.2 -0.2 -1.1 0.7 
Employment- Emploi 422.8 424.7 3.2 1.9 -2.8 5.4 0.4 -0.7 1.3 
Full-time -Ternps plein 346.5 347.9 3.3 1.4 -2.9 0.9 0.4 -0.8 0.3 
Part-time - Temps partuet 76.2 76.8 2.6 0.6 0.1 4.4 0.8 0.1 6.1 

Unerrloyrnent - Chomage 48.5 45.5 2.3 -3.0 -2.4 -2.2 -6.2 -5.0 -4.6 
ParticVation rate - Taux d'activité 62.5 62.4 0.4 -0.1 -0.7 0.2 
Unemployment rate - Taux de chOmage 10.3 9.7 0.5 -0.6 -0.4 -0.5 
Employment rate - Taux demploi 56.1 56.3 0.4 0.2 -0.5 0.5 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 606.8 606.7 -0.1 0.2 1.6 0.0 0.0 0.3 
Labour force - Population active 384.9 387.5 2.5 2.6 73 10.5 0.7 1.9 2.8 
Employment- Emploi 341.6 347.1 2.7 5.5 10.1 16.5 1.6 3.0 5.0 
Full-time -Temps plain 289.6 293.1 2.7 3.5 6.1 9.7 1.2 2.1 3.4 
Part-time - Temps partiel 52.0 54.0 1.8 2.0 40 6.8 3.8 8.0 14.4 

Unemployment - Chômage 43.3 40.3 2.1 -3.0 -3.0 -6.1 -6.9 -6.9 -13.1 
Participation rate - Taux d'actMtè 63.4 63.9 0.4 0.5 1.2 1.6 
Unemploymentrate - Tauxdechômage 11.2 10.4 0.5 -0.8 -10 -1.9 
Employment rate - Taux demploi 56.3 57.2 0.4 0.9 1.6 2.6 
Quebec - Québec 
Population 6,013.7 6,018.3 4.6 13.5 48.3 0.1 0.2 08 
Labour force- Population active 3,884.5 3,901.1 15.7 16.6 39.0 105.3 0.4 1.0 2.8 
Employment - Emploi 3,522.8 3,555.2 16.3 32.4 68.8 90.4 0.9 2.0 2.6 
Full-time -Temps plain 2,925.3 2,915.9 17.6 -9.4 17.9 47.7 -0.3 0.6 1.7 
Part-time - Temps partIal 597.4 639.3 13.8 41.9 50.9 42.7 7.0 8.7 7.2 

Unempioyment - Chuimage 361.7 345.9 11.8 -15.8 -29.8 14.9 -4.4 -7.9 45 
Particqation rate - Taux dactivité 64.6 64.8 0.3 0.2 0.5 1.2 
Unemployment rate - Taux de chOrnage 9.3 8.9 0.3 -0.4 -0.8 0.2 
Emp loyment rate - Taux cfemploi 58.6 59.1 0.3 0.5 1.0 1.1  
.ee rame nores on page Jb. 

Voir les notes ciu tableaux a Ia page 35. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de Ia population active selon Ia province (en milliers) 
Suisonally adjusted - Donnees désaisonnalisees 

February 

2002 

Février 

March 

2002 

Mars 

SE. 

E.T.1  

Change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

bar 	ago 

VariatIon depulv 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

% change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation en % depuis 

décem- 

	

lv mois 	bre 	douze 

	

mole 	dernier 	mois 
Ontario 
Population 9558.4 9,571.1 12.7 37.7 172.6 0.1 0.4 1.8 
Labour force - Population actfve 6,443.4 6,466.6 18.4 23.2 51.3 124.0 0.4 0.8 2.0 
Employment - Emploi 5,996.8 6,014.2 19.2 17.4 44.1 60.6 0.3 0.7 1.0 
Full-time -Temps plaIn 4,917.2 4,935.1 20.5 17.9 57.0 40.8 0.4 1.2 0.8 
Part-time - Temps partial 1,079.6 1,079.1 16.1 -0.5 -12.9 19.8 0.0 -1.2 1.9 

Unemployment - CtiOmage 446.7 452.4 12.6 5.7 7.2 63.4 1.3 1.6 16.3 
Participation rate- Taux dactivité 67.4 67.6 0.2 0.2 0.3 0.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 6.9 7.0 0.2 0.1 0.1 0.9 
Employment rate - Taux demploi 62.7 62.8 0.2 0.1 0.2 -0.5 
Manitoba 
Population 863.7 863.9 0.2 0.3 2.5 0.0 0.0 0.3 
Labour torce- Population actIve 594.9 597.4 3.0 2.5 4.4 11.1 0.4 0.7 1.9 
Employment- Emploi 560.6 567.3 3.2 6.7 1.8 10.7 1.2 0.3 1.9 
Full-time -Temps plain 450.7 458.2 3.5 7.5 -1.3 9.0 1.7 -0.3 2.0 
Part-time - Temps partial 110.0 109.1 2.9 0.9 3.1 1.7 -0.8 2.9 1.6 

Unemployment - ChOmage 343 30.1 2.0 -4.2 2.6 0.3 -12.2 9.5 1.0 
Participation rate - Taux dactfvité 689 69.2 0.3 0.3 0.5 1.1 
Unemployment rate - Taux de chOmage 5.8 5.0 0.3 -0.8 0.4 -0.1 
Employment rate - Taux demploi 64.9 65.7 0.4 0.8 0.2 1.1 
Saskatchewan 
Population 760.3 760.2 -0.1 -0.3 -2.6 0.0 010 -0.3 
Libour force - Population actrve 505.3 504.2 2.7 -1.1 7.1 -2.1 -0.2 1.4 -0.4 
Employment - Empbi 476.2 475.2 2.9 -1.0 9.0 -2.6 -0.2 1.9 -0.5 
Full-time -Tampa plain 381.9 380.0 3.1 -1.9 -1.3 -4.2 -0.5 -0.3 -1.1 
Part-time - Temps partial 94.3 95.2 2.5 0.9 10.3 1.6 1.0 12.1 1.7 

Unemployment - ChOmage 29.1 29.0 1.8 -0.1 -1.9 0.5 -0.3 -6.1 1.8 
Participation rate - Taux dactivité 66.5 66.3 0.4 -0.2 0.9 -0.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.8 5.8 0.3 0.0 -0.4 0.2 
Employment rate - Taux d'emploi 62.6 62.5 0.4 -0.1 1.2 -0.1 
Alberta 
Population 2,400.3 2,404.1 3.8 12.8 53.6 0.2 0.5 2.3 
Labour force - Population actrve 1,732.4 1,742.1 8.0 9.7 94 45.2 0.6 0.5 2.7 
Employment- Emploi 1,644.7 1,655.7 8.3 11.0 11.6 40.2 0.7 0.7 2.5 
Full-time -Temps plain 1349.9 1,350.5 8.9 0.6 -8.5 31.4 0.0 -0.6 2.4 
Part-time - Temps partial 294.8 305.2 7.6 10.4 20.2 8.9 3.5 7.1 3.0 

Unemployment - Chomage 87.7 86.4 5.2 -1.3 -2.3 5.0 -1.5 -2.6 6.1 
Participation rate - Taux dactivité 72.2 72.5 0.3 0.3 0.0 0.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.1 5.0 0.3 -0.1 -0.1 0.2 
Employment rate - Taux demploi 68.5 68.9 0.4 0.4 0.1 0.2 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 3,307.1 3,310.9 3.8 10.5 45.5 0.1 0.3 1.4 
Labour force- Population actr,e 2,113.9 2,130.8 11.7 16.9 11.4 20.4 0.8 0.5 1.0 
Employment- Emploi 1,928.8 1,939.7 12.0 10.9 26.7 -31.7 0.6 1.4 -1.6 
Full-tne-Temps plelo 1,487.1 1,503.7 13.3 16.6 19.5 -59.7 1.1 1.3 -3.8 
Part-trne - Temps partial 441,7 436.0 10.7 -5.7 7.2 28.0 -1.3 1.7 6.9 

Unemployment - ChOmage 185.1 191.2 7.7 6.1 -15.2 52.2 3.3 -7.4 37.6 
Participation rate- Taux dactivité 63.9 64.4 0.4 05 0.2 -0.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 90 0.4 0.2 -0.7 2.4 
Employment rate - Taux demplol 58.3 58.6 0.4 0.3 0.6 -1.8 
See table notes on page 35. 

Voir lea notes dii tableaux a ía page 35. 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland and Labrador (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de Ia population active, Terre -Neuve-et-Labrador (en milliers) 

Seasonally adjusted - Donnees desaisonnabsees 

February 

2002 

Février 

March 

2002 

Mars 

SE.' 

E.-T.' 

Change from 

	

last 	last 	twelve 

month Dem- months 

	

ber 	ago 

VarIation depuls 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

0 	change 	from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

bar 	ago 

Variation en % depula 

décem- 

	

le mo$ 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mols 
Both sexes - Les deux sexes. 15 + 
Population 439.5 4395 0.0 0.3 -0.8 0.0 0.1 -0.2 
Labour force - Population active 257.5 257.6 2.5 0.1 -0.5 7.7 0.0 -0.2 3.1 
Employment- Emploi 211.8 214.8 2.6 3.0 0.6 6.0 1.4 0.3 2.9 
Full-time - Temps plain 179.2 182.3 2.7 3.1 -0.6 6.7 1.7 -0.3 3.8 

Unemployment- ChOmage 45.8 42.8 2.2 -3.0 -1.1 1.7 -6.6 -2.5 4.1 
Participation rate - Taux d'acttvité 58.6 58.6 0.6 0.0 -0.2 1.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 17.8 16.6 0.8 -1.2 -0.4 0.2 
Employment rate- Taux d'emploi 48.2 48.9 0.6 0.7 0.1 1.5 
Part-time rate- Taux de temps partiel 15.3 15.1 0.7 -0.2 0.5 -0.8 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 76.7 76.6 -01 -0.4 -2.3 -0.1 -0.5 -2.9 
Labour force- Population active 41.7 41.8 1.3 0.1 -0.6 22 02 -1.4 5.6 
Employment - Emplof 31.6 33.1 1.3 1.5 2.3 3.1 4.7 75 10.3 
Unemployment- Chomage 10.1 8$ 1.1 -1.3 -2.8 -0.8 -12.9 -24.1 -8.3 

Partication rate - Taux d'activité 54.4 54.6 1.6 0.2 -0.5 4.4 
Unemployment rate - Taux de chomage 24.2 21.1 2.6 -31 -6.3 -3.1 
Employment rate - Taux demploi 41.2 43.2 1.7 2.0 3.2 5.2 
Part-te rate - Taux de temps partiel 40.5 42.0 3.0 1.5 7.6 3.3 
Men - Hommes, 25+ 
Population 1772 177.2 0.0 0.3 0.6 0.0 02 0.3 
Labour force- Population active 115.9 115.5 1.4 -0.4 -0.3 0.6 -0.3 -0.3 0.5 
Employment - Emploi 94.8 95.5 1.5 0.7 -0.9 0.0 0.7 -0.9 0.0 
Unemployment - Chórnage 212 20.0 1.3 -1.2 0.6 0.6 -5.7 3.1 3.1 

Particjation rate. Taux dactivité 65.4 65.2 0.8 -0.2 -0.3 0.1 
Unemployment rate- Taux dechômage 18.3 17.3 1.1 -1.0 0.5 0.4 
Employment rate - Taux d'emploi 535 539 0.8 0.4 -0.6 -0.2 
Part-time rate - Taux de temps partial 4.5 3.7 0.8 -0.8 -1.0 -22 
Women - Femmes, 25+ 
Population 185.7 185.7 0.0 0.4 0.9 0.0 0.2 0.5 
Labour force - Population active 99.9 1002 1.4 0.3 0.4 4.7 0.3 0.4 4.9 
Employment. Emploi 85.4 86.2 1.4 0.8 -0.8 2.8 0.9 -0.9 3.4 
Unemployment- Choniage 14.5 14.0 1.1 -0.5 1.2 1.9 -3.4 9.4 15.7 

Participation rate- Taux d'actrvltO 53.8 54.0 0.8 0.2 0.1 2.3 
Unemployment rate - Taux de chOmage 14.5 14.0 1.1 -0.5 1.2 1.3 
Employment rate - Taux d'emploi 46.0 46.4 0.8 0.4 -0.6 1.3 
Part-time rate - Taux de temps partiet 18.0 17.5 1.2 -0.5 -1.0 -1.7 
Industry- Branchedactivité 211.8 214.8 26 3.0 0.6 6.0 1.4 0.3 2.9 
Goods-producing sector -  Secteurdes biens 445 45.1 1.8 0.6 1.0 1.2 1.3 2.3 2.7 
AgrIculture 0$ 0.4 0.3 -0.4 -0.1 -0.6 -50.0 -20.0 -60.0 
Natural resources2 - Ressources naturelles 14.1 15.0 1.0 0.9 1.0 0.6 6.4 7.1 4.2 
UtilIties - Services pubtcs 2.6 2.9 04 0.3 0.5 0.6 11.5 20.8 26.1 
Construction 10.9 9.5 09 -1.4 -0.8 -1.0 -12.8 -7.8 -9.5 
Manufacturing- Fabrication 16.0 17.2 1.1 12 0.3 1.5 7.5 1.8 9.6 
Service-producing sector - Secteur des services 167.3 169.7 2.4 2.4 -0.4 4.8 1.4 -0.2 2.9 
Trade - Commerce 41.5 414 1.4 -0.1 -2.2 3.5 -02 -5.0 9.2 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 11.2 11.2 0.8 0.0 -0.8 -2.5 0.0 -6.7 -18.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, inimob5er et location 7.5 7.9 0.6 04 0.2 0.1 5.3 2.6 1.3 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scuentltiques ettechniques 6.6 7.3 0.7 0.7 0.4 0.3 10.6 5.8 4.3 
Management, admintrative and other support - Gestion d'entre- 
prlaes, services admintratlts et autres services de soutien 7.7 7.5 0.7 -02 0.0 2.7 -2.6 0.0 563 

Educational services - Services d'enseignement 18.8 18.5 0.9 -0.3 0.1 1.3 -1.6 0.5 7.6 
Health care and social asstance- Solis de sante 

etassiatancesoclale 28.5 28.9 1.2 0.4 -0.4 -3.4 1.4 -1.4 -10.5 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 8.2 77 0.7 -0.5 0.8 0.9 -6.1 11.6 13.2 
Accommodation and food services - Hebergement et services 

de restauratlon 12.3 12.6 0.9 0.3 0.5 1.1 2.4 4.1 9.6 
Other services - Autres services 9.1 10.4 0.8 1.3 0.6 0.3 14.3 6.1 3.0 
Public administration - Administrations pubtiques 16.0 16.3 0.9 0.3 0.4 0.5 1.9 2.5 3.2 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 35 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau S. Certaines caractéristiques de Ia population active, lle-du-Prince-Edouard (en milliers) 

aaonalfy adjusted - Donnèes désaonnalées 

February 

2002 

Février 

March 

2002 

Mars 

SE. 1  

E.-T. 

Change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

VarIation depuia 

décern- 

	

le mola 	bce 	douze 

	

dernier 	demier 	mois 

1 . 

last 
month 

Variation 

le mois 
dormer 

change trom 

last 
Decem- I 	ber 

en % 

décem- 
bre 

dernier 

twelve 
months 

ago 

depuls 

douze 
mois  

Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 111.4 111.4 0.0 0.2 1.2 0.0 0.2 1.1 
Labour torce- Population actrve 77.0 75.7 0.6 -1.3 -0.1 0.9 -1.7 -0.1 1.2 
Employment - Emploi 66.0 66.3 0.7 0.3 0.0 0.0 0.5 0.0 0.0 
Full-time - Temps plein 55.4 55.8 0.8 0.4 -0.4 -0.2 0.7 -0.7 -0.4 

Unemployment - ChOmage 11.0 94 0.6 -1.6 -0.1 0.9 -14.5 -1.1 10.6 
Participation rate - Taux d'activlté 69.1 68.0 0.5 -1.1 -0.2 0.1 
Unemployment rate- Taux de chômage 14.3 12.4 0,7 -1.9 -0.1 1.0 
Employment rate - Taux demploi 59.2 59.5 0.6 03 -0.1 -0.7 
Part-time rate - Taux de temps partlel 16.1 15.8 0.8 -0.3 0.6 0.3 
Youths - Jeunes. 15-24 
Population 20.0 20.0 0.0 0.1 0.1 0.0 0.5 0.5 
Labour force - Population acttve 14.3 13.2 0.3 -1.1 -0.4 0.0 -7.7 -2.9 0.0 
Employment - Emploi 11.4 10.9 0.4 -0.5 -0.6 0.1 -4.4 -5.2 0.9 
Unemployment - Chomage 2.8 2.3 0.3 -0.5 0.2 -0.1 -17.9 9.5 -4.2 

ParticVation rate - Taux dacttvlté 71.5 66.0 1.7 -5.5 -2.3 -0.3 
Unemploymentrate - Tauxdechômage . 19.6 17.4 2.1 -2.2 2.0 -0.8 
Employment rate - Taux d'emploi 57.0 54.5 1.9 -25 -3.3 0.2 
Part-time rate - Taux de temps partlel 36.8 35.8 2.6 -1.0 -1.6 -4.0 
Men - Hommes, 25+ 
Population 44.1 442 0.1 0.1 0.6 0.2 0.2 1.4 

I abour force - Population acttve 32.8 32.7 0.3 -0.1 -0.1 0.4 -0.3 -0.3 1.2 
Employment - Emplol 28.1 287 0.4 0.6 0.0 -0.3 2.1 0.0 -1.0 
Unemployment - ChOmage 4.7 4.0 0.3 .0.7 -0.1 0.7 -14.9 -2.4 21.2 

'.irtication rate - Taux d'actrvtté 74.4 740 0.7 -0.4 -0.4 -0.1 
Lriempbyment rate- Taux dechômage 14.3 12.2 1.1 .2.1 0.3 2.0 

iiployment rate - Taux d'emploi 63.7 64.9 0.9 12 -0.2 -1.6 
Part-time rate - Taux de temps partlel 4.3 4.9 0.7 0.6 0.7 0.4 
Women - Femmes. 25-i- 
Population 47,3 47.3 00 0.1 0.6 0.0 0.2 1.3 
Labour force - Population actIve 29.9 29.9 0.4 0.0 05 0.5 0.0 1.7 1.7 
Employment - Emploi 26.5 267 0.4 0.2 0.6 0.2 0.8 2.3 0.8 
Unemployment - Chomage 3.4 31 0.3 -0.3 -0.2 0.2 -8.8 -6.1 6.9 

Partucation rate - Taux d'activlté 63.2 63.2 0.8 0.0 0.9 0.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 11.4 10.4 1.0 -1.0 -0.8 0.5 
Employment rate - Taux d'emploi 56.0 56.4 0.8 0.4 1.1 -0.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.6 19.5 1.2 -0.1 1.9 1.8 
Industry - Branche d'activlté 66.0 66.3 0.7 0.3 0.0 0.0 0.5 0.0 0.0 
Goods-producing sector - Secteurdes blens 17.6 17.5 0.6 .0.1 -1.0 -0.5 -0.6 -5.4 -2.8 
Agriculture 3.9 4.0 0.3 0.1 -0.5 0.1 2.6 -11.1 2.6 
Natural resources- Ressources naturehesz 2.5 2.5 0.3 0.0 -0.3 -0.6 0.0 -10.7 -19.4 
Utilies - Services publcs 0.3 0.3 0.1 0.0 0.1 0.1 0.0 50.0 50.0 
Construction 5.2 50 0.3 -0.2 -0.4 0.8 -3.8 -7.4 19.0 
Manufacturrg - Fabrication 5.7 5.8 0.4 0.1 0.1 -0.8 1.8 1.8 -12.1 
Srvlce-producing sector- Secteur des services 48.3 48.8 0.7 0.5 1.0 0.5 1.0 2.1 1.0 
Trade - Commerce 92 9.0 0.4 -0.2 -0.7 -1.5 -2.2 -7.2 -14.3 
Transportation and warehous wig - Transport at entreposage 2.3 2.1 0.2 -02 0.0 -0.5 -8.7 0.0 	-19.2 
Fliance, ,,surance, real estate and leastg - France, 

assurances, immobilier at location 2.0 2.0 0.2 0.0 -0.2 -0.1 0.0 -9.1 -4.8 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnets, scientifiques ettechniques 2.7 2.9 0.2 02 0.2 0.2 7.4 7.4 	7.4 
Management, admniotratrve and other support - Gestion d'entre- 
pnses, services acB1lwliatratifs et autres services de soutien 2.1 20 0.2 -0.1 0.0 -0.1 -4.8 	0.0 	-4.8 

Educational services - Services denseignement 4.9 4.6 0.3 -0.3 0.1 .0.4 61 2.2 	.8.0 
Health care and social assiatance - Sors de sante 

etasslatancesociale 7.1 7.2 0.3 01 -0.1 -0.3 1.4 	-1.4 	-4.0 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 33 34 0.2 0.1 0.7 0.7 3.0 	259 	25.9 
Accommodation and food services - Hebergement et services 

de restauration 57 5.6 0.3 .0.1 -0.1 1.2 -1.8 	-1.8 	27.3 
Iher services - AutreS services 3.0 3.2 0.2 0.2 0.3 0.1 6.7 	10.3 	3.2 

'blic administration - Admwitrations oubliaues 6.1 6.7 0.3 06 0.7 1.1 9.8 	11.7 	19.6 
.'ee table notes on page 35. 
'oir les notes du tableaux a Ia page 35, 

Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 	 Statistics canada - catalogue no. 71-001-PPB / 15 



L.ahour Eni-ce Information 	 l'1fpi1,?tt1i'l? 11 7)U/IIH'/l 1 

Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 

Tableau 6. Certaines caractéristiques de Ia population active, Nouvelle-Ecosse (en milliers) 

Seasonally adjusted - Donnes dêsaisonnalisees 

February 

2002 

Févrler 

March 

2002 

Mars 

SE.' 

E.-T.' 

Change from 

	

last 	fast 	twelve 

month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depuis 

décem- 

	

lv mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

00 change from 

	

last 	last 

month Decem- 

	

I 	ber 

Variation en 00 

décem 

	

Ia mois 	bre 

	

demier 	dernier 

twelve 

months 

ago 

depuis  

douze 

mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 753,9 754.1 0.2 0.8 32 0.0 0.1 0.4 
Labour force- Population active 471.2 470.2 3.1 -1.0 -5.2 32 -0.2 -1.1 0.7 
Employment- Emplol 422.8 424.7 3.2 1.9 -2.8 5.4 0.4 -0.7 1.3 
Full-lime - Temps pleri 346.5 347.9 3.3 1.4 -2.9 0.9 0.4 -0.8 0.3 

Unemployment - Chomage 48.5 45.5 2.3 -3.0 -2.4 -2.2 -6.2 -5.0 -4.6 
Participation rate. Taux d'activité 625 62.4 0.4 -0_1 -0.7 0.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 10.3 9.7 0.5 -0.6 -0.4 -0.5 
Employment rate - Taux demplol 56.1 56.3 0.4 0.2 -0.5 0.5 
Part-time rate - Taux do temps partial 18.0 16.1 0.6 0.1 0.2 0.8 
Youths- ,,Jeunes. 15-24 
Population 123.3 123.4 0.1 0.2 -0.6 0.1 02 -0.5 
Labour force - Population active 76.8 74,7 1.7 -2.1 -6.0 -3.9 -2.7 -7.4 -5.0 
Employment - Emploi 607 61.9 1.7 1.2 .1.3 -3.2 2.0 -2.1 -4.9 
Unemployment- Chômage 16.1 12.8 1.4 -3.3 -4.7 -0.6 -20.5 -26.9 -4.5 

Participation rate - Taux d'activité 623 60.5 1.4 -1.8 -5.0 -2.9 
Unemployment rate - Taux dechomage 21.0 171 1.7 -3.9 -4.6 0.1 
Employment rate - Taux d'emploi 49.2 502 1.4 1.0 -1.1 -2.3 
Part-time rate - Taux de temps partial 442 41.0 2.0 -3.2 -1.1 -0.2 
Men - Hommes. 25+ 
Population 300.9 300.9 0.0 0.2 1.9 0.0 0.1 0.6 
Labour torce- Population active 207.6 209.0 1.6 1.4 1.2 2.0 0.7 0.6 1.() 
Employment- Emploi 186.7 188.4 1.8 1.7 -1.2 -0.1 0.9 .0.6 -0.1 
Unemployment - Chomage 20.9 206 1.4 -0.3 2.4 2.1 -1.4 13.2 114 

Participation rate - Taux dactivité 69.0 69.5 0.5 0.5 0.4 0.3 
Unemployment rate - Taux de ctiomage 10.1 9.9 0.7 -02 1.1 1.0 
Employment rate- Taux demploi 62.0 62.6 0.6 0.6 -0.5 -0.4 
Part-tree rate - Taux de temps partial 5,7 5.9 0.6 02 -0.3 1.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 329.7 329.8 0.1 0.5 1.9 0.0 0.2 0.6 
Labour torce - Population active 186.8 186.4 1.8 -0.4 -0.5 5.0 -0.2 -0.3 2.8 
Employment- Emploi 175.4 174.4 1.9 -1.0 -0.4 8,7 -0.6 -0.2 5.3 
Unemployment - ChOmage 11.4 12.0 1.2 0$ -0.1 -3.7 5.3 -0.8 -23.6 

Participation rate - Taux dactivilé 567 56.5 0.5 -0.2 -0.3 1.2 
Unemployment rate - Taux de chornage 6.1 6.4 0.6 03 -0.1 -2.3 
Employment rate - Taux demplol 53.2 52.9 0.6 -0.3 -0.2 2.4 
Part-tree rate- Taux de temps partial 22.1 23.1 1.0 1.0 1.1 1.2 
Industry - Branche dactivité 4228 424.7 3.2 1.9 -2.8 5.4 0.4 -0.7 1.3 
Goods-produclngsector - Secteurdesbiens 91.1 90.9 2.2 -02 -2.0 -2.7 -02 -2.2 -2.9 
Agriculture 7.1 6.9 0.7 -0.2 -0.3 0.0 -2.8 -4.2 0.0 
Natural resources- Ressources naturelles' 12.6 122 0.9 -0.4 -1.3 -1.9 -3.2 -9.6 -13.5 
Utities - Services publcs 2.1 2.4 0.3 0.3 0.3 -0.2 14.3 14.3 -7.7 
Construction 26.2 25.3 1.3 -0.9 -0.7 -0.4 -3.4 -2.7 -1.6 
Manufacturing. Fabrication 43.1 441 1.5 1.0 0.0 -0.2 2.3 0.0 -0.5 
Service-producing sector- Secteurdes services 331.7 333.8 3.3 2.1 -0.9 8.1 0.6 -0.3 2.5 
Trade - Commerce 76.3 80.4 2.0 4.1 3.5 35 5.4 4.6 4.6 
Transportation and warehousuig - Transport at entreposage 20.1 212 1.1 1.1 -0.4 0.1 5.5 -1.9 0.5 
Fioance, insurance, real estate and leaskig - Floance, 

assurances,remobiieretlocation 21.2 20.5 1.0 -0.6 -0.4 0.3 -2.8 -1.9 1.5 
Professional, scientific and technical services - Services 

protessionneis,scientitiquesettechruques 17.2 17.1 1.1 -0.1 0.1 0.3 -0.6 0.6 1.8 
Management, admioistrative and other support - Gestion dentre- 
pres, services admE'iistratits etautres services desoutien 21.7 21.8 1.2 Oi 2.4 3.9 0.5 12.4 21.8 

Educational services - Services d'enseignement 32.5 33.0 1.3 0.5 -0.3 0.8 1.5 -0.9 2.5 
Health care and social assistance - Sons de sante 

etassietancesociale 50.1 49.6 1.6 -05 -2.9 -1.1 -1.0 -5.5 -2.2 
lntormation, culture and recreation- Information, culture et loiss 16.6 172 12 06 0.6 0.6 3.6 3.6 3.6 
Accommodation and food services - Hebergement et services 

de restauration 32.5 30.1 1.4 -2.4 -2.8 3.2 -7.4 -8.5 11.9 
Other services - Autres services 20.4 20.5 1.2 0.1 1.4 1.0 0.5 7.3 5.1 
Public administration - Administrations publiques 	-- 23.0 22.4 1.2 -0.6 -1.8 -4.3 -2.6 -7.4 -16 1 
See table notes on page 35. 
Voir las notes du tableaux a Ia page 35 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de Ia population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 
u.sonally adjusted - Donnëes dësaisonnalisées 

February 

2002 

Février 

March 

2002 

Mars 

SE. 

E.-T.' 

Change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depuis 

dcem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

00 change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

I 	ber 	ago 

Variation en % depuis 

decem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 606.8 606.7 -0.1 0.2 1.6 0.0 0.0 0.3 
Labour force - Population active 384.9 387.5 2.5 2.6 7.3 10.5 0.7 1.9 2.8 
Employment - Emptoi 341.6 347.1 2.7 5.5 10.1 16.5 1.6 3.0 5.0 
Full-time - Temps plein 289.6 293.1 2.7 3.5 6.1 9.7 1.2 2.1 3.4 

Unemployment. Chômage 43.3 40.3 2.1 -30 -3.0 -6.1 -6.9 -6.9 -13.1 
Participation rate - Taux d'activité 63.4 63.9 0.4 0.5 1.2 1.6 
Unemployment rate- Taux de chomage 11.2 10.4 0.5 -0.8 -1.0 -1.9 
Employment rate - Taux d'emploi 56.3 57.2 0.4 0.9 1.6 2.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 15.2 15.6 0.5 0.4 0.8 1.3 
Youths - Jeunes. 15-24 
Population 98.9 98.8 -0.1 -0.3 -1.5 -0.1 -0.3 -1.6 
Labour force - Population active 65.4 66.0 1.4 0.6 3.2 1.7 0.9 5.1 2.6 
Employment - Emploi 53.8 56.0 1.4 2.2 5.0 3.7 4.1 9.8 7.1 
Unemployment - Chbmage 11.6 10.0 1.1 -1.6 -1.8 -2.0 -13.8 -15.3 -16.7 

Participation rate - Taux d'activité 66.1 66.8 1.4 0.7 3.4 2.7 
Unemployment rate - Taux de chomage 17.7 15.2 1.6 -2.5 -3.6 -3.5 
Employment rate - Taux d'emplou 54.4 56.7 1.4 23 5.2 4.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 37.2 35.7 1.9 -1.5 0.6 2.8 
Men - Hommes, 25+ 
Population 245.7 245.8 0.1 0.3 1.4 0.0 0.1 0.6 

,ibour force - Population active 172.2 172.2 1.4 0.0 0.5 2.2 0.0 0.3 1.3 
rnploymerit - Emploi 151.8 153.6 1.6 1.8 2.1 5.0 1.2 1.4 3.4 

Unemployment- ChOmage 20.4 185 1.3 -1.9 -1.6 -2.9 -9.3 -8.0 -13.6 
P.irticipation rate - Taux d'actjvité 70.1 70.1 0.6 00 0.2 0.5 
.Iriomployment rate - Taux do chomage 11.8 10.7 0.8 -1.1 -1.0 -1.9 

Lrl)ployment rate- Taux d'emploi 61.8 62.5 0.7 0.7 0.8 1.7 
P.irt-time rate - Taux de temps partiel 3.9 4.0 0.5 0.1 0.0 0.2 
women - Femmes, 25+ 
Population 262.1 262.2 0.1 0.4 1.9 0.0 0.2 0.7 
Labour force- Population active 147.3 149.3 14 2.0 3.6 6.6 1.4 2.5 4.6 
Employment - Emploi 135.9 137.6 1.4 17 3.2 7.8 13 2.4 6.0 
Unemployment - ChOmage 11.4 11,8 1.0 0.4 0.5 -1.1 3.5 4.4 -8.5 

Participation rate - Taux d'activité 56.2 56.9 0.6 0.7 1.2 2.1 
Unemployment rate - Taux dechomage 7.7 7.9 0.7 0.2 0.1 -1.1 
Employment rate - Taux d'emploi 51.9 52.5 0.6 0.6 1.2 2.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.2 20.3 0.9 1.1 0.9 1.6 
Industry- Branched'activité 341.6 347.1 2.7 5.5 10.1 16.5 1.6 3.0 5.0 
Goods-producing sector - Secteur des biens 78.0 81.8 1.9 3.8 1.5 2.0 4.9 1.9 2.5 
Agriculture 4.7 4.6 0.6 -0.1 0.1 -1.5 -2.1 2.2 -24.6 
Natural resources - Ressources naturelles 11.4 12.0 0.8 0.6 -1.6 0.3 5.3 -11.8 2.6 
Utilities - Services publics 5.2 4.8 0.4 -0.4 -0.1 0.2 -7.7 -2.0 4.3 
Construction 18.2 19.1 1.0 0.9 0.2 1.0 4.9 1.1 5.5 
Manufacturing - Fabrication 38.6 41.2 1.4 2.6 2.8 2.0 6.7 7.3 5.1 
Service-producing sector- Secteur des services 263.5 265.4 2.6 1.9 8.7 14.6 0.7 3.4 5.8 
Trade - Commerce 53.5 52.5 1.5 -1.0 -1.0 -3.1 -1.9 -1.9 -5.6 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 21.4 21.8 0,9 0.4 1.8 3.6 1.9 9.0 19.8 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier ef location 13.6 13.2 0.8 -0.4 -0.9 0.4 -2.9 -6.4 3.1 
Professional, scientitic and technical services - Services 

professionnels. scuentifiques ettechniques 13.2 14.0 0.8 0.8 1.6 0.6 6.1 12.9 4.5 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises. services administratifs et autres services de soutien 19.5 20.5 09 1.0 2.6 5.5 5.1 14.5 36.7 

Educational services - Services d'enseignement 22.6 21.8 1.0 -0.8 -1.3 -1.6 -3.5 -5.6 -6.8 
Health care and social assistance - Soins de sante 

et assistance sociale 41.3 41.4 1.2 0.1 1.6 -0.3 0.2 4.0 -0.7 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 13.0 12.5 0.8 -0.5 0.2 2.1 -3.8 1.6 20.2 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

le restauration 25.3 27.3 1.1 2.0 2.2 4.3 7.9 8.8 18.7 
(Uher services - Autres services 16.5 17.6 0.9 1.1 1.1 2.9 6.7 6.7 19.7 
Public administration - Administrations oubliaues 23.7 22.7 1.0 -1.0 0.8 0.0 -4.2 3.7 0.0 
[ue table notes on page 35. 
~; oir les notes dv rableaux a (a page 35 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de Ia population active, Québec (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 	 - - 

Change from 	 % change from 

last 	last twetve 	last 	last tweive 

	

February 	March S.E. month Decem- months month Decem- months 

ber 	ago 	I 	ber 	ago 

	

2002 	2002 	 Variation depuis 	Variation en % depuis 

décem- 	 décem- 

	

Février 	Mars E.-T.' lemos 	bre douze lemois 	bre douze 

Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 6013.7 6,018.3 4.6 13.5 48.3 0.1 0.2 0.8 
Labour force- Population active 3,884.5 3,901.1 15.7 16.6 39.0 105.3 0.4 1.0 2.8 
Employment - Emploi 3,522.8 3,555.2 16.3 32.4 68.8 90.4 0.9 2.0 2.6 
Full-time - Temps plein 2,925.3 2,915.9 17.6 -9.4 17.9 47.7 -0.3 0.6 1.7 

Unemployment- Chomage 361.7 345.9 11.8 -15.8 -29.8 14.9 -4.4 -7.9 4.5 
Participation rate - Taux d'activité 64.6 64.8 0.3 0.2 0.5 1.2 
Unemployment rate - Taux de chOmage 9.3 8.9 0.3 -0.4 -0.8 0.2 
Employment rate - Taux d'emploi 58.6 59.1 03 0.5 1.0 1.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 17.0 18.0 0.4 1.0 1.1 0.8 
Youths- Jeunes, 1 5-24 
Population 960.0 959.7 -0.3 .1.3 -6.4 0.0 -0.1 -0.7 
Labour force- Population active 633.6 6420 8.3 8.4 38.0 38.6 1.3 6.3 6.4 
Employment- Emploi 540.0 551.5 8.2 11.5 32.8 30.0 2.1 6.3 5.8 
Unemployment - Chomage 93.6 90.5 6.3 -3.1 5.2 8.6 -3.3 6.1 10.5 

Participation rate- Taux d'actrvité 66.0 66.9 0.9 0.9 4.0 4.4 
Unemployment rate- Taux de chOmage 14.8 14.1 1.0 -0.7 0.0 0.5 
Employment rate. Taux d'emploi 56.3 57.5 0.8 1.2 3.5 3.5 
Part-bme rate - Taux de temps partial 45.3 45.2 1.3 -0.1 2.8 4.4 
Men - Hommes, 25+ 
Population 2,462.3 2,464.8 2.5 7.6 28.8 0.1 0.3 1.2 
Labour force- Population active 1,784.4 1.790,1 8.5 5.7 2.8 25.5 0.3 0.2 1.4 
Employment- Emploi 1,625.7 1,639.9 9.4 14.2 20.3 19.6 0.9 1.3 1.2 
Unemployment - Chomage 158.7 150.2 7.2 -8.5 -17.5 5.9 -5.4 -10.4 4.1 

Participation rate - Taux d'activité 72.5 72.6 0.3 0.1 -0.1 0.2 
Unemployment rate - Taux de chOmage 8.9 8.4 0.4 -0.5 -1.0 0.2 
Employment rate - Taux d'emploi 66.0 66.5 0.4 0.5 0.6 0.0 
Part-time rate - Taux de temps partial 4.9 6.1 0.4 1.2 0.8 0.1 
Women - Femmes, 25+ 
Population 2,591.5 2,593.8 2.3 7.2 25.9 0.1 0.3 1.0 
Labour force - Population active 1,466.5 1,468.9 9.8 2.4 -1.9 41.1 0.2 -0.1 2.9 
Employment- Emploi 1,357.1 1,363.8 10.1 6.7 15.7 40.8 0.5 1.2 3.1 
Unemployment- ChOmage 109.4 105.1 6.6 -4.3 -17.6 0.3 -39 -14.3 0.3 

Participation rate- Taux d'activité 56.6 566 0.4 0.0 -0.3 1.0 
Unemployment rate - Taux de cfiômage 7.5 7.2 0.4 -0.3 -1.1 -0.1 
Employment rate - Taux d'emploi 52.4 52.6 0.4 0.2 0.5 1.1 
Part-time rate - Taux de temps partial 20.1 21.3 0.6 1.2 0.3 -0.4 
Industry - Branche dactivité 3,522.8 3,555.2 16.3 32.4 68.8 90.4 0.9 2.0 2.6 
Goods-producing sector- Secteurdes biens 925.8 936.8 12.8 11.0 37.8 24.1 1.2 4.2 2.6 
Agricutture 56.7 641 3.0 7.4 2.8 5.4 13.1 4.6 9.2 
Natural resources 7 - Ressources naturelles 7  39.4 39.4 2.3 0.0 1.9 -2.8 0.0 5.1 -6.6 
Utilities - Services puMcs 29.9 30.7 2.2 0.8 2.5 2.8 2.7 6.9 10.0 
Construction 146.2 143.6 5.7 2.6 2.9 -0.5 -1.8 2.1 -0.3 
Manufacturing- Fabrication 653.7 659.0 11.5 5.3 27.6 19.3 0.8 4.4 3.0 
Service-producing sector- Secteur des services 2,596.9 2,618.4 17.0 21.5 31.0 66.3 0.8 1.2 2.6 
Trade - Commerce 578.3 597.9 10.9 19.6 18.4 48.2 3.4 3.2 8.8 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 147.7 143.5 5.9 -4.2 -13.6 -34.9 -2.8 -8.7 -19.6 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 202.2 204.4 6.5 2.2 4.9 32.2 1.1 2.5 18.7 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientiflques ettechniques 198.7 201.1 7.5 2.4 5.2 -17.4 1.2 2.7 -8.0 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratits et autres services de soutien 111.3 117.2 5.8 5.9 5.9 6.6 5.3 5.3 6.0 

Educationalservices - Services d'enseignement 221.4 223.5 6.7 2.1 7.6 10.3 0.9 3.5 4.8 
Health care and social assistance - Soins de sante 

et assistance sociale 390.2 3853 8.5 -4.9 -8.4 3.5 -1.3 -2.1 0.9 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 170.5 164.9 6.5 -5.6 4.2 17.1 -3.3 2.6 11.6 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

de restauration 206.2 208.0 7.4 1.8 6.5 -4.6 0.9 3.2 -2.2 
Other services - Autres services 160.8 158.5 5.9 -2.3 -2.9 3.2 -1.4 -1.8 2.1 
Public administration - Administrations nubliaues 209.6 214.1 6.1 4.5 3.4 2.1 2.1 1.6 1.0 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 35 
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Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de Ia population active, Ontario (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 

February 

2002 

Fevrier 

March 

2002 

Mars 

SE.' 

E. - T. 
- 

Change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

% 

last 
month 

Variation 

le mois 
dernier 

change from 

	

last 	twelve 
Decem- months 

	

be 	ago 

en "o depula 

decem- 

	

bre 	douze 

	

dernier 	mois 
Both sexes- Les deux sexes, 15 + 
Population 9558.4 9571.1 12.7 37.7 172.6 0.1 0.4 1.8 
Labour force - Population active 6,443.4 6,466.6 18.4 23.2 51.3 124.0 0.4 0.8 2.0 
Employment - Emploi 5,996.8 6,014.2 19.2 17.4 44.1 60.6 0.3 0.7 1.0 
Full-time - Temps plein 4,917.2 4,935.1 20.5 17.9 57.0 40.8 0.4 1.2 0.8 

Unemployment - ChOmage 446.7 452.4 12.6 5.7 7.2 63.4 1.3 1.6 16.3 
Participation rate - Taux d'activité 67.4 67.6 0.2 0.2 0.3 0.1 
Unemployment rate - Taux de chámage 6.9 7.0 0.2 01 0.1 0.9 
Employment rate - Taux d'emploi 62.7 62.8 0.2 0.1 0.2 -0.5 
Part-time rate 	Taux de temps partiel 18.0 17.9 0.3 'P0.1 -0.4 0.1 
Youths- Jeunes, 15-24 
Population 1,559.4 1,561.3 1.9 6.1 25.8 0.1 0.4 1.7 
Labour force- Population active 1,029.6 1.0374 10.7 7.8 13.3 20.0 0.8 1.3 2.0 
Employment- Emploi 894.7 895.3 10.2 0.6 10.7 7.4 0.1 1.2 0.8 
Unemployment - Chomage 134.9 142.0 7.4 7.1 2.5 12.5 5.3 1.8 9.7 

Participation rate - Taux d'activité 66.0 66.4 0.7 04 0.5 0.1 
Unemployment rate- Taux dechomage 13.1 13.7 0.7 0.6 0.1 1.0 
Employment rate - Taux d'emploi 57.4 57.3 0.7 -01 0.4 -0.5 
Part-time rate - Taux de temps pallet 47.7 47.0 0.9 -0.7 -2.2 -0.2 
Men - Hommes, 25+ 
Population 3,885.5 3,890.8 5.3 15.0 73.6 0.1 0.4 1.9 

abour force - Population active 2,920.0 2,920.7 9.1 0.7 8.5 54.1 0.0 0.3 1.9 
Employment - Emploi 2,749.9 2,758.4 10.4 8.5 8.0 29.3 0.3 0.3 1.1 
Unemployment - Chomage 170.1 162.3 7.1 -7.8 0.5 24.8 -4.6 0.3 18.0 
rticipation rate - Taux dactivité 75.2 75.1 0.2 -0.1 0.0 0.0 

U nemployment rate - Taux de chomage 5.8 5.6 0.2 -0.2 0.0 0.8 
riiployment rate - Taux demplol 70.8 70.9 0.3 0.1 -0.1 -0.6 

Part-time rate - Taux de temps partiel 5.8 5.5 0.3 -0.3 0.1 0.2 
Women - Femmes, 25+ 
Population 4,113.5 4,119.0 5.5 16.7 73.1 0.1 0.4 1.8 
Labour force- Population active 2,493.8 2,508.5 11.3 147 29.5 49.9 0.6 1.2 2.0 
Employment- Emploi 2.352,1 2,360.4 11.9 8.3 25.3 23.8 0.4 11 1,0 
Unemployment- ChOmage 141.7 148.1 7.1 6.4 4.2 26.1 4.5 2.9 21.4 

Participation rate - Taux dactivité 60.6 60.9 0.3 03 0.5 0.1 
Unemployment rate - Taux de chOmage 5.7 5.9 0.3 0.2 0.1 0.9 
Employment rate - Taux demploi 57.2 57.3 0.3 01 0.4 -0.5 
Part-time rate - Taux detemps partiel 21.0 21.5 0.4 0.5 -0.3 0.3 
Industry - Branche d'activité 5,996.8 6,014.2 19.2 17.4 44.1 60.6 0.3 0.7 1.0 
Goods-producing sector- Secteur des biens 1,617.2 1,611.3 16.0 -5.9 39.7 3.7 -0.4 2.5 0.2 
Agriculture 66.5 70.7 3.8 4.2 -6.2 -18.9 6.3 -8.1 -21.1 
Natural resources - Ressources naturelles 2  37.8 35.8 2.1 -2.0 -2.5 -2.0 -5.3 -6.5 -5.3 
Utilities - Services publics 46.8 48.1 2.7 1.3 -0.6 1.7 2.8 -1.2 3.7 
Construction 360.6 349.6 8.6 110 -0.8 10.9 -3.1 -0.2 3.2 
Manufacturing - Fabrication 1,105.5 1,107.1 13.9 1.6 49.7 119 0.1 4.7 11 
Service-producing sector - Secteur des servIces 4,379.6 4,402.9 21.1 233 4.4 57.0 0.5 0.1 1.3 
Trade- Commerce 917.7 921.1 13.0 3.4 -7.1 17.3 0.4 -0.8 1.9 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 271.2 272.4 7.5 1.2 09 -4.2 0.4 0.3 -1.5 
Fance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances. immobilier et location 379.7 3894 8.9 9.7 2.3 -5.1 2.6 0.6 -1.3 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientiliques ettechniques 439.7 437.8 9.6 19 0.8 -7.1 -0.4 0.2 -1.6 
Management, administrative and oilier support - Gestion d'entre- 
prises, services administratits et autres services de soutien 251.2 268.0 7.7 16.8 93 18.8 6.7 3.6 7.5 

Educat,onalservices - Services d'enseignement 371.0 366.4 7.9 -4.6 11.4 -0.9 -1.2 3.2 -0.2 
Heattti care and social assistance - Soins de sante 

et assistance sociale 546.6 548.8 9.3 2.2 -7.0 -7.0 0.4 -1.3 -1.3 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 282.2 287.8 8.2 5.6 -2.6 -10.8 2.0 -0.9 -3.6 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

derestauration 363.1 354.2 8.6 4.9 -3.1 17.9 -2.5 -09 5.3 
Other services - Autres services 257.4 256.4 7.0 -1.0 -5.3 -2.1 -0.4 -2.0 -0.8 
Public administration - Administrations publigues 299.8 300.5 6.71 0.7 4.7 40.0 0.2 1.6 15.4 
ne (sole notes on page j. 
Yj/r les notes du tableaux ala page 35. 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de Ia population active, Manitoba (en milliers) 

Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 

Change from % change from 

last last twelve last last twelve 
February March S.E. 1  month Decem- months month I Decem- months 

ber ago ber ago 

2002 2002 Variation depuis Variation en % depuia 

décem- décem- 
Février Mars E.-T' le mois bre douze le mois I  bre douze 

dernier dernier mois dernier dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 863.7 863.9 0.2 0.3 2.5 0.0 0.0 0.3 
Labour force - Population active 5949 597.4 3.0 2.5 4.4 11.1 0.4 0.7 1.9 

Employment- Emploi 560.6 567.3 3.2 6.7 1.8 10.7 1.2 0.3 1.9 
Full-time - Temps plain 450.7 458.2 3.5 7.5 -1.3 9.0 1.7 -0.3 2.0 

Unemployment- Chamage 34.3 30.1 2.0 -4.2 2.6 0.3 -12.2 9.5 1.0 
Participation rate - Taux d'activité 68.9 69.2 0.3 0.3 0.5 1.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 5.0 0.3 -0.6 0.4 -0.1 
Employment rate - Taux d'emploi 64.9 65.7 0.4 0.8 0.2 1.1 
Part-time rate - Taux de temps partial 19.6 19.2 0.5 -0.4 0.5 -0.1 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 149.3 149.4 0.1 0.1 0.5 0.1 0.1 0.3 
Labour force - Population active 111.4 110.8 1.7 -0.6 46 40 -0.5 4.3 3.7 
Employment- Emploi 98.2 98.3 1.8 0.1 2.0 1.6 0.1 2.1 1.7 
Unemployment - Chomage 13.2 12.5 1.3 -0.7 2.6 2.4 -5.3 26.3 23.8 

Participation rate - Taux d'activité 74.6 74.2 1.2 -0.4 3.1 2.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.8 11.3 1.2 -0.5 2.0 1.8 
Employment rate - Taux d'emploi 65.8 658 1.2 0.0 1.3 0.9 
Part-time rate- Taux de temps partial 43.2 42.1 1.5 -1.1 1.2 -1.2 
Men - Horn mes. 25+ 
Population 348.8 348.8 0.0 -0.1 1.2 0.0 0.0 0.3 
Labour force - Population active 261.1 263.1 1.5 2.0 0.0 1.5 0.8 0.0 0.6 

Employment- Emploi 248.6 2536 1.8 5.0 0.2 3.0 2.0 0.1 1.2 
Unemployment- Chomage 12.5 9.5 1.1 -3.0 -0.2 -1.5 -24.0 -2.1 -13.6 

Participation rate - Taux d'acttvite 749 75.4 0.4 0.5 0.0 0.1 
Unemployment rate- Taux dechômage 4.8 3.6 0.4 -1.2 -0.1 -0.6 
Employment rate - Taux d'emploi 71.3 72.7 0.5 1.4 0.1 0.6 
Part-time rate - Taux de temps partial 6.5 5.6 0.5 -0.9 -0.6 -0.2 
Women - Femmes, 25-4- 
Population 365.6 365.7 0.1 0.3 0.8 0.0 0.1 0.2 
Labour force - Population active 222.4 223.4 1.8 1.0 -0.3 5.5 0.4 -0.1 2.5 
Employment - Emploi 213.8 215.4 1.8 1.6 -0.4 6.1 0.7 -0.2 2.9 
Unemployment- ChOmage 8.5 8.1 1.0 -0.4 0.2 -0.5 -4.7 2.5 -5.8 

Participation rate - Taux d'activité 60.8 61.1 0.5 0.3 -0.1 1.4 
Unemployment rate - Taux de chomage 3.8 3.6 0.5 -0.2 0.1 -0.3 
Employment rate - Taux d'empfoi 58.5 58.9 0.5 0.4 -0.2 1.5 
Part-time rate - Taux de temps partial 24.0 24.8 0.9 0.8 1.2 0.4 
Industry- Branched'activité 560.6 567.3 3.2 6.7 1.8 10.7 1.2 0.3 1.9 
Goods-producing sector- Secteurdes biens 138.7 141.1 2.7 2.4 -2.5 -2.5 1.7 -1.7 -1.7 
Agriculture 31.1 32.0 1.5 0.9 1.6 2.9 2.9 53 10.0 
Natural resources 2 - Ressources naturelles 2  6.9 7.3 0.6 0.4 0.1 0.7 5.8 1.4 10.6 
Utilities - Services pubhcs 6.0 6.2 0.5 0.2 0.3 -0.6 3.3 5.1 -8.8 
Construction 24.3 25.9 1.4 1.6 -4.1 -2.0 6.6 -13.7 -7.2 
Manufacturing - Fabrication 70.4 59.8 2.0 -0.6 -0.3 -3.4 -0.9 -0.4 -4.6 
Service-producing sector - Secteur des services 421.9 426.1 3.5 4.2 4.2 13.2 1.0 1.0 3.2 
Trade - Commerce 92.0 90.9 2.2 -1.1 2.1 4.5 -1.2 2.4 5.6 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 35.2 34.8 1.4 -0.4 -0.1 -1.6 -1.1 -0.3 -4.4 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, rnmobllier et location 28.4 29.7 1.2 1.3 2.9 -0.6 4.6 10.8 -2.0 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels. scientifiques et techniques 20.9 22.7 1.2 1.8 -0.7 -0.7 8.6 -3.0 -3.0 
Management, administrative and other support - Gestuon d'entre- 
pruses, services admriistratifs etautres services de soutien 18.0 16.5 1.2 -1.5 -1.1 -0.5 -8.3 -6.3 -2.9 

Educational services - Services denseignement 39.6 39.3 1.4 -03 -0.3 0.4 -0.8 -0.8 1.0 
Health care and social assistance - Soins de sante 

et assistance sociale 69.7 73.1 1.9 3.4 2.8 3.6 4.9 4.0 5.2 
Information, culture and recreation - Information, culture et ioisurs 24.2 24.6 1.2 0.4 -0.4 4.0 1.7 -1.6 19.4 
Accommodation and food services - Hebergement et services 

de restauration 36.0 36.5 1.5 0.5 -1.5 1.5 1.4 -3.9 4.3 
Other services - Autres services 23.4 24.5 1.2 1.1 2.0 2.4 47 8.9 109 
Public administration - Administrations publiques 34.6 33.6 1.3 -1.0 -1.4 0.1 -2.9 -4.0 03 
See table notes on page 35. 
Voir lee notes du tableaux a Ia page 35. 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de Ia population active, Saskatchewan (en milliers) 
Seasonally adiusted - Donnees desatsonnahsees 

February 

2002 

Février 

March 

2002 

Mars 

SE. 

E.-T.' 

Change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

% change from 

	

last 	fast 	twelve 

month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation an % depuls 

decem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier I 	mois 
Both sexes - Los deux sexes, 15+ 
Population 760.3 760-2 -0.1 -0.3 -2.6 0.0 0.0 -0.3 
Labour force - Population active 505.3 504.2 2.7 -1.1 7.1 -2.1 -0.2 1.4 -0.4 
Employment- Emploi 476.2 475.2 2.9 -1.0 9.0 -2.6 -0.2 1.9 -0.5 
Full-tIme - Temps plain 381.9 380.0 3.1 -1.9 -1.3 -4.2 -0.5 -0.3 -1.1 

Unemployment - ChOmage 29.1 29.0 1.8 -01 -1.9 0.5 -0.3 •6.1 1.8 
Partication rate - Taux d'activlté 66.5 66.3 0.4 -02 0.9 -0.1 
Unemployment rate - Taux do chomage 5.8 5.8 0.3 0.0 -0.4 0.2 
Employment rate - Taux dempiol 62.6 62.5 0.4 -011 1.2 -0.1 
Part-time rate - Taux de lamps partiel 19.8 200 0.5 0.2 1.8 0.4 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 141.9 141.8 -0.1 -0.4 -2.3 -0.1 -0.3 -1.6 
Labour force - Population active 91.6 91.2 1.6 -0.4 1.1 -4.3 -0.4 1.2 -4.5 
Employment - Emplol 81.7 82.3 1.6 0.6 2.5 -2.7 0.7 3.1 -3.2 
Unemployment - Chômage 9.9 8.9 1.1 -1.0 -1.4 -1.6 -10.1 -13.6 -15.2 

Partication rate - Taux dactwité 64.6 64.3 1.1 -0.3 0.9 -2.0 
Unemployment rate- Taux dechOmage 10.8 9.8 1.1 -1.0 -1.6 -1.2 
Employment rate - Taux d'emploi 57.6 58.0 1.1 0.4 1.9 -1.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 43.1 42.9 1.5 -0.2 2.7 2.4 
Men - Hommes. 25+ 
Pnpulation 302.0 301.9 -0.1 -01 -0.3 00 0.0 -0.1 

I ,bour force - Population active 227.6 226.1 1.4 -1.5 2.1 0.1 -0.7 0.9 0.0 
Employment - Emploi 217.0 214.4 1.6 -26 3.0 -1.2 -1.2 1.4 -0.6 
..Jnemployment - ChOmage 10.7 11.7 1.0 10 -0.9 1.3 9.3 -7.1 12.5 

,ticipation rate - Taux d'activité 75.4 74.9 0.5 -05 0.7 0.1 
Uemployment rate- Taux de chomage 4.7 5.2 0.4 05 -0.4 0.6 
Hilployment rate - Taux dempiol 71.9 71.0 0.5 -0.9 1.0 -0.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.9 6.4 0.5 0.5 0.9 0.2 
Women - Fern mes, 25-,- 
Population 316.5 316.5 0.0 02 0.0 0.0 0.1 0.0 
Labour force- Population active 186.1 186.9 1.6 08 3.9 2.0 0.4 2.1 1.1 
Employment- Emploi 177.6 178.5 1.6 0.9 3.6 1.3 0.5 2.1 0.7 
Unemployment - Chomage 8.5 8.3 0.9 -02 0.3 0.7 -2.4 3.8 9.2 

particVation rate - Taux d'activlté 58.8 59.1 0.5 0.3 1.2 0.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.6 4.4 0.5 -0.2 0.0 0.3 
Employment rate - Taux ctemploi 56.1 56.4 0.5 0.3 1.1 0.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 26.2 258 0.9 -0.4 2.3 -0.1 
Industry- Branched'activité 476.2 475.2 2.9 -1.0 9.0 -2.6 -0.2 1.9 -0.5 
Goods-producingsector - Secteurdesbiens 125.3 123.8 2.5 -1.5 1.7 -4.7 -1.2 1.4 -3.7 
Agriculture 48.7 47.4 1.9 -1,3 1.1 -5.9 -2.7 2.4 -11.1 
Natural resources- Ressources naturelles 16.0 16.1 1.0 01 0.5 -16 0.6 3.2 -90 
Utlkties - Services publics 3.8 4.6 0.4 0.8 1.0 1.2 21.1 27.8 35.3 
Construction 25.8 256 1.1 -02 -1.0 1.9 -0.8 -3.8 8.0 
Manufacturing - Fabrication 30.9 30.1 1.2 -08 0.2 -0.2 -2.6 0.7 -0.7 
Service-producing sector - Secteur des services 350.9 3514 3.1 0.5 73 2.0 0.1 2.1 0.6 
Trade - Commerce 75.6 776 1.8 2.0 4.0 1.3 2.6 5.4 1.7 
Transportation and warehousing - Transport at entreposage 27.0 25.0 1.0 -2.0 0.0 -2.0 -7.4 0.0 -7.4 
Friance, iisurance, real estate and leasing - F,ance, 

assurances, immobier et location 26.4 26.3 1.1 -0.1 -0.7 -0.8 -0.4 -2.6 -3.0 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionneis, scientifiques at techniques 17.1 17.4 0.9 0.3 -0.5 -0.7 1.8 -2.8 -3.9 
Management, administrative and other support - Gestion dentre- 
prises, services admrnstratlfs et autres services de soutien 12.5 12.9 0.8 0.4 0.9 5.2 3.2 7.5 67.5 

Educational services - Services d'enseignement 34.3 35.0 1.3 0.7 -0.1 1.0 2.0 -0.3 2.9 
Health care and social assistance - Soins de sante 

etasstancesociale 57.9 57.3 1.4 -0.6 2.8 3.1 .1.0 5.1 5.7 
Information, culture and recreation - Information, culture at lolars 17.2 17.3 0.9 0.1 0.6 -1.3 0.6 3.6 -7.0 
.\commodaIion and tood services - Hébergement et services 

.ie restauration 31.5 31.2 1.4 -0.3 -1.4 -2.2 -1.0 -4.3 -6.6 
other services - Autres servIces 22.3 22.4 1.1 0.1 0.9 -3.1 0.4 4.2 -12.2 
FtbIic administration- Administrations Dublioues 29.1 28.9 1.1 -0.2 0.6 1.5 -0.7 2.1 5.5 
Se table notes on page 35. 
Voir les notes dv tableaux 4 Ia page 35 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de Ia population active, Alberta (en milliers) 
Seasonally adiusted - Données desaisonnalisees 

February 

2002 

Février 

March 

2002 

Mars 

SE.' 

E.-T. 
- 

Change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depths 

decem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	demier 	mois 

1 . 

last 
month I 
Variation 

le mois 

dernier 

change from 

last 

Decem- 
bar 

en % 

décem- 

bre 
dernier 

twelve 

months 
ago 

depuis 

douze 
mois 

Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 2,4003 2,404.1 3.8 12.8 53.6 0.2 0.5 2.3 
Labour force- Population active 1,732.4 1.742.1 8.0 9.7 9.4 45.2 0.6 0.5 2.7 
Employment- Emploi 1,644.7 1,655.7 8.3 11.0 11.6 40.2 0.7 0.7 2.5 
Ful-time- Temps plaIn 1,349.9 1,350.5 8.9 0.6 -8.5 31.4 0.0 -0.6 2.4 

Unemployment- Chomage 87.7 86.4 5.2 -1.3 -2.3 5.0 -1.5 -2.6 6.1 
Participation rate - Taux dactivite 72.2 72.5 0.3 0.3 0.0 0.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.1 5.0 0.3 -0.1 -0.1 0.2 
Employment rate- Taux d'emploi 68.5 68.9 0.4 0.4 0.1 0.2 
Part-time rate - Taux detemps parbel 17.9 18.4 0.4 0.5 1.1 0.1 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 451.0 451.5 0.5 1.7 9.4 0.1 0.4 2.1 
Labour force- Population active 314.5 3182 4.8 3.7 -4.4 8.0 1.2 -1.4 2.6 
Employment - Emploi 282.3 283.6 4.9 1.3 -3.6 -0.8 0.5 -1,3 -0.3 
Unemployment - Chomage 32.2 34.6 3.3 2.4 -0.8 8.8 7.5 -2.3 34.1 

Participation rate- Taux dactivilé 69,7 70.5 ii 0.8 -1.2 0.3 
Unemployment rate - Taux de chOmage 10.2 10.9 1.0 0.7 -0.1 2.6 
Employment rate- Taux demploi 62.6 62.8 11 0.2 -1.1 -1.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 39.1 39.3 1.4 0.2 0.9 2.0 
Men - Ilommes, 25+ 
Population 974.9 976.5 1.6 5.4 22.1 0.2 0.6 2.3 
Labour force- Population active 785.1 788.5 3.9 3.4 5.2 26.2 0.4 0.7 3.4 
Employment - Emploi 752.0 758.9 4.4 6.9 8.7 25 .1 09 1 3 
Unemployment- Chomage 33.2 296 3.0 3.6 -3.5 0.i . 

Participation rate - Taux d'activité 80.5 80.7 0.4 0.2 0.0 0 
Unemployment rate - Taux de chomage 4.2 3.8 0.4 -04 -0.4 0.0 
Employment rate - Taux d'emploi 77,1 777 0.5 0.6 0.4 0.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.1 54 05 0.3 0.8 0.1 
Women - Femmes. 25+ 
Population 974,4 976.1 1.7 5.7 22.0 0.2 0.6 2.3 
Labour force- Population active 632.7 6354 4.8 2.7 8.5 11.0 0.4 1.4 1.8 
Employment - Eniplo, 610.4 613.1 5.0 2.7 6.4 15.6 0.4 1.1 2.6 
Unemployment- Chômage 22.3 222 26 -01 2.0 -4.7 -0.4 9.9 -17.5 

Participation rate - Taux dactivité 64,9 651 05 0.2 0.5 -0.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 3.5 3.5 0,4 00 0.3 -0.8 
Employment rate - Taux d'emploi 62.6 62.8 0.5 02 0.3 0.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 24.0 24.9 08 0.9 1.8 -0.4 
Industry- Branched'activlté 1,644.7 1.655,7 8.3 110 11.6 40.2 0.7 0.7 2.5 
Goods-producing sector- Secteur des biens 450.4 459.8 3 9.4 8.0 5.1 2.1 1.8 1.1 
AgriciJture 57.3 566 30 -0.7 -0.4 -3.8 -1.2 -0.7 -6.3 
Natural resources - llessources natureles 2  102.3 1046 3,7 23 -5.1 2.1 2.2 -4.6 2.0 
Utiities - Services publics 16.1 15.9 1.4 -0.2 0.9 3.3 -1.2 6.0 26.2 
Construction 131,3 137.9 44 6.6 6.6 3.2 5.0 5.0 2.4 
Manufacturing- Fabrication 143.3 144.9 47 1.6 6.1 0.3 1.1 4.4 0.2 
Service-producing sector - Secteur des services 1,194.3 1,195.8 9.1 15 3.6 35.0 0.1 0.3 3.0 
Trade - Commerce 264.3 262.8 5.8 -13 1.9 26.6 -0.6 0.7 11.3 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 96.7 957 3.8 -1.0 -4.0 -2.3 -1.0 -4.0 -2.3 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 77.6 79.8 3.2 22 0.1 -4.6 2.8 0.1 -5.5 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques ettechniques 117.8 121.5 4.4 3.7 1.5 -5.6 3.1 1.3 -4.4 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs etautres services desoutien 53,3 51.3 2.8 -2.0 -0.9 0.7 -3.8 -1.7 1.4 

Educational services - Services denseignement 101.8 101.9 3.9 0.1 -3.1 -0.5 0,1 -3.0 -0.5 
Health care and social assistance - Soins de sante 

et assistance sociale 154.1 151.6 4.3 -25 -3.2 8.0 -1.6 -2.1 5.6 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 65.9 665 3.5 0.6 4.7 -3.5 0.9 7.6 -5.0 
Accommodation and Inod services - Hébergement at services 

de restauration 121.6 120.0 4.2 -13 8.4 6.0 -1.3 7.5 5.3 
Other services - Autres services 79.8 79.4 3.5 -0.4 -3.2 5.9 -0.5 -3.9 8 0 
Public administration- Administrations publiaues 61.5 653 2.9 3.8 1.5 4.3 6.2 2.4 7 C 
See table notes on page 35. 
Vow les notes du tableaux A Ia page 35 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisOes 

Change from o change from 

last last twelve last last twelve 
February March SE. 1  month Decem- months month Decem- months 

ber ago ber ago 

2002 2002 Variation depuis Variation en o  depuis 

décem- décem- 
Février Mars E.-T. 1  le mois bre douse le mois bre douze 

dernier dernier mois dernier dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 3,307.1 3,310.9 3.8 10.5 45.5 0.1 0.3 1.4 
Labour force - Population active 2,113.9 2,130.8 11,7 16.9 11.4 20.4 0.8 0.5 1.0 
Employment- Emploi 1,928.8 1,939.7 12.0 10.9 26.7 -31.7 0.6 1.4 -1.6 
Full-time - Temps plein 1,487.1 1,503.7 13.3 16.6 19.5 -59.7 1.1 1.3 -3.8 

Unemployment - Chomage 185.1 191.2 7.7 6.1 -15.2 52.2 3.3 -7.4 37.6 
Participation rate - Taux d'activité 63.9 64.4 0.4 0.5 0.2 -0.2 
Unemployment rate - Taux de chOmage 8.8 9.0 0.4 0.2 -0.7 2.4 
Employment rate - Taux demploi 58.3 58.6 0.4 0.3 0.6 -1.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.9 22.5 0.5 -0.4 0.1 1.8 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 539.2 539.7 0.5 1.3 6.8 0.1 0.2 1.3 
Labour force - Population active 326.0 331.0 6.2 5.0 2.8 0.7 1.5 0.9 0.2 
Employment- Emploi 280.7 281.2 6.1 0.5 4.0 -6.1 0.2 1.4 -2.1 
Unemployment - ChOmage 45.3 498 4.2 4.5 -1.2 6.8 9.9 -2.4 15.8 

Participation rate - Taux d'activité 60.5 61.3 1.2 0.8 0.3 -0.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.9 150 1.2 1.1 -0.5 2.0 
Employment rate - Taux d'emploi 52.1 52.1 1.1 0.0 0.6 -1.8 

Part-time rate - Taux de temps partiel 50.0 51.5 1.7 1.5 3.3 4.4 
Men - Hommes, 25+ 
Population 1,351.3 1,352.9 1.6 4.3 17.6 0.1 0.3 1.3 
Labour force - Population active 967.3 973.8 6.1 6.5 1.9 14.6 0.7 0.2 1.5 
Employment - Emploi 881.9 889.9 6.9 8.0 17.1 -15.1 0.9 2.0 -1.7 
Unemployment - Ch6mage 85.3 83.8 4.9 -1.5 -15.2 29.6 -1.8 -15.4 54.6 

I'articipation rate - Taux d'activité 71.6 72.0 0.5 0.4 -0.1 0.2 
Unemployment rate - Taux de chomage 8.8 8.6 0.5 -0.2 -1.6 2.9 
Employment rate - Taux demploi 65.3 65.8 0.5 0.5 1.1 -2.0 
P.iri-time rate - Taux de temps partiel 9.7 95 0.6 -0.2 0.7 2.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 1,416.6 1,418.3 1.7 4.9 21.1 0.1 0.3 1.5 
Labour force - Population active 820.7 826.1 6.8 5.4 6.8 5.1 0.7 0.8 0.6 
Employment - Emploi 766.3 768.5 7.0 2.2 5.5 -10.7 0.3 0.7 -1.4 
Unemployment - ChOmage 54.4 57.6 4.2 3.2 1.3 15.8 5.9 2.3 37.8 

Participation rate - Taux dactivité 57.9 58.2 0.5 0.3 0.2 -0.6 
Unemployment rate - Taux de chomage 6.6 7.0 0.5 0.4 0.1 1.9 
Employment rate - Taux d'emploi 54.1 54.2 0.5 0.1 0.2 -1.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 28.2 26.9 0.8 -1.3 -1.8 0.6 
Industry- Branched'activité 1,928.8 1,939.7 12.0 10.9 26.7 -31.7 0.6 1.4 -1.6 
Goods-producing sector- Secteurdes biens 383.1 385.2 8.1 2.1 24.1 -25.8 0.5 6.7 -6.3 
Agriculture 24.2 25.8 2.2 1.6 0.7 -3.3 6.6 2.8 -11.3 
Natural resources - Ressources naturelles 39.0 39,7 2.8 0.7 0.8 -4.8 1.8 2.1 -10.8 
Utdities - Services publics 11.0 12.3 1.3 1.3 2.3 2.0 11.8 23.0 19.4 
Construction 114.2 112.1 5.0 -2.1 4.7 -5.1 -1.8 4.4 -4.4 
Manufacturing - Fabrication 194.7 195.3 5.7 0.6 15.6 -14.6 0.3 8.7 -7.0 
Service-producing sector- Secteurdes services 1,545.7 1,554.5 12.4 8.8 2.6 -5.9 0.6 0.2 -0.4 
Trade - Commerce 310.7 302.1 7.2 -8.6 -16.1 -4.7 -2.8 -5.1 -1.5 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 106.9 103.6 4.2 -3.3 3,4 93 -3.1 3.4 -8.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Friance, 

assurances. immobilieret location 111.7 110.0 4.7 -17 1.4 -8.4 -1.5 1.3 -7.1 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques ettechniques 140.8 136.0 5.3 -4.8 5.0 -2.5 -3.4 3.8 -1.8 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 73.1 75.6 4.0 2.5 3.6 6.1 3.4 5.0 8.8 

Educational services - Services d'enseignement 135.1 138.2 5.0 3.1 -37 9.1 2.3 -2.6 7.0 
Health care and social assistance - Soins de sante 

et assistance sociale 210.2 211.4 5.4 1.2 -0.8 6.3 06 -0.4 3.1 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 100.9 107.9 4.6 7.0 4.5 -8.8 6.9 4.4 -7.5 
Accommodation and food services - Hebergement et services 

do restauration 175.2 180.9 6.0 5.7 33 3.5 3.3 1.9 2.0 
Other services - Autres services 101.1 105.5 4.3 4.4 5.2 8.3 4.4 5.2 8.5 
'nblic administration - Administrations publiques 80.1 83,4 1 	3.71 3.3 -3.3 -5.5 4.1 -3.8 -6.2 
ee table notes on page 35. 

ln'r los notes du tableaux a Ia page 35. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de Ia population active selon Ia region mCtropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted. 3 month moving average - Donnêes desaisonnalises, moyennes mobiles de trois mois 	 --- 

February 

2002 

Fevrier 

March 

2002 

Mars 

SE.' 

E.-T.' 

Change from 

lastlast 

month Decem- 

ber 

Variation depuis 

décem- 
le mois 	bre 
dernier 	dernier 

twelve 

months 

ago 

douze 
mois 

O  change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

I 	ber 	ago 

Variation en % depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	molS 

St. Johns 
Population 141.9 142.0 0.1 0.2 0.0 0.1 0.1 0.0 
Labour force- Population active 93.9 94.9 0.9 1.0 2.3 -1.3 1.1 2.5 -1.4 
Employment- Emploi 85.5 86.7 0.9 12 2.7 -1.4 1.4 3.2 -1.6 
Unemployment - Chomage 8.5 8.2 0.6 -0.3 -0.4 0.0 -3.5 -4.7 0.0 

Participation rate - Taux dactivité 66.2 66.8 0.6 0.6 1.5 -0.9 
Unemployment rate - Taux de chOmage 9.1 8.6 0.6 -0.5 -0.7 0.1 
Employment rate - Taux demploi 60.3 61.1 0.7 0.8 1.9 -0.9 

Halifax 
Population 282.4 282.7 0.3 0.9 3.4 0.1 0.3 1.2 
Labour force - Population active 199.4 197.3 1.3 -2.1 -3.4 1.2 -1.1 -1.7 0.6 
Employment - Emploi 183.6 182.1 1.3 -1.5 -4.0 0.1 -0.8 -2.1 0.1 
Unemployment - Chomage 15.8 15.2 0.7 -0.6 0.6 1.1 -3.8 4.1 7.8 

Participation rate - Taux dactivité 70.6 69.8 0.5 -0.8 -1.4 -0.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.9 7.7 0.4 -0.2 0.4 0.5 
Employment rate - Taux demploi 65.0 64.4 0.5 -0.6 -1.6 -0.8 

Saint John 
Population 100.7 100.7 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.1 
Labour force- Population active 648 66.0 0.6 1.2 1.4 2.6 1.9 2.2 4.1 
Employment - Emploi 59.1 60.3 0.6 1.2 1.6 3.1 2.0 2.7 5.4 
Unemployment - Chômage 5.7 5.7 03 0.0 -0.2 -O c, 00 3 4 (1 	1 

Participation rate - Taux dactivfté 64.3 655 0.6 1.2 1.3 2 
Unemployment rate - Taux de chomage 8.8 8.6 0.5 -0.2 -0.5 -i: 
Employment rate - Taux demploi 58.7 59.9 0.6 1.2 1.6 31, 

Chicoutimi-Jonqulere 
Population 132.2 132.1 -0.1 -0.2 -0.4 -0.1 -0.2 
Labour force- Population active 82.8 84.0 08 1.2 3.3 6.1 1.4 4.1 
Employment - Emploi 72.9 73.7 0.8 0.8 2.4 4.2 1.1 3.4 6.0 
Unemployment - Chômage 9.9 10.3 0.5 0.4 0.9 2.0 4.0 9.6 24.1 

Participation rate - Taux dactivité 62.6 63.6 06 1.0 2.6 4.8 
Unemployment rate - Taux de chOmage 12.0 12.3 0.6 0.3 0.7 1.6 
Employment rate - Taux demplol 55.1 55.8 0.6 0.7 1.9 3.3 

Québec 
Population 569.9 570.3 0.4 1.0 3.8 0.1 0.2 0.7 
Labour force - Population active 373.8 3757 3.0 1.9 3.9 11.2 0.5 1.0 3.1 
Employment- Emploi 346.9 348.2 3.1 1.3 3.6 10.5 0.4 1.0 3.1 
Unemployment - ChOmage 26.9 27.6 1.6 0.7 0.4 0.8 2.6 1.5 3.0 

Participation rate - Taux dactivité 65.6 65.9 0.5 0.3 0.6 1.6 
Unemployment rate - Taux de chomage 7.2 7.3 0.4 0.1 0.0 -0.1 
Employment rate - Taux demploi 60.9 61.1 0.5 0.2 0.6 1.5 

Trois-Rivières 
Population 117.1 117.1 0.0 0.1 0.5 0.0 0.1 0.4 
Labour force- Population active 71.4 71.3 0.7 -0.1 -0.7 0.5 -0.1 -1.0 0.7 
Employment - Emploi 63.2 63.1 0.7 -0.1 -0.9 -1.0 -0.2 -1.4 -1.6 
Unemployment - Chomage 8.2 8.2 0.4 0.0 0.2 1.5 0.0 2.5 22.4 

Participation rate - Taux dactivité 61.0 60.9 0.6 -0.1 -0.6 0.2 
Unemployment rate- Taux de chomage 11.5 11.5 0.5 0.0 0.4 2.0 
Employment rate - Taux demploi 54.0 53.9 0.6 -0.1 -0.8 -1.1 
Sherbrooke 
Population 126.2 126.3 0.1 0.3 0.9 0.1 0.2 0.7 
Labour force - Population active 82.2 82.8 0.7 0.6 0.8 1.2 0.7 1.0 1.5 
Employment- Emploi 75.1 75.6 0.7 0.5 0.7 1.2 0.7 0.9 1.6 
Unemployment - Chornage 7.2 7.1 0.3 -0.1 0.0 -0.1 -1.4 0.0 -1.4 

Participation rate - Taux dactivité 65.1 65.6 0.6 0.5 0.5 0.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 8.6 0.4 -0.2 -0.1 -0.2 
Employment rate - Taux demploi 59.5 59.9 0 . 61 0.4 0.5 0.6  
See table notes on page 35 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de Ia population active scion Ia region métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted. 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mots 

	

February 	March 	SE. 	month Decem- months 	month Decem- months 

2002 	2002 	Variation depuis 	Variation an % depuis 

	

décem- 	 décem- 

	

Février 	Mars 	E.-T.' 	Ic mois 	bre 	douze 	le mois 	bre 	douze 

Change from 	° o change from 

last 	last 	twelve 	last 	last 	twelve 

ber 	ago 	ber 	ago 

dernier 	dernier 	mois 	dernier 	dernier 	mois 
Montréal 
Population 	 2,845.9 	2,849.4 	3.5 	10.3 	36.7 	0.1 	0.4 	1.3 
Labour force - Population active 	 1,900.8 	1,904.1 	78 	3.3 	21.5 	67.8 	0.2 	1.1 	3.7 

Employment - Emploi 	 1,725.6 	1.735.1 	8.2 	9.5 	20.1 	45.7 	0.6 	1.2 	2.7 
Unemployment- ChOmage 	 175.2 	169.0 	4.6 	-6.2 	1.4 	22.1 	-3.5 	0.8 	15.0 

Partipation rate - Taux dactuvilé 	 66.8 	66.8 	0.3 	0.0 	0.5 	1.5 
Unemployment rate - Taux de chOmage 	 9.2 	8.9 	0.2 	-0.3 	0.0 	0.9 
Employment rate - Taux demplo, 	 60.6 	60.9 	0.3 	0.3 	0.5 	0.8 
Ottawa-H ull 
Population 	 883.6 	885.0 	1.4 	4.0 	16.2 	0.2 	0.5 	1.9 
Labour force - Population active 	 621.0 	617.8 	3.1 	-3.2 	-2.2 	2.5 	-0.5 	-0.4 	0.4 

Employment- Emploi 	 577.2 	571.7 	3.3 	-5-5 	-5.9 	-11.0 	-1.0 	-1.0 	-1.9 
Unemployment - Chornage 	 43.8 	46.1 	1.6 	2.3 	3.7 	13.4 	5.3 	8.7 	41.0 

Participation rate - Taux dactivité 	 70.3 	69.8 	0,4 	-0.5 	-0.6 	-1.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 	 7.1 	75 	0.3 	0.4 	0.7 	2.2 
Employment rate - Taux demplol 	 65.3 	646 	04 	-0.7 	-1.0 	-2.5 
Toronto 
Population 	 3,998.7 	4,005.9 	7.2 	20.7 	91.0 	02 	0.5 	2.3 
Labour force- Population active 	 2,801.9 	2,811.6 	9.0 	9.7 	34.6 	113.6 	0.3 	1.2 	4.2 

Employment- Emplou 	 2,605.4 	2,616.9 	9.4 	11.5 	30.8 	75.7 	0.4 	1.2 	3.0 
Unemployment - Chômage 	 196.6 	194.7 	4.6 	-1.9 	3.8 	37.9 	-1.0 	2.0 	24.2 
?rcipation rate - Taux d'activité 	 70.1 	70.2 	0.2 	0.1 	0.5 	1.3 

.Ir;'mploymentrate-Taus dechomage 	 7.0 	6.9 	0.2 	-0.1 	0.0 	1.1 
'ployment rate - Taus demptoi 	 65.2 	65.3 	0.2 	01 	0.4 	0.4 

Hamilton 
'pulation 	 555.2 	555.7 	0.5 	1.6 	8.7 	0.1 	0.3 	1.6 

bour force - Population active 	 356.3 	360.9 	2.7 	4.6 	1.5 	18.1 	1.3 	0.4 	4.8 
Employment- Emploi 	 333.6 	337.2 	2.8 	3.6 	0.2 	-19.6 	1.1 	0.1 	-5.5 
Unemployment - Chomage 	 22.7 	23.7 	7.3 	10 	1.3 	1.5 	4.4 	5.8 	6.8 

Partkipation rate - Taux dadtivite 	 642 	64.9 	0 5 	0.7 	0.0 	-4.4 
Unemployment rate - Taux de chomage 	 6.4 	6.6 	03 	0.2 	0.4 	0.7 
Employment rate - Taux demploi 	 60.1 	60.7 	05 	0.6 	-0.1 	-4.5 
Kitchener 
Population 	 346.1 	346.6 	0.5 	1.6 	7.5 	0.1 	0.5 	2.2 
Labour force- Population active 	 240.0 	238.4 	1 7 	-1.6 	-3.5 	-4.1 	-0.7 	-1.4 	-1.7 

Employment- Emploi 	 223.9 	222.9 	18 	-1.0 	-2.8 	-5.4 	-0.4 	-1.2 	-2.4 
Unemployment - Chómage 	 16.2 	15.5 	0.8 	-0.7 	-0.7 	1.4 	-4.3 	-4.3 	99 

Participation rate - Taux dactivité 	 69.3 	68.8 	0.5 	-0.5 	-1.3 	-2.7 
Unemployment rate- Taux de ch5mage 	 6.8 	6.5 	0.3 	-0.3 	-0.2 	0.7 
Employment rate- Taux demploi 	 64.7 	64.3 	0.5 	-0.4 	-1.1 	-3.0 
London 
Population 	 343.1 	343.4 	0.3 	0.7 	4.1 	0.1 	0.2 	1.2 
Labour force - Population active 	 223.1 	222.2 	1.7 	-0.9 	-2.9 	-9.0 	-0.4 	-1.3 	-3.9 

Employment - Emploi 	 208.0 	206.9 	1.7 	-11 	-3.3 	-10.3 	-0.5 	-1.6 	-4.7 
Unemployment - Chômage 	 15.1 	15.2 	0.8 	0.1 	0.4 	1.1 	0.7 	2.7 	7.8 

Parhucçation rate - Taux dadtivité 	 65.0 	647 	0.5 	-0.3 	-1.0 	-3.4 
Unemployment rate - Taux de chomage 	 6.8 	6.8 	0.3 	0.0 	0.2 	0.7 
Employment rate - Taux d'emptou 	 60.6 	60.3 1 	0.5 1 	-0.3 	-1.0 	-3.7  
See table notes on page 35. 
Vo,r les notes du tableaux a Ia page 35. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de a population active scion Ia region métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois moss 

February 

2002 

Fevrier 

March 

2002 

Mars 

- 

SE.' 

E.-T.' 

Change from 

	

last 	last 	twelve 

month Decem- months 

	

bet 	I 	ago 

Variation depuis 

décem- 

	

le moss 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois  

°o 

last 
month 

Variation 

le mois 

dernier 

change from 

	

last 	twelve 
Decem- months 

	

ber 	ago 

en % depuis 

decem- 

	

bre 	douze 

	

dernier 	moss 

Oshawa 
Population 239.7 240.2 05 1.3 5.8 0.2 0.5 2.5 
Labour force - Population active 167.9 168.0 1.0 0.1 3.1 3.9 0.1 1.9 2.4 
Employment- Emploi 155.1 154.0 1.0 -1.1 -0.7 -1.3 -0.7 -0.5 -0.8 
Unemployment - Chomage 12.8 14.0 0.5 1.2 3.8 5.2 9.4 37.3 59.1 

Partication rate - Taux dactivité 70.0 69.9 0.4 -0.1 0.9 -0.1 
Unemployment rate - Taux de chOmage 7.6 8.3 0.3 0.7 2.1 2.9 
Employment rate - Taux demploi 647 64.1 0.4 -0.6 -0.7 -2.2 

St. Catharines - Niagara 
Population 323.4 323.6 02 0.5 3.1 0.1 0.2 1.0 
Labour force- Population active 207.2 206.4 1.5 -0.8 2.2 -0.5 -0.4 1.1 -0.2 
Employment- Emploi 192.8 191.3 1.5 -1.5 -0.8 -0.4 -0.8 -0.4 -0.2 
Unemployment - Chomage 14.4 15.1 0.7 0.7 3.0 -0.1 4.9 24.8 -0.7 

Partication rate - Taux dactivité 64.1 63.8 0.5 -0.3 0.6 -0.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.9 7.3 0.3 04 1.4 0.0 
Employment rate - Taux demptoi 59.6 59.1 0.5 -0.5 -0.4 -0.7 

Sud bury 
Population 128.3 128.2 -0.1 -0.4 -0.9 -0.1 -0.3 -0.7 
Labour force - Population active 80.8 80.4 0.8 -0.4 -0.3 -0.2 -0.5 -0.4 -0.2 
Employment- Ernploi 72.6 71.7 0.8 -0.9 -1.6 -2.7 -1.2 -2.2 -3.6 
Unemployment - Chomage 8.2 8.6 0.4 0.4 1.2 2.4 4.9 16.2 38 

Particçation rate - Taux dactivité 63.0 62.7 0.6 -0.3 -0.1 0.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.1 10.7 0.4 0.6 1.5 3.0 
Employment rate - Taux demploi 56.6 55.9 0.6 -07 -1.1 -1.7 

Thunder Bay 
Population 101.7 101.7 0.0 -0.1 -0.1 0.0 -0.1 -Cl"  
Labour force - Population active 65.8 65.3 0.5 -0.5 -1.6 -2.4 -0.8 -2.4 -3.b 
Employment - Emploi 60.2 60.3 0.5 0.1 -0.9 -2.3 0.2 -1.5 -3.7 
Unemployment- Chomage 5.6 5.1 0.3 -05 -0.6 0.0 -8.9 -10.5 0.0 

Participation rate - Taux dactivité 64.7 64.2 0.5 -05 -1.5 -2.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.5 7.8 0.4 -0.7 -0.7 0.3 
Employment rate - Taux demploi 59.2 59.3 0.5 01 -0.8 -2.2 
Windsor 
Population 252.5 252.9 0.4 1.1 5.0 0.2 0.4 2.0 
Labour force - Population active 171.1 171.4 1.3 0.3 3.7 7.4 0.2 2.2 4.5 
Employment - Emploi 156.6 156.2 1.4 -0.4 -1.0 3.4 -0.3 -0.6 2.2 
Unemployment- Chomage 14.5 15.2 0.7 07 4.7 4.0 4.8 44.8 35.7 

Participation rate - Taux dactivité 67.8 67.8 0.5 0.0 1.2 1.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.5 8.9 0.4 0.4 2.6 2.1 
Employment rate - Taux demploi 62.0 61.8 0.6 -0.2 -0.6 0.2 

Winnipeg 
Population 537.1 537.2 0.1 0.1 0.7 0.0 0.0 0.1 
Labour force - Population active 381.8 382.2 1.5 0.4 -0.2 6.9 0.1 -0.1 1.8 
Employment - EmpIol 360.8 360.2 1.6 -06 -3.3 3.7 -0.2 -0.9 1.0 
Unemployment - ChOmage 21.0 22.1 0.8 1.1 3.2 3.3 5.2 16.9 17.6 

Participation rate - Taux dactivité 71.1 71.1 0.3 0.0 -0.1 1.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.5 5.8 0.2 0.3 0.9 0.8 
Employment rate - Taux demploi 67.2 67.1 1 	0.3 1 	-01 -0.6 0.7  
See table notes on page 35. 
Voir les notes dv tableaux 4 Ia page 35. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de Ia population active selon Ia region métropolitaine (en milliers) 
';sonally adjusted. 3 month moving average - Donnees désaisonnalisées. moyennes mobiles detrois mois 

February 

2002 

Fevrier 

March 

2002 

Mars 

SE. 1  

E.-T. 

Change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

ber 	ago 

Variation depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

% change from 

	

last 	last 	twelve 
month Decem- months 

	

I 	ber 	ago 

Variation en % depu 

decem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 

Regina 
Population 156.4 156.4 OO 0.2 0.4 0.0 0.1 0.3 
Labour force - Population active 114.8 115.5 0.8 0.7 2.1 4.2 0.6 1.9 3.8 
Employment - Emploi 108.2 109.1 0.8 0.9 1.9 3.8 0.8 1.8 3.6 
Unemployment - Chomage 6.6 6.4 0.4 -0.2 0.2 0.5 -3.0 3.2 8.5 

Participation rate - Taux dactivité 73.4 73.8 05 0.4 1.2 2.5 
Unemployment rate - Taux de chomage 5.7 5.5 0.3 -0.2 0.0 0.2 
Employment rate - Taux demplol 69.2 69.8 0.5 0.6 1.2 2.3 

Saskatoon 
Population 182.3 182.4 0.1 0.4 1.2 0.1 0.2 0.7 
Labour force - Population active 124.2 124.1 09 -0.1 0.6 1.7 -0.1 0.6 1.4 
Employment- Emploi 116.7 117.4 10 0.7 2.6 2.3 0.6 2.3 2.0 
Unemployment - Chomage 7.4 6.7 0.4 -0.7 -1.8 -0.6 -9.5 -21.2 -8.2 

Participation rate - Taux d'actwité 68.1 68.0 0.5 -0.1 0.3 0.5 
Unemployment rate- Taux de chomage 6.0 5.4 0.3 -0.6 -1.5 -0.6 
Employment rate - Taux d'emptoi 64.0 64.4 0.5 0.4 1.3 0.9 

Calgary 
Population 805.1 807.3 2.2 7.0 26.6 0.3 0.9 3.7 
Labour force - Population active 613.1 615.2 3.1 2.1 5.5 37.5 0.3 0.9 6.5 
Employment- Emploi 583.1 585.0 3.2 1.9 3.0 34.3 0.3 0.5 6.2 
Unemployment - Chomage 30.1 30.3 1.5 0.2 2.6 3.3 0.7 9.4 12.2 

Participation rate - Taux dactivite 76.2 76.2 0.4 0.0 0.0 2.0 
Unemployment rate - Taux de chOmage 4.9 4.9 0.3 0.0 0.4 0.2 
Employment rate - Taux demploi 72.4 72.5 0.4 01 -0.2 1.8 

Edmonton 
Population 762.6 763.9 1.3 4.4 18.9 0.2 0.6 2.5 
Libour force - Population active 533.6 538.1 3.0 4.5 12.1 3,9 0.8 2.3 0.7 
Employment- Emploi 506.6 511.4 3.1 4.8 14.0 4.6 0.9 2.8 0.9 
Unemployment - Chômage 27.1 26.7 1,4 -0.4 -1.9 -0.6 -1.5 -6.6 -2.2 

Participation rate - Taux d'activité 70.0 70.4 0.4 0.4 1.1 -1.3 
Unemployment rate - Taux tie chomage 5.1 5.0 0.3 -0.1 -0.4 -0.1 
Employment rate - Taux demploi 66.4 66.9 0.4 0.5 1.4 -1.1 

Vancouver 
Population 1,726.3 1,728.7 2.4 6.4 26.0 0.1 0.4 1.5 
Labour force- Population active 1,132.8 1,133.3 5.6 0.5 7.5 13.9 0.0 0.7 1.2 
Employment- Emploi 1,037.3 1,040.5 57 3.2 7.3 -14.4 0.3 0.7 -1.4 
Unemployment - ChOmage 95.4 92.8 2. 7 -2,6 0.3 28.3 -2.7 0.3 43.9 

Participation rate - Taux dactivilé 65.6 65.6 0.3 0.0 0.2 -0.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.4 8.2 0.2 -0.2 0.0 2.4 
Employment rate - Taux demptoi 60.1 60.2 0.3 0.1 0.2 -1.8 

Victoria 
Population 258.7 258.7 0.0 0.1 1.2 00 0.0 0.5 
Labour force - Population active 166.4 166.1 1.6 -03 3.0 8.7 -02 1.8 5.5 
Employment - Emploi 154.2 153.5 1.6 -07 0.5 5.2 -0.5 0.3 3.5 
Unemployment - Chômage 12.2 12.5 0.7 0.3 2.5 3.4 2.5 25.0 37.4 

Participation rate - Taux dactivité 64.3 64.2 0.6 -0.1 1.1 3.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 7.3 7.5 0.4 0.2 1.4 1.7 
Employment rate - Taux demploi 59.6 59.3 1 	0.6 -0.3 0.1 1.7 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 35. 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de Ia population active scion Ia region métropolitaine (en miiiiers) 
Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 

February 

2002 

Février 

March 

2002 

Mars 

SE.' 

E.-T.' 
- 

last 
month 

le mois 
dernier 

Change 

Variation 

from 

	

last 	twelve 
Decem- months 

	

ber 	ago 

depuis 

décem- 

	

bre 	douze 

	

dernier 	mois 

° 	change 	from 

	

last 	last 	twetve 
month Decem- months 

	

I 	ber 	ago 

Variation en % depuis 

décem- 

	

le mois 	bre 	douze 

	

dernier 	dernier 	mois 
Montréal 
Population 2,849.2 2,852.4 3.2 10.4 37.7 0.1 0.4 1.3 
Labour Force - Population active 1,913.5 1,902.6 16.9 -10.9 10.0 56.0 -0.6 0.5 3.0 
Employment - Emploi 1,741.6 1,735.1 17.3 -6.5 28.5 33.2 -0.4 1.7 2.0 
Unemployment- Chomage 171.9 167.5 11.7 -4.4 -18.5 22.8 -2.6 -9.9 15.8 

Participation rate - Taux d'activite 67.2 66.7 0.6 -0.5 0.1 1.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 9.0 8.8 0.6 -0.2 -1.0 1.0 
Employment rate - Taux demploi 61.1 60.8 0.6 -0.3 0.8 0.3 
Toronto 
Population 4,005.7 4,013.0 7.3 21.8 89.8 0.2 0.5 2.3 
Labour Force - Population active 2,799.0 2,818.2 19.1 19.2 28.9 107.6 0.7 1.0 4.0 
Employment. Emploi 2,612.1 2,627.7 19.6 15.6 34.4 79.7 0.6 1.3 3.1 
Unemployment- Chômage 186.9 190.5 11.9 3.6 -5.6 27.9 1.9 -2.9 17.2 

Participation rate - Taux dactivité 69.9 70.2 0.5 0.3 0.3 1.1 
Unemployment rate- Taux de chomage 6.7 6.8 0.4 0.1 -0.2 0.8 
Employment rate - Taux d'ernploi 65.2 65.5 0.5 0.3 0.5 0.6 
Vancouver 
Population 1,728.6 1,731.4 2.8 7.2 26.0 0.2 0.4 1.5 
Labour Force - Population active 1,124.5 1,138.1 12.1 13.6 1.5 13.5 1.2 0.1 1,2 
Employment- Emploi 1,032,2 1,042.3 12.1 10.1 9.3 -22.1 1.0 0.9 -2.1 
Unemployment - Chômage 92.3 95.8 6.9 3.5 -7.8 35.6 3.8 75 59 1 

Participation rate - Taux dactivite 65.1 65.7 0.7 0.6 -0.2 -0.2 
Unemployment rate - Taux de chOmage 8.2 8.4 0.6 0.2 -0.7 3.0 
Employment rate - Taux demplol 59,7 60.2 0.7 0.5 0.3 -2.2 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a Ia page 35. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region 1  (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caracteristiques de Ia population active selon Ia region 6conomique 1  (limites de 1996, en milliers) 

Unadjusted, 3 month moving average ending in March 2001 and March 2002 
Données non dësaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mars 2001 et mars 2002 

Labour Force Parb- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem- cipation ployment ment 
force ment ployad rate rate rate 

Population active 
Population Populatkn Emploi Chomage Taux Taux de Taux 

active d'activOE5 chomage d'emploi 

Canada 2001 24,489.3 15,917.9 14,723.6 1,194.3 65.0 7.5 60.1 

2002 24,816.3 16,253.5 14,879.0 1,374.5 65.5 8.5 60.0 
Newfoundland and Labrador- 2001 440.2 232.9 191.7 41.2 52.9 17.7 43.5 

Terre-Neuve-et-Labrador 2002 439.5 242.6 196.4 46.2 55.2 19.0 44.7 

010 	Avalon Peninsula 2001 205.9 122.0 106.5 15.5 59.3 12.7 51.7 
2002 206.9 124.6 107.2 17.4 60.2 14.0 51.8 

020 	South CoastlCôte-sud - 2001 38.1 17.6 12.6 5.3 46.7 29.8 33.1 

BurinPeninsula 	_2002 37.7 19.2 13.1 6.1 50.9 31.8 34.7 

030 	WestCoastlCSte-ouest - 2001 95.0 49.8 40.8 9.1 52.4 18.3 42.9 

Northern Peninsula-Labrador 2002 94.4 50.9 40.7 10.2 53.9 20.0 43.1 

040 NoIre Dame- 2001 101.2 43.2 31.9 11.4 42.7 26.4 31.5 

Central Bonavista Bay 2002 100.5 47.9 35.4 12.5 47.7 26.1 35.2 
Prince Edward Island - 2001 110.1 70.5 60.2 10.3 64.0 14.6 54.7 

IIe-du-Prince-Edouard 2002 111.3 72.9 60.6 12.3 65.5 16.9 54.4 

Nova Scotia - 2001 750.8 452.4 404.1 48.3 60.3 10.7 53.8 

Nouvelle-Ecosse 2002 753.9 459.6 408.8 50.8 61.0 11.1 54.2 

210 Cape Breton 2001 122.2 64.1 51.6 12.5 52.5 19.5 42.2 

2002  121.1 61.0 51.1 9.9 50.4 16.2 42.2 

220 
,

- 

 North Shore/Côte-nord 2001 133.0 73.0 64.8 8.2 54.9 11.2 48.7 

- 2002 132.9 75.9 65.8 10.1 57.1 13.3 49.5 

:30 Annapolis Valley 2001 100.4 58.7 53.2 5.5 58.5 9.4 53.0 

2002 101.3 61.6 55.4 6.2 60.8 10.1 54.7 

240 Southern I Sud 2001 104.0 55.6 48.8 6.9 53.5 12.4 46.9 

2002 103.9 59.9 51.5 8.4 57.7 14.0 49.6 

250 Halifax 2001 291.2 201.0 185.8 15.2 69.0 7.6 63.8 

2002 294.6 201.2 185.0 16.2 68.3 8.1 62.8 

New Brunswick- 2001 605.0 361.9 314.5 47.5 59.8 13.1 52.0 

Nouveau-Brunswick 2002 606.8 370.5 323.3 47.2 61.1 12.7 53.3 

310 Campbeltton- Miramichi 2001 146.5 78.4 63.3 15.1 53.5 19.3 43.2 

2002 146.2 78.4 62.3 16.2 53.6 20.7 42.6 

320 Moncton- Richibucto 2001 151.6 95.0 83.5 11.5 62.7 12.1 55.1 

2002 152.5 99.6 89.3 10.2 65.3 10.2 58.6 

330 Saint John - St. Stephen 2001 138.8 85.2 75.7 9.5 61.4 11.2 54.5 

2002 139.3 87.4 78.0 9.4 62.7 10.8 56.0 

340 Fredericton - Oromocto 2001 98.4 63.3 56.7 6.7 64.3 10.6 57.6 

2002 98.8 62.0 56.0 6.0 62.8 9.7 56.7 

350 Edmundston - Woodstock 2001 69.7 40.0 35.3 4.7 57.4 11.8 50.6 

2002 69.9 43.1 37.6 5.5 61.7 12.8 53.8 
See table notes on page 35. 
Voir les notes do tableaux a Ia page 35. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region' (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de Ia population active selon Ia region 6conomique 1  (limites de 1996, en miliers) 
Unadjusted, 3 month moving average ending in March 2001 and March 2002 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mars 2001 et mars 2002 

Labour Force 	 Parti- 	Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem- cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chomage Taux Taux de Taux 

active d'activité chomage demploi 

Quebec - Québec 2001 5,965.8 3,718.9 3,371.8 347.1 62.3 9.3 56.5 
2002 6,014.2 3,824.0 3,444.1 379.9 63.6 9.9 57.3 

410 Gaspésie - Iles-de-la-Madeleine 2001 83.4 38.4 29.2 9.1 46.0 23.7 35.0 
2002 82.8 40.5 31.3 9.2 48.9 22.7 37.8 

415 Bas-Saint-Laurent 2001 168.6 93.4 80.1 13.3 55.4 14.2 47.5 
2002 168.1 93.9 82.7 11.2 55.9 11.9 49.2 

420 Québec 2001 531.2 319.0 294.4 24.7 60.1 7.7 55.4 
2002 533.7 336.7 310.1 26.6 63.1 7.9 58.1 

425 Chaudière-Appalaches 2001 317.0 209.6 194.6 15.0 66.1 7.2 61.4 
2002 319.3 199.9 183.1 16.8 62.6 8.4 57.3 

430 Estrie 2001 235.4 150.4 138.3 12.1 63.9 8.0 58.8 
2002 237.4 144.8 130.9 13.9 61.0 9.6 55.1 

433 Centre-du-Québec 2001 178.8 104.7 90.1 14.7 58.6 14.0 50.4 
2002 179.9 111.8 98.7 13.1 62.1 11.7 54.9 

435 Montérégie 2001 1060.1 687.8 631.3 56.5 64.9 82 59.6 
2002 1071.3 732.0 665.3 66.6 68.3 9.1 62.1 

440 Montréal 2001 1484.9 924.9 835.8 89.1 62.3 9.6 56.3 
2002 1,498.5 938.8 845.7 93.2 62.6 9.9 56.4 

445 Laval 2001 285.4 183.4 170.0 13.4 64.3 7.3 59.6 
2002 288.9 194.4 172.3 22.1 67.3 11.4 59.6 

450 Lanaudière 2001 319.0 200.6 184.4 16.2 62.9 8.1 57.8 
2002 322.9 207.4 189.8 17.6 64.2 8.5 58.8 

455 Laurentides 2001 375.5 255.6 232.1 23.5 68.1 9.2 61.8 
2002 383.0 260.8 237.7 23.0 68.1 8.8 62.1 

460 Outaouais 2001 255.9 168.9 155.7 13.1 66.0 7.8 60.8 
2002 259.1 169.0 153.9 15.1 65.2 8.9 59.4 

465 Abitibi-Temiscamingue 2001 122.4 72.0 62.7 9.3 58.8 12.9 51.2 
2002 121.5 73.7 64.7 9.0 60.7 12.2 53.3 

470 Mauricie 2001 216.5 120.7 106.7 14.0 55.8 11.6 49.3 
2002 216.3 125.2 109.8 15.4 57.9 12.3 50.8 

475 Saguenay- Lac-Saint-Jean 2001 233.8 133.3 118.6 14.7 57.0 11.0 50.7 
2002 233.9 137.9 119.0 18.9 59.0 13.7 50.9 

480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2001 97.9 56.3 47.9 8.5 57.5 15.1 48.9 
490 2002 97.5 57.2 49.2 8.0 58.7 14.0 50.5 
See table notes on page 35. 
Voir las notes du tableaux a Ia page 35 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region 1  (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de Ia population active selon Ia region 6conomique 1  (limites de 1996, en milliers) 

Unadjusted, 3 month moving average ending in March 2001 and March 2002 

Donnees non desaisonnalisees. moyennes mobiles de trois mois se terminant en mars 2001 et mars 2002 

	

Labour Force 	 Parti- 	Unem- Employ- 

Population 	Labour 	Employ- 	Unem- cipation 	ployment 	ment 

	

force 	ment 	ployed 	rate 	rate 	rate 

Population active 
Population Population Emploi Chomage Taux Taux de Taux 

active dactivité chomage d'emploi 

Ontario 	 2001 9,384.8 6,245.7 5,845.7 400.0 66.6 6.4 62.3 

2002 9,559.0 6,375.4 5,890.0 485.4 66.7 7.6 61.6 

510 	Ottawa 	 2001 909.7 620.4 585.6 34.8 68.2 5.6 64.4 

2002 925.5 627.6 578.2 49.4 67.8 7.9 62.5 

515 Kingston - Pembroke 2001 334.5 200.0 186.7 13.3 59.8 6.7 55.8 

2002 337.2 200.9 183.7 17.2 59.6 8.6 54.5 

520 Muskoka- Kawarthas 2001 290.5 162.4 151.4 11.0 55.9 6.8 52.1 

2002 295.2 168.2 153.4 14.8 57.0 8.8 52.0 

530 Toronto 2001 4,100.2 2,787.5 2,621.0 166.5 68.0 6.0 63.9 

2002 4,199.2 2,902.6 2,693.3 209.3 69.1 72 64.1 

540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2001 843.9 586.3 555.4 30.9 69.5 5.3 65.8 

2002 867.1 609.4 570.3 39.1 70.3 6.4 65.8 

550 Hamilton - Niagara Peninsula 2001 1,055.2 699.1 647.8 51.4 66.3 7.4 61.4 

2002 1,070.2 681.9 626.1 55.9 63.7 8.2 58.5 

560 London 2001 475.7 317.1 296.9 20.2 66.7 6.4 62.4 

2002 481.7 316.7 293.2 23.5 65.7 7.4 609 

TO Windsor - Sarnia 2001 499.5 324.2 296.4 27.8 64.9 8.6 59.3  

200 5_ _326.4 295.9 30.5 64.4 9.3 58.4 

tO Stratford - Bruce Peninsula 2001 233.4 152.9 145.1 7.8 65.5 5.1 62.2 
2002 235.3 154.8 145.6 9.2 65.8 5.9 61.9 

590 Northeast / Nord-est 2001 460.9 279.2 253.4 25.7 60.6 9.2 55.0 

2002 459.5 266.6 238.7 28.0 58.0 10.5 51.9 

595 Northwest/Nord-ouest 2001 181.5 116.6 106.0 10.6 64.2 9.1 58.4 

2002 181.4 120.2 111.8 8.4 66.3 7.0 61.6 
Manitoba 2001 861.0 576.3 546.8 29.5 66.9 5.1 63.5 

2002 863.7 589.1 554.8 34.3 68.2 5.8 64.2 

610 Southeast/Sud-est 2001 68.4 45.4 43.6 1.8 66.4 4.0 63.7 

2002 69.4 47.6 44.8 2.8 68.6 5.9 64.6 

620 SouthCentral/Centresud 2001 40.1 26.3 25.1 1.2 65.6 4.6 62.6 

2002 40.4 25.6 24.8 0.7 63.4 2.7 61.4 

630 Southwest / Sud-ouest 2001 82.3 532 50.5 2.7 64.6 5.1 61.4 

2002 82.5 53.2 50.6 2.6 64.5 4.9 61.3 

640 North Central / Centre nord 2001 34.6 21.7 20.7 0.9 62.7 4.1 59.8 

2002 34.9 24.0 23.1 0.9 68.8 3.8 66.2 

650 Winnipeg 2001 500.1 344.4 326.5 17.8 68.9 5.2 65.3 

2002 500.4 351.3 330.0 21.3 70.2 6.1 65.9 

660 Interlake 2001 66.2 43.9 41.1 2.7 66.3 6.2 62.1 

2002 67.4 44.1 41.0 3.1 65.4 7.0 60.8 

670 & Parklands & North/Nord 2001 69.3 41.5 39.2 2.3 59.9 5.5 56.6 

680 2002 68.8 43.3 40.6 2.8 62.9 6.5 59.0 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a Ia paae 35 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region 1  (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caracteristiques de Ia population active selon Ia region économique 1  (limites de 1996, en milliers) 

Unadjusted, 3 month moving average ending in March 2001 and March 2002 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mars 2001 et mars 2002 

Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem- cipation ployment inent 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chomage Taux Taux de Taux 

active d'activite chomage d'emploi 

Saskatchewan 2001 762.9 497.4 466.9 30.5 65.2 6.1 61.2 
2002 760.3 494.2 463.1 31.1 65.0 6.3 60.9 

710 Regina - Moose Mountain 2001 218.1 151.7 143.9 7.8 69.6 5.1 66.0 
2002 217.3 151.6 143.1 8.5 69.8 5.6 65.9 

720 Swift Current - Moose Jaw 2001 85.7 55.0 52.7 2.3 64.2 4.2 61.5 
2002 85.0 51.8 49.3 2.5 60.9 4.8 58.0 

730 Saskatoon - Biggar 2001 227.5 151.1 141.5 9.6 66.4 6.4 62.2 
2002 227.5 149.2 140.9 8.2 65.6 5.5 61.9 

740 Yorkton - Melville 2001 71.2 39.8 37.6 2.2 559 5.5 52.8 
2002 70.2 41.1 38.9 2.2 58.5 5.4 55.4 

750& Prince Albert & Northern/Nord 2001 160.5 99.7 91.1 8.6 62.1 8.6 56.8 
760 2002 160.3 100.7 90.9 9.8 62.8 9.7 56.7 

Alberta 2001 2,346.7 1,680.9 1,597.3 83.6 71.6 5.0 68.1 
2002 2,400.3 1,719.6 1,629.9 89.7 716 5.2 67.9 

810 Lethbridge- Medicine Hat 2001 184.4 124.2 117.5 6.6 67.4 5.3 63.7 
2002 188.2 127.6 118.4 9.2 67.8 7.2 62.9 

820 Camrose- Drumheller 2001 140.2 95.8 92.1 3.7 68.3 3.9 65.7 
2002 141.6 93.5 89.0 4.6 66.0 4.9 62.9 

830 Calgary 2001 831.6 610.0 580.2 29.8 734 4.9 69.8 
2002 857.5 643.3 611.0 32.3 75.0 5.0 71.3 

840 Banff - Jasper - 2001 63.4 48.6 46.5 2.1 76.7 4.3 73.3 
Rocky Mountain House 2002 64.2 48.2 45.9 2.3 75.1 4.8 71.5 

850 Red Deer 2001 116.2 84.8 79.5 5.3 73.0 6.3 68.4 
2002 119.3 84.4 79.1 5.3 70.7 6.3 66.3 

860 Edmonton 2001 771.4 547.1 518.2 28.9 70.9 5.3 67.2 
2002 786.0 546.6 519.1 27.5 69.5 5.0 66.0 

870 Athabasca- Grande Prairie - 2001 165.5 117.9 113.7 4.2 71.2 3.6 68.7 
PeaceRiver 2002 168.4 116.9 111.4 5.6 69.4 4.8 66.2 

880 Wood Buffaic - Cold Lake 2001 73.9 52.5 49.6 3.0 71.0 5.7 67.1 
2002 75.1 59.1 56.1 3.1 78.7 5.2 74.7 

BntishCotumbia - 2001 3,261.9 2,081.2 1,924.7 156.5 63.8 7.5 59.0 
Colombie-Britannique 2002 3,307.3 2,105.6 1,9080 197.6 63.7 9.4 57.7 

910 Vancouver Island and Coast/ 2001 563.0 328.1 297.6 30.5 58.3 9.3 52.9 
lie de Vancouver et Ia côte 2002 567.7 344.5 309.3 35.2 60.7 10.2 54.5 

920 Lower Mainland - 2001 1,936.4 1,261.7 1,183.5 78.2 65.2 6.2 61.1 
Southwest/Sud-ouest 2002 1,965.4 1,276.7 1,168.3 108.4 65.0 8.5 59.4 

930 Thompson. Okanagan 2001 382.5 232.9 210.5 22.4 60.9 9.6 55.0 
2002 389.7 222.1 199.3 22.8 57.0 10.3 51.1 

940 Kootenay 2001 123.4 78.8 69.6 9.3 63.9 11.8 56.4 
2002 125.4 77.9 69.5 8.4 62.1 10.8 55.4 

950 Cariboo 2001 1346 91.5 83.1 8.4 68.0 9.2 61.7 
2002 136.2 95.3 82.9 12.4 70.0 13.0 60.9 

960 & North Coast/Cote-nord & 2001 74.1 54.2 48.0 6.2 73.1 11.4 64.8 
970 Nechako 2002 74.7 53.4 45.5 7.8 71.5 146 60.9 
980 Northeast I Nord-est 2001 480 33.9 32.5 1.5 70.6 4.4 67.7 

2002 482 1 331 4 1  7:3 
See table notes on page 35 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituelles et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 

!r,I(1usted data - Donnees non désaisonnahsees 

En'loyees Ful-tirne Part-time 
Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg Avg. 

Number weekly weekly hourly Number weekly weekly Number weekly weekly 
hours wages wages hours wages hours wages 

Employes Temps plein Temps partial 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 

Nombre hebdo. hebdo. horaire Nombre hebdo. hebdo. Nombre hebdo. hebdo. 
moyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes moyen 

March2002-Mara2002 $ S $ $ 

15+ 12,689.1 35.2 647.71 17.69 10,252.7 39.5 750.56 2,436.4 17.0 214.92 
15-24 2,095.2 26.6 287.16 10.02 1,029.4 38.8 453.98 1,065.8 14.7 126.03 
25+ 10,593.9 36.9 719.02 19.21 9,223.3 39.6 783.66 1,370.6 18.8 284.04 
Men - Hommes 6,507.0 37.9 759.35 19.50 5,770.2 40.7 832.15 736.9 16.3 189.26 
Women - Femmes 6,182.0 32.3 530.21 15.78 4,482.6 38.0 645.52 1,699.5 17.3 226.04 

Union coverage - Couverture syndicate 
Union coverage - Couvert par un syndical 4,100.3 35.9 739.39 20.34 3,508.9 38.7 808.50 591.3 19.0 329.31 
No union coverage - Non couvert par un syndical 8,588.8 34.8 603.94 16.42 6,743.8 39.9 720.41 1,845.1 16.4 178.26 
Job permanency- Permanence de l'emploi 
Permanent 11,233.6 36.2 679.07 18.18 9,486.9 39.6 761.43 1,746.7 18.0 231.71 
Temporary - Temporaire 1,455.5 27.3 405.68 13.87 765.8 38.8 615.79 689.7 14.5 172.37 

Occupation- Profession 
Management- Gestion 907.2 40.3 1.110,73 27.60 882.0 40.9 1,132.23 25.2 18.6 357.54 
Bus.,fm.andadmln.-Aftalres.fm.etadn*1. 2,566.1 35.2 611.42 16.96 2,187.2 38.3 676.99 378.9 17.4 232.90 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et  appl. 856.4 38.6 988.56 25.62 828.5 39.3 1,008.78 27.9 18.6 388.31 
Health - Secteur cle Ia sante 704.8 32.7 668.52 20.31 506.1 37.6 772.64 198,7 20.2 403.24 
Social science. educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admm. pub. at rebgen 964.2 34.6 827.82 23.95 782.5 38.6 929.36 181.7 17.2 390.51 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisWs 274.3 29.3 558.83 17.67 179.9 37.8 753.49 94.4 130 187.85 
Salesandservice - Ventesetservices 3,424.8 30.1 389.28 11.96 2,080.8 38.7 540.75 1,344.0 16.7 154.78 

ides. transportation and equipment operators - 

.'-tiers,transportetmachinerie 1,653.8 40.0 720.10 17.89 1.5.37.7 41.7 757.36 116.1 17.2 226.71 
upalions unique to prUary industry- 

rolessions propres au secteur prmaire 190.8 41.7 694.14 15.92 164.8 45.9 781.56 26.0 14.9 139.60 
cessrig, manufacturing and uties - 

I i ansformation, fabri. et  services d'utihté publique 1,146.7 39.3 624.76 15.78 1,103.1 402 641.48 43.5 17.2 201.14 
March 2001 - Mars 2001 
15+ 12,436.5 35.4 630.47 17.16 10,078.3 39.6 726.93 2,358.2 17.1 218.22 
15-24 2,064.2 27.2 288.02 9.83 1,052.6 39.0 444.85 1,011.6 14.9 124.83 
25+ 10,372.2 37.0 698.62 18.62 9,025.7 39.7 759.83 1346.6 18.8 288.37 
Men - Hommes 6,337.7 38.2 746.04 19.04 5,639.3 40.9 814.76 698.4 16.1 191.17 
Women - Femmes 6,098.8 32.5 510.37 15.21 4,439.0 38.0 615.35 1,659.8 17.6 229.60 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndical 4,008.4 36.0 719.94 19.77 3,428.3 38.8 784.32 580.1 19.3 339.45 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8428.1 35.1 587.91 15.92 6,650.0 40.1 697.34 1,778.1 16.4 178.67 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 11,0091 36.4 659.93 17.62 9,342.5 39.7 735.32 1,666.6 18.2 237.34 
Temporary - Temporaire 1,427.3 27.3 403.21 13.67 735.7 39.2 620.41 691.6 14.7 172.13 
Occupation - Profession 
Management' Gestion 863.4 40.8 1,071.31 26.33 838.7 41.5 1,092.30 24.7 18.7 35883 
Bus.,fin.andadn'tn.-.Aflaires,fin,etadrrwl. 2,466.4 34.9 582.64 16.33 2,077.9 38.2 647.68 388.5 17.2 234.79 
Nat. and applied sciences - Sciences flat, at appl. 889.9 38.9 958.58 24.66 861.8 39.6 977,33 28.1 17.8 382.52 
Health - Secteur de Ia sante 695.7 33.0 643.59 19.45 505.9 37.7 736.63 189.8 20.4 395.58 
Social science, educ., gov. serv. and rehon - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et  religion 974.4 34.5 795.96 23.20 770.1 39.0 896.42 204.3 17.5 417.30 
Art, culture, recreation and sport- 

Arts, culture, sports at loisirs 276.5 31,5 564.63 16.79 197.3 38.8 721.66 79.3 13.4 173.88 
Salesandservice - Ventesetservices 3,277.9 30.3 382.03 11.69 2,020.9 38.7 524.78 1,256.9 16.8 152,51 
Trades, transportation and equipment operators - 

Metiers,transportetmachinerie 1,648.8 40.0 708.39 17.54 1,533.5 41.7 744.55 115.4 17.7 227.63 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur prrnaire 209.5 41.7 646.36 14.98 178.3 46.3 732.61 31.1 15.4 152.50 
Processing, manufacturing and utthtpes - 

Transformation, fabri. at services d'utikté publique 1,134.0 39.4 609.07 15.29 1 	1,093.9 40.3 625.04 1 	40.1 16.4 173.32 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program 1  
Tableau 18. Taux de chômage selon Ia region utilisée par le régime d'assurance-emploi 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 

Effective from April 7, 2002 to May 11, 2002. 
En viaueur du 7 avril 2002 pu 11 mgi 2002. 

Region 	 Unem- 	Region 	 Unem- 

	

ployment 	 ployment 

	

rate 	 rate 

Region Taux de Region Taux de 
chOmage chOmage 

Newfoundland and Labrador- Terre-Neuve-et- % Ontario (contd) 
Labrador 

01 	St-John's 8.7 31. Niagara 8.1 
02. Newfoundland and Labrador/Terre-Neuve-et- 22.2 32. Windsor 8.8 

Labrador -  33. Kitchener 6.5 
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 34. Huron 9.0 

35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 5.7 
03. Allot Prince Edward Island -Toute Ia 36. Sudbury 10.9 

province de l'lle-du-Prince-Edouard 13.3 37. Thunder Bay 8.2 
38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 11.6 

Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Manitoba 

4. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Ecosse 14.9 
5. Western Nova Scotia/Ouest de Ia Nouvelle-Ecosse 11.0 39. Winnipeg 5.8 
06. Halifax 7.7 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 5.3 

41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 25.6 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 

Saskatchewan 
7. Fredericton - Moncton - Saint John 7.9 
8. Madawaska - Charlotle 2  14.4 42. Regina 5.6 
09. Restigouche - Albert 17.3 43. Saskatoon 5.6 

44. Southern Saskatchewan/Sud de Ia Saskatchewan 6.7 
Quebec - Ouébec 45. Northern Saskaichewan/Nord de Ia Saskatchewan 153 

10. Gaspésie- Iles-de-la-Madeleine 19.8 Alberta 
11.Québec 7.4 
12. Trois-Rivièros 11.6 46. Calgary .. 	U 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 5.5 47. Edmonton 5.1 
14. Sherbrooke 8.5 48. Northern AlbertalNord de 'Alberta 9.5 
15. Montérégie 8.4 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 6.7 
16. Montréal 8.9 
17. Québec Centre/Central Québec 11.0 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 16.7 
19. Bas -Saint-Laurent - C6te-Nord 2  15.6 50. Southern Interior British Columbia! 9.9 
20. Hull 7.7 Sud intérieur de Ia Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquiere 12.2 51. Abbotsford 7.3 

52. Vancouver 8.3 
Ontario 53. Victoria 8.1 

54. Southern Coastal British Columbia! 12.0 
22. Ottawa 7.3 Sud côtier de Ia Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de 'Ontario 8.0 55. Northern British Columbia! 15.5 
24. Kingston 6.5 Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 7.0 
26. Oshawa 8.3 Territories - Territoires 
27. Toronto 6.9 
28. Hamilton 6.5 56. Yukon 3  25.0 
29. St. Catharines 7.2 57. Northwest Terrtories/Territoires du Nord-Ouest 25.0 
30. London 6.9 58. Nunavut 3  25.0 

See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a ía page 35 

34 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 	 Statistique Canada - n 71-001-PPB au catalogue 



labour Force lnfor,nation 	 information population act ire 

NOTIS 

I.ihlt-s 1, 3, 14. 15 
SE.: Average standard error of change in two consecutive months 

(see "Sampling Errors" in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 

Table 2 
'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see "Sampling Errors" in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 
Includes both incorporated and unincorporated working own-

ers, self-employed persons who do not have a business and 
persons working in a family business without pay. 
Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 

Tables 4-13 
'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see "Sampling Errors" in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 
Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 

Table 16 
'For geographic descriptions of economic regions, see the Guide 
to the Labour Force Surve' on the Statistics Canada website: 
htto://www.statcan,calene]ish!concetts/lahour/index.htm. 

that est iniate are hc lo ic lease criteria 

Table 18 
For geographic descriptions and maps of Employment Insur-

ance Regions, see the Human Resources Development Canada 
website: htt:/lwww.hrdc-drhc.ec.cae-etheg-econI5. I eshtml. 
2 These unemployment rates have been determined using a tran-
sition formula prescribed in the El Regulations. For further 
information, see: lntp://www.hrdc-dihc.ccaIconimpn/news/ 
insur/00-61.shtml for Bas-S-Laurent/COte-Nord or '.100-
62.shtml" for Madawaska-Charlotte. 
3 Since the Labour Force Survey is not conducted in the Yukon, 
Northwest Territories and Nimavui the rate for regions 56. 57 
and 58 is provided by Human Resources Development Canada 
and not by Statistics Canada. 

NOTES 

Tableaux 1, 3, 14. 15 
'E.-T.: En-cur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
cEiTeur d'échantillonnage)> dans A propos de l'Enquête sur La popula-
tion active a La fin de cette publication pour plus d'explications). 

Tableau 2 
'E.-T.: En-cur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
<Erreur d'6chanti1lonnage> dans Apropos de l'Enquête sur La popula-
tion active a La fin de cette publication pour plus d'explications). 
2 Coniprend les proprietaires dentreprises constituées ou non consti-
tuëes en sociëtë. les travailleurs indépendants qui n'ont pas dentre-
prise et les travailleurs familiaux non rémunérés. 
Inclut foresterie, péche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 

Tableaux 4-13 
E.-T.: En-cur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
<Erreur d'chantillonnage dans A propos de l'Enquête sur Ia popula-
tion active a Ia fin de cette publication pour plus d'expLications). 
lnclut foresterie. péche, mines et extraction de pétrole Ct de gaz. 

Tableau 16 
Pour tine description géographique des rgions economiques, voir le 

Guide de l'Enquête sur Ia population active sur Ic site web de Statisti-
(RIC Canada :http://www.statcan.ca/francais/concepts/labour/  
index f,htm. 
-- signifie que lestimation est inférieure au critère de diffusion. 

Tableau 18 
'Pour Les cartes des Rgions du regime d'assurance-ernploi. voir Ic site 
web de Development de ressources humaines Canada : http:// 
www.hrdc-drhc.gc.calae-eilreg-econl5. I  f.shtml. 
2 Ces taux de chôniage sont dëterminés en utiLisant une formule de 
transition prescrite dans les Reglements sur l'Assurance-ennpLoi. Pour 
plus d'information. voir: http://www.hrdc-drhc.gc.ccommonInews/ 
insur/00-6 I .shtml pour Bas-St-LaurentlCôte-Nord ou  
pourMadawaska-Charlotte. 
Lenquéte nCtant pas menCe au Yukon, dans les Territoires du Nord-

Ouestet au Nunavut. Ic taux pour les regions 56.57 ci 58 est fourni par 
Dëveloppement des ressources humaines Canada et non par Statisti-
que Canada. 
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About the Labour Force Survey 

The statistics contained in this report are based on infor-
mation obtained through a sample survey of 52.000 repre-
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey, started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur-
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997. 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program, 
Statistics Canada. Ottawa, K I A 0T6. 

The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example. inmates of penal institu-
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 

For detailed information on the LFS data collection, meth-
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 
Canada web cite at www.statcanc:*nlish/conccpts/Iahour/ 
tide mi 

A propos de l'Enquête sur Ia population active 

Les statistiques puhliees ici sont fondëes sur une enqL:r 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 rnénages reprësentauk 
d'un bout it l'autre du Canada. L'enquête sur Ia population 
active. lanc& en novembre 1945. a eu lieu tous les trois moisjus-
qu'à novembre 1952. Depuis lors, elle a lieu tous les mois. 
L'inforrnation gnérëe par l'enquéte s'est considërahlement accrue 
au cours des années grace it un remaniement majeur de I'enquête 
en 1976. suivi d'un autre en 1997. et fournit une image riche et 
dëtaillee du marché du travail canadien. On peut obtenir des details 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquëte sur 
Ia population active, Statistique Canada, Ottawa. K1A 0T6. 

L'échantillon retenu aux fins de I'enquête sur Ia population active 
represente toutes les personnes de IS ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada. a l'exception des personnes vivant dans 
des reserves indiennes. des membres a plein temps des Forces 
armëes et des pensionnaires d'institutions (par exemple les dëte-
nus de prison ci les malades sejournant a l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois. Les estimations mensuel-
les de l'emploi. du chomage et des inactifs se rapportent a iine 
semaine bien precise chaque rnois. soit normalement celle 00 
tombe le quinziCme jour du mois. 

Des renseignements détaillCs sur Ia collecte de données, la 
mëthodologie et Ic contenu de I'EPA sont contenus dans le docu-
ment Guide de l'Enquête sur Ia population active (n° 71-534-GIF 
an calalogtiei danc Ic site web de Statistique Canad 

Cfl 	IIIi.IImmmile\ I.htiii. 

l)cfin'ilioris and l'pIanalions 
The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 

Employed persons are those who, during the reference 
week: 

a) did any work at all 

b) had a job but were not at work 

A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 

Unemployed persons are those who, during the reference 
week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work: 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work: 

C) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 

Person.s in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 

I)efinitions &i CXI)licati4)Ils 
La population active comprend les niembres de Ia population 
civile hors institution âgCs de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupëes) ou étaient en chômage pendant Ia semaine 
de référence. 

Les personnes occupées sont celles qui, au cours de Ia semaine 
de reference: 

a) ont fait un travail quelconque 

h) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 

Une personne est considCrée a temps plein si elle travaille habi-
tuellement plus de 29 heures par semaine it son emploi principal. 
Une personne est considérée a temps partiel si dIe travaille 
habituellement moms de 30 heures par semaine a son emploi prin-
cipal. 

Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de Ia semaine de 
réfCrence: 

a) ëtaieni sans emploi. avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et Ctaient pretes a travailler: 

b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines. mais étaient temporairement mises a pied et 
Ctaient prëtes a travailler: 

c) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines. mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moms a compter de la semaine de refe 
rence, et étaient prêtes a travailler. 

La partie de Ia population civile hors institution ãgée de 15 an\ 
et plus qui était ni occupCe ni en ehOmage pendant Ia semaine de 
référence est classée conime inactive. 
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Le taux de chômage reprësente Ic nombre de chômeurs exprime 
en pourcentage de Ia population active. Le taux de chOmage d'un 
groupe l)articulier (age. sexe, etc.) est Ic nombre de chómeurs dans 
cc groupe. exprimê en pourcentage de Ia population active dans Ic 
même groupe. 

Le taux d'activité représente Ia population active exprimée en 
pourcentage de La population de 15 ans et plus. Ic taux d'activitë 
d'un groupe particulier (age. sexe. etc.) est Ia population active 
dans cc groupe expnmée en pourcentage de Ia population dans le 
méme groupe. 

Le taux d'emploi (antérieurement nommt' rapport emploi-
population) représente Ic nonibre de personnes occupees exprirné 
en pourcentage de La population de 15 ans et plus. Le taux d'em-
ploi dun groupe particulier (age, sexe. etc.) est Ic nombre de per-
sonnes occupëes dans cc groupe. exprime en pourcentage de La 
population dans Ic même groupe. 

Le taux de temps partiel represente Ic nombre de personnes 
occupées a temps partiel exprime en pourcentage du nombre de 
personnes occupes. Le taux de temps partiel d'un groupe parti-
culier (age, sexe. etc.) est le nombre de personnes occupées a temps 
partiel dans cc groupe, exprimé en pourcentage du nombre de per-
sonnes occupées dans Ic ménie groupe. 

Désaisonnalisation 
Les tiuctuations des series chronologiqucs economiques sont 
causées par des mouvements saisonniers. cycliques et irrCguliers. 
Une série dCsaisonnalisée est une série dont on a Climiné les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causes par des 
CvCnements annuels rCguliers comme les changernents de 
temperature, les vacances. les cycles agricoles. de productions et 
de s'entes au detail durant Ia période de Noel et de Pâques. La 
séne dCsaisonnalisée contient a Ia fois des fluctuations irregulières 
et des fluctuations cycliques a long terme. 

Les données désaisonnalisées sont revisées chaque année afin de 
tenir compte des donnCes courantes et produire des coefficients 
d'extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don-
nCes d'extrapolation prospective seront I'ohjet de légères revisions 
dans les editions ultCrieures de la présente publication. 

Erreur d'échantillonnage 
Les estimations contenues dans cette publication sont hasCes sur 
FEnquéte sur Ia population active. une enquête mensuelle de 52 
000 mCnages a travers Ic Canada. Etant donnC qu'elles reposent 
sur une enquête par Cchantillon, ces estimations sont sujettes a 
des erreurs d'échantillonnagc. Le changement dans Ic niveau d'une 
estimation entre deux mois peut done être Ic rCsultat d'un 
changement reel ou d'une variation d'Cchantillonnage. Un 
indicateur de I'erreur d'CchantiLlonnage est inclus dans Ia plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que l'erreur d'Cchantillonnage indique un 
changement reel. Des variations moms ClevCes que l'erreur 
d'Cchantillonnage sont moms susceptibles de montrer des 
changements reels que des variations dues a l'echantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans Ia méme direction. méme si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d'Cchantillonnage. 

Pour des renseignements plus complets sur Ia methodologie de 
l'Enquëte sur Ia Population Active. voir Ia publication Mflhodo-
loi,'je ile I'enquêie sur la population active, n' 71-526-XPB au 
catalogue. 

Ihe unemployment rate represents the number of unem-
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age. 
\ex, etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage ol the labour force for that group. 

The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 

The employment rate (formerly the emplovrnent/popu-
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 
The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age, 
sex. etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 

Seasonal Adjustment 
Fluctuations in economic time series are caused by seasonal, 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi-
days, vacation periods and cycles related to crops, produc-
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 

The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac-
tors for the next twelve months. The data are therefore sub-
ject to slight revisions in future issues of this publication. 

Sampling Error 
Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey, a monthly survey of 52.000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari-
ability. While the above is true for monthly movements. 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 

For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology, see the publication Methodology of the 
( wit itljao Laht'jjr huce .Suri'ev. cataloi' tie no. 7 I -S 26-N PB. 
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When you need a snapshot of 
the labour market 
• .when you need quick answers 
or in-depth analysis 
• .when you need to see 
historical movements 
• .when you need labour-related 
data for a presentation or report 
• . .you'll find that the Labour 
Force Historical Review on 
CD-ROM is the perfect solution. 

Uéc&uvrez Ls tacs 
dv marche dv travail en 
qrielques secondes 
Due vous ayez besoin d'un instantané du marché du travail 

( 	

i réponses rapides ou d'analyses approfondies 
Ic series chronologiques 

• -. 	ou de données sur le marché du travail pour un exposé ou 
on compte rendu 

le CD-ROM de La Revue chronologique de La 
1*8 
	 population active est l'outil parfait. 

Ce CD-ROM facile a utiliser, qui parait chaque année, 
v ous offre 

DisGGVri;i ,  iaboui ,  uark 
trends in seconds 

This easy-to-use CD-ROM, issued annually, 
provides: 

Accurate, timely data... 
0 actual and seasonally adjusted, monthly and annual data 

.plus historical information... 
0 over 20 years of data Ifrom 1976 to 2001 

.in a tremendously useful format! 
* with thousands of cross-classified data series 
O and the functionality for easy export of the data into any 

spreadsheet package for data manipulation 

At the click of a mouse, access key variables, such as: 
• employment and unemployment levels and rates 
• demographic characteristics including age, sex, educational 

attainment and family variables 
• national, provincial, metropolitan areas and economic 

regions 
• industry, occupation, wages, union membership, job tenure 
• workplace size and hours worked ... and much more. 

ue uuuiiwen exactes ei d JuuI... 
* brutes et désaisonnalisées, mensuelles et annuelles 

et des renseignements chronologiques... 
O portant sur plus de 20 ans de données Ide 1976 

présentés dans un format des plus pratiques' 
O avec des milliers de series croisées 
* les fonctionnalités permettant d'exporter fat. iii. ti 

données vers tout tableur a des fins de maniputation 

II suflit d'un clic de souris pour accéder a des variables des: 
• les niveaux et les taux d'emploi et de chômage 
• les caractéristiques démographiques, dont l'àge, le sexe, le 

niveau d'instruction et les données fainiiales 
• les données nationales, provinciales et relatives aux regions 

métropolitaines et économiques 
• les données relatives aux branches d'activité, aux professions, 

aux salaires, it l'affiliation syndicale et a l'ancienneté d'emploi 
0 les données sur la taille du lieu de travail, le nombre d'heures 

de travail... et beaucoup plus. 

.-.. 	....... 

FOv more detailed information on this CD ROM visit oifr 
.. 

Pour plus do précisions stir ce CD RTIM. visitez notre site 
Web site at http://www.statcan.ca/english/ads/  Web a hitp://www.statcan.ca/francais/ads/  

71FO004XCB/index.htm 71F0004XCB/index_f him 
rhuLahourForcemstoricalR.evjewon CD-ROM 	ataloyji,it 	Fii(4XCB) is avatlablefor 

lnlv $195 In Canada please add either i,1 at d a i plit aSht ?Yr or FIST Shipping charges ! 
Le CD-ROM de la Ravue thronologique de La population aaive i n , 7lF0Q04XCb au 
cataloguel nSF offert a seulement 195 $ Au Canada veuillez ajouter lest Ia TP't et Ia TVP 

No shipping charges for delivery in Canada For shipments to the United States please add en vigueur, coat Ia TVH Fran de port 	Aucuns fran pour les envois as Canada Pour lea 
$6 For shipments to other countries, please add $10. To order the CD ROM. CALL 1800 . envois a destination des Etats•Unis, veuillez ajouter 6$. Pour les envois a destination des 
267 6677 FAX 1877 287-4369 or MAIL your order to Statistics Canada Dissemination W autres paso seuillez ajouter 10 S. Vous pouvez commander It CD-ROM par TELEI'IIONE 
Dii ion Circulation Management 120 Parkdale Avenue Ottawa Ontario K I A 016 an 1 800 267 6677 par TELECOPIEUR as 18772874369 on par la POSTE a Statatique 
C3naIt V.a may also order by E-MAIL orders $tatcan.ca or coon-F your nearest 
Statistics Lanada Regional Reference Centre 	1800 263 1136 

Canada, Division de Ia diffusion, Gestion de Is circulation, 120. avenue Parkdale. Ottawa 
K ntariol KIA 0T6 Canada \tous 	aussi commander 	COIJRRJEL a pouvez 	 par 
orderestatcan Ca as en comn]aniquunt aver It Centre de conssltatson regional de 
Statistique i2nsds In plus 2r cite s. 	800 	63 1136 


