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Durant Ia semaine close le 19 février 
1966, l'effectif de Is main-d'oeuvre a été d'en-
viron 7,122,000 personnes dont 6,766,000 out té 
employees durant Is totalité ou une partie de la 
semaine et 356,000 out été en ch6mage toute is 
semaine. De janvier a février, l'effectif a 
augmenté de 29,000 et le nombre de personnes 
employees, de 32,000. Le nombre de chameurs a 
peu vane durant le inois. Au regard de fêvrier 
1965, l'effectif a augmente de 265,000 et le 
noinbre de personnes employees, de 306,000; ceiui 
des ch&neurs a diminué de 41,000. 

De janvier a fevrier, l'eniploi non agri-
cole a auginenté de 23,000 tandis que l'emploi 
agricole n'a peu prs pas vane. L'emploi non  

agricole a augmenté de 350,000 et l'emploi agri-
cole a diminué de 44,000 depuis février 1965. 
Chez les hommes l'emploi a augrnente de 36,000 au 
regard de janvier, tandis que chez les femmes, 
ii y a eu peu de changement. Le nombre d'hommes 
employés a augmente de 182,000, entre février 
1965 et février 1966; au cours de Ia m&ne pé-
node, le nombre de femmes employees a augmenté 
de 124,000. 

En pourcentage de Is main-d'oeuvre, le 
taux de chSmage en févnier a été de 5.0 au 
regard de 5.1 en janvier 1966 et 5.8 en fevtier 
1965. Désaisonnalisé, le taux de ch6mage en 
fevnier 1966 a eté de 3.5. 
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Les ch&eeurs: Statistique familiale(t) 

X.P . 1. r LiSe - 	itivir 1966 

5 :ninti lii 	r1.i_ivo:i: in:i1ic 	ii 	-Ct afent 

	

urt i hiriniur lu plus durant In seinnint i - jose ie ii 	nine jr 11966 
sont contenues darts Lea tableaux qui suivent, de m.me que des 
données comparables pour lea semaines closes le 16 janvier, 
le 17 avril, Ie 24 jutliet at le 16 octobre 1965. Void 
quelques comentaires our lea derniera chiffres at sur lea 
variations saisonnieres. 

En janvier 1966, sur un total de 359,000 ch&neurs, 
174,000 (48 P.  100) Ctaient chefs de famille; 151,000 (43 p 
100) étaient fits, filies ou autres parents du chef; at 
34,000 (9 p. 100) ne faisatent partie d'aucune famille. 

Lea 325,000 ch&neurs membres de families se repartis-
aaient entre 298,000 families. Dana 55 p. 100 de celies-ci, 
au moms une personne était employee. 

On discerne dana lea données, qui couvrent maintenant 
cinq ans at demi, de fortes tendances saisonnihes. Le 

iirrit_;ie 	d 	ii iS 	IS 	111115 	c, 	hut! It 	.1 	I tI 	 Hut - 	- lu -v 
out aurvier eL cyril (variant do 45 u 51 p.  100) et smuts 

	

dlevd err juillet (de 32 	39 p. 100). Par contre, le pour 
centage de ch&meurs fils ou fillea du chef a ete plus élevé 
an juillet (de 40 1 49 p. 100), alors qua de nombreux étu-
diants devienrtent disponibies pour des emplois d'ete, et 
moms éievé an janvier at avrii (de 30 a 33 p. 100). Dana 
le pourcentage de families comptant un membre ou plus an 
emploi, lea variations saisonnires ont passé d'un peu 
plus de la moitié an janvier at avril a environ lea deux 
tiers en juillet at octobre. 

D'autrea renseignements our Ia mois de janvier 1966 
parafasent dana lea tableaux qui suivent, atnsi que des 
approximations comparablea pour lea quatre périodes de 
référence précédentes. Le tableau 1 porte sur lea personnes 
an ch6mage. Lea tableaux 2 at 3 portent aur les families 
dont un membre ou plus eat an chamage. 

Ch6ineurs 

Ch6meurs  Tableau 1  

Membrea de is famtlle(i) Non Classes cone chefs, autres 
membres ou non membrea de la Total, uiembres 

Total Chefs de Pile ou fillea Autres 
fasnille(l), 

Canada 
ch6meura d'une 

famille célibataires parents famiile(i) 

Nombre(millliera) 
15 janvier 1966 359 325 174 106 45 34 

16 octobre 1965 171 156 68 61 27 15 
24 juillet 1965 244 226 77 120 29 18 
17 avrii 	1965 371 337 179 109 49 34 
16 janvier 1965 407 374 184 131 59 33 

Repartition procentuelle 
15 janvier 1966 100 91 48 30 13 9 

16 octobre 1965 100 91 40 35 16 9 
24 juillet 1965 100 93 32 49 12 7 
17 avril 	1965 100 91 48 30 13 9 
16 janvier 1965 100 92 45 32 15 8 

Famillea( 1) 

Families comptant un ch&neur ou plus 
Tableau 2  

Familles Familles colnptant une personne ou plus an empioi Scion Ic nombre de personnea 
an emploi dana Li famille, Total, sans 

Total 
1 2 

et plus 
Canada fainiiles personnea 

an emplot an emploi an emploi 
en empioi 

Nombre (milliers) 
15 janvier 1966 298 135 163 103 41 19 

16 octobre 1965 143 51 92 54 25 13 
24 juillet 1965 201 57 144 73 43 28 
17 svril 	1965 299 140 159 101 38 20 
16 janvier 1965 336 137 199 120 54 25 

Repartition procentuelle 
15 janvier 1966 100 45 55 35 14 6 

16 octobre 1965 100 36 64 38 17 9 
24 juillet 1965 100 28 1 	72 36 22 14 
17 avril 	1965 100 47 53 34 13 6 
16 janvier 1965 100 41 59 36 16 7 

(i) L.a tamille, pour Lea tins tie ces canreaux, esE Un groups ue ue.r pms s. pu 	 - 

ement at qui aont apparentCes per le sang, le manage ou l'adoption". Une personne qui vit aeule ou qui n'eat appar- 	- 
a aucun habitant du logement oi ella demeure eat claasée "non membre 	famille". 
Le chef de familie eat genéralement défini coame Ia peraonne qui eat le principal soutien de Ia famille. Cependant, ds 
le cas des families composées do maci at de is feimne (avec ou sans enfanta célibataires) le mari eat toujoura désignP 	is conmie chef de Ia famille. Dana lea families conipoaées de parents at d'un ou plusieurs enfants cClibatairea, le parent 
toujours macnt cosmic chef de famille. 

(suite a Ia page 8) 

S 
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Notes techniques 

Champ du relevé de Ia main-d'oeuvre 

La atatistique contenue dans le present rapport est 
fondée sur des renseignements obtenus au moyeo d'une enquete 
fragmentaire faite aupra des inenages. Environ 35,000 
ménages choisis par échantilionnage aréoiaire a travera le 
pays sont interviewés. Votci le pourcentage des menages 
choisis pour le sondage: region atiantique, 1.6 p.  100; 
Québec, 0.5 P.  100; Ontario, 0.5 p. 100; region des Prairies, 
0.8 p.  100; et Colombie-Britannique, 0.7 p.  100. Le relevé 
de is main-d'oeuvre, tnauguré en novembre 1945, a éte 
e(fectué trimestrieilement juaqu' novembre 1952. Depuis 
lore, ii eat fait tous les mois. Lee estimations de l'emplai, 
du ch&nage at du nombre de peraonrtes iaactives portent sur 
une semaine déterminde cheque mois. 

L'échantillon qui sert au reievC de is main-d'oeuvre eat 
conçu de façon qu'il repréaente toutes lee personnea ig6es de 
14 ans et pius et qui habitent au Canada, exception faite des 
habitants du Yukon et dee Territoirea du Nord-Oueet, des 
Indiens des reserves, des pensionnaires des institutions et 
des militaires. Ces categories exciues representent environ 
3 P.  100 de Is population totale ig6e de 14 ens et plus. 

Lee estimations tirées d'ane enquete fragmentaire de-
meurent sujettes aux erreurs de sondage et aux erreurs non 
dues au sondage. Lee différents aspects de cc aujet, en 
fonction du releve de is main-d'oeuvre, sont étudiCs sous 
"DegrC d'exactitude des estimations" page 8. 

Statistique de Ia main-d'oeuvre 

Matière des tableaux - Lea résultats du relevé cant 	 Pour le Canada seuiement: 
présentés dana lea tableaux des pages 4 A 7 du present 
rapport. 	 1. Repartitions suivant l'ge at le sexe. 

Canada. main-d'oeuvre (pages 4 et 5). 
Lea tableaux 1 B 3 se réfBrent A Ia main-d'oeuvre, 
B l'emplot et au ch6mage et cantiennent lea taux 
de participation B Is main-d'oeuvre at de ehBmaga. 

Canada. employee (page 6). 
Lea tableaux 4 B 6 contiennent d'autrea details 
sur l'emploi. 

Canada. ch6meurs (page 7). 
Le tableau 7 contient d'autres details aur le chômage 

Regions, main-d'oeuvre (page 7). 
Le tableau 8 contient, par region, lee chiffres des 
effectife de Is main-d'oeuvre, 

Donnèes supplémentaires - De temps a autres, on obtien-
dra des donaéea supplémenteires sur certains aspects parti-
cuiters de la main-d'oeuvre ou de sea dldments. Ces rensei-
gnementa, a mesure qu'ils seront connus, aeront insérés dana 
le present rapport ou publiés dana des rapports diatincta. 

Autrea donndes disponibles - En plus de la statistique 
publiée, il existe une soimne considerable de renseigneutents 
qu'on peut se procurer sur demande. En voici une hate:  

2. Repartitions suivant l'état matrimonial at le sexe. 

3. EmployCs - 

a) Raisons pour ne pas travailler 1 plein temps. 

b) Heures ouvrées par aexe, de l'enaemble des em-
ployés, agricoles et non agricoles, et des tra-
vailleura payés non agricoles, 

c) Croupes d'industries et d'occupattons par sexe, 
ensemble des employee et travailleurs payCs. 

4. Population non active par categoric. 

Pour les regions: 

5. Main-d'oeuvre: par ige er sexe, secteur agricole et 
secteut' non agricohe. 

Employéa: par age. 

Pour chaque province des regions de l'Atlantique 
et des Prairies: 

Population igée de 14 ens et plus et main-d'oeuvre: 
par sexe. 
Total des employee, total des ch&aeura at total de 
la population non dana la main-d'oeuvre. 

Definitions at explicattons 

Main-d'oeuvre - La main-d'oeuvre civile se compose de 
Is partie de Ia population civile Bgee de 14 ens at plus ne 
vivant pas dana des institutions at qui, durant la semaine 
de référence, était employee ou en ch&nage. 

Employéa - Les employes comprennent toutes lea pers000es 
qui, durant Ia semaine de réfCrence: 

a) ant fait on travail quelconque moyertnant rémunérati on 
ou benefice; 

b) ant fait cm travail quelconque qui a contribuC B l'ex-
ploitation d'une fence ou d'une entreprise par une per-
sonne apparentee faisant partie du ménage; ou 

Ch6ineurs - Lea ch6meurs comprennent toutes lea person-
nea qui, durant Ia aemaine de reference: 

a) étaient sans travail et cherchaient du travail, i.e. 
qut n'ont fait aucun travail at en cherchatent du-
rant Ia semaine de reference; ou qut auraient cher-
ché du travail neussent-elies ete teinporairement 
malades, an congediement indéterminé ou prolongé, ou 
persuadées qu'il n'y avait pea de travail approprié 
dens Is localite; ou 

b) qui ant eté en congediement temporaire durant la se-
maine entiBre, i.e. dana l'attente d'Btre rappelé B 
un emploi VoO slice svaient etC congedies pour 
mains de 30 jours. 

c) avaient un emploi, mats n'ont pea travaillé B cause de 	Poouletion non active - La population non active tom- 
mauvais temps, maladie, de différends industrials ou de 	prend tous lea civils ages de 14 ens Ct plus (sauf is popu- 
vacances ou encore psrce quila prenaient congé pour 	lation des institutions) qut ne cant pas classes employee 
d'autres raisons. 	 ou chômeurs. La categoric comprend lea persannes qut fré- 

quentent l'cole; qul tiennent matson; qui aont trop BgCes 
ou autrement inaptes au travail; et celles qut sont deli- 

Les personnee qui avaient Un emploi mais qui n'étaient pea mu 	bérétnent inactivea o,s retirees. Lea ma!tresses de matson, 
travail dursnt Is semaine de reference et qut ont aussi cherché 	lea etudiants et lea autrea peraonnes qui ant travaillC une 
1n emplot soOt comprises panel lea chômeurs B titre de per- 	partie du tampa aont classes employee; sils étaient an 
sonnes sans travail et cherchant du travail. 	 quete de travail us sont classes ch8meurs. 
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(estimolions en muller,) 
Nota; L'introduction de facteurs de pondération revises en mars 1965 a 
nécessitd de légres rectifications des estimations publides avant cette 
date. Voir le numdro de mars du present rapport, page 8. 

1966 1965 1964 
Tableau 1 E.T. 

19 15 20 16 

-. 

22 

- 

18 Sommaire (1) 
fey. jan. fey. jan. fey. jan. 

Total 

Population 	gde de 14 ans et plus(2) 13,334 13,305 13,002 12,977 12,705 12,680 

La main-d'oeuvre a 7,122 7,093 6,857 6,868 6,703 6,709 
Employés a 6,766 6,734 6,460 6,461 6,236 6,243 

Agricoles d 469 460 513 518 576 581 
Non agricoles a 6,297 6,274 5,947 5,943 5,660 5,662 

Ch6meurs d 356 359 397 407 467 466 

Population non active a 6,212 6,212 6,145 6,109 6,002 5,971 

Taux d'activitd (3) a 53.4 53.3 52.7 52.9 52.8 52.9 

Taux de chmage (4) 
Reel d 5.0 5.1 5.8 5.9 7.0 6.9 
Désaisonnalisé 3,5 3.5 43r 4.2 48r 

Hoinmes 

Population £gee de 14 ans et plus(2) 6,608 6,593 6,441 6,429 6,296 6,284 

La main-d'oeuvre a 5,032 4,998 4,887 4,895 4,802 4,811 
Employés a 4,732 4,696 4,550 4,558 4,400 4,416 

Agricoles d 424 412 472 479 532 535 
Non agricoles a 4,308 4,284 4,078 4,079 3,868 3,881 

Ch6neurs d 300 302 337 337 402 395 

Population non active c 1,576 1,595 1,554 1,534 1,494 1,473 

Taux d'activité (3) a 76.2 75,8 75.9 76.1 76.3 76.6 

Taux de chamage (4) d 6.0 6.0 6.9 6.9 8.4 8.2 

Femme s 

Population ig6e de 14 ans et plus(2) 6,726 6,712 6,561 6,548 6,409 6,396 

La main-d'oeuvre b 2,090 2,095 1,970 1,973 1,901 1,898 
Employds b 2,034 2,038 1,910 1,903 1,836 1,827 

Agricoles e 45 48 41 39 44 46 
Non agricoles c 1,989 1,990 1,869 1,864 1,792 1,781 

ChiSmeurs e 56 57 60 70 65 71 

Population non active a 4,636 4,617 4,591 4,575 4,508 4,498 

Taux d'activitC (3) b 31.1 31.2 30.0 30.1 29.7 29.7 

Taux de ch&nage (4) f 2.7 2.7 3.0 3.5 3.4 3.7 

L) 5.r. = scart type. Voir •Degre d'exactitude des estimations" pour une explication, page 8. 
(2) Ne comprend pas les pensionnaires des institutions, les membres des Forces armées, lis Inilutu 

vivant dans lea reserves ni les residents du Yukon et des Territofreg du Nord-Ouest. 
(3) La 	en pourcentage de la population 	40 do 14 ono 	-dluo. 
(4) Les chiSmeurs en pourcentage de la main-d'oeuvr. 
r Revise. 

Nota: A l'exception des tableaux 2 et 5, tous les chi{fres porte:1L our un ooirnin (1tornhinc (OflL 

dernier jour est indique. 

S 

. 



5 - 	 Canada, Main-d'oeuvre 
(estimations en milkers) 

Nota: L'introductton de facteurs de ponderation revises en mars 1965 a 
ncessité de légres rectifications des estimations publiées avant cette 
dnr-p 	VMr le nhinicrc) de mars du present rapport, page 8. 

1965 1964 1963 1962 1961 1960 1959 1958 1957 1956 
Tableau 2 

Moyennes annuelles, 
1946 -1965  

Population £igCe de 
14 ans et plus 	(2) 13,128 12,817 12,536 12,280 12,053 11,831 11,605 11,388 11,123 10,807 

La main-d'oeuvre a 7,141 6,933 6,748 6,615 6,521 6,411 6,242 6,137 6,008 5,782 

Employes a 6,862 6,609 6,375 6,225 6,055 5,965 5,870 5,706 5,731 5,585 
Agricoles d 594 630 649 660 681 683 700 718 748 777 

Non agricoles a 6,268 5,979 5,726 5,565 5,374 5,282 5,170 4,988 4,983 4,808 
Chmeurs d 280 324 374 390 466 446 372 432 278 197 

Population non 
active a 5,986 5,884 5,787 5,665 5,531 5,420 5,363 5,250 5,115 5,025 

Taux d'activité 	(3) a 54•4 54.1 53.8 53.9 54.1 54.2 53.8 53,9 54.0 53.5 

Taux de chômage (4) d 3.9 - 4.7 5.5 5.9 7,1 7.0 6.0 7.0 4.6 3.4 

1955 1954 1953 1952 1951 1950 1949 1948 1947 1946 

Population agee de 
14 ans et plus 	(2) 10,597 10,391 10,164 9,956 9,732 9,615 9,268 9,141 9,007 8,779 

La main-d'oeuvre 5,610 5,493 5,397 5,324 5,223 5,163 5,055 4,988 4,942 4,829 
Employes 5,364 5,243 5,35 5,169 5,097 4,976 4,913 4,875 4,832 4,666 

Agricoles 819 878 858 891 939 1,018 1,077 1,096 1,122 1,186 
Non agricoles 4,546 4,365 4,377 4,278 4,158 3,958 3,837 3,779 3,711 3,480 

Ch6meurs 245 250 162 155 126 186 141 114 110 163 

Population non 
active 4,987 4,898 4,767 4,632 4,509 4,453 4,213 4,153 4,065 3,950 

Taux d'activité 	(3) 52.9 52.9 53.1 53.5 53.7 53.7 54.5 54.6 54.9 55.0 

Taux de chfmage (4) 4.4 4.6 3.0 2.9 2.4 3.6 2.8 2.3 2.2 3.4 

Person- 20-64 ans Person- 
Tableau 3 nes nes 

Age, sexe et état matrimonial Total egees de Hommes Fenunes gées de 
Semaine terminéc le 19 février 1966 14-19 65 ens 

ans t4ariés Autres Mariées Autres et plus 

Population ag6e de 14 ans et plus (2) 13,334 2,192 3,795 	a 1,023 	c 3,905 a 984 c 1,435 

La main-d'oeuvre 7,122 a 659 c 3,643 a 848 c 1,063 c 694 c 215 d 
Employés 6,766 	a 594 c 3,483 a 768 c 1,042 c 675 c 204 d 
Ch&neurs 356 	d 65 e 160 e 80 e 21 f 19 f 11 g 

Population non active 6,212 a 1,533 b 152 d 175 d 2,842 b 290 d 1,220 b 

Taux d'activit6(3) 	- 	1966, 	19 fey. 53.4 a 30.1 	c 96.0 a 82.9 	c 27.2 	c 70.5 	c 15.0 d 
15 	jan. 53.3 a 30.0 c 95.8 a 82.1 c 27.2 	c 71.1 	c 14.9 d 

raux de ch6mage(4) - 1966, 	19 fey. 5.0 d 9.9 e 4.4 e 9.4 e 2.0 f 2.7 	f 5.1 	g 
15 	jan. 5.1 d 9.9 	e 4.5 e 9.3 e 2.1 	f 2.4 f 6.1 g 

(1)(2)(3)(4) Voir renvois page opposée. 
Note: a) Le symbole alphabétique qui suit chaque estimation dana le tableau 3 indique son écart type. 

Voir "Degré d'exactitude des estimations" pour une explication, page 8. 
b) Terre-Neuve ne figure aux estimations qua depuis 1950. 
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(estimationi en millers) 

de facteurs de ponderation revises en mars 1965 a néces-
site de 1egres rectifications des estimations publiées antérieurement. Voir 
"Revision de Is statisticiue do la main-d'oeuvre". oaoe 8. 

Tableau 4 
Sommaire 

E.T. 
(1) 

1966 1965 1964 

19 15 20 16 22 18 
fey. Jan. fey. Jan. fey. Jan. 

Total, employes a 6,766 6,734 6,460 6,461 6,236 6,243 

Agricoles d 469 460 513 518 576 581 

Non agricoles a 6.297 6,274 5,947 5,943 5,660 5,662 

Employés, non agricoles - 	- a 6,297 6,274 5,947 	- 5,943 5,660 5,662 

Travaillant d'habitude 35 heures 
a 5,702 5,689 5,366 5,386 5,172 5,166 

ou plus 

Travaillant 35 heures ou plus b 5,312 5,272 5,018 5,004 4,853 4,838 

Travaillant moms de 35 heures, 
c 390 417 348 382 319 328 ou non au travail 

Pour des raisons economiques(2) e 54 67 58 66 59 62 

Pour d'autres raisons (3) C 336 350 290 316 260 266 

Travaillant d'habitude moms de 35 
c 595 585 581 557 488 496 

heures 

Tableau 5 E.T. 

Moyenne J Moyenne Moyersne 

dec. 	1964 

Moyenne Moysririe Moyenne 

1963 dec. 	1965 nov. 	1965 nov. 196' lee. 	1963nov. 
Industries (1) jan. 	1966 dec. 	" jan. 	1965 dec. 	' jan. 	1964 dde. 

fey. 	" jan. 	1966 fey. 	" jan. 	196' dv. 	" jan. 	1964 

Total, employds a 6,811 6,869 6,516 6,599 6,306 6,397 
Agriculture d 466 484 519 543 582 597 
Autres industries primaires e 231 240 205 204 181 190 
Fabrication d 1,643 1,641 1,628 1,660 1,561 1,573 
Construction e 449 473 378 414 359 375 
Transports et autres services publics d 599 603 593 598 583 579 
Commerce d 1,145 1,153 1,115 1,118 1,079 1,119 
Finances, assurances et immeuble e 303 298 278 270 255 262 
Services sociaux, personnels et autres d 1,571 1,576 1,436 1,426 1,341 1,338 
Administration publique e 404 401 364 366 365 364 

Nota: La statistique du tabeau 5 so tonde sur ra Classification type des industries de 19bU, inauguree 
dams les chiffres de mars 1965. Les estimations, par Lndustrie, publiées antCrieuremerit 	mars 1965 
dtaient fondées sur la Classification des industries de 1948. On pout se procurer sur demande les 
estimations par industries depuis janvier 1961, fondées sur la nouvelle classification. 

Tableau 6 
Classe de travailleurs, agricoles A leur 

Travailleurs 

et non agricoles, et sexe Total Payes 
compte 

Employeurs fan,iliaux noi 

Semaine terminde rdmunérés 

le 19 février 1966 

Total, employds 6,766 a 5,746 b 530 c 340 d 150 d 

Agricoles 469 d 64 e 278 d 38 f 89 e 

Non agricoles 6,297 a 5,682 b 252 d 302 d 61 e 

Ilomines 4,732 a 3,893 b 459 c 313 d 67 e 
Agricoles 424 d 59 e 271 d 36 f 58 e 
Non agricoles 4,308 a 3,834 b 188 d 277 d 9 g 

Femtues 2,034 b 1,853 c 71 e 27 e 83 d 
Agricoles 45 e 5 f 7 g 2 g 31 e 
Non agricoles 1,989 c 1,848 c 64 e 25 f 52 e 

(1) E.T. = Ecart type. Voir "Degrd dexactitude des estimations" pour une explication, page a. 
(2) Los raisons áconomiques pour lesquelles ils n'ont pas travailld 35 heures ou plus sont; temps 
rdduit, congédiement temporaire pour une partie de Ia semaine, et cessation ou debut demploi durait 
la semaine. (3) Los autres raisons pour lesquelles ils n'ont pas travailld 35 heures ou plus sont 
maladie, mauvais temps, différend industriel, vacances et autres raisons telles que congés statutaires 
durant la semaine. 
Nota: Le symbole alphabétique qui suit chaque estimation dams le tableau 6 indique son deart type. 

Voir "Degré dexactitude des estimations" pour une explication, page 8. 

is 
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Nota: L'introduction de facteurs de pondération revises en mars 1965 a - 	 eshmot,ons en millier,) 
nécessité de légeres rectifications des estimations publiées avant cette 
date. Voir le numéro de mars du present rapport, page 8. 

Tableau 7 
CbSmeurs 

E.T. 
(1) 

1966 1965 1964 

19 15 20 16 22 18 
fey. jan. fey. jan. fey. jan. 

Total, ch4meurs d 356 359 397 407 467 466 - 

Sans travail et cherchant du travail d 327 320 368 382 438 428 
Cherchant du travail 	plein temps d 312 306 349 367 423 410 

Cherchartt du travail a temps 
partiel € 15 14 1.9 15 15 18 

En congédietneut temporaire 
jusqu'a 30 jours 	- - f 29 39 29 25 29 38 

Sans travail et cherchant du travail d 327 320 368 382 438 428 
Moths d'un mois e 76 111 83 127 86 126 
De 1 a 3 moth e 171 151 179 167 213 202 
De 4 a 6 mois e 53 34 59 44 89 54 

7 mois et plus e 27 24 47 44 50 46 

Tableau 8 
Repartitions régionales 

Semaine terminée 
le 	19 février 1966 

Canada Region 
Atlantique 

Québec Ontario 
Rgion 

Prairies 

Colombie-
Britanniqui 

Population ig6e de 14 ans et plus 13,334 1,281 3,860 4,695 2,229 1,269 
Hommes 6,608 636 1,902 2,312 1,128 630 
Feunnes 6,726 645 1,958 2,383 1,101 639 

La main-d'oeuvre 7,122 a 598 b 2,056 b 2,603 b 1,193 b 672 c 
Hommes 5,032 a 433 b 1,466 b 1,808 a 849 b 476 b 
Feirunes 2,090 b 165 c 590 c 795 c 344 c 196 c 

Employés 6,766 a 533 b 1,922 b 2,521 b 1,152 b 638 c 
Hommes 4,732 a 374 b 1,349 b 1,743 a 816 b 450 b 
Fenmes 2,034 b 159 c 573 c 778 c 336 c 188 c 

Agricoles 469 d 26 e 93 f 126 e 201 d 23 f 
Non agricoles 6,297 a 507 c 1,829 b 2,395 b 951 	c 615 c 

Employes payee 5,746 b 456 c 1,666 	c 2,200 b 870 c 554 c 
Hounnes 3,893 b 315 c 1,142 c 1,480 h 570 c 386 c 
Fenimes 1,853 	C 141 d 524 c 720 C 300 d 168 d 

Ch&neurs 356 d 65 e 134 e 82 e 41 e 34 e 
Hoimnes 300 d 59 e 117 e 65 e 33 e 26 e 
Fetnmes 56 e 6 g 17 	f 17 f 8 g 8 g 

Population non active 6,212 a 683 b 1,804 b 2,092 b 1,036 b 597 c 
Hommes 1,576 	c 203 c 436 c 504 c 279 c 154 d 
Femmes 4 1 636 a 480 b 1,368 b 1,588 b 757 b 443 c 

Eniployés 	1966, 	19 fevrier 6,766 a 533 b 1,922 b 2,521 b 1,152 b 638 c 
15 janvier 6,734 a 537 b 1,903 b 2,523 b 1,146 b 625 c 

1965, 	20 fevrier 6,460 497 1,812 2,434 1,113 604 
16 janvier 6,461 503 1,782 2,457 1,121 598 

1964, 	22 février 6,236 479 1,741 2,353 1,094 569 
18 janvier 6,243 478 1,737 2,358 1,105 565 

Chmcurs 	1966, 	19 fdvrier 356 d 65 e 134 e 82 e 41 e 34 e 
15 janvier 359 d 63 e 127 e 86 e 42 e 41 e 

1965, 	20 février 397 76 144 93 47 37 
16 janvier 407 62 159 98 48 40 

1964, 	22 février 467 71 176 116 57 47 
18 janvier 466 70 174 120 55 47 

(1) E.T. = Ecart type. Voir "Degré d'exactitude des estimations" pour une explication, page 8. 
Nota: Le symbole aiphabétique qut suit chaque estimation dans le tableau 8 indique son écart type. 

Voir "Degrd d'exactitude des estimations" pour une explication, page 8. 
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(a) Erreur due au sondage 

Lee estimatiohs cofltCnues dens le prdsent rapport sont 
fondés sur des renseigneinents obtenus au moyen d'un sonda&e 
des mdnages. On aurait peut-8tre obtenu ties chiffres quel-
que peu dtfférents at on avail fait ,In recensement intgra1 
an se servant dee mmes questionnaires, enquteurs, sur-
veillants, analyses, etc. qu'on uttlise prdsentement pour 
le Rlevé de La main-d'oeuvre. Cette difference s'appelle 
erreur d'estimation due no sondage. Dans l'organisation et 
Ic fonctionnement du Reeve tie is main-d'oeuvre, on s'esi 
efforcé de rdduire l'erreur due au sondage au minimum. 
L'erreur due au sondage (exprimée an pourcentage de l'estt-
mation visée) n'est pas Is même pour toutes lea estlmtitions; 
entre deux estimations, Is plus forte aura vraisemblablement 
le plus faible pourcentage d'erreur due au sondage et, entre 
deux estimations de Is mme grosseurt celle qut porte sur 
une caractdristique plus également rCpartie A travers le 
pays sera susceptible d'avoir un pourcentage moms dlevé tie 
variabilité due so sondage. Dc plus, lea estimations con-
cernant l'Age et le acme soot habitu1lement plus stires que 
d'autres estimations tie m8me taille. 

(b) Erreurs non dues au sondage 

Des erreurs, indépendantes du sondage, peuvent se pro-
duire I presque toutes lea phases d'une enquête. Lee en-
quteurs peuvent mal comprendre les directives, lee rCpon-
dents peuvent faire erreur en rdpondant aux questions, lee 
réponses peuvent Itre mal inscrites dens Ic questionridife et 
des erreurs peuvent Be glisser dans le depouillement et le 
calcul des données. Toutee ces erreurs soot appelées 
erreursnon dues au sondage. Certaines des erreurs non dues 
au sondage s'annulent aprls un grand nombre d'observations, 
mats les erreurs qui se produisent systématiquement engen-
dretit ties btais. On peut réduire lea erreurs non duel au 
sondage par une preparation soignee des questionnaires, par 
une instruction approfondie at une surveillance serrtie des 
enquteurs at par un contrMe I fond du ddpouillement, En 
général, plus les questions prennent un caractlre personnel 
ou subjectif, plus les réponses sont sujettes h erreur. Dc 
plus, lea donndes concernant Lee personnes dont Is situation 
eat moms stable dens Ia main-d'oeuvre contiendront un nom-
bre relativement plus dlevd d'erreurs non dues au sondage. 

(c) indicateurs alphabdtigues tie t'Ccart type 

L'erreur due au sondage, telle que dCcrite 1 l'alinCa 
(a), n'est pat connue. Toutefois, one qusntité, appelCe 
écart type, pout Itre estimée des données mImes du sondage. 
l'écart type d'une estimation eat une mesure statistigue de 
son erreur due su sondage. IL assure aussi partiellement 
lleffet des erreurs non dues au sondage, mais it ne reflte 
aucun biais systématique dens les données 	Lee chances soot 
d'environ 68 sur 100 que Is difference entre une estimation 
fondée aur un sondage St IS chiffre comparable tire d'un 
recensement serait moms que l'dcart type. Lea chances soot 
d'environ 95 sur 100 que Is difference soit inférteure au 
double de l'ticart type,et d'environ 99 sur 100, qu'elle 
soft inferteure a deux fois at deaf l'ticart type. 

Les dcarts types des estimations, exprimtis en pourcen-
tage des est imations, sont indiqués par den letires. La 
l€ttre 'a" indique que l'Ccart type est de moini d'un dcci 
p. loot La lettre 'b' indique que lécart type vane entre 
0.6 et I p.  100 tie l'estiination at ainsi tie suite, tel que 
l'indique le tableau ci-aprls. 

Indictiteur alphabetique Ecart type procentuel 

a 0.07, - 	 0.57, 

b 0.67, - 	 1.07, 

c 1.17, - 	 2.57 

d 2.67, - 	 5.07. 

e 5.17, - 	10.07. 

10.17, - 	15.07, 

g 15.17, - 

L'Ccart type reel d'une estimation vane d'un cots I 
l'autre. Vu c'ue lee écatts types des estimations couranLes 
ne soot pas dispoñibles I Is publication du present rapport, 
lee indicateurs aiphabtitiques sont fondCs sun lee dcarts 
types moyens de l'année précédente. 115 ne devraient donc 
Itre considérCs que comae ties indices de l'amplitude den 
dcarts types. 

(d) Variations mensuel.les tie I'écsrt type 

La tableau ci-.htiult ptit aussi indiquer, en gros, Is 11-
mite supérieure de l'écart type de In difference (variation) 
entre deux estimations concernant deux mote separtis par un 
an au plus. En cc qui concerns Ia plupart des caracttiris-
tiques publlées dana Ic present rapport, l'écsrt typo tie to 
difference entre deux estimations peut Itre on peu moms 
considerable que L'dcart type de Ia plus faible des deux 
estimations ou de Is cLasse prdcédente. 

Par exemple, supposons qu'une estimation hypothétique, 
en mat at an join, était tie 513,000 at tie 625,000, respec-
tivement, at que l'écart type procentuel des deux estima-
tions dtait indiqué par Is lettre "c", c-A-d. entre 1.1 et 
2.5 p. 100; la difference (112,000) entre lee estimations d, 
mai at juin aurait donc un dcart type moms dlevd que 2.5 p. 
100 de 513,000, c-I-ti. moindre que 12,800. 

(e) Estimations courentes des écarts types 

Les écarts types sont calculés mensuellement pour plu-
sieute estimations at variations mensuellea. Ces chiffres 
sont habitueliement disponibles quelques semaines apr5s Ia 
publication do present rapport et peuvent Itre obtenus sur 
demande. A partir de 1966, on rapport annual sara publié 
sun les écarts types au cours de I'année précédente. 

Lee cb6meurs 	stattstiqua famiiiale(1) - (suite tie la page 2) 

Famiiles(i) 

Tableau 3 
Scion is tailie de Is famille, 
avec 00 sans membres employee, 

Canada 

Total (milliers) 

15 janvier 1966 

16 octobre 1965 
24 juillet 1965 
17 avril 	1965 
16 janvier 1965 

Families comptant un chameur ou plus 

Scion IS lathe tie la famille 
Total 

2 - 3 membres 1 	4 -5 neembres 1 	6 - 7 metnbres 	8 et plus 

298 111 97 54 36 

143 57 41 25 20 
201 65 65 41 I 	30 
299 109 94 52 44 
336 120 111 61 44 

(1) Voir renvoi, pag :. 	 0 


