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COMMENTARY

Seaszanally-Adjusted Data

Employment

Statistics Canada estimates that for
the week ending June 19, 1976, the
seasonally-adjusted employment level
was 9,535,000, an increase of 7,000
from the level in May. The employ-
ment level for men 15 to 24 increased
by 11,000, while for women 15 to 24
it decreased by 26,000. The level

of employment for persons 25 and over
increased by 10,000 for men and by
12,000 for women.

Provincially, the seasonally-adjusted
employment level increased in
Hewfoundland (+ 3,000), New Brunswick
(+ 4,000), Quebec (+ 9,000) and
British Columbia (+ 16,000), while it
decreased in Ontario (— 15,000),
Saskatchewan (— 3,000) and Alberta

(— 11,000). The level showed little
or no change in the remaining prov-
inces.

Unemployment

The seasonally-adjusted level of
unemployment declined by 9,000 to
722,000 in June. The most signifi-
cant changes in the level were among
men 15 to 24 (- 17,000) and men 25
to 54 (+ 20,000). There was little
change in the level for women.

By province, the seasonally-adjusted
level of unemployment decreased in
Quebec (- 4,000), Ontario (- 3,000),
Alberta (- 7,000) and British
Columbia (— 10,000), while it in~
creased in Nova Scotia (+ 3,000) and
Hew Brunswick (+ 2,000). The re-
maining provinces showed little or
no change.

COMMENTAIRE

Données désaisonnalisées

Emploi

Selon les estimations de Statistique
Canada pour la semaine se terminant le

19 juin 1976, le niveau désaisonnalisé de
1'emploi s'établissait a 9,535,000 per-
sonnes, soit une augmentation de 7,000
par rapport a mai. Le niveau de 1'emploi
a augmenté chez les hommes de 15 a 24 ans
(+ 11,000), alors qu'il a diminué de
26,000 chez les femmes du méme groupe
d'dge (- 26,000). Chez les personnes de
25 ans et plus, il a augmenté& de 10,000
chez les hommes et de 12,000 chez les
femmes.

A 1'échelle provinciale, le niveau désai-
sonnalisé de l'emploi a progressé a
Terre-Neuve (+ 3,000), au Nouveau-
Brunswick (+ 4,000), au Québec (+ 9,000)
et en Colombie-Britannique (+ 16,000),
tandis qu'il a diminué en Ontario

(— 15,000), en Saskatchewan (-~ 3,000) et
en Alberta (- 11,000). Dans les autres
provinces, il n'a que peu ou pas varié.

Chomage

Le niveau désaisonnalisé de chomage a di-
minué (— 9,000) pour s'établir a 722,000
en juin. Les variations les plus impor-
tantes ont été observées chez les hommes
de 15 3 24 ans (— 17,000) et chez les
hommes de 25 & 54 ans (+ 20,000). Chez
les femmes, le niveau n'a que peu varié.

A 1'échelle provinciale, le niveau désai-
sonnalisé du chdmage a diminué au Québec
(— 4,000), en Ontario (— 3,000), en
Alberta (— 7,000) et en Colombie-
Britannique (- 10,000), alors qu'il a
augmenté en Nouvelle-Ecosse (+ 3,000) et
au Nouveau-Brunswick (+ 2,000). Dans les
autres provinces, il n'a peu ou pas varié.
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Unemployment Rates

The seasonally-adjusted unemployment
rate for Canada decreased by 0.1 to
7.0 in June. There was a substantial
decline in the rate for men 15 to 24
(- 1.1) to 13.0, while the rate for
women 15 to 24 increased (+ 0.4) to
11.5. The rate increased for men 25
and over (+ 0.2) (by 0.4 for men
25-54), and decreased for women 25
and over (- 0.2).

On a provincial basis, the unemploy-
ment rate declined in Newfoundland
by 0.2 to 12.4, in Prince Edward
Island by 0.1 to 12.4, in Quebec by
0.1 “tord/¥8s “in i0atariosby. 0.1 8o
6.3, in Alberta by 0.7 to 3.8 and

in British Columbia by 1.0 to 8.8,
while it increased in Nova Scotia by
0.8 to 10.5, in New Brunswick by

0.6 to 11.5 and in Manitoba by 0.2
to 4.5. The rate in Saskatchewan
remained at 4.5.

Participation Rates

The seasonally-adjusted participation
rate declined by 0.2 to 60.8 in June,
the third consecutive month of de-
crease. The decline in the rate was
due primarily to a decrease in the
rate for women 15 to 24 (- 1.2) to
56.5. This is the third consecutive
month that the rate for this group
has shown a substantial decrease.

The rate for men 15 to 24 also de-
creased (— 0.3), while there was
little change in the rate for persons
257 and jover (+30%=1)%

Unadjusted Data

The unadjusted level of employment
in June 1976 was estimated at

Taux de chomage

Le taux désaisonnalisé du chOmage pour le
Canada s'établissait a4 7.0 en juin, soit
une diminution de 0.1. On a enregistré
une diminution appréciable (— 1.1) chez
les hommes de 15 a 24 ans (13.0), tandis
que chez les femmes de 15 3 24 ans, on a
observé une augmentation de 0.4 (11.5).
Le taux a augmenté de 0.2 chez les hommes
de 25 ans et plus, et de 0.4 chez les
hommes de 25 & 54 ans, alors qu'il a di-
minué de 0.2 chez les femmes de 25 ans et
plus.

A 1'échelle provinciale, le taux de chd-
mage a diminué de 0.2 3@ Terre-Neuve
(12.4), de 0.1 dans 1'Tle-du-Prince-
Edouard (12.4), de 0.1 au Québec (7.8),

de 0.1 en Ontario (6.3), de 0.7 en Alberta
(3.8) et de 1.0 en Colombie-Britannique
(8.8). Il a augmenté de 0.8 en Nouvelle-
Ecosse (10.5), de 0.6 au Nouveau-Brunswick
(11.5) et de 0.2 au Manitoba (4.5). Il
est demeuré stationnaire en Saskatchewan

(4w 5) .

Taux d'activité

Le taux désaisonnalisé d'activité a dimi-
nué de 0.2 pour s'é@tablir a 60.8 en juin,
troisieme mois consécutif ot 1'on a ob-
servé une baisse. Cette régression est
surtout attribuable a une diminution

(= 1.2) chez les femmes de 15 & 24 ans
(56.5). Le taux de ce groupe affiche une
baisse appréciable pour le troisiéme mois
consécutif. Chez les hommes de 15 a 24
ans, le taux a également diminué (— 0.3),
alors que chez les personnes de 25 ans et
plus, il n'a que peu varié (+ 0.1).

Données non désaisonnalisées

En juin 1976, on estime que le niveau non
désaisonnalisé de 1'emploi s'établissait




9,855,000 compared to 9,685,000 in a 9,855,000 personnes contre 9,685,000
June 1975. The level of unemployment en juin 1975. Le niveau du chOmage se
in June 1976 was 702,000 compared to chiffrait a 702,000 personnes en juin
688,000 in June 1975. The unemploy- 1976, alors qu'il était de 688,000 en
ment rate was 6.6 for June in both juin 1975. Le taux de chOmage s'élevait

1975 and 1976. a4 6.6 en juin 1976 comme en juin 1975.
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TABLE t.

TABLEAU la

SEASONALLY ~ ADJUSTED ESTIMATES, CANADA

CHIFFRES DESAISONNALISES ESTIMATIONS, CANADA

MONTHLY ESTIMATFS AND RATES

ESTIMATIONS ET TAUX MENSUELS

MONTH-TO-MONTH CHANGES

VARIATIONS MENSUELLES

1976 1975 1976
JUNE | MAY | APRIL |MAR, | FEB. | JAN. | JUNE [MAY=-JUNE | APR.-MAY | MAR.~APR.| FEB.-MAR. | JAN.~FES.
JUIN | MAT | AVRIL | MaRS | FEv. | JANV. | JUIN  [MAT-JUIN | AVR.-MAT | MARS-AVR.| FEV.~MARS | JANV.=FEY
THOUSANDS - MILLIERS
LABOUR FORCE ~ POPULATION
ACTIVE eoceonsccnccasoscasans 10,257 1€,259 10,306 10,320 10,260 10,244 10,061 - 2 - 45 - 16 + 60 + 16
MEN ~ HOMMES ... 64415 61402 £,449 6,453 6,439 6,442 6,358 + 13 - 47 - & 14 - 3
WOMEN = FEMMES cocecuvovescass| 3,842 3,857 3,855 3,867 3,821 3,802 3,703 - 15 v 2 - 12 + 46 + 19
15-24 YEARS = ANS ceueeeancee| 24748 2,778 2,837 2,872 2,826 2,843 2,729 - 30 - 59 - 35 + 48 - 19
MEN = HOMMES .... 1,504 1,510 14551 1,565 1,553 1,569 1,499 - 6 - 41 - 14 .12 - 16
WOMEN ~ FEMMES aeeeuecoeaes| 1,244 1,268 1,286 1,307 L1.271 1,27 1,230 - 24 - 18 - 21 + 36 - 3
25 YEARS AND OVER-ANS ET PLUS| 7,509 7,481 7,467 7,448 7,436 7,401 7,332 + 28 + 14 + 19 + 12 + 35
MEN - HOMMES ecuvescoanmaensl 43911 4,892 4,898 44BBB 4,886 4,873 4,859 + 19 - 6 + 10 . 2 + 13
WOMEN ~ FEMMES . 2,598 2,589 2,569 2,560 2,550 2,528 2,473 + 9 + 20 + 9 + 10 v 22
25-54 MEN - HOMMES eucacaevs| %9090 4,075 4,067 44,057 4,054 4,029 3.998 + 15 + 8 + 10 + 3 + 25
EMPLOYMENT ~ EMPLO] eeseescsses| 90535 9,528 9,543 9,807 9,541 9,563 9,362 . 7 15 - 64 + 66 - 22
MEN - HOMMES ... <o 6,008 5,987 6,013 6,048 6,023 6,060 54961 + 21 - 2¢ - 35 + 25 - 17
WOMEN ~ FEMMES ...« .| 3,527 3,541 3,522 3,559 3,518 3,523 3,491 - 16 + 1l - 29 + o4l - s
15-24 YEARS - ANS . eve] 204C9 2,426 24476 2,503 2,453 2,499 2.411 - 15 - 52 - 217 + 50 - 46
MEN = HOMMES .ovuceseaveens] 14308 1,297 1,332 1,347 1,334 1,359 1,314 + il - 35 - 15 + 13 - 25
WOMEN = FEMMES eovcecoacacae 21,201 1,127 1,144 1,156 1,119 1,140 1,097 - 26 - 17 - 12 + 37 - 21
25 YEARS ANO OVER-ANS EV PLUS| 7,126 7,104 7,967 7,104 7,088 7,066 6,951 + 22 + 37 - 37 + 16 . 24
MEN = HOMMES ceesoossanccas 41700 49690 4,681 4,701 4,689 4,681 64,647 + 10 + 9 - 20 + 12 + 8
WOMEN - FEMMES ... 2,426 2,414 2,386 2,403 2,399 2,383 2,3C4 12 + 28 -1 BN + 16
25-54 MEN - HOMMES ...cc...s 3,900 3,905 3,889 3,905 3,887 3,865 3,823 - s + 16 - 16 + 18 + 18
RS MPLOYMENT ~ CHOMAGE o0 122 731 761 713 719 681 699 - 9 - 3¢ + 48 - b + 38
MEN = HOMMES .cveasencosasens 4C7 415 436 405 sl6 402 397 - 8 21 + 31 - 11 + 14
WOMEN = FEMMES 4.4, 0509 315 316 325 308 203 279 302 -1 - 9 + 17 + 5 + 24
15-24 YEARS — ANS .. 5.4 339 354 36l 369 71 264 318 - 15 -7 - B - 2 .27
MEN - MOMMES o..... e 196 213 215 218 219 210 185 - 17 - 6 @ CHIm + 5
WOMEN = FEMMES ,uvvecevennnn 143 141 142 151 152 134 133 + 2 -1 - 9 - + 18
25 YEARS AND OVER-ANS ET PLUS 383 317 400 344 348 337 381 ¢ 6 - 23 + 58 - & 11
MEN = HOMMES cessvasveessas 211 202 217 187 197 192 212 + a - 15 + 30 - 10 + 5
WOMEN = FEMMES seeovecaceoos 172 175 183 157 151 145 169 - 3 - 8 + 26 PES + 6
25-54 MEN = HOMMES +.cceeaen 190 17¢ 178 152 167 160 175 + 20 - 8 + 26 - 15 . 7
PERCENT - POURCENTAGE
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX OE
GHOMRGERI Il ole 2 o/slsTlslo sls o1vla 18 7.0 7.1 T.4 6.9 7.0 6.6 5.9 -0. 1 -0.3 +0.5 0.1 +0.4
MEN - HOMMES cacsae ol 6.3 6.5 6.8 6.3 6.5 6.2 5.2 -0.2 -0.3 + .5 -0.2 +C.2
WOMEN — FEMMES ...u.. b o 8.2 8.2 8.4 8.0 7.9 7.3 8.2 - -0.2 +0.4 0.1 +0.6
15-24 YEARS = ANS ... | RSAIE RN GO TR TiamE. U2 ke -0.4 - -0.1 -0.3 €1.0
MEN = HOMMFS ..... ceeefih 1200 Wl Masl, 13090 “lenlr - TR.0s 1263 -l.d - +0,2 -C.2 +C.7
WOMEN - FEMMES o,uceveeeees] 11,5 111 11,0 116 12.0 10,5 10.8 +0.4 +0.1 -0.6 -D.% +1.5
25 YEARS ANO OVER-ANS ET PLUS 5.1 5.0 5.4 4.6 4,7 4ub 5.2 +0.1 0.4 +0.8 -0.1 +0.1
MEN — HOMMES scueueesnamans 4.3 4.1 4o 3.8 4.C 3.9 4.4 +0.2 -0.3 40.6 0.2 40,1
WOMEN — FEMMES 6.6 6.8 7.1 8.1 5.9 5.7 8.8 -0.2 -0.3 +1.0 40,2 +0.2
25-54 MEN = HOMMES ..veeseso 4.6 4.2 4ol 3.7 4l 4.0 4.4 +0.4 ~0.2 40,7 -0.4 +0.1
PARTICIPATION RATE - TAUX
DYACTIVITE +evnnvenscavasssas| 60.8 610 6leé 61,6 61,3  61.3  6l.1 -0.2 0.6 -0.2 +0.3 -
MEN - HOMMES . 77.3  77.2 18,0 78B.2 18B.2 TB.4 7B.5 - -0.7 -0.2 - -0.2
WOMEN = FEMMES +aasee 4449 45.1  45.2  45.4 45,0 44,8 64,3 -0.2 -0.1 -0.2 +0.4 +0.2
15-24 YEARS - ANS ..... 6l.B  82.6  64.0 64.9 63,9  64.5 62.8 -0.8 “1.4 -0,9 +1.0 -0.6
MEN = HOMMES seauiae. 67.1  67.4 69.4 TC.1 69,7 T0.5 68.4 -0.3 -2.0 -0.7 +0.4 -0.8
WOMEN ~ FEMMES suciaemusaes| 56.5 57,7 58,6 59,6 58,1 58,3 57,1 -1.2 -0.9 -1.0 +1.5 -0,2
25 YEARS AND OVER-ANS ET PLUS| 60.5 60.4 60.4 60,4 60,4 60,2 60.6 +0,1 - - - +0.2
MEN - HOMMES suesecaesmassesd 8lak  Bl.0 81.2 81.2 8l.3 8l.3 82.2 +0,1 -0.2 - ~0.1 -
WOMEN = FEMMES seusaa 40.8  40.8  40.6 40.5 40.4 40.2  39.9 - +0.2 *0.1 40,1 +0.2
35-54 MEN - HOMMES ., ©5.1 94.9 Q4.5  94.8 94.9  D4.6  9§5.2 O = +C.1 =gl +G. 3
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TABLE 2. SEASONALLY ~ ADJUSTED ESYIMATES, CANADA

YABLEAU 2. CHEFFRES CESAISONNALISES ESTIMATICNS, CanaSn

MONTHLY ESTYIMATES AND RATES
ESTIMATIONS EY YAUX MENSUELS VARTATIONS MENSUELLES
1576 1975 1976
JUNE | MAY | APRIL | MAR., | FEB. | JAN. | JUNE | MAY=JUNE | APR.~MAY | MAR.~APR. [FEB.~MAR. | JAN,-FEG.
JUIN | MAT | AVRIL | MARS | FEV. | JANV,. | JUIN [ MAI-JUIN | AVR.~MAT | MARS-AVR.|FEV JANV.=FEV
NEWFCUNOUAND ~ TERKE NEUVE
LABCUR FURCE — PCPULATICN
ACTIVE WA 5w .. .o 90 Tbcos) 186 183 179 179 175 112 177 + 3 ‘o4 - v M ¢ 3
EMPLOYMENT — EMELOL  (00O'S) 163 160 154 155 152 152 150 + 3 . 6 -1 ¢ 3 -
UNEMPLOYMENT-CHCMAGE €0CCHS) 23 23 25 24 23 2¢ 27 - <82 . 1 o a3
UNEMPLOYMENT RATE = TAUX
CE (CHEVAGER. . . .- onme (%) || [P2%a, Tz e THatom | i5.4 1251 «11%5%" 1558 -0,2 ~l.4 +0.6 +0.3 +1.5
PARTICIPATIUN RATE - TALX
COACTIVITE covacnnenes €3]] S5C.3  49.6 48.6 4€.6  47.17 47.0  49.2 +0.7 «1.0 - +0.9 +0.T
PRINCE-ECWARD=-TSLANG ~ fLE-
QU-PRINCE-EDCUSRL
LAECUR FCRCE = PCPULATICA
AGAIVIE -« 2.0 o2 SBUBEE S 49 48 48 4¢ 51 < 47 + 1 - -1 - 2 + 4
EMELOYMENT - EFELOT  (0OCC*S) 43 42 44 4 47 4€ 42 .1 - 2 -1 - 2 i
UNEMPLOYMENT -CHEMAGE ¢D00'S) 6 6 4 5. & 0 oo e - & 2 LE il —
UNEMFLOYVMENT RATE - TAUX
DE CHOMAGENLY ......9. (23] 12,4 12.5 8.3 £ 2% e 56 ~0.1 4.2 L e i R e
PA"T]CIPAIIDYN FATE - TYAULX
CRAGTIVIRIE “ie- el e landit ) 5706 LESE, 55 | S6m5" - SEMZ ol 60.7— 5645 | 5646 +1.1 - -1.8 -2.4 el
NCVA-SCOTIA - ACLVELLE ECCSSE
LABCUR FCRCE - FLFULATICA
ACTIVE 'asoll o cnnre (000YS) 222 220 329 328 20 2z8 320 ¥ 3 - s and 1y -1 o I
EMPLOYMENY — EMPLCT  (CCC*S) 289 289 29% acl EI) 302 296 - - 10 - 2 - 3 o 2
UNEMFLCYMENT ~CHCNMACE (JCCTS) 34 31 30 21 2¢ e 24 3 (5 (] ¢ 3 v 2 E ek
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
OF CHCMAGE ceaveavsass (2} 1045 9.7 ol 8.2 1.6 7.5 7.5 +0.8 +0.6 +0,0 +0.6 ~0.3
PARTICIPATION RATE ~ TAUX
CUACTIVITE weeeeoceeas (%)  56.7 5403 5600 55.§  56.1 561 55,51 +C.4 =T Tl BN -
NEw ERUNSWICK — RCLVEAU-
BRUNSWICK
LABCUR FCRCE - FCPULATICA
ACTIVEM s seaoss (000YS) 262 256 260 261 260 263 258 + o6 - 4 -1 . 1 - %
EMFLCYMENT - ENELOL  (CCC*S) 232 228 231 221 231 234 232 o % - 3 - - -
UNEMFLOYMENT-C+EMAGE (00D'S) 30 28 29 30 29 2 26 + 2 1 -1 * -
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
BENCEENECRIS oS, S s orh ) s | YeJor L aveE | s 1de2l  aileos  Lon +3.6 -C.3 -0.12 0.3 +0.2
PARTICIPATION RATE - TAUX
GUAGTIVINER S, . - ot e d (x| Ws3ee 22,9  sadal isa.1 ® 5wl so.c ] Seks +l.C -C.9 -c.3 - -0.9
QUEBEL
LABOUR FCRCE - PCPULATICK
ACYIVE wuuouaceoss [000°S)| 2,698 2,693 2,715 2.706 2,728 2,725 2,685 + 5 - 22 + 9 - 22 v 2
MEN ~ HCMMES evee. (GOG'S) 1,729 1,725 1,748 1,739 1,705 1,7¢4 1,749 v 4 - 23 o - 2e =1
WOMEN - FEMMES ... (0CO0*S} 569 568 067 S61 9632 sel %40 s o e - + 4 93
EMPLOYMENT ~ EMFLOI  (00G*S)| 2,488 2,479 2,491 2,498 24495 2,511 2,478 + 9 - 12 7 s 16
MEN — HOMMES ..... (CCC'SH| 1,598 1,592 1,611 14€l6 1,623 1,627 1,622 + 6 - 19 =ila - - 4
WCMEN - FEMMES ... (000°S) £90 €87 280 884 812 BE4 856 ¢ 2 ¢ 1 - 4 s A2 - 12
UNEMPLOYMENT -CHEMACE (CCC'S) 210 Z14 224 208 233 214 211 - % - 10 + 16 - 25 + 19
MEN — HCMMES ..... (200°S) 131 133 137 129 142 127 127 - 2 - % 12 -17 ¢ 5
WCMEN - FEMMES ... (GCCT'S) 7 a1 87 83 51 kR 84 - 2 - ¢ + 4 =g + 14
UNEMPLOYMENT RALE — TAUX
CE CHCMAGE vevacancess (2] 7.8 1.9 8.3 Ty 8.5 7.9 7.8 ~Cal -C.4 +l.6 -C.® +Cab
MEN ~ FCMMES seavveeas () 7.6 7yl 7.8 7.2 8.0 7.8 1.2 -0.1 -0.1 +0.6 -0.8 0.2
WCHEN = FEMMES eeeevn. (2) 8.2 B4 9.9 8.6 G4 8.0 8.5 ~0.2 -C.6 +0.4 -0.8 +l.4
PARTICIPAYION RATE - TAUX
DYACTIVITE eeciecocnas (21| 57.9 57.9 58.5 58.4 58.9 59,0 58,6 - ~C.6 +0.1 -0.5 -0.1
MEN = FOMMES weeeewsss (2}  75.9  75.9  77.0 76.7 78.C 78.1 178.4 - -1.1 +D.3 -1.3 -0.1
WOMEN - FEMMES voenewa (1) 40.7  40.7  40.7  40.8 40.7 40.17 40.3 - - -0.1 +0.1 -

1} "BECAUSE OF JFE SMALL SANMPLE SYZE IN THE PROVINCE OF PRINCE ECWARD ISLAND PRICR TC APRIL 167¢, THE ESTIMATE CF UNEMPLCYMENT BAS
SUBJECT TO A HICH SAMPLING EPROR AND WAS THEREFORE NOT PUBL ISFED AND IS INDICATED IN THE TABLES BY (...}.™ - “EN RAISON DE LA
FAIBLE TAILLE Df LPECHANTILLCN CANS L*TLE-DU-PRINCE-EOCUARD, AVANT BVRIL 197&, L'ESTIMATIDNK LU CHOMAGE €TAIT SUJETTE A UNE
FCRYE ERREUR D' ECHANTILLONNAGE ET, DE CE FAIT, N'ETAIT PAS PUBLYEE OANS LES TABLEAUX, ELLE ETATT REMPLACEE PAR LE SIGNE {a..l.”




TABLE 2. SEASONALLY - 4DJUSTED ESTIMATES, CANADA

TAPLEAU 2. CHMIFFRES DESAISONNALISES ESTIMATYCANS, CANADA

| MOKTHLY ESYIMATES AN RATES MCNTH-TO-MONTH CHANGES
ESTIMAT ICNS £V TAUX MENSUELS VARIATIONS MENSUELLES
I 1¢7¢ 1575 1576
| JUNE | MAY [ APRIL [MA®R, | FER. | JAN. | JUNF | MAY-JUNE | APF.=MAY | MAR.—APR.|FEB.~MAR. | JAN.-FEB.
JUIN | mal | AVKIL | MARS | FFV. | JANV. | JUIN | MAT-JUIN | AVA.=MAT | MARS—AVR, |FEV.-XARS. JANV.-FEV
CNTRPRIC
LABOUR FCRCE - FCPULATICN
ACTIVE coeeeconces [COOIS)| 2,905 3,933 3,942 3,944 34895 3,512 3,845 - 18 = - * 45 = na
MEM ~ HGMMES ..eea (OCC'S)| 2,399 2,384 24402 2,401 24385 2,354 2,380 + 15 F 18 Vil + 16 e
WOMEN - FEMKES (.. 10CC'S)| 1,51¢ 1,549 1,563 1,543 1,514 1.51E 1,465 - 33 + 9 - 3 + 2¢ - &
EMFLOYMENT ~ EMFLGI  (CCC'S)| 3,€E7 3,682 3,687 3,698 3,668 3,651 3,604 = 15 =L =11 + 3 - 23
MEN - WUMMES saase (0007S)| 24278 24261 24275 24277 24264 24276 24245 L 1) - 14 s ) .1 - 12
WOMEN - FEMMES ooo (COG'S)| 1,389 1,421 14412 1,421 1,404 1,415 1,359 ~ 32 + 5 - 9 + 17 = 1k
UNEMFLOYMERT-CHEMAGE 130C*S) 248 251 255 24¢ 221 2zl 241 . 3 - 4 L < + 15 + 10
MEN « HOMMES ..e0. [00C*S) 121 123 127 124 121 118 135 - 2 - 4 A% + 2 g3
WCMEN - FEMMES ... (0CC’S) i ] 128 128 122 110 lEE 106 = = ¢ b 2 (8
UNEMPLOYMENT RATE - TAUX
CE CHUMAGE sacscasacss [¥) 6.3 bo (28] 6.2 Se€ 5.t be2 -0.1 -0.1 +0.3 +C.3 +0.3
MEN - HCMMES oivasesss (1) €.0 Sl 5.3 Lo i) 4o 5.7 -0.2 -0.1 +0.1 +0.1 .2
WOMEN ~ FEMMES cau.ue. (7) €6 8.3 €.2 7.9 723 €8 7.2 +C.1 5 4044 +C.6 +C.5
PARTICIFAT(ON FATE - TALX
O'ACTIVITE iocacnanaas (T)] 6348 6422  6%.4  64at  63.9 6443 b4l -C.4 -C.2 -0.2 +Co7 ~Cot
FEN — HCMMES soesaaess 3)] 79.5 79,2 79.9 8C.C 7S.6 BO.1 80,7 +0.3 -0.7 -0.1 +0.4 -0.5
WOMEN - FEMMES ....... (1) 48,5 49,7 49,5  45.€  48.8  45.C  48.0 SNk +€.2 -0.1 +0.8 -0.2
MANIYOEA
LABCUR FORCE - PCPULATIEA
ACTIVE +esaceassss (CCO'S) “4p 443 444 446 435 449 435 e S = 2 Y| = gl
EMFLCYMENT - EMFLOI (000°S) 42¢ 424 424 424 414 42¢ ale 2 = = + 10 =i
UNEMPLOYMENT-CHCMAGE (00C*S) 20 19 20 22 a1 23 1 sl ca S IE ¥ L o =2
UNEMPLUYMENT RATE - TAUX
(€ C(HCFAGE sevascanses (2) 4.5 4.3 “.5 4.9 4.8 5.l “ed +0.2 ~C.2 -0.4 +0.1 -0,3
PARTICIPATION RATE - TAUX
BYACTIVIVE ceuaeocnao- (3] 60.8  60.4  60.7 £1.C  55.6 él.e  60.2 +0.4 -0.3 -0.3 +l.4 -2.0
SaGEATCHEMAR
LASOUR FCKCE - FCPULATICN
ACTIVE acescessesa [000°S) 401 404 401 396 401 3¢ 174 - 3 8 g 8 i +
fIFLOYMENT - EMFLD)  (CCC'S) 383 38¢ 385 ELLY 384 31 363 1 T L = G
UNEMPLOYMENT-CHCMAGE (200°S) 18 18 1) 1€ 17 17 11 = v ~ ~ ! P
LAEMPLDYMENT RATE - TAUX
CE CHOMAGE eaifavacescs (2) 4.5 45 4.0 4. C 4.2 4.3 2.9 = +0.5 = 0.2 =2.1
PARTICIPATION RATE - TAUX
CPACTAIVITE aoccocanaae (3)| 6C.1  6C.8 | 6C.5 55.8 6C.7 &60.1  57.¢ -C.7 4.3 +Ca? -C.9 40.6
ALBERTA
LABOUR FORCE — PGPULATICN
ACTIVE seiseacanas (000°SY 850 868 863 864 85¢ (el 2 8l e =ae e G 2L it 8 + 20
EMPLOYMENT - EMFLOI  (000°S) e1s 829 828 831 825 802 777 -1l + 1 B TS & 23
UNEMPLOYMENT-ChCMAGE (CCC'S) 32 as s 33 al 34 39 - 1 wI'% Gl ¢ 2 = i3
UNEMPLDYMENT KATE - TAUX
EE CHEMACE occvecesess 42} 2.0 445 4al 3R 3.¢ 4.1 4.8 -C.7 +Ca.4 +0.3 +C.2 ~Ca5
PARTICIPAT(ON RATE - TAUX
DUAETIWIIE (<< -ifi.es. o - 1S} 66.3  61.9 6T, 7 68.0 67.¢ €€.2 €603 -1.¢ +0.2 ~0e3 +0.4 +1.2
BPIViSH CCLUMB(A ~ COLCMBIE-
BRITANNTCUE
LABCUR FCRCE - FCPULATICH
ACTIVE aucaeccnceas [000°SH| 1,131 1,125 1116 1,128 1,127 1,CSB 1,104 + & + 9 - 12 S T + 29
FEN - HCMMES o.... (0GC'S) 106 €59 693 194 10¢ 655 693 - + € == p—_ R
WOMEN - FEMMES ... (CCC'S) 425 426 423 424 427 4C3 411 =1 g = =.-3 + 24
EMPLOYMENY - EMFLGI  (00C'S)| 1,031 1,015 1,008 1,030 1,027 1,05 1,014 + 16 G - 22 4|8 + 22
MEN = HOMMES ..... (CCC*S) 648 €36 630 649 643 643 640 + 12 ¢ b = 19 + 6 =
WOMEN - FEMFMES ... 1000'S} 283 18 318 38l 284 3€2 374 + o4 & il ) 13 ¢, 22
UNEMPLOYMENT~CHEMAGE (CCL'S) 1C0 11c ics 98 icc $3 90 - Lo + 23 + 10 a2 (A
FEN - FOMMES ..... (000°S) 58 €3 63 5% s7 £2 53 =R - + 8 -2 + 5
WOMEN - FEMMES ... (00C'S) 42 47 45 42 43 4l 37 I + 2 t2 = 2
UNEMPLCYMENT RATE - TAUX
DE CHEMAGE aeceeenonns (1) 8.8 9.8 9.7 £.7 8.6 8.5 8.2 -1.0 +C. L +1.0 -Cs2 +Co4
MEN - HEMMES .. re (20 8.2 9.0 9.1 7.8 8.1 7.5 1.6 -0.8 =0a1 +1.3 -0.3 +0.6
WOMEN - FEMMES ....... (1) .9 11.0 10.6 10.1 10.1 10.2 9.0 -i.1 +C.4 +0.5 = -90.1
PARTICIPATION RATE - TAUX
COACTIVITE ceecncccnes ()| &1.4  61.1  60.8 €15 615  60.1  6le4 +0.3 +0.3 =0.7 = +l.4
MEN — HCMMES .. - (3| 77.4 76.8 7.2 77.5  TT.2  16.8 7.7 +0.6 +C.6 SHEH +C.3 *Cat
WOMEN - FEMMES ... (CCC'S)| 4%5.¢  45.9  45.6  45.8  46.c 43,7  45.3 -0.3 *C.3 -0.2 -0.4 2.5
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TABLE 3. ESTIMATES BY DETAILED AGE GROUP AND SEX, CANADA

TABLEAU 3. ESTIMATIONS SELON LES GROUPES 0* ALY DETailLES &7 LF SENE. Cawsla

JUNE ~ 1976 ~ Wil

= : | :
LARDGR O ¢ | |
- NOT IN | PARTICI~ | UNEMPL:'Y -
POPULATION ACTIVE LABOUR | PATION MENT RATE
POPULATION , " — FORCE RATE | -
EMPLOYMENT | UNEMPLOYMENT - | - | TAUX
ToraL | - - POPULATION TAUX 0E
EMPLOIL CHOMAGE INACTIVE |OYACTIVITE | CHOMAGE
| ‘ |
THOUSANDS-MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
BOTH SEXES — LES DEUX SEXES
TOTRLE o STl v wialerors aBWim-sie « e YT ei0i0 16,857 10,556 94855 702 6,301 62.6 6.6
1524 YEARS = ANSueeceasosnacocceacnncncans 4,445 3,001 2,623 378 1eb44 67.5 12.6
BT MEARS, — ARSH. o0 ofaltterersiators o STaEK S ale o o /9 24299 151257 1,057 201 1,041 54.17 16.0
15-16 YEARS — ANS.ceeoeesn 536 312 260 Sh 625 33.3 16.5
VTSNS SYEAR'S FERgBbIS iap GapaTe « 7o <ToBNars <iare /a7 14362 945 796 149 417 69.4 15.8
20-24 YEARS = ANSuiveseesesscovasscsavansd 2,146 1,744 1,566 178 402 8l.2 10.2
25 YEARS AND OVEP - ANS ET PLUS eeseeccseas 12,412 7,555 7,232 323 4,857 60.9 4.3
25-4% AVEARS '~ ANSRiR'srells sicke spefBisVainiaiatels b-e o €4169 49835 44405 231 1+533 75.1
25~34 YEARS = ANS.aa.. q 3,610 2,718 2,568 150 892 75.3
35-44 YEARS ~mANSQ/s «i'e1s s’ blcioiagais sioieatere s 24559 14917 1,836 81 642 7445
45~ 6% VEARS = ANKIeRie s ¥eis.o olaidicis < aimie /s sie « s o 4,335 2,744 2,653 91 1,591 63.3
45=54 YEARS = ANS.e.va.. 2,437 1,720 1,662 58 716 70.6
55-64 YEARS - ANSeeaes 1,898 1,024 951 32 8175 53.%
65 YEARS AND OVER =~ ANS ET PLUSesaaassess 1,908 176 174 ot 1,733 9.2
65-69 YEARS = ANSuceascesvesnas 699 111 110 585 588 15.9
70 YEARS AND OVER = ANS ET PLUSesoneras 1,209 65 b4 =K 1,145 5.4
55 YEARS AND OVER — ANS E¥ PLUS savesesss 3,807 1,199 [4165 34 2,607 31.5 2.8
MEN - HOMMES
AR~ AR S oo e o S SR A 8,296 61631 6,250 381 11664 79.9 5.9
115824 YEIRRS| — (ANSEtarrers= g o7 nslslois orahalats,s o 2,243 1,675 1,464 211 568 7447 12 .4
151119 RVEARL] ERANS. o< tareialoTos - + « Sfhrstere s Edlele o 1,168 689 578 111 479 59.0 1¢.%
15-1& YEARS — ANS.. 478 183 153 31 295 38.3 16.%
17-19 YEARS = ANSuuvececcoeonamecanonns 690 506 425 81 184 73.3 15.9
20~24 YEARS = ANS.ceveeccorrocesornacnaans 1,075 986 887 99 89 Il.7 10.1
25 YEARS AND OVER ~ ANS ET PLUS eevcevaoeeed 6,052 44956 4,786 170 1,096 81.5 3.4
25-44 YEARS — ANS... 3,092 2,987 2,869 115 108 96.4 4.0
25-34 YEARS = ANS. 1,802 1,743 1666 77 59 56,7 4e4
35-44 YEARS = ANSaeusecccocecansncesend 1,250 14244 1,203 41 48 96.5 3.3
45~64 YEARS = ANSeveeisesonoscsacraarennn 2,126 14838 1,785 L) 290 86.3 R
1,209 11127 1,096 31 82 93.2 2.8
55-64 YEARS = ANSeccscoecrscoanancancen 917 709 690 1) 209 L2 25l
65 YEARS AND OVER = ANS ET PLUSeeeacrenen 835 133 132 701 16.0 et
65-69 YEARS = ANSesesoseoscocsavacncnssl 330 83 82 248 25.0 oot
70 YEARS AND DVER =~ ANS ET PLUSeceseoes 504 51 50 453 10.1 e
55 YEARS AND OVER = ANS ET PLUS eeacweons 1,752 842 822 20 910 48.1 2.4
WOMEN = FEMMES
VDA e Foreerorsherei ot Verore o Sters P P ore oo A o« RS 84562 3,925 34604 321 44638 45.8 8.2
V52 2% ¥ ERR Sy~ ANSEE roreveiafe) sisroraio & Mo lElmjorsiars o 2,202 14326 1,158 168 876 60.2 12.6
M5=19 YERRSHS JANS 33 dinidliein orare;« BN uinisis s « o 15130 568 479 8s 562 50.3 15.7
15-16 YEARS - ANS. 458 128 108 21 33g 2840 16.1
L7=09  WIEARRNS ARt e Vot R e o 672 440 a7l 68 232 65.4 15.6
20224 YEARS' = ANSqs o aloofamaiereia dis slsle o aiviole o 1,072 758 679 78 314 70.7 10.4
25 YEARS AND OVER — ANS ET PLUS .esecocvesnd 69360 24599 2 1440 153 3,760 40.9 5.9
25=6%] YEWRS] F1IANSwrtatumsieiniaislsstals v & oialoiete's .o/l 3,077 1,648 1,536 112 11428 53.6 6.8
25-34 YEARS - ANS. hodB 2 1,808 576 903 73 832 54.0 7.5
35=44 YEARS = ANSicieollers's eioiv ¢ steia claiaioie a% o 1,269 673 634 39 596 53,0 5.8
45=64 YEARS — ANSeeeucevesscacecascsesens 2,209 908 868 40 1+301 41.1 4.5
45-54 YEARS - ANS. P ol e 1,228 §93 566 27 634 8.3 4o
§5-64 YEARS = ANSeswausas % 981 315 302 13 666 32.1 4.3
65 YEARS AND OVER = ANS ET PLUSecescrvosad 1,074 42 42 B 1,031 3.9 o
65-69 YEARS = ANSeeeecnveseceevsoannann 369 28 28 5 340 ol o
70 YEARS ANO OVER = ANS ET PLUSeas.s 705 14 14 A 691 2.0 Loo
55 YEARS AND DVER — ANS €T PLUS esvvvread] 2,055 387 343 14 1,698 17.4 3.y

NOTE: FOR DEFINITIONS, INFORMATION ON SAMPLING ERROR, AND OTHER EXPLANATDRY MATERIAL, SEE NOTES AT THE END OF THIS PUBLICATION.
NOTA: DES RENSEIGNEMENTS SUR L*ERREUR D' ECHANTILLONNAGE ET O'AUTRES EXPLICATIONS SE TROUVENT A LA FIN DE CETTE PUBLICATION.



TABLE 4.

ESTIMATES BY AGE,

SEX AND MARITAL STATUS, CANADA

TA3LEAU 4. ESTIMATIONS SELCN L'AGE, LE SEXE ET LYETAT MATRIMONIAL, CANADA

IEE - 1976 - JUIN
i ! LABOUR FGRCE
- NCT EN PARTICI- | UNEMPLOY-
[ 1 POPULATIUN ACTIVE L ABOUR PATICN MENT RATE
MIPULa Ty O : - FCRCE RATE -
| EMPLOYMENT | UNEMPLCYMENT - - TAUX
TOTAL - - POPULATIGN TAUX | _DE
EMPLOI CHOMAGE INACTIVE |DYACTIVITE | CHOMAGE
THOUSANDS-MILLIERS PER CENT-PQURCENTAGE
BUTH SEXES - LES DEUX SEXES
TOTAL Bl A0 8e. e T 16,857 10,556 9,855 702 6,301 62.6 6.6
15-24 YEARS ~ ANS B0 A by 445 3,001 24623 378 Lottt 67.5 12.6
25 YEARS ANC CVER - ANS ET PLUS . 12,412 7,555 7,232 323 4,857 60.9 4.3
25-54 YEARS = ANS wveaascanss . 8,605 6.356 6,067 285 2,250 73.9 4.5
20-64 YEARS ~ ANS .vueee s 12,650 94123 8,624 “55 3,527 72.1 5.5
g 8,315 64379 5,971 408 1,936 T6.7 6.4
45-64 YEARS = ANS .... 3 49335 24 144 2,653 91 1,591 63.3 3.3
SINGLE = CELIBATAIRES evss 5 4,542 3,077 247217 351 14465 67.8 1l.4
15-24 YEARS = ANS eaeecsnscnasnnaacs 3,345 2,220 14922 299 14125 66.4 13.5
25 YEARS ANC CVER - ANS ET pLUS o 141197 857 805 52 340 7L.6 6.1
25-54% YEARS = ANS .. 2 817 754 705 49 123 86.0 6.5
20~64 YEARS = ANS ... 2,199 1,876 1,710 166 323 85.2 8.8
20-44 YEARS - ANS .. 1,900 Ly673 1i516 158 221 88.1 9.4
45-64 YEARS - ANS .. 300 203 194 5ok 96 67.8 oL
MARRIED =~ MARJES sscossasse 104799 6,913 64602 312 3,885 64,0 4.5
15-24 YEARS — ANS wruvcmcoocncnns 1,054 753 679 T4 301 Tl.4 9.9
25 YEARS AND CVER ~ ANS ET PLUS 9y Thets 6,160 5,923 237 3,584 £3.2 3.8
25-54 YEARS = ANS socvenccesnsenas 74199 5,221 5,008 212 1,979 12.5 4.1
20=64 YEARS = ANS sascoucnn. Lo 9,605 6716 €421 255 2,889 69.9 G b
20-44 YEARS = ANS seuceoass 5 6,056 4,44l 44214 227 Ly 615 73.3 Skl
4564 YEARS - ANS weassaasass C 3,549 2,275 24207 68 14274 t4.l 3.0
QIHER = AUTRES eessevoss focoedB86 s 1,516 566 526 39 951 37.3 6.9
15— A VIRARES = ARSI ol I e 46 28 23 o A0 18 60.5 oot
25 YEARS AND CVER - ANS ET PLUS 1,471 538 S04 34 933 36.6 6.3
25-54 VEARS = ANS «... c 529 361 353 28 148 72.1 7.4
2C-€4 YEARS - ANS .... 5% 846 531 493 38 315 62.8 1.2
2044 YEARS = ANS .... boo 359 266 241 2s 94 73.9 9.3
45-64 YEARS = ANS coecacsvsncacens 487 266 252 13 221 54.6 5.0
MEN - PCMMES
Y 84296 64631 £,250 3el Lebb4 79.9 ol
15-24 VEARS = ANS sicavssacesses 24243 11675 1464 211 568 T4.17 12.6
$5 YEARS ANC CVER - ANS ET PLUS ... 6,052 41556 4,786 17¢ 1,396 81.9 3.4
25-54 YEARS = ANS wecuiancesns 4,301 4r1l6 3,964 156 187 95.7 3.6
1U-64 YEARS ~ ANS ... 6,293 5,809 54540 268 484 92.3 4.6
20~%4 VEARS - ANS . 49167 3,913 3,755 218 194 95.4 5.5
45-&4 YEARS - ANS caeseus 2. 126 1,836 1,785 50 290 86.3 D)
SINGLE ~ CELIBATAIRES sacsen. 2,484 1,750 L,57C 22¢ 94 TR 12.3
15 24 YRS 1o Al o eae el o 1,841 1,295 lell2 183 546 73.3 l4.1
25 YEARS ANC CVER - ANS £T PLUS ... 643 455 458 37 148 77.0 7.4
25-54 YEARS ~ ANS ceacevcsvennncae 515 451 416 3s 64 a7.5 750
20-64 YEARS - ANS .. o 1,288 1,119 1,006 113 169 86.9 10.1
20-44 YEARS - ANS ... 5 1,139 15017 911 107 121 89.3 10.5
45-64 YEARS ~ ANS eeeuses 50 149 102 95 98 48 68.2 oo
MARRIED = MARIES evevaeuaecsss oo a0k Sytil 4,636 44488 148 806 85.2 3.2
1524 YEARS — ARS seeonunvcassacanss 389 ER Y 345 26 18 95.3 7.0
25 YEARS ANC CYER - ANS ET PLUS «... 5,052 4,265 43143 122 787 Blhak 2.9
25-54 YEARS - ANS seceesroascsccnss 3,629 3,523 3,417 106 106 7.1 3.0
20-64 YEARS = ANS .... 4777 4,45C0 4y 358 143 277 942 3.2
20-44 YEARS = ANS ... 2,920 2,856 2,753 103 63 97.8 3.6
45-64 YEARS - ANS ... 1,858 Lo644 1,604 40 214 88.5 2.4
OIFER =~ AUTRES ceseassnss 370 206 193 13 165 55.5 6.3
15-24 YEARS = ARS eeucuosonacess 13 10 000 Sod e 15.0 vos
25 YEARS AND CVER - ANS ET PLUS eu.. 358 196 185 11 162 54.8 5.6
25-54 YEARS = ANS avsceanocens 156 140 132 Soo 16 89,8 i
20-64 YEARS = ANS ... 227 189 177 13 38 83.3 6.6
20-44 YEARS - ANS . 108 1o s1 cee % 91.9 56 ¢
45-64 YEARS =~ ANS cueesenecaneanss 119 90 85 mod 29 7545 5y
WOMEN - FEMMES
TONAL 1.l al. 1% o 80562 3,925 3,604 321 44636 45,8 8.2
15-24 YEARS = ARS casesaasasrcen 2,202 14326 1,158 168 876 60.2 12.6
25 YEARS ANC CVER - ANS ET PLUS .a.e 6,360 2,599 24446 153 3,760 40.9 5.9
25=548 WEARSIMANE .. L tilcaee e caaas 49305 2,242 2,103 139 2,063 52.1 6.2
2C~&4 YEARS - ANS ... St 6,358 3,315 3,084 231 3,043 52.1 7.0
20-44 YEARS - ANS ... Aoct 4y 149 2,4C6 24216 191 10742 58.0 7.9
45-€4 YEARS - ANS ... Phrera 2,209 908 868 40 Le301 4l.1 4.5
SINGLE — CELIBATAIRES . s 2,058 14288 1,157 131 771 62.6 10.2
15-24% YEARS — ANS ceeusacccessascane 14504 926 8k0 116 578 6l.6 12.5
25 YEARS ANC CVER — ANS ET PLUS .... 554 162 347 15 193 65.3 4.2
ZESSARYEARIST - [ANS . o . B DRI 361 303 289 14 58 83.8 4.6
20-€4 YEARS - ANS ... 911 757 104 53 154 83.1 7.0
20=44 YEARS = ANS . 761 656 606 50 105 86.2 7.6
45-64 YEARS - ANS . 150 101 58 doo «9 67.4 o068
MARRIED ~ MARIELS -« 5,357 2,218 2,14 1¢3 3,080 42.5 1.2
NESPEGT VERRE' = ANS | 2% . c M Foliodosnie s 665 382 334 49 283 57.5 12.7
25 YEARS AND CVER — ANS ET PLUS aea. 49692 1,855 1,781 ks 2,797 40.4 6.1
25~54 YEARS - ANS eieescscoescscse 3,570 1,698 1,592 106 1,873 7.6 6.3
20-¢4 YEARS ~ ANS ... g o 4,828 24216 2,063 153 2,612 45.9 6.9
2044 YEARS = ANS . e o 3,137 L+585 14460 124 14552 50.5 1.8
45-64 YEARS - ANS . L 1,691 631 603 28 1,060 37.3 4.5
& o 1, k46 360 334 26 186 31.6 7.3
T34 VEARS) —SANS aa's o.sieige s &  » aara o ofs 33 18 15 c oo 15 55.0 veu
25 YEARS AND CVER ~ ANS ET PLUS ... 1,113 342 319 23 171 30.7 6.8
REEE MY EAIST SINAN Save 1121012 Ble]e 7o o ois /o7 373 241 222 19 132 t4eb 8.0
20-64 YEARS - ANS ... 619 342 ate 25 217 55.3 7.4
20-44 YEARS - ANS . 251 166 150 16 85 66.1 9.8
45-64 YEARS = ANS wevceeececascens 368 178 167 235 192 «7.8 083
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TABLEAU 5. ESTIMATIONS SELON L*EOUCAT I &i

BLE 5. ESTIMATES BY EOUCATION AND SEXs

JUNE = 1976 - JUIN

POPULATION

e o SRR ——

LABOUA “FBRaC 2

CANADA

JEER. ©iADa

BOTH SEXES ~ LES DEUX SEXES

o TR 0 0% 50 agee & 08B0 o0 50 6 5000 E 0 = SoquEBd
0-8 YEARS = O A B ANNEES sevecosesossancss
SOME HIGH SCHOOL &ND NO PQOST SECONDARY —
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUDE POST SECONDAIRE sovevieocccnocsnncns

SOME POST SECONDARY ~ QUELQUES ETUGES
POST SECONDAIRESsuasescsssssnssensssvecnes

POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT QU DIPLOME POST SECONDAIRE ....

UNIVERSITY DEGREE ~ DEGRE UNIVERSITAIRE ..

MEN — HOMMES

TOTAL L o o oo r s sriontrat o o6 o7t e e kX Foreteso o
0-8 YEARS - 0 & B ANNEES sasceecaassecnnes
SOME HIGH SCHODL AND NO POST SECONDARY -

UELOUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
TUDE POST SECONDAIRE svoscersacrcscccsansae

SUME POST SECONDARY - QUELQUES ETUDES
POST SECONDAIRES cacasessassnssacscccscanan

POST SECONDARY CERYIFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT OU OIPLOME POST SECONDAIRE ...

UNIVERSITY DEGREE - DEGRé UNEVERSITAIRE ..

WOMEN — FEMMES

T 1L Boonanocho Ao nRaE s . SRR PO
=R YiE AR SS= o) 'A%p IANNEESINEE .o oicle v ne o0
SOME HIGH SCHOOL AND NO POST SECGNDARY -
QUELOUES ETUDES SECONOAIRES ET AUCUNE
EJMIDE AROST) o SEEONDAUREY e oT20s ofase sferdls ofeisteole

SOME POST SECONDARY = QUELQUES ETUDES
POST SECONDAIRESececssssvessosvsocaravesese

POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT Ou DIPLOME POST SECONDAIRE +...

UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE ..

16,857

44303

8,088

1,558

1,716

1+193

8+ 296

2,180

3,789

837

740

Te9

8s562

29143

4,298

975

424

= NOT IN PARTICI-
PGPULATICON ACTIVE LABOUR PATION UNEMPLOY~
po—— -— FORCE RATE MENT RATE
EMPLOYMENT [ UNEMPLOYMENT = - =

TOTAL = - POPULATION TAUXx | TAUX DE

EMPLOT CHOMAGE INACTIVE O*ACTIVITE CHOMAGE
L e s 1
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCENVAGE
10,556 94855 702 64301 62.6 6.6
1,972 1+837 135 24331 45.8 £.9
S5sl42 49763 379 21945 3.6 T4
1e173 1,086 13 385 75.3 Tat
11265 191199 67 450 73.8 5.3
1,004 970 34 189 84.2 3.4
64631 64250 381 1,664 79.9 5.7
14427 14340 a7 133 bbal 6.1
3,091 2,893 199 598 81.¢6 &
132 687 45 106 8T.4 &

672 639 33 68 0.8 4.9
109 &92 17 60 92.2 2.4
3,925 34604 321 4.6386 45.8 8.2
545 497 48 14598 25.4 8.8
2,051 1,871 180 24248 47.7 8.8
441 400 %2 280 61.2 9.4
593 559 34 382 60.8 5.7
295 278 17 129 69.5 5.8




TABLE 6. LABOUR FORCE BY INDUSTRY, CLASS OF WORKER AND SEX, BY OCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SEX, CANADA 17
TARLEA &. POPULATION ACTIVE SELON LA BRANCHE O'*ACTIVITE, LE STATUT PROFESSIONNEL ET LE SEXE, SELON
LA PROFESSION, LE STATUT PROFESSIONNEL ET LE SEXE, CANADA
JUNE - 197& - JUIN
o TR o e R T T R e R 1T It ¢ 0a e nPAllaR ke PALO WORKERS o
ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS TRAVAILLEURS REMUNERES
B80TH SEXES MEN WOMEN BOTH SEXES MEN WOMEN
| LES pEux sexes | wommes | Femmes | LES ofux sexes HOMMES | FEMMES
"y =1 THOUSANDS - MILLIERS
ALL INDUSTRIES ~ TOUTES BRANCHES D'ACTIVITE cucecucravcncncvoecsons 10,556 6,631 3,925 94505 S5e9i4 3,591
GOODS-PRODUC ING INDUSTRIES ~ INDUSTRIES DE BIENS cuveevoeoveennoens 3,708 24945 763 3,207 2,535 672
AGRICULTIURIE y oo aerators e ool STeTaTale s[5js Berersrs s o's o 3¥e & sveryateisre < Ty Moo ¢ 509 383 127 168 120 48
OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE .. 2817 268 19 262 24k 19

CORESTRWE = FORENS o llelote oo o lolofols /o STRe - S el ot s icfe o 2P S 97 91 S 92 a6 oo

FISHING AND TRAPPING — PECHE ET PIEGEAGE wvveuuseosnsnnsamuacanas 31 30 L 12 12 25

MINES, QUARRIES AND OIL WELLS - MINES, CARRIERES ET PULTS DE

PETROLE oo a7 ¥uinias oJoriliye NaTatiIiate: ol s FMere 1o ot ST a)a 3 fe/oTerels 4 ofusos s o/o's 160 146 13 159 146 13
MANUFACTURING — INDUSTRIES MANUFACTURIERES wevamecccanas ecansenes 24134 19 564 570 24109 1,546 5863
CONSTRUCTION - BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS eauencecasaconcancanan 1717 730 47 6617 625 42

SERVICE=PRODUCING INDUSTRIES = SERVICES covecececossravansacasssrns 64869 3,686 3,163 61298 3,378 24919
TRANSPDRTATION, COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES - TRANSPORTS,

COMMUNICATION ET AUTRES SEFVICES PUBLICS eeeesvecescasransocnasn 897 122 175 862 689 172

TRANSPDRTYATION AND COMMUNICATION - TRANSPORTS ET

COMMUNICATION sunacenccsccvsascancsaascacsanosssenasnaassnse 176 617 160 Ta2 585 157
ELECTRIC POWER, GAS ANO WATER UTILITIES - ENERGIE
EWECTRIQUED) GAZIIET JEAU! Soi5e oo e ofeideio s <L NP IS (e 0 catlaine o 121 105 16 120 104 16
TRADEN=NCONNERC EBIN S SI I Sl e R o L AR L, o e siels sofelire 1,791 1,077 715 11626 963 662
FINANCEs, INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES, ASSURANCES EV

AECTERES JUMMOB [EERES foere oI Rt Bl ~ - 1o S21eIT A e s e sVl e o o o 0]e o 528 225 303 513 215 298
COMMUNITY, BUSINESS, AND PERSONAL SERVICE - SERVICES

SOCID-CULTURELS, COMMERGCIAUX ET PERSONNELS eccesescovnsocscocas 2,199 1,130 1,669 2,533 1,004 1,529
SUGLTC ADMINISTRATION = ADMINISTRATION PUBLIQUE sececnvcsaonnsans To4 507 257 764 507 257
B RCENCANBGUS = JOVLY/ERIS W= rarars oje e s affe orm ofa o srotera i dre1 ot e lble ere =fofs o arefsym 68 25 43 i . oy

ALL OCCUPATIONS ~ TOUTES PROFESSIONS auvoncsmnoacassoananacrnonsass 10,556 61631 3,925 9,505 9,914 3,541
MANAGERTAL AOMINISTRATIVE = DIRECTION ACMINISTRATION eeevvenoonse 678 536 142 666 525 140
NATURAL SCIENCES, ENGENEERING AND MATHEMATICS - SCIENCES

NATURELLES, GENIE ET MATHEMATIQUES eeresccessccncanncoamsnncoce 357 123 34 350 317 14
SOCTAL SCIENCES = SCIENCES SOCIALES +aucuevcesncascasrcosevoonsons 141 75 &6 131 66 66
REWGIONMEMREM GHANES: (o o <« 7610 o  oaialaloleStbrer oriFe o PAMEPI IS0 S oS o &80, o Sk 25 23 ods 24 23 200
TEACHING ~ ENSETGNEMENT seevsscccsccanacans tacessscssaassencsumens S44% 188 256 435 185 250
MEDICENE AND HEALTH —= MEDECINE ET SANTE  ceuveeseccsasescesesonn 460 105 155 430 78 352
ARTISTIC, LITERARY AND RECREATIONAL OCCUPATIONS - ARTS |

PLASTIQUES, DECORATIFS, LITTERAIRES ET ACTIVITES RECREATIVES .. 122 19 43 96 60 a7
CLERICAL = TRAVAIL ADMINISTRATIF ouueaessiosamsasmansasaasesanssoes 1,835 461 1,374 1,807 458 1,350
SAMES A MCOMMERGE , o o R aoie i afas o o0 3 0 5 57 siorsrore <R IR, Tatols o SRYSEIes ey 1,112 125 287 571 630 341
SRRLICER. SERVIGES S TR e . S e P L VAT - 1,271 621 650 1e111 574 536
FARMING HORTICULTURAL AND ANIMAL HUSBANORY - AGRICULTURE,

HORMTGUIHUREMETINEINEVAGE -« o olata alais st Rererers oot SIS (010 o oJu e o o Y00 553 430 123 207 162 45
FISHINGs HUNTINGs TRAPPING - PéCHE. CHASSE, PléGEAGE cavesensssns 32 31 ane i3 13 cer
FORESTRY AND LDGGING - EXPLOITATION FORESTIERE eevucesccscmasanns 72 68 5o 67 63 LB
MINING AND QUARRYING - MINES, CARRIERES. PULTS DE PfTROLE

ETMGEMGATIL S (oo F¥ole o & aeeje = assiorsio/oie o'+ LHEl e s P L T o1 T k] <leleTeiote) 62 61 308 61 80 .
PROCESSING - TRAITEMENT DES MATTERES PREMIERES wvsvccscnenncsocss 447 363 84 44l 358 82
MACHINING - USINAGE OES MATFERES PREMIERES eevecevencsacscoconnas 269 251 18 260 242 18
2eOOUCT FABRIC@TING. ASSEMBLING AND REPAIRING ~ FABRICATVION,

MUNTAGE ET REPARATION DE PRODUITS FINIS cecucevecsosaccaneacane 967 728 239 922 689 233
EDRSTRUCTION TRADES ~ CONSTRUCTIDN «esecacccccscscasncccoancannns 811 804 - 718 709 G
THANSPORT EQUIPMENT OPERATION = TRANSPORTS scisaueossmvencaaannons 416 398 18 383 368 15
MATERIALS MANOLING = MANUTENTION o.cvcecememuanonssanarossansases 217 221 56 3 275 220 55
OTHER CRAFTS AND EQUIPMENT QPERATING - CONDUITE DE MACHINES ET

DaJARRARIGIINS A O VIE RS a1sTe el ToT Y ere o o1a To7e saTeTo e LT Lo Top Rt YoTe of% =o' wafalole 139 113 25 137 112 25
NS CEINCANEOUSH ~NDUVERS| Soraieotters Mo - ohe Pile «1oeie VS SELs < Siniee o = afas/ascs sl 68 25 43 550 o foig
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TABLE 7. LABOUR FORCE, EMPLOYMENT, UNEMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT RATES
8Y INDUSTRY AND BY OCCUPATION, CANADA

TABLEAU 7. POPULATION ACTIVE, EMPLOT, CHOMAGE ET TAUX DE CHOMAGE
SELON LA SRANCHE O'ACTEIVITE ET SELON LA PROFESSION, CAN:Ga

JUNE =« 1976 - JUIN

LABDUR FORCE EMPLOYED UNEMPLGYED | UNEMPLOYMENT RATES
POPULATIBN ACTIVE Psaso~;=s r.)CCUDE'Es—J cnén;uns TAUX OE CHOMAGE
TTBY_INDUSTRY - SELCN LA BRANCHE DCACTIVITE e T Housanos CMItLters PER CENT - POURCENTAGE
ALL INDUSTRIES — TOUTES BRANCHES D'ACTIVITE eeeve.. 104556 9,855 702 6.6
PRIMARY INDUSTRIES (1) -~ INOUSTRIES PRIMAIRES (11 | 796 760 36 4.5
MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFACTURIERES seesees 24134 24000 [34 6.3
GONSTRUC TIVGNIEY: o o Sia s> ofs's ferils ok TS, o 7. S . 77 7c7 70 9.1
TRANSPORTATION, CCPMUNICATION AND CTHER UTILITIES
TRANSPORTS, COMMUNICATIGNS ET AUTRES SERVICES
PUBIIES STt o atots xoioBhateisiabslotels X eyar Bk Wersor o o ot F v 8917 850 47 5182
TRADE, = AGOMMEREGE" it s Bte afarelere o roretsleiiiorogs's o157s o3 T ala 1,791 1,680 n2 6.2
SERVIGE (2= SERVIGES 1020 o cioie Vol oo lare s (e« oTso 4,092 3,857 235 5.7
MISCELLANEGUS (3) = DIVERS (31 sevvecoccesascacens 68 (71 68 (71
BY GCCUPATION - SELGN LA PROFESSICN
ALL CCCYPATIONS — TOUTES PRCFESSIONS ssvecncacccann 10,556 $1855 702 6.6
MANAGERIAL, AOMINISTRATIVE, ETC., (4)
DIRECTION, ADMINISTRATION, ETCe (4) evcecansacones 2,226 24140 86 3.9
CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF weevececancesncss 14835 1,732 103 5.6
SAILES, SRGEMMERGIE. lofiere)cwliorire sre ofslose s SHUBNEe o ToteiovasToiars 1e112 1,054 s8 5.3
SERVUGE - SERVIIGES « orefssfiaieisre oBlejo &'o's Bla s 0sfolale il 552 1,271 1,166 105 8.3
PREMARY OCCUPATICNS (5)
PROFESSIONS DU SECTEUR PRIMAIRE sesecaccccovansocs 719 &80 38 5.3
PROCESSING, ETC. (6) 4
TRATTEMENTS DE MATIERES PREMIERES, ETC. (6) cuvavs 11683 11566 117 (o)
CENSTRUCTTON] Teteiars i iolletols oiolt ie B Teotehe oo S[Safiie o 811 739 72 B.S
TRANSPORTATION - TRANSPORTS accasancascaccnceerans al6 354 22 5.3
MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS
MANUTENTEONS ET AUTRES METIERS seveecncecccvananns 416 384 32 7.7
MISCELLANEQUS (3) - DIVERS (3) eemlssecvsveesssvsns 68 n 68 (2]

(1) INCLUDES AGRICULTURE, FORESTRY, FISHING AND TRAPPING, AND MINES, QUARR[ES AND OIL WELLS. CCMPREND L’AGRICULTURE, LES FORETS,
LA CHASSE ET LA PECHE ET LES MINES, CARRIERES ET PUITS OF PETROLE.

€2) INCLUDES COMMUNITY, BUSINESS AND PERSONAL SERVICE, PUBLIC ADMINISTRATION, AND FEINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE. COMPREND LES
SERVICES SOCIO-CULTURELS, COMMERCTIAUX FY PERSONNELS, L'ADMINISTRATION PUBLIQUE ET LES FINANCES, ASSURANCES ET
AFFAIRES IMMOBILIERES.

{3) COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHC HAVE NEVER HAD A FULL-YIME JOB BEFORE, ANO THCSE PERSONS WHO LAST WORKED MORE THAN S YEARS AGOU.
COMPREND LES CHEMEURS QUI NYONT JAMAIS EU UN EMPLOT A PLEIN TEMPS ET CEUX OONT LE DERNIER REMONTE A CINQ ANS ET PLUS.

(%) INCLUDES MANAGERIAL AND ADMINISTRATIVE, NATURAL SCIENCES, SCCIAL SCIENCES, RELIGION, TEACHING, MEDICINE AND HEALTH, ARTISTIC
AND RECREAT IONAL OCCUPATIONS. CCMPREND DIRECTION EY ADMINISTRATION, SCIEMCES NATURELLES, SCIENCES SOCIALES, RELIGIODN,
ENSEIGNEMENT, MEDECINE ET SANTE, ARTS ET ACTIVITES RECREATIVES.

(5) INCLUDES FARMERS AND FARM WORKERS, FISHERMEN, TRAPPERS AND HUNTERS, LOGGERS _AND RELATED WCRKERS, MINERS, QUARRYMEN AND
RELATED WORKERS. COMPREND LES CULTIVATEURS ET TRAVAILLEURS AGRICOLES, LES PECHEURS, PIEGEURS ET CHASSEURS, LES BUCHERCONS ET LES
TRAVAILLEURS ASSIMILES, LES MINEURS, LES CARRIERS ET LES TRAVAILLEURS ASSIMILES. . .

16) INCLUDES PROCESSING, MACHINING, AND PROQUCT FABRICATING, ASSEMBLING AND REPAIRING. COMPREND TRAITEMENT OES MATIERES PREMIERES
USINAGE DES MATIERES PREMIERES ET FABRICATION, MONTAGE EY REPARATIGN DE PROOUIT FINIS.

(71 NOT APPLICABLE =~ NTAYANT PAS LI€U DE FIGURER.

E NOTES AT THE END OF THIS PUBLICATION.
NOTEs FOR DEFINITIONS, INFORMATIDN ON SAMPLING ERROR, ANO OTHER EXPLANATORY MATERIAL, SE
NOTA: DES RENSEIGNEMELYS SUR L'ERREUR D'ECHANT ILLONNAGE ET O'AUTRES EXPLICATIONS SE TROUVENT A LA FIN OE CETTE PUBLICATION,




TABLE B, EMPLOYMENTY BY INDUSTRY, CLASS GF WORKER AND SEX,

Tado Brip 8.

ODCEST O, LI

Jiitg -~ 1976 - JUIN

BY OCCUPATION,

CLASS CF WORKER AND SEX,

SUL0W Le B wDiE D' ACTIVITE, LE STATUT PROFESSIONNEL ET LE SEXE, SELON
“TWT PROFESSIGANEL €T LE SEXE, CANACA

CANADA

ALL CLASSES OF WORKERS

ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS

19

PAID WORKERS

TRAVAILLEURS REMUNERES

BCTH SEXES WEN WCPER BOTH SEXES NEN WOMEN
LES CEUx SEXES | HOMMES | FENMES |LES DEUX SEXES | HOMMES | FEmMES

THOUSANDS - MILLIERS Fol
ALL INDUSTRIES = TCLTES BRANCHES D'ACTIVITE wevacocmmancesocnansans 9,855 6,250 3,604 8,889 5,568 3,321
GOODS-PRODUCING INDUSTRIES — INDUSTRIES OF BIENS seevosesascaseens 3,467 2,771 657 2,972 2,366 606
NGRHGUIRIURE: 10 +ojiresio0.55 FoisTs sinip, 7515 S0l » oo IR e TP i« TETameks iele 495 374 121 156 113 43
DTHER PRIMARY INCUSTRIFS — AUTRES BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE .. 266 248 18 241 224 17

ECRESTIREY. s~ AFORIETIS. Jotolol TR ol ol oo o o ohanio s VP e ePasmic (L e oot T 85 80 o 80 75 5ot

FISHING AND TRAPPING - PECHE ET PIEGEAGE ooreueeneneecenseanans 29 28 ity 10 10 g

MINES, QUARRIES ANO CIL WELLS - MINES, CARRIERES EY PUITS DE

PETROLE cvecvosssssvassansrsorsntosssnescassnssncsssonsaossecnas . 152 140 13 151 139 13
MANUFACTURING — INDUSTRIES MANUFACTURIERES oveeveenncccencoenanns 2,000 11486 s14 1,975 1,468 507
CONSTRUCTION ~ BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS evcevecanencesennnoean 707 663 44 600 561 19

SERVICE=PRODUCINE INOUSTRIES ~ SERVICES wceueaceesnoerananncananas 6,387 3,480 2,908 5,916 3,202 2,715
TRAANSPORTATION, CCHMMUNICATICN AND OTHER UTILITIES - TRANSPCRTS,
CCMMUNICATION €T AUTRES SERVICES PUBLICS wreeeocecacnconsoancse 850 687 164 ais 654 161
TRANSFCRTATICN AND CCMMUNICATION ~ TRANSPORTS ET
CORMINIG ATUENREET <hoi 1= e St e T L ) MU e 735 585 150 701 553 148
ELECTRIC PCWER, CAS ANC WATER UTILITIES — ENERGIE
ELECTRIQUE, GAZ ET EAU seuvacasssconcscoseassssorassasmense 115 102 13 114 101 13
TIRACER=NGE O MM ERCIER . oloxerai 21+ o sfere)sfelatsmratelerale shapsiele] s  siclalateRalaNaRatatata s o aka[a oTe o 1+680 1,018 662 1,516 905 611
P INANCE, INSURANCE ANC REAL ESTATE - FINANCES., ASSURANCES ET

AFFAIRES ITMMOBILIERES sevescssecosseaccescsssonsnsonvansasosans 509 220 250 455 209 288
COMMUNITY, BUSINESS, AND PERSONAL SERVICE ~ SERVICES

SCCIO-CULTURELS, CCMMERCIAUX ET PERSCNNELS waevvoveseenrascanas 2,620 1,070 1,550 2,362 947 1,415
SUBLIC ADMINISTRATION — ACMINISTRATION PUBLIQUE voeeeneevecncncsn 728 486 242 128 486 242

ALL OCCUPATIONS — TGOUTES PREFESSICNS eesesannssosssvaccassonssssnna 9,85% 6,250 3,604 8,889 5,568 3,321
MANAGERIAL ADMINISTRATIVE ~ DIRECTION ADMINISTRATION svveccoscsas 662 528 134 650 517 122
NATURAL SCIENCES, ENGENEERING ANC MATHEMATICS - SCIENCES

NATURELLES, GENIE ET MATHEMATIQUES soesocssonccsscsanvecsosasnes 346 314 12 340 308 32
SOCIAL SCUENCES = SCIENCES SCCIAL eevssscsscssssussnnncansnsasann 130 72 58 121 63 58
RESTGITENLL- [REASTCIEN el Yaticio o cie o olatale ajoiaia Belaifolain e o ololtloTotlo < LT ools 24 23 XY 24 23 s
TEACHING ~ ENSEIGNEMENT seueccavasosssscasrocscseosnnnssonvesvone 426 183 244 417 180 237
MEDICINE AND HEALTH = MEDECINE ET SANTE veveccescccenccamcscnnnas “43 102 339 412 16 326
ARTISTIC, LITERARY AND RECREATICNAL OCCUPATIONS ~ ARIS |

PLASTICUES, DECORATIFS, LITTERAIRES ET ACTIVITES RECREATIVES .. 109 72 a7 85 53 ETh
CLERICAL = TRAVAIL ADMINISTRATIF uvesoeoosencacssnenceenssoossons Lk 7l 435 1,297 14705 432 1,273
SINGESH- [COMMERGER, o/afota/arela auo o0 gors ifaeraissereis; oYas cTokessio oiaTofole s me ogese/S¥elo 100 1,054 698 355 915 605 310
SIERVITGE. & mSIERVECELS! afera aralsi Rejapbre are oimre ot it So et re AT LT Lol e roPorejs e 1166 519 587 1,013 533 479
FARMING HORTICULTURAL ANGC ANIMAL HUSRANDRY - AGRICULTURE,

HORTH CWUTURE BT ELEVAGE Tuiie’s g o slalelalaiaisiale stelae stoisis|sfobalos o /o slofatole als 533 415 118 190 150 40
FISHING: HUNTINGy TRAPPING ~ PECHE, CHASSE, PIEGEAGE oeuveoesnncs 10 29 . 1t 11 Lo
FORESTRY AND LOGGING - EXPLOITATICN FORESTIERE vacerencecavesannn 61 58 " s7 54 Eol
MINING AND QUARRYING — MINES, CARP]ERES. PUITS DE PéTRDLE

B DEMGI ororermicinia TRoLE Forejo wrote oloim St Ior (ST L wim ] (e Teps STEYote o e e o oS 57 56 v 56 56 .2
PROCESSING — TRAITEMENT DES MATIEPES PREMIERES sevescansccsccccss 411 339 7 404 334 70
MACRINING = USINAGE CES MATIERES PREMIERES eevessssneccassssonnne 248 233 15 240 228 15
PRODUCT FABRICATING, ASSEMBLING AND REPAIRING - FABRICATION,

MCNTAGE ET REPARATION DE PRODUITS FINIS veusovenesconavasasascs 907 692 215 862 653 2¢9
GANSTRUCTICN TRADES = CONSTRUCTICN coveuoceevencerccacsaarcnarans 739 733 s 646 640 e
i ARSPORT EQUIPMENT OPERATION ~ TRANSPORTS wuevecsososecosssonnon 394 378 16 a6l 347 14
MATERTALS HANCLING = MANUTENTION concccaucacacccsaccancasansonnas 253 204 49 251 2013 48
OTHER CRAFTS ANC EQUIPMENT DFERATING - CONOUITE DE MACHINES ET

OUABPARENES (D TVERE s o le or0icle.s oo o 2 oIaeYor Yote) B 1o olaTs s o o s Hois)o orelele o Hars 131 108 23 130 107 22
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TABLE 9. FULL-TIME ANC PART-VIME EMPLOYMENT BY AGE ANC SEX, AKND BY MAFITAL STATUS AND SEX, GCAXADA

TABLEAU 9. EMPLCE & PLEIN TEMPS ET a TEMPS PARTIEL SELON LPAGE ET LE SV, #7 S3uBmd v 747 oIl sl 87 OF S44F. Badsl:

JUNE ~ 1976 - Juid

_—— [
i FULL-TINE PART-TIME
| TOTAL ) - . -
A PLEIN TEMPS A TEMPS PARTIEL
THOUSANDS - MILLIERS
BY AGE ANC SEX — SELCN L'AGE ET LE SEXE
BOTHRSEXES el L S TUE BN USEXEIS N o o olo/oaltiats siate | Tole eFels oTelstetetat s s olaiste =/e Helofeiera's ofe¥s o oiale e 94855 8,824 14031
L S= 26 MY GIARIEY SWANER o 1. < oot o'+ BT SerstePreriferor o P S oo T ot o ieteblei ot ol = o moiol o1 2,623 2,140 483
2544 YEARS - 441405 44108 297
45-54 YEARS - 11662 1,539 123
§6-64 YEARS — 951 904 87
€5 YEARS AND OVER = ANS EV PLUS wacaanassecacenssaoscccsveovancanncsadasssnons 174 jloic) “2
MENS - HEBMES) Ky vt - il Y A Yt hve PRy N, i et e e erore e m e bt 64250 5,956 294
L0 ST TS e YIS ol A A0 aa 080 00 D00 0 000 500008 - O 300 0 O CBOB O L SO0 1,964 1,242 222
25=44 YEARS = ARS sesoncuance 2,869 2,852 16
45-54 YEARS - 1,096 1,086 >y
55-64 YEARS - 650 670 19
65, VEARS AUD) OVER — ANSE TP L T e oo aa e arars o s o v o cavolanseiosssnomsiene 132 105 27
wOMEN — EEMMES, ., . Y. . S I IO . che e Slaete « %aisia oo iTarone e B e rarena gt ota Wy o/ ¥eTasesarars SO 3,604 24868 737
5220y EARSESE AN 5o T LeTs e il sra aTs)s +Tlo RS [SToToTadais 5,6 « T4/ suclbhe s o+ B oTaaTr w13, 1:158 898 261
25~44 YEARS = ANS caavees 1,536 14256 281
45-54 YEARS - ANS 566 453 113
S55—¢4 YEARS = ANS 302 234 68
G5 EARSNANDYCVERN=NANSIFERT RLOEE .1 s (SRt « o s « o1 (D 21e SIS IeTs o o SL T S el - o1a S{ulH %2 28 14
BY MARJTAL STATUS ANC SEX - SELCN LYEYAT MATRIMONIAL ET LE SEXE

80T [SEXHSEE 01 F SREEQUASEXEIS] o 31 CEIRTe |- oo o 0,47 a1a 0TS o V2 s ATSTRENs o [6Taka) o [ TTaleYo 0 «[B4e /3o 010 2 94855 8,824 1,031
MARRIED =~ MARIES meevuvens 21 100090030000 SA K00 .0 6,602 6,086 916
SINGLE - CELIBATAIRES .. - B T b hoohd 5500 5 oo 20728, 2,263 Gt
A B T PP Wat e Fala o » Ve oW Yalala¥a alinsale @ a ) alakaYataluralalaraate o \o,ala¥sa oln alufosa/atale/aleiaia e oo olela 526 475 g1
(TN GULLIE S 0 Aot BESSS o cise: A L3 SR ESu SN S AS——— €,250 54956 294
WAERIIED)="NARMIEET, &2 Hoh L < RYeisrais sl «Biota siafafolels « a.ciae a « & 5 FTaloTe oTe SR orelloorabiaic nie o 44488 41427 61
SINGLE — CELIBATAIRES ... 1,570 19343 227
OTHER = AUTRES asesescavecuscsnes 193 186 2.
WOMEN = FEMMES el b IS ol ol L ol w bnine a8 e oBareslugere slote SIRETe o w ofofeie b 3,604 2,868 737
MARPIED = MARIEES woveeeancaene 24114 19659 455
SIENGL E-= CEISIBATAIRES: = ohrmrssrmsd ojse o faere ae s 1,157 920 237
GUHER ~ TATRRIESY -5 e ciafas aroie 20 Bebiaieis sislalois v o u e aiaie v /eliloe « » ae oe o Taieisia/elaie wis e oiole 334 289 45

NOTE: FULL-TIME EMFLOYMENT IS THE SUMMATION OF AL{ THOSE PEOPLE WHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MCRE PER WEEK, PLUS ALL THOSE WHO HAD A
JOB ANC DID NCT WCRK CR WORKEC LESS THAN 30 HOURS, BUT SAID THEY LSUALLY WORK 30 HOURS CR FMORE PER WEEK. PART-TIME EMPLOYMENT
1S CEFINED AS THOSE WHC USUALLY WCRK LESS THAN 30 HOURS PER WEEK CR HAD A JC8 AND OID NCT WORK, AND SAID THEY USUALLY WORK
LESS THAN 30 FOURS PER WEEK.

NOTAz L*EMPLOI A FLEIN TEMPS CONSISTE EN LA SOMMATION OES PERSONNES QUI TRAVAILLENT FABITUELLEMENT 30 HEURES Ou PLUS PAR SEMAINE, ET
DES INDIVIDUS QUL AVALENT UN EMPLCI ET N'ONT PAS TRAVAILLE OU QUI ONT IRAVAXLLF MOINS O 30 HEURES, MAIS QUI ONT DIT QU'ILS
TRAVATLLATENT HABITUELLEMENT 30 HEURES QU PLUS PAR SEMAINE. L*EMFLOI A TEMFS PARTIEL CLCMFREND L®ENSEMBLE DES INDIVIDUS QUI
TRAVATLLENT HABITUELLEMENT MOINS CE 30 HEURES PAR SEMAINE, CU QUI AVAIENT UN EMPLO] ET N'ONT PAS TRAVAILLE, ET QUI ONT OIT
QUCILS TRAVAILLAIENT HABITUELLEMENT MOINS DE 30 HEURES PAR SEMAINE.




TABLE 10. FULL=-TIME AND PART-T|Mi tMPLCYMENT BY INDUSTRY ANC BY OCCUPATIGNK, CANADA
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TARLdan) BP0 . ENSUGY & PLEIM GEMFS %0 L iWEPE SuETIEL SELON LUACTIVITE EthDHIQUE ET SELON LA PROFESSION, CANADA

JUNE =~ 1976 - JUIN

FULL~TIME PART~TIME
TOTAL A - . -
A PLEIN TEMPS A YEMPS PARTIEL
- il 11} THOUSANDS - H;[[lfks = =i
EY INDUSTRY - SELCN LA BRANCHE D'ACTlVle
ALL INDUSTRIES -~ TOUTES BRANCMES D'ACTIVITé sassssssersarresensraserresnssencen 5,855 By824 1,031
AGRICULTURE cssssvessvssccsaansuaccenncsacnasnassanasaasnsacasansnanaasosnnanes 495 423 72
GOCCS-PRTCOUCING IACUSTRIES (EXCLUCING AGRICULTURE) - INDUSTRIES
DE BTENS {EXCLUANT L*AGRICULTURE) cecssaavacncaussesaseosvasnssanesassanas 29972 2+88% a7
FOGRESTRY, FISHING ANC TRAPPING - FORéTS. P€CHE EY PléGEAGE assrssvssascsa 113 111 eee
MINES, QUAFRRIES AND CIt WELLS - MINES, CAFRIERES ET PUITS DE PETRELE .... 152 151 oo
MANUFACTURING ~ INDUSTRIES HAAUFACTUR]ERES eeseesassaacssasmsssacsasnannsnse 2,000 15945 55
CONSTRUCTICN - BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS sevoussrsasonnscasesancorsnane 107 678 29
SERVICE INOQUSTRIES - SERVICES eeeceveconvoensovresacesosnrecncccasassancans cenva €4387 51516 872
TRANSPORTATICA, COMMUNICATICN AND CTHER UTILITIES - TRAKSPORTS,
COMMUNICATICRS ET AUTRES SERVICES PUBLICS cecevvesraosvvocosvsasovonansse 850 812 39
YRAOE — COMPMERCE cocceevscoasosvevsasssssscscscsssasssscassvesosossnsssnts 1,680 11354 32¢
FINANCE, INSURANCE ANC REAL ESTATE — FINANCES, ASSURANCES ET
AFFAJRES IPMOBILIERES ccceuauauasavucuasncassccravncaacnnvossvonansvnonee 5CS 474 3¢
COMMUNITY, BUSINESS AND PERSONAL SERVICE - SERVICES SUCIO-CULTURELSs
CCMMERCIAUX ET PERSCNNELS wvecceesrvrcevensnsnvnvvsasavcnssoscsasnosnvvane 2¢62C 24179 440
CURLTE ABMINIZTRATION — ACMINISTRATION PURLIQUE ceseceascavvcenccncscnvonca 128 697 31
§r DCCUPATICN - SELCN LA PROFESSICN
ALL BTG T (WD ~ TOUTES PRCFESSIONS evcevcecacescesnsssesvcassecansaccnccscane 5,855 84824 1,031
MANAGERIAL, ADMINISTRATIVE, EYC. (1) - DIRECTION, ADMINISTRATION, ETC. €1) .. 2v140 1,988 152
CLERICAL — TRAVAIL ACMINISTRATIF ccvcceesseavceccccncannacscssananncaannovonse 1,732 19484 248
SALES = CCMMERCE svecscsancasncncaasnosasovsvsernasasessoeosanessasvsansanavorne 1,054 870 184
SERVICE ~ SERVICES cevsevvanconoacnsasseanscsnscocsvocscnsasassscsascocssoncesy 1rl66 900 266
PRIMARY OCCUPATICAS (2) - PRCFESSIONS OU SECTEUR PRIMAIRE (2) cecavevcaassnss 680 602 79
PROCESSING, ETC. (3) - TRAITEMENT OES MATIERES PREMIERESy ETCe (3) cvcecaacas 1+566 1+530 35
CONSTRUCTION sveencvacscccvaavnsnocssssaanascossnconsacscsocssosssnocassvannas e 721 NS
TRANSPORTATION = TRANSPORTS ceeasceveacsacccnotvescocsncanccncacnsocsaannsonsos 364 378 16
MATERIALS HANCLING ANC OTHER CRAFTS -~ MANUTENTIONS ET AUTRES HéTlERS sesesacn 384 351 33

e

NOTE: FULL-TIME EMFLOYMENY 1S THE SUMMATION OF ALL YHOSE PECPLE WHO USUSLLY WORK 30 HOURS OR MCRE PER WEEK,

PLUS ALL THOSE wHO HAD A

JDB AND OIC NOT WORK CR WORKEC LESS YHAN 30 HOURS, BUT SAID THEY LSUALLY WORK 30 HOURS (R MCRE PER WEEK. PART-TIME EMPLOYMENT
IS DEFINED AS THOSE wWHO USUALLY WCRK LESS THAN 30 KDURS PER WEEK CR HAD A JCB #NO DIO NCT WORK, AND SAID THEY USUALLY WCRK

LESS THAN 30 HOURS PER WEEK.

NOTA: LYEMPLCI A FLEIN TEMPS CCNSISTE EN LA SOMMATION DES PERSONNES QUI TRAVAILLENT FABITUELLEMEAT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE, ET
OES INDIVIDUS QUI AVAIENT UN EMPLCI ET N'ONT PAS TRAVAILLE CU QUI DNT IRAVAILLE MOINS OE 30 MEURES, MAIS QUI ONT DIT QU'ILS
TRAVAILLATENT HABITUELLEMENT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE. L'EMFLOI A TEMPS PARTIEL CCMFREND L'ENSEMBLE OES INOIVIDUS QUI
TRAVAILLENT FSBITUELLEMENT MOINS CE 30 HEURES PAR SEMAINE, OU QUI AVAIENT UN EMPLOI ET N'CAT PAS TRAVAILLE, ET QUI ONT DIT

QU*ILS TRAVAILLAIENT FABITUELLEMENT MOINS DE 30 HEURES PAR SEMAINE.

I1) INCLUDES MANACERIAL ANC ADMINISYRAYIVE, NATURAL SCIENCES, SOCIAL SCIENCESs, RELIGIONs TEACHING, MEDICINE AND HE

RECREATIDONAL CCCUPATIONS.

ALTH, ARTISTIC ANO

CCMPREND DIRECTICN ET ACMINISTRATION, SCIENCES NATURELLES, SCIENCES SCCIALES, RELIGICGN, ENSEICNEMENT, MEDECINE EY 5ANT€' ARTS EY

ACTIVITES RECREATIVES.

(2) INCLUDES FARMERS AND FAFM WCRKERS, FISHERMEN, TRAPPERS AND HUNTERS, LOGGERS AND RELATED WCRKERS, MINERS, QUARRYMEN ANC RELAVEC

WCRKERS .

CCHMPREND LES CULTIVATEURS ET TRAVAILLEURS AGRICOLES, LES ?ECHEUR$- PIEGEURS €T CHASSEURS. LES BUCHERONS ET LES TRAVAILLEURS

ASSIMILESs LES MINEURS, LES CARRIERS ET LES TRAVAILLEURS ASSIMILES.

3

COMPREND TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES, USINAGE DES MATIERES PREMI
FINIS.

{NCLUDES PROCESSINGy MACFINING, AND PRODUCT FABRICATING, ASSEMBLING ANS REPALRING. 3
RES ET FABRICATION, MONTAGE ET REPARATION VE PRODUITS
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TABLE ]1. EMPLOYED BY REASONS FOR TIME LOST IN REFERENGCE WFEK, CANADA

TAELEAU 11. PERSONNES OGCUPEES SELON LES RAISONS DONNEES ~usi LES (HUsED #§wDd
AU COURS BE LA SEMAINE DR REFERENCE, Ca =M

JUIE: - WS Julki

i
a80TH t MEN l WUMEN
SEXES
LES DEUX
SEXES HOMME S FEMMES
THOUSANDS - MILLIERS
TOTAL EMFLOYED — ENSEMBLE DES PERSONNES OCCUPEES
VIOTIAL, claiaiaiois|alalalolalale osie/ole}s lulaTerireteteio g A YoN e Steke FIRPobeturalefo aletoletotots Bhis ofoPaioin Slctire = o/¥ela u atarelitotera /e o o fifolo s ool o 9,855 6,250 3,604
AT WORK 3D HOURS OR MORE — AYANT TRAVAILLE 30 HEURES DU PLUS =voeeavcevessensenscscessacnass 7,961 541456 24505
AT WORK 1-29 HDURS —~ AYANT TRAVAILLE L A 29 HEURES eeeuuasassseaceccescossasnsosnennennens 1,336 %56 880
NOT AV JWORKE-  ABSIENTES: DU STRAV AL & reratottieraele sfYe oTals o el 1ot e o ala"canre o e srots 3he cialaiaisin Doleiarere o cfafa e oo aia 558 338 220
(A0 WEATEER] “INAUVATEIRIRESI, ol S te lorewm, o tileke o Slalate: s ale o arors s o/ rotali¥e o% ctaia /e wba¥irators VMo C | g Sy ™~
(Bl TLUNESS MMABADIE S .o oroli e sl oale oo o 151 90 60
(C) INDUSTRIAL OISPUTE - CONFLIT DU TRAVAIL 3% 27 boc
{D) VACATION - VAGANCES seaa. 306 187 118
CE M IS EEISANBGUS = N DB VIERS] < 2yato o Tororstare et T e (o T oot e TR Vo olote oo o e forors + & 5o ioto o oiotoriy oo i 61 28 33
REGULAR FULL-TIME EMPLOYEES
PERSONNES OCCUPEES TRAVAILLANT REGULIEREMENT A PLEIN TEMPS

AN T TOERIE S GRCESFME S5 o8 SRR c o 500 DOBE A 00 S Bl S iy S N N I O . 8,824 54956 2,868
AT WORK 30 HOURS OR MORE — AYANT TRAVAILLE 30 HEURES GU PLUS saecevasacasossconcnoncnnssnane 7,934 5,447 24487
AT WORK 1-29 HOURS = AYANT TRAVAILLE 1 A 29 HEURES e eseecanceacseacessocsaosossaanccannes 389 181 208
SHORT=TIME AND TURNOVER = TEMPS REOUIT ET ROULEMENT e sesouoesoncecensuesoacooassocsnns 158 58 129

() ENSEONIETEMENS DUEMRSY RETIIT 15120/ JoiiTorehie o/ oot o o otafinsls o storere s hlajstores JoTmis o mdistlinthia e sid 28 16 12

(B) LAID OFF PART OF THE WEEK ~ EN CONGEDIEMENT UNE PARTIE DE LA SEMAINE eoeesovnaceas 10 , o

(C) FOUND OR LOST JOP DURING WEEK - GERUT QU F(N DE L'EMPLG! AU GOURS OF LA SEMAINE .. 18 11 e
(D) USUALLY WORK LESS THAN 30 HOURS ~ TRAVAIL OROINAIREMENT MOINS DE 30 HEURES secveaee 102 27 76
CTHEARREASONS, —*fAUTRESHMRATSORERE « ot e\ o arave = wssTe) sToks eHeis [LETa| ST ondtotatbia sk ] i sl TRl oke o ale 14 TR0 12 230 123 108

(P RENCIAISNFIERS - oA (MAS STEMP S aciorsis o ofelfs ~ s10 slsio lossi sl FeTalois (o srtlniain/SieTe albiesard[s1otbia ols sfoksiniaele o 14 12 e

(BI) JIEINEES = MAT ACHIES "Craversraje sk spateis/s o fafila ke = s5s » ofis'ale o T S 0 e e 83 40 %3

(G MINDUSTIRIA LD SPUREl = CONFLT T DUNTRAVAIL o oo carotaen siniaiais sin/s'e aia sio'e albia oatale 8's ' alae s oo e sis 30 13 17

() VA CRRIBNEF VATANGES i ialoleio « ol fara¥s a/¥ais o slas /o4 o s « o/a 37 22 14

(E} MISCELLANEOUS - DIVERS .. B o RS B < (IS RN R 67 36 32

NG "ATWORKN= ABSENTES SDUNBRAVEIIL, « « oleonlsreraaions ioisie s ae are siais o o o s o100 ofi alersi o 6TaTo1ors o e nisicio o1a'd 501 328 173
CAD | ERDRHERH ERED W AIVIAIETIEMES) FiaRR . Sare R islblee o o /olan e reiilsie dolaitonstsorereiolals wrararels olsiiiiaare sis Eore = rats C o0
(89 TLLNESS — MALADIE covelovnunconencaaacssass 138 88 50

(C) INDUSTRIAL DISPUTE - CONFLIT OU TRAVAIL . 33 21 Sore

(0) VACATION ~ VACANCES vessevacsvcacvacanans 282 183 99

{E) MISCEBEANEBUS: ~ MOIIVERIS! o ila/ssereorssloiasBatis olasdcais' ofo n'e 43 25 18

REGULAR PART-TIME EMPLOYEES
PERSONNES OCCUPEES TRAVAILLANT ORDINAIREMENT A TEMPS PARTIEL

U O e 0o 3 50 - 50 00od & 2 aBams oo T modl - Bl oA e S SN T SRR T R — 1,031 294 737
AT WORK 30 HOURS QR MORE — AYANT TRAVAILLE 30 HEURES OU PLUS suuucesocseonsccesnnennnnonnen 27 oo 18
AT WORK 1=29 HOURS = AYANT TRAVAILLE 1 A 29 HEURES seveeenvecasceenosonenccessannoassssanne S47 275 672
NOT. AT WORK - ABSENWES DUNTRIARMAIIL WV-toia o oo = oo maiaisiale sia o aia o oalaiaia e aTsiareaiain s oo oliinanaeeseasannssss 57 1 47

NDOTE: FOR DEFINITIONS, INFORMATIDN ON SAMPLING EKROR, AND OVHER EXPLANATORY MATERIAL, SEE NOTES AT END OF THIS PUBLICATION.
NOTA: DES RENSEIGNEMENTS SUR LYERREUR D'ECHANTILLONNAGE ET O'AUTRES EXPLICATIONS SE TROUVENT A LA FIN DE CETTE PUSLICATION,




TABLE 12, ESTIMAYES BY AGE,

SEX AND PROVINCE
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VAMLEAU L2 BT st (W3 JELON LPAGE, LE SEXE ET LA PROVINCE
JUKE - 1976 - JUIN
il LABDUR FORCE
- NOT IN PARTICI- UNEMPLO Y~
POPULATION ACTIVE LABOUR PATICGN MENT RATE
POPUL AT 10N FORCE RATE -
EMPLOYMENT | UNEMPLOYMENT - - TAUX
TOTAL - = POPULATION Taux OE
EMPLO1 CHOMAGE INACTIVE |OYACTIVITE CHOMAGE
THOUSANDS-MILLIERS PER CENT~POURCENTAGE
A JocoB6aB800 16,857 10+556 A 94855 A 702 C 62301 52.6 6.8
MEN — HCOMMES 8+ 296 64631 64250 381 14664 79.9 5.7
84562 3,925 34604 321 4,636 45.8 8.2
15-24 YEARS - 4y 445 3,001 24623 3178 ly4ss 67.5 12.8
25 YEARS AND OVER - ANS €T PLUS 12,412 74555 7,232 323 44857 £0.9 4.3
MEN - HCMMES .. 6,052 44956 4, 786 170 1,096 81.9 3.4
64360 24599 24046 153 3,760 40.9 5.9
= TEPRE=NEUVE eecceccccasncnal 370 194 C 171 C 23 E 176 52.4 11.9
MEN = MCMMES cssvencare 187 134 118 16 55 71.5 1.7
WOMEN - FEMMES 183 60 53 een 123 32.8 500
123 &b 54 12 57 53.4 17.8
247 128 117 11 119 S1.9 8.9
125 9% a7 Fore 30 75.7 voe
122 34 30 650 89 27.6 £ ao
85 510 47 0 4 F 34 60.4 8.3
MEN ~ HOMMES &1 a7 30 ese Tl.4 aee
WOMEN ~ FEMMES cveese 64 19 17 24 44.3 JaG
15~24 YEARS -~ ANS .... 25 18 16 tod 72.8 5o
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLLS .. &0 33 31 vee 27 55.2
MEN SFHOMMES LolS ). s s o e o hsiaielotoNara 29 22 21 cao ses T5+4
WCMEN ~ FEMMES cevnnva. SO IBBT 5B 3000000 31 11 11 aae 20 36.7
NOVA SCOTIA — NOYVELLE-ECCSSE vevensvaocans 590 331 ¢ 302 C BIONE 259 56,2
MEN ~ HOMMES scceceracasconnas .o 285 211 193 18 T4 4.0
WOMEN - FEMMES ... . 305 120 108 12 184 39.5
15-24 YEARS = ANS ssesecscccsen .o 163 101 84 1% 62 62.2
25 YEARS AND DVER — ANS €71 PLUS oo 4217 230 217 13 197 53.9
MEN - HCHMMES ,.se cen . 204 153 146 s 51 75.1 ses
HGMEN. = GENMES, e 0 e o0 oo o omieioioofssiassans 224 77 12 Shele Las 34.6 855
Bl BRUNSWICK = ACUVEAU-BRUASWICK 466 213 ¢ 245 D 2% & 212 5643 0.4
WEM - HCMMES ccececnvvencnsvecs 238 174 158 16 64 73.0 9.2
HEHEN ~ FEMMES cocececcsacaase 248 100 87 13 148 40.2 12.7
Kd-2% YEARS — ANS ceacecvacscoccna 145 91 76 185 54 62.5 16.4
%4 YEARS AND OVER - ANS EV PLUS . 341 183 169 14 158 53.6 7.5
ALN = HCHMMES cuescasenssccncacace 165 122 114 voa 43 T3.7 coe
AMMENASSEENMEST . . o gdelol . oL LN T 176 &l 55 0G5 115 34.7 cas
LI TR O REED 5 o SER S0 DR O o OOt oS S 43659 24794 B 2,566 B 228 C 1,865 60.0 8.2
MEN - HOMMES ... 24277 1,794 14659 135 483 78.8 1.5
WOMEN ~ FEMMES ,.e.. 24382 1,000 907 93 1,382 42.0 9.3
15-24 YEARS - ANS .. aoo 1,277 816 691 125 46} 63.9 15.3
25 YEARS AND OVER - ANS E7 PLUS . 90 3,382 1,979 1,875 103 19404 58.5 5.2
MENT —IRCIMMESSPRSC N o 3. . . SRR o e 14632 15342 1,281 61 291 82.2 4.5
WIEMENI=S EEMMEIS ¥arate = 2t = oY = sho clefelots o/a afeyete: 1,750 637 595 42 1,113 3644 6.6
(L AE NS 5o O T e oo - R | 800 A8 S s o 6y 140 44024 B 3,786 8 238 0 2,116 65.5 5.9
MEN — HOMMES ... cava 3:016 21474 29361 113 543 82.0 4.6
WOMEN — FEMMES susvaso- Codn 3,124 14550 1,425 25 1,573 9.6 8.1
15-24 YEARS ~ ANS sccaciocecs oo 1,536 1,088 956 132 449 70.8 1241
25 YEARS AND OVER — ANS ET PLUS .. So0 4,604 2,936 24830 106 1,668 63.8 3.6
MEN - FCMMES seecscesrccascccase 21241 1,881 1,835 46 360 83.9 2.4
WOMEN - FEMMES cocevecsansasccscsoanss 29362 1,055 994 60 1,308 44.6 S.7
sesees 134 459 C 443 C E 215 62.6 3.7
MEN - HMOMMES ... 36l 281 217 73 79.7 3.8
WOMEN - FEMMES ... 374 172 166 201 4841 cee
15-24 YEARS = ANS ecenscecsscscassssee 188 132 123 56 T70.4 cae
25 YEARS ANOD OVER — ANS ET PLUS seeeceas 546 327 319 219 59.9 P
266 212 207 55 79.5 cos
280 115 12 0oo 165 4l.2 cod
SASKATCHEWAN ececsecescacsssvcsscsonnsaane 667 411 C 397 ¢ 15 F 255 61.7 3.6
MEN — HOMMES soloe - Sha 334 264 257 aee 70 79.0 ‘e
WCMEN - FEMMES . 5805000 0da 332 147 139 ies 185 44,2 aes
15-24 YEARS — ANS . ceeanaes 185 126 119 460 59 68.0 PP
25 YEARS ANO OVER ~ ANS ET PLUS aeueecans 481 285 277 5 00 196 59.2 o
MEN' — "HOHBME 5™ 4o reiokalel o oua, o late) o[olo|afeke SEVeTEI S 240 188 186 e 52 78.4 vee
WEMENIE" GEMMETS 02T o oope o oloja atalo state o e o8 241 97 92 cao 144 40.1 oo
ALDERMARE b AN . et 1 e ot Lot 14283 €70 8 844 C 25 € 413 67.8 2.9
MEN ~ HOMMES .. 643 543 530 k) 100 Bb.4 2.4
WOMEN ~ FEMMES .... 639 327 315 12 313 Sl.1 3.7
1524 YEARS = ANS conceccacacsces 351 256 242 14 95 73.0 GG
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS o. 932 613 6D2 11 319 65.8 1.8
MEN — HCMMES civerossncrvevcnnasves 466 396 389 c oY 70 85.0 sed
WCMEN = FEMMES cacseccccssacocovovases 466 217 213 ees 249 46.7 oko
iH MBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE .. 14843 1,148 8 1:055 C $3 695 62.3 8.1
WEM — HOMMES .cociacenceccsasccccasnassns 912 718 668 50 193 78.8 7.0
BOMON - FEMMES ..., 932 430 387 43 502 462 10.0
L5-24 YEARS =~ ANS c.vvecvececcsce @52 307 261 46 145 68.0 16.9
13 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS . 14391 841 794 48 550 604 5.6
MEN — HOMMES caee 684 S47 521 26 138 79.9 4.7
RLMEN —~ FEMMES cseosveoncnssvscasasana 707 254 273 22 413 41.6 7.3
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TABLEAU 13, ESTIMATIONS SELON L*EDUCATION

JUNE =~ 1976 - JUIN

TABRLE 13, ESTIMATES BY EDUCATION AND BY PROVINCE

EY LA PROVINCE

S e e e
LABUUR FORCE |
- NOT IN PARTICI- |
POPULATION ACTIVE L ABOUR PATION | LB, Ov=
POPULATION -— FORCE RATE ! @t AATq
EMPLOYMENT [UNEMPLOYMENT = S =
TOTAL - - POPULATION TAUX | TAUX DE
EMPLOI CHOMAGE INACTIVE | D*aCTIVITE | cHOMAGE
- — e S s e R —— D e i
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE
NEWFOUNOLAND - TERRE-NEUVE
TOVAL 45 « o » staaonYate ool olo «iove o PR all ol 379 194 171 23 LT6 52.4 11.9
0-8 YEARS = O A 8 ANNEES sevevansevecocsans 142 58 51 o 84 40.9 ot}
SOME HIGH SCHOOL AND NO PUST SECONDARY -
QUELOUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUOE POST SECOMDAIRE- s eve o o'ifiie s o« o oTomame o o5 157 82 7L 1l 75 52.1 13.5
SOME POST SECONDARY — QUELQUES ETUDES
POST SECONDATRES 3 o ofita|erara o/aveajss ale WL irsfs o o f8 24 16 14 e k4 65.8 P
POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT OU DIPLOME POST SECONDAIRE .uv.. 33 25 22 LA o 75.1 .Y
UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE ... 14 13 12 s ot 9.8 .
PRINCE EOWARD [SLAND - TLE-DU-PKINCE-EDQUARD
{101 YOS SOt e gy ' 0T Sl N 85 51 41 A 34 60.4 .
0~8 YEARS = O A 6 ANNEES wevceecooncnns B 26 12 11 e 13 48.9 N -
SOME HIGH SCHOGL AND ND PUST SECGNDARY -
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUDE POST SECONDAIRE eeacessccessccscecses 39 23 21 ot 16 59.3 o
SOME POST SECONDARY - QUELQUES ETUDES
POST ASEGONDATRES oo o a M N WO s e Wit oiete e gy g 5 o) fos N -
POST SECONOARY CERTIFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT QU OIPLGME POST SECONDAIRE aese. 9 e o ces B e .
UNIVEASITY DEGREE =~ DEGRE UNIVERSITAIRE ... ! .k z o = S s =
NOVA SCOTIA - NOUVELLE=-ECOSSE
TOTRL Toinre JO NNE L oo e e Befitiioiaarerene o8 ine ¥ 1] i 138 T R
0~8 YEARS = 0 A 8 ANNEES semvvucccreocnanes 156 64 57 S 92 5.8 ...
SOME HIGH SCHOOL AND NO POST SECONDARY =
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETWUDENPAST SEGONOAIRE ool labsials oo Mofots e s /o' 280 154 140 15 126 5541 9.6
SOME POST SECONDARY — QUELQUES ETUDES
PESN ISECONDAIREBE « - < <'s B ot ol oo et e asne e 42 31 28 T 11 74.2 Bt
POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT QU DIPLOME POST SECONDAIRE «u... 75 52 50 P 22 70.2 e
UNIVERSITY DEGREE ~ DEGRE UNIVERSITAIRE ... 37 30 28 b 5 83.4 By
NEW BRUNSWICK — NOUVEAU-BRUNSWICK
voran, St BB e . B sk L. 486 273 245 29 212 56.3 10.4
D=8 YERHE — DN ARERANNEESHAEITE B ot . 164 70 59 10 94 42.6 14.8
SOME HIGH SCHOOL AND NO POST SECONDARY -
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUDE POST SECONDAIRE sevvencescscscanscsss 220 129 115 15 91 58.9 1l.4
SOME POST SECONDARY - QUELQUES ETUDES
POST SECONCATRES: % et ife it Wit alhie oL % 2. e 33 25 23 o L. . 1 4
POST SECONDARY CERTIFICATE OR OIPLOMA -
CERTIFICAT OU DIPLOME POST SECONDAIRE eeuee 46 31 30 30 % 15 el g
UNIVERSITY OEGREE =~ DEGRE UNIVERSITAIRE .a. 22 18 18 .. e 82.0 W
QUEBEC
TOTAC e o oora R e orotals oo el onaralate: ety Yoo 4,659 2,794 2,566 228 14865 60.0 8.2
0~8 YEARS = O A 8 ANNEES secocceacasornsses 1,482 673 619 54 809 45.4 8.1
SUME HIGH SCHOOL AND NO POST SECONDARY -
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
EYUOE! POST SEEONOATRENEER ST8 % L8 5 he . - - 2,064 1,261 1,150 1 803 6l.1 B
SOME PDST SECONDARY - QUELQUES ETUDES
POSTEISECONDATRIES 1o oo disiets o oeeiane lo S NI 369 267 239 28 101 72.5 19,
POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT QU OIPLOME POST SECONDAIRE eoo.s 419 364 337 26 115 75.9 7.2
UNIVERSITY DEGREE — DEGRE UNIVERSITAIRE ... 265 229 221 — 36 B6.4
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TABLEAU 13, ESTIMATIONS SELON L*EDUCATION ET LA PROVINCE

JUNE - 1976 - JUIN

. LABOUR FORCE
- NOT IN PARTICI=
POPULATION ACTIVE LABOUR PATJON UNEMPLOY~
POPULAT [ON I #ORC E RATE MENT RATE
EMPLOYMENT| UNEMPLOYMENT - - -
TOTAL = B POPULATION Taux 4 TAUX DE
EMPLOI CHOMAGE INACTIVE | D'ACTIVIYE | CHOMAGE
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE
ONTARIO
ONTARIG
TOTALMRTY AN Tl o Fo.ls oo le7e. o nle Silh o YRR NTEIPNY 64140 4,024 3,786 238 24116 6545 5.9
0-8 YEARS — O A 8 ANNEES aeeceasnecnoasnscs 1,363 658 625 34 705 8.3 S.1
SOME HIGH _SCHOOL AND NO POST SECONDARY -
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUDE PDST SECONDALRE eeseevovecsoncssssnss 3,035 2,018 1,881 137 1,018 66.5 6.8
SOME PDSY SECONDARY - QUELQUES ETUDES
BOST SECONDATRESITs e o -« o « o slots SeMialeolshle s¥orele 632 484 453 31 148 76.6 6.4
POST SECONOARY CERTIFICATE OR OIPLOMA ~
CERTIFICAT OU DIPLOME POST SECONDAIRE aau.. 605 445 424 21 160 73.5 4.7
UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNTVERSITAIRE ... 504 419 403 15 86 83.0 T
MANITDBA
TOTAL casascaaveccncsssoscscscscevcccscsasocnasoan 734 459 443 17 215 62.6 3.7
0=A! yEARS| ~=0NANON ANMEES oot ot B oL - - 194 8% 84 o 105 45.8 -
SUME HIGH SCHOOL AND NO POST SECONDARY —
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUDE POST SECOMDATRE sececscacecanseovosos 341 218 209 08 123 63.9 =C
SOME POST SECONDARY - QUELQUES ETUDES
A5 TIS EGON DAIIRES < ets oh¥aters o afe/afe o ths oo ala/e oo 6 78 58 56 = 20 73.8 e
POST SECONDARY CERIIFICATE OR OIPLOMA -
CERTIFICAT OU OIPLOME POST SECONDAIRE .se.. 70 52 51 .. 18 74.9 A
WUNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE ... 52 43 43 Sod i 62.9 s
. 124 KATCHEWAN
"TIAL cecacccccasssssccossscsscsncvssesossoanas 667 411 397 15 255 6l.7 3.6
85 V.EARS — OIA BIANNEES safe se oo ameTsisisse 51078 202 93 90 e 109 46.0 LA
SOME N‘GH,SCHDOL AND NO POST SECONDARY -
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUDERPOSTMSECONOMERES o le.b yois o.00.n o/ols sjsluia/aie 309 204 196 5% 104 66.3 el
SOME POST SECONDARY - QUELQUES ETUDES
POSTINS EGDNIRAEET visfe sleinre:sfss'are oo o sitllelsls o101s = 56 39 38 W3 16 il kL
POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA =
CERTIFICAT OU OIPLOME POST SECONDAIRE weoas 66 46 45 s s 20 70.1 oo
UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE so. 35 29 28 Sz oA 80.9 s
ALBERTA
TOUAL e ool . oo STaie: etade sls o L oo dre Tt LTS 1,283 870 844 25 413 67.8 2.9
0-8 VEARIS = OlWATBHANMEEE » o™ T ol o7 e 245 121 119 <N 124 49.4 .
SOME HIGH _SCHOOL AND NO POST SECONDARY —
UELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
YUDE POST SECONDATRE eococasnessecsnasnsanos 650 439 424 15 211 67.5 3.4
SOME POST SECONDARY — QUELQUES EYUDES
POSTISECONDATRES" ool otats o' spusilise o1o's Syoisloie «als 131 105 102 Rl 21 79.8 s
POST SECONDARY CERIIFXCATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT Oy DIPLOME POST SECONDAIRE <oves 142 10€ 104 o 36 74.6 o
UNIVERSITY DEGREE — DEGRé UNIVERSITAIRE ... 11é 95 96 P 16 86.3 cse
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE
T Do A N S M 6 o0 s o 1,843 14148 1,055 93 695 82.3 8.1
O=BRVEARS. = 0 ARG ANNEBISEE - oEl o e 80y, . 330 134 122 12 196 4046 9.0
SCME HIGH SCHOOL AND NO POST SECONDARY -
GUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
. dTUDE POSY SECONDAIRE cavescossncccacascnns 992 614 559 55 379 6l.8 9.0
JOME POST SECONDARY - QUELQUES ETUDES
PG, SECBNDATRES o8- +fsre e oramim = SThls o » oorles 186 141 127 14 45 6.0 10.0
BOST SECONDARY CER![F[CAYE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT OU DIPLOME POST SECONDAIRE seees 191 138 130 ok 54 72.4 orB
UNIVERSITY DEGREE ~ OEGRE UNIVERSITAIRE «.. 144 122 17 4B 23 84.1 e
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TABLE lea,

LABOUR FORCE BY AGEs SEX AND PROVINCE

TABLEAU 14, POPULATION ACTIVE SELIN L*AGE, LE SEXE ET LA PROVINCE

JUNE - 197¢ - JuUIN
NFLD. PefaTl. Ne S N. 8,
CANADA = S . = = QUEBEC ONTARIO | MANITOBA SASK. ALBERTA
Te~N, [o=P.~E. N,~E, Ne=8,
THOUSANDS - MILLIERS
80TH SEXES -
LES DEUX SEXES
TOYAL 104556 194 1 331 273 29794 44024 459 411 870 l+148
15 = 24 secsevs 3,001 b6 18 101 91 816 1,088 132 126 256 307
25,4 Sovieenenies TaslSES 128 33 230 183 19979 24936 327 28% 613 841
15 = 19 esevens 1,257 25 can 40 36 321 470 56 56 116 129
2 = 2& Leerenele 1y 744 41 10 61 55 495 517 76 70 140 178
2% ~ 44 c.veees 44635 84 20 138 115 14259 Le783 190 147 374 527
4% 2.76% 43 12 86 &5 682 1.082 129 125 221 299
&5 ¢ 17¢ ase ces aee cee 38 T1 oo 13 18 )10
2% 54 ceeveuns b¢358 110 27 188 154 1,653 24470 266 217 511 720
GO O NS5 00 50 A 1. 199 18 aus 42 29 285 456 61 68 102 121
UL RS S 24920 44 14 93 68 719 10153 13 138 239 314
25 = 34 ceceeee 24718 51 12 83 70 750 1,03¢ 114 82 13 308
38 - 44 1,917 2)2) “va 54 45 509 T47 76 65 161 219
4% — 54 ... 1+720 26 ces S 39 434 687 76 70 137 193
5% = 64 seevens 1,024 17 ces 36 28 248 395 53 55 84 106
MEN - HOMMES
QY AL 69€31 134 32 211 174 1,794 21476 287 264 543 718
15 = 240 B.e vinia 1,675 39 10 58 52 452 592 76 76 47 172
25 Alpsialeetaierital ey 44956 94 22 153 122 19342 1,881 2152 188 396 5647
1% = 19 sesecas 689 14 cen 22 20 175 269 32 34 67 70
20 - 24 . case 98¢ 25 vea 36 32 Vi lL 343 hé 42 80 101
2% = 64 se0vaee 2v987 £9 12 )1 /' 835 le121 121 9% 238 340
65 = 64 se0000 ly836 34 eva 58 44 479 708 84 8l 144 195
(3] ceemescsas 133 esa cse aae cos é8 52 vse 11 14 | 7
2% - 54 cencaan 45114 79 1% 123 101 1,133 1561 169 142 326 463
55 ¢ sseesssces 842 15 eva 30 21 209 320 43 47 70 63
%S0 ¥ CrarereYe o e ahake 14969 36 500 62 47 507 760 91 92 158 207
2% = 34 qeevnee 1,743 35 ces S5 48 492 649 73 55 136 196
35 =~ 44 seerews le264 24 PR 36 29 343 472 48 “2 102 143
45 ~ 54 cneeave 1,127 20 e 33 26 298 440 48 45 88 124
5% - 64 saeeesce 709 14 ase 25 i8 181 268 36 a5 56 72
WOMEN ~ FEMMES
YavaL 3,92% &0 19 120 100 1,000 1.550 172 1ae7 32397 430
HED ol R e 1,326 26 TS 43 39 363 496 L 50 109 136
2% » 2+599 34 "L 17 61 637 1,055 115 97 217 294
15 = 19 ceneaas 568 10 .sa 1 i6 146 221 24 22 49 59
20 = 24 eesecse 158 16 26 23 218 274 32 28 &0 77
2% = 44 . .04400 1,648 25 47 &0 424 862 &9 St 136 188
45 - 6% saecene 908 e 29 21 203 374 45 45 78 103
St areralalalalai=r=1=) 42 sew see e .a 10 19 ene .o ass aese
25H =54 el 24242 3 25 65 53 560 909 S7 76 186 256
5% ¢ Z1a7 ves < cee 77 145 19 21 3¢ 38
45 ¢ 951 “en .us 30 21 213 393 o7 46 81 107
25 - 97¢ 15 P 29 24 258 387 41 28 77 112
3¢ - 673 10 ans 18 16 167 275 27 23 59 75
4% - 593 e cas 18 13 136 247 28 25 49 69
55 = 64 seencee 315 aas cas 10 con 67 127 17 19 28 3




YABLE 15, PARTICIPATION RATE BY AGEs SEX AND PROVINCE

FABLESD (. Yaux BaLTIVvITE SELON L'AGE, LE SEXE ET LA PROVINCE
JUNE = 1976 - JUIN
2 HY P i 10 - N. B. Bs Co
CANADA - -2 L - - QUEBEC ONTARIO | MANITCRA SASK. ALBERTA -
To=Ne | T4-P.-E. [ No-E. Ne-B. Co-Ba
PER CENT - POURCEATAGE
BOTHRIESEXESE =
LES OcUX SEXES
TOTAL 6246 52 .4 6044 56.2 5643 6040 65.5 €2, 61.7 67.8 Aoa3
L5 ~ 24M i 67.5 53,4 12.8 6242 62.5 63.9 70.8 70.4 68.0 73.0 68.0
IR TR, A P 60.9 51.9 55.2 53.9 €3.& 58,5 63,8 5945 59,2 65.8 6944
sl -LEoMerr. - a7 541 38,2 et 47.¢ 48.0 8.6 56,2 58,7 5844 63,5 55.6
20 - 24 81.2 70.3 82,4 78.5 77.8 8043 83.2 82.5 78.3 83,5 81.2
25 - 75.1 €5.9 72.3 £9.5 7ghll Fa 4 77.9 Te.2 T4.6 6.7 AT
45 - 63.3 5141 €0.2 57.1 55.3 5844 €6.9 £5.5 67.7 £9.9 62.2
65 + 9.2 B vy 8o &no 8.0 10.2 a8 13.0 4.l 6.7
25 - 73.¢ 63.8 70.7 6842 67.9 70.1 76.8 75.5 74.2 76.3 76.0
55 31.5 2445 .= 2057 25.3 29.6 33.5 31.5 35,8 39,0 27.3
%5 % Aol o 46.8 37.0 G 40. 4 38.3 44,0 49.8 4622 48.6 53.8 4406
28 — 75.3 66.0 T2.9 707 70.4 73.1 77.8 Tea? Ta.4 250! TT.2
35 - 14.9 65.8 - 6.8 65.6 70.7 78.0 5.6 74.9 73.0 76.9
45 - 70.¢ $7.9 LIS £4.¢ 62.2 6%.7 74,2 AR 73.8 75.2 T@ei2
55 53.9 43.2 caa 48,7 47.5 49.8 i) SEME 6lal 62.7 48.9
MEN — HCMMES
TOYAL 79.9 T1.5 7.4 T4.C 73.C 78.8 82.C 9.7 79.0 84.4 78.8
15F=Mak 4k, o s 4.1 63.1 82.2 71,2 Tl.4 704 L Tt 4 80,1 80.6 82.9 75.5
ZE i S e Ll 81.9 75.7 T5.4 75.1 TEaNT 82.2 83.9 79.5 18.4 85.0 79.9
[T IE | RS 59.¢ 43.5 boc 52.3 53.4 52,2 61.6 65.8 &8.9 1.7 56,8
B0 3 Lotk 91.7 84.9 PR 91.8 91.0 89.5 92.6 $5.C 9341 $5.5 92.3
s agm K., Sb. & 9145 G4. 1 94.6 92.4 96.0 97.3 €7.¢ 97.4 97.2 9746
45 =~ 64 aceceae 86.3 79.0 “ew 78.8 17.6 85.0 B9, 0 87.8 7.1 90.2 83.1
t5 # covevavcas 16.0 cve aee aee cee 13,9 17.8 ene 2341 23.2 1.7
Bl 5 Ll e 95,7 9C.3 52.9 92.2 9C.5 4.6 9648 $645 96.3 9645 G6.8
BB Ll Yoo 48.1 41.3 o8 42.3 38.¢ 4841 50,9 4648 50,2 5447 4.9
Q5 ¥ Nereraliiselo or 66,5 5R.8 gire 57.8 55.6 665 69.8 €441 65.1 71.4 61.6
2B =34 Lok 96.7 91.8 o $5. 4 92.5 96.4 97.3 7.4 97.6 .6 97.5
35 - 9¢.5 91,1 i 93, & 9243 95,3 9744 Sbad 57,90 SB.0 977
45 - 93.2 B71.C e 8o 2 85.¢6 9C.9 95.5 9544 G4.0 94a7 S3.9
55 - 77.3 69.8 L oo 1C. € 88,4 76.8 80.0 6.4 79.7 93,9 &9.3
WOMEN ~ FEMMES
45.8 32.8 4443 39.5 40.2 42.0 49.6 4641 44,2 Sl.l 4642
60.2 43.4 oot $3.0 53.6 57.5 65.1 €0.¢ 55.0 62.9 6044
40.9 27.6 36.7 34.6 34.7 36.4 44.6 4l.2 40.1 46.7 41.6
50.3 32.6 tE 41. € 62,5 44,8 S6.7 5144 47.5 54.9 51.2
70.7 55.2 % 65,2 64.9 71.0 73.9 7C.C 63,1 T1.5 1C.0
53.6 39.8 e 46.C 48.2 48,4 58,2 55.4 Si.6 56.1 55.8
4la1 B o ETNS 3442 33.6 45.5 44,5 4B.2 49.4 42.2
oG A L5 535 e 3.7 4.6 Ao it L3 e
52.1 36.4 . 45.7 45.9 4€.0 56.7 54,7 52.2 55.8 €4.R
17.4 - Lo 15.1 s 14.4 15.2 1€.0 21.9 23,5 15.6
29.0 el v 25.¢ FYIN 2443 32.1 26.9 32.3 36.4 28.8
54.C 4002 47.2 48,3 500 58.2 5545 50,7 53.9 5645
53.C 39.1 44,1 4B.C 4642 58,2 54.7 52.8 59,2 54,6
45 = 58 qeeeees 4843 B8 . 44,6 4C.1 39,7 53,1 53.1 53.3 55.1 52.4
R e 32.1 Ny e 27.8 o 25.5 35.6 25.0 42.8 41.8 39.4




28 TABLE 16. LABOUR FORCE BY PROVINCE, INDUSTRY AND SEX
YABLEAU 1¢. POPULATIGN ACTIVE SELON LA PROVINCE, LA BRANCHE GYACTIVITE ET LE SEXE

JUNE - 1976 - JUIN

NFLDs | PoE.l. N.S. Ne.Bo B.C.
CANADA - s e, = QUE. ONT. MAN. SASK. | ALTA. =
Y.-N.LI.—P.-E. Ne=Ee | No~Bo C.-8B.

THOUSANDS - MILLIERS

BOYTH SEXES — LES DEUX SEXES sasaseeanad 104556 194 51 331 21l 24794 44024 459 411 870 14148
AGRICULTURE cecveecanauncsasncancasanas 509 e e es “ee 82 120 38 100 128 19
NON-AGRICULTURE — NON AGRICOLE seseas 9,979 191 45 321 266 2+686 3+877 421 310 T41 1,122
OTHER PRIMARY INOUSTRIES - AUTRES

BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE sasaas 287 AL wes 18 ] 67 &4 ces e 36 50
MANUFACTURING — INDUSTRIES MANUFAC-

TORHERES ot = rorero rertle il o Snh ese - 2y134 28 vae 50 44 655 1,004 69 25 76 79
CONSTRUCTION - BATIMENT ET TRAVAUX

PURLICS cicevencevecscccnononcnuves 771 19 eae 25 27 184 278 30 30 81 97
TRADE - COMMERCE ceevemenvessmancones 1:791 35 cne 6l 51 469 663 81 68 153 202

TRANSPORTATION, COMMUNICATION AND
OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, COMMU
NICATION ET AUTRES SERVICES PUBLICS 897 23 e 34 27 232 294 58 3¢ 65 126

FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE -
FINANCES, ASSURANCES ET AFFAIRES

IMMOBT I EREG- LI . s 0S80 .. 528 cen ee 13 10 127 237 20 15 38 63
SERVICE cecasccceccacacescsanaccanasa 2,799 47 15 S0 70 755 1,047 122 i 231 324
PUBLIC ADMINISYRATION - ADMINISTRA-

TION PUBLIQUE sevvvvvcnasnsnanmmnas 764 15 aaa 29 21 196 289 34 32 61 82
MISCELLANEOQUS ~ UIVERS eaecevenavanca 68 ‘e see aae s 26 27 e eae cea © eas

MEN = HOMMES sevecsvvomsovvununavavonas 69631 134 32 211 174 1,794 24474 287 264 543 718
AGRICULTURE coceene cevrmsmscsvacncoann 383 vea ene aes ane &0 87 30 78 94 14
NON=AGRICULTURE ~ NON AGRICOLE secaca 6,224 132 28 203 168 1y722 2+ 376 257 186 449 703

OTHFR PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES

BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE .saue. 268 20 Boo 17 14 &4 62 e N 30 45
MANUFACTURING ~ INDUSTRIES MANUFAC-

TUSHIERESE a0l V. | =T, .| 1,564 20 5 40 34 464 728 51 18 57 148
CONSTRUCTION ~ BATIMENT ET TRAVAUX

PR TES M8t o o raare sraralsfoWBe o o aTere < oTs @ 730 18 058 24 26 175 262 28 27 75 30
TRADE — COMMERCE cacaceossosanssmaanns 1,077 22 N 36 3t 308 378 47 44 87 117

TRANSPORTATION, COMMUNICATION AND
OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, COMMU
NICATION ET AUTRES SERVICES PUBLICS 722 20 .- 29 23 192 233 48 b7 50 96

FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE -
FINANCES, ASSURANCES ET AFFAIRES

IMMEBLIL HERES % < 5’7 e a'a 2.« sfoioiaffioa e s s o 229 o0, e 000 Rrels 56 98 10 50 17 30
SERNMIIED xS Tarers e o o[ Hoororcio s loc niaihifals|  LypilBi0) 19 . 32 23 328 421 45 3s 91 126
PUBLIC ADMINISTRATION - ADMINISTRA-

TN PUBISOIE oole s soodinneiaens ookl 507 12 Bos 21 14 135 187 22 22 4l 51
MISCELLANEQUS — DIVERS cencevecmaavee 25 8% P PP caw 11 11 cas see cas <o

WOMEN — FEMMES eaevesvsocemaseacsssavss| 34925 60 19 120 100 1,000 1,550 172 147 327 430
AGRILGUUTURIE o 5 . < b Bt Ll T hre 127 Jn om0 5. oo 21 33 s 1o 22 34 Wale
NON—-AGRICULTURE — NON AGRICOLE «au e 3,758 58 18 117 97 964 1+501 164 124 292 %19

OTHER PRIMARY INOUSTRIES - AUTRES
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE eceeeawn 152 “es e ees aos ses caa see sen e oo

MANUFACTURING — INDUSTRIES MANUFAC-
TURT BRIES), SiesJo L P e srorale « loimg1e 570 e ewe 10 10 191 216 L7 aee L) 31

CONSTRUCTION - RATIMENT ET TRAVAUX

PUBLICS secnsvvenvsaonvonsosnssanas 47 vee cen .en aee “es 17 cae aes sea e
TRADE — COMMERCE eavanecavsacsannnnsss 715 153 e 25 21 151 284 34 24 65 84

TRANSPORTATION, COMMUNICATION AND
OTHER UTILITIES - TRANSPORYS, COMMU
NICATION ET AUTRES SERVICES PUBLICS 175 cen .se cen ces 40 61 10 cee 15 23

FINANCE, TNSURANCE AND REAL ESTATE -
F[NANCES, ASSURANCES ET AFFAIRES
IMMOBILIERES uvevaavacovusavnnanavan 303 vea eas ee ena 72 139 10 10 2L 34

SERVICE scavescencovsvsvacunsvavenanan 1,669 28 10 59 46 428 620 77 63 140 1948

PUBLIC AOMINISTRATION — ADMINISTRA-
TION PUBLTQUE cevecceanacanasasaanad 257 s coa sae v 61 103 e 10 20 31

MISCELLANEQUS — DIVERS seavavencnanses 43 vew ees aes caa 15 16 e cae cee ese
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TABLE 17. LABOUR FORCE BY PROVINCE, OCCUPATIDN AND SEX
TABLER 1T, eBe Uil A011E JECON LA PROVINCE, LA PROFESSION ET LE SEXE
e -~ 1976 - JUIN
. 0. #.B.1- ] NeSe N.B. 8.C.
Caginha = . =1 =2 QUE. ONT ., MAN . SASK. | ALTA. -
!.-N.Ll.—ﬂ.-E. Ne=E. | No—Bo C.-8.
THOUSANDS ~ MILLIERS
BOTH SEXES = LES DEUX SEXES vewveeceancss] 104556 194 51 331 213 2,794 4,024 459 411 8710 Lyles
MANAGER 1AL, ADMINISTRATIVE, ETC. -

DIRECTION, ADMINISTRATION .s.aeseas 24226 33 . 65 51 585 882 97 73 186 245
CLERICAL - TRAVAIL AQMINISTRATIF .,. 1,835 23 gl 55 &3 493 752 79 59 140 182
SALES = COMMERCE sesecscaransevnness Lyll2 22 5o 36 25 285 436 46 37 88 133
SERVICE = SERVICES wewsuacaacccnnaas L1o271 23 - 42 37 340 464 58 47 97 155
PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU

SECTEUR PRIMAIRE cucoceaccansacans 719 21 00 25 19 128 176 %3 105 141 54
PROCESSING - FTRAITEMENT DES MATVIERES

PREMIERES: oare o ol orsiibatosttore = = w0 & 0 11683 27 a0 62 2 537 €98 65 31 76 159
GONSTRUGTHIONE & Sor - - TSt e =goiaiYelePoreln 811 23 00 33 30 191 217 33 35 77 107
TRANSPORTATION = TRANSPORT seseesasa 416 12 ol 16 13 104 143 23 14 32 57
MATERTALS HANOLING AND OTHER CRAFTS

MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ... 4le £ o7 15 13 105 169 15 10 20 49
MISCELLANEOUS - DIVERS svuwasevennacs 68 oo d -l .. iy 26 27 . o - i .}

MEN = HOMMES cusavosmesnansaannvasneaans G4b31 134 32 211 174 1796 2,474 281 264 543 718
MANAGER [AL., ADMINISTRAVIVE. ETC. -

DIRECTION, ADMINISTRATION suceones| 1,330 19 B 36 29 352 540 58 40 112 140
CLERICAL ~ TRAVAIL ADMINISTRATIF ... 461 o 6o 14 1D 152 186 19 14 26 29
SALES ~ COMMERCE sevcusunnsancranans 125 12 i 22 L5 200 213 30 25 56 89
SERVICE = SERVICES sesacovscesananca 621 11 = 18 14 192 230 23 19 2 69
“RIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU

SECTEUR PRIMAIRE wacunvecsuonvense 590 20 4 23 17 106 145 35 83 107 47
PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES|

(PO T ERE SRS S SRR & Ly 342 21 oo 55 35 408 547 55 21 67 142
WENSTERICTUDN] 1 %8 Foroererafs spts «fererefirs! s1a7o 804 23 05 33 10 190 274 33 35 76 106
TRANSPDRTATION - IRANSPORT cuuaeeana 398 12 Yy 16 12 102 134 28 i3 3l 53
MATERTALS HANDLING AND OTHER CRAFTS

MANUTENTIONS ET AUTRES MET1ERS ... 334 e - 13 1 80 132 11 200 25 42
MISCELLANEDUS ~ DIVERS ecseescvesocan 25 L 8 . ol 1% Ll I LS B P 3

WOMEN — FEMMES seeecocssvenssnsassnsons 34925 60 19 120 100 1,000 1,550 172 147 327 430
MANAGERIAL, ADMINISTRATIVE, ETC. -

DIRECTION, ADMINISTRATION saueases 897 14 ) 30 22 233 343 39 32 15 105
CLERICAL ~ TRAVAIL ADMINISTRATIF ... 1,374 16 ces 41 33 341 565 60 45 Ll4 153
SALES — COMMERCE eeassoevacnncacasns 387 el L 14 10 85 163 16 12 32 43
SERVICE = SERVICES eeevwcvneveecornse 650 11 A 24 22 148 234 34 29 55 85
PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS D

SECTEUR PRIMAIRE woosecsvoonconesen 129 .4 - % = 22 31 o ey 22 33 o
PROCESSING - TRAITEMENT OES MATIERES

PREMIERES +cvasnecnnasacncasanness 341 B b po. ¥ 5o0d ) 129 151 e il 1o 17
CONSTRUCTION cacevscossancenssnanessl —. D oo Bor . 1 ] "y bR 50 G ook
TRANSPORFATIDON = TRANSPORT cavavensa 18 fuss Qoo 006 500 o b - 5 ) -9 ser
MATERIALS HANDLING AND DTHER CRAFTS

MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ... 82 Ao | 'S pa—y AN 25 36 p. . nl. 6 Ao ..
MISCELLANEOUS = DIVERS coesocscnanes 43 ol o P -k _N 15 18 e 0o g coo L
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TABLE 18, EMPLOYMENT BY PROVINCE, INOUSTRY AND SEX

TABLEAU 18. EMPLOI SELON LA PROVINCE, LA BRANCHE O'ACTIVITE ET LE SEXE

JUNE - 1976 - JUIN .

NFLD.| Pu.Eala | NuS. N.B. [ T Lol
CANADA - e -, - QUE. ONT. MAN, SASK. | ALTA. -
Te-No|To-P.-E.| No-E. | N.-B. J C.-B.
THOUSANDS - MILLIERS
BOTH SEXES = LES DEUX SEXES eeenaucesas| 94855 171 47 302 245 24566 3,786 443 397 844 1,055
AGR IGINT(IRES S . - S o Mo 455 =18 oo hoo ALY 78 116 38 S5 127 17
NON-AGRICULTURE ~ NON AGRICOLE seeees] 9,360 166 42 294 239 2+488 3,670 4D5 298 718 1,038
OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE ce.ass 266 18 s 16 13 59 60 BB 580 36 48
MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFAC-
TURIERES PR ool v S P e el "2, 00D 25 it 45 39 608 952 66 24 74 164
CONSTRUCTION -~ BATIMENT ET TRAVAUX
PUB UGS i M 2te0 « o oo a0 a"sY o 5 TtV 707 14 oS 21 23 164 263 28 29 78 83
TRADES = COMMERGE < iae/s/sro sBiags s s /are oloiera aie | 1 lislC B0 31 e 57 47 430 625 78 65 149 190
TRANSPORTATION, COMMUNICATION AND
OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, COMMY
NICATION ET AUTRES SERVICES PUBLICS 850 21 0% 32 25 218 280 56 34 63 118
FINANCEs INSURANCE AND REAL ESTATE -
FINANCES, ASSURANCES ET AFFAJRES
TEMORHGIERES Tt <. o sils o5 so5s 595 & 509 Y 5 wiss 12 a3 124 228 19 i5 37 6D
SERVIGEN. % Berere]s o oimie- s etetetore i efa shita Velel)| 121080 42 14 83 64 703 982 118 93 222 299
PUBLIC ADMINISTRATION — AQMINISTRA-
THRNPUSKIQUE . NI LS. . 128 14 ol 21 20 182 280 33 32 6U 6
MEN: SHOMNES 5'¢ o%la « ofoio s afalisioie o om elobmild] 1879250 118 30 193 158 14659 2,361 277 257 530 668
WG A6 URURERE L - « et oo aitmsaleTela s olae ool 374 B o 500 i 555 58 85 30 17 93 13
NON=AGRICULTURE =~ NON AGRICOLE sacea.] 5,877 117 25 187 153 1,601 2,276 246 180 436 653
OTHER PRIMARY INOUSTRIES = AUTRES
BRANCHES OU SECTEUR PRIMAIRE couvne 248 18 . 16 12 57 58 dleie P 29 ah
MANUFACTURING — INDUSTRIES MANUFAC-
FURIERE ST Broer-rator SV ot isioie = s ol Aiaisis| * | ‘1486 18 o 36 31 436 700 50 17 56 188
CONSTRUCTION - BaTIHENI ET TRAVAUX
PREINIaGE .00 Lo e N 663 13 ok 21 21 155 247 26 26 12 77
TRABRIEACOMHBRIGE. . of5is -\o cvefllalzisre o Slote i | 1oDI1E 19 = % 29 285 360 45 43 86 112
TRANSPORTATION, COMMUNICATION AND
OTHER UTILTTIES ~ TRANSPORTS, COMMU
NICATION ET AUTRES SERVICES PURLICS 687 18 oaa 27 21 182 225 46 26 49 91
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE -
FINANCESy; ASSURANCES ET AFFAIRES
IEMERINSIERESINC. oa'c oo oraieaidle 20 0noins s o 220 200 e 505 054 55 96 5k 2 16 28
SERVIGER T e PNt s o 0.0 m1ets cldlo (ale o 81S s S age ™ * Uiy OO 17 d & 29 22 306 408 44 34 88 118
PUBLIC ADMINISTRATION - AOMINISTRA-
RGN PUBSSIRIES « o'cie.a% % o.sials's o o alntersials 486 1l o 20 13 127 182 22 22 40 47
WOMEN = FEMMES evoncvcecsancocacnssoans| 34604 53 17 108 a7 907 14425 166 139 315 387
AGREIGULTURE! ook fuiatals olsisioialbiatioalt. . o oiere 121 600 8 ves BYers 20 31 7l 22 33 550
NON-AGRICULTURE ~ NON AGRICOLE ......| 3,483 52 17 107 86 887 1,394 159 17 281 383
ODTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE sevs.d] 18 oo o0 Jog et s gt - GEts S ety
MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFAC-
TUEALERIESIE . £ R arete o Tetol, Voo ratate: o Nt e 514 olots Bt B0t 503 172 252 16 o 17 26
CONSTRUCTION - BATIMENT ET TRAVAUX
BUERILGS) o o o'o:o% oloreroTalarelate Ko (el s/eTaraISTeTS 44 olols oes ofola B o SO0 16 = H-H oxels b5 50
TRAUE = COMMBRCE" /sjeisislesioflloreie o ov sa e e 662 12 CTH 23 18 145 265 33 22 63 78
TRANSPORTATION, COMMUNICATION ANO
OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, COMMU
NICATION ET AUTRES SERVICES PUBLICS 164 &l o Jod 200 37 55 10 o 14 oy
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE =
FINANCES, ASSURANCES ET AFFAIRES
IMMOBILIERES seeccocancsecascovoncas 290 Btre oTete B oo 56 69 132 10 10 21 #2
SERVIBIE" JoTaie e oo Solkoin <ioiassToiois s o sisls SETsTIRIY LINNEEE 25 o0 53 42 397 573 15 59 134 14
PUBLIC ADMINISTRATION - AOMINISTRA-
TRION . PUBNSHQUEL o-o ofinte axs¥oiolsin o « « oin sise s 242 oIt 57 a0 Slets 56 99 12 eisle 20 29




TABLE 19. EMPLOYMENT BY PROVINCE, OCCUPATION AND SEX

Al 19 . FAma

5300 LA PROVINCE,

whitlE -

LA PROFESSION ET LE SEXE

—

BDTH SEXES = LES DEUX SEXES ceccecnsansa

MANAGERIAL, ADMINISTRATIVE, ETC. -
DIRECTION, AOMINISTRATION cownnese

CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF ...
SALES - COMMERCE ciceicenatsnncnosanns
SERVICE = SERVICES cevveversovencans

PRIMARY DCCUPATIONS - PROFESSIONS DU
SECTEUR PRIMAIRE svecevacacannnnsn

PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES
PREMIERES tosneascacccasavessnnncse

CONSTRUCTION c.ucivcatacaanaans cocan
TRANSPDRTAT[ON ~ TRANSPCRT eeunesans
MATERIALS HANOLING AND OTHER CRAFTS
MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ...

MEN = HOMMES sevesvovanvnsmccsavesnssne

MANAGERIAL, ADMINISTRATIVE. ETC. =
DIRECTION, ADMINISTRATION sececesa

CLERICAL -~ TRAVAIL AOMINISTRATIF ...
SALES ~ COMMERCE cevunecvecassanasrenn
SERVICE =~ SERVICES socesvonsmavseane

ORIMARY OCCUPATIONS ~ PROFESSIGNS DU
SECTEUR PRIMAIRE acuccssccavacancuas

®BOCZSSING - TRAITEMENT DES MATIERES
PREMIERERM. | civioois o o diuioialele o e PR e lite

COUCTRUCTION svecanccsccscnvavavonas
TEANSPORTATION ~ TRANSPORT cevevacen
MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS
MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS oo
WOMEN ~ FEMMES s.uvnccscnenvoanaccnesen

MANAGERTAL, AOMINISTRATIVE, ETC. -
DIRECTIONy ADMINISTRATION eecocaen

CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF ...
SALES — COMMERCE e.ecvevvancocsocsas
SERVICE ~ SERVICES svvvevecasacsvene

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU
SECTEUR PRIMAIRE cocannavecsaneccss

PROCESSEING ~ TRAITEMENT OES MATIERES
PREMIERES tecvevavcnsnrracacevrsves

CONSTRUCTION svivceocssreasascsceans
TRANSPORTATION — TRANSPORT a.vcavens

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS
MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ...

9,855

24 14D
1,732
1:054

lels6

&80

1,566
739

394

384

64250

14295
435
698
579

558

1y 264
733
378

312

3,604

845
1,297
3595
587

122

302

16

T2

12
10

17

53

13

14

47

31

1976 - JUIN
N.B. Br.ch W
- QuE. | ont. | mMan. | sask. | ALTa. -
N.-B. C.-8.
THOUSANDS — MILLIERS

302 245 2,566 3,786 443 397 844 1,055
63 49 556 853 95 TN 11’81 233
51 39 463 711 16 51 137 170
34 23 267 412 45 36 86 126
37 33 309 430 55 44 93 140
22 16 118 165 82 103 13¢ 50
38 38 493 658 62 30 74 146
29 24 168 262 31 34 75 93
16 12 97 137 22 13 32 53
13 11 95 157 14 10 29 9
193 158 14659 2,361 277 257 530 668
35 28 340 529 57 3 108 136
13 10 144 176 18 14 25 26
21 14 190 264 29 24 55 86
16 13 174 219 22 17 a1 63
21 15 98 136 34 81 106 43
32 32 378 523 53 26 65 133
29 24 167 260 30 34 4 92
15 1 95 129 22 12 31 0
12 10 3 125 11 A 24 39
108 a7 907 1,425 166 139 315 387
28 21 218 323 38 31 13 97
37 29 319 535 sa 43 112 144
13 0 77 149 16 11 31 40
21 20 135 211 33 26 51 6
b 5B 21 29 ¥ 22 33 RS
- N3 115 135 e o PPN v 13
o e 22 32 oob ] . X
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TABLE 20. EMPLOYED BY AGEy SEX AND PROVINCE

TABLEAU 20. PERSONNES OCCUPEES SELON L'A0E. LE SEXE EF L4 PRO®:WCE

JUNE - 1976 -  JiNid .

‘ [ ety
CANADA QUEBEL GNTARIU | MANITC3A SASK. f ALSEKTA -
Ce-B.
THIUSANDS - MILL IERS
BOTH SEXEL-
LES DEUX 5exds
TOTAL 9,855 171 47 302 245 21566 3,186 443 397 844 1,055
2,623 54 16 84 76 691 956 123 i19 242 261
1,232 117 31 217 169 1,875 24830 319 211 602 794
e = 1,057 20 vas 32 29 254 394 52 51 110 107
2002 1,5¢€¢ 34 e 52 47 437 562 72 68 ek, 154
255 49405 15 i8 128 105 1,188 1,703 184 142 387 495
5. = 29653 41 12 83 &1 650 1,057 127 123 217 283
65 ¢+ 174 ane e een e 37 Gl cea 18 18 15
25 = 6,067 99 25 177 141 1,602 24372 259 211 502 678
55 + 19165 18 aee 4l 27 213 458 60 66 100 115
BN e 24827 42 13 89 b4 687 1,127 135 135 235 298
25 - 34 24568 44 11 77 64 705 982 110 79 208 288
35 - 44 1,836 30 ces 51 41 483 721 T4 63 159 207
45 ~ 54 1662 25 S0c 49 37 414 669 75 69 135 183
55 > 64 ceseees 951 e o 35 24 237 388 51 53 82 100
MEN ~ HOMMES
TOTAL 62250 116 30 193 158 1,659 24361 277 257 530 668
1S S e iy 4€4 31 eos 48 44 378 525 69 72 141 147
25 % cesssncnnn 4y TEG 87 21 146 114 1,281 1,835 207 186 389 521
15 = 19 ceeeasns 578 11 e 18 16 135 211 29 30 64 58
20 - 887 20 o 30 28 243 314 4C 41 77 88
25 - 2,869 53 12 85 70 794 1,086 118 95 234 323
45 1.785 33 vas 56 42 459 698 83 80 141 186
(L, K> el aee ee e .ns 20 52 vne 11 14 12
2SO ATF R 3,964 72 16 117 54 1,080 1,518 165 140 320 442
G, o 5987 o az2 15 Aod 29 20 201 E)L 7/ 42 46 69 73
45 + 1.917 34 aee 61 44 486 750 90 91 155 198
25 - 1,666 31 Soo 51 43 466 627 70 53 133 185
35 - 1,203 23 ces 34 21 328 459 47 a1 101 138
5 - 1,05¢ 15 .es 32 25 286 432 48 45 86 i18
55 - 650 s saa 24 17 174 265 35 35 55 68
WOMEN - FEMMES
3,604 53 17 108 a7 907 14425 166 139 315 387
1,158 23 500 37 32 313 431 54 47 102 114
2y 44€ 30 11 12 55 595 994 112 92 213 273
479 Jod 15 12 119 183 23 21 46 48
675 14 22 19 194 247 31 26 56 66
14536 22 “3 35 394 617 66 47 133 172
8e8 L 21 19 191 359 44 43 76 s7
4z vas ool oee 10 19 . ses e ves
24103 27 60 1 522 853 S4 72 182 237
343 “ 12 voe 72 14} ie 20 31 36
45 4 serscaceas 910 Sae <eo 29 20 200 378 46 45 79 101
25 ~ 903 13 PO 26 21 239 355 40 25 75 103
35 - 634 aen “es oy 14 155 261 26 22 58 68
45 = 54 cenauasl 5¢6 can o 17 12 128 23, L 24 49 65
55 = 64 sassasdl 302 cee - 10 con 63 122 16 19 27 32




TABLE 21. FULL-TIME AND PART-TIME EMPLOYMENT 8Y PROVINCE AND SEX
WhLEl 2. TaMLO) & it TEa®s 87 A TEMPS PARTIEL SELON LA PROVINCE ET LE SEXE
<AhiE - 1976 - JUIN

FULL=TIME PART-TIME
TOTAL 1 - 1 -
A PLEIN TEMPS A TEMPS PAPTIEL
THOUSANDS - MILLIERS
CANADA
OOTHUSIEXES] = WLES GEUX' SEXES T Jorct NPVl 0 cialalalofete oios ofeTMeLe SYoVeNE)S 9,855 8,824 1,031
MEN| ~SHOHMES| o biatteians o7s7e 'aielefofeislarates ST eis 6,250 5,956 294
WONENIEFEERMESY AT . o] L I IO 1 i I 3,604 2,868 137
NEWFOUNDUAND ~ TERRE-NEUVE
B OTAMSEXELS - MISES D E KBS EXELS TsTate » sTagaieia= = =[Ts) SToleiofrototate Sl 1o ol ke + Sheiote 171 159 11
MEN - HOMMES 118 114 oo
HOMEN) SMEIEMMEST Tl Torolela oo oo ol e o op e e . o S i T L 53 46 o
PRINCE EDWARD ISLAND -~ iLE-0U-PRINCE-EDOUARD
BOTHMS EXES! AN ENE AR A Bl - i, | | Sh e Pt e el e o c1en s 47 42 -y
MEN ~ HOMMES veovuovocecoane 30 28 .
W DHEN = EIEA T Ho i, B S Bt 0 e T 17 14 -
NOVA SCOTIA - NOUVELLE~ECUSSE
BOTH SEXES = LES OEUX SEXES 302 267 35
MEN = HOMMES cosesocasense 193 184 10
WOMEN = FEMMES weeecaaasas 108 83 25
NEW BRUNSWICK ~ NOUVEAU-BRUNSWICK
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES . 245 223 22
MEN ~ HOMMES 158 152 g
B ONEN= "FEMNES R ey, e foiys 1o oo < Broi e & sl e e o oty ST ere 87 71 16
SUEBEC
BRI SEXEGE = MINESE D EUX) SEXELS |« o <lofote it e ae o SIS - e oo Fbrcjare 2,566 2,394 172
MENI=STGMMEsE RS N S e e Y, o SO B A b 14659 1,608 51
R IR MM S £ 0 afafe o orbal o e e o 5 ape e e mia BN Tas o a0, Sro i STetattr o js1erofurd 907 786 121
QAR 10
BETVSEXES = LESPOEUX (SEXESL /s e s sleiais o le o o0 alos oo siolofoleiof o oinfe/e ololalohilera 3,786 3,351 435
HEN = HOMMES oeevecicccescan 2,361 2,239 121
WMEN — FEMMES ..eeae 1,425 14111 314
gl | TIBA
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 443 384 58
MEN — HOMMES toeooae 271 262 14
WOMEN — FEMMES c..... 166 122 44
SASKATCHEWAN
8OTH SEXES = LES DEUX SEXES 397 348 «8
MEN = HOMMES cuuvvoas 257 243 15
WOHEN Y FEMMER s oo tagaile o oibtelsjersne oiale e e o EERPET s o P 139 106 34
ALBERTA
BETLINSENES) = 1{ES-DEUX RSERES: B « 4. %1l e orote (5le IR L L TeleTers ) TR Bl i L 844 137 107
MEN — HOMMES veccecsscesscssonnse 530 499 31
WGMEN) I RS Do o tretate aa's oo biojafolte ofogeie SR L 001V, (o 1o PR < 0ue o o folh 315 238 76
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE BRITANNIQUE
BOTH SEXES ~ LES DEUX SEXES 1.055 918 137
MEN ~ HOMMES <avovoooen-ee 668 628 40
WOMEN =~ FEMMES oovevven.a 387 290 97

NOTE: FULL-TIME EMPLOYMENT IS THE SUMMATION OF ALt THOSE PECPLE WHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK, PLUS ALL
THOSE WHO HAD A JO8 AND DID NOTV WORK OR WORKED LESS THAN 30 HOURS, BUT SAID THEY USUALLY WORK 3D HOURS (R MORE PER WEEK.
PERSONS WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 HGURS PER WEEK, BUY CONSIOER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL-TIME
ARE INCLUDED IN ESTIMATES OF FULL-TIME EMPLOYMENT.
PART-TIME EMPLOYMENT [S DEFINED AS THOSE WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 HOURS PER WEEK OR HAD A JOB AND OID NOT
WORK, AND SAID THEY USUALLY WORK LESS THAN 30 HOURS PER WEEK.

NOTA: L*EMPLO] A PLEIN TEMPS CONSISTE EN LA SOMMATION DES PERSONNES QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE.
€T DES INDIVIOUS QUI AVAIENT UN EMPLOI EV NY'ONT PAS TRAVAILLE Ou QUI ONTY TRAVAILLE MOINS DE 30 HEURES, MAIS Qul
ONT OIT QUTYILS TRAVAILLENT HABITUELLEMENT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE. LES PERSONNES QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT
MOINS OE 30 HEURES PAR SEMAINE, MAIS QUl SE CONSIDERENT EMPLOYEES A PLEIN TEMPS SONV COMPRISES DANS LES ESTIMATIONS
OE L'EMPLOI A PLEIN TEMPS. L'EMPLOI A TEMPS PARTIEL COMPREND L®ENSEMBLE OES INOIVIDUS QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT MOINS
DE 30 HEURES PAR SEMAINE, OU QUI AVAIENT UN EMPLOI ET N'ONT PAS TRAVAILLEs EV QUI ONT DIT QU'ILS TRAVAILLAIENT
HABITUELLEMENT MOINS OE 30 HEURES PAR SEMAINE.
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TABLE 22, EMPLOYED [N AGRICULTURE AND NON-AGRICULTURE BY SEX AND PROVINCE
TABLEAU 22. PERSONNES OCCUPEES DANS LES SECTEURS AGRICOLE €7 MDM= BE[LDLE Sduwst 12 SEXZ EV L: A0% AL

JUNE - 1976 - Julp

PALD WOREHS L

TRAVAILLEURS REMUNERES UNPAID
GOVERNMENT OWN FAMILY

aLL GOVERNMENT NON | EMPLGYER | ACCOUNT |  WORKERS

CLASSES PRIVATE | BUSINESS | BUSINESS = = =
= TOTAL = = = EMPLOYEUR POWR | TRAVAILLEURS

TOUTES SECTEUR | ENTREPRISES| SECTEUR COMPTE | FaAMILTAUX

CATEGORIES PRIVE | GOUVERNE- | GOUVERNE- PROPRE _NON

MENTALES | MENTALES REMUNERES

THOUSANDS — MILLIERS

CANRDA. .+ sreierels « MaTearrolsrsre BIeasle s « & & TG 9,855 84889 64553 482 1,453 244 583 139
AGRIT CUL TURE, ~Sori¥orals = i RS B o o 5T « oS 495 156 152 e - 4l 204 9%
NON=AGRICULTURE ~ NDN~AGRICCLE «veeuusd 9,360 8,733 64801 482 1,45¢C 203 379 45

MEN = HOMMES «soeeescacescecensosecennnn 64250 5,568 4,391 315 862 215 438 29
AGIGUTURE, SoElpges. oyRBRS B8 5 e 374 113 110 i 40 196 25
NON-AGRICULTURE - NON=AGRICOLE «evoa.s 5,877 5,455 4,281 315 859 175 243 L
WOMEN, ~MEEFNBGE saNalaas o « ocre et e e 4l 3,604 3,321 2,563 167 591 29 145 110
AGRICUL TURE euas R o, O IO N 121 43 42 N, . 4 hod pre 69
NON=AGRICULTURE - NON=AGRICCLE oouoeos 3,483 3,278 24520 167 591 28 136 al
NEWF DUNDLAND = TERRE=NEUVE seeooecoanonses 171 151 104 15 32 5B 14 -
AGRTCULTURE +escensesnannennnns Ak o =L o e o= o N
NON—AGRI CULTURE — NON-AGRICOLE oovevecad 169 150 103 15 32 o 14 1A
MEN = HOMMES «evevneanscosccacsesenosond 118 103 71 10 22 e 11 g2
WOMEN = FEMMES vqeceuavsvoseamarsasaanas 53 48 33 B 16 A s e
PRINCE EDWARD ISLANO-1LE-DU-PRINCE-EDOUAR 47 40 28 i o 5 Fuid pee ot
AGET[GUBTURIE] s e BT T s e oo e ] . o= ey e e g A. Ny
NON-AGRICULTURE ~ MON=AGRICOLE vvsesnoos 42 37 26 ... ) e 8o e
MEN = HOMMES vauouos 30 24 17 g i A, - -
WOMEN = FEMMES eacecnecrsncnensccessannn 17 16 11 Lo £ A — 2
NOVA SCOTIA - NOUVELLE=ECOSSE +ouvanceenes] 302 273 191 30 52 | o 19 ot
AGRITC UL TURE =3 e Te e ol e i e
NON-AGRICUL TURE = NON=AGRICOLE «vauuooees 294 269 186 30 52 erd 17 52
MEN] SHHOMBES . o o0 B el W o e o e o« sioie 193 173 120 20 34 L 13 o
WOMER) = EEmNESERy S SR, 108 100 71 1t 18 oo B e iy
NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK eveessas 245 223 166 16 41 LA 14 .3
ARG HURE o e e T P aseie = = 0 o <t .. 4 e o o .4 !
NON-AGRECULTURE = NON-AGRICOLE wevoeaeed 239 221 164 16 41 = 12 oo
MEN - HOMMES <uve.oe 158 143 108 11 24 o8 P o
DTN & (GRS B aodB 6 o ~AHBED 5 SB b odh 87 80 58 = 3 18 e i e
QUEBECRE Y. ce ) £ o . L SRy, S S 2,566 24371 1,913 99 359 53 111 31
AGRTCULTURE o... e 78 27 26 . s Ly 26 19
NON=AGRTCULTURE ~ NON=AGRTCOLE +auoeoesd 2,488 21345 1,887 99 359 46 85 13
MEN s AHITMp ESIRE U e 1,659 14526 1,223 78 225 45 81 Bt
WOMENLEMTEMRESIS SoT 0 DR R e 907 845 690 21 134 Xt 30 24
ONTARIO «vasees 3,786 3,484 2,798 157 529 98 172 32
AGRTICBURIE T T s orelal e Ste » e areYe - 116 53 51 =i = 11 38 14
NON-AGRICULTURE ~ NON=AGRICOLE wuvwsnoses 3,670 3,431 2,747 157 528 86 134 18
MEN - HOMMES suweeee 2,361 2,149 1. 741 105 303 87 12¢ e
WOMEN — FEMMES .o... 1:425 1+ 335 1,057 52 226 11 52 P
CLNTTEE A oo BhodmE S oo oo R GEa s 5 o o 443 386 281 36 69 12 34 10
RERITEUIT UREL e afefe < o he AR lele e < e 51 oTo. ofa =18 38 ... Sk i e Tore 20 .
NON~AGRICULTURE = NON-AGRICCLE voeesoeod 405 379 274 36 69 10 14 s
MEN = HOMMES wveuuonssecnes NLLLR el eel 217 234 169 24 42 11 29 ==
WOMEN — FEMMES +vncoucenscasnsuanesnased 166 152 112 12 29 el A g
SASKATCHEWAN aeonsnens L 397 289 155 28 66 17 69 22
ACRIGUIETURIEN Jo 55 5 SNBSS - 8 5 e 99 14 13 iy . i 55 21
NON-AGRICULTURE — NON-AGRICOLE «ovaaeed 298 275 183 28 64 oo 13 5 e
MEN = HOMMES ovvouse 257 176 125 13 39 15 61 SO
WOMEN = FEMMES <u... 139 113 71 16 27 ot e 18
AUBERTARS: o v « croiteis/ ST Te s TRl o 8 i oo 844 708 529 53 126 21 82 34
AGRITE UBTIIRE. o2 ale b o B letora e o var= 2P0 127 36 36 P 00 £ 53 30
NON=-AGRICUL TURE ~ NON-AGRECOLE . 718 672 493 53 126 s 28 5
nenls pommest S e ) e 8 o 530 434 339 21 73 19 69 osls
WOMEN, = FEMMES By oo o o5josafihias 3o ook 4ot 315 274 190 31 53 s 12 26
BRITISH COLUMBIA - COLOMDIE-BRITANNIQUE . 1,855 964 748 46 170 23 83 -
AGANCULTURE o o o P tore . 1o S e 17 T, o . i ] P Xr
NON-AGRICULTURE ~ NON-AGRICOLE vossaesss 1,038 955 739 46 170 20 59 =
668 606 478 33 98 19 42 4r

387 358 270 13 74 L4 20 o,




TABLE 23,

TagMay =8,

MULTIPLE JCB HOLDERS

PERCCMNES AYANT PLUS O'UN EMPLOL

JUNE - 1976 - JUIN

By A%E AND SEX
SELON L*AGE ET LE SEXE

T RN

BY MARITAL STATYUS AND SEX
SELCN L*ETAT MATRIMONIAL ET LE SEXE
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BOTH SEXES - LES DEUX SEXES ceseonsecvccccocnnccccas 215 BOTH SEXES — LES DEUX SEXES ececevecvsccscccscacnsee 215
15-24 YEARS = ANS ceeavecvaressassssnacsnsansans 54 MARRIED = MARIES «uvenneencsasnsesasscnsansonsas 149
25 YEARS AND OVEP = ARS ET PLUS wcnncacsnssencss 161 SINGLE AND OTHER — CELIBATAIRES ET AUTRES .e..n. 66

MEN = NOMMES s.oseesecsssvevnsrsncecsccncccnncnaces 160 MEN = HOMMES o..eevccocssrscccscccccanrossnscsssss 160
15-24 YEARS = ANS soscasvvcoscns 38 MARRIEL = MARIES suvoascasrococovnscroacnns 121
25 YEARS AND CVER — ARS ET PLUS cecusscsosscesss 125 SINGLE ANO OTHER ~ CELIBATAIRES ET AUTRES .ooves 40

WOMEN ~ FEMFES sesscssass sesesssenareracces 55 WOMEN ~ FEMMES .......s. 55
1524 YEARS = ANS coercecocvoceces sen 19 MAKRIED ~ MARTEES eceecscoanconsasnsacacanas 28
25 VEARS AND CVEP ~ ANS ET PLUS suveseconssasnes 36 SINGLE AND OTHER — CELIBATAIRES ET AUTRES ..oeen 26

TRY OF MAIN JOB BY OCCUFATION AT MAIN JD3
SELCN L*INOUSTRIE CE L*EMPLOE PRINCIPAL SELGN LA PROFESSICN A L*EMPLOI PRINCIPAL

ALL INDUSTRIES ~ TOUTES BRANCHES O'ACTIVITE ovuaeos 215 ALL OCCUPATIONS - TOUTES PRCFESSIONS +evveeveacessss 215

AGRICULTURE cevcvasovrnonssesasacesossoaasen 27 MANAGERIAL, PROFESSICAMAL - OIRECTION,

OTHER PRIMARY — AUTRES INCUSYRIES PRIMAIRES susess aee PROFESSIONELS eevavroneossacsavocnsassorsasseasens 53

MANUFACTURING = INDUSTRIES MANUFACTURTERES sooeses 34 CLERICAL - TRAVAIL ACMINISTRATIF 31

CONSTRUCTICA soevovsecovsoscososcencsrvvoscrsosees L& SALES - CCMMERCE savssescnssevensa 20

TRANSPORTATICN o COMMUNICATICN ANO CTHER UTILITIES SERVICE — SERVICES . 25

- TRANSPCRTS, CCMMUNICATICNS ET AUTRES SERVICES PRIMARY CCCUPATIONS - FROFESSIONS DU SECTEUR
PUBLICS vcaeeveacnoncnssncncccrssvenvncnnsassees |IB PRIMAIRE eascusesosacnnanaasassosnavonangoscanne 29

TPACE - CCMMERCE eseevcssssnceansvrsoncancnaencncses 31 PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES ... 23

FINANCE. [NSURANCE ANC REAL ESTATE — FINANCES, CONSTRUCTION coveovevasvoscnsoveconnasovecsonnsnan |5

ASSURANCES ET AFFAIRES [MMCBILIERES wevennoeasne -os
COMMUNITY, BLSINESS AND PERSCNAL SERVICE -
SERVICES SCCIOC-CULTURELS, COMMERCIAUX ET

TRANSPORTATION - TRANSPCRTS ..
MATERTALS HANDLING ANC OTHER CRAFTS -
MANUTENTICN ET AUTRES METIERS assseasscassansens sas

PERSONNELS essevascosssarrccsscesassnasrannsancannae 64
PUBLIC ACMINISTRATICA -~ ACMINISTRATIGN PUBLIQUE .. 15
BY PRCOVINCE
SELCN LA PROVINCE
TOTAL USUAL HCURS WORKED
SELCN TOTAL O'HEURES TRAVA CANADA teecerevcrcerocunscsocsnscnccorssssassesasans 215
NEWFOUNDLANC ~ TERRE~NEYUVE seceucsvcovsccscacerane sos
TOTAL seesoesssvsascssovans sacsvseasssvennssnaes 215 PRINCE ELCWARD [SLANC ~ [LE-OU-PRINCE-EDOUARD aueee aas
1~20 HOURS = bEURES ... essae 12 NOVA SCOTIA -~ NOUYELLE-ECOSSE cuecuacscvesacrncsne nas
Z1-30 HOURS - HEURES .. srese l& NEW BRUNSWICK = NOUVEAU~BRUNSWICK .
31-40 HOURS = HEUPES s.ee essas 1§ QUEBEC cececvanrorsocscseccrvcnnsen
41-50 HOURS ~ MEURES ecoveenssosnas seees &1 ONTARIO coees . seae
51 HOURS OR NMORE = FEURES CU PLUS cececcccssoarsaee LO9 MANITORA svevcavoncavesse asn

SASKATCHEWAN vovseensons FEEhtn e o de e BB 60 0
YLEERTD e 0 oqe0oB8000bdbba00adhan0at 308680 cRonob o L
BRITISH COLUMBIA — COLCMBIE-BRITANNIQUE aseeessees 20
TABLE 24. EMPLOYED BY HOURS WORKED I[N REFERENCE WEEK AND BY SEX, CANADA
TABLEAU 24. PERSONNES OCCUPEES SUIVANT LE NOMBRE O*HEURES TRAVAILLEES AU COURS
OFE LA SEMAINE OF REFERENCE, PAR SEXE, CANACA
JUNE - 1976 -  JUIN
0 1-29 30-34 35-39 40 41-49 50 HOURS
HOURS HDURS HOURS HOURS HOURS HOURS AND OVER
TOTAL - - - - - - -
NEANT MEURES | HEURES HEURES HEURES | HEURES HEURE S
€T PLUS
THOUSANDS - MILLIERS
ALL CLASSES OF WORKERS
ENSEWBLE DES TRAVAILLEURS
TOTAL
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES seavsasacsons 94855 558 1,336 508 1,551 3,514 1,034 1,353
MENL = HOMRES oo mogeloisjaie one sioheisblole ate] 64250 338 456 240 670 24547 823 1,176
WOMEN = FEMMES seeeunvoorononvassioonns 3,604 220 BBO 268 BB2 987 a1 176
NON-AGRICULTURE - SECTEUR NON-AGRICOLE
BOTH SEXES — LES DEUX SEXES sevsccconsass 9,360 S44 1,253 478 1,535 30471 957 1,084
MENMS! (HOMME'S) ororeleroisio o) dolelerolelslslohe oTale f e 5,877 328 422 225 663 24517 794 929
WOMEN = FEMMES wusuens 3,483 216 831 253 872 954 202 155
= 3 R
TRAVATLLEURS RéHUNERES NON=~AGRICOLES
BifTH SEXES = LES DEUX SEXES seeasscscncenss 8,733 510 Le128 w47 1.508 3,336 937 866
MEN = HOMMES wavosseecasrccans 5,455 307 381 209 646 2+4l4 748 750
WOMEN = FEMMES seesvoscoanssncassornvcons 3,278 203 746 239 862 922 190 116
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YABLE 25, CURAYION OF UNEMPLOYMENY B8Y AGE AND SEX, BY MARITAL STATUS ANC SEX, AND BY PROVINCE
TABLEAU 25. DUREE CU CHCMAGE SELON L*AGE ET LE SEXE, SELON L'ETAT MATRIMONIAL ET LE SEXEs ET SELON LA PROVINCE

JUNE - 197& - JUIN

' ! [
4 WEEKS | 5 - 13 14 WEEKS
OR LESS WEEKS AND OVER CTHER(L)
TOTAL - - - -
4 SEMAINES | DE 5 A 13 | 14 SEMAINES { AUTRE(L)
OU MOINS SEMAINES ET PLUS
THOUSANDS - MILLIERS
8Y AGE AND SEX — SELCN L'AGE ET LE SEXF

BOTE |SEXES. ™= LES) OEUX ISEXES Yaumete]s MaNolarl oufe oicls oo o5 o o5 a/s/aroatelalere o0 4 ale 702 237 184 244 36
LE=24) YEARSE— 15 Al 250 ANGH . o RIS, ) Joio ST, o ot o ale o mimiole s Talatalolate « o 5 4 178 142 104 112 20
NEVER WORKEC(Z) = N'CNT JAMAIS TRAVAILLEI2) eeeeans — = 56 31 13 19 P
OTRER = AUTAES et oiders o sje ol dareilats cto o.0.0 oot A 322 112 S0 102 18
25~44 YEARS - 25 A 44 ANS ceecvacccsaceas g 231 72 55 S4 10
45" YEARS ANBLOVER = 45 IANSHETMBUUS <Tolererssiereivis oo oro s7ciole a0 s70 4 5755 s 7o e 478 93 23 26 38 RYets
MEN =" HCMHESwTalrite iraret Ereraraliteratitorereis st ot daldlivotals « SYoatersts st s o o isisina o s o 381 130 9 142 15
15- 26 Y ERRSI="1E A 24hINNE. 8 el vy, o fatororsfafon o ilale « oo 0 @ a1n oo o'n o8 211 81 5¢ 66 e
25-44 YEARS - 25 A 44 ANS cecvecacaces 119 38 25 51 aee
%5 YEARS- ANG ‘GVER - .45 ANG BT IPLUSI ses oo oies sesisaisasis siorssse o ass e 52 11 12 25 LB
NOMEN = FEBNEE rsie.e o|To1s1elsTle staimale SeTeTeiste /e 5 /oioraTs’s, STo (51676 .00 5 376 8 418 o sTasore o 321 107 91 103 21
15257 e, =W1'5] &) 2 [ANS] FIahIe imiessrs s o o slo.aais s Slakije s sieisiarobrile 5ig 168 62 47 46 13
25-44 YEARS = 25 A 44 ANS cissecascancas d 112 33 30 44 »
45 YEARS AND QVER = 45 ANS ET PLUS secescesscncansncccsesocaccncans 41 12 14 13 9

BY MARITAL STATLS AND SEX - SELCN L*ETAT MATRIMONIAL EY LE SEXE

I
807k [SERESENESURENXIRSEXES I ole clofls = o10 o010 ola(a[sia s 405 al stofa sTtataTs o Folo a sialelsHeld 70% =7 184 264 Bt
LT ORGSR AR oy, | 312 92 87 117 ik
SINGLE — CELIBATAIRES sceecoes 351 133 87 113 13
G EYge AWATHES oo oo f Baeht e os i (MO SRSl S 39 13 10 14 ore
MEN =) HOMMESI e B rerrellatorste (et ro Sttt re « « o o o SJEre/alrevate ope ST L aluid Tele foTe e 381 130 94 142 15
MARRIEQ — MARIES sescesconcas Ay, sl Sk, 8 148 46 38 59 s
SINGLE - CELIEATAIRES . e . vy 220 82 53 77 Iy
U EEUS  CYUTCIE Sl AT o 8 e o O ok (SRR Sk 300y Sl b] 13 5o o o oo
WCHENY I EEMMEISIN i foieie </ A1c 6T o ST8e1oe o n mmrers o = afaTele o eraurereretolorsYoreiiote: - - sTors 321 107 91 103 21
MERAUIED] UARIEES) (oi0dieiTleiorsrcieis il Sote Forsiora s o6 o ¢ « 3570 o » §wista o rierirgerstoie Fo3 163 48 49 57 91
SINGLE ~ CELIEATAIRES +uv.. 131 51 33 36 11
O G E R AUTIRE SN« 1 ofo) S 0\ T T 3 i« [BYelo. o0 5.8 8.a(o o w6 o o misjafe = ol iola[sieia/n o o S [o o1 26 B oo ofem ST
BY PROVINCE - SELON LA PROVINCE

CANAQARE . oic - Mrirale o e e 8l RTabey- oy et oy Spateye PO O &1 T2 o o fSTaTe TS O 5 o ofola 702 237 184 244 36
NEWFOUNDLAND = TERRE~NEUVE evsccceseoscoreannssnsssessscnne 0 23 2o B 10 o
PRINCE ECWARC ISLAND — TLE-DU-PRINCE-EDQUARD 0 4 o Tole, 500 hoc
NCVA SCOTIA — NDUVELLE-ECCSSE eesecscs vescvossncasonns 5 30 000 508 12 .1
NEW BRUNSWICK — NOUVEAU=BRUNSHWICK ceecconns d 29 004 B0 13 L
QUEBEC . 228 66 5% 94 13
CATARIC s 238 $0 &7 70 1t
MANTTOBA e4vaee 5 17 o Bre atei O 2
SASKATCHEWAN «eescecscscassace s 15 557 = T, B
Y S B 000 e 5000 Lo Do cob 00 T C 0ROk 5o 25 12 . Ao Soc
BRITISH COLUMBIA ~ COLCMBIE-BRITANNIQUE +ucevevacasvesorasacncasans 93 31 25 33 o0 ¢

11} INCLUDES PERSCNS WITH A JCB TC SYART WITHIN FOUR WEEKS OF THE REFERENCE WEEK WHQ HAD NOT ACTIVELY LOGKED FOR WORK EN THE PAST
FOUR WEEKS, BUT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK,
INCLUT LES PERSONNES AYANT UN EMPLOI OU ELLES DEVAIENT COMMENCER & TRavalil
REFERENCEs QUI NPAVAIENT PAS ACTIVEMENT CHERCHE DE TRAVAIL AU COURS G !

A TRAVAILLER PENCANT LA SEMAINE CE REFFRENCE.

53,

CAMS WpATRE: SEMAL
R OMEAN BEES Juma 1dS

(2

CCMPRISES UNEFPLCYED PERSCMS hHO KAVE NEVER HAD A FULL-TIME JOB BEFCRE.

CCMPRENO LES CHEMEURS CUI N'ONT JAMAIS EU UN EMPLOI A PLEIN TEMPS.
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TARLE 26, UUNEMPLOYED BY LOOKING/NOT LOOKING FOR WORK
PAmUEAL F4. CMOMEURS D LA RECHERCHE D'EMPLOI OU NON

JENE - 1976 - JUIN

LOOKED FOR WORK (11} DID NOT LOOK FOR WDRK
ONT CHERCHE DU TRAVATLIL} N'ONT PAS CHERCHE DE TRAVAIL

UNEMPL OYED 1 -4 5§ - 13 [ 14 WEEKS ON FUTURE oN FUTURE
WEEKS WEEKS AND OVER[LAYOFFI2) [STARTS(3) LAYOFF(4} | STARTS(5)

Torat YOTAL - - - - - TOTAL - -
R SEMAINES | SEMAINES | SEMAINES| MISES & { EmprLOIS MISES & | EMPLOIS
CHOMEURS ET PLUS | PIED(2) |FUTURS(3) PLEDI4) |FUTURS(5)

THOUSANOS - MILLTERS

8Y¥ AGE AND SEX
SELCGN L'AGE ET LE SEXE

B0TH SEXES - LES DEUX SEXES.ee. 702 &34 194 164 231 cen 36 &8 3z 36
15-24 YEARS ~ ANS..ucecescnaa 378 349 125 94 107 e 21 29 e 20
25 YEARS AND OVER - ET PLUS.. 323 285 69 71 126 sen 15 39 23 16

MEN -~ HOMMES.acceoaacnessvonnesn 381 347 108 83 134 aes 18 3% 18 15
15=24 YEARS = ANSeccescoocnee 211 195 69 51 63 cee tt 15 e vee
25 YEARS AND NVER - €T PLUS., 17¢ 152 38 32z 71 con ese 19 11 vee

WOMEN — FEMMES.cscoceeavronann 321 287 87 a1 98 ren 13:] 34 14 21
15-26 YEARS + ANSecenevevesos 168 156 55 43 44 con 1t 14 e 13
25 YEARS AND OVER - ET PLUS.. 153 133 31 39 54 see oo 20 12 vas

BY PROVINCE - SELON LA PROVINCE

CANADA ecseovaascssacnncasannsa 7c2 634 194 Le4 231 com 36 68 3¢ 36
SHWFOUNDL AND - TERRE-NEUVE.... 23 22 ass “na 10 e ese see ona cee
Pofiels = [a-P ~Fovevsevssannean 4 voa cen oo see e coe “ee e s
HeSa = Ne=Ecouverovnacsnaonnans 30 27 “ee cee 11 van oo cou mes oo

29 27 cee cwe 12 esn aes cee o ans
228 2C4 56 49 ar ese veo 24 11 13
238 218 75 [-X¢] 68 veu 12 290 “os 11

17 14 cos cee e cen aee eea cee sse

15 12 sae see e ses ves ses sen sse

25 21 ves see ) sew ess ces cas .o

93 a5 26 21 Bl aca cee mae e e

(1) INCLUDES PERSONS WHO WERE WITHCUT WORK, HAD ACTIVELY SOUGHT WORK IN THE FOUR WEEKS ENDING WITH THE REFERENCE WEEK, AND WERE
AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK.
INCLUT LES PERSONNES QUY ETAIENT SANS EMPLOI, AVAIENT ACTIVEMENT CHERCHE DU TRAVAIL AU CQURS OES QUATRE SEMAINES SE TERMINANY
AVEC LA SEMAINE DE REFERENCE, ET QUI ETATENT PRETES A TRAVAILLER PENDANT LA SEMAINE DE REFERENCE.

(2) PERSONS ARE CLASSIFIED AS ON LAYOFF ONLY IF THEY EXPECTED TQ RETURN TO THE JOB FROM WHICH THEY HAD BEEN LAID OFF.

LES PERSONNES SONT CLASSIFIEES 'MISES A PIED' SEULEMENT SI ELLES S'ATTENDATENT A REPRENORE LE MEME EMPLOT QUYELLES OCCUPAIENT

AVANT D'ETRE CONGEDIEES.

-

3

PERSONS ARE CLASSIFIED AS FUTURE STARTS ONLY IF THEY HAD A NEW JOB WITH A DEFINITE STARTVING DATE.
LES PERSCNNES SONT CLASS(FIEES YEMPLOIS FUTURS® SEULEMENT ST ELLES AVATENT UN NOUVEL EMPLGI NU ELLES DEVAIENT COMMENCER A
TRAVAILLER A UNE OATE DETERMINEE.

{4

INCLUDES PERSONS ON LAYOFF [FOR 26 WEEKS OR LESS) FROM A PAID WCRKER JOB, WHC HAD NOT ACTIVELY LOOKED FCR WORK [N THE PAST
FOUR WEEKS, BUT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK.

INCLUT LES PERSONNES MISES A PIED D'uNn EMPLOI REMUNERE (POUR 26 SEMAINES QU MOINS), QUT N'AVAIENT PAS ACTIVEMENT CHERCHE DE
TRAVAIL AU COURS DES QUATRES OERNTERES SEMAINES, MATS QUI ETAIENY PRETES A TRAVATLLER PENDANT LA SEMAINE DE REFERENCE.

{5

INCLUDES PERSONS WITH A JOB TO START WITHIN FOUR WEEKS OF THE REFERENCE WEEK WHO HAD NOT ACTIVELY LOOKED FOR WORK [N THF PAST
FOUR WEEKS, BUT WHO WERE AVAILASBLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK,

INCLUT LES PERSONNES AYANT UN EMPLOI OU ELLES DEVAIENT COMMENCER A TRAVAILLER DANS QUATRE SEMATNES OU MCINS OF LA SEMAINE OF
REFERENCE, QUJ N'AVATENT PAS ACTIVEMENT CHERCHE DE TRAVAIL AU COURS DES QUATRE DERNIERES SEMAINES, MAIS QUI ETALENT PRETES

A TRAVAILLER PENDANT LA SEMAINE DE REFERENCE.
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TABLE 27. REASCNS FCR PART-TIME EMPLOYMENT BY AGE AND SEX, BY MAR[TAL STATUS ANLC SEX, AND By PRUvINCE

TABLEAU 27, RA[SDNS,DONNéES PCUR L*EMPLOI A TEMPS PARTIEL SELCN L'ZgE ET LE SEZE,

SELON LYETAT MATRIMONIAL ET LE SEXE, ET SELCN LA PROVINCS
JUNE - 1976 - JUIN .
PERSCAAL
CR FAMILY €CING TO | COULD CNLY FINC | CID NOT WANT OTHER
RESPONSIBILITIES SCHOOL PART-TIME WORK {FULL-TIME WORK REASONS
TOTAL - . - - - =
OBLIGATIONS VA A LYECOLE| N*A PU TRCUVER [NE VOULAIT PAS AUTRES
PERSONELLES QUE DU TRAVAIL [ . DE TRAVAIL
0U FAMILIALES A TEMPS PARTIEL| A PLEIN TEMPS
THOUSANDS = MILLIERS
BY AGE SNU SEX
SELON L*AGE EV LE SEXE
BOTH SEXES — LES CELX SEXES saccee.. 1031 130 293 151 399 58
15-24 YEARS = ANS soensnseccncss 483 14 288 95 73 13
25-54 YEARS - NS . e e 420 102 S8 44 243 25
S5 YEARS ANG CVER — ANS ET PLUS 128 13 = 8 12 83 20
MEN ~ HCMMES ouevsecunassseoacases 294 oteis 152 54 56 27
15-24 YEARS - AAS . 222 559 150 a1 25 ol
25-54 YEARS ~ ANS seveseceosocss 25 e = 1 B ok
55 YEARS ANC CVER — ANS ET PLUS 46 853 428 B 26 13
WCMEN — FEMMES eesansensasecncacas 737 12¢ 141 sé 343 31
1524 YEARS - ANS . SR - 261 13 138 54 49 o
25-54 YEARS - ANS . S ot 394 101 = 36 238 16
55 YEARS ANC CVER — ANS ET PLUS 82 12 o8 500 57 e
TAT AN b4
SELON LTETAT WATRINCRIAL €T LE SEXE
8DTH SEXES - LES CEUX SEXES eeverese 1031 130 293 151 399 58
MARRIED = MARIES aaseees -3 516 116 ot 51 308 35
SINGLE - CELIEATAIRES . e 464 wiets 283 90 65 18
CTHER ~ AUTRES seveeoocanasessns 51 b % 10 26 erese
MEN = HEMMES ooosovaisionisiones sisssate 294 alei 152 54 56 27
MARRIED - MARIES . cuse 61 ees ves sl 25 03]
SINGLE - CELIEATAIRES 3 227 ot 149 42 28 .
GTHER = BUTREE «ossoacaoenssonee == 55 e e o1 ek
WOMEN = FEMMES wpevessnsacacncaans 737 126 141 56 343 3l
MARRIEC ~ MARIEES seevonss 455 113 Bl 3¢ 282 e
SINGLE ~ CELIEATAIRES auo. 237 B 134 45 38 1
GTHER = AUTRES seccvossevevevene 45 o o ke 23 ord
BY PROVINCE - SELCN LA PRCVINCE
CENNCR et R iR sl e rere <+ o 1031 130 293 151 399 58
NEWFOUNOLAND - TERRE-NEUVE » 1 e 500 55D 5= w5
D e e 5o = S0 R TR
NCVA SCOTIA - NCUVELLE-ECCSSE vve. 35 oo il 11
NEW BRUNSWICK ~ NCUVEAU-BRUNSWICK 22 B Sicfe 9,
QUEBEGIPE R et lotefbelels obore o kel oRolats o wiotofs 172 22 36 63
CNTARID .. 435 50 121 180
MANITOBA . 58 55 17 27
SASKATCHEWAN 48 10 18 14
ALBERTA wesvnse 107 19 40 38
BCES SRCESR Lt ol o ejole e s ol oo B 137 18 39 53 e

NOTE: PERSONS WHC USUALLY WORK LESS THAN 30 HOURS PER WEEK. BUT CCNSIDER THEMSELVES TU BE EMPLOYED FULL-TIME ARE NOT INCLUDED IN
THIS TABLE. SLCH PERSCNS ARE INCLUDED IN ESTIMATES OF FULL-TIME EFMPLOYMENT.

NOTA: LES PERSDNNES QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT MDINS OE 30 HEURES P2R SEMAINE, MAIS QUI SE CCNSIDEBENI EMPLOYEES A PLEIN TEMPS
NE SONT PAS INCLUSES OANS CE TABLEAU. CELLES-CI SCNT COMPRISES DANS LES ESTIMATIONS DE L*EMPLOI A PLEIN TEMPS,
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IABLE 28, UNEMPLOYED AND NOT IN LABOUR FORCE BY REASON FOR LEAVING
. L=&T JOB BY AGE AND SEX. BY MARITAL STATUS AND SEX, AND BY PROVINCE
FalEal 28 . CMOMEURS ET POPULAT [ON INACTIVE SELDN LES RALSONS DONNEES 0'AVOTR QUITTE
LEUR TuRCO] PRECECENT SELON LYAGE ET LE SEXEs ET SELON L'ETAT MATRIMONIAL ET LE SEXE, ET LA PROVINCE

JUNE - 1976 — JUIN

L3 ' =
|
L OWN PERS ONAL LOST JOB OTHER NOT WORKED NEVER
! ILLNESS RESPONSI~- SCHOOL cRr RETIRED | REASONS IN LAST WORKED
BILITIES LAID OFF 5 YEARS
TOTAL - - - - - - - -
MALADIE 0BLIGA- ) A PEROY N'A PAS
DE TIONS VA 2 SDN EMPLOI [A PRYS SA | AUTRES TRAVAILLE JAMATS
L*ENQUETE | PERSON- LY ECOLE OU A ETE |RETAAITE | RAISONS | DURANT {ES | TRAVALLLE
NELLES MIS A PIED 5 DERMTERES
ANNEES
THOUSANDS - MILLIERS
UNEMPLOYED = CHOMEURS
BOYH SEXES = LES DEUX SEXESecee.s 702 37 44 &C 332 158 e 57
15 = 24 YFARS = ANS.veennaaaaes 378 12 19 53 156 83 Feie 54
25 YEARS AND NVER - ANS ET PLUS| 323 25 25 . 176 75 .2 o83
MARRIEQ - MARIES.c.cevanenasens 312 19 D - by 160 s 76 ves Al
OTHER = AUTRES.eacauuasaasaacas 390 18 14 51 172 i 82 2o 51
MEN-=' HOMMESES. Sl . . o J e ) 19 ag 37 208 . 80 o 23
15 - 24 YEARS = ANS.ueuscaessesd 211 Sko.= pre 33 98 r 45 505 23
25 YEARS AND fIVER — ANS ET PLUY 1790 11 o= = 11t I3 35 =33 a0k
MARRIED - MARIES.. 148 B e L 96 oo 30 it cgb
OTHER = AUTRESeeicscsocasaneasd 233 10 oo 3] 112 N5 59 L 23
MOMEN = FEMMES..uaceasacocacnees 321 18 s 23 124 £3 78 ot 34
15 — 24 YEARS = ANS.ueesesncees 168 oo 14 2¢ 59 o 38 oot 31
25 YEARS AND OVER - ANS ET sLUS 153 13 21 - 65 LA 40 - e e
MARRIED = MARTEESecsocuoacnanacas 163 11 27 050 64 Y 46 o Fors
OTHER - AUTRESeacsccsnansns J 157 Bt 508 20 60 363 33 259 28
ERRAIIE T =« « = =iciabaie s o[ simlaioieisisfes] = 702 37 44 68 132 oo 57
MEHFOUNOL AND = VERRE~NEUVE oo oo 23 29 e A jitd et o4
Bd . - Ta-P.—Fu vovvesesnsaoad 4 & o o - .4
iva SCOTIA - NOUVELLE=-ECODSSE...) 30 e PR cee 15
Wi IS v s Scieioter sisinoim egarate =ie 29 e o5e oo ] te S Co
BUEBEC e vnoensve. J{ 228 11 il 11° oo SR 2%
MUTARIC s euans eed 238 12 18 99 % a1 23
MANT TOBAuoreenosenonmuas i 17 el N B0 oxh Kieie A
SASKATCHEWAN. wevocavsenns cod 15 3o 5% B S b i |
ALBERTAusoeveorvonvonnasns x 25 S5 200 Boc 10 P oo e
Lo (oA IIRCT TR A SRS S 93 ofege o 2 43 S A ts Lo
R_FDRCE -
ACTVIVE
- cemasd 64301 305 526 287 407 409 390 2,068 1,909
15 — 24 YEARS = ANScouoacoanced Led44 ag 122 266 161 ¥od 121 17 738
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUY 4,857 267 404 21 265 4CB 269 2,051 1,171
MARRIED - MARIESeunsoanamaamosd 3,885 225 474 24 253 303 276 1,498 832
OTHER = AUTRES.eeuvovancannaoed 20416 7% 52 263 154 106 114 517 1.C77
MEN = HOMMES aeucuncssosoosasoosd 1y664 125 21 159 137 275 79 513 158
15 — 24 YEARS = ANSeuieweeneaed 568 550 Nl 150 61 e 37 B 307
25 YEARS AND OVER — ANS ET #LUY 1,096 117 16 o 77 275 42 512 49
MARRIED = MARIES..ccuescscanned 806 92 12 AR 59 232 28 352 22
DTHER - AUTRES......-.........T 859 33 oD 150 79 43 50 161 334
WOMEN — FEMMES 44636 180 505 128 269 134 312 14555 L 554
15 — 24 YEARS = ANSeuesscananeqd 876 30 117 116 81 is B4 te 431
25 YEARS AND DVER ~ ANS ET PLUY 3,760 149 388 13 188 133 228 1y 538 1,123
3,079 133 462 15 194 71 208 1,146 810
Le557 47 43 113 75 ‘63 64 409 743
6,301 308 526 287 407 409 190 2,068 1,909
NEWFOUNDLAND ~ TERRE-NEUVE.as.od 176 - o Yers 22 oo 10 48 67
(D o e T M S e 34 it e b i ot Sk anete 12 oIS
NDVA SCOTIA - NDUVELLE-ECOSS 259 L6 18 14 18 14 19 92 67
NSISERE NS ol lellep i teien-tilad, 22 13 14 oo 20 14 13 62 68
QUEBEC.aacssesoas 1,865 88 130 79 126 85 8t 602 674
GATARIOuaaseennss 2:116 103 190 96 124 161 146 703 593
8] TOBAC e o aa s 215 13 27 13 13 24 20 88 77
S SKATCHEWAN. ... 255 12 28 15 . od 19 13 82 77
MLBERTA.caeuaese 413 21 47 23 22 29 36 125 109
BIRE L GURBE L. Lsiveleite s atsadl | 695 2% 61 28 49 5% 50 254 170
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TABLE 28. UNEMPLOYED AND NOT IN LABOUR FORCE BY REASON FOR LEAVING
LAST JOB BY AGE AND SEX, BY MARITAL STATUS AND SEX, AND BY PROVINCE ‘
TABLEAU 28. CHOMEURS €T POPULAYION INACTIVE SELON LES RAISONS DONNEES D® AVl BIiiFE
LEUR EMPLOI PRECEDENT SELON LvAGE EV LE SEXE, ET SELON L'ETAT MATRIMONIAL ET LE SEXE, ET LA PROVINTE

MAY - 1976 - MAlL

OWN PERS ONAL LOST JoB OTHER NOT WORKED NEVER
TLLNESS RESPONSI- SCHOOL R RETIRED | REASONS IN LAST WORKED
BILITIES LAID OFF 5 YEARS
TOTAL = = = = = - - -
MALADIE 08LIGA- ) A PERDY N*A PAS
DE TIONS va & SON EMPLOL | A PRTS SA | AUTRES TRAVAILLE JAMALS
LYENQUETE | PERSON- L'ECOLE QU A ETE |RETRAITE | RATSONS | DURANT LES | TRAVAILLE
NELLES MIS A PIED 5 DERNIERES
ANNEES
THOUSANDS - MILLIERS
UNEMPLOYED — CHOMEURS
BOTH SEXES — LES DEUX SEXESesesed  TOB 37 43 67 366 1 143 1t a7
15 ~ 24 YEARS - ANSceeccaeasaad 348 11 18 59 160 Lw 67 Tl 33
25 YEARS AND OVER - ANS EV PLUY 360 26 25 P 205 =9 76 11 ool
MARRIED - MARIES.. 344 23 29 11 19¢ v 75 3 <5v3
OTHER - AUTRES.... 364 14 14 57 176 asa 68 s 32
MEN = HOMMES.eosscsscrescnncassad 396 19 Lo 41 234 = 73 14
15 = 24 YEARS — ANSeacssaeascoeq 199 r on 36 103 e 33 14
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUY 197 12 P cee 131 e 41 ane
MARRIED - MARIE-S.........-....q 174 1c ey won 116 ave L3 coe PP
222 eok oo 34 118 SN 40 ol 14
WOMEN - FEMMES..eevevocscasseasd 213 18 34 28 131 cad 70 1c 23
15 = 24 YEARS — ANSeeesevenmea-d 149 o 12 24 57 - 34 o 19
25 YEARS AND OVER ~ aANS ET PLUY 163 14 22 o 74 . 36 10 Fa
MARRIED - MARIEESecessessacossd 17C 13 26 . 74 o 41 o ool
OTHER = AUTRESessosrscavnsscasd 142 = 850 23 58 o 28 el 1A
ANINDAYers s e o oTate o st aiove 708 37 43 67 366 o 143 11 17
NEWFOUNDLAND = TERRE-NEUVE s+ .d 25 A e o 17 T o4 oo LR
PLE. Ty — T Pl Bse S s Y ] 5 L 45 S i 5 o »ne it Bore
NOVA SCOTIA ~ NOUVELLE-ECOSSEa.d 31 TN e & o 3 16 o Jpns o Qe
NEBLT ) NESER G oatorarsisiois e i Bieleo e 4 32 T o0 58S 19 555 el Rl o
QUEBECavearasoanas veeed 215 13 B 14 126 3T 38 K 11
ONTARIOeaar ova T 229 10 18 3l 1C5 P 49 P 13
MANITOBAessanssnens aaasd 17 P san ovs ens sss ev e aas sea
SASKATCHEWAN, csaasa .....1 13 sos TS aes ses see “ee ase sse
ALEERTAcerns .o 37 060 T s LN, 13 560 10 8 oo
B.C. — Co-B. SObod etz .. By 10 53 B 272 9o oo
NOY IN LABOUR FORCE ~
PCPULATION INACTIVE
BOYM SEXES — LES DEUX SEXESseesad 6,537 301 497 450 434 407 392 2,050 2,008
15 ~ 24 YEARS = ANSevcvescacnad 1,656 40 117 s16 150 53 127 15 789
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUY 4,881 261 38l 34 283 406 265 2,034 1,217
MARRIED - MARTES..ecoeeooacnsad 3,902 219 444 41 273 290 279 14500 856
OTHER = AUTRES.seesaassssensand 29634 81 54 4C8 161 117 113 55C 1,151
MEN — HOMMES.esossconssacoseesed Ly831 127 22 257 164 217 82 518 385
15 = 24 YEARS — ANSecasasacenad 709 11 i 240 68 ¥r 43 o 340
25 YEARS AND DVER - ANS ET PLUY 1,122 116 15 17 95 276 40 517 45
MARRIED - MARTES.eeeeronsesneed 834 90 12 20 76 227 31 360 17
OTHER = AUTRES.uesssssaasssaced 997 36 10 237 88 s¢ 52 157 368
WOMEN = FEMMESessassasarcassoacd 4706 174 476 193 270 130 310 14532 1,621
LS — 24 YEARS — ANSucesvoseraad 947 29 110 176 82 006 85 15 449
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUY 3,759 145 366 17 188 130 225 Le 517 1,172
MARRIED — MARTEES .0 avecaaceauad 37069 129 431 22 197 62 249 14140 839
OTHER ~ AUTRES.cceseasnncasenad 14637 45 44 171 73 68 61 392 783
CANADA s7e 536’ oTo ol T IEIe 501 = o115+« -t (825 3 T, 301 497 450 434 407 392 2,050 2,006
NEWFOUNOLAND - TERRE-NEUVEaer,.d 185 e Mre 500 26 i ! 1t 45 73
PeBule = Ta=Po=Fu cvuvegacasnnnd 16 k.. e e . et &M 12 F=y
NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE..d 264 15 18 18 20 15 18 91 68
MBS WL 8 . e 2 heie o sBetololoe sopeld” | N2 13 13 13 23 13 13 62 72
QUEBEC. ... 1,963 85 121 143 134 89 76 610 7c5
CNTARIC... 2,207 100 179 163 135 154 147 696 633
MANITO8A.a Z2B% 12 26 19 12 27 20 88 T3t
SASKATCHEWAN 25¢ 12 24 17 o 22 14 7 "l
ALBERTAu.eansns 415 22 49 24 22 25 38 117 L1t
8eC.="Co—B)n 4 agrds 106 34 56 40 %7 53 52 252 17
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TABLE 29, PARTICIPATION RATE AND UNEMPLOYMENT RATE BY METROPOLITAN AREA ANC BY ECDNOMIC REGIDN

TABLEAU 29. TAUX C'ACT[V]T{ ET TAUX DE CHOMAGE SELON LA REGION METROPOLITAINE ET SELON LA REGION gCDNOH]QUE

JUNE - 1976 - JUIN

PARTICIPATION UNE MPLCYMENT PARTICIPATION UNEMPLOYMENT
RATE RATE RATE RATE
TAUX | TAUX TaUX | TAyX
CYACTIVITE DE CHOMAGE DYACTIVITE DE CHOMAGE
PER CENT ~ POURCENTAGE PER CENT - POURCENTAGE
ST GRNIISY S¥arasie « sTle sio a¥e oo €1.1 0 8.8 G LONDON ceevescrcccccacnnnes 65.5 0 6.0 6
]
R A e B A= o 6440 C 7.0 G WINDISGR! (e¥e 2 TR 1o o e e 5 62.0 D 8.4 G
SAINT Jioke ..o LA NT L 60.6 D 5.3 6 KITCHENER - WATERLOQ ...... 70.3 0 5.9 6
CHICOUTIMI - JONGUIEREae. .. 57.5 D 16.1 H THUNDER EAY aovenvasenceens 64.7 F 5c,
e+ o colann 1.7 6 WINNIPEG evsusasncucannnnas 64.9 C 3.9 F
ACRTRERLS] M. (Ve (eloke wle e = s €2.3 C 6.6 E REGINA wecvencvecnronnnnans €9.1 D ve
OTTAWA — HULL e ervvoveos A 68.0 C 7.0 F SASKATOON cevcuccccccsancana 64.9 O oo
By ol e U 6449 E = CALGAENT . S . ora o 67.3 ¢ 2.8 F
TORGRIO™. B | o 5o itets St en £8.6 C 4.8 € EOMONTON eeeecnvanavasasaen 71.0 C 3.1 F
T i S o N £5.0 D 4.9 F VANCOUVER auvessasosnvennonn 85.2 € 8.7 E
ST. CATHECINES - NIAGARA +. 65.0 D 9.4 G VIGTORIIAR o o - o s o reToio T Nointelels 58.4 D 9.6 6
NEWFOUNDLAND ~ TERRE- NEUVE CLAE I
GREUPHIED I Vora . Sl . - o.s 54.4 0O 10.5 F GROUP(E) 24 vevevocroecse 64.9 C 5.5 F
el S . $1.0 E L SO el 61.2 D 9.2 6
£ 060855 ¢, ) 1 S0t 52.4 D 14.4 G N0 0080500 0 oog 68.2 B 5+0 E
25lobooooadeeons a 49.2 D 14.1 F 27 eecraonceeens 65.9 C 7.2 ¢
28R e 63,1 0 7.0 F
ot 1] o [ S
0 omany B 61.2 C 7.2 F
T TG S 60.4 D 8.3 6
30 go-are = < PRk 69,1 0 5.1 6
N e A oo P T 62.3 D 5.9 G
ERMUECR) ¢ oncracosacsons 51.2 D 12.6 F 32 eenisnconenas 58,9 D 6.6 G
DI o A doesBea00 52.3 D 12.9 F 33 revcrocncaons 66.3 0 aee
RO, 5, M S 53.9 D 6.6 6
’ MANITOBA
9" o Bherra Tk sisie & 53.6 D 8.2 G
GREUPI(ED] 34« oo L 59.4 D 3.1 6
o) B o A SO & 62.8 D 6.6 F
S it . S 8 64.9 € 3.9 F
NeBo = No=B.
SASKATCHEWAN
GROUPLE} 11 seeevanncnass 48.8 D 15.6 &
GrOURIGENRaE! < Jan it 67.4 D 3.4 H
JIINE 5 S 62.1 0 13.7 6
21 SRR . S 61.5 0 3e4 H
[EWR. o BRC A, -, 56.9 D 5.3 6
BB T P St e 58.6 D 3.4 H
IO ST B 60.8 € 8.0 6
N 50090 Joo. gl 50.5 F a5 ALBERTA
GROUP(E) 35 sieveveccaaes 66.8 0 3.4 H
QUEBEC
40 o5 0K S 67.1 € 2.7F
GROUP(E) 16 cossavevcanes 55.9 16.5 F
Y e e T o 6842 D 2.4 H
U0 W8 000080 Ahoo 3 52,3 0 13.4 G
02) AT i A 69.1 C 3.0 F
Gt S 57.7 ¢ 8.0 F
NER AT SO I 59.6 D 12.2 ¢ B.C. — C.-8B.
e 60.7 D 6.8 G GROUPUE] 43 1eevnvancanns 52.3 D 6.4 6
o 3 st e 61.8 B 1.0 ¢ PR TN CIES 67.8 D 5.6 F
22 W o I AN 61.5 D 7o (8 45 cocecievecans 64.2 C 9.0 E
PE) o b Lare e 50 56.3 E 10,6 H “6 58.5 D 8.2 F
. NOTE: DATA IN THE *G* AND ¢H' GROUP ARE BASED ON SMALLER SAMPLES AND, ALTHOUGH USEFUL FOR SOME PURPOSES, ARE NOT RELTABLE ENQUGH TD

BE USED WITHCUT CAUTICN AND QUALIFICATION.
DATA (N THE *J* CATEGORY ARE REGAROED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED.
SEE NOTES AT THE BACKR OF THIS PUBLICATION FOR A DESCRIPTION DF THE GEDGRAPHLIC AREAS CONTAINED IN THE GROUPS OF ECONOMIC
REGIUNS, ANC FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING ERROR. o B
NOTA:z LES DONNEES OANS LES GROUPES *G*' ET *H* SONT RECUEILLIES AUPRES D'ECHANTéLLCNS PLUS PETITS ET PEUVENT ETRE UTILES DANS
CERTAINS CAS: ELLES NE SONT CEPENDANT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES SANS MISE EN GARDE ET EXPLICATIDN.
LES DCNNEES LCANS LA CATEGORIE *J" NE DOIVENT PAS ETRE PUBLLIEES OU DIFFUSEES.,
VOIR LES NOTES AU 00S DE CETTE PUBLICATION PDUR UNE DESCRIPTIDN DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DANS LES GROUPES DES
REGIONS ECONOMIQUES, ET PCUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS DY ECHANTILLONNAGES.






TABLE 30, ESTIMATES BY DETAILED AGE GROUP AND SEX, CANADA

TABLEAU 30, ESTIMATIONS SELON LES GROUPES D'AGE DETAELLES ET LE SEXE, CANADA

ANNUAL AVERAGES - 1975 -~ WOYENNES ANNUELLES

a3

LABOUR FORCE

i
UNEMPLOY-

= NOT IN PARTICT=-
POPULATION ACTIEVE LABOUR PATION MENT RATE

POPULATEON FORCE RATE =

EMPLOYMENT UNEMPL CYMENT = = TAUX

TOTAL = i POPULATION TAUX DE

EMPLOL CHOMAGE INACTIVE [D*ACTIVITE CHOMAGE
THOUSANDS-MELLEERS PER CENT-POURCENTAGE
@OTH SEXES - LES CEUX SEXES

TOTAL s eseeesnsacossanmacnvsessessnsonommes 16,470 10,060 9363 697, b4l 0 Glel 6.9
15-24 YEARS = ANSescwecssccocsssassasscccnse 4¢351 2y 761 2eel0 331 1,610 63.0 12.1
15-19 YEARS = ANSaeeesaacsscccancracsones 2, 26% 1,160 %86 174 1,109 511 15.0
15~16 YEARS — ANS. 924 296 251 44 628 32.0 15.C
17-19 YEARS - ANS.. 14345 864 13% 129 481 b4.3 15.0
20~24 YEARS = ANSiacceveocncsonnsncoasses 2,082 1,581 1,424 157 5014 75.9 9.9
25 YEARS ANO DVER = ANS ET PLUS cacecenvess 12,119 7,319 61952 3867 44800 5044 5.0
25-44 YEARS = MNSacccoecoraccasornnosnens 5.994 44439 40199 239 1,555 Téel 5eé
secoend 3,469 2+569 24413 157 9CC T4al bal

35-449 YEARS = ANSescenencvocnccscroscnad 24525 1,869 1,787 83 655 T4.0 4.4
45—64 YEARS ~ ANSeesoerccccoccasnvracuood 4,270 2,679 2,562 117 1,591 62.7 bob
45-54 YEARS — ANS.. 2+ 419 1,673 1. 599 5] 46 69.2 4.5
55-64 YEARS — ANS..ccccacansonnansscns 1,851 1,006 963 43 845 54.3 h.2
65 YEARS ANO OVER -~ ANS EF PLUS.wsenasansd 1,855 201 191 10 1654 10.8 5.C
65-69 YEARS — ANS.uecvssnesscsacanccnas 619 L= 122 ovw 549 19.2 ces
70 YEARS ANO OVER — ANS ET PlUSwsascaees 1,178 10 69 e 1,105 6.0 ase
S5 YEARS AND OVER = ANS ET PLUS cescownad 3706 1.207 1y15¢4 52) 2+ 499 32.6 bob

MEN = HOMMES
TOTALeaceasaneassacacs ceseacene ssecacnn 8,111 6,363 S5¢966 97 1,748 78.4 6.2
if=14 YEARS - ANSecavaccssccsacaunsansnssonss 24194 1,515 1,325 130 680 69.0 12.6
TH=19 YEARS — ANSaccceseoosonossvanscaaans 1,154 631 534 S 523 Shel 15.4
15-16 YEARS ~ ANS. B 472 1ée9 144 25 303 35.7 14.8
17-19 YEARS = ANSuweseccavseacsosasees 681 462 390 12 219 67.8 15.6
20-24 YEARS = ANSccssassessacccccssasssna 1.041 8B4 791 93 1517 84.9 10.5
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS c.vceccinenas 54916 4,848 4y641 2086 14069 81.9 4.3
25-44% YEARS = ANScveovecesccssavvanncmnnal 3,006 2,875 22747 127 131 95.6 4ot
25-34 YEARS - ANS... ceseeaca 1,732 Le650 1:567 83 82 95.3 5.0
35-44 YEARS = ANScceeneveocovecascancnas 1,274 1,225 1,180 45 49 96.1 2.8
45—64 YEARS = ANSiecevecsosoocesancnnconal 2,095 1,822 1,752 LR 273 87.C 3.9
45-54 YEARS - ANS.. 1,197 1,110 1,067 42 87 92.7 3.8
55-64 YEARS = ANSicesescesccnnanascnnss 898 T12 684 28 185 79.4 4.0
65 YEARS ANO OVER - ANS ET PLUScsessssaaa 815 151 143 aes 664 18.5 seu
65-69 YEARS = ANS.cessascvoconaanaasons 321 96 a9 vea 225 30.0 vew
70 YEARS AND OVER — ANS ET PLUSeaacnaas 494 54 53] e 439 11.C ane
55 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS sescacoas 1,713 863 827 37 8s0 5044 4.2
WCMEN — FEMNMES

TOTALe vacrcavaranncassoncsancnvacsassas 84359 34657 3,397 301 Ay 6862 h4a2 8.1
15-24 YEARS =~ ANS,eeneveaccvesacacarcesnssen 2,157 1,226 1,088 1490 930 56.9 11.5
15-19 YEARS - ANSsesasesovacsecancascanas 1,115 529 453 vV 586 47.4 14.5
15-16 YEARS - ANS.. %52 127 108 19 325 28.1 15.3
17-19 YEARS = ANSecuncanccnassscosnosa 663 402 345 57 261 60406 18.2
20=24 YEARS = ANS.uececsvcccaveosssnvrsea 1,041 697 633 b4 344 6.9 ¥V 9.2
25 YEARS AND OVER ~ ANS ET PLUS socvevssvas 6,203 2v4Tl 24311 160 3.7 39.8 6.5
2544 YEARS - ANS..cecvaccccesvusaoacanns 2,988 1:564 le452 L2 Lo424 52.3 7.2
25-34 YEARS - ANSsceeee 1,737 919 845 T4 818 52.9 8.0
35~44 YEARS — ANS...... 1,251 645 607 38 506 51«5 5.9
45-64 YEARS — ANS..cccsccascvasasenencsae 2,075 857 810 47 1,318 39.4 5.4
45-56 YEARS - ANSae.. 1,222 564 531 32 658 46.1 5.7
55-864 YEARS - ANSeassscsvnsovacnncsanss 953 293 2719 14 660 30.8 4.9
5 YEARS AND OVER - ANS ET PLUSecaeos 1,040 50 48 cen 990 4.8 ava
65~69 YEARS — ANSaeecncecscvsnsves 358 34 33 ee s 324 9.6 ass
70 YEARS ANO OVER - ANS ET PLUSessccsaa 682 16 16 aca 566 2.3 cae
85 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS cevcevens 1,993 344 327 173 L+ 649 17.2 4.7

NOTE: FOR OEFINITIONS, INFORMATICN CN SAMPLING ERROR,

AND OTHER EXPL

) ANATORY MATERTAL, SEE NDVES AT THE END OF THIS PUBLICATION,
NOTA: DES RENSEIGNEMENTS SUR L'ERREUR D® FCHANTILLONNAGE ET D'AUTRES EXPLICATIONS SE TROUVENT A LA FIN DE CETTE PUBLICATION.



44 TABLE 31. ESTIMATES BY AGE, SEX AND MARITAL STATUS, CANADA
TABLEAU 31, ESTIMATIONS SELON L'AGE, LE SEXE ET L'ETAY MATRIMONEAL, CANADA

ANNUAL AVERAGES ~ 1975 - MOYENNES ANNUELLES

1 LABOUR FORCE
- NOT IN PARTICI- | UNEMPLOY-
POPULATION ACTIVE LABOUR PATION MENT RATE
POPULATION FORCE RATE -
EMPLOYMENT | UNEMPLOYMENT - - TAUX
TOTAL - - POPULATION TAUX LDE
EMPLOI CHOMAGE INACTIVE [D*ACTIVITE | CHOMAGE
THOUSANDS~MILL EERS PER CENT-PNURCENTAGE
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES
‘
TONAL, " '3 'e)a slaleis Seltl sio «\+isiaialnnlninls a o o +lalgle o 16447C 10,060 99363 657 64410 6l.l 6.9
U'5=24 AYEARISF S ANSE. o Jls o'o'aiolyesiais clala’s 4y 351 2,74} 24410 33} 1,610 63.0 12.1
25 YEARS AND CVER - ANS ET PLUS euee 124119 74319 64952 367 4,800 60.4 5.0
25254 YEARSI= ANS. o<csieineonm 8y413 64112 54798 314 24301 T ¥ S.l
20-64 YEARS — ANS <... 124346 8,699 84186 513 3,647 70.5 5.9
20~44 YEARS - ANS .. 8,076 6,020 51624 396 2,056 74.5 6.6
45+~64 YEARS = ANS cveeaa 3 43270 2,679 24562 117 1,591 62.7 bob
SINGLE — CELIBATAIRES woveaeas my S 4,334 2,753 24453 301 1,580 63.5 10.9
15-24 VEERS - BN .....8¢ccorccesocnn 3,206 1,933 1,685 249 1,273 60.3 12.9
25 YEARS AND GVER - ANS ET PLUS . 1,127 820 768 52 307 12.7 6.3
25-54ERRYS ~ NS . o v dibevivs Fve 846 Ti4 661 47 132 B4.4 6.6
20~64 YEARS = ANS .seneoes . 2,C58 1,652 1,512 140 406 80.3 8.5
20~44 YEARS — ANS .... . Le 776 14453 1,323 130 323 81.8 8.9
45~64 YEARS - ANS .... ¥ 282 199 188 11 83 70.5 5.3
MARRIED - MARIES cuuveensa . 1661 6,764 6,406 359 3,897 63.5 5.3
VS=ZEE NERRST= NN o « . Joiai) S cisioim ol o 1,101 780 703 77 321 70.9 9.9
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS .... 9:560 5,984 5,703 282 3,576 62.6 4.1
25450° YERRSME"ING oo voovecrnedhuatn 7,046 54032 44790 242 24014 Tle4 4.8
20-64 YEARS = ANS .... a Ve 9r 466 64540 6,203 337 2,926 69.1 5.2
20-44 YEARS - ANS .. g 5,952 44317 44CT1 246 11634 12.5 L 5
45-64 YEARS - ANS . o 3,515 2,223 2,131 91 1,292 63.2 4.1
OTHER — AUTRES eeseees .o 1,475 542 504 3g 933 36.8 1.0
VST ZRRVEARST S ANS' 2\ ajaja it BRlo o/afe « 50« a1 44 28 c] cee 16 63.0 .se
25 YEARS AND CVER - ANS ET PLUS .... 1+ 432 515 482 33 917 36.0 6u4
25254 YEARS - ANS ececccccaacsasan 521 3867 342 25 155 7C.3 6.7
2064 WEARSS= ANS Jole oWl s e o o o niain o '8 821 507 471 36 315 61.7 7.0
202014 "YEARS = ANS ol ciaf dsimnie saanis 348 249 229 20 99 7.6 8.2
4564 YEARS - ANS. W, o M. 54-uccena 473 257 242 15 216 S4e.b 5.9
MEN — HOMMES
TOTAL voivusiescnncsasssenvasocsoaresscas 8,111 64363 5,966 397 1,748 78.4 6.2
15-24 YEARS ~ ANS cceeomacscancosces 2,19¢ 14515 1,325 190 680 69,0 12.6
25 YEARS AND CVER ~ ANS ET PLUS .eae 5,916 44848 4641 206 1,069 8l.9 4.3
25-5% YEARS = ANS susan 4,203 3,985 3,815 170 219 94.8 4.3
20-64 YEARS = ANS coeesee by142 5,581 54290 280 561 90.9 5.2
20-44 YEARS = ANS oqee. 49047 3,759 3,538 221 288 92.9 5.9
45-64 YEARS - ANS ...a. 2,095 1,822 1,752 71 273 87.0 3.9
SINGLE — CELIBATAIRES suuue 24396 14607 1y4l11 196 789 67.1 12.2
TR SVEARY S S 4 o o i « o o R siwin 1,767 1121 963 158 646 63.4 14.1
25 YEARS AND OVER =~ ANS ET PLUS .... 629 486 448 38 143 71.2 7.8
25=614) WEARSES FANSS, ofls> « « s.0siis s+ s 0 502 432 397 35 70 86.0 8.1
20-64 YEARS = ANS .au.a 1,213 989 886 103 224 81.5 10.4
2C-44 YEARS - ANS . 1,065 881 786 95 183 82.8 10.8
45-64 YEARS — ANS . 148 107 100 - 41 T2.4 cee
MARRIED — MARIES covmenanne 5,359 4,560 4y375 185 799 85.1 4.0
15=24 WEARS ~ ANS cveusesmracvsanss 4l6 385 354 30 31 92.5 7.8
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS awee. 49943 4,175 4,021 154 767 B4.,5 3.7
2SS WEARS a=l ANS™ o7 3ETe slais'nin o /iin % 3,547 3,415 3,291 125 132 96.3 3.7
20-64 YEARS - ANS ..eves caee 4y 709 49411 4,237 174 297 93.7 3.9
20~44 YEARS — ANS . - 2.881 2,786 21668 118 95 96.7 4.2
45~64 YEARS - ANS . ecen 1,828 1,626 14569 56 202 88.9 3.5
- _AUT A0 35 o ., - 356 196 180 16 160 55.0 B.2
e e S T SR 1 P aes —_ ces eoe cee
25 YEARS AND OVER ~ ANS ET PLUS +... 344 187 172 14 158 54.2 7.5
SoE SRS - M. b i S, | 154 137 127 10 17 89.0 Y2
20-64 YEARS - ANS ... 220 18l 166 15 39 82.1 8.1
2C-44 YEARS — ANS . Ten 92 84 b5 10 90.5 i
GE=6LBYEARS) ~ ANSH oo Jalaloleto otoiae e iage o 119 89 83 ‘es 30 75.0 B
WOMEN — FEMMES
TOTAL cccvscsccncscascane oo afsle 8,359 3,697 3,391 301 44662 4.2 8.1
15-24 YEARS = ANS suceeccccncacenanns 24157 Ls226 1,086 140 930 56.9 1.5
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS . 6,203 2,471 2,311 160 3,731 39.8 6.5
25~54 YEARS - ANS cececascnasas 49210 2s128 1,983 144 2,082 50.5 6.8
2C-64 YEARS — ANS .. 64204 3,118 21896 222 3,086 50.3 7.1
20-44 YEARS = ANS 4,029 21261 2,085 176 1,768 S6el 7.8
45-64 YEARS - ANS ., aslala s dheie 24175 857 810 41 1,318 39.4 5.4
SINGLE — CELISATAIRES scccoaasceesaacs 1,937 Ly146 14042 105 791 59.2 9.1
16526 YERRE - ANE . ..coqums .. e e 1,439 812 722 91 627 Sb.4 1l.1
25 YEARS AND CVER ~ ANS ET PLUS .... 498 334 320 14 164 67.1 42
25-54 YEARS ~"ANE ..M % conaneeant 343 282 270 12 62 82.0 4.3
2064 WERRSE — ANSS, o o el . S o ofein o /ura B46 663 625 38 182 78.4 G99
2C~44 YEARS ~ ANS ssccencsessncans 7Ll 572 537 35 140 80.3 6.1
45-64 YEARS = ANS .deaccccansanses 134 GP 89 “es 42 6844 e
MARRIED —~ MARIEES eaceea 5,302 24204 24C3¢C 174 3,098 41,6 IS,
15=24 YEARS < ANS ecescononnsnenacs 685 396 349 41 289 57.8 11.8
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS .... 49617 1+809 1,682 127 2,808 39,2 7.0
25~54 YEARS - ANS ceecccccccanceas 3,499 1,616 11499 117 1,882 46.2 U &ES
20%84 YEARS " _ANS ..di.qee qodisihoses 4y T58 24129 1,966 163 24629 447 Fal
20~44 YEARS = ANS cceccsssacsoasen 3,071 1,532 1,403 128 1,539 49.9 8.4
45-64 YEARS = ANS cieveassancences 1,687 597 562 35 1,090 35.4 5.9
QIHER - AUTRES wosssvecs 1:120 347 325 22 773 31.0 6.4
TS5 20 REARIS = "ANS' o o5 - SPBlesclale 21alole cjois 32 19 15 ver 14 57.3 vae
25 YFARS AND CVER - ANS ET PLUS .. 1087 328 309 19 759 30.2 5.8
25~54 YEARS = ANS econe. 367 230 215 15 138 62.5 6.4
20-¢t4 YEARS = ANS .cceons. 6CL 326 305 21 275 5442 6.4
20-44 YEARS — ANS 247 158 145 13 89 63.8 8.0
S5-BANBARS = ANS oo dven oo elduly . 354 168 160 cen 186 47.5 =




TABLE 32,

ESTIMATES BY EDUCAT [ON AND SEX,

CANADA

TAMLEAU 32, ESTIMATIONS SELON L*EDUCATION ET LE SEXE, CANADA

ANNUAL AVERAGES =~ 1975 -MOYENNES ANNUELLES
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LABOUR FORCE

= NOT 1IN PARTICI=
POPULATION ACTIVE LABDUR PATION UNEMPLOY-
POPULATTON FORCE RATE MENT RATE
EMPLOYMENT | UNEMPLOYMENT - - -
TOTAL - - POPULATION TAUX TAUX OF
EMPLOT CHOMAGE INACTIVE | D*ACTEVITE | CHBMAGE
THOUSANDS ~ MILLIERS PER CENT — POURCENTAGE
BOTH SEXES — LES DEUX SEXES
UYL IS SRR SRR L e it o o o o Ao b 166470 10,060 9,363 697 6,410 6l.1 6.9
C~8 YEARS = C A B ANNEES sncacoscscscconne 4e4lS 24034 1,867 168 2,381 46.l 8.2
SOME HIGH SCMOOL AND NO POST SECCNDARY -
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUDE POST SECONDAIRE ceveasesanascnvancas 7,577 47847 44367 380 2,830 62.6 8.0
SOME POST SECONDARY - QUELQUES ETUDES
PDST SECONDAIRES ceeennnancncansoosnssconca 1,436 963 s01 62 473 67.0 6.4
POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA ~
CERTIFICAT DU OIPLOME POST SECONDAIRE .... 1,905 1.382 14323 60 521 72.0 4.3
UNIVERSITY DEGREE - ODFGRE UNTVERSITAIRE .. 1,137 933 905 28 204 82.0 3.0
MEN ~ HOMMES
U o W S S, TR B B, 111 6,363 5,966 397 1,748 78.4 6.2
Z-F YEARS — 0 A 8 ANNEES cecescosoacannnse 2,206 1,482 1,37¢C 112 724 6t.2 Teb
ITIME MIGH SCHMOOL AND NO POST SECONDARY —
QE LQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
E3DE POST SECONDAIRE euvevecansosccssasan 3,551 2,848 24642 2¢e 703 80.2 1.2
ECME POST SECONDARY - QUELQUES ETUDES
PR SECONDA TRE S asaie ovs anannsesesiaialssss s 796 623 587 37 173 78.3 5.9
PO5T SECONDARY CERTTFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT QU OIPLOME POST SECONDAIRE ... 833 750 723 27 83 94,0 3.6
UNIVERSITY DEGREE ~ DEGRE UNIVERSITAIRE .. 725 659 645 14 66 91.0 2.2
WOMEN — FEMMES
TOHAT gafs o1 [ B fea SRR+ « st oot aroraMTafals 4 o By359 3,697 3,397 301 4,662 44,2 8.1
0-8 YEARS - O A 8 ANNEES scesssssevncasans 2,209 582 497 55 1,657 25.0 10.0
SOME HIGH SCHOOL AND NO POST SECONDARY -
gUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
TUDE POST SECONDALRE seunucoecncoasasanes 4,025 1,898 1.725 174 2,127 47.2 9.1
SOME POST SECONOARY - QUELQUES ETUDES
POSTH SEGDNDATIRIES . « oJassla « oalorelotoie s/sfE)s a e aiaioth ois) 640 33% 314 25 301 53.0 T4
POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT OU DTPLOME PCST SECONDAIRE +0.4d 1,072 633 60D 33 438 59.1 5.2
UNIVERSITY DEGREE - OEGRE UNIVERSITAIRE .. 413 214 260 14 139 s6.4 4.9




46 TABLE 33, LABOUR FORCE BY INDUSTRY, CLASS OF WORKER AND SEX, BY OCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SEX, CANADA

TABLEAU 33. POPULATION ACTIVE SELON LA BRANCHE D"ACTIVITE, LE STATUT PROFESSIONNEL €T LE SEXE, SELON
LA PROFESSION, LE STATUY PROFESSIONNEL ET LE SEXE, CANADA

ANNUAL AVERAGES — 1975 - MOYENNES ANNUELLES
a - = ALL CLAS;E;-B;ﬂ;B;;ERS . paraj;ag;gggw_h'*‘".“
ENSEMBLE DES_TRAVAILLEURS TRAVAILLEU;S REMUNEAES
BDTH SEXES MEN WOMEN BOTH SEXES MEN Wi
LES DE;x SEXES HO;HFS FE;MES LES Dfax SEXES "a;"ESA F&;Mf&
----------------------- ;HOUSANDS --;ILLIERS S
ALL INDUSTRIES = TOUTES BRANCHES DVACTIVITE eevevecnocanassannaaond 10,060 61363 3,657 94031 51660 3,370
GOODS~PRODUCING INDUSTRIES - INOUSTRIES DE BIENS eevesesscanancsed 3,481 2,787 694 3,001 24389 61l
ASRLE UBTUREL . M clallow~ SR o wuse e Dacas o e o iy iin rine van. oL 500 387 113 150 112 38
OTHER PR IMARY INDUSTRIES — AUYRES BRANCHES Ou SECTEUR PRIMAIRE .4 249 232 17 231 214 17

FORESMRY, = PORETS] 2ior0rs ofotiorais Sliloistaistters o 3151015fo] Pelsiers erorore it <Tojstatorsreyaly 76 72 . 71 67 -

FISHING AND TRAPPING ~ PECHE ET PIEGEAGE ceuceesesscncnsasoansd 24 23 opo 13 12 5ot

MINES, QUARRIES AND DIL WELLS - MINES, CARRIERES ET PUITS DE

REPROLE. . Forsim e o0 noatillie o v ille + Sy g neoiifiie bl o o ol s v o s o o 148 136 12 147 135 12
MANUFACTURING — INDUSTRIES MANUFACTURIERES sevcccucesconvcosasead 2,041 1,520 bl 2,018 1,501 518
CONSTRUCTION - BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS cauacasocccaccrocacend 691 649 43 601 563 39

SERVICE-PRODUCING INDUSTRIES — SERVICES ceeevesecancovaccanncnsssd 64579 3,578 3,003 6,030 34271 24759
TRANSPORTATION, COMMUNICATICN AND OTHER UTILITIES - TRANSPDRTS,

COMMUNTCATEON ET AUTRES SERVICES PUBLICS seeseccvesvrsoncavaand 862 703 159 827 610 157

TRANSPORTATION AND COMMUNICATION - TRANSPORTS ET

COM MU I N P TS i | STTalivta o7a, Tois iiiaiote =[@fifois sfoteisis » o oo s oib)e o old 750 606 145 117 574 143
ELECTRIC POWER, GAS AND WATER UTILITIES - ENERGIE
U EGHRIEIE, " CAZ! (ETMEAUL «ofs Sl SPBRR.: Jalaia s o o oli¥aa o sisliie s o siois 4 111 97 14 111 37 14
TRADE ~ COMMERCE cceocnccanaasasasesconsacctsassnssneacaasscsasss 1e 747 1,053 693 1584 946 639
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES, ASSURANCES ET

AFEATRIESHIRNGRITTERES TG o - BBl BN «os ToTeic anhols siojo s@fafB 6.5 050 ¢ + » o o0 T 493 209 284 477 197 280
COMMUNITY, BUSINESS, AND PERSONAL SERVICE - SERVICES

SOCIO~CULTURELS y COMMERCIAUX ET PERSONNELS eececccosvsanrcsasnse 2,684 1,094 14590 24442 982 Lo459
PUBLIC ADMINISTRATION - AOMINISTRATION PUBLIQUE eucveverconcseeed 700 476 224 699 476 224
MI SCELLANEOUS - DIVERS ccoeseacccccascensesosavancssanccsasasonss 95 41 54 o 1T s

ALL OCCUPATEUNS *=2 TOUTES PROFESSHONS cooeacovonoccssscacesosesnoean 10,060 69363 34697 9,031 5,660 3,370
MANAGERTAL ADMINISTRATIVE - DIRECTION AOMINISTRATION eevacanssesd 627 509 119 616 499 17
NATURAL SCIENCES, ENGENEERING AND MATHEMATICS - SCIENCES

NATURELLESs GENIE ET MATHEMATIGUES sesceacasceccnevccrannnnaned 321 291 31 315 285 30
SOCIAL SCIENCES = SCIENCES SOCITALES eeucvossaanssncnscanasccesesd Wi 64 51 105 55 50
REUEGHEN- [REMIGHANT o5 sne B0 olx o afersiaiate SNaIbLs. o fsia oo o o5 o .00 o sTatumtroloi 26 23 .oe 26 23 e
MEABRIN G S ENEENGNEMENINME .12 o iole i o o S8 oo o o &' hia e stea o rereiolere afoge o &TeTalrs o4 435 180 Z55 425 177 248
MEDICINE AND MEALTH ~ MEDECINE ET SANTE cevuceeccssancocaresooead 441 106 335 409 79 33D
ARTISTIC, LITERARY AND RECREAT JONAL OCCUPATIDNS - ARTS

PLASTIQUES, DECORATIFS, LlTTéRAIRES ET ACTIVITES RECREATIVES .4 123 82 41 104 68 36
cuerycal i~ TRAVAIL (ADHENESTRIBEFNC. B ole Bl o isltierae o'ai s 5t ore vi0'e o0 60/ 1,735 435 1,301 1,714 433 1,281
SALES = CONMBREE . 3% o s 5ic oo o alo o om o ssrane BoTWon osnossmasssnesd 1,085 709 ERL] 938 610 328
SERVICE ~ SERVICES .cescemecsassosannsssancscbassnsinsnsscnssronad 1,229 613 616 1,084 571 513
FARMING HORTICULTURAL AND ANIMAL HUSBANDRY - AGRICULTURE,

HORTICULTURE ET ELEVAGE "".....'.'...'.""."."..'.'."...W §23 415 108 174 140 35
FISHING, HUNTING, TRAPPING — PECHME, CHASSEs PIEGEAGE ecevoceceeoad 264 23 aee 12 12 o oo
FORESTRY AND LOGGING — EXPLOITATION FORESTIERE wecuecacossvrccond 62 60 . 57 5% o oo
MINING AND QUARRYING - MINES, CARRIERES, PUITS DE PETROLE

ET DE ML SRl e o p-digiiiiee » 55 « suiionse s o oligiiis Mo g sill « molsccse ae o s » o o « of 58 s7 Sl 57 56 o
PROCESSING ~ TRAITEMENT OES MATIERES PREMIERES ceeacenveesocannad 400 325 75 394 321 14
MACHINING = USINAGE OES MATIERES PREMIERES «ececesescsscvsrooesed 271 255 16 264 249 15
PROOUCT FABRICATINGy ASSEMBLING AND REPAIRING - FABRLCATION,

MONTAGE ET REPARATION OE PRODUITS FINIS sevccanceccacosesavseed 938 711 221 902 681 22
CONSTRUCTION TRADES = CONSYRUCTION soveccovesvrranacnsncssnencess 732 727 503 649 645 -
TRANSPORT EQUIPMENT OPERATION — TRANSPORTS ecevececencmeccscconns 416 403 14 383 371 3
MATERIALS HANOLING ~ MANUTENTION ...............................] 212 220 52 271 219 52
QTHER CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING - CONOUITE OE MACHINES ET

DEARPRREILS OIVERSeive oBps sabacaccssrassrasacosvesevoBosscss 133 114 19 131 112 19
BESEEIVANCOUSESWOIVERS! 3o <folsisioln = sis = sisiss] e otols]sors/olels SrTsisloota o« o o elorsd 95 41 54 500 e . Yo




ABLE 34, LABOUR FORCEy EMPLDYMENT, UNEMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT RATES
BY INDUSTRY AND 8Y DCCUPATION, CANACA

TABLEAU 34. POPULATION ACTIVE, EMPLOI, CHOMAGE ET TAUX DE CHOMAGE
SELON LA BRANCHE O'ACTIVITE ET SELON LA PROFESSECN, CANADA

ANNUAL AVERAGES -~ 1975 - MOYENNES ANNUELLES

LABOUR FORCE EMPLOYED UNEMPLOYED | UNEMPLOYMENT RATES

POPYLATION ACTIVE PERSONNES OCCUPEES CHOMEURS TAUX DE CHOMAGE
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BY I[NOUSTRY - SELON LA BRANCHE DYACTIVITE THOUSANDS — MILLIERS PER CENT — POURCENTAGE

ALL INOUSTRIES - TOUTES BRANCHES DYACTIVITE suaauss 10,060 9y 363 697 6.9
PRIMARY INDUSTRIES {1) - {NDUSTRIES PRIMAIRES {1} 748 708 41 5.4
MANUFACTUR ENG — INDUSTRIES MANUFACTURIERES sescecs 2+D41 1,890 151 7.4
CONSTRUCTECN ecocevnnvavacocnosasasaansunannnnnnuasl 691 610 82 11.8

TRANSPORTAT{ON, CCMMUNICATION AND OTHER UTILITIES
TRANSPORT S, CUMMUNICATIONS ET AUTRES SERVICES

PUBLICS ecencesnurenscevssonosncrsencsancsnnvennsvos 862 820 42 4.9
TRADE = CCMMERLE cssecesvscvacrescsuncnncnnanvesse 1.747 11649 97 5.6
SERVICE (2) — SERVICES (2} eevecccracrecssssccvcan 3,876 34686 190 4.9
MISCELLANEOUS {3) = DIVERS (3) cvececucoavanconnns 95 (7 95 (7

BY OCCUPATION — SELON LA PROFESSION

ALL OCCUPATICNS - TOUTES PROFESSIONS avecsiceccasassl 10,080 9,363 697 6.9
MANAGERIAL, ADMINISTRATIVE, ETC. (4l

DIRECTEION, ADMINISTRATION, ETCe (4] cecevuceccanes 2,088 2,026 62 3.0
CLERICAL - TRAVAJL ADMINISTRATIF weccnamvevvssnnee 1,735 L840 1.3 5.5
SAUESHEr CGHAMERTE) (aloleta; » o5 io™s1a/iTe1s wskele sie STorsreT ¥Rz oI TT8 1,085 1,039 46 4.3
SERVICE ~ SERVICES seuwonecacavvoctosanvorovsosvans 1,229 1,138 91 7.6
| MARY OCCUPATICNS (5)

FRGFESSIONS DU SECTEUR PRIMAIRE .ou.c... P ¥ T 668 625 4l b2
#MICESSING, ETC. (6)

JEAITEMENTS DE MATIERES PREMIERES, ETCa (61 4ewuna 1,609 1,486 123 Tl
R R UGTRLONI [ « « ks ol "ola o s/ sinssiaforstersisiikefoteloneiele ehsiakaio 732 652 79 10.9
TRANSPORTAT ION — TRANSPORTS seececcncens wassmasuns 416 389 27 &5
MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS

MANUTENTIONS ET AUTRES METEERS wecevesvocasacevnsn 405 368 36 8.9
MISCELLANEOUS (31 ~ DIVERS (3] cemcesusaconnscnsne 95 (7N 95 {2l

(1) INCLUDES AGRICULTYRE, FORESTRY, FISHING AND TRAPPING, AND MINES, QUARRIES ANO OIL WELLS. CCMPREND L*AGRICULTURE, LES FORETS,
LA CHASSE €T LA PECHE ET LES MINES, CARRIERES ET PUITS DE PETROLE.

(2] INCLUDES COMMUNITY, BUSINESS AND PERSONAL SERVICE, PUBLIC ACMINISTRATION, AND FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE. COMPREND LES

SERVICES SOCIO-CULTURELS, COMMERCIAUX ET PERSONNELS. L'ADMINISTRATEON PUBLIQUE ET LES FINANCES, ASSURANCES ET
AFFAIRES [MMCEILIZRES.

(3) COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHO HAVE NEVER HAD & FULL-TIME JO8 BEFORE, AND THOSE PERSONS WHO LAST WORKED MORE THAN 5 YEARS 4GO.

COMPREND LES CHGMEURS QUI NTONT JAMALS EU UN EMPLO] A PLEIN TEMPS ET CEUX DONT LE DERNJER REMONTE A CINQ ANS ET PLUS.

(4) INCLUDES MANAGERIAL AND ADMINISTRATIVE, NATURAL SCIENCESy SOCIAL SCIENCES, RELIGION, TEACHINGy MEDICINE AND HEALTH, ARTISTIC
AND RECREATIGNAL OCCUPATIONS., COMPRENG DIRECTION ET ADMINISTRATION, SCLENCES NATURELLES, SCEENCES SOCIALES, RELIGION,
ENSEIGNEMENT ¢ MEDECINE ET SANTE, ARTS ET ACTIVITES RECREATIVES.

(5) (NCLUDES FARMERS AND FARM WORKERS, FISHERMEN, TRAPPERS ANO HUNTERS, LOGGERS AND RELATEQ WORKERS, MINERS, QUARRYMEN AND

RELATED WORKERS. COMPREND LES CULTIVATEURS ET TRAVAILLEURS AGRICOLES, LES PECHEURS. PIEGEURS ET CHASSEURS, LES BOCHERONS ET LES

TRAVAILLEURS ASSIMILES, LES MINEURS, LES CARRIERS ET LES TRAVAILLEURS ASSIMILES.

(61 INCLUDES PROCESSINGs MACHININGs, ANO PRCOUCT FABRICATING, ASSEMBLING AND REPAIRING. COMPREND TRAITEMENT DES MATIERES PREMI ERES

USINAGE DES MATIERES PREMIERES €T FABRICATION, MONTAGE ET REPARATIDN DE PRODUIT FIN{S.
{7) NOT APPLICABLFE ~ N®AYANT PAS LIEU DE FIGURER,

NDTE: FOR DEFINITIONS, INFORMATION ON SAMPLING ERROR, AND OTHER EXPLANATORY MATVER[AL, SEE NOTES AT THE END OF THIS PUBLICAT{DON,
NOTA: DES RENSEIGNEMENTS SUR L'ERREUR D®ECHANTILLDNNAGE ET D'AUTRES EXPLICATIONS SE TROUVENT A LA FIN DE CETTE PUBLICATION,
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TABLE 35, EMPLOYMENT BY INOUSTRY, CLASS OF WORKER AND SEX,

BY OCCUPATION, CLASS CF WCRKER AND SEX,

TABLEAU 35. EMPLOL SELON LA BRANCHE D*ACTIVITE, LE STATUT PROFESSIONNEL ET LE SEXE, SELAN
LA PROFESSTON, LE STATUT PROFESSIONNEL ET LE SEXE, CANACA

ANNUAL AVERAGES = 1975 = MOYENNES ANNUELLES

ALL CLASSES OF WORKERS

ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS

CANADA

PAID WORKERS

TRAVA]LLEURS REHUVFRES

| BOTH SEXES EN ucMEN aOTH SEXES MEN HOHF”
LES OEUX SEXES HGMHES anuss LES DEux SEXES HOMMES | FFHMES
THOUSANDS - nlLLlsns

5
ALL_INOUSTRIES ~ TOUTES BRANCHES DVACTIVITE vuucueseocecaasonanaenes 94363 5,966 3,397 8,448 Se318 3,130
GOODS=PRODUCING INDUSTRIES — INDUSTRIES DE BIENS sewswvenononanses 3,208 2,582 625 2,735 2,192 543
AGRICUURRRE « i s vt v « ¢ Al 4 » < S5 dmsges. s 0i0. » sl + 55 § o o o oodh) 486 378 108 138 104 23
OTHER PRIMARY INCLSTRIES - AUTRES BRANCHES OU SECTEUR PRIMAIRE .. 222 207 15 206 191 15

FORESTRY, “WEQRELS] <ot B il ot i W B 0 ] 61 58 ot s6 53 o

FISHING AND TRAFPING — PECHE ET PIEGEACE wuuececoeconsannncnnes 21 20 SRty 10 10 o oC

MINES, QUARRIES AND OIL WELLS - MINES, CARRIERES ET PUITS DE

PETROLE oo B w0t as o p.0v's s[§ s 0ets s TR 0 Whswiait v v « = 8o v veoeayh 140 129 11 139 128 1
MANUF ACTURING — INDUSTRIES MANUFACTURTERES ueveeecasencosooscaces 1,890 1,428 462 1,868 1,409 459
CONSTRUCTION ~ BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS woevacenauncanasssacacs 61C 570 4C 524 488 36

SERVICE~PRODUCING INDUSTRIES — SERVICES wuvwncoasccaccsoscncoccsns 6,155 3,384 2,771 5,713 3.126 24587

TRANSPORTATION, CGMMUNICATICA AND OTHER UTILITIES - TRANSPORTS,

COMMUNICATION ET AUTPES SERVICES PUBLICS cceceecossncacrannsend 820 670 150 786 638 148
TRANSPORTATICN AND CCMMUNTCATION - TRANSPORTS ET

COMMUNICATICN cacooonscacsanvsacansrcsnsaaascscsassasacsasas T12 51% , 137 679 544 135
ELECTRIC POWER, GAS AND WATER UTILITIES - ENERGIE

EWEC TRIIQUES. 'GRZ TEIEAURRSe s o7 o Tare e alaiors s o 0.0 oi0rs'a araarsera’s awe e o oo 108 95 14 108 9% 14

TRADE — COMMERCE ocosacesvascsansosastsrsscassatssssntosasonsensad 1,649 14003 646 14490 898 593

FINANCE, INSURANCE ANC REAL ESTATE - FINANCES, ASSURANCES ET

AFFAIRES IMMOBILIERES csacusasssassncacsocsssorasoasacasanacsss 478 205 273 463 193 269
COMMUNTTY, BUSINESS, AND PERSCNAL SERVICE - SERVICES

SCCIO-CULTURELSy CCMMERCTAUX ET PERSONNELS seaswcocceocaccascans 245317 14047 14490 24303 938 Le36%
PUBLIC AOMINISTRATION = ACMINISTRATION PUBLTIQUE wuwevoeacccconead 67C 459 211 67C 459 21

ALL OCCUPATIONS — TOUTES PROFESSIONS seooseracresassceonasanaacsass 9,363 5,966 3,397 By448 5,318 3,130
MANAGERIAL ADMINISTRATIVE — DIRECTION ADMINISTRATION veweeveevees 6l4 500 114 603 450 113
NATURAL SCIENCES, ENGENEERING AND MATHEMATICS - SCIENCES

NATURELLESs GENIE €T MATHEMATIQUES weuceesancacsccaevsosnscocne 312 284 28 306 218 28
SOCIAL SCIENCES - SCIENCES SOCIAL veceecccsorasncarsscesascsancen 11l 63 4B 101 54 47
RELTGIONE —NREBIGUEANE o o= sfelslolt = o' = o s:57a/slslais sisiai0 s aisis's s s e olesiveisiadlonnae 26 23 500 26 23 i
TEACHING = ENSEIGNEMENT +euscuceccccconcsvsnaseasscacemcncncasssns 420 176 244 41t 173 231
MEDICINE AND HEALTH — MEOECINE ET SANTE teeecvececcecsceonsenacan 427 105 323 395 77 318
ARTISTIC, LITERARY AND RECREATIONAL OCCUPATIONS - ARTS

PLASTIQUES, OECORATIFS, LITTERAIRES ET ACTIVITES aéca€ntrvss ol 115 77 38 98 65 33
CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF wevaveonecossacanansscssscsssans 14640 411 1,228 1,618 410 14209
SALES SN GOMMER CERE NN S PROrSotoeter. | SYore Seio¥atste (o o e s oVeia¥ils aTo e fe n alef S1o7e Whalera| 1,039 687 352 894 591 304
SERVIGE - SERVEGESICTYS otc ditroforere/o cfeTe [als e)e e o[- o< ST le S 1eTs ‘TTeYora s slore oloto e o3 1,138 575 562 998 534 466
FARMING HORTICULTURAL ANO ANIMAL HUSBANDRY - AGRICULTURE,

HORTIGUETUREMETNEEEVAGER « o e fe/ 25 o 2 o¥ols o loieralnra 12 1Y S o101 /e o 516 oaie 504 402 10z 157 127 29
FISHING, HUNTING, TRAPPING =~ PECHE, CHASSEy PIEGEAGE eevweceseasas 20 20 ol 10 vee -l
FORESTRY AND LOGGING — EXPLOITATION FORESTIERE <vueasessccnnocnnes 49 48 ees 44 43 .es
MINING AND QUARRYVING - MINES, CARRIERES, PUITS OF PETROLE

EV..OEGAZ '« ojovieninian e o/oials §o/s[elalsroia’s o ol aiolmisisls sloinie o o/a wle 87 o sis/alsiasva 53 52 e 52 H | .o
PROCESSTNG ~ TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES vececececccanocses 362 300 62 356 295 61
MACHINING ~ USINAGE DES MATIERES PREMIBRES seseceescsescccsceeans 252 239 13 245 232 13
PRODUCT FABRICATINGy ASSEMBLING AND REPAIRING - FABRICATION,

MONTAGE ET REPARATION DE PRODUITS FINIS cosavsescevscscasencesa 872 612 201 838 642 155
CONSTRUCTION TRADES = CONSTRUCTION easevcsossncacssscosscasaanaad 652 648 00D 574 570 .
TRANSPDRT EQUIPMENY OPERATION — TRANSPORTS cavveemcccncnvosvocssne 389 377 12 357 346 11
MATERIALS HANOLING = MANUTENTION cecascocsrracacanaccaancccosased 242 198 44 241 197 a4
OTHER CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING - CONDUITE DE MACHINES ET

O'APPAREILS DIVERSecaccaconsccuascccsnsassssssaassacssssassacsse 127 110 16 12% 10% 16
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TAMLE 36, FULL-TIME AMD FART-TTME EMPLOYMENT 8Y AGE AND SEX, AND BY MARTTAL STATUS AND SEX, CANADA
VABLEAY 3. @EPCEH A FLETN TEM#S T ¢ UEMPS PARTIEL SELON L'AGE ET LE SEXE, ET SELON LYETAT MATRIMONTAL ET LE SEXE, CANANA
ANNUAL AVERAGES = 1975 = MOYENNES ANNUELLES
FULL-TIMF PART-T[ME
TOTAL 4 - § -
A PLEIN TEMPS A TEMPS PAPTIEL
THOUSANDS - MILLIERS
BY AGE AND SEX — SELGN L'AGE €T LE SEXE
O e (120, [of b CE = S B no80 0t 55 o do g o000 00 00 - < 060060000 26 10088880 JoE 800 ©,363 9,371 992
N I LIS A I RS RS i WS, 30 8 00 8 0o 6 S0 Jguge s Tags.o 06 o SB00 ABagod 2,419 1,948 463
25-44 YEARS - ANS .. : .« P 4,199 3,901 299
45-54 YEARS — ANS . . . SO 1,484 115
55~84 YEARS — ANS ..cavecaacssces . - 962 893 7 G
65 YEARS! ANDNCIVERG= WANSHETMPIUS Blerere «jaje Mo LT Ile 41 TSR Te o orote TR iNEta o aTere o'~ Sfars alere 191 145 46
MEN ~ HCOMMES .. c.conssscsncssnssonsssscassissscaannstotoncecsnsasstossocscacasos 54965 Se663 302
15-24 YEARS - 1,325 1,101 224
25-44 YEARS =~ ANS eesvovoonse 2,747 2,723 24
45-£4 YEARS = ANS cevaseecean 1,987 1,058 3o
5564, VEARS, = JANS ‘it B, < corafe SN ot 684 567 17
65 YEAPS AND OVER ~ ANS ET PLUS cevavvaes 143 114 29
R = T O O 0 A BB B0 E B 000 o 60 b at0 a0 a0t -« (o0 Fis SaBE 0 50cL |00 BEs dOE0e 3,397 2,7¢8 699
15-24 YFARS -~ 1,086 847 239
25-44 YEARS - 1,452 1,178 274
45-54 YEARS - $31 425 1C6
S CAIRTEAA RS S IANEY « . oroks) e orsreitioieieie o oloTe,o0 279 227 52
EEIUIAEISE AN DROVERS=S | ANSTETS RIIUS b & oresrero s et R el R g e Clateole 48 32 17
8Y MARITAL STATUS AND SEX - SELCN L'ETAT MATRIMONTAL ET LE SEXE
BONH SEXES ~ LES DEUX SEXES ouevevsesnsonsnousosnnoasaossasasaanonssssassncssse 9,363 8,371 997
L AERNED) = AR a Bom & 100 A BB00R00 U002 050 0000 600000 - 5500000006 3809000 90 500 o g 6,406 54899 5¢7
SINGLE - CELIBATAIRES ... B cono g 2,453 2,013 439
WIKER = AUTRES ssacevenes eee ssecsnsscusacsnscsaTssatnesssesnsv e 504 458 %6
MEN = HEMMES o4 cusaacssnaconesasesssnnesssoassssssscsaasassonsananasnsansnansss 5,966 5,663 303
LIS =4 T (S RBEG g MBI O8G0 = 0« 0.0 b 0 6080600 Ba86 TH6 70 LH0aanE ] EFoxers) 4,375 4,308 68
G ELE 2R CELEOTATED ] Sb ot 0 Sok SR - 406 460 0 BADLC o 1,411 1,182 220
e LTRESES 60 50 o0 o BB ORE So BOs 0600000 b < 0 ke G800 25600 BB astoa3E80ahaas oo 180 173 L
B GMEN= N REMNES S oeels Joles s share T e AT PR T e oo s I PRI YeY e rep oo e mle Yo o el e oo o]l 3,397 2,708 689
MARRIED — MARTEES vacececsesasesassesansnssssacs 2,C3C 1,592 439
SINGLE ~ CELIBATAIRES 1,042 831 210
OTHER ~ AUTRES waesesssnccsesescesossesssessnssosasosassunnpasenssantcsssosossss 325 285 40

NOTE: FULL-TIME EMPLOYMENT 1S THE SUMMATICN OF ALL THOSE PEOPLE WHO USUALLY WORK 130
J0B AND DID NOT WORK CR WORKED LESS THAN 30 HNURS, 8UT SAID THEY USUALLY WORK

1S DEFINED AS THOSE WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 HDURS PER WEEK GR HAD A
LESS THAN 30 ROURS PER WEEK.

Jree

NOTA: L'EMPLODL A PLEIN TEMPS CCNSISTE EN LA SOMMATION DES PERSONNES QUI TRAVAILLENY
DES INDIVIDUS QUT AVATENT UN EMPLOL ET N'ONT PAS TRAVATLLE OU QUL ONT [PAVAILL{ MOTNS OF 30 HEURES, MAYS QUT ONT DIV QU'ILS
TRAVAILLATENT HABITUELLEMENT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE, LYEMPLOD] A YEMPS PARTIEL CCMPREND LTENSEMBLE DES INDIVIDUS QUI
TRAVAILLENT HABITUELLEMENT MOINS DE 3C HEURES PAR SEMAINE, OU QUI AVATENT UN EMPLOT FT N*CNT PAS YRAVAILLE, EY QUT ONT orv

QUTILS TRAVAILLAJENT HABITUELLEMENT MOINS DE 30 HEURES PAR SEMAINE.

HOURS OR MCRE PER WEEK,

PLUS ALL THOSE WHO HAD A

3C HOURS CR MORE PER WEEK. PART-TIME EMPLMIYMENT
AND SAID THEY USUALLY WNRK

AND D1D NCT WNRK,

HARITUELLEMENY 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE, ET
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TABLE 37. FULL-TIME AND PARY-TIME EMPLOYMENY 8Y INDUSTRY AND BY OCCUPATION, CANADA

TABLEAU 37, EMPLOT A PLEIN TEMPS EY A TEMPS PARYTEL SFLON L*ACTIVIVE ECONOMIQHT 7T §OLGN LA DR S IR, CARA A

ANNUAL AVERAGES = 1975 - MOYENNES ANNUELLES

FULL-TINE PART-TIME
TOTAL 1 - " =
A4 PLEIN TEMPS | A TEMPS PARTIEL
___________________________ I T yhousanos - WILLIERS i .
BY INDUSTRY - SELON LA BRANCHE D* ACYIVITE
ALL INDUSTRIES — TDUTES BRANCHES DYACTIVITE vt evsectancaaasseccarsemcaseesanas 9,363 84371 992
AGRICULTURE +cumanconsocascronsssassosanennncsorereesacsssassosasannasnansses 486 417 68
GOONS-PRODUCING INDUSTRIES ( EXCLUDING AGRICULTURE) - INDUSTRIES
DE BIENS {EXCLUANT L*AGRICULTURE) osvonunacaccccoceoososorsssconscacannnn 2,722 24649 74
FORESTRY, FISHING AND YRAPPING ~ FORETS, PECHE ET PIEGEAGE tusevosovnvans 82 80 bo0
MINES, QUARRIES AND OIL WELLS - MINES, CARRIERES EY PUITS DE PETRCLE .... 140 139 oo
MANUFACTURING — INDUSTRIES MANUFACTURTIERES aecveessonnoennassonecananncnn 1,890 1,861 49
CONSTRUCTION ~ BATIMENT ET TRAVAUX PUBLTCS uuuavoseensuecaninesnncannanon 610 588 22
SERVICE INDUSTRIES - SERVICES acuccccescansosncsoasonasannasasescnsoessansans 6,155 54305 850
TRANSPORTAYICN, COMMUNICATICN AND CYHER UTILITIES - TRANSPORTS,
COMMUNICATICNS ET AUTRES SERVICES PUBLICS cevecsssnsonvsrsnnssocnncones B2¢C 786 34
TRADE ~ COMMERCE saveoessovesnscrsnsonnnssosccanosasansasantanssnnscsnans 1:649 1,330 320
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES, ASSURANCES ET
AFFAIRES IMMOBILTERES aececcncccescsscoscsansescacnonssssscnsocssosnses %78 446 34
CCMMUNITY, BUSINESS AND PERSONAL SERVICE ~ SERVYCES SOCTD-CULTURELS,
COMMERCIAUX ET PERSONNELS 4cvavasscacoouosnsasassasancascscasssanncnnes 2.537 24104 434
PUBLIC ADMINISTRATION — ADMINISTRATION PUBLIGUE saseoeecsncnsneeansoanncs 670 642 2¢
BY OCCUPATION - SELON LA PROFESSION
ALL OCCUPATIGNS. — YOUTES PROFESSIONS wocaivcnceneossesssosssarsssninsaensneassiss 9,363 8,371 @92
MANAGERTAL, ADMINISTRATIVE, ETC. {1} - DIRECTION, AOMINISTRAYION, €TC. (1) .. 2,026 1,866 160
CLERICAL — TRAVAIL ADMINISTRATIF o..vicaasonsenssvsassonsnnnnosasnaaassmessss 1464C 1,414 2258
SALES ~ COMMERCE uu.escameccsonmeascecrsoscsvvaassancsascassoasnossossseranane 1,039 853 186
SERVICE — SERVICES seeccevocncccarasnsoscasocesnoaancssscasarsoarnssnossensss 1,128 886 282
PRIMARY OCCUPATICNS (2) - PRCFESSIONS DU SECTEUR PRIMAIRE [2) sevvecavevseoss 625 555 70
PROCESSING, ETC. (3) — TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES, ETC. (3) eeesesvare 11426 1e456 32
CONSTRUCTION o occunacnconanaoascnctoncsvenoonssassnracsnssssscosnsessoncnnes 652 639 12
TRANSPORYATION ~ TRANSPORTS corevvrenasaveoanssssvasscsransavannasnosonannans 189 371 18
MATERTALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - MANUYENTIONS FT AUYRES METIERS seeuv... 368 332 37

NOTE: FULL-TIME EVMPLOYMENT IS THE SUMMATION OF ALL THOSE PEQPLE WHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK, PLUS ALL THOSE WHO HaD A
JOB AND DID NOT WORK CR WORKED LESS THAN 30 HOURS, BUT SAID YHEY USUALLY WORK 30 HOURS CR MORE PER WEEK. PART-T]ME EMPLOYMENT
IS DEFINED AS THOSE WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 HNOURS PER WEEK CR HAD A JCB AND DIO NCY WORK, AND SATD THEY USUALLY WORK
LESS THAN 30 HOURS PER mEEK.

NOTA: LP'EMPLCY A PLEIN TEMPS CCNSISTE EN LA SOMMATION OES PERSONNES QUI TRAVAILLENY HABITUELL EMENT 3C HEURES DU PLUS PAR SEMAINE, ET
DES INDIVIOUS QUI AVAIENY UN EMPLO! ET NUONT PAS TRAVAILLE OU QU ONT TJRAVAILLE MOINS.DE 30 HEURES, MATS QUI ONT DIT Qu*iLS
VRAVATLLATENT HABITUELLEVENT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE. LYEMPLOI A_TEMPS PARTIEL CCOMPREND L*ENSEMBLE DES INDIVIDUS QUi
TRAVAILLENT HABITUELLEMENT MOINS DE 3C HEURES PAR SEMAINE, OU QUI AVATENT UN EMPLOT EY N'ONY PAS TRAVAILLE, ET QUI ONT DIT
QUYTLS TRAVATLLATENT HARTYTUELLEMENT WFCINS DE 30 HEURES PAR SEMAINE.

[1}) INCLUDES MANAGERIAL AND ADMINISTRATIVE, NATURAL SCIENCES, SOCIAL SCTENCES, RELIGION, TEACHING, MEDICINE AND HEALTH, ARYISTIC AND
RECREATIONAL CCCUPAYIONS. e, 5
CCMPREND DIRECTICON ET ACMINISTRATICN, SCIENCES NATURELLES, SCIENCES SOCIALES, RELIGIOM, ENSEIGNEMENT, MEDECINE FT SANTE, ARTS ET
ACTIVITES RECREAYIVES.

{2) INCLUDES FARMERS AND FARM WCRKERS, FISHERMEN, TRAPPERS AND HUNTERS, LOGGERS AND RELATED WCRKERS, MINERS, QUARRYMEN AND RELATED
WCRKERS. -
CCMPRENC LES CLLTIVATEURS EY TRAVAILLEURS AGRICOLES, LES PECHEURS, PIEGEURS ET CHASSEURS, LES BUCHERONS ET LES TRAVATLLEURS
ASSIMILES, LES MINEURS, LES CARRTERS ET LES TRAVAILLEURS ASSIMILES.

13) INCLUDES PROCESSING, MACHINING, AND PRUDUCT FABR ICATIMC, ASSEMBLING AND REPA[@ING,

COMPREMS TEAITHMMT L MATIHCHS PREMIGRES, USTNAGEH DEE MATTAPES PLENICOZC ET FARGICATIQN, MONTAGE ©T RUPARAZIw: BE CPRGRUITL
FeMtse.
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TABLE 38, EMPLOYED B8Y REASONS FOR TIME LOST IN REFERENCE WEEK, CANADA
Al Bag 8. 3MNFS OCCUPEES SELON LES RAISONS DONNEES POUR LES HEURES PERDUE
A1l COURS DE LA SEMAINE OE REFERENCE, CANADA

ANNUAL AVERAGES - 1975 ~ MOYENNES ANNUELLES

BOTH MEN WOMEN

SEXES

LES DEUX
SEXES HOMME S FEMMES

THOUSANDS -~ MILLIERS
1 PLOYED - ENSEMBLE DES PERSONNES OCCUPEES
TOTVAL tavemnosvseavasatsascsareciolonsiosta stevatosdioevescssncssesocscatisacacsotsntonasaevenane 94363 59966 3,397
AT WORK 30 HOURS OR MORE - AYANT TRAVAIIDE 200 HEVRESHAUNCUNIS) “Ele sl +I» sisls slsieiaiale|s/alelelal¥otne « 5'e 7339 5.042 24297
AT WORK 1-29 HOURS = AYANV TRAVAILLE 1 A 29 HEURES ceawseooomesessossscsasacsnanssssnsancens 1,325 452 833
NGT ATHUO A=A B SENTIESKOUS TRAVIRETIEE S . . . & ool slaistn sllalailele o lafe oty Foieiote et oo e lal oMo o o kol a a s 698 432 266
{A) RBAD WEATHER = MAUVAIS TEMPS aceascavvescsncvoscavasosvocsbraccsnacaanancsvsasusssannsonans 10 vaa ene
COIL UNESET M AR DI E N S By o s SRl STl TRp T e ileo s ool 155 100 56
(C) INDUSTRIAL DISPUTE - CONFLIT DU TRAVAIL cevasvas 37 32 ¥
{0) VACATION — VACANCES cvvscncosascsoosnscssacasna 414 253 161
CENA I GIELLA NET B = D L ERS I 1o = ekese - 51 S0 Bttt le 1o ol cinte <isieisiole Slele [ ale ol oo el BN wvats [o,2 1o o' winid 82 39 43
REGULAR FULL-TIME EMPLOYEES
PERSONNES OCCUPEES TRAVAILLANT REGULIEREMENT A& PLEIN TEMPS
DT ol o B s N S o b 5 o B oG Lk Bosc M0 s BB88 - B0t BO000 000 © o - ODEeE SObRIC 00 RG50S 8,371 5,683 2,708
AT WORX 30 HOURS OR MCRE - AYANT TRAVAlLLé 30 HEURES OU PLUS ccaavovsvecscsasavcanasssscscns Te317 5,037 24281
AT DM | -29 HOURS = AYANT TRAVAILLE 1 A 29 HEURES ceesesdacecvovorcsancanrescarvovennnns 431 212 219
S0 T=1 [ME AND TURNOVER - TEMPS RéOUlT ET ROULEMENY s .cceceovasonssnscsanssvaasaaasnanvs 164 67 97
(5% " SLORTETIME = TIEMDS JREDULT oflatuie oo aisle's o 0lofale|oain olalb aratelals alothialaiols)o aloiai e ol aieine o - ofa ol 25 15 H.
(%) LAIO OFF PART OFf YHE WEEK - EN CONGEDIEHENY UNE PART(E DE LA SEMAINE . 11 see ree
(C1 FOUND OR LOST J0B DURING WEEK - DFBUT OU FIN DE L®EMPLOI AU COURS DE LA SEMAINE . 12 =54 o
(D) USUALLY WORK LESS THAN 3C HOURS ~ TRAVAIL DROINA[REMENT MOINS DE 3C HEURES cvevees 116 37 19
OLHERL AEASONS ~ AUTRES RATISONSH /= o S0 o o Sl SSEalE CTeis < e s SYEiols{=IzTs 0,055 < alala|sa[n oI a oT8)aToie HOT> 2617 145 122
{A) BAD WEATHER - MAUVAILS TEMPS cceevavsavncvvsevsvocsvesovssosnsvensncacsancencsvvovsavesy 15 13 “aa
Ca RN £ SN AL ADIIE o P eari e el Vaiaie o o SIS Iole o et SOOI b B0t e O 20 oioieTo ol o Tl e 88 44 44
{C} INDUSTRIAL DISPUTE - CONFLLY DU TRAVAIL .es.a xS e s
(D) VACAVION ~ VACANCES ccevaavecnsess eee 33 2l 14
{E] MISCELLANEQUS = DIVERS elsaveasonisvsesonnanssetmasbensssvocsnsssnaasionasausvesonan 123 60 63
NOT AT WORK ~ ABSENTES DU TRAVAIL cecccssscsscasssconseonmessosarcaassssevasansananssnne 622 414 2c8
(Al BAD WEATHERL = MAUVALS TVEMPS. «lvineisiaaileiahisitllaieinis o o lcialiinals oftlafe/slalalales » o siois o o o 5 o » aisfs/ilais o w3l 35 Tx
18))) ANCENESSe~ IMAGADIIER 2o ofs.o.sia.a o /aso l<iafotanis o tiers s MG Ciofirs IO IS IR UPRINIERY.,, (1L 10 2 142 56 45
{C) INDUSTRIAL DISPUTE - CONFLIT DU TRAVAIL sceavvwvscoves . 35 31 P
(D) VACATION = VACANCES sessrsevsncvccvncsnssassesanscoss . 379 246 133
GE =M SCELLANBOUS ™~ OTUERS .= lers Tarslaisle sTe'e aTaiare s e nts S BIT o e o) iRk lore|ojo > nrojeialele Slalsie oo o.o1els 58 33 25
REGULAR PART-YIME EMPLOYEES
PERSONNES OCCUPEES TRAVAILLANT ORDINAIREMENT A TEMPS PARTIEL

107V LSt SRR — S SRRy X SR AT 00 & - 5 B GO0 e 00D J oBIOOBITG 060 oSt JOGCTBIO G 992 303 689
AT WORK 30 HOURS OR MORE - AYART TRAVAlLlé 30 HEURES QU PLUS cucccccvevseonsvononssncsnssness 22 s 16
AT WORK 1-29 HOURS — AYANT TRAVAILLE 1 A 26 HEURES secesescvecsaroscoscoaancassaanssasnsans 894 280 514
NGT AT WORK = ABSENTES DU TRAVAIL ..sveccocessssoscanassossioanaasnnnnssssocnsscascansaasess 16 18 58

NGTE: FNR DEFINITICONS. INFORMAY {ON ON SAMPLING FRROR, AND NTHER EXPLANATORY HMATERIAL., SSHE NQTES AY END OF THIS PUBLICATION.
P i ANRSE MRS U2 Lt TAEHUR dr 00 maa TLLGRENAGE BT GrALTABE axeLrcovidad SE T ST oL BN oS EHETE Rl AT LB,
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TABLE 39. ESTIMATES BY AGE, SEX AND PROVINCE

TABLEAU 39. ESTIMATIONS SELON L*AGEs LE SEXE ET LA PHOW[HZE

ANNUAL AVERAGES = 1975 ~ MOYENNES ANNUELLEL ‘
LAROUR FORCE
- @t i | caaniTi= | umEamOY-
POPULATION ACTIVE LABOUR PAT LGN MENT RATE
POPULATION FORCE RATE -
EMPLOYMENT | UNEMPLOYMENT - - TAUX
TOTAL - - POPULATION TAUX DE
EMPLOI CHOMAGE INACTIVE [DUACTIVITE | CHOMAGE
THOUSANDS—-MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
CANADA| 4o canaaccanatsasisnssioassdssssnaaas 16,470 10,060 A 95363 A 697 C 6,410 6l.1 6.9
MEN ~ HOMMES ececanacsccss cvava 85111 65363 59966 397 1,748 7844 6.2
WOMEN = FEMMES cceiovaa e 8y359 3,697 3,397 301 44662 4.2 8.1
15-26 YEARS = ANS cccacoscccccacaa 000 41351 2,741 2,410 331 1,610 63.0 12.1
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS . cos 12,119 7,319 6,952 3617 4,800 60.4 5.0
MEN ¢ HOMEE S iinre = » « MR sy siais sfosa o6 » 5,916 44848 Gy 641 206 1,069 81.9 4.3
WOMEN ~ - FEMMES «ae s eosaeivaisaasaanhoanns 6,203 2,471 24311 160 3,731 39.8 6.5
NEWFOUNDLAND = TERRE-NEUVE 360 177 C 152 € 25 E 183 49.2 1442
MEN = HOMMES .iceeieecncacess 182 122 105 17 61 66.7 13.9
WDAeN. = FEMMESH 20 i8eraiak < o 0i0ieleisieattia cimrols dts 178 56 4“1 see 122 31.3 e
1524 YEARS —WANE ", S50l o o % alasis Jootre, o 119 61 47 14 59 50.8 2246
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS vevenves 241 117 105 0l | 124 48.4 9.8
MEN ~ HCMMES aeeovceveass oudl 122 86 18 - 36 70.3 -l
WOMEN = FEMMES ceescucsurecasvascosnosy 119 31 28 - 88 26.1 oeff
PRINCE EDWARD ] SLAND-1iLE-DU-PP INCE-EDQUAR 83 470 430 sietir ¥ 30 56.6 o3
MEN. = [HOMMEST ol e o c o e 0 s 0 aieisiaiors s 5 40 29 21 ¥4 il 12.5 Hase
WOMEN -~ FEMMES aeevreascvaca ' 43 18 16 s 25 41,6 .o
15i=2% WEBRRSH-IFANSHciateiais/e slo-es « o lefare — 26 15 13 .o . 61.6 ot
25 YEARS AND OVER = ANS ET PLUS .... 59 32 30 o e 27 5446 —
N TSRS . . e i 4 4 n 28 21 20 PP A 73.4 5=
WOMEN - FEMMES 30 11 10 s 19 32 Bod
NOVA SCOTIA —~ NOUVELLE-FECOSSE eesavancesas 578 320 C 295 ¢ 25 ¢ 258 55.3 7.8
MENF="HONAES o/¥ejne « - JelekRleloera s 280 203 189 15 77 72.6 1.2
WOMEN - FEMMES .... 298 116 106 10 181 39.1 8.7
15-24 YEARS = ANS . 159 95 81 13 64 59.5 13.9
25 YEARS ANO OVER - ANS ET PLUS . 419 225 213 12 194 53.8 5.2
MEN = HOMMES 04e.iotecocstovversnnns 200 149 143 - Ch Té.6 P,
WOMEN, ~ FEMMES «olvvesovecanrossssswnd 218 76 71 609 143 3407 P
NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK +oeve... 472 254 C 229 D 25! " 218 53.8 ..
MENS~ IROHNEE, JET-SERE <l ettt eraiags e & ste o 232 162 148 15 70 70.0 9.0
WOMEN = FEMMES ,.4a.. 240 92 a1 11 149 38.2 1.4
15-24 YEARS — ANS suvecacaccacas 141 80 69 12 61 56.9 14.9
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS . 331 173 160 13 157 52.4
MEN! = IHOMMEISERSR . cis  JI0ID, . el L 160 117 109 Son 44 =y, |
LD T © e e ST el KU ol 170 57 51 oo 113 33.3 —
QUEBEC 49565 2,669 B 24452 @ 216 14897 58.5 8.1
MEN ~ HOMMES .. 2,232 1,735 1,606 131 497 71.7 7.9
WOMEN - FEMMES <o. 24333 .933 848 85 1+400 40.0 9.l
15-24 YEARS - 1,257 7649 644 105 508 59.6 14.0
3,308 1,919 1,808 112 1,389 58.0 5.8
1+ 598 1,321 1:253 69 217 82.7 5.8
1,710 598 555 43 1,112 35.0 7.1
ONTARID svoeescanvocecacancacsacasascecson 6,008 3,857 B 34613 B 244 D 2,151 be.2 6.3
MEN ~ HOMMES aa.s 2,952 2,376 24248 128 576 80.5 5.4
WOMEN - FEMMES 3,056 11480 1,364 116 1,575 4B.4 7.8
15-24 YEARS -~ 1,506 980 870 110 525 65.1 02
25 YEARS AND OVER ~ ANS ET PLUS ... 44502 24877 24743 134 1,626 63.9 4.7
MEN| SURGMMESIN ot e oiol= o a 2fe = .5 a = = 25194 1,845 1,774 67 349 84.1 3.7
HWOMEN =~ FEMMES «tecctocconscacnanaanal 2,309 1,032 965 67 1,277 4.7 6ol
MANITORANL e ola)oiolafore sfalate « o o ofeWiioge)ats alofad oo d}n, o 723 440 C 420 C 20 ¢ 283 60.8 4.5
MEN ~ HOMMES +<o.. 355 280 269 11 75 79.0 4.0
WOMEN - FEMMES ... 368 159 150 o3e 209 43.3 e
15=24BEAR'S ~"PANS, au viore o'e/e aialate STo o e 186 123 113 10 63 66.2 8.2
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS ... 537 317 307 10 221 58.9 3.1
MENRERHAMME'S| Saie s iio« Jojais'asidle 7ia slaia 262 210 205 - 51 80.4 >ea
WOMENL =" FEMMES .la/a o« o s aisieala sniciosians 4o 275 106 102 " 169 38.5 L
SASKATCHEWAN «uvsvsovoahoaccccananapnceannsy 650 3864 C 3713 ¢ [SUE 266 59.1 2.9
MEN = HOMMES .c.coeo cocajovian soanansensas 326 253 268 aee 73 T wrt
WOMEN = FEMMES <osecccsshbocsssssnssenana 324 131 125 “tate 193 40.3 e
1524 NERRSY < ANSHEla o'oa ufaois® o SVafsia Sfarme = 4 179 L5 109 s 63 6445 aee
25 YEARS AND OVER = ANS -ET PLUS csveancs 471 269 263 o 202 57.0 ane
MEN -~ HOMMES ecsvacacansssana «d 235 186 183 aae 49 79.0 o
WOMEN = FEMMES <vuesecveccanas aealdl 236 43 80 ‘e 153 35.2 orora
ALBERA e ciliince o« -0 cinialh A M| 0 1,232 8Ll 8y 778 C 33 g 421 65.8
MEN =~ HOMMES «oecauas csreesd 618 508 491 17 110 82.2
WOMEN ~ FEMMES seeaee . 614 302 287 16 312 49.2
15-24 YEARS = ANS ceeesevesaanss cee 337 229 212 17 108 68.1
25 YEARS AND CVER - ANS ET PLUS caus 895 581 565 16 314 65.0
MEN - HOMMES ceeevsacucscacacacsss 448 380 371 - - 68 84.7
HOMEN — FEMMES evcecessscacsanasnonaaad 447 202 194 eee 265 45.1
ISH COLUMBIA - COLOMBIE-8F ITANNIQUE 1,800 1,103 8 1,009 € 94 E 697 61.3
892 693 638 55 200 77.6
ceseseecevasiactssasannan 907 410 372 39 497 45.2
15~24 YEARS = ANS cevouveeccucodscccaanas 4413 294 251 42 149 66.3
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS .. wd 14357 809 758 52 548 59.6
MEN, = SHONMES oo'se0 ajafassais o'a viaie o tle = 669 534 503 30 136 79.7
NOMEN = GEMNES: % ure oittaisisiaaleisins o slate-sfe ois) 688 276 254 21 412 40.1




TABLE 40. ESTIMATES BY EDUCATION AND BY PROVINCE

TaplLia) 40. ESTIMATIONS SELON L*EDUCATION ET LA PROVINCE

ANNUAL AVERAGES

= 1975 - MDYENNES ANNUELLES

33

LABOUR FORCE

NOT IN PARTICI-
POPULATION ACTIVE LABOUR PATION UNEMNPLOY -
POPULATION |e=mmmmeo oo oo FORCE RATE MENT RATE
EMPLOYMENT | UNEMPLOYMENT] = — =
TCTAL - - POPULAT [ON TAUX | TAUX OE
EMPLOI chbmace INACTEVE | D*ACTIVITE | CMOMAGE
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE
AEWFOUNDLAND = TERRE-NEUVE
B0 T Arirorsre ot el e e A Erc o fo T GRS - oo < e fofA 360 177 152 25 183 “9.2 14,2
0-8 YFARS - O b 8 ANNEES cecceveceoncacananen 136 47 38 Pps 89 34.6 ven
SOME HIGH SCHCOL AND NO PCST SECCNDARY -
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUDE POST SECONCAIRE essecceccacaossosacsnd 139 69 58 11 70 49,9 16.3
SCME POST SECGNCARY - QUELGUES ETLDES
POSW SEGONOAIRESE o550 & 8ye.o Moara e ainie simreoelofe 890 26 16 15 il 10 62.6 .
POST SECCNDARY CERTIFICATE CR DIPLOMA -
CERTIFICAT QU OIPLOME PDST SECCNDAIRE ..... o7 34 31 Tl 13 72.7 B
UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE ...l 13 1 11 s o B4.6 Ay <
PRINCE EDWARD I[SLAND - TLE-DU-PRINCE-EDQUARQ
TOTAL ......................................J a3 47 43 cee 36 56.6 cue
0-8 YEARS = O A 8 ANNEES <cececvnoccsvcocnas 26 I 10 S6c 5 42.9 e
SOME FIGH SCHCOL AND NU PCST SECCNDARY —
QUELQUES ETUDES SECONCAIRES ET AUCUNE
EVUDE POST SECONCAIRE .2 <ose ceacsacscvecvas 34 20 i8 aae i Lo 52 e
SCME POST SECONCARY — QUELQUES ETUDES
PEIST ISECGNGALAESY oitire's sorere.e Mo.00 s sanse vosasia .. - e . V. Fx : .+ o
POST SECONDARY CERTIFICATE DR DIPLOMA -
ZERTIFICAT OU DIPLOME POST SECONCAIRE ov..d 12 s oo o &efe e t IS
WitI VERSTTY DEGREE ~ DEGRE UNIVERSITAIRE ... k. . . LT ¥ cob o
sO¥: SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE
i 7 (N B AR e T RO doc 36 S Cac | 578 320 295 25 258 55.3 1.8
0~8 YEARS ~ O A GLANNEES! @il ade e canssapess 157 65 57 S 92 713 B -
SOME FIGH SCHDOL AND NO PQST SECONDARY -
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUDE*POST SECONAMERE " + otflase alas e » oo SJi0SsIs o' 259 142 130 12 17 54.8 8.4
SGME POST SECCNLCAGY - GUELCUES ETUDES
BDSTHISECGNDATIRTEE M o o .. @000 0. a7e ae.a miararss) 41 27 25 e 15 642 .
PCST SECCNDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT OU DIFLCME POST SECCNCAIRE eeas. 85 58 55 oTele 21 68.6 %3
UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE ... 36 28 28 EoC . 9.2 &
NEW BRUNSWICK — NOUVEAU-BRUNSWICK
TOTAL: 5otk oo manre saievtlslsioe aia's folTere T RITH «12 254 229 25 218 53.8 9.9
0~8 YEARS — O A 8 ANNEES eaiceecncecacassas 165 66 56 10 99 39.8 14.8
SOME MHIGH SCHCOL AND NO POST SECONDARY -
QUELQUES ETUDES SECONCAIRES ET AUCUNE
ETUDE POST SECONGAIRE v oecea cincadieassocesieda 197 112 101 11 85 56.8 10.0
SOME POST SECONCARY ~ QUELCUES ETUDES
£OSH | SEEENIGT AEE! =50, <35l c a0 o sWoleicia o8 o Lotsie S¥elels 34 20 19 ¥ 13 6049 Y
POST SECCNDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA -
CERTIFICAT OU OIPLOME POST SECONDAIRE «..ee 56 39 37 aee 17 6946 cae
UNIVERSTTY DEGREE ~ DEGRE UNIVERSITAIRE ... 20 17 16 oo sl 82.5 &
QUEBEC
OTAUTIEI IR, . o oo Hfliire 57575 o o o0 M0 Sara mleles STETe 4,565 2,669 24452 216 1,897 68.5 8.1
0-8 YEARS - O A 8 ANNEES .veccesvnconcceses 14556 713 649 64 843 45.8 8.9
EDME HIGH SCHDOL AND NO PCST SECONDARY -
MELQUES ETUDES SECCNCAIRES FT AUCUNE
ETUDE POST SECONCAIRE ccsevacocnoocsaosaass 1,918 1146 1,035 112 172 59.8 9.7
2CME POST SECONCARY - QUELGUES ETUDES
BRET SECONCAIRES siaiascvsioccs sioioaansessacess 318 206 191 15 112 64,8 7.3
®uST SECCNDARY CERTIFICATE DF C1PLOMA -
CERTIFICAY UU DIPLCME POST SECCNCAIRE .. ... 499 371 351 19 128 7443 C R
UNIVERSITY DEGREE — OEGRE UNIVERSITAIRE ... 215 233 226 Bor 42 84,6 ok



34 TABLE 40. ESTIMATES BY ECUCATION AND BY PROVINCE
TABLEAU 40. ESTIMATIONS SELON L*EDUCATICN ET LA PROVINCE

ANNUAL AVERAGES -— 1975 — MOYENNES ANNUELL::

I |
LABOUR FORCE i
- NOT 1IN PARTICI-
POPULATION ACTIVE LABOUR PATION UNEMP [ i =
POPULATION T . — FORCE RATE MENT 2.1 8
EMPLOYMENT| UNEMPLOYMENT] - - =
TOTAL - - POPUL AT ION Taux | Taux DE
EMPLOI CHOMAGE INACTIVE | D*ACTIVITE | CHOMAGE
-------- L T T ANy S - L_ -
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE
ONTARID
10T AL G SoEPdv o o o s SN A T e i 0 Y 6,008 3,857 3,613 244 2,151 64.2 6.3
0-B YEARS — 0 A 8 ANNEES eeoonaveaassssscas 1,442 713 661 52 728 49.5 7.3
SOME KIGH SCHODL AND NO POST SECONDARY -
QUELQUES ETUDES SECONCAIRES ET AUCUNE
ETUOE 1205y SEGONGANRIE' o ofeorm stalele)e s s's oo efaie 2,877 1,890 1,752 138 987 65.7 7.3
SCME POST SECONCARY - QUELQUES ETUDES
POSTH SECONDAIIRESH .« = o acijoniaossia/olelom ororece « ol 565 387 363 24 177 68.6 6.3
POST SECCNDARY CERTIFICATE GR DIPLOMA -
CERTIFICAT DU DIPLOME POST SECCNDAIRE eeeve 660 481 463 18 178 73,0 e
UNIVERSITY DEGREE - OEGRE UNIVERSITAIRE o« 465 384 372 12 80 82.7 3.1
MANTOBA
Tl e A OO L LR EUOIN, A M- 723 440 420 20 283 60.8 4.5
0-8 YEARS = O A B ANNEES caseoucnasanacasas 187 84 80 ol 103 45.1 -
SOME HIGH SCHOOL AND NO PGST SECONOARY =
QUELQUES ETUDES SECONGAIRES ET AUCUNE
ETUDE POST SECONGAIRE' oo vionocoserorsonascas 337 214 202 8 123 63.4 5.2
SOME POST SECONCARY - QUELQUES ETUDES
POSHRTSER CNDALNES Fo'ais-o-0 2 afoihia o S0t s HaBure oo o o0 ] 48 46 R 23 68.2 oo
POST SECONDARY CERJIFICATE R OIPLOMA ~
CERTIFICAT OU DIPLOME POST SECONOAIRE ooee. €1 57 55 B 28 69.8 S
UNIVERSITY DEGREE - OEGRE UNIVERSITAIRE ... 46 36 36 St 10 78.5 R
SASKATCHEWAN
TOTALEE S e 9 5 e TSTTIeTS sfaies oo 00 i¥a o a15) oo ojo 5 650 384 372 1 266 ¥.9
0-8 YEARS = O A 8 ANNEES evecvremccacesvcas 197 88 86 ~1 11e 44.5 .
SOME KIGH SCHOOL ANG NG PCST SECONGARY —
QUELQUES ETUDES SECONDAIRES ET AUCUNE
ETUOE POST SECONCAIRE eeceeocarcacsaseesvan 286 178 172 sto s 108 62.4 T
SCME POST SECONCARY — QUELQUES €TUDES
PO SIS ECANARATIRESE o 4a3" & ofosisis oios.0 sRy0e 'as ¢ oo 52 34 33 e 18 65.8 e
POST SECCNDARY CERTIFICATE OR OIPLOMA -
CERTIFICAT OU DIPLOME POST SECCNDAIRE wooee 78 54 53 ois 24 69.1 P
UNIVERSITY DEGREE ~ DEGRE UNIVERSITAIRE v 36 29 29 Fo ofid Bl.¢ Sog
ALBERTA
TOMAE, « Shre ¥ 1 roia EWmaeiors o sl o 751 SRS oo m (0.0 010 618 10232 811 778 33 421 65.8 4.1
0~8 YEARS = O A B ANNEES eenseesccsersooven 233 114 111 tos 118 49,1 oo
SOME HIGH _SCHOOL AND NO PCST SECONDARY —
QUELQUES ETUDES SECONGAIRES ET AUCUNE
ETUDE POST SECONCAIRE eeevevcesneconannoncn 615 407 387 20 208 b6.2 4.9
SCME POST SECONCARY - QUELQUES ETUDES
POST SECCNORIRIES) s oe « o o 0/ oo s otk PBYe) Fort o e e 131 91 38 [313 40 69.6 pare
POST SECONDARY CERTIFICATE OR GIPLOMA -
CERTIFICAT GU DIPLCME POST SECONCAIRE eueee 159 121 117 b 38 75.9 oo
UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE «.. 94 17 75 .o 17 82.3 o=
BRITISH COLUMBIA ~ COLOMBIE-BRITANNIQUE
TONALL ToTie il v sle &' SR e Fore SPore ol BUTSRtaY SpccYopvobirere 1,800 1,103 1,009 94 697 61.3 8.5
0—8 YEARS — 0 A 8 ANNEES eovvvessoocvconnca 317 133 118 15 183 42.1 D
SOME HIGH SCHCOL AND NO POST SECONDARY -~
QUELQUES ETUDES SECDNDAIRES ET AUCUNE
ETUDE '20ST ‘SECONTRIRE o Sobiafsistsoimates « oo assre 915 568 511 57 347 62.1 10.0
SCME POST SECONCARY - QUELQUES €TUDES
€0ST SECONDATRESIs o e « Mhicia o SERITIaE e < o off1 o 192 128 117 10 64 66.6 B2
POST SECONCARY CERTIFICATE OR DIPLOMA -
CERVIFICAY OU DIPLOME OST SECCNOAIRE ooaee 228 160 152 ot 68 70.2 e
UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE ... 148 113 110 = s 76.5 Con




TABLE 41. LABOUR FORCE BY AGE.

SEX AND PROVINCE

A%08:U .. POPULATION ACTIVE SELON L'ACE, LE SEXE ET LA PROVINCE

ANNUAL AVERAGES - 1975 -

MOYENNES ANNUELLES

35

W ET N, S, N. 8.
CANAL S - L= - 4 QUEBEC
Te-Ne | Tu-P.-E. | N.-E. N.~B.
THOUSANDS ~ MILLIERS
BOTH SEXES -
LES OEUX SEXES
TOTAL 10,060 177 47 320 254 2,669
15 = 24 ciuvess 24741 61 15 95 80 749
25 T R, . L 7,319 117 32 225 173 14919
15 - 1:160 24 € Co 39 34 294
20 - 14581 36 Bl 56 47 455
25 - 44435 76 18 133 106 1,199
45 = 64 .aiaene 2,679 38 13 85 63 673
65 4 ceavenvens 201 -l ooc ot o 8o 48
25 =R, L o4 64112 100 25 184 143 14626
S I LT T 1,207 18 are &1 30 294
55 o o oidler. Sogia 2,880 4C 14 92 68 721
25 - 24569 45 11 79 63 711
35 - 14869 31 - 54 42 488
45 = 1,673 . 24 B s1 38 427
SSNSHEE! "Neviiots 1,006 14 S 35 25 245
MEN = HOMMES
TaTAL 6,363 122 29 203 162 1,735
SO ST T 1,515 3¢ .- 54 45 414
L PSS R, 4,848 86 21 149 117 1,321
15 631 14 aa0 22 19 160
20 884 22 Gao 32 27 254
25 2,875 54 11 86 70 807
45 1,822 30 s 58 43 480
85 151 cae asa coe oo 35
Bli= 56 ,.0eatee 3,985 72 16 120 95 1,103
B e e 863 13 P 30 22 218
14973 32 500 63 47 515
1,650 32 51 42 469
1,225 22 35 28 338
1,110 18 3% 25 296
712 12 24 18 183
WOMEN = FEMMES
TOTAL 3,657 56 18 116 92 933
1 SR=2 8o 1,226 25 000 41 35 335
25 Wagiit . Bl 2+471 31 1n 76 s? 598
15 = 19 529 11 - 17 15 134
20 - 24 657 14 - 24 20 202
25 - 44 1,564 22 504 o7 36 392
A5 = 68 a0 o0 efeve 857 o6 o 27 20 193
65 4o I - 50 aac oo 60 e ! 13
25 =" L AN o 2,128 28 64 Y] 523
"l R N 344 300 12 b 75
45 4 ceiennnees 9¢7 see aee 29 21 206
2.5 K=l 4 91s 13 e 28 21 242
35 e L. 645 3o e 19 14 150
83 = 58 reneeea 564 ofo¥e il 17 13 131
55 = 64 ceeeeon 293 G5 Hoc 10 - - 62

ONTARIO

3,857

980
2,877

425
556
14739
1,059
79

2,403
473

1.138

9986
743
664
395

2+376

SEDIY
1,845

227
305
1,087
700
58

1,51é
329

158

618
469
429
270

1,480

449
1,032

198
250
652
359

P2

887
145

380

378
274
235
124

MANETCBA

440

123
317

52
71
178
128
il

2i55)
€3

139
104
74

16
52

280

70
210

30
117
€5

165
45

93

159

53
1Cé

SASK.

384

115
269

51
65
137
17
14

205
&4

253

68
186

30
38
92
82
12

138
48

94

AL BERTA

B. C.

all

229
581

105
124
354
211

17

488
94

227
199
155

134
17

508

129
380

302

101
202

47
127
i

174
27

75
71

&7
24

1,103

294
BO9

130
164
500
292

17

685
124

309

2817
213
185
107

693

159
534

68

323
198
12

446
88

210

185
139
122

76

410

134
216

62

177
94

240
36

99

103
T4
63
ERY
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TABLE 42, PARTICIPATION RATE BY AGE, SEX AND PROVINCE

TABLEAU 42 . TAUX DYACTIVITE SELON L*AGE, LE SEXE ET LA iTLVINGE

ANNUAL AVERAGES — 1975 ~ MOYENNES ANNUELLES ‘
NFLD. P E /ot R N. B. | ! |
CANACA = L’ = = QUEBEC ONTARIO | MANITOBA SASK. ALBERTA -
To-Ne | To-Pu-€. | N.-E. No-8. Co-8.
PER CENT — POURCENTAGE
&S SEXES

61.1 49.2 56.6 55.3 53.8 58.5 64.2 60.8 59.1 65.8 61.3

63.0 50.8 61.6 59,5 56.9 59.6 65.1 66.2 64.5 68.1 66.3

60.4 48.4 54.6 53.8 52.4 58.0 63.9 58.9 57.0 65.0 59.6

51.1 38.1 it 46.3 45.7 44.7 54.5 55.2 53,0 59.0 56.5

75.9 £5.5 . T4.2 69.3 75.8 16.5 17.7 11.6 78.2 6.8

74.1 6241 68.1 69.4 67.8 10.4 7.8 3.3 72.3 7642 5.3

62.7 46.3 63.1 56.5 5444 58,5 66.6 65.2 63.4 68.7 61.9

10.8 ot Yo o ! - 10. 6 11.6 s 14.9 13.4 7.7

2.7 59.9 6845 67.9 65.7 68.7 76.2 73.0 71.7 5.9 Tael

32.6 22.3 o 28.0 26.6 3l.2 35.1 33,3 34.4 37.1 28.7

47.0 34.3 43,9 40.6 38.17 44.9 50.2 4T.1 46.7 52.9 44.6

14.1 620 69.9 70.1 68.3 1.7 77.5 72.9 70.8 74.6 74.6

74.0 62.1 el 68.4 67.1 68.5 78.3 74.0 74.3 78.2 76.4

69.2 53.9 s 644 60.5 64.4 72.2 1283 T0.4 75.4 70.8

54,3 37.5 . 47.8 47.2 50.4 58.9 57.0 55.9 59,6 50. 9

MEN — HCMMES
TOTAL 78.4 667 72.5 72.6 70.0 77.7 80.5 79.0 17.7 82.2 .6
N5 =t S ois ool 69.0 59.4 e 67.6 63.8 65.2 10.0 5.0 The4 15.7 71.3
BE| e seedetae 81.9 70.3 73.4 74,6 72.7 82.7 84.1 80.4 79.0 84.7 79.7
NG 1o I, o 54,7 42.0 See 51.9 49.5 48.0 57.1 62.9 62.0 63.7 58.1
20 - 24 84.9 19.8 e B5.4 19.6 84.4 84.2 88.0 88.6 89.6 85.6
25 - 44 95.6 87.1 90.1 93.0 90.8 95.1 96.6 S6.6 96.4 97.2 95.6
45 - 64 87.0 69.5 i) 78.8 75.2 86.2 89.5 88.7 88.8 90.6 85.6
65 ¢ sesnnn 18.5 oAz o 2 Ters 18.2 2€.3 e 25.0 21.5 12.4
250754 Lo iy, 94.8 84.8 89.1 9.4 88.4 9.1 95.9 96.1 96,1 96.9 95.1
S e sfene Moo 50.4 3643 A2 42.7 40.8 51.3 53.7 50.3 52.2 53.2 43.9
45 ¢ vireeeecas 67.8 52.7 o 58,7 55.9 68.6 70.9 66.3 67.1 1.1 63.5
25 = 34 ceecess 95.3 87.3 owa 93.1 90.9 95«1 96.0 96.0 95.9 96.7 95.0
35 = 44 c4sveen 96.1 86.9 aew 92.7 90.7 95.1 97.4 97.6 97.1 98.0 6.4
45 - 54 ceevoea 92.7 18.6 s 87.17 82.3 9l.4 94,1 9.7 95.5 96.0 93.7
55 ~ 64 saseees 79.4 58.9 - 65.1 67.0 79.0 83.0 82.0 81.5 82.9 15.1
WOMEN — FEMMES

TOTAL 44.2 31.3 51.6 as.1 38.2 40.0 4844 43.3 40.3 49.2 85.2
15 56.9 £2.0 . 51.3 50.0 53.8 60.1 57.3 54.2 60.2 61.2
25 39.8 26.1 a7.2 34,7 33,3 35.0 44.7 38.5 35.2 45.1 80.1
15 474 3442 od 40.5 41.8 41.4 51.7 47.2 43.6 54,1 54.9
20 66.9 50.9 o3 63.1 58.8 67.2 68.9 67.6 66.2 5649 67.9
25 52.3 36.4 e 47.3 45.2 45.9 58.8 49.9 48.1 54.9 54.3
45 39.4 . At 35.3 34,4 32.5 44.5 42.9 38.0 46.7 39.2
65 4.8 L LY .. orord 4.9 5.2 . A 5 Sl
25 - 50.5 34.0 ™ 45.9 43.6 43.8 56.4 50.3 47,1 54.7 52.5
55 + 17.2 S5 o 15.1 K. 14.6 19.7 18.2 7.1 21.4 15.6
45 + 28.2 . R 7y = 23.1 241 3.7 29.7 26.6 34.7 21.3
25 - 52.9 36.9 1 48.3 45,5 48.5 58.9 49.7 45.5 52.9 53.8
35 - 51.5 i | e 46.0 44.7 4241 58.5 50.2 51,2 57.6 54.9
45 - 46.1 peoe: S 42.3 39.8 38.6 50.7 51.2 45.2 54,2 48.0
55 - 30.8 % Yo 27.5 o 24.4 36.1 33.4 30.3 36.5 28.6




TABLE #3. LABJOUR FORCE BY PROVINCE,

Nl AL e, TWRMIL AT

BOYH SEXES - LES DEUX SEXES ececaseesass

AGRICULTURE cvevevenaeovsnrasnscacvas
NON-AGRTCULTURE -~ NON AGRICOLE .n.coes

OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE cavsee

MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUEAC-
TAMR TS 7% e s o oo e o o o d 8 o[ < e o

CONSTRUCTEON - BRTIMENT €7 TRAVAUX
OUBILICS o oo P I e Merciofeteic s,

TRADE — COMMERCE .cccevess eeccoaverns
TRANSPORTATION, COMMUNICATION AND
OTHER UTILITLIES - TRANSPDRTS, COMMU
NICATION €T AUTRES SERVICES PUBLICS
FINANCE, INSURANCE ANO REAL ESTATE -
EINANCES, ASSURANCES ET AFF ATRES
IMMOBILIERES eccacrverecvanccccares
SERVICE cencevsvenvtarosccnnasnenennse

PUBLTC ADMINISTRATION - ADMINISTRA-
TION PUBLIQUE vovveccocracccncocnes

MISCELLANEOUS — DIVERS c.cecsaconsaans

MEN — HOMMES s ..vceccaarsceracssescnans
AGRICULTURE savsesccococceascsecnsssae
MON-AGRI CULTURE = NON AGRICOLE +ecees

@fHER PRIMARY INOUSTRIES - AUTRES
YRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE .ecesn

MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFAC-

TURTERES coocvvosancsnvosssssenccns

ITNSTRUCTION - SATIMENT ET TRAVAUX

PUBLICS seacvecacvccrecacorvnsrosces
TRADE = COMMERCE ,ssveccecccscoscnnas
TRANSPORTAVION, COMMUNICATION AND

OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, COMMU

NICAYION €T AUTRES SERVICES PUBLICS
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE -

FINANCES, ASSURANCES ET AFFAIRES
IMMOBILTERES seavevecnssocsascvsana

SERVICE cocassccassscsacancescsnssaans

PUBLIC ADMINISTRATION - ADMINISTRA-
TION PUBLIQUE cvonncvoconcesosanens

MISCELLANEQUS = DIVERS ceeceecconcesn

WOMEN = FEMMES ,icaencevecovavecssanvan
AGRTCULTURE +seaesvecceccscananancannea
NON-AGRICULTURE = NON AGRICOLE +eceve

OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE .eusas

MANUFACTUR ING - INDUSTRIES MANUFAC-
TURTERES asvcecsessscssnsvcscscasnen

CONSTRUCTION - BATIMENT €T TRAVAUX

PUBLICS secsvesvcaccacrevsceessnans
TRADE — COMMERCE sevcvacecsroaccssanns
TRANSPORTATIDN, COMMUNICATION AND

OTHER UTILETIES - TRANSPORTS, COMMU

NICATION ET AUTRES SERVICES PUBLICS
BiNANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE -

F INANCES, ASSURANCES ET AFFAIRES
IMMOBILIERES svevooccscsoncacscasss

STRVICE eocacvovoscsarcassseasscascns

FUBLIC ADRINISTRATION -~ AOMINISTRA-
TION PUBLIQUE sevvecocsscasosasonns

MISCELLANEOUS =~ DIVERS sscesscecacave

AMNUAL AVERAGES -

10,060

500

9 466

249

2,041

691

1,747

B62

493

2,684

700

95

6,363
387
5,935

232

1,520

649

1,053

703

209

1,094

476

41

3,697
113

3,531

17

521

43

693

159

284

1,590

224

54

o aTTIVE SELON LA

PROVINCE, LA BRANCHE DYACTIVITE ET LE SEXE

INDUSTRY AND SEX

1975 - MOYENNES ANNUELLES

36

21

le

17

22

19

N.S.

320

308

49

24

80

31

14

87

26

39

23
35

26

N.B.
QUE. ONT.
THOUSANDS - MILLIERS
254 22669 3,857
e 73 126
244 2:+562 3,702
14 58 54
41 643 950
24 160 256
49 432 658
26 246 269
cen 122 216
63 720 1,027
19 182 272
e 34 30
162 1,735 24376
cen 5S4 91
155 1,665 29274
13 56 50
32 %62 706
22 151 239
28 282 17
22 204 215
aaa 54 92
21 323 415
13 132 178
eve 17 12
92 933 1,480
e 19 33
89 897 1,429
10 181 244
cee e 17
21 149 281
ea 42 54
csn 69 124
42 396 612
cee 50 94
cos 17 18

440
4l

396

&9

27

83

49

19

115

29

280
35

264

49

26
50

41

57

BoTe

SASK. | ALTA. =
Ce-Bea
384 811 1,103
108 111 18
274 696 1,073
cen 28 48
22 3 172
21 67 91
62 149 209
3l Tl it4
13 36 57
S0 213 312
26 58 71
een cae 12
253 508 693
23 85 12
165 422 676
eee 23 45
18 51 138
20 62 84
39 91 126
25 56 92
) 15 23
32 8l 123
17 Bl 47
131 302 410
20 26 cen
109 274 397
oo lo 33
23 59 85
o L5 22
cea 22 34
58 132 189
cea 21 2%




TABLE 44 « LAROUR FORCE BY PROVINCE, OCCUPATION AND SFY
TABLEAU 44 » POPULATION ACTIVE SELON LA PROVINCE, LA PROFESS DM FY L0 %€3E

ANNUAL AVERAGES -~ 1975 ~ MOYENNES ANNUELL{S

NFUD.| PeEaf. [NaSe N.B. B e T R
CANADA - Anmdl = = QUE . ONT. MAN. S Ak | ATA o -
Ne-E. | No-B. Comfl,

THOUSANDS ~ MILLIERS

BOTH SEXES ~ LES DEUX SEXES secaceccses| 10,060 177 41 320 254 2,669 3,857 440 384 811 1,103
MANAGER IAL, ADMINISTRATIVE, ETC. -

OIRECTION, ADMINISTRATION eveeasns| 2,088 30 cee 62 44 563 844 86 66 163 220
CLERICAL ~- TRAVAIL ADMINISTRATIF ... 1,735 24 see 52 41 483 697 7 9% 127 184
SALES — COMMERCE ecevevcsrenosscance| 14085 20 oo 37 2¢ 253 428 48 39 98 132
SEAVIGE - SERVICES . .aiolesifore - tiaitls o] &) pol8 23 - 60 40 32 317 464 56 40 94 157
PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU

SECTEURSRR IMAIRE .. olcian - -ioomelecionio o 666 14 o 24 18 1€ 160 44 11t 12t 50
PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES

PRERIBRES o) o o's/o o/« BEls = S EVs ake. o' 310! oy | Lpedllo 609 22 o0 43 39 501 679 62 29 80 150
CONSTRUGTTONL . S i e B ot 732 21 oo 30 25 W2 258 34 25 67 94
TRANSPORTATION - TRANSFORT seeecaces 416 12 “on 17 14 nr 137 20 Hy B3 54
MATERIALS HANDLING AND OTHER (RAFTS

MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ... 405 oo oot 13 11 113 159 15 11 24 48
MISCELLANEOUS - DIVERS eevecacecnnss 95 oo ces o3 303 34 30 h 5 . a0 12

MEN ~ HOMMES ceveecceocsssvacenconasnes| 64363 122 29 203 162 1,735 2,376 280 253 508 693
MANAGERTAL, AOMINISTRATIVE, ETC. -

DIRECTION, ADMINISTRATICN ece.....| 1,254 17 -cd 34 24 350 519 49 36 92 129
CLERICAL — TRAVAIL ADMINISTRATIF ... 435 coc 80 12 890 149 162 19 12 25 38
SALES — COHMERGE <o SRR . ol < iaaiele 709 12 a0 23 16 179 270 32 27 63 84
SERVICE — SERVICES cecceccecosaccars 613 12 ool 17 13 180 234 2¢ 15 41 73

PRIMARY OCCUPATIONS — PROFESSTONS DU
SECTEUR PRIMAIRE svcvcececcccccocs 556 14 cen 28! 17 97 130 38 92 96 44

PROCESSING ~ TRAITEMENT DES MATIERES

PREMIERES o cescececccacecncnavocas 1,292 19 ees 36 32 383 539 50 26 Tl 133
CONSTRUCTEION cvcecancas semescerecans ek 21 een 29 25 171 256 34 25 €6 94
TRANSPORTATION ~ TRANSPORY scececces 403 10 e 17 la 1Y) 21 19 10 3 L)
MATERIALS HANDLENG AND OTHEPR CRAFTS

MANUTENTEIONS EY AUTRES METIERS ... 334 cee e 11 10 94 124 12 10 21 41
MISCELLANEOUS — DIVERS cecocconccces 41 ew “en oo v 17 12 “es o e e e

WOMEN —~ FEMMES cccececsccoccecaccnccnas 31,697 56 18 116 92 933 1,480 159 131 302 410

—_—————

MANAGER 1AL, AOMINISTRATIVE, ETC. -

DIRECTIONs ACMINISTRATION covacn.. 834 14 ene 28 20 213 326 37 30 71 91
CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF ... 1,301 16 ane 40 32 334 536 52 38 102 147
SALES ~ COMMERCE sccacececnccvnscace 376 ena cee 14 10 T4 158 16 13 34 48
SERVICE — SERVICES secccccveccconess 616 1 ven 2 19 ) 230 30 25 53 84
PRIMARY OCCUPATIONS - RPOFESSIONS DU

SECTEUR PRIMATRE cececoncccsncsnnes 110 cev cee v “ee 19 31 cee 19 25 oo
PROCESSING — TRAITEMENY DES MATTERES

PREMIERES Lev.ecsvoccrcveocncccnne 317 e ee cae .eae 118 140 12 cea “se 18
CONSTRUCTION vunvecsccsccccncanssnse cee aen aae e “es een cos e o “ea .o
TRANSPORTATION ~ TRANSPORY ceeenccss 14 cue eee aew “on cae e cen vee ven e

MATERIALS HANOLING AND OTHER CRAFTS
MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ... T cea con .o cae 19 35 e “en cae e

MISCELLANEDOUS — DIVERS cececacncsnans 54 cee cen ens .en 17 18 e “ee sne “ve
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BOTH SEXES - LES DEUX SEXES seevecsnevs

AGRICULTURE sovecsscsoscessonsonnvcoas
NON—AGRICULTURE — NON AGPICOLE e.nvse.

OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE eivees

MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFAC-

TURTERES secncnannaccncaccsnanevesen

CONSTRUCTION - BATIMENT ET TRAVAUX

PUBLICS sevncessccscesnscncscorcncrca
TRADE = COMMERCE ceonsesecesnscccccen

TRANSPORTATION, COMMUNICAYION AND
DTHER UTILITIES — TRANSPORTS, COMMyU
NICATION ET AUTRES SERVICES PUBLICS

FINANCE, [NSURANCE AND REAL ESTATE -

FINANCES, ASSURANCES EY AFFAIRES
IMMOBILTERES scvasvcesscnnceccaccns

SERVICE cavecoasacscasuasnsacaaccnsses

PUBLIC ADMINISTRATION — AOMINISTRA-
TION PUBLIQUE cvevcvcncavessncssnsss

MEN -~ HOMMES a.snecsccrsoscerovansoccne
AGRICULTURE ..eecacecaanaann ssecsneans
ADN-AGRICULTURE - NON BGPICOLE ~e.eae

MI=ER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE .c.una

MANUFACTURING — INDUSTRIES MANUFAC-

TURIERES cevecescccosnncansassncces

L ANSTRUCTION ~ BATIMENT ET TRAVAUX

PUBLICS cevecsavecsocacanccnvancecs
TRADE ~ COMMERCE cvececcancsesensvacess

TRANSPORTATION, COMMUNICAYION AND
OTHER UTILITIES - TRANSPCPTS, COMMY
NICATION ET AUTRES SERVICES PUBLICS

FINANCE, INSURANCE AND REAL FSTATE -

FINANCESy ASSURANCES EY AFFAIRES
TMMOBILIERES .eeevsvcnccccccccacess

SERVICE scecuceacersnassancccsascanns

PUBLIC ADMINISTRATIDN - ADMINISTRA-
TION PUBLIQUE ceeescsacocscoanances

WOMEN = FEMMES ssvcvrnasancnsccansscssss
AGRICULTURE cccsecscnnascrcersanvosva
NON=-AGRICULTURE - NON AGRICOLF ......

CTHER PRIMAnY INDUSTRIES - AUTRES
BRANCHES DU SECTEUR PRIMATRE ......

MANUF ACTURING - INDUSTRIES MANUFAC-

TURIERES seeecacescsacanssvencencan

CONSTRUCTION - BAT[MENT €T TRAVAUX
PUBLICS aescevescccassnnnacascescssns

TRADE = COMMERCE ceavnvenesnvessscnse
TRANSPORTATION, CCMMUNICATION AND

DTHER UTILITIES — TRANSPORTS, COMMU
NICATION ET AUTRES SERVICES PURLICS

FINANCE, INSURANCE AND REAL FSTATE -
VINANCES,; ASSURANCES FT AFFAIRES
TMMOBILIERES caveacenasaveacsecvoesn

BEPVICE secevscovecavsonancsnssananan

®uaLIC ACMINISTRATION - ADMINISTRA-
TION PUBLIQUE scssescsccsvecscacnns

TABLE 45,

Beelil SECON LA PROVINCE, LA BRANCHE D*ACTIVITE ET LE SEXE

atniJAlL AVERAGES -

b TV

Q+3613
486

84877

222

1890

610

1,649

820

478

29537

&70

54966

3ra

5.588

207

1,428

S70

1,003

&T0

205

1047

%59

3,397

108

3,289

40

b4t

150

273

I.49C

211

EMPLOYMENT 8Y PROVINCE,

NFLD.| P.E.T.

16

13

32

20

40

12

105

163

12

13

13

20

17

1975 ~ MOYENNES ANNUELLES

INODUSTRY AND SEX

N.S. N.8.
5 i QUE . ONT. MAN. SASK. | aLTa.
N.-B.
THDUSANDS -~ MILLIERS
205 229 2,452 3,613 420 373 118
aae s 70 118 41 107 110
287 223 2,382 3,494 319 265 668
16 11 48 51 cos ves 27
44 k13 591 887 66 22 10
21 20 137 228 25 20 63
57 45 404 623 80 60 144
30 25 232 257 48 a0 58
13 aee 119 211 19 13 36
82 59 678 915 110 8t 203
25 i8 173 262 28 25 56
189 148 1,604 2,248 269 248 491
aas sea 52 88 3s 88 B4
182 142 1,552 2,160 235 160 407
16 11 47 48 asa oo 22
e 29 431 &70 48 18 L)
20 19 128 212 23 19 59
4 26 267 360 «9 38 88
25 21 192 207 40 24 53
o oo G 91 ces vaa 15
30 20 308 400 44 31 78
17 12 1217 173 20 17 37
106 81 848 14364 150 125 287
ass ase 18 30 von 20 26
105 8l 830 1,334 144 105 261
aae aee 1el 218 18 caa 15
sna ase rae 16 cea cse oo
2 1e BT 263 2 22 56
eue cen 40 50 aee ees 15
ane ven 66 120 11 aee 21
S3 39 310 575 €6 56 125
sea ace 46 B9 .ea e 20

42

156

80

195

107

55

FA

68

638

11

&27

39

127

T4

117

.13

22

116

45

20

32
174

23

59
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TABLE 46, EMPLOYMENT BY PROVINCE, OCCUPATION AND SEX

TABLEAU 46, EMPLOL SELON LA PROVINCE, LA PROFESSION €7 t: s -

ANNUAL AVERAGES - 1975- MOYENNES ANNUELLES ‘
["NFLD.] PE.Te | NeS- N.B. =
CANADA S T S Que. | i
TooNofTa=PemE. | No=E. | Nu-B.

THOUSANDS - MILLIERS

BOTH SEXES — LES DEUX SEXES «ocsscenvss] 9,363 152 43 295 229 2,452 3,613 420 373 178 1,009
MANAGERIAL, ADMINISTRATIVE, ETC. -

DIRECTION, AOMINISTRATION svcesees| 2,026 29 wors 60 43 545 821 84 65 160 212
CLERICAL ~ TRAVAIL ADMINISTRATIF ...| 1,640 22 50 49 38 453 661 69 48 121 173
SALEISH = GOMMERGEL wo ajoreimis w/arsltfo oftlafs < oot 41020 19 609 3¢ 25 242 410 46 39 94 125
SERVACE | =~ SERVIGES| ko - & a8 rcle i sBlte o oo o | 1,038 20 2. 37 29 291 434 53 g 88 143
PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS OU

SECTEUR PRIMATRE Yiscwsocimessnrssa 625 11 o 22 i5 103 150 43 110 120 43
PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES

PREMIERES vecvvovorcacsoccrencenaal 15486 18 500 39 34 460 630 59 28 77 136
CONSTRUCT ION, aiaisic e s oeisaeaisoseils siaisre 652 17 dae 26 22 148 234 3l 23 63 84
TRANSPORTATION - TRANSPDRT seuvvesas 289 ..k oo 17 13 110 128 20 i1 31 50
MATERIALS MANDLING AND OTHER CRAFTS

MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ... 368 cas “es 11 10 102 146 14 11 23 43

MEN ~ HOMMES +ocscoccaasvesascencesasss| 59966 105 27 189 148 1,606 2,248 269 248 491 638
MANAGER TAL, ADMINISTRATIVE, ETC. -

DIRECTION, ADMINISTRATION sewesoas| 1,227 16 ves 33 24 341 509 48 35 91 125
CLERICAL ~ TRAVATL ADMINISTRATIF ... 411 oo .os 11 cee 140 154 19 1 24 35
SALES =~ COMMERGE ! <iojo oo slo/fote s slote Saaia 687 11 aee 22 16 174 261 31 27 62 81
SERVICER =N SERVAGHESE . - Bt APl ey 575 10 “ee 16 12 167 222 25 i5 39 68
PRIMARY OCCUPATIONS - PRDFESSIGNS OU

SECTEURFPRINAIRE <ol Marslae aitle sisisie 1w 521 11 ees 21 15 86 122 37 91 95 a7
PROCESSING ~ TRAITEMENT DES MATIERES

PREMIERES ccuccccecassesoscasosesss| 19210 16 cus 34 29 356 508 48 26 69 122
CONSTRUGTTONIFG: .o olo ST e o o 648 17 s 26 22 147 233 3 23 63 44
TRANSPORTATION ~ TRANSPORT w.eevaen. 277 o o0 16 13 108 123 19 10 29 43
MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS

MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ... 308 5nc 31 10 o5 86 116 12 i0 20 38

HOMEN ~ FEMMES veececanssasssossosancan| 39397 47 16 106 81 848 1,364 150 1257 287 372
MANAGERTAL, ADMINISTRATIVE, ETC. -

OIRECTION, AOMINISTRATION eosusons 798 13 0C 27 19 203 312 3s 29 68 86
CLERICAL — TRAVAIL ADMINISTRATEF ...| 1,228 14 otals 37 29 313 507 50 37 97 138
SAUES,— CORMERBE" /oo 'ors s leaiolalerawiels.sisfola 352 aee o0 12 500 68 148 15 12 33 44
SERVACEN= [SERVIICES feoite oloiole s Yaisis o teld 562 10 ase 21 17 124 212 29 23 49 75
PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU

SECGTEYR! (B RINATRE < o o8 -1 oo 00 104 ooe e ao0 -0 18 28 Lo 19 25 o
PROCESSING - TRATTEMENT DES MATIERES

PRERGEREEIE.S . R ot s o/ oo i1 vie = = 276 ves = Gog 200 104 122 11 o0, 030 14
CONSTRUGHTONISE - ot + sFe a1 Sfel oustoiaio = + vols O o0+ 000 o doo 56 5B Bos o8 s
TRANSPORTATION = TRANSPORT susunanss 12 coc vos ood B EEL boo N i L 55 8

MATERIALS HANDLING ANO GTHER CRAFTS
MANUTENTIONS ET AUTRES METIERS ... 60 v cee can s 16 30 aen caa e cee




TeMLELL 7. EMPLO! SELON L'AGE,LE SEXE ET tA PRCVINCE

TABLE 47.

EMPLOYMENT BY AGE,

SEX AND PRCVINCE

61

ANNUAL AVERAGES =~ 1975 - WMCYENNES ANNUELLES
7 R R b L0 1 N« S. N. B. B. C.
CANACA - _— - - QUEBEC CNTARIC | MBNTTCEA SASK. ALBERTA -
T.-N. | T.-P.~E. | N.-E. No-B. C.-8,
THOUSANDS - MILLIERS
XES =

LES DEUX SEXES
TOTAL 9,363 152 43 295 229 2,452 3,613 420 373 778 1,009
1Sk =22y . 2441€ 47 13 81 €9 644 870 113 109 212 251
25" st Aok e 64952 105 3C 213 160 1,808 24743 ac? 263 665 158
15 - 19 9E6 18 ven 32 28 240 265 47 48 9e 107
20 - 24 1424 29 e 49 41 404 505 66 62 1% l4é
25 - 44 44158 68 16 125 97 1,128 14652 172 134 343 466
45 - 64 2,5¢2 3€ 12 82 5¢ 636 14016 124 115 20¢ 276
S B 191 &k oo Jog Ao 45 7% it Lé 16 16
25 =Tt N Lo 5,768 90 23 174 132 14532 24288 245 200 473 640
S50 SLATER. . . 1,054 15 e 40 28 276 455 €l 63 92 1uz7
GO0 M6 Jod ol e 24753 37 14 a8 63 68C beC91 13 129 222 292
250 = 3aWar . . Lok 2+413 39 10 74 57 665 S0 100 71 192 265
35 = 44 ..., 1.7¢€7 2% o 51 39 463 712 72 63 15t 201
45 = 54 ..., 1+55% 22 o 49 35 404 636 74 67 131 175
Oy B 9¢€3 12 = el 33 24 232 380 €1 49 76 101

MEN - HOMMES

TOTAL 5,966 105 27 189 148 1,604 2+2648 269 248 491 638
isk=fas ™. . ... 14325 27 B o 46 g 352 471 64 &5 120 134
25 o 4y641 78 20 143 1c9 1,253 1,778 2cs 183 3Tl 503
15 - 534 10 oo0 18 15 130 194 28 29 53 56
20 = 791 e B0 28 23 222 277 ER) 36 67 BO
28, = 2+7417 48 11 82 65 766 1.C45 114 90 222 304
W5 - 10752 28 L 56 40 455 677 €2 81 137 187
&3 . 143 503 8oo . oo 32 55 oo 12 13 12
TR R, 3,815 65 15 114 89 1,047 1,461 161 136 306 %20
- ST ST 8217 12 oB3 28 20 206 317 44 47 65 83
|~ PR TR 1,854 29 obd 61 44 487 733 St 93 15C 199
B -3 eein..s Ly 567 28 48 39 443 591 66 49 125 173
IO IR S 1,180 21 34 26 323 456 48 41 97 132
45 = 54 4uunnn. 1.Ce7 17 33 24 281 16 47 45 as 116
55" 6 L, 0N 686 11 24 17 173 261 35 35 52 %)

WOMEN = FEMMES
TOTAL 3,397 47 16 106 8l LTY:] 1,364 150 125 287 372
W< o0 W 14086 20 Jot 35 30 293 199 49 44 93 17
2504 [ s ! 2,311 28 1c 71 s1 555 965 102 80 194 254
U58< 1ol 453 30 14 13 110 171 20 19 43 53
2, = 2%y SIAN & 633 12 21 1 1a2 229 29 26 50 65
25 =Ra) oy ¥g - 1,452 19 43 31 362 601 57 44 121 161
850 664 'Sloioiaten o 810 = 3 26 19 181 339 42 34 69 89
OSSN oo e - 48 X 8o = e 12 2c 0o 205 i Sog
25 = 54 1,983 25 ey 60 43 4B5 827 B4 65 167 220
Gl vt 321 38 oo 11 EoE 71 138 18 16 27 38
45 o 855 sl 3. 28 2¢ 193 358 44 37 73 93
25 - 845 12 -} 26 18 222 349 33 22 67 92
35 - 607 ks o oo 18 13 140 258 24 21 S4 69
48 < .5% “haie ooke 531 [ e | 16 12 123 220 P21 21 46 59
55 = 64 vereeen 217s Ny Ve 10 5 o 59 119 15 13 23 29
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TABLE 48. FULL-TIME AND PART-TIME EMPLOYMENT BY PROYINCE AND SEX
TABLEAU 48. EMPLOI & PLEIN TEMPS ET A TEMPS PARTIEL SELON LA PROVINGE €1 LE SEXE

ARNUAL AVERAGES — 1975 — MOYENNES ANNUELLES

FULL-TIME PART-T IME
TOTAL A - g -
A PLEIN TEMPS A TEMPS PARTTEL
THOUSANDS - MILLIERS
CANADA
0 OREESEXIES S —NILES I RENX ISERIES 1 Sroralats:aiarars] alalesokogaters o fatalsTo1os s aiorefapms, e oratofars]a 94363 8,371 992
MEN ~ HOMMES .occvecccacscses ® 5+966 5+663 303
WOMEN= EEMMES NS, o foete ol oteistettfs, ofa) - a SBlsiole S o il a1t oo = » /615 o [« SVojeTorajaials 3,397 2,708 689
NEWFOUNDLAND — TERRE-NEUVE
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 152 143 “es
MEN ~ HOMMES cccccceccescsen 105 102 oere
WOMEN: ~ “FEMMES" « e 21ike sja ' o ufare slaTeTaleio o o o o'sTale = Slblo/alolsie/s «/s/sT8 s's o albls @4TS 47 41 STals
PRINCE EDWARD ESLAND - 1L E-DU-PRINCE-EDOUARD
B0|Il SEXESH ~ JIIE S\ U1 XIS EXESINCT SSMale (o e lole)alalildais o « o (sjoin s lbisiois o [sie: alolaleloie o 43 38 o ole.
MEN - HOMMES cocesscacccncee 27 25 e
WOMEN ~ FEMMES .ccccccceccconasnsceneasocssocnoncnvososcanananons 16 12 cee
NOVA SCOTIA - NOUVELLE—ECOSSE
BOTH SEXES = LESIOEUX SEXES o csasieesssiassessesopesassasasensessss 295 265 30
MEN = HOMMES) B e esosedocse . . 189 1719 .o
WOMEN' ~ FEMMES «..ovencsnsanancaacsssonsonsssnns . 106 85 21
NEW BRUNSWICK — NOUVEAU-BRUNSKICK
80TH SEXES — LES DEUX SEXES . 229 206 23
MEN = HOMMES ceceevcsass . 148 141 cen
HOMEN &= FEMMES . icaaafaisie s aaeisionidionsasssesaaselonssssosasssssssiess 81 65 16
QUEBEC
BOTH SEXES = LES DEUX SEXES cccvceecosscanacasscsacsnnsoscovocaansa 2,452 2,278 174
MEN ~ HOMMES evenveqcs 1416C4 1,546 59
WOMENI =SEEHMES. o'ocefafe o e aesadinneecaisssessesesnssssaseapeesessoes 848 732 116
ONTAR IO
BOTH SEMES "SuLES OEUX| SEXES |loaidife/scise o o o s0s 5514 o118 s o/ifeie s o als /s s sialorela 3,613 3,182 431
MEN - HOMMES cccecccoacscves 24248 2,116 182
WOMEN = FEMMES ..scccevscvacacancccovsoncevscsscosnesnnsnnsaasans 14364 1,065 298
MANITOBA
BOTH SEXES = LES DEUX SEXES veeccasesccecescccosasvasnsscsasan 420 366 54
MEN ~ HOMMES cicecesccossconcs 269 254 15
WOMENF="FEMMES v« o cio/sis/a’='a = alwisin'e s/o aie o] ais o oin sleiiv dlaiaieisie saiBles oo o v sisums 150 112 38
SASKATCHEWAN
BONHLSEXES <MISESY DEUXE SEXEIS o< /ais ajais s/slajsis felblorsis oisisivinis viois slaaswieaiaions 373 331 42
MEN - HOMMES .cccsesscscascessesonananasescsssecsosacecotvsansse 248 234 14
WOMEN — FEMMES ccccscvansscesccscacsvanascsonesssossssrnnncassns 125 96 29
ALBERYA
BOTH SEXES ~ LES DEUX SEXES scseceveccvavsecscascacocancssasacenve 778 682 95
MEN - HOMMES cececcsseccccscocsscs cesse 491 464 28
WOMEN =~ FEMMES ecclssecssisssananarascnasocsesosascscocessassssas 287 219 68
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE BRITANNICQUE
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES ccoeccvcccccocsccvacsanssccscsocsnvasens 1,0C9 8al 128
MEN ~ HOMMES ..cecccscscvcesscccsse 638 601 36
WOMEN - FEMMES .... 372 279 92

NOTE: FULL-TIME EMPLOYMENT IS THE SUMMATION OF ALL THDSE PEOPLE WHO USUALLY WORK 30 MOURS OR MORE PER WEEK, PLUS ALL
THOSE WHO HAD A JOB AND DID NOT WORK OR WORKEQ LESS THAN 30 HOURS, BUT SAID THEY USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK.
PERSONS WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 HOURS PER WEEK, BUT CONSIDER THEMSELVES YO BE EMPLOYED FULL-TIME
ARE YNCLUDEO IN ESTIMATES CF FULL-TIME EMPLOYMENT.
PART-TIME EMPLOYMENT IS OEFINED AS THOSE WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 MOURS PER WEEK OR HAD A JOB AND DID NOT
WORK, AND SATID THEY USUALLY WORK LESS THAN 30 HOURS PER WEEK.

NOTA: LYEMPLOT A PLEIN TEMPS CONSISTE EN LA SOMMATICN DES PERSONNES QUI TRAVAILLENY HABITUELLEMENT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE,
ET DES ENDIVIDUS QUI AVAIENT UN EMPLOI ET N'ONT PAS TRAVAILLE OU QUI ONT TRAVAILLE MOINS DE 3C HEURES, MAIS Qul
CNT DIT QU'ILS TRAVAILLENT HABITUELLEMENT 30 WEURES DU PLUS PAR SEMATNE. LES PERSONNES QUT TRAVATLLENT HABITUELLEMENT
MOINS OFE 30 HEURES PAR SEMAINE, MAIS QUI SE CONSIDERENT EMPLOYEES A PLEEN TEMPS SONT COMPRISES DANS LES ESTIMATIONS
DE LYEMPLNI A PLEIN TEMPS. L'EMPLOI A TEMPS PARTIEL COMPREND LPENSEMBLE DES INDIVIOUS QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT MOINS
DE 30 HEURES PAR SEMAINE, OU QUI AVATENT UN EMPLOI ET NYONT PAS TRAVAILLE, ET QUI ONT DIT QU®ILS TRAVAILLAIENT
HABITUELLEMENY MOINS OE 30 HEURES PAR SEMAINE.




TABLE 49.

EMPLOYED

IN AGRICULTURE AND NON—AGRICULTURE BY SEX AND PROVINCE

TuBliEall 4% . #ERjOMES OCTUSEES Daddd LES SECTEURS AGRICOLE ET NON-AGRICOLE SELON LE SEXE €T LA PROVINCE

sikigAL AVERAGES - 1975 - MOYENNES ANNUELLES

63

PAID WORKERS

TRAVAILLEURS REMUNEPES

GOVERNMENT

AL GOVERNMENT NON EMPLOYER
CLASSES PRIVATE BUSINESS BUSINFSS =

- TOTAL - - - EMPLOYEUR

TOUTES SECTEUR | ENTREPRISES| SECTEUR

CATEGORIES PRIVE GOUVERNE - GOUVERNE-

MENTALES MENTALES

THOUSANDS — MILLIERS

(AN N o R S -SSR 5 s S o o8 9,363 84448 €,612 461 T35 236
AGR ICULTURE .. . . .o 486 138 138 ves se e &4
NON-AGRICULTURE - NON-AGPICOLF ol 8+877 8,310 6,478 461 1,370 193
M ERFSHUIMMES o ateletoraicin vioin/ aitiomzninla oin ol vi5) 5,966 5,318 4,198 306 8l¢6 207
ACHIGUISTURE S, < flas 2o siann teio,outate. o 378 104« 100 S0 0 P, 40
NON-AGRICUL TURE - NON-AGRICOLF 5,588 5,213 4,097 306 810 167
WOMEN - FEMMES o 3,397 3,130 24414 G 561 29
AGEN CUIRIUIE® o v o o1viogals o'ereiare oro bio Siore faless 108 33 33 veeo eve ces
NON-AGRICUL TURE — NON-AGRICOLFE ceasceq 3,289 3,097 2.+381 155 560 25
NEWFOUNDLAND - TERRE~-NEUVE 152 138 92 16 30 ase
GRICULTURE .. s e cae cae cee cen voe
NIN-AGRICULTUR 150 137 91 16 30 ews
105 95 &4 12 19 v
47 43 2B cee ot ces
PRINCE EOWARD lSLAND—fLE—DU-PRINCE-EDOUAFC &3 3¢ 24 ene vee ese
ARG RIS o ai3 - o i < oiaielhie 1o = =i aiose e wroe ] A bl & - e o
NON-AGRICULTURE - NON-=AGRICTLE ccecoseed 36 32 21 esn aas P
MEN = HOMMES ,ecavecsvcocvccvecsacvecancd 27 20 | €3 e ane o ola
WOMEN — FEMMES .cccvssccacvrorvescacecacd 16 14 ave s ase s

NOVA SCOTIA - NDUVELLE-éCQ§§E evesssecssed 295 266 188 28 1

AGRICULTURE ... ves see “es vee s
NON-AGRICULTURE — NON-AGRICOLE ,ce0csced 287 261 183 28 50 cee
MEN ~ HOMMES coacscscsacccnscssancsnneecaed 189 168 118 20 30 acu
WOMEN - FEMMES ..csasesscscasnes sesved 106 98 70 see 20 coe
I"ﬁ‘w' ARYUNSWICK ~ NOUVEAU-BRUNSWICK ssevveod 229 208 155 16 ar rew
PERIGEUETURE . o o000 osliniea c'aes oo oltioviooosad son veas cue see P can
@i~ AGRICULTURE — NON-AGRICOLE cccecnnsa 223 206 p 117 ] 16 37 aee
vAd - HOMMES .. 148 133 100 12 21 ven
HMEN = FEMMES, ooatoececvesavensonaeand 81 15 55 o 16 -
QUEBEC semeossccssvecccsencssnvsasvsonnscedn 24652 2,280 1+817 99 365 47
AGRICULTURE .. aes ssea 70 18 18 sew ane “aw
NON-AGRT CULTURE — NIN-AGRICOLE cavveoced 24382 24261 1,799 99 364 41
IWEN) = TS «isjc i Beieeror Dl e RO s NGO 1,483 14175 82 227 43
WOMEN ~ FEMMES cicoveceveccsccrensasnced B48 797 641 17 138 vas
ONTIMRITIGIES. L% s oieretats o o o blore S athe na It L ABE o P38 3,312 20663 147 502 a7
AGRICULTURE saesvcevesescscsvean 118 “& 44 ces ern 15
NON-AGRICULTURE - NON-AGRICOLE seeceecosd 34 494 3,266 2,619 147 s01 83
MEN - HOMMES ..... 24248 24043 1,659 93 291 B4
WOMEN — FEMMES c.ccusvssncsosecesccccsnned 1,364 1,269 1,004 54 211 14
MANITOBA eosvescecssecnvosscnssocnsvennecood 420 364 27 33 60 10
AGRICULTURE . . aa 41 see ses s e ave ere
NON-AGRICULTURE NON-AGRICOLE aseceocced 379 356 263 33 60 vse
MEN - HOMMES cecoccvessccncccascscanncced 269 220 168 23 3D see
HOMENR = P RIERMEST = © o 2 ke bieje Seieralore oo Pomolil 150 137 103 o5 25 Torl
SASKATORENANws Lo o o S0 o BB Haass o or 373 265 181 30 54 15
AGRICBITIIEE bollse « siieiieiaie Jotes B ot cloie s siatd 107 20 18 P ool o
NON~BGRICULTURE = NON~AGRICOLE sevceaved 265 245 162 30 53 enn
MEN = HOMMES B 248 164 118 14 32 13
WOMEN = FEMMES cascaccsccsccccscsascccned 125 101 &2 17 22 sen
ALBERTA sevecvovnsencessveosanscsscscncacd 778 654 “87 5l 116 19
AGRICULTURE ... cenesssssevescnasveand 110 27 27 cas P een
NON=-AGRICULTURE =~ NON-AGRICOLE cecovecved 668 627 460 51 115 12
MEN = HOMMES ccussscscsnnccccssssasvaand 491 401 316 21 64 17
WOMEN! <HEMME'S. <o o olionierc ool aoesareiae ool 287 253 171 30 52 .
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE .4 1, 009 927 736 38 153 28
WGRAGUINTIURE: o= « < » 5= ociololihe = ois o] 16 =T == o S e
NON-AGRTCULTURE ~ NON-AGRICCLE ouooeesod. 993 919 721 8 153 26
MEN - HOMMES aevoase SRR A0 A5 628 582 464 28 89 24
WOMENIE EERMELS) aboreisiaidio.oloedYelslola scaferatejateiote =4 372 345 271 10 64 N1

OwWN
ACCOUNT
POUR
COMPTE
PROPRE

547
212
335
407

v

vew

9
70

70
25

170
130

115
56

38
24
I

31

Tl
12

64

/1
27

65
12

49
“ae

44

31
18

UNPAID
FAMILY
MORKER S
TRAVAILLEURS
FAMTLTAUX
NON
REMUNFERFES

voe

e o

vee

con

cvw

27
25

“e e

19
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TABLE 50, MULTIPLE JL8 HOLDERS
TABLEAU 50. PERSCNNES AYANT PLUS D*UN EM#uDi

ANNUAL AVERAGES = 1975= MOYENNGS ANNUcL.EE ‘

THOUSANECS — MILLEERS

BY AGE AND SEX BY MARITAL STATUS AND SEX
SELON_L'ACE EY {F SEXE SELCN L'ETAYT MATRIMONIAL ET LE SEXE
BOYHMSIEXES, = WES INEUXUSENES X FENRs . b1 S SNE . o oo o, 203 e0TR ISEXESH=SUESSBELRMISENES] «alaialslae o ajs o oa'satosimsee e 213

15=26 YEARS = ANS L .lcseescoltafouae

. 42 MARRIEQ ~ MARTES ccavencnaascesscccsccsossscanes 156

25 YEARS AND OVER — ANS ET PLUS .. o AT SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES ee.... 58
MEN = HQHMES [ooror et JoR L oyt By s ese o Toiolaibdie Bara s 162 MENRENEGUMES [N farettre s s o feaia o0 o0 afie o oo 0.0 L L0016
15229 0ERRS = (AN I ae el Stk o ol o e = = 27 MARRIED ~ MARTES wues ofs L A=
25 YEARS ANC OVER = ARS ET PLUS cevsecvoeaaaoans 135 SINGLE AND OTHER =~ CELIBATAIRES ET AUTRES ...... 35
WOMEN, - FENAER S0 Soo sl IVl . . oe )l .. 58 WHREN"=rEME EOR. .S L SR L e s ac s aiso Ham e 52
15-24 YEARS = ANS 4scvvvecocarnocea Xt MARRIED — MARTEES vavoecvonsovnsacecsesanee 29
25 YEARS AND CVER = ARS ET PLUS eeeeeaavesensese 37 SINGLE ANC OTHER — CELIBATAIRES ET AUTRES .. 23
BY INDLSTRY OF MAIN JO8 BY OCCUPATION AT MAIN JOB
SELCA L*INOUSTRIE CE L'EMPLCT PRINCIPAL SELCN LA PROFESSICN A L*EMPLCT PRINCTPAL
ALL INDUSTRIES - TOUTES BRANCHES DYACTIVITE wveeveea 213 ALL CCCUPATIONS - TOUTES FROFESSIONS vvueeeveeenaens 213
AGRIICULTIURER ot o 2 o ST oy oot o A, e oo 23 MANAGERIAL, PROFESSICNAL - DIRECTION,
OTHER PRIMARY = AUTRES INCUSTRIES PRIMAIRES vuvewe ... BEMERSISICNEES" S T S BAevat IS s e «foisareaoma Sleid aoral | 55
MANUFACTURING = INDUSTRIES MANUFACTURIERES woeveaa 31 CLERICAL ~ TRAVAIL ACMINISTRATIF oo.n. 29
COIBMETCTION . oo - Sorms ore oloje R oe e s o] o o ;7o s s'0 Hoforers gl 1 SALES ~ CCMMERCE ... B TR S e i |
TRANSPORTATICN o, COMMUNICATICN AND CTHER UTILITIES SERIICE) S MSERVIGES" SToatt 2lsre 55 5o Sle o & asis s o ¢ « s ocroae 26
~ TRANSPCRTS, CCMMUNICATICNS ET AUTRES SERVICES PRIMARY CCCUPATIONS ~ FRCFESSIONS DU SECTEUR
PIMRLLC STl o0 = oy N Netait¥etia o Yo <22 s e onis Haatale | 20 DRITNAT HEN I lolehlesis SR STy o ¥aiete s sicto ol olodaars b 26
TRADF SwGGMMERCEGS. S Wi J L, (E ... #vepl .. 31 PROCESSING ~ TRAITEMENY DES MATIPRES PREMIERES wue 24
FINANCE, IASURANCE ANC REAL ESTA E - FINANCES, CONSRAMS TN o TaoXeE. s I aia i e S DTS S <5 e o010 0 o aia (12
ASSLRANCES ET AFFAIRES IMMCBILTERES suiecewseans ... TRANSPORTATION = TRANSPGRTS seecsevaveesaseasecaes L2
COMMUNITY, ELSINESS AND PERSCNAL SERVICE ~ MATERIALS HANDLING ANO CTHER CRAFTS -
SERVICES SCCIO-CULTURELS, COMMERCTAUX ET MANUTENTTION ET AUTRES METIERS sesesaevacasocacne san
P ERSORNE NS E o B Ie et < afs faR Il oRatars brore s s loa da/s s o "6
PUBLIEC ACMINISTRATICN - ACMINTSTRATICN PUBLIQUE .. 1S
BY PROVINCE
SELCN LA PROVINCE
BY TOTAL USUAL HCURS WORKED
SELCN LE YOUTAL D'HEURES TRAVAILLEES HABITUELLEMENT CANAD AL 7ol R, T I S TSN oo e o 6To e aiope ope wiot 3 Lo
NEWFOUNDLAND = TERRE-NEUVE +avavaaseasoocoacasanee oos
O oo BBl oo conaion e L IR S SR ) [+ PRINCE ECWARD ISULANC — [LE-DU~PRINCE-EDOUARD .vane ...
1-20 HOURS = HEURES evesveoaana 12 NOVA SCOTIA — NOUVELLE=ECCSSE sveeecnnencnnecooons ..
21-30 HOURS - HEURES . 12 NEW BRUNSWICK — NOUVEAU~BRUNSWICK veuvao. 530 1%
31-40 HOURS - HEURES 17 (TEREE o0 codbatods o cobbaodoodbacco LIS S 46
41-50 HOURS ~ HEURES 65 ONTARIO .. DooMhat s e
51 HCURS OR MORE ~ FEURES CU PLUS vveenesoaascenee 107 Gy iy T T DO e 1%
SASKATCHEWAN o veeoa 1%
AEERTA asreictics «ielote S, oicts 3, . 25
BRITISH COLUMBIA — COLOMEBIE~BRITANNIQUE eeeeevavas 22
TABLE 51. EMPLOYED BY HOURS WORKED IN REFERENCE WEEK AND BY SEX, CANADA
TABLEAU 51. PERSONNES OCCUPEES SUTVANT LE NOMBRE D'HELRES TRAVATLLEES AU COURS
DE LA SEMAINE DE REFERENCE, PAR SEXE, CANADA
ANNUAL AVERAGES =~ 1975 -  MDYENNES ANNUELLES
0 1-29 30-34 35-39 4 41-49 50 HOURS
HOUR S HOURS HOURS HOURS HOURS HOURS AND OVER
TOTAL - - - - - 5 -
NEANT HEURES HEURES HEURES HEURES HEURES HEURES
ET PLUS
THOUSANDS - MILLIERS
ALL_CLASSES OF WORKERS
ENSEMBLE DES TRAVAILLELRS
TOTAL
BOTH SEXES — LES DEUX SEXES seveensoceeoa 9,363 698 1,325 819 1.322 2,967 1.€02 1,229
MEN - HOMMES ..... 5,966 432 492 456 599 2,119 800 1,069
WOMEN — FEMMES «aesomalaons « oo atosssnNaor 3,397 266 833 162 723 849 203 16¢
NON-AGRICULTURE - SECTEUR NON-AGRICCLE
BOTH SEXES = LES DEUK SEXES eececaceseses 8,877 68D 1,239 789 1,302 2,925 %7 975
MEN — HOMMES ..... 5.588 418 448 439 587 2,086 172 838
WOMEN - FEMMES ... 3,299 262 791 350 715 839 195 137
BOTH SEXES = LES OEUK SEXES veevesvecananss 8,31¢C 639 U wii2gt 752 1,278 2,829 sli 782
MEN - HOMMES .... eaTSEle RIET 5,213 393 409 416 572 2,011 730 683
WOMEN| ~ TFEMMES coievoamiomase anessouansea| P 3,097 246 718 338 106 809 181 10C
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TABLE 52, QURATION OF UNEMPLOYMENT BY AGE ANDO SEX, BY MARITAL STATUS ANO SEX, AND BY PROVINCE
Taz,EAU 52. DUREE OU CHOMAGE SELON L*AGE ET LE SEXE, SELON L*ETAT MATRIMONIAL ET LE SEXEs ET SELON LA PROVINCE

ANNUAL AVERAGES - 1975 - MOYENNES ANNUELLES

4 WEEKS 5 - 13 14 WEEKS
OR LESS WEEKS AND OVER OTHER(L}
TOTAL - - - -
4 SEMAINES | DE 5 & 13| 14 SEMAINES | AUTRE(L)
OU MOINS SEMATNES ET PLUS
THOUSANDS ~ MILLIERS
BY AGE AND SEX - SELON L*AGE ET LE SEXE

BOTH SEXES = LES DEUK SEXES weveuesosconsscssscncnssovcsusnsssncsnven 697 27 217 188 22
15-24 YEARS = 15 A 24 ANS cacececsnvcansocsacsscnns ¥ o808 ond 331 137 108 17 vos
NEVER WORKED(2) - NTONT JAMAIS TRAVAILLE(2) .... 36 15 12 Roo 535
OTHER = AUTRES sevcosseosccsccsnosescnosnasnsnes 295 123 96 69 oo
25-44 YEARS = 25 A 44 ANS cemvrevoeveoccsns Sood 239 92 12 66 o0
45 YEARS AND OVER - 45 ANS ET PLUS 127 42 37 44 voe
R TG e AR Aoa 0B 0885 0 AF CoBOGE 8050 5 AR5 & 00 onadBh 0655 R0 0 Guc 397 152 128 108 10
15-24 YEARS ~ 15 A 24 ANS . v 190 78 64 45 o
25-46 YEARS - 25 A 44 ANS ... q 127 48 40 36 oy
45 YEARS AND OVER - 45 ANS ET PLUS ceveevccsoescossasassansasssssns 19 25 24 28 55
WOMEN — FEMMES «uooconcuscesonsocensavacasasutsonaratasanossacannases 301 119 89 80 13
15-26 YEARS — 15 A 26 ANS cevecnsensosessascnasenanansasasnssasnsss 140 59 44 33 5 Oc
25-44 YEARS = 25 A 4% ANS wewsvnosoe ! 112 4w 32 30 - 3
45 YEARS AND OVER — 45 ANS ET PLUS ceeevacvorasccasocnsanscanssones «8 17 13 17 Boc

By MARITAL STATUS AND SEX - SELON L’ETAT MATRIMONIAL ET LE SEXE
BN SEXES = LES DEUX SEXES cococececsecncscocansancssnssaracanvssnnss 697 271 217 188 22
MARRIED = MARIES ceeveveveoaee 359 135 108 102 14
SINGLE = CEL)BATAIRES seeecan 301 122 97 ¢ B
(T L =l AT A e o o0 AdEBE ) BE6000 10 004 H 80800 G500 IBAR0 0 S aIBa6A6 0 38 14 1 12 e
HENT = [HOMMES als ofs1o/ale"2%e s - afs o]eTalereieela oletoTaletTere et T RaTs)stotelv o fife) e’ sletel- (Aol <111 397 152 128 108 10
MARR(I(ED] = [WARIIESE < «iesols o/cje/e st o oisje ololotals oHelS ~Yolatole =feratets SRS el o 2 ot 010 185 61 59 53 265
SINGLE - CELIBATAIRES .. 196 19 65 49 0o
(e 1 5 P S SRR B -8 B =0 o iede 8o o0 20000 oobo0n 16 ood o ool 5o o
(T, AT ISRt T MR AT 1, 0o 0 00 0 0080 A0 0000 5206 0900050 ~65 6 301 119 89 80 13
MASRIED ~ MARIEES cecvess 174 67 50 49 569
SINGLE - CELIBATAIRES .. 105 44 33 24 SoG
(TR S ES oot babioh. SRR, - S8 B S o o o dr - 3080000 a8k 05 6o J6i 60 0 22 S 9P EET B

BY PROVINCE — SELON LA PROVINCE

GANAD AN 1o SETE erelatslo s sis)s o ¢ < o1 TS i o ol TR B TTe Yo T Rl = o oo e Tt T o 697 2n F1% 188 22
NEWFOUNOLAND = TERRE=NEUVE ceseesoccossnsosaccsasansncsonssancanans 25 £ ¥o oo e
PRINCE EOWARD ISLAND - TLE-CU-PRINCE-EDOUARO 5o voe e 500 3o
NOVA SCOTIA — NOUVELLE-ECOSSE wevonsseascnacs 25 10 Stete 253 508
NEW BRUNSWICK = NOUVEAU-BRUNSWICK ac.e 25 A5 ] 5. Sn0
CUEDES 50086806 0ot a0 Jab ot a0 860800 -0 216 75 65 71 500
ONTARIO .. AE 244 98 19 59 e
MANITOBA ou.e ks 20 10 o8 %0 Boo
SASKATCHEWAN 250 11 590 Soo 505 ol
ALBERTA neesass F SonoMBadb 0 b 6 0080 03 33 18 oo 00 5%
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-8RITANNIQUE 94 36 3 24 an

(1) INCLUDES PERSONS WITH A JOR TO START WITHIN FOUR WEEKS OF THE REFERENCE WEEK WHO HAD NOT ACTIVELY LOOKED FOR WORK IN THE PAST
FOUR WEEKS, B8UT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK.
INCLUT LES PERSONNES AYANT UN EMPLOI OU ELLES DEVAIENT COMMENCER A TRAVAILLER DANS QUATRE SEMAINES QU MOINS DE LA SEMAINE DE
BEFERENCE. QUI NYAVAIENT PAS ACTIVEMENT CHERCHE DE TRAVAIL AU CDURS DES QUATRE DERNIERES SEMAINES, MAIS QU) ETAIENT PRETES
A TRAVAILLER PENDANT LA SEMAINE DE REFERENCE.

tE) COMPRISES UNEMPLDYED PERSCNS WHO HAVE NEVER HAD & FULL-TIME JOB 8EFORE.
COMPREND LES CHOMEURS QUL NC'ONT JAMAIS EU UN EMPLO) A PLEIN TEMPS.
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TABLE 53, UNEMPLCYED BY LCOKING/NOT LOOKING FOP WORK
TABLEAU 53. CHOMEURS A LA RECHERCHE D'EWFLGI (DU ow

ANNUAL AVERAGES - 1975 — MOYENNES ANNUECLLES

-— ey
[ LCCKED FCR WORK(L) I OID NOT LOOK FOR WORY
ONT CHERCHE CU TRAVAIL(L} IN'UNT PAS CHERCHE DE TRAVAIL
UNEMPLOYED 1~ 4 B b3 TIQ WEEKS Oon FUTURE [ ON FUTURE
WEEKS WEEKS AND OVER LAYOFF(2) | STARTS(3} ’ LAYOFF(4) | STARTS{S)
ToraL TOTAL = = = = TOTAL | = =

MISES A | EMPLOIS
PIED(&} |FUTURS(S

| § SEMAINES | SEMAINES | SEMAINES| MISES A EMPLOLS
CHOMEURS ET PLUS PIED(2) | FUTURS(3)

[ L =

THOUSANCS - MILLIERS

BY AGE AL SEX
SELCN L'?GE ET_LE SEXE

BOTH SEXES =~ LES CELX SEXESaaes 697 6C2 202 181 172 ) 07 31 95 73 22
15=24 YEAMRS - ANSecacaascecan 331 303 113 96 73 oo lé 28 19 aea
25 YEARS AND OVER - ET PLLS.. 367 299 89 85 100 10 14 67 5S4 14

MEN ~ HOMMESs.eevecsacscacasse 397 338 108 103 97 12 17 59 49 10
15-24 YEARS ~ AAScsevevcasasa 190 173 63 56 41 “aa o 18 l4 “ee
25 YEARS AND OVER - ET PLUS.. 206 165 46 47 56 aae ese 41 35 C

WOMEN - FEMMES cccvococesccoven 301 264 94 78 75 ene 13 36 24 13
15-24 YEARS = ANScecvvenooonse 140 130 50 40 an e wee 10 een e
25 YEARS AND CVER — ET PLLS.. 160 13¢ 44 38 44 .es “ee 26 19 eew

BY PRCVINCE - SELCA LA PROVINCE

CANADA koo e resaiaia sisio Rl e Tsie Bisio o 697 602 202 181 172 17 31 95 73 22
NEWFCUNDL #NC — TERRE-NEUVE ... 25 24 For BOC N e B3 500 o -3
Pabole = TuP “fuvicanncannsad e ob X 500 s, 508 554G 500 Al
N.S. = N.-E.... 25 21 .. . rs e —__
N.8. - N.=-B. 25 20 Bre Bt L = -3
QUEBECS ereteters 216 189 57 66 et ool 27 22 e
ONTARICauau s 244 2c9 7C 54 - 12 35 27 -
MANITOBA: cauvane 20 17 Soe =5 Tl EEe EE - -3 Foxe
SASKATCHEMAN, . st sse ses as s ces aes see ces nee
AL BERTA... Z)c) 28 14 vas vse ava e ea PRGN
8.Ce — Cu-— 94 a1 26 23 BYele 2 13 10 oo

(1) INCLUDES PERSCNS WHD WERE WITHOUT WORK, HAD ACTIVELY SOUGHT WORK IN THE FCUR WEEKS ENDING WITH THE REFERENCE WEEK, AND WERE
AVAILABLE FCR WCRK IN THE REFERENCE WEEK.,
INCLUT LES PERSCNNES QUI ETALENT SANS EMPLDI, AVATENT ACTIVEMENT CHERCHE DU TRAVAIL AU CDURS DES QUATRE SEMAINES SE TERMINANT

AVEC LA SEMAINE DE REFERENCE, ET QUI ETAIENT PRETES A TRAVAILLER PENDANT LA SEMAINE OF REFERENCE.

(2) PERSCNS ARE CLASSIFIED AS (N LAYOFF CNLY IF THEY EXPECTYEC TC RETURN TO THE JOB FROM WHICH THEY HAD 8EEN LAID OFF.

LES PERSCNNES SCNT CLASSIFIEES "MISES A PIEDY SEULEMENT SI ELLES S*ATTENDAIENT A REPRENDRE LE MEME EMPLOI QUYELLES CCCUPATENT
AVANT C'ETRE CCMNGEDIEES.

(3) PERSONS ARE CLASSIFIED AS FUTURE STARTS ONLY IF THEY HAD A NEW JOB wITH A DEFINITE STARTIAG OATVE. L
LES PERSONNES SONT CLASSIF[{ES"ENPLD[S FUTURS® SEULEMENT ST ELLES AVAIENT UN NCUVEL EMPLCI CU ELLES DEVAIENT COMMENCER A
TRAVAILLER A LNE CATE CEVERMINEE.

(4) INCLUDES PERSCAS ON LAYCFF (FOR 26 WEEKS OR LESS) FRCM A PAID WORKER JOB, WHO WAD NOT ACTIVELY LOOKED FOR WDRK IN THE PAST
FOUR WEEKS, BUT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK. 4
INCLUT LES PERSCNNES MISES A PIED D'UN EMPLOT REMUNERE (POUR 26 SEMAINES OU MCINS), QUI N'AVAIENT PAS ACTIVEMENT CHERCHE OF
TRAVAIL AU COLRS OES QUATRES GERNIERES SEMAINES, MAIS QUI £TATIENT PRETES A TRAVAILLER PENDANT LA SEMAINE DE REFERENCE.

INCLUCES PERSCNS WITH A JOB TO START WITHIN FOUR WEEKS OF THE REFERENCE WEEK WHO HAD NCOT ACTIVELY LCOKED FOR WORK IN THE PAST
FOUR WEEKS, BLT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK,

TRCLUT LES PERSCNNES AYARNT UN EMPLOL QU ELLES DEVAIENT CCMMENCER A TRAVAILLER CANS QUATRE SEMAINES DU MOINS DE LA SEMAINE DE
REFFRENCE, QUI N*AVAIENT PAS ACTIVEMENT CHERCHE DE TRAVAIL AU COURS DES QUATRE CERNTERES SEMAINES, MAIS QUI ETAIENT PRETES

A TRAVATILLER PENDANT LA SEMAINE OE REFERENCE.

(5




TaBLE P4, cEASCNS FOR PART-TIME EMPLOYMENT BY AGE AND SEX,

RY MARITAL STATUS AND SEX,

AND 8Y PRNVINCE

TrELiels 34, RAISONS CONNEES POUR LYEMPLOI A TEMPS PARTIEL SELON L'AGE ET LE SEXE,
SELON L'ETAT MATRIMONIAL ET LE SEXE, ET SELON LA PROVINCE

BY ACE AND SEX
SELON L*XGE ET LE SEXE

BOTH SEXES ~ LES DEUX SEXES ceecenes
15-24 YEARS = ANS cecccscee
25-54 YEARS = ANS ceeevcssancnss
55 YEARS AND CVER - ANS ET PLUS

MEN — HOWMES .c0aaes
15-24 YEARS - ANS
25-54 YEARS ~ ANS .ccevecevencne
55 YEARS ANC CVER — ANS €7 PLUS

WOMEN - FEMMES caavens
15-24 YEARS =~ BANS ...
25-54 YEARS - ANS cecccaccnncass
5% YEARS ANC CVER - ANS ET PLUS

BY MARITAL STATUS AND SEX
SELON L'ETAT MATRIMCNTAL EY LE SEXE

BOTH SEXES =~ LES DEUX SEXES ..
MBRRIEC = MARTES aenns
SINGLE ~ CELIEATATRES
OTHER — AUTRES sesaanacvensoess

MEN — HOMMES vaeeeusas
MARRIED - MARIES .e.n.
SINGLE - CELIBATAIRES ..
EHHER - AUTRES eeoccesacooncsesn

WUMEN — FEMMES cocevuescenses
MARRTED - MARTEES coveass
SINGLE — CELIBATATRES
QTHER - AUTRES eeeseennncacceen

£Y PROVINCE - SELON LA PRCVINCE

CANATA .cicvevevscsocsssssscssncsnvse

NEWFDUNDLAND - TEPRE-NEUVE

B Tl /s - P Eale s BLs 5 5 00 o005
NOVA SCOTIA = NCUVELLE=ECOSSE veus
NEW BRUNSWICK - ACUVEAU-BRUNSWICK
U EEo NP oge) 4joo sBb e o s SEERLE

CNYARID

ALRERTA .icsaan
8sCe = Co

ANNUAL AVERAGES - 1975 - MOYENNES AMNUELLES

67

b e

TCTAL

902
463
414
115

3c3
224
a8,
4o

689
S35
381

69

PERSONAL
TR FAMILY
RESPONSIBILITIES
DBLIGATIONS
PERSONELLES
OU FAMILTALES

GOING TC couLe
SCHOOoL PARY -

Ve A LYECOLE | Nva P
QUE @

A TEMPS PARTIEL

ONLY FINC
TIME WORK
U TROUVFR
U Teravall

DID NOT WANT
FULL-TIME WORK
NE VOULAIT PAS
1 DE TRAVATL

A PLEIN TEMPS

121

<8
10

117

96

121
16°

.o
see

191
L

cos

121
“2s
41

16
16

THOUSANDS — MILLIERS

345
333
2

1e8
181

157
151

2de5

320

188

179

cee

157
14

345
1a
S
162
17
13
35
42

108
54
4¢

25
21

74

ar

e

106
50

5
11
23

74
41
27

105

30
s
con
ses

1

265

233
78

50
12

28
316

226
S8

365
296
45
25

50

19

e

Ale
268

22

365
1C
55

169
24
1)

47

DTHER
REASONS

AUTRES

S

1%

27

13

25
16

52
35
8

2R
17

25
14

“es

s2
11
2¢

NOTE: PERSCNS WHO USUALLY WORK LESS THAN 3C HDURS PER WEEK, BUT CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL-TIME ARE NOT INCLUDED IN
THIS TABLE. SUCH PERSCNS ARE TINCLUDED IN ESTIMATES OF FULL-TIME EMPLOYMENT.

NOVA: LES PERSONNES QUI TRAVATLLENT HABITUELLEMENT MOINS NE 30 HEURES PAR SEMAINE, MAIS QU SE CONSIDERENT EMPLOYFES A PLEIN TEMPS
NE SONT PAS INCLUSES OANS CF TABLEAU. CELLES-CI SONY COMPRISES DANS LES ESTIMATIONS DE LTEMPLOT A PLEIN TEMPS,
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TABLE 55. UNEMPLOYED AND NOT IN LABOUP FORCE BY REASON FOR LEAVING
LAST J0B BY AGE AND SEX, BY MARITAL STATUS AND SEX, AND 8Y PROVINCE

TABLEAU 55, CHIMEURS ET POPULATION INACTIVE SELON LES RAISONS OONNEES D'AVOIR QUITTE

LEUR EMPLOI PRECECENT SELON L*'AGE ET LE SEXE, ET SELON L'ETAT MATRIMONIAL ET LE SEXE, ET LA PROVINCE

ANNUAL AVERAGES - 1975 - MOYENNES ANNUELLES

OWN PERSONAL LOST Jo8 OTHER NOT WORKED NEVER
ILLNESS RESPDNSI- SCHOOL oR RETIRED | REASONS IN LAST WORKED
BILITIES LAID OFF 5 YEARS
TOTAL 2 - - = - - - -
MALADIE 28LIGA- N A PERDU N*'A PAS
DE TIONS va 2 SON EMPLOT [ & eRIS S| AUTRES TRAVAILLE JAMATS
LYENQUETE | PERSON- LYECOLE OuU A ETE | RETRAITE | RAISONS | DURANT LES | TRavatLLE
NELLES MIS B PIED 5 DERNIERES
ANNEES
THOUSANDS ~ MILLIERS
UNEMPLOYED - CN(“‘NEURS
BOTH SEXES ~ LES DEUX SEXESeeccsd 697 31 36 33 317 B 220 14 41
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. NITE: DATA IN THE "G' AND *W® GROUP ARE BASED ON SMALLER SAMPLES AND, ARE NOT RELIABLE ENOUGH TO
BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALTFICATYON.

DATA IN THE *4' CATEGORY ARE REGARDED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED.

SEE NOTES AT THE BACK Of THIS PUBLICAT{ON FOR A DESCRIPTION OF THE GEDGRAPHIC AREAS CONTAINED IN THE GROUPS OF ECONOMIC
REGIONS, AND FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING ERROR. B "

LES DONNEES DANS LES GROUPES *G® €V PH' SONT RECUEILLIES AUPRES DIECHANTILLENS PLUS PETITS ET PEUVENY CTRE UTILES DANS CERTAINS
CAS; ELLES NE SONT CEPENDANT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES SANS MISE EN GARDE ET EXPLICATION.

LES DCNNEES DANS LA CATEGORIE *J* NE DOIVENT PAS ETRE PUBLIEES OU OTFFUSEES.

VOIR LES NOTES AU DOS DE CETTE PUBLICATION PDUR UNE DESCRIPTION DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES OANS LES GROUPES DES

REGIONS ECOANCMIQUES, ET POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D' ECHANTILLONNAGES.
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The statistics contained in this report
are based on information obtained through a
sample survey of households. In January
1976, interviews were carried out in about
30,000 representative households across
the country. However, during the period
January 1976 - March 1977, an increase in
sample size to approximately 55,000 house-
holds is planned.

The Labour Force Survey, started in
November 1945, was taken at quarterly inter-
vals until November 1952. Since then it has
been carried out monthly.

Beginning in January 1976, following
more than 3 years of development, substantial
revisions to the labour force survey were
introduced. Details of these changes are
available on request from the Labour Force
Survey Division, Statistics Canada.

Estimates of employment, unemployment
£ud non-labour force activity refer to the
specific week covered by the survey each
wonth, normally the week containing the
i5th day.

The sample used in the surveys of the
labour force has been designed to represent
all persons in the population 15 years of
age and over residing in Canada, with the
exception of the following: residents of the
Yukon and Northwest Territories, Indians
living on reserves, inmates of institutions
and members of the armed forces.

Definitions and Explanations

Labour Force

The labour force is composed of that
portion of the civilian non-institutional
population 15 years of age and over who,
during the reference week, were employed or
unemployed.

Employed

The employed includes all persons who,
da7ing the reference week:
{a) did any work! at all

{1) See footnote at end of "Notes" section.
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Fuswy fe ' sogudce sus La
population active

La statistique publiée ici est fondée sur
une enquéte mensuelle menée auprés d'environ 30,000
ménages représentatifs dans tout le pays. Cepen-
dant, on a prévu un accroissement de la taille de
1'échantillon au cours de la période allant de
janvier 1976 a mars 1977. Donc, de 30,000 ménages
qu'il était en janvier 1976, 1'échantillon com-
prendra environ 55,000 ménages au mois de mars
1977.

L'enquéte sur la population active, lancée
en novembre 1945, a eu lieu & intervalles de trois
mois jusqu'd novembre 1952. Depuis lors, elle a
lieu tous les mois.

Aprés plus de 3 ans d'élaboration, des chan-
gements importants ont été apportés a 1'enquéte
sur la population active, a partir de janvier 1976.
Des détails de ces changements sont disponibles
sur demande 3 la Division de 1'enquéte sur la po-

pulation active de Statistique Canada.

Les estimations du nombre de personnes occu-
pées, du nombre de chdmeurs et du nombre d'inactifs
portent sur la semaine de référence de 1l'enquéte
mensuelle, habituellement la semaine incluant le
15e jour du mois.

L'échantillon retenu dans les enquétes sur
la population active représente toutes les person-
nes de 15 ans et plus résidant au Canada, a 1'ex-
ception des résidents du Yukon et des Territoires
du Nord-Ouest, des Indiens vivant dans des réser-
ves, des pensionnaires d'institutions et des mem-
bres des Forces armées.

Définitions et explications

Population active

La population active comprend la partie de
la population civile hors institution agée de 15
ans et plus qui avait un emploi ou était en chd-
mage pendant la semaine de référence.

Personnes occupées

Entrent dans cette catégorie toutes les per-
sonnes qui, pendant la semaine de référence:
a) ont fait un travaill quelconque

(1) Voir la référence a la fin de la section "Nota'.
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(b) had a job but were not at work due to:

— own illness or disability

— personal or family responsibilities

— bad weather

— labour dispute

— vacation

—~ other reason not specified above (ex-
cludes persons on layoff and persons
whose job attachment was to a job to
start at a definite date in the fu-
ture) .

Unemployed

The unemployed includes those persons
who during the reference week:

(a) were without work, had actively looked
for work in the past four weeks (ending
with reference week), and were availa-
ble2 for work.

(b) had not actively looked for work in the
past four weeks but had been on layoff3
for twenty six weeks or less and were
available® for work.

(c) had not actively looked for work in the
past four weeks but had a new job to
start in four weeks or less from refer-
ence week, and were available4 for
work.

Not in the Labour Force

That portion of the civilian non-~insti-
tutional population 15 years of age and over
who, during the reference week were neither
employed nor unemployed.

Unemployment Rate

The unemployment rate represents the
number of unemployed persons as a per cent
of the labour force. The unemployment rate
for a particular group (age, sex, marital
status, etc.) is the unemployment in that
group expressed as a per cent of the labour
force for that group.

Participation Rate

The participation rate represents the
labour force as a percentage of the popula~
tion 15 years of age and over. The partici-
pation rate for a particular group (age, sex,
marital status, etc.) is the labour force in
that group expressed as a percentage of the

populatioa for that group.

), 87, (4) Ses footnotes at end of
"Notes'" section.

(2

b) avaient un emploi mais n'étaient pas au {is-
vail pour 1l'une des causes suivantes:

— maladie ou invalidité

— obligations personnelles ou familiaigs

— mauvais temps

— conflit du travail

— vacances .

— autre raison non précisée ci-dessus (3 1'ex-
ception des personnes mises 3 pied et des
personnes qui devaient commencer d travail-
ler 3 une date future déterminée).

ChOmeurs

Entrent dans cette catégorie les personnes
qui, pendant la semaine de référence:

a) étaient sans emploi, avaient activement cher-
ché du travail au cours des quatre derniéres
semaines (jusqu'd la semaine de référence)
et &étaient prétes 3 travailler?Z.

b) n'avaient pas actlvement cherché de travail
au cours des quatre derniéres semaines, mais
avaient &té mises 3 pied3 depuis vingt-six
semaines ou moins et étaient prétes a travail-
leré,

c¢) n'avaient pas activement cherché de travail
au cours des quatre derniéres semaines, mais
devaient commencer a travailler a un nouvel
emploi dans quatre semaines ou moins a comptar
de la semaine de rdf@rencze @l &taient pritas
3 travailler4.

Inactifs
Les inactifs constituent la partie de la po-
pulation civile hors institution agée de 15 ans et

plus qui n'avaient pas d'emploi mais n'étaient pas
en chdmage pendant la semaine de référence.

Taux de chOmage

Le taux de chomage représente le nombre de
chdmeurs en pourcentage de la population active.
Le taux de chdmage d'un groupe particulier (3ge,
sexe, état matrimonial, etc.) est le chOmage de ce
groupe exprimé en pourcentage de la population ac-
tive du méme groupe.

Taux d'activité

Le taux d'activité représente la population
active en pourcentage de la population de 15 ans
et plus. Le taux d'activité d'un groupe particu-
lier (age, sexe, état matrimonial, etc.) est la
population active de ce groupe exprimée en pour-
centage de la population du m@me groupe.

(@, (3), (4) Voir les r®f8rances & la fin de 1w
section "Nota'.




Industry and Occupation

The Labour Force Survey provides infor-
mation about the occupation and industry at-~
tachment of the employed and unemployed. In
this report, tables are given relating to the
employed by industry and occupation. These
statistics are based on the 1971 Census Clas-
sification of Occupations and the 1970 Stand-
ard Industrial Classification,

Rounding

The "normal" rounding procedure is used
in the Labour Force Survey. Unadjusted par-
ticipation and unemployment rates and annual
averages are calculated from unrounded figu-
res (i.e., estimates in units), but published
figures are rounded to thousands. Therefore
the sum of individual rounded items may not
always equal the total.

Reference dates

As mentioned in the first paragraph of
these notes, the estimates derived from the
Labour Force Survey refer to a specified week
covered by the survey each month. The follow-
ing table gives the reference weeks for the

3

Branche d'activité et profession

L'enquéte sur la population active fournit
des renseignements sur la profession et la branche
d'activité des personnes occupées et des chdmeurs.
Le présent bulletin contient des tableaux relatifs
aux personnes occupées par branche d'activité et
par profession. Ces statistiques sont fondées sur
la Classification des professions du recensement
de 1971 et sur la Classification des activités
économiques de 1970.

Arrondissement

On se sert de la procédure d'arrondissement
"normal" dans 1'enquéte sur la population active.
Les taux d'activité et de chdmage non ajustés et
les moyennes annuelles sont calculés a partir de
chiffres non arrondis (c'est-a-dire des estimations
en unités). Cependant, les estimations publiées
sont arrondies en milliers. La somme des compo-
santes individuelles n'est pas toujours égale au
total & cause de 1'arrondissement.

Dates de référence

Comme il é€tait mentionné dans le premier
paragraphe, les estimations tirées de l'enquéte
sur la population active se rapportent 3 une semai-
ne précise qui sert de référence chaque mois. Le

tableau ci-aprés indique les semaines de référence

Tl L7 and " 70, Ntk usHtvee nour las anngad 1973 ct 1976 dinglusivenmue.
1976 1975

week ended — semaines terminées
Uannary£SBRRVIEnT . 5. Al e TEEIN. | WO " gt R L e 17 18
February — Février ...............: o op b T0k oo ORI O 21 15
MARGIEEESNAr St AR S K g S TR L Vs oo B G o AR g B R 20 15
AP N WAET I T L o . S TR e - T S A 17 19
e R N B YR oLy e Y] W T 15 17
Enes =S .« o FUE o S smels B g N e e ey e o Y 19 2L
Juillys— AJUTTlet . Mool ool ke Fele s oNorol idhaln, MUY afeke v o o ngeie o 17 )2
ARSEst — | Acnt™ .. I.E TR N SN it o | AP, LR 28! 16
September — Septembre ......... o AT o S Goidak. LN 18 20
October — Oct@bre ............... 0T 6 b8 oid o gl S0 LN 16 18
Novembee —mNomenbze, . . & Lt LS N PR Lk, L R 13 15
DECEMDEE FDECRMPIEE™ . 1% e oo 0 s e® diieoierd & e AT 8% d B0 11 155




74

Seasonal Adjustment

Fluctuations in economic time series
are caused by seasonal, cyclical and irregu-
lar movements. A seasonally-adjusted series
is one from which seasonal movements have
been eliminated. Seasonal movements are de-
fined as those which are caused by regular
annual events such as climate, crop cycles,
holidays and vacation periods. It should be
noted that the seasonally-adjusted series
contains irregular as well as longer-term
cyclical fluctuations.

The seasonal-adjustment program is a
complicated computer program which differen-
tiates between these seasonal, trend and
irregular movements in a series over a num-
ber of years and, on the basis of past move-
ments, estimates appropriate seasonal factors
for current data. On an annual basis, the
entire historic series of seasonally-adjusted
data is revised in light of the most recent
information on changes in seasonality. Thase
annual revisions are published each year in
"Historical labour force statistics — actual
data, seasonal factors, seasonally-adjusted
data" (Catalogue No. 71-201).

Canada and provincial total employment,
unemployment and labour force, seasonally-
adjusted, are derived by the summation of the
appropriate and where available seasonally-
adjusted figures for men 15-24, men 25+, women
15-24, and women 25+. The participation rate
is seasonally-adjusted by the "indirect" me-
thod, i.e. the sum of the seasonally-adjusted
employment and unemployment as a per cent of
the population. Rounded figures are used as
input for seasonal adjustment, except for some
small series.

Reliability of data

Sampling Error

The estimates in this report are based
on a sample of households. Somewhat different
figures might have been obtained if a complete
census had been taken using the same ques-
tionnaires, interviewers, supervisors, pro-
cessing methods, etc. as those actually used
in the Labour Force Survey. This difference
is called the sampling error of the estimates.
In the design and processing of the Labour
Force Survey extensive efforts have been made
to minimize the sampling error. The sampling
error (expressed as a per cent of the estimate
it refers to) is not the same for all estima-
tes; of two estimates the larger one will li-
kely have a smaller per cent sampling error
and of two estimates of the same size the one
referring to a characteristic more evenly
distributed throughout the population will

Désaisonnalisat ian.

Les fluctuations de séries =hiiomologiques
économiques sont causées par des mouvements sqai-
sonniers, cycliques et irréguliers. Une série d&-
saisonnalisée est une série dont on a éliminé les
effets des mouvements saisonniers. Les mouvements
saisonniers sont ceux qui sont causés par des évé-
nements annuels réguliers comme les changements de
gempérature, les cycles agricoles et les vacances.
A noter que la série désaisonnalisée contient des
fluctuations irréguliéres ainsi que des fluctua-
tions cycliques 3 long terme.

Le programme de désaisonnalisation est un
programme informatique complexe qui permet de dé-
celer les mouvements saisonniers, tendanciels et
irréguliers au cours d'une période de plusieurs
années et, 4 la lumiére des mouvements passes,
d'estimer les coefficients saisonniers appropriés
pour 1'année en cours. Sur une base annuelle,
toute la série chronologique des données désaison-
nulisées est révisée 4 la lumiére des renseignements
les plus récents sur les changements Je saisonna-
lité. Ces rectifications sont publiées chaque
année dans "'Statistiques chronologiques sur la po-
pulation active — chiffres réels, facteurs saison-
niers et données désaisonnalisées'" (n® 71-201 au
catalogue).

Le total désaisonnalisé de 1l'emploi Ju chd-
mage et de la population active du Canada et des
provinces est tiré de la somme des chiffres désai-
sonnalisés appropriés 13 ol ils sont disponibles
pour les hommes de 15~24, les hommes de 25+, les
femmes de 15-24 et les femmes de 25+. Le taux
d'activité est désaisonnalisé par la méthode "in-
directe', c'est-a-dire la somme de 1'emploi et du
chomage désaisonnalisés comme pourcentage de la
population. On se sert de chiffres arrondis pour
1'ajustement saisonnier, sauf pour quelques séries
moins considérables,

Fiabilité des données

Erreur d'échantillonnage

Les estimations présentées ici sont fondées
sur un échantillon de ménages. On aurait pu obte-
nir des chiffres légérement différents si on avait
fait un recensement complet 3 1'aide des mémes
questionnaires, des mémes enquéteurs, des mémes
méthodes d'exploitation, etc. que ceux qu'on a
effectivement utilisés pour 1'enquéte sur la popu~
lation active. Cette différence s'appelle 1l'erreur
d'échantillonnage. Dans le plan et la mise en oeu-
vre de 1'enquéte sur la population active, rien n'a
été négligé pour réduire au minimun 1'erreur d'é-
chantillonnage. L'erreur d'échantillonnage (ex-
primé en pourcentage de 1'estimation visée) n'est
pas la méme pour toutes les estimations; de deux
estimations, la plus forte comporte vraisemblable-
ment la plus faible erreur d'échantillonnage et de
deux estimations du méme ordre, celle qui porte sur
la caractéristique la plus uniformément répartie




tund to have a smaller per cent sampling
wEriability. Also, estimates relating to age
and sex are usually more reliable than other
#stimates of comparable size.

Data based on very small samples are
not publislied and are indicated in the tables
v, ( croon) B

Non-sampling Errors

Errors which are not related to samp-
ling may occur at almost every phase of a
survey operation. Interviewers may misunder-
stand instructions, respondents may make er-
rors in answering questions, the answers may
be incorrectly entered on the questionnaires
and errors may be introduced in the process-
ing and tabulations of the Jata. All these
errors are called non-sampling errors. Some
of the non-sampling errors will usually ba-
lance out over a large number of observations
but systematically occuring errors will con-
tribute to biases. Non-sampling errors can
be reduced by a careful design of question-
naires, intensive training and supervision
of interviewers and a thorough control of the
processing operation. In general, the more
parsonal and more subjective inquiries are
subject to larger errors. Also, data refer-
Ting to persons with less stable labour force
status will have relatively large non-sampling
TrTOrS.

Other Factors

Further limitations of the data, in-
cluding problems of seasonal adjustment, irre-
gularities and rounding are discussed in the
article, "The Meaning, Uses and Liminations
of the Unemployment Statistics' published in
the July 1972 edition of the Canadian Statis-
tical Review.

Indicators of Standard Deviation

The sampling error, as described altove,

is not known. A quantity, called the standard

deviation, can however be estimated from sam-
ple data itself. The standard deviation of
an estimate is a statistical measure of its
sampling error. 1t also partially measures
the effect on non-sampling errors, but does
not reflect any systematic biases in the
data. The chances are about 68 out of 100
that the difference between a sample estimate
#nd the corresponding census figure would be
ies5s than the standard deviation. The chances
aveé about 95 out of 100 that the difference
wnuld be less than twice the standard devia-
tion and about 99 out of 100 that it would

e less than 2 1/2 times as large.

75

dans la population présente ordinairement le pour-
centage le moins élevé de variabilité due 3 1'échan-
tillonnage. De méme, les estimations relatives 3
1'3ge et au sexe sont habituellement plus fiables
que d'autres estimations de taille comparable.

Les données provenant d'échantillons trés

réduits ne sont pas publiées; dans les tableaux,
elles sont remplacées par le signe (...).

Erreur non due 3 1'é@chantillonnage

D'autres erreurs, qui n'ont pas trait i 1'é-
chantillonnage, peuvent se produire 3 presque tou-
tes les Etapes d'une enquéte. Les enquéteurs peu-
vent mal comprendre les instructions, les enquétés
peuvent donner des réponses erronées, les réponses
peuvent étre mal notées sur les questionnaires et
d'autres erreurs peuvent étre commises lors de
1'exploitation et de la totalisation des données.
Toutes ces erreurs s'appellent des erreurs non dues
3 1'échantillonnage. Certaines des erreurs non
dues 3 1'échantillonnage s'annulent aprés un grand
nombre d'observations, mais les erreurs systémati-
ques engendrent des biais. 11 est possible de ré-
duire ce genre d'erreurs par une rédaction soignée
des questionnaires, par une formation et une sur-
veillance intensives des enquéteurs et par un con-
trdle serré de 1’exploitation. En général, plus
les questions prennent un caractére personnel et
subjectif, plus les erreurs sont considérables.

De méme, les données relatives a des personnes dont
la situation est moins stable présenteront un nom—
bre relativement &levé d'erreurs non dues i 1'é-
chantillonnage.

Autres facteurs

D'autres limitations concernant les données,
tels les problémes de désaisonnalisation, les ir-
régularités et 1'arrondissement des chiffres, sont
étudiés dans 1'article '"Signification, utilisations
et limitations des statistiques sur le chomage"
paru dans 1'édition de juillet 1972 de la Revue
statistique du Canada.

Indicateurs de 1'écart type

L'erreur d'échantillonnage, décrite ci-dessus
n'est pas connue. Toutefois, il est possible d'es-
timer une quantité, appelée 1'&cart type, 3 partir
des données mémes du sondage. L'écart type d'une
estimation est une mesure statistique de son erreur
d'échantillonnage. 11 mesure aussi partiellement
1'effet des erreurs non dues 3 1'échantillonnage,
mais ne refléte pas les biails systématiques. 11
y a une probabilité de 68 7 que la différence entre
une estimation fondée sur un &chantillon et le
chiffre réel correspondant soit inférieure 3 1'é-
cart type. Il y a une probabilité de 95 7 que la
différence soit moins de deux fois 1'écart type et
d'environ 99 7 qu'elle soit moins de deux fois et
demi d'écart type.
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Alphabetic symbols of standard devia-
tion are used in this publication to give an
indication of the reliability of the estima-
tes and are based on a l2-month average of
the per cent standard deviations in the pre-
vious calendar year.

The letter "A" indicates that the esti-
mate is very reliable; the letter "B" indi-
cates that the data is reliable but to a some-
what lesser degree than the "A" category; and
so on. Generally, published estimates are
in the categories "A" to "F" and should be
considered reliable enough for most purpo-
ses. Some data with a higher variability (in
the "G" and "H" categories) are reliable
enough for some purposes, however they should
be used with great caution. Therefore, in
any subsequent use, specific reference should
be made to the higher sampling variability
of data in the "G" and '"H" categories.

The letter '"J" indicates either that
the estimate has a variability of more than
33.3Z and/or is less than 4,000. Estimates
subject to sampling error of this magnitude
are not published.

The table below shows the alphabetic
categories in terms of their per cent standard
deviations. For example, a letter "B" beside
an estimate indicates that one standard devi-
ation is in the range 0.6 to 1.07 of the es-
timate.

Des symboles littéraux de 1'écart type sont
utilisés dans ce bulletin comme indicateurs de¢ la
fiabilité des estimations et sont fondés sur uaa
moyenne de douze mois des Ecarts types exprimis zu
pourcentage pour 1'année civile précédente.

La lettre "A" indique qu'il s'agit d'une es-~
timation tré&s fiable; la lettre '"B', que 1l'estima-
tion est fiable mais & un degré moindre qu'une es-
timation de la catégorie "A" et ainsi de suite.

De fagon générale, les estimations publiées ren-
trent dans les catégories "A" 3 "F" et peuvent étre
considérées comme suffisamment fiables pour la
plupart des utilisations que 1l'on en fait. Ce bul-
letin contient également certaines données de va-
riabilité plus élevée (dans les catégories '"G" et
"H"), la fiabilité de ces derniéres données est

suf fisante pour certaines utilisations, il faut

les traiter avec beaucoup de prudence. Par consé-
quent, chaque fois qu'on les utiliscra par la suite,
il faudra préciser que leur variabilité d'échantil-
lonnage est plus &levée.

La lettre "J" indique soit que 1'estimation
a une variabilité de plus de 33.37 et/ou que
celle-ci est plus petite que 4,000, Les estima-
tions qui sont sujettes & des erreurs d'échantil-
lonnage de cette envergure ne sont pas publiées.

Le tableau ci-aprés donne le classement dwu
catégories selon leur écart type exprimé en pour-
centage. Ainsi, la lettre "B" 3 cOté d'une esti-
mation signifie qu'un écart type est compris entré@

0.6 et 1.07 de 1'estimation.

Alphabetic designation of per cent standard deviation

Désignation littérale de 1'écart type exprimé en pourcentage

Alphabetic indicator

Symbole littéral

Per cent of estimates
at one standard
deviation
% de l1l'estimation
correspondant 2 un
écart type

mEoO Ow >

LT O

|
SO WV N = O
oo wowm
SN2 39 2 29 2 e

=
o))
(=)}
I
N
W
o
™ 2




feguonic Repioos

A brief description of the economic
regicns included in each grouping is given
bhelow.

Newfoundland

Group 1: Consists of Economic Region
01, which is the Avalon Peninsula (the south-
east corner of Newfoundland).

Group 2: Consists of Economic Region
02, a portion along the south coast of
Newfoundland, from Port-Aux-Basques east to,
but not including, the Avalon Peninsula.

Group 3: Consists of Economic Region
03 which is the western part of the island
plus Labrador.

Group 4: Consists of Economic Region
04, the central portion of the island ex-
tending east to the Atlantic coast.

y

Prince Edward Island

Group 5: Consists of Economic Region
i), all of the Province of Prince Edward
Iala .

Aova uSecoiis

Group 6: Consists of Economic Region 21,
which is the north-eastern part of Nova
Scotia.

Group 7: Consists of Economic Region
22 which is situated along the New Brunswick
boundary and runs east to the coastline and
northeast to Cape Breton Island.

Group B8: Consists of Economic Region
23 which is the Annapolis Valley area.

Group 9: Consists of Economic Region
24 which is the southwestern portion of the
province bounded by the Bay of Fundy on the
northwest and the Atlantic Ocean on the south.

Group 10: Consists of Economic Region
25 which is the county of Halifax.

New Brunswick

Group 11: Consists of Economic Region
31 and is bounded on the north by the Gaspé
Peninsula and Baie des Chaleurs, on the east
by the Gulf of St. Lawrence, on the south by
Region 32 and on the west by Regions 34 and
o5

all

Régions &conomiques

On trouvera ci-dessous une bréve description

des régions appartenant 3 chaque groupe.

Terre-Neuve

Groupe 1: Se compose de la région économique
01, c'est-3-dire la presqu'ile Avalon (au sud-est
de Terre-Neuve).

Groupe 2: Se compose de la région économique
02, c'est-a-dire une bande longeant la c8te sud de
Terre-Neuve, de 1'est de Port-aux-Basques jusqu'a
la presqu'ile Avalon (non comprise).

Groupe 3: Se compose de la région économique
03, c'est-a-dire la partie ouest de Terre-Neuve et
le Labrador.

Groupe 4: Se compose de la région &conomique
04, c'est-a-dire la partie centrale de Terre-Neuve
qui s'@tend 2 1l'est jusqu'a la cOte de 1'Atlanti-
que.

f1le~-du-Prince-Edouard

Groupe 5: Se compose de la région économique
10, c'est-a-dire 1'ensemble de 1'Ile-du-Prince-
Fdouard.

Wouvelle-FEcosse

Groupe 6: Se compose de la région économique
21, qui est le nord-est de la Nouvelle-Ecosse.

Groupe 7: Se compose de la région économique
22, qui longe la frontiére du Nouveau-Brunswick et
qui s'@tend 2 1'est jusqu'd la cOte et au nord-est
jusqu'3a 1'fle du Cap-Breton.

Groupe 8: Se compose de la région &conomique

23, qui est la vallde d'Annapolis.

Groupe 9: Se compose de la région économique
24, qui est la partie sud-ouest de la Nouvelle-
Ecosse, limitée au nord-ouest par la baie de Fundy
et au sud par 1'océan Altantique.

Groupe 10: Se compose de la région économique
25, c'est-a-dire le comté d'Halifax.

Nouveau-Brunswick

Groupe li: Se compose de la région économique
31, limitée au nord par la péninsule de Gaspé et
la baie Des Chaleurs, a l'est par le golfe Saint-
Laurent, au sud par la région 32 et 3 1'ouest par
les régions 34 et 35.
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Group 12: Consists of Economic Region
32 which is the south-east corner of New
Brunswick, bounded by the Northumberland
Strait on the east and by the Bay of Fundy
and the Province of Nova Scotia on the south.

Group 13: Consists of Economic Region
33, which is the south-western part of New
Brunswick and is bounded on the south by the
Bay of Fundy and on the west by the State of
Maine and on the north by Region 34.

Group l4: Consists of Economic Region
34 which is the mid-western part of New
Brunswick bounded on the west by the state
of Maine, and lies between Regions 33 and 35.

Group 15: Consists of Economic Region
35 which is the north-western part of New
Brunswick bounded on the west by the state of
Maine and on the north by the province of
Quebec.

Quebec

Group 16: Consists of Economic Region
41 which is the Quebec region Bas-St.
Laurent-Gaspésie.

Group 17: Consists of Economic Region
42 which corresponds to the Saguenay-Llac
St. Jean region.

Group 18: Consists of Economic Region
43 — the Quebec region.

Group 19: Consists of Economic Region
44 the region called Trois-Rivieres.

Group 20: Consists of Economic Region
45 — the Quebec region of Cantons de 1'Est.

Group 21: Consists of Economic Region
46 which is the Montreal region.

Group 22: Consists of Economic Region
47 which is the Quebec region of Outaouais.

Group 23: Consists of Economic Regions
40, 48 and 49 — the Quebec regions of Nouveau-
Québec, Nord-Ouest and CGte-Nord, respective-

1.y

Ontar io

Group 24: Consists of Economic Region
51 which is the most eastern region of Ontario
with the St. Lawrence River as its southern
boundary and Quebec province as its eastern
boundary.

Group 25: Consists of Economic Region
52 which is the eastern portion of Ontario
with region 51 as its eastern boundary and
Lake Ontario as its southern boundary.

Groupe 12: Se compose de la région dconaain:g
32, située au sud-est de la province: du détrein
de Northumberland (& 1'est) jusqu'd la baie da
Fundy et la Nouvelle-Ecosse (au sud).

Groupe 13: Se compose de la région économique
33, qui représente la partie sud-ouest du Nouveau-
Brunswick: limite sud, la baie de Fundy, limite
ouest, 1'état du Maine et limite nord, la région
34.

Groupe l4: Se compose de la région économique
34, c'est-a-dire la partie centre-ouest du Nouveau-
Brunswick qui est bordée & 1l'ouest par 1'état du
Maine et qui est située entre les régions 33 et 35.

Groupe 15: Se compose de la région économique
35, qui est la partie nord-ouest du Nouveau-
Brunswick, limitée 3 1'ouest par 1'dtat du Maine
et au nord par le Québec.

Québec
Groupe 16: Se compose de la région économique
41, qui comprend le Bas Saint-Laurent et la Gaspé-

sie.

Groupe 17: Se compose de la région &consutiyus

42, qui correspond 7 la région du Seguansy-lLes
Saint-Jean.
Groupa 18: S& eawpore de la skgion Ezvaossiqus
he S0 ol L | i X

&
43, qui est la région de Québer.

Groupe 19: Se compose de la région économique
44, qui englobe la région de Trois-Riviéres.

Groupe 20: Se compose de la région économique
45, qui comprend les Cantons de 1'Est.

Groupe 21: Se compose de la région économique
46, qui est la région de Montréal.

Groupe 22: Se compose de la région économique
47, qui correspond & 1'Outaouais.

Groupe 23: Se compose des régions économiques
40, 48 et 49, qui correspondent respectivement au
Nouveau-Québec, & la région Nord-Ouest du Québec
et & la Cote Nord.

Ontario

Groupe 24: Se compose de la région économique
51, qui est la région de 1'Ontario la plus & l'est,
limitée au sud par le Saint-Laurent et & l'est par
le Québec.

Groupe 25: Se compose de la région €conomique
52, c'est-a-dire la partie est de l'Ontario limitéw
3 1'est par la région 51 et au sud par le lac
Ontario.
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Zroup 26: Consists of Economic Region Groupe 26: Se compose de la région économique
55 which is the Metropolitan Area of Toronto 53, qui englobe la région métropolitaine de Toronto
#nd the surrounding area and extending west et qui s'étend a 1'ouest jusqu'a la ville de
wp to and including the city of Burlington. Burlington (comprise).

Group 27: Consists of Economic Region Groupe 27: Se compose de la région économique
54 which is the city of Hamilton and an area 54, c'est-d-dire la ville de Hamilton et une région
mainly south of the city of Hamilton and is située principalement au sud de Hamilton et limitée
bounded by Lake Erie on the south and on the par le lac Erié (au sud), le lac Ontario et les
East by Lake Ontario and the United States. frats-Unis (a Wesh) -

Group 28: Consists of Economic Region Groupe 28: Se compose de la région économique
55 which is located in the southern parts of 55, qui représente le sud de 1'Ontario et qui est
Ontario and has Lake Erie as its southern limitée au sud par le lac Erié.
boundary.

Group 29: Consists of Economic Region Groupe 29: Se compose de la région économique
56 which is the south-western tip of the 56, qui est la pointe sud-ouest de 1'Ontario.

province of Ontario.

Group 30: Consists of Economic Region Groupe 30: Se compose ce la région €conomique
57 and 1s situated in the mid-west portion 57, c'est-a-dire la partie centre-ouest de la pro-
of the province. vince.

Group 31: Consists of Economic Region Groupe 31: Se compose de la région &conomique
58 which is the Lake Huron, Georgian Bay 58, qui est la région du lac Huron et de la Baie
region of Ontario. Georgienne.

Group 32: Consists of Economic Region Groupe 32: Se compose de la région économique
59 which covers a very large portion of the 59, qui couvre une trés grande partie du nord de
nerthern part of the province and has the la province et qui est limitée 3 1'est par le
arovince of Quebec as its eastern boundary. Québec.

Group 33: Consists of Economic Region Groupe 33: Se compose de la riégion deonomique
30 which is the extreme north-western part 50, qui est la partie a 1'extrémité nord-ouest de
5F the province and is west and north of la province et qui est située & 1l'ouest et au nord
Lake Superior. du lac Supérieur.
Manitoba Manitoba

Group 34: Consists of Economic Regions Groupe 34: Se compose des régions &conomiques
61 through 66 plus 68. Region 61 lies on 61 a 66 et 68. La région 61 est située A la fron-
the international boundary in the south- tiére américaine, au sud-est du Manitoba. La ré-
eastern part of Manitoba. Region 66 1s the gion 66 s'étend du lac Winnipeg au lac Manitoba et
area lying between Lake Winnipeg and Lake de Winnipeg (au sud) a Gypsumville (au nord). Les
Manitoba and extending from Metropolitan régions 62 et 64, au sud-ouest de Winnipeg, s'éten-
Winnipeg in the south to Gypsumville in the dent du lac Manitoba 3 la frontiére américaine.
north. Regions 62 and 64 are the region La région 63 représente le sud-ouest de la province;
south-west of Winnipeg extending from Lake la région 65 s'étend au nord du parc national du
Manitoba to the intermational boundary. Mont Riding le long de la frontiére de la
Region 63 is the south-western region of the Saslatchewan. La région 68 est la partie nord de
province while Region 65 is the area lying la province.

north of the Riding Mountain National Park
along the Saskatchewan border. Region 68 is
the northern portion of the province.

Group 35: Consists of Economic Region Groupe 35: Se compose de la région &conomique
67 which is the Metropolitan Area of Winnipeg. 67, qui est la région métropolitaine de Winnipeg.
Saskatchewan Saskatchewan

Group 36: Consists of Economic Region Groupe 36: Se compose de la région ¢conomique
7l which is in the south-eastern part of 71, qui est le sud-est de la province.

zhe province of Saskatchewan.



80

Group 37: Consists of Economic Region
73 which encompa;=#s the weti saqtnal wars
of the province.

Group 38: Tausista ef Moouowie Regions
72, 74, 75 and 76. Region 72 is the south-~
western part of the province bounded bv
Alberta on the West and on the south by the
United States border. Region 74 is the east
central part of the province, while Region
75 is a large area that stretches completely
across the province marking the northern
limits of the built up areas and road systems.
Region 76 is the northern portion of the prov-
ince.

Alberta

Group 39: Consists of Economic Regions
81, 82 and 85. Region 81 is situated in the
south-east corner of the province running
mainly north and south along the border of
Saskatchewan. Region 82 is situated in the
southern part of Alberta. Region 85 is the
east-central area extending from the
Saskatchewan border to the foothills at
Rocky Mountain House,

Group 40: Consists of Economic Region
83 which is the south-central area of the
province around Calgary.

Group 41: Consists of Economic Regions
84, 87 and 88. Region 84 is a mountain ter-
ritory, extending from Waterton Lakes National
Park at the U.S. boundary, to Jasper National
Park inclusive, and including also the Rocky
Mountains Forest Reserve. Region 87 is the
Alberta Peace River Region in the north-
western part of the province. Region 88 is
the north-eastern portion of the province.

Group 42: Consists of Economic Region
86, which is an area around Edmonton extending
west to the foothills at Drayton Valley and
east to the Saskatchewan border.

British Columbia

Group 43: Consists of Economic Regions
91, 92 and 93. Region 91 is the south-east
corner of British Columbia. Region 92 is
situated in the south-eastern part of British
Columbia. Region 93 is located in the south-
ern part of the province — The Okanagan dis-
jc aife o

Group 44: Consists of Economic Regions
94, 97, 98 and 99. Region 94 is situated
north of Regions 93 and 95 (see below), in
the south central part of the province. Re-
gion 97 is situated in the north central
part of British Columbia. Region 98 covers
a large area in the north—eastern part of

Groupe 37: Se compose daé la négien Bcovewigae
\

T, Sui cumpieid D% ceptrecoastc de la province.

Groupe 38: Se tmapdse das r&gions EConomiques
72, 74, 75 et 76. La région 72 est le sud-ouest
de la province, limitée & 1'ouest par 1'Alberta et
au sud par les Etats-Unis. La région 74 se trouve
dans le centre-est de la province, alors que la ré-
gion 75 s'étend d'une frontiére provinciale a
1l'autre, délimitant au nord les régions habitées
et le réseau routier. La région 76 est la partie
nord de la province.

Alberta

Groupe 39: Se compose des régions &conomiques
8l, 82 et 85. La région 81 se situe dans le coin
sud-est de la province, s'étendant principalement
du nord au sud, le long de la frontiére de la
Saskatchewan. La région 82 est située dans le sud
de 1l'Alberta. La région 85, au centre-est, s'étend
depuis la frontiére de la Saskatchewan jusqu'au pied
des montagnes, & Rocky Mountain House.

Groupe 40: Se compose de la r&gion &conduique
83, c'est-d~dire la mrtis ceacve-sud de la pyoviace
qui entoure Calgary.

Groupe 41: Se tompt:@ 388 v&gicnd SCTUCML M
84, 87 et 88. La région 84 représente le territoi-
re des montagnes et s'étend depuis le parc national
des lacs Waterton (4 la frontiére des Etats-Unis)
jusqu'au parc natilonal Jasper inclusivement; elle
comprend aussi la réserve de Rocky Mountains Forest.
La région de Peace River, au nord-ouest de la pro-
vince, forme la région 87. La région 88 est la
partie nord-est de la province.

Groupe 42: Se compose de la région économique
86, qui entoure Edmonton et qui s'étend & 1l'ouest
jusqu'au pied des montagnes (Drayton Valley) et &
1'est jusqu'd la frontiere de la Saskatchewan.

Colombie~Britannique

Groupe 43: Se compose des régions économiques
91, 92 et 93. La région 91 correspond 2 1'extrémi-
té sud-est de la province. La région 92 est située
au sud-est de la Colombie-Britannicue. Le district
d'Okanagan (au sud de la province) représente la
région 93.

Groupe 44: Se compose des régions économiques
94, 97, °3 et 99. La région 94 est situee au nord
des régions 93 et 95 (voir ci-dessous), dans le
centre-sud de la province. La région 97 comprent
le centre-nord de la province. La région 98 cou-
vre une grande surface de la partie nord-est de .4%
province. La région 99 est une région longue et




the province. Region 99 is a long narrow
isgion running north and south along the
wiestern boundary of the province from the
nerthern border south to the Bella Coola area
ineluding the Queen Charlotte Islands.

Group 45: Consists of Economic Region
95 which is the south-western corner of the
mainland of British Columbia, the lower Fraser
area.

Group 46: Consists of Economic Region
96, which is the whole of Vancouver Island,
plus a portion of the mainland between Bella
Coola and Powell River.

1. Work includes any work for pay or profit.
That is, paid work in the context of an
employer-employee relationship, or self-
employment. It also includes unpaid family
work where unpaid family work is defined as
unpaid work which contributed directly to
the operation of a farm, business or pro-
fessional practice owned or operated by a
related member of the household,

Fed

Fersons in this group meeting the follow-
ing criteria are regarded as available:

i) were full-time students seeking part-
time work who also met condition (ii)
below. (Full-time students looking
for full-time work are classified as
not available for work in the refer-
ence week.)

(ii) reported that there was no reason why
they could not take a job in reference
week, or, if they could not take a
job 1t was because of "own illness or
disability" or "personal or family
responsibilities".

3. Persons are classified as being on layoff
only when they expect to return to the job
from which they were laid off.

4. Persons in this group meeting the following
criteria are regarded as available:

( i) were not full-time students

(ii) reported that there was no reason why
they could not take a job in reference
week, or, if they could not take a
{ob it was because of '"own illness or
disability" or "personal or family
responsibilities" or "already had a

b - s
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étroite s'étendant au nord et au sud le long de la
frontiere ouest de la province, & partir de la
frontiére nord jusqu'ad Bella Coola (au sud), et
comprenant les Iles de la Reine Charlotte.

Groupe 45: Se compose de la région é&conomique
95, dans le coin sud-ouest des terres fermes de la
Colombie-Britannique, c'est-a-dire la région du
Bas-Fraser.

Groupe 46: Se compose de la région économique
96, c'est-a-dire 1'ile de Vancouver et une partie
des terres fermes entre Bella Coola et la riviére
Powell,

1. On entend par "travail' tout travail fait contre
rémunération ou en vue d'un bénéfice, c'est-a-
dire le travail fait contre rémunération pour
un employeur ou 3 son propre compte. Il peut
également s'agir d'un travail familial non rému-
néré, c'est-a-dire d'un travail non rémunéré qui
contribue directement 3 1'exploitation d'une
ferme, d'une entreprise ou d'un bureau profes-
sionnel, qui est possédé ou exploité par un mem-
bre apparenté du ménage.

2. On considére comme prétes a travailler les per-
sonnes de ce groupe qui:

( i) étaient étudiants i plein temps cherchant
du travail 3 temps partiel et qui répon-
daient également au critére (ii) ci-dessous.
(Les étudiants 3 plein temps qui cherchaient
du travail a plein temps ne sont pas consi-
dérés comme ayant été préts a travailler

pendant la semaine de référence.)

(ii) ont déclaré qu'il n'y avait aucune raison
pour laquelle elles ne pouvaient prendre
un emploi pendant la semaine de référence;
ou ne pouvaient en prendre un en raison
d'une "maladie ou d'une invalidité", ou
encore "d'obligations personnelles ou fami-
liales'.

3. On considére comme mises & pied seules les per-

sonnes qui s'attendent 3 réintégrer 1l'emploi
qu'elles occupaient avant d'Gtre mises i pied.

4. On considére comme prétes a travailler les per-
sonnes de ce groupe qui:

-

( 1) n'étaient pas étudiants i plein temps

(ii) n'ont pas déclaré qu'elles "allaient 3 1'é-
cole" ou qu'une "autre" raison les a empé-
chées de prendre un emploi pendant la se-
maine de référence. ("Autre" ne comprend
pas "était malade ou invalide', "avait des
obligations personnelles ou familiales" ou
"avait déja un emploi".)
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April 1974

May 1974

June 1974

July 1974

August 1974

September 1974

October 1974

December 1974

January 1975

March 1975

June 1975

July 1975

August 1975

September 1975

— The unemployed by industry
and occupation

— Provincial Annual Averages
— Student Data
— Student Data

— The unemployed by industry
and occupation

— Student Data

— Student Data

— The relationship of education

and training to labour force
activity

— Student Data
— Multiple Jobholding

— School Leavers — Summers of
1972 and 1973

— Return to work after a
period of unemployment

— Employer Sponsored Training
Programs

— Monthly Unemployment Data
by Industry and by Occu-

pation

— The unemployed by industry
and occupation

— Student Data
— Provincial Annual Averages
— Student Data
— Student Data

— Working Mothers and Child
Care Arrangements

— Student Data

ARTICLES SPECIAUX — GUIDE

Avril 1974

Mai 1974

Juin 1974

Juillet 1974

Aolit 1974

Septembre 1974

Octobre 1974

Décembre 1974

Janvier 1975

Mars 1975

Juin 1975

Juillet 1975

Aoflit 1975

Septembre 1975

Les chdmeurs par branche d'acti-
vité et par profession

Moyennes provinciales annuelles
Données sur les étudiants
Données sur les étudiants

Les chomeurs par branche d'acti-
vité et par profession

Données sur les étudiants

Données sur les étudiants

Rapport entre 1'instruction et la
formation regues et l'activité
Données sur les étudiants

Le cumul d'emplois

Etudiants sortants — &tés de 1972
et 1973

Le retour au travail

Apr@s und
période de chdmags
Programmes de formation orfferts

par 1'employeur
Statistique mensuelle du chdmage
par branche d'activité et par

profession

Les chdmeurs par branche d'acti-
vité et par profession

Données sur les étudiants
Moyennes provinciales annuelles
Données sur les étudiants
Données sur les étudiants

Méres au travail et services de
garde d'enfants

Données sur les étudiants
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72-002 — Employment, Earnings and Hours (Monthly)
(This publication relates industry and area
index numbers and levels of employment; aver-
ages of weekly earnings; wages and salaries;
averages of hours per week and earnings per
hour; historical comparisons; charts and ex-
planatory material.)

72-008 — Estimates of Employees by Province and Indus-
try (Monthly) Bil.
(This publication provides current monthly
estimates of employees in the eight industry
divisions for which index numbers of employ-
ment have been published for many years in
"Employment and Payrolls".)

72-201 — Review of Employment and Average Weekly Wages
and Salaries {(Annual)
(This publication provides industry and area
fluctuations in industrial employment, pay-
rolls and average wcekly wages and salaries.)

Unemployment Insurance

73-001 — Statistical Report on the QOperation of the
Unemployment lInsurance Act (Monthly) Bil.
(This publication provides estimates of the
insured population, claims filed and claimants
on the live unemployment register on the last
working day of the morth.)

73=30i = annual Report on Benefit Periods Established
and Terminated Under the Unemployment Insurance

Act (Annual) Bil.

(This publication provides information on the
personal characteristics, occupational and in-
dustrial status of both the insured population
and persons establishing and terminating ben-
efit periods.)

Job Vacancy Survey

71-002 — Quarterly report on job vacancies (Quarterly)
Bil. (This publication provides an occupa-
tional, industrial and regional picture of
job vacancies.)

QOther Labour Force Survey Publications

71-520 — Facts About the Unemployed (occasional) Bil.
(This publication presents in a convenient
form, the main facts about unemployment in
Canada for the period 1960 to 1971.)
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PUALICATIOWS COMIEYES

Emploi et gains

72-002 ~

72-008 -

72-201 -

Employment, Earnings and Hours (mensuel)

(Fait ressortir le rapport entre les nombres-indices
relatifs 4 la branche d'activité économique et a la

région et les niveaux d'emploi; gains hebdomadaires

moyens; rémunération; horaire hebdomadaire moyen et

gains horaires moyens; comparaisons chronologiques;

diagrammes et notes explicatives.)

Estimations du nombre d’employés par province et par

industrie (mensuel) Bil.

(Estimations mensuelles du nombre d'employés dans les
huit branches d'activité dont les indices de 1'emploi
ont été publiés pendant de nombreuses années dans
Employment and Payrolls.)

Review of Employment and Average Weekly Wages and

Salaries (Annucl)

(Fluctuations, par branche d'activité et par région,
de 1'emploi industriel, rémunérations et rémunérations
hebdomadaires moyennes.)

Assurance-chOmage

73-001 -

73-201 -

Rapport statistique sur 1'application de la loi sur

1’ assurance-chomage (mensuel) Bil.

(Estimations de la population assurée, du nombre de
demandes de prestations et du nombre de prestataires
dans le registre actif de chémage le dernier jour
ouvrable du mois.)

Périodes de prestations établies et terminées aux

termes de la Loi sur 1'assurance-chomage (annuel) Bil.

(Caractéristiques personnelles, profession et branche
d'activité de la population assurée et des personnes
pour lesquelles des périodes de prestatlons sont éta-
blies ou terminées.)

Enquéte sur les postes vacants

71-002 -

Rapport trimestriel sur les postes vacants (trimes-
triel) Bil. (Tableau par profession, par activité
économique et par région des postes vacants au Canada.)

Autres publications relatives i 1'enquéte sur la population

active

71-520"—

Données sur le chdmage (hors série) Bil.

{Principales données sur le chémage au Canada pour la
période 1960-1971, présentées sous une forme commode.)
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