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COM4ENTARY 
	

COMMENTA IRE 

Seasonally-Adjusted Data 	Chlffres désaisonnalisés 

Employment 

Statistics Canada estimates that for 
the week ending June 18, 1977, the 
seasonally-adjusted level of employ-
ment was 9,731,000, down 18,000 from 
May. Men aged 15 to 24 accounted for 
the major portion of the decline in 
employment (- 17,000). For women 15 
to 24, the level of employment de-
creased by 6,000. For persons 25 and 
over, there was an increase of 3,000 
for men and of 2,000 for women. 

Provincially, the seasonally-adj usted 
level of employment increased in 
Saskatchewan (+ 6,000) and British 
Columbia (+ 6,000), while there was 
a decrease in Ontario (- 19,000), in 
Alberta (- 14,000) and in Quebec 
(- 11,000). There was little or no 
change in the other provinces. 

Unemployment 

The seasonally-adjusted unemployment 
level for June was 847,000, up 6,000 
from May. The level increased for 
men 25 and over (+ 5,000) and for 
women 25 and over (-4- 6,000). How-
ever, the increase for men 25 and 
over was offset by a similar decrease 
for men 15 to 24 (- 5,000). The 
level of unemployment for women 15 
to 24 remained the same as in May. 

Emp 10 i 

Selon les estimations de Statistique 
Canada pour la semaine se terminant le 
18 juin 1977, le niveau désaisonnalisé de 
1'emploi s'établissait a 9,731,000 per-
sonnes, soit a 18,000 de moms qu'en mai. 
La majeure partie de cette baisse 
(- 17,000) est attribuable aux hommes de 
15 a 24 ans. Chez les femmes 9g6s de 15 
1 24 ans, le niveau de l'emploi a rdgres-
sé de 6,000. Pour les personnes de 25 
ans et plus, il a progressé de 3,000 chez 
les hommes et de 2,000 chez les fenunes. 

A l'êchelle provinciale, le niveau désai-
sonnalisé de l'emploi s'est accru en 
Saskatchewan (+ 6,000) et en Colombie-
Britannique (+ 6,000), alors qu'il a ré-
gressé en Ontario (- 19,000), en Alberta 
(- 14,000) et au Québec (- 11,000). Ii 
n'a que peu ou pas vane dans les autres 
provinces. 

Ch6mage 

En juin, le niveau désaisonnalisé du ch8-
mage s'établissait 1 847,000, en hausse 
de 6,000 par rapport a mal. Il a augmenté 
chez les hoinmes de 25 ans et plus 
(+ 5,000) et chez les fenunes de 25 ans et 
plus (+ 6,000). Toutefois, l'augmentation 
chez les hommes de 25 ans et plus a été 
annulëe par une diminution du mme ordre 
chez les hommes de 15 1 24 ans (- 5,000). 
Le niveau du chômage chez les fenimes de 
15 a 24 ans est demeuré le mime qu'en mal. 

By province, the seasonally-adjusted 
level of unemployment declined in 
Quebec (- 9,000) and Saskatchewan 

, (- 4,000). The level increased in 
British Columbia (+ 6,000), while 
the remaining provinces showed 
little or no change. 

A l'échelle provinciale, le niveau désai-
sonnalisé du chômage a diminué au Québec 
(- 9,000) et en Saskatchewan (- 4,000). 
Le niveau a augmenté en Colombie-
Britannique (+ 6,000), alors qu'il n'a 
peu ou pas vane dans les autres provin-
ces. 
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UnemIllovment Rate  

sLrl[Ly-idjusLd UflLflhI)1O\Tftflt 

rate for Canada increased slightly 
(+ 0.1) to 8.0 in June, following 
last month's large decline. The 
rate increased for all major age/sex 
groups, except for men 15 to 24 where 
it declined by 0.1 to 14.4. The 
unemployment rate increased by 0.1 
to 13.6 for women 15 to 24, by 0.1 
to 5.1 for men 25 and over and by 
0.2 to 7.2 for women 25 and over. 

Provincially, the seasonally-adjusted 
unemployment rate declined by 0.9 to 
9.7 in Prince Edward Island, by 0.9 
to 4.8 in Saskatchewan, by 0.3 to 
9.7 in Quebec, by 0.1 to 4.1 in 
Alberta and by 0.1 to 7.2 in Ontario. 
The unemployment rate increased by 
1.0 to 15.7 in Newfoundland, by 0.6 
to 12.8 in New Brunswick, by 0.5 to 
11.1 in Nova Scotia and by 0.5 to 
8.3 in British Columbia. Tb rit 
remained at 6.1 in Manitoba. 

Participation Rate 

The seasonally-adjusted participation 
rate for Canada declined by 0.2 to 
61.4 in June, the first decline since 
December 1976. The most important 
declines occurred among men 15 to 24 
(- 1.0 to 68.6) and women 15-24 
(- 0.4 to 57.0). The rate increased 
by 0.1 to 41.9 for women 25 and over 
while it decreased by 0.1 to 80.8 
for men 25 and over. 

Unadjusted Data  

Taux de ch6rnage 

inJ u iii, JA2 taux de CllallldgC ddsaisorina- 
lisé pour le Canada a légèrement augmenté 
(+ 0.1) après la baisse importante du 
mois dernier pour s'ëtablir a 8.0. Il a 
progressé dans tous les principaux grou-
pes d'ge-sexe, sauf chez les hoinmes de 
15 a 24 ans oti 11 a diminué de 0.1 pour 
s'établir a 14.4. Le taux de ch6mage a 
augmenté de 0.1 chez les femmes de 15 a 
24 ans (13.6), de 0.1 chez les hommes de 
25 ans et plus (5.1) et de 0.2 chez les 
feinmes du mme groupe (7.2). 

A l'échelle provinciale, le taux de ch- 

me désaisonnalisé est tombé 9.7 a 
e-du-Prince-douard (- 0.9), a 4.8 

en Saskatchewan (- 0.9), a 9.7 au Québec 
(- 0.3), a 4.1 en Alberta (- 0.1) et a 
7.2 en Ontario (- 0.1). Il a grimpé a 
15.7 a Terre-Neuve (+ 1.0), a 12.8 au 
Nouveau-Brunswick (+ 0.6), a 11.1 en 
Nouvelle-Ecosse (+ 0.5) et a 8.3 en 
Colombie-Britannique (+ 0.5). Il n'a pas 
v;lrié iu Manitoba (6.1). 

Taux d'activité 

Aprs désaisonnalisation, le taux d'acti-
vité pour le Canada a diminué de 0.2 en 
tnai (61.4), premiere baisse depuis 
décembre 1976. Les baisses les plus im-
portantes se sont produites chez les horn-
mes de 15 a 24 ans et chez les femmes du 
mme groupe, soit des baisses de 1.0 
(68.6) et de 0.4 (57.0) respectivement. 
Le taux a augmenté de 0.1 chez les femmes 
de 25 ans et plus (41.9) mais il a baissé 
de 0.1 (80.8) chez les hommes du mme 
groupe. 

Chiffres non désaisonnalisés 

The unadjusted level of employment 
for Canada was 10,044,000 in June 
1977, compared to 9,855,000 in June 

Avant désaisonnalisation, le niveau de 
l'emploi au Canada s'établissait a 
10,044,000 en juin 1977 contre 9,855,000 
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Student Data 

The student estimates for May 1977 
have been revised and appear along 
with the June 1977 estimates in 
Table 43 of this publication. The 
data are divided into two groups: 
(1) persons 15 to 24 years of age who 
attended school full-time in March 
and plan to return to school in the 
autumn and (2) persons 15 to 24 years 
of age who attended school full-time 
in March and who are not planning to 
return, or are not certain of return-
ing, to school in the autumn. 

For returning students, the employment 
level in June was 673,000, up from 
553,000 in May. For unemployment, 
the level was 109,000 in June (89,000 
in May) giving a rate of 14.0 (13.8 
in May). For other students, the 
estimates are as follows: employment 
218,000 (169,000 in May); unemployment 
46,000 (40,000 in May) and unemploy-
ment rate 17.3 (19.4 in May). 

en juin 1976. En juin 1977, le niveau 
du ch6mage se situait a 814,000 (contre 
702,000 en juin 1976) et le taux de chô-
mage s'établissait a 7.5 (contre 6.6 en 
juin 1976). Le taux d'activité en juin 
1977 était de 63.0 en juin 1977 contre 
62.6 en juin 1976. 

Donnes relatives aux étudiants 

Les estimations de mai 1977 relatives aux 
étudiants ont étë rectifiées et sont pré-
sentes avec les estimations de juin 1977 
au tableau 43 de la présente publication. 
Les donnëes sont produites pour les deux 
groupes suivants: (1) les personnes de 
15 a 24 ans qui fréquentaient l'école 
temps plein en mars et qui projettent 
d'y retourner a l'automne et (2) les per-
sonnes de 15 a 24 ans qui frëquentaient 
l'école a temps plein en mars mais qui ne 
projettent pas ou ne sont pas assures dt y  
retourner 	l'automne. 

Chez les étudiants qui projettent de re-
tourner a l'école, le niveau de l'emploi 
en juin se situait a 673,000, compare 
553,000 en mai. Le niveau du chômage 
chez ce groupe s'dtablissait a 109,000 
en juin (89,000 en mai) pour un taux de 
14.0 (13.8 en mai). Chez les étudiants 
de l'autre groupe, les estimations s'é-
tablissent comme suit; niveau de l'em-
p101: 218,000 (169,000 en mai); niveau 
du ch6mage: 46,000 (40,000 en mai); 
taux de chômage: 17.3 (19.4 en mal). 

1976. In June 1977, the level of 
unemployment was 814,000 (702,000 in 
June 1976) and the unemployment rate 
was 7.5 (6.6 in June 1976). The 
participation rate in June 1977 was 
63.0, compared to 62.6 in the same 
month last year. 

For further information call: 

Rick Baxter 
Henry Pold 
Bruce Petrie 

Pour obtenir plus de renseignements, corn-
muniquez avec les personnes suivantes: 

(613) 992-9543 
(613) 996-4214 
(613) 996-3990 

. 
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TABLE I. SEASONALLY - ADJUSTED ESTIMATFS, CANADA 

TABLEAU 1. ESTIMATIONS DSAISONNALISFES, CANADA 

MDN'HLY ES'IMAVES AND RATES HON?H_TO_MONrH CHANGES 

. 
ESTIMATIONS El TAUX MENSUELS VARIATIONS MENSUELLES 

t977 19Th 1977 - - - 

JUN 1 	MAYTAPRIL r MAR. I FEB.  1 JUNE MAE-JUNE APR...MAYTMAR._ADR.IFER._MAR1JAN._FEB. 
1.I-I-I-IJAN. - - - - 	I - I 	- 

Jul N 
j 	

MAIJAVEIL L MARS  L F  LJUIN PAl-JUlIA AVR.-MAI MARS-AVP.[FEV.-MARJJRN.-F'V. 

'lIOUSANOS - MILLIEPS 
LABOUR FC'CE - POPULATICN 

10,578 10,590 10,533 10,528 10,485 10,411 10,273 - 	52 57 5 43 14 
MEN 	- 	HOMMPS 	................ 6,512 6,586 6,511 6,556 6,541 6,529 6,429 - 	14 15 15 9 18 
WOMEN 	- 	FEMMES 	.............. 4,004 3,962 3,972 3,938 3,882 3,844 2 42 - 	10 34 56 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 	........... 2,641 2.869 2,859 2.871 2,856 2,839 2,762 - 28 10 - 	12 15 17 

1,565 1,587 1,576 1,584 1,578 1,577 1,515 - 	22 11 - 	8 6 1 MEN 	- 	HOMMET 	................ 
1,276 1,282 1,283 1,287 1,278 1,262 1,247 - 	6 - 	1 - 	4 9 16 
7 ,731 7,721 7,674 7,657 7,629 7,572 7,511 16 47 17 28 57 25 	YEARS 	AND OVER-ANS 	El 	PLUS .. 
5,007 4.999 4,995 4,972 4,969 4,952 4,914 8 4 23 3 17 
2,730 2,722 2,679 2,685 2,660 2,620 2,597 8 43 - 	6 25 40 WOMEN 	- 	FCMMFS 	.............. 

25-54 MEN - 	HOMMES 	......... 4. ,157 4,152 4,136 4,122 4,120 4,102 4,092 5 16 14 2 18 

MPI.DYMENT 	- 	EMELTI ........... 9,731 9,749 5,663 9,672 9,656 9,631 9,550 - 	18 86 - 	9 18 25 
6,094 6,108 6,078 6,011 6,086 6,094 6,025 - 	14 30 1 - 	9 - 	8 

WOMEN 	- 	FEMMES 	.............. 3,637 3,841 3,585 3,596 3,570 3,531 3,525 - 	4 56 - 	10 25 33 
2,443 2,466 2,445 2,494 2.445 2,460 2,416 - 23 21 - 	9 9 - 	15 

MEN 	- 	F4OMMFS 	.............. 1,340 0.357 1,342 1.348 1.349 1,359 1,319 - 	17 15 - 	6 - 	I - 10 
WCMEN - 	FEMMS 	............ 1,133 1,109 1,103 1.106 1,096 1,101 1,097 - 	6 8 - 	3 10 - 	5 

25 YA9S AND TV- 	F' 	tJS 7,288 7,283 7,218 7,218 1,211 7,171 7,134 5 65 - 7 40 
MEN 	- 	I-4OMM'5 	.............. 4,754 4,751 4,736 4,129 4,737 4,735 4,706 3 15 7 - 	8 2 

2,534 2,532 2,482 2,489 2,474 2,436 2,428 2 50 - 	7 15 38 
3,942 3,943 3,925 3,919 3,927 3,922 3.906 - 	1 18 6 - 	8 5 

460 462 461 451 453 467 448 - 	2 1 4 4 - 	I'. 
NON-AG'ICULTUF - NON AGRICOLE 9,278 9,309 9,226 9,235 9,207 9,172 9.106 - 	31 83 - 	9 28 35 
OTHER PRIMARY 	- 	AUTRES 	IN- 

242 238 240 241 236 233 244 4 - 	2 - 	1 5 3 
MANUFACTUPING- 	iNDUSTRIES 

1,905 1.931 1,935 1,937 1,962 1,963 1,954 - 	26 - 	4 3 - 30 - 	1 

WOMEN 	- 	FEMMYS 	.............. 

645 649 630 641 644 ('46 642 - 	4 19 - 	11 - 	3 - 	2 

MEN 	- 	HOMMES 	................ 

4.,006 
.. 

1,688 1,686 1,617 1,664 1,662 1,659 1,673 2 9 13 2 3 
TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION 

8140 O'I-IER 	J'ILI'IES 	- 	'PANS 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 	............. 

PORTS, COMMUNICATIONS 	ET 
AUTPES 	SERVICES 	PUBLICS 

.. 

.. 

846 849 819 832 827 831 829 - 	3 30 - 	13 5 - 	4 

MEN 	- 	HOMMES 	................. 

1NANCE, 	1NSUAMCR 	AND REAL 

.. 

.. 

rSTATE - 	FINANCES, 	ASSUPAN- 

.. 

S 	RT 	AFA1RRS 	IMMO8ILIERES 529 518 511 535 528 528 500 11 1 - 24 7 - 
2,722 2,725 2,694 2,666 2,643 2,833 2,561 - 	3 31 28 23 10 

S 

WOMEN 	- 	FEMIACS 	.............. 
25-54 	MEN - 	HMMFS 	.......... 

AGE1CU1URE 	...................... 

DUSTRITS 	PR!MAIRFS 	............. 

MANUPACTUEIEYES 	.............. 
CONS'RUC'ION 	..................... 

LIC 	ADMINISTRATION - AOMIN- 
704 714 712 704 692 680 696 - 	10 2 8 12 12 

TO WORKERS - TRAVAILLEURS 
8,753 8,787 8,699 8,702 8,688 8,668 8,632 - 34 88 - 	3 14 20 

TR8DF 	- 	TOMMFPC 	............... 

OlD WORKERS NON ASICUL'URE 

VITCS 	...................... 

- 	IRAVAILLEURS NON AG'I- 
8,605 8,642 8.551 8,562 8,551 8,520 8,496 - 	37 91 - 	11 11 31 

UNEMPIOYMFN' - CHaMAGF 847 841 810 856 829 780 723 6 - 29 14 27 49 

ICTRATION 	PURLi0U 	............. 

COLES 	8(MUNCR'S 	............. 

478 418 493 479 461 435 404 - - 15 14 18 26 

'UN(R(S 	..................... 

369 363 317 317 368 345 319 6 - 14 - 9 23 
398 403 414 417 411 379 346 - 	5 - 	11 - 	3 6 32 
225 230 234 236 229 218 196 - 	S - 	4 - 	2 7 11 
173 173 180 185 182 161 150 - - 	7 - 	I - 	1 21 

25 YTARS 	AND OVER-ANS 	El 	PLUS 449 438 456 439 418 401 377 11 - 	18 17 21 17 

WCMFN - FFMMES 	................ 

253 248 259 243 232 217 208 5 - 	11 16 Il 15 
196 190 197 196 186 184 169 6 - 	7 1 10 2 WOMEN - FEMMES 	................ 

25-54 MEN - HOMMFS ............. 215 209 211 203 193 180 186 6 - 	2 8 10 13 

PERCENT - POURENT8GE 

IINF.P1O9MFNT RATE -TAUX 	08 

8.0 7.9 8.3 8. 1. 7.9 7.5 7.0 0.1 -0.4 0.2 0.2 0.4 
7.3 7.3 7.5 7.3 1.0 6.7 6.3 - -0.2 0.2 0.3 0.3 MEN 	- 	HOMMES 	................... 
9.2 9.1 9.5 9.5 9.3 8.9 8.3 0.1 -0.4 - 0.2 0.4 
14.0 14.0 14.5 14.5 14.4 13.3 12.5 - -0.5 - 0.1 1.1 

MEN - HOMMES 	.................... 

14.4 14.5 14.8 14.9 14.5 13.8 12.9 -0.1 -0.3 -0.1 0.4 0.7 

WOMEN - FEMMES 	.................. 
15-24 	YFARS - 	ANS 	............... 

13.6 13.5 14.0 14.1 14.2 12.8 12.0 0.1 -0.5 -0.1 -0.1 1.4 

MEN - HOMMES 	.................. 

CHOPAGE.  ..................... ... 

25 YEARS AND OVER-AlAS ST PLUS 1.8 5.7 5.9 5.7 5,5 5.3 5.0 0.1 -0.2 0.2 0.2 0.2 

	

MEN - HOMMES 	.................. 

WOMEN 	- 	FRMMES 	................. 

5.1 5.0 5.2 4.9 4.7 4,4 4.2 0.1 -0.2 0.3 0.2 0.3 
7.2 7.0 7.4 7.3 7.0 7.0 6.5 0.2 -0.4 0.1 0.3 - 
5.2 5.0 5.1 4.9 4.7 4.4 4.5 0.2 -0.1 0.2 0.2 0.3 

PARTICIPATION 	RATE 	- TALJE 

15-24 	YEARS - 	ANN 	............. 

D'ACTIVIT 	.................... 61.4 61.6 61.4 61.4 61.3 61.0 60.9 -0.2 0.2 - 0.1 0.3 

MEN 	- 	HOMMES 	................ 
WOMEN 	- 	FEMMS 	.............. 

77.8 77.8 77.8 77.8 77.7 77.5 -3.3 - - - 0.1 

MEN - 	HOMMES 	................. 

WOMEN 	- 	FFM'I'............ 45.7 45.8 45.4 45.6 45.3 44.7 44.9 -0.1 0.4 -0.2 0.3 0.6 

WCMEN - 	FElINES 	............... 
25-54 	MEN - 	HOMMES 	............ 

62.9 63.6 63.4 63.8 63.5 63.2 62.1 -0.7 0.2 -0.4 0.3 0.3 
68.6 69.6 69.2 69.7 69.5 69.6 67.5 -1.0 0.4 -0.5 0.2 -0.1 

MEN 	- 	HOMMFS.................77.5 

57.0 57.4 97.5 57.8 57.4 56.8 56.6 -0.4 -0.1 -0.3 0.4 0.6 

15-24 	YEARS 	- 	895 	............ 

25 YEARS 	AND OVER-ASS 	El 	PLUS 60.8 60.8 60.6 60.6 60.5 60.2 60.5 - 0.2 - 0.1 0.3 

MEN 	- 	HOMMS 	............... 
WCMEN 	- 	FElINES 	............. 

80.8 80.9 81.0 80.8 80.9 80.7 81.2 -0.1 -0.1 0.2 -0.1 0.2 MEN 	- 	lIOMMES 	................ 
41.9 41.8 41,3 41.4 41.1 40.6 40.8 3.1 0.5 -0.1 0.3 0.5 WOMEN 	- 	FEFIMES 	............. 

25-54 MFN 	- HOMMES 	.......... 94.6 94.7 94.5 94.3 94.5 94.2 95.1 -0.1 0.2 0.2 -3.2 0.3 

0 



12 	 VAPLE 2. 	SEASON*LLY-AOJUSTEO ESTiMATES BY PROVINCE 

TABLEAU 2. 	ESTIMATIONS DESAISONNALISEES SELON LA PROVENCE 

MONTHLY ESTIMATES AND RATES 	 MONTH-TO-MONTH CHANOES 

ESTIMATIONS 	ET TAUX MENSUELS 	 VARIATIONS MENSUELLIS 

1977- 	 1976 	 1977 

JUNE 	T MAYTAPRIL 	MAR. { FEB. 	JUNE 	MAY-JUNE 	APR._MA[MAR._APP. 	FE8.-MAR.  - 	- 	I- 	JAN.  JOIN 	L MAT LAVEIL 	MARS 	FEV. 	JUlIA 	P161-JUlIA 	AVR.-UAIJ MARS-AVE. 	FEV.-MARS 	JAN.-'P. 

NEWECUNDLANO - 	EPRT-NEUVE 
LABOUR FORCE - POPULATION ACTIVE 	...........1000'S) 	198 	197 	190 	192 	185 	177 	186 	1 	7 	- 	2 	7 	8 
EMPLOYMENT - 	EMPIDI 	(000'S) 	167 	168 	158 	161 	157 	153 	162 	- 	1 	10 	- 	3 	4 	4 
UNEMPLUYMENT-CH6MAGE 	)000'5) 	31 	29 	32 	31 	28 	24 	24 	2 	- 	3 	1 	3 	4 
UNEMPLOYMEN' 	RA' 	- TAUX 

DR 	CHONAGE 	...........(1) 	15.7 	14.7 	16.8 	16.1 	15.1 	13.6 	12.9 	1.0 	-2.1 	0.7 	1.0 	1.5 
PARTICIPATION RATE - TAUX O'AC'IVI' 	...........(7) 	52.4 	52.1 	50.4 	51.1 	49.2 	47.2 	50.3 	0.3 	1.1 	-0.7 	1.9 	2.0 

PRINCE 	EOWARI 	ISLAND - 	ILE- pu-PP INCE-R0OUARD 
L6800R FORCE - POPULATION ACTIVE 	...........(000'Sl 	52 	50 	50 	50 	50 	48 	49 	2 	- 	- 	- 	2 
EMPLOYMENT - EMPIOI 	(000'S) 	47 	45 	45 	45 	45 	44 	43 	2 	- 	- 	- 	1 
UNEMPLOYMENT-CHOMAGE 	000S 	5 	5 	5 	5 	5 	4 	6 	- 	- 	- 	- 	1 
UNEMPLOXPIENT 	RATE - T8UX OR 	CHOHAGE 	...........(7) 	9.7 	10.6 	9.7 	9.9 	9.0 	8.5 	11.8 	-0.9 	0.9 	-0.2 	0.9 	0.5 
PARTICIPATION 	PAlE - TAUX O'ACTlVITE 	...........(7) 	59.8 	57.5 	51.5 	57.5 	57.5 	55.8 	57.6 	2.3 	- 	- 	- 	5.7 

NOVA SCOTIA - NTUVELLF-ECOSSE 
LABOUR FORCE 	- POPULATION ACTIVE 	...........(000'S) 	334 	331 	331 	334 	326 	322 	324 	3 	- 	- 	3 	8 	4 
FMPLOYMFNI - EMPIDI 	(000'S) 	297 	296 	294 	295 	290 	290 	290 	1 	2 	- 	1 	5 	- 
UNEMPLOYMENT-CHOMAGE (000'S) 	37 	35 	31 	39 	36 	32 	34 	2 	- 	2 	- 	2 	3 	4 
UNEMPLOYMEN' RATE - TAUX OF 	CMAC,E 	...........(71 	11.1 	10.6 	11.2 	11.7 	11.0 	9.9 	10.5 	0.5 	-0.6 	-0.5 	0.7 	1.1 
PARTICIPATION RATE 	- TAUX O'ACTIVIT 	...........(71 	55.4 	55.0 	55.1 	55.7 	54.4 	53.8 	54.9 	0.4 	-0.1 	-0.6 	1.3 	C.6 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU BRUNSWI CF 
LABOUR FORCE - POPULATION 

ACTIVE 	...........(000'S) 	265 	262 	262 	266 	261 	265 	262 	3 	- 	- 	4 	5 	- 
EMPLOYMENT - EMLOI 	(000'S) 	231 	230 	228 	228 	227 	230 	232 	1 	2 	- 	1 	- UNEMPIOYMENT-CHOMAGE 	(000'S) 	34 	32 	34 	38 	34 	35 	30 	2 	- 	2 	- 	4 	4 	- 
UNEMPLOXMENT RATE - TAUX OF 	CHflMAf, 	...........(7) 	12.8 	12.2 	13.0 	14.3 	13.0 	13.2 	11.5 	0.6 	-0.8 	-1.3 	1.3 	- 
PARTICIPATION PATE - 	TAUX D'ACTIVIfl. 	........... 	(7) 	53.2 	52.7 	52.8 	53.7 	52.8 	53.8 	53.9 	0.5 	-0.1 	-0.9 	0.9 	-1 

POE B IC 
LABOUR FORCE 	- POPULATION AC'IVE 	...........(000'S) 	2.770 	2.790 	2,765 	2,181 	2,769 	2,753 	2,105 	- 	20 	25 	- 	16 	12 	16 

MEN - HOMMES 	.....1000'S) 	1,760 	1,781 	1,761 	1,763 	1,767 	1,759 	1,733 	- 	21 	20 	- 	2 	- 	4 	6 
WOMEN - FElINES 	(000'S) 	1.010 	1,009 	1,004 	1,018 	1,002 	994 	972 	1 	5 	- 	14 	16 	8 

EMPLOYMEN' - EMPLOI 	(000'S) 	2,501 	2,512 	2.495 	2,504 	2,501 	2,504 	2,487 	- 	11 	17 	- 	9 	3 	- 	3 
MEN - 	HOPIMES 	.....(000'S) 	1,591 	1,611 	1,600 	1.607 	1,610 	1,611 	11599 	- 	14 	11 	- 	7 	- 	3 	- 	1 
WOMEN - FEMMES 	(000'S) 	904 	901 	895 	897 	891 	893 	888 	3 	6 	- 	2 	6 	- 	2 

UNEMPLOYMENT-CH&'AGE 	(000'S) 	269 	278 	210 	277 	268 	249 	218 	- 	9 	8 	- 	7 	9 	19 
MEN - HONMES 	.....(000'S) 	163 	170 	161 	156 	157 	148 	134 	- 	7 	9 	5 	- 	1 	9 
WOMEN - FEMMES 	(000'S) 	106 	lOB 	109 	121 	111 	101 	84 	- 	2 	- 	1 	- 	12 	10 	10 

UNEMPLOYMENT RATE - 1AUX DE 	CHMAGE 	...........(7) 	9.7 	10.0 	9.8 	10.0 	9.1 	9.0 	8.1 	-0.3 	0.2 	-0.2 	0.3 	0.7 
MEN - 	HOPIMES 	.........(7) 	9.3 	9.5 	9.1 	8.8 	8.9 	8.4 	7.7 	-0.2 	0.4 	0.3 	-0.1 	0.5 
WOMEN - FEMMES 	.......(7) 	10.5 	10.7 	10.9 	11.9 	11.1 	10.2 	8.6 	-0.2 	-0.2 	-1.0 	0.8 	0.9 

PARTiCIPATION RATE - TAUX D'ACTIVTTR 	...........(7) 	58.3 	58.8 	58.4 	58.9 	58.1 	58.5 	58.1 	-0.5 	0.4 	-0.5 	0.2 	0.2 
MEN - 	HOMMES 	.........(7) 	75.9 	76.9 	76.2 	76.4 	76.7 	76.4 	76.1 	-1.0 	0.7 	-0.2 	-0.3 	0.3 
WOMEN - FElINES 	.......(7) 	41.6 	41.6 	41.5 	42.1 	41.5 	41.3 	40.8 	- 	0.1 	-0.6 	0.6 	0.2 

S 

C 
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TABLE 	2. SEASONALLY-ADJUSTED ESTIMATES BY PROVINCE 

TABlEAU 2. ESTIMATIONS OESRISONNALIS(ES SELON IA PROVINCE 

MONTHLY ESTIMATES AND RATES MONTH-TO-MONTH CHANGES 

ESTIMAIDNS FT 'AUX MENSUELS VARIATIONS MENSUELLES 

1977 1976 1977 

JUNE 1 	lAY] APRIL I 	MAR.] FEB. JUNE MAT-JUNE APR.-MAY MAB.-APD. EEB.-MAR. 	JAN,-FEB. 
- -I -1  JAN. - - - - -- -- 

JUIN MAIJAVRILJ MARS FRy. JUIN MAI-JUIN AER_-MA! P4APS-AVR. FEy._MABS JAN.-FEV. 

ON TA B 10 

LAPOUB FORCE - POPULATION 
ACTIVE 	........... 1000'S) 4.030 4,051 4,027 4,014 3,989 3,966 3,916 - 	21 24 13 25 23 
MEN - 	HOMMES 	..... (ODD'S) 2,447 2,446 2,441 2,441 2,429 2,421 2,405 - 	1 1 - 18 8 
WOMEN - FEMMES 	(000 1 S) 1.583 1.603 1,580 1,567 1,560 1,545 1,511 - 20 23 13 7 15 

EMPLOYMFNT - 	MPIOI 	(000'S) 3,738 3,751 3,728 3,728 3,716 3,720 3,670 - 	19 29 - 12 - 	4 
MEN - HOMMES 	..... (COO'S) 2.298 2,299 2,293 2,294 2,286 2,287 21265 - 	1 6 - 	1 8 - 	1 
WOMEN - FEMMES 	(000•S) 1,440 1,498 1,435 1,434 1,430 1,433 1,385 - 	18 23 1 4 - 	3 

UNENPIOYMENHqAr,I 	(000'S) 292 294 299 286 213 266 246 - 	2 - 	5 13 13 27 
MEN - 	HCMNES 	..... (000'S) 149 149 154 153 143 134 120 - - 	5 1 10 9 
WOMEN - FEMMES 	(000S) 143 145 145 133 130 112 126 - 	2 - 12 3 18 

UNEMPLUXMENT DA'E - 'AUX 
CE 	CHOMAGF 	........... (5) 7.2 7.3 1.4 1.1 6.8 6.2 6.3 -0.1 -0.1 0.3 0.3 0.6 
MEN 	- 	HOMMFS 	......... (5) 6.1 6.1 6.3 6.3 5.9 5.5 5.0 - -0.2 - 0.4 0.4 
WOMEN - FENNEl 	....... 45) 9.0 9.0 9.2 8.5 8.3 7.2 8.3 - -0.2 0.7 0.2 1.1 

PARTICIPATION PATE - 	TAUX 
D'AC'IVI'F 	........... (5) 64.3 64.7 64.5 64.4 64.1 63.8 63.8 -0.4 0.2 0.1 0.3 0.3 	- 
MEN - 	HOMMES 	......... (5) 79.5 79.7 19.8 79.9 19.5 79.4 79.7 -7.2 -0.1 -0.1 0.4 0.1 
WOMEN - FENNEl 	....... (5) 49.6 50.3 49.1 49.4 49.2 48.8 48.4 -0.7 0.6 0.3 0.2 0.4 

MANI '064 

LAECUR FOPCE - POPULATION 

ACTIVE 	........... 4000'S) 459 459 462 454 452 451 441 - - 	3 8 2 1 
EMPLOYMENT - 	EMPLOI 	1000'S) 431 431 431 428 425 428 421 - - 3 3 - 	3 
UNEMPLOYMENT-CH&IAGE 	(000'S) 28 28 31 26 27 23 20 - - 	3 5 - 	1 4 
IJNEMPLOMEN' PAVE 	- 'ALiT 

OF 	CHMAGE 	........... (5) 6.1 6.1 6.1 5.7 6.0 5.1 4.5 - -0.6 1.0 -0.3 0.9 
PARTICIPATION 	SAIF 	- TAUT 
DACIVI' 	........... (5) 61.5 61.6 62.1 61.1 60.9 60.9 60.9 -0.1 -0.5 1.0 0.2 - 

SASK AT C HE WAN 

TEOUR FORCE 	- POPULAT ION 
ACYIVE 	........... (000'S) 421 419 419 417 410 411 404 2 - 2 7 - 	1 
rLOYNEN1 - 	EMPIOI 	(000'5) 401 395 396 398 395 395 384 6 - 	1 - 	2 3 - 
€MPLOYMEN'-CHTMAGF 	(0005) 20 24 23 19 15 16 20 - 	4 1 4 4 - 	1 

UNFMpLCYMET4T DATE - TAUT 
CE 	CHMAGF 	........... (S) 4.8 5.7 5.5 4.6 3.7 3.9 5.0 -0.9 0.2 0.9 0.9 -0.2 

PAR'ICIPA'ION 	RA'E - 	'ALiT 
D'ACTIVITE 	........... (5) 61.5 61.3 61.4 61.2 60.4 60.7 60.6 3.2 -0.1 0.2 0.8 -0.3 

ALBERTA 

L*BOUR FORCE - POPULATION 
ACTIVE 	........... (000'S) 883 899 904 889 892 881 850 - 	16 - 	5 15 - 	3 11 EMPLOYMENT - EMPLOI 	(000 6 S) 847 861 865 849 856 843 819 - 	14 - 	4 16 - 	7 13 

UNEMPLOYMENT-CHOMACE (000'S) 36 38 39 40 36 38 36 - 	2 - 	1 - 	1 4 - 	2 
UNEMPIOMENT RATE - TAUT 

09 	CHOMAGE 	........... 4*) 4.1 4.2 4.3 4.5 4.0 4.3 3.6 -0.1 -0.1 -0.2 0.9 -0,3 
PARTICIPATION RATE - TAUT 

D'ACTIVITE 	........... 4*) 65.9 67.4 68.0 67.1 67.5 66.9 66.3 -L.5 -0.6 0.9 -0.4 0.6 

BRI'ISH COLUMBIA - COLOMBIE- 
BR ITRNNIQUE 

LABOUR FORCE - POPULATION 
AC'IVE 	........... 1000'S) 1,172 1,160 1,146 1,147 1.138 1,140 1,129 12 14 - 	1 9 - 	2 
MEN - HOMMES 	..... (000'S) 729 724 718 722 722 723 104 5 6 - 	4 - - 
WOMEN - FElINES 	(00051 443 436 428 425 416 417 425 7 8 3 9 - 	1 

EMPLOYMENT - EMPLOI 	(000'S) 1,075 1,069 1,042 1,046 1,045 1,040 1,033 6 27 - 	4 1 5 
MEN - HOMMES 	..... 	 1000'S I 674 673 659 664 671 674 649 1 14 - 	5 - 	7 - 	3 
WOMEN - FEMMES 	(000'S) 401 396 383 382 374 366 384 5 13 1 8 8 

UNEMPLOYMENT-CHMAGE 	(000'S( 97 91 104 101 93 100 96 6 - 13 3 8 
MEN - 	HOMMES 	..... (000'S) 55 51 59 58 51 49 55 4 - 	8 1 7 

- 
2 

WOMEN - FEMMES 	(000'S) 42 40 45 43 42 51 41 2 - 	5 2 1 - 	9 

UNEMPLOYMENT RATE - TAUT 
CE 	CHOMAGE 	........... (5) 8.3 7.8 9.1 8.8 8.2 8.8 8.5 0.5 -1.3 0.3 0.6 -0.6 
MEN - IIOMMES 	......... (5) 7.5 1.0 8.2 8.0 7.1 6.8 7.8 7.5 -1.2 0.2 0.9 0.3 
WOMEN - FENMES 	.......(8) 9.5 9.2 10.5 10.1 10.1 12.2 9.6 0.3 - 1.3 0.4 - -2.1 

DAPTICIPATION RA'E - 	'ALIX 
O'ACTIVIT 	...........(81 62.3 61.8 61.2 61.3 60.9 61.2 61.3 0.5 0.6 -0.3 0.4 -0.3 
MEN - HOMMES 	.........(5) 78.5 78.1 77.6 78.1 78.2 78.5 77.2 0.4 0.5 -0.5 -0.1 -0.3 
WOMEN - FMMES 	.......(5) 46.5 45.9 45.1 44.9 44.0 44.2 45.6 0.6 0.8 0.2 0.9 -0.2 



14 	 TABLE 3. ESTIMATES BY DETAILED AGE GRJP AND SEX, CANADA 

TABLEAU 3. ESTIMATIONS SELON LES GROUPES D'AGE DETAILLES ET LB SETE, CANADA 

JUNE - 1977 - JUIN 

LABOUR FORCE 

	

- 	 NOT IN 	PARTICI- 	UNEMPLrJY-- 

POPULATION ACTIVE 	LABOUR 	PATIO4 	MENT RATE 

POPULATION FORCE 	RATE 	- 

EMPLOYMENT 	UNEMPLOYMENT 	- 	- 	TAUX 

TOTAL 	- 	•- 	POPULATION 	TEUX 	- 	,DE 

	

EMPLOI 	CHOHAGE 	INACTIVE OACTIVI1E 	CHOMEGE 

S 

HDUSANDS-MILLIEPS 	 PER 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 

TOTAL .................................. 11,236 10,858 10,044 814 6,379 63.0 1.8 

15-24 	YEARS 	- 	ANS .......................... 3.072 2,647 425 1.448 68.0 13.8 

15-19 	YEARS 	- 	ENS ........................ 1 ,265 1,045 220 1.053 54.6 17.4 

938 309 217 52 629 32.9 16.7 

1,380 

. 2,717 

956 788 168 424 69.3 11.6 

1.601 205 396 82.0 11.4 

	

15-16 	YEARS - ENS ....................... 

25 YEARS 	AND OVER 	- ENS El 	PLUS 	........... 1,186 1,397 389 4,930 61.2 5.0 

25-44 	YEARS 	- 	APIS ........................ 6,346 4,816 4,554 262 1,530 75.9 5.4 

21-34 	YEARS 	- 	ENS ...................... 3,136 2,829 2,651 178 906 75.1 6.3 

35-44 	YEARS 	- 	ASS ...................... 2,610 17 987 1,9 03 84 624 16.1 4.2 

4,397 

.4,520 

. 2,318 

2,783 2,659 124 1,614 63.3 4.5 

	

17-19 	YEARS - ANS ....................... 

	

45-54 	YEARS 	- 	APIS ...................... 2,443 1,73_ 1,660 77 705 71.1 4.4 

20-24 YEARS - 	APIS .........................2,202 

55-64 	YEARS - 	ENS ...................... 1,954 1.45 998 47 909 53.5 4.5 

65 	YEARS AND OVER - 	ASS 	IT 	PLUS .......... 1,974 188 185 .. . 1,786 9.5 

724 123 121 ... 601 17.0 

10 YEARS AND OVER - ENS ET PLUS 1,250 65 64 .. . 11185 8.2 

55 YEARS AND OVER - ENS 	ET PLUS 3.928 1.233 1,183 50 2,695 31.4 4.1 

REF 	- I-1CMPES 

TOTAL .................................. 8,476 6,767 6.322 445 1,709 79.8 6.6 

15-24 	YEARS 	- 	ENS .......................... 2,283 1,719 1,483 236 564 75.3 13.' 

15-19 	YEARS 	- 	EElS ........................ 1,179 
479 

704 
176 

585 
149 

119 
27 

475 
303 

59.7 
36.7 

it. 

15.. 

700 528 436 92 171 75.8 1!.. 

1,104 11015 898 117 90 91.9 11. 

25 YEARS AND OVER - ENS El 	PIUS 	........... 6,194 5,048 4,839 210 1.145 81.5 4., 

25-44 	YEARS 	- 	ENS ........................ 3,178 3,051 2,917 140 121 96.2 4.6 

25-34 	YEARS - 	ENS ...................... 1,861 1,186 1.690 96 74 96.0 5.4 

35-44 	YEARS - 	ENS ...................... 1,311 T27 1.227 43 47 96.4 3.4 

45-64 	YEARS 	- 	ENS ........................ 2,156 1,851 1,783 67 306 85.8 3.6 

5- 454 	YEARS 	- 	ENS ...................... 1,215 1 9 1,091 37 87 92.8 3.3 

941 _i 692 30 219 76.8 4.2 

... 

859 141 138 ... 718 16.4 

45-64 YEARS - ENS ........................... 

45-69 	YEARS - 	ENS ...................... 342 89 ... 250 26.8 

70 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 518 49 49 ... 468 9.6 

65-69 YEARS - ENS ......................... 

55 YEARS AND OVER - ENS El PLUS 

... 

... 

11800 863 830 33 937 48.0 3.8 

WOMEN - FEMNES 

ICTAL .................................. 

..

..

...

...

...

... 

... 

8,760 4,091 3,122 369 41669 46.7 9.0 

	

15-16 	YEARS - ENS ........................ 

	

17-19 	YEARS - ENS ........................ 

15-24 	YEARS 	- 	ENS .......................... 

... 

2,237 1,353 1,164 189 B84 60.5 14.0 

20-24 YEARS - ENS ........................... 

15-19 	YEARS - 	ANS ........................ 1,139 561 440 101 578 49.2 11.9 

... 

108 25 326 29.0 18.5 

... 

428 352 76 252 62.9 17.7 

55-64 YEARS - ENS ......................... 

20-24 YEARS 	- 	APIS ........................ 

... 

... 

1,098 192 703 89 300 72.1 11.2 

65 YEARS AND OVER - ANS ET PIUS ............. 

25 YEARS 	END OVER - 	ANS El 	PLUS 	........... 

... 

... 

... 

6 ,523 2,738 2,559 179 3,785 42.0 6.6 

25-44 	YEARS 	- 	ENS ........................ 3,168 1,759 1.637 122 1.409 55.5 0.9 

25-34 	YEARS 	- 	ENS ...................... 

... 

1,875 1.043 961 82 832 55.6 7.9 

35-44 	YEARS 	- 	ENS ...................... 1,293 676 40 577 55.4 5.6 

	

15-16 	YEARS - 	ENS ........................459 

	

17-19 	YEARS - ENS ........................680 

45-64 	YEARS 	- 	ENS ........................ 

.... 

2 ,241 932 815 57 1,309 41.6 6.1 

45-54 	YEARS - 	ENS ...................... 

.... 

1,227 609 569 40 618 49.6 6.6 

55-64 	YEARS - 	ENS ...................... 

... 

... 

1,013 323 306 17 691 31.8 5.1 

65 	YEARS 	AND OVER - 	ENS 	ET 	PIUS .......... 

.... 

.... 

1,114 81 46 ... 1,067 4.2 

65-69 YEARS - 	ENS ...................... 382 32 31 ... 350 8.3 

70 YEARS AND OVER - APIS ET PLUS 

... 

... 

.... 

.... 

132 15 15 ... 717 2.1 

55 YEARS AND OVER - AN5 	El PLUS 

.... 

.... 

2.128 370 352 17 11788 17.4 4.6 

---- - . 

NOTE: 	FOR DEFINITIONS, 	INFORMATION ON SAMPLING ERROR, AND OTHER EXPLANATORY MATERIAL. SEE NOTES AT TI'E END OF THIS PUBLICATION. 

NOTE: DES RENSEIGNEMENIS SUE LERREUR 0' ECHANTILLONNAGE El DAUTRES EXPLICATIONS SE TROUVENTA LA FIN DE CETTE PUBLICATION. 



15 
TABLE 4.ESTLMATES BY AGE, SEX AND MARITAL STATUS, CANADA 

TABLEAU 6.ESTIMATIONS SELON LGE, LE SEXE El LETAT MATRIMONIAL, CANADA 

JUNE - 1977 - JUIN 

1 	LABOUR FORCE 

S - 	 NOT IN 	PARIICI- LJNEMPLOY- 
POPULATION ACTIVE 	LABOUR 	PATtON 	MENT RATE 

POPULATION 	 FORCE 	RATE 	- 
ERPLOYMENT I UNEMPLOYMENT 	- 	- 	TAUX 

TOTAL 	- 	_- 	POPULATION 	TAUX 	,DE 
EMPLOI 	CHOMAGE 	INACTIVE DACTIVITE 	CIOMAIE 

THOUSANDS-MILL LEES 
	

PER CEBT-POURCENTBGE 

BOTH SEXES - LES 	DEUX SEXES 
15-24 	YEARS - 	ANS 	.................. 
25 YEARS AND OVER - ANS FT PLUS 

25-54 	YEARS - 	ABS 	................ 
20-64 	YEARS - 	ABS 	.................. 
20-44 	YEARS 	- 	ANS 	................ 
45-84 YEARS - 	ABS 	................ 

SINGLE 	- CEIIBATAIRES 	............... 
15- 24 	YEARS 	- 	BBS 	.................. 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 

25-54 YEARS - 	ABS 	................ 
20-64 	YEARS 	- 	ABS 	.................. 

20-44 	YEARS - 	ABS ................ 
45-64 YEARS - 	ABS 	................ 

MARRIED - 	BABIES 	..................... 
15- 24 	YEARS - 	ABS 	.................. 
25 YEARS AND OVER - ABS El 	PLUS 
25-54 YEARS 	- 	ABS 	................ 

20-64 	YEARS - 	ABS 	.................. 
20-44 YEARS 	- 	ABS 	................ 
45-64 	YEARS 	- 	ABS 	................ 

OTHER 	- 	AUTRES 	....................... 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 	.................. 
25 YEARS AND OVER - ABS FT PLUS 

25- 54 YEARS 	- 	ABS 	................ 
20- 64 	YEARS - 	ABS 	.................. 

20- 44 YEAR S - 	ABS 	................ 
45-64 YEARS 	- 	ANS 	................ 

MEN - HOMMES 
15- 24 	YEARS 	- 	ABS 	.................. 
25 YEARS AND OVER - ABS El PLUS 

25-54 	YEARS - 	ABS 	................ 
10-64 	YEARS 	- 	ABS 	.................. 

20-44 	YEARS - 	ABS 	................ 

S 
45-64 	YEARS - 	ABS 	................ 

INGLE 	- C'LIBATAIRES 	............... 
15-24 	YEARS - 	ABS 	.................. 
5 YEARS AND OVER - ABS El PLUS 
25-54 YEARS 	- 	ABS 	................ 

.0-64 	YEARS 	- 	ABS 	.................. 
20-44 YEARS - 	ANS 	................ 
45-64 	YEARS 	- 	ABS 	................ 

MARRIED 	- MARIES 	..................... 
15-24 	YEARS - 	ANS 	.................. 
25 YEARS AND OVER - ANS FT PLUS 

25-54 YEARS - 	ANS ................ 
20-64 YEARS 	- 	ANS 	.................. 

20-44 YEARS - 	ABS ................ 
45-64 YEARS - 	ABS 	................ 

OTHER 	- 	AUTRES 	....................... 
15- 2 4 	YEARS - 	ANS 	.................. 
25 YEARS AND OVER - ABS El PLUS 
25-54 YEARS - 	ANS 	................ 

20-64 YEARS - 	ABS 	.................. 
20-44 YEARS - 	ABS 	................ 
45-64 YEARS - 	ABS 	................ 

WOMEN - FEMMES 
1 5- 24 	YEARS 	- ABS 	.................. 
25 YEARS AND OVER - ABS IT PLUS 

25-54 YEARS - 	ABS 	................ 
20-64 	YEARS 	- 	ABS 	.................. 

20-44 YEARS - 	ABS ................ 
45-64 YEARS - 	ABS 	................ 

SINGLE 	- CELIBATAIRES 	............... 
15-24 	YEARS - 	ABS 	.................. 
25 YEARS AND OVER - ABS El PLUS 
25-54 YEARS - 	ABS 	................ 

20-84 	YEARS - 	ABS 	.................. 
20-44 YEARS 	- 	ABS 	................ 
45-64 YEARS - ABS ................ 

MARRIED 	- 	MARIE1.S 	.................... 
15-24 	YEARS 	- 	ABS 	.................. 
25 YEARS AND OWER - ABS FT PLUS 
25-54 YEARS - 	ABS 	................ 

20-64 	YEARS - 	ABS 	.................. 
20- 44 YEARS - 	ANS 	................ 
45-64 YEARS - ANS 	................ 

OTHER - 	AUTRES 	....................... 
15-24 	YEARS - 	ABS 	.................. 
15 YEARS AND OVER - ABS El PIUS 

25-54 YEARS - 	ABS 	................ 20  -64 YEARS - 	ABS 	.................. 

S 20-44 YEARS - ABS 	................ 
45-64 YEARS - 	ABS 	................ 

17,236 10,858 10,044 814 6,379 63.0 7.5 
4.520 3.072 2,641 425 1,448 68.0 13.8 
12.717 7.786 7,397 389 4.930 61.2 5.0 
8.789 6,553 6,214 339 2,235 74.6 5.2 

12,945 9.405 8.814 591 3,540 72.7 6.3 
8,548 6,622 6,156 467 1.926 77.5 7.1 
4,397 2.783 2.659 124 1,814 63.3 4.5 
4 1 600 3,130 2,726 405 1.470 68.1 12.9 
3,421 2,273 1,933 340 1.148 66.4 15.0 
1,179 857 793 64 322 72.7 1.5 

892 760 700 60 132 85.2 7.9 
2,254 1,921 1,721 200 332 85.3 10.4 
11981 1,735 1,548 189 247 87.5 10.9 

272 187 175 11 85 68.6 6.1 
11,046 1,122 6,753 368 3,925 64.5 5.2 
1,058 772 691 81 285 73.0 10.5 
9,989 6,349 6,062 288 3,639 63.6 4.5 
7,325 5,375 5,127 249 1,950 13.6 4.6 
9,796 6,913 6.562 351 2,883 70.6 5.1 
6,180 4.599 4043 256 1,581 74.4 5.6 
3,616 2,314 21219 95 1,302 66.0 4.1 
11590 606 565 41 984 38.1 6.7 

41 26 22 4 15 63.8 14.4 
1,549 580 543 37 969 37.4 6.4 

572 418 388 30 154 73.1 7.2 
896 571 531 40 325 63.7 7.0 
367 289 281 22 98 74.7 7.8 
509 282 264 18 227 55.4 6.3 

8,476 6.767 6,322 445 1,709 79.8 6.6 
2,283 1,719 1,483 236 564 75.3 13.7 
6,194 5,048 4.839 210 1,145 81.5 4.2 
4,393 4,185 4,008 177 208 95.3 4.2 
6.439 5,922 5 1 599 324 516 92.0 5.5 
4,282 4.071 3,815 256 211 95.1 6.3 
2,156 1,851 1,783 61 306 85.8 3.6 
2,548 1,856 1,600 256 692 72.8 13.8 
1,884 1,341 1,136 205 543 71.2 15.3 
864 515 464 51 149 77.5 9.8 
536 466 418 48 71 86.9 10.2 

1.343 1,169 11029 140 174 87.1 12.0 
1,193 1.066 934 132 127 89.3 12.4 

150 104 95 9 46 69.2 8.2 
5,530 41688 4,515 113 842 84.8 3.7 

387 367 339 29 20 94.9 7.8 
5,143 4,320 4,176 144 823 84.0 3.3 
3,681 3,564 3,441 118 117 96.8 3.3 
4,839 4,545 4,318 167 294 93.9 3.7 
2,967 2,892 2,777 115 74 97.5 4.0 
11872 1,652 1.601 52 220 88.3 3.1 
399 224 207 16 175 56.1 7.4 
12 11 9 ... ... 87.8 

387 213 198 15 173 55.1 6.9 
176 155 144 11 21 88.0 7.4 
251 208 191 16 49 80.9 7.9 
123 113 104 9 9 92.6 8.3 
134 94 87 7 40 70.4 7.4 

8,760 4,091 3,722 369 4,669 46.7 9.0 
2.237 1,353 1,184 189 884 60.5 14.0 
6.523 2,738 2.559 179 3.785 42.0 6.6 
4,395 2,368 2,206 162 2,027 53.9 6.9 
6,507 3,483 3,216 267 3,024 53.5 7.1 
4,266 2,551 2,340 211 1,715 $9.8 8.3 
2,241 932 875 57 1,309 41.6 6.1 
2,052 1,275 1,126 149 717 62.1 11.7 
1,537 932 797 135 605 60.6 14.5 

515 342 329 14 172 66.5 4.0 
356 294 282 12 61 82.8 4.2 
910 752 692 60 159 82.6 7.9 
788 669 61.2 57 119 84.9 8.5 
122 83 80 ... 39 61.9 

5,516 2,434 2.238 196 3,082 44.1 8.0 
671 405 353 52 266 60.4 12.9 

4,846 2 1 029 1,886 143 2,817 41.9 7.1 
3,644 1,811 1,680 131 1,833 49.7 7.2 
4,951 2,368 2,184 184 2,589 47.8 7.8 
3,213 1,106 19586 141 1,507 53.1 8.3 
1,144 662 618 43 11082 37.9 6.5 
11191 382 358 24 809 82.1 6.3 

29 15 14 ... 13 53.8 . 
1,163 367 344 22 796 31.5 6.1 
396 263 244 19 133 66.4 1.1 
639 363 339 24 276 56.8 6.6 
264 176 163 13 89 66.5 7.4 
375 187 177 11 187 50.0 5.8 
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TABLEAU 5. ESTIMATIONS SELON LA PROVINCE, L'GE IT LE SEXE 

JUNE - 1971 - JUIN 

	

LABOUR FORCE 	 1 
I 	 - 	 NOT IN 	PARTICI- 	UNEMpL: 3- 

I 	POPULATION ACTIVE 	 LABOUR 	PATION 	MENT QAU 
POPULATION 	I 	 FORCE 	RATE 	- 

I 	I EMPLOYMENT  I UNEMPLOYMENT 	- 	- 	 TAUX 
I 	TOTAL I 	- 	I 	.- 	POPULATION 	TAUX - 	DL 

	

EMPLOI 	CHOMAGE 	INACTIVE DACTIVITE 	CHOM#G[ 

THOUSANDS-MILLIERS 	 PER CENT-DOURCENTAGE 

	

CANADA .................................... 17,236 	10,858 A 	10,044 	A 	 814 C 	6,379 	63.0 	7.5 

	

MEN - HOMMES ............................ 8,476 	6,767 	6,322 	 465 	1,709 	79.8 	6.6 

	

WOMEN - FEMMES .......................... 8,160 	4,091 	3,722 	 369 	4,669 	46.7 	9.0 

	

15-24 YEARS - INS .............. ......... 4,520 	3,072 	2,641 	 425 	1,448 	68.0 	13.8 

. 

	

25 YEARS AND OVER - ANS IT PLUS 	 2,117 	1,786 	7,397 	 389 	4,930 	61.2 	5.0 

	

MEN - FOMMES .......................... 6,194 	5,048 	4,839 	 210 	1.145 	81.5 	4.2 

	

WOMEN - FElINES ........................ 6,523 	2,738 	21559 	 179 	3,785 	42.0 	6.6 

	

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE .................. 378 	 205 C 	176 	C 	 30 8 	173 	54.3 	14.4 

	

MEN -  HOMMES ...............................191 	 137 	116 	 20 	 55 	11.4 	14.9 

	

WOMEN - FERMES ............................. 187 	 69 	 59 	 9 	 1I8 	36.8 	13.6 

	

15-24 YEARS - ANS ..........................125 	 72 	 55 	 16 	 53 	57.4 	22.7 

	

25 YEARS AND OVER - INS El PLUS 	 253 	 134 	120 	 13 	 120 	52.8 	10.0 

	

MEN - HOlIMES .............................128 	 96 	 87 	 9 	 32 	75.1 	9.8 

	

WOMEN - FElINES ...........................125 	 38 	 34 	 4 	 88 	29.9 	10.5 

PRINCE EDWARD ISLI4C-1LE-DU-PRINCE-DOUARD 	 87 	 54 C 	51 	C 	 4 F 	 33 	62.1 	7.0 

	

MEN - FIOMMES ............................ ...42 	 33 	 31 	 ... 	 9 	78.1 

	

WOMEN - FEMMES .......................... ...45 	 21 	 19 	 . .. 	 24 	47.1 

	

15-24 YEARS - INS ....................... ...25 	 18 	 16 	 . .. 	 1 	71.1 

	

25 YEARS AND OVER - INS ET PLUS 	 62 	 36 	 34 	 ... 	 26 	58.5 

	

MEN - IK3MME$ .......................... ...30 	 23 	 22 	 ... 	 7 	16.8 

	

WCMEN - FEMMES ........................ ...32 	 13 	 13 	 ... 	 19 	41.7 

	

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE ............. ..603 	 342 C 	 303 	C 	 33 	 261 	56.8 	 9.6 

	

MEN - IIOMMES ............................ ...292 	 216 	191 	 19 	 16 	74.0 	8.1 

	

WOMEN - FENMES .......................... .. 311 	 126 	112 	 14 	 185 	40.6 	11.2 

	

15-24 YEARS - INS ....................... ...165 	 104 	 88 	 17 	 61 	63.1 	15.9 

	

25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 	 437 	 238 	222 	 16 	 200 	54.4 	6.8 

	

MEN - HOMPIES ............................ 209 	 155 	146 	 9 	 54 	74.2 	5.7 

	

WOMEN -  FEMMES .......................... 229 	 83 	 75 	 7 	 146 	36.2 	8.9 

	

NEW BRUNSWICK - NOUVE8U-BRUNSWIC1.( 	 498 	 278 C 	245 	C 	 33 8 	220 	55.8 	11.8 

	

MEN - HOMMES .............................. 244 	 176 	158 	 19 	 68 	72.3 	10.7 

	

WOMEN - FEMMES ............................ 254 	 101 	 88 	 14 	 152 	40.0 	13.8 

	

15-24 YEARS - INS ..........................147 	 86 	 69 	 16 	 61 	58.5 	19.2 

	

25 YEARS AND OVER - INS ET PLUS 	 351 	 192 	176 	 16 	 159 	54.7 	8.8 

	

MEN - HOMMES .............................170 	 127 	118 	 9 	 43 	74.8 	7.3 

	

WOMEN - FElINES ...........................181 	 65 	 58 	 7 	 116 	35.8 	11.1 

	

4,748 	2,854 B 	2,580 	B 	274 0 	1,894 	60.1 	9.6 

	

MEN - HOMMES ............................ 2,320 	1,813 	1,654 	 159 	 507 	78.2 	8.8 

	

WOMEN - FEMMES .......................... 2,428 	1,041 	927 	 115 	1,387 	42.9 	11.0 

	

15-24 YEARS - INS ....................... 1,289 	 830 	685 	 145 	 459 	64.4 	17.5 

	

25 YEARS AND OVER - INS ET PLUS 	 3,459 	2,025 	1,896 	 129 	1,435 	58.5 	6.4 

	

MEN - HOMMES .......................... 1,668 	1,349 	1,271 	 71 	 320 	80.8 	5.7 

	

WOMEN - FEMMES ........................ 1,791 	 616 	624 	 52 	1,115 	37.1 	7.7 

	

ONTARIO ................................... 6,272 	4,130 A 	3,849 	B 	281 0 	2,142 	65.8 	6.8 

	

MEN - HOMMES ............................ 3,078 	2,518 	2,377 	 141 	 560 	81.6 	5.6 

	

WOMEN - FEMMES .......................... 3,194 	1,612 	1,472 	 140 	1,582 	50.5 	8.7 

	

15-24 YEARS - INS ....................... 1,561 	1,117 	969 	 149 	 449 	71.3 	13.3 

	

25 YEARS AND OVER - INS ET PLUS 	 4,105 	3,012 	2,880 	 132 	1,693 	64.0 	4.4 

	

MEN - HOMMES .......................... 2,287 	 1,9C6 	 1,844 	 62 	 381 	83.3 	 3.3 

	

WOMEN - FEFIMES ........................ 2,418 	1,106 	1,036 	 70 	1,312 	45.7 	6.3 

	

MANITOBA .....................................746 	 468 C 	446 	C 	 23 F 	278 	62.8 	4.8 

	

MEN - HOMMES .............................. 366 	 291 	219 	 12 	 75 	79.4 	4.2 

	

WOMEN - FEMMES .............................380 	 177 	167 	 10 	 202 	46.7 	5.8 

	

15-24 YEARS - ANS ..........................190 	 131 	[19 	 11 	 59 	69.3 	8.7 

	

25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 	 556 	 337 	326 	 11 	 219 	60.6 	3.3 

	

MEN - HOMMES ............................ 271 	 216 	210 	 6 	 55 	79.8 	2.9 

	

WOMEN - FEMMES .......................... 286 	 121 	116 	 5 	 164 	42.4 	4.1 

	

SASKATCHEWAN ................................ 685 	 431 C 	416 	C 	 15 F 	254 	62.9 	3.5 

	

MEN - HOMMES .............................. 343 	 277 	269 	 8 	 66 	80.8 	2.8 

	

WOMEN - REFINES ............................ 342 	 154 	147 	 7 	 188 	45.0 	4.8 

	

15-24 YEARS - ANS ......................... 192 	 134 	126 	 8 	 58 	69.6 	5.7 

	

25 YEARS AND OVER - ANS IT PLUS 	 493 	 297 	290 	 7 	 196 	60.3 	2.5 

	

MEN - HOMMES ............................ 245 	 197 	194 	 4 	 48 	80. 11 	 1.6 

	

WOMEN - REFINES .......................... 248 	 100 	 96 	 4 	 148 	40.4 	4.0 

	

ALBERTA. .................................. . 1,339 	 903 0 	873 	B 	29 E 	436 	61.4 	3.3 

	

MEN - HOMMES ............................ 671 	 543 	547 	 15 	 108 	83.8 	2.7 

	

WOMEN - FEMMES .......................... 668 	 340 	326 	 14 	 328 	50.9 	4.1 

	

15-24 YEARS - ANS ....................... 365 	 260 	243 	 17 	 105 	71.2 	6.5 

	

25 'YEARS AND OVER - INS IT PLUS 	 974 	 443 	430 	 13 	 331 	66.0 	2.0 

	

MEN - HOMMES .......................... 466 	 414 	408 	 6 	 72 	85.2 	1.5 

	

WOMEN - FEMMES ........................ 488 	 229 	222 	 7 	 259 	46.9 	2.9 

BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITINNJQUE 	

.. 

	

881 	1,193 B 	11100 	B 	93 	8 	688 	63.4 	7.8 

	

MEN - HOMMES ............................ 929 	 743 	694 	 50 	 185 	80.0 	6.7 

	

WOMEN - REFINES .......................... 952 	 449 	406 	 43 	 503 	47.2 	9.1 

	

15-24 YEARS - ANS ....................... 456 	 321 	276 	 44 	 135 	10.3 	13.9 

	

25 YEARS AND OVER - INS IT PLUS 	 1.425 	 872 	623 	 49 	 553 	61.2 	5.6 

	

MEN - HOMME5 .......................... 699 	 565 	539 	 26 	 135 	80.7 	4.6 

	

WOMEN - REFINES ........................ 726 	 307 	285 	 23 	 418 	42.4 	7.4 
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TABLEAU 6. ESTIMATIONS SELON (.6 	pRLJVINCE, LE 	SEXE El 	L'EDLJCATION 

JUNE - 1977 - JOIN 

S L1000R fORCE 
- NOT IN PARTICI- 

PIJPULATICN ACTIVE LABOUR PATION U4EMPI.0B- 
1PULAT ION FORCE RATE MEN1 	RATE 

EMPLOYMENT UNEMPLOYMENT - - - 

----------------

TOTAL - - POPULATION TAJA - 7*08 DE 
EMPIOI CHOMAGE INACTIVE D•ACTIVITE CHÔMAGE 

THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCEN1EGE 

17,236 10,858 10,044 814 6,379 63.0 7.5 
4.244 1,938 1.793 146 2,306 45.7 7.5 

HIGH 	SCHIOL 	Ill 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES 	(II 8,545 5,459 4,980 479 3,085 63.9 8.8 SOME 	POST-SECONDARY - 	QEJELGUES 	ETUDES 
1.527 1,175 1,082 93 52 77.0 7.9 

POST SECONDARY CER1IFACATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT OU DIPLeME POST-SECONDAIRE 1.670 1,236 1,176 60 435 74.0 4.8 
UNIVERSITY DEGREE - 	DEGRE UNIVERSITAIRE 11251 1.050 1,012 37 201 84.3 3.6 

MEN 	- 	HOMMES 	................................. 
0- 8 YEARS 	0 'A 

8,476 6,767 6.322 445 11709 79.8 6.6 
- 8 	ANNEES 	.................. 2,149 1,403 1,308 95 747 65.3 1.8 

	

CANADA 	........................................ 

	

POSI-SECONDAIRES 	........................... . 

	

(1)HIGH 	SCHOOL 	I 	- 	ETUDES 	SECC1NOAIRES 	(1) 4,035 3,288 3.039 250 747 31.5 1.6 

0-8 	YEARS 	- 	0 	A 	A 	ANNEES 	................... . 

SOME POST-SECONDARY - OUELQUES ETUDES 
802 708 956 51 94 88.2 1.3 

POST SECONDARY CERXIFBCATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 00 DIFLI3ME 	PIJST-SECQNOAIRE 706 642 614 28 64 90.9 4.3 

POST-SECONOAIRES 	........................... .. 

UNIVERSITY DEGREE 	- OEGRE UNIVERSITAIRE 784 

.. 

.. 

. 

726 705 21 57 92.7 2.9 

WOMEN 	- 	FEMMES 	.............................. 4.091 3,722 369 4,669 46.7 9.0 
8 535 486 49 1.560 25.5 9.2 

HIGH SCHOOL 	(1) 

	

) 	 - ETUDES 	SECONDAIRES 	411 4 ,509 21171 1,941 229 2,339 48.1 10.6 
SOME POST-SECONCARY - QUELDUES ETUDES 

725 408 426 42 253 64.5 8.9 
POST SECONDARY CERTIFACATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT OU OIFLCME POST-SECONDAIRE 964 594 562 32 370 61.6 5.4 
UNIVERSITY DEGREE - DEGR9 UNIVERSITAIRE 	.. 467 323 307 16 143 69.3 5.0 

0- 	YEAES 	- 0 	6 	8 	ANNEES 	................... 2,094 
.8760 

378 205 176 30 173 54.3 14.4 

POSE-SECONDAIRES 	........................... 

134 52 43 9 82 38.9 17.1 
HIGH SCHOOL 	(1) 	- ETUDES 	SECONOAIRES 	(1) 164 90 76 13 14 54.8 15.0 HME 	POST-SECONCARY - QUELQUES ETUDES 

. 
27 20 17 ... 7 74.2 

I'LJST SECONDARY CERTIFACATE OR 	DIPLOMA - 
JPTIFICAT 00 DIPLME 	POST-SECONDAIPE 39 31 28 ... 8 79.9 

NEWFOUNDLAND - 	TEPRE-NEUVE 	.................... . 

0-8 	YEARS 	- 	08 	ANNES 	................... . 

SIVERSITY 	DEGREE 	- 	DEGER UNIVERSITAIRE 14 12 11 ... . .. 

iCE 	EDWARD 	ISLAND - 1LE-DO-PRINCE-DOUARO 87 54 51 4 33 62.1 1.2 
2-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 24 12 11 ... 12 0.7 

IJ)ST-SECONOALRES 	........................... .. 

HIGH SCHOOL 	Ill 	- ETUDES 	SECONDAIRES 	(XI 43 27 25 ... 16 53.3 
SOME POST-SECONCARY - QUELQUES ETUDES 

8 6 5 ... ... ri.i 
POST SECONDARY CERTIFACATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 0U OIPL6ME POST-SECONDAIRE 8 6 5 ... ... 

POST-SECONDAIRES 	........................... ... 

UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE 4 4 ... ... ... 

603 342 309 33 291 {.8 9.6 
158 65 58 7 93 41.2 10.9 HIGH SCHOOL 	(1) 	- ETUDES 	SECONDAIRES 	(1) 295 168 150 18 127 56.8 10.7 SOME POST-SECONDARY - QUELQUES ETUDES 
40 29 25 ... 11 72.0 

POST SECONDARY CERTIFACATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT DO DIPLÔME POST-SECONDAIRE 69 46 43 ... 23 66.7 
UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE 42 35 33 ... 6 84.5 

NOVA 	SCOTIA - 	NOUVELIE-ECOSSE 	................. 
0-8 	YEARS 	- 	0 	A 	8 	AJINEES 	................... . 

498 278 245 33 220 55.8 11.8 
164 69 59 10 95 42.1 14.2 

POST-SECONQAIRES 	.................................. 

HIGH SCHOOL 	(1) 	- 6TUDES 	SECONDAIRES 	(1) 225 130 113 18 54 58.0 13.5 
SOME POST-SECONDARY - QUELQUES 	TUDES 

32 22 20 ... 9 70.7 

NEW 	BRUNSWICK - EIOUVEAU - BPUN$WICK...................... 
0-8 	YEARS - 0 A 8 	ANNEES 	........................... 

POST SECONDARY CERIIFACATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT OU DEPLORE PO_T-SECONDAIRE 49 34 32 ... 16 68.8 

POST-SECONDAIRES 	................................... 

UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVERSITAIRE 28 22 21 ... 6 79.5 

(1) 	INCLUDES PERSONS WHO HAVE EITHER COMPLETED THEIR 	SECONDARY EDUCATION OR HAD AT LEAST SOME SEC1VOARY EDL?CA1ION, 831 WHO HAVE NOT 
HAD ANY POST-SECONCARY 	EDUCATICN. - - - 

COMPREND LESPERSONNES 	JI ONT COMPLETE LEURS ETUDES SECONDAIRES 00 001 FAIl AU MOINS QUELQUES ETUDES SECONDAIRES, MAIS OUI 061 
PAlE AUCUNE ETUDE POST-SECONOAIPE. 
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TABLEAU 6. ESTIMATIONS SELON U PROVINCE, I.E SEXE El L'EOUCATION 

JUNA - 1977 - JUIN 

LABOUR FORCE 
- 	 NOT IN 	PARTICI- 

POPUI.ATION ACTIVE 	 LABEBJR 	RATION 	UNEMPLOY 
POPULATION 	 --- 	 FORCE 	RATE 	HENT EM 

I EMPLOYMENT UNEMPLOYMENT 	- 	 - 	 - 
TOTAL I 	- 	 POPULATION 	180K • 	1A.jX DR 

EMPLOI 	CHOMAGE 	INACTIVE 	D'ACTIVIlE 	CH3MAGE 

2LC ....................................... 
0-8 YEARS - 0 A 8 RNEES .................. 

HIGH SCHOOL (1) - ETUDES SECONOAJRES Ill 
SOME POST-SECCNCSRV - GUELDUES ETUDES 
POST-SECONCAIRES .......................... 

POST SECVNOARY CERIFAC87E OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT OU DIPLONE POST-SECONDAIRE ..... 

UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVEES(TAIEE 

ONTARIO ...................................... 
0-8 YEARS - 0 1 B ANNEE 	.................. 

HIGH SCHOOL Ill - ETUCES SECUNOARES (1) 
SOME POST-SECONDARY - OUELQUES ETUDES 
POST-SECJNCAIRES .......................... 

POST SECONDARY CERTIFACATE OR DIPLOMA -. 
CERTIFICAY QU DIOLOME PIJST-SECONOAIRE ..... 

UNIVEFSITY DEGREE - DEGRE UNIVEASITAIP.E 

MANITOBA ..................................... 

0-8 YEARS - D A 8 A4NEES .................. 

HIGH SCHOOL (1) - ETUDES SECONDAJRES (1) 
SOME POST-SECCNDARY - QUEIQUES ETUDES 
POST-SECIJNDAIRES .......................... 

POST SECONDARY CERIFACATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT OU OIPLCME POSTSECONDALRE ..... 

UNIVERSITY DEREE - DEGRE UNIVEPSITAIPE 

SASKATCHEWAN ................................ 
0-8 YEARS - 0 A 8 ANEES .................. 

HIGH SCHOOL (1) - ETUDES SECONCARES (1) 
SOME POST-SECONDARY - QUELGUES ETUDES 
POST-SECONCAIRES .......................... 

POST SEC[)NCARY CERTIIACATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT CU DIPLCFIE PUST-5ECONDAIRE ..... 

UNIVERSITY DEGREE - OE&RE UNIVERSITAIRE 

ALBERTA....................................... 
0-8 YEARS - D '1 8 AjNEES .................. 

HIGH SCHOOL (1) - ETUDES SECONCAIRES (1) 
SCHE POST-SECONDARY - QUELQUES ETUDES 
POST-SECONDAIRES ......................... 

POST SECONDARY CERjIFACATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 011 DIFLOME POST-SECDNDAIRE 
UNIVERSITY DEGREE - DEGR UNIVERSITAIRE 

BRITISH COLUMBIA - COL(MBIE-BRITANNIQUE ..... 

0-8 YEARS - 0 '3 8 ANNEE5 .................. 

HIGH SCHOOL (1) - ETUDES SECDNDAJRES (1) 
SOME POST-SECONDARY - QIJELQUES ETUDES 
POSI-SECONDAIRES ......................... 

POST SECONDARY CERTIFACATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT DU DIPLeNE POST-SECONDAIRE 
UN) VERSITY DEGREE - DEGRE UNIVEPSITAIPE 

THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE 

4,748 2,854 2,580 274 1,894 60.1 9.6 
1,489 660 607 53 829 44.3 8.1 
2,163 1,330 1,184 146 834 61.5 11.0 

350 268 230 38 83 76.3 14.2 

458 350 324 25 108 76.4 7.3 
287 247 236 11 40 66.2 4.6 

6,272 4,130 3,849 281 2,142 65.8 6.8 
1,357 655 616 39 702 48.3 5.9 
3,214 2,143 1,959 185 1,071 66.7 8.6 

595 462 436 27 133 17.7 5.1 

575 424 410 14 151 73.7 3.3 
530 444 428 16 85 83.9 3.7 

746 468 446 23 278 62.8 4.8 
186 84 78 5 103 44.8 6.6 
359 231 217 13 129 64.2 5.8 

74 57 55 ... 16 77.7 

16 55 54 ... 21 72.6 
51 41 40 ... 9 81.8 

685 431 416 15 254 62.9 3.5 
196 93 90 ... 103 47.4 
343 229 221 9 114 66.9 3.7 

52 39 37 ... 13 14.4 

57 38 31 ... 19 67.1 
38 32 31 ... 6 85.0 

1,339 903 873 25 436 67.4 3.3 
230 116 113 ... 114 50.6 
708 469 449 19 240 66.1 4.1 

143 112 108 4 30 78.7 3.5 

154 118 116 ... 36 76.5 
104 88 87 ... 17 84.2 

1,881 1,193 1,100 93 688 63.4 7.8 
306 132 118 14 173 43.2 11.0 

1,030 643 581 56 388 62.4 8.7 

207 161 149 11 46 77.6 7.1 

184 133 125 B 51 72.5 6.2 
154 124 121 ... 30 80.6 

(1) INCLUDES PERSONS WI'O HAVE EITHER COMPLETED THEIR SECONDARY EDUCATION OR HAD AT LEAST SOME SECIJNDARY EDUCATION, BUT WHO HAVE NOT 
HAD ANY POST-SECCNCARY EDUCATION. 	- 	- 
COMPRENO US ERSONNE$ GUI ONT COMPLETE LEURS ETUDES SECONDAIRES OU QUI FAIl AU MOINS QUELQUES ETUDES SECONOAIRES, MAIS OUI ONT 
FAIl AUCUNE ETUDE PO5T-5ECONDAIRE. 
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TABLEAU 	7. 	ESTIMATI*S SALON LA PROVINCE, 	LA SITUATION DANS LA FAMILLE VT 	LE SEXE 

JUNE - 	1977 - JUIN 

S LABOUR FORCE 
NOT IN PARTICI 

POPULATION ACTIVE LABOUR PAT ION UNEMPLOY 
".)PULAT I ON -- - FORCE RATE RENT RATE 

EMPLOYMENT UNEMPLOYMENT - - 

-------- 

13141  POPULATION TAUX TA,E 	DV 
EMPLOI 	CHOMAGE INACTIVE DACTIVITE CHORAGE 

THOUSANDS - 	41111(05 PER CENT - POURCFMTAG 

CANADA 17,236 10,858 10,344 814 6 1 379 63.0 7.5 MEMBERS OF FAMILY - MEMERES OUNE FAMILLE 15,183 9,605 8,883 723 5,318 63.3 7.5 HEAD OF 	UNITS - CHEF BE FAMIlIES 6,055 4,911 4,729 188 1.138 81.2 3.8 
5,324 2,348 2,161 181 2,976 44.1 8.0 SINGLE CHILDREN - INFANTS CELIBATAIRES 3,133 2,02S 1,713 312 1,108 64.6 15.4 

SPOUSE 	- 	CONJOINT........................ 

OTHER RELATIVES - AUTRES PARENTS 571 315 280 35 306 47.0 11.2 
UNATTACHED INDIVIDUALS 	- PERSCNNES 	SEULES 	. 2.053 1,253 1,181 91 801 61.0 7.3 

8,478 6,767 6,322 445 1,7C9 79.8 6.6 MEMEE#S IF 	FAMILY - MEMARES O'LJNE 	FAMILLS 7,563 6,095 5,711 384 1,468 80.8 6.3 
HEAD OF UNITS - CHEF CE FAMILLES 5,433 4,612 4,447 165 821 84.9 3.6 

80 44 44 ... 12 80.0 
SINGLE CHILOSEN - ENFANTS 011 IBATAIRES 1.182 1 1 248 1.057 192 534 70.0 15.4 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 	........................ ... 

OTHER SELATIVES - AUTRES PARENTS 788 186 162 24 102 64.6 13.0 UNATTACHED 	INDIVIDUALS - 	PERSONNES SEULES 913 572 611 61 241 73.6 9.1 

8,760 4,091 3,722 369 4,689 46.7 9.0 

MEN 	- 	HDMMES 	................................. 

MEMBEES OF 	FAMILY - MEMERES O'UNE FAMILLE 1,520 3,511 3,172 339 4,109 48.1 9.6 
READ OF LOIITS - CHEF 	GE FAMILLES 622 305 282 23 317 49.0 7.6 

5,264 2,300 2,116 184 2,964 43.7 8.0 
SINGLE CHILDREN - ENFANTS CELIBATAIRES 1,351 717 256 121 574 87.5 15.5 

WOMEN 	- 	FEMMES 	............................... 

STEER RELATIVES - AUTEES PARENTS 383 129 118 U 54 33.7 8.6 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 	........................ 

UNATTACHED INDIVIDUALS - PERSOP4NES 	SEULES 	. 1,140 580 550 30 560 50.9 5.2 

378 205 176 30 173 54,3 14.4 
MEMBERS OF FAMILY - NEMESES DUNE 	FAMILLE 357 193 165 29 164 54.1 34.8 

HEAD OF UNITS - CHEF SE FAMILIES 126 95 86 9 31 75,4 9.8 
113 37 32 S 76 32.9 13.0 

SINGLE CHILDREN - 	INFANTS CELIBATAIRES 93 50 38 12 42 54.2 23.7 
CTHER NELATIVES - AUTEES PAFENTS 26 11 A ... 15 42.7 

UNATTACHED INDIVIDUALS - 	PERSONNES SEULES 21 12 11 ... 9 57,3 

PRINCE EDWARD 	ISLAND - 	iI.E-Etl-PRINCE-UOUUAVO 87 54 51 4 33 62.1 7.0 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 	.................... . 

MEMBERS 01 	FAMILY - MERERES OUNE FAMILLE 80 51 47 4 29 63.3 7.1 
READ OF UNITS 	- CHEF SE FAMILLES 29 23 22 ... 7 76.9 

27 13 II ... 14 47.5 
SINGLE CHILDREN - INFANTS CELIRATAIPES 19 13 12 ... 6 68.7 

SPOUSE - 	CONJOINT 	........................ . 

CTHER RELATIVES - 8UIFES PARENTS 4 ., ,• ... . .. 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 	........................ . 

UNATTACHED INDIVIDUALS - PERSONNES SEULES 8 4 4 ... 4 49.9 

603 942 309 33 261 56.8 9.6 
S OF 	FAMILY - 	MEMBRES D'UNE F.IMILLE 541 307 277 29 234 56.7 9.5 

. 

' 	 OF UNITS - CHEF 	GE FAMILLES 206 132 1*5 1 54 73.8 4.7 

./LE CHILDREN - ENFANTS CELIRATAIRES 
185 
313 

72 
66 

64 
55 

8 
Il 

113 
47 

38.9 
58.'. 

10.9 
11.2 

'IA - 	NOUVELLE-ECOSSF 	................. 

ER RELATIVES - 	AIJTRES PARENTS 37 17 14 ... 20 45.4 
'CUED INDIVIDUALS - PERSONNES 	SEOLES 62 36 32 4 26 57.4 9.9 

USE 	- 	CONJOINT 	........................ . 

498 218 245 33 220 55.8 11.8 
. 	MEYERS IF 	FAMILY - MERERES DUNE 	FAMILLF 454 255 224 31 199 56.1 12.0 

RPUNSWICK - 	NOUVEAU-BRUNSWICK 	............. 

HEAD OF UNITS 	- CHEF 	DE FAMILLES ITt 128 119 9 43 75.3 1.0 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 	........................ 153 60 53 9 94 38.9 14.3 
SINGLE CHILDREN - 	ENFANTS CELIBATAIRES 101 58 46 12 50 53.1 20.0 
OTHER RELATIVES - 801815 PARENTS /3 9 8 ... 13 41.0 

UNATTACHED INDIVIDUALS - PERSONNES SEULES 44 23 21 ... 21 53.1 

SLLLC 	....................................... . ..74E 2,85* 21580 214 1,894 60.1 9.6 MEI'BERS OF 	FAMILY - MEMPRES D'UNE 	FAMIL1 4/'.'. 2.568 2,323 245 1,681 60.4 9.5 
HEAD OF LPIITS - ClEF DO FAMILIES 1,620 1,295 1,230 65 325 80.0 5.0 

1,447 569 514 55 678 39.3 9.6 
SINGLE CHILDREN - ENFANTS CELIRATAIRES 1,000 624 510 115 376 62.4 18.3 
OTHER RELATIVES - AUTRES PARENTS 182 80 69 11 102 43.8 13.6 

UNATTACHED INDIVIDUALS - PERSONNES 	SEULES 499 286 251 29 213 57.4 10.1 

6,272 4,130 3,849 281 2,142 65.8 6.8 
MEMBERS OF 	FAMILY - MIRRORS O'UNE 	FAMILLE 5,484 3,639 3,390 22.9 1,645 66.4 6.8 HEAD OF UNITS - ClEF 	GE FAMILIES 2,221 1,845 1,788 57 382 82.9 3.1 

1,923 926 857 69 597 48.2 7.5 

SPOUSE 	- CONJOINT 	............. ............ 

SINGLE CHILDREN - ENFANTS CELIVATAIRES 1,083 747 635 112 336 69.0 15.0 
OTHER RELATIVES - 6UTRES PARENTS 251 121 110 11 130 48.1 8.9 

ONTARIO 	....................................... 

UNATTACHED INDIVIDUALS - PERSONNES 	SEULES 	. 787 491 459 32 291 62.3 6.5 

746 468 446 23 278 62.8 4.8 
MEMBERS OF 	FAMILY - MEMBRES D'UNE FaMILLF 644 410 390 20 3S 63.6 4.8 

HEAD OF UNITS - CHEF DE FAMILIES 263 211 205 6 51 80.4 2.7 
230 103 98 5 127 44.7 5.2 

SINGLE CHILDREN - ENFAPYTS CELIRATAIRES 123 82 74 7 42 66.2 9.0 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 	......................... 

OTHER RELATIVES - AUTRES PARENTS 28 14 13 ... 14 49.0 
UNATTACHED 	INDIViDUALS - PERSONNES SEULES 1 0 2 58 56 ... 43 57.6 

885 431 418 15 254 62.9 3,5 
MEMBERS OF 	FAMILY - MEMRRES OUNE FAMILLE 398 380 387 13 218 63.6 3.4 

HEAD OF UNITS - CHEF 	01 EARl LLES 244 198 194 ... 46 81.1 
216 VS 91 4 121 43.9 4.0 

SINGLE 	CHILDREN - 	ENFANTS CE'LIYATAIRES 115 75 70 5 40 65.5 7.2 

SASR ATCHE WAN 	..................................... 

OTHER REL8TIYES - AUTBES PARENTS 23 12 12 .. . 11 54,1 

MANITOBA 	......................................... 

UNATTACHEO 	INDIVIDUALS - PERSONNES SEULES 87 51 49 ... 36 58.1 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 	........................... 

1,339 903 873 29 436 67.4 3.3 
MEMBEBS OF FAMILY - MEMRRES OUNF FAMILLE 1,172 788 764 24 384 67.2 3.1 

VJ.BERTA......................................... 

HERO OF UNITS 	- Cl-OF OE FAMILIES 492 421 414 0 71 85.6 1.6 
439 214 207 7 225 48.8 3.4 

SPOUSE 	- 	CONJHNT 	........................... 

SINGLE CHILDREN - 	ENFANTS CELI6ATAIRES 204 132 124 A 11 65.0 6.2 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 	........................... 

OTHER RELATIVES 	AUTRES PARENTS 38 21 19 .. . 17 54.8 
NATTACHEO 	INDIVIDUALS - 	PEPSONNES 	SEULES 	, 167 114 109 5 52 68.7 4.7 

ISH COLUMBIA - COLOMBIR-RBITANNIQUE 1,881 1,193 1,100 93 688 63.4 7.8 

S ERS OF 	FAMILY - 	MEMBRES D'UNE FAMILLE 
HEAD OF 	UNITS 	- CHEF 	GE F0MILLES 

1.603 
678 

1,015 
550 

935 
527 

80 
24 

588 
128 

63.5 
81.1 

l.A 
4.3 

591 259 235 25 332 43.9 9,5 PSUSE 	- 	CCNJOINT 	........................ 
-TSULE CHILDREN - 	INFANTS CELI8ATAIHES 275 177 149 28 98 64.4 16.1 
flYER RELATIVES 	- AUTRES PARENTS SQ 28 25 ... 31 48.1 

YNATTACHED INDIVIDUALS - PERSONNES 	SEULUS 278 118 164 14 100 64.0 7.6 
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TABLEAU B. POPULATION ACTIVE SELON LA PROVINCE, LAGE El LE SEXE 

JUNE - 1971 - JIJIN 

NFLD. P.E.!. 	N.S. 	N.E.  

	

CANACA 	- 	- - 	- 	- - I 	- 	OUR. 	ONT. 	MAN. 	56SK. 8118. I 	- 
N._E.J N.-B. 	 I C.  

THOUSANDS -  MILLIERS 

BOTH SEXES - LBS OELX SEXES 

	

TOTAL .............................. 10,858 	205 	54 	342 	278 	2,854 	4,130 	468 	431 	903 	1,193 

15-24 YEARS - ANT 72 18 104 86 830 1,117 131 134 260 321 
25 YEARS AND OV ER - 	ANT 	El 	PLUS 	.. 7,786 134 36 238 192 2,025 3,012 337 297 643 872 

15-19 YEARS - BP4S 27 8 40 30 323 474 55 57 115 137 
20-24 YEARS - ANT 45 10 65 56 506 643 76 77 145 184 
25-44 YEARS - ANT ................ 91 22 148 120 1,296 1,842 198 158 396 546 
45-64 YEARS - ANT 2,183 42 13 84 68 687 1,c97 129 125 231 308 
65 YEARS ANC OVER - ANT El PLUS 188 5 5 42 73 10 15 16 18 

25-54 YEARS - ANT 

4.,816 

61553 116 29 197 160 1,742 2,527 274 229 542 731 
55 YEARS AND OVER 

................. 

- ANS FT PLUS .. 1.233 17 7 41 32 282 485 63 68 101 135 

45 YEARS AND OVER 

.................3,072 

.................1,265 

- ANT 	FT 	PLUS 	.. 2,970 43 15 90 73 729 1,171 139 1,39 247 326 

25-34 YEARS - ANS 

.................1,807 

2,829 55 13 90 75 768 1,072 120 91 230 315 
35-44 YEARS - ANS ................ 1,987 35 9 58 45 527 770 78 68 166 231 
45-54 YEARS - ANT 

................. 

1,738 76 7 49 40 446 686 76 71 146 191 
55-64 YEARS - ANS 

.................. 

................ 16 6 35 27 240 412 53 54 85 117 

MEN - NORRIS 

.1.,045 

.. 

6,767 137 33 216 176 1,813 2 1 518 291 277 563 143 

15-24 Y 	AS - 855 1,119 41 10 61 49 464 612 75 80 149 119 
25 YEARS ANC 

TOTAL 	.............................. 
CVER - 	ASS 	F" 	PLUS 	.. 5,048 96 23 155 127 1,349 1,906 216 197 414 565 

15-19 YEARS - ANS 

.................. 
704 14 4 24 18 181 258 31 34 65 76 

20-24 YEARS - ANT 
.................... .................. 1,01,5 26 6 37 32 283 354 43 46 84 103 

25-44 YEARS - ASS 3,057 62 13 94 79 844 1,140 125 101 251. 346 
45-64 YEARS - ANT 1,851 33 8 57 45 477 709 83 83 150 205 
65 YEARS AND OVER 

.................. 
- ASS El 	PLUS 	.. 141 4 ... 28 57 8 13 13 1, 

25-54 YEARS - ANT 4,185 82 18 127 105 1,147 1,513 172 141 343 41 

55 YEARS AND OVER - 	ASS ET PLUS 	.. 863 14 5 28 22 202 333 44 50 71 5: 

45 YEARS AND OVER - ASS F" 	PLUS 	.. 11992 34 9 61 49 505 766 91 96 163 2I 

25-34 YEARS - ASS ................ 1,786 38 8 58 49 495 660 76 59 146 15' 

35-44 YEARS - ANT 

.................. 

................ 

..

1 ,270 25 5 36 30 349 481 49 42 106 14:. 
45-54 YEARS - ANT ................ 1,128 20 5 32 26 303 432 47 46 92 125 
55-64 YEARS - ASS 122 13 4 24 19 174 277 36 38 58 79 

WOM 	- FERRET EN 

.................. 

TOTAL 	............................... 4,091 69 21 126 101 1,041 1,612 177 154 340 449 

15-24 YEARS - ANT 

................. 

31 8 43 37 365 506 56 54 111 142 
25 YEARS ANC OVER - ANT FT PIUS .. 2 ,738 38 13 83 65 676 1,106 121 100 229 307 

15-19 'YEARS - ASS 

.. 

12 ... 16 13 142 216 23 23 50 61 
20-24 YEARS - ANS 

................... .. 

.. 

19 4 27 24 223 289 33 31 61 80 
25-44 YEARS - ANT ................ 28 8 54 41 452 701 13 51 145 200 
45-64 YEARS - ANT 9 5 27 22 210 388 46 41 81 103 
65 YEARS AND OVER 

.................932 
- ANT El PLUS 47 ... ... ... ... 14 11 4 

25-54 YEARS - ANT 

.................1,353 

2.368 34 11 70 55 595 954 102 82 199 266 
55 YEARS AND OVER 

.................561. 

.................192 

- ASS El PLUS .. 370 13 10 80 152 19 18 30 42 

45 YEARS AND CVER - ANS ET  PLUS 	.. 

.759 

919 9 5 29 24 224 405 48 43 84 107 

25-34 YEARS - ANT 

................. 

1,043 18 5 32 26 273 412 44 31 64 117 

35-44 YEARS - ANT 716 11 22 15 179 269 29 26 61 83 

45-54 YEARS - ANT 

................. ................. 
609 6 17 14 144 253 29 25 54 65 

55-64 YEARS - ANT 
................. ................. 323 11 8 66 135 17 16 27 37 

S 
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TABLEAU 9. 	TAUX D•ACIIVITESELON LA PROVINCE, L'GE 	El 	LE SEXE 

JUNE 	- 1977 - 	JLJIN 

r r NFLO.f P.8.1. 1 N.S. N.B. 

I 	- -. 	- 	. I - 	- - 
TN  

C
CANADA CUE. aNT. MAN. SASI(. ALTA. - 

L  T.-N. I._P._E.N._E.._B. 
PAR C.Nl 	P0JC UlA'. 

BOTH SEXES - LES DELX SEXES 

TOTAL 63.0 54.3 82.1 58.8 55.8 60.1 65.8 62.9 62.9 67.4 63.'. 

15-24 YEARS - 8NS 68.0 51.4 71.1 63.1 58.5 64.4 71.3 69.0 69.6 11.2 70.3 
25 YEARS AND OVER - ANT El 	PIUS 	... 61.2 52.8 58.5 54.4 54.7 58.5 64.0 60.6 60.3 66.0 81.2 

15-19 YEARS - ANS 

............................... 

.................. 

54.6 41.4 59.6 46.8 40.5 49.1 58.8 56.9 58.9 61.1 58.2 
20-24 YEARS - ANS 74.5 83.3 80.3 76.8 80.4 84.6 81.4 80.3 82.1 83.2 
25-44 YEARS - ASS 75.9 68.8 75.9 71.9 69.7 72.4 78.6 77.1 76.1 17.0 78.2 
45-64 YEARS - ASS 63.3 49.6 63.3 55.1 57.5 57.9 66.8 66.0 67.4 70.1 62.9 
65 YEARS AND OVER - ANT El PLUS 9.5 6.7 7.8 8.7 10.2 9.7 14.3 12.1 7.7 

25-54 YEARS - ANS 74.8 66.1 74.2 69.5 68.4 70.7 77.3 76.4 76.2 77.3 76.5 
55 YEARS AND OVER 

................... 

..................82.0 

- ANT El PLUS ... 31.4 22.4 31.7 26.4 27.5 28.4 33.8 32.0 35.5 38.9 29.3 

45 YEARS AND OVER 

................... 

................... 

- ANT El PIUS ... 46.6 35.4 43.6 38.8 40.4 43.6 49.6 46.5 48.5 53.7 44.3 

25-34 YEARS - ANS 

................... 

68.4 74.9 72.5 11.0 72.8 78.4 77.2 15.6 76.0 77.4 
35-44 YEARS - ANS 76.1 69.3 77.5 70.9 67.8 71.9 78.9 77.0 78.1 78.7 79.3 
45-54 YEARS - ANT 

..................75.7 

.................. 

11.1 58.1 69.6 63.2 64.9 66.1 74.0 74.7 75.2 78.4 72.1 
55-64 YEARS - ANS 

.................. 

.................. 53.5 40.0 56.7 47.8 49.1 47.1 57.6 56.6 59.2 60.1 52.3 

S 

MEN - HOMMES 

TOTAL 

15-24 YEARS - ANT ................. 
25 YEARS AND OVER - ANT El PLUS 

15 - 19 YEARS - ASS ................. 

20-24 YEARS - ANT ................. 
25-44 YEARS - ANT ................. 

45-64 YEARS - ANT ................. 

65 YEARS AND OVER - ANT El PLUS 

25-54 YEARS - ANT ................. 

55 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 

45 YEARS AND OVER - ANT El PLUS 

5-34 YEARS - ANT ................. 

25-44 YEARS - ANT ................. 

45-54 YEARS - ANT ................. 

55 -64 YEARS - ANT ................. 

WOMEN - FEMMES 

TOTAL 

15-24 YEARS - ANT ................. 
25 YEARS AND OVER - ASS El PILLS 

15- 19 YEARS - ANT ................. 

20-24 YEARS - ASS ................. 

25-44 YEARS - ANT ................. 

45-64 YEARS - ASS ................. 

65 YEARS AND OVER - ASS El PLUS 

25-54 YEARS - ANS ................. 

55 YEARS AND OVER - ASS El PLUS 

45 YEARS AND CVER - ASS ET PLUS 

25-34 YEARS - ASS ................. 
35-44 YEARS - ANS ................. 

45-54 YEARS - ASS ................. 

55-64 YEARS - ANT ................. 

79.8 	71.4 	78.1 	74.0 	72.3 	78.2 	81.8 	79.4 	80.8 	83.8 	80.3 

75.3 63.8 81.2 73.5 66.5 71.3 77.4 78.2 81.9 80.3 77.9 
81.5 15.1 16.8 74.2 74.8 80.8 83.3 79.8 83.4 85.2 80.7 

59.7 43.5 66.8 55.8 46.5 54.1 62.7 64.0 69.0 67.3 63.3 
91.9 85.8 96.9 92.2 87.3 89.4 93.2 93.1 95.0 94.3 93.8 
96.2 93.3 96.2 94.2 92.2 94.7 96.9 47.1 97.5 97.5 97.8 
85.8 75.1 81.1 17.6 79.0 83.2 87.8 87.5 93.4 91.5 85.2 
16.4 10.3 ... 13.1 18.7 16.6 25.5 19.8 13.3 

95.3 91.6 93.8 91.9 90.8 93.8 96.0 96.4 97.2 97.2 96.7 
48.0 36.5 45.9 39.6 41.0 45.3 51.4 47.6 53.4 53.3 44.1 

66.0 55.3 59.8 55.8 57.4 64.9 68.9 64.1 81.8 71.3 63.3 

96.0 93.2 95.8 95.2 93.0 94.5 96.7 97.4 97.8 97.2 91.1 
96.4 93.5 96.8 92.6 90.9 95.1 97.2 96.8 97.1 97.8 98.7 
92.8 86.5 87.6 86.0 86.9 91.5 93.5 94.5 96.6 96.6 93.9 
76.8 63.5 74.2 68.6 70.1 71.9 80.2 79.8 84.1 84.4 14.4 

46.7 	36.8 	47.1 	40.6 	40.0 	42.9 	50.5 	46.7 	45.0 	50.9 	47.2 

60.5 $0.7 60.8 52.6 50.3 57.3 65.2 59.6 56.9 61.9 62.6 
42.0 29.9 41.7 36.2 35.8 31.1 45.7 42.4 40.4 46.9 42.4 

49.2 39.1 ... 31.7 34.4 43.9 54.7 49.5 48.5 54.8 53.0 
72.1 63.0 89.8 68.2 66.4 71.3 76.1 69.8 65.3 69.7 72.6 
55.5 43.6 56.8 50.8 47.5 50.3 80.1 56.9 55.5 56.4 58.1 
41.6 21.5 45.9 35.2 37.1 34.3 46.5 45.7 44.4 49.8 41.3 
4.2 ... ... 5.0 4.0 3.2 

53.9 39.6 55.4 48.3 46.6 48.0 58.5 56.6 54.9 57.2 55.8 
17.4 15.2 15.7 14.6 19.3 18.4 18.4 21.5 16.7 

29.2 15.2 29.0 23.7 25.2 25.1 32.4 30.7 29.7 36.3 28.1. 

55.6 43.6 55.3 50.7 48.9 51.4 60.1 57.0 52.9 55.2 57.7 
55.4 43.5 ... 50.8 45.3 48.8 60.1 56.9 59.1 58.2 58.7 
49.6 27.4 ... 41.6 44.0 41.8 54.5 55.7 53.7 59.3 49.8 
31.8 28.5 29.4 24.1 36.4 35.1 35.0 31.8 31.8 

0 



22 TABLE 10, LABOUR FORCE By INDUSTRY, CLASS OF WCRKER AND SEX, BY OCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SEX, CANADA 

TABLEAU 10. POPULATION ACTIVE SELON LA BRANCHE 0'ACTIVIT. LA STATUT PROFASSIONNAL ET LA SEXE. SALON 
LA PROFESSION, LE STATUT PROFESSIONNEL FT LE SEXE, CANADA 

JUNE - 1977 - JUIN 

ALL CLASSES OF WORKERS 	 PAID WORKERS 

ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS 	 ERAVAILLEURS REMUNPA 
BOTH SEXES I HEN 	WOMEN 	BOTH SEXES 	MEN 	WOM 

LEA DEUX SEXESj HOMHESJ FEMMES LAS DEUX SEXES 	 OMMES FEMMIS 

IHOUSANOS - MILLIERS 

I 

ALL INDUSTRIES - TOUTES BRANCHES D'ACTI VITA ....................... 

GOODS-PRODUCING INDUSTRIES - INDUSTRIES OF BIENS ................. 

A&RICULURE ..................................................... 

OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 

FORESTRY - FORETS ............................................. 

FISHING AND TRAPPING - PECHE ET PIEGEAGE ...................... 

MINES, QUARRIES ANT OIL WELLS - MINES, CARRIERES El FUllS DR 
PETROLE ....................................................... 

MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFACTURIERES ...................... 

CCNSTEUCTION - BAIlMENT ET TRAVAUX PUBLICS ...................... 

SERVICE-PRODUCING INDUSTRIES - INDUSTRIES DE SERVICES ............ 

TRANSPORTATION, CCMHUNICATION AND OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, 
COMMUNICA"ION E' AIJTPES SERVICES PUBLICS ...................... 

TRANSPORTATION AND COMMUNICATION - TRANSPORTS El 
COMMUNICATION ............................................. 

ELECTRIC POWER, GAS AND WATER UTILITIES - ENERGIE 
LECTRIQUE, GAZ El EAU .................................... 

TRADE -  COMMERCE ................................................ 

FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES, ASSURANCES ET 
AFFAIRES IMMOBILIRES ......................................... 

COMMUNITY. BUSINESS, AND PERSONAL SERVICE - SERVICES 
SOCID-CULTURELS, CCMMERCIAUX FT PERSONNELS .................... 

PUBLIC ADMINISTRATION - ADMINISTRATION PURL IQUE ................. 

UNCLASSIFIED Ill - NON CLASScS (1) ............................. 

ALL OCCUPATIONS - TOUTES PROFESSIONS .............................. 

MANRGERIAL.PROFESSIONAL - DIRECTION ET PROFESSIONS LI8ERALFS 

NATURAL SCIENCES - SCIENCES NATURELLES .......................... 

SOCIAL SCIENCES - SCIENCES SOCIALES ............................. 

RELIGION - RELIGION ............................................. 

TEACHING - ENSEIGNEMENT ......................................... 

MEDICINE AND HEALTH - MEDECINE El SANTE ......................... 

ARTISTIC, C RECREATIONAL - ARTS, FT ACTIVITES RECREATIVES ....... 

CLERICAL - TRAVAIL ACMINISTRA1IF ................................ 

SALES - COMMERCE ................................................ 

SERVICE - SERVICES .............................................. 

AGRICULTURE..................................................... 

FISHING, HUNTING, TRAPPING - P 'CHE, CHASSE, PIEGEAGE ............ 

FORESTRY AMC LOGGING - EXPLOITATION FORESTIERE .................. 

MINING AND QUARRYING - MINES, ET CARRIERES ...................... 

PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES .................. 

MACHINING - USINAGE DES MATIERES PREMIERES ...................... 

PRODUCT FABRICATING, ASSEMBLING AND REPAIRING - FABRICATION, 
MONTAGE El REPARATION DR PRODUITS FINIS ....................... 

CONSTRUCTION TRADES - CONSTRUCTION .............................. 

TRANSPORT EQUIPMENT OPERATION - TRANSPORTS ...................... 

MATERIALS HANDLING - MANUTENIION ................................ 

OTHER CRAFTS AND EQUIPMEN' OPERATING - CONOUI'E DR MACHINES ET 
D'APPAREILS DIVERS ............................................. 

UNCLASSIFIED (1) - NON CLASSEES III ............................. 

(U COMPRISES UNEM;LOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE, AND 
COMPRENO LES CH)4EURS QUI N•ONT JAMAIS TRAVAILLE7 AT CEUX DONT L 

10,858 6,767 4,C91 9,737 6,024 3,113 

3,714 2,960 755 3,209 2,548 660 

519 386 133 184 133 51 

291 269 23 264 242 22 

97 90 7 91 85 7 

33 32 ... 13 12 

161 146 15 160 145 15 

2,109 1,562 547 2,082 1,541 541 

796 743 53 678 632 46 

7,143 3,807 3,336 6,528 3,475 3,053 

907 731 176 861 690 171 

793 633 160 748 592 155 

114 98 16 114 98 16 

1,835 11099 736 1,647 975 672 

564 237 327 547 223 

2090 1.201 1,789 2,696 1,073 1, 

776 514 262 776 514 

71 25 47 N.A. N.A. 

10,858 6,767 4,091 9,737 8,024 3,713 

708 551 157 701 545 156 

337 297 40 330 292 39 

155 74 81 144 64 80 

26 21 5 26 21 5 

473 202 271 464 200 264 

440 108 332 406 78 328 

138 87 51 109 65 43 

11871 460 11411 1,841 457 1,384 

1 1 138 732 407 974 622 352 

1.407 677 731 1,230 633 596 

576 442 133 233 180 52 

36 35 ... 15 15 

79 76 ... 74 71 

60 59 ... 59 58 

429 347 81 421 341 80 

260 241 19 254 235 19 

970 750 220 926 711 215 

826 817 9 722 716 6 

438 420 18 396 380 

279 233 46 276 231 

141 113 28 136 109 

71 25 47 N.A. N.A. 

THOSE PERSONS WHO LAST WO_RKED MORE THAN 5 YEARS AGO. 
DERNIER 	EMPLOI 	REMONTE A CINQ ANS AT PLUS. 

I 

S 



TABLE 	11. LABOUR FORCE BY PROVINCE, INDUSTRY AND SEX 23 

TABLEAU 	11. 	POPULATICH ACTIVE SELON LA PROVINCE, LA BRANCHE DACTIVITE 	Et LB SEXE 

JUNE - 1977 - 	JOIN 

NFLO.I P.E.l. 1N.S. N.B. [ I I B.C. 
CANADA  DUE. ONT. I 	MAN. SASK. I ALTA. - 5 

THOUSANDS - MILLIERS 

10,858 20' 54 342 218 2,854 4,130 468 431 903 1.193 
TU 	SEXES 	- 	LES 	0113* 	SEX5S 	............ 

519 ... 7 7 6 83 145 46 104 97 23 

10,261 201 48 332 270 2,748 3,955 420 325 804 1,163 

AGRICOtT1iP 	.............................. 

OTHER PRIMARY 	INCUSRIES - AUTEES 
BRANCHES DU SECTEUR PEIMAIRE 291 19 ... 19 15 62 61 9 9 39 59 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIRES 	.......................... 2,109 28 4 52 41 640 992 59 24 76 192 

NON-AGE ICUL JURY - NON AGE ICOLE 	....... 

796 19 5 26 26 190 279 27 35 98 90 

TRANSPOETAD ION, COMMUNICATION ANO 
OTHER 	UIL(TIES 	- 	TRANSPORTS, 	COMNU 
NICAT ION 	ET 	AUTRES 	SERVICES PUBLICS 907 26 4 33 21 226 304 52 33 78 123 

1,835 28 9 59 54 481 675 82 68 166 214 

FINANCE, 	INSURANCE AND YFAL ESTATE - 
FINANCES, 	ASSURANCES 	[1 	AFFAIPES 

564 9 14 11 144 234 25 18 47 65 

SERVICE 	............................. 2,990 58 15 96 76 804 1,125 131 101 241 331 

PUBLIC 	ADMINISTRATION - ADMINISTRA- 

CONSTRUCTION 	............................ 

776 

.. 

19 5 33 2C 202 285 35 91 59 88 

UNCLASSIFIED 	(1) 	- 	NON 	CIASSEES 	Ill 	• 71 ... ... ... •.. 23 29 N 

TRADE 	- 	COMMERCE 	...................... 

MEN 	- 	P-CMMES. 	......................... 6,767 137 33 216 176 1.813 2,518 291 21' 563 743 

JEMOB1LIFE ............................ 

386 ... 5 5 5 63 104 36 82 68 16 

TION 	PUBLIQLJE 	......................... 

NIH-AGRICULTURE - NON AC-P ICOLE 	...... 6,356 134 28 210 111 1,144 2,403 254 194 494 725 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES - AUTRES 

.. 

AGBICLJL'URF 	............................. 

BRANCHES CU SECTEUR PRIMAIRE 269 

.. 

19 ... 18 15 59 58 8 9 30 50 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
1,562 20 ... 40 31 459 730 43 19 57 163 

S 
TuRIRE5 	...... ...................... 

743 18 5 25 25 179 259 25 32 91 84 

-ANSPORTATION, CCMMUNTCATION AND 
OTHER 	UTILITIES 	- 	TRANSPORTS, 	COMMU 

.. 099 

NICATION 	ET AUTRES 	SERVICES PUBLICS 731 22 4 27 23 184 239 44 27 61 100 

IFACE - 	COMMERCE 	.................... 11 6 35 32 303 391 50 41 102 123 

FINANCE, 	INSURANCE 	AND REAL ESTATE - - 
PINANCES 	ASSURANCES 	ET AFFAIRES 

237 

.. 

.. 201 

5 5 62 95 10 8 24 26 

SERVICE 	............................. 21 5 36 27 359 449 49 38 93 124 

PUBLIC 	ADMINISTRATION - ADMINISTRA- 
514 15 22 55 140 181 24 21 35 57 

N UNCLASSIFIED 	IL) 	- 	ON 	CLASSEES 	Ill 25 

. 

•.. -.. 7 11 ... 

	

'JSTPUCTICN 	.......................... 

WOMEN 	- 	FEMMES 	....................... 4091 69 21 126 101 1,041 1,612 177 154 340 449 

133 

3. 911 

... ... 20 41 10 22 29 8 

NON-AGRICULTURE - NIH AGE ICOLE 	...... 67 20 122 99 1,005 11553 167 131 310 439 

AGRICULTURE 	........................... 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES - AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 23 ••. ... ... ... ... •.. 9 5 

MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFAC- 

.. 

IMMOBILIEPES 	........................ 

547 1 .. 12 10 181 263 16 5 19 32 

CONSTRUCTION 

.. 

... •.. 12 20 ... ... 6 6 

TION 	PUBLIQUE 	........................ 

TRANSPORTATION, COMMUNICATION AND 
O'HER 	UTILITIES - 	TRANSPORTS, 	COMMU 

.. 

NICATION 	El 	AUTRES 	SERVICES PUBLICS 176 4 .. . 6 4 42 65 8 6 17 23 

. 

736 11 ,.. 24 22 178 284 31 27 64 92 

URIRES 	............................ 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL ESTATE - 
FINANCES, 	ASSURANCES 	El 	AFFAIRES 

327 9 6 82 140 14 11 23 38 

TRADE - COMMERCE ...................... 

1,189 37 11 59 49 445 676 83 69 148 212 

IMMOBILIERES 	........................ 

PUBLIC ADMINISTRATION - ADMINISIRA- 

SERVICE 	.............................. 

262 4 11 6 62 104 11 10 23 30 

	

'ION PUBLIQUE 	....................... 

S IJSCLASSIFIED 

	

(1) 	- NON CLASSEES 	(1) 	• 47 .. . ... 16 18 ... 

II) 	COMPRISES UNEMPkOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE, AND THOSE PERSONS WHO LAST WORKED MORE THAN 5 YEARS AGO. 
CCMPREND LES CHOMEURS QUI N'ONT JAMAIS TRAVA1LL AT CEUX OONT LA OERNIER 	EMPLOI REMONTE A CINQ ANS B' PLUS. 
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TABLE 12. LABOUR FORCE BY PROVINCE, OCCUPATION AND SEX 

TABLEAU 12. POPULATION ACTIVE SELON LA PROVINCE, LA PROFESSION IT LE SEAl 

JUNE - 1977 - JUIN 

CANADA - 	I -- - - I 	DUE. ONT. 

I T.-N.[t.-P.-E. N.-E. N.-B. 

TICUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LBS DEIX 	SEXES 	........... 10,858 205 54 342 278 2,854 4,130 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL, 	E'C. 
DIRECTION FT 	PROFESSIONS LIBERALES 2,277 40 9 69 51 611 898 

CLERICAL 	- TRAVAIL 	AOMINISTRATIF 	.. 11871 27 7 54 41 508 756 

1.138 16 5 35 31 278 431 

1,407 30 8 48 38 376 519 

PRIMARY OCCUPATIENS - PPCFESSIONS DU 
750 18 10 24 19 130 201 

PROCESSING - TRAITEHENT DES MATIERIS 
1,659 27 5 47 39 502 696 

826 22 6 32 31 192 28'. 

438 12 ... 17 13 114 154 

MA'ERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 
P4ANUTENTIONS FT AUTRES N(TIERS 	... 420 10 ... 13 13 114 162 

UNCLASSIFIED 	Ill 	- 	NON CLASSFES 	(i) 71 ... ... ... ... 23 29 

6,767 137 33 216 176 1,813 2,518 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL, 	EEC. 	- 
DIRECTION F' 	FEOFESSIONS LIBEP8LfS 1,340 21 4 39 28 371 535 

CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF 460 9 ... 13 9 145 187 

8 ... 22 20 191 268 

15 .. . 21 15 204 252 

SALES 	- 	COMMERCE 	.................... 

SERVICE - 	SERVICES 	.................. 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS Dl 

.. 

SECTEUR 	PRIMAIRE 	.................... 

18 8 21 17 111 158 

PREMIRES 	......................... 

PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES 

	

CONSTRUCTION 	........................... 

PREMIERES 	........................ 1,339 21 4 38 31 390 555 

TRANSPORTATION - TRANSPORT 	............ 

22 6 32 30 191 280 

12 ... 16 13 112 145 

MEN 	- 	HOMMES 	........................... 

NA'ERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 
MANUTENTIONS IT AUTRES METIERS 	... 346 

. 

9 .. 12 11 93 126 

SALES 	- 	COMMERCE 	....................732 

SERVICE 	- 	SERVICES 	...................677 

UNCLASSIFIED 	(1) 	- 	NCN CLASSEES 	(1) 25 

..401 

... ... 7 11 

5ECTEUR 	PRIMAIRE 	..................613 

CONSTRUCTION 	........................817 

TRANSPORTATION - TRANSPORT 	..........420 

WOMEN 	FEMMES 	........................ 4091 69 21 126 101 1,041 1,612 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL, 	ETC. 
CIREC'ION 	FT 	PRIJFESSICNS LIBERALES 937 19 5 29 23 246 363 

CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF 	, 1,411 18 6 41 32 363 568 

SALES 	- COMMERCE 	.................... 

. 

8 ... 13 11 87 163 

131 15 6 26 22 172 267 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS Dl 
138 ,.. .. . ... ... 20 42 

PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES 
320 6 ... 9 8 112 141 

SERVICE 	- 	SERVICES 	.................. 

	

SEC'EUR 	PRIMAIRE 	.................. . 

... ... ... ... ... 4 

PREMIERES 	......................... 

TRANSPORTATION - TRANSPORT 	......... 18 

. 

... ... ... ... ... 9 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 

CONS TPUCT ICN 	........................ 9 

MAMJTENTIONS IT AUTRES METIERS 	... 74 

.. 

... ... ... ... 21 36 

UNCLASSIFIED 	(1) 	- NON CLASSEES (11 41 ... ... ... ... 16 18 

	

NAN. 	I SASK. 
	B.C. 

C.-B. 

	

468 
	

'.31 	903 
	

1,193 

	

98 
	

74 	182 
	

239 

	

78 
	

55 	145 
	

199 

	

47 
	

44 	104 
	

147 

	

62 
	

50 	108 
	

169 

	

52 
	

111 	116 
	

70 

	

59 
	

32 	90 
	

160 

	

33 
	

38 	93 
	

96 

	

19 
	

14 	38 
	

54 

	

18 
	

12 	25 
	

52 

I 

	

291 
	

277 	563 
	

743 

	

57 
	

39 	109 
	

136 

	

19 
	

11 	25 
	

40 

	

32 
	

28 	67 
	

93 

	

25 
	

20 	46 
	

76 

	

42 
	

89 	87 

	

49 
	

28 	79 

	

33 
	

38 	91 

	

18 
	

13 	35 
	

53 

	

15 
	

10 	22 
	

46 

	

177 
	

154 	340 
	

449 

	

41 
	

34 	73 
	

104 

	

59 
	

'.4 	119 
	

159 

	

15 
	

16 	37 
	

54 

	

37 
	

31 	62 
	93 

	

10 
	

21 	29 
	10 

	

10 	4 	11 
	

18 

6 

(1) COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE, AND !HUE PEKUN RPIU LAI WUKPI 'UR rr D 	.,U. 

CCNPREND LES CHCMEURS QUI NONT .JAMAIS TRAVAILLEr ET CEUX DONT LI DARNIER IMPLOI REMONTE A CINQ ANS IT PLUS. 

0 



TABLE 13. EMPLOYMENT BY PROVINCE, AGE AND SEX 

TABLEAU 13. EMPLOI SELON LA PROVINCE, LA'GE El LE SEXE 

JUNE - 1977 - JUIN 

r NFLDj P.E.1. 	N.S. 	N.E. 	I 
CANADA 	- 	- 	I - - 	- 	I DUE. 	ONT. 

	

I.-P.-E. L- 	N.-B.  J 
THOUSANDS - MILLIEPS 

B.C. 
MAN. 	545k. ALTA. 	- 

0.-El. 

25 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 

TOTAL 

15-24 YEARS - ANS ................ 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 

15-19 YEARS - ANS ................ 
20-24 YEARS - ANS ................ 
2 5-4 4 YEARS - APIS ................ 
45-64 YEARS - ANS ................ 
65 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 

25-54 YEARS - APIS ................ 
55 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 

45 YEARS ANC OVER - APIS El PLUS 

25 -34 YEARS - APIS ................ 
35 - 44 YEAR S - APIS ................ 
45-54 YEARS - APIS ................ 
55-64 YEARS - INS ................ 

10.044 	176 	51 	309 	245 	2.580 	3,849 	446 	416 	873 	11103 

2,647 55 16 88 69 685 969 119 126 243 276 
7,397 120 34 222 176 1,896 2.880 326 290 630 823 

1,045 21 7 33 23 253 390 49 53 106 112 
1,601 35 9 55 46 431 579 71 73 137 165 
4,554 81 20 136 108 11210 1.752 191 154 388 515 
2,659 38 12 80 63 644 1,057 125 122 226 291 

185 5 5 42 71 10 14 16 18 

6,214 104 27 182 146 1,830 2,413 265 223 531 694 
1,183 16 7 39 30 266 468 61 67 100 129 

2,843 40 14 86 68 686 1,128 135 136 242 309 

2,651 48 12 82 67 710 1,010 114 87 225 295 
11903 33 8 54 41 500 742 77 66 163 220 
1,660 23 7 46 38 420 660 74 69 143 119 
998 15 6 34 25 224 356 51 53 84 111 

MEN - HOMMES 

TOVAL 
	

6.322 	116 	31 	191 	158 	1,654 	2,377 	279 	269 	547 	694 

S 

15 -24 YEARS - APIS ................ 
25 YEARS AND CVER - APIS ET PLUS 

15- 19 YEARS - ANS ................ 
20-24 YEARS - APIS ................ 
25-44 YEARS - APIS ................ 
45-64 YEARS - INS ................ 
65 YEARS AND CVER - APIS PT PLUS 

'5-54 YEARS - APIS ................ 
5 YEARS AND OVER - INS ET PLUS 

45 YEARS AND OVER - APIS FT  PLUS 

25-34 YEARS - APIS ................ 
1 5-44 YEARS - APIS ................ 
45-54 YEARS - APIS ................ 
55-64 YEARS - APIS ................ 

1,483 30 10 51 39 382 532 69 15 139 155 
4,839 87 22 146 118 1,271 1,844 210 194 408 539 

585 10 4 20 13 143 214 28 32 59 61 
898 19 5 32 26 239 318 41 44 60 94 

2 1 917 56 13 87 72 793 1,099 121 95 247 329 
1,783 30 8 55 42 450 690 81 82 148 198 

138 4 ... 28 55 8 12 13 14 

4,008 74 17 119 97 1,082 1,521 161 144 338 449 
830 13 5 27 21 [90 323 42 50 70 90 

1,922 31 9 59 46 478 745 89 95 161 210 

11690 33 7 53 45 461 631 73 58 143 186 
1,227 23 5 34 27 332 468 49 41 1134 143 
1,091 18 4 31 25 288 422 46 45 91 120 

692 12 4 24 18 162 268 35 37 57 18 

WOMEN - FEMM 

TOTAL 
	

3,722 	59 	19 	112 	88 	927 	1,472 	187 	147 	326 	406 

15-24 YEARS - ANS ................ 
25 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 

15-19 YEARS - INS ................ 
20-24 YEARS - ANS ................ 
25-44 YEARS - INS ................ 
45-64 YEARS - ANS ................ 
65 YEARS AND OVER - ANS Er PLUS 

25-54 YEARS - APIS ................ 
55 YEARS AND OVER - APIS Er PLUS 

45 YEARS AND CVER - ANS ET PLUS 

25-34 YEARS - APIS ................ 
35-44 YEARS - APIS ................ 
45-54 YEARS - INS ................ 
55-64 YEARS - ANS ................ 

1,164 26 7 36 30 303 436 51 51 104 121 
2,559 34 13 75 58 624 1,036 116 96 222 285 

460 10 13 10 110 175 21 21 46 50 
703 15 4 23 20 192 261 30 29 57 71 

1,637 25 8 49 36 417 653 70 55 141 186 
875 8 4 25 20 193 367 44 40 78 95 
46 ... ... 14 16 4 

2,206 30 10 64 49 548 892 98 79 192 245 
352 12 9 76 144 19 17 30 40 

921 9 5 27 22 207 383 47 42 82 99 

961 15 4 29 22 249 379 42 30 82 109 
676 10 20 14 167 274 28 25 59 77 
569 5 15 13 131 239 28 24 52 59 
306 10 8 62 128 16 15 26 35 

U- 
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TABLE 14. EMPLOYMENT IN AGRICULTURE AND NON AGRICULTURE BY PROVINCE, CLASS CF WORKER AND SE 

TABLEAU 14. EMPLOI DANS LES SEC'EUR$ AGRICOLE FT NON-AGRICOLE SELON LA PROVINCE, LE STATUT PROFESSIONNEL El LE SEXE 

JUNE - 1977 - JUIN 

PAID WORKERS 

	 I 
ALL 

CLASSES 
- 	TOTAL 

TOUTES 
CA' GOR IES 

VAILLEURS REMUNERES UNPAI 

GOVERNMENT OWN FAMILY 

GOVERNMENT NON EMPLOYER ACCOUNT WORKE'- 

PRIVATE BUSiNESS BUSINESS - - - 
- - - ENPLQYEUR POUR TRAVAILLEURS 

SECTEU_R ENTREPRISES SECTEUR COMPTE FAMILIAUX 

PRIVE GOUVERNE- GOUVERNE- PBOPRE NON_ 

MENIALES MENTALES REMUNERES 

THOUSANDS - MILLIERS 

CANADA ................................... 

AGRICULTURE .......................... 
NCN_AGRICULTURE - NON-AGRICOLE ....... 

MEN - HOMMES ........................... 
AGRICULTURE .......................... 
NCN-AGRICULTUPE - NON-AGRICOLE ....... 

WOMEN - FEMMES ......................... 
AGRICULTURE .......................... 
NON-AGRICULTURE - NON-AGRICOLE ....... 

NEWEOUNDLANO 	TERRE-NEUVE ............... 
AGRICULTURE ............................ 
NON-AGRICULTURE - NON-AGRICOLE ......... 

MEN -  HCMMES ........................... 
WOMEN -  FEMMES ......................... 

PRINCE EDWARD ISLAEC-ILE-DU-PRINCE-EDOUARO 
AGRiCULTURE ............................ 
NON-AGRICULTURE - NCN-AGRICOLE ......... 

MEN -  HOMMES ........................... 
WOMEN - FEMMES ......................... 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE ............ 
AGRICULTURE ............................ 
NOW-AGRICULTURE - NCN-AGRICCLF ......... 

MEN - HOMMES ........................... 
WOMEN - FEMMES ......................... 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK ........ 
AGRICULTURE ............................ 
NON_AGRICULTURE - NON-AGEICCIE ......... 

MEN - HOMMES ........................... 
WOMEN - FElINES ......................... 

QUEBEC................................... 
AGRICULTURE ............................ 
NON-AGRICULTURE - NON-AGE ICCLE ......... 

MEN - HOMMES ........................... 
WOMEN - FEMMES ......................... 

ONTARIO .................................. 
AGRICULTURE ............................ 
NON-AGRICULTURE - NCN-AGRICOLE ......... 

MEN - HONMES ........................... 
WOMEN - FEMMES ......................... 

MANITCBA ................................. 
AGRICULTURE ............................ 
NON-AGRICULTURE - NCN-AGRICOLE ......... 

MEN - HOMMES ........................... 
WOMEN -  PEMMES ......................... 

SASKATCI-E WAN ............................. 
A3RICUL'URE ............................ 
NON-AGRICULTURE - NON-AGRICOLE ......... 

MEN - HOMMES ........................... 
WOMEN - FEMMES ......................... 

ALBERTA .................................. 
AGRICULTURE ............................ 
NON-AGRICULTURE - NON-AGE ICOLE ......... 

MEN - HOMMES ........................... 
WOMEN - FEMMES ......................... 

BRITISH COLUMBIA - COL0MBIE-BRITANNIQU 
AGRICULTURE ............................ 
NON-AGRICULTURE - NON-AGRICOLE ......... 

MEN -  HOMMES ........................... 
wnMrN - vrNHFc ......................... 

10,044 9,022 7.016 455 11511 261 623 jiB 

503 170 165 ... 5 47 197 89 

9,541 8,852 6,851 495 1,5C6 214 427 49 

6,322 5,619 4,413 324 882 229 440 33 

375 124 120 ... 4 44 183 25 

5,946 5,495 4,293 324 878 186 251 9 

3,722 3,403 2,603 172 628 31 183 105 

127 46 45 ... ... ... 14 65 

3,595 3,357 2,558 172 627 28 170 40 

176 158 100 23 34 ... 14 

174 157 99 23 ... 14 

116 104 66 14 24 ... 13 

59 53 34 5 10 ... 5 

51 41 29 ... 10 ... 6 

6 ... ... ... ... 

44 38 26 ... 9 ... 

31 25 18 ... 6 ... 4 

19 16 11 ... 4 ... 

309 276 158 29 58 8 24 

6 ... ... ... ... 

303 212 165 29 58 7 22 

197 174 118 20 36 7 16 

112 101 7C 9 21 ... 9 

245 224 164 16 44 6 1 -. 
5 ... ... ... ... 

240 222 163 16 43 5 12 

158 143 104 11 28 5 9 

88 81 61 4 16 ... •- 	- 

2,580 2,364 1,894 85 385 52 128 / 

78 26 25 ... ... 6 21 

2,502 2,339 1,869 85 385 45 100 18 

1,654 1,509 1,211 66 232 41 87 11 

927 856 682 19 154 4 40 26 

3,849 3,495 2,790 159 546 112 201 41 

139 59 57 ... ... 16 42 22 

3,710 3,436 2,733 159 543 96 159 19 

2,377 2,138 1.722 107 308 97 133 9 

11472 1,357 1,067 52 238 15 58 32 

446 389 281 38 69 10 39 8 

46 13 13 ... ... ... 21 8 

400 376 268 38 69 6 17 

279 237 168 27 42 9 33 

167 152 113 11 28 ... 9 6 

416 308 211 31 66 16 70 21 

103 21 20 ... ... 9 54 20 

313 288 191 31 66 8 16 

269 189 135 15 39 15 61 5 

147 120 76 16 27 ... 9 16 

873 762 574 59 128 22 69 21 

96 31 31 ... ... 8 39 17 

777 731 544 59 121 14 29 

547 468 373 29 66 19 56 4 

326 294 202 30 62 ... 13 16 

1 1 100 1,006 784 51 170 29 60 5 

22 12 11 ... ... ... 6 

1 1 078 994 773 51 170 27 54 

694 633 498 33 102 25 35 

406 373 287 18 68 4 75 4 

0 
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TABLE 15, 	EMPLOYMENT BY INDUSTRY, CLASS CF WORKER AND SEX, 	BY OCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SEX, CANADA 27 

TABLEAU 15. 	EMPLOI 	SPLON LA BRANCHE O'ACTIVITE, LE STATUT PROFESSIONNEL E 	LE SEXE, SELON 
LA PROFESSION, 	1K STATUT 	PROFESSIONNEL El 1€ SEXE, CANADA 

JUNE - 1977 - JUIN 

ALL 	CLASSES OF WORKERS PAID WORKERS 

ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS TRAVAILLEURS R(MUNRKS 
BOfl- SEXES HEN BOTH SEXES MEN WOMEN 

LES DEUX 	SEXES 

I 
HOMMES [WOMEN FEMNES LES DEUX 	SEXESIHOMMESJ....FEMMES 

THOUSANDS - MILLIERS 

10,044 6,322 3,722 9,022 5,619 3,403 

3,430 2,747 683 2,932 2,343 590 

503 375 127 170 124 46 

OTHER PRIMARY 	INCLSTRIES - AUTFES 	BRASCHFS DU 	SECTEUR 	PRIMAIRE 268 248 20 242 223 19 

82 78 5 77 72 5 

ALL 	INDUSTRIES - 	byTES BRANCHES 	D'ACTIVITE 	........................ 

32 31 ... 12 11 

MINES, 	QUARRIES 	AND GIL 	WELLS 	- 	MINES, 	CARRI[RR5 	IT 	Pulls 	GE 
154 140 14 153 139 14 

1,951 1,463 488 1.925 1,443 482 

709 660 48 596 554 42 

6,614 3,575 3,039 61089 3.276 2,814 

TRANSPORTATION, 	CORMUNICATION AND OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, 

GOODS-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES DE 	BlESS 	................... 

865 699 166 820 659 161 

AGRICUL'URF 	.......................................................... 

'TRANSPORTATICN AND COMMUNICATION - TRANSPORTS El 

FORESTRY 	- 	FORETS 	................................................... 

755 604 151 710 564 146 

FISHING 	AND 	TRAPPING - 	PECHE 	ET 	PIEGEAGE 	............................ 

FLEC'RIC 	POWER, 	GAS 	AND WA'ER UVILITIES 	- ENERGIE 

PETROLE 	............................................................ 

111 95 15 110 95 15 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES 	MANUFACTURIERES 	......................... 

CONSTRUCTION - 	B 'TIRENT 	ET 	TRAVAIJX 	PUBLICS 	........................... 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES - 	INDUSTRIES 	DE 	SERVICES 	.............. 

1,696 1,031 664 11514 912 602 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES, 	ASSURANCES El 

CCMMUNICA90N 	I' 	AU'RTS 	SERVICES 	PUBLICS 	........................... 

539 232 308 522 218 305 

	

COMMUNICATICN 	.................................................. 

MUNI'Y, 	8USINRSS, 	AND PERSONAL SERVICE 	- SERVICES 
2,778 1.119 1,658 2,496 994 1,502 

736 493 244 736 493 244 

10,044 6,322 3,722 9,022 5,619 3.403 

MANAGERIAL,PROFESSIOF'IAL. 	- 	DIRECTION 	ET 	PROFESSIONS 	LIBERALES 	.... 690 536 154 683 530 152 

325 289 37 319 283 36 

145 71 74 134 61 73 

ELECTRIQUE, 	GAl 	El 	EAU 	......................................... 

25 21 5 25 21 S 

NATURAL 	SCIENCES - 	SCIENCES NATURELLES 	........................... .. 

456 196 260 447 194 253 

	

CIO-CU1lUPELS, 	CCMMFFC!AUx 	FT 	PESCNNFLS 	...................... 

U4L I( 	IV.-A' 	(N 	- 	ALMINISTRAT 	(5 	PUBLIQUE 	...................... 

SOCIAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES 	SOCIALES 	.............................. ... 

423 105 319 390 75 315 

ARTISTIC, 	C RECPERTICNAL - ARTS, 	ET 	ACTIVITES RECREATIVES 126 79 46 98 58 39 

TRADE 	- 	COMMERCE 	.................................................. 

AFFAIRES 	IMMOBILIERES 	............................................. 

1,736 431 1,305 1.707 429 1,278 

1,069 697 372 911 592 319 

	

MEDICINE 	AND HEALH 	- NEOECINE 	ET 	SANTE 	.......................... .. 

	

SERVICE 	- 	SERVICES 	............................................... 1,276 619 656 1,108 577 531 

ALL 	CCCUPAI!LNS 	- 	TOUT ES 	PROFESSIONS 	............................... 

555 427 127 215 168 47 

34 33 ... 14 13 

RELIGION 	- 	REL IGICN 	.............................................. ... 

TEACHING 	- 	ENSEIGNEMENT 	.......................................... .. 

AGRICULTURE 	...................................................... 

FISHING, 	HUNTING, 	TRAPPING - PECHE, 	CIIASSE, 	PIEGEAGE 	............. .. 

65 64 ... 60 59 

55 54 ... 53 53 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 	................................. 

PROCESSING 	- TRAITEMENT 	DES MATIERES 	PREMIERES 	.................. 322 68 382 316 66 

SALES 	- 	COMMERCE 	................................................. 

240 225 15 234 219 15 

PRODUCT 	FABRICATING, 	ASSEMBLING AND REPAIRING - 	FA8RICATIFJN, 

FORESTRY 	AND LOGGING - EXPLOITATION 	FORESTIERE 	................... . 

896 702 194 853 664 189 

MINING 	AND 	QUARRYING - 	MINES, 	ET 	CARRIERES 	....................... .. 

	

MACHINING 	- 	USINAGE 	DES 	MAT IERES 	PREI4I 'ERES 	....................... 

MONTAGE 	El 	REPARATION DR 	PR000ITS 	FINIS 	........................ 

38. 9 

744 735 8 643 637 6 

412 395 17 370 356 14 

CONSTRUCTION TRADES - CONSTRUCTION 	............................... 

TRANSPORT EQUIPMENT OPERATION - TRANSPORTS 	....................... 

247 210 37 245 208 37 MATERIALS 	HANDLING - 	MANUTENTION 	................................. 

A CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING - CONDUITE DR MACHINES ET 
APPAREILS 	DIVERS .............................................. 134 110 25 130 105 24 
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TABLEAU 16. 

BOTH SEXES - IFS DEI.X SEXES 	 . 

AGRICUL"URE ......................... 

NON-AGRICULTURE 	NON AGFICDLE ...... 

OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES 
BRANCHES DU SEC'EUR PRIMAIRE ...... 

MANUFACTUPIN(, - INDUSTRIES MANUFAC- 
TUR1RES .......................... 

CONSTRUCTICN ........................ 

TRANSPORTATION, c:'MusIcAT1ON AND 
OTHER (jT111T1E - 'RANSPCR"S, CCMNU 
NICATION El AUTRES SERVICES PUBLICS 

TRADE - COMMERCE .................... 

FINANCE, INSURANCE AND PEAL ESTATE - 
FINANCES1 ASSURANCES FT ARFAIRES 
IMMOBILIERFS ...................... 

SERVI ............................... 

PUBLIC ADMINISTRATION - ACMINISTRA- 
TION PURL IQUE ..................... 

MEN -  HOMMES .......................... 

AGRICULTURE ......................... 

N)N-AGRICULTURE - NON AGRICOLE ...... 

OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AU"RES 
BRANCHES OU SECTEUR PRIMAIRE ...... 

MANUFAcTURING - INCUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES .......................... 

CONSTRUCTION ........................ 

TRANSPORTATION, CCMMUNICATION AND 
OTHER UTILITIES - TRANSPCRTS, COMMII 
NICAT ION ET RUTRES SERVICES PUBLIC 

TRADE - COMMERCE .................... 

FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE - 
FINANCES, ASSURANCES El AFFAIRES 
IMMOBILIRES ...................... 

SERVICE ............................. 

PUBLIC ADMINISTRATICE. - ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE ..................... 

WOMEN -  FEMMES ........................ 

AGRICULTURE ......................... 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE ...... 

OTHER PRIMARY INOLS'RIES - AU"RES 
BRANCHES CU SECTEUR PRIMAIRR ...... 

MANUFACTURING - INDUSTRIES MANLJFAC- 
TURI'RES .......................... 

CONSTRUCTION ........................ 

TRANSPORTATION, CCMMUNICATION AND 
OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, CORNS 
NICATION El AUTRES SERVICES PUBLICS 

TRADE - COMMERCE .................... 

FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE - 
FINANCES, ASSURANCES FT AFFAIRES 
IMMOBILIFRRS ...................... 

SERVICE ............................. 

PUBLIC ADMINISTRATION - ADMINISrRA- 
lION PUBLIQUE ..................... 

TABLE 16. EMPLOYMENT BY PROVINCE, INDUSTRY AND SEX 

EMPLOI SELON LA PROVINCE, LA BRANCHE D'ACIIVITE FT IF SEXE 

JUNE - 1977 - ,JUIN 

	

FNFLP.E.I. 	N.S.N.B. 	 B.
CANADA - 		- 	- 	- 	- I 	- 	QUF. 	ONT. 	I MAN. 	I SASK. 	I ALTA. 	

.-N.1I.-P.-E. N.-E.1N.-B. 	 I 	L  
TII3USANDS - MILLIERS 

	

10.044 	176 	51 	309 	245 	2,560 	3,849 	446 	416 	873 	11100 

	

503 	... 	 6 	6 	5 	78 	139 	46 	103 	96 	22 

	

9,541 	174 	44 	303 	240 	2,502 	3,710 	400 	313 	717 	1,076 

	

268 	16 	... 	 18 	13 	54 	57 	9 	9 	38 	51 

	

1,951 	24 	4 	46 	35 	581 	926 	55 	23 	14 	181 

	

709 	13 	5 	22 	21 	162 	257 	25 	32 	93 	79 

	

865 	23 	4 	31 	25 	214 	291 	51 	32 	77 	118 

	

1,696 	24 	8 	53 	48 	431 	621 	78 	65 	161 	195 

	

539 	5 	... 	 13 	10 	135 	226 	24 	17 	46 	61 

	

2,778 	52 	14 	88 	69 	733 	1,051 	125 	103 	231 	312 

	

736 	17 	5 	31 	19 	187 	275 	33 	30 	58 	81 

	

6,322 	116 	31 	197 	158 	1,654 	2,377 	279 	269 	547 	094 

	

375 	... 	 5 	5 	4 	oG 	1OC 	36 	82 	67 	15 

	

5.946 	115 	26 	192 	153 	1,594 	2.276 	243 	188 	480 	679 

	

248 	16 	... 	 17 	12 	52 	55 	7 	5 	30 	47 

	

1,463 	13 	.. . 	36 	27 	421 	890 	40 	18 	56 	1' 

	

if , , 	.ii 	•, 

	

1.031 	15 	5 	32 	29 	279 	370 	'.9 	4) 	100 	113 

	

232 	 5 	4 	60 	94 	10 	7 	24 	26 

	

1,119 	18 	4 	33 	25 	325 	423 	47 	31 	89 	118 

	

493 	14 	... 	21 	14 	131 	176 	23 	21 	35 	54 

	

3.722 	59 	19 	112 	88 	927 	1.472 	167 	147 	326 	406 

	

127 	 ... 	... 	18 	38 	10 	21 	28 	7 

	

3,595 	59 	18 	110 	87 	908 	1,434 	157 	125 	298 	399 

	

20 	 ... 	... 	... 	... 	... 	... 	9 	4 

	

488 	6 	... 	10 	8 	159 	237 	15 	5 	19 	28 

	

48 	... 	... 	... 	... 	10 	18 	... 	... 	6 	6 

	

166 	4 	... 	5 	4 	40 	60 	8 	6 	16 	23 

	

664 	9 	... 	21 	19 	157 	257 	30 	25 	61 	82 

	

308 	... 	... 	8 	6 	76 	132 	14 	10 	22 	36 

	

1.658 	34 	IT 	55 	44 	408 	628 	78 	67 	142 	194 

	

244 	 I,. 	' 	 3. 	I 

a 

El 
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TABLE 17. EMPLOYMENT BY PROVINCE, OCCUPATION AND SEX 
	 29 

TABLEAU 17. EMPLOI S ICON LA PROVINCE, LA PROFESSION El LE SEXE 

JUNE - 1977 - JUIN 

NFLD. P.E.1. 14.5. N.B. I 	B.C. 
CANADAI - I.. 	- - 	. 	I - CUE. 051. MAN. SASI. L  RITA. I 	- 

I ._N.JI._P .-E,. 5.-I .J N.-B. C.-B. 

THOUSANDS - MILLIERS 

10,044 176 51 309 245 2,580 3,84c 446 416 873 1,100 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL, 	ETC. - 
DIRECTION El PROFESSIONS LIBERALES 2,101 38 9 66 49 586 866 96 72 178 231 

CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF 1,736 24 7 50 37 462 708 74 53 140 182 

SALES 	- COMMERCE 	................... 1,069 15 5 32 29 258 405 45 43 100 137 

SERVICE 	- 	SERVICES 	................. 1,276 26 8 44 33 333 474 57 48 103 152 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU 
709 15 9 22 16 118 190 51 110 115 63 

PROCESSING - TRAITEMENT DES PIATI 'FRES 

SECTEUR 	PRIMAIRE 	..................... 

PREMIhES 	........................ 1,526 23 5 42 35 450 646 56 31 88 151 

744 

.. 

15 6 28 25 165 264 31 36 89 85 

412 11 ... 16 12 107 146 18 13 37 50 

MATERIALS HANOLIIG AND OTHER CRAFTS 
MANUTENTIONS ET AUTRES P'ETIERS 382 8 ... 12 11 101 15C 17 11 24 47 

6,322 116 31 197 158 1,654 2,377 279 269 547 694 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL, 	ETC. 

BO'H 	SEXES - 	115 DEIJX 	StXES 	............ 

DIRECTION ET PROFESSIONS LIBERALES 1,296 20 4 38 27 354 519 56 39 108 131 

CLERICAL - TRAVAIL ADMIN ISTRAT IF 431 

.. 

.. 

8 ... 12 9 133 178 18 10 25 38 

697 8 ... 20 19 181 255 31 26 65 88 

CONSTRUCTION 	........................... 

619 13 ... 19 14 180 235 24 19 44 70 

PRIMARY OCCUPATICNS 	PROFESSIONS DU 

TRANSPORTATION - 	TRANSPORT 	............. 

MEN 	- 	HOMMES 	............................ 

578 15 8 20 15 100 150 41 88 86 55 

CESSJNG - IRAITEMENT DES NATIERES 
1.249 18 4 34 28 354 523 41 28 77 136 

735 15 5 28 25 165 260 30 35 87 84 

SALES 	- 	COMMERCE 	....................... 

SECTEUR 	PRIMAIRE 	..................... 

395 11 .. . 15 12 105 138 18 12 35 48 

SERVICE - 	SERVICES 	..................... 

MATERIALS HANDLING AND OIHEft CRAFTS 
MAF8JTENTIONS IT AUTRES METIERS 	... 320 8 ... 11 9 83 119 14 10 21 43 

(TRUCTION 	........................... 

II8NSPORTATION 	- 	TRANSPORT 	............. 

3,722 59 19 112 88 927 1.472 167 147 326 406 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL, 	ETC. 

ILFMIERE 	.......................... 

DIRECTION ET 	PROFESSIONS LIBERALES 895 18 4 28 22 233 347 40 33 71 100 

CLERICAL - TRAVAIL ACMINTSTRATIF 1,305 16 5 38 28 329 530 56 42 115 145 

312 7 ... 12 10 71 150 14 15 35 49 

WOMEN 	- 	FEMMES 	......................... 

656 13 5 24 19 153 239 34 29 59 82 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU 

SERVICE 	- 	SERVICES 	.................. 

130 ... ... ... .. . 18 40 10 21 29 8 

PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES 

SALES - 	COMMERCE 	.................... . 

277 5 7 4 9t 123 9 ... Ii 15 

... ... ... 4 ... 

SECTEUR 	PRIMAIRE 	..................... 

PREMIERES 	............................ 

TRANSPORTATION - TRANSPORT ......... . 7 ... ... ... 8 ... 
CONSTRUCTION ...........................S 

MATERIALS HANOI INC AND OTHER CRAFTS 
MANLJTENTIONS 	Er AUTRES METIERS 	... 62 

..... 

... ,.. 18 31 4 

0 



TABLE 	18. 	EMPLOYED BY HOURS WORKED 	IN REFERENCE WEEK BY 	PROVINCE, 	CLASS CF WORKER 	AND SEX 

TABLEAU 18. 	PERSONNES OCCUPEES 	SUIVANT LE NOMBRE DKEURES TRAVAILLEES LI COUPS DE LA SAMAINA 06 RPRRANCA 
SELON LA 	PROVINCE, LE 	STATUT PROFESSIONNEL IT LE SEAl 

JUNT - 	1971 	- JUIN 

0 1-29 30-34 35-39 40 41-49 50 HElL 
HOURS HOURS HOURS HOURS HOURS HOURS 	f £41 	Cv .  

TOTAL - - - - - - 	I - 
HEURES HEUPES HEJPES HEURES HEURES HEURES 	I HEUPL 

J El 	FLUE, 
- 

THOU5AI0S - MILLIERS 
C ANA C A 

TOTA 

BOTH 	SEXES 	- 	LEA 	CEUX 	SEXES 	................ 10,044 549 5.401 539 1,641 3,477 1,038 1,399 
MEN 	- 	HOMMES 	............................. 6,322 332 484 247 702 2,522 830 1,207 

3,722 219 917 292 939 955 208 191 

5ON-ADRICULTURF - SECTEUR 4CN-AGICOLF 

ALL CLASSES - ENSEMBLE DES 	TRAVAILLEURS 
BOTH 	SEXES 	- 	IFS 	CEUX 	SEXES 	............... 9,541 535 1.315 512 1.623 3,427 11001 1,123 

5,946 321 445 232 692 2.490 807 959 
3,595 214 870 279 931 937 199 164 

PAID WORKERS - TRAVAILLEURS 	REMUNEQES 
BOTH 	SEXES - 	LES 	DEUX 	SEXES 	............... 8,852 495 1,160 472 1,592 3.299 944 890 

MEN 	- 	HOMMES 	............................. 5,495 296 393 210 673 2.395 759 768 
WOMEN - 	FEMMES 	........................... 3,357 199 767 262 920 904 184 122 

NEWFCUNDLAND - TERRE NEUVE 
176 9 17 10 20 79 13 27 

NON-AGRICUL'UPE - SEC'EUR NCN-AGRICOLE 
ALL CLASSES - 	ENSEMBLE DES 	TRAVAILLEURS 174 9 17 10 20 18 53 27 
PAID WORKERS - TRAVAILLEURS REMUNRES 157 9 15 19 75 13 18 

PRINCE 	EDWARD 	ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDOIJARO 
51 . .. 8 .. . 5 17 6 11 

NON-AGRICULTURE - SECTEUR NCN-AC.RIQ9,E 
ALL CLASSES - 	ENSEMBLE 	DES 	TRAA11LEURS . 44 ... 7 . . . 4 16 5 7 
PAID WORKERS - TRAVAILLEURS PEMUNERES 38 ... 6 . . . 4 15 4 5 

NOVA SCOTIA - 	NOLIVEIIE-ECCSSE 
309 16 45 17 36 122 31 42 

NIJN-AGRICULTURE - 5ECTEUR NON-AGRICOLE 
ALL CLASSES - ENSEMBLE 	DES 	TEAYAILLEURS 	. 303 16 44 17 36 121 30 39 
PAID WORKERS - TRAVAILLEURS REMUNERES 272 15 36 15 35 116 21 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRIJNSWICK 
245 14 34 11 32 98 24 31 

MON-AGRICULTURE - SECTEUR NUN-AGRICOLE 
ALL CLASSES - 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVA1LLEIJRS 240 14 34 11 32 99 23 

WOMEN 	- 	FEMMES 	............................... 

PAID WORKERS - TRAVAILLEURS 	REMUMERES 222 13 29 10 31 94 22 

MEN 	- 	HOMMES 	................................. 
WOMEN - 	PEMMES 	.............................. 

Pole EL 
2.580 163 291 169 531 840 280 306 

NON-AGRICULTURE - SECTEUP NON-AGRICLJLE 

... 

... 

ALL 	CLASSES - 	ENSEMBLE DES 	TRAVAIL_LEJRS 	.... 2,502 161 275 164 529 832 278 263 

... 

... 

2,339 153 241 152 519 798 265 215 

ICTAL 	............................................... 

ONTARIO 
TOTAL ......................................... 3,849 183 562 184 602 1,386 434 499 

NONAGPICULTURE - SECEUR NCNA3U OLE 

TOTAL ................................................ 

ALL CLASSES - 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVAILjEURS . 3,710 178 538 176 596 1,371 424 426 
PAID WORKERS - TRAVAILLEURS REMUNERES 3,436 163 475 165 586 1,322 396 328 

TOTAL 	.............................................. 

MAN I TUBA 
24 70 27 57 161 38 69 

NON-AGRICULTURE - SECTEUQ NDN-AGRICOLE 

TOTAL 	.............................................. 

ALL CLASSES - ENSEMBLE DES TRAyAILIEURS 400 22 62 24 55 156 36 43 
PAID WORKERS - TRAVAILLEURS RENUMERES 376 21 57 22 54 152 34 35 

TOTAL 	............................................. 

SASKATCHEWAN 

PAID WORKERS - 'RAVAILLEURS 	PEMUNERES 	...... ... 

18 65 21 44 129 31 108 
NON-AGRICULTURE - SECTEUR NON-AGRICOLE 
ALL CLASSES - ENSEMBLE DES 	TRAVAILLEURS 	. 

... 

313 15 48 16 41 121 25 46 
PAID WORKERS - TRAVAILLEURS REMUNERES 288 

.. 100 

14 42 15 40 116 23 38 

TOTAL 	............................................446 

ALBERTA 
873 47 130 43 120 267 92 175 

NON-AGRICULTURE - SECTEUR NON-AGRICOLE 

TO'AL 	............................................416 

ALL CLASSES - ENSEMBLE DES 	TRAyAII_LEJ,JRS 777 44 116 38 115 257 85 124 
PAID WORKERS - TRAVAILLEURS REMUNERES 731 41 106 34 113 249 80 107 

TOTAL 	............................................. 

BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE 
TOTAL 	........................................ 73 179 54 195 380 89 131 

NON_AGRICULTURE - SECTEUR NON-AGAICOLE 
ALL CLASSES - 	ENSEMBLE DES 	TRAVAILIEURS 

.... 

11078 72 574 53 194 376 87 122 
PAID WORKERS - TRAVAILLEIJRS REMUNEBES 994 64 152 48 190 363 79 98 

NOTE: THE 	NUMBER OF HOURS WORKED IN THE REFERENCE WEEK REFERS TO THE TOTAL OF ALL HOURS WORKED AT ALL JOBS, 	WHEREAS THE INDUSTRY 
AND CLASS OF WORKER CLASSIFICATIONS REFER TO THE MAIN JOB ONLY. - 

NOTA' 	LI 	NOMRTF 	D'HEIJPFS 	T#AVA!LL(ES 	OLIPANT 	LA 	SEMAINE 	DY RLF,RENCV 	LST LI 	TOTAL DE 	ITUTES LEA HEURES TRAVAILLEES 	A TOUS IFS 
- 	- 	

I 	I 	A 	U • PU 	Ti 3' P V 	1 	I U I 	V PT V 	I 	-L APP LV 	' Pt 11 	PPI NE I PAL 	H FILL FM rs 

0 



39.0 41.2 
38.9 40.5 

NOVA 	SCOTIA - 	NOUVELIE-ECOSSA 	........................................... 11,484 37.1 39.2 

. 41,035 

36.5 38.8 
36.3 38.7 

NEWFOUNDLAND 	- 	TERRE-NE1,VE 	................................................6,844 

ONTARIO 	................................................................. 36.6 38.5 

PRINCE 	EDWARD 	ISLAND - 	ILE-DU-PRLNCE-EDOUARD 	..............................1,965 

16,440 36.9 39.0 

NEW 	BRUNSWICK - 	NOUVEAU-BRUNSWICK 	.........................................8,948 
QUEBEC....................................................................93,622 

16,816 40.4 42.3 
MANI'OBA 	.................................................................... 

... 

33,483 38.3 40.5 
SASKATCHEWAN 	................................................................ 
ALBERTA 	.................................................................... 
ERIVISH 	COLUMBIA - 	COLOI-I8IE-BRITANNEQUE 	..................................... 38,635 35.1 31.7 

(ii 	AVERAGE CALCULA_TED USING TOTAL EMPLOYED. 
MOYENNE CALCULEE EN SE 	SERVANT CE LEHPLOI 	TOTAL. 

'I 	AVERAGE CALCULATED EXCLUDING PERSONS WHO WERE NOT AT WORK DURING T)IE REFERENCE WEEK. - 

MOYANNE CALCULEE EN EXCLUANT 	LES PERSCNNES QUI NONT PAl TRAVAILLE PENDANT LA SEMAINE OF REFERENCE. 

S 

7,263 
2,070 

12,257 
0.622 

99.877 
147,647 
17,547  
17,508 
34,854 
41,330 

41.3 
40.0 
39.6 
39.3 
38.7 
38.4 
39.4 
42. 1 
39.9 
37.6 

TABLE 19. ACTUAL AND USUAL HOURS WORKED 
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TABLEAU 19. NEURAl TRAVAILLEES AT HABITUALLAMENT TRAVAlLL"ES 

JUNE - 1977 - JUIN 

AC'UAL HOURS 	 USUAL HOURS 

HEURES TRAVAILLEES 	 HEURES HABITUELLES 

j AVERAGEUI I AVERAGEI2I 	 AVERAGEUI 
TOTAL 	- 	I 	- 	TOTAL 

MOYENNES(11 MOYENNES(2 	 MOYENNE SIll 

('000) 	 ('000) 

65 SEA, AGE AND FULL-TIME OR PART-TIME 
SELON LA SEXE, LAGE ET L'EMPLOI 'A PLEIN TEMPS Ou "A TEMPS PARTIAL 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES .............................................. 

FULL - TIME - A PLAIN TEMPS ........................................... 

PART-TIME - "A TAMES PARTIEL ......................................... 

15 - 24 TEARS - ANS .................................................... 

FULL _ T IME - 'A PLAIN TEMPS ........................................... 

PART-TIME - 'A lAMPS PARTIEL ......................................... 

25 YEARS ANO OVER - ANS AT PLUS ........................................ 

FULL_TIME - •A PLFLN lAMPS ........................................... 

PART -TIME - A lAMPS PARTIAL ......................................... 

MEN - HOMMES ............................................................ 

FULL-TIME - A PLAIN TAMES ........................................... 
PART -TIME - 'A TAMES PARTIEL ......................................... 

15 - 24 YEARS - ENS .................................................... 

FULL-TINE - 'A PLAIN lAMPS ........................................... 

PART-TIME - 'A TEMFS PARTIAL ......................................... 

25 YEARS AND OVER - ANS AT PLUS ........................................ 

FULL-TIME - 'A PLAIN TEMPS ........................................... 

PART-TIME - 'A TEMPS PARTIEL ......................................... 

pI'MEN - FEMMES .......................................................... 

FULL -TIME - 'A PLEIN IEMPS ........................................... 

FART-TIME - 'A VAMPS PARTIAL ......................................... 

15 - 24 YEARS - ANS .................................................... 

FULL-TIME - 'A PLAIN TEMPS ........................................... 

PART-TIME - 'X TEMPS PARTIAL 

25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS ........................................ 

FULL _ T IME - 'A PLAIN TAMES ........................................... 

PART-TIME - 'A TAMES PARTIEL ......................................... 

BY EDUCATION - SELON LEDUCA'ION 

0-8 YEARS OF SCI-IJOLING - 0 A 8 ANNEES OETUDES .......................... 

SOME HIGH SCHOOL AND NO, POST SECONDARY - QUELQUES ETUDES 
SECONDAIRES ET AUCIJNE ETUDE POST SECONCAIRE ............................. 

SOME POST SECONDARY - QUALQUES ETUDES 
POST SECONDAIRES ........................................................ 

POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT OU OIPLCME POST SECONDAIRE ................................... 

UNIVERSITY DEGREE - DEGRE UNIVEPSITAIRE ................................. 

BY PROVINCE - SELON LA PROVINCE 

369,274 36.8 38.9 389,983 38.8 

353,111 39.5 41.8 373,157 41.8 
16,163 14.5 15.4 16,826 15.1 

89,109 33.7 35.1 03,986 35.5 

82,141 38.3 40.0 86.858 40.5 
6,967 13.9 14.4 7.128 14.2 

280,165 31.9 40.3 295,997 40.0 

270,969 39.9 42.4 286,709 42.2 
9,196 15.0 16.3 9,697 15.5 

252,265 39.9 42.1 264,718 41.9 

241,128 41.3 43.6 263,012 43.3 
4,537 14.2 15.0 4,706 14.7 

53,225 35.9 37.3 55,734 37.6 

49,912 40.1 41.7 52.352 42.1 
3,313 13.9 14.5 3,382 14.2 

199.040 41.1 43.6 206,984 63.2 

197,816 41.6 44.1 201,660 43.7 
1,224 15.0 16.6 1,324 16.3 

117,009 31.4 33.4 1251265 33.7 

105.382 36.0 38.2 113,145 38.6 
11,626 14.6 15.6 12,120 15.3 

35,883 30.8 32.3 38,252 32.9 

32,229 35.8 37.7 34,536 38.4 
3,654 13.6 14.4 3,746 14.2 

81,125 31.7 33.9 87,013 34.0 

73,153 36.1 38.5 78,639 38.8 
7.072 15.0 16.2 8,374 15.8 

69,156 38.9 41.1 74.102 41.3 

178,165 35.8 37.8 186.441 37.8 

39,773 36.7 36.6 41.748 36.6 

42,382 36.0 38.5 44.783 38.1 

39,191 38.7 41.1 40.910 40.4 
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TABLE 20. ACIUAL AND USUAL FlOURS WORKED BY INDUSTRY AND BY OCCUPATION, CANADA 

TABLEAU 20. HEURES TRAVAILLEES El HABITUELLEMENT TRAVAILLEES SELUN LA BRANCHE D'ACTIVITE El SELON LA PROFESSION, CANADA 

JUNE - 1977 - JUIN 

S 

ALL INDUSTRIES - rOUTES BRANCHES OACTIVITE ............................... 

AGRICULTURE ............................................................. 

FORESTRY, FISHING AND TRAPPING - EGRETS, PCHE El PIEGEAGE .............. 

MINES, QUARRIES AND OIL WELLS - MINES, CARRIERES El PUITS DE PETROLE 

MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFACTURIERES .............................. 

CONSTRUCTION ............................................................ 

IRANSPORTAT ION, COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES - IRAN4SPURTS, 
COMMUNICATIONS El AUTRE5 SERVICES PUBLICS ............................... 

TRACE - COMMERCE ........................................................ 

FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES, ASSURANCES AT 
AFFAIRESIMMOBILIRES ................................................... 

COMMUNITY, BUSINESS AND PERSONAL SERVICE - SERVICES soclo-CULruRELS, 
COMMERCIAUX ET PERSONNELS ............................................... 

PUBLIC ADMINISTRATION - ADMINISTRATION PUBLIQUE ......................... 

ACTUAL HOURS 

HEURES TRAVAILLEES 

USUAL HOURS 

HEURES HABIlUELLL,  

AVERAGE(1) AVERAGE(2) AVERAGEU 
TOTAL - 	 I - TOTAL - 

MOYENNES(1) MOYENNES(2) MOYENNES(1( 

('000) (000) 

369,214 36.8 38.9 389,983 38.8 

25,342 50.4 51.9 25,869 51.5 

5,007 43.9 46.9 5,547 48.6 

5,915 38.4 42.1 6,423 41.7 

73,422 37.6 40.0 77,598 39.8 

27,410 38.7 40.5 29,063 41.0 

32,393 37.4 40.1 34,733 40.1 

60,518 35.7 31.5 63,492 37.4 

	

19,186 	36.7 	38.5 	20,524 	38.0 

	

93,467 	33.7 	35.7 	98,879 	35.6 

	

26,012 	35.3 	37.8 	27,854 	37.8 

369,274 36.8 38.8 389,983 38.8 

MANAGERIAL 	AND 	PROFESSIUNALI31 	- DIRECTION 	El 

ALL 	OCCUPATIONS - 	TOUTES 	PROFESSIONS 	....................................... 

79, 871 36.4 38.8 83,927 38.3 

32.5 34.4 60,201 34.7 

37.7 39.5 41,880 39.2 

CLERICAL 	- TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 	.........................................56,361 

SALES - 	COMMERCE 	.........................................................40,304 

32.8 34.6 44,303 34.7 

PROFESSIONS 	LIBERALES(3) .................................................. 

47.8 49.7 35,201 49.7 

SERVICE 	- 	SERVICES 	.......................................................41,862 

PRIMARY OCCUPATIONS 	(4) 	- 	PROFESSIONS 00 SECTEUR PRIMAIRL 	(4) 	............33,862 

PROCESSiNG, 	ETC. 	(5) 	- TRAITEMENI 	DES HATIERES 	PREMIRES, 	ETC. 	(SI 	...... 58,116 38.1 40.5 61.615 40-4 

38.6 40.5 30,483 41.0 CONSTRUCTION 	.............................................................28,693 

TRANSPORTATION - 	TRANSPORTS 	............................................. 16,685 

.. 

60.5 43.2 17,860 43.4 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - MANUTENTIONS 	El AUTRES METIERS ....... 13,519 

.. 

35.4 37.8 14,513 38.0 

(1) 	AVERAGE CALCULATED USING TOTAL 	EMPLCYED. 
MOYENNB CALCULEE EN SE 	SERVANT CE L'EMPLOI 	TOTAL. 

(21 	AVERAGE CALCULATED EXCLUDING PERSONS WHO WERE NOT AT 	WORK DURING THE REFERENCE WEEK. - 

MOYENNE CALCULEE EN EXCLUANT 	LBS PERSONNES QUI NONT 	PAS TRAVAILLE PENDANT LA SEMAINE CE REFERENCE. 

(3) 	INCLUDES MANAGERIAL AND ADMINISTRATIVE, 	NATURAL 	SCIENCES, 	SOCIAL 	SCIENCES, 	RELIGION, TEACHING, MECICINE AND HEALTH, ARTISTIC AND 

RECREATIONAL OCCUPATIONS. - 

COMPREND DIR.CI.ION El ADMINISTRAICN, SCIENCES NATURELLES, 	SCIENCES SOCIALES, 	RELIGION, ENSEIGNEMENT, NEDECINE El SANTE, ARTS El 

ACTIVITES 	RECREATIVES. 

441 	INCLUDES FARMERS AND FARM WORKERS, 	FISHERMEN, TRAPPERS AND HUNTERS, 	LOGGERS AND RELATED WORKERS, 	MINERS, QUARRYMEN AND RELATED 

WORKERS. 	 - 
CCMPREND LBS CULTIVATEURS El TRAVAILLEURS 	SGRICOLES, 	LBS PECHEURS, 	PIEGEURS El CHASSEURS, LBS BUCHERONS El LBS TRAVAILLEURS 

ASSIMILES, 	LBS NINEURS, 	LES CARRIERS 	ET 	LBS TRAVAILLEURS ASSINILES. 

(5) 	INCLUDES PROCESSING, MACHINI)G, 	AND PRODUCT FABRICATING, 	ASSEMBLING AND REPAIRIN& 
CONPREND TRAITEMENT DES P4ATIERES PRENIRES, 	USINAGE DES MAlIERES PREMIERES ET 	FABRICATION, INTAGE El REPARATION DE PRODUITS 

PENIS. 

. 
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TABLE 21. PhIl-TIME AND PART-TIME EMPLOYMENT BY AGE AND SEX, AND BY MARITAL STATUS AND SEX, CANADA 

SELON 1'GE El LE SEXE, El SELON L'ETAT MATRIMONIAL PT LB SExE, CANADA 

JUNE - 1971 - JOIN 

FULL-TIME PART-TIME 
TOTAL - - 

A PLEIN lIMPS A TEMPS FARTIEL 

THOUSANDS - MILLIERS 

BY AGE 	AND SEX - SELCN LAGE 	El LE SEXE 

10,044 81930 11114 BOTH 	SEXES 	- 	LBS 	DEUX 	SEXES 	................................................... 

2,64? 2,144 502 
4.554 4,213 341 

45 - 54 	YEARS 	- 	ANS 	.......................................................... 1,660 1.527 133 
998 911 87 

25- 44 	YEARS 	- 	ANS 	........................................................... . 

185 138 50 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 	........................................................... . 

65 	YEARS 	AND OVER 	- 	ANS 	IT 	PUS 	............................................. ... 

ES MARRIED 	- 	ARI 	........................................................... 

.. 

6 ,753 6,184 570 
2,726 2.244 482 

565 503 62 

6.322 6,002 319 

1.483 1,245 238 
25 -44 	TEARS 	- 	ANS 	.......................................................... 

.. 

2,894 23 

SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 	....................................................... . 

	

OTHER 	- 	AUTRES 	.............................................................. . 

1,091 1.083 8 
692 674 18 

55-64 	YEARS 	- 	ANS 	........................................................... ... 

138 106 33 

45- 54 	YEARS 	- 	APIS 	........................................................... . 

55-64 	YEARS 	- 	ENS 	........................................................... .. 

MARRIED - 	PIARIES 	........................................................... 

2. ,917 

4,447 67 
1,600 1,355 244 

15- 24 	YEARS 	- 	ANS 	........................................................... . 

207 199 8 

MEN - 	HOMMES 	.................................................................. 

3,722 2.928 794 

65 	YEARS 	AND 	OVER 	- 	APIS 	El 	PLUS 	............................................. ... 

1,164 900 264 

SINGLE - 	CELIBATAIRES 	....................................................... . 

WOMEN 	- 	FEMMES 	................................................................ 

4,. 515 

1,637 1,319 318 

OTHER 	- 	AUTRES 	.............................................................. ... 

569 44'. 125 

15- 2 4 	YEARS 	- 	ANS 	........................................................... . 

306 237 70 
46 29 17 

25-44 	YEARS 	- 	APIS 	........................................................... . 
45-54 	YEARS 	- 	ANS 	........................................................... .. 
.-64 	YEARS 	- 	ENS 	........................................................... .. 
S 	YEARS 	AND 	OVER 	- 	ENS 	El 	PLUS 	............................................. ... 

2,238 1,736 502 
1.126 889 237 

4ARRIED 	- 	ARIEES 	........................................................... 

	

SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 	....................................................... 
OTHER 	- 	AUTRES 	.............................................................. 35B 303 55 

NOTE: FULL-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF PERSONS WHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK, 	PLUS TISE WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 
HOURS BUT CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL-TIME; 	PART-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF ALL OTHER PERSONS WHO USUALLY WORK 
LESS THAN 30 HOURS PER WEEK. 	- 

NOTE: LEMPLOI A PLEIN TEMPS 1ST COMPOSE DES PERSONNES QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE, PLUS CELLES 001 
TRAVAILLENT MOINS DE 30 HEURES P1815 001 	SE CONSIDERENT EMPLOYEES A PLEIN TEMPS: L'ENPLOI A TEMPS PARTIEL 	PSI COMPOSE DE 
TOUTES LBS AUTRES PERSCNNES 	Dlii 	TRAVAILLENT 	IIABITUELLEIIENT MUINS Dl 	30 HEURES PAR SEMAINE. 
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23 
152 
	

6 
71 
	

17 

205 
63 

142 

S 
126 
	

41 
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167 
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361 
	

55 
269 
	

253 
	

Lb 
147 
	

108 
	

39 

873 
	

761 
	

112 
547 
	

514 
	

33 
326 
	

247 
	

79 

	

11100 
	

947 
	

153 

	

694 
	

651 
	

43 

	

406 
	

296 
	

110 

2,376  
i .591 

785 

3,392 

34 	 'ABLE 22. FULL-TIME AND PART-TIME EMPLOYMENT BY PROVINCE AND SEX 

TABLEAU 22. EPLOI A PLEIN TEMPS El A PEMPS PARTIEL SELCN LA PROVINCE ET LA SEXE 

JUNE - 1917 - JUIN 

---------------- ----------------- 

FULL-TIME 	PAR''IME 

'8 PLAIN TEMPS 	A YEMPS PARTItt  

THOUSANDS - MILLIERS 

C AN A C A 

	

BCTH SEXES -  LES DEUX SEXES ...................................... 
	 8,930 

	
1,114 

	

MEN -  HOMMES ................................................... 	 6 ,002 
	

319 

	

WOMEN - FEMMES ................................................. 
	 2,928 
	

194 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 

	

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES ..................................... 
	 164 
	

12 

	

MEN -  HOHMES .................................................. 	 113 

	

WOMEN - FEFMES ................................................ 
	 51 
	

A 

PRINCE EDWARD ISLAND - lIE-DO-PP INCE-EOOUARO 

	

BO'H SEXES - LES DEUX SEXES ..................................... 	 44 
	

6 

	

MEN - HOMMES .................................................. 
	 30 

	

WOMEN - FERMES ................................................ 
	 15 
	

4 

NOVA SCO'IA - NOIJVELIE-FCCSSE 

	

BOTH SEXES - IES CEUX SEXES ..................................... 
	 275 
	

34 

	

MEN -  HOMMES .................................................. 	 186 
	

12 

	

WOMEN - FEMMES ................................................ 
	 89 
	

23 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 

I 

BO'H SEXES - LBS DEUX SEXES ..................................... 
MEN -  HOMMES .................................................. 
WOMEN - FEMPIES ................................................ 

QUEBEC 

BOTH SEXES - LBS DEUX SEXES ...................................... 
MEN - HOMMES ................................................... 
WOMEN - FEMMES ................................................ 

ONTARIO 

BO'H SEXES - LBS OEUX SEXES ...................................... 

MEN -  HOMMES ................................................... 
WOMEN -  FEMMES ................................................. 

MANI 'OBA 

BOTH SEXES - 	ES EEUX SEXES ...................................... 
MEN - HOMMES ................................................... 

WOMEN - FEMMES ................................................. 

SASKATCHEWAN 

BOTH SEXES - IRS OFUX SEXES ...................................... 

MEN -  HOMMES ................................................... 
WOMEN - FEMMES ................................................. 

ALBERTA 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES ...................................... 
MEN -  HOMMES ................................................... 

WOMEN -  FEMMES ................................................. 

BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE BRITANNIXUE 

BOT H SEXES - LBS DEUX SEXES ...................................... 

MEN - HOMMES ................................................... 

W34EN - FEMMES ................................................. 

NOTE: FULL-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF PERSONS WHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK, PLUS TI.SE WHO USUALLY WORK LESS THAN 
30 HOURS BUT  CONSIDER 'HENSELVES '0 BE EMPLOYED FULL-TIME; PART-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF ALL OTHER PERSONS WHO USUALLy WORK 
LESS THAN 30 HOURS PER WEEK. 	- 

NOTA: LEMPIOI A PLEIN TEMPS EST COMPOSE DES PERSONNES QUI TRAVAILLENT IjABITUELLEMEN' 30 HEURES OU P115 PAR S8MAINA, PLUS C,iLLES 
OUT TRAVAILLENT MOINS DE 30 HEURES MAIS Out 56 CONS1ORENT EMPLOYtES ) PLAIN TEMPS; LEMPLOI . TEMPS PARTIEL E5T COMPOSE OE 
TOUTES LBS AUTRES PERSONNES Out TRAVAILLENT HABITUELLEMENT MOINS OE 30 HEUBES PAR SMAINE. 

C 
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TABLE 23. FULL—TIME AND PART—TIME EMPLOYMENT BY INDUSTRY AND BY OCCUPATION. 	CANADA 

TABLEAU 23. EMPIOI 	A 	PLEIN TEMPS FT A TEMPS 	PARTIEL 	SELON L'ACTIVITE ECONOHIQUE FT SELON LA PROFESSION, CANADA 

JUNE - 1977 - JUIN 

S 
FULL-

-
TIME PART—TIME 

TOTAL - 

A PLEIN TEMPS TEMPS PARTIEL 

THOUSANDS - NILLIERS 

BY 	INDUSTRY - SELON LA BRANCHE CACTIVITE 

10.044 8,930 1,114 

503 427 75 

GOODS—PRODUCING INDUSTRIES (EXCLUDING AGRICULTURE) - INDUSTRIES 
2,927 2.829 98 

ALL 	INDUSTRIES - 	TOUTES 	BRANCHES 	U'ACTIVITE 	.................................... 

114 112 

MINES, 	QUARRIES 	AND OIL WELLS - 	MINES, 	CARRIERES El 	PUITS DI 	PETROLtr 154 153 

1,951 1,894 56 

709 670 39 

6,614 5.614 940 

TRANSPORTATION. COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, 
865 826 39 

TRADE 	- 	COMMERCE 	....................................................... 1,696 11383 310 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE - 	FINANCES, 	ASSURANCES 	ET 
539 499 40 

AGRICULTURE 	..................................................................... 

COMMUNITY, BUSINESS AND PERSONAL SERVICE - SERVICES 50Gb—CULTURE 

DE 	BIENS 	(EXCLUANT 	L'AGRICULTUPE) 	......................................... 

COMMUNICATIENS 	El 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLICS 	................................. 

COMMERCIAUX 	ET 	PER$CNNELS 	............................................ 2,778 2.251 520 

FORESTRY, 	FISHING AND TRAPPING - FOREIS, 	PECHE 	El 	PIEGEAGE 	.................. 

... 

736 107 30 

MANUFACTURING 	- 	INDUSTRIES 	MANUFACTURIRES 	................................ 

	

CONSTRUCTION 	- 	BTIMENT 	IT 	TRAVALiX 	PUBLICS 	.................................. 

	

SERVICE—PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES 	08 	SERVICES 	......................... 

PUBLIC 	ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRATION 	PUBLIQUF 	............................. 

BY OCCUPATION - SELON LA PROFESSION 

10,044 8,930 1,114 

AFFAIRES 	IPIMOBILIERES 	..................................................... 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL 	(L) - 	DIRECTION, 	PROFESSIONS 	LIBERAtES 	(1) 2,191 2,016 176 

... 

1,736 1,486 250 

1,069 893 176 

(L 	OCCUPATIONS 	- 	TOUTES 	PROFESSIONS 	.......................................... 

SERVICE - 	SERVICES 	......................................................... 1,276 958 318 

623 86 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 	............................................ 

SALES 	- 	COMMERCE 	............................................................ 

PRIMARY OCCUPATIONS 	(2) 	- 	PROFESSIONS DU SECTEUR PRIMAIRE 	(2) 	............... 709 

PROCESSING, 	ETC. 	431 	- TRAITEMENT DES MAT lIKES 	PREMIERES, 	ETC. 	(3) 

.. 

.. 526 1,493 33 

744 720 23 CONSTRUCTION 	................................................................ 

412 394 18 TRANSPORTATION 	- 	TRANSPORTS 	................................................. 

MATERIALS HANOLIPG AND CIHER CRAFTS - MANUTENT IONS El AUTRES HETTERS 382 348 33 

NOTE: FULL—TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF PERSONS WHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK, PLUS THOSE WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 
HOURS BUT CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL—TIME; PART—TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF ALL OTHER PERSONS WHO USUALLY WORK 
LESS THAN 30 HOURS PER WEEK. 	- 

NOTA: LEMPLOI A PLEIN IEMPS EST COMPOSE DES PERSONNES QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE, PLUS $ELLES GUI 
TRAVAILLENT lOINS OF 30 HEURES MAIS GUI SE CONSIDERENT EMPLOYEES V PLEIN TEMP5; L'EMPLOI A lIMPS PARTIEL EST COMPOSE DI 
TOUTES LES AUTRES PERSONNES GUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT lOINS DI 30 HEURES PAR SEMAINE. 

Ill INCLUDES MANAGERIAL AND ADMINISTRATIVE, NATURAL SCIENCES, SOCIAL SCIENCES, RELIGION, TEACHING, MEDICINE AND HEALTH, ARTISTIC AND 
RECREATIONAL OCCUPATIONS. 	 - 
COMPRENO DIRCTICN El ADMINISTRATION, SCIENCES NATIJEELLES, SCIENCES SOCIALES, RELIGION, ENSEIGNEMENT, MEDICINE ET SANTE, ARTS El 
ACTIVITE5 RECREAFIVES. 

(2) INCLUDES FARMERS AND FARM WORKERS, FISHERMEN, TRAPPERS AND HUNTERS, LOGGERS AND RELATED WORKERS, MINERS, QUARRYHEN AND RELATED 
WORKERS. 	 - 
COMPREND LES CULTEVATEURS FT TRAVAILLEURS AGRICOLES, LES PECHEURS, PIEGEURS ET CHASSEURS, LES 8CHERONS El LES TRAVAILLEURS 
ASS IMIL(S, LBS MINEURS, LES CARRIERS ET LBS TRAVAILLEURS ASSI MILES. 

(3) INCLuDES PROCESSING, MACHINIt4G,  AMC PRODUCT FABRICATING, ASSEMBLING AND REPAIRING. 
COMPRENO TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES, USINAGE DES MA1flRES PREMIERES El FABRICATION, MONTAGE ET REPARATION DE PRODUITS 
FINIS 

0 



36 	TABLE 24. REASONS FOR PART-TIME EMPLOYMENT BY AGE AND SEX, BY MARFIAL STATUS AND SEX. AND BY PROVINCE 

TABLEAU 24. RAISONS DONNEES POUR LEMPLOI 'A TEMPS PABTIEL SELON LAGE IT LB 5EXE, 

SELON LE'B' MATRIMONIAL E' LE SEXE, FT SELON LA PROVINCE 

JUNE - 1977 - JUIN 

BY ACE AND SEX 
SELON LGE FT IF SEXE 

BOTH SEXES - LBS OFUX SEXES ....... 
15-24 YEARS - ANS ............. 
25-54 YEARS - ANS ............. 
55 YEARS AND OVER - ANS AT PLUS 

MARRIED - lARIES .............. 
SINGLE - CELIBATAIRES ......... 
CTHER - AUTRES ................ 

MEN - HOMMS .................... 
15-24 YEARS - ANS ............. 
25-54 YEARS - AMA ............. 
55 YEARS AND OVER - ANS AT PLUS 

MARRIED - RABIES .............. 
SINGLE - C1IBATAIRFS ......... 
C'HER - AU'RES ................ 

WJMEN - FEMMES .................. 
19-24 YEARS - AMA ............. 
25-54 YEARS - ASS ............. 
55 YEARS AND OVER - ASS IT PLUS 

PARRIED - lADIEES ............. 
SINGLE - CEIIBATAIRBS ......... 
ETHER - AUTRES ................ 

- --------
P;;i---__-  ------ ------- 

------ I OR FAMILY GOING TO COULD ONLY FIND DID NOT WANT OTHER 

RESPONSIBILITIES SCHOOL PART_TIME WORK FULL-TIME 	WORK REASC\ 

TOTAL - - - - - - 

OBLIGATIONS VA 'A LECOIE 

---- 

MA PU TROUVEE 

------- 

NE VOULAIT PAS AUTPE 

PERSONELLBS QUE DU TRAVAIL DE 	TRAVAIL 

OU FAMILIALES A 	TEMPS 	PABTIEL A 	PIEIN TEMPS 

TIUSANDS - MILLIERS 

1,114 137 306 177 433 60 

502 12 301 102 76 11 

474 113 6 64 264 27 

137 12 ... 11 93 22 

570 126 11 71 323 39 

482 4 294 95 72 16 

62 7 ... 11 38 6 

319 . .. 167 58 ES 26 

238 ... 164 43 27 

31 ... ... 11 7 9 

50 ... ... 4 31 14 

67 ... 6 E2 31 11 

244 ... 161 45 31 7 

8 ... ... 

194 135 139 119 368 33 

264 12 131 59 49 8 

443 112 ... 53 258 18 

87 11 ... 7 61 8 

502 124 60 292 21 

237 ... 134 50 42 9 

55 1 . . . 9 35 

NEFOUNDLNO - rPRP-NEUVF 12 ... ... 4 

A ... ... 
NOVA 	SCOTIA - 	NOUVELLE-ECOSSE 34 ... 12 8 11 

NE 	BRUNSWICK - NCUVPAU-PRUNSWICK 23 •.. 7 5 8 

205 28 52 41 69 	1. 

457 49 116 75 196 	20 

P.E.I. - 	I.-P.-E .......................... 

57 9 19 7 19 

QUEBEC 	................................. 

55 9 18 4 19 

ONTARIO 	................................ 

MANITOBA 	................................. 

112 21 39 7 39 
SASKATCHEWAN 	............................. 
ALBERTA 	................................. 
B.C. 	- C.-R .............................. 153 14 39 26 67 	6 

NOTE: PERSONS WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 HOURS PER WEEK, BUT CONSIDER THEMSELVES 13 BE EMPLOYED FULL-TIME ARE NOT INCIUOEO IN 
THIS TABLE. SUCH PERSONS ARE INCLUDED IN ESTIMATES OF FULL-TIME EMPLOYMENT. 

9016: LES PERSOMNES QUE TRAVAILLENT HABITUELIEMENT MOINS OF 30 HEURES PAR SEMAINE, 1161$ QUI SE CONS IOERENT EMPLOYEES 'A PLEIN TEMPS 
NE SONT PBS INCLUSES DANS CE TABLEAU. CELLES-CI SONT COMPRISES DAMS LES ESTIMATIONS OE L'EMPLOI 'A P1119 TEMPS. 

I 

C 
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TABLEAU 25. PERSONNES OCCUPEES 5ELON LES RAISONS DOM(EES POUR LES HEURES PERDUES 
AJ ccuPc 	IT .MAIN DE RFARENCA, CANADA 

J7NI - 1977 - JOIN 

S 
BOTH MEN 	,dOMEN 
SE XE 5 

LES DEUX 
SEXES 	HOMMES 	FEMMES 

THOUSANDS - MILLIERS 

TOTAL EMPLOYED - ENSEMBLE DES PERSONNEl OCCUPEES 

TOTAL ....................................................... 

AT WORK 30 HOURS OR MORE - AVANT TRAVAILLE 30 HEURES DU PLUS 

AT WORK 1-29 HOURS - AVANT TRAVAILLE 1 A 29 HEURES ......... 

NOT AT WORK - ABSENTES DU TRAVAIL .......................... 

(A) BAD WEATHER - MAOVAIS TEMPS .......................................................... 

(8) ILLNESS - MALADIE .................................................................... 
(C) INDUSTRIAL DISPUTE - CONFLIT DU TRAVAIL .............................................. 

(0) VACATION - VACANCES .................................................................. 
(E) MISCELLANEOUS - DIVERS ............................................................... 

EMPLOYED FULL—TIME 

PERSONNES OCCUPEES TRAVAILLANT A PLEIN 	1EMPS 

TOTAL ...................................................................................... 

AT WORK 30 HOURS OR MORE - AVANT TRAVAILLE 30 HEURES GU PLUS 	.............................. 

AT WORK 1-29 	HOURS 	- AVANT 	TRAVAILLE 	1 A 	29 HEORES 	...................................... 

HORT—TIME AND TURNOVER - TEMPS REDUIT FT ROULEMENT ................................... 

S (A)  ON 	SHORT—TIME 	- 	TEMPS 	REDUIT 	..................................................... 
(B)  LAID OFF P8RT OF THE WEEK - EN CONGEOIEMENT ONE PARTIE 	DE 	LA 	SMAIE 	............. 
IC) FOUND OR LOST JOB DURING WEEK - O€BUT OU FIN O L'HPLOI 	AU COLIRS OE 	LA 	MAINE 
(0) USALLY WORK LESS THAN 30 HOURS - TRAVAIL ORDINAIREMENT MOINS 	OE 	30 	IIEURES 	........ 

OTHERREASONS - 	AUTRES 	RAISONS 	........................................................ 

(A)  BAD 	WEATHER 	- 	MAUVAIS 	TEMP5 	...................................................... 
(B)  ILLNESS 	- 	MALADIE 	................................................................ 
(C)  INDUSTRIAL 	DISPUTE 	- 	CONFLIT 	Do TRAVAIL 	.......................................... 
(0) VACATION 	- 	VACANCES 	.............................................................. 
(F) MISCELLANEOUS 	- 	DIVERS 	........................................................... 

NCT AT WORK - ABSENTES 00 TRAVAIL ...................................................... 

(A) BAD WEATHER - MAUVAIS TEMPS ....................................................... 

(B) ILLNESS - MALADIE ................................................................. 

(C) INOUSTRIAL DISPUTE - CONFLIT OU TRAVAIL ........................................... 

(0) VACATION - VACANCES ............................................................... 
IF) MISCELLANEOUS - DIVERS ............................................................ 

10,044 6.322 3,72 

8,094 5,506 2,5E6 

1,401 484 917 

549 330 219 

4 4 
161 106 55 
11 9 

303 185 117 
70 26 '.3 

8,930 6,002 2,926 

81072 5,501 2,571 

375 188 187 

166 67 99 

29 17 12 
10 6 4 
22 11 11 
105 32 73 

209 121 Be 

20 18 
79 39 40 

68 37 31 

484 313 171 

4 
149 102 47 
10 8 

276 180 96 
44 20 24 

EMPLOYED PART—TIME 

PERSONNES OCCUPEES TRAVAILLANT I TEMPS PART IEL 

1,114 319 794 

7 15 

TOTAL 	....................................................................................... 

AT 	WORK 	30 HOURS 	OR MORE 	- AVANT 	TRAVAILLE 	30 HEURES 	Dli 	PLUS 	............................... 22 

AT 	WORK 	1-29 	HOURS 	- 	AVANT 	TRAVAILLE 	I A 29 HEURES 	........................................ .. 026 296 730 

NOT 	AT 	WORK 	- 	ABSENTES flU 	TRAVAIL 	.......................................................... 

. 

66 17 49 

NOTE; 	FULL—TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF PERSONS WHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEAK, PLUS THOSE WHO USUALLY WORK LESS (HAN 30 
HOURS BUT CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL—TIME; PART—TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF ALL OTHER PERSONS WHO USUALLY WORK 
LESS THAN 30 HOURS PER WEEK.  

NOTA: L'EIIPLOI I PLEIN TEMPS EST COMPOSE
- 
 DES PERSONNES Out TRAVAILLENT HABITUELLEMENT 30 HEURES OU PLUS PAR 	SAMAINE, 	PLUS CALLES 

QUI 	TRAVAILLENT 	MOINS OF 30 HEURES MAIS OIfl 	SE CONSIDMEN1 EHPLOYES A PLEIN TEMPS; 	LEMPLOI 	A TEMPS PARTIEL EST COMPOS( 0€ 
TOUTES 	IFS AUTRES PERSONNEl 	GUI 	TRAVAILLENT 	HABITUELLEMENT 	RUINS 	OF 	30 	HEURES 	PAP 	MAIN. 
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	 TABLE 26. MULTIPLE JOB HOLDERS 

TABLEAU 26. PERSONIIE5 AYANT PLUS D(JN EMPLOI 

JUNE - 1971 - JUIN 

hr A.F 	Ar. 
SALON LGE AT LE SIXE 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES ........................249 
15-24 YEARS - ANS ..............................58 
25 YEARS AND OVER - ANT FT PLUS ................190 

MEN - HOMMES .....................................184 
15-24 YEARS - ANS ..............................37 
25 YEARS AND OVER - ANT El PLUS ................147 

WOMEN - FEMMES ...................................65 
15-24 YEARS - ANS ..............................22 
25 YEARS AND OVER - ANS AT PLUS ................43 

BY INDUSTRY CF MAIN JOB 
SELCN LINOUSTPIE IDE L'EMPLOI PRINCIPAL 

ALL INDUSTRIES - FOIJrES BRANCHES C'ACTIVITE ........249 
AGRICULTURE......................................2 6  
OTHER PRIMARY - ALITFES INDUSTRIES PRIMAIRES ......5 
MANUFACTURING - INDUSTRIES HANUFACTURIERES .......40 
CONSTRUCTION .....................................13 
'RANSPOR'A'ICN ,COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES 
- TRANSPORTS, COMMUNICATIONS ET AUTRES SERVICES 

PUBLICS ........................................23 
TRADE - CtJFMRRCE .................................37 
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES, 
ASSURANCES El AFFAIPES IHMOBILIRES ............11 

COMMUNITY, BUSINESS AND PERSONAL SERVICE - 
SERVICES SOCIO-CULTURELS, COMMERCIAUX El 
PERSONNELS .....................................69 

PUBLIC ADMINISTRATION - ADMINISTRATION PUBLIQUE .. 24 

BY TOTAL USUAL HOURS WORKED 
SELON LI TOTAL OHIURES TRAVAILLEES HABITUELLEMENT 

TOTAL..............................................2 49  
01-19 HOURS - HEUE.ES .............................11 
20-29 HOURS - HEURES .............................1 0  
30- 39 HOURS - HEURES .............................18 
40-49 HOURS - HEURES .............................63 
50 HOURS JR MORE - HEURES 01.1 PLUS ................147 

i T.ITL 	41S. 
LElAT rrAriAIrltJNIAL h 	LLSLAL 

BOTH SEXES - LET DEUX SEXES ........................244 
MARRIED - MARIES .... ........................... 115 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES El AUTRES ......74 

MEN - HOMMES .....................................18 4  
MARRIED - MARIES ...............................1 4 2 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES IT AUTNES ......42 

WOMEN - lEMMAS ...................................65 
MARRIED -  MARIEES .............................. 
SINGLE AND OTHER - CAL LBATAIRES ET AUTRES ......32 

BY OCCUPATION AT MAIN JOB 
SELCN LA PROFESSION A LEMPLOI PRINCIPAL 

ALL OCCUPATIONS - TOUTES PROFESSIONS .................. 
MANAGERIAL, PROFESSIONAL - DIRECTIAN, 

PROFESSIONS LIBEPALES .......................... 
CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF ................. 
TALES - CCMMERCE ................................. 
SERVICE - SERVICES ...............................29 
PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS OU SECTEUR 
PRIMAIRE .......................................30 

PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES 35 
CONSTRUCTION .....................................16 
TRANSPORTATION - TRANSPORTS ......................13 
MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MAMJTENTION AT AUTRES METIERS ..................9 

BY PROVINCE 
SELON LA PROVINCE 

CANADA .............................................24 9  
NEWFOUNDLAND - TERRENFUVE 
PRINCE EDWARD ISLAND - ILRDUPRINCE-EDUUARO ........ 
NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE .................... 
NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-ERUNSWICK ................ 
CUEBEC 
CNTAEIO .......................................... 
MANITOBA ......................................... - 

SASKATCHEWAN ..................................... 
ALBERTA .......................................... 
BRITISH COLUMBID - COLUVPIE-PRITANICUE 

S 

S 
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TABLE 27. EMPLOYED PERSONS LOOKING POE ANOTHER JOB, BY METHODS USEO 

'ABLEAU 27. 	PEPSONNES OCCUPEES CHERCHANT UN AUTRE EMPLOI, 	SEL)N LES METHOOBS UTILISEES 

JUNE - 	1917 - JUIN 

CONTACTED USED PUBLIC 
EMPLOYERS EMPLOYMENT USED OTHER 
DIREC'LY AGENCY LOOKED AT ADS ME'HOOS 

TOTAL(1) - - - 	 . - 	 - 

SE SONT SE SONT ONT CONSULTE ONE 	UTILISE 
AORESS(ES RORESSERS 	A US ANNONCES DUTRES 

DIRECTEMENT 	8 UN BUREAU DE METHOOES 
DES EMPLOYEJRS PLACEMENT 

PURL IC 

T-IOUSANDS 	- MILLIEPS 

BY AG 	AND SEX AND BY PROVINCE 

SFLOW--L -ACS PT LE SEXE ET LA PROVINCE 

320 216 98 74 121 

EMPLOYED FULL-TIME 	- PERSONNEl 	OCCIJPFFE 	A 	PLEIN 'ERRS 	.. 227 144 64 51 90 
EMPLOYED 	PART-TIME - PEP5UNNE 	JCU'EFT A 	TRRS PANTIEL 93 71 34 23 30 

188 135 66 41 64 
132 81 32 33 51 

202 136 60 45 78 
112 80 40 23 41 
89 55 20 22 37 

118 80 38 30 43 

BOT H 	SEXES 	- 	L5 	DEUX 	SXES 	.................................... 

76 55 25 19 23 
42 25 12 11 20 

	

15 	- 	24 	YEARS 	- 	ANS 	........................................ 

	

25 	YEARS AND OVER 	- 	ANS 	ET 	PLUS 	............................ 

PEN 	- 	HOlMES 	................................................ 

7 6 

15 	- 	24 	YEARS 	- 	ANT 	........................................ 
25 	YEARS 	AND OVER 	- 	ANT 	E' 	ILUS 	............................. 

... ... 

WOMEN 	- 	P5MME5 	............................................... 

NEW
NOVA 13 5 . . 

15 	- 	24 	YEA'S 	- 	ANS 	......................................... 
25 	YEARS 	AND 	OVER 	- 	ANS 	E' 	PLUS 	............................ 

8 ... 

62 45 20 9 15 

NEAF fl UNOL AND 	- 	TF°SE-NEUVF 	.................................... 
P.E.I. 	- 	I.-P.- 	............................................. 

125 82 38 37 51 

SCOTIA 	- 	NOUVELLE-ECOSSE 	................................. 

PRUNSWICI( 	- 	NOUVEAU-BRUNSWICK 	............................. 

21 12 5 5 8 

QUEB EC 	....................................................... 
ONTAPID 	...................................................... 

12 8 ... .. . S 

MANITOBA 	..................................................... 
SASKA'CHE WAN 	................................................. 

36 20 6 6 17 ALBERTA 	...................................................... 
B.C. 	- 	C.-B . 	.......................................... ....... 3? 27 13 10 12 

III 	T' 	E 	Tiil 	OCF 	j ' 1 	U 	I 	IAI 	r(U AT 	INr)IvITIrAI 'lAY 	1Y 	]P I'AN 	'NT 	RrTHOO. 

0 



40 	 TA8I.E 28. UNEMPLOYMENT BY PROVINCE, AGE AND SEX 

•ARLEAU 28. CHOMEURS SELON LA PROVINCE, LGE El LB SEXE 

JUNE - 1977 - JUIN 

	

NFLO. 	P.E.I. 	P1.5. 1 P4.8. 	r 

	

CANADA 	- 	- 	- 	- 	QUE. I 

	

'.-N. !.-P.-E. 	P4.-B. 	L 	.1. 
THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - LBS DELX SEXES 

	

TOTAL .............................. 814 C 	30B 	4 F 	33 E 	33 E 	2740 	281 0 

	

15-24 YEARS - ANS ................ 425 0 	16 F ... & 	17 1 	16 E 	145 E 	149 E 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS .. 	389 0 	13 E ... F 	16 E 	lIE 	1291 	1321 

	

15-19 YEARS - APIS ................ 220 0 	6 F 	C, 	7 F 	7 F 	70 E 	84 E 

	

20-24 YEARS - INS ................. 205 0 	12 F 	4, 	9 F 	9 F 	75 B 	64 

	

25-44 YEARS - ANS ................. 262 0 	10 F 	0 	12 E 	11 F 	86 E 	90 

	

45-64 YEARS - ANS .................124 F 	.. 	 ... 0 	4 F 	5 F 	43 E 	40 
65 YEARS AND CVEP - ANS E' PLUS 	... H 	J 	J 	... J 	... J 	... J 	... J 

	

25-54 YEARS - INS ................. 339 0 	12 F ... G 	15 1 	14 F 	112 1 	115 
55 YEARS AND CVER - ANS El PLUS .. 	80 B 	... J ... H 	... C, 	... 0 	17 F 	17 F 

45 YEARS AND OVER - INS El PLUS .. 	127 1 	... C. ... C. 	4 F 	SF 	438 	43 1 

	

25-34 YEARS - ANS ................. 1780 	7 F 	... C, 	8 F 	8 F 	58 F 	62 1 

	

35-44 YEARS - APIS ................. 84 E 	... G ... H 	4 F 	4 F 	28 F 	28 F 

	

45-54 YEARS - INS .................77 B 	... G 	.. * 0 	... 0 	... 0 	26 F 	25 F 

	

55 -6 4  YEARS - INS ................. 47 E 	... J 	... H 	... C, 	... C, 	17 F 	15 F 

MAN. {545E.ThhTA. f:. 

	

23 F 	15 F 	29 E 	93 E 

	

11 F 	8 F 	57 F 	44 B 

	

11 F 	7 F 	13 F 	49 B 

	

AG 	40 	VP 	25F 

	

56 	4G 	iF 	19F 

	

70 	40 	8F 	316 

	

4H 	...H 	40 	hiP 

	

J ... .4 	... J 	... J 

	

9 1 	6 0 	11 F 	43 1 

	

J 	... J 	... 1 	66 

	

'.H 	...G 	40 	17F 

	

IC, 	...G 	50 	20F 

	

• ..H 	...H 	...H 	hF 

	

H 	... J 	... H 	11 F 

	

J 	... J 	... J 	60 

MEN - HOMMES 

TOTAL 

15-24 YEARS - INS ................ 
25 YEARS AND OVER - 1145 FT PLUS 

15-19 YEARS - INS ................ 

20-24 YEARS - INS ................ 

25-44 YEARS - INS ................ 
45-64 YEARS - INS ................ 
65 YEARS AND OVER - INS El PLUS 

25-54 YEARS - INS ................ 

55 YEARS AND OVER - INS ET  PLUS 

45 YEARS AND OVER - INS FT PLUS 

25-34 YEARS - INS ................ 

35 -44 YEARS - INS ................ 

45-54 YEARS - INS ................ 

55-64 TRAPS - INS ................ 

445 0 20 E ... F 	19 E 19 E 

236 0 11 	F ... 0 	10 F 10 F 
2100 9F • ..F 9E 9F 

hOE 40 ...G 4P SF 
ShE 70 ...H IF SF 
1400 7F ... 0 	7F 6F 
67 6 ... 	G •.. C. 	... 	 C. ... 	G 

H ... 	J ... J 	... 	J ... 	J 

1770 8F •.. C, 	8P BF 
33 B ... 	H ... J 	... 	C, ... 	H 

70 E ... 	C, .. . C, 	... 	F ... 	C, 

96E SF ...H 5F 4F 
43 B ... 	& ... H 	... 	C, •.. 	C, 
37 E . -. 	C, ... H 	... 	C, ... 	C. 
30 F ... 	H ... 2 	... 	C ... 	H 

159 E 141 	6 12 F 8 0 15 F 50 

82E 79E 60 40 VP 24F 
77E 62E 60 46 60 26F 

38F 43F ...G ...H SC, 14F 
44E 361 ... 	H ... 	1 40 10F 
511 41E AH ...H 40 hF 
26F 19F ...J ...J ...H 9G 
.J ...J ...J ...J ...J ...J 

65E 521 50 ...P1 50 224 
120 hOG ...J ...J ...J 4• 

26F 21 F ... 	H ...J ... 	H 9 

34F 29F ...H ...J ...H 124 
16 F 12 	F ... 	J ... 	J ... 	J 5 
14 F 11 0 ... 	J ... 	J ... 	J 5 	4 
12 0 8 	C. ... 	.4 ... 	J ... 	J ... 	4' 

WOMEN - FEMM 

TOTAL 

15- 24 YEARS - ANS ................ 

25 YEARS INC OVER - INS El PIUS 

15-19 YEARS - INS ................ 
20-24 YEARS - APIS ................ 

25-44 YEARS - INS ................ 

45-64 YEARS - INS ................ 

65 YEARS AND OVER - INS El PLUS 

25-54 YEARS - INS ................ 
55 YEARS AND OVER - INS El PLUS 

45 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 

25-34 YEARS - INS ................ 
35-44 YEARS - INS ................ 

45-54 YEARS - INS ................ 

55-6 4  YEARS - INS ................ 

369 0 9 	F ... 0 	54 E 14 F 

1890 SC, ...0 iF IF 
1790 4F ...C. 7F iF 

101 	E ... 	H ... H 	... 	0 ... 	0 
891 ...G ...H 4G 40 
1220 ... 	F ... H 	SF 5F 
57 	1 ... 	J .. . J 	... 	H ... 	C, 
...J ...J ...J ...J ...J 

1620 4F ...C. 7F IF 
17 F ... 	2 .. . J 	... 	J ... 	J 

57 E ... 	.4 ... H 	... 	H ... 	C, 

82 E ... 	C ... H 	... 	C 4 0 
40 B ... 	H .. . J 	... 	H ... 	C 
40 E ... 	J .. . J 	... 	H ... 	H 
17 	F ... 	J ... J 	... 	J ... 	J 

115 E 140 1 10 F 7 F 14 F 43 

63 1 70 1 5 	C, ... 0 	8 P 21 F 
52 E 70 B 5 0 4 C, 	7 	0 23 F 

32F 41F ...H ...H 40 hF 
31 F 28 F ... 	H ... H 	4 G 10 F 
35 E 48 E ... 	H ... 6 	4 C. 15 F 
17F 21F ... 	J ... J 	... 	J 80 

J ... .4 ... 	J ... J 	... 	J ... 	.4 

48 E 63 E 4 0 ... 0 	6 C, 21 	F 
414 70 ...J ...J ...J ...H 

hi F 22 F ... 	J ... J 	... 	1 8 0 

24 F 33 E ... 	.4 ... H 	... 	H 8 6 
11F 15F ...J ...J ...J 66 
120 151 ... 	.4 ... .4 	... 	.4 66 
4 H 70 ... 	J ... J 	... 	J ... 	H 



TABLE 29. UNEMPLOYMENT UTE BY PROVINCE, AGE AND SEX 

TABLEAU 29. TAUX 06 CHOMAGE 561DM LA PROVINCE, L'AGE Er IE SEEP 

JUNE - 1977 - JUIN 

PER CANT - POURCANTAGE 

BOTH SEXES - LES DELY SEXES 

TOTAL .............................. 

15 -24 YEARS - ANS ................. 

25 YEARS AND OVER - ENS El PIUS 

15-19 YEARS - ANS ................. 

20-24 YEARS - ENS ................. 

25 -44 YEARS - BIAS ................. 

45-64 YEARS - APIS ................. 
05 YEARS AND OVER - ENS El PLUS 

25 -54 YEARS - ANS ................. 

55 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 

45 YEARS AND OVER - ENS ET PLUS 

25-34 YEARS - ENS ................. 

35-44 YEARS - APIS ................. 

45-54 YEARS - APIS ................. 

55-64 YEARS - APIS ................. 

MEN - HOMMES 

TOTAL 

15-24 YEARS - APIS ............... 

25 YEARS AND OVER - AND El PLUS 

15-19 YEARS - ENS ............... 

20-24 YEARS - ENS ............... 

25-44 YEARS - ENS ............... 

45-64 YEARS - ENS ............... 

65 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 

-54 YEARS - ENS ............... 

5 YEARS AlEC OVER - APIS ET PLUS 

'.5 YEARS AND OVER - ENS El PLUS 

25-34 YEARS - ENS ............... 

35-44 YEARS - ENS ............... 

45-54 YEARS - ENS ............... 

55 -64  YEARS - ANS ............... 

7.5 	14.4 	7.0 	9.6 	11.8 	9.6 	6.8 	4.8 	3.5 	3.3 	7.8 

13.8 22.7 .. . 15.9 19.2 17.5 13.3 8.7 5.1 6.5 I 3.9 
5.0 10.0 ... 6.8 8.0 6.4 4.4 3.3 2.5 2.0 5.6 

11.4 22.7 .. . 18.1 23.8 21.6 11.8 10.8 6.8 8.2 18.4 
11.4 22.7 ... 14.5 16.7 14.8 10.0 1.2 4.9 5.1 10.5 
5.4 10.9 ... 8.2 9.6 6.6 4.9 3.6 2.8 2.1 5.8 
4.5 4.8 7.2 6.3 3.7 3.0 ... 1.8 5.5 

5.2 10.5 ... 1.5 8.9 6.4 4.5 3.3 2.7 2.1 5.8 
4.1 ... ... 5.9 3.0 4.5 

4.3 4.6 6.8 5.9 3.6 2.8 ... 1.7 5.3 

6.3 12.8 ... 9.1 10.4 7.6 5.8 4.7 . 2.2 6.4 
4.2 6.8 8.3 5.2 3.6 4.9 
4.4 5.9 3.1 5.9 
4_5 6.9 3.7 4.8 

6.0 	14.9 	.. . 	8.7 	107 	8.8 	56 	4.2 	2.8 	2.7 	6.7 

13.7 26.9 .. 	 . 16.1 19.7 17.7 12.9 8.1 5.3 6.3 13.3 
4.2 9.8 ... 5.7 7.3 5.7 3.3 2.9 1.8 1.5 4.6 

10.9 27.8 ... 18.1 26.0 20.9 16.1 8.4 18.8 
11.5 26.4 -. . 14.8 16.1 15.7 10.2 ... . 4.1 9.3 
4.6 10.6 ... 7.4 8.2 6.0 3.6 3.2 1.7 4.8 
3.6 5.5 2.7 ... 43 

4.  2 101 . .. - . 64 . 76 5.7 3.3 2.8 . . - 1.4 4.7 
3_S 6.1 3.1 4.2 

3.5 5.2 2.7 4.2 

5.4 12.3 ... 8.4 8.5 6.9 4.4 5.9 
3.4 4.7 2.6 ... 3.4 
3.3 4.7 2.4 4.3 
4.2 7.1 3.3  

WOMEN - FEMMES 

TOTAL 

15 -24 YEARS - ENS ............... 

25 YEARS AND OVER - ENS ET PLUS 

15-19 YEARS - ENS ............... 

20-24 YEARS - ENS ............... 

25-44 YEARS - ENS ............... 
45-64 YEARS - ENS ............... 

65 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 

25-54 YEARS - APIS ............... 
55 YEARS AND CVER - ENS El PLUS 

45 YEARS AND OVER - ENS El PLUS 

25-34 YEARS - ENS ............... 

35-44 YEARS - ANS ............... 

45-54 YEARS - ANS ............... 

55-64 YEARS - ENS ............... 

9.0 13.6 ... 11.2 13.8 11.0 8.7 5.8 4.8 4.1 9.7 

14.0 17.3 .. - 15.6 18.5 17.2 13.8 9.6 - . - 6.7 14.5 
6.6 10.5 .. . 8.9 11.1 7.7 6.3 4.1 4.0 2.9 7.4 

11.9 22.5 19.1 19 17.9 
11.2 14.2 17.4 13.8 9.7 . 5.8 12.0 
6.9 9.4 12.4 7.8 0.9 2.9 7.4 
6.1 7.9 5.5 1.8 

6.9 11.4 ... 9.5 11.3 8.0 6.6 4.1 ... 3.1 7.8 
4.6 54 4.6 ...  

5.9 7.4 5.3 ... 7.5 

7.9 ... 14.1 8.8 8.0 7.2 
5.6 6.3 5.3 7.5 
6.0 8.6 5.8 9.0 
5 .1 6.5 5.0 ... 

S 



42 	TABLE 	30. 	UNEMPLCYMEN' BY INDUSYRY, 	CLASS CF WORKER AND SEX, 	65 OCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SEX, CANADA 

TABLEAU 30. 	CHOMAGE 	SELON LA BRANCHE D'ACTIVITE, CE STATUT 	PROFESSIONNEL El LE SEXE, 	SELCN 
LA PROFESSION, 	LE STATUT PROFESSIDNNEL ET 	LE SEXE, 	CANADA 

JUNE - 	1977 - JUIN 

ALL CLASSES OF WORKERS PAID WORKERS 

ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS TRAVAILLEUPS REMUNE 
80'H SEXES MEN WOMEN BOTH SEXES MEN W1T 

LES DEUX 	SEXES HOMMES 

1  
FEMMES LES DEUX SEXES HOMMES1FEMI 

THOUSANDS - MILLIERS 

814 445 369 715 405 310 ALL 	INOUS'RIES - TOUTES BRANCHES 	D•ACTIVITE 	........................ 

284 213 72 276 205 71 00005-PRODUCING 	INDUSTRIES - INDUSTRIES 	OF 	BlESS 	.................. 

AGRICULTURE 	...................................................... 16 11 6 14 9 

OTHER PRIMARY 	INOLSIRIES - AUTRES 	BRANCHES 	OU SECTEUP 	PYIMAIRE 23 20 ... 22 1% 

15 13 .. . 15 13 

FISHING AND 	'RAPPING - 	PCHE 	ET 	PIEGEAGE 	...................... . .. ... . 	-. ... ... 

MINES, 	QUARRIES AND OIL WELLS - MINES, 	CARRIERES 	FT PullS Dl 
PETROLE 	........................................................ .. 7 6 ... 7 6 

MANUFAC'URING - 	INDUSTRIES MANUFACTURIERES 	...................... .58 99 59 158 99 59 

CONSTRUCTION - 	B 'TIMENT 	El 	ERAVAUX 	PUBLICS 	...................... .8 83 4 82 78 4 

529 233 297 438 199 239 

TRANSPORTATION, COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, 

. 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES - 	INDUSTRIES 	DE 	SERVICES 	............. 

42 32 10 41 31 10 

TRANSPORTATION AND COMMUNICA'ION - TRANSPORTS El 

COMMUNICATION 	El 	AUTRES 	SERVICES PUBLICS 	....................... . 

. 

38 29 9 37 28 9 

ELCTRIC POWER, 	GAS 	AND WATER UTILITIES - RNERGIE 
4 ... ... 4 

TRADE 	- 	COMMERCE 	................................................. 14 0 68 72 133 63 10 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES, 	ASSURANCES FT 
5 19 24 5 19 

COMMUNITY, 	BUSINESS, 	AND PERSONAL 	SERVICE - SERVICES 

FORESTRY 	- 	FRETS 	.............................................. . 

212 81 131 203 79 121 

PUBLIC 	ADMINISTRATION - 	ADMINISTRATION 	PUBLIQUE 	................. 40 21 19 40 21 I' 

EE 

.7 

25 47 N... 5.2. 5.4. 

814 445 349 715 435 310 

ELECTRIQUE, 	GAl 	El 	EAU 	..................................... .. 

MANAGEFIAL,PROFESSIONAL - DIRECTION ET 	PROFESSIONS LIBERALES 18 15 ... 18 15 

ALL 	OCCUPATIONS - 	TOUTES PROFESSIONS 	............................... 

12 9 ... 11 9 

SOCIOCU1'URELS, 	CCMMERCIAUX 	El 	PERSONNELS 	..................... 

10 ... 7 5 ... 7 

. .. . 	.. . 	. 	. ... . 	. 

6 11 17 6 11 

NATURAL 	SCIENCES - 	SCIENCES NATURELLES 	........................... .. 

MEDICINE 	AND HEALTH - MEDECINE 	FT SAN'E 	......................... 16 ... 13 16 ... 13 

COMMUNICATION 	.............................................. . 

ARTISTIC, 	& RECREATIONAL - ARTS, 	El 	ACTIVITES RECREATIVES 12 

. 35 

8 4 11 7 4 

CLERICAL 	- TRAVAIL 	ADMINISTEATIF 	................................ 

.. 

28 101 135 28 LOb 

AFFAIRES 	IMMOBILIERES 	.......................................... 25 

35 34 64 30 33 

SERVICE 	- 	SERVICES 	.............................................. . 32 57 74 122 56 66 

UNCLASSIFIED 	(1) 	- 	NON 	CLASSS 	(1) 	.............................. 71 

15 6 18 12 6 

EG FISHING, 	HUNTING, 	TRAPPING - P 'CHE, 	CHASSE, 	PIEAGE 	............ . .. ... ... 

SOCIAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES 	SOCIAL ES 	.............................. . 

13 13 ... 13 12 

RELIGION 	- 	RELIGICN 	.............................................. 

TEACHING 	- 	ENSEIGNEMENT 	.......................................... 17 

5 5 ... 5 5 

40 26 14 39 25 14 

SALES - 	COMMERCE 	................................................. 69 

FORESTRY 	AND LOGGING - EXPLOITATION FORESTIERE 	................... 

20 16 4 20 16 4 

MINING 	AND 	QUARRYING - 	MINES, 	FT 	CABRIERES 	....................... . 

PRODUCT FABRICATING, 	ASSEMBLING AND REPAIRING - FABRICATION, 

. 

AGRICULTURE 	...................................................... 21 

. 

. 

73 47 26 73 47 26 

83 82 ... 79 79 

PROCESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 	PREMIERES 	................... 

MACHINING - 05158CR 	DES 	MAT IRRES 	PREMIERES 	....................... 

CONS T RUC T ION TRADES - CONSTRUCTION 	............................... 

26 24 ... 25 

MONTAGE 	FT 	RPARATION OF 	PRODUITS FINIS 	........................ 

31 23 8 31 

TRANSPORT 	EQUIPMENT 	OPERATION - 	TRANSPORTS 	....................... 

OTHER CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING - CONOUITE DR MACH1NES El 

MATERIALS 	HANDLING - 	MAR&ITENTION 	................................. 

... ... I . O 'APPAREILS 	DIVERS .............................................. 7 

UNCLASSIFIED 	(S) 	- 	NON CLASSEES 	Ill 	.............................. 71 25 47 N.A. N.A. 5. 

Ii) 	COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE, AND THOSE PERSONS WHO LAST WORKED MORE THAN 5 YEARS AGO. 
COMPREND LES CHOMEURS 001 NONT JAEIAIS TRAVAILLE 	FT CRUX DONT LE DERNIER 	EMPLOI REMONTE 1 CINQ ASS ET PLUS. 



	

TABLE 31. UNtMPLOYMENT RATES BY INDUSTRY, CLASS OF WORKER AND SEX, BY OCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SEX, CANADA 	43 

TABLEAU 31. TAUX DR CHOMAGE SELON LA BRANCHE D'ACTIVITF, LE STATUT PROFESSIONNEL FT LX SEXE, SELON 
LA PROFESSION, LE STATUT PROFESSIONNEL El LE SEER, CANADA 

JUNE - 1977 - JUIN 

ALL CLASSES OF WORKERS 	r 	PAlO WORKERS 

ENSEMBLE DES '9AVAI1LELS 	I 	TRAVAILLEUPS REMUNERES 
BOTH SEXESMEN 	WOMEN 	BOTH SEXES 	MEN 	WOMEN 

- 	 LES DEUX SEXE[ HOMMES LFEMMESILES DEUX SEXESjHOMMESFEMMES 

THOUSANDS - MILLIERS 

S 

ALL INDUSTRIES - TOUTES BRANCHES DACTIVITE 

GOODS-PRODUCING INDUSTRIES - INDUSTRIES lIE RIENS ................. 

AGRICUI 1 URE ..................................................... 

OTHER PRIMARY INDUSTPIES - AUTRES bRANdIES DU SECTEUR PRIMAIRE 

FORESTRY - FRETS ............................................. 

FISHING AND TRAPPING - PCHE El PIEGEAGE ...................... 

PINES, QUARRIES AND OIL WELLS - MINES, CARE ILPES El PUllS DE 
PETROLE ....................................................... 

MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUI'ACTURIERES ...................... 

CONSTRUCTION - BAIlMENT El TRAVAUX PUBLICS ...................... 

SERVICE-PRODUCING INDUSTRIES - INDUSTRIES DE SERVICES ............ 

TRANSPCPTAII]N, COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES - TRANSPORTS, 
COMMUNICATION FT AUTRES SERVICES PUBLICS ...................... 

TRANSPURTATION AND COMMUNICATION - TRANSPORTS El 
CGMMUNICATICN ............................................. 

ELECTRIC POWER, GAS AND WATER UTILITIES - ENERGIE 
(LECTRIQUE, GA! El EAU .................................... 

TRADE - COMMERCE ................................................ 

FINANCE. INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES, ASSU9AN1F El 
AFFAIRES IMMORILIRES ......................................... 

(CMMUNITY, BUSINESS, AND PERSONAL SERVICE - SE°VICES 
SOCID-CUITURELS, CCMMERCIAIJX FT PEPSONNELS .................... 

JBLIC ADMINI STrIATION - ADMINISTRATION PURLIQUE ................. 

NLLASSIFIED (1) - NON CLASStIES (1) ............................. 

ELL OCCUPATIONS - TOUTES PROFESSIONS .............................. 

MANAGERIAI,PROFESSIQNAI - DIRECTION El PROFESSIONS LIBERALES 

NATURAL SCIENCES - SCIENCES NATURELLES .......................... 

SOCIAL SCIENCES - SCIENCES SOCIALES ............................. 

RELIGION - RELIGION ............................................. 

TEACHING - ENSEIGNENINT ......................................... 

MEdICINE AND HEALTH - MEDECENE El SANTE ......................... 

ARTISTIC, F RECREA'ICNAL - ARTS, ET ACTIVIES RECREATIVES ....... 

CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF ................................ 

SALES - COMMERCE ................................................ 

SERVICE - SERVICES .............................................. 

AGRICULTURE ..................................................... 

FISHING, HUNTING, TRAPPING - PECHE, CHASSE, P1666306 ............ 

FORESTRY AND LOGGING - EXPLOITATION FORESTIERE .................. 

MINING AND QUARRYING - MINES, El C*RRI 'ERES ...................... 

FRCCESSING - PRAITEMENT DES MATIERES PREMIRES .................. 

MACHINING - USINAGE DES MATIERES PREMIERES ...................... 

PRODUCT FABRICATING, ASSEMBLING AND REPAIRING - FABRICATION, 
MONTAGE E' REPARATION lIE PPOOLJITS FINIS ....................... 

CCNSTRUCTION TRADES - CONSTRUCTION .............................. 

TRANSPORT EQUIPMENT OPERATION - TRANSPORTS ...................... 

IALS HANDLING - MANUTENTION ................................ 

• 	CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING - CIJNOUITE OR MACHINES FT 
TPPAREILS DIVERS............................................. 

ASSIFIED III - NON CLASSEES (i) ............................. 

111 COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE, AND 1 
COMPRENO LES CH4EURS QUI NONT JAMAIS TRAVAILLE El CEUX DONT LI 

1.5 6.6 9.0 7.3 6.7 8.3 

7.7 7.2 0.5 8.6 8.1 10.7 

3.2 2.1 4.4 7.8 6.8 10.4 

7.9 7.5 ... 8.3 1.9 

15.4 3.4.3 ... 16.0 14.9 

4.1 4.1 ... 4.1 4.1 

7.5 6.3 10.8 7.6 6.4 10.8 

10.0 11.2 7.8 12.2 12.4 8.8 

7.4 6.1 8.9 6.7 0.7 7.8 

4.6 4.3 5.8 4.8 4.5 5.9 

4.8 4.5 5.8 5.0 4.8 6.0 

3.2 ... ... 3.1 

7.6 6.2 9.7 8.1 6.5 10.4 

4.3 2.3 5.8 4.4 2.3 5.0 

7.1 6.8 7.3 1.4 1.4 7.5 

5.2 4.2 7.1 5.2 4.2 7.1 

N.A. N.E. N.A. N.A. N.E. N.E. 

7.5 6.8 9.3 7.3 6.7 8.3 

2.6 2.7 ... 2.6 2.7 

3.5 3.0 ... 3.5 3.0 

6.7 ... 8.2 6.8 ... 8.3 

3.6 2.9 4.2 3.6 3.0 4.2 

3.7 ... 3.9 3.9 ... 3.9 

8.7 0.0 8.2 10.3 11.0 0.3 

7.2 6.2 7.6 7.3 6.2 7.7 

6.1 4.7 8.5 6.5 4.9 0.4 

9.4 8.5 10.2 9.9 8.9 11.0 

3.6 3.3 4.6 7.7 6.7 [[.2 

17.0 16.7 ... 17.0 17.6 

8.7 8.1 ... 8.8 8.8 

9.2 7.4 16.9 9.3 7.4 17.1 

7.6 6.6 19.9 7.7 6.7 20.2 

7.6 6.3 11.8 7.9 6.6 12.1 

10.0 10.1 ... 10.9 11.0 

6.0 5.8 ... 8.4 6.2 

11.2 9.8 18.5 11.3 9.0 18.7 

4.7 ... ... 4.9 

N.A. N.E. N.A. N.A. N.A. N.A. 

HOSE PERSONS WHO LAST WO&KED MORE THAN 5 YEARS AGO. 
DERNIER EMPLOI RENONTE A CINQ ANS El 	PLUS. 
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TABLE 32. DURATION OF UNEMPLOYMENT BY AGE AND SEX, BY MARITAL 	STATUS AND SEX, 	AND BY PROVINCE 

TABLEAU 32. 	DUREE CU CHOMAGE SELON LI3E ET LE SEXE, 	SELON L [T6 	MI li 	1Ri1I'H 1' 	I.H 	I'H L 	['6 	1 P 

JUNE - 1971 - 

4 WEEKS 5 - 	13 I. 	WEEKS AVERAGL 
OR LESS WEEKS ANO OVER OTHEE(1) OIJRATIONl.1 

101661 - I 	- - -  --  
I 4 	SEMAINES I DL 	S 	A 	13 14 SEMAINES AUTREII) DiRER 

OU MaINS SEMAINES ET PLUS MOYENNE(2) 

THOUSANDS - MILLIERS 

BY 	SEX, 	ACE, 	MARITAL 	STATUS 	AND BY PROVINCE 
SELCN LE 	SUE, 	LAGE, 	LETAT 	MATEIMCNIAL 	B' 	LA PROV1NC 

814 251 229 296 38 15.0 

425 149 124 129 23 13.1 
53 24 14 13 ... 12.4 

372 125 109 116 22 13.2 
212 10 14 107 10 16.2 
127 31 31 60 5 18.9 

318 101 102 150 16 15.7 
405 140 116 128 21 12.8 

41 10 12 17 ... 19.7 

445 135 124 168 18 15.2 

:6  236 85 61 73 11 13.2 
140 35 '.1 58 5 15.8 
70 15 16 37 ... 20.6 

173 44 50 72 1 16.1 
256 88 70 88 11 14.1 

16 4 5 7 ... 16.5 

BO TH 	SEXES 	- 	LBS 	DEUX 	SEXES 	.......................................... 

15-24 	YEARS 	- 	15 	A 	2'. 	ANS 	.......................................... 

369 116 105 128 20 

NEVER 	WORKED - 	NONT 	JAMAIS 	TRAVAILLE 	............................ 
OTHER 	- 	AUTPES 	................................................... 

25- 44 	YEARS 	- 	25 	A 	44 	ANS 	.......................................... 

189 4 57 56 12 

45 	YEARS 	AND OVER - 45 	ANS 	El 	PLUS 	................................. 

122 35 33 49 5 16.6 

MAPRIED 	- 	MARIES 	................................................... 
SINGLE - 	CELIBATAIRES 	.............................................. 
OTHER 	- 	AUTVS 	..................................................... 

57 17 15 23 ... 16.6 

MEN 	- 	)IMMES 	......................................................... 

15-24 	YEARS - 	15 	24 	ANS 	.......................................... 
25-44 	YEARS 	- 	25 8 	44 	ANS 	.......................................... 
45 	YEARS 	AND OVER 	- 45 	ANS 	El 	PLUS 	................................. 

196 57 52 78 9 15.7 
149 52 46 40 10 12.8 

MARRIED - 	MARIES 	................................................... 
SINGLE 	- 	CELIBA'AIRES 	.............................................. 
OTHER 	- 	AUTRAS 	..................................................... 

24 6 1 10 ... 19.7 

WOMEN - 	FEMMES 	....................................................... 

15-24 	YEARS 	- 	15 	A 	24 	ANS 	.......................................... 
25-44 	YEARS - 	25 	4 	44 	ANS 	.......................................... 
45 	YEARS 	AND OVER - 45 	ANS 	ET 	pius 	.................................. 

30 8 7 14 ... 19.0 
4 ... ... ... ... 17.7 

MARRIED - 	MARIEES 	.................................................. 
SINGLE 	- 	CLI8ATAIRES 	.............................................. 

33 8 9 14 ... 18.1 

OTHER 	- 	AUTRES 	...................................................... 

33 8 6 17 ... 20.5 
274  81 75 106 11 16.0 

NEWFOUNOLAND - 	'EERE-NEUVE 	.......................................... 

281 92 83 94 12 13.8 

PRINCE 	EDWARD 	ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDOUAEO 	......................... 
NOVA 	SCOTIA 	- 	ECUVELLE-ECOSSE 	........................................ 

23 7 6 7 ... 12.4 

NEW BRUNSWICK - 	NOUVEAU-BRUNSWICK 	................................... 
QUEBEC 	............................................................. 

15 5 ... 5 ... 14.4 

ONTARIO 	............................................................ 
MANITOBA 	............................................................. 

29 12 9 ... 9.8 S ASKATCHEWAN 	......................................................... 
ALBERIA 	.............................................................. 
BRITISH COLUMBIA - 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 	............................. 93 28 29 32 5 13.9 

(1) INCLUDES PERSONS WITH A JOB IC SIART WITHIN FOUR WEEKS OF THE REFERENCE WEEK WERI MAO NOT ACTIVELY LEX3KED FOR WORK IN THE PAST 

FOUR WEEKS, BUT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN THE 	REFERENCE WEEK. 
INCLUT LBS PERSCINNES AYAN' UN EMPLIJI Di ELLES DEVAIEN' COMMENCER 'A TRAVA1LLER DAMS QUATRE 	SEMAINES CU MOINS CE LA SEMAINE  CE 

REFERENCE. 	QUI 	N'AVAIENT PAS ACTIVEMENT_CHERCHE DE TRAVAIL 	AU COURS DES QUATRE DERNIERES SEMAINES, MAIl QUI 	ETAIENT PRETES 

A TRAVAILLER PENDANT LA SEMAINE 	CE REFERENCE. 

(2) PERSONS IN 'RE "O'HER 	CA'RGORY ARE_EXCLUDED IN CALCULA'ING AVERAGE DURATION. 
LES PERSONNES COMPRISES DAMS LA CATEGORIE "AUTRE" SONT EXCLUES POUR LB CALCUL CE LA DUREE MOVENNE. 

S 

C 



TABLE 33. UNEMPLOYED BY LOOKING/NOT LOOKING FOR WORK 45 
BY AGE AND SEX AND BY PROVINCE 

TABLEAU 33. CHDMEURS A LA RECHERCHE DEMPLOI OU NON 
SELON L'GE, 	LE 	SEXE 	El LA PROVINCE 

JUNE - 1977 - JUIN 

S --  ---------------------- ------- -------------"-- - 
LOOKED FOR WORK(1) DID NT  LOOK FOR WORK 

ONT CHERCHE DU TRAVAILIII NONT PAS CHERCHE DE TRAVAIL 

UNEMPLOYED 1 - 4 	5 - 	13 	j 14 WEEKS 	ON 	FUTURE ON 	1 	FUTURE 
I 	WEEKS 	WEEKS 	I AND OVER 	IAYOFF(2) 	STARTS(3) LAYOFF(4) 	STARTSI5) 

TOTAL TOTAL 	I 	- 	- 	 I 	- 	- 	 - TOTAL 	- 	- 

I 	SEMAINES 	SEMAINES I SEMAINES 	RISES A 	EMPLOIS RISES '4 	EMPLOIS 
CHOMEURS El 	PLUS 	PIED(2) 	FU1URSI3I P180(4) 	FUTURS(5) 

THOUSANDS - MILLIERS 

BY AGE, 	SEX 	AND PROVINCE 
SPION L'GE, 	LE 	SEEP 	El 

LA PROVINCE 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES... 	814 738 	202 	205 	280 	10 	41 76 	37 	36 

391 	128 	112 	123 	... 	25 34 	11 	23 
25 YEARS AND OVER - ET PLUS. 	389 348 	14 	93 	151 	7 	16 42 	27 	15 

408 	108 	112 	157 	6 	26 31 	19 	18 

218 	71 	60 	69 	... 	15 18 	7 	U 
25 YEARS AND OVER - El PLUS. 	210 190 	37 	52 	88 	4 	10 19 	ii 	7 

330 	94 	93 	123 	4 	16 36 	18 	20 

173 	57 	52 	54 	... 	9 16 	4 	12 

15-24 YEARS - ANS ................425 

25 YEARS ANC OVER - El 	PLUS. 	179 157 	37 	41 	10 	... 	6 22 	15 	8 

MEN - HOMMES ......................445 
15-24 YEARS - AN ...............236 

NEWFOUNDLAND - T.fRRE-NEUVE 	30 29 	7 	6 	13 	... 	... ... 
... 	... 	... 	... ... 	... .. . 	 . 

WOMEN - FERRIS ................... 369 
15-24 YEARS - ANS ................189 

N.E.
N.S. 30  

31 	7 	6 	16 	... 	... ... 	... 	-. 
251 	69 	11 	100 	... 	9 23 	11 	11 
255 	73 	12 	89 	15 26 	14 	12 

P.F.I. 	- 	I.-P.-E ................... 4 
- r.-(.........................33 

S UstARIo 
19 	6 	6 	7 	... 	... 

- N.-8 ........................33 
RFC ............................ 274 

13 	4 	... 	 5 	... 	... ... 

............................281 
MANITOBA ............................23 

25 	9 	7 	5 	... 	... 4 

SASKATCHEWAN ........................15 
ALBERTA .............................29 
B.C. 	- C.-B ........................93 83 	21 	25 	29 	... 	7 io 	11 	 5 

(1) 	INCLUDES PERSONS WHO WERE WITHOUT WORK, HAD ACTIVELY 	SOUGHT WORK IN THE FOUR WEEKS ENDING WITH THE REFERENCE WEEK, 	AND WERE 
AVAILABLE FOR WORK 	IN T#E REFERENCE WEEK. - 

INCLUT LES PERSCNNESQUI ETAIENT SANS EMPLOI, 
AVEC 

AAIEN1 ACTIVEMENT CHERCHE aj TRAVAIL AU CQUS DES CUATRE 	SEMAINES 56 	TERMIE4ANI 
'A LA SEMAINE DE REFERENCE, 	El GUI ETAIENT PRETES 	TRAVAILLER PENDANT LA SEMAINE DE RFBENCE. 

12) 	PERSONS ARE 	CLASSIFIED AS ON LAYOFF ONLY IF THEY 	EXPECTED TO RE'URN TO THE 	JOB FROM WHICH THEY HAD BEEN LAID OFF. 
US PERSNNES SONT CLASSIFIES 'MISES ) PIED' 	SEULEMENT SI 	ELLES 	SATTENDAIENT A REPRENORE I.E MERE EMPLOI QU'ELIES OCCUPAIENT 
AVANT 	D8'TRE CCP.GE'DI(ES. 

(3) PERSONS ARE CLASSIFIED AS FUTURE STARTS ONLY IF THEY HAD A MEW JOB WITH A DEFINITE STARTING DATE. 
LES PERSONNS SONT CLASSIFIEES 'EMPLOIS FUTURS' 	SEOLEMENT SI 	ELLES AVAIENT UN NOUVEL EMPLOI 00 ELLIS DEVAIENT COMMENCER A 
TRAVAILLER A ONE CAll DETERMINEE. 

(4) INCLUDES PERSONS ON LAYOFF (FOR 26 WEEKS OR LESS) FRCR A PAID WORKER JOB, 	WHO HAD NOT ACTIVELY LOOKED FOR WORK IN THE PAST 
FOUR WEEKS, 	BUT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN TJIE REFERENCE WEEK. - 

INCLUT LES PERSONNES RISES A 	PIED O'UN EMPLO) 	REMUNERE 	(POUJE 	26 SEMAINES 00 MCINS), 	GUI 	N'A'dAIENT PAS ACTIVEMENT CHERCIIE DI 
TRAVAIL Al) COORS DES QUATRES DERNIERES SEMAINES, 	)4AIS GUI 	ETAIENT 	PR?TES 	TRAVAILLER PENDANT LA 	SEMAINE DE REFERENCE. 

(5) INCLUDES 	PERSONS WITH A JOB TO START WITHIN FOUR WEEKS OF THE REFERENCE WEEK WHO HAD NOT ACTIVELY LOCKED FOR WORK IN THE PASI 
FOUR WEEKS, BUT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK 	IN THE REFERENCE WEEK. 
INCLUT LES PERSONNES AVANT UN EMPLOI OU ELLIS DEVAIENT COMMENCER 'A TRAVAILLER DANS O9ATRE SEMAINES OU MOIMS 08 LA SEMAINE 	OF 
EFRENCE, OUI 	N'AVAIENT PAS 	ACTIVEMEJET_ CHERCHE 0€ TRAVAIL AU COURS DES QUATRE DERNIRES SEMAINES, MAIS 	GUI 	CIAILNI 	P8T, 

A TRAVAILLER PENDANT LA 	SEMAINE DI REFERENCE. 

S 



BOTH SEXES - 	LES 	OEUX 	SEXES 	..... 
MARRIED - 	MAR IS 	.............. 
SINGLE - CELIBATAIRES 	......... 

OTHER - AUTRES 	................ 

15 - 24 YEARS 	- 	ANS 	........... 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 

MEN - I43MMES ................... 

MARRIED - 	MARIES 	.............. 
SINGLE 	- CELIBATAIRES 	......... 

OTHER - AUTRES 	................ 

15 - 24 YEARS 	- 	AMS 	........... 
25 YEARS AND OVER - ANS El PIUS 

WOMEN - FEMMES 
MARRIED - 	MARIEES 	............. 
SINGLE - CELIRATAIRES 	......... 
OT H E R  - AUTRES 	................ 

15 - 24 YEARS 	- 	ANS 	........... 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 

NEWFOUNDLAND - LERRE - NEUVE 
P.E.I. - I.-P.-E .............. 
NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECUSSE 
N .E. - N.-B................... 

QUEBEC ........................ 

ONTARIO ....................... 

MANITOPA ...................... 

SASKATCHEWAN .................. 

ALBERTA ....................... 

B.C. - C.-B ................... 

TABLE 34. UNEMPLOYED BY TYPE OF WORK SOUGHT, BY MARITAL STATUS AND SEX, 
BY AGE AND SEX AND BY PROVINCE 

TABLEAU 34. CHOMEURS SELON LE GENRE GE TRAVAIL CIIERCII(, 561GM LETAT MATRIMONiAL Er 16 51 
ET SELON LGE VT LE SEXE El SELON LA PROVINCE 

JUNE - 1977 - JUIN 

45 

LOOKED FOR WORK 

ONT CHERCHE 00 TRAVAIL 

LOOKED FOR FULL-TIME VORK IODKED FUll 	PART-TIME WOPK I CTHERI3) 
TOTAL TOTAL - - I 	TOTAL TOTEL - 

DM1 CHERCHE DU TRAVAIL 3NTCHERCHE DU TRAVAIL 'ERM.(2) TEMP.(1) AUTRESI3J 
8 PLEIN TEMPS A TEMPS 	PARTIEL 

- 	- TOTAL1PERM.I2ILTEMP.(1I TOTAL[PERM.421{TEMP.(1) - 	-- -- 

THOUSANDS - MILLIERS 

814 738 665 565 100 74 47 27 512 126 76 
368 325 293 272 22 32 26 5 298 27 43 
4215 376 337 262 75 38 17 21 280 96 29 

41 38 34 31 ... 4 ... ... 34 4 

425 391 349 272 76 42 20 23 292 99 34 
389 348 316 293 23 31 27 4 320 27 42 

445 408 387 325 61 21 11 11 335 72 37 
173 154 151 140 11 ... ... ... 142 11 19 
256 239 220 111 49 18 8 10 180 59 17 

16 16 15 14 ... ... ... ... 14 

236 218 200 152 48 18 8 10 160 56 18 
210 190 187 173 13 4 ... ... 176 14 19 

369 330 278 240 38 52 36 16 276 54 38 
196 171 143 132 11 29 24 4 155 15 24 
149 137 117 91 25 20 9 11 100 37 12 
24 22 19 17 . .. ... ... ... 20 

189 173 149 120 28 24 12 13 132 41 16 
179 157 129 120 10 28 24 ... 144 13 22 

30 29 28 26 ... ... ... ... 26 
4 ... ... ... ... ... ... ... 

33 30  
33 31 29 26 ... ... . . . ... 27 4 

274 251 239 205 33 12 8 5 213 38 23 
281 255 221 180 41 34 21 13 231 54 2L• 

23 19 16 13 ... ... ... ... 15 4 
15 13 11 10 ... ... ... ... Li 
29 25 21 18 ... 4 ... ... 20 5 4 
93 83 71 60 10 12 10 ... 16 13 

Ill TEMPORARY WORK IS DEFINED AS WORK TO LAST SIX MONTHS OR LESS. 
TRAVAIL TEMPORAIRE SE 0(FINIT COMME UN TRAVAIL O'UNE OUREE GE SIX MDII DU MOINS. 

121 PERMANENT WORK IS DEFINED AS WORK TO LAST MORE THAN SIX _MONTHS. 
TRAVAIL PERMANENT SE DEFINIT COMME UN TRAVAIL DUNE DUREE OK PLUS OR SIX MDII. 

131 THIS GROUP CONSISTS OF PERSONS ON LAYOFF 08 WAITING TO START A NEW JOB WHO 010 NOT LOOK FOR WORK DURING THE FOUR WEEKS ENDING IN 
REFERENCE WEEK. . - 
CE GROUPE SE COMPOSE DE PERSONNES MIlES A PIED 00 EN ATTENTE GE COMMENCER A TRAVAILLER A UN NOUVEI EMPLOI OUI NONT PAS CHERCHE 
DE TRAVAIL AU COUPS DES QUATRE SEMAINES SE TERMINANT DANS LA SEMAINE GE REFERENCE. 

a 



TABLE 35. UNEMPLOYED PERSONS ACTIVELY SEEKING WORK, BY METHODS USED 47 

TABLEAU 35. 	CHOMEURS CHERCHANT ACTIVEMENT DU TRAVAIL, 	SELON LBS METHODES UTILISEES 

JUNE - 1977 - JU!N 

DID NOT CONTACTED JSEO PUBLIC AVERAGE 
MPLPVFD LOOK LOOKED EMPLOYERS EMPLOYMENT USED OTHER NO. OF 

DIRECTLY AGENCY LOOKED AT ADS METHODS METHODS S ILTAL TOTAL TOTALIII - - - 	- - - 
SE SONJ SE SNT ONT CONSULTE ONT UTILISE NOMBRE 

flMEUP$ N'ONT DM7 ADRESSEES ADRESSEES A LBS ANNONCES D'AUTRES MOVEN DE 
PBS 	- CHERCHE DIRECTEMENT iN BUREAU DE METHODES METHODES 

CHERCHE 'A DES PLACFMEN' 
EMPLOYBURS PUBLIC 

T-IOLJSANOS 	- MILLIERS 

BY 	AGE AND SX AND PROVINCE 
SELCN 	L'GE 	El 	LE 	SEXE 	El 	IA 	PPVINCE 

814 76 iSA 	508 435 306 220 2.0 

425 34 391 	279 242 164 113 2.0 
29 	YEARS AND OVER - APAS 	ST 	PLUS 	.. 390 42 348 	229 193 143 106 1.9 

445 37 438 	289 252 151 129 2.0 
236 18 218 	159 139 83 64 2.0 

25 YEARS 4313) "VQ 	- 	ANT 	FT 	PLUS 	.. 209 19 190 	129 113 73 65 2.0 

8G'H 	SEXES 	- 	IFS 	DELLA 	SEXES 	............. 

368 38 330 	220 182 150 91 1.9 

15 	- 	24 	YEARS 	- 	ANS 	................. 

189 16 173 	119 102 81 49 2.0 

MEN 	- 	HrLMMPS 	.......................... 
15 	- 	24 YFAP5 	- 	ANS 	................. 

25 YEARS AN') OVER - 	ANS 9' 	PLUS 179 22 157 	100 80 69 42 1.8 

WOMEN 	- 	FEMMRS 	........................ 

	

15 	- 	24 	YEARS 	- 	ANT 	................. . 

33 ... 29 	17 19 5 5 1.6 
... ... 	 ... ... ... ... 1.9 

NOVA 	SCOTIA - 	1OUV 6 LLE-ECOSSE 33 . 	.. 30 	18 20 7 9 1.8 
NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNT WICP 33 ... 35 	21 20 7 6 1.8 

NEWFOUNDLAND - 	TEORE_NEUVE 	............ .. 

274 .' .'TI 	180 140 81 42 1.8 

P.E.I. 	- 	1.-P.-E ...................... ... . 

281 26 255 	175 155 136 98 2.2 
22 ... 19 	12 11 10 7 2.1 

QUEBEC 	................................ 
DN1APIO 	.............................. 

15 ... 13 	8 8 7 6 2.3 
MANI'ORA 	............................. . 

SASKATCHEWAN 	......................... . 

29 4 25 	16 12 12 11 2.0 ALBERTA 	.............................. . 

P.C. 	- 	C.-B .......................... 93 10 83 	AD 48 41 33 2.2 

IL) 	THE SUM OP THE MFTHCDS DOES NOT EQUAL THE 'O'AL BECAUSE AN 	INDIVIDUAL MAY USE MORE 	THAN ONE METHOD. 
(A SC!MME DES METHODES NTST PA5 EGALE AU TOTAL PARCE QUUN INDIVIDU PEUT UTILISEB 	PLUS 	OUNE N(THL3OE. 

TABLE 36. UNEMPLOYED BY REASON FOR LEAVING 
LAST 	JOB BY 	AGE AND SEA, 	BY MARITAL STATUS AND SEX, AND RY PROVINCE 

S 'ABLEAU 36. CHMEURS SELON IFS RAISONS DONNEES D'AVOIR QUITTE 
IL 	CFDENT 	SELON LGE ET LB SEAR, ET SELON LETAT MATRIMONIAL ET LB SEXE, 	El LA 	PROVINCE 

JUNE - 1977 - JUIN 

OWN 	PERSONAL 	LOST JOB 	OTHER 	NOT WORKED 	NEVER 
ILLNESS 	RESPON5I- 	SCHOOL 	OR 	RETIRED 	REASONS 	IN LAS' 	WCRKEO 

BILlY IRS 	LAID OFF 	 5 YEARS 
TOTAL 	- 	- 	- 	- 	- 	- 	- 

MALADIE 	081108- 	A PERDU 	 N'A PAS 
DE 	TIONS 	VA A 	SON EMPIDI A PRIS SE AUTRES 	TRAVAILLE 	JAMAIS - 

LENQUETE 	PERSON- 	LECCLE 	OU A CTE7 	RETRAITE 	RAISONS 	DURANT I.ES 	TRAVAILIE 
NELLES 	ISES 	PIE 	 5 DERNIERES 

ANNE B S 

THOUSANDS - MILLIERS 

814 39 37 12 420 	6 172 15 51 
425 11 14 64 595 ... 85 ... 53 
389 24 22 7 225 	6 87 14 4 

368 20 27 9 201 	5 83 12 6 
445 15 10 63 213 	... 89 ... 51 

445 17 8 41 264 	5 85 ... 23 
236 6 ... 37 121 	... 41 ... 22 
210 12 5 4 137 	5 43 

173 9 5 5 114 	5 33 
273 9 ... 36 149 	... SI ... 22 

369 18 28 31 156 	... 87 13 34 
189 6 11 27 68 	... 44 ... 31 
119 12 17 4 88 	.. . 43 12 

196 11 21 5 92 	. .. 49 11 S 
113 6 7 26 64 	... 38 ... 29 

30 ... ... ... IT 	... 5 . 
V... ... ... ... 	... 

33 ... ... ... Sb 	... B 
33 ... ... ... 19 	. .. 7 

274 12 10 24 156 	.. . 46 5 18 
281 10 13 28 137 	... 6? 5 24 
23 ... ... ... Ii 	... N 
1 5 ... ... ... 6 	... 4 
29 ... ... ... 13 	... 10 
93 ... 5 9 45 	... 24 ... S 

BOTH SEXES - LBS DEUX SEXES 
15- 24 YEARS - ANS ............. 

25 YEARS AND OVER - ANT PT PLUS 

MARRIED - MARIES .............. 

O'HER - AU'PES ................ 

MEN - HOMMES .................. 

15-24 YEARS - ANS ............. 

25 YEARS AND OVER - ANT 5' PLUS 

MARRIED - MARILS .............. 

OTHER - AUTRES ................ 

WOMEN - FEMMES ................ 

15-24 YEARS - ENS ............. 

25 YEARS AND OVER - ANS 5' PLUS 

MARRIED - MARIESS ............. 

OTHER - AUTRES ................ 

NEWFOUNOLND - 'RRF-NEUV 5  
P.F.I. - I.-P.-F .............. 
NOVA SCOTIA - NOUVELLE_ECOSSE 

N .E. - N.-B ................... 
QUEBEC ........................ 

ONTARIO ....................... 
MAN ITOBA ...................... 

SASKATCHEWAN .................. 

S 	ALRER'A  
S.C. - C. 

....................... 

-B ................... 



'ABLE 37. FAMILIES WITH UNEMPLOYED PERSONS BY PROVINCE, NUMBER OF CHILDREN AND STATUS OF HEAD 

TABLEAU 37.  FAMILLES COMP1ANT DES CHMEURS SELON IA PROVINCE, I.E NOMBRE DENFANTS ET LA SITUATION DU CHEF DE FAMILLE 

JUNE - 1977 - JUIN 

FAMILIES 	HEAD OF FAMILY 	I 	HEAD OF FAMIL, 
UNEMPLOYED 	I 	NOT UNEMPLOYH 

TOTAL  
CHEF Ot FAMILLE 	CHEF DE F,AMI1U 

FAMILLES ] 	CHOMEUR 	NON CHOMEUR 

THOUSANDS - MILLIERS 

S 

CANACA ............................................................... 
NCCHILDREN - AUCUN INFANT ........................................ 
1 CHILD - 1 ENFAN' ................................................ 
2 CHILDREN - 2 ENFANTS ............................................ 
3 OR MORE - 3 ET PLUS ............................................. 

NEWFCI.JNOtANO - TERRE-NELJVE ........................................... 
PRINCE EDWARD ISLAND - ILE-OU-PRINCE-EDflUARD ......................... 
NOVASCO' IA - NOUVELLE-ECCSS 	........................................ 
NEW ERUNSW ICK - NULJVEAU-8RUNSWIC 

QUEBEC ............................................................... 
NC CHILOFN - AUCUN EN-M.T ........................................ 
ICHILD - 1 INFANT ................................................ 
2 CHILDREN - 2 ENFANTS  ............................................ 
3 OP MORE - 3 FT PLUS ............................................. 

ONTAPIO .............................................................. 
NC CHILDREN - AUCUN ENFANT ........................................ 
SCHILD - 1 ENFANT ................................................ 
2 CHILOPEN - 2 F'4FANTS ............................................ 
3 OR MflPI - 3 13 PLUS ............................................. 

MANITUPA ............................................................. 
5ASKA'CHEWtN ......................................................... 
ALBEPTA .............................................................. 
BRITISH COLUMBIA - COLCMPIE-BPI'ATNIQU 	.............................. 

NCCHILDREN - AUCUN ENFANT ........................................ 
ICHILD - 1 ENFANT ................................................ 
2 CHILDREN - 2 ENFAN'S ............................................ 
3 OR MORE - 3 ET PLUS ............................................. 

651 188 463 

135 58 77 
151 48 102 
156 41 115 
209 40 168 

24 9 15 

21 7 IA 

27 9 18 

217 65 152 

46 23 23 
48 13 35 
49 14 36 
74 15 59 

225 57 168 

43 17 26 
54 1? 37 
60 14 46 
68 9 58 

59 6 

75 24 51 

20 8 12 
58 7 12 
18 5 13 
19 4 15 

S 



TABLE 36. 	FAMILIES WITH AT  LEAST 	ONE UNEMPLOYED PERSON BY PROVINCE, NUMBER OF 
CHILDREN, 	AGE 	OF CHILDREN AND NUMBER OF PERSONS EMPLOYED. 

TABLEAU 38. 	FAMILIES COMPTANT 	AU MOINS UN CHEMEUR SELON LA PROVINCE, LE NCMRE 
D'ENFANTS, 	L'AGE 	DES 	ENFANTS, 	IT LE NOMBRE 01 PERSONNES OCCUPIES. 

JUNE - 	1917 - JUIN 

2 OR MORE 
FAMILIES 0 EMPLOYED 	1 EMPLOYED EMPLOYED 

TOTAL - - - 
FAMILLES 0 PERSONNE 	1 PERSONtE 2 PEPSONNIS 

OCCUPEE OCCUPE OCCUPEE5 
CU PLUS 

THOUSANDS - MILL IERS 

CANACA 	................................................................ 651 148 300 202 

2-3 	PEESONS 	- 	2-3 	PERSONNES 	........................................ 284 89 161 34 
250 44 107 99 4-5 	PERSONS 	- 	4-5 	PERSONNES 	........................................ 
117 16 31 7C 

138 42 84 9 
ONE 	OR 	MORE CHILDREN - 	UN CU PIUSIEURS ENFAISTS 	..................... 51 5  107 216 193 

AT LEAST 	ONE CHILD AGED 0-5 YEARS - AU MOINS UN ENFANT 	AGE DI 
140 49 70 20 

NCCHILDREN 	- 	AIJCUN 	ENFANT 	......................................... . 

NO CHILDREN AGED 0-5 YEARS BUT AT LEAST ONE CHILD AGED 6-15 YEARS 
AUCUN INFANT *GE GE 0 	S ANS MAIS AU MOINS UN ENFANT 	GE CE 

221 37 90 93 
NO CHILDREN UNDER THE AGE OF 	16 AND AT LEAST ONE CHILD AGED 16-24 

YEARS- ,AUCUN INFANT kE CE MOINS CE 	16 ASS IT AU MOINS UN EN- 
155 20 55 80 

0 	A 	5 	ANS 	...................................................... . 

4 9 10 5 

... 

6'A 	15 	ANS 	..................................................... . 

8 11 7 

27 9 12 6 

PRINCE 	EDWARD 	ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EOOUAPD 	.......................... . 

217 49 98 71 

94 29 53 12 
76 14 33 31 4-5 	PERSONS 	- 	4-5 	PERSONNES 	........................................ .. 

45 6 12 27 6 	OR 	MORE 	- 	6 	E' 	PLUS 	.............................................. . 

NC CHILDREN - AUCUN 	ENFANT 	......................................... .. 46 15 28 
172 34 70 68 

NOVA 	SCOTIA - 	NOUVELLE-ECOSSE 	......................................... .. .. 

..' LEAS' ONE CHILD AGED 0-5 YEARS - AU HCINS UN ENFANT 	GE DI 
38 15 18 6 

CHILDREN AGED 0-5 YEARS 	BUT AT LEAST ONE CHILD AGED 6-15 YEARS 
)CUN INFANT ZGE 01 0 A S ANS MAIS AU MOINS UN INFANT 	GE GE 

73 11 31 30 
N1 	CHILORFN UNDER TIE AGE OF 16 AND A' 	LEAST ONE CHILD AGED 16-24 

YEARS- AUCUN INFANT 	GE CE MOINS CE 	16 ASS El Au MOINS UN EN- 
61 8 21 32 

6 	OR 	MORE 	- 	6 	IT 	PLUS 	.............................................. . 

225 45 102 77 

98 29 54 15 
93 13 40 40 
34 ... 8 23 

FAN' 	AGE 	CE 	16 	24 	ANS 	........................................ . 

43 12 26 5 

NEWFCUNOLAND - 	TERRE-NEUVE 	............................................ .. 

181 33 77 72 
AT LEAST ONE CHILD AGED 0-5 YEARS - AU MOINS UN ENFANT ZGE CE 

NEW 	BRUNSWICK - 	NOUVEAU-BRUNSWICK 	..................................... .. 

6 	15 	ANS 	..................................................... .. 

50 14 28 7 

FANT 	AGE 	DI 	16 'A 	24 	ANS 	........................................ .. 

NO CHILDREN AED 0-5 YEARS BUT AT LEAST ONE CHILD AGED 6-15 YEARS 

QUEBEC ................................................................ 

AUCUN INFANT AGE CE 0 8 5 855 MAIS AU MOINS UN ENFANT 	GE DE 

2-3 	PERSONS 	- 	2-3 	PERSONNES 	........................................ .. 

78 13 23 35 
NO CHILDREN UNDER 	'IE 	AGE OF 	IA AND AT 	LEAST ONE CHILD AGED 16-2'. 

(SE 	OR 	MORE 	CHIICREN - UN OU PLUSIEUQS 	ENFANTS 	..................... . 

NOCHILDREN 	- 	AUCUN 	INFANT 	......................................... .. 

YEARS,- NUCUN ENF ANT 	EGE OF MDINS CE 	16 ANS ET AU MOtHS UN EN- 

OA5ANS 	...................................................... .. 

ONE 	OR 	MORE 	CHILDREN 	- 	tiN OU 	PLUSIEURS 	ENFAN'S 	..................... 

54 6 IS 29 

19 5 9 5 

	

ONTARIO 	............................................................... 

2-3 	PERSONS 	- 	2-3 	PERSONNES 	........................................ .. 

FAST 	AGE 	DI 	16 	A 	24 	ANS 	........................................ . 

	

MANITOBA 	.............................................................. . 

12 ... 6 4 

4-5 	PERSONS 	- 	4-5 	PERSONNES 	........................................ .. 

6 	OR 	MORE 	- 	6 	IT 	PLUS 	.............................................. . 

23 4 11 8 

0 	A 	5 	ASS 	...................................................... . 

75 16 40 19 

6 	S 	15 	ANS 	..................................................... . 

38 12 23 
29 4 14 12 

7 ... ... 4 

SASRATCHEWAN 	.......................................................... . 

NOCHILDREN 	- 	AUCUN 	ENFAM' 	........................................ 20 5 14 

ALBERTA 	............................................................... 

BRITISH 	COLUMBIA - COLOMBIE-8RITANNIQUE 	............................... 

55 11 26 18 
AT LEAST ONE CHILD AC-ID 0-5 YEARS - AU MOINS UN ENFANT AGE DE 

2-3 	PERSONS 	- 	2-3 	PERSONNES 	........................................ 
4-5 	PERSONS 	- 	4-5 	PERSONNES 	........................................ 
6 	OR MORE 	- 	6 	IT 	PLUS 	.............................................. .. 

5 7 
NO CHILDREN AEO 0-5 YEARS BUT AT LEAST ONE CHILD AGED_6-15 YEARS 

. 
ONE 	OR 	MORE 	CHILDREN - UN Cu PLUSIEURS INFANTS 	..................... . 

AUCUN INFANT AGE CE 0 A 5 ANS MAIS 	AU MOINS UN INFANT AGE CE 

0'ASAMS 	...................................................... 14 

26 4 13 9 
NO CHILDREN UNDER TI-I AEOF 	16 AND AT LEAST ONE CHILD AGED 16-24 

6A15*NS 	..................................................... 

YEARS- AUCUN INFANT AGE CE MOINS CE 	16 ANS E' AU MO INS UN EN- 
F AST 	ACE 	IF 	IF 	A 	24 	ASS 	........................................ I ... 9 7 



50 	 TRELE 39. NOT IN LABOUR FORCE 	BY REASONS FOR LEAVING 

LAST JOB BY AGE AND SEX, BY 	MARITAL STATUS AND SEX, 	AND BY 	PPVINCE 

'ARLEAU 39. POPULA'ION INAC'IVE SALON LES BA) SONS O'JNNS DAVOIR QUI"E 

LEUP 	FMPLDI 	PRECEDENT 	SALON LGE 	AT LE 	SEXE. 	El 	SELON LETAT MATPIMD3IAL ET LR SAlE, 	AT LA 	PROVINCE 

JUNE 1977 - JUIN 

OWN PERSONAL LOST JOB OTHER NOT WORKED NLV 
ILLNESS RESPONSI_ SCHOOL OR RP'IREO REASONS IN 	LAS' WC' 

RILITIES LAID OFF 5 VEXES 
TOTAL - - - - - - - - 

MALADIE OBLIGA- A PEROU NA PAS_ 

DE 	- lIONS VA A SON EMPLTI.I A PPIS 	SA AUTRES TRAVAILIE JAMAIS 	- 

LENQUETE PERSON- LFCOIE OU A ETA RETRAITE PRISONS DURAN1 	IC ES TRAVAILLE 
NELLES HISES '5 	('lAO 5 OERNI,RES 

ANNEE S 

'HOUSANDS - 	MILLIERS 

BOTH SEXES - LES OEUX SEXES ... 6,375 313 476 295 421 376 402 2,340 1,356 

1,448 38 115 269 150 ... 119 16 740 15-24 	YEARS - 	APIS 	............... 
25 YEARS AND OVER - APIS A' 	PLUS 4,930 275 361 25 271 375 283 2,324 1,316 

3,925 231 430 27 259 281 284 1 1 691 120 

2,454 82 46 268 162 94 118 648 1,036 

1,709 130 12 155 147 249 86 583 347 
564 B 4 141 66 ... 36 ... 308 

25 YEARS 	AND OVER - APIS 	F' 	PIUS 1,145 121 9 13 82 249 49 583 39 

842 95 7 12 63 213 37 401 14 
867 35 6 142 85 37 48 182 333 

4,669 183 464 140 214 126 316 1,156 1,409 

884 30 111 128 85 ... 83 15 432 
25 YFAPS AND OVER - ANY El PLUS 3,785 153 352 12 150 126 233 1,741 977 

MARRIED - 	MAR IFS 	................ 
OTPER 	- 	RUlERS 	................. 

3,082 136 424 15 197 69 241 1 1 290 706 

MEN 	- 	)MMES 	.................... 
15-24 	YEARS 	- 	ENS 	................. 

1,587 47 40 125 77 57 69 466 703 

MARRIED 	- 	MAPlES 	.................. 
OTHER 	- 	AUTRES 	.................... 

NEWFOUNOLPI0 - TgRRF-NFUVE 173 7 8 1 20 5 9 54 64 

WOMEN 	- FEMMES 	................. 
15-24 	VEERS - 	APIS 	................. 

33 ..• ... 4 ... ... 12 8 
NOVA SCOTIA - NOIJVELIE-ECOSSE 261 15 17 11 19 16 18 101 64 

MARRIED - 	MARIERS 	.............. 
OTHER 	- 	RUIRES 	.................. 

720 13 12 10 22 U 13 67 73 
1,894 91 133 84 129 75 88 677 617 

P.E.I. 	- 	I.-°.-E .................. 

2,142 115 154 96 128 151 139 819 540 

N.E. 	- 	N.-P ....................... 

278 11 23 16 14 21 21 109 63 

QUEBEC 	.......................... 
ONTARIO 	........................ 

254 10 21 12 13 17 19 84 77 
MANI'ORA 	.......................... 
SASKATCHEWAN 	...................... 

436 19 52 28 23 21 42 144 101 ALBERTA 	........................... 
B.C. 	- 	C.-E ....................... 688 31 52 28 50 51 51 275 153 

TABLE 40. PERSONS NOT 	IN THE 	LABOUR FORCE WHO LOOKED FOR WORK IN THE PAST SIX MONTHS BUT NOT IN THE LAST FOUR WEEK. 

BY PERSON FOR NO LONGER LOOKING AND BY PROVINCE 

TABLEAU 40. LAS PERSCNNES 	INAC'IVES CUE ON' CHERCHE DU TRAVAIL AU COUPS DES 	SIX DERNIERS MCIS, MALI NON OURANT LET. 	CU. 
DERNIERES 	SEMAINES, PAR RAISON POUR NA PLUS CH.RCHER DE TRAVAIL El PAR PROVINCE 

JUNE - 	1977 - JUIN 

PERSONAL 
REASONS NO LONGER AWAITING BELIEVE O'HEP REASONS 

OR AT INTERESTED RECALL NO WORK OR 

ILLNESS SCHOOL OR FOUND JOB OR REPLY( 11 	AVAILABLE NOT 	AVAILABLE(2) 
TOTAL - - - - - - 

PAISONS A NES' 	PLUS AT'END UNE PENSE GUIL AUTRES PRISONS 
PERSONNELLES LECOLE INTERESSE7, REPONSE 	DES NEXISTE PAS OU 

OU OU A TROUVE EMPLCYEURS OF TRAVAIL N'EST PAS 
MALADIE UN NOUVEL OU DETRE DISPONIBLE DISPONIBLE(2) 

RMPLOI RAPPELLE 	AU 
TRAVAIL (I) 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

408 40 64 47 46 37 173 

302 16 62 33 24 16 150 
107 24 ... 14 22 21 23 

MEN 	- 	HOMMES. 	............................. 190 10 34 1.8 21. 17 90 

150 4 33 15 11 8 79 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 	........................ 
25 	YEARS 	AND OVER - 	ANS 	El 	PLUS 	........... 

25 YEARS AND OVER - 	APIS 	ET PLUS 40 6 ... ... 10 9 LI 

.. 

218 30 30 29 25 20 84 

CANACA 	..................................... 

WOMEN 	- 	FEMMES 	............................ 

151 12 29 is 14 8 72 15-24 	YEARS 	- 	APIS 	........................ 
25 YEARS AND OVER - APIS 	AT PLUS 67 18 ... 11 12 12 12 

... ... '.. ... ... 8 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 	........................ 

PRINCE EDWARD ISLAND- 	ILE-DU-PRINCE-E'OOUARD ... ... ... ... 
NEWFOUNDLAND - 'ERRE-Nç,UVE 	................. 15 

19 ... ... ... ... ... 7 
NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUESWICK 17 

. 38 
... ... ... 4 ... 7 

QUEBEC 	.................................... 11 24 13 27 15 47 
130 17 15 19 7 8 64 

NOVA 	SCOTIA - 	NOIJVELLE-EtOSSE 	.............. . 

16 ... 4 ... ... ... 6 
ONTARIO 	.................................... 

. 

12 ... ... ... ... ... 5 
MANITOPA 	................................... 
S ASKATCHEWAN 	............................... . 

22 ... S ... ... .,. 10 ALBER'A 	.................................... 
BRITISH COLUMBIA - COLCMBIE-BRITANNIQUE ... 37 1 5 5 ... ... lB 

U) 	INCLUDES PERSONS WHO WORK ON AN 'ON-CALL' BASIS; E.G. 	SUBSTITUTE TEACHERS, PERSONS WHO WORK OCCASIONALLY FOR TEMPORARY 
EMPLOYMENT AGENCIES, ETC. 
INCLUT LAS PERSCNNES 001 	TRAVAILLENT SUP LINE BASE D'APPELI 	PAR EX. 	LAS PROFESSEURS SUPPLEAN'S, 	LES PERSCNNES DUE TRAVAILLL 
OCCASIONNELLEMENI 	POUR DES AGENCES D'EMPLOI TEMPORRIRES, 	ETC. 

(2) 	INCLUDES PERSONS 	(MOSTLY FULL-TIME 	TUOENTS) WHO DID LOOK FOP WORK, 	BUT WHO WERE NOT AVAILABLE FCB,,WORK IN THE REFERENCE WEE-- - 
INCLUT LAS PERSCNNES (51JRT0UT DES 	ETUOIAN'S A PLAIN TEMPS) 	QUI  ONT CHERCHA 00 TRAVAIL. MAIl OUI NETAIENT PAY DISPONIBL.ES 
POUR TRAVAILLER CURANT LA S€MAINR DR REEX1RENCE. 



TABLE 41. ESTIMATES BY METROPOLTAN AREA 

TABLEAU 41. ESTIMATIONS SELON LA REGION PETRUPOLITAINE 

JUNE - 1971 - JUIN 

S 
POPIJLATION ACTIVE 

POPULATION t EMPLOMENT UNEMPLOYMENT 
TOTAL 	- 	I 	-- 

EMPLOI J CHOMAGE 

THOUSANDS - MILLIERS 

88 54 47 7 

172 117 139 8 

85 50 44 6 

CHICOLTIMI 	- 	JCNCU1'F 101 60 51 9 

SAINT 	JOHN 	......................... 

381 228 207 20 

2,220 1.381 1.251 130 

498 340 311 29 

115 72 69 

2,180 1,505 1,398 107 

ST-JOHN'S 	.......................... 

406 261 247 14 

HALIFAX 	........................... 

$r, 	CATHEPINES - 	NIAGARA 252 165 149 16 

HAMILTON 	....................... 

241 161 152 9 

MONTVAL 	....................... 
OTTAWA 	- 	HULL 	.................... 

186 113 106 1 

QUEBEC 	............................. 

SOOBUPY 	........................... 

OO 213 149 141 9 

54 53 

TORONTO 	........................ 

LONDLN 	.......................... 
WINDSOR 	......................... 

453 294 Zr'i 15 

128 90 87 

KITCHENEP 	- 	WATERL 	........... 

WINNIPEG 	....................... 
LINA 	.......................... 

3

101 66 63 

THUNDER 	BAY 	.................... 90 

KATOIJN 	....................... 
80 265 256 8 

414 283 275 8 PONTON 	....................... 
921 609 564 44 VAC3UVER 	...................... 

VICTORIA 	....................... 177 106 96 9 

NOT IN PART ICI- 
LABOUR PATICN UNEMPLOY- 
FORCE RATE MERIT 	RATE 

POPULATION TAUX TAUX 
INACTIVE OACTIVITE DE 

CH&IAGE 

PER CENT - POURCENTAGE 

34 61.2 E 12.5 H 

56 67.8 0 7.1 	G 

35 58.7 C 11.3 	F 

41 59.5 0 14.4 	C 

153 59.8 0 8.9 G 

839 62.2 0 9.4 F 

158 68.2 B 8.6 	E 

44 62.0 C 4.0 F 

675 69.0 0 7.1 	H 

144 64.4 8 5.4 E 

87 65.3 0 9. 

81 66.6 0 

74 60.4 0 6.1 	G 

64 70.0 0 5.8 0 

35 60.7 0 2.3 G 

159 64.9 E 5.2 H 

38 70.1 	C 3.7 F 

35 65.3 0 4.8 0 

116 69.6 0 3.2 H 

131 68.5 C 3.0 	F 

312 66.1 	C 7.3 	F 

72 59.6 C 8.6 8 

S 



LABOUR FORCE NOT 	IN PART(C)- 
- LABOUR PAI(CN UNEMPI 

POPULATION ACTIVE FORCE RATE MENT RA 

EMPLOYMERT U POPULATION TAUX 	- TAUX 

TOTAL - INACTIVE DACTIVITE DE 

EMPLO) CHOMAGE CHOMAGE 

POPuLATION 

378 
147 
33 
78 

1(4 

87 

603 
123 
112 
67 
89 

207 

498 
123 
116 
120 
76 
59 

4,748 
169 
195 
739 
313 
154 

2,768 
188 
99 
71 

6,272 
156 
146 
316 

2,428 
705 
383 
396 
411 
310 
375 

746 
179 
60 
40 

450 

685 
196 
158 
310 

1,339 
214 
445 
143 
528 

1,881 
33 
61 
153 
68 

1,030 
354 
110 
45 

205 
84 
17 
42 
59 

54 

342 
63 
57 
37 
46 

138 

278 
60 
67 
69 
47 
32 

2,854 
92 
116 
425 
182 
83 

1.708 
124 
56 
42 

4,130 
97 

492 
195 

1,662 
459 

250 
244 
286 
191 
227 

468 
105 
38 
25 

292 

431 
131 
100 
189 

903 
137 
306 
95 
380 

1,193 
24 
35 
82 
46 
671 
212 
74 

31 

52 
	

TABLE 42. ESTIMATES BY ECCEOMIC REGICN 

TABLEAU 42. ESTIMATIONS SELON LA R€GION ECONOMIQUE 

JUNE - 1971 - JUIN 

THOUSANDS - MILLIERS 
	

PER CENT - POURCENTAGE 

NEWFOUNDLAND - TEPRE-NEUVE 
REGION(S) 01 

02 
03 
04 

P. E.I. - I.-P.-F 

N . S. - N.-E .................. 
REGION(S) 21 

22 
23 
24 
25 

N. B. 	N.-B. 
REGION(S) 31 

32 
33 

15 

QUEBEC 
REGION(S) 41 

42 
43 
44 
45 
46 
47 

48 
40 AND 49 

ONTARIO 
REGION(S) 50 

52 
53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 

MANITOBA 
REGION(S) 61, 62, 63 AND 64 

65 ANC 68 
66 
67 

SASKATCHEWAN 
REGION(S) 71 

73 
72, 74, 75 AND 76 

ALBERTA 
REGION(S) 81, 82 AND 85 

83 
84, 87 AND 88 
86 

B. C. - C.-8 .................. 
REGION(S) 91 

92 
93 
94 
95 
96 
97 
98AN099  

176 	30 
71 	13 
15 
34 	6 
52 	6 

51 	4 

309 33 
54 9 

51 6 
33 4 
42 4 
128 10 

	

245 
	

33 

	

50 
	

10 

	

60 
	

7 

	

62 
	

7 

	

42 
	

S 
29 

	

2,580 
	

274 

	

76 
	

16 

	

101 
	

15 

	

389 
	

36 

	

163 
	

19 

	

76 
	

7 

	

1,551 
	

156 

	

111 
	

13 

	

48 
	

7 
38 

	

3,849 
	

281 
94 

	

456 
	

36 

	

184 
	

11 

	

1,542 
	

120 

	

426 
	

32 

	

237 
	

13 

	

228 
	

16 

	

271 
	

15 

	

180 
	

11 

	

201 
	

21 

	

446 
	

23 
101 
36 
23 

	

277 
	

15 

	

416 
	

15 

	

127 
	

4 

	

97 
	

4 

	

183 
	

1 

	

873 
	

29 

	

131 
	

6 

	

296 
	

10 

	

91 
	

4 

	

350 
	

10 

	

1,100 
	

93 

22 
33 

	

74 
	

8 

	

42 
	

4 

	

623 
	

49 

	

194 
	

18 

	

68 
	

6 

	

27 
	

4  

173 	54.3 C 	14.4 

63 	51.0 0 	15.5 F 

16 	51.9 E 	12.9 6 
35 	54.4 0 	19.0 F 
56 	51.2 0 	10.7 F 

33 
	

62.1 C 
	

7.0 F 

	

261 
	

56.8 C 
	

9.6 F 

	

60 
	

51.4 C 
	

14.8 E 

	

55 
	

50.7 0 
	

10.6 F 

	

31 
	

54.6 0 
	

9.6 F 

	

43 
	

52.0 0 
	

8.5 F 

	

70 
	

66.4 0 
	

1.2 F 

	

220 
	

55.8 C 
	

11.8 F 

	

82 
	

49.2 C 
	

17.1 E 

	

49 
	

57.7 13 
	

10.5 F 

	

51 
	

57.5 0 
	

10.6 F 

	

29 
	

62.3 0 
	

10.2 G 

	

27 
	

54.6 0 
	

9.9 6 

	

1,894 
	

60.1 E 
	

9.6 6 

	

77 
	

54.3 B 
	

17.5 D 

	

79 
	

59.3 E 
	

13.0 6 

	

315 
	

57.5 D 
	

8.5 F 

	

132 
	

58.0 C 
	

10.2 E 

	

71 
	

54.0 0 
	

8.4 F 

	

1,060 
	

61.1 0 
	

9.2 6 

	

64 
	

65.8 B 
	

10.6 E 

	

44 
	

56.0 0 
	

13.4 6 

	

30 
	

58.3 0 
	

8.0 6 

	

2,142 
	

65.8 
	

6 . 

	

59 
	

62.1 A 

	

254 
	

66.0 13 
	

7.'. 

	

120 
	

61.9 C 
	

5 . 

	

165 
	

68.5 0 

	

246 
	

65.1 8 

	

133 
	

65.4 C 

	

152 
	

81.6 0 
	

6.. 

	

125 
	

69.5 C 
	

5.1 

	

119 
	

61.6 C 
	

6.0 F 

	

147 
	

60.7 0 
	

9.1 F 

	

278 
	

62.8 C 
	

4.8 6 

	

74 
	

58.5 C 
	

3.3 F 

	

23 
	

62.3 C 
	

3.7 G 

	

15 
	

61.4 
	

6.3 H 

	

158 
	

65.0 0 
	

5.2 H 

	

254 
	

62.9 C 
	

3.5 F 

	

64 
	

67.1 C 
	

3.4 F 

	

58 
	

63.3 0 
	

3.6 G 

	

121 
	

61.1 0 
	

3.6 G 

	

436 
	

67.4 0 
	

3.3 6 

	

77 
	

64.1 B 
	

4.2 1 

	

138 
	

68.9 C 
	

3.2 6 

	

47 
	

66.7 C 
	

4.3 F 

	

168 
	

68.1 C 
	

2.8 C 

	

688 
	

83.4 C 
	

7.8 F 

	

10 
	

70.8 0 
	

7.6 E 

	

25 
	

58.3 E 
	

6.6 H 

	

71 
	

53.6 C 
	

9.3 0 

	

23 
	

66.8 E 
	

8.9 6 

	

359 
	

65.2 0 
	

7.3 G 

	

142 
	

59.8 C 
	

8.3 1 

	

36 
	

67.5 C 
	

8.6 F 

	

14 
	

69.2 0 
	

11.3 G 

I 

NOTE: SEE NOTES AT THE RACK OF THIS PUBLICATION FOR DESCRIPTION AND MAP OF THE ECONOMIC REGIONS, AND FOR FURTHER INFORMATION 

ON SAMPLING ERROR. 	 - 
NOTA: VQIR LES NOTES AU DOS DE CETTE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES LOMJS GEOGRAPHIQUES CONTENUES DANS LES GRO4JPES DES 

REGIONS ECONOMIQUES, ET POUR PLUS DE RENSEIGNEMEFATS SUB LES ERREURS O'ECHANTILLONNAGES. 

a 



TABLE 43. STUDENT DATA 

TABLEAU 43. DONNEES SUP LES ETUOI ANTS 

JUNE - 1977 - JUIN 

LABOUR 
FORCE 	EMPLOYED 	UNEMPLOYED 

POPULATION 	- 	 - 

	

POPULATION PERSONNES 	CHOMEURS 
ACTIVE 	OCCUPEES 

THOUSANDS - MILLIERS 

RETURNING STUDENTS(1) - ETUOIANTS RETOURNANTS11I 

UNEMPLOYMENT 	PAR'ICIPA'ION 

	

RATE 	 RATE 

	

TAL1X OE 	 'AUX 	- 

	

CHOMAGE 	D'ACTlVITE 

PER CENT - POURCENTAGE 

53 

BOTH SEXES - LES CEUX 	SEXES 
1,674 783 673 109 16.0 46.6 

15 -19 	YES 	- 	AlAS 	............................ 1,421 SET 500 87 14.9 41.3 
15-24 	YES - 	ANS 	............................. 

195 173 22 11.2 77.2 

MEIS - HOMMES 
442 381 61 13.8 50.6 

20-24 	YES 	- 	AlAS 	............................. 253 

724 324 277 48 14.7 44.8 

	

15-24 	YES 	- 	AlAS 	............................. 874 

	

15-19 	YE S 	- 	AlAS 	............................. 
118 104 13 11.4 78.3 20-24 	YR5 	- 	AlAS 	.............................iso 

WCFEN - FEMMES 
15-2 4 	YES 	- 	AlAS 	............................. 799 341 292 48 14.1 42.6 
15-19 	YES 	- 	AlAS 	............................. . 697 263 223 40 15.1 37.7 

78 69 9 L1.0 75.6 20-24 	YES 	- 	AlAS 	............................. 103 

OTHER STUDENTS421 - AUTRES EIUOIANTSI2I 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 
409 264 218 46 17.3 64.5 

	

15- 24 	YES 	- 	ANS 	............................. 

	

15-19 	YES 	- 	AlAS 	............................. 255 145 118 27 18.6 56.8 
154 119 100 19 15.7 77.3 

MEN - HOMMES 
201 141 119 22 15.9 69.9 
125 77 65 12 15.5 61.6 

77 64 54 10 16.3 83.5 

WCREN - FEMMES 
207 123 100 23 19.0 59.2 
130 68 53 15 22.2 52.2 

77 55 47 8 15.0 71.1 

IAING STUDENTS(S) - 	ETUDIANIS PRTOURNANTS(1) 

34 9 7 ... ... /6.4 
INCE EDWARD ISLAND - 	ILE-OU-PEINCE-EDOUARD 10 S 5 ... ... 51.4 

61 25 22 ... ... 41.8 
50 16 14 ... ... 32.3 

455 169 136 33 19.5 37.1 

20-24 	YES - 	AlAS 	................................. 

645 347 296 51 14.7 53.8 

15-24 	YES 	- 	ANS 	................................. 

70 36 33 ... ... 51.1 

	

15 -19 	YES - 	ANS 	................................. 

	

20-24 	YES - ANS 	................................. 

62 
. 2? 

32 31 ... ... 51.3 
ALBERTA 	....................................... 64 60 ... ... 50.2 

	

15 -24 	IRS 	- 	ANS 	................................. 

	

15- 19 	YES 	- 	AlAS 	................................. 

	

20-24 	YES - 	ANS 	.................................. 

BRITISH COLUMBIA - COICMEIF_EPITANNIQUE 161 80 72 10 12.2 49.8 

OUNDLAND - TERRE-NEIJVE 	.......................... 

A 	SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 	....................... 

OTHER STUDENTS(2) 	- AU1EES ETUOIANTSI2) 

BRUNSWICK - NCUVEAU-BPUNSWICK ...................

ONTARIO 	............................................ 

16 5 4 ... ... 32.8 

MANITOBA 	........................................... 
SASKATCHEWAN 	....................................... 

PRINCE EDWARD ISLAND - 	ILE-OIJ-PRINCE-(DOuARD ... ... ... 

..... 

15  
15 8 6 ... ... 53.4 

QUEBEC........................................ 10 3 58 46 12 20.9 56.4 

NEWFOUNDLAND - 	ERRE-NElVE 	.......................... 

137 102 83 19 18.4 74.1 

NOVA 	SCOTIA - 	NOUVELLE-ICOSSE 	....................... 

20 12 10 .. . ... 58.8 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK ................... 
..... 

23 15 14 ... ... 65.8 

ONTARIO 	............................................ 
MANITOBA 	............................................ 

34 25 23 ... ... 727 
SASKATCHEWAN 	........................................ 
ALBERTA 	............................................. 
BRITISH COLUMBIA - COLCMBIE-BEITANNIQUE 43 29 23 6 2o.1 67..0 

411 	PERSONS AGED 	5-24 WHO ATTENDED SCHOOt FULL-' 1111 IN MARCH AND WHO ARE PLANNING T3  RETURN 1 0 SCHOOL IN THE AUTUMN. - 
PERSONNES AGEES OR 	15). 24 GUI 	DM1 FEEQUENTE LECOLE A 	PLEIN TEMPS EN MARS El GUI ONT LINTENTIDN DR RETOURNER AUX ETUDES). 
L' AUTOMNE. 

42 1 	PERSONS AGED 15-24 WHO ATTENDED SCHOOL  FULL_TIME  IN MARCH AND WHO ARE NOT  PLANNING TO RETURN OR ARE NOT CERTAIN OF 
RETURNING TO SCHOOL 	IN THE AUTUMN. 
PERSONNES AGEES DE 	15 ). 24 GUI 	ONT FREQUENTE LECOLE A 	PLEIN TEMPS EN MARS El GUI NONT PAS LINTENTION DR EETOIJRNER OU 
GUI NE 	SONT PAS CER'AIN DE RETOURNER AUX ETUDES ). LAUTOMNE. 

0 
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TA8LE 43. STUDENT DATA 

TABLEAU 43. DONNEES SUR LES ETUDIANTS 

MAY - 1977 - MAt 

LABOUR UNEMPLOYMENT 	PARTICIPATI 
FORCE I 	EMPLOYED UNEMPLOYEO 	RATE 	RATE 

POPULATION - ,- 	 - 	 - 
POPULATION I 	PERSONNES CHOMEURS 	TAUX DE 	TAUX 	- 

ACTIVE DCCUPES CHOMAGE 	OACTIVITE 

THOUSANDS - 	MILLIERS PER CENT - POtJRENTAGE 

RETURNING STUDENTSU) - ETUDIANTS RETDUPNANTS(1) 

BOTH SEXES - LBS DEUX SEXES 
1,650 642 553 89 13.8 38.9 
1,407 486 426 60 12.3 34.5 
243 156 127 29 18.6 64.1 

15 - 24 	YRS 	- 	645 	............................ 

MEN - HCMMES 
859 362 313 49 13.6 42.1 
718 270 238 33 12.1 37.6 

	

15- 19 	YRS - 	ANS 	............................ 

	

20-24 	YRS - 	ANS 	............................ . 

92 15 17 18.1 64.8 

	

15-24 	YES 	- 	ANS 	............................ 

	

15-19 	YRS 	- 	ANS 	............................ 

WOMEN - FEMMES 
20- 24 	YRS - 	ANS 	............................141 

280 240 39 14.1 35.4 15 - 24 	YES 	- 	845 	............................790 
683 216 189 27 12.5 31.3 15-19 	YES 	- 	ANS 	............................ 
101 64 52 12 19.4 63.1 20-24 	YES 	- 	865 	............................ . 

OTHER STUDENTS121 - AUTRES ETUDIANTS(2 

BOTH SEXES - LBS DEUX SEXES 
406 209 169 60 19.4 51.5 

	

15 -24 	YES 	- 	445 	............................ 

	

15- 19 	YES 	- 	ANS 	............................ 253 115 101 14 12.3 45.4 
153 94 68 26 27.9 61.5 

MEN - HCMMES 
197 112 93 19 16.9 56.8 

20-24 YES 	- 	ANS 	............................ 

126 65 59 7 10.4 52.0 
47 35 12 25.9 65.2 

15-24 YRS 	- 	ANS 	............................ 
15-19 	YES 	- 	64$ 	............................ 
20-24 YES 	- 	ANS 	............................ 72 

WOMEN - FEMMES 
209 97 75 22 22.2 46.4 

	

15-24 	YES 	- 	64$ 	............................ 

	

15- 19 	YES - 	ANS 	............................ 17 5  ) 12 7 14.9 35.9 
20-24 	YES 	- 	ANS 	................ ........... . - 

RETURNING 	STUDENTS(1) 	- ETUDIANTS RETOURNANTS( ll  

35 7 5 .. . ... 

PRINCE EDWARD 	ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDOUARO 10 4 4 ... ... 42.6 

60 21 18 .. . ... 34.6 
48 13 11 ... ... 27.1 

453 122 100 22 18.0 27.0 
634 282 245 38 13.3 44.6 
70 34 30 4 10.6 48.0 
60 27 25 ... ... 45.6 
124 60 55 5 7.8 48.3 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COI.OMBIE-8RLTANNIQUE 156 71 61 10 14.0 45.5 

NEWFOUNDLAND - TEREE-NE1VE 	........................... 

NOVA 	SCOTIA - NOUVELLE-ICOSSE 	....................... 

OTHER STUDENTS(2 )  - AUTRES ETUDIANTS(2 )  

NEW BRUNSWICK - NCIJVEAU-EPUNSWICK 	................... 
QUEBEC 	.............................................. 
ONTARIO 	............................................. 

15 4 ... ... ... 29.1 

MANITOBA 	............................................. 
SASKATCHEWAN 	........................................ 

PRINCE EDWARD ISLAND - 	1jE-OU-PRINCE-EOOUAEO ... ... ... .. 

ALBERTA 	............................................. 

18 9 7 .. . ... 53.1 
15 5 5 .. . ... 35.6 
90 34 27 7 21.4 38.0 

NEWFOUNDLAND - TEPRE-NEtVE 	........................... 

148 85 67 18 21.7 57.6 

NOVA 	SCOTIA - 	NOUVELLE-ECCSSE 	........................ 

17 8 7 ... ... 50.8 

NEW BRUNSWICK - 	NUUVEAU8EUNSWICK 	.................... 
QUEBEC 	............................................... 

20 11 10 ... ... 54.8 

ONTARIO 	............................................. 
MANITOBA 	............................................. 

36 25 22 ... ... 67.5 
SASKATCHEWAN 	......................................... 
ALBERTA 	.............................................. 
BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE 44 25 21 4 16.0 55.8 

UI PERSONS AGED J5-24 WHO ATTENDED SCHOOL_ FULL-lEE 	14 MARCH AND WHO ARE PLANNING TO RETURN TO SCHOOL IN THE AUTUMN. 
PERSONNES AGEES CE 15 'A 	24 QUI 	041 FREQUENTE LECOLE 'A PLEIN TEMPS EN MARS ET GUI ONT LINTENTION DE RETOURMER AUX ETUDES 'A 
L 	AUTOMNE. 

UI 	PERSONS AGED 15-24 WHO ATTENDED SCHOOL 	IN MARCH AND WHO ARE NOT PLANNING 10 RETURN OR WHO ARE NOT CERTAIN OF 
RETURNING TO SCHOOL IN THE AUTUMN. 	- 	- - 
PEESONNES AGEES CE 15 4 24 GUI 	ONT FEEQIJENTE L'ECOLE 'A PLEIN TEMPS EN MARS ET GUI N°ONT P45 LINTENTION DE RETOURNER OU QUI 	NE 
SONT PAl 	CERTAIN DE RETCUNER AUX E_TUDES 'A LAUTOMNE. 

I 



LABOUR FORCE ACTIVITIES AND CHARAC- 	 ACTIVIT ET CARACTRISTIQUES 
TERISTICS OF STUDENTS 

	
DES ETUDIANTS 

Introduction 
S 

Data relating to the labour market 
activities of students have been in increas-
ing demand in recent years and requests for 
this type of data featured prominently in 
the user consultation program conducted as 
part of the Labour Force Survey revision 
project. 

These data demands have been expressed 
both in terms of measuring the impact of 
students on the labour market as a whole, 
and in terms of measuring the labour market 
experiences of students themselves. 

In response to these demands the 
revised Labour Force Survey questionnaire 
was designed to collect more extensive and 
accurate information relating to students 
than was collected in the former Labour 
Force Survey. 

Questions on the Revised Survey Designed to 
Identify Students 

The Labour Force Survey questionnaire 

S 

	

	(see page 100) contains two types of questions 
related to the identification of students. 
The first type includes questions not 
directed only at students, but which 
include "going to school", as one of the 
possible answers. For the employed, "going 
to school" is coded as a reason for working 
part-time (questions 14 and 36). For the 
unemployed and those not in the labour 
force, "going to schooi" is coded as a reason 
for leaving the last job held (question 54), 
as the activity immediately prior to job 
search (question 58), as a reason for not 
seeking work in reference week (question 
63), and finally, as a reason for not being 
available for work in reference week 
(question 64). 

The second type of question is di-
rected only at persons enrolled in a school, 
college or university. This series of 
questions (questions 80 to 82) differs from 
the first in that it applies only to those 
currently attending school, whereas the 
"going to school" code mentioned above can 
also apply to persons who are no longer 
students. Questions 80 to 82 apply only to 
persons enrolled in a school, regardless 
of the type of institution, for purposes 

S Of obtaining credit which can be (but need 
not necessarily be) applied towards a 

Au cours des dernires anndcs, la dcniandc 
de données relatives a l'activité des étudiants 
s'est accrue sans cesse et le programme de consul-
tation aupras des utilisateurs élaboré dane le 
cadre du projet de reinaniement de l'enquête sur 
Is population active a left ressortir le besoin 
de ce genre de données. 

A cet egard, on demandait a is fois de 
mesurer l'influence des étudiants sur le marché 
du travail dane son ensemble et d'évaluer l'acti-
vité de ces derniers. 

Afin de répondre 	ces demandes, le question- 
naire de la nouvelle enqute sur la population 
active a eté conçu de façon 	recueillir des 
renseignements plus nombreux et plus précis sur 
las étudiants que ceux recueillia dans le cadre 
de l'ancienne enquête. 	- 

uestions de la nouvelle enouête servant a 
identifier les étudiants 

Le questionnaire de l'enqute sur la popu-
lation active (voir page 102) renferme deux 
genres de questions servant a identifier lea 
étudiants. Le premier genre de questions ne vise 
pas uniquement les étudiants, mais offre un choix 
de réponses dont l'une est "allait a l'école". 
Dane le cas d'une personne occupée, le fait 
d'aller A l'ácole explique qu'elle travaille a 
Lemps partiel (questions 14 et 36). Pour leur 
part, lea ch6meurs et las inactifs peuvent 
répondre "allait a l'école" pour expliquer le 
fait qu'ils ont quitte leur dernier emploi 
(question 54), pour designer l'activité immediate 
a laquelle ils s'adonnaient avant de chercher un 
emploi (question 58), pour justifier le fait 
qu'ils n'ont pas cherché de travail au cours de 
la semaine de référence (question 63) et, enfin, 
pour expliquer le fait qu'ils n'étaient pas prêts 
a travailler au cours de is semaine de référence 
(question 64). 

Le deuxiatne genre de questions vise unique-
rnent les personnes qui sont inscrites a une école, 
un college ou une université. Ces questions (80 
a 82) different des autres en ce sens qu'elles ne 
s'adressent qu'aux personnes qui frCquentent 
actuellement l'école, tandis que le code "allah 
a l'ecole" dont ii eat question plus haut peut 
egalement s'appliquer aux gene qui ne sont plus 
étudiants. Les questions 80 a 82 visent unique-. 
inent les personnes qui sont inscrites 	une 
école, sans tenir conipte du genre d'établisseu,ent, 
en vue d'obtenir des credits menant (mais pas 
oblgatoirement) a un certificet, un grade ou un 
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certificate, degree, or diploma. In other 
words, recreational or strictly personal 
interest, non—credit courses are excluded. 
Question 80 identifies such persons by 
asking if they attended a school, college 
or university last week. (Prior to January 
1977, the question asked if they were 
t enro il edu in a school, college or university 
last week.) In question 81 they are asked 
whether they were enrolled on a full—time or 
part—time basis, and in queStion 82 they are 
asked what kind of school they were attending 
There are 4 possible answers to that last 
question: (1) primary or secondary school, 
(2) university, (3) community college, junior 
college or CEGEP, (4) other. 

Those questions are asked of each 
person 14 years of age and over included in 
the sample. It follows that many primary and 
some secondary students are excluded, as are 
students living on Indian reserves, students 
in military colleges and inmates of institu-
tions. Finally, these questions cover only 
those students enrolled during the reference 
week.  

dipl8me. En d'autres mots, on exclut lea cours 
d'éducation populaire, d'intdrt strictement 
personnel ou se rapportant a des activités de 
loisir. A is question 80, on identifie ces person-
nes en demandant si elles fréquentaient une école, 
un college ou une université Is semaine précédente. 
(Avant janvier 1977, on demandait si elles étaient 
"inscrites" a une école, un college ou tine univer-
site is semaine préc&dente.) A la question 81, on 
cherche 9 savoir s'il s'agit d'étudiants A temps 
plein ou a temps partiel et a Is question 82, on 
se renseigne stir le genre d'école fréquentée. Ii 
y a quatre réponses possibies 9 cette derniere 
question: (1)  école primaire ou secondaire, (2) 
université, (3) college communautaire, "junior 
college" ou CEGEP et (4) autre. 

On pose ces questions pour chaque personne 
de l'échantilion Ogde de 14 ans et plus. Ii 
s'ensuit que bon nombre d'étudiants du niveau 
éléxnentaire et certains du nivesu secondaire sont 
excius, airisi que ceux qui vivent dana des réser-
yes indiennes, les étudiants de colleges miiitai-
res et lea pensionnaires d'institution. Enfin, 
ces questions ne visent que les étudiants inscrits 
pendant la seinaine de référence. 

Relationship Between Enrollment and 
Attainment 

In addition to the educational activity 
data described above, the revised Labour 
Force Survey also collects for all persons 
in the sample a measure of their educational 
attainment (1) 

However, in using these educational 
attainment data from the Household Record 
Docket, and the educational activity data 
from the Questionnaire, certain conceptual 
differences should be noted. Specifically, 
the attainment data represent a hierarchical-
ly ordered measure of the level of formal 
education achieved by the respondent. It is 
not, therefore, necessarily a measure of the 
total amount of education acquired by the 
respondent. Primary and secondary education 
are measured by the number of years completed 
and then certification at the post—secondary 
level (for which secondary school graduation 
is a prerequisite) is recorded. As a result, 
education classified as neither primary, 
secondary, nor post—secondary is excluded 
from the attainment measure since it is 
extremely difficult to rank it in the primary, 
secondary, post—secondary scale. 

(1) This information is collected on a 
separate document known as the Household 
Record Docket (see page 78). Since the 
level of educational attainment remains 
constant for the great majority of the 
population for the 6 months in which 
they are in the sample, this information 
is collected (in question 38) in the 
first interview and carried forward by 
computer thereafter. 

Lien entre l'inscription et le niveau d'instruction 

En plus des données relatives auc etudes, la 
nouvelle enqute sur is population active recuciUL 
également des renseignements sur le niveau 
d'instruction de toutes lea personnes de 
1' échantillon(]-). 

Toutefois, ii convient de signaler certaines 
differences de concepts lorsqu'il s'agit d'utiiiser 
les données sur le niveau d'instruction tirées du 
Dossier du ménage et celies sur les etudes prove-
nant du questionnaire. Pius précisément, lea 
données sur le niveau d'instruction représentent 
une mesure hierarchique de is formation scolaire 
de i'enquête. Ii ne s'agit donc pas forcément de 
l'ensemble de l'instruction qu'il a reçue. On 
mesure is formation aux niveaux éiémentaire et 
secondaire d'apres le nonibre d'années achevées et 
l'on enregistre ensuite l'obtention d'un certificat 
au niveau postsecondaire (pour lequel l'obtention 
d'un dipl8me d'étudea secondaires constitue une 
condition préalabie). Ii en résulte que is forma-
tion qui n'est pas ciassée aux niveaux élémentaire, 
secondaire ou postsecondaire n'est pas prise en 
compte, car ii est extrêmement difficile de is 
ranger dans i'une de ces trois categories. 

(1) On recueiiie ces renseignements a l'aide d'un 
document distinct qu'on appelie ie Dossier du 
ménage (voir page 79).  Connie le niveau 
d'instruction reste ie mme pour ia grande 
majorité de ia population pendant ies 6 mois 
oi elle fait partie de l'échantillon, ce ren- 
seignenient eat recueiiii (question 38) a is 
premiere interview et réimprimé par la suite 
par ordinateur. 
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On the other hand the educational 

S 	tivity measure is not concerned with the 
ademic level at which the activity is 
king place. Accordingly, activities 
sociated with acquiring both education 

which is included in the attainment measure 
and education which is excluded from that 
measure (e.g. arts and crafts or some 
vocational courses) are counted in questions 
80 to 82 of the questionnaire. 

Enrollment and the Previous LFS 

The previous Labour Force Survey had 
only two questions through which educational 
activity was measured, namely questions 11 
and 12 (see page 80). Question 11 referred 
to the main activity of the person for whom 
the questionnaire was completed. Hence, a 
full-time student would presumably have 
indicated "going to school" as his main 
activity. However, since the question was 
indirect ("What did this person do mostly 
last week?"), this could not be determined 
with certainty. Similarly, a part-time 
student would have tended to answer that 
he was "going to school" in question 12. 
Again there are no assurances that this was 
the case. In the revised survey the person 
is asked directly whether or not he was 
enrolled( 2 ) in a school, college or univer- 

S 	rectiSubsequently these students are asked 
y whether they are full-time or part- 

se students, and what kind of school they 
tend. 

Given the nature of the questions, one 
would expect the previous LFS to under-
estimate the number of students compared to 
the revised LFS. That hypothesis was tested 
with a supplementary survey that was at-
tached to the previous LFS in November 1975. 
The results indicated that a substantial 
number of students were not identified in 
the previous survey through question 11, at 
least for that particular month. 

D'autre part, is niesure des etudes ne tient 
P58 compte du niveau dana i'échelle de scolarité 
auquel se situe l'activité en question. Ainsi, lea 
etudes grke auxquelles on acquiert la formation 
prise en compte dana Is mesure du niveau d'instruc-
tion et Is formation qui eat exclue de cette 
mesure (par ex., les arts, l'artisanat ou certains 
cours de formation professionnelle) sont prises en 
consideration aux questions 80 A 82 du question-
naire. 

L'inscription et i'ancienne EPA 

L'ancienne enquête sur Is population active 
ne comportait que deux questions servant A mesurer 
les etudes, soft les questions 11 et 12 (voir 
page 81). La question 11 se rapportait a Is 
principale activité de is personne pour laquelle 
on remplissait le questionnaire. Ainsi, un 
étudiant A temps plein aurait probablement indiqué 
"allait a l'école" comnie activité principale. 
Toutefois, come is question était indirecte 
("Qu'a fait cette personne durant Is majeure 
partie de Is seniaine dernière?"), ii était impos-
sibie d'en avoir Is certitude. De même, ui-i 
étudiant A temps partiel aurait eu tendance a 
répondre "allait 	l'école" A is question 12. 
Encore une fois, rien ne prouvait qu'il en était 
airisi. Dens la nouveile enquête, on deniande di-.-
rectement A Is personne at elle était inscrite( 2 ) 
ou non i une école, un college ou une université. 
On lui demande ensuite si elle était étudiante a 
tenips plein ou 	tenips patiel et l'on se ren- 
seigne sur le genre d'école qu'elle fréquentait. 

Vu is nature des questions, on pourrait 
croire que i'ancienne EPA sous-estime le nombre 
d'étudiants par rapport A is nouvelle EPA. Cette 
hypothèse a eté vérifiée grace a une enquête 
supplémentaire rnenée dana le cadre de l'ancienne 
EPA en novembre 1975. Lea résuitats ont fait 
ressortir qu'un nonibre important d'étudiants 
n'avaient P85 été pris en conipte dans l'ancienne 
enqute a Is question 11, du moms pour ce qui eat 
de ce mois-la. 

Supplementary Surveys on Students 

Both the former and revised surveys 
use information on current educational 
activities to identify persons to be classi-
fied as students. As a result, it has been 
and will continue to be necessary to ask 
supplementary questions in order to identify 
students in those months when significant 
numbers of students are on their summer 
vacation, that is, when there is an absence 
of current educational activity. 

ince January 1977, the person is asked 
'.:hether or not he was hIatending  a 
;hool, college or university. 

Engutes supplémentaires sur lea étudiants 

L'ancienne enquête et Is nouvelle utilisent 
lea renseignements relatifa aux etudes courantes 
pour identifier lea personnes qui seront classées 
come étudiants. En consequence, ii a fallu poser 
des questions supplémentairee, et ii faudra encore 
le faire a l'avenir, afin de dénombrer les étudiants 
au cours des mois oti beaucoup d'entre eux aont en 
vacances d'été, c'est-à--dire lorsqu'ils interroinpent 
leura etudes. 

(2) Depuis janvier 1977, on demande a l'enquté(e) 
s'il (si elle) "fréquentait" tine école, tin 
college ou une université. 
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These supplementary surveys (3)  have 	Ces enqutes supplementaires 3  ont depuis 
traditionally identified those who were 
full-time students in the previous March 
and asked these persons what they planned 
to do in the fall; if they indicated full-
time school enrollment, the type of school 
was identified. In September, the supple-
mentary survey also regularly included 
questions on labour force experiences of 
that summer and, for persons not returning 
to school, the reason for not returning. 

I toujours identifié les personnes qui étudiaient 
tenips plein pendant le mois de mars precedent 

et leur demandsient ce qu'elles comptaient fair: 
l'automne; si elles répondaient qu'elles pré.-

voyaient s'inscrire 	une école 	temps plein, on 
se renseignait sur le genre d'école. En septembre, 
l'enquête supplémentaire coniportait également des 
questions relatives 	l'activité des étudiants au 
cours de l'eté et, daris le cas des personnes qui 
n'étaient pas retournées A l'école, on demandait 
les motifs justifiant cette decision. 

General Labour Force Characteristics of 
Students 

As the number of students included in 
the following tabl,e represents only those 
who were enrolled 4  during the reference 
week, students on vacation, who were not 
enrolled in a school, college or university 
during the summer months are excluded. 
These students are included in the number 
of employed, unemployed or not in the 
labour force, but are not identified as 
students. This explains the very small 
number of students in the tables during 
the summer vacation. However, the total 
number of students hopefully will be esti-
mated for all months in 1977 when the 
supplementary surveys on students will be 
resumed. The following tables present 
monthly data from January 1975 to Aprfl 
1977. 

Table 1 shows the number of students 
in the labour force and those not in the 
labour force, and participation and unem-
ployment rates for full-time and part-time 
students. The student labour force repre-
sented about 8% of the Canadian labour 
force for the mnths constituting the 
academic year( 5 ). Full-time students 
accounted for more than 60% of the student 
labour force. The participation rate for 
full-time students was much lower than for 
part-time students, but was not lower than 
25% during the 28-month period. 

Table 2 shows the student population, 
and students employed full-time and part-
time by age and sex. The number of male 
students was slightly greater than female 
for every month. Student male employment 

(3) Budget restrictions did not allow 
Statistics Canada to conduct these 
supplementary surveys in the summer of 
1976. However, they have been rein-
stituted in 1977. 

(4) Since January 1977, the person is asked 
whether or not he was "attending" a 
school, college or university. 

(5) For the purpose of this analysis, the 
academic year consists of the periods 
January to April and September to 
December in each calendar year. 

Caractéristigues générales de Factivité des 
é t ud ian t S 

Les tableaux suivants tiennentcompte unique-
ment des étudiants qui étaient inscrits( )  pendant 
is semaine de référence, tandis que les étudiants 
en vacance qui n'étaient pas inscrits a une école, 
un college ou une université pendant les mois 
d'Cte sont excius. Ces derniers coniptent parmi 
les personnes occupées, les ch8meurs ou lea 
inactifa, niais ne sont pas classes cornme étudiants. 
Cela explique le nombre restreirit d'étudianta 
figurant dane lea tableaux pour les mois d'été. 
Toutefois, le nonibre total d'étudiants sera 
calculé, espérons-le, pour tous les niois de 1977 
lorsque reprendront lea enquêtes supplénientaires 
sur lee étudiants. Les tableaux suivants 
nrsentent los donn€es mensielles de ianvier 19 

1 nvri 1 1-//. 

Le tableau 1 donne le nombre détudiants 
actifs et inactifs ainsi que les taux d'activité 
et de ch8inage pour les étudiants a temps plein et 

temps partiel. La population active etudiante 
représentait environ 8 7. de la population active 
canadienne pendant l'année scolaire 5) . Les 
étudiants a temps plein intervenaient pour plus 
de 60% de Ia population active étudiante. Le taux 
d'activité chez lea étudiants a temps plein était 
de beaucoup inférieur a celui des étudiants a 
tenips partiel, mais ii n'était pas inférieur a 
25 % pendant Is période de 28 mois. 

Le tableau 2 présente is population étudiante 
ainsi que lea étudiants travaillant 	tenips plein 
et a temps partiel, selon l'ftge et le sexe. Le 
nombre d'étudiants de sexe masculin est legarement 
supérieur 	ceiui des étudiants de sexe féminin 

(3) Des restrictions budgétaires ont empeche 
Statistique Canada de niener ces enqutes 
supplénientaires a l'étC de 1976. On les a 
cependant reprises en 1977. 

(4) Depuis janvier 1977, on demande a 1'enqu.i 
s'il (si elle) "fréquentait" une école, un 
college ou une université. 

(5) Pour les besoins de la présente analyse, 1'.1i-

n6e scolaire comprend les périodes allant cli 
janvier a avril et de septembre a décenibre at 
cours de chaque année civile. 

- 
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accounted for about 7% of total male employ- 
uent while student female employment made up 

S 'round 107, of total female employment for 
the periods January-April and September- 
flecember of 1975 and 1976 and for the period 
January-April of 1977. 	By age group, 
employed male students aged 15 to 24 repre- 
sented around 247, of total employment within 
that age category for the periods mentioned 
above. 	On the other hand, 	they accounted 
for less than 4% of employed men in the age 
category 25 and over. 	Approximatively the 
same proportions were found for female 
student employment in the corresponding age 
groups. 	Almost half of the male students 
having a job were working full-time. 	The 
proportion was lower among female students. 
Around 157, of full-time male students having 
a job were employed full-time (except for 
the period January-April 1977 when the pro- 
portion was 12.57,), compared to about 7% for 
female students. 	However, around 60% of 
full-time male students aged 25 years and 
over and about 50% of comparable female 
students were working full-time. 	Contrary 
to the case with full-time students, part- 
time students aged 25 years and over consti- 
tuted the greatest part of total part-time 
student employment. 	The number of male 
part-time students employed in the age-group 
15-24 years was about equal to female. 	The 
nimiber of male part-time students employed 
in the age group 25 years and over was 
nevertheless larger than female. 	Most part- 
t[me students were employed full-time (that 
is 30 hours or more). 	In fact, 	the number 
of part-time students employed part-time 
represented less than 107, of part-time-. 
student employment. 

Table 3 shows student unemployment and 
unemployment rates. Total student unemploy-
ment accounted for less than 107, of overall 
national unemployment during the academic 
year (January-April and September-December), 
except for the period September-December 
1975 (10.67,). Most students were looking 
for part-time work and were mainly full-time 
students. The unemployment rate for students 
was generally lower than the total unemploy-
ment rate. 

Table 4 shows students not in the 
labour force. They are divided into future 
starts (have a job to start in more than 4 
weeks and did not look for work in the past 
four weeks), looked for work but were not 
available for work in the reference week, 
and did not look for work. Future starts, 
mainly full-time students, were concentrated 
in the period March-June for both 1975 and 

S 

pour chaque mois. Lea étudiants de sexe masculin 
occups représentent environ 7 7. de l'ensemble des 
hommes occupés, tandis que lea étudiantea occupées 
interviennent pour environ 10 7. de l'ensemble des 
femnies occupees pour lea périodes aliant de janvier 
a avril et de septembre 9 décembre en 1975 et 1976 
et de janvier a avril en 1977. Par groupe d'ge, 
lea étudiants de sexe masculin occupés *gés de 15 
a 24 ans représentent environ 24 7,, de 1 ensemble 
des personnes occupées de ce groupe d'ge pour lea 
périodes susmentionnées. D'autre part, ils 
coniptent pour moths de 4 7. de l'ensemble des 
honimes occupés Ag6s de 25 ans et plus. On observe 
it peu près les mthiies proportions d'étudiantes 
occupées dana lea groupes d'ge correspondants. 
Presque Is moitié des étudiants de sexe masculin 
ayant un emploi travaiilaient 9 temps plein. La 
proportion eat plus faible chez lea étudiants de 
sexe féminin. Environ 15 7, des étudiants A tenips 
plein de sexe masculin ayant Un emploi travail- 
laient 	temps plein (sauf de janvier a avril 1977, 
période oi la proportion s'établissait a 12.5 7,) 
comparativement a environ 7 7, chez les étudiantes. 
Toutefois, A peu près 60 7. des hommes occupés Ag6s 
de 25 ans et plus étudiant a temps plein et environ 
50 7. des femmes dana le même cas travaillaient a 
temps plein. Contrairement a ce qui se produit 
chez lea étudianta a temps plein, lea étudiants 

temps partiel Sg6s de 25 ans et plus représentent 
la plus forte proportion de l'ensemble des 
étudiants travaillant a temps partiel. Le nombre 
d'hommes occupés ag6s de 15 a 24 ans étudiant a 
temps partiel eat a peu près le maine que celui des 
femi-nes. Le nombre d'honimes occupés Rg6s de 25 ans 
et plus étudiant a temps partiel eat néannioins 
supérieur a celui des femmes. La plupart des 
personnes étudiant a temps partiel travail].aient 

temps plein (c'est-a--dire 30 heures ou plus). 
En fait, le nombre d'étudianta a temps partiel 
travaillant a temps partiel représente moms de 
10 7. de lensemble des étudiants A temps partiel 
ayant Un emploi. 

Le tableau 3 présente le nombre d'étudiants 
en chBmage et lea taux de chmage correspondants. 
L'ensenible des étudiants en ch8mage intervenalent 
pour moms de 10 7. du chmage national global 
pendant l'année scolaire (janvier a avril et 
septernbre a décembre), aauf pour is période 
septembre-décembre 1975 (10.6 7). La majorité des 
étudiants cherchaient du travail A temps partiel 
et étudiaient a teinpa plein. Le taux de ch8mage 
chez lea étudiants eat généralement inférieur au 
taux de chmage global. 

- 

La tableau 4 porte sur lea étudiants inactifs. 
On lea classe en 3 categories: ceux ayant un emplol 
devant commencer A une date future (doivent corn-
mencer a travailler a un nouvel emploi dans plus 
de 4 semaines et n'ont pas cherché de travail au 
cours des quatre dernières semaines), ceux ayant 
cherché du travail mais qui nétsient pas prts 
travailler pendant la semaine de référence et ceux 
n'avant pas cherché de travail. Tea personnes avant 
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1976, and March-April for 1977( 6 ). Students 
who looked for work during the last 4 weeks 
looked mainly for full-time work. They were 
mainly full-time students and for this 
reason considered not available for work in 
the reference week. 

For the purpose of the analysis by 
province, we have done the average of some 
characteristics of full-time students for 
the period January-April 1975, 1976 and 1977. 
The year-to-year comparison for the period 
1975-77 was possible only for the months 
January to April. 

Monthly figures for full-time student 
population 15 years and over and their 
participation rates are given by province in 
Table 5. Although the number of full-time 
students increased at the national level 
between the period January-April 1975 and 
the same period of 1976, that situation was 
not reflected in all the provinces. Quebec, 
Ontario and British Columbia accounted for 
the increase, while the number of full-time 
students was almost the same in the rest of 
the provinces. Between 1976 and 1977, the 
number of full-time students declined 
slightly in Canada. While Newfoundland and 
Manitoba reported significant increases in 
the number of full-time students, there was 
almost no change in the other provinces 
except in Quebec, where a decline of 19,000 
accounted for the decline at the national 
level. 

The full-time student participation 
rate for Canada increased between January-
April 1975 and the same period in 1976. The 
most significant increases were shown in 
Alberta, Saskatchewan and Quebec. The full-
time student participation rate declined in 
British Columbia and New Brunswick. Between 
January-April 1976 and the same period of 
1977, the participation rate declined in all 
the provinces( 7 ), except Manitoba and Nova 
Scotia. The most noticeable decrease was in 
Alberta, from 42.2 in 1976 to 37.1 in 1977. 

The unemployment rate of full-time 
students for Canada was higher in the period 
January-April 1976, compared to the same 
period the year before. This can be shown 

(6) May and June of 1977 are not included in 
our analysis. 

(7) Newfoundland and Prince Edward Island 
are not included in this comparison as 
their labour force estimates for full-
time students are based on very small 
samples, 

un nouvel emplof devant comencer A une date 
future, surtout des dtudiants A temps plein, So:t 

plus nouibreusea pour la période aliant de mars 
juin er 1975 et en 1976 et de mars A avril en 
1977( 6 ). Les étudiants qui ont cherchd du travail 
au cours des 4 dernires seniaines ont cherchd 
surtout un empioi a temps plein, lie étaient pour 
la plupart des étudiants A temps plein et n'dtaient 
donc pas prts a ttavailler pendant is semaine de 
rdférence. 

Aux fins de l'analyse par province, nous 
avons établi les moyennes de certaines caractéris.-
tiques des étudiants a temps plein pour is pdriode 
aliant de janvier a avrii 1975, 1976 et 1977. 
Seuis lea mois de janvier a avril orrt Pu faire 
l'objet d'une comparaison d'une annde a l'autre de 
1975 a 1977. 

Lea chiffres mensuels relatifs a ia popula-
tion dtudiante a temps plein egée de 15 ens et 
plus ainsi que lea taux d'activité correspondents 
figurent, par province, au tableau 5. Bien que le 
nombre d'étudiants a temps plein soit plus dlevé 
a i'dchelle nationale pour janvier-avril 1976 que 
pour is mme p&iode en 1975, cette tendance a la 
hausse ne s'est pas manifestde dana toutes lea 
provinces. Le Qudbec, l'Ontario et la Colombie-
Britannique ont contribué a cette progression 
tandis que le nombre détudiants a temps plein eat 
demeuré pratiquement le même dens lea autres 
provinces. Entre 1976 et 1977, le nombre d 'L~ t Tl  
diants a temps plein a légèrement diminué au 
Canada. Tandis que Terre-Neuve et le Manito!a 
enregistraient des hausses importantes du noi r 
d'étudiants 	temps plein, on n'observait prati-- 
quement aucune variation dana lea autres provinces 
sauf au Québec oti une baisse de 19,000 a entra5n6 
is regression h l'échelle nationale. 

Le tawc d'activit& chez les étudiants a 
temps plein au Canada eat plus dievé pour janvier-
avril 1976 que pour is u1me période en 1975. 
L'Aiberta, is Saskatchewan et le Québec ont 
affichC lea augmentations lea plus importantes. 
Le taux d'activité chez les étudiants a temps 
plein a regresse en Coionibie-Britannique et au 
Nouveau-Brunswick. Entre janvier-avril 1976 et 
la mme période en 1977, le taux d'activité a 
dimfnud dana toutes lea provinces(7) sauf au 
Manitoba et en Nouvelle-Ecosse. La baisse is plus 
importante s'est produite en Aiberta, oti le taux 
eat passé de 42.2 en 1976 a 37.1 en 1977. 

Le taux de chmage chez lea étudiants a 
temps plein au Canada eat plus élevé pour janvier-
avril 1976 que pour la même pdriode de l'année 
prdcddente. Le tableau 6 en ténioigne. Lea taux 

(6) Lea mois de mai et juin de i'année 1977 sont 
exclus de notre analyse. 

(7) Terre-Neuve et l'I1e-du-Prince4douard ne sont 
pas prises en compte dana cette comparaison 
car leurs estimations relatives aux 6tudian ts  
a tenipa plein faisant partie de is population 
active proviennent d'échantiilons tras peti Is. 

I 

n 
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in Table 6. The rates were higher in 
ntario and British Columbia, but lower in 

S 

	

	uebec. The rate at the national level 
:creased between 1976 and 1977; increasing 
in Quebec and Ontario and declining in 
ritish Columbia. Unemployment rates are 

not provided for the other provinces 
because the estimates are very small and 
subject to high sampling variability. 

it should be noted that the research 
paper (LFS Research Paper No. 14) upon 
which this article is based contains 
additional data for the provinces. 

For further information please contact 
Léonel Plasse, Research Section, Labour 
Force Survey Division, Statistics Canada, 
Ottawa, K1A 0T6, or phone (613) 992-4563. 

étaient plus élevés en Ontario et en Colombie-
Britannique et moms élevés au Québec. Le taux a 
augmenté A l'échelle nationale entre 1976 et 1977; 
ii a progressé au Québec et en Ontario et 
régressé en Colombie—Britannique. On ne fournit 
pas les teux de chmage pour lea autres provinces 
car lea estimations sont peu élevées et sujettes 

une forte variabilité d'échantillonnage. 

Ii convient de signaler que le document de 
recherche (EPA, document de recherche no 14) sur 
lequel Se fonde le present article renferme des 
données supplémentaires relatives aux provinces. 

Pour obtenir des renseignements suppléuien-
taires, veuillez communiquer avec M, LConel 
Plasse, Section de la recherche, Division de 
l'enquflte sur la population active, Statistique 
Canada, Ottawa, K1A 0T6, ou téléphoner au numéro 
(613) 992-4563. 
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s 	T'!:HSi'gTT.\:r: ns 

ls doiiii5es cnprcnneri L su1eiiieii t 1s persollilus 
de l'échantillon 9g6es de 15 ans et plus. 11 
s'ensuit que bon nombre d'étudiants du niveau 
l&entaire et certains du niveau secondaire 

sont exclus, ainsi que ceux qui vivent dans 
des reserves indiennes, les étudiants de 
colleges militaires et les pensionnaires 
d' institution. 

2. Ii faut interpreter les estimations inférieures 
a 10,000 et les taux qui s'y rapportent A is 
lumiere de leur variabilité d'echantillonnage 
élevée. 

3. Lea données provenant d'échantillons très 
petits ne sont pea publiées; dans les tableaux, 
elles sont remplacées par le signe (...  

4. Tous lea calculs arithtnétiques (c.—à—d., taux, 
pourcentages, xnoyennes et comparaisons entre 
les estimations) ont été faits au moyen 
d'estimations non arrondies. 

5. Lea chiffres ayant éte arrondis, us peuvent 
ne pas correspondre A Is sonime des totaux 
indiqués. 

NOTA: tine Section intitul4e "FisH lit 	ee 
ii 	Ire 	1z 

NOTES ON THE INTERPRETS 

1. Data cover only persons 15 years ol age 
and over included in the sample. It 
follows that many primary and some 
secondary students are excluded, as are 
students living on Indian reserves, 
students in military colleges and 
inmates of institutions. 

2. Estimates of less than 10,000 and rates 
based on such estimates should be inter-
preted in light of their large sampling 
variability. 

3. Data based on very small samples are 
not published and are indicated in the 
tables by (... ). 

4. All arithmetic calculations (i.e., 
rates, percentages, averages and 
comparisons between estimates) have 
been performed using unrounded 
estimates. 

5. Due to rounding, figures may not add to 
totals shown. 

NOTE: A section on "Reliability of data" 
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\Lt 1. Labour Force Characteristics of Students, Canada, January 1975 to April 1977 

AU 1, Caractriatiquea de l ' activité den dtudiinta, Canada, janvier 1975 A mvril 1977 

Labour force 

	

Population active 	Not in 	Participation Unemployment 
labour force 	rate 	rate 

Population 	 - 	- 	- 
Employed 	Unemployed 	mactiPs 	Taux 	Taos 

Total 	- 	- 	 d'activitê 	de ch8maga 
Personnen 	ChOmeurs 
occupSes 

	

thousands - milliorn 	 per cent - pourceniage 
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All students - Tons lea itudionr 

1975 - January - Janvier 	................. 
February - Février 	................ 
March 	- Mars 	...................... 
April 	- 	Avrll 	...................... 
May - 	Ma! 	......................... 
June - 	Juin 	........................ 
July - 	Juillot 	..................... 
August 	- Ault 	...................... 
September - Septembre 	............. 
October - Octobre 	.................. 
November - Novembre 	................ 
December - D8cembre 	............... 

1976 - January - Janvier 	.................. 
February - FNvrler 	................. 
March - Mars 	....................... 
April 	- 	AvrIl 	...................... 
May 	- Mai 	.......................... 
June 	- 	Juts 	........................ 
July 	- 	Julilet 	..................... 
\gunt - Aolt 	...................... 
.i'te,nber 	- Septemhre 	.............. 

S 
March - Mars ...................... 
April - Avril ..................... 

2.316 832 181 51 1,484 35.9 6.1 
2.335 865 812 53 1.470 37.0 6.1 
2,356 856 806 49 1.500 36.3 5.8 
2,239 788 738 49 1.451 35.2 6.3 
1,907 110 675 35 1,198 37.2 4.9 
1,421 602 572 30 818 42.4 5.0 

511 296 279 16 215 57.9 5.5 
493 275 264 12 218 55.8 6.2 

2,184 840 770 70 1,344 38.5 8.3 
2,307 923 850 73 1,385 40.0 7.9 
2,321 924 853 71 1,397 39.8 7.7 
2,311 922 855 67 1.390 39.9 7.3 

2,354 886 821 65 1.461 37.7 7.4 
2,362 876 812 66 1,486 37.1 7.3 
2,319 853 791 62 1,466 36.8 7.2 
2,251 807 758 50 1,449 35.8 6.1 
1.949 706 660 45 1,244 36.2 6.4 
1.481 573 535 38 908 38.1 6.7 

319 173 161 11 147 54.0 6.7 
230 114 109 5 II? 49.3 4.3 

2,146 775 714 61 1.371 36.1 7.9 
2,335 892 834 58 1,442 38.2 6.5 
2,355 899 838 61 1.456 38.2 6.8 
2,309 875 817 58 1.434 37.9 6.7 

2,235 764 711 53 1,471 34.2 6.9 
2,305 820 752 68 1,685 35.6 8.3 
2,289 813 749 64 1,476 35.5 7.9 
2.233 776 720 55 1,458 34.7 7.1 

Full-time studenta - itudiants 11 terupa sLain 

1975 - January - Janvier 	................... 
February - Février 	.................. 
March 	- Mars 	........................ 
April 	- 	Avril. 	....................... 
May 	- 	Ma! 	........................... 
June 	- 	Juin 	......................... 
July 	- 	Julliec 	...................... 
August 	- Aolt 	....................... 
September - Septembre 	.............. 
October - Octobre 	................... 
November - Novebre 	................. 
December - DPcembre 	................. 

1976 - January - Janvier 	................... 
February - Février 	.................. 
March 	- Mars 	........................ 
April 	- Avril 	....................... 
May 	- 	Kni 	........................... 
June - 	Juin 	......................... 
July - Juillt 	...................... 
August 	- ASut 	....................... 
September - Septruubre 	............... 
October - Octobre 	................... 
November - Nove,ubre 	................. 
December - Ddce,nbre 	................. 

luary - Janvier 	................... S . 

hruary - Févrler 	.................. 
rch 	- 	Mars 	........................ 
rI.1 	- 	Avrtl 	....................... 

1,917 494 461 34 1.423 25.8 6.8 
1,909 499 462 37 1,410 26.1 7.3 
1,945 507 470 37 1.438 26.1 7.3 
1,934 526 488 38 1,408 27.2 7.2 
1.690 524 498 26 1.165 31.0 5.0 
1,247 455 432 23 792 36.5 5.1 

385 196 186 10 189 51.0 5.3 
406 204 198 6 202 50.3 2.9 

1,810 513 459 54 1,297 28.4 10.5 
1,863 545 487 58 1,318 29.2 10.6 
1,895 562 507 55 1,333 29.6 9.8 
1,930 602 547 55 1,328 31.2 9.1 

1,967 558 514 44 1,409 28.4 7.9 
1,976 546 501 45 1,431 27.6 8.2 
1,980 563 516 47 1,411 28.4 8.3 
1,974 567 528 38 1,407 28.7 6.8 
1.732 523 490 33 1,208 30.2 6.3 
1.320 437 408 30 882 33.1 6.8 

192 77 74 ... 115 39.9 
171 67 64 ... 104 39.2 

1,814 496 449 47 1.318 27.3 9,5 
1,905 528 487 41 1,377 27.7 7.8 
1.937 548 506 42 1.389 28.3 7,7 
1,931 553 510 43 1,378 26.6 7.8 

1,944 516 476 40 1,428 26.5 7.8 
1,963 528 461 47 1,435 25,9 8.9 
1,976 543 496 47 1,432 27.5 8.7 
1,981 561 518 43 1,420 28.3 7.6 



TABLE 1. Labour Force Characteristics of Students, Canada, January 1975 to April 1977 - Concloth 

	

TABLEAU 1. Carsctdristiques de lsctivitf des Atudianta, Canada, janviar 1975 	avrll 1977 - fi 

Labour force 

O.,...,1.c4... 	.f4.,_ • 	 "' 	 Not in 	Participation Unemployment 
labour force 	rate 	rate 

Population 	 - 
Employed 	Unemployed 	macthe 	Taux 	Taux Total 	 d'activltf 	de ch8mage 
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a 

OccupAeS 

thousands - milliera 	 - per cent - pourcentage 

Part-time students - ktudiants 8 tampa partiel 

1975 - January - Janvier ................... 
February - Ffvrier .................. 
March - Mars ........................ 
April - Avril ....................... 
May -  Mai ........................... 
June - Juin ......................... 
July - Juillet ...................... 
August - AoGt ....................... 
September - Septembre ............... 
October - Octobre ................... 
November - Novembre ................. 
December - DEcembre ................. 

1976 - January - Janvier ................... 
February - FAvrier .................. 
March - Mars ........................ 
April - Avril ....................... 
May - Mai ........................... 
June -  Juiri ......................... 
July - Juillet ...................... 
August - Aolt ....................... 
September - Septembre ............... 
October - Octobre ................... 
November - Novabre ................. 
December - DAcembre ................. 

1977 - January - Janvier ................... 
February - F9vrier .................. 
March - Mars ........................ 
April - Avril ....................... 

lTE: For information on sampling variability a 
at d'autres explicatlona Be trouvent S Is 

338 	 320 
366 	 349 
348 	 336 
262 	 250 
185 	 177 
147 	 140 

99 	 93 
71 	 66 

327 	 311 
378 	 364 
362 	 346 
320 	 307 

328 307 
330 311 
290 275 
241 230 
182 170 
136 127 

96 88 
47 44 

279 265 
364 347 
351 333 
323 307 

248 235 
292 271 
270 252 
215 202 

material see page 62. 	- 

17 	 61 84.8 5.2 
16 	 60 85.9 4.4 
12 	 63 84.7 3.6 
12 	 43 85.9 4.5 

8 	 32 85.1 4.5 
7 	 27 84.7 5.0 
6 	 26 79.1 5.9 
6 	 16 81.6 8.0 

16 	 47 87.3 4.9 
15 	 66 85.1 3.9 
16 	 63 85.2 4.5 
12 	 62 83.8 3.9 

21 	 58 85.0 6.5 
19 	 56 85.5 5.7 
15 	 49 85.5 5.1 
11 	 42 65.1 4.6 
12 	 35 83.8 6.8 

9 	 26 84.1 6.3 
B 	 32 75.2 8.8 

13 78.3 
14 	 53 84.1 5.1 
17 	 66 84.7 4.7 
18 	 67 83.9 
16 	 56 85.3 

13 	 43 85.2 
21 	 50 85.5 
17 	 43 86.1 
13 	 38 85.1 

Des remacignements cur l'erreur d'kchantillonnage 

398 
425 
411 
305 
217 
174 
125 

87 
374 
445 
425 
382 

386 
386 
339 
283 
218 
162 
128 

60 
332 
430 
418 
378 

291 
342 
313 
253 

d other 
page 62. 

a 

TABLE 2. Students Employed by Full-time/Fart-tin,e and by Age and Sea, Canada, 
January 1975 to April 1977 

TABLEAU 2. Etudients trevaillant S tanpa plain at S tampa partial salon lige at Ic sear, Canada, 
janvier 1975 8 avril 1977 

Both sexes - Lee deux sexes Men - Hossies Women - Pares 

15-24 25 years 15-24 25 years 15-24 25 yeara 
years and over years and over years and over 

Total - - Total - - Total - - 

15824 25 ann 15824 25 sos 15824 25 ans 
ass at plus ass at plus ana at plus 

thousands - milliers 

ALL STUDENTS - TOUS LES ETUDIANTS 

Population 

1975 - January - Jauvier ....................2,316 
February - PAvrler ...................2,335 
March - Mars .. ...................... .2,356 
April - Avril ........................2,239 
May - Mai ............................1,907 
JuSe - JuIn ..........................1,421 
July - Juillet .......................511 
August - Aolt ........................493 
September - Septembre ............... 2. .184 
October - Octobre .... ............... .2,307 
November - Novambre ..................2,321 
December - DAcembre ..................2,311 

1,915 400 1,244 1,027 217 1,072 888 184 
1,926 408 1,246 1.029 217 1,089 897 191 
1,952 404 1,253 1,035 217 1,104 917 187 
1,919 320 1,196 1,018 179 1.043 901 141 
1,695 213 996 877 119 911 818 94 
1,260 161 742 645 98 678 615 65 

391 119 278 213 65 233 178 
393 100 273 216 58 220 177 4 

1,834 350 1,167 979 187 1,017 855 16 
1,900 407 1,224 1,020 204 1,083 880 20' 
1,912 409 1,220 1,017 203 1,100 895 205 
1,942 369 1,230 1,035 194 1.082 907 17 



It 2, Student. Ep1oyed by )'ull-tin,e/Part-time and by Age and Sea, Canada, 
January 1975 to April 1977 - Continued 

.diants travaillang I temps plain at I tampa partial salon 11ge at Is .exe, Canada, 
janviar 1975 I avril 1977 - suite 

Both sexes - Leg dew. sexes 	 Men - floats 

15-24 	25 years 	 15-24 	25 years 
years 	and over 	 years 	and over 

Total 	- 	 - 	 Total 	- 	 - 	 Tote 
15 6 24 	25 an. 	 15 6 24 	25 an, 

am 	at plus 	 ass 	at pins 

- 

65 

Wemen - Femsea 

15-24 	25 years 
years 	and over 

15624 	25ana 
an, 	at plus 

ALL STUDENTS - Continued - TOUS LBS 
TUD1.ANTS - suite 

Population - Concluded - fin 

1976 - January - Janvier ................... 

February - Février .................. 

March - Mare ........................ 

April - Avril ....................... 

May - 14.1 ........................... 

June - Juin ......................... 

July - Juillet ...................... 

August - AoSt ....................... 

September - Septeiabre ............... 

October - Octobre ................... 

November - Noveabre ................. 

December - Dfceabre ................. 

1977 - January - Janvier ................... 

February - Ffvrier .................. 

March - Mars ........................ 

April - Avril ....................... 

2,354 1,974 380 1.252 1,050 202 1.102 924 178 
2,362 1,989 373 1,235 1,054 201 1,107 935 172 
2,319 1,974 345 1,221 1,039 182 1,097 935 162 
2,257 1,955 302 1,183 1.024 159 1,073 931 143 
1.949 1.742 207 1.011 899 112 938 843 95 
1,481 1,335 147 772 688 84 709 647 63 

319 221 98 164 117 47 155 104 51 
230 163 67 123 85 38 108 78 30 

2,146 1,827 319 1,113 955 158 1,033 872 160 
2,335 1.948 387 1,223 1,028 195 1,112 920 192 
2,355 1,965 390 1,218 1,027 192 1,137 938 198 
2,309 1,940 369 1,223 1,033 190 1.086 907 179 

2,235 1,927 308 1,179 1,012 167 1,056 915 142 
2,305 1,976 329 1.221 1.040 180 1,084 936 148 
2,289 1,970 319 1.209 1,038 171 1,080 933 147 
2,233 1,964 270 1,180 1,031 149 1,053 933 121 

ved - Personnea occupfes 

S - - January - Janvier 	................... 
February - Ffvrier 	.................. 
March - Mars 	........................ 
April 	- Avrii 	....................... 
May 	- 	l4ai 	........................... 
June - 	Juin 	......................... 
July - Juillot 	...................... 
August 	- Aot 	....................... 
September - Septembre 	............... 
October - Octobre 	................... 
November - Novembre 	................. 
December - Ddce,abre 	................. 

1976 - January - Janvier 	................... 
February - Ffvrier 	.................. 
March - tIara 	........................ 
April - Avril 	....................... 
May 	- 	Mai 	........................... 
June 	- Join 	......................... 
July - Juillet 	...................... 
August 	- AnOt 	....................... 
September - Septembre 	............... 
October - Octobre 	................... 
November - Noveabre 	................. 
December - Décembre 	................. 

1977 - January - Janvier 	................... 
February - FBvrier 	.................. 
March - Mars 	........................ 
April 	- 	Avril 	....................... 

Employed full-time - l'eraonnen occupées 1 
te.ps p1cm 

1975 - January - Jenvier 	.................. 
February - Fécrier 	................. 
March - Mars 	....................... 
April 	- Avril 	...................... 

- 	Mai 	.......................... 
ne 	- 	Juin 	........................ 
ly 	- Juillet 	..................... 

- 	Aolit 	...................... 
ptember - Septeobre 	.............. 
rober 	- Octobre 	.................. 

-vember - Novembre 	................ 
ember - Détembre 	................ 

781 514 267 452 289 163 329 225 104 
812 538 274 463 300 163 349 238 111 
806 538 268 469 305 163 338 233 105 
738 533 205 436 307 129 302 226 76 
675 530 145 394 301 93 281 229 52 
572 458 114 329 252 77 243 206 37 
279 199 80 165 120 45 114 79 35 
264 203 61 165 124 41 99 79 20 
770 527 243 441 294 147 329 232 96 
850 575 276 478 318 160 372 257 116 
853 578 275 471 317 154 382 261 121 
855 608 247 475 325 150 380 283 97 

821 567 255 464 308 156 357 259 98 
812 563 249 446 294 152 366 269 97 
791 563 226 434 296 138 357 269 88 
758 564 194 417 300 117 340 264 76 
660 522 139 365 276 89 295 246 50 
535 437 98 311 245 66 224 192 33 
161 98 63 89 54 34 73 44 29 
109 69 39 60 35 25 49 34 14 
714 512 202 388 274 114 326 237 89 
834 571 264 463 311 152 371 259 112 
838 576 262 457 307 149 382 269 113 
817 570 246 452 305 147 364 265 99 

711 522 189 405 287 118 306 236 70 
752 538 214 424 290 133 328 247 81 
749 543 205 421 296 125 328 248 80 
720 555 166 407 304 103 313 251 63 

361 	 119 242 228 73 156 132 46 	 86 
377 	 139 238 234 81 153 143 58 	 85 
366 	 131 235 229 78 151 137 54 	 83 
302 	 120 182 192 74 118 109 45 	 64 
253 	 126 127 165 80 86 87 47 	 41 
298 	 192 106 192 118 74 106 74 	 32 
217 	 143 74 134 90 44 84 53 	 31 
210 	 152 58 140 100 40 71 52 	 18 
355 	 135 220 220 81 138 136 54 	 82 
381 	 137 243 228 80 148 153 58 	 96 
373 	 130 243 217 73 144 156 57 	 99 
347 	 128 220 215 75 140 132 52 	 80 



TABLE 2. Students Employed by Full-time/Part-tine and by Age and Sex, Canada, 
January 1975 to April 1977 - Continued 

TABLEAU 2. 6tudia.ts travailiant I tampa plein et i tampa partial selon l'age at le ae, 
janvier 1975 1 svril 1977 - suite 

Both sexes - Ins deux sexes Men - Ho..ses 

15-24 25 years 15-24 25 years 
years and over years and over 

Total - - Total - - Tote 
15 5 24 25 ana 15 4 24 25 ann 

ann et plus ans at plus 

- milif era - 

66 

Women - Feures 

15-24 	25 years 
years 	and over 

15524 	l5ans 
ann j_Ct plus 

ALL STUDENTS - Concluded - bUS LES hu- 
DIANTS - fin 

Employed full-time - Concluded - Personnes 
occap8ea I tampa plain - fin 

1976 - January - Janvier .................. 

February - Flvrier ................. 

March - Mars ....................... 

April - AuTh 
May - Ma! .......................... 

June - Juin ........................ 
July - Juillet ..................... 

August - AnGE ...................... 

September - Septembre .............. 

October - Octobre .................. 

November - Novembre ................ 

December - Décembre ................ 

1977 - January - Janvier .................. 

February - Penner ................. 

March - Mars 
April - Avnii ...................... 

Employed part-tine - Fersonnes occupCes A 
temps partial 

1975 - January - Janvier ................... 

February - FAvrier .................. 

March - Mars ........................ 

April - Aoril ....................... 

MAY - Mai ........................... 

June - Juin ......................... 

July - Jutllet ...................... 

August - Aolt ....................... 

September - Septembre ............... 

October - Octobre ................... 

November - Phovembre ................. 

December - DAcembre ................. 

1976 - January - Janvier ................... 

February - F€vrier .................. 

March - Marn ........................ 

April - Anril ....................... 

May -  Ma! ........................... 

June - Juin ......................... 

July - Juillet ...................... 
August - Aolt ....................... 

September - Septembre ............... 

October - Octobre ................... 

November - Novembrr ................. 

December - Décembre ................. 

1977 - January - Janvier ................... 

February - FNvrier .................. 

March - Mars ........................ 

April - Avril ....................... 

PULL-TIME STUDENTS - 8XIJDIANTS A TEMFS FLEIN 

Population 

1975 - January - Janvier ................... 

February - Fiv-rier .................. 

March - Mars ........................ 

April - AVrll ....................... 

May - Mai ........................... 

June -  Juin ......................... 

July - Juillet ...................... 

August - loOt ....................... 

September - Septetabre ............... 

October - Octobre ................... 

November - Novembre ................. 

December - Ddceabre ................. 

341 113 228 212 67 144 129 46 	83 
336 113 223 207 66 141 129 47 	82 
310 107 202 191 65 126 119 43 	76 
282 111 171 179 70 109 103 41 	62 
233 108 125 155 70 84 78 37 	41 
214 124 90 145 82 63 69 42 	27 
123 64 59 70 38 33 53 27 	26 
88 51 37 51 27 24 37 24 	13 

308 136 173 190 84 106 118 52 	66 
369 143 226 228 85 143 141 58 	83 
354 130 224 211 71 139 144 59 	85 
332 119 212 206 70 136 126 49 	76 

265 103 162 169 62 108 96 41 	55 
289 107 181 184 64 120 105 43 	62 
273 99 174 170 59 110 104 40 	64 
235 94 141 149 58 91 86 36 	SD 

3'u9 229 219 11) 20h dO 

440 407 34 240 228 12 201 179 
437 413 23 243 232 11 193 181 	12 
622 404 18 229 222 7 194 183 	11 
274 267 8 137 135 .. 	 . 137 132 	5 
62 56 6 31 30 ... 31 26 	4 
53 51 ... 25 24 . 	. 	. 28 26 

415 392 23 222 213 9 193 179 	14 
669 437 32 251 238 12 219 199 	20 
480 448 32 254 244 10 226 206 	22 
507 480 27 260 250 10 247 230 	17 

481 453 27 252 240 12 228 213 	15 
476 449 26 239 228 11 237 221 	16 
481 458 24 243 231 12 238 226 	12 
476 453 23 238 230 8 237 223 	16 
628 414 14 210 205 5 217 209 	9 
321 313 8 166 163 . 	. 	. 155 150 	5 

38 34 5 18 17 . 	. 	. 20 17 
21 19 ... 9 8 ... 12 11 

406 376 30 198 190 7 208 186 	22 
465 428 38 236 226 9 230 201 	29 
484 446 38 246 236 10 238 210 	28 
485 451 36 246 235 11 239 216 	23 

445 419 26 236 225 11 210 194 	15 
463 430 33 240 226 13 223 204 	19 
475 444 32 251 236 15 224 208 	16 
485 460 25 258 245 12 227 215 	13 

1,917 1 1 808 110 1,042 973 68 876 834 	41 
1,909 1,796 113 1,028 960 68 881 836 	45 
1,945 1,830 115 1,042 972 70 903 859 	45 
1,934 1,822 112 1,035 964 71 899 858 	41 
1,690 1,615 74 884 839 45 806 776 	30 
1,247 1,189 58 644 609 35 603 580 	2 

385 329 56 211 179 32 175 150 	74 
406 361 45 227 199 28 179 162 	U 

1,810 1,713 97 973 916 57 837 797 	4' 
1,863 1,761 102 1,009 950 59 854 810 
1,895 1,784 112 1,020 957 64 875 827 
1,930 1,825 105 1,038 975 62 892 849 	4 

I 

I 
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S 
ABLE 2. 

\ 	A., 	tudiantu 

Students Employed by Full-tiae/Part-tin.e and by Age and Sex, Canada, 
January 1975 to April 1977 - Continued 

tranmillant B tempn plein et B temps partiel aelon 1'Bge et 1. sex., 
janvier 1975 1 acril 1977 - suite 

Both sexes - Lee dean sexes 	 Men - Unman, 

15-24 	25 years 	 15-24 	25 year 
years 	and over 	 years 	and over 

Total 	- 	 - 	 Total 	- 	 - 

15 8 24 	25 ann 	 15 8 24 	25 ann 
an, 	et plus 	 ann 	et plus 

Canada, 

Total 

Women - Peanea 

15-24 
years 

- 

15 1 24 
anm 

25 year, 
and over 

- 

25 ans 
et plus 

thousand. - sillier, 

FULL-TIME STUDENTS - Continued - hUDLANTS A 
TEMPS PLEIN - auite 

Population - Concluded - fin 

1,967 1,858 110 1,055 991 64 912 866 46 1916- January - Janvier 	.................... 
1,976 1,868 109 1,061 995 66 916 873 43 February - F6vrier 	................... 

March - 	Morn 	. ....................... 1,980 1,874 105 1.054 990 64 926 885 41 
1,974 1.865 109 1,041 977 63 933 888 46 
1,732 1,662 70 900 861 39 831 801 30 
1.320 1.267 52 679 648 31 641 620 21 

July - 	Juillet 	.. .................... 192 150 41 101 78 23 91 72 19 
171 139 31 90 73 17 81 66 15 

1,816 1,714 99 951 896 54 863 818 45 
1,905 1.803 102 1,008 953 55 897 850 46 
1,937 1.832 106 1,022 963 59 914 869 45 
1,931 1,826 104 1.031 973 58 900 853 46 

1977 - January - Janvier 	.................... 1,944 1,833 111 1.025 962 63 919 871 48 

June 	- 	Juin 	.......................... 

February - Février 	................... 1,963 1.857 106 1.040 918 62 923 879 44 

August 	- 	Aolt 	........................... 

March - 	Mars 	. ....................... 

.... 

1.976 1.865 111 1,050 982 68 926 883 43 
1,981 1,874 107 1,049 985 64 931 889 42 April - 	Avril 	........................ 

S v ed - Pernonnea occupUe. 

. 

461 429 32 267 245 22 193 186 10 
442 430 32 266 243 21 198 187 11 
470 

. 

436 35 273 250 23 198 186 12 

April - Avril 	........................ 
may 	- 	Mai 	............................ 

April 	- 	Avril 	........ . .............. .488 455 33 286 262 24 202 193 9 
498 470 29 289 269 21 209 201 8 

September - Septeabre 	................. 

432 408 25 244 226 18 188 181 7 

October - Octobre 	.................... 
November - Novembre 	.................. 

May 	- 	Hal 	............................ 

186 158 28 110 95 15 76 63 13 

December - DNcombre 	.................. 

June - 	Juin 	.......................... 
July - 	Juillet 	........................ 

198 180 18 122 110 12 16 70 6 
September - Septeebre 	. .............. 459 428 31 263 242 21 191 186 10 
October - Octobre 	.. ................. 487 457 30 278 257 21 209 200 9 

507 472 35 288 265 23 219 207 12 
547 513 34 301 278 23 246 236 10 

- January - Jnnvier 	.................... 

Nove,nber - Noveabre 	................... 

514 479 35 289 262 27 226 217 9 
501 470 31 211 247 24 229 222 7 

December - Déceabre 	................... 

516 484 32 279 254 25 237 230 7 

August 	- Ao11E 	........................ 

1976 - January - Janvier 	..................... 

528 494 34 286 262 24 242 232 10 
490 

. 

. 

464 27 265 247 19 225 211 8 
408 388 20 232 217 15 176 171 5 

74 54 19 41 29 12 33 25 8 

February - Février 	.................... 
March - Morn 	.......................... 

44 54 10 35 28 7 30 26 4 

April - Avril 	......................... 
May 	- 	Hal 	............................ 

449 422 27 241 226 15 207 195 12 

June 	- 	Juin 	.......................... 
July 	- 	Juillet 	........................ 

487 454 34 266 248 18 221 206 15 
506 470 36 218 256 22 228 214 14 

February - yévrler 	................... 
March - 	Macu 	......................... 

November - Novembre 	.................. 
510 480 30 277 256 20 233 223 10 

1977 - January - Janvier 	.................... 476 445 30 266 246 20 210 200 10 

December - Décembre 	.................. 

481 449 32 264 241 23 216 208 8 
496 459 37 277 249 28 219 210 9 
518 485 33 291 267 24 227 218 9 

Employed full-tim. - Peraonnes occup8ea B 

August 	- AoQt 	......................... 
September - Septembre 	................ 
October - Octobre 	.................... 

February - 	F€vrier 	................... 

ten p1cm 

March - 	Macn 	......................... 
April 	- 	Avril 	........................ 

41 22 48 31 16 16 10 6 
40 18 41 27 13 17 12 5 

March - 	Mars 	. ....................... 

. 67 

34 19 39 26 13 16 10 6 
47 17 46 33 13 18 15 4 

	

1975- January - Janvier 	....................64 

	

February - FNvrier 	...................57 

74 19 67 53 14 26 21 5 
or 	- 	Juin 	......................... 148 20 110 95 15 57 53 4 

.55 

139 113 26 87 73 14 52 40 11 

April- Avrll 	........................64 
May 	- 	Hal 	.. ....................... ...93 

148 132 16 98 87 11 50 45 6 
- 	Juillet 	....................... 

roaber - Septeabre 	... ............ 65 

. 

46 18 47 34 13 17 12 5 S 
ust 	- 	AoGt 	........................ 

49 
. 

32 17 36 24 12 13 8 5 1 ,1  er - Octobre 	.................... 
" ember - Noveusbre 	.................. 54 34 21 40 26 14 14 8 7 

ember - Ddceabre 	.................. 62 41 21 47 32 16 15 9 6 



TABLE 2. Student. Fnployxd by Full-time/Part-time and by Ag. and Sax, Canad 
January 1975 to April 1977 - Continued 

TABLEAU 2. 9tudiants travaillant 4 teapa plein at A tampa partlel salon Ilge at Is n 
janvier 1975 4 avril 1977 - Buite 

Both sexes - Le8 deux sexes Men - BOats 

15-24 25 year. 15-24 25 years 
years and over years and over 

Total - - Total - - Tots 
15 4 24 25 ann 15 4 24 25 ana 

ann et plus ans at plus 

thousands - milliers 

68 

Women - Force 

15-24 	25 years 
years 	and over 

15424 	25ans 
ann 	et plus 

FULL-TIME STUDENTS - Concluded - T1JD1ANTS A 
TEMPS PLEIN - fin 

Enployed full-time - Concluded - Personnes 
occupdes 4 temp. pl.eln - fin 

1976 - January - Janvier ................... 

February - Février .................. 

March - Mars ........................ 

April - Avril ....................... 
May - Mat ........................... 

June - Juin ......................... 

July - Juillet ...................... 

Au8ust - AoDt ....................... 

September - Septembre ............... 

October - Octobre ................... 

November - Novembre ................. 

December - Dicembre ................. 

1977 - January - Janvier ................... 

February - Pêvrter .................. 

March - Mars ........................ 

April - Avrii ....................... 

lsiployed part-time - Peraosnes occupSea 4 
temp. partiel 

1975 - January - Jsnvier ................... 

February - F8vrter .................. 

March - NerO ........................ 

April - Avrll ....................... 

May - Mat ........................... 

June - Juin ......................... 

July - Juillet ...................... 

Auguat - AoGt ....................... 

September - Septembre ............... 

October - Octobre ................... 

November - Novembre ................. 

December - Dfcenbre ................. 

1976 - January - Jannier ................... 

February - F8vrter .................. 

March - Mars ........................ 

April - Avril ....................... 

May - Mai ........................... 
June - Juin ......................... 
July - Juillet ...................... 

August - AoOt ....................... 

September - Septembre ............... 

October - Octobre ................... 

November - Noveabre ................. 

December - Diceusbre ................. 

1977 - January - Janvier ................... 

February - PNvrier .................. 

March - Mars ........................ 
April - Avril ....................... 

56 35 21 42 25 16 14 10 	 5 
51 32 19 40 25 15 12 8 	4 
54 35 19 40 26 15 14 9 	4 
70 49 21 52 35 17 18 14 	4 
79 60 19 59 44 15 20 16 	4 

100 85 15 71 59 12 29 26 
32 35 17 29 19 10 22 16 	6 
46 37 9 26 20 6 20 17 
69 54 15 48 39 9 21 15 	6 
57 40 17 39 29 10 18 11 	6 
54 35 19 37 24 13 17 11 	6 
53 40 15 39 27 12 16 13 

51 36 16 35 25 it 16 11 	 5 
45 31 14 32 20 Il 13 10 
43 25 17 31 17 14 12 8 
52 35 17 39 26 13 13 9 	4 

405 391 15 223 216 8 182 175 
415 400 16 234 223 10 182 176 
424 408 16 240 229 II 184 179 
405 395 10 222 216 7 183 180 
265 260 5 134 131 ... 131 129 
47 45 .. . 23 22 ... 24 23 
SO 48 ... 24 23 ... 26 25 

395 382 13 215 207 8 180 175 
438 425 13 242 232 9 196 192 	4 
452 439 14 248 239 9 204 199 	5 
485 472 13 254 246 8 231 226 	5 

458 444 14 247 237 11 211 207 	4 
449 437 12 232 223 9 218 215 
462 449 13 239 228 10 223 220 
458 445 13 234 227 7 224 218 	6 
411 404 7 206 202 4 205 201 	4 
308 303 5 161 158 ... 147 145 

22 19 ... II 10 ... 11 9 
19 17 . .. 9 8 .. 	. 10 9 

380 368 12 193 187 6 186 180 	6 
431 414 Il 227 219 8 204 195 	9 
452 435 16 241 232 9 211 203 	8 
455 439 15 238 229 9 217 210 	7 

424 410 14 230 221 9 194 189 	5 
436 418 17 233 221 12 203 198 	5 
453 434 20 246 232 14 207 202 	6 
466 451 16 252 241 11 214 209 	5 

I 

PART-TIME STUDENTS - gTUDIANTS A 
TEMPS PARTIBL 

Population 

1975 - January - Janvier ................... 

February - Ffvrler .................. 

March - Mars ........................ 

April - Avril ....................... 

May - Mat ........................... 

June - Juin ......................... 

July - Juillet ...................... 

August - AoDt ....................... 

September - Septembre ............... 

October - Octobre ................... 

November - Novenbre ................. 
December - Ddcembre ................. 

398 107 291 202 53 148 196 54 142 
425 130 295 218 69 149 207 61 146 
411 122 289 211 64 147 200 58 142 
305 97 208 161 54 107 143 43 101 
217 79 138 112 38 74 105 41 
174 71 103 99 36 63 75 35 
125 62 63 67 34 33 58 28 
87 32 56 47 17 30 61 15 

374 121 253 194 63 131 180 58 
445 140 305 216 70 146 229 70 I 
425 128 297 200 60 140 225 68 
382 118 264 192 60 132 190 58 

I 
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S 
ABLB 2. 	Student. Employed by FulS-time/Pirt-time and by Age and Sex, 

January 1975 to April 1977 - Continued 

travaill.nt I temps plain at 1 temps psrtiel selon iRge 
Jeneter 1975 8 avril 1977 - suite 

Roth sexes - Las deux sexes 	Man - Hoee 

15-24 	25 years 	15-24 
years 	and over 	years 

Total 	- 	 - 	 Total 	- 

15824 	25 one 	15824 
ann 	at plus 	ann 

Canada, 

at 1. .exe, 

25 years 
and over 

- 

25 ann 
at plo-s 

Canada, 

Total 

Women - Fa 

15-24 
years 
- 

15824 
ama 

25 years 
and over 

- 

25 ama 
at plo-s 

thougand. - milliera 

PART-TINE STUDENTS - Continued - 	 TUDLAN1S 
R TEMPS PART1EL - suite 

Population - Concluded - tin 

1976- January- Janvier 	................... 386 116 270 197 59 138 189 57 132 
386 121 264 194 59 135 191 62 129 

March - Mars 	.................... .... 339 

.. 

100 239 168 49 118 172 50 121 
February - Fivrier 	.................... 

April 	-Avril 	....................... 283 
.. 

90 193 143 47 96 140 43 97 
May 	- 	Mat 	........................... 218 80 138 111 38 73 107 42 65 

162 67 94 93 40 53 69 27 42 
July - 	Juillet 	. ..................... 128 71 57 63 39 24 64 32 32 

60 24 36 33 12 21 27 12 15 
332 

.. 

113 219 162 58 104 170 55 115 

June - 	Join 	........................... 

430 145 285 215 76 139 215 69 146 
418 133 286 196 63 133 222 69 153 
378 113 265 192 60 132 186 53 133 

1977 291 

.. 

94 197 154 51 103 137 43 94 
342 119 223 180 62 118 162 57 105 

March 	- 	Mars 	.. ...................... 313 106 207 160 56 103 154 49 104 
253 89 163 130 46 85 122 44 78 

S IrnJ!ved 

- January - Janvier 	..................... 

- Personnes occupéca 

975 320 

.. 

85 235 185 44 141 135 41 94 

August 	- AoGt 	......................... 
September - Septembre 	................. 

349 108 242 199 57 143 150 51 99 

October - Octobre 	.................... 
November - Noveabre 	.................. 

336 103 233 196 56 140 140 47 93 

December - D8cembre 	................... 

250 78 172 150 45 105 100 33 67 

February - FAvrter 	.................... 

177 61 116 104 33 72 72 28 44 
140 

.. 

51 89 85 26 59 55 24 30 
93 41 52 55 25 30 38 16 22 
66 23 43 43 14 29 22 9 14 

311 99 212 179 53 126 132 46 86 

- January - Janvier 	..................... 

364 117 246 200 61 139 163 56 107 

February - Fdvrier 	.................... 

November - Noveabre 	.. ............... 346 106 240 185 52 131 163 54 109 
307 94 213 174 47 127 133 47 87 

1976 307 88 219 175 46 130 132 42 89 

.. 

311 93 218 175 47 128 136 46 90 

December - Dêcembre 	................... 

275 81 194 155 42 113 120 39 81 
April 	- Avril 	....................... 230 70 159 131 38 93 99 32 66 
May 	-Mat 	........................... 170 58 112 100 29 70 70 29 42 
June 	- 	Juin 	......................... 127 49 78 79 28 51 48 21 27 

88 44 44 48 26 22 40 18 22 

April - Avril 	......................... 

July - 	Juillet 	...... . ............... 	.. 
August 	- Aolt 	......................... 44 15 29 25 7 19 19 8 10 
September - Septembre 	............... 265 90 175 147 48 99 118 42 76 
October - Octobre 	............... . ... 347 117 230 197 64 133 150 53 96 
November - Novembre 	................. 333 106 227 179 52 127 154 54 99 

307 91 216 176 49 127 131 42 90 

1977 

March 	- Mars 	.......................... 
April 	- 	Avrll 	......................... 
Kay 	- 	Nat 	............................. 

- January - Janvier 	................... 235 77 158 139 41 98 96 36 60 

June 	- 	Join 	........................... 
July - Juillet 	........................ 

271 89 183 159 49 110 112 40 72 

August 	- 	AoGt 	......................... 
September - Septembre 	................. 

March - 	Mars 	........................ 252 84 169 144 46 97 109 38 71 

October 	- Octobre 	..................... 

	

- January - Janvier 	..................... 
February - Fivrier 	.................... 

April - Avril 	....................... 
.. 

202 69 133 116 36 80 86 33 53 

March 	- Mars 	.......................... 

Employed full-time - Travaillant 8 tampa plain 

..

..

..

..

.. 

1975- 

December - D6cembre 	................... 

.. 

.. 

.. 

297 78 219 181 41 139 116 36 80 

February - F8vrier 	.................... 

320 99 221 194 54 140 126 46 80 
March - Mars 	........................ 311 96 215 190 52 138 121 44 77 

237 72 165 146 42 104 91 31 61 

January - Jenvier 	..................... 
February - F8vrier 	.................... 

160 52 108 98 27 71 62 25 36 

.. 

131 44 87 82 23 59 49 21 28 
78 30 49 47 17 29 32 12 19 

April 	- Avril 	........................ 

62 20 42 42 13 29 20 7 13 

May 	- Mat 	............................. 
c 	- 	Join 	.......................... 

291 89 202 172 47 125 118 42 77 S 
Iv - 	Juillet 	......................... 

- Aolt 	......................... 

'bar 	- Octobre 	....  ............... 332 105 227 192 55 136 140 50 91 
'teaber - Septembre 	................. 

vember - Novembre 	................. 
.. 

319 96 223 177 47 130 142 49 93 
ember - DAcembra 	.................. 

.. 
285 87 198 168 44 124 117 43 74 



Employed part-time - Trsvaillant I tespa 
partiel 

1975 - January - Jasvier 	................... 
30 
25 
13 
17 

June 	- 	Join 	.... ..................... 9 
15 

August 	- 	AoDt 	....................... 
20 

February - 	Fdvrier 	.................... 

October - Octobre 	.. ................. 32 

March - Mars 	.......................... 

July 	- 	Juillet 	......................... 

November - Novembr. 	................. 27 

... 

23 

1976 - 

April 	- 	Avril 	.......................... 
May 	- 	Mai 	............................. 

22 

leptember - Neptembre 	................. 
.. 

26 

.. 

19 

December - Dfcesbre 	................... 

18 
16 

January - .lanvier 	..................... 
February - 	Fivrier 	.................... 

13 

March - Mars 	....................... .. . 

April 	- 	Avril 	.......................... 

16 

May—Mai 	.............................. 
Jose 	- 	Join 	............................ 

August 	- 	AoOt 	....................... 
July 	- Juillet 	........................ 

26 
35 
32 
30 

1977 - 

September - leptembre 	................ 
October - Octobre 	.................... 
November - Novembre 	.................. 

21 

December - Dicembre 	.................. 

27 
January - 	.lanvier 	.................... 
February - Fivrier 	................... 

22 March - Mars 	......................... 
April - Avril 	........................ 19 

1 18 5 4 . 	 . 	 . 19 . 	 . 	 . 16 
6 7 4 ... ... 9 ... 7 
9 8 6 6 ... 11 ... 8 
7 ... ... ... ... S 

12 ... 8 8 ... 5 4 

12 19 9 6 .. 	. 23 7 16 
9 18 6 5 . 	 . 	 . 21 5 16 
8 15 6 4 . 	 . 	 . 16 4 12 

10 13 5 . 	 . 	 . ... 17 6 11 
12 14 8 6 ... 19 6 12 
9 11 4 ... . . . 15 6 9 
8 10 4 . 	 . 	 . .. . 13 5 9 
10 6 4 . 	 . 	 . . . . 12 7 5 
10 . . . 5 5 . . . 8 5 
14 .. 	. 7 7 .,. 9 7 

14 21 8 7 . 	 . 	 . 26 7 20 
11 22 5 4 . . . 27 7 20 
12 19 9 6 . 	 . 	 . 22 6 16 

10 12 5 4 ... 16 6 10 
12 15 7 6 ... 20 6 14 
ii 12 5 4 ... 17 6 11 
9 9 5 4 . . . 13 5 8 

I 

TABLE 2. 	Students Employed by Full—time/Port—time and by Age and Sea, Con4. 
January 1975 to April 1977 - Concluded 

TABLEAU 2. 	fftdia.ts travaillast I tempo plain et A teops partiel Bolos 1'Bge Ct le 	s. 
Jonvier 1975 I avril 1977 - fin 

Both sexes - Leo deux sexes Men - Homes Wooer. - lenses 

15-24 25 years 15-24 25 years 15-24 25 years 
years and over years and over years and over 

Total - - Total - - Total - - 

15124 25 ann ISA 24 25 ass 15024 25 ana 
ass et plus ann et plus ans at plus 

thousands - milliera 

70 

I 

FART-TIME STUDENTS - Concluded - ftUDIANTS A 
TSMPS PARTIEL - fin 

Employed full-time - Concluded - Travaillant 
I tempo p1cm - fin 

1976 - January - Januier ................... 
February - Pivrier .................. 
March - Mars ........................ 
April - Avrll ....................... 
May - Mai ........................... 
June - Juin ......................... 
July - Jaillet ...................... 
Au6uut - Aolt ....................... 
September - leptembre ............... 
October - Octobre ................... 
November - Noverabre ................. 
December - Décembre ................. 

1977 - January - Janvier ................... 
February - Février .................. 
March - Mars ........................ 
April - Auril ....................... 

285 78 207 170 42 128 115 36 	79 
285 81 204 167 41 126 117 40 	78 
256 72 183 151 39 111 105 33 	72 
212 62 150 127 35 92 85 28 	58 
154 48 106 96 26 69 58 22 	37 
114 39 75 74 23 Si 40 16 	24 
71 29 42 41 19 22 31 11 	20 
42 13 29 25 7 18 17 6 	10 

239 82 158 142 45 97 97 37 	60 
312 103 209 189 57 132 123 47 	77 
300 95 205 174 48 126 126 47 	79 
277 79 198 167 43 124 110 36 	74 

214 67 147 134 37 97 80 30 	50 
244 77 167 152 43 109 92 33 	58 
231 74 157 139 42 96 92 32 	60 
184 50 124 110 32 78 73 27 	45 

NOTE: For information on samplIng variability and othe 
	tory material see page 62. - NOTA: Des renseignements our l'erreur déchautillonnage et 

d'autres explications as trouvent I Is page 62. 



w 

\OLE 3. 	Wemployed Students, Canada, January 1975 to April 1977 

- 	 \HLEAU 3. 	itudiants an chNmags, Canada, 	janvier 1975 6 avril 1977 

All studentn Part-time students 
- Full-tine - 

Toss lea Studionts students, ktudiants 	A temps partial 
looked for  
part-time 
work(2) 1.00ked for 

Looked for 
full-time 

Looked for 
part-time Etudiants 

Looked for 
full-time 

part-time 
work and 

work work Other(l) 6 tampa work oiher(1) 
Total - - - plain, ant Total - - 

Ont cherchë Ont cherchS Autres(1) cherché do Ont cherthS Ont cherihé 
du travail du travail travail S du travail du travail 

S temps teinpm S I tampa 
tempa plain partiel partiel(2) temps plain partial at 

aut rem (1) 

thousand - milliers 

Estimates - Eatimationa 

1975- January - Janvier 	................... 51 14 36 ... 34 17 14 
53 12 38 . 	. 	. 37 16 12 4 

March 	- 	Morn 	............ . ........... 49 7 39 . 	. 	. 37 12 7 5 
April 	- 	Anril 	....................... 49 9 40 ... 38 12 9 
May 	- 	Na! 	........................... 35 7 26 . 	. 	- 26 8 7 
June 	- 	Juin 	.. ....................... 30 6 24 ... 23 7 6 
July 	- 	Juillet 	... ................... 16 .. . 12 ... 10 6 ...  

5 6 ... 6 6 5 
September - Septembre 	............... 70 11 58 . .. 54 16 11 5 
October - Octobre 	................... 73 13 60 .,. 58 15 13 
November - Novenbre 	................. 71 13 57 ... 55 16 13 4 

67 10 57 ... 55 12 10 

1976 - January - Janvier 	................... 65 17 46 ... 44 21 17 4 
64 14 49 ... 45 19 14 5 

March - 	Mars 	........................ 62 10 50 . 	. 	. 47 15 10 4 

February - Ffvrier .................... 

50 9 40 . . . 38 II 9 
45 9 35 ... 33 12 9 4 
38 7 30 ... 30 9 7 

August - Aolt.........................12 

11 6 5 ... ... 8 6 S ly 
5 ... .. 	 . . . . . 	. 	. ... .. 

December - Décembre ................... 

tymber - Septembre 	............... 61 

.. 

10 49 . 	. 	. 47 14 10 5 
her - 	Octobre 	................... 58 13 44 . 	. 	. 41 17 13 4 

February - Ffvrier 	.................... 

	

tuber - Novembre 	................. 61 

.. 

13 46 ... 42 18 13 5 

AIril - Avrii 	......................... 
- Mal 	............................. 
- Join 	........................... 

58 13 44 ... 43 16 13 

1977 - 

	

- Juillet 	........................ 

	

- AuDt 	......................... 

January - Janvier 	................... 53 

.. 

10 42 . 	. 	. 40 13 10 

cnber - Décetnbre ................... 

68 19 49 ... 47 21 19 
March - 	Mars 	........................ 64 15 49 . 	.. 47 17 15 
February - Février ....................

April 	- Avril 	....................... 55 11 43 . 	. 	. 43 13 11 

..

..

..

..

..

..

..

..

..

..

..

..

..

.. 

per cent - pourcentags 

Percentage distribution - Repartition an 
pour ten tale 

1975 - 100.0 28.1 70.4 ... 65.9 34.1 28.1 
100.0 23.5 72.5 ... 69.4 30.6 23.5 7.1 

January 	- Janvier 	..................... 
February - 	Février 	.................... 

Mo 100.0 14.4 79.1 .. 	 . 74.7 25.3 14.4 10.9 March 	- 	rn 	.......................... 
100.0 17.7 80.2 . 	. 	. 76.3 23.7 17.7 
lOi.0 21.1 76.6 ... 76.0 24.1 20.3 

June 	- 	Juin 	......................... ..100.0 19.5 79.1 ... 75.9 24.1 19.5 
July 	- 	Juillet 	........................ 100.0 .. . 71.4 . .. 63.9 36.1 ... 

100.1 40,1 50.9 ... 50.9 49.1 40.1 
September - Septembre 	. .............. 100.0 15.6 82.6 ... 76.9 23.1 15.6 7.5 
October 	- Octobre 	................... 100.i 17.4 82.6 . 	. 	. 79.8 20.2 17.4 
November - Novenbre 	.. ............... 100.0 17.7 79.9 ... 71.3 22.7 17.7 5.0 

100.0 15.0 84.5 ... 81.5 18.5 15.0 

1976 - 100.0 26.7 70.8 .. 	 . 67.5 32.5 26.7 5.8 
100.0 22.2 76.1 ... 70.5 29.5 22.2 7.3 

August 	- 	Aoiit......................... 

	

March 	- 	Mars 	.. ...................... 100.0 16.8 80.4 . 	. 	. 75.9 24.1 16.8 7.3 

April 	- Avril 	......................... 
May 	- 	Mai 	............................. 

100.0 

.. 

.. 

17.2 80.0 . 	. 	. 77.7 22.3 17.2 

December - Dicembre 	................... 

100.0 

.. 

19.1 78.3 ... 72.7 27.3 19.1 8.2 
June 	- 	Juin 	......................... 100.0 18.5 78.4 ... 77.6 22.4 18.5 

100.0 33.7 42.1 . 	. 	. ... 73.5 53.7 

April 	- 	Avril 	........................ 

100.0 ... ... ... ... 

January - Janvier 	.................... 

May 	- 	Ma! 	............................ 

100.0 

.. 

15.7 79.6 ... 76.7 23.3 15.7 7.6 

February - 	FCvrier 	.................... 

July 	- 	Juillet 	....................... 
August 	- 	AoDt 	........................ 
leptenker - Septembre 	................ 

100.0 

.. 

22.1 75.7 ... 70.5 29.5 22.1 7.3 
100.0 21.9 76.1 ... 69.5 30.5 21.9 8.6 
100.0 22.1 76.0 ... 73.4 26.6 22.1 

October - Octobre 	.................... 
November - Novenbre 	.................. 
December - Déceabre 	.................. 

100.0 10.3 78.6 ... 76.3 23.7 19.3 S tt.try 	- 	Janvier 	.................... 
100.0 27.6 71.4 ... 68.7 31.3 27.6 ruury 	- 	FCvrier 	................... 

4- 	Mars 	......................... 100.0 23.8 75.4 ... 73.4 26.6 23.8 
- 	Avril 	........................ 100.0 19.6 77.9 ... 77.1 22.9 19.6 



TABLE 3. Unemployed Students, Canada, January 1975 to April 1977 - Conc1c!. 

TABLEAU 3. 9tdiants an chBmage, Canada. janvler 1975 1 avrtl 1977 - 

All students 
- 	 Foil-time 

Thus lea Studiants 	students. 
looked for 
part-time 
work(2) 

Looked for Looked for - 
fall-tine part-tine ft.diants 
work work Other(I) h telaps 

Total 
- - - p1cm. ont 

OnE cherché OnE cherchA Aotrea(i) cherchA do 
du travail do travail travail A 

A telopa tempa 
tempo plein partiel partiel(2) 

per cent - 

72 

I 
drL-r ti:.  St 

tudtants A tenpu partiel 

Looked for 
Looked for 	part-time 
full-time 	work and 

	

work 	other(1) 

Total 	
Ont cherchU 	ant cherchd 
do travail 	do travail 

	

A 	A tempa 
tempa plein 	purtiel et 

autres( 1) 

R.ate(3) - Taux(3) 

1975 - January - Janvier ................... 

February - Février .................. 

March - Mars ........................ 

April - Avrii ....................... 

May -  Hai ........................... 

June -  Juin ......................... 
July - Juillet ...................... 

Aufust - Aoit ....................... 

September - Septembre ............... 
October - Octobre ................... 

November - Novembre ................. 
December - DAcesnbre ................. 

1976 - January - Janvier ................... 

February - Février .................. 

March - Mars ........................ 

April - Avril ....................... 
May - Mai ........................... 

June - Join ......................... 

July - Juillet ...................... 

August - Aoit ....................... 

September - Septeobre ............... 

October - Octobre ................... 
November - Novembre ................. 
December - Ddcembre ................. 

6.1 1.7 4.3 .., 4.0 2.1 1,7 
6.1 1.4 4.4 ... 4.2 1.9 1,4 0.4 
5.8 0.8 4.6 ... 4.3 1.5 0.8 0.6 
6.3 1.1 5.0 ... 4.8 1.5 111 
4.9 1.0 3.7 ... 3.7 1.2 1.0 
5.0 1.0 4.0 .. 3.8 1.2 1.0 
5.5 . 	. 	. 3.9 .. 	 . 3.5 2.0 
4.2 1.7 2.2 ... 2.2 2.1 1.7 
8.3 1.3 6.9 ... 6.4 1.9 1.3 0.6 
7.9 1.4 6.5 ... 6.3 1.6 1.4 
7.7 1.4 6.2 ... 6.0 1.8 1.4 0.4 
7.3 1.1 6.1 ... 5.9 1.3 1.1 

7.4 2.0 5.2 ... 5.0 2.4 2.0 0.4 
7.3 1.6 5.5 . 	. 	. 5.1 2.2 1.6 0.5 
7.2 1.2 5.8 .. 5.5 1.7 1.2 0.5 
6.1 1.1 4.9 ... 4.8 1.4 1.1 
6.4 1.2 5.0 ... 4.7 1.8 1.2 0. 
6.7 1.2 5.2 ... 5.2 1.5 1.2 
6.7 3.6 2.8 ... ... 4.9 3.6 
4.3 ... ... ... ... ... 

7.9 1.2 6.3 ... 6.1 1.8 1.2 0.1 
6.5 1.4 4,9 ... 4.6 1.9 1.6 0. 
6.8 1.5 5.1 ... 4.7 2.1 1.5 0. 
6.7 1.5 5.1 ... 4.9 1.8 1.5 

	

1977- January - Janvier .. ................. .6.9 	1.3 	5.5 	... 	 5.3 	1.6 	1.3 

	

February - Fkvrler ...................8.3 	2.3 	5.9 	... 	5.7 	2.6 	2.3 

	

March - Mars .........................7.9 	1.9 	6.0 	... 	5.8 	2.1 	1.9 

	

April - Avril ........................7.1 	1.4 	5.5 	... 	5.5 	1.6 	1.4 

(1) This group consists of persona on layoff or waiting to start a new job who did not look for work daring the four weeks ending with Reference Week. - 
Ce groupe as colapose des personnes qul ont étP aises A pied us qui doivent ceocer I travailier A un nouvel emploi et qul soot pas cherch& de 
travail mu cours des quatre seisaines Se terainant A is fin de Is aeaaioe de référence. 

(2) Full-time students looking for foil-time work are not included in the unemployed because they are not considered available for work. - Lea êtudianta 
A temps plein qul cherchent du travail A temps plein ne figurent pan an nombre des chlaeurs parce qui 415 ne soot paa considéréa coeme étant prts A 
travailler. 

(3) The unemployment rates are a breakdown of the total unemployment rate for all students. They are calculated as a per cent of the total atodent la-
bour force. - Lea taos de chkmage conatitue Is ventilation do tans global de chOmage pour tons lea étudianta. Ila soot calcul€a en poorcentage du 
nmnbre total d'étudiantn actifs. 

NOTE: For information on sampling variability and other explanatory material see page 62. - NOTA: Des ronaeignemenca aur l'erreur l'Bchantillonnage at 
d'autrea explicattona se trounent B Is page 62. 

I 



4, 	Students not in Labour Force, Canada, January 1975 to April 1977 

TABLEAU 4. 6tudiants inactifs, Canada, janvier 1975 I avrtl 1977 

Other - Metres 

Looked for work - Ost cherch8 do travail 

Looked in the pant 4 weeks Students 
not in 

- Looked in the 

labour Future Ont cherché so Coors des 4 dernilree past 6 months Did not 

force starts semalnee but not in the look 
past 4 weeks for work 

,i 1 Total Total - - 

inactifa future 
Looked for Looked for Out cherchf N'ont paa 
full-time part-time an Coors des cherchi 
work work 6 derniere de travail 

Total - - mole male 
Out rherché Out cherchA non au coure 
du travail du travail des 4 dernilree 

I I aemainea 
tempe plein temps partlel 

thousenda - milliera 

All students - Tous lee Itudiants 

1975- 1,484 6 1,478 58 37 26 11 21 1,419 
1,470 11 1.460 75 58 46 12 17 1.385 

March - Mare 	.................... 1,500 20 1.481 119 101 81 21 17 1.362 
April 	- 	Avril 	................... 1,451 56 1,395 196 162 136 26 34 1,199 

1,198 49 1,148 185 162 130 32 24 963 
818 56 762 168 147 119 28 21 595 
215 9 206 28 22 20 ... 6 178 

June - 	Juln 	....................... 

218 5 212 27 18 17 ... 10 185 
September - Septeabre 	.......... 4 1,340 99 28 18 10 71 1.240 

1,385 5 1,379 65 20 13 7 44 1,315 

August - AoGt 	..................... 
1.,344 

1,397 4 1,393 58 26 17 9 32 1,335 
October - Octobre 	............... 
November - Noveabre ............. 
December - O8rembre 	............. 1,390 S 1,384 52 23 16 7 29 1.332 

1,467 5 1,662 91 30 24 6 61 1.371 
1,486 10 1.477 99 47 37 9 52 1.377 
1,466 20 1,447 150 101 83 18 49 1.296 
1,449 46 1,403 209 153 134 19 56 1.194 
1,244 48 1.195 185 133 .114 19 52 1.011 

59 849 176 135 116 18 41 673 
IL'y- 	Mat 	....................... 

6 141 23 13 12 ... 10 118 
ma - Join 	......................908 

I,ily - 	.iuillet 	...................147 

1.  371 
4 113 15 5 5 ... 9 99 guat - Aol2t 	....................117 

September - Septembre 	........... 7 1,364 229 22 15 7 207 1,135 
October - Octobre 	.............. 1,442 6 1,439 187 15 9 6 171 1,252 

July - Juillet 	.................... 

1,456 ... 1,453 140 17 10 8 123 1,312 
1,434 9 1,425 112 19 13 6 93 1,313 

1977- January - Janvier 	.............. 1,471 6 1.465 107 34 25 10 72 1,358 

/cbroary - F6veisr 	.............. 
March - Mare 	.................... 

1,485 12 1.473 121 62 53 10 58 1.353 

April 	- Avril 	................... 

March - Mare 	................... 1,476 24 1.452 201 137 117 20 64 1.251 

January- Janvier 	............... 

April 	-Avril 	................... 1,458 51 1.407 258 182 159 22 76 1,148 

February - F8vrier 	.............. 

December-D8cembra 	............. 

Full-time students - 	 tudlante I tempm 

.. 

pla in  

May 	- 	Mai 	....................... 

February - Flvrjer 	............... 
.. 

1975- January - Janvier 	.............. 1,423 5 1,418 56 36 25 11 20 1,362 
February - Février 	............. 1,410 10 1.401 72 56 45 11 16 1,329 
March - Mare 	................ ... 1,438 

.. 

.. 
19 1,418 115 100 80 20 16 1,303 

lanuary - Janvier 	............... 

.1,408 56 1.352 194 161 135 26 34 1,158 
1,165 48 1,117 184 161 129 32 23 933 

792 55 737 165 146 119 27 19 572 
8 181 25 21 20 ... 4 156 

202 

.. 

.1. 
5 197 24 16 15 ... 8 173 

November - Novembre 	............. 

September - Septembre .......... 4 1.292 95 27 17 10 68 1.198 
October - Octobre 	.. ............ 1,318 5 1,313 59 19 13 7 40 1.253 
November - Novembre 	............. 1,333 ... 1,330 55 26 17 9 29 1,275 
December - D9cembre 	............. 1,328 5 1,323 49 22 16 7 27 1.273 

1976 -January 1,409 5 1,404 87 29 24 5 58 1.317 
1,431 10 1,421 95 47 37 9 48 1,326 

.297 

1,417 20 1,397 148 101 83 18 46 1.250 

April - Avril 	................... 
May-Mel 	........................ 

1,407 

. 

45 1.362 204 151 133 19 53 1,158 

June 	- Join 	....................... 
July - JuillCt 	...................189 

1,208 48 1,161 182 132 113 19 50 979 

Augoet - AoGt 	..................... 

June - Juin 	.. .................. 58 825 172 132 114 18 40 652 

March - Mars 	.................... 

... 112 19 12 11 ... 7 93 

April - Avril 	................... 
May 	-Mel 	....................... 

.. 318 
4 100 12 4 4 ... 8 Be 

- Janvier 	............... 

July - Juillet 	..................115 

September - Septembre .......... 

.882 

6 1,312 224 21 14 6 203 1,088 

February - F4vrier 	.............. 

August - Ao,5t 	...................104 

1,377 4 1,373 181 15 9 6 166 1,192 
1,389 ... 1,385 134 17 9 8 118 1,251 
1,378 9 1.369 109 19 12 6 90 1.260 

1977 	- 

October - Octobre 	............... 
November - Novembre 	............. 
December - D8ceebre 	............. 

1,428 

. 

6 1,422 103 34 24 9 70 1,318 January -Janvier 	............... 
1,435 12 1,424 116 60 51 9 55 1.308 February - Février 	.............. 
1,432 23 1,409 198 136 117 19 62 1,212 March - Mare 	.................... 

April 	- Avril 	................... 1,420 50 1,370 252 180 158 22 72 1.118 



TABLE 4. Students not in Labour Forca Canad., January 1975 to April 1977 - Continued 

TABLEAU 4. ltodianta Lnactjfs. Canada. janvier 1975 1 avril 1977 - suite 

Other - Autres 

Looked for work - OnE cherchA du travail 

Students Looked in the past 4 weeks 
not in Looked in the 
labour Future Ont cherché as coors des 4 dernibres past 6 months DId not 
force starts semaineo but not in the look 

past 4 weeks for work 
tudiants Blsploia Total Total 

inactifs futurs Looked for Loohed for Ont cherchd N'ont pam 
fui1-t part-time au coura des cherchA 

work work 6 derniers de travail 
Total 

- - mom 	maim 
Oat cherché OnE cherchd non au cours 
du travail du travail des 4 derniAres 

5 1 semamnes 
temps plein temps partiel 

74 

I 

Part-time students - Etudiants i temps 
partiel 

1975 - January - Janvier .............. 
February - F&vrter ............. 
March - Mars ................... 
April - Avril .................. 
May - Kai ...................... 
June - Juin .................... 
July - Juillet ................. 
August - Aoiit .................. 
September - Septesbre .......... 
October - Octobre .............. 
November - Noveabre ............ 
December - DAcembre ............ 

1976 - January - Janvier .............. 
February - Fivrier ............. 
March - Mars ................... 
April - Avril .................. 
May - Mai ...................... 
June - Juin .................... 
July - Juillet ................. 
August - AoDt .................. 
September - Septembre .......... 
October - Octobre .............. 
November - Novembre ............ 
December - Décembre ............ 

1977 - January - Janvler .............. 
February - Fivrier ............. 
March - Mars ................... 
April - Avril .................. 

All students - Toum len Studiantu 

1975 - January - Janvier .............. 
February - Fêvrier ............. 
March - Mars ................... 
April - Avril .................. 
May - llai ...................... 
June - Juln .................... 
July - Juillet ................. 
August - Aolt .................. 
September - Septembre .......... 
October - Octobre .............. 
November - Novmmbre ............ 
December - DAcembre ............ 

1976 - January - Janvier .............. 
February - Février ............. 
March - Mars ................... 
April - Avril .................. 
May - Mai ...................... 
June - Juin .................... 
July - Juillet ................. 
Auguat - Aolt .................. 
September - Septeabre .......... 
October - Octobre .............. 
November - Novembre ............ 
December - DAcesibre ............ 

1977 - January - Januier .............. 
February - Févrler ............. 
March - Mars ................... 
April - Avril .................. 

61 ... 60 ... ... ... ... ... 58 
60 ... 59 ... ... ... ... ... 56 
63 ... 63 ... ... ... ... ... 59 
43 ... 42 . . . ... ... ... ... 41 
32 .. . 31 . 	. 	. . - . . -. ... ... 30 
27 ... 25 . 	. 	. . .. ... ... ... 23 
26 ,. . 26 . . . ... . 	. 	. . . - ... 23 
16 ... 16 ... ,., ... ... ... 13 
47 ... 47 5 ... ... ... ... 63 
66 ... 66 5 ... ... ... 4 61 
63 ... 63 ... ... ... ... ... 60 
62 ... 62 ... ... .. 	 . . . . ... 59 

58 ... 58 4 ... ,.. ... ... 54 
56 . 56 4 ... , 	.. ... 4 52 
49 . 	. 	. 49 ... ... . 	. 	. ... ... 47 
42 ... 41 4 ... ... ... ... 37 
35 ... 35 ... ... ... ... ... 32 
26 . 24 ... ... ... . 	.. ... 20 
32 . 	. 	. 29 4 ... ... . .. . 	. 	. 25 
13 ... 13 ... ... ... ... ... II 
53 . 	. 	. 52 5 . . . ... .. . 4 47 
66 ... 66 6 ... ... ... 5 60 
67 ... 67 6 ... . . - ... 5 62 
56 ... 56 .. . . 	. 	. ... ... ... 52 

43 ... 43 . 	. 	. ... . 	. 	. ... . . - 40 
50 ... 50 5 . .. ... ... .. 45 
43 . 	.. 43 4 ... ... . 	.. ... 40 
38 . .. 37 6 ... ... . 	. 	. 5 31 

per cent - pOurcentage 

100.0 0.4 99.6 3.9 2.5 118 0.8 1.4 95.7 
100.0 0.7 99.3 5.1 3.9 3.1 0.8 1.1 94.2 
100.0 1.3 98.7 7.9 6.8 5.4 1.4 1.1 90.8 
100.0 3.9 96.1 13.5 11.1 9.3 1.8 2.4 82.6 
100.0 4.1 95.9 15.5 13.5 10.8 2.7 2.0 80.4 
100.0 6.8 93.2 20.5 18.0 14.5 3.4 2.5 72.7 
100.0 4.1 95.9 13.0 10.4 9.3 ... 2.6 82.9 
100.0 2.5 97.5 12.5 811 7.6 ... 4.4 85.0 
100.0 0.3 99.7 7.4 2.1 1.4 0.8 5.3 92.3 
100.0 0.4 99.6 4.7 1.4 1.0 0.5 3.2 95.0 
100.0 0.3 99.7 4.2 1.9 1.2 0.7 2.3 95.6 
100.0 0.4 99,6 3.7 1.6 1.1 0.5 2.1 95.9 

100.0 0.4 99.6 6.2 2.0 1.6 0.4 4.2 93.4 
100.0 0.7 99.3 6.7 3.2 2.5 0.6 3.5 92.7 
100.0 1.3 98.7 10.2 6.9 5.7 1.2 3.3 88.4 
100.0 3.2 96.8 14.4 10.5 9.2 1.3 3.9 82.4 
100.0 3.9 96.1 14.9 10.7 9.1 1.5 4.2 81.3 
100.0 6.6 93.4 19.4 14.8 12.8 2.0 4.5 74.1 
100.0 3.8 96.2 15.8 9.1 8.1 ... 6.8 80.4 
100.0 3.1 96.9 12.5 4.5 4.2 ... 8.0 84.3 
100.0 0.5 99.5 16.7 1.6 1.1 0.5 15.1 82.8 
100.0 0.3 99.7 12.9 1.1 0.7 0.4 11.9 86.8 
100.0 ... 99.8 9.6 1.2 0.7 0.5 8.4 90.1 
100.0 0.6 99.4 7.8 1.3 0.9 0.4 6.5 91.6 

100.0 0.4 99.6 7.3 2.3 1.7 0.6 4.9 92.3 
100.0 0.8 99.2 8.1 4.2 3.6 0.6 3.9 91.1 
100.0 1.6 98.4 13.6 9.3 8.0 1.3 4.3 84.0 
100.0 3.5 96.5 17.7 12.5 10.9 1.5 5.2 78.8 

I 
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Students not in Labour Force, Caned., January 1975 to April 1977 - Concluded 

5 A8LEAU 4. 	itudi.nts inactif.. Canada, 	jesoter 1975 8 cyrIl 1977 - fin 

Other - Autres 

Looked for work - Ont cherchi do travail 

Looked in the past 4 weeks Students 
LOok 

lour Future Ont cherché mu cours des 4 derntires past 6 month. Did not 
force starts Sesames but not in the look 

past 4 weeks for work 
- Total - - 

inactita future Total Looked for Looked for Ont cherch8 N'ont pas 
full-time part-time au couru dee cherché 

work work 6 derniers di travail 
Total - - mole mais 

Ont cherchE Ont cherchk non au coura 
de travail do travail des 4 dernibree 

8 A semaines 
temps p1cm temps partiel 

per cent - pnurcentage 

Full-time students - 	tudianta 8 tespa 
plain 

95.9 0.4 95.5 3.8 2.4 1.7 0.8 1.4 91.8 
95.9 0.6 95.3 4.9 3.8 3.1 0.8 1.1 90.4 
95.8 1.3 94.5 7.7 6.7 5.3 1.3 1.0 86.8 

1975 - January - Janvier 	................ 

97.0 3.9 93.2 13.4 11.1 9.3 118 2.3 79.8 
97.3 4.0 93.3 15.4 13.4 10.8 2.6 2.0 77.9 

June 	- 	Jute 	.. .................. 96.8 6.7 90.1 20.2 17.8 14.5 3.3 2.3 69.9 
87.8 3.9 83.9 11.6 9.7 9.1 ... 1.9 72.4 
92.6 2.2 90.4 11.1 7.5 7.1 ... 3.7 79.2 
96.5 0.3 96.2 7.0 2.0 1.3 0.7 5.1 89.1 
95.2 0.4 94.9 4,3 1.4 0.9 0.5 2.9 90.5 
95.5 ... 95.2 3.9 1,8 1.2 0.7 2.1 91.2 
95.6 0.6 95.2 3.6 1.6 1.1 0.5 1.9 91.6 

96.0 0.4 95.7 5.9 2.0 1.6 0.4 3.9 89.8 
96.2 0.7 95.6 6.4 3.1 2.5 0.6 3.3 89.2 

February - Fdvrier 	............... 
March - Mare 	..................... 

96.6 1.3 95.3 1011 6.9 5.7 1.2 3.2 85.2 

April 	- Avril 	.................... 
May 	- Mai 	....................... . 

97.1 3.1 94.0 14.1 10.4 9.1 1.3 3.7 79.9 S 

July 	- 	Juiilet 	.................. 

May 	- Mai 	...................... 97.2 

.. 

3.8 93.3 14.6 10.6 9.1 1.5 4.0 78.7 

August 	- Aolt 	................... . 

September - Septembre 	........... . 

97.2 6.4 90.8 19.0 14.6 12.5 2.0 4.4 71.8 

October 	- Octobre 	................ 
November - Novembre 	.............. 

78.5 . . . 76.1 13.1 8.4 7.7 ... 4.7 63.1 
88.9 3.1 85.8 10.4 3.4 3.4 ... 7.0 75.3 

ember - Septembre 	.......... 96.2 0.5 95.7 16.3 1.5 1.0 0.5 14.8 79.4 

April 	- Avrii 	.................... 

t,ber - Octobre 	.............. 95.5 0.3 95.2 12.6 1.0 0.6 0.4 11.5 82.6 

.. 

95.4 .,. 95.1 9.2 1.2 0.6 0.5 8.1 85.9 
96.1 0.6 95.5 7.6 1.3 0.9 0.4 6.3 87.9 

1977 - January - Janvier 	.............. 97.1 0.4 96.6 7.0 2.3 1.7 0.6 4.7 89.6 .. 
96.7 0.8 95.9 7.8 4.1 3.4 0.6 3.7 88.1 February - FNvrier 	............... 

March 	- Mars 	............. . ..... 97.1 1.6 95.5 13.4 9.2 8.0 1.3 4.2 82.1 

Detember - Ddcembre 	............. . 

1976 - January - Janvier 	................ 

97.4 3.5 96.0 17.3 12.4 10.8 1.5 4.9 76.7 

Fchcuary - Févrter 	............... 
March 	- Mars 	..................... 

Part-time etudnte - ftudi.ants N tespe 
partiel 

November - Nowembre 	.............. 
December - Décembre 	.............. 

1975 - January - Jsnvier ............... 4.1 ... 4.0 ... ... ... ... ... 3.9 
February - Février .............. 4.1 . 	.. 4.0 ... ... ... ... ... 3.8 

4.2 ... 4.2 ... ... ... ... ... 4.0 
April 	- Avril 	......... . ........ 3.0 ... 2.9 ... ... . 	.. ... ... 2.8 

2.7 . 	.. 2.6 ... ... ... ... ... 2.5 

- 	Join 	...................... 

3.2 .. 	. 3.1 ... ,,, ... ,,, ... 2.8 

Iv 	- 	Juiilet 	................... 
cot 	- 	Aolt 	.................... 

12.2 . 	. 	. 11.9 .. . . .. ... ... ... 10.5 

.. 

7.4 . 	. 	. 7.1 ... ... ... ... ... 5.8 

.. 

3.5 ... 3.5 0.4 ... ... ... ... 3,2 

July - Juillet 	.................. 

4.8 ... 4.8 0.4 ... ... ... 0.3 4.4 

Auguat - Aolt 	................... 
September - Septe.hre ........... 

4.5 ... 4.5 ... ... ... ... ... 4.3 

April 	- 	Avril 	.................... 

October - Octobre 	............... 
November - Novembre ............. 
December - Décembre ............. 

.. 

4.4 ... 4.4 .. 	. ... ... ... ... 4.3 

4.0 ., 	. 4.0 0.3 ... ... ... .. 	. 3.7 
3.8 .. 	. 3.8 0.3 ... ... ... 0.3 3.5 
3.4 ... 3.4 ... ... ... ... ... 3.2 

March - Mars 	.................... 

2.9 

. 

... 2.8 0.3 . 	.. ... ... . 	... 2.5 

May - Mat 	....................... 
June - Juin ..................... 

2.8 ... 2.8 ... ... ... ... - 	... 2.6 
2.8 ... 2.6 ... , 	. 	. , 	.. ... ... 2.3 

21.5 ,,, 20.1 2,8 ... ... ... ... 57,3 
11.1 ... 11.1 ... ... ... ... ... 9.0 

1976 - January - Janvier ............... 

3.9 ... 3.8 0.4 ... ... ... 0.3 3.4 

February - Févrler 	.............. 
March - Mars 	.................... 

4.5 ... 4.5 0.4 ... ... . 	.. 0.4 4.2 

April - Avrtl 	................... 
Kay - Maf 	....................... 

4.6 ... 4.6 0.4 .. 	. ... ... 0.4 4.2 

June - Join 	..................... 
July - Juillet 	.................. 
August - AoSt 	................... 

3.9 ... 3,9 ... ... ... . 	.. ... 3.6 

September - Septembre ........... 
October - Octobre ............... 
November - Novembre ............. 

2.9 ... 2.9 ... . 	. 	. ... ... ... 2.7 

December - Décembre ............. 

3.3 ... 3.3 0.3 ... ... ... ... 3.0 
,ary -  Jsnvier ............... 

2.9 .. . 2.9 0.2 . 	. 	. . ,, .. . ... 2.7 S 
roary - Février ..............
4 - Mars 	. ..... .............. 

II 	- Avril 	................... 2.6 ... 2,5 0.4 ... ... ... 0.3 2.1 

lormation on sampling varlabiuuty and other explanatory material see page 62, - NOTA'. Des renseignements cur I'erreur d'échantillonnage et 
explicat ions as trouvent 8 Ia page 62. 



TABLE 5. Population and Participation Rate, for Full-time Students by Province, January 1975 to April 

TABLEAUS. Population et tame de participation poor lea 6tudiants B temps plein par province, janvier 1975 4 uvr1 

Prince 
Newfound- 	Edward 	Nova 	New 	 British 

	

land 	Inland 	Scotia 	Brunswick 	 Saskat- 	Col.anhia 
Canada 	- 	- 	- 	- 	Qudbec 	Ontario 	Manitoba 	chewan 	Alberta 	- 

	

Terre- 	Ils-du- Nouvelle- Nouveau- 	 Colo,nbie- 

	

Neuve 	Prince- Ecosse 	Brunswick 	 Britain- 
Edoward 	 nique 

thousands - nilliers 

Population 

1975 - January - Janvier 1.917 39 12 67 60 536 731 76 71 145 182 
February - Pévrier 1,909 40 11 67 58 533 717 73 77 147 186 
March - Mars 	.............. 1,945 39 11 68 58 533 735 79 77 154 190 
April - Acril 	............. 1,934 39 11 69 56 532 734 80 76 153 184 
May - Mai 	................. 1,690 37 9 58 48 480 634 71 66 125 162 
June - Juin 	............... 1.247 30 6 53 41 309 434 62 61 114 136 
July - Juillet 385 7 ... 11 9 65 221 6 11 20 35 

5 ... 10 8 67 238 6 9 27 36 
re September - Septeiab 810 

1. 
34 8 63 50 496 693 72 65 144 184 

August - Aoflt .............406 

October - Octobre 1,863 37 9 66 51 505 714 74 72 147 188 
November - Nove,nbre 1,895 37 9 67 54 526 722 72 73 151 185 
December - Dicembre 1,930 38 10 67 53 534 730 75 76 153 193 

1976 - January - Jsnvier 1,967 38 11 68 56 550 742 74 75 156 198 
February - F6vrier 1,976 41 10 69 54 555 749 74 72 155 197 
March - Mars 	............. 1,980 40 10 71 57 561 750 74 74 147 196 
April - Avril 	............ 1,974 40 11 73 58 546 753 75 73 151 193 
May - Mat 	................ 1,732 40 9 65 50 504 648 63 65 121 167 

1,320 37 7 58 41 323 472 57 62 112 150 June - Join ............... 
July - Juillet 192 7 ... 4 7 46 86 7 7 9 17 
August - Aoftt ............. 171 5 ... 4 6 45 68 ... 7 14 18 
September - leptenobre 1,814 39 9 65 52 456 737 74 66 139 177 
October - Octobre 1,905 39 10 66 54 509 753 77 72 143 182 
November - Noveinbre 1,937 40 10 67 57 518 753 80 74 146 190 
December- Dtcen,bre 1,931 42 11 67 57 518 755 80 74 146 lii 

1977- January- Janv-ier 1.944 42 11 68 57 521 749 81 75 142 190 
February - Févrler 1.963 44 11 71 57 525 746 82 76 155 19. 

1.976 46 11 67 58 543 748 84 75 151 193 
1,981 42 12 71 60 545 755 84 69 152 191 

- 	 par cent - pourcan tag. 	 - 

Participation rate 
Tame d'activitd 

1975 - January - Janvier 25.8 ... 34.0 24.9 19.0 15.0 31.0 30.8 24.1 37.1 31.9 
February - Février 26.1 10.4 ... 23.9 19.0 14.8 32.3 33.0 23.4 37.2 31,3 

26.1 ... ... 22.4 20.3 15.2 30.6 34.1 29.1 34.3 34.9 

March - Mars .............. 
April - Avrii 	............. 

27.2 ... ... 20.1 21.5 16.3 32.2 31.5 29.2 36.4 36.7 
May - Mat 	............. ... 31.0 ... ... 23.1 23.5 17.5 38.8 35.4 33.8 42.4 39.7 

36.5 14.7 ... 28.1 31.4 24.4 44,9 40.3 33.1 46.6 38.4 
July - Jaillet 	........... 51.0 ... ... 34.4 44.2 43.3 58.2 ... 39.5 46.8 40.7 
August - AoDt 	............ 50.3 ... ... 41.6 42.4 36.2 57.0 ... 49.7 52.2 40.8 
September - Septe,nbre 28.4 ... ... 28.8 23.6 18.3 33.9 28.7 27.5 36.6 32.7 
October - Octobre 29.2 9.4 ... 28.7 24.3 18.5 34.7 32.1 28.4 37.7 35.4 
Novraber - Noveobre 29.6 11.1 ... 26.7 19.0 18.8 36.1 29.7 33.1 38.0 35.1 

March - Mars 	.............. 
April - Avril 	............. 

December - Dicen,bre 31.2 12.3 ... 27.4 20.8 21.0 37.1 32.5 36.0 40.9 35.0 

June - Juin 	............... 

1976 - January - Janvier 28,4 

.. 

.. 

... ... 24.3 18.8 20.1 32.7 33.9 30.6 38.4 32.1 
February - Pdvrier 27.6 ... ... 22.4 18.3 18.7 31.9 29.6 30.7 42.9 31.2 

28.4 ... 34.4 21.6 20.5 19.0 33.1 34.0 29.2 44.6 32.0 
28.7 ... .,. 25.7 18.5 19.0 33.0 32.3 34.5 43.1 33.1 

March - Mars 	.............. 

30.2 9.6 ... 29.7 23.6 17.7 35.9 34.8 37.6 47.8 35.4 
April - Avril 	............. 
May - Mai 	................. 

33.1 12.2 ... 29.9 28.2 20.1 38.8 37.1 39.2 48.6 35.3 June - Juin 	............... 
July - Juillet 	............ 39.9 ... ... ... ... 34.8 44.5 ... ... 43.2 39.2 
August - Aoftt 	............. 

. 

39.2 ... ... ... ... 27.7 41.1 ... ... 47.5 48.2 
September - Septembre 27.3 12.4 ... 22.8 22.4 16.2 30.9 30.2 32.7 60.2 34.0 
October - Octobre 27.7 11.8 ... 23.2 20.5 16.6 32.0 32.9 31.2 40.0 34.8 
November - Novembre 28.3 9.5 ... 25.0 22.9 18.8 31.3 34.6 32.9 40.4 35.0 
December - Décenubre 28.6 9.2 ... 23.6 23.0 19.3 32.4 32.8 31.2 41.5 34.0 

1977- January- Janvier 26.5 ... ... 20.9 18.6 16.9 32.4 31.2 25.2 36.6 29.5 
February - Fevrier 26.9 ... ... 23.0 16.8 17.1 32.4 31.9 28.2 35.8 31.0 

27.5 7.9 ... 25.1 17.5 18.8 32.0 33.5 30.5 36.5 32.1 March - Mars 	.............. 
April - Avril ............. 28.3 9.0 ... 25.5 19.5 18.3 32.8 36.2 33.2 3,5 33.3 

Jk2TE For infornoation on sampling variabili 	 . 	--- ----- 	I• 	- 
d'atzJ.een explicetiono oc trouvent S lx v.. 

76 



77 

5 	\BLE 6. Unemployment Rates for Full-time Students by Province, January 1975 to April 1977 

•ThEAU 6. Taux de ch8mage pour les étudiants a tetnps plein par province, janvier 1975 a avril 1977 

British 
Columbia 

Canada 	Québec 	Ontario 	- 
Colombie- 
Bri tan- 
fl i que 

per cent - pourcentage 

Unemployment Rate 
Taux de chniage 

6.8 7.0 7.2 6.8 
7.3 9.8 6.7 8.3 

1975 - January - Janvier 	..................... 

March 	- 	Mars 	.......................... 7.3 9.1 6.7 10.2 
February - 	Février 	.................... 

April 	- 	Avril 	......................... 7.2 6.7 7.6 8.6 
5.0 ... 4.9 6.5 May 	- 	Mal 	............................. 
5.1 6.7 6.1 June 	- 	Juin 	........................... 

July 	- 	Juillet 	........................ 5.3 ... 6.1 

S August 	- 	Aot 	......................... 
September - Septembre 	................ 

2.9 
10.5 

... 
9.2 

3.6 
12.1 12.2 

October - Octobre 	.................... 10.6 10.3 11.2 12.5 
November - Novembre 	.................. 9.8 10.0 10.4 14.6 
December 	- 	Déceinbre 	................... 9.1 8.9 9.3 10.2 

1976 - January - 	Janvier 	..................... 7.9 7.5 7.3 13.0 
8.2 8.2 9.4 6.8 
8.3 4.3 10.8 10.9 

February - 	Février 	..................... 

April 	- 	Avril 	........................ 5.7 6.7 10.6 
March 	- 	Mars 	.......................... 

.6. .8 
6.3 4.7 5.9 12.7 May 	- 	Mai 	............................. 

June 	- 	Juin 	........................... 6.8 ... 9.2 12.7 
July - 	Juillet 	........................... 
August 	- 	Aot 	............................ 
September - Septembre 	................ 11.6 9.1 12.5 
October - 	Octobre 	..................... 

9. .5 
7.8 6.8 8.0 9.8 
7.7 8.7 7.8 9.3 
7.8 10.3 7.3 9.6 

November - Novembre 	................... 
December - Décembre 	................... 

7.8 6.5 8.5 7.8 
8.9 7.1 9.8 10.7 
8.7 7.4 9.3 8.2 

1977 - January - Janvier 	..................... 
February - Février .................... 
March - Mars 	.......................... 
April - Avril 	......................... 7.6 5.7 8.2 10.2 

5 NOTE: 	For information on sampling variability and other explanatory material see page 62. - NOTE: Des 
- 	 renseignements sur lerreur d'echantillonnage et dautres explications se trouvent a Is page 62. 
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Scope of Labour Force Survey 

The statistics contained in this report 
are based on information obtained through a 
sample survey of households. Interviews are 
carried out in about 56,000 representative 
households across the country. 

The Labour Force Survey, started in 
November 1945, was taken at quarterly inter-
vals until November 1952. Since then it has 
been carried out monthly. 

Beginning in January 1976, following 
more than 3 years of development, substantial 
revisions to the labour force survey were 
introduced. Details of these changes are 
available on request from the Labour Force 
Survey Division, Statistics Canada. 

Estimates of employment, unemployment 
and non-labour force activity refer to the 
specific week covered by the survey each is 	'ath, normally the week containing the 

tb day. 

The sample used in the surveys of the 
labour force has been designed to represent 
all persons in the population 15 years of 
age and over residing in Canada, with the 
exception of the following: residents of the 
Yukon and Northwest Territories, persons 
living on Indian reserves, inmates of insti-
tutions and full-time members of the armed 
forces. 

Definitions and Explanations 

Labour Force 

The labour force is composed of that 
portion of the civilian non-institutional 
population 15 years of age and over who, 
during the reference week, were employed or 
unemployed. 

Employed 

The employed includes all persons who, 
during the reference week: 

(a) did any work' at all 

(1) See footnote at end of "Notes" section. 
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NOTA 

Champ de l'euqute sur la 
plation active 

La statistique publiée ici est fondée sur 
une enquête mensuelle mene auprès d'environ 56,000 
ménages représentatif s dans tout le pays. 

L'enqute sur Ia population active, lancée 
en novembre 1945, a eu lieu A intervalles de trois 
mois jusqu'à novembre 1952. Depuis lors, elle a 
lieu tous les mois. 

Aprbs plus de 3 ans d'élaboration, des chan-
gements importants ont été apportés a 1'enqute 
sur la population active, A partir de janvier 1976. 
Des details de ces changements sont disponibles 
sur demande A la Division de l'enqute sur la po-
pulation active de Statistique Canada. 

Les estimations du nombre de personnes occu-
pées, du nombre de ch6meurs et du nombre d'inactifs 
portent sur la semaine de référence de l'enqute 
mensuelle, habituellement la semaine incluant le 
15e jour du mois. 

L'échantillon retenu dans les enqutes sur 
la population active représente toutes les person-
nes de 15 ans et plus résidant au Canada, a l'ex-
ception des residents du Yukon et des Territoires 
du Nord-Ouest, des personnes vivant dams des ré-
serves indiennes, des pensionnaires d'institutions 
et des membres a plein temps des Forces armées. 

Definitions et explications 

Population active 

La population active comprend la partie de 
la population civile hors institution agée de 15 
ans et plus qui avait un emploi ou était en chô-
mage pendant la semaine de référence. 

Personnes occupêes 

Entrent dans cette catégorie toutes lee per-
sonnes qul, pendant la semaine de référence: 

a) ont fait un travail 1  quelconque 

(1) Voir la référence a la fin de la sectfon "Nota". 
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(b) had a job but were not at work due to: 

- own illness or disability 
- personal or family responsibilities 
- bad weather 
- labour dispute 
- vacation 
- other reason not specified above (ex-

cludes persons on layoff and persons 
whose job attachment was to a job to 
start at a definite date in the fu-
ture). 

UneinplQyed 

The unemployed includes those persons 
who during the reference week: 

(a) were without work, had actively looked 
for work in the past four weeks (ending 
with reference week), and were availa- 
ble 2  for work. 

(b) had not actively looked for work in the 
past four weeks but had been on layoff 3  
for twenty six weeks or less and were 
available 4  for work. 

(c) had not actively looked for work in the 
past four weeks but had a new job to 
start in four weeks or less from refer-
ence week, and were available 4  for 
work. 

Not in the Labour Force 

That portion of the civilian non-insti-
tutional population 15 years of age and over 
who, during the reference week were neither 
employed nor unemployed. 

Unemployment Rate 

The unemployment rate represents the 
number of unemployed persons as a per cent 
of the labour force. The unemployment rate 
for a particular group (age, sex, marital 
status, etc.) is the unemployment in that 
group expressed as a per cent of the labour 
force for that group. 

Participation Rate 

The participation rate represents the 
labour force as a percentage of the popula-
tion 15 years of age and over. The partici-
pation rate for a particular group (age, sex, 
marital status, etc.) is the labour force in 
that group expressed as a percentage of the 
population for that group.  

b) avaient on emploi mais n'taient pa- 
vail pour l'une des causes suivantes: 
- maladie ou invalidité 
- obligations personnelles ou famili.:1 
- inauvais temps 
- conflit du travail 
- vacances 
- autre raison non précisée ci-dessus (a l'ex-

ception des personnes mises a pied et des 
personnes qui devaient commencer a travail-
ler a une date future déterminée). 

Ch6meurs 

Entrent dans cette catégorie les personnes 
qui, pendant la semaine de référence: 
a) étaient sans travail, avaient activement cher-

ché du travail au cours des quatre dernières 
semaines ( y compris la semaine de référence) 
et ëtaient prtes a travailler 2 . 

b) n'avaient pas activement cherché de travail 
au cours des quatre dernières semalnes, mais 
avaient été mises a pied 3  depuis vingt-six 
semaines ou moms et étaient prétes a travail-
ler 4 . 

c) n'avaient pas activement cherché de travail 
au cours des quatre derniares semaines, mais 
devaient commencer a travailler a un nouvel 
emploi dans quatre semaines ou moths ?t compter 
de la semaii 	dc rifr na 	:ia 	i - 
a travailicra 

Inactifs 	 I 
Los inactifs constituent is part o dc ici po-

pulation civile hors institution agée de 15 ans et 
plus qui n'avaient pas d'emploi mais n'étaient pas 
en ch6mage pendant la semaine de référence. 

Taux de ch3mage 

Le taux de ch6mage représente le nombre de 
chômeurs en pourcentage de la population active. 
Le taux de ch6mage d'un groupe particulier (age, 
sexe, état matrimonial, etc.) est le chamage de ce 
groupe exprimé en pourcentage de la population ac-
tive du mime groupe. 

Taux d'activité 

Le taux d'activité représente la population 
active en pourcentage de la population de 15 ans 
et plus. Le taux d'activité d'un groupe particu-
her (age, sexe, état matrimonial, etc.) est la 
population active de ce groupe exprimée em pour-
centage de la population du méme groupe. 

(2), (3) , (4) See footnotes at end of 
	

(2) , (3), (4) Voir lee rfri. 	Ii ii n dr 1 a 
"Notes" section. 	 section "Nota'. 
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Industry and Occupation 

5 	The Labour Force Survey provides infor- 
tion about the occupation and industry at- 
chnent of the employed and unemployed. In 

this report, tables are given relating to the 
employed by industry and occupation. These 
statistics are based on the 1971 Census Clas-
sification of Occupations and the 1970 Stand-
ard Industrial Classification. 

The Unemployed: Family Data 

A family is defined as "a group of two 
or more persons who are living together in 
the same dwelling and who are related by 
blood, marriage or adoption". A person liv-
ing alone or who is related to no one else 
in the dwelling where he lives is classified 
as an "unattached individual". The head of 
a family is determined by the respondent's 
perception of headship and as such is solely 
a statistical device which has no economic 
connotation. (A more detailed description 
of the derivation of family data Is avail-
able on request.) 

Rounding 

The "normal" rounding procedure is used 

S in the Labour Force Survey. Unadjusted par-
icipation and unemployment rates and annual 
''erages are calculated from unrounded figu- 
s (i.e., estimates in units), but published 

figures are rounded to thousands. Therefore 
the sum of individual rounded items may not 
always equal the total. 

Reference dates 

As mentioned In the first paragraph of 
these notes, the estimates derived from the 
Labour Force Survey refer to a specified week 
covered by the survey each month. The follow-
ing table gives the reference weeks for the 
years 1975, 1976 and 1977 inclusive.  

Branche d'activité et profession 

Lt enqu te sur la population active fournit 
des renseignements sur la profession et Ia branche 
d'activit6 des personnes occupées et des ch6meurs. 
Le present bulletin contient des tableaux relatifs 
aux personnes occupees par branche d'activite et 
par profession. Ces statistiques sont fondées sur 
la Classification des professions du recensement 
de 1971 et sur la Classification des activités 
économiques de 1970. 

Lea ch6meurs: Statistigue familiale 

Une famille est "un groupe de deux personnes 
et plus qui vivent ensemble dans le méme logement 
et qui sont apparentées par le sang, le manage ou 
l'adoption". Une personne qui vit seule ou qul 
n'est apparentée a aucun occupant du logement oi 
elle demeure est classée comme "personne seule". 
On établit qui est le "chef de famille" en deman-
dant 	l'enquétê qui est, selon lul, la personne 
qui joue ce r6le. Ce concept n'a aucune connota-
tion économique; ii ne s'agit que d'un mécanisme 
statistique. (On peut obtenir sur demande une 
description plus détaillée du calcul des données 
sur les families.) 

Arrondissement 

On se sert de la procedure d'arrondissement 
"normal" dans l'enquete sur la population active. 
Lea taux d'activité et de chömage non ajustés et 
les moyennes annuelles sont calculés a partir de 
chiffres non arrondis (c'est-a-dire des estimations 
en unites). Cependant, les estimations publiées 
sont arrondies en milliers. La somine des compo-
santes individuelles n'est pas toujours égale au 
total A cause de l'arrondIssement. 

Dates de référence 

Cotnme il était mentionné dans le premier 
paragraphe, lea estimations tirées de l'enquete 
sur la population active se rapportent 5 une semai-
na precise qui sert de référence chaque mois. Le 
tableau ci-après indique lea semaines de référence 
pour les années 1975, 1976 et 1977 inclusivement. 

1977 1976 1975 

week ended - semaines terminées 

January 	- 	Janvier 	....................................... 15 17 18 
February 	- 	Février 	...................................... 19 21 15 
March 	- 	Mars 	............................................ 19 20 15 
.\ril 	- 	Avril 	........................................... 16 17 19 

21 15 17 

S 	. 	.me 	- 	Juin 	............................................. 18 19 21 
Ll.y 	- 	Juillet 	.......................................... 16 17 19 

.\igust 	- 	Aoit 	........................................... 20 21 16 
ptember 	- 	Septembre 	................................... 17 18 20 

October 	- 	Octobre 	....................................... 15 16 18 
November 	- 	Novembre 	..................................... 12 13 15 
December 	- 	Décembre 	..................................... 10 11 13 
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Seasonal Adj ustment 

Fluctuations in economic time series 
are caused by seasonal, cyclical and irregu-
lar movements. A seasonally-adjusted series 
is one from which seasonal movements have 
been eliminated. Seasonal movements are de-
fined as those which are caused by regular 
annual events such as climate, crop cycles, 
holidays and vacation periods. It should be 
noted that the seasonally-adjusted series 
contains irregular as well as longer-term 
cyclical fluctuatIons. 

The seasonal-adjustment program is a 
complicated computer program which differen-
tiates between these seasonal, trend and 
irregular movements in a series over a num-
ber of years and, on the basis of past move-
ments, estimates appropriate seasonal factors 
for current data. On an annual basis, the 
entire historic series of seasonally-adjusted 
data is revised in light of the most recent 
information on changes in seasonality. These 
annual revisions are published each year in 
"Historical labour force statistics - actual 
data, seasonal factors, seasonally-adjusted 
data" (Catalogue No. 71-201). 

Canada and provincial total employment, 
unemployment and labour force, seasonally-
adjusted, are derived by the summation of the 
appropriate and where available seasonally-
adjusted figures for men 15-24, men 25+, women 
15-24, and women 25+. The participation rate 
is seasonally-adjusted by the "indirect" me-
thod, i.e. the sun of the seasonally-adjusted 
employment and unemployment as a per cent of 
the population. Rounded figures are used as 
input for seasonal adjustment, except for some 
small series. 

Reliability of data 

Sampling Error 

The estimates in this report are based 
on a sample of households. Somewhat different 
figures might have been obtained if a complete 
census had been taken using the same ques-
tionnaires, interviewers, supervisors, pro-
cessing methods, etc. as those actually used 
in the Labour Force Survey. This difference 
is called the sampling error of the estimates. 
In the design and processing of the Labour 
Force Survey extensive efforts have been made 
to minimize the sampling error. The sampling 
error (expressed as a per cent of the estimate 
it refers to) is not the same for all estima-
tes; of two estimates the larger one will li-
kely have a smaller per cent sampling error 
and of two estimates of the same size the one 
referring to a characteristic more evenly 
distributed throughout the population will 

Dsaisonnalisat ion 

Les fluctuations de series chronologiqu.H 
économiques sont causées par des mouvements sai-
sonniers, cycliques et irrégullers. Une séric d - 
saisonnalisée est une série dont on a éliminé 1. 
effets des mouvements saisonniers. Les mouvements 
saisonniers sont ceux qui sont causes par des évé-
nements annuels réguliers coimne les changements de 
temperature, les cycles agricoles et les vacances. 
A noter que la série désaisonnalisée contient des 
fluctuations irrégulières ainsi que des fluctua-
tions cycliques a long terme. 

Le programme de désaisonnalisation est un 
programme informatique complexe qui permet de dé-
celer les mouvements saisonniers, tendanciels et 
irrCguliers au cours d'une période de plusieurs 
années et, a la lumière des mouvements passes, 
d'estimer les coefficients saisonniers approprié. 
pour l'année en cours. Sur une base annuelle, 
toute la série chronologique des données désaison- 
itlisées est révisée A la lumière des renseignements 
les plus récents sur les changements Je saisonna-
lité. Ces rectifications sont publiées chaque 
année dans "Statistiques chronologiques sur la po-
pulation active - chiffres reels, facteurs saison-
niers et données désaisonnalisée&' (no 71-201 au 
catalogue). 

Le total désaisonnalisd de l'emploi lu ch6-
mage et de la population active du Canada et des 
provinces est tire de la somme des chiffres désa:--
sonnalisés appropriés lé oi ils sont disponibles 
pour les hommes de 15-24, les hommes de 25+, les 
femmes de 15-24 et les feimnes de 25+. Le taux 
d'activitd est désaisonnalisé par la méthode "in-
directe", c'est-à-dire la somme de l'emploi et du 
chémage désaisonnalisés comme pourcentage de la 
population. On se sert de chiffres arrondis pour 
l'ajustement saisonnier, sauf pour quelques series 
moms considérables. 

Fiabilité des données 

Erreur d' échant illonnage 

Les estimations présentées ici sont fondCes 
sur un échantillon de ménages. On aurait Pu obte-
nir des chiffres légérement différents si on avait 
fait un recenseinent complet é l'aide des mémes 
questionnaires, des mmes enquéteurs, des memes 
méthodes d'exploitation, etc. que ceux qu'on a 
effectiveinent utilisés pour l'enquëte sur la popu-
lation active. Cette difference s'appelle l'erreur 
d'échantillonnage. Dans le plan et la mise en oeu-
vre de l'enquate sur la population active, rien n'a 
été negligé pour réduire au minimun l'erreur d'é-
chantillonnage. L'erreur d' échantillonnage (ex-
prime en pourcentage de l'estimation visée) n'est 
pas la nême pour toutes les estimations; de deux 
estimations, la plus forte cornporte vraisemblable-
ment la plus faible erreur d'échantillonnage et de 
deux estimations du mme ordre, celle qui porte 
la caractéristique la plus uniformément répartic 

I 
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tend to have a smaller per cent sampling 
variability. Also, estimates relating to age 
and sex are usually more reliable than other 

imates of comparable size. 

Data based on very small samples are 
not publis1ed and are indicated in the tables 
by (...). 

Non-sampling Errors 

Errors which are not related to samp-
ling may occur at almost every phase of a 
survey operation. Interviewers may misunder-
stand instructions, respondents may make er-
rors in answering questions, the answers may 
be incorrectly entered on the questionnaires 
and errors may be introduced in the process-
ing and tabulations of the data. All these 
errors are called non-sampling errors. Some 
of the non-sampling errors will usually ba-
lance out over a large number of observations 
but systematically occuring errors will con-
tribute to biases. Non-sampling errors can 
be reduced by a careful design of question-
naires, intensive training and supervision 
of interviewers and a thorough control of the 
processing operation. In general, the more 
personal and more subjective inquiries are 
subject to larger errors. Also, data refer-
ring to persons with less stable labour force 
status will have relatively large non-sampling 
• 	jars. 

Other Factors 

Further limitations of the data, in-
cluding problems of seasonal adjustment, irre-
gularities and rounding are discussed in the 
article, "The Meaning, Uses and Limitations 
of the Unemployment Statistics" published in 
the July 1972 edition of the Canadian Statis-
tical Review. 

dane la population prsente ordinairement le pour-
centage le moms 6lev6 de variabilité due A l'êchan-
tillonnage. De mme, les estimations relatives 
l'ge et au sexe sont habituellement plus fiables 
que d'autres estimations de taille comparable. 

Les données provenant d'échantillons tree 
réduits ne sont pas publiées; dans les tableaux, 
elles sont remplacées par le signe ( ... ). 

Erreur non due a l'échantillonnage 
D'autres erreurs, qui n'ont pas trait a l'é-

chantillonnage, peuvent se produire a presque tou-
tes les dtapes d'une enquête. Les enquêteurs peu-
vent mal comprendre les instructions, les enqutés 
peuvent donner des réponses errondes, les réponses 
peuvent Ztre mal notées sur les questionnaires et 
d'autres erreurs peuvent atre commises lors de 
l'exploitation et de la totalisation des données. 
Toutes ces erreurs s'appellent des erreurs non dues 
a l'échantillonnage. Certaines des erreurs non 
dues a 	hafltjlloflnage s'annulent apres un grand 
nombre d'observations, mais les erreurs systémati-
ques engendrent des biais. Ii est possible de ré-
duire ce genre d'erreurs par une redaction soignée 
des questionnaires, par une formation et une sur - 
veillance intensives des enqueteurs et par un con-
tr6le serré de l'exploitation. En général, plus 
les questions prennent on caractere personnel et 
subjectif, plus les erreurs sont considérables. 
De méme, les données relatives A des personnes dont 
la situation est moms stable présenteront un nom-
bre relativement élevé d'erreurs non dues A l'é-
chant illonnage. 

Autres facteurs 

D'autres limitations concernant les données, 
tels les problèmes de désaisonnalisation, les ir-
régularités et l'arrondissement des chiffres, sont 
étudiés dans l'article "Signification, utilisations 
et limitations des statistiques sur le ch6mage" 
paru dane l'édition de juillet 1972 de la Revue 
statistigue du Canada. 

S 

Indicators of Standard Deviation 

The samplimg error, as described above, 
is not known. A quantity, called the standard 
deviation, can however be estimated from sam-
ple data itself. The standard deviation of 
an estimate is a statistical measure of its 
sampling error. It also partially measures 
the effect on non-sampling errors, but does 
not reflect any systematic biases in the 
data. The chances are about 68 Out of 100 
that the difference between a sample estimate 
and the corresponding census figure would be 

s than the standard deviation. The chamces 
about 95 Out of 100 that the difference 

ild be less than twice the standard devia- 
•jn and about 99 out of 100 that it would 
less than 2 1/2 times as large.  

Indicateurs de l'écart type 

L'erreur d'échantillonnage, décrite ci-dessus 
n'est pas connue. Toutefois, ii est possible d'es-
timer one quantité, appelée l'dcart type, a partir 
des données mmes du sondage. L'écart type d'une 
estimation est ume mesure statistique de son erreur 

Ii mesure aussi partiellement 
l'effet des erreurs non dues a l'échantillonnage, 
mais ne reflete pas les biais systématiques. 11 
y a une probabilité de 68 % que la difference entre 
une estimation fondée sur un échantillon et le 
chiffre reel correspondant soit infêrieure a l'é-
cart type. Ii y a une probabilité de 95 Z que la 
difference soit maims de deux fois l'écart type et 
d'environ 99 % qu'elle soit moms de deux fois et 
demi d'êcart type. 
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Alphabetic symbols of standard devia-
tion are used in this publication to give an 
indication of the reliability of the estima-
tes and are based on a 12-month average of 
the per cent standard deviations in the pre-
vious calendar year. 

The letter "A" indicates that the esti-
mate is very reliable; the letter "B" indi-
cates that the data is reliable but to a some-
what lesser degree than the "A" category; and 
so on. Generally, published estimates are 
in the categories "A" to "F" and should be 
considered reliable enough for most purpo-
ses. Some data with a higher variability (in 
the "G" and "H" categories) are reliable 
enough for some purposes, however they should 
be used with great caution. Therefore, in 
any subsequent use, specific reference should 
be made to the higher sampling variability 
of data in the "G" and "H" categories. 

The letter "J" indicates either that 
the estimate has a variability of more than 
33.3% and/or is less than 4,000. Estimates 
subject to sampling error of this magnitude 
are not published. 

Des symboles littéraux de l'écart type so" 
utilisés dans ce bulletin comae indicateurs de L 
fiabilité des estimations et sont fondés sur urn 
moyenne de douze mois des écarts types exprimés zi 
pourcentage pour l'année civile précédente. 

La lettre "A" indique qu'il s'agit d'une es-
timation trës fiable; la lettre "B", que l'estima-
don est fiable mais A un degré moindre qu'une es-
timation de la catégorie "A" et ainsi de suite. 
Dc façon générale, les estimations publiées ren-
trent dans les categories "A" a "F" et peuvent kre 
considërées comme suffisanunent fiables pour la 
plupart des utilisations que l'on en fait. Ce bul-
letin contient également certaines données de va-
riabilité plus élevée (dans les categories "G" et 
'Ii"), la fiabilité de ces dernières données est 
suffisante pour certaines utilisations, 11 faut 
las traiter avec beaucoup de prudence. Par consé-
quent, chaque fois qu'on las utilisera par la suite, 
il faudra préciser que leur variabilité d'échantil-
lonnage est plus dlevée. 

La lettre "J" indique soit que l'estimation 
a une variabilité de plus de 33.37 et/ou que 
celle-ci est plus petite que 4,000. Les estima-
tions qui sont sujettes b des erreurs d'Cchantil-
lonnage de cette envergure ne sont pas publiées. 

The table below shows the alphabetic Le tableau ci-apras donne le classement dc' 
categories in terms of their per cent standard categories selon leur écart type exprimé en pour 
deviations. For example, a letter "B" beside centage. 	Ainsi, la lettre "B" a c6t6 d'une esti - 
arm estimate indicates that one standard devi- mation signifie qu'un écart type est compris entr 
ation is in the range 0.6 to 1.0% of the es- 0.6 et 1.0% de l'estimation. 
timate. 

Alphabetic designation of per cent standard deviation 

Designation littérale de l'écart type exprimé en pourcentage 

Per cent of estimates 
at one standard 

Alphabetic indicator 	 deviation 

Symbole littéral 	 % de l'estimation 
correspondant a un 

écart type 

A 0.0— 	0.5% 
B 0.6— 	1.0% 
C 1.1— 	2.5% 
D 2.6— 	5.0% 
E 5.1-10.0% 
F 10.1 - 16.5 % 

G 16.6 - 25.0 % 
H 25.1 - 33.3 % 
J 33.47 + 

I 
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Economic Regions 

Brief descriptions and maps of the 
economic regions are given on the 
following pages. 

Newfoundland 

1: Economic Region 01 is the 
Avalon Peninsula (the south-
east corner of Newfoundland). 

2: Economic Region 02 is a portion 
of the south coast of 
Newfoundland, from Port-Aux-
Basques east to, but not in-
cluding, the Avalon Peninsula. 

3: Economic Region 03 is the 
western part of the island plus 
Labrador. 

4: Economic Region 04 is the central 
portion of the island extending 
east to the Atlantic coast. 

Prince Edward Island 

10: Economic Region 10 is all of the 
Province of Prince Edward Island. 

Natro Crnt-I 

21: Economic Region 21 is the north-
eastern part of Nova Scotia. 

22: Economic Region 22 is situated 
along the New Brunswick boundary 
and runs east to the coastline 
and northeast to Cape Breton 
Island. 

23: Economic Region 23 is the 
Annapolis Valley area. 

24: Economic Region 24 is the south-
western portion of the province 
bounded by the Bay of Fundy on 
the northwest and the Atlantic 
Ocean on the south. 

Regions 	1IOS 

De brèves descriptions et des cartes des 
regions économiques se trouvent aux pages 
suivantes. 

Terre-Neuve 

1: La region economique 01 est la 
presqu'Ile Avalon (au sud-est de 
Terre-Neuve). 

2: La region économique 02 est une bande 
de la côte sud de Terre-Neuve, de 
l'est de Port-aux-Basques jusqu'à 
la presqu'ile Avalon (non comprise). 

3: La region économique 03 est la par-
tie ouest de Terre-Neuve et le 
Labrador. 

4: La region économique 04 est la par-
tie centrale de Terre-Neuve qui 
s'ëtend a l'est jusqu'i la c6te de 
l'Atlantique. 

he-du-Prince-douard 

10: La régionéconomique lOest l'ensem- 
ble de l'Ile-du-Prince-Edouard. 

No uve 11 e-Eco ss e 

21: La region dconomique 21 est le nord-
est de la Nouvelle-Ecosse. 

22: La region économique 22 longe la 
frontière du Nouveau-Brunswick et 
s'dtend a l'est jusqu'à la c6te et 
au nord-est jusqu'a l'ile du Cap-
Breton. 

23: La region ëconomique 23 est la vallée 
d 'Annapolis. 

24: La region économique 24 est la partie 
sud-ouest de la Nouvelle-Ecosse, li-
mitée au nord-ouest par la bale de 
Fundy et au sud par l'océan Atlanti-
que. 

I 
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25: Economic Region 25 is the county 	25: La region économique 25 est le comté 
of Halifax. 	 d Ha1ifax, 

NrwB ruowIck 
	

Nou Vt. u-B run ;w i c 

31: 	Economic Region 31 is bounded on 31: 	La region économique 31 est limitée 
the north by the Gaspé Peninsula au nord par la péninsule de Gaspé et 
and Baie des Chaleurs, on the la baie Des Chaleurs, a l'est par le 
east by the Gulf of St. Lawrence, golfe Saint-Laurent, au sud par la 
on the south by Region 32 and on region 32 et a l'ouest par les regions 
the west by Regions 34 and 35. 34 et 35. 

32: 	Economic Region 32 is the south- 32: La region économique 32 est située au 
east corner of New Brunswick, sud-est de la province: du detroit 
bounded by the Northumberland de Northumberland (a l'est) jusqu' 
Strait on the east and by the la baie de Fundy et la Nouvelle- 
Bay of Fundy and the Province Ecosse (au sud). 
of Nova Scotia on the south. 

33: Economic Region 33 is the south- 	33: La region économique 33 représente la 
western part of New Brunswick 	partie sud-ouest du Nouveau-Brunswick: 
and is bounded on the south by 	limite sud, la baie de Fundy, limite 
the Bay of Fundy and on the west 	ouest, l'état du Maine et limite nord, 
by the State of Maine and on the 	la region 34. 
north by Region 34. 

34: [conomic Region 34 is the mid-
western part of New Brunswick 
Kounded on the west by the state 
of Maine, and lies between 
Regions 33 and 35. 

35: Economic Region 35 is the north-
western part of New Brunswick 
bounded on the west by the state 
of Maine and on the north by the 
province of Quebec. 

34: La region économique 34 est la partie 
centre-ouest du Nouveau-Brunswick qui 
est bordée a l'ouest par l'état du 
Maine et qui est située entre les 
regions 33 et 35. 

35: La region économique 35 est la partie 
nord-ouest du Nouveau-Brunswick, li-
mitée a l'ouest par l'ëtat du Maine 
et au nord par le Québec. 

Quebec 

40: Economic Region 40 is the Quebec 
region of Nouveau-Québec. 

41: Economic Region 41 is the Quebec 
region Bas-St. Laurent-Gaspésie. 

42: Economic Region 42 corresponds 
to the Saguenay-Lac St. Jean 
region. 

S 	43: Economic Region 43 is the Quebec 
region.  

Québec 

40; La region économique 40 se compose 
du Nouveau-Québec. 

41: La region économique 41 comprend le 
Bas Saint-Laurent et la Gaspésie. 

42: La region ëconomique 42 correspond 
a la region du Saguenay-Lac Saint-
Jean. 

43: La region économique 43 est la region 
de Québec. 
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44: Economic Region 44 is the region 
called Trois-Rivières. 

45: Economic Region 45 is the Quebec 
region of Cantons de 1'Est. 

46: Economic Region 46 is the 
Montreal region. 

47: Economic Region 47 is the Quebec 
region of Outaouais. 

48: Economic Region 48 is the Quebec 
region of Nord-Ouest. 

49: Economic Region 49 is the Quebec 
region of Côte-Nord. 

Ontario 

50: Economic Region 50 is the extreme 
north-western part of the prov-
ince and is west and north of 
Lake Superior. 

44: La region économique 44 en-lobe In 
region de Trois-Rivières. 

45: La region dconomique 45 comprend 
les Cantons de l'Est. 

46: La region économique 46 est la ré-
gion de Montréal. 

47: La region économique 47 correspond 
a l'Outaouais. 

48: La region économique 48 se compose 
de la region du Nord-Ouest. 

49: La region économique 49 comprend la 
region de la Côte-Nord. 

Ontario 

50: La region économique 50 est la partie 
a l'extrémité nord-ouest de la pro-
vince et est situde a l'ouest et au 
nord du lac Supérieur. 

51: Economic Region 51 is the most 	51: La region économique 51 est la region 
eastern region of Ontario with 	de l'Ontario la plus a l'est, limitéc 
the St. Lawrence River as its 	au sud par le Saint-Laurent et a l'esL 
southern boundary and Quebec 	par le Québec. 
province as its eastern boundary. 

52: Economic Region 52 is the east- 	52: La region êconomique 52 est la partie 
ern portion of Ontario with 	est de l'Ontario limitée a l'est par 
region 51 as its eastern boundary 	la region 51 et au sud par le lac 
and Lake Ontario as its southern 	Ontario. 
boundary. 

53: Economic Region 53 is the Metro-
politan Area of Toronto and the 
surrounding area and extending 
west up to and including the 
city of Burlington. 

53: La region économique 53 englobe la 
region métropolitaine de Toronto et 
s'étend A l'ouest jusqu'à la yule 
de Burlington (comprise). 

54: Economic Region 54 is the city 
of Hamilton and an area mainly 
south of the city of Hamilton 
and is bounded by Lake Erie on 
the south and on the east by 
Lake Ontario and the United 
States. 

54: La region écon 
de Hamilton et 
principalement 
limitée par le 
lac Ontario et 
l'est). 

Dmique 54 est la ville 
une region située 
au sud de Hamilton et 
lac Erie (au sud), le 
les Etats-Unis (a 

55: Economic Region 55 is located 	55: La region économique 55 représente 
in the southern parts of Ontario 	le sud de l'Ontario et est limitéc 
and has Lake Erie as its south- 	au sud par le lac Erie. 
ern boundary. 
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56: Economic Region 56 is the south-
western tip of the province of 
Ontario. 

- J: 	Iconomic Region 57 is situated 
in the mid-west portion of the 
province. 

58: Economic Region 58 is the Lake 
Huron and Georgian Bay region. 

59: Economic Region 59 covers a 
very large portion of the 
northern part of the province 
and has the province of Quebec 
as its eastern boundary. 

56: La region économique 56 est la pointe 
sud-ouest de 1'Ontarlo. 

57: La region économique 57 est la partie 
centre-ouest de la province. 

58: La region économique 58 est la region 
du lac Huron et de la Bale Georgierine. 

59: La region économique 59 couvre une 
tres grande partie du nord de la 
province et est limitée a l'est par 
le Québec. 

Manitoba 

61: Economic Region 61 lies on the 
international boundary in the 
south-eastern part of Manitoba. 

62: Economic Region 62 is the region 
south-west of Winn i peg on the 

n1Iuiv 	 Ni 	.-euti 

western region of the province. 

64: Economic Region 64 is the 
Portage la Prairie area, north 
to Lake Manitoba. 

65: Economic Region 65 is the area 
lying north of the Riding 
Mountain National Park along 
the Saskatchewan border. 

66: Economic Region 66 is the area 
lying between Lake Winnipeg and 
Lake Manitoba and extending 
from Metropolitan Winnipeg in 
the south to Gypsumville in the 
north. 

67: Economic Region 67 is the 
Metropolitan Area of Winnipeg. 

68: Economic Region 68 is the north- 
F 	F 	t  

Manitoba 

61: La region économique 61 est située 
a la frontière américaine, au sud-
est du Manitoba. 

62: La region économique 62 est la 
region sud-ouest de Winnipeg, limi-

e par la frontlare américaine. 

1.'i region économique 63 représente 
Ic sud-ouest de la province. 

64: La region économlque 64 est la region 
Portage la Prairie limltée au nord 
par le lac Manitoba. 

65: La region économique 65 s'étend au 
nord du parc national du Mont 
Riding le long de la frontire de 
la Saskatchewan. 

66: La region économlque 66 s'Ctend du 
lac Winnipeg au lac Manitoba et de 
la region métropolitaine de Winnipeg 
(au sud) jusqu'à Gypsumville (au 
nord). 

67: La region économique 67 est la region 
métropolitaine de Winnipeg. 

68: La region Cconomique 68 est In partie 

0 
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Saskatchewan 

71: Economic Region 71 is in the 
south-eastern part of the prov-
ince of Saskatchewan. 

72: Economic Region 72 is the south-
western part of the province 
bounded by Alberta on the west 
and on the south by the United 
States border. 

73: Economic Region 73 encompasses 
the west central part of the 
province. 

74: Economic Region 74 is the east 
central part of the province. 

75: Economic Region 75 is a large 
area that stretches completely 
across the province marking the 
northern limits of the built up 
areas and road systems. 

76: Economic Region 76 is the 
nDrtIier 	I)rLioI ul tilL 	rovhce. 

Alberta 

81: Economic Region 81 is situated 
in the south-east corner of the 
province running mainly north 
and south along the border of 
Saskatchewan. 

82: Economic Region 82 is situated 
in the southern part of Alberta. 

83: Economic Region 83 is the south-
central area of the province 
around Calgary. 

84: Economic Region 84 is a mountain 
territory, extending from 
Waterton Lakes National Park at 
the U.S. boundary, to Jasper 
National Park inclusive, and 
including also the Rocky 
Mountain Forest Reserve. 

85: Economic Region 85 is the east-
central area extending from the 
Saskatchewan border to the foot-
hills at Rocky Mountain House. 

Saskatchewan 

71: La region économL 
est de la provinc. 

72: La region economique 72 est le sud-
ouest de la province, limitée a 
l'ouest par l'Alberta et au sud par 
les Etats-Unis. 

73: La region economique 73 comprend le 
centre-ouest de la province. 

74: La region économique 74 se trouve 
dans le centre-est de la province. 

75: La rdgion économique 75 s'&end d'une 
frontière provinciale a l'autre, dé-
limitant au nord les regions habitées 
et le réseau routier. 

76: La region économique 76 est la partic 
twrd de la irov inc 

Al be r t a 

81: La region economique 81 se situe dans 
le coin sud-est de la province, s'e-
tendant principalement du nord au sud, 
le long de la frontlére de la Sas-
katchewan. 

82: La region économique 82 est située 
dans le sud de 1'Alberta. 

83: La region économique 83 est la par-
tie centre-sud de la province qui 
entoure Calgary. 

84: La region economique 84 représente 
le territoire des montagnes et s'é-
tend depuis le parc national des lacs 
Waterton (a la frontière des 'tats-
Unis) jusqu'au parc national Jasper 
inclusivement; elle comprend aussi 
la reserve de Rocky Mountain Forest. 

85: La region économique 85, au centre-
est, s'étend de la frontière de la 
Saskatchewan jusqu'au pied des mon-
tagnes, a Rocky Mountain House. 
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Ii: Economic Region 86 is an area 
iround Edmonton extending west 
to the foothills at Drayton 
Valley and east to the Sas- 
atchewan border. 

87: Economic Region 87 is the Alberta 
Peace River Region in the north-
western part of the province. 

88: Economic Region 88 is the north-
eastern portion of the province. 

86: La region économique 86 entoure 
Edmonton et s'etend a l'ouest jus-
qu'au pied des montagnes (Drayton 
Valley) et a l'est jusquà la fron-
tière de la Saskatchewan. 

87: La region économique 87 est la region 
de Peace River, au nord-ouest de la 
province. 

88: La region economique 88 est la partie 
nord-est de la province. 

British Columbia 

91: Economic Region 91 is the south-
east corner of British Columbia. 

92: Economic Region 92 is situated 
in the south-eastern part of 
British Columbia. 

93: Economic Region 93 is located 
in the southern part of the 
province - The Okanagan district. 

S 	Economic region 94 is situated 
north of Regions 93 and 95 (see 
below), in the south central 
part of the province. 

95: Economic Region 95 is the south-
western corner of the mainland 
of British Columbia, the lower 
Fraser area. 

96: Economic Region 96 is the whole 
of Vancouver Island, plus a 
portion of the mainland between 
Bella Coola and Powell River. 

97: Economic Region 97 is situated 
In the north central part of 
British Columbia. 

98: Economic Region 98 covers a 
large area in the north-eastern 
part of the province. 

99: Economic Region 99 is a long 
narrow region extending along 

, 

	

	the western boundary of the 
province to the northern border 
and south to the Bella Coola 
area including the Queen 
Charlotte Islands. 

Colombie-Bri tannigue 

91: La region économique 91 correspond 
l'extrémité sud-est de la province. 

92: La region ëconomique 92 est situêe 
au sud-est de la Colombie-Britannique. 

93: La region économique 93 représente 
le district d'Okanagan (au sud de la 
province). 

94: La region econoniique 94 est située 
au nord des regions 93 et 95 (voir 
ci-dessous), dans le centre-sud de 
la province. 

95: La region economique 95 est le coin 
sud-ouest des terres fermes de la 
Colombie-Britannique, c 'est-à-dire 
la region du Bas-Fraser. 

96: La r€ion économique 96 se compose 
de 1'Ile de Vancouver et une partie 
des terres fermes entre Bella Coola 
et Powell River. 

97: La region ëconotnique 97 comprend le 
centre-nord de la province. 

98: La r6gion économique 98 couvre une 
grande surface de la partie nord-
est de la province. 

99: La region economlque 99 est une ré-
gion longue et étroite s'étendant 
le long de la frontiare ouest de la 
province, a partir de la frontiare 
nord jusqu'a Bella Coda (au sud) et 
comprenant les iles de la Reine 
Charlotte. 
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1. Work includes any work for pay or profit. 
that is, paid work in the context of an 
employer-employee relationship, or self-
employment. It also includes unpaid family 
work where unpaid family work is defined as 
unpaid work which contributed directly to 
the operation of a farm, business or pro-
fessional practice owned or operated by a 
related member of the household. 

2. Persons in this group meeting the follow-
ing criteria are regarded as available: 

( 1) were full-time students seeking part-
time work who also met condition (ii) 
below. (Full-time students looking 
for full-time work are classified as 
not available for work in the refer-
ence week.) 

(ii) reported that there was no reason why 
they could not take a job in reference 
week, or, if they could not take a 
job it was because of "own illness or 
disability" or "personal or family 
responsibilities". 

3. Persons are classified as being on layoff 
only when they expect to return to the job 
from which they were laid off. 

4. Persons in this group meeting the following 
criteria are regarded as available: 

i) were not full-time students 

(ii) reported that there was no reason why 
they could not take a job in reference 
week, or, if they could not take a 
job it was because of "own illness or 
disability" or "personal or family 
responsibilities" or "already had a 
job". 

1. On entend par"travail" tout travail fait conLrc 
rëmunération cu en vue d'un bnéfice, c'esi-- 
dire le travail fait contre rémunération pr 
un employeur ou 5 son propre compte. Il pit 

êgalement s'agir d'un travail familial non rélnti- 
c'est-à-dire d'un travail non rémunré qut 

contribue directement A l'exploitation d'une 
ferme, d'une entreprise ou d'un bureau profes 
sionnel, qui est possU6 ou exploitr2 par un men-
bre apparenté du ménage. 

I 

2. On considère connie prtes ?i travailier los [er-
sonnes de ce groupe qui: 

( 1) étaient étudiants A plein temps cherchant 
du travail a temps partiel et qui répon-
daient également au critère (ii) ci-dessous. 
(Les étudiants A plein temps qui cherchaient 
du travail a plein temps ne sont pas consi- 
dérés connie ayant été préts a travailler 
pendant la semaine de référence.) 

(ii) ont déclaré qu'il n'y avait aucune raison 
pour laquelle elles ne pouvaient prendre 
Un emploi pendant la semaine de référence; 
ou ne pouvaient en prendre un en raison 
d'une "maladie ou d'une invalidité", ou 
encore "d'obligations personnelles ou fami-
hales". 

3. On considre comme mises a pied seules les per-
sonnes qui s'attendent a réintégrer l'emploi 
qu'elles occupaient avant d'étre mises a pied. 

4. On considre comme prtes i travailler los pol- 
	I 

sonnes de ce groupe qui: 

( i) n'êtaient pas étudiants 	plein temps 

(ii) n'ont pas déclaré qu'elles "allaient a l'ê-
cole" ou qu'une "autre" raison les a empé-
chées de prendre un emploi pendant la Se-
maine de référence. ("Autre" ne comprend 
pas "était malade ou invalide", "avait des 
obligations personnelles ou famihiales" ou 
"avait deja un emploi'.) 

I 
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I * Slatistics Canada Statistique Canada 

CODE SHEET 1976 

Labour Force Survey Questionnaire (Form 05) 

1 Own illness or disability i Own illness or disability 
2 Personal 	or family responsibilities 2 Personal or family responsibil 
3 Going to school 3 Going to school 

1 ,4 4 Could only find part-time work 4 Quit job for no specific reasou 
I 	5 Did not want full-time work 5 Lost job or laid off job 

6 Full-time work under 30 hours per week 54 6 Changed residence 
0 Other - Specify in NOTES 7 Dissatisfied with job (poor pa 

conditions, etc.) 
8 Retired 

r I 0 Other - Specify in NOTES 

1 Own illness or disability 
2 Personal or family responsibilities 
3 Bad weather 
4 Labour dispute (strike or lockout) 
5 Layoff (expects to return) 

7 6 New job started during week, or 
job terminated (does not expect to return) 

7 Vacation 
8 Holiday (legal or religious) 
9 Working short-time (because of material 

shortages, plant maintenance or repair, etc.) 
0 Other - Specify in NOTES 

1 Working 

5 0 
2 Keeping house 
3 Going to school 
0 Other - Do not specify in NOTES 

1 Checked with: Public employment agency 
2 Checked with: Private employment agency 
3 Checked with: Union 
4 Checked with: Employers directly 

S 	L O  5 Checked with: Friends or relatives 
6 Placed or answered job ads 
7 Looked at job ads 
0 Other - Specify in NOTES 

1 Own illness or disability 
2 Personal or family responsibilities 
3 Going to school 
4 No longer interested in finding work 
5 Waiting for recall (to former job) 

63 6 Has found new job 
7 Waiting for replies from employers 
8 Believes no work available (in area, 

or suited to skills) 
9 No reason given 
0 Other - Specify in NOTES 

Yes, could not take a lob because of: 
1 Own illness or disability 	 1 	Own illness or disability 
2 Personal or family responsibilities 	 2 	Personal or family responsibilities 
3 Bad weather 	 64 3 Going to school 

3 3 4Labour dispute (strike or lockout) 	 4 	Already has a job 
5 Layoff (expects to return) 5 No reason (Available for work last week) 
6 New job to start in the future 	 0 	Other - Specify in NOTES 
7 Vacation 
0 Other — Specifyin NOTES 

1 Own illness or disability 
2 Personal or family responsibilities 

3 6 4 Could only find part-time work 
3 Going to school 

5 Did not want full-time work 
6 Full-time work under 30 hours per week 
0 Other - Specify in NOTES 

Worked for Others 

1 Paid worker 
2 Unpaid family worker 

76 	Se/f-Employed 

3 Incorporated business - With paid help 
4 Incorporated business - No paid help 
5 Not incorporated business - With paid help 
6 Not incorporated business - No paid help 

i,nc,uae .esr-employeo w,u,uur a businessi 

1 Checked with: Public employment agency  
2 Checked with: Private employment agency 
3 

A 1 4 
Checked with: Union 
Checked with: Employers directly 

i-- 	-- 	 - 	- 	-- 	 - 	
- -------------- 

1 	Primary or secondary school S 	I 5 Checked with: Friends or relatives 2 	University 
6 Placed or answered job ads 82 	3 	Community college, junior college, 
7 Looked at job ads or CEGEP 
0 Other - Specify in NOTES 0 Other - Specify in NOTES 

Re,.edJan,arV 1976 
6-4000--440 
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5 	6[  - .. 	71 
10 (ST-CE DUE 	A FAIT UN TRAVAIL QUIt. LA SEMAINE DERNIERE 

CONQUE LA SEMAINE DERNIERE In. 
SEA I., t.n.t. .stour iN I. ins,..?? 

On 	() 	Noi(T3 P.atna 	30 LA SEMAINE DERNI RE 	AVAIT-ILIELLEI UN 
31. c500J33NOO:i—. 

5T0UAPD 	ATILIELLEITRAVAILLtPOUR LA DERNItRE 

Inl.pot,l6 	motion,. 0(T) Pa,., ISO 
- 

EMPI..OI DEVANT COEMCER A UME DATE 
FOIS 	UN EMPLOI OU A UNE ENTREPRISE? 

r I 

a 

- 	AVAII-ILIELI.E) PLUS DUN EMPLOI LA 
SEMAINE 
DERNIERE? 	o 0 os. 0 Pas,.,s 73 

12 TAIT-CE DO A UN CUANGEMENT 
O'EMPLOVEUR LA 	I -. 
SEMAINE DERNIERE? 	Ou. ., Non 

13 COMBIEN D'HEURES PAR SEMAINE 
TRAVAILLE-T-ILIELLEI 	T LLENENT 

A SON EMPLOI ?p,inn,p.II'  

[III] 
14 POUROUOI - - - TRAVAILLE.T-ILIELLEI 

tA&IIgiJ.LMENT MOIRE DE 30 HEURES PAR 
SEMAINE?  

It. Colt. 

15 LASEMAINE DERNItRE, COMBIEN 
SUPPLMENTAIRES 	- - A-T-IL(ELLEI 
TRAVAIL LES? 

On., axon, 
000. 1(0)505 Si'CflIOIS). 	 05055$ 

16 LASEMAINEOERNIERE.COMBIENDHEURES. 
A-TILIELLEI tIE ABSENTIEI OU TRAVAIL 
POUR UNE RAISON QUELCONOUE IMALADIE, 
VACANCES, MITE A PIED)' 

(Fool In 	 Po.a,c,co,Ie 	1100',c. 

t.n,pIOtsI 	8050 PClIIO 5 18 

17 OUELLE ETAIT LA RAISON PRINCIPALE SE 
CETTE ABSENCE? 

Ins,,.,le,oS, 

1$ cN D'HEUS - - - A-T-IL(ELLEI EFFECTIVE 
AlERT TRAVAILLEES LA SEMAINE DERRIERE 

AEON EMPLOI 
IpdovIp.fl? 

19 AU COURT DEE 4 DERNIERES SEMAINE - - 
S'EST-ILIELLEI CHERCHE UN AUTRE E

S.
LOI! 

..'C) 	b400tC) 	71 

20 QUA FAIT - - - AU COURS DES 4 DERNIRES 
SEMAINES POUR SE TROtIVER UN AUTRE 
EUPI, 01? 

LI L_jL_J  

FUTURE 	 2 
OETERMEPIEE? Ott 0 FOol, 0 

2 A PARTIR DR LA PIN DR SEMAINE 
DERRIERE. DANA COMBIEN DI ISEMAINES 
- - - DOIT-ILIELLB?COMMENCER Al AVAILLER 
A SON P004JVEL EMPLOI1 Pans,, a so 

P0060001 .....EST-ILIELLEI ABSEpITEIEI Dli 
TRAVAIL LASEMAINE 	-- 
DERNIERE? 	 1on4 S,CSIB. 

C. ._., 0.1,10, 132 

- - AVT.IL(EILEI PLUS UN EMPLOI LA 
SEMAI

AI
NE D 

I. 
 RR 	

D' 
IERE? 	

o ' T) iooTD 

TOM.IEND'HEURIS PAR SEMINE - - - 
TRAVAILLE.T-IL?ELLEI HATUELLErslENT 

AEON EMPLOI ?PnnopMIl[I[1 s I .  

I dat,.. t.nnpIotsF 	Jj p.m.'A 37 

3600uR0U01 	- TRAVAILLE.T.ILIELLEI 
HABITI3RI.LEMENI MOINS DR 
30 HEUI1ES PAR SEMAINE? 	L.I III Cod, 

7 JUSOIJA LA FIN 08 LA SEMAINE DEIINIERE, 
PENDANT C01#BIEN DR SEMAINES CON' 
EECU'TlVES - . - AVAIT-ILIELLEI 
ETE ARSENTIRI DO TRAVAIL? 

'...RECOIT.ISAELLE) UNE REMI..44ERATION 
POUR TEE AUEFOCEA 0€ LA SEMAIME 

DERNIERE? 'Q, Non'(n) 

39A LmTER VIEWER 	- 

Pnttrvu7)eSSntS.dpteoJl.533 	passo,156 

.AoUvflWtIt t 	oateflEO 
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• 	 Questionnaire de I'enquéte sur 

1 Maladie ou invalidité de lenquêté 
2 Obligations personnelles ou familiales 
3 Va a lécole 

1 4 4 N'a Pu trouver que du travail a temps partiel 
5 Ne voulait pas de travail a plein temps 

Travail a plein temps, moms de 30 heures 

L6 par semaine 
Autre.—_Précisez dans les NOTES 

• I! Statistks Canada Statistque Canada 

FEUILLE DES CODES 1976 

Ia population active (Formule 05) 	- 

1 Mat adie ou invaliclité de Ienquête 
2 Obligations personnelles ou familiales 
3 Va a lécole 
4 A quitté son emploi sans raison precise 

5  45 A perdu son emploi ou a été mis(e) a pied 
'+ 6 A déménagé 

7 Nêtait pas satisfait(e) de son emploi (faible 
rémunération, conditions de travail médiocres, etc.) 

8 A pris sa retraite 
0 Autre - Précisez dans les NOTES 

1 Maladie ou invalidité de l'enqueté 	 _______  
2 Obligations personnelles ou familiales 
3 Mauvais temps 	 1 Travaillait 
4 Conflit du travail (greve ou lock-out) 	 2 Tenait majson 
5 Mise a pied (s'attend a un rappel) 	 58 3 Allait a l'école 

1  7 6 Debut dun nouvel emploi au cours de Ia semaine, 	 0 Autre - Ne précisez pas dans les NOTES 
ou  fin de l'emploi (ne s'attend pas a y retourner) 

7 Vacances  
8 Jour férié (ou fête religieuse) 
9 Travail a temps réduit (en raison du manque 	 - ------- 	- 

d'équipement, de l'entretien ou de Ia reparation  
de I' 	 ) 	 1 Etait malade ou invalide 

L_ o Autre—Précisezdans/es NOTES 	2 Avait des obligations personnelles ou familiales 
3 AIlait a l'école 
4 Nest plus intéressélel a trouver du travail 
5 Attendait un rappel (à son emploi précédent) 

1 S'est adressé(e): A un bureau de placement public' 	6 A trouvé un nouvel emploi 
2 S'est adressé(e): A un bureau de placement pr,vé 	 7 Attendait que des employeurs ui répondent 
3 Sest adressé(e): A un syndicat 	 8 Pense qu'iI n'existe pas de travail disponible 
4 S'est adressé(e): Directement a des employeurs 	 (dans Ia region, ou qui réponde a ses aptitudes) 

' 	20 5 S'est adressé(e): A des amis ou des parents 	 9 N'a donné aucune raison 
6 A fait paraitre des annonces ou a répondu a des 	 0 Autre - Prècisez dans les NOTES 

annonceS 
7 A consulté les annonces 
0 Autre — Précisez dans les NOTES 

Oui ne pouvait pas prendre un emploiparce gull 
1 Maladie ou invalidité de l'enquété 	 (e//e): 
2 Obligations personnelles ou farniliales 	 1 	Etait malade ou invalide 
3 Mauvais temps 	 11 2 	Avait des obligations personnelles ou familiales 

33  4 Conflit du travail Igréve ou lock-outl 	 64 3 	Allait a l'école 
5 Mise a pied (sattend a un rappel) 	 1 	4 	Avait déjà un emploi 
6 Nouvel emploi devant commencer a une date future 	5 N'avait aucune raison (Prêt(e) a travailler Ia 
7Vacances 	 semaine derniérel 
0 Autre Précisez dans les NOTES 	 0 Autre - Précisez dans les NOTES 

A travaillé pour d'autres 
1 Maladie ou invalidité de lenquêté 	 1 Travailleur rémunéré 
2 Obligations personnelles ou familiales 	 2 Travailleur familial non rémunéré 
3 Va a l'école 

36 4 N'a pu trouver que du travail a temps partiel 	 A travaillé a son compte 

5 Ne voulait pas de travail a piein temps 	 76 3 Entreprise constituée - Avec aide rémunérée 
6 Travail a plein temps, moms de 30 heures 	 4 Entreprise constituêe - Sans aide rémunérée 

par semaine 	 5 Entreprise non constituée - Avec aide rémunérée 

L 0 Autre - Précisez dans les NOTES 	 6 Entreprise non constituée - Sans aide rémunérée 
(/ncluez: Les travailleurs autonomes n'ayantpas 

- 	 - 	 d'entreprise) 

1 S'est adressé(e): A un bureau de placement publicl 
2 S'est adressé(e): A un bureau de placement privé 
3 S'estadressé)e): Aunsyndicat 
4 S'est adresséle): Directement a des employeurs 

4] 5 S'est adressé(e): A des amis ou des parents 
6 A fait parartre des annonces ou a répondu a des 

annonces 
7 A consulté les annonces 
0 Autre - Précisez dans les NOTES 

Re-vsée janvief 1976 

6-4000-447 17-3-76 

1 École primaire ou secondaire 

"  2 2 Université 
 3 College communautaire, ou CEGEP 

0 Autre - Précisez dans les NOTES 

L____ - — 
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GUIDE TO SPECIAL ARTICLES ARTICLES SPECIAUX - GUIDE 

June 1974 	- Student Data Juin 1974 - Donnëes sur lea étudiants 

July 1974 	- The unemployed by industry Juillet 1974 - Les ch6meurs par branche d'acti- 
and occupation vit 	et par profession 

- Student Data - Donnes sur les dtudiants 

August 1974 	- Student Data Aot 1974 - Données sur les &udiants 

September 1974 - The relationship of education Septembre 1974 - Rapport entre l'instruction et la 
and training to labour force formation reçues et l'activit 
activity 

- Student Data - Donnes sur les étudiants 

October 1974 	- Multiple Jobholding Octobre 1974 - Le cumul d'emplois 

December 1974 	- School Leavers - Summers of Décembre 1974 - Etudiants sortants - étës de 1972 
1972 and 1973 et 1973 

- Return to work after a - Le retour au travail aprs une 
period of unemployment période de ch6mage 

January 1975 	- Employer Sponsored Training Janvier 1975 - Programmes de formation offerts 
Programs par l'employeur 

March 1975 	- Monthly Unemployment Data Mars 1975 - Statistique mensuelle du ch6mage 
by Industry and by Occu- par branche d'activité et par 
pation profession 

June 1975 	- The unemployed by industry Juin 1975 - Les chômeurs par branche d'icti- 
and occupation vité et par profession 

- Student Data - Données sur lea étudiants 

July 1975 	- Provincial Annual Averages Juillet 1975 - Moyennes provinciales annuelles 
(former survey) (enqute précédente) 

- Student Data - Données sur les étudiants 

August 1975 	- Student Data Aot 1975 - Données sur les étudiants 

September 1975 - Working Mothers and Child Septembre 1975 - Mares au travail et services de 
Care Arrangements garde d'enfants 

- Student Data - Données sur les étudiants 

June 1976 	- 1975 Annual Averages Juin 1976 - Moyennes annuelles 1975 

December 1976 	- 1976 Annual Averages Décembre 1976 - Moyennes annuelles 1975 

January 1977 	- Job Search Methods of the Janvier 1977 - Méthodes de recherche d'emploi 
Unemployed utilisées par les chômeurs 

March 1977 	- New Job to Start at a Mars 1977 - Nouvel emploi devant commencer 
Future Date A tine date future 

April 1977 	- Part-time Employment in Avril 1977 - Emploi a temps partiel en 1975 
1975 and 1976 et 1976 

Mi'.' 	1977  	 - Euipl oved Ml' rsnn'; 	not 	at 	Mock Mat 	1977   -- Pl'rsonfl@s 	OCCUpt'iS 	ahsent1'i 
du travail 

a 
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RELATED PUBLICATIONS 
	

Pt'IILICATIONS CONNI1XES 

S 

S 

iuyment and Earnings 

- Employment, Earnings and flours (Monthly) 
(This publication relates industry and area 
index numbers and levels of employment; aver-
ages of weekly earnings; wages and salaries; 
averages of hours per week and earnings per 
hour; historical comparisons; charts and ex-
planatory material.) 

72-201 - Review of Employment and Average Weekly Wages 
and Salaries (Annual) 
(This publication provides industry and area 
fluctuations in industrial employment, pay-
rolls and average weekly wages and salaries.) 

Unemployment Insurance 

73-001 - Statistical Report on the Operation of the 
Unemployment Insurance Act (Monthly) Bil. 
(This publication provides estimates of the 
insured population, claims filed and claimants 
on the live unemployment register on the Last 
working day of the morth.) 

73-201 - Annual Report on Benefit Periods Established 
and Terminated Under the Unemployment Insurance 
Act (Annual) Bid. 
(This publication provides information on the 
personal characteristics, occupational and in-
dustrial status of both the insured population 
and persona establishing and terminating ben-
efit periods.) 

Vacancy Survey 

1)02 - Quarterly report on job vacancies (Quarterly) 
Bil. (This publication provides an occupa-
tional, industrial and regional picture of 
job vacancies.) 

Other Labour Force Survey Publications 

71-520 - Facts About the Unemployed (occasional) Bil. 
(This publication presents in a convenient 
form, the main facts about unemployment in 
Canada for the period 1960 to 1971.) 

Emploi et gains 

72-002 - Employment, Earnings and flours (mensuel) 
(Fait ressortir le rapport entre lea nombres-indices 
relatifs B la branche d'activitB économlque St B is 
rgion et lea niveaux d'empioi; gains hebdomadairea 
moyens; rBmunération; horaire hebdomadaire moyen et 
gains horaires moyens; comparaisons chronologiques; 
diagranimes et notes explicatives.) 

72-201 - Review of Employment and Average Weekly Wages and 
Salaries (Annuel) 
(Fluctuations, par branche d'activité et par region, 
de l'emploi industriel, rémunérationa et rémunérations 
hebdomadaires moyennes.) 

Assurance- chémage 

73-001 - Rapport statistique stir l'application de la loi sur 
l'assurance-chémage (mensuel) Bil. 
(Estimations de la population assurée, du nombre de 
demandes de prestations St du nombre de prestataires 
dans le registre actif de chémage le dernier jour 
ouvrable du mols.) 

73-201 - Périodes de preststions êtablies et terminées aux 
termes de la Lol sur l'assurance-chémage (annuel) Bil. 

(CsractCristiques personnellea, profession et branche 
d'activité de La population assureS et des personnes 
pour lesquelles des périodes de prestations soot eta-
blies ou teryninBes.) 

Enquéte sur lea poates vacants 

71-002 - Rapport trimestriel sur lea postes vacants (trimes-
triel) Bid. (Tableau par profession, par activité 
économique et par region des postes vacanta su Canada.) 

Autres publications relatives B l'enquBte sur is population 
active 

71-520 - Données sur le chémage (hors série) 811. 
(Principales données sur le chémage au Canada pour is 
pBriode 1960-1971, présentBes aoua une forme comeode.) 
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