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Data 1 Many Furms...

Stat ist ics Canada disseminates data in a variety of
forms., In addition to publications, both standard and
special tabulations are offered on computer print-
outs, microfiche and microfilm, and magnetic tapes.
Maps and othec geographic ceference materials are
available for some types of data. Direct access to
aggregated informst ion is possible through CANSIM,
Statistics Canada's machine-readable data hase and
relriaval Eykiam.

How Lo Obtaio More Informalion

Inquiries about this publicat ion and relaled statis-
tics or services should be directed to:

Household Surveys Division,

Statistics Canada, Ottawa, K1A 0f6 (Telephone:
990-9448) or to the Statiat ics Canada reference centre
in:

St. John's (772-4073) Sturgeon Falls (753-4888)

Halifax 1426-5331) Winnipeg (949-4020)
Montréal 1283-5725) Regina 1359-5405)
Ottawa (990-8116) Edmonton (420-3027)
Toronto (973-6586) Vancouver (666-3691)

Toll-free access 1s provided in all provinces and
territories, for users who reside outside the local
dialing area of any of the reqgional reference centres.

Newfoundland and Labrador Zenith 0-7037
Nova Scotia, New Brunswick

and Prince Edward Island 1-800-565-7192

Quebec 1-800-361-2831
Ontario 1-800-268-1151
Manitoba 1-800-282-8006
Saskatchewan 1{112)800-667-3524

Alberta 1-800-222-6400

Brit ish Columbia (South
and Central) 112-800-663-1551
Yukon and Northern B.C.

{area served by

NorthwesTel Inc.) Zenith 0-8913

Northwest Territories
(area served by

NorthwesTel Inc.) Call collect 420-2011

How to Order Publications

This and other Ststistics Canada publications may be
purchased from local suthorized agents and other
community bookstores, through the local Statistics
Canada offices, or by mail order to Publication Ssles
and Services, Statistics Canada, Ottawa, K1A (T6.

1(613)993-7276

Toronto
Credit card only (973-8018)

Des domnées sous plusieurs forme:s. ..

Statistique Canada diffuse les dunndes sous formes diversas
Outre les publications, des totalisations habituelles et -izi-
ciales sont offertes sur imprimés d'ordinateur, sur microf:-
ches et microfilms et sur bandes magnétiques. Des cartes et
d'sutres documents de référence géographiques sont dispanibles
pour certaines sortes de données. |.'acces direct & des données

agrér_p‘:m ezl passible par 1l fruchemenl de CANSIM, 1a base e
donndel srelino! irgue ol be o syst o dextrackion de Slatastigue
[N L

Comment obtenic 4 autces rensetgoements

Toutes demandes de renseignements au su 4t e Culi® [ Loi1om-

tion ou de statistiques et servires connexes doivent étre
adressées A:

Division des enquétes-ménages,

Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6 (téléphone: 990-9448) ou
au centre de consultation de Statistique Canada 3:

St. John's (772-4073) Sturgeon Falls (753-4888)

Halifax (426-5331) Winnipeg (949-4020)
Montréal 1283-5725) Regina (359-5405)
Ottawa (990-8116) Edmonton (420-3027)
foronto (973-6586) Vancouver (666-3691)

Un service d'appel interurbain sans frais est offert, dans
toutes les provinces et dans les terr:totres, aux utalisateurs
qui habitent ¥ 1'extérieur des zones de communication locale
des centres régionaux de consultatio:o.
Terre-Neuve et Labrador aémdih D=-M055
Nouvelle-fcosse, Nouveau-Brunswick

et lle-du-Prince-fdouard 1-B00-565-7192

Québec 1-800-361-2831
Ontario 1-800-268-1151
Manitoba 1-800-282-8006
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Comment commander les publications

On peut se procurer cette publication et les autres
publications de Statistique Canada auprds des agents autorisés
et des autres librairies locales, par 1'entremise des bureaux
locsux de Statistique Canada, ou en écrivant 3 la Section des
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This publication was prepared under the direction of:

- Ray Ryan/Director, Household Surveys Division

- Ken Bennett/Manager, Labour Farce Survey
Sub-Division, Household Surveys Division

- lan Macredie/Director, Labaur and Household
Surveys Analysis Division

Other Sourcea of Labour Force Survey Data

CANSIM

Mast of the data published in Ihe Labour Force
(catalogue 71-001) and in Historical labout fotce
statistics - actual data, seasonal Tactors, seasonally

adjusted data {catalogue 71-2077 are also available in
machine readsble form through CANSIM (Canadian
Socio-Economic Informat lon Management System). In
genecal, CANSIM provides a longer historical series.
fFor further information call {613} 990-8200 ar write
CANSIM Division, Statistics Canada, R.H. Coatsg
Building, Dttawa. KA OT6

Unpubiished Data:

Some data not contained in this publication are also
gvgilable from the Labour Force Survey Sub-Division,
on request. There may be a charge for some of these
requests,

Microdata Vapes:
Data are available on microdata tapes monthly at a

cost of $125.00 per month, Contect Labour Force
Survey Sub-Division,

Other Labour Force Survey related publications:

71-526 - Methodology of the Canadian labour force
survey {Occessionall BiT.

71-528 - Guide to labour force survey data
(Occastional) Bil.
(This publicstilon is designed to assist data
users in the interpretatiaon of Labour Force
Survey statistics and to indicate the Full
range of data available from the survey},

71-529 - Labour Force Annual Averages {Dccasional)
8il.
{This publication provides annual averages
(for the years 1975-1983) for the tables
published in catalogue 71-001. The data are
reweighted using population projections baased
on the 1981 Census.)

SYMBOLS

Alphabet ic symbols of standard deviation are used in
this publication to give sn indication of the
reliability of the estimates and are based on a
12-month average of the per cent standard deviations
in the previous calendar year,

The letter "A" indicates that the estimate is very
celiable; the letter "B" indicates that the data is
reliable but to a somewhat lesser degree than the "A"
category; snd so on. Generally, published estimstes
are in the categories "A" to "F" and should be
considered reliable enough for most purposes. Some
dats with a higher variability (in the "G" and "H"
cstegories) are reliable enough for some purposes,
however they should be uaed with great caution.
Therefore, in any subaequent use, specific reference
should be made to the high sampling variability of
data in the "G" and "H" categories.

The letter "J" indicates either that Lhe estimate has
a variability of mare than 33,3% and/ar is less than
4,000. Estimates subject to sampling error of this
magnitude are not published and are indicated in the
tables by (...).

Cette publication a été rédigée sous la direction de:

- Ray Ryan, Directeur, Division des enguétes-ménages

- Ken Bennett, Gestionnaire, Sous-division de 1'enguiis
sur la population active, Division des enquBtes-mé mgii

- lan Macredie, Directeur, Division de 1'analyse des

enquétes sur le travail et les ménages

Autres sources des données de 1'enquite sur la population
active

CANSTM

La plupart des données publiées dans La ulation active

(n® 71-001 au catalogue) et Statistiques cEronologxques sur la
population active - chiffres réels, facteurs saisonniers et
données d€saisonnalisées (n0 71-201 au catalogue) peuvent Btre
obtenues sous Torme Tisible par machine de CANSIM (Syatdme
canadien d'informat ion socia-économique)., Les séries
historiques sont généralement plus longues dans CANSIM. Pour
plus d'informat ions sur CANSIM, signaler (613) 990-8200 ou
écrire & Division CANSIM, Statistique Canada, [mmeuble R.H.
Coats, Ottawa, K1A 0T6

Données non lides:

Certaines données non publiées dars cette publication sont
sussi affertes, sur demande, par la sous-division de 1'enguéte
sur la population active. Certaines demandes peuvent
nécessiter des frais.

Bandes de micro-données:

Des bandes magnét iques de micro-données mensuelles sont
disponibles pour un prix de $125.00 par mois. Contacter la
sous-division de 1'enquéte sur la population active.

Autres publications relatives 3 1'enquéte sur la population
active:

71-526 - Méthodologie de 1'enquéte sur la population act ive ¥
Canada (Hors série’ Bil.

71-528 - Guide d'utilisation des données de |‘'enqudte sur ls
opulation active (Hors sériel Bil.
Etef[e publical ion est destinée A aider les
utilisateurs des données % interpréter les
statistiques de 1l'enguéte sur la population active et

4 présenter toute la gamme des données produitea par
1'enguéte.)

71-529 - Moyennes annuelies de la population active (Hars
série’ Bil.
{Contient les moyennes annuelles des tableaux
mensuels publiés dans le bulletin n® 71-001 au
catalogue, pour les années 1975-1983. Ces donnédes
ont été repondérées B 1'aide des projections basées
sur le recensement de 1981,)

SIGNES CONVENTIONNELS

Des symboles 1ittéraux de 1'écart-type sont utilisés dans ce
bulletin comme indicateurs de la fiabilité des estimations et
sont fondés sur une moyenne de douze mois des écarts-types
exprimés en pourcentage pour 1'année précédente.

La lettre "A" indique qu'il s'agit d'une estimation trds
fiable; la tettre "B", que 1l'estimation est Fiable maig 3 un
degré moindre qu'une estimation de la catégorie "A", et ainsi
de suite. De Fsgon générale, les estimat ions publides entrent
dang les catégories "A" B "F" et sont suffisamment Fiables
pout la plupart des utilisations que l'on en fait. Certaines
données dont la variabilité est plus élevée (dans les
catégories "G" et "H") sont auffisamment fiables pour des
utilisations particulidres, mais il faut s'en secvir avec
beaucoup de circonspection. Par conséquent, chaque fols qu'on
y aura recours par la suite, il faudra préciser que leur
variabilité d'échantillonnage est plus élevée,

La lettre "J" indique que l'estimation a une variabilité de
plus de 33.3% et (ou) qu'elle est plus petite que 4,000, Lsa
est imat ions entachées d'une erceur d'échantillonnsge de wwi
ordee ne sont pas publides et sont remplacées par (...) vans
les tableaux.
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Labour Force, Employed and Unemployed, Canada

Population active, emploi et chomage, Canada

(Actual and seasonally adjusted — Chiffres réels et désaisonnalisés)
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Participation, Unemployment Rates, Employment Ratio, Canada

Taux d'activité, taux de chdmage, rapport emploi, Canada

(Actual and secsonally adjusted — Chiffres réels et désaisonnalisés)

7%
70

60

59

15

65

50

Participation rate
Taux d'activité ]

(e Actual —
Réels

Seasonally adjusted
Désaisonnalisés

llllllllllllLllllIIlI[llllllllllllllllllllllll

Unemployment rate
Taux de chdmage ]

lllllLlLLlillllllllllllllJLlilllllllllllllllii

Employment ratio
— Rapport emploi -

[IlllllJlllJllJlllllllll[llllllLLlllllllllllllll

1983 1984 1985 1986

%
70

65

60

55

115

10

65

60

55

50



Employment by Industry, Canada

Emploi selon la branche d'industrie, Canada

(Actual and seasonally odjusted — Réels et désaisonnalisés)
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COMMENTARY

Overview

Estimates from Statistics Canada's
Labour fForce Survey for June 1986 in-
dicate little change in Canadian la-
bour market conditions. The seasonal-
ly adjusted level of employment in-

creased by 49,000 over that in the
previocus month. The unemployment rate
edged down to 9.5, after holding

steady at 9.6 since last March.

Emglozment

The seasonally adjusted estimate of
employment for the week ended June 21,
1986, was 11,663,000, up 49,000 from
the level in the previous month. The
1986 Census contributed significantly
to this increase, employing nearly
40,000 persons in June. Employment
rose by 49,000 among young people
(2,475,000), with an increase of
58,000 among females aged 15 to 24.
There was no change in the level among
persons 25 years of age and over
(9,188,000).

Full-time employment increased by an

estimated 78,000, to a level of
9,859,000. It went up by 30,000 among
males and by 48,000 among females.

Part-time  employment declined by
29,000, to a level of 1,800,000, with
decreases occuring among males and
females.

In June 1986, the seasonally adjusted
level of employment rose by an esti-
mated 38,000 in Quebec. There was
little or no change in the estimates
for the remaining provinces.

Employment levels rose in agriculture
(+8,000), manufacturing (+25,000),
services (+46,000) and public adminis-
tration (+23,000). Employment fell in
the trade sector (-31,000) and in the
finance, insurance and real estate
sector (-23,000). There was little or
no change in the other industries.

COMMENTAIRE

Aggrgu

Les estimations de Statistique Canada ti-
rées de 1'enquéte sur la population acti-
ve de juin 1986 montrent peu de change-
ment de 1'activité sur le marché du tra-
vail canadien. Le niveau désaisonnalisé
de 1'emploi s'est accru de 49,000 depuis
le mois dernier. Le taux de chOmage
s'est fixé & 9.5, apreés s'étre maintenu 2
9.6 depuis le mois de mars dernier,

Pour la semaine se terminant le 21 juin
1986, le niveau désaisonnalisé de 1'em-
ploi est estimé 3 11,663,000 personnes,
soit une augmentation de 49,000 depuis le
mois précédent. Le recensement de 1986 a
grandement contribué & cette augmenta-
tion, suite & 1'embauche de preés de
40,000 personnes en juin. L'emploi s'est
accru de 49,000 chez les  jeunes
(2,475,000), suite 3 une hausse de 58,000
chez les femmes de 15 & 24 ans. Le ni-
veau n'a pas varié chez les personnes de
25 ans et plus (9,188,000).

Le niveau estimatif de 1'emploi 3 plein
temps a augmenté de 78,000 pour atteindre
9,859,000. Il s'est accru de 30,000 chez
les hommes et de 48,000 chez les femmes.
L'emploi i temps partiel a régressé de
29,000 pour s'établir & 1,800,000, suite
3 un recul chez les hommes et chez les
femmes.

En juin 1986, 1l'emploi désaisonnalisé a
progressé de 38,000 au Québec. Il a peu
ou pas varié dans les autres provinces.

Le niveau estimatif de 1'emploi s'est
accru dans les secteurs de 1'agriculture
(+8,000), des industries manufacturidres
(+25,000), des services (+46,000) et de
1'administration publique (+23,000). 11
a régressé dans les secteurs du commerce
(-31,000) et des finances, assurances et
affaires immobiliéres (-23,000). Il a
peu ou pas varié dans les autres branches
d'activité économique.



Unemployment

In June 1986, the seasonally adjusted
estimate of unemployment increased
slightly to 1,231,000. Unemployment
decreased by 18,000 among females aged
15 to 24, bringing the number of un-
employed young people to an estimated
431,000, a drop of 9,000. It rose by
16,000 among females 25 years of age
and over, increasing the unemployment
level to 800,000 among persons in this
age group.

The seasonally adjusted estimate of
the number of unemployed persons went
up by 11,000 in Ontario and 5,000 in
Alberta. Unemployment declined by
5,000 in Manitoba. There was little
or no change in the other provinces.

Unemployment Rate

The estimated seasonally adjusted un-
employment rate declined slightly
(-0.1), reaching 9.5 in June 1986.
The unemployment rate was an est imated
14.8 among young people, a drop of 0.6
from the previous month. It rose by
0.6 to 16.9 among males aged 15 to 24
and fell by 1.7 among females (12.6)
in this age group. This is the lowest
rate for females in this age group
since November 1981. The unemployment
rate was 8.0 among persons 25 years of
age and over (+0.1), For males in
this age group, the fiqure was 7.5,
while for females it was 8.7.

The estimated unemployment rate in-
creased by 0.6 in Newfoundland (19.1),
0.9 in Prince Edward Island (13.2),
gd.7 in 'New Brlrgwick' ¢15.37, ~0¥2in
Ontdkio” (7.2)) amd , 0.3 _ T Alberta
(10.5). It declimed by 0.2 in Quebec
(10.4), 0.9 in Manitoba (7.3) and 0.2
in British Columbia (12.0). The rate
remained wunchanged in Nova Scotia
(13.5) and in Saskatchewan (7.9).

Participation Rate

The seasonally adjusted participation
rate was estimated at 65.8 in June
1986, an increase of 0.2 over the

Choémage

En juin 1986, 1'estimation désaisonnali-

sée du chbmage a augmenté légeérement 3
1,231,000, Le chémage a reculé de 18,000
chez les femmes de 15 & 24 ans, ce qui
porte le nombre de jeunes chbémeurs 3
431,000, soit une baisse de 92,000. Il a
avancé de 16,000 chez les femmes de 25
ans et plus, élevant le niveau de chdmage
3 800,000 chez les personnes de ce groupe
d'age.

L'estimation du nombre désaisonnalisé de
chémeurs s'est élevée de 11,000 en
Ontario et de 5,000 en Alberta. Le ché-
mage a reculé de 5,000 au Manitoba et il
a peu ou pas varié dans les autres
provinces.

Le taux de chbémage

L'estimation du taux de chbémage désaison-
nalisé a glissé de 0.1 pour s'établir a
9.5 en juin 1986. Il est estimé & 14.8
chez les jeunes, soit une diminution de
0.6 depuis le mois précédent. )1, o
avancé de 0.6 a3 16.9 chez les hommes de
15 3 24 ans et il a chuté de 1.7 chez les
femmes de ce groupe d'age pour s'établir
a 12.6, leur plus bas taux depuis
novembre 1981. Le taux de chémage est
situé 2 8.0 chez les personnes de 25 ans
et plus (+0.1), soit 7.5 chez les hommes
et 8.7 chez les femmes,

Le taux estimatif du chémage a augmenté
de 0.6 a Terre-Neuve (19.1), de 0.9 A
1'Ile-du-Prince-Edouard (13.2), de 0.7 ay
Nouveau-Brunswick (15.3), de 0.2 en
Ontario (7.2) et de 0.3 en Alberta
(10.5). 11 a reculé de 0.2 au Québec
{10.4), de 0.9 au Manitoba (7.3) et de
0.2 en Colombie-Britannique {(12.0). 11
est demeuré stable en Nouvelle-Ecosse
(13.5) et en Saskatchewan (7.9).

le taux d'activité

Le taux d'activité désaisonnalisé est
estimé a 65.8 en juin 1986, une avance
de 0.2 depuis mai dernier. Il a gagné




figure in May. It went up by 2.1
among young females (67.5) and by 0.2
among young males (72.2). It slipped
by 0.1 among males 25 years of age and
over (78.1), and remained unchanged
among females in this age qroup
(52.3).

The participation rate rose by 3.1 in
Prince Edward Island. There was
little or no change in the other pro-
vinces.

Employment /Population Ratio

The employment/population ratio in
June 1986 was 59.5, a slight increase
(+0.1) over the figure in the previous
month. It rose by 1.3 among young
people (59.5), as a result of an
increase of 3.0 among females aged 15
to 24 (59.0). It decreased slightly
among males in this age group, falling
to 60.0. The employment/population
ratio remained unchanged among males
25 years of age and over (72.2) and
dropped by 0.2 among females (47.7),
reducing the estimate for persons in
this age group to 59.6.

Unadjusted Data

The unadjusted estimate of employment
for June 1986 was 11,997,000, an
increase of 373,000 (+3.2%) over the
level of June 1985. Unemployment fell
to 1,205,000, a decrease of 88,000
(-6.8%) from the 1level of a vyear
earlier. The unemployment rate was
9.1, down 0.9 from the rate recorded
in June 1985. The participation rate
was 67.4, 0.7 above the rate of a year
ago. The employment/population ratio
was 61.2, 1.2 above the ratio recorded
in June 1985,

2.1 points de pourcentage chez les jeunes
femmes (67.5) et 0.2 chez les jeunes hom-
mes (72.2)., 11 a glissé de 0.1 chez les
hommes de 25 ans et plus (78.1) et n'a
pas varié chez les femmes de ce groupe
d'age (52.3).

Le taux d'activité a progressé de 3.1
points & 1'lIle-du-Prince-Edouard et il a
peu ou pas varié dans les autres provin-
CeS .

Le rapport emploi-population

En juin 1986, le rapport emploi-popula-
tion s'est établi a 59.5, une légére
augmentation de 0.1 sur le mois précé-
dent . I1 a remonté de 1.3 chez les
jeunes (59.5), suite 3 la progression de
3.0 points chez les femmes de 15 & 24 ans
(59.0). 11 a légerement reculé chez les
hommes de ce groupe d'age pour se fixer 3
60.0. Le rapport emploi-population n'a
pas varié chez les hommes de 25 ans et
plus (72.2) et a glissé de 0.2 chez les
femmes (47.7), ce qui porte 1'estimation
chez les personnes de ce groupe d'age &
- I

Données non désaisonnalisées

En juin 1986, 1'estimation non désaison-
nalisée de 1'emploi s'est fixée A
11,997,000, en hausse de 373,000 (+3.2%)
depuis juin 1985. Le niveau de chbdmage a
reculé de 88,000 (-6.8%) depuis un an et
il se situe présentement 3 1,205,000. Le
taux de chémage s'est établi & 9.1, en
baisse de 0.9 par rapport au taux enre-
gistré en juin de 1'année précédente. Le
taux d'activité a gagné 0.7 point depuis
1'an passé, pour atteindre 67.4 ce
mois-ci. Le rapport emploi-population
s'est chiffré & 61.2, une progression de
1.2 point comparativement A 1'année
précédente.



Student Data

From May to September inclusive, data
on the participation of students in
the labour market are being collected
through the Labour Force Survey.
Persons aged 15 to 24 who were attend-
ing school full-time in March 1986 are
asked additional questions. The in-
formation is compiled for two catego-
ries of students: (1) those who plan
to return to school in September 1986;
and (2) those who do not plan to re-
turn to school at that time, or are
not certain what they will do.

In June 1986, the unadjusted rate of
unemployment was estimated at 14.7 for
returning students aged 15 to 24, a
decrease of 1.4 from the June 1985
rate. The drop was larger among per-
sons aged 20 to 24, for whom the rate
was 12.1, a decrease of 3.5 from the
rate a year ago. The rate was 15.8
(-0.5) among returning students aged
% w498 The level of employment
among returning students aged 15 to 24
was 947,000, a substantial increase of
120,000 over the level recorded a year
ago. The participation rate for this
group was estimated at 62.9, an in-
crease of 6.3 over the figure in June
1985, and the employment/population
ratio was 53.7, an advance of 6.2 over
the same period.

For the other students, the unadjusted
unemployment rate was 18.0, a slightly
lower figure than that recorded last
year (-0.3). The level of employment
rose to 195,000, 10,000 more than in
June 1985. The participation rate was
74.0 in June 1986, an advance of 5.4
over last vyear's figure, and the
employment /population ratio went up by
4,5 to|"'neach its’ currentFlevel «of
60.6.

Données sur les étudiants

De mai A& septembre inclusivement, 1'en-
quéte sur la population active recueille
des données sur 1'activité des étudiants
sur le marché du travail, Des questions
supplémentaires sont posées aux personnes
de 15 & 24 ans qui étudiaient & plein
temps en mars 1986. Les réponses sont
classées selon les intentions de retour
aux études en septembre prochain: L
les étudiants qui prévoient poursuivre
leurs études et (2) ceux qui ne croient
pas retourner aux études ou n'en sont pas
certains.

En juin 1986, le taux de chdmage non dé-
saisonnalisé est estimé a 14.7 pour les
étudiants de 15 3 24 ans retournant aux
études, soit 1.4 point de moins qu'en
JUNRNE 1985 . Cette diminution est plus
grande chez les jeunes de 20 3 24 ans
pour lesquels le taux se situe 3 12.1, en
baisse de 3.5 par rapport a 1'an dernier.
Il s'est établi & 15.8 (-0.5) chez les
jeunes de 15 & 19 ans retournant aux étu-
des. Comparativement 3 1'an dernier, le
niveau d'emploi chez les étudiants de 15
3 24 ans qui prévoient poursuivre leurs
études s'est grandement accru de 120,000,
pour atteindre 947,000 ce mois-ci. Le
taux d'activité pour ce groupe est estimé
4 62.9, une hausse de 6.3 points depuis
juin 1985 et le rapport emploi-population
s'est chiffré a 53.7, une progression de
6.2 pour la méme période.

Pour les autres étudiants, le taux de
chdmage non désaisonnalisé est légeérement
inférieur 3 celui enregistré 1'an passé
(-0.3) et s'est établi & 18.0. Le niveau
de 1l'emploi s'est élevé a 195,000, soit
10,000 de plus que celui de juin 1985,
Le taux d'activité a atteint 74.0 ce
mois-ci, soit 5.4 points de plus que 1'an
dernier et le rapport emploi-population a
gagné 4.5 points pour se situer présente-
ment a 60.6.




Notes to Data Users

1. As a cost saving initiative, beqgin-
ning with the present month, the
sample size for the Labour Force
Survey has been reduced by approxi-
mately 10 percent, to 48,000 house-
holds per month. The reduction was
limited to the urban centres which
had the largest sample allocation
under the previous distribution.
By concentrating the reduction in
this way, the impact on data reli-
ability is minimized for major es-
timates at the national and provin-
cial levels. While detailed esti-
mates will be subject to greater
sampling error, there will be no
reduction in the range of data
available from the survey. The
following lists the metropolitan
areas where the sample size has
been reduced and the estimated
impact on the reliability of
est imates of unemployment for each
area.

Notes aux utilisateurs des données

A partir de ce mois-ci, afin de rédui-
re les colts de 1'enquéte, la taille
de 1'échantillon pour 1'Enquéte sur la
population active a été réduite d'en-
viron 10 pourcent pour se situer 2
48,000 ménages par mois. La réduction
a été restreinte aux centres urbains
qui bénéficiaient de la plus grande
allocation échantillonnale sous 1'an-
cienne distribution. Cette fagon de
concentrer la réduction minimise 1'im-
pact sur la fiabilité des estimations
principales au niveau national et pro-
vincial. Par contre, la marge d'er-
reur des estimations plus détaillées
augmentera sans toutefois réduire la
gamme des données disponibles & partir
de 1'enquéte. Le tableau suivant don-
ne la liste des régions métropolitai-
nes qui ont subi une diminution de
leur taille échantillonnale ainsi que
les effets estimés sur la fiabilité
des estimations du niveau de chbmage
pour chaque région.

LFS sample size reduction by CMA and the effect on the C.V. of unemployment.
Réduction des tailles d'échantillon selon les RMR et les effets sur le C.V. du

niveau de chdmage.

CMA Sample Size Alpha Indicator (1)
RMR Taille d'échantillon Symbole Littéral
O0ld New Reduction Old Ne w
Vieux Nouveau Réduction Vieux Nouveau
HOUSEHOLDS - MENAGES
St.John's 637 478 159 B B
Hali fax 1043 782 261 E E
Saint John (N.B.) 620 465 155 E F
Quebec 609 548 61 F F
Montreal 2499 1666 833 E E
Ottawa-Hull 890 667 233 £ F
Toronto 2599 1733 866 E E
Hamilton 560 504 56 F F
Winnipeg 1853 1390 463 £ 1
Regina 962 721 241 E F
Saskatoon 938 703 235 F F
Calgary 1484 1143 341 E E
Edmonton 1631 1256 375 E E
Vancouver 1704 1136 568 E E
Victoria 554 499 55 F F

(1) See page 125.
(1) Voir page 123,



Data are available on CANSIM on the Les données sont disponibles sur CANSIM
day of release at 7 a.m. E.D.T. dés 7 heures (HAE) le jour méme de leur
diffusion. .

For further information call: Pour obtenir de plus amples renseigne-
ments, téléphoner 3:

Ray Ryan (613) 990-0998
Ken Bennett (613) 991-4742
Héléne Lavoie (613) 991-2301
Bruce Petrie (613) 990-6155

General Inquiries
Renseignements généraux  (613) 990-9448
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TABLE 1. MAIN ESTIMATES. CanaDa

SEASONALLY ADJUSTED ESTIMTESl
1986 1985
CANSIM 1)
ND. MCD {2)  JUNE MAY APRIL MARCH FEB. JAN. JUNE
MDC {2} JUIN MAL AYRIL MARS FEV. JANV. JUIN

ND.
CANSIM (1}

THDUSANDS - MILLIERS

LABOUR FORCE D 767606 2 12,894 12.842 12,821 12.864 12,880 12.894 12,604
MaLES D 767681 2 7.348 7.345 7,387 %1350 7,363 7.370 7,236
FEMALES D 767748 1 4, 545 5.497 5,534 S8 T 5,527 k524 5,368
15-24 YEARS D 767618 3 2,906 2,866 2,904 2,87 2,894 2,802 2,854
MALES D 767633 3 1528 1.523 553 1,534 1,535 =533 1,503
FEMALES D 767760 8 1,383 1.343 1,351 1,337 1.359 1,368 1,351
15-18 YEARS D 774018 o] 1,028 1,038 1,055 1,033 1,039 1,055 1,008
MALES D 774021 4 554 548 566 552 544 548 522
FEMALES D 774023 3 5258 488 489 481 435 507 486
20-24 YEARS D 774019 3 1.8 1,825 1,844 1,842 1,851 1,847 1,853
MALES D 774022 3 969 972 984 982 988 983 983
FEMALES D 774024 ) 862 853 860 860 863 864 870
25 YEARS AND OVER D 767582 1 9,988 9.976 10,017 9,993 9.996 5,992 9,750
MALES D 767652 2 5,826 5,822 5,834 5,819 5,828 SHBET 5, Tdg
FEMALES D 767726 1 4,162 4,154 4,183 4, 174 4, 168 4,155 4,017
25-54 YEARS b 774020 1 8,643 8.620 8,665 8.631 8. 624 8,631 8,390
MALES D 772768 1 4,938 4,928 4,938 4.918 §,920 4,929 4,838
FEMALES D 774025 1 3,705 3.692 3727 3,713 3,704 3.702 3,552
EMPIDYMENT D 767608 1 11,683 11,614 11,682 11,626 11,628 11,632 "
MALES D 767683 2 6.653 6.654 6.700 6.670 6,660 6,677 &
FEMALES D 767750 1 5,010 4.950 4,882 4,856 4,969 4,955 4
15-24 YEARS D 767620 2 2.475 2.425 2.4567 2,415 2,419 2,842 2
MALES D 767695 2 1.266 1,275 1.310 1,280 1,261 1,277 1
FEMALES D 767762 8 1,209 19815 1 57 1,135 1,158 1,169 1
15-19 YEARS D 774026 3 300 862 8es 854 B46 8562
MALES D 774028 3 450 450 47¢ 452 432 442
FEMALES D 774031 o) 450 412 414 402 414 419
20-24 YEARS D 774027 2 1.574 1,561 1,580 1.564 1,568 1,578 1
MALES D 774030 2 817 823 837 827 826 a3t
FEMALES D 774032 8 (Y] 738 743 737 742 747
25 YEARS AND DVER D 767584 1 9. 188 9,188 9 215 §.211 9,210 9,180 8y
MALES 0 767654 1 5,387 Lk 5,390 5,380 §,388 5,400 LG
FEMALES D 767728 1 3.801 3.808 3.825 3,821 1,81 3.790 3.
25-54 YEARS D 774028 1 7.832 7.925 7 3981 7,841 7,934 7,918 s
MALES 0 772769 i 4.560 4,547 4,555 4,552 4,555 4,551 4
FEMALES D 774033 1 3.372 3.378 3,386 3,389 3,379 3.367 <
FULL-TIME D 776144 2 9.853 9,781 9,813 9.801 9,806 9,822
MALES 0 776145 2 6.145 6.118 6.146 6.145 6. 151 6,172
FEMALES D 776145 2 3,713 3,685 3.687 3,656 3,655 3.650
PART-TIME D 778147 3 1,800 1,829 1.844 1.828 1,814 1,807
MALES D 776148 5 510 529 543 521 505 508
FEMALES D 776148 3 1,290 1,300 1.301 1.307 1,308 1,289
HOURS
ACTUAL HDURS - AVERAGE D 776288 12 34.6 34.7 36.6 ‘34.8 4.8 34.9 34.6
USUAL HOURS - AVERAGE D 776288 q 7.8 a1 .8 g 9 38.0 3718 38.0 7.8
FULL-TIME - AVERAGE D 776290 4 42.0 42.0 42.1 42.2 42.1 421 42.0
PART-TIME - AVERAGE D 776281 7 15.6 159 15.4 15725 15.5 15m5 15rd
UNEMPLDYMENT D 767609 2 1,231 1,228 1,238 1,238 1,261 1.262 1.313
MALES D 767684 2 696 691 687 683 703 693 736
FEMALES D 767751 3 635 537 552 955 558 569 577
15-24 YEARS D 767621 3 431 440 437 456 475 460 a1
MALES D 767696 3 257 248 243 254 274 256 269
FEMALES D 767565 4 174 192 194 202 201 204 202
15-19 YEARS D 774035 4 179 174 171 179 183 193 182
MALES D 774038 4 104 98 86 100 12 109 101
FEMALES D 774040 7 () 76 75 78 81 88 81
20-24 YEARS D 774036 3 257 264 264 278 283 268 292
MALES D 774038 k| 152 149 147 185 162 152 168
FEMALES D 77404} L] 105 115 17 123 121 17 124
25 YEARS AND OVER D 767585 2 800 788 802 782 786 802 842
MBLES D 767655 2 439 443 444 428 428 437 487
FEMALES D 767729 3 361 345 358 358 357 365 310
25-94 YEARS D 774037 2 711 695 714 630 690 78 747
MALES D 772770 2 378 ag 383 366 365 378 401
FEMALES D 774042 3 333 314 331 324 325 335 34B
FAMILIES WITK AT LEAST 1 UNEM-
PLDYED PERSON D 776292 822 912 921 925 947 838 977
HEAD NOT UNEMPLOYED D 776233 556 544 549 558 578 581 970
HEAD UNEMPLDYED D 776294 366 366 N 167 369 357 400
WITH O PERSONS EMPLOYED D 776285 267 21 272 27 276 264 305
WITH 1 PERSON EMPLOYED D 776298 450 437 438 430 444 451 462
WITH 2 OR MORE PERSONS
EMPLDYED D 776297 208 203 206 219 228 227 218

{11 DENDTES SEASONALLY ADJUSTED CANSIM SERIES.
(1) DESIGNE DES SERIES DESAISONNALISEES DE SYSTEME CANSIM

2

THE MCD. OR MONTK FOR CYCLICAL DOMINANCE, 1S A MEASURE OF THE DEGREE OF SMDOTHNESS IN A SEASONALLY ADJUSTED SERIES. IT INDI=
CATES THE SMALLEST SPAN OF MDNTKS FOR WHICH THE AVERAGE PERCENT CHANGE IN THE TREND CYCLE COMPONENT IS GREATER THAN IN THE
IRREGULAR FACTDR. FOR THE SMDOTHEST SERIES THE MCD IS 1, FOR THE MOST ERRATIC SERIES IT IS 12. APPLYING A MOVING AVERAGE 0:
THE PERIOD EQUAL TD THE MCD TENDS TO SMOOTH IRREGULAR MOVEMENTS WHICH MAY DBSCURE THE UNDERLYING TREND.

12) LE M.D.C. IMDIS A DOMINANCE CYCLIQUE) EST UNE MESURE DU DEGRE DE LISSAGE D'UNE SERIE DESAISONNALISEE. IL DONNE LE PLUS PETIF
NOMBRE DE MDIS POUR LESQUELS LE TAUX DE VARIATION MOYEN, COMPTE NON TENU DU SIGNE DE LA TENDANCE GENERALE, EST SUPERIEUR A C:
DU FACTEUR IRREGULIER. DANS LE CAS DE LA SERIE LA PLUS LISSE POSSIBLE. LE M.D.C. EST EGAL A 1, DANS CELUI DE LA SERIE LA PLUS
IRREGULIERE. IL EST EGAL & 12. L'APPLICATIDN D‘UNE MOYENNE MOBILE DDNT LA FERIODE EST EGALE AU M.D.C. TEND A LISSER LES MOUVE-
MENTS TRREGULIERS POUVANT DISSIMULER LA TENDANCE FONDAMENTALE.
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EZ1¥MATIONS DESAISONNALISEES

UNADJUSTED ESTIMATES - ESTIMATIONS NDN DESAISONNALISEES

WONTH-TD-MONTH CHANGES JUNE (3) JUNE JUNE JUNE (3) ESNSIHMI
421 ATIONS MENSUELLES 1985-1986 1986 1985 1985- 1986 ko
M-y A-M M-A F-M u-F JUINID JUIN JUIN JUIN(3) CANSIM (&)
THDUSANDS - MILLTERS 2
52 - 19 57 - 26 4 290 13,201 12,918 283 2.2 D 767285  POPULATIDON ACTIVE
4 - 42 34 - 1e - wdl 113 U5 7.438 113 Jat) D 767417 HOMME S
48 - 23 - 1B 3 177 5.650 5,479 171 3.1 D 767543 FEMMES
40 - 38 33 -2 - B 52 3.153 3,097 56 1.8 D 767295 15-24 ANS
X - 30 15 - 2 20 1,672 1,648 23 1.4 0 767427 HDMMES
40 - 8 14 - 22 -1 a2 1,481 1.443 32 2.2 b 767558 FEMMES
43 = |19 22 - b - 16 " 1,185 1.107 78 7.0 D 767230 15-19 ANS
(] - 18 1 8 - 4 32 616 578 38 6.6 D 767422 HOMMES
3 Sl ) & - 14 - 12 39 568 528 40 7.6 D 767554 FEMMES
[ =19 2 ) 4 - 22 1.968 1.881 =23 -2 D 767187 20-24 AKS
= 3 =12 2 - B ) - 14 1,056 1,071 - 15 - 1.4 0 767315 HOMMES
3 =l & g 3 = - 8 912 920 - 8 -09 D 767447 FEMMES
12 - 41 24 -3 4 238 10,048 9,820 228 4B D 767257 25 ANS ET PLUS
4 - 12 15 ) - 9 93 5.879 5,790 83 - D 767385 HOMME S
] - 29 ] B 13 145 4,188 4,031 138 3.4 D 757517 FEMMES
23 - 45 34 g - 253 8.703 8,456 2497 a8 D 767211 25-54 ANS
10 - 10 20 -2 9 100 4,988 4,889 a9 2.0 D 767399 HOMNES
13 - 3 14 9 2 153 3.715 3,567 148 4.1 b 767531 FEMMES
49 - 68 Sb - 3 = 372 11.997 11,524 373 3.2 D 767286  EMPLO]
=l - 46 30 10 =l 153 6.891 6.734 157 2.3 D 767418 HOMMES
5¢ - 22 26 =13 14 219 5,106 4,89t 215 4.4 D 767550 FEMMES
49 -4 52 - 4 - 23 92 2,634 2,586 98 o] D 767296 15-24 ANS
= g - 35 30 19 - 16 32 1,411 1.376 35 {lot) D 767428 HOMMES
58 - 6 22 - 23 = % 60 1,283 1,220 63 3.2 D 767560 FEMMES
38 - 22 30 8 - 16 74 989 907 82 9.0 D 767291 15-19 ANS
- - 20 18 20 =1 29 508 474 34 b)) D 767423 HOMME S
38 =12 12 - 12 = 8 45 a8 433 48 1) D 76755% FEMMES
13 - 19 16 -4 - 10 13 1.706 1,689 17 1.0 D 767188 20-24 ANS
- 6 - 14 10 1 = 5 2 903 902 1 0.1 D 767316 HOMMES
19 == 8 6 L] - mh 1" 802 788 14 1.8 0 767448 FEMMES
- =1 4 1 20 280 9,302 8,028 274 3.0 D 757258 25 ANS ET PLUS
8 = A P -8 - 121 5. 480 5,358 122 2.3 D 767386 HOMMES
- 8 - 16 4 10 21 158 3.822 3,670 152 4.1 D 767518 FEMMES
? - 26 10 7 16 289 8.036 7.750 286 3.7 0 767272 25-54 ANS
nq - 8 3 i B 4 123 4,642 4,517 125 2.8 D 767400 HOMMES
& § - 18 7 10 12 166 3,394 3,233 161 5.0 D 767532 FEMMES
8 - jh2 32 - 1§ - 16 318 10.233 9.881 352 3.6 0 769795 PLEIN TEMPS
as - 30 1 - 6 -2 147 6,401 6.248 153 2.4 D 763801 ROMMES
48 - 22 3 1 S 182 3.832 3,633 199 289 0 769807 FEMMES
23 = A5 16 1 ? 32 1,763 1.744 15 A D 769813 TEMPS PARTIEL
i3 -4 22 ] o ) 1" 430 485 5 1.0 D 769819 HOMMES
0 S - 6 -2 10 21 1,274 1.258 16 1.3 D 769825 FEMMES
HEURES
= ONill | = 1.9 1.8 - ol 3 36.3 36.4 = Okl D 776278 HEURES EFFECTIVES - MOYENNE
0.1 = Omill  ~40.1 0. o 0.1 38.4 38.3 0.1 D 776279 HEURES HABITUELLES -MOYENNE
- -igs1 -0 0.1 - S 42.2 42.3 - 0.1 D 776280 & PLEIN TEMPS - MDYENNE
04 -02 -0 - - 0.4 16.0 5.9 0.5 D 7756281 4 TEMPS PARTIEL - MOYENNE
3 -1 1 - 23 o B'| - 82 1,205 1,293 -8 -b6.8 D 767287  CHOMAGE
g 4 4 - 20 10 - 40 BE0 70% - 45 - 6.4 D 767419 HOMMES
= = 8 - B -3 - - 42 544 589 qah == 6 D 76755 FEMMES
ol 3 - 15 - 18 15 - 40 459 501 -4 - 8.4 D 767287 15-24 ANS
9 £ = it - 20 18 - 12 261 273 12 -4.4 D 767429 HOMMES
- 18 = 2 - 8 1 - 8 - 28 198 228 - 10 - 13.2 D 767561 FEMMES
§ 3 3 (8 - 14 o S 196 200 - 4 -20 D 767292 15- 18 ANS
6 ) = 4 - 12 7 3 108 104 4 3.8 b 767424 HOMMES
'] ! - 4 -2 L/ - 6 88 96 - 8 -48.13 D 767556 FEMMES
o) S - 14 -5 14 - 35 262 301 -39 -130 0 7567189 20-24 AKS
3 2 - 8 Cy) 10 - 15 153 169 =16 - 8.5 D 767317 HOMME §
- 10 =) 12 = 6 2 q - 19 110 132 -2 - 167 b 767449 FEMMES
12 L (] 20 -4 - 1B - 42 746 792 -4 - 5.8 D 767259 25 ANS ET PLUS
- 4 s 15 - - 8 - 28 400 432 - 32 - 7.4 D 767387 HOMMES
16 -3 s - 4 - 8 - 14 348 360 - & -39 D 767519 FEMMES
16 - 19 24 - - 23 - 36 667 70€ = 39 SRS D 767273 25-54 ANS
-3 o= 2 17 ! - 13 - 28 346 373 -3 -2 D 767401 HOMMES
19 - W 7 L] - 10 - 13 2 333 =12 -3.86 D 767533 FEMMES
FAMILLES COMPTANT AU MOINS
10 - 8 - 4 - 22 9 - 55 901 961 - 60 - 6.2 D 776282 UN CHOMEUR
12 calll - 8 - 20 =3 = 568 595 - 4.5 D 776283 CHEF DE FAMILLE NDN CHOMEUR
02 == |5 4 - 2 t2 - 38 334 365 =13l 8.5 D 776284 CHEF DE FAMILLE CHOMEUR
- 4 == 1 =5 12 - 38 243 277 - 34 - 123 D 776285 COMPTANT O PERSONNE OCCUPEE
13 =5 W [} - 14 =T, - 12 428 440 =2 -133 D 776288 COMPTANT 1+ PERSONNE QLCUPEE
COMPTANT 2 PERSONNES
S - 3 T - 10 2 - 10 230 244 - 14 -5 D 776297 OCCUPEES OU PLUS
(31 KDTE: TME YEAR-TO-YEAR CHANGE IN THE SEASONALLY ACJUSTED SERIES WILL DIFFER FROM THE YEAR-TO-YEAR CHANGE IN THE CORRESPONDING
UNADJUSTED SERIES WHENEVER THERE 15 A CHANGE IN THE SEASONAL PATTERN.
il NOTA: CHAQUE FOIS QU'IL Y A CHANGEMENT DES MDUVEMENTS SAISONNIERS. LA VARIATION ANNUELLE DES SERIES DESAISONNALISEES SERA

DIFFERENTE DE CELLE DES SERIES NON DESAISONNALISEES CORRESPONDANTES.

Ié) CENOTES UNADJUSTED CANSIM SERIES.
!

4] BESIGNE DES SERIES NON DESAISONNALISEES DU SYSTEME CANSIM.
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TABLE 1. MAIN ESTIMATES, CANADA

SEASONALLY ADJUSTED RATES

1988 1985
CANSIM (1}
NO. MCD (2} JUNE MAY APRIL MARCH FEB. JAN. JUN?
NO. MDC (2} JUIN Mat AVRIL MARS FEV. JANV. JUIN
CANSIM (1)
PERCENT - POURCENTAGE

UNEMPLDYMENT RATE D 767611 2 9.% 8.6 9.6 8.6 9.8 9.8 10.4
MALES D 767686 2 9.5 9.4 135 9.3 9.5 9.4 10.2
FEMALES b 767753 3 9.6 9.8 10.0 10.1 10.1 10.3 10.7
15-24 YEARS D 767623 3 14.8 15.4 15.0 15.9 16.4 15.9 16.%
MALES D 767698 3 16.9 16.3 15.6 16.6 119 16.7 17.9
FEMALES D 767764 4 12.6 14.3 14.4 15.1 14.8 14.8 1.0
15-19 YEARS D 774046 4 16.6 16.8 16.2 17.3 18.6 18.3 18.1
MALES D 774000 4 18.8 17.9 17.0 18.1 20.6 19.2 18.3
FEMALES D 774002 5 14.3 15.6 15.3 16.4 16.4 17.4 16.7
20-24 YEARS D 774034 3 14.0 14.5 14.3 15.1 15.3 14. 8 15.8
MALES D 774001 3 15.7 1549 14.9 15.8 16.4 15115} 17.1
FEMALES D 774003 4 122 13.5 13.6 4.3 14.0 185 14.3
25 YEARS AND OVER D 767587 3 8.0 7.9 8.0 7.8 758 8.0 8.6
MALES D 767657 2 7.5 1.8 146 7.4 7.4 745, 8.1
FEMALES D 767731 4 (ol 8.3 8.6 8.5 8.6 8.8 9.3
25-54 YEARS D 775896 2 882 8.1 8.2 8.0 8.0 8.3 8.8
MALES D 772772 3 R i1 7.8 7.4 7.4 7.7 8.3
FEMALES D 774004 g 5.0 8.5 8.9 8.7 B.8 8.0 8.7
PART]CIPATIDN RATE D 767610 3 65.8 65.6 B6. 1 B5.8 B5.1 66.2 65.1
MALES D 767685 3 76.8 76.8 T3 7.9 77.2 77.4 76.5
FEMALES D 767752 2 55.4 54.9 55.4 55.2 55.4 55.4 54 .2
15-24 YEARS D 767622 4 69.8 68.7 69.5 bB.6 69.1 69.1 67142
MALES D 767697 4 72.2 72.0 73.4 72.3 72.3 7218l 59.9
FEMALES D 767783 4 67438 §5.4 65.6 B4.8 65.7 BE. 1 64 .4
15-19 YEARS D 774005 4 57.2 54.8 55.7 54.5 54.7 55,45 52.4
MALES D 774008 4 57.4 SN 58.5 5.0 56.0 56.4 53.1
FEMALES D 774010 4 56.9 52.8 52.9 51.9 GJ ] 54.5 Si1|16!
20-24 YEARS D 774006 5 80.5 80.0 80.8 80.5 80.8 80.5 78.7
MALES D 774009 5 84.6 84.6 85.6 85.2 85.6 851 84.2
FEMALES D 774011 9 76.4 75.4 75.9 5.7 75.8 210 78 3
25 YEARS AND OVER D 767586 3 64.7 64.8 65.2 B5.1 65.3 65.3 6ed
MALES D 767656 4 78.1 78.2 78.% 78.4 78.6 78.9 “
FEMALES D 767730 2 52.3 D288 52.7 52,7 52.7 52.6 Bl
25-54 YEARS D 774007 2 81.5 81.4 82.0 81.8 81.9 82.1 84,5
MALES D 772771 ] 0337 83.7 84.0 93.8 84.0 84.3 Er 1)
FEMALES b 774012 2 65.4 68.3 70.1 70.0 69.9 70.0 B8
EMPLOYMENT/POPULATION RATID D 773319 2 59.5 59.4 59.8 59.5 58.86 58.7 L]
MALES D 773322 2 65.5 69.6 70.1 6S.9 69.8 701 68.7
FEMALES D 773326 2 50.0 49.6 49.8 49.6 49.8 497 46.4
15-24 YEARS D 773320 2 58.5% 58.2 58.1 B3y S 58.2 56.1
MALES D 773323 2 60.0 60.3 61.9 60.3 59.4 60.0 57.4
FEMALES D 773327 d 59.0 56.0 56.2 55.0 $6.0 56.3 54.8
15-19 YEARS D 774013 d 47.7 45 & 46.7 45.0 44.5 45.3 42.9
MALES D 774018 3 46.6 46.6 48.6 46.6 44.5 45.6 42.8
FEMALES D 774043 3 48.8 446 448 43.4 44 .6 45,1 43.0
20-24 YEARS D 774014 8 68.2 68.5 69.2 68.4 68.4 68.8 67.1
MALES D 774017 2 TAEIS) 1.6 72.8 71.8 7.6 71.8 69.8
FEMALES D 774044 4 67.1 65.3 65.6 64.9 65.2 65.5 B4.5
25 YEARS AND OVER D 773321 2 59.6 59.7 59.9 60.0 60. 1 60.1 58.9
MALES D 773324 2 12132, TN 72.5 72.6 72.9 73.0 72.0
FEMALES D 773328 2 a7.7 47.9 48.2 48.2 48.2 48.0 46.7
25-54 YEARS D 774015 2 74.8 74.9 75.2 75.3 75.3 5% 73.6
MALES D 773325 2 8E.5 B5.4 86.7 86.8 87.0 87.1 85.9
FEMALES D 774045 2 63.2 63.4 63.9 63.9 63.8 6847 61.4

111 DENOTES SEASONALLY ADJUSTED CANSIM SERIES.
111 DESIGNE DES SERIES DESAISDNNALISEES DE SYSTEME CANSIM.

12) THE MCD, DR MDNTH FDR CYCLICAL DDMINANCE, 15 A MEASURE OF THE DEGREE OF SMOOTHNESS IN A SEASONALLY ADJUSTED SERIES. IT INDI-
CATES THE SMALLEST SPAN DF MDNTHS FOR WHICH THE AVERAGE PERCENT CHANGE IN THE TREND CYCLE COMPONENT [5 GREATER THAN IN THE
IRREGULAR FACTOR. FOR THE SMDOTHEST SERIES THE MCD IS 1. FOR THE MOST ERRATIC SERIES IT IS 12. APPLYING A MOVING AVERAGE DFf
THE PERIDD EQUAL TD THE MCD TENDS TD SMDOTH JRREGULAR MOVEMENTS WHICH MAY OBSCURE THE UNDERLYING TREND

2) LE M.D.C. (MOIS A DDOMINANCE CYCLIQUE) EST UNE MESURE DU DEGRE DE LISSAGE D'UNE SERIE DESAISONNALISEE. 1L DONNE LE PLUS PETIT
NOMBRE DE MDIS POUR LESQUELS LE TAUX DE VARIATIDN MOYEN, COMPTE NON TENU OU SIGNE OE LA TENDANCE GENERALE, EST SUPERIEUR A CELUI
DU FACTEUR IRREGULIER. DANS LE CAS DE LA SERIE L& PLUS LISSE POSSIBLE, LE M. D.C. EST EGAL A 1, DANS CELUI DE LA SERIE LA PLUS
IRREGULIERE, IL EST EGAL A 12. L’APPLICATION D'UNE MOYENNE MOBILE ODNT LA PERIODE EST EGALE AU M. D.C. TEND A LISSER LES MDUVE-
MENTS IRREGULIERS POUVANT DISSIMULER LA TENDANCE FONDAMENTALE
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iAUX DESAISDNNALISEE

UNADJUSTED RATES

- TAUX NON DESAISDNNALISEES

MONTH-TO-MONTK CHANGES JUNE (3} JUNE JUNE JUNE (3) CANSIM (4
ND.
JARTATIONS MENSUELLES 1985- 1986 1986 1985 1985- 1986
0
M- A -M M-a F-N J - F JUIN(D) JUIN JUIN JUIN (3) CANSIM t4)
PERCENT - POURCENTAGE %
- 0.1 o - =1 [OR2) - - 0.9 9.1 10.0 - 0.9 D 767289  TAUX DE CHOMAGE
0.1 0.1 = - 0.2 0.1 - 0.7 8.7 9.5 - 0.8 D 767421 HOMMES
- 0.2 - 0.2 - 0.1 g - 0.2 b U 9.6 10.7 - 1.1 D 767553 FEMMES
- 0.6 0.4 - 0.9 - 0.8 0.5 - 1.7 4.8 16.2 =1y D 767299 15-24 ANS
0.6 0.7 = Y10 - 1.3 1.2 - 1.0 15.6 16.5 - 0.9 D 767431 HOMMES
-1 - 0.1 - 0.7 0.3 = 0a) 2.4 13.4 15.8 - 2.4 D 767563 FEMMES
0.2 0.6 =8 1.4 o ] 0.3 - 1.5 16.6 18.1 =15 D 767294 15-19 ANS
0.9 0.9 ca i - 2.5 1.4 - 0.5 17.5 18.0 - 0.5 D 767426 HOMMES
- 1.3 0.3 - 11 - - 1.0 - 2.4 15.5 18.2 s 2y D 767558 FEMMES
- 05 0.2 - 0.8 - 0.2 0.7 - 1.8 1313 15.1 - 1.8 D 767192 20-24 ANS
0.4 0.4 - 0.8 - 0.6 6.9 = 114 14.5 15.8 = 1.3 D 767320 HDMMES
- 1.3 -0 o (R 0.3 ¢.5 = 2N 12.0 14.4 - 2.4 D 767452 FEMMES
0.1 0.1 0.2 - 0.1 - oy 0.6 7.4 8.1 - 0.7 D 767262 25 ANS ET PLUS
-0 o 0.2 - - 0.1 - 0.6 6.8 7.5 - 0.7 D 767330 HOMMES
0.4 - 0.3 0.1 =01 - 0.2 - 0.6 8.3 8.9 - 0.6 D 767522 FEMMES
0.1 - 0.1 0.2 - - 013 - 0.7 7.7 8.3 - 0.6 D 767276 25-54 ANS
N 3 O 0.4 - : 0.8 - 0.6 6.9 7.6 7107 D 767404 HOMMES
0.5 - 0.4 0.2 - 0.1 - 0.2 -0.7 8.6 9.3 - 0.7 D 767536 FEMMES
0.2 = ONY) 0.2 - 0.2 = \Ox1 0 67.4 66.7 0.7 D 767288  1AUX D'ACTIVITE
N - 0.5 0.2 = |08yl - (082 0.3 78.9 78.6 ¢.3 D 767420 HOMMES
0.5 - 0.5 0.2 - 0.2 - 1.2 56.4 55.4 1.0 D 767852 FEMMES
1 - 0.8 0.9 - 0.5 - 2.6 75.8 72.9 2.9 D 767298 15-24° ANS
0.2 - 1.4 1.1 2 0.2 2.3 79.2 76.7 2145 D 767430 HDMME S
il - 0.2 0.8 - 09 - 0.4 kK| 72.2 69.0 3.2 D 767562 FEMMES
2.4 - 0.9 1.2 - 0.2 - 0.8 4.8 62.8 57.5 59 D 767293 15-19 ANS
0.7 =N 185, 1.0 - 0.4 4.3 63.8 58.8 5.0 D 767425 HOMME S
4. -0 1.0 1.4 = |82 5.3 61.7 56.2 5.5 D 767557 FEMMES
0.5 - 0.8 0.3 - 0.3 0.3 0.8 86.5 85.6 0.9 D 767181 20-24 ANS
- - 1.0 0.4 - 0.4 0.5 0.4 $2.2 91.7 048 D 767319 HOMME §
1.0 - 0.5 0.2 - 0.1 = 12 80.8 79.8 .13 D 767451 FEMMES
Ga! - 0.4 0.1 =on2 = 0.2 6S.1 65.0 0.1 D 767261 25 ANS ET PLUS
= ! - 0.3 0.1 =2 ON2 - 0.3 - 0.3 78.8 79.2 - 0.4 D 767389 HOMMES
5 - 0.4 - 2 0.1 0.8 $2.3 §1.7 0.6 D 767521 FEMMES
! - 0.6 0.2 0! - 0.2 0.7 82.0 81.4 0.6 D 767275 25-54 ANS
- 0.3 0.2 - 052 - 0.3 = 84.6 94.7 - 0.1 D 767403 HOMMES
L ] - 0.8 0.1 0.1 - 0.1 1.4 69.6 68.3 1.3 D 76753% FEMMES
¢ - 0.4 0.3 - 0.1 - 0.1 1.2 61.2 60.0 1.2 D 773309  RAPPORY EMPLDI-PDPULATION
i oAl = 085 0.2 0.! - 0.3 0.8 72.0 71.2 0.8 D 773312 HOMMES
0.4 - 0.2 0.2 - 0.2 0.1 1.6 51.0 49 .4 1.6 D 773216 FEMMES
1.3 - 0.9 1.4 = ) 3.4 64.8 61.1 3.7 D 773310 15-24 ANS
==0:8 - L6 1.6 0.9 - 0.6 2.6 66.9 64.0 2.9 D 773313 HOMMES
3.0 - 0.2 142 - 1.0 - 0.3 4.2 62.6 58.2 4.4 D 773317 FEMMES
21 =g 157 0.5 - 0.8 4.8 52.4 47.1 5143 D 775897 15-19 ANS
- - 2.0 2.0 2.1 =1 191 3.8 52). 7 48.2 4.9 D 775898 HOMMES
4.2 - 0.2 1.4 - 1.2 - 0ab 5.8 99!, 1 46.0 6.1 D 7758899 FEMMES
0.7 - 0.7 0.8 S - 0.4 2.1 75.¢ 72.7 2.3 D 775300 20-24 ANS
- 0.3 s ) 1.0 0.2 - 0.3 1.9 78.8 .5 .5 D 774081 HOMMES
1.8 - 0.3 0.7 - 0.3 - 0.3 2.6 L5 68.1 3.0 D 774084 FEMMES
) ] - 0.2 - 0.1 = (O] ; 0.7 60.3 59.7 0.6 D 773311 25 ANS ET PLUS
- - 0.3 - 0.1 - 0.3 - 0.1 0.2 73.4 73.3 0.1 D 773314 HOMME §
- 0.2 - 0.3 H - 0.2 1.0 48.0 47.1 0.9 D 773318 FEMMES
- 0.1 =013 = [oi1 S = 12 75.8 74.6 1.2 D 77590! 25-54 ANS
0.1 - 0.3 ==0 N - 0.2 - 0.1 0.6 88. 1 87.5 0.6 D 773318 HOMME §
- 0.2 - 0.9 - 0.1 0.1 1.8 63.6 61.9 1.7 D 775903 FEMMES
13) NOTE: THE YEAR-TO-YEAR CHANGE IN THE SEASONALLY ADJUSTED SERIES WILL DIFFER FROM THE YEAR-TO-YEAR CHANGE IN THE CORRESPONDING
UNADJUSTED SERIES WHENEVER THERE 1S A& CHANGE IN THE SEASDNAL PATTERN.
131 NOTA: CHAQUE FDIS QU'IL Y A CHANGEMENT DES MOUVEMENTS SAISONNIERS, LA VARIATION ANNUELLE DES SERIES DESAISONNALISEES SERA
DIFFERENTE DE CELLE DES SERIES NON DESAISONNALISEES CORRESPONDANTES.
(4) DENOTES UNADJUSTED CANSIM SERIES.
{4) DESIGNE DES SERIES NON DESAISONNALISEES DU SYSTEME CANSIM.



TABLE 2. MAIN ESTIMATES BY INDUSTRY(6), CANADA

SEASONALLY ADJUSTED ESTIMATES

1986 196%
CANSIM (1)
NO. MCD(2)  JUNE MAY APRIL MARCH FEB. JAN. JUNE
NO. MDC(2)  JUIN LU} AVRIL MARS FEV JANY. JUEN
CANSIM (1}
THOUSANDS - MILLIERS
LABOUR FORCE
AGRICULTURE D 776277 524 513 523 517 522 520 523
NON-AGRICULTURE D 776234 12,268 12 /233 12.274 12,250 12.2n 12,260 11,968
QTHER PRIMARY D 776235 347 344 352 352 366 367 336
MANUFACTURING D 775236 rg2? 2,202 29258 2,246 2,256 2,228 2,190
CONSTRUCTION D 776237 752 750 768 m 773 768 729
TRADE D 776239 2,259 2,275 2,284 2,278 2,266 2,242 2.202
TRANSPORTATION, COMMUNICATION
AND OTHER UTILITIES D 776238 974 980 978 987 974 978 943
FINANCE, INSURANCE AND
REAL ESTATE (5! - - - - - b 3
SERVICES D 776240 4,157 4,118 4,104 4,076 4,081 4,113 a,041
PUBLIC ADMINISTRATION (5) = - - . - 2 -
EMPLOYMENT
AGR] CULTURE D 772020 3 430 482 490 483 488 488 485
NON-AGRICUL TURE D 772021 1 11,162 11,133 11,174 11,145 11,137 1951135 10.799
OTHER PRIMARY D 772016 2 295 293 296 239 318 319 283
MANUFACTURING D 772017 2 2.027 2,002 2.058 2.045 2,051 2,032 151928
CONSTRUCT]ON D 772018 4 521 §20 642 639 542 636 584
TRADE D 772010 2 2,058 2,089 2,098 2.084 2.068 2.040 2.005
TRANSPORTATIDN, COMMUNICATION
AND DTHER UTILITIES D 772019 4 911 917 910 913 901 906 878
FINANCE, INSURANCE AND
REAL ESTATE D 772011 2 634 657 647 648 658 £§54 622
SERVICES D 772012 1 3.798 3,752 3,137 3. 12 3.708 3.735 3,659
PUBLIC ADMINISTRATION D 772013 4 822 799 789 797 807 814 796
PAID WORKERS D 772014 1 10,480 10,435 10,483 10,425 10,425 10, 422 10,081
PAID WDRKERS NON-
AGRICUL TURE D 772015 1 10,307 10,265 10,303 10,254 10,251 10, 255 9. ISRE
UNEMPLOYMENT
AGRICULTURE D 776242 34 N 33 34 34 32 34
NON-AGR] CUL TURE D 776244 1. 106 1.100 1,100 1.105 1,134 18 125 1, 1S
DTHER PRIMARY D 776248 52 5 56 53 48 48 LY
MANUFACTURING D 776248 200 200 197 187 205 196 215
CDNSTRUCTION D 776250 131 130 126 132 131 132 145
TRADE D 776254 201 186 186 191 200 202 197
TRANSPORTATION, COMMUNICATION
AND DTHER UTILITIES D 776252 63 63 68 74 73 72 &5
FINANCE, INSURANCE AND
REAL ESTATE (5) u A i - 2 o &
SERVICES D 776257 359 366 3a7 364 a7 378 382
PUBLIC ADMINISTRAT]ON (5} = - B 2 = g &
PERCENT - POURCENTAGE
UNEMPLDYMENT RATE
AGRICULTURE D 776260 6.5 6.0 6.3 6.6 6.9 6.2 1.4
NON-AGRICULTURE D 776262 9.0 5.0 8.0 9.0 ()o7) 952 9.8
DTHER PRIMARY D 776264 15.0 14.8 15.8 151 13.1 13.1 15.8
MANUFACTURING D 776266 9.0 9.1 8.7 8.8 et B.8 9.8
CONSTRUCTION D 776268 17.4 17.3 16.4 171 16.9 17.2 18.9
TRADE D 776272 B.3 8.2 B.1 8.4 8.8 8.0 8.9
TRANSPORTATION, COMMUNICATION
AND OTHER UTILITIES D 776270 5.5 6.4 7.0 1.5 2°9) 7.4 6.9
FINANCE, INSURANCE AND
REAL ESTATE (5) - r - K 2 - b
SERVICES D 776275 8.6 8.9 8.9 8.9 9.1 9.2 9.5

PUBLIC ADMINISTRATION (5} o - - - = Er L

11) DENOTES SEASONALLY ADJUSTED CANSIM SERIES
(1) DESIGNE DES SERIES DESAISONNALISEES DE SYSTEME CANSIM.

THE MCD. OR MONTH FOR CYCLICAL DOMINANCE, IS A MEASURE OF THE DEGREE OF SMOOTHNESS IN A SEASONALLY ADJUSTED SERIES. IT INDI-
CATES THE SMALLEST SPAN OF MONTHS FOR MHICH THE AVERAGE PERCENT CHANGE IN THE TREND CYCLE COMPONENT 15 GREATER THAN IN THE
TRREGULAR FACTOR. FOR THE SMOOTHEST SERIES THE MCD IS . FOR THE MOST ERRATIC SERIES 17 IS 12. APPLYING A MOVING AVERAGE OF
THE PER]OD EQUAL TD THE MCD YENDS TO SMDOTH JRREGULAR MOVEMENTS WHICH MAY OBSCURE THE UNDERLYING TREND

(2) LE M.D.C 1{MOIS A DOMINANCE CYCLIQUE! EST UNE MESURE DU DEGRE DE LISSAGE D'UNE SERIE DESAISONNALISEE. 1L DDNNE LE PLUS PETIT
NOMBRE DE MDIS POUR LESQUELS LE TAUX DE VARIAT)DN MOYEN, COMPTE NON TENU DU SIGNE DE LA TENDANCE GENERALE. EST SUPERIEUR A CELU!
OU FACTEUR IRREGULIER. DANS LE CAS DE LA SERIE LA PLUS LISSE POSSIBLE, LE M.D.C. EST EGAL A t, DANS CELUI OF LA SERIE LA PLUS
TRREGULIERE. TL EST EGAL A 12. L'APPLICATION D'UNE MOYENNE MOBILE DONT LA PERIDDE EST EGALE AU M.D.C. TEND A LISSER LES MOUVE-
MENTS 4RREGULATRS POUVANT DISSIMULER LA TENDANGE SONDAMEINRALS

12
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EiTIMATIONS DESAISONNALISEES

UNADJUSTED ESTIMATES - ESTIMATIDNS NON DESAISONNALISEES

MINTH-TO-MONTH CHANGES JUNE 13 JUNE JUNE JUNE (3) CSNSIH(M
NO.
WARIATIONS MENSUELLES 1985-1986 1986 1985 1985- 1986 L
NO.
M-Jd A-MK M-8 F-M J-F JUIND JUIN JUIN JINID CANS[M™ (4)
THOUSANDS - MILLIERS 1
POPULATION ACTIVE
1 - 10 6 =n'15 2 ! 551 549 2 0.4 D 774825  AGRICULTURE
35 - 4 24 - " 300 12.541 12.243 298 2.4 D 774826  NDN AGRICOLE
3 1 48 b (1] 1 1" 365 35% 10 2.8 D 774827 AUTRES INODUSTRIES PRIMAIRES
25 - 83 9 - 10 28 37 2,261 2,22% 36 1.6 D 774828 INDUSTRIES MANUFACTURIERES
2 - 18 - 3 - B 8 23 794 769 2% 3.3 D 774834 CONSTRUCTION
- 1B . | 9 8 24 57 2,284 2,232 52 2.3 D 774830 COMMERCE
TRANSPORTS, COMMUNICATIONS
- B 2 -9 13 4 3t 887 957 30 3 D 774828 ET AUTRES SERVICES PUBLIC
FINANCES, ASSURANCES ET
- = g o o = 672 670 2 0.3 AFFAIRES IMMOBILIERES 15}
39 14 28 - 5 - 32 116 4,251 4,127 124 3.0 D 774832 SERVICES
& = - - & = 828 808 20 2.2 ADMINISTRATION PUBLIGUE (5}
EMPLD]
8 - 8 7 =B - 5 523 518 &) 1.0 D 769831  AGRICULTURE
29 - 4l 29 8 2 363 11,474 11,107 367 3.3 D 763833  NON AGRICOLE
2 =3 -3 =iy - 12 315 306 9 2.9 0 772002 AUTRES [NDUSTRIES PRIMAIRES
25 - §6 9 =N |2 19 52 2,069 2,017 92 2.6 D 772003 INOUSTRIES MANUFACTURIERES
1 -2 3 o i 6 37 677 639 38 5.9 D 772004 CONSTRUCT [ DN
- 3t -9 14 18 26 53 2,084 2.037 47 2.3 D 772006 COMMERCE
TRANSPORTS. COMMUN[CATIDNS
- 6 7 -3 12 = 33 932 839 33 3.7 D 772005 ET AUTRES SERVICES PUBLIC
FINANCES. ASSURANCES ET
- 23 10 gl - 10 4 12 639 631 8 1.3 D 772007 AFFAIRES IMMOBILIERES
46 15 25 4 - 27 139 3.891 3.740 151 4.0 D 772008 SERVICES
23 i 2 - 10 S 26 B67 838 29 3.5 D 772009 ADMINISTRATION PUBLIQUE
45 - 48 58 e 3 389 10, 801 10.403 388 3.8 D 772000  TRAVAILLEURS REMUNERES
TRAVAILLEURS NON AGRICOLES
a? - 38 43 3 - 4 381 10,602 10,213 388 3.8 D 772001 REMUNERES
CHDMAGE
4 = 12 === 1 o 2 SR} 28 K} - 8 -5 D 776241  AGRICULTURE
Pl N -5 - 29 9 63 1,068 1,136 - 68 s 6.0 D 776243  NON AGRICDLE
i L] 3 ) - - 3 50 43 1 2.0 D 776245 AUTRES TNDYUSTRIES PRIMAIRES
- 3 K - 8 9 =S, 182 207 -1, - 7.2 D 776247 INDUSTRIES ®ANUFACTURIERES
i 4 - 6 1 = - 14 117 130 - 13 - 10.0 D 776248 CONSTRUCTION
By - Gl S -9 -2 4 200 185 5 2.6 D 776293 COMMERCE
TRANSPDRTS, COMMUNICATIONS
- Y - 6 1 1 -2 55 58 =i 3] ==N5).2 0 776251 ET AUTRES SERVICES PUBLIC
FINANCES. ASSURANCES E7
v . b . - o 33 38 - 6 -15.4 D 776255 AFFATRES 1MMOBILIERES (S
=l I Sl ] - 9 L - 23 360 387 -2 - 170 D 776258 SERVICES
o o = = E - 61 70 =9 -2y D 776258 ADMINISTRATION PUBLIQUE (5
PERCENT - POURCENTAGE
TAUX DE CHOMAGE
0.5 -03 -02 0.1 0.3 - 0.8 5.0 5.6 ~=0. b D 776259  AGRICULTURE
i o N - 0.2 - - 0.8 8.5 9.3 - 0.8 D 776261  NON AGRICDLE
0.2 - 1.1 0.8 2.0 G - 0.8 13.6 13.8 - 0.2 D 776263 AUTRES INDUSTRIES PRIMAIRES
=01 0.8 =a0.] =043 0.3 - 0.8 8.5 8.3 - 0.8 D 77E265 INDUSTRIES MANUFACTURIERES
0.1 0.9 - 0.7 0.2 -0.3 - 2.9 14.7 16.9 ) 7] D 776267 CONSTRUCT|ON
0.7 0.1 - 0.3 -04 -02 o 8.7 8.7 = D 776271 COMMERCE
TRANSPDRTS. COMMUNICATIONS
0.1 -06 ~-0.5 O 0.1 - 0.4 5.6 6.1 - 0.5 D 776268 EY AUTRES SERVICES PUBLIC
FINANCES, ASSURANCES ET
- . N = = = 4.9 L8 - 0.9 D 776273 AFFAIRES IMMDBILIERES (5)
- 0.3 ‘ N =02 -01 - 0.9 8.5 9.4 - 0.9 D 776274 SERVICES
S - B = o D 6.5 7.7 1.2 D 776276 ADMINISTRATION PUBLIQUE (5)
{3) NDTE: TME YEAR-TD-YEAR CHANGE IN THE SEASONALLY ADJUSTED SERIES WILL DIFFER FROM THE YEAR-TO-YEAR CHANGE IN THE CDRRESPONDING

UNADJUSTED SERIES WHENEVER THERE 15 A CHANGE IN THE SEASONAL PATTERN
(3) NOTA: CHAQUE FOIS QU’IL Y A CHANGEMENT DES MOLUVEMENTS SAISONNIERS
DIFFERENTE DE CELLE DES SERIES NON DESAISDNNALISEES CORRESPONDANTES

{4) DENOTES UNADJUSTED CANSIM SERIES.
{4) DESIGNE DES SERIES NON DESAISONNALISEES DU SYSTEME CANSIM.

LA VARIATION ANNUELLE DES SERIES DESAISONNALISEES SERA

{5) SERIES NDT SEASONALLY ADJUSTED - IDENTIFIABLE SEASONALITY NOT PRESENT.
LA SAISONNALITE OF CES SERIES N’ETANT PAS IDENTIFIABLE, CELLES-C] NE SONT PAS CORRIGEES PDUR LES VARIATIONS SAISONNIERES.

8% NOTE:

NG

EFFECTIVE JANUARY, 1984,

INFORMATION REGARDING THE CHANGE.

A COMPTER DE JANVIER 1384,

SEE THE JANUARY,

1984 |SSUE

Of CAT. 71-001.

THESE ESTIMATES ARE BASED UPON 1980 CLASSIFICATION STANDARDS

FOR FURTHMER
CES ESTIMATIONS SONT BASEES SUR LES SYSTEMES OE CLASSIFICATION 1980

P0UR OBTENIR PLUS D'INFORMATION CONCERNANT CES mODIFICATIONS, CONSULTER LE NUMERO DE JANVIER 1984,

NO. 71-001 AU CATALOGUE.
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TABLE 3. MAIN ESTIMATES BY PROVINCE

SEASONALLY ADJUSTED ESTIMATES

1986 1985
CARSIM (1)
Q. MCD 12! JUNE may APRIL MARCH FEB. JAN. JUNE
NO. MDC(2)  JUIN Ml BVRIL MARS FEV. JANY. JUIN
CANSIM (1)
THOUSANDS - MICLIERS
NEWF DUNDLAND
LABOUR FORCE D 767839 ] 230 227 228 225 224 227 218
EMPLDYMENT D 767900 5 186 185 183 178 181 182 169
MALES D 776102 4 111 112 11 108 107 108 105
FEMALES D 778103 4 75 72 72 70 13 73 65
UNEMPLOYMENT D 767901 4 42 42 45 a7 43 45 43
UNEMPLOYMENT RATE D 767902 ¢ 19.1 18.5 19.7 20.9 19.2 19.8 22.5
PARTICIPATION RATE D 769756 5 53.9 53.2 53.5 52.8 52.7 53.4 51.8
EMPLOYMENT /POPULATION RATIO D 773330 5 43.6 433 43.0 a8 42.6 42.8 401
MALES 0 776118 4 521 52.6 52.4 50.9 50.5 50.9 50.0
FEMALES D 776118 ] 35.0 33,6 33.6 32.7 34.3 34.3 30.7
PRINCE EDWARD [SLAND
LABOUR FORCE D 768037 4 61 58 59 59 58 58 59
EMPLOYMENT D 768038 4 53 51 51 51 50 50 52
MALES D 776104 5 29 29 28 29 29 29 28
FEMALES D 776105 4 23 ) 23 22 22 22 22
UNEMPLOYMENT D 768039 8 8 7 8 8 8 8 ?
UNEMPLOYMENT RATE D 768040 5 13.2 12.3 13.5 13.3 13.7 13.5 11.7
PARTICIPAIION RATE D 769757 5 63.5 60.4 1.5 1.5 1.1 B1. 1 62. 1
EMPLOYMENT/POPULATION RATIO D 773332 4 552 53.1 53.1 53.1 52.6 52.6 54.7
MALES 0 776122 5 1.7 1.7 596 61.7 617 61.7 63.0
FEMALES 0 776123 ] 45.9 4.9 46.9 44.9 44.9 2.9 45.8
NOVA SCOTIA
LABOUR FORCE D 768175 3 399 399 400 399 400 397 389
EMPLOYMENT D 768176 3 345 345 349 348 347 345 33¢
MALES D 776106 3 138 198 201 200 189 201 1€
FEMALES D 776107 3 149 147 148 149 148 146 340
UNEMPLOYMENT D 768177 5 54 54 51 51 53 52 5
UNEMFLDYMENT RATE D 768178 5 13.5 13.5 12.8 12.8 13.3 13.1 338
PARTICIPATION RATE D 769758 4 59.6 596 -58.7 59 6 59.8 59.4 LTI
EMPLOYMENT /POPULATION RATIO D 773334 3 51,5 51.5 52. 1 52.0 51.9 51.6 5¢. 5
MALES 0 776128 ¢ 1.1 B1. 1 62.0 61.9 61.6 62.2 Blai
FEMALES 0 776127 4 3.t 42.5 4.8 43.1 a2 .8 42.3 40 7
NEW BRUNSWICK
LABDUR FORCE D 768313 3 313 114 315 316 318 314 301
EMPLDYMENT D 768314 3 265 268 268 269 268 266 255
MALES D 776108 3 154 154 155 156 155 153 147
FEMALES D 776108 3 1 113 113 13 113 113 108
UNEMPLOYMEN? D 768315 4 48 45 47 47 47 48 46
UNEMPLOYMENT RATE D 768316 4 15.3 14.6 14.9 14.9 14.9 15.3 15.3
PARTICIPATION RATE D 769759 3 577 57.9 58.2 58.4 58.3 58.3 56.2
EMPLOYMENT/POPULATIDN RATIO D 773336 3 48.9 49.4 9.5 49.7 49§ 49,4 47.6
MALES D 776130 4 58. 1 58, 1 587 591 58.7 58.0 56. 1
FEMALES D 776131 q 40.1 40.8 40.8 40.8 40.9 40.9 38.3
QUEBEC
LABOUR FORCE D 768475 2 3,212 3175 3,230 3,224 3.231 3.266 3.175
MALES D 768479 3 1.868 1,862 1,883 1,876 1.879 1.897 1.861
FEMALES D 768483 2 1,384 1,313 1,347 1.348 1,352 1,368 1.318
EMPLOYMENT D 768475 2 2.878 2,840 2,861 2. 843 Z.846 2.890 2.800
MALES D 768480 3 1. 686 1.677 1,680 1.664 1.661 1.588 1.645
FEMALES D 768484 2 1,192 1,163 1,181 1,179 1.185 1.202 1.155
UNEMP [ OYMENT D 768477 3 334 335 368 381 385 376 375
MALES 0 768481 3 182 185 203 212 218 208 216
FEMALES 0 768485 4 152 150 166 169 167 167 159
UNEMPLOYMENT RATE D 768478 3 10.4 10.6 1.4 1.8 1.9 1.5 1.8
MALES 0 768482 3 9.7 9.9 10.8 11.3 1.6 11.0 11.6
FEMALES D 768486 4 11.3 1.4 12.3 12.5 12.4 12.2 12.1
PARTICIPATIDN RATE D 769760 3 62.2 61.6 2.7 62.6 62.8 63.5 62. 1
MALES 0 76976 4 4.5 74.3 75.2 75.0 75.2 75.9 74.9
FEMALES D 769762 3 50.7 49.5 50.9 50.9 51.1 51,8 50.0
EMPLOYMENT/POPULATION RATIO D 773340 2 55.8 551 55.5 55.2 553 56.2 54.8
MALES D 773341 3 67.2 66.9 67.1 66.5 664 67.6 66.2
FEMALES D 773342 2 44.9 43.9 448 4.6 458 45.5 43.9

(1] DENOTES SEASONALLY ADJUSTEO CANSIM SERIES
(1) DESIGNE DES SERIES DESA!SONNALISEES DE SYSTEME CANSIM.

THE MCD, OR MDNTH FOR CYCLICAL DOMINANCE, 1S A MEASURE OF THE DEGREE OF SMOOTHNESS IN A SEASONALLY ADJUSTED SERIES. 1T IND:-
CATES THE SMALLEST SPAN OF MONTHS FOR WHICH THE AVERAGE PERCENT [HANGE IN THE TREND CYCLE COMPONENT IS GREATER THAN IN THE
IRREGULAR FACTOR. FOR THE SMODTHEST SERIES THE MCD 1S 1, FOR THE MDST ERRATIC SERIES IT IS 12. APPLYING A MOVING AVERAGE OF
THE PERIOD EQUAL TD THE MCD TENDS 1D SMDOTH IRREGULAR MOVEMENTS WHICH MaY QBRSCURE THE UNDERLYING TREND

{2) LE M. D.C. (MOIS A DOMINANCE CYCLIQUE) EST UNE MESURE DU DEGRE DE LI1SSAGE D’UNE SERIE DESAISONNALISEE. 1L DONNE LE PLUS PETIT
NOMBRE DE MOIS POUR LESQUELS LE TAUX DE VARIATION MOYEN, COMPTE NON TENU DU SIGNE DE LA TENDANCE GENERALE. EST SUPERIEUR & CELUI
DU FACTEUR IRREGULIER. DANS LE CAS DE LA SERIE L& PLUS LISSE POSSIBLE, LE M.D.C. EST EGAL A 1, DANS CELUI DE LA SERIE LA PLUS
IRREGULIERE, IL EST EGAL A 12, L‘APPLICATION D‘UNE MOYENNE MOBILE DONT LA PERIODE EST EGALE AU M.D.C. TEND A LISSER LES MOUVE-
MENTS TRREGULIERS POUVANT DISSIMULER LA TENDANCE FONOAMENTALE

2
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TABLEAU 3. ESTIMATIONS PRINCIPALES PAR PROVINCE

L3TIMATIONS DESAISONNALISEES UNADJUSTED ESTIMATES - ESTIMAT]ONS NON DESAISDNNALISEES
HONTH-TO-MONTH CHANGES JUNE (31 JUNE JUNE JUNE 13) CANSIM (4}
NC.
VARIATIONS MENSUELLES 1985-1986 1985 1985 1985- 1985
ND.
M-J A-M M-A& F-M Jg-F JUINII JUIN JUIN JUIN(3) CANSIM (4
THDUSANDS - MILLTERS 3
TERRE-NEUVE
3 - 3 1 -3 12 250 235 14 5.9 D 767837 POPULATION ACTIVE
1 2 5 C | 17 204 185 19 10.3 D 767838  EMPLOI
ol 1 3 1 - § 123 116 7 6.0 D 767845 HOMMES
3 - 2 -3 = 10 81 170 n 15.7 D 767852 FEMMES
2 -1 -2 4 -2 == 5 45 50 - 5 -10.0 D 757839 CHOMAGE
0.6 -1.2 -1.2 1.7 -06 -3.4 18.2 21.4 - 3.2 D 767842  TAUX DE CHOMAGE
0.7 - 0.3 0.7 o1 -0.7 2.1 58 4 55.9 2.5 D 767841 TaUX DYACTIVITE
0.3 0.3 1.2 -08 -0.2 3.5 17 8 44 0 38 D 773329 RAPPORT EMPLDI-POPULATION
- 0.8 0.2 1.5 04 -0.4 2.1 58.0 55.1 2.9 D 776116 HOMMES
1.4 - 0.9 - 1B - 4.3 37.6 32.9 4.7 D 776117 FEMMES
1LE-DU-PRINCE-EDDUARD
3 - - 1 - 2 64 62 2 3.2 D 767975 POPYLATION ACTIVE
2 - - 1 - 1 58 57 1 1.8 D 767976  EMPLOI
- 1 1 - = - 32 32 - - D 767983 HOMMES
1 -1 1 - - 1 25 24 1 4.2 D 767900 FEMMES
1 - - - - 1 7 6 1 16.7 D 767977 CHOMAGE
0.9 - 1.2 0.2 - 0.4 0.2 1.5 10.4 9.2 12 D 767980 TAUX DE CHOMAGE
3.1 -1 - 0.4 - 1.4 §7.2 66.0 1.2 D 767979 TAUX DACTIVITE
2.1 - - 0.5 - 0.5 60.2 50.0 0.2 0 773331 RAPPORT EMPLO[-POPULATION
- 2.4 -2 - - - 1.3 69.0 70.0 - 1.0 D 776120 HOMMES
2.0 -2.0 2.0 - - L 51.7 50.2 1.5 D 776121 FEMMES
NDUVELLE-ECOSSE
- -1 1 - 3 10 409 398 10 2.5 D 768113 PDPULATIDN ACTIVE
- -4 1 1 2 10 359 348 10 2.9 D 768114  EMPLO!
. -3 1 1 -2 2 209 207 2 1.0 D 768121 HOMME S
r AT | - 1 2 9 151 142 g 6.3 D 768128 FEMMES
- 3 - -2 1 - 50 50 - - D 768115 CHOMAGE
- 0.7 - - 0.5 0.2 - 0.4 12.3 12.4 - 0.1 D 768118  TAUX OE CHOMAGE
. - 0.1 0.1 -0.2 0.4 1.0 6.1 60.0 1.1 D 768117 TAUX O°ACTIVITE
- - 0.6 0.1 0.1 0.3 1.0 53.6 52.5 1.1 D 773333 RAPPDRT EMPLO]-POPULATION
- - 0.9 0.1 0.3 - 0.8 - 64.4 64.5 - 0.1 D 776124 HOMMES
-0.3 -0.3 0.3 0.5 2.4 43.% 41.4 2.1 D 776125 FEMMES
NDUVEAY-BRUNSHICK
- - - 1 1 12 328 317 1 3.5 D 768251 POPULATION ACTIVE
-3 - -1 1 2 10 280 N 9 3.3 0 768252 EMPLD]
- -1 - 1 2 7 165 158 7 4.4 0 758259 HOMMES
= 2 B - . - 3 116 113 3 2.7 D 768226 FEMMES
2 -1 - - - 2 47 45 2 4.4 0 768253 CHOMAGE
0.7 -0.3 > e - 0.4 - 14.4 14.3 0.1 0 768256  TAUX DE CHOMAGE
-0.2 -03 -0.2 0.1 - 1.5 §0.4 58.0 1.4 D 768255 TAUX D'ACTIVITE
=05 =01 -0.2 0.1 0.2 1.3 51.7 50.6 N1 D 773335  RAPPORT EMPLO[-POPULATION
- - 0.6 - 0.4 0.4 0.7 2.0 62.2 60.5 ) D 776128 HOMMES
- 0.7 - - - 0.1 - 0.8 41.8 41.2 0.6 0 776129 FEMMES
QUEBEC
37 - 85 6 -7 - 35 37 3.317 3,283 34 1.0 D 768413 POPULATION ACTIVE
6 - 21 ? -3 - 18 7 1,937 1,931 6 0.3 D 768420 HOMMES
3 -3 - -4 -7 30 1,380 1,352 28 oL D 768427 FEMMES
3t -2 8 - 3 - 44 78 2,981 2,899 82 2.8 D 768414 EMPLO!
g -3 16 3 - 27 41 1.760 1,716 4 2.6 D 768421 HOMMES
29 - 18 2 - 6 - 17 37 1,221 1,183 K[} 3.2 D 768428 FEMMES
-1 - 34 -1 -4 g -4 336 383 47 - 12.3 D 768415 CHOMAGE
-1 -8 -9 5 g - 34 178 215 - 37 - 17.2 D 768422 HOMME S
2 -6 - 3 2 - -7 159 169 10 - 5.9 D 768423 FEMMES
-0.2 -08 -04 -0.1 0.4 - 1.4 101 1.7 - 1.6 D 768418  TAUX DE CHOMAGE
0.2 -09 -05 -0.3 0.6 - 1.9 9.2 1.1 - 1.9 D 768425 HOMMES
<01 -09 -0.2 0.1 0.2 ~-0.8 1.5 12.% - 1.0 D 768432 FEMMES
0.6 - 1.1 0.1 -02 ~-0.7 0.1 64.3 64.2 0.1 0 768417 TAUX D*ACTIVITE
0.2 - 0.9 0.2 -02 -0.7 - 0.4 7.2 77.7 - 0.5 D 768424 HOMMES
1.2 - 1.4 - - 0.2 -0.7 0.7 52.0 51.4 0.6 D 768431 FEMMES
0.7 -0.4 0.3 -01 -0.9 1.0 57.8 86.7 A0 D 773337 RAPPORT EMPLOI-POPULATIDN
0.3 -0.2 0.6 0.1 - 1.2 1.0 70.2 9.1 1.1 D 773338 HOMME S
1.0 -0.7 - = 0.2 & 0% 1.0 46.0 a5 0 1.0 D 773339 FEMMES
[3i NDTE: THE YEAR-TD-YEAR CHANGE IN THE SEASONALLY AOJUSTED SERIES WILL DIFFER FROM THE YEAR-TO-YEAR CHANGE IN THE CORRESPONDING
UNADJUSTEQ SERIES WHENEVER THERE [S A CHANGE IN THE SEASONAL PATTERN.
I2) NDTA: CHAQUE FDIS QU'IL Y A CHANGEMENT DES MOUVEMENTS SAISONNIERS, LA VARIATION ANNUELLE DES SERIES OESAISONNALISEES SERA

OFFFERENTE DE CELLE DES SERIES NON DESAISONNALISEES CDRRESPDNDANTES.

I DENDTES UNADJUSTED CANSIM SERIES.

DESIGNE DES SERTES NON DESATSONNALISEES DU SYSTEME CANSIM.
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TABLE 3. MAIN ESTIMATES BY PROVINCE

SEASONALLY ADJUSTED ESTIMATES

1986 1965
CANSIM (1)
ND. MCD(2)  JUNE may APRIL MARCH FEB. JAN. JUKE
ND. RDC 12}  JUIN LI} AVRIL MARS FEV. JANY. U
CANSIM (1}
THOUSANDS - MILLIERS
ONTARID
LABDUR FORCE 0 758645 2 4,503 4.888 4,913 4,875 4,897 4.867 4,777
MaLES 0 768649 k] 2,741 2.744 2,760 2,742 2.756 2,742 2,683
FEMALES D 768653 2 2. 162 2.154 2.'159 28133 2.1 2.125 2,094
EMPLDYMENT D 768646 2 4.550 4,556 4,578 4,543 4.543 4,813 4.411
MALES D 768650 2 2,953 2,562 2,587 2,568 2.568 21555 2,498
FEMALES D 768654 2 1.997 1,994 1,992 1,975 1,975 1.958 1,913
UNEMPLDYMENT D 768647 3 3%3 342 334 332 354 354 366
MALES D 768651 3 188 182 173 174 188 187 185
FEMALES D 768655 3 165 160 161 158 166 167 181
UNEMPLOYMENT RATE D 768548 3 i 7.0 6.8 6.8 42 7.3 R
MALES D 768652 8 6.9 6.6 6.3 6.3 6.8 6.8 6.9
FEMALES D 768656 2 7.6 7.4 215 7.4 7.8 7.9 8.6
PARTICIPATION RATE D 769763 3 68.6 68.6 68.9 68.5 68.9 68.5 67.9
MALES D 769764 4 78.9 9.1 79.6 79.2 9.7 75.4 78.4
FEMALES D 769765 3 58.9 $8.8 58.8 58.3 58.8 58.3 57.§
EMPLOYMENT /POPULATION RATIO D 773346 2 63.7 63.8 64.2 63.8 63.9 63.5 62.7
MALES D 773347 2 73.5 73.8 74.6 74.2 74.3 4.0 73.0
FEMALES D 773348 3 54.4 54.4 54.4 54.0 541 3.7 52.9
MAN]TOBA
LABQUR FORCE D 768791 3 31 534 534 532 531 532 519
EMPLOYMENT D 768792 3 452 490 490 489 489 489 4175
MALES D 776110 3 277 275 278 217 278 278 263
FEMALES D 776111 3 216 214 212 212 212 210 206
UNEMPLDYMENT D 768793 k] 39 44 44 43 42 43 44
UNEMPLOYMENT RATE D 768794 ) {143 8.2 8.2 8.1 7.9 B.1f 8.5
PARTICIPATION RATE D 759766 L) 66. 1 66.6 66.6 66.4 66.3 66.5 65p3)
EMPLOYMENT/POPULATIDN RATIO D 77335¢ 4 61.2 61.1 61.1 61.0 61.0 61.1 5§.7
MALES D 776134 3 71.0 70.5 71.3 71.0 7.3 71.5 69.5
FEMALES D 776135 4 52.3 51.9 $1.5 51.5 5t.6 514 50.%
SASKATCHENAN
LABOUR FORLCE D 768529 3 494 494 499 501 499 501 492
EMPLOYMENT D 768830 3 455 455 461 460 46! 461 453
MALES D 776112 5 261 263 266 265 267 265 268
FEMALES D 776113 3 194 192 196 196 196 196 187
UNEMPLOYMENT D 7689131 4 39 39 ki) a1 38 40 G
UNEMPLOYMENT RATE D 768932 3 7.9 7.9 7.6 8.2 7.6 8.0 50
PARTICIPATION RATE D 767767 5 66.7 66.7 67.3 67.6 67.3 67.7 66.5
EMPLOYMENT /POPULATION RATIQ D 773352 4 Bt 4 61.4 62.2 62.1 62.2 62.3 1.2
MALES D 776138 S 70.9 71.5 72.3 72.0 72.6 72.2 72.2
FEMALES b 776139 < 52.0 glll.3 52]/8 §2.5 $2.5 52.5 50.1
ALBERTA
LABDUR FDRCE D 769067 2 1,280 1,276 1,281 1,278 1,272 1.267 1,241
EMPLDYMENT D 769068 2 1,145 1,146 1,157 1. 163 1. 166 1,158 1,119
MALES D 776114 2 647 647 656 664 667 668 646
FEMALES D 776115 2 498 499 501 498 497 492 474
UNEMPLOYMENT D 769059 ) 135 130 124 1% 107 108 122
UNEMPLDYMENT RATE D 769070 L] 10.5 10.2 9.7 9.0 8.4 8.5 9.8
PARTICIPATIDN RATE D 769768 4 72.5 72.4 72.8 72.8 72.6 72.4 71.5
EMPLDYMENT /POPULATION RATIO 0 773354 3 64.8 65.0 65.7 66.2 66.5 66.3 £4.5
MALES D 776142 &l 73.1 73.2 74.4 75.5 75.9 76.2 741
FEMALES 0 776143 4 $6.5 56.8 ST 56.8 56.9 56.4 54.9
BRITISH COLUMB!A
LABDUR FDRCE D 769230 2 1,461 1,458 1,457 1,459 1,452 1,452 1,428
MALES D 769234 3 835 840 835 833 836 831 822
FEMALES D 769238 3 626 618 622 626 616 622 606
EMPLDYMENT D 769231 2 1,285 1,280 1,277 1.274 1,266 1,266 1,216
MALES D 769235 2 733 735 734 730 728 726 695
FEMALES D 76823% 3 552 545 543 544 538 540 521
UNEMPLDYMENT D 769232 3 176 178 180 185 186 187 212
MALES D 769236 3 102 105 101 103 108 105 127
FEMALES D 769240 4 74 <) 78 82 78 82 ]
UNEMPLOYMENT RATE D 769233 3 12.0 12.2 12.4 12.7 12.8 12.9 14.8
MALES D 769237 3 12.2 12.5 2.1 12.4 12.9 12.6 15.5
FEMALES D 769241 4 1.8 11.8 12.7 139 12.7 13.2 14.0
PARTICIPATION RATE D 769768 3 65.3 65.2 65.2 6%.3 65.0 65.1 64.2
MALES D 769770 4 76.1 76.6 76.2 76.0 76.3 75.9 75.2
FEMALES D 769771 4 55.0 54.3 54.7 55.1 54.2 5457 53.5
EMPLDYMENT /PDPULATION RATID D 773358 2 57.4 57.3 57.2 57.1 56.7 56.7 54.6
MALES D 773359 3 66.8 67.0 67.0 66.6 66.4 B6.3 631.6
FEMALES D 773360 3 48.5 47.9 47.7 47.8 47.3 47.5 46.0

(1) DENDTES SEASONALLY ADJUSTED CANSIM SERIES.
11 DESIGNE DES SERIES DESAISONNALISEES DE SYSTEME CANSIM.

THE MCD, OR MONTH FOR CYCLICAL DOMINANCE, IS A MEASURE Of THE DEGREE OF SMOOTHNESS IN A SEASONALLY ADJUSTED SERIES. 1T INDi-
CATES THE SMALLEST SPAN DF MONTHS FOR WHILH THE AVERAGE PERCENT CHANGE IN THE TREND CYCLE COMPONENT 1S GREATER THAN IN THE
fRREGULAR FACTDR  FOR THE SMDOTHEST SERIES THE MCD IS 1. FOR THE MOST ERRATIC SERIES IT IS 12. APPLYING A MOVING AVERAGE C;
THE PERIOD EQUAL TO THE MCD TENDS TD SMDOTH YRREGULAR MOVEMENTS WHICH MAY DBSCURE THE UNDERLYING TREND.

(2) LE M.D.C. IMDIS A DOMINANCE CYCLIQUE} EST UNE MESURE DU DEGRE DE LISSAGE D’UNE SERYTE DESAISDNNALISEE. 1L DONNE LE PLUS PET):
NOMBRE DE MOIS POUR LESQUELS LE TAUX DE VARIATIDN MOYEN, COMPTE NON TENU DU SIGNE DE LA TENDANCE GENERALE, EST SUPERIEUR A CLLUI
DU FACTEUR IRREGULIER. DANS LE CAS DE LA SERIE LA PLUS LISSE PDSSIBLE, LE M.D.C. EST EGAL A 1, DANS CELUI DE LA SERIE L& PLUS
IRREGULIERE, 11 EST EGAL A 12. L“APPLICATION D'UNE MOYENNE MDBILE DONT LA PERIDDE EST EGALE AU M.D.C. TEND A LISSER LES MOUVE-
MENTS RREGULIERS POUVANT DISSIMULER LA TENDANCE FONDAMENTALE,

12
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TABLEAU 3. ESTIMATIONS PRINCIPALES PAR PROVINCE

5FIMATIONS DESAISONNALISEES UNADJUSTED ESTIMATES - ESTIMATIONS NON DESAISONNALISEES
MNTH-TO-MONTH CHANGES JUNE (3) JUNE JUNE JUNE (3} CANSIM (4}
NO.
VARIATIONS MENSUELLES 1985-1986 1986 1985 1985-1986
NO.
M-J A-M MW-A F-M J-F JIND JUIN JUIN JUIN (3] CANSIM (4]
THOUSANDS - MILLIERS 1
ONTARIC
5 < 18 38 - 22 30 126 5,013 4,885 128 2.6 D 768583 POPULATION ACTIVE
S ) - 16 18 = g 14 58 2,815 2.754 61 2.2 D 768580 HOMME S
8 1 20 - 8 16 68 2,198 2,131 67 Klod) D 768597 FEMMES
- 6 - 23 36 = 30 139 4,663 4,523 140 3.t D 768584 EMPLOI
- 9 - 25 19 - 13 55 2.634 2.576 58 2.3 D 768531 HOMMES
K] 2 17 - 17 84 2.029 1,947 82 4.2 D 768598 FEMMES
11 8 2 - 22 o - 13 349 362 =13 - 3.6 D 768585 CHDMAGE
6 S = 4 1 ] 181 178 3 o D 768582 HOMMES
5 - | 3 - 8 =l fl - 16 169 184 - 15 - 8.2 D 768599 FEMMES
0.2 0.2 - -0.4 -0.1 - 0.5 7.0 7.4 - 0.4 D 768588 TAUX DE CHOMAGE
0.3 0.3 - = A8 E - 6.4 6.5 -0 D 768595 HDMME S
0.2 -0 0.1 0.4 -ii1 - L0 7.7 8.6 - 6.9 D 768602 FEMMES
- - 0.3 c& -0.4 0.4 0.7 70.2 69.4 0.8 D 768587 TAUX D'ACTIVITE
=02  -=Ombi 0.4 -0C.5 0.3 0.5 81.0 80.5 0.5 D 768534 HOMMES
0.1 S 0BGl == 053 0.3 1.0 $9.9 58.9 t.¢ D 768601 FEMMES
- 0.1 - 0.4 c.a = (GFR| 0.4 1.0 65.3 E4.3 1.0 D 773343 RAPPORT EMPLOI-POPULATION
=03 -0.8 c.4 -0.1 0.3 0.5 75.8 75.3 6.5 D 773344 HOMMES
2 S c& -0 0.4 L3 55.3 53.8 1.4 D 773345 FEMMES
MAN]TOBA
28 < - 2 1 S 12 537 527 10 1.9 D 768729 POPULATION ACTIVE
2 - 1 = S 17 502 486 16 3.3 D 76873¢ EMPLO]
2 -3 1 = - 8 284 277 7 289 D 768737 HOMME S
2 2 H ~ 2 10 218 208 ) 4.3 D 768744 FEMMES
o) 2 1 1 ) 2 T 35 41 - B - 146 D 768731 CHOMAGE
- 0.9 - 0.1 0.2 -0.2 = |2 6.4 7.8 - 1.4 D 768734 TAUX DE CHOMAGE
- 0.5 = 0.2 c.1 - 0.2 0.8 66.8 66.3 0.6 D 768733 TAUX D'ACTIVITE
0.2 - 0.1 - - 0.1 1.6 62.6 61.1 1.5 D 773349 RAPPDRT EMPLOL-POPULAT[ON
0.5 -0.8 .3 -0.3 -0.2 135 72.8 PRIBC] 1.4 D 776132 HOMMES
0.4 0.4 = -0 0.5 1.8 52.8 51.2 1.6 D 776133 FEMMES
SASKATCHEWAN
- ) c I 2 -2 2 506 506 3 o D 768867 POPULATION ACTIVE
= - & 1 = S 2 472 an 1 0.2 D 768868 EMPLO]
=2} -3 1 = [2 2 - 4 272 277 - 5 W Es D 768875 HOMMES
§ - 4 o . S 7 200 193 b/ 3.6 D 768882 FEMMES
- 1 = 4 3 el o H 35 35 - i D 768863 CHOMAGE
1 0.3 -0.6 0.6 -0.4 - 6.8 7.0 - 0.2 D 768872 TAUX DE CHOMAGE
. -0.6 -0.3 .3 -0.4 0.2 68.3 68.4 o (U D 768767 TAUX O'ACTIVITE
: - Q.8 6.1 -0 -0 0.2 63.6 63.5 - D 773301 RAPPORT EMPLO!-POPULATION
-0.68 -0.8 .3 ~-0.6 0.4 - 1.3 73.8 7545 - 1.6 D 776136 HOMMES
0.5 - 1.0 - = - 1.9 53.5 SiMS 1.6 D 776137 FEMMES
ALBERTA
q =B 3 B [ 39 1,294 1,256 a8 3.¢ D 769005 POPULATION ACTIVE
= I -1 = 6 =N |3 7 26 1.163 1,141 22 1.8 D 763006 EMPLO!
- ) - 8 & 3 2 ! 653 661 = 2 03 0B D 769013 HOMMES
R | -2 3 1 5 24 504 480 24 5.0 D 763020 FEMMES
5 5 ) 8 il 13 131 115 16 13.9 D 763007 CHOMAGE
0.3 0.5 6.7 ofel =[Ol 0.7 10.1 91.12 0.9 b 769010 TAUX OFE CHOMAGE
0.1 -0.48 S 0.2 0.2 1.0 73.3 72.4 0.8 D 769008 TAUX D'ACTIVITE
-0.2 -0 -05 -0.3 0.2 0.3 ) 65.8 0.1 D 773353 RAPPORT EMPLOI-POPULATION
=01 -1.2 1.1 -04 -03 - 1.0 74 4 75.8 - 1.4 D 776140 HOMMES
=0.3 -03 0.3 -0 0.5 1.6 §7.3 5587 1.6 D 776141 FEMMES
COLOMBIE-BRITANNIQUE
3 ! == 12 7 =i 33 1,483 1,448 35 2.4 D 768168 POPULATION ACTIVE
=iy 5 2 - 3 5 13 850 836 14 g D 768175 HOMME §
8 4 - 4 10 - 6 20 633 612 21 3.4 D 768182 FEMMES
5 3 3 8 p 69 1,314 1,243 71 5.7 D 769163 EMPLOI
Jaf) 1 4 1 2 38 752 714 38 SFa D 768176 HOMMES
b/ 2 ER 6 -2 kRl 561 529 32 6.0 D 769183 FEMMES
= = 2 —=R5 == i L - 36 169 205 -3 - 17.6 D 768170 CHOMAGE
=B 4 =i 2 =I5 3 - 25 98 122 - 29 - 187 D 769177 HOMMES
1 - 6 = 8 4 =) = i 72 83 S0 =8 D 769184 FEMMES
-0.2 -02 -03 ~-0.1 - 0.1 =248 11.4 4.2 = 218 D 768173 TAUX DE CHOMAGE
- 0.3 0.4 0.3 -0.5 0.3 = 13T A1) 14.6 - B85 D 768180 HOMME S
N -0.9 -0.4 0.4 -0.5 = 2.2 1.3 13.6 =23 D 769187 FEMMES
0.t o - 0.1 (e o i ()2 I 66.3 65.1 1.2 D 768172 TAUX D'ACTIVITE
- 0.5 0.4 oF2l -8 0.4 0.9 77 76.5 1.0 D 768179 HOMMES
¢.7 -¢4 -0.4 0.8 - 0.5 o5 5.5 54.0 155 D 763186 FEMMES
Q. 0.1 0.1 0.4 - 2.8 58.7 55.8 2.9 D 773355 RAPPORT EMPLOI-PDPULATION
F o8 = 0.4 0.2 0.1 3.2 68.6 65.3 3.3 D 773356 HOMMES
0.6 0.2 -0.1 .5 -0.2 2.5 49.3 46.7 2.8 D 773357 FEMMES

13) NOTE: THE YEAR-TO-YEAR CHANGE IN THE SEASONALLY ADJUSTED SERIES WILL DIFFER FROM THE YEAR-TO-YEAR CHANGE [N THE CORRESPONDING
UNACJUSTED SERIES WHENEVER THERE 1S A CHANGE IN THE SEASONAL PATYERN.

{2 NOTA: CHAQUE FOIS QU’IL Y A CHANGEMENT DES MOUVEMENYTS SAISONNIERS, LA VARIATION ANNUELLE DES SERIES DESAISONNALISEES SERA
DIFFERENTE OE CELLE DES SERIES NON DESAISONNALISEES CORRESPONCANTES.

16) OENOTES UNADJUSTED CANSIM SERIES.
140 DESIGNE DES SERIES NON DESAISONNALISEES DU SYSTEME CANSIM.
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TABLE 4. ESTIMATES BY DETAILED AGE GROUP AND SEX. CANADA, JUNE 1385
TABLEAU 4. ESTIMATIONS SELON LES GROUPES D‘AGE DETAILLES ET LE SEXE. CANADA, JUIN 1988

POPULATION LABOUR FORCE NCT IN PARTICI- UNEMPLDY- EMPLDYMENT/

15 YEARS LABDUR PATI DN MENT RATE POPULATION
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATID

PDPULATION EMPLOYMENT  UNEMPLODY- POPULATION TalX TAUX DE RAPPORT
DE 15 ANS MENT INACTIVE D'ACTIVITE CHOMAGE EMPLO] -
ET PLUS ToTAL POPULATION
EMPLOI CHOMAGE

THOUSANDS - MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 19,588 13,201 11,997 1,205 6.387 67.4 Ul 61.2
15-24 YEARS - ANS 4,161 3,153 2,694 459 1,008 75.8 14.5 64.8
15-18 YEARS - ANS 1.887 1,185 989 196 702 62.8 16.6 52.4
15-16 YEARS - ANS 754 362 291 21 392 48.0 18715 38.6
17-19 YEARS - ANS 1.133 823 538 126 e 72.7 15..3 61.6
20-24 YEARS - ANS 2.274 1,868 1,706 262 306 BB.S 13.2 75.0
25 YEARS AND QVER - ANS ET PLUS 15,427 10,088 8,302 748 5.379 65.1 7.4 60.3
25-44 YEARS - ANS 8.085 6,790 6.233 556 1.296 84.0 8.2 M7
25-34 YEARS - ANS 4,481 3.774 3.416 358 707 84.2 Beb 76.2
35-44 YEARS - ANS 3.605 3,016 2,818 198 589 83.7 6.6 78.2
45-54 YEARS - ANS 4,837 3.087 2,898 187 1,750 63.8 6.1 59.9
45-54 YEARS - ANS 2.523 1,613 1,803 110 610 75.8 5.8 (NE]
55-64 YEARS - ANS 2,314 1,547 1,087 77 1,141 50.7 6.5 47.4
B5 YEARS AND OVER - ANS ET PLES 2,505 172 169 2,333 6.9 5.8
65-89 YEARS - ANS 854 108 107 785 12.1 12.0
70 YEARS AND DVER - ANS ET PLUS 1,612 84 62 1,548 4.0 3.9
55 YEARS AND DVER - ANS ET PLUS 4,819 1,345 1,266 79 3.474 27.9 5.9 26.3
MALES - HOMMES Lo EI) 7.551 6.891 660 2,021 78.9 8.7 72.0
15-24 YEARS - ANS 2,110 1,672 1,411 261 438 79.2 15.6 669
15-19 YEARS - ANS 968 616 508 108 349 63.8 17.5 62/
15-16 YEARS - ANS 387 188 148 39 188 48.5 20.9 38.4
17-13 YEARS - ANS 578 428 360 69 150 74.1 16.0 62.2
20-24 YEARS - ANS 1,148 1. 056 303 153 90 92.2 14.5 78. 8
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 7.462 5,879 5,480 400 1,583 78.8 6.8 3.4
25-44 YEARS - ANS 4,012 3,831 3,543 288 181 95.5 A 88.3
25-34 YEARS - ANS 2,217 k123 1,934 189 93 95.8 8.9 87.3
35-44 YEARS - ANS 19785 1,707 1,608 99 88 95.1 5.8 89.6
45-54 YEARS - ANS 378 1.929 1,819 110 444 81.3 o 1/ 76.7
45-54 YEARS - ANS 1255 1,157 1,098 58 101 91.9 Ho il 87.3
55-64 YEARS - ANS 1,114 771 720 51 343 68.2 6. 64.6
65 YEARS AND QVER - ANS ET PLUS 1,078 12¢ 118 958 11.2 10.9
65-69 YEARS - ANS 408 78 72 335 17.8 745!
70 YEARS AND DVER - ANS ET PLUS 670 48 46 623 7.1 6.9
55 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 2,182 891 838 54 1,301 40.7 6.0 38.2
FEMALES - FEMMES 10.015 5.650 5.108 584 4,365 56.4 9.6 51.0
15-24 YEARS - ANS 2,050 1,481 1,283 188 568 72.2 13.4 62.5
15-19 YEARS - ANS 922 569 481 88 353 61.7 18 .5 52.1
15-16 YEARS - ANS 387 174 143 k) 193 47 .4 18.0 38.9
17-18 YEARS - ANS 555 395 338 57 160 7.2 14.4 60.9
20-24 YEARS - ANS 1,128 912 802 110 218 80.8 12.0 /318
25 YEARS AND OVER - NS ET PLUS 7.965 4,183 3,822 34ap 3,796 52.3 8.3 48.0
25-44 YEARS - ONS 4.074 2,959 2,690 269 15 72.6 21 66.0
25-34 YEARS - ANS 2,264 1,650 1,481 169 614 72.9 10.2 65.4
35-44 YEARS - ANS 1,810 1,308 1,208 100 501 72.3 7.6 66.8
45-54 YEARS - ANS 2,464 1,158 1,080 8 1,306 47.0 6.7 43.8
45-54 YEARS - ANS 1.264 756 704 52 508 59.8 6.9 BBk
55-64 YEARS - ANS 1,200 402 377 26 798 33.5 6.4 3.4
65 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 1,427 $2 52 14375 3.6 3.6
65-69 YEARS - ANS 486 36 35 450 I (/4]
70 YEARS ANO DVER - ANS ET PLUS 942 16 16 925 1% Ter
£5 YEARS ANE OVER = ANS £7 PLUS Z.628 454 429 26 2,172 7.3 Bl Wehys

NOTE: FOR DEFINITIONS, INFORMATION ON SAMPLING ERROR. AND DTHER EXPLANATORY MATERIAL, SEE NOTES AT THE END OF THIS PUBLICATION.
NDTA: VOIR LES DEFINITIONS, DES RENSEIGNEMENTS SUR L‘ERREUR D’ECHANTILLONNAGE ET D’AUTRES EXPLICATIONS & LA FIN DE CETTE PUBLICATION
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iNGLEAU 5 ESTIMATIONS SELON L'AGE. LE SEXE ET L'ETAT MATRIMONIAL, CANADA. JUIN 1986
(i FOPULATION LABOUR FORCE NOT IN PARTICI- UNEMPLDY-  EMPLOYMENT/
3% YEARS LABOUR PATION MENT RATE POPULATION
AND DVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE Ratio
FEPULATION EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUX DE RAPPDRY
DE 15 ANS MENT INACTIVE D'ACTIVITE CHOMAGE EMPLOI -
ET PLUS ToTAL POPULATIDN
EMPLOI CHDMAGE
THOUSANDS - MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 19,588 13,201 11,997 1,205 6.387 67.4 £, § 61.2
15-24 YEARS - ANS 4,161 3,153 2.694 459 1,008 75.8 14.5 64 .8
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 15,427 10.048 9,302 746 5,379 65.1 7.4 60.3
25-54 YEARS - ANS 10.608 B.703 8.036 667 1,905 82.0 7.7 75.8
20-64 YEARS - ANS 15, 196 11, 844 10.838 1.006 3.352 77.9 8.5 71.3
20-44 YEARS - ANS 10,398 8.757 7.939 813 1.602 84.5 9.3 76.6
45-64 YEARS - ANS 4,837 3.087 2,899 187 1,750 63.8 6.1 59.9
SINGLE - CELIBATAIRES 5,205 3.918 3,386 KR 1.287? 7o 13.6 8554
15-24 YEARS - ANS 3,388 2,532 2,158 374 855 74.7 14.8 63.7
25 YEARS AND DVER - ANS ET PLUS 1,817 1.385 1.228 158 432 76.2 1.4 67.6
25-54 YEARS - ANS 1,496 1,298 1,148 150 198 86.8 11.6 6.7
20-64 YEARS - ANS 3,198 2,754 2.411 343 445 86.1 12.4 75.4
20-44 YEARS - ANS 2,899 2.570 2.244 326 329 88.7 12.7 77 4
45-64 YEARS - ANS 299 184 167 16 116 61.3 8.8 55.9
MARRIED - MARIES 12,245 8.381 7.804 577 3,864 68.4 g 63.7
15-24 YEARS - ANS 742 598 517 81 144 80.6 13.6 69.7
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 11,503 7,783 7.288 435 3.720 67.7 6.4 63.4
25-54 YEARS - ONS 8,222 6,708 6,270 438 1,513 81.6 6.5 76.3
20-64 YEARS - ANS 10,722 8,222 7.654 568 2,499 76. 7 6.9 71.4
20-44 YEARS - ANS 6,831 5.680 5,252 428 U] 83.1 7.5 76.9
45-64 YEARS - ANS 3,890 2,542 2.402 141 1,348 65.4 SMY 61.7
OTHER - AUTRES 2.138 902 806 97 1,236 42.2 10,7 37.7
15-24 YEARS - ANS 31 23 19 4 9 72.4 15.6 61.1
29 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 2,107 880 786 93 1,27 a1.7 10.6 37.3
25-54 YEARS - ANS 890 696 618 78 184 78.2 1.3 69.4
20-64 YEARS - ANS 1,276 868 773 85 408 68.0 10.9 60.6
20-44 YEARS - ANS 529 507 442 BS 122 80.7 12.8 70.4
45-64 YEARS - ANS 647 36! 330 30 287 5587 8.4 SER
MALES - HOMMES 95573 7,591 6. 891 660 2.0 78.8 8.7 72.0
15-24 YEARS - ANS 2.110 1.672 1.411 261 438 79.2 15.6 66.8
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 7.462 5.879 5,480 400 1.583 78.8 6.8 73.4
25-54 YEARS - ANS §.271 4,988 4,642 346 282 S4.6 6.9 88.1
20-64 YEARS - ANS 7.530 6.81% B.265 550 715 90.9 8.t 83.2
20-44 YEARS - ANS 5,158 4,887 4,446 440 271 4.8 8.0 86.2
45-64 YEARS - ANS 2,373 1.923 1,819 110 444 81.3 5.7 76.7
SINGLE - CELIBATAIRES 2,887 2,242 1.908 1130 625 78.2 4.9 66.5
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