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Data in Many Forms... 

Statistics Canada disseminates data in a variety of forms In 
addition to publications, both standard and special 
tabulations are offered on computer print-outs, microfiche 
and microfilm, and magnetic tapes. Maps and other 
geographic reference materials are available for some types 
of data. Direct access to aggregated information is possible 
through CANSIM, Statistics Canada's machine-readable data 
base and retrieval system. 

How to Obtain More Information 

Inquiries about this publication and related statistics or 
services should be directed to: 

Household Surveys Division, 

Statistics Canada, Ottawa, K 14016 (Telephone: 951-9448) or 
to the Statistics Canada reference centre in: 

Des données sous plusieurs formes 

Statistique Canada diffuse les données sous forrnes diverse 
Outre les publications, des totalisations habituelles et spéciali 
sont offertes sur imprimés dordinateur, sur microfiches et mic.' 
films et sur bandes magnétiques Des cartes et d'autr 
documents de référence géographiques sont disponibles poui 
certaines sortes de donrrées. L'accès direct a des données 
agrégées est possible par le truchement de CANSIM. Ia base de 
données ordinolingue et le système d'extraction de Statistique 
Canada. 

Comment obtenir dautres renseignements 

Toutes demandes de renseignements au sujet de cette 
publication ou do statistiques et services connexes doivent etre 
adressées a: 

Division des enquètes-ménages, 

Statistique Canada, Ottawa, K1A 016 (téléphone: 951-9448) ou 
au centre do consultation de Statistique Canada a: 
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regional reference centres. l'extérieur des zones de communic,tiori 	Io,.iI, 

régionaux de consultation. 
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and Prince Edward Island 1-800-565-7192 etlle-du-Prince-Edouard 1-800-565-7192 

Quebec 1-800-361-2831 Québec 1-800-361-2831 
Ontario 1-800-268-1151 Ontario 1-800-268-1151 
Manitoba 1 -800-282-8006 
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This pIilication was prepared .w,der the direction of: 

- Ray Ryan/Director, Household Surveys Division 

- Ken Bennett/Manager, Labour Force Survey 
Sub-Division, Household Surveys Division 

- Ian Mecredie/Director, Labour and Household 
Surveys Analysis Division 

Other Sources of Labour Force Survey Data 

CANSIH 

Most of the data published in The Labour Force 
(catalogue 71-001) and in Historical labour force 
statistics - actual data, seasonal factors, seasonally 
adjusted data (catalogue 71-201) are also available in 
machine readable form through CANSIM (Canadian 
Socio-Economic Information Management System). In 
general, CANSIM provides a longer historical series. 
For further information call (613) 951-6200 or write 
CANSIM Division, Statistics Canada, R.H. Coats 
Building, Ottawa. lilA 016 

Unpublished Data: 

Some data not contained in this publication are also 
available from the Labour Force Survey Sub-Division, 
on request. There may be a charge for some of these 
requests. 

Microdata Tapes: 

Data are available on microdate tapes monthly at a 
cost of $125.00 per month. Contact Labour Force 
Survey Sub-Division. 

Cette ptlicmtion a WE rédigée sous Is direction de: 

- Ray Ryan, Directeur, Division des enquêtes-ménage 

- Ken Bennett, Geationnaire, Sous-division de l'enqi' 
sur Is population active, Division des enquBtes-nr.i. 

- Ian Macredie, Directeur, Division de l'analyse des 
enqoêtes cur le travail at lea ménages 

Autres sources des donnêes de 1 'enquête sur Is population 
active 

CANSIN 

La piupart des donnCes publiCes dans La population active 
(no 71-001 au catalogue) at Statistiques chronologigues sur is 
Dooulation active - chiffres reels. facteure saisonniers et 
données désaisonnalisées (ri° 71-201 au catalogue) peuvent Atre 
obtenues sous forme lisible par machine de CANSIM (Systhoe 
canelien d'information socio-cconomique). Lem series 
historiques sont gCnCralement plus longues dana CANSIM. Pour 
plus d'informationa sur CANSIM, signaler (613) 951-8200 ou 
krire I Division CANSIM, Statistique Canada, Immeubie R.H. 
Coats, Ottawa. lilA 0T6 

Lw..ées rxln piliées: 

Certalnes données non publlCes dane cette publication mont 
aussi offertes, sur demmide, par Is anus-division de l'enquAte 
sur is population active. 	Certaines dcmands peuvent 
néceasiter des fraia. 

Bandes de ,aicro-donrbéms: 

Des bandea magnétiques de micro-données mensuelles mont 
disponibles pour is, prix de $125.00 par sois. Contacter la 
sous-division de l'enquete sur Is population active. 

DtherL abour F orce Survey rel at cr1 put) Ii cut 101,3: 

71-526 - Methodology of the Canadian labour force 
survey (Uccamsional) Bil. 

71-528 - Guide to labour force survey data 
Occasional) Bil. 

(This publication is designed to assist data 
users in the interpretation of Labour Force 
Survey atatiatics and to indicate the full 
range of data available from the survey). 

71-529 - Labour Force Annual Averages (Occasional) 
Bil. 
(This publication provides annual averages 
(for the years 1975-1983) for the tables 
published in catalogue 71-001. The data are 
reweighted using population projections based 
on the 1981 Census.) 

SIOLS 

Alphabetic symbols of standard deviation are used in 
this publication to give an indication of the 
reliability of the estimates and are based on a 
12-month average of the per cent standard deviations 
in the previous calendar year. 

The letter A" indicates that the estimate is very 
reliable; the letter "B" indicates that the data is 
reliable but to a somewhat lesser degree than the "A" 
category; and so on. Generally, published estimates 
are in the categories "A" to "F" and should be 
considered reliable enough for most purposes. Some 
data with a higher variability (in the "6" and "H" 
categories) are reliable enough for some purposes, 
however they should be used with great caution. 
Therefore, in any subsequent use, specific reference 
should be made to the high saiipling variability of 
data in the "6" and "H" categories. 

The letter "J" lndicate8 either that the estimate has 
a variability of more than 33.3% and/or is less than 
4,000. Estimates subject to sampling error of this 
magnitude are not published and are indicated in the 
tables by ( ... ). 

Aut res publiration; relati vS 4 1 

71-526 - MCthodologie de l'enquAtm aur is population active d 
Canada (Hors sAne) Bil. 

71-528 - Guide d'utilisstion des données de l'enquCte cur is 
population active (Hors aCne) Bil. 
(Cette publication eat destinée I aider lea 
utilisateurs des donnCes I interpreter lea 
statistiques de l'enquete cur is population active at 
I presenter toute is gsneim des donnCes praduites par 
l'enquAte.) 

71-529 - t4oyennes annuelles de is population active (Hors 
aCne) liii. 
(Contient lea moyennes snnuelies des tableaus 
mensuela publiCs dana le bulletin no  71-001 au 
catalogue, pour les ann8es 1975-1983. Ces donnCes 
ont etC repondCréea 4 1 aide des projections baaAea 
aur Ic recensement de 1981.) 

SIGNES C0IV[N11ONNLLS 

Des syaboles littCraux de l'écart-type sont utiliaCs dana cc 
bulletin conene indicateura de is fiabilitC des estimations at 
aont fondés sur uric myenne de douze mois des Ccarta-typea 
exprimCs en pourcentage pour l'annêe prCcCdente. 

La lettre "A" iralique qu'il s'agit dune estimation trIs 
fiable; Is lettre "B", gus lestimation mat fiable main I in 
degré eoindre qu'une estimation de Is categoric "A", at Sinai 
de suite. De fscon ge,iCraie, lea estimations publiCes entrent 
dana lee categories "A" I "F' et sont suffisasnent fiablea 
pour is plupart des ,éilisations gus Ion en fait. Certaines 
donnCes dont is variabilitC eat plus CievCe (dana las 
categories "6" at "H") mont suffisaenuent fiables pour des 
utilisations particuliIrea, main ii faut s'en servir avec 
beoucoup de circonapection. Per consequent, cheiv 

y aura recoura per Is suite, ii faudra préci 
variabilitC d'échantillonnage eat plus 61evC. 

La lettrm "J" indique gum l'eetimation a une 
plum de 33.3% at (ou) qu'elle est plus petit, 
estimations entachCes d'une erreur d'Cchantitlor,naye de cat 
ordre ren sont psa publiCea et mont renplacCes per (...) dens 
Ims tableaus. 
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Labour Force, Employed and Unemployed, Canada 
Population active, emploi et chômage, Canada 
(Actual and seasonally adjusted - Chiffres reels et désaisonnalisCs) 
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Participation, Unemployment Rates, Employment Ratio, Canada 

• 	Taux d'activit& taux de chômage, rapport emploi, Canada 
(Actual and seasonally adjusted - Chiffres reels et désaisonnalisés) 
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Employment by Industry, Canada 

• 	Emploi, selon Ia branche d'industrie, Canada 
(Actual and seasonally adjusted - Reels et desaisonnalises) 
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Full-time 	employment 	posted 	a 
fifteenth 	consecutive 	increase, 
rising to 10,351,000 (+74,000). 
The rise was concentrated among 
males, with an estimated increase 
of 54,000. Part-time employment 
grew by 20,000, with an increase of 
28,000 for females. 

The estimated level of employment 
increased 	sharply 	in 	trade 
(+46,000). 	Other sectors, which 
posted more moderate seasonal 
slowdowns than have been observed 
in recent years, also contributed 
to the overall advance in employ-
ment. These were: agriculture 
(+7,000), manufacturing (+15,000) 
and construction (+12,000). There 
was little or no change in employ-
ment in the other industries. . 

COMMENTARY 
	

COMMENTA IRE 

U verview 

Estimates from Statistics Canada's 
Labour Force Survey indicate that em-
ployment jumped by 76,000 in December 
1987, while wemployment declined by 
only 11,000. The marginal decline in 
the number of unemployed was the 
result of a substantial increase in 
the overall size of the labour force. 
The unemployment rate declined to 8.1, 
equalling the rate recorded in 
September 1981. 

Aperçu 

Selon les estimations tirées de l'enquête 
sur la population active de Statistique 
Canada, l'emploi a bondi de 76,000 en 
décembre 1987, alors que le chmage dimi-
nualt de 11,000 seulement. La faible 
diminution du nombre de chOmeurs est le 
résultat d'une hausse importante de Ia 
population active. Le taux de chOmaqe 
s'est abaissé b 8.1, le mème que celul 
enregistré en septembre 1981. 

Employment grew by 24,000 among 
persons aged 15 to 24 and by 52,000 
among those aged 25 and over. In 
both cases, the gains were shared 
among males and females. 

Egploi 

Pour la semaine se terminant le 12 décem-
bre 1987, le niveau désaisonnalisé de 
1.'emploi est estimé b 12,190,000, soit 
une hausse de 76,000 par rapport a 
novembre. 

- L'emploi s'est accru de 24,000 parmi 
les personnes de 15 a 24 ans et de 
52,000 parmi celles de 25 ans et 
plus. Dans les deux cas, les gains 
sont partagés entre les hommes et les 
femmes. 

- L'emp].oi 	plein temps a affiché we 
quinziame hausse consecutive pour 
s'étal2lir 10,351,000 (+74,000). Ce 
gain est concentré parmi les hommes 
avec trie avance estimée & 54,000. 
L'emploi b temps partiel s'est accru 
de 20,000 suite b we hausse de 28,000 
observée parmi les femmes. 

- L'emploi s'est accru fortement dans le 
secteur du commerce qui affiche we 
avance estimée h 46 9 000. D'autres 
secteurs, qui ont connu des ralentis-
sements saisonniers plus modérés que 
ceux observes au cours des derniBres 
années, ont aussi contribués b l'avan-
ce globale de l'emploi. Ii s'agit de 
l'agriculture (+7,000), des industries 
manufacturières (+15,000) et de Ia 
construction (+12,000). L'emploi a 
peu ou pas vane dans les autres 
secteurs de l'activité économique. 

Employment 

For the week ended December 12, 1987 9  
the seasonally adjusted level of em-
ployment was estimated at 12,190,000, 
a rise of 76,000 from November. 



Estimated levels of employment in-
creased by 30,000 in Quebec, 39,000 
in Ontario and 14,000 in British 
Columbia. There was little or no 
change in employment in the other 
provinces. 

Le niveau estimatif de l'emploi s'est 
accru de 30,000 au Québec, de 39,000 
en Ontario et de 14,000 en Colombie-
Britannique. L'emploi a peu ou pas 
vane dans les autres provinces. 

Unenloyment 	 Chomage 

The seasonally adjusted estimate of 	['estimation désaisonnalisée du chômage a 
unemployment declined by 11,000 in 	diminué de 11,000 en décembre 1987, pour 
December 1987, to 1,070,000. 	The 	s'établir 'a 1,070,000. Le taux de chôma- 
unemployment rate was estimated at 	ge est estimé 'a 8.1, en baisse de 0.1. 
8.1, a decrease of 0.1. 

- 	 Unemployment 	decreased 	by 19,000 - 	 Le chômage a diminué de 19,000 	parmi 
among 	persons 	aged 	15 	to 24, 	to les 	jeunes 	de 	15 	24 ans 	pour 	se 
352,000, 	while 	it 	rose 	to 718,000 fixer 	'a 	352 9 000. 	Ii 	a par 	ailleurs 
among persons aged 25 and over. avancé 	parmi 	les 	personnes de 25 ans 

et plus, 	pour se porter 'a 718,000. 

- The unemployment rate declined by 
0.7 among persons aged 15 to 24, to 
12.6, a rate comparable to those 
recorded in the second quarter of 
1981. The unemployment rate was 
estimated at 6.9 for persons aged 
25 and over (+0.1), the same as in 
March 1982. 

- The estimated number of unemployed 
dropped by 29,000 in Ontario. It 
rose by 3,000 in Newfoundland, 
10 9 000 in Quebec and 4,000 in 
Alberta. There was little or no 
change in unemployment in the other 
provinces. 

- The unemployment rate decreased by 
0.3 in Nova Scotia (11.1), 0.2 in 
New Brunswick (12.5), 0.6 in 
Ontario (5.3) and 0.3 in Manitoba 
(7.1). It rose by 1.0 in 
Newfoundland (18.0), 0.2 in Prince 
Edward Island (13.5), Quebec (9.7), 
Saskatchewan (7.2) and Alberta 
(8.7), and 0.1 in British Columbia 
(10.5). 

Participation Rate/Employment Ratio 

- Le taux de chômage a reculé de 0.7 
parmi les jeunes de 15 6 24 ans pour 
s'établir 'a 12.6, taux comparable 
ceux enregistrés au cours du deuxième 
trimestre de 1981. Le taux de chômage 
est estimé 'a 6.9 parmi les personnes 
de 25 ans et plus (+0.1), soit le même 
que celui de mars 1982. 

- Le nombre estimatif de chômeurs a 
diminué de 29,000 en Ontario. Ii a 
par contre augnienté de 3,000 'a Terre-
Neuve, de 10,000 au Québec et de 4,000 
en Alberta. Le chômage a peu ou pas 
vane dans les autres provinces. 

- Le taux de chômage a diminué de 0.3 en 
Nouvelle-cosse (11.1), de 0.2 au 
Nouveau-Brunswick (12.5), de 0.6 en 
Ontario (5.3) et de 0.3 au Manitoba 
(7.1). Ii a augmenté de 1.0 'a Terre-
Neuve (18.0), de 0.2 b J.'Ile-du-
Prince-Edouard (13.5), au Québec 
(9.7), en Saskatchewan (7.2) et en 
Alberta (8.7) et de 0.1 en Colombie-
Britannique (10.5). 

Taux d 'activité/Rapport emploi-population 

The participation rate and the employ- Le 	taux d'activité et 	le rapport emploi- 	S 
ment/population 	ratio 	both 	posted 	an population ont tous deux affiché une aug- 
appreciable 	increase of 0.3, 	reaching mentation appreciable de 0.3 leur permet- 
new records of 66.5 	and 61.1, 	respec- tant d'établir, une fois de plus, de nou- 
tively. veaux records respectifs de 66.5 et 	61.1. 



- The participation rate rose by 0.3 
for 	youths 	(69.6) 	and 	adults 

. 	(65.7). 

- Le taux d'activité s'est accru de 0.3 
aussi bien pour les jeunes (69.6) que 
pour les adultes (65.7). 

The employment/population 	ratio - 	 Le rapport emploi-popuiation a princi- 
increased mainly among persons aged palement augmenté parmi 	les 	personnes 
15 	to 24, 	to 	60.8 (+0.7). 	The de 	15 a 24 ans pour 	se 	porter 6 60.8 
ratio increased 	to 61.2 	(+0.2) (+0.7). 	Il 	s'est 	établi 	61.2 	(+0.2) 
iong persons aged 25 and over. parmi celles de 25 ans et plus. 

Changes since Decerrer 1986 
(Unadjusted Estimates) 

Par rapport è décethre 1986 
(données non désaisonnalisêes) 

	

- Employment grew by 486,000 (-s-4.2%), 	- L'emploi 	a 	augmenté 	de 	486,000 

	

the largest year over year increase 	(+4.2%), is plus forte hausse annuelle 

	

in 1987. Employment was estimated 	de 1987. 	L'emploi est estimé 
at 12,031,000. 	 12,031,000. 

	

- Full-time employment increased by 	- L'emploi b plein temps s'est accru de 
456,000 	(+4.7%), to 10,061,000, 	456,000 	(+4.7 0,0) 	pour 	atteindre 

	

while part-time employment in- 	10,061,000 aiors que l'emploi b temps 
creased 	slightly 	to 	1 7 970,000 	partiel a augmenté légérement (+1.5%) 
(+1.5%). 	 pour se porter h 1,970,000. 

	

- The sectors recording the strongest 	- Les secteurs qui ont connu les plus 

	

employment increases were manufac- 	fortes hausses de l'emploi sont ceux 

S turing 	(+4.5%), 	construction 	des 	industries 	manufacturières 

	

(+14.4%), and finance, insurance 	(+4.5%), de la construction (+14.4 0,0'), 

and real estate (+5.2 0,0'). 	 et des finances, assurances el affai- 
res immobilières (+5.2%). 

- The estimated number of unemployed 
persons declined by 155,000 
(-13.1%) to 1,025,000. 

- The unemployment rate declined by 
1.4, to 7.9. 

- Le nombre estimatif de chômeurs a di-
minué de 155,000 (-13.1%) pour s'éta-
blir b 1,025,000. 

- Le taux de chômage a reculé de 1.4 
pour se fixer b 7.9. 

- The participation rate increased by 	- Le taux d'activité a avancé de 0.9 
0.9 9  to 65.5, while the employ- 	pour s'inscrire b 65.5 alors que le 
ment/population ratio increased by 	rapport empioi-population alteignait 
1.7, to 60.3. 	 60.3 suite a une hausse de 1.7. 

1987 Annual Averanes 

Continuous employment growth through-
out 1987 reduced the average annual 
rate of unemployment to 8.9, a de-
crease of 0.7 from the average in 
1986. 	The rise in employment of 

S 	321,000 to 11,955,000 in conjunction 
with an increase in labour force par-
ticipation, resulted in a moderate de-
cline of 69,000 in the average level 
of unemployment to 1,167,000. The 
number of unemployed and the unemploy-
ment rate are the lowest since 1981. 

Moyennes annuelles de 1987 

La croissance continue de l'emploi en 
1987 a ramené le taux annuel moyen de 
chômage a 8.9, soit une diminution de 0.7 
par rapport a la moyenne de 1986. ['em-
ploi a augmenté de 321,000 pour s'établir 
a 11,955,000 ce qui, avec l'augmentation 
de la population active, a eu pour effet 
de réduire le niveau moyen de chômage a 
1,167,000, une baisse de 69,000. Le 
nombre de chômeurs et le taux de chômage 
sont les plus bas depuis 1981. 



Annual average employment 	advanced - 	 L'augmentation du niveau moyen annuel 
by 	an estimated 	315,000 	among de l'emploi est estimée b 315,000 chez 
persons aged 	25 	and 	over 	while les personnes Ag6es de 25 ans et plus, 
there was little change 	in employ- alors 	que 	l'emploi 	n'a peu 	ou pas 
ment among persons aged 15 to 24. vane 	chez 	les 	personnes de 	15 a 24 

ans. 

Average full-time employment in-
creased by an estimated 309,000 
(+3.1%) to 10,133,000 while part-
time employment was little changed 
at 1,822,000. 

- Average employment increased by 
3.0% in the service-producing in-
dustries as the result of advances 
in finance, insurance and real 
estate (+6.2%) and community, 
business and personal 	services 
(+4.0%). 	Employment gains in the 
goods-producing industries (+2.1%) 
were led by advances of 8.4% in 
construction. 

Annual average employment increased 
by an estimated 151,000 in Ontario, 
100,000 in Quebec, 32,000 in 
British Columbia, 10,000 in Nova 
Scotia and New Brunswick, and 5,000 
in Newfoundland. Slight gains were 
posted in the remaining provinces. 

- The annual average unemployment 
rate declined in all provinces: 1.4 
in Newfoundland (18.6), 0.1 in 
Prince Edward Island (13.3), 0.9 in 
Nova Scotia (12.5), 1.2 in New 
Brunswick (13.2), 0.7 in Quebec 
(10.3), 0.9 in Ontario (6.1), 0.3 
in Manitoba (7.4), 0.4 in 
Saskatchewan (7.3), 0.2 in Alberta 
(9.6) and 0.6 in British Columbia 
(12.0). 

['estimation du niveau moyen de l'em-
ploi a pl.ein temps a augmenté de 
309 9 000 	(+3.1%) pour se fixer 
10,133,000, alors que l'emploi h temps 
partiel a peu vane s'inscrivant 
1, 822, 000. 

Le niveau moyen de l'emploi a augmenté 
de 3.0% dans les branches productrices 
de services en raison des hausses ins-
crites dans le secteur des finances, 
assurances et affaires immobilières 
(+6.2%) et dans les services socio-
culturels, commerciaux et personnels 
(+4.0%). Les gains de l'emploi dans 
les branches productrices cie biens 
(+2.1%) sont imputables en premier 
lieu b l'augmentation de 8.4% dans la 
construction. 

- Le niveau estimatif moyen de l'emploi 
a augmenté de 151,000 en Ontario, de 
100,000 au Québec, de 32,000 en 
Colombie-Britannique, de 10,000 en 
Nouvelle-cosse et au Nouveau-
Brunswick et de 5,000 a Terre-Neuve. 
L'emploi a augmenté légèrement dans 
les autres provinces. 

- Le taux annuel moyen de chômage a 
diminué dans toutes les provinces: de 
1.4 A Terre-Neuve (18.6), de 0.1 a 
l'Ile-du-Prince-Edouard (13.3), de 0.9 
en Nouvelle-Ecosse (12.5), de 1.2 au 
Nouveau-Brunswick (13.2), de 0.7 au 
Québec (10.3), de 0.9 en Ontario 
(6.1), de 0.3 au Manitoba (7.4), de 
0.4 en Saskatchewan (7.3), de 0.2 en 
Alberta (9.6) et de 0.6 en Colombie-
Britannique (12.0). 

- The participation rate and employ- 	- Les moyennes annuelles du taux d'acti- 
ment/population ratio were new 	vité et du rapport emploi-population 
records for annual averages of 66.2 	ont atteint de nouveaux sommets, soit 
(+0.5) and 60.3 (+0.9), respecti- 	66.2 (+0.5) et 60.3 (+0.9) respective- 
vel y . 	 rnent 	 0 



ANNUAL AVERAGES 	FOR CANADA AND THE PROVINCES 	1986-1987. 

. 'YENNFS 	ANKLIELLEY 	POUR 	LE 	CANADA 	FT 	LES 	PROVINCES 	1986-1987 

LABOUR FORCE PARTICI - UNEMPLOY- EMPLOYMENT! 
PAllOR MENT 	RATE POPULATION 

POPULATION 	ACTIVE RATE RATIO 

EMPLOYMENT 	UNEMPLOY- TAUX TAUX DE RAPPORT 
lENT D'ACTIVITE CHOMAGE - EMPLOI- 

TOTAL POPULATION 
EMPLOI 	CHOMAGE 

1987 13.121 11.955 1.167 66.2 8.9 60.3 1986 12.810 11,634 1.236 65.1 9.6 59.4 
YEAR-TO-YEAR CHANGES 	- VARIATIONS ANNUELLES 251 321 - 	 69 0.5 - 	 0.7 0.9 
2 CHANGES 	- 2 DES VARIATIONS 2.0 2.8 - 	 5.6 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 

1987 228 186 42 53.1 18.6 43.2 
1986 226 181 45 53.0 20.0 42.4 
YEAR-TO-YEAR CHANGES 	- 	VARIATIONS ANNUELLES 2 5 - 	 3 0.1 - 	 1.4 0.8 
2 CHANGES 	- 2 DES VARIATIONS 0.9 2.7 - 	 6.2 

PRINCE-EDWARD-ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDOUARO 

1987 61 53 8 62.6 13.3 54.5 
1986 60 52 8 62.3 13.4 53.9 
YEAR-TO-YEAR 	CHANGES 	- 	VARIATIONS ANNUELLES 1 1 - 0.5 - 	 0.1 0.6 
2 CHANGES 	- 2 DES 	VARIATIONS I,? 1,8 - 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 

1987 405 354 51 59.8 12.5 52.3 
1986 398 344 53 59.3 13 	4 51.3 
YEAR-TO-YEAR CHANGES 	- VARIATIONS ANNUELLES 7 IC - 	 2 0.5 - 	 0.9 1.0 
2 CHANGES - 	2 DES VARIATIONS 1.8 2.8 - 	 4.9 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 

1987 319 217 42 58.3 13.2 50.7 
1986 312 267 45 57.5 14 	4 49.3 
YEAR-TO-YEAR CHANGES 	- 	VARIATIONS ANNUELLES 7 10 - 	 3 0.8 - 	 1.2 1 4 

CHANGES 	- 2 DES VARIATIONS 2.2 3.6 - 	 6.6 

3.306 2.966 341 53.5 10.3 56.9 
3.221 2.866 356 62.4 11.0 55.5 

- 	 .V-TO-YEAR CHANGES 	- 	VARIATIONS ANNUELLES 85 100 - 	 15 1.1 - 	 0.7 1.4 
CHANGES 	- 2 DES VARIATIONS 2.6 3.5 - 	 4.2 

ONTARIO 

1987 5.013 4,706 307 58.9 6.1 64.7 
1986 4.897 4.555 342 68.5 7,0 53.7 
YEAR-TO-YEAR CHANGES 	- VARIATIONS ANNUELLES 116 151 - 	 35 0.4 - 	 0.9 1.0 
2 CHANGES 	- 2 DES VARIATIONS 2.4 3.3 - 	10.3 

MANITOBA 

1987 537 497 40 66.4 7.4 61.5 
1986 533 493 41 66.4 1,7 61.3 
YEAR-TO-YEAR CHANGES 	- VARIATIONS ANNUELLES 4 4 - 	 I - - 	 0.3 0.2 
2 CHANGES - 2 DES VARIATIONS 0.6 0.9 - 	 3.0 

SASKATCHEWAN 

1987 495 458 36 66.7 7.3 61.8 
1986 495 457 38 66.9 7.1 61.7 
YEAR-TO-YEAR CHANGES - VARIATIONS ANNUELLES - 1 - 	 2 - 	 0.2 - 	 0,4 0.1 
2 CHANGES - 2 DES VARIATIONS - 	 - 0.2 - 	 4.7 

ALBERTA 

1987 1,274 1,151 123 72,0 9.6 65.1 
1986 1.271 1.146 125 72.1 9.8 65.0 
YEAR-TO-YEAR CHANGES 	- 	VARIATIONS ANNUELLES 3 5 - 	 2 - 	 0.1 - 	 0.2 0.1 2 CHANGES - 2 DES VARIATIONS 0.2 0.5 - 	 1.9 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLOM8IE-BRITANNIQUE 

1987 1.484 1306 178 65 5 12.0 57.6 
1986 1.457 1.214 183 65 	1 12.5 56.9 
YEAR-TO-YEAR CHANGES - VARIATIONS ANNUELLES 27 32 - 	 5 0.4 - 	 0.6 0,7 2 CHANGES 	- 2 DES VARIATIONS 1.9 2.5 - 	 2.8 

PERCENT 	CHANGES ARE 	CALCULATED FROM UNROUNDED FIGURES 	(I.E ESTIMATES 	IN 	UNITSI 

LV:V:cN'-L', -  CULELLE  



Data are available on CANSIM on the 
	

Les données sont disponibles sur CANSIM 
day of release at 7 a.m. E.S.T. 	des 7 heures (HNL 	le jour mmr' cle leur 

diffusion. 

For further information call: Pour obtenir de plus amples renseigne-
ments, téléphoner e: 

Ray Ryan 
Ken Bennett 
Hélène Lavoie 

General Inquiries 
Renseignements généraux 

(613) 951-0053 
(613) 951-4720 
(613) 951-2301 

(613) 951-9448 

Notes to Data Users 
	

Notes aux utilisateurs des données 

1. The release dates for the next year 
	

1. Les dates de diffusion pour la présen- 
will be 
	

te année sont ].es suivantes: 

February 5 August 5 Février 5 AoCit 5 
March 11 September 9 Mars 11 Septembre 9 
April 8 October 7 Avril 8 Octobre 7 
May 6 November 4 Mai 6 Novembre 4 
June 10 December 2 Juiri 10 Décembre 2 
July 8 January 6/89 Juillet 8 Janvier 6/89 

2. The publication Historical Labour 
Force Statistics (Cat. No. 71-201), 
containing revised seasonally 
adjusted data and other historical 
series, will be published about the 
end of January 1988. 

2. La publication Statistiques chronolo-
aiaues sur la 000ulation active (no. 
71-201 au catalogue), qui contient les 
données désaisonnalisées révisées et 
d'autres series chronologiques, sera 
pubilé vers la fin de janvier 1988. 

0 
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TABLE I. MAIN ESTIMATES, CANADA 

SEASONALLY ADJUSTED ESTIMATES 
1987 

CAHSIM II) 
NO. 	MCDC2I 	DEC. 	NOV. 	OCT. 	SEPT. 	AUG. 	JULY 	DL 

NO. 	MDC(2) 	DEC. 	NOV. 	OCT. 	SEPT. 	AOUT 	JUIL. 	DEL. 

CANSIM Ill 

THOUSANDS - MILLIERS 

LABOUR FORCE 0767606 2 13,260 13.195 13.202 13,161 13.130 13.127 12.930 

MALES 0 767681 2 7,486 7.449 7.466 7.433 7.409 7,404 7.375 

FEMALES 0 767748 2 5.774 5.746 5.736 5.728 5.721 5,723 5.555 

15-24 TEARS 0 767618 3 2.793 2.788 2.803 2,775 2.797 2.801 2.796 

MALES 0 767693 3 1.480 1.472 1.486 1,473 1.472 1.476 1,480 

FEMALES D 767760 4 1.313 1.316 1.317 1.302 1,325 1.325 1,316 

15-19 TEARS 0 774018 4 1.048 1,055 1.055 1,034 1.035 1,032 1.003 

MALES 0 774021 4 553 554 555 544 537 541 531 

FEMALES 0 774023 4 495 501 500 490 498 491 472 

20-24 YEARS 0 774019 3 1,746 1.736 1,754 1,739 1.767 1,769 1,794 

MALES 0 774022 3 930 921 932 926 935 933 951 

FEMALES 0 774024 3 816 815 822 813 832 836 843 

25 TEARS AND OVER 0 767582 1 10,467 10.407 10.399 10.386 10.333 10.326 10,134 

MALES 0 787652 2 6.008 5.977 5.980 5,960 5.937 5.928 5,895 

FEMALES 0 761726 1 4,461 4,430 4.419 4.426 4.396 4.398 4,239 

25-54 YEARS 0 774020 1 9.110 9.062 9,038 9.023 8.989 8.979 8.797 

MALES D 772768 1 5.128 5,104 5.102 5,087 5.072 5.059 5,009 

FEMALES 0 774025 1 3.982 3.958 3.936 3,936 3,917 3.920 3,788 

EMPLOYMENT 0 767608 I 12.190 12,114 12.091 12.031 11.979 11.937 11.716 

MALES 0 767683 2 6.912 6.872 6.862 6,817 6.793 6,767 6,698 

FEMALES 0767750 1 5,278 5.242 5.229 5.214 5.186 5.170 5.018 

15-24 	YEARS 0 767620 3 2.441 2.417 2.433 2.419 2.412 2.410 2.387 

MALES 0 767695 3 1,280 1.265 1.275 1,265 1.257 1,258 1,251 

FEMALES 0 767762 3 1,161 1,152 1.158 1.154 1.155 1,152 1,136 

15-19 YEARS 0 774026 3 907 897 902 886 881 874 846 

MALES 0 774029 3 470 465 467 456 451 452 444 

FEMALES 0 774031 3 437 432 435 430 430 422 402 

20-24 YEARS D 774027 3 1.539 1,522 1,538 1,531 1,534 1,531 1,543 

MALES D 774030 3 813 802 810 807 805 801 808 

FEMALES 0 774032 3 726 720 128 724 729 730 735 

25 YEARS AND OVER 0 767584 1 9.749 9.697 9.658 9,612 9.567 9.527 9.329 

MALES 0 767854 I 5,632 5.607 5.587 5.552 5.536 5.509 5.447 

FEMALES 0767728 1 4.117 4,090 4.071 4.060 4.031 4.018 3.887 

25-54 	YEARS 0 774028 1 8.469 8,431 8.381 8,329 8.305 8.274 8.OY 

MALES 0 772769 I 4,798 4,782 4.761 4,725 4,719 4,699 

FEMALES 0 774033 1 3.671 3.649 3.620 3.604 3,586 3,575 3.4 

FULL-TIME 0 776144 2 10.351 10,277 10.274 10.208 10.178 10,120 9.8D ,  

MALES 0 776145 2 6.391 6.337 6.327 6.301 6.305 6.278 6. IL 

FEMALES D 776146 2 3,960 3,940 3,947 3,907 3.873 3.842 3,? 

PART-TIME 0 776147 4 1.862 1.842 1.825 1.814 1,772 1.795 1.S4 

MALES D 776148 5 527 535 534 512 478 484 534 

FEMALES 0 776149 3 1,335 1,307 1.291 1,302 1.294 1.311 1,309 

HOURS 
ACTUAL HOURS - AVERAGE 0 776288 12 34.9 34.9 34.5 35.0 34.9 34.9 34.6 

USUAL HOURS - AVERAGE 0 776289 4 38.1 38.2 38.1 38.2 38.1 38.1 31.9 

FULL-TIME 	- 	AVERAGE 0 776290 5 42.2 42.2 42.1 42.2 42.1 42.1 42.1 

PART-TIME 	- 	AVERAGE 0 776291 7 15.7 15.7 15.6 15.7 15.7 15.7 15.6 

UNEMPLOYMENT 0 767609 2 1.070 1.081 1.111 1.130 1,151 1.190 1,214 

MALES 0 767684 2 574 577 604 616 616 637 677 

FEMALES 0 767751 3 496 504 507 514 535 553 537 

15-24 YEARS 0 767621 3 352 371 370 356 385 391 409 

MALES 0 767696 3 200 207 211 208 215 218 229 

FEMALES 0 767565 4 152 164 159 148 170 173 180 

15-19 	YEARS 0 774035 4 141 158 153 148 154 158 157 

MALES 0 774038 4 83 89 88 88 86 89 87 

FEMALES 0 774040 5 58 89 65 60 68 69 70 

20-24 YEARS 0 774036 3 207 214 216 208 233 238 251 

MALES 0 774039 3 117 119 122 119 130 132 143 

FEMALES 0 774041 4 90 95 94 89 103 106 108 

25 YEARS AND OVER 0 767585 2 718 710 741 774 766 799 805 

MALES 0 767655 2 374 370 303 408 401 419 448 

FEMALES 0 767729 3 344 340 346 366 365 380 357 

25-54 YEARS 0 774037 2 641 631 657 694 684 705 716 

MALES 0 772770 2 330 322 341 362 353 360 387 

FEMALES 0 774042 3 311 309 316 332 331 345 329 

FAMILIES WITH AT 	LEAST 	I 	UNEM- 
PLOYED PERSON 0 778292 800 806 822 855 862 877 897 

HEAD NOT UNEMPLOYED D 776293 483 496 495 516 524 522 520 

HEAD UNEMPLOYED D 776294 313 308 329 338 339 357 376 

WITH 0 PERSONS EMPLOYED 0 776295 217 221 234 235 242 235 265 

WITH 	1 	PERSON EMPLOYED 0 716296 391 397 400 429 415 433 433 

WITH 2 OR MORE PERSONS 
EMPLOYED 0 776297 189 184 190 192 204 208 196 

(TI 	DENOTES SEASONALLY ADJUSTED CANSIM SERIES. 
(II 	DESIGNE 	DES 	SERIES DESAISONNALISEES DE SYSTEME CANSIM. 

(2) 	THE MCD. 	OR MONTH 	FOR CYCLICAL DOMINANCE, 	15 U MEASURE OF THE DEGREE OF SMOOTHNESS IN A SEASONALLY ADJUSTED SERIES IT 	IWO: 

CATES THE 	SMALLEST 	SPAN OF MONTHS 	FOR WHICH THE AVERAGE PERCENT CHANGE IN 	THE TREND CYClE COMPONENT 	IS GREATER THAN IN 	THE 

IRREGULAR 	FACTOR. 	FOR THE SMOOTHEST SERIES THE MCD 	IS 	1. FOR THE MOST ERRATIC SERIES IT 	IS 12. 	APPLYING U MOVING AVERAGE Of 

THE PERIOD EQUAL 	TO THE MCD TENDS TO SMOOTH 	IRREGULAR MOVEMENTS WHICH MAY OBSCURE THE UNDERLYING TREND. 

121 	LE 	M.D.C. 	P1015 	A 	DOMINANCE CYCLIQUE) 	ES? UWE MESURE DU DEGRE 	DE 	LISSAGE DUNE 	SERIE DESAISONNALISEL. 	IL DONNE 	LE 	PLUS PETL 

NOMBRE DE P1015 	POUR 	LESQUELS LE 	TAUD 	DE VARIATION MOTEN, COMPTE NON TENU DLI 	SIGNE DE 	LA TENOANCE GENERALE, ES? 	SUPERIEUR A CL 

DU 	FACTEUR 	IRREGIJIIER. 	DANS LE CAS DL LA SERIE IA 	PLUS 11550 	POSSIBLE, LE 	MDC. EST 	EGAL A 1. 	DANS 	CELUI DC 	IA SERIE LA PLUS 

IRREGULIERE. 	IL 	EST 	EGAL 	A 12. 	L'APPLICATION D'UNE MOYENNE MOBILE DONT LA PERIODE EST EGALE AU 	M.D.C. 	TEND 	A 	1155CR LES MOUVE- 

MENTS 	IRREGULIERS POUVANT 	DISSIMULER LA IENDANCE FONDAMENTALE. 
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ABLEAU 	1. 	ESTIMATIONS 	PRINCIPALES, 	CANADA 

. 	 I(MATIONS DESAISONNALISEES UNADJUSTED ESTIMATES - 	ESTIMATIONS 	(ION DESAISONNALISEES 

MDTH-TD-MON1H 	CHANGES 	 DEC. (3) DEC. DEC. DEC. 	(3) CANSIM(4 
NO, 

'4I8TIONS MENSUELLES 	 1986-1987 1987 1986 1986-1987 
NO. 

N 	- 	0 	0 	- 	N 	S 	- 	0 	A 	- 	S 	3 	- 	A 	DEC. (3) DEC. DEC. DEC. 	(3) CANSIM(4) 

THOUSANDS 	- MILLIERS 

65 - 	7 41 31 3 330 13057 12,725 332 2.6 0 767285 POPULATION ACTIVE 
37 - 	17 33 24 5 (II 7.350 7,235 115 1.6 0 767417 HOMMES 
28 10 8 7 - 	2 219 5,706 5.490 216 3.9 0 767549 FEMMES 

5 - 	15 28 - 22 - 	4 - 	3 2.637 2,648 - 	TI - 	0.4 0 767295 15-24 	ANS 
8 - 	14 13 I - 	4 - 1.383 1,386 - 	3 - 	0.2 0 	767427 HDMMES 

- 	3 - 	1 IS - 	23 - - 	3 1.254 1.262 - 	8 - 	0.6 D 767559 FEMMES 
- 	7 - 21 - 	I 3 45 962 925 37 4.0 0 761290 15-19 	AND 
- 	1 - 	I 11 7 - 	4 22 499 481 18 3,7 0 767422 HOMMES 
- 	6 1 10 - 	8 7 23 464 444 20 4.5 0 767554 FEMMES 

10 - 	18 (5 - 28 - 	2 - 48 1.674 1.724 - 50 - 	2.9 0 767187 20-24 AND 
9 - 	11 6 9 2 - 	21 884 905 - 	21 - 	2.3 0 767315 HDMPIES 
1 - 	7 9 - 	19 - 	4 - 	27 791 818 - 	27 - 	3.3 D 767447 FEMMES 

60 8 13 53 7 333 10.420 10.077 343 3.4 D 767257 25 UNS El PLUS 
29 - 	3 20 23 9 111 5.968 5,849 119 2.0 0 767385 (IOMMES 
31 Ii - 	7 30 - 	2 222 4.452 4.228 224 5.3 0 76751? FEMMES 
48 24 15 34 (0 313 9,060 8,742 315 3.6 D 78727) 25-54 ANS 
24 2 15 15 13 119 5,090 4.957 123 2.5 0 767399 HOMMES 
24 22 - ID - 	3 194 3.969 3,775 194 5.1 0 	767531 FEMMES 

78 23 60 52 42 474 12,031 11.545 486 4.2 6 767286 ENPIDI 
40 tO 45 24 26 214 6.774 6,552 222 3.4 0 767418 HOMMES 
36 13 15 28 16 260 5.257 4.993 264 5.3 0 767550 FEMMES 
24 - 	16 14 7 2 54 2.323 2,272 51 2.2 0 767296 15-24 	AND 
15 - 	10 (0 8 - 	1 29 1.192 1.163 29 2.5 0 767428 HOMMES 
9 - 	6 4 - 	1 3 25 1,131 1.109 22 2.0 0 767560 FEMMES 

tO - 	5 16 5 7 61 541 786 55 7.0 0 767291 15-19 	AND 
5 - 	2 Il 5 - 	1 26 422 399 23 5.8 0 767423 HOlMES 
5 - 	3 5 - 8 35 418 387 31 8.0 0 767555 FEllED 

17 - 	16 7 - 	3 3 - 	4 1.482 1.485 - 	3 - 	0.2 0 767188 20-24 AND 
11 - 	8 3 2 4 5 769 763 6 0.8 0 767316 HOlMES 
5 - 	8 4 - 	5 - 	1 - 	9 712 722 - 	10 - 	1.4 0 767448 FEllED 

52 39 46 45 40 420 9.709 9.274 435 4.7 0 767258 25 AND El 	PIUS 
25 20 35 ' 	16 27 185 5,582 5.388 193 3.6 0 767386 HOlMES 
27 19 11 29 13 235 4,128 3.885 241 6.2 0 767518 FEllED 
38 50 52 24 31 388 8.433 8.035 398 5.0 0 767212 25-54 ANS 

. 

16 21 36 6 20 176 4,754 4.574 180 3.9 0 767400 HOlMES 
22 29 IS 18 Il 212 3.678 3,461 217 6.3 0 767532 FEllED 

74 3 66 30 58 471 10.061 9.605 455 4.7 0 759795 PLEIN 	TEMPS 
54 10 26 - 	4 27 223 8,206 5.985 221 3.7 0 759801 HOlMES 
20 - 	7 40 34 31 246 3.855 3,620 235 6.5 0 769807 FEllED 
20 17 (I 42 - 	23 19 1.970 1.941 29 1.5 0 769813 TEMPS 	PURTIEL 

- 	8 1 22 34 - 	6 - 	7 568 567 I 0.2 0 769819 HOlMES 
28 16 - 	Il 8 - 	17 26 1,402 1.373 29 2.1 0 769825 FEllED 

HEURES 
- 0.4 - 	0.5 0.1 - 0.3 36.2 35.8 0.4 0 776278 HEURES 	EFFECTIVED 	- 	MOTENNE 

- 	0.1 0.1 - 	0.1 0.1 - 0.2 37.5 37.3 0.2 0 776279 HEURES HABITUELLES 	-MOVENNE 
- 0.1 - 	0.1 0.1 - 0.1 41,9 41.8 0.1 0776280 4 PLEINTENTS 	- 	MOVENNI 
- 0.1 - 	0.1 - - 0.1 15.3 15.3 - 0 776281 A 	TENTS 	PARIIEL 	- 	MOYENNE 

- 	11 - 30 - 	19 - 	21 - 	39 - 	144 1,025 1.180 - 	155 	- 13.1 0 767287 CHOMAGE 
- 	3 - 	27 - 	12 - - 	21 - 	103 576 683 - 	107 	- 15.7 0 767419 HOlMES 
- 	8 - 	3 - 	7 - 	21 - 	18 - 	41 449 497 - 48 - 	9.7 0 767551 FEFIMES 
- 	19 1 14 - 	29 - 	6 - 57 314 377 - 	63 16.7 0 	767297 15-24 	AND 
- 	7 - 	4 3 - 	7 - 	3 - 29 191 224 - 	33 	- 14.7 U 761429 HOlMES 
- 	12 5 Il - 	22 - 	3 - 25 123 153 - 	30 	- 19.6 0 	767561 FEllED 
- 	17 5 5 - 	5 - 	4 - 	16 121 138 - 	17 	- 12.3 0 767292 15-19 	AND 
- 	& I - 2 - 	3 - 	4 76 82 - 	6 - 	7.3 0 757424 HOlMES 
- 	11 4 5 - 	8 - 	I - 	12 45 51 - 	12 21.1 0 767556 FEllED 
- 	7 - 	2 8 - 	25 - 	5 - 	44 193 238 - 45 	- 18.9 0 	767189 20-24 ANS 
- 	2 - 	3 3 - 	II - 	2 - 26 115 142 - 27 	- 19.0 0 	761317 HOlMES 
- 	5 1 5 - 	14 - 	3 - 	18 78 96 - 	18 	- 18.8 0 757449 FEIMES 

8 - 	31 - 	33 8 - 	33 - 87 711 803 - 	92 	- 11.5 0 767259 25 	ANS 	El 	PIUS 
4 - 23 - 	15 7 - 	18 - 	74 385 459 - 	74 16. 	1 0 767387 HOlMES 
4 - 	8 - 	18 1 - 	15 - 	13 325 344 - 	18 - 	5.2 9 	767519 FEMPIES 

10 - 26 - 	37 10 - 	21 - 	75 627 706 - 	79 	- 11.2 0 	767273 25-54 AND 
8 - 	19 - 	21 8 - 	7 - 	57 336 393 - 57 	- 14,5 D 	757401 HOlMES 
2 - 	7 - 	IS I - 	14 - 	18 291 314 - 23 - 	7.3 0 767533 FEllED 

FAMILIES COIPTANT 80 lOINS 
- 	6 - 	15 - 	33 1 - 	15 - 	97 764 875 ' 	Ill 	- 12.7 0 778282 UN CHOMEUR 
- 	13 I - 	21 8 2 - 	37 442 486 - 44 - 	9.1 0 	775283 CHEF 05 FAMILLE NON CHOMEUR 

5 - 	21 - 	9 I - 	18 - 63 321 389 - 	68 	- 11.5 0 775284 CHEF 	OE 	FAMILLE 	CHOMEUR 

- 	4 - 	13 - 	1 - 	7 7 - 48 218 268 - 50 	- 18.7 D 175285 COMPTANT 0 PERSONNE OCCUPEE 
- 	6 - 	3 - 29 14 - 	IS - 	42 377 428 - 	51 11.9 0 776286 COFIPTANI 	1 	PERSONNE DCCUPEE 

COMPIANT 2 PERSONNES 
5 - 	6 - 	2 - 	12 - 	4 - 	7 169 179 - 	10 - 	5.6 0 176297 OCCUPEES OU PIUS 

II 	NOTE, TIlE 	TEAR-TO-TEAR CHANGE 	IN 	THE SEASONALLY ADJUSTED SERIES 	HILL DIFFER 	FROM THE YEAR-TO-YEAR CHANGE 	IN THE CORRESPONDING 
.JNUDJUSTED SERIES WHENEVER THERE 	IS 	A CHANGE 	IN 	THE SEASONAL 	PATTERN 

. 

t'4UQUE FOlD 	QU'II H A CHANGEMENT 	DES PIOUVEMENTS 	SAISONNIERS. 	LA VARIATION ANNUELLE DES SERIES DESAISONNALIDEES SERA 
'YFERENTE 

UNADJUSTED 

DE CELLE 	DESSERIES 

CANSIN 	SERIES, 

NON DESAISONNALISEES CORRESPONOSNTES 

: 	DES SERIES NON DESAISONNALISEES DO SYSTEME 	CANSIM. 
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TABLE 1. MAIN ESTIMATES, CANADA 

SEASONALLY ADJUSTED RATES 
1987 	 1980 

CANSIM (1) 
NO, 	MCD(2) 	DEC. 	NOV. 	OCT. 	SEPT. 	AUG. 	JULY 	DEC 

ND. 	MDC(?) 	DEC 	NOV. 	OCT. 	SEPT. 	AOUT 	JUIL. 	DEC 

CANSIM Cl) 

PERCENT - POURCENTAGE 

UNEMPLOYMENT RATE 5 	757611 2 8.1 8.2 8.4 8.6 8.8 9.1 9.4 
MALES 5 757686 2 7.7 7.1 8.1 8.3 8.3 8.6 9.2 

FEMALES 0 767753 3 8.6 8.8 8.8 9.0 9.4 9.7 9.7 

15-24 YEARS D 767623 3 12.6 13.3 13.2 12.8 13.8 14.0 14.6 

MALES D 767698 3 13.5 14.1 14.2 14.1 14.6 14.8 15.5 

FEMALES D 767764 4 11.6 12.5 12.1 11.4 12.8 13.1 13.1 

15-19 TEARS D 774046 4 13.5 15.0 14.5 14.3 14.9 15.3 15.7 

MALES 5 774000 4 15.0 16.1 15.9 16.2 15.0 16.5 16.4 

FEMALES 0 774002 5 11.7 13.8 13.0 12.2 13.7 14.1 14.8 

20-24 YEARS D 774034 3 11.9 12.3 12.3 12.0 13.2 13.5 14.0 

MALES 0774001 3 12.8 12.9 13.1 12.9 13.9 14.1 15.0 

FEMALES D 774003 4 11.0 11.7 11.4 10.9 12.4 12.7 12.8 

25 YEARS AND OVER D 767587 2 6.9 6.8 7.1 7.5 7.4 7.7 7.9 

MALES D 767657 2 6.2 6.2 6.6 6.8 6.8 7.1 7.8 

FEMALES 0 767731 4 7.7 7.7 7.9 8.3 8.3 8.6 8.4 
25-54 YEARS 0 775896 2 7.0 7.0 7.3 7.7 7.6 7.9 8.1 

MALES 5772772 3 6.4 6.3 6.7 7.1 7.0 7.1 7.7 

FEMALES 0 774004 4 7.8 7.8 8.0 8.4 8.5 8.8 8.7 

PARTICIPATION 	RATE D 767610 3 66.5 66.2 66.3 68.2 66.1 66.2 65.7 
MALES 0 767685 3 76.8 75.5 76.8 78.5 76.4 76.4 76.6 

FEMALES D 767752 2 56.6 56:4 56.4 56.4 56.4 56,4 55.2 
15-24 YEARS 0 767622 4 69.6 69.3 69.6 68.8 69.1 69.1 68.0 

MALES D 761697 4 72.5 72.0 72.6 71.8 71.6 71.7 70.9 

FEMALES 0 767763 4 66.6 66.6 56.5 65.6 66.6 66.4 65.0 

15-19 TEARS 0 774005 5 56.6 57.0 56.9 55.8 55.8 55.5 53.6 
MALES D 774008 5 58.4 58.4 58.5 57.3 56.5 56.9 55.4 

FEMALES 8774010 5 54.8 55.4 55.2 54.1 55.0 54.1 51.6 

20-24 TEARS 0 774006 5 80.8 80.0 80.6 79.7 80.7 80.5 80.1 

MALES D 774009 5 85.1 84.0 84.7 84.0 84.5 84.1 84.2 

FEMALES D 	774011 4 76.3 76.0 76.4 75.3 76.8 76.9 76.0 
25 TEARS AND OVER 0 767585 3 65.7 65.4 65.5 65.6 65.4 65.4 65.0 

MALES 0 767656 3 77.9 77.7 77.9 77.8 77.7 77.7 75.2 

FEMALES D 767730 2 54.2 54.0 53.9 54.1 53.9 54.0 52 	7 

25-54 TEARS D 774007 2 83.0 82.8 82.7 82.7 82.6 82.7 87 

MALES D 772771 4 94.1 93.8 94.0 93.9 93.8 53.8 94 

FEMALES 0 774012 2 72.2 71.8 71.6 71.7 71.5 71.7 70 

EMPLOYMENT/POPULATION RATIO 	0 773319 2 61.1 60.8 60.8 50.5 60.3 60.2 55 
MULES 0 773322 2 70.9 70.6 70.6 70.2 70.0 69.8 65 
FEMAlES 0773325 3 51.8 51.5 51.4 51.3 51.1 51.0 49.8 
15-24 YEARS 0 773320 3 50.8 50.1 50.4 59.9 59.5 59.4 58.0 
MALES 0 773323 3 62.7 61.9 62.3 61.6 61.1 61.1 59.9 
FEMALES 0773327 3 58.9 58.3 58.5 58,1 58.0 57.8 56.1 

15-19 YEARS 0 774013 3 49.0 48.4 48.7 47.8 47.5 47.0 45.2 
MALES 5774016 3 49.6 49.1 49.3 48.1 47.5 47.6 46.3 
FEMALES 0 774043 4 48.4 47.8 48.1 47.5 47.5 46.5 43.9 

20-24 TEARS 0 774014 3 71.2 70.2 70.7 70.2 70.0 69.7 68.9 
MALES 0774017 3 74.4 73.1 73.6 73.2 72.7 72.2 71.5 
FEMALES 0 714044 4 67.9 67.2 67.7 67.1 67.3 67.2 66.3 

25 YEARS AND OVER 0 773321 2 61.2 51.0 60.8 50.7 60.5 60.4 59.9 
MALES 0 773324 2 73.1 72.9 72.8 72.5 72.4 72.2 72.3 
FEMALES 5 773328 2 50.1 49.8 49.7 49.6 49.4 49.3 48.2 

25-54 YEARS D 774015 2 77.2 77.0 76.7 76,4 76.3 16.2 75,4 
MALES 0 773325 2 88.0 87.9 87.7 87.2 87.3 87.1 86.8 

FEMALES 0774045 2 66.5 66.2 65.8 65,7 65.5 65.4 64.2 

II) 	DENOTES 	SEASONALLY ADJUSTED CANSIM SERIES. 
II) 	DESIGNE 	DES 	SERIES DESAISONNAL1SEES DE SYSTEME CANSIM 

(2) 	THE MCD, 	OP MONTH FOR CYCLICAL 	DOMINANCE, IS A MEASURE OF 	THE DEGREE OF SMOOTHNESS 	IN U SEASONALLY ADJUSTED SERIES 	IT - INDI- 
CATES THE SMALLEST SPAN OF MONTHS FOR WHICH THE AVERAGE PERCENT CHUNGE IN 	THE 	TREND CTCLE COMPONENT IS GREATER THAN 	IN 	THE 
IRREGULAR FACTOR. FOR THE SMOOTHEST 	SERIES THE MCD 	15 	1. 	FOR THE MOST ERRATIC 	SERIES IT 	IS 	12. APPLYING A MOVING AVERAGE OF 
THE PERIOD EQUUL 	TO THE MCD TENDS TO SMOOTH 	IRREGULAR MOVEMENTS WHICH MAY O8SCURE THE UNDERLYING TREND. 

121 	LE 	M.D.C. 	IMOIS 	A DOMINANCE CYCLIQ8EC 	EST UNE MESURE DO OEGRE DE 	LISSAGE DUNE 	SERIE DESAISONNALISEE IL DONNE LE PIUS PETIT 
NOMBRE OE MOIS 	POUR 	LESQUELS 	LE IAIJX DE VARIATION I4OYEN, 	COMPTE NON TENS OS SIGNE DE LA TENDANCE GENERALE. EST 	SUPERIEUR A CELUI 

DO 	FACTEUR IRREGULIER 	DANS 	LE CAS 00 	LA SERIE LA 	PLUS 	LISSE POSSIBLE, LE 	M.D.C. 	EST EGAL 	A 	1, DANS 	CELUI DE 	LA SERIE 	LA PLUS 
IRREGULIERE. 	IL 	EST 	EGAL 	A 	12. 	L'APPLICATION 	D'UNE MOTENNE MOBILE DONT LA PERIODE EST EGALE AU M.D.C.TEND A LISSER LES MOIJVE- 
MENTS IRREGULIERS POUVANT DISSIMUIER LA TENDANCE FONDAMENTALE. 

S 
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I3LEAU 1 	ESTIMATIONS PRINCIPALES. CANADA 

. 	 A.jX DESAISONNALISEE 	 UNADJUSTED RATES - lAUD NON DESUISONNAIISEES 

5TH-70-M0NlH CHANGES 	 DEC. 3) 	DEC. 	DEC. 	DEC. (3) 	CANSIMI4) 
NO 

.ALATIONS MENSUELLES 	 1986-1987 	1987 	1986 	1986-1987 
ND 

N - 0 	0 - N 	S - o 	a - S 	J - A 	DEC. (3) 	DEC. 	DEC. 	DEC (3) 	CANSIM(4) 

PERCENT - POURCENTAGE 

- 	0.1 - 	02 - 	0.2 - 	0.2 - 	0.3 - 	1.3 7.9 9.3 - 	1.4 D 767289 TAUX DE CHOMAGE 
- - 	0 4 - 	0.2 - - 	0.3 - 	1.5 7.8 9.4 - 	1.6 0 767421 HOMMES 

- 	0.2 - - 	0.2 - 	0.4 - 	0.3 - 	 1.1 7,9 9.1 - 	1.2 0767553 FEMMES 
• 	0.7 0.1 0.4 - 	1.0 - 	0.2 - 	2.0 11.9 14.2 - 	2.3 D 767299 15-24 	ANS 
• 	0.6 - 	0.1 0.1 - 	0.5 - 	0.2 - 	2.0 13.8 16.1 - 	2.3 0 767431 HOMMES 
- 	0.9 0.4 0.7 - 	1.4 - 	0.3 - 	2.1 9.8 12.1 - 	2.3 0767563 FElINES 
• 	1.5 0.5 0.2 - 	0.6 - 	0.4 - 	2.2 12.6 15.0 - 	2.4 0 767294 15-19 	OHS 
- 	1.1 0.2 - 	0.3 0.2 - 	0.5 - 	1.4 15.3 17.0 - 	 I.? 0767426 HOMMES 
- 	2.1 0.8 0.8 - 	 .5 - 	0.4 - 	3.1 9.7 12.8 - 	3.1 D 767558 FEMMES 
- 	0.4 - 0.3 - 	1.2 - 	0.3 - 	2.1 11.5 13.8 - 	2.3 0767192 20-24 ANS 
- 	0.3 - 	0,2 0.2 - 	 .0 - 	0.2 - 	2,4 13.0 15.7 - 	2.7 0 767320 HOMMES 
- 	0.7 0.3 0.5 - 	1.5 - 	0.3 - 	 .8 9.9 11.8 - 	1.9 0 767452 FElINES 

0.1 - 	0.3 - 	0.4 0.1 - 	0.3 - 	1.0 6.8 8.0 - 	1.2 0767262 25 ANS El 	PLUS 
- - 	0.4 - 	0.2 - - 	0.3 - 	1.4 6.5 7.9 - 	1.4 0 767390 HOMMES 
- - 	0.2 - 	0,4 - - 	0.3 - 	0.7 7.3 8.1 - 	0.8 0 767522 FEMMES 
- - 	0.3 - 	0,4 0.1 - 	0.3 - 	1.1 6.9 8.1 - 	1.2 0 767276 25-54 ANS 

0.1 - 	0.4 - 	0.4 0.1 - 	0.1 - 	1.3 6.6 7.9 - 	1.3 0 767404 HOMMES 
- - 	0.2 - 	0.4 - 	0.1 - 	0.3 - 	0.9 7.3 8.3 - 	1.0 0 767536 FElINES 

0.3 - 	0.1 0 	1 0.) - 	0.1 0.8 65.5 64.6 0.9 0767288 TAUX DUCTIVITE 
0.3 - 	0.3 0.3 0.1 - 0.2 75.4 75.2 0.2 0 767420 HONMES 
0.2 - - - - 1.4 56.0 54 5 1.5 D 767552 FElINES 
0.3 - 	0.3 0.8 - 	0.3 - .6 65.7 64.4 1.3 0 767298 15-24 	APIS 
0,5 - 	0.6 0.8 0.2 - 	0.1 1.6 67.8 66.4 1.4 0 767430 HOMMES 

- 0.1 0.9 - 	1.0 0.2 1.6 63.6 62.3 1.3 0 767562 FElINES 
- 	0.4 0.1 1.1 - 0.3 3.0 52.0 49,4 2.6 0767293 15 - 19 	ANS 

- - 	0.1 1.2 0.8 - 	0.4 3.0 52.7 50.2 2.5 0 767425 HOMMES 
- 	0.6 0.2 1.1 - 	0,9 0.9 3.2 51.3 48.5 2.8 0767557 FElINES 

0.8 - 	0.6 0.9 - 	1.0 0.1 0.7 77.4 77.0 0.4 0767191 20 - 24 	UNS 
1.1 - 	0.7 0.7 - 	0.5 0.4 0.9 80.8 80.2 0.6 0 767319 HOMMES 
0.3 - 	04 1.1 - 	1.5 - 	0.1 0.3 73.9 73.8 0.1 0767451 FElINES 
0,3 - 	0.1 - 	0.1 0.2 - 0.7 65.4 64.7 0,7 0 767261 25 	APIS ET 	PLUS 
22 - 	0.2 0.1 0.1 - - 	0.3 77.4 77.6 - 	0.2 0767389 HONMES 

0 	I - 	0.2 0.2 - 	0.1 1.5 54.1 52.6 1.5 0 767521 FElINES 
0.1 - 0,1 - 	0.1 0.9 82.5 81.6 1.0 0767276 25 - 54 	UNS 

- 	0.2 0.1 0.1 - - 93.4 93.3 0.1 0 767403 HOMMES 
0.2 -0.1 0.2 - 	0.2 1.9 71.9 70,0 1.9 0767535 fElINES 

- 0.3 0.2 0.1 1.6 50.3 58.8 1.7 0 773309 RAPPOPI 	EMPIOI-POPULATIOPI 
- 0.4 0.2 0.2 1.3 69.5 68.1 1.4 0773312 HOMMES 

0.1 0.1 0.2 0.1 2.0 51.6 49.6 2.0 D 	773316 FElINES 
0.7 - 	0.3 0.5 0.3 0.2 2.8 57.9 55.2 2.7 0 773310 15-24 	ANS 
0.8 - 	0.4 0.7 0.5 - 2.8 58.4 55.7 2.7 D 773313 HOMMES 
0,6 - 	0.2 0.4 0.1 0.2 2.8 57.3 54.8 2.5 0 773317 FElINES 
0,6 - 	0.3 0.9 0.3 0.5 3.8 45.5 42.0 3.5 0 775897 15 - 19 	ANS 
0.5 - 	0.2 1.2 0.6 - 	0.1 3.3 44.6 41.7 2.9 0 775898 HONMES 
0.6 - 	0.3 0.6 - 1.0 4.5 46.3 42.2 4.1 0175899 FElINES 

.0 - 	0.5 0.5 0.2 0.3 2.3 68.5 66.3 2.2 0 775900 20 - 24 	OHS 

.3 - 	0.5 0.4 0.5 0.5 2.9 70.4 67.6 2.8 D 774083 HONNES 
0.7 - 	05 0.5 - 	0.2 0.1 1.6 56.6 65.1 1.5 0774084 FEMMES 
0.2 0.2 0.1 0.2 0.1 1.3 60.9 59.5 1.4 0 	773311 25 	APIS 	El 	PLUS 
02 0 	1 0.3 0.1 0.2 0.8 72.4 71.5 0.9 0773314 HOMMES 
0.3 0.1 0.1 0.2 0.1 1.9 50.2 48.3 1.9 0 773318 FElINES 
0.2 0. 3 0.3 0.1 0.1 1.8 76.9 75.0 1.9 0 775901 25-54 ANS 
0.1 0.2 0.5 - 	0.1 0.2 1.2 87.2 85.9 1.3 0773315 HONMES 
0.3 0,4 0.1 0.2 0.1 2.3 56.6 84.2 2.4 0775903 FElINES 

(3) NOTE: THE YEAR-TO-TEAR CHANGE IN THE SEASONALLY ADJUSTED SERIES WILL DIFFER FROM THE TEAR-ID-TEAR CHANGE IN THE CORRESPONDING 
UNADJUSTED SERIES WHENEVER THERE 15 A CHANGE IN THE SEASONAL PATTERN. 

(3) NOTU: CHAQUE FOIS Q1)1L V A CHANGEMENT DES MOUVEIIENTS SAISONNIERS, LA VARIATION ANNUELLE DES SERIES DESAISONNALISEES SERA 
DIFFERENTE DE CELLE DES SERIES NON DESAISONNALISEES CORRESPOHDUNTES. 

(41 DENOTES UNADJUSTED CANSIM SERIES. 
141 DESIGNE DES SERIES NON DESAISOHNALISEES DU SYSTEME CANSIM 

0 
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TABLE 2. MAIN ESTIMATES BY INDUSTRY (S) . CANADA 

SEASONALLY ADJUSTED ESTIMATES 
¶987 	 ¶981 

CANSIM III 
NO. 	MC0121 	DEC. 	NOV. 	OCT. 	SEPT. 	AUG. 	JULY 	DEC 

NO. 	MDC(2) 	DEC. 	NOV. 	OCT. 	SEPT. 	AOUT 	JUIL. 	DEC. 
CANSIM Ill 

THOUSANDS - MILLIERS 

LABOUR FORCE 
AGRICULTURE 0 776277 506 501 496 502 498 508 517 
NON-AGRICULTURE 0 776234 12.682 12,521 12.635 12.581 12.527 12.500 12,320 
OTHER PRIMARY D 776235 336 333 338 342 341 340 339 
MANUFACTURING 0 776236 2.265 2.251 2.227 2,229 2.247 2.229 2.199 
CONSTRUCTION D 776237 836 829 836 813 800 789 775 
TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION 

AND OTHER UTILITIES D 778238 957 963 973 969 971 976 933 
TRADE D 776239 2.356 2.310 2.309 2.301 2,272 2.281 2.295 
FINANCE. 	INSURANCE AND 

REAL 	ESTATE (S) - - - - - - - 

SERVICES 0 776240 4,312 4,327 4.309 4.290 4.246 4.278 4,193 
PUBLIC ADMINISTRATION 151 - - - - - - - 

EMPLOYMENT 
GOODS-PRODUCING 	INDUSTRIES 3.586 3,554 3,535 3.508 3.500 3.496 3,417 
AGRICULTURE D 772020 4 477 470 485 472 467 476 480 
NON-AGRICULTURE D 772021 I 11.727 11.651 11.650 11.567 11,493 ¶1.434 11.241 
OTHER PRIMARY 0 772016 2 292 294 296 299 298 299 293 
MANUFACTURING D 772017 2 2.092 2,077 2.057 2.039 2.052 2.050 2.006 
CONSTRUCTION D 772018 4 725 713 717 698 683 671 838 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES 8.612 8,559 8.571 8.518 8.440 8.421 8,298 
TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION 
AND OTHER UTILITIES 0 772019 3 900 908 920 918 917 915 871 

TRADE D 772010 3 2.196 2.150 2.142 2.123 2,097 2.091 2.107 
FINANCE. 	INSURANCE AND 

REAL 	ESTATE D 	772011 2 iTS 706 715 716 706 696 679 
SERVICES 0 772012 2 3.997 3.991 3,974 3.951 3,896 3.909 3.834 
PUBLIC ADMINISTRATION 6 772013 3 804 804 820 810 824 810 807 

PAID WORKERS 0 772014 1 11.004 10,925 10.914 10,829 10,775 10.735 10,584 
PAID WORKERS NON- 
AGRICULTURE 0 772015 I 10.817 10,741 10,746 10.660 10,609 10.557 10.4' 

UNEMPLOYMENT 
AGRICULTURE D 776242 29 31 31 30 31 32 
NON-AGRICULTURE 9 776244 955 970 985 1.014 1.034 1.086 c 
OTHER PRIMARY D 776246 44 39 42 43 43 41 
MANUFACTURING D 776248 173 174 170 190 195 179 
CONSTRUCTION 0 776250 111 116 119 115 117 118 
TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION 
AND OTHER UTILITIES 0 776252 57 55 53 51 54 61 82 

TRADE 0 776254 T60 160 167 178 175 190 188 
FINANCE. 	INSURANCE AND 

REAL 	ESTATE (5) - - - - - - - 

SERVICES 9 776257 315 336 335 339 350 369 359 
PUBLIC ADMINISTRATION 151 - - - - - - - 

PERCENT - 	POURCENTAGE 

UNEMPLOYMENT RATE 
AGRICULTURE 0 776260 5.7 6.2 6.3 6.0 6.2 6.3 7.2 
NON-AGRICULTURE 0 776262 7.5 7.7 7.8 8.1 8.3 8.5 8.8 
OTHER PRIMARY 0776264 13.1 11.7 12.4 12.6 12.6 12.1 13.6 
MUNUFACTURING 0 176266 7.6 7.7 7.6 8.5 6.7 8.0 8.8 
CONSTRUCTION 0 776268 13.3 14.0 14.2 14.1 14.6 15.0 17.7 
TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION 

AND OTHER UTILITIES D 776270 6.0 5.7 5.4 5.3 5-6 6.3 6.6 
TRADE D 776272 6.8 6.9 7.2 7.7 7.7 8.3 8.2 
FINANCE, 	INSURANCE AND 

REAL 	ESTATE (S) - - - - - - - 

SERVICES 0 776275 7.3 7.8 7.8 7.9 8.2 8.6 8.6 
PUBLIC ADMINISTRATION IS) - - - - - - - 

II) DENOTES SEASONALLY ADJUSTED CANSIM SERIES 
III DESIGNE DES SERIES DESAISONNALISEES OE SYSTEME CANSIM. 

(21 THE MCD, OR MONTH FOR CYCLICAL DOMINANCE. IS A MEASURE OF THE DEGREE OF SMOOTHNESS IN A SEASONALLY ADJUSTED SERIES. 	IT INDI- - 
CATES THE SMALLEST SPAN OF MONTHS FOR WHICH THE AVERAGE PERCENT CHANGE IN THE TREND CYCLE COMPONENT IS GREATER THAN IN THE 
IRREGULAR FACTOR. 	FOR THE SMOOTHEST SERIES THE MCD IS 1, FOR THE MOST ERRATIC SERIES IT IS 12 	APPLYING A MOVING AVERAGE OF 
THE PERIOD EQUAL TO THE MCD TENDS 10 SMOOTH IRREGULAR MOVEMENTS WHICH MAY OBSCURE THE UNDERLYING TREND. 

2) LE M.D.C. IMOIS A DOMINANCE CYCLIQUE) EST LINE MESURE DU OEGRE DE LISSAGE DUNE SERIE OESAISONNALISEE 	IL DONNE LE PLUS PETIT 
NOMBRE DE MOIS POUR LESQUELS LE TAUO DE VARIATION MOYEN, COMPTE NON YEHU DO SIGNE DE LA TENDANCE GENERALE. EST SUPERIEUR A CELUI 
DU FACTEUR IRREGULIER. 	DANS LE CAS DE LA SERIE LA PLUS LISSE POSSIBLE, LE M.D.0 EST [GAL A I, OAKS CELUI DE LA SERIE LA PLUS 
IRREGULIERE. IL  EST EGAL A 12. 	L'APPLICATION D'UNE MOVENNE MOBILE OONT LA PERIODE EST EGALE AU M.D.C. TEND A LISSER LES MOUVE - 
MENTS IRREGULIERS POUVANT DISSIMIJLER LA TENDANCE FON0AMENTALE. 

S 
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'AYLEAU 2. 	ESTIMATIONS PRINCIPALES 	SELON LA BRANCH D'ACTIVITE 161, 	CANADA 

. 	 1 NATIONS DESAISONNALISEES UNADJUSTED ESTIMATES - 	ESTIMATIONS NON DESAISONNALISEES 

VL1NIH-TO-MONTH CHANGES DEC. (31 DEC. DEC. DEC. (31 CANSIM(4) 
NO. 

AiATIONS MENSUELLES 1986- 1987 1987 1986 1986-1987 
NO. 

N 	- 	D 0 	- 	N S 	- 	0 A - S J 	- 	A DEC. (31 DEC. DEC. DEC. 	131 CANSIM (41 

THOUSANDS 	- MILLIERS 

POPULATION ACTIVE 
5 5 - 	6 4 - 	10 - 	11 466 476 - 	TO 	- 2.1 D 774825 AGRICULTURE 

61 - 	14 54 54 27 362 2,520 12.170 350 2.9 0 774826 NON AGRICOLE 
3 - 	S 4 I I - 	3 321 325 - 	4 	- 1.2 0 774827 AUTRESINDUSTRIES PRIMAIRES 

14 24 - 	2 - 	18 18 66 2.241 2.176 65 3.0 D 774628 INDUSTRIES 	MANUFACTURIERES 
7 - 	7 23 13 Ii 61 808 745 62 8.5 0 774834 CONSTRUCTION 

TRANSPORTS. 	COMMUNICATIONS 
6 - 	10 4 - 	2 - 	5 24 949 928 21 2.3 0 774829 ET 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLIC 

46 1 8 29 - 	9 61 2.377 2.297 80 3.5 D 774830 COMMERCE 
FINANCES. 	ASSURANCES 	El 

- - - - - - 742 710 32 4.5 AFFUIRES 	IMMO8ILIERES(5) 
- 	15 18 19 44 - 32 t19 4.249 4.148 lOT 2.4 D 774832 SERVICES 

- - - - - 834 841 - 	7 	- 0.8 ADMINISTRATION 	PUBLIQUE(51 

EMPLDI 
32 19 27 8 4 169 3,465 3.292 173 5.3 INDUSTRIES DE BIENS 
7 5 - 	7 5 - 	9 - 	3 431 431 - - 9 769831 AGRICULTURE 

76 1 83 74 59 486 11,601 11,114 487 4.4 D 769833 NON AGRICOLE 
2 - 	2 - 	3 I - 	I - 	1 277 279 - 	2 	- 0.7 D 772002 AUTRES 	INDUSTRIES 	PRIMAIRES 

IS 20 18 - 	13 2 86 2.067 1,978 89 4.5 D 772003 INDUSTRIES 	MANIJIACTURIERES 
12 - 	4 19 15 12 87 690 603 87 14 	4 D 772004 CONSTRUCTION 
53 - 	12 53 78 19 314 8,567 8.254 313 3.8 INDUSTRIES 	DE 	SERVICES 

TRANSPORTS, 	COMMUNICATIONS 
8 - 	12 2 I 2 29 890 866 24 2.8 0 772005 CT 	UUTRES 	SERVICES 	PUBLIC 

46 8 19 26 6 89 2,232 2.125 107 5.0 D 772006 COMMERCE 
FINANCES. 	ASSURANCES 	ET 

9 - 	9 - 	1 10 TO 36 714 679 35 5.2 0 772007 AFFAIRES 	IMMOBILIERES 
6 17 23 55 - 	13 163 3958 3.806 152 4.0 D 772008 SERVICES 
- - 	16 10 - 	14 14 - 	3 772 777 - 	5 	- 0.6 D 772009 ADMINISTRATION PUBLIQUE 

79 II 85 54 40 420 10,848 10.417 431 4.1 D 772000 TRAVAI hEARS 	REMUNERES 
TRAVAILLEURS NON AGRICOLES 

76 - 	5 86 51 52 410 10.698 10,277 421 4.1 D 772001 REMUNERES 

. 
CHOMAGE 

2 - I - 	I 8 35 44 - 	9 	- 20.5 2 776241 AGRICULTURE 
• 	15 - 	29 - 20 - 32 - 	124 919 1.056 - 	137 	- 13.0 D 776243 NON AGRICOLE 

5 - 	3 - 	1 - 2 - 	2 43 45 - 	2 	- 4.4 D 776245 AUTRES 	INDUSTRIESPRIMAIRES 
4 - 20 - 	5 16 - 20 174 198 - 	24 	- 12.1 0 176247 INDUSTRIES MANUFACTURIERES 

S - 	3 4 - 	2 - 	I - 26 118 142 - 24 	- 16.9 D 776249 CONSTRUCTION 
TRANSPORTS, 	COMMUNICATIONS 

2 2 2 - 	3 - 	7 - 	5 59 62 - 	3 	- 4.8 9 776251 CT 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLIC 
- - 	7 - 	Ii 3 - 	15 - 28 145 172 - 27 	- 15.7 D 776253 COMMERCE 

FINANCES. 	ASSURANCES 	El 
- - - - - - 27 31 - 	4 	- 12.9 D 776255 AFFAIRES 	IMNOBILIERES (SI 

- 	71 I - 	4 - 	II - 	19 - 	44 290 341 - 	SI 	- 15.0 0 776256 SERVICES 
- - - - - - 62 64 - 	2 	- 3.1 0 776258 ADMINISTRATION 	PUBLIQUE (SI 

PERCENT 	- POURCENTAGE 

TULJA DC CHOMAGE 
- 	0.5 - 	0.1 0.3 - 	0.2 - 	0.1 - 	1.5 7.5 9.3 - 	1.8 0 776259 AGRICULTURE 
- 	0.2 - 	0.1 - 	0.3 -0.2 - 	0.2 - 	1.3 7.3 8.7 - 	1.4 0776261 NON AGRICOLE 

1.4 - 	0.7 - 	0.2 - 0.5 - 	0.5 13.6 14.0 
- 

- 	0.4 9 776263 AUTRES 	INDUSTRIESPRIMAIRES 
0,1 0.1 - 	0.9 -0.2 0.7 - 	1,2 7.8 9,1 - 	1.3 9776265 INDUSTRIES MANUFACTURIERES 

- 	0.7 - 	0.2 0.1 - 	0.5 -0.4 - 	4.4 14.6 19.1 - 	4.5 0775267 CONSTRUCTION 
TRANSPORTS. 	COMMUNICATIONS 

0,3 0.3 0.1 - 	0.3 - 	0.7 - 	0.5 6.2 6.7 - 	0.5 D 776269 ET 	AUTRES SERVICES PUBLIC 
- 	0.1 -0.3 - 	0.5 - - 	0.6 - 	.4 6.1 7.5 - 	1.4 D 776271 COMMERCE 

FINANCES, 	ASSURANCES 	El 
- - - - - - 3.7 4.3 - 	0.6 D 776273 AFFAIRES 	IMMOBILIERESI5I 

- 	0.5 - - 	0.1 - 	0.3 - 	0.4 - 	1.3 6.8 8.2 - 	1.4 0776274 SERVICES 
- - - - - 7.4 7 	6 - 	0.2 0 776276 ADMINISTRATION 	PUBLIQUEIS) 

131 NOTE: THE TEAR-TO-TEAR CHANGE IN THE SEASONALLY ADJUSTED SERIES WILL DIFFER FROM THE TEAR-TO-TEAR CHANGE IN THE CORRESPONDING 
UNADJUSTED SERIES WHENEVER THERE IS A CHANGE IN THE SEASONAL PATTERN, 

131 NOTA: CHAQUE 10(5 QU'IL V A CHANGENENT DES MOUVEMENTS SAISONNIERS. LU VARIATION ANNUELLE DES SERIES DESAISONNALISEES SERA 
DIFFERENTE DC CELLE DES SERIES NON DESAISONNALISEES CORRESPONDANTES. 

(4) DENOTES UNADJUSTED CANSIM SERIES. 
141 DESIGNE DES SERIES NON DESAISONNALISEES DU SYSIEME CANSIM. 

151 SERIES NOT SEASONALLY ADJUSTED - IDENTIFIABLE SEASONAIITY NOT PRESENT. 
LA SAISONNALITE DC CES SERIES NETANT PAS IDENTIFIABLE. CELLES-CI NE SONT PUS CORRIGEES POUR LES VARIATIONS SAISONNIERES. 

(6) NOTE: EFFECTIVE JANUARY. 1984, THESE ESTIMATES ARE BASED UPON 1980 CLASSIFICATION STANDARDS. FOR FURTHER 
INFORMATION REGARDING THE CHANGE. SEE THE JANUARY. 1984 ISSUE OF CAT 71-001 

N3TU 	U CCMQFV DY JANV1EV 1984. CIT ES'lUlCMS STNT 1ATEET SIL D lET TcTFVS D 	CIAcN:rIrT'11N 'OTT 
op , 	IN 	1, 	 PYT 	ON 	NA'. 	 I N 	I N 1,. 	 141111 	I 	1 	LI 
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TABLE 3. MAIN ESTIMATES BY PROVINCE 

SEASONALLY ADJUSTED ESTIMATES 
1987 	 1986 

CANSIM (I) 
NO. 	MCD(2) 	DEC 	NOV 	OCT. 	SEPT 	AUG. 	JULY 	DEC 

NO 	MDC(2) 	DEC 	NOV. 	OCT. 	SEPT. 	ADUT 	JUIL. 	DEC. 
CANSIM II) 

THOUSANDS - MILLIERS 

NEWFOUNDLAND 

LABOUR 	FORCE D 767899 4 233 230 228 229 231 228 222 
EMPLOYMENT 0 767900 5 191 lOT 189 189 169 188 180 

MALES 0 776102 4 116 115 114 114 114 112 107 

FEMALES 0 776103 4 75 75 74 75 74 73 72 

UNEMPLOYMENT 9 	767901 4 42 39 39 40 42 40 42 
UNEMPLOYMENT 	RATE 0 767902 5 18.0 17.0 17.1 17.5 18.2 17.5 18.9 
PARTICIPATION 	RATE 9759756 5 54.1 53.4 52.9 53.1 53.6 53.0 51.7 
EMPLOYMENT/POPULATION RATIO D 773330 5 44.3 44.3 43.9 43.9 43.9 43.7 42.0 

MALES D 	776118 5 54.2 53.7 53.3 53.3 53.3 52.3 50.2 
FEMALES 9776119 5 34.6 34.6 34.1 34.6 34.1 33.6 33.5 

PRINCE EDWARD ISLAND 

LABOUR FORCE 9 768037 4 62 62 61 60 61 60 59 
EMPLOYMENT 0 768038 3 54 54 53 52 53 52 50 

MALES D 776104 5 31 30 30 29 30 30 29 
FEMALES 9 776105 4 24 23 24 23 23 23 22 

UNEMPLOYMENT D 768039 12 5 5 8 8 8 8 9 
UNEMPLOYMENT 	RATE 0 768040 5 13.5 13.3 12.7 13.8 13.2 13.0 15.1 
PARTICIPATION 	RATE 0 769757 4 63.9 63.9 62.9 61.9 62.9 61.9 61.5 
EMPLOYMENT/POPULATION RATIO D 773332 4 55.7 55.7 54.6 53.6 54.6 53.6 52.1 

MALES D 776122 5 64.6 62.5 62.5 61.7 63.8 63.5 61.7 

FEMALES D 776123 4 45.0 46.0 49.0 45.9 46.9 46.9 44.9 

NOVA SCOTIA 

LABOUR FORCE 0 768175 3 414 412 409 407 402 401 401 
EMPLOYMENT 0 768176 3 358 365 364 350 355 355 345 

MALES 0 776106 3 205 205 207 203 203 204 
FEMALES D 775107 3 162 161 157 156 152 151 

UNEMPLOYMENT D 758177 5 46 47 45 47 47 46 
UNEMPLOYMENT 	RATE 0 768178 5 11.1 11.4 11.0 11.5 11.7 11.5 14 

PARTICIPATION 	RATE 0 769758 4 60.8 60.6 60.2 59.9 59.3 59.2 
EMPLOYMENT/POPULATION RATIO 9 773334 3 54.0 53.7 53.6 53.0 52.4 52.4 

MALES 0 776126 3 62.3 62.5 63.1 61.9 62.1 62.4 SC 

FEMALES 9 716121 4 46.0 45.7 44.7 44.4 43.4 43.1 

NEW BRUNSWICK 

LABOUR FORCE 0 758313 3 321 324 322 319 318 318 314 
EMPLOYMENT 9 	768314 3 281 283 278 276 278 275 271 

MALES 0 776108 3 159 162 158 158 158 154 154 

FEMALES D 776109 3 121 121 120 121 120 120 116 
UNEMPLOYMENT 0 768315 4 40 41 44 41 40 43 43 

UNEMPLOYMENT RATE D 768316 4 12.5 12.7 13.7 12.9 12.6 13.5 13,7 

PARTICIPATION 	RATE 0 159759 3 58.6 59.2 58.9 58.3 58.1 58.1 57.7 
EMPLOYMENT/POPULATION RATIO 	0 773336 3 51.3 51,7 50.8 50.8 50.8 50.3 49.8 

MALES 0 776130 4 59.6 60.7 59.2 59.2 59.2 57.7 58.1 
FEMALES 0 	776131 4 43.1 43.2 42.9 43.2 42.9 42.9 41.7 

QUEBEC 

LABOUR FORCE 0 768475 3 3.329 3,289 3.333 3,319 3.332 3,327 3.235 
MALES 0 759479 4 1,919 1.892 1,913 1.908 1.917 1.906 1.897 
FEMALES 0 768483 2 1,410 1,397 1,420 1,411 1,415 1.421 1,338 

EMPLOYMENT 9 768476 2 3.007 2.977 3.008 2,983 2.983 2,962 2.897 
MALES 0 768450 3 1.736 1,717 1.726 1,717 1.721 1.703 1.700 

FEMALES D 768484 2 1.271 1.260 1.282 1.266 1.262 1.259 1.197 

UNEMPLOYMENT 0 768477 3 322 312 325 336 349 365 336 
MALES D 758481 3 183 175 187 lOT 196 203 197 
FEMALES 0 768485 4 139 137 138 145 153 162 141 

UNEMPLOYMENT 	RATE 0 768478 3 9.7 9.5 9.8 10.1 10.5 I1.0 10.4 

MALES 0 768482 3 9.5 9.2 9.8 10.0 10.2 10.7 10.4 

FEMALES 0 768488 4 9.9 9.8 9.7 10.3 10.8 11.4 10.5 
PARTICIPATION 	RATE 0 769760 3 63.6 62.9 63.8 53.6 63.9 63.8 62.4 
MALES 0 769761 5 75.5 74.5 75.3 75.2 75.6 75.2 75.3 
FEMALES 0 769762 3 52.5 52.0 52.9 52.6 52.8 53.0 50.2 

EMPLOYMENT/POPULATION RATIO 	D 773340 3 57.5 57.0 57.5 57.1 57.2 56.8 55.9 

MALES D 773341 3 68.3 67.6 68.0 67.7 67.9 67.2 67.5 

FEMALES D 773342 3 47.3 46.9 47.7 47.2 47.1 47,0 44.9 

(1) DENOTES 	SEASONALLY ADJUSTED CANSIM SERIES. 
Ill 	DESIGNE 	DES 	SERIES DESAISONNALISEES DE STSTEME CANSIM. 

(2) THE MCD. 	OR MONTH FOR CYCLICAL 	DOMINANCE. IS 	A MEASURE OF 	THE 	DEGREE OF SMOOTHNESS 	IN A SEASONALLY ADJUSTED SERIES. - II 	INDI- 

CATES THE 	SMALLEST SPAN OF MONTHS 	FOR WHICH THE AVERAGE PERCENT 	CHANGE IN 	THE 	TREND CYCLE COMPONENT 	15 GREATER THAN IN 	THE 

IRREGULAR 	FACTOR. FOR THE 	SMOOTHEST 	SERIES 	THE MCD 15 I, 	FOR 	THE 	MOST ERRATIC 	SERiES IT 	IS 	12. APPLYING A MOVING AVERAGE 
THE 	PERIOD 	EQUAL 	TO THE MCD TENDS TO SMOOTH 	IRREGULUR MOVEMENTS WHICH MAY OBSCURE THE UNDERLYING TREND. 

21 	LE 	M.D.C. 	IMOIS 	A DOMINANCE 	CYCLIQUE) 	EST UNE 	MESURE 	flu DEGRE 	DC 	LISSAGE 	D'UNE 	SERIE DESAISONHALISEE. 	IL DONNE LE PLUS 	FE: 
NOMBRE Of MOIS POUR LESQUELS LE TAUX DE VARIATION MOYEN. COMPTE NON TENU DL) StONE DE LA TENDANEE GENERALE. EST SUPERIEUR A 
OU FACTEUP IRREGULIER. 	DANS LE CAS Of LU SERIE LA PLUS LISSE POSSIBLE. LE M.D.0 EST EGAL A 1, DANS CELUI DE LA SERIE LA PLIIC 
IRREGULIERE, IL ESI EGAL A 12, 	LAPPLICATION O'UNE MOYENNE MOBILE DONT LA PERIODE EST EGALE AU M.D.C. TEND A LISSER LES MAUVE 
NEWTS IRREGULIERS POUVANT DISSIMULER LA TENOANCE FONDAMENTALE. 
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'.AVLEAU 3. 	ESTIMATIONS PRINCIPALES 	PAR PROVINCE 

. :IIMATIONS DESAISONNALISEES 

IILNTN-TO -MONTH 	CHANGES 

UNADJUSTED ESTIMATES - ESTIMATIONS NON DESAISONNALISEES 

DEC.(3) DEC. DEC. DEC. 	(3) CANSIM (4) 
NO. 

'.'.,IATIONS 	HENSUELIES 1986-1987 1987 1986 1986-1987 
NO. 

A 	- 	0 0 - N 	S - 	0 A 	- 	S J 	- 	A DEC. 	3) DEC. DEC. DEC. 	(3) CANSIM(4) 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS 9 

TERRE-NEUVE 

3 2 	- 	I - 	2 3 ii 215 205 10 4.9 D 767837 POPULATION ACTIVE 
- 2 	- - T TI 176 166 tO 6.0 0 767838 EMPLO! 

1 	- - 2 9 106 98 8 8.2 0 767845 HOMMES 
- 1 	- 	1 I 1 3 70 68 2 2.9 D 767852 FEMMES 
3 - 	- 	I - 	2 2 - 39 39 - - 0767839 CHOMUGE 

1.0 - 	0.1 	- 	0.4 - 	0.7 0.7 - 	0.9 18.2 18.8 - 	0,6 0 767842 TAUT 	DE 	CHOMUGE 
0.7 0.5 	- 	0.2 - 	0.5 0.6 2.4 49.9 47.8 

- 
2.1 0767841 TAUT 	DACTIVITE 

0.4 	- - 0.2 2.3 40.8 38.8 2.0 D 173329 RAPPORT 	EMPLOI-POPULATION 
0.5 0.4 	- - 1.0 4.0 49.5 46.0 3.5 0 	776116 HOMMES 

- 0.5 	- 	0.5 0.5 0.5 1.1 32.2 31.6 0.6 0 	776117 TEMMES 

I LE-OU-PRINCE-CDOUARD 

1 3 50 57 3 5.3 0 767975 POPULATION ACTIVE 
1 4 51 47 4 8.5 D 767976 EMPLOI 
- 2 29 27 2 7.4 D 767983 HOMMES 

2 22 20 2 10.0 0 767900 FElINES 
- - 	 - - - - 	I 9 IT - 	I 	- 10.0 0 767977 CHOMUGE 

0.2 0.6 	- 	1.1 0.6 0.2 - 	1.6 15.6 158 - 	1.2 0 767980 TAUO DE 	CHOMAGE 
• 1.0 	1.0 - 	1.0 1.0 2.4 61.9 59.2 2.7 D 767979 TAUT 	D'ACTIVITE 
- 1.1 	1.0 - 	1.0 1.0 3.5 52.3 49.3 3.0 0 773331 RAPPORT 	EMPLOI-POPULATION 

2.1 - 	0.8 - 	2.1 - 29 50.8 57.4 3.4 0776120 HONMES 
2.0 - 	3.0 	2.1 - - 3.1 44.0 41.4 2.6 0776121 TEMPlES 

N008ELLEECOSSE 

2 3 	2 5 I 13 405 391 14 3,6 0 	768113 POPULATION ACTIVE 
3 I 	4 5 - 23 362 337 25 7.4 0 	768114 EMPLOI 
• - 	2 	4 - - 	I 7 109 192 7 3.6 0 	758121 NONPlUS 
1 4 	 1 4 1 16 162 145 Il 11.7 0 768128 FEMMES 
1 2 	- 	2 - I - 	10 43 54 - 	TI 	- 20.4 0 	768115 CHOMAGE 
3 0.4 	- 	0.5 - 	0.2 0.2 - 	2.9 10.6 13.5 - 	3.2 0 	768118 TAUT DE CHOMAGE 

. 
2 0.4 	0.3 0.6 0.1 1.3 59.4 58 0 1.4 0 	768117 TAUT 	DACTIVITE 
3 0.1 	0.6 0.6 - 2.8 53.1 50.0 3.1 0 773333 RAPPORT 	EMPLOI-POPULATION 

O 	2 - 	0.6 	1.2 - 	0.2 - 	0.3 1.4 60.7 58.9 1.8 0 	776124 HOMMES 
.3 1.0 	0.3 1.0 0.3 4.0 96.1 41.7 4.4 0 775125 TEMPlES 

NOUVEALI-BRUNSWI CV 

3 2 	3 I - 7 307 299 8 2.7 0 768251 POPULATION ACTIVE 
2 5 	- - 3 10 271 261 10 3.8 0 768252 EMPLOI 
3 4 	- - 4 5 152 147 5 34 D 768259 HOMMES 
- I 	- I - 5 119 114 5 4.4 D 768226 FEMMES 
1 - 	3 	3 I - 	3 - 	3 36 39 - 	3 - 	7.7 0 768253 CHOMAGE 

- 	0.2 - 	1.0 	0.8 0.3 - 	0.9 - 	1.2 11.7 12.9 - 	1.2 2 768256 TAUT OE CHOMAGE 
-0.6 0.3 	0.6 0.2 - 0.9 560 55,1 0.9 D 768255 TAUT 	DACTIVITE 
- 	0.4 0.9 	- - 0.5 1.5 49.4 45.0 1.4 D 773335 RAPPORT 	EMPLOI-POPULATION 
- 	1.1 1.5 	- - 1.5 1.5 56.8 55.4 1,4 2776128 HOMMES 
-0.1 0.3 	- 	0.3 0.3 - 1.4 42.5 40.9 1.6 D 776129 FEMMES 

QUEBEC 

40 - 	44 	14 - 	13 5 94 3.280 3.166 92 2 9 0 	768413 POPULATION ACTIVE 
27 - 	21 	5 - 	9 TI 22 1.884 1.859 25 1.3 0 768420 HOMMES 
13 - 	23 	9 - 	4 - 	6 12 1.396 1,329 67 5.0 D 758427 TEMPlES 
30 31 	25 - 21 110 2.966 2,858 108 3.8 D 	768414 EMPLOI 
19 - 	9 	9 - 	4 18 36 1.700 1.661 39 2.3 0 	168421 HOMMES 
II 22 	16 4 3 74 1.266 1,197 69 5.8 0 768475 FEMMES 
10 - 	13 	- 	11 13 - 	IS - 	16 314 330 - 	16 - 	4.8 0 	768415 CHOTIUGE 

O - 	12 	- 	4 - 	5 - 	7 - 	14 184 198 - 	14 - 	7.1 0 758422 HOMMES 
2 - 	I 	- 	7 - 	8 - 	9 - 	2 130 132 - 	2 - 	1.5 0 758429 FEMMES 

0.2 - 	0.3 	- 	0.3 - 	0,4 - 	0.5 - 	0.7 9.6 10.3 - 	0.7 0 	768418 TAUT DL CHOMAGE 
0.3 - 	0.6 	- 	0.2 - 	0.2 - 	0.5 - 	0.9 9.8 10.6 - 	0.8 0 768425 HOMMES 
0.) 0.1 	- 	0.6 - 	0.5 - 	0.6 - 06 9.3 9.9 - 	0.6 0768432 TEMPlES 
0.7 - 0.9 	0.2 - 	0.3 0.1 1.2 62.7 61.5 1.2 D 	768417 TAUT 	DACTIVITE 
1.0 - 	0.8 	0.1 - 	0.4 0.4 0.2 74.1 73.8 0.3 0 768424 HOMMES 
0.5 - 	0.9 	0.3 - 	0.2 - 	0.2 2.3 51.9 49.9 2.0 0 768431 FElINES 
0.5 - 	0.6 	0.5 - 	0.1 0.4 1.6 56.7 55.2 1.5 0 773337 RAPPORT 	EMPLOI-POPULATION 
0.7 - 	0.4 	0.3 - 	0.2 0.7 0.8 66.9 65.9 1.0 D 773338 NOMMES 
0.4 - 	0.8 	0.5 0.1 0.1 24 47 	I 44.9 2.2 0773339 FElINES 

(3) 	NOTE: THE TEAR-TO-TEAR CHANGE 	IN THE SEASONALLY ADJUSTED SERIES 	WILL DITPER 	FROM THE TEAR-TO-TEAR CHANGE 	IN THE CORRESPONDING 
UNADJUSTED SERIES WHENEVER THERE IS A CHANGE 	IN THE SEASONAL 	PATTERN. 

3) 	NOTA: CHAQUE 	FOIS QU'IL 	T 	A CHANGEMENT DES MOUVEMENTS 	SAISONNIERS. LU VARIATION ANNUELLE DES 	SERIES DESAISONNALISELS SERA 
DIFFERENIE 	GE CELLE 	DES 	SERIES NON DESAISONNALISEES CORRESPONDANTES. 

TENOTES UNADJUSTED CUNSIM SER!E5 
EYI4E lET 	cETIET NON 	CESUISCTNNU:ISEES DT 	SSFMF 	UH'. 
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TABLE 3. MAIN ESTIMATES BY PROVINCE 

SEASONALIT ADJUSTED ESTIMATES 
1987 

CANSIM (I) 
NO. 	MCD (2) 	DEC. 	NOV. 	OCT. 	 SEPT. 	AUG. 	JULY 	DL 

NO. 	MDC)2) 	DEC. 	NOV. 	OCT. 	 SEPT. 	AOUT 	JUIL. 	DL.. 
CANSIPI II 

THOUSANDS - MILLIERS 

ONTARIO 

LABOUR FORCE 
MALES 
FEMALES 

EMPLOYMENT 
MALES 
FEMALES 

UNEMPLOYMENT 
MALES 
FEMALES 

UNEMPLOYMENT RATE 
MALES 
FEMALES 

PARTICIPATION RATE 
MALES 
FEMALES 

EMPLOYMENT/POPULATION RATIO 
MALES 
FEMALES 

MANITOBA 

LABOUR 	FORCE 
EMPLOYMENT 

MALES 
FEMALES 

UNEMPLOYMENT 
UNEMPLOYMENT RATE 
PARTICIPATION 	RATE 
EMPLOYMENT/POPULATION RATIO 

MALES 
FEMALES 

SASKATCHEWAN 

LABOUR FORCE 
EMPLOYMENT 

MULES 
FEMALES 

UNEMPLOYMENT 
UNEMPLOYMENT 	RATE 
PARTICIPATION RATE 
EMPLOYMENT/POPULATION RATIO 

MALES 
FEMALES 

ALBERTA 

LABOUR FORCE 
EMPLOYMENT 

MALES 
FEMALES 

UNEMPLOYMENT 
UNEMPLOYMENT 	HATE 
PARTICIPATION RATE 
EMPLOYMENT/POPULATION RATIO 

MALES 
FEMALES 

BRITISH COLUMBIA 

LABOUR FORCE 
MALES 
FEMALES 

EMPLOYMENT 
MALES 
FEMALES 

UNEMPLOYMENT 
MALES 
FEMALES 

UNEMPLOYMENT RATE 
MALE S 
FEMALES 

PARTICIPATION RATE 
MALES 
FEMALES 

EMPLOYMENT/POPULATION RATIO 
MALES 
FEMALES 

O 768645 2 5,096 5,086 5,059 5.032 4.991 4,995 4.943 
O 768649 3 2,831 2,823 2,818 2,794 2,766 2.757 2,770 
O 768653 2 2.265 2,263 2.241 2,238 2.225 2.228 2.173 
O 768646 2 4.827 4.788 4,771 4,741 4.701 4.696 4.608 
O 768650 2 2.698 2,874 2.674 2.649 2.632 2.623 2.598 
O 788654 2 2.129 2.114 2.097 2.092 2.069 2.073 2.010 
O 768647 3 269 298 288 291 290 299 335 
O 768651 3 133 149 144 145 134 144 172 
O 788655 3 136 149 144 146 156 155 163 
O 768648 3 5.3 5.9 5.7 5.8 5.8 6.0 6.8 
O 768652 3 4.7 5.3 5.1 5.2 4.8 5.2 6.2 
O 768656 3 6.0 6.0 6.4 6.5 7.0 7.0 7.5 
D 769763 3 69.4 69.3 69.1 68.9 58.4 68.6 66.6 

769764 4 79.1 79.0 79,0 78.5 77.9 78.1 79.0 
769765 4 60.1 60.2 59.7 59.7 59.5 59.6 58,7 

D 773346 2 65.7 65.3 65.2 64.9 64.5 64.5 63.9 
D 773347 2 75.4 74.9 75.0 74.5 74.1 74.0 74,1 
O 773346 3 56.5 56.2 55.8 55.8 55.3 55.5 54.3 

o 168791 3 534 539 538 539 538 533 542 
O 768792 3 496 499 494 498 498 495 499 
O 176110 3 276 277 275 277 277 276 279 
O 	776111 3 219 222 218 222 221 219 220 
O 768793 3 38 40 44 41 40 38 43 
O 768794 3 7.1 7.4 8.2 7.6 7.4 7.1 7.9 
0 769766 4 65.8 66.5 66.4 66.5 66.4 65.9 67.3 
O 773350 3 61.2 61.5 61,0 61.5 61.5 61.2 62.0 

776134 3 69.9 70.3 69.8 70.3 70.3 70.1 71.2 
0776135 4 52.6 53.4 52.4 53.4 53.1 52.6 53.1 

O 768929 3 498 498 496 497 493 493 49€ 
D 768930 3 462 463 460 463 455 455 45 
D 	776112 5 265 267 264 266 262 263 20€ 
D 	776113 3 196 197 196 197 192 192 15€ 
O 768931 4 36 35 36 34 38 38 3€ 
D 768932 3 7.2 7.0 7.3 6.8 7.7 7.7 7 	3 
0767767 4 67.1 67.1 66.8 66.9 66.4 66.4 66. 
O 773352 4 62.3 62.4 62.0 62.3 61.2 61.2 61.6 
O 776138 5 72.0 72.6 71 	7 72.3 71.2 71.5 72.0 
O 776139 3 52.4 52.7 52.4 52.7 51.3 51.3 52.3 

O 768067 2 1,282 1.274 1.270 1,278 1.276 1.269 1.272 
O 769068 2 1.170 1,166 1,159 1.154 1,150 1,143 1,141 
O 	776114 2 661 661 653 652 647 648 642 
9 	776115 2 508 505 506 502 502 496 498 
O 769069 4 112 108 111 124 126 126 131 
II 769070 4 8.7 8.5 8.7 9.7 9.9 9.9 10.3 
O 769768 3 72.4 71.9 71.8 72.2 72.1 71,7 72.1 
0773354 3 66.1 65.8 65.5 65.2 65.0 64.6 64,6 
D 776142 3 74.6 74.5 73.7 73.6 73.0 73.1 72.6 
O 	776143 4 57.4 57.1 57.2 56.8 56.8 56.1 56.6 

769230 2 1.504 1,487 1,497 1,477 1.471 1.479 1.465 

169234 3 850 845 853 640 838 847 835 
769238 3 654 642 644 637 633 632 630 
760231 2 1.346 1.332 1,326 1.308 1.300 1.296 1,269 
789235 2 768 767 764 749 742 746 730 
769239 3 578 565 562 559 556 550 539 
759232 3 158 155 171 169 171 183 196 
769236 4 82 78 89 91 96 101 lOS 
769240 4 76 77 82 78 75 82 91 
769233 3 10.5 10.4 11.4 11.4 11.6 12.4 13.4 
769237 3 9.5 9.2 10.4 10.8 11.5 11.9 12.6 
769241 4 11,6 12.0 12.7 12.2 11.8 13.0 14.4 

769769 4 65.7 65,1 65,7 65.0 64.8 65.3 65.1 
769770 4 75.8 75.5 76.4 75.4 75.4 76.3 75.? 
769771 4 56.0 55.1 55.4 54.9 54.7 54.7 54.9 

773358 2 58.8 58.3 58.2 57.5 57.3 57.2 56.4 
773359 3 68.5 68.5 68.4 67.2 66.7 67.2 66.2 

I 773360 3 49.5 48,5 48.4 48.2 48.2 47.6 47.0 

Ill DENOTES SEASONALLY ADJUSTED CANSIM SERIES. 
III DESIGNE DES SERIES DESAISONNALISEES OE SYSTEME CANSIM. 

(2) THE MCD. OR MONTH FOR CYCLICAL DOMINANCE, IS A MEASURE OF THE DEGREE OF SMOOTHNESS IN A SEASONALLY ADJUSTED SERIES 	IT I', 
CATES THE SMALLEST SPAN OF MONTHS FOR WHICH THE AVERAGE PERCENT CHANGE IN THE TREND CYCLE COMPONENT IS GREATER THAN IN TEl) 
IRREGULAR FACTOR. 	FOR THE SMOOTHEST SERIES THE MCD IS 1. FOR THE MOST ERRATIC SERIES IT IS 12. 	APPLYING A MOVING AVERAGE 0 
THE PERIOD EQUAL TO THE MCD TENDS TO SMOOTH IRREGULAR MOVEMENTS WHICH MAY OBSCURE THE UNDERLYING TREND. 

12) LE M.D.C. IMOIS A DOMINANCE CYCLTQUEI EST UNE MESURE OU DEGRE DE LISSAGE DUNE SERIE DESAISONNALISEE. 	IL DONNE LE PLUS Pr'' 
NOMBRE DE MOIS POUR LESQUELS LE TAUX DE VARIATION MOYEN, COMPTE NON TENU DO SIGNE DC LA TENDANCE GENERALE. EST SUPERIEAR A CELL 
DO FACTEUR IRREGULIER. 	DONS LE CAS OE LU SERIE LU PLUS LISSE POSSIBLE. LE M D.0 ESI EGAL A I, OARS CELUI DE LA SERIE LA PLUS 
IRREGULIERE. IL  EST EGAL A 12. 	L'APPLICATION D'UNE MOYENNE MOBILE BONY LA PERIODE EST EGALE AU MDC. TEND A LISSER LES MOUVE- 
MENTS IRREGULIERS POUVANT DISSIMULER LA TENOANCE FDN0AMENTALE. 
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'AYI.EAU 3. 	ESTIMATIONS PRINCIPALES PAR PROVINCE 

. 

' 	 NATIONS DESAISONNALISEES UNADJUSTED ESTIMATES - 	ESTIMATIONS NON DESATSONNALISEES 

NTH-TO-MONTH CHANGES DEC. (31 DEC. DEC. DEC. 	(3) CANSIM (41 
NO 

.TIATIONS 	MENSUELLES 198E - 1987 1987 1986 1985 - 1987 
NO. 

N 	- 	D 0 - N S 	- 0 A 	- 	 S J 	- 	 A DEC. (3) DEC. DEC. DEC. (31 CANSIM(4) 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

ONTARIO 

10 27 27 41 - 	 4 163 5,030 4.869 161 3.3 D 768583 POPULATION 	ACTIVE 
8 5 24 28 - 	 I 61 2.790 2,722 68 2.5 D 768590 HOMMES 
2 22 3 13 - 	 3 92 2.240 2,147 93 4.3 D 768597 FElINES 

39 17 30 40 5 219 4,779 4.554 225 4.9 D 758584 EMPLOI 
24 - 25 17 9 TOO 2.656 2,550 106 4.2 D 768591 HOMMES 
IS 17 5 23 - 	 4 119 2.123 2.003 120 6.0 D 768598 FElINES 

- 29 TO - 	 3 I - 	 9 - 66 251 315 - 	64 	- 20.3 D 758585 CHOMAGE 
- 	 16 5 - 	 I ii - 	 TO - 	39 134 171 - 	37 	- 21.6 D 768592 HOMMES 
- 	 13 5 - 	 2 - 	 10 I - 	27 117 144 - 	27 	' 18.8 9 768599 FEMMES 

- 	0.6 0.2 - 	0.1 - - 	0.2 - 	1.5 5.0 6.5 - 	1.5 D 758588 TAUT 	DE 	CI4OMAGE 
- 	0.8 0.2 - 	0.1 0.4 - 	0.4 - 	1.5 4.8 6.3 - 	1.5 9768595 HOMMES 
- 	0.6 0.2 - 	0.1 - 	0.5 - - 	1.5 5.2 6.7 - 	1.5 9768802 FEMMES 

0.1 0.2 0.2 0.5 - 	0.2 0.8 68.5 67.5 1.0 D 768587 TAUT 	D'ACTIVITE 
0.1 - 0.5 0.6 - 	0.2 0.1 78.0 

- 

77.6 0.4 D 768594 HOMMES 
0.1 0.5 - 0.2 - 	0.1 1.4 59.5 58.0 1.5 9 768601 FEMMES 
0.4 0.1 0.3 0.4 - 1.8 65.1 63.2 1.9 D 773343 RAPPORT 	EMPLOI-POPUIATION 
0.5 - 	0.1 0.5 0.4 0.1 1.3 74.2 72.7 1.5 D 773344 HOMMES 
0.3 0.4 - 0.5 - 	0.2 2.2 56.3 54 	1 2.2 D 773345 FEMMES 

MANITOBA 

- 	 5 1 - 	 I I S - 	 8 530 537 - 	 7 - 	1.3 D 768729 POPULATION ACTIVE 
- 	 3 5 - 	 4 - 3 - 	 3 491 494 - 	 3 - 	0.6 9 758730 EMPLOT 
- 	 1 2 - 	 2 - 1 - 	 3 271 273 - 	 2 - 	0.7 D 768737 HOMMES 
- 	 3 4 - 	 4 I 2 - 	 T 220 221 - 	 1 - 	0.5 D 758744 FEMMES 
- 	 2 - 	 4 3 I 2 - 	 5 39 43 - 	 4 - 	9.3 9 768731 CHOMUGE 

- 	0.3 - 	0.8 0.6 0.2 0.3 - 	0.8 7.4 8.0 - 	0.6 0 768734 TAUT DE CHOMAGE 
- 	0.7 0.1 - 	0.1 0.1 0.5 - 	1.5 65.4 66.7 - 	1.3 D 768133 TAUT 	D'UCTIYITE 
- 	0.3 0.5 - 	0.5 - 0.3 - 	0.8 60.5 61.3 - 	0.7 D 773349 RAPPORT 	EMPLOI - POPULATION 
- 	0.4 0.5 - 	0.5 - 0.2 - 	1.3 68.7 69.7 - 	1.0 D 	776132 HOMMES 
- 	0.8 1.0 - 	1.0 0.3 0.5 - 	0.5 52.8 53.5 - 	0.7 D 776133 FElINES 

SASKATCHEWAN 

. 2 - 	 I 4 - 3 481 483 4 0.8 D 768861 POPULATION ACTIVE 
3 - 	 3 8 - 3 451 447 4 0.9 0 758868 EMPLOI 
3 - 	 2 4 - 	 1 - 257 256 1 0.4 D 768875 HONMES 

- 	 1 5 - T 194 192 2 1.0 D 768882 FEMMES 
- 	 1 2 - 	 4 - - 35 36 - - 	 . 0758869 CHOMAGE 

2 - 	0.3 0.5 - 	0.9 - - 	0.1 7.4 7.4 - D 768872 TAUT DE CHOMAGE 
- 0.3 - 	0.1 0.6 - 0.3 65,7 65.2 0.5 9 769767 TAUT 	DACTIVITE 

- 	0,1 0.4 - 	0.3 1.1 - 0.4 60.8 60.4 0.4 9 773351 RAPPORT 	EMPLOI-POPULATION 
- 	0.6 0.9 - 	0.6 1.1 - 	0.3 - 59.9 69.5 0.4 0 776136 HOMIIES 
- 	0.3 0.3 - 	0.3 1.4 - 0.1 51.9 51.4 0.5 D 776137 FElINES 

ALBERTA 

8 4 - 	 8 2 7 10 1,265 1.254 11 0.9 9 759005 POPULATION 	ACTIVE 
4 7 5 4 7 29 1,154 1,133 31 2.7 D 759005 EMPLOI 
- 5 I 5 - 	 1 19 654 635 19 3.0 9 769013 HOMMES 
3 - 	 1 4 - 5 10 509 498 11 2.2 0 769020 FElINES 
4 - 	 3 - 	 13 - 	 2 - - 	 19 102 121 - 	 19 	- IS.? 9 769007 CHOMAGE 

0.2 - 	0.2 - 	1.0 - 	0.2 - - 	1.6 8.1 9.6 - 	1.5 D 169010 TAUT DE CHOMAGE 
0.5 0.1 - 	0.4 0.1 0.4 0.3 71.5 71.1 0.4 0169009 TAUT 	D'ACTIVITE 
0.3 0.3 0.3 0.2 U 4 1.5 65.7 64.2 1,5 0 773353 RAPPORT 	EMPLOI-POPULATION 

- 0.9 0,1 0.6 - 	0.1 2.0 73.8 71.8 2.0 9776140 HOMMES 
0.3 -0.1 0.4 - 0.7 0.8 57.6 56.6 1.0 0776141 FElINES 

COLOM8IE - BRI TANMIQUE 

17 - 	 TO 20 6 - 	 8 39 1,477 1,442 35 2.4 9 759168 POPULATION ACTIVE 
- 	 8 13 2 - 	 9 15 832 821 TI 1.3 0 	769175 HOMMES 

TI - 	 2 7 4 1 24 645 621 24 3.9 9 	769182 FElINES 
14 6 18 8 4 77 1.321 1.248 73 5.8 0 769169 EMPLOI 

I 3 IS 7 - 	 4 38 750 713 37 5.2 0 769176 HONMES 
13 3 3 1 8 39 572 534 38 7.1 0 769183 FElINES 

3 - 	 16 2 - 	 2 - 	 2 - 38 156 195 - 	39 	- 20.0 D 759170 CHOMAGE 
4 - 	Ti - 	 2 - 	 5 - 	 5 - 23 83 108 - 	25 	- 23.1 0 	759177 HOMMES 

- 	 1 - 	 5 4 3 - 	 7 - 	 15 73 87 - 	 14 	- 16.1 D 759184 FElINES 
0.1 - 	1.0 - - 	0.2 - 	0.8 - 	2.9 10.5 13,5 - 	3.0 D 769173 TAUT DE CHOMAGE 
0.4 - 	1.2 - 	0.4 - 	0 7 - 	0.4 - 	3.0 9.9 13.1 - 	3.2 D 769180 IOMMES 

- 	0.4 - 	0.7 0.5 0.4 - 	 1.2 - 	2.8 11.4 14.0 - 	2.6 0 769187 PEMMES 
0.6 - 0.6 0.7 0.2 - 	0.5 0.6 64.6 64.1 0.5 9169172 TAUT 	DACTIVITE 
0.3 - 0.9 1.0 - - 	0.9 0.1 74.2 74.4 - 	0.2 D 769179 HOMMES 
0,9 - 	0.3 0.5 0.2 - 1.1 55.3 54.2 1.1 D 	769156 FElINES 
0.5 0.1 0,7 0.2 0.1 2.4 57,8 55.5 2.3 D 773355 RAPPORT 	EMPLOI-POPULATION 

0.1 1.2 0.5 - 	0.5 2.3 66.9 64,7 2.2 D 773356 HOMMES 
1.0 0.1 0.2 - 0.6 2.5 49.0 46.6 2.4 D 773357 FElINES 

NOTE' THE TEAR-TO-YEAR CHANGE 	IN THE SEASONALLY ADJUSTED SERIES 	WILL DIFFER 	FROM THE YEAR-TO-YEAR CHANGE 	IN THE CORRESPONDING 
UNADJUSTED SERIES WHENEVER THERE 	IS A CHANGE 	IN THE SEASONAL 	PATTERN. 

. 

' 	 NOTA, CHAQUE 	FOIS QU'IL 
DIFFERENTE 	DE 

	

1 	A CHANGEMENT 	DES MOUVEMENTS 	SAISONNIERS. 

	

CELLE 	DES 	SERIES NON DESAISONNALISEES 
LA VARIATION 

CORRESPONDANTES. 
ANNUELLE DES SERIES DESAISONNALISEES SERA 

DENOTES UNADJUSTED CANSIM SERIES. 
. 	 DESIGNE DES SERIES NON DESAISONNALISEES 00 SYSTEME CANSIM. 
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TABLE 4. ESTIMATES BY DETAILED AGE GROUP AND SEX, CANADA, DECEMBER 1987 

TABLEAU 4. ESTIMATIONS SELON LES GROUPES DAGE DETAILLES ET LE SEXE. CANADA, OECEMBRE IS0 

POPULATION LABOUR FORCE NOT  
15 YEARS LABOUR PAT ION MENI 	RATE PopLLA:N 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT 	UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUX DE RAPPORT 
06 	IS ANS MENT INACTIVE DACTIV1tE CHOMAGE - EMPLOI- 
ET 	PLUS TOTAL POPULATION 

EMPLOI 	CHOMAGE 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 19,945 13,051 12.031 1.025 6,888 65.5 7.9 60.3 

15-24 TEARS 	- 	ANS 4.013 2,637 2.323 314 1,375 65.7 11.9 57.9 

15-19 TEARS 	- 	ANS 1.850 962 841 121 688 52.0 12.6 45.5 

15-16 YEARS 	- 	ANS 722 280 245 35 441 38.8 12.5 34.0 

17-19 	YEARS 	- 	ANS 1.128 682 596 86 445 60.4 12.6 52.6 

20-24 YEARS - ANS 2,162 1,674 1.482 193 488 77.4 11.5 58.5 

25 YEARS AND OVER - 	8NS CT PLUS 15,932 10.420 9.709 711 5,512 65.4 6.8 60.9 

25-44 YEARS 	- 	ANS 8,379 7,040 6.530 510 1.339 84.0 1.2 77.9 

25-34 TEARS 	- 	ANS 4,596 3,841 3.523 318 755 83.6 8.3 76.7 

35-44 YEARS 	- 	ANS 3.783 3,199 3.007 192 584 84.5 6.0 79.5 

45-64 YEARS 	- ANS 4,923 3,195 2.997 195 1,727 64.9 6.2 60.9 
45-54 YEARS - 	ANS 2,591 2.020 1.903 117 571 78.0 5.8 73.5 

55-64 YEARS - ANS 2,332 1,176 1.094 82 • 1.155 50.4 6.9 45.9 

65 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 2.530 184 182 . 	. 	. 2,446 7.0 . 	. 	. 5.9 

65-69 TEARS 	- ANS 954 110 107 . 	. 	. 844 11.5 . 	. 	. 11.3 
70 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 1.677 75 74 . 	. 	. 1.602 4.5 . 	. 	. 4.4 

55 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 4.962 1.360 1.276 84 3.602 27.4 6.2 25.7 

MALES - HOMMES 9.748 7,350 6.774 576 2.397 75.4 7.8 69.5 

15-24 YEARS 	- ANS 2.040 1.383 1.192 191 658 67.8 13.8 58 4 

15-19 YEARS 	- 	ANS 947 499 422 76 448 52.7 15.3 44.6 
15-I5 TEARS 	- 	ANS 371 144 121 23 227 38.8 15.8 32 
17-19 	YEARS 	- 	ANS 576 355 301 54 221 61.6 15.1 52. 3  

20-24 TEARS - ANS 1,093 884 769 115 209 80.8 13.0 70.4 

25 YEARS AND OVER - 	ANS CT 	PLUS 7.707 5,968 5.582 385 1,740 77.4 6.5 72.4 

25-44 YEARS - ANS 4.160 3.912 3,639 273 248 94.0 7.0 87.5 
25-34 YEARS 	- 	ANS 2,279 2.127 1,955 172 152 93.3 8.1 85.8 
35-44 YEARS 	- ANS 1.881 1,785 1,584 101 96 94.9 5.7 89.5 

45-64 YEARS 	- ANS 2.419 1.925 1,814 III 494 79.6 5.8 75.0 
45-54 YEARS - ANS 1.291 1.179 1.116 53 112 91,3 5.3 86.5 
55-64 YEARS 	- 	ANS 1.129 747 699 48 382 66.2 6.5 61.9 

65 YEARS AND OVER - ASS El PLUS 1,128 130 128 ... 998 11.6 . 	. 	. 11.5 
65-69 TEARS - ASS 435 76 76 . 	. 	. 359 17.5 . 	. 	, 17.4 
70 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 693 54 54 . 	. 	. 639 7.8 . 	. 	. 7,8 

55 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 2.257 877 828 49 1.380 36.9 5.6 36.7 	- 

FEMALES - 	FEMMES 10,197 5,706 5.257 449 4,491 56.0 7.9 51.5 

15-24 YEARS 	- ANS 1,972 1.254 1,131 123 718 631 9.8 57.3 

15-19 YEARS 	- ASS 903 464 418 45 440 51.3 9.7 46.3 
15-16 YEARS 	- 	ANS 351 136 124 12 215 38.8 9.1 35.3 
17-I9 TEARS 	- 	ANS 552 327 295 33 225 59.3 10.0 53.4 

20-24 YEARS - ANS 1,069 791 712 78 279 73.9 9.9 66.6 

25 YEARS AND OVER - 	ANS ET PLUS 8.225 4,452 4,126 326 3.772 54.1 7.3 50.2 

25-44 YEARS - 	ANS 4,219 3.125 2,891 237 1,091 74.1 7.6 68.5 
25-34 YEARS 	- 	ASS 2.317 1.714 1,568 146 603 74.0 8.5 67.7 
35-44 YEARS 	- 	ANS 1.902 1.414 1,323 DI 488 74.3 6.4 69.6 

45-64 YEARS - ANS 2.03 1,270 1.183 87 1,233 50.7 6.9 47.2 
45-54 YEARS 	- 	ANS 1.300 841 787 54 459 64.7 6.4 60.5 
55-64 YEARS 	- ANS 1,203 429 396 33 714 35.7 7.8 32.9 

65 YEARS AND OVER - ASS El 	PLUS 1,502 54 52 .. 	 . 1,448 3.6 ... 

65-69 TEARS - ANS 519 33 32 . 	. 	. 485 5.4 . 	. 	. 6 
70 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 983 21 21 . 	. 	. 963 2.1 , 	, 	. 2 

55 YEARS AND OVER - ASS 	CT PLUS 2,705 483 448 35 2.223 17.9 7.2 IS 

NOTE: FOR DEFINITIONS, INFORMATION ON SAMPLING ERROR, AND OTHER EXPLANATORY MATERIAL. SEE NOTES AT THE END OF THIS PUBLICATION. 
NOIA: VOIR LES DEFINITIONS, DES RENSEIGNEMENTS SUR L'ERREUR DECHANTILLDNNAGE El DAUTRES CXPLICATIONS A LA FIN DC CETTE PUBLICATION 
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1EILE 	5. 	ESTIMATES BY AGE, 	SED 	AND MARITAL 	STATUS. CANADA. DECEMBER 	1987 

. 'YLEAU 5. 	ESTIMATIONS SELON VASE. 	LE SEXE ET 	L'ETAT 	MATRIMONIAL. 	CANADA, DECEMBRE 1987 

POPULUIION LABOUR FORCE NOT 	IPI PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOYMENT/ 
15 YEARS LABOUR PATION RENT 	RATE POPULATION 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT UPIEMPLOY- POPULATION TAOS TAUX DE RAPPORT 
DE 	15 	APIS RENT INACTIVE U'ACTIVITE CHOMAGE EMPLOI-- 
ET 	PLUS TOTAL POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS 	- MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 19,945 13.057 12.031 1.025 6.888 55.5 7.9 60.3 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 4,013 2.637 2.323 314 1.376 65.7 11.9 57.9 
25 YEARS AND OVER - APIS 	ET 	PLUS 15,932 10,420 9.709 711 5,512 65.4 6.8 60.9 

25-54 YEARS 	- 	APIS 10,970 9,060 8.433 527 1.910 82.6 6.9 76.9 
20-64 	YEARS 	- 	APIS 15.454 11.910 11.009 901 3.554 77.0 7.6 71.2 

20-44 YEARS 	- 	APIS 10.542 8.715 8.012 703 1.827 82.7 8.1 76.0 
45-64 YEARS 	- 	APIS 4.923 3,195 2,997 198 1.727 64.9 6.2 60.9 

SINGLE 	- 	CELIBATUIRES 5.221 3.527 3.150 317 1.694 67.5 10.7 60.3 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 3.272 2,055 1.817 238 1.217 62.8 11.6 55,5 
25 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS 1,949 1,472 1,333 138 477 75.5 9.4 68.4 

25-54 YEARS 	- 	APIS 1,624 1.382 1.250 131 242 85.1 9,5 77.0 
20-64 YEARS 	- ANS 3,255 2.588 2.326 262 867 79.5 TO 	1 71.5 

20-44 YEARS 	- 	APIS 2,950 2.407 2.159 248 552 81.3 10.3 13.0 
45-64 YEARS 	- 	APIS 295 181 186 14 ITS 61.1 7.8 56.3 

MRR1ED - MARIES 12,416 8.559 8.001 558 3.857 68.9 6.5 64.4 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 715 554 490 74 151 78.9 13.1 68.6 
25 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS 11,701 7.995 7,511 484 3.706 68.3 6.1 64.2 

25-54 YEARS 	- 	ANS 8.391 6,932 6,510 422 1.460 82.6 6.1 77.5 
20-64 YEARS - ANS 10,848 8,385 7.836 549 2.462 77.3 6.5 72.2 

20-44 YEARS 	- 	APIS 5,907 5.772 5,371 401 1,135 83.6 6.9 77.8 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 3,940 2.613 2,465 149 1.327 56.3 5.7 62.6 

OTHER 	- 	AUTRES 2.307 970 880 91 1.337 42.1 9.3 38.1 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 25 17 16 . 8 67.9 . 60.8 
25 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS 2,282 953 864 89 1,329 41.8 9,3 37.9 

25-54 	YEARS 	- 	APIS 955 747 573 74 208 78.2 9.9 70.5 
20-64 	YEARS 	- APIS 1.352 937 847 90 425 68.8 9.6 62.2 

20-44 YEARS 	APIS 575 536 481 55 139 79.4 10.2 71.3 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 687 401 366 36 265 58.4 8.9 53.2 

lIMES 	- 	 1IOMMES 9,748 7.350 6.774 576 2.397 75 4 7.8 59.5 
74 	YEARS 	- 	 APIS 2.040 1383 1,192 191 559 57.9 13.8 58 4 

-- 	1ARS 	AND OVER 	- APIS 	El 	PLUS 7.707 5,968 5.582 385 1.740 77.4 6.5 72 4 

. 

7"54 	FEARS 	- 	APIS 5.450 5,090 4,754 336 360 93.4 6.6 87.2 
4 	YEARS 	- 	APIS 7,673 6,721 6.222 499 951 87.6 7.4 81.1 
'44 	YEARS 	- 	APIS 5,253 4.796 4,408 388 457 91.3 8.1 83.9 45-54 	YEARS 	- 	APIS 2.419 1.925 1.814 lIt 494 79.6 5.6 75.0 
- 	CELIBATAIRES 2.849 2.000 1.739 262 849 70.2 13.1 61.0 

5-24 	YEARS 	- 	APIS 1.779 1,147 984 163 632 64.5 14.2 55.3 
25 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS 1.071 853 755 98 217 79,7 11,5 70.5 

25 - 54 YEARS 	- 	APIS 936 808 714 94 128 85.3 11.6 76,3 
20-64 	YEARS 	- 	APIS 1,850 1,499 1.312 156 352 81.0 12.4 70 9 

20-44 	YEARS 	- 	APIS 1.994 1.403 1.226 176 291 82.8 12.5 72.5 
45-64 	YEARS 	- 	APIS 156 95 85 11 61 60.9 11.1 54.2 

MARRIED - 	MARIES 6.264 4,975 4.698 277 1,290 79.4 5.6 75.0 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 257 231 204 27 26 90.0 11.6 79.5 
25 YEARS AND OVER - APIS 	ST 	PLUS 6.008 4.744 4.494 250 1,264 79.0 5.3 74.8 

25-54 YEARS 	- 	APIS 4,180 3,983 3.773 211 197 95.3 5.3 90.3 
20-64 	YEARS 	- 	APIS 5.373 4.860 4.585 275 513 90.4 5.7 85.3 

20-44 YEARS - 	APIS 3.323 3.177 2.990 187 146 95.5 5.9 90.0 
45-64 YEARS - 	APIS 2.051 1.653 1,595 88 368 82.1 5.3 77.8 

OTHER - AUTRES 634 375 338 38 259 59.2 10.0 53.3 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 5 5 4 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 94.4 . 	 . 	 . 83.0 
25 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS 629 371 334 37 258 58.9 10.0 53.0 

25-54 	YEARS 	- 	APIS 335 300 268 32 35 89.5 10.6 80.0 
20-64 	YEARS 	- 	APIS 449 363 325 37 86 80.8 10.3 72.5 

20-44 	YEARS 	- 	APIS 236 215 190 25 21 91.2 11.8 80.4 
45-64 	YEARS 	- 	APIS 212 147 135 12 55 69.3 8.2 63.6 

FEMALES 	' 	FEMMES 10.197 5.706 5.257 449 4.491 56.0 7.9 51.5 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 1,972 1.254 1.131 123 718 53.6 9.8 57.3 
25 YEARS AND OVER - APIS El 	PLUS 8.225 4.452 4,126 326 3.772 54.1 7.3 50.7 

25-54 	YEARS 	- 	APIS 5,519 3,969 3.678 291 1.550 71.9 7,3 55,5 
20-64 	YEARS 	- 	APIS 7,791 5.189 4.786 403 2.603 66.6 7.8 61.4 

20-44 	YEARS 	- 	APIS 5,288 3,919 3.504 315 1.369 74.1 8.0 68.1 
45-64 YEARS 	- 	APIS 2.503 1.270 1.153 87 1233 50.7 5.9 47.2 

SINGLE 	- 	CELIBATUIRES 2.372 1.527 1.412 115 845 64.4 7.5 59.5 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 1,493 908 834 75 585 60.8 8.2 55.8 
25 YEARS AND OVER - APIS ET 	PLUS 87A 618 578 40 250 70.4 6.5 65.8 

25-54 	YEARS 	- 	APIS 688 574 536 36 114 83.4 5.6 77.9 
20-64 	YEARS 	- 	APIS 1404 1.089 1.014 76 315 77.6 6.9 72.2 

20-44 YEARS 	- 	APIS 1,265 1.004 932 72 262 79.3 7.2 73.6 
45-64 	YEARS 	- 	APIS 139 85 82 4 54 61.4 4.2 58.8 

MARRIED 	- 	PIARIEES 6,152 3.58,,.... 3.303 j,L.. 2,567 58.3 LI. 53.7 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 458 '1'3 ' in 47 125 72 71 14.2 T 
25 YEARS AND OVER - APIS El 	PLUS 5,693 3,252 3.017 234 2.442 57.1 7.2 53.0 

25-54 	YEARS 	- 	APIS 4,211 2.948 2.737 211 1,253 70.0 7.2 65.0 
20-64 	YEARS 	- 	APIS 5,474 3.525 3.251 274 1.949 64.4 7.8 59.4 

20-44 	YEARS 	- 	APIS 3,584 2,595 2.381 214 990 72.4 8.2 66.4 
45-64 YEARS 	- 	APIS 1,890 930 870 50 959 49.2 6.5 46.1 

- 	AUTRES 
. 

.673 595 542 53 1,078 35.6 8.9 32.4 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 20 13 11 . 	 . 	 . 8 61.4 . 	 . 	 . 55.3 
25 	YEARS 	AND OVER - 	APIS ST 	PLUS 1,653 582 531 52 1,070 35.2 8.9 32.1 

25-54 	YEARS 	- 	APIS 620 447 405 42 173 72.1 9.4 65.4 
20-64 	YEARS 	- 	APIS 913 575 522 53 338 62.9 9.2 57.1 

20-44 	YEARS 	- 	APIS 438 320 291 29 115 730 9.1 66.4 
45-54 YEARS 	- 	APIS 474 254 231 24 220 53.6 9.3 48.6 
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TABLE 6. ESTIMATES BY SEX AND MARITAL STATUS, AND PROVINCE, DECEMBER 1987 

TABLEAU 6. ESTIMATIONS SELON LE SEXE. LETAT MATRIMONIAL El LA PROVINCE, DECEMBRE 19 

POPULATION 	LABOUR FORCE 	,, 	L.: - L 
15 YEARS 	 LABOUR 	PATtON 	MENT RATE POPULATION 
AND OVER 	POPULATION ACTIVE 	FORCE 	RATE 	RATIO 

POPULATION 	EMPLOYMENT UNEMPLOT- POPULATION TAUT 	TAUT DE 	RAPPORT 
DC 15 ANS 	MENT 	INACTIVE 	D'ACTIVITE CHOMAGE 	EMPLOI- - 
ET PLUS 	TDTAL 	 POPULATION 

EMPLOI 	CHOMAGE 

	

THOUSANDS - MILLIERS 	PER CENT - POURCENTAGE 

CANADA 
BOTH SEXES - LES DEBT SEXES 	19.945 	13.057 12,031 	1,025 	6.888 	65.5 	7.9 	60.3 

MARRIED - MARIES 	 12.416 	8,559 	8,001 	558 	3,857 	68.9 	6.5 	64.4 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES CT AUTRES 7.528 	4,497 	4.030 	467 	3.031 	59.7 	10.4 	53.5 

MALES - HOMMES 	 9.748 	7.350 	6,774 	575 	2,397 	15.4 	7.8 	69.5 

MARRIED - MARIES 	 6.264 	4.975 	4,698 	271 	1,290 	79.4 	5.6 	75.0 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES CT AUTRES 3,483 	2,376 	2.076 	299 	1,108 	68.2 	12.6 	59.5 

FEMALES - TEMPlES 	 10.197 	5.706 	5.257 	449 	4,491 	56.0 	7.9 	51.6 

MARRIED - MARIEES 	 6.152 	3.585 	3.303 	281 	2,567 	5A.3 	7.8 	53.7 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES El AUTRES 4.045 	2,122 	1,954 	168 	1.924 	52.4 	7.9 	48.3 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 
BOTH SEXES - LES BEAT SEXES 431 215 176 39 216 49.9 18.2 40.6 
MARRIED - MAPlES 270 150 126 24 120 55.6 16.2 46.6 

SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 161 65 50 15 96 40.4 23.0 31.1 

MALES - I4DMMES 214 126 106 20 88 58.8 15.8 49.5 
MARRIED - MARIES 135 91 80 11 44 67,2 Il.? 59.3 

SINGLE 	AND OTHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 78 35 26 9 44 44.3 26.3 32.7 

FEMALES 	- 	FEMMES 217 90 10 19 128 41.2 21.1 32.2 
MARRIED - 	MARICES 135 59 46 14 76 43.9 23.0 33.8 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES CT AUTRES 82 30 24 6 52 38.7 19.1 29.7 

PRINCE EDWARD 1. 	- 	I. -DU-PRINCE-EDOUARD 
BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 97 60 51 9 37 61.9 15.6 52.3 
MARRIED - 	MARIES 59 41 35 6 19 68.5 14.4 58.7 

SINGLE AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES ET AUTRES 38 20 18 4 18 51.6 18.2 42.2 

MALES - HOMMES 48 34 29 5 14 11.1 15.1 60 5 

MARRIED 	- 	MAPlES 30 24 21 . 	. 	. 6 78.9 . 	. 	. 69 
SINGLE ANT OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 18 11 a . 	. 	. 7 59.4 . 	. 	. 47 

FEMALES 	- 	FEMMES 50 26 22 4 24 52.6 18.3 44 

MARRIED - MARIEES 29 17 14 . 	. 	. 12 57.9 . 	. 	. 40. 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES CT AUTRES 20 9 8 . 	. 11 44.8 . 	. 	. 30 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 681 405 362 43 276 59.4 10.6 53.1 
MARRIED 	MARIES 420 269 246 23 152 63.9 8.7 58.4 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 260 136 116 20 124 52.2 14.6 44.6 

MALES - HOMMES 329 225 199 26 104 68.5 11.5 60.7 
MARRIED 	- 	PIARIES 206 154 142 12 52 74.8 7.9 68.8 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES CT AUTRES 123 II 58 14 52 58.0 19.1 46.9 

FEMALES 	- 	FEMMES 352 179 162 17 172 51.0 9.6 46.1 
MARRIED - 	MARIEES 214 115 104 11 TOO 53.5 9.6 48,4 
SINGLE AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES ET AUTRES 137 65 58 6 73 47.0 9.6 42.5 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 548 307 271 36 241 56.0 11.7 49.4 
MARRIED - MARIES 339 209 189 20 130 61.6 9.8 55.6 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 209 98 82 16 111 45.9 16.1 39.4 

MALES - HOMMES 267 173 192 21 95 64.6 12.2 56.8 
MARRIED 	- MAPlES 171 123 Ill 11 48 11.7 9.4 65.0 
SINGLE 	AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES CT AUTRES 96 50 41 10 46 52.1 18.9 42.2 

FEMALES 	- 	FEMMES 281 134 119 15 147 47.7 11.0 42.5 
MARRIED - 	MARIELS 158 86 78 9 82 51.3 10.0 46.2 
SINGLE AND OTHER 	CELIBATAIRES El AUTRES 112 48 41 6 85 42,5 13.0 35.9 

QUEBEC 
BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 5.231 3.280 2.966 314 1.950 62.7 9.6 55.7 
MARRIED - MARIES 3,289 2,213 2.041 172 1.076 57.3 7.8 62,1 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES CT AUTRES 1,941 1,057 925 142 874 55.0 13.3 47.7 

MALES - HOMMES 2.542 1.884 1700 184 658 74.1 9.8 66.9 
MARRIED - MAPlES 1.566 1.323 1.228 95 343 79.4 7.2 73.7 

SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 876 561 472 89 315 64.1 15.9 53.9 

FEMALES 	- 	TEMPlES 2,686 1,396 1,256 130 1.292 51.9 9.3 47.1 
55 612 77 732 54 	3 0 	7 50 	1 

S 
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'0iE 	6. 	ESTIMATES 	BY SEX AND MARITAL STATUS. ANT PROVINCE. 	DECEMBER 	1987 

6. 	ESTIMATIONS SELON 	LE SUE, 

S
rAEAU LETAT MATRIMONIAL CT 	LA PROVINCE, 	DECEMBRE 1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLQYMENT/ 
15 YEARS LABOUR PATION MENT RATE POPULATION 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION 
BE 	15 A 

N 
 S 

EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUX DE RAPPORT 
MENT INACTIVE DACTIVITE CHOMAGE EMPLOI- 

CT 	PLUS TOTAL POPULATION 
E$PLOI CHOMAGE 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE 
ONTARIO 

BOTH 	SEXES - 	LES DEUX SEXES 7.346 5.030 4,779 251 2.316 68.5 5.0 65.1 
MARRIED 	- 	MARIES 4.534 3,246 3.102 144 1,289 71.6 4.4 68.4 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 2,811 1.784 1,677 107 1.027 63.5 6.0 59.6 

HALES - HOMMES 3.578 2.790 2,656 134 789 78.0 4.8 74.2 
MARRIED 	- 	MARIES 2.295 1.864 1.802 62 431 81.2 3.3 78.5 
SINGLE 	AND OTHER 	- CELIBATAIRES ET AUTRES 1.283 926 854 72 357 72.2 7.8 66.6 

FEMALES 	- 	FEMMES 3.768 2.240 2.123 Il? 1,527 59.5 5.2 56.3 
MARRIED 	- 	MAR!EES 2,239 1.382 1.300 82 857 61.7 5.9 58.1 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 1.529 859 823 36 670 56.2 4.1 53.8 

HAN ITOBA 
BOTH SEXES 	- 	LED DEUX SEXES 811 530 491 39 281 65.4 7.4 60.6 
HURRIED 	- 	MARIES 487 337 319 16 150 69.2 5.4 65.4 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 324 193 113 21 131 59.7 10.8 53.3 

HALES - HOMMES 395 295 271 24 tOO 14.7 8.0 66.7 
HARRIED - NARIES 245 191 181 10 54 17.9 5.1 73.9 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 150 104 90 14 46 69.4 13.3 60.1 

FEMALES 	- 	YENNED 416 235 220 16 181 56.5 6.6 52.8 
MARRIED 	- 	NARIEES 242 146 137 8 96 60.3 5.8 56.8 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES El AUTRES 175 90 83 7 65 51.4 7.9 47 

SASKATCHEWAN 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 742 487 451 36 255 65.7 7.4 60.8 
MARRIED - NARIES 471 330 312 19 141 70.0 5.6 66.1 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES El AUTRES 270 157 139 17 113 58.0 11.2 51.5 

X1ES 	- 	HOMMES 368 279 257 22 89 75.7 7 7 69.9 
XRRIED - MAPlES 

. 

237 169 179 10 48 19.8 5.7 75.7 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 131 90 78 12 42 68.4 13.2 59.4 

EHALES 	- 	FEMMES 374 208 194 14 165 55.7 6.9 51.9 
ARRIE0 	- 	MARIEES 235 142 133 9 94 60.2 6.2 56.4 

SINGLE AND OTHER 	- CELIBATAIRES El AUTRES 138 67 61 6 72 48.2 8 5 44 	I 

ALBERTA 
BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 1.771 1.265 1.184 102 506 71.5 8.1 65.7 
MARRIED - MAPlES 1.106 814 762 53 292 73.6 6.5 68.9 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES El AUTRES 665 451 402 49 214 67.8 10.9 60.4 

MALES - HONMES 886 713 654 59 173 80.4 8.2 73.8 
MARRIED - MARIES 554 466 440 26 88 84.1 5.5 79.5 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES El AUTRES 332 247 214 33 85 74.4 13.4 64.4 

FEMALES 	- 	FEMMES 885 552 509 43 332 62.5 7.8 57 	6 
MARRIED - MARIEES 552 348 321 27 203 63.1 7.8 58 2 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 333 204 188 16 129 61.3 7.9 56.5 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLONBIE-BRITANNIQUE 
BOTH 	SEXES - 	LES DEUX SEXES 2.288 1.477 1,321 156 811 64.6 tO 5 57.8 
MARRIED - MARIES 1,439 950 871 79 488 66,1 8.3 60.6 
SINGLE AND OTHER 	- CELI8ATAIRES El AUTRES 849 527 450 77 323 62.0 14.6 53.0 

MALES - HOMMES 1,121 832 750 83 289 74.2 9.9 66.9 
MARRIED - 	MARIES 725 551 513 38 174 76.0 6.8 70.8 
SINGLE 	AND OTHER 	- CELIBATAIRES ET AUTRES 396 281 236 45 ItS 71.0 16.0 59.7 

FEMALES 	- 	FEMMES 1.167 845 572 73 522 55.3 TI 	4 49.0 
MARRIED - NARIEES 714 399 358 42 314 56.0 10.4 50.1 
SINGLE 	AND OTHER 	- CELIBATAIRES El AUTRES 453 246 214 32 208 54.2 12.9 47.2 



32 

TABLE 7. ESTIMATES BY PROVINCE, AGE AND SEX, DECEMBER 1987 

TABLEAU 7. ESTIMATIONS SELON LA PROVINCE. L'AGE ET LE SEDE, DECEMBRE 19' 

POPULATION 	 LABOUR FOVUL 	 NL 	IN 	- 	PART I .. 	LM-IMIuMrN' 

15 YEARS 	 LAUOUD 	PATIOS 	MLVI VAIL POPULATIII',  
AND OVER 	 POPULATION ACTIVE 	FORCE 	RATE 	 RATIO 

POPULATION 	 EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUX 	 1802 DC 	RAPPORT 
DC 15 ANS 	 MENT 	INACTIVE 	DACTIVITE CHOMUGE 	EMPLOT- - 
ET PLUS 	TOTAL 	 POPULATION 

EMPLOI 	CHOMAGE 

	

THOUSANDS - MILLIERS 	 PER CENT-POURCENTAGE 

CANADA 19.945 13,057 12.031 1.029 5,888 b3.3 1.1d DV.J 

MALES - HOMMCS 9.748 7,350 6.774 576 2.397 75.4 7.8 69.5 

FEMALES 	- 	FEMMES 10.197 5.706 5.257 449 4.491 56.0 7.9 5116 

5-24 YEARS - ASS 4,013 2.637 2.323 314 1.376 65.7 11.9 57.9 

25 TEARS AND OVER - ANS CT PLUS 15.932 10,420 9.709 711 5.512 65.4 6.8 60,9 

MALES 	- 	HOI4MES 7.707 5.968 5,582 385 1.740 77.4 6.5 72.4 

FEMALES 	- 	FEMMES 8.225 4,452 4.126 326 3,772 94.1 7.3 50.2 

NEWFOUNDLAND 	- 	TERRE-HEAVE 431 215 176 39 216 49.9 18.2 40.8 

MALES - HOMMES 214 126 106 20 88 58.8 15.8 49.5 

FEMALES 	- 	FEMMES 217 90 70 19 128 41.2 21.7 32.2 

15-24 YEARS 	- ASS 112 47 34 13 65 41.7 27.9 30.0 

25 YEARS AND OVER - ASS CT 	PLUS 319 168 142 26 150 52.8 15.5 44.8 

MALES 	- 	HOMMES 157 102 89 13 56 84.7 12.3 56.7 

FEMALES - 	TENSES 162 67 53 14 95 41.3 20.4 32.9 

PRINCE 	EDWARD 	I. 	- 	I.-OU-PRINCE-EDOUARD 97 60 51 9 37 51.9 15.6 52.3 
MALES - HORSES 48 34 29 5 14 71.7 19.1 60.8 

FEMALES 	- 	FEMMES 50 26 22 4 24 52.6 16.3 44.0 

5-24 YEARS 	- 	ANS 21 12 10 . 	 . 	 . 9 57.7 . 	 . 	 . 44.7 

25 YEARS AND OVER - ASS 	ET 	PLUS 76 48 41 7 28 63.1 13.8 54.4 

MALES - HORSES 37 27 24 . 	 . 	 . 9 74.6 . 	 . 	 . 65.4 

FEMALES 	- 	FEMMES 39 20 17 ... 19 52.3 . 	 . 	 . 44.1 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 681 405 362 43 276 59.4 10.6 53.1 

MALES - HOMMES 329 225 199 26 104 68.5 11.5 60,7 

FEMALES 	- 	FESMES 352 179 152 17 172 51.0 9.6 46.1 

5-24 YEARS 	- 	ASS 146 87 72 15 59 59.8 17.6 49.3 

25 TEARS AND OVER - ASS CT 	PLUS 535 317 290 28 217 59.4 8.7 54.2 

MALES - HOMMES 255 181 164 17 74 71.1 9.4 64.4 
FEMALES 	- 	FEIHMES 280 136 125 11 143 48.7 7.9 44.9 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 548 307 271 36 241 56.0 11.7 49 
MALES - HORSES 267 173 152 21 95 64.6 12.2 56,8 

FEMALES 	- 	FERSES 281 134 119 IS 147 47.7 11.0 42.N 

15-24 YEAR5 	- 	ASS 122 66 54 12 56 54.1 18.1 44 	3 
25 YEARS AND OVER - ASS ET PLUS 426 241 217 24 185 56.5 9.9 50 8 

MALES 	- 	HOSMES 205 140 125 14 65 68.4 10.3 61 

FEMALES - 	FEMMES 221 100 Dl 9 120 45.5 9.3 41 

QUEBEC 5,231 3,280 2,966 314 1.950 62.7 9.6 56.7 
MALES - HOMMES 2.542 1.884 1.700 184 658 74.1 9.8 66,9 

FEMALES - 	FEMMES 2.688 1,396 1.266 130 1,292 51.9 9.3 47.1 

15-24 	YEARS 	- 	ASS 1,010 627 541 86 383 62.1 13.7 53.6 
25 TEARS AND OVER - ASS CT PLUS 4.221 2.853 2.425 228 1.588 62.9 8.6 57.5 

MALES - HOMMES 2,029 1.554 1.424 129 476 76,6 8.3 70.2 

FEMALES 	- 	TEMPlES 2,191 1.100 1.001 99 1.092 50.2 9.0 45.7 

ONTARIO 7.346 5.030 4.779 251 2.318 68.5 5.0 65.1 

MALES - HORSES 3.578 2.790 2.656 134 789 78.0 4.8 74.2 

FEMALES 	- 	FERrIES 3.788 2,240 2.123 117 1.527 59.5 5.2 56.3 
15-24 	YEARS 	- 	ASS 1.476 1.027 945 82 448 69.6 8.0 64.0 

25 YEARS AND OVER - ASS CT 	PLUS 5.870 4,003 3.834 169 1,867 68.2 4.2 65.3 

SALES 	- 	HONMES 2.826 2,250 2.167 83 576 79.6 3.7 76.7 

FEMALES 	- 	FERrIES 3.044 1,753 1.667 86 1,291 57.6 4.9 54.8 

MANITOBA 811 530 491 39 281 65.4 7.4 60.6 
MALES - HORSES 395 295 271 24 100 74.7 8.0 58.7 

FEMALES - 	FESMES 416 235 220 16 181 56.5 5.6 52.8 

15-24 	YEARS 	- 	ASS 166 114 100 14 51 68.9 12.5 60.3 
25 TEARS AND OVER - 	ASS CT PLUS 645 416 391 25 229 64.5 6.0 60.6 

SALES - HOMMES 311 238 221 15 75 75.9 6.4 71.0 

FEMALES 	- 	FEPIMES 335 180 171 10 155 53.8 5.3 50.9 

SASKATCHEWAN 742 487 451 36 255 65.7 7.4 60.8 
MALES - HOMMES 368 279 257 22 89 75.7 7.7 69.9 

FEMALES 	- 	FEMMES 374 208 194 14 165 55.7 6.9 51.9 

15-24 YEARS 	- 	ASS 155 102 89 13 52 66.1 12.8 57.7 

25 YEARS AND OVER - ASS CT 	PLUS 587 385 362 23 202 65.5 6.0 61.6 

MALES 	- 	P4OSMES 289 223 210 13 66 77.3 5.9 72.7 

FEMALES 	- 	FEMMES 298 162 152 70 137 54.2 6.1 50.9 

ALBERTA 1.771 1,265 1,164 102 506 71.5 8.1 65,7 

MALES - HOMMES 886 713 654 59 173 80.4 8.2 73,8 

FEMALES 	- 	FERrIES 885 552 509 43 332 62.5 7,8 57.6 

15-24 YEARS 	- ANS 381 265 231 34 117 69.4 12.7 60.6 

25 YEARS AND OVER - 	ASS 	CT 	PLUS 1,390 1,001 932 68 389 72.0 6.8 87.1 

MALES 	- 	HOMMES 592 574 538 38 118 62.9 6.6 77.5 

FEMALES 	- 	FEMMES 698 427 397 31 271 61.2 7.2 56.8 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COIOMBIE-BRITANNIQUE 2.288 1.477 1,321 ISA 811 64.6 10.5 57 

MALES - HOMMES 1,121 832 750 83 289 74.2 9.9 66 

FEMALES 	- 	FESMES 1,167 645 572 73 522 55.3 11.4 49 

15-24 YEARS 	- ASS 424 289 248 42 135 68.2 14.4 58 

25 TEARS AND OVER - 	ASS CT 	PLUS 1,864 1.188 1,074 114 676 83.7 9.6 57 	1- 

MALES - HORSES 906 681 521 60 226 75.1 8.8 68 

FEMALES 	- 	FEMMES 958 507 453 55 450 53.0 10.8 47 
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TABLE S. 	ESTIMATES BY EDUCATIONAL ATTAINMENT. 	DECEMBER 1987 

. 	 A.EAU B. 	ESTIMATIONS SELON LE NIVEAU DINSTRUCTION, DECEMBRE 1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOYMENT/ 
IS 	YEARS LABOUR PAllOR MENT 	RATE POPULATION 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT 	UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUT BE RAPPORT 
BE 	IS 	APIS MENT INACTIVE DACTIVITE CHOMAGE EMPLOI- 
CT 	PLUS TOTAL POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE 

CANADA 19.945 13.057 12.031 1.025 6.888 65.5 7.9 60.3 
0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 3.548 1.336 1.178 157 2.212 37.7 11.8 33.2 
HIGH 	SCHOOL (T) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES II) 9.779 6,506 5.893 613 3,273 66.5 9.4 50.3 
SOME POST-SECONDARY - 	ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PARTIELIES 1.845 1,291 1,206 85 554 70.0 6.6 65.4 
POST-SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA - 

CERTIFICAT 	06 DIPLOME OETUOES 
POSTSECONDUIRES 2.528 2,024 1.923 101 504 80.1 5.0 76.1 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE 	UNIVERSITAIRE 2.246 1.900 1,831 69 346 84.6 3,6 81.5 

MALES - HOMMES 9.748 7.350 5.774 576 2.397 75.4 7.8 69.5 
0-8 YEARS - 0 A 8 AWNEES 1,765 909 BOB tOO 856 51.5 II 	1 45.8 
HIGH 	SCHOOL Ill 	- 	ETUDES 	SECONDAIRESITI 4.632 3.593 3,247 346 1,039 77.6 9.6 70.1 
SOME POST-SECONDARY 	- 	ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PARTIELLES 930 696 649 47 234 74.9 6.6 69.8 
POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA - 

CERTIFICUT 	06 	DIPLOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 1.152 1,019 971 48 133 88.5 4.7 84.3 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- GRADE UNIVERSITAIRE 1.268 1,133 1.099 34 135 89.3 3.0 86.7 

FEMALES 	- 	FElINES 10.197 5,706 5.257 449 4,491 55.0 7.9 51.6 
0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 1.763 427 370 57 1,355 24.0 13,3 20.8 
HIGH 	SCHOOL (ll 	- 	ETUDES 	SECON0AIRES (T) 5.146 2.912 2.646 267 2.234 56.6 9.2 $1.4 
SOME POST-SECONDARY - ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PARTIELLES 915 595 557 38 320 65.0 5.4 60.9 
POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA 	- 
CERTIFICAT 	06 	DIPLOME D'ETUDES 
POSTSECONDUIRES 1,376 1.005 952 53 371 73.0 5.2 69.2 

UNIVER5IY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 977 767 732 35 211 78,5 4.5 74.9 

24 	YEARS 	- 	15 A 24 	APIS 4.013 2.637 2,323 314 1,376 65.7 11.9 57.9 
YEARS - 0 A 8 ANNEES 241 TOt 76 25 140 41.9 25.0 31.4 

:G1 	SCHOOL It) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES III 2,510 .1.656 1.431 225 854 66.0 13.6 57.0 
{.E 	POST-SECONDARY 	- 	ETUDES 	POSTSECON- 
DAIRES PURTIELLES 105 429 398 31 276 60.9 7.3 56.4 
S"-SECONDURV 	CERTIFICATE 	OR DIPLOMA 	- 
:ERIIFICAT 	08 	DIPLONE 	DEYUDES 
POSTSECDNDAIRES 417 338 314 24 79 81.2 71 75.4 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 140 113 105 8 27 80.6 7.2 74.8 

25 YEARS AND OVER - 25 ANS ET 	PLUS 15.932 10,420 9.709 711 5,512 65.4 5.8 60.9 
0-8 TEARS 	- 0 A 8 ANNEES 3,307 1.235 1.103 132 2.072 37.3 10.7 33.3 
HIGH 	SCHOOL (T) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES(T) 7,269 4,550 4.462 388 2.419 66.7 5.0 61,4 
SOME 	POST-SECONDARY 	- 	ETUDES POSTSECON- 

OAIRES 	PARTIELLES 1,140 862 808 54 278 75.6 6.3 70,9 
POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA - 

CERTIFICAY 	OX 	DIPLOME 	DETUDES 
POSTSECONDAIRE5 2.111 1.686 1.609 77 425 79.9 4.5 76.2 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 2.106 1.787 1.126 61 319 84.9 3.4 82.0 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 431 215 176 39 216 49.9 18.2 40.8 
0-8 YEARS 	- 	0 A 8 UNNEES 119 35 25 TO 84 29.2 27.8 21.1 
HIGH SCHOOL It) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES)I) 191 91 71 21 100 41.8 22,5 37.0 
SOME POST-SECONOART - 	ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PARTIELLES 38 23 19 4 15 59.7 15.9 50.2 
POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA 	- 

CERTIFICAT 	OU 	DIPLOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDUIRES 54 It 31 4 13 75.6 10.8 67.5 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITUIRE 28 25 24 , 	 . 	 . . 	 . 	 . 88.5 . 	 . 85.2 

PRINCE EDWARD ISLAND - 	I. -DU-PRINCE-EDOUARD 91 60 51 9 37 61.9 15.6 52.3 
0-8 YEARS - 0 A 8 AHNEES 19 8 6 . 	 . 	 . 12 39.5 . 	 . 	 . 

HIGH 	SCHOOL 	II 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES(T) 54 34 28 6 20 63.3 17.7 52.1 
SOME 	POST-SECONDARY 	- 	ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PARYIELLES 9 6 5 . 	 . 	 . . 	 . 68.0 . 59.3 
POST-SECONDARY 	CERTIFICATE 	OR DIPLOMA 	- 

CERTIFICAT 	06 	DIPLOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 8 6 6 , 	 . . 77.4 . 69.8 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE 	UNIVERSITAIRE 7 6 6 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 87,0 83.6 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 581 405 362 43 276 59.4 10.5 53.1 
08 YEARS - 0 A 8 ANNEES 124 43 36 7 51 34.7 16.5 29.0 
)Gf , 	SCHOOL)T) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES))) 354 207 182 25 147 58.6 12.4 51.3 

:..E 	POST-SECONDART 	- 	ETUDES 	POSTSECON- 
AIRES 	PARTIELLES 

. 

53 37 33 4 16 89.4 10.7 52.0 
I''SECONDARY 	CERTIFICATE 	OR 	DIPLOMA 	- 

RTIFICAT 	OU DIPLOME D'ETUDES 
OSTSECONDAIRES 80 60 57 4 19 15.7 6.0 71.1 
VERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE 	UNIVERSITAIRE 10 57 55 . 	 . 	 . 13 81.1 . 	 . 	 . 78.0 

IT) INCLUDES PERSONS WHO HAVE EITHER COMPLETED THEIR SECONDARY EDUCATION OR HAD AT LEAST SOME SECONDARY EDUCATION. BUT WHO HAVE NOT 
HAD ANY POST-SECONDARY EDUCATION 
COMPREND LES PERSONNES QUI DIII TERMINE LIURS ETUDES SECONDAIRES OU FAIT AU MOINS DES ETUDES SECONDAIRES PARTIELLES, MAIS QUI 
H011Y PAD FAIl O'ETLJDES POSTSECDNDAIRES. 
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TABLE 8. ESTIMATES BY EDUCATIONAL ATTAINMENT. DECEMBER 1987 

TABLEAU 8. ESTIMATIONS SELON LE NIVEAU D'INSTRUCTION. DECEMBRE tOY 

POPULATION 
15 YEARS 
AND OVER 

POPULATION 
DE 	15 ANS 
El 	PLUS 

LABOJV 	fORCE 

POPULATION ACTIVE 

EMPLOYMENT 	UNEMPLOY- 
lENT 

TOTAL 
ENPLOI 	CHOMAGE 

ACT 	IN 	PURTICI' 
LABOUR 	POTION 
FORCE 	RATE 

POPULATION 	TAUT 
INACTIVE 	DACTIVITE 

UAEYLUf -  
MEAT 	RATE 

TAUT BE 
CHOMAGE 

EY.CYMEAT 
POPULATION 
RATIO 

RAPPORT 
EMPLOI- 
POPULATION 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS PER CENT 	- 	POURCENTAGE 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 548 307 271 36 241 56.0 11.7 49.4 

0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 141 45 36 8 96 31.8 18.9 25.8 

HIGH SCHOOL Ii) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES 	1) 262 155 134 20 108 59.0 13.1 51.2 

SOME POST-SECONDARY - ETUDES POSTSECON- 
DAIRES 	PARTIELLES 41 26 23 . 	 . 	 . 16 62.0 . 55.3 

POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA 	- 
CERTIFICAT 	OU 	DIPLOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 62 47 44 15 75.4 . 	 . 	 . 70.4 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 41 34 33 ... 7 84.0 - 	 . 	 . 81.3 

QUEBEC 5.231 3.280 2.966 314 1.950 62.7 9.6 56.7 

0-8 YEARS - 0 8 8 ANNEES 1.281 471 408 62 810 36.7 13.3 31.9 

HIGH SCHOOL Ill 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES(1) 2.357 1.540 1.368 172 817 65.3 11.2 58.0 

SOME 	POST-SECONDARY 	- 	ETUDES POSTSECON- 
DAIRES 	PARTIELLES 375 265 242 23 110 70.6 8.7 64.5 

POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA 	- 
CERTIFICAT 	OU 	DIPLOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 656 520 486 33 137 79.2 6.4 74.1 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- GRADE UNIVERSITAIRE 561 485 462 23 76 86.5 4.6 82.3 

ONTARIO 7.346 5.030 4,179 251 2.316 68.5 5.0 65.1 

0-8 TEARS - 0 A 8 ANNEES 1.120 465 434 31 655 41.5 6.7 38.7 

HIGH 	SCHOOL 	TI 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES (T) 3.649 2,516 2.360 155 1.133 689 6.2 64.7 

SOME POST-SECONDARY - 	ETUDES POSTSECON- 
DAIRES 	PARTIELLES 737 520 498 22 217 70.5 4.2 67.6 

POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 	Dli 	DIPLOME 	DETUDES 
POSTSECONDAIRES 924 751 730 22 173 81.3 2.9 78.9 

UNIVERSITY 	DEGREE - GRADE UNIVERSITAIRE 916 719 758 21 137 85.0 2.7 82,7 

MANITOBA 811 530 491 39 281 65.4 7.4 61 

0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 146 55 50 5 91 37.7 9.6 34 

HIGH 	SCHOOL III 	- 	ETUDES SECONDAIRES)1) 411 271 253 24 133 67.5 8.7 6 

SOME POST-SECONDARY - 	ETUDES POSTSECDN- 
DAIRES 	PARTIELLES 80 56 51 5 24 69.9 8.1 6' 

POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 	EU 	DIPLOME 	DETUDES 
POSTSECONDAIRES 89 70 87 - 	 . 	 . 19 78.4 . 74.6 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 85 72 70 - 	 . 	 . 13 64.5 . 	 . 82.2 

SASKATCHEWAN 742 487 451 36 255 85.7 7.4 60.8 

0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 138 51 46 5 87 37.2 10.4 33.3 

HIGH 	SCHOOL (I) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES(1) 385 265 242 23 120 68.9 8.6 62.9 
SOME POST-SECONDARY - ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PARTIELLES 65 47 44 . 	 . 18 72.4 . 	 . 67.4 

POST-SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 	EU DIPLOME 	DETUDES 
POSTSECONDAIRES 93 73 71 ... 20 78,7 . 	 . 	 . 75.8 

UNIVERSITT 	DEGREE 	- 	GRADE 	UNIVERSITAIRE 60 50 46 ... 10 82.9 . 	 . 	 . 79.9 

ALBERTA 1.771 1,265 1.164 102 506 71.5 8.1 65.7 

0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 194 78 69 10 115 40.4 12.2 35.5 

HIGH 	SCHOOL CI) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRESIII 901 542 577 64 259 11.2 10.0 64.1 

SOME POST-SECONDARY 	- ETUDES POSTSECON- 
DAIRES 	PARTIELLES 182 128 120 7 56 69.4 5.5 65.6 

POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA 
CERTIFICAT 	Eu 	DIPLOME 	DETUDES 
POSTSECONDAIRES 273 232 219 13 41 85.1 5.8 80.2 

UNIVERSITT 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 221 186 179 7 35 84.3 4.0 80.9 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 2,288 1.477 1.321 156 811 64.5 10.5 57.8 

0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 266 85 69 17 181 32.1 19.7 25.8 

HIGH 	SCHOOL 	1) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES (1) 1,214 778 677 101 436 64.1 13.0 55.7 

SOME POST-SECONDARY 	- ETUDES POSTSECON- 
061 RES 	PARTIELLES 264 186 171 15 78 70.4 8.0 64.8 

POST-SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 	EU 	DIPLOME D'ETUDES 
PDSTSECONDAIRES 287 223 208 15 65 77.5 6.6 12.4 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 256 205 197 8 51 80.2 4.0 77.0 

II INCLUDES PERSONS WHO HAVE EITHER COMPLETED THEIR SECONDARY EDUCATIDN OR HAD AT LEAST SOME SECONDARY EDUCATION. BUT WHY HAVE NOT 

HAD ANY POST-SECONDARY EDUCATION, 
115 PEQODNYSS OUT ON 	TERPINE SEERS ETUDES SECONDAIRES EU PAT ,  UU MAINS YES ETUDES SECONDAIRES PAYTTELI) . MAILl CLI 

0 
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'ABLE 9. 	ESTIMATES BY 	SCHOOL ATTENDANCE (i) 	DECEMBER 	1987 

. ABLEAU 9. 	ESTIMATIONS SCION LA 	FREQUENTATION SCOLBIRE III DECEMBRE 	1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- ENPLOYMENT/ 
15 	- 	24 LABOUR PATION MENT RATE POPULATION 
YEARS POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT UNEF4PLOT- POPULATION TAUT TAUT DE RAPPORT 
DE 	15 A 24 MENT INACTIVE DACTIVIT( CF4OMAGE - EMPLOI- 
ANS 	 TOTAL POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS 	MILLIERS PER CENT 	POURCENTAGE 

CANADA 
15-24 YEARS - ANS 1.881 792 121 71 1.089 42.1 9.0 38.3 
15-19 	YEARS 	- AN5 1,425 614 554 60 811 43.1 9.1 38.9 
20-24 YEARS - ANS 456 179 167 11 278 39.1 6.4 36.6 

MALES - HOMMES 
15-24 YEARS - ANS 968 401 353 48 567 41.4 12.0 36.4 
15-19 TEARS 	- 	ANS 732 316 274 41 416 43.1 13.1 31.5 
20-24 YEARS - ANS 236 85 78 7 151 35.9 7.7 33.2 

FEMALES - 	FEMMES 
15-24 YEARS 	- 	ANS 914 392 369 23 522 42.9 5.9 40.4 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 693 298 280 18 395 43.0 6.1 40.4 
20-24 YEARS 	- 	ANS 220 94 89 5 127 42.6 5.2 40,4 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 51 7 6 . 	 . 	 . 44 13.1 . 	 . 	 . 11.8 
MALES 	- HOMMES 26 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 23 . 	 . . 

FEMALES - FEMMES 25 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 22 . 	 . 	 . . 

PRINCE 	EDWARD 	I 	- 	I. -DU-PRINCE-EDDUARD 	10 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 7 . 	 . . 	 . 

MALES 	- HOMMES S . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . . 	 . 	 . 

FEMALES 	- 	FEMMES 5 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 4 ... . 	 . 	 . 

NOVA SCOTIA 	- NOUVELLE-ECOSSE 69 23 20 . 	 . 	 . 46 33.0 . 	 . 	 . 28.5 
MALES - HOMMES 35 11 9 . 	 . 	 . 24 30.3 . 	 . 	 . 25.8 
FEMALES 	- 	FEMMES 34 12 11 .. 	 . 22 35.7 ... 31.3 

NEW BRUNSWICK 	- NOUVEAU-BRUNSWICK 	 53 16 14 . 	 . 37 30.0 . 	 . 	 . 26.7 
MALES - HOMMES 27 7 7 . 	 . 20 27.2 . 	 , 24.2 
FEMALES - 	FEMMES 26 9 A . 	 . 	 . 18 32.9 . 	 . 	 . 29.2 

QUEBEC 
15-24 YEARS - ANS 461 161 142 19 301 34.8 11.9 30.7 
5-19 	YEARS 	- 	£115 342 119 104 15 223 34.7 12.9 30.3 

2c.-24 	YEARS 	- 	AWL 119 42 38 4 77 35.1 9.1 31.9 
- HDMMES 

. -24 YEARS 	- 	AWL 241 86 71 15 155 35.7 17.3 29.5 
019 YEARS 	- 	ANS 175 65 52 13 110 37.3 19.7 30.0 

20-24 YEARS 	- 	ANS 66 21 19 . 	 . 	 . 45 31.2 ... 28.2 
MSLES - 	FEMMES 
'-74 	YEARS 	- 	ANS 221 75 71 4 146 33.9 5.7 32.0 
'-19 	YEARS 	- 	ANS 1$7 54 51 . 	 . 	 . 114 32.0 ... 30.6 
20-24 YEARS 	- ANS 53 21 19 . 	 . 	 . 32 39.6 . 	 . 	 . 36.5 

ONTARIO 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 751 368 343 25 383 49.0 6.8 45.6 
15-19 	YEARS 	- 	APIS 554 281 261 20 274 50.7 7.0 47.1 
20-74 YEARS 	- 	UNS 196 87 81 5 110 44.1 6.0 41.5 

MALES - HOMMES 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 381 182 165 17 198 47.9 9.6 43.3 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 283 142 128 15 140 50.4 10.3 45.2 
20-24 YEARS - ANS 98 40 37 - 	 . 	 . 58 40.9 . 	 . 	 - 38.0 

FEMALES 	- 	FEMMES 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 370 185 178 8 185 50.0 4.1 48.0 
15-19 	YEARS 	- 	APIS 272 139 133 5 133 51.0 3.1 49.1 
20-24 YEARS - ANS 98 47 44 . 	 . 	 . 52 47.4 ... 44.9 

MANITOBA 72 33 31 - 	 . 	 . 39 46 0 . 	 . 	 . 43.0 
MALES 	- WOMMES 37 16 15 . 	 . 	 . 21 43 	7 . 	 . 	 . 41.3 
FEMALES 	- 	FEMMES 34 17 15 . 	 . IA 48.5 . 	 . 	 . 44.8 

SASKATCHEWAN 66 26 23 . 	 . 	 . 40 38.9 . 	 . 	 . 34.3 
MALES - HOMMES 34 14 12 ... 71 39.7 , 	 - 	 . 34.0 
FEMALES 	- 	FEMNES 32 12 II ... 20 38.1 ... 34.5 

ALBERTA 165 74 65 9 91 44.7 II.? 39.5 
MALES 	- 	HOMMES 87 38 33 5 50 43.2 13.5 37.4 
FEMALES - 	FENMES 77 36 32 4 II 46.5 9.9 41.9 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANWIQUE 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 183 83 76 7 100 45.4 8.6 41.5 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 148 68 61 7 79 46.3 10.2 41.6 
20-24 YEARS 	- ANS 35 15 15 . 	 . 	 . 21 41.7 . 	 . 	 . 41.1 

MALES 	- HOMMES 
15-24 	YEARS 	- 	APIS 94 42 37 5 52 44.2 11.6 39.1 
15-19 	YEARS 	- 	AWL 79 34 29 5 44 43.4 73.6 37.5 
20-24 	YEARS 	- 	APIS 15 7 7 - 	 - 	 . 8 48.2 . 46.9 

FEMALES 	- 	FENNEL 
15-24 YEARS 	- 	ANS 89 42 39 . 	 - 	 . 48 46.6 . 	 . 	 . 44.0 
15-19 YEARS 	- 	AWL 69 34 32 ... 35 49.5 ... 46.1 
20-24 	YEARS 	- 	APIS 20 7 7 . 	 . 	 . 13 36.6 . 	 . 36.6 

PERSONS AGED 	15-24 WHO ATTENDED SCHOOL 	FULL-TIME 	IN THE 	REFERENCE WEEK. 
. PERSONNES DE 	IS A 24 ANS QUI 	FREQUENTAIENT 	L'ECOLE 	A PLEIN TEMPS PENDANT LA SEMAINE DE REFERENCE 

FOR FURTHER INFORMATION SEE 	"INTRODUCTION 	TO MONTHLY STUDENT 	DATA" 	IN THE MARCH 1980 	ISSUE OF IHE 	LABOUR FORCE. 
N:'A 	POUR PLUS 	BE 	RENSEIGNENENTS. 	VOIR 	"INTRODUCTION 600 DONNEES MENSUELLES SIJR 	LES EIUDIANTS 

DANS 	LEUITION DE MARS 1980 BE 	LA 	POPULATION ACTIVE 
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TABLE TO. ESTIMATES BY PROVINCE. FAMILY STATUS AND SEX, DECEMBER 1987 

TABLEAU 10. ESTIMATIONS SELON LA PROVINCE. LA  SITUATION SANS LA FANILLE ET CE SUE, DECEMBRE 1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOTME' 	W 

15 	YEARS LABOUR PATION MENT RATE POPULATI.. 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOY- 	UNEMPLOY- POPULATION TAUT TAUT DE RAPPORT 
DE 	15 ANS MENT 	MENT INACTIVE D'ACT- CHOMAGE - EMPIOI- 
ET 	PLUS TOTAL IVITE POPULATION 

EMPLOI 	CHOMAGE 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE 

CANADA 19.945 13,057 12,031 1,025 6,858 65.5 7.9 60.3 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES D'UNE 	FAMILLE 16,950 11,290 10.417 874 5.660 66.6 7.7 61.5 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DC 	FAMILLE 7.109 5.393 5,065 328 1.716 75.9 6.1 71.2 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 5,997 3,563 3.289 274 2,434 59.4 7.7 54.8 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 3.126 1.972 1,740 232 1,154 63.1 11.8 55.7 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES PARENTS 717 362 322 40 355 50.5 11.1 44.9 

UNATTACHED INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEALES 2.995 1,766 1.615 151 1,228 59.0 8.6 53.9 
15 	- 54 YEARS - ANS 1.801 1.559 1,424 135 242 86.6 8.7 79.1 
55 YEARS AND OVER - FINS El 	PLUS 1.194 207 191 Il 966 17.4 8.0 16.0 

MALES - HOMMES 9,748 7.350 6.774 576 2.397 75.4 7.8 69.5 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES D'ANE FAMILLE 8,405 6,378 5.906 472 2,027 75.9 7.4 70.3 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DC 	FAMILLE 5,870 4.639 4,383 256 1,231 79.0 5.5 74.7 

SPOUSE - 	CONJOINT 445 377 354 24 67 84.9 6.3 79.5 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 1.778 1.154 988 165 624 64.9 14.3 55.6 
OTHER RELATIVES - AATRES 	PARENTS 313 208 TAT 27 105 66.5 13.0 57.9 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 1.343 972 868 104 371 72.4 TO.? 64.7 
15 	- 	54 TEARS 	- 	ANS 1.004 884 789 95 119 88.1 10,5 78.6 
55 TEARS AND OVER 	ANS ET PLUS 339 88 80 8 251 25.9 9.4 23.5 

FEMALES - 	FEMMES 10.197 5,706 5.257 440 4,491 56.0 7.9 51.6 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES DUNE 	FAMILLE 8.545 4.912 4.511 401 3.633 57.5 8.2 52.8 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 1,239 754 682 72 486 60.8 9.5 55.0 
SPOUSE - 	CONJOINT 5,552 3.186 2.936 250 2.367 57.4 7,8 52.9 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS CELIBATAIRES 1.349 819 752 67 530 60.7 8.1 55.8 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES PARENTS 404 154 141 13 250 38.1 8.6 34.9 

UNATTACHED INDIVIDUALS - 	PERSONNES SEALES 1,652 794 746 48 858 48.1 5.0 45.2 
IS - 54 TEARS 	- ANS 797 675 635 40 122 84.6 5.9 79.7 
55 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 855 119 111 8 735 14.0 6.9 13.0 

NEWFOUNDLAND - TERRE-HEAVE 431 215 176 39 216 49.9 18.2 40 V 

MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES D'UNE 	FAMILLE 403 201 164 38 201 50.0 18.7 40 	1 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DC 	FAMILLE 150 94 83 II 55 63.0 12.2 55 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 130 58 45 13 72 44,4 22.0 34 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES TOO 42 31 TT 60 41.1 26.5 30 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 22 5 5 . 	 . 	 . 14 35.7 .. 	 . 24 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS - 	PERSONNES SEULES 28 14 12 . 	 . 	 . 15 48.9 . 	 . 	 . 43 

PRINCE 	EDWARD 	ISLAND - 	I. -DU-PRINCE-EDOUARD 97 60 51 9 37 61.9 15.6 52 
MEM8ERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES DUNE 	FAM1LLE 84 54 45 A 30 54.0 15.5 54.0 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 34 26 22 1.. 9 74,8 . 	 . 65.7 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 29 TI 14 ... 12 58.5 . 48.0 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 17 9 7 . 	 . 	 . A 55.2 . 	 . 	 . 433 
OTHER RELATIVES 	- AUTRES PARENTS 4 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 

UNATTACHED INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SCALES 13 7 5 ... 7 49.2 . 	 . 	 . 41.1 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 581 405 362 43 276 59.4 10.6 53.1 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEM8RES DUNE FAMILLE 595 360 322 38 235 60.4 10.5 54.1 

HEAT OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DC 	FAMILLE 236 166 153 12 71 70.1 7.5 64.8 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 208 112 102 TT 95 54.0 9.5 48.9 
SINGLE CHILDREN - ENFANTS CELIBATAIRES 121 67 55 12 54 55.3 18.5 45.1 
OTHER RELATIVES - AUTRES PARENTS 30 15 13 . 	 . 	 . 15 49.6 . 	 . 	 . 41.8 

UNATTACHED INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 85 45 40 5 41 52.5 11.5 46.5 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 548 307 271 36 241 56.0 11.7 49.4 

MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES DUNE 	FAMILLE 457 279 246 34 208 57.3 12.0 50.4 
HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DC 	FAMILLE 199 134 121 13 65 67.2 10.0 50.5 
SPOUSE - CONJOINT 163 85 76 8 79 51.8 9.6 46.9 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS CELIBATAIRES 102 51 41 10 50 50.7 20.2 40.5 

OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 23 9 8 . 	 . 	 . 14 40.5 . 	 . 	 . 33.2 
UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES 	SEULES 61 27 25 . 	 . 	 . 33 45.0 . 	 . 	 . 41,4 

QUEBEC 5.231 3.280 2,956 314 1,950 62.7 9.6 56.7 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES 	DUNE 	FAMILLE 4.482 2.871 2.604 267 1.611 64.0 9.3 58.1 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DC 	FAMILLE 1.913 1.432 1.318 114 481 74.9 8.0 68.9 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 1,591 886 508 78 705 55.7 8.8 50.8 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 821 495 425 70 327 80.2 14.1 51.7 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES PARENTS 156 57 52 5 99 36.8 9.1 33.5 

UNATTACHED INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 749 410 363 47 339 54.7 11.5 48.4 

MALES 	- HOMMES 2,542 1,884 1.700 184 658 74.1 9.8 66.9 

MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES D'UNE 	FAMILLE 2,224 1.669 1,515 154 555 75.0 9.2 68.1 

HEAD 	OF 	UNIT 	- 	CHEF 	OE 	FAMILLE 1,590 1.256 1.163 92 334 79.0 7.4 73.2 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 99 83 76 7 16 84.2 8.4 77.2 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFAHTS 	CELIBATAIRES 480 298 247 52 181 62.2 17,3 51.5 

OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES PARENTS 55 31 28 . 	 . 	 . 25 55.7 . 	 . 	 . 50.7 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 318 216 185 31 103 67.8 14.2 55.1 

FEMALES 	- 	FEMMES 2.688 1.396 1.266 130 1,292 51.9 9.3 47 

MEMBERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	D'ANE 	FAMILLE 2.258 1.202 1.089 113 1.056 53.2 9.4 40 

HEAD CF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 323 116 155 22 147 54.6 12.2 47 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 1.492 803 732 71 690 53.8 8.8 4' 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 342 196 178 18 145 57.4 9.3 52 

OTHER 	RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS TOT 27 24 . 	 . 	 . 74 26 4 . 	 . 	 . 74 

UNATTACHED INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 430 194 178 17 236 45 	1 8.5 4' 
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A[SE TO. ESTIMATES BY PROVINCE. FAMILY STATUS AND SEX. DECEMBER 1987 

, 	'' 	A SITUATION OARS LA FAMILLE El LE SEXE, DECEMBRE 1987 

OPULATION LABOUR 	FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOT- EMPLDYMENT/ 
YEARS LABOUR PATION MENT RATE POPULATION 

AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE PATL RATIO 

POPULATION EMPLOY- 	UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUT 	DE RAPPORT 
DE 	lb ANS NEWT 	MENI INACTIVE D'ACT- CHOMAGE EMPLOI-- 
ET 	PLUS TOTAL IVITE POPULATION 

EMPLOI 	CHOMAGE 

THOUSANDS - MILLIERS PER CENT 	- POURCENTAGE 

ONTARIO 7.346 5.030 4,779 251 2.316 58.5 5.0 65.1 
MEMBERS CF 	FAMILY 	- MEMBRES D'UNE 	FAMILLE 6.254 4,369 4,144 225 1,885 69.9 5.1 55.3 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAFIILLE 2.575 2,007 1,936 71 568 77.9 3.5 75.2 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 2,176 1.378 1.299 79 798 63.3 5.7 59.1 
SINGLE CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 1,198 811 747 64 387 67.7 7.9 62.4 
OTHER RELATIVES 	- AUTRES 	PARENTS 305 173 162 Ii 132 56.7 6.4 53, I 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 1,091 661 535 26 430 60.6 4.0 58.2 

MALES - HOMMES 3.578 2.790 2.656 134 789 78.0 4.8 74.2 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES DUNE 	FAMILLE 3.103 2.433 2.316 117 670 78.4 4.8 74.6 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 2.087 1.687 1,633 55 400 80.8 3.3 78.2 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 215 183 177 6 32 85.1 3.5 82.1 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 667 466 417 48 201 69.9 10.4 62.6 
OTHER RELATIVES - AUTRES PARENTS 133 96 89 7 37 72.5 7.7 67.0 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 476 357 340 16 1I9 75.0 4.6 71.6 

FEMALES 	- 	FEMMES 3.768 2.240 2.123 II? 1.527 59.5 5.2 56.3 
MEMBERS 	OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES D'UNE 	FAMILIE 3.152 1,936 1.828 108 1.216 61.4 5.6 58.0 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DL 	FAMILLE 488 319 303 TB 168 65 4 5.0 62.2 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 1,961 1,195 1.123 72 765 60.9 6 	I 57.3 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 531 345 330 IS 186 65.0 4.5 62.1 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 172 77 73 4 96 44.5 4,8 42.3 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 616 304 295 to 312 49 4 3.2 47.8 

MANITOBA 811 530 491 39 281 65.4 7 4 60.8 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	DUNE 	FAMILLE 672 453 422 32 219 67,4 7.0 62,7 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DC 	FAMILLE 285 213 201 12 72 74.7 5.6 70.5 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 237 145 136 B 92 61.2 5.8 57 	7 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	EEL IBATAIRES 124 82 72 9 42 65.1 11.3 58.6 
OTHER 	RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 27 14 12 . 	 . 	 . 13 51.7 . 	 . 	 . 14.5 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONHES SEULES 139 77 69 8 62 55.5 9.9 50.0 

.:.çATHwApj 742 487 451 36 255 65.7 7.4 80.8 
"YAERS OF 	FAMILY 	- 	NEMBRES DUNE 	FAMILLE 617 415 385 30 202 67.3 7.3 62.4 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DC 	FAMILLE S 269 206 194 12 63 76.7 5.9 72.2 
SPOUSE 	- 	CONJDINT 230 139 131 8 90 60.6 6.0 51.0 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 98 60 51 9 39 60.6 14.3 52.0 
OTHER RELATIVES 	- AUTRES PARENTS 20 10 9 . 	 . 	 . 10 50.6 , 	 , 	 . 44.0 

'.ATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 125 72 66 6 53 57.5 7.9 53.0 

ALBERTA 1.771 1.265 1,164 102 506 71.5 8.1 65 7 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	DUNE 	FAMILLE 1.467 1.051 970 80 416 71.6 7.6 66.2 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 631 509 480 29 122 80,7 5.7 76.1 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 539 347 321 26 192 64.4 7.5 59 6 
SINGLE CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 241 157 136 21 84 65.3 13.1 55.7 
OTHER 	RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 56 37 33 4 19 56.0 11.7 58.3 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 304 215 193 22 89 70.6 18.0 63.5 

BRITISH COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 2.288 1.471 1.321 156 AlT 64.6 10 	5 57.8 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES DUNE 	FAMILLE 1.889 1,238 1.115 123 651 65.5 9.9 59 0 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DL 	FAMILLE 817 606 557 49 210 74.2 8.1 68.2 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 695 396 357 40 298 57.0 10.0 51.3 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 304 199 175 24 105 65.5 12.2 57,5 
OTHER 	RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 73 36 27 TO 37 49.7 26.1 36.7 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES 	SEULES 399 239 206 33 160 60.0 13.9 51.6 

MALES - HOMMES 1.121 832 750 83 289 74.2 9 U 66.9 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	DUNE 	FAMILLE 931 692 634 58 239 74.3 8.5 68.0 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 687 522 489 33 165 76.0 6.3 71,2 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 40 35 31 4 5 85.2 11.2 78.3 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS CELIBATAIRES 170 112 97 15 58 66.1 134 57.2 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES PARENTS 35 23 16 7 12 65.5 30.0 45.9 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES lBS 140 116 24 50 73.9 17.2 61.2 

FEMALES 	- 	FEMMES 1.167 645 572 73 522 55.3 11.4 49.0 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES DUNE 	FAMILLE 957 546 482 64 412 57.0 TI.? 50.3 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 130 84 68 17 46 64.9 19.5 52.1 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 655 361 325 36 294 55.1 9.9 49.7 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 134 87 78 9 47 64.7 10.5 57.9 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES PARENTS 38 13 TI . 	 . 	 . 25 35.3 . 	 . 	 . 28.4 

UNATTACHED 	INDIVIDUALV 	- 	PERSONNES SEULES 210 99 90 9 TiC 47,4 9.3 43.0 

. 
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TABLE 108. ESTIMATES FOR FEMALE HEADS OR SPOUSE) OF FAMILY BY PRESENCE AND LABOUR FORCE STATUS OF HUSBAND AND FAMILY cOMPOSIPON 
DECEMBER 1987 

TABLEAU 108. ESTIMATION POUR LES FEMMES CHEFS )OU CONJOINTES N H 	J 	. 	'..Th .1 	Pr 	P 'P '.H 	P 
SELON LA COMPOSITION DE LA FAMILLE, DECEMBRE 1987 

POPULATION 	.AY:u 	cpcL 
15 YEARS 
AND OVER 	POPULATION ACTIVE 

POPULATION 	EMPLOYMENT 
15 ANS 
ET PLUS 	 EMPLOI 

TOTAL  
TOTAL 	FULL TIME 	PART TIME 

PLEIN TEMPS 	TEMPS PARTIEL 

THOUSANDS - MILLIERS 

ALL FEMALE HEADS/SPOUSES 

TOTAL 5.792 3.939 3.618 2,734 884 
WITH CHILDREN LESS THAN 	16 YEARS 3,134 2.053 1.861 1.340 521 
WITH PRE-SCHOOL 	AGE 	CHILDREN 1,590 951 851 585 266 
WITH CHILDREN LESS THAN 3 YEARS 944 536 475 322 154 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS THAN 3 YEARS 

BUT 	AT 	LEAST ONE 	3-5 YEARS 645 415 376 263 113 
WITHOUT PRE-SCHOOL AGE CHILDREN 

BUT 	AT 	LEAST ONE 	5-15 YEARS 1.544 1.102 1.010 755 255 
WITHOUT 	CHILDREN LESS THAN 	16 YEARS 3,558 1.886 1,757 1,394 363 

FEMALES LESS THAN 55 YEARS OLD 2.032 1.549 1,445 1,182 253 
FEMALES 55 YEARS OLD AND OLDER 1.626 338 312 212 99 

HUSBAND EMPLOYED II) - 

TOTAL 4,522 3.111 2.898 2.149 749 
WITH CHILDREN LESS THAN 	IS YEARS 2,443 1,650 1.520 1.063 457 
WITH PRE-SCHOOL AGE CHILDREN 1.259 786 715 477 238 
WITH CHILDREN 	LESS THAN 3 YEARS 771 462 414 274 141 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS THAN 3 YEARS 

BUT AT 	LEAST ONE 3-5 YEARS 497 324 301 203 95 
WITHOUT PAL-SCHOOL AGE CHILDREN 

BUT AT 	LEAST ONE 	5-15 YEARS 1.175 864 804 555 218 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS THAN 	15 YEARS 2.079 1.461 1,378 1,086 292 

FEMALES 	LESS THAN 55 YEARS OLD 1.606 1.264 1.192 954 228 
FEMALES 55 TEARS OLD AND OLDER 473 197 185 122 

HUSBAND UNEMPLOYED OR NOT 	IN LABOUR FORCE 

TOTAL 1.456 384 324 249 7 
WITH CHILDREN 	LESS 	THAN 	16 YEARS 268 139 11) 86 2' 
WITH PRE-SCHOOL AGE CHILDREN 142 73 59 47 1: 
WITH CHILDREN 	LESS THAN 3 YEARS 89 42 33 26 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS THAN 3 YEARS 

BUT 	AT 	LEAST ONE 3-5 YEARS 53 31 26 20 5 
WITHOUT 	PRE-SCHOOL 	AGE CHILDREN 

BUT AT 	LEAST ONE 6-15 YEARS 127 66 52 40 13 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS THAN 	15 YEARS 1.195 246 213 163 50 

FEMALES 	LESS THAN 55 TEARS OLD 253 154 133 109 24 
FEMALES 55 YEARS OLD AND OLDER 945 91 80 53 26 

NO HUSBAND PRESENT 

TOTAL 804 444 396 336 60 
WITH 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	15 YEARS 422 265 230 191 39 
WITH PRE-SCHOOL 	AGE 	CHILDREN 179 92 77 61 16 
WITH CHILDREN 	LESS THAN 3 YEARS 84 32 28 22 6 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS THAN 3 YEARS 

BUT 	AT LEAST ONE 3-5 YEARS 95 60 49 39 10 
WITHOUT PRE-SCHOOL AGE CHILDREN 

BUT 	AT 	LEAST ONE 6-I5 YEARS 243 172 153 130 24 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	16 YEARS 382 180 166 145 21 

FEMALES LESS THAN 55 YEARS OLD 174 130 120 109 11 
FEMALES 55 TEARS OLD AND OLDER 208 49 46 37 9 

III 	INCLUDES FEMALE HEADS/SPOUSES WITH HUSBANDS IN THE ARMED FORCES. 

0 
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TABLE 108. ESTIMATES FOR FEMALE HEADS (DR SPOUSE) OF FAMILY BY PRESENCE AND LABOUR FORCE STATUS OF HUSBAND AND FAMILY COMPOSITION. 
DECEMBER 1987 

. 	 ETTIMATION POUR 165 FEMMES CHEFS (OU CONJOINTES DE CHEF) DO FAM!LLE SELOM LA PRESENCE ET LACTIVITE DU CONJOINT 
ELON IA COMPOSITION BE LA FAMILLE. DECEMBRE 198? 

NOT 	IN PART IC! - UNEMPLOY- EMPLO;MENT/ 
LABOUR PATION MENT POPULOTION 

POPULATION 	ACTIVE FORCE RATE RATE RATIO 

UNEMPLOYMENT POPULATION TAUX TAUX BE RAPPORT 
INACTIVE DACTIVTTE CHOMAGE EMPLOII 

CHOMAGE POPULATION 

THOUSANDS - NIILIERS 	 PER CENT - POURCENTAGE 

ENSEMBLE DES 	FEI4MES CHEFS OU CONJOINTES 

321 2,893 58.0 8.2 53.3 TOTAL 
TB? 1.081 65.5 9.4 59.4 AVEC ENFANTS 	BE 	MOINS 	BE 	16 ANS 
TOO 638 59.8 10.5 53.5 AVEC ENFANTS DAGE PRESCOLAIRE 
61 408 56.8 11.3 50.4 AVEC ENFUNTS 	BE MOINS OE 3 ANS 

AUCUN ENFANTBE MOINS BE 3 ANS 
40 230 64.4 9.5 58.2 MATS AU MOINS UN DI 3 A S ANS 

AUCUNENVANI 	DAGE 	PRESCOLAIRE 
92 442 71.4 8.3 65.4 MATS AU MOTNS UN DE 	6 8 	¶5 ANS 

129 1.772 51.6 6.9 48.0 AUCUN 	ENFANTS DO MOINS 06 	16 ANS 
104 484 76,2 6.7 71.1 FEMMES OE MOINS DE 95 ANS 
26 1.288 20.8 7.6 19.2 FEMMES BE PLUS BE 55 ANS 

DONT 	LE CONJOINT 	EST OCCUPECI) 

213 1,411 68.8 6.8 64.1 TOTAL 
130 793 67.5 7.9 62.2 AVEC ENFANTS 	DE MOINS 06 	16 ANS 
70 483 61.9 9.0 56.4 AVEC ENFANTS OAGE PRESCOLAIRE 
48 310 59.9 10.3 53,7 AltEC ENFANTS DC MOINS BE 	3 ANS 

AUCUN ENFANT 	OE MOINS 	BE 3 ANS 
23 173 65.2 7.0 60.6 MATS AU MOINS UN BE 	3 A S *145 

AUCUNENFANT 	DAGE PRESCOLAIRE 
60 311 73.6 6.9 68.5 MATS AU (lOINS UN 96 6 A 	IS ANS 
83 618 70.3 5.7 66.3 AUCUN 	ENFANTS 	BE MOTNS BE 	6 ANS 
72 341 78.7 5.7 74.2 FEMMES DE (lOINS 	DC 	55 ANS 

276 41.6 5.2 39.4 FEMMES DE PLUS DI 55 ANS 

OONT 	LE CONJOINT EST CHOMEUR DU INUCTIF 

1,081 262 

. 

15.7 22.1 TOTAL 
129 51.7 19.8 41.5 AVEC ENFANTS 	DI MDTNS 	BE 	16 AN5 
59 51.6 19.1 41.7 UVEC ENFANTS 	DAGE PRESCOLAIRE 
47 47.3 20.4 37.6 AVEC ENFANTS BE MOTNS DL 3 ANS 

AUCUN ENFANT BE MOINS BE 3 ANS 
22 58.7 17.3 48.5 MATS 	AU (lOINS UN 	BE 	3 A 5 	ANS 

AIJCUNENFANI 	B'AGE PRESCOLAIRE 
13 61 51.9 20.5 41.3 MATS 	AU (lOINS UN DL 6 A 	15 ANS 
33 952 20.5 13.5 17.8 AUCUII 	ENFANTS 	DI 	MOINS 	OE 	IS ANS 
21 99 61.0 13.8 52,6 FEMMES BE (lOINS 	DL 	55 ANS 
12 853 9.7 13.0 8.4 FEMMES DI PLUS 06 55 ANS 

SANS 	CONJOINT AU DOMICILE 

48 360 55.2 10.9 49.2 TOTAL 
35 158 62.7 13.1 54.5 AYEC ENFANTS 	DL MOINS DO 	16 ANS 
16 87 51.6 17.2 42.7 AVEC ENFANTS 	V'AGE PROSCOLAIRE 
4 52 38.5 13.7 33.2 AVEC ENFANTS BE MOTHS DL 3 ANS 

AUCUN ENFANT 	00 MOINS DL 3 ANS 
II 35 63.2 19.1 51. MATS AU MOTNS UN BE 3 A S ANS 

AUCUN ENFANT 	DAGI PRESCOLA1RE 
19 71 70.8 10.9 63.1 MATS AU MOINS UN DI 6 A 	IS ANS 
14 202 47.0 7.6 43.4 AUCUN 	ENFAPITS 	DE 	MOINS BE 	16 ANS 
TO 44 74.9 7.7 69.1 FEMMES DE (lOINS 	BE 55 AIlS 
4 ¶59 23.7 7.3 22.0 FEMMES BE PLUS DE 55 ANS 

Cli COMPREND LES FEMMES CHEFS/CDNJOINTE DU CHEF BONT LE MARl (ST DANS LOS FORCES ARMEES. 
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TABLE 11. POPULATION BY PROVINCE, AGE AND SEX. DECEMBER 1987 

TABLEAU 11. POPULATION SELON LA PROVINCE, LAGE El LE SUE. DECEMBRE 198 

NFLD. P.E.I. 	N.S. 	N.B 	 ATA 	V 2 
CANADA 	 QUE. 	ONI. 	MAN. 	SASK. 

7.-N. I.-P.-E. 	N.-E. 	N-B. 	 ALB. 	C-B. 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 19,945 431 97 681 548 5.231 7.346 811 742 1.771 2.288 

15-24 YEARS - 	ANS 4,013 112 21 146 122 1.010 1.476 166 155 381 424 
15-19 YEARS 	- 	ANS 1,850 56 TO 69 59 447 679 77 73 175 202 
20-24 YEARS - ANS 2,152 56 11 77 63 562 796 88 82 205 222 

25 YEARS AND OVER - ANS 	El 	PLUS 15,932 319 76 535 426 4,221 5,870 646 587 1,390 1,864 
25-34 YEARS - ANS 4,596 96 21 ISO 121 1,244 1,641 181 169 472 501 
35-44 YEARS - ANS 3,783 83 18 125 103 1.027 1.378 143 123 344 439 
45-54 YEARS 	- ANS 2,591 50 Ii 84 66 702 974 97 88 218 301 
55-64 YEARS - ANS 2,332 41 10 75 59 618 895 95 87 177 276 

25-44 YEARS 	- ANS 8.379 179 39 275 224 2.270 3.019 325 292 816 940 

45 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 7.553 140 37 260 202 1.951 2.851 321 295 573 924 
45-64 YEARS - ANS 4.923 91 22 159 125 1.320 1.869 192 174 394 577 
65 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 2,630 49 15 102 77 631 982 129 121 179 346 

25-54 YEARS - ANS 10.970 229 50 358 290 2.972 3.994 422 380 1.034 1.241 

55 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 4.962 90 26 176 136 1.249 1,876 224 207 356 623 

MALES - HOMMES 9,748 214 48 329 267 2.542 3.578 395 358 886 1,121 

15-24 YEARS 	- 	ANS 2.040 56 II 74 62 513 752 84 79 195 215 
15-19 YEARS 	- 	ANS 947 29 5 35 30 229 348 39 37 Xl 103 
20-24 YEARS - ANS 1.093 28 6 38 32 284 404 44 42 104 111 

25 YEARS AND OVER - ANS 	El 	PLUS 7.707 157 37 255 205 2.029 2.826 311 289 692 906 
25-34 YEARS 	- ANS 2.279 47 10 73 60 620 809 91 85 239 246 
35-44 YEARS - ANS 1.881 41 9 61 51 509 680 71 63 175 220 
45-54 YEARS - ANS 1,291 25 6 41 33 346 485 48 44 111 '52 
55-64 YEARS - ANS 1.129 21 5 36 28 293 434 45 43 88 

25-44 YEARS 	- ANS 4.150 BA 19 134 111 1.130 1,490 162 147 413 

45 YEARS AND OVER 	- ANS 	ET 	PLUS 3.546 69 17 121 95 900 1,338 149 142 278 
45-54 YEARS - ANS 2.419 46 11 77 51 639 919 94 87 199 
65 YEARS AND OVER - ANS IT PLUS 1.128 23 7 44 34 251 418 55 55 80 

25-54 YEARS 	- ANS 5.450 114 25 175 144 1.475 1,975 210 191 524 67 

55 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 2,257 43 12 50 62 554 851 101 98 168 289 

FEMALES 	- 	FElINES 10,197 217 50 352 281 2,688 3.768 418 374 885 1,167 

15-24 YEARS - ANS 1,972 56 II 72 60 497 723 82 76 187 210 
15-19 YEARS 	- ANS 903 28 5 34 29 219 331 38 35 86 99 
20-24 YEARS - ANS 1.069 28 6 38 31 278 392 44 40 101 Ill 

25 YEARS AND OVER - ANS 	ET 	PLUS 8.225 162 39 280 221 2.191 3.044 335 298 698 958 
25-34 YEARS 	- ANS 2,317 49 11 17 62 523 832 9' 84 234 255 
35-44 YEARS - ANS 1.902 41 9 64 52 517 698 72 60 169 220 
45-54 YEARS 	- ANS 1.300 24 6 43 33 356 489 49 44 107 149 
55-64 	YEARS 	- ANS 1,203 21 5 39 31 325 461 49 44 88 140 

25-44 YEARS 	- ANS 4.219 90 19 141 114 1.140 1.530 163 145 403 475 

45 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 4.005 71 20 139 107 1.051 1.514 172 153 295 483 
45-64 YEARS - ANS 2503 45 Il 81 64 681 950 98 88 195 290 
65 YEARS AND OVER - 	ANS 	ET 	PLUS 1.502 25 9 58 43 370 564 74 56 100 193 

25-54 YEARS - 895 5.519 115 25 183 147 1.496 2.019 212 188 510 624 

55 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 2.705 47 14 96 74 695 1.025 123 110 188 334 

[I 
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TABLE 12. LABOUR FORCE BY PROVINCE, AGE AND SEX, DECEMBER 1987 

ABLEAU 12. POPUlATION ACTIVE SELON LA PROVINCE. L'AGE El LE SIDE, DECEMBRE 1981 

HELD. P.E.I. 	ND. 	N. B. 	 8118. 	B.C. 
CANADA 	 RUE. 	Owl. 	MAN. 	SASIY. 

T -N. 1.-P.-E. 	N,-E. 	N-B. 	 AIB. 	C-B. 

THOUSANDS - MLLIIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 13.057 	A 215 C 60 C 405 C 307 C 3.280 B 5,030 A 530 B 487 B 1.265 	B 	1.477 	B 

15-24 YEARS 	- ANS 2.637 B 41 0 12 	0 87 C 66 C 627 C 1,027 	C 114 	C 102 	C 285 C 289 C 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 962 C 13 	E 4 	E 29 E 23 D 208 D 388 C 44 D 38 0 104 0 III 
20-24 YEARS - ANS 1,574 B 33 0 B 0 59 C 43 0 419 C 640 C 70 C 64 C 161 	C 178 	C 

25 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 10,420 A 168 C 48 C 317 	C 241 	C 2.653 	B 4.003 A 416 B 385 B 1.001 	B 	1.188 B 
25-34 YEARS - ANS 3.841 	A 55 C I? 	C 120 	C 92 C 1.021 	C 1,412 	B 152 	C 143 	C 401 	8 418 C 
35-44 YEARS - ANS 3.199 	A 58 C 15 C 101 	C 78 C 828 C 1.211 	B 123 	C 106 C 299 B 380 C 
45-54 YEARS - AND 2.020 B 31 	D 9 0 60 C 44 C 505 C 803 B 80 C 70 C 179 	C 237 	C 
55-64 YEARS - AND 1,176 	C 13 	C S E 31 	0 24 D 266 D 493 C 52 D 50 0 105 	D 136 

25-44 YEARS - ANS 7,040 A 123 	C 33 C 221 B 170 	C 1.849 	B 2,523 B 275 B 049 B 700 B 799 B 

45 YEARS AND OVER - AND El 	PLUS 3.380 B 46 D 15 	0 96 C 71 	C 804 C 1.379 	C 142 	C 138 	C 301 	C 389 C 
45-64 YEARS - ANS 3.195 	B 44 D 14 	D 91 	C 68 C 772 C 1.2968 132 	C 120 C 284 C 373 C 
65 YEARS AND OVER - 	AND El 	PlUS 1840 ... 	H ... 	0 SF ... 	0 32 	F 83 E 10 	F 16 	E liE 16F 

25-54 YEARS 	- 	ANS 9.060 A 154 	C 41 	C 281 B 214 	C 2.356 B 3,426 A 354 B 319 B 879 B 	1.035 B 

55 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 1.360 	C 15 	E 7 	C 36 0 27 0 298 0 576 C 62 D 66 D 122 0 152 0 

MALES - HONNES 7.350 A 126 C 34 C 225 C 113 	C 1,884 	B 2,790 A 295 B 279 B 713 	B 832 B 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 1.383 	B 24 D 7 0 44 0 32 0 331 	C 540 C 59 D 56 C 139 	C 151 	C 
15-19 	YEARS 	- 	AIlS 499 C 7 	E . 	 . 	 . 	 E 14 	C 11 	E 110 	0 202 0 23 D 20 D 55 0 54 
20-24 YEARS - ANS 884 B 17 	0 4 0 30 0 21 	D 220 C 338 C 36 0 35 C 85 C 97 C 

25 YEARS AND OVER - ASS El PLUS 5.968 A 102 	C 27 C 181 	B 140 C 1,554 B 2.250 A 236 8 223 B 574 B 681 	B 
25 - 34 YEARS 	- ASS 2.127 	A 36 C 9 C 65 C 51 	C 572 B 772 B 84 C 80 B 274 B 234 B 
35-44 YEARS 	- AND 1,785 	A 35 C 9 C 56 C 44 C 474 B 560 B 68 B 59 B 168 B 211 	B 
45-54 	YEARS 	- 	ANS 1,179 	A 20 D 5 C 35 C 27 	C 308 C 453 B 45 	C 40 C 104 B 140 B 
55-64 YEARS 	- 	AND 747 C 10 	C . 	 . 	 . 	 E 21 	D 15 	0 180 D 305 C 31 	D II 	D 66 0 84 

25-44 YEARS - ASS 3,912 	A 71 	C 18 	C 121 	B 96 C 1,045 	B 1.432 A 152 B 140 8 392 A 445 B 

45 TEARS AND OVER - ASS El PLUS 2.056 B 30 0 9 D 60 C 45 C 508 C 818 C 84 C 84 C 182 	C 236 C 
45-54 YEARS 	- ANS 1,925 	B 30 0 8 0 58 C 43 C 488 C 159 B 76 C 72 C 170 	C 224 C 
65 TEARS AND OVER - 	AND 	El 	PLUS 130 C . 	 . 	 J ... 	S ... 	6 ... 	0 20 F 59 E 7 	F 12 	E 12 	F 12 	F 

:s-54 YEARS 	- 	AND 5.090 A DI 	C 23 C 157 B 123 	C 1,354 B 1.885 	A 197 	B 180 B 496 A 585 B 

55 YEARS AND OVER - AND El PLUS 877 C 11 	E 4 E 24 E 18 	E 200 D 364 C 39 0 43 0 78 0 96 0 

FEMALES - 	FUNNED 5.706 A 90 C 26 C 179 C 134 	C 1,396 	C 2.240 B 235 C 208 C 552 C 645 C 

15-24 YEARS 	- 	AND 1,254 	B 23 0 6 D 43 D 34 0 296 C 487 C 55 0 41 0 125 	C 138 0 
15-19 	YEARS 	- 	AND 464 C 1 	F . 	 . 	 . 	 E 14 	C 12 	U 98 E 186 0 22 E 18 	E 49 0 57 
20-24 YEARS - AND 791 	C 16 	0 4 E 29 0 22 0 199 C 301 	C 34 0 29 0 76 0 81 	0 

25 YEARS AND OVER - AND 	El 	PLUS 4.452 B 57 C 20 C 135 C 100 C 1.100 	C 1.753 	B 180 C 162 	C 427 C 507 C 
25-34 YEARS - AND 1,714 	B 29 0 8 0 55 D 41 	0 449 C 641 	C LA C 62 C 177 	C 185 	C 
35-44 	YEARS 	- AND 1,414 	B 23 0 7 	0 45 0 33 0 355 C 551 	C 55 0 47 	C 131 	C 169 	C 
45-54 YEARS - AND 841 	C ii 	E 4 	E 25 C 16 	0 198 0 350 C 35 0 30 U 75 0 97 0 
55-64 YEARS 	- AND 429 C . 	 . 	 . 	 F . 	 . 	 . 	 F 10 E 9 C 86 E 188 0 21 	E 19 	C 39 0 52 

25-44 YEARS 	- ANS 3.128 	B 52 C IS 	0 100 C 74 C 804 C 1,191 	C 123 	C 109 	C 308 C 354 C 

45 YEARS AND OVER - AND El 	PLUS 1,324 	C 15 	E 6 E 37 0 26 D 296 0 552 C 58 0 53 D 119 	C 153 0 
45-64 YEARS 	- AND 1.270 	C 15 	E 5 E 35 0 25 0 284 0 538 C 56 0 49 0 114 	C 149 	0 
55 YEARS AND OVER - 	ANS 	El 	PIUS 54 E ... 	J ... 	H ... 	V ... 	J 126 24 	F ... 	6 46 56 40 

25-54 YEARS 	- 	ANS 3,969 B 63 C 18 C 124 C 91 	C 1,002 	C 1.541 	B 157 	C 139 	C 383 C 451 	C 

55 YEARS AND OVER - ASS El 	PLUS 483 C 4 	F . 	 . 	 . 	 F 12 	E 9 C 98 E 212 	D 23 	E 23 E 44 0 56 
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TABLE 13. PARTICIPATION RATE BY PROVINCE. AGE AND SEX. DECEMBER 1987 

TABLEAU 13. TAUT DACTIVITE SELON LA PROVINCE, VASE El LE SEXE. DECEM8RE 1987 

NFLD. 	PCI. 	N.5. 	N 8 
CANADA 	 QUE. 	TNT. 	MAN. 	SASK. 

1.-N. 	I.-P.-E. 	N.-E. 	N.-B. 	 ALB. 	C-B. 

PER CENT - POURCENTAGE 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 

15-24 YEARS - ANS 
15-19 YEARS - APIS 
20-24 YEARS - APIS 

25 YEARS AND OVER - APIS IT PLUS 
25-34 YEARS - APIS 
35-44 YEARS - APIS 
45-54 YEARS - APIS 
55-64 YEARS - APIS 

25-44 YEARS - ANS 

45 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 
45-64 YEARS - APIS 
65 YEARS AND OVER - APIS CT PIUS 

25-54 YEARS - ANS 

55 YEARS AND OVER - APIS IT PLUS 

MALES - HOMMES 

15-24 YEARS - ANS 
15-19 TEARS - APIS 
20-24 YEARS - APIS 

25 YEARS AND OVER - APIS El PIUS 
25-34 YEARS - APIS 
35-44 YEARS - ANS 
45-54 YEARS - APIS 
55-64 YEARS - APIS 

25-44 YEARS - APIS 

45 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 
45-64 YEARS - APIS 
65 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 

25-54 YEARS - ANS 

55 YEARS AND OVER - APIS ET PLUS  

65.5 A 49.9 C 61.9 C 

65.7 B 41.7 0 57.7 
52.0 C 23.9 E 39.6 
77.4 B 59.7 0 74.7 D 

55.48 52.8 C 63.1 C 
83.6 A 67.7 C 83.4 C 
84.6 A 69.8 C 85.0 C 
78.0 B 62.0 2 76.3 0 
50.4 C 32.0 C 50.3 E 

84.0 A 68.7 	C 84.2 	C 

44.7 B 32.5 	0 41.0 6 
64.9 	B 48.4 	9 63.9 
7.0 	D . 	 . 	 . 	 H 	... 	 6 

82.6 A 67.2 	C 82.4 C 

27.4 	C 16.2 	C 	25.4 

75.4 A 58.8 C 71.7 C 

67.8 B 42.5 D 61.9 6 
52.7 C 	24.3 E 	. . . 
80.8 B 61.3 0 75.8 

77.4 A 64.7 C 74.6 C 
93.3 A 77.0 C 90.6 C 
94.9 A 84.5 C 94.9 C 
91.3 A 77.1 D 89.2 C 
66.2 C 48.5 E 

94.0 A 80.5 C 92.6 C 

57.9 B 44.3 6 54.5 
79.6 B 64.3 0 77.9 
ll,BE ...J .6 

93.4 A 79.7 C 91.8 C 

38.9 C 25.1 E 37.7 

59.4 C 56.0 C 62.7 B 

	

59.8 C 	54.1 C 	62.1 C 
41.2 C 39.5 0 46.5 
76.6 C 67.8 0 74.5 C 

59.4 C 56.5 C 52.9 B 
80.3 C 75.8 C 82.1 C 
80.7 C 75.6 C 80.7 C 
71.7 C 66.6 C 72.2 C 
41.8 0 40.9 D 43.0 0 

80.5 8 75.7 C 81.5 B 

37.0 C 35.2 C 41.2 C 
57.6 C 54.5 C 58.5 C 
4.9 F . . . S 5.0 F 

78.5 B 73.6 C 79.3 6 

20.5 0 19.9 D 23.8 0 

68.5 C 64.6 C 74.1 B 

59.7 D 52.2 0 64.5 C 
40.0 E 37.0 E 48.3 0 
77.9 D 66.7 9 77.4 C 

71.1 B 68.4 C 76.66 
89.8 C 85.8 C 92.2 8 
91.9 C 85.6 C 93.0 B 
85.7 C 83.8 C 89.2 C 
58.3 D 54.0 0 61.3 0 

90.8 B 86.2 C 92.5 B 

49.3 C 47.5 C 56.5 C 
73.0 C 70.0 C 76.4 C 

	

S 	. . . 5 	7.7 F 

89.6 B 85.6 C 91.8 8 

30.4 E 28.3 E 36.1 0 

68.5 A 	65.4 B 65.7 B 71.5 B 64.6 6 

69.6 C 68.9 C 	66.1 	C 	69.4 	C 68.2 	C 
57.1 	C 56.9 0 52.2 0 58.8 9 55.2 
80.3 C 79.5 C 	78.5 C 	78.5 	C 80.1 	C 

68.2 A 64.5 B 65.5 B 72.0 B 63.7 	B 
86.1 	B 83.8 C 84.3 	C 84.98 83.5 C 
87.9 B 85.7 	C 86.2 C 86.9 B 86.6 	C 
82.49 82.1 	C 	80.0 C 82.3 	C 78.8 	C 
55.1 	C 55.2 	D 56.0059.4 D 49.1 	o 
86.9 8 84.6885.1 	B 85.7 B 85.08 

484 C 44.1 	C 46.2 C 52.5 	C 42.1 	C 
69.4 B 68.8 C 69.0 C 72.0 C 64.6 	C 
8.5 	C 7.4 	F 	13.2 	E 	9.5 	C 4.7 	F 

85.8 A 84.0 B 83.9 8 85.0 B 83.5 6 

30.7 	C 27.6 0 	31.9 	8 34.3 	9 24.4 0 

76.0 A 74.7 B 	75.7 8 80.4 B 74.2 B 

71.8 	C 70.1 	D 	70.2 	C 	71.5 	C 70.6 C 
57.9 	0 57,2 D 54.4 0 60.3 0 52,7 	0 
83,7 	C 81.6 	D 	84.4 	C 	81.3 	C 87.1 	C 

79.6 A 75,9 B 77.3 B 82.9 8 75.1 	B 
95.4 B 92.6 C 94.8 8 93.7 B 95.1 	8 
97.1 	B 95.7894.8896.28 96.1 	9 
93.5 B 93.2 	C 	91.6 	C 	94.1 	B 92.2 	B 
70.4 	C 69.4 	0 	73.2 9 74.3 D 61.8 

98.1 	A 94.0 B 94.88 94.8 A 95.5 	B 

51.2 	C 56.3 	C 59.0 C 65.4 	C 53.5 	C 
82.6 B 81.7 	C 82.5 	C 85.3 	C 77.8 	C 
14.1 	E 13.5 	F 	21.8 	E 	15.4 	F 7.7 	F 

	

95.5 A 	93.8 B 94.1 8 94.68 94.7 B 

	

42.8 C 	38.6 0 44.3 6 45.4 0 33.2 0 

FEMALES - FElINES 

15-24 YEARS - ANS 
15-19 YEARS - ANS 
20-24 YEARS - APIS 

25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 
25-34 YEARS - APIS 
35-44 YEARS - APIS 
45-54 TEARS - APIS 
55-64 YEARS - APIS 

25-44 YEARS - APIS 

45 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 
45-64 YEARS - APIS 
65 YEARS AND OVER - ANS El PIUS 

25-54 YEARS - ANS 

55 YEARS AND OVER - APIS CT PLUS 

56.0 A 41.2 C 52.6 C 

63.6 B 40.9 0 53.4 D 
51.3 C 23.5 F 	. 
73.9 C 58.0 B 73.5 

54,1 8 41.3 C 52.3 C 
74.0 B 58.8 0 76.5 0 
74.3 B 55.0 D 75.0 9 
64,7 C 46.4 E 63.4 
35.7 C ... F . . . F 

74.1 B 57.1 C 75.8 

33.1 C 	21.2 E 29.1 
50.7 C 32.3 C 50.1 C 
3.6 E 	... 	 J 	... 	 H 

71.9 B 54.8 C 73.0 C 

17.9 C 	8.0 F 	... F 

5 1. 0 C 47.7 C 51,9 C 

59.9 D 56.1 0 59.7 C 
42.4 C 42.1 E 44.7 C 
75.2 0 69.0 D 71.4 C 

48.7 C 45.5 C 50.2 C 
71.4 0 66.0 0 72,0 C 
70.0 0 64.7 0 68.6 C 
58,1 C 49.7 0 55 60 
26.7 C 28.8 C 26.5 

70.8 C 65.4 C 70.5 C 

26.3 0 24.3 D 28.2 
43.1 039.66 41.8 D 

II 	... .J 	3.26 

67.8 C 61.9 C 66.9 C 

12.3 E 12.9 E 	14.1 

59.5 B 	55.5 C 55.7 C 62.5 C 55.3 C 

67.4 C 67.70 	81.8067.1 	C 65.7 	D 
56.2 0 56.6 C 	49.9 C 	57.3 	0 57.7 
76.8 C 17.4 	D 72.3 	B 	75.5 	D 72.9 	0 

57.6 B 53.6 	C 	54.2 	C 	61.2 	C 53.0 C 
77.0 C 74.9 	C 	73.8 	C 	75.9 	C 72.4 	C 
78.9 	C 75.8077.2 	C 	77.2 	C 77.1 	C 
71.5 	C 71.1 	068.3070.20 65.2 	6 
40.7 	0 42.2 	C 	43.2 6 	44.5 	0 36.7 

77.9 	C 75.3 C 	75.2 	C 76.5 C 74.6 C 

37.1 	C 33.5 0 34,4 0 40.4 	C 31.8 	0 
56.6 	C 56.5 	0 55.7 	9 58.5 C 51.4 	0 
4.3 	F . , . 	6 	6.0 6 	4.8 6 2.3 6 

	

76.3 B 	74.3 C 73.6 C 75.1 C 72.3 C 

	

20.7 0 	18.6 C 20.9 E 23.4 0 16.8 

0 
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ABLE 	14. 	LABOUR FORCE BY 	INDUSTRY, 	CLASS OF WORKER AND SEX, 	AND BY OCCUPATION. CLASS OF WORKER AND SEX, 	CANADA. DECEMBER 	1981 

. ABLEAU 	14. 	POPULATIONACTIVE SELON LA BRANCHE D'ACTIVITE, 	LA CATEGORIE 	BE TRAVA1LLEURS El LE 	SEXE, CT SELON LA PROFESSION, 
LA CATEGORIE BE TRAVAILLEURS El 	IC SEXE, 	CANADA. 	DECEMBRE 	1987 

ALL 	CLASSES OF WORKERS PAID WORKERS 
ENSEMBLE 	DES TRAVAILLEURS TRAVAILLEURS REMUNERES 

BOTH SEXES MALES FEMALES BOTH SEXES MALES FEMALES 

LES DEUX SEXES HOMMES FEMMES LES DEUX SEXES 	HOMMES FEMMES 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES 	D'ACTIVITE 13.057 7.350 5,706 11.763 6.554 5.209 

GOODS-PRODUCING INDUSTRIES - 	INDUSTRIES BE BIENS 3,835 2.940 895 3.360 2.557 803 

AGRICULTURE 466 327 138 184 121 63 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES - AUTRES BRANCHES BU SECIEUR PRIMAIRE 321 283 38 285 251 35 

FORESTRY 	- 	FORETS 87 81 7 78 72 5 

FISHING AND TRAPPING - PECHE ET PIEGEAGE 43 37 6 19 15 

MINES, 	QUARRIES AND OIL 	WELLS 	- 	MINES. 	CARRIERES El 	PUITS 	DE 
PETROLE 191 165 26 189 163 25 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFACTURIERES 2,241 1.594 647 2,213 1,573 640 

CONSTRUCTION 808 736 72 677 612 65 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES - 	INDUSTRIES DE SERVICES 9.15T - 4.385 4.765 8,404 3.998 4.406 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 
COMMUNICATIONS CT AUTRES SERVICES PUBLICS 949 716 233 891 665 226 

TRANSPORTATION AND COMMUNICATION - TRANSPORTS El 
COMMUNICATIONS 828 618 210 771 558 203 

ELECTRIC POWER. 	GAS AND WATER UTILITIES 	- 	ENERGIE 
ELECTRIQUE, 	GAl 	ET 	LAX 121 98 23 119 96 23 

TRADE - COMMERCE 2.377 1,286 1.091 2.166 1,163 1,023 

HNANCE, 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE - 	FINANCES, 	ASSURANCES ET 
. AFFAIRES 	IMNOBILIERES 742 269 453 702 260 442 

COMMUNITY. 	BUSINESS AND PERSONAL 	SERVICE - SERVICES 
SOCIO-CULTURELS, 	COMMERCIAUX El 	PERSONNELS 4,249 1.589 2.660 3,791 1.405 2,386 

'UBLIC ADMINISTRATION - 	ADMINISTRATION PUBLIQUE 834 505 329 834 505 329 

UNCLASSIFIEDITI 	- 	NON 	CLUSSEES(T) 71 25 46 N/A N/A N/A 

ALL 	OCCUPATIONS 	- 	ENSEMBLE DES PROFESSIONS 13.057 7.350 5.706 11,763 6.554 5.209 

MANAGERIAL. 	ADMINISTRATIVE 	- 	DIRECTION El 	ADMINISTRATION 1.556 1,028 528 1.528 1.008 520 

NATURAL SCIENCES 	- SCIENCES NATURELLES 431 360 71 414 344 69 

SOCIAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES SOCIALES 202 87 ITS 182 72 lTD 

RELIGION 29 24 6 29 24 6 

TEACHING - 	ENSEIGNEMENT 547 207 341 534 205 329 

MEDICINE AND HEALTH 	- MEDECINE CT SANTE 611 124 487 567 91 476 

ARTISTIC AND RECREATIONAL 	- ARTS El ACTIVITES RECREATIVES 247 135 113 180 99 81 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRAIIF 2.167 435 1,731 2,136 432 1,704 

SALES - 	COMMERCE 1.261 650 510 1.071 531 540 

SERVICE - 	SERVICES 1,727 715 1.012 1,482 661 821 

AGRICULTURE 471 353 118 168 142 46 

FISHING. 	HUNTING. 	TRAPPING - 	PECHE. 	CHUSSE. 	PIEGEAGE 40 35 4 16 14 

FORESTRY AND LOGGING - 	EXPLOITATION 	FORESTIERE 70 57 . 	. 	. 61 59 

MINING AND QUARRYING - MINES ET 	CARRIERES 61 60 . 	. 	. 59 59 

PROCESSING - 	TRAITENENT 	DES NATIERES PREMIERES 389 302 87 382 296 86 

MACHINING 	- 	IJSINAGE 	DES 	MATIERES 	PREMIERES 269 248 21 263 242 21 

PRODUCT 	FABRICATING. 	ASSEMBLING AND REPAIRING - 	FABRICATION. 
MONTAGE ET REPARATION BE PRODUITS FINIS 1,094 845 249 1,041 800 241 

CONSTRUCTION TRADES 	- METIERS DL 	LA CONSIRUCTION 813 796 17 690 677 14 

TRANSPORT 	EQUIPMENT OPERATION - TRANSPORTS 501 463 38 445 412 33 

MUTERIALS HANDLING - 	MANUTENTIDN 348 277 71 347 277 70 

OTHER CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING - CONDUITE BE MACHINES El 
DAPPAREILS 	DIVERS 151 112 39 147 ITO 38 

UNCLASSIFIEO)I) 	- 	NON 	CLASSEES(I) iT 25 46 N/A N/A N/A 

1) 	COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE. 	AND THOSE PERSONS WHO 	LAST WORKED MORE THAN S YEARS AGO. 
COMPREND LES CHOMEURS QUI 	NONT JAMAIS TRAVAILLE AUPARAVANT El CEUD DONT 	LE DERNIER EMPLOI 	REMONTE 	A PLUS DC CINQ 	AIlS. 
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TABLE 15. LABOUR FORCE BY PROVINCE, INDUSTRY AND SEX. DECEMBER 1987 

TABLEAU IS. POPULATION ACTIVE SELON LA PROVINCE, LA BRANCHE D'ACTIVITE El LE SEXE. DECEMBRE 19' 

NFLD. P.E.I. MS. NB. V 	E 

CANADA QUE. OAT, MAN SASK. 
C. -N. I. -P.-E. N. - E. N-B. NIB. C -B 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 13.057 215 60 405 307 3.280 5,030 530 487 1.265 1.477 

AGRICULTURE 466 . 	 . 	 . 7 9 7 18 118 39 81 89 37 

NON-AGRICULTURE 	- 	NON AGRICOLE 12.520 211 53 394 298 3,174 4.899 489 403 1,171 1,426 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 321 19 . 	 . 	 . 21 13 49 62 8 12 68 64 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 2.241 26 5 50 38 621 1.134 62 27 100 173 

CONSTRUCTION 808 16 4 33 20 193 297 28 29 93 95 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION A OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS 	El 	AUTRES SERVICES PUBLICS 949 16 4 27 27 241 328 51 36 105 115 

TRADE - COMMERCE 2,377 42 TO 14 60 572 901 97 91 240 291 

FINANCE. 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE - 
FINANCES. 	ASSURANCES CT AFFAIRES 
IMMOBILIERES 142 6 . 	 . 	 . 16 13 198 309 29 24 54 89 

SERVICE 	- 	SERVICES 4.249 68 19 137 102 1.061 1.597 173 154 426 511 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE 834 18 6 34 26 232 272 39 32 85 89 

UNCLASSIFIEO(1) 	- 	NON 	CLASSEESTI) 71 28 12 5 13 

MALES - HOMMES 7.350 126 34 225 173 1,884 2.790 295 279 713 832 

AGRICULTURE 327 , 	 . 	 . 6 6 5 54 78 30 60 63 25 

NON-AGRICULTURE 	- NON AGRICOLE 6.998 124 29 219 167 1,819 2.708 264 218 648 803 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 283 19 ... 20 12 45 54 B 11 54 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 1.594 17 . 	 . 	 . 36 29 444 790 45 30 77 

CONSTRUCTION 736 14 4 29 18 177 275 27 26 83 - 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION U OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS CT 	AUTRES SERVICES PUBLICS 716 12 . 	 . 	 . 21 22 190 238 39 21 76 Be 

TRADE - COMMERCE 1.266 23 6 40 33 323 474 52 55 125 154 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES 	ET 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 289 8 4 83 119 11 9 18 32 

SERVICE 	- 	SERVICES 1,589 24 7 44 33 410 599 59 52 162 199 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE 505 12 4 20 lB 147 158 22 18 52 55 

UNCLASSIFIED TI) 	- 	NON 	CLASSEES (i) 25 12 4 . .. 	 . . 	 , 4 

FEMALES - 	FEMMES 5.706 90 26 179 134 1.396 2.240 235 208 552 645 

AGRICULTURE 138 24 40 9 21 26 12 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 5.522 87 25 175 131 1,356 2.192 225 185 523 623 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 38 4 B 14 7 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 647 8 . 13 10 184 344 17 6 23 39 

CONSTRUCTION 72 4 . 	 . 16 23 0 II 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION U OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS 	FT 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLICS 233 6 5 52 90 12 9 28 27 

TRADE 	- COMMERCE 1.091 TA 4 34 26 249 427 44 36 114 136 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES 	El 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 453 TI 9 115 189 18 15 36 57 

SERVICE 	- 	SERVICES 2.660 44 13 93 69 651 998 114 102 264 312 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION 	PUBLIQUE 329 6 . 13 10 85 114 17 13 33 3.1 

UNCLASSIFIED)1) 	- 	NON 	CLASSEES (I) 46 Ii 8 ... iT 

COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORIKED BEFORE. AND THOSE PERSONS WHO LUST WORKED MORE THAN 5 YEARS AGO 
COINPREND LES CHOMEURS QUI N'ONT JAMAIS TRAVAILLE AUPARAVANT ET CEUX DaRT LE DERNIER EMPICI REMONTE A PIUS DC CINQ ANS 
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'ABLE 	16. 	LABOUR FORCE BY PROVINCE. 	OCCUPATION AND SEX, DECEMBER 1987 

'ABLEAIJ 	16. 	POPuLATION ACTIVE 	SELON 	LA PROVINCE. 	LA PROFESSION El LE SUE, DECEMBRE 1987 

WELD. P.E.I. N.S. N . S. AITA. B.C. 
CANADA QUE. DM1. MAN SASK. 

1.-N. 1.-P-I. N.-E. N-B. NIB. C-B. 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 13.057 215 50 405 307 3.280 5,030 530 487 1,255 1,477 

MANAGERIAL. 	PROFESSIONAL, 	ETC. 	- 
DIRECTION 	El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 3.624 53 IS 107 74 922 1.425 145 117 372 395 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 2.167 30 8 6' 50 588 861 81 55 200 222 

SALES - COMMERCE 1,261 17 4 35 29 299 489 49 44 125 ITO 

SERVICE - 	SERVICES 1,727 31 10 64 50 410 617 78 10 171 226 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU 
SCCTEUR PRIMAIRE 641 20 10 25 18 108 148 44 83 103 79 

PROCESSING - TRAITEMENT DES MATIERES 
PREMIERES 1,753 24 5 48 36 486 795 59 38 106 155 

CONSTRUCTION 813 20 4 31 22 185 290 34 33 92 103 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 501 II . IS IS 126 178 22 19 49 SI 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 
MANUTENTION El AUTRES METIERS 499 7 . 13 11 127 214 17 15 42 51 

UNCLASSIFIEDI1I 	- 	HON 	CLASSEESIT) 71 28 12 5 13 

MALES - HOMMES 7,350 125 34 225 173 1,884 2,790 295 279 713 832 

MANAGERIAL. 	PROFESSIONAL, 	ETC. 	- 
DIRECTION 	El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1.964 29 7 54 37 522 756 73 60 206 220 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL ADMINISTRATIF 436 6 ... TO 9 128 185 17 ii 35 34 

SALES 	- 	COMMERCE 650 8 ... 18 16 166 244 27 24 61 85 

SERVICE 	- 	SERVICES 715 12 4 21 18 189 263 27 23 69 90 

PRIMARYOCCUPATIONS - PROFESSIONS DV . 

SECTEUR PRINAIRE 516 18 A 24 16 89 115 35 65 81 65 

PROCESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 1,396 Il 4 38 30 377 622 47 34 92 134 

CONSTRUCTION 796 18 4 30 22 183 285 33 32 89 98 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 463 11 ... 17 14 122 158 20 17 45 57 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 

MANUTENTION ET AUTRES METIERS 389 7 ... 11 9 97 158 14 13 34 44 

UNCLASSIFIEDITI 	- 	NON 	CLASSEES(I) 25 12 4 . 	 . 4 

FEMALES 	- 	FEFFMES 5.706 90 26 179 134 1,396 2.240 235 208 552 645 

MANAGERIAL. 	PROFESSIONAL. 	ETC 	- 
DIRECTION 	El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1,660 24 8 52 37 400 670 72 51 166 175 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADHINISTRATIF 1,731 24 6 51 41 460 676 64 55 165 188 

SALES - COMMERCE 610 9 18 13 133 245 22 20 64 85 

SERVICE 	- 	SERVICES 1,012 19 6 43 31 221 354 51 49 102 136 

PRIMARY OCCUPATIONS - 	PROFESSIONS DV 
SECTEUR PRIMAIRE 126 20 34 8 19 23 14 

PROCESSING - TRAITEMENI 	DES NATIERES 
PREMIERES 351 7 . tO 6 109 172 12 4 14 22 

CONSTRUCTION 17 . 	 . 	 . 4 . . . 	 . 	 . 5 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 35 4 20 4 4 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 

MANUTENTION El AUTRES METIERS ITO 30 56 . 	 . . 8 8 

UNCLASSIFIEDI1I 	- 	HON 	CLASSEES III 46 17 8 . 	 . 	 . 10 

Ill COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE, AND THOSE PERSONS WHO LAST WORVED MOVE THAN 5 YEARS AGO 
COMR1NT 	Tfl1IRS 	N'Q' ,!OMT S TRAVAT . .1 ALPAVAVAF 	ST fli li I )ON' .1 :)Ep:rr. 	NrL5 	o' F A 
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TABLE 17. EMPLOYMENT BY PROVINCE. AGE AND SEX. DECEMBER 1987 

TABLEAU 17. EMPLOI SELON LA PROVINCE, L'AGE El LE SEXE, DECEMBRE 19Y 

NFLD P E I 	 N R 	- 	 __________________ 	- 
CANADA 	 OLL. 	 YAP 	SASi 

T. -N. I.-P.-E. 	N. -C. 	N -B 	 ALB. 	C. -B 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 12,031 	A 176 C 51 	C 362 C 271 	C 2.966 B 4,779 B 491 	B 451 	C 1,164 	B 1,321 	C 

15-24 YEARS - INS 2,323 B 34 0 10 D 72 D 54 D 541 	C 945 C 100 D 89 C 231 	C 248 	El 
15-19 YEARS 	- 	ANS 841 	C 10 	E 	. . 	 . 	 C 23 E 18 	E 176 D 355 0 38 D 33 D 89 0 95 0 
20-24 YEARS - INS 1,482 	B 24 C 6 C 49 0 36 D 365 C 590 C 62 0 56 C 142 C 152 	0 

25 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS 9.709 A 142 	C 41 	C 290 C 217 	C 2,425 8 3.834 B 391 	8 362 C 932 B 1,074 	C 
25-34 	YEARS 	- 	APIS 3.523 B 52 D 14 0 106 C 81 	C 923 C 1.335 	B 141 	C 132 C 369 C 370 C 
35-44 	YEARS 	- 	APIS 3.007 8 50 C 14 	0 93 C 70 C 767 C 1.165 	B II? 	C 100 C 282 C 349 C 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 1,903 	8 27 D B 8 56 D 41 	D 464 C 781 	C 76 C 67 C 168 C 216 C 
55-64 YEARS 	- 	APIS 1.094 	C 12 C 5 E 30 D 22 B 240 0 471 	C 48 D 47 0 96 0 123 0 

25-44 YEARS - INS 6.530 A 102 C 28 C 199 C 151 	C 1.69' 	C 2.499 8 258 C 232 C 651 B 719 C 

45 YEARS AND OVER - APIS 	ET 	PLUS 3.179 	B 40 B 13 D 90 0 66 D 735 C 1.335 	C 133 	C 130 C 282 C 354 C 
45-64 YEARS 	- 	APIS 2,997 	B 39 0 ¶2 D 85 C 63 C 704 	C 1.252 	C 124 	C 114 	C 265 C 339 C 
65 YEARS AND OVER - 	 APIS 	El 	PLUS 182 D H ... 	 S S 	F . . . 	 6 31 	F 82 E 10 	F 16 E 17 	E 16 	F 

25-54 YEARS - 	APIS 8.433 A 129 	C 35 C 255 C 192 C 2.155 B 3.280 B 334 C 299 B 819 B 935 C 

55 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS 1.276 C 13 	C 6 E 35 C 25 E 271 	D 554 C 58 D 63 0 113 	0 139 	0 

MALES - HDMMES 6.774 	U 106 C 29 C 199 C 152 	C 1.700 	C 2,656 B 271 	C 257 C 654 B 750 C 

15-24 YEARS 	- 	APIS 1.192 	C 17 	E 5 C 35 0 26 D 276 0 489 C 50 0 47 0 119 	0 128 0 
15-19 	YEARS 	- 	APIS 422 C 5 	F . 	 . 	 . 	 C II 	C B E 89 C 179 	D 20 E 17 	E 45 C 46 E 
20-24 	YEARS 	- 	APIS 769 C 12 	C . 	 C 24 0 17 	0 186 	El 310 C 31 	0 30 0 73 D 83 D 

25 YEARS AND OVER - APIS 	ET 	PLUS 5,582 A 89 C 24 C 164 	C 126 C 1.424 	C 2,167 	B 221 	C 210 B 536 B 621 	C 
25-34 	YEARS 	- 	APIS 1.955 	B 31 	D 8 D 57 	C 45 0 520 C 732 B 77 	C 74 C 204 C 208 C 
35-44 	YEARS 	- 	APIS 1.684 	B 31 	C 6 	El 51 	C 39 C 437 	C 640 B 65 C 56 C 161 	C 195 	C 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 1.1168 18 0 4 0 33 D 26 0 283 C 445 B 43 C 39 C 97 C 129 	C 
55-64 YEARS 	- 	APIS 699 C 9 E ... 	 E 20 E 14 	£ 164 D 292 C 29 D 290 61 	0 78 

25-44 	YEARS 	- 	APIS 3,639 A 62 C IS 	C 108 C 84 C 957 C 1,372 	B 142 	C 130 B 365 B 403 

45 YEARS AND OVER - APIS 	ET 	PLUS 1.944 	B 28 0 9 D 56 D 42 D 467 C 795 C 79 C 80 C Ill 	C 218 
45-64 	YEARS 	- APIS 1814 6 27 0 7 D 52 0 40 C 447 C 736 C 72 C 68 C 158 C 207 
65 YEARS AND OVER - 	APIS 	El 	PLUS 129 C . 	 . 	 . 	 J . 	 . 	 . 	 S . . . 	6 ... 	 6 20 6 59 E 7 	F 12 	C 12 	F 11 

25-54 YEARS - 	APIS 4,754 A 79 C 20 C 141 	C 110 	C 1.240 B 1,816 	B 184 	C 169 B 463 B 532 

55 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS 828 C 10 	E 4 	C 23 E IA 	E 184 	0 350 C 36 D 41 	0 73 0 89 0 

FEMALES - 	FEMMES 5.257 8 70 0 22 0 162 C 119 	C 1.266 C 2,123 B 220 C 194 	C 509 C 572 C 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 1,131 	C 17 	E 5 C 37 	0 28 D 266 0 456 C 49 0 42 0 113 	D 119 
15-19 	YEARS 	- 	APIS 418 C 5 	F ... 	 F 12 	C 10 	E 87 E 176 D 18 	E 16 	E 43 E 49 
20-24 YEARS 	- APIS 712 C 12 	E . 	 . 	 E 25 0 18 0 179 	D 279 C 31 	D 26 D 69 0 70 0 

25 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS 4.126 B 53 D 17 	0 125 	C 91 	C 1.001 	C 1,667 	C 171 	C 152 	C 397 C 453 C 
25-34 YEARS 	- 	APIS 1.568 B 22 0 6 0 49 D 36 0 403 C 602 C 64 D 58 0 164 	C 163 	D 
35-44 YEARS 	- 	APIS 1.323 B IA 0 6 0 41 	0 31 	0 330 C 525 C 52 D 44 0 121 	C 153 0 
45-54 YEARS - ANS 787 C 9 E ... 	 E 23 C 15 	E 181 	D 336 C 33 D 280 71 	D 870 
55-64 YEARS 	- 	APIS 3960... F ... 	 F lYE BE 75 E 1800 IA 	C 16 E 35 E 45 E 

25-44 YEARS 	- APIS 2.891 	B 40 0 IX D Al 	C 67 C 733 C 1.128 	C 116 	C 102 	C 286 C 316 	C 

45 YEARS AND OVER - INS El 	PLUS 1.235 	C 13 	E 5 E 35 0 24 0 268 0 540 C 54 0 50 0 111 	0 136 D 
45-64 	YEARS 	- 	APIS 1.183 	C 12 	E S E 33 0 24 0 257 D 516 C 52 D 46 D 106 0 132 	0 
65 YEARS AND OVER - 	ANS CT PLUS 52 E . 	 . 	 . 	 1 . 	 . 	 . 	 H . 	 . 	 . 	 H . 	 . . 	 J 11 	6 24 	F . . 	 . 	 6 4 6 5 0 4 6 

25-54 YEARS - INS 3.678 8 50 0 15 	0 114 	C 82 C 915 C 1.464 	C 149 C 130 C 356 C 403 C 

55 YEARS AND OVER - INS ET PLUS 448 0 . 	 F . 	 . 	 . 	 F 11 	E 9 	E 86 E 203 0 21 	E 22 C 40 E 50 E 

. 



47 

'ABLE 	18. 	EMPLOYMENT/POPULATION RATIO BY 	PROVINCE. 	AGE AND SEX, DECEMBER 1987 

. '.BIEAU18. 	RAPPORT 	EMPIOI-PQPULATION 	SELON LA PROVINCE, 	L'AGE El 	LE SEXE. DECEMBRE 	1987 

NLFD. 	P.E.I. H.S. 6.8 	 ALIA. 	B.C. 
CANADA RUE. 	061. 	MAN. 	SASK. 

1.-N. 	I. -P.-E. N.-E. N. -B. 	 ALB. 	C. -B 

PER CENT 	- POURCENIAGE 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 60.3 A 40.8 C 52.3 C 53.1 	C 	49.4 	C 56.7 	B 65.1 	B 60.6 B 60.8 C 65.7 B 57.8 	C 

15-24 YEARS 	- 	APIS 57.9 B 30.0 0 44.7 0 49.3 0 44.3 0 53.6 C 64.0 	C 60.3 	D 57.7 	C 	60.6 C 58.4 0 
15-19 	YEARS 	- 	APIS 45.5 	C 17.5 	E 	... 	 E 33.4 	E 	31.1 	C 39.4 	D 52.3 	D 49.2 	D 45.2 	D 50.2 	0 47.2 	D 
20-24 YEARS 	- 	APIS 68.5 	B 42.7 	E 	56.8 	E 63.5 	El 	56.6 	D 64.9 	C 74.1 	C 70.0 D 68.8 C 	69.5 	C 68.6 D 

25 YEARS AND OVER - APIS El 	PLUS 60.9 A 44.5 	C 54,4 	C 54.2 	C 50.9 	C 57.5 	B 65.3 B 60.68 	61.6 	C 	67.1 	B 57.6 	C 
25-34 YEARS - ANS 76.7 	8 54.5 	D 	67.0 	D 71.1 	C 	66.4 	C 74.2 	C 81.3 	B 77.7 	C 	78.0 	C 	78.1 	C 74.0 	C 
35-44 YEARS 	- 	APIS 79.5 B 60.0 C 	76 	7 	D 74.3 	C 	68.2 	C 74.8 C 84.5 B 81.6 	C 	61.5 	C 	81.9 	C 79.4 C 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 73.5 	B 54.5 	D 66.4 D 66.5 	El 	62.00 66.1 	C 80.2 	C 77.9 	C 	75.9 	C 	77.4 	C 71.6 	C 
55-64 	YEARS 	- 	APIS 46.9 	C 28.0 E 45,0 E 39.7 0 37.9 	0 38,8 D 52.7 	C 50.9 0 54.5 	D 54.6 0 44.5 	0 

25-44 YEARS - APIS 77.9 	A 57.1 	C 	71.4 	C 72.6 	C 67.2 	C 74.5 	C 82.88 79.5 	C 	79.5 	C 	79.78 76.5 	C 

45 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 42.1 	B 28.7 	D 	36.5 	0 34.8 D 32.8 0 37.7 	C 46.8 C 41.6 	C 	43.9 	C 	49.1 	C 38.4 	C 
45-64 YEARS 	- 855 60.9 B 42.5 	D 	56.2 	D 53.9 	C 	50.6 	C 53.3 	C 67.0 	C 64.6 	C 	65.2 	C 	67.2 	C 58.7 	C 
55 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 6.9 	D H 	... 	 0 4.9 	F 	6 4 9 	F 8.4 	5 7.4 	F 	1 3.1 	5 	9.5 	5 4.5 	1 

25-54 YEARS 	- 	APIS 76.9 	A 56.5 	C 70.3 	C 71.2 	C 	56.0 	C 72.5 B 82.1 	B 79.1 	C 	18.7 	B 	79.2 	B 75.3 	C 

55 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 25.7 	C 14.4 	5 	23.3 	5 19.5 	5 	18.6 	E 21.7 	0 29.5 C 25.8 0 30,4 0 31.9 0 22.3 0 

MALES - HOMMES 69.5 A 49.5 C 60.8 C 60.7 C 56.8 C 66.9 C 74.2 	B 68.7 	C 69.9 C 73.8 B 65.9 C 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 58.4 	C 29.6 	E 	45.5 	E 47.7041.6 	D 53.7 	0 65.0 C 60.1 	259.5 	060.90 59.90 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 44.6 	C 17.1 	F 	... 	 E 31.5 	E 	28.2 	C 39.1 	E 51 	3 	D 50.0545.2 	E 	50.2 	C 44.5 
20-24 	YEARS 	- 	APIS 70.4 	C 42.5 	E 	. . . 	 E 62.8 	0 54.4 	0 65.5 	0 75.8 	C 69.1 	D 	72.3 	0 	70.2 	0 74,2 0 

25 YEARS AND OVER - 	APIS El PLUS 72.4 	A 55.7 	C 	65.4 	C 64.4 	C 	61.3 	C 70.2 	C 76.7 	B 71.0 	C 	72.7 	8 	77.5 	8 68.5 C 
25-34 	YEARS 	- 	APIS 85.68 64.9 	D 	73.4 	D 78.1 	C 	75.1 	D 83.8 	C 90.58 84.6 	C 87.6 C 85.6 	C 84.5 C 
35-44 	YEARS 	- 	APIS 69.56 75.0 C 	87.3 	0 83.7 	C 	76.7 	C 85.9 	C 94.0 B 91.1 	C 	89.6 	C 	92.0 	C 89.0 C 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 86.5 	8 10.2 	D 	79,2 	0 78.7 	El 	78.9 	D 81.8 	C 91.7 	B 88.7 	C 97.5 C 88.2 	C 84.9 C 
55-54 YEARS - ANS 61.9 	C 42.8 	E 	... 	 E 55.5 	E 	49.1 	E 56.00 51.2 	C 63.9 	068.5 	059.1 	0 57.2 

:'44 	YEARS 	- 	APIS 87.5 	A 69.6 C 79.9 C 81.0 C 75.9 	C 84.7 	C 92.18 87.5 	C 88.5888.38 85.6 C 

YEARS AND OVER - 	APIS 	El 	PLUS 54.88 40.0049.2 	0 46,1 	044.30 51.9 	C 59.5 	C 53.2 	C 56.3 	C 	61.3 	C 49.5 	C 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 75.08 57.9 	059.46 67.9 	D 	65.1 	C 70.0 C 80.1 	C 75.7 	C 	78.1 	C 	79.7 	C 71.8 	C 
AS YEARS AND OVER 	- APIS El PLUS 11.5 	E . 	 . 	 . 	 J 	. 	. 	 . 	 0 . 	 . 	 . 	 G 	. 	. 	 . 	 0 7.7 	0 14.1 	6 13.5 	F 	21.8 	E 	15.3 	1 7.3 	F 

25'54 	YEARS 	- 	APIS 87.2 	A 69.8 C 79.7 C 80.4 	C 	76.5 	C 84.0 B 92.0 B 87.8 C 88.3 B 88.3 B 86.2 	C 

55 YEARS AND OVER - APIS El 	PLUS 36.7 C 22.4 	€ 	34.7 	E 29.2 	E 	26.0 E 33.3 	0 41.2 	C 35.1 	D 42.2 	0 43.6 	0 30.8 

FEMALES 	- 	FEMMES 51.68 32.2 	D 44.00 46.1 	C 42.5 	C 47.1 	C 56.38 52.8 	C 51.9 	C 57.6 	C 40.0 	C 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 51.3 	C 30.5 	C 	43.8 	E 50.8 	047.1 	0 53.40 53.0 C 60.5 	D 55.7 	060,3 	D 56.9 	0 
15-19 YEARS - ANS 46.3 	C 18.0 	F 	. . 	 . 	 F 35.4 	E 	34.3 	E 39.7 	E 53.3 	D 48.4 	E 	45.1 	5 	50.3 	C 50.0 
20-24 YEARS 	- APIS 66.5 C 42.9 	E 	... 	 5 54.4 	0 58.9 	0 64.2 	0 71.2 	C 70.9 	0 	55.1 	D 	68.9 	2 63.0 0 

25 YEARS AND OVER - 	APIS El 	PLUS 50.2 	B 32.9 	D 	44.1 	0 44.9 	C 	41.2 	C 45.7 	C 54.8 C 50.9 	C 50.9 	C 56.8 	C 471 C 
25-34 YEARS 	- ANS 67.7 	B 44.5 	0 60.7 	0 64.0 D 57.9 0 64.7 	C 12.4 	C 70.9 	0 	58.4 	0 70.4 	C 63.8 D 
35-44 	YEARS 	- APIS 59.58 45.1 	065.60 65.2 	D59.1D 63.8 	C 75.3 	C 72.3 	073.2 	011.5 	C 69.9 	D 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 60.5 	C 38.2 	E 	. . . 	 E 54.7 	E 	45.4 	C 50.9 	0 68.8 C 67.3 	0 	64.2 	0 	66.2 	0 58.1 
55-64 	YEARS 	- 	APIS 32.9 	0 . 	 . 	 . 	 F 	. 	. 	 . 	 F 25.3 	E 	27.6 	E 23.2 	E 39.0 0 39.0 E 	40.8 	E 40.0 	5 32.2 

25-44 TEARS 	- 	APIS 68.5 B 44.8 0 63.0 D 64.6 C 	58.1 	C 54.3 	C 73.7 	C 71.5 	C 	10.4 	C 	70,9 	C 66.7 	C 

45 	YEARS AND OVER 	- 	APIS 	El 	PLUS 30.8 C 17.7 	E 	25.3 	E 24.9 	0 22.5 D 25.5 	0 35.6 C 31.5  D 32.5 	D 37.6 0 28.2 0 
45-64 YEARS 	- 	APIS 47.2 C 26.8 E 	43.3 E 40.5 0 36.9 	0 37.7 	0 54.3 C 53.1 	0 52.5 	0 54.4 	0 45.5 0 
55 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 3.5 E . - . 	 J 	, 	. . 	 H . 	 . 	 . 	 H 	. 	. 	 . 	 J 3.0 0 4.2 	F . . . 	 0 	5.8 	0 	4.8 	0 2.3 0 

25-54 YEARS 	- 	APIS 66.68 43.4 	D 60.90 62.3 	C 55.7 	C 81.1 	C 72.5 	C 70.5 	C 68.9 C 69.9 C 64.6 C 

55 YEARS AND OVER - APIS (1 PLUS 15.6 	0 . 	 . 	 . 	 F 	. 	. 	 . 	 F 11.8 	5 	12.4 	E 12.4 	E 19.8 	0 17.3 	E 	19.9 	E 	21.4 	E 14.9 

0 
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TABLE 19. EMPLOYMENT IN AGRICULTURE AND NON-AGRICULTURE BY PROVINCE. CLASS OF WORKER AND SEX. DECEMBER 1987 

TABLEAU 19. EMPLOI DAMS LES SECTEURS AGRICOLE AT NON AGRICOLE SELON LA PROVINCE, LA CATEGORIE DE TRAVA1L1EU 
El LE SUE. DECEMBRE 1987 

ALL PAID WORKERS 	EMPLOYERS OWN UNPAID 
CLASSES ACCOUNT FAMILY 

WORKERS 

ENSEMBLE TRAVAILLEURS REMUNERES 	EMPLOFEURS PROPRE TRAVAILLEURS 
DES COMPTE FAMILIAUX 
TRAVAILLEURS NON 

P EMUN E RE S 
PRIVATE 	GOVERNMENT 

TOTAL 
SECTEUR 	GOUVERNEMENT 
PRIVE 

THOUSANDS - MILLIERS 

CANADA 12.031 10,848 8,741 2,107 322 778 83 
AGRICULTURE 431 151 151 60 171 49 

MOM-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 11,601 10.698 8,591 2,107 262 607 34 
MALES - HOMMES 6,774 6,025 4,942 1.083 252 476 19 

AGRICULTURE 305 99 99 - 50 141 14 

MOM-AGRICULTURE 	- NON AGRICOLE 6,469 5.926 4.843 1.083 202 336 5 
FEMALES - 	FEMMES 5257 4.823 3,799 1.024 69 301 64 
AGRICULTURE 126 51 51 to 30 35 
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 5.131 4.772 3.748 1.024 60 271 29 

NEWFOUNDLAND - TERRE-HEAVE 176 156 110 46 6 13 
AGRICULTURE . . 

MON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 175 155 109 46 6 13 

MALES - 	HOMMES 106 91 65 26 5 10 
FEMALES 	- 	FEMMES 70 65 45 21 

PRINCE EDWARD ISLAND-ILE-DU-PRINCE-EDOUARD 51 41 29 12 6 
AGRICULTURE 6 - . ... 

NON-AGRICULTURE 	- NON AGRICOLE 45 39 27 12 . 4 

MALES - HOMMES 29 22 15 7 4 
FEMALES 	- 	FEMMES 22 19 13 6 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 362 324 238 85 11 25 
AGRICULTURE 7 4 4 - 

NON-AGRICULTURE 	- NON AGRICOLE 354 319 234 85 10 23 

MALES - HOMMES 199 177 ¶32 45 10 12 
FEMALES 	- 	FEMMES 162 146 107 40 13 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 271 246 184 62 7 16 
AGRICULTURE 6 
MON-AGRICULTURE 	- NON AGRICOLE 265 243 181 62 7 15 

MALES - FIOMMES 152 137 104 33 6 8 
FEMALES - 	FEMMES 119 109 80 29 8 

DUEBEC 2.966 2,887 2.187 500 73 181 25 
AGRICULTURE 69 23 23 9 21 15 
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 2.898 2,564 2.164 500 64 160 10 

MALES 	- 	HOMINES 1.700 1,523 1,238 285 58 111 8 
FEMALES - 	FEMMES 1.266 1,165 950 215 15 70 17 

ONTARIO 4.779 4.397 3,555 742 118 243 22 
AGRICULTURE iTO 46 46 20 35 9 
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 4.669 4.351 3,509 742 98 208 12 

MALES - HOMMES 2.656 2.421 2.057 364 92 140 
FEMALES 	- 	FEMMES 2.123 1,976 1.598 378 26 102 18 

MANITOBA 491 425 312 114 15 45 5 
AGRICULTURE 37 10 10 4 19 4 
MON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 454 416 302 114 Ii 25 

MALES - HOMMES 271 228 169 58 12 30 
FEMALES 	- 	FEMMES 220 196 143 55 - 	 . 	 . 14 4 

SASKATCHEWAN 451 353 259 94 21 67 9 
AGRICULTURE 78 IS IS - 13 43 9 
MON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 372 338 245 94 9 25 

MALES - HOMMES 257 187 141 46 18 50 
FEMALES - 	FEMMES 194 166 119 48 Il 8 

ALBERTA 1.164 1.030 802 228 28 95 11 
AGRICULTURE 87 29 29 - 9 40 9 
MON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 1.077 1.001 773 228 19 55 

MALES - HOMMES 654 559 467 103 21 61 
FEMALES 	- 	FEMMES 509 460 335 125 7 34 8 

BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE 1.321 1159 965 224 39 88 
AGRICULTURE 31 15 18 4 8 
MON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 1.291 1,171 947 224 35 80 

MALES - MOMMES 750 671 555 116 28 50 
FEMALES 	- 	FEMMES 572 518 410 107 Il 38 
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rUBLE 20. 	EMPLOYMENT BY 	INDUSTRY. 	CLASS OF WORKER AND SEX, 	AND BY OCCUPATION. 	CLASS OF WORKER AND SEX. 	CANADA, 	DECEMBER 	1987 

ABLEAU 20. 	EMPLOI 	SELON 	LA BRANCHE 	DACTIVITE, 	LA CATEGORIC 	DE 	IRAVAILLEURS 	El 	LE SUE. 	El SELON IA PROFESSION, 
IA CATEGORIC 	DL TRAVAILLEURS 	El 	LE SUE. 	CANADA. 	DECEMBRE 	1987 

- All 	CLASSES 	Of WORKERS PAID WORKERS 
ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS TRAVAILLEURS REMUNERES 

BOTH SEXES MALES FEMALES BOTH SEXES MALES FEMALES 

LES DEUX SEXES HOMMES FEMMES LES 	DCLIX 	SEXES HOMMES TEMMES 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

ALL 	INDUSTRIES - 	ENSEMBLE DES BRANCHES DACTIVITE 12,031 6.774 5.257 10.848 8.025 4.823 

GOODS-PRODUCING INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES DE BIENS 3,465 2.666 798 2.998 2.291 707 

AGRICULTURE 431 305 126 151 99 51 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- AUTRES BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 277 245 32 243 214 29 

FORESTRY 	- 	FORETS 66 60 6 57 52 5 

FISHING AND TRAPPING 	- 	PECHE El PIEGEAGE 34 31 4 11 9 

MINES, 	QUARRIES AND OIL WELLS 	- MINES. 	CARRIERES 	ET 	PUITS 	DE 
PETRDLE 177 154 23 175 153 22 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFACTURIERES 2,067 1.489 578 2.040 1,469 572 

CONSTRUCTION 690 628 62 565 509 55 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES DE SERVICES 8.567 4.108 4.459 71850 3,134 4.116 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES 	- TRANSPORTS. 
COMMUNICATIONS CT AUTRES SERVICES PUBLICS 890 61' 219 833 621 212 

TRANSPORTATION AND COMMUNICATION - TRANSPORTS El 
COMMUNICATIONS 775 578 197 719 529 190 

ELECTRIC POWER, 	GAS AND WATER UTILITIES - 	ENERGIE 
ELECTRIQUE, 	GAZ 	CT 	EAU 115 93 22 114 92 22 

TRADE 	- COMMERCE 2,232 1.208 1,024 2.045 1,087 957 

'INANCE. 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 	FINANCES, 	ASSURANCES El 

. 

AFFAIRES 	IMMOBILIERES 114 279 435 675 251 424 

COMMUNITY. 	BUSINESS AND PERSONAL 	SERVICE 	- 	SERVICE5 
SOCIO-CULTURELS. 	COMMERCIAUX ET 	PERSONNELS 3.958 1.479 2.480 3.526 1,305 2,221 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRATION PUBLIQUE 772 471 301 772 471 301 

ALL 	OCCUPATIONS 	- 	ENSEMBLE 	DES PROFESSIONS 12,031 5.774 5.257 10.846 6.025 4.823 

MANAGERIAL, 	ADMINISTRATIVE 	- 	DIRECTION 	ET 	ADMINISTRATION 1,490 989 501 1.462 969 494 

NATURAL SCIENCES 	- 	SCIENCES NATURELLES 411 345 65 395 331 64 

SOCIAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES 	SOCIALES 192 85 106 172 71 lOt 

RELIGION 29 24 6 29 24 6 

TEACHING 	- 	ENSEIGNEMENT 531 202 329 518 200 317 

MEDICINE 	AND HEALTH 	- 	MEDECINE 	El 	SANTE 599 123 476 555 90 466 

ARTISTIC AND RECREATIONAL 	- ARTS El ACTIVITES 	RECREATIVES 234 127 108 168 92 77 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL ADMINI5TRATIF 2,025 405 1.620 1,995 401 1.595 

SALES 	- COMMERCE 1,195 619 576 1,008 502 506 

SERVICE 	- 	SERVICES 1,551 650 901 1,324 601 723 

AGRICULTURE 	• 422 315 107 142 107 35 

FISHING, 	HUNTING. 	TRAPPING 	- 	PECHE. 	CHASSE. 	PIEGEAGE 31 29 . 8 8 

FORESTRY AND LOGGING - 	EXPLOITATION 	FORESTIERE 48 47 . 40 39 

MINING AND QUARRYING - MINES El 	CARRIERES 54 53 •0 53 52 - 

PROCESSING 	- 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 	PREMIERES 348 277 70 342 272 69 

MACHINING 	- 	USINAGE 	DES MA1IERES PREMIERES 250 231 19 244 225 19 

PRODUCT 	FABRICATING. 	ASSEMBLING AND REPAIRING - 	FABRICATION. 
MONTAGE El REPARATION DE PRODUITS FINIS 1,016 iTS 221 964 751 213 

CONSTRUCTION TRADES 	- METIERS OE 	LA CONSTRUCTION 699 686 13 581 572 9 

TRANSPORT 	EQUIPMENT OPERATION 	- 	TRANSPORTS 458 422 36 403 371 31 

MATERIALS HANDLING - MANUTENTION 308 246 62 307 246 61 

OTHER CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING - CONDUITE DE MACHINES El 
D'APPAREILS DIVERS 141 105 36 137 103 34 
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TAaLE 21. 	EMPLOYMENT BY PROVINCE. 	INDUSTRY AND SEX, DECEMBER 1987 

TABLEAU 21. 	EMPLOI 	SELON 	LA PROVINCE. 	LA BRANCHE DACTIVITE El 	LE SEXE. 	DECEMBRE 1987 

NFLO. 	P.E.I. N.S. N.B. ALA 	b. 
CANADA QUE 041. MAN SASK 

T.-N, 	I. -P.-E. N.-E. N-B. AIB. 	C-B. 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 12.031 	A 176 	C 51 	C 362 C 271 	C 2.966 B 4,779 B 491 B 454 	C 1,164 	B 	1,321 C 

AGRICULTURE 431 	0 . 	 . 	 . 	 J U 	F 7 9 5 6 69 	F 140 	E 37 	E 78 C 87 	C 34 	F 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 11,601 	A 175 	C 45 C 354 C 265 C 2.898 B 4,669 B 454 C 372 C 1,077 	B 	1.291 C 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES - AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 277 0 16 	F 	. . 	 . 	 F 18 F 40 	F 38 F 58 F 8 6 ii 	F 63 E 53 	F 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 2.067 	C 18 	F 4 	F 41 	E 33 E 571 	D 1,074 	C 58 E 24 C 91 	E 155 0 

CONSTRUCTION 690 0 IT 	F 	. . 	 . 	 F 26 E 14 	E 161 	C 273 D 23 E 24 E 77 E 79 

TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION & OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS CT AUTRES SERVICES PUBLICS 890 C 14 	C 	... C 26 E 24 E 221 0 312 	0 IA C 34 E 98 	LI 110 

TRADE - COMMERCE 2.232 	C 37 E 9 E 68 0 55 D 528 0 665 C 91 	0 86 0 225 0 268 0 

FINANCE, 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE - 
FINANCES, 	ASSURANCES CT 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 714 	0 6 	F 	. . . 	 F 18 E 12 	E 189 	E 302 D 28 E 23 C 51 	C 83 

SERVICE - SERVICES 3.958 B 58 D 17 	0 127 	0 93 0 975 C 1.525 	C 163 	0 143 0 393 C 464 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE 772 C IS 	E 5 E 30 C 23 E 215 	C 262 0 36 C 29 E 78 C 79 

MALES - HOMMES 6.774 	A 106 C 29 C 199 C 152 	C 1,700 	C 2.656 B 271 	C 257 C 654 B 750 C 

AGRICULTURE 305 0 ... 	 J 5 	F 59 4 0 48 F 75 	C 29 E 56 E 61 	E 20 F 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 6.469 A 105 C 24 0 194 C 448 C 4.652 	B 2.581 	B 243 C 199 	C 593 C 730 C 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES - AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 245 0 16 	F 	. - . 	 F I? 	F 10 F 35 	F 52 F 7 6 40 	F 50 E 47 

MANUFACTURING - 	INOUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 1.489 	C 14 	F F 31 	E 25 E 410 0 755 C 42 C IA 	E 70 E 124 	£ 

CONSTRUCTION 628 0 9 	F 	... F 23 C 13 E 147 	C 254 D 21 	E 21 	E 68 E 69 

TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION 8 OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS, 	COMMUNI- 
CATIONS El 	AATRES SERVICES PUBLICS 671 	C 41 	E 	... C 20 C 20 C 175 	E 225 B 37 E 25 E 71 	E 84 C 

TRADE - COMMERCE 4.208 	C 20 C 5 C 37 E 34 	0 300 0 453 D 49 E 51 	0 119 	D 143 

FINANCE. 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE - 
FINANCES. 	ASSURANCES 	ET 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 279 0 ... 	 G . . . 	 H 7 9 4 	F 79 	F 148 	E 14 	F 9 F 18 C 31 	F 

SERVICE 	- 	SERVICES 1.479 	C 21 	C 6 C 41 	E 31 	C 369 D 572 0 56 C 48 B 150 D 185 D 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION 	PUBLIQUE 471 	0 11 	C . 	 . 	 . 	 F 19 	E 14 	E 437 	C 152 	E 20 E 47 	C 48 E 50 

FEMALES - 	FEMMES 5.257 	B 70 D 22 0 452 	C 119 	C 1,266 	C 2,123 	8 220 C 194 C 509 C 572 C 

AGRICULTURE 126 C . 	 . 	 . 	 4 . 	 . 	 . 	G . 	 . . 	 6 . . 	 H 21 	F 35 F A 	F 21 	F 26 F 10 	F 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 5.131 	B 70 0 21 	0 460 C 118 	C 1,245 	C 2.088 B 212 	C 173 C 484 C 561 C 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIE5 	- 	AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIPIAIRE 32 E ... 	 .J ... 	 J ... 	 H ... 	 H ... 	 H 64 ... 	 J ... 	 H 43 	F 6 H 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 578 D 4 	F . . 	 6 10 	F 7 	F 161 	6 348 D 15 	C 6 F 24 	F 34 F 

CONSTRUCTION 62 E . 	 . 	 . 	 H . . 	 . 	 H . 	 . 	 . 	 H . . . 	 G 14 G 49 	F . . . 	 0 . 	 . 	 . 	 6 9 	F 40 H 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION U OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS, 	COMMUNI- 
CATIONS El AUTRES SERVICES PUBLICS 249 0 . 	 . 	 . 	 F . 	 . 	 . 	 6 6 	F 5 	F 46 F 87 C II 	F 9 C 27 	E 26 	F 

TRADE - COMMERCE 1.024 	C 16 	E 4 6 32 C 24 C 228 D 413 	0 42 E 34 C 106 0 125 	6 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES 	CT 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 435 0 . . 	 6 . 	 . 	 . 	 F 40 	F 8 6 lii 	C 483 	C 17 	C 45 	E 34 C 52 	1 

SERVICE - 	SERVICES 2,480 C 37 D 11 	E 86 D 62 0 606 0 953 C 107 	0 95 D 243 C 270 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION 	PUBLIQUE 301 	0 5 	F F 12 	F 9 E 77 E 140 	E 16 	E 11 	C 30 C 29 
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IXALE 22. 	EMPLOYMENT BY 	PROVINCE, 	OCCUPATION AND SEX, 	DECEMBER 	1987 

A5LEAU 22. 	EMPLOI 	SELON 	LA PROVINCE. 	LA PROFESSION El 	IC SEXE. 	DECEMBRE 	1987 

NFLD. P.E.I. MS. N.B. RITA. 	B.C. 
CANADA QUE DM1. MAN SASK. 

1.-N. 1.-P. -C. N-C. N-B. RIB. 	C. -B. 

THOUSANDS 	- MILLIERS 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 12.031 	A 175 	C SI 	C 352 C 271 	C 2.966 B 4.779 	B 493 	B 451 	C 1.164 	B 	1.321 C 

MANAGERIAL. 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION CT 	PROFESSIONS 	LIBERALES 3.486 	C 50 D 14 	C 102 0 70 0 818 0 1,388 	C 340 D 113 	0 356 C 375 D 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 2.025 C 25 E 7 	E 58 0 46 D 541 	0 822 C 77 0 61 	0 185 D 202 0 

SALES - COMMERCE 1.195 	C 16 	E 4 F 33 E 27 C 281 0 471 	D 45 E 43 	C 138 	D 359 

SERVICE 	- 	SERVICES 3.551 	C 24 C 8 E 57 D 44 0 361 0 576 B 73 	D 64 0 153 	0 194 0 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU 
SECTEUR PRIMAIRE 555 0 IS 	E 8 1 21 	E 13 	F 85 6 335 	C 40 C 80 E 97 	E 61 

PROCESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 1,614 	C I? 	0 4 1 40 E 33 	E 438 0 754 0 56 C 35 E 98 0 342 

CONSTRUCTION 699 C 32 	6 ... 	 F 25 E 37 	E 159 	E 267 D 27 E 26 E 75 C 87 

TRANSPORTATION - 	TRANSPORTS 458 0 30 	F . 	 . 	 . 	 F 16 	1 34 	E 134 	E 364 	E 20 C 37 	E 45 6 56 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFT5 	- 
MANIJTENTIDN ET AUTRES METIERS 449 0 6 F . 	 . 	 . 	 F 13 	C 9 E 130 	E 203 	E 16 	F 33 	F 37 	6 46 

MALES - HOMMES 6.774 	A 106 C 29 C 199 	C 152 	C 3,100 	C 2.656 B 271 	C 257 C 654 B 750 C 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION 	El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 3.894 	C 28 C 7 6 53 0 36 C 496 6 738 0 70 0 58 0 398 	0 211 0 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 405 0 5 	F . 	 . 	 . 	 F 30 	F 8 S 334 	C 176 	C 16 	C 10 	E 33 E 32 F 

SALES - COMMERCE 619 C B C . 	 . 	 . 	 F 37 	E 15 	C 159 C 233 0 25 E 23 E se 6 80 

SERVICE 	- 	SERVICES 650 C 10 C ... 	 F 39 C 16 C 166 1 248 D 25 6 23 	E Al 	6 83 6 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DX 
. SECTEUR PRIMAIRE 444 0 14 	1 7 	C ID 	C 12 	F 61 1 106 E 32 E 61 	6 75 0 49 

- TRAITEMENT DES MATIERES 
PYEMIERES 1.303 	C 14 	C ... 	 F 33 E 27 E 345 0 597 D 45 	6 32 C 86 0 123 D 

:STRLJCTION 686 C 32 	E ... 	 F 24 C 37 	E 158 C 265 D 27 C 26 E 72 C 83 

TRANSPORTATION 	- 	TRANSPORTS 422 D 10 	F ... 	 F 16 	C 13 	E ITO 	E 144 	C IA 	C 15 	C 41 	C 52 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENTION El AUTRES METIERS 351 	0 6 	F . 	 . 	 . 	G 9 	F 8 	F 85 C 349 	E 13 	F II 	F 30 1 39 

FEMALES - FEMMES 5.257 8 70 D 22 D 362 	C 119 	C 3.266 C 2.323 B 220 C 194 C 509 C 572 C 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION 	El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1.592 	C 22 6 7 	E 49 0 35 C 382 0 650 C 70 D 55 0 357 	D 365 0 

CLERICAL 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 1.620 C 20 E 6 1 48 0 38 0 427 6 646 D 60 D 51 	0 352 	0 370 

SALES - COMMERCE 5760 8 F ... 	 F 'BC 12 	E 323 	E 2380 20 E IRE 60 E 78 

SERVICE 	- 	SERVICES 903 	C 15 	1 5 E 38 E 27 E 195 	D 328 0 46 C 43 X 92 0 114 

PRIMARY OCCUPATIONS - 	PROFESSIONS DU 
SECTEUR PRIMAIRE ill 	E . 	 . 	 . 	 J . 	 . 	 . 	 0 . 	 . 	 . 	 0 . 	 . 	 . 	 H IA 	F 29 	F 8 	F 19 	F 22 	F 12 0 

PROCESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 330 0 . 	 . 	 . 	 F . 	 . . 	 6 7 	F 4 	F 93 C 157 	E II 	F 4 	F 13 	F 18 F 

CONSTRUCTION 33 	6 . 	 . 	 . 	 .1 . 	 . 	 . 	 J . 	 . . 	 J . . 	 . 	 J ... 	 J . 	 . 	 . 	 J . . 	 . 	 J . 	 . 	 J . 	 . 	 J 5 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 36 E . . 	 . 	 J . 	 . 	 . 	 J . . . 	 J . 	 . 	 . 	 J 4 H 20 6 . 	 . 	 . 	 H . . 	 H 4 6 . 	 . 	 . H 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENT ION El AUTRES MET IERS 98 C . 	 . 	 . 	 J . 	 . 	 . 	 J . 	 . 	 . 	 H . . . 	 6 24 0 52 	F . 	 . 	 . 	 H . 	 . 	6 7 0 7 H 

Fj 
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TABLE 23. 	JOB TENURE BY 	INDUSTRY AND SEX, 	DECEMBER 	1987 

TABLEAU 23. 	DUREE BE VEMPLOI 	SELON LA BRANCHE D'ACTIVITE 

TOTAL 

El 	LE 	SEXE. 

1-3 
MONTHS 

MOIS 

DECEMBRE 

4-6 
MONTHS 

MOIS 

7-12 
MONTHS 

MOIS 

1-5 
YEMRS 

ANS 

6-10 
YEARS 

ANS 

11-20 
YEARS 

MIS 

OVER 
20 YEARS 

PLUS DE 
20 ANS 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 12.031 1,169 1.029 1.023 3,323 2.089 2,185 1,212 

AGRICULTURE 431 20 13 22 65 66 95 149 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 11,601 1.149 1,016 1,001 3.258 2.023 2.091 1.063 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES - AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 277 27 21 20 55 60 60 34 

MANUFACTURING 	- 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 2.067 145 135 166 557 371 415 277 

CONSTRUCTION 690 93 68 80 210 96 90 53 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION A OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS 	UT 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLICS 890 56 51 57 176 197 218 135 

TRADE - COMMERCE 2.232 292 222 222 722 343 292 139 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE - 
FINANCES, 	ASSURANCES 	UT AFFAIRES 
IMI4OBILIERES 714 50 43 56 232 139 144 51 

SERVICE 	- 	SERVICES 3.958 439 443 359 1.137 646 657 277 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQAE 772 47 33 39 168 171 215 99 

MALES - HOMMES 6,774 571 495 551 1.750 1,154 1,336 918 

AGRICULTURE 305 13 9 15 46 46 65 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 6.469 558 486 536 1.705 1,108 1.270 V 

OTHER PRIMART 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 245 25 TA 17 46 51 55 3 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 1,489 85 89 112 375 263 319 2 

CONSTRUCTION 628 87 62 74 190 84 83 48 

TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION 8 OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS UT AUTRES SERVICES PUBLICS 671 39 33 46 125 136 170 122 

TRADE 	- 	COMMERCE 1.206 136 104 110 390 191 175 102 

FINANCE. 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES 	UT 	AFFAIRES 
IMMOUILIERES 279 22 15 21 88 49 55 30 

SERVICE 	- 	SERVICES 1,479 145 151 138 403 232 269 142 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE 471 20 14 20 88 101 144 85 

FEMALES - 	FEMMES 5.257 698 534 472 1.573 936 850 295 

AGRICULTURE 126 7 4 7 20 21 29 38 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 6.131 591 530 465 1.553 915 821 257 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES - AUTRES 
BRANCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 32 -S. S 9 IA 5 . 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 578 59 46 55 182 108 96 32 

CONSTRUCTION 62 6 5 7 20 11 8 4 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION & OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS UT AUTRES SERVICES PUBLICS 219 17 18 II 51 61 48 13 

TRADE - COMMERCE 1,024 156 117 113 332 152 117 37 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES 	El 	AFFAIRES 
IMMOBILIERLS 435 28 28 36 144 90 88 - 

SERVICE 	- SERVICES 2.480 294 292 222 734 414 387 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE 301 27 19 20 81 69 71 
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ABLE 24. 	JOB TENURE BY OCCUPATION AND SEX. DECEMBER 1987 

TABLEAU 24. 	DUREE 	RE LEMPLOI 	SELON LA PROFESSION El LE 	SEXE, 	DECEMBRE 	1987 

-3 4-6 7-12 1-5 6-10 11-20 OVER 
MONTHS MONTHS KONTHS YEARS YEARS YEARS 20 YEARS 

TOTAL 
HOIS MOIS MOIS ANS APIS ANS PLUS DE 

20 ANS 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 12.031 1.169 1,029 1.023 3.323 2,089 2.195 1.212 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL, 	ETC. 	- 
DIRECTION 	El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 3.486 183 244 225 942 684 801 408 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL ADMINISTRATIF 2.025 201 163 180 601 379 361 140 

SALES - COMMERCE 1.195 151 126 126 397 181 139 76 

SERVICE 	- 	SERVICES 1.551 258 201 173 453 218 173 75 

PRIMARY OCCUPATIONS - 	PROFESSIONS RU 
SOCTEUR PRIMAIRE 555 38 25 34 87 87 123 162 

PROCESSING - 	TRAITEMENT DES MATIERES 
PREMIERES 1,614 142 115 135 449 275 312 187 

CONSTRUCTION 699 91 65 76 170 113 114 70 

TRANSPORTATION 	- 	TRANSPORTS 458 47 44 37 112 82 88 48 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 	- 
MANUTENTION ET AUTRES HETIERS 449 59 48 37 113 71 75 47 

MALES - HOMMES 6.774 571 495 551 1,750 1.154 1,336 918 

MANAGERIAL. 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1.894 76 106 119 483 356 458 287 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADHINISTRATIF 405 36 31 32 100 61 82 63 

S SALES 	- 	COMMERCE 619 59 51 61 202 106 82 58 

SERVICE - SERVICES 650 90 52 68 179 96 100 55 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU 
SECTEUR PRIMAIRE 444 31 20 30 73 67 95 128 

PROCESSING - 	TRAITEMENI 	DES MATIERES 
PREMIERES 1.303 104 91 104 350 217 268 170 

CONSTRUCTION 686 89 64 73 168 110 112 69 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 422 41 35 35 105 75 83 47 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENTION El AUTRES METIERS 351 46 35 29 90 56 57 40 

TEMALES 	- 	FEMMES 5.257 598 534 472 1,573 936 850 295 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION ET 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1,592 108 138 106 459 318 343 121 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL ADMINISTRATIF 1.620 165 131 148 501 318 279 77 

SALES - 	COMMERCE 576 91 75 65 194 75 57 17 

SERVICE 	- SERVICES 901 168 138 105 274 122 73 20 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS RU 
SECTEUR PRIMAIRE Ill 7 5 4 14 19 28 34 

PROCESSING 	- 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 310 37 24 31 99 58 44 18 

CONSTRUCTION 13 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 36 6 9 . 8 8 5 . 	 . 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENTION El 	AUTRES METIERS 98 13 13 8 23 15 18 7 

0 
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TABLE 25. EMPLOYED BY HOURS WORKED IN REFERENCE WEEK BY PROVINCE, CLASS OF WORKER AND SEX. DECEMBER 1987 

TABLEAU 25. PERSONNES OCCUPEES SUIVANT LE NOMBRE DHEURES TRAVAILLEES AU COURS DE 18 SEMAINE DE REFERENCE, El SELON LA PROVINCE 
LA CATEGORIE 	DC 	TRAVAILLEURS 	El 	LE 	SEXE, DECEMBRE 1987 

00 01-29 30-34 35-39 40 41-49 50 HOURS 
HOURS HOURS HOURS HOURS HOURS HOURS AND OVER 

TOTAL 
HEURE HEURES HEURES HEURES HEURES HEURES HEURES 

El PLUS 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

CANADA 
ALL 	INDUSTRIES 	- ENSEMBLE 	DES BRANCHES DACTIVITE 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 12.031 561 2.238 741 1.797 3.540 1.350 1.805 
MALES - HOMMES 6.774 303 745 293 710 2.320 965 1.439 
FEMALES 	- 	FEMMES 5.257 258 1.494 448 1.087 1.220 385 365 

NON-AGRICULTURE - SECTEUR NON AGRICOLE 

ALL CLASSES - 	ENSEMBLE 	DES TRAVAILLEURS 
BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DEUX 	SEXES 11601 534 2.107 709 1.777 3.497 1.316 1,661 
MALES - HOMMES 6.469 287 676 272 697 2.288 937 1,312 
FEMALES 	- 	FEMMES 5.131 248 1.431 437 1.080 1.209 378 349 

PAID WORKERS - TRAVAILLEURS REMUNERES 
BOTH 	SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 10.698 470 1.863 645 1.735 3,336 1.248 1.399 
MALES - HOMMES 5.926 240 587 237 673 2.182 894 1.112 
FEMALES 	- 	FEMMES 4.772 231 1,276 408 1,062 1.154 354 287 

NEWFOUNDLAND 	- 	TERRE-NEIJVE 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES 	D'ACTIVITE 176 IS 27 10 21 64 16 23 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES TRUVAILLEURS 175 15 26 9 21 64 16 23 
PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLEUR5 REMUNERES 155 7 24 9 20 51 15 19 

PRINCE EDWARD 	ISLAND - 	ILEDU-PRINCE-EDOUARD 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES DACTIVITE 51 4 10 7 15 4 8 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON 	UGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVAILLEURS 45 4 9 7 14 6 
PAID WORKERS - TRAVAILLEURS REMUNERES 39 8 . 7 13 5 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 
ALL 	INDUSTRIES - 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES DACTIVI 	i 362 17 71 22 41 117 36 5 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES TR000ILLEURS 354 17 70 22 40 116 36 53 
PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLEURS 	REMUNERES 319 14 59 20 40 110 34 42 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES 	DACTIVITE 271 12 51 15 39 56 31 3 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES TRAVAILLEURS 265 12 50 15 39 85 31 34 
PAID WORKERS - TRAVAILLEURS REMUNERES 243 B 44 13 38 81 29 29 

QUEBEC 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES 	D'ACTIVITE 2.965 135 510 204 601 827 332 357 

NON-AGRICULTURE - SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVAILLEURS 2.898 132 494 195 596 820 328 331 
PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLEURS REMUNERES 2.664 118 438 182 584 769 310 264 

ONTARIO 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES D'ACTIVITE 4.779 212 859 260 648 1,457 570 773 

NON-AGRICULTURE - SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TR8VAJLLEIJRS 4.669 206 829 255 543 1.447 559 730 
PAID WORKERS 	- TRAVAILLEURS REMUNERES 4.351 187 751 231 628 1.396 532 627 

MANITOBA 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE DES BRANCHES DACTI RITE 491 20 103 2E 70 151 50 71 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES - ENSEMBLE 	DES TRAVAILLEURS 454 17 92 24 68 147 47 60 
PAID WORKERS - IRAVAILLEURS REMUNERES 416 16 79 22 66 140 45 48 

SASKAT CHEWAN 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES 	DACTIVITE 451 24 109 31 46 128 42 72 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVAILLEURS 372 17 75 24 42 121 36 57 
PAID WORKERS 	- TRAVAILLEURS REMUNERES 338 15 66 21 40 115 34 47 

ALBERTA 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES 	DACTIVITE 1,164 50 223 82 143 317 138 311 

NON-AGRICULTURE 	- SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES TRAVAILLEURS 1.077 46 198 75 140 309 131 180 
PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLEURS REMUNERES 1.001 42 173 66 137 298 125 161 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COIOMBIE-BRITANNIQUE 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES 	D'ACTIVITE 1,321 71 275 88 181 378 131 197 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON 	UGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES TRAVAILLEURS 1,291 69 264 85 181 374 129 188 

PAID WORKERS 	- TRAVAILLEURS REMUNERES 1.171 62 222 80 176 353 122 157 

NOTE: 	THE NUMBER OF HOURS WORKED IN THE REFERENCE WEEP REFERS TO THE TOTAL 	OF ALL HOURS WORKED AT ALL 	JOBS. 	WHEREAS THE IWDUSI1' 
AND 	CLUS5 	OF 	WORKER 	CLUSSIFICU7IDVS 	REFER 	'0 THE 	MAIN JOB 	ONLY 

1:2 IJ 7 A 'fl 
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TABLE 25. ACTUAL AND USUAL HOURS WORKED BY INDUSTRY AND BY OCCUPATION MAIN JOB) CANADA, DECEMBER 1987 

TABLEAU 26. HEURES EFFECTIVEMENT TRAVAILLEES ET HABITUELIEMENT TRAVAILLEES SCION LA BRANCHE D'ACTIVITE El 
LA PROFESSION 	EMPLOI 	PRINCIPAL) 	CANADA. 	DECEMBRE 	1987 

ACTUAL HOURS USUAL HOURS 

HEURES EFFECTIVEMENI HEURES HABITUELLEMENT 
TRAVAILLEES TRAVAILLEES 

AVERAGE I)) AVERAGE(2) AVERAGE))) 
TOTAL TOTAL 

MOVENNE I)) MOTENNE(2) MOYEHNE IT) 

000) )000) 

ALL 	INDUSTRIES 	- ENSEMBLE DES BRANCHES DACTIYITE 428.542 35.6 37.4 444.467 36.9 

AGRICULTURE 15.541 36.1 38.5 16.603 38.5 

FORESTRY, 	FISHING AND TRAPPING 	- 	FORETS, 	PEEVE 	El 	PIEGEAGE 3,442 34.2 42.7 4,674 46.5 

MINES. 	QUARRIES AND OIL HELLS 	- NINES, 	CARRIERES ET 	PUITS DE PETROLE 7.473 42.3 43.7 7.483 42.4 

MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFACTURIERES 80.687 39.0 40.8 82.445 39.9 

CONSTRUCTION 26.080 37.8 40.4 28.313 410 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES 	TRANSPORTS. 
COMMUNICATIONS 	El 	AUTRES SERVICES PUBLICS 33.742 37.9 40.9 35,829 40.2 

TRADE - COMMERCE 71.787 34.8 36.0 78.806 35.3 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 	FINANCES, 	ASSURANCES. 	ET 
AFFAIRES 	IMMOBILIERES 25.566 35.8 37.3 26.452 37.0 

COMMUNITY. 	BUSINESS AND PERSONAL 	SERVICE - SERVICES SOCID-CULTURELS, 
COMMERCIAUX CT PERSONNELS 130.604 33.0 34.6 135,178 34.2 

PUBLIC ADMINISTRATION - ADMINISTRATION FUBLIQUE 27.621 35.8 37.5 28.682 37.2 

ALL OCCUPATIONS 	- ENSEMBLE 	DES PROFESSIONS 428,542 35.6 37.4 444.467 36.9 

MANAGERIAL 	AND PROFESSIONAL 3) 	- 	DIRECTION CT 
PROFESSIONS 	LIBERALESI3) 131.891 37.8 395 134.791 38.7 

JLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 64.594 31.9 33,4 67.015 33.1 

'ALES 	- 	COMMERCE 41.997 35.2 36.5 42,595 35.7 

'LVVICE 	- 	SERVICES 46,921 30.2 31.6 48,637 31,4 

PRIMARY OCCUPATIONS)4) 	- 	PROFESSIONS 	DU SECTEUR PRIMAIREI4) 20.103 36.2 39.8 22,568 40.6 

PROCESSING. 	ETC. 	5) 	- 	TRAITEMENT 	DES 	MATIERES 	PREMIERES. 	ETC. (5) 62.194 38.5 40.7 64,537 40.0 

CONSTRUCTION TRADES - METIERS DE 	LA CONSTRUCTION 26.497 37.9 40.5 28.656 41.0 

TRAHCPDRTATION - TRANSPORTS 16.459 40.3 43.1 19,586 42.8 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 	- MANUTENTION ET ALJTRES METIERS 15,886 35.4 36.6 16,082 35.8 

(I) AVERAGE CALCULATED USING TOTAL EMPLOYED. 
MOVENNE CALCULEE A I'AIDE DU NOMBRE TOTAL DE PERSONNES OCCUPEES. 

(2) AVERAGE CALCULATED EXCLUDING PERSONS WHO WERE NOT AT WORK DURING THE REFERENCE WEEK. 
MOTENNE CAICULEE EN EXCLUANT LES PERSONNES QUI NONT PAS TRAVAILLE PENDANT LA SEMAINE DE REFERENCE. 

131 INCLUDES MANAGERIAL AND ADMINISTRATIVE, NATURAL SCIENCES. SOCIAL SCIENCES, RELIGION, TEACHING. MEDICINE AND HEALTH, ARTISTIC AND 
RECREATIONAL OCCUPATIONS. 
COMPREND DIRECTION CT ADMINISTRATION. SCIENCES NATURELLES, SCIENCES SOCIALES. RELIGION, ENSEIGNEMENT, MEDECINE ET SANTE. ARTS El 
ACTIVITES RECREATIVES. 

4) INCLUDES FARMERS AND FARM WORKERS, FISHERMEN. TRAPPERS AND HUNTERS, LOGGERS AND RELATED WORKERS, MINERS, QUARRTMEN AND RELATED 
WORKERS. 
COMPREND IES CULTIVATEURS ET TRAVAILLEURS AGRICOLES. LES PECHEURS, PIEGEURS El CHASSEURS. LES BUCNERONS Er TRAVAILLEURS 
ASSIMILES. LES MINEURS. CARRIERS ET TRAVAILLEURS ASSIMILES. 

5) INCLUDES PROCESSING. MACHINING. AND PRODUCT FABRICATING, ASSEMBLING AND REPAIRING. 
COMPREND LE TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES. LUSINAGE DES MATIERES PREMIERES ET LA FABRICATION, LE MONTAGE CT LA REPARATION 

0 
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TABLE 27. TOTAL AND AVERAGE HOURS WORKED PER WEEK IALL JOBS) CANADA, DECEMBER 1987 

TABLEAU 27. TOTAL El NOYENNE DES HEURES TRAVAILLEES PAP SEMAINE (TOUS LES EMPLOIS) 	CANADA, DECEMBRE iVY 

ACTUAL HOURS 
	

USUAL HOURS 

HEURES EFFECTIVEMENT 
	

HEURES HABITUELLEMENT 
I RA VA ILL E ES 
	

TPAVAI LLEES 

AVERAGE (1) AVERAGE 2) AVERAGE (1) 
TOTAL TOTAL 

MOYENNE(1) MOYENNE(2( MOTENNEITI 

1 000) 1 0001 

61 	SEX, 	AGE AND 	Full-TIME OR PART-TIME 
SELON 	LE SEXE, 	L'AGE 	ET 	L'EFIPLOI 	A 	PLEIN 	TEMPS 
OU A TEMPS PARTIEL 

BOTH SEXES - LES DEAD SEXES 434.979 36.2 37.9 461,212 37.5 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN TEMPS 405.166 40.3 42.2 421,082 41.9 
PART-TIME 	- 	A TEFFPS 	PARTIEL 29.823 15.1 15.9 30.130 15.3 

15 - 24 YEARS - ANS 69,357 29.9 30.9 71.031 30.6 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 57.612 39.6 40.7 59.191 40.7 
PART-TIME 	- A TEMPS PAPTIEL 11.745 13.5 14.2 11,841 13.7 

25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 365.621 37.7 39.6 380.181 39.2 

FULL -TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 347,543 404' 42.5 361,892 42.1 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 18,078 16.4 17.3 18,289 16.6 

MALES - HOMMES 269,165 39.7 41.6 277,933 41.0 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN TEMPS 261,263 42.1 44.1 269.898 43.5 
PART-TIME - A TEMPS PARTIEL 7.902 13.9 14.6 8.035 14.1 

15 - 24 TEARS - ANS 38.044 31.9 33.0 38.800 32.6 

FULL -TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 32,643 41.2 42.3 33.383 42.1 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 5,402 13.5 14.1 5.417 13.6 

25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 231.121 41.4 43.5 239.133 42.8 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN TEMPS 228.620 42.2 44.3 236,515 43.7 
PART-TIME - A TEMPS PARTIEL 2,500 14.8 15.8 2.619 15.1 

FEMALES 	- 	FEMMES 165,814 31.5 33.2 173,279 33.0 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN TEMPS 143,893 37.3 39.2 151.194 39.2 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 21,921 15.6 16.5 22.094 15.8 

15 	- 24 	YEARS - ANS 31,313 27.7 28.8 32.231 28.5 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 24.970 37.7 38.8 25.807 38.9 
PART-TIME 	- 	A TEMPS PAPTIEL 6.343 13.6 14.3 6.424 13.7 

25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 134,501 32.6 34.4 141,047 34.2 

FULL-TIME 	- 	A P161W TEMPS 116.923 37.3 39.3 125.377 39.3 
PART-TIME 	- A TEMPS PARTIEL 15,578 16.7 17.6 15.670 16.8 

BY 	EDUCATION 	- 	SOLON 	LE 	NIVEAU 	D'INSTRUCTIOI4 

0-8 TEARS OF SCHOOLING - 0 A 8 ANNEES D'ETUDES 42,831 36.3 39.0 46.286 39.3 

SOME HIGH SCHOOL AND NO POST SECONDARY - ETUDES SECONIIAIRES 
PARTIELLES El 	PUS 	D'ETUDES POSTSECDNDAIRES 207.426 35.2 36.9 215.649 36.6 

SOME POST SECONDARY - ETUDES 
POSTSECONDAIRES PARTIELLES 41.276 34.2 35.9 42,426 35.2 

POST 	SECONDART CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 	GD DIPLOME D'ETUDES POSTSECONDAIRES 70,703 36.8 38.4 72,889 37.9 

UNIVERSITY 	DEGREE - GRADE UNIVER5ITAIRE 72,742 39.7 41.4 73.962 40.4 

BY PROVINCE - SELON LA PROVINCE 

NEWFOUNDLAND - TEPRE-NEUVE 6.237 35.4 38.7 6.980 39.7 
PRINCE 	EDWARD 	ISLAND 	- 	ILE-DU-PRINCE-EDOUARD 1,785 35.1 38.3 1.979 38.9 
NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 13.207 36.5 38.1 13.867 38.4 
NEW BRUNSWICK - 	NOUVEAU-BRUNSWICK 9,697 35.8 37.5 10,128 37.4 
QUEBEC 105.808 35.7 37.4 109.801 37.0 
ONTARIO 175.361 36.7 38.4 180,750 37.8 
MANITOBA 17.598 35.8 37.4 18,254 37.2 
SASKATCHEWAN 15,583 34.6 36.5 16,305 36.2 
ALBERTA 43.083 37.0 38.7 44.325 38.' 
BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLONBIE-BRITANNIQUE 46,820 35,3 37,3 48.523 36 

1) AVERAGE CALCULATED USING TOTAL EMPLOYED. 
MOVENNE CALCULEE A IAIDE DU NOMBRE TOTAL DE PERSONNES OCCUPEE'. 

(2) AVERAGE CALCULATED EXCLUDING PERSONS WHO WERE NOT AT WORK 000182 THE 4EL4L#CL WEETh 
MDYENNE CALCULEE EN EXCLUANT LOS PERSONNES 961 N'0111 P45 TRAVAILLL PENDANT LA SEMAINE XE REFERENCE. 

S 
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ABLE 28. TOTAL AND AVERAGE HOURS WORKED PER WEEK (MAIN JOB). CANADA. DECEMBER 1987 

TABLEAU 28. TOTAL ET MOTENNE DES HEURES TRAVAILLEES PAR 5EMAINE (EMPLOI PRINCIPAL). CANADA. DECEMBRE 1987 

ACTUAL HOURS 
	

USUAL HOURS 

HEURES EFFECTIVEMENT 
	

HEURES HABITUELLEMENT 
TRAVAI LLEES 
	

TRAVAIL LEES 

AVERAGE Ill 	AVERAGE 121 	AVERAGE (I) 
TOTAL 	 TOTAL 

MOYENNE Ill 	MOVENNE 121 	MOVENNE Ill 

BY SEX, AGE AND FULL-TIME OR PART-TIME 
SELON LE SUE. L'AGE ET L'EMPLOL A PLEIN TEMPS 
OU A TEMPS PARTIEL 

BOTH SEXES - LES DEAD SEXES 

FULL-TIME - A PLEIN TEMPS 
PART-TIME - A TEMPS PARTIEL 

15 - 24 YEARS - ANS 

FULL-TIME - A PLEIN TEMPS 
PART-TIME - A TEMPS PURTIEL 

25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 

FULL-TIME - A PLEIN TEMPS 
PART-TIME - A TEMPS PARTIEL 

MALES - HOMMES 

FULL-TIME - A PLEIN TEMPS 
PART-TIME - A TEMPS PARTIEL 

15 - 24 TEARS - ANS 

PULL-TIME - A PLEIN TEMPS 
PART-TIME - A TEMPS PARTIEL 

PARS AND OVER - ANS ET PLUS 

ULLTIME - A PLEIN TEMPS 
PART-TIME - A TEMPS PARTIEL 

EMAL€S - FEMMES 

FULL-TIME - A PLEIN TEMPS 
PART-TIME - A TEMPS PARTIEL 

15 - 24 YEARS - ANS 

FULL-TIME - A PLEIN TEMPS 
PART-TIME - A TEMPS PARTIEL 

25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 

FALL-TIME - A PLEIN TEMPS 
PART-TIME - A TEMPS PARTIEL 

BY EDUCATION - SELON LE NIVEAU D'INSTRUCTION 

0-8 YEARS OF SCHOOLING - 0 A 8 ANNEES DETUDES 

SOME HIGH SCHOOL AND NO POST SECONDARY - ETUDES 
SECONDAIRES PARTIELLES ET PUS D'ETUDES POSTSECDHDAIRES 

SOME POST SECONDARY - ETUDES 
POSTSECONDAIRES PARTIELLES 

POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT OX DIPLOME DETUOES POSTSECOHDAIRES 

UNIVERSITY DEGREE - GRADE UNIVERSITAIRE 

BY PROVINCE - SELON LA PROVINCE 

NEWFOUNDLAND - TERRE-HEAVE 
PRINCE EDWARD ISLAND - ILE-DU-PRINCE-EDOUARU 
NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 
HEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 
QUEBEC 
ONTARIO 
MANITOBA 
SASKATCHEWAN 
ALBERTA 
BYITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE 

428.542 35.6 37,4 444467 36.9 

399.160 39.7 41.6 414,770 41.2 
29.382 14.9 15.7 29.697 15.1 

68.150 29.3 30.4 69.789 30.0 

56.683 38.9 40.0 58,147 39.9 
11.548 13.3 14.0 11.542 13.4 

360.392 37.1 39,1 374,678 38.6 

342.558 39.8 41.9 356,623 41.4 
17.634 16.2 17.1 18,055 16.4 

265,160 39.1 41.0 273.659 40.4 

257.382 41.5 43.4 265,756 42.8 
7,778 13.7 14.4 7,903 13.9 

37,424 31.4 32.4 38.155 32.0 

32.107 40.5 41.7 32.833 41.4 
5,317 13.3 13.9 5,322 13.3 

227,736 40.8 42.9 235.505 42.2 

225.275 41.6 43.7 232,923 43.0 
2,461 14.5 15.6 2,581 15.2 

163.381 31.1 32,7 170.807 32.5 

141.778 36.8 38.6 149.014 38.7 
21,604 15.4 16.3 21.793 15.5 

30.726 27.2 28.3 31.634 28.0 

24,495 37.0 38.1 25,314 38.2 
6.231 13.3 14.0 6,320 13.5 

132.655 32.1 33.9 139,173 33.7 

117.283 36.7 38.8 123.700 38.6 
15,373 15,5 17.4 15,473 16.6 

42.406 36.0 38.5 45.808 38.9 

204.628 34.7 36.4 212.746 36,1 

40.585 33.7 35.3 41,742 34.5 

69,483 36.1 37,8 71.558 37.2 

71.439 39.0 40.7 72.613 39.7 

5.211 35.3 38.5 5,941 39.4 
1.744 34.3 37.4 1.940 38.2 

12.985 35.9 37.8 13,649 37.8 
9.604 35.5 37.2 10,030 37.0 

104.638 35.3 37.0 108,607 36.6 
172.826 36.2 37.9 178.061 37.3 
17.211 35.0 35.6 17.851 36.3 
15.186 33.7 35.6 15.678 35.2 
42,153 35.2 37.9 43.363 37.3 
45,985 34.8 36.8 48.149 36.4 

AVERAGE CALCULATED USING TOTAL EMPLOYED. 
MOYENNE CALCULEE A LAIDE 00 NOMARE TOTAL DC PERSONNES OCCUPEES. 

T2 1  AVERAGE CALCULATED EXCLUDING PERSONS WHO WERE NOT AT WORK DURING THE REFERENCE WEEK. 
MOYENNE CALCULEE EN EXCLU8NT LES PERSONHES QUI WONT PAS TRAVAILLE PENDANT LA SEMAINE BE REFERENCE. 
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TABLE 	29. 	FUlL-TIME 	AND PART-TIME EMPLOYMENT BY SEX. 	AXE 	AND PROVINCE. 	BY SEX. 	MARITAL STATUS AND PROVINCE. 	DECEMBER 1987 

TABLEAU 29. 	EMPLOI 	A PLEIN TEMPS P 	t. 	E:7P:i, .:. EX 
PROVINCE. 	DECEMBRE 	1S 

UYr' 	SPE: MA.L 

LES DEUX SEXES HOMMES FEMNES 

FULL-TIME PART-TIME FULL-TIME PART-TIME FULL-TIME PART-TIME 
TOTAL 

A PLEIN A TEMPS A PLEIN A TEMPS A PLEIN A TEMPS 
TEMPS PARTIEL TEMPS PARTIEL TEMPS PARTIEL 

THOUSANDS - MILLIERS 

CANADA 12.031 10.061 1.970 6.206 568 3,855 1,402 
15-24 YEARS - ANS 2.323 1.456 867 793 399 863 468 
25-44 YEARS - AND 6.530 5,845 685 3.556 83 2.289 602 
45-54 YEARS 	- 	ANS 1.903 1.667 216 1.095 21 592 195 
55-64 YEARS - ANS 1.094 957 137 669 29 288 108 
65 YEARS AND OVER - AND ET PLUS 182 116 66 93 36 23 29 

MARRIED - MARIES 8,001 7.038 963 4.577 121 2.461 842 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 3,150 2.241 909 1,304 435 937 474 
OTHER 	- 	ALITRES 880 781 98 325 12 456 86 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 176 155 21 99 7 56 14 

P.E.I. 	- 	I.-P.-E- 51 42 9 26 ... 16 6 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 362 297 64 181 18 116 46 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 271 226 45 139 13 86 33 

QUEBEC 2.966 2,537 429 1,578 122 959 307 
15-24 YEARS 	- ANS 541 362 179 192 63 169 96 
25-44 YEARS - AND 1,691 1.525 165 935 23 590 143 
45-54 YEARS - 885 464 418 46 278 5 140 41 
55-64 YEARS 	- ANS 240 214 25 159 6 56 20 
65 YEARS AND OVER - 885 ET PLUS 31 18 13 14 6 4 7 

MARRIED - MARIES 2.041 1.829 212 1.202 26 627 P 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 737 536 200 305 94 232 
OTHER 	- 	AUTRES 189 172 17 71 ... 100 

ONTARIO 4.779 3,990 789 2.419 237 1.571 P. 
15-24 YEARS 	- ANS 945 567 378 314 175 253 2 
25-44 YEARS 	- ANS 2,499 2.264 236 1.347 25 917 2 
45-54 YEARS 	ANS 781 694 87 439 6 255 81 
55-64 YEARS 	AND 471 414 57 279 12 135 44 

65 YEARS AND OVER - AND El 	PLUS 82 51 32 40 IS 11 13 

MARRIED - MARIES 3,102 2.748 355 1.759 43 989 311 
SINGLE - 	CELIBATAIRES 1.294 900 394 520 188 380 206 
OTHER - AUTRES 383 343 40 141 5 202 35 

MANITOBA 491 404 87 246 25 158 62 

SASKATCHEWAN 451 370 81 239 18 131 63 

ALBERTA 1,164 969 195 601 54 368 141 

B.C. 	- 	C. -B. 1,321 1.072 249 679 71 394 178 
15-24 YEARS 	- 	885 248 149 99 83 46 66 53 
25-44 YEARS 	- 885 719 625 95 391 12 234 83 
45-54 YEARS - AND 216 185 30 123 6 62 24 

55-64 YEARS - AND 123 105 18 75 ... 31 ID 
65 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 16 8 8 7 5 

MARRIED - MARIES 871 . 736 136 494 20 242 116 
SINGLE - 	CELIBAIAIRES 350 251 99 148 50 104 49 
OTHER - AUTRES 100 85 IS 37 . 	 . 	 . 48 14 

NOTE: FULL-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF PERSONS WHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK. PLUS THOSE WHO USUALLY WORK LESS THAN 
30 HOURS BUT CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL-TIME; PART-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF ALL OTHER PERSONS WHO USUALLY WORK 
LESS THAN 30 HOURS PER WEEK 

NOTA: LEMPLOI A PLEIN TEMPS ESI COMPOSE DES PERSONNES 081 TRAVAILLENT HABITUELLEMENT 30 HEURES 08 PLUS PAR SENAINE. PLUS CELLED 
QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT MOINS BE 30 HEURES MAIS 001 SE CONSIDERENT EMPLOYEES A PLEIN TEMPS; L'EMPLOI A TEMPS PARTIEL 
EDT COMPOSE DE TOUTED LED AUTRES PERSONNES QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENI MOINS BE 30 HEURES PAR SEMAINE. 

0 
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UBLE 30. 	FULL-TIME AND PART-TIME EMPLOYMENT 

'ABLEAU 30. 	EMPLOI 	A PLEIN TEMPS El 	A TEMPS 

BY JOB TENURE. 	DECEMBER 	1987 

PARTIEL SELON LA DUREE DC VEMPLOI. DECEMBRE 1981 

1-3 4-6 1-12 I-S 6-10 11-20 OVER 
MONTHS MONTHS MONTHS YEARS YEARS YEARS 20 YEARS 

TOTAL 
MOIS MOIS MOIS APIS ANS ANS PLUS DC 

20 APIS 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS 

CANADA 12.031 1.169 1.029 1.023 3323 2.089 2.185 1,212 
MALES 	- HOMMES 6,774 571 495 551 1.750 1,154 1.336 918 
FEMALES 	- 	FElINES 5.257 598 534 472 1573 936 850 295 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN TEMPS 10.061 729 722 791 2,762 1.866 2,031 1,140 
PART-TINE 	- A TEMPS PARTIEL 1.970 440 307 233 541 224 155 13 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 176 23 18 15 40 30 34 15 
MALES 	- HOMMES 106 12 10 8 24 17 23 12 
FEMALES 	- 	FEMMES 70 12 8 7 16 13 11 

FULL-TIME 	- 	A 	P161W 	TEMPS 195 17 14 12 35 28 33 IS 
PART-TIME 	- A TEMPS PARTIEL 21 6 4 - 	 . 	 . 5 . 	 . . 	 . 	 . 

PRINCE 	EDWARD 	I 	- 	1.-DU-PRINCE-EDOUARD 51 5 4 5 11 9 Il 6 
MALES 	- HOMMES 29 . 	 . 	 . . 	 . 	 . S 5 4 7 5 
FEMALES 	- 	FElINES 22 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 6 4 . 	 . 	 . 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN TEMPS 42 . 	 . 	 . S 4 8 8 IA S 
PART - TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 9 . 	 . 	 . . 	 . 	 . ... . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 362 38 35 31 92 62 71 32 
MALES - HOMMES 199 21 15 16 46 32 44 25 
FEMALES 	- 	FEMMES 162 Il 20 14 47 30 27 7 

FULL-TIME 	- A PLEIN 	TEMPS 297 23 21 25 76 55 67 30 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 64 16 14 6 17 7 4 

. 

U BRUNSWICK 	- WOUVEAU-BRUNSWICW 271 33 24 23 70 43 52 25 
MALES - HOMMES 152 16 12 13 35 22 35 19 
FEMALES 	- 	FElINES 119 17 12 TO 35 Dl 17 6 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 226 21 17 19 58 38 50 24 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 45 12 7 4 12 5 . 	 . 	 . 

QUEBEC 2.966 271 233 243 816 488 571 344 
MALES - HOMMES 1.700 134 114 139 436 284 339 255 
FEMALES - 	FElINES 1,266 137 120 105 380 204 231 89 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 2.537 176 170 TOT 704 437 534 325 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 429 95 64 52 112 51 36 18 

ONTARIO 4,779 441 407 428 1,353 173 885 491 
MALES - HOMMES 2.656 212 195 225 705 424 524 371 
FEMALES - 	FEMMES 2.123 229 213 203 648 349 361 120 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 3.990 271 283 329 1,131 692 823 460 
PART-TIME 	- 	A TEMPS PARTIEL 789 170 125 99 222 81 62 31 

MANITOBA 491 45 39 37 132 92 93 53 
MALES - HOMMES 271 21 16 21 66 48 58 41 
FEMALES - 	FEMMES 220 24 23 17 66 44 34 12 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN TEMPS 404 27 25 29 TO? 81 85 50 
PART-TIME 	- A TEMPS PARTIEL 87 18 14 8 25 II 7 4 

SASKATCHEWAN 451 35 32 31 126 81 79 67 
MALES 	- 	HOMME5 257 TI IS 15 66 42 50 52 
FEMALES 	- 	FEMMES 194 19 17 16 60 38 29 15 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 310 21 25 23 97 70 73 62 
PART-TIME 	- 	A TEMPS PARTIEL Al 15 8 8 29 Ti 6 5 

ALBERTA 1,164 132 114 98 325 241 165 88 
MALES - HOMMES 654 68 53 53 171 135 107 67 
FEMALES 	- 	FEMMES 509 84 60 45 154 106 58 21 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN TEMPS 959 85 83 76 273 217 152 83 
PART-TIME 	- A TEMPS PARTIEI 195 46 31 22 52 23 13 5 

. 

:TlSH 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 1,321 44 122 TTT 358 271 225 91 
MULES 	- HOMMES 750 66 63 59 197 146 146 70 
FEMALES 	- 	FEMMES 572 75 59 52 161 125 79 21 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 1.072 85 83 83 293 240 203 85 
PART-TIME 	- 	A TEMPS PARTIEL 249 58 39 28 65 31 22 
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TABLE 31. FULL-TIME AND PART-TIME EMPLOYMENT BY SEX AND INDUSTRY. BY SEX AND OCCUPATION, CANADA, DECEMBER 1987 

TABLEAU 31. EMPLOI A PLEIN YEMPS CT A TEMPS PARTIEL SELON LE SUE El LACTIVITE ECOHOMIQUE. SELON LE SEXE CT LA PROFESSIC. 
CANADA, DECEMBRE 1087 

BOTH SEXES 	 MALES 	FEMALES 

LES DEUX SEXES 	HOMMES 	FEMMES 

FULL-TIME PART - TIME FULL-TIME PART -TIME FULL-TIME PART -TIME 
TOTAL 

A 	PLEIN A TEMPS A PLEIN A TEMPS A PLEIN A TEMPS 
1'EMPS PARTIEL TEMPS PARTIEL TEMPS PARTIEL 

THOUSANDS - MILLIERS 

ALL 	INDUSTRIES - ENSEMBLE DES BRANCHES 
D'ACTIVITE 12.031 10.061 1.970 6,206 568 3.855 1.402 

GOODS-PRODUCING INDUSTRIES - 	INDUSTRIES 
DC BIENS 3.465 3.248 217 2.566 100 682 117 

AGRICULTURE 431 347 84 268 37 79 47 

FORESTRY, 	FISHING AND TRAPPING 	- 
FORETS, 	PECHE 	ET 	PIEGEAGE 101 94 6 89 5 4 

MINES, 	QUARRIES AND OIL WELLS 	- 	MINES. 
CARRIERES CT PUITS DE PETROLE Il? 174 ... 153 . 21 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES 
MANUFACTURIERES 2,067 1.988 78 1,454 34 534 44 

CONSTRUCTION 690 644 46 601 27 43 19 

SERVICE-PRODUCING INDUSTRIES 	- 
INDUSTRIES DC SERVICES 8,567 6.814 1.153 3.640 468 3.173 1.286 

TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION AND 
OTHER 	UTILITIES 	- 	TRANSPORTS, 
COMMUNICATIONS CT 	AUTRES 	SERVICES 
PUBLICS 890 833 57 649 23 185 

TRADE - COMMERCE 2.232 1,674 558 1.025 184 649 

FINANCE. 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE - 
FINANCES, 	ASSURANCES 	CT 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 714 621 94 254 26 367 58 

COMMUNITY, 	BUSINESS AND PERSONAL 
SERVICE 	- 	SERVICES SOCIO-CULTURELS. 
COMMERCIAUG UT PERSONNELS 3.958 2,966 992 1.257 222 1,709 770 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRATION 
PUBLIQUE 772 719 52 457 14 263 38 

ALL OCCUPATIONS - ENSEMBLE DES 
PROFESSSIONS 12.031 10.061 1,970 6,206 568 3.855 1.402 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION CT 	PROFESSIONS 	LIBERALES 3,486 3.097 389 1.821 73 1.217 316 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL ADMINISTRATIF 2.025 1.519 445 350 55 1.229 391 

SALES - COMMERCE 1.195 886 308 531 86 355 220 

SERVICE 	- 	SERVICES 1,551 1,006 545 488 162 518 384 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU 
SECTEUR PRIMAIRE 555 472 83 400 44 72 39 

PROCESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 1.614 1.553 61 1.264 39 289 22 

CONSTRUCTION 699 672 27 662 24 10 . 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 458 418 40 396 26 22 14 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENTION El 	AUTRES METIERS 449 378 71 294 57 83 15 

NOTE: FULL-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF PERSONS WHO WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK. PLUS THOSE WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 
HOURS BUT CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL-TIME: PART-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF ALL OTHER PERSONS WHO USUALLY WORK 
LESS THAN 30 HOURS PER WEEK. 

NOTA: LEMPLOI A PLEIN TEMPS EST COMPOSE DES PERSONNES QUI TRAVAILLENT HABITUEILEMENT 30 HEURC5 OA PLUS PAR SEPIAINE, PLUS CEILES QUI 
pnva:LEVT 1UY 	LIEMEF 	M0!N. YE 30 W EURES MA0 501 	E CflNS1tEEPEN 	EMPlOYEES S PLE IN TEMPT 	LEMPIOI A TF. MpY PARTIES [ST 

	

oo 	: : 	 :•soo 
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XBE 32. 	REASON 	FOR PART-TIME 

. 	 AEEAU 32. RAISON DONHEE POUR 

EMPLOYMENT. 	DECEMBER 	1987 

VEI4PLOI 	A TEMPS PARTIEL. 	DECEMBRE 	1987 

PERSONAL 	GOING TO 
OR FAMILY 	SCHOOL 
RESPONSIBILITIES 

TOTAL 
OBLIGATIONS 	VA A 	L'ECOLE 
PERSONNELLES 
00 	FAMILIALES 

COULD ONLY 	FIND 
PART-TIME WORK 

NA PU TROUVER 
RUE DU TRAVAIL 
A TEMPS PARTIEL 

DID NOT 	WANT 
FULL-TIME WORK 

NE 	VOULAIT 	PAS 
TRAVAILLER 
A PLEIN 	TEMPS 

OTHER 
REASONS 

AUTRES 
RAISONS 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 1,970 166 744 440 582 39 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 867 11 594 126 31 4 
25-54 YEARS - ANS 901 147 49 290 396 19 
55 YEURS AND OVER - ANS ET PLUS 203 8 - 	 . 	 . 24 155 lB 

MARRIED 	- MARIES 953 156 31 254 502 21 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 909 5 707 $49 36 12 
OTHER - 	AUTRES 98 5 6 37 44 6 

MALES - HOMMES 568 5 360 113 11 19 
15-24 YEARS 	- ANS 399 . 	 . 	 . 339 50 7 
25-54 YEARS 	- ANS 104 . 	 . 	 . 21 58 13 9 
55 TEARS AND OVER 	ANS ET PLUS 66 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 6 51 8 

MARRIED - MARIES 121 . 	 . 	 . 12 40 54 ii 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 435 ... 347 68 12 6 
OTHER - 	AUTRES 12 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 5 5 

FEMALES 	- 	FEMMES 1.402 161 383 327 511 20 
15-24 	TEARS 	- ANS 468 TO 355 77 25 
25-54 YEARS - ANS 797 144 28 232 382 10 
55 TEARS AND OVER - ANS CT PLUS 137 7 ... 18 104 8 

MARRIED - MARIEES 842 152 18 214 448 10 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 474 4 359 81 24 6 
OTHER - 	AUTRES 86 5 6 32 39 5 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 21 . 	 . 4 13 4 

P.E.I. 	- 	I. 	-P 	-E. 9 . 	 . S ... 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 64 . 20 24 17 

NEA BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 45 . 	 . 	 . 4 ID TO 

QUEBEC 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEOES S 429 33 149 126 iTO Ii 
MALES - HOMNES 122 . 	 . 	 . 74 29 14 5 
fEMALES - 	FEMMES 307 32 75 97 96 6 

15-24 TEARS 	- ANS 179 . 	 . 	 . 137 34 7 
25-54 YEARS 	- 	ANS 211 30 12 88 77 4 
55 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 38 ... . 4 26 6 

ONTARIO 
BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 789 55 354 110 259 11 
MALES - HOMMES 237 . 	 . 	 . 169 25 35 6 
FEMALES 	- 	FEMME5 552 53 185 85 224 5 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 378 . 	 . 	 . 336 27 1$ 
25-54 YEARS 	- ANS 322 49 18 74 174 7 
55 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 88 ... ... 8 74 4 

MANITOBA 87 II 32 Il 25 

SASKATCHEWAN 81 13 23 19 24 

ALBERTA 195 26 68 40 56 5 

B.C. 	- 	C. 	-B 
BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 249 21 77 73 72 5 
MALES 	- HOMMES 71 . 	.. 39 23 7 
FEMALES 	- 	FEMMES 178 21 38 50 65 

15-24 YEARS - ANS 99 ... 73 20 . . 
25 -54 YEARS - ANS 125 20 4 48 50 . 
55 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 26 ... ... 5 19 

NOTE: 	PERSONS WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 HOURS PER WEEK, 	BUT CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL-TIME ARE NOT 	INCLUDED IN 
THIS TABLE. 	SUCH PERSONS ARE INCLUDED 	IN ESTIMATES OF 	FULL-TIME EMPLOYMENT 

NOTA. 	LEG 	PERSONNES 	QUI 	YRAVAILLENT HABITUELLEMENT MOINS DL 30 HEURES PAR SEMAINE, MAIS QUI 	SE CONSIDERENT 	EMPLOYEES A PLEIN TEMPS 
NE SONT PAS INCLUSES DANS CE TABLEAU. 	ELLES SGMl COMPRISES DiNG LEG 	ESTIMATIONS SE 	LEMPLDI 	A PLEIN 	TEMPS. 
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TABLE 33. EMPLOYED BY REASONS FOR TIME LOST IN REFERENCE WEEK, CANADA. DECEMBER 1987 

TABLEAU 33. PERSONPIES OCCUPEES SELON LES RAISOMS DONNEES POUR LES HEURES PERDUES AU COORS DE LA SEMAINE DE REFERENCE, 
CANADA, DECEMBRE 1987. 

BOTH 
SEXES 	MALES 	FEMALES 

LES DEUX 	I4OMMES 	FEMMES 
SEXES 

THOUSANDS - MILLIERS 

TOTAL EMPLOYED - 	ENSEMBLE DE PERSONNES OCCUPEES 12,031 5,774 5,257 

DID NOT 	LOSE TIME 	- NONT 	PAS PERRU DHEURES 10.703 6.044 4,659 

LOST SOME TIME - ONT 	PERDU DES HEURES 768 427 340 

SHORT-TIME AND TURNOVER - TEMPS REDUIT 	ET ROULEMENT 141 86 56 
(A) 	ON 	SHORT-TIME 	- 	TEMPS 	PEDUIT 105 63 42 
181 	LAID OFF 	PART 	Of 	THE WEEK - EN 	CONGEDIEMENT 	ONE 	PARTIE DC LA SEMAINE 17 12 5 
(CI 	FOUND OR 	LOST JOB DURING THE WEEK - DEBUT 	OR 	TIN RE L'EMPLOI AU COUPS DE 	LA SEMAINE 20 Il A 

DIVER REASONS 	- AUTRES RAISONS 626 342 285 
(A) BAD WEATHER - MAUVAIS TEMPS 37 32 5 
(B) ILLNESS 	- 	MALADIE 301 153 148 
IC) 	INDUSTRIAL 	DISPUTE 	- 	CONFLIT 	RE TRAVAIL 6 4 
ID) 	VACATION - VACANCES 96 52 44 
(E) 	MISCELLANEOUS 	- 	DIVERS 187 101 86 

LOST THE 	ENTIRE WEEK 	- aNT 	PERDU TOUTE 	LA SEMAINE 551 303 258 
(Al 	BAD WEATHER - MAUVAIS TEMPS 8 6 
(B) 	ILLNESS 	- 	MALADIE 209 127 82 
(Cl 	INDUSTRIAL 	DISPUTE 	- 	CONFLIT 	RE 	TRAVAIL 10 8 
(D) 	VACATION - 	VACANCES 154 82 73 
(E) 	MISCELLANEOUS 	- 	DIVERS 180 80 100 

EMPLOYED FULL-TIME - PERSONNES TRAVAILLANT 	A PLEIN TEMPS 10,061 6,206 3.855 

RID NOT LOSE TIME - NONT 	PAS PEROt) D'HEURES 8.903 5,523 3.380 

LOST SOME TIME - ONT PERDU DES HEURES 597 406 291 

SHORT-TIME AND TURNOVER 	- TEMPS REDUIT ET ROULEMENT 115 78 37 
IA) 	ON 	SHORT-TIME 	- 	TEMPS 	REDUIT 86 58 27 
(B) 	LAID OFF 	PART 	OF 	THE WEEK - EN CONGEDIEMENT 	UNE PARTIE RE LA SEMAINE 14 10 
IC) 	FOUND OR LOST 	JOB DURING THE WEEK - DEBUT OR FIN RE LEMPLOI AU COUPS RE LA SEMAINE 16 TO 

OTHER REASONS - AUTRES RAISONS 582 328 254 
(A) BAD WEATHER - 	MAUVAIS TEMPS 34 31 
(B) ILLNESS 	- 	MALADIE 283 148 135 
IC) 	INDUSTRIAL 	DISPUTE 	- 	CONFLIT 	RE 	TRAVAIL 6 4 
ID) 	VACATION 	- VACANCES 94 52 42 
)EI 	MISCELLANEOUS 	- 	DIVERS 166 94 72 

LOST 	THE 	ENTIRE WEEK 	- ONT 	PERDU TOUTE 	LA SEMAINE 461 277 184 
(Al 	BAD WEATHER - 	MAUVAIS TEMPS 5 5 
ID) 	ILLNESS 	- 	MALADIE 187 122 65 
IC) 	INDUSTRIAL 	DISPUTE 	• 	CONFLIT 	RE 	TRAVAIL 9 8 
ID) 	VACATION 	- 	VACANCES 134 80 54 
(El 	MISCELLANEOUS 	- 	DIVERS 125 62 64 

EMPLOYED PART-TIME - PERSONNES TRAVAILLANT A TEMPS PARTIEL 1.970 568 1,402 

DID NOT 	LOSE TIME - N'ONT PAS PERDU D'HEURES 1.600 521 1.279 

LOST SOME TIME 	- ONT PERDU DES HEURES 70 21 49 

LOST 	THE 	ENTIRE WEEK 	- ONT 	PERDU TOUTE LA SEMAINE 100 26 74 

NOTE: FULL-TIRE EMPLOYMENT CONSISTS OF PERSONS WHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK, PLUS THOSE WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 
HOURS BUT CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL-TIME. PART-TIME EMPLOVMENT CONSISTS OF ALL OTHER PERSONS WHO USUALLY WORK 
LESS THAN 30 HOURS PER WEEK. 

NDTA: L'EMPLOI A PLEIN TEMPS EST COMPOSE DES PERSONNES QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE. PIUS CEILES 
RU! TRAVAILLENT HABITUELLEPIENT MOIHS DE 30 HEURES MAtS QUI SE CONSIDEREHT EMPLOYEES A PLEIN TEMPS. L'EMPLOI A TEMPS PARTIEL 
EST COMPOSE DE TOUTES LES AUTRES PERSONNES QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT MOINS DE 30 HEURES PAR SEMAINE. 

0 
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AALE 	34. 	EMPLOYED PERSONS 	LOOKING FOR ANOTHER JOB, 	BY 	FULL-TINE AND PART-TINE 	IN THE PRESENT JOB. 	DECEMBER 	1987 

. 	 TABLEAU 34. 	PERSONNES OCCUPEES CHERCHANT UN AUTRE EMPLOI. 	SELON L'EMPLOI ACTUEL A PLEIN TEMPS OU A TEMPS PARTIEL. DECEMBRE 	1981 

EMPLOYED PERCENT EMPLOYED PERCENT 
FULL-TIME OF 	TOTAL PART-TINE OF 	TOTAL 

FULL-TIME (I) PART-TIME 2) 
TOTAL 

OCCUPEES POURCENTAGE OCCUPEES POURCENTAGE 
A 	PLEIN DU TOIRL 	A A TEMPS DU TOTAL A 
TEMPS PLEIN PARTIEL TEMPS 

TEMPS)1) PAPTIE1.I2) 

( 1 000) 	( 1 000) C 1 000) C 

CANADA 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 532 370 3.7 163 8.3 

15 	- 	24 YEARS - ANS 192 110 7.6 82 9.4 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 341 259 3.0 81 7 4 

MALES - 	HOMMES 295 233 3.8 63 11.0 
15 	- 	24 	YEARS 	- 	ANS 101 62 7.9 38 9.6 
25 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 195 170 3.1 24 14.3 

FEMALES 	- 	FEMMES 237 137 3.5 tOO 7.2 
15 	- 24 YEARS - ANS 91 48 7.2 43 9.2 
25 YEARS AND OVER - ANS CT PLUS 146 69 2.8 57 6.1 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 6 4 2.7 ...  

P.E.I. 	- 	1.-P. -C. ... .. 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 19 12 3.9 7 10.5 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 11 7 3.3 4 7.8 

QUEBEC 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 103 69 2.7 35 8.1 
MALES 	- 	HOMMES 52 39 2.5 13 10.4 
FEMALES - 	FEMMES 52 30 3.1 22 7.2 

15 - 24 YEARS - ANS 31 20 5.5 17 9.5 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 67 49 2.2 ¶8 7.1 

TNT ARIa 
BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 208 158 4.0 50 6.3 
MALES - HOMMES 123 103 4.3 20 6.5 
FEMALES 	- 	FEMMES . 84 55 3.5 30 5.4 

IS 	- 	24 	YEARS - 	ANS 69 45 7.9 24 6.4 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 138 113 3.3 25 6.2 

MANITOBA 27 19 4.8 8 9.3 

SASKATCHEWAN 18 13 3.5 5 6.3 

ALBERTA 
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 75 51 5.3 23 12.0 
MALES - HOMMES 41 31 5.2 10 18.8 
FEMALES 	- 	FEMMES 33 20 5.4 13 9.4 

15 	- 24 TEARS 	- 	ANS 29 17 10.9 12 15.6 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 46 35 4.2 11 9.6 

B.C. 	- 	C.B.  
BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 64 36 3.3 28 11.4 
MALES 	- 	HOMMES 33 24 3.5 10 13.5 
FEMALES 	- 	FEMMES 31 12 3.0 19 10.5 

IS - 24 YEARS 	- 	ANS 25 Il 7.3 14 14.6 
25 YEARS AND OVER - ANS CT PLUS 39 25 2.7 14 9.3 

(1) EMPLOYED FULL-TIME WHO ARE 	LOOKING FOR ANOTHER JOB AS A PERCENTAGE OF TOTAL EMPLOYED FULL-TINE 	(SEE TABLE 	291 
NOM8RE 	DC PERSONHES TRAVAILLANT 	A PLEIN TEMPS QUI SE CHERCHENT UN AUTRE EMPLOI EN POURCENTAGE DU NOMBRE TOTAL DC PERSONNES 
TRAVAILLANT 	A PLEIN 	TEMPS. (VOIR TABLEAU 29) 

(2) EMPLOYED PART-TIME WHO APE LOOKING FOR ANOTHER JOB AS A PERCENTAGE OF TOTAL EMPLOYED PART-TINE. (SEE TABLE 291 
NOMBRE DC PERSONNES TRAVAILLANT A TEMPS PARTIEL QUI SE CHERCHENT UN AUTRE EMPLOI 	EN POURCENTAGE DU NOMBRE TOTAL BE PERSONNES 
TRAVAILLANT A TEMPS 	PARTIEL. IVOIR TABLEAU 	29) 

N0TE 	TABLES 	FOR 	1975 TO 	1986 APE AVAILABLE ON 	REQUEST FROM LABOUR FORCE SURVEY SUB-DIVISION, 
NOTA: 	LES TABLEAUX COUVRANT 	LA PERIODE OE 	1975 A 	1986 SERONT 	DISPONIBLES SUR DEMANDE A LA SOUS-Ol VISION BE 	L'ENQUETE SUP LA 

POPULATION ACTIVE. 
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TABLE 35. MULTIPLE JOB HOLDERS, DECEMBER 1987 

TABLEAU 35, PERSONNES AYANT PLUS D'UN EMPLOI, DECEMBRE 1907 

THOUSANDS - MILLIERS 

BY AGE AND SEX 
SELON I'AGE El LE SUE 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 
15-24 YEARS - ANS 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 

MALES - HOMMES 
15-24 YEARS - ANS 
25 YEARS AND OVER - ABS ER PLUS 

FEMALES - FEMMES 
15-24 TEARS - ABS 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 

BY INDUSTRY OF MAIN JOB 
SELON LA BRANCHE DACTIVITE OE LEMPLOI PRINCIPAL 

ALL INDUSTRIES - ENSEMBLE DES BRANCHES D'ACTIVITE 
AGRI CULTURE 
OTHER PRIMARY - AUTRES INDUSTRIES PRIMAIRES 
MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFACTURIERES 
CONSTRUCTION 
TRANSPORTATION . COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES 
- TRANSPORTS. COMMUNICATIONS ET AUTRES SERVICES 

PUBL I CS 
TRADE - COMMERCE 
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES. 
ASSURANCES ET AFFAIRES IMMOBILIERES 

COMMUNITY, BUSINESS AND PERSONAL SERVICE - 
SERVICES SDCIO-CULTURELS, COMMERCIAUX ET 
PERSONNEIS 
Bt,:c ADMI:TVnT!TN - AOMINISIRXTION PUPtIQUE 

BY MARITAL STATUS AND SEX 
SELON 	L'ETAT MATRIMONIAL El 	LE SEXE 

523 BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 
110 MARRIED - MARIES 
414 SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 

305 MALES 	- HOMMES 
55 MARRIED 	- 	MARIES 

250 SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES El AUTRES 

219 FEMALES - 	FEMMES 
54 MARRIED - 	MARIEES 
164 SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 

BY OCCUPATION AT MAIN JOB 
SELON LA PROFESSION A LEMPLOI 	PRINCIPAL 

523 ALL OCCUPATIONS - ENSEMBLE DES PROFESSIONS 
30 MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL 	- 	DIRECTION. 
9 PROFESSIONS 	LIBERALES 

56 CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 
29 SALES 	- 	COMMERCE 

SERVICE - 	SERVICES 
PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS 	DU SECTEUR 

38 PRIMAIRE 
89 PROCESSING - 	TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES 

CONSTRUCTION 
24 TRANSPORTATION - TRANSPORTS 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENTION El AUTRES METIERS 

214 
35 

523 
335 
188 

305 
209 
96 

219 
126 
92 

523 

174 

54 
78 

32 
44 
27 
25 

14 

BY TOTAL USUAL HOURS HORNED 
SAlON LA NOMBRE TOTAL DHEURES 

TRAVAILLEES HABITUELLEMENT 

TOTAL 
01-19 HOURS - HEURES 
20-29 HOURS - HEURES 
30-39 HOURS - HEURES 
40-49 HOURS - HIURES 
50 HOURS OR MORE - HEURES DU PLUS 

BY 	PROVINt 
SELON 	LA 	FFLtINt 

C AN A 0 A 
NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 

523 PRINCE EDWARD ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDOUARD 
39 NOVA SCOTIA 	- NOUVELLE-ECDSSE 
41 NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 
49 QUEBEC 
148 ONTARIO 
246 MANITOBA 

SASKATCHEWAN 
ALBERTA 
BRITISH COLUMBIA - 	COLOMBIE-BRIT8NNIQUE 

523 

TA 

81 
217 
33 
35 
71 
57 

0 
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'YBLE 36. UNEMPLOYMENT BY PROVINCE, AGE AND SEX. DECEMBER 1987 

IBLEAA 36. CHOMEURS SELON LA PROVINCE. SAGE El LE SEXY., DECEMBRE 1987 

CANADA 
NFLD. 	P.E 

1.-N. 	I.-P.-E. 

I. N.S. 

N 	-E. 

N.B. 

N-B. 
RUE. 0141. MAN. SAS. 

RITA. 

AIR. 

B.C. 

C-B. 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 1,025 	C 39 C 9 E 43 E 36 £ 314 	0 251 	D 39 E 36 E 102 	D 158 0 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 314 	D 13 	E 	. F 15 £ 12 	E 86 E 82 E 14 	C 13 	E 34 C 42 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 121 	D 4 	F 	. . 	. 	6 5 	F 5 	F 32 	F 32 E 5 F 5 	1 15 	F 16 	F 
20-24 YEARS - ANS 193 	D 9 	C 	... F tOE 7 	C 54£ 50 C 8 F 8 F 18 	C 25 

25 YEARS AND OVER - ANS El 	PIUS 711 	C 26 E 7 	E 28 E 24 C 228 0 169 	0 25 C 23 E 68 D 114 
25-34 TEARS - ANS 318 0 13 	C 	. . 	. 	F 14 	E ii 	C 98 E 18 E ii 	F 11 	E 32 E 48 
35 - 44 YEARS 	- ANS 192 	0 8 	C 	... F 8 E 8 C 61 	E 46 E B 	F 6 	F 17 	E 31 
45-54 YEARS 	- ANS Ii? 	0 4 	F 	. . . 	6 4 	F . 	. 	. 	F 42 F 22 	F 4 	F 4 	F Ii 	F 22 F 
55-64 	YEARS 	-8145 82 C ... 	 6 	.., 0 ... 	 6 ... 	 6 26 F 22 	F 46 ... 	 6 8 	F 13 	F 

25-44 YEARS 	- 	APIS 510 D 21 	C 5 C 22 E 19 	C 159 	E 124 	E 17 	E 16 	C 49 C 19 

45 YEARS AND OVER - APIS ET PIUS 201 	D 5 	F 	. . 	. 	F 6 F 5 	F 59 E 45 	C 8 F 7 	F is 	E 35 £ 
45-64 YEARS - ANS 198 D SF 	... F 6 F SF 59 C 44 C 8 F IF IS 	C 34C 
65 YEARS AND OVER - ANS El PLUS ... 	 H ... 	 J 	... J ... 	 J ... 	 J ... 	 J ... 	 J ... 	 J ... 	 .4 ... 	 .4 

25-54 YEARS - ANS 627 C 25 E 6 C 25 C 22 C 201 0 146 	E 21 	E 20 E 50 0 101 	E 

55 YEARS AND OVER - APIS ET PLUS 84 E ... 	 6 .. 	6 ... 	 0 ... 	 6 27 	F 23 F 46 ... 	 C 91 13 	F 

MALES - HOMMES 576 C 20 E 5 E 26 E 21 	E 164 C 134 	E 24 E 22 E 59 E 83 

15-24 YEARS 	- 	ANS 191 	0 7 C . 	. 	. 	F 9 E 1 	C 55 E 51 	C S 	F 8 	F 21 	C 23 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 16 C . 	. 	. 	F . . 	. 	6 . 	. 	. 	F . 	. 	. 	F 21 	F 23 	F . . 	C . 	. 	. 	F 9 	F 9 	F 
20-24 YEARS - ANS 115 	0 5 	F . 	. 	. 	F 6 F 4 	F 34 F 28 F 5 6 5 	F IX 	F 14 	F 

25 YEARS AND OVER -8145 CT 	PLuS 3850 13£ ... 	 F I? 	C 14£ 129£ 53£ 15 	E 13 	E 35 C 50 
25-34 	YEARS 	- 8145 172 	D S E . 	. 	. 	F 8 F 6 	1 52 C 39 	F 7 	F 6 	F 19 	C 26 F 
35-44 	YEARS 	- 	APIS 101 	E 4 	F . 	. 	. 	C S 	F 5 F 36 F 21 	F . 	. 	. 	6 . 	. 	. 	6 7 	F 16 	F 
45-54 	YEARS 	- 	6145 63 C . 	. 	. 	F . 	. 	. 	C . . 	. 	C . 	. 	. 	F 26 F S 	F . 	. 	. 	C . 	. 	. 	6 7 	F 11 	F 
55-64 TEARS 	- 	ANS 48£ ... 	 C .,. 	H ... 	 C ... 	 6 150 146 ... 	 6 ... 	 6 5 	F 66 

:5 44 TEARS 	- ANS 273 0 10 E . 	. 	. 	F 13 	E 11 	E BB E 60 C ii 	F 9 C 27 C 42 

45 YEARS AND OVER - APIS CT 	PLUS 112 	0 . 	. 	. 	F . 	. 	. 	6 4 	F . 	. 	. 	F 41 	F 23 F 5 6 4 	F ii 	F 18 	F 
45-64 YEARS 	- ANS 111 	E . 	. 	. 	F . 	. . 	6 4 	F . 	. 	. 	F 41 	F 22 F 5 6 4 	F II 	F 17 	1 
55 TEARS AND OVER - ANS CT 	PLUS ... 	.4 ... 	.4 ... 	.4 ... 	.4 ... 	J ... 	J ... 	.4 ... 	.4 ... 	.4 ... 	J ... 	.4 

25-54 TEARS 	- 	6145 336 D Ii 	E . 	. 	. 	F IS C 13 	E 114 	C 69 C 43 	F ii 	E 33 E 53 

55 YEARS AND OVER - APIS CT 	PLUS 49£ ... 	6 ... 	H ... 	6 ... 	6 156 146 ... 	6 ... 	C SF 76 

FEMALES 	- 	FEMMES 449 0 19 	E 4 E II 	C is 	£ 130 C Ill 	C 16 C 14 	£ 43 C 73 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 123 	0 6 	F . 	. 	. 	F 7 	F 5 	F 31 	F 32 E 6 	F S 	F 13 	F 19 	F 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 45 £ . 	. 	. 	C . 	. 	. 	.4 ... 	6 . 	. 	. 	6 II 	6 10 	F . 	. 	. 	6 . 	. 	. 	6 5 	F 8 6 
20-24 YEARS 	- ANS 78 C 4 	F . . 	. 	6 4 	F . 	. 	. 	F 20 F 22 	F . 	. 	6 . 	. 	. 	6 7 	F 11 	F 

25 YEARS ANY OVER - APIS El 	PIUS 326 D 14 	F . 	. 	. 	F 11 	£ 9 C 99 C 86 E 10 	F 10 	C 31 	C 55 £ 
25-34 	YEARS 	- 	APIS 146 	D 7 	F ... 	F 6 	F SF 46 E 38£ 46 SF 13 	F 22 	F 
35-44 YEARS 	ANS 91 	E 4 	F . 	. 	. 	6 . 	. 	. 	F . 	. 	, 	F 25 	F 25 	F . 	6 . 	. . 	6 tO 	F 16 	F 
45-54 TEARS 	- 	ANS 54 C . 	. 	6 . 	. 	. 	H . 	. 	. 	G . 	. 	. 	6 17 	6 13 	F . . 	C . 	.. 	6 4 6 ii 	6 
55-64 TEARS 	- 	6NS 33 	F . 	. 	. 	H . 	. 	. 	.4 . 	. 	. 	.1 . . 	. 	H 11 	H 8 6 . 	.4 . 	. . 	H 4 6 6 	14 

25-44 YEARS - ANS 237 0 Ii 	F . 	. 	. 	F 9 C B E 70 £ 53 C 6 	F 7 	F 22 E 38 £ 

45 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 89 E ... 	C ... 	C ... 	6 ... 	6 281 22 	F ... 	6 ... 	6 8 	F 17 	F 
45-64 	YEARS 	- 	APIS 87£ ... 	6 ... 	C ... 	6 ... 	6 28F 22 	F . 	6 ... 	S 8 F 17 	F 
65 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS ... 	.4 ... 	.4 ... 	.4 ... 	.4 ... 	J -.. 	.4 ... 	J ... 	.4 ... 	.4 ... 	.4 

25 - 54 TEARS 	- 	ANS 294 	0 13 	F ... 	F tO 	E 9 	E B? E 77 C S F BE 27 C 48 

55 YEARS AND OVER - APIS El 	PLUS 35F .. 	H ... 	J ... 	.4 ... 	H 12 	H 96 ... 	.4 ... 	H 40 614 

0 
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TABLE 37. UNEMPLOYMENT RATE BY PROVINCE, AGE AND SEX. DECEMBER 1987 

TABLEAU 37. lAUD BE CHOMAGE SELON LA PROVINCE. I'AGE El LE SEXE, DECEMBRE 1YF' 

FIFED. 	P.E.I. 	N.S. 
CANADA 	 QUE 	DVI. 	VON 	SUSK 

1.-N. 	I.-P.-E. 	N.-E. 	N - B. 	 ALB. 	C.-B 

PER CENT - POURCENTAGE 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 7.9 	C 18.2 	C 	15.6 	6 10.5 	E 	11.7 	E 9.6 	0 5.0 	0 7.4 	E 7,4 	C 8.1 	0 10.5 

15-74 YEARS - ANS 11.9 	0 27.9 	E 	... F 17.6 	C 	18.1 	E 13.7 	E 8.0 C 12.5 	E 12.8 	E 12.7 	E 14.4 
15-19 	YEARS 	- 	AIlS 12.6 	D 26.7 	E 	... 6 18.8 	F 	21.1 	F 15.3 	F 8.4 	E 13.5 	F 13.5 	F 14.7 	E 14.5 	F 
20-24 YEARS 	- 	AIlS 11.5 	0 28.5 	C 	. . 	. 	F 17.0 	C 	16.5 	E 12.9 	E 7.8 	E 11.9 	F 12.4 	F 11.4 	E 14.3 	E 

25 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 6.8 	C 15.5 	E 	13.8 E 8.7 	E 	9.9 	E 8.6 	9 4.2 	D 6.0 	E 6.0 	C 6.8 D 9.6 E 
25-34 TEARS - ANS 8.3 	D 19.5 	E 	... F 11.5 	E 	12.4 	C 9.6 C 5.5 	E 7.2 	F 7.5 	C 8.0 E 11.5 
35-44 	YEARS 	- 	AIlS 6.0 	D 13.9 	E 	. . 	. 	F 8.0 	E 	9.8 	E 7.4 	E 3.8 	E 4.7 	F 5.3 	1 5.7 	E 8.2 
45-54 YEARS - ANS 5.89 12.2 	F 	... 6 7.2 	F 	... 	 F 8.4 	F 2.8 	F 5.1 	F 5.1 	F 6.0 	F 9.1 	F 
55-64 YEARS - OHS 6.9 	E ... 	 6 	. . . 	6 ... 	 6 	... 	 6 9.8 	F 4.4 	F 7.8 6 ... 	6 8.1 	F 9.3 	F 

25-44 YEARS - ANS 7.20 16.9 	C 	15.1 E 9.9 	E 	11.2 	E 8.6 C 4.7 	6 6.1 	E 6.6 	C 7.0 	E 9.9 

45 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 5.9 	0 11.9 	F 	,.. F 6.1 	F 	6.8 	F 8.6 C 3.2 	E 5.7 	F 4.9 	F 6.4 	E 9.0 E 
45-64 YEARS 	- 	AIlS 6.2 0 12.3 	F 	... F 6.4 	F 	7.0 	1 8.9 	E 3.4 	E 6.1 	F 5.5 	F 6.8 C 9.2 C 
65 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS ... 	H ... 	 J 	... J ... 	 'J 	... 	 J ... 	 J ... 	 J ... ... 

25-54 YEARS - ANS 6.9 	C 16.0 	E 	14.6 E 9.3 	E 	10.3 	C 8.5 	0 4.3 	E 5.9 	E 6.2 	E 6.8 	0 9.7 

55 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 6.2 	E . 	. 	. 	6 	. . . 	6 . 	. 	. 	6 	. . . 	6 9.0 	F 3.9 	F 6.6 6 . 	. 	. 	6 7.0 	F 8.7 	F 

MALES - HOMMES 7.8 	C 15.6 	C 	15.1 C 11.5 	E 	12.2 	E 9.8 	E 4.8 	E 8.0 6 7.7 	E 8.2 	C 9.9 	E 

15-24 	YEARS 	- 	AIlS 13.8 	9 30.4 	E 	. . 	. 	F 20.0 C 20.2 	E 16.7 	C 9.4 	C 14.3 	F 15.3 	F 14.9 	E 15.2 
15-19 YEARS 	- 	ANS 15.3 	C ... 	 F 	... 6 ... 	 F 	... 	 F 19.1 	F 11.3 	F ... 	 6 ... 	 F 16.8 	F 15.7 	F 
20-24 YEARS 	- 	AIlS 13.0 	0 30.7 	E 	. . 	. 	F 19.4 	F 	18.3 	F 15.4 	F 8.2 	F 15.3 	F 14.4 	F 13.7 	F 14.9 	F 

25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 6.5 0 12.3 	E 	. . 	. 	1 9.4 	E 	10.3 	E 6.3 	E 3.7 	E 6.4 	E 5.9 	E 6.6 	E 8.8 
25-34 YEARS 	- 	AIlS 6.1 	0 15.7 	E 	... F 12.4 	F 	12.5 	F 9.1 	E 5.1 	F 8.7 	F 7.6 	F 6.6 	E 11.2 	F 
35-44 YEARS 	- 	ANS 5.7 	E 11.2 	F 	. . . 	0 8.9 	F 	11.4 	F 7.6 	F 3.2 	F . 	. 	. 	S . . 	. 	6 4.4 	F 7.4 	F 
45-54 YEARS - ANS 5.3 	E . 	. 	. 	F 	. . . 	C . 	. 	. 	S 	. 	. 	. 	F 8.3 	1 1.9 	F . . 	. 	S . 	. 	. 	6 6.3 	1 7.9 	F 
55-64 YEARS - ANS 6.5 	E . . 	. 	S 	. . . 	H . 	. . 	6 	. 	. . 	5 8.5 5 4.5 	6 . 	. 	. 	6 . . . 	6 6.9 	F 7.5 	G 

25-44 YEARS 	- 	AIlS 7.0 0 13.5 	E 	. , . 	F 10.8 E 	12.0 	E 8.4 	E 4.2 	E 6.9 	F 6.7 	C 6.8 	E 9.4 

45 YEARS AND OVER 	- 	AIlS El 	PLUS 5.4 	D ... 	 F 	... 6 6.6 	F 	... 	 F 6.1 	F 2.8 	F 5.6 5 4.5 	F 6.2 	F 7.6 
45-64 YEARS 	- 	ANS 5.8 	D ... 	 F 	... 5 7.0 	F 	... 	 F 8.4 	F 3.0 	F 6.1 	5 5.3 	F 6.5 	F 7.7 
65 YEARS AND OVER - AIlS El PLUS ... 	 J ... 	 J 	... J ... 	 J 	... 	 J ... 	 J ... 	J ... 	J ... 	J ... 

25-54 YEARS - ANS 6.6 	9 12.5 	C 	. . 	. 	F 10.2 	E 	10.6 	E 8.4 	E 3.7 	E 6.4 	F 6.2 E 6.7 	E 9.0 

55 TEARS AND OVER - ANS El PLU5 5.6 E . 	. 	. 	S 	. . . 	H . 	. 	. 	S 	. 	. 	. 	6 7.7 	5 3.8 6 . 	. 	. 	S . 	. 	. 	5 6.0 	F 7.1 	6 

FEMALES - FEMMES 7.9 	C 21.7 	E 	16.3 	E 9.6 	6 	11.0 	E 9.3 	E 5.2 	E 6.6 	E 6.9 	E 7.8 	E 11.4 	E 

15-24 YEARS - ANS 9.8 9 25.3 	F 	... F 15.1 	F 	16.1 	1 10.4 	C 6.5 	E 10.7 	F 9.8 	F 10.1 	F 13.5 	F 
15-19 	YEARS 	- 	AIlS 9.7 	E . 	. 	. 	F 	. . . 	H . 	. 	. 	6 	. 	. 	. 	5 11.0 	F 5.2 	F . 	. 	. 	6 ... 	G 12.3 	F 13.3 	5 
20-24 YEARS - ANS 9.9 	6 26.1 	F 	. . . 	5 14.5 	F 	. 	. 	. 	F 10.1 	F 7.3 	F . . 	. 	S . . . 	5 8.8 	F 13.7 	1 

25 YEARS AND OVER - AIlS 	CI 	PLUS 7.3 	0 20.4 	E 	... F 7.9 	E 	9.3 	E 9.0 	E 4.9 	E 5.3 	F 6.1 	E 7.2 	E 10.8 
25-34 YEARS - ANS 8.5 	0 24.3 	F 	... F 10.4 	F 	12.3 	F 10.2 	E 6.0 C 5.4 	5 7.3 	F 7.2 	F 11.9 	F 
35-44 	YEARS 	- 	APIS 6.4 	E 16,1 	F 	... 6 ... 	F 	... 	F 7.0 	F 4.6 	F ... 	G ... 	6 7.4 	F 9.3 	F 
45-54 YEARS - AIlS 6.4 	C . 	. 	. 	6 	. . . 	H . . 	. 	C 	. 	. 	. 	6 8.5 6 3.8 	F . 	. 	. 	6 . . . 	5 5.6 	6 10.9 	6 
55-64 YEARS - 	APIS 7.8 	F . 	. 	. 	II 	. . 	. 	J . 	. 	. 	J 	. 	. 	. 	H 12.6 	H 4.4 	6 . 	. 	. 	J . 	. 	. 	H 10.0 6 12.3 	H 

25-44 YEARS 	- 	ANS 7.6 	D 21.6 	F 	... F 8.8 	E 	10.2 	E 8.8 C 5.3 	E 5.1 	F 6.4 	F 7.3 	E 10.6 	E 

45 YEARS AND OVER - ANS Cl 	PLUS 6.7 	E . 	. 	. 	S 	... S . 	. 	. 	S 	... 	5 9.6 	F 3.9 	F ... 	S ... 	6 5.8 	F 11.1 	F 
45-54 	YEARS 	- 	AIlS 6.9 	6 ... 	S 	... S .. 	S 	... 	S 9.7 	F 4.0 	F ... 	S ... 	5 7.1 	F 11.4 	F 
65 YEARS AND OVER - 	AIlS El PLUS ... 	J ... 	J 	... J ... 	J 	... 	J ... ' ... ... ... 

25 - 54 YEARS - ANS 7.3 	D 20.9 	6 	... F 8.2 	E 	9.9 	E 8.7 	E 5.0 E 5.1 	F 6.3 	E 7.0 	E 10.7 	E 

55 YEARS AND OVER - AIlS El PLUS 7.2 	F . 	. 	. 	H 	. . 	. 	J , 	. 	. 	J 	. 	. 	. 	H ¶1.8 	H 4.2 	5 ... 	J . 	. 	. 	H 8.9 	6 11.4 	5 

0 
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'ABLE 3A. 	UNEMPLOYMENT 	BY 	INDUSTRY, 	CLASS OF WORKER AND SEX. 	AND BY OCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SEX, 	CANADA. DECEMBER 1987 

. 

.B1EAU 38. 	CHOMADE 	SCION 	LA BRANCHE 	D'ACTIVITE. 	LA CATEGORIE 	DE 	TRAVAILLEURS El LE SEXE. El SELON LA PROFESSION. 
18 CATEGORIC DE TRUVAILLEURS El 	LE SUE. 	CANADA. 	DECEMBRE 	1987 

- ALL 	CLASSES OF WORKERS PAID WORKERS 
ENSEMBLE DES IRAY3ILLEURS TRAVAILLEURS REMUNERES 

BOTH SEXES MALES FEMALES BOTH SEXES MALES FEMALES 

LES 	DEUX SEXES HOMMES FEMMES LES DEUX SEXES HOlMES FEMMES 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

ALL 	INDUSTRIES - 	ENSEMBLE DES BRANCHES DACTIVITE 1.025 515 449 915 529 386 

GOODS-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES DE BIENS 371 274 97 362 266 96 

AGRICULTURE 35 22 12 33 21 12 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AXTRES 	BRANCHES 	DII SECTEUR PRIMAIRE 43 38 6 43 37 6 

FORESTRY 	- 	FORETS 21 20 21 20 

FISHING AND TRAPPING 	- 	PECHE 	El 	PIEGEAGE 8 6 8 6 

MINES. 	QUARRIES AND OIL WELLS 	- 	MINES, 	CARRIERES 	CT 	PUllS DC 
PETROLE 14 ii 4 II 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFACTURIERES 174 106 69 173 105 69 

CONSTRUCTION 118 108 10 113 103 IC 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES DE SERVICES 584 277 306 553 263 290 

TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION 	AND OTHER UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 
COMMUNICATIONS El AUTRES 	SERVICES PUBLICS 59 45 II 58 44 14 

TRANSPORTATION AND COMMUNICATION - TRANSPORTS CT 
COMMUNICATIONS 54 41 13 52 39 13 

ELECTRIC POWER, 	GAS AND WATER UTILITIES 	- ENERGIE 
ELECTRIQUE. 	GAZ 	El 	EflU 6 5 6 5 

TRADE 	- COMMERCE 146 78 67 141 75 66 

INANCE, 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 	FINANCES. 	ASSURANCES CT 
AFFAIRES 	IMMOBILIERES 27 9 lB 27 9 IS 

. ;LIMMUNITY. 	BUSINESS AND PERSONAL 	SERVICE 	- 	SERVICES 
SOCIC-CULTURELS, 	COMNERCIAUX CT 	PERSONNELS 290 Ill 180 265 101 165 

L)6LIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRATION PUBLIQUE 62 34 28 62 34 28 

LjNCLASSIFIED(I) 	- 	NON 	CLASSEES IlL 71 25 46 N/A N/A N/A 

ALL OCCUPATIONS 	- 	ENSEMBLE 	DES PROFESSIONS 1.025 576 449 915 529 386 

MANAGERIAL. 	ADMINISTRATIVE 	- 	DIRECTION 	El 	ADMINISTRATION 66 40 27 66 39 26 

NATURAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES NATURELLCS 20 15 5 18 13 5 

SOCIAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES 	SOCIALES 10 9 10 . B 

RELIGION 

TEACHING - 	ENSEIGNEMENT 17 5 12 17 5 12 

MEDICINE 	AND HEALTH 	- 	MEDECINE 	ET 	SANTE 12 10 12 . TO 

ARTISTIC AND RECREATIONAL 	- 	ARTS El 	ACTIVITES RECREATIVES 13 8 5 12 7 5 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMIHISTRATIF 142 32 Ill 141 32 110 

SALES - COMMERCE 66 31 35 62 29 33 

SERVICE 	- 	SERVICES 176 65 ITT 159 51 98 

AGRICULTURE 50 38 11 46 35 11 

FISHING. 	HUNTING. 	TRAPPING 	- 	PECHE. 	CHASSE, 	PIEGEAGE 8 6 - 8 6 

FORESTRY AND 	LOGGING 	- 	EXPLOITATION 	FORESTIERE 21 21 . 21 20 

MINING AND QUARRYING 	- MINES El 	CARRIERES 6 6 5 6 

PROCESSING - TRAITEHENT 	DES MATIERES PREMIERES 41 25 17 40 24 I? 

MACHINING 	- USINAGE 	DES MATIERES PREMIERES 20 17 19 17 

PRODUCT 	FABRICATING. 	ASSEMBLING AND REPAIRING - 	FABRICATION. 
MONTAGE 	CT 	REPARATION 	DE 	PRODUITS 	FINIS 78 50 28 77 49 28 

ONSTRUCTION TRADES 	- 	METIERS DE 	IA CONSTRUCTION 114 110 4 109 104 4 

. UNSPORT 	EQUIPMENT OPERATION - TRANSPORTS 43 41 . 	 - 42 40 

MATERIALS HANDLING - 	IANUTENTION 40 31 9 40 31 9 

1HER CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING 	COHDUITE DE MACHINES El 
DAPPAREILS 	DIVERS TO 7 TO 7 

UNCLASSIFIED (ll 	- 	NON 	CLASSEESLI) 71 25 45 N/A N/A N/A 

(i) 	COMPRISES UNEIIPLXYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE, 	AND THOSE PERSONS WHO LUST WORKED MORE 	THAN 5 YEARS AGO. 
COMPREND 	LES CHOMEURS QUI 	NONT 	JAMAIS TRAVAILLE AUPURAVANT CT CEUX DONT 	LE DERHIER EMPLOI REMONTE A PLUS BE CING ANS 
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TABLE 39. UNEMPLOYMENT RATES BY INDUSTRY. CLASS OF WORKER AND SEX, AND BY OCCUPATION. CLASS OF WORKER AND SEX. CANAOA, DECEMBYR 1Y" 

TABLEAU 39. lAUD DE CHOMAGE SELON LA BRANCHE DACTIVITE, LA CATEGORIC DE TRAVAILLEURS El LX SEXE. ET  SELON LA PROFESSIOS. 
LA  CATEGORIE BE TRAVAILLEURS El LE SEXE, CANADA, DECEMBRE 1987 

ALL CLASSES OF WORKERS 	PAID WORKERS 
ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS 	TRAVAILLEURS REMUNERES 

BOTH SEXES 	MALES 	FEMALES BOTH SEXES 	MALES 	FEMALES 

LES DEUX SEXES HOMMES FEMNES LES DEUX SEXES HOMMES FENMES 

PFN I'FNT - PflhIRf,FNTAGF 

ALL 	INDUSTRIES - 	ENSEMBLE DES BRANCHES DACTIVITE 7.9 

GOODS-PRODUCING INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES DX BIENS 9.7 

AGRICULTURE 1.5 

OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES BRANCHES DU 5ECTEUR PRIMAIRE 13.6 

FORESTRY - 	EGRETS 24.2 

FISHING AND TRAPPING - PECHE El PIEGEAGE 19.5 

MINES. 	QUARRIES 	AND OIL WELLS 	- MINES. 	CAR9IERES 	El 	PUITS 	BE 
PETROLE 7.3 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFACTURIERES 7.8 

CONSTRUCTION 14.6 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES - 	INDUSTRIES BE SERVICES 6.4 

TRAN5PORIATION, 	COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES - 	TRANSPORTS, 
COMMUNICATIONS 	El 	AUTRES 	SERVICES PUBLICS 6.2 

TRANSPORTATION AND COMMUNICATION - TRANSPORTS ET 
COMMUNICATIONS 6.5 

ELECTRIC POWER, 	GAS 	AND WATER UTILITIES 	- 	ENERGIE 
ELECTRIQUE, 	GAZ 	ET 	EAU 4.6 

TRADE - COMMERCE 6.1 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 	FINANCES. 	ASSURANCES El 
AFFAIRES 	IMMOBILIERES 3.7 

COMMUNITY, 	BUSINESS AND PERSONAL 	SERVICE 	- SERVICES 
SOCIO-CULTURELS. 	CONMERCIAUX ET 	PERSONNELS 6.8 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- ADMINISTRATION PUBLIQUE 7.4 

7.8 1.9 7.8 8.1 7.4 

9.3 10.8 10.8 10.4 12.0 

6.8 9.0 18.1 17.6 19.1 

13.3 15.6 15.0 14.7 16.7 

25.1 ... 27.1 27.9 

17.4 . 	 . 	 . 41.3 39.2 

6.6 . 	 . 	 . 7.4 6.6 

6.6 10.6 7.8 6.6 10.7 

14.7 13.6 16.6 16.8 14.9 

6.3 6.4 6.6 6.6 6.6 

6.3 6.0 6.5 6.6 6.1 

6.6 6.2 6.8 6.9 6.4 

4.7 . 	 . 	 . 4.6 4.8 

6.1 6.1 6.4 6.5 6.4 

3.3 4.0 3.9 3.6 4.1 

7.0 6.8 7.0 7.2 6 1 

6.7 8.5 7.4 6.7 8.5 

ALL OCCUPATIONS - ENSEMBLE DES PROFESSIONS 7.9 7.8 7.9 7.8 8.1 7.4 

MANAGERIAL. 	ADMINISTRATIVE 	- 	DIRECTION ET ADMINISTRATION 4.3 3.8 5.1 4.3 3.9 5.0 

NATURAL SCIENCES - 	SCIENCES HATURELLES 4.6 4.1 7.1 4.5 3.9 7.3 

SOCIAL SCIENCES 	- SCIENCES SOCIALES 5.0 . 	 . 	 . 7.4 5.4 . 	 . 	 . 7.5 

RELIGION . 	 , 	 . , 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . ... 

TEACHING - 	ENSEIGNEMENT 3.1 2.3 3.5 3.1 2.3 3.6 

MEDICINE AND HEALTH - MEOECINE El SANTE 1.9 . 	 . 2.2 2.0 . 	 . 	 . 2.2 

ARTISTIC AND RECREATIONAL 	- 	ARTS ET ACTIVITES RECREATIVES 5.3 6.0 4.5 6.4 7.0 5.7 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ABMINISTRATIF 6.6 7.2 6.4 6.6 7.3 6.4 

SALES - COMMERCE 5.2 4.8 5.7 5.8 5.5 6.1 

SERVICE - 	SERVICES 10.2 9.2 10.9 TO.? 9.2 11.9 

AGRICULTURE 10.5 10.8 9.5 24.5 24.7 23.9 

FISHING, 	HUNTING, 	TRAPPING - 	PECHE. 	CHASSE, 	PIEGEAGE 21.2 17.9 ... 49,1 42.7 

FORESTRY AND LOGGING 	- 	EXPLOITATION FORESTIERE 30.8 30.6 . 	 . 	 . 34.9 34.6 

MINING AND QUARRYING - 	MINES El 	CARRIERES 10.6 TO 8 . 	 , 	 . 10.5 10.7 

PROCESSING - TRAITEMENT 	DES MATIERES PREMIERES 10.6 8.2 19.1 10.6 8.1 19.3 

MACHINING - USINAGE DES MATIERES PREMIERES 7.3 7.0 ... 7,4 7.1 

PRODUCT 	FABRICATING, 	BSSEMBLING AND REPAIRING 	- 	FABRICATION, 
MONTAGE ET REPARATION BE PRODUITS FUllS 7.1 5.9 11.2 7.4 6.2 11.6 

CONSTRUCTION TRADES - METIERS BE 	LA CONSTRUCTION 14.1 13.8 26.1 15.8 15.4 32,0 

TRANSPORT 	EQUIPMENT OPERATION 	- 	TRANSPORTS 8.6 8.9 . 	 . 	 . 9.5 9 	P 

MATERIALS HANDLING - MANUTENTION 11.4 11.2 12.5 11.5 11 

OTHER CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING - CONDUITE BE MACHINES El 
OAPPAREILS DIVERS 6.6 6.1 ... 6,7 6 

S 
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YULE 40. DURATION OF UNEMPLOYMENT. DECEMBER 1987 

C 
	

AUIEAU 40. DUREE 96 CHOMAGE, DECEMBRE 1987 

4 WEEKS 5 	- 	13 14 WEEKS OIHER)1) AVERAGE 
OR LESS WEEKS AND OVER DURATION 12) 

TOTAL 

4 SEMAINES 5 A 	13 14 SEMAINES AUTREII) DUREE 
OX MOINS SEMAINES ET PLUS MOYENNE(2) 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 1,025 290 330 389 16 18.3 
15-24 YEARS 	- 	15 A 24 ANS 314 103 117 90 5 12.9 

NEVER WORKED - NONT JAMAIS TRAVAILLE 26 7 9 10 . 	 . 	 . 17.9 
OTHER - 	AUTRES 288 95 108 79 5 12.5 

25-44 YEARS - 25 A 44 ANS 510 146 156 199 8 18.2 
45 YEARS AND OVER - 45 ANS El PLUS 201 41 57 100 . 26.7 

MARRIED - MARIES 558 152 174 223 9 18.5 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 377 119 131 122 5 16,2 
OTHER - AUTRES 91 19 26 45 . 	 . 	 . 25.4 

MALES - HOMMES 576 175 189 204 8 18.6 
15-24 YEARS 	- 	IS A 24 8NS 191 66 72 50 . 	 . 17.3 
25-44 YEARS - 25 A 44 ANS 273 85 84 99 4 18.9 
45 YEARS AND OVER - 45 ANS El PLUS 112 73 33 54 ... 29,0 

MARRIED - MAPlES 277 79 90 104 4 20.0 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 262 85 90 84 . 	 . 16.2 
OTHER - AUTRES 38 10 10 16 ... 25.6 

FEMALES 	- 	FEMMES 449 116 141 185 8 17.8 
15-24 YEARS 	- 	IS A 24 	ANS 123 35 45 39 . 13.9 
25-44 TEARS - 25 A 44 ANS 237 61 72 tOO 4 17.5 
45 YEARS AND OVER - 45 ANS El PLUS 89 lB 24 46 . 23.7 

MARRIED 	- 	MARIEES 281 73 84 119 5 17.0 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 115 34 41 38 . 	 . 	 . 16.1 
OTHER - AUTRES 53 9 15 29 . 25.2 

NEWFOUNDLAND - TERRE-HEUVE 39 10 13 15 . 	 . 17.0 

PRINCE EDWARD ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDOVARD 9 . 	 . 	 . 4 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 11.0 

HOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECDSSE 43 12 15 16 . 	 . 	 . 16 4 

hF 	BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 36 10 14 12 . 	 . 	 . 17,1 

U.Qli 	SEXES 	- 	LES 	DEAD 	SEXES 314 84 93 133 4 22.8 
MULES 	- HOMMES 184 50 56 76 . 	 . 24.6 
FEMALES 	- 	FEMMES 130 34 37 57 . 	 . 	 . 20.3 

15-24 YEARS 	- 	IS A 	74 ANS 86 30 32 23 ... 13.8 
25-44 YEARS - 25 A 44 ANS 159 42 42 71 . 22.3 
45 TEARS AND OVER - 45 ANS El 	PLUS 69 12 19 38 . 	 . 	 . 35.0 

MARRIED - 	MAPlES 172 47 49 74 . 	 . 	 . 23.3 
OTHER 	- AUTRES 142 37 44 58 . 	 . 	 . 22.2 

ONTARIO 
BOTH 	SEXES - 	LES DEUX SEXES 251 78 82 87 4 14.6 
MALES - HOMMES 134 44 46 42 . 	 . 	 . 14.4 
FEMALES 	- 	FEMMES 117 33 36 45 . 14.7 

15-24 YEARS 	- 	15 A 24 ANS 82 28 32 Xl , 	 . 	 . 10.7 
25-44 YEARS 	- 	25 A 44 APIS 124 39 41 43 . 	 . 	 . 14.3 
45 YEARS AND OVER - 45 ANS El 	PLUS 45 11 9 23 . 22.3 

MARRIED 	- 	MURIES 144 42 42 57 , 	 . 	 . 15.7 
OTHER - AUTRES 107 35 40 30 . 	 . 	 . 13.0 

MANITOBA 39 10 IS 13 . 	 . 	 . 14,6 

SASKATCHEWAN 36 11 12 13 . 	 . 	 . 16.4 

ALBERTA 102 35 32 33 . 	 . 	 . 15.4 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 
BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DEUX 	SEXES 156 37 51 66 . 	 . 	 . 19.7 
MALES - HOMMES 83 22 27 33 . 	 . 	 . 20.3 
FEMALES - 	FEMMES 73 lB 24 33 ... 19.1 

15-24 YEARS - 	iSA 24 ANS 42 9 15 17 .. IS 	I 
25 - 44 YEARS 	- 	25 A 44 APIS 79 23 24 32 . 	 . 19.8 
45 YEARS AND OVER 	- 	45 APIS El 	PLUS 35 6 12 17 . 	 . 	 . 25,1 

MARRIED - MARIES 79 17 79 33 . 	 . 	 . 18.5 
OTHER - AUIRES 77 21 22 33 . 	 . 	 . 21.0 

LUDES PERSONS WITH A JOB TO START WITHIN FOUR WEEKS 01 THE REFERENCE WEEK WHO HAD NOT ACTIVELY LOOKED FOR WORK IN THE PAST 
. 	 GiR WEEKS. BUT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK. 

:[MpREND LES PERSONNESAYANT UN EMPLO) DEVANT COMMENCER OANS QUATRE SEMAINES OU MOINS DE LA SEMAINE DE REFERENCE, QUI 
,'AVAIENI PAS ACTIVEMEPIT CHERCHE DE TRAVAIL BA COURS DES QUATRE DERNIERES SEMAINES. M1*IS QUI ETAIENT PRETES A TRAVAILLER 

NIANT LA SEMAINE DE REFERENCE. 

N5ONS IN THE OTHER CATEGORY ARE EXCLUDED IN CALCULATING THE AVERAGE DURATION. 
LLS PERSONNES COMPRISES DANS LA CAIEGDRIE AUTRES SONT EXCLLIES DU CALCUL DE LA DUREE MOVENNE. 
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TABLE 41. UNEMPLOYED BY LOOKING/NOT LOOKING FOR WORK, DECEMBER 1987 

TABLEAU 41. CHOMEURS A IA RECHERCHE DUN EMPLOI OU NON, DECEMBRE 1987 

LOOKED FOR WORK CL) 	 OLD NOT LOOK FOR WORK 
TOTAL 

ONT CHERCHE DU TRAVAIL (1) 	 HONT PUS CHERCHE DC TRA:. 

1 - 4 	5 - 13 	14 WEEKS ON 	FUTURE 	ON 	FUTURE 
WEEKS 	WEEKS 	AND OVER LAYOFF (21 STARTS 3) 	LAYOFF 4) STARTS (S) 

TOTAL 	 TOTAL 
SEMAINES SEMALNES SEMAINES RISES A 	EMPLOIS 	RISES A 	EMPLOIS 

El PLUS PIED)21 	DEVANT 	PIED)4) 	DEVANT 
COMMENCER 	COMMENCER 
A IJNE DATE 	A UNE DATE 
ULTERIEURE(3) 	ULTERIEURE 5) 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 	1.025 
15-24 YEARS - ANS 	314 
25 YEARS AND OVER - CT PLUS 	711 

MARRIED - MAPLES 	558 
SINGLE - CEILBATAIRES 	377 
OTHER - AUTRES 	91 

MALES - HOMMES 	576 
15-24 YEARS - ANS 	191 
25 YEARS AND OVER - El PLUS 	385 

MARRIED - MARIES 	277 
SINGLE - CELIBATAIRES 	262 
OTHER - AUTRES 	38 

FEMALES - FEMMES 	449 
15-24 YEARS - ARS 	123 
25 YEARS AND OVER - El PLUS 	326 

MARRIED - MARIEES 	281 
SINGLE - CELIBATAIRES 	115 
OTHER - AUTRES 	53 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 	39 
P.E.I. - I.-P.-E. 	9 
N.S. - N.-E. 	43 
N.B. -  N. -8. 	36 

QUEBEC 
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 	314 
MALES - HOMMES 	184 
FEMALES - FEMMES 	130 

15-24 YEARS - ANS 	86 
25 YEARS AND OVER - CT PLUS 	228 

MARRIED 	MARIES 	172 
OTHER - AUTRES 	142 

ONTARIO 
BOTH SEXES - 165 DEUX SEXES 	251 
MALES - HOMMES 	134 
FEMALES 	FEMME5 	Ill 

15-24 YEARS - ANS 	82 
25 YEARS AND OVER - El PLUS 	169 

MARRIED - MARIES 	144 
OTHER - AUTRES 	TOT 

MANITOBA 	 39 
SASKATCHEWAN 	36 
ALBERTA 	 102 

B.C. -  C.-B. 
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 	156 
MALES - HOMMES 	83 
FEMALES - FEMMES 	73 

15-24 YEARS - ANS 	42 
25 TEARS AND OVER - El PLUS 	114 

MARRIED - MARIES 	79 
OTHER - AUTRES 	77 

THOUSANDS - MILLIERS 

962 236 310 374 	TI 31 63 41 	lB 
300 90 113 86 	4 8 14 9 	5 
862 146 198 288 	7 24 49 38 	II 

514 117 161 213 	7 17 44 35 	9 
361 103 125 116 	... 13 TB 11 	5 
88 17 24 44 	. . . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 

541 142 178 197 	7 Il 35 27 	8 
183 58 69 49 	. . . . 	 . 	 . 8 6 
358 84 108 148 	4 13 27 22 	5 

254 59 82 101 	5 8 22 18 	4 
251 74 86 81 	. 	. 	 . 8 11 8 
35 9 10 16 	. . 	 . 	 . . 	 . 	 . ... 

421 94 133 177 	4 15 28 20 	8 
117 32 41 37 	. . . 4 6 4 
304 62 89 140 	. . . 11 22 16 	5 

259 57 79 112 	. 	. . 9 22 17 	5 
110 29 39 36 	. 	. . 5 5 . 	 . 	 . 

52 8 15 29 	. 	. . . 	 . 	 . . 	 . . 	 . 	 . 

37 8 12 IS 	. 	. 	 . . 	 . 	 . . 	 . ... 

9 ... 4 S.-- 

39 10 12 15 	. 	. 	 . . 	 . 	 . 4 ...  

34 8 13 II 	... ... ... 

296 72 89 138 . 	 . 	 . 5 lB 14 
175 43 53 73 . 4 TO 7 
122 29 36 55 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 8 7 

81 27 31 21 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 5 4 
215 44 58 107 . 	 . 	 . 5 13 10 

159 39 46 72 ... . 	,. 13 II 
137 33 43 56 1.. 5 5 . 	 . 	 . 

231 58 76 81 5 11 20 16 4 
124 33 44 40 - 	 . 4 10 9 
108 25 32 41 ... 7 tO 7 

78 22 32 21 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 4 . 	 . 

153 36 45 60 . 	 . 	 - 9 16 13 

129 29 37 51 ... 8 14 12 
102 29 39 30 . 	 . 	 . . 	 . 6 4 

36 8 14 11 ... ... ... 

34 9 11 12 ... ... ... 

95 28 30 32 . 	 . 	 . 4 7 5 

150 33 48 64 	. . . 5 6 4 
79 lB 24 32 	. . 	 . . 	 . 4 . 	 . 

TI IS 24 32 	. . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 

40 9 14 16 	. 	. 	 . . 	 - 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 

110 24 34 46 	... 4 4 

76 14 27 32 	. . . 	 . ... 

74 TB 20 32 	... ... 

Cl) INCLUDES PERSONS WHO WERE WITHOUT WORK, HAD ACTIVELY SOUGHT WORK IN THE FOUR WEEKS ENDING WITH THE REFERENCE WEEK. AND HERE 
AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK. 
COMPREND I.ES PERSONNES GUI ETAIENT SANS EMPLOI, AVALENT ACTIVEMENT CHERCHE DX TRAVAIL AU COURS DES QUATRE SEMAINES SE TERMINANT 
AVEC LA SEMAINE OE REFERENCE, El RUI ETAIENI FRETES A IRAVAL 11CR PENDANT LA SEMAINE DC REFERENCE. 

12) PERSONS ARE CLASSIFIED AS ON IBYOFF ONLY IF THEY EXPECTED TO RETURN TX THE JOB FROM WHICH THEY HAD BEEN LAID OFF. 
LES PERSONNES SONT CLASSEES BANS LU CATEGORIC MISES A PIED SEULEMENT SI ELLES SATTENDAIENT A REPRENDRE LE MEME EMPLDI 
QUELLES OCCUPAIEHI AVANT DETRE CONGEDIEES 

131 PERSONS ARE CLASSIFIED AS FUTURE STARTS ONLY IF THEY HAD A NEW JOB WITH A DEFINITE STARTING DATE. 
LES PERSONNES SONT CLASSEES 'EMPLOIS DEVANT COMMENCER A UNE DATE ULTERIEURE' SEULEMENT SI ELLES UVAIENT UN NTUVEI EMPLO: 
DEVANI COMMENCER A ONE DATE DETERMINEE. 

141 INCLUDES PERSONS ON LAYOFF FROM A PAID WORKER JOB, WHO HAD NOT ACTIVELY LOOKED FOR WORK IN THE PUY 
FOUR WEEKS. BUT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK. 
COMPREND LES PERSONNES MISES A PIED D'UN EMPLOI REMUWERE GUI N'AVUIENT PUS ACTIVEMENT CHERCHE DE 
TRAVAIL AU COUPS DES QUATRE DERNIERES SEMAINES, MAIS GUI ETAIENT PRETES A TRAVAILLER PENDANT LA SLS . : 

(S) INCLUDES PERSONS WITH A JOB TO START WITHIN FOUR WEEKS OF THE REFERENCE WEEK WHO HAD NOT ACTIVELY LOOKED FOR WORK IN THE P451 
FOUB WEEKS. BUT WHO WERE AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK. 
COMPREHC LES PERSONNES AVANT UN EMPLDI DEVANI COMMENCER DANS LES QUATRE SEMALNES OU MOINS DC LA SEMAIWE DE 
REFERENCE. QUI NAVUIENT PUS ACTIVEMENT CHERCHE DC TRAVAIL AU COURS DES QUATRE DERNIERES SEMAINES. MAIS GUI ETAIEHT PRETES 
A TRAVAILLER PENDANT LA SEMAINE DC REFERENCE. 



71 

YALE 42. UNEMPLOYED BY TYPE OF WORK SOUGHT. 	DECEMBER 1987 

TYEOL! 	42 	CHUMFURS 	STEIN 	LE 	GENRE 	XE 	TRUVXIL 	RECHERCHE, 	DECEMBRE 	1987 

S ,CKED FOR WORK 
O)1 	CHERCHE DO TRAVAIL 

- LOOKED FOR FULL-TIME WORK LOOKED FOR PART-TIME WORK OTHER(31 
EJEG1 ECEAL TOTAL TOTAL 

ONT CHERCHE OX 	TRAVAIL ONT CHERCHE DL) 	TRAVAIL PERK. 	2) TEMP. 	(I) AUTRES)3) 
A PLEIN TEMPS A TEMPS PARTIEL 

TOTAL PERK. 	2) TEMP. 	CII TOTAL FERN. (2) 	TEMP. (1) 

THOUSANDS 	- MILLIERS 

BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DEUX 	SEXES 1.025 962 813 792 21 149 135 14 927 36 63 
MARRIED 	MARIES 558 514 457 443 14 56 52 4 495 19 44 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 377 361 278 272 6 83 74 9 346 IS 16 
OTHER - AUTRES 91 88 78 77 ... 10 9 	... 86 

15 	- 	24 	YEARS 	- 	ANS 314 300 215 209 6 65 77 8 286 14 14 
25 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 711 662 598 583 15 64 58 6 541 21 49 

MALES - HOMNES 576 541 478 465 13 62 55 8 520 21 35 
MARRIED - MARCES 277 264 249 241 8 6 5 	... 246 9 22 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 262 251 195 190 5 56 49 6 239 I? IT 
OTHER - AUTRES 38 35 34 34 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 35 . 	 . 

15 	- 24 YEARS 	- ANS 191 183 128 124 4 54 49 6 173 ID 8 
25 YEARS AND OVER - ANS ET 	PLUS 385 358 350 341 9 8 6 	. . 347 Il 27 

FEMALES 	- 	FEMMES 449 421 335 327 8 87 80 6 407 14 28 
MARRIED 	- 	MURIEES 281 259 209 202 6 51 47 	. . 	 . 250 10 22 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 115 110 83 82 . 27 25 	. . 	 . 106 . 	 . 	 . 5 
OTHER - AUTRES 53 52 43 43 ... 9 B 	... 51 . 	 . 

15 	- 	24 YEARS 	- 	ANS 123 117 87 85 . 	 . 	 . 31 28 	... 113 5 6 
25 YEARS AND OVER - ANS CT 	PLUS 326 304 248 242 6 56 52 4 294 10 22 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 39 37 35 34 ... . 	 . . . 	 . 35 . 

P.E.I. 	- 	1.-P-C. 9 9 9 9 . 	 . 	 . .. 	 . . V . 	 . 

NOVA SCOTIA - NOUVCLLE-ECOSSE 43 39 34 33 . 	 . 	 . 5 4 	. . 38 ... 4 

N 	9 	- 	 N. - B. 36 34 31 30 . 	 . 33 ... 

Q 	UEC 
iC 	SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 314 296 258 254 . 	 . 	 . 38 36 	... 290 6 18 

HOMMES 184 175 156 153 19 Il 	. . 	 . 171 4 10 
EMALES 	- 	FEMMES 30 122 102 101 . 	 . 	 . 19 19 	. . 	 . 120 . 	 . 	 . 8 

MARRIED 	- 	MARIES 172 159 144 142 . 	 . 	 . 15 14 	. . 	 . 157 . 	 . 13 
- AUTRES 142 137 114 112 ... 23 22 	. . 	 . 134 . 	 . 5 

15-24 YEARS 	- 	ANS 86 Al 59 58 . 	 . 	 . 23 21 	. . 	 . 79 . 	 . 	 . 5 
25 YEARS AND OVER - AND El PLUS 228 215 199 197 . 	 . 	 . 16 IS . 	 . 212 . 	 . 	 . 13 

ONTARIO 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 251 231 184 178 8 47 43 4 221 10 20 
MALES - HOMMES 134 124 102 98 4 21 19 . 	 . 116 6 10 
FEMALES 	- 	FEMMES Il? 108 82 79 . 	 . 	 . 26 24 	. . 	 . 103 4 10 

MARRIED 	- 	MARIES 144 129 114 108 5 16 15 	. . 	 . 23 6 14 
OTHER - AUTRES 107 102 70 69 ... 32 29 	... 98 4 6 

15-24 YEARS 	- AND 82 78 50 48 ... 29 26 .. 74 4 4 
25 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS 169 153 134 130 4 19 17 	. . 	 . 47 6 16 

MANITOBA 39 36 31 29 . 	 . 	 . 5 5 	. . 	 . 33 . 	 . 	 . 

SASKATCHEWAN 36 34 37 26 . 	 . 	 . 6 5 	. . 	 . at . 	 . 	 . 

ALBERTA 102 95 78 75 . 	 . 	 . I? 15 	. . 	 . 90 5 7 

B.C. 	- 	C.-B. 
BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 156 150 127 124 ... 24 22 	... 145 5 6 
MALES - HOMMES 83 79 71 70 ... 7 7 - 	 . 76 . 4 
FEMALES 	- 	FEMMES 73 71 55 54 ... 16 15 	... 69 

MARRIED 	- 	MARIES 79 76 64 62 . 	 . 	 . 12 TI 	. . 	 . 73 . 	 . 	 . 

OTHER 	AUTRES 77 74 62 61 . 	 . 12 Il 	. . 	 . 72 

15-24 YEARS 	-AND 42 40 30 29 ... TO TO 	... 39 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 114 110 97 95 . 	 . 	 . 13 12 	. . 	 . 107 . 4 

(1) TEMPORARY WORK 	IS DEFINED AS WORK TO 	LAST 	SIX MONTHS OR LESS. 
UN TRAVAIL 	TEMPORAIRE 	SE 	XEFINIT COMME 	UN TRAVAIL DUNE DUREE DC SIX MOIS OU MOINS. 

(2) PERMANENT WORK 	IS DEFINED AS WORK TO LAST 	KDRE THAN SIX MONTHS. 
UN TRAVAIL 	PERMANENT 	SE 	DEFINIT COMME UN TRAVAIL DUNE DUREE DC PLUS DE 	SIX MOIS. 

31 	THIS 	GROUP 	CONSISTS OF 	PERSONS ON 	LAYOFF OR WAITING TO START A NEW JOB WHO DID NOT LOOK FOR WORK DURING THE 	FOUR WEEKS ENDING 	IN 
IHE 	REFERENCE 	WEEK. 

TROUPE 	SE 	COMPOSE 	DC 	PERSONNES MISES A 	PIED OU EN ATTENTE DC COMMENCER A 	TRUVAILLER A UN NOUVEL 	EMPIOI Vol NONT PAD 	CHERCNE 
RUVUEL 	AC 	TOURS 	75E 	QUGE SEMAINEZ SE 	TEVM)NAN GUNS 	LA 	YEMXINE DC 	RE)RENTE 

S 
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TABLE 43. UNEMPLOYED BY IOB-SEARCH METHODS BY AGE AND SEX AND BY PROVINCE. DECEMBER 1987 

TABLEAU 43. CHOMEURS SELON LES METHODES DE RECHERCHE DEMPLOI, El SELON LAGE, LE SEXE El LA PROVINCE, DECEMBRE 

DID NOT LOOKED CONTACTED USED PUBLIC LOOKED AT ADS u::' w 
LOOK EMPLOYERS EMPLOYMENT . 

DIRECTLY AGENCY METHOD 
TOTAL TOTAL TOTAL Ill 

NONT ONT SE SONY SE SONT ONT 	CONSULTE ONI 	UTILISE NOMBRE 
PUS CHERCHE ADRESSES ADRESSES A LES ANNONCES DAUTRES MOYEN DE 
CHERCHE DIRECTEMENT UN BUREAU CE METI400ES METHODES 

A DES PLACEMENT 
EI1PLOYEURS PUBLIC 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 1.025 63 962 666 388 454 320 2.0 

15 - 24 TEARS 	- 	OHS 314 14 300 214 118 140 96 1.9 
25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 711 49 662 452 270 314 224 2.0 

MALES 	- HDMNES 576 35 541 386 228 243 181 2.0 
IS - 24 TEARS 	- ANS 191 8 183 135 70 84 57 1.9 
25 TEARS AND OVER - OHS ET PLUS 385 27 358 252 ISA 160 124 2.0 

FEMALES 	- 	FEMMES 449 28 421 279 160 211 139 1.9 
IS 	- 	24 	YEARS 	- 	OHS 123 6 117 80 48 56 39 1.9 
25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 326 22 304 200 113 154 100 1.9 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-HEAVE 39 ... 37 21 20 12 9 1.7 

P.E.I. 	- 	I-P 	-E. 9 , 	 . 	 . 9 5 7 4 , 	 . 	 . 2,1 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 43 4 39 25 23 17 11 2.0 

NEW BRUNSWICK 	- NOUVEAU-BRUNSWICK 36 . 	 . 	 . 34 21 17 13 7 I.? 

QUEBEC 
BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 314 18 296 228 107 83 58 1.6 
MALES - HOMMES 184 10 175 142 63 44 31 1.6 
FEMALES 	- 	FEMMES 130 8 122 87 44 38 26 1.6 

15 	- 24 YEARS - OHS 86 5 81 64 29 20 14 1.6 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 228 13 215 164 78 63 44 1.6 

ONTARIO 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 251 20 231 153 99 138 95 2 
MALES - HOMMES 134 tO 124 81 55 69 49 2.: 
FEMALES - FEMMES 117 10 108 72 44 66 46 2 

15-24 YEARS 	- OHS 82 4 78 52 31 48 30 2 
25 YEARS AND OVER - 	ANS El PLUS 169 lB 153 101 68 90 65 2 

MANITOBA 39 . 	 . 	 . 36 22 16 20 13 2 

SASKATCHEWAN 36 . 	 . 	 . 34 22 16 24 17 2.5 

ALBERTA 102 7 95 63 28 66 46 2.3 

B.C. 	- 	C.B. 
BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 156 6 150 106 58 77 62 2.1 
MALES - HOMMES 83 4 79 57 31 39 37 2.1 
FEMALES - FEMMES 73 . 	 . 71 49 27 38 25 2.0 

IS 	- 24 TEARS - ANS 42 ... 40 29 17 20 IA 2.1 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 114 4 110 77 40 57 46 2.1 

(1) THE SUM OF THE METHODS DOES NOT EQUAL THE TOTAL BECAUSE ON INDIVIDUAL MAY USE MORE THAN ONE METHOD. 
LA SOMME DES METHODES NEST PAS EGALE AU TOTAL PARCE QU'UNE PERSONWE PEUT UTILISER PLUS D'UNE METHODE. 

0 
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TABLE 44. 	UNEMPLOYED PERSONS BY 	ACTIVITY PRIOR TO LOOKING FOR WORK, 	DECEMBER 1987 

TABLEAU 	44 	CHOMEURS 	SELOM 	LACTIVITE ANTERIEURE A LA RECHERCHE DEMPLOI, DECEMBRE 	1987 

5 - TTAL LOOKING NOT 	LOOKING 

CHERCHENT DX TRAVAIL NE CHERCHENT 
P85 DE TRAVAIL 

WORKING KEEPING ATTENDING OTHER 
HOUSE SCHOOL 

TOTAL 
TRAVAILLAIENT TENAIENT ALLAIENT 	A AUTRES 

MAISON LECOLE 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 1025 962 118 96 84 64 63 

15 - 24 YEARS 	- 	ANS 314 300 194 16 71 20 14 
25 YEARS AND OVER - 	AHS ET PLUS 111 662 524 80 13 44 49 

MARRIED - MAPlES 558 514 404 73 8 29 44 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 377 361 250 10 73 28 16 
OTHER - AUTRES 91 88 65 13 ... 7 

MALES - HOMMES 576 541 446 4 50 40 35 

15 	- 	24 YEARS 	- 	AHS 191 183 125 . 	 . 	 . 45 12 8 
25 YEARS AND OVER - AIlS ET PLUS 385 358 321 4 8 27 27 

MARRIED 	- 	MAPlES 277 254 231 . 	 . 	 . 4 17 22 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 262 251 183 . 	 . 	 . 41 20 II 
OTHER 	- 	BUTRES 38 35 32 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 

FEMALES 	- 	FEHMES 449 421 272 92 33 24 28 

15 	- 	24 	YEARS 	- 	AIlS 123 117 69 15 26 7 6 
25 YEARS AND OVER - 	AIlS ET PLUS 326 304 203 76 7 I? 22 

MARRIED - MARIEES 281 259 172 10 4 12 22 
SINGLE 	- 	CELI8ATAIRES 115 110 67 9 26 8 5 
OTHER 	- 	AUTRES 53 52 33 12 . 	 . 	 . 4 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 39 37 31 4 

P 	El. 	- 	1.-P-U. 9 9 9 ...  

N 	S. 	- 	 N. -E. 43 39 32 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 4 

S N B. 	- 	N-B. 36 34 27 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 

QUEBEC 
BOTH SEXES - 	LES 	DLXX SEXES 314 296 232 26 18 20 18 
MALES - HOMMES 184 175 148 . 	 . 	 . 14 13 TO 
FEMALES 	- 	FEMMES 130 122 84 26 5 7 8 

15-24 YEARS 	- 	AIlS 88 81 55 5 15 6 5 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PlUS 228 215 177 21 . 	 . 	 . 14 13 

MARRIED - MAPlES 112 159 133 17 ... 9 13 
OTHER - AUTRES 142 137 99 9 Il II 5 

ONTARIO 
BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 251 231 161 26 32 13 20 
MALES - HOMMES 134 120 95 . 	 . 	 . 20 1 10 
FEMALES 	- 	FEMMES 117 108 66 24 12 6 tO 

15 	- 	24 YEARS 	- 	AIlS 82 78 46 ... 26 .,. 4 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 169 153 115 22 6 10 16 

MARRIED 	- 	MAPlES 144 129 95 23 4 8 14 
OTHER - AUTRES 107 102 65 . 	 . 	 . 28 6 6 

MANITOBA 39 36 25 4 4 4 

SASKATCHEWAN 36 34 25 . 	 . 	 . 4 

ALBERTA 102 95 70 TO II 4 7 

B 	C. 	- 	C 	-B. 
BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 156 150 106 18 9 Il 6 
MALES - HOMMES 83 79 64 . 	 . 	 . 4 10 4 
FEMALES 	- 	FEMMES 73 71 43 17 5 1 

15-24 YEARS - ANS 42 40 25 ... 8 5 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 114 110 81 15 . 	 . 12 4 

MARRIED 	- 	MAPlES 79 76 56 12 ... 1 
OTHER - AUTRES 77 74 51 6 8 10 

0 
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TABLE 45. UNEMPLOYED BY REASON FOR LEAVING LAST JOB, DECEMBER 1987 

TABLEAU 45. CHOMEURS SELDM LA RAISON POUR LAQUELLE 115 DVI QUITTE LEAR DERNIER EMPLOI. DECEMBRE 1987 

OWN PERSONAL SCHOOL LOST 	JOB RETIRED OTHER NOT WORKED WEVH 

ILLNESS RESPONSI- OR REASONS IN 	LAST WORr., 
BullIES LAID 	OFF 5 YEARS 

TOTAL 
MALADIE 061108- VA A A PERDU A P815 SA AUTRES N'A PAS NA 

DE lIONS LECOLE SON EMPIDI RETRAITE RAISONS TRAVAILLE JAMES 
LENQUETE PERSON- OU A ETE OIJRANT 	LES YRAVAILIE 

WELLES MIS A PIED S 	DERNIERES 
ANN EE S 

IHOUSANDS 	- MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEAD SEXES 1,025 35 45 52 641 10 171 41 30 

15-24 	TEARS 	- 	ANS 314 7 13 45 166 56 26 

25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 711 29 32 7 475 10 115 41 

MARRIED - 	VARIES 558 20 34 7 366 8 95 24 4 

OTHER - AUTRES 467 16 TI 45 274 ... 76 17 26 

MALES - VOMMES 576 17 8 36 401 9 81 12 13 

15-24 YEARS - ANS lOT 4 ... 32 113 - 	 . 29 . 	 . 	 . 12 

25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 385 14 7 4 288 9 52 12 

MARRIED - MARl ES 277 9 4 . 209 8 37 6 

OTHER - AUTRES 299 8 4 32 193 . 	 . 	 . 44 5 13 

FEMALES 	- 	FEMMES 449 18 37 17 239 . 	 . 91 30 16 

15-24 YEARS - ANS 123 ... 12 13 53 .. 27 ... 14 

25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 326 15 25 ... 186 ... 63 29 

MARRIED - 	MARIEES 261 II 30 4 157 . 58 18 

OTHER - AUTRES 168 7 7 13 82 . 33 12 13 

NEWFOUNDLAND - TERRE-WEAVE 39 . 	 . 	 . . 	 . 	 . ... 31 ... . 	 . 	 . ...  

P.E.I. 	- 	I.-P.-E. 9 .. .. 8 ... 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 43 ... . ... 30 . 	 . 	 . 7 . 	 . 

N.B. 	- 	N. -6. 36 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 26 . 	 . 	 . 4 . 	 . 

QUEBEC 

BOTH SEXES 	- 	ICS DEAD SEXES 314 10 8 17 205 ... 43 22 
MALES - HOMMES 184 5 . 	 . 	 . 14 128 21 A 
FEMALES - 	FEMMES 130 4 6 4 76 . 	 . 	 . 22 

15-24 YEARS - 	6N5 86 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 16 49 . 	 . 	 . 11 
25 TEARS AND OVER - ANS El PLUS 228 7 1 ... 156 ... 32 22 

MARRIED - MARIES 172 4 1 . 	 . 	 . 118 . 	 . 	 . 26 11 
OTHER 	- AUTRES 142 6 ... 14 87 . 	 . 	 . 17 10 6 

ONTARIO 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 251 11 15 20 137 4 50 4 8 

MALES - HOlMES 134 6 . 	 . 	 . 13 81 4 24 . 	 . 	 . 

FEMALES 	- 	FElINES 117 6 13 7 56 . 	 . 	 . 27 4 4 

15-24 YEARS 	- 	ANS 82 . 	 . 	 . 5 17 36 . 	 . 	 . 17 . 	 . 	 . 6 
25 YEARS AND OVER - ANS ET 	PLUS 169 10 11 . 	 . 	 . 101 4 34 4 - 

MARRIED - VARIES 144 8 13 . 	 . 	 . 83 4 29 4 

OTHER - AUTRES 101 . 	 . 	 . . 	 . 18 54 . 	 . 	 . 22 ... 6 

MANITOBA 39 . 	 . 	 . . 	 . ... 24 . 7 . 

SASKATCHEWAN 36 . 	 . 	 . . 	 . . 	 . 	 . 22 ... 6 . 	 . 	 . 

ALBERTA 102 5 7 5 60 . 	 . 	 . 19 . 	 . 	 . 4 

B.C. 	- 	C.-6 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 156 4 6 4 97 ... 31 8 5 
VALES 	- 	HOlMES 83 ... . 	 . 	 . . 	 . 	 . 60 . 	 . 15 . 	 . 	 . 

FEMALES - 	FEMMES 73 . 	 . 	 . 5 . 	 . 	 . 38 . 16 7 

15-24 YEARS 	- 	ANS 42 . 	 . 	 . . ... 18 . 	 . 	 . 12 . 	 . 	 . 5 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 114 . 5 ... 79 . 	 . 	 . 19 8 

MARRIED - NARIES 79 . 	 . 	 . 5 . 	 . 	 . 52 . 	 . 	 . 16 4 
OTHER - AUTRES 77 . 	 . 	 . . 46 . 	 . 	 . 15 4 5 

0 
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TATIE 46. FLOWS INTO UNEMPLOYMENT, DECEMBER 1981 

. 	 hLEAU 46. ACTIVITE ANTERIEURE DES CHOMEIJRS, DECEMBRE 1987 

- 	 JOB LOSERS 	JOB LEAVERS 	ENTRANTS 	RE-ENTRANTS 

PERSONNES QUI 	PERSONNES QUI 	PERSONNES EN- 	PERSONNES REINTEGRANT LA POPULA- 
TOTAL 	ONT PERDU 	aNT QLJITTE 	TRANT BANS LA 	TION ACTIVE 

LEUR EMPLOI 	LEUR EMPLOI 	POPULATION AC-  
TIVE POUR LA 	1 YEAR OR LESS MORE THAN I YEAR 
PREMIERE P015 

1 AN Dli MOINS 	PLUS DUN AN 

THOUSANDS - MILLIERS 

SEX AND MARIIAL 	STATUS 

SEXE El 	ETAT MATRIMONIAL 

BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DEAD SEXES 	 1.025 518 190 30 111 116 
SINGLE 	- 	CELIBAIAIRES 377 195 66 25 62 28 
MARRIED - MARIES 558 335 106 4 44 69 
OTHER 	- 	AUTRES Xl 48 17 6 19 

MALES 	- HOMMES 576 378 96 13 50 39 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 262 149 42 13 40 17 
MARRIED - 	MARILS 277 202 47 8 19 
OTHER 	- 	AUTRES 38 26 6 

FEMALES 	- 	FEMMES 449 200 94 16 61 77 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 115 46 24 12 21 11 
MARRIED 	- 	MARIEES 281 133 59 ... 35 50 
OTHER - AUTRES 53 22 11 ... 4 15 

SEX AND PROVINCE 

SEXE ET PROVINCE 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-HEAVE 39 28 5 . 	 . . . 

MALES - HOMMES 20 16 . 	 . .. 	 . . 	 . 

FEMALES 	- 	FEMMES 19 12 ... . 	 . 	 . . 	 . 

P 	E.I. 	- 	I.-P.-E. 9 7 ... 

MULES - HOMMES 5 4 . 	 . 	 . . . 

ERALES 	- 	FEMMES 4 ... 0•• . 	 . 

. 

:U 	SCOTIA - 	NOUVELLE-ECOSSE 43 27 8 . 	 . 4 
'0.ES - HOMMES 26 19 . 	 . 	 . ... 
EMALES 	- 	FEMMES 17 8 5 . 	 . 	 . . 

- 	N-B. 36 24 5 . 	 . . 
MALLS - HOMMES 21 16 . 	 . 	 . . 	 . 	 - 

FEMALES 	- 	FEMMES 15 8 . 	 . . 	 . 	 . 

QUEBEC 314 189 50 7 26 42 
MALES - HDMMES 184 124 28 .. II 18 
FEMALES - 	FEMMES 130 66 22 . 	 . 	 . 15 24 

ONTARIO 251 124 56 8 37 26 
MALES 	- 	RUMPlES 134 16 28 . 	 . 19 7 
FEMALES 	- 	FEMMES TI? 48 28 4 18 19 

MANITOBA 39 21 7 . 6 4 
MALES - HDMMES 24 16 ... ... . 	 . 

FEMALES - 	FEMMES 16 5 4 . 	 . 	 . 

SASKATCHEWAN 36 20 7 . 	 . 	 . 4 4 
MALES - HOMMES 22 15 . . 	 . 	 . . 

FEMALES 	- 	FEHMES 14 6 4 . 	 . 

ALBERTA 102 54 23 4 13 8 
MALES 	- HOMMES 59 37 13 . 5 
FEMALES 	- 	FEMMES 43 17 10 . 	 . 	 . 8 6 

B.C. 	- 	C-B. 156 83 28 5 15 24 
MALES - HOMMES 83 55 12 . 	 . 	 . 6 7 
FEMALES 	- 	FEMMES 73 29 lB ... 9 17 

EDUCATIONAL 	ATTAINMENT 

NIVEAU 	D'INSTRUCTION 

TOTAL 	 1.025 578 190 30 111 116 
0-8 TEARS OF 	SCHOOLING 	- 0 A 8 

AWNEES OETUDES 157 101 21 6 8 27 
SOME HIGH SCHOOL AND NO POST- 

SECONDARY 	1) 	- 	ETUDES SECONDAIRES 
PARTIELLES 	El 	PUS 	D'ETADES 
POSTSECONDUIRES 	(11 613 344 115 22 70 63 

SOME POST-SECONDARY 	- ETUDES 
POSTSECONDAIRES PARTIELLES 85 43 17 . 	 . 	 . I? 13 

P1ST-SECONDARY 	CERTIFICATE 	OR DIPLOMA 
CERTIFICAT 	OU 	DIPLOME 

. 

'ETUDES 	POSTSECONDAIRES 101 59 19 11 Ii 
.lVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE 

. 	 . 

UFJIVERSITUIRE 69 32 19 . 	 . 9 8 

INCLUDES PERSONS WHO HAVE 	EITHER COMPLETED THEIR SECONDARY EDUCATION OR HAD AT LEAST SOME SECONDARY EDUCATION, 	BUT WHO HAVE NOT 
HAD ANY POST-SECONDARY EDUCATION 
COMPREND LES PERSONNES QUI 	ONT 	TERMINE LEURS ETUDES SECONDAIRES OU 	FAIl AU MOINS DES ETUDES SECONDAIRES PARTIELLES. 	MAIS QUI 
NONT P85 	FAIT 	DETUOES POSTSECONDAIRES. 
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TABLE 47. UNEMPLOYED BY TIME ELAPSED SINCE LEAVING PREVIOUS JOB. AGE, SEX AND PROVINCE, DECEMBER 1987 

TABLEAU 47. CHOMEURS SELON LA PERIODE ECOULEE DEPUIS QUILS ONT QUITTE LEUR EMPLOI PRECEDENT, L'AGE, LU SIZE UT 
LA PROVINCE, DECEMBRE 1987 

1-3 	4-6 	 7-12 	 1 YEAR 
MONTHS 	MONTHS 	MONTHS 	OR MORE 	OTHER II) 

TOTAL 
MOIS 	MOIS 	MOIS 	 1 AN 	 AUTRES 

OU PLUS 

THOUSANDS - MILLIERS 

CANADA 1.025 357 222 ISA 200 88 

15-24 YEARS - ANS 314 121 86 33 35 39 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 711 235 136 125 166 49 

HALES - HDMMES 576 237 127 70 94 48 
15-24 YEARS - ANS 191 84 54 15 18 21 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 385 153 74 55 77 27 

FEMALES 	- 	FEMMES 449 119 95 89 106 40 
15-24 YEARS 	- 	ANS 123 37 32 18 17 18 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 326 82 63 70 89 22 

NEWFOUNDLAND 	TERRE-NEUVE 39 12 11 6 6 

PRINCE EDWARD ISLAND - 	ILE-DU-PRINCL-EODUARD 9 5 S . 	 . 	 . 

NOVA SCOTIA - NDUVELLE-ECOSSE 43 I? 10 6 6 4 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 36 15 9 4 6 

QUEBEC 314 105 62 48 76 23 

15-24 TEARS 	- 	ANS 86 34 22 7 12 II 
25 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 228 72 40 41 64 11 

MALES - HOMMES 184 67 38 25 41 

FEMALES - 	FEMMES 130 38 24 23 35 IC 

ONTARIO 251 81 62 42 38 28 	 S 
15-24 YEARS - ANS 82 32 27 7 6 
25 YEARS AND OVER - 	ANS El PLUS 169 49 34 35 32 18 

MALES - HOMMES 134 54 33 17 IS 15 

FEMALES - 	FEMMES Ill 27 29 25 23 13 

MANITOBA 39 13 9 6 6 4 

SASKATCHEWAN 36 13 8 5 6 

ALBERTA 102 39 19 17 Il 10 

BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE 156 55 29 23 39 10 

15-24 YEARS - ANS 42 13 10 6 6 6 
25 YEARS AND OVER - 	ANS ET PLUS 114 42 19 Il 33 

MALES - HOMNES 83 35 17 8 17 6 

FEMALES 	- 	FEMMES 73 20 13 14 22 4 

Ill INCLUDES PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE AND PERSONS ON LAYOFF FROM A JOB TO WHICH THEY EXPECT TO BE RECALLED. 
COMPREND LES PERSONNES QUI WONT JAMAIS TRAVAILLE AUPARAVANT El LES PERSONNES MISES A PIED DUN EMPLOI AUQUEL ELLES S'ATTENDENT 
A ETRE RAPPELEES. 

0 
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'ABLE 48. 	FAMILIES WITH AT 	LEAST 	ONE UNEMPLOYED PERSON BY PROVINCE, 	NUMBER Of CHILDREN AND STATUS OF HEAD, 	DECEMBER 1987 

. 

ABLEAU 48. 	FAMILIES COMPTUNT AU NOINS UN CHONEUR, 	SELON 
FAMILLE, 	DECEMBRE 	1981 

LA PROVINCE. 	LE NOMBRE DENFANTS ET 	LA SITUATION DU CHEF DC 

HEAD OF FAMUY 	HEAD OF 	FAMILY 
UNEMPLOYED NOT UNEMPLOYED 

TOTAL 
CHEF DE FAMILIE 	CHEF DC 	FANILLE 
CHOMEUR NON CHOMEUR 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

CANADA 764 321 442 

NO CHILDREN - PUS D'ENFANTS 220 103 118 
1 	CHILD 	- 	1 	ENFANT 213 86 127 
2 	CHILDREN 	- 2 	ENFANTS 211 84 127 
3 CHILDREN OR MORE 	- 3 ENFANTS OU PLUS 119 48 70 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 30 11 18 

PRINCE EDWARD ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDDUARD 7 4 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 32 13 19 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 28 13 15 

QUEBEC 229 111 119 

NO CHILDREN - 	PUS 	DENFUNTS 74 38 36 
1 	CHILD 	- 	I 	ENFANT 68 31 38 
2 	CHILDREN 	- 	2 	ENFANTS 60 29 31 
3 CHILDREN OR MORE - 3 ENFANTS OU PLUS 27 14 13 

ONTARIO 204 69 135 

NO CHILDREN - 	PAS DENFANTS 58 24 34 
1 	CHILD 	- 	 I 	ENIANT 55 ¶8 37 
2 CHILDREN 	- 	2 ENFANTS 55 15 40 
3 CHILDREN OR MORE 	- 	3 	ENFANTS OU PIUS 36 12 24 

MANITOBA 29 12 17 

SASKATCHEWAN 27 12 15 

ALBERTA 72 29 43 

BRITISH COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITUNNIQUE 106 49 57 

NO CHILDREN - 	PUS OENFANTS 32 15 II 
¶ 	CHILD 	- 	I 	ENFUNT 30 13 Il 
2 	CHILDREN 	- 	2 ENFANTS 32 15 II 
3 CHILDREN OR MORE - 3 ENFANTS OU PLUS 12 B 

0 
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TABLE 49 	FAMILIES WITH AT LEAST ONE UNEMPLOYED PERSON BY PROVINCE. 	FAMILY COMPOSITION AND 
NUMBER OF PERSONS EMPLOYED, 	DECEMBER 	1987 

TABLEAU 49. 	FAMILIES COMPTANT AU MaINS UN CHDMEUR. 	SELON 	.t 	. 
LE NOMBRE DE PERSONNES OCCUPEES, 	DECEMBRE 	198 

o LMP1U MI LU7EI EMLE 
TOTAL 

O PERSONNE 1 PERSONNE 2 PERSONNES 
OCCUPEE OCCUPEE OCCUPEES 

OU PIUS 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

CANADA 764 218 317 169 

2-3 PERSONS 	- 	2-3 PERSONNES 421 149 229 44 

4-5 PERSONS 	- 4-5 PERSONHES 299 59 137 103 
6 PERSONS OR MORE - 6 PERSONNES DU PLUS 43 10 Il 22 

NO CHILDREN 	- PAS D'ENFANTS 220 73 129 19 
ONE OR MORE 	CHILDREN - UN OU PLUSIEURS ENFANTS 543 145 248 149 

AT 	LEAST 	ONE CHILD AGED 0-5 YEARS - AU MOINS UN ENFANT DC 
O A 5 ANS 168 70 105 13 

NO CHILDREN AGED 0-5 YEARS BUT 	AT 	LEAST ONE CHILD AGED 6-15 YEARS 
- AUCUN ENFANT DE 0 A S APIS MALS AU MOINS UN ENFANT BE 

6 A 	15 ANS 195 51 90 53 
ND CHILDREN UNDER THE AGE OF 	16 AND AT 	LEAST ONE 	CHILD AGED 	16-24 

YEARS 	- 	AUCUN 	ENFANT 	BE MOINS BE 	16 ANS ET AU MOINS UN ENFANT 
DE 	16 A 24 APIS 161 24 52 84 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 30 12 14 4 

PRINCE EDWARD ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDOUARD 7 

NOVA SCOTIA - NOUVELIE-ECOSSE 32 9 II 6 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 28 TI II S 

QUEBEC 229 76 115 38 

2-3 PERSONS - 2-3 PERSONNES 137 52 16 TO 
4-5 PERSONS - 4-5 PERSONNES 84 21 37 25 
6 PERSONS OR MORE - 6 PERSONNES DU PIUS B 

NO CHILDREN 	- 	P85 D'ENFANTS 74 23 47 

ONE OR MORE CHILDREN - UN 00 PLUSIEURS ENFANTS 155 53 
AT 	LEAST ONE CHILD AGED 0-5 YEARS - AU MOINS UN ENFANT BE 

0 A 5 ANS 49 23 
NO CHILDREN AGED 0-5 YEARS BUT AT LEAST ONE CHILD AGED 6-15 YEARS 
- AUCUN ENFANT DE 0 A S ANS MAIS AU MOINS UN ENFANT 	BE 

6 A 	15 	APIS 53 19 
NO CHILDREN UNDER THE AGE 01 	16 AND AT 	LEAST ONE CHILD AGED 	16-24 

YEARS - 	AUCUN 	ENFANT 	DE MOINS BE 	16 ANS ET AU MOINS UN ENFANT 
OE 	16 A 	24 APIS 53 II 22 21 

ONTARIO 204 40 101 64 

2-3 PERSONS 	- 2-3 PERSONNES 107 26 62 17 
4-5 PERSONS 	- 4-5 PERSONNES 85 10 36 40 
6 PERSONS OR MORE - 6 PERSONHES DLI PLUS 12 . 	 . 	 . B 

NO CHILDREN 	- 	PAS 	D'ENFANTS 58 17 31 10 
ONE OR MORE CHILDREN - UN OU PLUSIEURS ENFANTS 146 23 70 54 

AT 	LEAST 	ONE CHILD AGED 0-5 YEARS 	- AU MOINS UN ENFANT 	BE 
DASANS 50 ii 33 5 

NO CHILDREN AGED 0-5 YEARS BUT AT 	LEAST ONE CHILD AGED 6-I5 YEARS 
- AUCUN ENFANT DC 0 A 5 APIS MAtS AU MOINS UN ENFANT 	DE 
6A15ANS 55 9 26 20 

NO CHILDREN UNDER THE AGE OF 	16 AND AT 	LEAST ONE 	CHILD AGED 	16-24 
YEARS - AUCUN 	ENFANT 	DE MOINS DL 	16 APIS ET AU MOINS UN ENFANT 
BE 	16 U 	24 	APIS 42 . 10 28 

MANITOBA 29 7 14 B 

SASKATCHEWAN 27 8 14 5 

ALBERTA 72 IS 37 17 

BRITISH 	COLUMBIA - 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 106 35 51 21 

2-3 PERSONS - 2-3 PERSONNES 64 26 30 A 
4-5 PERSONS - 4-5 PERSONNES 37 7 20 10 
6 PERSONS OR MORE - 5 PERSONNES OU PLUS 6 - 	 . 

NO CHILDREN 	- 	PBS D'ENFANTS 32 12 18 
ONE OR MORE CHILDREN - UN OU PLUSIEURS ENFANTS 74 23 33 19 

AT 	LEAST ONE CHILD AGED 0-5 YEARS - AU MOINS UN ENFANT 	BE 
0 A S APIS 26 12 16 -. 

NO CHILDREN AGED 0-5 YEARS BUT AT 	LEAST ONE CHILD AGED 6-15 YEARS 
- 	AUCUN ENFANT 	DC 0 A 5 APIS MAtS AU MOINS UN ENFANT 	BE 
68 	15ANS 27 9 13 5 

NO CHILDREN UNDER THE AGE OF 	16 AND AT 	LEAST ONE 	CHILD AGED 	16-24 
YEARS 	- 	AUCUN 	ENFANT 	BE NOINS DE 	TB ANS ET AU MOINS UN ENFANT 
DC 	16 A 24 APIS 20 
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TABLE 50. 	PERSONS NOT 	IN LABOUR 	FORCE BY 

AAEOU 	Sc 	PERSONSTY 	iNflCTV1S 	SHAH 	[A 

A 

REASON FOR LEAVING LAST JOB. 	DECEMBER 	1987 

RA[SON 	POUR 	LAQUELLE ELLES ONT 	QUITTE 	LEUR DERNIER EMPLOL, 

OWN 	PERSONAL 	SCHOOL 	LOST JOB 	RETIRED 
ILLNESS 	RESPONSI- 	OR 

BullIES 	LAID 	OFF 

MULADIE 	OBLIGA- 	VA A 	A PERDU 	£ P615 	SA 
DE 	lIONS 	L'ECOLE 	SON 	EMPLOI 	RETRAITE 
L'ENQUETE 	PERSON- 	OU A ETE 

NELLES 	MIS A PIED 

DECEMBRE 

OTHER 
REASONS 

AUTRES 
RAISONS 

1987 

NOT WORKED 
IN 	LAST 
5 YEARS 

NA PUS 
TRAVAILLE 
DURANI 	LES 
5 DERNIERES 
ANNE ES 

NEVER 
WORKED 

N'S 
JAMALS 
TRAVAILLE 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 6.868 311 296 605 736 554 315 2,978 1.094 
15-24 YEARS 	- 	APIS 1.376 26 60 530 234 91 13 421 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 5.512 285 235 75 502 554 223 2.965 673 

MARRIED - MAPlES 3.857 203 234 47 419 433 195 1,920 408 
OTHER - AUTRES 3,031 108 62 559 311 121 119 1,059 686 

MALES - HOMMES 2.391 155 15 326 320 371 86 905 220 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 658 13 8 288 129 ... 32 ... 186 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 1,740 142 8 38 191 311 54 904 34 

MARRIED - MARIES 1,290 106 4 22 148 322 37 641 9 
OTHER - AUTRES 1.108 49 II 304 172 49 49 264 210 

FEMALES 	- 	FEliNES 4.491 156 280 279 415 183 229 2.073 874 
15-24 YEARS 	- 	ANS 718 12 52 242 lOS . 	 . 	 . 59 12 236 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 3,772 143 228 38 311 183 170 2.061 638 

MARRIED - 	MARIEES 2.567 96 229 24 271 110 159 1.279 399 
OTHER - AUTRES 1.924 60 SI 255 145 73 70 795 476 

NEWFOUNDLAND - IERRE-NEUVE 216 5 - 	 . 	 . 10 65 6 7 51 55 

P.E.I. 	- 	I.-P.-E. 37 .. .. 4 7 ... 15 S 

NOVA SCOTIA - NOUVEILE-ECOSSE 276 14 9 21 35 IS IX 123 49 

N.B. - 	N. -B. 241 9 U 18 47 14 10 96 42 

QUEBEC 

[[0TH SEXES 	- 	(ES DEUX SEXES 1.950 79 11 143 234 121 80 863 364 

. 

BALES 	- 	HOMMES 658 43 . 	 . 	 . 75 109 91 20 244 73 
FEMALES 	- 	FElINES 1.292 36 68 67 125 36 60 609 291 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 383 8 14 125 69 . 	 . 	 . 26 5 136 
26 YEARS AND OVER - 	APIS ET PLUS 1,568 71 57 17 165 127 54 848 228 

HURRIED 	- 	MARIES 1.076 50 55 IS 135 98 48 549 126 
OTHER - AUTRES 874 29 15 128 99 29 31 304 239 

ONTARIO 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 2,316 115 123 256 160 218 98 1.015 330 
MALES - HOMMES 789 56 6 134 58 142 29 305 59 FEMALES 	- 	FEliNES 1.527 60 116 122 102 76 69 711 271 

15-24 YEAR5 	- 	APIS 448 6 23 230 49 . 	 . 	 . 27 . 	 . 	 . Ill 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 1,667 109 100 26 110 218 71 1.014 219 

MARRIED - 	MAPLES 1.289 60 97 12 94 168 60 643 134 OTHER 	- 	ALJTRES 1.027 35 26 244 66 51 38 373 196 

MANITOBA 281 13 13 21 30 28 13 127 35 

SASKATCHEWAN 255 12 10 23 23 21 IS 106 45 

ALBERTA 506 29 31 64 48 42 35 188 70 

B.C. 	- 	C. -B. 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 811 34 29 46 88 17 46 394 98 
MALES - HOMMES 289 16 . 	 . 	 . 26 31 53 10 126 20 
FEMALES 	- 	FEMMES 522 18 28 19 51 24 35 266 78 

15-24 YEARS 	- 	ANS 135 4 A 37 30 . 	 . 	 . 11 . 	 . 	 . 42 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 676 30 21 8 58 77 35 391 56 

MARRIED - MARIES 488 20 24 5 47 63 31 258 41 
OTHER - AUTRES 323 14 5 41 41 14 15 135 57 

0 
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TABLE 51. PERSONS NOT IN THE LABOUR FORCE WHO LOOKED FOR WORK IN THE PAST SIX MONTHS BY REASON FOR NOT LOOKING IN THE REFERENCE 
WEEK. DECEMBER 1987 

TABLEAU Si. PERSONNES INACTIVES QUI ONT CHERCHE DU TRAVAIL AU COURS DES SIX DERNIERS NOV. VLC 	A AISOl P3 1LPLA0L:LE Li 
N'DNT PAS CHERCHE DC TRAVAIL PENDANT LA SEMAINE DC REFERENCE, DECEMBRE 1987 

PERSONAL 	NO LONGER 	AWAIT 	VEI;EyE 	 - - 	- 	- 
REASONS 	AT 	INTERESTED 	RECALL 	NO WANlY 	OTHEYY 	NOT 
OR 	SCHOOL 	OR FOUND JOB OR REPLY Ill 	AVAILABLE 	REASONS (21 AVAILABLE (3) 
ILLNESS 

TOTAL 
RAISONS 	A 	N'EST PLUS 	ATTEND UNE 	PENSE QU'IL AUTRES 	NEST PBS 
PERSONNELLES L'ECOLE INTERESSE 	REPONSE DES N'EXISTE P05 RAISONS(2( PRET A 
DU 	OU A TROUVE EMPLOTEURS 	DC TRAVAIL 	TRAVAILLERI3( 
MALADIE 	UN NOUVEL 	00 DETRE 	EJISPONIBLE 

EMPLOI 	RAPPELE AU 
TRAVAIL (1) 

THOUSANDS - MILLIERS 

CANADA 	 345 	55 	98 	16 	60 	55 	31 	30 

15-24 TEARS - ANS 	157 	13 	84 	6 	IV 	14 	10 	I? 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 	188 	43 	14 	TO 	45 	41 	21 	13 

MALES - HOMMES 	170 	16 	58 	5 	33 	30 	14 	15 

15-24 YEARS - AWS 	89 	5 	50 	... 	 9 	8 	5 	9 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 	81 	ii 	7 	. . . 	25 	21 	8 	6 

FEMALES - FENMES 	175 	39 	41 	11 	26 	25 	17 	15 

15-24 YEARS - ANS 	68 	8 	33 	4 	6 	5 	4 	8 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 	107 	31 	7 	A 	21 	20 	13 	7 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 	28 	. . . 	5 	. . . 	5 	13 	. . 

PRINCE EDWARD ISLAND - 
ILE-DU-PRINCE-EDOUARD 	. . . 	. 	. . . 	... 	. . . 	. . . 	. . . 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 	18 	... 	 7 	. 	... 	. . . 	. .. 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 	18 	. 	. . . 	. . . 	4 	6 	. . . 

QUEBEC 	 108 	12 	22 	5 	37 	18 	7 	7 

MALES - ((OMMES 	59 	4 	IS 	. 	22 	II 
FEMALES - FEMMES 	49 	9 	7 	. . . 	15 	7 	4 	4 

15-24 YEARS - ANS 	37 	. . . 	20 	. . . 	7 	. . 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 	71 	9 	. . . 	4 	30 	16 	5 

ONTARIO 	 73 	16 	25 	5 	6 	5 	8 

MALES - HOMMES 	34 	5 	15 	. - 	. . . 	- . 	4 	4 
FEMALES - FENNES 	39 	TI 	TO 	... 	 . . . 	 ... 	 4 	5 

15-24 YEARS - ANS 	40 	. . . 	20 	. 	. . . 	. . . 	. . . 	6 
25 YEARS AND OVER - ANS CT PLUS 	34 	13 	4 	... 	 4 	.. 	S 

MANITOBA 	 12 	. 	4 	. . 	. . . 	. . . 	... 

SASKATCHEWAN 	12 	. . . 	4 	. . . 	... 	. . . 	... 

ALBERTA 	 30 	7 	11 	... 	 ... 	 . . 	 ... 	 6 

BRITISH COLUMBIA - 
COLONBIE-BRITANNIQUE 	44 	10 	ID 	. . . 	.. . 	5 	5 	S 

MALES - HOMMES 	21 	... 	 9 	. . . 	. . . 	- 	. . . 
FEMALES - FENMES 	24 	7 	7 	. . . 	. . . 	. . . 	. . . 

15-24 YEARS - AH5 	23 	... 	 TV 	. - 	. . . 	. . . 	. . . 	4 
25 YEARS AND OVER - ANS El PIUS 	21 	B 	. . . 	. 	... 	4 	4 

III INCLUDES PERSONS WHO WORK ON AN 'OW-CALL' BASIS, E.G. SUBSTITUTE TEACHERS. PERSONS WHO WORK OCCASIONALLY FOR TEMPORARY 
EMPLOYMENT AGENCIES. ETC. 
COMPREND LEG PERSONNES QUI TRAVAILLENT EN REGIME DE DISPONIBILITE: PAR EU. LES PROFESSEURS SUPPLEANTS, LES PERSONNES QUI 
IRAVAILLENT OCCASIONNELLEMENT POUR DES AGENCES D'EMPLOI TEMPORAIRES, ETC. 

(2) INCLUDES PERSONS WHO ARE AWAY FROM THEIR HOME ON HOLIDAYS OP RELOCATING THEIR RESIDENCE. 
COMPREND LES PEPSONNES QUI SONT PARTIES EN VOYAGE OU 901 DEMENAGENT. 

(3) PERSONS (MOSTLY FULL-TIME STUDENTS) WHO DID LOOK FOR WORK, BUT WHO WERE NOT AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK. 
COMPREND LES PERSONNES (SURTOUT DES ETUDIANTS A PLEIN TEMPS) VU) ONT CHERCHE DU TRAVAIL. MAIS 9)11 N'ETAIENT PBS PRETES A 
TRHVAILLER DURANI LA SEMAINE DE REFERENCE. 
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ABLE 52. PERSONS NOT IN THE LABOUR FORCE BY TIME ELAPSED SINCE LEAVING PREVIOUS JOB, AGE. SET AND PROVINCE, DECEMBER 1987 

TABLEAU 52, PERSONNES INACTIVES SEIDN LU PERIODE ECOULEE DEPUIS QUEuES ONI QUITTE LELJR EMPLOI PRECEDENT. L'AGE, 
LE SUE El LA PROVINCE, DECEMBRE 1987 

1-3 	4-6 	7-12 	1 TEAR 
MONTHS 	MONTHS 	MONTHS 	OR MORE 	OTHER II) 

TOTAL 
MOIS 	MOIS 	MOIS 	1 AN 	AUTRES 

OU PIUS 

THOUSANDS - MILLIERS 

CANADA 6.888 487 760 293 4,249 1.099 

15-24 YEARS 	- 	ANS 1.376 201 536 75 139 425 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 5.512 287 225 218 4,110 673 

MALES 	- 	HOMMES 2.397 231 383 107 1.453 222 
15-24 YEARS 	- 	ANS 658 104 289 30 46 188 
25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 1.740 127 94 77 1,408 34 

FEMALES - 	FENMES 4.491 256 377 lAB 2.796 876 
15-24 YEARS 	- ANS 718 97 246 44 93 238 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 3.772 159 131 141 2.703 538 

NEWFOUNDLAND - IERRE-NEUVE 216 27 34 11 88 55 

PRINCE EDWARD ISLAND - 	IIE-DU-PRINCE-EDOUARD 37 1.. 7 ... 20 5 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 276 22 30 10 165 50 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 241 30 32 8 129 42 

QUEBEC 1.950 125 199 72 1.190 364 

15-24 YEARS - 	SHE 383 49 136 20 41 136 
25 YEARS AND OVER - ANS 	ET 	PLUS 1,568 76 63 51 1.149 228 

1.ES 	- 	HOMMES 658 52 103 30 390 73 

TYALES - 	FEMMES 1.292 64 96 42 800 291 

'AR10 2.316 139 276 101 1,468 332 

15-24 	YEARS 	- ANS 448 67 207 25 37 113 
25 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 1,867 71 70 76 1.432 219 

MALES - HOHMES 789 61 129 33 505 50 

FEMALES - 	FEMNES 1,527 77 147 57 963 272 

MANITOBA 281 22 26 12 185 36 

SASKATCHEWAN 255 22 27 11 150 45 

ALBERTA 506 35 63 32 301 71 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQLJE 811 59 66 35 552 99 

15-24 YEARS - ANS 135 24 43 9 TB 43 
25 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 676 36 23 26 535 56 

MULES 	- 	HOMMES 289 26 34 13 195 01 

FEMALES - 	FEMMES 522 33 32 21 357 78 

Ill 	INCLUDES PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE AND PERSONS ON LAYOFF FROM A JOB 10 WHICH THEY 	ESPECT 	TO BE 	RECALLED. 
COMPREND LES PERSONNES QUI 	WONT 	JAMAIS TRAVAILLE AUPARAVANT ET 	LES PERSONNES MISES A PIED 6UN ENPLOI 	AUQUEL ELLES 	S'ATTENDENT 
A ETRE 	RAPPELEES. 

0 
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TABLE 53. ESTIMATES BY METROPOLITAN AREA (1981 BOUNDARIES), DECEMBER 1987 

TABLEAU 53. ESTIMATIONS SELON LA REGION METROPOLITAINE LIMITES DE 1981) 	DECEMBRE 198 7  

POPULATION LABOUR FORCE IN PU uhEMJ' ELCYRLN' 
15 YEARS LABOUR PAllOR MENT 	RATE POPULAT L'. 
AND OVER POPULATION ACTIJE FORCE RATE RATIO 

POPULATION TOTAL EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUT TAUT DE RAPPORT 
DE 	15 ANS MENT INACTIVE DACTIVITE CHOMAGE - EMPLOI- 
El 	PLUS POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS - 	MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE 

ST-JOHN'S 114 71 	B 64 D 7 	F 43 B 62.5 	D 10.0 	F 56.2 D 

HALIFAX 222 157 	C 146 C II 	E 66 0 70.5 	C 7.0 E 65.6 C 

SAINT 	JOHN 	- 	SAINT-JEAN (N-B.) 87 540 49 8 6 	F 33 D 82.1 	8 10.5 	F 55.6 D 

CHICOUTIMI 	- 	JONQUIERE 117 66 0 59 0 6 	F 52 E 55.9 	D 9.8 	F 50.4 

QUEBEC 461 288 0 268 0 23 	F 172 	0 82.6 D 7.9 	F 57.7 

TROIS-RIVIERES 96 57 E 50 E 7 G 39 E 59.6 E 11.7 	G 52.7 

MONTREAL 2,362 1547 C 1.409 C 138 E 815 	C 65.5 	C 8.9 E 59.6 C 

OTTAWA - HULL 622 443 C 420 0 24 F 179 	E 71.3 	C 5.3 	F 67.5 0 

SUDBURY 111 66 B 57 0 9 	F 46 E 58.9 0 13.1 	F 51.1 	0 

OSHAWA 136 100 0 96 0 4 G 36 E 73.8 0 4.1 	0 70.8 0 

TORONTO 2.643 1.890 	C 1.817 	C 73 E 753 D 71.5 	C 3.8 E 68.8 C 

HAMILTON 455 309 D 295 0 14 	F 146 	E 67.9 	0 4.5 	F 64.9 

ST. 	CATHARINES 	- NIAGARA 250 154 D 140 0 14 	F 97 E 61.3 	0 9.0 	F 55.8 

LONDON 238 168 0 161 	0 7 0 70 6 70.5 	0 3.9 	0 61.7 

WINDSOR 194 123 D 109 	D 14 	F 71 	E 63.6 0 11.3 	F 56.4 

KITCHENER - WATERLOO 244 175 	D 170 D 5 G 69 E 71.6 	D 2.9 6 69 	7 	11 

THUNDER BAY 98 68 0 63 D 5 G 30 E 69.1 	D 7.0 6 64 

WINNIPEG 496 333 C 309 C 24 E 163 	D 67.2 	C 7.3 	E 62,3 

REGINA 142 100 C 94 C 6 F 42 E 70.4 C 6.0 	F 65. 

SASKATOON 134 88 C 79 8 9 F 46 E 65.9 C 10.2 	F 59 

CALGARY 471 350 C 326 C 25 E 120 8 74.5 	C 7.0 	E 69.2 	C 

EDMONTON 563 402 C 362 C 39 E 161 	D 71.4 	C 9.8 6 64.4 C 

VANCOUVER 1.125 764 C 694 C 70 E 361 	6 67.9 	C 9.2 	E 61.7 	C 

VICTORIA 201 117 	D 105 	D 12 	F 84 E 58.3 	D TO 	I 	F 52.4 	0 

NOTE: DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED. CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT. DATA IN THE '6' AND 'H' GROUP, WHILE USEFUL 
FOR SOME PURPOSES. ARE NOT RELIABLE ENOUGH TO BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION, DATA IN THE 'J' CATEGORY ARE REGAR-
DED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED. SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICAIION FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING 
ERROR FOR DEFINITIONS OF CENSUS METROPOLITAN AREAS. PLEASE REFER TO CATALOGUE 95X903. 
ESTIMATES ARE BASED UPON BOUNDARIES FROM THE 1981 SAMPLE REDESIGN. USERS MAKING COMPARISONS WITH 1984 ESTIMATES SHOULD 
REFER ID THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY. 1985 ISSUE OF THE LABOUR FORCE, CAT. NO. 71-001. 

ROTA EN RAISON DE LA TAILLE RELATIVEMENT PETITE DE L'ECHANTILLON A PARTIR BLIQUEL SONT ETBBIIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES. IL 
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE LORS DE L'INTERPRETATION DES VARIATIONS MENSLJELLES DES ESTIMATIONS DE L'EMPLOI ET DLI CIIOMBGE 
LES DONNEES DES GROIJPES 'G' El 'H'. QUI PEUVENT ETRE UTILES BANS CERTAINS CAS. NE SONY PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES 
SANS PRECAUTION. 	LES DONNEES DE LA CATEGORIE 'J' IVORY PAS ETE JUGEES UTILISABLES ET N'ONT PUS E1E PUBLIEES. SE  REPORTER AUX 
REMARQUES FORMULEES A LA FIN DE LA PRESENTE PUBLICATION POUR PLUS BE RENSEIGNEMENTS SUR LES ERREURS D'ECHANTILLONNAGE. LA DE-
FINITION DES REGIONS METROPOLITAINES DE RECENSEMENT SE TROUVE BANS LA PUBLICATION NO 95X903 AU CATALOGUE. 
LES ESTIMATIONS SORT CALCULEES AVEC LES DEFINITIONS ETA6LIES POUR LE REMANIEMENI DU PLAN DE SONDAGE OE LENQUETE DE 1981. 
LES UTILISATEURS EN FAISANT DES COMPARAISONS AVEC LES ESTIMATIONS BE 1984 DOIVENT SE REFERER AUX TABLEAUX REVISES 
OARS LE NUMERO BE JANVIER. 1985 DE LA POPULATION ACTIVE, NO. 71-001 AU CATALOGUE. 

S 
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UVE 54. ESTIMATES BY ECONOMIC REGION 11981 8OUNDARIES) DECEMBER 1987 

A)4€AU 54. ESTIMATIONS SELON LA REGION ECONOMIQUE (UNITES DE 1981), DECEMBRE 1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARYICI- UNEMPLOY- £MPLOYMENT/ 
15 	YEARS LABOUR PATION MENT 	RATE POPULATION 
AND OVER PO7IJLATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION TOTAL EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUT TAUT DE RAPPORT 
DE 	IS ANS MENT INACTIVE D'ACTIVITE CHONAGE - EMPLOI- 
ET 	PLUS POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS - 	MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 431 215 	C 176 C 39 £ 216 C 49.9 	C 18.2 	E 40.8 C 
REGION (SI 010 190 104 	C 89 D 16 	F 86 D 54.9 	C 15.1 	F 46.6 	0 

020 41 18 0 15 	E ... 	 F 23 D 44.1 	0 ... 	 F 37.4 
030 95 50 0 39 D TI 	E 45 0 52.5 	D 22.4 E 40.8 0 
040 105 43 0 33 D tO 	F 62 C 40.8 D 22.3 	F 31.7 	0 

P.E.I. 	- 	I-P-C. 97 60 C 51 	C 9 E 37 C 61.9 	C 15.6 	E 52.3 	C 

N.S. 	- 	N.-E. 68' 405 C 362 C 43 £ 276 C 59.4 	C 10.6 	C 53.1 	C 
REGION IS) 210 132 74 0 62 9 11 	F 58 D 55.9 	0 15.3 	C 47.4 	9 

220 128 66 D 58 D TO 	F 60 0 52.9 	D 15.7 	F 44.8 0 
230 83 48 9 43 0 5 	F 35 0 57.7 	0 11.1 	£ 51.3 	0 
240 102 52 D 47 	D 5 	F 50 D 50.9 	0 9.5 	F 46.0 
250 235 163 	C 152 	C II 	£ 72 0 69.3 	C 6.9 	E 64.6 C 

N.H. 	- 	N-B. 548 307 C 271 	C 36 £ 241 	C 56.0 C Ii.? 	£ 49.4 	C 
REGION IS) 310 137 63 0 54 D 9 	1 74 	£ 46.3 	0 14.0 	C 39.6 	0 

320 132 77 0 67 D TO 	1 54 0 58.7 	0 12.7 	F 51.3 	0 
330 130 78 9 71 	D 7 	F 52 0 60.2 	0 9.4 	£ 54.5 	0 
340 84 51 	9 45 D 6 	F 33 £ 60.8 0 11.3 	F 53.9 	0 
350 65 37 0 33 0 4 	F 29 0 56.3 	0 10.8 	6 50.2 	9 

QUEBEC 5.231 3.280 8 2.966 8 314 	0 1,950 C 62,7 B 9.6 0 56.7 B 
REGION(S) 411 87 40 £ 33 £ 7 S 47 £ 45.9 	£ 17.9 	0 37.6 

412 173 91 D 83 E 14 G 760 55.90 14.1 	G 48.0£ 
420 240 137 	£ 120 E 17 	5 103 	£ 57.2 	E 12.6 	G 50.0 £ 
430 739 451 	0 413 	D 36 F 288 0 61.0 	0 8.5 	F 55.9 
440 372 221 	0 199 	D 22 	1 151 	0 59.4 	0 10.0 	F 53.4 
450 206 123 	0 108 D 14 	F 83 0 59.6 0 11.8 	F 52.6 
461 856 583 0 534 D 49 	F 272 £ 68.2 	0 8.4 	1 62.4 	0 
452 1 .684 1.072 	C 973 C 99 	F 612 	D 63.6 	C 9.2 	1 57.8 	C 

259 156 C 138 C 18 £ 103 	0 60.4 	C 11.7 	£ 53.3 	C 
218 140 0 128 	C 12 5 78 £ 64.2 	0 8.2 G 58.9 	£ 
196 138 0 124 	0 14 5 58 C 70.3 	0 9.8 G 63.4 	0 
115 70 £ 66 E 4 G 45 	F 61.1 	1 6.3 	G 57.3 

4'3 8 490 87 53 0 47 0 6 	F 34 	D 61.0 	0 10.6 	F 54,5 	11 

7.346 5,030 A 4,779 8 251 	D 2.316 	C 68.5 A 5.0 D 65.1 	B 
REGION (S) 510 292 195 C 184 C 10 	F 98 0 66.5 	C 5.2 	F 63.1 	C 

520 228 149 0 138 D 11 	F 79 £ 65.4 	0 7.3 	F 60.7 
530 2.915 2.098 0 2,018 	0 79 	F 818 0 71.9 	0 3.8 	F 69.2 	D 
540 588 409 B 396 C 13 	£ 179 	0 69.5 B 3.2 	£ 67,3 	C 
550 908 596 C 556 C 40 F 313 	0 65.6 	C 6.7 	F 61.2 	C 
560 395 274 C 264 C 10 £ 121 	0 69.4 	C 3.6 	£ 66,7 	C 
570 439 282 D 259 D 22 F ISA £ 64.1 	0 8.0 	F 59.0 
580 216 136 	C 129 C 7 	F 80 0 52.8 C 4.8 	F 59.8 	C 
591 452 262 0 236 D 26 F 191 	E 57.9 	0 9.8 	F 52.2 
592 180 124 	C Ill 	C 7£ 560 68.9 	C 5.5 	£ 65.1 	C 
500 131 507 C 481 	0 26 H 224 	D 69.3 	C 5.2 	(1 65.8 0 

NOTE DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED. CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA-
TION OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT. DATA IN THE 'G' AND 'H GROUP, WHILE USEFUL 
FOR SOME PURPOSES. ARE NOT RELIABLE ENOUGH 10 BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION. DATA IN THE 'J' CATEGORY ARE REGAR-
OED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED. SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR A DESCRIPTION AND MAPS OF THE 
ECONOMIC REGIONS. AND FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING ERROR. 
ESTIMATES ARE BASED UPON BOUNDARIES FROM THE 1981 SAMPLE REDESIGN USERS MAKING COMPARISONS WITH 1984 ESTIMATES SHOULD 
REFER TO THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY. TUBS iSSUE OF THE LABOUR FORCE, CAT NO 71-001. 

A WIDE RANGE OF DATA DRAWN FROM THE 1981 CENSUS FOR THESE ECONOMIC REGIONS IS AVAILABLE IN THE BULLETIN ENTITLED 
1981 CENSUS OF CANADA, CANADA, PROVINCES AND ECONOMIC REGIONS, SELECTED SOCIAL AND ECONOMIC CHARACTERISTICS 
(CATALOGUE NO. 93-975) 

NOTA: EN RAISON DE LA TAILLC RELATIVENENT PETITE DE L'ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SONY ETABLIES LEG DONNEES INFRAPROVINCIALES. IL 
FAUT FAIRE PREUVE SE PRUDENCE LORS DE L'INTCRPREIATION DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS DE L'EMPLO) ET DO CHOMAGE. 
LES DONNEES DES GROUPES 'G' El 'H', QUI PEUVENT ETRE UTILES SANS CERTAINS CAS. NE  SONT PUS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES 
SANS PRECAUTION. LES ODNNEES DE LA CATEGORIE J N'ONT PUS ETC JUGEES UTILISA8LES CT N'ONT FAG ETE PUBLIEES VOIR LEG NOTES 
AU DOS DE CETTE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DAMS LES REGIONS ECONOMIQUES. IT POUR PLUS 
DE RENSEIGNEMENTS SUR LEG ERREURS D'ECHANTILLONNAGE. 
LEG ESTIMATIONS SONT CALCULEES AVEC LEG DEFINITIONS ETABLIES POUR LE REMANIEMENT DU PLAN DE SONDAGE DE L'ENQUETE OE 1981. 
LES UTILISATELJRS EN FAISANT DES COMPURAISONS AVEC LEG ESTIMATIONS DE 1984 DOIVENT SE REFERER AUU TABLEAUU REVISES 
DAMS LE NUMERO DE JANVIER, 1985 DE LA POPULATION ACTIVE, NO. 71-001 AU CATALOGUE. 

ON PEUT TROUVER UN LARGE EVENTAIL SE DONNEES TIREES DO RECENSEMENT DE 1981 POUR CES REGIONS ECONOMIQUES DAMS LE BULLETIN 
INTITULE RECENSEMENT DU CANADA DE 1981, CANADA, PROVINCES El REGIONS ECONOMIQUES. SELDN CERTAINES CARACTERISTIQUES 
SOCIALES ET ECONOMIQUEG INS. 93-975 Al) CATALOGUE) 

. 
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TABLE 54 	ESTIMATES BY ECONOMIC REGION 

TABLEAU 54. 	ESTIMATIONS SELON LA REGION 

(1981 	BOUNDARIES) 	DECEMBER 	1987 

ECONOMIQUE 	CLIMITES 	DC 	1981). 	DECEMBRE 	iTFl  

POPULATION 	LABOUR FORCE 
15 YEARS 
AND OVER 	POPULATION ACTIVE 

POPULATION 	TOTAL 	EMPLOYMENT 	UNEMPLOY- 
DE 	15 ANS 	 MENT 
ET PLUS 

EMPLOI 	CHOMAGE 

437 	iN 
LABOUR 
FORCE 

POPULATION 
INACTIVE 

PUO1IL- 	UHEMPLOT- 
PATION 	MENT 	RATE 
RATE 

TAUT 	THUD DE 
D'ACTIVITE 	CHOMAGE 

EMPJE4 
POPULATCO4 
RATIO 

RAPPORT 
EMPLOI- 
POPULATION 

THOUSANDS - 	MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE 

MANITOBA 811 530 B 491 	B 39 E 281 	C 65.4 B 7.4 	E 60.6 B 

REGION(S) 610 53 35 C 33 C ... 	 6 180 66.7 	C ... 	 6 62.1 	C 
520 37 23 0 21 	0 . . . 	6 14 	E 51.9 	0 ... 	G 57.4 	D 
530 86 55 0 51 	0 4 F 31 	E 63.6 0 6.5 	F 59.4 	0 
940 34 20 0 19 	0 ... 	 F 14 	E 59.7 	0 . 	 . 	 . 	 F 54.3 	0 
650 8 580 71 42 D 39 0 . 	 . 	 . 	 F 29 E 59.5 	0 . 	 F 55.3 	D 
650 53 35 0 33 	II ... 	 G 18 C 66.0 0 ... 	0 61.4 	D 
570 477 320 C 295 C 24 E 157 	0 67.0 C 7.6 	E 62.0 C 

SASKATCHEWAN 742 487 B 451 	C 36 E 255 C 65.7 8 7.4 	E 60.8 C 
REGION(S) 710 209 145 	C 137 	C B 	F 64 	0 69.4 	C 5.8 	F 65,4 	C 

720 91 59 D 55 0 4 G 32 C 65.0 0 7.0 	F 60.5 0 
730 208 137 	C 125 C 12 	E 71 	0 66.0 C 8.8 E 50.2 	C 
740 80 49 D 46 0 . 	 . . 	 G 31 	0 61.2 	D . . . 	 C 57.5 	0 
750 8 760 153 96 0 88 0 8 F 57 	E 62.8 D 8.7 	F 57.3 	0 

ALBERTA 1,771 1,265 	B 1.164 	B 102 	D 506 C 71.5 	B 8.1 	0 65.7 B 
REGION(S) 810 154 100 C 94 C 6 	F 54 D 65.0 	C 6.3 	F 60.9 C 

820 68 46 C 44 C . 	 . 	 . 	 0 22 0 67.7 	C . 	 . . 	 0 64.6 C 
830 554 415 	C 385 C 30 E 139 0 74.9 	C 7.2 	E 69.5 	C 
840 75 49 0 45 0 5 	F 25 C 65.7 	0 9.3 	F 59.6 
850 103 77 C 72 0 6 F 25 E 74.8 C 7.3 	F 69.3 
660 615 442 C 401 	C 41 	E 173 	D 71.8 	C 9.3 	E 65.2 	C 
670 87 61 	D 55 0 5 	F 26 E 70.3 	0 9.4 	F 63.7 
880 115 75 0 68 0 7 	F 40 C 65.3 	0 9.2 	F 59.3 	0 

B.C. 	- 	C-B. 2.288 1,477 	B 1,321 	C 156 B 811 	C 64.6 B 10.5 	0 57.8 	C 
REGION(S) 910 45 32 0 29 D ... 	 F 13 	C 70.4 	D ... 	 F 64.1 	0 

920 77 44 0 38 D 7 	F 32 	C 57.9 	D 14.8 	F 49.3 	D 
930 193 111 	0 96 D 15 	0 82 0 57.3 	D 13.6 	G 49.5 0 
940 88 56 0 48 0 9 	F 32 	E 63.6 0 15.3 	F 53.8 
950 1.252 841 	C 752 C 79 C 411 	D 67.2 	C 9.4 	E 60 0 
960 410 241 	D 215 0 27 E 169 	0 58.9 D 11.0 	E 52 4 

970 136 90 C SI 	D TO 	F 46 E 66.3 C 10.6 	E 59.3 
980 It 990 87 62 C 55 D 7 	F 25 E 70.9 C 11.8 	F 82 	7 

NOTE: DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED, CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPP.T 
ICON OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT. 	DATA IN THE '0' AND 'H' GROUP. WHILE USEFL.. 
FOR SOME PURPOSES. ARE NOT RELIABLE ENOUGH TO BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION. 	DATA IN THE J' CATEGORY ARE REGAR- 
DED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED 	SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR A DESCRIPTION AND MAPS OF THE 
ECONOMIC REGIONS. AND FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING ERROR. 
ESTIMATES ARE BASED UPON BOUNDARIES FROM THE 1981 SAMPLE REDESIGN. USERS MAKING COMPARISONS WITH 1984 ESTIMATES SHOULD 
REFER TO THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY. 1985 ISSUE OF THE LABOUR FORCE, CAT. NO. 71-001. 

A HIDE RANGE OF DATA BRAWN FROM THE 1981 CENSUS FOR THESE ECONOMIC REGIONS IS AVAILABLE IN THE BULLETIN ENTITLED 
1981 CENSUS OF CANADA. CANADA, PROVINCES AND ECONOMIC REGIONS, SELECTED SOCIAL AND ECONOMIC CHARACTERISTICS 
(CATALOGUE NO. 93-975) 

NOTA: EN RAISON BE LA TAILLE RELATIVEMENT PETITE DC L'ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LED DONNEES INFRAPROVINCIALES, IL 
FAUT FAIRE PREUVE XE PRUDENCE LORS DE L'INTERPPETATION DES VARIATIONS MENSUELIES DES ESTIMATIONS DE L'ENPLOI ET PU CHOMAGE. 
LES OONNEES DES GROUPES 'G' El 'H' - 901 PEUVENT ETRE UTILES DANS CERTAINS CAD, NE SONT PBS ASSEZ FIABLES POUR ElSE UTILISEES 
SANS PRECAUTION LES OONNEES DE LA CAIEGDRIE 'J' N'ONT PBS ETE JUGEES UTILISABLES ET N'ONT PAS ETC PUBLIEES. VOIR LES NOTES 
AU DOS XE CETIE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DANS LES REGIONS ECONOMIQUES, CT POUR PLUS 
DE REHSEIGNEMENTS SUP LES ERREURS D'ECHANTILLONNAGE. 
LES ESTIMATIONS SONI CALCULEES AVEC LES DEFINITIONS ETABLIES POUR LE REMANIEMENT PU PLAN DC SONDAGE BE L'ENQUETE DC 1981. 
LES UTILISATEURS EN FAISANT DES COMPARAISONS AVEC LES ESTIMATIONS DE 1984 001 VENT SE REFERER ADD TABLEAUX REVISES 
DANS LE NUMERO DE JANVIER, 1985 DC LA POPULATION ACTIVE, NO 71-001 AU CATALOGUE. 

ON PEUT TROUVER UN LARGE EVENTAIL DE DONNEES TIREES DU RECENSEMENT BE 1981 POUR CES REGIONS ECONOMIQUES DANS LE BULLETIN 
INTITULE RECENSEMENT DU CANADA DC 1981. CANADA. PROVINCES ET REGIONS ECONOMIQUES, SELON CERTAINES CARACTERISTIQUES 
SOCIALES ET ECDNOMIQUES (NO. 93-975 AU CATALOGUE) 

0 



ANNUAL AVERAGES 

1987 

MOYENNES ANNUELLES 
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TABLE 55. ESTIMATES ST DETAILED AGE GROUP AND SEX. CANADA, ANNUAL AVERAGES 1987 

TA8LEAU 55. ESTIMATIONS ShOW LES GROUPES DAGE DETAILIES hI LE SEXE. CANADA, MOYENWES ANNUELLES 1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOYMENt 
15 YEARS LABOUR PAllOR RENT 	RATE POPULATION 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOTMENT 	UNEMPLOY- POPULATION TAUX TAUX DE RAPPORT 
DE 	15 	ANS RENT INACTIVE DACTIVITE CHOMAGE EMPLO!- 
ET 	PLUS TOTAL POPULATION 

EMPIOI 	CHOMAGE 

THOUSANDS 	- MILLIERS PER CENT-POLIRCENTAGE 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 19.825 13.121 11.955 1.167 6.704 66.2 8.9 60.3 

15-24 YEARS 	- 	ANS 4,058 2.808 2.423 386 1.249 69.2 13.7 59.7 

15-19 	YEARS 	- 	APIS 1,859 1,041 884 157 AlA 56.0 15.1 47,5 
15-15 YEARS 	- 	ANS 733 306 259 47 427 41.8 15.3 35,4 
17-19 	YEARS 	- 	ANS 1,128 735 625 ITO 391 65.2 15.0 55.5 

20-24 YEARS - ANS 2.198 1,768 1.539 229 431 80.4 12.9 70.0 

25 YEARS AND OVER - 	APIS 	El PLUS 15,767 10,313 9,532 781 5.454 65.4 7.6 60.5 

25-44 	YEARS 	- 	APIS 8,286 6.963 6,400 563 1.323 84,0 8 	1 77.2 
25-34 YEARS 	- 	APIS 4,556 3,816 3.471 345 740 83.8 9.0 76.2 
35-44 	TEARS 	- 	APIS 3,730 3,146 2,929 217 583 84.4 6.9 78.5 

45-64 	YEARS 	- 	APIS 4,890 3.166 2,952 214 1,724 64.7 6.8 60.4 
45-54 YEARS 	- 	APIS 2.565 2.001 1.870 131 564 78.0 6.5 72.9 
55-64 YEARS 	- 	APIS 2.325 1.165 1.082 83 1.160 50.1 7.1 45.5 

65 YEARS AND OVER - APIS 	El PLUS 2.591 184- 179 5 2.407 7.1 2.6 6.9 
65-69 YEARS - ANS 936 116 112 4 820 12.4 3.2 12.0 
70 TEARS AND OVER - 	ANS ET 	PLUS 1,655 58 57 . 	 . 	 , 1,587 4.1 , 	 . 	 . 4.1 

55 YEARS AND OVER - ANS 	El PLUS 4.916 1,349 1.261 88 3.567 27.4 5.5 25.7 

MALES - HOMMES 9,688 7.427 6.793 634 2,260 75.7 8.5 10.1 

15-24 	TEARS 	- 	ANS 2.062 1,485 1,265 220 575 72.0 14.8 E. 

5-19 YEARS 	- APIS 951 548 458 90 404 57.6 16.4 4E 
15-I6 TEARS 	- 	ANS 376 162 136 26 215 43.0 16.2 3 
17-19 TEARS 	- 	ANS 575 386 322 64 189 67.1 16.5 

20-24 YEARS - APIS 1,111 938 807 131 173 84.4 13.9 7 

25 YEARS AND OVER - 	 APIS ET PLUS 1,526 5,942 5.528 414 1,684 77.9 7.0 7 

25-44 YEARS - ANS 4.112 3.886 3.594 292 226 94.5 7.5 87.4 
25-34 YEARS 	- 	APIS 2,257 2.122 1.940 182 135 94,0 8.6 86.0 
35-44 YEARS - ANS 1.855 1.764 1.654 110 91 95.1 6.2 89.2 

45 - 64 	YEARS 	- 	APIS 2,402 1,925 1.806 119 477 80.1 6.2 75.2 
45-54 YEARS - ANS 1,279 1,179 1.111 68 99 92.2 5.8 86.9 
55-64 	YEARS 	- 	APIS 1,124 746 695 51 378 66.4 6.8 61.8 

65 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 1,112 131 128 . 	 . 	 . 980 11.8 . 	 . 	 . 11.5 
65-69 YEARS - ANS 427 SI 79 , 	 . 	 , 346 19.0 . 	 . 	 , 18.5 
70 YEARS AND OVER - 	 APIS ET 	PLUS 685 50 50 . 	 . 	 . 535 7.4 . 	 . 	 , 7.2 

55 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 2.236 877 823 54 1.358 39.2 6.2 36.8 

FEMALES - 	FEMMES 10,137 5,694 5.161 533 4,443 56.2 9.4 50.9. 

15-24 YEARS 	- 	APIS 1.996 1.323 1.158 165 673 56.3 12.5 58.0 

15-19 	YEARS 	- 	ANS 908 493 426 67 415 54.3 13.6 46.9 
15-15 	YEARS 	- 	OHS 357 144 124 21 213 40.5 14.2 34.7 
17 - 19 	YEARS 	- 	ANS 551 349 302 45 202 63.3 13.3 54.9 

20-24 	YEARS 	- 	APIS 1,088 830 732 98 258 76.3 11,8 67.2 

25 YEARS AND OVER - 	ANS CT PLUS 8,141 4,311 4.003 367 3.770 53.7 8.4 49.2 

25-44 	YEARS 	- 	APIS 4.174 3.017 2.806 271 1.097 73.7 8.8 57.2 
25-34 YEARS 	- 	APIS 2.300 1.695 1.531 163 605 73.7 9.6 56.6 
35-44 YEARS - ANS 1.874 1.382 1.275 108 492 73.7 7,8 68.0 

45-64 YEARS - ANS 2,488 1,241 1.147 94 1,247 49.9 7.6 46 	1 
45 - 54 YEARS 	- ANS 1.287 622 759 62 465 53.8 7,6 59.0 
55-64 	YEARS 	- 	APIS 1,201 419 387 32 782 34.9 7.7 32.2 

65 YEARS AND OVER - APIS 	El PLUS 1.479 53 51 ... 1,426 3.5 . 	 . 	 . 3 	4 
55-69 YEARS - OHS 509 35 34 . 	 , 	 . 474 5.9 . 

70 YEARS AND OVER - 	AlPS ET 	PLUS 970 18 17 . 	 . 	 . 952 1.8 . 

NOTE: FOR DEFINITIONS, INFORMATION ON SAMPLING ERROR. AND OTHER EXPLANATORY MATERIAL. SEE NOTES AT THE END OF THIS PUBLICATION. 
NOTA: VOIR LES DEFINITIONS. DES RENSEIGNEMENTS SUP L'ERREUR D'ECHANTILLI3NNAGE ET D'AUTRES EXPLICATIONS A LA FIN SE EETTE PUBLICATION 
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TABLE 56. 	ESTIMATES BY AGE. 	SEX AND MARITAL 	STATUS. CANADA. 	ANNUAL AVERAGES 	1987 

'.TULEAU 	56 	ESTIMATIONS 	SESON 	rAGS. 	IL 	SEDE 	El 	L'ETAT MATRIMONIAL, 	CANADA. 	MOYENNES ANNUELLES 1987 

. - 	
-bVULUTION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOTMENT/ 

¶EARS LABOUR P811014 MENT RATE POPULATION 
AlL 	OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT 	UNEMPLOY- POPULATION TAIJO lAUD DE RAPPORT 
DC 	15 ANS MENT INACTIVE D'ACTIVFTE CHOMAGE EMPIDI- 
CT 	PLUS TOTAL POPULATION 

EMPLOI 	CHOMAGE 

THOUSANDS - 	MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 19.825 13.121 11.955 1,167 6.704 66.2 8.9 60.3 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 4.058 2,808 2,423 386 1,249 69.2 13.7 59.1 
25 YEARS AND OVER - 	AIlS El 	PLUS 15.767 10.313 9,532 781 5.454 65.4 7.6 60.5 

25-54 	YEARS 	- 	AIlS ¶0,851 8,964 8.270 693 1,888 82 6 77 76.2 
20-64 YEARS 	- 	AIlS 15.375 11.896 10.891 1.005 3,479 77 4 8.5 70.8 

20-44 YEARS 	- ANS 10,484 8.730 7,939 792 1,754 83,3 9.1 75,7 
45-64 YEARS 	- 	ANS 4.890 3.166 2.952 214 1724 64.7 6.8 60 4 

SINGLE 	- 	CELIBAT8IRES 5,349 3,712 3.254 458 1.537 70 7 12 	3 62 0 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 3,318 2.226 1,922 304 1,092 67.1 13 	7 57,9 
25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 1.931 1,485 1.332 154 445 76.9 10.3 69 0 

25 - 54 	YEARS 	- 	AIlS 1,615 1,394 1,247 146 221 86.3 10.5 77.2 
20-64 TEARS 	- 	ANS 3,274 2,688 2,380 309 586 82.1 11.5 72.7 

20-44 YEARS 	- ANS 2,975 2,495 2.203 292 479 83.9 11.7 14 	I 
45-64 TEARS 	- ANS 299 193 178 17 107 64.4 8.6 58.9 

MARRIED 	- MAPlES 12,322 8.450 7.848 602 3.872 68.6 7.1 63.7 
15-24 	TEARS 	- 	AIlS 710 562 485 77 148 79.2 13.8 68.3 
25 TEARS AND OVER - ANS ET 	PLUS 11,612 7.888 7.363 525 3.724 67.9 6,7 63.4 

25-54 	YEARS 	- 	AIlS 8.306 6.831 6,387 464 1475 82.2 6.8 76 7 
20-64 TEARS 	- ANS 10,759 8,281 7,690 591 2.478 77.0 7.1 71.5 

20-44 TEARS 	- ANS 6,854 5.707 5.271 436 1147 83.3 7.8 76.9 
45-64 YEARS 	- ANS 3.905 2.575 2.420 155 1.330 65.9 6.0 62.0 

OTHER - 	AUTRES 2.254 959 852 tO? 1,295 42.6 11.1 37.8 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 30 20 16 4 10 66.0 20.5 52.5 
25 YEARS AND OVER - ANS ET 	PLUS 2,224 940 837 103 1.285 42.2 10.9 37.6 

25-54 YEARS 	- AIlS 931 739 656 83 192 79.4 11.3 70.4 
20-64 YEARS 	- 	ANS 1.342 927 821 105 415 69.1 11.4 61.2 

20-44 	YEARS 	- 	AIlS 656 528 465 63 128 80.5 11.9 70.9 
45-64 	YEARS 	- 	AIlS 686 399 356 42 288 58.1 10.6 51.9 

MALES - HOMMES 9.688 7.427 6.793 634 2,760 76.7 8.5 70.1 
15-24 YEARS 	- 	ANS 2,062 1.485 1285 220 576 72.0 14.8 61 	4 
25 YEARS AND OVER - ANS FT 	PLUS 7,628 5,942 5,528 414 1.684 77.9 7.0 72.5 

25 - 54 TEARS 	- ANS 5.391 5,065 4,705 360 325 94.0 7.1 87.3 
20-64 TEARS 	- 	ANS 7,625 6.748 6.207 541 876 88.5 8.0 81.4 

. 20-44 TEARS 	- 	AIlS 
45 - 64 YEARS - A 

N 
 S 

5,223 4,823 4.401 422 399 92.4 8.7 84 3 
2,402 1.925 1.806 119 477 80.1 5.2 15.2 

'NGLE 	- 	CELIBATAIRES 2,877 2.123 1,824 299 755 73.8, 14.1 63.4 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 1,807 1,252 1.051 192 555 69.3 15.3 58.7 
25 YEARS ANTI OVER - ANS El 	PLUS 1070 870 763 107 200 81.4 12.3 71.3 

25-54 	TEARS 	- 	AIlS 937 823 721 102 114 87.9 12 	4 77.0 
20-64 YEARS 	- 	ANS 1.877 1.574 1,363 211 303 83.9 13.4 72.6 

20-44 	YEARS 	- 	AIlS 1,721 1.471 1,274 198 250 85.5 13.4 74,0 
45-64 TEARS 	- ANS 156 102 90 13 53 65.8 12.6 57.5 

MARRIED - 	MARIES 5.204 4.941 4.646 295 1.263 79.6 6.0 74 9 
15 - 24 	YEARS 	- 	ANS 247 227 199 28 70 91.7 -  12.2 80.5 
25 YEARS AND OVER - 8145 El 	PLUS 5,957 4,714 4.447 267 1243 79.1 5.7 74.7 

25-54 YEARS 	- ANS 4,138 3.955 3.730 226 182 95.6 5.7 90.1 
20-64 TEARS 	- 	ANS 5.319 4.824 4,533 291 496 90.7 6.0 85,2 

20-44 TEARS 	- ANS 3,281 3,149 2.948 201 132 95.0 6.4 89.9 
45-64 	TEARS 	- 	9145 2.039 1,675 1585 90 364 82.1 5.4 77.7 

OTHER - AUTRES 606 364 323 41 243 60.0 11.2 53.3 
15 - 24 	TEARS 	- 	AIlS 7 6 5 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 87.0 . 	 . 	 . 74.8 
25 	YEARS 	AND OVER 	- 	AIlS El 	PLUS 599 358 318 40 242 59.7 11.2 53 0 

25-54 	TEARS 	- 	AIlS 316 286 254 32 29 90.7 II.] 80.4 
20-64 	YEARS 	- 	AIlS 429 351 310 40 78 81,9 11.5 72.5 

20-44 TEARS 	- 	AIlS 221 203 178 24 18 91.9 11.6 81.2 
45-64 	YEARS 	- 	AIlS 208 148 131 17 60 71.2 11.4 63.1 

FEMALES - 	FEMMES 10.137 5,694 5.161 533 4.443 56.2 9.4 50.9 
15-24 	YEARS 	- 	AIlS 1.996 1,323 1,158 165 673 66.3 ¶2.5 58.0 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 8.141 4,371 4.003 367 3,770 53.7 8.4 49.2 

25 - 54 YEARS 	- ANS 5,461 3.899 3.565 333 1.562 71 	4 8.6 55.3 
20-64 	YEARS 	- 	AIlS 7,750 5.148 4.684 464 2,602 66.4 9.0 60.4 

20-44 TEARS 	- 	AIlS 5.262 3,907 3.537 369 1.355 74.3 9.5 67.2 
45-64 TEARS 	- ANS 2,488 1,241 1,147 94 1,247 49.9 7.6 46.1 

SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 2,371 1,589 1,430 159 782 67.0 10.0 60.3 
15 - 24 	YEARS 	- 	AIlS 1,511 974 862 112 537 64.5 11.5 57.0 
25 TEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 861 615 568 47 246 71.4 7.6 66.0 

25 - 54 TEARS 	- ANS 618 571 526 45 108 84.1 7.8 77.6 
20-64 TEARS 	- 	ANS 1,397 1.114 1,016 98 283 79.8 8.8 72.7 

20-44 	YEARS 	- 	AIlS 1,253 1,024 929 95 229 81 	7- 92 74.2 
45 - 64 YEARS 	- ANS 144 90 87 4 53 62.9 4.0 60 4 

MARRIED 	- 	MARIEES 6.118 3.509 3,202 308 2,609 57.4 6.8 52,3 
15 - 24 	TEARS 	- 	AIlS 463 335 286 50 127 72.5 14.8 61.8 
25 YEARS AND OVER - AIlS ST 	PLUS 5.655 3.174 2,916 258 2,481 56.1 8.1 51.6 

25-54 	TEARS 	- 	AIlS 4,167 2,875 2,637 238 1.292 69.0 8.3 63.3 
20-64 YEARS 	- ANS 5,440 3,458 3.157 301 1.982 63.6 8.7 58.0 

20-44 TEARS 	- APIS 3,574 2,558 2,323 235 1016 71.6 9.2 65.0 
45-64 TEARS 	- ANS 1.866 900 835 65 966 48.2 7.2 44.7 

AUTRES 1,648 596 530 65 1052 36.1 11.1 32.1 
'-24 	TEARS 	- 	AIlS 23 14 10 . 	 . 	 . 9 59.6 . 	 . 	 . 45.7 

. 

PEARS AND OVER - ANS ET 	PLUS 1625 582 519 63 1043 35.8 10.8 31.9 
5-54 	YEARS 	- 	AIlS 615 453 402 51 162 13.5 11.3 65.3 

-54 	YEARS 	- 	AIlS 913 576 511 65 338 63.0 11.3 55.9 
0-44 YEARS 	- ANS 435 325 285 40 110 74.8 12.2 65.7 

4-64 YEARS 	- ANS 479 251 225 26 228 52.4 10.2 47.1 
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TABLE 57. ESTIMATES BT SEX AND MARITAL STATUS. AND PROVINCE, ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 51. ESTIMATIONS SELON LE SEXE, LETAT MATRIMONIAL ET IA PROVINCE, MOVENNES ANNUELLES iTT 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN AI UN EOEi. W 
15 	TEARS LABOUR i "' K 'th 	0.E j, 	'. 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RAIL RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT 	LJNEMPLOY- POPULATION 18110 TAUT DE RAPPORT 
BE 	15 	ANS MENT INACTIVE D'ACTIVITE CHOMAGE EMPLOI-- 
CT 	PLUS TOTAL POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE 
CANADA 

BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 19.825 13.121 11.955 1.167 6.704 55.2 8.9 60.3 
MARRIED - 	MARIES 12.322 8.450 7.848 602 3.872 68.6 7.1 63.7 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 7,503 4,671 4,106 564 2,832 62.3 12.1 54.7 

MALES - HOMMES 9,688 7.427 6.793 634 2.260 76.7 8.5 70.1 
MARRIED - MAPlES 6.204 4.941 4.646 295 1.263 79.6 6.0 74.9 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 3,483 2.486 2.147 340 997 71.4 13.7 61.6 

FEMALES - 	FEMMES 10,137 5.694 5,161 533 4.443 56.2 9.4 50.9 
MARRIED - MARIEES 6.118 3.509 3,202 308 2,609 57.4 8.8 52.3 
SINGLE 	AND OTHER - 	CELJBAT6IRES ET AUTRES 4,019 2.184 1.960 225 1,835 54.4 10.3 48.8 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 
BOTH SEXES 	- 	LES BEAT SEXES 430 228 186 42 202 53.1 18.6 43.2 
MARRIED - MAPlES 269 157 133 24 112 58.5 15.5 49.4 
SINGLE AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES El AUTRES 161 71 53 IA 90 44.1 25.3 32.9 

MALES - HOMMES 214 135 112 23 78 63.3 17.3 52.3 
MARRIED 	- 	MARIES 133 95 83 12 38 71.5 12.8 62.3 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES CT AUTRES 80 40 29 II 40 49.6 25.2 35.8 

FEMALES 	- 	FEMMES 216 93 74 19 123 43.0 20.4 34.2 
MARRIED 	- 	MARIEES 135 62 50 12 74 45.7 19.7 36.7 
SINGLE 	AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES El AUTRES 81 31 24 7 50 38.5 21.6 30.1 

PRINCE 	EDWARD 	I. 	- 	I.-DU-PRINCE-EDOUARD 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 97 61 53 8 36 62.8 13.3 54.5 
MARRIED - MARIES 50 40 36 5 TB 67.6 I1.8 59.7 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 37 20 17 . 	 . 	 . 17 55.1 . 	 . 	 . 46.1 

MALES 	- 	HOMMES 47 34 30 4 13 72.5 12.7 63,3 
MARRIED - MAPlES 30 23 21 . 	 . 	 . 7 78.0 . 	 . 	 . 70 5 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 18 11 9 . 	 . 	 . 6 63.3 . 	 . 	 . 51.2 

FEMALES 	- 	FEMMES 49 26 23 4 23 53.5 14.2 45.0 
MARRIED 	- 	MARIEES 30 17 15 . 13 57.3 . 	 . 	 . 48.8 
SINGLE AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES ET AUTRES 19 9 8 . 	 . 	 . 10 47.6 ... 41.4 

NOVA SCOTIA 	- NOUVELLE-ECOSSE 
BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 677 405 354 51 272 59.6 12.5 52.3 
MARRIED - 	MARIES 414 262 236 26 152 63.3 10.0 56.9 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 263 143 119 24 120 54.4 17.1 45.1 

MALES - HOMMES 327 229 201 28 98 70.0 12.1 61.5 
MARRIED 	- 	MAPlES 205 153 140 13 52 74,7 8.4 68.5 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 122 76 61 IS 46 62.1 19.5 50.0 

FEMALES 	- 	FEMMES 350 176 153 23 174 50.3 13.1 43.7 
MARRIED - MARIEES 209 109 95 13 100 520 12.3 45.6 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 141 67 57 10 74 47.7 14.4 40.8 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICI( 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 546 319 277 42 228 58.3 13.2 50.7 
MARRIED - MARIES 337 210 188 22 127 62.3 ¶0.4 55.8 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 209 109 89 20 101 51.9 18.5 42.4 

MALES - HOMMES 266 182 158 24 85 66.3 13.4 59.1 
MARRIED 	- 	MAPlES 169 124 112 11 46 73.1 9.3 66.3 
SINGLE 	AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES El AUTRES 97 55 45 13 39 60.0 22.2 46.6 

FEMALES 	- 	FEMMES 280 137 119 17 143 48.9 12.8 42.6 
MARRIED - 	MARIEES 168 86 76 ¶0 81 51.4 12.0 45.3 
SINGLE AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES El AUTRES 112 50 43 7 62 45.0 14.1 38.6 

QUEBEC 
BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 5.210 3,306 2.966 341 1.904 63.5 10.3 56.9 
MARRIED - MAPlES 3,254 2,183 2,004 179 1.071 67.1 8.2 61.6 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 1,956 1.123 962 161 832 57.4 14.4 49.2 

MALES 	- HOMMES 2,532 1.906 1.714 192 626 75.3 10.1 67.7 
MARRIED - MAPlES 1.650 1.312 1.215 96 339 79.5 7.4 73.6 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 882 594 499 96 288 67.4 16.1 56.6 

FEMALES 	- 	FEMMES 2.678 1,400 1,252 149 1,278 52.3 10.6 46.7 
MARRIED - MARIEES 1.604 871 788 83 733 54.3 9.5 49.2 
SINGLE AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES El AUTRES 1,074 529 463 66 545 49.3 12.4 43.1 
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TABLE 57. 	ESTIMATES BY SEX AND MARITAL STATUS, 	AND 	PROVINCE, 	ANNUAL 	AVERAGES 	1987 

. TABLEAU 57. 	ESTIMATIONS 	SELON 	LE SEXE. L'EIAT MATRIMONIAL 	El 	LA PROVINCE. MOYENNES ANNUELLES 	1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOTMENT/ 
IS 	TEARS LABOUR PATION KENT 	RATE POPULATION 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT 	UNEMPLOY- POPULATION lAUD TAUX DE RAPPORT 
DE 	15 ANS KENT INACTIVE DACTIVITE CHOMAGE - EMPLOI- 
ET 	PLUS TOTAL POPULATION 

EMPIDI CHOMAGE 

THOUSANDS - MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE 
ONTARIO 

BOTH SEXES - 	LES DEED SEXES 7.279 5.013 4,706 307 2.266 68.9 6.1 64,7 
MARRIED 	- 	MARIES 4.498 3.168 3.011 157 1.330 70.4 5.0 66.9 
SINGLE AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES El AUTRES 2.782 1.845 1.695 150 937 66.3 8.1 60.9 

MALES - HOMMES 3.544 2.792 2.639 153 752 78.8 5.5 74.5 
MARRIED - 	MARIES 2.259 1.826 1.161 65 432 80.9 3.6 78.0 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBAIAIRES ET AUTRES 1,285 966 878 68 319 75.1 9.1 68.3 

FEMALES 	FENMES 3.736 2.221 2.067 154 1.514 59.5 6.9 55.3 
MARRIED 	- 	HARIEES 2.239 1.342 1.250 92 897 59.9 6.8 55.8 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 1.497 880 817 62 617 58.8 7.1 54,6 

MAN ITOBA 
BOTH SEXES - 	LES DEUO SEXES 809 537 497 40 272 66.4 7.4 61.5 
MARRIED 	MARIES 494 342 324 19 152 69.3 5.5 65.5 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 315 194 174 21 120 61.8 10.8 55.1 

MALES - MOMMES 393 300 276 23 94 76.2 7.8 70,3 
MARRIED 	MARIES 249 196 186 9 53 78.6 4.8 74.8 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 144 104 90 14 40 71.9 13.3 62,4 

FEMALES 	- 	FEMMES 415 231 221 16 178 57.1 6.9 53.2 
MARRIED 	MARIEES 245 147 137 9 98 59.8 6.3 56.1 
SINGLE 	AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES El AUTRES 171 91 84 7 80 53.2 7.9 49.0 

SASKATCHEWAN 
BOTH SEXES - 	LES QEUX SEXES 742 495 458 36 247 66.7 7.3 61.8 
MARRIED - MARIES 473 332 314 lB 141 70.3 5.5 66.4 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 259 162 144 is 107 60.3 11.1 53.6 

MALES 	HOMMES 368 284 265 20 84 77.2 7,0 71.9 
MARRIED 	MARIES 238 192 183 9 46 80.8 4 8 76.9 

. SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 130 92 81 TI 35 70.8 11.5 62.6 

TMALES - 	FEMMES 314 210 194 16 161 56.2 7.8 51.9 
AV0IED - 	MARIEES 235 140 131 9 95 59 6 6.4 55.8 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES ET AUTRES 139 70 63 7 69 50.5 10.5 45.2 

AL 86 RTA 
BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 1.768 1,274 1.151 123 494 72.0 9.6 65.1 
MARRIED - MARIES 1,107 820 758 63 286 74.1 7.6 68.5 
SINGLE AND ETHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 662 454 394 60 208 68 6 13,2 59.5 

MALES - HOMMES 885 721 651 70 165 81 	4 9.7 73,5 
MARRIED - MARIES 555 470 440 31 84 84.8 6.5 79.3 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 331 250 211 39 80 75.7 15.6 63.9 

FEMALES - 	FEMMES 883 554 500 53 330 62.7 9.6 56 	7 
MARRIED - MARIEES 552 350 318 32 202 63.4 9.1 57.6 
SINGLE AND ETHER - 	CELIBATAIRES ET AUTRES 331 203 182 21 127 61.5 10.4 55.1 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRIIANNIQUE 
80TH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 2.267 1.484 1.306 178 783 65.5 12.0 57.6 
MARRIED - MARIES 1.418 936 846 90 482 66.0 9.6 59.7 
SINGLE AND OTHER - CELIBATAIRES CT AUTRES 849 549 460 88 300 64.6 16.1 54.2 

MALES - HOMMES 1.111 845 748 97 266 76,1 11.5 67.3 
MARRIED - MARIES 717 550 505 45 167 76.7 8.2 70.4 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES U AUTRES 394 295 243 52 99 74.9 17.5 61.7 

FEMALES 	- 	FEMMES 1.156 639 558 81 517 55.3 12.7 48.3 
MARRIED - MARIEES 701 386 341 44 315 55.0 11.5 48.7 
SINGLE AND OTHER - 	CELIBATAIRES El AUTRES 455 254 217 37 201 55.7 14.4 47.7 

. 
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TABLE 58. 	ESTIMATES BY PROVINCE, 	AGE AND SEX, 	ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU SA. 	ESTIMATIONS SELON LA PROVINCE, LAGE El LE 	SEXE. MOTENNES ANNUELLES 1 

ENIP 	:]YliN1 POPULATION LABOUR FORCE  
15 YEARS ,UB2 pA:c' N[' 	LA: OLLA' :c 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RAIL RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT 	UNEMPLOY- POPULATION TAUX lAUD DE RAPPORT 

DC 	15 	ANS MENT INACTIVE O'ACTIVIIE CHOMAGE EMPLOI-- 
ET 	PLUS TOTAL POPULATION 

EMPLOT CHOMAGE 

THOUSANDS - MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE 

CANADA 19,825 13,121 11,955 1.167 6,704 66.2 8.9 60.3 

MALES 	- HOMMES 9.688 7427 6.793 634 2.260 76.7 8.5 70.1 

FEMALES 	- 	FEMMES TO. 137 5.694 5,161 533 4,443 56.2 9.4 509 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 4.058 2.808 2.423 386 1,249 69.2 13.7 59.7 

25 YEARS AND OVER - 865 El PLUS 15.767 10.313 9.532 781 5,454 65.4 7.6 60.5 
MALES - HOMME5 7.626 5.942 5.528 414 1.684 77.9 7.0 72.5 

FEMALES 	- 	FEMMES 8.141 4,371 4,003 367 3,770 53.7 8.4 49.2 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 430 228 186 42 202 53.1 18.6 43.2 

HALES - HOMMES 214 135 112 23 78 63.3 17,3 52.3 

FEMALES 	- 	FEMMES 216 93 74 19 123 43.0 20.4 34.2 

15-24 YEARS - 	ANS 114 53 37 16 61 46.6 29.4 32.9 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 316 175 149 27 141 55,4 15.3 46.9 

MALES - HOMMES 156 107 92 15 50 68.2 13.7 58.9 

FEMALES 	- 	FEMMES 160 69 56 12 91 42.9 17.7 35.3 

PRINCE 	EDWARD 	I. 	- 	I.-DU-PRINCE-EDOUARD 97 61 53 8 36 62.8 13.3 54.5 

MALES 	- HOMMES 47 34 30 4 13 72.5 12.7 63.3 

FEMALES - 	FEMMES 49 26 23 4 23 53.5 14.2 45.9 

15-24 YEARS 	- 	ANS 22 14 Il ... 8 64.1 . 	 . 	 . 52.1 

25 YEARS AND OVER - ANS CT PLUS 75 47 41 5 28 62.5 II.? 55.1 
MALES - HOMMES 36 27 24 .. 9 74.1 . 66.3 

FEMALES - 	FEMMES 39 20 17 . 	 . 	 . 19 51.5 . 	 . 	 . 44.7 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 677 405 354 51 272 59.8 12.5 52.3 
MALES - HOMMES 327 229 201 28 98 70.0 12.1 61.5 

FEMALES 	- 	FEMMES 350 176 153 23 174 50.3 13.1 43.7 
15-24 YEARS 	- 	ANS 147 93 75 IS 55 63.0 19.8 50.5 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 530 312 280 32 218 58.9 10 4 52.8 

MALES - HOMMES 253 181 163 18 72 71.5 9.8 64.5 
FEMALES 	- 	FEMFIES 277 131 ii? IS 146 47.4 11.2 42 	I 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 546 319 277 42 228 58.3 13.2 5 	- 

MALES - HOMMES 266 182 158 24 85 68.3 13.4 
FEMALES - 	FEMMES 280 137 ITO 17 143 48.9 12.8 A 

15-24 YEARS - ANS 124 75 60 15 48 60.8 20.2 A- 

25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 423 243 217 27 179 576 11.0 ' 	 2 
MALES - HOMMES 204 143 127 15 61 70.0 10.8 E .  
FEMALES 	- 	FEMMES 219 101 90 11 118 46.1 11.2 4 

QUEBEC 5.210 3.306 2.966 341 1,904 63.5 10.3 5L 
MALES 	- 	4OMMES 2.532 1,906 1.714 192 626 75.3 10.1 67.7 
FEMALES 	- 	FEMMES 2.678 1.400 1.252 149 1.278 52.3 10.6 45.7 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 1.029 671 572 100 357 65.3 14.9 55.6 
25 YEARS AND OVER - ANS CT PLUS 4,181 2.635 2,394 241 1.547 63.0 9.1 57.3 

MALES - HOMMES 2.010 1.549 1.413 135 461 77.1 8.7 70.3 
FEMALES - 	FEMMES 2.171 1.086 981 105 1,085 50.0 9.7 45.2 

ONTARIO 7.279 5,013 4.705 307 2.265 58.9 5,1 64.7 
MULES 	- HOMMES 3.544 2,792 2,639 153 752 78.8 5.5 74.5 
FEMALES 	- 	FElINES 3,736 2.221 2.057 154 1.514 59.5 6.9 55.3 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 1,485 1,093 986 107 392 73.6 9.8 56.4 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 5794 3.920 3.720 200 1.874 67.7 5.1 64.2 

MALES - HOMMES 2,787 2,218 2.126 92 569 79.5 4.2 76.3 
FEMALES 	- 	FEMMES 3,007 1.702 1,595 108 1,306 56.6 6.3 53.0 

MANITOBA 809 537 497 40 272 65.4 7.4 61.5 
MALES - HOMMES 393 300 276 23 94 76.2 7.8 70.3 
FEMALES - 	FEMMES 415 237 221 IS 178 57.1 6.9 53.2 
15-24 YEARS - 	ANS 167 120 lOS 14 48 71.5 12.1 62.8 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 641 417 392 25 224 65.0 5.0 61.1 

MALES 	- 	HOMMES 309 236 222 14 72 75.6 5.0 72.0 
FEMALES - 	FEMMES 333 181 170 Il 152 54.4 6.1 51.1 

SASKATCHEWAN 742 495 458 36 247 66.7 7.3 61.8 
MALES - HOMMES 366 284 265 20 84 77.2 7.0 71.5 
FEMALES 	- 	FEMMES 374 210 194 16 164 56.2 7.8 51.9 
5-24 YEARS 	- 	ANS 158 109 95 14 49 69.0 12.9 60,1 

25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 584 386 364 22 198 65.0 5.7 62.3 
MALES - HOMMES 288 224 213 12 93 78.0 5.2 74,0 

FEMALES - 	FEMMES 297 161 151 10 135 54.4 6.4 50.9 

ALBERTA 1.768 1.274 1,151 123 494 72.0 9.6 65.1 
MALES - HOMMES 865 721 651 70 165 81.4 91 73.5 
FEMALES 	- 	FEMMES 883 554 500 53 330 62.7 9.6 56.7 
15-24 YEARS - ANS 385 274 233 42 110 71.3 15.1 60.5 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 1,384 1.000 919 81 384 72.3 8.1 66.4 
MALES - HOMMES 689 575 530 45 114 83.4 7.9 76.9 

FEMALES 	- 	FEMMES 594 425 389 36 270 61.1 8.5 56.0 

BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIQUE 2.267 1.484 1.306 178 783 65.5 12.0 57.6 
MALES - HOMMES 1.111 845 748 97 266 76.1 11.5 67.3 
FEMALES 	- 	FEMMES 1.156 639 558 51 517 55.3 12.7 48.3 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 427 306 249 57 121 71.7 18.6 584 
25 YEARS AND OVER - 	ANS ET PLUS 1.840 1,178 1.057 121 662 54.0 10.3 57.5 

MALES 	- 	HOMMES 895 683 618 65 212 76.3 9.5 59 
FEMALES - 	FEMMES 945 495 439 56 450 52.4 11.4 46.5 
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'OLE 	59. 	ESTIMATES 81 	EDUCATIONAL 	ATTAINMENT, 	ANNUAL AVERAGES 1987 

. 'ABLEAU 59. 	ESTIMATIONS 	SCION LE NIVEATJ 	D'INSTRUCTION, MOTENNES ANNUELLES 1957 

POPULATION 
IS 	YEARS 

LABOUR FORCE NOT 	IN 
LABOUR 

PARTICI- 
PATION 

UNEMPLOY- 
KENT 	RATE 

EMPLOYMENT! 
POPULATION 

AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT 	UNEMPIOY- POPULATION lAUD TAUX DE RAPPORT 
DE 	15 ANS MENT INACTIVE D'ACTIVITE CHOMAGE EMPLOI-- 
ET 	PLUS TOTAL POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS PER CENT - POURCENTAGE 

CANADA 19,825 13.121 11.955 1,157 6.704 56.2 8.9 50.3 
0-8 YEARS 	- 048 ANNEES 3,522 1.355 1,190 165 2.167 38.5 12.2 33.8 
HIGH 	SCHOOL 	II 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES III 9,833 6,619 5.924 695 3.213 57.3 10.5 60.3 
SOME POST-SECONDARY 	- ETUDES 	POSTSECON- 

DAIRES 	PARTIELLES 1,824 1.345 1,235 liD 479 73.8 5.2 67.7 
POST-SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA 	- 

CERTIFICAT 	OU 	DIPLOME 	D'ETUDES 
POSTSECOHDAIRES 2,467 1.963 1.843 119 504 79.6 6.1 74.7 

UNIVERSITY DEGREE - GRADE UNIVERSITAIRE 2.181 1.840 1.762 78 340 84.4 4.3 80.8 

MALES 	HOlMES 9.688 7.427 6.793 834 2.260 76.7 8.5 70.1 
0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 1,747 922 813 iTO 825 52.8 11.9 46.5 
HIGH 	SCHOOL Ill 	- 	ETUDES 	SECONDAIRESTI) 4.701 3,709 3.332 376 992 78.9 TA. 1 70.9 
SOME POST-SECONDARY 	- 	ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PART IELLES 908 726 670 56 182 80.0 7.8 73.8 
POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA - 

CERTIFICUT 	OU 	DIPLOME 	DETUDES 
POSTSECDNDAIRES 1.100 976 921 55 124 88.7 5.6 83.7 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE 	UNIVERSITAIRE 1.232 1,095 1.058 37 137 88.9 3.4 85.9 

FEMALES 	- 	FEMMES 10,137 5.694 5.161 533 4.443 56.2 9.4 50,9 
0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 1,775 432 377 55 1,342 24.4 12.8 21.2 
HIGH 	SCHOOL (T) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES IT) 5.131 2,910 2.592 318 2.221 56.7 10.9 50.5 
SOME POST-SECONDARY 	- ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PARTIELLES 916 619 566 53 297 67.6 8.6 61.5 
POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA - 

CERTIFICAT 	OU DIPLOME 	DElUDES 
POSISECONDAIRES 1,367 987 922 84 380 72.2 6.5 87.5 

UNIVERSITY DEGREE 	- GRADE UNIVERSITAIRE 949 746 704 41 203 78.6 5.5 74.2 

24 YEARS - 	15 A 24 8N5 4.058 2.808 2.423 386 1.249 59.2 13.7 59.7 

. 

-U YEARS 	- 0 A 8 ANNEES 269 121 92 29 148 45.0 23.9 34.3 
'GH 	SCHOOL (T) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES Ill 2.535 1.735 1.465 270 800 68.5 15.5 57.8 
THE 	POST-SECONDARY 	- 	ETUDES POSTSECON- 
IIAIRES 	PARTIELLES 681 473 427 46 208 69.5 9.7 82.7 

POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA 	- 
CERTIFICAT 	OU DIPLOME 	DETUDES 
PO5TSECONDAIRES 419 349 319 30 70 83.4 8.6 76.2 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE 	UNIVERSITAIRE 155 130 120 11 25 84.1 8.2 77.2 

25 YEARS AND OVER - 25 ANS ET PLUS 15.767 10,313 9,532 781 5,454 65.4 7.6 60.5 
0-8 TEARS 	- 0 A 8 ANNEES 3.253 1.234 1,098 136 2.020 37.9 11.0 33.7 
HIGH 	SCHOOL Ii) 	- 	ETUDES 	SECDMDAIRES)I) 7.297 4.853 4,459 424 2.414 66.9 8.7 61.1 
SOME 	POST-SECONDARY - ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PARTIELLES 1.143 872 808 64 271 76.3 7.3 70.7 
POST-SECONDARY 	CERTIFICATE DR DIPLOMA - 

CERTIFICAT 	OU 	DIPLOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 2.048 1,614 1,524 89 434 78.8 5.5 74.4 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 2,026 1.710 1.642 68 316 84.4 4.0 81.1 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 430 228 186 42 202 53.1 18.6 43.2 
0-8 YEARS 	- 0 A 8 ANNEES 121 40 29 TO 81 32.8 26.0 24.2 
HIGH 	SCHOOL II) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES III 190 98 77 21 92 51.5 21.6 40.4 
SOME POST-SECONDARY 	- 	ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PURTIELLES 36 24 20 4 12 65.6 15.8 55.2 
POST-SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA - 

CERTIFICAT 	00 	DIPIOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 56 44 38 6 12 78.5 13.1 68.2 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 27 23 22 ... 4 85.6 . 	 . 	 . 80.3 

PRINCE EDWARD 	ISLAND 	- 	I 	-DU-PRIWCE-EDOUARD 97 SI 53 8 36 62.8 13.3 54,5 
0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 20 8 7 . 	 . 	 . 12 41.1 . 	 . 	 . 33.1 
HIGH 	SCHOOI)i) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES II) 53 34 29 5 19 64.5 15.1 54.8 
SOME POST-SECONDARY 	- 	ETUDES POSTSECON- 

DAIRES 	PARTIELLES 9 7 6 ... ... 72.1 ... 65.4 
POST-SECONDARY 	CERTIFICATE 	OR DIPLOMA - 

CERTIFICAT 	OD 	DIPLOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 8 6 6 . 	 . 	 . . 	 . 78.5 . 	 . 	 . 73.0 

UNIVERSITY DEGREE 	- GRADE UNIVERSDTAIRE 7 6 6 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 83.2 . 	 . 	 . 78.9 

NOVA SCOTIA 	- NOUVELLE-ECOSSE 677 405 354 51 272 59.8 12.5 52.3 
0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 129 43 35 8 86 33.3 18.7 27,1 
HIGH 	SCHOOL(1) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES II) 355 214 184 30 140 60.4 14.1 51.9 
SOME POST-SECONDARY 	- 	ETUDES PDSTSECON 

DAIRES 	PURTIELLES 52 37 32 15 71.2 12.5 62.3 

. 

'OST-SECONDARY 	CERTIFICATE 	OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 	DU 	DIPLOME 	D'ETUDES 
POSTSECDHDAIRES 74 55 50 5 19 74.5 8.8 67.9 

NIHERSITY 	DEGREE - GRADE UNIVERSITAIRE 68 56 53 . 	 . 	 . 12 82.2 . 	 . 	 . 77.8 

In INCLUDES PERSONS WHO HAVE EITHER COMPLETED THEIR SECONDARY EDUCATION OR HAD AT LEAST SOME SECONDARY EDUCATION, BUT WHO HAVE NOT 
HAD ANY POST-SECONDARY EDUCATION. 
COMPREND LES PERSONNES RUT ONT TERMINE LEURS ETUDES SECONDAIRES DU FAIT AU lOINS DES ETUDES SECONDAIRES PARTIELLES, MAtS 001 
N'ONT PAS FAIT D'ETUDES POSTSECONDAIRES. 
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TABLE 59. ESTIMATES BY EDUCATIONAL ATTAINMENT, ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 59. ESTIMATIONS SELON LE NIVEAU DINSTRUC1I0N, MOYENNES ANNUELLES 1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOYMENT' 	qw 
15 	TEARS LABOUR PATLON MENT RATE POPULATfl'. 

AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION 	TAUO TAVO DE RAPPORT 

DE 	15 ANS MENT INACTIVE D'ACTIVITE CHOMAGE - EMPIDI- 

El 	PLUS TOTAL POPULATION 
EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS 	- MILLIERS PER CENT 	- POURCENTAGE 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 546 319 277 42 228 58.3 13.2 50.7 

0-8 YEARS 	- 	0 U 8 ANNEES 138 47 38 9 92 33.6 19.0 27.2 

NIGH 	SCHOOL II) 	- 	ETUDES 	SECDNDAIRES(1) 261 162 138 25 98 62.3 15.2 52.8 

SOME POST-SECONDARY 	- ETUDES POSTSECON- 
DAIRES 	PARTIELLES 42 28 25 ...  14 67.5 . 	 . 	 . 60.0 

POST-SECONOAVY CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 	OU 	DIPIOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 62 45 41 4 17 72.3 8.0 66.5 

UNIVERSITY DEGREE 	- GRADE UN! VERSITAIRE 43 37 35 - 	 . 	 . 7 84.8 . 	 . 	 . 81.2 

QUEBEC 5.210 3.306 2,966 341 1.904 63.5 10.3 56.9 

0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 1.269 473 410 63 796 37.3 13,4 32.3 

HIGH 	SCHOOL 	ii 	- 	ETUDES 	SECONDAIRESI1I 2.384 1.588 1,400 188 797 66.6 11.8 55.7 

SOME POST-SECONDARY 	- ETUDES POSTSECON- 
DAIRES 	PAPTIELLES 368 274 245 28 94 74.4 10.4 66,7 

POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 	00 	DIPLOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 670 528 489 38 142 78.8 7.3 73.1 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 519 444 421 22 75 85.5 5.1 81.2 

ONTARIO 7.279 5.013 4.706 307 2.266 68.9 6.1 64.7 

0-8 YEARS 	- 	0 A 8 ANNEES 1.101 455 420 35 646 41.3 7.7 38.1 

HIGH 	SCHOOL Ill 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES (ll 3.868 2.540 2,351 189 1.129 69.2 7.4 64.1 

SOME POST-SECONDARY 	- 	ETUDES POSTSECON- 
DUIRES 	PARTIELIES 724 540 SIT 29 184 74.6 5.5 70.5 

POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 	00 	DIPLOME 	D'ETUOES 
POSTSECOHDAIRES 885 714 685 29 171 80.6 4.0 77.4 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UN! VERSITAIRE 901 765 740 25 136 84.9 3.2 82.2 

MANITOBA 809 537 487 40 272 66.4 7.4 61 

0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 143 55 50 5 Be 38.6 9.7 34 	& 

HIGH 	SCHOOL 	II 	- 	ETUDES SECONDAIRES 	fl 415 283 258 25 132 68.1 8.7 62 

SOME POST-SECONDARY - ETUDES POSTSECDN- 
DUIRES 	PARTIELLES 83 62 58 4 21 74.6 6.0 70  

POST-SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICUT 	00 	DIPLOME 	D'ETUOES 
POSTSECDNDAIRES BA 70 66 4 18 79.8 5.1 75. 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- GRADE UNIVERSITAIRE 80 67 65 . 	 . 	 . 13 83.9 . 	 . 	 , 81. 

SASKATCHEWAN 742 495 458 36 247 66.7 7.3 61.8 

0-8 TEARS - 0 A 8 ANNEES 146 57 53 5 89 39.2 8.4 35.9 

HIGH 	SCHOOL II) 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES 	fl 374 262 240 22 112 70.0 8.5 64.1 
SOME POST-SECONDARY - ETUDES PO5TSECON- 

DUIRES 	PARTIELLES 71 52 49 4 19 73.4 6.9 68.4 

POST-SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICA1 	DU 	DIPIOME 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 89 71 67 . 	 . 	 . IS 79.5 ... 75.9 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE 	UNIVERSITAIRE 62 52 50 ... 9 85.1 . 	.. 81.4 

ALBERTA 1.768 1.274 1,151 123 494 72.0 9.6 65.1 

0-8 YEARS - 0 A S ANNEES 199 82 71 II 118 40.9 13.3 35.5 

HIGH SCHOOL 	fl 	- 	ETUDES SECONDAIRES CIT 906 652 575 77 255 71.9 11.8 63.4 

SOME POST-SECONDARY 	- ETUDES POS1SECON- 
DAIRES 	PARTIELIES 180 132 120 12 48 73.4 8.9 66.8 

POST-SECONDARY 	CERTIFICATE DR DIPLOMA - 
CERILFICAT 	DLI 	DIPLONE 	D'ETUDES 
POSTSECONDAIRES 267 223 208 15 43 83,7 6.6 78.2 

UNIVERSITY DEGREE 	- GRADE UNIVERSITAIRE 215 186 177 8 31 85.8 4.5 82.0 

BRITISH COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 2.267 1.484 1,306 178 783 65.5 12.0 57.6 

0-8 YEARS - 0 A 8 ANNEES 255 95 78 17 160 37.3 17.8 30.6 

HIGH 	SCHOOL Ill 	- 	ETUDES 	SECONDAIRES III 1.226 787 675 112 439 64.2 14.3 55.0 

SOME POST-SECONDARY 	- 	ETUDES POSTSECON- 
DAIRES 	PARTIELLES 259 190 170 21 69 73.4 10.9 65.4 

POST-SECONDARY 	CERTIFICATE OR 	DIPLOMA 	- 
CERTIFICUT 	OU 	DIPLOME 	DETUDES 
POSISECONDAIRES 268 207 191 16 61 77.1 7.7 71.2 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- 	GRADE UNIVERSITAIRE 258 205 193 12 53 79.5 5.8 74.8 

(T) INCLUDES PERSONS WHO HAVE EITHER COMPLETED THEIR SECONDARY EDUCATION OR HAD AT LEAST SOME SECONDARY EDUCATION. BUT WHO HAVE NOT 
400 ANY POSY-SECONDLIP' EITUCATION 
r,OMPPENS 55T,  PEPSONVI 	Os: TNT ASPHIN. J,TPS 5T:,fl' 5F"PNTTTPS' 	AT 	A. YTIN' AL' EAASS 	F9N`TAI P'S PUPELES 	HUTS 011 

........ 

. 
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TABLE 	60. 	ESTIMATES BY SCHOOL 	ATTENDANCE 	II. 	ANNUAL 	AVERAGES 	1987 

. 

1E5LEAU 	60. 	ESTIMATIONS 	SELON 	LA FREQUENTATION 	SCOLAIRE II. 	MOYENNES 	ANNUELLES 1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPIOYMENT/ 
15 	- 	24 LABOUR PATION MENT 	RATE POPULATION 
YEARS POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOYMENT UNEMPIDY- POPULATION TAUT TAUU BE RAPPORT 
CE 	IS 	A 24 MENT INACTIVE DACTIVITE CHOMAGE - EMPLOI- 
ANS TOTAL POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS PER CENT 	- POURCENTAGE 

CANADA 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 1.474 602 537 65 872 40.8 10.8 36 4 
15-19 	YEARS 	- 	AIdS 1.138 477 421 56 661 41.9 11.8 36.9 
20-24 	YEARS 	- 	ANS 336 125 116 9 211 37.2 7.0 34.6 

MALES - HOMMES 
15-24 	YEARS 	- 	AIdS 752 303 266 37 449 40,3 12.3 35.4 
15 - 19 YEARS 	- 	ANS 575 241 209 32 334 42.0 13.2 36.4 
20-24 	YEARS 	- 	ANS 178 62 51 5 115 35.1 8.6 32.0 

FEMALES 	- 	FEMMES 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 722 298 211 28 423 41.3 9.3 37.5 
15-19 YEARS 	- 	ANS 563 236 211 24 328 41.8 10.3 37.5 
20-24 YEARS 	- 	ANS ISA 63 59 . 	 . 	 . 96 39.6 . 	 . 	 . 37.4 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 43 5 4 . 38 10.5 . 	 . 8.9 
MALES 	- HOMMES 22 . 	 . . . 	 . lB . 	 . 	 . . 	 . 	 . 
FEMALES 	- 	FEMMES 21 .,. . 	 . 	 . . 	 . 	 . 19 . 	 . 	 . 

PRINCE 	EDWARD 	I. 	- 	I.-DU-PRINCE-EDOUARD A . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 5 . 	 . 	 . 
MALES - HOMMES 4 . 	 . . 	 . . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 

FEMALES 	- 	FEMMES 4 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 55 18 16 . 	 . 	 . 38 32.3 . 	 . 	 . 28.1 
MALES 	- 	HOMFIES 28 9 8 . 	 . 	 . 19 32.2 ... 27 8 
FEMALES 	- 	FEMP4ES 27 9 8 ... lB 323 ... 284 

NEW BRUNSWICK 	- NOUVEAU-BRUNSWICK 43 12 II . 	 . 31 28.4 . 24.9 
MALES 	- 	HOMMES 22 6 5 . 	 . 	 . Tb 27.8 . 24 0 
FEMALES 	- 	FEMMES 21 6 5 , 	 . 	 . 15 28.9 . 	 . 	 . 25,9 

QUEBEC 
15-24 YEARS 	- 	ANS 369 ITT TO? 12 250 32.3 TO 3 28 9 
15-19 	YEARS 	- 	AIdS 273 86 77 9 186 31.7 10.7 28.3 
p0-24 	YEARS 	- 	ANS 96 33 30 . 	 . 63 34.0 . 30.8 

- 	HOMMES 

. 

'-24 	TEARS 	- 	ANS 186 60 53 7 126 32.2 11,2 28.6 
5-19 	YEARS 	- 	ANS 134 44 39 5 90 32.6 11.4 28.9 
0-24 YEARS 	- 	ANS 52 16 14 . 	 . 	 , 36 31.0 , 	 . 	 . 27.6 
ALES 	- 	FEMMES 
5-24 	YEARS 	- 	AIdS 183 59 54 6 124 32 4 9.4 29.3 
5-19 	YEARS 	- 	AIdS 139 43 38 4 96 39.8 10.0 27,7 
0-24 	YEARS 	- 	AIdS 44 17 15 - 	 . 	 . 27 37.6 . 	 . 	 . 34.5 

ONTARIO 
15-24 YEARS 	- 	ANS 566 276 249 27 290 48.8 9.9 44,0 
IS-IN 	TEARS 	- 	ANS 434 220 195 25 214 50.7 11.2 45.0 
20-24 	YEARS 	- 	AIdS 133 57 54 ... 76 427 ... 406 

MALES 	- 	IIOMMES 
15-24 	YEARS 	- 	AIdS 288 138 122 16 150 47.9 TI.? 42 3 
IS-TN 	TEARS 	- 	AIdS 220 110 96 14 109 50.2 13.0 43,7 
20-24 YEARS 	- 	ANS 69 28 26 . 	 . 	 . 41 40.4 . 	 . 	 . 37.8 

FEMALES 	- 	FEMMES 
15-24 	YEARS 	- 	AIdS 278 138 127 11 

. 	 . 

140 49.1 8.2 45,6 
15-19 	TEARS 	- 	ANS 214 109 99 10 105 51.1 9.4 46.3 
20-24 YEARS 	- 	ANS 64 29 28 35 45.1 . 	 . 	 . 43.5 

MANITOBA 58 27 24 . 	 . 	 . 31 46.6 . 42.0 
MALES - HOMMES 30 14 12 . 16 45.7 . 40.7 
FEMALES 	- 	FElINES 28 13 ID . 	 . 	 . 15 47.5 . 	 . 	 . 43,4 

SASKATCHEWAN 56 22 20 . 34 39.1 . 	 . 	 . 35.1 
MALES - HOMMES 29 12 II . 17 41.0 . . 36.7 
FEMALES - 	FElINES 27 10 9 . 	 . Il 37.2 ... 33.3 

ALBERTA 134 57 50 7 76 43.0 12.9 37.4 
MALES 	- HOMMES 71 30 25 4 41 41.9 15.1 35.5 
FEMALES 	- 	FEMMES 63 28 25 . 	 . 	 . 35 44.2 . 	 . 	 . 39 6 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COIOMBIE-BRITANNIQUE 
15-24 	TEARS 	- 	ANS 143 63 55 8 80 44.3 13.1 38.5 
15-19 	YEARS 	- 	AIdS 118 54 46 A 64 45.8 14.3 39.2 
20-24 	YEARS 	- 	AIdS 25 9 9 . 	 . 16 37.2 . 	 . 34.9 

MALES 	- HOMMLS 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 74 32 27 5 42 43.2 14.8 36.8 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 61 27 23 4 34 44.2 15.7 37.2 
20-24 YEARS 	- 	ANS 12 5 4 . 	 . 	 . B 38.5 . 	 . 	 . 34.9 

FEMALES 	- 	FENMES 
15-24 	YEARS 	- 	AIdS 10 32 28 4 38 45.4 11.5 40.2 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 57 27 24 4 30 47.5 13.0 41.3 
20-24 YEARS 	- ANS 13 5 4 . 	 . B 35.9 35.0 

PERSONS AGED 	15-24 WHO ATTENDED SCHOOL 	FULL-TIME 	IN THE 	REFERENCE 	WEEK, 
PERSONNES DE 	15 A 24 ANS QIJI FREQUENTAIENT 	LECOLE A 	PLEIN TEMPS PENDANT LA SENAINE DE 	REFERENCE. 

. FOR 	FURTHER 	INFORMATION 	SEE 
'U' 	POUR PLUS 	BE 	RENSEIGNEMENTS, 

IWTRODUCTION TO MONTHLY 
VOIR "INTRODUCTION 	AAO 

STUDENT 	DATA" 	IN 
DONNEES MENSUELLES 

THE MARCH 
SUB LES 

1980 	ISSUE 
ETUDIANTS 

OF 	THE 	LABOUR FORCE. 

DANS 	LEDITION BE 	MARS 	1980 BE 	LA POPULATION ACTIVE. 



94 

TABLE 	51. 	E5IIMATES BY 	PROVINCE. 	FAMILY 	STATUS 	AND 	SEX. ANNUAL AVERAGES 	1987 

TABLEAU 	61, 	ESTIMATIONS 	SELON 	LA 	PROVINCE, 	LA SITUATION DAMS 	LA 	FAMILLE El 	IC 	SEXE, MOYENNES ANNUELLES 1987 

EMPIDYMEN POPULATION LABOUR FORCE MDI 	IN PARTICI- IJNEMPLOY- 
15 YEARS LABOUR PATION MENT 	RATE POPULATIID', 
AND OVER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOY- 	UNEMPLOY' POPULATION TAUT TAUX DE RAPPORT 
DE 	15 ANS MENT 	MENT INACTIVE D'ACT- CHOMAGE EMPLOI- 
ET 	PLUS TDTAL IVITE POPULATION 

EMPLOI 	CHOMAGE 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS PER CENT 	- 	POURCENTAGE 

CANADA 19.825 13.121 11,955 1,167 6.704 66.2 8.9 60.3 

MEMBERS OF 	FAMILY - MEMBRES D'UNE 	FAMILLE 16.880 11,349 10.352 998 5.531 67.2 8.8 61.3 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 7.049 5.377 5,019 358 1.672 76.3 5.7 71.2 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 5.972 3.487 3,189 298 2.484 58.4 8.5 53.4 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 3.175 2.130 1,839 291 1.045 67.1 13.7 57.9 

OTHER RELATIVES 	- AUTRES PARENTS 685 355 304 51 330 51.8 14.3 44.4 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES 	SCALES 2.945 1.772 1.503 169 1.172 60.2 9.5 54.4 
15 	- 	54 YEARS 	- 	ANS 1,775 1,567 1,415 152 209 88.3 9.7 79.7 

55 TEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 1.169 206 188 18 964 17.6 8.6 16.1 

MALES 	- 	HOMMES 9.688 7.427 5,793 634 2.260 76.7 8.5 70.1 

MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES DUNE 	PAMILLE 8,367 6,449 5,929 520 1.918 77.1 8.1 70.9 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 5.854 4.644 4.371 272 1,210 79.3. 5.9 74.7 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 411 349 323 25 62 84.9 7.4 78.6 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 1.805 1.257 1,065 191 548 69.5 15.2 59.0 
OTHER RELATIVES - 	AUTRES PARENTS 297 200 169 31 97 67.3 15.5 56.9 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 1,321 978 565 114 342 74.1 11.6 65.5 

IS 	- 54 TEARS 	- ANS 999 892 787 104 107 89.3- 11.7 78.8 
55 TEARS AND OVER - 	ANS ET PLUS 322 67 77 10 235 27.0 11.0 24.0 

FEMALES 	- 	FEMMES 10.137 5,594 5.161 533 4,443 56.2 9.4 50.9 

MEMBERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES D'UNE 	FAMILLE 8,513 4.900 4.423 477 3.613 57.6 9.7 52.0 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	BE 	FAMILLE 1,195 733 545 85 462 61.4- 11.5 54.2 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 5,551 3.139 2.866 272 2,422 56.4 8.7 51.5 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 1,370 874 774 100 497 63.8 11.5 56.5 
OTHER RELATIVES - 	AUTRES PARENTS 357 155 135 20 233 39.9 12.7 34.9 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 1.524 794 738 55 830 48.9 7.0 45.5 

IS 	- 	54 	YEARS 	- 	ANS 776 675 628 47 101 87.0. 7.0 80.9 
55 YEARS AND OVER - ANS CT 	PLUS 848 119 110 A 729 14.0 6.9 13.0 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 430 228 185 42 202 53.1 18.5 43 2 

MEMBERS 	OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	D'UNE 	FAMILLE 404 215 175 VI 188 53.5 18.5 43 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 149 99 86 13 49 66.7 13.1 58 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 129 60 48 12 59 46.3 19.2 37 4 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS CELIBATAIRES 102 47 34 14 55 46.3 28.9 32.9 

OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES PARENTS 24 10 7 . 	 . 	 , 14 41.2 . 	 , 	 , 31 	- 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES 	SEALES 26 12 10 . 	 . 	 . 14 46.5 . 	 . 39 

PRINCE 	EDWARD 	ISLAND 	- 	I.-DU-PRINCE-EDOUARD 97 51 53 8 36 62.8 13.3 54 
MEMBERS 	OF 	FAMILy 	- MEMBRES 	D'UNE 	FAMILLE 85 55 48 7 30 64.7 13.4 56. 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 34 25 23 . 	 . 9 74,0 ... 66.6 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 29 Il 14 . 	 . 	 . 12 57.7 , 	 , 	 , 49.2 

SINGLE 	CHILDREN - 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 18 ii 9 ,,, 7 62.1 ... 50,9 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 4 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES 	SEULES 11 6 5 . 	 . 	 . A 48.7 . 	 . 	 . 42.6 

NOVA SCOTIA 	- 	NOUVELLE-ECOSSE 577 405 354 51 272 59.8 12.5 52.3 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	D'UNE 	FAMILLE 590 360 314 46 231 60.9 12.5 53.1 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 236 167 151 15 70 70.6 9.2 64.1 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 204 107 94 13 97 52.4 12.2 46,0 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFAMTS 	CELIBATAIRES 123 74 58 15 50 59.7 21.0 47,2 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 27 13 10 . 	 . 	 , 14 46.8 . 	 . 	 . 38.1 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES 	SEULES 87 45 41 5 41 52.2 10.3 46.8 

NEW BRUNSWICk - NOUVEAU-BRUNSWICK 546 319 277 42 228 58.3 13.2 50.7 

MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES 	DUNE 	FAMILLE 485 288 250 38 196 59.5 13.3 51.5 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 196 134 121 13 62 68.6 9.8 61.8 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 163 84 74 10 79 51.8 12.0 45.6 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	EMFANTS 	CELIBATAIRES 103 60 47 13 43 55.3 21.4 45.8 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES PARENTS 23 9 7 ... 13 41.9 ... 31.5 

UNATTACHED INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SCALES 62 30 27 ... 31 49.3 ... 43.7 

QUEBEC 5.210 3.306 2.956 341 1.904 63.5 10.3 56.9 

MEMBERS 	OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	D'UNE 	FAIIILLE 4,467 2.886 2.597 289 1.581 64.6 10.0 58.1 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DL 	FAMILLE 1.890 1,420 1.306 115 470 75.1 8.1 69.1 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 1,573 870 787 83 703 55.3 9.5 50.0 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CEIIBATAIRES 839 530 451 79 310 63.1 14.9 53,7 

OTHER RELATIVES 	- AUTRES PARENTS 165 66 54 12 99 39,9 18.6 32.5 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 743 421 369 52 322 56.6 12.3 49.6 

MALES - HOMMES 2,532 1,906 1,714 192 626 75.3 10.1 67.7 

MEMBERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES D'UNE 	FAMILLE 2.214 1.683 1.526 158 531 76.0 9,4 68.9 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DC 	FAMILLE 1.571 1.245 1.155 89 327 79.2 7.2 73.5 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 103 87 77 10 16 84.6 11.1 75.2 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 475 315 254 52 160 66.4 16.4 55.5 

OTHER 	RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 65 36 29 7 28 56.0 19.3 45.2 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 318 223 188 34 96 69.9 15.5 59.1 

FEMALES 	FEMMES 2.678 1.400 1,252 149 1.278 52.3 10.6 46 7 

MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES 	D'UNE 	FAMILLE 2.253 1,202 1,071 131 1.051 53.4 10.9 47 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 319 176 150 25 143 55.1 14.5 47.' 

SPOUSE 	- 	CONJOINT 1.470 783 710 73 687 53,3 9.4 48.3 

SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 364 214 167 27 ISO 58.8 12.8 51 

OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES PARENTS 100 30 24 5 71 29.5 17.7 24 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 425 198 181 17 227 46.6 8.8 42 
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TABLE 	51, 	ESTIMATES 	DY 	PROVINCE. 	FAMILY 	STATUS AND 	SEX. ANNUAL AVERAGES 1987 

. AI',. [AU 	61 	ESTIMATIONS 	SELON 	LU 	PROVINCE 	LA SITUATION DAMS LA FAMULE El 	LE 	SEXE. MOTENNES ANNUELLES 1987 

OPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI - UNEMPLOY- EMPLOYMENT! 
TEARS LABOUR PATION MENI 	RATE POPULATION 

AND DYER POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATIO 

POPULATION EMPLOY- UNEMPLOY- POPULATION lAUD TAUX DI RAPPORT 
DE 15 ASS MINI MENT INACTIVE DACT- CHOMAGE EI4PLOI - 
CT PLUS TOTAL IVITE POPULATION 

EMPLO! CHOMAGE 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS PER CENT 	- 	POURCENTAGE 

ONTARIO 7.279 5.013 4.706 307 2.266 68.9 6.1 64.7 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES DUNE 	FAMILLE 6.210 4.352 4.083 269 1.858 70.1 6.2 65.7 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 2.548 1.981 1.897 84 567 77.8 4.2 74.5 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 2.181 1.337 1.251 86 844 61.3 6.5 57.3 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBAIAIRES 1.212 879 794 85 333 72.5 9.6 65.5 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 269 155 141 TI 114 57.5 8.9 52.3 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES 	SEULES 1.069 661 623 36 408 61.8 5.7 58.3 

MALES 	- 	HOMMES 3.544 2.792 2.639 153 752 78.8 5.5 74.5 
MEMBERS 	OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	DUNE 	FAMILLE 3.075 2.434 2.305 129 641 79 	1 5.3 75.0 

HEAD 	OF 	UNIT 	- 	CHEF 	BE 	FAMILLE 2.087 1,680 1.620 60 407 80.5 3.5 77.6 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 186 158 152 6 28 64.9 3.9 81.6 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 685 509 454 55 176 74.3 TO,? 66.3 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 116 87 78 9 30 74.6 10.0 67.1 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS - 	PERSONNES SEULES 468 358 334 24 TII 76.4 6.6 71.3 

FEMALES 	- 	FEMMES 3.736 2.221 2.067 154 1,514 59.5 6.9 55,3 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMARES DUNE 	FANILLE 3.135 1.918 1.778 140 1,217 61.2 7.3 56.7 

HEAD 	OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 461 301 277 24 160 65.4 8.1 60 	1 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 1.994 1.178 1,098 80 816 59.1 6.8 55.1 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 527 370 340 30 157 70.3 8.2 64.5 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 153 68 63 5 85 44.5 7,5 41 	I 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS - 	PERSONNES SCALES 601 303 289 14 297 50.5 4.7 48,1 

MANITOBA 809 537 497 40 272 66.4 7.4 61.5 
MEMBERS 	OF 	FAMILY 	- MEIYBRES 	DUNE 	FAMILLE 675 461 428 33 215 68.2 7 	I 63.4 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 287 217 206 Ii 70 75.5 5.3 71.5 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 240 145 136 9 95 60.5 6 	1 56.8 SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIDUTAIRES 121 84 73 IA 38 69.1 12.5 60.5 
OTHER RELATIVES 	- 	ALITRES 	PARENTS 26 15 13 . 	 . 12 55.7 . 	 . 	 . 48.4 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSDNNLS 	SEULES 133 76 69 7 57 57.0 9.2 51.7 

:C.•..ATCNEwAS 742 495 456 35 247 66,7 7.3 61.8 

. 

4BER5 OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	DUNE 	FAMILLE 620 426 395 31 194 68.8 7.7 63.8 
HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	BE 	FAMILLE 269 211 200 IT 58 78.3 5.2 74.2 
, PQU5L 	- 	CONJOINT 231 139 130 9 92 60.2 6,4 56.4 
,INGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBUTAIRES 102 66 57 9 36 65.1 14,1 56.0 :;TPER 	RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 18 TO 9 ... 8 55,7 . 47 4 

jUTTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SEULES 122 68 63 5 54 56.0 7.8 51.6 

ALBERTA 1,768 1.274 1,151 123 494 72.0 9.6 65.1 
MEMBERS OF 	FAMILY 	- MEMBRES D'UNE 	FAMILLE 1.473 1.068 969 99 406 72.5 9.3 65.7 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DL 	FBMILLE 629 515 478 36 114 81.8 7.0 76.1 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 538 347 316 31 191 64.5 8.9 58.8 SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 252 170 144 26 82 67.4 15.5 57,0 
OTHER RELATIVES 	- AUTRES PARENTS 54 36 30 6 18 66.3 15.5 55.0 

UNATTACHED INDIVIDUALS 	- 	PERSDNNES SEULES 295 207 183 24 89 70.0 11.4 62.0 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQLJE 2.267 1.484 1.306 178 183 65.5 12.0 57.6 
MEMBERS 	OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	DUNE 	FAMILLE 1.871 1,238 1.093 145 633 66.2 II.? 58.4 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DL 	FAMILLE 810 608 551 51 202 75 0 9.4 68.0 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 684 381 338 43 302 55.8 11.3 49.5 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 302 209 172 37 93 69.2 17.7 56.9 
OTHER RELATIVES 	- 	AUTRES 	PARENTS 75 40 32 8 35 53.2 20.4 42.3 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES 	SELILES 395 246 213 33 149 62.2 13.3 53.9 

MULES - HOMMES 1,111 845 748 97 268 76,1 11.5 67.3 
MEMBERS 	OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	DUNE 	FAMILLE 924 TOT 627 14 223 75.8 10.5 67,8 

HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DE 	FAMILLE 663 524 482 42 159 76.7 8.0 70.6 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 29 34 30 4 5 66.7 10.5 77.7 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELIBATAIRES 170 I21 97 24 49 71.0 19.6 57.0 
OTHER RELATIVES 	- AUTRES PARENTS 32 22 Il 5 TO 69.1 20.5 55.0 

UNATTACHED 	INDIVIDUALS 	- 	PERSONNES SCALES 187 145 121 23 42 77.3 16,1 54,9 

FEMALES 	- 	FElINES 1.156 639 558 81 511 55.3 12,7 45.3 MEMBERS OF 	FAMILY 	- 	MEMBRES 	DUNE 	FAMILLE 947 538 465 71 410 56.8 13.3 49.2 
HEAD OF 	UNIT 	- 	CHEF 	DL 	FAMILLE 127 84 69 15 43 66.0 17.9 54.1 
SPOUSE 	- 	CONJOINT 644 347 308 40 297 53.9 11.4 47.8 
SINGLE 	CHILDREN 	- 	ENFANTS 	CELI8UTAIRES 132 88 75 13 44 66.8 14.9 56.9 
OTHER RELATIVES - AUTRES PARENTS 44 TA 14 4 25 41.5 20.3 33.1 

UNATTACHED INDIVIDUALS - 	PERSONNES SEULES 208 lOT 92 9 107 48.7 9 	4 44.1 

0 
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TABLE 618. ESTIMATES FOR FEMALE HEADS (OR SPOUSE) OF FAMILY BY PRESENCE AND LABOUR FORCE STATUS OF HUSBAND AND FAMILY COMPOSITION 
ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 51A. ESTIMATION POUR LES FEMMES CHEFS IOU CONJOINTES DE CHEFI DE FAMILLE SELON LA PRESENCE El L'ACTIVITE DU CONJOINT 
SELON LA COMPOSITION DE LA FAMIILE. MOYENHES ANNUELLES 1987 

POPULATION 	LABOUR FORCE 	 -- 
15 YEARS 
AND OVER 	POPULATION ACTIVE 

POPULATION 	EMPLOYMENT 
15 ANS 
ET PLUS 	 EMPLOI 

TOTAL  
TOTAL 	FULL TIME 	PART TIME 

PLEIN TEMPS 	TEMPS PARTIEL 

THOUSANDS - MILLIERS 

ALL 	FEMALE HEADS/SPOUSES 

tOTAL 6758 3.872>' 3.514 2.671 844 
WITH CHILDREN 	LESS 	THAN 	16 YEARS 3,138 2,038 1.822 1.312 510 
WITH PRE-SCHOOL AGE 	CHILDREN 1,560 927 8(7 560 257 

WITH 	CHILDREN 	LESS 	THAN 3 	YEARS 933 531 466 313 153 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS 	THAN 3 YEARS 

BUT AT 	LEAST ONE 	3-5 YEARS 627 395 351 246 lOB 

WITHOUT 	PRE-SCHOOL 	AGE 	CHILDREN 
BUT 	AT 	LEAST 	ONE 	6-15 	YEARS 1.576 1.112 	.. 1.005 752 263 

WITHOUT 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	16 YEARS 3.520 1.834 1.692 1,359 333 
FEMALES 	LESS 	THAN 55 	YEARS OLD 1,997 1.505 1.386 1,153 233 
FEMALES 55 TEARS OLD AND OLDER 1.624 329 306 206 100 

HUSBAND EMPLOYED III 

TOTAL 4.489 3.037 2.800 2.093 707 

WITH 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	16 YEARS 2,448 1.625 1.485 1.038 447 

WITH 	PRE-SCHOOL 	AGE 	CHILDREN 1.247 763 BAA 459 229 
WITH 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	3 	YEARS 758 451 403 265 138 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS 	THAN 3 	YEARS 

BUT 	AT 	LEAST 	ONE 3-5 YEARS 489 312 285 194 91 
WITHOUT 	PRE-SCHOOL AGE 	CHILDREN 

BUT AT 	LEAST ONE 6-I5 TEARS 1.201 882 796 579 217 

WITHOUT 	CHILDREN 	LESS THAN 	lB YEARS 2,041 1,412 1,315 1.055 260 
FEMALES 	LESS THAN 55 YEARS OLD 1,569 1.216 1,129 933 196 
FEMALES 55 YEARS OLD AND OLDER 473 196 186 122 54 

HUSBAND UNEMPLOYED OR NOT 	IN LABOUR FORCE 

TOTAL 1.477 391 330 254 77 

WITH 	CHILDREN 	LESS THAN 	18 YEARS 271 140 119 91 
WITH PRE-SCHOOL 	AGE 	CHILDREN 143 75 58 45 
WITH CHILDREN 	LESS 	THAN 	3 TEARS 89 45 35 27 V 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	3 TEARS 

BUY 	AT 	LEAST 	ONE 3-5 YEARS 53 30 23 18 
WITHOUT 	PRE-SCHOOL 	Aol 	CHILDREN 

BUT 	AT 	LEAST 	ONE 	6-I5 	YEARS 128 74 60 46 14 

WITHOUT 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	16 YEARS 1,206 243 212 152 49 
FEMALES 	LESS 	THAN 	55 	YEARS OLD 250 152 130 107 22 
FEMALES 55 YEARS OLD AND OLDER 955 91 82 55 27 

NO HUSBAND PRESENT 

TOTAL 790 444 384 324 60 
WITH 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	16 YEARS 417 265 219 183 36 
WITH PRE-SCHOOL 	AGE 	CHILDREN 170 89 70 56 14 
WITH 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	3 	YEARS 86 36 28 21 7 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	3 	TEARS 

BUT AT 	LEAST ONE 3 - 5 YEARS 84 53 42 35 8 
WITHOUT 	PRE-SCHOOL 	AGE CHILDREN 

BUT 	AT 	LEAST 	ONE 	6 - 16 	YEARS 247 176 149 127 22 
WITHOUT 	CHILDREN 	LESS 	THAN 	16 YEARS 373 179 165 141 24 

FEMALES 	LESS THAN 55 YEARS OLD 177 138 127 112 15 
FEMALES 55 YEARS OLD AND OLDER 196 41 36 29 9 

INCLUDES FEMALE HEADS/SPOASES WITH HUSBANDS IN THE ARMED FORCES 

0 
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IOBIE 618. ESTIMATES FOR FEMALE HEADS (OR SPOUSET OF FAMILY BY PRESENCE AND LABOUR FORCE STATUS OF HUSBAND AND FAMILY COMPOSITION. 
ANNUAL AVfRAGES 1987 

. 	'ALLIEAU BID. ESTIMATION POUR LES FEMMES CHEFS TOU CONJOINTES BE CHEF) BE FAMILLE SELON IA PRESENCE ET LACTIVITE Dv CONJOINT 
SELON LA COMPOSITION CE LA FAMT LIE. MOYENNES ANNUELLES 1987 

LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOYMENT! 
LABOUR PATTON MENT POPULATION 

POPULATION ACTIVE FORCE RATE RATE RATIO 

UNEMPLOYMENT POPULATION TAUU TAUX BE RAPPORT 
INACTIVE DACTIVITE CHOMADE EMPLOT! 

CHOMAGE POPULATION 

THOUSANDS - MILLIERS 	PER CENT - POIJRCENTUGE 

ENSEMBLE 	DES 	FEMMES 	CHEFS OU CONJOINTES 

358 2,884 57.3 9.2 52.0 TOTAL 
216 1,097 65.0 10.6 58 	I AVEC ENFANTS 	DE 	MOINS 	BE 	15 ANS 
lTD 633 11.8 52.4 AVEC ENFANTS 	DADE 	PRESCOLATRE 
65 402 70 12.3 49.9 AVEC 	ENFANTS 	BE 	MOINS 	BE 	3 iNS 

AUCUN ENFANT 	BE MOTHS BE 3 vHS 
44 231 63.1 11.2 56.0 MATS AU MOTNS UN BE 	3 A 5 ANS 

AUCUN 	ENFANT 	BABE 	PRISCOLAIRE 
106 484 70.5 9.6 63.8 MATS AU MOINS UN BE 	6 A 	IS ANS 
142 1.787 50.6 7.7 46.7 AUCUN 	ENFANTS 	BE 	MOTHS BE 	IA vHS 
119 491 75.4 7.0 69.4 FEMMES BE MOINS 	BE 55 AMA 
22 1.295 20.2 6.6 18.8 FEMMES BE 	PIUS BE 55 ANS 

BONT 	LA CONJOINT 	EST 	OCCUPE 	1) 

237 7.453 67,6 7.8 62.4 TOTAL 
140 823 66 4 8.6 60.6 UVEC 	ENFANTS 	BE 	MOINS 	BE 	16 UNS 
75 484 61.2 9.8 55.2 UVEC ENPANTS 	BADE 	PRESCOLATRE 
48 307 59.5 10.6 53.2 AVEC INFANTS BE TWINS 	BE 	3 vHS 

AUCUN 	ENFANT 	BE MOTHS 	BE 	3 vHS 
27 177 63.8 8.6 58,4 MATS AU MOTHS 	UN 	BE 	3 A 5 ANS 

AUCUNENFANT 	BADE 	PRESCOLAIRE 
65 339 71.8 7.6 56.3 MATS 	ALL MaINS UN 	BE 	6 0 	5 	ANS 
97 629 69.2 6.9 54.4 AUCUN 	ENFAHTS 	BE 	MOTHS 	DE 	16 £65 
87 353 77.5 7.1 72.0 FElINES 	BE 	MOTHS 	BE 	55 	ANS 
10 276 41.5 5.1 39.4 FElINES 	DL 	PLUS 	BE 55 ANS 

BONT 	LE 	CONJOINT 	EST 	CHOMEUR OU 	THACTIF 

. 1.085 25.5 12.6 22.4 TOTAL 
123 54.8 20.1 43.8 AVEC ENFUNTS 	BE 	MOTHS 	BE 	16 ANS 
68 52 5 22.0 40.9 AVE:ENFANTS DAGE 	PRESCOLAIRE 
45 49.9 21.4 39.2 AVEC 	ENFAN15 	BE 	MOTHS 	BE 	3 ANS 

AUCUN ENFANTBE MOINS BE 	3 ANS 
23 56.9 23.0 43.8 MATS AU MOINS UN BE 	3 A 5 ANS 

AUCUNENFANY 	DADE 	PRESCOLAIRE 
13 55 57 4 TB 0 47.0 MATS AU 	MOTHS 	UN 	BE 	6 A 	15 	895 
31 963 20.1 12.8 17.5 AUCUN ENFANTS BE MOINS 	BE 	16 ANS 
22 99 60.6 14 	4 51,9 FElINES 	BE 	TWINS 	BE 	55 ANS 
9 864 9.5 10.3 8.6 FElINES 	BE 	PLUS 	BE 	55 ANS 

SANS CONJOINT 	AU DOMICILE 

60 346 56.2 13.4 48.6 TOTAL 
46 152 63.6 17 	3 52.6 AVEC EMFANTS 	BE MOINS 	BE 	16 ANS 
18 81 52.2 20.8 41,4 AVEC ENFANTS DADE PRESCOLAIRE 
8 50 41.9 22.2 32.6 AVEC ENIANTS BE TWINS BE 	3 ANS 

AUCUN 	ENFANT 	BE 	MOTHS 	BE 	3 	ANS 
10 31 62.7 19.8 50 3 NUTS AU MOTHS UN BE 3 A 5 ANS 

AUCUN 	INFANT 	BABE 	PRLSCBLATRE 
27 70 71 	4 15.6 60 3 MATS AU MOINS UN BE 6 A 	15 ANS 
14 194 48.0 7,7 44.3 AUCUN 	ENFANTS 	BE 	MOTHS 	BE 	lB 895 
TI 40 77.6 7.7 71.6 FEMMES 	BE 	MOTHS 	BE 	55 AMS 

155 21.1 . 	 . 19.5 FElINES 	BE 	PLUS BE 55 ANS 

(1) COMPREND LES FElINES CHEFS/CONJOINTE DO CHEF OONT LE HURT EST BANS LES FORCES ARMEES 
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TABLE 	62. 	POPULATION BY 	PROVINCE. 	AGE 	AND SEX, 	ANNUAL 	AVERAGES 	1987 

TABLEAU 62 	POPULATION SELON LA PROVINCE, L'AGE 	El LE 	SEXE, MOYENNES ANNUELLES 	IOU? 

NILD P.6.1 N.S. N.B. 
CANADA 

 

T. -N. 1. - P. - E. N. - E. N 	- B. ALA C. 	'0 

THOUSANDS - MILIIERS - 

BOTH SEXES 	- 	LED 	DEUX SEXES 19.825 430 97 677 546 5.210 7.279 809 742 1.768 2.267 

15-24 YEARS 	- 	AND 4,058 114 22 147 124 1.029 1.486 167 158 385 427 
15-19 	YEARS 	- 	AND 1.859 57 10 70 59 453 680 78 73 178 202 

20-24 YEARS 	- 	ANS 2.198 57 11 78 64 576 806 90 85 207 225 

25 TEARS AND OVER 	- ANS 	ET PLUS 15,767 316 75 530 423 4.181 5,794 641 584 1.384 1.840 

25 - 34 	YEARS 	- 	AND 4.556 96 21 148 121 1.234 1.615 TAO 169 476 497 
35-44 YEARS 	- 	ANS 3.730 82 18 123 101 1.015 1.357 142 121 339 432 

45-54 TEARS 	- 	AND 2.565 49 II 83 65 595 965 97 88 216 297 
55-64 TEARS 	- 	ANS 2,325 41 tO 75 59 616 892 95 87 176 275 

25-44 TEARS 	- AND 8.286 178 38 272 222 2.249 2.971 322 290 815 929 

45 YEARS AND OVER - AND 	El PIUS 7.481 139 37 258 200 1.932 2.822 320 294 569 Dli 
45-64 TEARS - 	ANS 4.890 90 22 158 124 1.310 1.857 192 175 392 571 
65 YEARS AND OVER - 	 AND 	El 	PLUS 2.591 48 15 lOT 76 622 966 126 120 177 339 

25-54 YEARS 	- 	AND 10.851 227 49 355 288 2.944 3.936 418 377 1.031 1.226 

55 TEARS AND OVER 	- ANS El PIUS 4,916 89 25 175 135 1,237 1.858 223 207 353 514 

MALES 	- 	IIOMMES 9.688 214 47 327 266 2.532 3.544 393 368 885 1,111 

15-24 YEARS 	- 	ANS 2.062 57 ii 74 53 522 757 85 81 196 216 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 951 29 5 36 30 231 348 40 38 91 103 
20-24 YEARS - ANS 1.111 28 6 39 32 291 408 45 43 105 113 

25 YEARS AND OVER - ANS 	El PIUS 7,626 156 36 253 204 2.010 2.787 309 288 689 895 
25-34 TEARS 	- 	AND 2.257 47 10 72 59 615 794 90 85 241 244 
35-44 YEARS - ANS 1.855 41 9 60 51 504 670 70 62 172 216 
45-54 	YEARS - 	AND 1.279 25 6 41 32 342 480 48 44 110 150 

55-54 YEARS - 	AND 1.124 21 5 36 28 292 432 45 43 88 135 

25-44 YEARS - AND 4.112 88 19 132 TiC 1,119 1.464 160 146 413 461 

45 YEARS AND OVER - AND ET PLUS 3,514 65 17 120 94 891 1.323 148 141 276 431 

45-64 TEARS 	- 	AND 2.402 46 II 77 61 634 912 93 87 198 20 

65 YEARS AND OVER - AND El PIUS 1.112 23 7 44 33 257 411 55 54 79 15, 

25 -54 YEARS - ANS 5,391 113 25 173 142 1,451 1,945 208 190 523 6" 

55 YEARS AND OVER - AND ET PIUS 2.238 43 12 79 51 549 842 100 97 156 285 

FEMALES - 	FEMMES 10.137 215 49 350 280 2.678 3.736 415 374 883 1,155 

15 - 24 YEARS 	- ANS 1.996 56 Ii 73 61 506 729 83 77 189 211 
15-19 YEARS 	- 	AND 908 28 5 34 29 222 332 38 36 87 99 
20-24 TEARS - 	AND 1.088 28 6 39 32 285 397 45 42 102 112 

25 YEARS AND OVER - AND El PIUS 8.141 150 39 277 219 2.171 3.007 333 297 694 945 

25-34 	YEARS 	- 	895 2.300 49 19 77 62 619 820 90 84 235 253 
35-44 	TEARS 	- 	AND 1674 41 9 63 51 SiT 687 71 60 167 216 

45-54 TEARS - 	AND 1,287 24 6 42 33 353 484 49 44 TOS 147 
55-64 YEARS - 	AND 1,201 20 5 39 31 32 4  460 50 44 88 140 

25 - 44 YEARS 	- ANS 4,174 90 19 139 113 1.130 ISO? 161 144 402 469 

45 YEARS AND OVER 	- AND El PIUS 3.967 70 19 138 106 1.041 1.500 171 153 292 475 
45-64 YEARS 	- 	UNS 2.485 45 Ii 81 64 677 945 98 88 194 287 
65 YEARS AND OVER - ANS ET 	PIUS 1.479 25 9 57 43 365 555 73 65 98 189 

25-54 YEARS - ANS 5,451 114 25 Tat 145 1,483 1,991 210 187 508 516 

55 TEARS AND OVER - AND El PLUS 2.680 46 14 96 73 588 lOIS 123 109 185 329 

0 
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TABLE 63. LABOUR FORCE BY PROVINCE, AGE AND SEX, ANNUAL AVERAGES 1987 

'fiLIAL 63 POPULATION ACTIVE SELlS LA PROVINCE, L'AGE El LE SEXE, MOTENNES ANNUELIES 1987 

NFLD. P.E.I.N.S.N.B 	 ALIA. 	B.C. 
1.XNADA 	 RUE. 	ONT. 	MAN 	SASS. 

1.-N. 1.-P -E. 	N - E. 	N-B. 	 ALB. 	C-B 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 13.121 	A 228 B 61 	B 405 B 319 B 3,306 A 5,013 	A 537 B 495 B 1.274 	A 1.484 	A 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 2,808 A 53 C 14 	C 93 C 75 C 671 	C 1.093 	B 120 C 109 	C 274 B 306 C 
15-19 YEARS 	- 	ASS 1.041 	B 15 0 5 	El 31 	D 28 0 222 C 423 C 47 C 42 C 108 C 120 C 
20 - 24 YEARS - ASS 1.768 	A 37 C 9 C 62 C 47 	C 450 C 670 B 73 C 67 	C 167 B 186 C 

25 YEARS AND OVER - ANS 	IT 	PLUS 10,313 	A 175 B 47 8 312 	B 243 B 2.635 	A 3,920 A 417 B 386 B 1.000 A 1.178 	A 
25 - 34 TEARS 	- ASS 3.816 	A 70 C 17 	C 120 B 94 C 1.008 B 1.389 	A 153 B 142 B 406 A 418 B 
35-44 TEARS 	- 	ANS 3,146 	A 59 C 15 	C 99 B 78 C 823 B 1.181 	A 121 	8 lOS B 297 B 369 B 
45 - 54 TEARS 	- ANS 2,001 	A 31 	C 9 C 57 C 44 C 506 B 786 B 81 C 71 	B 179 B 237 C 
55-64 TEARS - ANS 1.165 	B 14 	0 5 	0 31 	D 25 0 266 C 485 C 51 	C 51 	C 101 	C 136 C 

25-44 TEARS 	- ASS 6,963 	A 129 B 32 B 219 B 172 	B 1.830 A 2.570 	A 275 B 247 B 703 A 787 B 

45 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 3,350 A 47 	C 15 	C 93 C 72 C 805 C 1.350 	B 142 	C 139 	C 296 B 391 	C 
45 - 64 YEARS 	- 	ASS 3.166 	A 45 C 14 	C 88 C 69 C 772 B 1.272 	B 131 	C 123 B 280 B 372 C 
65 TEARS AND OVER - 	ANS 	El 	PLUS 184 	D . 	 . 	 F ... 	 F S 	E . 	 F 33 	E 78 E II 	E 16 	0 17 	E 19 	€ 

25 - 54 TEARS - ANS 8.964 	A 160 B 40 8 276 6 215 B 2.336 A 3,356 A 355 B 318 A 882 8 1,023 	A 

55 TEARS AND OVER - ANS 	El 	PLUS 1,349 	B IS 	D 6 0 36 D 28 0 299 C 564 C 62 C 68 C 118 	C 155 	C 

MALES 	- 	HOMMES 7.427 	A 135 B 34 B 229 B 182 	B 1.906 A 2.792 A 300 B 284 B 721 	A 545 A 

5 - 24 YEARS - ANS 1.485 	B 29 D 7 	C 48 C 39 C 357 C 574 B 63 C 60 C 145 	c 162 	C 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 548 C 9 0 . 	 . 	 . 	 D 16 0 14 	0 121 	0 219 	C 25 D 23 D 57 C 61 
20-24 	TEARS 	- 	ANS 938 B 20 0 5 C 32 C 25 C 236 C 355 6 39 C 37 C 89 C 101 	C 

25 YEARS AND OVER - ASS 	El 	PLUS 5.942 	A 107 	B 27 B 181 	8 143 B 1549 A 2,218 	A 236 B 224 A 575 A 683 A 
25 - 34 	YEARS 	- 	ANS 2.122 	A 40 C 9 C 66 B 52 B 566 B 760 A 85 B 80 B 230 A 234 B 
35-44 TEARS 	- ANS 1.764 	A 35 C A C 55 B 45 B 471 	A 648 A 68 B 59 B 165 8 208 B 
45 - 54 YEARS 	- ANS 1.179 	A 20 C 5 C 35 C 27 C 310 B 451 	B 45 B 41 	B 104 B 141 	B 
55-64 YEARS - ASS 746 A 10 	D .. 	0 20 D 16 	0 180 C 303 C 31 	C 32 C 83 C 88 C 

.-44 	TEARS 	- 	ASS 3.886 A 75 B lB 	B 122 B 97 B 1.038 	A 1.408 	A 152 A 139 A 395 8 441 	A 

YEARS AND OVER - ASS El 	PLUS 2.056 A 32 C 9 C 59 C 45 C Si? 	C 810 B 84 C 85 C ¶79 8 242 C 
45-54 YEARS 	- ASS 1,925 	A 31 	C 8 C 55 C 43 	C 490 B 754 B 76 B 73 B 167 	B 227 B 
65 TEARS AND OVER - 	ASS 	IT 	PLUS 131 	0 . 	 . 	 . 	 C . 	 . 	 F . 	 . 	 . 	 F ... 	 F 21 	F 56 E 8 E 13 	D 12 	E 14 

.54 	YEARS 	- 	ASS 5.065 A 95 8 23 B 157 	B 125 B 1.347 	A 1.858 A 198 A 180 A 500 A 583 A 

YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 877 B 11 	0 4 0 24 D 18 	0 201 	C 359 C 39 C 45 C 76 C 100 C 

FEMALES 	- 	lENSES 5.694 A 93 C 26 C 176 C 137 	C 1,400 B 2.221 	B 237 B 210 B 554 8 639 B 

15-24 YEARS 	- 	ASS 1.323 	B 24 0 5 D 45 C 36 C 314 	C 519 	C 56 C 49 C 129 	C 144 	C 
15 - 19 	YEARS 	- 	ANS 493 	C 7 	6 . 	 . 	 . 	 E 15 	0 13 	0 IX? 	D 205 C 22 D IA D SI 	C 58 0 
20 - 24 YEARS - ANS 830 B 17 	0  4  0 30 C 23 	C 213 	C 315 	C 34 C 30 C 78 C 86 C 

25 YEARS AND OVER 	- ASS 	IT 	PLUS 4.371 	A 69 C 20 C 131 	C 101 	C 1.086 B 1.702 	B 181 	B 161 	C 425 B 495 B 
25 - 3 4  YEARS 	- ANS 1,595 	U 30 C 8 C 54 C 42 C 441 	C 630 B 68 C 61 	C 177 	C 184 	C 
35-44 YEARS - 	ASS 1.382 	B 24 C 7 	C 43 C 33 	C 351 	C 533 B 54 C 46 C 131 	C 161 	C 
45 - 54 YEARS 	- 	ASS 822 B 11 	0 4 D 22 D 17 	0 196 C 336 C 35 C 31 	C 75 C 95 C 
55-64 YEARS 	- ASS 419 	C 4 	C . 	 . 	 E II 	E 9 	C 86 0 162 	D 20 0 20 D 38 0 50 

25-44 YEARS 	- 	ASS 3.077 	A 54 C 14 	C 97 C 74 	C 792 B 1.162 	B 122 	C 108 C 308 B 346 C 

45 YEARS 	AND OVER - ASS El 	PLUS 1,294 	B 15 	D 6 0 34 D 26 0 294 C 540 C 59 C 54 	C 117 	C 150 C 
45-64 TEARS 	- ASS 1.241 	B 14 	D 5 D 33 D 26 D 282 C 518 	C 55 C 50 C 112 	C 145 	C 
65 TEARS AND OVER - 	ASS 	El 	PLUS 53 E ... 	 H ... 	 C .. 	C C 12 	F 22 E ... 	 F .. 	F 4 	F 5 	F 

25-54 	TEARS 	- ASS 3.899 A 65 C 18 	C 119 	C 91 	C 989 B 1.498 	B 158 B 138 B 382 B 441 	B 

55 YEARS AND OVER - ANS 	El 	PLUS 472 C 4 	E ... 	 E 12 	E lCD 970 204 C 230 230 420 548 
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TABLE 64. PARTICIPATION RATE BY PROVINCE. AGE AND SEX. ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 64 TAAX DAlI IVITE SELON LA PROVINCE, I AGE El LE SEXE, MOYENNES ANNUELLES 1987 

HELD 	P.E.I 	6.5 	NB. 	 AITA 	B.0 
CANADA 	 QUE. 	ONI. 	MON. 	SASK. 

1.-N. 	I.-P.-E. 	N. E. 	N -B 	 AIB. 	C-B 

PER CENT - POARCENTAGE 	 - 

BOTH SEXES - LES DEAl SEXES 

15-24 TEARS - ANS 
15-19 TEARS - ANS 
20-24 TEARS - ANS 

25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 
25-34 TEARS - ANY 
35-44 TEARS - ANS 
45-54 TEARS - ANS 
55-64 TEARS - ANS 

25-44 TEARS - OHS 

45 TEARS AND OVER - ANS El PLUS 
45-64 TEARS - ANS 
65 TEARS AND OVER - ANY El PLUS 

25-54 YEARS - OHS 

55 YEARS AND OVER - OHS El PEAS 

HALES - HOMMES 

15-24 YEARS - ANS 
5-I9 YEARS - ANS 

20-24 TEARS - ANS 

25 TEARS AND OVER - ANS El PLUS 
25-34 YEARS - 865 
35-44 YEARS - ANS 
45-54 YEARS - ANS 
55-64 TEARS - VHS 

25-44 TEARS - ANS 

45 TEARS AND OVER - ANS ET PLAS 
45-64 YEARS - 665 
65 YEARS AND OVER - VHS ET PLUS 

25-54 TEARS - 665 

55 YEARS AND OVER - ANY El PLUS  

66.2 A 53.1 B 62.8 B 

69.2 A 46.6 C 64.1 C 
56.0 B 27.5 D 49.3 0 
80.4 A 65.8 C 77.7 C 

65.4 A 55,4 B 62.5 B 
83.8 A 72.4 C 83.4 C 
84.4 A 72.5 C 84,4 C 
78.0 A 63.3 C 75.8 C 
50.1 B 34 3049.65 

84.0 A 72.5 B 83.8 B 

44.8 A 33.5 C 40.2 C 
64 7 A 50.1 C 63.3 C 
7.10 	... 	 F 	... 	 F 

82.6 A 70.5 B 82.0 B 

27.45 	17.1 D 24.5 

76.7 A 63.3 B 72.5 B 

72.0 B 49.9 D 67.3 C 
57.6 C 	29.8 D 	. . . B 
84.4 B 70 4 0 80.6 C 

77.9 8 68.2 574.1 B 
94.0 8 84,0 C 92.2 C 
95 1 A 86.4 C 93.4 C 
92.2 A 81.5 C 89.0 C 
66.4 B 50.4 6 . . . 0 

94.5 A 85.1 B 92.7 B 

58.5 8 46.5 C 53.5 C 
80.1 A 	57.5 C 78.1 C 
1180 	.9 	... F 

94.0 A 84.3 6 91.9  B 

39.2 B 26.2 D 36.5 D 

59.8 B 58.3 B 63 5 8 

63.0 C 60.8 C 95.3 C 
45.1 D 46.7 D 49.0 C 
79.0 C 73.6 C 78.1 C 

58.9 B 57.6 B 63.0 A 
80.8 B 77.5 C 81.6 6 
60.4 576.7 C 81.1 B 
69.2 C 67.8 C 72.8 B 
41.5 0 42.3 0 43.2 C 

80.6871.1 8 81 48 

	

36.1 C 35.9 C 	41.6 C 
56.1 C 55.7 C 58.98 

	

4.7 E 	... F 	5.3 

77.9 B 75.0 B 79.4 A 

20.4 020.5 0 24.1 C 

10.0 B 68.3 B 75.3 A 

64.9 C 62.6 C 68.4 C 
46.3 0 47.0 0 52.3 5 
81.9 C 76.61 81.1 C 

	

71.5 B 70.08 	77.1 A 
92.0588.08 92.1 8 
92.5689.16 9368 
65.3 C 84.5 C 90.5 B 
56.8 5 56.7 D 61.8 C 

92.2 B 88.5 B 92.8 A 

46.8 C 48.4 C 57.3 C 

	

12.1 C 71.6 C 	77.36 

	

F 	... 	 F 	6.2 F 

90.6 B 87.6 B 92.2 8 

29 9 0 29 4  0 36 7 C 

68.9 A 	66.4 B 66.7 B 72.0 A 65.5 A 

73 6 B 	71.5 C 69.0 C 71.3 B 	71.7 C 
623 C 	60.3 C 57.1 C 80.61 59.2 C 
83 1 B 	81.1 179.3 C 80.5 B 82.8 C 

67.7 A 	65.0 B 66.0 8 72.3 A 64.0 8 
860 A 	85.1 584.0685 48 84.1 B 
81.0 A 	85.8 B 86.6 B 67.5 B 85.3 B 
81.5 B 	83.4 C 61.6 B 82.6 B 79.7 C 
54.4 C 	53.3 C 58.9 C 57.6 C 49.4 C 

86.58 	85.4 685.1 886.3 A 84.78 

47.86 	44 6 C 47.3 C 52.1 B 43.0 C 
68.5 6 	68.5 C 70.3 B 71.4 B 65.2 C 
8.1 E 	8,7 1 13.60 9.4 E 	5.6 

85.3 A 	84.9 B 84,3 A 85.6 A 63.5 A 

30.3 C 	27 7 C 32.7 C 33.4 C 25.2 C 

78.8 A 	76.2 B 77.2 B 81.4 A 76.1 A 

75.9 B 	74.8 C 74.4 C 74.1 C 75.1 C 
62.8 C 	62.2 0 61.6 0 62.0 C 59.5 0 
87.0 B 	85.8 C 85.5 C 84.8 C 89.3 C 

79.0 A 	76.6 B 78.0 A 83.4 A 76.3 A 
95.6 A 	94.4 B 95.0 8 95.3 A 95.8 B 
96.7 A 	96.2 B 95.3 B 96.5 A 96.0 B 
93.86 	94,1 B 92.9694.5 B 94.2 B 
70.3 C 	67.9 C 73.9 C 72.4 C 63.9 C 

96.1 A 	95.2 895.1 895.68 95.9 

61.3 B 	56.4 C 60.4 C 64.9 B 55.6 
82.7 8 	51.4 B 83.5 B 84.7 B 79.9 9 
13.7 E 	14.0 E 23.5 0 15.4 E 	9.5 1 

95.6 8 	95.0 A 94.6 A 95.5 A 95.5 A 

4271 	384C45,7C454C 35.2C 

FEMALES - FEMMES 

15-24 YEARS - ANS 
15-19 YEARS - ANS 
20-24 TEARS - VHS 

25 TEARS AND OVER - ANY IT PLUS 
25-34 YEARS - ANY 
35-44 YEARS - ANY 
45-54 YEARS - ANY 
55-64 YEARS - ANS 

25-44 TEARS - ANY 

45 TEARS AND OVER - ANS El PIUS 
45-64 YEARS - ANS 
65 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 

25-54 YEARS - 665 

55 TEARS AND OVER - VHS El PLUS 

56.2 A 43.0 C 53.5 C 

66.3 6 43.3 0 80.8 0 
54.3 C 25.2 E 	. 
76.3 B 61.2 0 74.6 0 

53.7 A 42.9 C 51.5 C 
73.7 A 61.4 C 74.6 C 
73.7 B 58.6 C 75.1 C 
63.8 B 44.4 0 62.9 
349 C 18.1 1 

73,7 8 60.1 C 75.0 C 

32.6 B 20.9 5 28.5 D 
49.9 B 32.3 5 48.8 0 
3.6 E 	... H 	... 6 

71.4 A 56.8 C 72.2 C 

17.6 C 	6.7 E 	. . . 

50.3 C 48.9 C 52.3 8 

	

61.1 C 58.9 C 	62.1 C 
43.8 5 45.7 D 45.5 D 

	

76 1 C 70,6 C 	75.0 C 

47.4 146.1 C 50.08 
70.2 C 67 4 C 71.2 C 
68.7 C 64 4 C 68.8 C 
53.5 0 51.3 5 55.6 C 
27.4 E 29.0 E 26.4 0 

	

69.6 C 66.1 C 	70.1 B 

25.0 D 24.9 0 28.2 C 
41.0 040.5 0 41.7 C 

C 	. 	G 	3.2 F 

65.8 C 62.7 C 66.7 8 

	

12.56 13.1 D 	14,1 0 

59.5 B 	57.1 556.2862.75 55.38 

71.2 	C 66.1 	C 	63.3 	C 	68.4 	C 68.2 C 
61.7 	C 58.3 	I 	52.2 	0 59.2 	C 59.0 0 
79.2 	C 76.4 	C 	72.8 	C 	76.1 	C 76.3 	C 

56.66 544 	854.41 	61.1 	B 52.48 
76.7 	8 759 	C 	73.1 	C 	753 	C 72.91 
77.6 	B 75 	4 	C 	77.6 	C 	78.4 	C 74.7 	C 
69.3 	C 72.8 	C 	70.2 	C 	70.4 	C 64.9 C 
39.5 	0 40.0 	D 44.2 	0 	42.8 D 35.5 	6 

77.1 	B 75.7174.9 	C 	76.5 	B 737  C 

360 C 34.3 	135.1 	C 	40,0 	C 31.5 	C 
54.8 	C 56.2 	C 57.1 	C 	57.9 	C 50.6 C 
4.0 	E ... 	 F 	. 	 . 	 . 	 F 	4.5 	F 2.6 	F 

	

75.2 B 	75.0 B 73.8 B 75.3 B 71.6 B 

	

20.1 C 	19.0521.0022.66 	16.5 0 

0 
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TABLE 65. LABOUR FORCE BY INDUSTRY. CLASS OF WORKER AND SEX, AND BY OCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SET, CANADA, 
ANNUAL AVERAGES 1987 

. 	IARIEAU 65, POPULATION ACTIVE SELON LA BRANCHE DACTIVITE. LA  CATEGORIE DE TRAVAILLEURS El LE SEXE. CT SELON LA PROFESSION. 
LA CATEGORIE DE TRAVAILLEURS El LE SEXE, CANADA, MODENNES ANNUELLES 1987 

ALL CLASSES OF WORKERS 	PAID WORKERS 
ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS 	TRAVAILLEURS REMUNERES 

BOTH SEXES 	MALES 	FEMALES BOTH SERES 	MALES 	FEMALES 

LES DEUX SEXES HOMMES FEMMES 115 BEET SEXES HOMMES FEMMES 

THOUSANDS - MILLIERS 

ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	BRANCHES 	DACTIVITE 13,121 7.427 5.694 11.798 6.607 5.191 

GOODS-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES BE BIENS 3.876 2,961 916 3.397 2.577 820 

AGRICULTURE 508 358 150 210 140 71 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES - AUTRES BRANCHES BA SECTEUR PRIMAIRE 337 296 42 303 264 39 

FORESTRY 	- 	FORETS 91 83 8 82 74 7 

FISHING AND TRAPPING - 	PECHE El 	PIEGEAGE 45 40 6 22 IA 4 

MINES. 	QUARRIES 	AND OIL WELLS 	- 	NINES. 	CARRIERES 	El 	PUllS 	DE 
PETROLE 201 173 28 199 171 28 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFACTURIERES 2,231 1,581 650 2.203 1.561 642 

CONSTRUCTION 800 726 74 680 613 68 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES BE 	SERVICES 9,149 4.430 4.719 8.401 4,030 4.371 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION 	AND OTHER UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 
COMMUNICATIONS El 	AUTRES SERVICES PUBLICS 964 731 233 904 679 226 

TRANSPORTATION AND COMMUNICATION - 	TRANSPORTS ET 
COMMUNICATIONS 838 630 209 779 578 202 

ELECTRIC 	POWER. 	GAS 	AND WATER UTILITIES 	- 	ENERGIE 
ELECTRIQUE. 	GAZ 	El 	EALJ 126 lOT 24 125 101 24 

TRADE - COMMERCE 2.292 1,272 1,020 2,096 I, 146 949 

]NANCE. 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE 	- 	FINANCES. 	ASSURANCES 	ET . UFFAIRES 	IMMOBILIERES 728 288 440 693 263 431 

DNMUNITY, 	BUSINESS AND PERSONAL 	SERVICE - SERVICES 
SOCIO-CULTURELS. 	CONMERCIAUX El 	PERSONNELS 4.288 1.612 2,676 3.830 1,416 2,414 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRATION 	PUBLIQUE 877 526 351 877 526 351 

UNCLASSI F I ED (T) 	- 	NON 	CLASSEES II) 96 37 59 N/A N/A N/A 

ALL 	OCCUPATIONS - 	ENSEMBLE 	DES PROFESSIONS 13.121 7,427 5,694 11.798 8.607 5.191 

MANAGERIAL. 	ADMINISTRATIVE 	- 	DIRECTION 	ET 	ADMINISTRATION 1,505 975 5304 1,481 958 524 

NATURAL 	SCIENCES - 	SCIENCES NATURELLES 441 358 83 423 343 81 

SOCIAL SCIENCES 	- 	SCIENCES SOCIALES 215 96 119 193 78 115 

RELIGION 32 25 7 32 25 7 

TEACHING - 	ENSEIGNEMENT 549 210 338 533 207 326 

MEDICINE 	AND HEALTH 	- MEDECINE El 	SANTE 621 124 498 5 574 88 485 

ARTISTIC AND RECREATIONAL 	- 	ARTS El 	ACTIVITES RECREATIVES 242 135 107 183 TO? 82 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 2.151 435 1.715 2.117 432 1.685 

SALES - COMMERCE I.218 658 5592.) 1,026 537 489 

SERVICE 	- 	SERVICES 1.787 761 1.026 1.548 706 842 

AGRICULTURE 529 398 132 229 172 57 

FISHING, 	HUNTING. 	TRAPPING 	- 	PECHE. 	CHASSE. 	PIEGEAGE 43 39 4 20 17 

FORESTRY 	AND 	LOGGING 	- 	EXPLOITATION 	FORESTIERE 75 71 4 67 63 4 

MINING AND QUARRY lAG - 	MINES El CARRIERES 64 63 ... 62 61 

PROCESSING - 	TRAITEMENT DES MATIERES PREMIERES 402 309 93 396 304 92 

MACHINING - USINAGE DES MATIERES PREMIERES 284 265 19 275 256 19 

PRODUCT 	FABRICATING. 	ASSEMBLING AND REPAIRING 	- 	FABRICATION. 
MONTAGE 	El 	REPARATION 	BE 	PRODUITS 	FINIS 1.060 820 240 1,005 776 229 

)ONSTRUCTION TRADES 	- 	METIERS 	DE 	LA 	CONSIRACTION 806 790 16 695 681 14 

VANSPORT 	EQUIPMENT OPERATION - 	TRANSPORTS 505 468 36 448 416 32 • YATERIALS HANDLING - 	MANUTENTION 337 267 70 335 266 69 

THER CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING 	- 	CONDUITE DE MACNINES El 
DAPPAREILS DIVERS 159 122 37 156 120 36 

UNCLASSIFIED(1) 	- 	NON 	CLASSEES (i) 96 37 59 N/A N/A N/A 

II) 	COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE. 	AND THOSE PERSONS WHO LAST WORKED MORE THAN 5 YEARS AGO 
COMPRENO LES CHOMEURS QUI 	NONT 	JAMAIS TRAVAILLE AUP8RAVANT El CEUX DONT 	LE DERNIER EMPLOI 	REMONTE U 	PLUS BE 	CINQ ANS 
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TABLE 66. LABOUR FORCE ST PROVINCE, INDUSTRY AND SEX, ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 66, POPULATION ACTIVE SELON LA PROVINCE. LA  BRANCHE DACTIVITE CT IC SEXE. MOYEMNES ANNUELLES I" 

NFLD. P.E.I. N.S. N.B. 
CANADA RUE. 061. mAh SAS 

1.-N. I.-P.-E. N-C. N-B. ALA. C - A 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 13.121 228 61 405 319 3.306 5.013 537 495 1.274 1.484 

AGRICULTURE 508 . 	 . 	 . 6 10 7 84 132 43 94 92 38 

NON-AGRICULTURE 	- NON AGRICOLE 12.518 224 54 391 308 3.186 4.861 491 398 1.175 1,430 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- AUTRES 
BRANCHES 	Dli 	SECTEUR PRIMAIRE 337 22 . 	 . 	 . 22 IS 50 65 9 13 72 65 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 2.231 28 5 53 44 636 1,104 62 26 97 176 

CONSTRUCTION 800 19 4 28 21 189 300 30 28 88 92 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION & OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS 	CT 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLICS 964 18 4 30 26 248 331 50 35 94 121 

TRADE - COMMERCE 2,292 40 10 74 60 574 852 94 86 228 273 

FINANCE. 	INSURANCE 	AND 	REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES 	ET 	AFFAIRES 
INMOBILIERES 728 6 . 	 . 	 . 19 13 180 310 30 22 62 84 

SERVICE 	- 	SERVICES 4.288 68 19 131 103 1.081 1,593 173 153 441 517 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	UOMINISTRA- 
TION 	PUBLIQUE 877 21 6 34 27 226 299 42 35 91 96 

UNCLASSIFIED0I 	- 	NON 	CLASSEES Ill 96 4 ... 36 21 7 16 

MALES - HOMMES 7.427 135 34 229 182 1,806 2.792 300 284 721 845 

AGRICULTURE 358 . 	 . 5 7 5 61 88 32 70 66 23 

NON-AGRICULTURE 	- NON AGRICDLE 7.033 133 29 221 175 1.630 2.697 266 214 652 816 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES OU SECTEUR PRIMAIRE 296 21 . Xl 14 46 56 8 TI 57 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 1.581 18 ... 39 32 444 772 43 19 75 

CONSTRUCTION 726 16 4 26 20 172 272 27 26 80 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION A OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS CT AUTRES SERVICES PUBLICS 731 15 . 	 . 	 . 24 21 190 244 38 26 72 98 

TRADE 	- COMMERCE 1.272 23 6 40 33 339 453 52 51 125 ISO 

FINANCE. 	INSURANCE 	AND 	REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES, 	ASSURANCES 	ET 	AFFUIRES 
IMMOBILIERES 288 7 5 73 123 12 9 24 32 

SERVICE 	- 	SERVICES 1.612 23 6 44 34 422 603 61 51 168 199 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE 526 15 4 21 16 143 174 24 21 52 58 

UNCLASSIFIED Ill 	- 	NON 	CLASSEES Ill 37 15 7 . 	 . 6 

FEMALES 	- 	FEMMES 5,594 93 26 176 137 1.400 2,221 237 210 554 639 

AGRICULTURE 150 ... ... ... ... 24 44 11 24 27 14 

NON-AGRICULTURE 	- NON AGRICOLE 5.485 91 25 170 133 1,356 2.164 225 184 522 615 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES DO SECTEUP PRIMAIRE 42 . . 	 . . 	 . 	 . 4 8 15 7 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES NANUFAC- 
TURIERES 650 10 ... 14 12 192 333 18 7 23 39 

CONSTRUCTION 74 17 28 9 8 

TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION A OTHER 
- UTILITIES 	- 	TRANSPORTS, 	COMMUNI- 

CATIONS 	El 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLICS 233 6 5 58 87 12 9 22 29 

TRADE - COMMERCE 1,020 18 4 34 27 235 399 42 35 103 123 

FINANCE, 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES 	CT 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 440 4 . 	 . 	 . 12 8 107 187 18 14 38 52 

SERVICE 	- 	SERVICES 2.676 45 13 Al 89 659 996 113 103 273 :- 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA - 
TION 	PUBLIQUE 351 7 . 	 . 13 10 83 125 19 13 39 - 

UNCLASSIFIEDIII 	- 	NON 	CLASSEES Ill 59 20 14 5 

COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE, AND THOSE PERSONS WHO LAST WORKED MORE THAN 5 YEARS AGO. 
COMPREND LES CHOMEURS QUI NONT JAMAIS TRAVAILLE AUPARAVANT El CEUX DONT LE DERNIER EMPIOI REMONTE A PLUS DE CINQ ANS 
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UBE 67. 	LABOUR FORCE BY PROVINCE, 	OCCUPATION AND SEX. ANNUAL AVERAGES 	1987 

UEAU 67, 	POPULATION 	ACTIVE 	SELON 	LA PROVINCE. 	LA PROFESSION IT 	LE SUE. MOTENNES ANNUELLES 1987 • 
MILD. P.E.I. N.S. NB. ALIA. B.C. 

CANADA TUE ONT. MAN. SASH. 
1.-N. I.-P.-E. N. - E. N - B. 818. C-B 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUD SEXES 13.121 228 61 405 319 3.306 5.013 537 495 1.274 1.484 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION 	ET 	PROFESSIONS 	LIBERALES 3.606 53 14 103 73 902 1.416 145 121 375 404 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 2.151 31 B 61 50 584 640 85 65 201 225 

SALES - COMMERCE 1.218 18 5 38 29 301 461 45 41 121 157 

SERVICE 	- 	SERVICES 1.787 32 TO 63 52 438 650 76 70 173 223 

PRIMARY OCCUPATIONS 	- 	PROFESSIONS DO 
SECTEUR PRIMAl RE 711 23 10 29 20 123 172 47 98 lOB 82 

PROCESSING 	- 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 1.746 28 6 45 40 489 771 60 36 109 163 

CONSTRUCTION 806 22 4 31 25 186 288 33 32 90 95 

TRANSPORTATION - 	TRANSPORTS 505 11 . 	. 	. 17 15 121 182 23 17 49 66 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENTION 	FT 	AUTRES HETIERS 496 6 ... IS TI 128 211 17 12 41 53 

UNCLASSIFIEDI1I 	- 	NON 	CLASSEES CII 96 4 . 	. 	. 36 21 7 16 

MALES 	- HOMMES 7.427 135 34 229 182 1,906 2.792 300 284 721 645 

MANAGERIAL. 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1.924 28 7 53 37 490 749 75 62 203 220 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 435 7 . 	. 	. 11 10 132 lIT 18 TI 36 39 

SALES 	COMMERCE 658 A . 20 16 178 240 26 23 60 86 

SERVICE 	- 	SERVICES 761 13 . 	, 23 20 209 282 28 24 71 88 . T!MART OCCUPATIONS 	PROFESSIONS DU 
ICTEUR 	PRIMAIRE 571 21 8 26 lB 102 132 37 75 85 67 

.:ESSING 	- 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
'UEMIERES 1,394 19 4 37 32 378 608 48 31 96 140 

,::i,,JRuCTION 790 20 4 30 25 184 283 33 31 86 92 

TRANSPORTATION ' 	TRANSPORTS 468 11 . 	. 	. 16 14 117 164 21 15 45 61 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 	- 
MANIJTENTION 	El 	AUTRES 	METIERS 389 7 ... 13 9 101 155 13 II 34 45 

UNCLASSIFIEDII) 	- 	NON 	CIASSEES Ill 37 15 7 6 

FEMALES 	- 	FEMMES 5.694 93 26 176 137 1,400 2.22' 237 210 554 639 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL, 	ETC 	- 
DIRECTION ET 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1.682 24 7 50 37 412 666 71 59 172 184 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL ADMINISTRATIF 1.715 25 1 51 40 452 569 67 55 165 186 

SALES - COMMERCE 559 9 . 	. 	. 18 13 122 221 23 19 60 71 

SERVICE 	SERVICES 1.026 19 6 40 32 230 368 48 45 102 134 

PRIMARY OCCUPATIONS 	- 	PROFESSIONS DU 
SECTEUR PRIMAIRE 141 21 40 10 22 23 16 

PROCESSING - 	TRAITEHENT 	DES 	MATIERES 
PREMIERES 352 9 ... 9 8 111 163 12 5 13 22 

CONSTRUCTION 16 . 	, 5 . 	. 
TRANSPORTATION 	- 	TRANSPORTS 36 . 4 Il 5 5 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 	- 
MANUTENTION El 	AUTRES METIERS 107 27 55 7 8 

UNCLASSIFIEDI1I 	- 	NON 	CLASSEES Ill 59 20 14 . 	, . 5 10 

II COMPRISES UNEMPLOTED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE, AND THOSE PERSONS WHO LAST HORIIED MORE THAN 5 TEARS AGO 
COMPRENI LES CIFOMEURS QUT WONT JUMAIS TRAVACLI F AUPURUVAN' FT CEICT 0081 11 DERNIEP EMPICI REMONTI U PLUS DY FINE ANT 

0 
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TABLE 68. EMPLOYMENT BY PROVINCE, AGE AND SEX. ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 68. EMPLOI SCION LA PROVINCE. L'AGE ET LE SEXE. MOTENNES ANNIJELLES 

MILD, P.E.I. 	MS. 
CANADA 	 IN 	VUI, 	UL 

1.-N. 1.-P-C. 	N.-E. 	N -8 	 ALA. 	C. 8 

THOUSANDS - MILLIERS 	 - 

BOTH SEXES 	- 	LES DELTA SEXES 11.955 	A 186 C 53 C 354 8 277 B 2.956 B 4.706 A 497 B 458 B 	1.151 U 1.306 	B 

5-24 YEARS 	- ANS 2.423 B 37 6 II 	0 75 C 60 C 572 C 986 B 105 	C 95 C 233 C 249 C 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 884 B ii 	E 4 0 25 D 22 0 185 C 372 C 40 D 36 D 90 C 97 0 
20-24 TEARS 	- 	ANS 1.539 	B 27 0 7 	D 49 C 38 C 385 C 614 B 65 C 59 C 143 	C 152 	C 

25 YEARS AND OVER - ANS 	CT 	PLUS 9.532 	A 149 	C 41 	C 280 B 217 B 2.394 	B 3.720 A 392 B 364 B 919 A 1.057 	B 
25-34 	YEARS 	- 	ANS 3.471 	A 56 C IS 	C 104 	C 80 C 901 	B 1.302 	B 142 B 131 	B 371 	B 369 C 
35-44 	YEARS 	- 	AIlS 2.929 	A 51 	C 13 	C 90 C 70 C 754 B 1.128 	B 115 	B 99 B 275 8 332 B 
45-54 YEARS 	- 	ANS 1.870 A 28 C 8 C 53 C 40 C 465 C 753 B 76 C 68 C 164 	C 215 C 
55-54 	YEARS 	- 	AIlS 1.082 	B 12 	0 5 D 29 0 23 D 243 C 461 	C 47 C 49 C 92 C 121 	0 

25-44 YEARS - ANS 6,400 A 107 	C 28 C 194 B 151 	B 1,555 	8 2.430 A 257 B 230 B 646 A 101 	B 

45 YEARS AND OVER - ANS CT PLUS 3.132 	A 41 	C 13 	C 86 C 66 C 739 C 1.290 	B 135 	C 133 	C 272 	C 356 C 
45-64 	YEARS 	- 	ANS 2.952 A 40 C 12 	C Xl 	C 53 C 708 C 1.213 	B 124 	C 117 	B 256 B 337 C 
55 YEARS AND OVER - 	ANS 	CT 	PLUS 179 	D . 	 . 	 . 	 F . 	 . 	 F 5 E ... 	 F 31 	E 77 	E ii 	6 16 D 16 	E 18 

25-54 YEARS - ANS 8,270 A 135 	C 36 C 245 B 191 	B 2.119 	B 3.183 	A 334 B 299 B All 	A 917 6 

55 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 1,261 	B 14 	0 B 0 33 D 28 0 274 C 537 	C 58 C 65 C 108 	C 140 

MULES 	- 	HOMMES 6.793 	A 112 	C 30 C 201 	B 158 	C 1.714 	B 2.639 A 276 B 285 B 551 	6 748 8 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 1,265 	B 20 D 6 D 38 C 30 0 300 C 513 	C 54 C 52 C 121 	C 130 C 
15-19 	TEARS 	- 	UNS 458 C 6 E . 	 . 	 C 13 	D 11 	0 100 D 190 C 21 	0 20 D 46 0 49 0 
20-24 TEARS 	- AIlS 807 B 14 	0 4 0 25 0 19 	D 201 	C 324 	C 34 C 32 C 75 	C 81 	C 

25 YEARS AND OVER - AIlS 	El 	PLUS 5.528 U 92 C 24 C 163 	B 127 	B 1,413 	B 2,126 A 222 B 213 B 530 B 616 B 
25-34 YEARS 	- 	ANS 1.940 A 32 C 8 C 58 C 45 C 509 8 717 	B 78 C 75 B 210 B 208 C 
35-44 	YEARS 	- 	AIlS 1.654 	A 31 	C 8 C 51 	C 41 	C 433 B 626 A 64 B 56 B 155 	B 190 C 
45-54 	YEARS 	- 	ANS 1,111 	A 18 	C 4 C 32 C 25 C 286 C 436 8 43 C 39 C 96 C 131 	C 
55-54 	TEARS 	- 	ANS 695 B 9 0 . 	 0 19 	D IS 0 lBS 	C 291 	C 29 C 30 C 58 C 77 	0 

25 - 44 YEARS 	- ANS 3.594 	U 64 C 16 	C 109 B 86 C 942 B 1.343 	A 142 B 131 	B 365 8 397 

45 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 1.934 	A 28 C 8 C 54 C 42 C 471 	C 783 B 80 C 82 C 165 C 221 
45-64 	YEARS 	- 	ANS 1.806 	U 27 C 7 C 51 	C 40 C 451 	C 727 8 72 C 69 B 153 	C 207 
65 YEARS AND OVER - 	ANS CT 	PLUS 128 0 . 	 . 	 . 	 U . 	 . 	 . 	 F . 	 . 	 . 	 F . 	 F 20 F 55 E 8 6 13 	D 12 	E 14 

25-54 YEARS - ANS 4.705 A 82 C 20 C 141 	B ill 	B 1.228 	B 1,779 	A 186 B 170 8 461 	A 528 

55 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 823 8 10 	0 4 D 22 D 17 	0 185 	C 346 C 36 C 43 C 70 C 90 

FEMALES 	- 	FEMMES 5.161 	A 74 	C 23 C 153 	C 119 	C 1,252 	B 2.057 	B 221 	B 194 	C 500 B 558 C 

15-24 	YEARS 	- 	AIlS 1.158 	B 18 	0 5 0 36 0 30 C 271 	C 473 	C 51 	C 43 C 112 	C 119 	C 
15-19 YEARS 	- 	UNS 428 C 5 	C . 	 . 	 . 	 E 12 	E TI 	0 86 0 183 	C 20 0 16 	D 43 0 48 D 
20-24 YEARS 	- 	AIlS 732 B 13 	0 . 	 . 	 . 	 0 24 D 19 	0 lBS 	C 290 C 31 	C 27 	C 68 C 71 	D 

25 YEARS AND OVER - ANS 	El 	PLUS 4.003 	A 56 C 17 	C 117 	C 90 C 981 	8 1,595 	B 170 	C 151 	C 389 B 439 C 
25-34 YEARS 	- 	AIlS 1,531 	B 24 0 7 0 48 C 36 C 392 C 585 B 64 C 58 C 181 	C 161 	C 
35-44 YEARS 	- 	AN5 1,275 	B 20 D 6 	11 39 C 30 C 321 	C 502 C 51 	C 43 C 120 C 143 	C 
45-54 YEARS 	- 	AIlS 759 B 9 D . 	 . 	 . 	 0 21 	D 15 	0 178 	C 316 	C 33 C 29 C 69 C 85 0 
55-64 YEARS 	- 	AIlS 387 C .. 	E ... 	 6 10 	E BE 780 1700 190 190 340 450 

25-44 YEARS - ANS 2.805 U 44 C 12 	C 85 C 65 C 713 	C 1.087 	B 115 	C tOO C 281 	B 304 C 

45 YEARS AND OVER - AIlS 	El 	PLUS 1.198 	B 13 	0 5 	D 32 0 24 0 268 C 507 C 55 C 51 	C 107 	C 135 	C 
45-64 YEARS 	- 	ANS 1.147 	B 12 	D 5 	0 31 	T 24 0 257 C 486 C 52 C 48 C 103 	C 130 C 
65 YEARS AND OVER - 	ANS El 	PLUS SI 	E ... 	 Ii , 	 . 	 . 	C . 	 . 	 U . 	 . 	 . 	 U II 	F 21 	C . 	 . 	 . 	 F ... 	 F 4 	F 5 	F 

25-54 YEARS 	- 	ANS 3.565 A 53 C 15 	C 105 	C 80 C 891 	B 1,404 	B 148 C 129 C 350 8 389 C 

55 YEARS AND OVER - ANS CT 	PLUS 438 C 4 	E . . 	 . 	 E 11 	E 9 E 89 0 191 	0 22 0 22 0 39 0 50 0 

fl 

0 
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TABLE 69, EMPLOYNENT/POPUIATION RATIO BY PROVINCE. AGE AND SEX. ANNUAL AVERAGES 1987 

A',LEAU 69 RAPPOP' EMPLOI-PDPULAIION SELON IA PROVINCE, I'AGE El LE SEXE. MOYENNES ANNUELLES 1987 

NIFO. 	P.E.I. 	N.S. 	NB. 	 BITS. 	B.C. 
..UNADA 	 ODE. 	ONT. 	MAN. 	5856 

T. -N. 	I.-P.-E. 	N. -E. 	N. -B. 	 BIB. 	C. -B. 

PER CENT - POURCENTAGE 

BOTH SUES 	- 	LES DEUT SEXES 50.3 A 43.2 C 54.5 C 52.3 	B 50.7 	8 56.9 B 64.7 	A 61.5 	B 	61.8 	B 	65 	1 	A 57.5 B 

15-24 	YEARS 	- 	ASS 59.78 32.9052.1 	0 50.5 	C 465 	C 55 BC 66.4 	B 62.8 	C 	60.1 	C 	60.5 	C 58.4 	C 
is-ig 	YEARS 	- 	ANS 47.5 	B 18.7 	E 	41.1 	0 36.1 	0374 	0 41 	1 	C 54.8 C 51.9 	049.1 	0 50 4 	C 48.2 	0 
20-24 TEARS 	- 	ANS 70.08 47.2 	062.1 	0 63.4 	C 58.7 	C 66.9 C 76.2 	B 12.2 	C 	69.5 	C 692 	C 67.5 	C 

25 YEARS AND OVER - 	ANS El 	PLUS 60.5 A 46.9 	C 	55.1 	C 52.8 8 51 	3 	B 57.3 B 64.28 61.1 	B 	62.3 	B 	66.4 	8 57.5 	B 
25-34 	TEARS 	- 	ANS 76.2 	A 58.3 	C 	71.0 	C 69.8 	C 	66.5 	C 73.0 B 80.7 	B 19.0 B 	77.7 	B 	77,9 	B 74.2 	C 
35-44 TEARS 	- 	ANS 78.5 A 62.9 	C 	75.7 	C 730 	C 69.2 	C 74.3 	B 83.1 	B 81.4 	8 	81.9 	6 	81.2 	B 76.9 	B 
45-54 YEARS 	- 	ANS 72.9 	A 55.9 	C 	68.1 	C 63.6 	C 	61.7 	C 66.8 	C 78.05 19.0 	C 	17.9 	C 	76.1 	C 72.8 	C 
55-64 YEARS 	- ASS 46.5 B 30.0 0 44.6 0 38.4 	D 	39.1 	0 39.5 	C 51.6 	C 49.7 	C 56.3 	C 	52.3 	C 44.2 	0 

25-44 YEARS - ANS 77.2 	A 90.5 	C 	13.2 	C 71.3 	B 	67.7 	B 73.6 	B 81.8 	8 80.0 B 79 4 6 79.3 A 75.5 B 

45 YEARS AND OVER - 	ASS El 	PLUS 41.9 	A 29.6 C 	36.5 	C 33.4 	C 	33.0 	C 38.2 	C 45.7 	B 42 	1 	C 	45.3 	C 47.9 	C 39.1 	C 
45-64 YEARS 	- ASS 60.48 44.1 	C 	56.5 	C 51.7 	C 	51.0 	C 54.0 C 65.38 64.4 	C 	67.1 	865.48 59.1 	C 
65 YEARS AND OVER - ASS El PLUS 6.9 	0 . 	 . 	 . 	 F 	. 	. 	 F 4.6 	E 	. . . 	 F S 	I 	C 7.9 	E 8.6 	E 	13.5 	D 	0 	1 	E 5.4 

25-54 YEARS 	- ANS 76.2 	A 59.5 	C 	72.0 	C 69.5 	B 	66.4 	B 72.0 B 80 9 A 79.88 	79.1 	8 	78.6 	A 74.8 	B 

55 YEARS AND OVER - ASS El 	PLUS 25.7 	B 15.2 	0 	22.5 	D 19.0 	D 	19.1 	0 22.2 	C 28.9 	C 26.1 	C 	31.5 	C 	30.6 	C 22.8 0 

MALES - HOMMES 70.1 	A 52.3 	C 	63.3 	C 61.6 	B 59.1 	C 67.7 	B 74,5 A 70,3 	B 	71.9 	B 	13.5 B 67.3 	B 

15-24 	YEARS 	- 	ASS 61 	4 B 34.5 	0 	53.6 	IT 51.5 	C 48.3 	D 57.5 	C 67.9 	C 64.0 	C 	64.3 	C 	61.7 	C 60.2 	C 
15-19 	YEARS 	- ASS 48.1 	C 20.0 	E 	. . . 	 E 36.5 0 36.7 	0 43.2 	0 54.5 	C 52.1 	0 	53.3 	D 	50.5 	0 47.7 	0 
20-24 YEARS 	- ASS 72.7 	B 49.3 	9 	63.4 	D 65.3 0 59.0 0 68.9 	C 79.2 	C 74.3 	C 	73.9 	C 	71.4 	C 71.6 	C 

25 YEARS AND OVER - MIS El 	PLUS 72.5 	8 58.9 	C 	66.3 	C 64.5 B 62.4 8 70.3 	B 76,3 	A 72.0 B 74 0 B 	76.9 B 69.1 	B 
25-34 	YEARS 	- 	ASS 88 0 A 68.7 	C 	79.7 	C 80.5 	C 	75.7 	C 82.8 B 90.3 	B 87.0 	C 	88.5 	B 87,0 	B 85.2 	C 
35-44 	YEARS - ANS 89 2 A 75.5 	C 	85.9 	C 84.5 	C 80.4 	C 86.0 B 93.4 	A 91.5 	B 	90.7 	B 90.1 	B 87.6 	C 
45-54 YEARS - ANS 86.9 A 73.3 	C 	78.9 	C 78.1 	C 	77.0 	C 83.6 C 90.8 B 90 0 	C 88.9 C 87.2 	C 87.2 	C 
55-64 YEARS - ASS 61 	8 B 44,1 	D 	. 	0 52.3 	0 52.1 	0 56.5 	C 67.4 	C 63.3 	C 	70.5 	C 	85.8 	C 56.9 

2-44 YEARS 	- 	ASS 87.4 	A 72.3 	C 	82.6 	C 82.3 	B 	77,9 	C 84.2 8 91.7 	A 69.0 B 89.4 B 88.3 A 86.3 B 

' 	YEARSAND OVER - 	ASS El 	PLUS 
15-64 	

Y 
 E  A  R  S 	- 	ASS 

55.0 A 41,5 	C 	48.3 	C 44.9 	C 44.4 	C 52.9 	C 59.2 	B 53.7 	C 58.0 	C 59.8 	C 50.8 C 

. 

75.2 	A 60.1 	C 	69.7 	C 96.1 	C 	65.4 	C 71.1 	C 79.88 77.0 	C 	19.8 	B 	77.7 	C 72.8 	C 
05 YEARS AND DOER - ASS ET 	PLUS 11.6 	0 . 	 . 	 . 	 0 	. 	. 	 F . 	 . 	 . 	 F 	. 	. 	 . 	 F 1.8 	1 13.4 	E 13.9 	E 	23.3 	0 	15.1 	E 9.1 

".-54 	YEARS 	- 	ASS 87.3 A 72.5 	C 	81.7 	C 81.3877.7 	B 84.18 91.58 99.2 	8 89.3 	B 88.1 	A 86.55 

55 YEARS AND OVER - ASS El 	PLUS 36.86 23.1 	D 33.60 27.8 	027.0 	9 33.7 	C 41,1 	C 36.2 	C 	44,1 	C 	41.8 	C 31.7 

FESALES 	- 	FElINES 50.9 A 34.2 C 45.9 	C 43.7 	C 	42.6 	C 46.7 	8 55.3 B 53.2 	B 51.9 	C 56 	7 	B 48.3 	C 

15-24 	YEARS 	- 	ASS 58.0 B 31.3 	D 50.5 	0 49.5 	0 	48.7 	C 53.5 	C 64.8 	C 61.6 	C 55.6 	C 59.3 	C 56.5 	C 
15-19 	YEARS 	- 	ANS 46.9 	C 17.36 	... 	 E 35.8 	C 	38.1 	D 39.00 55.1 	C 51.7 	044.7 	050.2 	0 48.8 
20-24 YEARS 	- 	ASS 51.2 	B 45.1 	0 	... 	 9 61.5 	0 	58.3 	0 64.9 	C 73.0 	C 70.1 	C 	55.0 	C 	66.9 	C 63.3 

25 YEARS AND OVER 	- 	ANS El 	PLUS 49.2 A 35.3 	C 44.7 	C 42.1 	C 	40.9 	C 45.2 	B 53.0 B 51.1 	C 	50.9 	C 	55.0 	B 46.5 	C 
25-34 YEARS 	- 	ASS 66.6 B 48.4 	0 62.6 0 59.8 	C 	57.6 	C 63.3 	C 71.3 	B 11.0 	C 66.8 	C 	68.6 	C 63.7 	C 
35-44 YEARS 	- ASS 68.08 49.4 	065.1 	D 61.9 	C 	58.2 	C 62.8 C 73.1 	C 71.4 	C 	72.9 	C 	72.0 	C 66.2 	C 
45-54 YEARS 	- ASS 59.09 37.80 	... 	 0 49.5 	D 46.60 50.6 	C 65.3 	C 68.0 	C 66.9 	C 54.6 C 58.1 
55-64 	YEARS 	- 	ASS 32.2 	C . 	 E 	. . 	 . 	 E 25.7 	E 	27.2 	E 24.1 	0 36.8 	0 37.3 	0 42.4 	0 39 0 0 32.1 

25-44 YEARS 	- ASS 67.28 48.8 C 	63.7 	C 60.8 	C 57.9 	C 63.1 	C 72.28 11.1 	C 	69.3 	C 	70.08 84.9 	C 

45 YEARS AND OVER - ASS El PLUS 30.28 18.0928.0 	0 23.3 	022.9 	0 25.7 	C 33.8 	C 32.1 	C 33 	BC 366 	C 28.3 	C 
45-64 YEARS - ASS 46,1 	B 27.7 	D 	44.2 	0 38.1 	037.2 	0 37.9 	C 51.4 	C 52.4 	C 54,6 	C 	530 	C 45.4 	C 
65 YEARS 	AND OVER 	- 	ANS ET 	PLUS 3.4 	E . 	 . 	 . 	 II 	. 	 . 	 . 	 C . 	 . 	 . 	 0 	. 	. 	 . 	 0 3.1 	F 3.9 	E .. 	F 	.. 	F 	4.3 	F 2.5 	F 

25-54 YEARS 	- ASS 65.3 A 46.5 	C 	62.3 	C 58.2 	C 55.3 	C 60.1 	B 70.5 B 70.4 	C 68.8 	C 68.9 B 63.2 	C 

55 YEARS AND OVER - ASS El 	PLUS 15,4 	C 1.7 	E 	- . . 	 E 11.8 	6 	12.3 	E 13.0 	0 18.8 	0 17.9 	0 	20.3 	D 	20.7 	0 15.0 	0 
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TABLE 70. EMPLOYMENT IN AGRICULTURE AND NON-AGRICULTURE BY PROVINCE, CLASS OF WORKER AND SEX, ANNUAL AVERAGES 198 1  

TABLEAU 70. EMPLOI DANS LES SECTEIJRS AGRICOLE El NON AGRICOLE SELON LA PROVINCE. LA  CATEGORIE DE TRAVAILLEU. 
El 	IC SLOE, 	MOYENNES 	ANNUELLES 1987 

ALL PAIR WORKERS EMPLOYERS OWN UNPAID 
CLASSES ACCOUNT FAMILY 

WORKERS 

ENSEMBLE TRAVAILLEURS REMUNERES EMPLOYEURS PROPRE IPUVUILLEURS 
DES COMPTE FAMILIAUX 
TRAVAILLEURS NON 

RE MUM E RE S 
PRIVATE GOVERNMENT 

TOTAL 
SECTEUR GOUVERNEMENT 
PRIVE 

THOUSANDS - MILLIERS 

CANADA 11.955 10.770 8,698 2.073 318 174 93 
AGRICULTURE 475 119 179 . 	 . 59 177 59 
NON-AGRICULTURE 	- NON AGRICOLE 11.480 10.592 8,519 2.013 258 596 34 

MALES 	- 	4OMMES 6,793 6,032 4.936 1.096 250 492 19 
AGRICULTURE 337 120 120 ... 51 151 14 
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 6.457 5.912 4.816 1.096 199 340 5 

FEMALES 	- 	FEMMES 5.161 4.738 3.762 916 68 282 73 
AGRICULTURE 138 59 59 . 	 . 	 . 8 26 45 
NON-AGRICULTURE 	- 	NON AGRICOLE 5.023 4.679 3,703 916 59 256 29 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NERVE 186 165 117 48 6 14 
AGRICULTURE , . 	 . . 	 . 	 . . 	 . . 	 , ... 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 185 164 116 48 6 14 

MALES 	- 	HOMMES 112 96 68 28 5 10 
FEMALES 	- 	FEMMES 74 68, 49 20 . 	 . 	 . 4 

PRINCE 	EDWARD 	ISLAND-ILE-DU-PRINCE-EDOUARD 53 44 32 12 . 	 . 	 . 6 
AGRICULTURE 5 . 	 . 	 . , 	 , . . 	 . 	 . . 

NON-AGRICULTURE 	- NON AGRICOLE 47 41 29 12 ... 4 

MALES - HOMMES 30 24 17 7 ... 4 
FEMALES 	- 	FEMMES 23 20 15 5 ... . 	 , 	 . 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 354 318 234 83 10 25 
AGRICULTURE 9 5 5 
NON-AGRICULTURE 	- 	NON AGRICOLE 345 312 229 83 9 23 

MALES - HOMMES 201 179 133 46 8 14 
FEMULES 	- 	FEMMES 153 139 101 38 . 	 . 	 . 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 217 251 188 63 1 
AGRICULTURE B 4 4 . 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 271 247 185 63 6 

MALES - H0MME5 158 142 108 34 6 9 
FEMALES 	- 	TEMPlES 119 109 80 29 8 

QUEBEC 2,965 2,706 2.217 469 70 162 28 
AGRICULTURE 76 30 30 . 	 . 	 . 9 21 16 
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 2.889 2,676 2,187 489 61 140 13 

MALES 	- HOMMES 1.714 1,547 1.267 280 56 105 6 
FEMALES - 	FEMMES 1252 1.159 950 209 14 51 22 

ONTARIO 4.706 4.319 3.589 730 123 242 23 
AGRICULTURE 122 54 54 ... 19 37 12 
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 4,584 4.265 3.535 730 104 205 10 

MALES - HOMMES 2.639 2,398 2.021 377 94 143 5 
FEMALES - 	FEMMES 2.067 1,921 1.568 353 29 99 18 

MANITOBA 497 428 323 105 14 49 6 
AGRICULTURE 41 12 12 . 	 . 	 . 4 21 5 
NON-AGRICULTURE - NON AGRI COLE 456 416 311 105 10 28 

MALES - HOMNES 276 230 175 55 11 33 
FEMALES 	- 	FEMMES 221 198 147 50 . 	 . 	 . 15 5 

SASKATCHEWAN 458 354 262 91 22 69 14 
AGRICULTURE 92 22 22 . 	 . 	 . 13 45 13 
NON-AGRICULTURE 	- NON AGRICOLE 366 332 241 91 9 24 

MALES 	- 	HOMMES 265 190 143 45 19 53 - 

FEMALES 	- 	FEMMES 194 164 119 45 . 	 . 	 . 16 11 

ALBERTA 1,151 1,019 790 230 24 96 12 
AGRICULTURE 90 33 33 ... 1 40 tO 
NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 1,062 986 756 230 Il 57 

MALES 	- HOMMES 651 566 457 109 18 64  
FEMALES 	- 	FEMMES 500 454 333 121 5 32 tO 

BRITISH COLUMBIA - COLOMBIE-BRITANNIOUE 1,306 1.168 946 222 39 95 5 
AGRICULTURE 31 17 17 , 4 5 
NON-AGRICULTURE 	- 	NON UGRICOLE 1.275 1.151 929 222 34 86 

MALES 	- HOMMES 148 662 547 115 29 56 
FEMULES 	- 	TEMPlES 558 506 399 107 tO 38 
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TABLE 71 	EMPLOYMENT BY 	INDUSTRY. 	CLASS OF WORKER AND SEX. 	AND BY OCCUPATION. 	CLASS OF WORKER AND SEX. 	CANADA, 	ANNUAL AVERAGES 	1987 

'ABLEAU 71. 	EMPLOI 	SCION 	LA BRANCHE 	D'ACTIVITE, 	IA CATEGORIC 	DE TRAVAILLEURS 	El 	LE 	SUE. 	El 	SCION 	LA PROFESSION. 

	

LA CATEGORIE 	DE 	TRAVAILLEUR5 	El 	LE 	SEXE, 	CANADA. 	MOIENNES ANNUELLES 	1987 

All 	CLASSES OF WORKERS PAID WORKERS 
ENSEMBLE 	DES TRAVAILLEURS TRAVAILLEURS 	REMUNERES 

BOTH 	SEXES MALES FEMALES BOTH SEXES MALES FEMALES 

LES DCXX SEXES HOMMES FEMMES LES DCXX SEXES WOMMES FEMMES 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

ALL 	INDUSIRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	BRANCHES 	D'ACTIVITE 11.955 6.703 5,181 10,770 6,032 4,738 

GOODS-PRODUCING 	INDUSTRIES - 	INDUSTRIES DE BIENS 3.489 2.674 815 3.019 2.299 721 

AGRICULTURE 475 337 138 179 120 59 

DINER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES BRANCHES Dli SECTEUR PRIMAIRE 291 255 36 258 224 34 

FORESTRY 	- 	FORETS 70 64 6 62 57 5 

FISHING AND TRAPPING 	- 	PECHE 	El 	PIEGEAGE 38 34 4 IS 12 

MINES. 	QUARRIES 	AND OIL 	WELLS 	- 	MINES. 	CARRIERES 	El 	PUllS 	DC 
PETROLE 182 IS? 26 181 155 25 

MANUFACTURING 	- 	INDUSTRIES MANUFACIURIERES 2.044 1.468 576 2.017 1,449 568 

CONSTRUCTION 680 614 66 565 506 60 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES DE SERVICES 8,465 4.119 4.346 7,751 3.734 4,017 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES 	- 	TRAN5PORTS. 
COMMUNICATIONS 	ET 	AUTRES SERVICES PUBLICS 906 686 219 848 635 212 

TRANSPORTUTION AND COMMUNICATION 	- 	TRANSPORTS ET 
COMMUNICATIONS 785 589 196 726 539 19 

ELECTRIC 	POWER. 	GAS AND 	WATER UTILITIES 	- 	ENERGIE 
ELECTRIQUE. 	682 	ET 	EUU 120 97 23 120 97 23 

TRADE 	- COMMERCE 2.116 1.182 934 1,928 1.061 867 

FINANCE. 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 	FINANCES. 	ASSURANCES 	ET 
AFFAIRES 	IMNOBILIERES 695 276 419 661 251 410 

:OMMUNITY. 	BUSINESS 	AND 	PERSONAL 	SERVICE 	- 	SERVICES 
SOCIO-CULTURELS, 	COMMERCIAUX ET 	PERSONNELS 3,934 1.481 2.453 3.501 1.293 2,208 

UBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRATION PUBLIQUE 814 494 321 814 494 321 

ALL 	OCCUPATIONS 	- 	ENSEMBLE DES PROFESSIONS 1,955 6.793 5.161 10,770 6,032 4,738 

MANAGERIAL. 	ADMINISTRATIVE 	- 	DIRECTION 	El 	ADMINISTRATION 1.438 941 497 I.Ai5 923 492 

NATURAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES NATURELLES 420 343 77 402 328 75 

SOCIAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES SOCIALES 202 92 110 180 75 lOS 

RELIGION 31 25 6 31 25 6 

TEACHING - 	ENSEIGNEMENT 523 204 319 508 201 307 

MEDICINE AND HEALTH 	- 	MEDECINE 	ET 	SANTE 603 122 482 555 87 469 

ARTISTIC AND RECREATIONAL 	- 	ARTS 	El 	ACTIVITES RECREATIVES 223 123 99 166 91 75 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL ADMINISTRATIF 1.992 407 1,585 1.959 404 1.556 

SALES - COMMERCE 1,135 619 516 952 503 449 

SERVICE 	- 	SERVICES 1.581 680 901 1.358 527 731 

AGRICULTURE 486 366 120 188 143 45 

FISHING, 	HUNTING. 	TRAPPING 	- 	PECHE. 	CHASSE, 	PIEGEAGE 36 33 . 	 . 14 12 

FORESTRY AND LOGGING 	- 	EXPLOITATION 	FORESTIERE 55 53 . 	 . 47 45 

MINING AND QUARRYING 	- MINES El CARRIERES 55 54 . 54 53 

PROCESSING 	- 	TRAITEMENT 	DES 	MATIERES PREMIERES 361 284 77 355 279 76 

MACHINING - USINAGE 	DES MATIERES PREMIERES 256 240 lB 247 232 15 

PRODUCT 	FABRICATING, 	ASSEMBLING AND REPAIRING - 	FABRICATION. 
MONTAGE 	El 	REPARATION 	DC 	PRODUITS 	FINIS 969 758 DII 916 715 201 

CONSTRUCTION 	TRADES 	- 	METIERS 	DC 	LA CONSTRUCTION 687 674 12 582 571 10 

. TRANSPORT 	EQUIPMENT OPERATION 	- 	TRANSPORTS 460 427 33 404 376 29 

MATERIALS HANDLING 	- NANUTENTION 293 232 61 291 231 60 

OTHER CRAFTS AND EQUIPMENT 	OPERATING - 	CONDUITE DE MACHINES El 
D'APPAREILS 	DIVERS 149 116 33 145 114 32 
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TABLE 72. EMPLOYMENT BY PROVINCE, INDUSTRY AND SEX. ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 72. EMPIDI SELON LA PROVINCE, LA BRANCHC DACTIVITE ED LE SEXE, MOVENNES ANNIJELLES 1987 

NFI.D. P.E.I. 	N.S. 	NB. 	 ALTA 	B 
CANADA 	 RUE. 	ONT. 	MAN. 	SASH. 

T.-N. I,-P.-E. 	N-E. 	N-B. 	 AIB. 	C 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 11.955 	A 186 C 53 C 354 8 277 B 2.966 8 4.706 A 497 B 458 B I.151 	A 1.306 B 

AGRICULTURE 475 C . 	 - 	 . 	 H 6 E 9 E 6 	F 76 E 122 	E 41 	D 92 D 90 D 31 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 11,480 	A 185 	C 47 C 345 B 277 	B 2.889 B 4.584 	A 456 B 366 C 1.062 B 1.275 	B 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES DV SECTELIR PRIMAIRE 291 	B 19 	E . 	 . 	 . 	 E 19 	E 12 	E 42 E 60 E 8 	F 71 	C 66 0 53 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 2,044 8 21 	E 4 E 45 D 37 D 573 C 1,038 	C 57 0 24 0 87 0 157 	0 

CONSTRUCTION 680 C 72 	0 . . 	 . 	 E 22 E 16 	D 160 0 274 0 25 E 24 0 72 D 72 0 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION & OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI-- 
CATIONS CT 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLICS 906 C 76 0 . . 	 E 27 B 24 0 232 0 316 	0 47 0 33 0 88 D 119 	0 

TRADE - COMMERCE 2.116 	B 35 D 9 D 67 0 54 C 521 	C 806 C 89 0 80 B 209 C 246 C 

FINANCE. 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES, 	ASSURANCES 	El 	AFFUIRES 
IMMOBILIERES 695 C 5 	0 . 	 . 	 C 18 	E 12 	0 769 	0 302 9 29 0 21 	D 57 D 80 

SERVICE 	- 	SERVICES 3,934 B 58 C 17 	0 117 	C 92 C 984 C 1,504 	C 161 	C 141 	C 399 C 462 C 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE 874 C 18 	0 5 E 31 	0 24 B 209 D 285 0 40 0 32 D 84 0 87 

MALES - HOMMCS 6.793 A 112 	C 30 C 207 	B 158 C 1.714 	B 2.639 	A 276 B 265 B 651 B 748 B 

AGRICULTURE 337 C . 	 . 	 . 	 5 4 0 6 	F 5 	F 55 E 83 E 31 	E 68 0 64 D 20 

NON-AGRICULTURE 	- 	NON AGRICOLE 6.457 	A 111 	C 26 C 195 B 153 	C 7.659 	B 2,556 U 245 B 196 C 587 B 728 B 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES - 	AUTRES 
BRANCHES 	DU SECTEUR PRIMAIRE 255 0 78 	E . 	 . 	 . 	 C TB 	C 11 	E 38 E 52 E 7 	F 70 E 51 	D 48 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 1,468 	C 15 	E . 	 . 	 . 	 E 34 B 28 0 407 C 734 C 40 0 17 	C 67 D 124 

CONSTRUCTION 674 	C 11 	C . . 	 . 	 E 20 E 14 	E 144 	6 248 0 23 E 21 	D 65 0 65 

TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION A OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS CT AUTRES SERVICES PUBLICS 686 C 13 	B . 	 E 21 	9 19 	0 177 	0 233 B 36 0 25 0 67 D 92 

TRADE - COMMERCE 1.182 	C 20 D 5 0 37 D 30 B 371 	D 431 	C 49 0 48 D iTS 	C 137 

FINANCE. 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES 	CT 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 276 D ... 	 F . 	 . 	 . 	 G 7 	F 4 	C 69 E 121 	0 11 	E 8 C 23 E 30 0 

SERVICE 	- 	SERVICES 1.461 	C 20 0 6 0 40 0 31 	B 381 	C 570 C 56 0 47 0 151 	C 179 0 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION 	PUBLIQUE 494 C 73 	C ... 	 E TO 	C IS 	D 133 	B 167 0 22 	E 20 0 48 0 53 C 

FEMALES 	- 	FEMMES 5.161 	A 74 C 23 C 753 	C 119 	C 1.252 	B 2.067 B 221 B 194 	C 500 B 556 C 

AGRICULTURE 138 	0 - 	 . 	 J F ... 	 F ... 	 F 22 0 39 C 10 	0 24 C 26 C Ti 	F 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 5.023 U 74 	C 22 C 150 C 118 	C 1,230 B 2.028 B 217 	C 170 C 474 B 547 C 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES 	DV SECTEUR PRIMAIRE 36 C . 	 - 	 . 	 G . 	 - 	 - 	 S . 	 - 	 - 	 G . 	 . 	 . 	 G - 	 . . 	 G 7 G . 	 . 	 . 	 H . 	 . 	 - 	 G 14 	E 5 F 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 578 C 7 C . 	 . 	 . 	 F ii 	C B C 166 0 304 D I? 	E 6 E 20 E 33 

CONSTRUCTION 66 0 ... 	 F . 	 . 	 . 	 G - 	 . 	 - 	 F ... 	 F 16 	F 26 E . 	 . 	 - 	 F . 	 - 	 . 	 F 8 C 7 	F 

TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION 6 OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS, 	COMMUNI- 
CATIONS CT 	AUTRES SERVICES PUBLICS 219 	B - 	 - 	 - 	 F ... 	 F 6 E 4 C 55 	E 83 C 11 	0 B C Dl 	E 27 	C 

TRADE 	- 	COMMERCE 934 C 75 	D 4 C 30 D 24 0 211 	D 375 C 40 0 32 0 94 D lOS 

FINANCE. 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES, 	ASSURANCES 	CT 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 419 	C ... 	 F .. 	F Ii 	C 8 0 701 	D 781 	6 77 	0 13 	C 35 0 49 

SERVICE 	- 	SERVICES 2.453 B 37 	0 11 	0 77 C 61 	C 603 C 934 C 105 C 95 C 247 C 282 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE 321 	C 5 	0 - 	 . 	 C 12 	0 9 	E 76 D 717 	B lB 	C 12 	E 35 C 
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TABLE 73. EMPLOYMENT BY PROVINCE, OCCUPATION AND SEX, ANNUAL AVERAGES 1987 

TAhTAIJ 73 IMPLOI SELON LA PROVINCE. LA  PROFESSION CT It SEAL MOYENNES ANNUELLES 1987 

	

S NELl. P.E.I. 	N.S. 	NB. 	 BITS 	B C. 
AHADA 	 QUE. 	ONT. 	MAN. 	SASH. 

I -N 	1.-P. -E 	N -C. 	N-B. 	 BIB 	C-B. 

THOUSANDS - MILLIERS 

BOTH SEXES - LES DEUG SEXES 	 11.955 A 186 C 53 C 	354 B 277 B 	2.966 B 4.706 A 497 B 458 B 1.151 A 1.306 B 

MANAGERIAL, PROFESSIONAL. ETC - 
DIRECTION El PROFESSIONS LIBERALES 	3.440 B 49 0 13 0 	96 C 	70 0 	852 C 1.370 C 140 C 115 C 	356 C 	378 C 

CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRU1IF 	 1,992 B 26 D 	7 0 	55 0 	45 D 	535 C 	795 C 	80 0 	61 C 	183 C 	203 D 

SALES - COMMERCE 	 1.135 C 16 0 	4 C 	34 0 	27 0 	278 0 	439 C 	46 0 	39 0 	III 0 	142 0 

SERVICE - SERVICES 	 1,581 B 25 D 	U 0 	54 0 	44 0 	383 C 	594 C 	69 D 	63 9 	149 C 	191 0 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU 
SECTEUR PRIMAIRE 	 633 C 19 E 	8 1 	24 E 	IS E 	105 E 	157 0 	44 0 	95 D 	102 D 	64 D 

PROCESSING - TRAITEMENI DES MATIERES 
PREMIERES 	 1.588 C 21 E 	4 E 	38 0 	34 0 	436 C 	723 C 	55 D 	33 D 	96 0 	145 

CONSTRUCTION 	 687 C 14 E ... C 	24 0 	19 D 	ISA 0 	264 0 	28 D 	27 0 	74 0 	76 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 	 460 C 10 C . . . E 	15 C 	Ia o 	109 0 	170 9 	20 E 	15 0 	45 D 	61 0 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENTION El AUTRES METIERS 	 441 C 	6 C . . . F 	12 E 	9 E 	110 0 	194 0 	15 E 	IT E 	36 0 	47 C 

MALES - HOMMES 	 6.793 U 112 C 30 C 	201 B 158 C 	1.714 B 2,639 A 276 B 265 B 	651 B 	748 B 

HANAGERIUL, PROFESSIONAL. ETC - 
DIRECTION El PROFESSIONS LIBERALES 	1.850 B 27 0 	7 0 	51 0 	36 0 	465 C 	730 C 	72 D 	60 C 	195 C 	207 C 

CLERICAL - TRAVAIL ADMINI5IRATIF 	 407 C 	5 E . . . F 	10 E 	9 E 	121 0 	164 D 	17 E 	10 6 	33 6 	36 

SALES - COMMERCE 	 619 C 	8 E . . 	E 	18 E 	14 D 	166 0 	229 D 	24 0 	21 0 	56 0 	79 

SERVICE - SERVICES 	 580 C 10 C . . . C 	20 0 	18 0 	183 D 	261 D 	25 E 	22 0 	61 0 	78 0 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU 
SECTEUR PRIMAIRE 	 507 C 18 1 	7 C 	22 C 	14 E 	AS E 	121 D 	35 0 	73 0 	79 D 	52 

POCESSING - TRUITEMENT DES MATIERES 

S 	PREMIERES 	 1.282 C 15 E . . . E 	31 0 	29 D 	343 C 	577 C 	44 0 	29 0 	85 0 	126 0 

ONSTRUCTION 	 674 C 14 C ... E 	24 0 	18 0 	156 D 	259 0 	28 D 	27 0 	72 D 	74 D 

RANSPORTATION - TRANSPORTS 	 427 C 	10 E . . 	E 	14 C 	13 II 	105 0 	154 0 	19 E 	13 E 	40 0 	56 D 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENTION El AUTRES METIERS 	 348 C 	5 C . . 	F 	ii E 	7 C 	88 0 	144 0 	12 E 	10 6 	30 E 	40 

FEMALES - FEMMES 	 5.161 A 74 C 23 C 	153 C 119 C 	1.252 B 2,067 B 221 B 194 C 	500 8 	558 C 

MANAGERIAL. PROFESSIONAL. ETC - 
DIRECTION CT PROFESSIONS LIBERALES 	1,590 B 22 0 	6 0 	45 D 	34 0 	387 C 	640 C 	67 0 	56 C 	161 C 	171 0 

CLERICAL - TRAVAIL ADMINISTRATIF 	 1,585 B 20 0 	6 0 	46 0 	36 0 	414 C 	631 C 	63 0 	51 C 	ISO C 	167 

SALES - COMMERCE 	 516 C 	8 E . . C 	IS E 	12 0 	III D 	210 0 	71 E 	17 0 	55 0 	63 0 

SERVICE - SERVICES 	 901 C 15 D 	5 C 	34 D 	27 0 	700 0 	334 C 	44 6 	41 0 	89 0 	113 0 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DO 
SECTION PRIMAIRE 	 126 0 .. 	0 ... F 	. . . F 	... F 	19 F 	35 C 	9 E 	22 E 	23 E 	17 F 

PROCESSING - TRAITEMENT DES MAT ERES 
PREMIERES 	 304 C 	5 F . . . F 	7 E 	6 C 	93 0 	147 D 	II C 	4 6 	Il C 	IS 

CONSTRUCTION 	 12TH ... .) 	...J 	.4 	.. 	H 	46 	.4 	.6 	.6 	H 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 	 33 E . . . 4 . . . H 	. . . H 	. . . 0 	4 0 	16 F 	. . 0 	... 9 	4 F 	4 F 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS - 
MANUTENTION CT AUTRES MIllERS 	 94 D . . . H . . . H 	. . . 0 	. . . F 	22 F 	51 E 	. . . F 	. . . F 	6 F 	7 F 

0 
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TABLE 74. JOB TENURE BY INDUSTRY AND SEX. ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 74 DUREE DC L'EMPLOI SELON LA BRANCHE DACTIVITE El LE SEXE. MOTENNES ANNUELLES 190 

1-3 4-6 7-12 1-5 .-' 	 - 

MONTHS MONTHS MONTHS YEARS YEARS TEARS 20 	TEA.- 
TOTAL 

MOIS MOIS MOIS ANS ANS ANS PLUS DC 
20 ANS 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 11,955 1.396 844 993 3.254 2,121 2.210 1.136 

AGRICULTURE 475 51 20 18 75 70 92 151 

NON-AGRICULTURE 	- 	NON AGRICOLE 11.480 1.345 825 975 3,179 2.051 2,119 986 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES DX SECTEUR PRIMAIRE 291 43 20 16 60 62 56 35 

MANUFACTURING 	- 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 2.044 192 118 142 536 375 417 264 

CONSTRUCTION 680 131 66 64 194 91 89 45 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION & OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS 	El 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLICS 906 67 43 50 165 196 229 135 

TRADE - COMMERCE 2,116 257 180 227 691 345 297 120 

FINANCE. 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES, 	ASSURANCES 	CT 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 695 51 40 57 221 148 132 46 

SERVICE 	- 	SERVICES 3,934 538 321 378 1.122 656 671 246 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION PUBLIQUE 814 67 36 41 171 178 228 94 

MALES - HOMMES 6.793 733 432 503 1.717 1.172 1.374 862 

AGRICULTURE 337 32 13 12 52 49 65 - 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 6.457 702 419 491 1.665 1,123 1.306 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	' 	AUTRES 
BRUNCHES DU SECTEUR PRIMAIRE 255 37 16 13 49 53 51 

MANUFACTURING 	- 	INDUSTRIES MANUFBC- 
TURIERES 1.468 121 74 91 360 266 324 - 

CONSTRUCTION 614 122 61 56 174 78 80 U 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION 	8 OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI- 
CATIONS 	El 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLICS 686 48 31 37 136 141 177 116 

TRADE - 	COMMERCE 1.162 133 92 117 376 193 164 86 

FINANCE. 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES 	ET 	AFFAIRES 
IMMO6ILIERES 276 20 16 23 89 50 51 26 

SERVICE 	- 	SERVICES 1.481 169 111 134 395 241 284 128 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION 	PUBIIQUE 494 32 17 19 84 102 157 83 

FEMALES 	- 	FEMMES 5.161 663 412 489 1.537 949 837 275 

AGRICULTURE 138 19 7 6 23 21 26 37 

NON-AGRICULTURE - NON AGRICOLE 5.023 644 406 483 1,514 928 810 238 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 
BRANCHES DX SECTEUR PRIMAIRE 36 5 - 	 - 	 - - 	 . 	 - 11 9 4 - 	 - 	 - 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFAC- 
TURIERES 576 71 44 51 176 109 93 31 

CONSTRUCTION 66 9 4 6 20 13 9 4 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION & OTHER 
UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 	COMMUNI-- 
CATIONS ET 	AUTRES SERVICES PUBLICS 219 19 12 13 49 55 52 19 

TRADE - COMMERCE 934 124 89 110 313 152 113 34 

FINANCE, 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE 	- 
FINANCES. 	ASSURANCES 	El 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 419 30 24 34 132 98 81 25 

SERVICE 	- 	SERVICES 2.453 349 211 244 727 417 387 11 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRA- 
TION 	PUBLIQUE 321 35 19 22 87 76 71 1' 
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TABLE 	75. 	JOB TENURE BY OCCUPATION AND SEX. 	ANNUAL 	AVERAGES 	1987 

AALEAU 75. 	DUREE 	BE 	L'EMPLOI 	SELON 	LA PROFESSION El 	LE 	SUE. 	MOTENNES ANNUELLES 

1-3 	4-6 
MONTHS 	MONTHS 

TOTAl 
MOIS 	mols 

1957 

7-I2 
MONTHS 

MOIS 

1-5 
YEARS 

ANS 

8-10 
YEARS 

ANS 

Il-TO 
YCARS 

ANS 

OVER 
20 YEARS 

PLUS 	BE 
20 ANS 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

BOTH SEXES 	- 	LES DEAD SEXES 11,955 1.396 644 993 3.254 2.121 2,210 1.136 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION 	El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 3,440 234 171 235 920 712 803 365 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 1.992 219 146 172 570 397 358 131 

SALES - COMMERCE 1.135 137 99 134 382 173 145 65 

SERVICE 	- 	SERVICES 1.581 301 165 183 459 213 184 76 

PRIMARY OCCUPATIONS 	- PROFESSIONS BA 
SECTEUR 	PRIMAIRE 633 98 37 27 99 90 118 154 

PROCESSING 	- 	TRATTEMENI 	DES MATIERES 
PREMIERES 1.586 163 95 114 427 288 323 176 

CONSTRUCTION 687 125 62 59 167 98 111 64 

TRANSPORTATION 	- 	TRANSPORTS 460 54 34 35 121 82 90 44 

MATERIALS HANDLING AND OTHER 	CRAFTS 	- 
MANUTENTION 	El 	ULJTRES METIERS 441 66 36 33 110 57 79 51 

MALES - HOMMES 6,793 733 432 503 1.717 1,172 1374 852 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL, 	ETC. 	- 
DIRECTION 	El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1.850 lOT 79 113 455 375 465 260 

VICAL 	- 	TRAVAIL 	AOMINISTRATIF 407 44 27 29 98 66 85 55 

5 	- COMMERCE 619 61 46 67 203 102 Dl 48 

1 vICE 	- 	SERVICES 680 110 61 71 181 98 105 55 

RMSRY OCCUPATIONS 	- 	PROFESSIONS DU 
STEUR PRIMAIRE 507 75 30 22 81 73 95 130 

ROCESSING 	- 	IRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 1.282 119 72 88 336 234 272 161 

CONSTRUCTION 674 122 61 58 155 96 lOB 64 

TRANSPORIATION 	- 	TRANSPORTS 427 48 31 31 113 76 85 43 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 	- 
MANUTENTION El 	AUTRES METIERS 348 52 26 25 84 53 64 45 

FEMALES 	- 	FEMMES 5.161 663 412 489 1.537 949 837 275 

MANAGERIAL. 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 1.590 132 92 122 454 337 338 105 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL ADMINISTRATIF 1.585 175 119 143 472 330 270 75 

SALES 	- 	COMMERCE 516 75 54 67 178 71 54 18 

SERVICE 	- 	SERVICES 901 192 105 113 278 115 79 21 

PRIMARY OCCUPATIONS - PROFESSIONS DU 
SECTEUR PRIMAIRE 126 22 7 5 IA 18 23 33 

PROCESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 304 43 23 26 91 54 51 16 

CONSTRUCTION 12 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 

TRANSPORTATION 	- 	TRANSPORTS 33 6 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 9 6 4 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 	- 
MANUTENIION 	El 	AUTRES METIERS 94 14 9 8 26 IS 15 6 
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TABLE 76. EMPLOYED BY HOURS WORKED IN REFERENCE WEEK BY PROVINCE. CLASS OF WORKER AND SEX, ANNUAL AVERAGES 1987 

TABlEAU 76 PERSONNES OCCUPEES SUIVANT LE NOMBRE DHEURES TRAVAILLEES AU COORS BE LA SEMAINE BE REFERENCE. ET  SELON LA pRov: 
IA 	CATEGORIE 	BE 	TRAVAILLEURS 	CT 	IC 	SUE, MOYENNES ANNUEILES 	1987 

00 01-29 30-34 35-39 40 41-49 50 	H01' 
HOURS HOURS HOURS HOURS HOURS HOURS AND O 

TOTAL 
HEURE HEARtS HEURES HEURES HEURES HEURES HEURES 

ET 	PLUS 

THOUSANDS 	- MILLIERS 

CANADA 
ALL 	INDUSTRIES 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES 	DBCTIVITE 

BOTH 	SEXES 	- 	ICE 	DCXX 	SEXES 11,955 912 2,212 1,374 1,609 3.045 1.138 1,664 
MALES 	- 	HONMES 6.793 481 734 704 608 2.049 817 1,340 
FEMALES 	- 	FELiNES 5.161 430 1,478 670 941 996 322 324 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 

ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS 
BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 11.480 890 2.106 1.338 1.591 2.994 1,106 1,454 
MALES 	- 	HOMMES 6.457 468 684 584 658 2.013 793 1,157 
FEMALES - 	FEMMES 5,023 423 1.421 654 934 981 313 297 

PAID WORKERS 	- 	TRAMAILLEURS 	REMUNERES 
BOTH SEXES 	- 	IES DEUX SEXES 10,592 820 1.868 1,265 1,551 2.843 1,041 1,204 
MULES - HOMMES 5.912 421 595 641 634 1.909 748 964 
FEMALES 	- 	FEMMES 4.679 399 1,273 623 916 934 293 240 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES 	DACTIVITE 186 17 29 24 20 57 13 25 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	IRAVAILLEURS 185 17 29 24 20 57 13 25 
PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLEURS 	REMUNERES 164 12 25 22 19 54 12 19 

PRINCE 	EDWARD 	ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EOOUARD 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRUNCHES 	DACTIVITE 53 4 9 8 6 13 4 9 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTLUR NON AGHICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	YRAVAILLEURS 47 4 9 7 5 12 . 	 . 6 
PAID WORKERS - 	TRAVAILLEURS REMUNERES 41 . 	 . B 7 5 11 ... 5 

NOVA SCOTIA - NOUVEILE-ECOSSE 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	BRANCHES 	D'ACTIVITE 354 27 89 46 33 101 30 48 

NON-AGRICULTURE - SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	IRAVAILLEURS 345 27 07 45 33 99 30 45 
PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLEURS 	REMUNERES 312 23 58 42 32 94 28 3 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	BRANCHES 	D'ACTIVITE 277 19 52 34 35 74 28 35 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON 	AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVAILLEURS 271 19 50 34 34 73 27 33 
PALE WORKERS - 	TRAVAILLEURS 	REMUNURES 247 17 43 32 34 69 26 27 

QUEBEC 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	BRANCHES 	XACTIVITE 2.966 258 519 315 537 727 274 337 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVAILLEURS 2.889 255 504 308 533 717 270 302 
PAID WORKERS - 	TRAVAILLEURS 	REMUNERES 2.616 238 453 291 522 676 254 241 

ONTARIO 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	BRANCHES 	DACTIVITE 4.706 342 837 512 580 1.274 493 669 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVAILLEURS 4.584 337 809 504 576 1.262 484 612 
PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLEURS 	REMUNERES 4.265 317 728 478 561 1.208 459 514 

MANITOBA 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE DES 	BRANCHES 	DACTIVITE 497 34 102 68 57 119 43 73 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVAILLEURS 456 32 93 55 55 115 40 56 
PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLEURS 	REMUNERES 416 29 82 61 53 109 37 44 

SASKATCHEWAN 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	BRANCHES 	DACTIVITE 458 30 100 58 40 105 37 87 

NON-AGRICULTURE - 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TRUVAILLEURS 366 25 76 50 36 98 30 50 
PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLEURS REMUNERES 332 23 66 47 35 92 27 41 

ALBERTA 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	BRANCHES 	DACTIVITE 1.151 78 220 138 129 272 113 201 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVAILLEURS 1.052 74 202 133 126 264 106 158 
PAID WORKERS 	- 	TRAVAILLEURS 	REMUNERES 955 68 179 126 123 252 100 139 

BRITISH COLUMBIA - 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 
ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE DES BRANCHES 	DACTIVITE 1.306 101 275 172 174 302 105 178 

NON-AGRICULTURE 	- 	SECTEUR NON 	AGRICOLE 
ALL 	CLASSES 	- 	ENSEMBLE 	DES 	TRAVAILLEURS 1.275 99 267 168 172 297 102 168 
PAID WORKERS - 	TRAVAILLEURS 	REMUNERES 1.151 89 226 157 167 277 95 139 

NOTE: 	THE NUMBER OF 	HOURS WORKED 	IN THE REFERENCE WEEK REFERS TO THE TOTAL 	OF ALL HOURS WORKED AT ALL 	JOBS. 	WHEREAS THE INDUSTR 
ANY 	CLASY 	Of 	WORKER 	CLASSIFLCXTIYNS 	REFER 	TO THE 	MAIN JOP ONLY 

.............................. . 



113 

tV 1 77, ACTUAL AND USUAL HOURS WORKED BY INDUSTRY AND BY OCCUPATION MAIN JOB). CANADA, ANNUAL AVERAGES 1987 

(AU 77 HEURES EFFECTIVEMENT TRAVAILLEES El HABITUELLEMENT TRAVAILLEES SELON LA BRANCHE DACTIVITE ET 
LA PROFESSION (IMPLY) PRINCIPAL) , CANADA, MOVENNES ANNUELLES 1987 

ACTUAL HOURS 	USUAL HOURS 

HEURES EFFECTIVEMENT 	IIEURES HABITUELLEMENT 
TRAVAILLEES 	TRAVAILLEES 

AVERAGE (i) 	AVERAGE 2) 	AVERAGE il 
TOTAL 	 TOTAL 

MOYENNE)1) 	MOVENNE (2) 	MOVENNE (I) 

ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMALE 	DES BRANCHES 	D'ACTIVITE 407.630 34 	1 36.9 449.008 37,6 

AGRICULTURE 20.710 43,6 45.7 21.511 45.3 

FORESTRY. 	FISHING AND TRAPPING 	- 	FORETS. 	PECHE 	ET 	PIEGEAGE 4,077 37 5 44.0 5.113 47.2 

MINES, 	QUARRIES 	AND OIL 	WELLS 	MINES. 	CARRIERES 	ET 	PUllS 	DE 	PETROLE 6,969 38.2 42.0 7,717 42.3 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES 	MANUFACTURIERES 73,994 36 2 39 4 81.572 39.9 

CONSTRUCTION 25.252 37 	1 39.9 27,948 41.1 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION 	AND OTHER UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 
COMMUNICATIONS 	ET AUTRES SERVICES PUBLICS 32,587 36.0 39.5 36.380 40.2 

TRADE 	- 	COMMERCE 70,710 33 4 35 4 75.865 35,9 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 	FINANCES, 	ASSURANCES, 	El 
AFFAIRES 	IMMODILIERES 23.870 34,3 37.0 25.353 37.9 

COMMUNITY. 	BUSINESS 	AND PERSONAL 	SERVICE 	- 	SERVICES SOCID - CULTURELS, 
COMMERCIAUX ET 	PERSONNELS 122.608 31.3 34.1 136,283 34.6 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRATION 	PU8LIQUE 26.853 33.0 35.9 30.257 37.2 

ALL 	OCCUPATIONS 	- 	ENSEMBLE 	DES 	PROFESSIONS 407,630 34.1 35.9 449.008 37.6 

MANAGERIAL 	AND PROFESSIONAL (3) 	- 	DIRECTION 	El 
PROFESSIONS 	LIBERALES(3) 120.522 35.0 38.5 133,647 38.9 

ERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 59.546 29.9 32 4 66.442 33.4 

COMMERCE 3R,34A 33.8 35.8 41.086 36.2 

.:VvICE 	- 	SERVICES 47,085 29.8 31.8 51,138 32 4 

.:MART 	OCCUPATIONSI41 	- 	PROFESSIONS 00 	SECTEUR PRIMAIRE4I 26.517 41.9 45.0 28.689 45.3 

PROCESSING. 	ETC. 151 	- 	TRAITEMENT 	DES 	MATIERES 	PREMIERES. 	ETC. (S) 57.524 36.3 39.5 63.847 40.1 

CONSTRUCTION TRADES 	- METIERS DE 	IA CONSTRUCTION 25.309 36,8 40.0 28.279 41.2 

TRANSPORTATION 	TRANSPORTS 18.056 39.3 42.6 19.878 43.2 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 	- MANUTENTION 	IT AUTRES METIERS 14,724 33.4 36.1 16.202 36.7 

(T) 	AVERAGE 	CALCULATED USING TOTAL 	EMPLOYED. 
MOTENNE 	CALCULEE A L'AIDE DU NOMBRE TOTAL 	DE PERSONNES OCCUPIES. 

121 	AVERAGE CALCULATED EXCLUDING PERSONS WHO WERE NOT AT WORK DARING THE REFERENCE 	WEEK. 
MOYENNE CALCULEE EN EXCLUANT 	LES PERSONNES QU) 	N'ONT 	PUS TRAVAILLE PENDANT 	LA SEMAINE DI REFERENCE. 

3) INCLUDES 	MANAGERIAL 	AND ADMINISTRATIVE. 	NATURAL 	SCIENCES. 	SOCIAL 	SCIENCES, RELIGION. TEACHING. MEDICINE AND HEALTH, 	ARTISTIC AND 
RECREATIONAL 	OCCUPATIONS. 
COMPREND DIRECTION 	IT 	ADMINISTRATION. 	SCIENCES NATURELLES. 	SCIENCES SOCIALES. 	RELIGION. 	ENSEIGNEMENT. 	MEDICINE El 	SANTE, ARTS 	El 
ACTIVITES 	RECREATIRES. 

4) INCLUDES 	FARMERS AND FARM WORKERS, 	FISHERMEN, 	TRAPPERS AND HUNTERS. LOGGERS AND RELATED WORKERS. MINERS. QUARRYMEN AND RELATED 
WORKERS. 
COMPREND LES 	CULTIVATEURS 	CT 	TRAVAILLEURS 	AGRICOLES, 	LES PECHEURS, PIEGEURS 	El 	CHASSEARS. 11$ DUCHERONS IT 	TRAVAILLEURS 
ASSIMILES. 	LES 	MINEURS. 	CARRIERS 	El 	TRAVAILLEURS 	ASSIMILES. 

(SI 	INCLUDES 	PROCESSING. 	MACHINING, 	AND 	PRODUCT 	FABRICATING. 	ASSEMBLING AND REPAIRING. 
COMPRENO LI 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 	PREMIERES, 	L'USINAGE 	DES MATIERES PREMIERES 	ET 	LA FABRICATION, IC MONTAGE ET 	LA REPARATION 
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TABLE 78 TOTAL AND AVERAGE HOURS WORKED PER WEEK (ALL JOBS) CANADA. ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 78. TOTAL ET MOVENNE DES HEURES TRAVAILLEES PAR SEMAIHE (bUS LES EMPLOISI CANADA, MOVENNES ANNUELLES li 

ACTUAL HOURS 
	

US 	Hot k. 

HEURES EFFECTIVEMENT 
	

HEURES HABITUELLEME, 
I RA VA IL I E ES 
	

IRA VA) LLEES 

UVERUGE III AVERAGE(2) AVERAGE (1) 
TOTAL TOTAL 

MOYENNE(TI MOYENNE(2) MOYENNE(1) 

1 0001 ( 1 000) 

BY 	SEX, 	AGE AND 	FULL-TIME OR PART-TIME 
SELON 	LE SEXE. 	LAGE 	El 	L'EMPLOI 	U PLEIN 	TEMP5 
OU U TEMPS PARTIEL 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 413919 34.6 37.5 455,710 36.1 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 386.935 38.2 41.4 427.319 42.2 
PART-UME - 	U TEMPS PURTIEI 26.984 14.8 16.0 28,391 15.6 

15 - 24 YEARS 	- 	ANS 73.616 30.4 31.8 78,283 32.3 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 62.963 38.2 39.9 67,411 40.9 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 10.652 13.8 14.4 10,872 14.0 

25 TEARS AND OVER - ANS El PLUS 340.304 35.7 39.0 377427 39.6 

FULL-TIME 	- 	U 	PLEIN 	TEMPS 323.971 38.2 41.7 359.909 42.4 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 16.332 15.6 17.2 17,519 16.7 

MALES - HOMMES 259,538 38.2 41.1 283.085 41.7 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 252.252 40.2 43.3 275,610 43.9 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 7,287 14.2 15.0 7,475 14,5 

IS - 24 YEARS 	- ANS 41,511 32.8 34.2 43.780 34.6 

FULL-TIME 	- 	U 	PLEIN 	TEMPS 36,744 40.0 41.6 36.963 42.4 
PART-TIME 	- 	U 	TEPFPS 	PARTIEL 4.767 13.8 14.4 4.817 13.9 

25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 218.027 39.4 42.8 239.305 43.3 

FULL-TINE 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 215,508 40.2 43.6 236.647 44 
PART-TIME - A TEMPS 	PARTIEL 2,520 14,9 16.3 2.658 15.0 

FEMALES 	- 	FEMMES 154,381 29.9 32.6 172.626 33.4 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 134.683 34.9 38.2 151,710 39.4 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 19.598 15.1 16.4 20,916 16.0 

15 - 24 TEARS 	- 	ANS 32,105 27.7 29.2 34,503 29.8 

FULL-TINE 	- 	A PLEIN 	TEMPS 26,219 36.0 37,8 28,448 39,0 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 5.885 13.7 14.5 6,055 14.1 

25 YEARS AND DYER - ANS 	El 	PLUS 122.276 30.5 33.7 138.122 34.5 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 108,464 34.7 38.3 123.262 39.5 
PART-TINE 	- U TEMPS PARTIEL 13,812 15.7 17.3 14,850 16.9 

BY EDUCATION - 	SELON 	LE NIVEAU D'INSTRUCTIDN 

0-8 TEARS OF SCHOOLING - 0 A U ANNEES DETUDES 42.272 35.5 39.0 47.479 39.9 

SOME HIGH SCHOOL AND NO POST 	SECONDARY - ETUDES SECONDAIRES 
PARTIELLES ET 	PUS D'ETUDES POSTSECONDUIRES 201.454 34.0 36.6 221.136 37.3 

SOME POST 	SECONDARY 	- ETUDES 
POSTSECONDAIRES 	PARTIELLES 41,478 33.6 35.9 44.954 36,4 

POST SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA - 
CERTIFICAT 	04 DIPLOME 	D'ETUDES POSTSECONDAIRES 64,258 34.9 37,8 70,518 38.3 

UNIVERSITY 	DEGREE 	- GRADE UNIVERSITBIRE 64,457 36.6 40.3 71.624 40.6 

BY PROVINCE - 	SELON 	LU PROVINCE 

NEWFOUNDLAND - 	IERRE-NEUVE 6.486 34.9 38.5 7,527 40.5 
PRINCE 	EDWARD 	ISLAND 	- 	ILE-DU-PRINCE-EDOUARD 1.858 35.3 38.3 2.104 40.0 
NOVA SCOTIA 	- 	NDUVEILE-EEOSSE 12.203 34.5 37.3 13.651 38.5 
NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 0.560 34.6 37.1 10.571 38.2 

QUEBEC 100,083 33.7 37.0 111,050 37.4 
ONTARIO 154.725 35.0 37.7 180,013 38.2 
MANITOBA 17.231 34.7 37.2 18.982 38.2 
SASKUTCHEHUN 16.473 35.9 38.5 17.958 39.2 
ALBERTA 41,320 35.9 38.5 44,901 39 0 
BRITISH COLUMBIA - 	COLOMBIE-BRIIUNNIQUE 43.960 33,7 36.5 48.942 37 

III AVERAGE CALCULATED USING TOTAL EMPLOYED. 
MOYENNE CALCULEE A L'UIDE DU NOMBRE TOTAL DE PERSONNES OCCUPEE 

2) AVERAGE CBLCULA1'ED EXCLUDING PERSONS WHO HERE NOT AT WORN DU.'.' 	'. 
MOVENNE CALCULEE EN EXCLUANT LES PERSONNES RU! N'ONT PAS TRAVAILLL PENDAFI LA SLMA,: CL 
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mOLE 	79. 	TOTAL AND AVERAGE HOURS WORKED PER WEEK 	IMAIN JOB) 	CANADA. 	ANNUAL 	AVERAGES 	1987 

Ab, EUU 79 	TOTAL 	El MOTENNE DES HEURES TRAVAILLEES PAR SEMAINE 	(EMPIGI PRINCIPAL) . 	CANADA. 	MOTENNES ANNUELIES 1987 

ACTUAL HOURS USUAL HOURS 

HEURES EFFECTIVEMENT HEURES HABITUELLEMENI 
TRAVAILLEES TRAVAILLEES 

AVERAGE(1) AVERAGE(21 AVERAGE11) 
TOTAL TOTAL 

M010NNE)?) MOYENNE(2) MOYENNE11? 

BY 	SEX, 	AGE AND 	FULL-TIME 	OR PART-TIME 
SELON 	LE 	SUE. 	IAGE El 	LEMPLOI 	A PLEIN TEMPS 
09 A TEMPS 	PARTIEL 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 407.630 34.1 36,9 449009 37.6 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN TEMPS 381.040 37.6 40.8 421.019 41.6 
PART-TIME 	- 	A 	TEMPS 	PEIRTIEL 26.591 14.6 15.7 27.990 15.4 

IS 	- 24 YEARS 	- ANS 72.304 29.8 31.2 76.917 31.7 

FULL-TIME 	- 	U 	PLEIN 	TEMPS 61,826 37.5 39.2 66.218 40.2 
PART-TIME 	- 	A 	TEMPS 	PARTIEL 10.478 13.5 14.2 10,699 13,8 

25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 335.326 35.2 38.5 372.091 39.0 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 319214 37.6 41.1 354.800 41.8 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 16.113 15.4 16.9 17,291 16.5 

MALES 	- HUMMED 255.472 37.6 40.5 278.751 41.0 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 248.299 39.5 42.7 271,390 43.2 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 7,173 13.9 14.9 7,361 14.3 

15 	- 	24 YEARS 	- 	ANT 40,765 32.2 33.6 43,006 34.0 

FULL-TINE 	- 	A PLEIN 	TEMPT 36,076 39.2 40.9 38.268 41.6 
PART-TIME 	- 	A 	TEMPS 	PARTIEL 4,689 13.6 14.2 4.738 13.7 

2' 	'TARS 	AND OVER - 	ANT 	ET 	PLUS 214.707 38.8 42.2 235.745 42.6 

. 

L..-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 212.223 39.6 43.0 233.122 43.5 
AI)-TIME - 	A 	TEMPT 	PARTIEL 2.484 14,7 16.1 2.623 15.6 

- 	FEMMES 152.158 29.5 32.2 ¶70,257 33.0 

FULL - TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 132.740 34.4 37 7 149.628 38.8 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 19.418 14,8 16.1 20.629 15.8 

15 	- 	24 TEARS - 	ANS 31.539 27 2 28.7 33.911 29.3 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 25,750 35.3 37.1 27,950 38.3 
PART-TIME 	- 	A 	TEMPS 	PARTIEL 5.789 13.5 14.2 5,961 13.9 

25 YEARS AND OVER - 	ANT El PLUS 120.619 30 	1 33.3 136,346 34.1 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIP? 	TEMPS 106.990 34.2 37.8 121678 38.9 
PART-TIME 	- 	A 	TEMPT 	PARTIEL 13.629 15.5 17.1 14.668 16.7 

BY 	EDUCATION 	- 	SELON 	LE NIVEAU 	D'INSTRUCTION 

0-8 TEARS OF 	SCHOOLING 	- 	0 AU ANNEES D'ETUDES 41.757 35.1 38.5 46.932 39.4 

SOME HIGH SCHOOL AND NO POST 	SECONDARY - 	ETUDES 
SECONDAIRES PARTIELLES ET 	PBS D'ETUDES POSTSECONDAIRES 198,704 33.5 36,1 216,241 36.8 

SOME POST SECONDARY - ETUDES 
POSTSECONDAIRES PARTIELLES 40.728 33.0 35.3 44.162 35.7 

POST 	SECONDARY CERTIFICATE OR DIPLOMA 	- 
CERTIFICAT 	09 DIPLONE 	DETUDES POSTSECONDAIRES 63.105 34.2 37.2 69.260 37.6 

UNIVERSITY DEGREE 	- GRADE UNIVERSITAIRE 63.336 35.9 39.7 70.407 40.0 

BY 	PROVINCE - SOLON 	LA PROVINCE 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 6.446 34.7 38.2 7.473 40.2 
PRINCE EDWARD 	ISLAND 	- 	ILE-DU-PRINCE-EDOUARO 1,821 34.6 37.5 2.065 39.2 
NOVA SCOTIA - 	NOUYELLE-ECOSSE 12.033 34.0 36.8 13.471 38.0 
NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 9,460 34.2 36.6 10,463 37.8 
QUEBEC 99.034 33.4 36.6 109,925 37.1 
ONTARIO 102.247 34.5 37.2 177.374 37.7 
MANITOBA 16.858 33.9 36.5 18,586 34 
SASKATCHEWAN 16,021 34.9 37.5 17,492 38.2 
ALBERTA 40.377 35.1 37.6 43.902 38.1 
BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 43.333 33.2 36.0 48,255 36.9 

. AVERAGE CALCULATED USING TOTAL EMPLOYED 
MOVENNE 	CALCULEE A LAIDE DU NOMBRE 	TOTAL 	DC PERSONNES OCCUPEES. 

A.'ERAGE 	CALCULATED EXCLUDINX PERSONS WHO WERE NOT AT 	WORK 	DURING THE 	REFERENCE WEEK. 
IOYENNE CALCULEE EN EDCLUANT 	LOS PERSONNES 091 	WONT 	P8S TRAVAILLE PENDANT 	LA SEHAINE DO 	REFERENCE. 
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TABLE 80, FULL-TIME AND PART-TIME EMPLOYMENT BY SEX, AGE AND PROVINCE. BY SEX, MARITAL STATUS AND PROVINCE, ANNUAL AVERAGES tRY' 

TABLEAU 80. EMPLO! U PLEIN TEMPS ET A TEMPS PARTIEL SCION LE SUE. LAGE El LB PROVINCE, SCION LE SCUD. VETAT MATRIMONIAL C' 
PROVINCE, 	MOYENNES BNNLJELLES 	1987 

BOTH SUES MALES FEMALES 

LES 	OEUX SEOCS HOMMES FEMMES 

FULL-TIME PART-TIME FULL -TIME 	PART-TIME FULL - TIME PART-TIME 
TOTAL 

A 	PLEIN A TEMPS A PLEIN A TEMPS A PLUM A TEMPS 
TEMPS PARTIEL TEMPS PARTIEL TEMPS PARTIEL 

THOUSANDS - MILLIERS 

CANAOA 11,955 10.133 1,822 6.279 514 3.854 1.308 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 2.423 1.649 774 919 346- 729 429. 
25-44 YEARS - 	ANS 6.400 5,748 652 3,515 79 2.233 573 
45-54 YEARS - OHS 1.870 1,677 193 1.091 20 586 173 
55-64 YEARS - ANS 1,082 939 143 661 34 276 109 
65 YEARS AND OVER - ANS CT 	PLUS 179 120 59 93 35 27 24 

MARRIED - MARIES 7.848 6.927 921 4.522 124 2,405 197 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 3.254 2.453 801 1.449 375- 1,004 426' 
DIHER - 	AUTRES 852 753 100 308 15 445 85 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 186 166 20 106 6 60 14 

P.E.I. 	- 	1.-P-C. 53 45 8 27 .. 17 5 

NOVA SCOTIA 	- NOUVELLE-ECDSSC 354 297 57 185 16 112 41 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 277 236 II 146 12 90 29 

QUEBEC 2.966 2.565 400 1,599 115 966 266 
15-24 	YEARS 	- 	OHS 572 406 165 221 73 179 92 
25-44 YEARS 	- 	OHS 1,655 1.496 159 919 24 578 135 
45-54 YEARS 	- AND 465 429 36 282 4 147 32 
55-64 YEARS - OHS 243 214 29 158 1 56 22 
65 YEARS AND OVER - 	AND El 	PLUS 31 21 11 14 6 7 5 

MARRIED 	- 	MARIES 2,004 1,601 203 1.167 28 614 
SINGLE 	- 	CELIBAIAIRES 780 602 178 342 83 260 
OTHER - AUTRES 182 162 20 70 ... 92 

ONTARIO 4.706 3,985 722 2,435 204 1,550 5l 
15-24 TEARS 	- 	OHS 986 657 329 366 147 290 
25-44 YEARS 	- 	OHS 2.430 2,203 227 1.322 21 881 20 
45-54 YEARS - 	ANS 753 673 79 431 5 242 7 
55-64 YEARS 	- AN5 461 402 58 277 14 125 45 
65 YEARS AND DYER 	- 	OHS 	CT 	PLUS 77 49 27 39 17 ii II 

MARRIED 	- 	MAPlES 3.011 2,666 345 1.718 44 948 302 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRUS 1,335 998 337 592 155 400 102 
OTHER 	' 	AUTRES 360 321 39 126 6 195 34 

MANITOBA 497 413 84 253 23 160 61 

SASKATCHEWAN 458 381 78 245 19 136 58 

ALBERTA 1.151 913 179 603 48 370 131 

B.C. 	- 	C 	-8 1.306 1,073 233 679 69 393 165 
15-24 YEARS 	- 	AND 249 161 88 90 40 71 48 
25-44 YEARS 	- 	AND 701 013 89 384 13 229 75 
45-54 YEARS 	- 	AND 216 187 29 126 5 62 24 
55-64 YEARS 	- 	AND 121 101 20 71 6 30 15 
65 YEARS AND OVER - OHS 	CT 	PLUS 18 10 8 8 5 

MARRIED 	- 	MAPlES 846 722 124 484 31 238 104 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 348 255 93 153 45 101 48 
OTHER 	' 	AUTRES 112 96 16 42 . 	 . 54 13 

NOTD 	FULL-TIME 	EMPLOYMENT 	CONSISTS OF PERSONS WHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK, 	PLUS THOSE WHO USUALLY WORK LESS THAN 
30 HOURS BUT 	CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL-TIME 	PART-TIME 	EMPLOYMENT CONSISTS 	OF 	ALL OTHER PERSONS WHO USUALLY WORK 
LESS THAN 	30 HOURS 	PER WEEK. 

NaTO: 	L'EMPLOI 	A PLEIN TEMPS 	ES! 	COMPOSE DES PERSONHES QUI TRAVAILLENT 	HABITUELLEMENT 30 HEURES OU 	PLUS PAR SEMAINE. PLUS CELLED 

QUI 	TRAVAILLENI 	HADITUELLEMENT IHOINS 	DC 30 HEURES MAID QUI 	SE CONSIDERENT EMPLOYEES A 	PLEIN 	TEMPS, 	L'EMPIDI 	A TEMPS PARTIEL 
EST COMPOSE 	DC TOUTED 	LED AUTRES PERSONNES QUI 	TRAVAILLENT HABITUELLEMENT 	MOINS OE 30 HEURES PAR SEMOINE 

0 
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TABLE 	81. 	FULL-TIME 	AND PART-TIME 	EMPLOYMENT 

AEAU 81. 	ENPLOI 	A 	PLEIN TEMPS 	CT 	A TEMPS 

BY JOB TENURE, 

PARTIEL 	SELON 

ANNUAL 

LA DUREE 

AVERAGES 	1987 

GE 	L'EMPLOI, M0YENIgES ANNUELLES 1981 

1-3 4-6 7-12 1-5 6-10 11-20 OVER 
MONTHS MONTHS MONTHS YEARS YEARS YEARS 20 YEARS 

TOTAL 
FF015 HOTS HOTS ANS ANS 845 PLUS 	DE 

20 ANS 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

CANADA 11955 1,396 844 993 3.254 2.121 2.210 1.136 
MALES - HOMMES 6.193 733 432 503 1.717 1.172 1.374 662 
FEMALES 	- 	FEMMES 5,161 663 412 489 1.537 949 837 215 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 10.133 973 632 765 2.719 1.915 2.059 1.070 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 1.822 423 212 228 535 206 152 66 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 186 38 16 14 40 28 34 16 
MALES 	- HOMMES 112 2' 9 7 22 16 23 13 
FEMALES - 	YEMMES 74 16 7 7 18 12 iT 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 166 30 13 11 35 27 33 15 
PART-TIME 	- 	A 	YEMPS 	PARTIEL 20 7 5 . 	 . 	 . . 

PRINCE 	EDWARD 	I 	- 	I 	-DU-PRINCE-EOOUARD 53 9 4 4 12 8 10 6 
MALES 	- 	HOMMES 30 5 ... 6 5 6 4 
FEMALES 	- 	FEMMES 23 4 . . 	 . 	 . 6 4 4 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 45 6 . 0 7 9 5 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 8 . . 	 . . 	 . . . 	 . . 

NOVA SCOTIA 	- 	NOLJVELLE-ECO5SE 354 49 27 28 68 61 10 31 
MALES - HOMMES 201 27 14 13 45 33 45 24 
FEMALES 	- 	FEPIMES 153 23 13 14 43 26 25 7 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 297 34 20 21 72 55 66 30 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 57 15 7 7 16 7 4 

'.; 	BRUNSWICN 	- 	NOUVEAU-BRUNSWICN 277 45 21 21 68 46 51 24 
ALES 	- HOMMES 158 25 Ii Ii 35 26 33 lB 

. LM6LES - 	FEMMES 119 21 10 ii 34 20 18 6 

ULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 236 33 lB lB 57 42 49 23 
ART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 41 12 5 5 II 4 . 

QULBEC 2.966 337 202 232 776 502 607 309 
HALES 	- HOMMES 1.714 181 108 124 423 285 365 226 
FEMALES - 	FEMMES 1.252 156 94 108 353 217 242 81 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 2.565 242 160 186 663 454 567 293 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 400 95 42 46 113 49 39 16 

ONTARIO 4.706 512 332 408 1,331 788 814 460 
MULES 	- 	HOMMES 2.639 261 166 205 691 432 536 348 
FEMALES 	- 	FEMMES 2.067 251 166 204 641 356 338 112 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 3.986 354 244 314 1.110 715 815 433 
PART-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 722 158 88 94 221 73 58 28 

MANITOBA 497 52 33 40 136 96 89 50 
MALES - HOMMES 276 27 17 19 70 50 55 39 
FEMALES 	- 	FEPIMES 221 26 17 21 66 46 34 ii 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 413 34 24 30 111 85 82 47 
PART-TIME 	- 	A 	TEMPS 	PARTIEL 84 TB 9 TO 26 11 7 

SASKATCHEWAN 458 47 28 33 120 86 78 66 
MALES - HOMMES 265 24 14 16 62 47 50 Si 
FEMALES 	- 	FEMMES 194 23 14 18 58 39 27 15 

FULL-TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEMPS 381 31 21 25 96 75 71 62 
PARI-TIME 	- 	A TEMPS 	PARTIEL 78 lB B 9 24 II 6 4 

ALBERTA 1.151 14 86 TOO 333 243 162 67 
MALES - 	HOMMES 651 75 43 51 174 135 106 66 
FEMALES 	- 	FEMMCS 500 65 43 49 158 108 55 21 

FULL-TIME 	- 	A PLEIN 	TEMPS 973 100 64 77 279 221 ISO 82 
PART-TIME 	- 	U TEMPS 	PARTIEL 179 41 22 23 54 22 12 

iTISH 	COLUMBIO 	- 	COL0MBIE-BRITANNTOUE 1.306 166 94 112 349 263 236 87 
MULES 	- HOMMES 748 87 47 57 189 144 154 70 

. FEMALES - 	FEMMES 

FULL -TIME 	- 	A 	PLEIN 	TEI4PS 

558 79 47 55 160 118 82 17 

1.073 107 67 81 286 235 216 80 
DART-TIME 	- 	A 	TEMPS 	PARTIEL 233 59 27 31 63 28 20 7 



6.279 514 3.854 1,308 

2.583 91 705 110 

305 31 93 45 

96 . 8 

156 . 	 . 	 . 24 

.437 31 533 42 

589 25 47 19 

3.696 424 3.149 1,197 

001 22 1 8, 32 

1.271 211 1.727 720 

477 17 283 37 

6.279 514 3.854 1.308 

1.780 69 1.292 298 

359 48 1.220 365 

536 83 318 198 

529 ISO 540 351 

465 42 88 37 

1.251 31 282 23 

652 23 10 . 

405 22 22 ii 

303 45 81 13 
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TABLE 82. FULL-TIME AND PART-TIME EMPLOYMENT BY SEX AND INDUSTRY, BY SEX AND OCCUPATION. CANADA. ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 82, EMPLOI A PLEIN TEMPS ET A TEMPS PABTIEL SELON 16 SEXE El LACTIVIIE ECONOMIQUE. SELON LE SEXE El LA PROFESSIC 
CANADA. HOYENNES ANNUELLES 1987 

BOTH SEXES 

LES DEUX SEXES 

FULL-TIME 	PART-TIME 
TOTAL 

A PLEIW 	A TEMPS 
TEMPS 	PARTIEL  

HALES 

HOMMES 

FULL-TIME 	PART-TIME 

A PLEIN 	A TEMPS 
TEMPS 	PARTIEL 

FEMALES 

FEMMES 

FULL-TIME 	PART-TIME 

A PLEIN 	A TEMPS 
TEMPS 	PARTIEL 

ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRANCHES 
D'ACTIYITE 11.955 10.133 1.822 

GOODS-PRODUCING 	INDUSTRIES - 	INDUSTRIES 
DE BIENS 3,489 3.288 201 

AGRICULTURE 475 399 76 

FORESTRY, 	FISHING AND TRAPPING 	- 
FORETS, 	PECHE ET 	PIEGEAGE 108 103 5 

MINES. 	QUARRIES 	AND OIL HELLS 	- 	MINES. 
CARRIERES 	El 	Pulls 	DE 	PETROLE 182 180 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES 
MANUFACTURIERES 2.044 1,970 73 

CDNSTRUCTION 680 636 44 

SERHICE-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 
INDUSTRIES 	DE 	SERVICES 8,465 6,844 1,621 

TRANSPORTATION, 	COMMUNICATION AND 
OTHER UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 
COMMUNICATIONS ET 	UUTRES SERVICES 
PUBLICS 100 641 1' 

TRADE - COMMERCE . 

FINANCE. 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE 
FINANCES. 	ASSURANCES 	El 	AFFAIRES 
IMMOBILIERES 

COMMUNITY, 	BUSINESS AND PERSONAL 
SERVICE 	- 	SERVICES 	SOCIO-CUITURELS. 
COMMERCIAUX ET 	PERSONNELS 3.934 2,998 936 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRATION 
PUBLIQUE 814 761 54 

ALL OCCUPATIONS - ENSEMBLE DES 
PROFESSSIONS 11.955 TO, 133 1.822 

MANAGERIAL, 	PROFESSIONAL. 	ETC. 	- 
DIRECTION El 	PROFESSIONS 	LIBERALES 3,440 3.072 367 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 1.992 1.579 413 

SALES - COMMERCE 1.135 654 28 

SERVICE 	- 	SERVICES 1.561 1.070 511 

PRIMARY OCCUPATIONS - 	PROFESSIONS DX 
SECTEUR PRIMAIRE 633 553 80 

PROCESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 
PREMIERES 1.586 1.532 54 

CONSTRUCTION 687 562 25 

TRANSPORTATION - TRANSPORTS 450 427 33 

MATERIALS HANDLING AND OTHER CRAFTS 	- 
MANUTENTION El AUTRES METIERS 441 384 58 

NOTE: FULL-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF PERSONS WHO WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK. PLUS THOSE WHO USUALLY WORE LESS THAN 30 
HOURS BUT CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL-TIME: PART-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF ALL OTHER PERSONS WHO USUALLY WORK 
LESS THAN 30 HOURS PER WEEK 

NOTA: LEMPLOI A PLEIN TCMPS EST COMPOSE DES PERSONNES QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT 30 HEURES OU PLUS PAR SEMAINE, PLUS CELLES 001 
TRUVAI 1: ENT FIUBI lull t TYFYT MOINS OF 30 HEURES MUI 5 0111 Sr CTNSI DEREN3 OMPLOTEES A PLEIK TEMPS 	L EMPITI A TEMPO PUP' I El ES 



TABLE 83. 	REASON 	FOR PART-TIME 

TABLEAU 	83 	POISON 	YONNEE 	POUT 

EMPLOYMENT. 	ANNUAL 	AVERAGES 	1987 

LEMPLO 	A 	IEMP5 	PAVIIEL 	MOTENNES ANNUELLES 	1987 

ERSONAL 	GOING TO 
R 	FAMILY 	SCHOOL 
ESPONSIBILITIES 

OBLIGATIONS 	VA A 	L'ECOLE 
PERSONNEILLS 
CU 	FAMILIALES 

COULD ONLY 	FIND 
PART-TIME WORK 

NA Pu TROUVER 
RUE 	AU 	TRAVAIL 
A TEMPS 	PARTIEL 

DID NOT WANT 
FULL-TIME 	WORK 

NE VOULAIT 	PAS 
TRUVAILLER 
A PLEIN 	TEMPS 

OTHER 
REASONS 

AUTRES 
liAISONS 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUU SEXES 1.822 161 544 485 597 35 
15-24 YEARS 	- 	ANS 774 II SiT 181 66 4 
25-54 YEARS 	- 	ANS 845 139 33 271 385 17 
55 TEARS AMA OVER - ANS 	ET PLUS 203 TI - 32 146 14 

MARRIED 	- 	MARIES 921 149 22 245 486 20 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 801 6 518 199 69 10 
OTHER - AUTRES IOU 7 5 41 43 5 

MALES 	- HOMMES 514 4 264 142 87 Il 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 346 248 73 21 
25-54 YEARS 	- ANS 99 . 15 59 IS 8 
55 YEARS AND OVER 	- 	ANS 	ET PLUS 69 . TI 50 8 

MARRIED 	- 	MARIES 124 IV 45 55 12 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 375 253 90 26 4 
OTHER 	- 	AUTRES 15 . 7 5 

FEMALES 	- 	FEMMES 1,308 157 280 342 510 17 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 429 tO 263 108 45 
25-54 YEARS - ANS 746 137 TB 213 369 9 
55 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 133 IV 21 96 6 

MARRIED 	' 	MARIEES 797 146 12 200 430 8 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 426 4 284 109 43 6 
OTHER 	- 	AUTRES 85 6 4 34 37 4 

NEWFOUNDLAND - TEPRE-NEUVE 20 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 12 4 

P.E.I. 	- 	I. 	-P 	- E. B . . 

MONA SCOTIA - NOUYELLE-ECOSSE 51 iS 22 16 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 41 . 	 . 	 . TO I? ii 

EVE C 
I' 	SEXES 	- 	LES DEUX 	SEXES 400 31 107 138 113 IT 

- HOMMES 115 . 	 . 	 . 52 39 Il 5 
PALES 	- 	FENMES 286 30 55 99 97 5 

74 	YEARS 	- 	ANS 165 ... 100 Si It 
54 	YEARS 	- 	ANS 195 27 7 79 78 4 

55 TEARS AND OVER 	- 	UNSET PLUS 40 . 8 25 5 

ONTARIO 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX 	SEXES 722 63 255 128 263 13 
MALES - 	HOMMES 204 ... 123 35 39 5 
FEMALES 	- 	FEMMES 518 61 132 94 224 7 

15-24 	YEARS 	- 	UNS 329 4 242 51 31 
25-54 YEARS 	- 	AN5 307 54 13 69 165 5 
55 YEARS AND OVER - ANS 	CT PLUS 86 4 .. 9 67 5 

MANITOBA 84 TO 25 20 28 

SASKATCHEWAN 78 12 19 21 25 

ALBERTA 179 20 ST 45 60 

B.C. 	- 	C. 	- B 
BOTH 	SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 233 20 57 79 15 
MALES - HOMMES 69 . 	 . 	 . 27 27 12 
FEMALES 	- 	tEMPlES 165 19 29 52 63 

5-24 YEARS - ANS BA 53 27 7 
25-54 YEARS - ANS Ti? 18 4 47 47 
55 TEARS ANDOVER' 	iNS El PLUS 28 ... ... 6 20 

NOTE: 	PERSONS WHO USUALLT WORK LESS THAN 30 HOURS PER WEEK, 	BUT 	CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL-TIME ARE NOT INCLUDED 	IN 
THIS TABLE. 	SUCH PERSONS ARE INCLUDED 	IN 	ESTIMATES OF 	FULL-TIME EMPLOTMENT. 

NOTA: 	LES 	PERSONNES QUI 	TRAVAILLENT HABITUELLEMENT MOINS 	DC 30 HEURES PAR SEMAINE. MAIS QUI 	SE CONSIDERENT EMPLOYEES A PLEIM 	1EMPS 
NE SONT PAS 	INCLUSES DANS CE TABLEAU. 	ELLES SONT COMPRISES DANS LES 	ESTIMATIONS DE 	LEMPLDI 	A PLEIN 	TEMPS. 

0 
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TABLE 84. EMPLOYED BY REASONS FOR TIME LOST IN REFERENCE WEEK, CANADA. ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 84. PERSONNES OCCUPEES SELON LES RUISONS DONNEES POUR LES HEURES PERDUES AU COURS BE LA SEMAIWE BE REFEREH 
CANADA. MOYENNES UNNUELLES 1987 

BOTH 
SEXES 	MALES 	FEliX, 

LES DEUX 	HOMNES 	FEMMUS 
SEXES 

- MILLIERS 

TOTAL 	EMPLOYED 	- 	ENSEMBLE 	BE PERSONNES OCCUPEES 11955 6.783 5.161 

DID NOT 	LOSE 	TIME 	- WONT 	PUS PERDU DHEURES 9.057 5.164 3.893 

LOST 	SOME 	TIME 	- 	ONT 	PERU).) DES HEURES 1,985 1.148 838 

SHORT-TIME AND TURNOVER - 	TEMPS REDUIT 	El 	ROULEMENT 136 78 59 
(Al 	ON 	SHORT-TIME 	- 	TEMPS 	REDUIT 96 55 41 
181 	LAID OFF 	PART 	OF 	THE 	WEEK 	- 	EN 	CONGEDIEMENI 	UNE PARTIE 	BE 	LA SEMAINE 15 9 6 
(CI 	FOUND OR LOST 	JOB DURING THE WEEK 	- 	DEBUT 	OU 	FIN DE VEMPLOI 	AU COURS DE 	LA SEMAINE 29 14 12 

OTHER REASONS 	- 	AUTRES RAISONS 1.849 1.070 779 
(A) 	BAD WEATHER 	- MAUVAIS TEMPS 33 26 6 
(61 	ILLNESS 	- 	MALADIE 206 105 101 
IC) 	INDUSTRIAL 	DISPUTE 	- 	CONFLIT 	DE 	TRAVAIL 5 4 
(D) 	VACATION 	- 	VACANCES 162 95 67 
(El 	MISCELLANEOUS 	- 	DIVERS 1,443 840 603 

LOST 	THE ENTIRE WEEK 	- 	aNT 	PEROU TOUTE LA SEMAIWE 812 481 430 
IA) 	BUD WEATHER 	- 	(IAUVUIS 	TEMPS 5 4 
181 	ILLNESS 	- 	MALUDIE 203 118 85 
IC) 	INDUSTRIAL 	DISPUTE 	CONFLIT 	DE 	TRAVAIL 12 8 4 
DL 	VACATION - VACANCES 544 298 245 
EL 	MISCELLANEOUS 	- 	DIVERS 147 53 95 

EMPLOYED 	FULL-TIME 	- 	PEPSONNES 	TRAVAILLANT 	A PLEIN 	TEMPS 10, 133 6.279 3.894 

DID NOT 	LOSE TIME - WONT PUS PERDU DHEURES 7.487 4.705 2,78 

LOST 	SOME TIME - ONT PERDU DES HELIRES 1.666 1.121 

SHORT-TIME AND TURNOVER - 	TEMPS REDUIT 	ET 	ROULEMENT 111 71 
(A) ON SHORT-TIME 	- 	TEMPS 	REDUIT 77 50 
(B) LAID OFF 	PART 	OF 	THE 	WEEK 	- 	EN 	CONGEDIEMENT 	AWE PARTIE 	96 	LA SEMAINE 12 8 
IC) 	FOUND OR LOST 	JOB DURING THE WEEK 	- 	DEBUT 	OU FIN DE LEMPLOI 	AU COUPS DE LA SEMAINE 22 12 

OTHER REASONS 	- 	AUTRES 	RAISONS 1.794 1.051 
IA) 	BAD WEATHER - 	MAUVAIS TEMPS 31 25 6 
181 	ILLNESS 	- 	MALADIE 192 103 89 
(C) INDUSTRIAL 	DISPUTE 	- 	CONFLIT 	DL 	TRAVAIL 4 4 
Dl 	VACATION 	- 	VACANCES 154 94 60 
(El 	MISCELLANEOUS 	- 	DIVERS 1,373 826 548 

LOST 	THE 	ENTIRE 	WEEK 	- 	0(11 	PERDU 	TOUTE 	LA 	SEMAINE 780 453 327 
UI 	BUD WEATHER 	- MAUVUIS TEMPS 4 . 	 . 	 . 

181 	ILLNESS 	- 	MALADIE 182 1(3 68 
(Cl 	INDUSTRIAL 	DISPUTE 	- 	CONFLIT 	DE 	TRAVAIL 11 8 
(DI 	VACATION 	- 	VACANCES 478 286 192 
(El 	MISCELLANEOUS 	- 	DIVERS 106 43 83 

EMPLOYED PART-TIME - PERSONNES TRAVUILLANT U TEMPS PARTIEL 	 1.822 	514 	1,308 

DID NOT LOSE TIME - WONT PUS PERDU DHEURES 	 1,570 	459 	1,111 

LOST SOME TIME - ONT PERDU DES HEURES 	 120 	27 	93 

LOST THE ENTIRE WEEK - ONT PERBU TOUTE LA SEMAINE 	 132 	28 	103 

NOTE' FULL-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF PERSONSWHO USUALLY WORK 30 HOURS OR MORE PER WEEK. PLUS THOSE WHO USUALLY WORK LESS THAN 30 
HOURS BAT CONSIDER THEMSELVES TO BE EMPLOYED FULL -TIME, PART-TIME EMPLOYMENT CONSISTS OF ALL OTHER PERSONS WHO USUALLY WORK 
LESS THAN 30 HOURS PER WEEK, 

(1018: LEMPLOI A PLEIN TEMPS (ST COMPOSE DES PERSONNES QUI  TRUVUILLENT HABITUELLEMENT 30 HEURES DU PLUS PAR SEMUINE, PLUS CELLES 
QUI TRAVAILLENT HABITUELLEMENT MOINS BE 30 HEURES MAIS OUI SE CONSIDERENT EMPLOYEES U PLEIN TEMPS: L'EMPLOI A TEMPS PARTIEL 
EST COMPOSE DE TOUTES LES AUTRES PERSONNES QUI TRAVAILLENT HABIIUELLEMENI MOINS DE 30 HEURES PAR SEMAINE. 

. 

0 
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TABLE 85. EMPLOYED PERSONS LOOKING FOR ANOTHER JOB, BY FULL-TIME AND PART-TIME IN THE PRESENT JOB. ANNUAL AVERAGES 1987 

YLEAU 85. PERSONNES OCCUPEES CHERCHANT UN AUTRE EMPLOI. SELON L'EMPLOI ACTUEL A PLEIPI TEMPS OX A TEMPS PARTIEL. 
MOYENNES ANNUELLES 1987 

EMPLOYED PERCENT EMPLOYED PERCENT 
FULL-TIME OF 	TOTAL PART-TIME OF 	TOTAL 

FULL-TIME Ill PART-TIME 121 
TOT Al 

OCCUPEES POURCENTAGE OCCUPEES POURCENTAGE 
A 	PLEIN DO TOTAL U A TEMPS DLI 	TOTAL 	A 
TEMPS PLEIN PARTIEL TEMPS 

TEMPS (1) PARTIEL 	2) 

('000) 5 

CANADA 

BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DEUX 	SEXES 512 390 3.8 182 10.0 

IS 	- 	24 TEARS 	- 	ANS 234 134 8.1 100 13.0 
25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 338 256 3.0 82 7.8 

MALES - HOMMES 306 232 3,7 74 14.3 
IS 	- 	24 	YEARS 	- 	OHS 122 75 8.2 47 13.6 
25 YEARS AND OVER - 	ANS El PLUS 184 157 2.9 27 15.9 

FEMALES 	- 	FEMMES 256 158 4.1 108 8.3 
IS 	- 	24 YEARS 	- 	ANS 112 58 8.0 54 12.5 
25 YEARS AND OVER - 	OHS ET 	PLUS 154 99 3.2 55 6.2 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 8 6 3.3 . 	 . 	 . 

P 	El. 	- 	t.-P.-E. 

NOVA SCOTIA - 	NOUVELLE-ECOSSE 19 12 4.1 7 11.9 

NEW BRUNSWICK 	- 	NOUVEAU-BRUNSWICK 14 9 3.8 5 12.4 

QUEBEC 
BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 109 72 2.8 37 9.3 
MALES - HOMMES 58 42 2.7 15 13.3 
FEMALES 	- 	FEMMES 51 29 3.0 22 7.7 

15 	- 	24 YEARS 	- 	OHS 44 25 6.1 19 ((.7 
25 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 65 47 2.2 18 7.6 

TNT ARID 
PTT 	SEXES 	- 	LES 	DEUX 	SEXES 222 159 4.0 63 8.7 

- HOMMES 114 90 3.7 24 11.8 
-((ALES 	- 	FEMMES 107 59 4.4 39 7.5 

24 YEARS - ANS 94 56 8.5 38 11.7 
YEARS AND OVER 	- 	OHS El 	PLUS 127 103 3.1 24 6.2 

MANITOBA 29 20 4.7 9 11.2 

SASKATCHEWAN 21 14 3.7 7 9.3 

ALBERTA 
BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUX 	SEXES 78 56 5.7 22 12.3 
MALES - HOMMES 45 35 5.9 9 19.4 
FEMALES 	- 	FEMMES 33 20 5.5 13 9 7 

IS 	- 	24 YEARS 	- 	OHS 28 17 10.8 II IS 	1 
25 YEARS AND OVER - OHS ET PLUS 49 38 4.7 11 10.4 

B 	C. 	C.B. 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 70 42 3.9 28 12.2 
MALES - HOMMES 38 26 3.8 12 17.5 
FEMALES 	- 	FEMMES 32 16 4.1 16 10.0 

15 	- 	24 	YEARS 	- 	OHS 27 13 8.2 14 15.8 
25 YEARS AND OVER 	- 	ABS 	ET 	PLUS 43 29 3.2 14 10.0 

II) 	EMPLOYED 	FULL-TIME 	WHO ARE 	LOOKING FOR ANOTHER JOB AS A PERCENTAGE OF TOTAL EMPLOYED 	FULL-TIME. (SEE TABLE 	29) 
NOMBRE 	Dli 	PERSONNES 	TRAVAILLANT 	A PLEIN 	TEMPS QUI SE CHERCHENT UN AUTRE EMPLOI EN POURCENTAGE DO HOMBRE TOTAL 	BE PERSOHNES 
TRAHAILLAHT 	U 	PLEIN 	TEMPS. (VOIR 	TABLEAU 	291 

(2) 	EMPLOYED PART-TIME WHO ARE 	LOOKING FOR ANOTHER JOB AS U PERCENTAGE OF TOTAL EMPLOYED 	PART-TIME. (SEE TABLE 29) 
HOMBRE DL PERSONHES TRAVAILLANT 	A TEMPS 	PARTIEL QUI SE 	CHERCHENT 	AN AUIRE EMPLOI 	EN POURCENTAGE Dl HOMBRE TOTAL BE PERSONNES 
TRAVAILLANT 	U 	TEMPS 	PARTIEL. 	VOIR 	TABLEAU 29) 

NOTE: 	TABLES 	FOX 	1975 	TO 	1987 ARE 	AVAILABLE 	ON 	REQUEST FROM LABOUR FORCE SURVEY SUB - 01 VISION 
HOTA' 	LES 	TABLEAUX 	COUVRANT 	LA 	PERIDDE 	DL 	1975 A 	1987 SERONT 	DISPONIBLES SUR DEMANDE A LA SOUS-DI VISION BE 	LENQUETE SILT 	LA 

POPULATION 	ACTIVE. 

0 
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TABLE 86. MULTIPLE JOB HOLDERS, ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 86, PERSONNES AVANT PLUS D'UN EMPIDI. MOYENNES ANNUELLES 1 

H DV S AN 

BY AGE AND SEX 
SELON LAGE El LE SEXE 

BOTH SEXES - LES DEUX SEXES 
15-24 TEARS - MIS 
25 YEARS AND OVER - MIS El PLUS 

MALES - HOMMES 
5-24 YEARS - ANS 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 

FEMALES - FEF4MES 
15-24 TEARS - MIS 
25 TEARS AND OVER - ANS El PLUS 

BY INDUSTRY OF MAIN JOB 
SELON LA BRANCHE DACTIVITE DE LEMPLOI PRINCIPAL 

ALL INDUSTRIES - ENSEMBLE DES BRANCHES DACTIVITE 
AGRI CULTURE 
OTHER PRIMARY - AUTRES INDUSTRIES PRIMAIRES 
MANUFACTURING - INDUSTRIES MANUFACIURIERES 
CONST RUCT ION 
TRANSPORTATION 	COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES 
- TRANSPORTS. COMMUNICATIONS El AUTRES SERVICES 

PUBLICS 
TRADE - COMMERCE 
FINANCE, INSURANCE AND REAL ESTATE - FINANCES. 
ASSURANCES El AFFAIRES IMMOBILIERES 

COMMUNITY. BUSINESS AND PERSONAL SERVICE - 
SERVICES SOCIO-CULTURELS, COMMERCIAUD El 
PERSONNELS 

PUBLIC ADMINISTRATION - ADMINISTRATION PUBLIQUE 

BY MARITAL 	STATUS AND SEX 
SELON 	LETAT 	MATRIMONIAL 	ET 	LE 	SEXE 

494 BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 494 
111 MARRIED 	- 	KARIES 314 
383 SINGLE 	AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES 	El AUTRES 180 

287 MALES 	- 	HOMMES 287 
59 MARRIED 	- 	MAPlES 195 

228 SINGLE 	AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES 	El AUTRES 92 

207 FEMALES 	- 	FEMMES 207 
52 MARRIED - MARIEES 119 
155 SINGLE 	AND OTHER 	- 	CELIBATAIRES 	El AUTRES 88 

BY OCCUPATION AT MAIN JOB 
SELON 	LA 	PROFESSION A 	LEMDLOI 	PRINCIPAL 

494 ALL 	OCCUPATIONS 	- 	ENSEMBLE 	DES PROFESSIONS 494 
33 MANAGERIAL. 	PROFESSIONAL 	- 	DIRECIION. 
9 PROFESSIONS 	LIBERALES 164 

54 CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	AOMINISTRATIF 72 
22 SALES - COMMERCE 47 

SERVICE 	- 	SERVICES 76 
PRIMARY OCCUPATIONS 	- 	PROFESSIONS DU SECTEUR 

34 PRIMAIRE 37 
81 PROCESSING - TRAITEMENI 	DES MATIERES PREMIERES 43 

CONSTRUCTION 22 
25 TRANSPORTATION 	- 	TRANSPORTS 19 

MAIERIALS HANDLING AND OIHER CRAFTS - 

MANUTENTION 	El 	AUTRES METIERS IS 
202 
35 

LU 	.A 	k. 

CANADA 
NEWFOUND1ANI - 	 TERRE-NEUVE 

494 PRINCE 	EDWARD ISLAND 	- 	ILE-DU-PRINCE-EDDUARD 
35 NOVA 	SCOTIA 	- NOUVELLE -ECOSSE 13 
37 NEW 8RUNSNICI& - 	NOUVEAU-BRUNSWICK 8 
52 QUEBEC 81 
131 ONTARIO 197 
239 MANITOBA 30 

SASKATCHEWAN 34 
ALBERTA 68 
BRITISH 	COLUMBiA 	- 	COLOMBIE-BRIIANNIQUE 58 

3iA 	hLUL 	JVL 
SELON LE NOMBRE IOTAL DHEURES 

TRAVAIL LEES NABITUELLEMENT 

TOTAL 
01-19 HOURS - HEURES 
20 - 29 HOURS - HEURES 
30-39 HOURS - HEURES 
40-49 HOURS - HEURES 
50 HOURS OR MORE - HEURES OX PLUS 

0 
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lY. F 87. UNEMPLOYMENT BY PROVINCE, AGE AND SEX. ANNUAL AVERAGES 1987 

t,EAU 57, CHOMEURS SELOPI LA PROVINCE, LAGE El LE SEll. MOVENPIES ANNUELLES 1987 

NFLX. 	P [.1 	P1.5 	NB. 	 ALTA. 	B.0 
CANADA 	 QUE. 	ONI. 	MAN. 	SASK 

I -N 	I -P  -F. 	N. -1. 	N. -B. 	 818. 	C -B. 

THOUSANDS - MILIIERS 

BOTH SEXES 	- 	LES DElI SEXES 1.167 	C 42 D 8 2 51 	0 42 0 341 	0 307 D 40 I 38 D 123 0 178 	0 

15-24 	YEARS 	- 	AIlS 386 C 16 	E . 	. 	. 	E 18 	1 15 	0 lOG 0 107 	D 14 	E 14 	E 42 D 57 0 
15-19 YEARS 	- 	ANS 157 	D 5 E . 	. 	. 	F 6 £ 5 1 36 E SI 	1 7 	1 6 1 lB 	E 22 
20-24 YEARS 	- ANS 229 C TI 	E . . 	E 12 	1 tO 	1 64 E 56 1 8 1 8 E 23 	E 35 

25 TEARS AND OVEA - APIS El PLUS PSI 	C 27 	0 5 1 32 0 27 D 241 	D 200 0 25 0 22 0 81 	0 121 	0 
25-34 	YEARS 	- 	APIS 345 C 14 	1 . 	. 	. 	E 16 	1 13 	1 106 D 87 D II 	E It 	E 36 0 49 
35-44 	YEARS 	- 	APIS 2171 BE . 	E 9 E 81 691 53 E BY BE 22 E 361 
45-54 	TEARS 	- 	ANS 131 	2 4 	1 ... 	 1 5 E 4 	1 41 	1 34 1 4 	V . 	. 	1 14 	E 21 	1 
55-64 YEARS - ANS 836 .. 	F . 	F ... 	 F .. 	F 231 251 ... 	 F ... 	 V BE 141 

25-44 YEARS 	- 	APIS 563 C 21 	D 4 	E 25 D 21 	D 175 D 138 0 17 	1 16 	0 57 D 86 

45 TEARS AND OVER - APIS El PIUS 219 	D 5 E ... 	 1 7 1 5 1 56 6 60 1 8 1 6 1 74 F 36 1 
45-64 YEARS 	- 	ANS 214 	0 5 E . 	1 7 1 6 1 64 6 58 1 8 E 6 F 23 E 35 
65 YEARS AND DyER - 	APIS 	El 	PLUS 5 G ... 	 J ... 	 J ... 	 3 ... 	 J .. 	J . 	H ... 	 J .. 	J .. 	1 

25-54 	TEARS 	- 	APIS 693 C 25 0 5 F 30 D 25 0 217 	6 173 	0 22 1 20 D 71 	0 106 

55 YEARS AND OVER - APIS El PIUS 880 .. 	V .. 	F ... 	 F ... 	 V 241 26E 4 	V F 101 151 

MALES - HOMMES 634 C 23 0 4 	1 280 24 0 192 	0 1530 23 	E 20 D 70 D 97 D 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 220 C 91 ... 	 F 101 91 571 611 91 81 241 321 
15-19 	YEARS 	- 	APIS 90 0 . 	. 	. 	I . 	. 	. 	F 4 	V . 	. 	. 	E 21 	1 29 € 4 	V .. 	V 10 F 12 	1 
20-24 	YEARS 	- 	APIS 131 	0 6 E . 	F 6 F 6 E 36 E 32 E 5 V 5 1 14 	E 20 

25 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 414 	C 15 	E - 	E 18 	F 15 	0 135 	0 92 0 14 	1 12 	F 45 0 65 0 
25-34 	YEARS 	- 	APIS 182 	0 71 ... 	 F SE 7E 571 421 71 SE 201 261 
35-44 	TEARS 	- 	APIS 110 	0 4 	E ... 	 F 5 1 4 1 38 E 22 	1 . 	. 	F . 	. 	F 11 	F 18 	1 
45-54 	TEARS 	- 	APIS 68 D . 	. 	. 	F .. 	F ... 	 F . 	. 	. 	F 24 F 14 	F . 	C ... 	 F S F Ii 	F 
5-54 YEARS 	- UNS 51 	E ,.. 	 F ... 	 C ... 	 C ... 	 F ISV 121 .. 	V . 	F 6 F 91 

.-40 	TEARS 	- 	APIS 292 C Ii 	F ... 	F 13 	E 12 	6 96 0 65 E 10 	E 8 E 31 	F 44 	F 

YEARS AND 

O 

 V  E  R APIS El PLUS 122 	D . 	. 	F . 	. 	. 	F 5 	F 4 	F 40 E 28 1 4 	F . 	F 14 	F 21 
454 TEARS 	- 	ANS 119 	0 ... 	 F . 	. 	. 	F 5 	F 4 	F 39 F 27 	1 4 	F . 	. 	F 14 	E 20 1 
55 YEARS ANDOVER - 	APIS El 	PLUS . 	.. 	H ... 	 J ... --. 	 J ... 	 J ... 	.3 .. 	.3 . 	.3 . 	. 	J -. 	.3 

YEARS 	- 	APIS 360 C 13 	F ... 	E 16 E 14 	E 119 	0 79 0 12 	E 10 	E 39 0 55 

55 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 541 ... 	F ... 	C .. 	S ... 	F 16F 131 ... . 	F SF 101 

FEMALES - 	FEMMES 533 C 191 41 230 170 1490 1540 161 162 530 810 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 165 	0 7 	F . 	. 	. 	V 8 E 6 1 43 E 46 E 5 	V 6 E 17 	E 25 E 
15-19 	YEARS 	- 	APIS 67 0 . 	. 	. 	F . 	C ... 	F . 	F IS 	F 22 	E . 	F . 	F 8 E 10 	V 
20-24 	TEARS 	- APIS 980 51 ... 	V BE 41 291 24 	E ... 	F ... 	F BE 151 

25 TEARS AND OVER - APIS El PLUS 367 	C 12 	E . 	. 	. 	F IS 	E 11 	E 105 0 108 0 II 	F IA 	E 36 0 56 
25-34 	YEARS 	- 	APIS 163 	0 6 E . 	E 8 F 6 1 49 	E 44 E 4 	F 5 F 16 	E 23 
35-44 	YEARS 	- 	APIS 108 D 4 E . 	. 	. 	F 4 C . 	. 	1 31 	F 31 	1 . 	F . 	. 	. 	F 11 	E IA 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 620 ... 	F ... 	S ... 	F ... 	F 18F 191 ... 	F ... 	F 6 F 101 
55-64 	YEARS 	- 	APIS 321 ... 	S ... 	H ... 	C ... 	C BC 12V - 	C - 	6 .. 	V SF 

25-44 	YEARS 	- APIS 271 	C 10 F ... 	E 12 	E 9 	F 80 0 75 D 7 	E A E 26 E 41 	1 

45 YEARS AND OVER - APIS El PLUS 96 0 ... 	V ... 	V .. 	F . 	V ThE 331 4 V .. 	F ICE 151 
45-64 	TEARS 	- 	APIS 940 ... 	F ... 	F .. 	F ... 	F 25F 321 4, ... 	F ICE 151 
65 YEARS AND OVER - 	APIS El 	PLUS ... 	H .. 	.3 ... 	.3 ... 	J ... 	.3 ... 	.3 ... 	.3 .-. 	.3 ... 	.1 ... 

25-54 	YEARS 	- 	APIS 333 C 12 	E ... 	F 14 	F Il 	1 97 D 94 0 10 1 10 F 32 0 51 

55 TEARS AND OVER - APIS El PLUS 34 	1 .. 	C ... 	N ... 	C ... 	5 85 13 	F ... 	C ... 	C 4 	F 5 	F 

0 
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TABLE 88. UNEMPLOYMENT RATE BY PROVINCE, AGE AND SEX, ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 88. IAUX DL CHOMAGE SELON LA PROVINCE, LAGE El LE SEXE, MOYENNES ANNUELLES 1987 

NFLD. 	P.E.I. 	N.S.NB. 	 ALIA 	B : 
CANADA 	 RUE. 	ONT 	MAN. 	SASK. 

T.-N. 	I.-P.-E. 	N.-E. 	N-B. 	 ALS. 	C -. 

PER CENT - POURCENTAGE 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 8.9 	C 18.60 	13.30 125 	D 	13.2 	D 10.3 	D 61 	0 7.4 	D 7.3 	0 9.6 D 12.00 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 13.7 	C 29.40 	... E 19.8 	D 20.2 	0 14.9 	0 9.8 	D 12,1 	E 12.9 	C 15,1 	0 18 	60 
15-I9 	YEARS 	- 	ANS 15.1 	D 32.2 	E 	... F 19.9 	E 	19.9 	E 16.0 	E 12.0 	E 13.9 	E 13.9 	E 16.9 	E 18.6 
20-24 YEARS 	- ANS 12.9 	C 28.3 	E 	... E 19.7 	E 	20.3 	E 14.3 	C 8.4 	E 11.0 	6 12.3 	E 14.0 	E 18.6 

25 	YEARS 	AND OVER 	- 	APIS 	El 	PLUS 7.6 	C 15.3 	D 	11.7 E 10.4 	0 	11.00 9.1 	0 5.1 	0 6.0 D 5.7 	9 8.1 	6 10.3 	0 
25-34 YEARS 	- ANS 9.0 	C 19.5 	E 	... E 13.8 	E 	14.2 	C 10.5 	0 6.2 	0 7.2 	E 7.6 	E 8.8 0 11.8 
35-44 YEARS 	- 	APIS 6.90 13.2 	E 	... E 9.2 	E 	9.7 	£ 8.4 	E 4.5 	C 5.1 	F 5.3 	E 7.3 	C 9.9 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 6.50 11.8 	E 	.., F 8.1 	E 	9.0 	C 82 E 4.3 	C 5.3 	F .. 	F 7.9 	E 8.7 
55-64 YEARS 	- 	APIS 7.1 	0 ... 	F 	,.. F .,. 	F 	., 	F 8.6 	E 5.1 	£ ... 	F ... 	F 9.1 	E 10.5 

25-44 	YEARS 	- 	APIS 8.1 	C 16.6 	0 	12.8 E 11.6 	0 	12.2 	0 9.6 	0 5.4 	9 6.3 	E 6.6 	D 8.1 	0 10.9 	0 

45 YEARS AND OVER - APIS El 	PLUS 6.5 	0 11 	7 	E 	... £ 7.6 	E 	8.2 	C 8,1 	E 4.5 	E 5.5 	C 4.1 	C 8.1 	C 9.1 
45-64 YEARS 	- APIS 6.8 0 12.0 	E . 	E 7.9 	6 	8.4 	E 8.3 	E 4.6 	C 5.9 	C 4.5 	E 8.4 	6 9.3 
65 TEARS AND OVER - ANS CT 	PLUS 2.6 0 . 	. 	. 	J 	. J .. 	J 	. 	. 	J ... . 	. 	, 	H . 	. 	. 	J .. 	J .. . 

25-54 	YEARS 	- 	APIS 7.7 	C 15.70 	12.2 E 10.9 	0 	11.5 	D 9.3 	9 5.2 	0 6.1 	E 6.2 	0 8.1 	0 10.4 

55 YEARS AND OVER - APIS El 	PLUS 6.5 	0 .. 	F 	.., F ... 	F 	.. 	F 8.1 	C 4.7 	E 5.7 	F ... 	F 8.3 	E 9.7 

MALES - HOMMES 8.5 	C 17.3 	0 	12.7 E 12.1 	0 	13.4 	9 10.1 	0 5.5 	0 7.8 	E 7.00 9.7 	0 11.5 	0 

15-24 	TEARS 	- 	APIS 14.8 	C 30.8 	E 	. . . 	E 20.6 	E 	22.9 	E 15.8 	C 10.6 	E 14.5 	E 13.6 	6 16.8 	E 19.8 
15-19 	YEARS 	- 	APIS 16.4 	0 . 	. 	C 	. . 	. 	F 21.3 	F 	. 	E 17.4 	E 13.2 	E 16.2 	F . 	. 	. 	F 18.5 	E 19.9 
20-24 YEARS - ANS 13.9 	0 30.0£ 	... F 20.3 	E 	22.9 	E 15.1 	C 8.9 	E 13.4 	F 13.6 	E 15.7 	E 19.8£ 

25 TEARS AND OVER - APIS El 	PLUS 7.0 	C 13.7 	C 	. . 	. 	E 9.8 	E 	10.8 	0 8.7 	0 4.2 	0 6.0 	E 5.2 	E 7.9 	0 9.5 
25-34 	YEARS 	- 	APIS 8.60 18.2 	E 	... F ¶2.5 	C 	13.9 	C 10.1 	E 5.6 	E 7.8 	F 6.8 E 8.7 	C 11.1 
35-44 YEARS - ANS 6.2 	0 11,5 	E 	. . 	. 	F 8.6 E 	9 8 E 8,1 	C 3 4 	C ... 	F . 	. 	. 	1 6.6 	C 8.8 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 5.8 	0 . 	. 	. 	F 	. . 	. 	F . 	. 	. 	F 	. 	F 7.6 	E 3.2 	F . 	. 	. 	0 ... 	F 7.7 	E 7.5 	F 
55-64 YEARS - ANS 6.8 	C . 	. 	. 	F 	. . . 	0 . . 	. 	6 	. 	. 	9 8.5 	1 4,0 	F . 	. 	, 	F . 	. 	. 	1 9.2 	F 11 	0 	F 

25-44 	YEARS 	- 	APIS 7.5 	C 15.0 	E 	... 6 10.7 	6 	12.0 	6 9.2 	D 4.6 	E 6.5 	E 6.0 C 7.8 	C 10 

45 YEARS AND OVER - 	APIS ET 	PLUS 5.9 	0 . 	. 	. 	F 	. . 	. 	F 7.9 	F 	8.3 	E 7.8 	E 3.4 	E 4.9 	F . 	. 	. 	E 7.9 	E 0 
45-64 TEARS 	- 	ANS 6.2 	0 . 	. 	. 	F 	. . 	. 	F 8.3 	F 	8.6 	E 7.9 	E 3.5 	E 5.4 	F . 	. 	. 8.3 	E 0 
55 YEARS AND OVER - ANS El PLUS ... 	6 ... 	J 	... J ... 	J 	... 	J ... 	.j . ... 	J ... 

25-54 	YEARS 	- 	APIS 7.1 	C 14.0 	E 	... E 10.2 	E 	11.3 	0 8.8 	0 4.3 	E 6.0£ 5.6£ 7.80 0 

55 YEARS AND OVER - APIS El 	PLUS 6.2 	1 . 	. 	. 	F 	. . 	. 	C . 	. 	. 	C 	... 	F 8.1 	F 3.7 	F . 	. 	. 	F . 	. 	, 	F 8.1 	F 10.0 

FEMALES 	- 	FEMMES 9.4 	C 20,4 	0 	14.2 E 13.1 	D 	12.8 	0 10.6 	0 6.9 	0 6.9 	6 7.8 	D 9.6 	0 12.7 	0 

15-24 	YEARS 	- 	APIS 12.5 	0 27.7 	E 	. . 	, 	F 18,9 	E 	17.2 	E 13.8 	1 9.0 E 9.5 	F 12.1 	E 13.3 	E 17.1 
15-19 	YEARS 	- 	APIS 13.6 	0 . 	. 	. 	6 	. . . 	C . 	. 	. 	F 	. 	. 	. 	F 14.4 	F 10.8 	0 - 	. 	. 	F . 	. . 	F 15.2 	E 17.2 	F 
20-24 YEARS 	- APIS 11 	AD 26.3 	E 	... F 19.2 	E 	17.5 	E 13.5 	E 7.8£ ... 	F ... 	F 12.1 	1 17,1 

25 YEARS AND OVER - APIS Cl 	PLUS 8,4 	C 17.7 	E 	... E 11.2 	E 	11.2 	E 9.7 	0 6,3 	0 6.1 	E 6.4 	E 8.5 	D 11,4 
25-34 YEARS - ANS 9.6 	0 21.1 	6 	... E ¶4.9 	6 	14 	5 	E 11,1 	C 7.0 	E 6.5 	F 8.6 	0 8.8 	£ 12.6 
35-44 	YEARS 	- 	APIS 7.8 	0 15.8£ F 9.9 	E 	. 	£ 8.7 	E 5.7 	£ .,. 	F ... 	F 8.1 	E 11.3 
45-54 	YEARS 	- 	APIS 7.6 	0 . 	- 	. 	F 	... G . 	. 	, 	F 	F 9.0 	F 5.8 	E , 	, 	. 	F . 	, 	, 	F 8.3 	F 10,4 	F 
55-64 	YEARS 	- APIS 7.7 	0 ... 	C H . . 	. 	C 	. 	G 8.8 6 6.8 	F ... 	C . 	. 	, 	C . 	. 	, 	F 9.7 	F 

25-44 	YEARS 	- 	APIS 8.8 C 18.8 	E 	... C 12.7 	1 	12.4 	£ 10.1 	0 6.4 	0 6.0£ 7.5 	E 8.5 	E 12.0E 

45 YEARS AND OVER 	- APIS El 	PLUS 7,4 	0 . 	. 	. 	F 	. . 	. 	F , 	- 	. 	F 	. 	. 	, 	F 5.7 	6 6 	1 	E 6.3 	F . 	. 	. 	F 8.4 	C 9.9 
45-64 	YEARS 	- 	APIS 7.6 	0 . 	. 	. 	F 	. . - 	F . 	. 	. 	F 	- 	. 	, 	F 9.0 	E 6.2 	E 6.6 	F - 	- 	- 	F 8.5 	£ 10.2 
65 YEARS AND OVER - APIS 	El 	PLUS ... 	H .. 	J 	... J ... 	J 	J ,.. 	J ... 	J ... 	J ... 	J ... 	J 

25-54 YEARS 	- 	APIS 8.6 C 18.1 	£ 	... E II.? 	C 	11.8 	E 9.9 	0 6.30 6.1 	E 6.9 	C 84 0 11,7 	D 

55 YEARS AND OVER 	- 	APIS El PLUS 7.2 	6 . 	. 	- 	C 	. - . 	H . 	, 	6 	. 	. 	. 	0 8.1 	G 6.5 	F . 	. 	. 	6 . . 	- 	6 8.6 	F 9.1 	F 

0 
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XVLE 89. UNEMPLOYMENT BY INDUSTRY. CLASS 01 WORKER AND SEX. AND BY OCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SEX. CANADA. 
ANNUAL AVERAGES 1987 

. 	

TLEAU 89. CHOMAGE SELON LA BRANCHE DACTIVITE. LA  CATEGORIE XE IRAVAILLEURS ET LE SUE. ED SELON LA PROFESSION. 
LA CATEGORIE DE TRAVAILLEURS El LE SEXE, CANADA. MOVENNES ANNUELLES 1987 

ALL CLASSES OF WORKERS 	PAID WORKERS 
ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS 	TRAVAILLEURS REMuNER:S 

BOTH SEXES 	MALES 	FEMALES BOTH SEXES 	MALES 	FEMALES 

LES DEUX SEXES HOMMES FEMMES LES DEAD SEXES HOMMES FEMMES 

THOUSANDS - MILLIERS 

ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE 	DES BRUNCHES DACTIVITE 1.167 634 533 1.027 575 452 

GOODS-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES 	DE 	BIENS 387 287 TOO 377 278 99 

AGRICULTURE 33 DI 12 31 20 12 

OTHER PRIMARY 	INDUSTRIES 	- 	AUTRES 	URANCHES 	ALL SECTEUR 	PRIMAIRE 46 41 6 45 39 6 

FORESTRY 	- 	FOREIS 21 19 20 lB 

FISHING AND 	TRAPPING - 	PECIIE 	El 	PIEGEAGE 7 6 7 5 

MINES. 	QUARRIES 	AND OIL 	HELLS 	- 	MINES. 	CARRIERES 	El 	PLLITS 	DE 
PETROLE 18 16 18 16 

MANUFACTURING 	- 	INDUSTRIES MANUFACTURIERES 187 113 74 186 112 74 

CONSTRUCTION 120 112 8 115 107 8 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES 	DE 	SERVICES 684 311 373 650 297 353 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES 	- 	TRANSPORTS. 
COMMUNICATIONS El 	AUTRES SERVICES PUBLICS 58 45 14 57 43 13 

TRANSPORTATION AND COMMUNICATION - TRANSPORTS ET - 

COMMUNICATIONS 53 40 12 52 39 12 

ELECTRIC 	POWER. 	GAS AND WATER UTILITIES 	- 	ENERGIE 
ELECTRIQUE. 	682 	ET 	EAU 5 4 5 4 

TRADE - COMMERCE liE 90 86 168 85 83 

VANCE. 	INSURANCE 	AND REAL 	ESTATE 	- 	FINANCES, 	ASSURANCES 	El 

. 

UFFAIRES 	IMMOBILIERES 33 12 21 33 12 21 

OMMUNITY, 	BUSINESS AND PERSONAL 	SERVICE 	- 	SERVICES 
SOCIO-CULTURELS, 	COMMEACTAUX ET 	PERSONNEIS 354 131 223 330 124 206 

LJBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRATION 	PUBLIQUE 63 33 30 63 33 30 

JNCLASSIFIED(T) 	- 	NON 	CLASSEES(11 96 37 59 N/A N/A N/A 

ALL OCCUPATIONS 	- 	ENSEMBLE DES 	PROFESSIONS 1.167 634 533 1.027 575 452 

MANAGERIAL. 	ADMINISTRATIVE 	- 	DIRECTION 	El 	ADMINISTRATION 67 35 32 67 35 32 

NATURAL 	SCIENCES - 	SCIENCES NATARELLES 22 16 6 21 15 6 

SOCIAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES 	SOCIULES 13 4 10 13 4 9 

RELIGION . S  

TEACHING 	- 	ENSEIGNEMENT 25 6 19 25 6 19 

MEDICINE AND HEALTH 	- 	MEDECINE 	El 	SANTE 18 16 18 16 

ARTISTIC AND RECREATIONAL 	- 	ARTS ET 	ACTIVITES 	RECREATIVES 20 12 8 17 11 7 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 159 28 131 158 28 130 

SALES - 	COMMERCE 82 40 43 75 34 40 

SERVICE 	- 	SERVICES 207 82 125 190 79 ITT 

AGRICULTURE 43 31 12 40 29 12 

FISHING, 	HUNTING. 	TRAPPING 	- 	PECHE. 	CHASSE. 	PIEGEAGE 7 6 6 5 

FORESTRY 	AND LOGGING - 	EXPLOITATION 	FORESTIERE 20 lB 19 17 

MINING AND QUARRYING - MINES 	ET 	CARRIERES 9 8 - 8 8 

PROCESSING 	- 	TRAITEMENT 	DES MUTIERES 	PREMIERES 41 25 16 UT 25 16 

MACHINING 	- 	USINAGE 	DES 	MATIERES 	PREMIERES 28 25 28 24 

PRODUCT 	FABRICATING. 	ASSEMBLING AND 	REPAIRING 	- 	FABRICATION, 
MONTAGE 	El 	REPARATION DE PRODUITS FINIS 90 62 29 89 61 28 

CONSTRUCTION TRADES - METIERS DE 	LU CONSTRUCTION 119 115 4 114 lTD 

ANSPORT 	EQUIPMENT 	OPERATION 	- 	TRANSPORTS 45 41 44 40 

'A'ERIALS HANDLING 	- 	MANUTENTION 44 35 9 44 35 9 

"HEA CRAFTS AND EQUIPMENT OPERATING - 	CONDUITE 	DX MACHINES 	CT 
XBPPAREILS 	DIVERS 11 6 5 ii 6 5 

IJNCLBSSIFIEDII) 	- 	NON 	CLASSEES 111 96 37 59 N/A N/A N/A 

ITI 	COMPRISES UNEMPLOYED PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE, 	AND THOSE PERSONS WHO 	LAST WORKED MORE THAN 5 YEARS AGo 
COMPREND LES CHOMEURS QUI 	NONT 	JAMAIS TRAVAILLE AUPARAVANT 	El CEUX DONT 	LE 	DERNIER EMPLOI 	REMONTE A PIUS DE CINQ ANS 
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TABLE 90. UNEMPLOYMENT RATES BY INDUSTRY. CLASS OF WORKER AND SEX. AND BY OCCUPATION, CLASS OF WORKER AND SEX, CANADA. 
ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 90, TAUX DC EHOMAGE SELON LA BRANCHE DACTIVITE. IA CATEGORIE DC TRAVAILIEURS El IC SEXE, El SCION LA PROFESSION 
LA CATEGORIC XE TRAVAILLEURS El LE SEXE, CANADA. MOVENNES ANNUELLES 1987 

ALL CLASSES OF WORKERS 	PAID WORKERS 
ENSEMBLE DES TRAVAILLEURS 	TRAVAILLEURS REMUHERES 

BOTH SEXES 	MALES 	FEMALES BOTH SEXES 	MALES 	FEMALES 

115 DEUX SEXES HOMMES FEMMES LES DEUX SEXES HOMMES FEMMES 

PER CENT - POURCENTAGE 

ALL 	INDUSTRIES 	- 	ENSEMBLE DES BRANCHES DACTIVITE 8.9 

GOODS-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES DC BIENS 10.0 

AGRICULTURE 6.6 

OTHER PRIMARY INDUSTRIES - AUTRES BRANCHES BA SECTEUR PRIMAIRE 13.7 

FORESTRY 	- 	FORETS 22.8 

FISHING AND TRAPPING - 	PECHE El 	PIEGEAGE 15.8 

MINES, 	QUARRIES 	AND DII 	WELLS 	- 	MINES. 	CARRIERES 	CT 	PUllS 	XE 
PETROLE 9.1 

MANUFACTURING - 	INDUSTRIES MANUFACTURIERES 8 4 

CONSTRUCTION 15.0 

SERVICE-PRODUCING 	INDUSTRIES 	- 	INDUSTRIES 	DC SERVICES 7.5 

TRANSPORTATION. 	COMMUNICATION AND OTHER UTILITIES - TRANSPORTS. 
COMMUNICATIONS El 	AUTRES 	SERVICES 	PUBLICS 6.0 

TRANSPORTATION AND COMMUNICATION - 	TRANSPORTS ET 
COMMUNICATIONS 6.3 

ELECTRIC POWER. 	GAS 	AND WATER UTILITIES 	- 	ENERGIE 
ELECTRIQUE. 	GAZ 	CT 	EAU 4.2 

TRADE - 	COMMERCE 7.7 

FINANCE, 	INSURANCE AND REAL 	ESTATE 	- 	FINANCES, 	ASSURANCES CT 
AFFAIRES 	IMMOBILIERES 4.5 

COMMUNITY, 	BUSINESS AND PERSONAL 	SERVICE - SERVICES 
SOCIO-CALIURELS, 	COMMERCIAUX 	CT 	PERSONNELS 8.3 

PUBLIC ADMINISTRATION 	- 	ADMINISTRATION 	PUBLIQLJE 7.2 

8.5 9.4 8.7 D.1 0.1 

9.7 11.0 11.1 10.8 12.1 

5.9 8.1 14.9 14.1 16.6 

13.7 13.7 14.8 14.9 14.2 

22.4 ... 24.5 24.0 

14.8 . 	 . 	 . 29.8 30.2 

9.3 . 	 . 	 . 9.2 9.4 

7.1 11 	4 8.5 7.2 11.5 

15.4 10.9 16.9 17.4 11.7 

7.0 7.9 7.7 7.4 8.1 

6.1 5.8 8.3 6.4 6.0 

5.4 5.9 6.6 6.8 6.1 

41 ... 4.2 4.1 

7.1 8.4 8.0 74 8.7 

4.2 4.8 4.7 4.5 4,V 

8.1 8.3 8.6 8.7 BE 

6.2 8.6 7.2 6.2 8 	1 

ALL 	OCCUPATIONS 	- 	ENSEMBLE 	DES PROFESSIONS 8.9 8.5 9.4 8.7 8.7 B.? 

MANAGERIAL, 	ADMINISTRATIVE 	- 	DIRECTION 	CT 	ADMINISTRATION 4.5 3.6 5.1 4.5 3.6 5. 

NATURAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES NUTURELLES 4.9 4.4 7.2 4.9 4.4 7.4 

SOCIAL 	SCIENCES 	- 	SCIENCES 	SDCIALES 6.1 3.8 6.0 6.8 4.6 8.3 

RELIGION . 	 . 	 . ... . 	 . . 	 . . 	 . 	 . 

TEACHING - 	ENSEIGNEMENT 4.6 2.9 5.6 4.6 2.9 5.7 

MEDICINE ANX HEALTH 	- 	MEDECINE 	El 	SANTE 2.9 . 	 . 	 . 3.3 3.2 . 	 . 	 . 3.4 

ARTISTIC AND RECREATIONAL 	- 	ARTS 	CT 	ACTIVITES RECREATIVES 8,1 8.8 7 4 9.5 10.4 8.3 

CLERICAL 	- 	TRAVAIL 	ADMINISTRATIF 7.4 6.5 7.6 7.5 6.5 7.7 

SALES - COMMERCE 6.8 6.0 7.7 7.3 6.4 8.2 

SERVICE - 	SERVICES 11.6 10.7 12.2 12.3 11.2 13.2 

AGRICULTURE 8.2 7.9 9.1 17.6 16.7 20.3 

FISHING, 	HUNTLNG. 	TRAPPING - 	PECHE. 	CHASSE, 	PIEGEADE 15.8 14.9 ... 31.2 30.8 

FORESTRY 	AND 	LOGGING 	- 	EXPLOITATION 	FORESTIERE 26.5 25.5 . 	 . 	 . 28.9 27.8 

MINING AND QUARRYING - MINES CT C8RRIERES 13.5 13.5 . 	 . 	 . 13.7 13.7 

PROCESSING - 	TRAITEMENT 	DES MATIERES 	PREMIERES 10.3 8.2 17.2 IV 	4 8.3 17 	4 

MACHINING - USINAGE DES MAT IERES PREMIERES 9.8 9.3 . 	 . 	 . 10.1 9.5 

PRODUCT 	FABRICATING. 	ASSEMBLING AND REPAIRING - 	FABRICATION. 
MONTAGE 	El 	REPARATION 	DC 	PRODUITS 	TINIS 8.5 7.5 11.9 8.8 7.8 12.2 

CONSTRUCTION TRADES 	- 	METIERS XE 	LA CONSTRUCTION 14.7 14.5 22.3 16.3 16.2 

TRANSPORT 	EQUIPMENT OPERATION - 	TRANSPORTS 8.9 8.8 . 	 . 	 . 9.7 9.7 

MATERIALS HANDLING 	- 	MANUTENTION 13.1 13.2 12.9 13.2 13.2 - 

OTHER CRAFTS AND EQUIPMENT 	OPERATING - 	CONDUITE 	XE MACHINES CT 
D'APPAREILS 	DIVERS 6.7 5.0 12.4 6.8 5.0 

. 
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TABLE 	91. 	DURATION OF 	UNEMPLOYMENT. 	ANNUAL 	AVERAGES 	1987 

'.'..EA 	V 	OIJREE 	DU 	CHOMAGE, 	MOTENNES 	ANNUELLES 1987 

4 WEEKS S 	- 	13 14 WEEKS OTHER IF) AVERAGE 
OR 	LESS WEEKS AND OVER DURATION 121 

TOTAL 

4 	SEMAINES S A 	13 14 	SEMAINES AUTRE Ill DUREE 
00 MOINS SEMAINES El 	PLUS MOTENNE 2) 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

BOTH SEXES - 	LES DEUX SEXES 1.187 326 312 501 28 20.5 
15-24 	TEARS 	- 	IS 	A 24 	ANS 385 139 116 122 9 14.3 
NEVER WORKED - 	Howl 	JAMAIS TRAVUIILE 40 IS 13 12 . 	 . 17.1 
OTHER 	- 	AUTRES 345 124 03 ItO 8 14.0 

25 - 44 	TEARS - 25 A 44 ANS 563 147 147 250 14 21.6 
45 TEARS AND OVER - 45 ABS El 	PLUS 219 45 50 119 6 28.5 

MARRIED 	- 	MARIES 502 154 158 274 IS 20 9 
SINGLE 	- 	CELIBAXAIRES 458 149 129 171 9 18.4 
OTHER - 	AUTRES 107 23 25 56 . 	 . 26.9 

MALES 	- HOMMES 534 172 165 283 13 22. I 
15-24 	TEARS 	- 	IS A 24 ANS 220 78 65 72 4 14.5 
26-44 	TEARS 	- 	25 A 44 ABS 292 70 74 142 5 23.8 
45 TEARS AND OVER - 45 ANS El 	PLUS 122 24 26 70 31.6 

MARRIED 	- 	MARl ES 295 70 75 142 7 23.7 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 299 93 82 118 5 tg. 
OTHER - 	AUTRES 41 8 9 23 . 29 7 

FEMALES 	- 	FEMMES 533 154 146 218 14 18.5 
15-24 	TEARS 	- 	IS A 24 	ANS 165 61 60 50 4 13.9 
26-44 TEARS - 26 A 44 ABS 271 72 73 119 7 19.3 
45 YEARS AND OVER - 45 ABS 	El 	PIUS 96 21 23 49 . 	 . 24.7 

MARRIED - 	MARIEES 306 83 83 132 9 18.3 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 159 56 47 62 4 IS 	4 
OTHER 	- 	AUTRES 66 IS 16 33 . 25.2 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-HEUVE 42 Il 10 19 . 	 . 	 . 19.3 

PRINCE 	EDWARD ISLAND 	- 	ILE-DU-PRINCE-EDOUARD 8 . 	 . 	 . , 	 . 	 , . 	 . 	 - . 	 . 	 . 15.9 

A 	SCOTIA 	- 	NOUVELLE-ECOSSE 51 13 14 23 . 	 . 	 . 19.1 

. 

. 	BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 42 12 iT 18 . 	 . 	 . 19.1 

'-TH 	SEXES 	- 	LES 	DEUX 	SEXES 341 81 82 169 9 25 5 
MALES - HOMMES 192 41 44 102 5 28,7 
EMALES 	- 	FEMMES 149 40 36 67 4 21.2 

15-24 	TEARS 	- 	15 	A 	24 ANS lOX 32 28 38 . 	 . 	 . 17.1 
25 - 44 TEARS 	- 	25 A 44 ABS 175 38 42 XI 4 25.1 
45 	YEARS AND OVER - 	45 ABS El 	PLUS 66 Ii 13 40 36.6 

MARRIED 	- 	MARIES 179 41 44 90 5 24 	7 
OTHER - AUTRES 161 40 39 79 . 26 4 

ONTARIO 
BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DCLIX 	SEXES 307 99 90 110 8 16.1 
MALES - HOMMES 153 50 45 55 . 	 . 16.6 
FEMALES 	- 	FEMMES 154 49 45 55 5 15.6 

5-24 YEARS 	- 	IS A 24 ABS 107 45 35 24 . 	 . 10,8 
25 - 44 TEARS - 25 A 44 ABS 139 40 40 56 . 	 . 	 . 17.6 
45 TEARS AND OVER 	- 	45 ANS El 	PLUS 60 13 16 29 . 	 . 	 . 22.3 

MARRIED - 	MARIES 157 44 45 63 0 17.4 
OTHER - AUTRES ISO 55 45 47 4 14.8 

MANITOBA 40 12 12 15 ... lB 	7 

SASKATCHEWAN 36 11 ID 14 . 	 . 18.3 

ALBERTA 123 37 33 49 . 	 . 	 . 18.1 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 
BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DEAD 	SEXES 178 48 46 81 . 22,7 
MALES - HOMMES 97 27 24 45 . 	 . 24.3 
FEMALES 	- 	FEMMES 81 21 22 35 . 	 . 	 . 20.8 

15-24 	YEARS 	- 	IS A 24 	ABS 57 19 17 21 . 	 . 16.3 
25-44 YEARS 	- 	25 A 44 ABS 86 22 22 40 . 	 . 23.5 
45 	YEARS AND OVER - 45 ABS El 	PLUS 36 A 7 20 . 	 . 30.8 

MARRIED 	- 	MARIES 90 23 22 43 . 	 . 	 . 23,5 
OTHER - 	AUTRES 88 25 24 38 ... 21.8 

'"LUDES 	PERSONS WITH 	A JOB 	ID START 	WITHIN FOUR WEEKS OF 	THE REFERENCE WEEK WHO HAD NOT 	ACTIVELY 	LOOKED FOR WORK IN THE PAST 
WEEKS 	BUT 	WHO WERE AVAILABLE 	FOR WORK IN 	THE 	REFERENCE WEEK. 

. 

' 	MREND LES 	PURSONNES AYAN 	AN EMPLOI 	DEVANT 
.'AUAIENT 	PUS ACTIVEMENI 	CHERCHE 	DC 	TRAVAIL 

COMMENCER DUBS 
AU COURS DES QUUTRE 

QUATRE 	SEMAINES OU MaINS 
DERNIERES 	SEMAINES. 	MAIS 

DE 	L6 	SEMA
I
NE 

	

QUI 	ETAENI 
XE 	REFERENCE, 	QUI 
PRETES A TRAVAILLER 

-NDANT 	LA SENAIWE DC 	REFERENCE. 

PERSONS 	IN THE 	"OTHER" 	CATEGORY 	ARE 	EXCLUDED IN 	CALCULATING THE AVERAGE 	DURATION. 
LES PERSONNES COMPRISES DANE 	LA CATEGORIC 	"AUTRES" SONT 	EXCLUES DU CALCUL XE 	LA DUREE MDTENNE. 
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TABLE 92. UNEMPLOYED BY LOOKING/NOT LOOKING FOR WORK, ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 92. CHOMEURS A LA RECHERCHE D'UN EMPLOI OA NUN. NOYENNES ANNUELLES 1987 

LOOKED FOR WORK Ill DID NOT 	LOOK FOR WOY' 
TOTAL 

ONT 	CHERCHE 	DL) 	TRAVAIL 1) N'ONT PAS 	CIFERCHE DE 	TYA. 

1 	- 	4 5 	- 	13 TV WEEKS ON FUTURE ON FUTURE 
WEEKS WEEKS AND OVER LAYOFF 	2) STARTS 	3) LAYOFF (4) STARTS 	5) 

TOTAL TOTAL 
SEMAINES SEMAINES SEMAINES MISES 	A EMPLOIS MISES A EMPLOIS 

ET 	PLUS PIEDC2I DEVUNT PIED(41 DEVANT 
COMMENCER COMMENCER 
A UNE 	DATE A ONE 	DATE 
ULTERIEURE 13) ULTERILARE (5) 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS 

BOTH SEXES 	- 	LES 	DELIX 	SEXES 1.187 1.095 272 286 481 13 43 72 45 28 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 386 369 123 109 117 4 17 16 8 
25 YEARS AND OVER - El 	PLUS 181 125 149 177 364 9 25 56 37 19 

MARRIED - MARIES 602 554 121 142 262 U 21 49 33 TB 

SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 458 439 131 121 165 4 19 19 9 9 
OTHER - AUTRES 107 102 20 23 55 . 	 . 5 . 	 . 	 . 

MALES 	- 	HOMMES 634 595 143 150 272 9 21 39 26 13 

15-24 YEARS 	- 	ANS 220 211 69 61 69 . 	 . 8 10 5 4 

25 YEARS AND OVER 	- 	El 	PLUS 414 384 74 89 203 6 13 29 21 9 

MARRIED - MARIES 295 269 53 65 136 6 IC 25 18 7 

SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 299 287 83 77 114 10 12 7 5 
DTHER 	- 	ALJTRES 41 39 7 8 22 ... . 	 . ... 

FEMALES 	- 	FEMMES 533 500 129 135 209 4 22 33 IX 14 

15-24 	YEARS 	- 	AND 165 159 53 47 48 ... 9 1 .. 4 
25 YEARS AND OVER - El PLUS 367 341 76 88 161 . 13 27 16 10 

MARRIED - MARIEES 308 285 68 76 126 11 23 14 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 159 152 48 44 50 . 	 . 8 7 4 

OTHER 	- 	AUTRES 66 63 13 15 33 . 	 . . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 42 39 9 10 TB ... . 	 . . 	 . 	 . 

P.E.I. 	- 	I.-P.-E. B B ... ... ... .. ... 

N.S 	- 	N. -E. 51 47 11 12 21 . 	 . 4 . 	 . 	 . 

N A 	- N -R 42 40 10 TI 17 . . 	 . 	 . 

QUEBEC 
BOTH SEXES 	- 	LED DEUU SEXES 341 321 69 77 164 9 20 Il 

MALES - HOMMES 192 181 35 41 100 	. 4 11 6 
FEMALES 	- 	 FEMMES 149 140 34 36 64 	... 5 9 5 is 
15-24 YEARS 	- 	AND TOO 95 28 26 36 	.. 4 5 
25 YEARS AND DYER - El 	PLUS 241 226 40 51 128 	. . 6 IS 9 

MARRIED - 	MAPlES 179 166 33 40 86 5 13 B 5 
OTHER 	- 	ALJTRES 161 155 36 37 77 	. 4 8 ... 

ONTARIO 
8018 	SEXES 	- 	 LED 	DEUX SEXES 307 282 79 78 103 	 7 15 25 II 8 

MULES 	- 	HOMPIES 153 139 40 38 51 	 4 6 13 10 
FEMALES 	- 	 FEMMES 154 142 39 41 52 	. . 9 12 7 5 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 107 101 38 32 23 	. 6 6 
25 YEARS AND OVER - ET 	PLUS 200 181 40 46 80 	 5 9 19 14 5 

MARRIED 	- 	MARIES 157 140 32 38 59 	 4 7 IT 13 4 

OTHER - 	AUTRES 150 142 47 41 45 A B 4 4 

MANITOBA 40 37 10 11 14 
SASKATCHEWAN 36 34 9 10 14 
ALBERTA 123 116 31 31 48 5 6 4 

B.C. 	- 	C-B. 
BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXE5 178 IlL) 42 44 79 	. 5 7 4 

MALES 	- 	HOMMES 97 93 23 23 44 	... 4 
FEMALES 	- 	FEMMES 81 78 19 21 35 	. . . 	 . . 	 . 	 . 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 57 55 17 16 20 	... . . 	 . . 

25 YEAHS AND OVER - ET 	PLUS 121 115 25 28 59 	... - 6 4 

MARRIED 	- 	MARIES 90 85 TB 21 42 . 	 . 5 
OTHER - AATRES 88 86 23 23 37 	. . 	 . 	 . ...  

(1) INCLUDES PERSONS WHO WERE WITHOUT WORK, 	HAD ACTIVELY 	SOUGHT 	WORK 	IN THE 	FOUR WEEKS ENDING WITH THE REFERENCE WEEK. 	AND WERE 

AVAILABLE 	FOR WORK 	IN 	THE 	REFERENCE 	WEEK. 
COMPREND 	LED 	PERSONNES 00) 	ETAIENT 	SANS 	EMPLOI, 	AVALENI 	ACTIVEHENT 	CHERCHE 	DL) TRAVAIL 	AU COUPS 	DES QUATRE SEMAINES SE TERMINANT 
AVEC 	LA 	SEMAINE 	DE 	REFERENCE. 	El 	0111 	[TAlENT 	PRETES 	A TRAVAILLER PENDANT 	LA 	SEMAINE DE 	REFERENCE 

2) PERSONS ARE CLASSIFIED AS ON 	LAYOFF ONLY 	IF 	THEY 	EXPECTED TO RETURN TO THE 	JOB FROM WHICH THEY HAD BEEN 	LAID 	OFF. 
LED PERSONNES SONT 	CLASSECS 	DANS 	LA CATEGORIC 	'MISES A PIED' 	SEULEMENT 	SI 	ELLIS 	SATIENDAIENT 	A REPRENDRE 	LE MEME EMPLOI 

QU'ELLES 	OCCUPAIEMI 	AVANT 	D'EIRE 	CONGEDIEES. 

(3) PERSONS ARE 	CLASSIFIED AS 	FUTURE 	STARTS 	ONLY 	IF 	THEY 	HAD A NEW JOB WITH 	A 	DEFINITE 	STARTING DATE 
LES 	PERSONNES 	SONT 	CLASSEES 	EMPLOIS 	DEVANT 	COMMENCER 	A ONE 	DATE 	ULTERIEARE' 	SEULEMENT 	SI 	ELLES 	U ........... 

DEVANT 	COMMENCER A ONE 	DATE 	OETERMINEE. 

41 INCLUDES 	PERSONS ON 	LAYOFF 	PRDM A PAID WORKER JOB, 	WHO HAD NOT 	ACTIVELY 	LOOKED FOR WORK 	IN THE 	P 

FOUR WEEKS, 	BUT 	WHO WERE 	AVAILABLE 	FOR WORK 	IN 	THE 	REFERENCE WEEK. 
COMPREND 	LES PERSUNNES MISES A PIED DUN 	EMPIOI 	REMANERE QUI 	N'AVBIENT PAS ACTI0EMENT 	CHERCHE XE 
TRAVAIL 	AU 	COORS 	DES 	QUATRE DERNIERES 	SEMAINES. 	MAID QUI 	ETALENT 	PRETES A TRAVAILLER PENDANT 	LA 	Ei'. '.. .. 

IS) INCLUDES 	PERSONS WITH A JOB TO START WITHIN FOUR WEEKS OF 	THE 	REFERENCE WEEK WHO HAD NOT ACTIVELY LOOKED 	100 WORK 	IN 	THE 	PAST 

FOUR WEEKS. 	801 	WHO WERE 	BRAILABLE 	FOR WORK 	IN 	THE 	REFERENCE WEEK. 
COMPREND LED PERSONNES AYANT 	UN 	EMPLOI 	DEVANT 	COMMENCER DANS 	LES QUATRE SEMAINES OX MOINS 	DI 	LA SEMAINE DC 

REFERENCE, 	QUI 	N'AVAIENT 	PUS 	ACTIVEMENI 	CHERCHE 	DC 	TRAVAIL 	AU 	COORS 	DES 	QUATRE 	DERNIERES 	SEMAINES, P1815 	001 	ETAIENT 	PRETES 

A TRAVAILLER PENDANT 	LA 	SEMAINE 	DL 	REFERENCE. 
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TABLE 93. 	UNEMPLOYED BY TYPE OF WORK SOUGHT, ANNUAl AVERAGES 	1987 

'UV 	EAJ 	DEURT 	((tON 	IT 	GrNA 

. 

7 	'TUVA , 	RECHERCHE. MOTENNES ANNUELIES 987 

YOKED FOR WORK 
tNT 	CHERCHE Dli TRAVAIL 

LOOKED FOR 	FULL - TIME 	WORK LOOKED FOR PART-TIME WORK OTHERI3I 
A. 10TAL TOTAL TOTAL 

ONT 	CHERCHE 	Dli 	TRAVAIL aNT 	CHERCHE RU TRAVAIL PERM, 121 TEMP. fl 	AUTRES 131 
A 	PLEIN TEMPS A lAMPS PARTIAL 

TOTAL PERIl. 	(2) 	TEMP. 	(I) TOTAL PERM. (2) TEMP. 	Ill 

THOUSANDS 	- 	MILLIER5 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 1.167 1.095 932 897 35 162 136 26 1,034 61 72 
HARRIED 	- 	HARIES 602 554 492 481 TO 62 56 6 537 17 49 
SINGLE 	- 	CELIBUTAIRES 458 429 349 325 23 90 72 18 398 42 19 
OTHER - 	801805 107 102 92 90 ... 10 8 ... 99 5 

15 	- 	24 YEARS 	- 	ANS 386 369 275 252 23 94 76 18 328 41 16 
25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 78' 725 658 645 12 68 60 7 706 20 56 

HALES 	- HOMMES 634 595 537 519 18 58 47 12 565 30 39 
HARRIER 	- 	MARIES 295 269 263 258 5 7 5 ... 263 6 25 
SINGLE 	- 	CELIBUIAIRES 299 287 237 225 13 50 40 10 264 22 12 
OTHER 	- 	AUTRES 41 39 37 37 . 	 . ... . . 	 . 38 

IS 	- 	24 	TEARS 	- 	ANS 220 211 181 150 12 49 40 9 189 2' 10 
25 	YEARS 	AND OVER 	- 	AIlS 	El 	PLUS 414 384 376 369 6 9 7 376 8 29 

FEMALES - 	FEMMES 533 500 395 378 17 104 90 14 468 31 33 
MARRIED - MARIECS 308 285 229 224 5 55 51 5 274 10 23 
SINGLE 	- 	CELIAATAIRES 159 152 112 101 11 41 32 8 133 19 7 
OTHER 	- 	AUIRES 66 63 55 54 ... 8 7 61 

IS 	- 	24 	TEARS 	- 	ANS lAS 159 114 102 TI 45 36 9 138 20 7 
25 TEARS AND OVER - ANS El PLUS 367 341 282 276 6 59 54 5 330 II 27 

NEWFOUNDLAND 	- 	TERRE-NEUVE 42 39 37 36 . . ... . 37 . 

P.E 	I. 	- 	I. - P.-E. 8 8 7 7 . 7 

NOVA SCOTIA 	- 	NOUVELLE-ECOSSE 51 47 42 40 ... 5 4 . 	 . 44 . 4 

B. 	- 	N, 	8 42 40 36 34 . 4 : 	 . 	 . ... 37 . 

tiE BEC 
A714 	SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 

. 

341 321 290 280 9 31 26 5 307 14 20 
NULES 	- 	HOMMES 192 181 170 165 4 12 9 ... 174 7 IT 
(MALES 	- 	FElInES 149 140 120 115 5 20 17 ... 132 7 9 

MARRIED - MARIES 179 166 154 152 . 	 . 	 . 12 IT . 163 . 	 . 	 . 13 
AHER 	- 	AUTRES 161 155 136 129 7 19 IS 4 144 11 6 

5-24 YEARS 	- 	ANS 100 95 78 71 7 17 13 4 85 II 5 
25 TEARS AND OVER - iNS El 	PLUS 241 226 212 209 . 	 . 	 . 14 13 . 	 . 222 4 IS 

ONTARIO 
8014 SEXES 	- 	LES DEAD SEXES 307 282 220 210 10 62 52 TO 262 20 25 

MALES 	- HOMMES 153 139 116 112 4 24 19 5 131 9 13 
FEMALES 	- 	FElINES 154 142 104 98 5 39 33 6 132 11 12 

MARRIED 	- 	MARIES 157 140 117 114 . 	 .1 22 20 . 	 . 134 5 17 
OTHER 	- 	AUTRES 150 142 102 96 6 40 32 8 128 14 8 

15-24 	TEARS 	- 	AIlS 107 101 64 58 6 38 30 7 88 13 6 
25 YEARS AND OVER - 	AIlS El 	PlUS 200 TAT 156 152 4 25 22 . 174 6 19 

MANITOBA 40 37 30 29 . 	 . 	 . 7 6 . 	 . 	 . 35 : 

SASKATCHEWAN 36 34 29 27 ... 6 5 . 	 . 32 . 

ALBERTA 123 ITS 97 93 4 19 16 . 	 . 109 8 6 

B.C. 	- 	C. - B. 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 178 170 145 141 4 25 22 . 	 . 	 . 164 7 7 

HALES 	- 	HOPIMES 97 93 85 82 ... 8 6 ... 89 4 4 
FEMALES 	- 	FElInES ei 78 60 59 . 	 . 17 16 . 	 . 75 

MARRIED - MAPlES 90 85 73 72 . 	 . 	 . II TO . 83 . 5 
OTHER 	- AUTRES 88 86 72 69 . 14 I? . 81 5 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 57 55 41 39 . 14 12 . 	 . 	 . 51 4 
25 YEARS AND OVER - 	ANS ET 	PLUS 121 115 104 102 . 	 . II 10 . 	 . 	 . 113 . 6 

Ill 	TEMPORARY WORK 	IS 	DEFINED AS WORK 10 	1851 SIX MONTHS OR LESS. 
UN 	TRAVAIL 	TEMPORUIRE 	SE 	DEFINIT COMMA 	UN 	TRAVAIL 	D'UNE DUREE RE SIX 	MOIS OU MOINS. 

121 	PERMANENT WORM 	IS DEFINED AS WORK TO 	LAST MORE IHAN SIX MONTHS. 
UN 	TRAVAIL 	PERMANENT 	SE 	DEFINII COMME UN TRAVAIL D'UNE DUREE RE PLUS 	RE 	SIX 11015. 

131 	THIS GROUP CONSISTS OF 	PERSONS ON 	LAYOFF OR WAITING TO 51891 	A NEW JOB WHO DID NOT LOOK 	FOR WORK DURING THE 	FOUR WEEKS ENDING 	IN 
EE 	REFERENCE 	WEEK. 
A 	GROUPE 	SE 	COMPOSE RE 	PERSONNES MISES A 	PIED Dli 	EN 	UTTENTE DE COMMENCFP U 	TROVUILIEX 0 	LIV NOOVEI 	EMPITI 	001 MONT PUS 	CHEYSHI 

'HOAX:. 	111  
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TABLE 94, UNEMPLOYED 80 JOB-SEARCH METHODS BY AGE AND SEX AND BY PROVINCE, ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 94 CHOMEURS SELON LES METHODES XE RECHERCHE D'EMPLOI. El SELON L'AGE, LE SEOE El LA PROVINCE. MOVENNES ANNUELLES 1987 

DID NOT LOOKED CONTACTED USED PUBLIC LOOKED AT ADS USED OTHER AVEVA. 
LOOK EMPLOYERS EMPLOYMENT METHODS NO 

DIRECTLY AGENCY METl::. 
TOTAL TOTAL TOTAL Ill 

NONT 0)41 SE SONT SE SONT ONT 	CONSULTE ONT 	UTIIISE NOMBRE 
PUS CHERCHE ADRESSES ADRESSES A LES ANNONCE5 DAUTRES MOYEN DL 
CHERCHE DIRECTEMENT UN BUREAU DE METHODES METHODES 

A DES PLACEMENT 
EMPLOYEURS PUBLIC 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 1.167 72 1.095 766 450 534 359 2.0 

TB 	- 	24 YEARS 	- 	ANS 385 16 369 271 151 174 Ill 2.0 

25 YEARS AND OVER - ANS ET 	PLUS 781 56 725 495 299 360 248 2.0 

MULES 	- 	HOMMES 634 39 595 430 261 276 201 2.0 

15 	- 24 YEARS 	- 	ANS 220 10 211 157 90 97 63 2.0 

25 YEARS AND OVER - 	ANS El PLUS 414 29 384 273 lii 179 138 2.0 

FEMALES - 	FEMMES 533 33 500 335 189 258 158 1.9 

IS - 24 YEARS 	- 	ANS 165 7 159 114 61 76 48 1.9 

25 TEARS AND OVER - 	8)45 ET 	PLUS 367 27 341 222 127 181 110 1.9 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 42 . 	 . 	 . 39 25 21 10 8 1.7 

P.E.I. 	- 	I.-P.-E. 8 ... 8 5 6 .. 2.0 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 51 4 47 32 26 20 13 2.0 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 42 . 40 28 18 15 9 1.8 

QUEBEC 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 341 20 321 241 122 117 59 1.7 

MALES - HOMMES 192 11 181 139 72 64 33 1.7 

FEMALES - 	FEMMES 149 9 140 102 49 53 25 1.7 

15 	- 	24 	YEARS 	- 	ANS 100 5 95 75 37 31 15 1.7 
c 	YHQS 	HJJU OVER 	- 	ANS 	FT 	PillS 241 15 226 167 84 87 44 1.7 

ONTARIO 
BOTH SEXES - 	LES 0EUX SEOES 307 25 282 186 125 167 112 

MALES - HOMMES 153 13 139 97 66 79 57 

FEMALES 	- 	FEMMES 154 12 142 89 SU 88 55 

15-24 YEARS 	- 	ANS 107 B lOT 70 43 56 36 

25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 200 19 181 116 82 111 76 

MANITOBA 40 . 	 . 37 23 TB 22 12 

SASKATCHEWAN 36 . 	 . 	 . 34 25 15 21 16 2.3 

ALBERTA 123 6 116 81 37 70 57 2.2 

B.0 	- 	C.B 
801)4 	SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 178 7 170 121 65 86 72 2,1 

MALES - HOMMES 97 4 93 07 37 44 43 2.1 

FEMALES 	- 	FEMMES ST . 	 . 	 . 78 53 28 43 29 2.0 

15 	- 24 YEARS 	- 	8)45 57 . 	 . 	 . 55 41 22 29 21 2.1 
25 TEARS AND OVER - ANS UT 	PLUS 121 6 115 50 43 57 50 2.1 

(I) THE SUM OF THE METHODS DOES NOT EQUAL THE TOTAL BECAUSE AN INDIVIDUAL MAY USE MORE THAN ONE METHOD. 
LA SOMNE DES METHODES NEST PUS EGALE AU TOTAL PARCE QUUNE PERSONNE PEAT UTILISER PLUS DUNE METHODE. 

S 

0 
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TABLE 95. UNEMPLOYED PERSONS BY ACTIVITY PRIOR TO LOOKING FOR WORK. ANNUAL AVERAGES 1987 

,T 	AJ 15 YVOMYIIRS SELON L'U!vTE ANTERIEURE A LA RECHERCHL DEMPLOI, MOYENNES ANNUELLES 1987 

LOOKING NOT 	LOOKING 

CHERCHENT 08 	TRAVAIL NE CHERCHENI 
PAS DE TRAVAIL 

WORKING KEEPING ATTENDING OTHER 
HOUSE SCHOOL 

TOTAL 
TRAVAILLAIENI TENAIENI ALLAIENT 	A AUTRES 

MAISON I'ECOLE 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS 

BOTH SEXES 	- 	115 	DEUX 	SEXES 1.167 1,095 790 113 115 15 72 

IS 	- 	24 	YEARS 	- 	ANS 386 369 228 18 99 25 16 
25 YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 781 725 563 95 15 51 56 

MARRIED 	- 	MARIES 602 554 425 84 it 34 49 
SINGLE 	- 	CEIIBATAIRES 458 439 293 12 100 33 19 
OTHER - 	AUTRES 107 102 72 11 4 8 5 

MALES - HOMMES 634 595 479 5 60 50 39 

15 	- 	24 	YEARS 	- 	ANS 220 211 142 53 15 10 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 414 384 338 4 7 35 29 

MARRIED 	- 	MARIES 295 269 239 5 23 25 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 299 287 248 55 23 12 
OTHER - AUTRES 41 39 32 - 5 

FEMALES 	- 	FEMMES 533 500 311 108 55 26 33 

15 	- 	24 YEARS 	- 	ANS 185 159 85 17 46 10 7 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PlUS 367 341 225 91 9 ¶6 27 

MARRIED 	- 	MARIEES 308 285 185 82 7 ii 23 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 159 152 46 10 45 II 1 
OTHER 	- 	AUTRES 66 63 40 16 ... 4 - 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 42 39 31 ... ... - 

P41 	- 	I.-P 	-E 8 8 7 .. 

- 	N. -1. 51 47 35 5 4 . 4 

-N-B. 42 40 30 4 4 

4CC 
H SEXES 	- 	LES DEUD SEXES 341 321 237 30 26 21 	 20 

XLES 	- HOMMES 192 181 149 ... 12 19 	 11 
EMALES 	- 	FEMMES 149 140 86 29 14 8 	 9 

5 - 	24 	YEARS 	- 	ANS 100 95 61 5 22 7 	 5 
25 YEARS AND OVER - ANS IT 	PLUS 241 226 116 25 4 20 	 15 

MARRIED - MAPlES 179 166 130 20 . 14 	 13 
OTHER - AUTRES 161 155 108 10 23 14 	 6 

ONTARIO 
BOTH SEXES - 	LES DEAD SEXES 307 282 196 33 39 13 	 25 
MALES - HOMMES 153 139 108 ... II 9 	 13 
FEMALES 	- 	FEMMES 154 142 68 31 16 5 	 12 

15-24 	YEARS 	- ANS 107 101 59 5 34 4 	 6 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 200 181 137 29 5 9 	 19 

MARRIED 	- 	MARIES 151 140 103 26 4 6 	 17 
OTHER - AUTRES 150 142 93 7 36 7 	 8 

MANITOBA 40 37 24 4 5 4 

SASSATCHENAN 36 34 24 4 5 

ALBERTA 123 116 86 12 14 5 	 6 

B.0 	- 	C.-B. 
BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 178 170 121 18 15 17 
MALES - HOMMES 97 93 74 . 	 . 8 10 	 4 
FEMALES 	- 	FEMMES Al 78 47 17 7 7 

15-24 YEARS 	- 	ANS 57 55 33 ... 13 6 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 121 115 88 14 - 11 	 6 

MARRIED 	- MARIES DO AS 64 13 . 7 	 5 
OTHER - 	AUTRES 88 86 57 5 13 II  
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TABLE 96. UNEMPLOYED BY REASON FOR LEAVING LAST JOB, ANNUAL AVERAGES TUB? 

TABLEAU 96. CHOMEURS SELON LA RAISON POUR LARUELLE uS ONT QUITTE LEUR DERNIER EMPLOI. MOYENNES ANNUELLES 1987 

TOTAL 

OWN 
ILLNESS 

MALADIE 
XE 
LENQUETE 

PERSONAL 
RESPONSI- 
BILITIES 

OBLIGA- 
lIONS 
PERSON- 
NELLES 

SCHOOL 

VA A 
VECOLE 

	

LOST 	JOB 
OR 

	

LAID 	OFF 

A PERDLI 
SON EMPLOI 
OU A ETC 

	

MIS 	A 	PIED 

RETIRED 

A PRIS SA 
RETRAITE 

OTHER 
REASONS 

AUTRES 
RAISONS 

NOT WORKED 
IN 	LAST 
5 TEARS 

N'A PUS 
TRAVAILLE 
DURAWI 	LES 
5 	DERNIERES 
ANNE ES 

HEy 
w0- 

N' 
JAMUL 
TRAVAILLE 

THOUSANDS 	- 	MILLIERS 

BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DEAD 	SEXES 1,167 44 47 58 713 12 198 50 46 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 386 8 13 48 203 ... 70 ... 40 
25 YEARS AND OVER - 	ANS El 	PLUS 781 35 34 9 510 Il 128 48 6 

MARRIED 	- 	MAPlES 602 24 34 7 388 9 lOB 29 6 
OTHER - AUTRES 564 19 14 50 325 . 93 21 40 

MALES - HOMMES 634 20 8 33 440 8 88 16 21 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 220 5 ... 28 132 ... 33 ... 20 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 414 15 5 5 309 8 55 ¶5 . 	 - 

MARRIED - MAPlES 295 10 . 	 . 4 223 7 40 7 
OTHER 	- 	AUIPES 340 9 5 30 217 . 	 . 	 . 48 9 20 

FEMALES 	- 	FEMMES 533 24 40 24 272 4 110 34 25 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 165 4 11 20 72 37 . 20 
25 YEARS AND OVER - 	ANS El 	PLUS 367 20 29 4 201 .. 73 33 4 

MARRIED - MARIEES 308 14 31 4 165 ... 66 22 5 
OTHER - 	AUTRES 225 TO 9 21 108 . 44 12 20 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 42 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 33 . 4 . 	 . 	 . 

P.E.I. 	- 	I.-P.-E. 8 ... ... .,. 6 

NOVA SCOTIA - NOUVEILE-ECOSSE 51 . 	 . . ... 34 . 	 . 	 . 7 . 	 . 	 - 

N.B. 	- 	N-B. 42 . ... . 	 . 29 . 	 . 	 . B ...  

911 EBE C 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 341 12 9 13 222 . 	 . 	 . 47 21 
MALES - HOMMES 192 5 . 	 . 	 . 8 138 ... 22 9 
FEMALES - 	FEMMES 149 6 7 5 85 ... 24 12 

15-24 	TEARS 	- 	ANS 100 . . 	 . 	 . ii 55 . 	 . IS 
25 YEARS AND OVER - 	ANS ET 	PLUS 241 9 7 . 	 . TAB . 	 . 	 . 32 20 

MARRIED - NAPlES 179 5 6 ... 24 . 26 10 
OTHER - AUTRES 161 6 . 	 . 	 . II 98 . 	 . 	 . 20 11 

ONTARIO 

BOTH SEXES 	- 	LES 0EUX SEXES 307 14 16 24 165 4 64 10 10 
MALES - HOMMES 153 6 . 	 . 14 04 . 	 . 	 . 26 . 	 . 5 
FEMALES 	- 	FEMMES 154 8 13 9 70 ... 38 8 6 

15-24 	TEARS 	- 	ANS 107 ... 5 20 48 . 23 ... 
25 TEARS AND OVER - ANS ET PLUS 200 ii Ii 4 116 4 42 10 

MARRIED 	- 	MAPlES 157 9 11 . 	 . 88 ... 34 7 0• 

OTHER - AUIRES 150 5 4 21 75 30 . 	 . 9 

MANITOBA 40 . 	 . 	 . . 	 . 	 . ... 22 . 	 . 7 . 	 . 	 . 

SASKATCHEWAN 36 . . 	 . 	 . . 	 . 21 . 6 ...  

ALBERTA 123 5 7 B 74 . 	 . 	 . 22 . 	 . 4 

B.C. - 	C-B. 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 178 7 7 5 107 . 	 . 34 9 8 
MALES - HONMES 97 - . ... 67 lB ... 4 
FEMALES 	- 	FEMMES Al 4 6 ... 39 . 	 . 	 . 19 7 4 

15-24 YEARS - ANS 57 . 	 . - 	 . 	 . 4 29 . 13 . 	 . 

25 TEARS AND OVER 	- 	AIlS ET PLUS 121 5 B . 	 . 77 . 	 . 21 8 

MARRIED - MAPlES 90 . 4 56 . IA 5 
OTHER 	- 	AIJIRES 88 . 	 . 5 51 . 16 4 7 

0 
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ABLE 97. 	FLOWS 	INTO UNEMPLOYMENT. 	ANNUAL 	AVERAGES 	1987 

RLEAU 97. 	ACTIVITE 	ANTERIEURE 	OES 	CHOMEEJRS, 	MOYENNES AMNLJELLES 1987 

JOB LOSERS JOB LEAVERS ENTRANTS RE-ENTRANTS 

PERSONNES 	90! PERSOMNES 901 PERSONNES 	EN- PERSONNES REINTEGRANT LA POPULA- 
TOTAL ONT 	PERDU ONT 	QUITTE TRANT 	CANS 	LU 1106 	ACTIVE 

LEUR EMPLOL LEUR 	EMPLOI POPULATION 	AC--  
TIVE 	POUR 	LA I 	YEAR OR 	LESS MORE 	THAN 	1 	TEAR 
PREMIERE 	FOIS 

I 	AN OIL MOINS PLUS 	D'UN AN 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

SEX AND MARITAL 	STATUS 

SEXE 	ET 	ETAT 	MATRIMONIAL 

BOTH SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 1.167 629 220 46 139 134 
SINGLE 	- 	CELIBUTAIRES 458 225 81 39 77 35 
MARRIED 	- 	MARIES 602 349 118 6 53 76 
OTHER 	- 	AUTRES 107 54 20 ... 9 22 

MALES - HOMMES 634 403 105 21 59 45 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 299 167 49 20 43 20 
MARRIED 	- 	MAPlES 295 211 50 . 14 19 
OTHER 	- 	AUTRES 41 26 7 . 

FEMALES 	- 	FEFIMES 533 225 115 25 BC 88 
SINGLE 	- 	CELIBATAIRES 159 59 33 19 34 IS 
MARRIED 	MURIEES 308 138 69 5 40 57 
OTHER - 	AUTRES 56 29 13 ... 6 lB 

SEX AND PROVINCE 

SEXE 	El 	PROVINCE 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 42 29 4 
MALES - HOMMES 23 18 . 	 . 	 . . 

YEMALES 	FEMMES 19 TI . 	 . 	 . . . 	 . 

P.E 	I. 	- 	I-P 	- E. B S . 	 . 	 . . . 

MALES 	- HOMMES 4 ... . 	 . 	 . . 

'[MALES 	- 	TEMMES 4 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 

%OVA 	SCOTIA 	- 	N000ELLE-ECOSSE 51 31 8 . 6 5 
MULES 	- HOMMES 28 21 . 	 . 	 . 

'EMALES- 	FEMMES 

: : 

MULES - HOMMES 24 17 
IEMULES 	- 	FElINES 17 8 . 

QUEBEC 341 196 52 15 31 46 
MALES 	- HOMMES 192 126 28 5 13 19 
FEMALES 	FEMMES 149 70 25 8 18 28 

ONTARIO 307 147 73 TO 46 31 
MALES 	- HOMMES 153 87 33 5 19 9 
FEMALES 	- 	FEMMES 154 59 40 6 27 22 

MANITOBA 40 19 8 . 	 . 	 . 6 5 
MALES - HOMMES 23 13 4 . 	 . 

FEMALES 	- 	FEMMES 16 6 4 

SASILATCHEWAN 36 18 7 . 	 . 	 . 5 4 
MALES - HOMMES 20 12 . 	 . 	 . . 	 . . 	 . 	 . 

FEMALES 	- 	FEMMES 16 6 4 . 	 . . 

ALBERTA 123 65 26 4 15 12 
MULES 	- 	HOMMES 70 44 13 . 	 . 	 . 7 4 
FEMALES 	- 	FEMMES 53 21 13 . 	 . 8 8 

B.0 	- 	C - B 178 93 33 8 21 24 
MALLS - HOMMES 97 82 IS 4 8 1 
FEMALES 	- 	FEMMES AT 31 IA 4 12 16 

EDUCATIONAL ATTAINMENT 

NIVEAU 0' INSTRUCTION 

TOTAL 1.167 629 220 46 139 134 
0-8 YEARS OF 	SCHOOLING - 	0 A 8 
ANNEES DETUDES 165 99 21 8 13 24 

SOME HIGH SCHOOL AND NO POST- 
SECONDARY 	Ill 	- 	ETUDES SECONDAIRES 
PARTIELLES 	El 	PUS 	DETUDES 
POSTSECONDUIRES 	II) 695 375 130 32 83 74 

SOME POST-SECONDARY 	- 	ETUDES 
POSTSECONDAIRES 	PARTIELLES TIC ST 24 . 	 . 20 12 

POS1-SECONDARY 	CERTIFICATE 	OR DIPLOMA 
CERTIFICUT 	00 	DIPLOME 
DElUDES 	POSTSECONDAIRES 119 65 26 . 	 . 4 14 

LLNIYERSITTDEGREE 	- 	GRADE 
UNIVERSITAIRE 78 39 TA . 	 . 10 9 

INCLUDES PERSONS WHO HAVE 	EITHER COMPLETED THEIR SECONDARY 	EDUCATION OR HAD AT LEAST SOME SECONDARY EDUCATION, BUT WHO HAVE NOT 
HAD ANY POST-SECONDARY 	EDUCATION 
COMPREND LES PERSONNES QUI 	061 	TERMINE LEURS ETUDES 	SECONDAIRES 00 	FAIT AU MOINS DES ETUDES SECONDAIRES PAPTIELLES, 	MAIS QUI 
NONT 	PAS 	FAIl 	D'ETUDES POSTSECDNDAIRES. 
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TABLE 98. UNEMPLOYED BY TIME ELAPSED SINCE LEAVING PREVIOUS JOB, AGE. SEX AND PROVINCE, ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 98. CHOMEURS SELON LA PERIODE ECOULEE DEPUIS QUI1S Owl QUITTE LEUR EMPLOI PRECEDENT. L'AGE, LE SETE 
LA PROVINCE, 	MOYENNES UNNUELLES 	1987 

TOTAL 

1-3 
MONTHS 

MDII 

4-6 	 7-2 
MONTHS 	MONTHS 

MOIS 	MOIS 

1 	YEA- 
OR MORE 

1 	AN 
OU 	PLUS 

OTHER MI 

AUTRES 

THOUSANDS - HILLIERS 

CANADA 1,167 347 240 238 238 104 

15-24 	YEARS 	- 	ANS 386 138 79 76 42 52 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 781 209 162 162 196 52 

MULES 	- HOMMES 634 203 138 124 113 56 
15-24 YEARS 	- ANS 220 83 47 43 20 28 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 414 120 90 82 93 29 

FEMALES - 	FEMMES 533 144 103 113 125 48 
15-24 	YEARS 	- 	ANS 185 55 31 33 22 24 
25 YEARS AND OVER - 	ANS ET PLUS 387 89 72 80 103 24 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 42 12 9 IT 6 4 

PRINCE 	EDWARD 	LSLAND 	- 	ILE-DU-PRINCE-E100ARD 8 . 	 . . . . 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 51 15 Il Il 9 5 

NEW BRUNSWICK 	- NOUVEAU-BRUNSWiCK 42 13 9 9 7 

QUEBEC 341 90 67 71 85 28 

15-24 	YEARS 	- 	AN5 100 33 20 20 II 15 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 241 58 47 50 73 13 

MALES 	- HOMMES 192 52 40 40 46 4 

FEMALES - 	FEMMES 149 38 27 31 39 

ONTARIO 307 98 65 61 50 :. 

15-24 YEARS - Awl 107 44 22 20 8 
25 YEARS AND OVER - 	AWl ET 	PLUS 200 54 43 41 41 2( 

MALES - HDMMES 153 54 34 28 19 19 

FEMALES 	- 	FEMMES 154 44 32 33 30 15 

MANITOBA 40 12 9 7 8 4 

SASKATCHEWAN 36 11 8 7 7 

ALBERTA 123 40 26 24 24 9 

BRITISH COLUMBIA 	- 	COLOMB1E-BR1TANNLQUE 178 53 34 35 43 13 

15-24 YEARS 	- 	ANS 57 19 11 11 8 8 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PlUS 121 34 23 24 35 5 

MALES 	- HOMMES 97 31 20 18 21 8 

FEMALES 	- 	FEMMES 81 22 15 17 22 5 

INCLUDES PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE AND PERSONS ON LAYOFF FROM A JOB TO WHICH THEY EXPECT TO 81 RECALLED. 
COMPREND EEl PERSONNES QUI N'ONT JAMAIS TRAVAILLE AUPARAVANT EY LES PERSONNES lIlIES A PIED DUN EMPLOI AUQUEL ELLIS S'ATTENDENT 
A ETRE RAPPELEES. 

0 



TYB.E 99. FAMILIES WITH AT LEAST ONE UNEMPLOYED PERSON BY PROVINCE. NUMBER OF CHILDREN AND STATUS OF HEAD, ANNUAL AVERAGES 1987 

A.EALJ 99 FAMILIES COMPTANT AU MOINS UN CHOMEUR. SELON LA PROVINCE, LE NOMBRE DENFANIS ET LA SITUATION Dli CHEF DE 
. 	 FAMIIIE. MOYENNES ANNUELLES 1987 

HEAD OF FAMILY 	HEAD OF FAMILY 
UNEMPLOYED 	 NOT UNEMPLOYED 

TOTAL 
CHEF DL FAMILLE 	CHEF DE FAMIIIE 
CHOMEUR 	 NON CHOMEUR 

THOUSANDS - MIILIERS 

CANADA 870 352 517 

NO CHILDREN 	- 	PUS 	D'ENFANTS 234 103 131 
I 	CHILD 	- 	I 	ENFANT 242 102 140 
2 	CHILDREN 	- 	2 	ENFANIS 245 94 151 
3 CHILDREN OR MORE 	- 	3 	ENFANTS OU PLUS 148 53 95 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 32 13 19 

PRINCE EDWARD 	ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDDU8RD 6 4 

NOVA SCOTIA - NOUVEIIE-ECOSSE 39 15 24 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 32 13 19 

QUEBEC 253 111 142 

NO CHILDREN 	- 	PUS 	O'ENFANTS 75 35 41 
I 	CNILD 	- 	1 	ENFANI 72 32 39 
2 CHILDREN 	- 2 ENFANTS 70 30 40 
3 CHILDREN OR MORE 	- 	3 ENFANTS DO 	PLUS 35 15 21 

ONTARIO 241 83 157 

ND CHILDREN 	- 	PUS 	O'ENFANTS 60 24 36 
I 	CHILD 	- 	1 	ENFANI 67 24 43 
2 	CHILDREN 	- 	2 	ENFANT5 70 22 48 
3 	LHILDREN OR MORE 	- 	3 ENFANTS DO PLUS 44 13 31 

. 	

1QBA 29 11 18 

KATCHEWAN 27 ii 17 

ALBERTA 86 36 51 

BRITISH COLUMBIA - 	COLDMBIE-BRITANNIQUE 124 56 68 

NO CHILDREN 	- 	PBS DENFANTS 37 17 20 
I 	CHILD 	- 	1 	ENFANT 36 18 18 
2 	CHILDREN 	- 	2 	ENFANTS 32 14 lB 
3 CHILDREN OR MORE - 3 ENFANTS 00 PIUS 19 7 11 

135 
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TABLE 100. FAMILIES WITH AT LEAST ONE UNEMPLOYED PERSON BY PROVINCE. FAMILY COMPOSITION AND 
NUMBER OF PERSONS EMPLOYED. ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 100. FAMILIES COMPTANT AU MOINS UN CHOMEUR, SELON LA PROVINCE, LA COMPOSITION DE LA FAMILLE 
LE NOMBRE DL PERSONNES OCCUPEED. MDYENNES ANNUELLES 1987 

2 	00 MORE 
0 EMPLOYED I 	EMPLOYED EMPLOYED 

TOTAL 
0 PERSONNE 1 	PERSONNE 2 PERSONNES 

OCCUPEE OCCUPEE OCCUPEES 
OU PLUS 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

CANADA 870 242 427 200 

2-3 PERSONS - 2-3 PERSONNES 464 163 257 44 
4-5 PERSONS - 4-5 PERSONNES 351 71 154 127 
6 PERSONS OR MORE - U PERSONNES OU PLUS 54 8 17 29 

NO 	CHILDREN 	- 	PUS 	D'ENFANTS 234 75 144 14 
ONE OR MORE CHILDREN - UN OU PLUSIEURS ENFANTS 636 167 283 186 

UT 	LEAST ONE 	CHILD AGED 0-5 YEARS 	- 	AU MOINS UN ENFANT BE 
0 A 5 UNS 210 78 116 16 

NO CHILDREN AGED 0-5 YEARS BUT AT 	LEAST ONE CHILD AGED 6-15 YEARS 
- AUCUN ENFANT BE 0 A 5 ANS MAIS AU MOINS UN ENFANT GE 

6 A 	16 ANS 233 62 105 67 
NO CHILDREN UNDER THE AGE OF 	ID AND AT 	LEAST ONE 	CHILD AGED 16-24 

YEARS 	AUCUN ENFANT 	BE MOINS DE 	16 AND ET AU MOIND UN ENFANT 
DE 	16 U 24 AND 193 27 62 103 

NEWFOUNDLAND - 	TERRE-NEUVE 32 12 14 5 

PRINCE EDWARD 	ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDOUARO 6 . 

NOVA SCOTIA - NOAVELLE-ECOSSE 39 12 19 7 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 32 TI IS B 

QUEBEC 253 80 126 47 

2-3 	PERSONS 	- 	2 - 3 PERSONNES 141 53 79 9 
4-5 	PERSONS 	- 	4-5 PERSONNES tOO 25 43 32 
6 PERSONS OR MORE - 6 PERSONNES OU PLUS 12 4 1 

NO 	CHILDREN 	- 	PAD 	D'ENFANTS 75 24 
ONE OR MORE 	CHILDREN 	- 	UN OU 	PLUSIEURS 	ENFANTS 178 56 

AT 	LEAST ONE 	CHILD AGED 0-5 YEARS 	- 	AU MOINS UN ENFANT BE 
0 US ANS 54 24 

NO CHILDREN AGED 0-5 YEARS BUT AT 	LEAST 	ONE CHILD AGED 6-I5 TEARS 
- 	AUCUN ENFANT 	DE 0 A S AND MAID AU MOINS UN ENFANT DE 

6 A 	IS ANS 67 21 
NO CHILDREN UNDER THE AGE OF 	16 AND AT 	LEAST ONE 	CHILD AGED 16-24 

YEARS 	UUCUN ENFANT 	DE MOINS 	DL 	16 ANS 	67 AU MOINS UN 	ENFANI 
BE 	16 A 24 AND 56 11 18 27 

ONTARIO 241 50 117 73 

2-3 PERSONS 	- 	2 - 3 PERSONNES 123 36 70 17 
4-5 	PERSONS 	- 	4-5 PERDONNES 104 14 43 47 
6 PERSONS OR MORE - 6 PERSONNE5 GE PLUS 14 4 TO 

NO CHILDREN 	- P85 DENFANTS 60 18 37 5 
ONE 	OR MORE 	CHILDREN 	- 	UN GD 	PLUSIEURS 	ENFANTS 181 33 80 68 

AT 	LEAST ONE CHILD AGED 0-5 YEARS 	- 	AU MOINS UN ENIANT BE 
0 A S AND 55 15 33 6 

NO CHILDREN AGED 0-5 YEARS BUT AT 	LEAST ONE CHILD AGED 6-15 TEARS 
- 	AUCUN ENFANT 	DE 0 A S AND MAID AU MOINS UN ENFANT 	DE 

6 A 	IS AND 67 13 29 26 
NO CHILDREN UNDER THE AGE OF 	16 AND AT 	LEAST ONE 	CHILD AGED 16-24 

YEARS 	- 	AUCUN ENFANT 	BE MOIND BE 	16 ANS ET AU MOIND UN ENFANT 
DE 	16 A 	24 	9115 58 5 18 36 

MANITOBA 29 7 14 8 

SASKATCHEWAN 27 7 14 6 

ALBERTA 86 21 45 20 

BRITISH 	COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 124 39 59 25 

2-3 PERSONS - 2 - 3 PERSONNES 73 30 38 5 
4-5 	PERSONS 	- 4-5 PERSONNED 43 9 IA 16 
6 PERSONS OR MORE - 	6 PERSONNES GA PLUS 7 . 4 

NO CHILDREN - PAD OENFANTS 37 13 23 
ONE OR MORE CHILDREN - UN GD PLUSIEURS ENFANTS 87 26 37 24 

AT 	LEAST 	ONE CHILD AGED 0-5 YEARS - AU MOIND UN ENFANT BE 
0 A 5 AND 31 13 16 

NO CHILDREN AGED 0-5 YEARS BUT 	Al 	LEAST ONE CHILD AGED 6-15 TEARS 
AUCUN 	ENFUNT 	BE 0 A S ANS MAID AU MOINS UN ENFANT 	DE 
6 A 	15 AND 30 10 12 8 

NO CHILDREN UNDER THE AGE OF 	16 AND AT 	LEAST ONE 	CHILD AGED 6-24 
YEARS 	- 	UUCUN 	ENFANT 	DE 	MOINS 	DY 	IS 	UNS 	FT AU 	MOtHS UN 	[HYATT 

c. 

S 

0 
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IABLE 	101. 	PERSONS NOT 	IN 	LABOUR 	FORCE BY 

4VEUU 	01 	PTRSONNFS 	INUCIIVES 	SELOP4 	LA 

TAL 

REASON FOR 

RAISON 	POUR 

OWN 
ILLNESS 

MALADIE 
DE 
L'ENQUETE 

LEAVING 	LAST 	JOB, 	ANNUAL 	AVERAGES 	1987 

LAQUELIE 	ELLES 	0140 QUITTE 	LEAR 	DERNIER 	EMPLOI. 

PERSONAL 	SCHOOL 	LOST 	JOB 	RETIRED 
RESPONSI- 	 OR 
BullIES 	 LAID 	OFF 

OBLIGU- 	VA A 	A PERDU 	A P915 SA 
lIONS 	L'ECOLE 	SON 	EMPLOI 	RETRAIIE 
PERSON - 	 XV A 	ETE 
NEILES 	 MIS 	A 	PIED 

MOYENNES ANNLJELLES 

OTHER 	NOT WORKED 
REASONS 	IN 	LAST 

5 YEARS 

AUTRES 	N'A PAS 
RAISONS 	TRAVAILIE 

DURANI 	LEG 
5 	DERNIERES 
ANNEES 

1987 

NEVER 
WORKED 

NA 
JAMAIS 
TRAVAILLE 

THOUSANDS - 	MILLIERS 

BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DEUX 	SEXES 6.704 298 292 466 695 540 304 3.006 1,103 
5-24 	YEARS 	- 	8145 1,249 22 61 406 211 90 16 441 

25 	TEARS 	AND OVER 	- 	8145 	El 	PLUS 5.454 275 231 60 484 540 214 2.989 661 

MARRIED - MARIES 3,872 201 238 44 401 416 181 1.987 399 
OTHER - AUTRES 2,832 97 55 422 294 124 117 1.019 704 

MALES 	- I4OMMES 2.260 ISO 14 244 287 363 74 896 231 
15-24 	TEARS 	- 	ANS 576 Il 7 216 III 30 201 
25 YEARS AND OVER - 	ANS El 	PLUS 1.684 139 7 28 176 363 44 895 31 

MARRIED - MARIES 1.263 109 6 19 131 315 30 647 6 
OTHER - 	AUTRES 997 41 9 225 156 48 44 249 225 

FEMALES 	- 	FEMMES 4.443 148 278 222 408 177 230 2.110 671 
15-24 	YEARS 	- 	AND 613 I? 54 190 100 . 60 15 241 
26 YEARS AND OVER - 	ANS ET 	PLUS 3,770 136 224 32 307 176 170 2.095 630 

MARRIED 	- 	MURIEES 2.609 92 232 26 269 101 157 1,340 392 
OTHER - AUTRES 1,835 56 46 196 138 76 73 770 479 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 202 5 10 52 8 7 63 55 

PEt, 	- 	I.-P-E, 36 6 16 6 

NOVA SCOTIA - 	NOUVELLE-ECOSSE 272 13 9 15 31 16 Il 123 53 

N.B. 	- 	N 	-B. 228 8 6 14 38 13 tO 96 43 

QUEBEC 

T- 	SEXES 	- 	LEG 	DEUX SEXES 1.904 73 62 117 227 123 77 857 368 
- 	NOtIFIES 626 39 . 64 102 90 19 234 73 

MULES 	- 	FElINES 1.278 34 58 53 125 33 58 623 294 

-24 YEARS 	- 	ANS 351 6 12 103 63 22 6 145 
; 	YEARS AND OVER 	- 	ANS El 	PLUS 1,547 67 50 14 164 123 56 851 223 

.RYIED 	- 	MURIES 1.071 49 49 3 132 93 47 558 129 
1 . ER 	- 	AUTRES 832 24 13 104 95 29 30 298 239 

ONTARIO 

BOTH SEXES 	- 	LES DEUX SEXES 2,266 119 121 168 165 217 97 1,039 319 
MALES 	- 	HOMMES 752 58 5 96 58 140 24 308 64 
FEMALES 	- 	FElINES 1,514 62 116 92 107 78 74 731 255 

15-24 	TEARS 	- 	ANS 392 7 24 166 49 . 27 - 116 
25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 1,874 112 97 22 116 217 70 1.036 203 

MARRIED 	- 	MARIES 1,330 83 99 14 95 166 60 690 123 
OTHER - AUTRES 937 36 22 174 70 51 37 349 196 

MANITOBA 272 13 13 18 23 27 12 129 37 

SASKATCHEWAN 247 10 11 IX II 22 13 106 46 

ALBERTA 494 26 33 47 52 41 31 186 79 

B.0 	- 	C 	-8 

BOTH 	SEXES 	- 	LES 	DEUX SEXES 783 29 33 35 80 70 45 393 98 
MALES 	- HONMES 266 13 - IA 29 47 11 123 22 
FEMALES - 	FEMMES 517 16 31 18 50 23 33 269 77 

15-24 YEARS 	- 	ANS 121 ... 7 30 24 ... 14 42 
25 YEARS AND OVER - 	ANS El 	PLUS 662 27 26 5 56 70 31 391 56 

MARRIED - MARIES 482 IX 28 4 47 57 27 264 37 
OTHER - AUTRES 300 10 5 31 33 14 18 129 61 
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TABLE 102. PERSONS NOT IN THE LABOUR FORCE WHO LOOKED FOR WORK IN THE PAST SIX MONTHS BY REASON FOR NOT LOOKING IN THE REFERENTE 
WEEK. ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 102. PERSONNES INACTIVES 001 ONT CHERCHE DU TRAVAIL AU COURS DES SIX DERNIERS MOIS. SELON LA RAISON POUR LAQUELLE EL( 
N'ONT PAS CHERCHE DE TRAVAIL PENDANT LA SEMAINE XE REFERENCE, MOYENNES ANNUELLES 1957 

PERSONAL 	NO LONGER 	AWAITING 	BELIEVE 
REASONS 	AT 	INTERESTED 	RECALL 	ND WORK 	OTHER 	NOT 
OR 	SCHOOL 	OR FOUND JOB OR REPLY 1) AVAILABLE 	REBSONSI2( AVAILABLE 3 
ILLNESS 

TOTAL 
RAISONS 	A 	NEST PLUS 	ATTEND ONE 	PENSE QU'IL AUTRES 	NEST PAS 
PEPSONNELLES L'ECOLE INTERESSE 	REPONSE DES N'EXISTE P85 RAISONS(2) PRET A 
OU 	OU A IROUVE EMPLOTEURS 	DE TRAVAIL 	TRAVAILLF.R13) 
MALADIE 	UN NOUVEL 	OU DETRE 	D!SPONIBLE 

EMPLOI 	RAPPELE AU 
TRAVAIL Ill 

THOUSANDS - MILLIERS 

CANADA 	 400 	56 	Dl 	28 	65 	48 	33 	79 

15-24 TEARS - ANS 	214 	15 	77 	15 	20 	12 	12 	64 
25 YEARS AND OVER - ANS CT PLUS 	186 	41 	14 	13 	46 	36 	21 	15 

MALES - HOMMES 	191 	15 	49 	11 	34 	25 	15 	43 

15-24 TEARS - ANS 	113 	4 	42 	7 	12 	7 	6 	35 
25 YEARS AND OVER - ANS El PLUS 	78 	10 	6 	. . . 	23 	19 	9 	8 

FEMALES - FENMES 	209 	41 	42 	17 	31 	23 	18 	36 

15-24 TEARS - ANS 	101 	10 	35 	7 	8 	5 	6 	29 
25 YEARS AND OVER - ANS CT PLUS 	108 	31 	7 	10 	23 	18 	12 	7 

NEWFOUNDLAND 	- 	TERRE-NEUVE 23 . 4 . 	 . 4 8 . 	 . 	 . 

PRINCE 	EDWARD 	ISLAND 	- 
ILE-DU-PRINCE-EDOUARD . . 	 . ... . 	 . 	 . . 	 . . 	 . 

NOVA SCOTIA - 	NOUVEILE-ECOSSE 17 . 	 . 5 ... . 	 . . 

NEW BRUNSWICK - NOUVEAU-BRUNSWICK 18 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 5 4 . 	 . 	 . 

QUEBEC 133 15 23 7 39 17 tO 22 

MALES - HOMMES 67 4 13 . 	 . 	 . 20 II 5 
FEMALES 	- 	FEMMES 66 11 10 4 19 7 5 I( 

15-24 TEARS 	- AIlS 59 . 	 . 	 . 19 4 it ... . 

25 YEARS AND OVER 	- 	AIlS ET 	PLUS 74 12 4 4 28 15 7 

ONTARIO 99 16 27 10 6 5 8 2 

MALES - MOMMES 45 5 14 4 . 	 . 	 . . 	 . 	 . 4 
FEMALES - 	FEMNES 53 II 13 6 4 . 	 . 4 12 

15-24 TEARS 	- OHS 62 5 23 6 . . 4 22 
25 YEARS AND OVER - 8145 El 	PLUS 37 12 4 5 4 4 5 5 

MANITOBA 14 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . . 

SASKATCHEWAN 12 ... . 	 . 	 . ... . . . 	 . 	 . 

ALBERTA 35 6 11 . ... ... ... B 

BRITISH 	EOLUMBIU 	- 
COLOMBIE-BRITANNIQUE 45 9 11 . 	 . 	 . 4 5 4 9 

MALES - HOMMES 19 ... 6 ... . . 	 . 5 
fEMALES 	- 	FEMMES 26 7 5 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . . 	 . 	 . 4 

15-24 YEARS 	- 	ANS 24 . 	 . 	 . 9 . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . . 	 . 	 . 7 

25 YEARS AND OVER - ANS ET PLUS 21 6 .. ... ... 4 

Il) INCLUDES PERSONS WHO WORK ON AN 'ON-CALL' BASIS. E.G. SUBSTITUTE TEACHERS. PERSONS WHO WORK OCCASIONALLY FOR TEMPORARY 
EMPLOYMENT AGENCIES. ETC. 
COMPREPID LEG PERSONNES QUI TRAVAILLENT EN REGIME BE DISPONIBILITE. PAR ED. LES PROFESSEURS SUPPLEANTS, LES PERSDNNES QUL 
TRAVUILLENT OCCASIONNELLEMENT POUR DES AGENCES D'EMPLOI TEMPORAIRES. ETC. 

(2) INCLUDES PERSONS WHO ARE AWAY FROM THEIR HOME ON HOLIDAYS OR RELOCATING THEIR RESIDENCE. 
COMPREND LES PERSONNES QUI SONT PARTIES EN VOYAGE OU QUI DEMENAGENT. 

(3) PERSONS (MOSTLY FULL-TIME STUDENTS( 	WHO DID LOOK FOR WORK. BUT WHO WERE NOT AVAILABLE FOR WORK IN THE REFERENCE WEEK. 
COMPREND LES PERSONNES ISURTOUT DES ETUDIANTS A PLEIN TEMPS) 001 DIII CHERCHE DO TRAVAIL. MAIS QUI N'ETAIENT PAS PRETES A 
TRAVAILLER DURANT LA SEMAINE BE REFERENCE 

0 
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'YiILE 103. PERSONS NOT IN THE LABOUR FORCE BY TIME ELAPSED SINCE LEAVING PREVIOUS JOB. AGE. SEX AND PROVINCE, ANNUAL AVERAGES 1987 

'YJLEAU 103. PERSONNES INACTIVES SCION LA PERIODE ECOULEE DEPUIS QUELIES OAT QUITTE LEUR EMPLOI PRECEDENT. LAGE. 
LE SEXE El LA PROVINCE. MOYENNES ANNUELLES 1987 

1-3 	4-6 	 7-12 	 I YEAR 
MONTHS 	MONTHS 	MONTHS 	OR MORE 	OTHERCI 

TOTAL 
MOIS 	MOIS 	MOI5 	 1 AN 	 AUTRES 

1W PLUS 

THOUSANDS - MILLIERS 

CANADA 6.704 533 398 424 4.242 1,107 

15-24 YEARS 	- 	ANS 1.249 266 205 190 142 446 
25 TEARS AND OVER - MIS ET 	PLUS 5,454 266 193 234 4.099 661 

MALES - NOMMES 2,260 237 183 IA? 1.419 234 
15-24 YEARS 	- 	ANS 576 136 105 93 39 203 
25 YEARS AND OVER - 865 El 	PLUS 1.684 lOT 78 94 1.381 31 

FEMALES 	- 	FEMMES 4,443 295 215 237 2.522 873 
5-24 YEARS 	- 	ANS 673 130 100 97 103 243 

25 	YEARS AND OVER - ANS El 	PLUS 3,770 165 115 140 2.719 631 

NEWFOUNDLAND - TERRE-NEUVE 202 22 18 18 89 55 

PRINCE EDWARD ISLAND - 	ILE-DU-PRINCE-EDOUARD 36 4 DI F, 

NOVA SCOTIA - NOUVELLE-ECOSSE 272 22 15 16 166 54 

NEW BRUNSWICK 	- NOUVEAU-BRUNSWICK 228 24 16 15 130 43 

QUEBEC 1,904 144 103 108 1.180 368 

15-24 TEARS 	- MIS 357 69 SI 52 40 145 
5 YEARS AND OVER - 865 CT PLUS 1,547 75 52 56 1.140 223 

YAtES 	- 	HOMMES 626 68 51 53 381 74 

ENALES 	- 	FEMMES 1.278 76 52 56 799 295 

'dARID 2.266 174 140 145 1,485 321 

5'24 YEARS 	- 	ANS 392 96 77 61 40 118 
25 YEARS AND OVER - ANS ET 	PLUS 1.874 78 63 84 1.446 203 

MALES - HOMMES 752 75 60 59 492 66 

FEMALES 	- 	FEMMES 1.514 99 79 86 994 256 

MANITOBA 272 21 14 17 183 37 

SASKATCHEWAN 247 19 15 17 150 46 

ALBERTA 494 45 37 41 291 79 

BRITISH COLUMBIA 	- 	COLOMBIE-BRITANNIQUE 783 58 38 43 545 98 

15-24 YEARS 	- 	865 121 26 18 18 17 42 
25 YEARS AND OVER - UNSET PLUS 662 32 20 25 528 56 

MALES - HOMMES 266 23 IS 19 186 22 

FEMALES - 	FEMMES STY 35 22 25 358 77 

III 	INCLUDES PERSONS WHO HAVE NEVER WORKED BEFORE AND PERSONS ON LAYOFF FROM A JOB TO WHICH THEY EXPECT TO BE RECALLED. 
CDMPREND LES PERSONNES QIJI 	WONT 	JANAIS TRAVAILLE AUPARAVANT ET 	LES PERSONNES MISES A PIED DUN EMPLOI 	AUQUEL ELLES SATTENDENT 
A ETRE 	RAPPELEES. 
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TABLE 104. ESTIMATES BY METROPOLITAN AREA 11981 BOUNDARIES), ANNUAL AVERAGES 1987 

TABLEAU 104. ESTIMATIONS SELON LA REGION METROPOLITAINE ILIMITES DE 1981). MOYENNES ANNUELLES 1987 

POPULATION LABOUR 	FORCE 	NOT 	IN PURTICI- UNEMPLOY- EMPLOYMEK' 
5 TEARS LABOUR PATTON MCMI 	RATE POPULATI(' 
AND OVER POPULATION ACTIVE 	FORCE RATE RATIO 

POPULATION TOTAL 	EMPLOYMENT 	UNEF4PLOY- 	POPULATION TAUX lAUD 	XE RAPPORT 
BE 	15 ANS NEWT 	INACTIVE DACTIVITE CHOMAGE - EMPLOI- 
El PLUS POPULATION 

EMPLOI CHOMAGE 

THOUSANDS - 	MILL IERS PER CENT-POURCENTAGE 

ST-JOHN'S 113 72 C 53 C 9 	E 42 D 63.1 	C 12.6£ 55.2 C 

HALIFAX 220 155 	C 141 	C 14 	E 660 70.1 	C 8.9 	C 63.9 C 

SAINT 	JOHN 	- 	SAINT-JEANIN 	-B.) 87 53 C 47 C 7 	E 33 D 61.6 	C 12.7 	£ 53.8 C 

CHICOUTIMI 	- 	JONQUIERE 117 58 C 60 0 8 E 49 D 57.8 	C 11.6 	E 51.1 6 

QUEBEC 458 291 	C 266 C 25 6 167 	D 63.5 	C 8.6 	E 58,0 C 

TRDIS-RIVIERES 95 59 D 52 D 6 	F 36 E 61.7 	D 11,9 	F 55 0 0 

MONTREAL 2,348 1,555 	8 1,400 B 155 	D 793 C 66.2 	B 10.0 	0 59.6 B 

OTTAWA - HULL 616 445 C 412 	C 33 	E 172 	0 72.2 	C 7.4 	E 66.8 C 

SUDBURT lIT 68 C 50 0 8 	C 43 	0 61.3 	C 11.4 	E 54.3 

OSNAWA 133 98 C Dl 	C 6 	F 35 E 73.4 	C 6.4 	F 68.7 C 

TORONTO 2.608 1.874 	B 1,790 B 85 E 734 C 71.9 	B 4.5 	E 68.6 B 

HAMILTON 451 315 	C 295 C 20 E 136 B 69.9 	C 6.3 	6 65.5 C 

ST. 	CATHARINES 	- 	NIAGARA 248 156 	C 142 	C 15 	F 92 D 63 0 C 9.3 	F 57.1 C 

LONDON 235 165 	C 153 	C 12 	F 71 	D 70.0 C 7.0 	F 65.1 C 

WINDSOR 192 125 	C 114 	C 12 	F 67 D 65.2 	C 9.2 	F 59.2 C 

KITCHENER - 	WATERLOO 241 172 	C 162 	C 10 	F 69 0 71.5 	C 5.6 	F 67.4 C 

THUNDER BAT 97 66 C 61 	C 5 	F 31 	0 68.2 C 8.2 	F 62 

WINNIPEG 494 333 B 307 B 26 E 161 	C 67.5 8 7.9 	E 62 	1 F 

REGINA 141 100 	C 93 C 7 	E 41 	0 70.8 	C 6.9 	E 65.9 

SASKATOON 133 91 	C 82 C 9 E 42 0 68.3 	C 9.9 	E 51 	E - 

CALGARY 468 349 B 317 	C 32 	E 119 	C 74.6 	B 9.0 	E 67.8 

EDMONTON 563 410 B 364 C 46 0 153 	C 72.8 	B 11.3 	D 64.6 C 

VANCOUVER 1,112 757 B 670 C 85 E 355 	C 68,1 	B IT 	4 	E 60.3 C 

VICTORIA 199 122 C 108 C 13 	E 77 D 61.2 	C 11.0 	E 54.5 C 

NOTE: DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED. CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA- 
TION OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT. 	DATA IN THE '6' AND H' GROUP, WHILE USEFUL 
FOR SOME PURPOSES, ARE NOT RELIABLE ENOUGH TO BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION, 	DATA IN THE •J' CATEGORY ARE REGAR- 
DED AS UNUSABLE AND THEREFORE AWE NOT RELEASED 	SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING 
ERROR. 	FOR DEFINITIONS OF CENSUS METROPOLITAN AREAS. PLEASE REFER TO CATALOGUE 950903 
ESTIMATES ARE BUSED UPON BOUNDARIES FROM THE 1981 SAMPLE REDESIGN. USERS MAKING COMPARISONS WITH 1984 ESTIMATES SHOULD 
REFER TO THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY. 1985 ISSUE OF THE LABOUR FORCE. CAT NO. 71-001. 

NOTA: EN RAISON 06 LA TAILLE RELATIVEMENT PETITE DE L'ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LES DONNEES INFRAPROVINCIALES. IL 
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE LORS DE L'INTERPRETATION DES VARIATIONS NENSUELEES DES ESTIMATIONS DC L'EMPLOI El DU CHOMADE. 
LES DONNEES DES GROUPES '6' El 'H'. QU) PEUVENT ETRE UTILES DAMS CERTAINS CAS. NE SONT PAS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES 
SANS PRECAUTION. 	LES DONNEES DE LA CATEGORIE 'j '  N'ONT PAS ETC JUGEES UTILISABLES El MONT PAS ETE PUBLIEES. 	SE REPORTER SLID 
RENARQUES FORMULEES A LA FIN DC LA PRESENTE PUBLICATION POUR PLUS DL RENSEIGNEFIENTS SAW LES ERREURS DECHANTILLONNAGE. LA DE-
FINITION DES REGIONS METROPOLITAINES DC RECENSEMENT SE TROUVE DAMS LA PUBLICATION NO 950903 AU CATALOGUE. 
LES ESTIMATIONS SONT CALCULEES AVEC LES DEFINITIONS ETABLIES POUR LE REMANIEMENT DO PLAN DE SONDAGE DE L'ENQUETE DE 1681. 
LES UTILISATEURS EN FAISANT DES COMPARAISONS AVEC LES ESTIMATIONS DC 1984 DOIVENT SE REFERER SAX TABLEAUX REVISES 
DAMS LE NUMERO DE JANVIER, 1985 DE LA POPULATION ACTIVE. NO. 71-001 AU CATALOGUE. 

. 
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IIVL[ 105. ESTIMATES BY ECONOMIC REGION 1981 BOUNDARIES). ANNUAL AVERAGES 1987 

LAO 105. ESTIMATIONS SELON IA REGION ECONOMIQUE (11111115 DE 1981) 	MOYENNES ANNUELLES 1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI - UNEMPLOY- EMPLOYMENT! 
15 	YEARS LABOUR ?ATION MENT 	RATE POPULATION 
AND OVER POPULATION 	ACTIVE FORCE 781E RATIO 

POPULATION TOTAL EMPLOYMENT UNEMPLOY- POPULATION TAUT lAUD 	DE RAPPORT 
DC 	IS AND MEAT INACTIVE D'ACTIVIIE 	CHOMAGE - EMPLOI- 
El 	PLUS POPULATION 

EMPLDI CHOMAGE 

THOUSANDS - 	MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE 

NEWFOUNDLAND 	- 	tERRE-HEAVE 430 228 B 186 	C 42 0 202 C 53.1 	B 18.6 	0 43.2 	C 
REGION 	5) 	010 189 107 	C 89 C 17 	C 83 C 56.3 	C 16.0 	E 47.2 	C 

020 41 20 0 17 	0 4 	C 20 0 50.0 0 17.3 	C 41 	4 
030 95 55 	C 43 C 13 	E 39 0 58.8 C 22,8 	E 45,3 	C 
040 lOS 45 C 36 C 91 59 C 43.5 	C 20.1 	E 34.8 	C 

P.E.I. 	- 	I. - P.-E 97 61 	5 53 	C 8 0 36 C 62.8 	8 13.3 	0 54.5 	C 

- 	 N. -E. 677 405 B 354 B 51 	0 272 B 59.8 B 12.5 	D 52.3 8 
REGION (S) 	210 131 72 C 58 0 14 	E 59 C 54,7 	C 19.4 	E 44,1 

220 128 71 	C 60 C Ii 	F 57 	C 55.2 	C 15.2 	E 46.8 	C 
230 83 49 C 43 C 6 E 34 C 58.7 	C 12.1 	E 51.6 	C 
240 102 52 C 47 	D 6 E 50 C 51.3 	C TO 6 E 45.8 
250 233 152 	C 147 	C 15 	E 72 0 69 3 C 9.' 	E 63.0 	C 

N.B. 	- 	N. - B. 546 319 	8 277 B 42 0 220 C 58.3 	D 13.2 	0 50.7 8 
REGION(S) 	310 137 71 	0 60 C Ii 	E 66 D 51 	7 	0 15.3 	E 43.8 C 

320 131 80 C 69 C Il 	E 51 	B 60 9 C 13.8 	C 52.5 	C 
330 130 79 C 69 C 10 	E 51 	C 60.8 C 12 	4 	1 53.2 	C 
340 83 52 C 46 D 6 E 31 	B 62.9 	C 11.3 	1 55.8 0 
350 65 37 C 32 0 4 	E 28 D 56.4 	C 11.8 	E 49.7 	0 

QUEBEC 5.210 3.306 U 2.966 B 341 	0 1.904 	8 63.5 A 10.3 	0 56.9 B 
REGION(S) 	411 87 43 0 36 0 7 	F 44 E 49 8 0 16.4 	1 41.5 

412 172 97 C 85 0 12 	F 76 C 56.0 	C 12 	4 	1 49 	I 	0 
420 239 141 	0 122 	D 18 	1 98 0 58.8 D 13,1 	F 51.1 	0 
430 736 450 C 412 	C 38 1 280 0 61,1 	C 8.5 	C 56.0 C 
440 371 227 	C 201 	C 26 	E 144 	0 61.1 	C 11.4 	E 54 	I 	C 
450 205 126 	C 113 	C 13 	1 79 0 61.7 	C 10.7 	C 55 	I 	C 
461 851 578 C 527 C 50 1 273 	II 67 9 C 8.7 	E 62.0 	C 
462 1.580 1.084 	C 969 C 115 	I 597 D 64 S C 10.6 	C 57.6 	C 
4)3 257 188 C 147 	C 21 	1 89 C 65.3 	C 12.4 	1 57.2 	C 

216 138 	C 125 	0 12 	F 78 B 63.8 	C 9,1 	F 58.0 	D 
195 134 	C 120 	D 14 	F 50 0 69.0 	C 10.3 	F 61.9 	0 
115 67 	D 61 	D 6 	F 48 C 58,4 	B 8.7 	F 53.3 5 

& 490 87 55 C 47 	C 7 	F 32 D 62.8 	C 13.3 	F 54.4 	C 

7.279 5.013 	A 4.706 	U 307 	0 2.266 8 68.9 	U 6.1 	0 64.7 	A 
.,12N)5) 	510 290 190 C 170 	C 14 	1 100 0 65.6 	C 7.4 	E 60.7 C 

520 226 145 	C 135 	C 10 	F 81 	0 64.0 	C 6.8 	F 59.7 	C 
530 2.88' 2,074 	C 1,979 	C 95 	E 807 0 72.0 	C 4.6 	1 68.7 	C 
540 582 407 A 388 5 21 	1 175 	C 69.9 8 5.2 	E 66.3 B 
550 902 606 C 559 C 47 	C 296 C 67.2 	C 7.8 	£ 61.9 	C 
560 392 273 	C 256 C 17 	I 119 	C 69.7 	C 6.3 	E 65.3 	C 
570 437 287 	C 265 C 23 E 149 	0 65.8 	C 7.9 	5 60.6 C 
580 215 140 	C 132 	C B E 76 D 64.8 	C 5.4 	1 61.3 	C 
591 451 271 	C 242 0 29 	F 180 0 60 	1 	C 10.6 	F 53.8 0 
592 179 118 	C 109 	C 6 	E 61 	C 65.1 	C 7.7 	E 61.0 	C 
500 725 502 C 468 C 34 	F 222 0 69.3 	C 6.8 	F 64.6 	C 

NOTE DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED. CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPRETA- 
TION OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT. 	DATA IN THE '0 AND 'H' GROUP, WHILE USEFUL 
FOR SOME PURPOSES. ARE NOT RELIABLE ENOUGH TO BE USED WITHOUT CAUTION AND QUAIFICATION 	DATA IN THE 'J' CATEGORY ARE REGAR- 
DED AS UNUSABLE AND THEREFORE ARE HOT RELEASED 	SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR A DESCRIPTION AND MAPS OF THE 
ECONOMIC REGIONS. AND FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING ERROR 
ESTIMATES URE BASED UPON BOUNDARIES FROM THE 1981 SAMPLE REDESIGN USERS MAKING COMPARISONS WITH 1984 ESTIMATES SHOULD 
REFER TO THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY, 1985 ISSUE OF THE LABOUR FORCE, CAT NO. 71-001. 

A WIDE RANGE OF DATA DRAWN FROM THE 1981 CENSUS FOR THESE ECONOMIC REGIONS IS AVAILA8LE IN THE BULLETIN ENTITLED 
1981 CENSUS OF CANADA. CANADA. PROVINCES AND ECONOMIC REGIONS, SELECTED SOCIAL AND ECONOMIC CHARACTERISTICS 
(CATALOGUE NO. 93-975) 

NOTA: EN RAISON DE IA TAILIE RELATIVEMENT PETITE DC L'ECHANTILLON A PARTIR DUQUEL SONT ETABLIES LED DONNEES INFRAPROVINCIALES, IL 
FAUT FAIRE PREUVE DI PRUDENCE LORD DC L'INTERPPETAT(ON DES VARIATIONS MENSUELLES DES ESTIMATIONS DE LEMPLDI El DO CF4OMAGE. 
LED DONNEES DES GROUPED 'G' CT 'H. QUI PEUVENT ETRE UTILES DAMS CERTAIND CAD, NE SONY PAD ASSEZ FIABLES POUR ETRE UIILISEES 
SANS PRECAUTION LED DONNEES BE LA CATEGORIE 'J WONT PAD ETC JUGEES UTILIDABLES CT WONT PAD ETC PUULIEES. VOIR LED NOTES 
AU DOD DE CETTE PUBLICATION POUR AWL DESCRIPTION DES ZONED GEOGRAPHIQUES CONIENUES DAMS LED REGIONS ECDNOMIQUES. CT POUR PLUS 
DC RENSEIGNEMENTS SUR LED ERREURS D'ECHANTILLONNUGE. 
LED ESTIMATIONS SONY CALCULEES AVEC LES DEFINITIONS ETABLIES POUR 11 REMANIEMENT OU PLAN BE SONDAGE DC L'ENQUETE BE 1981. 
LED UTILISUYEURS EN FAISANT DES COMPARAISONS AVEC LED ESTIMATIONS BE 1984 DOIVENT SE REFERER AUX TABLEAUX REVISES 
DAMS LI NUMERO XE JANVIER, t985 DC LA POPULATION ACTIVE, NO 71-001 AU CATALOGUE 

ON PEUI TROUVER UN LARGE EVENTAIL DC DONNEES TIREES DU RECENDEMENT DE 1981 POUR CED REGIONS ECONOMIQUES DAMS LE BULLETIN 
INTITULE RECENSEMENT OU CANADA DE 1981. CANADA. PROVINCES El REGIONS ECONOMIQUES, SELON CERTAINES CARACTERISTIQAES 
SOCIALED El ECONOMIQUES IWO 93-975 AU CATALOGUE) 

. 
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TABLE 	105. 

TABLEAU 	105 

ESTIMATES BY 

ESTIMATIONS 

ECONOMIC 	REGION 	(1981 	BOUNDARIES) 	ANNUAL 	AVERAGES 	1987 

SELON 	LA REGION ECONOMIQUE 	ILIMIIES 	DE 	19811 	MOYENNES ANNUELLES 	1987 

POPULATION LABOUR FORCE NOT 	IN PARTICI- UNEMPLOY- EMPLOTME ,  
5 YEARS LABOUR P8110W NEWT RATE POPULAT:. 
AND OVER POPULATION ACTIVE CORCE RATE RATIO 

POPULATION TOTAL EMPLOYMENT UNEMPIDY- POPULATION TAUT TAUX BE RAPPORT 
DE 	15 AND MENI INACTIVE DACT1VITE 	CHOMAGE EMPLOI - 
ET 	PLUS POPULATION 

EIIPLDI CHOMAGE 

THOUSANDS 	- MILLIERS PER CENT-POURCENTAGE 

MANITOBA 809 937 B 497 B 40 D 272 C 66.4 B 7.4 D 61.5 	B 
REGION(S) 610 52 36 C 34 C ... 	 F 16 	D 68.6 C ... F 64.8 	C 

620 37 24 C 23 	C ... 	 F 13 	0 64.1 	C . 	. 	. 1 50.7 	C 
630 86 57 	C 53 C . 	F 29 0 66.4 C . F 62.3 	C 
640 34 21 	C 19 	0 . . . 	F 13 	D 61.7 	C . F 56 9 
690 8 580 70 44 C 40 C . . . 	E 27 	0 61.9 	C . C 57.0 	C 
660 53 36 C 34 	C ... 	 F ISD 66.9 	C .,. F 63.1 	C 
670 475 320 B 294 B 26 E 156 	C 67.3 	B 8.1 C 61.8 	B 

SASKATCHEWAN 743 495 6 458 B 36 0 247 C 66.7 	B 7.3 D 61.8 	B 
REGION(S) 710 209 145 	C 136 	C 9 E 64 0 69.9 	C 6.4 E 65.0 	C 

720 92 61 	C 58 C . 	. 	. 	E 31 	0 66.0 	C . 	. 	. E 62.6 	C 
730 208 142 	C 129 	C 12 	E 65 0 65.1 	C 9.5 E 62.3 C 
740 80 45 C 46 C . 	. 	. 	F 32 0 60.5 	C . 	. 	. F 57.2 C 
750 8 760 153 99 C 90 C 9 E 55 0 64.4 	C 9.1 C 58.5 	C 

ALBERTA 1768 1.274 	A 1,151 	A 123 	5 494 B 72.0 A 9.6 D 65.1 	A 
REGION(S) 810 154 lOT 	C 93 C B 	E 53 0 65.8 C 8.4 C 60.2 	C 

820 69 46 C 44 C . . 	. 	F 22 D 67.6 	C ... F 64.4 	C 
530 551 411 	8 374 B 37 	E 141 	C 74.5 	B 9.0 C 67.8 B 
840 75 51 	C 46 C 5 E 24 0 68.2 	C 9.7 E 61.5 	C 
850 102 75 C 71 	C 7 E 25 E 75.7 	C 9.0 C 68.9 	C 
860 616 4506 400 C SOD 166 C 73.1 	B 11.05 65.0 C 
870 86 60 0 54 0 6 F 26 C 69.3 0 9.5 F 62.7 	0 
880 115 77 C 69 	D B F 38 0 67.3 	C 10.0 F 60.6 0 

B.C. 	- 	C. - B. 2.257 1,454 	A 1.306 B 178 0 783 B 65.5 A 12.0 0 57.6 B 
REGION(S) 910 45 30 C 27 	0 ... 	 F 14 	0 67.6 	C ... F 60.0 0 

920 76 44 0 38 D 7 	C 32 0 57.9 	0 14.7 C 49.4 
930 191 114 	C 99 C 16 	C 77 	9 59.8 C 13.9 E 51.5 	C 
940 88 57 C 49 0 8 C 31 	0 84.8 C 14.7 E 55.2 	C 
950 1.238 835 8 740 C 96 9 403 C 57.5 	B 11.4 D 59 
960 406 245 	C 217 	C 28 C 162 	C 60.2 	C ii 	4 C 53 
970 135 95 C 82 C 13 	C 40 0 70.2 	C 13.3 C SOC 

980 8 990 87 63 C 55 C B C 23 	0 73.0 	C 12 	4 E 64 	cl 

NOTE: DUE TO THE RELATIVELY SMALL SAMPLE SIZES FROM WHICH SUB-PROVINCIAL DATA ARE DERIVED, CAUTION SHOULD BE USED IN THE INTERPU) 
lION OF MONTH-TO-MONTH CHANGES IN THE ESTIMATES OF EMPLOYMENT AND UNEMPLOYMENT 	DATA IN THE G AND H GROUP, WHILE USEI, 
FOR SOME PURPOSES, ARE HOT RELIABLE ENOUGI TO BE USED WITHOUT CAUTION AND QUALIFICATION OATS IN THE J CATEGORy ARE REQAQ' 
ODD US UNUSABLE AND THEREFORE ARE NOT RELEASED. SEE NOTES AT THE BACK OF THIS PUBLICATION FOR A DESCRIPTION AND MAPS OF THE 
ECONOMIC REGIONS, AND FOR FURTHER INFORMATION ON SAMPLING ERROR. 
ESTIMATES ARC BASED UPON BOUNDARIES FROM THE 1981 SAMPLE REDESIGN. USERS MAKING COMPARISONS WITH 1984 ESTIMATES SHOULD 
REFER ID THE REVISED DATA CONTAINED IN THE JANUARY. 1989 ISSUE OF THE LABOUR FORCE. CAT NO. 71-001 

U WIDE RANGE OF DATA DRAWN FROM THE 1981 CENSUS FOR THESE ECONOMIC REGIONS IS AVAILABLE IN THE BULLETIN ENTITLED 
1981 CENSUS OF CANADA. CANADA. PROVINCES AND ECONOMIC REGIONS, SELECTED SOCIAL AND ECONOMIC CHARACTERISTICS 
ICATALOGUE NO. 93-975) 

HOTS: EN RAISON DE LA TAILLE RELATIVEMENT PETITE DC LECHUNTILLON A PURTIR DUQUEL SONT ETABLIES LES DDNNEES INFRAPROVINCIALES. IL  
FAUT FAIRE PREUVE DE PRUDENCE IDRS DC LINTERPRETATION DES VARIATIONS MENS)JELLES DES ESTIMATIONS DC L'EMPLOI El DU CHOMAGE. 
LES DONNEES DES GROUPES 0 CT 'H, QUI PCUVENT ETRE UTI1ES DANS CERTAINS CAS, NE SONT PUS ASSEZ FIABLES POUR ETRE UTILISEES 
SANS PRECAUTION. LES DONNEES DE LA CATEGORIC 'J NONT PUS ETE JUGEES UTILISUBLES CT NONT PUS ETC PUBLIECS. VOIR LED NOTES 
AU DOS DE CETTE PUBLICATION POUR UNE DESCRIPTION DES ZONES GEOGRAPHIQUES CONTENUES DAMS LES REGIONS ECONOMIQUES. El POUR PLUS 
DC RENSEIGNEMENTS SUP LES ERREURS DECHANTILLONNAGE 
LED ESTIMATIONS SONT CALCULEES AVEC LES DEFINITIONS ETABLIES POUR LE REMANIEMENT DU PLAN DC SDNDAGE SE LENQUETE DC 1981. 
LED UTILISATEURS EN FAISANT DES COMPARAISONS AVEC LES ESTIMATIONS DC 1984 DOIVENT SE REFERER AUX TABLEAUX REVISES 
DANS LE NUMERO DC JANVIER, 1985 DE LA POPULATION ACTIVE. NO 7 1-001 AU CATALOGUE 
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REPRINT SERIES OF FEATURE ARTICLES 

by Bruce Simpson* 

For the past few years, The Labour 
Force (7 1-001) has regularly 
published feature articles on labour 
market topics. The most popular of 
these are now available as reprints. 
In a few eases, articles on related 
issues have been brought together in 
one report. 

No. 1 - Long Weeks, Short Weeks 

These articles (May 	1985, January 
1986 and September 1986) examine the 
extremes in workweeks. One explores 
the recent growth of long workweeks, 
examining the socio-de mographic and 
job characteristics of people working 
50 or more hours a week. The second 
focuses on employees with long 
workweeks, leaving aside the self-
employed who have traditionally put 
in long weeks. The third looks at 
people working one to five hours a 
week and weighs their impact on 
employment estimates. 

SERIE DES ARTICLES DE FOND EN 
REIMPRESSION 

par Bruce Simpson* 

Au 	cours 	des 	dernières années, 	la 
publication 	La 	population active 	(n0  
71-001 	au 	catalogue) 	publie 	réguliè- 
rement 	des 	articles 	de 	fond qui 	traitent 
du 	marché du travail. 	Les articles 	les 
plus 	populaires 	sont désormais 
disponibles 	sous 	forme 	de réimprimés. 
Dans 	quelques 	cas, 	les 	articles 	portant 
sur 	des 	sujets 	connexes ont 	été 
regroupés en un seul rapport. 

NO 1 - Longues semaines, courtes 
semaines 

Ces articles (mai 1985, janvier 1986 et 
septembre 1986) examinent les 
differences extremes observées dans Ia 
longueur des semaines de travail. Un 
des articles étudie Ia croissance 
récente des longues semaines de travail, 
les caractéristiques soeio-
démographiques des gens qui travaillent 
50 heures ou plus par semaine ainsi que 
les caractéristiques de leur emploi. Le 
deuxième rapport porte stir les employés 
travaillant de longues semaines, a 
l'exclusion des travailleurs autonomes 
dont les semaines de travail comptent en 
général de nombreuses heures. Le 
troisième article traite des gens qui 
travaillent d'une a cinq heures par 
semaine et mesure l'ineidenee de leur 
travail stir les estimations de l'emploi. 

	

40 * Bruce Simpson is a publications 	* Bruce Simpson est agent des publi- 
officer in the Labour and Household 	cations, Division de l'analyse des en- 
Surveys 	Analysis 	Division, 	Statistics 	quêtes sur le travail et les ménages, 
Canada. 	 Statistique Canada. 
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No. 2 - Previous Work Experience of 
the Unemployed 

Although 	many 	unemployed people 	lose 
their 	jobs 	and 	immediately 	begin 
searching 	for 	work, 	not all 	of 	the 
unemployed 	fit 	this 	pattern. Some 
choose 	to 	leave 	their 	job to 	find 	a 
better 	or 	more 	suitable one 	while 
others 	are 	returning 	to the 	labour 
market 	after 	an 	absence that 	could 
range 	in 	time 	from 	one month 	to 
several 	years. 	Still others 	are 
looking 	for 	their first 	job. 
Seasonal 	and 	demographic differences 
in 	the 	work 	antecedents of unemployed 
persons 	are 	set 	out 	in these 	two 
articles (December 1984, June 1985). 

No. 3 - The Labour Force Par-
ticipation of Canada's Immigrants 

Using 	1981 Census data, 	this 	report 
(September 1985) describes 	the 
characteristics 	and the 	labour 	force 
activities 	of immigrant 	groups. 	Place 
of 	birth 	and period of 	immigration 	to 
Canada 	are among the 	characteristics 
examined. 

No. 4 - Long-term Unemployment 

These two studies 	(October 	1985, 	June 
1986) 	were prompted 	by 	the 	dramatic 
increase 	in long-term 	unemployment 	in 
the 	'80s. They 	examine 	the 	socio- 
economic characteristics 	of 	people 
unemployed for 	more 	than 	one 	year, 
along 	with the 	industry 	and 
occupation of their last job. 

No. 5 - Hourly Earnings in 1984 

Based 	on 	the 	Survey 	of 	Union 
Membership 	conducted 	in 	1985, this 
article 	(December 	1985) 	looks 	at the 
hourly 	earnings 	of 	paid 	workers by 
sex, 	education 	and 	other 	socio- 
demographic 	characteristics 	and pro- 
vides 	valuable 	information for 
studies 	on 	minimum 	wage 	and dis- 
parties in earnings. 

NO 2 - L,es chômeurs selon leur expé-
rience de travail 

Bien que les chômeurs comptent un grand 
nombre de personnes qui ont perdu leur 
emploi et qui se sont mis sans délai a 
en chercher un autre, ils ne respectent 
pas tous cette tendance. Certains 
travailleurs quittent leur emploi pour 
se trouver un meilleur poste ou un 
emploi qui leur convient davantage, 
tandis que d'autres reviennent sur le 
marché du travail après une absence 
pouvant aller d'un mois a plusleurs 
années. D'autres encore cherchent un 
tout premier emploi. Les deux articles 
(décembre 1984 et juin 1985) décrivent 
les differences saisonnières et 
démographiques 	des 	antécédents 	de 
travail des chômeurs. 

NO 3 - Aetivité des immigrants sur le 
marehé du travail au Canada 

A partir des données du recensement de 
1981, ce rapport (septembre 1985) décrit 
les caractéristiques des groupes d'immi-
grants et leur activité. Le lieu de 
naissance et la période d'immigration nti 
Canada figurent parmi les caractC-
ristiques étudiées. 

NO 4 - Chômage de longue durée 

Ces deux etudes (octobre 1985 et juin 
1986) ont été réalisées en raison de la 
croissance considerable du chômage de 
longue durée au cours des années 1980. 
Elles examinent les caractéristiques 
socio-démographiques des personnes en 
chômage depuis plus d'un an, ainsi que 
la branche d'activité et la nature de 
leur emploi précédent. 

NO 5 - Rémunération horaire en 1984 

Fondé sur les résultats de l'enquête sur 
l'adhésion syndicale réalisée en 	1985, 
l'article 	(décembre 	1985) 	analyse 	la 
rem unération horaire des travailleurs 
rérnunérés, selon le sexe, les etudes et 
d'autres earactéristiques Soc lo- 
démographiques, et fournit des ren-
seignements utiles pour l'étude du sa-
laire minimum et de la disparité sa-
lariale. 

. 
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No. 6 - An Overview of Employment 
Growth in the Services to Business 
Management Sector 

Services to business management are a 
growth industry, supporting the 
popular notion that the practice of 
"contracting out" is on the rise. 
The report (February 1986) profiles 
workers in this industry. 

No. 7 - Labour Market Activity of 
Students During the Summer Vacation: 
July 1986 

Students' 	prospects 	in the 	summer 	job 
market 	improved 	in 1986. Labour 
market 	conditions generally were 
favourable, 	and 	a declining youth 
population 	meant 	that fewer students 
were 	competing 	for available jobs. 
This 	article 	(July 	1986) 	outlines 	the 
labour 	market 	experiences 	of students 
during 	the 	different phases of 	the 
latest economic cycle. 

NO 6 - Aperçu de is croissance de 
l'emploi clans le secteur des services 
aux entreprises 

Le 	secteur 	des services aux 	entreprises 
est 	en pleine 	croissance. Cette 	obser- 
vation appuie 	la notion populaire 	selon 
laquelle le 	recours 	aux marches 	de 
service est Ia 	hausse. 	Le 	rapport 
(février 1986) établit le 	profil 	des 
travailleurs 	de cette branche 	d'ac- 
tivité. 

NO 7 - Activité des étudiants sur le 
marehé du travail pendant les vacances 
d'été: julIet 1986 

Les étudiants avaient plus de chances de 
se trouver un emploi d'été en 1986 
qu'auparavant. Les conditions du marché 
du travail étaient en général favorables 
et, comme Ia population juvenile est a 
Ia baisse, un plus petit nombre de 
jeunes rivalisaient pour obtenir les 
emplois disponibles. L'article (juillet 
1986) décrit i'expérience du marché du 
travail des étudiants au cours des 
diverses phases du dernier cycle écono-
mique. 

. 

No. 8 - Labour Market Activities of 
High Income Families 

Using 1981 Census data, this article 
(August 	1986) examines the labour 
market characteristics of the 
families that formed the top income 
percentile in 1980. Comparisons of 
participation rates, class of worker 
and occupation of selected family 
members are made with all Canadian 
families. 

No. 9 - Occupational Trends Among 
Women in Canada: 1976 to 1985 

The past decade has seen tremendous 
growth 	in 	female 	employment, 
accompanied by changes in the 
occupational profile of women. An 
examination (October 1986) of this 
changing occupational mix shows where 
part-time employment growth has 

NO 8 - Activité des families a revenu 
élevé sur le marehé du travail 

A partir des données du recensement de 
1981, l'article (aoüt 1986) explore les 
caractéristiques relatives au 	marché du 
travail des familles 	dans le percentile 
supérieur 	de 	l'ensemble 	des 	families 
classées selon leur revenu en 1980. On 
compare les tawc d'activité, la caté-
gone de travailleur et Ia profession de 
certains membres des familles a revenu 
élevé a ceux de l'ensemble des families 
canadiennes. 

NO 9 - L'évolution professionnelle des 
femmes au Canada, 1976 a 1985 

Au cours de la dernière décennie, 
l'emploi chez les femmes a affiché une 
hausse 	considerable, 	et 	leur 	profil 
professionnel a change. 	L'article (oc- 
tobre 1986) examine les changements 
observes 	dans 	les 	caractéristiques 
professionnelles 	des 	travailleuses, 	ce 
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occurred and which occupations are 
"aging", 	in 	the 	sense 	that 	their 
proportion 	of 	young 	jobholders 	is 
falling. 

No. 10 - Recent Industry Trends in 
Employment: Canada and the Provinces 

The swing towards the service sector 
in 	the 	1 80s, 	and 	labour 	market 
disruptions 	brought 	about 	by 	the 
recession 	hit 	the 	provinces 	at 
different times and to differing 
degrees. This study (November 1986) 
is a careful examination of industry 
changes in every province during the 
turbulent 1980-1985 period. 

No. 	11 	- "Involuntary' 	Part-time 
Employment in Canada, 1975-1985 

People who did not want to work part- 
time 	accounted 	for 	over 	50% 	of the 
growth 	in part-time 	employment 	in the 
ten-year 	period 	ending 	in 	1985. In 
this 	article 	(December 	1986), the 
socio-de mographic 	characteristics of 
involuntary 	part-time 	workers are 
examined 	and 	compared 	with the 
characteristics 	of 	those 	working 
part-time 	by 	choice. 	Industry and 
occupation data are also examined. 

No. 12 - Alternative Concepts and 
Measures of Unemployment 

Statistics Canada has developed eight 
rates of unemployment to supplement 
the official unemployment rate. This 
article (February 1987) looks at the 
theoretical basis of these rates, and 
at how much they differed from the 
official rate over the years 1977 to 
1986. 

qui permet de determiner les secteurs oü 
l'emploi a temps partiel a progressé et 
les 	professions 	oü 	les 	travailleuses 
vieillissent, 	c'est-à-dire oü 	la propor- 
tion de jeunes femmes a chute. 

NO 10 - Tendanees récentes de l'emploi 
selon la branche d'activité, Canada et 
les provinces 

La croissance du secteur des services au 
cours des années 1980 et les 
perturbations du marché du travail qu'a 
entraInées la recession ont touché les 
provinces a différents moments et a 
di fférents degrés. L'é tude (nove mbre 
1986) examine de près les changements 
observes dans les branches d'activité, 
pour chaque province, au cours de la 
période turbulente de 1980 a 1985. 

NO 11 - Personnes travaillant a temps 
partiel "involontairement" au Canada, 
1975-1985 

Au cours de la décennie qui s'est 
terminée en 1985, les personnes qui ne 
voulaient pas travailler a temps partiel 
ont représenté plus de 50% de la 
croissanee de l'emploi a temps partiel. 
L'article (décembre 1986) explore les 
caractéristiques socio-dé mographiques 
des personnes travaillant a temps par-
tiel involontairement et les compare a 
celles des personnes travaillant volon-
tairement a temps partiel. L'artiele 
analyse aussi les données sur les 
branches d'activité et les professions. 

NO 12 - Mesures et concepts supple-
mentaires du chômage 

Statistique Canada a élaboré huit taux 
de chômage pour completer le taux 
officiel de chômage. L'article (février 
1987) examine les concepts de base sur 
lesquels reposent ces taux et discute de 
combien ces taux supplémentaires dif-
féraient du taux de chômage officiel 
entre 1977 et 1986. 

S 
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No. 13 - Job Loss and Labour Market 
Adjustment in the Canadian Economy 

This is an in-depth study (March 
1987) of workers who suffered 
permanent job loss in the early '80s. 
It is based on the results of the 
Displaced Worker Survey conducted in 
January 1986. Efforts to find new 
work and the outcome of these efforts 
are detailed, including the impact on 
wages. 

No. 14 - Persons On the Margins of 
the Labour Force 

Some people who are not part of the 
labour force do in fact want to work. 
This report (April 1987) analyzes 
their reasons for not seeking work 
and also tracks changes in the size 
and composition of this group through 
the last two economic downturns and 
reeoveries. 

No. 15 	The Growth of Part-time Work 
in a Changing Industrial Environment 

Part of the growth in the proportion 
of workers employed part-time can be 
explained by 	the 	shift 	from the 
goods-producing 	industries 	to the 
service sector, 	which 	has tra- 
ditionally employed 	a 	higher 	propor- 
tion 	of part-time 	workers. This 
article (May 	1987) 	analyses this 
influence and 	shows 	how 	the root 
causes of part-time employment growth 
have 	changed 	since 	the 	end 	of the 
recession. 

No. 16 - Employment Estimates from 
the Labour Force Survey and the 
Survey of Employment, Payrolls and 
Hours 

NO 13 - Perte d'un emploi et adap-
tation au marché du travail dans 
l'économie canadienne 

Cette 	étude 	en 	profondeur (mars 	1987) 
traite 	des 	travailleurs qui ont 	perdu 
leur 	emploi 	au 	debut des années 	1980. 
Elle 	est 	fondée 	sur les résultats 	de 
l'enquête 	auprès des travailleurs 
déplacés 	réalisée 	en 	janvier 1986. 	Les 
démarches 	effectuées pour trouver 	un 
nouvel 	emploi 	et 	les résultats de 	ces 
efforts 	sont 	décrits, notamment 	l'effet 
sur la rémunération. 

NO 14 - Les inactifs en marge de Ia 
population active 

Certaines personnes 	qui 	ne 	font 	pas 
partie 	de 	la 	population 	active 	veulent 
travailler. 	be 	rapport 	(avril 	1987) 
analyse les 	raisons 	pour 	lesquelles 	ces 
personnes ne 	cherchent 	pas 	de 	travail 	et 
examine aussi 	les 	changements 	observes 
dans 	la taille 	et 	la 	composition 	de 	ce 
groupe au 	cours 	des 	deux 	dernières 
périodes de 	ralentissement 	et 	de 
"e pr i Se. 

NO 15 - La croissanee de l'emploi it 
temps partiel dans un cadre économique 
en evolution 

Une partie de la croissance de la 
proportion de travailleurs a temps par-
tiel peut s'expliquer par le ralen-
tissement dans les branches productrices 
de biens et la progression dans le 
secteur des services qui affiche depuis 
longtemps une proportion plus élevée de 
travailleurs a temps partiel. L'article 
(mai 1987) analyse cette influence et 
indique comment, depuis la fin de la 
recession, l'augmentation de l'emploi a 
temps partiel est attribuable a de 
nouveaux facteurs. 

NO 16 - Estimations de l'emploi tirées 
de l'enquête sur la population active et 
de l'enquête sur l'emploi, Ia rémuné-
ration et les heures de travail 

Every 	month 	Statistics 	Canada 	Chaque mois, Statistique Canada publie 
publishes employment data from two 	des données sur l'emploi a partir des 
surveys, the household-based Labour 	deux enquêtes suivantes: 	enquête sur la 
Force Survey and the establishment- 	population 	active, 	dont 	I'univers 	est 
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based Survey of Employment, Payrolls 
and Hours. Although the two comple-
ment each other, they yield sub-
stantially different employment 
counts. This article (June 1987) 
explains why such differences exist 
by looking at each survey's concepts, 
coverage and other applicable 
factors. 

No. 17 - A Review of Employment and 
Earnings Data, 1983-1986 

This article 	(August 	1987) reviews 
data drawn from the Survey of 
Employment, Payrolls and Hours in the 
critical 	post-recession 	period 	of 
1983 to 1986. It analyzes the extent 
of recovery by industrial sub-groups 
as well as by province using 
employment, average weekly earnings 
and hours of work data. 

No. 18 - Trends in Government 
Employment, 1976-1986 

Government employment over the decade 
has grown less than employment in the 
private sector. In addition to 
examining employment growth at the 
federal, provincial and local levels 
of government, the study (September 
1987) looks at the composition of 
government and non-government employ-
ment by age, sex and educational 
attainment. 

No. 19 - Job Search Methods of the 
Unemployed, 1977-1986 

People use a variety of job search 
methods, 	but 	contacting 	employers 
directly has 	traditionally been the 
most common means. 	However, other 
methods have either become more or 
less popular over the past decade. 
This report (October 1987) explores 
changing job search patterns, 
comparing the sexes and different age 
groups and tracing differences by 
duration of unemployment. 

compose de ménages et I'enquête sur 
l'emploi, Ia rémunération et les heures 
de travail, dont l'univers est compose 
d'établissements. Bien que ces deux 
enquêtes soient complémentaires, les 
statistiques de l'emploi obtenues sont 
sensiblem ent différentes. Cet article 
(juin 1987) définit les raisons de ces 
differences en examinant les concepts et 
le champ d'observation de chaque enquête 
ainsi que d'autres facteurs d'intérêt. 

No 17 - Survol des données sur 
l'emploi et la rémunération, 1983-1986 

Cet article (aoüt 1987) examine les 
données de l'enquête sur l'emploi, la 
rémunération et les heures de travail 
pour les années 1983 a 1986, soit la 
période critique qui a suivi la réces-
sion. L'article analyse l'étendue de la 
reprise dans les diverses branches 
d'activité ainsi que dans chacune des 
provinces a partir des données sur 
l'emploi, les gains moyens hebdomadaires 
et les heures de travail. 

NO 18 - Tendances de l'emploi clans le 
secteur gouvernemental, 1976-1986 

Au cours des dix dernières années, 
l'emploi dans le secteur public a moms 
augmenté que dans le secteur privé. 
Dans cet article (septembre 1987), on 
examine la croissance de l'emploi dans 
les administrations fédérale, provin-
ciales et locales ainsi que la répar-
tition de l'emploi selon l'âge, le sexe 
et le niveau d'instruction. 

NO 19 - L.es chómeurs: leurs méthodes 
de recherche d'emploi, 1977-1986 

Ii 	existe 	de 	nombreuses 	méthodes 	de 
recherche 	d'emploi; 	la 	plus répandue 
consiste 	a 	entrer directement 	en 	contact 
avec 	des 	employeurs. 	Toutefois, au 	cours 
des 	dix 	dernières 	années, certaines 
méthodes 	ont 	commence 	a être 	plus 
utilisées 	tandis 	que 	d'autres ont 	été 
délaissées. 	Ce 	rapport 	(octobre 	1987) 
analyse 	les 	changements 	qui se 	sont 
opérés 	dans 	les 	méthodes 	de recherche 
d'emploi, chez les hommes et les femmes, 
a 	l'intérieur 	des 	différents groupes 
d'âge. 	Ii 	examine 	en 	outre les 	diffé- 
rences selon la durée du chômage. 

. 

. 
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. 	No. 20 - Older Workers in the 
Canadian Labour Market 

Since 	the 	recession, older 	workers 
have 	had 	a 	more 	difficult 	time 	in 	the 
labour 	market. 	This article 	(Nov- 
ember 	1987) 	provides 	a labour 	market 
profile 	of 	Canadians aged 	55-64 
including 	such 	topics 	as labour 	force 
participation, 	annual work 	patterns 
and 	the 	types 	of jobs 	held 	or 
desired. 

HOW TO ORDER 

These reprints can be obtained by 
contacting 	Central 	Inquiries 	(1-800- 
267-6677), 	Statistics 	Canada, 	R.H. 
Coats Building, Ottawa K1A 	0T6. 
Presented in bilingual format, with 
an 	attractive 	and 	sturdy 	window 
cover, 	each 	reprint 	costs 	$6.00.  

NO 20 - Les travailleurs âgés sur le 
marché du travail canadien 

Depuis 	Ia 	recession, 	les 	travailleurs 
âgés éprouvent plus de difficulté sur le 
marché du travail. Cet article (novembre 
1987) offre un profil des canadiens ãgés 
de 55 a 64 ans sur le marché du travail. 
On y examine des questions telles 
l'activité, les comportements de travail 
(sur une période d'un an) ainsi que le 
genre d'emploi exercé ou recherché. 

VOICI COMMENT COMMANDER 

Pour obtenir les articles réimprimés, 
communiquez avec le Service central de 
renseignements en composant le numéro 1-
800-267-6677, Statistique Canada, Im-
meuble R.H. Coats, Ottawa K1A 0T6. Les 
articles sont rédigés dans les deux 
langues 	officielles 	et 	présentés 	sous 
couverture durable, a fenêtre. 	Chaque 
article réimprimé eoüte $6.00. 
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H::.; contained in this report are based 
ciii informal tori obtained through a sample survey of 
households. Interviews are carried out in about 
48,000 representative heuseholds across the country, 
involving some 100,000 respondents. 

The Labour force Survey, started in November 1945, 
was taken at quarterly intervals until November 1952. 
Since then it has been carried out mnthly. Beginning 
in January 1976, following more than 3 years of devel-
opment, substantial revisions to the labour force 
survey were introduced. Details of these changes are 
available on request from the Labour Force Survey 
Sub-Division, Statistics Canada, Ottawa, K1A 0T6. 

The sample used in the surveys of the labour force 
has been designed to represent all persons in the 
population 15 years of age and over residing in 
Canada, with the exception of the following: resi-
dents of the Yukon and Northwest Territories, persons 
living on Indian reserves, inmates of institutions and 
full-time members of the armed forces. 

Self-Representing Units (SRU's) - The SRIFs are 
comprised of those cities whose 1981 population 
yielded an expected sample size sufficient for at 
least one interviewer's workload and a small number of 
cities possessing unique characteristics. Each is re-
presented in the survey by a sample of its own popula-
tion and hence the name self-representing. 

Non Self-Representing Ifruits (NSRU'a) - NSRU's are 
he areas outside the SRU's containing rural areas and 

• 	;rnsll urban centers. 

Preparation of a new methodology report to replace 
iblication 71-526 Methodology of the Cansdian Labour 
circe Survey is scheduled for completion in 1987. Un-
til that time, a technical report which briefly high-
lights the major changes in the survey design is 
available on request. For further information on the 
redesigned sample contact: Labour Force Survey 
Sub-Division or Census and Household Survey Methods 
Division, Statistics Canada, Ottawa, K1A 0T6. 

Monthly estimates of employment, unemployment and 
non-labour force activity refer to the specific week 
covered by the survey each month, normally the week 
containing the 15th day. 

Data collection is carried out during the week 
following the reference week. Statistics Canada 
interviewers contact each of the dwellings in the 
sample through personal and/or telephone interviews to 
obtain the information needed to produce the labour 
force data. The questionnaire used in the survey is 
reproduced at the back of this publication. Each 
interviewer contacts approximately 65 designated 
dwellings (the individual assignment size varies by 
type of area) and conducts a personal interview in all 
dwellings where interviews are being conducted for the 
first time. In most areas, provided the respondent 
agrees, subsequent interviews may be conducted by 
telephone, an interview technique which has been shown 
to have no discernable impact on the data and which 
offers significant savings in time and cost. 

This publication contains only a limited selection 
if data produced from the Labour Force Survey. Addi- 
ional data may be obtained by special request or by 

• 	 rOnmi;' of micro data tapes. Most of the series 
In: 	pm:ibljcstion are available on CANSIM. 	The 

Les statistiques publiées ici soot Ioridécci sur one eniluëte 
mensuelle menée aupres denviron 48,000 menages représentatifs 
duo bout h l'autre du Canada, soit quelque 100,000 répon-
dants. 

Lenquete sur is population active, lancée an novembre 
1945, a eu lieu tous les trois mis jusqu'h novembre 1952. 
Depuis bra, elle a lieu tous lea mois. Après plus de trois 
ans d'élaboration, des changements importants ont été apportés 
b l'enquéte sur Is population active, è partir do janvier 
1976. On pout obtenir sur demande des details aur ces change-
ments an sadressant 13 Is Soua-division do l'enquête sur Is 
population active, Statistique Canada, Ottawa, K1A 0T6. 

L'echantillon retenu mix fin des enquétea sur Is popula-
tion active représente toutes las pers000es de 15 ens at plus 
résidant au Canada, a lexception des residents do Yukon at 
des Territoires du Nord-Ouest, des personnes vivant dane des 
reserves indienoes, des pensionnsires d'institutions et dos 
membres a plein temps des Forces armees. 

Unites eutoreprésentativea (OAR) - Las UAR mont constituées 
des villes dent ls population en 1981 permettait de prévoir on 
échantillon do taille auffisante pour constituer is charge do 
travail d'au moms on interviewer, et dun petit nnsbre do 
villas possédant des caracteristiques perticulièrea. Chacune 
de ces villas eat représentée dens lenquete par in Cchantil-
ion do sea propres citoyens, d'o'u l'appeilation d''autoreprC-
sentatives". 

Unites non autoreprésentativea (UNAR) - Las UNAII sont. 51-

tuées § l'extérieur des OAR at comprennent des regions rurales 
at do petits centres urbains. 

Un nouveau rapport do méthodologie devant remplacer be pu-
blication intitulée Méthodologie de l'Enguête sur Is  popula-
tion active du Canada (n°  71-526 mu Catalogue) eat prévu pour 
1987. Entre-temps, on peut obtenir on rapport technique con-
tenant lea points saillanta dos principaux chanqements appor- 

so plan do sondage. Pour plus do rensoignements sur le 
nouveau plan cia sondage, priere do communiquer avec: Is 
Sous-division cia i'enquete sur is population active ou b la 
Division des séthodes do recensement at d'enquétea-méoages, 
Statistique Canada, Ottawa, K1A 016. 

Lea estimations mensuelles do l'emploi, do ch&nage at de 
l'inactivité se rapportent a one semaine bien precise chaque 
mois, soit normalement celle oCt tombs le quinzième jour do 
mis. 

La collecte des cbnnCea a lieu su coura do la semaine qui 
suit is semaine do référence. Lea interviewers de Stat ist ique 
Canada coiwnuniquent avec les occupants do chacun des logements 
do l'échentillon, en personne et (ou) par téléphone, afin do 
recueillir les renseignements néceesairea pour produire lea 
données sur Is population active. Un exemplaire do question-
naire utilisé eat annexé a Is fin cia cette publication. 
Chaque interviewer me met en contact avec lea occupants den-
viron 65 logements choisis (la taille cia la tôche do chacun 
vane sebon Is genre do region). Lorsqu'il s'agit d'un ménage 
interviewé pour be premiere fois, l'interviewer fait one 
visite sur place. Dane 18 majoritC des regions, si l'enquCté 
y consent, les interviews subséquentes peuvent être réalisCes 
par telephone; cette technique ne semble pea avoir d'effet 
marque sur lea donnCes at elle permet &épargner beaucoup do 
temps at d'argent. 

La présente publication ne renferme qu'une partie des 
données produites par lenquête sir Is population active. On 
peut sen procurer d'sutrea sur demands spCciale ou an ache-
tant des bandes do microdonnCes. La plupart dos series pré-
aentéea ici sont diaponib lea sur CANSIM. Nous donnone le 
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appropriate data bank number appears for those series 
contained in tables 1, 2 and 3. For further details 
on the survey data refer to Guide to Labour Force 
Survey Data, Statistics Canada, Catalogue no. 71-528. 

Definitions and Expl,ations 

Labour Force 

The labour force is composed of that portion of the 
civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were employed 
or unemployed. 

Eloyed 

Employed persons are those who, during the refer-
ence week: 

(a) did any work 1  at all 

(b) had a jth but were not at work due to: 

- own illness or disability 
- personal or family responsibilities 
- bad weather 
- labour dispute 
- vacation 
- other reason not specified above (excluding 

persons on layoff and persons whose job attach-
ment was to a job to start at a definite date in 
the future). 

Une.ployed 

Unemployed persons are those who, during the refer-
ence week: 

(a) were without work, had actively looked for work in 
the pest four weeks (ending with reference week), 
and were available 2  for work; 

(b) had not actively looked for work in the past four 
weeks but had been on layoff 3  and were available 
for work; 

(c) had not actively looked for work in the past four 
weeks but had a new job to start in four weeks or 
less from reference week, and were available for 
work. 

1 Work includes any work for pay or profit, that is, 
paid work in the context of an employer-employee 
relationship, or self-employment. It also includes 
unpaid family work where unpaid family work is 
defined as unpaid work which contributed directly to 
the operation of a farm, business or professional 
practice owned or operated by a related meaber of 
the household. 

2 Persons in this group meeting the following criteria 
are regarded as available: 

(i) were full-time studenta seeking part-time work 
who also met condition (ii) below. (Full-time 
studenta looking for full-time work are classi-
fied as not available for work in the reference 
week.) 

(ii) reported that there was no reason why they 
could not take a job in reference week, or if 
they could not take a Job it was because of 
"own illness or disability", 'personal or 
family responsibilities', or "already had a 
job". 

Persons are classified as being on layoff only when 
they expect to return to the job from which they 
were laid off. 

numéro do is banque de donn6es pour lea series figurant au 
tableaux 1, 2 et 3. Pour de plum amples details sur las dor 
nées de l'enquete, voir le Guide d'utilisation des données d 
l'enguete sur is population active, no 71-528 au catalogue d 
Statistique Canada. 

Definitions at explications 

Population active 

La population active comprend Is partie do Is population 
civile hors institution âgée do 15 ans et plus qui avsit in 
emplol ou était en chamsgo pendant Is semaine do référence. 

Personnes occupéea 

Los personnes occupées sont relies qui, su cours do Is 
semaine do rCférence: 

a) ont fait un travail 1  quelconque 

b) avaient in emploi mais n'etaient pam su travail pour l'une 
des raisorrs suivantes: 

- propre maladie ou invalidité 
- obligations personnelles ou familiales 
- mauvais temps 
- conflit do travail 
- vacances 
- autre raison non précisée ci-dessus (b lexception des 

personnes mises b pied et do celles qui dovaient commen-
car a travailler a une date ultérieure déterminée). 

Lea chômeurs aont los personnes qui, au cours do Is semain, 
do référence: 

a) Ctaient sans emplol, avaient activement cherctié du travai' 
su cours des quatre dernières semaines (y compris is semai-
ne do rCfCrence) et étsient prêtes a travsiller 2 ; 

b) n'avaient pam activement cherché do travail aj cours des 
qustre dernières semaines, mats avalent ete raises a pied 3  
et étsient prêtes a travailler; 

c) n'avaient pas activement cherché do travail aj cours des 
quatre dernières somainos, mais dovaient coormencer un nou-
vol empioi dane quatro semaines ou mains a compter do is 
semaine de référence, et étaient prétes a travailler. 

1 On entend par travail" tout travail fait contre rémunéra-
tion ou en vue dun bénéfice, cast-a-dire le travail fait 
contra rémunération pour in employeur Cu a son propre 
compte. Il peut également s'agir din travail familial non 
rémunCré, c'est-à-dire dun travsil non rémunérC qui contri-
bum directement a l'exploitstion dune ferme, d'une entre-
prise Cu dun bureau professionnel, qui eat posséde ou 
exploitC par un membre apparenté du ménage. 

2 On consiclère corane prétes a travailler les personnes do ce 
groupe qui: 

(I) êtudiaient a plein tampa tout en cherchant du travail a 
temps partiel et qui répondaient &i critère (ii) ci-
dessous. (Lea étudiants a plein temps qui cherchaient 
du travail è plein temp8 ne sont pam considérés comma 
aysnt été prêts a travaliler pendant is semaino do 
reference.) 

(ii) ont déclaré qu'il n'y avait aucune raison pour laquell 
elles ne pouvaient prendre ui ernploi pendant Is semain. 
do reference; ou no pouvaient en prendre in en rsisoi 
'dune propre maladie ou invalidité', "d'obligation 
personnelles ou familiales', ou "parce qu'eiles avaien 
deja In ecnploi". 

On considère comma miaes a pied seulea lea peraonnes qui 
s'attendent a réintégrer l'emploi quelles occupaient avant 
d'être misc a pied. 
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Not in the Labour Force 

• 	Those persons in the civilian non-institutional 
opulation 15 years of age and over who, during the 
:ference week were neither employed nor unemployed. 

Une1oy.ent Rate 

The unemployment rate represents the number of 
unemployed persons expressed as a per cent of the 
labour force. The unemployment rate for a particular 
group (age, sex, marital status, etc.) is the number 
unemployed in that group expressed as a per cent of 
the labour force for that group. 

Participation Rate 

The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years 
of age and over. The participation rate for a partic-
ular group (age, sex, marital status, etc.) is the 
labour force in that group expressed as a percentage 
of the population for that group. 

E1oy.ent/Popu1at ion Ratio 

The employment/population ratio represents the 
nusber of persons employed expressed as a percentage 
of the population 15 years of age and over. The 
employment/population ratio for a particular group 
(age, sex, marital status, etc.) is the number em-
ployed in that group expressed as a percentage of the 
population for that group. 

Industry and Occt.uation 

• 	The Labour Force Survey provides information about 
he occupation and industry attachment of the employed 
md unemployed. These statistics are based on the 
1980 Standard Occupational Classification and the 1980 
,tandard Industrial Classification. 

The Uneuployad: Feuily Data 

A family is defined as "a group of two or more 
persona who are living together in the same dwelling 
and who are related by blood, marriage or adoption'. 
A person living alone or who is related to no one else 
in the dwelling where he/she lives is classified as an 
"unattached individual". The heed of a family is 
determined by the respondent's perception of headship 
and as such is solely a statistical device which has 
no economic connotation. (A more detailed description 
of the derivation of family data is available on 
request.) 

Rounding 

The "normal" rounding procedure is used in the 
Labour Force Survey. Unadjusted participation and 
unemployment rates, employment/population ratios and 
annual averages are calculated from unrounded figures 
(i.e. estimates in units), but published figures are 
rounded to thousands. Therefore the sum of individual 
rounded items may not always equal the total. 

Referasee Dates 

As mentioned previously, the estimates derived from 
he Labour Force Survey refer to a specified week each 

• 	

h. The following table gives the reference weeks 
the years 1985, 1986 and 1987.  

Inset ifs 

Ii s'agit de is partie de is population civile hors insti-
tution Agée de 15 ans et plus qui était ni occupée ni en 
chômage pendant Is sesame do rAférence. 

Tatix do cM.age 

Le taux de ehômage représente Is nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de Is population active. Le taux do chôeage 
d'un groupe particulier (Age, sexe, état matrimonial, etc.) 
eat is nombre de chômeurs dans ce groupe, exprimé an pourcen-
tage de Is population active dans is sAme groups. 

Taux d'activité 

Le taux d'activité représente Is population active exprimde 
an pourcentage de is population de 15 arm at plus. Le tens 
d'activité d'un groupe particulier (Age, sexe, état matrimo-
nial, etc.) eat Is population active dana ce groupe exprimAe 
an pourcentage de is population dons le memo groups. 

Rapport e1oi-popu1at ion 

Le rapport emploi-population représente le nombre de 
personnes occupées exprimé en pourcentage de Is population do 
15 ans et plus. Le rapport emploi-population d'un groupe 
psrticulier (Age, sexe, état matrimonial, etc.) est le nombre 
de personnes occupeea dans ce groupe, exprimé an pourcentage 
de is population dana Is mAine groupe. 

Branche d'activité at profession 

L'enquAte stir la population active fournit dea renseigne-
ments sur is profession at is branche d'activité des personnes 
occupées et des chômeura. Ces statistiques sont foridéea our 
Is Classification type des professions de 1980 at sur Is 
Classification type des industries de 1980. 

lea chøeuurs: Statistique fa.iliale 

Une famille est 'un groupe de deux personnea ou plus gui 
vivent ensemble dans Is sAme logement at qui sont apparentées 
par le sang, Is manage ou l'adoption". Une personne qui vit 
seule ou qui n'est apparentAe A aucun Occupant du logement oCi 
il (she) demeure eat classée comme "personne seule'. On 
établit qui est Is "chef do famille" en demandant A lenquAtA 
qui eat, melon lui, Is personne qui joue Ce rOle. Ce concept 
We aucune connotation Aconomique; ii ne s'sgit quo d'un 
mécsnisme statistique. (On pout obtenir stir demande uie des-
cription plus détaihlée du calcul des données sur los famil-
les.) 

Arrondi&se.ent 

On as sert de Is procedure d'arrondissement "normal" dens 
l'enquAte stir Is population active. Le8 tsux d'activité at de 
chOeiage non ajustés, le rapport emploi-populstion at lea 
moyennes annuelles sont calculCs A part in de chiffres non 
srrondis (cest-A-dire des estimations an unites). Cependant, 
les estimations publiCea soot arrondies en milliers. La aumme 
des composantes individuelles n'est pas toujours égale au 
total A cause de l'arrondissement. 

Dates do référence 

Comae nous l'avons mentionnd plus haut, lea estimations 
tirées de l'enquAte sur is population active as rapportent A 
tine sesame precise de cheque mois. Le tableau ci-aprAs mdi-
quo lea semaines de référence pour lea annCes 1985, 1986 at 
1967 inclusivement. 
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1987 1986 li 

week ending - semaine as terminant le 

January - Janvier 17 18 
February - Février 21 15 lb 

March - Mars 21 15 1 
April - Avril 18 19 20 
May - Hal 16 17 18 
June - Juin 20 21 15 
July - Juiliet 18 19 20 
August - AoDt 15 16 17 
September - Septembre 19 20 21 
October - Octobre 17 18 19 
November - Novembre 14 15 16 
December - Décembre 12 13 14 
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Seasonal Adjustnt 

Fluctuations in economic time series are caused by 
seasonal, cyclical and irregular movements. A 
seasonally adjusted series is one from which seasonal 
movements have been eliminated. Seasonal movements 
are defined as those which are caused by regular 
annual events such as climate, crop cycles, holidays 
and vacation periods. It should be noted that the 
seasonally adjusted series contains irregular as well 
as longer-term cyclical fluctuations. 

The seasonal adjustment program is a complicated 
computer program which differentiates between these 
seasonal, trend and irregular movements in a series 
over a number of years and, on the basis of past move-
ments, estimates appropriate seasonal factors for 
current data. On an annual basis, the entire historic 
series of seasonally adjusted data is revised in light 
of the most recent information on changes in season-
ality. These annual revisions are published each year 
in "Historical labour force statistics - actual data. 
Seasonal Factors, Seasonally adjusted Data" (Catalogue 
No. 71-201). 

The seasonally adjusted series in this publication 
have been derived using the X-11 version of the United 
States Bureau of the Census Method II Seasonal Adjust-
ment Computer Proqram4 . The series have been adjusted 
using either the multiplicative or the additive option 
of X-11, depending on which one provides a better 
adjustment. The seasonal adjustment program also 
incorporates a modification designed to improve the 
accuracy of seasonal factor estimates. The mocli-
fication involves using ARIMA (auto-regressive inte-
grated moving average) models to produce twelve-month 
projections of the unadjusted data series; the 
projected data are then added to the series for 
purposes of seasonal adjustment. A technical descrip-
tion of the procedures used is available from the 
Labour Force Survey Sub-Division or the Time Series 
Research and Analysis, Statistics Canada. 

Canada 	total 	employment 	and 	unemployment, 
seasonally adjusted, are derived by the summation of 
the appropriate seasonally adjusted estimates for 
males 15-24, males 25 and over, females 15-24 and 
females 25 and over. In Quebec, Ontario and British 
Columbia the total employment and unemployment are 
derived by the summation of the appropriate 
seasonally adjusted estimates for males and females. 
For the remaining provinces the estimates of 
employment and unemployment are seasonally adjusted at 
the aggregate level. The seasonally adjusted 

For a description of the technique see U.S. Bureau 
of the Census Technical Paper No. 15, "The X-11 
Variant of the Census Method II Seasonal Adjustment 
Program" and The X-11-ARIMA Seasonal Adjustment 
Method, Statistics Canada Catalogue No. 12-564 F. 

Désaiaonnalimat ion 

Les fluctuations des series chronologiques économiques sont 
cauaéea par des mouvements saisonniers, cycliques et irrégu-
hers. Dna série désaisonnalisée est une série dont on a 
éliminé lea effets des mouvements saisonniers. Ces derniers 
sont causes per des événements annuels réguliers comae lea 
changements de temperature, hem cycles agricoles at lea 
vacances. Ii convient de noter qua Is série désaisonnalisée 
contient a is fois des fluctuations irrégulières at des fluc-
tuations cycliques h long tense. 

La programme de désaisonnahisation eat un programme infor-
matique complexe qui permet de déceler lea neuvements 
saisonniers, tendanciels at irréguliers sur une p6riotle de 
plusieurs snnées et d'estimer, b is lumière des mouvements 
passes, las coefficients saisonniers appropriés pour l'annCe 
en cours. Sur une base annuelle, toute 10 série chronologique 
des données déssisonnaliséea eat révisée h Is lumiëre 1 
renseignements lea plus récenta sur lea fluctuations saisur' 
nières. Ces revisions annuelles sent publiées chaque ann 
dens Statistiques chronologiques sur is population active 
Chiffres reels. facteurs saisonniers at données dCsaisour 
liaCes (no. 71-201 su catalogue 

Lea series désaisonnaliaées présentées dens cette publica-
tion ont été traitées b l'aide de is version X-11 du "United 
States Bureau of Census Method II Seasonal Adjustment Computer 
Program" 4 . Lea series ant été désaisonnahisées h l'aide de Is 
version multiplicative ou additive X-11, salon celle qui 
permet une meilleure dCsaisonnalisation. Le programme de 
désaisonnalisation comporte egalement une modification desti-
née a aceroitre Is precision des coefficients saiaonniers 
eatimatifa. La modification conaiste a utiliaer des modèlea 
ARMMI (modèles auto-regressifs b moyenne mobile integree) pour 
établir des projections sun aouze mois de series de dennCes 
non désaisonnalise las données sinai produites sont alors 
ajoutées aux series a des fins de désaisonnalisation. On peut 
Be procurer Is deacription technique des méthodea utilisées an 
s'adresaant a is Soua-diviaion de l'enquête sur Is population 
active ou au Groupe des series chronolo iques, recherche et 
analyse, Statistique Canada. 

Le nombre total désaisonnalisé de personnea occupees et de 
chOmeurs mi Canada Be calcule en additionant lea estimations 
désaisonnalisées pertinentes relatives mix hommes de 15 A 24 
one, a ceux de 25 ans et plus, aux females de 15 a 24 arm at a 
ceiles de 25 ans at plus. Au Québec, an Ontario at an 
Colombie-Britannique, Is nombre total de personnes occupéea at 
de chômeurs Be calcule en additionnant lea estimations déssi-
aonnalisées pertinentes relatives aux homes et aux feame. 
Dens lea autres provinces, lea estimations de l'emploi et de 
chôaage sont désaisonnalisées au niveau global. On établit 
les estimations désoisonnalisées de ha population active an 

4 On trouvera une description de cette nthode dens U.S. 
Bureau of the Census Technical Paper No. 15, "The X-1 
Variant of the Census Method II Seasorvrl Adlustment Praqrr 
et La méthode de désaisonnahisatio, 
au catalogue de Statiatique Canada. 

. 



t imates of the labour force are derived by summing 
• 	asonally adjusted eat imatea of employment and unem- 

loyment. 	The participation rate, unemployment rate 
nd the employment/population ratio are seasonally 
djusted by the 'indirect" method, i.e. the 
easonally adjusted unemployment rates are the 
jeasonally adjusted unemployment levels expressed as 
a percent of the seasonally adjusted labour force. 
Rounded figures are used as input for seasonal adjust-
ment, except for some small series. 

Reliability of Data 

5linq Error 

The estimates in this report are based on a sample 
of households. Somewhat different figures might have 
been obtained if a complete census had been taken 
using the same questionnaires, interviewers, super-
visors, processing methods, etc. as those actually 
used in the Labour Force Survey, this difference is 
called the sampling error of the estimates. 

The sampling error (expressed as a per cent of the 
estimate it refers to) is not the same for all esti-
mates; of two estimates, the larger one will likely 
have a smaller per cent sampling error and of two 
estimates of the same size the one referring to a 
characteristic more evenly distributed throughout the 
population will tend to have a smaller per cent 
sampling variability. Also, estimates relating to age 
and sex are usually more reliable than other estimates 
of comparable size. 

Non-sal mu Error 

Errors which are not related to sampling may occur 
1 almost every phase of a survey operation. Inter- 

S  ewers may misunderstand instructions, respondents 
:y make errors in answering questions, the answers 
ity be incorrectly entered on the questionnaires and 
rrora may be introduced in the processing and tabu-
dtion of the data. All of these errors are called 

non-sampling errors. Some of the non-sampling errors 
will usually balance out over a large number of obser-
vations but systematically occuring errors will 
contribute to biases. Non-sampling errors can be 
reduced by careful design of questionnaires, intensive 
training and supervision of interviewers and a 
thorough control of the processing operation. In 
general, the more personal and more subjective 
inquiries are subject to larger errors. Also, data 
referring to persons with less stable labour force 
status will have relatively larger non-sampling 
errors. 

(a) Quality Control 

Every effort is made to reduce the occurrence of 
non-sampling errors in the survey. In addition to the 
design, training and super ision noted above, the 
survey uses recognized quality control procedures at 
every step of the data collection and processing 
phases to monitor the quality of the data. These 
controls include an Interviewer Observation program 
and a Reinterview program dealing with such aspects as 
interviewer performance and respondent induced errors, 
a Data Capture Quality program which maintains capture 
errors below a pre-determined acceptable ceiling, 
coding and editing quality checks, and a regular on-
going review of all survey processing functions. 

(b) Survey Remponae 

. One major source of non-sampling error is the 
Ifect of non-response on survey results. Non-
Inponse is made up of two components: item non- 

ponme, and total non-response. Several methods are 
med to compensate for item non-response, such as 

faisant is momma des estimations dsaisonnalisées de l'emploi 
et du chomage. Le taux d'activité, le taux de chômage at le 
rapport emploi-populat ion sont désaisonnalisées par Is mthode 
"indirecte"; an d'autres termes, lea taux de chomage désaison-
nausea représentent les niveaux désaisonnalisés du d-,Omage 
exprimés en pourcontage de is population active dCsaisanna-
lisée. Sauf dens Ic cas de csrtaines petites series, on 
utilise des chxffres arrondia pour effectuer Ia désaisonnali-
sat ion. 

Fiabilité des données 

Erreur d 'échantillonnage 

Les estimations prCsentées ici sont fondCes sur un  dchan-
tillon de rnénages. On aurait op obtenir des thiffres legere-
sent différentm mi ion avait fait un recensement conplet a 
l'aide des memos questionnaires, des nmes interviewers, des 
mêmes méthodes d'exploitation, etc. quo ceux utilisés pour 
l'enquete cur is population active. Cette difference 
sappeile lerreur dechantillonnage. 

L'erreur déchsntillonnage (exprimée en pourcentage de 
iestimation visCe) nest pas is rnême pour toutes lea estima-
tions; de deux estimations, is plus élevée comporte vraisem-
blablement le plus faible erreur déchantiilonnage at de deux 
estimations du mCne ordre, celle qui porte sur is caractéris-
tique Is plus uniformément répartie dsns Ia population 
presente ordinairement Ic pourcentage le moms Clevé de van-
abilité due è lCchantillonnage. Dc meme, lea amtimationm 
relatives b l'áge at mi sexe aont habituellement plue fiables 
que dautres estimations do taille comparable. 

Erreur non due h l'êdiantillonnage 

Dautres erreurs, qui n'ont pea trait N l'échantillonnage, 
peuvent as produire è presque toutes las étapes dune en-
quete. Lea interviewers peuvent msl coinprendre lea instruc-
tions, lea enquetés peuvent dormer doe reponses erronées, lea 
réponses peuvent être mel consignees sur lee questionnaires at 
dautres erreurs peuvent être commises ions do lexploitat.ion 
at do 10 totalisatlon des données. Toutes cam erreurs sap-
pellent des erreurs non dues A l'Cchantillonnage. Certsines 
sannulent sun un grand nombre d'observations, mais lee 
erreurs systématiques engendrent des biais. Il eat possible 
de réduire cc genre d'erreurs psr une conception soignee des 
questionnaires, one formation at tue surveillance intensives 
des interviewers at un contrôle serrC do lexploitation. En 
général, plus lea questions prennent on caractère personnel at 
subjectifs, plus las erreurs sont considérables. Dc memo, lea 
données relatives b des personnes dont Is situation eat moms 
stable prdsenteront un nombre relativement élevé derreurs non 
dues N léchantillonnage. 

a) ContrOls gualitatif 

bus lea efforts sont dCployés dare l'eriquête en vue de 
réduire is fréquence des erreurs non dues a l'échantillon-
nmge. Outre 18 conception des questionnaires, 18 formation at 
Is surveillance des interviewers, dont nous avons pane prdcé-
demment, I'enqu&te fait appel N dee méthodes reconnues de 
contrible qualitatif N toutes les étapes do la collecte at do 
traitement afin do surveiller Is qualité dam données. Ces 
contrOles comprennent un programme dobservation at on pro-
gramme do reinterview qui permettent dévaluer Ic rendement 
des interviewers at do déceler lea erreurs attnibuables mix 
enquêtCs, un prograane de contrOle quslitatif do is saisie des 
donnCea qui cart N limiter lea erreurs an deco dun niveau 
acceptable determine, des mdcanismes do contrOle du codage et 
des verifications at on examen continu do toutea lee fonct ions 
do traitement do l'enquCte. 

b) Taux do répona. N l'enquete 

Lune des principales sources derreurs non dues N léchsn-
tillonnage eat leffet de la non-rCponme mur lea rCsultats do 
lenquete. Ii y a deux aortas do non-réponse: is non-réponae 
N one ui plusieurs questions at Is non-rCponae totals. On a 
recours N diversea méthodes pour remédier en premier type de 
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deriving a suitable response based on other informa-
tion collected in the survey, using data obtained from 
the respondent during a previous interview, or 
choosing a response from a respondent with similar 
demographic and socio-economic characteristics. Total 
non-response is handled by either using information 
from a previous interview or re-weighting the results 
to compensate for the missing data. 

The non-response rate for the Labour Force Survey 
is among the lowest in the world for a survey of this 
type. In 1986, the rate averaged less than 5% 
throughout the year. 

Weiting 

The data are weighted up to independently derived 
population estimates produced each month by province, 
age, and sex. These estimates are shown in a number 
of tables in this report and are subject to revision 
after each Census. The weighting process takes into 
account non-response, growth in sample size and 
changes in the distribution of dwellings within prov-
inces. Further information about the weighting 
process contact Labour Force Survey Sub-Division, 
Statistics Canada, <lA 016. 

Indicators of Standard Deviation 

The sampling error, as described above, is not 
known. However, a measure called the standard devia-
tion, can be estimated from the sample data. The 
standard deviation of an estimate is a statIstical 
measure of the variability in the estimate of a 
characteristic which could be expected if repeated 
samples of the same type were used to derive these 
estimates; hence, it is a measure of sampling error. 
It also partially reflects the effect of non-sampling 
error, but does not reflect any systematic biases in 
the data. The chances are about 68 out of 100 that 
the difference between a sample estimate and the 
corresponding census figure would be less than one 
standard deviation. The chances are about 95 out of 
100 that the difference would be less than twice the 
standard deviation and about 99 out of 100 that it 
would be less than 2J times as large. 

Alphabetic symbols of standard deviation are used 
in this publication to give an indication of the 
reliability of the estimates and are based on a 
12-month average of the per rent standard deviations 
in the previous calendar year. 

The letter "A" indicates that the estimate is very 
reliable; the letter "B" indicates that the data is 
reliable but to a somewhat lesser degree than the "A" 
category; and so on. Generally, published estimates 
are in the categories 'A" to "F" and should be consid-
ered reliable enough for most purposes. Some data 
with a higher variability (in the "C" and "H" cate-
gories) are reliable enough for some purposes, however 
they should be used with great caution. Therefore, in 
any subsequent use, specific reference should be reads 
to the high sampling variability of data in the "C" 
and "H" categories. 

The letter "3" indicates either that the estimate 
has a variability of more than 33.3% and/or is less 
than 4,000. Estimates subject to sampling error of 
this msgnitude are not published and are indicated in 
the tables by ( ... ). 

The table below shows the alphabetic categories in 
terms of their per cent standard deviation. For 
example, a letter "B" beside an estimate indicates 
that one standard deviation is in the range 0.6% to 
1.0% of the estimate. For example, an estimate of 
3,000,000 persons in the labour force between the ages 
of 15 to 24 would have an alphabetic indicator of  

non-réponse, notsament en imputant one réponse qui s'inspi 
d'sutres donnCes recueillies dans l'enquête, en utilisant 
donnCes d'une interview antCrieure ou en prenant Is répoir 
d'un enqueté qui présente des carsctéristiques demographiqr, 
et socio-économiques sembiables. Pour pallier is non-répor 
totale, on utilise lea données d'une interview antérieure 
l'on effectue une nouveile pondCration pour compenser l'a: 
sence do certaines données. 

Le taux do non-réponse i l'enquAte sur Ia population active 
est parmi l'un des plus faibles au monde pour one enquête do 
ce genre. In 1986, le taux moyen est demeuré inférieur a 5 % 
durant touts l'année. 

Pondération 

Lea donnCes sont pondCrées en hausse en fonction d'estima-
tions demographiques indCpendantes déterminées chaque mois per 
province, par ôge et par sexe. Cea estimations sont prCsen-
tees dans in certain nombre do tableaux do is présente publi-
cation et font i'objet do revisions après chaque recensement. 
Le processus do pondération tient ccerpte do is non-réponse, de 
l'expansion do l'échantilion et des variations dana is répar-
tition dos logements dans lea diverses provinces. Pour do 
plus amples renseignements so sujet du processus do ponders-
tion, consulter Is Sous-division de l'enquete sur is 
population active, Statistique Canada, K1A 016. 

Indicateurs do l'écart-type 

L'erreur d'Cchantillonnage, tells qu'elle eat décrite pius 
haut, nest pea connue. Cependant, ii eat possible d'estimer 
une mesure sppelée l'écart-type h partir des donnéea de 
l'échantillon. L'écart-type d'une estimation est one mesure 
statistigue do is variabilitC propre b l'estimstion d'une 
caractériatique è laquelle on pourrait a'attendre si dos 
échantillons répétés du mêram type étsient utilisés pour cal-
euler ces estimations. De ce fait, ii constitue one meaure 
l'erreur d'echantiilonnage. L'écart-type reflète aussi, 
partie, l'effet de i'erreur non due 	l'échantiiionnage, ri 
ne saisit pas les biais systématiques contenua dana 
données. Ii y a environ 68 chances sor 100 pour qua is diff-
rence entre une estimation d'échantillon et le chiffre 
recensement correspondant suit inférieure a inc fois l'écart-
type. Il y a 95 chances mur 100 pour que Is difference suit 
inférieure h deux fois i'ecart-type, et environ 99 chances aur 
100 queue soit infCrieure b deux fois et demis i'ecart-type. 

Des aymbolea littCraux do i'écart-type sont utilisés dana 
ce bulletin comme indicateurs de la fiabiiitC dos estimations 
et sont fondés sur une moyenne do douze mote des écsrts-types 
exprimés en pourcentage pour i'annCe civile précédente. 

La iettre "A" indique qu'ii s'agit d'une estimation très 
fiable; is lettre "B", que i'estimation eat fiable mais è in 
degré moindre qu'ure estimation do is catégorie "A", et ainsi 
de suite. De facon qénérale, lea estimations publiées entrent 
dana lea categories "A" a 'r" et sont suffiaamment fiabies 
pour is piupart dos utilisations qua ion en fait. Certsines 
données dont Is variabilité eat pits éievCe (dons lea csté-
gories "G" et "H") sont suffisanenent fiablea pour des utilisa-
tiors particulières, maim ii fsut s'en aervir avec beaucoup de 
circonspection. Par consequent, chaque fois qu'on y aura 
recoura par Is suite, 11 faudra préciaer qua leur variabilité 
d'echantillonnage eat plus élevCe. 

La lettre "3" indique qua l'estimation a one variabilitC do 
plus de 33.3 % et (ou) queue eat plus petite que 4,000. Lea 
estimations entachées d'une erreur d'Cchantillonnage do ret 
ordre rs sont pam publiées et sont remplacCes par (...) danm 
ies tableaux. 

Le tableau présente ci-dessous indique lea designations 
littCrales des différentes categories d'écsrt-type en pourcen-
tage. 	Per exempie, is iettre "B" eccoiCe è one eat jest iun 
indique que i'écart-type am situe entre 0.6 % et 1.0 5 
i'estimetion. 	Par example, tire estimation do 3,000,0I1 
d'actifa de 15 b 24 ans sersit suivie du symbole iittr.1 
"B". 	Par consequent, l'ecart-type de cette estimation 'i 
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-lence, the standard deviation for this estimate 	aitue entre 18,000 at 30,000. Ii y a 68 chances sur 100 pour 
• 	L's in the range from 18,000 to 30,000. There is a 	que Ia valeur vraie de l'estimation sétablisse entre 

- 	chance that the true value of the estimate will be 	2,970,000 et 5,030,000 actifs, et 95 chances sur 100 pour 

	

the range from 2,970,000 to 3,030,000 and a 95% 	qu'elle Se situe entre 2,940,000 et 3,060,000 actifs. 
dnce that it will fall between 2,940,000 and 
,Uo0,000 persons. 

Alphabetic desicyiation of percent standard cviation 

Designation littCrale th l'écart-type expri.é en pourcentaqe 

Alphabetic indicator 	 Per cent standard deviation 

Symbole littêral 	 cart-type exprirné an pourcentago 

A 	 0.0%- 0.5% 
8 	 0.6%- 1.0% 
C 	 1.1 % - 2.5 % 
I) 	 2.6%- 5.0% 
E 	 5.1 % - 10.0 % 
F 	 10.1 % - 16.5 % 

C 	 16.6 % - 25.0 % 
H 	 25.1 % - 33.3 % 
J 	 33.4 % + 

0 
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Economic Regions 

Brief descriptions and maps of the economic regions 
are given on the following pages. 

Newfoundland 

010: The Avalon Peninsu1a. Census Division 01. 

020: The area along the south coast extending From the 
Avalon Peninsula to Port-aux-Basques. Census Di-
visions 02 and 03. 

030: The area from Port-aux-Basques to the Strait of 
Belle-Isle and Labrador. Corner Brook and Goose 
Bay are in this economic region. Census Divi-
sions 04, 05, 09 and 10. 

040: The central area of the island extending to the 
Atlantic Ocean in the northeast. Grand Falls and 
Gander are in this economic region. Census Divi-
sions 06, 07 and 08. 

Prince Edward Jaland 

100: The entire province of Prince Edward island. 

Nova Scotia 

210: The counties of Inverness, Richmond, Caps Breton 
and Victoria. 

220: The counties of Colchester, Currerland, Pictou, 
Guysborough and Ant igonish. 

230: The counties of Annapolis, Kings and Hants. 

240: The counties of Shelburne, Yarmouth, Digby, 
Uueens and Lunenburg. 

250: The county of Halifax. 

New Brunswick 

310: The counties of Northumberland, Reetigouche and 
Gloucester. 

320: The counties of Albert, Westmorland and Kent. 

330: The counties of Saint John, Charlotte and Kings 

340: The counties of Sunbury, Queens and York. 

350: The counties of Carleton, Victoria and Madawaska. 

Quebec 

400: The northern part of the county of Territoire-du-
Nouveau-Québec. 

till: The counties of Ijes-de-la-Madeleine, Gaspé-Est, 
GaspC-Ouest, almost all of Bonaventure and the 
northern part of Matane. 

412: The counties of Rimouski, Rivière-du-Loup, Témis-
couata, Kamouraska and MatapCdia, a small north-
ern pert of Bonaventure and almost all of Mstane. 

420: The counties of Lac-Ssint-Jean-Oueat, Lac-Saint-
Jean-Eat, Ci,icoutimi, a small northern part of 
l4ntmorency No.1 and a small southern portion of 
Territoi re-du-Vlouveau-QuCbec. 

Regions d6conamiques 

tie brves descriptions et des 
se trouvent aux pages suivante. 

Terre-Neuve 

010: La presqu'Iie Avalon. Div ,i 

020: La region le long tie Is cBte sud, de la presqu I 
jusqu' Port-aux-Basques. Divisions tie recensement 02 et 
03. 

030: La region de Port-aux-Basques jusqusJ detroit tie Belle-
Isle et le Labrador. Cette region economique conprend 
Corner Brook et Goose Bay. Divisions tie recensement 04, 
5, 09 et 10. 

040: La region centrale tie lIle sétendant au nord-est jus-
qu 	locésn Atlantique. 	Cette region économiqom cue- 
prend Grand Falls et Gander. 	Divisions cia recensement 
6, 07 et 08. 

I le-dw-Prince-[k,uard 

100: La total ité de l'tle-du-Prince-Fdouard. 

1i. 

210: Lea divisions cia recensenent dinverneas, tie Richmond, du 
Cmp-Bretori et tie Victoria. 

220: Lea 	divisions 	de 	recensement 	tie Colchester, 	de 
Cueberland, de Pictou, de Guyaborough at d'Antigonish. 

230: Lea divisions cia recenaement dAnnapolis, de Kings et de 
Hants. 

240: Las divisions cia recensement tie Shelburne, Yarmouth, 
Digby, Queens et Lunedeurg. 

250: La division cia recersement dF-Islifsa. 

Nouveau-Brunswick 

310: Lea 	divisions 	tie 	recenaement 	tie 	Northumberland 
Restigouche et Gloucester. 

320: Lea divisions tie recensement dAlbert, cia Westmorland r? 
de Kent. 

330: Lea divisions de recensement de Saint John, Charlotte ci 
Kings. 

340: Lea divisions cia recenaement de Sunbury, Queens at York. 

350: Lea divisions de recensement tie Carleton, Victoria at 
Madawaska. 

Québec 

400: La partie nord de Is division cia recensement du 
Terri toire-du-Nouveau-QuCbec. 

411: Lea divisions cia recensement des tles-de-la-Madeleine, de 
GaspC-.Est et tie Gaspé-Oueat, 	Is quaai-totalitC tie 
Bonaventure at Is partie nord tie Matane. 

412: Lea 	divisions 	de 	recensement 	tie 	Rimouski, 
Rivibre-du-Loup, Téetiscouata, Kamouraska et MatapCdia, 
une petite partie du nord de Bonaventure at Is 
quasi-totalitC cia Matane. 

420: Lea divisions tie recensement du Lac-Saint-Jean-Oueat, 
Lac-Saint-Jean-Est, Chicoutimi, one petite partie du nord 
tie Montmorency NO 1 at one petite partie du aud du 
Tern toi re-du-Nouveau-Québec. 

430: 	The counties of Charlevoix-Est, 	Eharlevoix-Ouest, 430: 	Lea 	divisions 	tie 	recensement 	de 	Charlevoix-Eat, 

LIslet, 	Piantmagny, 	Bellechasse, 	Montmorency Charlevoix-Ouest, 	L'Islet, 	Montmaiy, 	Bellechasse, 

No.2, 	Besuce, 	Levis, 	tierchester, 	all 	but 	the Montmorency NO 2, 	Beauce, 	Levis, liercheater, Wontmorency 

northern 	tip 	of lientmorency No.1, 	the 	southeast NO 1 sauf is pointe nord, 	Is partie aud-est de Québec, 	Is 

part 	of Québec, 	the northern part 	of Frontenac, partie 	nord 	tie 	Frootenac, 	la 	pertie 	nord 	cia 	Wolfe, 	Is 

the northern part 	of Wolfe, 	the eastern 	part 	of partie 	eat 	cia 	Mégantic, 	Is 	quasi-totalitC 	tie 	Lotbinibre 

Mégantic, 	almost 	all 	of Lotbinitire 	and 	Portneuf et Portneuf et une petite pertie du sud du Saguenay. 

and a small southern part of Saguenay. 

440: 	The counties of Champlain, 	Nicolet, 	Drijiononti, 	the 440: 	Lea 	divisions 	tie 	recenseiaent 	de 	Champlain, 	Nicolet 

northern 	part 	of lluCbec, 	a small north west pert Drunmond, 	Is partie nord de Québec, we petite partie 

of Wolfe, 	the western part 	of Mégantic, 	a small nord-ouest 	de 	Wolfe, 	Is 	partie 	ouest 	de 	Mégantic, 	u 

southwestern 	portion 	of 	Lotbinitire, 	a 	small petite 	partie 	du 	sjd-ouest 	tie 	Lotbinière, 	ne 	pet: 

southwestern part of Portneuf, 	almost 	all 	of Ar- partie 	du 	sud-ouent 	de 	Portneuf, 	Is 	quasi-totalil 

thabaska, 	almost 	all 	of 	Yamaska, 	the 	southern dArthabaska, Is quasi-totalitC de Yamaska, Is partie 	v 

part of Saint-Maurice, the east 	corner of Maaki- de 	Saint-Maurice, 	Is 	pointe 	est 	cia 	Maakinongé 	at 	L.  

nongé and the southeast part of Abitibi. partie sod-eat dAbitibi. 

450: The counties of Coepton, Richmond, Sherbrooke, 	 450: Lea divisions tie recensement de Compton, Richmond, 

Stanstead, the southern part of Frontenac, the 	 Sherbrooke, Stanstead, Is partie sud tie Frontenec, Is 

southern pert of Wolfe, a small southern pert of 	 partie sod tie Wolfe, inc petite pertie du mud 

Arthabaaka, the eastern part of Brome and the 	 d'Arthabaaka, Is partie est cia Brome et Is partie eat do 

eastern pert of Shefford. 	 Sliefford. 

. 
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hit: tho counties of Bagot, Richelieu, Saint-Hyacin--
Rouville, Iberville, Missisquoi, Saint-Jean, 

i:ily, Verch8res, La Prairie, Napierville, Hun- 
• iTon, Chãteauguay, Beauharnois, Soulanges, 

lreuit, the western part of Brome, the western 
of Shefford and a small part of Yamoska. 

counties of tie-Jésun and tle-de-Montréal. 

43: The counties of i)eux-Montagnes, Argenteuil, La-
belle, the northern part of Maskinongé, the 
northern part of Berthier, the northern part of 
Joliette, the northern part of Montcalm, almost 
all of Terrebonne, a small northern part of Papi-
neau and a small northern part of Gut ineau. 

464: The County of L'Assomption, a small northern part 
of Saint-Maurice, the central part of Maskinongé, 
the southern part of Fjerthier, the southern part 
of Joliette, the southern part of Montcalm and a 
small southern part of Terrebonne. 

470 The county of Hull, almost all of Papineaj and 
Gattneau, and the southern part of Pontiac. 

480: The county of Témiscaminque, the northern part of 
Pontiac and the western part of Abitibi. 

490: Almost all of Saguenay county and the south-
eastern part of the Territoire-du-Nouveau-Uuébec 
including Schefferville. 

Ontario 

500: The counties of Glengarry, Prescott, Russell, 
Stormont, Dundas, Grenville, Leeds and Lanark 
and the Ottawa-Carleton Regional Municipality. 

510: The count ies of Frontenac, Lennox and Abdington, 
Hastings, Prince Ldward and Renfrew. 

counties of Northunterland, Peterborough, 
rio, Haliburton and the Muskoka District Mu-

. 	 islity. 

• 	Regional Municipalities of Durham, York, 
lurorito, Peel and Halton Regional Municipality 
excluding the city of Burlington. 

540: The counties of Oufferin, Wellington, and Simcoe 
and the Waterloo Regional Municipality. 

550: The county of Brant, the Regional Municipalities 
of Hamilton-Wentworth, Niagara, Huldimand-Norfolk 
and the City of Burlington in the Halton Regional 
municipality. 

560: The counties of Oxford, Elgin and Middlesex. 

570: The counties of gent, Laothton and Essex. 

580: The counties of Perth, Huron, Bruce and Grey. 

591: The Districts of Nipissing, Parry Sound, Manitou-
lin, Sudbury, Timiskaming, Cochrane, Algoma, the 
north eastern part of the District of Kenora, 
also the Sudbury Regional Municipality. 

592:  The Districts of 	fhunder Bay, 	Rainy River and a 
large southwestern part of the Kenors District. 

Manitoba 

610: The 	southeastern 	area 	of Manitoba. 	Ontario 	is 
its eastern boundary and the international bound- 
ary 	at 	the south, 	extending west 	to 	the 	city 	of 
Winnipeg. 	Census DiviSions 01, 02 and 12. 

620: The 	region southwest of Winnipeg on the interna- 
tional border. 	Census Divisions 03 and 04. 

lie 	southwestern 	region 	of 	the 	province. 	The 
iternatmonal border in the south and the Saskat- • 
ewan border in the west. 	Census Divisions 05, 

Ii, 	07, 	and 15. 

-. 

 

he Portage-La-Prairie region, west from Winnipeg 
city 	and 	north 	to 	Lake 	Winnipeg. 	Census 
Divisions 08, 09 and 10. 

650: Ihe 	area 	lying 	north 	of 	the 	Riding 	Mountain 
National 	Park 	along 	the 	Saskatchewan 	border. 
Census Divisions 16, 17 and 20. 

461: Los divisions do recensement do Bagot, do Richeliou, do 
Saint -Hyscinthe, de Rouville, d'Iberville, do Mismlsquoi, 
do Saint-Jean, de Chaobly, do Verchères, de La Prairie, 
de Napiorville, de Hisitingdon, do Ch8teaugtmiy, do 
Fleauharnois, de Soulanges, de Vaudreuil, Is partie oueat 
do Brome, Is pertie oueat do Shefford et i.ne petite 
partie de Yamaska. 

462: Leo divisions do recensement do lile-Jésus et de 
1 lIe-dc-Montréal. 

463: Les divisions de 	recenaement 	des Deux-Montagnex, 
Argenteuil, Labelle, Is partie nord do Maskmnongé, Is 
partie nord do tierthier, Is partie nord do Joliette. Is 
partie nord do Moritcalm, Is quasi-totalite do terrdoonne, 
une petite partie du nord do Papineau et isle petite 
partie du nurd do Gatineau. 

464: La division do recensement do lAssomption, Line petite 
psrtie du nord do Saint-Maurice, Is partie centrale do 
Maskinongé, Is partie sud do Berthier, is part to sud do 
Joliette, Is partie sod do Montcalm et une petite pertie 
do sud do Terrebonne. 

470: La division do recensement do Hull, Is quasi-totalité do 
Papineau et do Gatineau et Is pertie sod do Pontiac. 

480: La division do recensement du TCmiscamingue, to part Ic 
nord do Pontiac et Is partie ouest d'Abitibi. 

490: La quasi-totalitê do Is division do recensement du 
Saguenay et Is partie sud-est du Territoire-du-Nouveau-
tluébec, y compris Schefferville. 

l8xtario 

5011: Les divisions do recensement do Glerigarry, Prescott, 
Russell, Stormont, Oundas, Grenville, Leeds et Lanark, et 
Is municipalité régionale dOttawa-Carleton. 

511]: Lea divisions do recensement do Frontenac, Lennom et 
Addington, Hastings, Prince Idward et Renfrew. 

520: Les 	divisions 	do 	recensement 	do 	Northudoerlard, 
Peterborough, Victoria, Haliburton, et le district de 
t&mskoka. 

530: Les muriicipalités régionalea do Durham, York, Toronto, 
Peel et Halton, 8 l'exclusion do Is ville do Burlington. 

540: Leo divisions do receilsement  do Dufferin, Wellington ot 
Simcoe et Is municipalitC régionale do Waterloo. 

550: La division do recensement do Arant, lea municipalitCs 
régionales do Hsmilton-Wentworth, Niagara, Haldimand-
Norfolk et to ville do Burlington dens Is municipalité 
regionsle dHalton. 

560: Leo divisions do recensement d'Oxford, dElgiri et do 
Middlesex. 

570: Leo divisions do recensement de Kent, do Lambton et. 
d 'Essex. 

580: Lea divisions do recenaement de Perth, d'Huron, do Bruce 
et do Grey. 

591: Les districts de Nipisoing, Parry Sound, Monitoulin, Sud-
bury, Timiskaming, Cochrane, Algema, Is partie nord-est 
du district de Kenora, et Is municipalité régionale do 
Sudbury. 

592: Lea districts do Thunder Bay, Rainy River et inc grande 
partie du aud-oueot du district do Kenora. 

Manitoba 

610: La region sud-est do Manitoba, limitée 8 lest par IOn-
tario et so sud par Is frontière internationale, et sC-
tendant Ii l'ouest Jusqu'ä to ville do Winnipeg. Divi-
sions do recensement 01, 02 et 12. 

620: La region so sud-oueat do Winnipeg Is long do to frontiè- 
re internationale. Divisions do recensement 03 at 04. 

630: Ic sud-ouest do Is province, limité mm sud par Is fron-
tière internationale et 8 l'ouest par Is Saskatchewan. 
Divisions do recenaement US, 06, 07 et 15. 

640: La region do Portage-La-Prairie, 8 loueat do Is ville do 
Winnipeg et so nord do lac Winnipeg. Divisiorm do 
recensement 08, 09 et 10. 

6511: La region situCe au nord du parc national lu nont Riding 
Is long do Is fronti8re do is Saskatchewan. Divisions do 
recensement 16, 17 et 20. 
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660: The area directly north of Winnipeg between Lake 660: La 	region directement 	au nord de Winnipeg, 	entre 	le 	is' 

Manitoba 	and 	Lake 	Winnipeg. 	Census 	Divisions Manitoba et 	le 	iac 	Winnipeg. 	Divisions 	de 	recnnr 

13, 	14 and 18. 13, 	14 et 	18. 

670: The city of Winnipeg. 	Census DivisiOn 11. 670: La yule cia Winnipeg. 	Division de recensement 

680: The 	extreme 	northern 	portion 	of 	the 	province. 680: Lextréme nord 	de 	is province. 	Divisions de 	rt 

Census Divisions 19, 21, 22 and 23. 1.9, 	21, 	22 	et 	23. 

Saskatchewan Saskatchewan 

710: The southeastern area of the province, 	extending 710: Le sud-est cia is province, limctd 8 Pest par is frontiè- 
from the Manitoba border on the east, the 	inter- re du Manitoba et au sud par 	is frontière internationale 

national border on the south and including Regina et comprenant Regina dana is partie ouest. 	Divisions 	de 

in the western portion. 	Census Divisions 01, 	02 recensement 01, 02 et 06. 
and 06. 

720: The southwestern area of the province, extending 720: Le 	aud-ouest 	de 	Is province, 	s'Ctendant 	de 	Moose 	Jaw 	8 

from 	Moose 	Jaw 	in 	the 	east, 	the 	international lest 	jusqu'l 	Is 	frontière 	internationale 	a.., 	sud 	et 	is 

boundary 	in the south and the Alberta border 	in frontière cia I'Alberta 8 l'oueat. 	Divisions 	ck 	recense- 

the west. 	Census Divisions 03, 04, 07 and 08. sent 03, 04, 07 et 08. 

730: The 	west 	central 	pert 	of 	the 	province. 	Census 730: Le centre-ouest de is province. 	Divisions de recenaement 

Divisions 11, 	12 and 13. 11, 	12 	et 	13. 

740: The east 	central 	part 	of 	the 	province. 	Census 740: Le centre-est de Is province. 	Divisions de 	recenaement 

Divisions 05, 09 and 10. 05, 	09 et 10. 

750: A large area 	that 	spreads completely across the 750: lice vaste 	region qui 	sétend dune 	frontière provinciale 

province. 	It 	includes 	Prince 	Albert 	and 	North 8 lautre et qui 	engiobe Prince Albert 	et 	North Battle- 

Battleford. 	Census Divisions 14, 	15, 	16 and 17. ford. 	Divisions de recensement 	114, 	15, 	16 at 17. 

760: The 	extreme 	northern 	port 	of 	the 	province. 760: L'extréme nord de is province. 	Division de recenaement 
Census Division 18. 18. 

Alberta Alberta 

810: The area across the southern part of the province 810: Le sud de 	is province limite N lest par is Saskatchewan 

bounded 	on 	the 	east 	by 	the 	province of Saskst- et au sud par is frontière internationaie et sCtenciant N 
chewan, on the south by the international border l'ouest 	presque 	juaquN 	is 	frontiNre 	cia 	Is 	Colombie- 

and on the west nearly to the province of British Britannique. 	Divisions de recenseeent 01, 02 at 03. 
Columbia. 	Census Divisions 01, 02 and 03. 

820: The 	east 	central 	part 	of the 	province. 	Census 820: Le 	centre-est 	de 	is province. 	Divisions cia 	recensemet 
Divisions 04, 05 and 07. 04, 05 et 07. 

830: The 	area 	surrounding 	and 	including 	Calgary. 830: Csigary et Is region environnante. 	Division de 	recens- 

Census Division 06. merit 06. 

8140: The 	western 	part 	of 	the 	province 	along 	the 840: La partie ouest de la province le long de is frontière de 
British 	Columbia 	border 	plus 	areas 	north 	of is Coiomble-Britannique, et des regions on nord dEdmon- 
Edmonton. 	Census Divisions 09, 	13 and 14. ton. 	Divisions de recensement 09, 13 et 14. 

850: The 	area 	between Edmonton 	and Calgary. 	Census 850: La region entre Edmonton at Calgary. 	Division de recen- 
Division 08. sement 06. 

860: The 	area 	surrounding 	and 	including 	Edmonton. 860: Edmonton et Is region environnante. 	Division de recense- 
Census Division 11. ment 	11. 

870: The Peace River area in the northwestern part of 870: La 	region 	de Peace River 	on nord-oueat 	de 	Is 	province. 

the province. 	Census Division 15. Division de recensement 15. 

880: The northeastern part 	of 	the 	province which 	in- 880: Le nord-est de 	ia province engiobant Fort MeMurray. 	Di- 

ciudes 	fort 	McMurray. 	Census Divisions 	10 	and visions cia recensement 10 et 12. 
12. 

Britiah Coi.ia 

910: The East Kootenay Regional District. 

920: The Central Kootanay and the Coiumbio-Shuswap 
Regional Districts. 

930: The Kootenay Boundary, Okanagan-Similkameen, Cen-
tral Okanagan and the North Okanagan Regional 
Districts. 

Colothie-8ritannique 

910: Le district regional d'Eaat Kootenay. 

920: Lea districts réqionaux cia Central Kootenay et de Colum-
bia-Shuswap. 

930: Lea districts regionaux cia Kootenay Boundary, Okanaqan-
Simulkameen, Central Okanagan et North Okanagan. 

940: The Squamish-Liliooet and the Thompson-Nicola Re- 940: Lea 	districts 	regionsux 	cia 	Squamish-Lillooet 	at 	de 
gionai Districts. thompson-Nicola. 

950: The Fraser-Oceam, 	Central Fraser Valley, Dewckcey- 950: Les 	districts 	régionaux 	de 	Fraser-Chasm, 	Central 	fraser 
Aiouette, Greater Vancouver, Powell River and the Valley, Dewdney-Alouette, Greater Vancouver, Powell River 
Sunshine Coast Regional Districts, at Sunshine Coast. 

960: The 	Capital, 	Cowichan 	Valley, 	Nansimo, 	Alberni- 960: Las 	districts 	rCgionaux 	cia 	Capital, 	Cowichan 	ValIe. 

Clayoquot, 	Comox-Strathcons 	and 	the 	Meunt Nanaimo, 	Aiberni-Clayoquot, 	Comox-Strathcona 	et 	Mount  

Waddington Regional Districts. Waddington. 

970: The Cariboo, 	Bulkiey-Nechako and the Fraser-Fort 970: Las 	districts 	régionaux 	de 	Cariboo, 	Bulkley-Nechako 	e 

George Regional Districts. Fraser-Fort George. 

980: The Peace River-.Liard Regional District. 980: Le district regional cia Peace River-Liard. 

990: the 	Central 	Coast, 	Skeena-Queen 	Charlotte, 990: Lea 	districts 	régionaux 	de Central 	Coast, 	Skeena-Queen 
Kitimat-Stikine 	Regional 	Districts 	and 	the Charlotte at Kitimat-Stikine at Is region de Stikine. 
Stikine Region. 
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LABOUR FORCE SURVEY OUEST1ONNAIRE 	 p 

1 
5:6 I7HHI!IHIHHH!I 

DID 	WORK AT A JOB OR 30 LAST WEEK, DID 	HAVE A oe OR BUSI' 50 HAS 	- EVER WORKED AT A JOB OR BUSINESS? 	- 
BUSINESS' (Reyen3Iess Of the .tu.,,be, 0! NESS AT WHICH HE/SHE DID NOT WORK? 

f'\ 	 2 f'S YOI 2 
Ith 	 Go to 55 h0,s.I 

Q G. Go _____ 
I WHEN DID 	LAST WORK AT A JOB OR BUSINESS? 

° 31 	1.55'? WEEK. DID... HAVE A JOB TO S1SRT 
AT ADEFINITE DATE IN THE FUTURE? 

___________ 

DID 	HAVE MORE THAN ONE JOB OR I 
BUSINESS LAST WEEK? 

2 
w 	Go I 

0 	0 Co 32 COUNflNG FROM THE END OF LAST WEEK, 
I_ 

Sce__ , enter 	.010W 

12 	WAS THIS A RESULT OF CHANGING 
IN HOW MANY WEEKS WiLl. . 	START TO 
WORK AT HIS/ HER NEW JOB? 52 W76BBIN OC RP4E 

EMPLOYERS LAST WEEK' V 	 - (?lE5IBe- 	.. I Q 	B 55 0 	0 Lii] Go 10 50 
(2! 1 VI 

13 HOW MANY HOURS PER WEEK DOES. 	. WEEK? 	
. 	ABSENT FROM WORK LAST __ 2 	W B $3 

USUALLY WORK AT HIS/HER: "°° 53 DID . . . USUALLY WORK 30 OR MORE HOURS PER 
-6oIo32 WEEK? 

BUSINESSL 	WEEK? 	
JOBOR 

_lQ 

. 

- °'U t. (.,) 14 WHAT IS THE REASON 	USUALLY WORKS 
LESS THAN 30 HOURS PER tRT' 35 HOW MA NY HOURS PER WEEK DOES ...  

USUALLY WORK AT HIS/HER: 

15 	LAST WEEK. HOW MANY HOURS OF IMafll6' L_iiI 30 OVERTIME OR EXTRA HOURS OlD 
WORK' 

at 

bues pee' 
	

We 

° 6 WHATISTHE REASON. .. USUALLYWORKS 

16 LAST WEEK. HOW MANY HOURS WAS., tEK? 	- - 
MAlAY FROM WORK FOR ANY REASON? Li STat 0W 
(Holiday, vacal,00, 11101855, tibet., dIspute, elk.!  

37 UP TO THE END OF LAST WEEK, HOW MANY 
- 	- 

V ,eeat 0W 00 
WEEKS HAS.. BEEN CONTiNUOUSLY ABSENT 
FROM WORK? 

-- 	't. P.  t. 	8 
1 LJ 

38 IS . GETtiNG ANY WAGES OR SALARY 
FROM HIS/HER EMPI.OYER FOR ANY TIME 
OFF LAST WEEK? 

0 2Q 

- V 	 -0 0W 	 090 10 56  
Other Ohs' [IIJII 
	 0IIWI.U8 2 0 go S 40 

19 54 THE PASTa WEEKS. HAS,. LOOKED FOR 40 IN THE PASTS WEEKS, HAS... 1001(10 FOR 
ANOTHER JOB' 	 ANOTHER JOB? 

;o. 

72 FOIl WHOM DID... WORK? (Mane beONeOs, es0vnatT 	0' 	toy, 0' pMBt) 

II 

7 	WHEN DID. . . EIBRT 	(ING FOR fiB FEWLOVER? 

54 WHAT WAS THE MAIN REASON WHY... LEFT THAT JOB? 

Li 
55 R75BNRKQW lOWS 

Ice' 
•I'pN,s ..B.B* 10 LI WBSO 

OFWePA 2 0 5e  

56 IN THE PAST 6 MONTHS, HAS. .. LOOKED FOR WORK? 

0 	 ,0 Got. SO 

57 • IN THE PASTa WEEKS, WHAT HAS... DONE TO FIND 
WORK? MOlt MY methods ',o'(ed 

G. to 62 

• IN THE PAST 4 WEEKS. HAS . . . DONE ANYTHING ELSE 
TO FIND WORK? Math sO GINs, ,ne thods 'spotTed 
Fat eatS ,,atttWi ,ee,, .Me 

WHENDID ... LAST__________ ? 
IR1(Ma nepHol 

HE tO 
SBUOV ago IWO 

ChecsoIatIh 	 Mid 	I.? .eek) 

	

fTh 	fl 
PIBUC s,siIsats,W OGENCY 	 LI 

PRElATE oeTIeeyrnerI AGENCY 	 C 	L'. 

°0 L' LROON 

EMPLOYERS deecIty 	 C 	L. 

0 C. 

PI.cod at a'owned ADS 	 1 0 	Lii 

L/XVYEDA,ObAOS 	
OQ 	

LI] 

OTHER Sgsstyrrr NOTES 	 C 

58 UP TO THE END OF LAST WEEK, HOW MANY WEEKS 
HAS... BEEN LOOKING FOR WORK? 
(NO? c000tl,'Q ,s'.eko wo,*ed.J 	 [liii 

17 WHAT WAS THE MAIN REASON FOR 
AWAY FROM WORK? 

18 HOW MANY HOURS DID - AC11JALLS 
LAST WEEK AT HIS/HER. 

-- - 	" 	..- 	
59 WHAT WAS 	s MAIN ACTiVITY BEFORE HE/SHE 

MoS 	 Ma * 	 STARTED TO LOOK FOR WORK? Li _0W 
_______ 	

5() IS . . LOOKING FOR A JOB TO LAST MORE THAN 6 
74 WHAT KIND OF BUSINESS, INDUSTBY OR SERVICE WAS THIS? (Gin hi .Jt..A5os Sj, 	 MONTHS? 

te0W 	1eTIs,O, cwv*,g WAaby kaWAy as01) 	 hA, 0 	Kb 20 

I_I 61, IS . LOOKING FOR A FULL-TIME OR PART-TIME JOB? 

jp.l - 

 

 FNI-l1WO 
130 at 0108 	 (La55 lIMO 30 Hen 

I 	 n' wWA 	 00 

75A lARIAT KIND OF WORK WAS . DOING? ((Bii hi 	4tIk.. EQ.. tiSc* *. 	NYIW. 	 Go to63 
— B) _______________________________________________________________ 	WHAT WAS THE MAIN REASON WHY. .. DID NOT LOGIC 

I 	
62 FOR WORK LAST WEEK? 

L..... 	 63 WAS THERE ANY REASON WHY . . . COULO NOT lAKE A 
JOBLAST WEEK? 

• — (GAo hi J.,441. SQ., lWg o,sat &Ov vaosabilm beet Nkl*W.) 

76 Li 
77 	OpwHo_..r ILi 	£EJP 	 goBPO  1. 

NOTES 

Nm 	 ____ 

7.5030.015 4.6.54 	
I Fh40ç0ba.,SERB) ,]  

64 IQTIMSENM 	 2 

	

•5 Ma (I 	.BIWO 5,50 !.J go . 80 

IId5R 526eWA 

72 

80 1.AST WEEK, WAS ... 7I0P5O A SCHOOL, COU..EOI 
OR uPflyRsrTy-? 	 2 

' I Q PB QIBBBO 

81 WAS.. . ENROLLED AS A MLLL-TON OR A PART-IRIME  

	

• (\ 	p 	2 - 
LI at LI 

82 WA' K= OF ScHOOL * 'fiBs? 

PA 	TlUN  
- 	. Set ChNOW It 

WAetC.Ma 1970.71-77' 
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Cc.DE SHEET 
d,sponibie sur 

- 	 Labour Force Survey Questionnaire (Form 05) -
demande 

1 Own illness or disability 	 1 Working 

2 Personal or family responsibilities 	 2 Keeping house 

] 4 	3 Going to school 	 59 3 Going to school 
4 Could only find part-time work 	 I 	0 Other -- DO NOTspecify in NOTES 

36 5 Did not want full-time work 
6 Full-time work under 30 hours per week  
0 Other - Specify in NOTES 

1 Own illness or disability 
2 Personal or family responsibilities 
3 Weather 
4 Labour dispute (strike or lockout) 
5 Layoff, expects to return (Paid Workers Only) 
6 New job started during week, or 17  

job terminated (does not expect to returnl 
7 Vacation 
8 Holiday (legal or religious) 
9 Working short-time (because of material 

shortages, plant maintenance or repair, etc.) 
0 Other - Specify in NOTES 

1 Own illness or disability 
2 Personal or family responsibilities (Include 

maternity leave) 
3 Weather 
4 Labour dispute (strike or lockout) 

33 5 Temporary layoff, expects to return (Paid 
Workers Only) 

6 New job to Start in the future 
7 Vacation 
8 Seasonal Business (Excl. Paid Workers) 
0 Other Specify in NOTES 

Fnillness or disability 

sonal or family responsibilities 
- Rdl -,..,,, ...... ,,,c,L,IJc. ,v,a,, layc, pIcy,aIul.,y, tiqJ. VQLOLIUII, 

family illness, etc. 

3 Going to school 

4 Quit job for no specific reason 

5 Lost Oh or laid off lob (Paid Workers Only) 

Itu/udi Seasonal lot), on-call arrangement, 
lemporary lob, dismissal ffired(, corn- 

54 

	

	pany moved or went Out of business, 
economic conditions. etc. 

6 L iriged residence 
/ 	-,s,itisfipl with lob 

- Low pay, poor hours, transportation 
,toblems, working conditions, con 
ilict with employer or co-workers, no - 
pporlunity for advancement, etc. 

8 K- I 

0 Other -- Specify in NOTES 

L ------------ ___  

1 Own illness or disability 

2 Personal or family responsibilities 

3 Going to school 

4 No longer interested in finding work 
5 Waiting for recall (to former job( 

6 Has found new job 

7 Waiting for replies from employers 

8 Believes no work available (in area, 

or suited to skills) 

9 No reason given 
0 Other - Specify in NOTES 

Yes, because of: 

1 Own illness or disability 

2 Personal or family responsibilities 

3 Going to school 
4 Alreadyhasajob 

0 Other - Specify in NOTES 

5 No (Was available for work) 

"IN .. 'S JOB, WAS HE/SHE A PAID WORKER, SELF. 
I 0 EMPLOYED OR AN UNPAID FAMILY WORKER?" 

7  7"lN - 'S OTHER JOB, WAS HE/SHE A PAID WORKER, 
- SELF EMPLOYED OR AN UNPAID FAMILY WORKER?" 

Worked for Others 

1 Paid worker 

2 Unpaid family worker 

Self- Employed 

3 Incorporated business With paid help 

4 Incorporated business - No paid help 

5 Not incorporated business With paid help 

6 Not incorporated I IisuiI?cs (l,ic/ude self-employed 
wit/iou( a hu,,it'io) 	No pci d help 

1 Primary or secondary school 

2 Community college, Junior college, or CEGEP 
OL 3 University 

0 Other - Specify in NOTES 



.4 QUESTIONNAIRE DEL ENQUETE SUP LA POPULATION ACTIVE 

2 a3 

 05 
5 	6 

IA 	LA 	SEMAINE DERNIERE 	A -TILIELLEI '30 LA SEMAINE O€RNIERE. 	AVAITILIELLEI UN 50 	ATILIELLEI DEJA TRAVAILLE A UN EMPLOI QUA aS: 
TRAVAILLE A UN EMPLOI OU A UNE ENTRE- 
PRISE' 	 dhpunrl (Ppo mpo,ro p ,,ornb,e 	 I 

EMPLOI 01) UHF ENTREPRISE AUXOUELS IL 
N A P45 TRAVAILLE' (ELLE) 

	

ENTREPRISE? 	 2 

	

CX, 	 a,' 	Psuso, 4 55 

0 (Th 51OUAND 	AT ILIELLE) TRAVAILLE A UN EMPLOIOU A fl .± UHF ENTREPRISE LA DERNIERE  
- 

AVAIT-IL)ELLE) PLUS DUN EMPLOI 00 1 	LA SEMAINE DERNIERE 	AVAIT ILIELLEI UN 

PLUS 	DUNE 	ENTREPPISE 	LA 	SEMAINE FUTURE 
EMPLOI DEVANT COMMENCER A ONE DATE  )' 	 J 

OFRNIERF' 	 ,— 

. -. . 
DE1ERMINEE' 3, 	•. 	 ( 

. 
- 	 — 'eQ 	Sic 'eQS Ut QtOfli tTfIt! 	S - 	 ---- 

 (TAIT-CE DU A UN CHANOEMENT 
A PARTIR DE LA FIN OF SEMAINE OERNIERE 

52 12 O EMPLOYEUR LA SEMAINE OERNIERE' 
DANS COMBIEN OF SEMAINES 	DOlT- 

I 	IL(ELLE) COMMENCER A TRAVAILLER A SON 7) 5 a AVe S 5? 	oAt 
(Th 	(Th I 	NOUVEL EMPLOI' 	- 

-. 	
°ac, a 10 (2) 5 6 AVe a 5 	Ut A 0* 

6 55 

13 	COMBIENOHEURES PAR SEMAINE 	IRA- k---- 	-- 	- 	'_ 
2 

VAILLE-T-IL(ELLE)HAB)TUELLEMENT 33 POUROUOI 	SFST.IUEUII*OSEHTE(E)0oJ 
TRAIIAIL LA SEMAINE 	- e,,,.r, 

7 

- 
DERNIERE' 	 ,'pe S cry 6 53 	TRAVAILLAIIIL(ELLE) HABITUELLEMENT 30 HEURES 

01) PLUS PAR SEMAINE 
- 	30 ,,)i,A __- 	 SL'_32 

34 	AVAITIL(ELLE) PLUS DUN EMPLOI OU 
a ry 	

' Q 	Q 30 ic : 	a. 
PLUS 	DUNE 	ENTREPRISE 	LA 	SEMAINE 

-' 	DERNIERE? 
. 

1 4POUR000I 	TRAVAILLE-TILIELLE) HABI- 
TUELLEMENT MOINS DE 30 HEURESPR ' 	0 0 54 	OUELLEESTLA RAISON PRINCIPALE POUR LAOUELLE 

A LAISSE CET EUPLOI? '. 
SEMAINE' 	 - 35COMBIEN DHEURES FAR SEMAINE.. 	IRA-  

VAILLE-T-ILIELLEI HABITUELLEMENT: 

15 	LA SEMAINE DERNIERE. A SON EMPLOI, W,nopa1)1 	 Si Jr iota S OtEIOESc Dto.w0I a to 	0 	6 80 

TRAAAILLETILIEU.EI 14*01 56 	AU COURS DES 6 DERNIERS MOIS 	S EST ILIELLEI 

16 	LA SEMAINE DERNIERE COUBIEN 0 HEURES TUELLEMENT MOINS SE 	— CHERCHE DU TRAVAIL 
ATILIELLEI ETE ABSENT(E) DU TRAVAIl. 30 HSUIWSPAR 	-- 	, : 	 .' 0 	s.,uc 	a na POURUNERAISONOUELCONOUE?(JoorfAOA, 

eacances, tt,aIathe, co.tlAt da travail,  
SEMAINE' 

 J 57 	• AU COUPS DES 4 DERNIERES SEMAINES, QUA FAIT 

37 	.IUSOU A LA FIN 0€ LA SEMAINE DERNIERE, I 	POUR SE TROLIVER 01) TRAVAIL' Volpa loaN' n.nSrhSOe 
PS! aoa,p PENDANT COMBIEN 0€ SEMAINES CDNSE "rdiSaPe 

Au ot'.' 	
L_._j 	

anoisel 	
8 CUTIVES 	. 	AVAIT-RIELLE) ETA ABSENTIEI ' 

DU TRAVAIL' • AU COUPS DES 4 DERNIERES SEMAINES. . 6-T-IL)EL' 
I 7 	OIJELLE EmIT LA RAISON PRINCIPALE () 

- 	_----_-__.---_.--_-._ -- -_. 
1.5) FAIl AUTRE CHOSE POUR SE TROUVER DU TRAVAIL? 

CETTE ABSENCE? Not!! route .Jufnn ,,Jr0t,00e coovade P010 cttaot.e nSclloade 

p 
38 	RECOITILIELLE) UNE REMUNERATiON 06 

SON EMPLOVEUR POUR SES ABSENCES 0€ 
ottcon derrtant3ot 

LA • QUANO... _________ LA DERNIERE 	Uit!AOtOo 

IQ 	COMBIEND'HEURES 	.A-T-ILIELLEIEFFECTI- DERNI RE. 
0.. _'a 

FOISt 	'RAiSc, A tAttOo.) 	 dt!uol A 
. 

RAVt VEMENT TRAVAILLE LA SEMAINE DEI1 
)G 	ACJILRScWRA 

., 
SO 	' 	 . 

A '0)5 [Mi'): a)r,,,'o,pai)' 	
J I 2 

 () s I 	a 	33 	0 	a 56 a 	Sc 	PUBIX   

20 ____ 
a do a 	BURE Auo 	 0 

19 AU COUPS DES4DERNIERES SEMAINES. 40 AU COUPS DES 4 DERNIERES SEMAINES, 
. . 	SEST-IL)ELLE) CHERCHE UN AUTRE 

 SYNOCAT 	 C) SESIIL)ELLE( CHERCHE UN AU'!RF 
EMPLOI' 	. 	, EMPLOI'

. 	-_. 	, -,o.o.n a 	, EhR'LOVELS 	 0 6.),.,- 	aa'.) no 
.10 A MIS no des 

-"AS, laSce ot..MiOIacE 
72 	POUR GUI 	TRAScILLET-ILELLEI? (Ma-n Sc I'a.tUIo. Sc TornAVe 	tpIeQVOd no Se IA . 	' 	ANINOWC 

COIXSULTE A, AQUOOJCES 
r 

I 0071€ 	0 )lanN A.NNOTES 	
0 

58 JUSOUA LA FIN 0€ LA SEMAIO4E DERNIERE, PENDANT COM 
BIENO€ SEMAINES 	. 
CHERCHE DU TRAVAIL' (Na Co,ttpiWtI 56$ 

73 	OUAI 	. .. A-T-L(ELLE) COMMENCE A ThJUIR POUR CAT EMPLOYSUR? - 	IC,  
Mt. ASo.e Mo. AOrtAS 59 	OIJELLE ETAIT L ACTIVITE PRINCIPALE DE , 	. AVANT 
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Questionnaire de I'enquête sur Ia population active (Formule 05) 

. 

1 Maladie ou invalidité de I'enquété 
2 Obligations personnelles ou familiales 

14 	3 Va a 
4 Na pu trouver que du travail a temps partiel 
5 Ne voulait pas de travail a plein temps 36  
6Travail a plein temps, moms de 30 heures par 

se maine 
0 Autre - Précisez dans les NOTES 

1 Maladie ou invalidité de )'enquêté 
2 Obligations persorinelles ou familiales 
3 Temperature 
4 Conflit do travail )grève ou lock-out) 
5 Mise a pied sattend a un rappel 

(travailleurs rémunérés seulement) 
6 Debut dun nouvel emploi au cours de Ia semaine, 17  

ou fin de l'emploi (no s'attend pas a y retourner) 
7 Vacances 
8 Jour férié (ou fête religleuse) 
9 Travail a temps réduit (en raison du manque 

d'équipement, de l'entretien ou de Ia reparation 
de l'usine, etc.) 

0 Autre - PrEcisez dans /es NOTES 

1 Maladie ou invalidité do l'enquëté 
2 Ohlig,itons personnelles ou fami hales Icomprend 

es conges de maternitél 
3 Temperature 
4 Coriflit de travail )gréve ou lock-out) 
5 Mise a pied temporaire, sattend a un rappel 33 	) travailleurs rémunérés 
6 Nouvel emplol devant commencer a Line date 

future 
7 Vacances 
8 Entreprise saisonniére 

(sauf travailleurs rémunérés) 
e — Précisezdansles NOTES 

1 Maladie ou invalidité de l'enquété 
2 Obligations personnelles ou familiales 

Comprend.' manage, grossesse, voyage, vacances, 
maladie dans Ia faniille, etc. 

3 Va a l'école 
4 A quitte son emploi sans raison precise 
5 A perdu son emploi ou a été mis(e) a pied 

(travailleurs rémunérés seulement) 
Camprend: eniploi saisonnier, régime de dis- 

ponibilite, emploi ternporaire, con-
(jediement )renvoi), l'employeur a 
dCmenagé on s'est retire des affaires, 
situation économique, etc. 

6 A rlenwrrage 
7 N'Ctait pas satisfaitle) de son emploi 

Comprend: Rémunération insuffisante, mauvaise 
repartition des heures de travail, 
problémes de transport, ins.alubnité 
des lieux de travail, incornpatmbilité 
avec son employeur ou ses collégues, 
aucune possibilité d'avancement, etc. 

8 A pris sa retraite 
0 Autre - Précisez dens les NOTES 

1 Travaillait 

59 2 Tenait maison 
3 Allait a 'école 
0 Autre - NE prëcisez PAS dens les NOTES 

1 Etait malade ou invalide 
2 Avait des obligations personnelles on familiales 
3 Allait a 'école 
4 Nest plus intéressé(e) a trouver du travail 
5 Attendait un rappel (à son emploi prCcCdent) 

62 6 A trouvé un nouvel emploi 
7 Attendait que des employeurs lui répondent 
8 Pense qu'il n'existe pas de travail disponible 

darrs Ia region qui réponde a ses aptitudes 
9 Na donné aucune raison 
0 Autre - Precisez dens les NOTES 

Oui, parce qu'il(elle): 

1 Etait malade ou invalide 
2 Avait des obligations personnelles ou familiales 
3 Allait a 63  4 Avait déjà un emploi 
0 Autre - Précisez dens les NOTES 

5 Non (était prét(e) a travailler) 

- - 

7/ 	"DANS SON EMPLOI, .. . EST-IL (ELLE( UN TRAVAIL. 
.' LI LEUR REMUNERE, UNTRAVAILLEUR INDEPENDANT 

I 	OU UN TRAVAILLEUR FAMILIAL NON REMUNERE?" 

7 7 "DANS SON AUTRE EMPLOI, . . - EST-IL IELLE) UN 
TRAVAILLEUR REMUNERE,UNTRAVAILLEURINDE - 

PENDANT OU UN TRAVAILLEUR FAMILIAL NON 
RE MU NE RE 

A travaillé pour d'autres 

1 Travailleur rémunéré 
2 Travailleur familial non rémunéré 

A travaille a son compte 

Entreprise const,tuée -- Avec aide rémunérée 
Entreprise constituée - Sans aide rémunérée 
Entrepnise non constituée - Avec aide rémunérée 
Entrepnise non constituée (Camp rend les travail-
bars a lear compte sans esrtrepr,se) Sans aide 
rému nérée 

1 École primaire ou secondaire 
2 College communautaire ou CEGEP 82  
3 Université 
0Autre - Précisez dens les NOTES 
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AttIres publications relatives a l'enquête sur Is population 
active 

Statistigues 	chronologigues 	sur 	Is population 
active - chiffres reels, facteurs aaisonniers at 

so données désainna lisées (Annuel) Bil. 
(Contient plusieurs centainea rim series chronologi-
ques tiréea de l'enquAte menauelle stir la population 
active, pour la pCriode rim janvier 1966 b décembre 
1986, janvier 1970 a décembre 1986 et janvier 1975 a 
dCcembre 1986.) 

71-526 - Methodologie de l'enguéte sur is population active du 
Canada (Hors série) Oil. 

71 -528 - Guide dutilisation des données de lenauête sur Ia 
population active (Hors série) Bil. 
(Cette publication eat destinée a aider lea utilias-
teurs des données interpreter lea statiatiques cia 
lenquete sur is population active et è presenter 
toute ls gamme des données produi tea par 1' enquete.) 

71-529 - Moyennea annuelles de is population active (Hors 
série) Oil. 
(Contient les moyennes annuelles des tableaux men-
suels publiéa dane le bulletin no  71-001 au catalo-
gue, pour lea années 1975 h 1983. Cea données ont 
été poriierées h laide des projections basées stir le 
recensement de 1981.) 

Autree pthlicatione 

data, sr'asoiial 1Lors, seasonally adjusted 
data (Annual) Oil. 
TThs publication contains several hundred 
time series, derived from the monthly labour 
force survey, for the periods January 1966 to 
December 1986, January 1970 to December 1986 
and January 1975 to December 1986.) 

71 -526 - Methodology of the Canadian labour force sur-
vey 	 Oil. 

71 -528 - Guide to labour force survey data (Occa-
sional) Bil. 
(This publication is designed to assist data 
users in the interpretation of Labour Force 
Survey statistics and to indicate the full 
range of data available from the survey.) 

71-529 - Labour Force Annual Averages (Occasional) 
Oil. 
(This publication provides annual averages 
(for the years 1975 to 1983) of the tables 
published in the 71-001. The data are de-
rived from population projections based on 
the 1981 Census.) 

Other Publications 

71-51 - Family Characteristics and Labour Force Acti- 	71-533 - Caractéristigues familiales et activitC aur le marché 
sity; Annual Averages 1977-1984 (Occasional) 	du travail, moyennes annuelles 1977-1984. (Hors 
Hl. 	 série) Oil. 

. 	(resents a set of tables which links the Ia- 	(Ce bulletin présente ui ensemble rim tableaux atatis- 
bour force activity of' individuals to selec- 	tiques reliant l'activitC aur le marché du travail 
ted characteristics of the families to which 	des particuliers b certainem caractéristiques de 
they belong using stinual average data from 	ieurs families reapectives. Las données mont tirCea 
the Labour Force Survey.) 	 des moyennes annuelles rim lenquête stir 18 population 

active.) 

72-002 - Employment, Earnings and Hours. (Monthly) 
Bil. 
(Industry and area data on industrial employ-
ment, average weekly earnings, average weekly 
hours, average heurly earnings.) 

72-002 - Enploi, gains et durée du travail. (Mensuel) Oil. 
(Données par irxiustrie at par region stir lemploi, 
lea gains hebdomadaires moyens du travail, lea gaina 
horaires moyens.) 
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