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FOREWORD 

Fhe Corporations and Labour Unions Returns 
Act, Chapter 26, 10-1 1 Elizabeth II, was passed by 
Parliament in April, 1962 and is administered by the 
Chief Statistician of Canada under the authority of the 
Minister of Industry, Trade and Commerce, The 
purpose of the Act is to collect Ilnancial and other 
information on the affairs of certain corporations and 
labour unions carrying on activities in Canada. Such 
information was considered necessary to evaluate the 
extent and effects of non-resident ownership and 
control of corporations in Canada and the extent and 
effects of the association of Canadians with interna-
tional labour Unions. 

The Act applies only to corporations with gross 
revenues during a reporting period in excess of 
S500,000 or assets in excess of $250,000. Crown 
corporations and corporations operating under the 
iutliority of such Government of Canada statutes as 
the Canadian and British Insurance Companies Act, the 
l3ank Act, the Loan Companies Act, the Small Loans 
Act, the Radio Act and the Railway Act are exempted 
to avoid duplication of returns where substantially the 
same kind of information was considered to be 
available under other federal legislation. Similarly, the 
legislation applies to every labour union in Canada 
having a local in Canada and 100 or more members 
resident in Canada. 

The corporation returns are divided into 
contIdential and non-con fide n tial sections. The non-
contldential section of the return includes information 
on the incorporation, officers and directors, and 
ownership of the corporation's issued share capital. 
The confidential section of the return includes 
financial statements of the corporation and a schedule 
of selected payments to non-residents for dividends, 
interest and certain business services. 

Labour unions affected by the legislation are 
required to provide similar kinds of information, also 
divided into the two parts. In the non-confidential 
section, the union furnishes a copy of its constitution, 
names of its officers, number of members and certain 
information on locals, trusteeships and collective agree-
ments. The confidential section of the return includes 
the union's financial statements and information on 
the dues and assessments received by international 
unions from members of those unions resident in 
Canada. 

The financial statements required of corporations 
under the Act are virtually identical with those 
submitted to the Department of National Revenue for 
corporation income tax purposes. In order that 
unnecessary reporting of financial information by 

AVANT-PROPOS 

La Loi sur les declarations des corporations et des 
syndicats ouvriers, chapitre 26, 10.11 Elisabeth II. a Cte 
adoptCe en avril 1962. L'application en est confiCe au 
statisticien en chef du Canada, qui relCve du rninistrc de 
I'lndustrie et du Commerce. L'objet de cette loi est de 
recueilhiE des renseignements financiers et autres sur les 
affaires de certaines corporations et de certains syndicats 
ouvriers qui exercent une activité ati Canada. Ces rensci-
gnements sont jugés nécessaires pour ëvaluer Ia portée et 
les repercussions de Ia propriCté et du contrOle Ctrangers 
des corporations ainsi que Ia portée et les repercussions de 
l'association des Canadiens avec des syndicats ouvriers 
internationaux. 

La Loi ne s'applique qu'aux corporations dont les 
recettes brutes au cours de Ia période visée par le rapport 
ont dépassé $500,000 ou qul ont un actif supérieur a 
$250,000. Les corporations de Ia Couronne et les corpora-
tions rCgies par des lois du gouvemement du Canada 
comme Ia Loi sur les compagnies d'assurance canadiennes 
et britanniques, Ia Loi sur les banques, Ia Loi stir les 
compagnies de prét, Ia Loi sur les petits prets, la Loi sur Ia 
radio et Ia Loi sur les chemins de fer sont soustraites zi 
l'application de Ia Loi sur les declarations des corporations 
et des syndicats ouvriers, étant donnd que l'on petit 
obtenir a peu près les mémes renseignements en vertu 
d'autres lois fédérales. Dc nléme, Ia Loi s'applique a 
chaque syndicat ouvrier au Canada qui a une succursale an 
Canada et qui compte 100 inembres ou plus résidant an 
Canada. 

Les declarations des corporations comportent tine 
section confidentielle et une section non confidentielle. 
La section conhIdentielle renlèrn'ie des renseignernents sur 
Ia constitution en corporation, sur les dirigeants et les 
administrateurs et sur Ia propriCtC du capital-actions émis. 
La section confldentielle comprend les états financiers de 
Ia corporation et une liste de paiements a des non-residents 
au titre de dividendes, de I'intérét et de certains services 
commerciaux. 

Les syndicats ouvriers qui tombent sous le coup de 
Ia Loi sont tenus de fournir des renseignements sembla-
bles, qui se divisent egalement en deux parties. Dans 
Ia section non confidentielle, le syndicat fournit un 
exemplaire de sa constitution, les noms de ses dirigeants, 
Ic nombre de ses membres et certains renseignements sur 
les syndicats locaux, sur les tutelles et sur les conventions 
collectives. La section conlldentielle renferme les Ctats 
financiers du syndicat et des renseignements sur les 
cotisations versées aux syndicats internationaux par les 
membres de ses syndicats beaux résidant ati Canada. 

Les états financiers exigCs des corporations en vertu 
de Ia Loi sont a peu prés les ménies que ceux qui sont 
remis au ministère du Revenu national aux fins de l'impOt 
sur Ic revenu des corporations. Afin de ne pas imposer 
inutilement aux corporations l'obligation de foumir des 
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corporations might be prevented and that duplication 
in the tabulation and publication of corporation 
financial statistics might be avoided, the Corporations 
and Labour Unions Returns Act was amended in 1965. 
The amendment relieved corporations from filing a 
financial statement under this Act, if the corporation 
had filed a financial statement under the Income Tax 
Act. At the same time, access to corporation income 
tax returns was made available to the Chief Statistician 
of Canada. 

The non-confidential part of the return required 
for both corporations and labour unions is available to 
the public. The Act provides that this part of the return 
filed by each corporation, shall be kept on record in an 
office of the Consumer and Corporate Affairs I)cpart-
ment, to which one copy is forwarded by the Chief 
Statistician of Canada. Similarly the non-confidential 
part of the return of each labour union, shall be held 
by the Department of Labour, to which one copy is 
forwarded by the Chief Statistician of Canada. Any 
person is permitted to inspect these copies upon 
payment of a nominal fee. The confidential part of any 
return filed by either a corporation or a union remains 
in the control and custody of the Chief Statistician of 
Canada and is not available to any person other than an 
official or authorized person as described in the Act. 

The Corporations and Labour Unions Returns 
Act requires that the Minister and Chief Statistician of 
Canada have prepared and tabled in Parliament an 
annual report summarizing both the confidential and 
non-confidential information submitted by corpora-
tions and labour unions. The first report was released 
in July 1965 covering fiscal periods of corporations 
and labour unions ending in 1962. Subsequent annual 
reports under the Act are released in two parts, Part I 
relating to corporations and Part II relating to labour 
unions.  

renseignements financiers et pour éviter les doubles 
emplois dans l'exploitation et La publication des statisti-
ques flnancières des corporations, on a modiflé en 1965 la 
Loi sur Les declarations des corporations et des syndicats 
ouvriers. La modification relevait les corporations de 
l'obligation de produire un état financier en vertu de La 
Loi, si Ia corporation avait produit un état fInancier en 
vertu de Ia Loi de l'impOt sur Ic revenu. Par la méme 
occasion, Ia Loi donnait au statisticien en chef du Canada 
accès aux declarations d'impOt sur le revenu des corpora-
tions. 

La partie non confidentielle des declarations des 
corporations et les syndicats ouvriers est accessible au 
public. Suivant La Loi, cette partie de la declaration 
produite par chaque corporation doit étre conservée au 
ministCre de Ia Consommation et des Corporations, qui en 
recoil un exeniplaire du statisticien en chef du Canada. 11 
en est de inérne pour Ia partie non confidentielle de la 
declaration de chaque syndicat ouvrier, qui doit Ctre 
gardée par le ministère du Travail, lequel en reçoit un 
exemplaire du statisticien en chef du Canada. II est permis 
a toute personne de prendre connaissance de ces docu-
ments contre paiement d'une somme nominale. La partie 
confidentielle de chaque declaration produite par une 
corporation ou par un syndicat ouvrier reste sous Ia garde 
du statisticien en chef du Canada et nul ne peut y avoir 
accês hors les fonctionnaires et autres personnes autorisés 
par Ia Loi. 

La Loi sur les declarations des corporations et des 
syndicats ouvriers exige que le ministre et le statisticien en 
chef du Canada fassent preparer et déposer au Parlement 
un rapport annuel résumant les renseignements contI. 
dentiels et non confidentiels fournis par les corporations 
et les syndicats ouvners, Le premier rapport, publié en 
juillet 1965, couvrait les exercices financiers des corpora-
tions et des syndicats ouvriers Sc terminant en 1962. Les 
rapports annuels subséquents sont publiés en deux parties: 
Ia partie I porte sur les corporations et Ia partie IL sur les 
syndicats ouvriers. 

Le directeur de La 
Division de l'application de Ia Loi sur 

	

A.S. Foti, 	 les declarations des corporations et des 

	

Corporations and Labour Unions 	 syndicats ouvriers, 

	

Returns Act Administration. 	 A.S. Foti 
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SYMBOLS 

The following standard symbols are used in 
this publication: 

• . figures not appropriate or not applicable. 
- nil or zero. 
-. amount too small to be expressed.  

SIGNES CONVENTIONNELS 

Les signes conventionnels suivants sont ernployés 
uniformérnent dans cette publication: 

• . . n'ayant pas lieu de figurer. 
- néant ou zero. 
-. nombres infimes. 

NOTE 

Inquiries about this publication should be addressed to 
Labour Unions Section, Corporations and Labour 
Unions Returns Act (CALURA) Sub-Division, Business 
Finance Division in Ottawa (996-2000). 

NOTA 

Toutes demandes de renseignements sur Ia prësente publi-
cation doivent étre adressdes a Ia Section des syndicats 
ouvriers. Sous-division deb declarations des corporations et 
des syndicats ouvriers (CALURA), Division des finances 
des entreprises a Ottawa (996-2000). 



I. INTRODUCTION 

The information contained in this report has 
been compiled from union returns filed for 1975 in 
compliance with Part II of the Corporations and 
Labour Unions Returns Act, 1962. Under the Act, the 
Minister of Industry, Trade and Commerce is required 
to prepare annually a report containing a statistical 
summary and analysis of the information contained in 
annual returns filed by labour unions and to table such 
report in Parliament. This is the fourteenth report 
tabled under the Act. 

With the passage of this statute which came into 
force on January 1, 1963, both Canadian and foreign. 
based labour unions active in this country became 
subject for the first time to a Canadian law requiring 
public disclosure of their internal administrative prac-
tices and reporting of their financial operations. 
Labour unions are required to report their basic rules 
of government, identify their officers and provide 
information on their finances in a two-part annual 
return, separately marked and identified as Section 
"A" and Section "B". 

The information reports comprising Section "A" 
of the annual return describe in detail the policies and 
constitutional provisions of international and national 
unions in virtually all the important areas of union 
organization, practices and procedures, including 
qualifications for union membership, restrictions on 
membership, the election, power and functions of 
union officers, the selection, composition and powers 
of union executive boards, members' rights and union 
conventions and elections. The reports also contain 
extensive data relating to the basic rules of govern-
ment, membership, affiliation and other characteristics 
of more than 10,000 Canadian locals of international 
and national unions. 

An important responsibility under the statute is 
the public disclosure provision whereby the Section 
"A" data filed by labour unions are made available for 
public scrutiny. The particulars are available to the 
public for individual examination and may be in-
spected at the Public Viewing Room, Canada Depart-
ment of Labour, Ottawa, Canada, upon payment of a 
fee of 51 .00 in respect of any one union. Photocopies 
of the Section "A" reports are available at nominal 
charges to cover the reproduction service. 

The statements comprising Section "B" of the 
annual return pertain to the fmancial structure of the 
labour movement at the international and national 

Les renseignements contenus dans cc rapport out 
été compiles a partir des declarations des syndicats pour 
1975 en conformité avec Ia partie 11 de Ia Loi sur les 
declarations des corporations et des syndicats ouvriers, 
1962. En vertu de cette Loi, le ministre de l'lndustrie et 
du Commerce doit preparer un rapport annuel contenant 
un résumé statistique et une analyse des renseignements 
contenus dans les declarations annuelles faites par les 
syndicats ouvriers, et presenter cc rapport au Parlcmcnt. 
Ce rapport est le quatorzième qui est prdsenté en vertu de 
Ia Loi. 

L'adoption de cette loi, niise en vigueur le icr 
janvier 1963, soumettait, pour Ia premiCre fois, les 
associations syndicales canadiennes et étrangCres qui 
exercent une activité au Canada a Ia loi canadienne les 
obligeant a Ia divulgation complete de leurs pratiques 
adininistratives internes et a Ia declaration de leurs 
operations financières. Les syndicats ouvriers doivent 
declarer leurs règles fondamentales d'administration, eta-
blir l'identité de leurs dirigeants et fournir des renseigne. 
ments sur leurs finances dans un rapport annuel en deux 
parties marquees distinctement et identifiées comme les 
section "A" et section "B". 

Les rapports de renseignements constituant Ia sec-
tion "A" décrivent de facon détaillée les lignes de 
conduite de mdme que les dispositions constitutionnelles 
des syndicats internationaux et nationaux dans pratique-
ment tous les domaines irnportants oü II existe une 
organisation syndicale, de méme que leurs usages et 
coutumes, y compris les conditions requises pour devenir 
membre, les restrictions relatives aux membres, les élec-
tions, les pouvoirs et les attributions des dirigeants 
syndicaux, le choix, Ia composition et les pouvoirs des 
conseils exécutifs des syndicats, les droits des membres 
ainsi que les congrês et les elections. Les rapports 
contiennent egalement des données completes concernant 
les règles fondamentales de la régie, de Ia condition de 
membre, des affiliations et des autres caractéristiques de 
plus de 10,000 sections locales canadiennes de syndicats 
affiliées a des syndicats internationaux et nationaux. 

Une importante responsabilité concernant Ia Loi est 
Ia disposition relative a Ia divulgation au public concer-
nant les données de Ia section "A" remplie par les syndi-
cats ouvriers et qui peuvent ëtre examinées publiquement. 
Les details sons disponibles et peuvent étre examines mdi-
viduellement par quiconque a Ia Chambre d'lnscription 
Publique, Ministère do Travail du Canada, a Ottawa, 
Canada, aprés paiement de $1 .00 de frais par syndicat et 
pour n'importe lequel. Des photocopies des rapports "A" 
peuvent ëtre obtenues sur paiement d'une somme nomi-
nale couvrant les frais de reproduction. 

Les états compris dans Ia section "B" de Ia déclara-
tion annuelle ont trait a Ia structure fi.nancière du 
mouvement ouvrier au niveau des sieges sociaux aussi bien 
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headquarters level, and contain extensive data on the 
costs to Canadian workers of union membership, total 
salaries of officers and employees, welfare and pension 
contributions and benefit payments, strike funds, and 
various other union reserve funds. 

The financial data contained in Section "B" of 
the annual returns are classified as "privileged" and 
persons engaged in the administration and enforcement 
of the Act are prohibited from communicating to any 
person, or allowing access to any such information. 
The only exception is an official employed under the 
Statistics Act, who may communicate to any other 
such official or allow any other such official to have 
access to the Section "B" information. 

Comprehensive as is the statistical picture of the 
dimensions of union organizatfon, financial operations 
and related factors presented in this annual report, the 
limitations make apparent the gaps and deficiencies of 
the existing informational sources, particularly in the 
key areas of union financial transactions and local 
union activity. 

The administration plans to conduct research in 
the coming years into methods of supplementing and 
extending both the financial and general statistical 
data. A deepened analysis of the statistical data will 
accompany the research advances. 

Appended to this report is a listing of labour 
organizations required to report under the Act for 
1975. A detailed presentation of data on union 
membership, number of locals, women members and 
collective agreements in Canada, by province and 
metropolitan area, will be published as a supplemen-
tary report.  

nationaux qu'internationaux et contiennent des données 
détaillées sur les coüts, pour les ouvriers canadiens, 
d'affiliation au syndicat, le total des salaires des directeurs 
et des employés, les contributions pour pension et bien 
étre et les paiements aux bénéficiaires, les fonds de gréve 
et divers autres fonds réservés des syndicats. 

Les données financiéres contenues dans Ia section 
"B" des declarations annuelles sont classées "privilégiées' 
et II est interdit aux personnes en charge de l'administra. 
tion et de l'application de Ia Loi de communiquer a 
quiconque ou de permettre l'accês a de tels renseigne-
ments. La seule exception concerne le fonctionnaire qui, 
en vertu de la Loi de la Statistique, peut communiquer a 
tout autre fonctionnaire autorisé ou lui permettre d'avoir 
accès aux renseignements de Ia section "B". 

Bien que les données statistiques se rapportant aux 
vastes operations fmancières sont très étendues, de méme 
que le sont les autres aspects dans le present rapport, 
certaines restrictions tout de méme démontrent l'écarte-
ment et les défauts dans les sources présentement dispo-
nibles, surtout dans les aspects-des des syndicats touchant 
leurs affaires financières et les operations des syndicats 
locaux. 

La direction propose de mener, dans les années 
suivantes, des recherches sur les possibilités d'augmenter 
et d'étendre a Ia fois les données financières et statistiques 
générales. Une analyse plus approfondie des données 
statistiques en sortira par suite du progrés fait dans Ic 
domaine de Ia recherche. 

Une liste des organisations ouvrières devant produire 
des declarations pour 1975 conformément a Ia Loi est 
annexée au present rapport. Une presentation détaillée des 
donnCes sur l'effectif syndical, les syndicats beaux, 
l'effectif féininin et les Conventions collectives au Canada 
de chaque organisation déclarante par province, et par 
zone métropolitaine sera publiée dans un rapport sup-
plémentaire. 



II. REPORTING AND DISCLOSURE 

A. Classification and Affiliation of Reporting 
Labour Organizations 

Returns for the year 1975 were filed by 161 
labour organizations reporting on 10,552 local union 
branches in Canada. In addition, the Public Service 
Alliance of Canada provided membership data on 16 of 
its components, representing 1,279 local union 
branches. Thus, this report is based on 177 unions 
representing 11,536 locals compared with 178 parent 
labour organizations in 1974 comprising 11,487 local 
union branches in Canada. In addition to providing 
comprehensive data on the internal affairs and financial 
operations of parent labour organizations, the annual 
returns contained particulars of the membership, affili. 
ation, officers and other characteristics of local union 
branches in Canada. Represented were all international 
and national labour organizations known by the 
Administration to be subject to the Act, which 
included practically every labour union active in 
Canada more extensive in scope than the local unaffili-
ated labour union. The reporting organizations are 
shown in Table 3, classified by type of organization 
and pattern of union affiliation. The name, address, 
number of locals and membership of each international 
labour union which failed to qualify as a reporting 
organization in 1975 are shown in Table 13. 

At the end of 1974, a Canada Department of 
Labour survey revealed about 40,239 members in 135 
unaffiliated local unions. According to that Depart-
ment's findings, these independent local unions, which 
fall outside the scope of the Corporations and Labour 
Unions Returns Act, represented about 1.4% of the 
total union membership in Canada. 

Of the 177 labour organizations required to file 
returns for 1975, 80 or 45.2%, were international 
unions, the headquarters, executive personnel and 
preponderant membership of which were in the United 
States 63 or 35.6%, were national or regional in scope; 
and 34 or 19.2%, were organizations composed of 
government employees at the federal and provincial 
levels of government. 

In terms of Union affiliation, 72 of 80 inter-
national unions reporting were affiliated with the 
American Federation of Labour and Congress of 
Industrial Organizations (AFL-CIO) as well as the 
Canadian Labour Congress (CLC); five were affiliated 
with the Canadian Labour Congress, even though they 
remained independent in the United States (Laundry 
Workers, Longshoremen and Warehousemen, Auto 
Workers, United Electrical Workers, and Mine Workers) 

id the remaining three were without affiliation (Plant 

II. DECLARATION El DIVULGATION 

A. Classement et affiliation des syndicats 
ouvriers déclarants 

Des declarations pour 1975 ont été produites par 
161 organisations ouvriCres faisant rapport sur 10,552 
sections locales au Canada. L'Alliance de Ia Function 
publique du Canada a en outre fourni des données sur 
l'effectif de 16 de ses syndicats représentant 1,279 
sections locales. Ainsi, cc bulletin vise 177 syndicats 
représentant II ,536 sections locales, contre 178 organisa-
tions ouvriCres mères en 1974 groupant 11,487 syndicats 
locaux au Canada. En plus de fournir des rcnseignements 
complets concernant les affaires internes et les transac-
tions financières des organisations ouvrières mCres, les 
declarations annuelles renfermaient des details relatifs au 
nombre de membres, aux affiliations, aux dirigeants ainsi 
qu'aux autres particularitCs relatives aux sections locales 
des syndicats au Canada. Tous les syndicats ouvriers 
reconnus par I'administration comme étant sujets ala Loi, 
cc qui comprenait pratiquement tous les syndicats ou-
vriers actifs au canada plus étendus en portCe que les 
syndicats beaux non affiliés, étaient représentés. Le 
tableau 3 indique les organismes dCclarants classifies selon 
le genre de syndicat et l'affiliation. Le nom, l'adresse, le 
nombre de syndicats locaux et l'effectif de chaque 
syndicat international qui ne s'est pas qualifle cornmc 
étant un syndicat déclarant en 1975 sont indique au 
tableau 13. 

Vers Ia fin de l'année terminée en 1974, une 
enquête du Ministère du Travail do Canada a révélé que 
l'effectif de 135 syndicats locaux non affihiés s'élevait a 
40,239. D'après les données de cette enquéte, ces syndi. 
cats beaux indépendants, exclus de faire declaration 
d'après les exigences de Ia Loi sur les declarations des 
corporations et des syndicats ouvriers, comprenaient 
moms de 1.4 % de I'effectif total des syndicats ouvriers au 
Canada. 

Des 177 organismes ouvriers devant produire pour 
1975, 80 ou 45.2 % étaient des syndicats internationaux 
dont Ic siege social, l'exécutif Ct Ia majeure partie des 
membres se trouvaient aux Etats-Unis; 63 ou 35.6 % 
Ctaient des syndicats nationaux ou régionaux et 34 ou 
19.2% Ctaient des organisations comprenant des fonction-
naires fédéraux et provinciaux. 

Pour cc qui est de l'affiliation syndicale, 72 des 80 
syndicats internationaux qui ont soumis des declarations 
étaient afflhiés a l'Arnerican Federation of Labour and 
C'onress of Industrial Organizations (AFL-cIO) ainsi 
qu'au Congrès du Travail du Canada (CTC); cinq Ctaient 
affIliés au Congrès du Travail du Canada bien qu'ils solent 
demeurés indépendants aux Etats-Unis (Travailleurs de 
buanderies, l'Union de débardeurs et travailleurs d'cntre-
pOts. Travailleurs de l'automohile, Travailleurs unis de 
l'électricité et Mineurs) et les trois derniers n'étaient pas 
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Guard Workers, Locomotive Engineers and Teamsters). 
As illustrated in Table 1, 45 of the 80 international 
unions subject to the Act, accounting for about one 
half of the Canadian membership of internationals 
reporting, were located in Washington, D.C. and New 
York. The largest number of international unions (29) 
was located in Washington, D.C., which is also head. 
quarters site for the American Federation of Labour 
and Congress of Industrial Organizations. In all, head-
quarters of the international unions were dispersed 
over 26 cities in 16 states of the United States, 
including the District of Columbia. 

Of the 63 reporting organizations classified as 
national unions, 20 were affiliated with the Canadian 
Labour Congress, eight were affiliated with the Con-
federation of National Trade Unions (CNTIJ), three 
were affiliated with the cent-raze des Syndicats demo-
cratiques (('SD), and 32 had no affiliation. Repre-
sented in the group of unaffiliated national unions 
were the Canadian Labour Congress, Confederation of 
National Trade Unions and the Centrale des Syndicats 
démocratiques, which qualified as reporting organ- 

affihiés (Gardes d'usines, Mécaniciens de locomotives et 
Camionneurs). Comme le montre le tableau 1, 45 des 80 
syndicats internationaux assujettis a Ia Loi et groupant 
environ Ia moitié des effectifs canadiens des syndicats 
internationaux déclarants étaient situés a Washington D.C. 
et a New York. La majeure partie des syndicats inter-
nationaux, soit (29), avaient leur siege a Washington D.C. 
oU se trouve également Ic siege social de l'American 
Federation of Labour and congress of Industrial Organiza-
dons. Dans l'ensenible, les sieges sociaux des syndicats 
internationaux étaient disperses dans 26 villes de 16 états 
des Etats-Unis y compris le District de Columbia. 

Des 63 syndicats ouvriers considérés comme na-
tionaux qui ont rempli des declarations, 20 étaient affiliés 
au Congrès du Travail du Canada, huit étaient affiliés ala 
Confédération des syndicats nationaux (CSN) trois étaient 
affiliCs ii Ia Centrale des Syndicats dCmocratiqucs (CSD) et 
32 n'Ctaient pas affiliées. Le groupe des organisations 
nationales non afflliées comptait les trois congrés cana-
diens: le Congrès du Travail du Canada, Ia Confédération 
des syndicats nationaux et Ia Centrale des Syndicats 
democratiques qui se sont acquis le titre d'organismes 

TABLE 1. Reporting Labour Organizations Outside Canada, by Location and Affiliation, 1975 
TABLEAU I. Syndicats ouvriers déclarants ayant leur siege social situé hors do Canada, 

selon l'emplacement et l'affiliation, 1975 

Location 

Emplacement 

AFL-QlO/CLC 
-- 

FAT.COI/CTC 

AFL-CIO 'nly 
-- 

FAT-WI seulenient 

CLC only 
- 

CTC seulcment 

Unaffiliated 
- 

Non affihés 
Total 

Membership Membership Membership Membership Membership 
Number an Canada Number in Canada Number in Canada Number  in Canada Number in Canada 

Nombre Effectif Nombre Effectif Nonibre Effectif Nombre Elfectif Nombre Effectif 
au Canada au Canada au Canada au Canada au Canada 

2 29.973 - - - - - - 2 29,973 
2 3075 - - - - - - 2 3,075 

chicago. III ................... 2 61,687 - - lI 2,120 - - 3 63.807 
3 35,392 - - - - - - 3 35.392 
1 23,712 - - - - 1 7.749 2 31.461 
1 7,825 - - -- - - •- 1 7.825 
1 9,515 - - - - - - 1 9,515 
2 18,896 - - - - - - 2 18.896 

Detroit, Mich.- Detroit, .Mich 16.862 - - 12 117,215 1 930 3 135,007 
Last Liverpool, Ohio 1.860 - - - - - 1 1,860 

2,310 - - - - - - 2,310 
3,050 - - - - - - 3,050 

Indianapolis, md................ 442 - - - - - - 442 

Arkon. Ohio .................... 
Boston, Mass 	................... 

Kansas City, Kansas 8,250 - - - - - - 8,250 
Kansas City. Mo. - Kansas City, Miss 12,231 - - - - - - 12,231 

Cincinnati, Ohio 	................ 

Lawrence, Mass................. 

. 

8,969 - - - - - - 8,969 

Cleveland. Ohio ................. 
Colorado Springs, Cob-------------- 

Minneapolis, Minn................ 2,017 - - - - - - 2,017 

Columbus, Ohio................. 
Denver, Cob.................... 

Mount Prospect, ID............... 1,259 - - - - - 1,259 
IS 135,567 - - 22,127 - - 16 157,694 

Lnglewc,od, N.J................. 
Flushing, N.Y.................. 

Philadelphia, Pa.' Philadelphie, Penn. 	- . 2 10,684 - - - - - 2 10.684 
I 183,240 - - - - - 183,240 
I 53,665 - - - - - 53.665 

New York, N.Y.................. 

I 1,105 - - - - - 1,105 
I 21,019 - - - - - 21,019 

Pittsburg, Pas. -Pittsburg, Penn......... 
Portland, Ore................... 

-  - - - t 3,801 - - 3.801 

Rocksille, Md.................. 
Rosemount. Ill.................. 
San Francisco, Calif............... 

27 622,283 - - jS 7.164 1 75,838 29 7(15,285 Wasttington, D.0................. 
Total ...................... 72 1,274,888 - - 5 152,427 3 84,517 60 1.511,832 

Laundry, Dry Cleaning and Dye House Workers' International Union. - Union internationale des travailleurs de buanderies, d'itablissensents de dCgraissage et 
de teintueries. 

2 International Union, United Automobile, Aerospace andAgricultural Implement Workers of America. - I.e syndicat international des travaitleurs unit de I'auto' 
nsobite, de l'aCronautique, de l'ast.ronautique et des instruments aratoires d'Amerique. 

United Electrical, Radio and Machine Workers of America. - Ouvriers unis dc l'ClectricitC, radio Ct de Ia machinerie d'Amérique. 
International Longshoremen's and Waxeltousensen's Union. - Union internationalc de debardeurs Cl travailleurs d'entrepôts. 

5 United Mine Workers of America. - Mineurs unis d'Amerique. 
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izations under the Act by virtue of having in affiliation 
97, four and 142 directly chartered local unions, 
respectively (Table 9). 

Sixteen of the 34 reporting organizations com-
posed of government employees were affiliated with 
both the Public Service Alliance of Canada and the 
Canadian Labour Congress, 11 belonged to the 
Canadian Labour Congress only, and seven were 
without affiliation. 

Table 2 indicates that 74 of the 97 national 
unions covered by the Act, accounting for more than 
three quarters of the Canadian membership of national 
unions reporting, were located in five areas; Ottawa, 
Montréal, Vancouver, Québec and Toronto. By far the 
largest number of unions (28) was headquartered in the 
Ottawa area, which is also the home of the Canadian 
Labour Congress. In all, national union headquarters 
were scattered over 23 centres in ten provinces and the 
Northwest Territories.  

déclarants conformément a Ia Loi en vertu d'avoir en 
affiliation 97, quatre et 142 syndicats locaux détenteurs 
de chartes émises, respectivement (tableau 9). 

Seize des 34 syndicats déclarants composes de 
fonctionnaires étaient affihiés a I'Alliance de Ia fonction 
publique du Canada ainsi qu'au Congrès du Travail du 
Canada; 11 appartenaient au Congrès du Travail du 
Canada seulement et Sept n'avaient aucune affiliation. 

Le tableau 2 fait voir que 74 des 97 syndicats 
nationaux assujettis a la Loi et comptant plus des trois-
quarts des effectifs canadiens de syndicats nationaux 
déclarants étaient situés dans cinq regions: Ottawa, 
Montréal, Vancouver, Québec et Toronto. La plus grande 
partie des syndicats, soit (28) avaient leur siege social 
dans Ia region d'Ottawa, oü se trouve également celui du 
Congrès du Travail du Canada. Dans l'ensemble les sieges 
sociaux syndicats nationaux étaient répartis dans 23 
centres situés dans dix provinces et les Territoires du 
Nord-Ouest. 

TABLE 2. Reporting Labow Organizations in Canada,' by Location and Affiliation. 1975 

TABLEAU 2. Syndicats ouvriers dédarants ayant leur siege social situé au Canada'. 
scion l'empiacement et l'affiiialion, 1975 

CLC 	 CNTU 	 Unaflillated 
- 	 CSD 	 - 	 - 	 Total 

CrC 	I 	I 	CSN 	 Non affillés 
Location 

Emplacement 
Number I Membership I Number Membership Number I Membership I Number Membership Number Membership 

Nombre 	Effectif 	Nombre I Effectif I Nombre 	Effectif 	Nombre I Effcctif 	Nombre 	E(fectlf 

-  - 	- - -. 	 - 	I 1,845 I 1.845 

Oturlottutown, P.E.I. 	i.P.- E 1 2.975 	- 	i - - 	 - - I 2,975 
-  - 	 - 	I 249 I 	1 249 
-  - 	- - - 	 - 	1 4,100 I 4,100 

I 28,987 	- - - 	I 14.258 2 43,245 

Oskouttina. Qué................ 

-  - 	-- - 	1 3,618 1 3,618 

Brantford,Ont................ 

2 9,921 	- - - 	 - 	.- - 2 9,921 

Citatham head, N.B.............. 

Ldmonton, Mu................ 
Fredericton, N.B................ 

-  - 	- - - 	 - 	I 390 I 390 
-  - 	- - - 	 - 	I 721 I 721 

FtaIifax.N.S. - N.-E.............. 

Kauuuloops, B.C. -C.- B............. -  - 	- - - 	 .- 	I 378 I 378 

hamilton. Oft................ 
Ibervulle, Qué.................. 

-  - 	- - - 	 - 	I 	I 669 I 669 

I 3.210  3,210 Lunenl,urg. N.S. - N.-I ............ 
2 59.377 	2 16,135 5 	100,165 	9 26.636 III 202,313 

22  443.868 	- - - 	6 52.550 28 496,418 
-  1 9.966 3 	52,049 	3 126,410 7 188.425 

3 23.117 	- - - 	 - - 3 23,117 

London, Ont.................. 

I 10.262 	- - - 	 - - 1 10,262 

-  - 	- - - 	 - 	I 263 I 263 

Montréal, Qué................
Ottawa, Ont.................. 

4 23.326 	- - - 	 - 	4 87,406 8 110,732 

Québec, Qué..................
Regina, Sask..................
St. John's, Nfld. - TN.............
Sudbury, Ont................... 

8 54,439 	- - - 	 - 	$ 48,562 13 103,001 

-  - 	- - - 	 - 	I 1.585 I 1,585 

Toronto, Ont................... 
Vancouver. B.C. - C-B............. 

1 13.96$ - - 	 - 	1 2,009 2 15.974 
Windsor. Ont...................
Winnipeg, Man.................. 

I 1,023 	- - - 	- - 1 1,023 Yellowknife,N.W.T. - T.N.-O.........
Total 47 674,470 	3 26.101 8 	152,214 	39 371.649 97 1,224,434 

I Including government employens' organizations. - Y compris let groupementt de fonctionnairea publics. 
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In addition to 16 national associations affiliated 
with the Public Service Alliance of Canada, returns 
were filed by the following central organizations 
representing federal government employees: (I) 
Canadian Postmasters' Association, with eight branches 
and a membership of 8,078; (2) Professional Institute 
of the Public Service of Canada, with 52 branches and 
a membership of 16,769; (3) Research Council Em-
ploydes' Association, with three branches and 1,765 
members; (4) Canadian Association of Postal Officials, 
with 30 branches and 3,616 members; (5) Canadian Air 

En plus des 16 associations nationales qui consti-
tuent Ia Fédération du Service civil du Canada, des 
declarations ont été déposées par les organisations cen-
trales suivantes reprCsentant des fonctionnaires fddéraux: 
(1) l'Association canadienne des maitres de poste, corn-
prenant huit sections et 8,078 inembres; (2) l'lnstitut 
professionel de Ia Fonction Publique du canada, avec 52 
succursales ayant un effectif de 16,769; (3) I'Association 
des employés du conseil de recherches comprenant trois 
sections et 1,765 membres; (4) l'Association des Officiers 
des Postes du Canada, avec 30 sections et 3,616 mernbres; 

TABLE 3. Distnbution of Canadian Membership of Reporting Labour Organizations, by Type 
of I.abour Organization and Affiliation (1974- 1975), (1962- 1975) 

TABLEAU 3. Repartition de l'effectif canadien des syndicats ouvriers déclarants, selon le genre 
de syndicat et d'affiliation (1974- 1975), (1962-1975) 

Labour 
organizations Membership in Canada 

Syndicats Effectif au Canada 
ouvriers 

Percentage 
Type and affiliation change- 

- Le genre et l'affiliation Changcnicnt 
procentuel 

1975 1975 1974 1975 1962 1974 1975 
over over 
1974 1962 

1975 par 1975 par 
rapport rapport a 1974 a 1974 

number - nombre 

International unions -. Syndicats inter- 
nationaux: 
AIL-C1O/CLC - FAT-COI/CTC 71 72 875,971 1,250,050 1,274,888 46.6 + 	2.0 + 	45.5 
AFL-CIO only -. FAT-COl seulement 2 - 30,679 501 - - - - 
CLC only - CTC seulement 5 5 12,839 151,806 152,427 5.6 + 	0.4 + 1,087.2 
Unaffiliated - Non affiliés 3 3 92,187 84,281 84,517 3.1 + 	0.3 - 	8.3 

81 80 1,011,676 1,486,638 1,511.832 55.3 + 	1.7 + 	49.4 

National unions - Syndicatsnationaux: 
20 126,478 347,096 377,802 13.8 + 	8.9 + 	198.7 

3 3 - 27,763 26.101 0.9 - 	6.0 - CNTU - CSN ............... 8 8 76,222 174,471 152.214 5.6 - 12.8 + 	99.7 

Sub-total - Total partiel ........ 

Unaffiliated - Non afflijés........32 32 121,350 249.613 246.247 9.0 - 	1.4 + 	102.9 

CLC - CTC ................20 

63 63 324,050 798,943 802,364 29.3 + 0.4 + 	147.6 

CSD...................... 

Government 	employees' 	organiza- 

Sub-total - Total partiel ........

tions 1 	Groupement 	de 	fonction- 
naires publics 1 : 
PSAC/CLC - L'AFPC/CTC 16 16 102,054 2  135,827 143,576 5.2 + 	5.7 + 	40.7 
CLC - CTC 	............... 9 11 19,105 117,202 153,092 5.6 + 30.6 + 	701.3 
Uriaffiliated - Non-affili6s....... 9 7 58,020 144,222 125,402 4.6 - 13.1 + 	116.1 

34 34 179,179 397,251 422,070 15.4 + 	6.3 + 	135.6 Sub-total - Total partiel ........

Total .................. 178 177 1,514,905 2,682,832 2,736,266 100.0 + 	2.0 + 	80.6 

Organizations of federal and provincial employees whose bargaining rights are established by special legislation. - Organisation 
dont Ic droit a Ia négociation est Ctabli par une loi speciale. 

2 For purposes of this table, figures represent membership of the CSAC plus the combined membership of associations and directly 
chartered locals comprising the CSF, which merged in 1967 to form the PSAC. - Aux fins de cc tableau, les chiffres représentent le nom- 
bre des membres de 1'Alliance de Ia Fonction publique du Canada, plus les membres des associations, et les organismes faisant partie de Ia 
FSCC a_ui reçoivent directement une charte, qui ont crée en se fusionnant en 1967 I'AFPC. 

Membership of components furnished by the PSAC. - Effectifs des groupes fournis par I'AFPC. 
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Traffic Control Association, with 32 branches and a 
membership of 2,200, which was affiliated with the 
Canadian Labour Congress; (6) Canadian Union of 
Postal Workers, with 288 branches and a membership 
of 22,542 which was affiliated with the Canadian 
Labour Congress; and (7) Letter Carriers' Union of 
Canada. with 277 branches and a total membership of 
17,786, which was also affiliated with the Canadian 
Labour Congress. 

Returns were filed by the following organizations 
comprised of Government employees at the provincial 
level: (1) Ontario Public Service Employees Union. 
with 348 branches and 56,132 members; (2) Quebec 
Government Employees' Union, Inc., with 157 
branches and a membership of 35.424; (3) Civil Service 
Association of Alberta, with 70 branches and 28,987 
members; (4) B.C. Government Employees' Union, 
with 24 branches and a membership of 32,049; (5) 
Manitoba Government Employees' Association, with 
72 branches and a membership of 13,965; (6) Saskat-
chewan Government Employees' Association, with 20 
branches and 15,231 members; (7) Newfoundland 
Association of Public Employees, with 146 branches 
and a membership of 10,262; (8) Nova Scotia Govern-
ment Employees' Association, with 18 branches and 
7,095 members; (9) New Brunswick Public Employees' 
Association, Inc., with 13 branches and 3,618 mem-
bers; and (10) Prince Edward Island Public Service  

(5) l'Association canadienne des contrOleurs de Ia circula-
tion aérienne comprenant 32 sections et 2,200 membres, 
qui était affiliée au Congrés du Travail du Canada; (6) 
Union des postiers du Canada comprenant 288 sections et 
22,542 membres, qui était affihiée au Congrès du Travail 
do Canada; et (7) Union des Facteurs du Canada, 
comprenant 277 sections et 17,786 membres, qui était 
aussi affiliée au Congrés du Travail du Canada. 

Des declarations ont été produites par les orga-
nismes suivants composes de fonctionnaire provinciaux: 
(1) syndicat des employés de Ia Fonction publique de 
l'Ontario comprenant 348 sections Ct 56,132 membres; 
(2) Syndicat des fonctionnaires provinciaux do Québec, 
Inc. avec 157 sections et on effectif de 35,424; (3) 
Association du service civil d'Alhcrta comprenant 70 
sections et 28,987 membres; (4) Syndicat des fonction-
naires provinciaux de Ia Colombie-Britannique corn-
prenant 24 sections et 32,049 membres; (5) Association 
des fonctionnaires provinciaux du Manitoba comprenan 
72 sections Ct 13,965 membres; (6) Association des 
fonctionnaires provinclaux de Ia Saskatchewan corn-
prenant 20 sections et 15,231 membres; (7) Association 
des fonctionnaires de Terre-Neuve avec 146 sections et Un 
effectif de 10,262; (8) Association des fonctionnaires 
provinciaux de Ia Nouvelle-Ecosse comprenant 18 sections 
et 7,095 membres; (9) Association des employés publics 
du Nouveau-Brunswick comprenant 13 sections et 3,618 

The Corporations and Labour Unions 
Returns Act 

Penalties for Non-compliance 

A union that fails to file the required return 
is guilty of an offence and is liable on summary 
conviction to the penalties provided. Penalties 
include fines (up to $50.00 a day) or imprison-
ment (up to three months) or both. The Act states 
that, for its purposes, a union is a legal entity 
liable to prosecution for failure to comply with 
the reporting provisions. It further provides that 
any breach of the legislation committed by an 
officer or agent of the union acting within the 
scope of his authority will be considered an 
offence by the union. Liability is also imposed on 
union officials. Where a union is guilty of an 
offence, every officer, member of the executive 
board or agent of the union who directed, author-
ized, assented to, acquiesced in or participated in 
the offence is guilty of a violation of the legisla-
tion and liable to the fine provided, or to 
imprisonment for up to three months or both, 
whether or not the union has been prosecuted or 
convicted therefor. 

Loi sur les declarations des corporations 
et des syndicats ouvners 

Peines pour infractions 

Un syndicat qui a omis de produire Ia déclara-
tion exigée est coupable d'une infraction et passible 
sur declaration sommaire de culpabilitC des sanctions 
prévues. Les peines comprennent des amendes (allant 
jusqu'i $50.00 par jour) ou I'emprisonnernent (allant 
jusqu'à trois mois) ou les deux. La Loi Cnonce que 
pour ses fins, on syndicat est une entité légale passible 
d'être poursuivie pour avoir omis de se conformer aux 
dispositions relatives a Ia production des declarations. 
Elle prévoit de plus que toute infraction a Ia loi 
commise par on dirigeant ou on agent du syndicat 
agissant au nom du syndicat dans les limites de son 
mandat sera considérée comme une infraction de Ia 
part do syndicat. La responsabilité est egalement 
imposCe aux dirigeants du syndicat. Lorsqu'un syndi-
cat est coupahie d'une infraction, chaque dirigeant, 
membre de l'exécutif ou agent du syndicat, qui a 
ordonné 00 autorisé I'infraction, 00 y a consenti, 
acquiesce oo participé, est coupable d'une violation 
de Ia Lol et passible de I'amende prévue ou d'un 
emprisonnement d'au plus trois mois ou des deux 
peines a Ia fois, que Ic syndicat ait ou non etC 
poorsuivi pour I'infraction ou en ait etC déclaré 
coupable. 
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Association, Inc., with 21 branches and a membership 
of 2.975. The B.C. Government Employees' Union, 
Newfoundland Association of Public Employees, 
Prince Edward Island Public Service Association, Inc., 
Civil Service Association of Alberta, and Manitoba 
Government Employees Association were affilitated 
with the Canadian Labour Congress. 

membres; et (10) Association de Ia fonction publique de 
l'lle-du-Prince-Edouard, Inc. avec 21 sections et un effec-
tif de 2,975. Le Syndicat des fonctionnaires provinciaux 
de Ia Colombie-Britannique, l'Association des fonction-
naires de Terre-Neuve. I'Association de Ia fonction pu-
blique de l'le-du-Prince-Edouard, l'Association des 
fonctionnaires provinciaux de l'Alberta, et l'Association 
des fonctionnaires provinciaux du Manitoba ëtaient 
afflliés au Congrés du Travail du Canada. 

TABLE 4. Distribution of Canadian Membership of Reporting Labour Organizations, 
by Congress Affiliation (1974- 1975), (1962-1975) 

TABLEAU 4. Repartition de l'effectif canadien des syndicats ouvriers déclarants, 
selon l'affiliation a Ia centrale (1974- 1975), (1962- 1975) 

Labour 
organizations. 	 Membership in Canada 

Syndicats 	 Effectifau Canada 
ouvriers 

Congress affiliation 

Affiliation a Ia centrale 

Canadian Labour Congress - Congrès du 
Travail du Canada: 
AFL-CIO/CLC - FAT-CO1/CTC ....... 
CLC only - CTC seulement .......... 
PSAC/CLC - L'AFPC/CTC .......... 

Sub-total - Total par tiel ........... 

Centrale des syndicats démocratiques . 

Confederation of National Trade Unions - 
Confédération des syndicats nationaux 

American Federation of Labour and Con-
gress of Industrial Organizations only - 
Fédération américaine du travail et con-
grès des organisations industrielles seulement 

Unafliliated international unions - Syndi- 
cats internationaux non affiliés ........ 

Unaffiliated national unions 1  - Syndicats 
nationaux non afflliést ............. 

Total ...................... 

1974 1975 1962 1974 1975 

Percentage 
change 

Changement 
procentuel 

1975 1975 
over over 
1974 1962 

1975 par 1975par 
rapport rapport 
a 1974 i 1962 

number - nombre 

71 72 875,971 1,250,050 1,274,888 46.6 + 	2.0 + 	45.5 
34 36 158,422 616,104 683,321 25.0 + 10.9 + 331.3 
16 16 102,054 135,827 143,576 5.2 + 	5.7 + 	40.7 

121 124 1,136,447 2,001,981 2,101,785 76.8 + 	5.0 + 	84.9 

3 3 - 27,763 I 	26,101 0.9 1 	- 	6.01 - 

8 1 	8 1 	76,222 1 	174,471 1 	152,214 I 	5.6  I - 10.9 I + 99.7 

	

2 	- 	30,679 	501 	- 	- 	- 

	

3 	3 	92,187 	84,281 	84,517 	3.1 	+ 0.3 - 	8.3 

	

41 	39 	179,370 	393,835 1 	371,649 1 13.6 1 - 5.6 1 + 107.2 

	

178 	177 	1,514,905 	2,682,832 	2,736,266 100.0 	+ 2.0 + 80.6 

1 Including government employees' organizations. - Y compris les groupements de fonctionnaires publics. 
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B. Comparative Statistics: Union Membership and 
Local Union Branches in Canada 

Tables I to 28C contain statistics derived from 
the union information reports comprising Section "A" 
of annual returns filed by labour organizations for 
1975. In summary form, they show the distribution of 
the Canadian membership and local union branches of 
reporting organizations by type of organization, affilia-
tion, province and number of women members. 

I. Union Membership in Canada 
Table 3 shows the 1975 total Canadian member-

ship of reporting labour organizations as 2,736.266 an 
increase of 53,434, or 2.017o, over 1974. Of this total, 
1,511,832 members, or 55.3% of the total union 
membership. were in 80 international unions, an 
increase of 25,194 or 1.7%, in the 1974 membership of 
reporting organizations in this category. The 63 
national unions reporting accounted for 802,364 mem-
bers, or 29.3% of the total union membership for 
1975, representing an increase of 3.421. or 0.4%, in the 
membership reported for 1974. Union members in 
federal and provincial government service numbered 
422,070, or 15.4% of the total union membership, a 
numerical gain of 24,819, or 6.3%, since 1974. 

In 1975, as indicated in Table 4, the Canadian 
Labour Congress had in affiliation a total of 124 
reporting labour organizations, representing 2,101,785 
members in Canada, or 76.8% of the total membership 
reported, This constituted a membership gain of 
99,804, or 5.01/o, over 1974. Of the 2,101,785 niem-
bers represented by labour organizations affiliated with 
the Canadian Labour Congress, 1,274,888, or 46.6%. of 
the total union membership, belonged to international 
unions aI'fihiated with the American Federation of 
Labour and Congress of Industrial Organizations, an 
increase of 24,838, or 2.011o, in the 1974 membership 
reported for this group of labour organizations: 
683,321, or 25.0%, belonged to purely national and 
international unions otherwise unaffiliated, repre-
senting an increase of 67,217, or 10.9%, over the 1974 
membership figure. The membership figure of 683,321 
excluded 15,099 members in 97 local unions chartered 
directly by the Canadian Labour Congress (Table 9), 
which is reflected in the figure for Unaffiliated 
National Unions. Thus the total strength of the 
Canadian Labour Congress in 1975, as represented by 
affiliated international and national unions as well as 
directly chartered organizations, amounted to 
2,116,884 members, representing an increase of 
97,302, or 4.8%, since 1974. 

The largest group outside the Canadian Labour 
Congress in 1975 was the Unaffiliated National Unions 
with a membership of 371,649, or 13.6% of the total 

B. Statistique corn parée: Effectif syndical et 
succursales locales au Canada 

Les tableaux 1 a 28C renferment des statistiques 
tirées des renseignements visant les syndicats fournis dans 
la section "A" des declarations annuelles déposees par les 
organisations ouvriêres pour 1975. En résumé, ces chiffres 
indiquent Ia repartition des effectifs canadiens et des 
syndicats locaux des organisations déclarantes selon Ic 
genre d'organisation, l'affiliation, Ia province et l'effectif 
féminin. 

- Effectifs des syndicats au Canada 
Le tableau 3 Ctablit, pour 1975 le total des effectifs 

canadiens des syndicats ouvriers dCclarants, a 2,736,266 
une augrncntation de 53,434 ou de 2.0 %• par rapport a 
1974. Dc ce total 1,511,832 membres ou 55.3% de 
t'cffectif total faisaient partie de 80 syndicats intema-
tionaux soit une augmentation de 25,194 ou de 1.7 r/  par 
rapport a l'effectif de 1974 des syndicats dCclarants de 
cette categoric. Les 63 syndicats nationaux déclarants 
comptaient 802,364 membres ou 29.3 % de l'ensemble de 
l'effectif syndical pour 1975, ce qui constitue une 
augmentation de 3,421 membres ou 0.4% par rapport a 
l'effectif déclarC en 1974. Les membres de syndicats 
travaillant pour Ic gouvernement fédéral ou un gouverne-
ment provincial étaient au nombre de 422,070 ou 15.4 % 
de l'effectif syndical, une augmentation riumérique de 
24,819 ou 6.3% par rapport a 1974. 

En 1975, cornme le montre le tableau 4, le CongrBs 
du Travail du Canada comptait comme affuliés un total de 
124 syndicats ouvriers déclarants, ce qui constituait 
2,101,785 membres au Canada ou 76.8 5/c du total des 
travailleurs syndiqués. Cela représentait un accroissement 
d'effcctifs de 99,804 ou 5.0% par rapport a 1974. Dc cc 
chiffre de 2,101,785 membres appartenant a des syndicats 
ouvriers affuliCs au Congrés du Travail du Canada, 
1,274,888 ou 46.6% du total appartenaient A des syndi-
cats internationaux affihiés a !'Amencan Federation of 
Labour and congress of Indus trial Organizations, une 
augmentation de 24,838 ou 2.0 % par rapport aux 
effectifs de 1974 de cette catégorie d'organisations ou-
vrières; 683,321 ou 25.0% appartenaient a des syndicats 
ouvriers purement nationaux et intrnationaux non autre-
ment affiliés, ce qui constituait une augmentation de 
67,217 ou 10.9 % par rapport aux chiffrcs correspondants 
de 1974. Le nombre de 683,321 excluait 15,099 membres 
de 97 syndicats locaux détenant une charte directe du 
Congrès du Travail du Canada (tableau 9) ce qui se refléte 
dans le chiffre relatif aux syndicats nationaux non affiliés. 
Donc, l'effectif global du Congrès du Travail du Canada en 
1975, tel qu'y contribuent les syndicats internationaux et 
nationaux affiliCs ainsi quc les syndicats a charte directe 
était de 2,116,884 membres, constituant une augmenta-
tion de 97,302 ou 4.8% par rapport a 1974. 

Le groupe Ic plus considerable a part Ic Congrès du 
Travail du Canada en 1975 était celui des syndicats 
nationaux non affiliés qui comptaient 371,649 membres 
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union membership, representing a decrease of 22,186 
members, or 5.6 17c, over 1974. Drawing its membership 
almost entirely from the province of Quebec, the 
Confederation of National Trade Unions, with an 
affiliated membership of 152,214, or 5.67e, of the total 
union membership reported for 1975, was the second 
largest single group outside the Canadian Labour 
Congress. The 1975 figure represents a decrease of 
22,257, or 10.9%, over the 1974 membership of unions 
in this group. Excluded from the membership figure of 
152,214 are 662 members in four local unions char-
tered directly by the Confederation itself (Table 9), 
which, like the Canadian Labour Congress, is classified 
in Table 4 as all Unaffihiated National Union. Alto-
gether, the Confederation of National Trade Unions 
accounted for 152,876 members in 1975, a decrease of 
22,237, or 12.7%, since 1974. 

Next in numerical order came the Unaffihiated 
International Unions with a membership of 84,517, or 
3.1% of the total union membership, representing an  

ou 13.6 % de tous les syndiqués, ce qui constituait une 
diminution de 22,186 membres ou 5.6 4 par rapport a 
1974. Recrutant ses membres presque uniquement dans Ia 
province de Québec, Ia Confédération des syndicats 
nationaux comptant 152,214 ou 5.6% de tous les 
effectifs syndicaux déclarés pour 1975, venait en deux-
ième place par ordre d'importance, en dehors du ('ongrès 
du Travail du Canada. Le Chiffre de 1975 représente une 
diminution de 22,257 membres ou 10.9% par rapport aux 
effectifs syndicaux de cette catégorie en 1974. Sont 
exclus de cc chiffre de 152,214 membres, 662 membres 
appartenant a quatre syndicats locaux a charte directe de 
Ia Confédération elle-méme (tableau 9) qui tout comme Ic 
Congres du Travail du Canada, est classée dans le tableau 4 
comme un syndicat national non affihié. Globalement, Ia 
Confédération des syndicats nationaux comprenait 
152,876 membres en 1975 soit une diminution de 22,237 
ou 12.7%par rapport a 1974. 

Le groupe suivant dans l'ordre numérique était 
formé des syndicats internationaux non affiliés qui comp-
taient 84,517 mernbres ou 3.1 % de tous Ics membres de 

TABLE 5. I)istribution of Reporting Labour Organizations, by Number of Members 
Resident in Canada, 1975 

TABLEAU 5. Repartition des syndicats ouvriers déctarants, selon Ic nombre de membres 
résidant auCanada, 1975 

Member'.1i5' I 	I 

Government employees' 
International unions National unions organtzations Al! unions 

Syndicats internalionaux Syndicats nationaux Groupenscnls de fonction- Tous syndicats 
Membership range naires publics 

Taille de l'effectif 
Membership Membership Membership Membership 

Number Fffcctif Number Effectif Number Efleetif Number Effectit' 

Nonsbre Nombre Nonibre Nornbrc 
Number 

Per 
cent Number 

Per 
cent Number 

Per 
cent Number 

Per 
cent 

Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour' Nombre Pour- 
centage centagel centage centage 

100- 	199 members - membres. 2 272 -- 2 305 	-- - - - 	 4 	577 -- 

200- 	499 	 , 3 966 0.1 5 1,675 	0.2 - - - 	 8 	2,641 0.1 

500. 	999 	" 	 " 	 . 3 2,150 0.1 5 3,682 	0.5 - - - 	 8 	5.832 0.2 

1.000. 	2,499 	" 	 " 	 . 17 29,511 1.9 7 12950 	1 	1.6 3 4.988 1.1 	27 	47.449 1.7 

2,500. 	4,999 	' 	 . 5 16,787 1.1 12 42,455 	5.3 5 16,391 3.9 	22 	75,633 2.8 

5,000- 	9,999 	 " 	 . 12 86.090 5.7 16 109,539 	13.7 1 	10 67.529 16.0 	38 	263.158 9.6 

10,000- 14,999 	 " 	 . 9 110.526 7.3 4 53,729 	6.7 4 45,385 10.8 	17 	209,640 7.7 

15,000- 19,999 	" 	 " 	 . 9 156,237 10.3 5 86.899 	10.8 4 65,347 15.5 	18 	308,483 11.3 

20,000 - 29,999 	" 	 . 6 144,938 9.6 2 49,687 	6.2 4 98,825 23.4 	12 	293,450 10.7 

30.000-39,999 	" 	 " 	 . - 3 105,001 7.0 1 37,292 	4.7 2 67.473 16.0 	6 	209.766 7.7 

40.000-49.999 	" 	 . 1 43.300 2.9 1 49,343 	6.1 - - - 	 2 	92,643 3.4 

50,000 members and over 	membres 
816,054 54.0 3 354,808 	44.2 2 199,200 1  13.3 	15 	1,Z26,994 44.8 et plus 	....................10 

Total 	.................... 80 1.511,832 100.0 63 02,364 	100.0 34 422,070 100.0 	177 	2,736.266 100.0 

I Membership of the Public Service Alliance of Canada 143,068 not reflected in total. - L'effectifde l'Alliance de Ia Fonction publique du Canada 143,068 n'est 
pas compris dana Ic total. 
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increase of 236 members, or 0.3%, since 1974. Thus 
16.7% of the union members reported for 1975 
belonged to unaffiliated labour organizations, three of 
which were international unions. Approximately 
75,600 of the union members in this independent 
group belonged to the International Brotherhood of 
Teamsters (Table 12). 

In terms of Canadian membership, reporting 
organizations in 1975 ranged in size from 122 members 
to 183,240 members. The majority of unions had less 
than 10,000 members, although this group, as a whole, 
accounted for less than one sixth of total union 
members, as indicated in Table 5. In contrast, the 
larger proportion of members was to be found in the 
53 unions each having more than 15,000 members. The 
single group with the largest aggregate membership 
shown in the table was the 15 unions each having 
50,000 or more members. The importance of the 15 
largest unions is underscored by the fact that these 
organizations together accounted for more than two 
fifths of the total Canadian membership. This con-
centration of membership in a few large unions has 
been a longstanding characteristic of the labour move-
ment, both in Canada and the United States. The 23 
largest unions active in Canada in 1975, each with a 
membership of 30,000 or more, represented 1,529,403 
members, or more than one half of all union members. 
On the other hand, 107 unions with less than 10,000 
members each, represented 395,290 members, or about 
one seventh of the total union membership. 

Ten of the 15 largest unions in Canada in 1975, 
each with a membership in excess of 50,000, were 
internationals: Steelworkers, 183,240 members; Auto 
Workers, 117,215 members; Carpenters. 92,789 mern-
bers; Teamsters, 75,838 members; Electrical Workers 
(IBEW), 67,670 members; Laborers, 61,119 members; 
Meat cutters. 56,679 members; Machinists, 56,484 
members; Woodworkers, 53,665 members; and Service 
Employees, 51,355 (Table 12). The combined 
Canadian membership of these ten organizations 
amounted to 816,054, or more than one quarter of the 
total union membership in Canada. Twenty of the 35 
unions in the 20,000 or more members class were 
internationals, and the Canadian membership of this 
group (1,109,293) represented 40.5% of the total 
union membership in Canada, while the membership of 
the remaining 15 (713,560), which were national or 
Canadian unions, represented 26.0% of the total union 
membership. More than half of all 70 reporting 
organizations with a membership of 10.000 or more in 
Canada in 1975, were international unions. 

L.abour organizations now draw members from 
almost all regions and industries in Canada. Of the 25 
largest labour organizations active in Canada in 1975 
(Table 12) seven were chiefly in the manufacturing  

syndicats, ce qui signiflait une augmentation de 236 
membres ou 0.3 par rapport a 1974. Done 16.7 des 
membres des syndicats qul ont produits des declarations 
relativeinent a 1975, appartenaient des organisations 
ouvrières non affiliCes dont trois Ctaient des syndicats 
internationaux. Environ 75,600 des membres de cette 
catégorie de syndicats indCpendants appartenaient a Ia 
FraternitC internationale des camionneurs (tableau 12). 

En fonction de leurs effectifs canadiens, les syndi. 
cats ouvriers produisant des declarations en 1975 ont vane 
en importance depuis 122 membres jusqu'ã 183,240 
membres. La majorité des syndicats coniprenait moms de 
10,000 membres, bien que cc groupe dans l'cnsemhle cut 
compté pour moms d'un sixiCme de tous les membres de 
syndicats commne Ic montre Ic tableau 5. Par contre. Ia 
proportion Ia plus importante de membres appartenait 
aux 53 syndicats ayant chacun plus de 15,000 membres, 
Le groupe particulier comprenant Ic plus grand nombre de 
membres, d'après le tableau, Ctait les 15 syndicats qui 
avaient chacun 50,000 membres ou plus. Le fait qu'ils 
réunissaient plus de deux cinquiCmes de tout l'effectif 
syndicat du Canada fait ressortir l'importance des IS 
grands syndicats. Cette concentration de syndiques en 
quelques grands organismes caractérise depuis longtemps 
Ic mouvement syndical, tant au Canada qu'aux Etats-Unis. 
Les 23 pius grands syndicats actifs au Canada en 1975, 
dont chacun comprenait 30,000 membres ou plus repré-
sentaient 1,529,403 membres, soit environ un demi de 
tous les syndiqués. D'autre part, 107 syndicats ayant 
moms de 10,000 membres chacun, ont contribuC au total 
pour 395,290 membres, soit un septième de tous les 
syndiqués. 

Dix des 15 syndicats les plus importants clu Canada 
en 1975 dont chacun comprenait plus de 50,000 membres 
étaient internationaux: les mCtallurgistes. 183,240 mem-
bres; les ouvriers de l'industrie de l'automobile, 117.215 
membres; les menuisiers, 92,789 membres; les camion-
neurs, 75,838 membres; les Clectriciens (IBEW), 67,670; 
Journaliers, 61,119; découpeurs de viande, 56,679 mern-
bres; machinistes, 56,484; travailleurs du bois, 53,665, 
mnembres; et employés des services 51,355 membres 
(tableau 1 24 L'Ensemble des Canadiens qui étaicnt 
membres de ces dix syndicats s'élevait a 816,054 membres 
soit plus d'un quart de tous les syndiqués canadiens. Vingt 
et un des 35 syndicats comptant 20.000 membres ou plus 
étaient internationaux et les effectifs canadiens de cette 
categoric de syndicats s'élevaient a (1,109,293) repré-
sentant 40.5 % de tous les syndiquCs canadiens, tandis que 
les membres des 15 autres syndicats (713,560), qui Ctaient 
des syndicats nationaux ou canadiens, représentaient 
260 % de tous les syndiquCs. Presquc les deux tiers des 70 
syndicats dCclarants qui avaient 10,000 membres ou plus 
au Canada en 1975 étaient des syndicats internationaux. 

Aujourd'hui, les syndicats ouvniers recrutent des 
membres dans presque toutes les regions et dans presque 
toutes les industries du Canada. Des 25 syndicats ouvriers 
avec les effectifs les plus nombreux au Canada en 1975 
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industries, two were in transportation, construction 
accounted for four and the remaining 12 unions drew 
their membership principally from public admini-
stration and service md ustries. 

2. Local Union Branches in Canada 
Local union branches are the foundation on 

which international and national unions and labour 
congresses or federations of unions are built, and in 
terms of the number of local union branches chartered 
as well as membership, international unions constitute 
the predominant type of labour organizations in 
Canada.  

(tableau 12), sept se trouvaient principalement dans les 
industries manufacturières, deux dans le transport, quatre 
dans Ia construction, et les autres 12 syndicats tiraient 
leur effectif des industries dans Ic secteur de l'adrninistra-
tiorl publique et du service. 

2. Syndicats locaux an Canada 
Les syndicats beaux constituent les fondations sur 

lesquelles reposent les syndicats internationaux et na-
tionaux, les Congrès du travail ou les fédérations de 
syndicats; selon l'importance des syndicats locaux orga-
nisés en vertu de chartes ainsi que des effectifs, les 
syndicats internationaux constituent le type predominant 
d'organisations ouvriCres au Canada. 

The more than two million Canadian members of 
labour organizations filing returns for fiscal years 
ending in 1975 belonged to 11,536 local union 
branches, an increase of 49, or 0.4%, over the 
corresponding figure for the 1974 reporting year. Table 
7 shows that 4,361, or 37.8% of these, were chartered 
by international unions, a decrease of 27, or 0.6%, in 
the previous year's figure; 4,301, or 37.3%, were 
chartered by national unions, an increase of 212, or 
5.2%, since 1974; and 2,874, or 24.9%, were local 
branches of government employees' organizations, a 
decrease of 136, or 4.5% less than the number reported 
for 1974. 

As illustrated in Table 8, a total of 8,479 local 
union branches, or 73.5% of all local union branches 
reported for 1975, belonged to labour organizations 
affiliated with the Canadian Labour Congress, an 
increase of 275, or 3.4%, since 1974. Of this total, 
4,044, or 35.0% of the total number of local union 
branches reported, belonged to international unions 
affiliated as well with the American Federation of 
Labour and Congress of Industrial Organizations, a 
decrease of 17, or 0.4%, in the number of local union 
branches in this category reported for 1974, 3,156, or 
27.4%, belonged purely to national and international 
unions otherwise unaffiliated, representing an increase 
of 267, or 9.2%, between the reporting years 1974 and 
1975; and 1,279, or 11.1%, comprised locals of 
components of the Public Service Alliance of Canada. 

The figure of 1,985 for national unions affiliated 
with the Canadian Labour Congress in Table 7, 
excluded 97 local union branches chartered directly by 
the Canadian Labour Congress and reflected in the 
figure for Unaffiliated National Unions. Altogether, 
directly and through affiliated organizations, the total 
number of local union branches belonging to the 
Canadian Labour Congress in 1975 amounted to 8,576. 

Les effectifs, plus de deux millions des syndicats qui 
ont rempli le questionnaire pour l'année financière 1975, 
se rCpartissaient entre 11,536 sections locales, nombre 
dépassant de 49 ou de 0.4 % Ic chiffre correspondant (Ic 
l'année 1974. Le tableau 7 montre que 4,361 ou 37.8% de 
ces syndicats locaux détenaient une charte des syndicats 
internationaux, cc qui constitue une diminution de 27, ou 
0.6 % par rapport a l'année précédente; 4,301 ou 37.3 % 
Ctaient afuIliCes a des syndicats nationaux, soit une 
augmentation de 212 ou de 5.2% par rapport a 1974; 
2,874, ou de 24.9 % étaient des succursabes locales 
d'association groupant des fonctionnaires, soit une dimi-
nution de 136 ou de 4.5% par rapport au nombre déclaré 
pour 1974. 

Le tableau 8 nous apprend que 8.479 syndicats 
locaux, soit 73.5 % de l'ensemble des syndicats bocaux 
dCnombrCs en 1975, appartenaient a des organisations 
ouvriCres affIliées au CongrCs du Travail du Canada, 
c'est-ã-dire 275, ou 3.4 '7c de plus qu'en 1974. Sur ce 
nombre, 4,044 syndicats beaux, soit 35.0% de l'ensemble 
des syndicats de cette categoric qui ont été dénombrés, 
appartenaient a des syndicat internationaux affiliés a Ia 
FAT-COl c'est-à-dire 17 ou 0.4% de moms qu'en 1974; 
3,156, ou 27.4 % appartenaient a des syndicats purement 
nationaux ou a des syndicats internationaux indCpen-
dants, c'est-à-dire, 267, ou 9.2% de plus qu'en 1974; 
enfin, 1,279 soit 11.1 % se rattachaient a des groupes de 
l'Alliance de Ia Fonction publique du Canada. 

11 n'est pas tenu compte, dans les 1,985 syndicats 
nationaux affubiés au CongrCs du Travail du Canada, 
(tableau 7) des 97 syndicats locaux qui ont une charte 
directe du Congrès du Travail du Canada et qui sont 
comptés avec les syndicats nationaux non affiliés. Dans 
l'ensemble, le nombre total des syndicats bocaux apparte-
nant au Congrés du travail du Canada, directement ou par 
I'entrcrnise de centrales syndicales affihiées, s'élevait 
8,576, en 1975. 
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TABLE 6. Distiibution of Reporting Labour Organizations, by Per Cent Change in Membership Reported, 

Selected Periods (1974- 1975).(1962- l75) 

TABLEAU 6. Repartition des syndkats ouvriers dédarants. scion le cliangement procentuel de l'effectif déclaré 
périodes choisies (I 974. 1975). (1962- 1975) 

(;otcrilmcnt 

	

In tertiational 	 National 	 cmployees' 
unions 	 unions 	 organhiatlons 

- 	 - 	 Total 

	

Syndicats 	 SyndKats 	 Groupements de 
Per cent change 	 Internationaux 	 nationaux 	 fonctionnaires 

- 	 publics 
asangement procentuel 

Number 	I  Per cent 	Number 	Per cent 	Number 	Per cent 	Number Per cent 

Nombre 	Pourccntagc 	Nonibre 	Pourcentagc 	Nombre 	Pourcentage 	Nombre 	Pourcentage 

1974- 1975 

30% or more gain 	Augmentation dc 
2 2.5 3 4.8 

20% to 29.9% gain - Augmentation de 
20% 1 	29.9% ................. 2 2.5 I 1.6 

15% to 19.9% gain - Augmentation de 
1 1.2 3 4.8 

10% to 14.9% gain - Augmentation de 
8 10.0 8 12.7 

5% to 9.9% gain - Augmentation deS % 

30% ou plus ................. 

- 

II 13.8 6 9.5 

1% to 4.9% gain - Augmentation de I % 
14 17.5 8 12.7 

10 %1 14.9% ................ 

None or less than 1% gaIn or loss - 
Aucune augmentation ou 	diminution 

14  17.5 8 12.7 

15% 119.9 %................ 

1% to 4.9% loss - Diminution de 1 % I 

de moins 	1 % 	.............. 

10  12.5 10 15.9 

5% to 9.9% loss - Diminution de 5 % I 

a 9.9 % .................... 

49% 	.................... 

99% 	.................... Il 13.7 6 9.5 

14.9 ....................... 

10% to 14.9% loss - 	Diminution de 
10% 114.9 % ................ 2  2.5 5 7.9 

15% to 	19.9% lost 	Diminution de 
2 2.5 2 3.1 

20% or more loss - Diminution de 20% 
3 3.8 3 4.8 

15%I 19.9% ................ 

ou plus .................... 

80  100.0 63 100.0 

1962.1975 

Total 	.................... 

1 2.9 6 3.4 

- - 3 1.7 

2 5.9 6 3.4 

4 11.8 20 11.3 

15 44.1 32 18.1 

5 14.7 27 15.3 

4 11.8 26 14.7 

2 5.9 22 12.4 

- - 17 9.6 

- - 7 3.9 

- - 4 2.3 

1 2.9 7 3.9 

34 100.0 177 100.0 

3017. or more gain - Augmentation de 
43 53.7 22 34.9 16 47.2 81 45.8 

20% to 29.9% gain - Augmentation de 
5 6.2 4 6.4 - . 	- 9 5.0 

15% to 19.9% gain - Augmentation de 
3 3.8 1 1.6 - - 4 2.3 

10% to 14.9% gain - Augmentation de 
3 3.8 - - - - 3 1.7 

5% to 9.9% gain - Augmentation de 5 % 
3 3.8 2 3.1 1 2.9 6 3.4 

1% to 4.9% gust - Augmentation de 1 % 
-  - - - - - - - 

None or less than 1% gain or loss - 
Aucunc augmentation, ou diminution 

30% ou plus 	.................. 

de moms de I % 4 5.0 26 41.3 15 44.1 45 25.4 

20% 1 29.9% ................... 

1% to 4.9% loss - Diminution de 1 % I 

15% 119.9% ................... 

10% 1 14.9% 	................... 

1 1.2 1 1.6 1 2.9 3 1.7 

19.9% ........................ 

5% to 9.9% Iou - Diminution de 5 % I 
3 3.8 1 1.6 - - 4 2.3 

14.9% . ....................... 

10% to 14.9% loss - Diminution de 
2 2.5 - - - - 2 1.1 

4.9 % 	....................... 

15% to 19.9% Iou - Diminution de 

99% 	....................... 

- - I 1.6 - - 1 0.6 

10% I 14.9% ................... 

20% or more loss - Diminution de 20% 

15%i 19.9% .................. 

13 16.2 5 7.9 1 2.9 19 10.7 ou plus .......................

Total 	...................... 80 100.0 63 100.0 34 100.0 177 100.0 
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Chart - 1 

Numerical and Percentage Distribution of Canadian Membership 
of Repotlng Labour OrganIzations, 1962, 1968-1975 
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Chart - 2 	 Graphlque - 

Growth in Canadian Membership of Reporting Labour Organizations, 1962, 1968-1975 
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Chart 3 	 Graphique-3 

Percentage Change In Canadian Membership of Reporting Labour Organizations, 
by Type of Labour_Organization and Affiliation, 1962, 1968-1975 
Changement procentuel de l'eftectit canadlen des syndicats ouvriers déclarants, 
selon le genre de syndicat et raffillation, 1962, 1968-1975 
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The two largest groups of local union branches 
outside the Canadian Labour Congress were 1,696 
locals, or 14.7% of all local union branches chartered 
by Unaffiliated National Unions, and 1,085 locals, or 
9.4% of all local union branches reported, belonging to 
the Confederation of National Trade Unions (Table 8), 
The latter figure represents a decrease of 58, or 5.1%, 
in the number of local unions affiliated with the 
Confederation of National Trade Unions in 1974. As 
already noted, the figure of 1,696 local union branches 
for Unaffiliated National Unions includes 97 local 
unions chartered directly by the Canadian Labour 
Congress. Also included are four directly chartered 
affiliates of the Confederation of National Trade 
Unions and 142 directly chartered locals of the 
centrale des Syndicats démocratiques (Table 9). 

Les dcux groupes les plus importants de syndicats 
locaux, a part Ic Congrès du Travail du Canada, en 
comptaient 1.696, ou 14.7% de tous Ics syndicats locaux 
détenant une charte des syndicats nationaux non affiliés 
et I ,085 sections ou 9.4% de tosis les syndicats locaux 
inscrits appartenaicnt a Ia Confédération des syndicats 
nalionaux (tableau 8). Le chiffre précédent démoritre une 
diminution de 58, ou 5.1 % sur Ic nombre des syndicats 
locaux affiliés en 1974 avec Ia Confédération des syndi-
cats nationaux. Comme on l'a déjà signalé, Ic chiffre de 
1.696 syndicats locaux cites it propos des syndicats 
nationaux non affihiCs comprenaient 97 syndicats beaux it 
charte directe du Congrès du Travail du Canada. Sont 
égalemcnt inclu quatre afflliés a charte directe de Ia 
ConfCdCration des syndicats nationaux et 142 syndicats 
locaux it charte directe de Ia Centrale des Syndicats 
démocratiques (tableau 9). 

TABLE 7. Distribution of Canadian Local Union Branches of Reporting Labour Organizations, 
by Type of Labour Organization and Affiliation (1974- 1975), (1962 - 1975) 

TABLEAU 7. Repartition des syndicats beaux canadiens des syisdicats ouvriers déclarants, 
scIon le genre de syndical et d'affiliation (1974- 1975), (1962- 1975) 

Labour 
organiza lions 	 Local unions in Canada 

Syndicats 	 Syndicats locaux au Canada 
ouvricrs 

Type and affiliation 

Le genre Ct l'afflhiation 

Percentage 
change 

Changement 
procentuel 

1975 	1962 	1974 	1975 	 1975 	1975 
over 	over 
1974 	1962 

1975 par 	1975 par 
rapport 	rapport 
a 1974 	a 1962 

number --- nombre 	 I 

71 72 3,994 4,061 4,044 35.1 - 	0.4 + 	1.3 
2 - 43 5 - - - 
5 5 39 189 187 1.6 - 	1.1 + 379.5 
3 3 362 133 130 1.1 - 	2.3 - 	64.1 

81 80 4,438 4,388 4,361 37.8 - 	0.6 - 	1.7 

20 20 759 1,746 1,985 17.2 + 13.7 + 161.5 
3 3 - 141 146 1.3 + 	3.6 - 
8 8 347 1.143 1.085 9.4 - 	5.1 + 212.7 

32 32 779 1,059 1,085 9.4 + 	2.5 + 	39.3 
63 63 1,885 4,089 4,301 37.3 + 	5.2 + 128.2 

16 16 940 1  1,2542  1,2792 11.1 + 	2.0 + 	36.1 
9 11 325 954 984 85 + 	3.1 + 202.8 
9 7 233 802 611 53 -23.8 + 162.2 

34 34 1,498 3,010 2,874 24.9 - 	4.5 + 	91.9 

178 177 7,821 11,487 11,536 100.0 + 	0.4 + 	47.5 

International unions - Syndicats interna-
tionaux: 
AFL-CIO/CLC FAT-COl/C1'C ....... 
AFL-CIO only - FAT-COt seulement . 
CLC only - CTC seulcinent .......... 
Unaffiliated - Non afflict 	.......... 
Sub-total - Total partiel ........... 

National unions - Syndicats nationaux: 
CLC - CTC ................... 
CSD....................... 
CNTU 	CSN 	................. 
Unaftiliated - Non affiliis ........... 
Sub-total - Total partiel ........... 

Government employees' organizations --
Groupements de fonctionnaires publics: 
PSAC/CLC L'AFPCICTC .......... 
CLC - CFC ................... 
Unaffiliated - Non affiliés ........... 
Sub-total - Total partiel ........... 

Total 	..................... 

1974 

1 For purposes of this table, figures represent locals of the CSAC plus the combined locals of associations and directly chartered 
locals comprising the CSF, which merged in 1967 to form the PSAC. - Aux fins de cc tableau, let chiffrcs representent Ic nombre des 
membres de l'Alliance de Ia Fonction publi9ue du Canada, plus let membres des associations, Ct let organismes faisant panic de Ia FSCC 
qui recoivent dircctcnient une charte. Ccux-la ont créé en se fusionnant en 1967 I'AFPC. 

2 Total locals of components of the PSAC. - Nombre total de sections des groupes de I'AFPC. 



- 31 - 

Chart - 4 	 Graphlque - 4 

Membership of Reporting Labour Organizations as a Percentage of 
Non-Agricultural Paid Workers, 1962, 1968-1975 
Effectif des syndicats ouvriers déclarants selon le pourcentage 
des travailleurs payes non-agricoles, 1962, 1968-1975 
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UnaffIliated International Unions constituted the 
fourth group of local union branches in numerical 
order, accounting for 130 local unions in Canada, or 
1.1% of the total number reported for 1975. 

Table 9 shows that approximately four out of 
every ten organized workers in Canada in 1975 were 
members of local union branches chartered by national 
or purely Canadian unions, as compared with six out of 
every ten who belonged to international unions. 

As will be seen from Table 10, a small number of 
reporting organizations accounted for the preponder-
ant number of local union branches in Canada in 1975 
a concentration similar to that observed in the case of 
union membership. Thus, almost two-thirds of all local 
union branches belonged to 31 labour organizations, 
each having at least 100 locals, including one union 
with 1,224 local branches, which was national, and one 
with 871, which was international in scope. On the 
other hand, 113 reporting organizations, each with less 
than 50 local union branches, had less than one fifth of 
all local unions, and 81 labour organizations, each with 
less than 25 local unions, had less than 10% of all local 
union l)ranches. The two largest industrial local unions 
in Canada had a combined membership of 28,185 one 
was a local of the United Steelworkers of America at 
Sudbury, with a membership of 14,672 and the other 
was a local of the United Automobile Workers at 
Oshawa, with a membership of 13,513. 

Au point de vue numrique, les syndicats interna-
tionaux non affiliés occupant le quatriême rang avec ses 
130 succursales locales au Canada, soit 1.1% de tous ceux 
déclarés en 1975. 

Le tableau 9 démontre qu'environ quatre syndiqués 
sur dix au Canada en 1975 étaient membres de syndicats 
locaux appartenant a des syndicats nationaux ou pure. 
ment canadiens par comparaison a six sur dix qui 
appartenaient a des syndicats internationaux. 

Comme on Ic constatera par Ic tableau 10, un petit 
nombre de syndicats déclarants se composait d'un nombre 
prépondérant de syndicats locaux au Canada en 1975 uite 
concentration comparable a celle remarquéc dans les cas 
des membres des syndicats. Ainsi presque les deux tiers 
des syndicats locaux appartiennent a 31 organisations ou-
vrières dont chacune a au moms 100 succursales locales, y 
compris une union d'envergurc nationale qui comprenait 
1,224 syndicats locaux et une autre, d'envergure inter-
nationale, qui en comprenait 871. D'autre par, 113 
organisations déclarantes dont chacune avait moms de 50 
syndicats beaux cornptaicnt ensemble moms d'un cm-
quième de tous les syndicats beaux et 81 organisations 
des travailleurs ayant chacune moms de 25succursales 
conlprenaient moms de 10 % de tous les syndicats beaux. 
Les deux syndicats beaux industriels les plus considé-
rabies au Canada groupaient ensemble 28,185 membres; 
un était une section locale des Travailleurs unis de l'acier 
d'Atnérique a Sudbury, qui comptait 14,672 syndiqués et 
l'autre était une succursale locale des Travailleurs unis de 
l'automobile it Oshawa qui comptait 13,513 membres. 

TABLE 8. Distribution of Canadian Local Union Branches of Reporting Labour Organizations, 
by Congress Affiliation (1974-1975),(1962. 1975) 

TABLEAU 8. Repartition des syndicats locaux canadiens des syndicats ouvriers dCclarants, 
scion l'afflhiation ala centrale (1974- 1975), (1962.1975) 

Labour 

	

organlzatIon 	 Local branches in Canada 

	

Syndicats 	 Syndicats locaux au Canada 
ouvriers 

Percentage 
change 

Congress affiliation 	 - 
- 	 Changemeni 

Affiliation a Ia centrale 	 procentuel 

1974 	1975 	1962 	1974 	 1975 	 1975 	1975 
over 	over 
1974 	1962 

1975 par 	1975 par 
rapport 	rapport 
a1974 	i1962 

number - nombre 

71 72 3,994 4,061 4,044 35.0 -0.4 + 	1.3 
34 36 1,123 2,889 3,156 27.4 + 9.2 + 181.0 
16 16 9401 1,2542 1,2792 11.1 +2.0 * 	36.1 

121 124 6,057 8,204 8,479 73.5 + 3.4 + 	40.0 
3 3 - 141 146 1.3 + 3.6 - 

81 	 8 1 	347 I 	1,143 1 	1,085 I 	9.4 	- 5.1 1 	+ 212.7 

2 	 - 	 43 	 5 	 - 	 - 	 - 	 - 

3 	 3 	362 	133 	130 	 1.1 	-2.3 	- 64.1 

41 	 39 	1,012 	1.861 	1,696 	 14.7 	-8.9 	• 67.6 
178 	177 	7.821 	11,487 	11536 	100.0 	+0.4 	+ 47.5 

Canadian Labour Congress - Congris du Travail du Canada: 

Al'L-CIO/CLC - FAT-COIICTC ............... 
CLC only - CTC seulement .................. 

I'SAC/CLC 	L'AEI'CICTC .................. 
Sub-total - Total partiel 

Centrale dry syndicats démocrariques ............. 
Confederation of National Trade Unions - Confédération 
des syndicats nationaux .................... 

American Federation of Labour and Congress of Industrial 
Organizations only -. FCdCration ansCricainc du travail ci 
congrés des organisations industrielles seuletnent ...... 

Unaffiliated international unions - Syndicats internationaux 
non affilids 

Unaffiliated national unions - Syndicats nationaux non 
affiliCs 	.............................. 

Total .............................. 

See footnote(s) Table 7. - Voir note(s) tableau 7. 
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TABLE 9. Number of Local Branches and Canadian Membership of Reporting Labour Organizations 
in Canada, by Type of Organization Granting Charter (1974- 1975). (1962- 1975) 

TABLEAU 9. Nombre de syndicats locaux et effectif canadien des syndicats ouvriers déclarants, 
selon le genre de syndicat émettant Ia cliarte (1974- 1975), (1962- 1975) 

Local branches in Canada 

Syndicats beaux au Canada 

Percentage 
change 

Type of organization granting charter 	 ciiangment 
Genre de syndicat emettant Ia charte 	 procentuel  

1962 	1974 	 1975 	 1975 	1975 
over 	over 
1974 	1962 

1975 par 	1975 par 
rapport 	rapport 
1 1974 	11962 

number - nonibre 

International unions - Syndicats internationaux 	. . 4,438 4,388 	4,361 37.8 - 	0.6 1.7 
National unions - Syndicats nationaux 	.......... 1,590 3,845 	4,058 35.2 + 	5.5 + 155.2 

Government employees' organizations - Groupements 
de fonctionnaires publics 	................. 1,498 3,010 	2,874 24.9 4.5 + 	92.0 

Directly chartered locals - Syndicats beaux 1 charte 
295 244 	243 2.1 - 	0.4 - 	17.6 

Canadian Labour Congress - Congths du Travail du 
180 110 	97 0.9 - 11.8 - 	46.1 

directe 	.............................. 

- 130 	142 1.2 + 	9.2 - 
Confederation of National Trade Unions - Confédé- 

Canada 	.............................. 
Centrale des syndicats democratiquec 	............. 

115 4 	4 - - - - 	96.5 ration des syndicats nationaux 	................ 

Total 	............................ 7,821 11,487 	11,536 100.0 + 0.4 + 	47.5 

Membership in Canada 

Effectif au Canada 

Percentage 
change 

Changement 
procentuel 

1975 1975 1962 1974 1975 
over 
1974 

over 
1962 

1975 par 1975 par 
rapport 
11974 

rapport 
1 1962 

number - riombre % 

1,011,676 1,486,638 1,511,832 55.3 + 	1.7 + 	49.4 
292,126 768,458 772,533 28.2 + 	0.9 + 164.5 

179,179 397,251 422,070 15,4 + 	6.3 + 135.6 

31,924 30,485 29,831 1.1 - 	2.2 6.6 

18,594 17,601 15,099 0.6 - 14.2 - 	18.8 
- 12,242 14,070 0.5 + 14.9 - 

13,330 642 662 -- + 	3.1 - 	95.0 

1,514,905 2,682,832 2,736,266 100.0 + 	2.0 + 	80.6 

International unions - Syndicats internationaux . 
National unions - Syndicats nationaux ......... 

(;overnmcnt employees' organizations -. Groupements 
de l'onctionnaires publics ................. 

Directly chartered locals - Syndicats locaux I charte 
directe ........................... 
Canadian Labour Congress - Congrés du Travail du 
Canada .......................... 

Centrale des syndicats democratiques 
Confederation of National Trade Unions - Confédé-
ration des syndicats nationaux ............ 

Total........................... 
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TABLE 10. Distribution of Reporting Labour Organizations, by Number of 
Local Branches in Canada, 1975 

TABLEAU 10. Repartition des syndicats ouvriers déclarants, selon le nombre de 
syndicats locaux au Canada, 1975 

	

International unions 	 National unions 

Local branches 	 Syndicats interna tionaux 	 Syndicatsnationaux 

Syndicats locaux 
Unions 	 Locals 	 Unions 	 Locals 

Syndicats 	 Locaux 	 Syndicats 	 Locaux 

number 	 number 	 number 	 number 
% 

nombre 	 nombre 	 nombre 	 nombre 

Under 10 locals - Moms de 10 syndicats 
locaux.................. 

10- 24 locals - syndicats locaux. 

25- 49 

50- 99 

100-199 

200-299 

300-399 

400 locals and over - syndicats beaux 
et plus 	.................. 

Total - 

18 22.5 72 1.6 

18 22.5 280 6.4 

18 22.5 636 14.6 

15 18.8 1,045 24.0 

9 11.3 1,239 28.4 

1.2 218 5.0 

1 1.2 871 20.0 

80 100.0 4,361 100.0 

Government employees' 
organizations 

Groupements de fonction- 
naires publics 

19 30.1 96 

14 22.2 195 

8 12.7 305 

11 17.5 768 

6 9.5 731 

4 6.4 982 

1 1.6 1,224 

63 100.0 4,301 

All unions 

Tous syndicats 

2.2 

4.5 

7.1 

17.9 

17.0 

22.8 

28.5 

100.0 

Unions 	 Locals 	 Unions 	 Locals 

Syndicats 	 Locaux 	 Syndicats 	 Locaux 

number 	 number 	 number 	 number 

nombre 	 nombre 	 nombre 	 nombre 

Under 10 locals - Moinsde 10 syndicats 
beaux 	.................. 

10- 24 locals - syndicats beaux. 

25- 49 	 - 

50- 99 

100-199 

200-299 

300-399  

400 locals and over - syndicats beaux 
et plus 	.................. 

Total 	.................. 

3 8.8 18 0.6 

9 26.4 170 5.9 

6 17.7 198 6.9 

7 20.6 454 15.8 

5 14.7 753 26.2 

2 5.9 565 197 

2 5.9 716 24.9 

I 	100.0 1 	2,874 I 	100.0 

40 22.6 186 

41 23.2 645 

32 18.1 1,139 

33 18.6 2,267 

20 11.3 2,723 

7 4.0 1,765 

2 1.1 716 

2 1.1 2,095 

177 100.0 11,536 

1.6 

5.6 

9.9 

19.7 

23.6 

15.3 

6.2 

18.1 

100.0 
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TABLE 11. Distribution of Canadian Local Branches of Reporting Labour Organizations, 
by Number of Members, 1975 

TABLEAU 11. Repartition des syndicats locaux canadiens des syndicats ouvriers déclarants, 
selon le nombre de membres, 1975 

Local unions in Canada - Syndicats locaux au Canada 

Membership range 

Taille de l'effcctif 

International unions 

Syndicats internationaux 

Number 	 Local unions 

Nombre 	Syndicats locaux 

number 
% 

nombrc 

National unions 

Syndicats nationaux 

Number 	 Local unions 

Nombre 	Syndicats beaux 

number 

nombre 

Under 10 members -- Moms de 10 membres. 29 119 2.7 31 240 5.6 
10- 	24 members - membres 49 340 7.8 42 790 18.4 
25- 	49 61 653 15.0 44 762 17,7 
50- 	99 66 924 21.2 47 843 19.6 

100- 	199 70 908 20.8 55 736 17.1 
200- 	299 57 401 9.2 37 307 7.1 
300- 	399 56 252 5.8 37 195 4.5 
400- 	499 	,, 	, 45 145 3.3 30 105 2.4 
500- 	999 62 319 7.3 44 211 4.9 

1,000.1,999 '  42 170 3.9 24 72 1.7 
2,000.2,999 	. 	" 25 51 1.2 11 21 0.5 
3.000-3,999 	 " 16 27 0.6 6 10 0.2 
4,000-4,999 11 20 0.5 2 2 0,1 
5,000 members and over - membres et plus 18 32 0.7 3 7 0,2 

Total 	....................... I 4,361 100.0 1 4,301 100.0 

Government employees' 
organizations All unions 

Groupements de fonction- Tous les syndicats 
naires publics 

Number Local unions Number Local unions 

Nombre Syndicats beaux Nombre Syndicats locaux 

number number 

nombre nombre 

Under 10 members 	Moms dc 10 membres. 13 386 13.4 73 745 6.4 
10- 	24 members - membres 21 491 17.0 112 1,621 14.0 
25- 	49 	'. 	" 28 558 19.4 133 1,973 17.1 
50- 	99 	.' 	•' 31 508 17.7 144 2,275 19.7 

100- 	199 31 429 14.9 156 2,073 18.0 
200- 	299 	 " 28 177 6.2 122 885 7.7 
300- 	399 22 80 2.8 115 527 4.6 
400- 	499 20 57 2.0 95 307 2.7 
500- 	999 	•' 25 114 4.0 131 644 5.6 

1,000.1,999 	 " 21 43 1.5 87 285 2.5 
2,000.2,999 	 " 5 9 0.3 41 81 07 
3,000-3,999 	 " 2 2 0.1 24 39 0.3 
4,000-4,999 	" 2 3 0.1 15 25 0.2 
5,000 members and over - 	membres et plus 5 17 0.6 26 56 0.5 

Total ...................... I 	I 	2,874 	100.0 	 11,536 	100.0 

1 This column is non-additive. - Cette cobonne n'est pas censée étre additionnée. 
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TABLE 12. Reporting Labour Organizations with 25,000 or More Members 

Resident in Canada, 1974 and 1975 

TABLEAU 12. Syndicats ouvriers déclarant au moms 25,000 membres 

rdsidant au Canada, 1974 et 1975 

Type and name of union 

Locals in Canada 

Locaux au Canada 

Membership in Canada 

Effectif au Canada 

Percentage 
Genre et norn du syndicat change 1975 

1974 1975 1974 1975 
Osangement 

procentuel 1975 
par rapport 

11974 

International unionsl - Syndicats internationauxt: 

861 871 186,998 183,240 6.7 - 	2.0 

Auto Workers (CLC) - Travailleurs de l'automobile 
115 110 118.263 117,215 4.3 - 	0.9 (CTC) 	.......................... 

22! 218 87.009 92,789 3.4 + 	6.6 

Steelworkers - Métallurgistes .............. 

Carpenters - Menuisiers .................

Teamsters (bid.) - Camionneurs (md,) 35 32 75,638 75,838 2.8 + 	0.3 

Electrical Workers (IBEW) - Electriciens (IBEW) 118 126 62,011 67,670 2.5 + 	9.1 

39 57,642 61.119 2.2 + 	6.0 Labourers - Manoeuvres 	................ 38 

Meat Cutters and 	Butcher Workmen of North 
America Anialgamased - Découpeurs de viande 
et bouchers Unisd'Amërique 141 143 55.996 56,679 2.1 + 	1.2 

Machmiats - Machinistea 	...............I 173 173 57,209 56,484 2.0 1.3 

Woodworlcers - Bücherons ............... 64 68 52.912 53,665 2.0 + 	1.4 

Service Employees, International Union - Union 
internationale des travailleurs de service 22 21 49,773 51,355 1.9 + 	3.2 

Retail Clerks - Commisdedétail 12 13 40,328 43,300 1.6 + 	7.4 

67 67 33,796 38,671 1.4 + 14.4 Plumbers - Plornbiers 	.................. . 

Musicians, American Federation of - Fédération 
37 38 31,928 33,879 1.2 + 	6.1 

International 	Union 	of Operating Engineers 	- 
Union internationale des mecaniciens do machines 

27 26 30,373 32,451 1.2 + 	6.8 

Hotel Restaurant Employees - Employés d'hôtel, 
26 28,101 29,115 1.0 + 	3.6 

Retail, Wholesale Union - Union des employés de 

américaine de musiciens . ............... . 

39 22,812 25,918 1.0 + 13.6 

fixes 	........................... . 

motel et restaurant ................... 28 

Sub-total - Total parnel ............... 2,010 990,789 1,019,388 37.3 + 	2.9 

gros,dedétail 	..................... 41 

lational Unions - Syndicats nationaux: 

2. ,000 

Public Employees (CUPE) (CLC) - Employéu Pu- 
blics (CUPE) (CTC)................... 1,027 1,224 185,546 217.246 7.9 + 17.1 

Public Service Alliance of Canada (CLC) - L'Al- 
liance do Ia Function publique du Canada (CTC) 16 16 135,957 2  143.0682 - + 	5.2 

Quebec Teachers (bid.) - Enseignants du Québec 
72 71 84,905 83,268 3.0 - 	1.9 

Ontario Public Service Employees Union (md.) - 
Syndicas des employés de Ia fonction publique 

511 348 55,970 56,132 2.0 + 	0.3 

Canadian Paperworkers Union (CLC) - Syndicat 

(Ind.)........................... . 

canadien des travailleurs du papeir (CTC) 185 211 54,325 54,294 2.0 - 	0.1 

de l'Ontario (md.).................... 

Social Affairs Federation (CNTIJ) - Federation 
315 285 61,330 49,343 1.8 - 19.6 des affairea socialea (CSN) ...............

Railway, Transport (CBRT) (CLC) - Cheminots Ct 
autresemployésdestransports(CBRT)(CTC) . . 208 208 37,189 37,292 1.4 + 	0.3 

See footnote(s) at end of table. - Voir note(s) a Is fin du tableau. 
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TABLE 12. Reporting Labour Organizations with 25,000 or More Members 

Resident in Canada, 1974 and 1975 - ('oncluded 

TABLEAU 12. Syndicats ousrriers déclarant au moms 25,000 members 
residant au Canada, 1974 et 1975 - fin 

Type and name of union 

Locals in Canada 

Locaux au Canada 

Membership in Canada 

['11oct11 au Canada 

- Percentage 
Genre Ct nom du syndical change 1975 

over 1974 
1974 1975 1974 1975 - 

('hangement 
procentuel 1975 

par rapport 
1974 

National unions 	- 	Concluded - 	Syndicats natio- 
naux 	-- tin: 

Quebec Government lmployees tind.) - Fonction- 
naires provinclaux du Québec (md.) 149 157 33,092 35,424 1.3 + 	7.1 

British Columbia Government Employecs Union 
(CLC) - Syndical dcv (onclionnaires provinciaux 
sic Is Colombie-Britannique (ETC) 25 24 27,622 32.049 1.2 + 16.0 

The ('lvii Service Associ!ion of Alberta (CLC) - 
L'As.soçjtjon des fonctionnaires provincraux de 
'Alberta (CTC) 	..................... 69 70 26,396 28,987 1.1 + 98 

lcdcration 	of 	Public 	Service 	Imployces 	Inc. 
(('NTLI) 	l-edération dcv cmployés sic services 

299 278 28,529 28,300 1.0 - 	0.8 public inc. (CSN) .................... .

Sub-total - Total partial............... 

. 

2,892 594,904 622,335 22.7 + 	4.6 

All other unions -- Tous autres syndicata 

..876 

6.611 6.634 1.097.139 1.094.5431 40.0 - 	0.2 

Total 	of 	all 	reporting 	unions - Total, 	bus 
syndicals declaranta ................ 11,487 11.536 2,682,832 2,736,266 100.0 + 	2.0 

rAIl unions not identified as independent (md.) are affiliated with the AFL-CLO/CLC. - Les divers syndicats non insliqués comme indépcndantv (md.) sont af' 
lilies a IAT.COl/C1C. 

2 Not included in sub-totals. - Pas inclus dans Ic total partiel. 

TABLE 13, International Unions Failing to Qualify as Reporting 

Organizations, 1975 

TABLEAU 13. Syndicats internationaux qui ne peuvent étre quaIifis 

comme syndicats ouvriers déclarants, 1975 

Name of union 

Nom du syndicat 

Address 

Adresse 

Number or 
locals 

Nombre sic 
beaux 

Membership 

Effectif 

Glass Bottle Blower's Association of the 	United States and 
Canada (AFL'CIOlCIC) - Association des soufficurs de bou- 
TelIks dc verre des I'tats-Unis ct du Canada )FAT COI/CrC) I 36 

International Mailers' Union (md.) - Union internationale des 
I 22 

International Plate Printers, Die Stantpers and Engravers' union 

Des Moines, Iowa .................... 

ol North America (AFL'CIO/C LCI - Union internationale des 

Philadelphia, Pa..................... 

conumis i l'expédition par Ia poste (Ind.) 	............. 

graseurs sur plaquc, matriccurs Ct graveurs (FAT-('OIICTC) 2 24 

International Association of Sideroraplters (AFL-CLO1CLC)- 
Association intcrnationalc des siderographes (FAT'COI/CTC) 

Mt. Vernon, N.Y..................... 

I 5 Aasnondalc. Virginia................... 

Total ........................... 5 87 
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Chart - 5 Graphlque - 5 
Membership of the Six Largest intemationai Unions in Canada, 1962, 1968-1975 
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3. Distribution by Provinces 
In Table 14A are presented data on the member-

ship and number of local union branches of labour 
organizations reporting for 1974 and 1975, by prov-
ince. As in the preceding year, the membership of 
labour organizations reporting for 1975 was most 
highly concentrated in the central provinces of Ontario 
and Quebec, which taken together. contained about 
65.7% of the total Canadian membership reported. Of 
the 2,736,266 members reported for 1975, 1,011.663, 
or 37.01/f, were in the province of Ontario, representing 
a numerical gain of 26.139, or 2.7, over the corre-
sponding figure for 1974. Quebec came second in the 
number of organized workers reported for 1975. with 
784,011 or 28.7% of the total union membership, a 
decrease of 15,006, or 1.9%, since 1974; and British 
Columbia was in third place with 372,376, or 13.6% of 
the total union membership reported, representing a 
gain of 13,612 or 3.8%, between the reporting years 
1974 and 1975. 

As will be seen from Table 1413, the province of 
Ontario accounted for almost 50% (45.2) of the more 
than one million Canadian workers belonging to 
international unionS reporting under the Act for 1975, 
as compared with 21.7% of the total membership of 
national unions (Table 14C). Canadian workers be-
longing to national unions were concentrated chiefly in 
the province of Quebec, where the number amounted 
to 380,586, or 47.4% of the total membership of 
national labour organizations throughout the country. 
On the other hand, union members belonging to 
international unions in Quebec constituted 21 .7% of 
the total menibership of international unions in 
Canada. As already noted, the Quebec-based Confeder-
ation of National Trade Unions accounted for 152,876 
or approximately 19.5 1/c of the total union members 
throughout the province. 

Table 14D shows that, in 1975, 36.7% of the 
total membership of organizations composed of federal 
and provincial government employees was concen-
trated in the province of Ontario, compared with 
12.3% in the province of British Columbia, 17.91/c in 
Quebec and 10.3% in the province of Alberta.  

3. Repartition par provinces 
Le tableau 14A contient des données étahlies par 

provinces concernant le nombre de membres ainsi que Ic 
nombre de syndicats locaux des organisations ouvrières 
qui ont produit des iléclarations pour les anriées 1974 et 
1975. Comme l'annCe précCdente I'effectif des syndicats 
ouvriers qui ont soumis des declarations pour I'année 
1975 est surtout concentré dans les provinces centrales 
d'Ontario et du Québec qui, prises ensemble, groupaient 
presque 65.7 % de bus les syndiqués canadiens. Sur 
l'effectif de 2,736,266 menibres déclaré en 1975, 
1,011,663 ou 37.0% étaient des residents de l'Ontario cc 
qui signifie un accroissement numérique de 26.139 ou de 
2.7 % par rapport au chiffre correspondant pour l'année 
1974. Le Québec, pour cc qui est du nombre de syndiqués 
déclarC en 1975 se classait en deuxiCme place avec 
784,011 ou 28.7 % de tous les syndiqués, soil une 
diminution de 15,006 ou de 1.9% par rapport a 1974 et 
Ia Colombie-Britannique se classait en troisièine place avec 
372,376 OU 13.6 % de l'effectif global de syndiques, ce 
qui representait one augmentation de 13,612 ou de 3.8% 
dans Ia période écoulée entre les années de declaration 
1974et 1975. 

Comme on Ic constatera en examinant Ic tableau 
1413. Ia province d'Ontario renfermait près de 50% (45.2) 
du million et plus de travailleurs canadiens appartenant a 
des syndicats internationaux ayant déposé des déclara-
tions conformément a Ia loi pour 1975, comparativement 

de l'effectif global des syndicats nationaux 
(tableau 14C). Les travailleurs canadiens appartenant aux 
syndicats nationaux étaient surtout concentrCs dans Ia 
province de QuCbec, leur nombre s'élevant a 380,586 ou 
47.4 % de l'effectif total des syndicats nationaux a travers 
Ic pays. D'autre part, les syndiqués appartenant a des 
syndicats internationaux thins Ia province de Québec 
constituaient 21.7% de l'effectif des syndicats inter-
nationaux au Canada. Comme on l'a déjà signalé, Ia 
Confédération des syndicats nationaux, qui a son siege 
social dans Ic QuCbec, comptait 152,876 membres ou 
environ 19.5% de tous les syndiqués de cette province. 

Le tableau 14D montre qu'en 1975, 36.7% de tous 
les membres d'associations groupant des fonctionnaires 
fédéraux et provinciaux étaient concentrés dans ha pro-
vince d'Ontario par rapport a 12.3 % dans Ia Colombie-
Britannique, it 17.9 % au Québec et a 10.3 % dans Ia 
province de l'Alberta. 

The provincial distribution of the membership 	 La repartition, par province ci scion l'affiliation, des 
and local union branches of labour organizations 	sections locales des syndicats ouvriers ayant produit des 
reporting for 1975 by affiliation, is presented in Tables 	declarations pour 1975, apparait aux tableau 15A, ISB, 
15A, 15B, 16A and 16B. 	 16A et 16B. 
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TABLE 14 A. Distribution of Membership and Local Union Branches of All Reporting Labour Organizations, 

by Province (1974. 1975), (1962- 1975) 
TABLEAU 14 A. Repartition de I'effectif et des syndicats beaux de tousles syndicats ouvriers déclarants, 

par province (1974- 1975), (1962- 1975) 

All reporting labour organizations - Tous lea syndicats ouvriers déctarants 

Local branches Membership 

Syndicats locaux Effectlf 

Percentage change 
Province - 

Changemcnt procentuel 

1974 1975 1962 1974 1975 
1975 over 

1974 
1975 over 

1962 

1975 par 1975 par 
rapport rapport 
a1974 al962 

number - nombre 

344 362 22,105 51,417 52,858 1,9 + 	2.8 + 139.1 
Prince Edward Island - lle-du-Prjncc'Edouard 76 84 2,643 7,347 8,417 0.3 + 14,6 + 218.5 

483 489 47,279 79,551 80,496 2.9 + 	1.2 + 	70.3 
472 488 31,707 62,912 66,157 2,4 + 	5.2 + 108.7 

3,392 3,374 353,621 799,017 784,011 28,7 - 	1.9 + 121.7 
3,907 3,831 647,485 985,524 1,011,663 37.0 + 	2.7 + 	56,3 

484 509 70,974 108.486 114,680 4.2 + 57 + 	61.6 

Newfoundland - Terre-lleuve.... ... ............. 

446 484 48,147 68.224 73,486 2.7 + 	7,7 + 	52.6 

Nova Scotta - Nouvelle-Ecosse .................. 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 	............. 

653 661 78,034 157.458 167,335 6.1 + 	6.3 + 114.4 

Québec.............................. 
Ontario 	............................. 

British Columbia - Colombie-Britannique 1,175 1,193 192.502 358,764 372.376 13.6 + 	3.8 + 	93.4 

Manitoba 	.............................. 
Saskatchewan 	............................ 

22 22 1.358 1,610 1,909 0.1 + 18.6 + 	40.6 

Alberta................................

Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest. , . 33 39 901. 2,522 2,878 0.1 + 14.1 + 219.4 
Yukon 	................................ 

More than one province - Plus d'une province - - 18,149 I I - - - 

Canada 	........................... 11,487 11.536 1,514.905 2,682,832 2.736,266 100.0 + 	2.0 + 	80.6 

I Membership allocated according to province in which the members are actually employed, - SyndiquCs répartis swvant Ia province dana laqueUe Us sont effecti-
vement employés. 

TABLE 14 B. Distribution of Membership and Local Union Branches of Reporting International Labour Organizations 

by Province (1974- 1975), (1962.1975) 
TABLEAU 14 B. Repartition de l'effectif Ct des syndicats locaux des syndicats ouvriers intemationaux déclarants, 

par pn'oince (1974- 1975), (1962- 1975) 

International unions - Syndicats internationaux 

Local branches Membership 

Syndicats beaux Eflectif 

Percentage change 
Province - 

Changement procentuel 

1975 over 1975 over 1974 1975 1962 1974 1975 

1975 par 1975 par 
rapport rapport 

1974 a 1962 

number - nombre % 

89 93 17.461 30,352 30,494 2.0 + 	0.5 + 	74,6 
Prince Edward Island - 1.)e'du-Prince-Edouard 15 16 869 1,819 1,960 0.1 + 	7.8 + 125,6 

160 160 30,351 39,700 40,099 2.7 + 	1.0 + 	32.1 
187 189 20,980 28,552 30,720 2.0 + 	7.6 + 	46.4 

Newfoundland - Terre-tleuve.... ... 	.............. 

909 896 195,152 323,148 327.999 21.7 + 	1.5 + 	68.1 

Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse .................. 

2,000 1,992 473.219 676,757 682,924 45.2 + 	0.9 + 	44.3 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 	............. 
Québec ............................... 

212 214 53,374 66,783 66.409 4.4 - 	0.6 + 	24.4 
168 164 27,286 29.542 30.665 2.0 + 	3.8 + 	12.4 
253 243 49,034 80,176 86.222 5,7 + 	7,5 + 	75.8 

Ontario 	............................. 

British Columbia - Cobombie-Brisannique 381 377 128,536 207,772 211.859 14.0 + 	2.0 + 	64,8 

Manitoba 	............................. 

10 11 133 1,053 1,337 0.1 + 27.0 I 

Saskatchewan 	........................... 
Alberta ............................... 

Northwest Tenibories - Territoiresdu Nord-Ouest. . 4 6 - 984 1,144 0.1 + 16.3 2 
Yukon 	................................. 

More than one province - Plus d'une province - - 15,281 3 3 - - - 

Canada ........................... 4,388 4,361 1,011,676 1,486,638 1,511,832 100.0 + 	1.7 + 	49.4 

1 Comparable data for years prior to 1967 are not available. - Les donnCet comparables des années antérleures de 1967 ne sont pas connues 
2 No members in 1962- Aucun effectif en 1962. 
3 See footnote. Table 14 A. - Vole note, tableau 14 A. 



TABLE 14 C. Distribution of Membership and Local Union Branches of Reporting National Labour Organizations, 
by Province (1974- 1975). (1962- 1975) 

TABLEAU 14 C. Repartition de l'effectif et des syndicats beaux des syndicats ouvriers nationaux déclarants, 
par province (1974- 1975), (1962- 1975) 

National unions Syndicats nationaux 

Province 

Local branches 
- 

Syndicats beaux 
Membership - Effectif 

Percentage change 

Changetnent procentuol 

1974 1975 1962 1974 1975 1975 over 	1975 over 

1975 par 	1975 par 
rapport 	rapport 
11962 	i I')74 

number - nombre 

53 60 2.171 7,172 7,630 1.0 + 	6.4 + 25 1,5 
Prince Edward Island - rIe-du-Prmnce-Edod 16 24 1.012 1,780 2,308 0.3 + 29.7 + 128.1 

159 166 8,194 21.275 21,117 2.6 - 	0.7 + 157.7 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 177 186 5.820 24,848 25,531 3.2 + 	2.8 + 338.7 

1.957 1,935 138,302 404,435 380,586 47.4 - 	5,9 + 175.2 
763 863 88,055 159,339 173.752 21.7 + 	9.1 + 	97,3 
100 124 12.128 20,418 24,494 3.0 + 20.0 + 102.0 

Newfoundland - TcrrL'-Neuve 	............ ... 

145 184 10.473 17.597 20,468 2.6 + 16.3 + 	95.4 

Nova Scotia 	Nouvlle-Ecosse ........... ... 

198 215 11.117 36,944 37,760 4.7 + 	2.2 + 239.7 
Brittsh Columbia - Colombie-Britannique 	- . 516 539 43.011 105,053 108,613 13.5 + 	3.4 + 152.5 

Ont.irts, 	........................ ... 

Manitoba 	....................... ... 

1 1 588 14 15 .. + 	7,1 - 	97.5 

Saskatchewan 	..................... ... 

Northwest Territories - Territoires du Nord- 

Alberta ......................... ... 

4 4 403 68 90 .. + 32,4 - 	77,7 

Yukon 	......................... ... 

Oucst 	......................... ... 

More than one province - Plus d'une province - - 2,776 I I - - 

Canada 	....................... 4,089 4.301 324,050 798.943 802,364 100.0 + 	0.4 + 147.6 

I See footnote, Table 14 A. - Voir note, tableau 14 A 

TABLE 14 D. Distribution of Membership and Local Union Branches of Reporting Labour Organizations 

Composed of Government Employees, by Province (1974- 1975). (1962- 1975) 

TABLEAU 14 D. Repartition de I'effectif et des syndicats locaux des groupements de fonctionnaires publics 

par province (1974.1975), (1962- 1975) 

Government employees' organizations 	Grouperneuts dv fonclionnaires publics 

Local branches 
Membership - Elfectif 

Syndicats beaux 

Percentage change Province 

Changemcnc procentuel 

1975 over 1975 over 1974 1975 1962 1974 1975 

1975 par 1975 par 
rapport 
11974 

rapport 
a 1974 

number - nombre 

Prince 	Edward 	Island - lle-du'Prinee-Ldouard 
Newfoundland 	Terte-Nepve 	........... .. 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 	.......... ... 

202 
45 

164 
108 
526 

209 
44 

163 
113 
543 

2.473 
762 

8,734 
4,907 

20,167 

13,893 
3,748 

18,576 
9.512 

71,434 

14,734 
4,149 

19,280 
9,906 

75,426 

3.5 
1.0 
4.6 
2.3 

17.9 

+ 	6.1 
+ 10.7 
+ 	3.8 
+ 	4.1 
+ 	5.6 

+ 495,8 
+ 444.5 
+ 120.8 
+ 1(119 
+ 274.0 Quebec 	........................ .. 

British Columbia - Colombie-Britanniquc 	. - 

1,144 
172 
133 
202 
278 

976 
171 
136 
203 
277 

86.211 
5,472 

10,388 
17,883 
20,955 

149,428 
21,285 
21.08$ 
40.338 
45,939 

154,987 
23,777 
22,353 
43,353 
51,904 

36.7 
5.6 
5.3 

10.3 
12.3 

+ 36.7 
+ 11.7 
+ 	6.0 
+ 	7.5 
+ 13.0 

+ 	79.8 
+ 334,5 
+ 115.2 
4 142,4 
+ 147.7 

Ontario 	........................ . 

Manitoba 	....................... ... 

11 10 637 543 557 0.1 + 	2.6 - 	12.6 

Saskatchewan 	.................... ... 

Northwest 	Territories - Territoires 	du 	Nord- 

Alberta 	........................ ... 

Yukon 	........................ .... 

More than one province - Plus d'une province 
Ouest 	........................ ... 25 

- 
29 
- 

498 
92 

1,470 
I 

1,644 
I 

0,4 
- 

+ 11.8 
- 

+ 230.1 
- 

Canada 	....................... 3,010 2.874 179,179 397.251 422,070 100.0 + 	6.3 + 135.6 

I S. footnote, Table 14 A. - Voir note, tableau 14 A. 
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Chart - 7 
	

Graphlque —7 

Membership of Reporting Labour Organizations by Province, 1975 

Effectif des syndicats ouvriers déclarants, par provInce, 1975 
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Chart - 8 	 Graphlque-8 

Percentage Increase In Membership of Reporting Labour Organizations 
by Province, 1962-1975 
Accroissement procentuel des effectifs des syndicats ouvriers déciarants 
par province, 1962-1975 
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Québec ........................297,843 
Ontario 	....................... 

78,354 6.1 

Manitobi 	......................63,241 
Saskatchewan .....................

-. Bnitith Columbia 	Colombie-Britannique. . 185,571 14.6 
Alberta ......................... 

1,337 0.1 Yukon 	........................ 
Northwest Territories - Trrritosres du Nord- 
Quest 	........................ 1,144 0.1 

Canada ..............
:::::_L"27i.1 
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TABLE IS A. Provincial Distribution of Membership of Reporting International Labour Organizations, 

by Affiliation. 1975 

TABLEAU ISA. Repartition provinciale de I'effectif des syndicats ouvriers internationaux déclarants, 
scion l'affiiiation, 1975 

Membership - Effectif Total 

AFL-C1O/CLC 

EAT-COl/CTC 

uinber 

sombre 

AFL-CIO 
only 

FAT-COI 
seulement 

number 

nombre 

CLC only 

CTC seulement 

number 
% 

nombre 

UnaffThated 

Non affilsés 

number 

nombre 

Pur 

	

Mernhcrship 	cent 

	

Itffcctif 	Pour' 
centage 

number 

nombre 

TABLE IS B. Provincial Distribution of Membership of Reporting National Labour Organizations.' 

by Affiliation. 1975 

TABLEAU 15 B. Repartition provinciale de i'effectif des syndicats ouvriers nationaux dCclarants', 

selon l'affiliation, 1975 

Membership - Effactif lotal 

PTo'u1ce Per 
CLC CNTU 	PSAC/CLC Unaffiliated Membership cent 
- CSD 	 - 	 - - - - 

CrC CSN 	L'AFPC/CTC Non affiliés FiTectif Pour- 
centagc 

number number number number number number 
- - - 

96 
- 

nombre nombre nornbre nombre nombre nombre 

18,114 3.4 - - - - 3,063 2.1 1,187 0.3 22,364 1.8 
Prince li4ward Island - IJe-lu-Prince-Edouard 5,384 1.0 - - - - 1.003 0.7 70 - - 6,457 0.5 

27,925 5.3 - - - - 9,303 6.5 3,169 0.9 40,397 3.3 

Newfoundland - Terre-Neuve 	............ 

26,267 5.0 - - 63 0.1 4,743 3.3 4.364 1.2 35.437 2.9 
78,537 14.8 26,101 100.0 151,964 99.8 24.190 16.9 175,220 47.2 456.012 37.2 

Nova Scotia - NouveUe'Ecosar ............ 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick....... 

153,050 28.8 - - 187 0.1 66,766 46.5 108,736 29.3 328,739 26.9 
Québec 	......................... 
Ontario 	........................ 

35,140 6.6 - - - - 6.649 4.6 6.482 1.7 48.271 4.0 
36,577 6.9 - - - - 4,455 3.1 1.789 0.5 42,821 3.5 
54,507 10.3 - - - - 8,996 6.3 17,610 4.7 81.113 6.6 

Manitoba 	........................ 

British Columbia - Colombie-Britannique 	. . 95,225 17.9 - - - - 12.530 8.7 52,762 14.2 160,517 13.1 

Saskatchewan ...................... 

57 -' - - - - 410 0.3 105 .. 572 0.1 

Alberta ......................... 

Northwest Territories - Territoires 	du Nord- 

Yukon 	.......................... 

111 -- - - - - 1,468 1.0 155 -- 1,734 0.1 Oucet ...........................

Canada 	...................... 530,894 100.0 26.101 100.0 152,214 100.0 143,576 100.0 371,649 100.0 1,224,434 100.0 

1 Including government employees' organizations. - Y compris las groupements de fonctionnaires publics 
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TABLE 16 A. Provincial Distribution of Local Union Branches of Reporting International Labour Organizations. 

by Affiliation, 1975 

TABLEAU 16 A. Repartition provinciale des syndicats locaux des syndicats ouvriel-s internatiolsaux déclarants, 

selon I'affiliation, 1975 

Province 

Local branches - Syndicats beaux Total 

AFL-CIO Local Per 
AFL-CIO/CLC only CLC only Unaffihiated branches cent 

FATCOl/cTC FAT-('Ol CTC seulenient Non affiiiés Syndicats Pour- 
seulement beaux centage 

number number number number number 
% - 

sombre nombre nombre nombre numbre 

Newfoundland - Terre-Neuve ........... 92 2.3 - - - - 1 0.8 93 2.1 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince-Edouard 15 0.4 - - - - I 0.8 16 0.4 

142 3.5 - - ii 5.9 7 5.4 160 3.7 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 180 4.4 - - 2 1.1 7 5.4 189 4.3 

851 21.0 - - 24 12.8 21 16.1 896 20.6 
1,819 45,0 - - 124 66.3 49 37.7 1.992 45.7 

205 5.1 - - 2 1.1 7 5.4 214 4.9 
150 3.7 - - 2 1.1 12 9.2 164 3.8 

Nova Scotia - Nouvelbe-Ecosse 	.......... 

225 5.6 - - 8 4.2 10 77 243 5.6 

Québec 	........................ 
Ontario 	........................ 

British Columbia - Colombie-Britannique . . 348 8.6 - - 14 7.5 15 11.5 377 8.6 

Manitoba 	....................... 

Saskatchewan 	.................... 

II 0.3 - - - - - - II 0.2 

Alberta 	........................ 

Northwest Territories - Territoires du Nord- 

Yukon 	........................ 

6 0.1 - - - - - 6 0.1 Ouest 	........................ 

Canada 	...................... 4,044 100.0 - - 187 100.0 130 10010 4.361 100.0 

TABLE 16 B. Provincial Distribution of Local Utsion Branches of Reporting National Labour Organizations,' 
by Affiliation, 1975 

TABLEAU 16 B. Répartitlois provinciale des syndicats locaux des syndicats ousriers nationaux declarants', 
selon I'affiliation, 1975 

Province 

Local branches - Syndicats locaux Total 

Local Per 
CLC CNTU PSACfCLC Unaffiiated brandies cent 

-- CSI)  
CrC CSN L'AFPC/CTC Non affiliés Syndicats Pour- 

beaux centage 

number number number number number number 
- % - - - - 

nombre nombre nombre sombre rsoinbre nombre 

212 7.1 - - - - 43 3.4 14 0.8 269 3.8 
Prince Edward Island - Ile-slu-Prince-Edouard 49 1.7 - - - - 17 1.3 2 0.1 68 1.0 

204 7.0 - - - - 98 7.7 27 1.6 329 4.6 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 209 7.0 - - I 0.1 65 5.1 24 1.4 299 4.1 

437 14.7 146 100.0 1,081 99.6 241 18.8 573 33.8 2,478 34.5 
873 29.4 - - 3 0.3 378 29.6 585 34.5 1,839 25.6 
182 6.1 - - - - 76 5.9 37 2.2 295 4.1 

Newfoundland - Terre-Ncuvc ........... 

226 7.6 - - - - 76 59 18 1.0 320 4.5 

Nova Scotia .- Nouvelle-Ecosse 	.......... 

221 7.4 - - - - 92 7.2 105 6.2 418 5.8 

Québec 	........................ 
Ontario 	........................ 

Alberta 	........................ 
Britlilt Columbia - Cobornbie-Britanniquc - . 345 11.6 - - - - 163 12.7 308 18.2 816 11.4 

Manitoba 	....................... 
Saskatchewan 	.................... 

3 0.1 - - - - 7 0.6 1 0.1 11 0.1 
Northwest Territories - Territoires du Nord- 

Yukon 	........................ 

8 0.3 - - - - 23 1.8 2 0.1 33 0.5 Ouesl 	........................ 

Canada 	...................... 2,969 100.0 146 100.0 1,085 100.0 1,279 100.0 1,696 100.0 7,175 100.0 

Including government employees' organizations. - Y compris irs groupements de fonctionnaires publics. 
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4. Distribution by Metropolitan Area 
The distribution of the Canadian membership 

and local union branches of reporting organizations for 
1975, by metropolitan areas is illustrated in Table 17A. 
The two leading centres of industry and population, 
Montréal and Toronto, together contained 29.6% of all 
union members reported, and 6 other metropolitan 
areas included a further 24.4%; Vancouver with 8.9% 
was followed by Ottawa (3.8%), Quebec (3.0%), 
Winnipeg (3.3%), Hamilton (2.7%), and Edmonton 
(2.7%). Montréal and Toronto also accounted for 
17.0% of all local union branches in Canada in 1975. 

There is a contrasting situation in these two 
metropolitan areas, however, since only 9.6% of the 
workers in national unions were located in Toronto in 
1975, while in Montréal 18.0% of the union members 
belonged to national unions (Table I 7C). 

Table 17D shows that, in 1975, 12.9% of the 
membership of government employees' organizations 
was concentrated in the Ottawa area, compared with 
9.5% in Toronto and 7.3% in Montréal.  

4. Repartition selon Ia zone métropolitaine 
La repartition de l'effectif canadien et des syndicats 

ouvriers déclarants en 1975, selon Ia zone métropolitaine 
est illustrée au tableau 17A. Les deux centres principaux 
concernant l'industrie et Ia population, Montréal et 
Toronto, comprenaient a l'ensemble 29.6 % de tous les 
membres de syndicats déclarants, tandis que six autres 
zones métropolitaines comprenaient un autre 24.4 %: 
Vancouver avec 8.9 % suivi d'Ottawa (3.8 %), Québec 
(3.0 %), Winnipeg (3.3 %), Hamilton (2.7 %), et Edmon-
ton (2.7 %). Montréal et Toronto comprenaient aussi 
17.0 % de toutes les succursales canadiennes en 1975. 

Cependant Ia situation est très différente entre ces 
deux regions métropolitaines étant donné que seulernent 
9.6 % des travailleurs de syndicats nationaux étaient situCs 
a Toronto en 1975 tandis qu'à Montréal 18.0 11c ,  des mem-
bres syndiqués se rapportaient a des syndiqués nationaux 
(tableau I 7C). 

Le tableau 17D démontre qu'en 1975, 12.9% de 
l'effectif des groupements de fonctionnaires publics était 
concentré dans Ia zone d'Ottawa en comparaison de 9.5 
a Toronto et 7.3 a Montréal. 

TABLE 17 A. Distribution of Membership of All Reporting Labour Organizations, 
by Metropolitan Area and Affiliation 1975 

TABLEAU 17 A. Repartition de l'effectiIde tous lea syndicats ouvriersdCclarants, 
selon Ia zone métropolitaine et l'affihiation, 1975 

Metropolitan area 

Zonc métropolitaine 

L.ibour 
organiza- Local  

Membership - Effectif Total 

tions branches 
- - AFLCIO/ PSACI Unaf- Member- Per 

Syndi- Syndicats CLC AFLClO CLC CNTU CLC filiatcd ship cent 
cats locaux -- CSD - -- - - 

ouvriert FAT'COI/ EAT.COl CTC CSN L'AFPC/ Non Effectif Pour' 
CTC CTC affiliés centage 

number - nombre 

F' 

56 125 10,286 - 8,644 - - 1.614 909 21,453 0.8 
70 166 19,856 - 13,617 - - 6,234 2.653 42,360 1.6 
55 106 10.670 - 5,452 - - 875 384 17,381 0.6 
30 110 496 - 671 305 6,801 367 5,694 14,334 0.5 
78 331 12,932 - 8,190 3,670 23,005 4,324 32.025 84,146 3.0 

121 1,055 221,340 - 53.075 3,097 46,468 13.676 87.096 424,752 15.5 
90 336 24,112 - 16,388 - 3.083 39.882 20.924 104,389 3.8 

118 910 213.761 - 110,078 - - 10,537 52.241 386.617 14.1 
77 235 46.716 - 15,339 - - 1,477 9.442 72,974 2.7 
49 152 24,575 - 7,433 - - 662 4.530 37.200 1,4 
41 90 22.672 - 3,386 - - 342 1,707 28,107 1.0 
73 170 21.757 - 12,028 - - 2,532 7,968 44.285 1.6 
56 100 12,180 - 26,462 - - 810 6,094 45,546 1,7 
58 208 15,949 -• 19,660 - - 802 2,051 38.462 1.4 
58 110 21.245 - 4,510 - - 655 2,368 28,778 1.0 
91 285 51.715 - 25,066 - - 4,694 7,867 89.342 3.3 
68 104 9,851 - 13.230 - - 1,490 1,455 26,026 1.0 
58 95 9.462 -- 6,736 - - 880 672 17,750 0.7 
80 193 39.900 - 25,424 - - 4.075 4,879 74,278 2.7 
79 165 30.740 - 15,195 - - 2.229 15,016 63,180 2.3 

107 429 133388 - 63,151 - - 6,110 39,278 242,527 8.9 
59 122 8,762 - 6,583 - - 2,923 5,438 23,706 0.9 

5,597 962,965 - 460,318 7,072 79,357 107,190 310,691 1027,593 70.5 

5,939 311,923 - 223,003 19,029 72,857 36,386 145.475 808,673 29.5 

11,536 1,274,888 - 683,321 26,101 152,214 143,576 456,166 2,736,266 100.0 

SL John's, MId. - T..N....... 
Halifax 
Saint John 	............. 
Chicoutimi ............. 
Québec 	............... 
Montréal ............... 
Ottawa 
Toronto ............... 
hamilton .............. 
Kitchener .............. 
Sudbury ............... 
London ............... 
Windsor, Ont............ 
St. Catharines 
Thunder Bay ............ 
Winnipeg 	.............. 
Regina 
Saskatoon 
Edmonton 
Calgary 	............... 
Vancouver 
Victoria ............... 
Sub-total - Total partial 

Other areas - Autres zones 

Canada .............. 

This column is non'additive. - Celte colonne n'est pas censdc dtre additionnCe. 
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TABLE 17 B. Distribution of Membemliip of Reporting International Labour Organizations, 
by Metropolitan Area and Affiliation, 1975 

TABLEAU 17 B. Repartition de l'effectif des syndicats ouvriers intensationaux dCclarants. 
selon Ia zone niCtropolitaine et l'affiliaiion, 1975 

Labour 	 LL I 	 .teniberstiap - Eflectil 
Metropolitan area 	 organIoarIon 

- 	 - 	 AFL-€IO/CLC 	 AFL-('I() 
Zone mCtropolitaine 	 Syndicats 	 Syndicats 	 . - 

ousriers 	 beaux 	 I AT-€Ol/CTC 	 FAT-COl 

number - nombre 
St. John's, Nfld. - T.-N ............................ 27 38 30.286 

36 56 19,856 
31 55 10,670 - 

7 9 496 - 

32 60 12.932 - 

63 424 221,340 - 

40 80 24,332 - 

74 534 213.761 - 

49 355 46,716 - 

31 102 24,575 - 

24 39 22.672 - 

Hali1a 	...................................... .. 
... 

40 95 23.757 - 

Saint 	John..................................... .. 

asicoutimi 	................................... ... 

31 53 12,180 - 

Québec 	...................................... .. 

Montréal 	..................................... . 

36 123 15.949 - 

Ottawa 	...................................... . 

Toronto 	..................................... .. 

33 54 23,245 - 

Hamilton 	..................................... . 

Kitchener 	.................................... .. 

52 ISO 51.715 - 

Sudbury 	..................................... .. 

London 	..................................... . 

37  47 9.853 - 

Windsor, Ont................................... .. 

St. Catharines 	.................................. .. 

31  49 9.462 - 

Thunder Bay 	................................... . 

Winnipeg 	..................................... . 

44  85 39.900 - 

Regina 	...................................... .. 

45 83 30.740 - 

Saskatoon 	.................................... .. 

Edmonton 	.................................... . 

58 373 133.988 - 

Calgary 	...................................... . 

Vancouver 	.................................... . 
23 30 8.762 - Victoria 	...................................... . 

Sub-total - Total partiel 	........................... I 2,494 962,965 - 

Other areas - Autres zones 3,867 311,923 - 

Canada 	..................................... 4 ,361  3,274,888 - 

Membership 	Etfeclif Total 

CLC Unaffihiated Menibership Per cent 

CTC Non affi1is Effectif Pourcentage 

number 	noinbre 

-  537 10,823 0.7 
201 1.158 21,215 1.4 

-  246 10,916 0.7 

- 33 529 

497 213 13.640 0.9 

8,806 18,970 249,116 16.5 

594 3,956 76,662 1.8 

37,095 18,747 269,603 17.8 

6,055 3,915 56,686 3.8 
4,466 -. 29,041 3.9 

- 

7,543  
137 

1,465 

22,809 

30,765 

3.5 

2.0 

St. Juhn's, NOd. - T-N............................. .... 

Saint John..................................... .... 

Chicoutimi 	.................................... .... 

23 , 371  3,514 39,065 2.6 

halifax 	...................................... .... 

Québec 	...................................... .... 

Montréal 	..................................... .. 

31 ,880  107 27,936 3,9 

Ottawa 	...................................... .... 

796 586 77.627 1.5 

Toronto 	..................................... .. 

Hamilton 	..................................... .. 

Sudbury 	..................................... ..... 

London 	...................................... .. 

192 

41 

2,607 

1,160 

54,514 

11,052 

3.6 

0.7 

Kitchener 	.................................... .. 

Windsor, Ont................................... .. 

- 349 9,811 0.6 

43 296 40,239 2.7 

St. Catharines 	.................................. .. 

Thunder Bay 	.................................. .... 

244 5,135 36,119 2.4 

winnipeg 	..................................... .... 

Regina 	...................................... .... 

Edmonton 	.................................... .... 

3,243 19.750 156,981 10.4 

Saskatoon 	.................................... ..... 

108 - 8,870 0.6 

Calgary 	...................................... .... 

Vancouver 	.................................... ... 

105, 175 80,879 1,149.019 76.0 
Victoria 	...................................... .... 

Sub-total - Total partiel 	........................... 

Other areas - Autres zones ........................... 47 , 252 . 

52 ,427  
3.638 362,813 24.0 

Canada 	.................................... 84,517 1,511,832 100.0 

I This column is non-additive. - Cette colonne n'est pas censée 6tre additionnée 



Unaft'iliated 	Membership I 	Per cent 

Non affiliét 	Effectif 	Pourcentage 

206 7,503 1.8 
803 12,499 3.0 

91 1,192 0.3 
517 989 0.2 

16.925 22,550 5.3 
9,586 30,973 7.3 

12,388 54,426 12.9 
20.490 40,057 9.5 
3,232 5,678 1.4 
1,099 2.275 0.5 
1,163 1.710 0.4 
4,431 7,742 1.8 
1,155 2,449 0.6 
1,242 2.508 0.6 
1,748 2.636 0.6 

864 14.162 3.4 
232 8.385 2.0 
271 2.894 0.7 
716 21.375 5.0 
434 9,357 2.2 
991 33,135 7.9 
306 4,552 1.1 

78,890 289,047 68.5 

46.512 133,023 31.5 
125,402 422,070 100.0 
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TABLE 17 C. Distribution of Membership of Reporting National Labour Organizations. 

by Metropolitan Area and Affiliation, 1975 

TABLEAU 17 C. Repartition de l'effectif des syndicats ouvriers nationaux dédarants. 

selon Ia zone métronotitaine Ct l'affiliation. 1975 

Labour Local 
Metropolitan area 	 organizations 	branches 

Zone mdtropolitaine 	 Syndicats 	Syndicats 	CLC 
ousT cit 	Iocaux 	crc  

Membership - Effectif 
	

Totul 

CNTU 	I Unafflhjated I Membership 	Per cent 
CSD 	 - 	 - 	 - 	 -. 

CSN 	Non affillés 	Effectif 	Pourcentage 

number nombre 

St. John's, NUd - T,.N.............. 9 25 2,961 
Ilalilas 	...................... 12 39 7,954 
Saint John .................... tO 27 5,226 - 
Chicoutimi..................... 18 89 566 305 
Québec ....................... 25 187 6,392 3,670 
Montréal ...................... 37 501 36,558 3,097 
Ottawa ....................... 26 102 13,638 - 

211 63.953 - Toronto 	...................... 23 
Hamilton 	..................... II 43 8,315 - 

27 2.453 - 
London 	..................... 	

. 
3 

26 3,181 - Sudbury 	...................... .8 
35 3,706 - 

Kitctrener 	..................... .8 

.. 
24 2,607 - Windsor, Ont.................... .11 
so 7,316 - 
21 3,481 - 

Winnipeg 	.................... 	 18 69 16,270 - 
31 6,526 - 

St. Catharines ................... .ii 

25 4,993 - 

Thunder Bay 	................... .11 
. 

47 8,797 - 
Regina 	....................... 11 
Saskatoon 	..................... .11 
1'dmonton ..................... .16 

42 8,257 Calgary 	...................... 14 
Vancouver ..................... 28 173 33,874 - 
Victoria 	...................... 16 58 5,152 
Subtotal - Total partlel 	. . . . . . . . . . I 	I 	1 	1,852 I 	252.176 1 	7.072 

Other areas - Autres zones 2,449 	125,626 	19,029 

Canada .....................4,301 	377,802 	26,101 

tThis column Is non.edditive, - Cette colonne n'cst pat ccntée tIre additionnée. 

- 166 3,127 	 0.4 
- 692 8.646 	 1.1 
-. 47 5.273 	 0.7 

6,801 5,144 12,816 	 1.6 
23.(4)5 14,889 47.956 	 6.0 
46,468 58,540 144,663 	18.0 
3,083 6,5140 23,301 	 2.9 

- 13,004 76,957 	 9.6 
- 2,295 10,610 	 1.3 
- 3.431 5,884 	 0.7 
- 407 3,588 	 0.5 
- 2.072 5,778 	i 	0.7 
- 1,425 4,032 	 0.5 
- 702 8()18 	 1.0 
- 34 3,515 	 0.4 
- 4.396 20,666 	 2.6 
- 63 6,589 	 0.8 
- 52 5,045 	 0.6 
- 3.867 12,664 	 1.6 
- 9,447 17,704 	 2.2 
- 18.537 52,411 	 6.5 

5,132 10,284 	 1.3 
79,357 150,922 489,527 	61.0 

72.857 95.325 312,837 	39.0 

152.214 246,247 802,364 	100.0 

TABLE 17 D. Distribution of Membership of Reporting Labour Organizations Composed of Government Employees, 

by Metropolitan Area and Affiliation, 1975 

TABLEAU 17 D. Repartition de l'elfectif des syndicats ouvriers dCclarants composes de fonctionnaires publics, 

selon Ia zone métropolitaine et l'affiliation, 1975 

,,,,,, 	 Membership - Effectif 	 I 	Total 
Metropolitan area 

Zone mCtropotitaine 

organizations 

Syndicats 

branches 

Syndicats PSACfCLC CLC 
ouvriers beaux 

L'AFPcJ -rc CrC 

number nombre 

20 62 1,614 5.683 St. John's, NOd - 	TN.............. . 
halifax 	.......................... 22 71 6.234 5,462 

14 24 875 226 
12 367 lOS 

éb Quec ....................... 21 84 4.324 1,301 
Montréal 	..................... 21 130 13.676 7,711 

Saint John ..................... .
('hicoutimi..................... 5 

24 154 39.882 2,156 
21 165 10.537 9,030 

37 1.477 969 

Ottawa 	...................... 

23 662 514 

Toronto 	...................... 
1-tanlilton 	..................... 17 

25 342 205 
Kitchener 	..................... 10  
Sudbury 	...................... 9 

20  40 2.532 779 London....................... 
Windsor,Ont.................... 14  23 810 484 
Sr. Catharines ................... 11  35 802 464 
Thunder Bay 	................... . 14  35 655 233 

21  66 4.694 8,604 Winnipeg 	..................... 
20  26 1.490 6.663 Regina 	....................... 

Saskatoon 	..................... 16  21 880 1,743 
2 61 4.075 16,584 Edmonton ..................... 0  

40 2.229 6.694 
. 

83 6,110 26,034 
34 2,923 1.323 

Calgary 	...................... 20  
Vancouver ..................... 21  
Victoria 	...................... 20  

-. Subtotal 	Total partiel 1.251 107,190 102,967 

Other areas - Autxes zones 1.623 36,386 50,125 

Canada 2,874 143,576 153,092 

This column 1* non'additive. - Cette cobonne n'est pas cenc ttre additionnée 
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5. Women Members 
During the 1974 - 75 period women's representa-

tion in the organized labour force covered by The Act 
rose by 34,163 to 711,102 members. Women workers 
comprised 26.01/o of all union members in Canada in 
1975. as compared with 25.2% in 1974 and 16.4% in 

Number of 	Percentage of 
women members all members 

248,884 16.4 
1963........... 260,567 16.6 
1964........... 276,246 16.7 
1965 . 	. 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 292,056 16.6 
1966 . 	. 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 322,980 17.0 
1967........... 407,181 19.8 
1968 . 	. 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 438,543 20.4 
1969........... 469,235 21.2 
1970........... 513,203 22.6 
1971 	. 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 558,138 23.5 
1972........... 575,584 24.2 
1973 ........... 635,861 24.6 
1974........... 676,939 25.2 
1975 ........... 711,102 26.0 

Table 18 presents data on the number of women 
nenthers in all three types of reporting labour organi-
i.alions in 1975. The table shows that 7,564 out of a 
total of 11,536 local union branches had women 
members. Of the 711,102 women members reported 
or 1975, 254,814 or 35.8%, were in 1,961 local union 

branches of international unions; 309,153 or 43.5%, 
were in 3,051 local union branches of national unions; 
and 147,135 or 20.7%, were in 2,552 local union 
branches of government employees' organizations. 

Table 19 slows ii at women members formed flic  
minority in all but 35 reporting organizations, in 66 
reporting organizations, women members ranged from 
none to 10.0%. In the nine labour organizations in 
which women comprised 80% or more of all union 
members, their combined numerical strength amounted 
to 82,547, or 11.6% of the total number of women 
members. In the 35 labour organizations in which 
women members formed the majority, their combined 
numerical strength amounted to 291,318, or 40.9% of 
all women members.  

5. Effectif féminin 
Au cours de Ia période 1974- 75 Ia representation 

feminine au sein de Ia population active syndiquée faisant 
l'objet de Ia loi s'est accrue de 34,163 poUr passer a 
711,102 membres, Les Travaileuses constituaient 26.0% 
de tous les syndiqués canadiens en 1975 contre 25.2% en 
1974et 16.4% en 1962: 

Nombre de 	Pourcentage de 
membres féminins tous les membres 

1962........... 248,884 16.4 
1963........... 260,567 16.6 
1964........... 276,246 16.7 
1965........... 292,056 16.6 
1966........... 322,980 17.0 
1967........... 407,181 19.8 
1968........... 438,543 20.4 
1969........... 469,235 21.2 
1970........... 513,203 22.6 
1971 ........... 558,138 23.5 
1972........... 575,584 24.2 
1973........... 635,861 24.6 
1974........... 676,939 25.2 
1975 ........... 71 1,102 26.0 

Le tableau 18 fournit des donnécs ii propos du 
nombre de femmes membres des trois categories de 
syridicats ouvriers soumettant des declarations en 1975. 
Ce tableau indique que 7,564 syndicats locaux sur un 
total de 11,536 comptaient des femmes comme membres. 
Au nombre des 711,102 membres féminins au sujet 
desquels des declarations ont été produites en 1975, 
254,814 ou 35.89c' faisaient partie de 1,961 syndicats 
Iocaux affuliés a des unions internationales; 309,153 ou 
43.5 % faisaient partie de 3,051 syndicats beaux affiliés a 
des syndicats nationaux; et 147,135 ou 20.7 % apparte-
naient 2,552 syndicats beaux d'associations de fonc-
tionnaires. 

Le tableau 19 indique que les membres féminins 
constituaient Ia minorité dans tous les syndicats déciarants 
moms 35. Dans 66 des syndicats déclarants le nombre des 
membres férninins variait de zér& a 10.0%. Dans les neuf 
syndicats ouvriers au sein desquels les femmes consti-
tuaient 80% ou plus de tous les syndiqués, leur force 
numérique était de 82,547 ou 11.6 % du nombre total des 
membres féminins. Dans les 35 syndicats ouvriers au sem 
desquels les femmes constituajent Ia majorité, leur effectif 
combine s'Cievait a 291,318 ou 40.9% de tous les 
membres féminins. 

On a regional basis, there was considerable 
variation in the distribution of women members of 
reporting organizations. As indicated in Table 20 A, 
women members in the province of Prince Edward 
island comprised a larger proportion (33.0%) of the 
total union membership in their region than was true 
of women members elsewhere in the country. Women's 

Sur une base regionale on remarquait des variations 
sensibles dans Ia repartition des effectifs fémiiiins de 
syndicats déclarants. Comme on le constate dans le 
tableau 20 A, les membres féminins dans Ia province de 
I'Ile-du-Prince-Edouard, constituaient une proportion plus 
importante (33.0 %) de tous les syndiqués de cette region, 
que partout ailleurs au pays. La representation feminine 
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representation among all organized workers was highest 
in the province of Quebec (8.8%), followed by Ontario 
(8.5%) and British Columbia (3.4%). Provinces with the 
lowest percentages of women members among all 
organiied workers were: Prince Edward Island (0,17o), 
Newfoundland (0.3%), Nova Scotia and New Bruns-
wick (0.6% and 0.5 respectively). In the Yukon and 
Northwest Territories, their low rank in this respect 
was probably related to the fairly high ratio of men to 
women in the population. 

Labour organizations reporting 15,000 or more 
women members in 1975 included the Canadian Union 
of Public Employees (86,521), Quebec Teachers' Cor-
poration (54,483), Public Service Alliance of Canada 
(51,21 7), Social Affairs Federation (33,666), Service 
Employees' International Union (34,990), The Civil 
Service Association of Ontario (Inc.) (26,658), Retail 
Clerks International Association (19,702), Amalga-
mated Meat Cutters and Butcher Workmen of North 
America (19,666). International Ladies' Garment 
Workers' Union (19,521), Registered Nurses Associ-
ation of British Columbia (17,913). Among other 
reporting organizations with large numbers of women 
members were: Civil Service Association of Alberta 
(14,526), Alberta Association of Registered Nurses 
(14,161), Hotel, Restaurant Employees and Bar-
tenders' International Union (14,043). Quebec Govern-
ment Employees' Union (14,019), Hospital Employees' 
Union (13,431), Automobile, Aerospace and Agri-
cultural Implement Workers of America (12,774), 
Amalgamated Clothing Workers of America (12,515), 
United Steelworkers of America (12,093), BC. 
Government Employees' Union (11,161).  

parmi tous les syndiqués était Ia plus élevée dans Ia 
province de Québec (8.8 %), suivie de l'Ontario (8.5 %) et 
de Ia Colombie-Britannique (3.4 %). Les provinces oü la 
proportion des membres féminins était Ia plus faible parmi 
tous les t ravailleurs syndiqués était: 1' fle-d u-Prince. 
Edouard (0.1 (), Terre-Neuve (0.3 %). La Nouvelle-Ecosse 
et le Nouveau-Brunswick (0.6% et 0.5 respectivement) 
Yukon ainsi que dans les Territoires du Nord-Ouest leur 
faible proportion a cc point de vue était probablement 
attrihuable a Ia proportion passablement élevée d'hommes 
par rapport aux femmes dans Ia population de ces regions. 

Les syndicats ouvriers déclarant un effectif de 
membres féminins ou plus en 1975 étaient le syndicat 
canadien de Ia function publique (86,521), Ia corporation 
des enseignants du Québec (54,483), l'Alliance de Ia 
function publique du Canada (51,217), Ia fCdCration des 
affaires sociales Inc. (33,666), l'union internationale des 
employés des services (34,990), I'association des fonction-
naires provinciaux de I'Ontario (Inc.) (26,658), l'union 
internationale des employés de commerce (19,702), les 
découpeurs de viande et bouchers unis d"Amérique 
(19,666), l'union internationale des ouvricrs do vètement 
pour dames (19,521), et l'association des infIrmiCres 
autorisées de Ia Colombie-Britannique (17,913). Parmis 
les autres syndicats qui comptent un nombre important de 
membres féminins étaient: I'Association des fonction-
naires provinciaux de I'Alberta (14,526), l'Association des 
infirmières autorisées de l'Alberta (14,161), I'union des 
einployés et barmen d'hOtels et de restaurants (14,043), 
Syndicat des fonctionnaires provinciaux du Québec, Inc. 
(14,019), Syndicat des travailleurs hospitaliers, (13.431), 
Syndicat international des travailleurs unis de l'auto-
mobile, de I'aéronautique et de I'astronautique Ct des 
instruments aratoires d'Amérique (12,774), les travailleurs 
anialgamée du vétement d'Amérique (12,51 5), les Metal-
lurgistes unis d'Amérique (I 2,093), Syndicat des fonction. 
naires provinciaux de Ia C-B, (11,161). 

TABLE IS. Male and Female Membership of Reporting Labour Organizations in Canada, 

by Type of Union and Locals, 1975 

TABLEAU 18. Effectif masculiii et effectif féminin des syndicats ouvriers déclarants an Canada, 

par genre de syndicats et nombre de syndicals beaux, 1975 

Type of labour organization 

Genre de syndical ouvrier 

Locals 

Syndicats beaux 

Number 
reporting 
female 

membership 	 Male 
Total 	- 

Nombre de- 	Hommes 
clarant des 
memhrs 
féminins 

Membership - Effectif 

Female 
- 	 Total 

Femmes 

Interreitional unions - Syndicats inlernationaux .......... 4.361 
National unions - - SynthesIs flatioflaux ............... 4,301 
Governinnt <rnployces' organh,.ations - Groupcnsenls de 
fonctionnaues publics ........................ 2.874 
bill . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 	11,536  

No. - nbre 

1,961 1.257.018 62.0 
3.051 493,211 24.4 

2,552 274.935 13.6 

7.564 2.025,164 100.0 

No. - nbre No. - nbre % 
254,814 35.8 1,51 1,832 55.3 
309,153 43.5 802.364 29,3 

147,135 20.7 422,070 15.4 
711,102 100.0 2,736,266 100.0 
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Chart - 9 	 Graphlque - 9 

Numerical and Percentage Distribution of Women Members 
of Reporting Labour Organizations in Canada, 1962, 1968-1975 

Repartition numerique et procentuel des effectifs féminins 
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Chart - 10 	 Graphique - 10 

Women Members as a Percentage of Total Membership of Reporting 
Labour Organizations, 1962, 1968-1975 

Effectif féminin selon le pourcentage de I'effectlf total 
des syndicats ouvriers déclarants, 1962, 1968-1975 

50— 	 —50 
All unions 	 International 	 National 	 Government employees 
Tous lea syndicats 	 Internationaux 	 Nationaux 	 organizatIons 

Groupementsdefonctionnaires 
publics 

40— 	 —40 

30- 

::TTfl 	H 	Ii':: 
0 	i 	IIII I • II 	 0

,  -1962 19681197011972119741 	1962 1968 970,1972,19741 	196219 81197011972119741 	1962 19681197011972119 41 
I 	I 	I 	 I 	 I 	 I 	I 	I 	 I 	I 	I 	I 

1969 1971 1973 197E 	1969 1971 1973 1975 	1969 1971 1973 1975 	1969 1971 1973 1975 



60 	 80 	100 	200 

Thousands of members - Milliers de membres 

0 20 	 40 220 	240 	260 

337% 

-51- 

Chart - 11 
	

Graphtqu. - 11 

Women Members of Reporting Labour Organizations, by Province, 1975 

Effectif féminin des syndicats ouvriers déclarants, par province, 1975 
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Chart - 12 	 Graphiqu. - 12 

Growth in Canadian Female Membership of Reporting Labour Organizations, 1962, 1968-1975 
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Chart - 13 

Percentage Change in Women Members of Reporting Labour Organizations, 
by Type of Labour Organization and Affiliation, 1962, 1968-1 975 

Changement procentuel des effectifs féminins des syndicats ouvriers déciarants 
selon le genre de syndicat et I'affiilation, 1962, 1968-1975 
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Chart - 14 	 Graphlqu. - 14 

Women Members of Reporting Labour Organizations as a Percentage of 
Non-Agricultural Paid Workers, 1962, 1968-1975 

Effectif féminin des syndicats ouvrlers déclarants selon ie pourcentage 
des travailleurs payés non-agricoles, 1962, 1968-1975 
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Chin - 15 	 Graphique-15 
Percentage Increase in Women Members of Reporting Labour Organizations, 
by Province, 1962-1975 

Accrolssement procentuel des effectifs féminins des syndicats 
ouvriers déciarants, par province, 1962-1975 
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TABLE 19. Reporting Labour Organizations, by Proportion of Women Members 
in Canada, 1975 

TABLEAU 19. Syndicats ouvriers déclarants, selon la proportion de membres féniinins 
au Canada, 1975 

Percentage of women members 

Pourccntagc de membres t'éminins 

Labour organizations 

Syndicats ouvriers 

Women members 

Membres féminins 

No. - nbre % No. - nbrc % 

No women members- Aucun membre féminin 25 14.1 - - 

Under 10% -Moinsde 10% 	................... 41 23.2 40,657 5.7 

10%-19.9% 	............................ 23 13.0 53,840 7.6 

20%-29.9%.............................. 19 10.7 51,649 7.3 

30%- 39.9 ;; 21 11.9 183,360 25.8 

40 %-49.9% 	............................ 13 7.3 90,278 12.7 

50%-59.9% 	............................ 12 6.8 53,391 7.5 

60%-69.9% 	............................ 8 4.5 136.674 19.2 

70%-79.9% 	............................ 6 3.4 18,706 2.6 

80%-89.9% 	............................. 5 2.8 40,763 5.7 

90%-99.9% 	............................. 4 2.3 41,784 5.9 

All women members - Tous les membres féminins - - - - 

Total 	................................. 177 100.0 711,102 100.0 
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TABLE 20 A. Women Members of All Reporting Labour Organizations in Canada, by Province, 1915 

TABLEAU 20 A. Effectif féminin de tous les syndicats ouvriers déclarants au Canada, par province. 1975 

Locals - Syndicats beaux Membership - ElTectif 

Per cent Per cent Per cent 
of regional Per cent women women 

Locals locals women members members 
reporting reporting members of total of total 

Province women women Women of regional women union 
members members members membership membership membership 

Total - - Total - - - 

Synclicats Pourcentage Mcmbres Pourcentage Pourcentage Pourcentage 
locaux de syndicats féminina de membres de membres de membres 

declarants locaux fénrimns féminins fémlnlns 
den membres reionaux dans dam dana 

feminins declarants l'effectif l'effectiI l'effectif 
desmembres regional féminin global 

fentinins 

Newfoundland - Terre-Neuve 362 208 57.5 52.858 9.842 18.6 1.4 0.3 
Prince Edward Island - be-du-Prince- 

84  60 71.4 8,417 2.779 33.0 0.4 0.1 
489 286 58.5 80,496 15.035 18.7 2,1 0.6 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 488 299 61.3 66,157 13,307 20.1 1.9 0.5 
3,374  2,112 62.6 784,011 239,845 30.6 33.7 8.8 

fs1ouard ..................
Nova Scotia - Nouveble-Icosse ...... 

3,83 1  2.572 67.1 1,011,663 231,722 22.9 32.6 8.5 
Québec .................... 

509  333 69,4 114.680 30,812 26.9 43 1.1 
Ontario....................
Manitoba................... 

484 328 67.8 73.486 22.5 18 30.6 3.2 0.8 
661 469 71.0 167,333 50.997 30.5 7.2 1,9 

British Columbia 	Colombie-Utitan- 1.193 837 70.2 372,376 93,462 25.1 13.1 3.4 
niquc................... 

Saskatchewan ................ 

22 13 59.1 1 1909 259 13.6 -. - - 

Alberta .................... 

Northwest Territories - Terntoires du 
Yukon .................... 

39  27 69.2 2,878 524 18,2 0.1 Nord'Ouest.................

Canada 	.................. 11,536 7,564 65.6 2,736,266 711,102 26.0 100,0k 26.0 

TABLE 20 B. Women Members of Reporting International Unions in Canada. by Province. 1975 

TABLEAU 20 B. Effectif fémiiun des syndicats intemationaux déclarants au Canada, par prosince, 1975 

Locals - Syndicats loctttx 

Percent 

Membership - Lffectif 

Percent Percent 
of regional Per Cent women women 

Locals locals women members members 
reporting reporting members of total of total 

Province women women Women of regional women union 
members members members membership membership membership 

Total -- - Total - - - 

Syndicats Pourcentage Membres Pourcentage Pourcentage Pourcentage 
locaux de syndicata feminins dernesnbres de menibres de membres 

déclarants locaux feminins feminism féminins 
des membres reponaux dana dana dam 

feminins declarants l'effecti( l'effcctif l'effectif 
des,mernbrcs regional fCminin global 

feminins 

Newfoundland - Terre-Neuve 93 28 30.1 30,494 2,749 9.0 1.1 0.2 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince- 

16 5 31.3 1,960 314 16.0 0.1 -. 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 160 36 22.5 40,099 3,433 8.6 1.4 0.2 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 189 50 26.5 30,720 2,222 7.2 0.9 0.1 

896 400 44.6 327,999 74,052 22.6 29.0 4.9 
1,992 1,050 52.7 682.924 117,600 17.2 46.1 7.8 

214 92 43.0 66,409 13,420 20.2 5.3 0.9 
1 64 60 36.6 30,665 5,473 17.9 2.2 0.4 

F4outird .................. 

Alberta .................... 243 89 36.6 86,222 9.075 10.5 3.5 0.6 
British Columbia 	- Colombie-Britan- 

Québec ....................
Ontario.................... 

377  144 38.2 211,859 26,393 12.5 10.4 1.8 

Manitoba................... 
Saskatchewan ................ 

11  4 36.4 1,337 39 29 
Northwest Territories - Terriloires du 

nique .................... 
Yukon .................... 

6 3 500 1,144 44 3.9 Nord-Ouest................. 

4,361 1,961 45.0 1,511,832 254,g14 16.9 100.0 16.9 
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TABLE 20 C. Women Members of Reporting National Unions in Canada, by Province, 1975 

TABLEAU 20 C. Effectif féminm des syndicats nationaux dCclarants au Canada, par province, 1975 

Locals - Syndicats beaux Membership - Eufectif 

Per cent Per cent Per cent 
of regional Per cent women women 

Locals locals women members members 
reporting reporting members of total of total 

rovince women women Women of regional women union 
members members members membership membership membership 

Total - - Total - - - - 

Syncticats Pourcentage Membres Pourcentage Pourcentage Pourcentage 
beaux des syndicats féminins de membres de membres de membres 

déclarants beaux féminins feminms feminins 
des membres rCionaux dans dint dans 

fCrninins declarants leffectif l'effectif leffectif 
des membres regional féminin global 

féminins 

Newfoundland - Terre-Neuve 60 31 51.7 7,630 2,160 28.3 0.7 0.3 
Prince Edward Island - lledu-Prince- 

24 19 79.2 2,308 757 32.8 0.2 0.1 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecoase 166 113 68.1 21.117 4.893 23.2 1.6 0.6 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 186 150 80.7 25.531 7.772 30.4 2.5 1.0 

F4ouard ..................

Québec .................... 1,935 1,249 64.5 380,586 141.471 37.2 45.8 17.6 
863 610 70.7 173,752 59.909 34.5 19.4 7.5 
124 102 82.3 24,494 8,977 36.7 2.9 1.1 
184 148 80.4 20.468 9,692 47.4 3.1 1.2 

Ontario 	................... 
Manitoba 	.................. 

215 181 84.2 37,760 23,295 61.7 7.6 29 
Saskatchewan ................

British Columbia - Colombie-Britan- 
539 445 82.6 108,613 50,221 46.3 16.2 6.2 

1 -- - IS - - - 

Alberta 	................... 

Northwest Territories - Territoires du 

nique ....................
Yukon .................... 

4 3 75.0 90 6 6.7 - - Nord-Ouest 	................ 

Canada 	.................. 4,301 3,051 70.9 802,364 309,153 38.5 100.0 38.5 

TABLE 20 D. Women Members of Reporting Government Employees' Organizations in Canada, by Province, 1975 

TABLEAU 20 D. Effectif féminin des groupements de fonctionnaires publics déclarants au Canada, par province, 1975 

Locals - Syntlicats locaux Membership - Effectif 

Per cent Per cent Per cent 
of regional Per cent women women 

Locals locals women members members 
reporting reporting members of total of total 

PrOVIflCC women women Women of regional women union 
members members members membership membership membership 

Total - - Total - - - - 

Syndicats Pourcentage Membres Pourcentage Poureentage Pourcentage 
beaux de syndicats féminins de membres de menibres de membres 

décbarants beaux féminins féminins feminins 
des membrcs réionaux I 	dana dans dans 

féminins declarants l'effectif l'effectif l'effectif 
des membrea regional femmnin global 

fCminins 

Newfoundland - Terre-Neuve 209 149 71.3 14.734 4.933 33.5 3.4 1.2 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince- 

44 36 81.8 4,149 1,708 41.2 1.1 0.4 
Nova Scotia - Nouvelle.Ecosse 163 137 84.1 19,280 6,709 34.8 4.6 1.6 
New Bruntwick - Nouveau-Brunswick 113 99 876 9,906 3,313 33.4 2.2 0.8 

543 463 85.3 75.426 24,322 32.3 16.5 5.8 
976 912 93.4 154,987 54,213 35.0 36.9 12.8 

Québec .................... 
Ontario 	................... 

171 159 93.0 23,777 8,415 35.4 5.7 LU Manitoba 	.................. 
Saskatchewan ................ 136 120 88.2 22,353 7,353 32.9 5.0 1.7 

Edouard .................. 

203 199 98.0 43,353 18,627 43.0 12.7 4.4 
British Columbia 	- Cobombie-Britan- 

277 248 89.5 51,904 16,848 32.5 11.5 4,0 
10 9 90.0 557 220 39.5 0.1 0.1 

Alberta .................... 

Northwest Territories - Territoires du 

nique .................... 
Yukon .................... 

29 21 72.4 1,644 474 28.8 0.3 0.1 Nord-Ouest 	................ 

Canada 	.................. 2,874  2,552 88.8 422,070 147,135 34.9 100.0 34.9 
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TABLE 21 A. Women Members of AU Reporting Labour Organizations in Canada,by Metropolitan Area, 1975 

TABLEAU 21 A. Effectif féminin de bus lea s'yndicats uuvriers déclarants au Canada, selon Ia zone métropolitaine, 1975 

Locals Syndicats beaus 	'1 Membership - Effetif 

Per cent of Per cent Per cent 
metropolitan Per cent women women 

Locals locals women members members 
reporting reporting members of of total of total 

Metropolitan area women women Women metropolitan women union 
members members members membership membership membership 

Zone métropolitaine Total T 
Syndicats - Pourcentage Total - Membres - Pourccniage Pourcentage Pourcerstage 
beaux do syndicats feminins do nembres do membres do menibret 

déctarants beaux -  féniinins feminriss féminins 
dos monsbres metropolitains dana darts thins 

féminins dcclarants Peffectif l'elfecti( l'cffectl( 
des membres métropolitain feminin global 

féminins 

St. John's, Nfld. - 1.-N......... .125 81 64.8 21,453 4,813 22.4 0.7 0.2 
Halifax 	.................. . 166 106 63.9 42,360 9,045 21.4 1.2 0.3 
Saint John 	................ 106 . 55 51.9 17.381 2,629 15.1 0.3 0.1 
('hicoutimi 	................. 110 65 59.1 14.334 4,620 32.2 0.7 0.2 
Quebec 	................... 331 222 67.1 84.146 28,728 34.1 4.0 1.0 
Montreal 	.................. 1,05 5 679 64.4 424.752 125,720 29.6 17,7 4.6 
Ottawa 	................... 336 245 72.9 104,389 29,601 28.4 4.1 1.1 
Toronto 	.................. 
liamifton 	.................. 
Kitchener 	.................. 

910 
235 
152 
90 

650 
137 
103 
57 

114 

71.4 
58.3 
67.8 
63.3 
67.1 

386,617 
72,974 
37.200 
28,107 
44,285 

98,058 
14,110 
9,305 
3,047 

13,529 

25.4 
19.3 
25.0 
10.8 
30.6 

13.8 
2.0 
1.3 
0.4 
1.9 

3.6 
0.5 
0.3 
0.1 
0.5 

Sudbury 	.................. . 
London 	................... 170 

100 68 68.0 45,546 7,001 15.4 1.0 0.3 Windsor, Ont................ 
St. ('athaeines 	............... 208 125 60.1 38,462 5.501 14.3 0.8 0.2 
Thunder Bay 	................ 110 69 62.7 28,778 4,768 16.6 0.7 0.2 
Vdnnipeg 	.................. 285 184 64.6 89.342 25.370 28.4 3.6 0.9 
Regina 104 

95 
72 
56 

69.2 
59.0 

26.026 
17,750 

7,299 
6,085 

28.1 
34.3 

1.0 
0.9 

0.3 
0.2 

....................
Saskatoon 	................. 

193 128 66.3 74,278 21,002 28.3 3.0 0.8 
165 109 66.1 63,180 20,344 32.2 2.9 0.7 
429 306 71.3 242,527 60,288 24.9 8.4 2.2 
122 86 70.5 23,706 7,172 30.3 1.0 0.3 

Edmonton ................. 
Calgary 	................... 
Vancouver ................. 

Sub-total - Total partid 5,597 3,717 66.4 1,927,593 508,035 26.4 71.4 18.6 

Victoria ...................

Other areas - Autres zones L939 3.847 64.8 808,673 203,067 25.1 286 7.4 

Canada .................. 11,536 7,564 65.6 2,736,266 711,102 26.0 100.0 260 

TABLE 21 B. Women Members of Reporting International Labour Organizations in Canada, by Metropolitan Area, 1975 

TABLEAU 21 B. Effectif léminin des syndicate internationaux dédarants au Canada. selon Ia zone métropolitaine, 1975 

l..ocals - Syndicats bocaux Membership Eileen! 

Per cent of Per cent Per cent 
metropolitan Per cent women women 

Locals locals women members membert 
reporting reporting members of of total of total 

Ue  Sr 	0 	n area women women Women metropolitan women union 
members members members membership membership membership 

one metropo tame Total - - Total - - - - 

Syndicats Pouecentage Membres Pourccntage Pourcencage Pouroentage 
locaux de syndicats féminina de mernbres do membres do membres 

d6clarants lacaux féminins feminists fCminins 
des membres metropolitains darn dans dams 

feminism declasants l'effectif b'effectif reffectif 
desmembres tnéuopolitain fCminin global 

femuuns 

38 9 237 10,823 539 5.0 0.2 
56 16 28.6 21.215 2,419 11.4 0.9 0.1 
55 15 27.3 10,916 753 6.9 0.3 0.1 Saint John 	................. .. 

9 3 33.3 529 47 8.9 - - -. Chicoutinsi 	................. .. 
Québec 	.................. 0 21 35.0 13,640 2,827 20.7 1.1 0.2 

424 210 49.5 249,116 60,815 24.4 23.9 4,0 Montréal 	.................. 
80 32 40.0 26,662 2,976 11.6 1.2 0.2 

St. John's, Nfld. - 1.-N.......... .. 

Ottawa 	................... 
Toronto 	.................. 534 329 61.6 269,603 56,013 20.8 22.0 3.7 

Halifax 	................... .. 

155 69 44.5 56,686 6.103 10.8 2.4 0.4 
102 65 63.7 29,041 7,108 24.5 2.8 03 

liansilton .................. 

39 13 33.3 22,809 873 3.8 0.3 0.1 
95 53 55.8 30,765 8,438 27.4 3.3 0.6 

Windsor, Ont................ 53 27 50.9 39,065 4,867 12.5 1.9 0.3 
St. Catharincs 	............... 123 53 43.1 27,936 2,484 8.9 1.0 0.1 
Thunder Bay ................ 54  24 44.4 22,627 3,323 14.7 1.3 0.2 

150  68 45.3 54,514 12,619 23.2 4.9 0.8 Winnipeg ..................
Rogma 	................... 47  21 44.7 11,052 907 8.2 0.4 0.1 
Saskatoon 	................. 49  22 44.9 9.811 3,000 30.6 1.2 0,2 

Kilclsrner 	................. 
Sudhury 	.................. 

85 34 40.0 40,239 3,997 9.9 1.6 0,3 

London ................... 

83 34 41.0 36.119 4,274 11.8 1,7 0.3 
173 91 52.6 156.981 24,316 15.5 9.5 1.6 
30 9 30.0 8.870 221 2.5 0.1 

Edittonton 	................. 
Calgary 	................... 
Vancouver ................. 

2,494  1,218 48.8 1,149,019 208,919 18.2 82.0 13.8 

Victoria 	.................. 
Sub-total -Total partiel 	........ 

1,867 743 39.8 362,813 45,895 12.7 18.0 3.1 Other areas - Autros zones 	....... 
Canada .................. 4,361 1,961 450 1,511,832 254,814 16.9 100,0 163 
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TABLE 21 C. Women Members of Reporting National Labour Organizations in Canada, by Metropolitan Area, 1975 

TABLEAU 21 C. Effectif féminin des syndicats nationaux déclarants au Canada, selon Ia zone métropolitaine. 1975 

Locals - Syndicats locuux 

Per cent of 

Membersiup - Effoctif 

Per cent Per cent 
metropolitan Per cent women women 

Locals locals women members members 
reporting reporting members of of total of total 

Metropolitan area 
women
members 

women 
members 

Women 
members 

metropolitan 
membership 

women 
membership 

union 
membership 

- 

Zone metropolitaine 
Total - 

Syndicats 
- 

Pourcentage 
Total - 

Membres 
- 

Pourcentage 
- 

Pourcensage 
- 

Pourcentage 
beaux de syndicats féminins de nsembros de membres de rnensbres 

déclarants beaux féminins féminins feminins 
des membres miitropolitains dans dam dans 

féminins ddclarants l'etfectif leffectif lelTcctif 
des membres metropolitain féminin global 

fénsinins 

St. Johns, NOd. - 1.-N 25 16 64.0 J
39 

327 1,166 37.3 0.3 0.1 

Hal lax 29 74.0 8,646 1,621 18.8 0.5 0.2 
Saint Jo!5 27 19 70.4 5.273 1,587 30.1 0.5 0.2 

................... .. 
................ . 

thioutiini 89 52 58.4 12,816 4.327 33.8 1.4 0.5 ................. . 187 124 66.3 47,956 17,032 35.5 5.5 2.1 
Montreal 501 345 68.9 144,663 55,036 38.0 17.8 6.9 
Ottawa 102 71 69.6 23.301 10,482 45.0 3.4 1.3 

................. 211 157 74.4 76.957 26,459 34.4 8.7 3.3 

Quebe 	................... 

Fatnilton 43 34 79.1 10,610 5,404 50.9 1.8 0.7 

................. . 
................... 

lt. rcnLr 27 16 59.3 5,884 1,437 24.4 0.5 0.1 

To .

ronto 

26 19 73.1 3,588 1,479 41.2 0.5 0.2 
on 35 22 62.9 5,778 1,924 33.3 0,6 0.2 

24 20 83.3 4,032 1,401 34.8 0.5 0.1 
50 38 76.0 8.018 2.208 27.5 0.7 0.3 

................. . 

ar1 .n S 
21 11 52.4 3,515 463 13.2 0.1 0.1 

................. .
us 	sury 	.................. .. 

................... .. 

69 54 78.3 20,666 7,250 35.1 2.3 0.9 
31 26 83.9 6,589 3,319 50.4 1.0 0,4 

............... .
TI 	d O 	ay 	............... . 

25 16 64.0 5,045 2,182 43.3 0.7 0.3 
R'IIIa 	................... .. 

47 35 74.5 12,664 7,145 56.4 2.3 0.9 
Saskatoon 	................. .. 
Edmonton ................. . 
Cab....................... . 42 35 83.3 17.704 12.250 69.2 4.0 1.5 

173 136 78.6 52.411 22.856 43.6 7.4 2.9 
Victoria 58 49 845 10284 6096 593 20 08 

1,852 1,324 71.5 489.527 193,124 393 62.5 24.0 Sub'total - Total partial ........ 
2,449 1.727 70.5 312,837 116,029 37.1 37.5 14.5 Other areas - Autres zones .......

Canada 	................. 4,301 3.051 70.9 802,364 309,153 38.5 100.0 383 

TABLE 21 D. Women Members of Reporting Government Employees' Organizations in Canada, by Metropolitan Area, 1975 

TABLEAU 21 D. Effectif féminm des groupements de fonctionnaires publics déclarants an Canada, selon Ia zone métropolitaine, 1975 

Locals - Syndicats locaux Membership - Effectif 

Pex cent of Per cent Per cent 
metropolitan Per cent women women 

Locals locals women ittembers members 
reportmg reporting members of of total of total 

M e opo tan area 
women 

members 
women 

members 
Women 
members 

metropolitan 
membership 

women 
membership 

union 
membership 

Total - - Total - - - - 
Zone metropolitaine Syndicats Pourcentage Membres Pourcentage Pourcentage Pourcentage 

beaux de syndicats femusms do membres de membres de rnembres 
declarants locaux féminins féminins féntinins 

detmembres métropolitains dam dans dans 
feminins declarants l'effectif l'effectif l'effectif 

desmembres métropolitain fémmin global 
feminists 

St. John's, Nfld. - 1.-N 62 56 90.3 7,503 3,108 41,4 2.1 0.7 
71 61 85.9 12,499 5,005 40.0 3.4 1.2 
24 21 87.5 1,192 289 24.2 0.2 0.1 

Halifax ..................... . 

12 tO 83.3 989 246 24.9 0.1 0.1 
Saint John 	.................... . 

77 91.7 22.550 8.869 39.3 6.0 2.1 
130 124 95.4 30,973 9,869 31.9 6.7 2.3 
154 142 92.2 54,426 16,143 29.7 11.0 3.8 

Chicoutimi................. .. 

165 164 99.4 40,057 15,586 38.9 10.6 3.7 

Québec ................... 4 
Montréal 	................. 

37 34 91.9 5,678 2,603 45.8 1.8 0.6 

Ottawa 	................... 
Toronto 	................. 

23 22 95.7 2,275 760 33.4 03 0.2 
Hamilton 	................. 
Kitchener 	................. 

25 25 100.0 1,710 695 40.6 03 0.2 Sudbury 	.................. 
London 	.................. 40 39 97.5 7,742 3,167 40.9 2.1 0.8 

23 21 91.3 2,449 733 29.9 0.5 0.2 
35 34 97.1 2.508 809 32.3 0.6 0.2 
35 34 97.1 2.636 982 37.3 0.7 0.2 
66 62 93.9 14,162 5301 38.8 3.7 1.3 
26 25 96.2 8.385 3.073 36.7 2.1 0.7 
21 18 85.7 2,894 903 31.2 0.6 0.2 

Edmonton 61 59 96.7 21,375 9,860 46.1 6.7 2.3 

Windsor,Ont.................. 

40 40 100.0 9,357 3,820 40.8 2.6 0.9 

St. Catharines 	................ 
Thunder bay.................. 

83 79 95.2 33,135 13,116 39.6 8.9 3.1 

Winnipeg 	................... 
Regina ..................... 

34 28 82.4 4.552 855 18.8 0.6 0.2 

Saskatoon ................... 
................... 

Calgary ..................... 
Vancouver ................... 

Sub-total - Total partiel 1,251 1.175 93.9 289.047 105,992 367 72.0 25.1 
Victoria 	.................... 

Other areas - Autres zones 1.623 1.377 84.8 133,023 41,143 30.9 28.0 9.8 

Canada 	............ ... ..... 2,874 2,552 88.5 422,070 147,135 349 100.0 34.9 
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C. Trusteeships 

The Corporations and Labour Unions Returns 
Act requires every labour organization which imposes a 
trusteeship on a subordinate local union or branch in 
Canada to file with the Chief Statistician of Canada a 
report containing, first, the name of the trusteed local 
union; second, the date the trusteeship was imposed; 
and, third, the reason for establishing the trusteeship. 

Trusteeship may be defined as any method of 
supervision or control whereby a parent labour organ-
ization suspends the autonomy otherwise available to a 
subordinate body under its constitution or by-laws. 
The trusteeship device is one of several instruments 
which parent labour organizations have at their com-
mand to control their subordinate bodies. The use of 
the trusteeship device by labour organizations to 
discipline a local union or other subordinate body by 
appointing a trustee (or receiver, supervisor, adminis-
trator or representative) to assume control over its 
affairs is a grant of power specifically authorized in 
many union constitutions; however, the public dis-
closure of information comparable to that reported 
under Section 10(a) (vii) of the Corporations and 
Labour Unions Returns Act was not required prior to 
the enactment of the statute, and, consequently, there 
is in existence no data on trusteeship prior to 1962. 

Table 22 gives the type and number of labour 
organizations maintaining active trusteeships in Canada 
in 1975, the number of trusteeships and the member. 
ship affected. 

C. Tutelles 

Aux termes de la Loi sur les declarations des 
corporations et des syndicats ouvriers, tous les organismes 
syndicaux qui irnposent une tutelle a un syndicat local 
moms important ou a une succursale au Canada sont tenus 
d'envoyer chaque année au statisticien en chef du Canada 
une declaration contenant, premièrement, le nom du 
syndicat local sous tutelle; deuxièmement, Ia date d'entrée 
en vigueur du régime de tutelle; et troisièmement, le motif 
de Ia tutelle. 

On peut définir Ia tutelle comme une mCthode au 
moyen de laquelle le syndicat mere suspend l'autonomie 
dont un syndicat subalterne jouit normalenient en vertu 
de I'acte constitutif ou des règlements du syndicat. La 
tutelle est l'une de quelques devises employees par les 
centrales syndicales pour contrôler les organismes qui leur 
sont subordonnés. Le recours au régime de tutelle pour 
discipliner une section locale ou quelque autre organisme 
subalterne, par Ia nomination d'un tuteur (séquestre, 
surveillant, administrateur ou représentant) en vue de 
surveiller les affaires de Ia section locale est expressément 
prévu dans Ia constitution de bien des syndicats; cepen-
dant, Ia divulgation de données comparables a celles 
qu'exige l'Article 10(a) (vii) de Ia Loi sur les declarations 
des corporations et des syndicats ouvriers n'était pas 
obligatoire avant l'adoption de ladite loi, en sorte qu'on 
ne dispose d'aucun renseignement relatif au régime de 
tutelle pour les années antdrieures. 

Le tableau 22 indique le genre et le nombre des 
syndicats qui maintiennent des tutelles en vigueur au 
Canada en 1975 le nombre des tutelles ainsi que des 
membres touches. 

TABLE 22. Number of Active Trusteeships, 1975 

TABLEAU 22. Nombre de tutelles en vigueur, 1975 

Type of labour organization 
imposing trusteeship 

- 

Number 

Congress affiliation 

Affiliation a Ia centrale 

Trusteeships 

Tuteilcs 

Membership 
Genre de syndical ouvrier Nombre AFL.CIO/CLC Unaffiiated CLC CNTU Number affected 

imposant Ia tutelic - - - - - 

FAT.CO1/CTC Non affullés CTC CSN Nombre Effectif 
atteint 

International unions - Syndicats 
15 13 1 1 - 49 12,038 

National unions - Syndicats na- 
internationaux ........... 

4 - 2 1 1 9 491 tionaux ............... 
Total ............... 9 13 3 2 1 58 12,529 

	

All of the reporting organizations stipulated, in 	bus les syndicats déclarants ont exposé, plus ou 

	

various degrees of detail, the reason for establishing 	moms en detail, les motifs de l'imposition et du maintien 

	

and continuing trusteeships, and these are cited in 	de Ia tutelle et ces motifs sont cites dans le tableau 23. 
Table 23. 



Local 18, 
Hamilton, 

Ontario. 

January 13, 197$ 
Le 13janvier, 1975 

To protect and preserve the welfare and 
iitterest of the local union Protéger 01 
maintenir Ic bien-étré et Its intérttt du 
syndicat local. 

	

August 27, 1975 
	

To maintain collective bargaining perfor- 
I.e 27, aoCt, 1975 
	

mance — Pour assurer l'exécution des 
conventions collectives. 

	

August 9, 1974 
	

Failure to abide by constitution — Mait- 

	

4, 9aoiit. 1974 
	

quement i Ia constitution. 
August 9, 19 75 1 
Le9aoül, 19751 

February 2, 1972 
	

Failure to abide by constitution — Man- 
I.e 2 fevricr 1972 
	

quement zi Ia constitution. 
April 16.1975' 

I.e 16avril 19751 

To maintain collective bargaining perfor-
mance — Pour assurer l'exécutlon dci 
conventions collectives. 

	

May 29, 1974 	To assure orderly processes and to fully 

	

Ic 29 ntai 1974 	 protect the interests of the mrnsbersltip 
during an attempted raid by a competing 
union — Assurer Ic maintien de l'orstre 
et protéger pleinement Irs intCrtts des 
menibres au cours d'un maraudagc de Ia 
part d'un syndicat concurrent. 

Local 1670, 
Abbotsford, 

British Columbia — Colom' 
bie-Britanntquc 

Local 1946. 
London, 

Ontario. 

Local 2817, 
Québec, 

Québec. 

Local 675. 
Valleyfield, 

Québec. 

Local 688 
Toronto, 

Ontario. 

l)ecemhcr 31. 1975 
Le 31 décembre 1975 

60 

TABLE 23. Reasons Reported by Labour Organizations for Imposing or Continuing Trusteeships, 1975 
TABLEAU 23. Les motifs de l'Iniposition on du maintien de Ia tutelle, 1975 

Subordinate unions in trusteeship 
Date trusteeship 

Parent labour organization 	 Syndicats subalternes en tutelle 	 established or 	 Reasons reported for tuiposing 
imposing trusteeship 	 abolished 	 or continuing trusteeship 

— 	 Number Membership 	 - 	 -- 
Syndicat mere imposant 	 reported 	affected 	 Name and location 	 Date de l'imposition 	 Les motifs de l'imposition ou 

Ia tuteile 	 — 	 — 	 — 	 ou de 'abolition 	 du maintien dr Ia tutelle 
Nombre 	L'effectif 	Nom et emplacement 	 de Ia tulelle 
dlclaré 	atteint 

International unions — Syndicats internationaux 

Boilermakers, Iron Stiipbuilders, Black- 	 I 	1,464 Local 271, 	 rNUvember29, 1974 	To protect and preserve the welfare and 
sniiths, Forgers and Helpers, interna' 	 Montréal, 	 29 novi'nibre 1974 	interest of the local union — Protéger ci 
ttonal Brotherhood of(AFL-CIO/CLC) - Québec. 	 May1st, 1975 1 	 ntainlenir Ic bicn-ttré Ct let intérCts du 
Fraternité internationate des chaudron- 	icr inai, 1975 1 	syndicat local, 
iliers, constructeurs de navires en fcr, 
forgerons, forgeurs et aides (FAT-COl/ 
CTC). 

Carpenters and Joiners of America, 
United Brotherhood of (AFL-CIO! 
CLC) - Fraternité unic des charpentiers 
et menuisiers d'Amérique (FAT-Coil 
CTC). 

(1) 	(447) 

(1) 	(1,929) 

	

Chemical Workers' Union, International 	 4 	 299 

	

(AFL-CIOJCLC) -- Union internationale 	 (I) 	 (—) 
des travaiticurs ile t'industrie chim iqse 
(FAT-COI/CTC). 

(I) 	(170) 

4 	3.563 
(1) 	(1,057) 

(I) 	(130) 

(1) 	(129) 

Local 791. 
Montréal, 

Québec. 

Local 844, 
Calgary, 

Alberta. 

May 9, 1974 To assure orderly processes and to fully 
I.e 9 mai 1974 protect the interests of the membership 

September 30, 1975 1  during an attempted raid by a competing 
I.e 30 septémbre 19751 union — Assurer Ic maintien de i'ordre 

et protéger pleinement les intCrtts des 
membres au court d'un maeaudage tie Ia 
part d'un syndicat concurrent. 

July 7, 1975 	 To assure orderly processes and to fully 
I.e 7 julllet, 1975 	 protect the interests of the membership 

during an attempted raid by a competing 
union — Assurer Ic maintien de l'ordre 
Ct protéger picinement Its intéréts des 
membres au cours d'un maraudage de Ia 
part d'un syndical concurrent. 

Electrical Workers, international Brother. 	 1 	1,143 Local 568, 	 June 22, 1970 	Failure to abide by the constitution — 
hood of (AFL-C1O/CLC) — Fraternité 	 Montréal, 	 Lit 22 juin 1970 	 Manquement i Ia constitution. 
intcenationalc des ouvriers en electricité 	 Québec. 
(FAT-COl/CTC). 

See footnote(s) at end of table. - Voir note(s) a Ia tin du tableau. 



December 17, 1975 
	

Unsatisfactory administration of local 
i.e 17 décembre, 1975 

	
union's affairs - C,estion non satisfai- 
sante des affaires dii syndical local. 

May 31. 1974 
I.e 31 nsai, 1974 

January 31, 1975 1  
I.e 31 janvier, 1975 1  

Unsatisfactory administration of local 
union's affairs - Gestion non satisfal-
sante des affaires dii syndicat local. 
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TABLE 23, Reasons Reported by Labour Organizations for Imposing or Continuing Trusteeslsips, 1975 - Continued 

TABLEAU 23. Les motifs de I'imposilion ou de l'abolition de Ia tutelle, 1975 - Suite 

Subordinate unions in trusteeship 
- 	 Date trusteeship 

Parent labour organization 	 Syndicats subalternes en tutelle 	 established or 	 Reasons reported for imposing 
imposing trusteeship 	 ----- 	 abolished 	 or continuing trusteeship 

- 	 Number Membership 
Syndicat mere imposant 	 reported 	affected 	 Name and location 	 Date de l'imposition 	 Les motifs de l'imposilion ou 

Ia tutelle - 	 - 	 - 	 ou de l'abolition 	 du maintien de Is lutelle 
Nonsbre 	L'effectif 	Norn et emplacement 	 de Is tutelle 
déclaré 	atteint 

[ 	 International uniona - Syndicats inteinationaux 

Match 17, 1975 
I.e 17 mars. 1975 
December I, 19751 

i.e icr  décembre, 1975 1  

Hotel and Restaurant Employees and 
Bartenders International Union (AlL-
('lOf(LC) -- Union internationale des 
eniployCs d'hôtel, motel ci restau-
rant (FAT-CO I/CTC). 

2 	 563 
(I) 	 (-) Local26S, 

Calgary. 
Alberta, 

To protect and preserve the welfare 
and interest of the local union - ProtCger 
et mainrenir to bsen-étre of let Inté-
rëts du syndical local. 

(563) 1 Local 662, 
Halifax, 

ova Scotia - Nouvelle' 
Ecosse. 

12 Local 207. 
Vancouver, 

Brilish ('olumbia - Colons' 
bic-Britannique. 

97 Local 278. 
Montréal, 

Quebec. 

Local 767, 
Sept Isles, 

Québec, 

Local 861. 
Squamish. 

British Columbia - Colons-
ble-Britannique. 

Local 241, 
Québec. 

Québec. 

Local 9.894, 
Bramalea, 

Ontario. 

Local 1135, 
Montréal, 

Québec. 

Local 1527. 
Vancouver, 

British Columbia - Colons-
bie.Britannique. 

Local 1931. 
Calgary, 

Alberta. 

August 8, 1975 To protect and preserve the welfare and 
I.e 8 aoOl, 1975 interest 	of 	the 	local 	union 	l'rtitéger 

ci 	maintvnir 	to 	bien-tre 	ci 	Irs 	inté- 
rls du syndical local. 

December Il, 1975 To protect and preserve the welfare and 
i.e 11 dacembre, 1975 interest 	of the local union - Proléger 

ci 	rnaintenir 	to 	bicn-tre 	ci 	let 	inté- 
rétsdu syndical local. 

Match 20, 1962 Because of the failure of the local's of. 
Le 20 mars, 1962 ticers to properly manage the union's 

affairs and conduct legitimate collective 
bargaining - DO au ittanque di's officiers 
dans Ia direction di's alfatres Jr cc syn- 
dical 	local ci 	Ia faillitéd'cntrrprendre 
des 	conventions 	collectives 	légitimes. 

In face of evidence of a secession move- 
April 2, 1974 ment contxaiy to the constitution and 

I.e 2 avril 1974 policies of the 	international 	union 	- 

April 1.1975 1  Devani l'évidence dun mouvenient de 
I.e Icr  avril, 1975 1  scission 	contraire a 	Ia insnsticution or 

aux politiquesdu syndicat international. 

July 24, 1975 In face of evidence of a secession nsove. 
Le 24 julIet, 1975 ment contrary to the constitution and 

policies 	of 	the 	international 	uii ion 	-- 
Devant l'Cvidence dun niouveinent sic 
scission 	contrsire 	I 	Ia 	conStitution 	or 
aux politiqucs du syndicat International. 

March 14, 1975 To protect and preserve the welfare and 
Le 14 mars, 1975 interest of the 	local union .- ProtCger 

et 	maintenir 	to 	bien-étre et 	les intC- 
réts du syndical local. 

December 13, 1973 To elect officers and for the adnsinistra. 
I.e 13 déccmbre. 1973 tion of finances to the benefit of the 

March 21, 1975 1  members - Pour élire des agents syndi- 
I.e 21 mars, 1975 1  caux et pour gércr des finances a l'avan- 

tage des menibres. 

Unsatisfactory 	administration 	of 	local 
November 28, 1974 union's affairs 	- Gestion 	non sstisfai. 

I.e 28 novembre, 1974 1 	sante 	des 	affaires 	du 	syndical 	Ioi.asl. 

(I) 

l.athcrs International Union, Wood. 
Wire and Metal (AFL'ClO/CLC) - Union 
intrrnationale des latteurs. (FAT-
COIiCTC). 

Laundry. Dry Cleaning and Dye House 
	

1 
Workers International Union (CLC) - 
Union intcrnationale des travailleurs de 
buanderies, d'étahlisscments de dé-
graissage Ct de teintureries ('TC). 

	

Machinists and Aerospace Workers, In- 
	

2 

	

ternational Association of (AFL-ClO/ 
	

(I) 
CLC) - Association internationale des 
machiniates et des (ravajljeurs de l'aé' 
roastronautique (FAT-COIICTC). 

(1) 

Office and Professional Employees' 
International Union (AFL-CIO/CLC) 
Union inicenationale des entployCs 
professionnels et du bureau (F Al -
COI/CTC. 

Oil. Chemical and Atomic Worker's In-
ternational Union (AFL-ClO/CLC) - 
Syndical international des travaiilcurt 
des industries pCtroliCres, chimiques ci 
atonsiques (FAT-COl/CTC). 

	

Painters and Allied Trades, International 
	

3 

	

(Al- L-(IOICLC) - FraternitC interns- 	 (1) 
tionak des peintres et métiers connexes 
(FAT-COIICI'C). 

(1) 

(1) 

753 
(623) 

(130) 

92 

1,549 
(1,366) 

(183) 

(-) 

See footnote(s) at end of table. - Vole note(s) a Ia tin du tableau. 



I dILE 23. Reasons Reported by Labour Organizations for Imposing or Continuing Trusteeships. 1975 - Continued 

TABLEAU 23. Les motifs de I'imposition on du mainhien de Ia tutelle, 1975 - suite 

Subordinate unions in trusteeship 

- - 	 -- 	 Date trusteeship 
l',rrcnt Labour organization 

Iniposing trusteeship 
Syndicats subalternes en tutelle established or 

abolished 
- 

Reasons reported for imposing 
or continuing trusteeship 

- Number Membership 
Syndicat mere Imposant reported affected Name and location Date de 	imposition Les motifs de rinipositio, 

Ia tutelle - - ou de l'abolition du nsaintien de Ia tutelle 
Nombre L'effcctif Nom et emplacement de Ia tutelle 
d6clarii atteint 

International unions - Syndicats internationaux 

rod 	( 	 ur,-v 	M.i -ru-. 	I me rod- 2 289 To 	eliminate 	disruption 	of meetings 	- 

rional 	AssoelJtIon of the United States II) (61) Local 48, July 24, 1974 Pour assurer Ia bonne marche des reu- 
md Canada. Operative (AEL-ClO/CLC)— Toronto, Le 24juillet 1974 nions. 

-..rm ration 	internationale 	des olãtrjers Ontario. 
- mmielittcrs des ftats-Unis Ct clu Canada, 

ml 	I -(1)! (III 

(1) 	(195) 

(I) 	 (6) 

	

(1) 	(275) 

	

(1) 	 ( 

(32) 

	

I 	 (-) 

(1) 	 (8) 

(1) 	(175) 

Local 172, 
Toronto, 

Ontario. 

Local 271, 
Wlriteliorse, 

Yukon Territories - Tern' 
toires du NordOuest. 

Local 564, 
Prince George, 

British Columbia - Colom 
bie-Britannique. 

Local 663, 
Vancouver, 

British Columbia - Colom 
bic-Britanniquc. 

Local 803, 
Yellowknife, 

Northwest Territories - 
Territoires du Nord'Oue 

Local 946, 
Kamloops, 

British Columbia — Colom 
bie.Bnitannique. 

Local 959, 
Fraser Lake, 

British Columbia - Colons 
bie-Britannique. 

Local 1012, 
Vancouver. 

British Columbia - Colom 
bc-l3ri Lannique. 

Local 1037, 
Vancouver, 

British Columbia - CoLom 
bie-Britanniquc. 

Local 1052, 
Sault Ste. Marie, 

Ontario. 

Local 1105, 
Vancouver, 

British Columbia Colons 
bie.Britanniquc. 

Local 3950, 
Toronto, 

Ontario. 

August 9, 1971 
	

To eliminate disruption of meetitigs - 
Lc'9aoCit 1971 
	

Pour assurer Ia brinnc marcite des ru- 
nions. 

Employer has suspended operations - Ces- 
October 3, 1973 sation des atIvItds de I'emptoyeur. 

Le 3 octobre 1973 
May 2, 1975 1  

Le 2 mat 1975' 

September 5, 1972 Local 	decertitied 	by 	Canada 	Labour 
Le 5 septembre 1972 Relations 	Board 	- 	Syndicat local non 

accridite par Ic conscil canadien des rela- 
tions du travail. 

July II, 1975 Employer reducing workforce to six per' 
Le It juiUet 1975 sons 	L'cmnployeur a nrduit son effectif 

a six personnes. 

August 26, 1975 To 	protect 	and preserve the welfare and 
Lc 26 aoüt 1975 interest 	of the 	local 	union 	- 	Protger 

et 	maintenir 	Ic 	bien't re 	Ct 	let 	inte' 
réts du syndical local, 

October 8, 1974 Employer has suspended operations - Ces' 
Le 8 octobre 1974 sation des activités de l'c'mployeur. 

July25, 1974 Employees 	voted 	to 	replace 	the 	Steel' 
Le 25 juillet 1974 workers as bargaining agent 	- 	Les ou- 

vriers ont 	vote en laveur du remplace. 
ment des nstallurgistes comme agent né' 
goctateur. 

March 3, 1975 Employer 	terminating operations 	- 	Ces' 
Le 3 mars 1975 sation des activités de I'empLoyeur. 
May 29, 1975 1  

Lc29ntai 1975 1  

January IS, 1969 Unsatisfactory 	administration 	of 	local 
Le IS janvier 1969 union's 	affairs 	- 	Gestion 	non 	satisfai' 

sante des affaires du syndicat local. 

Augusl 19. 1974 Employer 	terminating operations — Ces' 
Le 19 aot 1974 sation des activités de l'employeur. 

SImImu.ik,i
m 	

I 	\umu - rm.i, 	I iuitrI 
(101 tI 	\l(_mIlmimm'ite 	uimmI\iiie- 

(1) 	(228) 

22 	1.533 
(1) 	 (-1 

May 5, 1975' 
Le5 nai 1975 1  

September 26, 1967 
Le 26 septembre 1967 

October 29, 1973 
Le 29 octobre 1973 

Reorganization of local in face of seces-
sion activity by local union's officers - 
Réorganisation du syndical local en ré' 
action aus activités secessionnistcs den 
responsables de cc syndtcat. 

Reorganization of local after amalgama-
tion - Réorganisation du syndicat local 
aprs une analgamatiort. 

- 	 \i:ii,,tm(s(31,,tindrmt:rhlr,mnr 



August II, 1975 	To assure orderly processes and to fully 
Lv II abut 1975 	protect the rnterests of the membership 

during an attempted raid by a comcting 
union - Assurer Is' maintien de I ordre 
et protCger pleinement Is's ,ntCréts des 
nicnibrcs au court d'un maraudage dc Is 
part d'un syndicat concurrent. 

October I, 1969 	Local Loniprises a small bargaining unit 
Le ler  octobre 1969 	and is unable to elect officers - Is' syn- 

dicat local comprend unc petite unite 
de négociation Ct no petit pat Chre des 
agents syndicaux. 

September 4, 1975 	Employer closing out operations - Cessa- 
Le 4 seplembre 1975 	tion des activites de Eemployeur. 
September 30, 1975' 

Le 30 septembre 1975' 

October 6, 1971 	Employer has suspended operations - 
Le 6 octobre 1971 	Cessation des activitCs de l'employeur. 

November 13, 1974 ILmplOYCF terminating operations - 	es' 
I.e 13 novenibre 1974 sation desactivitesde Iemployrur. 

March 24, 1975 1  
Ic 24 mars 1975 1  

December 8, 1975 To assure orderly processes and to fully 
I.e 8 dCcembre 1975 protect the interests of the membership 

during an attempted raid byaconieting 
union - Assurer Is' mainlirn de I ordrc 

I 	ct protCger pleinement les interels des 
membres au cours dun maraudage de is 
part d'un syndical concurrent. 

October 19, 1973 To assure orderly processes and to fully 
Le 19 octobre 1973 protect the interests of the membership 

i 	during an attempted raid by a cometing 
union - Assurer Is' maintien de I ordre 
et protCger pleinement les intCrCts des 
membres au court dun maraudage de Ia 
part d'un syndicat concurrent. 

June tO, 1975 1  Employer phasing out operations - Em- 
I.e lOjuin 1975 ployeur discontmuant set travaux. 

January 8, 1972 	To maintain collective baraining perfor- 
Le B janvier 1972 	mance - Pour assurer I execution des 

conventions collectivet, 
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TABLE 23. Reasons Reported by Labour Organizations for Imposing or Continwiig Trusteeships, 1975 Continued 
TABLEAU 23. Lea motifs de l'imposition ou du maintien de Ia tutelle, 1975 — suite 

Subordinate unions in trusteeship 
- 	 Date trusteeship 

Parent labour organization 	 Syndicatt subalternes on tutelle 	 established or 	 Reasons reported for imposing 
imposing trusteeship 

	

	 - 	 abolished 	 or continuing trusteeship 
Number Membership 

Syndical mere imposant 	 reported 	affected 	 Name and location 	 Date dc'imposition 	 Let motifs de l'imposition ou 
Is tutelle 	 - 	 - 	 ou dc l'abolit,on 	 du maintien de Ia tutelle 

	

Nombrc 	L'affectif 	Nom Ct emplacement 	 de Ia tutefle 

	

diclard 	atteint 

International unions - Syndicats internationaux 

Steelworkers of America. United (AFL- 	 (1) 	 (-1 Local 4912, 	 November 21, 1974 	To safeguard the assets of the local 
ClO/CLC) - Concluded - Mttalturgis- 	 Kingston, 	 I.e 21 noverubre 1974 	union. - Pour protCger let actift au 
tea unis d'AmCrique (FAT'COIICTC) - 	 Ontario. 	 May 5. 1975 	 syndicat local. 
(In. 

Employees voted to replace Steelworkers 
as bargaining agent Let oitvriers ostI 
vote en laveur du remplacement des 
mCtallurgistes comme agent nCgociateur. 

Local unable to elect ofticers - Syndicat 
local incapable d'Clire drs agents. 

(1) 	(145) 

(1) 	(647) 

LocalS 115, 
Kitimat, 

British Coluttibia - Colom• 
hieBritannique. 

Local 5885, 
Edmonton, 

Alberta. 

Local 6859, 
Montréal, 

Québec. 

Le S mai 1975 

October 31, 1972 
Le 31 octobrc 1972 

Marelt 7.1968 
Le 7 mars 1968 

(I) 	(50) 

(1) 	 (-) 

(I) 	 (-) 

Local 7288, 
Ys'llowknife, 

Northwest Territories - 
Territoires du Nord'Oucst. 

Local 7517, 
Kamloops, 

British Columbia - 
Colombie-Britannique. 

Local 7786, 
Vancouver, 

British Colunibia - Colom-
bie Britannique. 

Local 7881, 
London, 

Ontario. 

Local 7917, 
Kamloops, 

British Columbia - 
Colons bie-Britsnnique. 

Local 7979, 
Prince George, 

British Colutobia - Colont-
bie- Britannique. 

Local 8123, 
Kingston, 

Ontario. 

	

Teamsters, Chauffeurs, Warehousemen 	 I 	 166 Local 76, 

	

and Helpers of America, International 	 Saint John, 

	

Brotherhood of (ind.) - FraternjtC in. 	 New Brunswick - Nou' 

	

ternationale d'Am&riur des camion- 	 veau'Brunswick. 
neurs, chauffeurs, preposés d'enirepôt 
cc aides (md.). 

See footnote(s) at end of table. - Vou note(s) i latin du tableau. 
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TABLE 23. Reasons Reported by Labour Organizations for Imposing or Continuing Trusteeships, 1975 - Concluded 

TABLEAU 23. Les motifs de I'imposition ou de l'abolition de Ia tuteUe, 1975 - tIn 

Subordinate unions in trusteeship 
- 	 Date trusteeship 

Parent labour organization 
imposing trusteeship 

- 

Syndicats subaltemes en tuteflc established or 
abolished 

- 

Reasons reported for imposing 
or continuing trusteeship 

- Number Membership 
Syndical mere imposant reported affected Name and location Date de limpositlon Len motifs de I'imposition ou 

Ia tutelle - - - ou de l'abolition du maintien de Ia tulelle 
Nombre Leffectif Nom Ct emplacement de Ia tutelle 
déclaré atteint 

International unions - Syndicats internationaux 

Textile 	Workers 	of 	America. 	United 3 515 To 	assure orderly processes and to fully 
(AFL.CIO/CLC) 	- 	Ouvr,crs 	unis des (1) (190) 	Local 361, May 12, 1975 protect 	the interests of the membership 
textiles 	d'Amârique 	(IAT.COl/CTC). I Dorion, I.e 12 mai 1975 during an attempted raid by a competing 

	

Québec. 	 union - Assurer Ic maintien de l'ordre 
Ct protéger pleinement len intéréts des 
membret au cours d'un maraudage de Is 
part d'un syndicat concurrent. 

	

(I) 	(200) Loca1479, 	 May 12, 1975 
	

To assure orderly processes and to fully 

	

Montréal, 	 Le 12mai 1975 
	

protect the interests of the membership 
Québec. during an attempted raid by a competing 

union - Assurer Ic maintien de l'ordre 
ci protCger pleinement les intéréts des 
mentbres au coals d'un maraudage de Ia 
part d'un syndicat concurrent. 

	

(I) 	(125) Local49O. 	 September 4. 1974 
	

Wildcat strike - GrCvc sauvage. 

	

St. Jean, 	 Le 4 septembre 1974 

	

Québec. 	 March 27, 1975' 
Le 27 mars 1975 1  

	

Sub-total - Total partiel ...........49 
	

12,038 

Unable to elect officers - Incapable d'é-
lire des dirigeants. 

96 
(9) Local ISO, November 1, 1972 

Victoria, Le icr novembre 1972 
British Columbia - Colom- 
bie-Britannique 

(5)  Local 493, February 3, 1965 
Victoria, Lc 3 février 1965 

British Columbia - Colom- January 1975 1  
bie-Britannique. Janvier 1975 1  

(-) Local64O. May 1.1972 
St. John. Le 1er  mai 1972 

New Brunswick - Nou- January 1975 1  
veau-Brunswick. Janvier 1975 1  

(76) Local 1509, June 29, 1970 
Sydney, Le 29juin 1970 

bova Scotia - Nouvelle- 
Ecos.se. 

(6)  Local 1552. February 8, 1965 
Vancouver, Le 8 février 1965 

British Columbia - Colom- January 1975 1  
hic Britannique. Janvicr 1975 1  

244 Hôpital GCnéral, September 1970 
Pointe Claire, Septembre 1970 

Québec. January I, 1975' 
i.e icr  janvier 1975 1  

9 Local 2, January 12. 1974 
Kamloops. Le 12janvier. 1974 

British Columbia - Colom- 
hie-Itritannique. 

142 
(98) Local 59, September 24, 1975 

Edmonton, Le 24 septenibre 1975 
Alberta. 

	

Canadian LabourCongress(lnd.) - Congrès 	 S 
du travail du Canada (md.). 	 (I) 

111 

DI 

UI 

Social Affairs Federation Inc. (CNTU)-Fé- I 
ddration des affaires sociales Inc. (CSN). 

Trade of Locomotive Engineers(lnd.)- Me- I 
tier de mCcaniciens de locomotive (lnd.). 

	

Civil Service Association of Alberta 	 2 
(CLC) 	L'Association des fonctionnai- 	 (I) 
res provinciaux de l'Atberta (CTC). 

Unable to elect officers - Incapable d'C' 
lire des dmgeants. 

Unable to elect officers - Incapable d'C' 
lire des dirigeants. 

Unable to elect officers - Incapable d'é• 
lire des dirigeants. 

Unable to elect officers - Incapable d'C-
lire des dirigeants. 

aladministration of local union's affairs 
Mauvaise gestion des affaires du syn-
di cat. 

ack of executive - Pits de bureau. 

Unable to elect officers - Incapable d'C' 
lire den dirigeants. 

	

(I) 	(44) Local 62, 	 September 24, 1975 

	

Edmonton, 	 Le 24 septembre 1975 
I 	 Alberta. 

	

Sub-total - Total partiel .......... 9 	 491 

	

Total .................... 58 	12,529 

1 Date trustee abolished. - Date de I'abolition de Ia tutelle. 
2 Including government employees' organizations. - Y compris let groupements de fonctionnaires publics 

Unable to elect officers - Incapable d'C-
lire des dirigeants. 
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The reasons for establishing a trusteeship are 
stated in a number of union constitutions, listing, 
among other offences, failure to comply with union 
directives, violation of union rules, dishonesty or 
incompetency in the affairs of local unions, member-
ship indifference, and the threat of secession move-
ments. Under the provisions of some constitutions, a 
trusteeship cannot be imposed unless the local union's 
charter has first been suspended or the local's officers 
have been removed from office. In most constitutions, 
the final authority to appoint a trustee of the affairs of 
a local union is vested in the general executive board 
(or other governing agencies of the parent labour 
organizations). Although many trustee provisions in-
dicate that such action was adopted as an emergency 
measure, few constitutions are specific as to when or 
under what conditions the emergency is to terminate 
and self-government is to be restored. The possibility 
of appeal of a trusteeship action is open to virtually all 
trusteed local unions. Frequently, the final appeal 
board is the union convention. The three principal 
due-process safeguards to the local under trustee-
ship - hearing, appeal, and automatic termina-
tion - are present in a majority of constitutions in 
various combinations. In most constitutions a local 
union is entitled to either a hearing and an appeal or to 
an appeal only. 

Chart - 16 

Number of Active Trusteeships, 1962-1975 

Nombre de tutelles en vigueur, 1962-1975 

60 - 

Established_post-Calura 
lmposées apres la mise an vigueur 
de a Calura 

EsmIished_pre-Calura 
Irnposees avant Ia mise an vlgueur 
de la Catura 

Ii' 

30 

20 - - 

L'acte constitutif d'un certain nombre de syndicats, 
precise les motifs pour lesquels Ia tutelle peut étre 
imposee, ces motifs sont notamment le défaut de Se 
conformer aux directives du syndicat, Ia violation des 
rgles du syndicat, Ia maihonnéteté et I'incompétence 
dans Ia conduite des affaires de Ia succursale locale, 
l'indifférence des membres ou la menace de mouvemerits 
dissidents. Aux termes d'un certain nombre de constitu-
tions, Ia tutelle ne peut étre imposde que si Ia charte de Ia 
section locale a étd suspendue ou que si les dirigeants de Ia 
section locale ont dté démis de leurs fonctions. Dans Ia 
plupart des actes constitutifs, le pouvoir ultime de 
nommer un tuteur des affaires d'une section locale est 
dévolu au conseil exécutif general (ou autres organes 
directeurs de I'organisme mere). Méme si le libellC officiel 
de nombreux articles prévoyant Ia tutelle indique que 
pareile action est adoptée comme mesure d'urgence, peu 
de constitutions précisent le moment oi Ia situation 
critique cesse et oü l'autonomie doit We restituée a Ia 
section locale. A peu près toutes les sections locales mises 
en tutelle peuvent en appeler de l'imposition de ce régime. 
Fréquemment, I'ultirne tribunal d'appel est le congrés 
syndical lui-méme. Les trois principales sauvegardes juridi-
ques d'une section locale en tutelle, audience, appel et 
cessation automatique, sont expressément formulées dans 
Ia plupart des actes constitutifs, suivant diverses combi-
naisons. Dans La majorité des cas, Ia section a droit a une 
audience et a un appel ou a un appel seulement. 

Graphtque - 16 

- 60 

50 

- 40 

- 30 

20 

10 
	

10 

1962 	1963 	1964 	1965 	1966 	1967 	1968 	1969 	1970 	1971 	1972 	1973 	1974 	1075 
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Chart —17 

Number of Active Trusteeships, by Duration, 1975 

Nombre de tutelles en vigueur, par durée, 1975 

20 - 

18 

16 

14 

12 

10 

It 	 Over 6 	 Over 12 	 Ov I I 	 Over 
.nd less 	 through 	 through 	 through 	 2 1/2 years 
6 r'is 	 12 months 	 18 months 	 2 1,2 years 	 Plusde 

at moms 	 Plus de 6 	 Plus de 12 	 Plus de 1 an 	 2 ans 

	

mois a 12 	 mois a 18 	 at demi a 	 et demi 

	

mois 	 mois 	 2 ans at demi 

Graphlque —17 

20 

18 

16 

14 

12 

10 

D. Collective Bargaining Agreements 

The Corporations and Labour Unions Returns 
Act requires every labour organization covered by the 
statute to report the name and address of each 
employer or association of employers resident in 
Canada with which the organization has a collective 
agreement. 

There were 2,701,046 members of reporting 
labour organizations employed under the terms of 
collective agreements in Canada in the year 1975. The 
percentage of the estimated total number of employed 
wage-earners and salaried workers in Canada who were 
members of reporting labour organizations covered by 
collective agreements in 1975 was 31.8%. 

Table 24 shows the distribution of collective 
bargaining agreements in existence between reporting 
labour organizations and employers or associations of 
employers resident in Canada in 1975. The total 
numbered 19,252, of which 13,639 were held by inter-
national unions and 5,613 by national unions, includ-
ing government employees' organizations. 

There was a number of additional agreements in 
Canada in which the workers were represented by 
independent local unions, associations of employees, or 
plant councils, which did not qualify as reporting 
organizations under the reporting provisions of the Act 
in 1975. 

D. Conventions collectives 

La Loi sur les declarations des corporations et des 
syndicats ouvriers, tout organisme syndical couvert par la 
loi doit declarer le nom et l'adresse de chaque employeur 
ou association d'employeurs résidant au Canada avec 
laquelle il a signé une convention collective. 

En 1975, les syndicats répondant groupaient 
2,701,046 syndiqués employés suivant les terines de 
conventions collectives signées au Canada. Cette mëme 
année, 31.8 % du nombre estimatif des travailleurs a 
salaire et a traitement employés au Canada appartenaient 
aux organismes syndicaux déclarants couverts par des 
conventions collectives. 

Le tableau 24 donne Ia repartition des conventions 
collectives existantes signCes entre les syndicats ouvriers 
répondants et les einployeurs, ou associations d'em-
ployeurs, résidant au Canada en 1975. Le total s'élève a 
19,252 dont 13,639 ont été signées par des syndicats 
internationaux et 5,613 par des syndicats nationaux, y 
compris ceux de Ia fonction publique. 

II y a eu au Canada un certain nombre d'autres 
conventions oh les travailleurs étaiert representés par des 
syndicats locaux indépendants, des associations d'em-
ployés, ou des conseils d'entreprise, mais qui, aux termes 
de Ia loi, ne remplissaient pas en 1975 les conditions 
nécessaires pour qu'on exige une declaration. 
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TABLE 24. Distribution of Reporting Labour Organizations, by Number of Collective Bargaining Agreements 

in Canada, 1975 

TABLEAU 24. Repartition des syndicats ouvriers déclarants, selon le nombre de conventions collectives 

au Canada, 1975 

In!ernauonal unions National unions 1  'dl 

Syndicats lnternjtiunaux Syndicats nationausl 'bus sndieat', 

Collective Collective Collective 
agreements agreements agreements 

Collective agreements in Canada - - 
- Per Conventions Per Conventions Per Conventions 

Conventions collectives nu Canada Number cent collectives Number cent collectives Number cent collectives 

Per Per Per Nombre Pour- Nombre Pour- Nombrc Pour- 
centage Number cent centagr Number cent cefliage Number cent 

Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage cenlage centage 

No collective bargaining agreements - Aucunc 
3.8 - -. 21 21.7 - - 24 136 - - convention collective 	..............3 

Less than 25 agreements - Moms de 25 co n 
ventions 	...................... 23 288 316 2.3 41 42.3 288 5.1 64 36.2 604 3.1 

25- 	49 agreements - conventions 11 13.7 362 2.6 8 8.2 311 5.6 19 10_7 673 3.5 

50- 99 II 13.7 774 5.7 Il 11.3 742 13.2 22 12.4 1,516 7.9 

100- 199 	' II 13.7 1,496 11.0 II 11.3 1,480 26.4 22 12.4 2,976 15.5 

200- 299 	" 7 8_7 1,774 13.0 2 2.1 503 9.0 9 5.1 2.277 11.8 

300- 399 	 " 3 3.8 1.058 1.8 2 2.1 653 11.6 5 2.8 1,711 8.9 

400-499 	-- 	 - 6 7.5 2,732 20.0 - - - - 6 3.4 2,732 14.2 

500 agreements and over - conventions Ct plu 5 6.3 5.127 37.6 I 1.0 1,636 29.1 6 3.4 6,763 35.1 

Total 	....................... 80 100.0 1 	13.639 100.0 97 1000 5,613 100.0 177 100.0 19,232 100.0 

I Includes government employees' organizations. Comprend let groupcmcnts tie tonctionnalrrs publics. 

The regional distribution of collective agreements 
in 1975 is shown in Table 25, indicating that collective 
agreements were highly concentrated in the two prov -
inces of Ontario and Quebec, which together accounted 
for more than one half (61.3%) of the total collective 
agreements reported. 

Le tableau 25 donne Ia repartition régionale des 
conventions collectives de 1975, elles étaient alors concen-
trees en grande partie dans les deux provinces de l'Ontario 
Ct du Québec, lesqueiles comptaient plus d'un demi 
(61.3 %) de toutes celles qui ont été déclarées. 

TABLE 25. Distribution of Collective Agreements of All Reporting Labour Organizations, by Province. 1975 

TABLEAU 25. Repartition des conventions collectives de tous les syndicats ouwiers déclarants, par province, 1975 

I 	International 
unions 

- 
Syndicats 

Province 	 internationaux 

Agreensents 	locals 

National 
unions 

- 
Syndicats 
nationaux 

Government employees 
organizations 

-- 
Groupements de 

fonctionnaires publics 

Total 

Agreements Locals Agreements Locals Agreements Locals 

Conventions 	Locaux Conventions Locaux conventions Locaux Conventions Locau 

number - nombre 

251 9- 66 60 64 209 381 362 

Prince Edward Island - ile-du-Prince-Edouard - . - 28 l 28 24 I 44 57 84 

332 161 266 166 1 163 599 489 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 314 18 128 186 - 113 442 488 

Newfoundland - Tcrre.Neuve .............. 

2,272 896 2.198 1,935 2 543 4.472 3.374 

Nova Scotia - Nouvclle-Ecosse ............... 

5,889 1.992 1,269 863 164 976 7,322 3.831 
Québec 	........................... 

Ontario 	........................... 
640 214 162 124 10 171 812 509 Manitoba 	.......................... 

Saskatchewan 	....................... 393 164 202 184 9 136 604 484 

963 243 261 215 12 203 1.236 661 

British Columbia - Colombie-Britannique 2.533 377 746 539 24 277 3,303 1,193 

Ii Ii - 1 - 10 17 22 

Alberta 	........................... 

Yukon 	........................... 

Northwest Territoires 	Territoires du Nord-Ouest 7 6 - 4 29 7 39 

Total 	............................ 13 ,639  4,361 5.326 4,301 287 2,874 19,252 11.536 
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TABLE 26. Distribution of Collective Agreements of All Reporting Labour Organizations, by Metropolitan Area, 1975 

TABLEAU 26. Repartition des conventions collectives de tousles syndicats ouvriers déciarants. scion Ia zone métropolitaine, 1975 

Metropolitan area 
- 

Zone métropolitaiste 

International 
unions 

Syndicats 
internasionaux 

National 
unions 

- 

Syndicats 
nationaux 

Government 
employees' 

organizations 
- 

Groupeunents de 
fonctionnajees 

publics 

Total 

Agreements Locals Agreements Locals Agreements Locals Agreements Locals 

Conventions Locaux Conventions Locaux Conventions Locaux Conventions Locaux 

136 38 27 25 22 62 185 125 
163 56 54 39 1 71 218 166 
98 55 27 27 - 24 125 106 

St. John's, Nild 	T.-N................. 
Ilatifax 	.......................... 

5 9 91 89 - 12 96 ItO 
101 60 205 187 2 84 308 331 

1,656 424 601 501 - 130 2,257 1,055 

Saint John 	........................ 

308 80 104 102 113 154 525 336 

Chicoutimi ..........................
Québec .......................... 

2,334 534 389 211 SI 165 2,774 910 

Montréal 	....................... 
Ottawa 	......................... 

507 155 68 43 - 37 575 235 
Toronto 	...................... 

190 102 24 27 - 23 214 152 
Hamilton ...................... 
Kitchencr 	...................... 
Sudbury 	...................... 172 39 39 26 - 251 211 90 
London....................... 321 95 53 35 - 40 374 170 
Windsor, Ont.................... 384 53 33 24 - 23 417 100 
St. Catharines 	.................. 184 123 73 50 - 35 257 208 
ThunderBay................... 229 54 22 21 - 351 251 110 
Winnipeg ...................... 538 150 93 69 8 66 639 285 
Regina 	....................... 113 47 34 31 9 26 156 104 
Saskatoon 	.................... 167 49 26 25 -. 21 193 95 

85 40 47 9 61 492 193 
339 83 53 42 3 40 395 165 

2015 173 349 173 5 83 2,369 429 

Edmonton .......................443 

144 30 77 58 14 34 235 122 

Calgary ..........................
Vancouver 	....................... 

Sub-total - Total partiel ........... 2,494 2,482 1,852 237 1,251 13,266 5,597 

Victoria 	......................... 

10. ,547 

3,092 1.867 2,844 2,449 50 1,623 5,986 5,939 Other areas - Autres zones 	............. 
Total 	...................... 13,639 4,361 5,326 4,301 287 2,874 19,252 11,536 

III. DIMENSIONS OF UNION ORGANIZATION 
WITHIN CANADIAN INDUSTRY 

Tables 27 A C and 28 A - C present data on the 
industrial distribution of the Canadian membership and 
local union branches of reporting labour organizations 
and the degree of union organization within Canadian 
industries. 

Ill. L'ETENDUE DE L'ORGANISATION SYNDICALE 
DANS L'INDUSTRIE CANADIENNE 

Les tableaux 27A - C et 28 A - C renseignent sur Ia 
repartition au Canada par secteur d'activitC Cconomique, 
des syndiqués et des succursales des syndicats ouvriers 
répondants, et sur l'importance du syndicalisme dans 
l'économie canadienne. 

A. Industrial Distribution of Union Membership 

Table 27 A shows that in 1975, the manu-
facturing industry was the major contributor to union 
membership and local union organization in Canada, 
making up about 31% of the total membership, even 
though it was not the most highly organized industry 
(Table 28 A). The second largest component group was 
service industries with about 18% of the union mem-
bers in Canada. Public administration (16.5%) and 
transportation (14.7%) came next, followed by the 
construction industry with (10.7%). In contrast to this, 
mines and quarries, trade, forestry and fInance together 
had only 7.9% of the total Canadian union member-
ship, even though they had more paid workers 
(2,207,000) than transportation and public admini-
stration combined (Table 28 A). 

A. Repartition industrielle de l'effectif syndical 

Le tableau 27 A dCmontre qu'en 1975, l'industrie 
maiiufacturière était Ia plus importante au sujet de 
l'effectif syndical et de l'organisation des succursales au 
Canada, comprenant ñ peu près 31 % de l'effectif total, 
bien qu'elle n'était pas l'industrie Ia plus nombreuse au 
point de vue d'organisation (tableau 28 A). Le deuxième 
élément le plus élevé était celui des industries du service 
comprenant a peu prés 18 % des membres syndiqués au 
Canada. L'administration publique (16.5%) et les trans-
ports (14.7%) était le suivant et l'industrie de construc-
tion avec (10.7 %). Par contraste avec ccci, les mines, 
carrières, Ic commerce, Ia sylviculture et finances a 
l'ensemble touchaient seulement 7.9 % de l'effectif total 
des syndicats ouvriers, hien qu'ils employaient plus de 
travailleurs payés (2,207,000) que les transports ci l'admi-
nistration publique a l'ensemble (tableau 28 A). 
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TABLE 27 A. Distribution of Local Union Branches and Membership of All Reporting [.abour Organizations in Canada, 

by Industry Group. 1975 

TABLEAU 27 A. Repartition des syndicats locaux et de l'effectif de bus lea syndicats ouvriers dCclarants au Canada, 
seton Ic groupe d'industries. 1975 

Lot1s 

Locaus 

Membership 

EtTectif 

Wüuncr 

Membres lnsmins 

Per cent Per cent Per cent 
Number women women women 

of members members members 
Industry grOUp unions Per cent of of totaL of total 

-- of total Per industry women union 
Groupc d'industncs Nombre Nwnbez locals Number cent Number membership membership membership 

de 
syndicats Nombre Pour- Nornbre Pour- Nombre Pourcentage Pourcentage Pourcentage 

centage centage de mcmbrcs de menibres de membres 
du total fCmtnins fCmmins féminins 

des dans dans dans 
syn- l'effectif l'effectif l'effectif 

dicats Industriel fCminin global 

5 6 0.1 363 - - 103 	28.4 

8 55 0.5 26,180 1.0 201 	 0.8 •. -. 

3 36 0.3 7,750 0.3 1,609 	20.8 0.2 0.1 

Mines, quarries and oil welLs - Minea, caxrlères et 
33 232 2.0 55,039 2.0 1,031 	 1.9 0.1 -- 

8 103 (19 3 L ,l 07 1,1 608 	 2.0 0. 

8 37 0.3 10,185 0.4 103 	 1.0  

17 92 0.8 13,747 0.5 320 	 2.3 

481 3,913 33.9 839,491 30.7 162,911 	19.4 22.9 6.0 

loud and beverages - Alimentset boisOns 	. - . 39 441 3.8 100.956 3.7 25.595 	25.4 3.6 0.9 

Other mines - Autres mines 	............. 

5 20 0.2 5,639 0.2 2.468 	43.8 0.4 0.1 

32 149 1.3 21870 0.8 5.110 	23.4 0.7 0.2 

Tobacco 	- flbaca 	.................... 

13 62 0.5 10,847 0.4 5,979 	55.1 018 0.2 

Textiles, knitting and clothing - Textiles. bonne- 
29 342 3.0 84,997 3.1 53,428 	62.9 7.6 2.0 

23 157 1.4 56,787 2.1 I 	3,654 	 6.4 0.5 0.1 

Furniture - Meubles et articles d'amcublcnscnt. 24 106 0.9 15.563 0.6 2,650 	17.0 0.4 0.1 

33 455 3.9 88.884 3.2 7.721 	 8.7 1.1 0.3 

20 180 1.6 30.451 1.1 6,728 	22.1 0.9 0.2 

Agriculture 	........................ 

26 220 1.9 80.325 2.9 1,602 	 2.0 0.2 0.1 

Forestry - Sylvsciilture .................. 

Fishing and trapping - Péche et piégeage 	...... 

Metal fabricating - Fabrication mdtallique 	. . . . 38 448 3.9 60,736 2.2 5,809 	 9.6 0.8 0.2 

puiladepétrole 	.................... 

31 217 1.9 36,061 1.3 2,204 	 6.1 0.3 0.1 

Metal mines - Mines znétalliques 	.......... 

Mineral fuels - Minraux combustibles 	....... 

Transportation 	luipment .-. Materiel de transpOrt 36 266 2.3 113,660 4.2 7,668 	 6.7 1.1 0.3 

Manufacturing - Fabrication .............. 

Electrical products 	Apparells Ct materiel Ctcctri- 
28 273 2.4 67,075 2.5 22,970 	34.2 3.2 0.8 

Rubber 	Caoulchouc ................. 

Non-metallic mineral products - Produsts den minó- 

Leather - Cuir 	..................... 

36 239 2.1 30,622 1.1 2,996 	 9.8 0.4 0.1 

lerie et vttements 	.................. 

Wood - Ibis 	...................... 

Petroleum and coal products - Produits du pétrole 
6 27 0.2 3,551 0.1 4 	 0.1 

Paper - Papier 	..................... 

Printing - Imprimerie.................. 

27 203 1.7 18.202 0,7 1.453 	 8.0 0.2 011 

Primary metal - MCtaux primaires .......... 

35 108 0.9 13,265 0.5 4,872 	36.7 0.7 0.2 

Machinery - Machines 	................ 

Constructiunindustry - lnduatriedela constructiOn 33 646 5.6 293,916 10.7 958 	 0.3 0.1 

ques 	.......................... 

transportation, communication and other utilities - 

raux non metulliques ................. 

Transports, Communications et 	sutres services 

et du charbon 	..................... 

106 2,443 21.2 401,167 14.7 68,984 	17.2 9.7 2.5 

Chemicals 	Produits chimiques 	........... 

Miscellaneous 	Divers 	................ 

Transportation, 	storage 	and 	communication - 

Transports. entreposage Cl communications ' 	 . 84 2,261 19.6 347.492 12.7 61.899 	11.8 8.7 2.3 
Gas, water and electric utilities - Services de gaz, 

d'utilite publiquc 	.................... 

22 182 1.6 53.675 2.0 7,085 	13.2 1.0 0.2 d'eau et d'électricitC .................. 

77 458 4.0 121,507 4.4 41,149 	33.9 5.8 1.5 Trade - Commerce 	................... 

Wholesale trade 	Commerce dr gros 36 200 .7 22.093 0.8 2.328 	10.5 0.3 0.1 
Retail trade - Commerce de detail 41 258 2.3 99.414 3.6 38.821 	39.0 5.3 1.4 

20 89 0.8 12,798 0.5 7.520 	58.8 1.1 0.3 
Service induatrien - Industriesdu service 	...... 78 2.361 20.5 490,838 17.9 291.492 	59.4 41.0 10.6 
Public administration - Fonction publique ..... 57 2.871 24.9 451.997 16.5 133,522 	29.5 18.8 4.9 

Finances 	......................... 

Other 1  - Total - Autres 1 	. . . . . . . . . . . . . - - - 35.220 1.3 1.622 	 4.6 0.3 0.1 

Totil .......................... 2 2 2,736,266 100.0 711,102 	26.0 100.0 26.0 

Pensioners, unemployed. etc. 	Retraites, en chômage, etc. 
2 These columns are non-additive; many local unions have membership in more than one industry group. - Ces colonnes tie peuvent Ctre addilionnCes; plu-

sieurs syndicats comptent des membres appartenant C plus d'une branche d'indust.rie. 



143 -. 35 
20,303 1.3 192 

1,178 0.1 - 

46,748 3.1 829 

28,725 1.9 557 

9.181 0.6 76 

8.842 0.6 196 

669.103 44.3 135.845 

77.383 	1  5.1 19.764 

5,596 0.4 2.463 

19,525 1.3 4,527 

9.136 0.6 	I 4.963 

68.191 4.5 45.250 

52.840 3.5 3.450 

12.516 0.8 	I 2.465 

18.765 1.2 3.345 

28,009 1.9 5,435 

76.109 5.0 1.415 

53,273 3.5 5,380 

34.061 2.3 2,139 

100,545 6.7 7,292 

54,893 3.6 19.331 

27,647 1.8 2,972 

3,308 0.2 4 

15.829 1.1 1.218 

11,477 0.8 4,432 

266,149 17.6 857 

	

207.793 	13.7 
	

13.890 

	

182,224 	12.0 
	

10,961 

	

25.569 	1.7 
	

2.929 

	

97,220 	6.4 
	

35,236 

	

19,510 	1.3 
	

2,015 

	

77,710 	5.1 
	

33,221 

	

5.900 	OA 
	

3,146 

	

141.853 	9.4 
	

63.667 

	

21.193 	1.4 
	

104 

	

34,249 	2.3 
	

1.013 

	

1,511,832 	100.0 
	

254,814 

0.1 

0.5 
0.1 

4.4 
2.2 

0.6 

1.6 

66.7 
6.4 

0.4 

2.9 

1.1 

5.7 

2.4 

1.6 

3.8 

3.3 

4.3 

9.0 

4.2 

5.0 

5,4 

4-7 

0.5 

4.0 

2.0 

12.1 

23.5 

21.4 

2.1 

6.9 

3.7 

3.2 

0.6 

8.5 

5.0 

24.5 

0.9 
	

0.1 

1.8 

1.9 

0.8 

2.2 

20.3 

253 

44.0 

23.2 

54.3 

66.4 

6.5 

19.7 

17.8 

194 

1.9 

10.1 

6.3 

7.3 

35.2 

10.7 

0.1 

7.7 

38.6 

0.3 

6.7 

6.0 

113 

36.2 

10.3 

42,7 

53.3 

44.9 
0.5 

3.0 

16.8 

0.3 

0.2 

0.1 

53.3 

7.8 

1.0 

1.8 

1.9 

17.8 

1.3 

1.0 

1.3 

2.1 

0.5 

2.1 

0.8 

2.9 

7.6 

1.2 

0.5 

1.7 

0.3 

5.5 

4.3 

1.2 

13.9 

0.8 

13.1 

1.2 

25.0 

0.4 

100.0 

9.0 

1.3 

0.2 

0.3 

0.3 

3.0 

0.2 

0.2 

0.2 

0.4 

0.1 

0.3 

0.1 

0.5 

1.3 

0.2 

0.1 

0.3 

0.1 

0.9 

0.7 

0.2 

2.3 

0.1 

2.2 

0.2 

4.2 

0.1 

16.8 

F.\ltI.I 27 B. I)istribution of Local Union Itraitches and Membership of Reporting International Labour Organizations 

in Canada. by Industry Group, 1975 

I ItLE %U 7 B. Repartition des syndicats locaux et de I'effectif des syndicats ouvriers internationaux déclarants au 

Canada, selon le groupe d'industries. 1975 

iii 

Number 

Los ii' 

Locaus 

Membership 

Eflectif 

I 
of 

I 	fliOflS 
- Per cent 

\mbre of total Per 
Number locals 	Number cent 

idicats - 
Nombre 

- 
Pour- 	Nombre Pour- 
ccntage centage 
do total 

des 	I 
syn. 

dicats 

\Vomen members 

Membres féminlus 

Per cent Per cent Per cent 
Women sVOmen WOtns'n 

members members members 
of of total of total 

industry Women union 
Number membership membership membership 

Nombre Pourcentage Pourcentage Pourcentage 
de metobres de menthres dc mctnbres 

feminins feminins ferstinins 
dans dans dans 

Peffectif l'effectif reffectif 
industriel fCminin global 

Agriculture 	........................ 3 4 

Forestry - Sylviculture 	................. 4 21 

Fishing and trapping - Pche et piégeage I 4 

Mines, quarries and oil wells - Mines, carrières et 
19 193 

4 95 'deli! mines - 	Mines melalliques 	.............. 

4 26 Mineral fuels -- Minraux combustibles........... 

II 72 

325 	I 2,910 

'ui and beverages 	Aliments et boissons 26 279 

Oilier mines - Aulrcs mines ................. 

3 16 

23 126 

12 50 

tiles, knitting and clothing - Textiles, bonnete' 
19 249 ri 	s't vétemenis 	...................... 

14 104 

I 	iririture - Meubles ci articles d'ameublcment 16 69 

23 165 

puits de pétrole 	........................ 

12 143 

18 190 

Manufacturing - Fabrication ............... 

\lei.il fabricating 	Fabrication métallique 26 393 

ilacco - Tahacs..................... . 

20 186 

Rddrer - Caoutchouc 	.................. 

liur 	- 	Papier ........................ 

I 	.uiisportation equipment 	- Materiel de transport 25 217 

I 	etlicr 	- 	Cuir........................ 

It 	tiling - 	linprinicrie.................... 

l'iu:nusry metal - Métaux primaires 	............ 

I 	-etrical products - 	Appareils Ct materiel Clectri' 

- 	Bois......................... 

16 236 

\n.mctallic mineral products - Produits des mine- 
24 204 lix non metalliqucs 	................... 

Ietroleurn and coal products - Produits du pétrole 

'di 	liinrry 	-. 	Machines 	.................. 

3 24 

iei 20 173 

25 86 

in charhon 	....................... 

I !nieats -. 	l'roduits chimiqucs.............. 

('sinstruction industry - Industrie de Ia construction 22 527 

\tm.etlancous 	l)ivers 	................... 

I ratisportation, communications and other utilities - 
I ransport, communications et autres services d'uti- 
list 	publique 	........................ 52 1,025 

I- .uusportalion. 	storage 	and 	communication 	- 

I .irssporls, entreposage Ct communications 	. . 39 932 

water and electric utilities - Services de gaz, 
13 93 

45 300 

23 160 

Retail trade 	Commerce de detail ........... 22 140 

10 25 

d'cau et d'ClectricitC ...................

trade - Commerce ..................... 

Service industries - Industries du service 46 370 

Wholesale trade - Commerce de gros .......... 

l'iiltic administration - Fonction publique 16 219 

Finances ........................... 

- - Other 1  - Total - Autres' 	............... 

total ........................... 2 2 

Pensioners, unemployed. etc. - RetraitCs, en chômage. etc. 
2 These columns are non-additive: many local unions have membership in more than one industry group. Ces colonnes ne peuvent étre additionnees: plusicurs 

iith,ats comptent des iiieiiihrcs appartenarit plus dune brandic d'industrie. 
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TABLE 27 C. Distribution of Local Union Branches and Membership of Reporting National Labour Organiiations' 
in Canada. by Industry Group, 1975 

TABLEAU 27 C. Repartition des syndicats locaux cC de l'effectif des syndicats uuvriers nationauxt déclarants an 

Canada, scion le grtsupe d'iutlustrics, 1975 

Industry group 

Groupe d'industhes 

Per 
Number 	cent 

Nombre 	Pour 
centagc 

LocaLs 	 Membership 

Locaux 	 ElTectif  

Number Per cent 
of of unions total 
-  Nombre Number locals 

de - 

Nombre 
- 

Pour- 
syndicats centage 

tie total 
des 
syn. 

dicats 

55 teen members 

Yticijibret féminins 

Per Lent 	Per cent 	Per cent 
women 	women 	women 

members 	member', 	niemirers 
of 	of total 	of total 

industry 	women 	union 
Number menitiership membership membership 

Nombre 	Ptturo.'nl.IL'c Pourcentage Pourcentage 
tie iriciribres tie membres di' rneinbrvs 

t'iiiiiiiiis 	fCminin', 	fciirrnjns 
diii', 	dam 	di its 

l'effectif 	l'effectif 	l'cffectif 
indu,.triel 	fCmurin 	global 

2 2 220 - - 68 30.9 

4 34 0.5 5,877 0.5 9 0.2 -. 

2 32 0.4 6,572 0.5 1,609 24.5 0.4 0.1 

Mines, quarries and oil weUs - Mines, carrieres et 
14 39 0.5 8.291 0.7 	I 202 2.4  
4 8 0.1 2.382 0.2 51 2.1  

4 II 0.1  0,1 27 2.7 

Agriculture 	......................... 

6 20 0.3 4.905 0.4 124 2.5 - 

Forestry - Sylviculture 	.................. 

Fishing and trapping - Péche et piégeagc ........ 

156 1,003 14.0 170.388 13.9 27.066 15.9 5.9 2.2 

puiss de pétrole 	...................... 
Metal mines - Mines métallaques ............ 

13 162 2.3 23.573 1.9 5,831 24.7 1.3 0.5 

Mineral fuels 	Miniraux combustibles 	........ 

Other mines 	Autrcs nrines ............... 

2 4 0.1 43 '' 5 11.6 

Manufacturing - Fabrication ...............

Food and beverages - Ah,nentset boisaons ...... 

9 23 0.3 2,345 0.2 583 	I 24.9 0.1 0.1 
Tobacco - Tabacs 	.................... 
Rubber - Caoutchouc .................. 

I 12 0.2 1,711 0.1 1,016 59.4 0.2 0,1 Leather - cuir 	...................... 

Textiles, knitting and clothing - Textiles, bonnetcrle 
10 93 1.3 16,806 1.4 8,178 48.7 1.8 0.7 

9 53 0.7 3,947 0.3 204 5.2 

Furniture - Meubles et articles d'amcublement . . 8 37 0.5 3,047 0.3 185 6.1 

ci vétenrents ........................ 

10 290 4.1 70,119 5.7 4,376 6.2 1.0 0.4 

8 37 0.5 2,442 0.2 1,293 52.9 0,3 0.1 PTinting - Iniprimcrie 	.................. 
8 30 0.4 4,216 0.3 187 4.4 Primary metal - Métaux primaires ...........

Metal fabricating - Fabrication métallique 12 55 0.8 7,463 0.6 429 5.7 0.1 

Il 31 0.4 2,000 0.2 - 	 65 3.3 

lraiisportatioil equipment 	-• Materiel de transport II 49 0.7 13,115 1.1 326 2.9 0.1 

I letiical products 	Apparcils Ct materiel 6lectri- 
12 37 0.5 12,182 1.0 3,639 29.9 0.8 0.3 

Non-metallic mineral products - Produits des mine- 
12 35 0.5 2.975 0.2 24 0.8 

l'etroleuili and coal products - Produits du pétrole 

Machinery - Machines .................. 

3 3 .- 243  

7 30 0.4 2.373 0.2 235 9.9 0.1 

10 22 0.3 1,788 0,2 440 24.6 0.1 

Wood - Rois........................ 

Ct do charhon 	...................... 

Construction industry - Industrie tie Is construction II 119 1.7 27,767 2.3 101 0.4 - - 

Paper - - Papier ....................... 

iranaporration, communication and other utilities - 
Transports, communications et autrea services d'uti- 

54 1,418 19.8 93,374  5.8 55,094 28.5 12.1 4.5 

Transportation, 	storage 	and 	communication 	- 

:65.268 :3. Tr.tnsports,entreporage Ct communications , . . . 45 1,329 18.5 5 50.938 30.8 11.2 4,2 

raux non mCtalliques .................. 

;s, water and electric utilities - Services tic gaz, 
9 89 1.3 28.106 2.3 4J56 14.8 0.9 0.3 

Clienricals -- Prodsiits chimiques 	............ 

Miscellaneous - Divers .................. 

32 158 2.2 24,287 2.0 5.913 24.3 1.3 0,5 
I't'au et d'ClectricitC ................... 

I rade - Commerce 	.................... 
13 40 0.6 2,583 0.2 313 12.1 0.1 

tue publique ........................ 

Wholesale trade - Commerce de gros.......... 

KtaiI trade - Commerce de detail ........... 19 118 1.6 21,704 1.8 5.600 25.8 1.2 015 

10 64 0.9 6,898 0.5 4,374 63.4 110 0.4 

Service industtjes- Industriesduseivice 32 1,991 27.7 348,985 28.5 227,825 65.3 493 18.6 

Public admininstrataon - Fonclion publique 41 2,657 37.0 430.804 35.2 133,418 31.0 29.3 10.9 

I inaiict'v ........................... 

- - - 971 0,1 609 62.7 0.1 Other2  - Total - Autres2  ...............

Total 	.......................... 3 3 3 1,224,434 100.0 456,288 37.2 100,0 37.2 

Includes government employees' organizations - Comprend Ic', groupements tie fonctionnaires publics. 
2 Pensioners, unemployed, etc. 	Retraites, en 
3 These columns are non-additive; many local 

chônrage. etc. 
unions have membership in more than one industry group. - Ces colonnes ne peuvent ltre addittonnes; plusteurs 

syndicats comptent des membres appurtenant a plus d'une branche d'industrie. 
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TABLE 28 A. Paid Workers and Membership of all Reporting Labour Organizations in Canada. 

Classified by Industry Group, 1975 
TABLEAU 28.A. Travailleurs payés et l'effectif de bus les syndicats ouvriers déclarants au Canada. 

classifies par groupe d'industries, 1975 

Industry group workers1 
Paid  

Union members - Effectils des syndicats 

Per cent Per cent Per cent 

C.roupe d industries Travaifleurs 
of paid 
workers Male 

of paid 
workers Female 

of paid 
workers 

payes1 Total - - - - - 

Pourcentage Hommes Pourcentage Femmet Pourcentage 
des travail- des travail- des travail- 
leurs pay6s leurs pates leurs payCs 

118,000 363 0.3 260 0.2 103 0.1 

26,180 54.5 25,979 54.1 201 0.4 
Fishing and trapping - Pëcheetpiégeage 9,000 

. 

42,000 

7,750 86.1 6,141 68.2 1.609 17.9 

Forestry - Sylviculture 	...................48.000 

Mines, quarries and oil wells - Mines, carriéres et 

Agriculture............................ 

puitsdepdtrole 	.................... 55.039 38.7 54,008 38.0 1.031 0.7 
Manufacturing - Fabrication ............. 839,491 45.4 676.580 36.6 162,911 8.8 

.... 

500,000 293,916 58.7 292,958 58.5 958 0.2 Construction 	....................... 
Transportation, communication and other utilities - 

1,8.49,000 

Transports, communications at autres 	services 
d'utilitC publique 	.................... 806,000 401.167 49.8 332,183 41.3 68,984 8.5 

1,553,000 121,507 7.8 80,358 5.2 41,149 2.6 Trade.- Commerce 	.................... 

464,000 12.798 2.7 5,278 1.1 7,520 1.6 
2,327,000 490.838 21.1 199,346 8.6 291,492 12.5 

Finances 	.......................... 

Public administration - Fonctionpublique 670.000 451,997 67.4 318,475 475 133,522 19.9 

Service industries - Industries du service 	........ 

- 35,220 - 33.598 - 1,622 - Other 2  - Total - AuUes 2  ...............

Total. 	 - 	.......... 8,487,000 2.736.266 32.2 2,025.164 23.8 711,102 8.4 

I Source: Labour Force, Statistics Canada. - La Main d'oeuvre, Statistique Canada. 

2 l'cnsioncrs, unemployed, etc. .- Retraités, en chômage, etc. 
Due to rounding, column I does not add to Total shown - Las chillers de Ia colonne 1 ayant etC arondis, leur somme peut ne pat correspondra au total indique. 

TABLE 28 B. Paid Workers and Membership of International Labour Organizations in Canada, 

Classified by Industry Group, 1975 
TABLEAU 28 B. Travailleurs payés et l'effectif des syndicats ouvriers internationaux an Canada, 

classifTés par groupe d'industries, 1975 

Industry group 

Union members - Effectifs des syndicats 

Paid 
workers' Per cent 

of paid 
Per cent 
of paid 

Per cent 
of paid 

(.roupe d industries Travailleurs 
Total 

workers Male workers Female workers 
ayes' - - - - - 

Pourcentage Hommes Pourcentage Femmes Pourcentage 
des travail. des travail- des travail- 
leurs payCs leers payés letirs payét 

118,000  143 0.1 108 0.1 35 - - 

48 ,000  20,303 42.3 20,111 41.9 192 0.4 Forestry - Sylviculture 	................. 
Fishing and trapping - Pdche et piCgeage 9.000 1,178 13.1 1,178 13.1 - - 

Mines, quarries and oil wells - Mines, carrières et 
142,000 46.748 32.9 45.919 32.3 829 0.6 

1.849.000 669,103 36.1 533.258 28.8 135,845 7.3 
Construction 	....................... 500,000 266.149 53.2 265,292 53.0 857 0.2 
Transportation, communication and other utilities - 

Transports, 	contnsunications 	et 	autres 	services 

Agriculture ......................... 

806,000 207,793 25.8 193,903 24.1 13.890 1.7 d'utilitC publique 	.................... 
1,553,000 97,220 6.2 61,984 4.0 35.236 2.2 

puits de pétrole 	..................... 
Manufacturing - Fabrication .............. 

Trade - Commerce 	................... 
464,000 5,900 1.3 2.754 0.6 3,146 0.7 

2,327,000 141,853 6.1 78,186 3.4 63.667 2.7 
670,000 21,193 3.1 21,089 3.1 104 - - 

Finances ..........................

Service industries - induatriesdu service .......

Public administration - Fonction publique ...... 

- 34,249 - 33,236 - 1,013 - Other 2  - Total - Autres 2  ..............

Total 	......................... 8.487,0003  1,511,832 17.8 1,257,018 14.8 254,814 3.0 

I Source: Labour Force, Statistics Canada. - La Main d'oeuvre. Statistique Canada. 

2 Pensioners, unemployed etc. - RetraitCs, en chômage, etc. 
3 Due to rounding, column 1 does not add to Total shown.- Lea chiffres de La colonne 1 ayant etc arondis, leur somme peut ne pas correspondre au total indiquC. 
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TABLE 28 C. Paid Workers and Membership of National Labour Organizations' in Canada, 

Classified by Industry Group. 1975 

TABLEAU 28C. Trasailkur% payës el l'effectif den syndicals ouvriers nalioisauxt au Canada, 
classifies par groupe d'industries. 1975 

	

Liiii iin members 	Ilfectifs den syndicat'. 

Industry group 	 wulkers. 	--  
Groupe d'industrics 	 Travailkurs 	Total 	

Fcrnalc 	workers 
PJYCS 	 Pourcentage 	Ilommes 	Pourcentage 	Feinmes 	Pourcentage 

den travail- 	 des travail- 	 den travail- 
leurn payes 	 kurs payës 	 leurs pays 

.griculturr 	........................118.000 	220 	0.2 	152 	0.1 	68 	0.1 
Forestry - Sylviculture ..................48,000 	5.877 	12.2 	5,868 	12.2 	9 

Mines, quarries and oil wells - Mines, carriêres ci 

Transportation, communication and other utilities. 
Transports, 	communications 	et 	autecs 	services 

Fishing and trapping - PCche et piCgcagc 	.......9.000 	6.572 	73.0 	4,963 	55.1 	1,609 	17.9 

puits de pi.trole 	.....................142,000 	8.291 	5.8 	8.089 	5.7 	202 	0.1 

Trade - Commerce 	....................1,553.000 	24.287 	1.6 	18.374 	1.2 	5,913 	0.4 

Manufacturing - Fabrication 	..............1.849,000 	170.388 	9.3 	143.322 	7.8 	27.066 	1.5 
Construction 	.......................500.000 	27,767 	5.5 	27.666 	5.5 	101 

d'uIiIité publuque 	....................806.000 	193.374 	24.0 	138.280 	17.2 	55,094 	6.8 

Finances 	..........................464.000 	6.898 	1.4 	2.524 	0.5 	4,374 	0.9 

Public administration 	Fonction publique 	670,000 	430.804 	64.3 	297,386 	44.4 	133,418 	19.9 
Service industries - Industriesdu service ........2.327,000 	348,985 	15.0 	121.160 	5.2 	227,825 	98 

Other3 - Total - Autr& 	..............- 	971 	- 	362 	- 	609 	- 
Total 	..........................8,487,0004 	1,224,434 	14.4 	768,146 	9.0 	456,288 	5.4 

Including government employees' organizations. - '5' compris irs groupem 	ii ents de fociionnaires publics. 
2 Source: Labour Force, Statistics Canada. - Li Main-d'oeuvre, Statiscique Canada. 
3 Pensioners, unemployed. etc. - RetraitCs, en chômage, etc. 
4 Due to rounding, column I does not add to total shown. - Lea chilTres de Ia colonne I ayant été arondis leur somme peut ne pu correspondre su total indiqué. 
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B. Degree of Union Organization Within 
Canadian Industry 

In 1975, 32.2% of an estimated 8,487,000 wage 
and salary workers in the major industry groups shown 
in Table 28A, were members of labour organizations 
reporting under the Corporations and Labour Unions 
Returns Act. It should be emphasized that the ratio of 
union membership to total employment provides only 
a rough measure of the organizing achievement of 
labour organizations, in as much as the employment 
totals include a substantial number of managerial and 
professional workers who are generally ineligible for 
union membership. 

The estimated number of wage and salary work-
ers in manufacturing industries in Canada in 1975 was 
1,849.000 and of this number 839,491 were members 
of reporting labour organizations. In the transportation 
industry, 401,167 out of an estimated 806,000 work-
ers were unionized; in public administration, 451,997 
of an estimated 670,000 workers; in construction, 
293,916 out of an estimated 500,000 workers; and in 
the service industries, 490,838 of an estimated 
2,327,000 workers, were members of reporting labour 
organizations. The mining, quarrying and oil wells 
group had 55,039 union members out of an estimated 
142,000 workers in that group; trade had 121,507 
union members out of an estimated 1,553,000 work. 
ers; forestry had 26,180 union members out of an 
estimated 48,000 workers; and finance had 12,798 
union members out of an estimated 464,000 workers 
in that industry. The broad industrial groupings shown 
in Table 28A can be ranked in order of degree of 
union organization and proportion of paid workers 
organized, as follows: 

B. Degré d'organization syndicale dans 
l'industrie canadienne 

En 1975, 32.2 	de près de 8,487,000 travailleurs a 
gages et salaries des groupes industriels principaux figurant 
au tableau 28A étaient membres de syndicats ouvriers qui 
déclaraient sous Ia Loi sur les corporations et des 
syndicats ouvriers. 11 faut souligner que Ia proportion de 
l'effectif syndical vis-à-vis l'ernploi total donne seulement 
une mesure approximative du succès des syndicats ou-
vriers dans leurs organisations vu que les totaux demploi 
comprennent un nombre ëlevé de directeurs et travailleurs 
professionnels qui de coutume ne sont pas admissible 
titre de membres de syndicats ouvriers. 

Le nombre approximatif de travailleurs a gages et 
salaries dans les industries nianufacturières au Canada en 
1975 était de 1,849,000 et de ce nombre 839,491 étaient 
membres de syndicats ouvriers. Dans l'industrie de trans-
portation, 401,167 d'un nombre approximatif de 806,000 
travailleurs Ctaient syndiqués; darts l'administration publi-
que, 451,997 d'un nombre approximatif de 670,000 
travailleurs; dans Ia construction, 293,916 d'un nombre 
approximatif de 500,000 travailleurs; et dans les industries 
du service, 490,838 d'un nombre approximatif de 
2,327,000 travailleurs étaient membres de syndicats ou-
vriers. Le groupe de mines, carrières et puit de pétrole 
avait 55,039 membres syndiqués d'un nombre approxi-
matif de 142,000 travailleurs dans cc groupe; le commerce 
avait 121,507 membres syndiqués d'un nombre approxi-
matif de 1,553,000 travailleurs: Ia sylviculture uvait 
26,180 membres syndiqués d'un nombre approximatifde 
48,000 travailleurs et les finances avaient 12,798 membres 
syndiqués d'un nombre approximatif de 464,000 dans 
cette industrie. Les vastes groupements industriels mdi-
qués au tableau 28A peuvent We classifies par Ic degré 
d'organisation syndicale et Ia proportion de travailleurs 
payés et organisés, et comme suit: 

Per cent of 
workers unionized 

Industry group - Groupe d'industrics 	
Pourcentage dc 

travaileurs syndiqués 

Public administration - Administration publique ................................. 67.4 
Construction 	...................................................... .58.7 
Transportation, communications and other utilities - Transports, communications et autres services 
d'utijitC publique ................................................... 49.8 

Forestry - Sylviculture ................................................ 54.5 
Mines, quarries and oil wells - Mines earrières et puits de pCtrole ........................ .38.7 
Manufacturing - Fabrication ............................................ 45.4 
Fishing and Trapping - Péche et piégeage ...................................... 86.1 
Service industries - Industries du service ...................................... 21,1 
Trade - Commerce ................................................... 7.8 
Finance ......................................................... 2.7 
Agriculture ....................................................... 0.3 
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Graphiqua —19 Chart - 19 

Degree of Union Organization by industry, 1975 

Degre d'organlsation syndicale, par Industrie, 1975 

All industrIes 
Toutes Industries 

03% 

- 01% 

02% 

1 42 .3% 
12.2% 

86.1% 
13 1% 

730% 

38.1% 

132.9% 

58% 

136 1 % 

53 2%  

49.8% 

• ' 	7 8% 

- 	62 

6% 

27% 

1 3% 

1 4% 

21.1% 

6 1% 

10 

M1 7164.3% 

Agriculture - Agricole - - - 

Forestry - Forestage - - - - - 

Fishing and trapping 
POche at piegeage" 

Mines, quarries 
and oil wells 
Mines, carrieres 
at puits de petrole 

Manufacturing 
Manufacturière 

Construction-- -- 

Transportation. 
communication 
and other utilities 
Transports, 
communications el autres 
services dutilité publique 

Trade - Commerce 

Finance - Finances 

Service industries 
Industries du service 

Public administralion 
Fonction publique 

0 	200 	400 

Number of paid workers unionized (thousands) 
Nombre de travailleurs payes syndiqués (mitilers) 

600 	800 	1,000 	1,200 	1,400 	1,600 	2 1600 	2,800 

-•- 	•••': 

4 , ;. 

All unions—Tous les syndicats 
International 

National 

0 	200 	400 
	

600 	800 	1,000 	1,200 	1,400 	1,600 	2,600 	2,800 

Number of paid workers unionized (thousands) 
Nombre de travallleurs payes syndiquOs (milllers) 



- 76 - 

In terms of industrial coverage, as well as 
membership and financial resources, international 
unions with headquarters in the United States remain 
the dominant force in the Canadian labour movement 
and constitute one of the major economic links 
between Canada and the United States. In 1975, 
international unions represented some 55.3% of total 
union membership in Canada's major industrial groups. 

As illustrated in Table 27B, in 1975 inter-
national unions had their greatest concentration of 
Canadian membership in the manufacturing industries 
(443%), construction (17.6 10.) and the transportation 
industry (13.7%). 

Table 28B indicates the degree of international 
unionism among major industrial groups in Canada in 
1975. International union members in construction 
comprised 5 3.2% of the paid workers, 32.9% in mining, 
36.1% in manufacturing, 25.8% in transportation, 
42.3% in forestry, 6.2% in trade, 6.1% in service 
industries, 3.1% in public administration, and 1.3% in 
finance. In contrast, public administration accounted 
for 35.2% of all members in national unions, including 
government employees' organizations (Table 2 7C), 
while three other industrial groups - manufacturing, 
transportation and service industries - accounted for a 
further 58.2% of the total membership of national 
unions. 

The proportion of the paid labour force organiz-
ed by national, or purely Canadian, unions in the major 
industrial groupings varied widely, from 1.4% of the 
employees in finance to 64.3% of the public admini-
stration workers (Table 28C). The largest con-
centration of Canadian employees belonging to 
national unions was in the Province of Quebec. Here, in 
1975, the Confederation of National Trade Unions 
accounted for one seventh of the 1,224,434 national 
union members throughout the country. The alumi-
nium, shipbuilding, construction and textile industries 
are among the industries in Quebec organized almost 
entirely by national unions. 

Aux termes de l'application industrielle, de méme 
que dans les ressources touchant l'effectif et les finances, 
les syndicats ouvriers ayant leur siege social aux Etats-unis 
demeurent Ia force principale dans le mouvement syndical 
canadien et constituent un des liens économiques les plus 
importants entre le Canada et les Etats-Unis. En 1975, 
environ 55.3 % des syndiqués des principaux groupes 
d'industries au Canada étaient représentés par des syndi-
cats internationaux. 

Comme l'indique le tableau 27B en 1975 les 
syndicats internationaux avaient leur effectif canadien 
concentré pnncipalement dans les industries manu-
facturières (44.3 %). l'industrie de construction (17.6 %) 
et les transports (13.7 

Le tableau 28B indique le degré du syndicalisme 
international entre les groupes industriels principaux en 
1975. Dans l'industrie de Ia construction les meinbres de 
syndicats internationaux comprenaient 53.2 % des travail-
leurs, 32.9 % dans les mines, 36.1 % dans l'industrie 
manufacturière, 25.8 % dans les transports, 42.3 % dans 
Ia sylviculture, 6.2 % dans le commerce, 6.1 % dans les 
industries du service, 3.1 % dans l'administration publique 
et 1.3 % dans les finances. Par contre, l'administration 
publique comptait 35.2 % de tous les membres de 
syndicats internationaux, y compris les groupements de 
fonctionnaires publics (tableau 27C), tandis que trois 
autres groupes industriels -- manufacturier, transports et 
industries du service - comptaient un autre 58.2 % de 
l'effectif total de syndicats nationaux. 

La proportion de Ia main-d'oeuvre payee, organisée 
par des syndicats nationaux, ou c'est-à-dire purement 
canadiens, dans les groupements industriels principaux a 
vane de 1.4% des employés des finances a un peu de 
64.3 % des employés d'administration publique (tableau 
28C). C'est au Québec que les syndicats nationaux 
comptent le plus de membres En 1975, Ia Confédération 
des syndicats nationaux y comptait un septième des 
1,224,434 membres des nationaux au pays. L'industrie de 
l'aluminium, les chantiers maritimes Ct les industries de Ia 
construction et du textile sont parmi celles du Québec oü 
I'organisation de l'activité syndicale revient presque en-
tièrement aux syndicats nationaux. 

Outside Quebec, national unions are prominent 
in only a few industries, including railways, telephone 
services, and the fishing industry. Thus, with the 
exception of the Confederation of National Trade 
Unions in Quebec, national unions fulfill a relatively 
minor role in Canadian organized industry, and the 
large and highly organized industries in both primary 
and secondary activities are represented almost ex-
clusively by international unions. 

Dans les autres provinces, les syndicats nationaux ne 
dominent que dans quelques branches d'activitC, parmi 
lesquelles se trouvent les chemins de fer, les services 
téléphoniques et Ia péche. Ainsi, sauf dans le cas de la 
confédération des syndicats nationaux au Québec, les 
syndicats nationaux n'exercent qu'un rOle d'importance 
relativement faible dans le sysdicalisme au Canada. Les 
syndicats internationaux groupent presque Ia totalité des 
travailleurs des industries primaires et secondaires. 
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The following data illustrate the relative strength 
	

Les données suivantes démontrent Ia force relative 
of international and national unions among employees 

	des syndicats nationaux et internationaux entre los em- 
of the major industrial groups in Canada in 1975. 	ployés de groupements industriels au Canada en 1975. 

Per cent distribution of 
paid workers 

Repartition procentuelle de 
travailicurs payés 

Industry group - Groupe dindustries  
All 	 International 	 National 

unions 	 unions 	 unions 

Tous 	 Syndicats 	 Syndicats 
les syndicats 	internationaux 	nationaux 

86.1 13.1 73.0 

54.5 42.3 12.2 Forestry - 	Sylviculture 	............................. 

Mines, quarries and oil wells - Mines, carrières et puits de pCtrole 	. . . 38.7 32.9 5.8 

Fishing and trapping - Pche et piégeage 	................... 

45.4 36.1 9.3 

58.7 53.2 5.5 

Transportation, communication and oilier utilities - Transports, com- 

Construction 	................................... 

49.8 25.8 24.0 

Manufacturing - Fabrication ........................... 

munications Ct autres services d'utilite publique 	............... 

6.2 1.6 

1.3 1.4 

Trade 	- Commerce 	................................ 7.8 

Finances....................................... 2.7 

21.1 6.1 15.0 Service industries - Industries du service .................... 

Public administration - Fonction publique................... 67 .4  3.1 64.3 



IV. LABOUR ORGANIZATION FINANCIAL 
STATISTICS 

Tables 29 to 3513 contain statistics derived from 
the financial statements comprising Section "B" of 
annual returns filed by labour organizations for fiscal 
years ending in 1975. 

Within six months after the close of each fiscal 
year, every labour organization subject to the Act is 
required to file financial statements showing assets and 
liabilities, including certain specified assets in Canadian 
dollars and Canadian securities: income and expendi-
ture for the fiscal period, including receipts from 
members resident in Canada, and specified payments to 
residents in Canada for salaries and wages, strike 
benefits and welfare payments. In addition, reporting 
organizations having their headquarters outside Canada 
must provide a detailed statement of dues, initiation 
fees, per capita taxes and assessments paid by members 
in Canada. 

IV. STATISTIQUE FINANCIERE DES 
SYNDICATS 

Les tableaux 29 a 3513 rcnferment des statistiques 
tirées des états financiers constituant Ia section "13" des 
declarations annuelles déposées par les syndicats ouvriers 
pour les années financières terminées en 1975. 

Dans les six mois qui suivent Ia fin de chaque année 
rmancière, tous les syndicats ouvriers assujettis a Ia Ioi 
sont tenus de presenter des états financiers indiquant leur 
actif et leur passif, y compris certains avoirs en dollars 
canadiens et en valeurs canadiennes; les revenus et les 
dépenses pour la période financiére y compris les contri-
butions versées par les membres résidant au Canada et les 
paiements verses a des résidants canadiens pour traite-
ments et salaires, indemnités de grève et prestations de 
bien-étre. De plus, les syndicats déclarants ayant leur siege 
social hors du Canada doivent presenter un rapport 
détaillé des redevances et cotisations, des droits d'admis-
sion, des redevances individuelles et des cotisations payés 
par les membres résidant au Canada. 

It should be emphasized that the data presented 
in the tables do not provide complete information on 
labour union financial affairs in Canada. For instance, 
compliance with the reporting provisions of the legisla-
tion requires that financial statements filed by inter-
national unions disclose only those selected expendi-
tures incurred on behalf of their membership in Canada 
as prescribed in the regulations to the Act; namely, (a) 
salaries, wages and other remuneration of officers and 
employees resident in Canada, (b) strike payments to 
members and locals in Canada and (c) pension and 
welfare payments to beneficiaries in Canada, thus 
ignoring the costs to internationals of any additional 
services rendered to their Canadian membership. Like-
wise, the financial data relating to the union side of 
Canadian operations reflect only income in the form of 
union dues and assessments from members resident in 
Canada, ignoring such sources of income as interest 
earnings and dividends on investments. Furthermore, 
the reporting provisions of the statute apply to parent 
labour organizations only, and the financial statements 
required by the legislation reflect only the financial 
transactions within the authority of parent labour 
organizations. Local unions or branches and other 
subordinate labour bodies are deemed to fall outside 
the scope of the legislation. Hence, the financial data 
presented in the tables on assets in Canada, for 
instance, refer solely to assets held in the name of a 
parent national or international union, as distinct from 
assets that may be held in the name of a local, branch, 
or other auxiliary organization, for, or on behalf of, a 
parent labour organization. Consequently, the financial 
statements presented in this report do not reflect the 
total fInancial transactions of international labour 
organizations in Canada, but have been compiled on 

II faut rappeler ici que les chiffres que fournissent 
les tableaux de la présente section ne donnent pas de 
renseignements complets sur les affaires fInanciêres des 
syndicats au Canada. Par exemple, pour assurer la bonne 
execution de Ia Loi, les états financiers soumis par les 
syndicats internationaux rapportent seules certaines don-
nées financières qui ont eté subies au nom de leur effectif 
au Canada comme l'exige les réglements de Ia Loi et 
réparties comme suit: a) salaires, traitements et autres 
éléments de rémunérations verses aux dirigeants et em-
ployés résidant au Canada, b) indemnités de grève verses 
a des membres et a des sections locales au Canada et c) 
prestations de retraite et de bien-étre verses a des 
bënéficiaires résidant au Canada, ne tenant pas compte 
des frais aux syndicats internationaux encourus a cause de 
tout service additionnel rendu a leur effectif canadien. De 
méme, les données financières se rapportent strictement 
aux operations canadiennes dCclarant seulement les rede-
vances et cotisations de membres résidant au Canada, ne 
tenant pas compte de telles sources de revenu comme 
intéréts et dividendes perçus sur les placements. En plus, 
les exigences de Ia loi en matière de declaration ne 
s'appliquent qu'aux organismes méres, et les états finan-
ciers dont le depOt est obligatoire ne laissent voir que des 
transactions financières qui relèvent des organismes mères. 
Les syndicats locaux ou succursales et autres organismes 
syndicaux subalternes sont exclus de faire rapport aux 
termes de Ia loi. En consequence, les données financières 
relatives aux éléments d'actif situés au Canada, par 
exemple, ne se rapportent qu'aux éléments détenus au 
nom d'un syndicat international ou national mere consi-
dérés en tant qu'actif distinct de l'actif pouvant ëtre 
détenue au nom d'une section locale, d'une succursale ou 
d'un organisme auxiliaire pour un syndicat mere ou a 
l'acquit d'un syndicat mere. Par consequent, les états 
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the basis of the financial data required to be reported 
by the statute and the regulations made pursuant 
thereto. 

financiers qui sont présentés dans ce rapport ne rappor-
tent pas les dépenses totales subies au Canada par les 
syndicats internationaux, mais ont été tires des états 
financiers que les syndicats ont déposé en conformitC des 
exigences et des règlements de Ia lol. 

A. Assets and Liabilities 

In Table 29 are presented data on assets and 
liabilities of all three types of labour organizations 
tiling returns for fiscal years ending in 1975, namely, 
international unions, national Unions and organizations 
comprised of government employees at the federal and 
provincial levels. For that year, assets of all reporting 
orgailizations amounted to $1,718,217,000 distributed 
as follows: international unions, $1,651 .483,000; na-
tional unions, $31,080,000; and government employ-
ees' organizations, $35,654,000. Total liabilities stood 
at $362,214,000 distributed as follows: international 
unions, $340,696,000; national unions, $9,717,000; 
and government employees' organizations, 
$11 .801.000. The overall net worth of reporting labour 
organizations at the end of fiscal 1975 amounted to 
$1,356,003,000 as follows: international unions, 
$1,310,787,000; national unions. $21,363,000; and 
government employees' organizations, $23,853,000. 

1. Investments in Canada 
In 	1975, 	investments 	amounting 	to 

S1.291,601,000 accounted for 78.2% of the total 
assets held by international unions, of which 
$76,119,000, or 4.6% of all assets, was composed of 
investments in Canada as follows: government of 
Canada securities, $33,785,000, or 44.4% of all 
Canadian investments; Canadian provincial and muni-
cipal securities, $18,712,000, or 24.6% of Canadian 
investments; and bonds and stocks of resident corpo-
rations, $23,622,000, or 31.0% of the total invest-
ments by international unions in Canada. Cash assets in 
Canadian currency maintained by international unions 
in 1975 amounted to $29,347,000, or 27.8% of all 
identifiable Canadian assets. In 1975, investments also 
represented the major proportion of the total assets of 
both national unions, $12,544,000, or 40.4% and 
government employees' organizations, $13,367,000, or 
37.5%. 

A. Actif et passif 

Dans le tableau 29 on trouve des données relatives a 
l'actifet au passifdes trois categories de syndicats ouvriers 
présentant des declarations pour les années financiCres 
terminées en 1975, c'est-à-dire, les syndicats interna-
tionaux, les syndicats nationaux et les groupentents de 
fonctionnaires publics, fCdCraux et provinciaux. Pour 
cette année-là l'actif de tous les syndicats dCclaraiits 
s'Clcvait a $1,718,217,000 rCpartis comme suit: syndicats 
internationaux, $1,651 ,483.000; syndicats nationaux, 
$31,080,000; et groupetnents de fonctionnaires publics, 
$35,654,000. Le passif total était de S362,214,000 
répartis comme suit: syndicats internationaux, 
$340,696,000; syndicats nationaux, $9,717,000; et grou-
pements de fonctionnaires publics, $11,801,000. L'avoir 
net des syndicats dCclarants a Ia fin de l'année financiCre 
1975 s'élevait a $1,356,003,000 comme suit: syndicats 
internationaux, $1,310,787,000; syndicats nationaux, 
$21,363,000; et groupements de fonctionnaires publics, 
$23,853,000. 

1. Placements au Canada 
En 1975, les placements s'Clevant a $1,291.601.000 

constituaient 78.2 % dc l'actif total des syndicats intema-
tionaux, dont $76,119,000 ou 4.6 Yr du total se corn-
posaient de placements effectuCs au Canada comme suit: 
obligations du Gouvernement du Canada, $33,785,000 ou 
44.4 % de tous les placements effectués au Canada; 
obligations des provinces et des municipalités canadiennes, 
$18,712,000 ou 24.6% des placements effectuCs au 
Canada; et actions et obligtions de corporations Ctahlies 
au Canada, $23,622,000 ou 31.0% de tous les placements 
effectués au Canada par les syndicats internationaux. 
L'encaisse en monnaie canadienne maintenue par les 
syndicats intemationaux en 1975 s'élevait a $29,347,000 
ou 27.87o de tout l'actif canadien identifiable. En 1975, 
les placements constituaient Ia tnajeure partie de l'actif 
global des deux syndicats nationaux, $12,544,000 ou 
40.4 Y et les associations de fonctionnaires publics, 
$13,367,000 ou 3 7. 5 %. 

Amounts reported in the cash assets category 
constituted 25.7% of the total assets of national unions 
and 17.7% of the total assets of government employ-
ees' organizations; while the amounts reported for cash 
and investments, taken together, accounted for 66.1% 
of the total assets of national unions and 55.2% of the 
total assets of government employees' organizations. 

Les montants déclarés comme encaisse constituaient 
25.7 % de l'actif global des syndicats nationaux et 17.7 % 
de l'actif global des associations de fonctionnaires publics; 
tandis que l'addition des montants inscrits au titre de 
l'encaisse et des placements constituait 66.1 % de l'actif 
total des syndicats nationaux Ct 55.2 % de I'actif total des 
associations de fonctionnaires publics. 



80 - 

T- Ill.. I: 29. ssc Is aud Liabilities of Reporting Labour Orgaiii,itiotis. 19 7 5 

TABLEAU 29. Actif et passif des syndicats ouvriers déclarants 1975 

International 
unions 

- 
Syndicats 

internationaux 

Naiii'iial 
us ins 

Syndicats 
nationaux 

Govc'rnmenl 
employees' 

organizations 
- 

Groupements 
fonctionnaires 

publics 

de 
Total 

% $'OOO % $'OOO % $000 % 
ssets - Actif 

sit - En caisse Ct dpôts: 
29,347 1.8 7,985 25.7 6.321 17.7 43,653 2.5 

116,304 7.0 - - - - 116,304 6.8 
16,366 1.0 6,567 21.1 4,119 11.6 27.052 1.6 

liivcstmcnts and advances - Placements et avances: 
33,785 2.0 615 2.0 203 0.6 34.603 2.0 

b) Canadian provinces and municipalities - Provinces ci munici- 
18,712 1.1 1,413 4.5 125 0.3 20,250 1.2 

10 Corporations in Canada - Corporations au Canada: 
20,894 1.3 1,757 5.7 410 1.1 23,061 1.3 

I 	lii 	.iiiti.i 	iirreti 	En dollars canudiens 	.............. 
hi In oilier currencies 	En dautres devises 	................ 

2,728 0.2 1.181 3.8 I •. 3,910 0.2 

\ccounts receivable - Comptes 	recevoir 	.................. 

iii Investments outside Canada - Placements hors du Canada 888565 53.8 34 0.1 - - 888.599 51.7 
185,986 11.3 420 1.4 161 0.5 186,567 10.9 

II All oIlier investments and advances - Tous autres placements 
140,931 8.5 7.124 22.9 12,467 35.0 160.522 9.4 

ci Mortgages - Hypothèques 	......................... 

Land 	buildings and 	equipment (net of depreciation) - Terrains, 
183,293 11.1 3,400 10.9 11,488 32.2 198.181 11.5 

ii Government of Canada - Gouvernement du Canada .......... 

14,572 0.9 584 1.9 359 1.0 15.515 0.9 

palitris canadiennes 	............................ 

(i) Bonds and debentures 	Obligations ci debentures ......... 
(ii) Stocks - Actions 	............................ 

1,651,483 100,0 31,080 100.0 35,654 100.0 1,718,217 100.0 

Ct avances 	.................................. 

Liabilities - Pasif 

lsittnienls et materiel Insoins depreciationi 	................ 

Oilier assets 	AutrcsCtiimcntsd'actif 	.................... 

11,434 3.4 4,055 41.7 4,196 35.6 19,685 5.4 

[s,(aI assets (items Ito 5)- Actif total (postes là 5) 	........ 

6,817 2.0 3,715 38.2 1.421 12.0 11,953 3.3 

\ccounts payable - Coniptes a payer 	..................... 

13,032 3.8 356 3.7 4,244 36,0 17,632 4.9 

is 	I sians payable - Emprunts a payer 	....................... 
'I 	\iiirtgages payable - Hypothèques a payer ................... 

309,413 90.8 1.591 16.4 1,940 16.4 312.944 86.4 (litter liabilities 	- Autres élCmentsde passif 	................ 

I. 	Total liabilities (items ito 10) - Passif total (posIes 7 a 10) 	. . 340,696 100.0 9,717 100.0 11,801 100,0 362.214 100.0 

Net worth (item 6 minus It) - Avoir net (postesô moms II) 1.310.787 - 21.363 23.853 1.356003 - 
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TABLE 30. Income and Expenditure of Reporting Labour Organizations, 1975 

TABLEAU 30. Revenus et dépenses des syndicals ousners déclardnts, 1975 

[III, - filanonal 	 National 	 uiployec 

	

U1110111 	 Unions 	 o:gamzatIorl 
-- 	 - 	 - 	 Total 

Syndicats 	 Syndicats 	 Groupements de 
intemationauS 	 nationaux 	 lonctionnaires 

publics 

s'000 	I 	$'000 	I 	s'000 	I 	s000 

Income - Resenu 

I. Net  dues and assessments - Redevances Ct cotisations 
neitci: 

(a) From Canadian members - Dc membres canadicns 

(b) From other members - Dc tous autres mcmbres. 

2. Interest 	Intérêts ...................... 

3. Dividends - Dividendes ................... 

4. Rents -. Loyers ........................ 

S. Other Income - Autres revenus .............. 

6. Total income (items I to 5) - Revenu total (poatea 

	

laS) 	........................... 

Expenditure - Dépenses 

7. Gross salaries, wages and other remuneration - Traite- 
ments, salaires ci autres éléments de rémunération: 

(a) Of officers and employees in Canada .- Des din-
geants rt emptoyes au Canada ............ 

(b) Of other officers and employees - Des autres din-
grantsci cinployel ................... 

8. Office and administrative expenditure - Dépenses dc 
bureau et d'administralion................. 

9. Professional fees and expenses - 1-lonoraires ci frais 
pour servIces pro(essionnels ................ 

10. Strike benefit expenditure - Dépenses pour indemnitét 
de gréve: 

(a) To membert and locals its Canada - A des membres 
at a des syndicats beaux au canada ......... 

(b) To others - A d'autres ................. 

II. Pension and welfare benefits paid by unions - Prests-
tions de pension ci de bien-être payees par Ic syn-
dical: 

(a) To beneficiaries in Canada - A des bénéficlaires 
rosidant au Canada ................... 

(b) To other beneficiaries - A tout autre benéficlaire 

12. Contributions to pension and welfare plans administered 
by entities separate from unions - Contributions du 
syndical it dcx plans de pension et de bicn-ètre admi-
niatrés par des entités dislinctes des syndicats . . . . . . 

13. Depreciation on fitted assets - Dépréciation dcx immo-
bilisatlons .......................... 

14. Other expenditure - Autres dépenses ........... 

15. Total expenditures (items 7 to 14) - Dépenses totales 
(postes 7 it 14) ....................... 

16. Net income (item 6 minus IS) - Revenu net (postes 
6 mitins IS) ........................ 

32 international unions reported an accumulated iii 
$30,919,652 pour Ia période observer. 

2 16 national unions reported an accumulated net 
S 1.158,766 pour Is période ob,rrvée. 

11.316 40.1 48,326 

211,773 

7,419 26.3 122,203 

521 1.8 24,863 

683 2.4 21,777 
- - 75,149 

3 4.968 
- - 126.356 
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Charl - 29 
Total Liabilities of Reporting Labour Organizations, by Major Components, 1962, 1968-1975 
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Chart - 31 	 Graphlque-31 

Liabilities of National Unlons('), by Malor  Components, 1962, 1968-1975 
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B. Income and Expenditure 

Table 30 shows the total income reported by all 
labour organizations filing returns for 1975 as amount-
ing to $972,489,000, distributed as follows: interna-
tional unions, $885, 173,000; national unions, 
$56,284,000; and government employees' organiza-
tions, $3 1,032,000. 

Total operations for 1975 resulted in a net 
income of $102,055,000. International unions re-
ported a net income of $95,218,000, while national 
unions and govern ment employees' organizations 
realized a net income of $4,035,000 and $2,802,000 
respectively. As shown in the footnote to Table 30, 32 
international unions reported a total net loss of 
$30,919,652, and 16 national unions reported a total 
net loss of $1,158,766. 

1. Sources of Income 
An examination of the sources of income shows 

that dues and assessments, amounting in 1975 to 
$832,246,000, or 85.6% of the total income of all 
three types of reporting organizations, constituted the 
major source of revenue. Income from this source was 
distributed as follows: international unions, 
$750,997,000, representing 84.8% of the total income 

B. Revenus et dépenses 

Le tableau 30 montre que les revenus totaux 
déclarés par tous les syndicats ouvriers qui ont rempli des 
declarations pour 1975 s'élevaient A $972,489,000 répar -
tis conirne suit: syndicats internationaux, $885.1 73,000; 
syndicats nationaux, $56,284,000; et groupements de 
fonctionnaires publics $31,032,000. 

Les transactions financières pour 1975 démontrent 
un revenu net s'Clevant a $102,055,000. Les syndicats 
internationaux ont rapporté un revenu net s'élevant a 
$95,218,000, tandis que les syndicats nationaux et les 
groupements de fonctionnaires publics ont dCclarC respec-
tivement un revenu net de $4,035,000 et $2,802,000. 
Comme on peut le constater en examinant Ia note au bas 
du tableau 30, 32 syndicats internationaux ont déclaré 
une perte nette de $30,919,652 et 16 syndicats nationaux 
ont déclaré une perte nette de $1,158,766. 

- Sources de revenu 
L'examen des sources de revenu indique que les 

redevances et cotisations s'élevant en 1975 a 
$832,246,000 ou 85.6 % du revenu total des trois 
categories de syndicats déclarants constituaient Ia princi-
pale source de revenu. Les revenus tires de cette source se 
répartissaient comme suit: syndicats internationaux, 
$750,997,000 ou 84.8 % du revenu total des syndicats de 
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of organizations in this category; national unions, 
$52,488,000, representing 93.3% of their total income; 
and government employees' organizations, 
$28,761,000, representing 92.7% of their total income. 
Included in the income figure of $750,997.000 for 
international unions on account of dues and assess-
ments, was the sum of $65,276,000, representing 7.4% 
of the total income of international unions, collected 
from members in Canada. Total dues and assessments 
collected from Canadian members in 1975 amounted 
to $146,511,000, representing 15.1% of the total 
income of all labour organizations reporting. Other 
sources of income aggregating $140,243,000, or 
14.4% of the total income reported, were composed 
of interest (9.3%), dividends (1.0%), rents (1.2%), and 
"other income" (2.9%). 

Table 31 presents a summary of the amount of 
fees, dues and assessments collected from Canadian 
members by international unions in the reporting year 
1975. The table shows that the total dues and 
assessments levied by international unions in respect of 
members resident in Canada amounted to 
$75,506,000, an increase of $4,01 5,000, or 5.6% over 
the corresponding figure for 1974. Members dues per 
capita ($51,756,000) accounted for 68.6% of the total 
union income from fees, dues and assessments; strike 
benefit assessments ($10,830,000) amounting to 14.3% 
canie next, followed by health and welfare assessments 
($6,197,000) amounting to 8.2%. Death benefit assess- 

cette catégorie; syndicats nationaux, $52,488,000 ou 
93.3 % de leur revenu total; et groupements de fonction-
naires publics, $28,761,000 ou 917 % de leur revenu 
total. Dans le revenu de $750,997,000 pour les syndicats 
internationaux au titre des i-edevances et cotisations se 
trouve iricluse Ia somme de $65,276,000 ou 7.4% du 
revenu total des syndicats intemationaux perçus des 
membres canadiens. Les redevances et cotisations totales 
perçues des membres canadiens en 1975 s'élevaient a 
$146,511,000, soit 15.1 % du revenu total de tous les 
syndicats déclarants. D'autres sources de revenus rappor-
tant en tout $140,243,000 ou 14.4% du revenu total 
déclaré se composaient d'intérêts (9.3 %) de dividendes 
(1.0%.) de loyers (1.2 %) et "d'autres revenus" (2.9 %). 

Le tableau 31 donne un résumé des droits, rede-
vances et cotisations, perçus des membres canadiens par 
les syndicats internationaux dans l'année de declaration 
1975. Le tableau indique que le total des redevances et 
des cotisations prClevées par les syndicats internationaux 
de membres demeurant au Canada s'élevait a 
$75,506,000, soit une augmentation de $4,015,000 ou 
5.6% par rapport aux chiffres correspondants pour 1974. 
Les cotisations per capita (551,756.000) constituaient 
pour 68.6 C/,  du revenu total obtenu par les syndicats des 
droits, redevances et cotisations; les cotisations pour 
indemnités de grève ($10,830,000) constituant 14.3% 
venaient ensuite, suivies des cotisations pour programmes 
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Chart - 33 

Income and Expenditure of international Unions, 1962, 1968-1975 
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Chart —35 

income and Expenditure, Canadian Operations, 1975 
(for fiscal year ending in 1975) 
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Cha,1-36 	 Graphtqu.-36 
Income by Source, Canadian Operations, 1962, 1968-1975 
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Chart - 37 	 Graphlque - 37 

Principal Sources of income, Canadian Operations, 1962, 1968-1975 
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Chart-38 

Components of Expenditure, Canadian Operations, 1962, 1968-1975 
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ments ($2,884,000) and initiation fees ($1,632,000) 
accounted for 3.8% and 2.2% respectively, while 
fines ($4,000), work permits ($48,000) and "other 
assessments" ($2,155,000) taken together, amounted 
to 2.97o of the total dues and assessments collected. 

2. Types of Expenditure 
As illustrated in Table 30, total expenditures 

amounted to $870,434,000, comprising: $789,955,000, 
incured by rnternational unions, $52,249,000 by 
national unions, and $28,230,000 by government 
employees' organizations. The largest expenditures 
incurred by international unions were for salaries of 
officers and employees outside Canada, $211,669,000; 
"other expenditure" $137,376,000; pension and 
welfare benefits paid to beneficiaries outside Canada, 
$126,356,000; strike benefit payments outside Canada, 
$75,149,000; and office and administrative ex-
penditure, $104,290,000. Expenditures of inter-
national unions in Canada on account of salaries, 
strike benefits, and pension and welfare payments, 
amounted to $34,680,000, an increase of $626,000, or 
1.8%, over the corresponding figure for 1974 (Table 
33 A). Further details are included in the analysis on 
selected financial data.  

de sante et de bien-être ($6,197,000) constituant 8.2%. 
Les cotisations pour prestations de décès ($2,884,000) et 
les droits d'admission ($1,632,000) constituant 3.87o et 
2.2 % respectivement, tandis que les amendes ($4,000), les 
permis de travail ($48,000) et les "autres cotisations" 
($2,1 55,000) contribuaient pour 2.9% au total des 
cotisations et redevances perçues. 

2. Genres de revenus 
Comme le fait voir le tableau 30, les dépenses 

totales s'Clevaient a $870,434,000, comprenant: 
$789,955,000 par les dyndicats internationaux, 
$52,249,000 par les syndicats nationaux, et $28,230,000 
par les groupements de fonctionnaires publics. Les dé-
penses les plus considérables effcctuées par les syndicats 
internationaux avaient trait aux traitements des dirigeants 
et des employés a l'extérieur du Canada, $21 1,669,000; 
aux "autres dépenses", $137,376,000; aux prestations de 
pension et de bien-être versées a des bCnCficiaries a 
l'extCrieur du Canada, $126,356,000; aux indemnités de 
grève versées a l'extérieur du Canada, $75,149,000; et aux 
dépenses de bureau et d'administration, $104,290,000. 
Les dépenses des syndicats internationaux au Canada, au 
chapitre des salaires, des prestations de grève et des 
versements de pensions et de bien-Ctre ont atteint 
$34,680,000, cette sornme représente une augmentation 
de $626,000, ou 1.8 % sur la comme correspondante de 
1974 (tableau 33 A). On trouvera de plus amples details 
dans l'analyse des données financières choisies. 
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As may also be seen from Table 30, salaries of 
officers and employees ranked as the highest com-
ponent of expenditure of both national unions and 
government employees' organizations in 1975. amount-
ing to $20,363,000, or 39.0 11r; of the total expenditure 
of national unions, and $11,316,000, or 40. 1% of the 
total expenditure of government employees' organiza-
tions. Next caine various expenditures for national 
unions: "other expenditure" amounting to 
$9,409,000, or 18.0%; office and administrative ex-
penses, $10,494,000, or 20.1% of the total expendi-
ture. Strike benefit disbursements amounted to 
$7,665,000, or 14.6% of the total expenditure incurred 
by national unions in 1975. 

Comme on pout le constater par le tableau 30, les 
traitements et los salaires des dirigeants et des employés 
ont constitué en 1975, le chef de dépenses Ic plus 
important pour les syndicats nationaux et pour les 
groupements de fonctionnaires publics, s'élevant a 
$20,363,000 ou 39.0 des dépenses totales effectuées 
par les syndicats nationaux, et $11,316,000 ou 40.1 % des 
dépenses effectuées par les groupements de fonctionnaires 
publics. Venaient ensuite les dépenses diverses des syndi-
cats nationaux: aux "autre dépenses" s'élevant a 
$9,409,000 ou 18.0%; aux dépenses de bureau et 
d'administration, S10,494,000 ou 20.1 ' des dépenses 
totales. Les déboursés relatifs aux indemnités de grêve 
s'ólevaient a $7,665,000 ou 14.6 % des dépenses totales 
effectuées par los syndicats nationaux en 1975. 

In the case of government employees' organiza- 	 Dans Ic cas des groupements de fonctionnaires 
tions, office and administrative expenditures amounted 	publics; los dépenses de bureau et d'adrninistration s'éle- 
to $7,419,000, or 26.3% of the total expenditure; 	vaient a $7,419,000 ou 26.3 des dépenses totales; suivie 

Chart - 40 	 Graphlque - 40 
Principal Components of Expenditure by National Unions( 1 ), 1962,1968-1975 
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Chart - 41 	 Graphlque - 41 

Flow of Union Revenues and Services — Flux des recettes et services syndicaux 
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followed by the "other expenditure" category, 
$6,795,000, or 24.1%. Strike benefit disbursements 
incurred by government employees' organizations in 
1975 amounted to $683,000. 

par Ia catégorie "autre dépenses", $6,795,000 ou 24.1 %. 
Des déboursés relatifs aux indemnités de grève effectuées 
par les groupements de fonctionnaires publics en 1975 
s'élevaient a $683,000. 

TABLE 31. Dues and Assessments Levied by Reporting International Labour Organizations, 
by Category, 1974 and 1975 

TABLEAU 31. Redevances et cotisations perçues par tes syndicats ouvriers internationaux 
déclarants. selon Ia categoric, 1974 et 1975 

1974 1975 

Total amount Total amount 
received from received from 

Canadian Distri- Canadian Distri- 
members bution members bution 

Somme totak Répar- Somme totale Répar- 
reçue de tition recue de tition 

membres membres 
canadiens canadiens 

$'OOO $'OOO 

1. Initiation fees - Droitsd'admission 1,446 2.0 1,632 2.2 

2. Members dues per capita - Cotisations des 
48,006 67.2 51,756 68.6 

3. Health and welfare assessments - Cotisations 
pour programmes de sante et de bien-èt.re . . 6,234 8.7 6.197 8.2 

4. Death benefit assessments - Cotisations pour 
2,800 3.9 2,884 3.8 prestations de dCcCs 	............... 

S. Strike benefit assessments - Cotisations pour 
indemnités de gréve ................ 10,653 14.9 10,830 14.3 

membrcs per capita 	............... 

3 4 

7. Work permits - Permis de travail 72 3.3 48 2.9 

6. Fines - Amendes 	................. 

8. Other assessments - Autres cotisations 	. . . 2,277 2,155 

Total union income from dues and assess- 
ments 	- 	Recettes totales 	des syndicats 
sousformededroitsetdecotisations . . . . 71,491 100.0 75,506 100.0 

C. Selected Financial Data 

Tables 32A to 34 present further details on the 
selected financial data relating to specific categories of 
Canadian transactions on which labour organizations 
are required by the statute to report. The source of the 
data was the information entered in Items 1(a), 3(a), 
3(b) and 3(c) of the balance sheet, and Items 1(a), 

C. Certaines données financières 

Les tableaux 32A a 34 fournissent d'autres details 
relativement a certaines données financières qui ont trait a 
des categories précises de transactions canadiennes pour 
lesquelles les orgamsations ouvriêres sont tenues par Ia loi 
de faire rapport. La source des renseignements était 
I'information renfermée dans les rubnques 1(a), 3(a), 
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7(a), 10(a) and 11(a) of the statement of income and 
expenditure comprising Section "B" of union annual 
returns for 1975. The selected financial data relate to 
five types of assets held by labour organizations in 
Canada and three types of expenditures, as well as to 
income derived from net dues and assessments 
collected from persons residents in Canada. 

The five types of assets are: (1) cash assets in 
Canadian currency, (2) government of Canada securi-
ties, (3) Canadian provincial and municipal securities, 
(4) bonds and debentures issued by resident Canadian 
corporations, and (5) stocks issued by resident Cana-
dian corporations. 

The three types of expenditures are: (1) salaries, 
wages and other remuneration of officers and em-
ployees resident in Canada, (2) strike benefit payments 
to members resident in Canada and local union 
branches in Canada and (3) pension and welfare 
benefit payments to members resident in Canada. 

Tables 32A and 32B present details of expendi-
tures in Canada under the three specific categories 
which international unions are required by the legisla-
tion to report. The total of these three items amounted 
to $34,680,000, or 4.4% of the total expenditure of 
internationals, distributed as follows: salaries, wages 
and other remuneration in Canada, $16,751,000, repre-
senting 48.3% of the total expenditure under these 
three selected items and 2.1% of the total expenditure 
of international unions; strike benefit expenditure in 
Canada, $13,429,000, representing 38.7% of the total 
selected expenditures in Canada and 1.7% of the total 
expenditure of international unions; and pension and 
welfare benefit payments in Canada, $4,500,000, 
representing 13.0% of total selected expenditures in 
Canada and 0.6% of the total expenditure incurred by 
internationals.  

3(b), et 3(c) du bilan, et les rubriques 1(a), 7(a), 10(a) et 
11(a) de I'état des revenus et des dépenses qui forment Ia 
section "B" des declarations annuelles des syndicats pour 
1975. Les renseignements financiers choisis se rapportent 
a cinq éléments de l'actif détenu par les syndicats ouvriers 
au Canada et a trois categories de dépenses, ainsi que du 
revenu tire des redevances et cotisations nettes perçues de 
personnes demeurant au Canada. 

Les cinq categories d'actil sont: (1) l'encaisse en 
monnaie canadienne, (2) les obligations du gouvernement 
du Canada, (3) les obligations des gouvernements provin-
ciaux et des murucipalités, (4) les obligations et les 
debentures émises par des corporations établies au 
Canada, et (5) les actions émises par des corporations 
établies au Canada. 

Les trois types de dépenses sont: (1) les traitements, 
salaires et autres éléments de rémunération des dirigeants 
et des employés résidant au Canada, (2) les paiements 
d'indemnités de grève a des membres résidant au Canada 
et a des syndicats beaux au Canada et (3) les paiements 
de prestations de pension et de bien-être a des bénéfi-
ciaires résidant au Canada. 

Les tableaux 32A et 32B fournissent des details au 
sujet des dépenses effectuées au Canada sous les trois 
rubriques au sujet desquelles les syndicats internationaux 
sont tenus par Ia legislation de faire rapport. Le total de 
ces trois rubriques s'élevait a $34,680,000 ou 4.4 % des 
dépenses totales des syndicats internationaux, comme ci-
après: traitements, salaires et autres éléments de rému-
nération verses au Canada, $16,751,000 ou 48.3 % des 
dépenses totales effectuées sous les trois rubriques ci-
dessus et 2.1 % de Ia dépense totale des syndicats interna-
tionaux; indemnités de grève versées au Canada, 
$13,429,000 soit 38.7 IX du total des dépenses effectuées 
sous les trois rubriques au Canada et 1.7 % de Ia dépense 
totale des syndicats internationaux; et prestations de pen-
sion et de bien-être versées au Canada, $4,500,000 ou 
13.0% de La dépense totale effectuée au Canada sous les 
trois rubriques et 0.6 % de Ia dépense totale des syndicats 
internationaux. 

Tables 35A and 35B contain selected financial 
	

Les tableaux 35A et 35B renferment des statistiques 
statistics classified by type of reporting labour organ- 	£mancières particuliêres classdes suivant Ic genre des 
ization and asset-size groups. 	 syndicats déclarants et suivant l'importance de leur actif. 
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TABLE 32 A. Selected Financial Data Relating to the Canadian Operations of All Reporting Labour Organizations, 1975 

TABLEAU 32 A. Certaines données financières ye rapportant uniquement aux operations canadiennes 
de bus Ins syndicats ouvriers déclarants, 1975 

Government 
International National employees' 

unions unions organizations 
- - - Tot 

Syndicats Syndicats Groupements de 
internationaux nationaux fonctionnaires 

publics 

$'OOO 	I $'OOO 	I - $'OOO $'OOO 	I 

1. Assets - Actil': 

(a) Casts on hand and on deposit in Canadian 
currency - En caisse CI dCpdl en dollaxs 
canadiens . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

(b) Direct and guaranteed debt of the Govern-
ment of Canada - Dettes directes el ga-
rantiesdu gouvernelnrnr du Canada 

(c) Direct and guaraistes'd debt of Canadian 
provinces and municipalities - Dettes di-
rectes ci garanties des provinces et muni-
CipalitCs canadiennes ............ 

(d) Bonds and debentures issued by corpora-
tions resident in Canada - Obligations Ct 
debentures Cmises par des corporations 
rCsidarit au canada ............. 

(e) Stocks issued by cor,porations resident in 
Canada - Actions cinises par des corpo-
rations residant au canada ......... 

Total.................... 

2. Income on account of net due's and assess-
nsents paid by or credited to persons resi-
dent its Canada - Re'venu i titre de rede' 
vances etde cotisations nettes payers par ou 
creditees a des personnes résidants all Canada 

3. Expenditure - Dépenses: 

(a) Gross salaries, wages and other rensunera-
lion of officers and employees resident 
in Canada - Traitemenis, salaires ci au-
tres Clentents de rCmunCration bruts des 
dseeants Ct enployCsrisidant as Canada 

(b) SI rike benefit expendItures to members re-
sident in (amielj and locals and branches 
its Canada 	Depenses pour ittdenrnitds 
de grèvc a des menibres rCsidant all 
Canada et a des syndicats beaux ou 
succursales du syndical an Canada 

(c) Pension and welfare benefits paid by 
the union to beneficiaries resident in 
canada - Prestatiotss de perisiots et de 
bien-étre payers par Ic syndicat i des 
beneficiaires rCsidant all Canada ..... 

Total .................... 

27.8 7,985 61.7 6,321 

32.0 615 4.7 203 

17.8 1,413 10.9 125 

19.8 1.757 13.6 410 

2.6 1 	1,181 9.1 

100.0 12,951 100.0 7,060 

65,276 
	

52,488 1 	- I 	28,747 

	

48.3 
	

20,259 I 	71.4 I 	11.316 

	

38.7 
	

7,665 	27.0 	 683 

	

13.0 
	

465 	 1.6 	 3 

	

100.0 
	

28,389 	100.0 	12,002 

29,347 

33.785 

18,712 

20,894 

2,728 

105,466 

16,751 

13,429 

4,500 

34,680 

	

89.5 
	

43,653 

	

2.9 
	

34,603 

	

1.8 
	

20,250 

	

5.8 
	

23,061 

3,910 

	

100.0 
	

125,477 

34.8 

27.6 

16.1 

18.4 

3.1 

100.0 

146,511 

	

94.3 I 	48,326 I 	64.4 

	

5,7 
	

21,777 
	

290 

4968 
	

6.6 

	

100.0 
	

75,071 
	

100.0 
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TABLE 32 B. Selected Financial Data Relating to the Canadian Operations of All Reporting 

Labour Organizations, 1975 

TABLEAU 32B. Certaines données financières se rapportant uniquementaux operations canadiennes 

de tous let syndicats ouvriers déclarants, 1975 

international 
unions 

- 
Syndicuts 

mnternattonuux 

National 
unions 

- 
Syndicats 
nationaux 

Govern vent 
employees' 

organizations 
- 

Groupemnents de 
fonctionnaires 

publics 

Total 

S'OOO - 	s'oao % 	5 1000 $'OOO % 

I. Assets - Actif: 

(a) Cash on hand and on deposit in ('anadian 
currency - En caisse et dépôt en dollars 
canadiens 	................... 29 , 347 67.2 	7.985 18.3 	 6,321 14.5 43.653 100.0 

(b) Direct and guaranteed debt of the Govern- 
ment of Canada - Dettes directes et ga- 
rantiesdugouvernement du Canada 	. . . 33,785 97.6 	615 1.8 	 203 0.6 34,603 100.0 

(c) Direct and guaranteed debt of Canadian 
provinces 	and 	municipalities 	- 	Dettes 
directes 	el 	garanties 	des 	provinces et 
nmunicipalmtes canadiennes 	.......... 18,712 92.4 	1.413 7.0 	 125 0.6 20,250 100.0 

(d) Bonds and debentures issued by corpora- 
lions resident in Canada 	Obligations 
et debentures émises par des corporations 

20,894 90.6 	1,757 7,6 	 410 1.8 23,061 100.0 

(e) Stocks isuued by corporations resident in 
Canada - Actions éntises par des corpo- 

rCsidant au Canada 	................ 

2,728 69.8 	1.181 30.2 	 I -. 3,910 100.0 rations résidant an Canada ............. 

Total 	.................... 105. ,466 84.1 	12,951 10.3 	 7,060 	1 5.6 125,477 100.0 

2. income on account of net dues,ind assessments 
paid by or credited to persons resident in 
Canada - Revenu ii titre de redevanees et de 
cntisations nettes p:ms'Ces par ou creditees a 
den personnes résidant au Canada 65,276 44.6 I 52,488 I 	35.8 I 	28,747 1 	19.6 1 	146,511 100.0 

3. Expenditure - Dépenses: 

(a) Gross salaries, wages and other remunera- 
lion of officers and employees resident in 
Canada - Traiterrnts, salaires et autres 
elements de remuneration bruts des din- 
geants et employés rCsidant au Canada .. 16,751 34.7 

(b) SOike benefit expenditures to members re- 
sident in Canada and locals and branches 
in Canada - DCpenses pour indemnités de 
greY'.' a des mnembres residant au Canada 
et a des syndicats locaux on succursales 
du syndical an Canada ............ 13,429 61.7 

(e) Pension 	and 	welfare 	benefits 	paid 	by 
the 	union 	to 	beneficiaries 	resident 	in 
Canada - 	Prestations de pension et de 
bien-mitre 	paymies 	par 	Ic 	syndicat a des 
bénéficiaires résidant au Canada 4,500 90.6 

Total 	..................... 34,680 46.2 

	

20,259 1 	41.9 	11,316 I 	23.4 	 48.326 
	

100.0 

	

7,665 I 	35.2 
	

683 I 	3.1 I 	21,777 1 	100.0 

465 	 93 	 3 	 0.1 	 4,968 
	

100.0 

	

28,389 	37.8 	12,002 	 16.0 	 75,071 
	

100.0 



No. - nbre S'OOO Mo. - nbre S'OOO 

I. Assets 	Actif: 

(a) Cash on hand and on deposit in Canadian 
currency - Fn caisse Cl dépôt% en dollars 

71 27,302 69 29.347 

(B) 1)irect and guaranteed debt of the Govern- 

canadiens 	................... 

merit of Canada -- Dcttes directes ci ga- 
runties du gouvernement du Canada 27 30.041 26 33,785 

(c) Direct and guaranteed debt of Canadian 
provinccn 	and 	municipalities 	Dettes 
directes 	et 	garanties 	des 	provinces 	ci 
municipatitds cunadicnnes 19 22,149 19 18,712 

(d) Bonds and debentures issued by corpora- 
lions 	resident 	in 	Canada - 	Obligations 
Ct debentures emises par des corpora tiolis 
residant au Canada 	.............. 18 18,904 23 20,894 

(c) Stocks issued by corporations resident in 
Canada - Actions emises par des corpora- 
tions rCsidant an Canada 10 3,097 9 2,728 

Total 	..................... 1 101,493 1 105,466 

2. Income on account of net dues and assessments 
paid 	by or credited to persons resident 	in 
Canada 	Revenu i litre de redevances et de 
cotisatloris nettes payées par ou créditécs a 
des personnes résidant au Canada 83 63,286 80 65,276 

3. Espenditure 	DCpenses: 

(a) Gross salaries, wages and other remunera- 
tion of officers and employees resident in 
Canada 	Traitenrents. 	sataires 	et autres 
élemeirrs 	de rémunération bruts des di- 
rigeants ci cmployés résidant au Canada 76 15,523 74 16,751 

(b) Strike benefit cpcnditures to members re- 
sident in Canada and locals and branches 
in 	Canada - Dépenses 	pour 	indemnités 
de 	greve 	i 	des 	menrbrcs 	rCsidant 	au 
Canada 	ci 	a 	des 	syndicats 	beaux 	ou 

38 14.176 36 13,429 succursales du syndicat au Canada 	- . - - 

(c) Pension and welfare beneflts paid by the 
union 	to 	beneficiaries 	resident 	in 
Canada - Prestations 	de 	pension 	et de 
hien-dire payces par he syndical a des be- 

38 4,355 37 4.500 néficiajees residant au Canada 

Total 	........................ 
t 34054 1 34,680 

t This column is non-additive. - Cette colonne n'est pas censée étre additionnée. 

+ 7.5 
	

+ 2,045 

+ 12.5 
	

+ 3,744 

- 15.5 
	

- 3,437 

+ 10.5 
	

+ 1,990 

- 11.9 
	

- 369 

+ 3.9 
	

+ 3,973 

+ 3.1 
	

+ 1,990 

+ 7,9 	 + 1,228 

- 5.3 	 - 747 

+ 3.3 
	

+ 145 

+ 1.8 
	

+ 626 
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TABLE 33 A. Selected Financial Data Relating to the Canadian Operations of Reporting International 

Labour Organizations, 1974 and 1975 

TABLEAU 33 A. Certaines données financières se rapportant uniquernent aux operations canadiennes des 

syndic -ats internationaux, 1974 Cl 1975 

International unions - Syndicats internationaux 

1974 to 1975 

1974 a 1975 
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TABLE 33 B. Selected Financial Data Relating to the Operations of Reporting National Labour 
Organizations. 1974 and 1975 

TABLEAU 33 B. Certaines donnécs financières se rapportant uniquenient aux operations des 
syndicats nationaux, 1974 et 1975 

National unions - Syndicats nationaux 

I. Assets - Actif: 

(a) Cash on hand and on deposit in Canadian 
currency - En caisse Ct depOts en dollars 
canadiens ................... 

(h) Direct and guaranteed debt of the Govern-
nient of Canada -- Dettes directes ci pa-
ranties du pouvernement du Canada. 

(c) Direct and guaranteed debt of Canadian 
provinces and municipalities - Dcttcs 
dircetes et garanties des provinces Ct 
municipalités canadiennes ......... 

(d) Bonds and debentures issued by corpora-
tions resident its Canada 	Obligations 
ci debentures enlises par des corporations 
résidant au Canada .............. 

(c) Stocks issued by corporations resident in 
Canada - Actions emises par des corpora-
tions rCsidani au Canada ......... 

Total 

2. Income on account of net dues and assessments 
paid by or credited to persons resident in 
Canada - Revenu a titre de redevances Ct de 
cotisations neltes payées par on creditees a 
des personnes residant an Canada ....... 

3. Expenditure - Dépenses: 

(a) Gross salaries, svages and oilier remunera-
tion of officers and employees resident in 
Canada -- Traitements. sulaires Ct autres 
ClCments de rémunCration bruts des di-
rigeants ct ensployCs residant au Canada 

(b) Strike benefit expenditures to members re' 
sident in Canada and locals and branches 
in Canada - DCpenves pour indemnites 
de gréve i des niernbrcs residant an 
Canada et a des syndicats beaux on 
succursales do syndical au Canada ..... 

(c) Pension and welfare benefits paid by the 
union to beneficiaries resident in Canada 
Prestations de pension Ct de bien-etre 
payées par Ic syndical a des heneficiatres 
rCsidant au Canada .............. 

Total 

I This column is non-additive, - Cette colo 

5 
1974 to 1975 

- 
1974 a 1975 

$'OOO % $000 

7,985 -'-50.3 + 	2,673 

615 - 16.9 - 	125 

1.413 + 	2.6 + 	36 

1,757 + 39.3 + 	496 

1,181 + 	3.1 + 	36 

12,951 + 31.7 + 	3,116 

	

52,488 
	

+41.2 I 
	

+ 15.307 

	

20,259 I 	+ 30.9 I 
	

+ 4,788 

	

7,665 
	

+ 88.9 
	

+ 3,608 

	

465 
	

+ 380 
	

+ 128 

	

28,389 
	

+ 42.9 
	

+ 8,524 

1974 

- nbre 	I 	s'000 
	

No. - nbrc 

60 

12 

15 

16 

26 

5,312 

740 

1,377 

1,261 

1,145 

9,835 

60 

9 

14 

IS 

24 

62 I 
	

37,181 I 
	

62 

61 
	

15,471 
	

61 

13 
	

4,057 
	

17 

13 
	

337 
	

17 

19,865 

Inc n'est pas censCe tie additionnée. 
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TABLE 33 C. Financial Data Relating to the Operations of Reporting Government 

Employees' Organizations. 1974 and 1975 

TABLEAU 33 C. Certaines donnees financières se rapportant uniquement aux operations des 

groupements de foncflonnaires publics. 1974 and 1975 

I. Assets - Actif: 

i. 	i 	h.l lid on deposit in Canadian eur 
ci depots en dollars camidiens 

..r.ted debt of the Government of 
Dctic direetes Ct garantics du gou- 

veriis'msint du Canada. . . . . . . . . . . . . . . . . 

(t) lirecl and guaranteed debt of Canadian provinces 
and municipalities -- Dettes directes Cl garanties 
tks provinces et municipalitCs canadiennes . 

(d) Bonds and debentures issued by corurations 
resident in Canada - ObIiitions ci debentures 
omises par des corporalions recidant au Canada 

Siks Ittiet) 	 t 1)iir5iIin re'.ijcnI in ('.in,id:i 

.II  

I . .....u a Litre tic tedcsaitecs ci de coirstittons 
payées par ou crCdiiées 1 des personnes 
in ( 'an.tda .................... 

II Lilt 	 t)epeilse 

salaries, wages and other remuneration of 
Iliccil and employees rcsident in Canada 

I .iticmcnts. salaires ci autres elements de remu-
iratiofl bruts des dirigeants et employCs residant 
Canada ....................... 

'.:ike benefit expenditures to members resident 
Canada and locals and branches in Canada - 

IhisCnsea pour indemnites de greve a des mem-
Ires résidant au Canada eta des syndicats beaux 
ii succursajes du syndicat an Canada ....... 

Inston and welfare benefits paid by the union 
beneficiaries resident in Caisada - Prcstations 
pensions ci de hien-étre payces par Ic syndical 

iI bénCficiajecs résidant au Canada ....... 

tiitat 	.............. 

Government emjiti) es iargaiiiiations - Groupements de fonctionnaires publics 

197410 197$ 

1974i 1975 

s.000 
	

$ ,000 

	

14,282 	 6,3 
	

- $5.1 
	

— 7.961 

	

265 	 2 
	

- 23.4 
	

- 	62 

	

1001 	 1 
	

+ 25.0 
	

+ 	25 

	

- 19.0 
	

- 	96 

- 50.0 

	

I .;.)" 
	

1.1 
	

Si 'I 

	

25,032 	 28,747 	 + 14.8 	 + 3.715 

9,064 11.316 + 	24.8 + 2,252 

64 683 + 967.2 + 	619 

3 3 - - 

9,131 12.002 + 	31.4 + 2,571 



13 

40 

20 

15 

17 

11 

9 

17 

142 

216 

388 

391 

1,103 

915 

812 

4,160 

7,985 

63 

18 

11 

11 

8 

6 

6 

7 

12 

142 

27: 

342 

519 

297 

3,517 

4,966 

10 

3 

5 

9 

4 

11 

10 

10 

62 

134 

122 

329 

1,254 

951 

4.398 

7,774 

37,526 

52,488 

19 

9 

12 

20 

8 

22 

27 

25 

142 

106 

TABLE 34. Selected Financial Data of Reporting International and National Labour Organizations, 1975 

TABLEAU 34. Certaines données financières des syndicats ouvriers internationaux et nationaux déclarants, 1975 

International 	 National 
Size of item 	 unions 	 unions 

- 	 - 	 - 	 Totil 
Tranche de tattle 	 Syndicats 	 Syndicats 

internationaux 	 nationaux 

No. - nbre 	 S'OOO 	 No, - nbre 	I 	S'OOO 	 No. - nbre 	I 

Cash on hand and on deposit in Canadian 
currency - En caisse et dépôts en dollars 
canad tens: 

- 

Under $25,000 - Moms de $25,000 . . 13 129 

$ 25,000-5 49,999 10 369 

None- Aucun 	................ II 

50,000- 	99999 9 694 

100,000. 	199,999 10 1,472 

200,000. 299,999 7 1,639 

300,000. 499,999 7 2,612 

500,000 and over - et plus 13 22,432 

Total 	..................... 80 29.347 

Investments in Canada - Placements au 
Canada: 

36 - 

Under $25,000 - Moms de $25,000 - . 5 26 

S 	25,000-S 49,999 3 105 

50,000- 	99,999 7 412 

100,000- 	199,999 4 565 

200,000- 299,999 5 1.283 

300,000- 	499,999 6 2,328 

500,000- 999,999 2 1,263 

1,000,000 and over - et plus 12 70,137 

Total...................... 80 76,119 

None - Aucun 	................ 

Dues and assessments from residents in 
Canada 	- 	Redevanees 	et 	cotisations 
perçues des residents du Canada: 

- - None - Aucun 	................ 

Under $25,000 - Moms de $25,000 . . 9 116 

$ 	25,000-5 49.999 6 224 

50,000- 	99.999 7 537 

100,000- 	199,999 11 1.644 

200,000- 299.999 4 1,035 

300,000- 499.999 11 4,086 

500,000- 	999,999 17 11,856 

1,000,000 and over - et plus IS 45,778 

Total...................... 80 65,276 

$'OOO 

345 

757 

1,085 

2,575 

2,554 

3,424 

26,592 

37,332 

38 

384 

754 

1.084 

1,580 

2,328 

4,780 

70,137 

81,085 

250 

346 

866 

2,898 

1,986 

8,484 

19,630 

83,304 

117.764 
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TABLE 34. Selected Financial Data of Reporting International and National Labour Organizations, 1975 - Concluded 

TABLEAU 34. Certaines données financieres des syndicats ouvriers internationaux at nationaux déclarants, 1975- fin 

International 	 National 

	

Size of Item 	 unions 	 unions 
- 	 - 	 -- 	 Total 

	

Tranche tie taWe 	 Syndicats 	 Syndicats 
internationaux 	 nationaux 

No. - nbre 	1 	$'OOO 	 No. - nbre 	I 	S'OOO 	 No. -nbre 	 $'OOO 

Salaries and wages paid to residents in 
Canada - Traitemcnts at salaucs vet- 
ten a des residents do Canada: 

None - Aucun 6 - - 

Under $25,000 - Moms de $25,000 17 197 IS 125 32 322 

S 25,000-S 49,999 10 420 5 194 IS 614 
50,000- 	99,999 II 791 10 753 21 1.544 

100,000- 	l99,999 15 2,058 8 1,167 23 3,225 

200.000- 299.999 10 2,633 9 2,192 19 4,825 

300.000 and over 	at plus Il 10,652 14 15,828 25 26,480 

Total 	................. . 80 16,751 62 20,259 142 37,010 

Strike bencfitc 	paid 	to members in 
Canada 	Indemnites 	de 	grevc ver- 
set a des membres du Canada: 

None - Aucun 44 - 45 - 89 

Under $25,000 - Moms tie $25,000 10 69 7 34 17 103 

S 25,000-S 49.999 4 144 1 37 5 181 

50,000. 	99,999 9 741 3 213 12 954 

1001000- 	199,999 5 646 1 137 6 783 

200,000- 299.999 - -- 1 223 I 223 

300.000 and over - at plus 8 11.829 4 7,021 12 18.850 

Total 	................. 80 13,429 62 7,665 142 21,094 

Pension and welfare benefits to resi- 
dents in Canada - Prcstations dc pen- 
sions at tic bien-ttrc 	versees a des 
residents do Canada: 

None - Aucun 43 45 - 88 - 

Under $25,000 - Moms de $25,000 19 112 14 100 33 212 

$ 25,000-$ 49,999 3 lii 1 30 4 141 

50,000- 	99.999 5 321 - - 5 321 

100.000. 	199.999 7 1,084 I 103 8 1,187 

200,000 and over -Ct plus 3 2.872 I 232 4 3,104 

Total 	................. 80 4,500 62 465 142 4,965 
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TABLE 35 A. Asset Size Group and Selected Financial Data of Reporting International Labour Organizations, 1975 
TABLEAU 35 A. Groupement selon l'iniportance de l'actif et certaines données financières des syndicats 

ouvners internationaux déclarants. 1975 

International unions - Syndicats internationaux 

Assets - Actif Income - Revenu Expenditure - Dtipenses 

Net dues Pension 
Cash on and Salaries and 

hand assess- and welfare 
and ments wages Strike benefits 

Asset size gzoup Number deposit Invest- Total from paid to benefits paid to 
- of in tmnts liabil- Cana- resi- paid to residents 

Tranche de taille unions Canadian in ities dian dents in Canadian in 
de l'actif - currency Canada - members Canada members Canada 

Nombre Total - - Passif Total - Total - - - 
de En Place- total Rede- Traite- Indem- Presta- 

syndicats caisse ments vances et ments et nités de tions de 
ci au cotisa- salsires gréve pension 

dépôts Canada tions verses a verses a et de 
en nettes des des bien- 

dollars de residents membres être 
cana- membres du du verses 
dient cuna- Canada Canada a des 

tliens residents 
du 

Canada 

$1000 

Under 	$250,000 	- 	Moms 	de 
9 1,476 34 - 1041 3,807 327 4,025 80 3 - 

$ 	250.000-S 	499,999 2 914 12 - 215 2,849 138 3,052 26 - 5 
500,000- 	999999 8 6,045 373 II 1,577 11,093 1348 12,135 272 86 14 

1,000.000- 	4,999,999 22 52,062 2,992 1,418 2,814 47,677 5,501 40,947 1,957 957 121 

$250,000................ . 

5,000,000- 	9,999,999 Ii 79,040 3,339 2.926 4,320 99.608 8.044 104,095 1,735 2.813 1.337 
10,000,000- 	24.999.999 IS 231.661 3.624 12.221 24.934 147,100 9.653 155,708 3,269 1,145 784 
25,000,000- 	49,999,999 6 203,427 1.687 1.600 4.401 107,860 8,784 95,616 2,035 620 683 
50,000,000 and over - cc plus - 7 1076,858 17,286 57,943 301,394 465,179 31481 374,377 7,377 7,05 1,556 

Total 	................. 80 1,651,483 29,347 76,119 340,696 885,173 65,276 789,955 16,751 13.429 4,500 

TABLE 35 B. Asset Size Group and Selected Financial Data of Reporting National Labour Organizations, 1975 

TABLEAU 35 B. Groupement selon I'imporlance de l'actifet certaines données Iinancières des syndicats 
ouvriers nationaux déclarants, 1975 

National unions - Syndicats nationaux 

Assets - Actif Income - Revenu Expenditure - Dépenses 

Net dues Pension 
Cash on and Salaries and 

hand assess- and welfare 
and ments wages Strike benefits 

Asset size group Number deposit Invest- Total from paid to benefits paid to 
- of in ments liabil- Cans- resi- paid to residents 

Tranchc de taille unions Canadian in ities than dents in Canadian in 
de l'actif - currency Canada - members Canada members Canada 

Nombre Total - - Passif Total - Total - - 
de En Ptarx- total Rede- Traite- lndem- Presta- 

syndi- caisse ments vances et ments et nitCs de tions de 
cuts et au cotisa- salaires greve per.sion 

dCpôtt Canada tions verses a verses a et de 
en nettes des des bien- 

dollars de residents membres étre 
cans- membres du du verses 
diena cana- Canada Canada ides 

diens residents 
du 

Canada 

Under $10,000 - Moms de $10,000 8 	 42 	40 	- 2 124 II? 125 44 - 2 
S 10,000- S 24.999 2 	 26 	 8 	8 3 35 30 29 5 - - 

25,000- 	49.999 6 	233 	92 	26 89 667 586 670 350 14 14 
10 	774 	79 	42 882 3.022 2,865 3.184 1.509 183 1 

5,241 	2,063 	584 1.637 10,720 10,097 10179 4207 380 41 
50,000- 	99999.......... . 

100,000- 	499999.......... 21  
500,000 and over - et p 	- 	. 15 	24,764 	5.703 	4.306 7.104 41.716 38,793 38,062 14,144 7,088 407 

Total 	................. 61 	31,080 	7,985 	4,966 9,717 56,284 52,488 52,249 20,259 7,665 465 
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Reporting Labour Organizations, 1975 - Syndicats ouvriers déclarants. 1975 

A. INTERNATIONAL UNIONS 	 A. SYNDICATS INTERNATIONAUX 

Actors' Equity Association (AFL-ClO/CLC). 

Artists, American Guild of Variety (AFL.C1O/CLC). 

Asbestos Workers, International Association of Heat 
and Frost Insulators and (AFL-CIO/CLC). 

Automobile, Aerospace and Agricultural Implement 
Workers of America, International Union, United 
(CLC). 

Bakery and Confectionery Workers' International 
Union of America (AFL-CIO/CLC). 

Barbers, hairdressers, Cosmetologists and Proprietors' 
International Union of America, Journeymen (AFL-
('10/C LC). 

Boilermakers, Iron Ship Builders, Blacksmiths, Forgers 
and Helpers, International Brotherhood of (AFL-
C1O/CLC). 

Bricklayers, and Allied Craftsmen, International Union 
(AFL-ClO/CLC). 

Carpenters and Joiners of America, United Brother-
hood of( AFL-CIO/dC). 

Cement, Lime and Gypsum Workers' International 
Union, United (AFL-ClO/CLC). 

Chemical Workers' Union, International (AFL-CIO! 
C LC). 

Clothing Workers of America, Amalgamated (AFL- 
CI 0/C LC). 

Distillery, Rectifying, Wine and Allied Workers' Inter-
national Union of America (AFL-CI0/CLC). 

Electrical, Radio and Machine Workers, International 
Union of(AFL-CIO/CLC). 

Electrical, Radio and Machine Workers of America. 
United (dC). 

Electrical Workers, International Brotherhood of 
(AFL.ClO/CLC). 

Elevator Constructors, International Union of (AFL-
CIO/CLC). 

Fire Fighters, International Association of (AFL-CIO! 
('LC). 

Firemen and Oilers, International Brotherhood of 
(AFL-ClO/CLC). 

Garment Workers of America, United (AFL-CIO/CLC). 

Glass and Ceramic Workers of North America, United 
(AFL-ClO/CLC). 

Grain Millers, American Federation of (AFL-CIO! 
CLC). 

;rijilnc Arts lnt'rnatiunal t nion (AFL-C'lO!CLfl.  

Association des art istes de Ia scene (FAT-COI/CTC). 

Guide américaine des artistes de variétCs 

Association internationale des isolateurs en amiante 
( F AT-C 01/C IC). 

Syndicat international des travailleurs unis de l'auto-
mobile, de l'aéronautique et de l'astronautique et des 
instruments aratoires d'AmCrique (CTC). 

Union internationale des travailleurs en boulangerie et en 
confiserie d'Arnérique (FAT-COl/CTC). 

Syndicat international d'Amérique des barbiers, coiffeurs, 
cosmétologues Ct propriCtaires (FAT-COl/CTC). 

Fraternité internationale des chaudronniers, constructeurs 
de navires en fer, forgerons, forgeurs et aides (FAT. 
COIICTC). 

Union internationale des briqueteurs. et  ouvrier connexes 
(FAT-00l!CTC. 

Fraternité unie des charpentiers et menuisiers d'Amérique 
(F AT.COI/CTC). 

Syndicat international des travailleurs unis des industries 
du ciment, de Ia chaux et du gypse (FAT-COl/CTC). 

Union internationale des travailleurs des industries chimi. 
ques (FAT.00l/CTC). 

Travailleurs amalgamés du vétement d'Amérique (FAT-
COI/ CTC). 

Union internationale des distillateurs d'Amérique Ct assi-
miles (FAr-col/CTC). 

Syndicat international des travailleurs de l'électricité, de 
radio et de niachincrie (FAT-001/CTC). 

Ouvriers unis de l'électricité, radio et de Ia machinerie 
d'Amérique (dC). 

Fraternité internationale des ouvriers en electricité (FAT-
COl/CTC). 

Union internationale des constructeurs d'ascenseurs 
(FAT-00l/CTC). 

Association internationale des pompiers (FAT-00I/CTC). 

FraternitC internationale des chauffeurs et huileurs (FAT-
00l/CTC). 

Travailleurs unis du vétement d'Amérique (FAT-COIl 
CTC). 

Ouvriers unis du verre et de Ia céramique de l'Amérique 
du Nord (FAT-COI/CTC). 

Fédération amdricaine des meuniers (FAT-COI/ CTC). 

Syndical international (leN art graphiques (FAT-COli 
c: l(. 
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Hatters, Cap and Millinery Workers' international 
Union, United (AFL-CiO/CLC). 

Hotel and Restaurant Employees' and Bartenders' 
international Union (AFL-CIO/CLC). 

Iron Workers, International Association of Bridge, 
Structural and Ornamental (AFL-C1O/CLC). 

Jewelry Workers' Union, International (AFL-CIO! 
C IC). 

Laborers' international Union of North America 
(AFL-CIO/CLC). 

Ladies' Garment Workers' Union, International (AFL-
ClO/CLC). 

Lathers' International Union, Wood, Wire and Metal 
(A FL-do/C LC). 

Laundry, Dry Cleaning and Dye House Workers' 
international Union (CLC). 

Leather Goods, Plastics and Novelty Workers' Union 
International (AFL-CIO/CLC). 

Locomotive Engineers, Brotherhood of (I nd.). 
Longshoremen's Association, International (AFL-CIO! 

CLC). 
Longshoremen's and Warehousemen's Union, Inter-

national (CLC). 

Machinists and Aerospace Workers, International As-
sociation of(AFL-CIO/CLC). 

Maintenance of Way Employees, Brotherhood of 
(AFL-CIO/CLC). 

Meat Cutters and Butcher Workmen of North America, 
Amalgamated (AFL-CIO/CLC). 

Metal Polishers, Buffers, Platers and Allied Workers 
International Union (AFL-C1O/CLC). 

Mine Workers of America, United (CLC). 
Molders' and Allied Workers' Union, International 

(AFL-C1O/CLC). 
Musicians, American Federation of(AFL-CIO/CLC). 
Newspaper Guild, The (AFL-CiO/CLC). 

Office and Professional Employees' International Union 
(AFL-CIO/CLC). 

Oil, Chemical and Atomic Workers' International 
Union (AFL-CIO/CLC). 

Operating Engineers, International Union of (AFL-
CIO/CLC). 

Painters and Allied Trades, International Brotherhood 
of (AFL-CIO/CLC). 

Paperworkers International Union, United (AFL-CIO! 
CLC). 

Union internationale des chapeliers et casquettiers unis 
(FAT-COi/CTC). 

Union internationale des employés d'hôtel, motel et 
restaurant (FAT-COIJCTC). 

Association internationale des travailleurs en ponts, en fer 
structural et ornemental (FAT-COi/CTC). 

Syndicat international des bijoutiers (FAT.COI/CTC). 

Union internationale des journahiers d'Amérique du Nord 
(FAT-COI/CTC). 

Union intemationale des ouvriers du vëtement pour dames 
(FAT-COI/CTC). 

Union internationale des latteurs (FAT-COh/CTC). 

Syndicat international des buandiers, dégraisseurs et tein-
tuners (CTC). 

Union internationale des ouvriers du cuir, plastique et 
nouveau tés (FAT-COi/CTC). 

Fraternité des mécaniciens de locomotive (lnd). 
Association internationale des débardeurs (FAT-COIl 

CTC). 

Syndicat international des débardeurs et magasiniers 
(CTC). 

Asociation internationale des machinistes et des travail-
leurs de l'aCroastronautique (FAT.COI/CTC). 

Fraternité des préposés a I'entretien des voies (FAT-Coil 
CTC). 

Découpeurs de viande et bouchers unis d'Amérique 
(FAT-COl/CTC). 

Syndicat international des polisseurs de metal et plaqueurs 
(FAT-COl/CTC). 

Mineurs unis d'Aménque (CTC). 
Union internationale des mouleurs et travailleurs associés 

(FAT-COI/CTC). 
Fédération amé ricaine des musiciens (FAT.CO1/CTC). 
La Guilde des services de presses (FAT-COl/CTC). 

Union internationale des empioyés professionnels et de 
bureau (FAT-COi/CTC). 

Syndicat international des travaihicurs des industries pétro-
here, chimique et atomique (FAT-COl-CTC). 

Union internationale des opérateurs de machines lourdes 
(FAT.COl/CTC). 

Fraternité internationale des peintres et métiers connexes 
(FAT-COi/CTC). 

Syndicat international des travailleurs unis du papier 
(FAT-COJ/CTC). 
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Pattern Makers' League of North America (AFL-CiO! 
CLC). 

Plant Guard Workers of America, International Union, 
United (md.). 

Plasterers' and Cement Masons International Associ-
ation of the United States and Canada, Operative 
(AFL-CIO/CLC). 

Plumbing and Pipe Fitting Industry of the United 
States and Canada, United Association of Journey-
men and Apprentices of the (AFL-CIO/CLC). 

Porters, Train, Chair Car, Coach Porters and At-
tendants, Brotherhood of Sleeping Car (AFL-CIO! 
CLC). 

Pottery and Allied Workers, I ntc r,iational Brotherhood 
of(AFL-CIO/CLC). 

Printing and Graphic Communications Union. Inter-
national (AFL-CIO/CLC). 

Railroad Signalmen, Brotherhood of (AFL-CIO/C LC). 

Railway Carmen of the United States and Canada, 
Brotherhood of (AFL-CIO/CLC). 

Railway, Airline and Steamship Clerks' Freight Hand-
lers, Express and Station Employees, Brotherhood of 
(AFL-ClO/CLC). 

Retail Clerks' international Association (AFL-CIO! 
CLC). 

Retail Wholesale and Department Store Union (AFL-
ClO/CLC). 

Rubber, Cork, Linoleum and Plastic Workers of 
America, United (AFL-ClO/CLC). 

Seafarers' International Union of North America 
(AFL-CIO/C LC). 

Service Employees' International Union (AFL-CIO! 
CLC). 

Sheet Metal Workers' International Association (AFL-
dO/C LC). 

Shoe Workers of America, United (AFL-ClO/CLC). 

Shoe Workers' Union, Boot and (AFL-CIO/CLC). 
Steelworkers of America, United (AFL-CiO/C LC). 
Teamsters, Chauffeurs, Warehousemen and Helpers of 

America, International Brotherhood of (Ind.). 
Technical Engineers, International Federation of Pro-

fessional (AFL.CIO/CLC). 
Telegraph Workers, United (AFL-CIO! CLC), 
Textile Workers' Union of America (AFL-CIO/CLC). 

Textile Workers of America, United (AFL-ClO/CLC). 

Ligue des modeleurs de I'Amérique du Nord (FAT-colt 
CTC). 

Syndicat international d'Amérique des gardiens d'usine 
unis (md.). 

Association internationale des plàtriers et des finisseurs en 
ciment des Etats-Unis et du Canada (FAT-COI/CTC). 

Association unie des compagnons et apprentis de l'indus-
trie de Ia plomberie et de Ia tuyauterie des Etats-Unis et 
du Canada (FAT-COI/CTC). 

Fraternité du personnel des wagons-lits et des préposés 
aux trains de voyageurs (FAT-COI/CTC). 

Fraternité internationale des potiers et métiers connexes 
(FAT-COl/CTC). 

Syndicat international des employés d'imprimerie et des 
communications graphiques (FAT-COI/CTC). 

Fraternité des signaleurs de chemins de fer (FAT-COIl 
CTC). 

Fraternité des wagonniers de chemins de fer des Etats-
Unis et du Canada (FAT-COl/CTC). 

Fraternité des commis de chemins de fer, de lignes 
aériennes et de navigation, manutentionnaires de fret, 
employés de rnessageries et de gares (FAT-COI/CTC). 

Union internationale des employés de commerce 
(FAT-COI/CTC). 

Union des employés de gros, de detail et de magasins a 
rayons (FAT-COI/CTC). 

Union des ouvriers unis du caoutchouc, liege, linoleum et 
plastique d'Amérique (FAT-COl/CTC). 

Union internationale des marins de I'Aménque du Nord 
(FAT-COI/CTC). 

Union internationale des employés des services (FAT-
COI/CTC). 

Association internationale des travailleurs du metal en 
feuilles (FAT-COi/CTC). 

Travailleurs unis de l'industrie de Ia chaussure d'Amérique 
(FAT-COl/CTC). 

Syndicat des travailleurs de Ia chaussure (FAT-COl/CTC). 
Métallurgistes unis d'Amérique (FAT-COi/ dC). 
Fraternité internationale d'Amerique des camionneu rs 

chauffeurs, préposés d'entrepôts et aides (md.). 
Fédération internationale des ingénieurs et techniciens 

(FAT-COl/CTC). 
Travailleurs unis du télegraphe (FAT-COI/CTC). 
Union des ouvriers du textile d'Amérique (FAT-COIl 

CTC). 
Ouvriers unis des textiles d'Amdrique (FAT-COI/CTC). 
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Theatrical Stage Employees and Moving Picture Ma-
chine Operators of the United States and Canada, 
International Alliance of(AFL-C1O/CLC). 

Tobacco Workers' International Union (AFL-CIO/ 
CLC). 

Toys, Playthings, Novelties and Allied Products of the 
United States and Canada, International Union of 
Dolls, (AFL-CIO/CLC). 

Transit Union, Amalgamated (AFL-CIOICLC). 
Transportation Union, United (AF L-CI O/CLC). 
Typographical Union of North America, International 

(AFL-ClO/CLC). 
Upholsterers' International Union of North America 

(AFL-C1O/CLC). 
Woodworkers of America, International (AFL-CIO! 

CLC). 

Alliance internationale des employés de Ia scene et de Ia 
tClévision (FAT.COI/CTC). 

Syndicat international des travailleurs du tabac (FAT-
COIJCTC). 

Syndicat international des travailleurs des industries du 
jouct, des nouveautCs Ct proclu its assimilCs des Etats-
Unis et du Canada (FAT-COI/CTC). 

Syndicat uni du transport (FAT-COl/CTC). 
Travailleurs unis des transports (FAT-COI/CTC). 
Union internationale des typographes (FAT-COI/CTC). 

Union internationale des rembourreurs de l'AniCrique du 
Nord (FAT-COI/CTC). 

Syndicat international des travailleurs du bois d'Amérique 
(FAT-COl/CTC). 
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B. NATIONAL UNIONS 

Air Line Dispatchers' Association, Canadian (CLC). 
Air Line Flight Attendants' Association, Canadian 

(CLC). 
Air Line Pilots' Association, Canadian (md.). 

Air Line Employees' Association. Canadian (CLC). 

Artists Association of Canadian Television and Radio 
(CLC). 

Barbers' and Hairdressers' Federation of the Province 
of Quebec Inc. (Ind.). 

Brewery, Flour, Cereal, Soft Drink and Distillery 
Workers, Canadian Union of(CLC). 

Broadcast Employees and Technicians, National As-
sociation of(CLC). 

Building and Woodworkers' Union Inc. National Feder. 
ation of(CNTU). 

Canadian Guards' Association (md.). 
Canadian Labour, National Council of(lnd.). 
Canadian Labour Congress (md.). 
Canadian Pacific Police Association (Ind.). 
Communication Workers, Canadian Union of(lnd.). 

Communications Workers of Canada (CLC). 

Communications Union Canada (Ind.). 
Communication Workers, National Federation of 

(CNTU). 
Congress of Democratic Trade Unions (md.). 
Christian Labour Association of Canada (md.). 
Christian Trade Unions of Canada (md.). 
Clothing Workers Inc., National Federation of (CSD). 

Commerce Federation Inc. (CNTU). 
Engineers, Canadian Union of Operating (Ind.). 

Salaried Professionals and Management Personnel of 
Quebec, Federation of (CNTU). 

Fisherman and Allied Workers' Union, United (CLC). 
Forestry Workers, Quebec Federation of(lnd.). 
Grain Services Union (CLC). 
Hospital Employees' Union Local 180 (Ind.). 
Institutional Employees' Union (End.). 
Industrial Mechanical and Allied Workers, Canadian 

Association of (Ind.). 
Locomotive Engineers, Trade of(lnd.). 

B. SYNDICATS NATIONAUX 

Association canadienne des régulateurs de vols (('IC). 
Association du personnel navigant des lignes aéricnnes 

canadiennes (CTC). 
Association canadienne des pilotes de lignes aériennes 

(Ind.). 
Association canadienne des employés du transport aérien 

(CTC). 
Association des artistes canadiens de Ia télévision et de Ia 

radio (CTC). 
Fédération des employés coiffeurs du Québec. Inc. (md.). 

L'Union canadienne des ouvriers unis des brasseries, 
farine, céréales, liqueurs douces et distilleries (CTC). 

Association nationale des employés et techniciens en 
radiodiffusion (CTC). 

Fédération nationale des syndicats du bãtirnent et du bois 
Inc. (CSN). 

Association canadienne des gardiens (Ind.). 
Conseil national canadien du travail (md.) 
Congrès du travail du Canada (md.). 
Association des policiers du Canadien Pacific (Ind.). 
L'Union canadienne des travailleurs en communication 

(Ind.). 
Les syndicats des travailleurs en communications du 

Canada (CTC). 
La syndicat des communications Canada (Ind.). 
Fédération nationale des communications (CSN). 

Centrale des syndicats démocratiques (1 nd.). 
Association chrétienne du travail du Canada(lnd.). 
Syndicats chrétiens du Canada (Ind.). 
La Fédération nationale des travailleurs de l'industrie du 

vétement, Inc. (CSD). 
Fédération du Commerce Inc. (CSN). 
Syndicat canadien des opérateurs de machines lourdes 

(lnd.). 
Fédération des professionnels salaries et des cadres du 

Québec (CSN). 
Syndicat des pécheurs et travailleurs assimilés unis (CTC). 
La Fédération des travailleurs forestiers du Québec (Ind.). 
Syndicat des services du grain (CLC). 
Syndicat des travailleurs hospitaliers (Ind.). 
Syndicat des employés d'institutions (Ind.). 
Association canadienne des travailleurs des industries 

mdcaniques et assimilées (lnd.). 
Métiers de mécaniciens de locomotive (Ind.). 
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(Marconi), Salaried Employees' Association (md.) 
Marine Workers' Federation (CLC), 
Merchant Service Guild, Canadian (CLC). 
Metal, Mine and Chemical Workers, Federation of 

(CNTU). 
Metal, Mine and Chemical Workers, Democratic Feder-

ation of(CSD). 
Miramichi Trades and Labour Union (md.). 
Municipal and School Employees of Quebec, Feder-

ation of(lnd.). 
National Trade Unions, Confederation of(lnd.). 
Northern Electric Office Employees Association (md.). 

Nurses, Alberta Association of Registered (Ind.). 
Nurses' Association of British Columbia, Registered 

(md.). 
Paperworkers Union, Canadian (CLC). 
Peace Officers, British Columbia Federation of (md.). 

Public Employees, Canadian Union of(CLC) 
Public Service Employees Inc., Federation of(CNTU). 
Pulp and Paper and Forest Workers, Canadian Feder-

ation of(CNTU). 
Pulp and Paper Workers of Canada (hid.). 
Quebec Teachers' Corporation (md.). 
Railways Police Association, Canadian National (md.). 
Railway, Transport and General Workers, Canadian 

Brotherhood of (CLC). 
R.C.A. Victor Employees' Association (md.). 
Retail Employees, Union of Canadian (CLC). 
Seafood Workers' Union, Canadian (CLC). 

Social Affairs, Federation of Inc. (CNTU). 
Shipyard General Workers' Federation of British 

Columbia (CLC). 
Telephone Employees' Association, Canadian (I rid.). 
Telephone Workers of British Columbia (Clerical Di-

vision), Federation of(CLC). 
Telephone Workers of British Columbia (Plant Divi-

sion), Federation of(CLC). 
Telephone Workers of British Columbia (Traffic Di-

vision), Federation of (CLC). 
Canadian Textile and Chemical Union (md.). 

Textile Workers, Canadian Federation of, Inc. (CSD). 

Transportation Employees' Canadian, Union (Ind.). 

L'Association des employés salaries (Marconi)(Ind.). 
Fédération des marins (CTC). 
La Guilde de Ia marine marchande du Canada (CTC). 
Fédération des travailleurs de Ia métallurgie des mines et 

des produits chimiques (CSN). 
Fédération dCniocratique de Ia métallurgie, des mines et 

des produits chimiques (CSD). 
Syndicat des métiers et du travail de Ia Mirarnichi (md.). 

Fédération des employés municipaux et scolaires du 
Québec (Ind.). 

Confédération des syndicats nationaux (lnd.). 
Association des employés de bureau de Northern Electric 

(Ind.). 
Association des infirmières autorisées de l'Alberta (md.). 
Association des infirmières autorisées de Ia Colombie-

Britannique (lnd.). 
Syndicat canadien des travailleurs du papier (CTC). 
Fédération des agents de Ia paix de la Colombie-

Britannique (md.). 
Syndicat canadien de la fonction publique (CTC). 
Fédération des employés de services publics, Inc. (CSN). 
Fédération des travailleurs du papier et de la forêt (CSN). 

Travailleurs des pates Ct papiers du Canada (Ind.). 
Corporations des enseignants du Québec (Jnd.). 
Association des policiers du Canadien National (Ind.). 
Fratemité canadienne des cherninots, employCs des trans-

ports et autres ouvriers (CTC). 
L'Association des employés de la R.C.A. Victor (Ind.). 
Syndicat des employés de commerce canadiens (dC). 
Syndicat canadien de l'industrie des poissons et fruits de 

mer (CTC). 
Fédération des affaires sociales, Inc. (CSN.). 
Syndicat des ouvriers de chantiers navals de Ia Colombie-

Britannique (CTC). 
Association canadienne des employés de Téléphone (Ind.). 
Fédération des travailleurs du téléphone de Ia Colombie-

Britannique (commis) (CTC). 
Fédération des travailleurs du téléphone de Ia Colombie-

Britannique (usine) (CTC). 
Fédération des travailleurs du téléphone de Ia Colombie-

Britannique (traflc) (CTC). 
Syndicat canadien des travailleurs du textile et des 

produits chimiques (Ind.). 
Fédération canadienne des travailleurs du textile, Inc. 

(CSD). 
Syndicat canadien des travaiileurs du transport (Ind.). 
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Air Traffic Control Association, Inc. Canadian (CLC). 

(ivil Service Association of Alberta, The (CLC). 

Civil Service Association of Ontario Inc. The (md.) 

Employees' Union, B.C. Government (CLC). 
Employees' Union, Quebec Government, Inc. (md.). 

Government Employees' Association, The Manitoba 
(md.). 

Government Employees' Association, Nova Scotia 
(md.). 

Government Employees' Association, The Saskat-
chewan (md.). 

Public Employees' Association, The New Brunswick 
(lnd.). 

Letter Carriers' Union of Canada (CLC). 
Postal Officials of Canada, Association of(Ind.). 
Postal Workers, Canadian Union of(CLC). 
Postmasters Association, Canadian (Ind.). 
Professional Institute of the Public Service of Canada 

(I nd.). 

Public Employees, Newfoundland Association of 
(CLC). 

Public Service Association, Prince Edward Island. Inc. 
(C LC). 

Public Service Alliance of Canada (CLC). 
Agriculture Union (CLC). 
Customs Excise Union (CLC). 
Environment Component (CLC). 
Health and Welfare Union, National (CLC). 

Manpower and Immigration Union (CLC). 
National Component of the Public Service Alliance 

of Canada (CLC). 
National Defence Employees, Union of(CLC). 
Northwest Territories Component (CLC). 
Postal-Communications Component (CLC). 
Public Works Component (CLC). 
Solicitor General Component (CLC). 
Taxation Component (CLC). 
Union of Canadian Transport Employees (CLC). 
Supply and Services Union (CLC). 

C. FONCTIONNAIRES PUBLICS 

Association canadienn.e du contrOle du trafic aérien Inc. 
(CTC). 

L'Association des fonctionnaires provinciaux de l'Alherta 
(CTC). 

L'Association des fonctionnaires provinciaux de l'Ontario 
(md.). 

Syndicat des fonctionnaires provinciaux de Ia C.-B. (dC). 
Syndicat des fonctionnaires provinciaux du Québec, Inc. 

(Ind.). 
L'Association des fonctionnaires provinciaux du Manitoba 

(Ind.). 
Association des fonctionnaires provinciaux de Ia Nou-

velle-Ecosse (Ind.). 
L'Association des fonctionnaires provinciaux de Ia Saskat-

chewan (md.). 
L'Association des employés de la fonction publique du 

Nouveau-Brunswick (md.). 
L'Union des facteurs du Canada (CTC). 
L'Association des officiers des postes du Canada (md.). 
Syndicat des postiers du Canada (CTC). 
Association canadienne des maitres de poste (md.). 
L'lnstitut professionnel du service public du Canada 

(Ind.). 

Association des Fonctionnaires de Terre-Neuve (CTC). 

Association de Ia fonction publique de l'fk-du-Prince-
Edouard, Inc. (dC). 

L'Alliance de Ia Fonction publique du Canada (CTC). 
Syndicat de l'agriculturc (CTC). 
Union douanes accise (dC). 
Element de l'environnement (CTC). 
Syndicat de Ia sante nationale et du bien-Ctre social 

(CTC). 
Syndicat de Ia Main-d'oeuvre et de l'immigration (CTC). 

lément national de l'Alliance de Ia Fonction publique 
du Canada (CTC). 

Union des employés de Ia Defense nationale (CTC). 
Element des Territoires du Nord-Ouest (CTC). 
Element postes-communications (CTC). 
Element des travaux publics (CTC). 
Element du Soliciteur général (CTC). 
Syndicat de I'impôt (CTC). 
Union canadienne des employés des transports (dC). 
Syndicat des approvisionnements et services (CTC). 
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Economic Security Employees' National Association 
(CLC). 

Veterans' Affairs Component, Department of(CLC). 

Research Council Employees' Association (md.). 

Association nationale des employés de Ia sécurité 
économique (CTC). 

Syndicat du ministère des affaires des anciens combat-
tants (CTC). 

Association des employés du Conseil de recherches (md.). 
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