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FOREWORD 

The Corporations and Labour Unions Returns 
Act, Chapter 26, 10-11 Elizabeth II, was passed by 
Parliament in April 1962 and is administered by the 
Chief Statistician of Canada under the authority of the 
Minister of Industry, Trade and Commerce. The 
purpose of the Act is to collect financial and other 
information on the affairs of certain corporations and 
labour unions carrying on activities in Canada. Such 
information was considered necessary to evaluate the 
extent and effects of non-resident ownership and 
control of corporations in Canada and the extent and 
effects of the association of Canadians with interna-
tional labour unions. 

The Act applies only to corporations with gross 
revenues during a reporting period in excess of 
$500,000 or assets in excess of $250,000. Crown 
corporations and corporations operating under the 
authority of such Government of Canada statutes as 
the Canadian and British Insurance Companies Act, the 
Bank Act, the Loan Companies Act, the Small Loans 
Act, the Radio Act and the Railway Act are exempted 
to avoid duplication of returns where substantially the 
same kind of information was considered to be 
available under other federal legislation. Similarly, the 
legislation applies to every labour union in Canada 
having a local in Canada and 100 or more members 
resident in Canada. 

The corporation returns are divided into 
confidential and non-confidential sections. The non-
confidential section of the return includes information 
on the incorporation, officers and directors, and 
ownership of the corporation's issued share capital. 
The confidential section of the return includes 
financial statements of the corporation and a schedule 
of selected payments to non-residents for dividends, 
interest and Certain business services. 

Labour unions affected by the legislation are 
required to provide similar kinds of information, also 
divided into the two parts. In the non-confidential 
section, the union furnishes a copy of its constitution, 
names of its officers, number of members and certain 
information on locals, trusteeships and collective agree-
ments. The confidential section of the return includes 
the union's financial statements and information on 
the dues and assessments received by international 
unions from members of those unions resident in 
Canada. 

The financial statements required of corporations 
under the Act are virtually identical with those 
submitted to the Department of National Revenue for 
corporation income tax purposes. In order that 
unnecessary reporting of financial information by 

AVANT-PROPOS 

La Loi sur les declarations des corporations et des 
syndicats ouvriers, chapitre 26, 10-I 1 Elisabeth II. a Cté 
adoptëe en avril 1962. L'application en est confiée au 
statisticien en chef du Canada, qui relève du ministre de 
l'Industrie et du Commerce. L'objet de cette loi est de 
recueillir des renseignements financiers et autres sur les 
affaires de certaines corporations et de certains syndicats 
ouvriers qui exercent une activité au Canada. Ces rensei-
gnements sont jugés nécessaires pour ëvaluer Ia portée et 
les repercussions de Ia propriétC et du contrOle étrangers 
des corporations ainsi que Ia portée et les repercussions de 
l'association des Canadiens avec des syndicats ouvriers 
internationaux. 

La Loi ne s'applique qu'aux corporations dont les 
recettes brutes au cours de Ia priode visCe par Ic rapport 
ont dépassC $500,000 ou qui ont un actif supéricur a 
$250,000. Les corporations de Ia Couronne et les corpora-
tions régies par des lois du gouvemement du Canada 
comme Ia Loi sur les cornpagnies d'assurance canadiennes 
et britanniques, Ia Loi sur les hanques, Ia Loi stir les 
compagnies de prêt. Ia Loi sur Ies petits prêts, la Loi sur Ia 
radio et Ia Loi sur les chemins de fer sont soustraites i 
l'application de Ia Loi sur les declarations des corporations 
et des syndicats ouvriers, étant donné que l'on peut 
obtenir a peu près les mëmes renseignements en vertu 
d'autres lois fédérales. Dc mCme, Ia Loi s'applique a 
chaque syndicat ouvrier au Canada qui a une succursale au 
Canada et qui compte 100 membres ou plus résidant au 
Can ada. 

Les declarations des corporations comportent une 
section confidentielle et une section non confidentielle. 
La section confidentielle renferme des renseignements sur 
Ia constitution en corporation, stir les dirigeants Ct les 
administrateurs et sur Ia propriCtC du capital-actions émis. 
La section confidentielle comprend les Ctats financiers de 
Ia corporation Ct une liste de paiements a des non-residents 
au titre de dividendes, de l'intérêt et de certains services 
commerciaux. 

Les syndicats ouvriers qui tombent sous le coup de 
Ia Loi sont tenus de fournir des renseignements sembla-
bles, qui se divisent Cgalement en deux parties. Dans 
Ia section non confidentielle, le syndicat fournit un 
exeinplaire de sa constitution, les noms de ses dirigeants, 
Ic nombre de ses membres et certains renseignements sur 
les syndicats locaux, sur les tutelles et sur les conventions 
collectives. La section confIdentielle renferme les états 
financiers du syndicat et des renseignements sur les 
cotisations versées aux syndicats internationaux par les 
membres de ses syndicats locaux résidant au Canada. 

Les Ctats financiers exigCs des Corporations en vertu 
de Ia Loi sont a peu près les mCmes que ceux qui sont 
remis au ministèrc do Revenu national aux tIns de l'impOt 
sur Ic revenu des corporations. Afin de ne pas imposer 
inutilement aux corporations l'obligation de fournir des 
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corporations might be prevented and that duplication 
in the tabulation and publication of corporation 
financial statistics might be avoided, the Corporations 
and Labour Unions Returns Act was amended in 1965. 
The amendment relieved corporations from filing a 
financial statement under this Act, if the corporation 
had filed a financial statement under the Income Tax 
Act. At the same time, access to corporation income 
tax returns was made available to the Chief Statistician 
of Canada. 

The non-confidential part of the return required 
for both corporations and labour unions is available to 
the public. The Act provides that this part of the return 
filed by each corporation, shall be kept on record in an 
office of the Consumer and Corporate Affairs Depart-
ment, to which one copy is forwarded by the Chief 
Statistician of Canada. Similarly the non-confidential 
part of the return of each labour union, shall he held 
by the Department of Labour, to which one copy is 
forwarded by the Chief Statistician of Canada. Any 
person is permitted to inspect these copies upon 
payment of a nominal fee. The confidential part of any 
return filed by either a corporation or a union remains 
in the control and custody of the Chief Statistician of 
Canada and is not available to any person other than an 
official or authorized person as described in the Act. 

The Corporations and Labour Unions Returns 
Act requires that the Minister and Chief Statistician of 
Canada have prepared and tabled in Parliament an 
annual report summarizing both the confidential and 
non-confidential information submitted by corpora-
tions and labour unions. The first report was released 
in July 1965 covering fiscal periods of corporations 
and labour unions ending in 1962. Subsequent annual 
reports under the Act are released in two parts. Part I 
relating to corporations and Part ii relating to labour 
unions.  

renseignements financiers et pour éviter les doubles 
emplois dans l'exploitation et La publication ties statisti-
qucs fInancières des corporations, on a modifìe en 1965 Ia 
Loi sur les declarations des corporations et des syndicats 
ouvriers. La modification relevait les corporations de 
l'obligation de produire un Ctat financier en vertu de Ia 
Loi, Si Ia corporation avait produit on Ctat financier en 
vertu de Ia Loi de l'impOt sur le revenu. Par Ia niCine 
occasion, Ia Loi donnait au statisticien en chef du Canada 
accCs aux declarations d'impOt sur le revenu des corpora-
tions. 

La partie non confidentielle des declarations des 
corporations et les syndicats ouvriers est accessible au 
public. Suivant Ia Loi, cette partie de Ia declaration 
produite par chaque corporation doit Ctre conservCe au 
ministCre de Ia Consommation et des Corporations, qui en 
reçoit uii exemplaire du statisticien en chef du Canada. II 
en est de mènie pour Ia partie non confidentielle de Ia 
declaration de chaque syndicat ouvrier, qui dolt Ctrc 
gardée par le ministére du Travail, lequel en reçoit Un 
exemplaire du statisticien en chef du Canada. II est permis 
a toute personne de prendre connaissance de ces docu-
ments contre paiement d'une somme nominale. La partie 
confidentielle de chaque declaration produite par one 
corporation ou par un syndicat ouvrier reste sous La garde 
do statisticien en chef du Canada et nul ne peut y avoir 
accCs hors les fonctionnaires et autres personnes autorisCs 
par Ia Loi. 

La Loi sur les declarations des corporations et des 
syndicats ouvriers exige que Ic ministre et le statisticien en 
chef du Canada fassent prCparer et déposer au Parlememit 
un rapport annuel rCsumnant les renseignements conll-
dcnticls et non confidentiels fournis par les corporations 
et les syndicats ouvriers. Le premier rapport, publiC en 
juillet 1965, couvrait les exercices financiers des corpora-
tions et des syndicats ouvriers se terininant en 1962. Les 
rapports aiinuels subsCquents sont publiés en deux parties: 
Ia partie I porte sur les corporations et Ia partic hi stir les 
syndicats ouvriers. 

Lc directeur de Ia 
Division de l'application de Ia Loi sur 
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SYMBOLS 

The following standard symbols are used in 
this publication: 

• . . figures not appropriate or not applicable. 
nil or zero. 

- - amount too small to be expressed. 

NOTE 

Inquiries about this publication should be addressed to 
Labour Unions Section, Corporations and Labour 
Unions Returns Act (CALURA) Sub-Division, Business 
Finance Division in Ottawa (996-2000). 

SIGNES CONVENTIONNELS 

Les signes conventionnels suivants sont einployés 
uniformément thins cette publication: 

• • . n'ayant pas lieu de figurer. 
- néant ou zero. 
- - noinbres infiiues. 

NOTA 

Toutes demandes de renseignements sur la présente publi-
cation doivent ëtrc adressécs a Ia Section des syndicats 
ouvriers. Sons-division des declarations des corporations et 
des syndicats ouvriers (CALURA), Division des finances 
des entreprises a Ottawa (996-2000), 



I. INTRODUCTION 

The information contained in this report has 
been compiled from union returns filed for 1976 in 
compliance with Part II of the Corporations and 
Labour Unions Returns Act, 1962. Under the Act, the 
Minister of Industry, Trade and Commerce is required 
to prepare annually a report containing a statistical 
summary and analysis of the information contained in 
annual returns filed by labour unions and to table such 
report in Parliament. This is the fifteenth report 
tabled under the Act. 

With the passage of this statute which came into 
force on January 1, 1963, both Canadian-and foreign-
based labour unions active in this country became 
subject for the first time to a Canadian law requiring 
public disclosure of their internal administrative prac-
tices and reporting of their financial operations. 
Labour unions are required to report their basic rules 
of government, identify their officers and provide 
information on their finances in a two-part annual 
return, separately marked and identified as Section 
"A" and Section "B". 

The information reports comprising Section "A" 
of the annual return describe in detail the policies and 
constitutional provisions of international and national 
unions in virtually all the important areas of union 
organization, practices and procedures, including 
qualifications for union membership, restrictions on 
membership, the election, power and functions of 
union officers, the selection, composition and powers 
of union executive boards, members' rights and union 
conventions and elections. The reports also contain 
extensive data relating to the basic rules of govern-
inent, membership, affiliation and other characteristics 
of more than 10.000 Canadian locals of international 
and national unions. 

An important responsibility under the statute is 
the public disclosure provision whereby the Section 
"A" data filed by labour unions are made available for 
public scrutiny. The particulars are available to the 
public for individual examination and may be in-
spected at the Public Viewing Room, Canada Depart-
ment of Labour. I lull, Canada, upon payment of a 
fee of $1 .00 in respect of any one union. Photocopies 
of the Section "A" reports are available at nominal 
charges to cover the reproduction service. 

The statements comprising Section "B" of the 
annual return pertain to the financial structure of the 
labour movement at the international and national 

Les renseignements contenus dans ce rapport ont 
été compiles a partir des declarations des syndicats pour 
1976 en conformjté avec Ia partic II de Ia Loi sur les 
declarations des corporations et des syndicats ouvriers, 
1962. En vertu de cette Loi, Ic ministre de l'lndustrie et 
du Commerce doit preparer un rapport annuel contenant 
un résumé statistique et une analyse des renseignements 
contenus dans les declarations annuelles faites par les 
syndicats ouvriers, et presenter cc rapport au Parlenient. 
Ce rapport est le quinziènie qui est présenté en vertu de 
Ia Loi. 

L'adoption de cette loi, misc en vigueur Ic icr 
janvier 1963, soumettait, pour Ia premiere fois, les 
associations syndicales canadiennes et étrangCres qul 
exercent une activité au Canada a Ia loi canadienne les 
obligeant a Ia divulgation complete de leurs pratiques 
administratives internes et a Ia declaration de leurs 
operations financières. Les syndicats ouvriers doivent 
declarer leurs regles fondamentales d'administration, eta-
blir l'identité de leurs dirigeants et fournir des renseigne-
ments sur leurs finances dans un rapport annuel en deux 
parties marquees distinctement et identiuiCes comme les 
section "A" et section "B". 

Les rapports de renseignements constituant Ia sec-
tion "A" décrivent de façon détaillée les lignes de 
conduite de méme que les dispositions constitutionnelles 
des syndicats internationaux et nationaux dans pratique-
ment tous les domaines importants oü ii existe une 
organisation syndicale, de méme que leurs usages et 
coutumes, y compris les conditions requises pour devenir 
membre, les restrictions relatives aux membres, les élec-
tions, les pouvoirs et les attributions des dirigeants 
syndicaux, Ic choix, Ia composition et les pouvoirs des 
conseils exécutifs des syndicats, les droits des membres 
ainsi que les congrés et les elections. Les rapports 
contiennent également des données completes concernant 
les regles fondamentales de Ia régie, de Ia condition de 
membre, des affiliations et des autres caractéristiques de 
plus de 10,000 sections locales canadiennes de syndicats 
affiliées a des syndicats internationaux et nationaux. 

Une importante responsabilitC concernant La Loi est 
Ia disposition relative a Ia divulgation au public concer-
nant les donnCes de Ia section "A" remplie par les syndi-
cats ouvriers et qui peuvent étre examinées publiquement. 
Les details sont disponibles et peuvent étre examines mdi-
viduellement par quiconque a Ia Chambre d'lnscription 
Publique. Ministère du Travail du Canada, ñ Ilull, 
Canada, aprCs paiement de $1.00 de frais par syndicat et 
pour n'irnporte lequel. Des photocopies des rapports "A" 
peuvent Ctre obtenues sur paiement d'une somme nomi-
nale couvrant les frais de reproduction. 

Les Ctats cornpris dans Ia section "B" de Ia dCclara-
tion annuelle ont trait a Ia structure financière du 
mouvement ouvrier au niveau des sieges sociaux aussi bien 



- 16 

headquarters level, and contain extensive data on the 
costs to Canadian workers of union membership, total 
salaries of officers and employees, welfare and pension 
contributions and benefit payments, strike funds, and 
various other union reserve funds. 

The financial data contained in Section "B" of 
the annual returns are classified as "privileged" and 
persons engaged in the administration and enforcement 
of the Act are prohibited from communicating to any 
person, or allowing access to any such information. 
The only exception is an official employed under the 
Statistics Act, who may communicate to any other 
such official or allow any other such official to have 
access to the Section "B" information. 

Comprehensive as is the statistical picture of the 
dimensions of union organizatfon, financial operations 
and related factors presented in this annual report, the 
limitations make apparent the gaps and deficiencies of 
the existing informational sources, particularly in the 
key areas of union financial transactions and local 
union activity. 

The administration plans to conduct research in 
the coming years into methods of supplementing and 
extending both the financial and general statistical 
data. A deepened analysis of the statistical data will 
accompany the research advances. 

Appended to this report is a listing of labour 
organizations required to report under the Act for 
1976. A detailed presentation of data on union 
membership, number of locals, women members and 
collective agreements in Canada, by province and 
metropolitan area, will be published as a supplemen-
tary report.  

nationaux qu'internationaux et contiennent des données 
détaillées sur les coüts, pour les ouvriers canadiens, 
d'affiliation au syndicat, le total des salaires des directeurs 
et des employs, les contributions pour pension et bien 
We et les paiements aux bénéficiaires, les fonds de grêve 
et divers autres fonds réservés des syndicats. 

Les donnes financiéres contenues dans Ia section 
"B" des declarations annuelles sont classées "privilCgiées" 
et II est interdit aux personnes en charge de l'administra-
tion et de l'application de Ia Loi de communiquer a 
quiconque ou de permettre l'accès a de tels renseigne-
ments. La seule exception concerne le fonctionnaire qui, 
en vertu de Ia Loi de Ia Statistique, peut communiquer a 
tout autre fonctionnaire autorisé ou lui permettre d'avoir 
accès aux renseignements de Ia section "B". 

Bien que les données statistiques se rapportant aux 
vastes operations financières sont trés étendues, de méme 
que le sont les autres aspects dans le present rapport, 
certaines restrictions tout de méme démontrerit l'écarte-
ment et les défauts dans les sources présentement dispo-
nibles, surtout dans les aspects-des des syndicats touchant 
leurs affaires financières et les operations des syndicats 
locaux. 

La direction propose de mener, dans les années 
suivantes, des recherches sur les possibiités d'augrnenter 
et d'étendre a Ia fois les données financières et statist iques 
générales. Une analyse plus approfondie des données 
statistiques en sortira par suite du progrés fait dans le 
domaine de Ia recherche. 

Une liste des organisations ouvrières devant produire 
des declarations pour 1976 conformément a Ia Loi est 
annexée au present rapport. Une presentation détaillée des 
données sur l'effectif syndical, les syndicats locaux, 
l'effectif féminin et les conventions collectives au Canada 
de chaque organisation dCclarante par province, et par 
zone métropolitaine sera publiée dans un rapport sup-
pie mentaire. 



II. REPORTING AND DISCLOSURE 

A. Classification and affiliation of Reporting 
Labour Organizations 

Returns for the year 1976 were filed by 162 
labour organizations reporting on 10.324 local union 
branches in Canada. In addition, the Public Service 
Alliance of Canada provided membership data on 17 of 
its components, representing 1,373 local union branch-
es. Thus, this report is based on 179 unions represent. 
ing 11.697 locals compared with 177 parent labour 
organizations in 1975 comprising 11,536 local union 
branches in Canada. In addition to providing compre-
hensive data on the internal affairs and fInancial 
operations of parent labour organizations, the annual 
returns contained particulars of the membership, affil-
iation, officers and other characteristics of local union 
branches in Canada. Represented were all international 
and national labour organizations known by the 
Administration to be subject to the Act, which included 
practically every labour union active in Canada more 
extensive in scope than the local unaffihiated labour 
union, The reporting organizations are shown in Table 
3, classified by type of organization and pattern of 
union affiliation. The name, address, number of locals 
and membership of each international labour union 
which failed to qualify as a reporting organization in 
1976 are shown in Table 13. 

At the end of 1976 a Canada Department of 
Labour survey revealed about 79,769 members in 139 
unaffiliated local unions. According to the Depart-
ment's findings, these independent local unions, which 
fall outside the scope of the Corporations and Labour 
Unions Returns Act, represented about 2.6% of the 
total union membership in Canada. 

Of the 179 labour organizations required to file 
returns for 1976, 78 or 43-6%, were international 
unions, the headquarters, executive personnel and 
preponderant membership of which were in the United 
States; 66 or 36.9%, were national or regional in scope; 
and 35 or 19.5%, were organizations composed of 
government employees at the federal and provincial 
levels of government. 

In terms of union affiliation, 69 of 78 interna-
tional unions reporting were affiliated with the Ameri-
can Federation of Labour and Congress of Industrial 
Organizations (AFL-CIO) as well as the Canadian 
Labour Congress (CLC);one belonged to the American 
Federation of Labour and Congress of Industrial 
Organization and had unaffiliated Canadian Sections. 
(Operating Engineers); five were affiliated with the 
Canadian Labour Congress, even though they remained 
independent in the United States (Laundry Workers, 

II. DECLARATION ET DIVULGATION 

A. Classement ci affiliation des syndicats 
ouvners déclarants 

Des declarations pour 1976 ont etC produites par 
162 organisations ouvrières faisant rapport sur 10,324 
sections locales au Canada. L'Alliance de Ia Fonction 
publique du Canada a en outre fourni des donnCes sur 
l'effectif de 17 de ses syndicats reprCsentant 1,373 
sections locales. Ainsi, ce bulletin vise 179 syndicats 
représentant 11.697 sections locales, contre 177 organisa-
tions ouvrières mères en 1975 groupant 11,536 syndicats 
locaux au Canada. En plus de fournir des renseignements 
complets concernant les affaires internes et les transac-
tions fInancières des organisations ouvriêres mCres, les 
declarations annuelles renfermaient des details relatifs au 
nombre de membres, aux affIliations, aux dirigeants ainsi 
qu'aux autres particularitCs relatives aux sections locales 
des syndicats au Canada. bus les syndicats ouvriers 
reconnus par l'administration comme étant sujets ala Loi, 
ce qui comprenait pratiquement tous les syndicats ouvri-
ers actifs au Canada plus Ctendus en portee que les 
syndicats locaux non affihiCs, Ctaient reprCsentCs. Le 
tableau 3 indique les organismes dCclarants classifies scion 
le genre de syndicat et I'affuliation. Le norn. l'adresse, Ic 
nombre de syndicats beaux et l'effectif de chaque 
syndicat international qui ne s'est pas qualiflé comme 
étant un syndicat déclarant en 1976 sont indiqud au 
tableau 13. 

Vers Ia fin de l'année terminée en 1976, une 
enquête du Ministère du Travail du Canada a révClC que 
I'effectif de 139 syndicats beaux non affiliCs s'Clevait a 
79,769. D'après les données de cette enquCte, ces syndi-
cats beaux indCpendants, exclus de faire declaration 
d'après les exigences de Ia Loi sur les declarations des 
corporations et des syndicats ouvriers, comprenaient 
moms de 2.6 % de l'effectif total des syndicats ouvriers au 
Canada. 

Des 179 organismes ouvriers devant prod uire pour 
1976, 78 ou 43.6 % Ctaient des syndicats internationaux 
dont be siege social, l'exécutif et Ia majeure partie des 
membres se trouvaient aux Etats-Unis; 66 ou 36.9 % 
Ctaient des syndicats nationaux ou rCgionaux et 35 ou 
19.5 % étaient des organisations comprenant des fonction-
naires fédCraux et provinciaux. 

Pour cc qui est de l'affiliation syndicale, 69 des 78 
syndicats internationaux qui ont soumis des declarations 
étaient afliliés i l',4nzerican Federation of Labour and 
Congress of Industrial Organizations (AFL-CIO) ainsi 
qu'au Congres (hi Travail du Canada (CTC); un apparte-
nait a l'Arnerican Federation of Labour and Congress of 
Industrial Organizations et comptaient les sections cana-
diennes non afflliCcs (Union des opérateurs de machines 
lourdes); cinq Ctaient affihiés all Congrés du Travail du 
Canada bien qu'ils soient demeures indCpendants aux 
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Longshoremen and Warehousemen, Auto Workers, 
United Electrical Workers, and Mine Workers) and the 
remaining three were without affiliation (Plant Guard 
Workers, Locomotive Enneers and Teamsters). As 
illustrated in Table 1,43 of the 78 international unions 
subject to the Act, accounting for about one half of 
the Canadian membership of internationals reporting, 
were located in Washington. D.C. and New York. The 
largest number of international unions (29) was located 
in Washington, D.C., which is also headquarters site for 
the American Federation of Labour and Congress of 
Industrial Organizations. In all, headquarters of the 
international unionswere dispersed over 28 cities in 16 
states of the United States, including the District of 
Columbia. 

Of the 66 reporting organizations classified as 
national unions, 20 were affiliated with the Canadian 
Labour Congress, eight were affiliated with the Confed-
eration of National Trade Unions (CNTU), three were 
affiliated with centrale des Syndicats démocratiques 
(cSD). and 35 had no affIliation. Represented in the 
group of unaffiliated national unions were the Canadi-
an Labour Congress. Confederation of National Trade 
Unions and the centrale des Syndicats dEmoc'ratiques, 

Etats-Unis (Travailleurs de huanderies, l'Union de dé-
bardeurs et travailleurs d'entrepôts. Travailleurs de l'au-
tomobile. Travailleurs unis de l'électricité et Mineurs) 
et les trois derniers n'étaient pas affiliés (Gardes d'usines. 
Mécaniciens de locomotives et Carnionneurs). Conirne Ic 
montre Ic tableau 1. 43 des 78 syndicats internationaux 
assujettis a Ia Loi et groupant environ Ia moitié des 
effectifs canadiens des syndicats internationaux déclarants 
étaient situés Washington D.C. et a New York. La 
majeure partie des syndicats internationaux. soit (29), 
avaicnt leur siege a Washington, D.C. oü se trouve 
également Ic siege social de I'American Federation of 
Labour and Congress of Industrial Organizations. Dans 
l'ensenible les sieges sociaux des syndicats internationaux 
étaient disperses dans 28 villes de 16 états des Etats-Unis y 
compris le District de Columbia. 

Des 66 syndicats ouvriers considérés comme na-
tionaux qui ont rempli des declarations. 20 étaient affIliés 
au CongrCs du Travail du Canada, huit Ctaient affiliCs a Ia 
ConfédCration des syndicats nationaux (CSN) trois étaient 
affiliés a Ia Centrale des Syndicats démocratiques (CSD) et 
35 n'Ctaient pas affiliCes. Le groupe des organisations 
nationales non affIliées comptait les trois congrès cana-
diens: Ic CongrCs du Travail du Canada, Ia ConfédCration 
des syndicats nationaux et Ia Centrale des Syndicats 

TABLE I. Reporting Labour Organizations Outside Canada. by Location and Affiliation, 1976 

TABLEAU 1. Syndicats ouvriers dëclarauit'. avant leur siege social situd hors du Canada. 
scion lernpIiuceint.iit et Iaffiliation. 1976 

2 24,896 - - 
2 	i 3,253 - -. 
2 	I 62.500  
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which qualified as reporting organizations under the 
Act by virture of having in affiliation 114, three and 
137 directly chartered local unions, respectively (Table 
9). 

Seventeen of the 35 reporting organizations 
composed of government employees were affiliated 
with both the Public Service Alliance of Canada and 
the Canadian Labour Congress. 11 belonged to the 
Canadian Labour Congress only. and seven were 
without affiliation. 

Table 2 il1dicates that 77 of the 101 national 
unions covered by the Act, accounting for more than 
three quarters of the Canadian membership of national 
unions reporting, were located in five areas; Ottawa. 
Montreal, Vancouver, Quebec and Toronto. By far the 
largest number of unions (29) was headquartered in the 
Ottawa area, which is also the home of the Canadian 
Labour Congress. In all, national union headquarters 
were scattered over 23 centres in ten provinces and the 
Northwest Territories.  

démocratiques qui se sont acquis le titre d'organismes 
déclarants conformément a Ia Lol en vertu d'avoir en 
affiliation 114, trois et 137 syndicats beaux détenteurs de 
chartes émises, respectivement (tableau 9). 

Dix.sept des 35 syndicats déclarants composes de 
fonctionnaires étaient affiliés a l'Alliance de Ia fonction 
publique du Canada ainsi qu'au Congrès du Travail du 
Canada; II appartenaient au Congrès du Travail du 
Canada seulement et sept n'avaient aucune affiliation. 

Le tableau 2 fait voir que 77 des 101 syndicats 
nationaux assujettis a Ia Loi et comptant plus des 
trois-quarts des effectifs canadiens de syndicats nationaux 
déclarants étaient situés dans cinq regions: Ottawa. 
Montréal, Vancouver, Québec et Toronto. La plus grande 
partie des syndicats. soit (29) avaient leur siege social dans 
Ia region d'Ottawa, oü se trouve également celui du 
Congrés du Travail du Canada. Dans l'ensemble les sieges 
sociaux syndicats nationaux étaient rCpartis dans 23 
centres sitUés dans dix provinces et les Territoires du 
Nord-Ouest. 

rAttLE 2. Reporting Labour Organiza ions in Canada.' by Location and Affiliation. 1976 

TABLEAU 2. Syndicats ouvriers déclarants avant Icur siege social tithe an Canada', 

selon I'emplacement et laffihiatioii, 1976 

CLC 	 CNTU 	 Unaffitiated 
- 	 ('SD 	 - 	 Total 

C1'C 	 I 	CSN 	 Non affiies 
Location 

linplaceinin I 
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Nombre 	Effetif 	Nombre 	Effectif 	Nombre 	Effectil 	Nombre 	Elfectif 	Nombre 	Elfectil' 
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3 	24.987 
	

8 	150.217 	42 
	

388,0911 	101 	1,263.979 

1 Including governhlient employees' organizations. - V conipris les groupcments de fonctionnaires publics. 



In aliditi Ill to 17 national associations Iflhi:itcd 
%%itli the Public Service Alliance of Canada, returns 
were tiled by the following central organizations 
representing federal government employees: (1) 
Canadian Postmasters' Association, with eight branches 
and a membership of 8.070; (2) Professional Institute 
of the Public Service of Canada, with 54 branches and 
a membership of 17,410; (3) Research Council Em 
ployees' Association, with three branches and 1,737 
members: (4) Canadian Association of Postal Officials, 
with 32 branches and 3,896 nie,uhers'. I 5> ('aiiadian Air 

Lu plus des 17 associallons nationales 9u1 onsti-
tuent Ia Fédération du Service civil du Canada, des 
declarations ont été déposées par les organisations cen-
trales suivantes représentant des fonctionnaires fédéraux: 
(1) 1'Association canadienne des maitres de poste, corn-
prenant huit sections et 8,070 membres: (2) l'lnstitut 
professionel de Ia Fonction Publique du Canada, avec 54 
succursales ayant un effectif de 17.410: (3) l'Association 
des ernployés du conseil de recherches comprenant trois 
sections et 1.737 membres: (4) I' Association des Officiers 
des Posies ([U (':inada . ivec 32 sections ci 3.$96 inenihres: 

TABLE 3. Distribution of Canadian Membership of Reporting Labour Organizations, by Type 
of Labour Organization and Affiliation, 1962, 1975 and 1976 

TABLEAU 3. Repartition de l'effectif canadien des syndicats ouvriers déclarants, selon le genre 
de syndicat et d'affiliation. 1962, 1975 et 1976 

Labour 
organizations Membership in Canada 

Syndicats Effectif au Canada 
ouvijers 

Percentage 
change 

Changement 
procentuel 

1976 1976 1975 1976 1962 1975 1976 
over over 
1975 1962 

1976 par 1976 par 
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1 vpc an ci a iril iat 1011 
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- 26,101 24,987 0.9 - 4.3 - 

76,222 152,214 150,217 5.4 - 1.3 + 	97.1 
121,350 246,247 262,131 9.5 + 6.5 + 	116.0 

324,050 802,364 829,568 29.9 + 3.4 + 	156.0 
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Traffic Control Association, with 35 branches and a 
membership of 2,123 which was affiliated with the 
Canadian Labour Congress: (6) Canadian Union of 
Postal Workers, with 271 branches and a membership 
of 24,359 which was affiliated with the Canadian 
Labour Congress: and (7) Letter Carriers' Union of 
Canada, with 278 branches and a total membership of 
18,832 which was also affiliated with the Canadian 
Labour Congress. 

Returns were filed by the following organizations 
comprised of government employees at the provincial 
level: (1) Ontario Public Service Employees Union, 
with 357 branches and 57,346 members; (2) Quebec 
Government Employees' Union, Inc., with 163 
branches and a membership of 33,643; (3) Alberta 
Union of Provincial Employees, with 27 branches and 
34,175 members; (4) B.C. Government Employees' 
Union. with 22 branches and a membership of 33,417; 
(5) Saskatchewan Government Employees' Association, 
with 20 branches and a membership of 15,083; (6) 
Manitoba Government Employees' Association with 
72 branches and 13,631 members; (7) Newfoundland 
Association of Public Employees, with 150 branches 
and a membership of 11 ,029 (8) Nova Scotia Govern-
ment Employees' Association, with 21 branches and 
7,199 members; (9) New Brunswick Public Employees' 
Association, Inc., with 13 branches and 3,858 mem-
bers; and (10) Prince Edward Island Public Service  

(5) Association canadienne des contrôleurs de la circula-
tion aérienne comprenant 35 sections et 2,123 membres, 
qui était affihiée au Congrès du Travail du Canada: (6) 
Union des postiers du Canada comprenant 271 sections et 
24,359 inembres, qui était affiliée au Congrès du Travail 
du Canada: et (7) Union des Facteurs du Canada, com-
prenant 278 sections et 18,832 membres, qui était aussi 
afflliée au Congrês du Travail du Canada. 

Des declarations ont été produites par les orga-
nismes suivants composes de fonctionnaire provinciaux: 
(1) syndicat des employes de Ia Fonction publique de 
l'Ontario comprenant 357 sections et 57,346 niembres; 
(2) Syndicat des fonctionnaires provinciaux du Québec, 
Inc. avec 163 sections et un effectif de 33,643, (3) Syn-
dicat des fonctionnaires provinciaux de l'Alberta corn-
prenant 27 sections et 34,175 membres; (4) Syndicat des 
fonctionnaires provin ciaux de Ia Colombie -Brit anniq ue 
comprenant 22 sections et 33,417 mernbres; (5) Associa-
tion des fonctionnaires provinciaux du Saskatchewan 
comprenant 20 sections et 15,083 membres; (6) Associa-
tion des fonctionnaires provinciaux de Ia Manitoba com-
prenant 72 sections et 13,631 membres; (7) Association 
des fonctionnaires de Terre-Neuve avec 150 sections et 
un effectif de 11,029; (8) Association des fonctionnaires 
provinciaux de Ia Nouvelle-Ecosse comprenant 21 sections 
et 7,199 rnembres; (9) Association des employés publics 
du Nouveau-Brunswick comprenant 13 sections et 3,858 

The Corporations and Labour Unions 
Returns Act 

Penalties for Non-compliance 

A union that fails to file the required return 
is guilty of an offence and is liable on summary 
conviction to the penalties provided. Penalties 
include fines (up to $50.00 a day) or imprison-
ment (up to three months) or both. The Act states 
that, for its purposes, a union is a legal entity 
liable to prosecution for failure to comply with 
the reporting provisions. It further provides that 
any breach of the legislation committed by an 
officer or agent of the union acting within the 
scope of his authority will be considered an 
offence by the union. Liability is also imposed on 
union offIcials. Where a union is guilty of an 
offence, every officer, member of the executive 
board or agent of the union who directed, author-
ized, assented to, acquiesced in or participated in 
the offence is guilty of a violation of the legisla-
tion and liable to the fine provided, or to 
imprisonment for up to three months or both, 
whether or not the union has been prosecuted or 
convicted therefor. 

Loi sur les declarations des corporations 
et des syndicats ouvriers 

Peines pour infractions 

Un syndicat qui a omis de produire Ia déclara-
tion exigée est coupable d'une infraction et passible 
sur declaration somniaire de culpabilité des sanctions 
prévues. Les peines comprennent des amendes (allant 
jusqu'â $50.00 par jour) ou l'emprisonnernent (allant 
jusqu'à trois mois) ou les deux. La Loi Cnonce que 
pour ses fins, un syndicat est une entité legale passible 
d'etre poursuivie pour avoir omis de se conformer aux 
dispositions relatives a Ia production des declarations. 
Elk prévoit de plus que toute infraction a Ia Ioi 
commise par un dirigeant ou un agent do syndicat 
agissant au noni du syndicat dans les limites de son 
mandat sera considérCe comme une infraction de la 
part du syndicaL La responsabiité est également 
imposée aux dirigeants du syndicat. Lorsqu'un syndi-
cat est coupable d'une infraction, chaque dirigeant, 
meinbre de l'exécutif ou agent du syndicat, qui a 
ordonnC ou autorisé l'infraction, ou y a consenti, 
acquiesce ou participé, est coupable d'une violation 
de Ia Loi et passible de l'amende prCvue ou d'un 
emprisonnement d'au plus trois mois ou des deux 
peines a Ia fois, que le syndicat ait ou non été 
poursuivi pour l'infraction ou en ait Cté déclaré 
coupable. 



	

1,239,058 	44.6 

	

706,102 	25.4 

	

145.663 	5.2 

	

2.090.823 	75.2 

24,987 I 	0.9 

	

— 2.8 	+ 41.5 

	

3.3 	+ 345.7 

	

+ 1.5 	+ 42.7 

- 0.5 + 84.0 

- 4.3 
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Association, Inc., with 23 branches and a membership 
of 2,940. The B.C. Government Employees' Union, 
Newfoundland Association of l'ublic Employees, Prince 
Edward Island Iublic Service Association, Inc.. Alberta 
Union of Provincial Employees, and Manitoba Govern-
ment Employees Association were affiliated with the 
Canadiaii Labour Congress. 

menthres; et (10) Association de Ia fonction publique de 
11le-du-Prince-Edouard, Inc. avec 23 sections et un effec-
tif de 2,940. Le Syndicat des fonctionnaires provinciaux 
de Ia Colombie-Britannique. I'Association des fonction-
naires de Terre-Neuve, I'Association de Ia fonction pu-
blique de I'11e-du-Prince-douard. Syndicat des fonction-
naires provinciaux de l'Alberta, et l'Association des fonc-
tionnaires provinciaux du Manitoba étaient affiliés au 
Congrès du Travail thi Canada. 

TABLE 4, l)istribution of Canadian Membership of Reporting Labour Organizations, 
by Congress Affiliation, 1962, 1975 and 1976 

TABLEAU 4. Repartition de l'effectif canadien des syndicats ouvriers déclarants, 
selon l'affiliation a Ia centrale. 1962, 1975 et 1976 

Uit,our 
orginizations 	 Membership in Canada 

Syndicats 	 Effectif au Canada 
ouvriers 

Congress affiliation 

Affiliation i Ia ccntrale 

1975 1 1976 I 	1962 	1 	1975 

number - nombre 

Percentage 
change 

Changement 
procentuel 

1976 	1976 	1976 
Over 	over  
1975 	1962 

1976 par 1976 par 
rapport rapport a 1975 1 a 1962 

Canadian Labour Congress - Congrès du 
Travail du Canada: 
AFL-CIO/CLC - FAT-CO1/CTC ....... 
CLC only - CTC seulement .......... 
PSAC/CLC - L'AFPC/CTC .......... 

Sub-total - Total partiel ........... 

Centrale des syndicats dCmocratiques - - 

Confederation of National Trade Unions - 
('unfédération des syndicats nationaUX 

American Federation of Labour and Con-
gress of Industrial Organizations only - 
Federation américaine du travail et con-
grès des organisations industrielles seulement 

Unaffihiated international unions - Syndi-
Cats internationaux non affillis ........ 

I IrftiIiiid nittonal unionst - Svndicats 

72 69 875,971 1,274,88k 
36 36 158,422 683,321 
16 17 102,054 143,57 

124 122 1.136,447 2.101,785 

3 1 	3 1 	I 	26,101 

8 8 76,222 152,214 150,217 5.4 - 1.3 + 	97,1 

- 1 30,679 - 38,089 1.4 - + 	24.2 

3 3 92,187 84,517 86,515 3.1 + 2.4 - 	6.2 

	

nationaux non affili6s 1  ..............39 	42 	179,370 	371,649 	388.091 	14.0 

	

Total .......................177 	179 	1,514,905 	2,736,266 	2,778,722 	100.0 

1 Including government employees' organizations. - Y compris lea groupelnents de fonctionnaires publics. 

+4.4 	+1f.4 

+1.6 + 83.4 
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B. Comparative Statistics: Union Membership and 
Local Union Branches in Canada 

TIbICS I to 28C contain statistics derived from 
the umon information reports comprising Section "A" 
of annual returns flied by labour organizations for 
1976. In summary form, they show the distribution of 
the Canadian membership and local union branches of 
reporting organizations by type of organization. affIlia-
tion, province and number of women members. 

1.Union Membership in Canada 
Table 3 shows the 1976 total Canadian member-

ship of reporting labour organizations as 2.778,722 an 
increase of 42.456 or 1.6%, over 1975. Of this total, 
1,514,743 members, or 54.5% of the total union 
membership, were in 78 international Unions, an 
increase of 2,911 or 0.2%, in the 1975 membership of 
reporting organizations in this category. The 66 nation-
al unions reporting accounted for 829.568 members, or 
29.9% of the total union membership for 1976, 
representing an increase of 27,204 or 3,4(4•  in the 
membership reported for 1975. Union members in 
federal and provincial government service numbered 
434.411, or 15.6% of the total union membership, a 
numerical gain of 12,341, or 2.9%, since 1975. 

In 1976, as indicated in Table 4, the Canadian 
Labour Congress had in affiliation a total of 122 
reporting labour organizations, representing 2,090,823 
members in Canada, or 75.2% of the total membership 
reported. This constituted a nienibership loss of 10.962 
or 0.5%, over 1975. Of the 2,090,823 members repre-
sented by labour organizations affiliated with the 
Canadian Labour Congress, 1.239.058. or 44.67, of the 
total union membership, belonged to international 
unions affiliated with the American Federation of 
Labour and Congress of Industrial Organizations, a 
decrease ot 35,830 or 2.8 1/,,, in the 1975 membership 
reported for this group of labour organizations: 
706,102, or 25.4%, belonged to purely national and 
international unions otherwise unaffiliated, represent-
ing an increase of 22,781. or 3.3%, over the 1975 
membership figure. The membership figure of 706,102 
excluded 16.394 members in 114 local unions char-
tered directly by the Canadian Labour Congress (Table 
9), which is reflected in the figure for Unaffiliated 
National Unions. Thus the total strength of the 
Canadian Labour Congress in 1976, as represented by 
affiliated international and national unions as well as 
directly chartered organizations, amounted to 
2.107,21 7 members, representing a decrease of 9,667, 
or 0.5%, since 1975. 

The largest group outside the Canadian Labour 
Congress in 1976 was the Unaffiliated National Unions 
with a membership of 388.091. or 14.0% of the total 

B. Statistique comparée: Effectif syndical et 
succursales locales au Canada 

Les tableaux 1 5 28C rcnferment des statistiques 
tirées des renseignements visant les syndicats fournis dans 
Ia section "A" des declarations annuelles dCposées par les 
organisations ouvricres pour 1976.   En résumC, ces chiffres 
indiquent Ia repartition des effectifs canadiens et des 
syndicats locaux des organisations déclarantes scIon le 
genre d'organisation, l'affiliation, Ia province et l'effectif 
féminin. 

I. Effectifs des syndicats au Canada 
Le tableau 3 Ctablit, pour 1976 le total des effectifs 

canadiens des syndicats ouvriers déclarants, a 2,778,722 
une augmentation de 42,456 ou de 1.6 % par rapport a 
1975. De cc total 1,514,743 membres ou 54.5 % de 
l'effectif total faisaient partie de 78 syndicats interna-
tionaux soit une augmentation de 2,911 ou de 0.2 % par 
rapport a l'effectif de 1975 des syndicats déclarants de 
cette catégorie. Les 66 syndicats nationaux dCclarants 
comptaient 829.568 membres ou 29.9 % de l'ensemhle de 
l'effectif syndical pour 1976 cc qui constitue une augmen-
tat ion de 27,204 membres ou 3.4 % par rapport a 
l'effectif déclarC en 1975. Les membres de syndicats 
travaillant pour Ic gouvernement fédéral ou un gouverne-
ment provincial Ctaient au nombre de 434,411 ou 15.6% 
de l'effectif syndical, une augmentation numérique de 
12,341 ou 2.9 % par rapport a 1975. 

En 1976, cornme Ic montre le tableau 4, Ic CongrCs 
du Travail du Canada comptait comme afflliés tin total de 
122 syndicats ouvriers déclarants, cc qui constituait 
2.090,823 membres au Canada ou 75.2 % du total des 
travailleurs syndiqués. Ce qui constituait une diminution 
de 10.962 ou 0.5 % par rapport 51975. Dc cc chiffre de 
2,090,823 membres appartenant a des syndicats ouvriers 
affiliCs au Congrès du Travail du Canada, 1,239,058 ou 
44.6% du total appartenaient S des syndicats interna-
tionaux affiliés S l'A,nerican Federation of Labour and 
congress of Industrial Organizations, diminution de 
35.830 ou 2.8% par rapport aux effectifs de 1975 de 
cette categoric d'organisations ouvrières; 706,102 ou 
25.4 % appartenaient a des syndicats ouvriers purement 
nationaux et internationaux non autrement affiliCs. cc  qui 
constituait une augmentation de 22,781 ou 3.3 % par 
rapport aux chiffres correspondants de 1975. Le nombre 
de 706,102 excluait 16,394 membres de 114 syndicats 
beaux détenant une charte directe du CongrCs du Travail 
du Canada (tableau 9) ce qui se reflCtc dans Ic chiffre 
relatif aux syndicats nationaux non affuliés. Donc, l'effec-
tif global du Congrés du Travail du Canada en 1976, tel 
qu'y contrihuent les syndicats intcrnationaux et nation-
aux affiliés ainsi que les syndicats S charte directe était de 
2,107,217 membres, constituant titie diminution de 9,667 
ou 0.5 % par rapport a 1975. 

Le groupe le plus considerable a part Ic Congrés du 
Travail du Canada en 1976 Ctait celui des syndicats 
nationaux non affiliés qui comptaient 388,091 membres 
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union membership, representing an increase of 16.442 
members, or 4.4%, over 1975. Drawing its membership 
almost entirely from the province of Quebec, the 
Confederation of National Trade Unions, with an 
affiliated membership of 150,217, or 5.4% of the total 
union membership reported for 1976, was the second 
largest single group outside the Canadian labour Con-
gress. The 1976 figure represents a decrease of 1,997, 
or 1.3%, over the 1975 membership of unions in this 
group. Excluded from the membership figure of 
150,217  are 513 members in three local unions 
chartered directly by the Confederation itself (Table 
9), which , like the Canadian Labour Congress, is 
classified in Table 4 as an Unaffiliated National Union. 
Altogether, the Confederation of National Trade 
Unions accounted for 150,730 members in 1976 a 
decrease of 2,146 or 1.4%, since 1975. 

Next in numerical order came the Unafflliated 
International Unions with a membership of 86,515, or 
3.1% of the total union membership, representing an  

ou 14.0% de tous les syndiqués, ce qui constituait une 
augmentation de 16.442 membres ou 4.4 % par rapport a 
1975. Recrutant ses membres presque uniquement datis Ia 
province de Québec, Ia Confédération des syndicats 
nationaux comptant 150,217 ou 5.4 % de tous les 
effectils syndicaux déclarés pour 1976, venait en deux-
iême place par ordre d'importance, en dehors du Congrés 
du Travail du Canada. Le Chiffre de 1976 représente une 
diminution de 1,997 membres ou 1.3 % par rapport aux 
effectifs syndicaux de cette categoric en 1975. Sont 
exclus de ce chiffre de 150,217 membres, 513 niembres 
appartenant a trois syndicats locaux a charte directe de La 
Confédération elle-méme (tableau 9) qui tout comme Ic 
Congrès du Travail du Canada, est classée dans Ic tableau 4 
comnie un syndicat national non affilié. Globalement, Ia 
ConfCdCration des syndicats nationaux comprenait 
150,730 membres en 1976 soit une diminution de 2,146 
ou 1.4% par rapport a 1975. 

Le groupe suivant dans l'ordre numérique était 
formé des syndicats internationaux non aftiliés qui comp-
taient 86,515 membres ou 3.1 % de tous les membres de 

TABLE 5. Distribution of Reporting Labour Organizations, by Number of Members 
Resident in Canada. 1976 

TABLEAU S. Repartition des syndicats ouvrlers déclarants. selon Ic nombre de membres 
résidant au Canada. 1976 

Membership range 

Taille de l'effectiI 

100- 	199 members- membres. 

200- 499 

500- 999 

1,000- 2.499 	' 

2500- 4999 	" 

5.000- 9.999 

10000-14,999  

15,000-19.999 	" 

20,000 - 29,999 	" 

30,000 - 39.999  

40,000-49.999 	-- 

50,000 members and over - membrcs 
Cl plus ................... 

Membership - Effectif 

Government employees' 
International unions National unions organizations All unions 

Syndicate Inlernalionaux Syndicass nationaux Groupements de function- Tous syndicate 
naires publics 

Membership Membership Menihership Membership 

Number Effeclif Number Effectif Number E1femtif Number Effectif 

Numbre Nombre Nornhre Nombre Per Per Per Per 
Number cent Number cent Number cent Number cent 

Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage cefltagc centagc eentage 

2 326 3 477 0.1 - - 	 - 5 803 -- 

4 1.316 0.1 6 2.171 0.2 - - 	 - 10 3.487 0.1 

3 2.385 0.3 3 3.705 0.2 - -- 	 - 6 4.090 0.2 

14 23.677 1.6 9 17,325 2.1 4 7,024 	1.6 27 48,026 1.7 

8 27,732 1.8 12 42.682 5.1 5 17,432 	4.0 25 87.846 3.2 

II 82.053 5.4 16 111.826 13.5 10 68,818 	15.9 37 262,697 9.5 

7 82,693 5.5 7 90,058 10.9 4 45,902 	10.6 18 218,653 7.9 

9 160,457 10.6 4 71,677 8.6 4 66.588 	15.3 17 298,722 10.7 

4 90,952 6.0 I 24,768 3.0 3 70.066 	16.3 8 185,786 6.7 

4 133.479 8.8 I 34.682 4.2 3 101.235 	23.3 8 269,396 9.7 

2 88,946 5.9 -. -- - - - 	 - 2 88,946 3.2 

10 820,727 54.2 4 432,197 52.1 2 202.487 1 	13.2 16 1,310.270 47.1 

Total ....................78 1  1.5 14,743 1  100.0 1 	66 829568 1100.0 I 	35 1 434,411 1 100.0 	179 1 2.778.722 1 	bOO 

I Membership of the Public Service Alliance of Canada 1 4 5 ,1i1 not reflected in total. - L'effectifde l'Alliance deal -unction publiquedu Canada 145.141 n'est 
pat compris dam he total. 
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increase of 1,998 members, or 2.4%, since 1975. Thus 
17.1% of the union members reported for 1976 
belonged to unaffihiated labour organizations, three of 
which were international unions. Approximately 
78,000 of the union members in this independent 
group belonged to the International Brotherhood of 
Teamsters (Table 12). 

In terms of Canadian membership, reporting 
organizations in 1976 ranged in size from 122 members 
to 180,595 members. The majority of unions, had less 
than 10.000 members, although this group, as a whole 
accounted for less than one sixth of total union 
members, as indicated in Table 5. In contrast, the 
larger proportion of members was to be found in the 
51 unions each having more than 15.000 members. The 
single group with the largest aggregate membership 
shown in the table was the 16 unions each having 
50.000 or more members. The importance of the 16 
largest unions is underscored by the fact that these 
organizations together accounted for more than two 
tlfths of the total Canadian membership. This concen-
ration of membership in a few large unions has been a 

longstanding characteristic of the labour movement, 
both in Canada and the United States. The 26 largest 
unions active in Canada in 1976, each with a member-
ship of 30,000 or more, represented 1.668.612 mem-
bers, or more than one half of all union members. On 
the other hand, 110 unions with less than 10,000 
members each, represented 406.949 members, or about 
one seventh of the total union membership. 

Ten of the 16 largest unions in Canada in 1976, 
each with a membership in excess of 50,000, were 
internationals: Steelworkers, 180,595 members; Auto 
Workers, 118,850 members; Carpenters, 89,556 mem-
bers: Teamsters, 77,971 members; Electrical Workers 
(IBEW), 69,611 members; Laborers, 61,088 members: 
Woodworkers 58,561 members; Meat Cutters 57,605 
members: Machinists 54,819 members; and Service 
F.mployees, 52,071 (Table 12). The combined Cana-
diami membership of these ten organizations amoun ted 
to 820,727, or more than one quarter of the total 
union membership in Canada. Twenty of the 34 unions 
in the 20,000 or more members class were interna-
tionals, and the Canadian membership of this group 
(1,134,104) represented 40.8% of the total union 
membership in Canada, while the membership of the 
remaining 14 (865,435), which were national or 
Canadian unions, represented 31.2% of the total union 
membership. More than half of all 69 reporting 
organizations with a membership of 10,000 or more in 
Canada in 1976,   were international unions. 

Labour organizations now draw members from 
almost all regions and industries in Canada. Of the 27 
largest labour organizations active in Canada in 1976  

syndicats, ce qui signifiait une augmentation de 1,998 
membres ou 2.4% par rapport a 1975. Donc 17.1% des 
membres des syndicats qui ont produits des declarations 
relativement a 1976, appartenaient a des organisations 
ouvrières non afflliées dont trois étaient des syndicats 
internationaux. Environ 78,000 des membres de cette 
catégorie de syndicats indépendants appartenaient a ha 
Fraternité internationale des camionneurs (tableau 12). 

En fonction de leurs effectifs canadiens, les syndi-
cats ouvriers produisant des declarations en 1976 ont vane 
en importance depuis 122 inembres jusqu'à 180,595 
menibres. La majonité des syndicats comprenait moms de 
10,000 membres, bien que ce groupe dans l'ensemble cUt 
compté pour moms d'un sixiCme de tous les membres de 
syndicats comme le montre Ic tableau 5. Par contre, ha 
proportion Ia plus importante de menibres appartenait 
aux 51 syndicats ayant chacun plus de 15,000 membres. 
Le groupe particulier comprenant he plus grand nombre de 
membres, d'après le tableau, était les 16 syndicats qui 
avaient chacun 50,000 membres ou plus. Le fait qu'ils 
réunissaient plus de deux cinquièmes de tout l'effectif 
syndicat du Canada fait ressortir l'importance des 16 
grands syndicats. Cette concentration de syndiqués en 
quelques grands organismes caractérise depuis Iongtemps 
Ic mouvement syndical, tant au Canada qu'aux Etats-tjnis. 
Les 26 plus grands syndicats actifs au Canada en 1976. 
dont chacun comprenait 30,000 membres ou plus repré-
sentaient 1,668.612 membres, soit environ un demi (Ic 
tous les syndiqués. D'autre part, 110 syndicats ayant 
moms de 10,000 membres chacun, ont contribué au total 
pour 406,949 menibres, soit un septième de tous les 
syndiqués. 

Dix des 16 syndicats les plus imnportants du Canada 
en 1976 dont chacun comprenait plus de 50,000 membres 
étaient internationaux: hes métallurgistes, 180,595 mem-
bres: les ouvriers de l'industrie de I'automobile. 118,850 
membres: les menuisiers, 89,556 membres; les camion-
neurs, 77,971 membres; les électniciens (IBEW), 69,611 
Journahiers, 61,088 travailleurs du bois: 58,561 membres; 
découpeurs de viande 57,605 membres; machinistes 
54,819 memhres; ci employés des services 52,071 mem-
bres (tableau 12). L'Ensemble des Canadiens qui Ctaient 
membres de ces dix syndicats s'élevait a 820,727 membres 
soit plus d'un quart de tous les syndiqués canadiens. Vingt 
des 34 syndicats comptant 20,000 menibres ou plus 
étaient internationaux et les effectifs canadiens de cette 
catégonie de syndicats s'élevaient a (1,134,104), représen-
tant 40.8 % de tous les syndiqués canadiens, tandis que les 
membres des 14 autres syndicats (865,435), qui étaient 
des syndicats nationaux ou canad iens, reprCsentaient 
31.2 % de tous hes syndiqués. Presque les deux tiers des 69 
syndicats déclarants qui avaient 10,000 membres ou plus 
au Canada en 1976 étaient des syndicats internationaux. 

Aujourd'hui, les syndicats ouvriers recrutent des 
membres dans presque toutes les regions et dans presque 
toutes les industries du Canada. Des 27 syndicats ouvriers 
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(Table 12) seven were chiefly in the manufacturing 
industries, two were in transportation, construction 
accounted for four and the remaining 14 unions drew 
their membership principally from public administra-
tion and service industries. 

2.Local Union Branches in Canada 
Local union branches are the foundation on 

which international and national unions and labour 
congresses or federations of unions are built, and in 
terms of the number of local union branches chartered 
as well as membership, international unions constitute 
the predominant type of labour organizations in 
Canada.  

avec les effectifs les plus nombreux au Canada en 1976 
(tableau 12), sept se trouvaient principalement dans les 
industries manufacturières, deux dans le transport. quatre 
dans La construction, et les autres 14 syndicats tiraient 
leur effectif des industries dans le secteur de l'adininistra-
tion publique Ct du service. 

2. Syndicats locaux au Canada 
Les syndicats locaux constituent les fondations sur 

lesquelles reposent les syndicats internationaux et na-
tionaux, les Congrês du travail ou les fédérations de 
syndicats; selon l'importance des syndicats locaux orga-
nisés en vertu de chartes ainsi que des effectifs, les 
syndicats internationaux constituent Ic type predominant 
d'organisations ouvrières au Canada. 

The more than two million Canadian members of 
labour organizations filing returns for fiscal years 
ending in 1976 belonged to 11,697 local union 
branches, an increase of 161 or 1.4%, over the 
corresponding figure for the 1975 reporting year. Table 
7 shows that 4,282, or 36.6% of these, were chartered 
by international unions, a decrease of 79, or 1 .8%, in 
the previous year's figure; 4,476, or 38.3%, were 
chartered by national unions, an increase of 175 or 
4.1%, since 1975, and 2,939 or 25.1%, were local 
branches of government employees' organizations, an 
increase of 65. or 2.6 17, more than the number reported 
for 1975. 

As illustrated in Table 8, a total of 8,513 local 
union branches, or 72.8% of all local union branches 
reported for 1976, belonged to labour organizations 
affiliated with the Canadian Labour Congress, an 
increase of 34, or 0.4%, since 1975. Of this total. 
3,938, or 33.7% of the total number of local union 
branches reported, belonged to international unions 
affiliated as well with the American Federation of 
Labour and Congress of Industrial Organizations, a 
decrease of 106. or 2.67c, in the number of local union 
branches in this category reported for 1975; 3.202, or 
27.4%, belonged purely to national and international 
unions otherwise unafflliated, representing an increase 
of 46, or 1.5%, between the reporting years 1975 and 
1976. and 1,373 or 11.7%, comprised locals of 
components of the Public Service Alliance of Canada. 

The figure of 2,076 for national unions affiliated 
with the Canadian Labour Congress in Table 7. 
excluded 114 local union branches chartered directly 
by the Canadian Labour Congress and reflected in the 
figure for Unaffiliated National Unions. Altogether, 
directly and through affiliated organizations, the total 
number of local union branches belonging to the 
Canadian labour Congress in 1976 amounted to 8,627. 

Les effectifs, plus de deux millions des syndicats qui 
ont rempli le questionnaire pour l'année fInancière 1976, 
se répartissaient entre 11,697 sections locales, nombre 
dépassant de 161 ou de 1.4% le chiffre correspondant de 
l'année 1975. Le tableau 7 montre que 4.282 ou 36.6% 
de ces syndicats locaux détenaient Line charte des syndi-
Cats internationaux, cc qui constitue une diminution de 
79, ou 1.8 % par rapport a l'année précCdente 4,476 ou 
38.3 % étaient afflliCes a des syndicats nationaux, soit une 
augmentation de 175 ou de 4.1 % par rapport a 1975. 
2,939 ou de 25.1 % étaient des succursales locales 
d'association groupant des fonctionnaires, soit tine aug-
mentation de 65 ou de 2.6 1/( par rapport au nombre 
déctaré pour 1975. 

i.e tableau 8 nous apprend que 8,513 syndicats 
locaux, soit 72.8 '/o de l'ensemhle des syndicats locaux 
dénombrés en 1976.   appartdnaient a des organisations 
ouvrières affiliées au Congrès du Travail du Canada, 
c'est-â-dire 34 ou 0.4 % de plus qu'en 1975. Sur cc 
nombre, 3,938 syndicats locaux. soit 33.7 % de l'ensemble 
des syndicats de cette categoric qui ont été denombrés, 
appartenaient a des syndicats internationaux affiliés 5 Ia 
FAT-CO! c'est-S-dire 106 ou 2.6% de moms qu'en 1975, 
3,202 ou 27.4 7c appartenaient a des syndicats purement 
nationaux ou S des syndicats internationaux indCpen-
dants, c'est-S-dire, 46 ou 1.5 C/c de plus qu'en 1975. enfin, 
1.373 soit 11.7 '/c se rattachaient S des groupes de 
l'Alliance de La Fonction publique du Canada. 

II n'est pas tenu compte, dans les 2,076 syndicats 
nationaux affIliés au Congrés du Travail dii Canada, 
(tableau 7) des 114 syndicats locaux qui ont une charte 
directe do Congrès du Travail du Canada et qui soft 
comptés avec les syndicats nationaux non affiliés. Dans 
l'enseiuble, Ic nombre total des syndicats beaux apparte-
nant au Congrès du travail dii Canada, directement ou par 
l'entremise de centrales syndicales affiliCes, s'Clevait S 
8,627 en 1976. 
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TABLE 6. Distribution of Reporting Labour Organizations, by Per Cent Change in Membership Reported, 

Selected Periods, 1962, 1975 and 1976 

TABLEAU 6. Repartition des syndicats ouvriers sleclarants. scion Ic changernent procentuel de l'effectif déclaré, 

pCriodes choisies, 1962, 1975 et 1976 

Govrnnisni 

	

International 	 National 	 employees 
unions 	 union,. 	 organIzations 

	

Syndicats 	 Syndiais 	 Groupements de 
Per cnt Change 	 internationaus 	 nationaus 	 fonctiotinatres 

- 	 publics 
'h.uigemcnt proccntuel 

Number 

	
[P.P.1"reentage

cent 	Number 	Per Cent 	Number 	Per cent 	Number 

Nombre 	Nttntbre 	Poureentage 	Nonthr 	Pourcenlage 	Nomtne 

1975 attd -ci 1976 

Total 

Per cent 

Pourcentagt 

30I  or more gum 	Augmenlatton tie 
303ouplus .................2 	 2.5 	 1 	 1 	 - 	 - 	 3 	 1.7 

- to 29.9% ain - Augmentation tie 
20 c. a 29.9%. ................- - 	 1 	 .5 	 1 	 2.8 	 2 	 1.1 

I$.r to 19.9% gain - Augmentation tie 
15% 19.9 '. ................1 	 1.3 	 2 	 3.0 	 1 	 2.8 	 4 	 2.2 

to 14.9 gain - Augmentation tie 
It' % 14.9% ................4 	 5.1 	 4 	 6.1 	 - 	 8 	 4.5 

to 9.9% gain - Augmentation de S % 	 I  

	

9.9 ',4• ......................5 	 6.4 	 11 	 16.7 	 6 	 17.2 	 22 	 12.3 

I 	to 4,9% gain - AUgtltCntation tie I % 

	

4.9 .........................16 	 20.5 	 10 	 15.1 	 10 	 28.6 	 36 	 20.1 

Ntitte or les% than 1% gain or loss - 
Aucune augmentation ou diminution 
de utoins tic I % ..............12 15.4 12 18.2 6 17.2 30 16.8 

I-: to 4.9% loss - Dintinution tic I 	 I 

4.9 	.................... 20 	 25,7 	 5 	 7.6 	 10 	 28.6 	 35 	 19.5 

5: to 9.9% loss - Diminution dc S %' I 
99% ....................6 	 7.7 	 10 	 15.1 I 	 1 	 2.8 	 17 	 9.5 

lOt to 14.9i loss -- Diminution tie 
10% i 14.9% , ...............5 	 6.4 	 3 	 4.6 	 - 	 - 	 8 	 4.5 

15% to I 9.9'.- lots -. Dimintition de 
IS 	t 19,9 V 	 - 	 - 	 - 	 - 	 3 	 1.7 

20% or more loss Dimittution de 20 % 	 I 

ouplus ....................4 	 5.1 	 7 	 10.6 	 - 	 - 	 Ii 	 6.1 

	

Total ....................78 	100.0 	 66 	 I00.0 	 35 	100.0 	 179 	 100.0 

1962.1976 

30' -or more rain - Augiiieiit,ilittii tie 
30% ou plus ................ 42 	 53.8 	 20 	 30.3 	 IS 	 43.0 	 77 	 43.0 

20% to 29.9% gain - Auginetitation tic 
20%129.9% ................ 3 	 3.9 	 2 	 3.0 	 1 	 2.8 	 6 	 3.4 

15% to 19.9% gain - Augmentation de 
15%119.9X ................ 3 	 3.9 	 - 	 - 	 - 	I 	- 	 3 	 1.7 

10% to 14.9% gain - Augmentation tie 
10% 114.9% ................ - 	 - 	 2 	 3.0 	 I 	 2.8 	 3 	 1.7 

5% to 9.9% gain - Augmentation de 5 % 
a 9.9% .................... .1 	 1.3 	 2 	 3.0 	 - 	 - 	 3 	 1.7 

1% to 4.9% gain - Augmentation tie I % 
49% 	................... 	 3 	 3,9 ' 	 I 	' 	 1.5 	 4 	 2.2 

Noneor less than 1% gain or loss  
Aucune augtnentation, cut diminution 
tie ntt,ins tie I % 	 4 	 5.1 	 29 	 44.0 	 16 	 45.8 	 49 	 27.4 

1% to 4.9% loss - Diminution tie I %- I 
4.9 % 	.................... 3 	 3.9 	 - 	 -. 	 I 	 2.8 	 4 	 2.2 

5% to 9.9% loss - Diminution tieS %i 
9.9% 	.................... .1 	 1.3 	 I 	 1.5 	 - 	 . 	 2 	 1.1 

10% to 14.9% loss - Diminution tic 
10% 114.9% ................2 	 2.5 	 3 	 4.6 	 - 	 - 	 5 	 2.8 

15% to 19.9% loss - Diminution de 	 I 

15%I 19.9% .............. 	

100.0 	 17

2 	 2.5 	 - 	 - 	 - 	 2 	 1.1 

20% or more loss - Diminution tie 20% 
ouplus ....................14 	 17.9 	 6 	 9.1 	 I 	 2.8 	 21 	 11.7 

	

Total ....................78 	100.0 	 66 	 100.0 	 35 	 9 	 100.0 
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Chart - 1 	 Graphtque - 1 

Numerical and Percentage Distribution of Canadian Membership 
of Reporting Labour Organizations, 1962, 1970-1976 

Repartition numerique et procentuelle des effectifs Canadiens des syndicats 
ouvriers déclarants, 1962, 1970-1976 
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Chart - 2 	 Graphlque - 2 

Growth in Canadian Membership of Reporting Labour Organizations, 1962, 1970-1976 

Accroissement des effectifs Canadiens des syndicats ouvriers d6clarants,1962, 1970-1976 
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Chart - 3 	 Graphique-3 
Percentage Change In Canadian Membership of Reporting Labour Organizations, 
by Type of Labour Organization and Affiliation, 1962- 1976 

Changement procentuel de I'effectif canadien des syndicats ouvriers declarants, 
selon le genre de syndicat et l'affiliation, 1962- 1976 

Percentage - Pourcentage 
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The two largest groups of local union branches, 
outside the Canadian Labour Congress were 1,805 
locals, or 15.4% of all local union branches chartered 
by Unaffiliated National Unions, and 1,079 locals, or 
9.2% of all local union branches reported, belonging to 
the Confederation of National Trade Unions (Table 8). 
The latter figure represents a decrease of six or 0.6%, 
in the number of local Unions affiliated with the 
Confederation of National Trade Unions in 1975. As 
already noted, the figure of 1,805 local union branches 
for Unaffihiated National Unions includes 114 local 
unions chartered directly by the Canadian Labour 
Congress. Also included are three directly chartered 
affiliates of the Confederation of National Trade 
Unions and 137 directly chartered locals of the 
('en trale des Svndicars deirzocratzques (Table 9). 

Les deux groupes les plus importants de syndicats 
locaux, a part le ('ongrés du Travail do Canada, en comp. 
talent 1,805 ott 15.4% de tous les syndicats beaux 
détenant one charte des syndicats nationaux non affiliés 
at 1,079 sections no 9.2 %; tIe tous les syndicats beaux 
inscrits appartetsaient ft Ia Confédération des syndicats 
nationaux (tableau 8). La chiffre précédent détnontre one 
diminution de six ou 0.6 % sur Ic nombre des syndicats 
nationaux. Comme on l'a déjà signalé, le chiffre de I .805 
syndicars locaux cites a propos des syndicats nationaux 
non affiliCs conlprenaicnt 114 syndicats beaux a chartc 
directe du Congrès du Travail do Canada. Sont égalcment 
inclu trois affiliés a charte directe de Ia ConfCdtration 
des syndicats nationaux at 137 syndicats locaux ft charte 
directe de Ia Centrale des Syndicats démocratiques 
(tableau 9). 

TABLE 7. Distribution of Canadian Local Union Branches of Reporting Labour Organizations, 
by Type of Labour Organization and Affiliation, 1962, 1975 and 1976 

TABLEAU 7. Repartition des s ndicats beaux canadians des syndicats ouvriers dCclarants, 
selon Ic genre de syndicat et d'affiiation. 1962, 1975 et 1976 

Labour 
organizations 	 Local unions in Canada 

Syndicats 	 Syndicats beaux au Canada 
ouvricrs 

Type and affiliation 

Le genre ci l'afliliation 

1975 I 1976 

Percentage 
change 

Changenient 
procentuel 

1962 	1975 	 1976 	 1976 	1976 
over 	over 
1975 	1962 

1976 par 	1976 par 
rapport 	rapport 
ft 1975 	ft 1962 

number - nombre 

International unions 	Syndicats interna- 
tioltauS: 
Al l.-C1O'CLC FT-COl!CTC ........72 1 	69 	3,994 	4,044 	3,938 
AF [-do univ - IAT-( 0) I scu lement 	 - I 	1 	43 	- 	25 
([('only 	CTC scLticmnt ........... 5 	5 	39 	187 	190 
tnatItliarcd - Nun utOliec ........... 3 	3 	362 	130 	129 

	

Sub-total - Total partiel ........... 80 	78 	4,438 	4,361 	4,282 

National Unofl', 	Syndicats natlonaux: 
d.0 - did ....................20 	20 	759 	1,985 	2,076 
('SD 	........................3 	3 	- 	146 	146 

- C S N 	..................8 	8 	347 	1,085 	1.079 
ljnalfiliatcd 	Non affili&. ............ 32 	35 	779 	1,085 	1,175 
Sub-total 	Total partiel ............ 63 	66 	1,885 	4,301 	4,476 

(;overnhtwrlt employees' organizations 
(;r(iupements de fonctionnaircs publics: 
PSAC'CLC 	L'AFPC/CTC ..........i 	16 	17 	940 2 	1,2792 	1,373 2  
('LC 	CTC ....................11 	ii 	325 	984 	936 
Unaffiliated -- Non aflillCs ............ 7 	7 	233 	611 	630 

	

Sub'cotal - Total partiel ........... 34 	35 	1,498 	2,874 	2,939 

	

1771 	179 	7,821 	11,536 	11,697 

33.7 	- 2.6 	- 	1.4 
0.21 	- 	- 41.9 
1.6 	+ 1.6 	+387.2 
li 	- 0.8 	- 64.4 

36.6 	- 1.8 	- 	3.5 

17.8 	+ 4.6 	+ 173.5 
1.3 	- 	 - 
9.2 	- 0.6 	+211.0 

10.0 	+ 8.3 	+ 50.8 

38.3 	+ 4.1 	+ 137.5 

11.7 	+ 7.4 	+ 46.1 
8.0 	- 4.9 	+ 188.0 
5,4 	+ 3.1 	+ 170.4 

25.1 	+ 2.6 	+ 96.2 

100.0 	+ 1.4 	+ 49.6 

I For ptirposes ot' this tahI, figures represent locab of the CSAC plus the combined locals ut associotiunc and directly chartered 
ioais C0IIIl)TjSIIIL the ('SF. 55 ItiLit itterged in 1967 to turin the I'SAC. Aux fins tie cc tableau, icc chiffrcs representent Ic norni,rc des 
niemhrcs tic lAlliance dc Ia Fontion publiquc du Canada, plus icc mcmbres des associations, et les organisines faisant partle tic Ia I SCC 
qui rcçoivetlt directemetit utic citarte. Ccux-Ii ont U66 en se fusiotitiatit cii 1967 l'AFPC. 

2 Total locals of cotirponents of the PSAC. - Nutnitrc' total tie SectiOnS des groupes de I'AFPC. 



- 31 - 

Graphique - 4 Chart - 4 

Membership of Reporting Labour Organizations as a Percentage of 
Non-Agricultural Paid Workers, 1962, 1970-1976 

Effectif des syndicats ouvriers déclarants selon le pourcentage 
des travailleurs payés non-agricoles, 1962, 1970-1976 
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Unaffiliated International Unions constituted the 
fourth group of local union branches in numerical 
order, accounting for 129 local unions in Canada, or 
1. 17, of the total number reported for 1976. 

Table 9 shows that approximately four out of 
every ten organized workers in Canada in 1976 were 
members of local union branches chartered by national 
or purely Canadian unions, as compared with six out of 
every ten who belonged to international unions. 

As will be seen from Table 10, a small number of 
reporting organizations accounted for the preponder-
ant number of local union branches in Canada in 1976 
a concentration similar to that observed in the case of 
union membership. Thus, almost two thirds of all local 
union branches belonged to 32 labour organizations, 
each having at least 100 locals, including one union with 
1,231 local branches, which was national, and one with 
825, which was international in scope. On the other 
hand, Il 8 reporting organizations, each with less than 
50 local union branches, had less than one fifth of all 
local unions, and 81 labour organizations, each with 
less than 25 local unions, had less than 10% of all local 
union branches. The two largest industrial local unions 
in Canada had a combined membership of 27,902 one 
was a local of the United Steelworkers of America at 
Sudhurv, with a membership of I 4.01 and the other 

Au point de vue numérique, les syndicats intema-
tionaux non affiliés occupant Ic quatrième rang avec ses 
129 succursales locales au Canada, soit 1.1 % de tous ceux 
déclarés en 1976. 

Le tableau 9 démontre qu'environ quatre syndiqués 
sur dix au Canada en 1976 étaient nienibres de syndicats 
locaux appartenant des syndicats nationaux ou pure-
ment canadiens par comparaison a six sur dix qui 
appartenaient a des syndicats internationaux. 

Comme on Ic constatera par le tableau 10, un petit 
nombre (Ic syndicats déclarants se composait d'un nombre 
prépondérant de syndicats locaux au Canada en 1976 une 
concentration comparable a celle remarquée dans les cas 
des membres des syndicats. Ainsi presque les deux tiers 
des syndicats locaux appartiennent a 32 organisations 
ouvrières dont chacune a all moms 100 succursales locales, 
y compris une union d'envergure nationale qui comprenait 
1,231 syndicats locaux et une autre, d'envergure inter -
nationale, qui en comprenait 825. D'autre part, 118 
organisations déclarantes dont chacune avait moms de 50 
syndicats locaux comptaient ensemble moms d'un cm-
quième de tous les syndicats locaux ot 81 organisations 
des travailleurs ayant chacune moms de 25 succursales 
comprenaient moms de 10 % de tous les syndicats beaux. 
Les deux syndicats locaux industriels les plus considéra-
bles Ill Canada eroupaicill ensenihe 7.902 nienibres'. on 

I .-dILE s. Dislribulis>is of (aisisdiaii Local tnioti Braisulics ot Rcj,aartIsi L.alaaaur Orgusizatioisc, 

h Congress Affiliation, 1962, 1975 and 1976 

1 .ABLEAU 8. Repartition des syndicats beaux canadiens des syndicats ouviiers déclarants, 

scion i'affiliation it Ia centrale. 1962, 1975 et 1976 

Labour 
organIzatIons 	 Local branches in Canada 

Syndicats 	 Syndicats beaux au Canada 
ouvriers 

.•\tIIi.Ir 	.1 l.a 

I' 	 1962 '975 1976 

Percentage 
change 

('Ira ngemcn 
proccntuel 

1976 	1976 
over 	over 
1975 	1962 

1976 par 	1976 par 
rapport 	rapport 
1 1975 	11962 

.ia.adian Labour Congress -- Congrês du Travail du Canada: 

Al L'CIO/CLC - FAT.CO1/CTC ............... 
CLC only ('IC seulement 
PSACICLC 	L'AFPC!("TC .................. 
Subtotal - Total partiel 

Ccnirale des syndicals démocratiques ............. 
('nfedcration of National Trade Unions - Confédération 
dcc syndicats nationaux .................... 

Aiiacrican Federation of Labour and Congress of Industrial 
Organiajtions only Fdddration amdricisinc du travail et 
.angrcs des organisations industrielles seulensent ...... 
nttiliated international unions -. Syndicats internationaux 
:n .iffiliéc 	........................... 
,ftiliated national unions -. Syndicats nationaux non 
lilies 	.............................. 
I i,iiil 	.............................. 

S 	I. 	DDtDISI TJSIL 	\(air natc'(SI tjhlc,au - 

number - nombre ¼ 

72 69 3,994 4,044 	3,938 	33.7 -2.6 - 	1.4 
36 36 1,123 3.156 	3,202 	27.4 + 1.5 + 185.1 
16 17 9401 1,2792 	1,373 2 	11.7 +7.4 + 	46.1 

124 122 6,057 8,479 	8,513 	72.11 1  + 0.4 + 	40.6 
3 3 - 146 	146 	I 	 1.3 - - 

8 8 347 1085 	1,079 	 9.2 - 0.6 + 211.0 

-. I 43 - 	 25 	1 	 0.2 - - 	41.9 

3 3 362 130 	129 	 1.1 -0.8 - 	64.4 

39 42 1,012 1.696 	1,805 	 15.4 + 6.4 + 	78.4 
177 179 7.821 11.536 	11.697 	100.0 + 1.4 + 496 
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TABLE 9. Number of Local Branches and Canadian Membership of Reporting Labour Organizations 
in Canada, by Type of Organization Granting Charter, 1962, 1975 and 1976 

TABLEAU 9. Nombre de syndicats locaux et effectif canadien des syndicats ouvriers déclarants, 
selon le genie de syndicat émettant Ia charte, 1962, 1975 et 1976 

Local branches in Canada 

Syndicats beaux au Canada 

Percentage 
change 

Changcment 
procentuel 

1976 	1976 
over 	over 
1975 	1962 

1976 par 	1976 par 
rapport 	rapport a 1975 	A 1962 

Type of organization granting charter 

Genre de syndicat émettant Ia charte 

1962 	I 	1975 	I 	1976 

number - nombre 

liitciiiatooi.iI 	iiiiit. 	S 	iidicats IiitcrII;i1I'H;IL1\ 4.438 4.361 4,282 36.6 
\,IIRliaI uni*n, 	idicjts natjOnaus 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 1,590 4.058 4,222 36.1 

(;ivernment employees' organizations - Groupements 
de fonctionnaires publics 	................. 1.498 2,874 2,939 25.1 

Directly chartered locals - Syndicats locaux i charte 
295 243 254 2.2 

('anadian Labour Congress - Congrés du Travail du 
180 97 114 1.0 

directe 	............................... 

- 142 137 1.2 
Confederation of National Trade Unions - Confédé- 

Canada 	.............................. 
(cii tralc des syndicats démocratiques 	............. 

115 4 3 - - ration des syndicats nationaux 	................ 

lutal 	............................ 7,821 11,536 11,697 100.0 

fl Membership in Canada 

Effect if all Canada 

- 1.8 	- 	3.5 
+ 4.0 	+ 165.5 

+ 2.3 	+ 96.2 

+ 4.5 	- 13.9 

+ 17.5 	- 36.7 
- 3.5 	- 

- 25.0 	- 97.4 

+ 1.4 	+ 49.6 

Percentage 
change 

Changement 
procentuel 

1962 	1975 	 1976 	 1 	1976 	1976 

	

over 	over 

	

1975 	1962 

1976 par 	1976 par 

	

rapport 	rapport 

	

a1975 	i1962 

number - nonibre % 

1.011,676 1,511,832 1,514.743 54.5 + 	0.2 + 	49.7 
292,126 772,533 799,726 28.8 + 	3.5 + 173.8 

179,179 422,070 434,411 15.6 + 	2.9 +142.5 

31,924 29,831 29,842 1.1 - - - 	6.5 

18,594 15,099 16,394 0.6 + 	8.6 - 	11.8 
- 14.070 12,935 0.5 - 	8.1 

13,330 662 513 -. - 22.5 - 	96.2 

1,514,905 2,736,266 2,778,722 100.0 + 	1.6 + 	83.4 

lriitii;iii&ijijl tiii"n , 	SVildis'at', niki II,lIIlhitI\ . 
Na I ULl Unions 	SV id icats nationau x ......... 

Government employees' organizations - Groupements 
de fonctionnaires publics . . . . . . . . . . . . . . . . . 

l)irectly chartered locals - Syndicats beaux a charte 
directe 	........................... 
Canadian Labour Congress - Congrès du Travail du 
Canada .......................... 

(entraic des syndicats démocratiques 
Confederation of National Trade Unions - Confédé-
ratioli dcc syndicats natjo,iau\ 

Total......................... 
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TABLE 10. Distribution of Reporting Labour Organizations. by Number of 
Local Branches in Canada, 1976 

TABLEAU 10. Repartition des syndicats ouvriers déclarants, selon le nombre de 
syndicats locaux au Canada, 1976 

International unions National unions 

Local branches 	 Syndicats incrnationaux Syndicatsnationaux 

Syndiats locaux 
Unions Locals Unions Locals 

Syndicats Locaux Syndicats Locaux 

number number number number 
% - 

nombre nombre nombre nombre 

Under 10 locals - Moms de 10 syndicats 
lcaux 	...................18 	23.1 80 1.9 18 27.3 81 
10- 	24 locals - syndicats locaux. . 	18 	23.1 295 6.9 15 22.7 205 
25- 	49 	 . . 	18 	23.1 657 15,3 12 18.2 455 
50- 	99 	 13 	16.6 892 20.8 9 13.6 634 

100-199 	 9 	11.5 1,328 31.0 7 10.6 833 
200-299 	 1 	1.3 205 4.8 3 4.6 699 
300-399 	 - 	- - - 1 1.5 338 
400 locals and over -- svndicats locaux 

Ct 	plus 	.................. 1 	1.3 825 19.3 1 1.5 1,231 

Total 	..................78 	100.0 4,282 100.0 66 100.0 4,476 

employees' Government 
organizations All unions 

Groupementsde fonction- bus syndicats 
naires publics 

1.8 

4.6 

10.2 

14.1 

18.6 

15.6 

7.6 

27.5 

100.0 

1.Jnder 10 Icals 	MoniN de 11.' syndic_it 
locaux 	.................. 

10- 24 locals - syndicats beaux. 

25- 49 " 

50- 99 

100- 199 " 

200-299 

300-399 	 - - 

400 locals and over - syndicats beaux 
et plus 	.................. 

Total 	.................. 

Unions Locals Unions Locals 

Syndicats Locaux Syndicats Locaux 

number number number number 

nombre nombre nombre nombre 

3 8.6 18 0.6 39 21.8 179 1.5 

9 25.7 162 5.5 42 23.5 662 5.7 

7 20.0 212 7.2 37 20.7 1,324 11.3 

7 20.0 448 15.2 29 16.2 1,974 16.9 

4 11.4 608 20.7 20 11.1 2,769 23.7 

3 8.6 749 25.5 7 3.9 1,653 14.1 

2 5.7 742 25.3 3 1.7 1,080 9.2 

- - - - 2 1.1 2,056 17.6 

35 100.0 2,939 100.0 179 100.0 11,697 100.0 
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TABLE I I. Distribution of Canadian Local Branches of Reporting Labour Organizations, 
by Number of Members, 1976 

TABLEAU 11. Repartition des syndicats beaux canadiens des syndicats ouvriers déclarants. 
sebon Ic nombre de membres, 1976 

Local unions in Canada - Syndicats locaux au Canada 

Membership range International unions National unions 

Tailic del'etTcctif Syndicats internarionaux Syndicats nationaux 

Number Local unions Number Local unions 

Nombre Syndicats beaux Nombre Syndicats beaux 

number number 

nombre nombre 

11dL'r 10 members -Moms de 10 niembrcs. 30 117 2.7 34 234 5.2 
0- 	24 members - membrcs 51 367 8.6 46 875 19,6 

25 	49 	.. 61 611 14.2 46 791 17.7 
50- 	99 	" 	 ....... I 	62 889 20.8 52 830 18.5 

100- 	199 68 876 20.5 55 786 17.6 
200- 	299 59 420 9.8 44 322 7.2 
300- 	399 50 246 5.7 39 200 4.5 
400- 	499 47 147 3.4 35 115 2.6 
500- 	999 	 , 59 312 7.3 38 203 4.5 

1,000-1,999 40 170 4.0 29 77 1.7 
2,000-2,999 	 " 23 50 1.1 10 23 0.5 
3,000-3.999 14 20 0.5 6 9 0.2 
4.000-4,999 10 21 0.5 3 5 0.1 
5.000 members and over - membres et pIus 17 36 0.9 2 6 0.1 

Total 	....................... 1  4,282 	100.0 1 4,476 100.0 

Government employees' 
organizations All unions 

Groupemenis de fonction- Tous les syndicats 
naires publics 

Number Local unions Number Local unions 

Nombre Syndicats beaux Nombre Syndicats beaux 

number number 
- 	 % - 

nombre nombrc 

I 'njr 10 member-. 	Mo0is dc 10 mcmhrc . 16 425 14.5 80 776 6.6 
0- 	24 members 	membres 24 498 17.0 121 1,740 14.9 

25- 	49 28 585 19.9 135 1,987 17.0 
50- 	99 32 514 175 146 2.233 19.1 

100- 	199 	 " 32 425 14.5 155 2.087 17.8 
200- 	299 	- 29 164 5.6 132 906 7.8 
300- 	399 19 88 3.0 108 534 4.6 
400- 	499 	" 21 51 1.7 103 313 2.7 
500- 	999 	" 26 112 3.8 123 627 5.4 

1,000-1.999 	 " 21 45 1.5 90 292 2.5 
2,000-2,999 5 10 0.3 38 83 0.7 
3,000-3,999 - -- - 20 29 0.2 
4,000-4,999 	 " 	....... 3 4 0.1 16 30 0.2 
5.000 members and over - 	membres et plus 6 18 0.6 25 60 0.5 

Total 	....................... 1 2,939 	100.0 1 11,697 100.0 

I This column is non-additive. - Cette cobonne n'est pas censée être additionnée. 
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Membership in Canada 

Effectif au Canada 

Percentage 
change 1976 

I 	over 1975 
1976 I 

Chaitgciircnt 
proceittuel 1976 

I par rapport 
á1975 

TABLE 12. Reporting Labour Organiiations with 25,000 or More Members 

Resident in Canada. 1975 and 1976 

TABLEAU 12. Syndicats ouvriers déclarant au moms 25,000 membres 

résidant au Canada, 1975 Ct 1976 

Locals in Canada 

Locaux an canada 

Type and name of union 

Genre et nom du syndical 	
1975 	I 	1976 	I 	1975 

International unioiis 1 	Syndicats inlernationauxt: 

Steelworkers 	Métallurgistes............................. 

Auto \'orkcrs (CL(') 	Travailteurs de l'aulotnobile (CTC) ............ 

Carpenters -- Mettuisiers ................................ 

Teamsters (md.) - Camiorineurs (hid.) ...................... 

Ilectrical Workers (1111W) - Electriciens (IBEW).................. 

Labourers -- Manoeuvres . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Woodssorkers - Bhcherons .............................. 

Idea (uiler.s and Butcher Work ten of N ri Ii Ariscrjca Antalgatnaled 	Decori' 
peurs de vjandc Cl bouclsers Uni d'Atneriq uc................... 

Machinists -- Machinisles................................ 

Service Employees, International Union - Union internationale des travailleurs 
de service . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Retail Clerks - Cominis de detail ........................... 

l'luinberv 	Plonibiers ................................. 

International Union of Operating Engineers Union interisatiunale des rncani-
dens de machines lives................................ 

Musicians, American Federation of FédCration amCricaine de musiciens . 

Hotel Restaurant lnslsloyees 	EmployCs d'hôtel, motel ci restaurant ..... 

Clothing Workers of America. Atiralgainated (AFL-CIOICLC) 	Travailleurs 
arnalgatnés du VCtement d'Amérique (FAT-COl/C'TC).............. 

Retail. Wholesale Union - Union des employés dc gros, de detail 

Sub-total - Total partiel ............................. 

Nalional unions -. Syndicats nationaux: 

Public Employees (CUPE) (CIC) - ErnployCs publics (CUPI) (C) ...... 

Public Service Alliance of Canada (dC) - L'Allianee de Ia Fone-
lion publique du Canada (('IC) ........................... 

Quebec Teachers (md.) - Enseignanis du Québec (md.)............. 

Social Affairs Federation (CNTU) - tCdCration des affaires soctales 
(CSN) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Ontario Public Service Employees Union (Ind.) - Syndicat des employCs de Ia 
fonclion publique de t'Ontario (Ind.) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Canadian Paperworkers Union (CLC) Syndicat canadien des travailleurs du 
papier (CTC)...................................... 

See footnote(s) at end of table. Volt note(s) a Ia fin du tableau. 

871 825 183240 180.595 6.5 - 	1.4 

110 114 117.215 118,850 4.3 + 	1.4 

218 205 92,789 89,556 3.2 - 	3.5 

32 32 	1  75.838 77,971 2.8 + 	2.8 

126 124 67.670 69.611 2.5 + 	2.9 

39 39 61.119 61.088 2.2 - 	0.1 

68 68 53.665 58.561 2.1 9.1 

143 154 56.679 57,605 2.1 + 	1.6 

173 172 56.484 54,819 2.0 - 	3.0 

21 23 51,355 52.071 1.9 + 	1.4 

13 16 43,300 	1 48,447 1.7 + 11.9 

67 68 38.671 40.499 1.5 + 	4,7 

26 25 32.451 38.089 1.4 + 17.4 

38 38 33,879 33.893 1.2 - - 

26 24 29,115 31,370 1.1 	I + 	7.8 

60 165 17,292 30.127 1.1 +74.2 

39 41 25.918 26,331 0.9 + 	1.6 

2,070 2.133 1.036.680 1,069,483 38.5 + 	3.2 

1,224 1.231 217,246 218,606 7.9 + 	0.6 

16 17 (143,068) 2  (145.141) 2  + 	1.6 

71 84 83,268 97.403 3.5 + 17.0 

285 338 49,343 60.625 2.2 + 22.9 

348 357 51,132 57.346 2.1 + 	2.2 

211 215 54,294 55.561 2.0 + 	2.3 
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TABLE 12. Reporting Labour Organizations with 25,000 or More Members 

Resident in Canada, 1975 and 1976- Concluded 

TABLEAU 12. Syndicats ouvners déclarant au moms 25.000 membres 
résidant au Canada, 1975 et 1976 - tin 

I Locals or Canada Membership in Canada 

Locaux au Canada_J Effectifau Canada 

Type and name of union 

Genre et nom du syndical 
1975 	I 	1976 	1 	1975 	1 	1976 

Percentage 
Change 1976 

over 1975 

Changement 
procentuel 1976 

par rapport 
1975 

National Unions Concluded - Syndicats nationaux - fin: 

Rai1wa,, Transport (CBRT) (CLC) - Cheminots ct autres ernployés des trans 
ports (CBRT) (("IC) 	................................. 208 	208 	37,292 	34,682 	1.2 	 - 7.0 

Alberta Union of Provincial t'mployccs (CLC) - Syndicat dci fonctionnairea 

	

pros'inciaux de I'Alberta (CTC) ........................... 70 	 27 	28.987 	34,175 	 1.2 	 + 17.9 

Quehx Govr,'rnjiient Imployecs (md.) - Fonctionnaircs provinciaux du 
Qiirbec (md.) 	................................... 	

. 

	

. 57 	163 	35,424 	33,643 	 1.2 	 - 5.0 

British Columbia Government Ilmployces' Union (CLC) - Syndicat des fonc- 

	

tionnaires provinciaux de Ia Colombic-Brisannique (C'IC) ........... 24 	 22 	32,049 	33,417 	1.2 	 + 4.3 

	

Sub-total - Total partiel ............................. 2.614 	2.662 	594.035 	625,460 	22.5 	 + 5.3 

AU other unions 	Tous autres syndicals ........................6,852 	6,902 	1.105,551 	1.083,779 	39.0 	 - 2.0 

	

Total of all reporting unions - Total tous tyndicita déclarants ........1.536 	11.697 	2,736,266 2,778,722 	100.0 	 + 1.6 

I Al) unions not identified as independent (Ind.) SIC affiliated with the AFL'ClO/CLC. - irs divert syndicats non indiqués comnie indépendants (Ind.) sont 
atfitis i IAT-COI/CTC. 

2 Not included in sub'tolals. - Pas inclus duos Ic total partiel. 

TABLE 13. International Unions Failing to Qualify as Reporting 

Organizations, 1976 

TABLEAU 13. Syndicats internationaux qui ne peuvent étre qualifies 

comme syndicats ouvriers dCclarants, 1976 

Number of 
Name of union 	 Address 	 locals 	Membership 

Nuns du syndical 	 Adresse 	 Nombre de 	Effec if 
beaux 

Gtauu Bottle Illosi er's Association of the United States and Canadt (Al'L'CIO/ 
('IC) 	Associal on des soiifflurs de bouteittes de verre des Ltats-1,Jnis et 
du Canada (I-A I .(()l,('TC) .............................Plsiladelptsla, Pa ......................I 	 36 

International Mailers' Union (Ind.) - Union internationale des commi a 
I'cxpedition par Is poute (Ind.) ...........................Des Moines, Iowa .....................1 	 22 

International Plate Printers. Die Stanspers and I•:navers' Union of North 
America (AFI-('lO/CLC) - Union intcrnationalc des graveurs sue plaque. 
niatriccurs et graveurs (lAT-COl/Cl'C) 	.....................Mt. Vernon, N.Y......................2 	 24 

International Association of Siderograptices (AFL'ClO/CLC) -- Association 

	

international des siderographes (FAT-COl/CTC) .................Annondalc. Virginia....................1 	 5 

Total..........................................................................S 	 87 
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Chart - 5 	 Graphlque - 5 

Membership of the Six Largest International Unions in Canada, 1962, 1970-1976 

Nombre de membres des six plus gros syndicats internationaux au Canada,1962, 1970-1976 

Thousands of members 	 Thousands of members 
Mifliers de membres 	 Milkers de membres 

Steelworkers 	
200

Meta 
18

200

0: 	 -1 
1601— 	 - 	 —1 160 

140 - Auto Workers 
- 140 

Travailleurs de 
automobile 

120 - — 	 --.--..........__ 120 

100 - -- - 100 
Carpenters 	 •. ... . 
Menuisiers 	 . 	 ... -. 	-. 

80— - 80 

Teamsters 	 _.-.. 

60 - =-= ....................... Camonneurs_ 
- .---..............L-.  -. - 	 - . - 	 - 60 

40 - -. 	Lab 	ersjT 	Electrical Workers (IBEW) - 40 
Manoeuvres 	 lectriciens 

20— - 20 

0 I I 	I 	I 0 
1962 1970 	1971 	 1972 	1973 	1974 	1975 1976 

Chart - 6 Graphlque - 6 

Membership of the Six Largest National Unions In Canada, 1962, 1970-1976 

Nombre de membres des six plus gros syndicats nationaux au Canada, 1962, 1970-1976 

Thousands of members Thousands of merribers 
Milkers de membres Milliers de membres 

Canadian  

140 - -- - 140 

120 - 120 
Quebec Teachers Corporation( 1 ) 

100 - Corporation des enseignantsN 
- 100 

duQuébecl 1 l 

- 

Social Affairs Federation, Inc - 

/La fédération des affaires sociales. inc. 
60 - .... 	 ., 60 

40 - 

- - 

-- -- - - - 	 Canadian Paper- - 

._- 	 workers Union 
- 

Public Service Employees Union, Ontario 	 Syndicat canadien des 
20 - travailleurs du papier 

Syndicat des employés de Ia Fonction Publique de I Ontario - 20 

0 I1 	I 	1 	1 	I 0 
1962 1970 	1971 	 1972 	1973 	1974 	1975 1976 

(1) Comparable data for earlier years are not available. - Les données comparables des années antérieures ne soft pas connues 
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was a local of the United Automobile Workers at 
Oshawa, with a membership of 13,401. 

3.Distribution by Provinces 

In Table 14 A are presented data on the member-
ship and number of local union branches of labour 
organizations reporting for 1975 and 1976, by prov -
ince. As in the preceding year, the membership of 
labour organizations reporting for 1976 was most 
highly concentrated in the central provinces of Ontario 
and Quebec, which taken together, contained 65.0 17c of 
the total Canadian membership reported. Of the 
2,778,722 members reported for 1976, 1,017,305 or 
36.6% were in the province of Ontario, representing a 
numerical gain of 5.642, or 0.6%, over the correspond-
ing figure for 1975. Quebec came second in the 
number of organized workers reported for 1976 with 
788.668 or 28.4% of the total union membership, an 
increase of 4,657, or 0.6%. since 1975 and British 
Columbia was in third place with 384,634, or 13.8% of 
the total union membership reported, representing a 
gain of 12,258 or 3.3%, between the reporting years 
1975 and 1976. 

As will be seen from Table 14B, the province of 
Ontario accounted for almost 50',Z (44.9) of the more 
than one million Canadian workers belonging to 
international unions reporting under the Act for 1976, 
as compared with 21 .6% of the total membership of 
national unions (Table 14C). Canadian workers belong-
ing to national unionS were concentrated chiefly in the 
province of Quebec, where the tiumber amounted to 
388,138 or 46.8% of the total membership of national 
labour organizations throughout the country. On the 
other hand, union members belonging to international 
unions in Quebec constituted 21.5% of the total 
membership of international unions in Canada. As 
already noted, the Quebec-based Confederation of 
National Trade Unions accounted for 150,730 or 
approximately 19.1% of the total union members 
throughout the province. 

Table 14D shows that, in 1976, 36.3% of the 
total membership of organizations composed of federal 
and provincial government employees was concentrat-
ed in the province of Ontario, compared with 12.41/c in 
the province of British Columbia. 1 7. 3 in Quebec and 
11.3% in the province of Alberta. 

The provincial distribution of the membership 
and local union branches of labour organizations 
reporting for 1970 by affiliation, is presented in Tables 
ISA, ISB, IÔA and lôB.  

était une section locale des Travailleurs unis de l'acier 
d'Amërique A Sudbury, qui coniptait 14.501 syndiquês et 
l'autre était une succursale locale des Travaifleurs unis de 
l'automobile ñ Oshawa qui comptait 13,401 niembres. 

3. Repartition par provinces 

Le tableau 14A contient des données étahlies par 
provinces concernant Ic nonibre de membres ainsi que le 
nombre de syndicats locaux des organisations ouvriéres 
qui ont produit des declarations pour les annCcs 1975 et 
1976. Conime l'année précCdente I'effectif des syndicats 
ouvriers qui ont soumis des declarations pour l'annCe 
1976 est surtout concentrC dans les provinces centrales 
d'Ontario et du Québec qui. prises ensemble, groupaient 
presque 65.0 % de toils les syndiquCs canadiens. Stir 
l'effectif de 2,778,722 membres déclaré en 1976, 
1,017,305 ou 36.6% étaient des residents de l'Ontario cc 
qui signifie un accroissement numCrique de 5,642 ou de 
0.6 % par rapport au chiffre corrcspondant pour l'année 
1975. Le Québec, pour cc qui est du nombre de syndiqués 
déclaré en 1976 se classait en deuxiCme place avec 
788,668 ou 28.4 % de tous les syndiqués, soit une 
augmentation de 4.657 ou de 0.6 % par rapport a 1975 et 
Ia Colombie-Britannique se classait en troisième place avec 
384,634 ou 13.8 % de l'effectif global de syndiquCs, ce 
qui représentait tine augmentation de 12,258 ou ile 3.3 % 
dans Ia période écoulée entre les années de declaration 
1975 et 1976. 

Conime on le constatera en examinant Ic tableau 
14B, Ia province d'Ontario renfermait près de 50 %(44.9) 
du million et plus de travailleurs canadiens appartenant a 
des syndicats internationaux ayant déposé des dCclara-
tions conforniCment a Ia loi pour 1976, comparativenient 
a 21.6 de l'efIectif global des syndicats riationaux 
(tableau 14C). Les travailleurs canadiens appartcnaiit aux 
syndicats nationaux étaient surtout concentrCs dans Ia 
province de Québec. leur nonthre s'Clevant a 388,138 ou 
46.8 ¼ de l'effectif total des syndicats nationaux a travers 
Ie pays. D'autre part, les syndiquCs appartenant a des 
syndicats internationaux dans Ia province de Québec 
constituaient 21.5 de l'effectif des syndicats inter-
nationaux au Canada. Coinme on l'a déjà signalé, Ia 
Confédération des syndicats nationaux, qui a son siege 
social dans Ic QuCbec, comptait 150,730 ineinbres ou 
environ 19.1 % de tous les syndiqués de cette province. 

Le tableau 14D inontre qu'en 1976,36.3% de tous 
les memhrcs d'associations groupant des fonctionnaires 
fédéraux Ct provinciaux étaient concentrés dans Ia pro-
vince d'Ontario par rapport a 12.4 % dans Ia ('olombie-
Britannique, a 17.3 % all Québec et a 11.3 % daits Ia 
province de l'Alherta. 

La repartition, par province et scIon l'afflliation, des 
sections locales des syndicats ouvriers ayant produit des 
declarations pour 1976, apparait aux tableau I 5A. 1513, 
l6Aet 16B. 



I ABLE 14 A. F)islribtitton of \lembership and Local iJunut Ilratichc's of All Reporting Labour Organicatious, 

by Province. 1962, 1975 and 1976 

TABLEAU 14 A. Repartition de I'effectif et des syndicats beaux tie tons les syndicats ouvriers (léclarants, 
par province. 1962, 1975 et 1976 

All reporting labour organIzations - Touc icc syndicats ouvriers dclarants 

Local branches 	 Membership 

Syndicals bocaux 	 Effectif 

change 

I Changemeni procetiruel 

IlL ' 9mJ IL5  
number - nnmhre 

I 	'-' 	 362 	 372 	22,105 	52.858 
i tic 	I'd is atd Island 	I)e.sl a -Is iti 	- I sItS uttrd • 	 84 	 88 	2,643 	8,417 

Nova Scotia 	Nouveiie-I cosse .................489 	 503 	47.279 	80.496 

	

New Brunswick - NouvcauIlrunvwick ............488 	 490 	31,707 	66.157 

	

)udbec .............................3.374 	3,352 	353,621 	784,011 

	

Ontario ............................3.831 	3,895 	647.485 	1.1)11.663 
Manitoba 	.............................509 	 576 	711,974 	114.680 

	

Saskatchewan .........................484 	 501 	48,147 	73.486 

	

Alberta .............................661 	 648 	78,034 	67,335 
llritish Columbia - Colombie'ilritanniquc 	 1.193 	1.201 	192,502 	372.376 

	

Yukon .............................22 	 26 	1,358 	1.909 
Nsrtltwent Territories - Terriloires du Nord-Osiest.,, 	 39 	 45 	 901 	2.878 
'Its- titan one province - Plus dune province 	 - 	 - 	18.149 j 

	
I 

	

&.tnada ...........................11.536 	11.697 	1,514.905 	2.736,266 

1976 
1976 over 

1975 

1976 par 
rapport 
a 1975 

1976 t,vcr 
1962 

1976 par 
rapport 
31962 

53.993 1.9 + 	2.2 1-144.3 
8.174 0.3 - 	2.9 + 209.3 

79.485 2.9 - 	1.3 + 	(rK.i 
68.927 2.5 + 	4.2 + 117.4 

788.6611 28.4 + 	0.6 + 123.0 
1.017.305 36.6 + 	0.6 + 	57.1 

117.193 4.2 + 	2.2 + 	65.1 
74.834 2.7 + 	1.8 + 	55,4 

180.172 6.5 + 	7.7 + 130.9 
384.634 I 	13.8 + 	3,3 + 	99.8 

2,355 0.1 + 23.4 + 734 
2,983 0.1 + 	3,7 + 231.1 

2.778.722 100.0 + 	1.6 + 	83.4 

I Membership allocated according to province in svlriclt the nienrisers are actually cittplsryed. 	Si ndiqttés rspartis cuivani ha province dans tas1ucl!e its sont effi'cti- 
St run t enuployc'. 

TABlE 14 It I listrihulioti of k lcinbcr ,hip autd Local littiott Braticlics of Reporlittg litteritatitinal Labour Organizations. 
by Province. 1962. 1975 and 1976 

1 AI11F.'si.i 14 II. Repartition de I'elkclif et des syndicats beaux des syndicats ouvriers internationaux déclarants, 

par province, 1962, 1975 et 1976 

International unions - Syndicats internationaui. 

Local branches 
	

Membership 

Syndicats beaux 
	

F(fcctit' 

Percentage change 

Changement procentuel 

' 	 1976 	1962 	1975 	 1976 	 1976 over 	1976 over 

	

1976 par 	1976 par 

	

rapport 	rapport 
a 1975 	a 1962 

number - nombre 	 % 

	

\srsstoundland - Terre-Neuve.... ... .............93 	 88 	17,461 	30.494 	29,614 	 2.0 	- 1.9 	+ 69.6 
Prince Edward Island 	Uc-du-Pritice.Edouard 	 16 	15 	869 	1.960 	1.980 	0.1 	1- 1.0 	127.9 

	

Nova Scotia - NouvclIe-l-cossc ..................160 	 157 	30.351 	40,099 	39.052 	 2.6 	- 2.6 	+ 28.7 

	

Nev, Brunswick -- Nouveau-Brunswick ..........189 	 184 	20,980 	30,720 	31.895 	 2.1 	+ 3.8 	+ 52.0 

	

tiitëbec .............................896 	 839 	195,152 	327,999 - 	325.349 	21.5 	- 0.8 	+ 66.7 

	

Ontario ............................1.992 	1.981 	473,219 	6117,924 	680.132 	44.9 	- 0.4 	+ 43.7 

	

\lattitoba ...........................214 	 216 	53,374 	66.4119 	64.483 	 4.3 	- 2.9 	+ 20.8 

	

S.nskatchewart ........................164 	 165 	27,286 	30.665 - 	3 1.037 	 2.0 	+ 1.2 	+ 13.8 

	

Alberta .............................243 	 255 	49,034 	86,222 	92.129 	 6.0 	+ 6.9 	+ 87.9 
British ('oIuntbia -- Colotttbie'Britannique 	 377 	 366 	128,536 	211.859 	216.927 	14.3 	+ 2.4 	+ 68.8 

	

Yukon .............................II 	10 	133 	1.337 	1,027 	0.1 	- 23.2 	I 
Nitrtitwevt Territories -- Territoires du Nord-Ouest., 	 6 	6 	 -- 	 1.144 	1.118 	0.1 	- 2.3 	2 

	

I'nre titan one province - Plus d'une province ......- 	15.281 	3 	 3 	 - 	 - 

	

I trtada ...........................4.361 	4.282 	1.011.676 	1.51 I.832 	1,514.743 	100.0 	+ 0.2 	+ 49,7 

I .snurparablc data for years prior to 1967 are not avatlatsie. - - Icc ilotinctes  corn parables ites tn tee a in tersest ret tic I sit. 7 tteunfl t pa'. counties 
\u ntctnbern in 1962. - Asic-un e ffectif en 1962. 
Sc footttote. Table 14 A. 	Volt note, tableau 14 A 
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TABLE 14C. Distribution of Membership and Local Union Branches of Reporting National Labour Organizations, 
by Province. 1962. 1975 and 1976 

TABLEAU 14C. Repartition de l'effectif et des syndicals locaux dcc s ndieats ouvriers nationaux déclarants, 
par province, 1962. 1975 ci 1976 

ionj I unions 	S ndtcats nationaux 

Local branches 
- Membership - LIIL'ctil 

Syndicats locaux 

Province -- Percentage change 

Cbangemcnt procentuel 

1975 1976 1962 1975 1976 
1976 over 1976 over 

1976 par 1975 par 
rapport rapport 

1975 1962 

number - nombre 

60 65 2,171 7,630 8,714 1.0 + 14.2 4301.4 Newfoundland 	Terre-Neuve 	............ 
Prince 1dward Island 	- fle'du'Princc-F.douard 24 26 1.012 2.308 2,064 0.3 - 10.6 4 104.0 
Nova Scotia 	NouvcIle-(cos.se ........... 166 174 8.194 21.117 21.036 2.5 - 	0.4 + 156.7 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 186 191 5.820 25,531 26.862 3.2 + 	5.2 + 361.6 
Québec ......................... 1.935 1.946 138,302 380.586 388,138 46.8 + 	2.0 180.7 
Ontario 	........................ 863 914 88,055 173.752 179,299 21.6 + 	3.2 + 103.6 

124 182 12,128 24.494 28,836 3.5 4 17.7 + 137.8 Manitoba 	....................... 
Saskatchewan ..................... 184 196 110,473 20.468 21,436 2.6 4 	4.7 + 11)4.7 

215 230 11,117 37.760 39,006 4.7 + 	3.3 + 250.9 
ltrilrih Columbia -- Colombic-Britannique 539 547 43,011 108,613 114,064 13.8 + 	5.0 + 165.2 

I 1 588 15 17 - - + 13.3 - 	97.1 
Northwest 	lerrilorics 	- Territoires du Nord- 

Alberta ......................... 

4 4 403 90 96 .. 4 	6.7 - 	76.2 

Yukon .........................

More than one province - Plus d'une province - - 2.776 I I - - - 
Quest .........................

Canada 	....................... 4,301 4,476 324.050 802,364 829,568 100.0 4 	3.4 + 156.0 

I See tootnote, Table 14 A. 	Voir noIc, lahlcau 14 A. 

TABLE 141). Distribution of Membership and Local Union Branches of Reporting Labour Organizations 
Composed of Government Employees, by Province. 1962. 1975 and 1976 

TABLEAU 14 D. Repartition de I'efIectif ci des syndicats beaux des groupements de fonctionnaires publics, 
par province, 1962, 1975 et 1976 

Government employees' organizations - Groupements de fonctiottnaires publics 

Local branches 
- 	 Membersitip -. IfIcctif 

Syndicat' locaux 

Percentage change 

Changenient procentuel 

1975 	1976 	1962 	1975 	 1976 	 1976 over 	1976 over 
1975 	1962 

1976 par 	1976 par 
rapporl 	rapport 
i 1975 	1962 

Province 

209 
Pt tic 	Itiss .urd 	Island 	he-nit-Pr ince.fdouard 44 

163 
Ness Bretisu ick - Nouvea u-Br unswick 113 

543 
976 
171 
136 

Nesslnutidkiutd 	- Terre-Neuve 	............. 

Ntsa Scotia 	Nousellel cosse 	............. 

203 
British Columbia - ('olombie-Bricanniquc 	. . 277 

Québec 	.......................... 
()nlario 	.......................... 

10 

Matiitoba 	......................... 
Saskatchewan 	....................... 

Northwesl 	Territories - Territoires 	du 	Nord- 

Alberta 	.......................... 

29 

Yukon 	........................... 

Ouest 	........................... 
More than one province 	Plus dune province - 

Canada 	....................... 2,874 

number - nombre 

219 	2.473 	14.734 	15.665 
47 	 762 	4,149 	4,130 

172 	8.734 	19,280 	19,397 
115 	4,907 	9,906 	11)171) 
567 20,167 	75,426 	75.181 

1 1000 	86.211 	154,987 	157,874 
178 	5.472 	23,777 	23,873 
140 	10,388 	22.353 	22.361 
163 	17,883 	43.353 	49.037 
288 	20,955 	51,904 	53.643 

IS 	 637 	 557 1 	1,311 

35 	 498 	1,644 	1,769 

2,939 	179,179 	422.070 J 	434,411 

3.6 + 	6.3 + 533.4 
1.0 - 	0.5 + 442.0 
4.5 + 	0.6 + 122.1 
2.3 + 	2.7 + 107.3 

17.3 - 	0.3 + 272.8 
36.3 + 	1.9 4 	83.1 
5.5 + 	0.4 + 336.3 
5.1 -- +115.3 

11.3 + 	13.1 4 174.2 
12.4 + 	3.4 4 156.0 
0.3 + 135.4 + 105.8 

0.4 + 	7.6 + 255.2 

100.0 + 	2.9 + 142.5 

I See foolnote. Table 14 A. - Voir nole, lableau 14 A. 
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Chart 7 	 Graphlque-7 

Membership of Reporting Labour Organizations by Province, 1976 

Effectif des syndicats ouvriers déclarants, par province, 1976 
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I Membership -- Effectif 

Province AFL.CIO 
AFL.ClO/CLC only CLC only 

I AT.COI/CTC FATCOI (TC seulement 
seulemeni 

number number number 
- 

noinbre nombre nombrr 

Newfoundland - Terre'Ncuve 	.......... 28.859 2.3 216 0.6 - 

Prince Edward Inland .- IIe'du'Prince'Edouard 1,959 0.2 	1 - - - - 

Nosi Scotia - Nouvclle.Ecosse .......... 32.392 2.6 2.164 5.7 3,107 2.0 
New Brunswick 	Nouveau'Itrunsick 30,547 2.5 SOIl 1.3 283 0,2 

288.026 23.3 7.124 18.7 9,475 6.3 Québec ........................ 
Ontario 	....................... 509.336 1 41.1 9.758 25.6 130.341 86.3 
Manitoba 	...................... 59.7 53 4.8 1,549 4.1 187 0.1 

28.6 7 2 2.3 270 0.7 142 0.1 
78.495 6.3 5,024 	i 13.2 2,155 1.4 

British Columbia - Colombie-Britanniquc. 	, 178,874 14.4 11.476 30.1 5,391 3.6 

Saskatchewan ...................... 

I .027 0.1 - 

Athena .......................... 

Northwest Territories .. Territoires du Nord- 
Yukon 	............................ 

Oucut 	............................ 1.118 0.1  

1 otal 

Per 
Unaffiliated Menthcrsliip cent 

Non a(filiCs Effectif Pour' 
centage 

number number 

nombre nombre 

539 0.6 29,614 	I 2.0 
21 .- 1.980 0.1 

1,389 1.6 39.052 2.6 
557 0.6 3 1,895 2.1 

20.724 24.0 325.349 21.5 
30.697 35.5 680.132 44.9 

2.994 3.5 64.483 4.3 
1.953 2.2 31,037 2.0 
6.455 7.5 92,129 6,0 

21.186 24.5 216.927 14.3 
- .- 1037 (II 

	

1.118 	0.1 

	

100.0 1.514.743 	10010 Canada ..................... 1 1.239.0581 100.0 
j 	

38.089 	100,0 	151.081 	100.0 	86,515 
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TABLE IS A. Provincial Distribution of Membership of Reporting International Labour Organizations. 
by Affiliation, 1976 

TABLEAU 15 A. Repartition provinciale de l'cffcctif des syndicats ouvriers internalionaus déclarants. 
seloit l'affilialion, 1976 

TABLE IS B. Provincial Distribution of Membership of Reporting National Labour Organizations,t 
by Affiliation, 1976 

TABLEAU IS B. Repartition provinciale de I'effectif des sy ndicats ouvriers nationaux déclarans' 
selon l'affiliatiisn , 1976 

Menibcrbii, - Eticctif Total 

Province 
CLC 

CS[) 

	

number 	number 

	

I nombre 	nomhr 

	

Newfoundland - Terre't'Jeuve ... ... .....19.852 	3.6 	- 	- 
Prince Idward Island lk.dii.Prince.Idouard 	5.079 	0.9 	- 	- 
Nova Scotia 	NuelIe-Ecoss ..........28.063 	5.1 	- 	- 

	

New Rrunswiek - Nouvcau.Brunswick .....27.570 	5.0 	 - 

	

Québec .......................$1,084 	14.6 	24,987 	100.0 

	

Ontario .......................162.299 	29.2 	- 	- 
Manitoba 	..................... f 	33,417 	6.0 	- 
Saskatchewan . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 	37,437 	6.8 	- 	- 

	

Alberta ........................61.008 	11.0 	 - 
British Columbia - Colonibie.Kritanniquc . , 	99.042 	17.8 	 - 
Yukon 	.......................52 	•. 	- 	- 
Northwest Territories 
Ou 	

Territoires du Nord- 

	

sl....................... 	

. 

..18  

	

Canada ......................555.021 100.0 	24.987 	100.0, 

Including government employees' organilations. - Y conipris ks groupeinents 

(:NTU 

CSN 

PSAC/CLC 

I.'/slPC/Clt 

Unaffilialed 	Membership 

Non atilliCs 	Plied it 

Per 
ccnt 

Pour' 
cdillage 

number sumber number number 
- - - 

nombre nomlare nombre nombre 

- - 3.147 	2.1 1.380 0.4 	24,379 	1.9 
- 1.023 	0.7 92 .. 	6,194 	0.5 

- - 9,165 	6.3 3.205 0,8 	40,433 	3.2 
63 0.1 4.769 	3.3 4,630 1.2 	37,0321 	2.9 

149,969 99.8 24.570 	16.9 182,709 47.1 	463,319 1 	36.7 
185 0.1 67.727 	46.5 106.962 27.6 	337,173 	26.7 

- 6.805 	4.7 12.487 3.2 	52,709 	4.1 
- - 4.476 	3.1 1.884 0.5 	43.797 	3.5 
-. - 8.951 	6.1 18.084 4.7 	88,043 	7.0 
- - 12,286 	8.4 56,379 14.5 	16,7117 	13.3 

- 1.162 	0.8 114 .- 	1,328 	0.1 

- 1,582 	1.1 lbS . 	 1.865 	0.1 

150.217 100.0 145.663 	100.0 388.091 100.0 	1.263,979 	100.0 

de (onclionnaires publics. 
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TABLE 16 A. Provincial Distribution of Local Union Br.uiches of Reporting Internalional Labour Organii.atioils, 

by Affiliation. 1976 

TABLEAU 16 A. Repartition 1,rosiitciale des syndicats locatis des syndicats ouvriers internalionaux déclarants, 

scIon I'alfiliat ion .1976 

Local branches - Syndicats beaux 

Province 1 Al L-ClO 
Al L'('K)/CLC only 

I'Al•('OIICl'C l's I-COt 
seulcjne'nt 

number , number 

sombre nombre 

CIC only 

crc ScUIcIOCILL 

Unaftil Ia 

Non jI'tiIiés 

Led 
Local 

branches 

Syndicais 
beaux 

number 

Pet 
cent 

Pour' 
centayc 

nuniber number 

noiubrc nonibre nombre 

I 0.8 88 2.0 
- - I 0.8 15 0.3 
10 5.3 7 5.4 157 3,7 
3 1.6 7 5,4 184 4.3 

23 12.1 20 15.5 839 19.6 
130 68.4 49 38.0 1.981 46.3 

I 0,5 7 5.4 216 5.0 
2 1.1 12 9.3 165 3.9 
8 4.2 10 7.8 255 6.0 

13 6.11 15 11.6 366 8.6 
- - tO 0.2 

- - 6 0.1 

190 100.0 129 100.0 4.2132 100.0 

Nenfoundland 	Tetre-Neuve 	........... 86 2.1 I 4.0 

l'rincc 	ldss ard 	lIand 	- 	 lle.du-Princc-Edouard 14 0.4 - - 

3.5 2 8.0 Nova Scotia 	Nouvcllc-I'cosse 	.......... 138 

w N 	Brunssock 	Nouveau-Bruiisv.ick 172 4,4 2 8.0 
Québec 	........................ 795 .. 20.2 1 4.0 

. Ontario 	....................... 1.794 45.6 8 32.0 

Manitoba 	....................... 205 5.2 3 12.0 
Saskatelicwjn 	.................... 150 3,8 	1 I 4.0 

235 6.0 2 8.0 

Itritish ('oluinbia - Colombie'-Britanniquc 333 8.5 5 20.0 
10 0.2 - 

Alberta 	........................... 

Nortlissest Territories 	Terrjtojres du Nord. 

Yukon 	............................ 

6 0.1 -. - Ouesl 	............................ 

Canada 	...................... 3,938 100.0 25 100.0 

TABLE 16 B. Provincial Distribution of Local Union Ilraticlics of Reporting National Labour Orgaitizatioiis.l 

by Affiliation, 1976 

TABLEAU 16 B. Repartition proviutciale des syuidicats beaus den syuidicats ouvriers rialioulaux déclarauitst 

scIon 'affiliation, 1976 

l'rovince 

Local br;upichcs - Syndiats 	0cm 	5 	 total 

Local Per 
('LC CN1U PSACICLC LlnalI'iliared 	branches cent 

CSL) -- -- 	 - 

CTC CSN L'AIIk'/CTC Non altihmés 	Syndicals Pour- 1 locaux centage 

number number number number ii umber number 
- 

nombre nomnbee nombre nombre nomnhre nombre 

224 - - - 45 33 15 0.8 284 3.8 

l'rinx Ednard Island -Ibc-du-Prince-Ldouard 51 1.7 . - - 19 1.4 3 0.2 73 1.0 
2 14  7.1 -. - - 105 7.7 27 1.5 346 4.7 

New Brunswick 	Nouveau-Brunsvvick 209 6.9 - - I 0.1 71 5.1 25 (.4 306 4.1 
4 50  14.9 146 100.0 1.075 99.6 261 19.0 581 32,2 2.513 33.9 
924  30.7 - - 3 0.3 396 28.8 591 32.7 1.914 25.8 
181  6.0 - 82 6.0 97 5.3 360 ' 	 4.9 

Newfoundland 	Terre-Neuve ........... 

Saskatchewan 	.................... 235 7.8 - - 83 6.0 18 1.0 336 4.5 

Nova Scotia 	Noovelle'Ecosw 	.......... 

Alberta 	........................ 173 5.8 - - 96 7.0 124 6.9 393 5.3 

Québec 	........................ 

British Columbia 	Colonibie'Itritanniquc 	. . 340 11.3 - 175 12.8 320 17.7 835 11.3 

Ontario 	........................ 
Manitoba 	....................... 

3 0.1 - - - 12 0.9 I 0.1 16 0.2 
Northwest Territories - Territoires du Nord- 

Yukon 	........................ 

8 0.3 - - - 28 2.0 3 0.2 39 0.5 Oucst 	........................ 

Canada 	...................... 3,012 100.0 146 100.0 1,079 100.0 1.373 100.0 1,805 100.0 7,415 100.0 

Including government employees' organizations. - Y compris len groupemenis de fonctiomsnamres publics. 
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4. Distribution by Metropolitan Area 
The distribution of the Canadian membership 

and local union branches of reporting organizations for 
1976, by metropolitan areas is illustrated in Table 17A. 
The two leading centres of industry and population. 
Montréal and Toronto, together contained 29.4 1;", of all 
union members reported, and six other metropolitan 
areas included a further 25.0%; Vancouver with 9.01/c 
was followed by Ottawa (3.9%), Winnipeg (3.3%), 
Edmonton (3.1%). Quebec (3.0%) and Hamilton 
(2.7%). Montréal and Toronto also accounted for 
17.2% of all local union branches in Canada in 1976. 

There is a contrasting situation in these two 
metropolitan areas, however, since only 9.9% of the 
workers in national unions were located in Toronto in 
1976, while in Montréal 17.4 17, of the union members 
belonged to national unions (Table 17C). 

Table 17D shows that, in 1976, 12.8% of the 
meinbership of government employees' organizations 
was concentrated in the Ottawa area, compared with 
9.7 170 in Toronto and 7.3% in Montréal.  

4. Repartition selon Ia zone métropolitaine 
Lii repartition de l'effectifcanadien et des syndicats 

ouvriers déclarants en 1976. scIon Ia zone métropolitaine 
est ilustréc au tableau I 7A. Les deux Centres principaux 
concernant I'industrie et Ia population, Montréal et 
Toronto, comprenaient a l'ensemble 29.4 % de tous les 
meinbres de syndicats déclarants, tandis que six autres 
zones métropolitaines comprenalent un autre 25.0 %. 
Vancouver avec 9.0 % suivi d'Ottawa (3.9 %), Winnipeg 
(3.3%), Edmonton (3.1 %), Québec (3.0%), et Hamilton 
(2.7 %). Montréal et Toronto comprenaient aussi 17.2 % 
de toutes les succursales canadiennes en 1976. 

Cependant Ia situation est trés différente entre ces 
deux regions métropolitaines étant donné c]ue seulernent 
9.9 % des travaileurs de syndicats nationaux étaient situés 
a Toronto en 1976 tandis qu'à Montréal 17.4% des 
membres syndiqués se rapportaient a des syndiques 
nationaux (tableau I 7C). 

Le tableau 17D dCmontre qu'en 1976, 12.8% de 
l'effectif des groupements de fonctionnaires publics était 
concentré dans La zone d'Ottawa en comparaison de 9.7 % 
a Toronto et 7.3 % a Montréal. 

TABLE 17 A. Distribution of Membership of All Reporting Labour Organizations. 
by Mel ropolitan Area and Affiliation, 1976 

TABLEAU 17 A. Repartition de I'eIlectif de tous les syndicats uuvricrsdCclarants. 
selun Ia zone métropolitaineet l'affihiation. 1976 

MetropoliTan area 

Zone iiiiLrupolitaine 

Mrmhersh ii) 	I I feet if - 1 of it 
Ia hour 

organiza- Local  
lions bran'heu 

-- Al L-CIO/ PSAC I. oaf- Member. Per 
Syndi' Syndicats CU 	AFLl() ('LC 	 CNTU CLC futiated s6ip cent 

cuts beaus - 	 -. CSL) 	- - - - 

ouvricrs lAT4.'OI' 	FATCOl C'TC 	 ('SN LAll'('' Non -:rfcctif Pour' 
CT( CTC uffillCs centuge 

nuniher - nounbre 

St. John's. NOd. - T.-N ....... 
lIulita'i 
Saint John 	............. 
('luicouitimi 	............. 
Quui'Iuc 
Montréal ............... 
titian 
loronlo ............... 
I lauiuulion .............. 
k uthener ............. 
Studhury ............... 
I .undu'n 	............... 
V. iiidsuur. Ont............ - 
Si (.uiluarincs 	...........- 

1luuinder Ray ............ 
%Vuririipt'ut 
Reioa 
S,u'kaloon 
I duutonton 
('algury 	............... 
Vurucouver 
Victoria ............... 
Sub-total - Total partici 

56 
72 
58 
33 
81 

121 
90 I 

118 I 

49 
42 
73 
57 
57 
59 
91 
67 
59 
80 
80 

107 
58 

126 
1 74 
115 
103 
319 

1,079 
356 
932 
241 
148 
93 

I 72 
104 
210 
110 
309 
108 
97 

I 92 
156 
441 
121 

5,706 

10.316 
17.286 
10.422 

533 
13.902 

212.721 
25.088 

206.44(1 
48.115 
24.128 
22.420 
22.157 
11.858 
14.980 
I 9.925 
48.438 

9.908 
9.592 

3 7.6 88 
3 2. 206 

125,784 
8.6 24 

932.531 

	

216 	9.539 
2.164 13,555 

	

462 	6.071 

	

-. 	866 
6.538 

7,124 55.193 
16,837 

8.764 116.021 
432 15.489 

7.700 

	

- 	3,303 

	

- 	11.731 
27.830 

20 19,780 
4l8 4,617 

1.508 23,475 

	

- 	14.065 

	

270 	6.502 
5,000 - 35.6110 

	

- 	13,456 
10.927 64,788 

	

- 	6,321 

37.305 479,277 

	

324 	7.117 

	

3,225 	23.900 
3.083 472.264 

3.457 

	

6,632 	$1,738 

1 
6,

.69 8 
098 
934 
365 

4,424 
13.749 
40.949 
10,897 

1.4 73 
664 
356 

2.500 
786 
801 
691 

4,888 
1,465 

951 
4.044 
2,134 
5.899 
2.786 

108,552 I 

	

1.097 	22,866 

	

2.799 	41,902 

	

365 	18.254 

	

5,596 	14,801 

	

33.660 	85.649 

	

84.752 	423.886 

	

21.209 	107.540 

	

51.715 	393.837 

	

9.741 	75.250 

	

3.684 	36.176 

	

1,567 	27.646 

	

7.898 	44.286 

	

5,274 	45,748 

	

1.894 	37.475 

	

2.408 	28.059 

	

12,177 	911.486 

	

I .464 	26.902 

	

729 I 	18,044 

	

4,965 	87.297 

	

15.778 	63.574 

	

42,250 	249,648 

	

5,883 	23.614 

316.905 1 1,962.940 

0.8 
1.5 
0.6 
0.5 
3.0 

15.2 
3-9 

14.2 
2.7 
1.3 
1.0 
1.6 
1.7 
1.4 
1.0 
3.3 
1.0 
0.6 
3.1 
2.3 
90 
0.9 

70.6 

01 he, areas 	Au tres zones 	-. 	I 	5.991 
	

306.527 	784 226.825 1 	18.355 1 	68,479 1 	37,111 

	

Canada .............11.697 1  1,239,058 	38.089 706,102 	24,987 1 150,217 
	

145,663 

This eoluinii is jion'jddltivc. - ('cIte colonne n'cst pus censCe éire adduiionnCe. 

157,701 	815,782 
	

29.4 

	

474,606 2,778,722 
	

100.0 



Mcrril.ers!iip 	 Per cent 

I lii.'ctjl' 	 Piureeirtagc 

11.071 

20.805 

11,222 

566 
14,525 

247,58! 

27,44! 

269,889 
58,737 

28,634  

22,559  

30,745 

39,627 

27.056 

21,787  

52,903 

11,082 

10,211 

43,010 

38,306 

160,027 

8,731 

1.156.515 

358,228 
1,514.743 

0.7 

1.4 

0.7 

0.1 

1.0 

16.3 

1.81  

3.9 

1.9 

1.5 

2.0 

2.6 

1.8 

1.4 

3-5 

0.7 

0.7 

28 

2.5 

10.6 

0.6 

76.3 

23.7 

100.0 

4 ,  

TA BLE 17 B. Dil ribulion of Membership of Reporl ing International Labour Organizal ions. 

by Metropolitan Area and Affiliation, 1976 

TABLEAU 17 B. Répartilion de I'effectif des syndicats our riers inlentationaux déclarants, 

selori Ia zone metropolitairie Cl l'affiliai 1(111 1976 

.ipolitan area 

1 	ntropoIttaine 

St. 	John's, 	Nod. 	- T.-N ............... 	......... 	.... 

Labour 
organizati 

Syndicais 
ouvriers 

27 

.............................. 

. 

Sint 	ioiui .................................... 	. 33 

& tiicoutri;ii 
Québec...................................... 33  

61  \loiOria! 	..................................... 

Ottawa..................................... 

,ronto 	..................................... 72  

I lamilton 	..................................... 49  

litcIicner 	.................................... 30  
24  
39  

	

Sudbury 	..................................... . 

	

'ndon 	..................................... . 
31  0 indsor, 010................................... .

St 	(atliurincs 	................................. 

I hunder 	Ray 	.................................. 
50  

tcgina 
0 innipeg 	..................................... . 

31  
I 	Irnontoir 	................................... 

Calgary...................................... 46  
56  \ 	IDCOUYCT 	.................................... . 
22  Victoria 	...................................... . 

Subtolal - Total parlir4 	.......................... 

it bet 	irCas 	.\Li tres 7olts 	......................... 
I  

Canada 

1.' ''a I Membership it teeth 
'1 .itc}ic 

AEL.CI0/CLC AI-L-CIO 
Syitdi,.ats - 

beaux FAT-COlCTC FAT-COt 

number 	nonibre 
37 10,316 216 
54 17.286 2.164 

57 10,422 462 
10 533 - 

60 13,902 f - 

412 212.721 7,124 

77 25.088 - 

537 206.440 8,764 

159 48.115 432 

101 24.128 - 
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TABLE 17 C. Distribution of Membership of Reporting National Labour Organizations, 

by Metropolitan Area and Affiliation. 1976 

TABLEAU 17 C. Repartition de I'effectif des sytidicats ouvriers nationaux déclaranis, 

selon Ia zone metropolitame et l'affiliation, 1976 

Labour 	Lol 	
Membership - Ef(ectif 

Metropolitan area 	 organizations 	branches 	 - 	-- 

Zone mCtropolitaine 	 Syndicats 	Syndicats 	CLC 	
CSD 	

CNTIJ 	Unaffiliated 	Membership 	I'er±cn! 
oiIs'riers 	beaux 	rrc 	 CSN 	Non affiliés 	Fifectif 	Pourcentage 

number - nombre 

St. John's, NOd - 1.-N.............. 9 	 26 	3.704 	 - 	 - 	 349 	4053 	0.5 
Halifax ....................... 14 	 44 	8,531 	 - 	 - 	 709 	9,240 	1.1 
Saint John ..................... 10 	 32 	5.728 I 	 - 	 47 	5,775 	0.7 
Chicoubimi.................... 18 	 80 	 748 	 324 	7,117 	5.050 	13.239 	 1.6 
Quebec ....................... 26 	 170 	4,801 	3,225 	23,900 	17,289 	49,215 	5.9 
Montreal ..................... 38 	 529 	39.006 	3,083 	47,264 	55,248 	144,601 	17.4 
Ottassa ...................... 26 	 106 	14.179 	 - 	 3,457 	6.638 	24,274 	 2.9 
Toronto ...................... 25 	 222 	69,806 	 - 	 - 	12,230 	82,036 	9.9 
Ibmilton ..................... 13 	 46 	8.640 	 - 	 - 	 2,193 	10,833 	 1.3 
Kitcirt-ner .................... 9 	 25 	2.676 	 - 	 2,671 	5,347 	0.6 
Sudburv .....................I 	 8 	 26 	3,109 	 - 	 - 	 203 	3.312 	0.4 
London ..................... 14 	 41 	3.793 	 - 	 2,123 	5,916 	0.7 
Windsor, Ont................... 12 	 27 	2,823 	 - 	 - 	 971 	3,794 	0.5 
St. Catharinc ................... II 	 52 	7.346 	 - 	 497 	7.843 1. 

	

. 	
0 

Thunder Hay ................... 12 	 22 	3.547 	 - 	 37 	3584 I 	0.4 
55 Izintpcg ..................... 19 	 87 	14.764 	 8.495 	23,259 	2.8 
Regina ....................... 12 	 34 	7.179 	 68 	7.247 	0.9 
Sackatoon ..................... II 	 25 	4,784 	 - 	 71 	4,855 	0.6 
Flnionton ..................... 16 	 49 	9,781 	 - 	 - 	 3.992 	13,773 	 1.7 
Calgari ...................... .14 	 39 	8,131 	 - 	 - 	 9,433 	17.564 	 2.1 
Vancouver ..................... 29 	 178 	34,713 	 - 	 - 	20.641 	55,354 	6.7 
Victoria ...................... 16 	 59 	4,982 	 5,579 	10.561 	 1.3 
Sub-total - Total parliel 	.......... 	

. 

. 	 1,919 	262.771 	6432 	81.738 	154,534 	505.675 	61.0 

Other areas - Autres zones 	 2,557 	129,462 	18,355 68.479 	107,597 	323,893 	39.0 

	

Canada .....................4,476 	392.233 	24,987 	150.217 	262,131 	829.568 	100.0 

I This column is non-additive. - Cette colonne n'est pas censéc être addibionnCr. 

TA BLE 17 D. Distribution of Membership of Reporting Labour Organizations Composed of Government Employees, 

by Metropolitan Area and Affiliation, 1976 

TABLEAU 17 D. Repartition de l'effectif des syndicats ouvriers dédarants composes de fonctionnaires publics. 
Ion Ia zone métropolitaine et l'alfiiation. 1976 

Labour 	 Local 	 Membership - Elfectif 	 Total 
Metropolitan area 	 organizations 	branchet 	 -----• 	 - 

Zone mCtropolitaine 	 Syndicats 	Syndicats 	PSAC/CLC 	CLC 	Unaffiliated 	Membership 	Per cent 
ouvners 	beaux 	

L'AFPCJCIC 	CTC 	Non affiliés 	Effectif 	Pourcentagc 

number - nombre 

Si. John's, NOd - 1.-N............. 20 	 63 	 1,698 	 5,835 	 209 	 7,742 	 1.8 
Halifax ......................... 	

. 	

. 23 	 76 	 6.098 	 4.899 	 860 	11,857 	 2.7 
Saitri John .................... IS 	 26 	 934 	 236 	 87 	 1.257 	 0.3 
Chicoutimi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 	 6 	 13 	 365 	 118 	 513 	 996 	 0.2 
Quebec ...................... 22 	 89 	 4.424 	 1,352 	16,133 	21.909 I 	 5.0 
MonIrtal 	.................... 22 	 138 	13.749 I 	8,561 	 9.394 	31,704 	 7.3 
Ottassa 	...................... 25 	 173 	40.949 	 2.145 	12.731 	 55.823 	 12.8 
Toronto ...................... 21 	 173 I 	10,897 	 9.120 	21,895 	41.912 	 9.7 
Ilanulton ..................... 17 	 36 	 1.473 	 11098 	 3,109 	 5.680 	 1.3 
Kitcbiener ..................... 10 	 22 	 664 	 518 	 1.013 	 2.195 	 0.5 
Sudhury ..................... 10 	 27 	 356 194 	 1,225 I 	1,775 	 0.4 
London ....................... 20 	 39 	 2.500 	 779 	 4.346 	 7,625 	 1.8 
Windxor,Ont................... 14 	 24 	 786 	 501 	 1,040 	 2,327 	 0.5 
Si. Catharines ................... II 	 34 	 801 	 482 	 1.293 	 2,576 	 0.6 
Thunder Hay .................. 13 	 34 I 	 691 	 230 	 1,767 F 	2,688 	 0.6 
Winnipeg .................... 22 	 70 	 4.888 	 8.524 	 912 	14,324 	 3.3 
Regina ....................... 20 	 27 	 1.465 	 6.866 	 242 	 8,573 	 2.0 
Saskatoon ..................... 17 	 24 	 951 	 1.718 	 309 	 2.978 	 0.7 
Ednionton ....................F 	 21 	 54 	 4.044 	25.780 	 690 	30,514 	 7.0 
calgarc ........................20 	 32 	 2.134 	 5.098 	 472 	 7.704 	 1.8 
Vancouver .......................22 	 89 	 5.1199 	27,390 	 978 	34,267 	 L9 
victoria ........................20 	 33 	 2,786 	 1.232 	 304 	 4.322 	 1.0 

Sub-total - Total partivi .............. I 	 1.296 	108.552 	112.676 	79,522 	300.750 	 69.2 

Other areas Aulres zones 	 1.643 	37,111 	 50,112 	46,438 	133,661 	 30.8 

Canada 	 2.939 	145,663 	162.788 	125,960 	434,411 	 100.0 

I This column is non-additive. - Cette cobonne n'est pas censéc etTC additionnCe. 
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5. Women Members 
During the 1975 - 76 period women's representa-

tion in the organized labour force covered by the Act 
rose by 39,335 to 750,637 members. Women workers 
comprised 27.0% of all union members in Canada in 
1976, as compared with 26.0% in 1975 and 16.4% in 
1962:  

5. Effectifféminin 

Au cours de Ia période 1975- 76 Ia representation 
feminine au sein de la population active syndiquée faisant 
I'objet de Ia loi s'est accrue de 39,335 pour passer a 
750,637 membres. I.es Travaileuses constituaient 27.0 % 
de tous les syndiqués canadiens en 1976 contre 26.0% en 
1975et 16.4 %en 1962. 

Number of Percentage Nombre de Pourcentage 
women of all membres de tous les 

members members fCminins niembres 
1962 	. 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 248,884 16.4 1962 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 248,884 16.4 
1963 	. 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 260,567 16.6 1963 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 260,567 16.6 
1964 	............. 276,246 16.7 1964 ..............276,246 16.7 
1965 	............. 292,056 16.6 1965 ..............292,056 16.6 
1966 	............. 322,980 17.0 1966 ..............322,980 17.0 
1967 	............. 407,181 19.8 1967 ..............407,181 19.8 
1968 	............. 438,543 20.4 1968 ..............438,543 20.4 
1969 	............. 469,235 21.2 1969 ..............469,235 21.2 
1970 	............. 513,203 22.6 1970 ..............513,203 22.6 
1971 	............. 558,138 23.5 1971 ..............558,138 23.5 
1972 	............. 575,584 24.2 1972 ..............575,584 24.2 
1973 	............. 635,861 24.6 1973 ..............635,861 24.6 
1974 	............. 676,939 25.2 1974 ..............676,939 25.2 
1975 	............. 711,102 26.0 1975 ..............711,102 26.0 
1976 	............. 750,637 27.0 1976 ..............750,637 27.0 

Table 18 presents data on the number of women 
members in all three types of reporting labour organi-
zations in 1976. The table shows that 7,685 out of a 
total of 11,697 local union branches had women 
members. Of the 750,637 women members reported 
for 1976, 258,713 or 34.5%, were in 1,966 local union 
branches of international unions; 337.425 or 44.9%, 
were in 3,272 local union branches of national unions; 
and 154,499 or 20.6%, were in 2,447 local union 
branches of government employees' organizations. 

Table 19 shows that women members formed the 
minority in all but 35 reporting organizations. In 67 
reporting organizations, women members ranged from 
none to 10.0%. In the 11 labour organizatioiis in which 
women comprised 80.0% or more of all union mem-
bers, their combined numerical strength amounted to 
86,219 or 11.5% of the total number of women 
menibers. In the 35 labour organizations in which 
women members formed the majority, their combined 
numerical strength amounted to 319,726, or 42.6% of 
all women members. 

On a regional basis, there was considerable 
variation in the distribution of women members of 
reporting organizations. As indicated in Table 20 A, 
women members in the province of Prince Edward 
Island comprised a larger proportion (34.2 17o) of the 
total union membership in their region than was true 
of women members elsewhere in the country. Women's 

Le tableau 18 fournit des données a propos du 
nombre de femmes membres des trois categories de 
syndicats ouvricrs soumettant des declarations en 1976. 
Ce tableau indique que 7,685 synclicats locaux sur un 
total de 11,697 comptaient des fenimes comme membres. 
Au nonibre des 750,637 membres féminins au sujet 
desquels des declarations ont été produites en 1976, 
258,713 ou 34.5 % faisaient partie de 1.966 syndicats 
locaux affiliés a des unions internationales; 337,425 ou 
44.9 % faisaient partie de 3,272 syndicats locaux affiliés a 
des syndicats nationaux; et 154,499 ou 20.6% apparte-
naient a 2,447 syndicats locaux d'associations de fonc-
tionnaires. 

I.e tableau 19 indique que les membres féminins 
constituaient Ia minoritC dans tous les syndicats dCclarants 
moms 35. Dans 67 des syndicats déclarants Ic nombre des 
membres féminins variait de zero a 10.0 %. Dans les 11 
syndicats ouvriers an sein desquels les feinmes consti-
tuaient 80.0 % ou plus de rous les syndiqués, leur force 
numCrique était de 86,219 ou 11.5% du nombre total des 
membres féminins. Dans les 35 syndicats ouvriers asi sein 
desquels les femmes constituaient Ia majorité. leur effectif 
combine s'Clcvait a 319,726 ou 42.6% de tous les 
membres féminins. 

Sur une base régionale on remarquait des variations 
sensibles dans Ia repartition des effectifs fCminins de 
syndicats déclarants. Cornme on le constate dans le 
tableau 20A. les membres féminins dans Ia province de 
l'le-du-Prince-Edouard, constituaient une proportion plus 
importante (34.2 %) de tous les syndiqués de cette region, 
que partout aileurs au pays. La representation feminine 
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representation among all organized workers was highest 
in the provrnce of Quebec (9.0%), followed by Ontario 
(8.7%) and British Columbia (3.6%). Provinces with the 
lowest percentages of women members among all 
organized workers were: Prince Edward Island (0,l), 
Newfoundland (0.4%), Nova Scotia and New Bruns-
wick (0.6% and 0.5% respectively). In the Yukon and 
Northwest Territories, their low rank in this respect 
was probably related to the fairly high ratio of men to 
women in the population. 

Labour organizations reporting 15,000 or more 
women members in 1976 included the Canadian Union 
of Public Employees' (89,183), Quebec Teachers Cor-
poration (61,373), Public Service Alliance of Canada 
(51,761), Social Affairs Federation (Inc.) (41 ,8 10), 
Service Employees' International Union (34,949). On-
tario Public Service Employees (27.504). Retail Clerks 
International Association (21,892), Amalgamated Meat 
Cutters and Butcher Workmen of North America 
(20,713). International Ladies Garment Workers Union 
(19.101), Registered Nurses Association of British 
Columbia (I 8,849). Amalgamated Clothing and Textile 
Workers Union (I 8,660). Alberta Union of Provincial 
Employees (17,783), Hotel Restaurant Employees and 
Bartenders Employees' Union (15,108). Among other 
reporting organizations with large numbers of women 
members were Automobile, Aerospace and Agricultural 
Implement Workers of America (14,770), Hospital 
Employees' Union (14,417). Alberta Association of 
Registered Nurses (14,369), Quebec Government Em-
ployees' Union (13,651), B.C. Government Employees 
Union (13,017), United Steelworkers of America 
(II ,42 I), Canadian Telephone Employees Association 
(10,881), Office and Professional Employees Interna-
tional Union (10,587).  

parmi tous les syndiqués était la plus élevée dans Ia 
province de Québec (9.0 %), suivie de l'Ontario (8.7 %) et 
de la Colonibie-Britannique (3.6 %). Les provinces oü Ia 
proportion des membres féminins était Ia plus faible parmi 
tous les travailleurs syndiqués était: l'Ile-du-Prince-
Edotiard (0.1 %), Terre-Neuve (0.4 %). La Nouvelle-Ecosse 
et Ic Nouveau-Brunswick (0.6 % et 0.5 % respectivement) 
Yukon ainsi que dans les Territoires du Nord-Ouest leur 
faible proportion a ce point de vue était probablement 
attribuable a Ia proportion passablement élevée d'hommes 
par rapport aux femmes dans Ia population de ces regions. 

Les syndicats ouvriers déclarants un effectif de 
15,000 membre féminins ou plus en 1976 étaient le 
syndicat canadien de Ia fonction publique (89,183), Ia 
corporation des enseignants du Québec (61,373), l'Allian-
ce de Ia fonction publique du Canada (51,761), Ia 
fédération des affaires sociales Inc. (41,810), l'union 
internationale des employés des services (34,949), le 
syndicat des employés de Ia fonction publique de I'On-
tario (27,504), l'union internationale des employés de 
commerce (21,892), les découpeurs de viande et bouchers 
unis d'Amérique (20,713). l'union internationale des 
ouvriers du vëtement pour dames (19,101), l'association 
des infirmières autorisées de la Colombie-Britannique 
(18,849), les travailleurs amalgamés du vétement et du 
textile (18,660), Ic syndicat des fonctionnaires provin. 
ciaux de I'Alberta (17,783), l'union des employés et 
barmen d'hôtels, et de restaurants (15,108). Parmis les 
autres syndicats qui comptent un nombre important de 
membres féminins étaient: Le syndicat international des 
travailleurs unis de l'automobile, de l'aeronautique et de 
l'astronautique et des instruments aratoires d'Amérique 
(14,770). Le syndicat des travailleurs hospitaliers 
(14,417). l'Association des infirm.ières autorisées de 
l'Alherta (14,369), le syndicat des fonctionnaires provin-
ciaux du Québec (13,651), Ic syndicat des fonctionnaires 
provinciaux de Ia C.-B. (13,017), les Métallurgistes linis 
d'Amérique 11,421), l'Association canadienne des em-
ployCs de Téléphone (10,881). I'Union internationales des 
employés professionnels et de bureau (10,587). 

TABLE 18. Male and Female Membership of Reporting Labour Organizations in Canada, 
by Type of Union and Locals, 1976 

TABLEAU 18. EfIectif mascutin et effectif féminin des syndicats ouwiers déclarants au Canada, 
par genre de syndicats et nombre de syndicats beaux, 1976 

Type of labour or8anization 

Locals 
-- 

Syndicats beaus 

J 	Number 

Membership - Effectif 

- reporting 
Gcnre de syndicat ouvrier leniale 

membership Male lemale 
Total i - Total 

I 	Nombre dé- Flommes lemmes 
clarant des 
mL'rnbrsis 
lt'minins 

No. 	nhrc - % No. —nbre f rNo. — nbrc 	% 

4,282 1,966 1.256,030 61.9 258.713 34.5 I 1,514.743 	54.5 
4,476 3.272 492,143 24.3 337,425 44.9 829.568 	29.9 

Government eniployces' organications 	Croupenients de fonc' 

International unions 	Syndicatsjnternarjonaus ........... 
National Unions 	Syndicats nat,onais 	................ 

2939 2.447 279.912 13.8 154.499 20.6 434.411 	15.6 tionnaires publics ............................
Total 	.................................. 11,697 7.685 2.028.085 100.0 750,637 100.0 j  2,778.722 1 	100.0 
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Chart — 9 Graphque - 9 
Numerical and Percentage Distribution of Women Members 
of Reporting Labour Organizations in Canada, 1962, 1970-1976 

Repartition numerique et procentuel des eftectits féminins 
des syndicats ouvriers déclarants au Canada, 1962, 1970-1976 
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Chart - 10 Graphlque - 10 

Women Members as a Percentage of Total Membership of Reporting 
Labour Organizations, 1962, 1970-1976 

Effectif féminin selon le pourcentage de l'effectif total 
des syndicats ouvriers déclarants, 1962, 1970-1976 
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Chart - 11 	 Graphlque - 11 

Women Members of Reporting Labour Organizations, by Province, 1976 

Effectif féminin des syndicats ouvriers déclarants, par province, 1976 
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Chart - 13 
Percentage Change in Women Members of Reporting Labour Organizations, 
by Type of Labour Organization and Affiliation, 1962-1976 

Changement procentuel des effectifs féminins des syndicats ouvriers déclarants 
selon le genre de syndicat et l'affiliation, 1962-1976 
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Ch.il - 14 	 Griphlque - 14 

Women Members of Reporting Labour Organizations as a Percentage of 
Non-Agricultural Paid Workers, 1962, 1970-1976 
Effectif féminin des syndicats ouvrlers declarants selon le pourcentage 
des travailleurs payes non-agricoles, 1962, 1970-1976 
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Chart - 15 	 Graphique-15 

Percentage Increase In Women Members of Reporting Labour Organizations, 
by Province, 1962-1976 

Accroissement procentuel des effectifs féminins des syndicats 
ouvriers déclarants, par province, 1962-1976 
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TABLE 19. Reporting Labour Organizations, by Proportion of Women Members 
in Canada, 1976 

TABLEAU 19. Syndicats ouvriers déclarants, selon Ia proportion de membres féminins 
au Canada, 1976 

Perecntagc of women members 

Pourcentage de menibres f6minins 

Labour organizations 

Syndicats ouvriers 

Women members 

Membres féminins 

No. - nhre % No. - nbrc % 

No woolen members - Aucun membre féminin 	 20 11.2 - - 

Under 10% - Moinsde 10% 	................... 47 26.3 42,107 5.6 

10%- 	19.9 7C 	............................ 2 2 12.3 51,094 6.8 

20%- 29.9% 	............................ 18 10.0 42.487 5.7 
30%-39.9%.............................. 22 12.3 99,663 13.3 

40 %-49.9 % 	............................ 15 8.4 195,560 26.0 

50% -59.9% 	............................ 8 4.5 41,416 5.5 

60% 	-69.9i.............................1 	 9 5.0 169,488 22.6 

70% -799% 	............................. 7  3.9 22,603 3.0 

80% -89.9 c.............................. 5  2.8 27,027 3.6 

90%-99.9% 	............................. 6 3.3 59,192 7.9 

All women members- Tous les membres féminins 	 - - - - 

Total 	............................... I 	 179 100.0 750,637 100.0 
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TABLE 20 A. Women Members of All Reporting Labour Organizalions in Canada. by Province, 1976 

TAI3LEAU 20 A. Fifectif féminin de tolls len syndicals otuvrk'rs déclarants au Canada. oar  province. 1976 

l.sw.ils 	Syndicats louiux 
	

Mciii bcrs!i iii 	i fleer F 

	

Per cent 	 Per cent 	Per cent 

	

or regional 	 Per ccitt 	women 	55 flown 

	

Locals 	 locals 	 woirieii 	members 	menibcrs 

	

reporting 	report rig 	 iiicnihcrs 	ot otal 	of moial 

I'rovince 	 55 otiten 	55 oiiieri 	 Wcinien 	of revional 	women 	 tin ion 

	

niciuhems 	members 	 itteitibers 	nieiiiticrslup 	mciii herslm ip 	menthership 
Total 	 - 	 Total 	 - 	 - 

	

Syndicats 	Pourcentage 	 Menibres 	Pourcentage 	Pourcentage 	Potirceitiage 

	

beaux 	de syndjcuts 	 fdminiiis 	de niertibrex 	de iiieml,rcs 	de incinbres 

	

decliranis 	beaux 	 féininins 	fern inns 	fCni inins 

	

des mucin hres 	rej.mionaus 	 damis 	 daiis 	 dans 

	

fCrninins 	deciarants 	 'citcetif 	Iclicumif 	lefleclif 

	

desnieirmbres 	 regional 	fern nun 	global 
feitnins 

Newfouridlarut 	TerrcNs'iivc 	 372 	 219 	 78.2 	53,993 	10,024 	 18.6 	 1.3 	 0.4 

Prince Idss ,ird Island 	tte-du'Priiice- 
EdivariJ .................. .88 	 62 	 70.5 	 8,174 	 2,798 	 34.2 	 0.4 	 0.1 

Nova Scotia - Nouvclte'Lcosse 	 503 	 289 	 57.5 	79.485 	15,873 	 20.0 	 2.1 	 0.6 

Ness Rrunsssjck 	Nousvitii'Bruiiswick 	 490 	 287 	 58.6 	68,927 	14.160 	 20.5 	 1.9 	 0.5 
Quebec .................. 3.352 	 2,164 	 64.6 	788,668 	250.902 	 31.8 	 33.4 	 9.0 

Ontario.................... 3.1195 	 2,557 1 	 65.7 	1,017.305 I 	 240.691 	 23.7 	 32.1 	 8.7 

Maniisilsa................... ..576 	 413 	 71.7 	117,192 	35.834 	 30.6 	 4.8 	 1.3 
Sasktiicliewaii ................ ..501 	 341 	 68.1 	74,834 	23.185 	 31.0 	 3.1 	 0.8 
.\Iberia .................... ..648 	 449 	 69.3 	180.172 	55.043 	 30.6 	 7.3 	 2,9 

BrO sit Columbia - Colombie-Itritan- 
nique .................... 1,201 	 856 	 71.3 	384,634 	100.868 	 26.2 ; 	 13.4 	 3.6 

Yukon .................... 26 	 17 	 65.4 	 2.355 	 605 	 25.7 	 0.1 	 - - 
North west Territories - Territoires dii 
Nord-Oum'st......................45 	 31 	 68.9 	 2,983 	 654 	 21.9 	 Ff1  

	

Canada ................. 	

. 

...1.697 	7,685 	 65.7 	2,778,722 	750,637 	 27,0 	109.0 	 27.0 

TAttLE 20 B. Women Members of Reporting International Unions in Canada. by Province. 1976 

TABLEAU 20 B. Effectif fCmitmin des svmtdicats ititernationaux dCclarants au Canada, par prosinco, 1076 

Locals 	Sytidicait beaux 

Per cent 
of regional 

	

Locals 	 locals 

	

rcpsmrtig 	rcporiing 

Province 	 WOuliCit 	 Wonlen 

	

members 	members 
Total 	 . 	 Total 

	

Syndisals 	Pomircentage 

	

beau\ 	de s.c ndicals 
dCclar.mnts 	loc.iumx 

dcs uitcntbres 	rcionaus. 

	

feirirni.ts 	decl,mra its 
I des men bres 

femiuri us 

Mcimtber.luip 	I.ffect iF 

Per cent Per cent 
Per ccitt 55 m,uns'n woitieii 
si onicit mirenitsers nicnihers 

nienuhers of bitt of ioi,il 
Women of regional ssmmnucn Liii 	liii 
members nienibership membership mcmii lie islup 

Mciii bres Pomircen I age Pou re emmitige Poii r,..image 
férimin ins tie nisnibres tic niem hi es tie mciii lires 

cmiii ii ins temmimitins 	I ieiuimmmins 
tiauus d.tims situ, 

b'ell .sc lit leilecuil l'clicciul 
régiomial fCitiimiimi 	i. gim,lial 

Newfoundland - Terre-Neuve ...... P 	88 27 30.7 29,614 2.712 	 9.2 1.1 
Prince 	Edward Island 	lle-du-Prince- 

15 6 40.0 1,980 401 	 20.3 0.2 
Nova Scotia 	Nouvelte-Ecosse 157 38 24.2 39,052 3,477 	 8.9 1.3 
Fstouard 	.................. .. 

New Brunswick 	Nouveau-Brunswick 184 

.. 

43 23.4 31.895 2.709 	 8.5 1.1 
Québec .................... .. 839 382 45.5 325.349 72.067 	 22.2 27.9 

Ontario . 	. 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 
1.981 1,956 53.3 680.132 120,838 	 17.8 46.7 . 

98 45.4 64,483 12.239 	 19.0 4.7 
165 66 40.0 31.037 5.496 	 17.7 2.1 

97 38.0 92.129 9.610 	 10.4 3,7 

Manitoba................... 216  

British 	Columbia 	- 	Colomimbie-Britan- 

Saskaiclmewan 	................ . 
Alberta .................... 255 

366  144 39.3 216,927 29,061 	 13.4 11.2 nique 	.................... 
10  5 50,0 1.027 54 	 5.3 Yukon 	.................... 

Niiriimwcst Territories 	Territoires du 
Nuird-Ouest................. 6  4 66.7 1.118 49 	 4.4  

Canada .................. 4,282 1 	1,%61 	45.9 1 	1,514,743 1 	258,713 1 	17.1 	 100.0 

0.2 

0.2 
0.2 
4.8 
8.11 
(1.8 
11.4 
0.6 

19 

17.1 
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TABLE 20 C. Women Members of Reporting National Unions in Canada, by Province, 1976 

TABLEAU 20 C. Effectif féminin des syndicats nationaux déclarants au Canada, par province, 1976 

Locals - Syndicats beaux Membership 	ltfcctif 

Per cent Per cent Per cent 
of regional Per cent women women 

Locals lOcals women members members 
reporting reporting members of total of total 

Province women women Women 	of regional women tnion 
members members members 	membership membership membership 

Total - Total - 	 - - 

Syndicats Pourcentige Membres 	Pourcentage Pourcentage Pourcentage 
locaux des syndieats fdmininc 	de membres de membres de mcmbrcs 

déclarants beaux fénsinins fémtn,ns feminins 
des nrcmbres rsgIomtaux dans dans dans 

féminins declarants l'effcctif l'effectif l'effectif 
des membres regional féminin global 

fénsinins 

Newfoundland 	Terre-Neuve 65 33 50.8 8,714 2,249 	 25.8 0.7 0.3 
Prince Edward Island - Ile'du-Prtncc- 

26 20 76.9 2,064 680 	 33.0 0.2 0.1 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 174 121 69.5 21,036 5.550 	 26.4 1.6 0.7 
Nesm Brunswick - Nouveau-Brunswick 191 152 79.6 26.862 7,859 	 29.3 2.3 1.0 
Québec .................... 1,946 1,348 69.3 388.138 155,342 	40.0 46.0 18.7 
Ontarto 	................... 914 616 67.4 179,299 63,599 	 35.5 18.9 7.7 
Manitoba 	.................. 182 158 86.8 28,836 15,139 	 52.5 4.5 1.8 
Saskatchewan ................ 196 161 82.1 21,436 10,200 	 47.6 3.0 1.2 

Edouard .................. 

230 198 86.1 39,006 23.328 	 59.8 6.9 2.8 
Britislt 	Columbia 	-- 	Colombie-Brilan. 

547 461 84.3 114.064 53.467 	 46.9 15.9 6.4 
I 1 - 17 1 	 5.9 -. -- 

Alberta 	................... 

Northwest Territories - Territoires du 

nique ....................
Yukon .................... 

4 3 75.0 96 II' 	 11.5 - - - - Nord-Onest 	................ 

Canada 	.................. 4,476 3,272 73.1 829.568 337.425 	 40.7 100.0 40.7 

TABLE 20 D. Wometi Members of Reporting Government Employees' Organi zat ions in Canada, by Province. 1976 

TABLEAU 20 D. Effectif féminin des groupements de fonctionnaires publics déclarants an Canada, par province. 1976 

I 	ic,ils Svndicats bocau. Meml,ershi1r II tc lit 

Per cent Per cent Per cent 
of regional Per ccttt women women 

Locals locals women members members 
report ittg reporting mem bers of total of total 

Province worst-n women Wottien of regional women unhurt 
ntcntl,ers ment hers ntemtsbers membership membership memberslrrp 

Total - Total  
Syndicats Pourcentage Mertthres Pourccntagc Pourcentage Pourcentage 

boc.ux tic syndicats friminins de membres tie membres de membres 
dMarants tocaux fCminins féminins femnrrtins 

des tuembres rCiiortaus. (lans dans darts 
fCniitiins declarants l'effccttf l'effccttf l'eflectif 

des rttertibrrrs régiona I f6minin gltlu I 
fCtti mitts 

Ncsvfoundland -- Terre-Neuve 219 159 72.6 15.665 5.063 32.3 3.2 1.2 
Prince Fdward Island 	lIe-do-Prince- 

36 76.6 4,130 1,717 41.6 1.1 0.4 
tia Nova Sco 	Nouselle-Ecosse .72 130 75.6 19,397 6,846 353 4.4 1.6 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 115 92 80.0 10,170 3.592 35.3 2.3 0.8 
434 76.5 75,181 23.493 31.3 15.2 5.4 

1,000 885 88.5 157,874 56.254 35.6 36.4 13.0 
Québec .................... 567 
Ontario 	.................... 

118 157 88.2 23.873 8,456 35.4 5.5 2.0 
Saskatcltcsvan ................. 140 114 81.4 22,361 7.489 33.5 4.9 17 

Fdouard 	..................47 

163 154 94.5 49,037 22.105 45.1 14.3 51 
British 	Coluntbia 	- 	Colour bie-tiritart- 

Mattitoba 	................... 

288 251 87.2 53,643 18.340 34.2 11.9 4.2 
IS II 73.3 1,311 550 42.0 0.4 0.1 

Alberta ..................... 

Non Irwest Territories - Territoires do 

clique ..................... 
Yukon ..................... 

35 24 68.6 1,769 594 33.6 0.4 0.1 Nord-Ouest 	................. 

Canada 	................... 2,939 2,447 83.3 434.411 154,499 35.6 100.0 35.6 
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TABLE 21 A. Women Members of All Reporting Labour Organizations in Canada. by Metropolitan Area, 1976 

TAIILEALI 21 A. Effectif létiiinin de tons Ics syndicats ouvriers déclaratits an Canada. selon Ia lone métropolitalite. 1976 

I 

I Per 

Synd cats beaus 

,xIut sit 

Meiluerstuip I 	I 

Per ..eist Per cent 
metropolitan Per cent ssoinen women 

Locals locals women members members 
reporting reporting members of of total of total 

Metropolitan area women m woen Women metropolitan women union 
members nienibers members membership membership membership 

Zone métrupolitaine Total icats Synd T  Poureen tage Total - Meinbrcs - Pourcentage - Pourcentage - Pourcentage 
loCaux de syndicats ferninins tie membres de membres de niembrcs 

declarants beaus ,  téminins femitirns feminins 
dcsineinbres metropolitains j dans duns darts 

tcmmiiss deelarants I'eflectif l'efIectlf leffecttI 
ties metnbres metropolitain féminin global 

feminins 

St. John's, NOd. - 1.-N......... 126 83 65.9 22.866 4.831 21.1 0.6 0.2 
Ilalulas 	................... 174 109 62.6 41,902 8.830 21.1 1.2 0.3 
Saint John 	................. 115 59 51.3 18.254 3,009 16.5 0.4 0.1 
Chicoutimi 	................ i 	103 62 60.2 14,801 5.258 35.5 0.7 0.2 
Quebec 	................... 319 217 68.0 85,649 28.852 33.7 3.9 1.0 
Nionlreji 	................. 1 .079 717 66.5 423.886 129.969 30.7 17.3 4.7 
Ottawa 	.................. ... 356 250 730 107540 70,475 28.3 4.1 Ii 
Toronto 	................. 93' 1 	665 71.4 393.837 104,493 26.5 13.9 3.8 
Ibmilton 241 140 58.1 75.250 j 	14,468 19.2 1.9 0.5 
Kitchens', 	................. 148 100 67.6 36.176 . 	 8.950 24.7 1.2 0.3 
Sudhury 	................. I j 7,645 2.981 10.8 0.4 0.1 
London 	................... 172 II? 68.0 44.286 13,407 30.3 1.8 0.5 
Witudsor,Ont.............. 104 68 65.4 45,748 8,277 18.9 I 	 1.1 0.3 
St. 	(',utliuriucs 	.............. 210 126 60.0 37,475 5.707 15.2 I 	0.8 0.2 
Thunder Hay 	................ 110 1 	66 60.0 28.059 5.171 18.4 0.7 0.2 
%% 	.................. 309 I 	209 67.6 90.486 28.647 31.7 3.8 1.0 
Kegutu 	.................. 108 1 	78 72.2 26.902 7,808 29.0 1.0 0.3 

59 60.8 18.044 6.006 33.3 0.8 0.2 Saskatoun 	................. 97 
Idoutton 	................ m 192 131 68.2 87,297 27.110 31.1 3.6 1.0 
Calgary 	.................. 156 98 62.8 63.574 19,087 30.0 2.5 0.7 

441 318 72.1 249.648 65,386 26.2 8.7 2.3 
121 85 70.3 23.614 7.486 31.7 1.0 0.3 

. 

3,821 67.0 1.962,940 536.208 27.3 1 	71.4 19.3 

Vancouver 	................... 
Victoria 	..................... 
Subtotal - Total parliel 	........ 5.706 

3,864 64.5 815,782 214.429 26.3 28.6 7.7 Other areas 	. 	Auties zones 	.......5.991 
Canada 	................. .1.697 7.685 65,7 2.778,722 750,637 27.0 100.0 27.0 

TABLE 21 B. Women Members of Reporting Interuatioiial Labour Organizations in Canada,by Metropolitan Area, 1976 

TABLEAU 21 B. Effectif féminin des syndicats internatiunau\ déclarants an Canada. selon Ia zone métroi,olitaine, 1976 

I us.als Sndtcats beaus -- 1e inbersitup 	- Eflectul' - 

l'.r 	'eni Per cent iii Per cent 
tlic't ropolitun Per cent women o orircir 

t.oculs locals women stem bets itiertilners 
reporting reporting members of of total of total 

1 M 'Ito 	olit,uu 	a! 'a P - 
women 

members 
wolnc'n 

members 
Women 
members 

metropolitan 
membership 

women 
membership 

union 
membership 

Zone métrolsoliturute Total - 

Syutducats I ourcentage 
ToIjI - 

Membtes Pourceurtage 
- 

Pourcentage 
- 

Pourcentage 
loc,uus de syumducats femiutiuts de membres tie memubres de meinhres 

declurants beaus féminins fétniutins féumumnmns 
des mciii 

,  

mc'tropumtutains dans darts darts 
fémiuiitis déclarunts l'cffetif leffetuf IefIettf 

des nicmmubres métroisolitain féminin global 
tc'mmmmmiu its 

27.0 37 tO 11.071 677 6.1 0.2 
54 16 29.6 20,805 2.247 10.8 0.9 0.1 
57 17 29.8 11.222 960 8.6 0.4 0.1 

St. Johns, NOd. 	. T.-N.......... . 

10 3 30.0 566 50 8.8 

Halifax 	................... . 
Saint John 	................. .. 

60 19 31.7 14,525 2,828 19.5 1.1 0.2 
('htcoutimi 	................. .. 

412 207 50.2 247,581 $9,166 23.9 22.9 3.9 
Québec 	.................. . 
Montreal 	.................. 
Ottawa 	................... 77 32 41.6 27,441 3,426 12.5 1.3 0.2 
Toronto 	.................. 537 330 61.5 269.889 57,691 21.4 22.3 3.8 
lljmiltoui 159 73 45.9 58,737 6.744 11.5 2.6 0.4 

101 67 66.3 28,634 6.937 24.2 2.7 0.5 
Sudhury .................. 40 Il 27.5 22,559 756 3.4 0.3 0.1 
Lousdots 	................... 9 2 53 57.6 30.745 8.265 26.9 3.2 0.5 

..................
Kitcluener 	................. 

Windsor, Out................ 53 

. 

28 52.8 39,627 6,029 15.2 2.3 0.4 
St. Catharuuues .............. .24 56 45.2 27.056 2.609 9.6 1.0 0.2 

54  23 42.6 21.787 3,694 17.0 1.4 0.2 
152 74 48.7 52.903 11,511 21.8 4.5 

0.3 
0.8 
0.1 

Thunder Bay 	................ . 

47  25 53.2 11.082 913 8.2 
Stiskutoon 4 8 23 47.9 10,211 2.996 29.3 1.1 0.2 ................. 
I.duiuotuton 89  42 47.2 43.010 4,615 10.7 1.8 0.3 

85  32 37.7 38,306 4,086 10.7 1.6 0.3 
174  94 54.0 160,027 26,112 16.3 10.1 1.7 

Winnipeg 	.................. 
Regina 	................... 

29 8 27.6 8,731 208 2.4 0.1 

.................
Calgary 	................... 

Sub-toiai - Total parliel 2.491 1,243 49.9 1.156.515 212,520 18.4 82J 14.0 

Vamicumuver 	................. 
Victoria 	.................. 

Other areas 	Autres zones 1,791 723 40.4 358.228 46,193 1L9 17.9 3.1 

('anada .................. 4.282 1,966 45.9 1,514,743 258,713 L 	17.1 100.0 17.1 
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TABLE 21 C. Women Members of Reporting National Labour Organizations in Canada, by Metropolitan Area. 1976 

TABLEAU 21 C. Effectif féminin des syndicats nationaux déclarants an Canada. scion In zone métropulitaine, 1976 

Locals - Svndicats beaux Mcmtcrstiip I 	tic iii 

Per cciii of Per cent 	Per cent 
metropolitan Per cent women 	women 

Locals locals women members 	mciii hers 
report rig reporting irrcnrbcrs ut of total 	of to tat 
women woitten \Vonren net ropot itan wohrren 	 union 

Metropolitan area meiritrers icerirliers Inembers niemlirsli ip nieiriberslrip 	membership 
Total Total - - - 	 - 

Zone ri etropolilainc Svndicats Pourcentage Memhrcs Pourcentaire Pourceittagi' 	Pourcentage 
locrux dc sy ndjçats fr7rtiinins de rirenthres de rnerrrtrrcs 	de nrerirt,res 

d3clarants locares tsntIrrrrt lerrrirrins 	t'erninrrrs 
des nrenrl,res mctropolitairrs clans claris 	 dans 

f2rrrrn iris d&larants I'eliectit' l'effect if 	I'efl'ectrf 
des nrernhrris nrrtropotitain t'dni miii 	global 

fr$tnmn ins 

St. Jolin's,Nlld, 	- 	T.-N 26 16 61.5 4.053 1.143 28.2 
44 32 72.7 9.240 1.989 21.5 
32 22 68.8 5.775 1.745 30.2 
80 52 65.0 13.239 4.956 37.4 

halifax 	................... . 

170 122 71.8 49.215 17.454 35.5 

Saint 	John................. .. 
('hicoutirnil ................. .. 

529 388 73.4 144,601 61.384 42.5 
Qu3hcc ................... .
Mc,nIr2al 	................. 

106 78 73.6 24.274 
I 

10.254 42.2 Ottawa 	................... . 
rorontcs 	.................. 
Ilarinilton ................. 

222 
46 

168 
33 

75.7 
71.7 

82.036 
10.833 

29.728 
5.496 

36.2 
50.7 

Kitctrener 	................ L 25 13 	1 52.0 5,347 
! 

1,281 24.0 
Sudlrur ................... 26 
london 41 

18 
27 

69.2 
65.9 

3.312 
5.916 

1.451 
1.940 

43.8 
32.8 ..................

Windsor, Out................ 27 20 74.1 3.794 1.470 38.8 
' Sr. 	attrarines 	............... 52 38 73.1 7.843 2.231 28.5 

Thunder Bay 	............... 22 
87 

10 
70 

45.5 
80.5 

3.584 
23.259 

477 
11.608 

13.3 
49.9 Winnipeg 	................. 

Regina 	.................. 34 28 82.4 7.247 3.677 50.7 
Saskatoon 	................ 25 17 68.0 4.855 2.093 43.1 

49 37 75,5 13.773 7.301 53.0 ldnroiiron 	................. . 
('algari' 	................... . 39 35 89.7 17.564 12.1)42 68.6 
Vancouver ................. 178 142 79.8 55,354 24,720 44.7 
Victoria 	................., 59 . 	 50 84.8 10.561 6,484 61.4 

Sirlr-trital - Total partiel 1.919 1.416 73.8 505.675 210,924 41.7 

Oilier areas - Autres cones 2,557 1.856 72.6 323,893 126.501 39.1 

(aujada 	.................... 4 .476  3.272 73.1 829.568 337 1 425 40.7 

0.4 (1.1 
0.6 (3.2 
0.5 ((.2 
1.5 0.6 
5.2 2.1 

18.2 7.4 
3.0 1.7 
8.8 3.6 
1.6 0.7 
0.4 0.1 
0.4 (1.2 
0.6 
0,4 

0.2 
0.1 

0.7 11.3 
0.1 0.1 
3.4 1.4 
1.1 	I 0.4 
l).6 (1.3 
2.2 0.9 
3.6 (.5 
7.3 3.0 
1.9 (1.8 

62.5 25.4 

37.5 15.3 

100.0 40.7 

TABLE 21 I). Wometi Members of Reporting Goverurnetit Employees' Organizations in Canada. by Metropolitan Area, 1976 
TABLEAU 21 I). Effectif féminin des groupements de fonctionnaires publics déelarartts au Canada. scion In zone métropolatainie. 1976 

Locals - Send icats toca LIX 
	

Mennticrinilu - l-ffcctif 

	

T Per cciii of 	 Per cent 	Per ccitt 

	

I or etropolitan 	 Per cciii 	is omen 	 wont cnn 
Locals locals 	 ii omen 	inenirhers 	niemtter.s 

reporting 	report log 	 rnemtrcrs of 	of no tat 	of total 
sr'ornne 	 'men 	 Women 	nienrotiol tart 	svontern 	 in nio n 

Metropot trait area 	 urnc'mlners'ineirihers 	 or embers 	i 	memnnlnerslniir 	nremherslnip 	rnernhersli ip 
Total 	 - 	 - 	 l'otal 	 - 	 - 	 - 

Zone n etropol ta ne 	 S rdt 	Pocnrcentage 	 Mini hrcs 	Ponrce ntagc 	Porircetttage 	Pourcentage 
loca nx 	de sy mmd cats 	 f2rn in ins 	de ntemnnbrei 	de itienibres 	dc rmienrihres 

deelarants 	beaux - 	 f2mmni ins 	f2urr in iris 	finr in ins 

	

des mmmciii tires them rnpohrtannts 	 darts 	 dan s 	 darts 
fdutiinins 	decknrants 	 l'effectif 	l'cffechif 	l'c'ffcctif 

	

des iii ennthras 	 I miinh ropolita in 	f3ni mm 	 global 
fennuin iris 

Si. trIm's, NOd 	T.-N 	 63 	 57 	 90 . 5 	 7.742 	3.011 	 38.9 	 2.0 	 0.7 
tlatilti.s..................... 76 	 61 	 80.3 	11.857 	4.594 	 38.8 	 3.0 	 1.0 
Saint John .................... 26 	 20 	 76.9 	 1.257 	 304 	 24.2 	 0.2 	 11.1 
('hicoutinir................. 13 	 7 	 53.9 	 996 	 252 	 25.3 	 0.2 	 0.1 
Qunv1iec ................... 89 	 76 	 85.4 	21.909 	8.570 	 39.1 	 5.6 	 2.0 
hhontrJat 	................ 138 	 122 	 88.4 	31.704 	9,419 	 29.7 	 6.1 	 2.1 
Ottawa .................. 173 	 150 	 86.7 	55,825 	16,795 , 	 30.1 	 10.9 	 3.9 
1 orunnito 	................. 173 	 167 	 96.5 	41.912 . 	17.074 	 40.7 	 11.0 	 3.9 
Ilairniltons 	................. 36 	 34 	 94.4 	 5.68(1 	2,228 	 39.2 ' 	 1,4 	 0.5 
Kuicliener ................ 22 	 20 	 90.9 	 2.195 	 732 	 33.4 	 0.5 1 	11.2 
Surttiarv .................. 27 	 25 	 92.6 	 1.775 	 774 	 43.6 	 0.7 	 11.2 
London .................. 39 	 37 	 94.9 	 7.625 	3,202 	 42.0 	 2.0 	 0.7 
Windsor. Out.....................24 	 20 	 83 3 	 2.327 	 778 	 33.4 	 0.5 	 0.2 
St. Catlnarnncs ...................34 	 32 	 94.1 	 2.576 	 867 	 33.7 	 0.6 	 0.2 
j'luuridcr Bay.....................34 	 33 	 97.1 	 2.698 1 	 1.000 	 37.2 	 0.7 	 (3.2 
tVmnmnmireg ......................70 	 65 	 92.9 	14.324 	5.528 	 38.6 	 3.6 	 1.3 
Regina ........................27 	 25 . 	 92.6 	 8.573 	3.218 	 37.5 	 2.0 	 0.7 
Saskatoonr ......................24 	 19 	 79.2 	 2.978 	 917 	 30.8 	 0.6 	 l).2 
Edmonton.......................54 	 52 	 9fr.3 	30.514 	15.194 	 49.8 	 9.8 	 3.5 
calgary .......................32 	 31 	 96.9 	 7.7114 	2.959 	 38.4 	 1.9 	 0.7 
':omcv1urver ......................89 	 82 	 92.1 	34.26 7 	4.554 	 42.5 	 9.4 	 3.4 
Victoria .......................33 	 27 	 81.8 	4.322 	 7<14 	 18.4 	 0.5 , 	 0.2 

Sub-total 	'l'rntal parliel 	 1.296 	 1.162: 	 89.7 	300.750 	112.764 	 37.5 	 73.0 	 26.11 

Ohlrerareas - Autres conies 	 1,643 	 1,285 	 714.2 	133.661 	41,735 	 31.2 	 27.0 	 9.6 

Canada ....................2.93j . 	2.447[ 	 83.3 	434,4111] -. 	
. 



C. Trusteeships 

The Corporations and Labour Unions Returns 
Act requires every labour organization which imposes a 
trusteeship on a subordinate local union or branch in 
(:tiiada to file with the Chief Statistician of Canada a 
.port containing, first, the name of the trusteed local 

union; second, the date the trusteeship was imposed; 
third, the reason for establishing the trusteeship. 

rusteeslrip iiia 	be Jet uied as any method of 
supervision or control whereby a parent labour organ-
i/at ion suspends the autonomy otherwise available to a 
subordinate body under its constitution or by-laws. 
lire trusteeship device is one of several instruments 
which parent labour organizations have at their com-
mand to control their subordinate bodies. The use of 
the trusteeship device by labour organizations to 
discipline a local union or other subordinate body by 
appointing a trustee (or receiver, supervisor, adminis-
trator or representative) to assume control over its 
affairs is a grant of power specifically authorized in 
many union constitutions; however, the public dis-
closure of information comparable to that reported 
under Section 10(a) (vu) of the Corporations and 
Labour Unions Returns Act was not required prior to 
tire enactment of the statute, and, consequently, there 
is III \rstence no data on trusteeship prior to 1962. 

I able 22 gives the type and number of labour 
i,iirrtations maintaining active trusteeships in Canada 

1976, the number of tnisteeships and the member- 
I p a  

C. Tutelles 

Aux termes de Ia Loi sur les declarations des 
corporations et des syndicats ouvriers, tous les organismes 
syndicaux qui imposent une tutelle a un syndicat local 
moms important ou a une succursale au Canada sont tenus 
d'envoyer chaque année au statisticien en chef du Canada 
une declaration contenant, premièrement, le nom du 
syndicat local sous tutelle; deuximement, Ia date d'entrée 
en vigueur du régime de tutelle; et troisièmement, le motif 
Lie Ia tutelle. 

On peut définir Ia tutelle comme une méthode au 
moyen de laquelle le syndicat mere suspend l'autonomie 
dont un syndicat subalterne jouit normalement en vertu 
de l'acte constitutif ou des reglements du syndicat. La 
tutelle est l'une de quelques devises employees par les 
centrales syndicales pour contrôler les organismes qui leur 
sont subordonnés. Le recours au régime de tutelle pour 
discipliner une section locale ou quelque autre organisme 
subalterne, par Ia nomination d'un tuteur (séquestre, 
surveillant, adrninistrateur ou représentant) en vue de 
surveiller les affaires de Ia section locale est expressément 
prévu dans Ia constitution de bien des syndicats; cepen-
dant, Ia divulgation de données comparables a celles 
qu'exige l'Article 10(a) (vii) de Ia Loi sur les declarations 
des corporations et des syndicats ouvriers n'était pás 
obligatoire avant l'adoption de ladite loi, en sorte qu'on 
ne dispose d'aucun renseignement relatif au régime de 
tutelle pour les années antérieures. 

Le tableau 22 indique le genre et le nombre des 
syndicats qui maintiennent des tutelles en vigueur au 
Canada en 1976 Ic nombre des tutelles ainsi que des 
nenibres I iorciis. 

tABLE 22. Number of Active Trusteeships, 1976 
TABLEAU 22. Nombre de tutelles en vigueur, 1976 

I 	of labour organization 
irrpostng trusteeship 

- 
Number 

- 

Congress affiliation 

Affiliation a Ia centrale 

Trusteeships 

Tutelles 

Membership 
sr 	de syndicat ouvrier Nombre AFLCIO/CLC Unaffiliated CLC CNTU Number affected 

rirposant Ia tutelle 
FAT.CO1/CTC Non affiliCs CTC CSN Nombre Effect if 

atteint 

I i 	r 11 ,1 1 sinai unions - 	Syndicats 
16 14 1 1 - 53 9,600 

\Wni ual unions - Syndicats na- 
iurrnn1nonlaux ........... 

4 - 1 3 - 74 726 irriux ............... 

lotal 	............... 0 14 2 4 - 127 10,326 

	

All of the reporting organizations stipulated, in 	Tous les syndicats déclarants ont exposé, plus ou 

	

various degrees of detail, the reason for establishing 	moms en detail, les motifs de l'imposition et dii mauntien 

	

and continuing trusteeships, and these are cited in 	de Ia tutelle et ces motifs sont cites dans Ic tableau 23. 
Table 23. 



.5 
	

1.061 	Local 18. 
(1) 
	

41,061) 	Ilantilton, Out 

(1) (0) Local 1670 
Abbotslord, B.C. - C-B, 

5 360 LocalSS2, 
(1) (19) London, Ont. 

(I) (58) Loca1576, 
St. Laurent, Qué. 

(1) (-) Local67S, 
'alleyfield, Qué. 

(1) 	(163) 	Loca1688, 
Toronto. Out. 

(I) 	(120) 	Local 844, 
Calgary. AIb. - Alta. 

1.120 1 Local 568, 
Montréal. Qué. 

2 	1.033 Local 662. 
(1) 	(644) 	Halifax, N.S. - N-F. 

note(s) a Ia fin du tableau. 

Januars' 13, 1975 
Ic 13 janvier 1975 
January 14, 1976' 
Ic 14 janvier 1976 1  

August 27. 1975 
Ic 27 aoÜi 1975 

December I, 1976 1  
Le i er  décembre 1976 1  

May 10, 1976 
Le tO mai 1976 

March 22, 1976 
Ic 22 mars 1976 

1)ecember 31, 1975 
Le 31 décembre 1975 
January IS, 1976' 
Le I5janvhcr 1976' 

May 29, 1974 
Ic 29 nsai 1974 

July 7, 1975 
Le 7 juillet 1975 

June 22, 1970 
Lc 22juin 1970 

August 8. 1975 
Le8aoüt 1975 

September 9. 1976' 
Lc 9 septembre 1976' 

To protect and preserve the welfare and 
interest of the local union - Protéger ci 
maintenir Ic bien-étre et Ics intéréts du 
syndical local. 

To maintain collective bargaining perfor-
mance - Pour assurer l'exécution des 
conventions collectives. 

To assure orderly processes and to fully 
protect the interests of the menibership 
during an attempted raid by a conspeting 
union - Assurer Ic nsaitstien de l'ordre 
Ct protéger pleinensent les intéréts des 
membres an criurs dun niaraudage de Ic 
part d'un syndicat concurrent. 

To assure orderly processes and to fully 
protect the interests of the nemherslup 
during an attempted raid by a competing 
union - Asssirer Ic mainlien de l'ordre 
Cl proteger pleinement 1ev intdréts des 
ntensbres au cssurs d'L,n inaraudage de Ia 
part dun syndicat concurrent. 

To maintain collective bargaining perior-
mance - Pour assurer L'execution des 
convention collectives. 

To assure orderly processes and to fully 
protect the interests of the mcnsbersh p 
during an attenspted raid by a competing 
union - Assurer Ic inaintien de l'ordre 
rt protéger pleinement les intérts des 
membres an cours dun maraudage de Ia 
part d'un syndical cotscurrenl. 

To assure orderly processes and 10 fully 
protect the interevls of the metnbership 

during an attempted raid by a competing 
union -- Assurer he maintien de Uordre 
ci protege, pheinement les inhCrdts des 
mentbrcs au cours d'un maraudags- de [a 
part d'un syndicat concurrent. 

Failure to abide by the constitution - 
Manquettsent I ]a constitution. 

To protect and preserve the welfare in-
terest of the local union - ProtCger ci 
maintenir Ic bien-étre ci Ies intCréts 
du syndical local. 

60 

TABLE 23. Reasons Reported by Labour Organizations for Imposing or Continuing Trusteeships, 1976 

TABLEAU 23. Les motifs de I'imposition on de 'abolition de Ia tutelle, 1976 

Subordinate unions in t rusteesisip 
- 	 l),ite trusteeship 

Parent labour organw.atiosr 	 Syndicats suhalternes en tutelle 	 ,tahl,slicd or 	 Reasons reported for imposing 
imposing trusteeship 	 abolished 	 or continuing trusteeship 

- 	 Number Membership 
Syndicat issere iniposant 	 reported 	affected 	Name and location 	 Date de l'insposition 	 Les motHs de imposition ou 

(a tutellc 	 -- 	 - 	 - 	 on de l'holition 	 du maintien dc Ia tutelle 
Nombre 	Leffectif 	Nons ci emplacement 	 de Ia tutelle 
déctaré 	aticint 

International unions Syndicats internalionaux 

Boilermakers. Iron shipbuildrrs. Black- 	 I 	1.298 Local 128, 	 July 7, 1976 	Untisfactory administration of local 
smiths. Forgers and Helpers. Interna- 	 liobicoke. Ont. 	 Le 7 juillt't 1976 	1 union's affairs Gestion non satisfai' 
tional Brotherhood ol (AI-l.-CIO!CLC) 	 November 9, 19761 	sante des atfaires du syndicat local. 
Fraternité internationale des chaudron- 	 Le 9 noveinbie 1976 1  
niers, constructeurs de navires en fer. 
forgerons, forgeurs ci aides (FAT-COl/ 
CrC). 

Carpenters and Joiners of America. United 
lirottierhood if 4 AFL-ClO.'CLC) - Era-
ternhte unic des cliarpent lers Ct menus-
siers dAsnerique (lut-(Ol/('TC). 

Chemical Workers' Union. International 
(AiI-ClO!('LC) -- Union iniernationale 
des travailleurs de l'industrie chimique 
(IAT-COl/CTC). 

Electrical Workers, International Brother-
hood of (AFL-('IO(CLC) - Fraternité 
internationaic des ouvriers en élcctricits) 
(FAT-COIICTC). 

Hotel and Restaurant Employees and Bar' 
tenders International Union (AFL-CIO/ 
CLC) - Union internationair des ens-
ployés d'hôtel motel ci restaurant (FAT' 
CO1/CTC). 

See footnote(s) at end of table. - Vot 



II 	(389) Local 743, 
Windsor, Ont. 

1 	 8 Loea1207, 
Vancouver, B.C.- C-B. 

93  1  Local 278, 
Montreal, Qué. 

Local 861. 

Squamish, B.C. C-B 

- 	Local24l. 
Québec, Qué. 

December 6, 1976 	I Decline in membership and delinquent in 
Le 6 décemnbre 1976 	payment of per capita tax Reduction de 

l'&ffectit ci retard du paiemnent de Ia 
taxe levee par individu. 

To protect and preserve the welfare and 
interest 	of 	the 	local 	union - ProtCger 
et maintenir Ic bien-itre ci Ics intdrets 
du syndical local. 

Because 	of the failure of the local's of- 
ficers 	to properly 	manage 	the union's 
affairs 	and 	conduct 	legitimate 	collec- 
live bargaining - Dü au nsanque des of- 
ficiers 	dans 	Ia 	direction 	des 	affaires 
de 	cc 	syndical 	local 	ci 	Ia 	Iaillité 
dentreprcndre 	des conventions 	collec- 
tives ldgitimes. 

In face of evidence of a secession move- 
ment contrary to the constitution and 
policies 	of 	the 	international 	union - 
Devant 	I'evidence d'un mouvement de 
scission 	contraire 	a 	Ia 	constitution 	Ct 
aux politiques du syndical international. 

March 14, 1975 To protect and preserve the welfare and 
I.e 14 mars 1975 interest 	of the 	local 	union - ProtCger 
Atigust 31, 1976 1  et maintenir Ic bien-dtre et ins intdrtta 
Le 31 aolit 1976' I 	du syndical local. 

March 3, 1976 Failure to abide by the constitution man- 
Ic 3 mars 1976 agement a Ia constitution. 

July 15. 1976 	 Local 	unable 	to 	elect 	officers 	Syndi- 
I e IS juillet 1976 	cat local incapable d'élire des agents. 
(),tober 12, 1976' 

I 	sictobre 12 1976 1  

\sventber 28, 1974 	Unsatisfactory 	administration 	of 	local 
Le 28 novenabre 1974 	union's 	affairs 	Gestion 	non 	satisfat- 
Novembre 30. 1976' 	sante desaffairesdu tyndicat local. 
Ic 30 novensbre 1976' 

December 17, 1975 	Unsatisfactory 	adntinisteation 	of 	local 
Ic 17 décembre 1975 	union's 	affairs - Gestion 	non 	satisfal- 

sante des affaires du syndicat local. 

July 24, 1974 	 To 	eli minate 	disruptiois 	of 	ntretings - 
Le 24 juillet 1974 	 Pour assurer La 	bonne 	inarche des 	rd. 

unions, 

11 décembre 1975 
)ecensber 11, 1975 

La 

March 20, 1962 
Lc 20 mars 1962 

July 24. 1975 
Le 24 juillet 1975 
April 30. 1976 

Ic 30 avril 1976 1  

TABLE 23. Reasons Reported b 1_abour Organizations For Imposing or Continuing Trusteeships. 1976 (IIitIIliicd 

1 \BLEAU 23. Les motifs de I'imposition ou de I'abolition de Ia tuteHe. 1976 suite 

Subordinate unions in trusteeship 

- 	 - 	 Date trusteeship 
Syndicats subalternes en tutdlle established or Reasons reported lot iinpoting 

abolished or continuing trusteeship 
Number Membership - - 

imposant 	 reported affected Name and location Date de l'imposnion Lea motifs de l'irnposltion ou 
1k 	 - -- - Cu de I'abolition du maintien de Ia tutelie 

Nontbre L'effectif Nom ci emplacement de Ia lutelle 
declare atteint 

International unions - Syndicats internationiux 

LI 

S ltticrrIaL1oit1 I.. non Al L-tlO; 
• 	Union internationale des cm- 

dhistel motel ci restaurant (FAT- 
CI Conduded. 

I ,tlier's International I nioni, Vod. Wire 

1,:: 	 1-I 	--I 	\llllIlIl 

II 	lulI,lll.IcI,Il.rI 	I 	ni' 	1(1(1 

'a ,nternatin,nale des travailleurs de 
-I, r i, 	l 	t_lSIi, 111,11 	1. 

I. 	 Si 
Assoenation ,ntcrnat,onalc dCs 

Iltitis ct des travailleurs de l'aéro-
'Ilautique (l-AT-cOl,'CTC). 

md Professional Employees' Inter-
national Linion(AFL.CIO/CLC) - Union 
internationale des employés profession-
nettet du bureau (FAT-cOl/CTC). 

il, Chemical and Atomic Workers Inter- 
	

2 
	

187 Local 9-620. 
national 	Union 	(Al 	- 

	
(1) 
	

(160) 	Toronto, Ont. 
Syndical international' des travailleurs 
'I.' 	iii,liiIui •''. II 	'Ii''' 	Imiiiiitti' 

II 
	

1I 	',09-6113 
I I'sps'Icr. Ont 

- Ill - u: 	!l,,,l, 	 Iir,r'i,i- - 	s.'2 1.1,148, 
-.1 	 ltd 	St's II 	 II It'ronto.Ont. 

mid (amiada, Operative (Al L-ClI.CLCI - I  

S ssociatimsn 	in tc-rnat orals' 	des 	plitriers 
llll, - rlIlcIs 	sits 	 I 	tilt-I 	iis,'itlii( 	M.11LI I 

ii 	SI 	((III 	III 

Local 172, 
Toronto, Ont. 

Ill 	I 	 SI LocalS9S. 
Toronto, Ont. 

:,Iit,-. - 	S 	- •i 	Ii 

August 9, 1971 	To eliminate disruption of meetings - 
Le 9 aoIl 1971 	Pour assurer Ia bonne marche des rd- 

unions. 
May 24, 1976 	Unsatisfactory administration of local 

Ic 24 nsai 1976 	Ultiolts affairs - Gestion non satisfal- 
Sante des affaires du syndicat local . 

	

'-III 	 511,1 	I 
SI I (lUcIA) -- I - raternit 	mnterna- 

	

Is pt'nitris 	I1LII0rs 	onneSt's 
S I 	II 	I 

'I 	Lai.mI I 
(1) 	(1.257)1 Montréal, Qué. 

I 	 4141 1mealI527, 
%aiwouver. B.C.-('.B. 
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TABLE 23. Reasons Reported by Labour Organizations for Imposing or Continuing Trusteeships, 1976 - Continued 

TABLEAU 23. Les motifs de Fimposition ou de I'abolition de Ia tutelle, 1976 — suite 

Parent labour organization 
imposing trusteeship 

Syndicat tnêrc iniposant 
Ia tutelle 

Service Employees International Union 
(AFL-CIO/CIA') Union internationale 
dcc employ/s dcc services I AT-COIl 
CrC). 

Steelworkers of America, United (AFL-
('IO!CLC) - Mérallurgistes unit dAméri-
que (IAT-C'Ol/CTC). 

Subordinate unions in trusteeship 
- 

Syndicats suhalternes en tutelle 	 I 
• 	

- 

	

Number 	Membership 

	

reported 	aflected 	 Name and location 
- 	 - 	 •- 

	

Nombrc 	L'effectif 	Nom et emplacement 

	

déclaré 	atteint 

[)are trusteeShip 
established or 

aboliShed 
- 

Date de 	imposition 
ou de l'abolition 

de Ia Isitelle 

Reasons reported for imposing 
or continuing trusteeship 

Les motifs de limposition ou 
du maintien de Ia tutelle 

International unions 	Syndicats intemationaux 

73 	Local 323A, April 7, 1976 Unsatisfactory 	administration 	of 	local 
I;dmonton, Ally. 	Alta. Le 7 aveil 1976 union's 	affairs - Gestion 	non 	satisfai- 

sante des affaires du syndicat local. 

27 	1,402 	Local 564, September 5, 1972 Local decertified by Canada Labour Rela- 
(1) 	 1-1 	Prince George. B.C.— C-B. Le S septembre 1972 lions Hoard -. Syndical local non accré- 

dité 	par 	Ic 	conseii 	canadien des rela- 
tions do travail. 

(1) 	 ( 	 Local 649, July 20, 1976 Local decertitiod by Canada Labour Rela' 
Kaililoops, B.C. 	C-B. Le 20 juillet 1976 lIons Board - 	Syndical local non accré- 

rOte 	par 	Ic 	conceil 	Canadian 	des 	rein. 
tiotis du travail. 

(1) 	 (6) 	Local 663, July II. 1975 Employer reducing workforce to six per- 

I 	
Vancouver, B.C. -. C-It. Le 11 juillet 1975 sons -. L'cmployeur a rCduit son effectif 

sin personnes. 

(I) 	(275) 	Local 803, August 26, 1975 To protect and preserve the welfare and 
Yellowknife, N.W.T. - Le 26 aoüt 1975 interest of the local union - Protéger et 
T.N.-O. maintenir 	Ic 	bien-étre et les intents du 

syndicat local. 

(1) 	 ( 	 Local 946, October 8. 1974 Employer has suspended operations - Ces- 
Kamloops. B.C. - C-B. Le 8 octobre 1974 nation des activitCs de Femploycur. 

I I June 7, 1976 1  
Le 7juin 1976 1  

Local 958, April 20. 1976 Employer has suspended operations - Cm- 
Werner Lake, Ont. Le 20 avril 1976 nation des activities de I'ensployer. 

I November 5, 1976 1  
Lefl noventbre 1976 1  

(I) 	(—I 	Local 959, Jul) ,  25, 1974 Employees 	voted 	to 	replace 	the 	Steel- 
Fraser Lake, B.C. - C-B. Le 25 juiller 1974 workers 	as 	bargaining 	agent .- Les ou- 

vricrs ont vote en faveur du remplace. 
I ment 	des 	mClallurgistes 	comnse 	agent 

ngociateur. 

(I) 	 (II) 	Local 1037, January IS, 1969 Unsatisfactory 	administration 	of 	local 
Vancouver, B.C. -- (-B. Le IS janvier 1969 union's 	affairs - Gestion 	non 	satitfai- 

sante des affaires du syndical local. 

(I) 	 (8) 	Local 1105, September 26, 1967 Reorganization of local in face of seers- 
Vancouver, B.C. -- C-B. Le 26 si-plenthre 1967 	I sion 	activity 	by local union's officers -- 

I July 14. 1976 R/orgatiisation 	du 	syndical 	local 	en 
Le 14 juillet 1976 1  reaction 	aux 	activities 	sécessionnistes 

des responsablec de cc syndical. 

(1) 	(118) 	Local 3950, October 29, 1973 Reorganization 	of local 	after 	amalgatna- 
Toronto. Ont. Ic 29 octobre 1973 lion - Réorganisation 	do syndical local 

apris une amalgamation. 

(I) 	 (—) 	Local 4515, November 4, 1976 Employer 	terminating 	operations - Ces- 
Toronto, Onl. I.e 4 ttovemhre 1976 sation des activitCs de l'entploycur. 

(I) 	 t - I 	Local 5115. October 31, 1972 l-Imployecs voted to replace Steelworkers 
Kitimat. B.C. 	c'.-B. Le 31 octobre 1972 as 	bargaining 	agent - Les ouvriers onl 

s'otr/ en laveur du rcrnplaci'nsent des mlal- 
lurgistes comme agent nCgociateur. 

(1) 	 1- I 	Local 5466. March 17. 1976 To protect and preserve the welfare and 
I 	Toronto, Ont. Le 17 mars 1976 interest of the local union 	ProtCger et 

ntaitttenir 	Ic 	bicn-Ctrc 	et lcs ilitCrits do 
syndical local. 

(1) 	 I 	) 	 Local 5672, April 20. 1976 Employer 	terminating 	operations —Ccx- 
Winnipeg. Man. Le 20 avril 1976 nation des activities de l'ctstployeur. 

November 8, 19761 
l.s'8noveinbre 19761 

Sec footnote(s) at end of table. - Voir note(s) i Ia fin du tableau. 
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TABLE 23. Reasons Reported by Labour Organiiations for Imposing or Continuing Trusteeships, 1976 Continued 

TABLEAU 23. Les motifs de l'imposition ott de l'abolilion de Ia tutelle. 1976 - Suite 

Parent labour organization 
imposing tiusteechip 

Syndicat mere imposant 
Is tutelle 

	

Subordinate tuitions in trusteeship 	 I 
- 	 I 	Date tuisteeship 

	

Syndicats subalternes en tutelle 	 established or 
abolished 

Number Membership 	 I 	- 
reported 	affected 	Name and location 	 Date de l'impoaition 

	

- 	 ou tie l'abolition 
Nonibre 	L'effcctif 	Norn ci emplacement 	 de Is tutdile 
déclaré 	atteint 

International uniont - Syndicats Internatlonaux 

Reasons reported for imposing 
or continuing trusteeship 

Let motifs tie l'unposi tion ou 
du matntien tie Ia tutelle 

March 7, 1968 Local 	unable 	to 	elect 	officers - Syndi- 
Le 7 mars 1968 cat local incapable d'élire des agents. 

December 14. 1976 Employer 	terminating 	operations - Ces- 
Le 14 décembre 1976 sation des activités tie lemploy cur. 

September 28, 1976 Employer 	terminating 	operations - den' 
Le 28 septemhre 1976 sation des activitds tie lemploycur. 

August 11, 1975 To assure orderly processes and to fully 
Le 11 aoht 1975 protect the interetts of the membership 

during an attempted raid by a competing 
union - Assurer Ic 	nsainhien 	tic 	l'ordre 
em 	protéger 	pleinensent 	ls intdrèts des 
membres au court d'un maraudage de Ia 
part d'un syndicat concurrent. 

December 10, 1975 Employer 	terminating 	operations - Cci- 
Le 10 ddcembre 1975 sation des activités de lemploycur. 

Steelworkers of America, trilled (AFL-
dO/dC) Continued Mëlallurgistes 
unisd'Ansérique(FAT-COl'CrC) - nuite. 

C ..  

(212) Local5B8S, 
Edmonton, Aib. - Alta 

(8) Loca16133, 
Guelph, Ont. 

(-) Loca16199, 
Toronto, Ont. 

(538) Loca16859, 
Montréal. Qué. 

(1) (88) 	Local 7030, 
London, Ont. 

(1) (9)  Local 7288. 
Yeliowknhle, N.W.T. - 
T.N.-O. 

Local775l, 
Lindsay. Ont. 

(1) 
	

(-) 	Local7786. 
Vancouver, B.C. - C-B. 

(I) 
	

(-) 	Local 7917, 
Kainloops, B.C. - C-B. 

(1) 
	

Local 8123, 
Kingston, Oft 

(I) 
	

(93) Local 16503, 
Guelph, Ont.  

October 18, 1976 1  
Le 18octobrc 1976' 

October I, 1969 
Le icr octobre 1969 

July 29, 1976 
Le 29juillet 1976 
October 15, 1976' 

Le 15 octobre 1976' 

October 6, 1971 
Le 6 octobre 1971 

p 	January 14. 1976 1  
Le 14 janvier 19761 

December 8, 1975 
Lc 86ccmbre 1975 
October 5. 1976' 

June hO, 1975 
Le lOjuims 1975 

January 23. 1976 1  
Le 23 janvier 1976 1  

March 8, 1976 
LeH mars 1976 

Local comprises a small bargaitting unit 
and is unable to elect officers Le 
syndicat local comprend une petite 
unite tie nCgociation et ne peut pat 
elite des agents syndicaux. 

To maintain collective bargaining perl'or-
inance - Pour assure l'executiott des con' 
ventions collect,ve. 

Employer has suspended operations - Ces-
sation des activisds tic l'cmploycur. 

To assure orderly processes and to fully 
protect the interests of the nsentbcrship 
during an attentplcd raid by a contpeting 
union - Assurer Ic maintien tie l'ordre 
et protCger pleinetitent let intCrCts den 
mcmbrcs au cours d'un maraudage de La 
part d'un syndicai concurrent. 

To assure orderly processes and to fully 
protect the interests of the membership 
during an attempted raid by a couttpetittg 
union - Assurer Ic ntaintien tie l'ordrc 
et protCger plcinensent let intCrãts des 
mcmbres au court dun maraudage de Ia 
part d'un syndicat concurrent. 

Employer phasing out operations -- Em-
ployeur discoittinuant 5ev travaux. 

To assure orderly processes and to fully 
protect the intere'ts of the mcntbcrship 
during an attempted raid by a cottspetittg 
union -- Assurer Ic titaintien tie l'ormlre 
Ct proteger pleinenmetst Icc imttCréts des 
metmubres au cours d'un niaraudage de Is 
part dun syndical concurrent. 

I 

(-) Local 7979, 	 October 19. 1973 
Prince George, B.C. - C-B. 	Le 19 octobrc 1973 

June 2,1976' 
Ic 2juin 1976' 

Sec footnote(a)at end of table. - Voie note(s) i Is tin du tableau. 



Steelworkers of America. United (AFL-
CIO(CLC) Concluded - MCtallurgisles 
unis d'Amérique (FAT-COI!(.'rC) fin. 

Teamsters, Chauffeurs. Warehousemen and 
Ilelpers of America. International 
Brotherhood of (lnd.) - FraternitC inter-
nal ionale d 'AmCrique des canhionneurs 
cfiaulleurs, prCposés d'entrepôt et aides 
(Inst.). 

JI (36) Local 16505, 
Hamilton, Ont. 

147 	Local 76, 
Saint John, N.B. 

Textile Workers of America. United (AFL• 	2 
	

325 Local36l, 
(iO(L() Ouvriers unis des textiles I 

	
(I) 
	

(ISO) 	Dorion, Qué. 
d'Aniérique (FAT-COl/C'FC). 
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TABLE 23. Reasons Reported by Labour Organizations for Imposing or Continuing Trusteeships, 1976 Concluded 

TABLEAU 23. Let motifs de l'imposition ou de l'abolition de Ia tutelle, 1976 fin 

Parent labour organization 
imposing trusteeship 

Syndicat mere impocant 
Ia tutelle 

Subordinate unions in trusteeship 
- 	 Date trusteeship 

Syndicatc subalternes en tutellc 	 established or 

	

- 	 abolished 

	

Number Membership 	 - 

	

reported I affected 	Name and location 	 Date de l'imposition 
- 	I 	- 	 - 	 ou de labolition 

Nombre 	L'effectif 	Nom Ct emplacement 	 de Ia tutelle 
déclard 	atteint 

International unions - Syndicats internationaux 

Reasons reported for imposing 
or continuing trusteeship 

Le motifs de ('imposition ou 
du niainsicn de Ia tutelle 

	

(I) 	(175) Local479, 
Montréal, Qué. 

	

Sub-total - Total partiel .......... 53 	9 1600 

National unions2  -- Syndicats nationaux 2  

June 30. 1976 To 	nsaintain collective bargaining perfor- 
Le 30juin 1976 mance - Pour assurer l'exécutiondes con- 

ventions collectives. 

January 8. 1972 To 	maintain collective bargaining perfor- 
Le 8jarsvier 1972 marscc - Pour assurer l'cxécution den con- 

ventions collectives. 

May 12. 1975 To assure orderly processes and to fully 
Ic 12 mai 1975 protect the interests of the membership 

during an attempted raid by a competing 
union -- Assurer 	Ic 	maintiers 	de 	l'ordre 
et 	protéger 	pleinement 	les intérêts des 
meinbres au cours dun inaraudage de Ia 
part dun syndical concurrent. 

May 12. 1975 To assure orderly peocesses and to fully 
Le 12 inai 1975 protect the interests of the membership 

during an attempted raid by a competing 
union - Assurer 	Ic 	nsaintien 	de 	l'ordre 
Ct 	protéger 	plcincment 	les intérCts des 
membres au cours d'un maraudage de Ia 
part d'un syndical concurrent. 

September 30, 1976 	Maladministration of local union's al- 
Le septembre 30 1976 	fairs . mauvaise gcstion des affaires 

do syndicat. 

69 385 

74 726 

127 	1 10.326 

bolition de (a iutelle. 
ganizations. - V conapris les groupements de fonctionnaires public. 

Broadcast Employees and Technicians, 
National Assoc. of (CL() Association 
nationale des employCs ci techniciens 
en radio diffusion (CTC). 

Canadian l.ahourCongrcss(lnd.) Conès 
do travail du Canada (lod.). 

Civil Service Association of Alberta 
CLC) L'Association des tonctioti-

naires pruvinciaux de l'Alherla (CTC). 

Postal Workers, Canadian Union of, 
(0 (') Syndical des posticrs du 
('anada ( ( ic). 

Sub-total - Total partiel .......... 

Total .................... 

I l)ate trustee abolished. .- Date de I'; 
2 Including government employees' oi 

75 	Local 700. 
Toronto. Orit. 

2 67 	LocalISO, 
(1) (9) . 	Victoria, B.C. - C-B. 

(1) (58) 	Local 1509, 
Sydney. N.S. - N-h. 

2 199 	Local 59. 
(I) (178) 	Edmonton, AIb. - Alta. 

(1) (21) 	Local62. 
Edmonton, Alb. - AIta. 

November 1.1972 
Le icr  noveinhre 1972 

June 29, 1970 
Le 29 join 1970 

September 24, 1975 
Le 24 septemhre 1975 

February 3, 1978 1  
Ic 3 t'évrier, 1976 1  

September 24. 1975 
Le 24 septenthre 1975 

January 1, 1976 
Le icr  janvier 1976 

Unable 	to 	elect officers Incapable 
d'élire des dirigeants. 

Unable 	to 	elecl 	officers . Incapable 
d'élire des dirigeants. 

Unable 	to 	elect 	officers - Incapable 
d'élire des dirgeants. 

Unable 	to elect officers - Incapable 
d'Clire des dirgeants. 

Internal Union I'oticies 	Union intcrne 
de police. 
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The reasons for establishing a trusteeship are 
stated in a number of union constitutions, listing, 
among other offences, failure to comply with union 
directives, violation of union rules, dishonesty or 
incompetency in the affairs of local unions, member-
ship indifference, and the threat of secession move-
ments. Under the provisions of some constitutions, a 
trusteeship cannot be imposed unless the local union's 
charter has first been suspended or the local's officers 
have been removed from office. In most constitutions, 
the final authority to appoint a trustee of the affairs of 
a local union is vested in the general executive board 
(or other governing agencies of the parent labour 
organizations). Although many trustee provisions in-
dicate that such action was adopted as an emergency 
measure, few constitutions are specific as to when or 
under what conditions the emergency is to terminate 
and self-government is to be restored. The possibility 
of appeal of a trusteeship action is open to virtually all 
trusteed local unions. Frequently, the final appeal 
board is the union convention. The three principal 
due-process safeguards to the local under trustee-
ship - hearing, appeal, and automatic termina-
tion - are present in a majority of constitutions in 
various combinations. In most constitutions a local 
union is entitled to either a hearing and an appeal or to 
an appeal only. 

Chart - 16 

Number of Active Trusteeships, 1962-1976 
Nombre de tutelles en vlgueur, 1962-1976 

140 -- 

 Established_post-Calura 
lmposees aprés la mise en vgueur 

a Calura 

100 	 lablished_pre-Catura 
posées avant Ia mise en viguvur 

a Calura 

80 

60- 

40 

20 

L'acte constitutif d'un certain nombre de syndicats, 
precise les motifs pour lesquels Ia tutelle peut We 
imposée, ces motifs sont notamment le défaut de se 
conformer aux directives du syndicat, Ia violation des 
règles du syndicat, Ia maihonnéteté et l'incompétence 
dans Ia conduite des affaires de Ia succursale locale, 
l'indifférence des membres ou Ia menace de mouvements 
dissidents. Aux termes d'un certain nombre de constitu-
tions, Ia tutelle ne peut We imposée que si Ia charte de Ia 
section locale a dté suspendue ou que si les dirigeants de Ia 
section locale ont été démis de leurs fonctions. Dans Ia 
plupart des actes constitutifs, le pouvoir ultimc de 
nonlmer un tuteur des affaires d'une section locale est 
dévolu au conseil exécutif general (ou autres organes 
directeurs de l'organisme mere). MCme si le libellé officiel 
de nombreux articles prévoyant Ia tutelle indique que 
pareille action est adoptée comme mesure d'urgence, peu 
de constitutions précisent le moment oü Ia situation 
critique cesse et oü l'autonomie doit ëtre restituée a Ia 
section locale. A peu prés toutes les sections locales mises 
en tutelle peuvent en appeler de l'imposition de ce régime. 
Frdquenlment, I'ultiine tribunal d'appel est Ic congrCs 
syndical lui-méme. Les trois principales sauvegardesjuridi-
ques d'une section locale en tutelle, audience, appel et 
cessation automatique, sont expressénient formulées dans 
la plupart des actes constitutifs, suivant diverses combi-
naisons. Dans la majorité des cas, Ia section a droit A une 
audience et a un appel ou a un appel seulement. 

Graphlque - 16 

- 140 
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—100 

- 80 

—60 

- 40 

- 20 
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Chart - 17 	 Graphlqua —17 
Number of Active Trusteeships, by Duration, 1976 

Nombre de tutelles en vlgueur, par duree, 1976 

85— 	 —85 

80- 

75- 

12 	 Over' 1 2 	 Or 
and less 	 Urrougri 	 through 	 througn 	 2 1 2 years 
6 mols 	 12 months 	 18 months 	 2 1 2 years 	 PIe 

et moms 	 Plus de6 	 Plus de 12 	 Plus de 1 an 	 2 ans 
mois a 12 	 mols A 18 	 et demi a 	 et derni 

mois 	 mois 	 2 ans et demi 

D. Collective Bargaining Agreements 

The Corporations and Labour Unions Returns 
Act requires every labour organization covered by the 
statute to report the name and address of each 
employer or association of employers resident in 
Canada with which the organization has a collective 
agreement. 

There were 2,738,260 members of reporting 
labour organizations employel under the terms of 
collective agreements in Canada in the year 1976. The 
percentage of the estimated total number of employed 
wage-earners and salaried workers in Canada who were 
members of reporting labour organizations covered by 
collective agreements in 1976 was 3 1.7%. 

Table 24 shows the distribution of collective 
bargaining agreements in existence between reporting 
labour organizations and employers or associations of 
employers resident in Canada in 1976. The total 
numbered 19,608. of which 13,656 were held by inter-
national unions and 5,952 by national unions, includ. 
ing government employees' organizations. 

There was a number of additional agreements in 
Canada in which the workers were represented by 
independent local unions, associations of employees, or 
plant councils, which did not qualify as reporting 
organizations under the reporting provisions of the Act 
in 1976. 

D. Conventions collectives 

La Loi sur les declarations des corporations et des 
syndicats ouvriers, tout organisme syndical couvert par Ia 
loi doit declarer le nom et l'adresse de chaque employeur 
ou association d'employeurs résidant au Canada avec 
laquelle il a signé une convention collective. 

En 1976, les syndicats rCpondant groupaient 
2,738,260 syndiqués employés suivant les termes de 
conventions collectives signCes au Canada. Cette méme 
année, 31.7% du nombre estimatif des travailleurs a 
salaire et a traitement employés au Canada appartenaient 
aux organismes syndicaux déclarants couverts par des 
conventions collectives. 

Le tableau 24 donne Ia repartition des conventions 
collectives existantes signées entre les syndicats ouvriers 
répondants et les employeurs, ou associations d'eni-
ployeurs, rCsidant au Canada en 1976. Le total s'élève a 
19,608 dont 13,656 ont été signées par des syndicats 
internationaux et 5,952 par des syndicats nationaux, y 
compris ceux de Ia fonction publiquc. 

11 y a eu au Canada un certain nombre d'autres 
conventions oü les travailleurs étaient représentés par des 
syndicats beaux indépendants, des associations d'em-
ployés, ou des conseils d'entreprise, mais qui, aux termes 
de Ia loi, ne remplissaient pas en 1976 les conditions 
nécessaires pour qu'on exige une declaration. 
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TABLE 24. Distribution of Reporting Labour Organizations, by Number of Collective Bargaining AgreennIs 

in Canada, 1976 

TABLEAU 24. Repartition des syndicats ouvricrs dCclarants. scion le nombre de conventions collectives 

auCanada, 1976 

International unions National unions 1  All unions 

Syndicat,. internationaux S indicats nationauS I I 	us syndicats 

CoIIectie Collective Collective 
agreements agreements agrcemenls 

Collective agreements in Canada - - 

- Per Conventions Per Conventions Per Conventions 
Conventions collectives au Canada Number cent collectives Number cent collectives Number cent collectives 

Noinbre Pour- Per Nombre Pour' Per Nornbre Pour- 
cottage Number cent ccntage Number cent Centage Number Cent 

Nombre Pour- Nombre Pour- Nombre Pour- 
centage centage centage 

No Collective bargaining agreements - AucUnc 
convention collective 	.............. 3 3.8 - - 20 19.8 - - 23 12.8 - - 

1.ess than 25 agreements - Mains de 25 	n- 
senticins 	---------------------- 22 28.2 274 2.0 43 42.5 303 53 65 363 577 2.9 
25- 	49 agreements - convettlions 12 15.4 412 3.0 12 11.9 453 7.6 24 13.4 865 4.4 
50- 99 	 " 12 15.4 888 6.5 10 9.9 711 11-9 22 12.3 1.599 8.2 

100-199 	" 8 10.3 1.183 8.7 to 9.9 1,323 22.2 18 10.0 2.506 12.8 
200- 299 	' 	 " 6 7.7 1.459 10.7 2 2.0 452 7.6 8 4.5 1.911 9.7 
3110. 399 	' 4 5.1 1,381 10.1 3 3.0 1.034 17.4 7 3.9 2.415 12.3 
400-499 	 " 6 7.7 2.813 20.6 -. - - - 6 3.4 2,813 4.4 
500 agreements and over - conventions ci plu 5 6.4 5.246 384 I 1.0 1.676 28.2 6 3.4 6.922 35.3 

Total 	....................... 78 100.0 13.656 10010 101 100.0 5,952 100.0 179 100.0 19.608 100.0 

Includes government mployeev' organizations. - ('omprs'nd 1ev groupemnentv de lonctionnaires publics. 

The regional distribution of collective agreements 
in 1976 is shown in Table 25, indicating that collective 
agreements were highly concentrated in the two prov-
inces of Ontario and Quebec, which together accounted 
for more than one half (60.1%) of the total collective 
agreements reported. 

Le tableau 25 donne Ia repartition régionale des 
conventions collectives de 1976, dIes étaient alors concen-
trees en grande partie dans les deux provinces de I'Ontario 
et du QuCbec, lesquelles comptaient plus d'un demi 
(60.1 %)de toutes celles qui ont été déclarées. 

TABLE 25. Distribution of Collective Agreements of All Reporting Labour Organizations, by Prosince, 1976 

TABLEAU 25. Repartition des conventions collectives de tous les svndicats ouvriers déclarants, par province. 1976 

lntertiatmonal ',in,nin.il (,nnsc rilmnicill 	eInlnlnn 	c_s 
utsions iifln.,Iis nnr'.nnii/.n 	1,1115 

Syndicats Syndic.mts Groupements de 
Province intcrnattonaus nationaux foncttonnaircs publics 

	

Agreentents I  Locals 	I  Agreements I  Locals 	Agreements I Locals 	Agreements 	Locals 

	

Conventions 	Locaux 	Conventions 	beaus 	Conventions 	Loc-aux 	Conventions 	l..ocaus 

number - nomnbre 

Nessitiundland 	Terre-Neuve ............. 	 267 
	

88 
	

70 
	

65 
	

28 
	

219 
	

365 
	

372 
Prmne l.dsvard Island - lle-du-Prmncc-Idouard . - 	 25 

	
IS 
	

31 
	

26 
	

47 
	

57 
	

88 
Nova Scotia - Nouvelle'Ecosst ............. 	 331 

	
157 
	

292 
	

174 
	

172 
	

624 
	

503 
New llrunswick -. Nouveau-Brunsssjck ........ 	 313 

	
184 
	

142 
	

191 
	

115 
	

455 
	

490 
Quebec .......................... 	2.231 

	
839 
	

2,242 
	

1.946 
	

2 
	

567 
	

4.475 
	

3.352 
Ontario .......................... 	5766 

	
1.981 
	

1,377 
	

914 
	

164 
	

I.000 
	

7,307 
	

3.895 
Manitoba ......................... 	 621 

	
216 
	

243 
	

182 
	

10 
	

178 
	

874 
	

576 
Saskatchewan 
	

411 
	

165 
	

214 
	

196 
	

9 
	

140 
	

634 
	

501 
Alberta .......................... 	 964 

	
255 
	

282 
	

230 
	

24 
	

163 
	

1,270 
	

648 
British Columbia - Cotombie-Britannique ...... 	2.702 

	
366 
	

790 
	

547 
	

29 
	

288 
	

3.521 
	

1.201 
Yukon 
	

IS 
	

10 
	

15 
	

19 
	

26 
Northwest Territoires -- Territo.res du Nord-Onest 

	
6 
	

4 
	

35 
	

45 

Total . . . 	. . . 	. . . . . . . . . . . . . . . . . 1 	13.6561 	4,282 I 
	

5.684 
	

4,476 I 
	

268 I 
	

2,939 I 
	

19,6081 
	

11.697 

Total 



iovernmcnt 
National employees' 
unions organIzations 

Syndicats Groupensents tie 
nationaux lonctionnaires 

publics 

International 
unions 

Metropolitan area 	 Syndicats 
- 	 in tcrnatiortuu.s 

Zone métropolitainc 

rotal 
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TA BLE 26. [)istnbution of Collective Agreements of All Reporting Labour Organizations, by Metropolitan Area, 1976 

TABLEAU 26. Repartition des conventions collectives de tousles syndicats ouvriers déclaa -ants, selon Ia zone métropolitaine, 1976 

Agreements 	Locals 	Agreements 	Locals 	Agreentents 	Locals 	Agreements 	Locals 

Conventiotm 	Locaux 	Conventions 	Locaux 	Conventions 	Locaux 	- Conventions 	Locaux 

152 37 27 26 20 St. John's, NOd 	T.-N.............. 
Ilalita 	....................... 170 54 67 44 
Saint 	John 	.................... I 94 57 28 32 
t'hicoutimi .................... I 6 10 101 80 

II' 60 192 170 2 Québec ....................... ...

Montréal 	..................... 412 642 529 
Ottawa 	....................... 

1.6. 38 
285 77 	1 104 106 113 

2.292 537 462 222 51 Toronto 	...................... 
542 159 60 46 Hamilton ...................... 
182 11)1 22 25 Kitcitener 	..................... . 

163 40 37 26 Sudhury 	...................... . 

London....................... 328 92 59 41 
Windsor, Oat.................... 395 53 32 27 - 

St. Catharincs 	.................. . 83 124 76 52 - 

Thunder Bay . 	. . 	 . 	 . 	 . . . . 	 . . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 241 54 22 22 - 

Winnipeg ...................... 547 152 28 87 8 
Rcvina 	...................... 135 47 37 	1 34 8 
Saskatoon 	.................... I 166 48 29 25 1 

367 89 44 49 20 
439 85 52 39 2 

2,198 174 386 178 6 

Edmonton ..................... .... 

Calgary 	....................... ... 

Vancouver 	..................... .. 

Victoria 	...................... .... 130 29 71 59 13 

Sub-total - Total partiel ............ 10.765 2.491 2.678 11919 245 

1,791 3.006 2,557 23 

Total 	........................ 

Other areas 	Autres zones ............. 2,891  . 

3 .656  4.282 5.684 4.476 268 

63 199 126 
76 238 174 
26 122 115 
13 107 103 
89 306 319 

138 2.280 1.079 
173 502 356 
173 2,805 932 
36 602 241 
22 204 148 
27 200 93 
39 387 172 
24 427 104 
34 259 210 
34 263 ItO 
70 683 309 
27 180 lOS 
24 196 97 
54 431 197 
32 493 156 
89 2.590 441 
33 214 121 

1.296 13.688 5.706 

1,643 5.920 5.991 

2.939 19.608 11,697 

III. DIMENSIONS OF UNION ORGANIZATION 
WITHIN CANADIAN INDUSTRY 

Tables 27 A - C and 28 A- C present data on the 
industrial distribution of the Canadian membership and 
local union branches of reporting labour organizations 
and the degree of union organization within Canadian 
industries. 

Ill. L'ETENDUE DE L'ORGANISATION SYNDICALE 
DANS L'INDUSTRIE CANADIENNE 

Les tableaux 27 A - C et 28 A - (' renseignent sur Ia 
repartition au Canada par secteur d'activité éconornique, 
des syndiqués et des succursales des syndicats ouvriers 
répondants, et sur l'importance du syndicalisme dans 
l'économie canadienne. 

A. Industrial Distribution of Union Membership 

Table 27 A shows that in 1976, the manufactur-
ing industry was the major contributor to union 
membership and local union organization in Canada, 
making up 30.0 17o of the total membership, even 
though it was not the most highly organized industry 
(Table 28 A). The second largest component group was 
service industries with 19.0% of the union members in 
Canada. Public administration (16.6%) and transporta-
tion (14.4%) came next, followed by the construction 
industry with (10.1 %). In contrast to this, mines and 
quarries, trade, forestry and finance together had only 
8.2% of the total Canadian union membership, even 
though they had more paid workers (2,198,000) than 
transportation and public administration combined 
(Table 28 A). 

A. Repartition industrielle de l'effectif syndical 

Le tableau 27 A démontre qu'en 1976, l'industrie 
manufacturière était Ia plus importante au sujet (IC 
l'effectif syndical et de l'organisation des succursales au 
Canada, comprenant 30.0 % de l'effectif total, hien qu'elle 
n'était pas l'industrie Ia plus nombreuse au point de vue 
d'organisation (tableau 28 A). Le deuxiCnie élément Ic 
plus élevé était celui des industries du service comprenant 
19.0 % des membres syndiquCs au Canada. ['administra-
tion publique (16.6 %) et les transports (14.4 %) était Ic 
suivant et l'industrie de construction avec (10.1 %). Par 
contraste avec ceci, les mines, carrières, le commerce, Ia 
sylviculture et finances a l'ensemble touchalent settlement 
8.2 % de l'effectif total des syndicats ouvricrs, bien qu'ils 
employaient plus de travailleurs payés (2,198,000) que les 
transports et l'administration publique a l'ensernble (ta-
bleau 28 A). 
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TABLE 27 A. Distribution of Local Union Branches and Membership of All Reporting Labour Organizations in Canada, 
by Industry Group, 1976 

TABLEAU 27 A. Repartition des syndicats beaux et de l'eflectif de bus bes syndicats ouvriers déclarants an Canada, 
selon be groupe d'industries, 1976 

Locals 	 Membership 	 Women members 

Locaux 	 Effectif 	 Membres fCminins 

Number Per cent Per cent Per cent 

Of 
women women women 

Industry g5OU UfliOflS Per cent 
members 

of 
members 
of total 

members 
of total 

Groupe d'industries - Nombre Number 
of total 
locals Number 

Per 
cent Number 

industry 
membership 

women 
membership 

union 
inentbership 

syndicats Nornbrc Pour- Nombre Pour. Nombrc Pourcentage Pourcentage Pourcentage 
centage cencage dc membres de membres de menibren 
do total fémtnins fCminins Ieniinins 

des dims dans dam 
syn l'effeetif l'cffcctif l'cffectif 

dicats industrtcl féminin global 

Agriculture ....................... I 	 .. 	334 	.. 	105 	31.4 	.. 	 . - 

Forestry 	Sylviculture ............. 8 	64 	0.5 	21,751 	1.0 	397 	1.4 	0.1 
Fishing and trapping .- Peche ci p.égeage ... 	 4 	32 	0.3 	5,142 	0.2 	113 	2.2 	 - - 
Mines. quarries and oil wells - Mines. carriêres Ct 

pulls de petrole 	................... 36 	233 	2.0 	57.593 	2.1 	1.398 	2.4 	0.2 
Metal mines 	Mines msta1liqucs 	......... II 	107 	0.9 	33.369 	1.2 	843 	2.5 	0.1 
Miticral fuels - Min&aux combustibles ...... 8 	38 	0.3 	10.066 	0.4 i 	189 	 1,9 	 - - 	 -. 
Other mines - Autrec mtnes .............17 	88 	0.8 1 	14,158 	0.5 	366 	2.6 	0.1 

Manufacturing - Fabrication ..............488 	4,000 	34.2 	834,844 	30.0 1 	165,480 	19.8 1 	22.0 	 6.0 
I ood and beverages Ahmentc ci boinsons 	 41 	450 	3.9 	104,074 	3.8 	28.235 	27.1 	3.8 	 1.0 
Tobacco 	Tabacs ................... 5 	22 	0.2 	6.073 . 	0.2 	2,680 	44.1 	0.4 	 011 
Rubber - Cuotitchouc .................33 	153 	 1.3 1 	23,401 	0.8 	5.520 	23.6 	0.7 	 0.2 
Leather .- Cuir .....................14 	(i 	

I
i 	0.5 	10,685 	0.4 	6.180 	57.8 	0.8 	 0.2 

Tesliles, ktiitting and clothing - TcxtiIc, bonne- 
tène et vëtements 	..................27 	336 	2.9 	83.120 , 	3.0 	53,565 . 	64.4 	7.1 	 1.9 
Wood - Ibis ......................22 	144 	 1.2 	59,354 1 	2.2 	4,714 F 	7.9 	0.6 	 0.2 
lurnittire 	Mcubles ci articles d'ameuhlement 	 23 	102 1 	0.9 	15.120 	0.5 	2.778 	18.4 	0.4 	 0.1 
Paper . Papier .....................34 1 	426 	3.6 	88,295 	3.2 	7.483 	8.5 	 1.0 	 0.3 
Printing 	lntpriincrie..................20183 	 1.6 	31.154 	1.1 I 	7.157 	23.0 	0.9 	 0.2 
Primary metal 	Mtaux pritnaires ..........24 	221 . 	1.9 	79.146 	2.9 I 	1.449 	 1.8 	0.2 	 0.1 
Mctal fabricating - lubrication mCtallique . . . 	 40 	579 	4.9 	59.496 	2.1 	6.054 	10.2 : 	0.8 	 0.2 
Machinery - Machines 	................33 	219 	 1.9 	34.403 	1.2 	2.198 	6.4 	0.3 	 0.1 
Transportation equipment Materiel dc transport 	 36 	263 	2.2 	112,059 	4.0 	8,173 1 	7.3 	 1.1 	 0.3 
Electrical products . Appareils et materiel mlcctri- 	 . 
ques 	..........................29 	274 	2.3 	64,311 	2.3 	20,346 	31.6 	2.7 	 0.7 

Non-metallic mineral products - Produitides minC- 	 I 

	

raus non metalliques .................35 	230 	2.0 	29.366 	1.1 	2,683 	9.1 	0.4 	 0.1 
Petroleum and coal products- Produits du petrole 	 F 

	

et dii eharbon ..................... 5 	25 	0.2 	3.411 	0.1 	 8 	0.2 	 •- I 	 - 

(Itemicals 	Produits chimiquec .......... 	30 	198 j 	1.7 	17.134 	0.6 	1.507 	8.8 	0.2 	 0.1 
Miscellaneous . Divers 	................37 	114 	 1.0 	14.242 	0.5 	4.750 	33.4 	0.6 	 0.2 

Ciinsiruction industry-. Industric de Ia construction 	37 	613 	5.2 	281.551 	10.1 	1.291 	0.5 	0.2 
'I ranspisriation, communication and other utilities-

Fransporis. communications et autres services 
duiiliie publique ................... .05 	2,401 	20.5 	401,098 	14.4 	69,550 	17.3 	9.2 	 2.5 
Transporlation, storage and sotitmnunication 
Transports, entreposage CI cotilmunications - 	 () 	2,224 I 	19.0 	346546 	125 	61,001 	17.6 	8.1 I 	2.2 

Gas, water and electric utilities - Services de faa. 	 I 	 I  

	

d'eau cm d'ClecirieitC ...................25 	177 	 1.5 	54.552 	1.9 	8.549 1 	5.7 , 	II 	 0.3 
Trade - Commerce ....................84 	519 	4.4 	127,787 	4.6 . 	45.163 	3513 	6.0 	 1.6 
Wholesale trade Cotiitncrcc degros .........39 	224 	 1.9 	23,589 	0.9 	2,170 	9.2 	0.3 	 0.1 
Retail tijds 	ComtncrccdedCtail ..........45 	295 	2.5 	104.198 	3.7 	42.993 	41.3 	5.7 	 1.5 

Finances 	.........................20 	90 	0.8 	13.151 	0.5 	7,570 	57.6 	1.0 i 	0.3 
Service industries - Industries dii service 	 80 	2,539 	21.7 	527,202 	19.0 	316.533 	60.0 	42,2 	11.4 
Public administration - lonluin publique 	 59 	2.886 1 	24.7 	461.807 	16.6 	142.487 	30.9 	19.0 	 5.1 

	

tIthert - Total - Auires 1  ...............- 	- 	 - 	40.462 , 	1.5 550 	 1.4 	0.1 
Total ..........................2 	2 	 2 	2,778.722 	100.0 	750.637 	27.0 	l00.0j, 	27.0 

I Pensioners. unemployed. etc. 	Retraitét. en chônsage, etc. 
2 These columns are non-additive; many local unions have membership its more than one industry group. - Ces colonnes ne peuvent etrr additionnes, plu-

sieurs syndicats soniplent des mcmbrcs appurtenant i plus dune branctie dindustrie. 
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TABLE 27 B. Distribution of Local Union Branches and Membership of Reporting International Lahour Organizations 

in Canada, by Industry Group. 1976 

TABLEAU 27 II. Repartition des syndicats locaux Cf de l'effectif des syndicats ouvrielx internationaux declarants au 

Canada, scion Ic grtmpe d'industries, 1976 

	

---- 	 I------ 

.griculiimre - - - - - - - 	- - - - - - - - - - - - - - - 	- I 	2 	 - - 	 104 	- 	 - 	 - 	 - 	 - 

luresiry - Sylviculture --------------- 4 	21 	 0.5 	21.464 	1.4 	 386 	 1.8 	0.1 	 - - 

Fishing and trapping - Pécime et piegeuge ........ I 	4 	 0.1 	1.175 	0.1 	 - 	 - 	 - 	 - 

Mines, quarries and oil wells - Mines, carnires em 	 I 

pmiits de petruls ......................21 	189 	 4.4 	48.410 	3.2 	 979 	 2.0 	0.4 	 0.1 

MeLmi 111111c, 	Mines mttaIlblues ............ 6 	95 	 2.2 	30.150 	2.0 	 627 i 	2.1 	0.2 	 0.1 

\hiner,uI Iia'k - Minraux combustibles......... 5 	26 	 0.6 1 	9,299 	0.6 	 138 	 1.5 	0.1 	 - 

(hlhre 	Irl r 	ifles 	Atmtrcs nines .............. 	

. 

	

..0 	68 	 1.6 	8.961 	0.6 	 214 	 2.4 	0.1 	 -. 

Manufacturing - Fabrication ...............326 	3.016 	70.4 	662,777 	43.8 	137.100 	20,7 	53.0 	 9.1 

luod and beverages Alimentsct boissons 	 26 	280 	 6.5 	76.403 	5.0 	20,450 	26.8 	8.0 1 	 1.4 

Tobacco 	Tahacs..................... .2 	18 	 0.4 	5.637 	0.4 	2,523 	44.8 	1.0 j 	0.2 

Rubber -- Caoutchouc ..................22 	128 	 3.0 	20,894 	1.4 	4,8901 	23.4 	1.9 	 0.3 

I.eaiher 	Cuir.......................13 - 	51) 	 1,2 	8,877 	0.6 	5,199 	58.6 	2.0 	 0.3 

1 c\hiles, knitting and clothing - Textiles, bonnete- 
tic et vetements .....................20 	248 	 5.8 	67,380 	4.4 	45.892 	68.1 	17.7 	 3.0 

Wood 	Bois .........................13 	101 - 	2.3 	55.141 	3.6 	4.414 	 8.0 	1.7 	 0.3 

Furniture -- Metmbleset articlesd'ameublemcnt 	 16 	72 	 1.7 	12.300 	0.8 	2.684 	21.8 	1.0 	 0.2 

Paper 	Papier .......................24 	149 - 	3.5 	17,998 	1.2 	2,873 	16.0 	1.1 	 0.2 

Printing 	lmprimerie....................13 1 	145 	 3.4 	28,830 	1.9 	5.924 	20.5 	2.3 	 0.4 

Primary metal 	MétauS primimaires ............IS - 	187 	 4.4 	73.605 	4.9 	1.254 	 1.7 	0.5 	 0.1 

Metal fabricating -. lahrieation nttaIIique 	 28 	529 	 12.3 	53,279 	3.5 	5.599 	10.5 	2.2 	 0.4 

Machinery - Machines ..................2! 	188 1 	4.4 	32.564 	2.2 	2,126, 	6.5 	0.8 	 0.1 

Transportation equipment - Materiel de transport 	25 	217 	 5.1 	99,614 - 	6.6 	7,848 	 7.9 	3.0 	 0.5 

l-Is'ctricat products - Appareils ci maidriel électri- 	 I 	 - 
lIlies............................17 	234 	 515 	53.437 	3.5 	17.460 	32.7 	6.7 	 1.1 

Non-metallic mineral products -- Prodimits des mine- 
raus non netatliqucs ..................22 	198 	 4.6 	27.075 	1.8 	2,574 	 9.5 	1,0 	 0.2 

l'etrolcumn and coal products - Produits du pétrole 
ci thu cliarbon .......................2 	22 	 0.5 	3 1 182 	0.2 	 8 	 0.3 - 	- 	 -- 

C'hi'nticals - Produrischimiqucs.............20 	162 	 3.8 1 	14,572 	IA) 	1,185 	 8.1 	0.5 	 0.1 

Miscellaneous -- Disc................... 27 	88 	 2.0 	11.989 	0.8 	4.197 	35.0 	1.6 	 03 

Construction industry - Induslrie de Ia constructIon 	26 	517 - 	12.1 	264.189 	17.4 	1.236 	 0.5 	0.5 	 0.1 

Transportation.contmomnieations and other utilities - 
Transport, communications Ct aimtres services d'uti'  
lile puliliquc .......................51 	1.014 	23.7 	202.450 	13.4 	12,682 	 6.3 	4.9 	 0.8 

'rrmnsportation. storage and communication - 
Transports entreposage Ct communications 	 37 	927 	 21.7 	176,914 	11.7 	9,495 	 5.4 1 	3.7 	 0.6 

Gas, water and electric utilities - Services de gaz, 
deau ci ddleetrieitC ...................14 	87 	 2.0 	25.536 	1.7 	3,187 	12.5 - 	1.2 	 0.2 

Trade - Commerce .....................49 	323 	 7.5 	101,857 	6.7 	37.800 	37.1 	14.6 	 2.5 

Wholesale trade - Cmrntrnerce de gros ..........24 	179 	 4.2 	2 1.043 	1.4 	1,949 	 9.3- 	0.8 	 0.1 

Retail trade Commerce di' detail ...........25 	144 	 3.3 	80.814 	5.3 	35,851 	44.4 	13.8 	 2.4 

Finances .......................... II 1 	 29 	 0.7 	5,964 	0,4 	3.204 	53.7 	1.2 	 0.2 

Service industries 	Industries du service ....... 	44 1 	362 	 8,5 	144.6341 	9.5 I 	64,693 	44.7 	25.0 	 4.3 

Public administration - Fonetion publique ....,. 	15 	227 	 5.3 	223)08 	I.5 	 1451 	11.7 	(1.1 	 -. 

Othert - Tol - Autres' 	 - 	 - 	39.711 	2.6 	 488 	 I.? 	0.2 	 - - 

rolal ...........................2 	 2 	 2 	I 	1.514.743 	100.0 	258,713 '1 	17.1 	100.0 	 17.1 

I l'ensioners. uncniployed. etc. 	RctraitCs.en chômagc. etc.  
2 Tlmese columns are non-additive: many local unions have membership in more than one industry group. - Ces colonnes ne peuvent etre additmonnecs: plusis'tirs 

syndicats complenl des inembres appartenarit plus dunc branche d'industrie. 
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TABLE 27 C. Distribution of Local Union Branches and Membership of Reporting National Labour Organizations' 
in Canada. by Industry Group, 1976 

TABLEAU 27 C. Repartition des syndicats locaux et de l'effectif des syndicats ouvriers nationaux' déclarants au 
Canada. selon Ie groupe d'industries, 1976 

I ocals 	 %lettsbership 	 Wotttcn members 

licaux 	 Iflectif 	 Membres fétninins 

Industry group 

Groupe dinductries 

Number I I Per cent 
(If I of 

unions total 
- Nornhrc  I Number I 

I 	I 
locals - 

de Nombre I Pour- 
syndicats I centage 

I du total 
I des 
I syn' 
I dicals 

Per cent Per cent 
women Women 

members ttiCimther'. 
* of of total 

industry Wottleut 
membership membership 

Pourcentage l'ourcs' ntage 
de rnetnbres de menthres 

feminins feminpn 
dans dans 

l'effectif l'effectif 
industriel féntinin 

Per cent 
women 

ttti'mbers 
of total 
union 

membership 

Pourccnlagc 
de membres 

fCminins 
da tin 

l'et'fect if 
global 

Per 
Number 	cent 	Number 

Notnhre 	Pour' 	Nonthre 
centage 

Agriculture 	........................ 

Fureslr 	- Sylsicuulture ................. 

Fishing and trapping - Péche Ct piégeage ....... 

Mines, quarries and oil wells - Mines, carrières Ct 
pulls Jr pe'lrole ..................... 

Metal mines 	Mines métaIIues ........... 

Mineral fuels - Minéraus combustibles ....... 

Oilier mines - Autrcs mines .............. 

Manufacturing - t'abrication .............. 

lood and beverages - Alutnents et boissons ..... 

Tobacco - Tab,ucs ................... 

Rubber - Caoutctsouc ................. 

Leather - CUiT ..................... 

l'ctIlcs, knitting and clothing - Testiles, bonnc' 
tcrie ci vétemcutts ................... 

Wood - Bois ....................... 

lurniture - Meubles ci articles d'ameublement 

Paper - Papier ...................... 

Printing - Imprimerie ................. 

Primary metal 	Métaux primaircs .......... 

Metal fabricating - Fabrication mtallique ..... 

Machinery - Machines ................. 

Transportation equtprncnt 	Matérial de transport 

Electrical products 	Appareils ci niatériel électri- 
tue .,  ........................... 

Non-metallic mineral products Produitsdes mine' 
rass non métalliquec ................. 

Petroleum and coal products -- Produtits du pétrole 
ci du cltarhon 	..................... 

Clienticals - Prodults chimues ........... 

Miscellaneous - Divers ................. 

Construction industry - Indutaric de Is construction 

Transilintation. communication and other utilities - 
Transports. communications et attires services d'uti' 
lute put hliq ue ....................... 

Transportation, storage and communication - 
Transports. entreposage ci communicatIons . 

Gas. water and electric utilities 	Services de gar, 
d'eau s't d'éts'ctricité .................. 

Trade - ('ommerce ................... 

Whnlesjle trade - Commerce de groc ......... 

Retail trade (onimercs- ds' detail .......... 

Finances.......................... 

St'msice industries Industries du service ....... 

Public admininstration - Fonction publique .... 

Other 2  - T.,ial - Autrev 2  .............. 

Total 	......................... 

2 2 •- 230 .. lOS 	1 45.7 

4 43 0.6 6,287 I 	03 II 0.2 

3 28 0.4 3.967 0.3 113 2.8 

15 44 0.6 9.183 0.7 419 4.6 

5 12 0.2 3.219 0.2 216 	I 6,7 

3 12 0.2 767 0.1 51 6.6 

7 20 0.2 5,197 0.4 152 2.9 

162 984 13.3 172,067 	. 13.6 28,380 163 

15 170 2.3 27,671 2.2 7.785 28.1 

3 4 0.1 436 - - 157 36.0 	I 

II 25 0.3 	. 2,507 0.2 630 25.1 

1 11 0.2 1,808 0.1 981 54.3 

7 88 1.2 	i 15.740 1.2 7,673 48.7 

9 43 0.6 4,213 0.3 300 7.1 

7 30 0.4 2.820 0.2 94 3.3 

10 277 3.7 70,297 5.6 4,610 6.6 

7 38 0.5 	1  2,324 0.2 1.233 53.1 

9 34 0,5 	1 5.541 0.4 195 3.5 

12 50 0.7 6.217 0.5 455 7.3 

12 31 0.4 1.839 0.2 72 3.9 

II 46 1 	0.6 12.445 1.0 325 2.6 

12 40 1 	 0.5 10,874 0.9 2,886 26.5 

13 32 0.4 2,291 0.2 109 4.8 

3 3 - - 229 .. - 

10 36 0.5 2,562 0.2 322 12.6 

10 26 0.4 2,253 0.2 553 24.5 

II 96 1.3 17.362 1.4 55 0.3 

54 	1,387 	18.7 1 	198.648 11 	15.7 	56,868 	28.6 	 11.6 	4.5 

	

43 1 1,297 1 	17.5 	169.632 j 	13.4 	51.506 1 	30.4 	 10.5 	 4.1 

11 90 1.2 29,016 2.3 5,362 18.5 1.1 0.4 

35 96 2.6 25,930 2.0 7,363 28.4 1.3 0.6 

IS 45 

:51 

0.6 2,546 0.2 	. 221 8.7 - - - - 

20 2.1) 23,384 1.8 7.142 30.5 1.5 0.6 

9 61 0.8 7,187 0.6 	I 4.366 60.7 0.9 . 0.4 

36 2.177 29.4 382.568 	1  30.3 251,840 65.8 51.2 19.9 

44 2.659 35.9 439,799 34.8 142.342 32.4 	1  28.9 11.3 

- - - 751 0.1 62 8.3 	I 
1 3 1,263.979 100.0 I 491,924 	I 38.9 	1 I000 38.9 

0.1 

£8 
	

2.2 

1.6 
	

0.6 

0.1 
	

0.1 

0.2 
	

0.1 

1.6 
	

0.6 

0.1 

0.9 
	

0.4 

0.3 
	

0.1 

0.1 

0.1 

0.6 0.2 

0.1 

0.1 
	

0.1 

I Includes govcrmttltcnt cittpluys'cs' s'rganieatisuns.- ('omprend ls groupentents de fonctuotinatres puhltcs. 
2 t'citsmoner s, unetttplo%s'd. etc. 	Ret ra ités. en clu6magc, etc. 
3 ilmest..olumns irs' tion-addiuivs' litany local unions have membership in more than one industry group. - Ces colonnes ne peuvent Ctre addutionnCs plucteurn 

synducat'. comptent des nienthres aptiartenaut ii plus dune hranehe d'industrie. 
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TABLE 28 A. Paid Workers and Membership of AU Reporting Labour Organizations in Canada, 
Classified by Induslry Group, 1976 

TABLEAU 28 A. Travailleurs payés et l'effectif de tolls les svndicats ouvriers déclarants au Canada 

classifies par groupe d'industries. 1976 

nkm members - Effectitt dcs syndicats 
Paid  

industry group 	 m orkersl 	 Per cviii 	 Per cent 	 Per cent 
of paid 	 of paid 	 of paid 

Grouped industries 	 Travailleurs 	 workers 	Male 	 workers 	Female 	workers 
payest 	 Total 	 - 	 - 	 - 

	

Pourceniage 	Hoiiimes 	Pourcentage 	Femmes 	Pourcentage 
des travail- 	 des travail- 	 des travai!- 

	

leurs payCs 	 leurs payCs 	 leurs payer 

Agriculture.........................143.000 	 334 	 0.3 	 229 	 0.2 	 105 	 0.1 

lorestry 	Svtvicu!ture .................66.000 	 27,751 	 42.0 	27,354 	 41.4 	 397 	 0.6 

Fishing and trapping - PCclte ci piCgeagc 	 7.000 	 5.142 	 73.5 	5,029 	 71.9 	 113 	 1.6 

Mines, quarries and oil wells .-- Mines. carrières ct 	

. 

puitsde pstaole .....................45,000 	 57.593 	 39.7 	56.195 	 38.7 	 1.398 	 1.0 

Maliutacturirig - lubrication ............. 	1.,919.000 	834.844 	 43.5 	669.364 	 34.9 	165.480 	 8.6 

Construction .......................540.000 	281.551 	 52.1 	280,260 	 51.9 	 1.291 	 0.2 

m Transportation, comunication and oilier utilities - 
Transports. communications et autres services 
dutilitC publique ....................802.000 	401.098 	 50.0 	331.548 	 41.3 	69,550 	 8.7 

Trade - Comitrerce .......................1,501.000 	127.787: 	 8.5 	82,624 	 5.5 	45,163 	 3.0 

Finances 	.............................486.000 	 13,151 	 2.7 	 5 1 581 	 1.1 	 7,570 	 1.6 

Srviec industries - Industriesdu service 	 2,337.000 	527.202 	 22.6 	210,669 	 9.0 	316.533 	 13.6 

Public administration - Fonction publique 	 685,000.1 461.807 	 67.4 	319,320 	 46.6 	142,487 	 20.8 

Other2 - Total - Autrei 2 	 40.462 	 - 	39.912 	 - 	 550 	 - 

	

Total ..............................8,631,000 	2,778.722 	 32.2 	2,028.085 	 23.5 	750,637 	 8.7 

Source: Labour Force. Statistics Canada. La Main d'oeuvre. Statistique Canada. 

2 l'ensioners, unemployed, etc. - Retrairés, en chômae, etc. 

TABLE 28 B. Paid Workers and Membership of International Labour Organizations in Canada, 
CIas.sified by Industry Group, 1976 

TABLEAU 28 B. Travailleurs payCs et l'effectif des syndicats ouvriers inlernationaux au Canada, 
classifi'Cs par groupe d'industries, 1976 

vi ol LIS k' 	- 

Union 

Per cent 

members - 1tTectifs des syndie.its 

Per cciii 
Paid  

Per cent 
Industrygroup of paid of paid of paid 

- Groupcd'industries 1 	-raai l 
Total 

workers Male workers Female workers 
pay6si - - - - 

Pourcentage Hontmes Pourcentage Femmes Pourcentage 
des travail- des travail- des travail- 
leurs payer leurs payés leurs payer 

Agriculture ......................... 143.000 104 0.1 104 	 0.1 - 
Forestry 	- Sylsiculture 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 66,000 21,464 32.5 21,078 	 31.9 386 0.6 

Fishing and trapping 	Pêcltcet piégeagc 7.000 1.175 16.8 1,175 	 16.8 - 
Mines, civarries and oil wells - Mines, carrières et 
puitsde pétrolc 	........................ t45,00l) 48,410 33.4 47,431 	 32.7 979 0.7 

Manufacturing 	lubrication 	.............. 1,9 19,000 662,777 34.5 525.677 	 27.4 137,100 7.1 

Construction 	....................... 540.000 264,189 48.9 262,953 	 48.7 1,236 0.2 

Transportation. coiiimuniealion and oilier utilities - 
Transports, 	comtiniunicalioiis 	et 	autres 	services 
d'ntitits 	publisiuc 	....................802,000 202,450 25.2 189.768 	 23.6 12,682 1.6 

ntmn Trade - Coerce 	.................. 1,501,000 101.857 6.8 64,057 	 4.3 37,800 2.5 

Finances ..........................486.000 

Service induslrieu - Industriesdu service ....... 2,337,000 

5.964 

144,634 

1.2 

6.2 

	

2,760 	 0.5 

	

79,941 	 3.4 

3,204 

64,693 

0.7 

2.8 

Public administration - Function publique 685.000 22.008 3.2 21.863 	 3.2 145 -. 

OIlier2 - Total - Autres 2 	............. - 39.711 - 39,223 	 - 488 - 

Total 	......................... 8 ,631 .000 1,514.743 17.6 1,256,030 	 14.6 258,713 3.0 

Source: Labour Force, Statistics Canada. - La Main d'oeuvre, Statistique Canada. 

2 Pensioners, unemployed etc. - Rclrailés, en cttôntagc, etc. 
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TABLE 28C. Paid Workers and Membership of Natioual Labour Organizations' in Canada. 

Classil'ied b', Industry Group, 1976 

TABLEAU 2 C. Travuilleur, payés et I'effectif des sytidictis ottyriers nationaus I an Catiada. 

classifies par grirtipe d'itidustries, 1976 	 - 

r Indus 	group t 

Groupe d'industrics 

id 
wo.s~ 

Traailk-urs 

	

L nioii nivinber, 	I ilectjts des syndicats 

 - Pe r 	cii L 	 Per cent 	 l's' r 	cut 
of xijd 	 of said 	 of paid 
workers 	 Mule 	 workers 	female 	workers 

Total 	 . 	 .- 	 -- 	 - 

Pourcentaige 	IIo,nnws 	Pourcentage 	Feinmes 	l'uura'cntage 
des travail- 	 des travail - 	 des travail' 
Ieurs paiyCs 	 Icurs rayCs 	 Icurs payCs 

143,1)00 230 0.2 	 125 0.1 	 lOS 0. 

l-',restrv 	Sylvicullure 6.287 915 	6.276 9.5 	 II - 

Agriculture 	......................... 

I ishitag atid trapping 	Péclie ci piégeagc 7.000 3.967 56.7 	3,854 55.1 	 113 1.6 

\tines, quarries and oil wells 	- 	Mines. 	trriCres ot 
145.000 9.183 6.3 	8.764 6.0 419 0.3 

1,919,0(30 172,067 9.0 	143.687 7.5 	28.380 1.5 
540000 17,362 3.2 	17,307 3.2 	 55 -. 

Traiissortaiion, coisrirrunicalion and oilier utilities 

Mautiiiaaturing 	1-abrication 	.............. 

Construction 	........................ 

I ransporis, 	conlnlunicationc 	ci 	autres 	sersiecs 
802.000 198,648 24.8 	141.780 17.7 	56.868 7.1 

puns de pelrole 	...................... 

dutilit' piublique 	..................... 
I .301.000 25.930  1.7 	18.567  1.2 	 7.363 0.5 Trade . 	 ('oninscrec 	.................... 

486,000 7.187 1.5 	 2.821 0.6 	4.366 0.9 
2,337.000 382,568 16.4 	130,728 5.6 	251.840 10.8 

685.000 439,799 64.2 	297,457 43.4 	142.342 20.8 

finances 	........................... 
Service industries 	Industries du service ........ 

Other 3  - Totail - Autres 3  - 	 689 62 - 

Pulilic administration 	lonction publiquc 	....... 

Total 	 ... 	...........•, 

....................... 

8431.000 l.263.979_L 14.6 	772.055 8.9 	491,924 5.7 

I Including governhtrent employees' organheaiions. 	V compris ls groupenients de fond ionnaircs publics 
Source: Labour Force, Statistics Canada. 	La Main-d'oeuvre, Statistique Canada. 

3 Pensioners, unemployed, etc.- ReiraitCs, en chônsage, etc. 
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B. Degree of Union Organization Within 
Canadian Industry 

In 1976 32.2% of an estimated 8,631,000 wage 
and salary workers in the major industry groups shown 
in Table 28A, were members of labour organizations 
reporting under the Corporations and Labour Unions 
Return Act. It should be emphasized that the ratio of 
union membership to total employment provides only 
a rough measure of the organizing achievement of 
labour organizations, in as much as the employment 
totals include a substantial number of managerial and 
professional workers who are generally ineligible for 
union membership. 

The estimated number of wage and salary work-
ers in manufacturing industries in Canada in 1976 was 
1,919,000 and of this number 834,844 were members 
of reporting organizations. In the transportation 
industry. 401,098 out of an estimated 802,000 work-
ers were unionized; in public administration, 461,807 
of an estimated 685.000 workers; in construction, 
281,551 out of an estimated 540,000 workers; and in 
the service industries, 527,202 of an estimated 
2,337,000 workers, were members of reporting labour 
organizations. The mining, quarrying and oil wells 
group had 57,593 union members out of an estimated 
145,000 workers in that group; trade had 127,787 
union members out of an estimated 1,501,000 work-
ers; forestry had 27,751 union members out of an 
estimated 66,000 workers; and finance had 13,151 
union members out of an estimated 486,000 workers 
in that industry. The broad industrial groupings shown 
in Table 28A can be ranked in order of degree of 
union organization and proportion of paid workers 
organized, as follows: 

B. Degré d'organisation syndicale dans 
l'industrie eanadienne 

En 1976 32.2 Y de près de 8.631.000 travailleurs ii 
gages et salaries des groupes industriels principaux figurant 
au tableau 28A étaient mentbres de syndicats ouvriers qui 
déclaraient sous Ia Loi sur les corporations et des 
syndicats ouvriers. II faut souligner que Ia proportion de 
l'effectif syndical vis-à-vis l'emploi total donne seulement 
une mesure approximative du succès des syndicats ou-
vriers dans leurs organisations vu que les totaux d'emploi 
comprennent un nombre ClevC de directeurs et travailleurs 
professionnels qui de coutume ne sont pas admissible a 
titre de membres de syndicats ouvriers. 

Le nombre approximatif de travailleurs a gages et 
salaries dans les industries manufacturiéres au Canada en 
1976 était de 1,919,000 et de ce nombre 834,844 Ctaient 
membres de syndicats ouvriers. Dans l'industrie de trans-
portation, 401,098 d'un nombre approximatifde 802,000 
travailleurs étaient syndiqués; dans l'ad ministration publi-
que, 461,807 d'un nombre approximatif de 685,000 
travailleurs; dans Ia construction, 281,551 d'un nombre 
approximatif de 540,000 travailleurs; et dans les industries 
du service, 527,202 d'un nombre approximatif de 
2,337,000 travailleurs étaient menibres de syndicats ou-
vriers. Le groupe de mines, carrières et puit de pétrole 
avait 57,593 membres syndiqués d'un nonibre approxi-
matif de 145,000 travailleurs dans cc groupe; Ic commerce 
avait 127,787 membres syndiqués d'un nombre approxi-
matif de 1,501,000 travailleurs; Ia sylviculture avait 
27,751 membres syndiquës d'un nombre approximatifde 
66,000 travailleurs et les finances avaient 13,151 membres 
syndiqués d'un nombre approximatif de 486,000 dans 
cette industrie. Les vastes groupements industriels mdi-
qués au tableau 28A peuvent ëtre classifies par le degrC 
d'organisation syndicale et Ia proportion de travailleurs 
payés et organisés, et comme suit: 

Per Cent 01 
workers unionized 

lndutry group - Groupe d'industries 	
Pourcentage de 

travailleurs syndiqués 

Public administration - Administration publique ................................. 67.4 

Construction ...................................................... 52.1 

Transportation, communications and other utilities - Transports, communications Ct autres services 
d'utiitá publique ................................................... .50.0 

Forestry - Sylviculture ................................................ 42.0 
Mines, quarries and oil wells - Mines carriires et puits de pétrole ........................ 39.7 
Manufacturing - Fabrication ............................................ 43.5 
Fishing and Trapping - Péche et piégeage ...................................... 73.5 
Service industries - Industries du service ...................................... 22.6 
Trade - Commerce ................................................... 8,5 
Finance......................................................... 2.7 
Agriculture ....................................................... 0.3 
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In terms of industrial coverage, as well as 
membership and financial resources, mternational 
unions with headquarters in the United States remain 
the dominant force in the Canadian labour movement 
and constitute one of the major economic links 
between Canada and the United States. In 1976, 
international unions represented some 54.5% of total 
union membership in Canada's major industrial groups. 

As illustrated in Table 27B, in 1976 inter-
national unions had their greatest concentration of 
Canadian membership in the manufacturing industries 
(43.8%), construction (17.4%) and the transportation 
industry (13.4%). 

Table 28B indicates the degree of international 
unionism among major industrial groups in Canada in 
1976. International union members in construction 
comprised 48.9% of the workers, 33.4% in mining, 
34.5% in manufacturing, 25.2% in transportation, 
32.5% in forestry, 6.8 17o in trade, 6.2% in service 
industries, 3.2% in public administration, and 1.2% 
in finance. In constrast, public administration ac-
counted for 34.8% of all members in national unions, 
including government employees' organizations (Table 
27C), while three other industrial groups - manufac-
turing, transportation and service industries - ac-
counted for a further 59.6% of the total membership 
of national unions. 

Aux termes de l'application industrielle, de méme 
que dans les ressources touchant I'effectif et les finances, 
les syndicats ouvriers ayant leur siege social aux Etats-Unis 
demeurent Ia force principale dans le mouvement syndical 
canadien et constituent un des liens économiques les plus 
importants entre le Canada Ct les Etats-Unis. En 1976. 
environ 54.5 % des syndiqués des principaux groupes 
d'industries au Canada étaient représentés par des syndi-
cats internationaux. 

Comme l'indique le tableau 27B en 1976 les 
syndicats internationaux avaient leur effectif canadien 
concentré principalement dans les industries manu-
facturières (43.8 %). l'industrie de construction (17.4%) 
et les transports (13.4 %). 

Le tableau 28B indique le degré du syndicalisme 
international entre les groupes industriels principaux en 
1976. Dans l'industrie de Ia construction les membres de 
syndicats internationaux comprenaient 48.9 % des travail-
leurs, 33.4 % dans les mines, 34.5 % dans l'industrie 
manufacturiêre, 25.2 %dans les transports, 32.5 %dans 
Ia sylviculture, 6.8 % dans le commerce, 6.2 % dans les 
industries du service, 3.2 % dans l'administration publique 
et 1.2 % dans les finances. Par contre, l'administration 
publique comptait 34.8 % de tous les membres de syn-
dicats nationaux, y conipris les groupements de fonc-
tionnaires publics (tableau 27C), tandis que trois autres 
groupes industriels - manufacturier, transports et in-
dustries du service - comptaient un autre 59.6 % de 
l'effectif total de syndicats nationaux. 

The proportion of the paid labour force organiz-
ed by national, or purely Canadian, unions in the major 
industrial groupings varied widely, from 1.5 % of the 
employees in finance to 64.2 % of the public admini-
stration workers (Table 28C). The largest con-
centration of Canadian employees belonging to 
national unions was in the Province of Quebec. Here, 
in 1976, the Confederation of National Trade Unions 
accounted for about one eighth of the 1,263,979 
national union members throughout the country. The 
aluminium, shipbuilding, construction and textile 
industries are among the industries in Quebec or-
ganized almost entirely by national unions. 

Outside Quebec, national unions are prominent 
in only a few industries, including railways, telephone 
services, and the fishing industry. Thus, with the 
exception of the Confederation of National Trade 
Unions in Quebec, national unions fulfill a relatively 
minor role in Canadian organized industry, and the 
large and highly organized industries in both primary 
and secondary activities are represented almost ex-
clusively by international unions. 

La proportion de Ia main-d'oeuvre payee, organisCe 
par des syndicats nationaux, ou c'est-à-dire purement 
canadiens, dans les groupements industriels principaux a 
vane de 1.5 % des employCs des finances a 64,2 % des 
employCs d'administration publique (tableau 28C). 
C'est au Québec que les syndicats nationaux comptent 
le plus de membres. En 1976, Ia ConfédCration des 
syndicats nationaux y comptant environ un huitième 
des 1,263,979 membres des nationaux au pays. L'in-
dustrie de l'aluminium, les chantiers maritinies et les 
industries de Ia construction et du textile sont parmi 
celles du Québec oji l'organisation de l'activitC syn-
dicale revient presque entièrement aux syndicats 
nationaux. 

Dans les autres provinces, les syndicats nationaux ne 
dominent que dans quelques branches d'activité. parmi 
lesquelles se trouvent les chemins de fer, les services 
tClCphoniques Ct Ia peclie. Ainsi. sauf dans Ic cas de Ia 
confCdCration des syndicats nationaux au Québec, les 
syndicats nationaux n'exercent qu'un role d'importance 
relativement faible damis Ic syndicalisnie an Canada. Les 
syndicats internationaux groupent presque Ia totalite des 
travailleurs des industries pnimaires et secondaires. 
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The following data illustrate the relative strength 
	

Les données suivantes démontrent Ia force relative 
of international and national unions among employees 	des syndicats nationaux et internationaux entre les em- 
of the major industrial groups in Canada in 1976. 	ployés de groupernents industriels au Canada en 1976. 

Per cent distribution of 
paid workers 

Repartition procentuctic de 
travailleurs paves 

Industry group - Groupe d'industries  
All International National 

unions unions unions 

Tous Syndicats Syndicats 
les syndicats internationaux nationaux 

73.5 16.8 56.7 

42.0 32.5 9.5 

Fishing and trapping - Pche Ct piCgeage 	................... 

lorestry - 	Sylviculture 	............................. 

Mines, quarries and oil wells - Mines, carrières et puits de pétrole 	. . . 39.7 33.4 6,3 

Manufacturing - Fabrication ........................... 43.5 34.5 9.0 

48.9 3.2 

Transportation, communication and other utilities - Transports, com- 
25.2 24.8 

Construction 	................................... 52.1 

Trade - Commerce 	............................... .8 6.8 1.7 

munications Ct autres services d'utilité publiquc 	............... 50.0 

Finances . 	. 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . 	 . .2 1.2 1.5 

..5 

. .7 

6.2 16.4 Service industries - Industries du service .................... 22.6 

Public administiation - Fonction publique................... 67.4 3.2 64.2 



IV. LABOUR ORGANIZATION FINANCIAL 
STAT1STIS 

Tables 29 to 35B contain statistics derived from 
the financial statements comprising Section "B" of 
annual returns filed by labour organizations for fiscal 
years ending in 1976. 

Within six months after the close of each fiscal 
year, every labour organization subject to the Act is 
required to file financial statements showing assets and 
liabilities, including certain specified assets in Canadian 
dollars and Canadian securities: income and expendi-
ture for the fiscal period, including receipts from 
members resident in Canada, and specified payments to 
residents in Canada for salaries and wages, strike 
benefits and welfare payments. In addition, reporting 
organizations having their headquarters outside Canada 
must provide a detailed statement of dues, initiation 
fees, per capita taxes and assessments paid by members 
in Canada. 

It should be emphasized that the data presented 
in the tables do not provide complete information on 
labour union financial affairs in Canada. For instance, 
compliance with the reporting provisions of the legisla. 
tion requires that financial statements filed by inter -
national unions disclose only those selected expendi. 
tures incurred on behalf of their membership in Canada 
as prescribed in the regulations to the Act: namely, (a) 
salaries, wages and other remuneration of officers and 
employees resident in Canada, (b) strike payments to 
members and locals in Canada and (c) pension and 
welfare payments to beneficiaries in Canada, thus 
ignoring the costs to internationals of any additional 
services rendered to their Canadian membership. Like-
wise, the financial data relating to the union side of 
Canadian operations reflect only income in the form of 
union dues and assessments from members resident in 
Canada, ignoring such sources of income as interest 
earnings and dividends on investments. Furthermore, 
the reporting provisions of the statute apply to parent 
labour organizations only, and the financial statements 
required by the legislation reflect only the financial 
transactions within the authority of parent labour 
organizations. Local unions or branches and other 
subordinate labour bodies are deemed to fall outside 
the scope of the legislation. Hence, the financial data 
presented in the tables on assets in Canada, for 
instance, refer solely to assets held in the name of a 
parent national or international union, as distinct from 
assets that may be held in the name of a local, branch, 
or other auxiliary organization, for, or on behalf of. a 
parent labour organization. Consequently, the financial 
statements presented in this report do not reflect the 
total financial transactions of international labour 
organizations in Canada, but have been compiled on 

IV. STATISTIQUE FINANCIERE DES 
SYNDICATS 

Les tableaux 29 a 3513 renfcrment des statistiques 
tirées des états financiers constituant Ia section 13" des 
declarations annuelles déposées par les syndicats ouvriers 
pour les années finaneières terrninées en 1976. 

Dans les six mois qui suivent Ia fin de chaque année 
financière, tous les syndicats ouvriers assujettis a Ia loi 
sont tenus de presenter des états financiers indiquant leur 
actif et leur passif. y compns certains avoirs en dollars 
canadiens et en valeurs canadiennes; les revenus et les 
dépenses pour Ia période financiêre y compris les contri-
butions versées par les membres résidant au Canada et les 
paienlents verses a des résidants canadiens pour traite-
ments et salaires, indemnités de grève et prestations de 
bien-étre. Dc plus, les syndicats déclarants ayant leur siege 
social hors du Canada doivent presenter un rapport 
détaillé des redevances et cotisations, des droits d'admis. 
sion, des redevances individuelles et des cotisations payés 
par les membres résidant au Canada. 

Il faut rappeler ici 4ue les chiffres que fournissent 
les tableaux de Ia présente section ne donnent pas de 
renseignements complets sur les affaires financières des 
syndicats au Canada. Par exemple, pour assurer Ia bonne 
execution de Ia Loi, les états financiers soumis par les 
syndicats internationaux rapportent seules certaines don-
nées financières qui ont été subies au nom de leur effectif 
au Canada comme I'exige les règlements de Ia Loi et 
réparties comme suit: a) salaires, traitements et autres 
éléments de rémunérations verses aux dirigeants et em-
ployés résidant au Canada, b) indemnités de grève verses 
a des membres et a des sections locales au Canada et c) 
prestations de retraite et de bien-ëtre verses a des 
bénéflciaires résidant an Canada, tie tenant pas compte 
des frais aux syndicats internationaux encourus a cause de 
tout service additionnel rendu A leur effectif canadien. De 
méme. les données financiéres se rapportent strictenient 
aux operations canadiennes dCclarant seulement les rede-
vances et cotisations de membres résidant au Canada, ne 
tenant pas compte de telles sources de revenu comme 
intéréts et dividendes percus sur les placements. En plus, 
les exigences de Ia loi en matière de declaration ne 
s'appliquent qu'aux organisnies mêres, et les états finan-
ciers dont le dépôt est obligatoire ne laissent voir que des 
transactions financiêres qui relèvent des organismes mêres. 
Les syndicats locaux on succursales et autres organismes 
syndicaux subalternes sont exclus de faire rapport aux 
termes de Ia loi. En consequence, les données financières 
relatives aux éléments d'actif situés au Canada, par 
exemple, ne se rapportent qu'aux Cléments détenus au 
nom d'un syndicat international ou national mere consi-
dérés en tant qu'actif distinct de l'actif pouvant Ctre 
détenue an norn d'une section locale, d'une succursale ou 
d'un organisme auxiliaire pour un syndicat iuCre on a 
I'acquit d'un syndicat mere. Par consequent, les états 



the basis of the financial data required to he reported 
by the statute and the regulations made pursuant 
thereto. 

financiers qui sont présentés dans ce rapport ne rappor-
tent pas les dépenses totales subies au Canada pal les 
syndicats internationaux, mais ont été tires des états 
financiers que les syndicats ont dCposC en conformité des 
exigences et des règlements de Ia loi. 

A. Assets and Liabilities 

In Table 29 are presented data on assets and 
liabilities of all three types of labour organizations 
tiling returns for fiscal years ending in 1976; namely, 
international unions, national unions and organizations 
comprised of government employees at the federal and 
provincial levels. For that year, assets of all reporting 
organizations amounted to $1,819,005,000 distributed 
as follows: international unions, $1,738,748,000; na-
tional unions. 536,3 77,000; and government employees 
organizations, S43,880,000. Total liabilities stood at 
$379,332,000 distributed as follows: international un-
ions, $355,442,000; national unions, SI 1,148,000; and 
government employees' organizations, $ 12,742,000. 
The overall net worth of reporting labour organizations 
at the end of fiscal 1976 amounted to $1,439,673,000 
as follows: international unions, $1,383,306,000; 
national unions. $25,229,000; and government 
employees' organizations, $3 I .138.000. 

1. Investments in Canada 

In 	1976, 	investments 	amounting 	to 
$1,371,578,000 accounted for 78.9% of the total 
assets held by international unions, of which 
S79,477,000 or 4.617c of all assets, was composed of 
investments in Canada as follows: government of 
Canada securities, $29,824,000 or 37.5% of all 
Canadian investments; Canadian provincial and muni-
cipal securities, $25,090,000 or 31.6% of Canadian 
investments: and bonds and stocks of resident corpo-
rations, $24,563,000 or 30.9% of the total invest-
ments by international unions in Canada. Cash assets in 
Canadian currency maintained by international unions 
in 1976 amounted to $34,152,000 or 30.1 % of all 
identifiable Canadian assets. In 1976, investments also 
represented the major proportion of the total assets of 
both national unions, $14,217,000 or 39.1 % and 
government employees' organizations, $21,039,000 or 
47.9 %. 

A. Actif et passif 

Dans le tableau 29 on trouve des donnécs relatives a 
l'actif et au passif des trois categories de syndicats ouvriers 
prCsentant des declarations pour les annCes financiCres 
terminées en 1976; c'est-â-dire, les syndicats interna-
tioflaUX, les syndicats nationaux et les groupements de 
fonctionnaires publics, fédéraux et provinciaux. Pour 
cette année-là l'actif de tous les syndicats dCclarants 
s'élevait a S1,819,005,000 répartis comme suit: 
syndicats internationaux, $1,738,748,000; syndicats na-
tionaux. $36,377,000: et groupements de fonctionnaires 
publics, $43,880,000. Le passif total Ctait de $379,332,000 
répartis comme suit: syndicats internationax, 
$355,442,000; syndicats nationaux. $11 ,l48 ,000; et 
groupements de fonctionnaires publics. $12,742,000. 
L'avoir net des syndicats déclarants a Ia fin de l'annCe 
financière 1976 s'élevait f $1,439,673,000 comme suit: 
syndicats internationaux, $1,383,306,000; syndicats na-
tionaux, $25,229,000; et groupements de fonctionnaires 
publics, $31,138,000. 

I. Placements au Canada 

En 1976, les placements s'élevant a $1,371,578,000 
constituaient 78.9 % de l'actif total des syndicats interna-
tionaux, dont $79,477,000 ou 4.6% du total se corn-
posaient de placements effectués au Canada comme suit: 
obligations du Governernent du Canada, $29,824,000 ou 
37.5 % de tous les placements effectués au Canada; 
obligations des provinces et des municipalités canadiennes, 
$25,090,000 ou 31.6 % des placements effectuCs au 
Canada; et actions et obligations de corporations établies 
au Canada, $24,563,000 ou 30.9 % de tous les placements 
effectués au Canada par les syndicats internationaux. 
L'encaisse en monnaie canadienne maintenue par les 
syndicats internationaux en 1976 s'élevait a $34,152,000 
ou 30.1 % de tout l'actif canadien identifiable. En 1976, 
les placements constituaient la majeure partie de I'actif 
global des deux syndicats nationaux, $14,217,000 ou 
39.1 % et les associations de fonctionnaires publics, 
$21,039,000 ou47.9 %, 

Amounts reported in the cash assets categoly 
constituted 21.8% of the total assets of national unions 
and 11.8 %of the total assets of government employ-
ees' organizations; while the amounts reported for cash 
and investments taken together, accounted for 60.9 
of the total assets of national unions and 59.8% of the 
total assets of government employees' organizations. 

Les montants déclarés comme encaisse constituaient 
21.8 % de I'actif global des syndicats nationaux et 11 .8% 
de l'actif global des associations de fonctionnaires publics; 
tandis que l'addition des montants inscrits au titre de 
l'encaisse et des placements constituait 60.9 % de l'actif 
total des syndicats nationaux et 59.8 c de l'actif total des 
associations de fonctionnaires publics. 
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TABLE 29. Assets and Liabilities of Reporting Labour Organizations. 1976 

TABLEAU 29. Actif ci passif des syndicats ouvriers dédarants, 1976 

ovrniin I 
In terna I Ionj I National eni p?oyccs 

unions Sfllofls oritail i/a lions 
l'oUil 

Syndicals Syndicals Groupiincnts de I 
interna liona us na Iloitaux fonuliort ilaires 

piililics 

$'OOO J 	% I 	s'oo i 	S'OOO 	I s'000 I 
AsCt% - Aclif 

I. Cash on hand and on dcpusii 	I it caisse ct dpàts: 
a I In Canadian currency 	In dollars canadiens 	............ 34.152 2.0 

(ii) In oilier currencies 	In dautres denises 	.............. 93881 5.4 
2. At'c,ilints receivable - ('oniptes a recesoir 	................ 23.077 1.3 

3. Investments and advances 	l'licenicnrs ci avances: 	 I 

29.824 1.7 all 	ivern men I of ('anada 	(ioiivcr ni 	 IIItent dii ('amiada 	........ 
(Iii ('ii mia diii' 	provinces 	.,iid 	muni 	it'll es 	Provinces 	Cl 	munici- 

paul/s camiadiennes 	.......................... 25,090 1.4 
It') ('orpora lions iii ('amiada 	Corporal ions an (,'aiiada 

i) Bonds and tict'cnttircs 	Obligations et debentures 	...... I 21976 1.3 
iii) Stocks 	Actions 	.......................... 2,587 1)1 

Id 	limscstiiicnis outside (.inada 	'laccinenis hors dii Canada 958,486 55.1 
(ci 	Sb: tgigcs 	lv 	r)iheq uss 	....................... I 93,349 II .1 
II All 	om icr 	invesmnneirts and 	aklvanccs 	lous an iris placemcnt' 

ci 	,ivaiices 	................................ 140.266 8.1 

4. Iand. buildjngt and equipment (net of depreciution) 	Terrains. 
hatinients ci materiel innoins depreciatnotil 	............. 197.488 11.4 

S. Other assets -. 	Autres Il/mints daclil 	,,,,.,..., 18,572 1.1 

6. 	Total asst'Is (items Ito 5) 	Aclif total (posIes I i 5) 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. . 1.738,748 100.0 

liabilities '. l'axsil 
I 

11.193 3.1 

6.542 1.8 

7. Accounts payable - 	(oniptes 3 payer 	.................... 

8. loans payal'le 	Iniprunis 	payer 	...................... 

I 3.721) 3.9 9. Mortgages 	raval,le - 	lIypcmth/iues 	layer .................. 

323,987 91.2 Ill. 	Oilier 	litlitlitics 	Aulres cl,imieiiis de 	hiss) 	.............. 

II. 	'I'iital liabilities (items 7 to 10) - Pansil total (postes 7310) 	. . 355,442 100.0 

12. 	Net ssiirlli (item 6 minus II) - Anuir net (pushes 6 moms II) .- 1,383,306 - 
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Total Assets and Liabilities of Reporting Labour OrganIzations, 1962, 1970-1976 
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Assets and Liabilities of National Unions( 1 ) , 1962, 1970-1976 
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Chart - 23 	 Graphlque-23 

Total Assets of Reporting Labour Organizations, by Major Components, 1962,1970-1976 
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Assets in Canada of International Unions, by Selected Components 1 , 1962, 1970-1976 
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Canadian Investments of Reporting Labour Organizations, by Major Components, 1962,1970-1976 
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Canadian Investments of International Unions, by Major Components, 1962,1970-1976 
Placements canadiens des syndicats internationaux, par principaux éléments, 1962, 1970-1976 
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Chart - 28 	 Graphique - 28 
Canadian Investments of National Unions( 1 ) , by Major Components, 1962, 1970-1976 
Placements canadiens des syndicats nationaux( 1 ) , par principaux éléments, 1962, 1970-1976 
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TABLE 30. Income and Expenditure of Reporting Labour Organii.ations. 1976 

TABLEAU 30. Revenus et dépenses des syndicats ouvriers déclarants, 1976 

Government 
International 	 National 	 cmptoyccs' 

	

Unions 	 UOiOflS 	 organirations 
-- 	 - 	 - 	 Total 

Syndicats 	 Syndicats 	 Groupements de 
intcrnatlonaux 	 nationaux 	 fonc tionnaires 

publics  

$ ,000 	I 	s'000 	I 	S'OOO 	I 	- -. s'000 	I 

lxpenditurc' - Ddpenses 

7. Gross salaries, ss ies and other remuneration - Traite' 
nients, alalres ci autres elements tIe remuneration: 	 I 

Ia) 01 officers and employees in Canada - Des din' 

	

geants et employés au ('anada ...............18.5 12 	2.1 	24.730 	38.4 	14,333 	37.2 	57,575 	6.0 

(h) 01 other officers and employees 	t)es autres din' 

	

geanis Ct employés ....................220.247 	25.6 	 97 	0.1 	 -- 	 ... 	220,344 	22.9 

8. Office and administrative expenditure 	Depcnscs de 
bureau ci d'jdm,nistrimtion ..................115.299 	13.4 	11,508 	17.9 	11,241 	29.2 	138,048 	14.3 

9. Professional fees and expenses 	Ilonoraires ci (mis 	 I 
pour services professionnels .................18.360 	2.1 	 1.730 	2.7 	 619 	1.6 1 	20.709 	2.1 

10. Strike benefit expenditure - Dépences pour Indemnilés 
tIc geese' 

(a) To members and locals in Canada - A des inembres 

	

eta des ssndicais beaux au Canada ............11.217 	1.3 	 8.302 	12.9 	 1,238 	3.2 	20,757 	2.2 

(b) To others - A d'autre 	 12 

	

s ................ 5.042 	14.5 	 - 	 - 	 - 	125.042 	13.0 

II. Pension and welfare benefits paid by lotions 	Presta' 
lions de pension ci tIe bien'étre payces par Ic syn' 
dicat: 

(a) To beneficiaries in Canada -. A des bénCficiaires 	 . 

	

recidani au Canada ......................4.275 	0.5 	 938 	1.5 	 7 	 . . 	5.220 	0.5 

(Is) To other beneficiaries -- A tout autre bCnCticiaire 	119,971 	13.9 	 - 	 - 	 - 	 - 	119,971 i 	12.4 

12. Con t ritsut ions to pension and is-el lare plan s-.,dniinistered 
tic cr1111 cs scisarate  from 	unions 	Contril,mmtiomms du 	 I 

sViidtc.i a dc's l)IHns  de petistimit CI tk Is memi-' ri adimil- 
ni5tric 'ar des entiti's dictincles des syndicits 	 70.455 	8.2 	 3.215 	5.0 	 1.957 	Si 	75,627 	7.8 

13. Dcpreciml ion on Ii sed assets - DCprécial un des tn,inio-
hmlisitioiis .............................6.554 	0.8 	 448 	0.7 	 947 	2.5 	7,949 	0.8 

4. 0th5'm cspcudiiurc 	Aultresdépenses .............151.528 	17.6 	13.429 	20.8 	 8,144 	21.2 	173,101 	18.0 

IS. Tm,lal esi'c'nmdiures (items 7 to 14) -- Dépenises botales 
(p.151ev 7 a 14) .....................861.460 	100.0 	64.397 	100,0 	38.486 	100.0 	964,343 	100.0 

16. Net  nncm,nme (item 6 minus IS) - Revenu net (gemles 
bmoins IS) 	:'.:i:.i.t.,ii.i. - 	 i_.L 	3,6812 	- 	 6,426 	 - 	81.726 J 	- 

31 international Unions reported an .iccimnttilated net toss of $27,373,474 for this period. - 31 syndicats inlernationaux not déclart  unc Perle nelte c'élcvant a 
$27,373,474 pour In pdniodc observtIc. 

2 23 national minions reputted an uccuniulated net loss of $1,289,530 for this period. - 23 syndicats nationaux mit déclaré tine perle nctte s'élevanl a 
$1,289,530 pour In péniode ()bccrvcc. 
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Liabilities of National Unions( 1 ), by Major Components, 1962, 1970-1976 
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B. Income and Expenditure 

1 able .() shows the total income reported by all 
ihotti organizations filing returns for 1976 as amount-

ing to 51,046,069,000, distributed as follows: interna-
tional unions, $933,079,000; national unions. 
$68,078,000; and government employees' organiza-
tions, $44,912,000. 

Total operations for 1976 resulted in a net 
income of $81,726,000. International unions reported 
a net income of $71,619,000, while national unions 
and government employees' organizations realized a 
net income of $3,681,000 and $6,426,000 respec-
tively. As shown in the footnote to Table 30, 31 
international unions reported a total net loss of 
$27.373,474. and 23 national unions reported a total 
net loss of $1,289,530. 

1. Sources of Income 
An examination of the sources of income shows 

that dues and assessments, amounting in 1976 to 
$892,112,000 or 85.2% of the total income of all three 
types of reporting organizations, constituted the major 
source or revenue. Income from this source was 
distributed as follows: international unions, 
$786,267,000 representing 84.3% of the total income 
of organizations in this category: national unions, 

B. Revenus et dépenses 

Le tableau 30 montre que les revenus totaux 
déclarés par tous les syndicats ouvriers qui ont rempli des 
declarations pour 1976 s'Clevaient a $1,046,069,000 
rCpartis comme Suit: syndicats internationaux, 
$933,079,000; syndicats nationaux, $68,078,000; et grou-
pements de fonctionrmaires publics, $44,912,000. 

Les transactions financières pour 1976 démontrent 
un revenu net s'élevant a $81,726,000. Les syndicats 
internationaux ont rapporté tin revenu net s'élevant a 
$71,619,000, tandis que les syndicats nationaux et les 
groupements de fonctionnaires publics ont déclaré respec-
tivement un revenu net de 53,681.000 Ct 6,426,000. 
Conime on peut le constater en examinant Ia note au has 
du tableau 30, 31 syndicats internationaux ont dCclarC 
une perte nette de $27,373,474 Ct 23 syndicats nationaux 
ont déclaré one perte nette de $1,289.530. 

1. Sources de revenu 
L'examen des sources de revenu indique que les 

redevances et cotisations s'Clevant en 1976 a 
$892,112,000 ou 85.2 % do revenu total des trois 
categories de syndicats dCclaraiits constituaient Ia princi-
pale source de revenu, Les revenus tires de cette source se 
répartissaient comme suit: syndicats internationaux, 
$786,267,000 ou 84,3 % do revenu total des symidicats de 
cette catégorie; syndicats nationaux, $64,148,000 ou 



64.1 48000 representuig 94.2 	of theii totil in- 
comes; and government employees' organizations, 
S41,697,000 representing 92.8% of their total income. 
Included in the income figure of $786,267,000 for 
international unions on account of dues and assess-
ments, was the sum of $72,452,000 representing 7.8% 
of the total income of international unions collected 
from members in Canada. Total dues and assessments 
collected from Canadian members in 1976 amounted 
to $178,280,000 representing 17.0% of the total 
income of all labour organizations reporting. Other 
sources of income aggregating $1 53.957.000 or 14.7% 
of the total income reported, were composed of 
interest (9.1%). dividends (0.9%), rents (1.2%) and 
"other income" (3.6%). 

Table 31 presents a summary of the amount of 
fees, dues and assessments collected from Canadian 
members by international unions in the reporting year 
1976. The table shows that the total dues and 
assessments levied by international unions in respect of 
members resident in Canada amounted to 
S84,136,000, an increase of $8,630,000 or 11.4% over 
the corresponding figure for 1975. Members dues per 
capita (S56.045,000) accounted for 66.6% of the total 
union income from fees, dues and assessments; strike 
benefit assessments ($12,242,000) amounting to 14.5% 
came next, followed by health and welfare assessments 
S6.973.000) a mounting to 8.3 Death henefit asscss  

94.2 Y de IC111 revenu totah ci groupenlents de loud ion-
naires publics, $41,697,000 ou 92.8 % de leur revenu 
total. Dans le revenu de $786,267,000 pour les syndicats 
internationaux au titre des redevances et cotisations se 
trouve incluse Ia somme de $72,452,000 ou 7.8 % du 
revenu total des syndicats internationaux perçus des 
membres canadiens. Les redevances et cotisations totales 
perçues des membres canadiens en 1976 s'élevaient, a 
$178,280,000, soit 17.0% du revenu total de tous les 
syndicats déclarants. D'autres sources de revenus rappor-
tant en tout S153,957,000 ou 14.7% du revenu total 
déclaré, se composaient d'intéréts (9.1 %), de dividendes 
(0.9 %), de loyers (1.2 %) et "d'autres revenus" (3.6 %). 

Le tableau 31 donne un résumé des droits. rede-
vances et cotisations, perçus des membres canadiens par 
les syndicats internationaux dans l'année de declaration 
1976. L.e tableau indique quele total des redevances et des 
cotisations prélevées par les syndicats internationaux de 
membres demeurant all Canada s'élevait a $84,136,000 
soit une augmentation de $8,630,000 ou II .4 % par 
rapport aux chiffres correspondants pour 1975. Les 
cotisations per capita ($56,045,000) constituaient pour 
66.6 % du revenu total obtenu par les syndicats des droits, 
redevances et cotisations: les cotisations pour indemnités 
de grève ($12,242,000) constituant 14.5 7r vcnaient ensui-
te. suivics des cotisatious pnr proL'ramnlcs dc sanic ci de 
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Income and Expenditure of National Unions( 1 ), 1962, 1970-1976 

Revenus et depenses des syndicats nationaux( 1 ), 1962, 1970-1976 
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income and Expenditure_of international Unions, 1962, 1970-1976 
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income and Expenditure, Canadian Operations, 1976 
(for fiscalyear ending in 1976) 

Revenus et depenses, operations canadiennes, 1976 
(pour I'année financière close en 1976) 
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income by Source, Canadian Operations, 1962, 1970-1976 
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Chart - 37 	 Graphique - 37 
Principal Sources of income, Canadian Operations, 1962, 1968-1975 
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Components of Expenditure,_Canadian_Operations, 1962, 1970-1976 
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accounted for 3.6 and 4 .3 icspectively, while tines 
(S 5,000), work permits ($89,000) and "other assess- 
luents" ($2,136,000) taken together, amounted to 
2.7% of the total dues and assessments collected. 

2. Types of Expenditure 
As illustrated in Table 30, total expenditures 

amounted to $964,343,000 comprising: $861 .460,000 
illelired by international unions, $64,397,000 by na-
tional unions, and $38,486,000 by government em-
ployees' organizations. The largest expenditures incur-
ed by international unions were for salaries of officers 

and employees outside Canada $220,247,000; "other 
expenditure" $151,528,000; pension and welfare bene-
fits paid to beneficiairies outside Canada 

1 19,971,000: strike benefit payments outside Canada 
1 25,042,000: and office and administrative expendi-

ture $115.299.000. Expenditures of international un-
tons in Canada on account of salaries, strike benefits, 
and pension and welfare payments amounted to 
34,004,000, a decrease of $676,000 or - 1.9% over 

the corresponding figure for 1975 (Table 33 A). 
lurther details are included in the analysis on selected 
lillaricial data.  

hieii-tre 	u.8$.1JOu) col11l1u:ijn .' .3 '. Le 	'tiuIiofl 

pour prestations de dëcês (S2,988.000) et les droits 
d'admission ($3,658,000) constituant 3.6 % Ct 4.3 % 
respectivenient, tandis quc les amendes ($5,000), les 
permis de travail ($89.000) et les "autres cotisations" 
(S2,136,000) contribuaient pour 2.7% au total des 
cotisations et redevances perçues. 

2. Genres de revenus 
Comme Ic fait voir Ic tableau 30, les dépenses 

totales s'élevaient a S964,343,000 comprenant: 
$861,460,000 par les syndicats internat ionaux, 
$64,397,000 par les syndicats nationaux, et $38,486,000 
par les groupenients de fonctionnaires publics. Les dépen-
ses les plus considérables effectuées par les syndicats 
internationaux avaient trait aux traitements des dirigeants 
et des eniployés a I'extérieur du Canada, $220,247.000; 
aux "autres dépenses", $1 51,528,000; aux prestations de 
pension et de bien-être versées a des hénéf'lciaires it 
l'extérieur du Canada, $119,971,000: aux indemnités de 
grève versées a l'extérieur du Canada, 5125,042.000; et 
aux dépenses de bureau et d'administration, 
$1 15,299,000. Les dépenses des syndicats internationaux 
au Canada, au chapitre des salaires, des prestations de 
gréve et des versements de pensions et de hien-étre ont 
atteint $34,004,000, cette somme représente une diminu-
tion de $676,000 ou - 1.9 % sur Ia somme correspondante 
de 1975 (tableau 33 A). On trouvera de plus :iinplcs 
di.tails darts l'anai\ 'c dc doitucc lnaiicierc chokic. 
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Selected Components of Expenditure by International Unions, 
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As may also he seen from Table 30, salaries of 
officers and employees ranked as the highest compo-
nent of expenditure of both national unions and 
government employees organizations in 1976, amount-
ing to $24.827.000 or 38.5% of the total expenditure 
of national unions, and $14,333,000 or 37.2% of the 
total expenditure of government employees' organiza-
tions. Next caine various expenditures for national 
unions: "other expenditure" amounting to 
13,429,000 or 20.8%: office and administrative ex-
penses. $1 1,508,000 or 17.9% of the total expenditure. 
Strike benefit disbursements amounted to $8,302,000 
or 12.9% of the total expenditure incurred by national 
unions in 1976. 

In the case of government employees' organiza-
tions, office and administrative expenditures amounted 
to $11,241,000 or 29.2% of the total expenditure; 

Chart - 40 

Comme on peut Ic constater par le tableau 30, les 
traitements et les salaires des dirigeants et des employés 
ont constitué en 1976, le chef de dépenses le plus 
important pour les syndicats nationaux et pour les 
groupenients de fonctionnaires publics, s'élevant a 
$24,827,000 ou 38.5 % des dépenses totales effectuées 
par les syndicats nationaux. et  S 14.333,000 ou 37.2 (7 des 
dépenses effectuëes par les groupements de fonctionnaires 
publics. Venaient ensuite les dépenses diverses des syndi-
Cats nationaux: aux "autres dépenses" s'élevant a 
$13,429,000 ou 20.8%; aux dépenses de bureau et 
d'administration, $11,508,000 ou 17.9% des dépenses 
totales. L.es déboursés relatifs aux indemnités de grève 
s'élevaient a 58.302,000 ou 12.9 % des dépenses totales 
effectuées par les syndicats nationaux en 1976. 

Dans le cas des groupements de fonctionnaires pu-
blics, les dépenses de bureau et d'administration s'élevaient 
a $i 1,241,000 ou 29.2 % des dépenses totales; suivie 

Graphique - 40 

Principal Components of Expenditure by National Unions( 1 ), 1962, 1970-1976 

Principaux éléments de dépenses par syndicats nationaux(l), 1962, 1970-1976 
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Chart - 41 	 Graphlque —41 

Flow of Union Revenues and Services — Flux des recettes et services syndicaux 
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followed by the "other expenditure" category, 	par Ia catégorie "autre dépenses", $8,144,000 ou 21.2%. 
S8,144,000 or 21.2%. Strike benefit disbursements 	Des déboursés relatifs aux indemnités de gréve effectuées 
incurred by government employees' organizations in 	par les groupements de fonctionnaires publics en 1976 
1976 amounted to $1,238,000. 	 s'élevaient a $1,238,000. 

TABLE 31. Dues and Assessments Levied by Report jug International Labour Organizations, 
by Category, 1975 and 1976 

TABLEAU 31. Redevances et cotisations perçues par les syndicats ouvriers intemationaux 
déclarants, selon Ia catégorie. 1975 et 1976 

1975 1976 

Total amount Total amount 
received from received from 

Canadian Distil- Canadian Distri- 
members bution members bution 

Somme totale Répar- Somme totale Répar- 
recue de tition reçue de tition 

membres membres 
canadiens canadiens 

$'OOO % $'OOO 

1. Initiation fees - Droitsd'admission 1,632 2.2 3,658 4.3 

2. Members dues per capita - Cotisations des 
51,756 68.6 56,045 66.6 

3. Health and welfare assessments - Cotisations 
pour programmes de sante et de bien-être 	. . 6,197 8.2 6,973 8.3 

4. Death benefit assessments - 	otisations pour 
2 .884 3.8 2,988 3.6 

5. Strike benefit assessments - Cotisations pour 
10 , 830 14.3 12,242 14.5 

membres per capita 	................ 

4 5 

prestations de deces 	................ 

7. Work permits - Permis de travail 48 2.9 89 2.7 

indeinnitCs de gréve ................. 

6. Fines - Amendes 	.................. 

8. Other assessments - Autres ctisations 	. ' - 2,155 2,136 

Total union income from dues and as,ss- 
ments 	- 	Recettes 	totales 	des syndicats 
sous forme de droits cede cotisalionc 75,SO6 100.0 84,136 100.0 

C. Selected Financial Data 

Tables 32A to 34 present further details on the 
selected financial data relating to specific categories of 
Canadian transactions on which labour organizations 
are required by the statute to report. The source of the 
data was the information entered in Items 1(a), 3(a), 
3(b) and 3(c) of the balance sheet, and Items 1(a), 

C. Certaines données financières 

Les tableaux 32A a 34 fournissent d'autres details 
relativement A certaines données financières qui ont trait a 
des categories précises de transactions canadiennes pour 
lesquelles les organisations ouvrières sont tenues par Ia loi 
de faire rapport. La source des renseignements était 
l'information renfermée dans les rubriques 1(a), 3(a), 
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7(a), 10(a) and 11(a) of the statement of income and 
expenditure comprising Section "B" of unions annual 
returns for 1976. The selected financial data relate to 
five types of assets held by labour organizations in 
Canada and three types of expenditures, as well as to 
income derived from net dues and assessments 
collected from persons resident in Canada. 

The five types of assets are: (1) cash assets in 
Canadian currency, (2) government of Canada securi-
ties, (3) Canadian provincial and municipal securities, 
(4) bonds and debentures issued by resident Canadian 
corporations, and (5) stocks issued by resident Cana. 
dian corporations. 

The three types of expenditures are: (1) salaries, 
wages and other remuneration of officers and em-
ployees resident in Canada, (2) strike benefit payments 
to members resident in Canada and local union 
branches in Canada. and (3) pension and welfare 
benefit pavnients to members resident in Canada. 

Tables 32A and 32B present details of expendi-
tures in Canada under the three specific categories 
which international unions are required by the legisla-
tion to report. The total of these items amounted to 
$34,004,000 or 3.9% of the total expenditure of 
internationals, distributed as follows: salaries, wages 
and other remuneration in Canada, $18,512,000 repre-
senting 54.4% of the total expenditure under these 
three selected items and 2.1% of the total expenditure 
of international unions; strike benefit expenditure in 
Canada, $11,217,000 representing 33.0% of the total 
selected expenditures in Canada and 1 .3% of the total 
expenditure of international unions; and pension and 
welfare benefit payments in Canada, $4,275,000 
representing 12.6% of total selected expenditures in 
Canada and 0.5% of the total expenditure incurred by 
inter nut ion a is.  

3(b), et 3(c) du bilan, et les rubriques 1(a). 7(a), 10(a) et 
11(a) de l'état des revenus et des dépenses qui forment Ia 
section "B" des declarations annuelles des syndicats pour 
1976. [.es renseignements financiers choisis se rapportent 
a cinq éléments de I'actif détenu par les syndicats ouvricrs 
au Canada et a trois categories de dépenses, ainsi que du 
revenu tire des redevances et cotisations nettes percucs de 
personnes demeurant au Canada. 

Les cinq categories d'actif sont: (1) I'encaisse en 
monnaie canadienne, (2) les obligations du gouvernement 
du Canada, (3) les obligations des gouvernements provin-
ciaux et des municipalités, (4) les obligations et les 
debentures émises par des corporations établies au 
Canada, et (5) les actions émises par des corporations 
dtablies au Canada. 

Les trois types de dépenses sont: (1) les traitements, 
salaires et autres éléments de rémunération des dirigeants 
et des employés résidant au Canada, (2) les paiements 
d'indemnités de grève a des membres résidant au Canada 
et a des syndicats locaux au Canada, et (3) les paiements 
de prestations de pension et de bien-ëtre a des bénéfi-
ciaires résidant au Canada. 

Les tableaux 32A et 32B fournissent des details au 
sujet des dépenses effectuées au Canada sous les trois 
rubriques au sujet desquelles les syndicats internationaux 
sont tenus par Ia legislation de faire rapport. Le total de 
ces trois rubriques s'élevait a $34,004,000 ou 3.9 % des 
dépenses totales des syndicats internationaux, comme ci-
après: traitements, salaires et autres ClCments de rémuné-
ration verses au Canada, $18,512,000 ou 54.4% des 
dépenses totales effectuées sous les trois rubriques ci-
dessus et 2.1 % de la dépense totale des syndicats interna-
tionaux; indemnités de grève versCes au Canada, 
$11,217,000 soit 33.0 % du total des ddpenses effectuCes 
sous les trois rubriques au Canada et 1.3 % de la dCpense 
totale des syndicats internationaux; et prestations de pen-
sion et de bien-étre versées au Canada, $4,275,000 ou 
12.6% de la dépense totale effectuée au Canada sous les 
trois rubriques et 0.5 % de la dépense totale des syndicats 
internationaux. 

Tahics 35A und 3513 contain selected financial 
	

I es tableaux 35A et 3511 ren ferment des statistiques 
statistics classified by type of reporting labour organ- 	financiêres particulières classëes suivant Ic genre des 
ization and asset-size groups. 	 svndicats déclarants et suivant l'importance de leur actif 



(a) Gross mlarics, wages and other remunen 
lion of officers and employees resider 
in Canada 	Traitements, salaires ci at 
trcs ClCnuenls tic rCnsunCratiout bruts di 
dirigeantset enuployCsrCsidant au Canad 

(b) Strilte benefit expenditures to members ru 
sident in Canada and locals and branch 
in Canada - DCpenscs pour irudcmnitr 
de gréve i des membres residant a 
Canada ci i des syndicats locaux 0 
succursales du syndical au Canada 

(c) Pension and welfare benefits paid b 
the union to beiienciaries resident i 
Canada - Prestations tie pension Cl 
bucn-étre payées tsar Ic syndical i di 
bénCliciatres résadant au Canada - . . - 

Total ................... 

18,512 54.4 	I 24.730 

11.217 330 8,302 

4,275 12.6 938 

34.004 100.0 33.970 
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TABLE 32 A. Selected Financial Data Relating to the Canadian Operations of All Reporting Labour Organizations, 1976 

TABLEAU 32 A. Cerlaines donnécs financi&rcs se rapportant uniquernent aux operations canadietines 

de bus les syndicats ouvriers dCclaranls, 1976 

I  

International 
unions 

- 

Syndic -ats 
tntertlationaux 

National 
unions 

- 

Syndicats 
natlonau.x 

Government 
etnployees' 

organizations 
-- 

Groupcincnts de 
t'unctionn;iires 

publics 

Total 

$000 S 1000 - $000 S'OOO 

I. Assets - Actif: 

(a) Cash on hand and on deposit in Canadian 
currency -- In caisse ci dépót en dollars 
cunadiciis.................... 34,152 30.1 7,947 63.9 5.186 87.3 47.285 35.8 

(b) Direct and guaranteed debt of the Govern- 
ment of canada -- Dettes directes et ga- 
rantiesdu gouvernement du canada ... 29.824 26.2 616 4.9 208 33 30.648 23.2 

(c) Direct and guaranteed debt of Canadian 
provinces and municipalities - Dcttes di- I 
reCtes ci garanhies des provinces ci muni- 
cipalitCs Canadienijes 	............. 25.090 22.1 1.440 11.6 118 2.0 26.648 20.2 

(d) Konds and debentures issued by corpora- 
tions resident in Canada - Obligations Ct I 
debentures Cunises par des corporations 
rCsidant su Canada .............. 21,976 19.3 1,496 12.0 406 6.8 23.878 18.1 

(c) Stocks issued by corporations resident in 
Canada - Actions imites par des corpo- 
rations rCvidant 	Canada 2.3 

I 

940 au 	.......... 2.587 7.6 25 0.4 3,552 	I 2.7 

Total 	..................... 113.629 100.0 12.439 100.0 5,943 	100.0 132.011 100.0 

2. Income on account of net dues and assess-
ments paid by or credited to persons resi-
dent in Canada - Rs'venu ti litre sic rede-
vances ci sic sotisattons nettes payecs par ou 
creditCes des personnes rCsjd,unis uu Canada 72,452 - 	64,148 41.680 - I 	178,280 

3. Expenditure - Depcnsea 

72.8 I 	14.333 	92.0 51.575 I 	68.9 

24.4 	 1,238 	 8.0 20,757 24.8 

2.8 	 7 	 .. 5,220 6.3 

lOOM 	15.578 	100.0 83,552 100.0 
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TABLE 32 B. Selected Financial Data Ie1ating to the Canadian Cperations of All Reporting 
Labour Organizations, 1976 

I AIILI-.AU 32 B. Certaines données financiéres Sc rappurtant uniquernent aux operations canadiennes 
de tous es syndkats ourjers déclarants, 1976 

Government 
International N.iti,ir,r I employees' 

unions unions organizations I- - 	 Total 
Sndicats Syndicats Groupements de 

Internattonaux nattirnaus fonctionnaires 
publics 

S'OOO Sf00 % S'OOO $'OOO 

I. Assets 	Actif: 

(a) Cash on lund and on deposit in Ca nadian 
currency 	- In eaisw Ct de pot en dollars 
c;iitudien' 	................... 34,152 	72.2 7,947 16.8 5.186 11,0 1 	47,285 100.0 

(b) Direct and guaranteed debt of the Govern- 
nicirt of Canada - 	Dettes directes Ct gil- 
rantiesdugouvernernent du Canada 	... 	I 29.824 97.3 616 2.0 208 0.7 30,648 100.0 

(c) Direct and guaranteed debt of Cartadian 
I I 

prv meet 	and 	municipalities 	- 	DItes 
directes 	et 	garantles 	des 	provmces et 
ntunrcipalmtes canadmenni-s 	......... 25.090 94.2 1.440 5.4 118 0,4 26,648 100.0 

(d) Ilonds and debentures issued by corpora- 
loris 	resrdeu,t 	in 	Canada 	-. 	Obliratioris 

or déhen lures énriscs par des corporations 
résidani an Canada 	.............. 21,976 92.0 1,496 6.3 406 I.? 23.878 100.0 

(C) Stocks issued bs' corporations resident in 	I 
Canada - Actions énmises par des corpo- 
rations résidant au Canada . . . 	. 	. 	. 	. . . 2,587 72.8 940 26.5 25 0.7 3.552 	i 100.0 

Total 	..................... 113,629 86.1 12,439 94 5,943 4.5 132.011 100.0 

2. titers ste oil ;iccoUnl of net dues and assessirrents 
paid 	I)v 	or 	credited to persu is resident 	in 
canada - Revenu .i litre de redevarices et de 
CotrsuUonS nettes payer's par ou créditées 
des perscrnnes résidant mu Canada 	 72.452 	40.6 64.148 	36.0 	41.680 	23.4 	178,280 	100.0 

3. Expenditure - Dépens's: 

(a) Gross salaries. wages and other remunera- 
tion of officers and employees resident in 
Canada 	- 	Traitensnts, salaires et autres 
elentettts de rérnunération bruts des dirt- 
geants et employés résidarit au Canada .. 18.512 	32.1 24.730 	42.9 	14.333 	25.)) 	 57,575 	100.0 

(h) Strike benefit cx penn it ures to members re- 
sident in Canada and loc;i Is and branches 
in canada - Dépenccc purr indemnités de 
gree a des rnr-ntbres résidant au Canada 
ci a des 5) mmdicats lonlux ou auceursales 
du sndmcat au Canada 	............ 11.217 	54.0 8,302 	40.0 1,238 	 6.0 	 20,757 	100.0 

(c) l'ensiomr 	and 	welfare 	bettefits 	paid 	by 
tire 	union 	to 	beireticiaries 	resident 	in 
('anada 	- 	Prestations de pension et de 
biemrtre 	payees 	par 	Ic 	syndical a des 
bénéficiaires résidant air Canada 4.275 	81.9 938 18.0 	 7 	 0.1 	 5,220 	100.0 

34.004 	40,7 33,970 40.7 15,578 18.6 	 83,552 	100.0 Total 	..................... 



69 

26 

19 

23 

9 

29,347 

33,785 

18,712 

20,894 

2.728 

105.466 

80 
	

65,276 

74 I 	16.751 

36 I 	13.429 

80 I 	72,452 + 11.0 [ 	+ 7,176 

74 	 18,512 

36 	 11,217 

38 	 4.275 

34,004 

+ 10.5 + 1,761 

- 16.5 - 2,212 

- 	5.0 - 	225 

- 	1.9 - 	676 
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TABLE 33 A. Selected Financial Data Relating to the Canadian Operations of Reporting International 

Labour Organization. 1975 to 1976 

TABLEAU 33 A. Certaines donnécs financières se rapportant uniquemeni aux operations canadiennes tics 

syndicats internationaux. 1975 a 1976 

I. Assets - Actif: 

1st Cash on rand and on deposit in Canadian 
currency In caisse ci dipôts en dollars 
canadicirs 

(h) Direct and guaranteed debt of the Govern-
neat of Canada Deltes directes Ci ga' 
raitties du gouvernement du Canada . 

let Direct and guaranteed debt of Canadian 
provinces and iii inicipalit ies Del tes 
directes Cl garantiec dc provinces CL 
rita riicipahitis eanad iclinec ......... 

(d) Bonds and debentures issued by corpora-
tions resident in Canada - Obligations 
et det,entiires i5mises par des corpora lions 
residant au Canada ............. 

(c) Stocks issued by corporations resident in 
Canad4 Actions érnises par des corpora-
tions residant au Canada .......... 

Total  

International unions - Syndicatc internatinnaux 

	

1975 	 1976 

No. - nbre 	I 	$000 	 No. - nbre 	 $000 

69 	 34,152 

26 	 29,824 

20 	 25,090 

18 	 2 1,976  

10 	 2,587 

113,629  

1975 to 1976 

1975 i1976 

I 	s'tioo 

+ 16.4 	 + 4,805 

- 11.7 	 — 3,961 

+34.1 	 +6.378 

+ 5.2 	 + 1,082 

- 52 	 - 141 

+ 7.7 	 i- 8,163 

2 Income urn account of net dues and assessnien Lc 
raid by or credited to persons resident in 
(i iijd;i Rcsenu it litre de redevatices et de 
cotisa tioirs neites payecs liar on credu lees 
des personnes residanl au Canada 

3. Fspcnditure Dpenses: 

Cross salaries, wages and oilier renluflera-
lion of oificcrs and on plovees resident in 
Canada - Traitenients, sal.uirec ci autrec 
éhrnuenis de rsniuiuiérat ion bruls des di-
rigeants ci employés rsidant air Canada 

lb I Strike hienefit espeuudi lures to meniliers re-
siden t in Ca usda and locals a ad i,ranches 
in Canada 	Dpenscs pour inds'irr Iii icc 
dc grvc i dcc nieutibre 	residani an 
Canada Cl i des sy nrhicats hocaui 	oil 
sucetursahes dii sy rid cal all Canada . 

(v) Pension and cselfare benefits paid by the 
union 	to bencticiarics 	resident 	in 
Can.ids 	Prcsljlions de pension ci de 
h.... ..... ............ I.. .,,...-1,.....2.,, 

37 	 4.500 

Total .......................I 	 34,680 

1 his column is non-additive.- Celte colonne nest par ccnsée dIre additionne. 



64 	 64,148 62 	 52.488 

61 	 20.259 

I? r 	 7.665 

2. Imicimine iii aceimun t of net dimes anda ssevsiiients 
maid to or credi lcd tim ;mers(mmis resident iii 
'aimada 	kevnii .m litre dc reslevances vi de 

ciii isatiimns net cv IvNecs p.o on C reduces a 
des pe rssmnnes revidant iii Ca uada ....... 

3. lxpcndmtmire 	I)epenses: 

(a It ;ross s:uI,iries. stages and oilier renmunera-
lion of millicers and cimiplovees resident in 
Can.mmla Tr;mits'mmmii Is. sala i res ci aol res 
Climncmi is de rttiunsrat ion lint Is des di' 
nigeants et enititrit s nssida n I an Canada 

(hi Strike tsvneli I cv 'enditures to tiiettthcts re-
sjdetit in (aiiada and locals and lmraiiclms's 
in Canada Dspenses imoimr indernnmies 
de grve 1 des nmenthrs's nmsidatit an 
Canada et des syndical' loc.iu on 
succmm riales dii ss ndicah an Canada ..... 

Ic I Pensioum and is sine benefits paid by the 
Llithmlt Iv benehiciaris's resident In Canada 
Presla lions tic pension Cl de hien-trc  

n ,' 

+ 22.2 	 +11,660 

64 	 24.730 + 	22.1 + 	4,471 

18 	 8,302 + 	8.3 + 	637 
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TABLE 33 B. Selected Financial Data Relating to the Operations of Reporting National Labour 
Organizations. 1975 and 1976 

TABLEAU 33 B. Certaines données f'inancières se rapportant uniquement aux operations des 
syndicats nat jonaux. 1975 et 1976 

1975 

No. - nbre 'f"s'000 

National unions . Svndieats nalismn.iis 

1976 

No. - nhre 	I 	s.o 

1975 to 1976 

1975á 1976 

IX 	1soo 

I. Assets 	Aetif: 

(a ) ('ash on hand and on deposit in Canadian 
cli rreitcv In caisse et dip(sts en dollars 
eanadiens ................... 

(Itt Direct and gtcirzin teed debt of the Govern 
oem of Canada I)eties directes Cl pa-
ran ties dii poti verneinent dii Canada . . . - 

(c) l)ircm and guaranteed debt of Canadian 
provinces and municipalities 	[kites 
directs's ci garantics dcv provinces ci 
nmunicipatmtts canadienimes ......... 

(d) Bonds and debentures issued by corpora 
lions resident in Canada - Obligations 
Ct dmbentures éinises par des corporations 
résidan I aim ('anada .............. 

(ci Stocks issued by corpor:miionv resident in 
Ca nada 	Actions eiiitce par des corpora- 
lions residan I ,mim ( 'aim.id.i 	.......... 

Total 

60 7.985 

9 	 615 

14 	 1.413 

18 	 1,757 

24 	 1.181 

12,951 

63 7.947 0.5 - 	38 

10 616 + 	0.2 + 	I 

13 	 1.440 + 	1.9 + 	27 

13 	 1.496 - 	14.9 - 	261 

23 	 940 - 	20.4 - 	241 

12,439 	L - 	4.0 - 	512 

it; 	ta';':''..................- - . 	 465 
	

IS 	 938 	 + 101.7 	 + 	473 

Total ...................... I 	 211,389 
	

33.970 	 + 19.7 I 	+ 51581 

I Fit iv coin mini is non'addi live .-Cette eolo'mtme n'est pa' cense i5tre add it ioitnse. 



5,186 - 	18.0 - 	1.135 

208 + 	2.5 + 	5 

118 - 	5.6 - 	7 

406 -1.0 - 	4 

25 +2,400 + 	24 

5,943 - 	15.8 1.117 

41.680 	 + 45.0 	 + 12,933 
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TABLE 33 C. Financial 1)ala Relating to the Opera(ions of Reporting Government 

Employe& Organizations, 1975 and 1976 

TABLEAU 33 C. Certaines donnees Iinauicières se rapportanl uhliquement atix operations des 

groupeinents de Ionctionnaire. publics, 1975 Ct 1976 

Goserinent eiii1sl s;. '. '. , u/itioi1s 	Groupements de fonctionnaires publics 

1975 to 1976 
1975 	 1976 	 - 

S .000 
	

5'OOO 

6,321 

203 

125 

410 

7.060 

28.747 

I. Assets - Atif: 

(a) Casii on hand and on deposit in Canadian cur-
rency -- En caisw et dspsôts en dollars canadiens 

Its) l)irect and ziiarantei,d debt 01 the Gswcrnitient 01 
('atiada Ikties dircctcs et garantics do gou-
vernerneni du Canada . . . . . . . . . . . . . . . . . 

(c) Direct and yuarantecd debt of Canaston prosinces 
ansI municipalities 	Deites directes ci tafanties 
des prswIilces ci inunicipalités canadiennes .... 

(d) Bonds and debentures issued by corporations 
resideiti in Canada 	Oblistioiis et dcbeiiturcs 
emises par des corporations résidant au Canada 

(c) Stocks issued by corporations resident in Canada - 
Actions etnises par des corporations résidant an 
Canada ......................... 

Total 	........................ 

2. I 

	

	sire on sc ouni ut net si Lies ansi ,sssessttien 	1% 
saId by or credited to persons resident in Canada 
Revenu .5 titre tie rcdcvanccs ci de cot nations 
neties pavet's par sru creditees ii des personnes 
residan I an C 'aijada .................... 

3. I spcndiiiire 	l)s,penses: 

(a) Gross salaries. ssages and other remuneration of 
ollicers and eiiil)I(iyeL!5 resident in ('a riada 
irailenients, salaires ci autres élciiients Lie rému-
neration isruts des mliriyeants ci etuploycs résidant 
au Canada ....................... 

(b) Strike benefit expenditures to nicinlsers rcsidcnt 
in Canada and locals and brandies in ('anada 
1X1senscs pour iiidemnites de yrése a dcs nwrn-
bres residani au Canada et a des syndicais beaux 
ou succursales du syndicut mu Canada ....... 

(c) Pension and welfare benefits paId by the union 
to beneficiaries resident in Canada -- Presiations 
dc pensions ci de Isiets-etre payces par be syndical 
a ties bs'ncflciaircs rs'simlant an Canada ....... 

Total 	....................... 

	

11,316 
	

14,33 

683 1 	 1.23 

3 

	

12,002 	 15.57 
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TABLE 34. Selected Financial Data of Reporting International and National Labour Organizations, 1976 

TABLEAU 34. Certaines données lInanciêres des syndicats ouvriers internationaux el nationaux dëclarants, 1976 

Internationil 	 N,oional 
Size of ilem 	 unions 	 unions 

- 	 Toll 
Trandie do lailk 	 Syndicals 	 Syndicats 

iflterflationaus 	 llatiOflzIUv 

No. - nbre 	I 	$'000 	 No.- nbre 	I 	S'OOO 	 No. - ubre 

C.ish on hjnd and on deposit in Canadian 
cur en es In saisse et dspôts en dollars 
canadiens: 

None 	Aticun 	............... 

Under $25,01)1) 	Moitis de $25,000 

S 25,000-S 49,999 

50.000- 99,999 

100.000. 199,999 

200.000- 299.999 

300,000. 499.999 

500.000 and over - 01 plus ....... 

Total 	.................... 

Investment,, in ('anada 	Pluemnts an 
Canada: 

None 	Aucun ............... 

Under $25,000 - Moms de $25.000 - 

S 	25.000-$ 39,999 ........... 

	

511,000- 	99.999 ........... 

	

1(111,000- 	199,999 ........... 

200,000. 299.999 ........... 

300,000. 499,999 ........... 

500,000- 999,999 ........... 

1,000,000 and over ci plus ...... 

Total . 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 	. 

Ducs and assesslnelits from residents in 
Canada Redevances 01 coIlsations 
perçues des residents do Canada: 

None - Aucuut ............... 

Under $25,000 Mom,, de S25,000 

S 	25.000-s 49.999 ........... 

50,000- 99,999 ........... 

100.000- 199,999 ........... 

200,000. 299.999 ........... 

300,000- 499,999 ........... 

50(1,000' 999,999 ........... 

1,000,000 and over et 11111s....... 

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

II - I - 12 - 

18 211 25 175 43 386 

10 389 II 366 21 755 

6 533 7 538 13 1,071 

11 1,559 12 1,745 23 3.304 

6 1,474 1 200 7 1,674 

7 2,453 4 1,464 11 3,917 

11 27.533 3 3,459 14 30,992 

80 34,152 64 7,947 144 42,099 

37 - 30 - 67 - 

6 36 16 56 22 92 

4 130 7 249 II 379 

5 337 4 327 9 664 

3 441 1 147 4 588 

5 1.219 - 	 . 5 1,219 

5 2.233 	. 2 743 7 2,976 

6 4,662 4 2,970 10 7,632 

9 70419 . 9 70,419 

80 79.477 64 4.492 144 83,969 

9 102 9 94 18 196 

5 	: 189 5 202 10 391 

7 480 4 266 II 746 

8 1,134 	. 9 1,374 17 2,508 

9 2,234 4 	1  905 13 3,139 

10 4,203 9 3,566 19 7,769 

18 14,192 11 8.720 29 72.912 

14 49,918 13 49,021 27 98,939 

80 72,452 64 64,148 144 136,600 
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TABLE 34. Selected Financial Data of Reporting International and National Labour Organizations. 1976 -- Concluded 

TABLEAU 34. Certaines Joiin&s fiusancières des svndicats ouvrier internationaux et nationaux déclarants, 1976— fin 

International National  
of item union' unions 

- Tolal 
Traittlie de laille Syndical'. Syndicats 

internjuitimitt'. flalioflaUs 

No. - nbre S000 No. - nbrc 5 ,000 No. -. nbrc S000 

Salaries and naycs paid to residents in 
(anada 	Ti .Iileriiciiis ci 	salaures vet- 

u des résidt'iiis ilu (a uiada: 

None 	Auieuui 6 - - - 6 - 

under 525.000 	Mirins de 525.000 16 154 16 126 32 280 

$ 25.000-S 49.999 8 325 3 l06 II 431 

50.000- 	99.999 9 666 9 619 18 1,285 

100,000- 	199.999 19 2.654 9 1.331 28 3,985 

200.000- 	299.999 9 2,320 8 2,039 17 4,359 

300.000 and over 	Ct plUS 13 12,393 19 20,509 32 32.902 

Total 	................ 80 18.512 64 24,730 144 43,242 

Strike 	benefit' 	t'aud 	to 	members 	in 
Canada 	Iuutkriruuitt's 	dt' 	greve 	vet. 
sés ii des membres du Canada; 

None 	Aitciun 44 -- 46 - 90 

tInder 525.000 	Mourus dc 525,000 6 42 1  4 27 10 69 

S 	25.0(8) - $ 49.999 7 252 4 137 II 389 

50.000• 	99.999 S 531 2 137 10 668 

100.000- 	199,999 5 709 2 304 7 1,013 

200,000- 299.999 2 543 2 429 4 972 

300,000 and over 	ci plus 8 9.140 4 	1  7,268 12 16,408 

Total 	................. 80 11,217 64 8,302 144 19.519 

Pt-nsicrui 	and 	is c-hare 	hrciuclits 	to 	ted- 
dc-iris in Canada 	Pies Ia lions de pCuu- 
dons 	Cl 	dc 	lilt'uI-C ire 	versecs 	a 	des 
ré -rid,.-ni-, dii (auwda 

None 	Autun 	.............j 42 - 49 - 91 - 

tndcr $25,000 	Moms dc- $25,000 19 105 II 77 30 182 

$ 25,000-S 49,999 4 152 1 27 5 179 

50000 	99999 7 530 - - 7 530 

00.000- 	199.999 5 828 1 198 6 1.026 

200.000 and over 	c-h plus 3 2.660 2 636 5 3,296 

Total 	................. 80 4,275 64 938 144 5,213 



Assets Actil 

Caslt on 
hand 
and 

deposit Invest- Total 
in meats hiahil- 

Canadian in ittes 
currency Canada - 

- - Passif 
I n Place- total 

cais.sc ments 
ell 

depots 
I 	 an 

Canada 
en 

dollars 
Can a- 
dims 

Ins'otnc Revenu Expenditure - Dépenses 

Pension Netdues 1 
and Salaries and 

assess- and welfare 
merits svages Strike heitcOts 
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Reporting Labour Organizations, 1976 - Syndicats ouvriers déclarants, 1976 

A. INTERNATIONAL UNIONS 	 A. SYNDICATS INTERNATIONAUX 

Artists, American Guild of Variety (AFL-ClO/CLC). 
Asbestos Workers, international Association of Heat 

and Frost insulators and (AFL-CIOf CLC). 
Automobile, Aerospace and Agricultural Implement 

Workers of America, international Union, United 
(CLC). 

Bakery and Confectionery Workers' International 
Union of America (AFL-CIO/CLC). 

Barbers, Hairdressers, Cosmetologists and Proprietors' 
International Union of America, Journeymen (AFL-
CIO/CLC). 

Boilermakers, Iron Ship Builders, Blacksmiths, Forgers 
and Helpers, International Brotherhood of (AFL. 
C1O/CLC). 

Bricklayers, and Allied Craftsmen, International Union 
(AFL.ClO/CLC). 

Carpenters and Joiners of America, United Brother-
hood of(AFL-C1O/CLC). 

Cement, Lime and Gypsum Workers' International 
Union, United (AFL-C1O/CLC). 

Chemical Workers' Union. International (AFL-CIO! 
CLC). 

Clothing and Textile Workers Union Amalgamated 
(A FL-C IO/CLC). 

Distillery, Rectifying, Wine and Allied Workers' Inter-
national Union of America (AFL-ClO/CLC). 

Electrical, Radio and Machine Workers, International 
Union of(AFL-CIO/CLC). 

Electrical, Radio and Machine Workers of America, 
United (CLC). 

Electrical Workers, International Brotherhood of 
(AFL-CIO/CLC). 

Elevator Constructors, International Union of (AFL-
Cl O!C LC). 

Fire Fighters, International Association of (AFL-CIO! 
('LC). 
Firemen and Oilers, International Brotherhood of 

(AFL-('IO!CLC). 
Garment Workers of America, United (AFL-CIO/CLC). 

Glass and Ceramic Workers of North America, United 
(AFL-ClOi'CLC). 

Grain Millers, American Federation of (AFL-CIO! 
('LC). 

Graphic Arts International Union (AFL.C1O/CLC).  

Guide améncaine des artistes de variétés 
Association intemationale des isolateurs en amiante 
(FAT-COI/CTC). 
Syndicat international des travailleurs unis de l'auto-

mobile, de l'aéronautique Ct de l'astronautique et des 
instruments aratoires d'Amerique (CTC). 

Union internationale des travailleurs en boulangerie et en 
confiserie d'Amérique (FAT-COI/CTC). 

Syndicat international d'Amériquc des barbiers, coiffeurs, 
cosmétologues et propriétaires (FAT-COI/CTC). 

Fraternité internationale des chaudronniers, constructeurs 
de navires en fer, forgerons, forgeurs et aides (FAT-
COI/CTC). 

Union internationale des briqueteurs, et ouvrier connexes 
(FAT-COl/CTC). 

Fraternité unie des charpentiers et menuisiers d'Amérique 
(FAT-COI/CTC). 

Syndicat international des travailleurs unis des industries 
du ciment, de Ia chaux Ct du gypse (FAT-CO1/CTC). 

Union internationale des travailleurs des industries chitni-
ques (FAT-COI/CTC). 

Travailleurs amalgamés du vétement et du Textile (FAT-
(CO1/CTC). 

Union internationale des distillateurs d'Amdrique et assi-
miles (FAT-COl/CTC). 

Syndicat international des travailleurs de l'électricité, de 
radio et de machinerie (FAT-COl/CTC). 

Ouvriers unis de l'électricité, radio et de Ia machinerie 
d'Amérique (CTC). 

Fraternité internationale des ouvriers en electricité (FAT-
CO1/CTC). 

Union internationale des constructeurs d'ascenseurs 
(FAT-COI/CTC). 

Association internationale des pompiers (FAT.COl!CTC). 

FraternitC internationale des chauffeurs et huileurs (FAT. 
COI/CTC). 

Travailleurs unis du véternent d'Amérique (FAT-COIl 
dC). 

Ouvriers unis du verre et de Ia céramique de l'Aménque 
du Nord (FAT-('Ol/CTC). 

Fédération américaine des meuniers (FAT-COl/CTC). 

Syndicat international des art graphiques (FAT-COIl 
CTC). 
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Hatters, Cap and Millinery Workers' International 
Union, United (AFL-C1O/CLC). 

Hotel and Restaurant Employees' and Bartenders' 
International Union (AFL.CIO/CLC). 

Iron Workers, International Association of Bridge, 
Structural and Ornamental (AFL-CIO/C'LC). 

Jewelry Workers' Union, International (AFL-CIO! 
CLC). 

Laborers' International Union of North America 
(AFL-ClO/CLC). 

Ladies' Garment Workers' Union, International (AFL-
CIO/CLC). 

Lathers' International Union, Wood, Wire and Metal 
(AF L-CIOJCLC). 

Laundry, Dry Cleaning and Dye House Workers' 
international Union (CLC). 

Leather Goods, Plastics and Novelty Workers' Union 
international (AFL-CIO/CLC). 

Locomotive Engineers, Brotherhood of (1 nd.). 
Longshoremen's Association, International (AFL-CIO! 

CLC). 
Longshoremen's and Warehousemen's Union, lntei-

national (CLC). 
Machinists and Aerospace Workers, international As-

sociation of(AFL-CIO/CLC). 
Maintenance of Way Employees, Brotherhood of 

(AFL-CIO/CLC). 
Meat Cutters and Butcher Workmen of North America, 

Amalgamated (AFL-ClO/CLC). 
Metal Polishers, Buffers, and Allied Workers Inter-

national Union (AFL-CIO/CLC). 

Mine Workers of America, United (CLC). 
Molders' and Athed Workers' Union, international 

(AFL-CIO/CLC). 
Musicians, American Federation of (AFL-CIO/C LC). 

Newspaper Guild, The (AFL-C1O/CLC). 

Office and Professional Employees' International Union 
(AFL-CIO/CLc. 

Oil, Chemical and Atomic Workers' International 
Union (AFL-C1O/CLC). 

Operating Engineers, International Union of (AFL-
CIO/CLC). 

Painters and Allied Trades, International Brotherhood 
of (AFL.ClO/CLC). 

Paperworkers International Union, United (AFL-CIO! 
CLC). 

Union internationale des chapeliers et casquettiers unis 
(FAT-COI/CTC). 

Union internationaic des employés d'hôtel, motel et 
restaurant (FAT.COl/CTC). 

Association internationale des travaileurs en ponts, en fer 
structural et ornemental (FAT-COI/CTC). 

Syndicat international des bijoutiers (FAT-COi/CTC). 

Union internationale des journaliers d'Amérique du Nord 
(FAT-COI/CTC). 

Union internationale des ouvriers du vétement pour dames 
(FAT.COi/CTC). 

Union internationale des latteurs (FAT-COI/CTC). 

Syndicat international des buandiers, dégraisseurs et tein-
tuners (CTC). 

Union internationale des ouvriers du cuir, plastique et 
nouveautés (FAT-COl/CTC). 

Fraternité des mécaniciens de locomotive (Ind.). 
Association internationale des débardeurs (FAT-COil 

CTC). 
Syndicat international des débardeurs et magasiniers 

(CTC). 
Association internationale des machinistes et des travail-

leurs de l'aéroastronautique (FAT-COI/CTC). 
Fraternité des préposés a l'entretien des voies (FAT-COIl 

CTC). 
Découpeurs de viande et bouchers unis d'Amérique 

(FAT-COl/CTC). 
Syndicat international des polisseurs de metal et plaqueurs 

(FAT-COI!CTC). 
Mineurs unis d'Amérique (CTC). 
Union internationale des mouleurs et travaileurs associés 

(FAT-COl/CTC). 
Fédération américaine des musiciens (FAT-COI/CTC). 

La Guide des services de presses (FAT-COI/CTC). 

Union internationale des employés professionnels et de 
bureau (FAT-COI/CTC). 

Syndicat international des travailleurs des industries pétro-
lière, chimique et atomique (FAT-COI/CTC). 

Union internationale des opérateurs de machines lourdes 
(FAT.COI/CTC). 

Fraternité internationale des peintres et métiers connexes 
(F AT-CO I/C TC). 

Syndicat international des travailleurs unis du papier 
(FAT-CO1/CTC). 
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Pattern Makers' League of North America (AFL-CIO! 
CLC). 

Plant Guard Workers of America, International Union, 
United (md.). 

Plasterers' and Cement Masons International Associ-
ation of the United States and Canada, Operative 
(AFL.ClO/CLC). 

Plumbing and Pipe Fitting Industry of the United 
States and Canada, United Association of Journey-
men and Apprentices of the (AFL-CIO/CLC). 

Porters, Train, Chair Car, Coach Porters and At-
tendants, Brotherhood of Sleeping Car (AFL-CIO/ 
CLC). 

Pottery and Allied Workers, International Brotherhood 
of ( AFL-CIO/CLC). 

Printing and Graphic Communications Union, Inter-
national (AFL-ClO/CLC). 

Railroad Signalmen, Brotherhood of (AFL-ClO/CLC). 

Railway Carmen of the United States and Canada. 
Brotherhood of(AFL-CIO/CLC). 

Railway, Airline and Steamship Clerks' Freight Hand-
lers, Express and Station Employees, Brotherhood of 
(AFL-C1O/CLC). 

Retail Clerks' International Association (AFL-CIO! 
C LC). 

Retail Wholesale and Department Store Union (AFL-
CIO/CLC), 

Rubber, Cork, Linoleum and Plastic Workers of 
America, United (AFL-CIO/CLC). 

Seafarers' International Union of North America 
(AFL-C1O/CLC). 

Service Employees' International Union (AFL-CIO! 
CLC). 

Sheet Metal Workers' International Association (AFL-
ClO/CLC). 

Shoe Workers of America, United (AFL-CIO/CLC). 

Shoe Workers' Union, Boot and (AFL-CIO/CLC). 
Steelworkers of America, United (AFL-CIO,1CLC). 
Teamsters. Chauffeurs, Warehousemen and Helpers of 

America, International Brotherhood of (Ind.). 
Technical Engineers, International Federation of Pro-

fessional (AFL-CIO/CLC). 
Telegraph Workers, United (AFL-CIO/CLC). 
Textile Workers of America, United (AFL-CIO,1 CLC). 
Theatrical Stage Employees and Moving Picture Ma-

chine Operators of the United States and Canada, 
International Alliance of (AFL-CIO/CLC). 

Ligue des modeleurs de l'Amérique du Nord (FAT-COIl 
CTC). 

Syndicat international d'Amérique des gardiens d'usine 
unis (md.). 

Association internationale des platriers et des finisseurs en 
ciment des Etats-Unis et du Canada (FAT-COI/CTC). 

Association unie des compagnons et apprentis de l'indus-
trie de la plomberie et de Ia tuyauterie des Etats-Unis et 
du Canada (FAT-COI!CTC). 

Fraternité du personnel des wagons-lits et des préposés 
aux trains de voyageurs (FAT-COI/CTC). 

Fraternité internationale des potiers et métiers connexes 
(FAT-COl/CTC). 

Syndicat international des employés d'iniprimerie et des 
communications graphiques (FAT-COl/CTC). 

Fraternité des signaleurs de chemins de fer (FAT-COIl 
CTC). 

Fraternité des wagonniers de chemins de fer des Etats-
Unis et du Canada (FAT-COI/CTC). 

Fraternité des commis de chemins de fer, de lignes 
aériennes et de navigation, manutentionnaires de fret, 
employés de messageries et de gares (FAT-COI/CTC). 

Union internationale des employés de commerce 
(FAT-COI/CTC). 

Union des employés de gros, de detail et de magasins a 
rayons (FAT-COI/CTC). 

Union des ouvriers unis du caoutchouc, liege, linoleum et 
plastique d'Amdrique (FAT-COI/CTC). 

Union intemationale des marins de l'Amenque do Nord 
(FAT-COI/CTC). 

Union internationale des employés des services (FAT-
COI!CTC). 

Association internationale des travailleurs du metal en 
feuilles (FAT-CO1/CTC). 

Travailleurs unis de l'industrie de la chaussure d'Amérique 
(FAT-COI/CTC). 

Syndicat des travailleurs de Ia chaussure (FAT-COl/CTC). 
Métallu rgistes unis d' Amérique (FAT-COI/CTC). 
FraternitC internationale d'Amérique des camionneurs 

chauffeurs, préposés d'entrepôts et aides (Ind.). 
Fédération internationale des ingénieurs et techniciens 

(FAT-COI!CTC). 
Travailleurs unis du télégraphe (FAT-COI,'CTC). 
Ouvriers unis des textiles d'AmCrique (FAT-COI/CTC). 
Alliance internationale des employés de Ia scene et de Ia 

télévision (FAT-COI/CTC). 
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Tobacco Workers' international Union (AFL-CIO! 
CLC). 

Toys, Playthings, Novelties and Allied Products of the 
United States and Canada, International Union of 
Dolls. (AFL-CIO/CLC). 

Transit Union, Amalgamated (AFL-CIOJCLC). 
Transportation Union, United (AFL-CiO/CLC). 
Typographical Union of North America, international 

(AFL-C10/CLC). 

Upholsterers' International Union of North America 
(A F L-Cl 0/C LC). 

Woodworkers of America, International (AFL-Cio! 
CLC). 

Syndicat international des travailleurs du tahac (FAT-
COI/CTC). 

Syndicat international des travailleurs des industries du 
jouet, des nouveautés et produits assimilés des Etats-
Unis et du Canada (FAT-COl/C'TC). 

Syndicat uni du transport (FAT-COl/CTC). 
Travailleurs unis des transports (FAT-COl/CTC). 
Union internationale des typographes (FAT-COl/CTC). 

Union internationaic des rembourreurs de l'Aniérique du 
Nord (FAT-COIJCTC). 

Syndicat international des travailleurs du bois d'Amérique 
(FAT-COI/CTC). 
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Actors' Equity Association, Canadian (CLC). 
Air Line Dispatchers' Association, Canadian (CLC). 
Air Line Flight Attendants' Association, Canadian 

(CLC). 
Air Line Pilots' Association, Canadian (md.). 

Air Line Employees' Association, Canadian (CLC). 

Artists Association of Canadian Television and Radio 
(CLC). 

Barbers' and Hairdressers' Federation of the Province 
of Quebec Inc. (md.). 

Brewery, Flour, Cereal, Soft Drink and Distillery 
Workers, Canadian Union of(CLC). 

Broadcast Employees and Technicians, National As-
sociation of (CLC). 

Building and Woodworkers' Union Inc. National Feder-
ation of(CNTU). 

Canadian Guards' Association (md.). 
Canadian Labour, National Council of(lnd.). 
Canadian Labour Congress (md.). 
Canadian Pacific Police Association (md.). 
Chemical Workers Union, Canadian (md.) 

Communication Workers, Canadian Union of (md.). 

Communications Workers of Canada (CLC). 

Communications Union Canada (md.). 
Communication Workers, National Federation of 

(CNTU). 
Congress of Democratic Trade Unions (Ind.). 
Christian Labour Association of Canada (md.). 
Christian Trade Unions of Canada (Ind.). 
Clothing Workers Inc., National Federation of (CSD). 

Commerce Federation Inc. (CNTU). 
Engineers. Canadian Union of Operating (md.). 

Salaried Professionals and Management Personnel of 
Quebec, Federation of(CNTU). 

Fisherman and Allied Workers' Union, United (CLC). 
Forestry Workers, Quebec Federation of(Ind.). 
Grain Services Union (CLC). 
Hospital Employees' Union Local 180(lnd.). 

B. SYNDICATS NATIONAUX 

Association canadienne des artistes de Ia scene (dC). 
Association canadienne des régulateurs de vols (CTC). 
Association du personnel navigant des lignes aôriennes 

canadiennes (CTC). 
Association canadienne des pilotes de lignes aériennes 

(md.). 
Association canadienne des employés du transport aérien 

(CTC). 
Association des artistes canadiens de Ia télévision Ct de Ia 

radio (CTC). 
Fédération des employés coiffeurs du Québec, Inc. (lnd.). 

L'Union canadionne des ouvriers unis des brasseries, 
farine, céréales, liqueurs douces et distilleries (CTC). 

Association nationale des employés et techniciens en 
radiodiffusion (CTC). 

Fédération nationale des syndicats du bãtiment et du bois 
Inc. (CSN). 

Association canadienne des gardiens (Ind.). 
Conseil national canadien du travail (md.). 
CongrCs du travail du Canada (md.). 
Association des policiers du Canadien Pacific (md.). 
Syndicat canadien des travailleurs des industries chimi. 

ques (md.). 
L'Union canadienne des travailleurs en communication 

(I nd). 
Les syndicats des travailleurs en communications du 

Canada (CTC). 
Le syndicat des communications Canada (md.). 
Fédération nationale des communications (CSN). 

Centrale des syndicats démocratiques (Ind.). 
Association chrCtienne du travail du Canada (Ind.). 
Syndicats chrétiens du Canada (Ind.). 
La Fédération nationale des travailleurs de l'industrie du 

vêtement, Inc. (CSD). 
Fédération du Commerce Inc. (CSN). 
Syndicat canadien des opdrateurs de machines lourdes 

(I nd.). 
Fédération des professionnels salaries et des cadres du 

Québec (CSN). 
Syndicat des pécheurs et travailleurs assimilCs unis (CTC). 
La Fédération des travailleurs forestiers du Québec (Ind.). 
Syndicat des services du grain (CLC). 
Syndicat des travailleurs hospitaliers (md.). 
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Institutional Employees' Union (md.). 
Industrial Mechanical and Allied Workers, Canadian 

Association of(lnd.). 
(Marconi), Salaried Employees' Association (md.). 
Marine Workers' Federation (CLC). 
Merchant Service Guild, Canadian (CLC). 
Metal, Mine and Chemical Workers, Federation of 

(CNTU). 

Metal, Mine and Chemical Workers, Democratic Feder-
ation of(CSD). 

Miramichi Trades and Labour Union (md.). 
Municipal and School Employees of Quebec, Feder-

ation of(lnd.). 
National Trade Unions, Confederation of(lnd.). 
Nurses, Alberta Association of Registered (md.). 

Nurses' Association of British Columbia, Registered 
(md.). 

Nurses' Associations, Manitoba Organization of (md.). 
Office Employees Union, Canadian (md.). 
Paperworkers Union, Canadian (CLC). 
Peace Officers, British Columbia Federation of (md.). 

Public Employees, Canadian Union of(CLC). 
Public Service Employees Inc., Federation of(CNTU). 
Pulp and Paper and Forest Workers, Canadian Feder-

ation of(CNTU), 
Pulp, Paper and Woodworkers of Canada (md.). 

Quebec Teachers' Corporation (md.). 
Railways Police Association, Canadian National (md.). 
Railway, Transport and General Workers, Canadian 

Brotherhood of (CLC). 
R.C.A. Victor Employees' Association (tnd.). 
Retail Employees, Union of Canadian (CLC). 
Seafood Workers' Union, Canadian (CLC). 

Social Affairs, Federation of Inc. (CNTU). 
Shipyard General Workers' Federation of British 

Columbia (CLC). 
Telephone Employees' Association, Canadian (md.). 
Telephone Workers of British Columbia (Clerical Di-

vision), Federation of (CLC). 
Telephone Workers of British Columbia (Plant Divi-

sion), Federation of (CLC). 
Telephone Workers of British Columbia (Traffic Di-

vision), Federation of(CLC). 

Syndicat des employés d'institutions (md.). 
Association canadienne des travaileurs des industries 

mécaniques et assimilécs (md.). 

L'Association des employés salaries (Marconi) (md.). 
FédCration des marins (CTC). 
La Guilde de Ia marine marchande du Canada (CTC). 
FédCration des travailleurs de Ia métallurgie des mines et 

des produits chimiques (CSN). 
Fédération dCmocratique de Ia metallurgie, des mines et 

des produits chirniques (CSD). 
Syndicat des métiers et du travail de Ia Miramichi (lnd.). 
Fédération des employés municipaux et scolaires du 

Québec (md.). 
Confédération des syndicats nationaux (Ind.). 
Association des infirmières autorisées de l'Alberta (lnd.). 
Association des infirmières autorisées de Ia Colombie-

Britannique (Ind.). 
L'Association des infirmières du Manitoba (md.). 
Syndicat canadien des travailleurs de bureau (md.). 
Syndicat canadien des travaileurs du papier (CTC). 
Fédération des agents de Ia paix de Ia Colombie-

Britannique (Ind.). 
Syndicat canadien de Ia fonction publique (CTC). 
FCdération des employés de services publics, Inc. (CSN). 
FédCration des travailleurs du papier et de Ia forët (CSN). 

Travailleurs des pates des papiers et du bois du Canada 
(Ind.), 

Corporations des enseignants du Québec (md.). 
Association des policiers du Canadien National (md.). 
FraternitC canadienne des cherninots, employes des trans-

ports et autres ouvriers (dC). 
L'Association des employés de Ia R.C.A. Victor (md.). 
Syndicat des employes de commerce canadiens (CTC). 
Syndicat canadien de l'industrie des poissons et fruits de 

mer (dC). 
Fédération des affaires sociales, Inc. (CSN.). 
Syndicat des ouvriers de chantiers navals de la Colombie-

Britannique (did). 
Association canadienne des employes de Téléphone (Ind.). 
Fédération des travaileurs du téléphone de Ia Colombie-

Britannique (commis) (CTC). 
Fédération des travailleurs du téléphone de Ia Colombie-

Britannique (usine) (CTC). 
Fédération des travailleurs du téléphone de Ia Colombie-

Britannique (trafic) (dC). 
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Canadian Textile and Chemical Union (md.). 

Textile Workers, Canadian Federation of, Inc. (CSD). 

Transportation Employees, Canadian Union of (md.). 
Transportation Employees' Canadian Union (md.). 
Air Traffic Control Association, Inc. Canadian (CLC). 

Employees' Union, B.C. Government (CLC). 
Employees' Union, Quebec Government. Inc. (md.). 

Government Employees' Association, The Manitoba 
(md.). 

Government Employees' Association, Nova Scotia 
(I nd.). 

Government Employees' Association, The Saskat-
chewan (I nd.). 

Public Employees' Association, The New Brunswick 
(md.). 

Letter Carriers' Union of Canada (CLC). 
Postal Officials of Canada, Association of(lnd.). 
Postal Workers, Canadian Union of (CLC). 
Postmasters and Assistants Association, Canadian 

(hid.). 
Professional Institute of the Public Service of Canada 

(md.). 
Provincial Employees, Alberta Union of (hid.). 

Public Employees, Newfoundland Association of 
(CLC). 

Public Service Association, Prince Edward Island, Inc. 
(CLC). 

Public Service Alliance of Canada (CL.C). 
Agriculture Union (CLC). 
Customs Excise Union (CLC). 
Environment Component (CLC). 
Health and Welfare Union, National (CLC). 

Manpower and Immigration Union (CLC). 
National Component of the Public Service Alliance 

of Canada (CLC). 
National Defence Employees, Union of (CLC). 
Northwest Territories Component (CLC). 
Postal-Communications Component (CLC). 
Public Service Commission Employers, Union of 

(CLC). 

C. FONCTIONNAIRES PUBUCS 

Syndicat canadien des travailleurs du textile et des 
produits chimiques (lnd.). 

Fddération canadienne des travailleurs du textile, Inc. 
(CSD). 

Syndicat canadien des employees du transport (md.). 
Syndicat canadien des travailleurs du transport (md.). 
Association canadienne du contrOle du trafic aéricn Inc. 

(CTC). 

Syndicat des fonctionnaires provinciaux de Ia C..B. (dC). 
Syndicat des fonctionnaires provinciaux du Québec, Inc. 

(I nd.). 
L'Association des fonctionnaires provinciaux du Manitoba 

(md.). 
Association des fonctionnaires provinciaux de Ia Nou-

velle-Ecosse (md.). 
L'Association des fonctionnaires provinciaux de Ia Saskat-

chewan (lnd.). 
L'Association des employés de Ia fonction publique du 

Nouveau-Brunswick (md.). 
L'Union des facteurs du Canada (CTC). 
L'Association des officiers des postes du Canada (lnd.). 
Syndicat des postiers du Canada (CTC). 
Association canadienne des maitres de poste et adjoints 

(md.). 
L'lnstitut professionnel du service public du Canada 

(md.). 
Syndicat des fonctionnaires provinciaux de l'Alberta 

(Ind.). 
Association des Fonctionnaires de Terre-Neuve (CTC). 

Association de Ia fonction publique de l'Ile-du-Prince-
douard, Inc. (dC). 

L'Alliance de Ia Fonction publique du Canada (CTC). 
Syndicat de l'agriculture (CTC). 
Union douanes accise (CTC). 
Element de l'environnement (CTC). 

Syndicat de Ia sante nationaic et du bien-être social 
(dC). 

Syndicat de Ia Main-d'oeuvre et de l'immigration (CTC). 
Element national de l'Alliance de Ia Fonction publique 

du Canada (CTC). 
Union des employés de Ia Defense nationale (CTC). 
Element des Territoires du Nord.Ouest (CTC). 
Element postes-cominunications (CTC). 
Syndicat des employés de Ia commission de Ia Fonction 

publique (CTC). 
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Public Works Component (CLC). 
Solicitor General Component (CLC). 
Taxation Component (CLC). 
Union of Canadian Transport Employees (CLC). 
Supply and Services Union (CLC). 
Econoniic Security Employees' National Association 

(CLC). 
Veterans' Affairs Component, Department of (CLC). 

Public Service Employees' Union, Ontario (md.). 

Research Council Employees' Association (Ind.). 

léinent des travaux publics (CTC). 
Element du Soliciteur gCnCral (CTC). 
Syndicat de l'iinpOt (CTC). 
Union canadienne des employCs des transports (CTC). 
Syndicat des approvisionnements et services (CTC). 
Association nationale des employés de Ia sCcuritC 

Ccononiique (dc). 

Syndicat du ministère des affaires des anciens corn-
battants (CTC). 

Syndicat des ernployés de la Fonction publique de l'On-
tario (md.) 

Association des employés du Conseil de recherches (md.). 

flITE DU 
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