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EXPLANATORY TEXT

A total of 75,340 initial and renewal claims for unemployment
insurance benefit were filed across Canada during the month of July, compared
to 68,788 in June and 58,981 in July 1951. The increase in the number of
initial and renewal claims filed during July over June was concentrated
mainly in Ontario, where consequent upon the extended steel strike in the
United States, layoffs among workers in the automobile industry resulted in
an increase of initial and renewal claims filed from 21,478 in June to
30,211 in July.

On July 31, ordinary claimants on the live unemployment insurance
register numbered 112,582 persons (78,349 males and 34,233 females), compared
to 122,691 (86,477 malee and 36,214 females) on June 30, and 83,889 (54,245
malee and 29,644 females) on July 31, 1951. In addition, a total of 31,845
persons had claims active on the last day of the month; 22,308 of these were
short-time claimante and 9,526 were temporarily separated from their employ-
ment. In Newfoundland, unemployment registers for 11 supplementary benefit
postel claimants were retained in the active file awaiting proof of
unempl oyment.

During July, a total of 74,432 adjudications were recorded for
initial and renewal claims, of which 52,223 were entitlementa to benefit,
and 6,032 were disallowances due to insufficient contributions. Disqualifica-
tions were imposed in 20,666 cases, (including 4,489 on revised claims) the
chief reasons being: "not unemployed" 7,734 cases; "voluntarily left
employment without just cause® 4, 6322 casees and "lose of work due to a labour
dispute® 3,304 cases.

Claimants who became beneficiaries during the month totalled 40,271,
compared to 41,475 during June and 39,126 during July 1951.

A total of $6,294,669 was paid out as compensation for 2,311,062
proven unemployed days during July, in comparison with $6,726,957 and 2,539,696
days during June and $3,427,83L4 and 1,416,699 days during July 1951.

During the week of July 26 to August 1, a total of 8%,682 benefi-
ciaries received $1,417,970 as compensation for 490,259 unemployed days,
compared with 84,812 beneficiaries who received $1,252,275 for 474 472 days
for the week of June 28 to July 4. During the week of Jaly 28 to August 3,
1951, a total of $794,947 was paid to 57,469 beneficiaries aes compensation
for 322,625 unemployed days.

The average daily rate of benefit for the week of July 26 to
August 1 was $2.69, compared to $2.64 for the week of June 28 to July 4,
and $2.46 for the week of July 28 to August 3, 1951, The sharp rise in the
average for the last week of July was related to the adoption of a schedule
of increased benefit rates effective July 1k,
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Table 1. - Estimates of the Insured Population under the Unemployment
Insurance Act.

Beginning of Total Buployed Cleiments(1)

the Month of :

rEET=
June 2,998,000 2,909,100 88,900
July 3,051,000 2,964,,500 86,500
August 3,056,000 2,972,100 83,900
September 3,071,000 2,990,100 80,900
October 3,094,000 3,010,900 83,100
November 3,106,000 3,006,200 99,800
December 3,170,000 3,016,300 153,700

19585
January 3,183,000 2,935,900 247,100(2)
Fehruary 3,195,000 2,876,500 318,500(23
March 3,191,000 2,874,600 206, ooé2
April 3,195,000 2,874,700 320, 300(?)
May 3,086,000 2,867,900 218,100

e

Table A. - Number of Initisl and Renewal Claims Filed in the Local Offices
in Each Province.(3)

e i Mo PRI TN W AR P N )

- Total Initial | Renewsl Total Initiel | Renewal
Nfld. 843 636 207 581 509 72
P.E.I. 183 122 61 151 88 63
N. S. 2,68 1,619 1,065 1,99 1,199 795
N. B. 2,52 1,382 942 1,504 976 528
Que. 21,253 12,716 8,537 18,458 12,924 5,534
Ont. 30 230 16,412 13,799 22,126 11,798 10,328
Man. 2,108 1,337 771 1,507 977 530
Sask. 595 390 205 518 350 168
Alta. 1,512 1,001 511 974 630 344
B. C. 13,627 7,651 5,976 11,168 5,875 5,293
Total- 75,340 43,266 32,074 58,981 35,326 23,655

—_—

———

=

(1) - Ordinary Claimants on the Live Unemployment Register

on the last working day of the preceding month.

(2) ~ Includes supplementary benefit claimants.

(3) - In addition, revised claims received mumbered 13,327.
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Table B. - Persons on the Live Unemployment Insurance Register, on the Last
Working Day of the Month, by Type of Claim, Sex and Province,

. BN IR Al it el 1T

l g Total Male j Female Total Male Female
Ordilinery Gl admla nit s

Nfld. 1,672 1,543 129 1,058 953 105

P.E.1. 370 231 139 139 229 110

H. S. 4,785 3,898 887 3,938 3,115 823

& B 5,357 4,291 1,066 3, L1y 2,574 840

Que. 35,486 22,964 12,522 25,103 13,470 11,633

Ont. 33,700 21,372 12,328 27,6132 17,647 9,985

Man, L, 362 2,359 2,003 3,365 1,663 1,002

Sask, 1,240 6U6 594 1,087 517 560

Alta. 2,564 1,784 780 1,869 1,132 137

B. C. 23,046 19,261 3,785 16,094 12,945 3,149

Total - 112,582 78,349 34,233 83,889 54, 245 29,644
Short Time Cladimants

Nfld. . 3 . L a 5

BeELL. 1 1 - 1 1 =

N. S. 1,024 923 101 803 51 52

N. B. 292 153 139 90 32 58

Que. 9,252 5,084 4,168 8,529 4,570 3,959

Ont. 9, 380 5,126 4, 254 5,165 2,734 2,k

Man. 8 8 - 2 ! 1

Sask. 13 13 = 12 12 -

Alta, 2,105 2,104 1 g7 871 -

B, C. 233 226 T 4oy 184 20

Total - 22,308 13,638 8,670 15,877 9,356 6,521

Claimants on Temporary Masese Lay-off

Bfld. - = -

B.BuJ. - i Y

l. s. 5 5 e

¥. B. o & -

Que. 358 352 6

Ont. 9,058 8,663 395 Not Available

Man, 22 22 e

saﬂk. - - -

Alta. - - =

B Be 83 83 L

Total - 9,526 9,125 L0l
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Table C. — Persons on the Live Unemployment Insurance Register on the Last
Working Day of the Month, by Number of Days Continuwously on the
Register, Sex and Province.

Province and Sex

Deys _Continucusly on the Register

73 and

Totsl |6 and 7-12 | 13-24 | 25-48 | 49-72
less over

July 31, 1952 -

Newfoundland 1,683 381 91 177 413 301 320
Male 1,554 353 87 164 387 281 282
Femsle 129 28 4 13 26 20 38

Prince Edward 371 66 34 yAl s AT 110
Mele Island 232 A 19 26 49 34 70
Female 139 32 15 15 2% 13 40

Nova Scotia 5,814 1,333 655 96 < 171,005 581 1,194
Male L3886 1% 568 833 894 493 89,
Female 988 179 97 143 181 88 300

New Brunswick 5,649 1,048 532 829 1,150 811 | I, 48
Male AYINA 870 438 690 925 646 875
Female 1,205 178 94 139 225 165 404,

Quebec 45096 - O.EE8) 1 AR = 6,500, s a8 SR UL
Male 28,400 6,868 2,967 4,015 4,737 3,197 6,616
Female 16,696 2,955 1,607 2,525 3,076 2,030 4,503

Onterio 52,138 14,958 6,893 7,385 6,579 4,536 11,787
Male 35,161 10,760 5,520 5,223 3,844 2,510 7,304
Female 16,977 | Lgd0R 1,373 52,182, ° 2,335 72,086 - | waNH

Manitoba 4,392 993 306 498 721 458 1,416
Male 2,389 493 164 276 370 208 865
Female 2,003 500 12 222 351 237 551

Saskatchewan 1,253 233 109 167 193 119 432
Male 659 105 53 /7 80 7 276
Female 594 128 56 93 alg 48 156

Alberta 4,669 2,618 226 282 363 261 919
Male 3,888 2,397 156 184 259 172 720
Femele 781 221 70 98 104 89 199

British Columbie | 23,362 6,741 2,409 3,410 5,589 1,685 3,528
Male 15,570 6,028, 2,050 ' 2,712 | 4;9%3 1,260 .51
Female 3,792 713 359 698 646 425 951

TOTAL 144,427 38,194 15,829 20,305 23,969 14,026 32,104
MALE 101,123 29,062 12,012 14,197 16,488 8,885 20,479
FEMALE 43,304 9,132 3.817 . 6,108 7481 5341 11688

July 31, 1951
Totel 100,031 26,456 13,794 17,112 15,615 8,744 18,310
Male 63,791 17,968 9,579 10,977 9,167 4,980 11,120
Female 36,240 8,488 4,215 6,135 6,448 3,76, 7,190



Table D. - Disposition of Initial and Renewal Claims and Claime Pending at

=~ 3

the end of the Month.}

A L uSidl M el mt o el d
-] Entitled to Not Entitled to Pending

Prov, Botad Benefit Benefit

Initial | Renewal Initial | Renewal Initial] Renewal

TeY Ths 1108 2
Nf1d. 764 268 130 332 W 258 84
P.E.I. 167 58 59 L5 5 42 2
¥. S. 2,687 1,105 guy 528 110 L91 162
., 2,33 951 833 46 104 376 175
Que. 21,692 9,411 7,402 3,593 1,286 4,684 1,755
Ont. 28,104 9,043 9,Tad 5,991 3,347 4,979 2,209
Man. 2,060 867 667 u27 99 274 100
Sask. 579 231 174 150 2k 90 31
Alta. 1,799 911 460 363 65 289 81
B. C. 14,246 4,779 4,207 3,252 2,008 2,452 2,188
Total - | T4,u32 27,624 24,599 15,127 7,082 13,935 6,787
I L A - IR

Nfld. 502 196 61 237 8 213 14
P.E.I1. 153 65 52 30 6 26 13
B 5. 2,049 802 696 476 75 383 148
N. B, 1,551 671 517 290 13 305 92
Que. 18,093 9110 4,630 3,470 883 A 3 1,243
Ont. 26,471 11,689 9,61 4,290 879 3,298 930
Man. 1,497 656 L5 315 70 238 101
Sask. 508 208 146 133 21 75 17
Alta. 1,002 4oy 288 2u6 uh ! 205 54
B, C. 9,433 3,224 4,592 1,243 374 2,725 1,126
Total - | 61,259 27,045 21,051 10,730 2,433 10,881 3,738

1. - In addition, 12,313 revised claims were disposed of.
Of these, 707 were special requests not granted, and

917 were appeals by claimants.

There were 2,745

revised claime pending at the end of the month.



Table E. - Claims Disallowed and Claimants Diequallfiodl in Xach Province during July 1952 and 1951,
with Chief Reasons for Non-Entitlement.

Chief Reesaons for
Non-Entitlement Year | Canada Nfld, | P.E.1. |N.S. K.B. I Que. ‘ Ont . l Man. | Sask. | Alta. | B.C.
Claime Disallowed : 1952| 6,032 196 23 258 276 1,832 1,954 192 51 158 1,092
1951} 4,750 161 11 055 154 1,588 1,639 124 L5 108 665
Claimants Disqualified
Not unemployed
Disqualification -total 1952 7,734 28 b 67 54 1,333 5,824 7% 20 47 280
daye or less 1,599 11 'y 12 ! 21 1,154 35 2 6 57
7 days or more 6,135 17 6 55 53 1R L,670 Yo 18 41 223
Not unemployed - total 1951 | 4,985 13 6 53 58 1,623 2,664 99 22 60 387
Not capable of and 1952 | 1,466 24 i 59 50 575 547 93 29 2F 156
not available for work 1951 | 1,028 15 1 L8 L5 362 290 92 19 28 128
Loss of work due to 1952 | 3,300 - = 53 1 129 88 1 2 10 3,020
a labour dispute 1951 2h2 o - au 37 12 150 - = & 19
Refused offer of work
952 | 1,124 2 3 32 57 450 Loy I/, 22 31 88
:24'::§1°°‘°d oppertunityiosa ! Wi 6 2. 65 -3 BN 224 - |3 B3I
Discharged for 1952 5E3 By 1 25 | 186 14 5 12 L7
misconduct 1951 k22 3 3 19 15 21 111 6 6 9 21
Voluntarily left 1952 | 4,322 Ls 18 213 173 1,511 1,307 190 59 156 747
exployment without 1951 | 2,827 k2 16 169 108 1,043 782 113 My 104 Lob
Just cause
Failure to fulfill
additional conditions 1952 867 L 3 Bt 23 292 272 60 20 15 124
imposed upon certain 1951 669 3 3 12 28 23 224 42 19 22 T4
married women :
1952 | 1,266+ 105 2 3 e 56 ¥y KL 20 1 sl
O igyans 1951 7190 23 2 28 18 227 282 5 2 26 18
= 1952 | 26,698 L1k 63 716 158 6,549 10,976 711 228 K06 5,717
- 1951 | 16,842 266 42 68 505 65,85 6,356 558 212 4oo 1,952

—

—

1. - Claimants disqualified, July 1952, include 4,489 on revised claims.
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Table F. - Number of Persons Commencing the Receipt of Benefit
on Initial and Renewal Claims, by Province.
19§ 8l LSBT S 9T )
Prov. | On Initial | On Renewal On Initial|On Renewal
T— Claims Claims R, t Claims | Claims
Nf1d. 592 491 101 325 284 41
P.E.I. 125 90 35 111 68 4
N. S. 1,907 1, 300 607 1,837 1,281 55
¥. B. 1,836 1,178 658 1,116 710 L0ob
Que. 15, 387 9,905 5,482 10,684 7,194 3,490
Ont, 8,165 4,710 3,755 16,351 8,611 7,740
Man, 1,755 1,155 600 1,015 700 315
Sask. NS 297 149 3 225 118
Alta. 1,038 694 3y 639 412 227
B B 8,720 5,431 3,289 6,705 2,672 4,033
Total - e, 271 25,251 15,020 39,126 22,157 16,969
Table G. - Number of Days and Amount of Benefit Paid, by Province.
T 98 2= 09 '5% < 19 512
Prov, D Amount T Amount
.- (in Dollars) - (4in Dollars)
Ff1a. 35,716 102,726 17,593 Ly 2u5
P.B.I1. £,129 20,150 6,832 15,510
¥. S. Q5,398 264,798 80,331 202,5L4
¥. B. 103,622 289,520 60, 319 152,558
Que. 809,008 2,110,297 508,160 1,167,736
Ont. 741,410 2,014, 060 410,750 991,655
Man. 96,927 2ug, 604 67,53 156,49k
Sask. 25,136 65,490 21,823 50, 340
Alta. 55,865 160, 868 41,6u8 105,171
B. C. 339,851 1,017,156 201,707 541,581
Total - 2,311,062 6,294,669 1,416,699 3,427,834




=18 =

Table H. - Number of Persons Receiving Benefit;
Number of Days and Amount of Benefit Peid by Province,
for Veek Containing the Last Day of the Month.

Provinece

Persons

Days

l Amount (in Dollars)

Week of July <6 to August 1, 1952

Newfoundland 968 6,426 19,335
Prince Edwerd Isl 323 2,159 5,631
Nova Scotie 3,615 19,346 56,899
New Brunswick 3,322 17,474 51,964
Quebec 28,633 167,942 462,532
Onterio 28,673 1564742 451,982
Manitoba 3,629 20,523 56,140
Saskatchewsn 94 5,721 15,738
Alberta 2,102 11,405 34,741
British Columbie 13,423 82,521 263,008

Total - 85,682 490,259 1,417,970

Week of July 28 to August 3, 1951

Newfoundland 612 3,890 10,202
Prince Edward Island 295 1,740 3,817
Nove Scotia 3,286 17,958 45,478
New Brunswick 2,559 13,627 34,512
Quebec 18,547 107,194 246,336
Ontario 17,262 92,86/, 226,565
Mani toba 2,612 14,799 34,516
Sasketchewan 827 %, TR 10,937
Alberta 1,635 8,823 22,497
British Columbis 9,834 56,979 160,087

Tatha - 57,469 322,625 7944947

e e T e o o

——

—_——
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APPENDIX

An explanatory note on the institutional background of the
various tables is included in the July issue of this report each year.
Its purpose is to provide a more detailed statement than is required
in the regular text each month with the object of assisting those who
use the figures to interpret them more precisely in terms of the more
technical aspects of the Unemployment Insurance scheme.

TABLE 1. - Estimates of the Insured Population. These estimates are
computed, monthly, as follows:

At the beginning of April each year, Unermployment Insurance
books are renewed for persons employed ir insurable employment and
those previously engaged in insurable employment who are on claim and
reporting to a local office of the Unemployrent Insurance Commiesion,

A form 1is completed and forwarded to the Dominion Bureau of Statistics
covering esch renewal and new entrant having an insurance number ending
in 4, Thus, a 10 percent sample is secured, providing an estimate of
the number of insured persons as well as their distribution by sex,
occupation, industry and area,

In order to prepare estimates of the number of persons
insured at intervals during the year, the count at book renewal (April)
1s projected forward using indexes for the nine leading industry groups
cozmpiled by Employment seéction, Dominion Bureau of Statistics, The
number of insured persons employed in each major industry group at
April 18' 1s projected on the monthly index of emvloyment for that
industry. These totals, together with the number of pereons who are
signing the unemployment register at local offices of the Unemployment
Insurance Commission provide estimates of the insured population at
the beginning of each month. Allowance ig made for any change of
Unenmployment Insurance coverage at the date it becomes effective and
the figures projected in the usual manner,

Estimates subsequent to April 1951 are subject to revision
when a final count covering the book renewal in 1952 is available,
Judging by paast experience it is probadle that such revisions will
not significantly alter the current estimates since past adjustments
have not exceeded 5 p.c.

TABLE A, - Number of Initial and Renewal claims Filed at Local Offices.

An insured person may register a claim for benefit at any
local office of the Unemployment Ingurance Commission. The local office
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has no power to refuse a claim from any individual nor can the local
office cancel a claim. The claimant however may withdraw his claim at
any time before it is forwarded for adjudicaticn. Claims withdrawn
are not included in the table, while claims transferred from one local
office to another prior to adjudication are included in the figures of
the receiving office.

An initial claim is filed by a claimant who does not, at the
time, have benefit rights established. A benefit year is established
for him if it ie proven that contributions have been paid on his behalf:
1) for at least 180 days during the two year period immedlately pre-
ceding the date on which the benefit year is to commence 2) for at
least 60 days during the period of fifty-two weeks, or at least 45
days during the twenty-six weeks immediately preceding the date of
commencement of the benefit year, or during the period since the commence-
zent of the immediately preceding benefit year (if any) whichever is
less. The cduration of benefit authorized depende upon the duration of
the claimuat'e contributions during the past five years and of benefit
he has drawn during the immediately preceding three years. The daily
rate of benefit 1s related to the average of the 180 most recent daily
contributione paid by the insured perscn during the two years immediately
preceding the comnmencement of the benefit year and upon whether or not
he has & dependent within the meaning of the Act.

A reneval claim is filed by a claimant when he already has
a benefit year in existence. Such claime are required when a perioed
of employment (other than a few daye of casual work) has intervened
since his last periocd on the unemployment register or when a claimant
has failed to report at the local office for two succeseive reporting
days. A renewal claim is not required, however, for a short-time
claimant when the new short-time condition arises with the eame employer
for whom he worked prior to his immediately preceding initial or renewal
claim, It must be established however that a short-time condition
exigtes with the employer concerned and that the claimant is subject to
that condition,

A reviged claim is, generally speaking, a claix other than
an initia) or renewal which hag to be considered by an Insurance Officer.
It consists of reconsideraticn of an existing claim either at the in-
stigation of the claimant or of the administration.

A count of initial and renewal claims filed can be taken to
represent new applications for benefit during any month. A total in-
cluding the revised claims received is more generally useful in assessing
the volume of work handled by the offices. FYor purposees of this report,
reviged claimes are shown for Canada only.



TAELE B, - Persons on the Live Unemployment Insurance Register by Type
of Claim,

Simultaneously with the filing of an initial claim, an un-
employment register is completed for the claimant. The calendar portion
of this form is a daily record of the claimant's benefit statue while
on claim (i.,e. days are recorded as waiting days, employed daye, sick
or other non-available days, first days and benefit days). Claimants
generally report once weekly, on a specified day and hour (at the
discretion of the local office manager, short-time claimants revort less
frequently, depending upon the amount of employment lost). The un-
employment register remains "live" g0 long as the claimant continues to
report as directed to the local office. If, however, the claim is
disallowed or the benefit year terminates the unemploynent register is
placed in the "dormant® file (in ceses where the benefit year terminates
and the claimant can immediately establish another benefit year, a new
unemployment register is prepared). Days of casual employment which do
not interfere with the claimant's regular reporting at the local office
do not cause the transfer of the unemployment register to the dormant
file.

Claimantes are classified according to their type of claim as
either “ordinary®, "short-tims" or “temporary mass lay-off",

Ordinary claimante are those who are idle full time, except
for some subsidiary employment or the odd few days of casual work.
Short-time claimants are not completely separated from their employ-
ment, but are working less than full time temporarily on some agreed
pattern (1.e. less than the full working week or alternaste weeks).
Claimants in this category, although not necessarily seeking other
employment, are nevertheless entitled to claim benefit for idle days,
80 long as the short-time condition contimues. Claimants on temporary
mass lay-off are defined as those laid off, in a lay-off involving
fifty or more, for a determinate or an indeterminate period, and who
are expected to return to work with the same employer, They are not
registered for employment unlees they remain on the unemployment register
longer than 14 days, in which case registration takes place on the next
report call and thoee registered become "ordinary" claimsnts. If such
a claimant asks to be registered, however, he may be registered for
employment at any time during the first fourteen days thereby becoming
an "ordinary" claimant.

The total of “"ordinary" claimants for whom unemployment
registers are in the active file on the last working day of the month
is & measure, then,of the number of claime on hand from persons who are
not working steadily or on any pattern of short-time, except for those
terporarily stopped because of a temporary mase lay-off,
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TABLE C, - Persons on the Live Unemployment Insurance Register by
Duration on the Register.

For purposes of this table, a cumulative count is made of all
benefit daye, waiting days and first days for which the claimant signed
the register during a single continuing period. The cumulative record
is broken only when the unemployment register becomes dormant (i.e. the
claimant finde work, misses two consecutive reporting days, or his denefit
year terminates). If however, a claimant whose benefit year has termin-
ated immediately establishes another, the period on the register is
counted as continuous., Contiguocus periods of regular and supplementary
benefit are alsc considered as continucus for this purpose., Odd days
of employment, holidays, days on which the claimant is sick or ctherwise
not availabdle for work, do not cause a dbreak in the cumulative count of
days but such days are ignored in the total days on the register.

TABLE D, - Disposition of Claims

The adjudication of a claim consists in an examination of all
the relevant facts and in deciding whether or not: (a) the claimant has
sufficient contributions to meet the minimum specified in the Act for the
establishment of a benefit year, and (b) whether or not he is subject to
disqualification within the terme of the Act and the Regulations. Ad-
judication is carried out dy insurance officers authorized by the Commi-
ssion. Insurance officers are located at moet local offices and at
regional offices. In certein cases reference is made by the insurance
of ficer to the regional office, and ultimately, to head office (by
regional office) before a decision is rendered. If, on an initial claim,
the minimum contribution requirements are not fulfilled, the claim 1is
disallowed and no benefit year is established., While a benefit year is
established automatically on proof of sufficient contributions, non-
fulfilment of other conditions will render the claimant ineligzibdle to
draw benefit, Thus a claimant must prove periodically, that he is un-
employed within the meaning of the Act, capadble of and available for
work and unadle to find suitable employment. The existence of certain
circumstances surrounding the claimant's idleness, such as participation
in a labour dispute, voluntarily leaving former employment without just
cause, loss of employment through misconduct, etc., cause the claimant
to be disqualified for a period not exceeding six weeks. In some
circumstances readjudication takes place on a revised claim, for exampls,
if it is thought that the claimant has refused an offer of suitabdle
empl oyment,

The category of "entitlement to benefit" comprises those
initial claims on which a benefit year is established with no dis-
qualification and renewal claims allowed and approved. "Not entitled
to benefit" includes initial claims disallowed and those initial and
renewal claims on which the claimant is disqualified.
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TABLE E, -~ Chief Reasons for Disallowance and Disqualification.

Initial claiums disallowed and the most important reasons
for disqualification are shown separately in Table E, Disqualifications
imposed following a revised claim are included in this tabdble.

Commencing with this month's issue, information is shown
respecting the duration of disqualifications imposed on claimants con-
sidered "not unemployed” as well as the numdber of disqualifications
resulting from the inability of certain married women to fulfill the
additional conditions required for the receipt of benefit.

TABLES F and G. - Data for these tables are supplied by the Treasury
Offices, Copies of payment warrants and of cash-pay vouchers, completed
in the local offices, are sent to the District Treasury Offices where

they are checked and placed in the claimant's file, As duplicate warrants
and cash-pay vouchers are received, the mumber of days and amount of
benefit shown on them are accumulated to provide the figures for Table G,
Data for Table ¥ (those commencing a series of benefit payments) are
obtained by indicating, on the appropriate files, the receipt of initlal
authorizations to pay following the adjudication of an initial or re-
newal claim,

TABLE H, - For the week (Saturday to Friday) containing the last day of
the month, the Treasury Offices count the number of Benefit Payments
made as indicated by the mumber of warrants and cash-pay vouchers issued,
The numbsr of days and amount of bsnefit paid are accumulated from this
particular group of documents. Since, with few exceptions, beneficiaries
are paid once weekly and normally a beneficliary receives but one payment
in a week, this procedure provides a figure which can be considered as
the number of persons who were on benefit for this particular week of
each month.

Effective July 1%, 1952 section 31 of the Act was amended to
provide increases in benefit rates to all claimants, excepting those
receiving $7.50 or less per week. Maximum weekly rates are now $17.10
for claimants without a dependent and $24.00 for those with a dependent,

Another amendment applied to section 35 1(b) of the Act,
and provided for a reduction in the waiting period from eight to five
days.
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SUPPLEMENTARY BENEFIT

On February 2L, 1950, the Unemployment Insurance Act was
amended to provide for the payment of nupplementa{y benefit to certain
classes of claimants during the period Jamiary 1%*' to March 31’t each
year. Commencing with the winter of 1953 the period during which
supplementary benefit is payable will be extended to April 15, Under
these provisions, three classes of persons are presently eligible:
1) those whose benaefit righte have terminated since the preceding March 31
2) those who have not satisfied the minimum contribution requirements on
a claim filed subsequent to the preceding March 31 and who have contributed
for not less than 90 days since that date; 3) those who have contributed
for not less than 90 days since the preceding March 31 in en employment
that became insurable within the twelve months preceding the date of
claim, or in that employment and other insured employment. During the
season of 1952, no applicants established eligibility under class 3.

Applicants for seupplementary benefit must comply with all the
provisions of the Unemployment Insurance Act respecting eligibility for
benefit except the usual contribution requirements,

The rates of supplementary benefit payable are approximately
eighty percent of the rates of benefit otherwise payable under the Act.

The duration of supplementary benefit is determined by the
employment history of the applicant but cannot exceed the period between
the application for benefit and the expiry date of the supplementary
benefit periocd in each year.

|




QLSGOSOLO L

LV1S sn!m

A7 YAYNYD SOILSU.VL S




-
e
Ty

.
wh el
e N i
TR i
.vww\‘l v i

y g

o
Bl
-




BUREAU FEDERAL DE LA STATISTIQUE
Ministére du Commerce

Vol. 11 No. 7

RAPPORT STATISTIQUE SUR L'APPLICATION

DE LA LOI SUR L'ASSURANCE-CHOMAGE
JUILLET - 1952

(D’aprés les renseignements fournis par la Commission d'assurance-chdmage)

Publié d’'ordre du trds hon. C. D. Howe
Ministre du Commerce

Préparé par la section de I'assurance-chémage, division du travail et des prix, Bureau fédéral de la statistique, Ottawa.

8004-509
28.8-52 Prix: 25 cents |'exemplaire



TEXTE E

) el i~ el Bl - D
Tableau 1. -

Tablezu A. -

Tableau B. -

Tableau C. -~

Tablesu D. -

Tableau E. -

Tableau F. -

Tableau G. -

Tableau H. -

TABLE DES MATIERES

—— —

FPYIrea TIrrT

S8 s 0P POORNLITERPNRIPOIRNININOSIERREOIBRREOSEOEOETDS

ES TABLEAUX

Population estimative assurée en vertu de la loi
Sur l'assuranCe‘Cmage L AR B BB R IR R AR B BE DR B BN BE IR B BN B N ]

Réclamations initiales et remouvelées déposées
aux bureaux locaux dans chague province ......

Personnes inscrites au registre actif de
1l'assurance-chlmege le dernier jour ouvrable
du mois, selon le genre de réclemation, le
6o oF 18 PECIINGR .« scnssvig-sgidess yoseschsss

Personnes inscrites au registre actif de
1'assurance-chdmasge le dernier jour ouvrable du
mois, selon le nombre de jours d'inscription
continue au registre, le sexe et la province...

Réclamations initiasles et renouvelées réglées
et réclamations non réglées & la fin du mois...

Réclamations rejetées, nombre totzl des réclamants
exclus dans chaque province, et principales
rﬁsons de l'imdmissibilité L0 20 K BN B IR B B B B L B B IR B AN

Nombre de personnes qui commencent & recevoir des
prestations 3 la suite de réclamations initiales
et renouvelées, par province ...cccececcscscecs

Nombre de jours indemnisés et montant des
prestations, par province c.ccecccesscccccccase

Nombre de prestataires, de jours indemnisés
et montant des prestations, par province,
pour la semaine qui renferme le dernier jour

du mis LA BB A I I B B B B B B O R BB BN BB B N 4

APP‘HDI cx- PR N W NN WA RIS AN S B N I I IR B N

Page



TEXTE ECX P INEC AT IR

En juillet, les bureaux de la Commission d'assurance-chdmaze au
Canada ont regu 75,340 réclamations initisles et rencuvelées, comparative-
ment & 68,788 en juin dernier et X 58,981 en juillet 1951, L'augmentation
du nomdbre de réclamations initlales et renouveldes déposées en juillet par
rapport & juin se conceantre principalement ean Ontario o), & cause de la
grdve prolongée de l'acier aux Etats-Unis, les congédiements d'ouvriers
dans 1'industrie de l'automobile ont provoqué une augmentation des réclama-
tions initiales et rencuvelées qui sont pascées de 21,478 en juin & 30,211 en
Juillet,

Le 31 juillet, les réclamants ordinaires inscrits au registre
actif de 1'assurance-chOmage se chiffreat par 112,582 (78,349 hommes et
34,233 femmes), en comparaison de 122,691 (86,477 hommes et 36,214 femmes)
le 30 juin dernier et 83,889 (54,245 hommes et 29,6L4 femmes) le 31 juillet
1951, De plus, un total de 31,845 personnes étaient inscrites au registre
actif le dernier jour du mois, dont 22,308 pour une courte période et
9,526 temporairement privées de leur emploi. A Terre-Neuve, des registres
de chomage pour 1l réclamants de prestation supplémentaire (par correspondance)
sont demeuréds actifs en attendant la preuve de chomaze.

En juillet, un total de 74,432 décisions ont été rendues sur des
réclamations initiales et renouvelédes; de ce nombre 52,223 donnaient droit
A la prestation et 6,032 étalent rejetées & cause de contributions insuf-
fisantes. On a imposé 1'exclusion dans 20,666 cae (y compris 4,489 sur
réclamat ions revisées), les principales raisons étant: "non en chOmage",
7,734 cas; "emploi quitté volontalrement sans raison valable", L, 6322 cas;
"perte de travail due A& un différend ouvier®, 3,304 cas.

Les réclamants qui ont regu des prestations durant le mois se
chiffrent par 40,271, contre 41,475 en juin dernier et 39,126 en juillet 1951.

Les prestations versées en juillet se chiffrent par $6,294,669
pour 2,311,062 jours de chdmage certifié, comparativement & $6,726,957 pour
2,539,696 jours en juin et $3,427,834 pour 1,416,699 jours en juillet 1951.

Au cours de la semaine du 26 juillet au 1°7 aoit, un total de
5,682 personnes ont regu des prestations au montant de $1,417,970 pour
490,259 jours de chdmage, en comparaison de 84,812 personnes qui ont regu
$1,252,275 pour 474,472 jours durant la semaine du 28 juin au 4 juillet,
Durant la semaine du 28 juillet au 3 aolit 1951, un montant de $794,9LT
avait été versé & 57,469 personnes pour 322,625 jours de choOmege.

La moyenne du taux quotidien des prestations pour la semaine du
26 juillet au 1°T aclit cette annde est de $2.89, comparativement & $2.6u
pour la semaine du 28 juin mu 4 juillet et & $2.46 pour la semaine du
28 juillet au 3 aoit 1951, La hausse prononcée de la moyenne pour la
dernidre semaine de juillet se rattache & la mise en vigueur des taux
augmentés des prestations le 1k juillet,
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Tableau 1. - Population estimative assurée en vertu de la loi sur 1'assurance-
chomage.

Début du mois de : Twor t.ad Avec emploi Réclamants(1)

1951 -
Juin 2,998,000 2,909,100 88,900
Juillet 3,051,000 2,964,500 86,500
Aofit 3,056,000 2,972,100 83,900
Septembre 3,071,000 2,990,100 80,900
Octobre 3,094,000 3,010,900 83,100
Novembre 3,106,000 3,006,200 99,800
Décembre 3,170,000 3,016,300 153,700

1958 2 =
Jenvier 3,183,000 2,935,900 247,100%3
Février 3,195,000 2,876,500 318,500(2)
Mars 3,191,000 2,874,600 316,400(2)
Avril 3,195,000 2,874,700 320,300
Mai 3,086,000 2,867,900 218,100
Juin 3,089,000 2,945,500 143,500

Tableau A. - Réclemations initiales et renouvelées déposées aux bureaux
locaux dans chaque province.(3)

Prov 1 8.8 & _JUILLET-;951
] Total Initiales | Renouvelées Totel | Initiales [ Renouvelées
T.-N. 843 636 207 581 509 72
T R 183 122 61 151 88 63
N. E. 2,684 1,639 - 1;065 1,99 1,199 795
N. B. 2,324 1,382 942 1,504 976 528
Qué. 21,253 12,716 8,537 18,458 12,924 5,534
Ont. 30,211 16,412 13,79 22,126 11,798 10,328
Men. 2,108 1,337 77 1,507 977 530
Sasgk. 595 390 205 518 350 168
Alta. 1,512 1,001 511 974 630 344
C. B. | 13,627 7,651 5,976 11,168 5,875 5,293
Total- | 75,340 43,266 32,07 58,981 35,326 23,655
& Samy

(1) - Réclamants ordineires inscrits au registre actif le
dernier jour ouvrable du mois précédent.

(2) - Comprend les réclamants de prestations supplémentaires.
(3) - En plus, réclamations revisées regues sont au nombre de 13,327.
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Tableau B. - Perscnnes inscrites au reglstre actif de 1'assurance-chomaze
le dernier ouvrable du mois, selon le genre de réclamation,
le sexe et la province.

TFEENEE LAY LT -1 0 B3
it Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
Rédclamantes Ordinaires
T.-N. 1,672 1,543 129 1,058 953 105
I.P.E. 370 231 139 339 229 110
N. E. 4,785 3,898 887 3,938 3,115 823
N. B. 5,357 4,291 1,066 3,414 2,574 840
Qué. 75,486 22,964 12,522 25,103 13,470 11,633
Ont. 33,700 2,2 12,328 27,632 17,647 9,985
Man. 4,362 2,359 2,003 3,365 1,663 1,702
Sask. 1,240 646 594 1,077 517 560
Alta. 2,564 1,784 780 1,869 1,132 737
Bs He 23,046 19,261 3,785 16,094 12,945 3,149
Total - 112,582 78,349 34,233 83,889 54,245 29,644
Réclamants pour une courte pérlode
T.-N. v - - = = 2
1P 1 1 = " 1 -
K. E. 1,024 923 101 803 751 52
N. B, 292 153 139 90 32 58
Qué. 9,252 5,08U 4,168 8,529 4,570 3,959
Ont. 9,380 5,126 4,254 5,165 2,734 2,431
Man, 8 8 = 2 1 1
Sask. 13 13 - 12 12 -
Alta. 2,105 2,104 D 871 871 i
Ce Be 233 226 7 Lok 384 20
Total - 22, 308 13,638 8,670 15,877 9,356 6,521
Réclamants en congé collectif temporaire

0. - - 3

I.P.E. L £ 4

. Pin v 5 5

& B s 4 &

Qus. 358 352 6

Ont. 9,058 8,663 395 Non Disponible

Man. 22 22 -

Sask,. - - a

Alta. - - -

C. B. 83 83 -

Total - 9,526 9,125 Lo1
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Tableau C. - Personnes inscrites au registre actif de l'assurance-chfmage le
dernier jour ouvreble du mois, selon le nombre de jours
d'inscription continue au regisire, le sexe et la province.

Jours d'inscription continue au registre

Province et sexe Total 6 et 7-12 13l 25-48 49-"12 73 et
moins plus
31 juillet, 1952~
Terre-Neuve 1,683 381 91 177 413 301 320
Hommes 1,554 353 87 164 387 281 282
Femmes 129 28 4 18 26 20 38
Ile du Prince Edouard 371 66 34 41 73 47 110
Hommnes 232 34 19 26 49 34 70
Femmes 139 32 15 15 24, 13 40
Nouvelle Ecosse 5,81, 1,333 655 976 1,075 581 1,194
Hommes 4,826 1,58 558 833 894 493 894
Femmes 988 179 97 143 181 88 300
Nouveau Brumswick 5,649 1,048 532 829 1,150 g1l 1,279
Hommes by bddy 870 438 690 925 646 875
Femmes 1,205 178 94 139 225 165 404,
Québec 451096 9,823 4,574 6: 540 79813 5,227 11,119
Homnes 28,400 6,868 2,967 4,015 4,737 3,197 6,616
Femmes 16,696 2,955 1,607 2,525 3,076 2,030 4,503
Onterio 52,138 14,958 6,893 7,385 6,579 45586 r14.,788
Hommes 35,161 10,760 5,520 5,223 3,844 2,510 7,304
Femmes 16, 9% 4,298 4,373 2,162 2,935 2,006 4,488
Manitobe 45392 993 306 498 y 2 458 1,416
Hommes 2,389 493 164 276 370 221 865
Femmes 2,003 500 L2 222 351 37 56k
Saskatchewan 1,255 233 109 167 193 119 432
Hommes 659 105 53 74 80 71 276
Femmes 594 128 56 93 113 48 156
Alberta 4,669 2,618 226 282 363 261 919
Hommes 3,888 2,397 156 184 259 172 720
Femmesg 781 221 70 98 104 89 199
Colombie Britannique 23,362 6,741 2,409 3,410 5,589 1,685 3,528
Hommes 19,570 6,028 2,050 2,712 4,943 1,260 2,577
Femmes 3,792 73 359 698 646 425 951
TOTAL 144,427 38,194 15,829 20,305 23,969 14,026 32,104
HOMMES 101,123 29,062 12,012 14,197 16,488 8,885 20,479
FEMMES 43,304 93132 3,807 6,108 7,481 5,041 1 Ws60s
31 juillet, 1951
TOTAL 100,031 26,456 13,794 17,112 15,615 8,744 18,310
HOMMES 63,791 17,968 9,579 10,977 9,167 4,980 11,120
FEMMES 36,240 8,488 4,215 6,135 6,448 . . 3,764 | TSN
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Tableau D, - Réclamations initimles et rencuvelées régiées et réclamations
non rézlées 3 la fin du mois.l

&

R -8 g—deyull -8 8
Donnant droit & la Donnant pas droit Non réglées
Prov, Total prestation A la prestation
) 7215 .75 (2 Renou- Initi- Renou.- Initi- Renou-
ales velées ales veldes ales veldes
T .1 "9 |58
7.-8. 764 268 130 332 I 258 84
I1.P.E. 167 58 59 45 5 42 2
N. E. 2,687 1,105 ghy 528 110 491 162
. Me ) 2,33 951 813 L6 104 376 175
Qusé. 21,692 9,411 7,402 3,593 1,286 4,684 1,755
Ont, 28,104 9,043 9,723 5,991 3, 7 4,979 2,209
Man. 2,060 867 667 Lot 99 274 100
Sask. 519 231 174 150 24 90 11
Alta. 1,799 911 460 163 65 289 81
C. B+ 14,246 4,779 4,207 3,252 2,008 2,452 2,188
Total - | 74,432 | 27,62L 24,599 15,127 7,082 13,935 6,787
Juillet LG PG
T.-N. 502 196 61 237 8 213 1l
1Pl 153 65 52 30 6 26 13
N. E. 2,049 802 696 476 15 383 148
N. B. 1,551 671 517 290 13 305 92
Qus. 18,093 9,110 4,630 3,470 883 3,13 1,243
Ont. 26,471 | 11,689 9,613 4,290 879 3,298 930
Man. 1,497 656 us56 115 70 238 101
Sask. 508 208 16 133 21 75 b1/
Alta. 1,002 L2l 288 2u6 N 205 54
Ge” Bh 9,433 3,224 4,592 1,243 7L 2,725 1,126
Total - | 61,259 | 27,045 21,051 10,730 2,433 10,881 3,738

1, - En plue, 12,313 réclamations revisdes
ont été rézldes, dont 767 étalent des
demandes spéclales rajetdes, et 917
des appels de la part des réclamants.
11 y avait 2,745 réclamations revisées
non réglées & la fin du mois.
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Tableau E. - Réclamations rejetées, nombre totel des réclemants exclus dans chaque province en JUILLET 1952
et 1951 et principales reisons de 1'inadmissibilité.
g‘;ii‘,’“!s et tes oo | Censde | T.-N. [LR.E.IN.E. | N.B. |qué. | ont. | Men. |sesk. |alta. |C.B.
Réclapations rejetées : jo5n| 6,032 196 23 258 276 1,832 1,954 192 51 158 1,092
1951 4,750 161 1y 255 154 1,588 1,639 124 45 108 665
Réclements exclus :
Non en thlmege
Exclusion — total 1952 7,734 28 &, e WS 1.333 5,80 5N - 4 268
6 jours ou moins 1,599 1 - 12 | Sa1 Sl 35 2 6 ST
7 jours ou plus 6,138 '~ 17 gl Tl T 4t | @ RaR a4 a3
Non en chamgg'_ - total 1951 4,985 13 6 53 58 1,623 2,664 99 22 60 387
Incapable de
1952 1,466 24 % 59 50 475 547 93 29 24 158
met Dl 1951 1,028 15 1 "ea U 362 s 0 cuRW B 28 . a8
Perte de travail due & 1952| 3,304 - s 1 ias 3 120 88 1 2 10 3,020
un différend ouvrier 1951 242 - - 24 4 12 150 - - - 19
Refuse une offre de
travail et laisse passer
une occesion de 1952 1,124 2 3 32 57 450 404 35 22 31 88
traveiller 2951 1,129 6 2 58 42 547 24, 37 36 43 134
Congedié pour 1952 583 7 Vi oAy L e iae W T 47
inconduite 1951 422 3 1 19 15 231 I3 6 6 9 21
Emploi quitté 1952} 4,322 48 18 223 173 1,41 1,307 190 59 1
56 747
volontairement sans . . }
reison velehle 1951 2,827 42 16 169 108 1,043 782 113 44, 104 406
N'a pas rempli les con-
ditions edditionnelles
imposées A certaines 1952 867 4 3 34 23 292 272 60 20 35 12/
fenmes marides 1951 669 3 3 32 28 232 214 42 19 22 74
1952 1,266 105 2 34 110 356 39/ Sil 20 33 161
Auiggaaiang 1951 790 23 g Rt b b pay o alesbU G SASEL  of . Mg
TOT R 1952 | 26,658 FA VA 63 776 758 6,549 10,976 Z1d 228 Sa6 5,74
1221 16!8g 266 42 686 505 .5 865 6 356 558 22 400 1,952

L Reclamants exclus, en juillet 1952, comprennent 4,489 sur réclemations revisées.
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Tableau F. - Nombre de personnes gui commencent ¥ recevoir
des prestations 3 la suite de réclemations
initiales et renouvelées, par province.

LS5 2 =n st Sl l-jernts =—1mGn 54l

Prov Sur récle-| Sur récle- Sur récle- | Sur récle-~
o Total { mations mations Totel mations mations

initieles | renouvelées initieles { renocuvelées
T.-N. 592 491 101 325 284 41
I.P.E. 125 90 26 il 68 43
N. E. 1,907 1,300 607 1,837 1,281 556
BigaB, 1,836 1,178 658 1,116 710 406
Qué. 15,387 9,905 5,482 10,684 7,194 3,490
Ont. 8,465 45730 55 16,351 8,611 7,740
Man. 1,755 1,155 600 1,015 700 315
Sask. 446 297 149 343 225 118
Alta. 1,038 694 344 639 412 227
c. B. 8,720 5,431 3,289 6,705 2,672 4,033
Total - 40,271 25,251 15,020____| 39,126 22,157 16,969

——
— -

- TR e _—

Tableau G. - Nombre de jours indemnisés et
montant des prestations, par province.

P — —— ——— SESSETI TSI e b3 A
S8 s 2 s dmitllet - 1951
Prov. Jours Montant Jours Montent
(en dollars) (en dollars)

Tt 35,716 102,726 17,593 4hy 245
I.P.E. g,129 20,150 6,832 15,510

N. E. 95, 398 264,798 80,331 202, 544,

N. B. 103, 622 289,520 60,319 152,558
Qué. £09,008 2,110,297 508,160 1,167,736
Ont. 741,410 2,014,060 410,750 991,655
Men. 96,927 249,604 67,536 156,494
Seek. 25,136 65,490 21,8%9 50,340
Alta. 55,865 160,868 41,648 105,171

C. B. 339,851 1,017,156 201,707 541,581
Total - 2,311,062 6,294,669 1,416,699 3,427,834
———— - - ——— —— — - = pe—
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Tableau He - Nombre de prestataires, de jours indemnisés et
montant des prestations, par province, pour la
semaine qui renferme le dernier jour du mois.

Per-o-vil n.c-e

Personnes

Jours

LHontant (en dollars)

Semaine du 26 juillet au ler aofit, 1952

—

Terre-Neuve 968 6,426 19,335
Ile du Prince Edouard 323 2,159 5,631
Nouvelle Ecosse 3,645 19,346 56,899
Nouveau Brunswick 3,322 1%, 474 51,964
Québec 28,633 167,942 462,532
Ontario 28,673 156,742 451,982
Mani toba 3,629 20,523 56,140
Saskatchewan 994, 5510l 15,738
Alberte 2,102 11,405 34,741
Colombie Britannigue 13,423 82,521 263,008

Total - 85,682 490,259 1,417,970

Semsine du 28 juillet au 3 aofit, 1951

Terre-Neuve 612 3,890 10,202
Ile du Prince Edouard 295 1,740 3,817
Nouvelle Ecosse 3,286 17,958 45,478
Nouveau Brunswick 2,559 13,627 34,512
Québec 18,547 107,194 246,336
Ontario 17,262 92,864 226,565
Mani toba 2,612 14,799 34,516
Saskatchewan 827 4,751 10,937
Alberta 1,635 8,829 22,497
Colombie Britannique 9,834 56,979 160,087

Total - 57,469 322,625 T9% 5947

—

-
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APPENDICE

Le numéro de juillet de la présente série coniient, tous les ans, un
supplément qui explique les données fondamentales des divers tableaux. Le
supolément a pour objet de fouranir des explications plus détaillées que ne
1l'exige le texte ordinaire de chaque mois; il facilite ainsi la tache de ceux
qui veulent interpréter les donndes en fonction des aspects plus techniques
du programme de 1'assurance-chomage.

TABLEAU 1. - Povulation estimative assuréde. Ces estimations se font tous les
mois, de la maniére sulvante:

Chaque année, au début d'avril, on renocuvelle les livrets
d'assurance-chOmage des personnes qui occupent des emplois assurables et de
celles qui, ayant occupé nasudre des emplois assurables, ont déposé une
réclamation et sont inscrites aux bureaux locaux de la Commission d'assurance-
ch®mage. Une formule est remplie puls envoyée au Bureau fédéral de la
statistique pour chaque assuré, ancien ou nouveau, dont le numéro d'assurance
se termine par le chiffre L, Aingi, on obtient un échantillon de 10 p. 100
qui permet d'estimer le nombre des peraonies assurées, de méme que leur
répartition selon le sexe, 1'occupation, 1'industrie et la région,

Afin d'estimer le nombre des personnes assurées i certaines périodes
de 1'année, le nombre établi lors du renouvellement des livrets (en avril)
est projeté & 1'aide d'indices fournis par la Section de 1'emnloi du Bureau
fédéral de la statistique & 1'égard des neuf principales industries. Le
nombre des peraonies assurées qui, le 1©T avril, occupent un emploi dans
chaque groupe industriel majeur est reporté & 1'indice mensuel de l'emploi
dane 1'industrie concerrde. Au moyen des totaux ainsi obtemus, suxquels
e'ajoute le nombre des personres inscrites au regiestre actif de tous les
bureaux locaux de la Comniesicn d'aseurance-chCmage, on estime le nombre des
perconnes assurées au commencement de chaque mols. Il est tenu conpte de
toute extension, durant l'année, de l'assurabilité; les chiffres sont
ensuite projetés de la fagon habituelle.

Toutes estimations ultérieures & avril 1G5l sont sujettes & une
revision qui aura lieu lore du calcul définitif du renouvellement des livrets
en 1952, Dane le passé, de sembladles revisicns n'cnt eu que peu d'effet,
n'ayant jamais excédé les estimaticns de plus de 5 p. 100,

TARLEAU A, - Nombre de réclamations initimles et renouvelées déposées aux
bureaux 1locauxe

Toute personne assurée peut déposer une réclamation de prestation
2 n'ipporte quel bureau local de la Commissicn d'assurance-chomage. Le
bureau local n'a aucune autorité lui permettant de refuser ou d'annuler la
réclamaticn d'une personne quelconque. Toutefois, le réclamant peut
retirer sa réclamation n'importe quand avant qu'elle soit envoyée au centre
de décieion. Les réclamations retirées ne figurent pas au tebleau et celles
qui ont été transférées d'un bureau local & un autre avent la décision sont
couprises dans les données du bureau récepteur.
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Une réclamation initiale est déposde per un réclamant qui n'a pas,
& ce moment 13, établit ses droite & la prestation. Une année de prestation
eet établie 8'il est prouvé que des contributions ont été payées & son égard:
a) pour au moins 180 joure durant les deux annédes qui ont précédé immédiate.
zent le jour ou doit commencer 1'année de prestation b) pour au moins 60
Joure durant la périocde de 52 semaines ou pour au moins 45 jours durant la
période ce 206 semaines qui a précédé immédistement le commencement de 1'année
de prestation ou durant la période écculée depuis le comnrencement de 1l'année
de prestation imrédiatement antérieure (e'il en fut), soit la plue breve de
ces périodes. La durée de la prestation autorisée dépend de la durde des
contridbutions du réclamant durant les 5 dernitres anndes et des prestatione
ocbtenuee durant les trois anndes immédiaterent précédentes, Le taux
quotidien de la prestation dépend de la moyenne des 180 contributions les
plue récentes payées par la personne sssurde durant lee deux anndes qui ont
précédé immédiatement la date ou l'annde de prestation a commencéd et du fait
que le réclamant a ou non une personne a ea charge selon l'acception de la loi.

Une réclamation renouvelde est déposée par un réclamant lorsqu'il
existe déja pour lui une année de prestation. Elle est nécessaire lorsqu'une
période d'exploil (sauf un emplol occasionnel de quelques jours) est inter-
venue cdepuis la derniére péricde inscrite de ch®mage ou lorequ'un réclamant
ne ¢'est pas présenté au bureau local, deux fols ou plus, le jour convenu.
Toutefois, une réclamation renouvelée n'est pas nécescaire pour les réclamants
de courte durée, lorsque, dans la nouvelle situation exigeant la prestation
de courte duréde, l'employeur est encore celuil pour lequel le réclamant
travaillait immédiatement avant sa réclamation précédente (initiale ou
renouvelée). Il faut, cependant, établir que la situation exigeant la
prestaticn de courte durée existe en ce qui & trait a 1'employeur en question
et que le réclamant se trouve dans cette situstion.

Une réclamation revisée est, au sene large, une réclamation, ni ini-
tiale ni rencuvelée, qui doit etre étudide par un fonctionnaire de la
Comrission. Elle comporte la revision d'une réclamation exiestante, soit a
la demande de la personne assurée, soit & celle de 1l'administraticn.

On peut dire que le nombre des réclamations initiales et renouveldes
déposées représente les nouvelles demandes de prestations durant un mois
quelconque., Le total qui comprend les réclemations reviséee regues sert plu-
tot & évaluer la somme de travail accomplie dans les bureaux, Aux fins du
présent rapport, les réclamations revisées ne sont données que pour le Canacda.

TABLEAU B, - Personnes inscrites au registre actif de chomage selon le genre
de réclamation.

Au moment méme ou une réclamation initiale est déposée, un registre
de chOmage est dressé pcur le réclamant. Une partie de cette formule est un
calendrier qui devient le dossier quotidien de la situation du réclamant quant
aux prestations pendant que sa réclamstion reste en vigueur (i.e., les jours
sont inscrits comme étant dee joure d'attente, des jours de travail, des jours
de maladie ou d'autres raisons d'indisponibilité, de premiers jours et des
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jours de prestations). Habituellement, les réclamants se présentent une fois
la semaine, d un jour et & uneheure déterminés, (a la discrétion du gérant

du bureau local, les réclamants de courte période peuvent se présenter moins
souvent, selon la perte de traveil). Le registre de chomege demeure "actif*
aussi longtemps que le réclamant se présente régulidrement au bureau local.
S§i, toutefois, sa réclamation n'est pas admise ou si 1'année de prestation
prend fin, le registre de chomage est transféré aux "dossiers inactifs"
(lorsque 1'année de prestation esct terminde, le réclamant peut étabdlir
imrédiatement une autre année de vrestation et un nouveau resistre de chomage
est préparé). Des joure isolés d'emplol,qui n'emp@chent pas les réclaments
de se présenter régulidrement au bureau local, ne motivent pas le transfert
de sa fiche de chOmage au dossier inactif.

Les réclamants sont classés selon le genre de la réclamation, soit
"ordinaires","de courte période", ou "de congédiement temporaire em groupe".

Les réclamants ordinaires sont ceux qui sont tout & fait en chimage,
mme 8'ils occupent un petit emploi secondaire ocu font parfois quelques jours
de travail. Les réclamants dits de courte période ne sont pas totalement
séparés de leur emploi, mais, pour une certaine période, travaillent moins
qu'd temps plein d'aprds un programme converu (moins que la semaine ouvrable
entidre ou & chaque deuxid®me semaine). Sans chercher nécessairement un
autre emploil, les réclamants de cette catégorie peuvent nédanmoins réclamer
des prestations pour les jours de chomage, aussi longtemps qu'ils restent en
chomage partiel., Les réclamants de prestations pour congédiement collectif
temporaire sont ceux qui font partie d'un groupe d'au moins 5C personnes mises
& pled pour une période déterminée ou indéterminée, et qui sont censées 8tre
réembauchées par le méme employeur. Ils ne sont pas inscrits au registre
d'embauchage, & moins qu'ils figurent au registre de chdmage pendant plus de
14 jours, aprds quol ils sont inscrits & leur premidre visite et deviennent
des "réclamants ordinaires”, A sa demande cependant, un réclamant peut tou-
Jjours se faire inecrire au registre d'embauchage durant les 14 premiers jours
et devenir ainsi un réclamant ordinaire.

Le total des réclamants ordinaires dont les fiches de chomage sont
au registre actif le dernier jour ocuvrable du mois étadlit donc le nombre
des réclamations déposées par des personnes qui ne travailleamt pas régulidre-
ment ou d'aprds un programme de travall & temps récuit, sauf celles qui font
partie d'un groupe congédié temporairement.

TAELEAU C. - Personnes inscrites au registre actif d'assurance-chOmage, d'aprds
la durée de 1'enregistrement,

Aux fins de ce tableau, on fait un comptage cumulatif de tous les
Joure de prestations, des jours d'attente et des premiers jours pour lesquels
le réclamant a signé le registre durant une seule période de chomege ininter-
rompue, Ce dossier cumuilatif n'est interrompu que lorsque le registre de
chdmage devient inactif (i.e., lorsque le réclamant se trouve du travail,
lorsqu'il manque deux rendes-vous consdécutifs ou lorsque son année de
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prestation est terminde), Si toutefois un réclamant dont l'annéde de presta-
tion est terminde en établit immédiatement un autre, la période d'enregistre-
ment est considérde comme étant continue. Les périodes de prestations
ordinaires et de prestations supplémentaires qui se suivent immédiatement
forment aussi une seule pdriode pour ces fins. Quelques jours d'emploi, de
maladie et de non-disponibilité ou de vacances ne brisent pas le nombre de
Jours de chomage accumulée, mais ces jours ne figurent pas dans le total des
jours enregistrés.

TABLEAU D. - Rbglement des réclamations.

Pour rendre une décision au sujet d'une réclamation, il faut examiner
tous les faits connus et savoir ei, oul ou non, a) le réclamant a contribué
suffisamment pour atteindre le minimum requis par la loi en vue d'établir une
annde de prestation, et b) s8'il est passible d'exclusion eelon les termes
de la loi et de ses riglements d'exécution. Cette décision incombe A des
fonctionnaires de 1'assurance autorisés par la Commission et attachés A la
plupart des bureaux locaux ou régionaux. Dans certains cas, les réclamations
sont déférdes au fonctionnaire de l'assurance au bureau régional et, en
dernier ressort, au bureau central (par le bureau régional) avant qu'une
décision ne soit rendue., Si, sur une réclamation initiale, le réclamant ne
satisfait pas aux conditions requises quant aux contributions, la réclamation
est rejetdée et mucune annde de prestation n'sst établie. Méme si l'annde de
prestation se trouve dtablie mutomatiquement quand il est prouvé que les
contributions sont suffisantes, le fait de ne pas remplir les autres conditions
fait perdre au réclamant son droit aux prestations, Ainsi donc, le réclamant
doit prouver périodiquement qu'il est en ch®mage selon le gens de la loi,
capable de travailler, disponible et incapable d'obtenir un emploi convenable.
Certaines circonstances entourant 1l'inactivité du réclamant, comme la parti-
cipation & un conflit ouvrier, emploi quitté volontairement sans raison vala-
ble, 1la perte d'un emploi pour mauvaise conduite, etc., peuvent entralner
1'exclusion du réclamant pour une période de six semaines au maximum. Dans
certains cas, une nouvelle décision est rendue aprds revision de la réclama-
tion, par exemple, i 1l'on croit que le réclamant a refusé une offre d'emplol
convenadble,

La catégorie des"donnant droit & la prestation" comprennent les
réclamations initiales pour lesquelles une année de prestation a été établie,
sans exclusion, 8t les réclamations renouvelées qui ont été admises et
approuvées. Les réclamations de ceux "n'ayant pas droit & la prestation®
comprennent les réclamations initiales rejetées et les réclamations initiales
et renouveldes des réclamants exclus.

TABLEAU E. « Principales raisons de 1'inadmissibilité ou de 1l'exclusion,
Les réclamations initiales rejetées et les principales raisons

d'exclusion paraissent séparément au tableau E. Les exclusions imposdes &
la suite d'une revision d'une réclamation sont comprises dans ce tableamu.
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A compter du présent rapport, des renseignements paraissent au sujet
de la durée des exclueions imposdee aux réclamante considérée comme "n'étant
pas en chomage”, de méme que le nombre d'exclusions qu'entraline 1'incapacité
de certaines femmes marides & remplir les conditions additionnelles requises
pour leur donner droit a la prestation.

TABLEAUX F et G. - La matidre de ces tableaux est fournie par lee bureaux du
Trésor. Des copiee des autorisations et des bons de paiement comptant
complétés dans les bureaux locaux sont envoydes au bureau du Trésor de district
pour vérification et classement au dossier du réclamant. A mesure que les
copies des autorisations et des bons de paiement comptant sont regues, le
nombre des jours indemnisés et le montant des prestations qui y figurent sont
accumulés pour fournir les chiffres du tableau G, On obtient les données du
tableau ¥ (celles qui commencent une série de paiements de prestations) en
indiquant sur lees dossiers appropriés, la réception des autorisations ini-
tiales de palement & la suite de 1'examen d'une réclamation initiale ou
rencuvelée.

TABLEAU B, - Pour la semaine (du samedl au vendredi) durant laquelle tombe le
dernier jour du mois, les bureaux du Trésor comptent le nombre des paiements
de prestations indiqués par le nombre des autorisations et des bons de paie-
ments comptant émis. Le nombre des joure indemnisés et le montant des pres-
tations sont accumulés d'aprds ce groupe de documents. Comme, & peu
d'exceptions pres, les prestatalres sont payés une fois la semaine et que,
généralement, chacun d'eux ne regoit qu'un versement par semaine, catte
méthode fournit un chiffre qu'on peut considérer comme le nombre de pres-
tataires pour cette semaine particulidre & chaque mois.

Le 14 juillet 1952, 1l'article 31 de la loi a été modifié de fagon
& augmenter les prestations aux réclamants sauf dans le cas de ceux qui re-
¢oivent $7.50 ou moins par semaine., Le maximum des prestations hebdomadaires
est maintenant de $17.10 pour lee réclamants sans personnes & charge et de
$24,00 pour les réclamants avec dépendants.

Une autre modification touche 1'article 35 1(b) de la loi et prévoit
une diminution de la période d'attente de huit & cinq jours.

PRESTATION SUPPLEMENTAIRE

Le 24 février 1950, la loi sur l'assurance-chOmage a été modifide de
fagon & autoriser le paiement d'une prestation supplémentaire & certaines
catégories de réclamants durant la pdériode qui va du 1°T janvier au 31 mars de
chaque annde. A compter de l'hiver 1953, la période au coure de laquelle la
prestation supplémentaire sera accordée s'étendra jusqu'au 15 avril. En vertu
de ces dispositions, trois catégories de personnes sont présentement admissibles:
a) celles dont le droit aux prestatione a cessé depuis le 31 mars précédent;

b) celles qui n'ont pas satisfait au minimum requis de contributions pour une
réclamation déposée depuis le 31 mars précédent et qui ont contribué pendant
au moins 90 jours depuis cette date; cg celles qui ont contribué pendant au
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moins 90 jours depuls le 31 mars précédent alors qu'elles occupalent un emploi
deveru assurable au cours des douze mois précédant la date de la réclamation,
ou cet emploi et un autre emplol assuré. Au cours de l'hiver 1352, aucun
réclamant de la catégorie trois n'est devenu admissible.

Les réclamants de prestations supplémentaires doivent satisfaire
3 toutes les exigences de la lol sur l'assurance-chdmage au sujet de

1'admissibilité & la prestation, & 1'exception de 1'obligzation de payer la
contribution habituelle.

Les taux des prestations supplémentaires s'établissent & 80 p. 100
environ des taux des prestations régulidrement paydes en vertu de la loi,

La durée de la prestation supplémentaire dépend du dossier du
réclamant, mais elle ne peut dépasser la période qui s'étend depuis la demande
de prestation jusqu'a la date d'expiration de la période de prestation
supplémentalire de chaque annéde.



