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UNEMPLOYMENT INSURANCE CLAIMS AND BENEFIT

Continuing the downward movement prevailing since last February, claimants for unem-
ployment insurance benefit showed a further decline on September 30 to 282,587, some 4 per cent
below the August 29 figure of 294,587, The decline occurred among males only, the number of
female claimants having increased slightly. The September total was 25 per cent in excess of
the 226,530 claimants shown for September 30, 1957. Claimants should not be confused with the
"total number of beneficiaries" or the "total job applicants'". The distinction between these
terms is discussed on page 12.

New cases of recorded unemployment increased during September, when the number of ini-
tial and renewal claims at 157,556 was 13 per cent above the 139,690 claims for August. In re-
lation to one year ago when claims totalled 124,949, the number of new claims filed is up by 26
per cent.

Males accounted for 69.5 per cent of the September 30 claimant group, compared with 72
per cent for both August 29 and September 30 last year.

Postal claimants constituted 27.4 per cent of the September 30 total, down slightly
from 28.8 per cent on August 29 but unchanged from September 30 last year. Males consistently
show a higher incidence of postal claims than females, the current ratios being 28.1 and 25.9

per cent, respectively. During the winter season of heavy claim the ratio of postal claimants
for males is substantially higher than for females.

In a little over three-quarters of the initial and renewal claims cleared during the
month the claimant was considered entitled to benefit. The qualifying ratio was considerably
lower for initial than for renewal claims, (64 and 94 per cent respectively), due mainly to the
different purpose served by the two types of claim (see appendix for glossary of terms). Of the
30,096 initial claims classed '"not entitled to benefit", 21,578 or 72 per cent failed the mini-
mum contribution requirements. The failure rate on initial claims was 26 per cent for the month
under review, 25 per cent in August and 18 per cent in September 1957,

The average weekly number of beneficiaries was estimated at 224,000 for September,
virtually unchanged from August but 35 per cent higher than the estimate of 166,000 for Septem-
ber 1957,

September benefit payments amounted to $19.9 million, two per cent more than in August,
but 44 per cent above the $13.8 million payments for one year ago.

Weekly payments averaged $21.10 for September, $20.79 for August and $20.80 for Septem-
ber 1957.

Claims and benefit payments by province

The bulk of the decline (11,205 out of 12,000) in the number of claimants on September
30 occurred in Ontario and British Columbia. A smaller decline (2,600) took place in the Atlan-
tic provinces, while a slight rise (1,800) was shown for Quebec and the Prairie provinces. The
decline in the number of males in the Atlantic provinces, Ontario and British Columbia amounted
to about 14,000, while male claimants in Quebec and the Prairie provinces increased slightly.
Month-to-month changes among the females were insignificant,

Year-to-year changes in the month-end count of claimants showed significant variations
by province, the smallest increase (7 per cent) occurring in Ontario. Quebec showed a 40 per
cent rise while claimants in the other provinces were up by 35 per cent. The rate of increase
over last year was similar for males and females in the Atlantic provinces and Quebec, but in the
Prairies and British Columbia female claimants were up by 50 per cent or more while the increase
for males was between 25 and 30 per cent. In Ontario male claimants were down very slightly
from last year but female claimants increased by 28 per cent.

Month-to-month increases in claims filed exceeded the national increase (13 per cent)
in Quebec (17 per cent) and the Prairie provinces (32 per cent), but were less in the Atlantic
provinces, Ontario and British Columbia.



In comparison with a year ago, Atlantic claims filed were up 86 per cent, the Prairie
provinces 38 per cent, Quebec and British Columbia about 27 per cent and Ontario 1l per cent.

Variations in the proportion of male claimants were slight in the provinces, except
for British Columbia, where males were 70 per cent on September 30, as against 75 per cent on
August 29,

The failure rate on initial claims was highest in the Atlantic provinces (32 per cent)
and lowest (23 per cent) in Ontario and the Prairie provinces. In Quebec the proportion of
failures was 27 per cent and in British Columbia 30 per cent. These rates are considerably
higher than for the same period last year when the rates were: 26 per cent in the Atlantic
provinces, l4 per cent in Ontario, 17 per cent in the Prairie provinces and about 20 per cent in
Quebec and British Columbia.

Benefit payments in September over August were up significantly (18 per cent) in the
Atlantic provinces while in British Columbia they were 12 per cent lower. Minor increases were
recorded for Quebec and Ontario, with the Prairie provinces reflecting a small decline.

On a year-to-year basis, however, payments in British Columbia were up 80 per cent, in
Quebec 59 per cent, in the Atlantic provinces 50 per cent, in the Prairies 38 per cent and in
Ontario 25 per cent.

Due to unforeseen circumstances a distribution of claimants by duration (Table 3) is
not available for the Prairie Provinces.

Summary table

% Change from January to September
September | August | September

Activity 1958 1958 1957 August|September | | oo s

1958 1957

(Thousands) (Thousands)

Insured population as at
first of month 3,987 3,931 3,996 ol - - -
Initial and renewal
claims filed 158 140 125 + 13 ke 26 1,868 1,458
Claimants having an
Unemployment Register in
"live file" as at month
end 283 295 227 = I + 25 - -
Beneficiaries (weekly
average) 224 223 166 - %35 - -
Weeks compensated 941 937 664 - + 42 19,624 11,406
Benefit paid $ 19, 854 19,491 13,810 - 2 + 44 417,934 237,829

Average weekly benefit $ 21.10 20.79 20.80 + i # 1 - -



Table 1. - Estimates of the Insured Population under the Unemployment Insurance Act,

Beginning of

e e S Total Employed Claimants
1958 - September 3,986,500 3,691,900 294,600
August 3,931,000 3,630,200 300, 800
July 4,055,000 3,609,500 445,500
June 4,059,000 3,507,900 551,100
May 4,107,000 3,384,700 722,300
April 4,205,000 3,345,400 859,600
March 4,216,000 3,346,700 869,300
February 4,208,000 34,3i73,,,500 834,500
January 4,236,000 3,491,800 744,200
1957 - December 4,037,000 3,633,700 403,300
November 3,980,000 3,712,000 268,000
October 3,989,000 3,762,500 226, 500
September 3,996,000 3%, 721877 ,,300) 208,700
August 3,998,000 3,792,200 205,800
Table 2. - Number of Initial and Renewal Claims Filed in Local Offices in each
Province. (1)
1958 =« September-=-19357
Prov.
Total Initial Renewal Total Initial Renewal
Canada - 157,556 86,093 71,463 124,949 71,959 52,990
Nfld,. 3,266 2,097 1,169 2,229 1,395 834
R T . 298 175 123 291 172 119
NRIST, 13,740 3,102 10,638 4,827 25,0480 2,186
Ni.B . 4,286 2,605 1,681 4,249 2,389 1,860
Que. 42,314 24,457 177518557 39,138 18,413 14,720
Ont. 61,566 34,713 26,853 55,636 33,699 21,937
Man. 4,386 2,586 1,800 31,299 1,864 1,365
Sask, 2,341 1,473 868 1,470 949 521
Alta, 6,026 3,299 20,727, 4,538 2,509 2,029
Bie G 195:333 11,586 7,747 15,32 7,928 7,419

(1) 1In addition, revised claims received numbered 23,062,




Table 3. - Claimants having an Unemployment Register in the "Live File" on the Last Working Day
of the Month, by Duration, and Showing the Percentage Postal, by Sex and Province.

|

Duration on the Register (weeks) September

Prov. Total . Pe:;:“"' 30, 1957
and Sex Claimants | 2 or Over Total

- S 3-4 5-8 9-12 13-16{ 17-20 20 Postal el

September 30, 1958

CANADA - 282,587 27.4 226,530
MALE 196,514 Not Available 28.1 163,433
FEMALE 86,073 25.9 63,097
Excluding T 259,946 90,857 28,356 38,737 26,581 18,548 13,864 43,003 2657 209,774
Prairie M.| 182,855 69,928 20,816 28,056 17,468 11,187 8,553 26,847 2010 152,718
Provinces F 77,091 20,929 7,540 10,681 9,113 7,361 5,311 16,156 26.0 57,056
Nfld. 6,376 2,146 826 995 596 362 319" 1,188 62.0 4,986
Male 5,510 1,980 737 890 489 267 252 895 64.0 4,425
Female 866 166 89 105 107 95 61 243 49.9 561
P.E.I. 802 181 89 121 144 96 45 126 65,8 729
Male 515 124 55 76 95 56 35 76 69.5 517
Female ; 287 S5 34 45 49 40 12 50 46,7 212
NS i 17,812 SASTLI L1511 15906 1155288 939 865 2,781 24.4 10,194
Male [ 15,046 8,180 892 1,543 940 674 682 2,135 22,6 8,178
Female [ 2,766 691 259 373 349 265 183 646 34,5 2,016
N.B. 9,340 2,603 1,044 1,573 1,052 7/l 641 1,650 47.6 9,345
Male § 6,979 2,095 783 1,234 712 509 462 1,184 49.5 7,477
Female f 2,861 508 261 339 340 268 179 466 41.8 1,868
Que. | 87,718 28,596 9,507 13,931 9,972 6,580 4,981 14,151 26.9 62,650
Male 61,281 21,246 7,143 10,265 6,817 4,013 3,052 8,745 28.3 43,610
Female 26,437 7,350 2,364 3,666 3,155 2,567 1,929 5,406 2336 19,040
Ont. 103,857 37,226 11,688 14,911 9,681 7,198 5,272 17,881 23.9 96, 704
Male 69,613 28,045 8,284 10,157 5,731 3,983 2,890 10,523 22,6 69,961
Female 34,244 9,181 3,404 4,754 3,950 3,215 2,382 7,358 2615 26,743
Man, 8,217 28557 6,410
Male 4,820 28.5 3,736
Female 3,397 16.8 2,674
Sask. | 4,501 42.3 2,915
Male 2,594 Not Available 50.8 1,707
Female 1,907 30L7 1,208
Alta. 9,923 34.2 7,431
Male 6,245 40.0 592772
Female 35678 24,2 2,159
BAC, 34,041 11,234 4,051 5,290 3,847 2,596 1,747 5,276 25,5 25,166
Male 238 911 8,258 2,922 3,891 2,684 1,685 1,182 3,289 26.3 18,550
Female 10,130 2,976 1,129 1,163 911 565 X,98% 23.8 6,616

1,399




Table 4. - Disposition of Initial and Renewal Claims and Claims Pending at the End
of the Month.*

AN j a dicralte’d Pie m'doie B.g
Entitled to Not Entitled to

e Benefit Benefit

Total . Initial Renewal

Initial Renewal Initial Renewal
September - 1958
Canada - 151,336 53,285 63,849 30,096 4,106 24,886 13,358
Nfld. 3,274 975 921 1,129 249 708 380
P.E.I. 2157 76 102 70 9 49 18
N.S. 13,789 200575 10,353 1,146 IS 971 483
N.B. G276 1,437 1,596 1b, 152 91 699 345
Que. 39,924 14,594 16,088 8,193 1,049 6), 527 3,097
Ont. 59, 866 23,862 23,286 11,208 1,510 10,016 6,027
Man. 4,179 1,467 1,566 1,026 120 635 295
Sask. 2,:088 778 682 511 62 438 204
Alta. 5,602 1,860 7 A2 1,246 165 1,067 660
%.C. 18,136 6,061 6,924 4GS 736 3\ 776 1,849
September - 1957

Canada - 122,026 50,468 47,624 20,316 3,618 21,976 9,964
Nfld. 1,863 590 588 606 79 594 3.7
PiBaI. 280 94 101 79 6 43 241
N.S. 4,652 1,738 1,859 897 158 797 496
N.B. 4,161 1,485 1,699 854 123 687 419
Que. 31,848 11,965 118),.18/3 5,676 1,074 5,790 2,907
Ont. 56,190 26,602 20,375 7,935 1,278 10,259 3,610
Man. 3. 900 1,167 1,198 632 103 354 200
Sask. 113180 570 465 Sjel 34 226 85
Alta, 4,323 1,586 1,876 723 138 880 362
BEC. 14,229 4,671 6,330 2,603 625 2,346 1,547

* In addition 23,029 revised claims were disposed of.

requests not granted and 1,128 were appeals by claimants.

claims pending at the end of the month.

0f these, 1,820 were special
There were 3,434 revised



Table 5. - Number of Claimants Not Entitled to Benefit in each Province during September 1958 and 1957 with
Chief Reasons for Non-entitlement.

Chief Reasons for

| N.B.

Non-entitlement Year | Canada |Nfld. { P,E.I.]| N.S. Que. | Ont. Man. | Sask. | Alta. B G,
Benefit period 1958 | 21,578 853 41 831 880 6 IS " 8,093 599 298 5y oS5 S
not established 1957 | 12,474 458 Sy 553 584 IREIIEN BT 332 157 8 * 476
Claimants 1958 | 21,584 987 62 749 627 6,280 17,850 805 449 1,046 2,728
disqualified 1957 | 17,695 326 66 690 558 5,928] | 655108 655 333 w2, 23269
Not unemployed 1958 464 22 - 20 22 142 181 4 18 18 g7
1957 347 19 - 18 8 113 133 5 7 12 &
Not capable of and not 1958 (5157 79 gL 227 190 1, 778w 25 6 306 172 293 487
available for work 1957 4,236 44 13 135 130 15290 w8, 707 267 128 168 353
Loss of work due to a 1958 | 1,717 | 646 - 7 2 170 297 - - 4 591
labour dispute 1957 265 7 - 7 2 180 59 - 1 - 9
Refused offer of work and 1955 | 1,693 | 51 32 5107 _ 748 2 B ¥ 0 97 154
negie“ed opportunity to 1957 | 1,461 : 7 SS9 481" . 515, =06l . &7 9 212
wor
Discharged for misconduct 1958 | 1,119 10 4 35 28 430 416 22 17 56 101
1957 989 5 2 48 2l 355 373 15 6 47 117
Voluntarily left employment 1958 6,282 107 25 228 198 leyl3= 2., 16 312 144 444 920
without just cause 1957 6,119 101 30 280 226 153770~ 2,047 206 87 282 1,090
Other reasons 1958 | 4,172 117 2l 181 155 155158 1,456 107 48 134 438
1957 4,278 150 14 175 149 1,333 1,669 101 67 169 451
r - -



Table 6., - Estimates of the Number of Beneficiaries, by Province.

Average per week

Province e === BN L ST

1849 5m8w=i (S} levipiitiie im"bse r = B0 SN 7
i (in thousands)
Canada - 224.0 166 .0
Newfoundland 1 ) SI]
Prince Edward Island (87 0.6
Nova Scotia 12,16 7 oS)
New Brunswick 7.8 7.4
Quebec 69.1 47.7
Ontario 84 .9 70.8
Manitoba 6.6 5.0
Saskatchewan 3.8 2
Alberta 7.0 5 )
British Columbia 27.3 16,0
Table 7. - Benefit Payments, by Province,

|

1958-~-~-Septembers=-1957

BEoV.,
Weeks Amount Weeks Amount
| (in dollars) (in dollars)
i
Canada - 940,861 19,854,067 663,958 13,809,589
Nfld. 19,910 423,903 13,338 280,644
78,0, 2,938 54,107 2,415 43,214
N.S. o 5817 1,110,784 30,174 576,315
N.B. SIPNESY, 652,654 29,607 596,409
Que. 290,263 6,077,028 190,607 3,813,679
Ont. 356,532 7,625,498 283,335 6,096,982
Man. 27,820 SElieG5 3 19,898 376,263
Sask. 13,698 259,709 8, 866 171539
Alta, 2935505 596,218 21,909 455,382
BIAE' 114,452 ARG T B G 63,809 1,399,389

1




Table 8. - Number of Weeks of Benefit, by Province.

Partial Weeks

Province GRuplfate

weeks e A b Due to

Excess Earnings
September-1958
Canada - 869,334 7, ST 48,640
Nfld. 18,114 L2496 1,289
EASEL 2,740 198 162
ININS! 46,973 5,914 4,735
N.B. 29,170 3,684 2,697
Que, 270 1158 19,105 11,614
Ont, 330,526 26,006 18,195
Man, 25,303 2SI 1,182
Sask, 12,821 877 611
Alta, 26,493 3,014 2,281
15/ K 106,036 8,416 5,874
September-1957

Canada - 609,028 54,930 37 655
Nfld. 21150 1,188 891
ELEL L. 2,255 160 129
N.S. 26,386 3,788 3027
NI, B 26,424 3,183 2,274
Que, 176,977 13,630 9,044
Ont. 260,139 23,196 14,994
Man, 18,376 155022 1,208
Sask, 8,363 503 356
Alta, 19,453 2,456 1,930
Bl Gl 58,505 5,304 3,607
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Glossary of terms

lusured population: For purposes of this report, the insured population is
defined as the number of persons estiwated as currently in contact with the Unew-
ployment Insurance Comnission either as contributors or as claiuants.

Employed population: The number of persons estimated as currently contributing
under che scheme.

Claimant population: The count of persons having an unemployment register in
the "live file'" at the end of the wonth.

Initial claim: An application for benefit from an insured person for wiom there
is no benefit period in existence. This category includes both regular and seasonal
claims, since it is impossible to determine, at the time of filing a claim, tne type
of benefit for which the claimant will subsequently qualify. On an initial claim tae
claimants' contribution history for the two years preceding the claim is recorded.
This is required in order to test the claimant's attachment to insured euployment and
thus deterinine the type of benefit for which he is eligible, if at all. In cases of
eligibility, this record is used to calculate the weekly rate of benefit and maximuw
entitlement for the benefit period. Only one initial claim is required for each
benefit period.

Benefit period: A period commencing with the week in which the initial claim is
made, provided the qualifying conditions are fulfilled. The maxiiuw length of the
benefit period is 52 weeks, in the case of claimants qualifying under the regular
terms of the Act. Seasonal benefit periods may be established only from December 1 to
May 17, with a maximum length of 24 weeks. In either case, however, the benefit period
terminates with exhaustion of benefit.

Renewal clain: An application for benefit from an insured person during the
currency of a benefit period. As in the case of initial claims, this category includes
renewal claims from all classes of claimants, i.e., regular, seasonal and fishing.

Initial and renewal claims filed: The number of new cases of recorded uneiploy-
ment among insured persons during a period.

Revised claims: Those, other than initial or renewal, which must be considered
by an insurance officer, e.g., involving dependency, extension of qualifying period,
etc. A revised claim is thus an administrative device to initiate action for recon-
sideration of an existing initial or renewal claim,

Unemployment register: A document prepared when the initial claim is taken and
providing a means whereby a composite record of the claiwant's weekly reports and of
other action taken on the claim can be wmaintained currently. The upper portion of the
document contains information on the personal characteristics of the claimant, i.e.,
name, insurance number, sex, occupation. On receipt of the adjudication,- data perti-
nent to the payment of benefit are recorded, i.e., the type of benefit to which the
claimant is entitled, dependency status, weekly rate of benefit authorized, total en-
titlement in terms of dollars, allowable weekly earnings and the date beyond which
benefit may not be paid on this benefit period. Provision is made for recording
changes in dependency status or other factors and disqualifications imposed. The
lower or ledger portion serves to record information on the claimant's benefit status
for each week reported, i.e., claimant is required to make a statement regarding his
employment, earnings and uneunployment for the week covered by the report, and this is
recorded on the register, in addition to payments made,
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Live file: The file of unemployment registers for claimants currently reporting
to local offices. A claimant's unemployment register is placed in the "live file" at
the local office as soon as the claim is forwarded for adjudication, and remains in
the "live file" so long as the claimwant reports as directed to the local office during
the currency of the benefit period. It is removed from this file after the claimant
fails to report over a certain interval; in the case of a claimant who reports weekly,
this interval is ten days, while for one reporting once every two weeks the limit is
twenty-one days. Claimants generally report in person once weekly, but the Commission
has authority to vary this and does so, for example, when the return cost of ordinary
transportation to the local office is excessive, in which case the claimant is directed
to report by mail, once in two weeks (postal claimant). There are cases, too, in which
the one-week report for claimants calling at local offices may be varied. This would
occur during a period when the volume of claims being currently handled is excessive,
and claimants would be asked to report, in person, once in two weeks. Due to these
adwinistrative procedures and because of cases in which the adjudication has not yet
been received or the waiting period only served, the "live file" inevitably contains a
number of cases on which no compensated unemnployment is shown.

Claimants having an unewploywent recister in the ""live file": A count of all
unemployment registers, (regular, seasonal, fishing) in the "live file" at the close of
business on the last working day of the month and used as a measure of ‘recorded unein-
ployment among insured persons at a point in time.

Duration on the register: The cumulative number of weeks during which a claimant
has reported to prove unemployment during the current period on claim. The count com-
mences with the week in which the initial (or renewal) claim is filed and continues un-
broken so long as the claimant continues to report as directed. Cases occur in which a
spell of unemployment extends beyond the termination of a benefit period and a new
benefit period is immediately established with no actual interruption of the periud on
claim, In such cases the cumulative number of weeks is transferred from the previous
unemp loyment register to that covering the subsequent benefit period and the count con-
tinued. This procedure applies also for contiguous periods on regular and seasonal
benefit. Excluded from the count are any weeks for which a claimant reported '"non-
availability" during a complete week.

Entitled to benefit: For purposes of this report, this category comprises, those
adjudications arising from initial claims on which a benefit period (regular, seasonal
or fishing) is shown as established and no disqualification iwposed and adjudications
indicating "approval" on remewal claims, either regular, seasonal or fishing.

Not entitled to benefit: Claimants disqualified on initial and renewal claims,
and those for whom the adjudication on an initial claim was to the effect that claimant
was ineligible to establish either a regular, seasonal or fishing benefit period.

Benefit period not established: The minimum contribution requirements for any
type of benefit have not been met. This figure thus represents the net total of
claimants with insufficient contributions to establish a benefit period under either
the regular, seasonal or fishing benefit provisions.

Disqualification: A disqualification is imposed because of circumstances sur-
rounding the claim which render the claimant ineligible for the receipt of benefit
either for a stated period or so long as the condition causing the disqualification
continues. Where it is established that loss of enployment was voluntary on the part
of the claimant, i.e., he left employment of his own volition or was dismissed because
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of misconduct, the maximum disqualification is six weeks; claimants participating in
a labour dispute in which they are directly interested are disqualified for the dura-
tion of the work stoppage. In assessing the number of cases of disqualification, no
distinction is made as to the type of claim, hence disqualifications arising from re-
vised claims are included. The cases wentioned here serve as examples only and do
not constitute a complete summary of conditions under which a disqualification mway be
imposed. Sections 59-66 of the Act contain a description of these conditions.

Persons comnencing benefit on initial and remewal claims: The number of persons
whose first benefit payment (either regular, seasonal or fishing) that month was the
first on the current initial or renewal clain,

Weeks compensated: Calendar weeks in respect of which some benefit, either re-
gular, seasonal or fishing, was paid.

Anmount of benefit: The sum of all benefit payments made during the month. This
comprises regular, seasonal or fishing benefit.

Complete week: A week in respect of which a claimant received the full weekly
rate of benefit authorized on that benefit period.

Partial week: A week for which a claimant received less than the full weekly
rate authorized. A partial week may be due to excess earnings resulting in a reduced
payuwent in direct proportion to the amount of such earnings. If a claimant was '"not
available for work" on any day or days during a week, a reduction will be made in the
weekly rate proportionate to the number of days of "non-availability". A reduction
will occur also if a portion of a week was designated as part of the prescribed
waiting period.

Excess earnings: FEarnings during a week in excess of the allowable earnings for
a claimant's weekly benefit rate. As an example, a claimant whose weekly rate 1is
$30.00 may earn up to $13.00 in a week without suffering a reduction in benefit;
however, in a week where he earns $15.00 his benefit will be reduced to $28.00.

Beneficiaries: Persons who received one or more benefit payments. The esti-
mate, based on the number of payment documents, represents the average weekly number
of beneficiaries.

Seasonal benefit: Benefit payable during the period commencing with the Sunday
prior to December 1 and ending with the Saturday after May 15, to certain classes of
claimants unable to fulfil the requirements under the regular benefit provisions of
the Act. Claimants in class A must prove 15 contributions since the Saturday preced-
ing the 31lst day of March immediately prior to the date of claim, while qualification
under class B is contingent upon a regular benefit period having terminated since the
Saturday following the 15th day of May immediately prior to the claim,

Fishermen: For purposes of benefit, a fisherman is a claimant showing five or
more fishing contribution weeks during the last 52 weeks.

Fishing contribution week: Any week for which a fishing contribution is recorded,
whether or not a contribution was made in respect of other insured employment. Spe-
cially designed stamps are used to record insured employment in fishing and employers
using the bulk pay method must report employee's fishing contributions separately from
those relating to other insurable employment.




12
Comment on the terms,

Claimants, Beneficiaries and Job Applicants

The concept of "claimants" is more comprehensive in scope than
beneficiaries, While the majority of claimants at any time are benefici-
aries, i.e., actually receiving benefit payments, there is always a cer-
tain number not in receipt of compensation, The minimum lag between the
date of filing a claim and receipt of a benefit payment is one week, but
in the case of initial claims which wmust be forwarded to Regional offices
for processing of contributions, the interval may be longer. Since the
average time required to process initial claims is more than one week,
initial claimants may be directed to wake their first report in the second
week following that in which the claim was filed. The week during which
the initial claim was filed will be credited as the "waiting" week, unless
this requirement is waived.

On the other hand, a person reported as a beneficiary during the
month may not be included in the count of claimants at the month end be-
cause his claim is no longer active.

The fundawental differencé between "claimants'" and "job appli-

cants" lies in the fact that they represent a count of two different sets
of records which are not intended to be identical. Applications for em-
ployment are received from claimants and non-claimants, the latter includ-
ing such groups as persons seeking work who were previously engaged in non-
insured employment, persons seeking first jobs and persons who have exhaus-
ted their entitlement to benefit. On the other hand, claimants experi-
encing a regular pattern of short-term employment may claim benefit for
lost time but such persons are not registered for employment unless they
are looking for another job. Claimants receiving compensation on behalf of
periods of disability are not registered for employment while disabled.

The above is only a partial resumé of differences between these
series but it indicates the main factors involved.
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RECLAMATIONS ET PRESTATIONS D'ASSURANCE-CHOMAGE

Suivant 1a tendance A la baisse observée depuis février dernier, le nombre de réclamants
de prestations d'assurance-ch8mage accusait une nouvelle diminution le 30 septembre, et s'établis-
gsait & 282,587 ou 4 p. 100 de moins que les 294,587 du 29 aodt. La diminution s'est produite chez
les hommes seulement, le nombre de réclamantes ayant lég@rement augmenté. Le total de septembre
était de 25 p. 100 plus élevé que celui de 226,530 le 30 septembre 1957. Les réclamants ne
doivent pas &tre confondus avec “le nombre total des bénéficiaires™ ou le "total des chercheurs
d'emploi"., La distinction entre ces termes est expliquée 2 la page 12,

Les nouveaux cas de chfmage enregistrés ont augmenté en septembre, alors que le nombre
(157,556) de réclamations initiales et renouvelées a été de 13 p. 100 au-dessus de celui (139,690)
d'aoGt. Au regard d'un an plus t8t, alors que les réclamations se chiffraient par 124,949, le
nombre de nouvellesréclamations enregistrées s'est accru de 26 p. 100.

Les hommes représentaient 69.5 p. 100 du groupe des réclamants le 30 septembre contre
72 p. 100, le 29 aodt de 1'année courante et le 30 septembre de 1'année précédente.

Les réclamants "par la poste" représentaient 27.4 p. 100 du total, le 30 septembre, soit
une légdre diminution sur les 28.8 p. 100 du 29 aodt et le méme pourcentage que le 30 septembre
de 1'année précédente, Les hommes ont constamment présenté une incidence plus élevée de réclama-
tions par la poste que les femmes, les pourcentages étant respectivement 28.1 et 25.9 p. 100. Par
suite des nombreuses réclamations au cours de la saison d'hiver, le pourcentage des réclamants par
la poste est sensiblement plus élevé chez les hommes que chez les femmes.

Un peu plus des trois quarts des réclamations initiales et renouvelées jugées au cours
du mois étaient admissibles aux prestations., Le pourcentage des ayants droit a été beaucoup plus
bas parmi les réclamations initiales que parmi les renouvelées (64 et 94 p, 100 respectivement)
par suite surtout des fins différentes des deux formes de réclamations (voir 1'appendice pour la
signification des termes). Sur les 30,096 réclamations initiales jugées "inadmissibles aux pres-
tations”, 21,578 ou 72 p. 100 ne répondaient pas aux exigences de la contribution minimum. Le
taux d'inadmissibilité des réclamations initiales a été de 26 p. 100 au cours du mois de l'enquéte,
de 25 p. 100 en aolt et de 18 p. 100 en septembre 1957.

Le nombre hebdomadaire moyen de bénéficiaires a été évalué a 224,000 en septembre, soit
A peu prés le méme qu'en aodt mais 35 p. 100 de plus que les 166,000 estimatifs de septembre
Sk

Les versements de prestations, en septembre, se sont établis A $19,9 millions, soit 2
p. 100 de plus qu'en aofit mais 44 p. 100 de plus que les $13.8 millionsd'un an plus t8t.

Les paiements hebdomadaires moyens ont été de $21,10 en septembre, de $20.79 en aolt et
de $20.80 en septembre 1957.

Réclamations et prestations par province

Le gros de la diminution (11,205 sur 12,000) du nombre des réclamants, le 30 septembre,
a 6té observé en Ontario et en Colombie-Britannique. Une diminution moindre (2,600) s'est pro-
duite dans les provinces atlantiques alors que le Québec et les provinces des Prairies ont enre-
gistré une légdre augmentation (1,800). La diminution du nombre de réclamants masculins dans les
provinces atlantiques, en Ontario et en Colombie-Britannique a atteint environ 14,000; il a augmenté
légdrement au Québec et dans les provinces des Prairies. Chez les réclamantes, les variations
mensuelles ont été négligeables,

les variations numériques de fin de mois observés d'une année A 1'autre présentent des
différences importantes d'une province A 1'autre, la plus petite augmentation (7 p, 100) s'étant
produite en Ontario. Le Québec a une augmentation de 40 p. 100 et les autres provinces, de 35
p. 100, Le taux d'augmentation sur 1'année précédente a été semblable chez les hommes et chez
les femmes dans les provinces atlantiques et au Québec mais dans les Prairies et en Colombie-
Britannique les réclamantes ont augmenté de S0 p. 100 ou plus alors que, chez les hommes, 1'aug-
mentation se situait entre 25 et 30 p. 100. En Ontario, les réclamants étaient un peu moins
nombreux qu'un an plug t6t mais les réclamantes ont augmenté de 28 p. 100.

Les augmentations de mois en mois du nombre des réclamations enregistrées ont surpassé
1'augmentation nationale (13 p. 100) au Québec (17 p. 100) et dans les Prairies (32 p. 100) mais
elles ont été moindres dans les provinces atlantiques, en Ontario et en Colombie-Britannique,



Au regard d'un an plus tét, les réclamations enregistrées dans les provinces atlanti-
ques se sont accrues de 86 p. 100, dans les Prairies, de 38 p., 100 au Québec et en Colombie-
Britannique, d'environ 27 p. 100 et en Ontario, de 11 p. 100.

Les variations proportionnelles parmi les réclamants masculins ont été légéres dans les
provinces sauf en Colombie-Britannique ol les hommes représentaient 70 p. 100 le 30 septembre
contre 75 p. 100 le 29 aodt.

Le taux d'inadmissibilité des réclamations initiales a 6té le plus élevé dans les
provinces atlantiques (32 p. 100) et le moins élevé (23 p. 100) en Ontario et dans les provinces
des Prairies. Au Québec, la proportion de réclamations inadmissibles était de 27 p. 100 et en
Colombie-Britannique, de 30 p. 100. Ces taux sont considérablement plus élevés que ceux d'un an
plus t8t alors qu'ils étaient de 26 p. 100 dans les provinces atlantiques, de 14 p. 100 en
Ontario, de 17 p. 100 dans les provinces des Prairies et d'environ 20 p. 100 au Québec et en
Colombie-Britannique.

Les versements de prestations en septembre, au regard de ceux du mois d'aoft, ont été
beaucoup plus élevés (18 p. 100) dans les provinces atlantiques alors qu'en Colombie-Britannique,
ils étaient de 12 p. 100 moindres, Des augmentations moindres ont été enregistrées au Québec et
en Ontario et les provinces des Prairies ont eu une petite diminution.

D'une année A l'autre, cependant, les versements en Colombie-Britannique se sont accrus
de 80 p. 100, au Québec, de 59 p. 100, dans les provinces atlantiques, de 50 p. 100, dans les
Prairies, de 38 p. 100, dans l'Ontario, de 25 p. 100,

Par suite de circonstances imprévues, la répartition des réclamations selon la durée
(Tableau 3) n'est pas disponible pour les provinces des Prairies.

Tebleau sommaire

% du changement de janvier A septembre
Septembre | Aofit |Septembre
1958 1958 1957 Aot Septembre
R E PP dakc e 1958 1957
(en milliers) (en milliers)

Population assurée
le 18T du mois 3,987 3,931 3,996 M L - - -
Réclamations initiales
et renouvelées
enregistrées 158 140 125 + 13 + 26 1,868 1,458
Réclamants ayant un
registre de chémage
au "dossier actif"
4 la fin du mois 283 295 227 - 4 25 - -
Bénéficiaires (moyenne
hebdomadaire) 224 223 166 - + 35 - -
Semaines indemnisées 941 937 664 - + 42 19,624 11,406
Prestations versées $ 19,854 19,491 13,810 o 2 + 44 417,934 237,829

Prestations hebdomadaires
moyennes $ 1 0] 20.79 20.80 + 1 + 1 - -



Tableau 1, - Estimation de la population assurée en vertu de la loi sur l'assurance-
ch8mage.
Début du mois de: Total ‘ Employés Réclamants
|
1958 - Septembre 3,986,500 3,691,900 294,600
Aodt 3,931,000 3,630,200 300,800
Juillet 4,055,000 3,609,500 445,500
Juin 4,059,000 3,507,900 551,100
Mai 4,107,000 35 384, 700 7225300
Avril 4,205,000 3,345,400 859,600
Mars 4,216,000 3,346,700 869,300
Février 4,208,000 35, BIZ3r 506 834,500
Janvier 4,236,000 3,491,800 744,200
1957 - Décembre 4,037,000 356835700 403,300
Novembre 3,980,000 35,712,000 268,000
Octobre 3,989,000 3,762,500 226,500
Septembre 3,996,000 85,787 J800 208,700
AoGt 859918,/000 3., 794,200 205,800
Tableau 2. - Réclamations initiales et renouvelées déposées aux bureaux locaux
de chaque province. (1)
1945 81 - (Sikelp B Tesmiib s evs-119 5 7
Prov.
Total Initiales Renouvelées Total Initiales Renouvelées
Canada - 157,556 86,093 71,463 124,949 71,959 52,990
T.-N. 3,266 25,0847 1,169 25,229 1,395 834
I.-P.-E, 298 1’75 123 29/ 172 119
N.-E. 13,740 3,102 10,638 4,827 2,641 2,18h
N.=Be 4,286 2,605 1,681 4,249 23389 1,860
Qué, 42,314 24,457 17,857 335 188 18,413 14,720
Ont, 61,566 34,713 26,853 55,636 33,699 21,937
Man. 4,386 2,586 1,800 3,'229 1,864 1,365
Sask. 2,341 493 868 1,470 949 5124l
Alb. 6,026 3,299 2 Iy 4,538 2,509 2,029
G 19,333 11,586 7,747 il 53447 7,928 7,419

(1) En outre les réclamations revisées regues sont au nombre de 23,062,



Tableau 3. - Réclamants ayant un registre actif de chomage le dernier jour ouvrable du mois,
selon la durée de 1l'inscription et pourcentage de réclamations regues par la poste
selon le sexe et la province.

30
Durée d'inscription au registre (semaines) Pourcentage |septembre
Total,
Prov. iy T de réclama- 1957
et sexe = 4 o | Au- tions par total,
3-4 5-8 9-12 | 13-16| 17-20|dessus la poste récla-
moins
| hde 20 mants
30 septembre 1958
CANADA - 282,587 2N 226,530
HOMMES 196,514 Non disponibles 28.1 163,433
FEMMES 86,073 25749 63,097
Sans les T.| 259,946 90,857 28,356 38,737 26,581 18,548 13,864 43,003 26,7 209,774
prov. des H.| 182,855 69,928 20,816 28,056 17,468 11,187 8,553 26,847 27.0 152,718
Prairies F.| 77,091 20,929 7,540 10,681 9,113 7,361 5,311 16,156 26.0 57,056
Tho=N.. 6,376 2,146 826 995 596 362 313 15138 62.0 4,986
Hommes 5,510 1,980 87 890 489 267 252 895 64,0 4,425
Femmes 866 166 89 105 107 95 61 243 49.9 561
I,-P.-E. 802 181 89 121 144 96 45 126 61.3 729
Hommes 515 124 55 76 95 56 13) 76 69.5 OIL7
Femmes 287 57 34 45 49 40 12 50 46.7 212
N.-E. 17,5812 88871 " 1,150« 15916k 15288 939 865 2,781 24.4 10,194
Hommes 15,046 8,180 892 1,543 940 674 682 2,135 22.6 8,178
Femmes 2,766 691 259 373 349 265 183 646 B 2,016
N.-B. 9,340 2,603 1,044 1,573 1,052 777 641 1,650 47.6 9,345
Hommes 6,979 2,095 7jt:) el i 712 509 462 FITNRE 49,5 7,477
Femmes 2,361 508 261 339 340 268 179 466 41.8 1,868
Qué, 87,718 28,596 9,507 13,931 9,972 6,580 4,981 14,151 26.9 62,650
Hommes 61,1281 211246 L 7RI 38052665, \6RIBIT & 45013 - 35052 8,745 28.3 43,610
Femmes 26,437 WIES50 RZS364 W ERE66 8 S5 12,567 1,920F 5,406 23.6 19, 040
Ont. 103,857 18 75822061 1%,16:88L 1480111 | 956818 7,188 15,272 17,881 23.9 96,704
Hommes 69,613 28,045 8,284 10,157 5,731 3,983 2,890 10,523 22.6 69,961
Fermmes 34,244 9,181 3,404 4,754 3,950 3,215 2,382 7,358 26.5 26,743
Man. 5. 27 23.7 6,410
Hommes 4,820 28.5 3,736
Femmes 35391 16.8 2,674
Sask. 4,501 42.3 2,
Hommes 2,59% Non diisiipgie 'nt il ‘b 1 ‘e 8 50.8 1,707
Femmes 1,907 SO 1,208
Alb. 9m923 34.2 7,431
Hommes 6,245 40.0 51, 22
Femmes 3,678 24,2 2,159
C.-B. 34,041 11,234 4,051 5,290 3,847 2,596 1,747 5,276 2545 25,166
Hommes 23,911 8,258 2,922 3,891 2,684 1,685 1,182 3,289 26.3 18,550
Femmes 10230 2,976 - 1,129 | 5399 sy e 911 565 1,987 2848 6,616




Tableau 4. - Réclamations initiales el renouvelées réglées et non réglées A la fin

du mois.*

Réglées Non réglées
Donnant droit 2 Ne donnant pas droit
Prov. la prestation 3 la prestation
Total Initi- Renou-
' ales velées
Initi- Renou- Initi- | Renou-
ales velées ales l velées
Septembre - L9538
Canada - 151 396 53,285 63,849 30,096 4,106 24,886 13,358
[
T.-N. ’ 3,274 975 921 L, A29 249 708 380
I.-P.-E. 257 76 102 70 9 49 18
N.-E. 13,789 2,175 10,353 1,146 115 971 483
N.-B. 4,276 1,437 1,596 1SR 91 699 345
Qué, 39,924 14,594 16,088 8,193 1,049 6,527 3,097
@nt. 59, 866 Z3LI80R 1 123,786 11,208 i, SUD 10,016 6,027
Man. 4,179 1,467 1,566 1,026 120 635 295
Sask. 2038 778 682 Sl 62 438 204
Alb. 5,602 1,860 2,881 1,246 165 1,067 660
C.-B. 18,136 6,061 6,924 4,415 736 3,776 1,849
Septembre - 1957
Canada - 122,026 50,468 47,624 20,316 3,618 2L, Ol 9,964
T.-N. 1,863 590 588 606 79 594 SI1¥7
1.-P.-E. 280 94 101 79 6 43 21
N.-E. 4,652 15,738 1,859 897 158 70 496
N.-B, G5, 160, 1,485 1,699 854 123 687 419
Qué, 31,848 11,965 13,183 5,676 1,074 5,790 2,907
Ont. 56,190 26,602 20,375 15985 1,278 10,259 3,610
Man. 3,100 L, 14617 1,198 632 103 354 200
Sask. 1,380 570 465 )1 34 226 85
Alb. 4,323 1,586 1,876 723 138 880 362
C.-B. 14,229 4,671 6,330 2,603 625 2,346 1,547

* Bn- ouitre, on a4 reglé
qui furent rejetées,

23,029 réclamations revisées, dont 1,820 dewandes spéciales

et 1,128 appels de la part des réclamants.

réclamations revisées non réglées 3 la fin du mois.

Il y avait 3,434



Tableau 5. - Nombre des réclamants inadmissibles 3 la prestation dans chaque province en septembre 1958 et
1957 et principales raisons d'inadmissibilité,

Principales raisoms

3" dadrllagibl ] kré Année |Canada |T.-N,|I.-P.-E.|[N.-E. | N,-B. | Qué, Ont. Man. | Sask. | Alb. C.-B.
Période de prestation 1958 |21,578 | 853 41 831 880 6,115 8,093 599 298 716N 38153
non établie 1957 112,474 { 458 35 553 ey WISY (et R D) L e 1 S | (G 38 LI 84576
Réclamants exclus 1958 |21,584 | 987 62 749 627 (628N 7850 805 NG/ 1, 0464 . 209728
1957 |17,695 | 326 66 690 558, . 555281 " 65508 655 & 383 772 2,269
Non en chomage 1958 464 22 - 20 22 142 181 4 18 18 37
1957 347 19 - 13 8 113 133 5 7 12 37
Incapable de travailler 1958 gy 1357 79 11 227 190 70700 82 460)1 306 172 293 487
et non disponible 1957 4,236 44 13 135 130 TLA7C) [ L 1987/10)7) 267 128 168 B58
Perte de travail due 2 1958 18157 646 - 7 2 170 297 - - 591
un différend ouvrier 1957 265 7 - 7 2 180 59 - 1 - 9
Refuse une offre de tra-
1958 | 1,693 It 51 32 510 738 54 50 97 154
vail et laisse passer une %
=Y Wiy oy T, A 1957 1,461 U 32 22 481 515 61 8357 94 412
Congédié pour inconduite 1958 1,119 10 4 35 28 430 416 22 17 56 101
1957 989 5 2 48 24l 355 373 15 6 47 1
Emploi quitté volontaire- 1958 6,282 107 25 228 198 19874318 25 1611 312 144 444 920
ment sans raison valable 1957 6,119 101 30 280 226 Ies? 700 2580487 206 87 282 1,090
Autres raisons 1958 4,172 117 21 181 155 Taoils ™ 187456 107 48 134 438
119577 [\, 298845 IS0 14 175 149 883 BiIN669 T 101 67 169 451
. -



Tableau 6, - Nombre estimatif de bénéficiaires par province.

Moyenmne o Y < semaine

IOusN 8, 4< Septembre - 1 9% 7
(en milliers)

Canada - 224.,0 166.0
Terre-Neuve 4,7 328
Ile-du-Prince-Edouard 07 0.6
Nouvelle-Ecosse 12.6 735
Nouveau-Brunswick 7 8 Vsl
Québec 69.1 47.7
Ontario 84.9 70.8
Manitoba 6.6 S 80)
Saskatchewan i 3] 2.2
Alberta 750 5.5
Colombie~Britannique 77 16.0

Tableau 7, - Versements des prestations par province,

ISCES e = Septembre - IRES.7
PTOV. ARG Fo-i  piihale
Montant Montant
Semai Semai

! - o i (en dollars) . (en dollars)
Canada - 940,861 19,854,067 663,958 13,809,589
T.-N. 19,910 423,903 13,338 280,644
1.-P.-E. 2,938 54,107 2,415 43,214
N.-E. 52,887 1,110,784 30,174 576+ 913
N.-B. 32,854 652,654 29,607 596,409
Qué., 290,263 6,077,028 190,607 3,813,679
Ont. 356,532 7,625,498 283,335 6,096,982
Man. 27,820 531,453 19,898 376,263
Sask. 13,698 259,709 8,866 171,312
Alb. 29,507 596,218 21,909 455,382
C.-B. 114,452 2,598,713 63,809 1,399,389




Tableau 8, - Nombre de semaines de presitations, par province.

Semaines partielles
Province Semaines entiéres
Total Par suite de
gains excesgsifs
Septembre - 1 SON5TES
Canada - | 869,334 71,527 48,640
T.-N. 18,114 1,796 1,289
1.-P.-E. 2,740 198 162
N.-E. 46,973 5,914 4,735
N.-B. 29,170 3,684 2,697
Qué. 24,158 19,105 11,614
Omt . 33105, 526 26,006 18,195
Man. 25,308 2,507 1,82
Sask, 12,821 877 611
Alb., 26,493 3,014 2,281
C.-B, 106,036 8,416 5,874
Septembre - LS5 ¥

Canada - 609,028 54,930 37,455
T.-N. 12,1556 1,188 891
1.-P.-E. 221255 160 129
N.-E. 26,386 3,788 3,027
N.-B. 26,424 3,183 2,274
Qué, 176,977 13630 9,044
Qtit., 260,139 23,196 14,994
Man, 18,376 1,522 1,203
Sask. 8,363 503 356
Alb, 19,453 2,456 1,930
Cs=B" 58,505 5,804 CIAG0) 7
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Vieaahulaisee

Population assurée: Au sens du présent rapport, la population assurée est 1'en-
semble des personnes qui, & un moment donné, ont des rapports avec la Comaission
d'assurance-chomage en qualité soit de contributeurs, soit de réclamants.

Population active: Le nombre de persomnes qui, 3 un moment donné, versent des
contributions selon les dispositions de la loi.

Les réclamants: Le nombre de personnes ayant un registre de chdmage au "dossier
actif'" a4 la fin du mois.

Kéclamation initiale: Une demande de prestations que dépose un assuré pour qui
il n'existe aucune période de prestation. Cette catégorie comprend les réclamations
tant réguliéres que saisonnilres, vu l'impossibilité d'établir, lors de la déposition
d'une réclamation, le genre de prestation auquel le réclamant aura droit dans la sui-
te. A l'occasion d'une réclamation initiale, il importe de faire le relevé écrit des
contributions versées par le réclamant au cours des deux années qui précédent la ré-
clamation. On peut ainsi établir si le réclamant a occupé quelque emploi assurable
et déterminer par 12 le genre de prestations auquel il a droit, s'il y a lieu. §'il
a ce droit, le méme relevé sert A calculer son taux hebdomadaire de prestations et le
montant maximum des prestations qu'il pourra toucher au cours de la période de presta-
tions. Une seule réclamation initiale est déposée dans une période de prestations
donnée.

Période de prestations: La période 2 compter de la semaine durant laquelle la
réclamation initiale est déposée, pourvu que soient remplies les conditions donnant
droit aux prestations. La durée maximum de la période de prestations est de 52 se-
maines, s'il s'agit de réclamants qui y ont droit selon les dispositions de la loi.
Les périodes de prestations saisonniéres ne peuvent &tre établies que du 1€T décembre
au 17 mai et durent au plus 24 semaines. Dans l'un et 1'autre cas, toutefois, la
période de prestations expire quand les droits aux prestations sont épuisés.

Réclamation renouvelée: Une demande de prestations que dépose un assuré pendant
une période de prestations en cours. Tout comme les réclamations initiales, cette
catégorie comprend les réclamations renouvelées de toutes les classes de réclamants,
i.e. réguliers, saisonniers et p&cheurs.

Réclamations initiales et renouvelées déposées: Le nombre des nouveaux cas de
chdmage inscrits chez les assurés durant une période donnée.

Réclamations revisées: Les réclamations qui ne sont ni initiales ni renouvelées
et sur lesquelles un fonctionnaire de 1'assurance doit statuer, e.g. le cas de soutien
de famille, de prolongation des périodes ouvrant droit aux prestatiomns, etc. La ré-
clamation revisée est donc un expédient administratif qui permet de remettre a 1'étude
une réclamation initiale ou renouvelée.

Registre de chdmage: Un document établi lors du dépdt d'une réclamation initiale
et servant de registre combiné tant des rapports hebdomadaires du réclamant que des
autres mesures prises touchant la réclamation. La partie supérieure du registre est
réservée aux renseignements d'ordre personnel touchant le réclamant, i.e. le nom, le
numéro d'assurance, le sexe, l'occupation. Une fois le jugement connu, on inscrit les
données relatives au versement des prestations, i.e. le genre de prestations auquel le
réclamant a droit, s'il a une personne a charge, le taux hebdomadaire de prestations
autorisé, le montant total en dollars auquel il a droit, ses gains hebdomadaires qu'il
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peut recevoir et la date de la fin de la période de prestations. Le registre comprend
aussi un espace réservé a tout changement & son état civil ou A tous les autres fac-
teurs ainsi qu'aux exclusions imposées. A la partie inférieure ou partie-compte du
registre s'inscrivent certains renseignements quant 2 1'état du réclamant en matiére
de prestations pour chaque semaine ou il fait rapport; autrement dit, le réclamant est
tenu de faire une déclaration visant son emploi, ses gains et son chdmage pour la se-
maine faisant objet du rapport; ces renseignements sont portés sur le registre, de
méme qu'une mention de tous les paiements effectués.

Dossier actif: Le dossier des registres de chdmage de réclamants qui, a un mo-
ment donné, doivent se présenter aux bureaux locaux. Le registre de chfmage d'un ré-
clamant est versé au '"dossier actif" au bureau local dés l'envoi de la réclamation en
vue d'une décision; il y demeure aussi longtemps que le réclamant se présente au bu-
reau local comme on lui demande de la faire durant la période de prestations. On l'en
retire aprés que le réclamant ne s'est pas présenté pendant un certain temps, soit dix
jours quand il est tenu de se présenter toutes les semaines, et vingt et un jours lors-
qu'il doit se présenter toutes les deux semaines. Les réclamants, en général, se pré-
sentent une fois par semaine, mais la Commission est autorisée & changer cette régle
et le fait, par exemple, lorsque les frais ordinaires de déplacement, aller et retour,
jusqu'au bureau local sont trop élevés, et alors elle demande au réclamant d'envoyer
son rapport par la poste toutes les deux semaines (réclamant par la poste). Il est
des cas aussi ou la déclaration hebdomadaire des réclamants qui se présentent aux
bureaux locaux peut etre modifiée., Tel serait le cas durant une période oll le nombre
des réclamations déborderait la capacité normale des bureaux, et alors les réclamants
seraient priés de se présenter une fois toutes les deux semaines. Etant donné ces
formalités administratives et par suite de certains cas qui n'ont pas encore fait
1'objet d'une décision ou encore lorsque seule la période d'attente a été écoulée, le
"dossier actif'" renferme inévitablement un certain nombre de cas ol aucun chOmage in-
demnisé est indiqué.

Réclamants ayant un registre de chBmage au "dossier actif'": La somme de tous les
registres de chOmage (régulier, saisonnier, de pé&che) au "dossier actif" a 1'heure de
fermeture des bureaux le dernier jour ouvrable du mois; cette donnée mesure l'étendue
du chdmage inscrit chez les assurés A un certain moment donné.

Durée d'inscription au registre: Le nombre accumlé de semaines durant lesquelles
un réclamant s'est présenté ou a fait rapport afin d'établir qu'il était en chdmage
pendant sa période courante de réclamation. On commence 2 compter de la semaine ot la
réclamation initiale (ou renouvelée) est déposée et on continue sans interruption aussi
longtemps que le réclamant continue de se présenter comme on le lui demande. Le cas
peut se présenter d'une période de ch8mage qui se continue au-deld de la fin d'une
période de prestations et alors une nouvelle période de prestations est établie immé-
diatement sans qu'il n'y ait d'interruption réelle de la période de réclamation, En
1'occurrence, le total accumulé des semaines est reporté du registre de chbmage anté-
rieur & celui qui établit la nouvelle période de prestations et on continue A compter.
Cette fagon de procéder s'applique également dans le cas de périodes contiguBs de pres-
tations réguliéres ou saisonniéres. Sont exclues de ce calcul les semaines pour les-
quelles le réclamant a déclaré ne pas &tre disponible pour la semaine entiére de
travail.

Ayant droit aux prestations: Au sens du présent rapport, cette catégorie comprend
les décisions portées sur des réclamations initiales qui indiquent et établissent une
période de prestations (réguliére, saisonniére ou de p&che) sans aucune exclusion impo-
sée et les décisions d'"approbation" des réclamations renouvelées, soit réguliéres,
saisonniéres ou de pé&che.
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N'ayant pas droit aux prestations: Les réclamants exclus dans le cas de récla-
mations initiales ou renouvelées et ceux dont la réclamation initiale a donné lieu a
une décision portant que le réclamant n'avait pas le droit d'établir une période de
prestations, soit régulidre, saisonniére ou de péche.

Période de prestations non établie: Le minimum de contributions exigé pour
donner droit 4 un genre quelconque de prestations n'a pas été versé. Ce chiffre re-
présente donc le total net des réclamants dont les contributions ne suffisent pas 2
établir une période de prestations ni réguliére, ni saisonniére, ni de péche.

Exclusion: On impose une exclusion en raison de certaines circonstances qui
touchent une réclamation lorsque ces circonstances font perdre au réclamant ses droits
aux prestations, soit pour une période donnée ou aussi longtemps que persiste la con-
dition qui a occasionné 1l'exclusion. Lorsqu'il est établi que le réclamant a perdu
son emploi volontairement, c'est-a-dire qu'il a quitté son emploi de son propre chef
ou a été congédié pour cause d'inconduite, 1'exclusion maximum est de six semaines;
les réclamants qui participent 2 un différend ouvrier auquel ils sont directement in-
téressées sont exclus pour la durée de 1l'arrét de travail. Pour déterminer le nombre
de cas d'exclusion, on ne tient nullement compte du genre de réclamation, conséquem-
ment 1'exclusion 2 la suite de réclamations revisées est incluse. Les cas mentionnés
ici ne servent que d'exemples et ne donnent pas un exposé complet des conditions qui
peuvent donner lieu 3 une exclusion. Les articles 59 a 66 de la Loi exposent ces con-
ditions.

Personnes qui commencent 3 toucher des prestations 3 la suite de réclamations
initiales ou renouvelées: Le nombre de personnes dont le premier paiement de presta-

tions (soit réguliéres, saisonniéres ou de peche) pendant le mois a été le premier
découlant d'une réclamation initiale ou renouvelée.

Semaines indemnisées: Les semaines civiles pour lesquelles des prestations régu-
lidres, saisonniéres ou de p&che ont été payées.

Montant des prestations: La somme de tous les paiements de prestations effectués
durant le mois, que les prestations soient régulidres, saisonniéres ou de péche.

Semaine entidre: Une semaine ou un réclamant a touché le plein versement hebdo-
madaire de prestations autorisé au cours de sa période de prestations.

Semaine partielle: Une semaine ou le réclamant a touché moins que le plein ver-
sement hebdomadaire de prestations autorisé, Une semaine partielle peut tenir 4 un
excédent de gains qui diminue le paiement en proportion directe du montant de ces
gains. Si un réclamant n'était "pas disponible pour travailler" un jour quelconque de
la semaine, son versement hebdomadaire sera réduit proportionnellement au nombre de
jours de "non-disponibilité". Il y aura également réduction lorsqu'une partie de se-
maine a été désignée comme partie de la période d'attente prescrite.

Gains excessifs: Les gains dans une semaine qui excédent les gains permis 3 un
réclamant en regard du taux hebdomadaire de prestations qu'on lui accorde. Par exem-
ple, un réclamant dont le taux hebdomadaire est de $30 peut gagner jusqu'a $13 durant
une semaine sans qu'on réduise ses prestations; toutefois, s'il gagne $15 dans une
semaine, ses prestations sont réduites a $28.

Bénéficiaires: Les personnes qui touchent un ou plusieurs paiements de presta-
tions. L'estimation, basée sur le nombre de documents de paiement, représente la
moyenne hebdomadaire des bénéficiaires.
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Prestations saisonnilres: Prestations payables au cours de la période qui dé-
bute le dimanche qui précdde le 1T décembre et qui se termine le samedi suivant le
15 mai, & certaines classes de réclamants ne pouvant satisfaire aux exigences de 1la
loi quant aux prestations réguliéres. Les réclamants de la classe A doivent établir
que quinze contributions ont été versées depuis le samedi qui précéde le 31 mars
immédiatement avant la date de la réclamation, tandis que le droit de la classe B
résulte de ce que la période de prestations régulidres a pris fin depuis le samedi
qui suit le quinziéme jour de mai immédiatement avant la réclamation.

Pécheurs: Aux fins de prestations, un pécheur est un réclamant qui a fourni
des contributions de pécheur pendant cinq semaines ou plus au cours des 52 derniéres
semaines.

Semaine de contribution de pécheur: Toute semaine durant laquelle une contri-
bution de pécheur a été inscrite, qu'une contribution ait été versée ou non A 1'égard
d'un autre emploi assuré, Des timbres spéciaux servent A inscrire 1'emploi assuré
dans la péche et les employeurs qui paient en bloc doivent inscrire 3 part les con-
tributions de péche de leurs employés et leurs contributions a 1'égard d'un autre
emploi assurable.

Explication des termes

réclamants, bénéficiaires et chercheurs d'emploi

Le concept de "réclamants" embrasse plus que celui de "bénéficiaires", Bien
qu'en tout temps la majorité des réclamants soient aussi bénéficiaires, c'est-a-dire
qu'ils touchent effectivement des prestations, il y en a toujours un certain nombre
qui ne regoivent aucune compensation, Le décalage minimum entre la date de 1'enregis-
trement de la réclamation et le versement des prestations est une semaine, mais dans
le cas des réclamations initiales qui doivent &tre transmises aux bureaux régionaux
pour le calcul des contributions, ce décalage peut &tre plus long. Comme le temps
moyen qu'exige la mise 3 jour des réclamations initiales dépasse une semaine, on peut
demander aux réclamants initiaux de présenter leur premier rapport au cours de la
seconde semaine qui suit 1l'enregistrement de leur réclamation. La semaine au cours
de laquelle la réclamation initiale a été enregistrée sera créditée comme semaine
"d'attente™ 2 moins qu'on passe outre 2 cette exigence.

Par contre, une personne signalée comme bénéficiaire au cours du mois peut ne
pas compter parmi les réclamants 3 la fin du mois parce que sa réclamation n'est plus
active.

La différence fondamentale entre "réclamants" et "chercheurs d'emploi" réside en
ce qu'ils représentent deux séries différentes d'enregistrement qui ne sont pas des-
tinées & 8tre identiques. Les demandes d'emploi sont regues des réclamants et des
non-réclamants; ce dernier groupe comprend les personnes cherchant du travail et qui
auparavant occupaient un emploi non assuré, les personnes qui cherchent un emploi
pour la premidre fois et les personnes qui ont épuisé leur droit aux prestations. Par
contre, les réclamants qui occupent réguliérement un emploi de courte durée peuvent
demander des prestations pour le temps perdu, mais de telles personnes ne sont pas
enregistrées comme cherchant un emploi 3 moins qu'effectivement elles en cherchent un
autre, Les réclamants qui regoivent une indemnité due 2 des périodes d'invalidité
ne sont pas enregistrés comme cherchant un emploi pendant leurs périodes d'invalidité,

Le texte ci-dessus n'est qu'un résumé partiel des différences entre ces zroupes,
mais il donne les principaux facteurs impliqués,



