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Data in Many Forms...

Statistics Canada disseminates data i1n a variety of
forms. [n additton to publications, both standard and
spectal tabulations are offered on computer print-
outs, microfiche and microfilm, and magnetic tapes.
Maps and other geographic reference materials are
avatlable for some types of data. Direct access to
aggreqgated information 1s possible through CANSIM,
Statistics Canada's machine-readable data base and
retrieval system.

How to Obtain More Information

Inquiries about this publication and related statis-
tics or services should be directed to:

Unemployment Insurance Statistics Section,
Labour Division,

Statistics Canada, Ottawa, K1A 0Té (Telephone:
990-9900) or to the Statistics Canada reference centre
n:

St. John's (772-4073) Sturgeon Falls (753-4888)

HaliFax (426-5331) Winnipeq (949-4020)
Montréal (283-5725) Regina (359-5405)
Ot tawa (990-8116) Edmonton (420-3027)
Toronto (966-6586) Vancouver (666-3691)

loll-free access 1s provided 1n all provinces and
territories, for users who reside outside the local
dialing area of any of the regional reference centres.

Newfaundland and Labrador Zenmith 0-7037
Nova Scotia, New Brunswick

and Prince Edward Island 1-800-565-7192

Quebec 1-800-361-2831
Ontario 1-800-268-1151
Manitoba 1-800-282-8006
Saskatchewan 1(112)800-667-3524
Alberta 1-800-222-6400

British Columbia (South
and Central) 112-800-663-1551
Yukon and Northern B.C.
{area served by
NorthwesTel Inc.) Zemith 0-8913
Northwest Territories

{area served by

NurthwesTel Inc.) Zenith 2-2015

How to Order Publications

This and other Statistics Canada publications may be
purchased from local authorized agents and other
community bookstores, through the local Statistics
Canada offices, or by mail order to Publication Sales
W S tos . SAm AL rad LMt LLLoawd, KA §14,

Des données sous plusieurs formes...

Statistique Canada diffuse les données sous formes diverses.
Qutre les publications, des totalisations habituelles et spé-
ciales sont offertes sur imprimés d'ordinateur, sur microfi-
ches et microfilms et sur bandes magnétiques. Des cartes et
d'autres documents de référence géographiques sont disponibles
pour certatnes sortes de données. L'acces direct 3 des données
agréngdes est possible par le truchement de CANSIM, la base de
donndes ordinolingue et le systéme d'extraction de Statistique
Canada.

Comment obtenir d'autres renseignements

Toutes demandes de renseignements au sujet de cette publica-
tion ou de statistiques et services connexes doivent étre
adressées a:

Section de la statistique de |'assurance-chimage,
Division du travail,

Statistique Canada, Ottawa, K1A DT6 (téléphone: 990-9900) ou
au centre de consultation de Statistique Canada &:

St. John's (772-4073) Sturgeon Falls (753-4888)

Halifax (426-5331) Winnipeq (949-4020)
Mont réal (283-5725) Regina (359-54D5)
Ottawa (990-8116) Edmonton (420-3027)
Toronto (966-6586) Vancouver (666-3691)

Un service d'appel 1interurbatn sans frais est offert, dans
toutes les provinces et dans les terrttoires, aux utilisateurs
qui habitent 2 1'extérieur des zones de communication locale
des centres régionaux de consultation,
Terre-Neuve et Labrador Zé&nith 0-7037
Nouvelle-Ecosse, Nouveau-Brunswick

et fle-du-Prince-fdouard 1-800-565-7192

Québec 1-800-361-2831
Ontario 1-B00-268-1151
Manitoba 1-800-282-8006
Saskat chewan 1(112)B00-667-3524
Alberta 1-800-222-6400

Colombie-Britannique (sud
et centrale) 112-800-663-1551
Yukon et nord de la C.-B.
(territoire desservi par la
NorthwesTel Inc.) Zén1th 0-8913
Territoires du Nord-Ouest

(territoire desservi par la

NorthwesTel Inc.) 2émith 2-2015

Comment commander les publications

Dn peut se procurer cette publication et les autres
publications de Statistique Canada auprés des agents autor1sés
et des autres librairies locales, par l'entremise des bureaux
locaux de Statistique Canada, ou en édcrivant a la Section des
ventes ot de s distrabution des publications, Statistigue
Canada, DLtaem, WIA UTH,
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SYMBOLS

The following standard symbols are used
1n Statistics Canada publications:
figures not avallable.

figures not appropriate or not applica-
blek

- n1l or zero.
-- amount too small to be expressed.
f final figures.
P preliminary figures.
T revised figures.

x confidential to meet secrecy require-
ments of the Statistics Act.

Iies  publication 18 rel®dscd under  the
mandate of Statistics Canada to publish
unemp loyment 1nsurance statistics. It was
prepared under the direction of:

+ Horst Stiebert, Chief, Unemployment
Insurance Statistics Section

* Jean-Pierre Maynard, Head

+ Denise Martin, Supervisor

SIGNES CONVENTIONNELS

Les signes conventionnels suivants sont em-
ployés uniformément dans les publications de Sta-
tistique Canada:

.. nombres 1ndisponibles.

... n'ayant pas lieu de fiqgurer.

- ndant ou zéro.

-- nombres infimes.
f nombres définitifs.
P nombres provisoires.
I nombres rectifiés.

x confidentiel en vertu des dispositions de la
Lol sur la statistique relatives au secret.

Cette publication est drffusée en verty du mandat
de Statistique Canada de publier des statistiques
sur l'assurance-chdmage. Elle a été préparée sous
la direction de: ‘

+ Horst Stiebert, chef, Section des statisti-
ques sur l'assurance-chdmage

+ Jean-Pierre Maynard, chef

+ Denise Martin, surveillante
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HICHL IGHTS

Third Quarter 1984

Benefit Payments(1)

® Dishursements to unemployment insurance
claimants in the third quarter of 1984
amounted to $2.153 bhillion, about the
same as in the third quarter of 1983.

e Ffor the first nine months of the year,
benefit payments totalled $7.645 billion,
a 4.5% decrease from the $8.004 billion
paid out over the same period last vyear.

o In comparison with the third quarter of
1983, benefit payments were up in all
parts of Canada except Ontario (-11.0%),
the Territories (-9.7%) and Manitaoba
(-1.9%). In the remaining provinces,
increases ranged from 0.9% in Quebec to
22.3% in Prince Edward Island.

Initial and Renewal Claims

ioughly 808,000 claims were filed in the
third quarter of 1984, 3.4% more than the
741,000 received during the same period
i 1983,

e for the January-September period, the
number of claims .totalled 2,407,000,
approximately the same number as in the
first nine months of last year. Although
the national fiqure was almost unchanged,
there were significant variations at the
regional level. The changes for this
period varied from a 4.3% decline in
Ontario to a 6.2% rise in Prince Edward
Island.

Beneficiaries(1) (Final) - May to July 1984

e The number of persons receiving unemploy-
ment insurance benefits in this three-
month period averaged 1,117,000, down
5.0% from the 1,176,000 recorded in the
same months of 1983,

(1) The count of beneficiaries cannot be
related directly to the benefit
pavments. Whereas the latter fiqure
zovers all payments made during a month,
iie number of beneficiaries relates to
awersons who qualified for benefits for a
apecific week each month, regardless of
when they received payment.

FAITS SATLLANTS

Troisiéme trimestre de 1984

Prestat ions servies(1)

lLes prestations d'assurance-chomage versées au
troisieéme trimestre de 1984 se sont chiffrées
3 $2.153 milliards, soit 3 peu prés le méme
montant qu'au troisigme trimestre de 1983.

Depuis le début de 1'année, les prestations
ont atteint $7.645 milliards, soit 4.5% de
moins que les $8.004 milliards versés au cours
des neuf premiers mois de 1983,

En comparaison avec le troisitme trimestre de
1983, les prestations versées é&taient en
hausse partout au Canada, sauf en Ontario
(-11.0%), dans les Territaires (-9.7%) et au
Manitoba (-1.9%) ol des baisses ont été abser-
vées. Dans les autres provinces, les hausses
s'échelonnaient entre 0.9% au Québec et 22.3%
3 1'lle-du-Prince-Edouard.

Demandes initiales et renouvellées

Prés de 808,000 demandes de prestation ont été
regues au troisieme trimestre de 1984, soit
une hausse de 3.4% par rapport aux 781,000
regues durant la méme période l'an dernier.

Les demandes regues au cours des neuf premiers
mois de 1984 ont totalisé prés de 2,407,000,
soit approximativement le méme nombre que
durant la méme période 1'an dernier. B8ien
qu'inchangé au niveau national, des variations
importantes ont été observées au niveau
régional. Les changements en regard des neuf
premiers mois de 1984, s'échelonnaient entre
une baisse de 4.3% en Ontario et une hausse de
6.2% a 1'lle-du-Prince-Edouard.

Bénéficiaires(1) (chiffres définitifs) - Mai 2

juillet 1984

Le nombre moyen de personnes qui ont touché
des prestations d'assurance-chémage durant
cette période de trois mois s'est établi 2
1,117,000, en baisse de 5.0% par rapport & la
moyenne de 1,176,000 observée durant les mémes
mois 1'an dernier.

(1) On ne peut établir de rapport direct entre le

nombre de bénéficiaires et les prestations
servies pendant un mois donné. Ces derniéres
comprennent toutes les prestations servies
pendant le mois, alors que le nombre de
bénéficiaires représente toutes les personnes
admissibles aux prestations d'assurance-
chomage pour une semaine bien précise du
mois, quel que soit le moment auquel elles
ont regu le paiement.



A breakdown by sex shows that on average,
there were 630,000 male beneficiaries and
488,000 female beneficlaries, a 9.3% drop
for the former and a 1.1% 1ncrease for
the latter compared with the same period
in 1983, The decrease 1n male beneficiar-
ies affected all age groups: under 25,
-12.0%; 25 to 54, -8.6%; and 55 and over,
-5.2%. For female beneficiaries, only the
under-25 group registered a decline
(-6.3%), whereas the 25-54 group and the
55-and-over group posted 1ncreases of
4.2% and 4.4% cespectively,

Par sexe, le nombre moyen de bénéficiaires
s'est chiffré a 630,000 chez les hommes et &
488,000 chez les femmes. Comparativement & Ia
période de mar 2 juillet 1983, les bénéfi-
ciarres édtaient en baisse de 9,3% chez les
hommes, mals en hausse de 1.1% chez les
femnes. La baisse chez les hommes provient de
tous les groupes d'age, Les hommes qui avaient
touché des prestations étaient en baisse de
12.0% pour le groupe des 2% ans et moins, de
8.6% pour ceux dont 1'3ge se situe entre 25 et
54 ans et de 5.2% pour les hommes de 55 ans et
plus. Dans le cas des femmes bénéficiaires,
seul le groupe dont 1'Age est inférieur & 25
ans a diminué (-6.3%) tandis qu'il a augmenté
de 4.2% pour le groupe dont l'Age varie entre
25 et 54 ans et de 4.4% pour celur dont 1'age
est de 55 ans et plus.




Chart — 1 Graphique — 1
Average Number of Beneficiaries by Age and Sex, Second Quarter, 1984
Nombre moyen de bénéficiaires selon I'age et le sexe, deuxiéme trimestre, 1984

Thousands — Miiliers

e | s’c 100 150 200 250 300 350 400
Age |
o e :
. |
20-24 ==
| 1
| | |
| I l
e N
I ¥
| |
i | |
35-44 — - ' ‘
= o ‘
Ir [
45-54 — - ? ‘
| ‘ Legend — Légende
| ‘ | [ o
55-64 — -- == I
“ D Female — Femmes
OB \
50 100 150 200 250 300 350 400

Thousands — Milliers



Chart — 2 Graphique — 2
Benefit Payments, Weeks Paid and Average Weekly Payment. Canada

Prestations servies, semaines de prestations et moyennes des
prestations hebdomadaires payées, Canada
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IABLE 1. Summary Data

fABLEAU 1. Domnées sommaires

1984 1983
Item
0étail September Auqust July September Auqust July
Septembre Ao(it Juillet Septembre Aaiit Juillet
Benefit payment activities(1) -
Service des prestations:(1)
Renefit paid - Prestations
payées $ 645,961,231 777,722,485 729,093,148 662,836,826 811,473,277 678,693,588
Weeks of benefit - Semaines de
prestat ions 4,017,880 4,860,821 4,611,453 4,330,327 5,312,872 4,487,498
Average weekly benefit - Pres-
tations hebdomadaires moyennes $ 160. 35 153%65 158.30 153.67 153.28 152.92
Claims received - Demandes
regues 270,809 240,647 296,246 276,497 247,723 257,054

Year-to-date - Total cumulatif

Current year

Année courante

Previous year

Année précédente

Percentage change

Variat ion en pourcentage

Bunefit payment activities(1) -
Service des prestations:(1)

Banefit paid - Prestations
payées $ 7,645,341,915

Wenks of henefit - Semaines de
prestations 47,670,675

Averane weekly benefit - Pres-
tations hebdomadaires moyennes $ 160.82

Claims received - Demandes
regues 2,407,235

8,003,646,012

52,718,961

154.40

2,405,491

-10

{1} Amount paid and weeks of benefit include work sharing and job creation benefits.

these amounts in order to maintain comparability with previous data.
(1) Le montant payé et les semaines de prestations comprennent les prestations versées au titre du travail partagé et de la
créat ion d'emplois. Nous avons cependant exclu ces montants des prestations hebdomadaires moyennes afin de faciliter la

comparaison avec les données antérieures.

TABLE 2. Beneficiaries(1) by Month

TABLEAU 2. Bénéficiaires(1) par mois

However, average weekly benefit excludes

1984 1983 Year-to- Percent age
date(2) change
July June May July June May Total Variation
cumulat if{(2) en pour-
Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai centage
1984 1983
thmber - Nombre 1,089,489 1,071,840 1,190,482 1,096,102 1,151,827 1,280,747 1,261,357 1,369,926 -8

{77 The beneficiaries include all claimants who receive benefits through the computer pay system,
fishermen, a few seasonal fishermen and a small number of work sharing and job creation claimants who are paid through the

manual pay system.

Excluded are year-round

{1. Les bénéficiaires comprennent toutes les personnes qui regoivent des prestations par le biais du systime de paiement
électronique; ils ne comprennent pas les p@cheurs i longueur d'année, un petit nombre de pécheurs saisonniers et de béné-
ficiaires de prestations de travail partagé et de création d'emplois qui sont indemnisés au moyen du systime manuel.

(2) Monthly average.
(2) Moyenne mensuelle.



TABLE 3. Historical Data

TABLEAU 3. Données chronalogiques

Initial and Initial Renefi- Benef1t payments
renewal claims claims ciaries(2)
received allowed(1) Prestations servies

NG g Demandes Demandes Béndfi-

Annde et mois 1nitiales et initiales ciaires(2) Amount Weeks Weekly
de renouvel- acceptées(1) average(3)
lement regues

Mantant Semaines  Moyenne
hebdomadaire(3)
$7000 7000 $

Annual average - Moyenne annuelle:

1972 205,827 155,379 156,847 2,538 61.79

1973 186,461 146,952 5 168,487 2,461 68.45

1974 200,864 157,581 177,618 2,372 74.89

1975 238,102 189,512 oo 263,273 3,111 B84.64

1976 223,181 181, 381 701,448 280,131 3,016 92.89

1977 253,831 178,655 751,951 325,754 3,225 101.00

1978 234,045 167,268 802,607 378,076 3,446 109.71

1979 216,675 151,285 713,426 334,000 3,075 108.63

1980 230,179 155,913 702,716 366,109 3,028 120.94

1981 245,614 167,124 720,280 402,356 3,084 130.25

1982:

Annual average - Moyenne annuelle 326,604 233,669 1,137,707 714,620 5,037 144.610

January - Janvier 384,596 296,425 1,077,960 630,376 4,509 139.80

February - Février 256,526 234,283 1,130,244 646,95 4,570 141,57

March ~ Mars 296,759 227,276 1,146,144 786,817 5,556 141.91

April - Avril 279,862 189,176 1,174,651 691,074 4,904 141.89

May ~ Mai 265,005 188,969 1,098,043 670,722 4,793 14770

June - Juin 308,727 214,781 1,033,005 674,408 4,R68 141 B3

July - Juillet 325,501 191,012 1,038,373 611,198 4,418 142 &f

August - Aodt 276,143 224,329 1,100,973 712,310 5,039 143,54

September - Septembre 345,069 216,902 1,072,305 703,088 4,93 146,070

October - Octobre 359,059 244,094 1,134,831 693,742 4,855 148,52

November - Novembre 438,164 316,237 1,250,629 862,692 5,967 150. %4

December - Décembre 387,836 260,548 1,399,331 892,062 6,018 152.87

1983:

Annual average - Moyenne annuelle 286,181 207,617 1,247,966 847,422 5,549 154.88

January - Janvier 389,625 330,116 1,529,734 1,051,291 6,944 154.51

February - Février 270,335 212,992 1,558,255 997,752 6,567 155.52

March - Mars 250,533 199,736 1,514,393 1,147,333 7,559 155.56

April - Avril 243,451 164,268 1,458,427 937,455 6,162 155.26

May - Mai 228,254 180,096 1,280,747 931,852 6,147 154.46

June - Juin 241,999 152,809 1,151,827 784,960 5,209 153.15

July - Juillet 257,054 171,677 1,096,102 678,694 4,487 152.92

Auqust - Aodt 247,723 185,926 1,073,874 811,473 5,313 153.28

September - Septembre 276,497 174,915 980, 101 662,837 4,330 153.67

October - Octobre 303,133 199,848 1,010,755 651,660 4,235 154.50

November - Novembre 394,918 277,671 1,091,131 760,866 4,885 156.29

December - Décembre 330,629 241,754 1,230,245 752,891 4,746 159.05

1984

Annual average - Moyenne annuelle

January - Janvier 388,374 320,721 1,374,289 1,025,248 6,357 161.75

february - Février 253,192 220,547 1,390,750 982,477 6,078 162.40

March - Mars 267,727 205,402 1,386,836 950,226 5,894 162.09

April - Avril 226,980 169,175 1,325,814 888,913 5,512 162.04

May - Mai 249,363 199,673 1,190,482 925,992 5,781 160.80

June - Juin 233,897 171,865 1,071,840 719,710 4,558 158.56

July - Juillet 296,246 209,132 1,089,489 729,093 4,611 158. 30

August - Aodt 240,647 206,506 . 777,722 4,861 159.63

September - Septembre 270,809 183,330 645,961 4,018 160. 35

October - Octobre
Novemher - Novembre
December - Décembre

(1) Tncludes claims with disqualification and disentitlement and claims previausly not allowed.

(1) Comprend les demandes exclues du bénéfice des prestations, les inadmissihilités et les demandes

(2) See footnate (1), Table 2.
(2) Voir note (1), tableau 2.

non acceptées auparavant.

(3) Excludes work sharing benefits since February 1982 and job creation henefits since May 1982 in order to maintain compara-

bility with previous data.

(3) Les prestations au titre du travail partagé sont exclues depuis février 1982 et les prestations au titre de la création
d'emplois depuis mai 1982 afin de faciliter lea comparaisons avec les données antérieures.
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TABLE 4. Estimates of Persons Covered by Unemployment Insurance

. IABLEAU 4. Nombre estimatif de personnes contribuant 3 1'assurance-chdmage

Number of persons

Nombre de personnes

'000
Employees contrihuting to unemployment insurance - Nombre de cotisants a
1'assurance-chomage:
1972 8,949
1973 U4V
1974 Sl v
1975 0157
1976 105279
107 10,288
1978 10,567
1979 10,786
1980 10,954
1981 11,442
1982 15, 18
Manthily catluetes of pereons ccvared by unemployment insurance -
Estimnkione menguelics oa le population assurée:
1982
January - Janvier 10,352
Fehruary - Février 10,370
March - Mars 10,493
April - Avril 10,470
May - Mai 10,71
June - Juin 10,908
July - Juillet 11,065
August - Aodt 11,014
September - Septembre 10, 646
Nctober - Octobre 10,647
November - Novembre 10,581
December - Décembre 10,518
19858
January - Janvier 10,455
February - Février 105511
March - Mars 10,640
April - Avril 10,619
May - Mai 10,885
June - Juin 11,076
July - Juillet i 3226
Muqust - Aolt il 212
Saptember - Septembre 10,826
tict.ober - Octobre 10, 760
. Navember - Novembre 10,695

ivecember - Décembre 10,660



4

TABLE 4. Estimates of Persons Covered by Unemployment Insurance - Concluded

TABLEAU 4. Nombre estimatif de personnes contribuant a 1'assurance-chémage - fin ‘

Number of persons

Nombre de personnes

'000

1984:

January - Janvier 10,621
February - Février 10,717
March - Mars 10,809
April - Avril 10,797
May - Mai 11,130
June - Juin 11,309
July - Juillet 11,496
Auqust - Ao(t 11,456
September - Septembre 11,147

October - Octabu®
November - Noveuiire ‘

December - Décembrs=

Note: Persons covered by unemployment insurance, in addition to selected occupational groups, include
all individuals for whom there exists an employer-employee relationship, excepting persons who
are 65 years of age or over and persons who earn less than 20% of the maximum weekly insurable
earnings and who work fewer than 15 hours per week. Precise data on persons covered by
unemployment insurance are not available on a monthly basis. However, adjusted Labour Force
Survey estimates provide a good approximation. The data published in Table 4 have been derived
by adding to the strength of the armed forces personnel the Labour Force Survey's number of
unemployed and "paid workers", adjusted to include only persons aged 15 to 64. No data are
available for low earners. The annual data, employees contributing to unemployment insurance,
have been taken from the publication Benefit Periods Established and Terminated Under the
Unemployment Insurance Act (Catalogue 73-201). These estimates show a count of all individuals
who during the year have been in the labour force and paid premiums towards the unemployment
insurance program, The Labour Force Survey provides an estimate relating to a specific point in
time; labour turnover and seasonal employment, among other factors, have the effect that the
monthly data provide a lower count than the annual estimates.

Nota: Outre les membres de certains groupes professionnels, la population assurée comprend toutes les
personnes pour lesquelles il existe une relation employeur-employé, sauf celles de 65 ans et
plus et celles dont les gains sont inférieurs 3 20% du maximum des gains hebdomadaires
assurables ou qui travaillent moins de 15 heures par semaine. Bien qu'll n'existe pas de données
mensuelles précises sur la population assurée, les estimations ajustées de 1'enquéte sur la
population active en donnent cependant une bonne idée. Les données publiées au tableau 4 ont été
obtenues en additionnant les membres des Forces armées au nombre de chdmeurs et de "travailleurs
rémunérés" de 1l'enquéte sur la population active, ajusté de fagon & inclure uniquement les
personnes dont 1'Age varie entre 15 & 64 ans. Il n'existe pas de données sur la population &
faible revenu. lLes données annuelles, concernant les cotisants & 1'assurance-chémage, sont
tirées de la pwlication Périodes de prestations établies et terminées aux termes de la Loi sur
1'assurance-chémage (n°® 73-201 au catalogue). Ces estimations prennent en compte toutes les
personnes qui ont été actives et ont versé des cotisations au régime d'assurance-chomage pendant
1'année. Comme l'enguéte sur la population active produit une estimation se rapportant A un
moment précis dans le temps, le roulement de la main-d'oeuvre et l'emplol saisonnier, pour ne
citer que ces facteurs, font en sorte que les données mensuelles sont inférieures aux chiffres
annuels.
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. TABLE 5. Initial and Renewal Claims Received, by Province and Month

TABLEAU 5. Demandes initiales et demandes de renouvellement regues, par province et mois

Number Year-to-date
Nombre Total cumulatif
Faayilice hyd-olains September August July Current Year Percent age
Province et demandes year 499 change
Septemhre Aolt Juillet Année Année Variation
courante dernitre en pour-
cent age
Newfoundland - Terre-Neuve 13,170 1,765 6,540 75,598 73,906 -
Initial - Demandes initiales 125237 10,3%4 6,031 68,191 67,616 1
Renewal - Renouvellements 933 1,371 509 5,402 6,290 -14
Prince Edward Island - Ile-du-Prince-
fdouard 2,887 1,728 2,268 15,316 14,422 6
Initial - Demandes initiales 2,587 Ty 2,02 13,757 {2 10
Renewal - Renouvellements 300 216 256 1,559 1,863 -16
Nova Scotia - Nouvelle-Frosse 10,689 8,493 10, 546 R7,813 85,308 3
Initial - Demandes initiales 9,236 7,346 9,361 78,049 74,754 4
Renewal - Renauvellements 1,453 1,147 1,185 9,764 10,554 -7
New 8runswick - Nouveau-Brunswick 11,557 8,362 11,777 82,898 82,296 1
Initial - Demandes initiales 10,187 7,136 10,639 735916 71,704 5)
Renewal - Renouvel lements 1,370 1,226 1,138 8,982 10,592 =15
tuébec 81,482 71,224 88,832 690,245 671,653 3
Initial - Oemandes initiales 65,458 58,712 13,595 584,279 552,822 6
fenewal - Renouvellements 16,024 125512 15,439 105,966 118,831 -1
intario 77,866 228085 92,706 755,008 789,260 -4
Initial - Demandes initiales 62,873 61,608 77,203 639,329 628,831 2
Renewal - Renouvel lements 14,993 w5, 15,503 115,679 160,429 -28
Manitoba 9,300 7,730 11,165 86,763 85,670 1
Initial - Oemandes initiales 7,411 6,256 9,334 72,585 67,2 B8
Renewal - Renouvellements 1,889 1,474 1,831 14,364 18,545 -23
Saskatchewan 7,030 Diy297, 7,665 63,652 61,947 3
Initial - Demandes initiales 5,484 4,606 6,448 53,863 49,519 9
Renewal - Renouvellements 1,546 991 U il 95209 12,428 ~21
Alberta 22,066 20,068 24,684 227,619 234,098 -3
Initial - Demandes initiales 17,428 16,293 21,011 189,737 185,245 2
Renewal - Renouvellements 4,638 3,775 3,673 37,882 48,853 -22
British Columbia - Colombie-8ritannique 33,742 3119293 39,343 316,803 298,673 6
Initial - Demandes initiales 26,455 25,001 32,166 265,945 230,719 15
Renewal - Renouvellements T4287 6,292 7,177 50,858 67,954 =25
Yukon 542 375 279 3,401 3,792 -10
lnitial - Demandes initiales 355 269 224 2, 102 2,660 3
Renewal - Renouvellements 187 106 55 669 1,132 -41
Northwest Territories - Territoires du
Nord-Ouest 408 338 383 3,540 3,712 -5
Initial - Demandes initiales 7 285 334 3,027 3,129 -3
Renewal - Renouvellements 81 53 49 513 583 -12
Outside Canada - Extérieur du Canada 70 89 58 584 754 -23
Initial - Demandes initiales 63 73 53 500 585 -15
Renewal - Renouvellements 7 16 5 84 169 -50
TOTAL 270,809 240,647 296,246 2,407,235 2,405,491 -
. INITIAL - DEMANDES INITIALES 220,101 199,491 288,209 2,045,728 1,947,268 2

RENEWAL - RENOUVELLEMENTS 50,708 41,156 48,037 361,511 458,223 =21




[ABLE 6. Init1al(1) Claims Allowed, by lype and Renawal Claims Allowed, hy Province and Month

TABLEAL 6. Demandes initiales(1) acceptées, selon le genre et demandes de renouvel lement accept des, par provioes el mos

Inttial claims - Demandes 1nitiales

Piiowincel sndfmmbl Regular Sickness  Maternity Ret trement  Fishina  Wark Renewal Tot al
shari claims claims
Provifice et aoTs Adopt 10n v Tatal
Ordinaires  Maladie Maternité Retraite Péche Travail Renauvel-  Demande
part sqé lements totales
Newfoundland - Terre-Neuve 23,905 4l6 521 - 61 2 - 24,905 2,930 27,439
Geptember - Septembre 10,109 136 162 - 21 - - 1,428 Mns 11,333
Auqust - Aodt 8,442 137 166 - 22 1 N 2,768 1,109 9,R77
July = Jurllet 5,35 143 193 - 18 1 - 5,709 520 6,229
Prince Edward lsland - le-du-Prince-

Edonacd 5,126 156 156 a 2 ] = 5,477 664 6,181
September - Septembre 2,094 52 51 3 [ - - 2,206 247 2,453
August -~ Aodt 1,34 51 49 - A 6 . 1,427 192 1,619
July - Jurllet 1,718 53 57 1 10 5 - 1,844 225 2,069
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 20,3534 1,231 214 17 240 4R3 - 23,219 5,526 26,745
September - Septembre hy 284 369 506 & 69 3t - 7,065 1,258 B,323
August - Aot 6,951 419 298 5 101 113 - 7,AR85 1,119 9,104
July - Juillet 7,099 443 310 [} 70 339 = 8, 269 1,149 9,418
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 24,016 45 653 n 147 74 2 25,748 3,494 29,242
September - Septembre 7,738 249 177 6 42 [ - 8,218 1,212 9,430
August - Aoit 6,657 315 247 1 55 18 - 7,793 1,128 8,421
July - Juillet 9,621 281 229 4 50 50 2 n,237 1,154 11,39
Nuébec 160,803 8,699 7,976 15 1,329 i 90 178,913 40,315 219,228
September - Septembre 4R, 148 2,830 2,398 7 419 - 16 53,818 13,520 67,138
August - Aodt 58, 196 3,047 3,145 4 500 - 40 64,932 13,480 78,412
July - Juallet 54,459 2,822 2,433 4 410 1 34 60,163 15,515 78,674
Ontario 147,511 13,391 13,789 24 3,449 16 an 178,260 40,486 218, Tag
September - Septemhre 42,699 4,255 4,322 8 1,062 1 42 52,389 13,594
August - Aadt 50,623 4,516 4,888 9 1,287 3 27 61,353 12,140
July - Juillet 54,189 4,620 4,579 7 1,100 12 1 64,518 14,752
Manitaba 16,749 1,286 1,335 14 392 a3 13 19,850 4,925 24,778
September - Septembre 4,792 381 427 S 125 7 4 5,741 1,667 7,408
August - AoOt 5,514 50N 48A 7 141 18 2 6,670 1,484 a,154
July - Juillet 6,463 405 418 2 126 18 7 7,439 1,778 9,213
Saskal chewan 11,687 764 1,295 23 264 1 1 14,035 3,554 17,589
September - Septembre 3,677 254 400 [ 82 - 1 4,420 1,265 5,685
August - Apdt 4,006 2 479 n 93 - - 4,870 1,N8R 9,958
July - Juillet 4,008 229 416 6 89 1 . 4,745 1,00 5,746
Alberta 45,503 2,310 3,635 42 961 4 17 52,072 12,001 64,073
Septemher - Septembre 13,812 737 1,171 18 179 1 9 15,919 4,415 20,334
Auqust - Aodt 15,769 812 1,262 15 177 3 [ 18,044 3,679 21,723
July - Juillet 15,922 761 1,202 9 209 - 6 18,109 3,907 22,016
Aritish Columbia - Colombie-8rttannique 67,569 3,440 3,178 20 R43 16 SR 75,124 19,368 94,492
September - Septembre 20, 542 1,100 1,006 7 n 5 a 22,739 6,868 29,607
August - Aodt 22,229 1,123 1,018 2 282 i 39 24,6% 9,830 30,524
July - Juillet 24,998 1,217 1,158 11 290 10 " 27,69 6,670 34,361
Yukon 465 14 3 2 6 - - 518 194 n2
September - Septembre 120 5 2 - - - - 127 72 199
August - Aadt 260 5 19 - u - - 285 a9 374
July - Jurllet BS 6 10 2 2 - - 106 33 139
Northwest Terratories - Territoires du

Nord-Duest 638 16 46 2 1 - - m3 135 838
September - Septembre 188 S 1 2 - - - N6 54 260
August - Aoidt 207 - 20 - 1 - - 228 47 215
July - Juillet 243 " 15 - - - - 269 34 303
Outaide Canada - Extérieur du Canada 140 - 3 1 - - - 144 27 7
September - Septembre 92 - 2 - - - - 54 7 61
August - Aodt 96 - 1 - - - - 57 12 69
July - Jurllet 32 - - 1 - - S 33 8 4
TOTAL 524,466 32,568 33,530 175 7,317 651 261 598,968 131,023 729,991
TEPTEMBER - SEPTEMBRE 160,055 10,373 10,455 68 2,272 51 76 183,330 44,884 278,214
AUGUSK - AOOT 180,224 11,204 12,079 52 2,670 163 114 2n6, 506 41,397 247,903
JY - JUILLET 184,187 10,991 11,016 59 2,375 a37 n 209,132 a4,742 253,974

See foatnote (1), lable 3.
Voir note (1), tableau 3,
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IABLE 7. Cumulative Initial(1) Claims Allowed, by Type and Renewal Claims Allowed, by Province

IABLEAU 7, Nombre cumulatif de demandes initiales(1) acceptées, selon le genre et demandes de renouvel lement acceptées, par

province

Year-to-date - Tatal cumulatif

Initial claims - Demandes initiales

Province
Reqular Sickness Maternity Retirement Fishing Work
sharinqg
Adopt 100 Tot al
Ordinaires Maladie Maternité Retraite Péche Travail
part agé
Newfoundland - Terre-Neuve 59,882 1,235 1,613 - 189 [:0} 4 63,603
Prince Edward Island - Ile-du-Prince-

Fdauacd 11,730 453 441 10 78 62 9 12,783
Nova Scotia - Nouvelle-Fcosse 62,600 3,607 2,715 57 727 1,849 24 715279
New Brunswick - Nouveau-Brunswlick 63,266 2,694 2,090 32 492 473 128 69,175
Québec 491,782 2175950 24,789 28 (172 120 Ik, 572 550,561
Ontar 1o 484,102 40,664 40,602 42 10,352 436 2,042 578,240
Manitaoba Iamo78 4,080 4,148 34 1,289 387 399 65,915
Saskat.chewan 42,641 2,465 3,853 48 894 7 91 49,999
Alberta 151,598 6,823 10,793 JAES 1,772 19 483 171,601
British Calumbia - Colombie-Britannique 219,126 10,500 9,435 99 2,676 18 1,262 243,916
Yukon 2,220 46 118 Z 13 2 16 2,417
Northwest Territories - Territoires du

Nord-0Ouest 11983 56 185 74 14 - - 2,190
[kitside Canada - Extérieur du Canada 358 1 10 1 - 2 - 372
I0TAL 1,646,816 100,581 100,792 469 22,808 4,855 6,030 1,882,351

Newfoundland ~ Terre-Neuve

Prince Edward Island - !le-du-Prince-
Fdouard

Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse

New Brunswick - Nouveau-Brunswick

Québec

Ontar:o

Manitoba

Saskatchewan

Alberta

British Columbia - Colombie-Britannique

Yukon

Northwest Territories - Territoires du
Mg o=t

Duteide Canadn - Exidviser ou Ceasce

1AL

Renewal claims

Renouvel lement

s

Total claims, initial and renewal

Total des demandes, 1nitiales et renouvellements

Current year

Année courante

Year aqo

Année dernidre

Percent aqge

change

Variation en

pourcent age

Sellis7 68,760 73,883 ~7
1,425 14,208 13,644 4
9,500 81,079 82,054 -1
8,902 78,077 80,203 -3
105,868 656,429 633,669 4
119,854 698,094 731,826 -5
14,658 80,573 77,905 3
10,080 60,079 56,594 6
38,635 210,236 212,089 -1
48,528 292,444 2774858 5
564 2,381 3,796 -21

454 KA L2 .18

i 455 B2 -7
363,709 2,266,160 2,267 508 -,

aae footnote (1), Table 3.
voir note (1), tableau 3.
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TABLE B. Percentage Distribution of Initial(1) Claims Allowed, by Province and Typ:

TABLEAU B. Répartition en pourcentage des demandes initiales(1) acceptées, par province et selon le genre de demandes

Year-to~date - Total rumulat:f

PooTGER Reqular Sickness Maternity
Adopt ion
(rdinaires Maladie Maternité
Newfoundland - Terre-Neuve 9%.2 1.9 2.5 -
Prince Fdward Island - !le-du-Prince-Edouard 91.8 3.5 3.5 0.1
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 87.5 5.0 3.8 0.1
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 91.5 3.9 3.0 -
Québec B9.3 5.1 4.5 -
Ontario 83,7 7.0 7.0 -
Manitoba 84.3 6.2 6.3 -
Saskat chewan 85.3 4.9 7R 0.1
Alberta 88.3 4.0 6.3 0.1
British Columbia - Colombie-Britannique 89.9 4,3 3.9 -—
Yukon 91.9 1.9 4,9 0.1
Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest A8.3 2.6 8.5 -
Outside Canada - Extérieur du Canada 96.2 0.3 2.7 n.x
TOTAL 87.5 55 5.4 --
Ret irement Fishing Work
sharing
Tot al
Retraite Péche Travail
part agé
Newfoundland - Terre-Neuve 0.3 1.1 -- 100.0
Prince Edward Island - [le-du-Prince-Edouard 0.6 0.5 -- 100.0
Nova Scotia - Nouvelle-Fcosse 1.0 2.6 -- 100.0
New Brunswick - Nouveau-Brunswick n.7 0.7 0.2 100.0
Québec 0.8 -- 0.3 100.0
Ontario 1.8 0.1 0.4 100.0
Manitoba 2.0 0.6 0.6 100.0
Saskatchewan 1.8 - 0.2 100.0
Alberta 1.0 - 0.3 100.0
British Columbia - Colombie-Britannique 1.1 0.3 0.5 100.0
Yukon 0.5 -- 0.7 100.0
Northwest Territories - Territoires du Nord-Duest 0.6 - - 100.4
Outside Canada - Extérieur du Canada - 0.5 - 1on.u
TOTAL 1.2 0.3 0.3 100.0

See foatnote (1), Table 3.
Voir note (1), tableau 3.



TalLE 9. Benefit Payment Activities, by Type of Benefit and Month, Canada

iMLEAU 9. Service des prestations, selon le genre de prestetions et le mois, Canada

September August July Year-to-date
Total
Saptemhre Aot Juillet Total cumulatif
Type of henefit
Current Year Percentage
Genre de prestations yesr aqgo change
Année Année Yariat ion
courante derniére en pour-
centage
Benefit paid - Prestations servies
thousands of dollars - milliers de dollars
Reqular - Ordinaires 570,730 695,129 651,469 1,917,328 6,789,846 7,153,140 -5
Sickness - Maladie 15,610 18,119 17,019 50,748 152,678 135,339 13
Matarnity - Maternité 33,053 38,842 35,707 107,581 292,344 2575255 14
Adopt Lon 292 326 303 921 2,139 o
Ret irement - Retraite 1,433 1,646 1,490 4,569 14,007 14,124 -1
fishing - Péche 1,433 1,653 1,244 4,330 132,676 114,615 16
Training(1) - Formation(1) 10,284 9,725 11,230 31,239 166,640 167,763 -1
Work sharing - Travail
partagé 1,665 1,600 2,365 5,629 26,268 75, 761 -65
Job creation - Création
d'emplois 11,482 10,683 8,266 30,431 68,744 85,668 -20
RUIEY 645,961 717,722 729,093 2,152,777 7,645,342 8,003,644 -4
“euks paid - Semaines de prestations
iliusands - milliers
Noguler = Ordinsless ', 596 4,394 4,152 12,142 42,605 46,584 -9
Sickness - Maladie 88 10% 100 294 901 850 &
HMaternity - Maternité 183 215 199 597 1,650 1,534 8
Adopt ion 1 2 1 5 p T ves
Retirement - Retraite 7 8 7 22 69 12 -8
fishing - Péche - 8 6 20 662 643 g/
Training(1) - Farmation(1) 65 63 73 201 15052 1,105 -9
Work sharing - Travail
partagé 32 29 45 106 485 o, 572 ~69
Job creation - Création
d'emplois 39 L1 28 103 236 354 -33
TOVAL 4,018 4,861 4,611 13,490 47,67 52,719 -10
Average weekly payment - Prestations hebdomadaires moyennes
dollars
Regular - Ordinaires 158.73 158.18 156.91 157.91 159.37 153.55 4
Sickness - Maladie 176.56 172,09 169.65 172.60 169.52 159.22 6
Maternity - Maternité 180.72 180.60 179.33 180.21 177.22 167.6% [
Adopt ion 202.83 199.91 204.39 202.29 198.29 ,
Ret irement - Retraite 209.21 205.85 206.19 207.22 203.29 188.25 8
fishlng - Péche 214.62 218.41 218.10 217.05 200.44 178.15 LY
Training(1) - Formation(1) 158.49 154.11 153.84 155.43 158.40 151,40 4
Ay 160.35 159.63 158.30 159.39 160.82 154.40 4
Wagk sharing(2) - Trevail
s 1 agé (2) 5%.52 54,36 53,08 52.96 54.14 48.18 073
il jreation(2) - Créstion
i emploia(2) 294,45 294.60 293.30 294.19 290.93 241.75 20

{1 frainees on courses approved by Canada Employment and Immigration Commission.

(1) Personnes qui auivent un cours de formation approuvé par la Commiasion de I'emploi et de 1'immigration du Canada.
(2) Shown separately in order to maintain comparability with previous data.
(2) Indiquer séparément pour assurer ls comparabilité des données antérieures.



TAHLE 10, Benefit Payment, by Province, Month and Type of Bernefit

TABLEAU 10, Prestations servies, par province, moia et selon le yenre o peisd abions

Type of benefit - Gence de prestations Total
Province and manth Reqular Sickness |(Maternity Retire- Fishing Train- Work Joh
’ 1)
. ment. ing(1 sharing crestion
PIovince) et nais Adoption 1984 1983
Drdinaires Maiadie Maternité Retraite | P8che forma- Travail Création
tion{1) partagé d'empleis
Newfoundland - Terre-

Neuve 76,634,353  840,814) 1,807,304 - 45,020 | 1,013,046 a01,675| 62,725 | 2,071,271 81,276,208 74,442,843
September - Septembre 24,679,820 250,054 559,182 - 14,435 376, 300 356,222 15,335 516,911 26,760,259 24,009,409
August - AoQt 23,015,901 276,09 593,479 - 14,316 | 396,845 132,504) 19,250 567,686| 25,016,073 27,786,285
July - Juillet 26,938,632 314,666 654,643 - 16,269 239,501 312,949 28,140 986,676 29,491,876 22,647,149
Prince £dward Island -

Ile-du-Prince -Edauard 14,672,142 244,704 409,361 &,318 14,382 72,366 259,227 19,732 660,229 16, 35R,461 13,379,808
September - Septembre 4,296,971 66,864 127,853 3,529 3,540 24,786 100,437 5,600 217,015 4,846,595 4,013,184
August - Aodt 4,917,100 98,5791 155,545 1,980 4,848 13,774 66,544 5,981 212,890 5,477,241 5,294,360
July - Juillet 5,458,071 79,261 125,963 809 5,994 33,806 92,246 B,151 230,324 6,034,625 4,072,264
Nova Scatia - Nouvelle-

fcosse 74,102,064| 1,B62,646| 2,679,953| 63,620 143,508 | 2,449,097 791,926| 113,919 | 2,298,771 B4,505,504]  78,R43,M2
September - Septembre 22,296,545 575,216 802,983 | 20,064 41,130 [ 792,574 343,571 19,241 724,395 25,615,719  23,4R7,347
August - Aol 24,859,924  705,287| 1,028,131 23,386 59,691 | 947,975 195,088 36,525 BD7,614|  28,663,621| 30,136,033
July - Juillet 26,945,595 582,143 849,839 20,170 42,687 | 708,548 253,267 58,153 766,762  30,226,164| 24,419,632

New Brunswick - Nouveau-

Brunswick 86,595,380| 1,513,186 2,180,291| 29,975 93,288 | 237,991 | 1,057,288 229,685 | 1,947,245| 93,884,129 85,335,331
September - Septembre 26,814,301 476,730 645,672| 9,590 27,984 0,727 426,336 4D, 140 720,500[  27,239,980| 25,533,522
August - Aodt 28,701,833 556,281 821,553| 10,310 33,516 94,325 276,809 62,153 628,R29] 31,185,609 33,211,820
July - Juillet 33,079,246 480,175 715,066 16,075 31,788 62,939 354,143 127,192 597,916  35,458,540| 26,589,989
Guébec 601,047,555|13,771,456| 27,026,730| 49,914 850,533 33,631 | 9,138,599(1,055,851 | 7,237,020 e6n,211,289( 656,309,048
September - Septembre 177,607,038 4,158,560| 8,000,398] 16,981 273,23 18,953 | 2,779,591 441,537 | 3,295,184| 196,591,476 197,794,728
August - Aodt 218,263,132| 4,801,239 9,657,514 18,204 313,349 12,964 | 2,967,302| 243,692 | 3,030,626 239,308,022 255,678,147
July - Juiliet 205,177,385) 4,811,457 9,368,818| 14,729 263,950 1,714 | 3,391,706 370,622 911,210] 224,311,791 200,835, 4k
Ontario 476,551,877119,746,391| 42,345,054 458,056 | 2,136,890 30,146 | 12,102,405 1,850,981 | 5,238,765| 560,438,565 629,435, 78
September - Septembre 140,979,198] 6,101,299 13,068,107|129,335 658,882 7,166 | 3,716,549| 483,514 | 2,149,205| 167,293,255| 193,89 &3
August - Aot 178,989,335 7,105,004| 15,298,546 (174,912 788,610 12,995 | 4,131,207| 429,511 | 1,786,687| 208,716,807| 234,701,258
July - Juillet 156,563,364 6,538,088| 13,974,401]153,809 689, 398 9,985 | 4,254,649| 937,9% | 1,302,873| 184,428,503| 200,837,&4F
Manitoba 52,969,074 | 1,967,567| 4,159,560] 33,627 229,176 | 327,713 837,753| 329,131 977,556 61,831,157 63,024,326
September - Septembre 15,399,514  610,737| 1,262,366| 12,728 75,381 95,595 326,39 83,840 346,445 18,193,002 18,252,059
August - Acdt 20,387,501|  689,792( 1,466,806| 9,926 83,979 | 125,939 212,639| 141,510 347,539| 23,465,631 24,609,733
July - Juillet 17,182,059|  667,038| 1,450,388 10,973 69,816 | 106,179 298,718| 103,781 283,572 20,172,524 20,182,534
Saskat chewan 40,384,511 | 1,309,816 3,794,190| 39,259 159,885 3,507 418,572| 265,298 683,499{ 47,058,527| 40,216,453
September - Septembre 11,773,786 | 404,879 1,234,656 16,299 50,118 400 176,950 105,486 260,620 14,023,394 11,798,097
August - Aglt 15,428,447 | 474,287 1,374,773| 13,823 55,821 2,603 104,413| 76,895 201,677 17,772,539 | 15,302,909
July - Juillet 13,182,278| 430,650 1,184,761 9,137 53,946 304 137,209|  BZ,907 181,402|  15,262,596] 13,115,447
Alberta 194,910,400 | 3,589,499 11,915,530 [109,400 340,735 4,626 | 1,919,983| 515,614 | 1,723,333 215,029,120| 212,300,390
September - Septembre 58,315,639( 1,160,940{ 3,808,145| 45,970 111,613 1,892 870,193 | 125,209 828,822  65,268,423| 45,729,374
August - Aot 73,852,918 1,288,016| 4,328,740| 29,867 107,697 768 353,992| 159,775 s63,404 | 80,685,217 76,759,895
July - Juillet 62,741,843 1,140,543| 3,778,645 33,563 121,425 1,96 695,798 230,630 331,067 69,075,480 69,811,123

British Columbia -

Calambie-Britannique | 296,023,706| 5,825,400| 106,857,084 (120,233 591,273 | 152,738 | 3,792,652(1,186,566 | 7,516,128 526,023,780| 295,647,292
September - Septembre 88,959,529 | 1,781,471| 3,423,206 33,046 176,556 33,758 | 1,164,629| 345,208 | 2,400,073 98,297,476 96,076,163
August - Aadt 104,865,091| 2,100,145| 3,973,143! 40,603 181,688 43,391 | 1,260,665| 424,233 | 2,877,775 115,366,734 105,613,227
July - Juillet 102,199,086 | 1,941,784 3,460,735| 46,584 193,029 75,589 | 1,387,358| 417,125 | 2,638,280 112,359,570] 93,957,902
Yukon 2,663,186 38,629 138,975 4,876 3,567 = 78,910 = 67,210 2,995,351 3,459,714
Septemher - Septembre 769,065 12,859 41,169| 1,703 s = 33,021 5 22,488 8A0, 305 1,095,756
August - Aogt 951,279 13,588 s0,347| 2,457 1,530 = 12,047 S 18, 700 1,049,948 1,137,514
July - Juillet 942,842 12,182 47,457 16 2,037 - 53,842 = 26,022 1,065,098 1,226,466

Northwest Territaries -
Territoires du Nord-

Ouest. 2,436,281 39,701 214,279 5,559 765 5,040 440,075 - 9,960 2,751,660 2,905,933
September - Septembre 721,296 10,506 67,262 3,036 - 440 9,799 - - 812,339 976,943
August - Aglt 770,582 10,204 68,040 380 765 1,760 11,928 - - 863,559 1,070,531
July - Juiliet 944,403 18,991 78,977 2,143 5 2,840 1R, 448 - 9,960 1,075,762 858,459
Dutside Canada - Exté-

rieur du Canada 357,483 2,222 52,946 - - 462 - 413,113 503,456
September - Septembre 117,291 107 13,610 - - - - ‘es 131,008 193,624
Auqust - AoGt 126,063 480 24,961 = - - = 151,484 171,008
July - Juillet 114,129 1,635 14, 395 - - 462 - e 130,621 138,932
TaraL 1,917,328, 012 |50, 748,031 |107, 581,255 920,837 | 4,569,022 | 4,330,363 | 31,239,065|5,629,292 | 30,430, 987|2,152,776,864 (2,153,003, 621
SEPTEMBER - SEPTEMBRE 57D, 729,995 15,610,222 33,032,609 (292,281 | 1,432,873 | 1,432,791 | 10,283,694(1,665,110 | 11,481,658| 645,961,231 662,836,826
AUGUST - ABOT 695,129,106 18, 118,996 | 38,841,558 (525,848 11,645,810 | 1,655,339 | 9,725,038(1,599,525 |10,683,265| 777,722,485 811,473,277
JULY - JUILLET 651,468,913]17,(]18,81) 35,707,088{302,708 | 1,490,339 | 1,244,233 | 11,2530,333(2, 364,657 8,266,064| 729,093,148 678,693,588

See footnote (1], Table
Vair note (1), tableau 9.
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T&ALEAU 11. Nombre de semaines de prestations, par province, mois et selon le genre de prestations

Type of benefit - Genre de prestations Total
Provived sod inoghi Regular Sickness Maternity Retire- Fishing  Trsin- Work Job
: p ment. ing{1) sharing creation
Province. et malg Adopt ion 1984 1983
Drdinaires Maladie Maternité Relraite Péche Forma- Travail Création
tion(1) partagé d'emplois
‘Newfoundland - Terre-Neuve 527,862 5,006 10,268 - 23 4,968 6,023 1,070 7,17 562,604 534,809
September - Sepiembre 170,979 1,464 35132 - 75 1,901 2,561 235 1,826 182,173 171,199
Auqust - Aot 165,806 1,655 3,380 - 75 1,901 1,046 332 1,981 176,176 201,445
July - Juillet 191,077 1,887 3,756 - 81 1,166 2,416 503 3,369 204,255 162,165
Prince Edward Island -

tle-du-Prince-Fdouard 103,743 1,552 2,487 32 72 334 1,847 298 2,749 13,114 99,949
September - Septembre 29,982 424 770 18 18 108 N4 81 910 33,025 29,774
Aunust - Aodt 34,489 604 942 2 24 57 484 80 888 3577 39,405
July - Juiliet 39,272 524 775 ) 30 169 649 137 951 42,512 30,770
Nova Scotia - Nouvelle-

frosse 510,408 11,656 15,905 344 714 10,736 54356 2,040 9,008 566,167 557,734
September - Septembre 151,338 3,500 4,777 105 207 3,487 2,23 361 2,885 168,891 166,687
Auqust - Aot 171,437 4,434 6,035 135 294 4,161 1,330 680 3,149 191,655 214 ,88%
July - Juillet 187,633 s WO 5,093 104 213 3,088 1,795 999 2,974 205,621 176,162
New Brunswick - Nouveau-

Rrunswick 574,445 9,309 12,952 158 441 1,029 7,196 3,95 6,880 616,366 585,630
September - Septembre 164,767 2,4 3,853 47 126 347 2,878 769 2,564 178,265 173,965
Auqust - Aodt 191,140 3,462 4,853 54 165 412 1,880 1,080 2,210 205,256 227,001
July - Juillet 218,538 2,933 4,246 57 150 270 2,438 2,107 2,106 232,845 184,664
Québec 3,916,940 82,541 151,402 269 4,056 141 59,552 21,658 23,572 4,260,131 4,413,262
September - Septembre 1,156,001 26,109 44,669 86 1,281 75 17,937 9,336 10,735 1,264,229 1,535,436
Auquat - Andt 1,411,024 28,538 54,161 107 1,536 59 19,286 4,759 9,846 155298 3116 1,708,516
July - Juitlet 1,549,915 29,894 52,572 % 1,239 7 22,329 7,563 2,991 1,466,586 1,369,310
il ario 3,045,674 111,490 234,832 2,185 10,322 164 77,237 35,304 18,247 5,535,455 4,157,333
Saplomber - Septembre 890,314 3%,R27 72,572 613 3,160 46 23,400 9,445 7,452 1,040,829 1,272,560
Attt - AoOt 1,151,387 40,427 84,408 B37 3,819 68 26,502 8,442 6,232 1,822,122 1,549,806
Ml - Juillet 1,003,973 37,236 77,852 735 3,343 50 27,335 17,417 4,563 1,172,506 1,334,987
#in it oba 349,964 11,723 24,199 186 1,170 1,809 5,838 6,222 3,357 404,468 436,291
TapLamber - Septembre 101,403 3,594 7,217 79 375 531 2,192 1,692 1997 118,287 126,534
Migjimt - Aot 134,907 4,158 8,554 55 420 &79 1,519 2,343 17093 153,828 168,830
Jaly - Juillet 113,654 3,97 8,428 ST 375 599 2,127 2,180 967 132,353 140,927
Saskatchewan 252,765 209 21,583 211 794 16 2,783 4,767 2,375 293,217 258,427
September - Septembre 73,662 2,459 6,962 87 246 5 1,154 1,713 917 87,205 75,782
August - Aolt 96,792 2,855 7,830 75 279 [ 708 1,462 823 110,833 98,293
July - Juillet 82,311 2,60% 6,791 a9 273 2 921 1,592 635 95,179 84,352
Alberta 1,092,057 19,243 63,218 512 1,677 21 10,982 9,674 5,489 1,202,873 1,243,752
September - Septembre 327,062 6,032 20,088 222 525 8 4,69 2,326 2,639 363,598 384,940
August - Aolt 414,016 6,926 22,895 138 525 4 2,297 2,864 1,800 451,465 448,479
July - Juiilet 350,979 6,285 20,235 152 627 9 3,989 4,484 1,050 387,810 410,333
British Columbia -

Colombie-Britannique 1,738,429 33,182 57,941 598 2,550 709 23,491 21,307 24,335 1,902,542 1,805,625
September - Septembre 521,339 9,982 18,095 162 813 166 6,886 6,356 7,796 571,595 580,941
Auqust - Aoit 613,362 12,109 21,221 202 a49 212 7,907 7,383 8,082 671,327 643,272
July - Juillet 603,728 11,091 18,625 234 888 33 8,698 7,568 8,457 659,620 581,412
Yukon 14,250 200 678 30 15 - 427 - n 15,811 19,008
September - Septembre 4,094 63 207 10 - - m - 72 4,617 6,007
August - Aolt 5,073 70 248 14 6 - 65 - 60 5,536 6,284
July - Juillet 5,083 67 223 6 9 - 17 - 79 5,658 6,717
Northwest Territories -

Territoires du Nord-

Nuest 13,553 170 1,159 27 3 22 254 = 41 15,229 16,270
September - Septembre 4,020 42 357 12 - 2 64 - - 4,497 5,508
Auqust - Aot 4,399 45 374 4 5 8 80 ~ 4,913 5,789
July - Juillet 5,134 83 428 1 - 12 110 - 41 5,819 4,973
Outside Canada - Extérieur

du Canada 1,806 25 344 - - 2 - e = 2T, 2,607
September - Septembre 580 1 B8 - - - - G . 669 1,014
a&d@gust - Aoot 645 ? 165 - - - - L3 3 817 867
il ~ Juillet 581 17 7 - - z - N &N 726
1AL 12,141,896 294,016 596,968 4,552 22,049 19,951 200,986 106,296 103,440 15,490,154 14,130,697
SO TEMBER - SEPTEMBRE 3,595,541 88,411 182,787 1,441 6,826 6,676 64,884 32,321 38,993 4,017,880 4,330,327
SICUST ~ A0DY 4,394,477 105,290 215,066 1,630 7,995 7,570 63,104 29,425 36,264 4,860,821 5,312,872
JiLY - RHLLET 4,151,878 100,315 199,115 1,481 1,278 5, 705 72,998 44,550 28,183 4,611,453 4,487,498

See footnote T1), Table 9.
Voir note (1), tebleau 9.
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TABLE 12. Average Weekly Payment, by Province, Month and Type of Benefit

TABLEAU 12, Prestations h daires moy , par province, mois et sulmo lu senn de pouibat Tors

Type of henefit - Cenre de prestations Total

Province and month

Reqular Sickness Maternity Ret ire- Fishina Train- Work Jab
) ment inq(1) sharing(2) creation(2)
hgovince etiaots Adoptian 1984 1983
Ordinaires  Maladie Maternité Retraite Péche Forma- Travail Créat inn
tion(1) partané(?2 d'emploia(2)
Newfoundland - Terre-Neuve 141.39 167.96 176,01 - 194,89 203.M1 133.10 142,76 138,31 58.62 28R .64
September - Septembre 144.34 170.80 178.54 - 192.47 197.9% 139.09 145,67 139,45  65.26 283,08
August - AoOt 138.81 166.82 175.59 - 190.488 208.76 126.68 140,95 136,95 57.98 286,56
July - Juillet 140.98 166.75 174.29 - 200.85 205.75 129.53 142,11 138,78 55.94 292.87
Prince Edward Island - Tle-du

Prince-£dovard 141,43 157.67 164.60 197.44 199.75 216,66 140.35 142,45 132.% 66,21 240.17
September - Septembre 143,32 157.70 166.04 196.06 196.67 229,50 140,67 144,35 133,76 69.14 238.48
August - AoOt 142,57 163.21 165.12 220.00 202.00 241.65 137.49 143,64 133,22 74.76 239.74
July - Juillet 138.98 151.26 162.53 161.80 199.80 200,04 142,14 139,92 130.55 59.50 242,19
Nova Statia - Nouvelle-Ecosse 145,18 159.80 16R.50 184,94 200.99 228,12 147.86 147.88 139,41 55,84 255.19
September - Septembre 147,33 164.3% 168.09 191.09 198,70 227.29 154.00 150.15 140,02 53,30 251.n%
August - Aot 145.01 159.06 170. 36 173.23 203.03 227.82 146.68 148,11 139.77  53.7 256.47
July - Juillet 143.61 156.41 166.67 193.94 200.41 229.45 141.10 145.80  138.39  58.21 257,82
New Brunswick -~ Nouveau-

Hrunswick 150,75 162.55 168.34 189.72 211.54 231.28 146.93 151.45 145,38 58,m 2R83.03
September - Septembre 150.60 163.60 167.06 204,04 222.10 232.64 148,14 151.37 146.09 52,20 281,.M
August - Aolt 150,16 160.68 169.29 190.93 203,13 228,94 147,24 150.99 145,75  57.5% 284,54
July - Juillet 151.37 163.71 168,41 176,75 211,92 2331 145.26 151.92  144.23  60.37 283,91
Québec 153.45 166.84 178,51 185.55 209.70 238,52 153,46 154.67 149.08  4B.75 307.02
September - Septembre 153.64 172.49 179,10 197.45 213.30 252.71 154.96 155.M 148.88  47.29 306 .96
Auguat - Aocdt 154.68 168.24 178.31 178.13 204,00 219.73 153,86 155.83 150,08 51,21 307,30
July - Juillet 151.99 160.96 178. 21 193.80 213.03 244,86 151,90 153,18 148.M 49.00 . 306t
Ontario 156.46 177.10 180, 32 209.64 207.02 183.82 156.69 158,92 153.51 52.43 2R7. W0
September - Septembre 158,35 180.37 180,07 210.99 208.51 155.78 158.83 160.81 154,10 51.19 288 &
August - Aolt 155.46 175.7% 181.25 208.37 206,50 191,10 155.88  157.94 153,02 50.R8 pL
July - Juillet 155.% 145559 179585 209.26 206.22 199.70 155.65 158.35 153,51 53.85 285. 94
Mani toba 151.36 167.84 171.89 180.79 195.88 181,16 143,50 153.27 147.27 52.90 291,400
September - Septembre 151.86 169.93 172.14 161.11 201.02 180.03 148.90 153.94 146,80 49,35 289.42
August - Aodt 15112 165.90 171.48 180.47 199.95 185,48 139.99 152.88 147.55 60,40 291.32
July - Juillet 151.18 167.98 172.07 211,02 186.18 177.26 140,44 155.13 147.35  47.61 293.2%
Saskat chewan 159527 165.40 175.80 186.06 200.36 219,19 150.40 161,18 157,05 55,65 287.79
September - Septembre 159.84 164.65 177.34 187.34 203.73 120.00 153, % 161,48 157.32 61,58 284.21
August - Aadt 159.40 166,13 175.58 184,31 200.08 289,22 147.48 160.80 156.76  52.60 293.41
July - Juillet 160.15 165.32 174,46 186.47 197.60 152.00 148.98 161,36 157.14 52.08 285.67
Alberta 178.48 186.54 188.48 213.67 203.18 220.29 174 .83 17%.16 172.77 53.30 313,96
September - Septembre 178.30 192,46 189,57 207.07 212.60 236.50 185.31 179,33 172.69  53.83 314,07
August - AoOt 178.38 185.97 189.07 216.43 205.14 192.00 154.11 178.97 172.88 55,79 313.02
July - Juillet 178.76 181,47 186.74 220.81 193.66 218,44 174,43 179.23 172N 51,43 315.30
British Columbia - Colombie-

Britannique 170.28 175.50 187.38 201.06 216.19 215.43 161,45 170.89 162,78 55.69 308.86
September - Septembre 170.64 178.47 189.18 203.9% 217.17 203,36 166.23 17.41 163,32 54,31 307,86
August ~ Aolt 170.97 173.44 187.23 201,01 214.00 204.67 159.44 171.48 163,01 57.46 306.58
July ~ Juillet 169.28 175.08 185.81 199.08 217,37 228.37 159.50 169.83 161.98 55.12 311.9
Yukon 186.89 193.15 204.97 162.53 237.80 - 184.80 187.70 178,19 - 318.55
September - Septembre 187.85 204.11 198.88 170,30 - - 193.11 188,74 178.21 - 312,33
Auqust - Aot 187.52 194.11 203.01 175.50 255.00 - 185,34 188.32 178,57 - 311,67
July - Juillet 185.49 181.82 212.81 119,33 226.33 - 177.18 186.25 177.80 - 329,39
Northwest Territoriea - ‘

Territoires du Nord-Ouest 179.76 233.54 184,88 205.89 255.00 229.09 157.78  18D.52  169.13 - 242,93
September - Septembre 179.43 250.14 188.41 253.00 - 220.00 153,11 180.64  167.54 - -
August - Aodt 175.17 226.76 181.93 95,00 255.00 220.00 147,85 175,77 171,01 - -
July - Juillet 183.95 228.81 184,53 194,82 - 236.67 167. M 184,46 168.89 - 242,93
Outside Canada - Extérieur du

Canada 197.94 B8.88 153.91 - - 231,00 - 189,76 193,19 aes “ue
September - Septembre 202,23 107.00 154,66 - - - - 195.83 190.95 e oo
August - Aodt 195.45 68.57 151,16 - - - - 185.41 197. 34 o0 aes
July - Juillet 196.44 .18 158.19 - - 231.00 - 189.03% 191.3%7 EES
TOTAL 157.91 172.60 180.21 202.29 207.22 217.05 155.43 159.39 153,28 52,9 294,19
SEPTEMBER - SEPTEMBRE 158.73 176.56 180.72 202.83 209.9 214,62 158.49 160.35 153,67 $1.52 294.4y
AUGUST - AOOT 158.18 172.09 180. 60 199.91 205.85 218.41 154.11 159.63  153.28 54.36 294 .60
JULY - JUILLET 156.91 169.65 179.33 204,39 206.19 21R.10 153.84 158.30 152.92 55.08 293, 30
See Tootnoles (1) and (2], Table 9.

Voir notes {1) et (2), tableau 9.

Note: Payment data for the provinces represent an average of the period shown. Average weekly benefit may exceed the maximum due to inclusion of retti—
active payments.

Nota: Lea donndes aur les prestations versé€ea pour les provinces représentent la moyenne trimestrielle. En raison de la prise en compte de rappels, les
montants peuvent dépasser le maximum des preatstions hebdomadairea moyennes.
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TABLE 13. Disqualifications and Disentitlements, by Province, Month and Reason

'AALEAU 13. Personnes exclues et inadmissibles, par pravince, mois et selon la raison

Not unem- Not Labour Refusal Miscon- Volun- Incom- Failure Other

ployed or capable dispute of duct tary plete to search

no inter- or not Suitab le quit documen- for work

ruption of avail- work tation
Province and month earnings ale

Total

Province et mois Nan en Incaps- Conflit Refus Incon- Départ Documen- Aucune Autres

chimage cité du d*un duite valon- tation recherche

ou aucun ou non- travail emploi taire incom- d'empioi

arrét disponi~ conve- plate

des gains bilité nable
Newfoundiand - Terre-Neuve 3,718 2,787, 1,536 37 "z 1,702 685 - 1,927 12,459
September - Septembre 1,204 780 183 6 27 569 248 - 565 3,582
August - Aolt 1,085 982 1,236 14 42 572 225 - &1 4,767
July - Juillet 1,429 975 117 17 48 561 212 - 751 4,110
Prince Fdward Island - lle-du-

Prince-fdouard 598 417 - 23 26 429 74 - 319 1,886
September - Septemhre 153 185 - 12 10 1m 27 - 94 652
Auqust - AcOt 120 113 - o 9 112 26 - 90 47y
July - Julllet 325 s - & 7 146 21 - 135 759
Nova Scot ia - Nouvelle-Ecosse 4,211 2,782 36 112 221 2,942 554 - 2,139 12,997
September - Septembre 1,191 1,052 21 42 n 894 172 - 640 4,083
Auquat - Aot 1,515 888 14 38 77 1,136 225 - 821 4,714
July -~ Juillet 1,505 842 1 32 75 912 157 - 678 4,200
New Brunawick - Nouvesau-8runswick 3,276 2,001 69 72 167 1,951 459 1 1,783 9,779
September - Septeshre 1,060 BOS 29 20 59 602 146 - 637 3,358
August - AoGt 1,181 612 36 18 62 680 170 1 635 3,395
July - Juillet 1,035 584 4 34 a6 669 143 - S} 3,026
Québec 41,564 21,258 1,087 a40 1,424 15,761 9,127 75 15,033 105,769
September - Septembre 11,542 7,273 465 112 505 5,282 3,052 15 9,815 33,661
August - AoOt . 18,777 7,761 223 136 527 5,715 3,192 14 5,115 41,520
July - Juillet 11,245 6,224 399 192 392 4,764 2,883 a6 4,443 30,588
[t ario 34,495 24,606 1,126 550 2,986 25,778 15,815 348 15,962 121,666
Saptember - Septembre 9,718 8,194 326 158 1,012 8,516 5,039 m 5,028 38,102
faqust - Acot 13,030 8,565 397 185 987 8,970 5,239 138 5,503 43,014
July - Juillet 11,747 7,847 403 207 987 8,292 5,537 99 5,431 40,550
imnitoba 3,155 3,329 37 91 315 3,365 1,467 1 1,658 13,414
Srptember - Septembre 913 1,174 26 25 130 1,270 529 1 528 4,59
sunpist - AoOt 1,066 1,066 6 30 13 1,148 500 - 540 4,469
July - Julllet 1,176 1,089 5 36 b} 947 438 590 4,553
Saskatchewan 2,149 2,992 1 14 289 2,206 1422 1 1,202 10,076
September - Septembre 682 1,035 1 39 103 839 377 - 395 3,47
August - Aalt 122 976 - 32 102 778 342 - 387 3,339
July - Juillet 745 981 - 43 84 589 403 1 420 3,266
Albarts 6,148 7,318 92 13 1,036 7,666 3,530 1 4,743 30,647
September - Septerbre 2,008 2,221 19 34 309 2,508 1,204 1 1,467 9,7
August - Aalt 1,934 2,785 32 a5 387 2,861 1,168 - 1,737 10,949
July - Juillet 2,206 2,312 a1 34 340 2,297 1,158 - 1,539 9,927
British Columbis - Colombie-

Britannique 19,055 11,592 608 16 774 8,883 3,127 20 6,570 50,745
September - Septemhre 7,788 3,889 165 42 2% 2,914 940 7 2,093 18,112
August - Aolt 6,664 4,031 254 42 263 3,027 1,074 10 2,07 17,441
July - Juillet 4,603 3,672 189 32 (28 2,942 BT 3 2,4 15,192
Yukon 109 134 - - 18 140 130 - 48 579
September - Septembre 18 a1 - - 7 34 40 - 14 149
August - Aodt 24 61 - - 6 77 55 - 5 228
July - Juillet 72 32 - - 5 a2 35 - 29 202
Northwest Territories - Territoires

du Nord-Duest 129 209 - -~ 24 149 148 - 118 77
September - Septembrs 33 62 - - 7 42 48 - 29 221
Auqust - Aolt 54 3 - - 8 60 41 - 23 259
July - Juillet 42 74 - - 9 47 59, - 66 297
Outside Canada - Extérieur du

Canada 5 103 - - = 27 9 - 4 148
September - Septembre 1 32 - - - 3 1 - 2 42
Auguat - Ao(t - 44 - - - 1" 5 - 2 62
July - Juillet 4 27 - - - 10 3 - - &4
TOTAL 118,612 79,478 4,592 1,668 7,397 70,999 36,247 aa7 51,506 370,946
SEPTEMBER - SEPTEMARE 36,306 26,743 1,235 490 2,514 25,647 11,823 135 16,907 119,800
AUGUST - ADOT 46,172 27,957 2,198 545 2,583 25,147 12,262 163 17,605 134,632
JULY - UILLET 36,134 24,778 1,159 633 2,300 22,205 12,162 149 16,994 116,514
¥uor-to-date - Total cumulatif:

1284 330,965 200,901 11,929 4,562 22,453 185,904 100,550 1,070 163,366 1,021,700
a3 570,742 205,197 18,139 4,250 23,529 157,832 93,480 1,353 167,760 1,042,282




TABLE 14. Regional Inemployment Rates, Varisble Eatrance Requirements and Regional Extended Benefit Entitliements: Average for Three-month Period:,

Seasonal ly Adjusted

TABLEAU 14. Taux de chémaqe par réqgion, nurmes varizbles d'admissibilité et durée des prestations de prolongat ion: moyenne pour trois mois, donries

désaisonnalisées

Ended September 1984

Fin de septembre 1984

Inded Auqust 1984

Fin d'an0t 1984

Ended July 1984

Fin de juillet 1984

Effective date - Date d'entrée en vigueur

Cet. 14, 1984 to Nov. 17, 1984

14 oct. 1984 au 17 nov. 1984

Sept. 16, 1984 to Oct. 13, 1984

16 sept. 1984 au 13 oct, 1984

Aug, 19, 1984 to Sept. 15, 1984

19 asoOt 19B4 au 15 sept. 1984

Region
Région
Rates Entrance Regional Rates Entrance Reqional Rates Entrance Regional
require- extended require- extended require- extended
ments benefit ments benefit ment s benefit
ent it lement ent it lement ent 1t lement
Taux Normes Durée des Taux Normes Durée des Taux Normes Durée des
d*admis- prestations de d'admis- prestations de d'admis- prestations de
sibilité prolongation, sibilité prolongat 1on, sibilité projongation,
fondée sur le fondée sur le fondée sur le
taux régional taux régronal taux régional
de chdmage de chdmage de chdmage
% weeks - semaines % weeks - semalnes % weeks - gemaines
Newfoundland - Terre-Neuves
30. Avalon Peninsula - Péninsule de
1'Avalon /o) 10 32 17.7 10 32 17.9 10 32
31. Fortune Bay, Gander - Baie
Fortune, Gander n 32 21.9 10 32 20.4 10 32
32. Corner Brook, lLabrador i h= | .7 " i 8.4 'l -y
Prince fdward Island - lle-@-
Prince~-fdovard:
33, All of Prince Edward lu
Toute la province de |’
du-Pr ince-f douard 2.8 ith ¥ 175 L] ] 1.7 il ) o
Nova Scotia - Nouvelle-Lcosse:
34, Cape Breton 19.4 10 32 19.8 10 32 20.4 10 32
3%, Cumberland, Guysborough 16.7 10 32 13.7 10 32 12.2 10 32
38. Halifax 10.8 10 23 10.4 10 26 10.2 10 26
79. Annapolis - Digby 12.1 10 52 12.0 10 32 1.8 a 32
85, Yarmouth{1} 11.8 10 32 10.8 10 28 10.8 10 28
86, Kings(1) 12.4 10 32 12.7 10 3z 12.64 10 32
New Arunswick - Nouvesu-Brunswick:
4fl. Moncton 14.2 10 32 14.3 10 32 15.2 10 32
41. Saint John U/ 10 32 13.3 10 32 12.9 10 32
42. Fredericton 13.1 10 32 12.9 10 32 12.8 10 32
78. Madawaska - Rest igouche ey 10 32 16.9 10 32 16.6 [t} 32
Québec:
46. Trois-Rividres 15.4 10 32 15.0 10 32 14.6 10 32
47. Eastern Townships - Cantons de
1'Est 12.2 1 32 15.2 10 32 16.0 10 52
48, Montréal 1.4 10 30 1.5 10 30 1.9 10 32
49. Outaouais 14.9 10 32 15.3 10 32 16.8 10 32
80. Gaspé 201 10 32 19.2 10 32 18.6 10 32
81. Québec 10.2 10 26 10.0 10 24 10.2 10 26
A2. Northern Québec-Nord québé-
cois 19.2 10 32 17.3 10 32 16.8 10 32
Onterio:
51. Eastern Ontario - Est de
1'Ontario 4.8 n 201 7.9 12 16 7.3 12 14
52. Belleville, Peterborough 10,5 10 26 10.5 10 26 10.9 10 28
53, Toronto 7.8 12 16 7.4 12 14 7.6 12 16
54. Niagara 10.5 1a 26 10.9 10 28 1.1 10 30
55. London 8.8 1" 20 9.0 1 20 C)C] 0 24
57. Kitchener 7.3 12 14 7.3 12 14 7.9 12 15
58, Georgian Bay 1.2 10 30 10.7 10 28 10.2 10 26
59. Sudbury, Sault Ste. Marie -
Sudbury, Sault-Sainte-Marie 15.8 10 32 15.4 10 32 15.4 10 R
60, Northwestern Ontario - Nord-
Dueat Ontarien 13,9 10 32 181 10 32 131 10 .

See foolnote(s) at end of table.
voir note{a) & la fin du tsbleau.
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TAALE 14. Reyional Imemployment Rates, Varisble Entrance Requirementa and Regional Extended Benefit Entitlementa: Average for Three-month Periods,
Seasonally Adjusted - Concluded

PAHLEAU 14. Taux de chimage par région, nommes varisbles d'admissibilité et durée des prestations de prolongation: moyenne pour trois mois, données
désaisonnalisées - fin

Ended September 1984 Ended August 1984 Ended July 1984

Fin de septembre 1984 Fin d'aolt 1984 Fin de juillet 1984

Effective date - Date d’entrée en viqueur

Oct. 14, 1984 to Nav. 17, 1984 Sept. 16, 1984 to Oct. 13, 1984 Aug. 19, 1984 to Sept, 15, 1984
Region 14 ock. 1984 au 17 nov. 1984 16 aept. 1984 au 13 oct. 1984 19 ao0t 1984 au 15 aept. 1984
f49lon Rates Entrance Regional Rates Entrance Regional Rates Entrance Regional
require- extended require- extended requlre- extended
ment s benefit ments benefit ment g benefit
entit lement entitlement entitlement
Taux Normea Durée des Taux Normes Durée des Taux Normes Durée des
d’admis- prestations de d’ admis- prestations de d'admis- prestations de
sibilité prolongat ion, sibilité prolongation, sibilité prolongation,
fondée sur le fandée sur le fondée sur le
taux réglonal taux régionsal taux régional
de chimage de chbmage de chimage

at
at)

weeks - semgLnes

a?

weeks - semailnes weeks - aemaines

Ontarin - Concluded - fin:

83. Windsor 1.0 10 28 1.1 1D 30 10.8 10 28
B4, Sarnia 12.4 10 32 10.8 10 28 10.5 10 26

Manitoba:

61, Sauthern Manitoba - Sud du
Manitoba

@2. Parkland

&I. Winnipeg

. Snskatchewan:

8, Southern Saskatchewan - Sud
de la Saskatchewan

i, Saskatoon

%6. Yorkton, Prince Albert

12 16 12 16
10 22

10 22

12 16
10 22
10 22

0D~
w0
oW @
-
o ® ~
- ReR-)
=
3

1 20

12 14 7.2 12 14
10 26
10 32 1.9 10 3z

12 16

-
SRR
-
=]
~
-]
=]
~
MG~
oo
-
=]
)
&

10 32

Alberta:

67. South, Central Alberts - Sud

et centre de 1'Alberta 9.7 10 24 9.7 10 24
&B. Caigary 12.2 10 32 128 10 32 1
69. Edmonton 13.7 10 32 13.8 10 32 1

3 10 22
.4 10 32
P 10 32

Northern part of Prairie
provinces - Nord des praovinces
des Prairies:

M. Remainder of Menitoba,
Saskatchewan and Alberta -
Reste du Manitoba, de la
Saskatchewan et de 1'Alberta 18.2 1 32 755 10 52 i 10 32

Aritish Columbia - Colombie-
Britanniques

71. The Kootenays - Kootenaya 18.6 10 32 18.1 0 32 18.3 10 32
72. Kelowna 13.4 10 32 14.3 10 32 15.2 10 32
7%. Kamlaops 19.2 10 32 18.3 10 54 20.1 10 32
74, Vancouver-Lower Fraser Valley 13.9 10 32 14.2 10 32 14.5 10 32
75. Victoris, Vancouver Island -

Victaria, tle de Vancouver 16.4 10 32 16.8 10 32 1.6 10 32
76. North British Cnlumbia,

the rest of the province -

Nord de la Colombie-

Britannique, reste de la

province 17.8 10 32 1B.9 10 32 19.4 10 32

Yukon and Northwest Territories -
Yukon et Territoiree du Nord-
Nuest :

T1. &1! of Yukon and Northwest
‘erritories(2) - Tout le
Yukon et les ferritoires du
Sord-Ouest(2) ot 10 32 oo 10 32 . 10 32

[1; ITfect ive October 21, 1982.

Li] En vigueur le 21 octobre 1982.

f2) tnemployment rate not availsble. Eliglble for maximum regional benefit entitlement.

(2) Nous ne disposons pas de taux de chémage, Régions admissibles su nombre maximum de semaines désignées.






FINAL BENEFICIARY DATA - FOR THE MONTHS OF
MAY, JUNE AND JULY 1984

The count of beneficiaries cannot be
related to the benefit payments made during
1 month. Whereas the latter fiqure covers
all henefit payments made during the month,
the count of bheneficiaries represents the
number of persons receiving benefit for a
specific week each month regardless of when
they received payment.

DONNEES DEFINITIVES SUR LES BENEFICIAIRES - POUR
LES MOIS DE MAI, JUIN ET JILLET 1984

Le nombre de bénéficiaires ne peut pas étre
relié aux prestations servies pendant un mois
donné. Ces derniéres comprennent toutes les
prestations servies pendant le mois, alors que
le nombre de bénéficiaires représente toutes les
personnes qui regoivent des prestations pour une
semaine bien précise chaque mois, quel que soit
le moment auquel elles ont regu le paiement.
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TABLE 15. Number of Beneficiaries,(1) by Type of Benefit, Type of Pay and Month, Canada

TABLEAU 15. Nombre de bénéficiaires(1), selon le genre de prestations, la modalité de paiement el le mols, Canada

Type of payment and month - Mpdalité de paiement et mois

full benefit week, no earnings Full benefit week, some Partial benefit week not
reported earnings reported due to earnings
Ty o, bemeiilit F_’restat 1ons hebdoma(_jaires Erestations hehdor_nadaires Prestat ions hebdomadaires
Genre de prestations intégrales aucun gains pergus intégrales, certains gains partiel les non imputab les
déclarés et des gains pergus
July June May July June May July June May
Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai
Regular - Ordinaires 905,543 856,824 943,508 12,293 15,034 17,116 15,308 15,305 16,535
Sickness - Maladie 24,003 23,224 22,93 662 756 725
Maternity - Maternité 45,506 43,325 42,149 134 139 135
Retirement - Retraite 2,07 1,980 2,025
Fishing - Péche - - 19,292 - - 178 - - 186
Work sharing - Travail
part agé 5,804 12,281 13,087
Job creation -
Création d'emplois 6,733 5,087 4,650 77 98 81 303 275 208
Training (2) - Formation (2) 11,086 20,454 24,765 510 1,024 1,089
TOTAL 994,942 950,8% 1,059,320 13,070 15,132 17,375 22,721 29,780 31,961

Partial benefit week due Lo earnings

Prestations hebdomadaires partielles G
imputables 3 des gains pergus
July June May July June May
Juillet Juin Mal Juillet Juin Mai
Regular -~ Ordinaires 57,638 74,479 79,539 991,482 961,642 1,056,698
Sicknegs - Maladie 364 373 395 25,029 24,353 24,051
Maternity -~ Maternité 163 156 169 45,803 43,620 42,453
Retirement - Retraite 2,071 1,980 2,025
Fishing - Péche - - 9514 = - 20,170
Work sharing - Travail
partagé 15 33 35 5,819 12,314 13,122
Job creation -
Création d'emplois 65 91 96 7,178 5,551 5,035
Training(2) - Formation(2) 511 902 1,078 12,107 22,380 26,928
ToraL 58,756 76,034 81,826 1,089,489 1,071,840 1,190,482

T1Y The beneficiaries include all claimants who receive benefits through the computer pay system. Excluded are year-round
fishermen, a few seasonal fishermen and a small number of work sharing and job creation claimants who are paid through the
manual pay system.

(1) Les bénéficiaires comprennent toutes les personnes qui regoivent des prestations par le biais du systeme de paiement élec-
tronique; il ne comprennent pas les pécheurs 3 longueur d'année, un petit nombre de pecheurs saisonniers et de bénéfi-
ciaires de prestations de travail partagé et de création d'emplois qui sont indemnisés au moyen du systéme manuel.

(2) Trainees on courses approved by Canada Employment and Immigration Commission.

(2) Personnes qui suivent un cours de formation approuvé par la Commission de 1'emploi et de 1'immigration du Canada.
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iABLE 16. Mumber of Beneficiaries,(1) by Sex, Age, Type of Henefit and Month, Canada

TABLEAU 16. Nombre de bénéficiaires(1), selon le sexe, 1'Age, le genre de prestations et le mois, Canada

Type of benefit and month - Genre de prestations et mois

Reqular Sickness Maternity Retirement
Sex and age
Ordinaires Maladie Maternité Retraite
Sexe et fge
July June May July June May July June May July June May
Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai Juillet Juin Maj Juillet Juin Mai
Under 20 years -
Molns de 20 ang M. - H. | 32,401 33,784 38,564 385 345 315 3 3
F. 22,310 22,938 24,166 281 257 267 844 768 746 s
I S4,711 56,722 62,730 666 602 582 844 768 746
20-24 years - ans M. - H. | 129,268 130,234 148,183 1,298 1,204 1,112 “ve e P aee Lo
Fs 92,445 91,582 95,283 1,549 1,480 1,394 11,212 10,838 10,607 o a6
T. 217,13 221,816 243,464 2,847 2,681 2,506 11,212 10,838 10,687 oc ™ S =
25-34 " @ M. - H. [ 179,320 178,852 204,720 1,990 1,980 1,901 &
(7 141,946 131,71 135,146 3,386 3,35 3,339 31,292 29,684 28,702 - ‘e
T. 321,266 310,563 339,866 5,376 5,331 5,240 31,252 29,684 28,702 o iy
35-44 " L M, - H. | 91,6% 90,776 105,840 1,5 1,603 1,639 3B ho o = o A =
Fo 90,039 76,025 78, 142 3,809 3,518 3,323 2,477 2,314 2,380 s e .
T. 181,733 166,801 183,982 5,400 $.121 4,962 2,477 2,314 2,380 o .
45-54 * = M. - H. ] 62,339 62,076 73,210 1,956 1,979 2,055 %,
Fo 55,432 48,226 50,282 3,143 3,12 2,934 18 16 tH > .
T. 117,171 110,302 123,492 5,099 4,991 4,989 18 16 15 e L6 .
55-64 " g M. - H, 63,759 63,470 70,243 3,078 3,211 3,346 cae ¢ = oo .
F. 34,529 39,968 32,921 2,563 2,416 2,426 i oS
T. 98,288 95,438 103,164 5,641 9,627 5,772 S = - . .
Wi years - ans M. - H. L g A 5 o5 . 00 1,410 1,317 1,399
ic Sag - - o = C e c 661 663 626
Il i A 2 2,0M 1,960 | 2,025
1n1AL M. - H, | 554,781 559,192 640,758 10,298 10,319 10,368 sae P con 1,410 1,317 1,399
Fo 436,701 402,450 415,940 14,731 14,034 13,683 45,803 43,620 42,453 661 663 626
T. 991,482 961,642 1,056,698 25,029 24,353 24,051 45,803 43,620 42,453 2,0Mm 1,980 2,025
Fishing Work sharing Job creation Training(2)
Tatal
Péche Travail partagé Création d'emplois Formation(2)
July June |[May July June May July June | May July June May July June May
Juillet|Juin |Mai Juillet|Juin Mai Juillet § Juin | May Juillet |Juin Mai Juillet Juin Mai
Under 20 yeara -
Moins de 20 ana M. - H. - - 1,205 68 162 187 537 438 419 677 1,574 | 1,962 34,068 36,303 42,652
(i - - 67 46 a3 102 94 88 87 255 547 703 23,830 24,681 26,138
e - - 1,272 14 245 289 &M 526 506 932 rigval 2,665 57,898 60,984 68,790
20-24 yeara - ang M. - H, - - 2,757 527 1,145 | 1,281 | 1,908 1,447 | 1,280 3,387 7,429 | 8,970 132,388 141,456 163,581
Fo - - 250 327 620 676 417 408 361 1,072 1,885 2,203 107,022 106,813 110,774
T. - - 3,007 854 | 1,765 1,957 | 2,325 1,855 { 1,641 4,459 9,314 | 1,173 239,410 248,269 274,355
25-34 " 5 M., - H. - - 5,275 1,309 | 2,618 2,803 | 1,945 1,360 [ 1,255 | 3,553 6,070 | 7,374 188,117 190,880 223,328
F. - - M9 N 1,318 1,351 a16 443 434 | 1,212 1,944 2,250 178,783 168, 451 171,941
il - - 5,994 1,880 3,936 | 4,154 | 2,361 1,803 | 1,689 | 4,765 8,014 | 9,624 366,900 359,331 395,269
35-44 " i M. - H, - - | 3,B% 875 | 1,733 | 1,893 856 600 530 914 1,332 | 1,593 95,930 96,044 115,351
Fa - - 5z 450 1,143 1,156 162 198 171 475 797 907 97,412 83,995 86,600
T - - | 4,817} 1,325 | 2,876 3,009 | 1,D18 798 701 1,389 2,129 | 2,500 193,342 180,039 201,951
45-54 % M. - H. - - | 2,%07 623 1,290 1,338 460 n 290 264 394 491 65,642 66,050 80,291
F. - - 304 342 B17 B92 52 64 55 169 23 270 59,156 52,366 54,755
1. - - | 32 965 | 2,107 | 2,230 512 375 345 433 625 761 124,798 118,416 135,046
55-64 " s M. - H - - 2,141 513 985 1,061 310 172 142 98 13 159 67,758 67,969 77,092
(5 - - 128 168 40D 422 21 22 1 3 46 46 37,312 34,852 35,954
e - - | 2,269 681 | 1,385 | 1,483 331 194 153 129 177 205 105,070 102,821 113,046
A5 yeara - ang M, - H e ver s o T . . = . “ee 1,410 1,317 1,399
L . ca . ver e vs e .e . . 56 661 663 626
[T/ Qoo - ar Yoo vae - ks 2,07 1,980 2,025
101 . - H. - - (18,181 3,915 | 7,933 | 8,523 | 6,016 4,328 | 3,916 | 8,893 |16,930 | 20,549 585,313 600,019 703,694
F - - 1,989 1,904 | 4,381 4,599 | 1,162 1,223 1 1,119 | 3,214 5,450 | 6,379 504,176 471,821 486, 788
i - - |20,170| 5,819 | 12,314 | 13,122 | 7,178 5,551 | 5,035 | 12,107 22,380 | 26,928 | 1,089,489 { 1,071,840 { 1,190,482
Lo Misimcen (10w (2), Table 15.

ke polem ) W& (2], tableau 15.
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TABLE 17. Mmber of Beneficiaries,(1) by Province, Month, Type of Benefit and Sex

TABLEAU 17. Nombre de bénéficiaires(1), par province, par mois, selon le genre oo prestaliong ef Lo ke

Type of benefit - Genre de prestations

rovinceRandizantiy Regular Sickness Maternity Ret irement Fishing Work Job Train-

Province et mois sharing creation ing(2)
Total

Ordinaires Maladie Msternité Retraite Péche Travail Création forma-

partagé d'emplois trwon(2)

Both sexes - Les deux sexes

Newfoundland - Terre-Neyve:

July - Juillet 39,112 445 790 n - 124 578 210 41,270
June - Juin 46,1M 403 735 14 - 144 866 857 49,120
May - Mai 56,285 372 117 19 9,387 151 861 1,295 69,087

Prince tEdward [sland - lle-du-Prince-

fdouard:
July - lJuillet B, 345 128 186 ) - 15 151 119 8,949
June - Juin 7,924 123 177 4 - 33 274 194 8,729
May - Mai 10,463 123 179 ] 985 18 301 285 12,360

Nova Scotia - Nauvelle-frosse:

July - Juillet 41,018 956 1,223 58 = 205 651 23 44, 348
June - Juin 41,33 867 1,159 59 - 340 516 796 45,01
May - Mai 7,465 891 1,128 66 3,136 312 397 1,009 54,404

New 8rungwick - Nouveau-Brunswick:

July - Juillet 46,828 753 985 34 - 147 441 329 49,557
June - Juin 45,924 711 925 45 - 640 334 944 49,523
May - Mai 53,89 703 856 49 1,323 735 180 1,246 58,986

11,N4R 390 - 240 W78 352,579
i UDR 1§k = Tl i PR ]
i L - 1. 5%8 LV b ol
FL Al 1sL b Fl - 1. Thi i, T ¥ a7 o
Wi, 441 L W) b - ST Bl TONGE E S
259,518 9,463 905 170 5,051 679 8,525 SUD, Tilv
Manitobaz
July - Juillet 28,4 1,014 1,922 98 - 409 236 265 32,858
June - Juin 27,447 965 1,848 116 - 656 212 1,039 32,283
May - Mai 30,217 1,012 1,785 122 318 815 217 1,232 35,78
Sagkatchewan:
July - Juillet 20,864 639 1,640 74 - 405 170 142 23,934
June - Juin 21,141 636 1,610 B6 - 402 "M 417 24,403
May - Mai 23,626 &3 1,579 84 13 258 97 794 27,082
Alberta:
July - Juillet 87,126 1,658 4,978 174 - 675 335 424 95,370
June - Juin 86,648 1,586 4,652 125 = 849 234 2,u87 96,581
May - Mai 90,867 1,621 4,574 143 19 1,064 162 3,018 101,468
8ritish Columbia - Colombie-Britannique:
July - Juillet 138,350 2,708 4,558 242 - 1,355 1,884 1,512 150,609
June - Juin 141,626 2,544 4,195 232 - 2,154 1,861 2,734 155,346
May - Mai 148,408 2,573 4,076 234 3,568 1,858 1,885 2,943 169,545
Yukon:
July - Juillet 1,171 14 3 1 - - 14 1 1,264
June - Juin 1,262 17 52 - - - 18 61 1,410
May - Mai 1,604 " 46 - - 12 17 74 1,764
Northweat Territories - ferritoires du
Nord-Ouest:
July - Juillet 1,070 14 97 1 - - 1 [3 1,189
June - Juin 1,157 17 8% - - - - 34 1,297
May - Mai 1,313 12 87 - 2z - - 52 1,466
Outside Canada - Extérieur du Canada:
July - Juillet 155 4 24 - - - 183
June - Juain 157 B 2 - - - 182
Mafy = 0l gd)! s "ty - ~ e
AR
MY = MFLLET 991,482 25,024 a5 /s 1,071 E 81 vl 12,107 1,089,484
NG - MIIN 961,642 201,353 43,620 1,980 : 12,314 L E ] 22,380 1,071,840
MAY - MAT 1,056,698 24,051 42,453 2,025 20,170 13,122 5,035 26,928 1,190,482

See footnotes [1) and (2), Table 1S.
Voir notes (1) et (2), tableau 15.
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Wil 17, Nmber of Beneficiaries,(1) by Province, Month, Type of Benefit and Sex - Continued

TABLEAY 17. Nombre de bénéficiaires(1), psr province, per sois, selon le genre de prestations et le sexe - suite

Province and month

Type of benefit - Genre de prestations

Regular Sickness Ret irement Fishing Work Jab Trawning(2)
Province et mois sheniig Eeaticn
Tatal
Crdinaires Maladie Retraite Péche Travail Création Formation(2)
partagé d'emplois
Male - Hommes
Newfoundland - Terre-Neuve:
July - Juillet 23,47 216 9 - 72 4N 124 24,383
June - Juin 28,279 182 11 - 92 699 6053 29,866
HMay - Mai 36,010 171 17 8,755 105 695 964 46,717
Prince Edward Island - 1le-du-Prince-
Fdouard:
July - Juillet 4,732 52 2 - 12 113 R 5,003
June - Juin 44560 52 3 - 27 127 127 4,896
May - Mai 6,067 54 5 635 )= 137 176 7,089
Nova Scotis - Nouvelie-Fcosse:
July - Juillet 23,467 436 39 - 194 504 81 24,821
June - Juin 24,322 414 41 - 304 378 564 26,025
May - Mai 29,09 442 51 2,899 256 293 751 33,786
New Brunswick - Nouveau-Brunswick:
July - Juillet 26,856 311 22 = B0 4264 243 27,936
June - Juin 28,659 307 29 - 303 292 694 30,284
May - Mai 36,125 314 35 1,183 396 146 963 39,1608
Québec:
Tuly - Juillet 186,768 2,972 289 - 140 1,444 2,687 194,300
daae - Juin 171,419 3,150 287 - 1,519 228 3,907 18¢,510
wmy - Mai 200,334 3,108 293 1,103 2,083 227 4,718 211,863
M 103
# - Juillet 126,478 3,929 657 - 1,454 897 4,0M 137,486
- Juin 132,226 3,860 604 - 2,823 654 5,978 146,145
- Mai 147,842 3,814 631 121 3,051 498 6,853 162,830
Manitaba:
July - Juillet 14,885 352 65 - 295 188 125 15,910
June - Juin 15,326 341 67 - 418 177 652 16,981
May - Mai 17,783 354 78 308 481 184 800 20,024
Saskatchewan:
July - Juillet 11,749 247 49 - 278 152 78 12,553
June - Juin 12,940 287 56 = 292 102 299 13,976
May - Mai 15,299 287 53 13 133 89 613 16,487
Alberta:
July - Juillet 53,206 6B9 106 - 396 286 n 54,894
June - Juin 55,131 714 7 - 550 189 2,105 5B, 760
May - Mai 59,242 741 91 18 m 136 2,561 63,566
Aritish Columbia - Colombie-Britannique:
July - Julllet B1,797 1,072 170 - 294 1,505 1,067 H6,605
June - Juin 84,741 998 148 - 1,605 1,468 1,945 90,905
Moy - Mai 91,001 1,033 145 3,126 1,224 1,502 2,084 100,115
Yukon:
July - Juillet 695 8 1 - - 12 10 726
June - Juin 794 4 - - - 14 35 8a7
May - Mai 1,038 S - - 5 9 38 1,095
Northwest Territories - Territoirea du
Nord-Ouest :
July - Juillet 608 12 1 - - - 4 625
June - Juin 718 10 - - - - 21 749
May - Mal 843 9 - 2 o - 28 882
futaide Canada - Extérieur du Canade:
iy - Juillet 69 2 - - - n
i - Juin 77 - - - - 17
way - Mel 80 < = = = B0
111G AL
LY - JUILLET 554,781 10,298 1,410 - 3,915 6,016 8,893 585,313
JiNE - JUIN 599,192 10,319 1,317 Ll 7,935 4,328 16,930 600,019
MAY - MAI 641,758 13,368 1,399 18,181 8,523 3,916 20,549 703,6%

See footnates (1) and (2), Teble 15.

Voir notes (1) et (2), tableau 15.



TABLE 17, Number of Beneficiaries,{(1) by Province, Month, Type of Benefit and Sex - [oncludul

TABLEAU 17. Nombre de bénéficiaires(1), par province, par mois, selon le genre de prestations ot le sexe — Jin
Type of benefit - Genre de prestations
grovince and month Reqular Sickness Matecnity Retirement Fishing Wark Inb Trainng(2)
Province et mois sharing creat 1on
‘ Tatal
Ordinaires Maladie Maternité Retraite Péche Travail Création Formation(2)
part agé d’emplois
Female - Fermea
Newfoundland - Terre-Neuve:
July - Juillet 15,641 229 790 2 - 52 87 &6 16,887
June - Juin 17,822 221 735 3 - 52 167 254 19,254
May - Mai 20,275 20 7 2 632 46 166 331 22,370
Prince Edward {sland - lle-du-Prince-
£douard:
July - Juillet 3,618 76 184 3 - 3 38 27 3,946
June - Juin 3,364 7" 177 1 S 6 147 67 3,833
May - Ma1 4,396 69 179 1 350 3 164 109 5,27
Nova Scotia - Nouvelle-fcosse:
July - Juillet 17,591 520 1,223 19 - 11 147 56 19,527
June - Juin 17,12 453 1,199 18 - 36 138 192 19,008
May - Mai 18,371 449 1,128 15 237 56 4 258 20,618
New Brunswick - Nouveau-Brunswick:
July - Juillet 19,972 442 985 12 - 67 57 86 21,621
June - Juin 17,265 404 925 16 = 337 42 250 19,239
May - Mai 17,169 389 856 14 142 339 34 283 19,826
Québec:
July - Juillet 142,301 3,562 11,068 m - T4 Sé 154,079
June - Juin 128,051 3,729 11,006 86 e ]
May - Maj 132,534 3,528 10,913 104 P8 L] 4.
Ontarias
July - Juillet 122,987 6,233 18,279 326 = Tl 1hE e
June - Juin 109,225 5,742 17,150 322 - 2,219 284 136, sl
May - Mai 111,676 5,649 16,478 274 29 2,000 181 137,98
Manitoba:
July - Juillet 14,029 662 1,922 33 - 14 48 140 16,948
June ~ Juin 12,121 624 1,848 49 - 238 35 387 15,302
Mgy - Mai 12,434 622 1,785 44 1 334 33 432 19,694
Saskatchewan:
July - Juillet 9,115 392 1,640 25 - 127 18 64 11,381
June - Juin 8,201 349 1,610 30 - 110 9 118 10,427
May - Mai 8,327 344 b o 57 3 - 125 8 181 18,59%
Alberta:
July - Juillet 33,920 969 4,978 68 - 2719 49 213 40,476
June - Juin 31 s a7z 4,652 54 - 299 45 382 37,821
Moy - Mal 31,625 880 4,574 52 1 287 26 457 37,902
Aritish Colwbia - Colombie-
Aritannique:
July - Juillet 56,553 1,636 4,558 72 - 361 379 445 64,004
June - Juin 56,885 1,546 4,195 84 = 549 393 789 64,441
May - Mai 57,407 1,540 4,076 89 462 634 383 859 65,430
Yukons
July - Juillet 476 6 53 - - - 2 1 538
June - Juin 468 13 52 - - - 4 26 563
May - Mai 566 6 46 - - 7 8 36 669
Northwest Territories - lerritolres
du Nord-Ouest:
July - Juillet 462 ) 97 - - - 1 2 564
June - Juin 459 7 89 - - - - 13 548
May - Mai 470 3 87 - & - & 24 584
OQutside Canada - Extérieur du Cansda:
July - Jduillat R p | 24 - - o 5 - Lyl
June = Juatm n ¥ i - - g
May - bl ¥l ¥ ¥ - = |
T0TAL
JULY - JlILLLY 436,701 14,731 45,803 661 - 1,904 1,162 35,214 S04, 176
JUNE - WIN 402,450 14,034 43,620 663 - 4,381 1,223 5,450 471,821
MAY - MAI 415,940 13,683 42,453 626 1,989 4,599 1,119 6,379 486,788

See footnotes (1) and {27, Table 15.
Valr notes (1) et (2}, tableau 15.
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L't 18, Number of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Weeks of Insurable Employment, Month, Weekly Insurable Earnings and Sex, Canada

i 43 EAU 1B. Nombre de bénéficisires touchant des prestations ordinaires, selon le nombre de semaines d'emploi assurable, le mois, les gains hebdoma-
daires assurables et le sexe, Canada

Wasoi of insurable
employment and month

Semaines d'emploi

Weekly insurable earnings (dollars) - Gains hebdomadaires assurables (dollars)

A 00-99 100-149 150-199 200-249 250-299 300-349 350-399 400-425 Total
assurable et mois
Both sexes - les deux sexes

Under 15 weeks -

Moina de 1% semaines:
July - Juillet 2,114 9,490 21,249 21,637 15,963 15,368 26,139 3,626 115,546
June - Juin 2,181 10, 303 23,992 22,858 17,472 17,626 28,992 2,462 125,466
Hay - Mai 2,284 1,015 26,391 25,205 19,925 20,603 34,620 2,002 142,045
15-19 weeks - semaines:
July - Juillet 1,659 7.210 14,554 13,859 11,686 11,119 21,664 2,566 84,317
June - Juin 1,624 7,497 15, 346 14, 506 12,189 12,431 22,977 1,872 88, 442
May - Mai {7 hs) B, 142 17,13 16,129 14,078 14,864 29,053 1,537 102,657
WE-29 weeks -~ spmaines:
il - Juillet 8,294 30, 739 56,492 54,146 34,122 29,336 52,4M 8,067 273,667
e - Juin 7,503 30,672 57,653 53,503 34,378 30,631 53,802 5,221 273,449
Fay = Mal 7,888 32,625 63,013 59,073 39,04% 36, 101 70,753 4,388 312,890
-39 weeks - semaines:
July - Juillet 5,268 17,553 24,488 21,968 18,157 16,345 33,554 9,029 146, 382
June - Juin 3,985 14,375 22,249 19,923 16,830 15, 552 32,858 5,723 131,495
May - Mai 4,029 14,330 22,634 20,530 17,899 17,272 39,747 5,081 141,522
40-49 weeka - semaines:
July - duillet 4,054 15,351 22,411 22,498 20,904 19,150 38,043 14,074 156,485
June - duin 3, 309 12,829 18, 737 18, 263 16,099 15,155 37,295 6,904 128, 571
May - Mai 3,379 13,229 19,330 18, 761 16,819 16,110 42,007 6,200 135,836
50-52 weeks - semaines:
July - Juillet 2,126 11,247 22,528 28,262 30,036 29,521 62, 850 28,475 215,045
June - Juin 2,131 11,313 22,561 28, 066 29, 861 29,281 71,083 19, 503 213,799
May - Mai 2,250 11,708 23,482 28,99 31,088 30,888 74,873 14,463 221,744
'IIHEL
JILY - JUILLET 23,515 91, 590 161, 22 162, 390 130, 868 120,839 238, 721 65,837 99N, 482
wAL - JUIN 20,813 86, 989 160,538 157,099 126, 829 120,676 247,007 41,691 961, 642
MAY - MAT 21,553 91, 049 171, 981 168,69 138,858 135,838 295,053 33,672 1,056, 698
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TABLE 18. Number of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Weeks of Insurable Employment, Month, Weekly Insurable Earnings and Sex, Canikin
Cant inued

TABLEAU 1B. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, selon le nombre de semaines d'emploi assursble, le mois, les gains holnfini
daires assurables et le sexe, Canada - suite

Weeks of insurable Weekly insurable earnings (dollars) - Gains hebdomadaires assurables /dollars)
employment and manth

semainesil enplol 00-99 100-149 15-199 200-249 250-299 300- 349 350-399 400-425 Total
assurable et mois

Male - Hommes

Under 15 weeks -
Moins de 15 semaines:

July - Juillet 313 2,384 9,948 12,478 10,610 12,488 24,212 3,332 75,765
June - Juin 323 2,659 11,074 13,576 12,021 14,449 26,839 2,287 a3, 228
May - Mai 340 2,9% 12,384 15,197 14,171 17,392 32,292 1,891 96,603

15-19 weeks - semaines:

July - Juillet 265 1,887 7,111 8,266 7,465 8,298 19,612 2,300 55,182
June - Juin 276 1,94 7,673 8,671 8,166 9,612 21,038 1,738 59,138
May - Mai 279 2,169 8,608 9,947 9,764 12,039 27,024 1,461 7,291

20-29 weeks - semaines:

July - duillet 1,313 8,022 27,374 31,000 20,772 20,703 45,994 6,527 161, 704
June - Juin 1,283 8,351 28,391 1,527 21,705 22,438 47,464 4,638 155, M
May - Mai 1,363 9,036 31,798 35, 744 25,464 27,507 64,104 3,981 198, 997

30-39 weeks - semaines:

July - Juillet 800 3,627 8,663 9,812 9,3% 10, 202 28,151 6,862 77,451
June - Juin 2 3,3% 8,413 9,452 9,210 10,233 27,750 4,978 74,082
May - Mai 751 3,365 8,97 10, 140 10,293 12,016 34, 589 4,626 84,754

4D-49 weeks - semaines:

July - Juillet 599 2,723 6,177 8,211 8,520 9,276 28,325 10,399 76,230
June - Juin 522 2,501 5,583 7,112 7,201 8,313 28,760 6,072 66,064
May - Mai 536 2,604 5,913 7,504 7, 760 9,231 33,273 5,685 72,506

50-52 weeks - semaines:

July - Juillet 307 1,990 6,149 9,826 11, 644 13,443 44, 350 22,739 110,448
June - Juin 305 2,116 6,187 9,743 11,583 13,611 51,008 16,328 110,881
May - Mai 318 2,264 6,531 10,218 12,297 14,735 58,053 12,191 116,607
TOTAL

JWY - JUILLET 3,597 20,633 65,422 79,571 68,345 74,410 190, 644 52,159 554, 761
JUNE - JUIN 3,421 20,927 67,321 80,081 69,886 78,656 202,859 36,081 559,197

MAY - MAI 3,587 22,374 74,208 88, 750 79, 749 92,920 249,335 29,835 640, 754
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AHLE 18. Number of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Weeks of Insurable fmployment, Month, Weekly Insurable Earnings and Sex,
Canada - Concluded

TABLEAU 18, Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, selon le nombre de semaines d'emploi assurable, le mois, les gains hebdoma-
daires sssurables et le sexe, Canada - fin

Weeks of insurable Weekly insurable earnings (dollara) - Gains hebdomadaires assurables (dollars)
employment ond month

Semaines d'emploi

% 00-99 100-149 150-199 200-24% 250-299 300-349 350-399 400-425 Total
assurable et mois

female - Femmes

Under 15 weeks -
Moine de 15 semaines:

July - Juillet 1,801 7,106 11, 301 9,159 5,353 2,880 1,927 294 39,821
June - Juin 1,858 7,644 12,914 9,282 S, 451 3,177 2,153 175 42,658
May - Mai 1,944 8,079 14,007 10,008 5,75 3,211 2,328 111 45,442

15-19 weeks - semaines:

July - Juillet 1,3% 5,323 7,843 5,615 4,221 z,821 2,052 266 29,135
June - duin 1,348 5,533 7,673 5,835 4,023 2,819 1,939 134 29,304
May - Mai 1,444 5,973 8,523 6,182 4,314 2,825 2,029 7% 1,366

IU=29 weeks - semaines:

Meiv - Juillet 6,981 22,117 29,118 23,146 13,350 8,633 6,477 1,540 111,962
e - uin 6,300 22,19 29,262 21,97 12,673 8,193 6,338 589 107,650
Hay - Mai 6,525 23,589 31,215 23,329 13, 585 8,5% 6,649 ap? 113,893

30-39 weeks - semaines:

July - Juitlst 4,468 13,926 15,825 12,176 8,823 6,143 5,403 2,167 68,931
June - Juin 3,273 11,041 13,8% 10,47 7,620 5,319 5,108 745 57,413
May - Mai 3,278 10,965 13,660 10, 390 7,606 5,256 5,158 455 56, 768

40-49 waeks - semaines:

July - duillet 3,455 12,628 16,234 14,287 12, 384 9,874 9,718 3,675 82,255
June - duin 2,787 10, 328 13,154 11,13 8,898 6,842 8,535 832 62,507
May - Mai 2,843 10,625 13,417 11,257 9,059 6,879 8,734 516 63,330

50-52 waeks - semaines:

July - duillet 1,819 9,257 16,379 18,436 18, 392 16,078 18, 500 5,736 104,597
June - duin 1,826 9,197 16,374 18,323 18,278 15,670 20,075 3,175 102,918
May - Mai 1,932 9, 444 16,951 18,778 18,791 16,153 20,820 2,272 105, 141
AL

JIY - JUILLET 19,918 70,957 96, 300 82,819 62,523 46,429 44,077 13,678 a36, 701
Jimg - JUIN 17,392 66,062 93,217 77,018 56,943 42,020 44,148 5,650 a2, 850

MAY - MAR 17,966 68,675 92,713 79, %44 59, 109 42,918 45,718 3,837 415, 940




TABLE 19. Number of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Age, Month, Weekly Insurable Farnings and Sex, Canada
TABLEAU 19, Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinsires, selon ['8ge, le mois, les gains hebdomadaires assurables et le sexe, Canada .
ASeWeTNaEtn Weekly insurable earnings ‘dollars) - Gains hebdomadaires assurables fdollars)
Age et mois 00-99 100-149 150-199 200-249 250-299 300-349 350-399 400-425 Total
Bath sexes ~ Les deux sexes

under £0 years -

Moing de 20 ans:
July - Jutllet 3,478 12,657 17,685 10, 761 4,909 2,757 2,192 272 54, 711
June - Juin 3,464 13,214 18,429 10,959 5,060 3,004 2,376 216 56,722
May - Mai 3,627 14,069 20,235 12,297 s, B83 3,497 2,925 197 62,730
20-24 years - ans:
July - Juillet s, 308 25,083 49,390 47,100 32,867 25,027 27,892 5,046 217, M3
June - Juin 5,239 25,825 50, 598 47,435 33,534 26,257 29,665 3,263 221,816
May - Mai 5,397 27,235 54,537 51,148 57,102 29,889 55,429 2,727 263,464
25-34 years - ans:
July - Juillet 5,534 22,399 45,267 51,762 46,465 45,489 a1, 586 22,764 321,266
June - Juin s, 068 21,260 45,127 49,99 46,951 45,220 84,951 164,012 310, 56%
May - ‘ml a3 TR+ &7 740 =4 s Wiy, ape N[, aal 1. s TN ™% N 1Y
35-84 yesrs - anst
July - Juillet 3,974 14,621 23,75 25,741 22,793 22,906 51,10 16,832 181,733
June - Juin 3,050 12,184 21,8% 23,213 20,848 21,947 53,140 10,525 166,801
May - Mai 3,215 12,556 23,123 24,570 22,590 24,640 64, 606 8,682 183, 982
45-54 years -~ ans:
July - Juitlet 3,079 9,972 15,69 16,369 13,974 13,872 34,73 10,077 17,771
June - Juin 2,335 8,458 14,813 15,310 12,914 13, 466 36, 387 6,624 110, 302
May - Mai 2,417 8,878 15,9%0 16,487 14,309 15,537 4a, 543 5,591 123,492
55-64 years - ans:
July - Juillet 2,162 6,858 9,930 10,657 9,860 10, 788 37,207 10, B46 98, 2686
June - Juin 1,657 6,073 9,677 10,188 9,522 10,782 40,488 7,051 95,438
May - Mai 1,673 6,344 10, 408 1,107 10, 395 12,013 46,192 5,012 103,164
TOTAL
JWY - JUILLET 23,515 91,59 161, 122 162,390 130, 868 120,839 238, 721 65,837 991, 482
JUNE - UIN 20,813 86,989 160, 538 157,099 126,829 120,676 247,007 41,69 961, 647 .

MAY - MAI 21,553 91,049 171,981 168, 694 138,858 135,838 295,053 33,672 1,056, 694




TA8LE 19. Number of Beneficinries Receiving Regular Benefit, by Age, Month, Weekly Insurable Earnings and Sex, Canads - Continued

35

1ABLEAL 19. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, selon 1'&ge, ie mois, les gaina hebdomadaires sssurables et le sexe, Canads -

suite

Age and month

Age et mois

Weekly insurable earnings (dollars) - Gains hebdomadaires assurables (dollars)

90-99 100-149 150-199 200-249 250-299 300-349 350-399 409-425 Total
Male - Hommes

Under 20 years -

Mains de 20 ans:
July - Juillet 1,118 4,934 10,474 7,524 3,758 2,331 2,011 251 3z, 401
June - Juin 1,127 5,269 10,688 2,67 3,893 2,549 2,186 203 33,784
May - Mai 1,172 s, 701 12,363 8,820 4,59 3,001 2,725 186 38, S64
20-24 years - snsg:
July - Juillet %9 7,507 24,358 27,203 20,339 17,492 23,118 4,082 125,268
June - Juin 1,011 7,811 25,429 27, %1 21,316 18,820 25,013 2,893 130,234
May - Mai 1,072 8,385 28,192 31,071 24,3% 22,146 30,527 2,452 148, 181
25-34 yesra - ana:
July - Juillet 642 4,204 17, 585 24,725 23, 864 27,69 63,435 17,11 179,320
S - Juin 613 4,177 17,935 24,729 24,119 28,797 66,806 11,676 178,852
May - Mai 647 4,372 19,283 27,086 27,125 33,655 82,651 9,901 206, 720
35-44 years - ans:
July - Juillet 266 1,506 5,604 9,061 9,265 12,218 4D, 946 12,6828 91,694
June - Juin 222 1,427 5,677 8,89 9,326 12,932 43,259 9,039 90,776
May - Mai 250 1,514 6,19 9,706 10,643 15,509 54,355 7,667 105, 840
45-54 years - ans:
July - Juillet 21 1,147 3,920 6,009 5,933 1,827 28, 922 8,360 62,339
June - Juin 180 1,062 3,978 5,927 5,991 8, 310 30,734 5,49 62,076
May - Mai 17 1,129 4,388 6,574 7,050 10,120 38, 688 5,084 73,210
55-64 years - ang:
July - Juillet 381 1,335 3,481 5,049 5,186 6,848 32,012 9,467 63,1759
June - Juin 268 1,181 3,414 4,919 5,201 7, 248 36,863 6,336 63,470
May - Mai 269 1,273 3,786 5,493 5,999 8,489 40,389 4, 545 70,243
WAl
JILY - JILLET 3,597 20,633 65,422 79,5M 68, 345 74,410 190, 644 52,159 554, 761
wNC - JUIN 3,421 20,927 67,321 80,081 69, 886 18, 656 202, 859 36,04t 559,192
MAY - MAT 3,587 22,374 74,208 88, 750 79, 749 92,920 249,335 29,835 640, 758
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TABLE 19. Number of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Age, Month, Weekly Insurable Earnings and Sex, Canada - Concluimid

TABLEAU 19, Nombre de béné&ficiaires touchant des prealations ordinaices, selon 1'ége, le mois, les gains hebdomadaires assurables of 1o sexe, Lanikla =
fin

weekly 1nsurable earnings ‘dollars) - Gains hebdomadaires assursbles (dollars)
Age and manth

Age et mois 0u-99 1W00-149 150-199 200-249 250-299 300-349 350-399 400-425 Total

Female - Femmes

Under 20 years -
Moins de 2U ans:

July - Juillet 2,360 7,723 7,211 3,237 1,151 426 181 21 22,310
June - Juin 2,30 7,945 7,541 3,288 1,167 455 192 13 22,938
May - Mai 2,455 8,368 7,872 3,477 1,287 4% 200 1" 24,166

20-24 years - ans:

July - Juillet 4,319 17,576 25,032 19,897 12,528 7,535 4,574 964 92,445
Jure - Juin 4,228 18,014 25,169 19,494 12,218 7,437 4,652 370 91, 582
May - Mai 4,325 18,850 26,345 20,077 12,766 7,743 4,902 275 95,283

25-3%4 years - ans:

July - Juillet 4,892 18,195 27,682 27,037 22,601 17, 795 18, 151 5,593 141, %46
June - Juin 4,455 17,063 27,192 25,265 20,832 16,423 18,145 2,3% 131, 00
May - Mai 4,577 17,595 28,465 25,999 21,454 16, 787 18, 707 1,562 135, 144

35-44 years - ans:

July - Juillet 3,708 13,115 18,152 16,680 13,528 10, 688 10,164 4,004 90,039
June - Juin 2,828 10,757 16,217 14,319 11,522 9,015 9,881 1,486 7,025
May - Mai 2,965 11,042 16,927 14,864 11,947 9,131 10, 251 1,015 78,142

45-54 years - ans:

July - Juillet 2,858 8,825 11, 174 14, 360 8,041 6, 045 5,812 1,N7 85,432
June - Juin 2,155 7,391 10,835 9,363 6,923 5,156 5,653 730 48,226
May - Mai 2,240 7,749 1,542 9,913 159259 5,217 5, BS% 507 50, 262

559-64 years - ans:

July - Juillet 1,761 5,523 6,449 5,608 4,674 3,940 5,195 1,379 34,529

Jure - Juin 1,389 4,892 6,261 5,269 4,281 3,534 5,625 715 31,968
May - Mai 1,404 5,071 6,622 5,614 4,39 3,544 5,803 467 32,921
TOTAL

JWLY - JUILLET 19,918 70,957 96, 300 82,819 62,523 46,429 44,077 13,678 436,701
IJNE - WIN 17,392 66,062 93,217 77,018 56,93 42,020 aa, 148 5,650 402,450

MAY - MAI 17,966 68,675 97,773 79, 944 59,109 42,918 45,718 3,837 415,940
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[ARLEAU 20. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, selon le nosbre de semaines d'emploi assurable, le o015, la province et

le sexe

New- Prince | Nova New 8ritish North- | Out side
found- |Edward | Scotia | Aruns- Columbia west Canada
Weeks of insurable e Isled ik 1:::;
cgployneNi el imeals Québec | Ontario | Manitobe :skat- Alberta Yukon Total
ewan
. Terre- |lle-du- { Nou- Nouveau- Colombie~ Terri- | Exté-
Semaines d'emploi
Neuve |Prince- | velle- | Bruns- Britan- toires | rieur
assurable et mois
Fdouard | £cosse | wick nigue du du
Nord- | Canada
Quest
Both aexes - Les deux sexes
Under 15 weeks - Mains
de 15 semalnes:
July - Juillet 14,529 | 1,958 5,974 | 16,434 43,661 11,522 707 a1 4,778 15,354 165 «a0 3 115,586
June - Juin 19,103 1,959 6,964 | 15,642 44,978 13,283 796 866 4,749 17,631 216 97 2 125,886
May - Mas 22,376 | 2,796 | 7,861 | 18,275 51,606 14,646 %09 463 | 4,540 | 18,187 272 | 15 1 142,045
15-19 weeks - semgines:
July - Juillet 4,13 | 1,19 5,063 | 5,022 29,085 17,498} 1,920 1,205 5,953 12,428 147 87 ) 84,317
June - Juin 6,024 1,183 5,564 | 5,590 27,341 19,175 | 2,084 1,383 6,290 13,537 158 e 5 88,442
May - Mai 7,947 [ 1,705 | 6,783 | 6,882 32,733 21,579 | 2,847 1,598 | 6,607 | 16,057 226 | 132 3 102,657
29 wenks - semorees:
Judly = Jisd | Lo 10,114 | 2,628 | 11,601 | 11,236 103,121 | 64,342 | 7,955 5,968 | 20,880 35,107 348 345 22 273,667
June = Juin 11,764 | 2,501 11,980 | 11,636 95,412 65,061 8,228 6,665 21,743 37,682 372 82 23 273,449
May - Mai 15,236 | 3,326 | 14,674 | 14,205 11¢,010 | 73,551 | 9,59 8,002 | 23,588 39,723 506 440 33 312,8%0
30-39 weeks - semaines:
July - Juillet 3,084 797 5,185 | 4,391 48,050 | 41,488 | 4,673 5,595 14,229 20,519 125 168 28 146,382
June - Juin 3,085 760 4,828 | 4,241 38,612 36,945 | 4,267 3,628 14,016 20,697 185 200 n 131,495
Hay - Mai 3,880 915 | 5,607 | 4,967 41,166 | 39,112 | 64,521 4,091 | 14,753 | 22,016 218 | 239 | 37 141,522
40-49 weeke - gemaines:
July - Juillet 2,821 867 | 5,678 | 4,360 44,478 | 46,551 | 6,167 4,769 | 17,206 | 23,178 159 212 | 156,485
June - Juin 2,088 583 4,421 3,347 33,615 39,267 | 4,551 3,981 15,603 20,731 146 208 34 128,571
May - Ma) 2,418 Nt 4,717 | 3,745 35,553 | a&t1,203 | 4,820 4,279 | 16,115 21,845 166 225 3 135,836
50-52 weeks - semainss:
July - Juillet 3,B51 904 7,517 | 5,385 60,674 | 68,059 | 7,492 4,916 | 24,080 31,764 177 168 58 215,045
June - Juin 4,041 938 7,577 5,468 59,512 67,720 | 7,521 5,018 | 24,247 31,348 185 162 62 213,799
May - Mai 4,628 | 1,012 | 7,863 | 5,820 61,800 | 69,427 | 7,924 5,193 [25,264 | 32,580 218 | 162 | 57 221,748
1AL
LY - JUILLEY 39,112 | 8,345 | 41,018 | 46,828 329,069 | 249,460 | 28,914 20,864 | 87,126 | 138,350 1,111 | 1,070 | 155 991,482
JUNE - UIN 86,101 | 7,924 (41,338 | 45,924 | 299,470 | 241,451 | 27,487 | 21,141 | 86,688 | 141,626 [1,262 {1,157 [152 961,642
MAY - WAL 56,285 (10,463 | 47,865 | 53,89 | 332,868 259,518 | 30,217 |23,626 | 90,867 | 148,408 1,608 [1,313 |17D 1,056,698




TABLE 20. Number of Beneficiaries Receiving Reqular Benefit, by Weeks of Insurazble Employment, Month, Province and Sex - Continusd

TABLEAU 20. Nombre de bénéficiaires touchant des prestalions

sexe - suite

ordinaires, selon le nombre de semaines d'emploi assurable, le movs, ti provioce ol

- | . .
‘New- | Prince |Nova New British North- | Oulside
| found- | Edward | Scotia | Bruns- Colunbia west Canada
Weeks of 1nsurable land fISIB'“ | il ‘ 12::;;
nt =
egnloyneat and monty Québec | Ontario | Manitoba 12:2:3:‘ Alberta Yukon Total
Sematnes d'emplol 1"".‘1‘8— ;le-du- Nou- Nouveau- e Colombie- Terri- | Exté-
assurable et mola Neuve rince- | velle- | Bruns- Britan- toires | raeur
Edouard | €cosse | wick nique du du
Nord- | Canada
| Ouest
|Male - Hommes
|
1 - T i
Under 15 weeks - Moins de |
19 semaines:
July - Jurllet | 9,570 | 1,188 3,922 | 9,544 28,282 7,532 470 302 3,810 | 10,945 133 | &0 2 79,765
. |
June - Juin 12,103 | 1,228 ‘ 4,406 | 10,408 29,333 8,816 551 352 3,850 | 11,931 175 | 73 2 83,228
May - Mal 14,465 "1,669 | 5,208 | 12,629 35,121 9,986 656 361 3,695 112,504 221 i a7 1 96,603
| |
15-19 weeks - semaines: 1 |
July - Juillet 3,201 ’ M8 3,311 3,254 18,336 | 10,916 | 1,286 897 4,549 8,559 ‘ 98] 55 2 55,182
| ' ‘
June - Juin | 4,131 750 3,648 | 3,735 17,601 12,360 | 1,500 [ 1,044 4,872 9,29 ) mn| 72 3 59,138
! \ ' |
May - Mm 5,586 '1,019 ' 4,490 | 5,113 22,32 14,288 | 1,826 | 1,21 i 5,225 ' 9,900 | 153 98 1 71,291
\ [ '
20-29 weeks - semaines: {
July - Juallet ;5,751 | 1,482 6,757 6,9%5% 59,769 | 35,854 | 4,833 4,032 | 14,061 | 22,142 223 | 234 12 1di el
June - Juin 1 6,994 | 1,420 7,201 | 17,218 55,385 | 38,215 | 5,282 4,736 | 15,048 | 23,769 254 | 263 14 165,798
I
May - Mai | 9,711 | 1,970 9,163 | 9,6%1 67,916 | 44,893 | 6,553 6,005 | 16,832 | 25,629 345 | 312 17 198,997
' l
30-39 weeks - semaines: 1
July - Juillet [ 1,653 445 2,641 2,216 25,583 | 19,35 | 2,344 2,104 | 8,736 | 12,177 98| 84 ta 77,451
]
| |
June - Juin | 1,819 426 2,676 | 2,420 20,485 | 19,745 | 2,337 2,303 9,041 | 12,589 107 | 120 14 74,082
|
| |
May - Maj 2,469 547 3,380 | 3,175 | 23,405 22,325| 2,621 2gln2 9,819 | 13,936 136 | 153 16 84,754
i |
40-49 weeks - semainea:
July - Juillet 1,287 449 2,774 2,347 22,853 | 19,538 | 2,467 2,060 8,685 | 11,593 | 61 | 102 14 74,230
June - Juin 1,093 | 272 2,262 { 1,811 17,318 | 19,204 | 2,108 2,013 8,735 | 11,068 61| 106 13 66,064
May - Ma1 1,315 350 2,534 | 2,195 18,726 | 21,205 | 2,324 2,267 | 9,273 | 12,109 79 1 1t 18 12,506
|
|
50-52 weeks - semaines: | |
July - Juiltet 2,009 | 450 4,062 | 2,935 31,945 | 33,282 | 3,485 2,35 | 13,365 | 16,381 8| 73 25 10,448
| i
) |
June - Juin 2,139 464 4,129 | 3,067 31,297 | 33,866 | 3,548 2,492 | 13,585 (16,093 86 | B4 3 110,881
i
May - Max 2,464 512 4,319 | 3,362 32,845 | 35,145 | 3,803 2,623 lm,”a 16,923 104 | 82 27 116,607
l
TOTAL i i
JULY - JUILLET 23,471 | 4,732 23,467 | 26,85 186,768 | 126,478 | 14,885 11,789 | 93,206 | 81,797 695 | 608 69 H54,711
| 4
JUNE - IN 28,279 | 4,560 24,322 | 28,659 171,419 [ 132,226 | 15,326 12,940 | 55,131 | 84,741 7% | NB 77 559,192
i
MAY - MAL 36,010 | 6,067 29,094 | 36,125 200,334 | 147,842 | 17,783 15,299 | 59,242 | 91,001 1,038 | 843 80 640,758
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IAMLE 20. Mmber of Beneficiaries Receiving Regular 8Benefit, by Meeks of Insurable Employment, Month, Province and Sex - Concluded

TAHIEAU 20, Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, selon le nombre de semaines d'emploi assurabie, le mois, la province et le

sexe - fin

New- Prince | Nova New British North- | Outside
found- {tdward | Scotia [Bruns- Columbia west Canada
Weeks of insurabie ) Tali=pg el Terri-
employment and month Saskat - pties
Guébec |Ontario |Manitoba . Alberta Yukan Total
5 . . . Terre- |lie-du- | Nou- Nouveau- Calombie- Terri- |Exté-
emaines d'emploi Newv P 1i 8 Ac it t
assurable et mois e rince- | velle- F\.I'IB— FI an- olres Tieur
Edauvard | Frosse |wick nique du du
Nord- | Canada |
Duest.
I
Female - femmes
Under 15 weeks - Moins de
15 semaines:
July - Juiilet 4,959 770 2,052 | 6,885 15) g 3,990 237 109 964 4,409 32 3u 1 39, 821
June - Juin 7,000 3 2,558 | 5,23 15,645 4,467 245 14 899 5, 700 41 24 - 42,658
|
May - Mai 7,911 | 1,028 2,653 5,646 16, 485 4,660 253 2 845 5,683 51 28 - 45, 442
15-19 weeks - semaines: |
{
July - Juillet 1,512 | 473 1,752 | 1,768 10,749 | 6,582 634 308 1,406 | 3,869 49 32 3 29,135
June - Juin 1,893 [ 433 1,916 | 1,855 9,740 | 6,795 584 339 1,818 | 4,246 a7kl 3 2 29,304
May - Mai 2, %61 686 2,298 1,769 10,412 7,2 621 327 1, 382 4,157 (1! 34 ¢/ 31, 366
=T wctis e Mg o
il = Juil el &, 363 (1,146 4,844 | 4,681 43,352 | 28,488 | 3,122 1,936 6,819 | 12,965 125 m 10 111,962
e = by %770 [1,081 4,779 | 4,418 40,027 | 26,846 | 2,946 | 1,929 6,695 [13,913 178 [ 119 9 107,650
May - Mai 5,525 |1, 3% 5,511 | 4,554 42,09 | 28,658 | 3,043 | 1,997 6,756 | 14,094 161 128 16 113,493
30-39 weeks - semainea:
July - Jduillet 1,43 352 2,544 | 2,175 22,467 22,132 2,329 1,491 5,493 8, 342 77 84 1% | 68,931
]
Jue - duin 1,266 | 3% 2,152 | 1,821 18,127 | 17,200 | 1,930 | 1,325 4,975 | 8,108 78 80 17 | 57,413
May - Mai 1,611 | 368 2,227 1,792 17,761 | 16,787 | 1,%0 | 1,319 4,9% | 8,080 82 86 21 56, 768
40-49 weeks - semaines:
July - Juillat : 1,53 418 2,904 | 2,013 21,625 | 27,013 | 3,700 2,709 8,521 | 11,585 98 10 25 82,255
|
June - duin 991 | 3N 2,159 | 1,53 16,297 | 20,063 | 2,483 | 1,98 6,868 | 9,663 85 | 102 21 62,507
May - Mai 1,103 361 2,183 | 1,550 16,827 | 19,998 | 2,496 2,012 6,842 9,736 87 114 21 63,33u
50-52 weeks - semaines:
July - Juillet 1,842 | 456 3,455 | 2,450 28,729 | 34,777 4,007 | 2,5%2 |10,715 | 15,383 95 95 33 104,597
June - Juin 1,902 474 3,448 | 2,401 28,215 | 33,854 | 3,973 2,526 10,662 115,255 99 78 31 102,918
May - Mai 1,94 | 500 3,544 { 2,458 28,955 | 34,282 | 4,121 | 2,5 | 10,866 | 15,657 14 80 30 105, 141
TH1AL
Y - JUILLET 15,641 | 3,613 12,551 | 19,972 142,301 | 122,962 | 14,029 9,115 33,920 | 56,553 476 462 86 436,701
LINE - JUIN 17,822 | 3,364 17,012 | 17,265 128,051 | 109,225 | 12,121 8,201 31,517 | %6,88% 468 439 BO 402,450
MAY - MAT 20,275 |8,3% 18,371 | 17,769 132,534 | 111,676 | 12,434 8,327 31,625 | 57,407 566 470 K0 415,940
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TARIE 71. Number of Beneficiaries Receiving Reqular Benefit, by Age, Month, Weeks of Insurable Employment and Sex, Canais

TABI Alf 21. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, selon 1'Sge, le mois, le nambre de semaines d'emplol s le ot I8 S,
Canadn

Weeks of insurale employment - Semaines d'emploi assurable

Age and month
Under 15

Age ot mois 15-19 20-29 30-39 40-49 50-52 fotal
Moins
de 15

Both sexes - Les deux sexes

Under 20 years -
Moins de 20 ans:

July - Juillet 4,278 2,832 26,865 9,196 6,435 5,105 54,711
June - Juin 4,781 3,130 27,968 9,259 6,374 5,210 56,722
May - Mai 5,460 3,678 31,435 9,803 6,721 5,633 62,730

2(1-24 years - ans:

July - Juillet 28,902 20,%65 68,095 31,630 28,825 39,296 217,713
June - Juin 31,937 22,83% 70,062 30,974 27,005 39,003 221,816
May . Mai 35,588 26,0648 79,180 33,549 28,399 40,684 243,464
25-~34 years - ans:

July - Juillet 40,719 28,702 86,959 46,834 47,947 70,105 321, %k
June Tuin 43,396 29,792 85,978 42,334 40,258 68,845 310, 2l
May - Mai 48,734 34,030 97,416 45,752 42,581 71,353 339 B

3%-44 years - ans:

July - Juillet 20,442 15,229 45,812 28,285 32,052 39,913 181,733
June - Juin 21,747 15,400 43,884 23,032 23,334 39,406 166,801
May - Mai 24,789 18,079 50,672 24,495 24,836 40,911 183,982

45-5%4 yesrs - ans:

July - Jukllet 12,972 10,18 27,989 17,663 21,967 27,162 117,771
June - Juin 14,559 10,470 27,515 14,565 15,918 27,375 110, 302
May - Mai 16,664 12,576 32,874 15,877 17,009 28,492 123,492

55-64 years - ans:

July - Juillet 8,273 6,571 17,947 12,774 19,259 33,464 98,288

June - Juin 9,506 6,815 18,042 11,33 15,782 33,962 95,438

May - Mai 10,810 8,230 21,313 11,846 16,290 34,675 103,164 -
JoTAL

JULY - RIILLET 115,586 84,317 273,667 146,387 156,485 215,045 991,462

JUNE - JUIN 125,886 88,442 273,449 131,495 128,571 213,799 961,647

MAY - MAl 142,045 102,657 312,890 161,522 135,836 221,748 1,056,698
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FAMLE 21. Number of Beneficiaries Receiving Reqular Benefit, by Age, Month, Weeks of Insurable Employment and Sex, Canada - Cont inued

IAHUEAU 21, Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, selon 1'sge, le mois, le nombre de semaines d'emploi assurable et le sexe,

Canada - suite

Age and month

Weeks of insurable employment - Semaines d'emploi assurable

Under 15
Age et mois 15-19 20-29 30-39 40-49 $0-52 Total

Moins

de 15

Male - Hommes
Under 20 yesrs -

Moins de 20 ans:

July - Juillet 2,974 1,868 16,489 5,096 3,285 2,689 32,40
June - Juin 3,384 2,080 17,141 5,121 3,298 2,760 33,784
May - Mgi 3,923 2,526 19,825 5,634 3,606 3,050 38,564
20-24 years - ang:
July = Juillet 19,335 14,135 41,841 17,764 14,196 174997 125,268
June - Juin 21,625 15,603 43,621 17,807 13,704 17,874 130,234
May - Mai 24,872 18,337 51,152 20,053 14,875 18,892 148,181
25-34 yesrs - ans:
daliy - Juillet 26,690 19,040 51,195 25,738 23,203 33,454 179,320
Jurg - Jdigde i 20,228 51,880 24,249 20,592 33,255 178,852
Ay = 3 A 24,089 61,773 27,792 22,680 35,212 204,720
35-44 years - ans:
July - Julllet 12,548 9,269 24,328 12,805 12,959 19,785 91,69%
June - Juln 13,531 9,737 24,585 11,980 11,075 19,868 90,776
May - Mai 15,976 12,015 30,416 13,993 12,449 20,991 105,840
45-54 yesra - ans:
July - Juillet 8,194 6,240 15,994 8,373 9,392 14,146 62,339
June - Juin 9,234 6,651 16,366 7,704 7,723 14,398 62,076
May - Mai 10,803 8,322 20,846 9,261 8,780 15,198 73,210
55-64 yesrs - ana:
July - Juillet 6,024 4,630 11,858 1,675 115185 22,377 63,759
June - Juin 6,806 4,839 12,206 7,221 9,672 22,726 63,470
May - Mai 7,855 6,002 14,985 8,021 10,116 23,264 70,243
TOIAL
SULY - JILLEY 75,765 55,182 161,705 77,451 74,230 110,448 554,781
SRINE - DUIN 83,228 59,138 165,799 74,082 66,064 110,881 559,192
MAY - WAL 96,603 71,29 198,997 84,754 72,506 116,607 640,758




TABLE 21. Mmber of Beneficiaries Receiving Reqular Benefit, by Age, Month, Weeks of [nsurable Employment and Sex, Canada - Concluded

TABLEAU 21. Nombre de bénéficiaires touchant des prestationa ordinaires, selon 1'8ge, le mois, le nambre de semaines d'emploi assurab le et le taxe.
Canada - fin

Weeks af insurable emplayment - Semaines d'emploi assurable

Age and month
Under 15

Age et mois 15-19 20-29 30-39 40-49 50-52 Tot sl
Moins
de 15

Female - Femmes

Under 27 years -
Moins de 20 ans:

July - Juillet 1,304 964 10,376 4,100 3,150 2,416 22,310
June - Juin 1,397 1,050 10,827 4,138 3,076 2,450 22,938
May - Mai 1,537 1,152 11,610 4,169 3,115 2,583 24,166

20-24 years - ans:

July - Juillet 9,967 6,830 26,254 13,866 14,629 21,299 92,445
June - Juin 10,312 7,232 26,441 13,167 13,301 21,129 91,582
May - Mai 10,716 7,727 28,028 15,496 13,524 21,792 95,283

25-34 years - ans:

July = Juillet 14,029 9,662 35,764 21,096 24,744 36,651 Tah e
June - Juin 14,708 9,564 34,098 18,085 . 35, e o
May - Mai 15,560 9,941 35,645 17,960 i¥, . ik L

35-44 years - ans:

July - Juillet 7,89 9,960 21,484 15,480 19,093 20,128 90,039
June - Juin 8,216 5,663 19,299 11,052 12,259 19,936 76,025
May - Ma1 8,813 6,064 20,256 10,702 12,387 19,920 78,142

45-54 years - ans:

July - Juillet 4,778 3,778 11,995 9,290 12,575 13,016 55,432
June - luin 5,325 3,819 11,149 6,861 8,095 12,977 48,226
May - Mai 5,861 4,254 12,028 6,616 8,229 13,294 50,282

95-64 years - anss

July - Juillet 2,249 1,941 6,089 5,099 8,064 11,087 34,529
June - Juin 2,700 1,976 5,836 4,110 6,110 11,236 31,968

May - Mai 2,955 2,228 6,328 5,825 6,174 1,411 52,71 '
JOTAL

JULY - MUILLET 39,821 29,135 111,962 68,931 82,255 108,597 436,701

JUNE - JUIN 42,658 29,304 107,650 57,413 62,507 102,918 402,450

MAY - MAT 45,442 31,366 113,893 56,768 63,330 105,141 415,940
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TABLE 22, Number of Beneficiaries Receiving Sickness Benefit, by Weeks of Insurable Employwment, Month, Province and Sex

&L TAU 22. Noabre de bénéficiasires touchant des preatations de maladie, selon le nombre de semaines d'emplei assurable, le moia, la province et la

sexe
! l
New- Prince | Nova New British Narth- | Dutside
found- |Edward | Scotis | Bruns- Columbia west Canada
Weeks of insurable P lslend GE ! li?;;
halaypentd aod (IO | Québec | Ontario {Manitoba ‘S_:::::- Alberta Yukan Total
Ehnaine sl Terre- | fle-du- | Nou- Nouveau- Colombie~ Terri- | Exté-
B TTEBLA, st zols Neuve |Prince- | velle- | Bruns- | Britan- toires | rieur
X Edounrd | {cosse | wick nique du du
Nord- | Canada
Ouest
]
Both sexes - les deux sexes
Under 15 weeks - Moins de |
15 semaines: l
July - Juillet 1 2 4 15 65 37 1 - i 28 2 - - 182
June - Juin 7 3 3 12 ‘ 64 24 2 4 16 29 - - - 164
May - Mai 1 - 6 13 ‘ S7 35 3 1 10 B - - - 167
15-19 weeks - semaines: ‘
July - Juillet 1 6 13 1 f 70 64 51 3 21 27 3 = - 263
|
June - Juln 6 4 16 1 ! 97 69 3 10 24 36 - 2 - 278
May - Mai 9 L3 18 12 | 97 91 5 8 29 49 = 2 = 325
|
BB=2Y wootm = coblpea: [
Aily - ulliss 72 25 179 129 1,303 1,668 144 105 283 450 1 5 - 4,384
daw = Juin 76 23 162 115 1,408 1,665 131 108 286 428 3 4 - 4,409
Mgy - Mai 10 19 168 134 1,406 1,617 128 126 283 458 1 1 - 4,41
|
J
30-39 weeks - semaines:
July - Juillet 90 15 129 118 1,060 1,631 164 14 272 466 3 1 2 4,065
|
June - Juin 90 26 120 14 1,095 §151 1 168 105 276 438 2 3 - 3,948
May - Mai 70 27 125 99 1,081 1,500 178 113 253 432 2 2 - 3, 882
40-49 weeks - semsines:
July - Juillet 69 25 176 150 1,290 2,262 215 139 414 578 & 1 & 5,328
June - Juin 63 108 174 145 1,353 2,195 20 144 380 558 b 2 3 5,240
May - Mai 62 27 180 140 1, 293 I 2,158 194 141 403 586 1 2 3 5,194
50-52 weeks - gemaines: I
July - Juillet 172 55 455 330 ‘ 2,746 4,500 483 268 651 1,159 6 o - 10,832
{
June - Juin 161 S0 392 314 .2,862 4,138 460 265 604 1,055 7 6 - 10, 314
May - Mai 150 45 394 305 2,702 4,064 500 242 643 1,015 7 5 - 10,072
ANTAL
JILY - JUILLET 445 128 956 753 6,534 10,162 | 1,014 639 1,658 ‘2,708 14 14 4 25,029
JNE - UIN 403 '125 867 m 6,879 9,602 965 636 1,586 | 2,548 17 17 3 24,353
MAY - MAI in l 123 M 703 6,636 9,463 1,012 631 1,621 22575 11 12 3 24,051
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TABLE 22. Mumber of Beneficiaries Receiving Sickness Benefit, by Weeks of Insurable Employment, Month, Province and Sex - Conlifmmsl

TABLEAU 22. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations de maladie, selon le nombre de semaines d'emplol assurable, le mois. 1s provicee eb T
p
sexe - suite
T T I T ==
New- Prince | Nova New ] British North- | llut sude 1
found- |Edward | Scotia |Bruns- ‘ ' | Columbia wesh Canada
Weeks af insurahle Lo igland \J G2 | IE:I:‘;
empipypEgtant mantly | Québec | Dntario | Manitoba S:Skal' Alberta ‘ Yukon Tatal
5 . Terre- | tle-du~ Nou- Nouveau- chewan; | | Colambie- Terri- |Exté-
emaines d'emplol N 0 11 8 | Brit
aSsuralal ot rols euve rince- | velle- | Bruns- | ritan- toires | rieur
fdouard | Ecosse | wick | nique du duy
| | Nord- Canada
‘L J ! l Ouest
i S | S = 1] I
Male - Hommes
] ] l ‘ —T S -
|
Under 15 weeks - Moins de | |
15 semaines: ‘ | |
|
July - Juillet L} [ 1 2 13 1 31 26 - 1 - 12 20 2 - - 108
\ |
i
June - Juin 3 | 1| 8 ‘ 34 16 1 i3 14 2 = = = 103
| » |
| |
May - Ma) ’ 8 - S ‘ 6 ] 35 23 ’ 1 - 7 27 - - - 112
1 I '
| I |
15-19 weeks - semaines: | [ i
[ | | |
July - Juillet ’ 5 5 ‘ 8 1 9 l 36 3 | 4 (I 15 18 - - - 145
; J ' l ]
June - Juin ] 3 Z ~ 10 6 52 . 41 3 7 18 8 - 2 - 172
May - Mai a1 ] 1 3 ‘ 62 &3 4 4 20 36 = 2 - 210
[ i
| ' | \
. |
20-29 weeks - gemaines: |
| | | |
July - Juillet a2 |14 % I e 632 750 59 52 151 236 1 4 - v EM
[ ' ‘ ' l | [ |
June - Juin ‘ 32 2 S0 ‘ 63 ‘ 678 778 ‘ 61 \ 58 150 220 i 3 - | 1
|
May - May 27 ! 9 83 1 &8 ’ 696 B9 | &3 . 62 148 23 1 1 - 2,133
[ | i
|
| | |
> l
30-39 weeks - semaines: | i ‘
|
July - Juillet 5 56 { 8 61 | s | 502 699 ‘ 7 I &0 124 217 2 1 1 1,861
| | | | |
June - Jumn 1 a9 9 54 I 58 ‘ 548 684 &9 " 50 139 206 1 2 < 1,865
| |
| L
May - Mai 39 1 58 ‘ a7 553 669 83 ] 58 132 216 1 74 - 1,869
|
\ . ‘
40-49 weeks - semaines: | l
July - Juillet 27 | 9 | 69 | 83 551 [ 756 56 [ 44 146 189 1 - 1 1,902
J [ I
June - Juin 28 7 [ 70 50 530 745 48 ‘ 56 150 172 1 - - 1,851
[
May - Ma) 3 13 87 I 50 538 759 | 51 54 173 174 - 2 - 1,932
[ !
50-52 weeks - semaines: !
July - Juillet 78 1% 202 121 11,220 1,660 161 B4 4 392 2 7 - 4,183
| | |
June - Juin n yal 189 122 | 1,308 1,600 159 | 115 247 { 350 1 3 - 4,186
May - Ma) 62 20 198 140 [ 1,226 |1,561 |188 109 261 . 344 3 2 - 4,112
| | !
H |
| | . | |
TOTAL | | i
1 ' f |
JULY - JUILLEY 216 52 a% n I 2,972 3,929 352 | 247 689 | 1,072 8 | 12 2 10,298
‘ !
JUNE - DUIN ! 182 52 414 307 3,150 3,860 341 1 287 714 ’ 998 4 | 10 |- 10,319
MAY - MAL m 58 442 318 | 3,108 E},uu 390 287 781 1,033 l 5 ’ 9 = 10, 368
—1
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FABLE 22. Nmber of Beneficiaries Receiving Sickness Benefit, by Weeks of Insurable Employment, Month, Province and Sex - Concluded

FABLEAU 22. Nombre de bénéficiaires touchant des preststions de maladie, selon le nombre de semaines d'emploi assurable, le mois, la province et le

sexe - fin

New- Prince | Nova New British North- | Outside

found- | Edward | Scotia | Bruns- Columbia west Canada |
Weeks of insurable lend Island L Iz:::; {
Egvlopeptaedtiponthy Québec | Ontario | Manitoba | 523430~ | ojperey Yukon Total

. S " Terre- | fle-du- | Nou- Nouveau- Colombie- Terri- | Exté-
Semaines d'emploi Ne Pri 1 B Bri tai .
assurable et mois HVEL | TRARAE Sefiee g BrinsE ritan- oires | rieur
€douard | £cosse | wick nique du du
Nord- | Canada
Ouest

Female - Femmes

Under 15 weeks - Moina de 1
15 semalnes:

July - Julllet 3 1 2 9 34 1" 1 - 5 8 - - = 74
June - Juin 4 2 & 4 30 8 1 1 7 7 - - - 61
May - Mai > 4 - i 7 22 10 2 1 3 6 - - - 5
15-19 weeks - semaines:
July - Juillet 6 1 S 2 34 26 3 6 6 9 - - - 98
dune - Juin 3 2 é - 45 28 - 3 6 8 - - - 106
May - Mai 5 4 i 9 35 28 1 4 9 13 - - - 15
M-29 weeks - semsines: }
iy - Juillet SC 1" 85 65 671 9Ne 85 53 132 214 - 1 - } 2,285
dme - Juin 44 1" 72 52 730 891 70 50 136 208 2 1 - 2,267
May - Mai 43 10 85 66 710 878 65 64 135 222 - - - 2,278
30-39 weeks - semaines:
July - Juillet 34 7 68 60 558 932 92 54 148 249 1 - 1 2,204
June - Juin 41 17 66 56 547 827 99 55 131 232 1 1 - 2,083
May - Mai 31 16 67 52 528 85 95 55 1721 216 1 - - 2,013
40-49 weeks - semaines:
July - Juillet a2 16 107 97 739 1, 506 159 95 268 389 1 1 1 3,421
June - Juin 39 10 104 95 823 1,450 153 90 230 386 4 2 ) 3,389
May - Mai 3" 14 93 90 155 1,399 147 a7 230 412 1 - 3 3,262
50-52 weeks - semaines:
July - Juillet 94 40 253 209 1,526 2,840 322 184 410 767 & - - 6,649
June - Juin 90 29 203 192 1,554 2,538 301 150 357 705 [ 3 - 6,128
May - Mai 88 25 196 165 1,478 2,503 32 133 382 671 4 3 - 5,960
SOTAL
Jay - WILLET 229 76 520 442 3,562 6,233 662 392 9%69 1,636 6 2 2 14,731
HJUNE - JUIN 2 n 453 A4 3,729 5,742 624 349 arz 1, 546 3 U 3 14,034
MAY - MAI 201 69 449 389 3,528 5,649 622 aa 880 1,540 6 3 3 13,683




46

TABLE 23. Number of Beneficiaries Receiving Maternity Benefit, by Province, Weeks of Insurable Employment and Month

TABLEAY 23. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations de maternité, selon la province, le nambre de semaines d'emploi ‘
assurable et le mois

Weeks of insurable employment and month - Semaines d'emploi assurable et mois

20-29 30-39 40-49

Province = =
July June May July June May July June May
Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai

Newfoundland - Terre-

Neuve 103 89 a7 66 48 45 76 83 86
Prince Edward

Island - lle-du-

Prince-Ffdouard 20 25 26 18 19 16 21 20 19
Nova Scotia -

Nouvel le-fcosse 101 124 124 90 98 88 120 108 109
New Brunswick

Nouveau-Brunswick 103 102 m 85 76 73 120 95 94
Nuébec 1,310 1,305 1,%68 1,256 94 1,085 1,631 1,645 1,693
Mntario 1,416 1,423 1,899 1,557 1,403 1,301 2,666 2,384 2,300
Manitoba 199 196 177 179 167 149 284 271 259
Saskatchewan 165 163 158 174 160 154 314 302 307
Alberta 479 479 494 553 502 452 775 727 755
British Columbia -

Colombie-

Britannique 423 421 416 464 400 378 755 689 695
Yukaon 1 4 6 8 5 5 10 12 10

Northwest Terri-
tories - Jerri-
toires du Nord-

Nuest 16 12 16 14 12 12 20 19 it}
Outside Canada -
Extérieur du Canada 2 2 4 1 4 6 12 13 iT
TOTAL 4,338 4,345 4,376 4,465 4,085 3,764 6,804 6,368 64361
50-52 Total
July June May July June May
Juillet June Mai Juillet Juin Mai

Newfoundland - Terre-
Neuve 545 515 499 790 735 n7

Prince Edward
Island - Ile-du-

Prince-Edouard 127 113 118 186 177 179
Nova Scotia -

Nouvelle-frosse 912 829 807 1,223 1,159 1,128
New Brunswick -

Nouveau-Brunswick 677 652 588 985 925 856
Québec 6,871 6,865 6,767 11,068 11,006 10,913
Ontario 12,640 11,940 11,478 18,279 17,150 16,478
Manitoba 1,260 1,214 1,200 1,922 1,848 1,785
Saskat chewan 987 985 960 1,640 1,610 1,579
Alberta 3,171 2,944 2,873 4,978 4,652 4,574
British Columbia -

Colombie-

Britannique 2,916 2,685 2,587 4,558 4,195 4,076
Yukon 34 3 25 53 52 46

Northwest Terri-
tories - Terri-
toires du Nord-

Ouest 47 46 40 97 89 87
OQutside Canada -
Extérieur du Canada ] 3 10 24 22 35

TOTAL 30,196 28,822 27,952 45,803 43,620 42,453
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YAME 24. Number of Beneficiaries Receiving Fishing(1) Benefit, by Weeks of Insurable Employment, Month, and Province

TABLEAU 24. Nosbre de bénéficlaires touchant des prestations de péche(1), selon le nambre de semaines d'emplol assurable, le wois et la

prov ince

Weeks of insurable
employment and manth

Semaines d'emplol
assurable et moirs

New-
found-
land

Terre-
Neuve

Prince
Edward
Island

tle-du-
Prince-
fdouard

Nova
Scot 1a

Nou-
velle-
Ecosse

New
RAruns-
wick

Nouveau-
Bruns-
wick

Québec

Ontario

Manitoba

Saskat-
chewan

Alberta

British
Columbia

Colombie-
Britan-
nique

Yukon

North-
west

Terri-
taries

Terra-
toires
du
Nord-
Duest

Out sade
Canada

Exté-
r1eur

Canada

Total

tinder 15 weeks - Moins de
15 gemaines:

July - Juillet

June - Juin

May - Ma:

15-19 weeks - aemaines:

July - Jduillet

June - Juin

May - Msi

20-29 weeks - semaines:

July - Juillet

Jioe - Juin

way - Mai

30-39 weeks - semalnes:

July = Juillet

June - Juin

May - Ma)

4ND-49 weeks - gemaines:

July - Juillet

June - Juin

Mgy - Mai

50-52 weeks - aemaines:

July - duirllet

June - Juin

May - Ms1

TOVAL

Y - JUILLET

JUNE - JUIN

HAY - MAL

6,129

1,943

733

156

95

1,445

962

24

3,136

925

215

175

1,323

857

215

175

1,249

36

77

n

170

76

59

318

13

1,862

1,143

557

3,568

12,181

4,77

3,152

62

20,170

E.% footnote (1), Table 15.
voir note (1), tablesu 15.
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TABLE 25. Nmber of Beneficiaries Receiving Regular Benefit with No Earnings Reported, hy Age, Month, Province and Sex

TABLEAU 25. Nombre de bé&néficisires touchsnt des prestations ordinaires, sans gains déclarés, selon 1'Sge, le mois, la province et le swc:

Il [ o ]
New- 1 Prince |Nova | New ‘ I British North- | Gutside
found- |Edward |Scotia |Bruns- | Columbia west Canada
land Island | wick | Terri-
{ 1 tories
AN ) Fonth ‘ Guébec | Ontario [ Manitoba :::::::" Alberta Yukon Total
Ace et mols Terre- | Tle-du- |Nou- Nouveau- . Colombie- Terri- | Exté-
9 \NPW? Prince~ |velle~ |Bruns- Britan- toires | rieur
fdouvard |fcosse |wick nique du du
| Nord- | Canada
Ouest
L I
Both sexes - Les deux sexes
1
[ | [
under 20 years - Moins J I
de 20 ans: |
July - Juillet f 2,821 573 ‘ 1,921 | 2,737 16,930 | 11,103 [ 1,577 1,393 | 4,453 6,423 46 &0 3 5U, 04D
[' |
June - Juin 3, %8 S0S 2,0% | 2,927 | 16,489 [ 11,349 1,658 1,575 4,537 6,881 48 56 3 51,010
[ I
May - Mai 3,924 | 651 2,380 | 2,891 ’ 18,405 | 12,496 | 1,89 1,835 | 4,855 7,19 72 6 2 56, 663
[
]
| |
20-24 yesrs - ans: [ ‘ |
July - Juillet 8,331 (1,715 | 8,643 | 9,880 | 66,595 | 47,709 | 6,075 4,986 | 18,530 | 26,189 21| 216 | 20 199, 100
i
Jure - Juin 9,810 (1,633 | 8,979 | 9,395 | 63,267 | 47,9a5| 5,9% 5,171 | 18,812 | 27,376 210 228 | 2 198, 785
‘ |
|
May - Mai 11,796 2,27 [10,351 | 10,877 | 69,611 | 52,135 | 6,604 5,826 | 19,806 | 28,842 09 | 268 | 18 218,570
25-34 years - ans: | ‘I‘
July - Juillet 12,034 | 2,385 ‘12,156 14,366 100,109 | 71,068 | 8,446 6,080 | 28,733 42,039 470 374 50 298, 3ads
|
June - Juin 13,541 | 2,215 12,170 | 13,623 87,164 | 67,646 | 7,77t 6,027 | 28,373 41,930 486 416 Su 291, Y0
May - Mai 17,004 | 2,723 13,912 | 16,079 96, 589 72,068 8,514 6,717 29,730 44,075 602 480 60 308, 553
35.44 years - ans:
July - Juillet 6,647 | 1,399 7,008 | 8,111 57,074 | 42,926 | 4,816 3,068 | 14,591 23,67 229 190 | 43 169,773
June - Juin 7,446 | 1,209 6,602 | 7,495 45,825 | 37,848 | 4,028 2,815 | 13,819 23,098 263 208 40 150, 696
May - Mai 9,607 [1,492 | 7,497 | 9,267 51,603 | 40,531 [ 4,412 3,136 | 14,255 | 24,232 26 | 220 | 44 166,618
|
{
45-4%4 years - ans: |
July - Juillet 3,690 [ 913 | 4,359 4,773 37,548 | 29,201 | 3,114 2,016 8,99 15, 300 13 18 19 110,158
i
June - Juin 4,235 | 764 4,098 | 4,475 5,221 | 26,432 | 2,728 1,821 | 8,595 | 15,883 19| 125 [ 23 100, 519
May - Mai 5,691 | 1,049 4,809 | 5,489 | 35,368 29,190‘ 3,004 2,088 | 9,100 16, 649 168 | 147 23 112, 765
$5-64 years - 8ns: I
July - Juillet 2,53 | 620 3,132 | 3,266 31,346 | 28,771 ‘ 3,006 1,722 | 6,379 | 12,554 42 54 9 93,464
June - Juin 2,866 | 588 2,951 | 3,190 29,031 | 27,060 | 2,884 1,117 | 6,297 13,026 50 57 | 12 89, 729
May - Mai 3,676 | 720 3,419 | 3,877 31,662 | 28,587 | 3,120 1,843 | 6,395 | 13,479 63 64 9 9%, 874
TOTAL |
JULY - JUILLEY 36,086 | 7,605 37, 249 ! 43,113 309,602 | 230,778 | 27,034 19,265 | 81,680 126,172 1,111 | 1,012 144 920,851
[
JUNE - UIN 41,286 | 6,914 | 36,834 40,705 | 272,977 | 218,278 | 25,003 | 19,126 | 80,433 | 128,1%4 1,180 (1,090 | 149 B72,129
MAY - MAL 51,698 | B,762 | 42,368 | 48,480 | 303,236 | 234,965 | 27,558 | 21,843 | 84,181 (134,473 [ 1,518 1,243 [ 136 960,043
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TABLE 25. Number of Beneficiaries Receiving Regular Benefit with No Earnings Reported, by Age, Month, Province and Sex - Continued

IASLEAU 25. Nombre de bénéficiaires tauchant des prestations ordinaires, sans gains ddclarés, selon 1'8ge, le mois, la province et le mexe - suite

New- Prince |Nova New British North- | Outside
found- | Edward {5colis |Bruns- Columbia west Canada
land Islend wick Terri-
tories
A9k a0dRpontin Québec | Ontario |Manitoba :f::::- Alberta Yukon Total
o Terre- | [le-du- |Nou- Nouveau- Colombie- Terri- | Exté-
9 it Neuve |Prince- |velle- !Bruns- Britan- toires | rieur
Edouard (ELcosse |wick nique du du
Nord- | Canada
Ouest
Mate - Hommes
Under 20 years - Moins
de 20 ans:
July - Juillet 1,772 387 1,203 | 1,770 10,280 6,347 892 888 2,645 3,825 25 36 2 30,072
dune - Juin 2,13 340 1,298 | 1,709 10,113 6,525 959 1,045 2, 742 4,149 27 36 2 31,079
May - Mai 2,547 447 1,540 | 2,03 11,617 7,463 | 1,162 1,280 3,025 4,385 38 43 2 35,560
20-24 years - ans:
July - Juillet 5,133 992 5,068 | 5,881 38,142 | 26,948 | 3,439 2,975 | 11,550 | 15,903 120 122 & 116,279
June - Juin 6,225 | 9712 5,430 | 6,046 37,069 | 27,947 | 3,488 3,287 | 11,950 | 16,784 129 {137 8 119,472
May - Mai 7,674 | 1,290 6,515 | 7,435 42,435 | 31,465 | 4,093 3,915 {12,953 | 18,029 187 | 164 7 136, 162
¥ =34 ypars - anst
iy - uillst 7,019 | 1,316 6,986 | 8,162 57,391 | 35,703 | 4,415 3,460 | 17,967 | 25,390 278 | 214 17 168,318
e - Juin 8,139 | 1,280 7,178 | 8,699 50,598 | 36,820 | 4,3% 3,780 | 18,677 | 25,869 N0 | 260 15 165,959
My - Mai 10,780 | 1,648 8,635 |10,997 59,167 | 41,018 | 5,011 4,448 |20,000 |28,019 397 | 315 22 190,457
35-44 ypars - ans:
July - Juiliet 3,768 749 3,780 | 4,456 29,786 | 14,580 2,141 1,53 8,470 13,479 142 100 22 87,004
June - Jyin 4,453 08 3,873 | 4,784 25,285 | 19,537 | 2,212 1,670 8,736 | 13,745 169 123 ¢} 85,319
May - Mai 6,028 883 4,582 | 6,431 30,629 | 22,011 | 2,573 2,014 9,247 | 14,900 223 132 22 99,575
45-54 years - ans:
July - Juillet 2,363 525 2,529 | 2,752 20,465 | 13,263 | 1,425 1,082 5,433 9,143 73 73 11 59,137
June - Juin 2,845 451 2,526 | 2,944 17,348 | 14,19 | 1,500 1,110 5,539 9,658 85 K 16 58, 508
May - Msi 3,919 636 3,069 | 3,882 21,249 | 15,357 | 1,764 1, 356 5,945 10,480 10 107 13 68,927
55-64 years - sns:
July - Juillet 1,938 410 2,098 | 2,173 21,202 17,643 | 1,826 1,111 4,269 8,434 28 36 7 61,175
June - duin 2,234 | 39 2,016 | 2,282 19,786 | 17,816 | 1,857 1,185 | 4,276 | 8,646 35 41 1 60,521
Mgy - Mai 2,920 490 2,407 | 2,868 22,232 | 19,137 ] 2,045 1,27 4,404 9,072 44 49 9 66,951
FiTAL
JULY - MILLET 21,993 | 4,379 21,664 (25,194 177,266 | 118,484 | 14,138 11,047 50,334 | 76,174 666 581 65 521, 985
iNe - JUIN 26,028 | 8,148 | 22,321 (26,868 | 160,199 122,839 | 14,330 [ 12,037 |[51,920 | 78,851 55 |69 75 520,658
MAY - MAL 33,868 | 5,394 26,748 | 33,644 187,329 | 137,451 | 16,648 14,287 | 55,614 | B4, 885 99 810 s 597,752
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TABLE 25. Mumber of Beneficlacies Receivirx Regular Benefit with No Earnimgs Reported, by Age, Month, Pravince and Sex - Cong il

TABLEAU 25. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ardinaires, sans gains déclarés, selon 1'Bge, le mo1s, la province wi le wome o Tan

— _— = -
| New- | Prince | Nova INFH I British North= | Dut s1de
found- |Edward | Scotia Aruns- Columbia west Canada
! lang Island L wick [ Terri-
tocies
fqeliandaontis | | Québer Ontario |Manitoba :;::::;' Alberta Yukon Tot al
e ot nd Terre- | Tle-du- [ Nou- Nou- ) Colombie- Terri- | Exté-
e © |Neu\m [’Pr ince- | velle- | vesu- | Britan- toires | rieur
| Edouard | Frosse |Bruns- nique du du
] ’ wiek Nord- | Canada
{ Ouest
{
l 1
Female - Femmes
I 1 1 ]
T
Under 20 years - Moina l
de 20 ans: | |
| { .
July - Juillet 11,049 186 | 718 967 6,650 4,75 685 ‘ 505 1,808 2,598 ‘ 21 24 1 19,968
|
June - Juin | 1,214 165 736 a8 6,376 4,824 693 ? 530 1,795 | 2,732 21 20 1 13,931
| | ‘
May - May 1,377 | 208 }’ a40 850 6,788 | 5,031 732 ! 555 1,830 ' 2,811 j 34 21 - 21,083
| | |
| ‘ ‘
I
20-24 years - ans: | ; | l
July - Juiltet I 3,198 723 } 3,575 | 3,999 28,453 20,761 | 2,636 t 2,0m 6,960 | 10,286 N 9% 14 82,821
| | ‘
June - Juin | 3,585 | 661 | 3,549 | 3,349 26,198 | 19,998 | 2,446 | 1,884 6,862 | 10,592 85 91 13 79,313
! ; J | l
May - Ma) | 4,122 837 ‘ 3,836 | 3,442 27,176 \ 20,670 | 2,511 | 1,91 | 6,853 | 10,813 122 104 " 82,408
! |
| | )
[ | !
25-34 years - ans: | | ‘ |
July - Junnllet I 5,015 [ 1,069 5,200 | 6,184 42,18 35,365 | 4,031 | 2,620 10,766 | 16,645 192 160 33 129,494
June - Juin | 5.402 935 4,992 | 4,924 36,546 30,824 | 3,437 [2.247 | 9,696 | 16,061 176 156 35 115,0%6
| [
1
May - Mai P 6,224 '1,n75 l 5,277 | 5,N82 37,422 } 31,050 | 3,503 | 2,269 ‘ 9,730 | 16,05 205 165 38 118,09
I
35-44 years - ans: ’ L I
|
July ~ Juillet | 2,879 650 3,228 | 3,655 27,288 } 24,346 | 2,675 } 1,537 ’ 6,121 | 10,192 87 30 21 82,763
June - Juin | 2,993 500 ‘ 2,729 | 2,711 20,540 ! 18,311 | 1,816 1 1,145 { 5,083 9,353 X% 85 17 65,377
May - Max ’ 3,579 609 ‘ 2,915 | 2,83 20,974 ' 18,520 ‘ 1,839 ‘ 1,120 ; 5,008 9,332 101 88 22 66,943
‘ 1
!
| , | |
45-54 years - ans: | ‘ l
July - Juillet 1,327 & 388 1,850 | 2,021 17,083 15,938 1 1,689 934 3,561 6,157 40 45 [ 51,021
| .
June - Juin 1,392 i 313 1,572 | 1,531 13,873 12,238 | 1,228 1 | 3,05 6,225 34 31 7 42,211
| ! I
May - Mai 1,772 413 1,740 | 1,607 14,119 12,833 | 1,250 ‘ 732 I 3,115 6,169 38 40 10 43,838
55«64 years - ans: |
July - Juiliet 625 210 1,03 | 1,093 10,144 11,128 | 1,180 611 | 2,110 4,120 14 18 2 32,289
June - Juin 632 192 935 908 9,245 9,244 | 1,047 5N I 2,021 4,380 15 16 1 29,208
May - Mai 756 230 1,012 | 1,009 9,430 9,410 | 1,075 569 ] 1,991 4,407 19 15 - 29,923
i ‘ I
TaTAL ’ | ‘ ‘
ULy - MILLEY | 14,093 | 3,226 15,5685 [ 17,919 | 132,336 ! 112,294 | 12,896 ! 8,218 31,346 | 49,998 445 an 79 398, 866
| | | |
JNE - N 15,218 [ 2,766 14,513 14,241 | 112,778 i 95,439 | 10,673 7,089 28,513 | 49,343 425 399 74 35,4
MAY - MAL 17,830 | 3,368 15,620 ‘14,836 115,909 ‘ 97,514 [ 10,910 | 7,156 28,527 | 43,588 19 433 81 362,291
| | !
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TABLEAL! 26, Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, sans aains déclarés, selon s province, le mois, les gains hebdomadsires
assurables et le sexe

Weekly insurable esrnings (dollars) Average
weekly
Gsins hebdomadaires assurables (dollsra) insurable
Provincs and month esrnings
Province et mois Moyenne
des gains
00-99 100- 149 150-199 200-249 750-299 300- 349 350-399  400-825 Totsl o
assurables
Both sexes - lLes deux sexes
Newfoundland - Terre-
Neuve:
July - Juillet 1,175 3,495 9,137 7,625 3,946 3,640 6,103 965 36,086 243
June - Juin 999 3,572 10,314 8,681 4,R28 4,526 7,758 68 41,246 247
Msy - Mai 1,066 3,957 11,786 9,924 6,691 6,296 11,334 644 51,698 256
Prince Edwsrd [sland -
fle-du-Prince-fdounrd:
July - Juiliet 137 693 2,201 1,495 1,068 741 1,042 228 7,605 242
June - Juin 127 579 1,902 1,231 1,105 715 1,121 134 6,914 247
Mpy - Msi 163 687 2,250 1,572 1,484 1,087 1,415 104 8,762 249
Nova Scotia - Nouvelle-
f cosse:
July - Juiliet 1,308 4,534 8,297 5,900 4,874 3,868 6,170 2,298 37,249 250
June - Juin 1,093 4,457 8,636 5,806 4,554 3,770 6,746 1,772 36,83 250
May - Mai 1,156 4,957 9,846 6,623 5,302 4,606 8,325 1,553 42,368 251
New 8runswick - Nouvesu-
Brunswick:
July - Juillet 1,139 3,950 8,146 7,623 6,290 5,264 9,177 1,514 43,113 260
tune - Juin 917 3,503 7,402 6,448 5,421 5,522 10,556 936 40,705 267
ey - Mai 924 3,654 8,249 7,259 6,313 6,907 14,369 805 48,480 275
Buébec:
Jly - Juillet 7,057 27,265 52,387 57,155 41,289 35,570 70,043 18,836 309,602 268
dune - Juin 6,282 24,600 49,446 51,598 36,895 32,526 62,114 9,516 272,977 262
bmy - Msi 6,452 25,442 53,086 55,033 40,128 36,601 78,742 7,754 303,238 267
Mt ario:
d:ly - Juillet 7,622 25,512 35,486 36,904 31,868 28,277 49,443 15,666 230,778 266
June ~ Juin 6,057 22,130 32,852 34,046 29,746 27,195 55,560 10,692 218,278 270
May - Msi 6,348 22,910 34,770 36,671 31,836 30,125 64,128 8,177 234,965 n
Msnitaobs:
July - Juillet 567 2,927 5,303 4,646 3,899 3,404 4,863 1,425 27,034 258
June - Juin 533 2,588 4,852 4,290 3,430 3,219 5,277 814 25,003 260
May - Msi 545 2,714 5,250 4,640 3,733 3,655 6,433 588 27,558 262
Saskatchewan:
July - Juillet 277 1,784 3,374 2,937 2,536 2,557 4,623 1,177 19,26% 273
June - Juin 260 1,584 3,180 2,981 2,436 2,561 5,307 867 19,126 2n
May - Mai 251 1,627 3,419 3,176 2,760 3,087 6,442 681 21,443 280
Alberta:
July - Juiiiet 878 5,053 8,966 9,478 9,400 11,050 27,518 Qg S5 B1,680 305
June - Juin 845 4,830 8,289 2,097 9,354 11,172 30,357 6,489 80,433 305
May - Msi 831 4,808 8,319 9,300 9,789 12,120 33,911 5,063 R4, 141 306
British Columbia -
Lolombie-Britsnnique:
July - Juillet 2,196 9,457 15,559 15,478 14,313 16,078 41,381 11,710 126,172 295
June - Juin 2,111 9,919 16,676 16,099 14,462 16,680 44,422 7,825 128,194 292
May - Mai 2,150 10,241 17,226 16,517 14,765 17,370 49,433 6,801 134,473 293
Yukon:
July - Juillet 4 32 15 133 129 171 438 89 1,111 MMa
June - Juin 4 37 107 129 137 181 530 55 1,180 316
May - Mai 3 35 141 158 163 231 735 52 1,518 319
Northwest Territories -
Territoires du Nord-
Quest;
July - Juillet 7 54 154 136 110 146 313 92 1,012 295
June - Juin 4 46 137 138 127 174 393 Al 1,090 303
Mgy - Mai S 54 141 161 140 190 506 a6 1,243 305
Outside Canade - Extérieur
du Cansda:
Jaly - Juillet 1 3 13 12 21 20 51 23 144 324
June - Juin 1 4 11 14 20 15 73 11 149 325
sy - Mai - [ 1 13 21 19 76 7 156 319
RULLS
LY - MILLEY 22,368 84,769 149,138 149,522 19,743 110,786 221,165 63,360 920,851 272
WINE - IN 19,233 77,849 143,804 140,508 112,515 108,256 230,214 39,750 872,129 272
HAY - WAL 19,894 81,062 154,497 151,047 123,125 122,794 275,849 32,275 960,043 274
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TABLEAU 26. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, sang qains déclarés, selon la province, le mois, les gains hebdomadaires
assurables et le sexe - suite

TABLE 26. Number of Beneficiaries Receiving Reqular Benefit with Mo Carnings Reparted, by Province, Month, Weekly Insurable Farnings and Sex - (ixji fosmid .

Weekly insurable earnings (dollars) Average
weekly
Gains hebdomadaires assurables (dollsra} insurable

Province and month earnings

Moyenne
des qains
hebdoma-
daires
assurables

Province et mois

00-92 100-149 150-199 200-249 250-299 300-349 350-399 400-425 Total

Male - Hommes

Newfoundland - Terre-

Neuve:
July - Juillet m 696 4,647 4,776 2,735 2,837 5,439 752 21,993 273
June - Juin 102 748 5,069 5,39% 3,407 3,6%0 7,112 509 26,028 277
May - Mai 115 789 5,777 6,120 4,659 5,172 10,637 598 33,868 287

Prince Edward Island -
1le-du-Prince-fdouacd:

July - Juillet 17 144 882 911 780 570 902 173 4,379 272
June - Juin 2 126 B4Q 747 795 558 951 m 4,148 274
May - Mai 24 145 956 963 1,106 886 1,229 87 5,394 277
Nova Scotia - Nouvelle-

fcosse:
July - Juillet 166 1,137 4,128 3,311 2,844 2,864 5,153 2,061 21,664 283
June - Juin 165 1,199 4,481 3,374 2,853 2,840 5,739 1,670 22,321 281
May - Mai 185 1,385 5,202 4,032 3,550 3,621 7,292 1,481 26,748 281
New Rrunswick - Nouveau-

Rrunswick:
July - Juillet 136 805 3,340 3,549 3,660 4,035 8,394 1,275 25,194 oM
June - Juin 1" BO7 3,373 3,489 3,560 4,498 9,763 855 26,464 i
May - Mal 14 896 3,913 4,123 4,450 5,BR4 13,506 758 33,644 i
Québec:
July - Juillet 1,075 6,184 22,336 29,659 21,971 22,7719 58,981 14,281 177,266
June - Juin 1,028 5,967 22,116 28,086 20,795 22,065 51,878 B,264 160,199
May - Mai 1,016 6,289 24,471 30,967 23,604 25,895 68,091 6,996 187,329
Ontario:
July - Juillet 1,135 5,688 13,142 16,722 15,581 16,055 37,960 12,201 110,484 302
June - Juin 966 5,647 13,309 16,672 15,819 17,025 44,429 8,972 122,833 303
May - Mai 1,065 6,090 14,949 18,585 17,733 19,793 52,651 6,985 137,451 303
Manitoba:
July - Juillet 95 695 2,119 2,27 1,997 2,087 3,771 1,100 14,138 289
June - Juin 108 696 2,085 26885 2,026 2,182 4,225 669 14,330 288
May - Mai 118 770 2,383 2,662 2,292 2,600 5,327 496 16,648 289
Saskstchewan:
July - Juillet 93 426 1,914 1,566 1,415 1,532 3,648 897 11,047 300
June - Juin 58 448 1,564 1,697 1,530 1,726 4,287 727 12,037 301
May - Mai 61 495 1,739 1,938 1,850 2,233 5,378 593 14,287 302
Alherta:
July - Juillet 163 1,094 2,999 4,258 4,726 6,720 22,416 7,958 50,334 336
June - Juin 153 1,058 2,903 4,300 5,032 7,25 25,433 5,785 51,920 135
May - Mei 164 1,080 2,957 4,465 5,397 A,141 28,857 4,553 55,614 335
British Columbia -

Calombie-Britannique:
July - Juillet 492 2,498 6,478 7,331 7,335 9,188 33,459 2,393 76,174 325
June - Juin 503 2,684 7,017 7,746 7,603 9,896 36,585 6,817 78,851 3
May - Mai 517 2,749 7,309 8,0%5 7,928 10,774 41,502 6,051 84,885 323
Yukon:
July - Juillet 1 8 a6 55 4 108 318 56 666 332
June - Juin 2 1 43 54 84 m 413 37 755 335
May - Mai - " 56 69 3 136 594 40 999 339
Northwest lerritoriea -

Territoirea du Nord-

Ouest:
July - Juillet - 9 61 67 72 100 212 60 581 317
June - Juin - 14 66 65 85 120 289 52 691 320
May - Mai - 12 66 8B 91 138 381 34 810 323
Outside Canada - Extérieur

du Caoada:
July - Juillet 1 2 il ? [ 7 29 17 33 Sad
June - win I 4 T & » 44 y i LI
May - Ma: - b & i L] - L& ¥ . B
TOTAL
JWY - JULLLET 3,549 17,386 61,693 76,481 £3,19¢ 68, B2 180,678 50,224 521, ,98Y 308
JUNE - JUIN 3,225 19,407 £2,868 73,968 63,595 71,972 191,152 38,471 520,658 303

MAY - MAT 3,380 20,713 69,382 82,072 72,755 B5,279 235,494 28,677 597,752 304
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TARLF. 6. Mumber of Beneficiaries Receiving Reqular Benefit with No Earnings Reported, by Province, Month, Weekly Insurable Farnings and Sex - Concluded

TABLEAU 26. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinsires, sans gains déclarés, selon la province, le moia, les gains hebdomadaires
assurables et le sexe - fin

Weekly insurable earnings [dollars) Average
weekly
Cains hebdomadaires assurables (dollars) insurable

Province and month earninas

Moyenne
des gains
hebdoma-
daires
assurables

Province et mois

00-99 100-149 150-199 200-249 250-299 30-349 350-399 400-425 Total

Female - Femmes

Newfoundland - Terre-

Neuve:
July - Juillet 1,064 2,799 4,490 2,849 1,211 803 664 213 14,093 197
June - Juin a97 2,B24 5,245 3,286 1,421 836 646 63 15,218 196
May - Mai 950 3,168 6,009 3,804 2,032 1,124 697 46 17,830 199
Frince Edward Island -

11e-du-Prince-fdouard:
July - Juillet 120 549 1,319 584 288 1”m 140 55 3,226 20
June - Juin 107 453 1,062 4848 310 157 170 23 2,766 20%
May - Mai 139 542 1,294 609 380 201 186 17 3,368 204
Nova Scotia - Nouvelle-

fcosse:
July - Juillet 1,142 3,397 4,169 2,589 2,030 1,004 1,017 237 15,585 204
June - Juin 928 3,258 4,155 2,432 1,701 930 1,007 102 14,513 202
May - Maj 971 SRS 4,644 2,59 1,752 985 1,033 72 15,620 200
New Rrunswick - Nouveau-

Arunswick:
July - Juillet 1,003 3,15% 4,806 4,074 2,630 1,229 783 239 17,919 208
syne - Juin 798 2,696 4,029 2,959 1,861 1,024 793 B1 14,241 205
Hov - Mai R10 2,758 4,336 3,136 1,863 1,023 863 47 14,836 204
Bxbbec:
dwly - Juillet 5,902 21,081 30,051 27,496 19,318 12,79 11,062 4,555 132,336 226
June - Juin 5,254 18,633 27,330 23,512 16,100 10,461 10,236 1,252 112,778 220
‘ay - Mai 5,436 19,153 28,615 24,066 16,524 10,706 10,651 758 115,909 219
Mutario:
July - Juillet 6,487 19,824 22,344 20,182 16,287 12,222 11,483 3,465 112,294 228
June - Juin 5,091 16,483 19,543 17,374 13,927 10,170 11,13 1,720 95,439 228
May - Mai 5,283 16,820 20,221 18,086 14,103 10,332 11,477 1,192 97,514 227
Manitoba:
July - Juillet 472 2,232 3,184 2,372 1,902 1,317 1,092 325 12,89 225
June - Juin 425 1,892 2,767 1,951 1,404 1,037 1,052 14% 10,673 222
May - Mai 427 1,944 2,867 1,978 1,441 1,055 1,106 g2 10,910 2
Saakatchewan:
July - Juillet 224 1358 1,860 1,3N 1,121 1,02% 979 280 8,218 237
June - Juin 202 1,136 1,616 1,234 206 a3s 1,020 140 7,089 237
May - Mai 190 1,132 1,680 1,238 910 854 1,064 88 7,156 236
Alberta:
July ~ Juillet 715 3,959 5,967 5,220 4,674 4,330 5,102 1,379 31,346 254
June - Juln 692 3,772 5,386 4,797 4,322 3,916 4,924 704 28,513 y43)
May - Maj 667 3,728 5,362 4,835 4,392 3,979 5,054 510 28,527 251
firitish Columbia -

Colombie-Britannique:
July - Juillet 1,704 6,959 9,081 B,147 6,978 6,890 7,922 2,317 49,998 250
June - Juin 1,608 7,235 9,659 8,353 6,859 6,784 7,837 1,008 49,343 244
May - Mai 1,633 7,862 9,917 B,462 6,837 6,596 7,931 750 49,588 242
Yukon:
Juiy - Juillet 3 24 69 78 55 63 120 33 445 286
June - Juin 2 26 64 75 53 0 117 18 425 283
May - Mai 3 24 85 B9 70 95 141 12 519 281
Narthwest Territaries -

Territoires du Nord-

Duest:
July - Juillet 7 45 93 69 38 3 101 32 431 266
June - Juin 4 32 k4! 73 42 54 104 19 399 273
Mgy - Mai 5 42 5 73 49 52 125 12 433 271
Outside Canada - Extérieur

du Canada:
Jduly - Juillet - 1 12 10 15 13 22 [ 79 299
dine -~ Juin - b4 9 10 14 10 25 4 74 300
tmy - Mali - 4 10 B 17 13 27 2 a1 296
Joa
ALY - JUTLLET 18,923 65,383 87,445 75,041 56,547 41,904 40,487 13,136 398,866 229
JUNE - JUIN 16,008 58,442 80,936 66,540 48,920 36,284 39,062 5,279 351,471 226

MAY — MA[ 16,512 60,349 85,115 68,975 50,370 37,015 40,355 3,598 362,291 225
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TABLE 27. MNumber and Percentage Distribution of Beneficiaries Receiving Regular flenefit with No Earnings Reported, by Province, Morth, Contimumis
MWeeks on Claim and Sex ‘

TABLEAU 27. Nombre et cépartition en pourcentaqe des bénéficlaires touchant des prestations ordinaires, sans qains déclarés, selon la province, e i,
les semaines de prestations continues et le sexe

Cont 1nuous weeks on claim ~ Semaines de prestatians cont inues

Province and month Total number Percentage distribution - Répsrtition en pourcentage
Province et mois Nombre total
27 and over
1-4 5-13 14-26 Total
27 et plus

Both sexes - Les deux sexes

Newfaundland - Terre-Neuve:

July - Juillet 36,086 8 17 22 53 100
June - Juin 41,246 3 16 24 57 100
May - Mai 51,698 & 15 28 53 100
Prince Edward [sland - Tle-du-Prince-

Edouard:
July - Juillet 7,605 n 18 20 51 100
June - Juin 6,914 4 22 23 52 100
May - Mal 8,762 S 17 28 50 100
Nova Scotia - Nauvelle-Ecosse:
July - Jusllet 37,249 11 21 24 45 100
June - Juin 36,834 S 24 25 a7 140
May - Mai 42,368 S 21 30 a4 100
New Brunswick - Nauveau-8cunswick:
July - Juillet 43,113 13 17 18 51 100
June - Juin 40,705 4 17 26 54 100
May - Ms1 48,480 4 16 32 48 100
Québec:
July - Juillet 309,602 12 21 24 42 Tikid
June - Juin 272,977 S 22 28 44 it
May - Mai 303,238 6 21 32 41 i
Ontario:
July - Jurllet 230,778 13 26 26 36 108
June - Juin 218,278 3 26 30 57 un
May - May 234,965 7 24 34 35 100
Manitoba:
July - Juillet 27,034 16 24 27 33 \Li[1]
June - Juin 25,003 7 28 30 36 100
May - Ma: 27,558 7 27 33 33 100
agkatchewan:
July - Jurllet 19,265 14 23 27 36 100D
June - Juin 19,126 [ 27 3 36 100
May - Ma) 21,443 7 26 36 3 100
Alberta:
July -~ Juillet 81,680 10 27 29 34 100
June - Juin 80,433 7 29 30 34 100
May - Mai 84,141 9 28 3 32 100
British Columbia - Colombie-8citanmique:
July - Juillet 126,172 10 22 26 42 160
June - Juin 128,194 S 24 28 43 100
May - Mai 134,473 6 24 31 39 100
Yukon:
July - Juillet 1,11 8 19 29 45 100
June - Juin 1,180 4 22 32 42 100
May - Ma1i 1,518 5 22 38 36 100
Northwest Territories - Territoires du

Nord-Ouest ;
July - Juillet 1,012 10 27 28 34 100
June -~ Juin 1,090 7 29 29 35 100
May - Mai 1,243 7 28 31 34 100
Qutside Canada - Extérieur du Canada:
July - Juillet 144 13 41 24 22 T
June - Juin 149 13 30 28 30 L
May - Mal 156 1a 26 38 26 Ty
TOTAL
LY - WILLET 920,851 12 23 25 40 100
JUNE - UIN 872,129 5 24 29 42 100

MAY - MAL 960,043 6 23 32 39 100




TABLE 27. Number and Percentage Distribution of Beneficiaries Receiving Reqular Benefit with No Earnings Reported, by Province, Month, Continuous
Woeks on Claim and Sex - Continued
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{ABLEAU 27. Nombre et répartition en pourcentage des bénéficisires touchant des prestations ordinaires, sans gains déclarés, selon la province, le wois,

les semaines de prestations continues et le sexe - suite

Province and month

Province et moia

Cont inuous weeks on claim - Semaines de prestations cantinuea

Total number

Nombre tatal

Percentage distribution - Répartition en pourcentage

27 end over

1-4 5-13 14-26 Total
27 et plus
Maie - Hommes
Newfoundland - Terre-Neuve:
July - Juillet 21,993 [3 15 22 57 100
June -~ Juin 26,028 3 15 25 57 100
May - Mai 33,868 4 15 31 50 100
Prince Edward Island - !le-du-Prince-
£ douard:
July - Juillet 4,379 1 16 2 52 100
June - Juin 4,148 4 21 23 52 100
May - Mal 5,394 4 17 31 47 100
Nova Scotis - Nouvelle-Fcosse:
July - Juillet 21,664 8 19 26 47 100
June - Juin 22,31 G 25 25 45 100
May - Mal 26,748 5 22 32 40 100
New firunswick - Nouveau-Brunswick:
July - Juillet 25,194 9 14 20 57 100
June - Juin 26,664 B 15 27 55 100
May - Mai 33,644 3 16 34 47 100
ucbecs
ity - Juiilet 177,266 9 19 25 47 100
woe - Juin 160,199 S 21 29 a5 100
Bsy - Mai 187,329 5 21 35 39 100
Betario:
Bily - Juillet 118,484 8 25 28 40 100
June - Juin 122,839 6 25 31 38 100
May - Mal 137,451 7 24 36 34 100
Manitoba:
July - Juillet 14,138 1" 23 30 36 100
June - Juin 14,330 6 27 32 36 100
May - Mai 16,648 6 27 37 30 100
Saskat chewan:
July - Juillet 11,047 9 22 28 41 100
June - Juin 12,037 5 26 32 37 100
May - Msi 14,287 & 25 40 29 100
Alberta:
July - Juillet 50,334 8 27 3 34 100
June - Juin 51,920 7 29 b 33 100
May - Mai 55,614 9 30 32 29 100
British Columbia - Colombie-8gitannique:
July - Juillet 76,174 8 2 27 44 100
June - Juin 78,851 4 24 29 43 100
May - Mai 84,885 6 25 32 38 100
Yukon:
July - Juillet 666 5 17 30 48 100
June - Juin 755 3 20 34 42 100
May - Mei 999 4 20 a1 35 100
Northwest Territories - Territoires du
Nord-Ouest:
July - Juillet 581 7 26 30 38 100
June - Juin 691 6 7] 30 35 100
May - Maj 810 v 29 31 33 100
fkitside Canada -~ Extérieur du Canada:
dely - Juillet &5 18 43 26 12 100
Jswe - Juin 75 13 29 33 24 100
dhay ~ Mai 75 11 28 41 20 100
_IUIAL
JULY - JUILLEY 521,985 8 21 26 44 100
JUNE - JUIN 520,658 S 23 29 42 100
MAY - MAI 597,752 [ 23 34 37 100
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JABLE 27. Mamber and Percentage Distribut ion of Beneficiaries Receiving Reqular Benefit with No Farnings Reported, by Province, Month, Continuous
Weeks on Claim and Sex - Concluded

TABLEAU 27. Nombre et répartition en pourcentage des bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, sans qains déclarés, selon la province, i moiis,
les semaines de prestations continues et le sexe - fin

Continuous weeks on claim - Semaines de prestations continues

Province and month Tots! number Percentage distribution - Répartition en pourcentage
Province et mois Nombre Ltotal
27 and over
1-4 5-13 14-26 Total
27 et plus

Female - Femmes

Newfoundiand - Terre-Neuve:

July - Juillet 14,093 12 0 22 46 100
June - Jun 15,218 4 17 23 57 100
May - Ma1 17,830 4 15 23 58 100

Prince £dward lslend - tle-du-Prince-

Edouard:
July - Jnllet 3,226 " 20 20 49 100
June - Juin 2,766 ) 23 22 51 100
May - May 3,368 5 17 24 54 100

Novs Scotis - Nouvelle-fcosses

July - Juallet 15,585 14 23 21 42 100
June - Juin 14,513 5 22 2 49 100
May - Mai 15,620 [3 18 27 50 100

New Brunswick - Nouveau-B8runswick:

July - Juillet 17,919 19 23 16 42 100
June ~ Juin 14,241 5 20 23 51 100
May - Ma1i 14,836 6 16 27 51 100
Quéhec:

July = Jualingt 132,53 16 25 83 37

T T T Iy | & T by éa i bili
Mary = k] B ¢ Ti m 1] i ]
i im:

Juite - Bedh Ewi 1. in b o ¥ il
Juon = dyan B 45% ? Z8 b4 B

May - Ma) 7,514 8 24 31 37 00
Manitoba:

July - Juillet 12,89 22 25 25 29 100
June - Juin 13,673 7] 29 28 36 100
May - Mai 10,910 B 27 28 37 100
Saskat chewan:

July - Juallet 8,218 20 25 24 30 100
June - Juin 7,089 7 30 29 34 100
May - Ma1 7,156 8 27 30 35 100
Alberta:

July - Juillet 31,346 14 26 27 32 100
June - Juin 28,513 7 28 29 36 100
May - Mai 28,527 2 26 29 37 1an

8citish Columbia - Colombhie-8ritannique:

July - Juillet 49,998 13 23 26 38 1n
June - Juin 49,343 G 25 28 43 100
May - Mai 49,588 7 23 29 41 100
Yukon:

July - Juillet 445 12 22 26 40 100
Juoe - Juin 425 4 27 27 41 100
May - Mai 519 5 25 33 37 100

Northweat ferritories - Territoires du

Nord-Ouest :
July - Juillet 43 15 30 26 30 100
June - Juin 399 8 30 27 36 100
May - Mai 433 7 28 30 36 100

Outside Canrda - Extérieur du Canada:

July - Juillet 79 9 39 23 29 10
June - Juin 74 12 31 22 35 Taiis
May - Mai 81 9 25 35 32 1001
TOTAL

I - WILLET 398,866 16 25 24 36 100
JUNE - JUIN 351,471 I3 25 27 42 100
MAY - WAL 362,291 ? 22 29 42 100
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TABLE 28, Number of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months

TABLEAY 28. Nombre de bénéficiaires, selon la province, les divisions(1) de recensement et le mois

Province and Census Division

Province et division de

All benefliciaries

Ensemble des bénéficiaires

Beneficiaries -~ Reqular with no
earnings reported

Bénéficiaires - Touchant des
prestations ordinaires, sans
gains déclarés

recensement

July June May July June May

Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai
Newfoundland - Terre-Neuve 41,270 49,120 69,087 36,086 41,246 51,698
01 17,812 19,638 255756 15,266 16,433 19,647
02 2,192 2,285 2,686 1,916 1,844 1,973
03 Gl 1,679 2,477 1,169 1,343 1,701
04 2,240 2,376 g, 014 y) T 2,070 2,615
05 3,419 3,598 4,534 B, 112 3,134 3,926
06 29495 2895 3,563 2,160 2,378 28965
07 3,442 4,227 7) 417 3,057 3,576 5 D]
08 4,018 5,743 10,474 3,675 4,643 7)o 2
09 2,398 5,989 5,404 2,063 B OB 3,627
10 1,423 2,209 3,422 1| 7l 1,865 2N288)
I lassified - Non classés 416 483 521 379 428 435
Fiince Edward Island - lle-du-

Prince-Edouard 8,949 Vs 12,360 7,605 6,914 8,762
Kings - 01 Ik, 7P 1,510 2,406 1,520 1,219 1,666
Queens - 02 Lo (557 3,774 4,829 2,827 2,930 3,670
Prince - 03 3,627 3,320 5,003 3,126 2,659 3,335
Unclassified - Non classés 148 125 122 1 8% 106 31
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 44,348 45,031 54,404 B 2 36,834 42,368
Shelburne - 01 il 175 1,097 2,085 832 848 1,104
Yarmouth - 02 1,528 1,562 ik, 988 Ul 5552 N o451 1,394
Digby - 03 1,306 298 | 1,046 1,037 1,622
Queens - 04 542 i 535 389 357 477
Annapolis - 05 888 1,059 1,477 754 876 1,052
Lunenburg - 06 15,255 1,607 2,190 1,141 1,117 1,477
Kings - 07 2,256 2, 365 2 1,885 1,918 2,256
Hants - 08 1,720 1,717 28 0553 1,484 1,436 1,762
Halifax - 09 12,057 11,722 12,736 10,043 9,443 98 992
Colchester - 10 2,164 26157 255570 1,894 1LY85 2,019
Cumberland - 11 1,832 1,994 2,313 1,566 1,670 1,916
Pictou - 12 2,706 2,649 3,074 2,35 2,208 2,613
Guysborough - 13 7951 694 1,028 614 500 768
Antigonish - 14 i 188 1,068 1,198 989 880 1,015
Inverness - 15 1,670 1,897 2,459 1,461 1,634 2,076
Richmond - 16 946 988 il i1 59 798 809 901
Cape Breton - 17 8,938 9,260 10,288 7,603 7,781 8,449
Victoria - 18 529 7] 1,250 495 701 945
Unclassified - Non classés 660 651 645 568 552 530

See footnote(s) at end of table.
Voir note(s) & la fin du tableau.
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TABLE 28. Number of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Cont inued

TABLEAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon la province, les divisions(1) de recensement et le mois - .
suite

All beneficiaries Beneficiaries - Regqular with no
earninas repnrted

Ensemble des hénéficiaires Bénéficiaires - Touchant des
prestations ordinaires, sans
qgains déclarés

Province and Census Division

Province et division de

recensement
July June May July June May
Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai
New Brunswick - Nouveau-

Brunswick 49,557 49,523 58,986 43,113 40,705 48,480
Saint John - O1 4,715 4,768 5,054 4,040 3,996 4,160
Charlotte - 02 1,704 2,516 3,353 1,190 1,960 2,292
Sunbury - 03 801 AB6 988 675 723 832
Queens - 04 798 866 1,048 719 757 930
Kings - 05 2,408 2,418 2,689 2,064 2,021 2,222
Albert - 06 791 300 1,008 629 673 776
Westmorland - 07 7,142 6,846 7,860 5,999 5,503 6,266
Kent - 08 3,800 3,773 5,180 3,388 3,276 4,261
Northumberland - 09 4,690 5,007 6,512 4,300 4,475 5,882
York - 10 3,599 3,888 4,494 2,964 3,015 3,556
Carleton - 11 1,341 1,220 1,484 1,130 965 1,158
Victoria - 12 1,716 1,631 2,087 1,511 1,367 il 5. 730
Madawaska - 13 2,363 2,637 3,136 2,052 2,078 251918
Restigouche - 14 2,786 3,120 4,000 2,454 2,623 3,527
Gloucester - 15 10,277 8,399 9,419 9,460 6,723 7,760
Unclassified - Non classés 626 648 674 538 550 551
Québec 352,379 325,384 361,605 309,602 272,977 303,238
Iles-de-la-Madeleine - O1 1,695 1,614 1,776 1,615 1,335 1,469
Gaspé-Est -~ 02 3,163 3,131 4,685 2,935 2,712 3,881
Gaspé-Ouest - 03 1,558 1,886 2,319 1,420 1,674 2,062
Bonaventure - 04 V0o Ul 3,672 4,802 3,123 3,287 4,339
Matapédia - 05 2,147 2,043 2,839 1,703 1,870 2,630
Matane - 06 2,21 2,199 2,900 1,928 1,874 2,534
Rimouski - 07 4,782 4,524 5,488 4,118 3,858 4,681
Riviere-du-Loup - 08 2,337 2,245 2,97 1,898 1,833 2,434
Témiscouata - 09 1,443 1,275 1,759 1,158 1,123 1,561
Kamouraska - 10 1,618 1,642 2,182 1,374 1,376 1,863
Charlevoix - Est - 11 922 1,096 1,649 838 957 1,415
Charlevoix - Ouest - 12 922 1,031 1,427 850 893 1,265
L'Islet - 13 1,057 1,055 1,475 941 896 1,303
Montmagny 14 1,265 1,396 1,578 1,100 1,157 1,326
Bellechasse - 15 1,286 1,112 1,332 1,138 914 1,140
Montmorency 2 - 16 303 265 334 272 225 273
Montmorency 1 - 17 i, 392 1,348 1,534 1,208 1,111 1,286
Québec - 20 23,170 20,641 22,416 19,893 16,660 18,156
Lévis - 21 4,944 3,962 4,298 4,171 3,097 3,360
Dorchester - 22 1,872 1,716 2,099 1,640 1,406 1,741
Beauce - 23 4,399 3,498 4,218 3,776 2,801 3,333

See footnote(s) at end of table.
Voir note(s) a la fin du tableau.
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TABLE 28. Number of Beneficiaries, by Pravince, Census Divisions{(1) and Months - Continued

TABLEAl 28. Nombre de bénéficiaires, selon la province, les divisions(1) de recensement et le mois -

sulte

Province and Census Division

Province et division de

All beneficiaries

Ensemble des hénéficialres

Beneficlaries - Regular with no
earnings reported

Bénéficiaires - Touchant des
prestations ordinaires, sans
gains déclarés

recensement
July June May July June May
Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai

Québec - Continued - sulte:

Frontenac - 24 1,850 1,991 2,181 1,540 1,641 1,835
Compton - 25 1,135 1,003 i 652 980 B25 969
Wolfe - 26 1,001 943 1,066 885 806 %09
Mégantic - 27 58 300) 3,052 3,454 2,819 2,387 2 57/
Lotbiniére - 28 1,731 1,382 1,726 1,540 1,190 1,496
Portneuf - 29 3,419 S 075 3,601 2,998 2,582 3,070
Champlain - 32 7,137 6,426 7,244 6,276 5,417 6,122
Nicolet - 33 sl76 1,722 1,989 1,725 1,392 1,626
Arthabaska - 34 3,383 2,984 3,094 2,846 2,449 2,545
i-thmond - 35 2,246 2,415 2,201 1,960 2,061 e
3ferbrooke - 36 6,031 o G 6,124 5,076 4,280 4,703
Ztmnstead - 37 1 58I0%) 1,764 2,007 51508 1,352 1,548
gdrome - 38 B64 840 901 775 682 728
Ehafford - 39 3,662 3,369 3,610 3,064 2,610 2,724
Fagot - 40 1,524 1,236 ik, B0 1§, 282 985 e 11112
Drummond - 41 4,056 3,242 B9l 3,553 2559 2,864
Yamaska - 42 837 745 853 748 649 (]
Saint -Maurice - 43 6,002 SACER SRmIGT 2251 455075 4,748
Mask1inongé - 47 1% 1595 it 51 jil;$2416 1,441 1,304 1,685
Berthier - 49 255179 1,976 2,380 i oS il.y 625 2,027
Richelieu - 50 2,824 3,127 3,015 2,426 2,676 25918
Saint-Hyacinthe - 51 /1 55285 2,410 2,617 2,206 1,950 2,124
Rouville - 52 1,623 1,489 1,622 il 583715 Tl 1l 2] 1,303
Ibervalle - 53 Ik, 2416 1,091 1,160 1,059 876 934
Missisgquol - 54 %56 1,473 1,827 1,287 1,096 18299
Saint-Jean - 55 20745 2,661 2,768 2,305 2,153 2,243
Chambly - 56 14,866 85527 13,952 12,949 1,217 11,543
Vercheres - 57 2,640 2, 23p 2022 2250 1,824 2,004
Joliette - 58 3,488 B, 2590 B 3,015 2,568 SE0)25
Montecalm - 61 1,643 1,687 2,007 1,465 1,448 1,742
L'Assomption - 62 4,992 4,612 4,876 4,462 3,452 3,682
Terrebonne - 63 11,831 10,521 T 5 247, 10,391 8,768 9,686
Tle-désus - 64 796 11,295 1,777 1,217 9,527 9,901
lle-de-Montréal - 65 88,719 81,909 B4 ,B68 79,104 70,476 72,802
Lapralrie - 66 4,662 4,110 4,316 4,056 3379 3,530
Napierville - 67 785 762 984 704 644 B51
Hunt 1ngdon - 68 676 596 (S 608 228 585
Chateaugquay - 69 A 2,489 2, 755 P2 2,069 2,258
Beauharnois - 70 2 22 2,563 2,775 2y Ve 2,088 2,285
Soulanges - 71 734 664 690 635 557 586
Yaudreurl - 72 20 1727 1,821 1,843 1,744 1,491 1,477
deux-Montagnes - 73 319873 3,338 BEO2Y 3,546 2005 2,976

Sa= footnote(s) at end of table.
Yoar note(s) a la fin du tableau.



TABLE 28. Mumber of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Cont inued

TABLEAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon la province, les divisions(1) de recensement et le mois - ‘
suite

All beneficiaries Beneficiaries - Regular with no
earnings reported

Ensemble des bhénéficiaires Bénéficiaires - Touchant des
prestations ordinaires, sans
gains déclarés

Province and Census Division

Province et division de

recensement
July June May July June May
Juillet Juin Max Juillet Juin Mai

Québec - Concluded - fin:
Argenteu1rl - 74 1,673 1,576 1,792 1,457 1,309 1,514
Papineau - 75 2,072 1,968 2,292 1,848 1,643 1,907
Labelle - 76 2,729 2,759 3,344 2y DA 2,443 2,956
fatineau - 78 3,232 3,131 3,647 2,871 2,670 3,088
Hull - 79 6, 606 5,944 6,128 5,682 4,866 4,987
Pontiac - 80 978 973 1,125 B92 873 1,031
Témiscamingue - 83 3,746 3,413 3,866 3,417 2,955 3,327
Abitibi - B4 6,285 5,768 6,527 5,696 4,997 5,623
Lac-Saint-Jean-0Ouest - 90 5,010 5,324 6,370 4,612 4,751 5,714
Lar-Saint-Jean-Est - 93 3,779 3,716 4,359 3,406 3,243 3,790
Chicoutimi - 94 10,592 9,404 10,898 9,482 7,944 9,295
Saguenay - 97 7,736 7,560 10,065 6,861 6,510 8,133
Territoire du Nouveau

Québec - 98 1,984 1,802 2,060 1,832 1,607 1,807
Unclassified - Non classés 245Vl 2,419 2,602 2,113 2,100 2,228
Ontario 287,579 282,551 300,789 230,778 218,278 234,965
Glengarry - 01 589 578 608 480 442 500
Prescott - 02 a7 921 1,040 780 706 816
Russell - 03 714 704 733 565 522 556
Starmont - 04 2,400 2,396 2,573 1,976 1,838 1,991
Dundas - 05 576 603 o9 471 468 460
Ottawa-Carleton R.M. (M.R.) - 06 15,985 14,950 14,949 12,865 11,703 11,813
Grenville - 07 996 350 1,011 772 677 762
Leeds - 08 1,758 1,701 1,974 1,337 1,261 1,455
Lanark - 09 1,504 1,422 1,612 1,164 1,075 1,200
Frontenac - 10 3,824 3,661 3,818 3,084 2,826 2,979
Lennox and Addington - 11 1,357 18 1,439 1,118 1,030 1,164
Hastings - 12 4,085 4,149 4,518 3,295 3,161 3,447
Prince Edward - 13 689 730 304 541 529 638
Northumberland - 14 1,943 1,865 1,968 1,623 1,467 1,584
Peterborough - 15 3,898 3,609 3,783 3,109 2,773 2,950
Victoria - 16 1,636 1,597 1,620 1,335 1,233 1,262
Durham R.M., (M.R.) - 18 8,272 7,903 7,970 6,537 5,978 6,059
York R.M. (M.R.) - 19 6,748 6,349 6,553 5,147 4,670 4,919
Metraopolitan Toronto - 20 63,681 61,995 64,368 51,367 48,744 50,815
Peel R.M. (M.R.) - 21 14,224 13,901 14,571 10,951 10,167 10, 820
Dufferin - 22 880 801 884 720 613 683
Wellington - 23 3,778 3,819 3,820 2,770 2,654 2,740
Halton R.M. (M.R.) - 24 6,631 6,067 6,520 5,177 4,469 4,734

See footnote(s) at end of table.
Voir note(s) a la fin du tableau,
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TABLE 28. Number of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Continued

TABLEAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon la province, les divisions(1) de recensement et le mois -

suite

All beneficiaries

N Ensemble des bénéficiaires
Province and Census Division

Province et division de

Beneficiaries - Regular with no
earnings reported

Bénéficiaires - Touchant des
prestations ordinaires, sans
gains déclarés

recensement
July June May July June May
Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai
Ontario - Concluded - fin:
Hamilton-Wentworth R.M.

(M.R.) - 25 14,181 14,159 15,056 11,383 11,178 8.1 955,
Niagara R.M. (M.R.) - 26 14,284 14,472 16,007 11,666 11,458 12,663
Haldimand-Nor folk R.M,

(M.R.) - 28 4,062 3,978 4,960 3,388 2,770 4,051
Brant - 29 4,459 4,236 4,587 B, 1628 3 5ile 3,708
Waterloo R.M. (M.R.) - 30 9,685 9,869 9,865 7,368 7,046 s
Perth - 31 1,604 1,768 1,915 962 1,054 1,032
Oxford - 32 2,565 2,645 2,013 2,005 1,882 2,364
£lgin - 34 2,802 2,672 700 L7 2,286 1,992 2,384
fant - 36 3,951 4,023 4,334 3,120 3,078 Sp87
Esaex - 37 11,820 1,723 12,220 9,656 9,398 9,863
Laubton - 38 5,349 51,1526 5, 809 4,407 4,306 4,389
Hiddlesex - 39 10,056 10, 353 10,598 7,751 7,636 8,036
Huron - 40 1,318 i, 3115 1,475 1,003 926 1,004
Bruce - 41 2,037 1,946 2,204 1,587 1,417 1,581
Grey - 42 2,148 2,341 2,438 1,690 1,610 1,716
Simcoe - 43 8,158 8,017 8,975 6,484 6,199 7,033
Muskoka District Municipality -

La municipalité de districts

de muskoka - 44 1,186 1,248 1,588 978 1,009 1, 22531
Haliburton - 46 340 369 499 303 306 406
Renfrew - 47 2,595 2,629 3,114 1,976 2 Wi 2,469
Nipissing District - 48 3,705 3,671 4,027 3,076 2,974 SAVLT
Parry Sound District - 49 1,308 1,387 1,694 1,113 1,169 1,417
Manitoulin District - 51 ST, 575 713 461 494 609
Sudbury District - 52 1,187 1,202 1,331 1,059 1,038 1,164
Sudbury R.M. (M.R.) - S3 Y B 7,454 7,899 6,670 6,196 (3),5)1}5)
Timiskaming - 54 2,113 2,074 2,499 1,798 1,700 2,075
Cochrane District - 56 3,410 o 2o oM 57 2,848 2,575 3,023
Algoma District - 57 5,757 5,668 6,174 4,776 a4, SBY 4,955
Thunder Bay District - 58 6,109 6,254 7,309 5,079 e 5,984
Rainy River District - 59 783 785 998 670 651 811
Kenora District - 60 2,148 Zeli52 2,533 1,831 1,787 /360113
Unclassified - Non classés 3,068 3,004 3,046 V25 Sy 2,446 2,49
Manitoba 32,858 32,283 35,718 27,034 25,003 27,558
01 465 479 563 ané 4ang 464
02 926 889 1,059 715 676 827
a2 071 731 828 528 490 558

Smo footnote(s) at end of table.
Ys1r note(s) &3 la fin du tableau.
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TABLE 28. Number of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Cont inued

TABLEAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon la province, les divisions(1) de recensement et le mois - ‘
sulte

All beneficiaries Beneficiaries - Regular with no
earnings reported

Ensemble des hénéficiaires Bénéfiriaires - Touchant des
prestations ordinaires, sans
gains déclarés

Province and Census Division

Province et division de

recensement
July June May July June May
Juillet Juin Mai Juillet Juin Mai

Manitoba - Concluded - fin:

04 161 169 199 127 123 148
05 211 236 301 167 186 238
06 177 174 207 146 140 157
07 1,469 1,366 1,469 1,139 1,006 1,069
08 356 256 300 302 197 221
09 686 606 719 568 451 541
10 121 115 i1 96 83 87
1M 20,815 20,336 21,517 17,044 15,616 16,567
12 352 315 368 295 244 280
13 678 641 783 560 491 S92
14 369 349 355 304 267 274
15 501 516 619 419 394 464
16 352 349 412 319 284 3iu
17 731 769 960 623 619 742
18 837 816 1,108 738 700 BHS
19 298 303 398 282 280 309
20 372 365 429 329 316 358
21 876 862 1,012 747 670 742
22 776 942 1,223 662 788 1,050
23 269 bY4| 378 228 276 318
Unclassified - Non classés 339 378 396 290 298 303
Saskatchewan 23,934 24,403 27,082 19,265 19,126 21,443
01 423 432 600 325 321 451
02 322 351 423 231 240 285
03 294 245 292 242 204 229
04 196 162 177 158 117 122
05 755 737 862 616 575 700
06 5,259 5,458 6,077 4,002 4,087 4,725
07 1,344 1,386 1,535 946 948 1,034
08 515 532 581 401 412 435
09 1,085 1,117 1,233 830 816 1,001
10 438 442 539 366 368 451
11 6,398 6,448 6,879 5,307 5,215 5,541
12 377 379 422 303 303 343
13 370 354 391 299 264 293
14 1,048 %272 1,370 867 1,044 1,120
15 2,617 2,523 2,791 2,227 2,078 2,305
16 &8 999 1,99 321 802 ap2

See footnote(s) at end of table.
Voir notels) & la fin du tableau.
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TABLE 28. Number of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Continued

IABLEAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon la province, les divisions(1) de recensement et le mois -

sulte

Province and Census Division

Province et division de

All beneficiaries

Ensemble des bénéficiaires

Beneficiaries - Reqgular with no
earnings reported

Bénéficiaires - Touchant des
prestations ordinaires, sans
aqains déclarés

recensement

July June May July June May

Juillet June Mai Juillet Juin Mal
Saskatchewan - Concluded - fin:
17 342 355 423 280 283 338
18 786 830 984 714 724 R37
Unclassified - Non classés 387 381 386 330 325 331
Alberta 95,370 96,581 101,468 81,680 80,433 84,141
01 1,917 2,022 2,165 1,612 1,640 72
02 3,109 Syl 20 3,376 2,544 2,569 2,676
i3 800 828 883 642 670 709
i 147 151 180 116 121 141
i 820 B16 867 675 641 666
s 30,167 30, 345 31,689 25,729 25,417 26,309
0y 728 789 873 589 593 663
Ok ) 4,353 4,591 3,596 3,498 S
09 879 928 Uk 1% 711 734 868
10 e 2,096 258 1,674 1,701 1,89
1 37,553 37,898 S0P 5 32,509 31,766 3213
12 3,600 3,682 4,021 3,147 3,124 3,384
13 1,984 2,005 2 1,736 1,706 1,852
14 840 909 1,067 7551 779 942
15 4,572 4,435 4,787 3,954 3,671 3,945
Unclassified - Non classés 1,936 2,089 2,242 117402 1,803 1,895
British Columbia - Colombie-

Britannique 150,609 155, 346 165,545 126,172 128,194 134,473
East Kootenay - 01 2,690 2,87 3,178 2,230 2,348 2,628
Central Kootenay - 03 3,438 3,296 SR D2 3,007 288785 3,038
Kootenay Boundary - 05 1,365 1,432 1,572 1,152 1,187 3139,
Okanagan-Similkameen - 07 3,109 B G 3,944 2,362 2,852 3,259
Fraser-Cheam - 09 2zl 2,805 3,044 2,315 2,336 228 5)510|
Central Fraser - 11 5,942 6,460 6,861 5,077 5,456 5,764
Dewdney-Alouette - 13 3,395 3,357 3,532 2,852 2,798 2,870
Greater Vancouver - 15 61,116 63,077 65,485 15,1258 52,105 53,067
Capital - 17 11,681 11,977 12,800 9,493 9,477 9,908
Cowichan Valley - 19 BII2o8 2,948 3,184 2,454 2,169 2,307
Nanaimo - 21 4,582 LR SWIFTR. 3,848 3,717 3,940
Alberni-Clayoquet - 23 1,424 1,402 1,619 1,195 1,138 1,217
Lomox-Strathcona - 25 3,998 205999 4,386 3,344 2,978 3,177
“swell River - 27 926 886 992 727 691 732

Zee footnote(s) at end of table.
Yoir note(s) & la fin du tableau.
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TABLE 28. Number of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Concluded

TABLEAU 28. Nombre de béné&ficiaires, selon la province, les divisions(1) de recensement et le mois - .
fin

All beneficiaries Beneficiaries - Reqular with no
earnings reported

Ensemble des bénéficiailres Bénéficiaires - Touchant des
prestations ordinaires, sans
gains déclarés

Province and Census Division

Province et division de

recensement
July June May July June May
Juillet Juin Ma1 Juillet Juin Mai
British Columbia - Con-

cluded - Colombie-Britan-

nique - fin:

Sunshine Coast - 29 804 711 887 683 581 649
Squamish-L1llooet - 31 1,316 1,251 1,2M 1,144 1,089 1,066
Thompson-Nicola - 33 6,012 6,226 6,420 9,185 5,089 5,433
Central Okanagan - 35 ) 5, 605 5,939 4,390 4,605 4,988
North Okanagan - 37 3,655 3,993 3,956 3,067 3,19 3,384
Columbia-Shuswap - 39 2,560 2,728 3,021 2,186 2,333 2,587
Cariboo - 41 4,551 4,298 4,575 3,845 3,550 3,875
Mount Waddington - 43 825 617 912 76 511 559
Central Coast - 45 338 275 359 317 257 254
Skeena-Queen Charlotte - 47 1,824 1,904 2,018 1,145 1,715 1,457
Kitimat-Stikine - 49 2,678 2,520 2,793 2,154 1,995 2671%1
Bulkey-Nechako - 51 1,768 2,083 2,325 1,550 1,839 2,064
fraser-Fort George - 53 5,088 6,005 6,625 4,402 5,180 5,801
Peace River-Liard - 55 3,397 3,439 3,667 3,009 2,980 3,169
Stikine - 57 - -— - - - -
Unclassified - Non classés 1,297 1,424 1,484 1,115 1,234 1,275
Yukon 1,264 1,410 1,764 1,111 1,180 1,518
Northwest Territories -

Territoires du Nord-Ouest 1,189 1,297 1,466 1,012 1,090 1,243
Baffin - 04 256 240 251 235 212 224
Keewatin - 05 100 100 115 85 88 102
Fort Smith - 06 596 684 784 492 557 650
Inuvik - 07 131 156 196 113 134 165
Central Arctic - 08 72 70 70 60 61 65
Unclassified - Non classés 34 47 S0 27 38 37
Outside Canada - Extérieur du

Canada 183 182 208 144 149 156
TOTAL 1,089,489 1,071,840 1,190,482 920,851 872,129 960,043 .

TT7 See Standard Geographical Classification Manual (Catalogue 12-567) for Census Division boundaries.
(1) Voir Classification géographique type (n® 12-567 au catalogue) pour les limites des divisions de
recensement .



APPENDEX T

TECHNICAL NOTES

Source of Data and Coverage

The mandate for the compilation of unem-
ployment insurance statistics was given to
Statistics Canada by a 1941 order-in-coun-
cil. Each month, Statistics Canada receives
data from the Canada Employment and Immigra-
tion Commission (formerly the Unemployment
Insurance Commission) partly on magnetic
tapes and partly on manual summaries. Mat-
erial supplied by the Commission consists
of:

data on beneficiaries,
data on benefits paid,

data on claims received and allowed.

Data on beneficiaries cover persons draw-
t75 benefits for a specific week in each
month, namely the week of the Labour Force
Survey (LFS). If a different period were
selected such as the week prior or week
after, or if a weekly average were taken for
the month, the number of beneficiaries
would, of course, be somewhat different.

Data on benefits paid relate to all pay-
ments made to beneficiaries during the whole
of a calendar month rather than a week in
that month. For this reason, benefits paid
during a given month cannot be directly
related to the number of beneficiaries.
Moreover, benefits paid during a given month
are not identical with benefits accrued for
that month as they represent disbursements
made during that month regardless of the
period of unemployment.

Data on claims received represent all
claims filed by claimants and received by
Commission offices during a particular
month. Data on claims approved represent
that portion of all claims received which
was approved by Commission offices during
the month. It will be noted that a claim
could be received in one month and approved
in a subsequent month.

APPENDICE 1

NOTES TECHNIQUES

Source des données et champ d’observation

La responsabilité de compiler des statistiques
sur 1'assurance-chdomage a é&t& confide a Statis-
tique Canada par un décret du conseil en 1941.
Cet organisme regoit tous les mois des données de
la Commission de 1'emploi et de 1'immigration du
Canada (anciennement la Commission d'assurance-
chomage), sous forme de rubans magnétiques et de
résumés manuscrits. lLa Commission fournit notam-
ment :

des donndes sur les bénéficiaires,
des donndes sur les prestations versées,

des données sur les demandes regues et approu-
vées.

Les données sur les b&néficiaires incluent les
personnes qui retirent des prestations pour une
semaine donnée dans chaque mois, 3 savoir durant
la semaine de 1'Enquéte sur la population active
(EPA). lLe nombre total de bé&né&ficiaires variera
dvidemment un peu si 1l'on choisit une autre
période de ré&férence, par exemple la semaine qui
précéde ou qui suit la semaine de 1'enquéte, ou
si l'on calcule la moyenne hebdomadaire pour le
mois.

Les données sur les prestations versées por-
tent sur l'ensemble des paiements faits aux béné-
ficiaires au cours d'un mois civil complet et non
durant une semaine de ce mois. C'est pourquoi il
est impossible d'établir un rapport direct entre
les prestations versdes au cours d'un mois en
particulier et le nombre de bénéficiaires. De
plus, les données sur les prestations versées au
cours d'un mois donné ne correspondent pas néces-
sairement aux prestations acquises pendant ce
mois, car ces donndes représentent les paiements
effectuds au cours de ce mois, quelle que soit la
période de chomage.

Les données sur les demandes regues repré-
sentent toutes les demandes faites par les pres-
tataires et regues aux bureaux de la Commission
au cours d'un mois donné. Les données sur les de-
mandes approuvées portent sur toutes les demnandes
que la Commission a approuvées durant le mois. Il
convient de souligner qu'il peut arriver qu'une
demande soit regue un certain mois et approuvée
le mois suivant.



The Unemployment Insurance Act, 1971,
covers virtually all paid workers in the la-
bour force and members of the Armed forces.
The main exceptions are persons working
fewer than 15 hours weekly or earning less

than 20% of the maximum weekly insurable
earnings (in 1984, 20% of $425, i.e.,
$85.00) and persons 65 years of age and

over.

In order to qualify for benefits, a clai-
mant (a person applying for benefits) must
be available for and capable of work, unable
to find suitable employment and have the
necessary qualifying requirements,

Effective December 4, 1977, a variable
entrance of 10-14 weeks of insurable employ-
ment was introduced for persons applying for
henefits. The number of weeks to qualify for
benefits relates to the rate of unemployment
prevailing in the region of residence of the
claimant. for example, a person residing in
a reqion with an unemployment rate of over

% would need 10 weeks of insurable employ-
ment to qualify; a rate of 6% or less in-
creases the number of necessary qualifying
weeks of insurable employment to 14. Previ-
ously, eight weeks was the minimum required
to qualify for benefits,

Claimants who were not in the labour
force for 14 weeks in the 52 weeks preceding
the qualifying period require 20 weeks of
insurable employment to qualify for bene-
fits.

Persons who had claims in the last 52
weeks (so-called repeaters) will bave to
work up to six weeks more than the 10 to 14
weeks now needed to qualify for benefits.
This provision, however, does not apply 1in
any area where the regional rate of unem-
ployment exceeds 114%.

Benefits and Insurable Earnings

The benefit rate for all claims is 60% of
the average weekly insurable earnings in the
qualifying period. The maximum allowable
insurable earnings was set at $425.00 weekly
in 1984: therefore, the top weekly benefit
is $255.00. A ceiling for insurable earnings
is calculated each year by using the base
year 1975 amount of $185.00 multiplied by an
annual earnings index as determined by the
wages and salaries paid in Canada.

66

La Loi sur l'assurance-chdmage de 1971 vise m
pratique tous les travailleurs rémunérés dans la
population active et les membres des Fforcas
armées. les personnes qui travaillent moins de 1%
heures par semaine, les personnes qui gagnerit
mnins de 20% du montant maximum des gains hebdo-
madaires assurables ($85.00 par semaine en 1984)
et les personnes 3gdes de 65 ans et plus sont les
seuls groupes exclus du régime.

Pour avoir droit aux prestations, un presta-
taire (personne qui fait une demande de presta-
tions) doit étre prét et apte 3 travailler,
incapable de trouver un emploi convenable et
satisfaire aux conditions d'admissibilité.

Depuis le 4 décembre 1977, toute personne qui
fait une demande de prestations doit avoir tra-
vaillé de 10-14 semaines au préalable. Le nombre
de semaines pendant lesquelles le prestataire
doit avoir travaillé au cours de la période de
référence, pour étre admissible aux prestations,
est fondé sur le taux de chdémage dans la région
oy 11 réside. Par exemple, une personne qui
habite dans une région ol le taux de chémage est
supérieur & 9% doit avoir détenu un emploi assu-
rable pendant 10 semaines pour étre admissible
aux prestations. lLorsque le taux de chdmage est
de 6% ou moins, le prestataire doit avoir détenu
un emploi assurable pendant 14 semalnes. Aupara-
vant, il suffisait d'avoir travaillé pendant
moins huit semaines pour étre admissihle aux
prestations.

Les prestatalres qui ne faisaient pas partie
de la population active pendant 14 des 52 se-
maines précédant la période de référence doivent
avoir 20 semaines d'emplol assurable pour étre
admissibles aux prestations.

Les personnes qui ont déjad présenté une
demande au cours des 52 dernieres semaines (qu'on
appelle les "réitérants") devront avoir travaillé
Jusqu'ad six semaines de plus que les 10 & 14
semaines actuellement exigées pour étre admissi-
bles aux prestations. Cette disposition ne s'ap-
plique toutefols pas dans les régions oli le taux
de chomage est supérieur & 114%.

Prestations et gains assurables

Le taux de prestations est le méme pour tous;
il est égal a 60% de la moyenne des gains assura-
hles touchés pendant la période de référence. Le
maximum de ces gains a été fixé a $425.00 par
semaine en 1984: par conséquent, la prestation
hebdomadaire la plus élevée qu'un prestataire
peut recevoir est de $255.00. On établit chaque
année un plafond des gains assurables en utili-
sant comme base le montant fixé en 1975, soit
$185.00 multiplié par un indice annuel des gains
des salariés au Canada.




A claimant on regular benefit is allowed
to have work-related income up to 25% of the
weekly benefit without reduction of bene-
IHieS

Persons with 20 or more weeks of insur-
able employment (so-called major attachment
claimants) in the qualifying period are
eligible for a wider range of benefits which
include sickness, maternity, adoption and
ret irement payments.

Each beneficiary is paid benefits after
having served a two-week waiting period.

Some unemployment insurance benefits for
claimants earning above a certain level in a
taxation year will be recouped by the gov-
ernment. For example, if a person's net
annual income is above the threshold level
(1.5 times the annual maximum insurable
earnings), 30% of that portion of unemploy-
ment insurance benefits that make up the
excess will be recouped.

The benefit period consists of three
phases.
In the initial benefit phase, benefits

are payable on a one-for-one basis, one week
nf benefit for each week of insurable earn-
ings, to a maximum of 25 weeks. For major
attachment claimants, maternity, adoption
mnd sickness benefits are available for a
maximum of 15 weeks and retirement benefit
is payable for three weeks in a lump sum to
those reaching 6% years. The initial benefit
phase ends when all initial benefits have
been paid or an overall period of 52 weeks
has elapsed, whichever occurs first,

The labour force extended phase follows
immediately after all initial benefits have
been paid. It is applicable to those claim-
ants with 27 or more weeks of insurable
employment in the qualifying period with a
minimum benefit of one week and a maximum
benefit of 13 weeks. This phase ends when
the established nunber of benefit weeks has
elapsed, whether or not payment is made for
each week, or when 5Z weeks have elapsed
since the beginning of the claim, whichever
is sooner.

After having exhausted benefits in the
first two phases, regional extended benefit
is available from 2-32 weeks, if the region-
al rate of unemployment exceeds 4%. For
example, if the regional rate of unemploy-
ment is between 4.1% and 4.5%, the benefit
1s payable for two weeks; if between B8,1%
and 8.5%, 18 weeks; if over 11.5%, 32 weeks.
This phase ends when the established number
of benefit weeks has elapsed, whether or not
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Tout revenu de 1'emploi qui ne dépasse pas 25%
des prestations hebdomadaires n'est pas déduit
des prestations ordinaires d'un prestataire.

Les personnes ayant 20 semaines ou plus d'em-
ploi assurable (prestataires de la premidre caté-
gorie) au cours de la période de référence ont
droit & un plus grand éventail de prestations,
notamment des prestations de maladie, de mater-
nité, d'adoption et de retraite.

Chaque prestataire peut retirer ses presta-
tions aprés un délai de carence de deux semaines.

Une partie des prestations d'assurance-chomage
des prestataires gagnant un revenu supérieur 3 un
certain niveau pendant une année d'imposition
sera récupérée par 1'Etat. Par exemple, si le
revenu annuel net d'une personne dépasse un cer-
tain seuil (1.5 fois le maximum des gains annuels
assurables), 30% des prestations d'assurance-chd-
mage qui constituent cet excédent sera récupéré.

la période de trois

phases.

prestations comprend

Pendant 1a phase de prestations initiales, le
prestataire touche une semaine de prestations
pour chaque semaine de gains assurables, jusqu'a
un maximum de 25 semaines. les prestations de
maternité, d'adoption et de maladie sont versées
aux prestataires de la premiere catégorie pendant
un maximum de 15 semaines et les prestations de
retraite sont versées pour trois semaines, en un
montant global, aux personnes qui ont atteint
1'age de 65 ans. Cette phase prend fin lorsque
toutes les prestations initiales ont é&té versées,
ou aprés une période globale de 52 semaines,
selon la période qui se termine la premikre.

La phase de prestations complémentaires en
raison de la catégorie commence dés que toutes
les prestations initiales ont été& versées. Cette
phase vise les prestataires qui ont détenu un
emploi assurable pendant 27 semaines ou plus au
cours de la période de référence; le nombre mini-
mum de semaines de prestations est de une et le
nombre maximum, de 13 semaines. Cette phase se
termine lorsque le nombre de semaines de presta-
tions prévu est &puisé, que les versements soient
effectués ou non chaque semaine, ou lorsque 52
semaines se sont écoulées depuis le moment ol la
demande a été faite, selon la période qui se
termine la premiére.

Si un prestataire ne peut plus toucher les
prestations versées pendant les deux premitres
phases, 1l peut recevoir des prestations complé-
mentaires pour une région pendant 2-32 semaines,
si le taux de chomage enregistré dans sa région
dépasse 4%. Par exemple, si le taux de chamage
régional varie entre 4.1% et 4.5%, le prestataire
peut recevoir deux semaines de prestations; s'il
varie entre 8.1% et 8.5%, il regoit des presta-
tions pendant 18 semaines; si le taux dépasse



payment is made for each week, or when 52
weeks have elapsed since the beginning of
the claim, whichever is sooner. The benefit
period of claimants participating in approv-
ed developmental programs of training and
job creation, may, if it would otherwise
terminate, be extended beyond the provisions
of the three phase structure to a period up
to six weeks after the claimant's participa-
tion in these programs.

The maximum number of weeks for which
benefit may be paid during a benefit period
is 50 weeks. This period may be increased in
the case of claimants participating 1in
developmental programs of training and job
creation.

Financing

A tripartite system of premiums has been
established whereby employers, employees and
the federal government contribute to pay for
the cost of the Unemployment Insurance pro-
gram. Employers and employees absorb the
cost of administering the program as well as
the cost of initial reqular bhenefits plus
the labour force extended benefits. They
also pay for the entire cost of special ben-
efits, that 1is, for sickness, maternity,
adoption, work sharing, job creation and
retirement benefits. The federal government
is responsihle for regionally extended
henefits and the cost of benefits to
self-employed fishermen. In addition, costs
entailed with claimants who have their
benefits extended while on approved
develapmental programs of training and job
creation are alsa paid by the federal
government .

The rate of premium for any given year is
set as a percentage of insurable earnings in
the year. In 1984, the employee rate is
2.30% of weekly insurable earnings. There-
fore, on maximum weekly insurahle earnings
of $425.00 the top employee premium is
$9.78. The employer pays 1.4 times the
employee rate. The following table shows the
premiums paid by employees since 1976.
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11.5%, il est admissible & 32 semaines de presta-
tions. Cette phase prend fin lorsque le nombre ¢l
semaines de prestations prévu est épuisé, que l=s
prestations soient versées ou non chaque semain:,
ou lorsgue 52 semaines se sont écoulées depuis le
moment oU la demande a #été faite, selon la
période qui se termine la premiére. Dans le cas
des prestataires qui participent a des programmes
expérimentaux approuvés de formation et de créa-
tion d'emplois, la période de prestations peut
étre prolongée au-dela des trois phases prévues,
si elle aurait autrement pris fin, pendant une
période pouvant aller jusqu'a six semaines aprés
leur participation & ces programmes.

Le nombre maximum de semaines pendant lesqguel-
les des prestations peuvent étre versées au cours
d'une période de prestations a été Fixé a 50.
Cette période peut étre prolongée dans le cas des
prestataires qui participent a des programmes
expérimentaux de formation et de création d'em-
plois.

Financement

Un systéme tripartite de cotisation a été ins-
taurer selon leguel les employeurs, les salaries
et 1l'administration fédérale contribuent au
financement du régime d'assurance-chdmage. |es
employeurs et les salariés absorbent les frais
d'administration, ainsi gque le coGt des presta-
tions ordinaires initiales en plus du codt des
prestations complémentaires en raison de la
catéqorie. Ils assument é&galement le coGt total
des prestations spéciales - c'est-3-dire les
prestations de maladie, de maternité, d'adoption,
de travail partagé, de création d'emplois et de
retraite. | 'administration fédérale se charge du
codt des prestations complémentaires pour une
région et du colt des prestations versées aux
pécheurs indépendants. Elle assume également le

coGt de la prolongation de la période de
prestations dans le cas des prestataires qui
participent & des programmes expérimentaux

approuvés de formation et de création d'emplois.

le taux de cotisation pour une année donnée
est calculé en pourcentage des gains assurables
touchés cette année-13. En 1984, le taux des
cotisations représente 2,30% des gains hebdoma-
daires assurables. C'est donc dire qgue pour
$425.00 soit le maximum des gains hebdomadaires
assurables, un salarié paie une cotisation de
$9.78. La cotisation patronale est égale a 1.4
fois la cotisation ouvriére. le tableau suivant
montre les cotisations versées par les salariés
depuis 1976.
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1976 1977 1978 ke 7%) 1980
¥ ‘J1lars
Premium rate per $100 per weekly earnings - Taux de
cotisation pour $100 de gains hebdomadaires 1.65 1% 50 1.50 1.35 1785
Maximum weekly insurable earnings - Maximum des
gains hebdomadaires assurables 200.00 220.00 240.00 265.00 290.00
Maximum weekly contributions - Maximum des cotisa-
tions hebdomadaires B3] .50 3.60 3.58 352
Haximum weekly benefit - Maximum des prestations
30 domedn | ras - £ (010) 147.00 160.00 159.00 174.00
+96 1982 1983 1984
dollars
Premium rate per $100 per weekly earnings - Taux de
cot isat ion pour $100 de gains hebdomadaires 1.80 1.65 2430 2.30
Maximum weekly insurable earnings - Maximum des
gains hebdomadaires assurables 315.00 350.00 385.00 425.00
Maximum weekly contributions - Maximum des cotisa-
tions hebdomadaires 5.67 5.78 8.86 ZIs
MBchaw waBlly DEasi L - Meslala 0es orsalel lons

hebdomadalres 189.00 210.00 25 0 255.00




Terms and Definitions

Persons C(Covered by Unemployment Insurance

(Insured Population)

This 1s an estimate of the number of
persons insured under the Unemployment Insu-
rance program. It is based upon monthly data
obtained from the LFS comprising paid wor-
kers (employed and unemployed) between the

ages 15 to 64. The paid strength of the
Armed forces 1is included to obtain the
estimate.

Tnitial and Renewal Claims Received (Filed)

Initial and renewal claims represent
claims received by Commission offices from
persons seekinqg benefits, All of the claims
do not necessarily represent interruptions
of earnings from employment during a partic-
ular month as a laa could exist between the
actual interruption and the date the claim
is filed,

The distinction between initial and re-
newal claims is mainly administrative. Where
the Commission records indicate that benefit
rights are currently in existence for this
person, the claim is identified as a "rene-
wal", otherwise it is an "initial".

Claims Al lowed

When a person applies for benefit, the
claim is adjudicated and is either allowed
or disallowed. A claim could be allowed with
or without disqualification or disentitle-
ment, A claim, for example, could be allowed
but a disaualification could be imposed for
a maximum of six weeks due to voluntary quit
of employment by the claimant,

The term "initial claim allowed" is syn-
onymous with "benefit period established"
except in the case of retirement type
benefit when a benefit period is naot estab-
lished,

The distinction between initial and
renewal claims allowed is mainly administra-
tive. Where the Commission records indicate
that no benefit rights are currently in
exigtence and the claim is allowed, it is
identified as "initial"; otherwise, the
claim is a "renewal",
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Termes et définitions

Personnes contribuant A 1'assurance-chamage
(population assurée)

Nombre estimatif d'assurés en vertu du réaime
d'Assurance-chomage. Ce nombre est basé sur les
données mensuelles tirées de 1'EPA visant les
travailleurs rémunérés (occupés ou chémeurs) qui
ont entre 15 et 64 ans. [ette estimation tient
compte des effectifs rémunérés des Forces armées.

Demandes initiales et demandes de renouvel lement
recues (produites)

Les demandes initiales et les demandes de
renouvel lement sont les demandes aue font parve-
nir aux bureaux de la Commission les personnes
désirant retirer des prestations. Flles ne font
pas toutes suite nécessairement 3 des arréts de
rémunération aui se sont produits au cours d'un
mois donné, car il se peut qu'il y ait un écart
entre 1'arrét et la présentation de la demande.

ta distinction entre une demande initiale et
une demande de renouvellement est surtout d'ordre
administratif. fuand les dossiers de la Commis-
sion indiquent que 1'intéressé a déjia établi seas
droits aux prestations, il s'agit d'une demande
de "renouvellement"; dans les autres cas, il
s'agit d'une demande "initiale".

Demandes approuvées

Lorsqu'une personne fait une demande de pres-
tations, la demande est étudiée, puis approuvée
ou rejetée, line demande peut @&tre approuvée,
au'il y ait ou non exclusion ou inadmissibilité.
[1 peut arriver, par exemple, qu'une demande soit
approuvée mais qu'une exclusion soit imposée pour
un maximum de six semaines, parce aue le presta-
taire a quitté son emploi de son propre aré.

. 'expression "demande initiale approuvée" cor-
respond 3 "période de prestations établie", sauf
lJorsqu'il s'aaqit de prestations de retraite,
auquel cas une période de prestations n'est pas
établie.

la distinction entre une demande initiale et
une demande de renouvellement est surtout d'ordre
administratif. Quand les dossiers de la Commis-
sion indiquent que 1'intéressé n'a pas encore
établi ses droits aux prestations et que la
demande est approuvée, il s'agit d'une demande
"initiale"; dans les autres cas, il s'agit d'une
demande de "renouvellement".




L1njmant

Since revision of the Act in July 1977, a
eluimant is defined as a person who applies
ar  has applied for benefit, Prior to this
date, a claimant meant an insured person who
has applied for or is in receipt of benefit.

The series on "claimants at month-end"
was discontinued at the end of 1976, being
replaced by the "beneficiaries" series.

The claimant series represented an inven-
tory of persons in current claim status on
the last working day of the month. The count
of claimants included those receiving bene-
fit, those in the mandatory waiting period,
those with disqualifications or disentitle-
ments imposed and persons actually returned
to employment. As there is no obligation on
the part of claimants to report that they
have become re-employed, a period of five
weeks of inactivity is allowed to elapse
before the claims are transferred to the
inactive file.

Beneficiaries

Beneficiaries represent the number of
persons drawing $1.00 or more of unemploy-
ment insurance benefit for the labour force
reference week in a particular month.

It will be noted that the count of bene-
ficiaries cannot be related to the benefit
payments made during a month as the latter
figure covers all benefits paid during the
month whereas the beneficiary count is the
actual number of persons qualifying for
benefits for a specific week each month
regardless of when payment 1is received.

Benefit Payments

Gross amount. This represents the total
unemployment insurance disbursements, in-
cluding deductions for income tax, made to
claimants during the month. It also includes
amounts for retroactive payments.

Net amount. This represents the unemployment
insurance disbursements made to claimants
after taking into account, for the most
part, adjustments involving the collection
of over-payments and the cancellation of
warrants (cheques) issued.

Weeks paid. This relates to the number of
«meks of benefit paid, including full and
partial weeks, for the amount of money dis-
sursed during the month. The number of weeks
fer retroactive payments is not included.
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Prestataire

Depuis que la Loi a été modifiée en juillet
1977, un prestataire désigne une personne qui
demande ou a demandé des prestations. Avant cette
date, un prestataire était un assuré qui avait
demandé des prestations ou qui en touchait.

La série sur le "nombre de prestataires i la
fin du mois" a été remplacée a la fin de 1976 par
une série sur les "bénéficiaires".

La série sur les prestataires indiquait le
nombre de requérants au dernier jour ouvrable du
mois. Le nombre de prestataires incluait ceux qui
retiraient des prestations, ceux qui étaient en
période d'attente (délai de carence obligatoire),
ceux qui étaient exclus ou inadmissibles et ceux
qui étaient retournés au travail. Etant donnée
que les prestataires ne sont pas tenus de décla-
rer qu'ils sont retournés au travail, une période
de cing semaines d'inactivité est accordée avant
que les demandes ne soient versées aux dossiers
inactifs.

Bénéficiaire

Les bénéficiaires sont les personnes qui
touchent une prestation d'au moins $1.00 pour la
semaine de référence de 1'enquéte sur la popula-
tion active au cours d'un mois donné.

Fait & souligner, il est impossible d'établir
un rapport entre le nombre de bénéficiaires et
les prestations servies pendant un mois donné.
Ces dernidres comprennent toutes les prestations
versées pendant le mois, alors que le nombre de
bénéficiaires représente le nombre réel de per-
sonnes admissibles aux prestations pour une
semaine bien précise chaque mols, quel que soit
le moment auquel elles ont recu le paiement.

Versements des prestations

Montant brut. Total des paiements d'assurance-
chdmage, avant déduction de 1'impot sur le reve-
nu, versés aux prestataires durant le mois. Ce
chiffre comprend aussi les montants versés A&
titre de rappels.

Montant net. Paiements d'assurance-chdmage versés
aux prestataires, qui, dans la plupart des cas,
comprennent les redressements effectués pour
tenir compte du recouvrement des trop-payés et de
1'annulation des mandats (ch&ques) émis.

Semaines de prestations. Nombre de semaines pen-
dant lesquelles des prestations ont été versées,
y compris les semaines compldtes et partielles,
par rapport au montant payé durant le mois. Le
nombre de semaines pendant lesquelles des rappels
ont été versés est exclu.



Average weekly payment. This calculation
relates to the gross amount of benefit paid
divided by the number of weeks of benefit
paid during the month. Since February 1982,
this average excludes work sharing and job
creation benefits in order to maintain cam-
parability with previous data.

Work Sharing

Work sharing, as part of the unemploynent
insurance program, 1s designed to deal with
situations in which an employer facing a
need for a temporary reduction in production
would, in normal circumstances, be required
to temporarily lay-off a segment of the wark
force, Work sharing offers an alternative to
this situation. Instead of a camplete lay-
off for some employees, the pragram pravides
for a reduction in the working hours of the
entire group, with the fipancial loss ta the
individuals involved being partially offset
by "work sharing benefits" from unemployment
insurance. Agreement between the employer
and employees is required prior to approval
by the Commission.

Job Creation

Job creation is a program whereby pro-
jects are appraved by the Commission to
encourage continued utilization of skills
during periods when workers are unemployed.
While participating in job creation, a clai-
mant receives either reqular unemployment
insurance benefits or payment according to
specified project rates, whichever is great-
er. Project rates are based on regional
rates of pay prevailing for the occupation,
to a maximum of $360.00 weekly.

Training

Training benefits are available to claim-
ants who take courses which are approved by
the Unemplayment Insurance Commission. The
approved courses are intended to provide
skills which are in demand by Canadian em-
players and which will enable the unemployed
to find gainful employment.

Regional Unemployment Rates

Regional unemployment rates are used to
determine the number of weeks to qualify far
benefits (variable entrance requirement) and
to identify the entitlement when a claimant
enters the last phase of the benefit period
- the reqgional extended benefit. Statistics
Canada 1is required under the Unemplayment

I

Versement hebdomadaire moyen. Montant brut des
prestations versés, divisé par le nombre de se-
maines de prestations versées durant le mois.
Depuis février 1982 les prestations au titre du
travail partagé et de la création d'emplois sont
exclues de la moyenne hebdomadaires afin de faci-
liter les comparaisons avec les données anté-
rieures.

Travail partagé

Dans le contexte du programme d'assurance-
chdmage, le travail partagé vise & remédier aux
situations ol les employeurs qui doivent réduire
temparairement la production de leur entreprise
se verraient, dans des circonstances normales,
contraints de mettre provisoirement A& pied une
partie de leurs effectifs. le travail partagé
of fre une solution de rechange & ces emplayeurs,
Au lieu de mettre 3 pied certains de leurs
employés, ils peuvent, aux termes du programme,
réduire les heures de travail de la totalité de
leur effectif, les pertes financitdres subies par
les emplayés en cause étant partiellement compen-
sées par des 'prestations de travail partagé"
versées a méme la caisse d'assurance-chémage., I1
doit y avoir entente préalable entre 1l'employeur
et les employés pour que la Commission approuve
la demande de prestations.

Création d'emplois

Aux termes du programme de création d'emplois,
la Commission approuve des prajets afin de favo-
riser l'utilisation des compétences des travail-
leurs en chdmage. Lorsqu'un prestataire participe
au programme de création d'emplois, il touche
soit des prestations d'assurance-chdmage ordi-
naires soit un paiement coarrespandant au taux
établi pour le projet en question, selon le mon-
tant le plus élevé des deux. les taux établis
pour les projets sont fondés sur les taux régio-
naux de rémunération payés dans la profession en
question, jusqu'd concurrence de $360.00 par
semaine.

Formation

lLe programme d'assurance-chémage offre des
prestations de formation aux prestataires qui
suivent des cours approuvés par la Commission
d'assurance-chdmage. lLes cours approuvés visent 2a
fournir les compétences dont les employeurs cana-
diens ont besoin et & permettre aux chémeurs de
trouver un emploi rémunérateur.

Taux régionaux de chbmage

Les taux régionaux de chémage servent & déter-
miner le nombre de semaines donnant droit aux
prestations (normes variables d'admissibilité) et
3 établir si les prestataires qui entrent dans la
derniére phase de leur période de prestations
sant admissibles 3 des prestations de prolonga-
tion. En vertu de la Loi sur l'assurance-chémage,




Insurance Act to produce regional rates of
unemployment, based on criteria set out in
the Act's regqulations. Currently a special
three-month average, including St atus
Indians living on reserves, of seasonally-
adjusted rates is specified.

Employment and unemployment data from the
monthly Labour Force Survey are used to cal-
culate unemployment rates according to
regional boundaries specified by the Commis-
sion using the following procedures:

(1) The data are adjusted to include Status
Indians living on reserves.

(2) The estimates in each category are
rounded to the nearest thousand.

(3) The data are seasonally-adjusted. This
is a statistical procedure to remove the
effect of events which repeat with the
same yearly timing.

(4) Seasonally-adjusted and rounded esti-
mates for the number of unemployed and
employed are added to produce the
regional labour force.

{5} The number of unemployed is then divided
by the regional labour force to produce
an adjusted monthly unemployment rate.

i) Finally, for each unemployment insurance
region a three-month average of the
monthly unemployment rate is calculated.
for example, the rate for June will in-
clude the months of April, May and June.

Note: For regionally extended benefits, the
rate for a particular month is effec-
tive from about two weeks after that
month until a new rate becomes avail-
able.

Qualifying Period

The qualifying period of an insured per-
son is generally the 52 weeks which immedia-
tely precede the commencement of a benefit
period.

Disqualifications and Disentitlements

A disqualification or disentitlement is
imposed on a claimant because of circum-
stances surrounding the claim rendering the
person ineligible for the receipt of benefit
for a stated period (disqualifiecation) or so
long as the condition causing the non-re-
ceipt of benefit continues (disentitlement).
The minimum duration of a disentitlement is
one day.
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Statistique Canada doit produire des taux régio-
naux de chdmage conformément aux critdres exposés
dans les reglements de la Loi. Les taux courants
sont désaisonnalisés et exprimés en une moyenne
spéciale sur trois mois qui prend en compte les
Indiens inscrits vivant dans les réserves.

Les données sur 1'emploi et le chOmage
recueillies dans 1'enquéte mensuelle sur la popu-
lation active servent & calculer les taux de
chomage suivant les régions délimitées par la
Commission, de la fagon suivante:

(1) Les données sont corrigées pour tenir compte

des Indiens inscrits vivant dans les
réserves.
(2) Les estimations de chaque catégorie sont

arrondies au millier -le plus prés,

(3) Les dannées sont désaisonnalisées. lLa désai-
sonnalisation est une technique statistique
ayant pour but d'éliminer les effets des évé-
nements qui se répétent chaque année a la
méme époque.

(4) On additionne les estimations désaisonnali-
sées et arrondies pour ce qui est du nombre
de chémeurs et de personnes occupées pour
produire les chiffres régionaux de la popula-
tion active.

(5) On divise ensuite le nombre de chfmeurs par
la population active régionale pour obtenir
le taux de chémage mensuel corrigé.

(6) Enfin, pour chaque région de 1'assurance-chf-
mage, on calcule la moyenne sur trois mois du
taux de chbmage mensuel. Par exemple, le taux
de juin prendra en compte les mois d'avril,
mai et juin.

Nota: Dans le cas des prestations de prolongation
fondées sur le taux régional de chomage, le
taux pour un mois donné entre en vigueur
environ deux semaines aprés la fin du mois
et le demeure jusqu'd l'établissement d'un
nouveau taux.

Période de référence

La période de référence d'un assuré correspond
habituellement aux 52 semaines précédant immédia-
tement le début d'une période de prestations.

Persomnes exclues et inadmissibles

Un prestataire est exclu ou inadmissible &
cause de circonstances qui touchent sa demande et
qui lui font perdre ses droits aux prestations
pendant une période donnée (exclusion) ou aussi
longtemps que persiste la situation qui a entrai-
né son exclusion (inadmissibilité). La période
d'inadmissibilité minimale est d'une journée.



Disqualifications are covered under Sec-
tions 40 and 41 of the Act which stipulate
that a maximum period of six weeks can be
imposed to render a claimant ineligible for
receipt of benefits. For example, a claimant
could be disqualified from receiving ben-
efits if employment were lost due to miscon-
duct or wvoluntarily leaving employment
without just cause.

Disentitlements fall under several other
sections of the Act, for example, Section 45
which relates to inmates of prisons and to
persons not 1in Canada.

Several disqualifications or disentitle-
ments could be imposed upon one person at
the same time. Since 1972, the published
fiqures reflect a maximum of two. Prior to
this date, only the main disqualification
was considered. Therefore, data now reflect
the number of disqualifications/disentitle-
ments and not the number of persons.

Availability of Data

lInemployment  insurance statistics are
available through the Statistics Canada
publications, from CANSIM (the Statistics
Canada data bank) and the Canadian Statis-
tical Review. Additional tabulations may be
obtained from Statistics Canada on a cost
recovery bhasis.

Publications

Statistics Canada releases unemployment
insurance data in three publications:

The Statisties Canada Daily. Fach month,
data are available within 60 days after the
month of reference. As only summary statis-
tics are presented in the Daily, additional
data may be obtained by calling Statistics
Canada at 613-990-9900.

Preliminary Unemployment Insurance Statis-
ties. This report is published each month as
Cataloque 73-001P. It contains more detailed
data and is usually a3vailable two weeks
after the release of summary statistics in
the Daily,

Statistical Report on the Operation of the
Unemployment Insurance Act. This report is
published quarterly as Catalogue 73-001. It
is available about three and one half months
after the last month in the quarter and con-
Laing final data amd additional information.

Les articles 40 et 41 de la Loi, qui portent
sur les exclusions, stipulent qu'un prestataiipe
peut étre exclu du bénéfice des prestations pour
un nombre maximum de six semaines. Ainsi, un
prestataire peut étre exclu du bénéfice des pres-
tations s'il perd son emploi pour inconduite ou
s'll quitte volontairement son emploi sans juste
raison.

Les cas d'inadmissibilité sont visés par
plusieurs autres articles de la Loi, par exemple,
l'article 45 portant sur les personnes qui pur-
gent une sentence d'emprisonnement et sur les
personnes qui sont & l'extérieur du Canada.

Une méme personne peut étre exclue ou jugée
inadmissible pour plusieurs raisons & la fois.
Depuis 1972, les données publides révelent qu'un
maximum de deux motifs d'exclusion ou d'inadmis-
sibilité sont invoqués pour une méme personne.
Avant 1972, on ne tenait compte que du principal
motif d'exclusion. Les données indiquent donc le
nombre de cas d'exclusion ou d'inadmissibilité et
non le nombre de personnes.

Disponibilité des données

Les statistiques sur 1'assurance-chdémage sont
disponibles dans des publications de Statistique
Canada, notamment dans CANSIM (la banque =
données de Statistique Canada) et dans la Revue
statistique du Canada. Statistique Canada fournat
également d'autres totalisations contre recouvre-
ment des frais.

Publications

Statistique Canada publie des données sur
1'assurance-chémage dans trois publications:

Le Quotidien de Statistique Canada. Tous les
mois, les données sont publides dans les 60 jours
qui suivent le mois de référence. Comme le
Quotidien ne fournit que des statistiques som-
maires, on peut obtenir d'autres données en
s'adressant directement & Statistique Canada
(613-990-9900) .

Statistique provisoires sur 1'assurance-chémage.
Ce bulletin est publié chaque mois et porte
n® 73-001P au catalogue. Il contient des données
détaillées et parait généralement deux semaines
apreés la publication des statistiques sommaires
dans le Quotidien.

Rapport statistique sur 1'application de la Loi
sur 1'assurance-chdmage. Ce Bulletin trimestriel
porte n® 73-001 au catalogue. Il est pulié envi-
ron trois mois et demi aprés le dernier mois d'un
trimestre; il contient des données définitives e
des renseignenents supplémentaires,




The last quarterly issue in each year
gives a historical statistical review since
the inception of the Unemployment Insurance
Act in the 1940's.

Comparability with LFS Data

Sometimes comparisons are made with the
number of unemployed as estimated by the LFS
and the number of persons drawing benefit
(bereficiaries) under the Unemployment Insu-
rance program,

To start with, the LFS population is dif-
ferent from that covered by the Unemployment
Insurance program. For instance, the LFS
does not include persons in institutions and
those living in the Territories and on
Indian Reserves. Furthermore, the employed
category of the LFS consists of civilian
paid workers, self-employed workers and
unpaid family help whereas the Unemployment
Insurance program covers only paid workers
excluding those 65 years of age and over,
persons working less than 15 hours weekly or
earning less than 20% of the maximum weekly
insurable earnings.

Additional discrepancies are due to the
fact that the definition of "unemployed"
used by the LFS differs from concepts used
in the Unemployment Insurance program for
#ither "claimant" or "beneficiary". The LFS
unemployment estimate consists in the main
of persons who are without work and actively
seeking work. On the other hand, persons who
qualify for unemployment insurance benefit
must have had an interruption of earnings,
be available for and capable of employment.
This means, for instance, that a person may
have a part-time job and still be eligible
for benefit whereas the same individual
would be counted as "employed" by the LFS.
Another source of discrepancy is that a
claimant may meet the condition of avail-
ability and capability and may be actively
looking for work according to standards set
out by the Canada Employment and Immigration
Commission for his locale but may not meet
the LFS standard of actively looking for
work in the four weeks ending with the ref-
erence week. Equally significant is the fact
that persons with no work experience and
workers who have exhausted their benefit
rights are not included in the count of ben-
eficiaries. Finally, special features of the
new Unemployment Insurance Act of 1971 prov-
iding for sickness, maternity and retirement
benefits, make comparisons with LFS data
much more difficult as most persons drawing
Lhese special benefits would not be consi-

i |

tared as "whdmgloved’ Ly bhs LFS.

5

La derni¢re publication trimestrielle de
chaque année étudie 1'évolution de 1'assurance-
choémage depuis 1'entrée en vigueur de la Loi sur
1'assurance-chdmage dans les années 40.

Comparabilité avec les données de EPA

Des comparaisons sont parfois établies entre
le nombre de chdémeurs calculé d'aprés EPA et le
nombre de personnes touchant des prestations
(bénéficiaires) en vertu du régime d'assurance-
chfimage.

Soulignons d'abord que la population visée par
1'EPA est différente de celle qui est couverte
par le régime d'assurance-chdmage. Ainsi, 1'EPA
ne vise pas les pensionnaires d'institutions ni
les résidents des Territoires et des réserves
indiennes. De plus, la catégorie des personnes
accupées qu'englobe 1'EPA comprend les travail-
leurs civils rémunérés, les travailleurs autono-
mes et les travailleurs familiaux non rémunérés,
alors que le régime d'assurance-chdmage vise uni-
quement les travailleurs rémunérés, 3 l'exception
des personnes de 65 ans et plus, des personnes
qui travaillent moins de 15 heures par semaine au
qui gagnent moins de 20% du maximum des gains
hebdomadaires assurables.

D'autres différences viennent s'ajouter du
fait que la définition du terme "chémeur" utili-
sée dans 1'EPA ne correspond pas aux définitions
de "prestataire" ou de "bénéficiaire" aux fins du
régime d'assurance-ch8mage. Les estimations du
chémage calculées par 1'EPA se rapportent surtout
aux personnes qui ne travaillent pas et qui
cherchent activement un emploi. Par ailleurs,
pour avoir droit aux prestations d'assurance-chd-
mage, une personne doit ne plus étre rémunérée,
étre préte & travailler et capable de le faire.
I1 peut donc arriver qu'une personne travaille 3
temps partiel et ait quand méme droit aux presta-
tions, mais qu'elle soit classée comme "personne
occupée" dans 1'EPA. Un autre cas de divergence
dans les données est celui ol un prestataire
répond aux exigences d'admissibilité et de capa-
cité, et qu'il cherche activement du travail
conformément aux exigences de la Commission de
1'emploi et de 1'immigration du Canada dans sa
région, mais qu'il ne respecte pas cette exigence
de 1'EPA selon laquelle un prestataire doit cher-
cher du travail au cours des quatre semaines se
terminant & la fin de la semaine de référence. 11
est important de souligner également que les per-
sonnes qui n'ont pas d'antécédents de travail et
les travailleurs qui n'ont plus droit aux presta-
tions ne sont pas inclus dans le nombre des béné-
ficiaires. Enfin, il est devenu assez difficile
d'établir des comparaisons avec les données de
1'EPA 3 la suite de 1'inclusion de nouveaux arti-
cles dans la Loi sur l'assurance-chémage de 1971,
qui prévoient des prestations de maladie, de ma-
Larnité et de retraite; en effet, la plupart des
pErsonnes qui retirent ces prestations ne sont
pas considérées comme des chomeurs dans  1'ECPA.



0f the various tabulations of beneficiary
data, the data most closely approximating
LFS estimates of unemployment are those
relating to (reqular) beneficiaries with no
reported earnings. Even here, however, there
are significant differences. As mentioned
earlier, not all the unemployed are entitled
to benefit. For example, unemployed persons
who are new entrants to the labour force or
those who have exhausted benefit rights are
not beneficiaries. Claimants serving their
waiting period as well as those serving a
disqualification and/or disentitlement are
also excluded from the beneficiary count,
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Parmi les diverses séries de données sur les
bénéficiaires, celle qui se rapproche le plus des
estimations du chémage de 1'EPA est celle qui a
trait aux bénéficiaires de prestations ordinail-
res n'ayant déclaré aucun gain. Et méme dans ce
cas, 1l existe des différences importantes. Comme
nous 1'avons déja mentionné, les chémeurs ne sont
pas tous admissibles aux prestations. Ainsi, les
chomeurs qui sont de nouveaux venus sur le marché
du travail ou ceux qui n'ont plus droit aux pres-
tations ne sont pas des bénéficiaires. lLes pres-
tataires qui observent leur délai de carence et
ceux qui sont exclus ou jugés inadmissibles ne
font pas partie des bénéficiaires.




APPENDIX II

ECONOMIC REGIONS FOR VARIABLE ENTRANCE
REQUIREMENTS AND REGIONAL EXTENDED BENEFIT
ENTITLEMENTS

Region

Newfoundland

30 The Avalon Peninsula. Consisting of 1971
Census Division 1.

31 Fortune Bay-Gander. Consisting of 1971
Census Divisions 2, 3, 6, 7 and 8.

32 Corner Brook- abrador. Consisting of 1971
Census Divisions 4, S, 9 and 10.

Prince Edward Island

33 The whole island.

Nova Scotia

34 Cape Breton. Consisting of the counties
of Cape Breton, Inverness, Richmond and
Victoria.

35 Cumberland-Guysborough. Consisting of the
counties of Antigonish, Guysborough,
Pictou, Colchester and Cumberland.

38 Halifax. Consisting of the county of
Halifax.

79 Annapolis-Digby. Consisting of the coun-
ties of Hants, Kings, Annapolis, Digby,
Yarmouth, Shelburne, Queens and Lunen-
burg.

B85 Yarmouth. Consisting of the counties of
Annapolis, Yarmouth, Digby and Shelburne.
(Effect ive October 21, 1982.)

86 Kings. Consisting of the counties of
Queens, Lunenburg, Kings and Hants.
(Effective October 21, 1982.)

New Brunswick

40 Moncton. Consisting of the counties of
Kent, Westmorland and Albert.

41 St. Jobn. Consisting of the counties of
Charlotte, Kings and St. John.

APPENDICE 11

REGIONS FCONOMIQUES VISFES PAR DES NORMES VARIA-
BLES D'ADMISSIBILITE ET DES PRESTATIONS DE
PROLONGATION FONDEES SUR LE TAUX REGIONAL DE
CHOMAGE

Région

30

31

32

33

34

35

38

79

85

86

40

Terre-Neuve

Péninsule de 1'Avalon. GQui comprend la divi-
sion de recensement 1 de 1971.

Baie Fortune-Gander. (Qui comprend les divi-
sions de recensement 2, 3, 6, 7 et B de 1971.

Corner Brook-l abrador. (ui comprend les divi-
sions de recensement 4, 5, 9 et 10 de 1971,
fle-du-Prince-£douard

Qui comprend toute 1'ile.

Nouvelle-fcosse

Cap-Breton. Qui comprend les comtés de Cap-
Breton, Inverness, Richmond et Victoria.

Cumberland-Guysborough. Qui
comtés d'Antigonish, Guysborough,
Colchester et Cumberland,

comprend les
Pictou,

Halifax. Qui englobe le comté d'Halifax.

Annapolis-Digby. Gui comprend les comtés de
Hants, Kings, Annapolis, Digby, Yarmouth,
Shelburne, Queens et Lunenburg.

Yarmouth. Qui comprend les comtés d'Annapolis,
Yarmouth, Digby et Shelburne. (En vigueur le
21 octobre 1982.)

Kings. Qui comprend les comtés de Queens,
Lunenburg, Kings et Hants. (En vigueur le 21
octobre 1982.)

Nouveau-Brunswick

Moncton. Qui comprend les comtés de Kent,
Westmorland et Albert.

St. John. Qui comprend les comtés de Char-
lotte, Kings et St. John.



Region

70

71

72

73

74

75

76

F

Northern Part of Prairie Provinces
Remainder of Manitoba, Saskatchewan and
Alberta.

British Columbia

The Kootenays. Consisting of the Regional
Districts of Central Kootenay, East
Kootenay and Columbia-Shuswap.

Kelowna. Consisting of the Regional Dis-
tricts of Kootenay Boundary, North Okana-
gan, Okanagan-Similkameen and Central
Ok anagan.

Kamloops. Consisting of the Regional Dis-
tricts of Squamish-l.illooet and Thompson-
Nicola.

Vancouver-Lower fraser Valley. Consisting
of the Regional Districts of Ffraser-
Cheam, Dewkney-Alouette, Central Ffraser
Valley, Greater Vancouver, Sunshine Coast
and Powell River.

Victoria-Vancouver Island. Consisting of
the Regional Districts of Capital, Cowi-
chan Valley, Nanaimo, Alberni-Clayoquot,
Comox-Strathcona and Mount Waddington.
North British Columbia. The rest of the
province.

Yukon and Northwest Territories

All of Yukon and Northwest Territories.
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Région

70

71

72

73

74

75

76

E)

Nord des provinces des prairies

Reste du Manitoba, de la Saskatchewan et de

1'Alberta.
Colombie-Britannique

les districts régio-
East Kootenay et

Kootenays. Uui comprend
naux de Central Kootenay,
Columbia-Shuswap.

Kelowna. Qui comprend les districts régionaux
de Kootenay Boundary, North Okanagan, Okana-
gan-Similkameen et Central Okanagan.

Kamloops. Qui comprend les districts régionaux
de Squamish-lL illooet et Thompson-Nicola.

Vancouver-Lower Ffraser Valley. Qui comprend
les districts régionaux de fraser-Cheam, Dewk-
ney-Alouette, Central Ffraser Valley, Greater
Vancouver, Sunshine Coast et Powell River.

Victoria-fle de Vancouver. Qui comprend les
districts régionaux de Capital, Cowichan
Valley, Nanaimo, Alberni-Clayoquot, Comox-
Strathcona et Mount Waddington.

Nord de la Colombie-Britannique. Qui comprend
le reste de la province.

Yukon et Territoires du Nord-Ouest

Tout les Territoires du Nord-

Ouest.

le Yukon et




Reqgion

6

64

6

2

Manitoba - Concluded

WPM, north of sections 13, 14, 15, 16, 17
and 18 in township 18 in range 11 WPM,
north of township 17 in range 10 WPM and
north of township 18 in range 9 WPM).

Parkland. Consisting of 1971 Census Divi-
sions 5 (except Subdivisions 1 and 4), 9,
10 (except that portion as lies in South
Manitoba region), 12 (except Subdivision
10 and that portion of Subdivision 5 as
lies north of township 25 in ranges 1 EPM
and 1 WPM), 14, 15 (except that portion
as lies north of Porcupine Forest Reserve
in ranges 27, 28 and 29 WPM), 17 and 18
(except that portion as lies north of
township 29 in ranges 15 and 16 WPM, and
north of township 27 in ranges 13 and 14
WM

& Winnipeg. Comslob. g of 87V Eemeus 3 v
sion 28.
Saskatchewan

3

66

6

6

7

2]

o

Southern Saskatchewan. Consisting of 1971
Census Divisions 1, 2, 3, 4, 6, 7 and 8.

Saskatoon. Consisting of 1971 Census

Divisions 11, 12 and 13,

Yorkton-Prince Albert. Consisting of 1971
Census Divisions 5, 9, 10, 14, 15, 16 and
7

Alberta

South-Central Alberta. Consisting of 1971
Census Divisions 1, 2, 3, 4, 7, 8, 9 and
14.

Calgary. Consisting of 1971 Census Divi-
sions 5 and 6.

Ldmonton. Consisting of 1971 Census Divi-
sions 10 and 11.
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Région

62

64

65

66

67

68

69

Manitoba - fin

partie située au nord des sections 19, 20, 21,
22, 23 et 24 dans le canton 19, et dans les
rangs 12 et 13 situé & l'ouest du méridien
d'origine, la partie située au nord des sec-
tions 13, 14, 15, 16, 17 et 18 dans le canton
18 et dans le rang 11 situé & 1l'ouest du méri-
dien d'origine, la partie située au nord du
canton 17 dans le rang 10 situé & 1'ouest du
méridien d'origine, et la partie situde au
nord du canton 18 dans le rang 9 situé a
1'ouest du méridien d'origine) de 1971.

Parkland. Qui comprend les divisions de recen-
sement 5 de 1971 (sauf les subdivisions 1 et
4), 9, 10 (sauf la partie situde au sud du
Manitoba), 12 (sauf la subdivision 10 et 1la
partie de la subdivision 5 située au nord du
canton 25 dans les rangs 1 situé & l'est du
méridien d'origine et 1 situé & l'ouest du
méridien d'origine), 14, 15 (sauf la partie
située au nord de la réserve de la forét Por-
cupine dans les rangs 27, 28 et 29 situés 3a
1'ouest du méridien d'origine), 17 et 18 (sauf
la partie située au nord du canton 29 dans les
rangs 15 et 16 situés 3 l'ouest du méridien
d'origine, et la partie située au nord du
canton 27 dans les rangs 13 et 14 situés &
| 'ouest du méridien d'origine).

Winnipeg. Qui comprend la division de recense-
ment 28 de 1971.

Saskatchewan

Sud de la Saskatchewan. Qui comprend les divi-
sions de recensement 1, 2, 3, 4, 6, 7 et 8 de
7]

Saskatoon. Qui comprend les divisions de
recensement 11, 12 et 13 de 1971.

Yorkton-Prince Albert. Qui comprend les divi-
sions de recensement 5, 9, 10, 14, 15, 16 et
17 de 1971.

Alberta

Sud et centre de 1'Alberta. Qui comprend les
divisions de recensement 1, 2, 3, 4, 7, 8, 9
Gl (1=, 7 21706

Calgary. Qui comprend les divisions de recen-
sement 5 et 6 de 1971.

Edmonton. Qui comprend les divisions de recen-
sement 10 et 11 de 1971.



Region

70

1

72

73

74

75

76

77

Northern Part of Prairie Provinces
Remainder of Manitoba, Saskatchewan and
Alberta.

British Columbia

The Kootenays. Consisting of the Regional
Districts of Central Kootenay, East
Kootenay and Columbia-Shuswap.

Kelowna. Consisting of the Regional Dis-
tricts of Kootenay Boundary, North Okana-
Central

gan, Okanagan-Similkameen and
Okanagan.
Kamloops. Consisting of the Regional Dis-

tricts of Squamish-lLillooet and Thompson-
Nicola.

Vancouver-l ower Fraser Valley. Consisting
of the Regional Districts of Fraser-
Cheam, Dewkney-Alouette, Central Fraser
Valley, Greater Vancouver, Sunshine Coast
and Powell River.

Victoria-Vancouver Island. Consisting of
the Regional Districts of Capital, Cowi-
chan Valley, Nanaimo, Alberni-Clayoquot,
Comox-Strathcona and Mount Waddington.

North British Columbia. The rest of the

province.
Yukon and Northwest Territories

All of Yukon and Northwest Territories.
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Région

70

Al

72

73

74

76

77

Nord des provinces des prairies

Reste du Manitoba, de la Saskatchewan et de

1'Alberta.
Colombie-Britannique

comprend les districts régio-
East Kootenay et

Kootenays. Uui
naux de Central Kootenay,
Columbia-Shuswap.

Kelowna. Qui comprend les districts régionaux
de Kootenay Boundary, North Okanagan, Okana-
gan-Similkameen et Central Okanagan.

Kamloops. Qui comprend les districts régionaux
de Squamish-lillooet et Thompson-Nicola.

Vancouver-Lower Fraser Valley. Qui comprend
les districts régionaux de Fraser-Cheam, Dewk-
ney -Alouette, Central Fraser Valley, Greater
Vancouver, Sunshine Coast et Powell River.

Victoria-fle de Vancouver. Qui comprend les
districts régionaux de Capital, Cowichan
Valley, Nanaimo, Alberni-Ciayoguot, Comox-
Strathcona et Mount Waddington.

Nord de la Colombie-Britannique. 41 comprend
le reste de la province.

Yukon et Territoires du Nord-Ouest

Tout le Yukon et les Territoires du Nord-

Ouest .,




SELECTED PUBLICATIONS

following are selected Statistics Canada
publications related to employment, unem-
ployment and compensation.,

Catalogue

Monthly
72-002 Employment, Earnings and Hours
71-001 The Labour Force

73-001P Preliminary Unemployment Insur-
ance Statistics

Quarterly

73-001 Statistical Report on the Opera-
tion of the Unemployment Insur-
ance Act

72-005 Estimates of Labour Income
Annual

220 genefit Periods Established and

farminated Undar the Unemploy -
el nsursce Aol

In sddicion o the asiscted piblicelinae
listed above, Statistics Canada publishes a
wide range of statistical reports on Cana-
dian economic and social affairs., A cata-
logue of all current publications is avail-
able free on request from Statistics Canada,
Ottawa (Canada), K1A 0T6.

CHOIX DE PUBLICATIONS

les publications suivantes de Statistique
Canada contiennent des données sur 1l'emploi, le
chbmage et la rémunération.

Catalogue
Mensuel

72-002 Emploi, gains et durée du travail

71-001 La population active

73-001P Statistiques provisoires sur 1'assu-
rance-chémage
Trimestrielle

73-001 Rapport statistique sur 1'application
de la loi sur 1l'assurance-chdmage

72-00% Est imations du revenu du travail
Annuel

73-201 Périodes de prestations établies et
tarmindes aux tenmes de la Lok aur
1l “assurence-chdnage

Dutre isa publicatiscs Scoomicise ol -dession

Statistique Canada publie une grande variété de
bulletins statistiques sur la situation &conomi-
que et sociale du Canada. On peut se procurer
gratuitement un catalogue complet des publica-
tions courantes en s'adressant & Statistique
Canada, Ottawa (Canada), K1A OT6.
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