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HILHL IGHTS 

First Quarter 1985 

Benefit Payments(1) 

• Benefit 	payments 	to 	unemployment 
insurance 	claimants 	in 	the 	first 
quarter 	of 	1985 	totalled 	$3,143 
million, increasing by 34.3% from 
the previous quarter and by 6.3% from 
the first quarter of 1984. 

The number of benefit weeks paid were 
virtually the same in the first quarter 
of 1985 and 1984. Hence, the observed 
rise in benefit payments between these 
time periods is almost entirely 
accounted for by a 5.9% increase in the 
average weekly payment from $162.08 to 
$171.62. 

As is practice every year, the Canada 
Linployment and Immigration Commission 
has increased the maximum weekly 
insurable earnings for 1985 to $460 
($425 in 1984), the maximum weekly 
contribution to $10.81 ($9.78) and the 
maximum weekly benefit to $276 ($255). 

FAIlS SAILLANTS 

Premier Trimestre 1985 

Prestat ions versées(1) 

• Les prestations verses 	aux 	prestataires 
d'assurance-chomage durant le premier trimestre 
de 1985 se sont étahlies 6 $3,143 milliards, en 
hausse de 34.3% par rapport au quatrième 
trimestre et de 6.3 10' comparativement au premier 
trimestre de 1984. 

Le nombre de semaines de prestat ions est 
demeuré mu méme niveau qu'au premier trimestre 
de 1984. Cela signifie que 1augmentation 
observée dans les prestations versdes entre ces 
deux pthiodes est principalement attribuahle a 
la hausse de 5.9% du versement hebdomadaire 
moyen qui est passe de $162.08 a $171.62. 

Comae c'est la pratique chaque année, le 
Ministère de l'emploi et de l'immiqration du 
Canada a augment4 le maximum de la rémunération 
assurable a $460 ($425 en 1984); les 
cotisations hebdomadaires maximales a $10.81 
($9.78); et les prestations hebdomadaires 
maximales a $276 ($255). 

Initial and Renewal Claims 

• A 	total 	of 	862,560 	claims 	for 
unemployment insurance benefits have 
been received during the first quarter 
of 1985, down by 20.5% from the 
previous quarter and by 3.0% from the 
first quarter of 1984. 

Comparing the first quarter of 1984 and 
1985, the number of claims received 
increased in Newfoundland (+1.2%), 
Prince Edward Island (+1.1%), Nova 
Scotia (+7.200'), Ontario (+0.6 0%), 
Saskatchewan (+4.8%) and the Yukon 
(+1.4%); decreases observed in the 
remaining provinces ranged from 0.4% in 
the Northwest Territories to 12.0 1% in 
Alberta. 

By type of benefit, initial claims 
allowed were distributed as follows: 
89.0% regular, 4.6% sickness, 4.5% 
maternity, 1.3% retirement and 0.4% 
fishing. 

Demandes initiales et de renouvellement 

Un total de 862,560 demandes de prestations 
d'assurance-chOmaqe ont dtd reçues durant le 
premier trimestre de 1985. Cela représente des 
baisses de 20.5% par rapport au trimestre 
précdent et de 3.0% en regard du premier 
trimestre de 1984. 

En comparaison avec le premier trimestre de 
1984, le nombre de demandes reçues a augmenté a 
Terre-Neuve (+1.2 00'), a l'Ile-du-Prince-Fdouard 
(+1.1%), en Nouvelle-Ecosse (+7.2%), en Ontario 
(+0.6 00'), en Saskatchewan (+4.8%) et mu Yukon 
(+1.4%). 11 a diminué dans lee autres 
provinces. Ces baisses varient entre 0.4% dans 
les Territoires du Nord-Ouest et 12.0% en 
Alberta. 

Par 	genre de prestations, 	les 	demandes 
initiales acceptes dtaient rparties de Ia 
façon suivante: 89% ordinaires, 4.6% maladie, 
4.5% maternité, 1.3% retraite el 0.4% peche. 



Beneficiaries ( 1) 
	

Bénficiaires(l) 

The number of beneficiaries increased 
in January to 1.41 million, this is 
11.0% higher than observed in December 
1984 and 2.3% above the January 1984 
level. The number of beneficiaries has 
been increasing since September 1984 
when fewer than one million persons 
received unemployment insurance 
benefits. 

T3The count of beneficiaries cannot be 
related to the benefit payments made 
during a month. Whereas the latter 
figure covers all benefit payments 
made during the month, the count of 
beneficiaries represents the number 
of persons who qualified for benefits 
for a specific week each month 
regardless of when they received 
payment. 

Le nombre de bénéficiaires s'est établi a 1.41 
million en janvier, soit 11.0% de plus qu'en 
décembre 1984 et 2.31' de plus qu'en janvier 
1984. Le nombre de bénéficiaires s'est constam-
ment accru depuis septembre 1984 alors qu'un 
peu mains d'un million de personnes avaient 
recu des prestations d'assurance-chómaqe. 

(1) On ne peut dtablir de rapport direct entre le 
nombre de bnficiaires et les prestations 
servies pendant un mois donné. Ces dernières 
comprennent toutes les prestat ions servies 
pendant le mois, alors que le nombre de bné-
ficiaires représente toutes les personnes 
admissibles aux prestations d'assurance-
chômage pour tine semaine bien precise du 
mois, quel que soit le moment auquel ehles 
ant reçu le paiement. 

Note 

This is the last issue of the "Statis-
tical Report on the Uperation of the 
Unemployment Insurance Act". This pub-
heat ion is replaced by a monthly report 
titled "Unemployment Insurance Statis-
tics" (Cat. No. 73-001). The Technical 
Notes and other information relating to 
the unemployment insurance program will 
in the future be published in a separate 
"Annual Supplement", included with a 
subscription to the monthly report. 

Nota 

Ii s'agit du dernier numéro "Rapport statistique 
sur l'application de la Loi sur l'assurance-
chOmage". Cette publication sera remplacée par un 
rapport mensuel "Statist iques cur l'assurance-
chOmage" (no 73-001 au catalogue). A l'avenir, 
les notes techniques et autres informat ions 
reliées au programme d'assurance-chôrnage seront 
publiées dans un rapport séparé "Supplement 
annuel", inclut dans he prix d'ahonnement b la 
publication merisuelle. 
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Chart 1 	 Graphique -1 
Average Number of Beneficiaries by Age and Sex. Fourth Quarter 1984 
Nombre moyen de bénéficiaires selon Iage et le sexe, quatrième trimestre 1984 
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Chart-2 
	

Graphique -2 
Benefit Payments, Weeks Paid and Average Weekly Payment, Canada 
Prestations servies, semaines de prestations et moyennes des 
prestations hebdomadai res payées. Canada 
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TA&E 1. Sim.ary Data 

TA&EMJ 1. Donnêes aonmlairea 

1985 	 1984 

Item 

Detail 	 March 	February 	January 	March 	February 	January 

Mars 	Fëvrier 	Janvier 	Mars 	 FCvrier 	Janvier 

Benefit payment activi- 
ties(1) - Service des presta- 
tions(1): 

Benefit paid - Prestations 
payées 	 $ 981,333,900 989,069,710 1,173,017,760 	950,226,012 982,476,510 1,025,247,878 

Weeks of benefit - Semaines de 
prestations 5,731,220 5,756,430 6,858,750 	5,894,384 6,078,227 6,357,421 

Average weekly benefit - Pres- 
tat ions hebdomadaires moyen- 
nes 	 $ 171.66 172.14 171.14 	162.09 162.40 161.75 

Claims received - Demandes 
recues 231,570 237,980 393,000 	247,727 253,192 388,374 

Year-to-date - Total cijeulatif 

Current year Previous year Percentage change 

Année courante Annee pr4c6dente Variation en pourcentage 

Benefit payment ectivi- 
ties(1) - Service des presta- 
tions(1): 

Benefit paid - Prestations 
pmyées 	 $ 3,143,421,370 	 2,957,950,400 	 6.3 

Weeks of benefit - Semaines de 
prestations 	 18,346,400 	 18,330,032 	 0.1 

Average weekly benefit - Pres- 
tations hebdomadaires moyen- 
nes 	 $ 	171.62 	 162.08 	 5.9 

Claims received - Demandes 
recues 	 862,560 	 889,293 	 -3.0 

(1) Amount paid and weeks of benefit include work sharing and job creation. However, average weekly benefit excludes these 
amounts in order to maintain coriarability with previous data. 

(1) Le montant payé et los semaines de prestations conprennent les prestations versées au titre du travail partage et de Ia 
creation d'enplois. Nous avons cependant exclu cs montarits des presallons hebdomadmires moyennes afin de faciliter Is 
conparsison avec lea données antCrieures. 

TA&E 2. Beneficiaries(1) by Manth 

TA&ENJ 2. Benéf'iciairea(l) par •ois 

1985 	 1984 	 1983 

January December November January December Novener 

Janvier Décembre Novembre Janvier Décembre Novembre 

Nunber - Nontre 	1,405,500 1,266,170 1,151,280 1,374,289 1,230,245 1,091,131 

(1) The nunber of beneficiaries includes all claimants who receive benefits through the computer pay system. Excluded are year-
round fishermen, a few seasonal fishermen and a sm8ll number of work sharing and job creation claimants who are paid 
through the manual pay system. 

(1) Lea bCnéficimires coaprennent toutea les personnes qui recoivent des prestationa per le bimia du système de paimment 
Clectronique; ii ne comprennent pam lee pêcheurs a longueur d'annCe, un petit nombre de pêcheurs saisonniers at de bnCfl-
ciaires do prestations de travail partage at de creation deaplois qui sont indemnisCs mu moyen du système manuel. 

(2) P4nthly average. 
(2) Moyenne mensuelle. 
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TABLE 3. Historical Data 

TABLEAU 3. Données chronologiques 

Year and month 

Ann e et mois 

Initial and 
renewal claims 
received 

Demandea 
initiales et 
de renouvel- 
lenient 	recues 

Initial 
claims 
allowed(1) 

Demandes 
initiales 
accept6es(1) 

Benefi- 
ciaries(2) 

Bénf 
ciaires(2) 

Benefit payments 

Prestationa servies 

Amount 	Weeks 

Montant 	Semaines 

Weekly 
average(3) 

Moyenne 
hebdomadaire(3) 

$'OOO '000 
Annual average - Moyenne annuelle: 
1972 205,827 155,379 .. 156,847 2,538 61.79 
1973 186,461 146,952 .. 168,487 2,461 68.45 
1974 200,864 157,581 .. 177,618 2,372 74.89 
1975 238,102 189,512 .. 263,273 3,111 84.64 
1976 223,181 181,381 701,448 280,131 3,016 92.89 
1977 233,831 178,655 751,551 325,754 3,225 101.00 
1978 234,045 167,268 802,607 378,076 3,446 109.71 
1979 216,675 151,285 713,426 334,000 3,075 108.63 
1980 230,179 155,913 702,716 366,109 3,028 120.94 
1981 245,614 167,124 720,280 402,356 3,084 130.25 
1982 326,604 233,669 1,137,707 714,620 5,037 144.60 
1983 286,181 207,617 1,247,966 847,422 5,549 154.88 
1984 291,040 224,100 1,194,430 832,135 5,155 161.62 

1983: 

January - Janvier 389,625 330,116 1,529,734 1,051,291 6,944 154.51 
February - Février 270,335 212,592 1,558,255 997,752 6,567 155.52 
March - Mars 250,533 199,736 1,514,393 1,147,333 7,559 155.56 
April - Avrii 243,451 164,268 1,458,427 937,455 6,162 155.26 
May - Moi 228,254 180,096 1,280,747 931,852 6,147 154.46 
June - Juin 241,999 152,809 1,151,827 784,960 5,209 153.15 
July - Juillet 257,054 171,677 1,096,102 678,694 4,487 152.92 
August - AoOt 247,723 185,926 1,073,874 811,473 5,313 153.28 
September - Septembre 276,497 174,915 980,101 662,837 4,330 153.67 
October - Octobre 303,133 199,848 1,010,755 651,660 4,235 154.50 
November - Novembre 394,918 277,671 1,091,131 760,866 4,885 156.29 
December - Décembre 330,629 241,754 1,250,245 752,891 4,746 159.05 

1984: 

January - Jarivier 388,374 320,721 1,374,289 1,025,248 6,357 161.75 
February - Février 253,192 220,547 1,390,750 982,477 6,078 162.40 
March - Mars 247,727 205,402 1,386,836 950,226 5,894 162.09 
April - Avril 226,980 169,175 1,325,814 888,913 5,512 162.04 
May - Mai 249,363 195,673 1,190,482 925,992 5,781 160.80 
June - Juin 233,897 111,865 1,071,840 719,710 4,558 158.56 
July - Juillet 296,246 209,132 1,089,489 729,093 4,611 158.30 
August 	- AoCit 240,650 206,510 1,063,810 771,722 4,861 159.63 
September - Septembre 270,810 183,330 984,210 645,961 4,018 160.35 
October - Octobre 354,600 249,600 1,038,140 783,949 4,829 161.65 
November - Novembre 403,720 302,170 1,151,280 754,963 4,596 163.67 
December - Décembre 326,900 255,130 1,266,170 801,371 4,767 167.68 

1985: 

January - Janvier 	 393,000 	 536,010 	 1,405,500 	1,173,018 	6,859 	171.14 
February - Février 	 237,980 	 221,950 	 .. 	 989,070 	5,756 	172.14 
March - Mars 	 231,570 	 185,570 	 .. 	 981,334 	5,731 	171.66 
April - Avril 
May - Mai 
June - Juin 
JuLy - Jullet 
August - AoQt 
September - Sept embre 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - Décembre 

(1) Includes claims with disqualification and disentitlement and claims previously not allowed. 
(1) Comprend lea demandes exclues du bénéfice des preatat ions, lea inadmissibilités et lea demandes non acceptéea auparavant. 
(2) See footnote (1), Table 2. 
(2) Voir note (1), tableau 2. 
(3) Excludes work sharing benefits since February 1982 and Job creation benefits since May 1982 in order to maintain compara-

bility with previous data. 
(3) Lea prestationa au titre du travail partagé sont exclues depuis février 1982 at lea prestationa au Litre de Is creation 

d'emplois depuis mai 1982 afin de faciliter les comparai8ons avec lea données antérieures. 
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TABLE 4. Estimates of Persons Covered by Unemployment Insurance 

TABLEAU 4. Nombre estimatif de personnes contribuant h l'assurance-châmage 

Number of persons 

Nombre de personnes 

'000 
Employees contributing to unemployment insurance - Nombre de cotisants 

1' assurance-chômage: 

1972 8,949 

1973 9,457 

1974 9,962 

1975 10,177 

1976 10,279 

1977 10,393 

1978 10,567 

1979 10,786 

1980 10,954 

1981 11,442 

1982 11,181 

1983 11,229 

1983: 

January - Janver 10,455 
February - Février 10,511 
March - Mars 10,640 
April - AvriI 10,619 
May - Mai 10,885 
June - Juin 10,076 
July - Juillet 11,226- 
August - AoQt 11,212 
September - Septembre 10,826 
October - Octobre 10,760 
November - Novembre 10,695 
December - Décembre 10,660 

1984: 

January - Janvier 10,621 
February - Février 10,717 
March - Mars 10,809 
April - Avril 10,797 
May - Mai 11,130 
June - Juin 11,309 
July - Juillet 11,496 
August - AoQt 11,456 
September - Septembre 11,147 
October - Octobre 11,089 
November - Novembre 11,051 
December - Décembre 10,934 
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TABLE 4. Estimates of Persons Covered by Unemployment Insurance - Concluded 

TABLEAU 4. Nombre estimatif de personnes contribuant b l'assurance-chñmaqe - fin 

Niinber of persons 

Nombre de personnes 

1985: 

January - Janvier 
February - Février 
March - Mars 
April - Avril 
May - Mai 
June - Juin 
July - Juillet 
August - Aot 
September - Septetnbre 
October - Octobre 
November - Novembre 
December - Décenibre 

11,000 
11,090 
11,086 

Note: Persons covered by unemployment insurance, in addition to selected occupational groups, include 
all individuals for whom there exists an employer-employee relationship, excepting persons who 
are 65 years of age or over and persons who earn less than 20% of the maximun weekly insurable 
earnings and who work fewer than 15 hours per week. Precise data on persons covered by unemploy-
ment insurance are not available on a monthly basis. However, adjusted Labour Force Survey 
estimates provide a good approximation. The data published in Table 4 have been derived by 
adding to the strength of the armed forces personnel the Labour Force Survey's number of 
unemployed and "paid workers", adjusted to include only persons aged 15 to 64. No data are 
available for low earners. The annual data, employees contributing to unemployment insurance, 
have been taken from the publication Benefit Periods Estthlished and Terminated Under the 
Unemployment Insurance Act (Catalogue 73-201). These estimates show a count of all individuals 
who during the year have been in the labour force and paid premiiuns towards the unemployment 
insurance program. The Labour Force Survey provides an estimate relating to a specific point in 
time; labour turnover and seasonal employment, among other factors, have the effect that the 
monthly data provide a lower count than the annual estimates. 

Nota: Outre les membres de certains groupes professionnels, la population assurée comprend toutes les 
personnes pour lesquelles il existe une relation employeur-employé, sauf celles de 65 ans et 
plus et celles dont les gains sont inférieurs b 20 10 du maximum des gains hebdomadaires assura-
bles ou qui travaillent moms de 15 heures par semaine. Rien qu'il n'existe pas de données 
mensuelles précises sur la population assurée, les estimations ajustées de l'enquëte sur la 
population active en donnent cependant une bonne idée. Les données publiées au tableau 4 ont été 
obtenues en additionnant les membres des Forces armées au nombre de chOmeurs et de "travailleurs 
rémunérés" de l'enquête sur Ia population active, ajusté de façon inclure uniquement les 
personnes dont l'àge vane entre 15 b 64 ans. Ii n'existe pam de données sur la population 
faible revenu. Lea données annuelles, concernant lea cotisants h l'assurance-chômage, mont 
tirées de la publication Périodea de prestations étthlies et terminées aux t.ermes de la Loi sur 
l'assurance-chmage (no  73-201 au catalogue). Ces estimations prennent en conipte toutes Les 
personnes qui ont été actives et ont verse des caUsations au régime d'assurance-chOinage pendant 
l'année. Comme l'enquète sur la population active produit une estimation me rapportant b un 
moment précis dans le temps, le roulement de Is main-d'oeuvre et l'emploi saisonnier, pour ne 
citer que ces facteurs, font en sorte que les données mensuelles sont inférieures aux chiffres 
annuels. 
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TABLE 5. Initial and Renewal Claims Received, by Province and Month 

TABLEAU 5. Dandes initiales at dmidea de renouvellement reçues, par province at .oia 

Nianber 	 Year-to-date 

Noinbre 	 Total ci.xnulatif 

Province and claims 

Province et demandes 

March 

Mars 

February 

Février 

January 

Janvier 

change  

Current 
year 

Année 
courente 

Year 
ago 

Année 
dernibre 

Percentaqe 

Variation 
en pour-
centaqe 

Newfoundland - Terre-Neuve 5,200 6,260 12,910 24,360 24,070 1.2 
Initial - Demandes initialea 4,940 6,020 12,460 23,420 23,024 1.7 
Renewal - Renouvellements 260 240 450 950 1,046 -9.3 

Prince Edward Island - rie-du-Prince- 
Edouard 980 1,280 2,250 4,510 4,456 1.1 

Initial - Demandes initiales 900 1,200 2,110 4,200 4,094 2.7 
Renewal - Renouvellements 80 80 140 300 362 -16.6 

Nova Scotia - Nouvelle-cosse 7,980 9,010 16,760 33,750 31,485 7.2 
Initial - Demandes initialea 7,140 8,390 15,560 31,100 28,526 9.0 
Renewal - Renouvellesients 840 620 1,200 2,650 2,959 -10.4 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 6,900 7,410 13,880 28,190 29,107 -3.2 
Initial - Demandes initiales 6,070 6,620 12,790 25,490 26,170 -2.6 
Renewal - Renouvelieinents 830 790 1,090 2,700 2,937 -8.0 

Québec 64,610 67,170 109,850 241,620 251,109 -3.8 
Initial - Demandes initiales 53,920 59,930 97,530 211,380 218,394 -3.2 
Renewal - Renouvellements 10,690 7,240 12,310 30,240 32,715 -7.6 

Ontario 78,230 76,200 129,280 283,710 282,160 0.6 
Initial - Demandes initiales 63,850 65,730 111,600 241,190 242,998 -0.8 
Renewal - Renouvellements 14,380 10,470 17,680 42,530 39,162 8.6 

Manitoba 8,640 9,130 15,490 33,270 33,429 -0.5 
Initial - Deinandes initiales 7,090 7,930 13,490 28,510 28,591 -0.3 
Renewal - Renouvellements 1,550 1,210 2,000 4,760 4,838 -1.6 

Saskatchewan 6,640 7,140 12,700 26,480 25,279 4.8 
Initial - Demandes initialea 5,620 6,410 11,230 23,260 22,129 5.1 
Renewal - Renouvellements 1,020 730 1,470 3,210 3,150 2.0 

Alberta 22,520 22,040 32,390 76,960 87,479 -12.0 
Initial - Demandes initiales 18,710 18,980 27,650 65,340 73,515 -11.1 
Renewal - Renouvellements 3,810 3,060 4,740 11,610 13,964 -16.8 

British Colunbia - Colombie-Britannique 29,190 31,500 46,110 106,790 117,779 -9.3 
Initial - Demandes initiales 24,580 27,770 40,270 92,620 102,345 -9.5 
Renewal - Renouvellements 4,600 3,730 5,840 14,170 15,434 -8.2 

Yukon 310 360 770 1,430 1,414 1.4 
Initial - Demandes initiales 250 330 690 1,270 1,219 4.0 
Renewal - Renouvellements 60 30 80 170 195 -14.9 

Northwest Territories - Territoires du 
Nord-Ouest 330 430 560 1,310 1,319 -0.4 

Initial - Demandes initiales 280 380 500 1,160 1,144 1.1 
Renewal - Renouvellements 50 50 60 160 175 -10.3 

Outside Canada - Extérieur du Canada 50 70 60 180 207 -13.5 
Initial - Denaides initiales 40 50 50 140 179 -20.7 
Renewal - Renouvellements 10 10 10 40 28 32.1 

TOTAL 231,570 237,980 393,000 862,560 889,293 -3.0 

INITIAL - DEI4APCES INITIALES 193,400 209,730 345,940 749,070 772,328 -3.0 

REWAL - RENO(JVEILEMENTS 38,180 28,250 47,060 113,490 116,965 -3.0 
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TA&[ 6. Initisl(l) Claims Allm.ed, by Type and Renewal Claim Allowed, by Province and Manth 

TA&IPdJ 6. De.andes initiales(l) mccaptAee, melon Is genre at de.andes de renouwellnt accept&es, per province at enis 

Province and month 

Province at 111018 

Initial clainc - Demandes initiales 

Rejlar 	Sickness 	Maternity 

Ordinalrea 	Maladie 	MaternitA 
Adoption 

Retirement 

Retraite 

Fishing 

PAche 

Work 
sharing 

Travail 
parta9d 

Total 

Renewal 
claims 

Renouvel- 
lementa 

total 
claims 

Demandaa 
totalea 

Newfoundland - Terre-Neuve 22,440 440 450 - 90 570 23,980 1,130 25,110 
March - Mars 4,440 150 150 - 20 90 - 4,850 270 5,120 
February - Fdcrier 6,070 150 140 - 30 110 - 6,5181 280 6,780 
January - Janvier 11,930 140 160 .. 30 370 - 12,640 580 13,210 

Prince Edward Island - fle-du-Prince- 
douard 4,150 130 170 - 30 70 - 4,550 330 4,880 

March - Mars 730 50 50 - 10 10 - 840 80 920 
February - Février 1,290 50 60 - 10 10 - 1,420 110 1,520 
January - Janvier 2,130 30 60 - 20 60 - 2,3910 150 2,440 

Nova Scotia - Nouveile-coase 28,450 1,240 890 20 320 1,020 20 31,960 2,970 34,920 
March - Mars 5,870 380 290 - 90 40 10 6,670 770 7,440 
February - FAvrior 8,320 480 260 10 100 250 10 9,430 810 10,240 
January - Janvier 14,260 380 330 10 130 740 10 15,860 1,390 17,240 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 24,400 930 700 10 200 350 10 26,600 3,090 29,680 
March - Mars 5,520 300 240 - 60 20 - 6,140 920 7,070 
February - Février 6,520 350 230 - 50 60 - 7,210 710 7,930 
January - Janvier 12,360 280 240 - 90 270 10 13,240 1,450 14,690 

Québec 197,620 9,410 8,340 10 1,610 110 90 217,180 36,280 253,460 
March - Mars 45,580 3,160 2,780 - 500 10 20 52,060 9,990 62,050 
February - FAnner 59,960 3,250 2,750 10 530 20 10 66,530 8,540 75,070 
January - Janvier 92,090 3,000 2,800 - 580 70 50 98,600 17,740 116,340 

Ekitario 199,140 13,890 13,360 20 4,480 260 260 231,410 47,520 278,930 
March - Mars 51,240 4,770 4,610 10 1,520 10 110 62,270 13,610 75,880 
February - FAyrier 57,150 4,540 4,010 10 1,430 50 110 67,300 11,990 79,290 
January - Janvier 90,750 4,580 4,740 10 1,540 200 30 101,840 21,920 123,760 

Manitoba 24,960 1,550 1,510 - 520 130 100 28,770 5,170 33,940 
March - Mars 5,640 500 500 - 160 40 30 6,870 1,340 8,210 
February - FAurier 6,690 480 410 - 150 50 50 7.820 1,280 9,100 
January - Janvier 12,630 570 600 - 210 40 30 14,080 2,550 16,630 

Saskatchewan 20,300 870 1,390 - 370 10 10 22,960 3,450 26,400 
March - Mars 4,330 290 460 - 110 10 - 5,190 840 6,030 
February - FAnner 6,010 300 430 - 110 - - 6,850 970 7,820 
January - Janvier 9,960 290 500 - 150 10 10 10,910 1,648 12,550 

Alberta 53,380 2,450 3,610 - 720 10 70 60,240 11,820 72,050 
March - Mars 14,510 790 1,200 - 240 - 20 16,750 3,390 20,140 
February - FAnner 16,020 810 1,040 - 210 10 30 18,110 3,330 21,450 
January - Janvier 22,840 860 1,370 - 280 10 20 25,370 5,090 30,470 

British Coluabia - Coloebie-Bnitannique 84,500 3,570 3,110 20 1,130 800 70 93,190 15,210 108,400 
March - Mars 20,750 1,130 980 10 370 70 10 23,320 4.340 27,670 
February - FAnner 27,050 1,250 970 10 370 190 30 29,870 4,340 34,210 
January - Janvier 36,700 1,190 1,160 - 400 540 20 40,000 6.510 46,520 

Yukon 1,460 20 50 - 10 - - 1,540 240 1,770 
March - Mars 300 - 20 - - - - 320 50 370 
February - FAnner 490 - 10 - - - - 500 68 570 
January - Jannier 680 10 20 - - - - 710 120 830 

Northwest Territories - Tern- 
tomes du Nord-Ouest 940 40 70 - 10 - - 1,060 190 1,240 

March - Mars 220 10 20 - - - - 250 50 300 
February - FAnner 350 20 20 - - - - 380 50 430 
January - Janvier 380 20 30 - - - - 430 90 520 

Outside Canada - EstArieur du Canada 100 - - - - - - 1(8] 40 140 
March - Mars 30 - - - - - - 80 10 50 
February - FAnner 30 - - - - - - 30 10 40 
January - Janvier 40 - - - - - - 411 20 60 

TOTAL 661.840 34,540 33,640 70 9,490 3,330 620 743,530 127,410 870,930 
RAI11 - MARS 159,140 11,510 11,300 20 3,100 290 200 185,570 35,670 221,240 
FEBRUARY - FVRIER 195,950 11,670 10,340 50 2,990 740 240 221,950 32,490 254,440 
JNIIARY - )ANV1ER 306,750 11,350 12,000 20 3,410 2,290 180 356,010 59,250 395,280 

See Footnote (1), Table 3. 
Voir note (1), tableau 3. 



TA&E 1. CiulaUve lnitial(1) CIais Allowed, by Type and Renew.! CIai.a Allowed, by Province 

TA.[AJJ 7. Pre c,u1.t IF de dowandes mit iales( 1) acceptiSes. aelon Is pnro at de.andes de renousel le.ent aceptées, par province 

Province 

Year-to-date - Total ciaulatif 

Initial claims - Demandee initiates 

Regular 	Sickness 	Maternity 

Ordineires 	Maledie 	Meternitd 
Adoption 

Retirement 

Retraite 

Fishing 

P4che 

Work 
ahar irig 

Travail 
part ag 

Total 

Newfoundland - Terre-Neuve 22,440 440 450 - 90 570 - 23,940 

Prince Edward Island - !le-du-Prince-tdouard 4,150 130 170 - 30 70 - 4,550 

Nova Scotia - Nouvelle-!coase 28,450 1,240 890 20 320 1,020 20 31,9b0 

New Brunswick .. Nouveau-Brunswick 24,400 930 700 10 200 350 10 26,600 

Qudbec 197,620 9,410 8,340 10 1,610 110 90 217,180 

Ontario 199,148 13,890 13,360 20 4,480 260 260 231,410 

Manitoba 24,960 1,550 1,510 - 520 130 100 28,770 

Saskatchewan 20,300 870 1,390 - 370 10 10 22,960 

Alberta 53,380 2,450 3,610 - 720 10 70 60,240 

British Colijebia - Coloebie.Oritannique 84,500 3,570 3,110 20 1,130 800 70 93,190 

Yukon 1,460 20 50 - 10 - - 1,540 

Northwest Territories - Territoiree dii Nocd-Ouest 940 40 70 - 10 - - 1,060 

Outside Canada - Eet4rieur du Canada 100 - - - - - - 100 

TOTAL  661,848 34,548 33,640 70 9,498 3,330 620 743,530 

Renewal claims Total claims, initial and renewal 

Renouvelleiaents Total dee deeandes, initiales at renouvellementa 

Current year Year ago Percentage 
change 

Annde courante Anoée 3ernikre Variation an 
pourcent aye 

Newfoundland - Terre-Mauve 1,130 25,110 24,826 1.1 

Prince Edward Island - tle-du-Prince-Cdouard 330 4,840 4,472 9.2 

Nova Scotia - Wouvelle-rcosse 2,970 34,920 30,642 14.0 

New Brunuwick - Nouve.u-Brunawick 3,090 29,680 29,381 1.0 

Qudoec 36,280 253,860 260,150 -2.6 

Ontario 47,520 278,930 276,994 0.7 

Manitoba 5,170 33,940 33,091 2.6 

Saskatchewan 3,450 26,400 25,948 1.8 

Alberta 11,820 72,050 81,629 -11.7 

Britiah Colu.bia - Colnebie-Britannique 15,210 108,400 109,978 -1.4 

Yukon 240 1,770 1,549 14.5 

Northweat Territories - Territoirea dii Nord-Ouast 190 1,240 931 33.6 

Outside Canada - Estórieur du Canada 40 140 154 -6.5 

TOTAL 127,410 070,930 879,745 -1.0 

See footnote (1), Table 3. 
Voir note (1), tableau 3. 
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TABLE 8. Percentage Distribution of Initial(1) Claims Allowed, by Province and Type 

TABLEAU B. Repartition an pourcentaqe des daaaides initiales(1) acceptées, par province et selon le genre cie demaides 

Year-to-date - Total cianulatif 

Province 	 Regular 	 Sickness 	Maternity 
Adoption 

Ordinairea 	Maladie 	Maternité 

Newfoundland - Terre-Neuve 

Prince Edward Island - Ile-du-Prince-rdouard 

Nova Scotia - Nouvelle-cosse 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 

Québec 

Ontario 

Manitoba 

Saskatchewan 

Alberta 

British Coltjnbia - Colombie-Britannique 

Yukon 

Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest 

Outside Canada - Extérieur du Canada 

TOTAL 

93.6 

91.2 

89.0 

91.8 

91.0 

86.1 

86.8 

88.5 

88.6 

90.7 

94.7 

88.7 

100.0 

89.0 

1.8 

2.9 

3.9 

3.5 

4.3 

6.0 

5.4 

3.8 

4.1 

3.8 

1.3 

3.8 

4.7 

Fishing 

Péche 

1.8 

3.7 

2.8 

2.6 

3.8 

5.8 

5.3 

6.1 

6.0 

3.3 

3.3 

6.6 

4.5 

 

11.1 

0.1 

 

 

Retirement 

Retraite 

 

Work 
sharing 

Travail 
partaqé 

 

Total 

Newfoundland - Terre-Neuve 0.4 2.4 - 100.0 

Prince Edward Island - Ile-du-Prince-douard 0.7 1.5 - 100.0 

Nova Scotia - Nouvelle-rcosae 1.0 3.2 -- 100.0 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 0.8 1.3 -- 100.0 

Québec 0.7 0.1 -- 100.0 

Ontario 1.9 0.1 0.1 100.0 

Manitoba 1.8 0.5 0.2 100.0 

Saskatchewan 1.6 -- -- 100.0 

Alberta 1.2 -- 0.1 100.0 

British Colt.rbia - Colombie-Britannique 1.2 0.9 0.1 100.0 

Yukon 0.7 - - 100.0 

Northwest Territories - Territoires du Nord-Ouest 0.9 - - 100.0 

Outside Canada - ExtCrieur du Canada - - - 100.0 

TOTAL 1.3 0.5 -- 100.0 

See footnote (1), 	Table 3. 
Voir note (1), tableau 3. 
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TABLE 9. Benefit Pay.ent Activities, by Type of Benefit and Month, Canada 

TABLEAU 9. Service des prestatione, melon le genre de prestations et le mois, Canada 

March February January Year-to-date 
Total 

Mars Février Janvier Total cumulatif 

Type of benefit 
Current Year Percentage 

Genre de prestat ions year ago change 

Ann6e Anne Variation 
courante dernière an pour- 

cent age 

Benefit paid - Prestationa servies 

thousands of dollars - milliers de dollars 

Regular - Ordinairea 860,396 870,735 1,038,682 2,769,814 2,769,814 2,622,651 5.6 
Sickness - Haladie 19,144 17,807 19,414 56,365 56,365 51,912 8.6 
Maternity - Maternité 31,989 30,244 36,107 98,339 98,339 89,178 10.3 
Adoption 284 265 320 869 869 335 159.3 
Retirement - Retraite 2,012 1,919 2,153 6,084 6,084 4,776 27.4 
Fishing - Pêche 26,851 27,191 36,322 90,364 90,364 83,319 8.5 
Training(1) 	- Formation(1) 25,569 25,875 23,527 74,971 74,971 74,455 0.7 
Work sharing - Travail partagé 3,826 3,691 3,512 11,029 11,029 11,237 -1.9 
Job creation - Cration dem- 
plois 11,262 11,342 12,982 35,586 35,586 20,087 77.2 

TOTAl. 981,334 989,070 1,173,018 3,143,421 3,143,421 2,957,950 6.3 

Weeks paid - Semaines do prestat ions 

thousands - milliers 

Regular - Ordinaires 5,061 5,107 6,131 16,299 16,299 16,329 -0.2 
Sickness - Maladie 106 98 108 312 312 309 1.0 
Maternity - Maternit6 175 166 199 540 540 512 5.5 
Adoption 1 1 2 4 4 2 100.0 
Retirement - Retraite 9 9 10 28 28 24 16.7 
Fishing - PAche 121 123 164 408 408 414 -1.4 
Training(1) 	- Formation(1) 154 154 145 453 453 468 -3.2 
Work sharing - Travail partagé 63 58 55 176 176 202 -12.9 
Job creation - Creation d'em- 

ploia 39 40 46 125 125 71 76.1 

TOTAL 5,731 5,756 6,859 18,346 18,346 18,330 0.1 

Average weekly payment - Prestat ions hebdomadmires noyennes 

dollars 

Regular - Ordinairea 169.99 170.50 169.42 169.93 169.93 160.61 5.8 
Sickness - Maladie 180.39 181.20 180.45 180.67 180.67 160.14 7.5 
Maternity - MaternitC 183.05 182.03 181.39 182.12 182.12 174.22 4.5 
Adoption 210.96 208.98 213.23 211.18 211.18 192.64 9.6 
Retirement - Retraite 215.39 213.63 213.36 214.11 214.11 199.48 7.3 
Fishing - P8che 221.13 221.58 221.92 221.58 221.58 201.15 10.2 
Training(1) - Formation(1) 165.68 167.93 162.28 165.36 165.36 159.15 3.9 

TOTAL 171.66 172.14 171.14 171.62 171.62 162.08 5.9 

Work shac-ing(2) - Travail 
partage(2) 60.33 63.35 64.30 62.56 62.56 55.62 12.5 

Job creetion(2) - Creation d'em- 
plois(2) 288.17 286.01 279.75 284.36 284.36 283.81 0.2 

(1) Trainees on courses approved by Canada Employment and Immigration Commission. 
(1) Peraonnea qui suivent un cours de formation approuvC par la Commission do l'emploi et do liisnigration do Canada. 
(2) Shown separately in order to maintain comparability with previous data. 
(2) lndiquer separement pour assurer la comparabilite des donnCes antdrieures. 
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TAftE 10. Benefit Pa.ent, by Province, Pbnth and Type of Benefit 

TA&ENJ 10. Prestationa servies, per province, par .oia at aeion Is genre de prestationa 

Type or benefit - Genre de preatationa Total 

Province and eonth 
Regular Sickness Maternity Retire- F1shin9 Train- Work Job 

Province at mois merit ing(1) sharing creation 
Adoption 1985 1984 

Ordinairea Meladie Maternité Retraite PAche Forms- Travail Creation 
tion(1) partage deagloia 

Newfoundland - Tarre-Neuve 141,401,870 1,078,190 1,453,410 16,730 56,290 31,786,670 2,966,250 167,360 1,313,8113 180,240,520 158,748,299 
March - Mars 42,202,660 354,330 452,370 4,800 15,350 9,285,940 990,790 51,910 304,830 53,662,990 48,527,566 
February - Février 44,091,750 338,650 431,760 7,510 20,810 9,272,180 974,470 67,0(0 284,890 55,489,010 57,773,810 
January - Janvier 55,107,460 385,210 569,280 4,420 20,090 13,228,550 1,001,000 48,440 724,080 71,088,510 52,446,923 

Prince Edward Island - 
tie-du-Prince-douard 27,583,690 257,080 405,460 4,300 16,040 6,972,260 918,360 44,640 495,900 36,697,740 32,647.195 

March - Mars 8,553,760 76,200 129,500 2,340 3,210 2,055,970 304,490 19,310 192.180 11,336,950 10,179,415 
February - Fénrier 8,603,590 81,050 125,370 970 3,800 2,055,040 306,870 13,290 157,350 11,347,330 10,531,919 
January - Janvier 10,426,340 99,830 150,600 1,000 9,030 2,861,250 307,010 12,030 146,370 14,013,460 11,935,861 

Nova Scotia - Nouvelle- 
coase 117,939,000 2,210,850 2,556,040 51,490 199,490 18,191,550 2,967,920 417,150 611,670 145,145,160 130,179,733 

March - Mars 36,709,320 726,150 774,580 16,780 57,200 5,770,240 959,360 175,150 150,880 45,339,650 41,064,917 
February - fCvrier 37,207,460 701,020 785,790 17,480 62,320 5,614,380 1,028,930 128,2183 140,990 45.686,570 43,454,668 
January - Janvier 44,022,230 783,680 995,670 17,240 79,970 6,806,930 979,630 113,800 319,800 54,118,940 45,660,148 

New Brunswick - Nouveau- 
Brunswick 146,081,760 1,798,830 1,878,530 17,620 131,770 8,445,340 3,798,230 289,690 1,355,860 163,797,620 154,753,798 

March - Mars 45,657,020 610,600 572,310 4,410 43,710 2,537,390 1,256,800 97,640 363,000 51,142,670 48,898,515 
February - Février 45,157,830 566,090 562,570 6,420 33,720 2,463,120 1,342,530 92,050 405,100 50,625,410 50,343,812 
January - Janvier 55,270,920 622,150 743,650 6,790 54,340 3,444,830 1,198,900 100,210 587,750 62,029,540 55,511,671 

Québec 880,421,800 14,918,050 23,270,860 74,130 1,055,080 7,702,940 19,429,720 1,942,640 10,184,780 959,000,010 895.731,681 
March - Mars 278,466,580 5,489,130 8,328,950 29,070 333,570 2,372,140 6,875,340 636,940 3,074,390 705,606,100 285,126,670 
February - Fóvrier 273,387,830 4,585,780 6,785,160 19,670 342.410 2,173,980 6,159,930 745,870 3,181,090 297,381,720 294,948,034 
January - Janvier 328,567,390 4,843,140 8,156,750 25,400 379,100 3,156,830 6,394,450 559,840 3,929,300 356,01 2,190 315,656,977 

Ontario 683,618,540 21,525,740 38,624,190 394,250 2,876,590 1,580,220 21,126,570 2,783,760 9,486,960 782,616,830 742,768,420 
March - Mars 216,961,510 7,183,220 12,284,120 123,510 996,580 527,480 7,347,570 1,131,470 2,776,620 249,332,080 246,793,042 
February - FCvrier 220,141,430 6,888,540 12,005,900 122,890 926,310 537,560 7,603,670 852,560 3,085,270 252,164,120 249.182,796 
January - Janvier 246,515,600 7,453,970 14,334,170 147,850 953,710 515,190 6,775,330 799,770 3,625,080 281,12(1,630 246,792,582 

Manitoba 86,186,670 2,379,850 7,914,460 46,400 313,620 587,770 3,609,330 925,510 1,079,890 99,043,490 89,356,118 
March - Mars 26,430,360 737,870 1,220,810 13,920 100,610 216,830 1,143,500 323,850 327,040 30,514,380 28,562,925 
February - Février 26,629,820 739,600 1,180,760 14,410 88,790 176,040 1,189,290 301,220 323,060 30,642,590 29,436,798 
January - Janvier 33,126,880 902,390 1,512,890 18,070 124,220 195,300 1,276,530 300,440 429,790 37,886,520 31,356,395 

Saskatchewan 74,708,900 1,533,630 3,715,990 46,260 225,640 46,540 2,488,960 961,460 931,560 84,658,940 75,964,028 
March - Mars 23,170,070 492,820 1,168,720 16,250 71,940 13,960 820,030 245,450 242,430 26,241,660 24,890,285 
February - Février 23,586,610 491,960 1,108,680 11,760 64,140 13,600 882,600 342,720 291,950 26,594,020 25,571,978 
January - Janviar 28,152,220 548,860 1,438,590 18,260 89,560 18,980 786,330 373,280 397,180 31,821,260 25,501,765 

Alberta 230,622,450 4,082,270 11,555,420 128,540 450,720 51,970 8,697,220 1,343,590 2,127,020 259,059,190 256,998,219 
March - Mars 69,417,470 1,281,680 3,625,370 44,530 148,960 18,100 3,091,130 405,920 553,400 78,586,550 83,633,881 
February - FAvrier 69,240,530 1,280,670 3,464,940 36,030 125,920 15,140 3,271,050 460,990 626,610 78,521,890 83,816,098 
January - Janvier 91,964,450 1,519,910 4,465,110 47,980 175,840 18,720 2,335,040 476,680 947,010 101,950,750 89,544,240 

British Columbia - Colne- 
ble-Britanoique 370,828,740 6,448,210 10,484,660 78,260 749,440 14,980,180 7,663,400 2,130,660 7,894,140 421,257,700 409,594,647 

March - Mars 109,497,400 2,149,160 3,276,270 25,240 237,350 4,048,570 2,529,210 753,550 3,237,460 125,730,190 128,773,963 
February - FCvrier 119,481,210 2,097,180 3.636,930 24,580 247,700 4,864,420 2 876,010 679,540 2,814,100 136,721,670 133,534,622 
January - Janvier 141,850,130 2,201,870 3,571,470 28,440 264,410 6,067,200 2,262,180 717,570 1,842,580 158,805,840 147,286,062 

Yukon 5,932,910 62,480 167,000 2,710 4,590 1,410 356,590 22,650 102,560 6,652.900 5,901,077 
March - Mars 1,840,640 20,450 56,110 1,750 1,560 590 125,470 5,510 37.940 2,090,030 2,039,744 
February - FCvrier 2,036,620 20,510 61,050 - 1,510 450 127,640 7,490 31,720 2,282,980 1,991,277 
January - Janvier 2,055,650 21,510 49,840 970 1,520 370 107,480 9,660 32,890 2,279,890 1,870,056 

Northwest Territories - 
Territoiree du Nord- 
Onest 3,963,500 69,200 247,770 8,080 3,580 8,110 348,520 - 2,210 4,650,970 4,628,489 

March - Mars 1,299,740 22,510 71,540 970 1,580 1,030 129,460 - 2,210 1,529,020 1,524,154 
February - FCvrier 1,221,350 15,590 80,010 3,470 1,240 2,140 115.750 - - 1.639,550 1,659,854 
January - Janvier 1,442,400 31,100 96,220 3,650 770 4,940 103,320 - - 1,682,400 1,444,481 

Ontaide Canada - EstCrieur 
dw Canada 524,280 550 65,420 - 1,320 8,150 - ... ... 600,310 678,696 

March - Mars 189,930 - 27,880 - 770 3,060 - ... ... 221,630 210.935 
February - FCvrier 153,810 330 15,090 - 550 3,060 - ... ... 172,850 270,844 
January - Janvier 180,540 220 22,450 - - 2,630 - ... ... 205.830 236,917 

TOTAL 2,769,814,100 56,364,930 98,339,200 868,780 6,084,140 90,363,710 74,911,080 11,029,110 35,586,320 3,143,421,370 2,957,950,4110 
MARDI - MARS 860,396,460 19,144,120 31,988,530 285,520 2,012,370 26,850,890 25,569,150 3,826,500 11,262,370 981,333,900 950,226,012 
FEBRUARY - FCVRIER 870,735,430 17,806,980 30,244,008 265,190 1,919,220 27,191,090 25,874,740 3,690,930 11,342,130 989,069,710 982,476,510 
JAMJARY - JAIIVIER 1,038,682,210 19,413,840 36,106,670 320,060 2,152,550 36,321,730 23,527,190 3,511,680 12,981,820 1,173,011,760 1,025,241,878 

See footnote(l), Table 9. 
Voir note(1), tableau 9. 
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TABLE 11. P6er of Weak. Paid, by Province, Weath and Type of Benefit 

TA&EAU 11. Pre cM sa1nea cM prestat ions, per province, mois at salon Is genre d. prestatiorm 

Province and month 

Type of benefit - Genre de prestatioria Total 

Sickness Maternity Retire- Fiahirag Train- Work Job 

Province at 	
'°' 

ment ing(1) sharing creation 
71e 

Adoption 1985 1984 
Maladue Maternitd Retraite P6che Forms- Travail Creation 

tion(1) partage deniplocs 

Newfoundland - Terre-Mauve 883,800 6,030 8,110 90 290 156,360 19,130 2,780 6,230 1,082,820 1,012,225 
March - Mars 265,410 1,970 2,510 30 80 45,800 6,340 940 1,380 324,470 311,807 
February - Fnrier 275,230 1,880 2,430 40 100 45,780 6,240 1,150 1,510 334,350 366,787 
January - Janv,er 343,170 2,180 3,180 20 100 64,780 6,550 690 3,340 424,010 333,631 

Prince Edward Island - tie-du- 
Prince-Cdouard 181,600 1,570 2,590 20 80 30,600 6,280 660 1,890 225,300 211,125 

March - Mars 56,340 450 820 10 20 9,030 2,060 300 730 69,740 65,935 
rebruary - FAvrier 56,590 510 810 - 20 9,030 2,080 210 590 69,840 68,362 
January - Janvier 68,680 620 960 10 50 12,550 2,150 160 570 85,720 76,828 

Nova Scotia - Nouvalle-tcoaaa 761,260 12,920 15,020 280 980 78,590 18,380 6,660 2,740 896,830 858,285 
March - Mars 216,170 4,260 4,620 90 280 24,950 5,920 2,980 730 280,590 271,220 
February - FCnrier 239,210 4,120 4,600 90 31)0 24,230 6,230 1,960 700 281,420 286,364 
January - Janvier 285,280 4,540 5,600 100 400 29,410 6,240 1,730 1,320 334,820 500,701 

New Brunswick - Nouvesu-Brunswick 879,130 10,470 11,360 90 650 34,980 24,210 5,320 5,040 971,220 967,861 
March - Mars 273,590 3,540 3,440 20 200 10,540 8,030 1,680 1,330 302,560 306,208 
February - FAnner 270,990 3,340 3,430 30 110 10,210 8,450 1,780 1,500 299,890 115,100 
January - Janvier 334,550 5,600 4,490 30 260 14,230 7,720 1,860 2,210 368,780 345,959 

UuAbec 5,235,810 86,000 129,360 370 4,880 33,740 121,500 32,590 34,430 5,678,690 5,706,724 
March - Mare 1,650,640 31,700 45,720 150 1,540 10,410 42,820 11,080 10,290 1,804.350 1,816,779 
February - FAncier 1,618,200 26,230 57,890 100 1,590 9,550 38,200 12,640 10,690 1,755,090 1,873,054 
January - Janvier 1,966,910 28,070 45,750 120 1,750 13,780 40,490 8,880 13,450 2,119,250 2,016,891 

06tanco 4,009,110 115,560 211,890 1,840 13,280 6,710 131,970 46,530 32,510 4,569,410 4,654,272 
March - Mars 1,269,830 38,460 67,190 580 4,510 2,250 44,560 19,150 9,440 1,456,030 1,545,412 
February - leaner 1,285,260 36,990 65,900 590 4,300 2,280 45,610 14,080 10,530 1,465,550 1,556,1147 
January - Janvier 1,454,030 40,100 18,600 660 4,410 2,180 41,790 13,310 12,540 1,647,830 1,554,1813 

Manitoba 512,450 13,160 22,740 220 1,550 2,890 22,810 15,930 4,290 596,040 573,097 
March - Mars 157,290 4,160 7,060 60 490 1,070 1,210 5,690 1,3.40 184,360 184,320 
February - FAnner 151,420 4,030 6,850 70 440 870 7,410 4,860 1,300 183,230 188,250 
January - Janvier 191,150 4,970 8,840 80 630 960 6,200 5,380 1,650 228,450 200,527 

Saskatchewan 424,550 8,750 20,540 210 1,100 250 15,340 13,000 3,430 487,160 448,490 
March - Mars 132,050 2,800 6,440 80 340 10 5,050 3,500 910 151,230 147,448 
February - FAuriar 132,410 2,760 6,120 50 320 80 5,330 4,670 1,070 152,810 150,1170 
January - Janvier 160,100 3,200 7,910 80 440 100 4,950 4,830 1,450 183,120 150,372 

Alberta 1,250,320 21,510 60,550 560 2,140 240 46,010 18,490 7,130 1,406,970 1,444,136 
March - Mars 371,660 6,760 18,940 200 110 10 16,420 5,720 1,880 428,390 470,208 
February - FAnner 373,790 6,650 18,180 170 610 80 16,860 6,240 2,120 424,670 471,033 
January - Janvier 498,870 8,090 23,430 220 820 80 12,740 6,530 3,140 553,910 502,895 

British Colueibia - Coloatie- 
Britamique 2,109,160 35,400 55,250 360 3,460 63,350 45,830 33,920 27,130 2,371,650 2,394,838 

March - More 625,220 11,800 17,200 120 1,100 17,210 14,520 12,100 10,940 710,190 757,305 
February - F6urier 680,820 11,620 19,120 110 1,130 20,580 16,340 10,560 9,560 769,8412 781,544 
January - Janvier 803,120 11,990 18,930 130 1,230 25,560 12,970 11,250 6,630 891,810 855,989 

Yukon 29,160 290 800 10 20 10 1,950 410 330 32,960 31,398 
March - Mars 6,960 100 270 10 10 - 680 110 120 10,250 10,768 
February - FAnner 10,100 90 790 - 10 - 680 120 100 11,390 10,566 
January - Janvier 10,100 100 240 - 10 - 590 180 110 11,340 10,064 

Northwest 	Territories - Tern- 
tomes du Nord-Ouest 20,430 320 1,350 50 20 40 1,990 - 10 24,180 24,091 

March - Mars 6,140 110 380 10 10 10 730 - 10 7,990 1,916 
February - FAnner 6,300 70 440 20 10 10 650 - - 7,500 8,664 
January - Janvier 1,380 140 520 20 - 20 600 - - 8,690 7,511 

Outside Canada - ExtAnmeun dci 
Canada 2,500 - 410 - 10 40 - ... ... 2,950 3,464 

March - Mars 890 - 110 - - 10 - ... ... 1,070 1,058 
February - FAncier 750 - 100 - - 10 - ... •.. 860 1,166 
January - Janvier 860 - 140 - - 10 - ... ... 1,020 1,240 

TOTAL 16,299,280 311,980 539,960 	14,110 28,420 407,810 455,390 176,300 125,140 18,346,400 18,330,052 
MARCH - MARS 5,061,380 106,130 174,760 	11,340 9,340 121,430 154,330 63,430 39,080 5,731,220 5,894,364 
FEORUARY - FVRIER 5,107,050 98,270 166,150 1,270 8,980 122,720 154,080 58,260 39,660 5,756,430 6,078,227 
3AMMRY - 	ANVLE:R 6,130,850 107,590 199,050 	1  1,500 10,090 163.610 144,980 54,620 46,410 6,858,750 6,357,421 

ee uotr,uva ii,, lao,. ,. 
Your note (1), tableau 9. 
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TABLE 12. Average Weekly Payment, by Province, Wamth and Type of Benefit 

TABLEAU 12. Prestatioris hebdiadaires meyerwies, par province, .oek at melon to genre do prestationa 

Type of benefit - Genre do preat at ions 

Province and nonth 	
Regular 	Sickness Maternity 	Retire- 	Flehung 	Train- 

Province et mois 	
Adoption ment 

	ing(1) 

 

Ordinairea Melodic 	Matarnitd 	Retraite 	PBche 	Firma- 

tion(1) 

Total 
Work 	Job 

aharing(2) 	creel ion(2) 

Travail 	Creation 

1985 	1984 	partag6(2) 	d'e.splots(2) 

Newfoundland - Terre-Neuve 159.99 178.72 179.15 192.33 197.37 203.29 155.07 166.47 156.98 60.16 210.92 

March - Mars 159.01 179.48 180.30 192.04 182.79 202.75 156.25 165.47 155.84 55.05 220.51 

February - Fdvrier 160.20 180.42 177.97 197.74 210.18 202.52 156.11 166.23 157.72 58.16 188.67 

January - Janojer 160.58 176.38 179.15 184.08 196.94 204.20 152.94 167.43 157.25 70.51 216.99 

Prince Edward Island - Ile-du- 

Prince-doaard 151.89 163.95 156.61 226.21 205.69 227.82 146.17 162.33 153.60 67.33 261.97 

March - Mars 151.84 171.23 157.73 233.60 214.20 227.71 148.02 161.91 153.46 65.46 262.54 

February - FCsrier 152.04 159.87 155.15 241.75 211.17 227.58 147.53 161.90 153.00 63.91 264.90 

January - Janvier 151.82 162.06 156.87 199.00 200.67 228.08 143.06 163.01 154.24 75.21 258.15 

Nova Scotia - Nouvetle-cosse 154.93 171.16 170.22 185.23 204.61 231.48 161.45 162.40 151.97 62.60 223.24 

March - Mars 155.04 170.42 167.62 190.64 205.01 231.24 162.19 162.57 151.84 58.86 207.82 

February - resrier 155.54 170.28 170.90 194.24 207.14 231.75 165.29 162.92 152.12 65.57 202.86 

January - Janvier 154.31 172.65 171.76 172.35 201.95 231.45 156.92 161.82 151.94 65.67 242.46 

New Brunswick - Nouvesu-Brunowirk 166.17 171.82 165.33 202.54 208.17 241.43 156.90 168.76 160.71 54.44 269.18 

March - Mars 166.88 172.53 166.47 191.61 217.46 240.74 156.49 169.30 160.71 52.27 272.94 

February - FAvcier 166.63 169.74 164.01 207.13 200.71 241.27 158.80 169.00 160.43 51.83 27U.60 

January - Janvuer 165.21 171.06 165.48 205.85 205.84 242.05 155.24 168.11 160.93 59.61 265.95 

OuCbec 168.15 113.46 179.89 198.75 216.29 228.28 159.91 168.73 157.75 59.60 295.64 

March - Mare 168.10 173.15 182.17 195.07 216.32 227.87 160.58 169.32 157.88 57.49 298.77 

February - F6vrier 168.95 174.84 179.06 191.00 215.76 227.55 161.25 169.45 158.31 59.02 297.63 

January - Janvier 167.04 172.53 178.30 209.88 216.15 229.09 157.94 167.64 151.12 63.07 292.16 

Ontario 170.52 186.28 162.28 214.03 216.59 235.43 164.61 171.56 160.49 59.82 291.83 

March - Mars 170.86 186.75 182.82 214.05 218.07 234.33 164.88 171.93 160.80 59.08 294.26 

February - FCvrier 171.28 186.21 182.18 210.07 215.37 235.77 166.70 172.27 161.18 60.56 292.97 

January - Janvier 169.54 185.89 181.91 217.43 216.26 236.22 162.12 170.59 159.49 60.11 289.03 

Manitoba 168.18 180.81 172.12 214.80 201.82 203.24 158.24 168.52 158.62 58.10 251.90 

March - Mars 168.04 177.24 172.90 220.90 207.01 202.65 158.67 168.40 158.57 56.92 244.61 

February - fAnner 169.16 185.75 172.50 208.78 201.35 202.81 160.56 169.52 158.76 61.97 249.28 

January - Janvier 167.52 181.42 171.20 215.15 198.12 204.29 155.77 167.81 158.54 55.85 259.85 

Saskatchewan 175.97 175.25 180.95 218.23 206.06 184.67 162.31 175.82 170.28 73.95 271.83 

March - Mars 175.47 176.07 181.39 216.60 214.12 196.58 162.29 175.40 169.95 70.21 266.41 

February - FAwner 176.62 178.44 181.01 217.72 201.70 174.33 165.50 116.51 170.53 73.32 274.13 

January - Janvier 175.85 171.79 180.50 220.02 203.07 184.30 158.89 175.60 170.36 77.27 273.54 

Alberta 184.45 189.76 190.83 220.48 210.72 221.14 189.03 185.03 179.79 72.67 298.28 

March - Mars 183.81 189.07 391.39 224.87 206.63 244.61 188.27 184.48 180.01 70.95 294.68 

February - FAyrier 185.24 192.70 190.60 217.07 207.79 191.70 194.06 186.00 179.98 73.90 296.27 

January - Janvier 184.35 187.92 190.56 219.08 214.70 228.33 183.36 184.71 179.41 73.01 301.79 

British Columbia - Colombie- 

Britannique 175.82 182.14 189.78 218.59 216.66 236.45 174.86 177.96 170.79 62.81 291.02 

March - Mars 175.14 182.18 190.54 210.29 215.56 235.26 173.96 177.19 170.12 60.61 296.04 

February - FAvrier 175.50 180.48 190.24 227.58 219.01 236.36 175.99 177.70 170.61 64.33 294.30 

January - Janvier 176.62 183.72 188.64 218.79 215.50 237.33 174.46 178.79 171.53 63.76 276.00 

Yukon 203.48 214.70 209.01 246.64 255.00 117.67 182.77 202.48 188.91 55.52 309.84 

March - Mars 205.47 206.61 210.95 249.29 260.00 146.25 183.71 204.19 189.84 50.05 318.83 

February - FAwner 201.69 225.41 209.79 - 251.50 111.50 183.17 200.97 189.04 65.09 307.99 

January - Januier 203.51 213.00 205.93 242.00 253.50 93.25 181.24 202.57 187.80 52.80 301.76 

Northwest lerritorses - Tern- 

toires du Nord-Ouest 194.04 218.31 184.22 168.42 238.60 219.16 175.58 192.31 181.99 - 315.00 

March - Mars 192.73 214.34 186.29 107.33 263.00 205.80 176.85 191.21 183.49 - 315.00 

February - FAvrier 193.93 210.72 183.10 165.14 206.00 213.60 178.35 192.07 161.44 - - 

January - Janvier 195.34 225.39 183.63 202.78 255.00 224.73 171.05 193.54 180.96 - - 

Outside Cenada - EstAnveur du 

Canada 209.96 182.67 160.73 - 219.50 269.94 - 203.63 194.80 

March - Mars 213.64 - 168.98 - 255.00 255.00 - 207.33 199.37 

February - FAnner 206.18 165.00 149.43 - 384.00 255.00 - 200.05 194.64 

January - )anvuer 209.44 218.00 159.19 - - 238.91 - 202.79 191.06 

JUl91 169.93 180.67 182.12 211.10 214.11 221.58 165.36 171.62 162.08 62.56 284.36 

1491911-MARS 169.99 180.39 183.05 210.96 215.39 221.13 165.68 171.66 162.09 68.33 288.17 

I IiHI1ARYTfV8jtR 170.50 181.20 182.03 208.98 213.63 221.58 167.93 172.14 162.40 63.35 286.01 
.19191995 - JANVIER 169.42 180.45 181.39 213.23 213.36 221.92 162.28 171.14 161.75 64.30 279.15 

Jwe footnotes 	(1) and (2), tabLe 9. 

Voir notes (1) at 	(2), 	tableau 9. 

Note 	Payment data For the provinces represent an average of the period ehown. Average weekly benefit say exceed the maximum due to incluaion of retro- 

active payments. 

Nuts: Lea donnAee our tea preatationa veraCea pour lea provinces reprAaentent Is moyenne trimestrielle. En raiaon do Is price an compte do roppeis, lea 

montanta peuvent dApaaaer Is maiorlue des preatationa hebdomadairas moyennes. 
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TAi 13. Oisqu.liric.Uone and Diaentitie.ents, by Province, Month and Reason 

TAaE*J 13. Peraw.sea excluaa at inai.aible., par province, .oim at solon 1. raison 

Not unee- 	Not 	Labour 	Refusal 	Miscon- 	Volun- 	Inca,.,- 	Failure 	Other 
ployed or 	capable 	dispute 	of 	duct 	tory 	plate 	to search 
no inter- 	or not 	suitable 	quit 	doc.a,en- 	for work 
ruptian of 	avail- 	work 	 tetlon 

Province and month 	earnings 	able 
Total 

Province at moia 	 Non an 	Incapa- 	Conflit 	Refus 	Incon- 	Depart 	Docueen- 	Aucune 	Autrea 
chOa.age 	cud 	du 	d'un 	duite 	volon- 	tatlon 	recherche 
ou aucun 	ou non- 	travail 	eur,loi 	taire 	incom- 	deaploi 
arrCt 	disponi_ 	conve- 	 pl8te 
dee gains 	bilitd 	noble 

Newfoundland - Terre-Neuve 3,150 1,300 90 30 90 1,090 540 - 1,890 8,170 
March - Mars 1,270 380 10 10 20 360 180 - 680 2,910 
February - Fdsrier 950 430 60 10 30 310 180 - 690 2,660 
January - Janvler 930 490 20 10 30 420 180 - 520 2,600 

Prince Edward bland - tle-du- 
Princm-tdouord 710 320 - 10 40 260 40 - 570 1,930 

March - Mars 150 110 - - 20 70 10 - 150 500 
February - FCarier 300 100 - - 10 90 10 - 240 750 
January - Janvier 260 110 - - 20 100 10 - 180 690 

Nova Scotia - Nouvelie-cowae 4,390 2,930 10 100 240 2,070 550 - 2,050 12,330 
March - More 1,270 960 - 30 80 570 160 - 720 5,800 
February - Fdvrjer 1,440 1,000 10 40 80 770 170 - 730 4,240 
January - Jenvler 1,680 960 - 30 80 730 220 - 590 4,300 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 3,850 1,670 - 50 170 1,610 360 - 1,920 9,650 
March - Mere 1,070 530 - 20 50 520 140 - 660 2,990 
February - Fdvrier 1,140 550 - 20 60 570 110 - 670 3,120 
January - Janvier 1,640 590 - 10 60 520 120 - 590 3,540 

Québec 39,380 14,580 870 420 1,410 13,350 8,920 90 14,810 93,820 
March - Mere 13,510 4,470 260 170 480 4,610 2,910 30 5,570 32,020 
February - Fdvrier 11,400 4,970 370 140 480 4,440 2,920 30 4,670 29,430 
January - Janvier 14,470 5,140 240 110 450 4,290 3,090 30 4,570 32,380 

Ontario 31,550 22,860 720 530 3,060 21,760 16,650 290 15,210 112.630 
March - Mere 8,770 7,660 430 180 1,100 7,960 5,620 90 4,990 36,810 
February - Fdvrier 9,170 7,270 70 180 900 6,850 4,650 80 4,660 33,630 
January - Janvier 13,610 7,970 220 170 1,060 6,950 6,380 120 5,560 41,990 

Manitoba 4,440 3,810 30 60 370 3,170 1,810 - 2,220 15,900 
March - More 1,680 1,180 - 20 120 1,060 560 - 770 5,340 
February - Fdvrier 1,550 1,2661 20 20 110 970 540 - 700 5.180 
January - Janvier 1,220 1,370 - 20 140 1,140 710 - 790 5,790 

Saskatchewan 2,420 3,230 20 80 220 1,900 1,090 - 1,340 10,290 
March - Mars 850 1,040 - 40 70 590 380 - 470 7,430 
February - Fdarier 900 1,050 20 30 70 640 330 - 410 3,4461 
January - Janvler 670 1,140 - 212 90 660 390 - 450 3,420 

Alberta 8,170 6,210 30 110 1,230 7,290 3,630 - 5,748 32,410 
March - Mare 3,330 2,190 - 40 430 2,570 1,170 - 2,050 11,800 
February - Fdcrior 2,560 1,900 10 30 370 2,190 990 - 1,890 9,930 
January - Jenvier 2,280 2,120 20 40 420 2,530 1,480 - 1,810 10,690 

British Cola,,.bie - Coloebie- 
Briteraiique 70,110 9,230 80 90 720 7,150 2,910 - 7,360 57,650 

March - Mere 9,820 2,770 20 30 230 2,380 990 - 2,430 18,680 
February - Fdvrier 10,340 2,970 10 30 260 2,360 890 - 2,440 19,300 
January - Janvier 9,950 3,500 50 30 230 2,410 1,020 - 2,490 19,680 

Yukon 880 190 150 - 50 130 80 - 180 1,240 
March - Mare 50 463 10 - - 30 20 - 30 180 
February - Fdvrier 260 70 20 - 10 40 20 - 90 520 
January - Janvier 160 60 110 - 10 60 40 - 70 540 

Northwest Territories - Territoiree 
du Nord-()..eet 200 240 - - 40 190 100 - 160 930 

March - Mars 90 60 - - 10 70 712 - 60 310 
February - leaner 40 60 - - 20 60 30 - 60 270 
January - Janvier 70 120 - - 10 60 50 - 40 340 

(k,taide Canada - Estérieur du 
Canada 10 90 - - - 20 10 - 10 120 

March - More - 30 - - - 10 - - - 40 
February - FAvrier - 30 - - - - - - 

- 40 lsrv,orv - Janvier - 30 - - - 10 - - - 50 

17151 128,850 66,610 1,990 1,480 1,620 59,990 36,690 390 53,440 357,080 MOjiflI 	MARS 
I I8RIIARY 	FYRIE_R 

41,860 21,400 740 540 2,670 20,800 12,180 120 18,540 116.810 
- 40,050 21,670 590 500 2,380 19,300 10,840 120 17,250 112,690 JAMIARY - JM6VI(R 46,940 23,580 610 450 2,610 19,0 13,610 150 17,640 125,590 

Year-to-date - Total cunulatif, 

1985 	 128,850 	66,640 	1,990 	1,480 	7,620 	59,990 	36,690 	390 	53,440 	357,080 

1984 	 110,500 	61,639 	4,427 	1,330 	7,666 	56,246 	31,953 	343 	56,260 	330,564 
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TABLE 14. Regional tbie.ploy.ent Rates, Variable Entraice Require.enta and Regional Eatended Benefit Entitlements: Average for Three-month Periods, 
Seasonally Mjuatvd 

TABLEAIJ 14. T.ux dv cliB.age per r4gion, nois var,tes dadsiasibilité at dur6s des prestationa dv prolongation: .0yenne pour trova •oia, donn4ea 
déaaiaonnal ieee. 

Ended March 1985 	 Ended february 1985 	 Ended January 1985 

Fin dv more 1985 	 Fin dv fAvrier 1985 	 Fin dv Janvier 1985 

Effective date - Date d'entrêe an vigueur 

April 14, 1985 to May 18, 1955 	 March 17, 1985 to April 13, 1985 	February 17, 1985 to March 16, 1985 

Region 
	 14 asciI 1985 su 18 sal 1985 	 17 more 1985 an 13 asril 1985 	 17 fCvrier 1985 au 16 mars 1985 

Rdgion 
Rates Entrance Regional Rates Entrance Regional Rates Entrance Regional 

reqiire- extended reqiire- extended reqiire_ extended 
santa benefit ments benefit ments benefit 

entitlement entitlement entitlement 

Iaua Normea Dorée des Taxis Horses Durée des Taxi horses DirCe dea 
d'admia- premtationa dv dadmis- prestationa dv dadmia- preatationa de 
aibilitd prolongation, sibilitd prolongation, aibilité prolongation, 

fondée our 	Lv fondAe our Is fondCe our Is 
taux regional tauo r6gional taux regional 
de ch&vage dv ch5mage dv chOmage 

S weeks - aemaines weeks - se,aainea S weetca - semaines 

Newfoundland - Terre-Neive: 

30. Avalon Peninsula - Péninaule dv 
l'Avalon 17.4 10 32 18.4 10 32 18.5 ID 32 

31. Fortune Bay, Gander - Bane 
Fortune, Gander 26.0 10 32 26.5 10 32 27.7 10 32 

32. Corner, Labrador 25.3 10 32 24.1 10 32 22.7 10 32 

Prince Edward tsland - tiv-du- 
Prince-Idouard: 

33. All of Prince Edward laland - 
Toute Is province dv Tile- 
du-Prince-doiard 14.1 10 32 14.4 10 32 13.5 10 32 

Nova Scotia - Nouvvlle-Ccoase: 

34. Cape Breton 24.9 10 32 24.3 10 32 23.0 10 32 
35. Cumberland, Giiyaborough 15.5 10 32 14.4 10 32 13.5 10 32 
38. 	Halifax 9.7 10 24 10.8 10 28 12.1 10 32 
79. érinapolis-Digby 11.8 10 72 10 1 7 10 28 10.3 10 26 
85. Yarmoulh(1) 11.9 10 72 11.2 10 30 113.3 10 26 
86. Kings(l) 11.6 10 32 10.5 10 26 10.9 10 28 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick: 

40. Nonctin 16.2 10 32 15.2 10 32 14.9 10 32 
41. Saint John 16.4 10 32 15.8 10 32 15.2 10 32 
42. Fredericton 14.2 10 32 13.9 10 32 12.9 10 32 
78. Iadawaska-Reatigouche 17.2 10 32 16.5 10 32 17.2 10 32 

Québec: 

46. Iroim-Rinières 13.8 10 32 14.0 10 32 14.4 10 32 
47. Eastern Townships - Cantona dv 

tEat 11.6 10 32 9.9 10 24 9.2 10 22 
48. 14,ntr4al 12.1 10 72 11.8 10 32 12.0 10 32 
49. Outaouais 11.3 10 30 11.9 10 32 13.0 10 32 
80. GaspA 21.2 10 32 21.4 10 32 21.6 10 32 
81. Québec 9.6 10 24 9.8 10 24 10.5 10 26 
82. Northern Québec - Mord 

quAbécova 13.6 10 32 14.1 10 32 16.3 10 72 

Ontario: 

$1. Eaatern Ontario - Eat dv 
l'Ontario 9.6 10 24 9.6 10 24 9.7 10 24 

52. Belteville, Petartiorough 10.3 10 26 10.4 10 26 10.8 10 28 
53. Toronto 7.2 12 IA 7.0 13 12 7.1 12 14 
54. Niagara 10.8 10 28 10.7 10 28 10.5 10 26 
55. London 10.7 10 28 9.9 10 24 9.9 10 24 
57. Kitchener 6.4 13 10 6.6 13 12 6.9 13 12 
58. Georgian Bay 8.0 12 16 8.7 11 20 9.4 10 22 
59. Sudbury, Sault Ste. Marie - 

Sudbury, Seult-Sainte-Marie 13.7 10 32 14.8 10 32 15.4 10 32 
60. Northwestern Ontario - Nord- 

Oieat Ontarien 13.7 10 32 12.7 10 32 12.7 10 32 

See footnote(s) at and of table. 
Voir note(a) A Is fin di tableau. 
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TA&t 14. Regional tb.e.ploysent Rate., Varile Entrance Roqoire.ents a,d Regional Extended Baiseft Entitle.enta: Average for Three-.onth Period., 
Seasonally Mjusted - Concluded 

TARLEAU 14. Iou,, do chdoaqe per rgion, noro vorid.leu d'admi,sa,bilité at obrde doe prestatione do prolongation: Soyerwie pour trois sois, donnee. 
d8saisunnalimées - fin 

Ended March 1985 	 Ended February 1985 	 Ended January 1985 

Fin do norm 1985 	 fin do fnrier 1985 	 Fin do jarwier 1985 

Effective date - Date d'entrde an nigueur 

April 14, 1985 to Kay 18, 1985 	 March 17, 1985 to April 13, 1985 	February 17, 1985 to March 16, 1985 

Region 
	 14 avril 1985 au 18 mai 1985 	 17 sara 1985 an 13 avril 1985 	 17 février 1985 su 16 more 1985 

Réion 	
Rates 	Entrance 	Regional 	 Ratea 	Entrance 	Regional 	 Rates 	Entrance 	Regional 

require- 	eatended 	 require- 	enEended 	 regiire- 	extended 
ments 	benefit 	 ments 	benefit 	 menta 	benefit 

entitlement 	 entitlement 	 entitlement 

imno, 	horses 	Dure des 	 laun 	Normes 	Durde des 	 Toes 	horses 	Dure des 
dadmis- 	prestations do 	 dadeis- 	prestations do 	 d'adaia- 	preatstiona do 
sibilitA 	prolongation, 	 mibilité 	prolongation, 	 aibilit8 	prolongation, 

foridde our Ic 	 fondéw our Is 	 fonde our Is 
taun r8gional 	 bun regional 	 taiin regional 
do chlo,ege 	 do chOmage 	 do chOmage 

S 	weeks - aeeannem 	 S 	weeks - ae,sainea 	 S 	weeks - aasainea 

Ontario - Concluded - Fin: 

83. Windsor 9.1 10 22 9.1 10 22 8.8 11 20 
84. Sarnia 11.7 10 32 12.3 10 32 10.3 10 26 

Manitoba: 

61. Southern Nsnitoba - Sud du 
Manitoba 1.3 12 14 6.8 13 12 6.8 13 12 

62. ParkIand 5.7 14 08 6.7 17 12 7.8 12 16 
63. winnipeg 10.1 10 26 10.2 10 26 9.9 10 24 

Saskatchewan: 

64. Southern Saskatchewan - Sod do 
Is Saskatchewan 8.6 11 20 8.1 11 20 8.5 11 18 

65. Saskatoon 8.9 11 20 8.7 11 20 9.7 10 24 
66. Yorkton, Prince Albert 10.2 10 26 10.2 10 26 10.2 10 26 

Alberta: 

67. South, Central Alberta - Sud at 
centre do l'Alberta 10.0 10 24 9.8 10 24 9.5 10 22 

68. Calgary 11.2 10 30 11.0 10 28 10.9 10 28 
69. Edmonton 12.7 10 32 13.1 10 32 13.0 10 32 

Northern part of Prairie 
provinces - Nord dea provinces 
doa Prairies: 

70. Remainder of Manitoba, 
Saskatchewan and Alberta - 
Remte dni Manitoba, do Is 
Saskatchewan at de l'Alberta 12.8 10 32 12.9 10 32 13.4 10 32 

British Col,.mbia - Colbie- 
Brntanniquei 

71. The Kootenays - Kootonayn 17.8 10 32 18.5 10 32 10.4 10 32 
72. Kelowna 16.8 10 32 15.7 10 32 15.3 10 32 
73. Keeloopm 18.3 10 32 18.0 10 32 19.0 10 32 
74. Vancouver-Lower Fraser Valley 14.4 10 32 14.6 10 32 14.4 10 32 
75. Victoria, Vancouver Island - 

Victoria, tie do Vancouver 13,7 10 32 14.6 10 32 15.1 10 32 
76. 	North British Colibia, 

the rest of the province - 

hard do to Colosbie- 
Britannique, reate do Is 
pronince 18.5 10 32 17.9 10 32 17.1 10 32 

Yukon and Northwest Territories - 
Yukon at Territoires du Nord- 
Oueat: 

77. All of Yukon and Northwest 
Territoriem(2) - lout Is 
Yukon 01 	lea Terrotoirea du 
Nord-Ouest(2) .. 10 32 .. 10 72 .. 10 32 

(1) Effective October 21, 1982. 
(1) En vigueur to 21 octobre 1982. 
(2) Unesiployaent rate not available. Eligible for isanimias regional benefit entitlement. 
(2) Nous no disposona pam de taun do chAmage. Rdqiona admiasibles am noebre maximum do aewiaines designees. 
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FINAL BENEFICIARY DATA - FOR THE MONTHS OF 
	

LES DONN1ES DEF1NITIVE5 StiR LES BIN1FCEAIRES - 

	

JANUARY 1985, DECEMOEK AND NOVEER 1984 
	

POUR LES MOIS DE JANVIER 1985, DfCEMBRE El 
NOVEPRE 1984 

the count of beneficiaries cannot be 
related to the benefit payments made during 
a month. Whereas the latter figure covers 
all benefit payments made during the month, 
the count of beneficiaries represents the 
number of persons receiving benefit for a 
specific week each month regardless of when 
they received payment. 

Le nombre de bnficiaires ne peut pas être 
relié aux prestations servies pendant un mois 
donné. Ces dernières comprennent toutes lee 
prestations servies pendant le 'nois, alors que le 
nombre de bénficiaires représente toutes les 
personnes qui reçoivent des prestat ions pour une 
semaine bien precise cheque mois, quel que soit 
le moment auquel elles ont recu le paiement. 
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TABLE 15. Number of Beneficiaries(l) by Type of Benefit, Type of Payment and Month, Canada 

TAENJ 15. Nore de ben6ficimires(1) melon le genre de prestetione, is endalité de paiement at Is enim, Canada 

Type of payment and month - Modalité de paiement at mois 

Type of benefit 

Genre de prestations 

Regular - Ordinaires 

Sickness - Maladie 

Maternity - Maternité 

Retirement - Retraite 

Fishing - Pêche 

Work sharing - Tra-
vail pertagé 

Job creation - Créa- 
tion d'enpiois 

Training(2) - Forms-
tion(2) 

TOTAL 

Full benefit week, no earnings Full benefit week, some earn- Partial benefit week not due to 
reported ings reported earnings 

Prestationg hebdomadaires Prestations hebdomadaires Prestations hebdomadaires 
intégrales aucun gains percus integreles, certains gains partielles non imputables è des 

déclarés gains percus 

January December November January 	December November January December November 

Janvier Déceabre Novembre Janvier 	Décembre N4ovembre Janvier Décembre Novembre 

1,135,820 1,003,440 901,750 23,360 	20,140 18,200 18,680 18,230 17,170 

22,590 24,000 23,360 .. 	. 	... ... 730 770 750 

39,380 40,820 41,600 ... ... 120 150 160 

2,510 2,030 2,210 . . 	. 	... .. .. ... 

29,150 26,110 20,220 250 	170 90 360 320 300 

• 	. .. . ... 	 ... 	 ... 	 •. 	. 12,890 11,120 8,640 

7,370 10,240 11,120 	120 	180 	190 310 400 540 

28,080 27,560 25,230 	... 	 ... 	 ... 1,120 1,000 1,070 

1,264,900 1,134,200 	1,025,490 23,120 	20,480 	18,480 34,210 31,990 28,640 

Partial benefit week due to earninga 
Total 

Prestetions hebdomadaires pertielles impu- 
tables è des gains percus 

Jmnuary 	December 	November 	January 	December 	November 

Jenvier 	Décembre 	Novembre 	Janvier 	Décembre 	Novembre 

Regular - Ordinaires 80,550 77,320 76,450 1,258,410 1,119,120 1,013,570 

Sickness - Maladie 410 380 480 23,740 25,150 24,580 

Maternity - Maternité 180 180 210 39,680 41,150 41,970 

Retirement - Retraite ... ... ... 2,510 2,030 2,210 

Fishing - Péche 200 170 70 29,960 26,780 20,680 

Work sharing - Tra- 
vail portage 40 30 60 12,920 11,150 8,700 

Job creation - Créa- 
tion d'emplois 60 130 100 7,860 10,940 11,960 

Training(2) - Forms- 
tion(2) 1,220 1 9 300 1,310 30,420 29,860 27,610 

TOTAL 82,660 79,500 78,680 1,405,500 1,266,170 1,151,280 

1) The beneficiaries include all claimants who receive benefits through the computer pay system. Excluded are year-round 
fishermen, a few seasonal fishermen and a small number of work sharing and job creation claimants who are paid through 
the manual pay system. 

(1) Lea bénCficiaires comprennent toutes lea personnes gui recoivent des prestations par le bieis du système de paiement 
electronique; ii ne conprsnnent pas les pecheurs è longueur d'année, un petit noinbre de pêcheurs saisonniers at de bénéfi-
ciaires de prestations de travail partage at de cr4ation d'emplois qui sont indemnisCs au moyen du système manuel. 

(2) Trainees on courses approved by Canada Employment and Immigration Coriasission. 
(2) Personnes gui suivent un cours de formation epprouvC per is Conmiission de l'emploi at de l'inesigration du Canmda. 
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TA&E 16. P4ber of Beneficiertee(1) by Sex, Age. Type of Oenefit wid 14,rith, Canada 

TAEMJ 16. Nore de b6nAficieires(1) salon is sees, 1'Ag., is genre de prestetiona at is .01., Canada 

Type of benefit and rvonth - Genre de prastationa at mom 

Regular 	 Sickness 	 Maternity 	 Retirement 
See and age 

Ordinsires 	 Haladie 	 HaternitA 	 Retraite 
Sane at age 	 ________ 	- 

Jan. 	 Jan. 	 ZIon. 	 Jan. 
Dec. 	 No v. 	 Dec. 	Nov. 	 Dec. 	Nov. 	 Dec. 	Nov. 

J.nv. 	 Jenv. 	 Jane. 	 Jeny. 

Ij,der 20 years - 
Home de 20 ens 	H. - H. 44,300 38,580 33,660 340 350 350 ... ... ... 

F. 23,510 22,030 21,280 250 280 290 710 720 720 
T. 67,810 60,610 54,940 600 650 640 710 720 720 

20-24 years - one 	H. - H. 179,870 155,290 134,800 1,360 1,410 1,360 .. ... ,.. 

F. 104,640 98,200 95,070 1,350 1,530 1,550 9,620 9,950 10,210 
T. 264,510 253,490 229,870 2,700 2,940 2,910 9,620 9,950 10,210 ... 

25-34 " 	 H. - H. 253,400 216,e50 188,330 2,160 2.170 2,150 .. ... ... 

F. 155,770 148,850 143,800 3,040 3,410 3,340 26,960 27,920 28,500 ... 

T. 409,180 365,690 532,130 5,200 5,580 5,490 26,960 27,920 28,500 ... 

35-44 " 	' 	 H. - H. 132,120 110,080 94,800 1,690 1 1 800 1,750 ... ... ... 

F. 91,630 86,380 83,040 1,140 3,490 3,860 2,360 2,550 2,530 
T. 223,750 196,460 177,830 4,830 5,290 5,210 2,360 2,550 2,550 

45-54 	' 	 H. - H. 92,750 76,310 64,910 2,230 2.250 2,050 ... ... ... 

F. 57,700 54,340 51,470 2,670 2,900 2,870 20 20 20 
T. 150,460 130,650 116,380 4,910 5,140 4,920 20 20 20 

55-64 	 H. - H. 85,210 76,110 67,880 3,290 3,270 3,080 ... ... ... 

F. 37,500 36,120 34,540 2,220 2,300 2,340 ... ... ... 

T. 122,720 112,220 102,420 5,510 5,570 5,420 ... ... ... 

65 years . one 	H. - H. ... ... ... ... ... ... ... 1,750 1,420 1,560 
F, ... ... ... ... ... ... 760 610 650 
1. ... ... , ... ... ... ... ... 2,510 7,030 2,210 

TOTAL 	 H. - H. 787,660 673,210 584,380 11,070 11,240 10,740 ... ... ... 1,750 1,420 1,560 
F. 410,750 445,920 429,200 12,670 13,900 13,840 39,680 41,150 41,970 760 610 650 
T. 1,258,410 1,119,120 1,013,570 23,740 25,150 24,580 39,680 41,150 41,970 2,510 2,030 2,210 

Work sharing lob creutnn Trainlng(2) Fishing 
Total 

PRthe Travail partagA Creation d'esiois Foraation(2) 

Jan. Jan. Jan. Jan. Jon. 
Dec. Nov. Dec. Nov. Dec. Nov. Dec. Nov. Dec. Nov. 

Jane. Jane. Jane. Jane. Jane. 

Under 20 yeare - 

Home de 20 ens 	H. - H. 	1,360 	1,170 	840 	230 	140 	140 	410 	670 	780 	1,900 	1,920 	1,780 	48,550 	42,830 	37.550 
F. 	 90 	80 	415 	100 	70 	60 	100 	130 	140 	750 	710 	720 	25,500 	24,010 	23,250 
T. 	 1,450 	1,250 	880 	330 	210 	190 	510 	800 	920 	2,650 	2,630 	2,500 	74,050 	66,840 	60,8195 

20.24 years - one 	H. - H. 	3,700 	3,280 	2,400 	1,590 	1,300 	1,020 1,740 	2,530 	2,950 	9,420 	9,710 	8,540 	197,680 	175,530 	151,070 
F. 	 320 	300 	220 	750 	650 	450 	780 	890 	870 	2,820 	2,690 	2,650 	120,280 	114,220 	111,000 
T. 	 4,020 	3,580 	2,620 	2,340 	1,950 	1,470 2,520 	3,430 	3,820 	12,250 	12,400 	11,190 	317,960 	287,750 	262,070 

25-34 	 " 	H. - H. 	7,830 	6,930 	5,400 	3,350 	2,710 	2,140 2,130 	2,950 	3,2615 	8,290 	7,930 	7,300 	277,160 	239,530 	208,590 
F. 	 1,020 	980 	770 	1,280 	1,140 	830 	810 	1,010 	990 	2,800 	2,760 	2,740 	191,680 	186,050 	180,970 
T. 	 8,850 	7,910 	6,180 	4,630 	3,850 	2,980 2,950 	3,950 	4,260 	11,080 	10,690 	10,030 	468,840 	425,580 	589,550 

35-44 " 	" 	H. - H. 	6,460 	5,710 	4,480 	1,760 	1,570 	1,240 	790 	1,160 	1,260 	2,010 	1,840 	1,670 	144,840 	122,150 	105,190 
F. 	 760 	740 	590 	960 	880 	680 	310 	410 	390 	1,270 	1,210 	1,190 	100,420 	95,650 	91,870 
T. 	 7,230 	6,450 	5,070 	2,720 	2,450 	1,920 1,100 	1,570 	1,650 	3,280 	5,050 	2,860 	245,260 	217,600 	197,060 

45.54 	 H. - H. 	4,590 	4,090 	5,180 	1,190 	1,060 	880 	400 	660 	730 	590 	530 	480 	101,750 	84,900 	72,220 
F. 	 430 	410 	310 	670 	660 	500 	110 	140 	140 	360 	560 	370 	61,970 	58,820 	55,670 
T. 	 5,020 	4,500 	3,490 	1,860 	1,720 	1,370 	510 	800 	870 	950 	900 	848 	163,720 	143,720 	127,890 

55.64 " 	" 	H. - H. 	3,210 	2,930 	2,330 	780 	720 	560 	230 	350 	400 	170 	150 	140 	92,900 	83,520 	74,390 
F. 	 170 	160 	120 	270 	260 	210 	40 	50 	50 	40 	50 	50 	40,250 	38,940 	37,300 
T. 	 3,380 	3,090 	2,450 	1,060 	970 	770 	280 	400 	440 	220 	200 	190 	135,150 	122,450 	111.691) 

65 years - one 	H. - H. 	.1,750 	1,420 	1,560 

TOTAL 	H. - H. 	27,110 	24,110 	18,650 	8,900 	1,490 	5,980 5,700 	8,320 	9,380 	22,380 	22,080 	19,900 	864,630 	747,660 	6)0,570 

F. 	... 	. 	 760 	610 	650 1. 	... 	.2,510 2,030 2,210 

F. 	2,790 	2.660 	2,050 	4,030 	3,650 	2,720 2,160 	2,620 	2,580 	8,040 	7,780 	7,710 	540,870 	518,310 	500,720 T. 	29,960 	26,780 	20,680 12,920 11,150 	8,700 7,860 10,940 11,960 	30,420 	29,860 	27,610 	1,405,500 	1,266,170 	1,151,280 
See footnotes (1) and (2), TikleT5  
Voir notes (1) 	at 	(2), 	tableau 15. 
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TA&E 11. N,,er of Benefici.riem(1) by Province, Nonth, Type of Oenef,t and Sex 

TA&EA)J 17. Pre de b9néfici.ires(1) per province, per emia, melon 1e genre de preetatione at Ic ease 

Type of benefit - Genre de prestations 

Province and .onth 

Province et mois 
Regular 	Siekr,eea Maternity 	Retxreeent 	Fishing Work 	3mb 	Train- 

sharing 	creation 	ing(2) 
Total 

Ordinairex Hatadie 	Katernit8 	Retreite 	P8che 	Travail 	Creation 	force- 
partag6 	deepiuls 	Lion(2) 

Both sexes - Lea deux sexes 

Newfoundland - Terre-Neuve: 
Jsnusry - Jsnvier 69,890 450 620 30 11,530 210 - 1,390 84,110 
December - Olceinbre 62,850 490 670 10 10,860 110 861) 1,290 77,130 
November - Noveebre 56,900 430 700 20 8,760 80 860 1,200 69,930 

Prince Edward Island - tle-du-Prince - 
Cdousrd: 

January - Janvier 14,120 120 180 10 2,230 30 110 410 17,220 
December - Ddcembre 12,240 140 200 10 2,140 20 120 420 15,280 
Novea,ber - Noveiebre 10,690 130 190 10 1,760 10 180 410 13,570 

Nova Scotia - Nouvelle-Ccoase: 
January - Janvier 58,790 920 1,120 90 5,610 330 70 1,320 68,260 
December - Ddcenibre 48,260 980 1,150 60 3,990 220 410 1,130 56,190 
November - Novembre 43,760 990 1,130 70 3,210 110 500 1,080 50,850 

New Brunawick - Nouveau-Brx,awick: 
January - Janvier 67,320 180 840 60 2,500 440 38)) 1,740 74,050 
December - Décembre 60,440 810 860 40 2,280 330 510 1,460 66,730 
November - Novembre 53,600 800 880 60 1,880 280 690 1,350 59,550 

On4bec; 
January - Janvier 406,350 6,360 9,250 410 2,480 3,200 2,470 8,280 438,800 
December - Décembre 361,480 6,840 9,900 350 2,420 2,010 3,070 7,910 393,970 
November - Nove,sbre 327,270 6,770 10,060 390 1,960 2,190 3,680 7,570 359,890 

Ontario: 
January - Janvier 311,410 9,290 16,140 1,200 510 3,010 2,420 8,220 352,200 
December - Ddcembre 268,660 9,840 16,550 990 330 3,310 2,700 8,970 311,330 
November - Novembre 237,220 9,590 17,010 1,040 50 2,810 2,6180 7,220 271,540 

f4aM tuba: 
January - Janvier 39,750 1,000 1,630 130 190 1,140 140 1,570 45,540 
December - DCcembre 34,640 1,000 1,720 80 180 1,100 310 1,540 80,560 
November - Noveebre 30,250 1,010 1,700 120 110 740 290 1,520 35,150 

Saskatchewan: 
January - Janvier 32,080 620 1,490 1010 20 1,020 190 980 36,510 
December - Ddcembre 28,180 650 1,550 80 20 900 260 1,010 32,650 
November - Novembre 23,940 620 1,6(8) 70 - 520 280 1,010 28,050 

Alberta: 
January - Janvier 93,820 1,610 4,320 100 20 1,360 480 2,900 104,690 

December - DCcembre 88,320 1,680 4,410 160 20 1,200 770 2,990 99,540 
November - Novembre 83,770 1,640 4,440 180 10 460 870 3,190 94,560 

Britiah Columbia - Colombie-Britannique: 
January - Janvier 161,110 2,540 3,910 300 4,860 2,150 1,590 3,360 179,820 
December - D46cee,bre 150,530 2,660 4,000 240 4,540 1,930 1,910 2,920 168,720 
November - Novembre 143,000 2,580 4,090 250 2,920 1,480 1,990 2,820 159,120 

Yukon: 
January - Janvier 2,130 20 60 - - 30 20 130 2,380 
December 	Ddcembre 1,950 30 50 - - 30 20 120 2,210 
November - Novembre 1,720 20 50 - - 20 30 120 1,960 

Northwest Territories - Territoires du 
Nord-Tuest: 

January - Janvier 1,440 20 90 - - - - 140 1,690 
December - Décembre 1,500 20 100 - 10 - - 130 1,640 

November - Novembre 1,270 20 90 - - - - 120 1,520 

Outside Canada - Extdrieur do Canada: 
January - Janvier 200 - 30 - - ... ... - 240 
December - Décmabre 200 - 30 - - ... ... - 230 

November - Novesibre 190 - 30 - - ... ... - 220 

10161 
JONJARY - JANVIf 8 1,258,410 23,740 39,680 2,510 29,960 12,920 7,860 30,420 1,405,500 
OfCEIfR-iWRF 1,119,120 25,150 41,150 2,030 26,780 11,150 10,940 29,861) 1,266,170 
NOVIJ4JLII - N0VE3RE 1,013,570 24,580 41,970 2,210 20,680 8,700 11,960 27,610 1,151,200 

See footnotee (1) and (2), Tmble 15. 
Voir notee (1) at (2), tthle.0 15. 
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T8IE 17. Nber of Beneficiaries(1) by Province, l6rnth, Type of Benefit and Sex - Continued 

TAa[MJ 17. Nombre de bómbfici.iree(l) per province, par enia, melon 1s genre de preotatione et Is aexe - auite 

Province and month 

Province at eoie 

Type of benefit - Genre da preatation. 

Regular 	Sickneea 	Retirement 

flrdinairea 	Haladie 	Retraite 

Fimbing 

PAche 

Work 
eharing 

Travail 
partaqC 

Job 
creation 

Creation 
d'ealoia 

Train- 
inq(2) 

forma-
tion(2) 

- 

Total 

Male - Hoenes 

Newfoundland - Terre-Neuve: 
January - Janvier 44,840 240 10 10,620 120 - 1.100 58,540 
December - Déceebre 39,200 250 10 10,010 70 660 990 51,180 
November - Novembre 34,380 220 20 8,100 60 650 920 84,330 

Prince Edward Island - tie-du-Prioce- 
Geo,jard: 

January - Janvier 8,510 60 10 1,660 20 80 250 10,590 
December - Décembre 7,220 80 - 1,580 10 90 240 9,220 
November - Novembre 6,060 60 10 1,270 10 150 240 7,780 

Nova Scotia - Nouvelle-cnaee, 
January - Janvier 37,840 520 70 5,270 270 60 1,000 45,020 
December - Déceiubre 29,350 520 40 3,670 170 320 810 34.880 
November - Novembre 25,650 520 40 2,960 80 400 750 30,400 

New Brunewick - Nouveau-Brunawick: 
January - Janvier 43,200 390 40 2,360 250 300 1,350 47,890 
December - Décembre 37,430 350 30 2,150 200 420 1,090 41,660 
November - Novmobre 31,800 340 40 1,780 160 590 950 35,660 

Québec: 
January - Jenvier 253,430 3,240 310 2,310 2,130 1,560 5.960 268,930 
December - Déceebre 216,370 3,300 260 2,250 1,280 2,130 5,550 231.150 
November - Novembre 187,310 3,200 320 1,830 1,550 2,810 5,270 202,280 

Ontario: 
January - Janvier 189,470 4,050 850 470 1,990 1,740 6.150 204,720 
December - Déce,abre 153,350 4,160 680 300 2,130 2,020 6,930 169,560 
November - Novembre 127,630 3,960 720 50 1,820 1,960 5,320 141,450 

Manitoba, 
January - Janvier 26,390 450 80 180 850 120 1,060 29,120 
December - Décesthre 21,720 420 60 170 840 260 1,040 24.500 
November - Novembre 17,810 410 80 110 580 230 990 20,210 

Saskatchewan: 
January - Janvier 22,650 310 60 20 860 160 720 24,770 
December - Déceiabre 19,160 310 60 20 760 210 770 21.280 
November - Novembre 15,470 290 50 - 460 230 770 17,270 

Alberta: 
January - Jenvier 61,250 730 120 20 900 430 2,190 65,620 
December - DCcembra 56,680 740 110 20 720 650 2,360 61,270 
November - Noveeubre 52,200 700 120 10 320 740 2,540 56,640 

Britiah Coluabia - Colombie-Britannigue: 
January - Janvier 98,140 1,060 200 8,260 1,5(0) 1,260 2,490 108,900 
December - Déceabre 90,560 1,090 160 3,960 1,300 1,540 2,190 100,790 
November - Noveetre 84,170 1,010 180 2,530 950 1,600 2,040 92,480 

Yukon: 
January - Janvier 1,380 10 - - 10 10 70 1,470 
December - Déceabre 1,280 20 - - 10 20 613 1.380 
November - Novembre 1,090 10 - - - 20 60 1,180 

Northweat Territorlea - Territoirea ob 
Nord-Queat: 

January - Janvier 880 10 - - - - 70 970 
Decer - Décembre 820 10 - 10 - - 60 900 
November - Noveabre 740 20 - - - - 60 820 

Outaide Canada - Ext6rieur du Canada: 
January - Janvier 100 - - - ... ... - 100 
December - Déceebre 90 - - - ... ... - 90 
November - Novembre 80 - - - ... ... - 80 

JANUANY 	JANVII 787,660 11,070 1,750 27,170 8,900 5,7(0) 22,380 864,630 
1)ECtl4TER 	- D(UIiER 673,210 11,240 1,420 24,110 7,490 8,320 22,080 747.860 
NDV0011H 	NITV1)IRF 584,380 10,740 1,560 18,630 5,980 9,380 19,900 650,570 

r,d 	(2), 	Table 	15. 
Yuvr 	:utes 	(1) 	et 	(2), 	tableau 15. 
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TABLE 17. P4er of Beneficiaries(l) by Province, )4inth, Type of Benefit and Sex - Concluded 

TA&EAI) 17. ?re de bénAficlaarea(1) per province, per ania, solon km genre de preatatliwia at Ia sex. - fin 

Type or benefit - Genre de pre8tations 

Province and month 	 Regular 	Sickness 	Maternity 	Retirement 	Fishing 	Work 	Jab 	 Train- 
sharing 	creation 	ing(2) 

Province at mats 	 Total 
Ordinairea 	Maladie 	Maternitd 	Retraite 	PAche 	Trauuil 	Creation 	Force- 

partaqé 	demplota 	tion(2) 

Female - Femmea 

Newfoundland - Terre-Neuve: 
January - Janvier 25,440 210 620 10 910 90 - 290 27,570 
December - Ddcembre 23,660 240 670 - 850 40 200 300 25,950 
November - Novembre 22,520 210 700 - 660 30 200 280 24,600 

Prince Edward Island - Ile-du-Prince- 
douard: 

January - Janvier 5,620 60 180 - 570 10 30 160 6,630 
December - DCcembre 5,020 70 200 - 570 10 30 190 6,060 
November - Novembre 4,620 70 190 - 490 10 30 170 5,590 

Nova Scotia - Nauvelle-coase: 
January - Janvier 20,960 410 1,120 20 350 60 10 320 23,260 
December - DCcembre 19,910 470 1,150 20 320 50 90 320 21,510 
November - Novembre 18,110 470 1,130 30 260 30 100 330 20,450 

New Brunawick - Nouveau-Brunswick, 
January - Janvier 24,120 390 940 20 140 190 80 390 26,160 
December - Ddcembre 23,010 460 960 10 140 130 90 370 25,070 
November - Novembre 21,800 460 880 20 110 120 100 4130 23,890 

Québec; 
January - Janvier 152,920 3,120 9,250 100 170 1,070 910 2,320 169,870 
December - Décembre 145,100 3,540 9,900 90 170 720 940 2,350 162,820 
November - Navembre 139,960 3,570 10,060 70 130 650 870 2,300 157,620 

Ontario; 
January - Janvier 121,950 5,240 16,140 350 40 1,030 670 2,070 147,490 
December - Ddcembre 115,310 5,680 16,550 310 30 1,170 680 2,040 141,770 
November - Noeeithre 109,590 5,630 17,010 320 10 990 650 1,900 136,080 

Manitoba: 
January - Janvier 13,370 550 1,630 50 10 290 20 510 16,430 
December - DAcembre 12,920 580 1,720 30 10 260 50 500 16,060 
November - NoveeUre 12,440 600 1,700 40 10 170 50 530 15,540 

Saskatchewan: 
January - Janvier 9,440 320 1,490 60 - 170 30 270 11,740 
December - Décembre 9,030 340 1,550 20 - 150 50 240 11,370 
November - Novedere 8,490 330 1,600 20 - 60 50 240 10,780 

Alberta: 
January - Janvier 32,570 880 4,320 70 - 4643 60 710 39,070 
December - Ddceinbro 31,640 950 4,410 50 - 480 120 630 38,270 
November - Nonembre 31,570 930 4.440 70 - lId) 130 6443 37,920 

British Columbia - Colamrbie-Britannique: 
January - Janyier 62,970 1,480 3,910 100 610 660 330 870 70,920 
December - Décembre 59,970 1,570 4,000 80 580 630 370 730 67,930 
November - Novmsbre 58,930 1,560 4,090 70 400 530 390 780 66,641) 

Yukon: 
January - Janvier 750 10 60 - - 20 10 60 910 
December - Décembre 670 10 50 - - 20 10 70 830 
November - Nove,abrm 630 10 50 - - 10 - 60 780 

Northwest 	Territories - Territoirea du 
Nord-Ouest: 

January - Janeier 560 10 90 - - - 70 720 
December - Ddcembre 560 10 100 - - - - 70 730 
November - Novembre 540 10 90 - - - - 60 700 

Outside Canada - (etdrieur du Canada: 
January - Janvier 100 - 30 - - - 130 
December - Déceiabre 120 - 30 - - - 150 
Nniember - Novembre 110 - 30 - - - 140 

TOIAL 

o  January - Janvier 470,150 12,670 39,680 760 2,190 4,030 2,160 8,040 540,870 
Decer - DAcre 445,920 13,900 41,150 610 2,660 3,650 2,620 1,780 518,310 
Nove.ber - Novre 429,200 13,840 41,970 650 2,050 2,720 2,580 7,710 500,720 

oem roornotea ii) 	 laDle 1 
Pair note. (1) et 	 leau 15. 
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TA&E 18. NLer of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Weeks of lnsurthle E.ploy.ent, 14]nth, Weekly Inaurle Earn-
ings and Sex, Canada 

IABIEAAJ 18. Nombre de bnéfrciaires touchant des prestations ordinaires, selon le n(Iubre de se.aines d'etnplo& assurable, Le 
mois, Lea gains hebdomadairea assurables et Le sexe, Canada 

Weeks of insurable 	 Weekly insurable earnings (dollars) - Gains hebdomadaires assurables (dollars) 
employment and month 

Semaines d'emploi 	 00-99 	100-149 	150-199 	200-249 	250-299 	300-349 	350-399 	400-460 	Total 
assurable et mois 

Both sexes - Lea deux sexes 

Under 15 weeks - 
Mains de 15 seaaines: 

January - Janvier 1,750 10,250 26,520 30,220 22,840 20,150 23,410 27,100 162,240 

December - Dcembre 1,670 9,570 24,790 28,360 20,980 18,490 22,140 22,070 148,080 

November - Novembre 1,640 9,050 23,060 25,840 18,950 16,560 20,920 16,980 132,990 

15-19 weeks - semanes: 

January - Janvier 1,440 7,810 16,930 18,210 16,780 15,540 20,840 20,860 118,410 

December - Décembre 1,380 7,280 15,700 16,590 15,530 14,210 20,280 15,210 106,180 

November - Novembre 1390 6,980 14,710 15,030 13,990 12,860 19,770 11,260 95,990 

20-29 weeks - semaines: 

January - Janvier 7,310 33,730 63,740 65,700 48,580 42,520 54,980 63,870 380,430 

December - Décembre 6,980 31,420 59,600 61,760 43,990 38,620 54,240 43,190 339,800 

November - Novembre 6,880 29,980 56,080 57,260 38,890 33,670 50,000 25,510 298,270 

30-39 weeks - semalnes: 

January - Janvier 3,510 14,600 24,120 26,130 23,940 22,550 32,310 46,620 193,790 

December - Décembre 3,370 13,480 21,900 22,630 19,930 18,230 30,260 23,430 153,230 

November - Novembre 3,360 13,110 20,870 20,850 17,740 15,910 27,310 15,090 134,240 

40-49 weeks - aemaines: 

January - Janvier 3,060 12,950 20,440 21,850 19,990 18,040 24,790 38,630 159,750 

December - Décembre 2,910 12,120 19,030 20,020 18,210 16,590 25,490 27,410 141,750 

November - Novembre 2,990 12,150 18,730 19,090 17,020 15,600 25,380 21,720 132,670 

50-52 weeks - aemaines: 

January - Janvier 1,940 11,000 23,520 30,650 33,500 33,170 38,310 71,710 243,790 

December - Décembre 1,900 10,610 22,400 28,970 31,720 31,630 42,310 60,550 230,080 

November - Novembre 1,940 10,710 22,000 28,010 30,250 30,470 44,210 51,820 219,400 

TOTAL 

JANUARY - JANVIER 19 9 020 90,340 175,280 192,740 165,620 151,970 194,640 268,800 1,258,410 

DECEPER - D(CEP(R 18,200 84,470 163,400 178,320 150,370 137,770 194,710 191,880 1,119,120 

N0VEI(R - N0VEIRE 18 9 200 81,970 155,450 166,090 136,840 125,060 187,590 142,380 1,013,570 
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TABLE 18. Niinber of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Weeks of Insurthle E.ptoyaent, Wenth, Weekly Insurle Earn-
ings and Sex, Canada - Continued 

TABLEAU 18. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinaires, melon le nombre de semainea d'eaploi asmurthle, Is 
mois, tes gains hebdomadaires aasurthlea et te aexe, Canada - suite 

Weeks or insurable 	Weekly insurable earnings (dollars) - Gains hebdomadaires ossurables (dollars) 
employment and month 

Semaines d'emploi 

assurable et mois 

00-99 100-149 150-199 200-249 250-299 300-349 350-399 400-460 Total 

Male - Homees 

Under 15 weeks - 

Moms de 15 semaines: 

January - Janvier 220 2,410 10,440 16,260 14,660 15,790 20,980 25,520 106,270 

December - Décembre 220 2,210 9,500 14,950 13,150 14,310 19,770 20,670 94,760 

November - Novembre 210 2,010 8,690 13,190 11,600 12,670 18,620 15,730 82,730 

15-19 weeks - semainea: 

January - Janvier 220 1,900 7,540 10,730 11,050 11,720 18,200 19,630 80,990 

December - Décembre 200 1,780 6,970 9,640 9,970 10,490 17,690 14,210 70,950 

November - Novembre 200 1,630 6,550 8,580 8,770 9,300 17,250 10,380 62,650 

20-29 weeks - semaines 

January - Janvier 1,130 9,170 30,750 38,970 31,980 31,520 47,490 59,330 250,340 

December - Décembre 1,040 8,400 28,500 36,070 28,290 28,250 46,930 39,340 216,810 

November - Novembre 1,000 7,700 26,140 32,880 24,300 23,980 42,950 22,390 181,330 

30-39 weeks - aemaines: 

January - Janvier 570 3,360 9,680 13,900 14,600 16,100 27,530 43,000 128,750 

December - Décembre 550 3,070 8,630 11,390 11,410 12,450 25,820 20,510 93,840 

November - Novembre 540 2,900 8,080 10,030 9,760 10,450 22,980 12,630 77,370 

40-49 weeks - semaines: 

January - Janvier 450 2,530 6,440 9,240 9,730 10,410 18,760 32,710 90,260 

December - Dêcembre 420 2,380 5,890 8,160 8,540 9,150 19,410 22,020 75,970 

November - Novembre 430 2,270 5,630 7,550 7,750 8,350 19,270 16,810 68,060 

50-52 weeks - semaines: 

January - Janvier 290 1,910 6,510 11,440 13,850 15,980 24,550 56,520 131,050 

December - Décembre 290 1,840 6,020 10,540 12,640 14,730 27,800 47,010 120,870 

November - Novembre 300 1,830 5,900 9,880 11,820 13,720 29,350 39,440 112,240 

TOTAL 

January - Janvier 2,870 21,270 71,360 100,530 95,870 101,520 157,520 236,720 787,660 

December - Déceabre 2,720 19,670 65,520 90,740 83,990 89,380 157,420 163,760 673,210 

November - Novembre 2,680 18,330 60,990 82,110 74,000 78,470 150,420 111,390 584,380 
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TABLE 18. I&aber of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Weeks of Insurable Employment, I4nth, Weekly Insurable Earn-
ings and Sex, Canada - Concluded 

TABLEAU 18. Nombre de bénéficisires tohant des prestations ordinaires, selon le rxbre de semaines d'emploi emsurable, le 
ois, lea qains hebdomadaires assurables et le sexe, Canada - fin 

Weeks of insurable 	Weekly insurable earnings (dollars) - Gains hebdomadaires assurables (dollars) 
employment and month 

Semainea d'emploi 	00-99 	100-149 	150-199 	200-249 	250-299 	300-349 	350-399 	400-460 	Total 
assurable et mois 

Under 15 weeks - 

ins de 15 aemaines: 

January - Janvier 

December - Décembre 

November - Nov embre 

15-19 weeks - semaines: 

January - Janvier 

December - Décembre 

Novmnbre - Novembre 

20-29 weeks - semaines: 

January - Janvier 

December - Décembre 

November - Novembre 

30-39 weeks - messiness 

January - Janvier 

December - Décembre 

November - Novembre 

40-49 weeks - semalnes: 

January - Janvier 

December - Décembre 

November - Novembre 

50-52 weeks - aemsines: 

January - Janvier 

December - Décembre 

November - Novembre 

TOTAL 

January - Janvier 

Deceaber - Décre 

Noveaber - Novre 

Female - Feumies 

	

1,540 	7,840 	16,080 	13,950 	8,190 	4,370 	2,430 	1,580 	55,960 

	

1,450 	7,360 	15,290 	13,410 	7,830 	4,180 	2,370 	1,430 	53,320 

	

1,430 	7,030 	14,370 	12,650 	7,340 	3,890 	2,300 	1,250 	50,270 

1,220 5,910 9,390 7,480 5,720 3,830 2,640 1,230 37,420 

1,180 5,500 8,720 6,960 5,560 3,720 2,590 1,000 35,230 

1,180 5,360 8,160 6,450 5,230 3,570 2,520 880 33,340 

6,190 24,560 32,990 26,730 16,600 11,000 7,490 4,540 130,100 

5,940 23,020 31,090 25,690 15,710 10,370 7,310 3,850 122,980 

5,880 22,290 29,940 24,380 14,600 9,680 7,060 3,120 116,950 

2,940 11,240 14,440 12,240 9,340 6,450 4,780 3,620 65,040 

2,820 10,400 13,270 11,240 8,520 5,780 4,440 2,920 59,390 

2,820 10,210 12,790 10,820 7,980 5,460 4,340 2,460 56,870 

2,620 10,430 14,000 12,610 10,260 7,630 6,030 5,920 69,490 

2,480 9,740 13,130 11,860 9,670 7,450 6,070 5,380 65,780 

2,570 9,880 13 9 100 11,540 9,280 7,240 6,110 4,910 64,610 

1,650 9,090 17,010 19,210 19,650 17,190 13,760 15,190 112,740 

1,610 8,770 16,380 18,440 19,080 16,900 14,510 13,530 109,210 

1,640 8,880 16,100 18,140 18,430 16,750 14,850 12,380 107,160 

16,150 69,010 103,920 92,210 69,760 50,450 37,130 32,000 

15,490 64,790 97,890 87,580 66,380 48,390 37,290 28,120 

15,530 63,640 94,460 83,980 62,840 46,590 37,170 24,990 

470,750 

445,920 

429,200 
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TABLE 19. Nuluber of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Age, Wenth, Weekly Insurable Earnings and Sex, Canada 

TABlEAU 19. Nombre de bériéficiaires touchant des prestations ordinaires, aelon l'âge, le maim, lea gains hebdomadaires assure-
bles et le aexe, Canada 

Age and month 

Age et mois 

Weekly 

00-99 

insurable 

100-149 

earnings (dollars) - Gains hebdomadaires assurablea (dollars) 

150-199 	200-249 	250-299 	300-349 	350-399 	400-460 Iota! 

Both sexes - Les deux sexes 

Under 20 years - 
Moms de 20 ans: 

January - Janvier 2,930 13,390 20,860 14,500 7,240 4,130 2,820 1,950 67,810 

December - Décembre 2,720 12,340 18,840 12,930 6,300 3,580 2,520 1,380 60,610 

November - Novembre 2,710 11,680 17,410 11,530 5,380 3,030 2,260 940 54,940 

20-24 years - ens: 

January - Janvier 4,750 27,080 56,380 59,760 44,950 34,660 31,000 25,940 284,510 

December - Décembre 4,480 25,050 51,840 54,110 39,870 30,610 28,950 18,580 253,490 

November - Novembre 4,480 24,200 48,870 49,690 35,820 27,300 26,500 13,030 229,870 

25-34 years - ens: 

January - Janvier 4,670 22,390 46,960 59,200 58,020 56,900 71,400 89,630 409,180 

December - Décembre 4,540 21,110 44,600 55,730 53,080 51,820 69,650 65,160 365,690 

November - Novembre 4,620 20,640 43,020 52,740 49,080 47,350 66,480 48,220 332,130 

35-44 years - ens: 

January - Janvier 2,840 12,560 24,020 28,090 26,660 26,790 39,510 63,280 223,750 

December - Décembre 2,730 11,850 22,550 26,460 24,390 24,570 39,870 44,040 196,460 

November - Novembre 2,700 11,640 21,810 25,020 22,510 22,680 38,570 32,890 177,830 

45-54 years - ens: 

January - Janvier 2,230 8,790 16,180 18,480 16,760 16,800 26,860 44,360 150,460 

December - Décembre 2,150 8,220 15,280 17,170 15,540 15,320 27,500 29,470 130,650 

November - Novembre 2,110 8,000 14,630 15,990 13,940 13,820 26,830 21,050 116,380 

55-64 years - ans: 

January - Janvier 1,610 6,140 10,880 12,720 11,990 12,700 23,050 43,630 122,720 

December - Décembre 1,580 5,890 10,290 11,920 11,200 11,860 26,230 33,250 112,220 

November - Novembre 1,590 5,820 9,690 11,130 10,110 10,880 26,960 26,250 102,420 

TOTAL 

JANUARY - JANVIER 19,020 90,340 175,280 192,740 165,620 151,970 194,640 268,800 1,258,410 

DECD€ER - D(CERE 18,200 84,470 163,400 178,320 150,370 137,770 194,710 191,880 1,119,120 

N0VEPER - N0V(RE 18,200 81,970 155,450 166,090 136,840 125,060 187,590 142,380 1,013,570 
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TABLE 19. Ntiuber of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Age, Month, Weekly lnsurle Earnings and Sex, Canada - Con- 

TABLEAU 

t inued 

19. P4ombre de bénéficiaires touchant des prestations ordinairea, selon 
blea at le sexe, Canada - suite 

l'Age, 	le moja, lea gains hebdadairee assure- 

Weekly insurable earnings (dollars) - Gains hebdoinadaires asaurables (dollars) 
Age and month 

Age at mois 00-99 100-149 150-199 200-249 250-299 300-349 350-399 400-460 Total 

Male - Hommes 

Under 20 years - 
Moms de 20 ens: 

January - Janvier 900 5,430 13,130 10,800 5,950 3,630 2,600 1,850 44,300 

December - D4ce,nbre 840 4,960 11,610 9,400 5,070 3,090 2,310 1,300 38,580 

November - Novembre 820 4,500 10,420 8,200 4,220 2,570 2,060 860 33,660 

20-24 years - ans: 

January - Janvier 790 7,920 28,110 37,120 30,560 25,840 26,180 23,360 179,870 

December - Dêcembre 760 7,280 25,510 32,700 26,300 22,130 24,250 16,350 155,290 

November - Novesbre 760 6,740 23,470 28,970 22,730 19,150 21,880 11,100 134,800 

25-34 years - ana: 

January - Janvier 530 4,200 17,040 29,140 32,440 37,210 56,300 76,560 253,400 

December - Ddcembre 500 3,880 16,040 26,900 28,610 32,860 54,350 53,710 216,850 

November - Novembre 500 3,700 15,420 24,850 25,670 28,950 51,160 38,080 188,330 

35-44 years - ens: 

January - Janvier 210 1,390 5,550 10,290 12,250 15,670 31,170 55,570 132,120 

December - Décembre 210 1,350 5,210 9,580 10,800 14,060 31,600 37,270 110,080 

November - Novesbre 200 1,310 4,960 8,920 9,660 12,580 30,390 26,790 94,800 

45-54 years - ens: 

January - Janvier 190 1,080 3,810 6,880 7,910 10,540 22,030 40,310 92,750 

December - Dcembre 170 1,030 3,620 6,350 7,050 9,380 22,780 25,950 76,310 

November - Novembre 160 950 3,450 5,850 6 9 170 8,200 22,150 17,990 64,910 

55-64 years - ans: 

January - Jenvier 250 1,260 3,730 6,300 6,760 8,630 19,230 39,060 85,210 

December - D6cembre 250 1 9 170 3,520 5,810 6,180 7,860 22,140 29,180 76,110 

November - Novembre 240 1,130 3,270 5,320 5,550 7,020 22,780 22,580 67,880 

TOTAL 

January - Jenvier 2,870 21,210 71,360 100,530 95,870 101,520 157,520 256,720 767,660 

Dece.ber - D6ce.bre 2,720 19,670 65,520 90,740 83,990 89,380 157,420 163,760 673 9 210 

Nove.ber - Nove,ubre 2,680 18,330 60,990 82,110 74,000 78,470 150,420 117,390 584,380 
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TABLE 19. Nt.ber of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Age, Pbnth, Weekly lnaurthle Earnings and Sex, Canada - Con-
cluded 

TABLEAU 19. Nore de bénéficisires touchant des prestations ordinairee, salon l'âge, le mois, Lee gains hebdmaadaires assura-
blea at le sexe, Canada - fin 

Weekly insurable earnings (dollars) - Gains hebdomadaires assurables (dollars) 
Aye and month 

Age at mois 	 00-99 	100-149 	150-199 	200-249 	250-299 	300-349 	350-399 	400-600 	Total 

Female - Femmes 

Under 20 years - 

Moms de 20 ans: 

January - Janvier 2,020 7,950 7,730 3,690 1,290 500 220 100 23,510 

December - Dêcembre 1,890 7,380 7,220 3,520 1,230 490 210 90 22,030 

November - Novembre 1,890 7,180 6,990 3,330 1,160 460 200 70 21,280 

20-24 years - ans: 

January - Janvier 3,950 19,160 28,270 22,640 14,390 8,820 4,820 2,590 104,640 

December - Décembre 3,720 17,780 26,330 21,410 13,570 8,480 4,690 2,230 98 9 200 

November - Novembre 3,720 17,450 25,400 20,720 13,080 8,150 4,620 1,930 95,070 

25-34 years - ans: 

January - Janvier 4,140 18,200 29,920 30,060 25,580 19,700 15,100 13,070 155,770 

December - 0cernbre 4,050 17,230 28,560 28,840 24,470 18,960 15,300 11,450 148,850 

November - Novembre 4,110 16,930 27,600 27,890 23,410 18,390 15,310 10,140 143,800 

35-44 years - ans: 

January - JanvIer 2,630 11,170 18,470 17,800 14,420 11,110 8,340 7,690 91,630 

December - Dcembre 2,520 10,510 17,340 16,670 13,590 10,510 8,270 6,770 86,380 

November - Novembre 2,510 10,330 16,850 16,100 12,860 10,100 6,180 6,100 83,040 

45-54 years - ans: 

January - Janvier 2,040 7,710 12,370 11,600 8,850 6,260 4,830 4,050 57,700 

December - Décembre 1,980 7,190 11,670 10,830 8,490 5,940 4,730 3,520 54,340 

November - Novembre 1,950 7,050 11,180 10,140 7,770 5,630 4,690 3,070 51,470 

55-64 years - ana: 

January - Janvier 1,360 4,880 7,150 6,420 5,230 4,070 3,820 4,570 37,500 

December - Dcembre 1,330 4,720 6,770 6,110 5,020 4,010 4,090 4,070 36,120 

November - Novembre 1,340 4,690 6,430 5,800 4,560 3,870 4,180 3,670 34,540 

TOTAL 

January - Janvier 16,150 69,070 103,920 92,210 69,760 50,450 31,130 32,080 470,750 

Deceuber - Déceiubre 15,490 64,790 91,890 81,580 66,380 48,390 37,290 28,120 445,920 

Noveaber - Novre 15,530 63,640 94,460 83,980 62,840 46,590 37,170 24,990 429,200 
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1AE 20. N,ber of Oeneficiariea Receiving Regular Benefit, by WeeOca of Inaurable Eloy.ant, #ønth, Province and Sex 

TA&EMJ 20. Nra de bénAflciairea touchant des prestatione ordineires, salon is nombre de aemainee d'.loi asaurebla, Is .oie, Is province et Is sass 

Nsa- 	Prince Nova 	New 	 Aritiab 	North- Outside 
found- tdward Scotia Brune- 	 Colcrbie 	west 	Canada 

Weeks of insurable 	lend 	Island 	wick 	 Tern- 
euuployeent and month 	 tories 

Qu4bsc Ontario Manitoba Saekst- Alberta 	 Tiicon 	 Total 
Sesainee deu,loi 	Terre- Ije-du- Nou- 	Nouveau- 	 chewan 	Colo,,thie- 	Tarn- Evt4- 
assurable ci .ois 	Neuve Prince- cells- Rruns- 	 Britan- 	toiree rieur 

douard tcosse wick 	 nique 	du 	du 
Nord- Canada 
Ousat 

Both asses - lee dana saves 

tinder 15 weeks - Woina de 
15 esasines; 

January - Jenvier 	27,200 	4,450 	10,150 27,150 	54,100 	9,650 	820 	640 	6,070 	21,580 	290 	140 	- 	162.240 

December - Dcembre 	24,810 4,120 	8,700 24,780 	49,600 	9,170 	740 	600 	5,470 	19,740 	240 	120 	- 	148,080 

November - Nove.bre 	22,590 3,630 	7,670 22,200 	44,080 	8.460 	680 	500 	4,870 	17,990 	220 	110 	- 	132,990 

15-19 weeka - aemaines, 

January - lender 9,350 2,080 7,730 7,680 42,290 22,730 2,850 2,010 7,050 14,210 290 150 10 118,410 

December - D4cembre 8,580 1,910 6,580 7,010 37,320 20,100 2,530 1,720 6,480 13,540 260 150 10 106,180 

November - P4ovembre 8,100 1,760 6,200 6,180 33,180 17,670 2,180 1,430 6,060 12,860 230 130 10 95,990 

20-29 weeks - semeinea; 

January - Janvier 18,820 4,390 18,830 17,030 133,490 91,400 13,850 11,900 25,710 43,720 750 520 30 380,430 

December - D4cembr. 16,670 3,830 15,250 15,070 120,760 79,170 12,370 10,430 24,230 40,840 710 490 30 339,800 

Nover - Noveaèr. 14,190 3,120 13,110 12,460 108,010 67,050 10,190 8,290 22,230 34,550 600 450 XI 298.270 

30-39 weeks - aemainee: 

January - Jenvier 6,260 1,340 7,970 5,750 60,200 58,730 7,070 5,930 15,730 24,260 290 240 XI 193,790 

December - Décevtre 4,710 820 5,390 4,410 47,640 43,230 5,610 5,000 14,280 21,610 290 220 30 153,230 

Novter - Noveatre 4,130 710 4,750 3,980 41,440 36,450 4,560 4,160 13,230 20,370 250 200 20 134,240 

40-49 aeske - aemainea: 

J.rsi.ry - Jenvier 3,060 790 5,500 3.860 45,350 50,740 5,880 5,200 15,670 23,200 240 210 60 159,750 

December - Décembre 2,980 600 4,480 3,400 39,570 43,590 5,220 4,590 15,010 21,830 220 220 60 141,750 

November - Novembre 2,880 550 4,320 3,270 36,820 39,820 4,820 4,150 14,740 20,850 200 210 60 132,670 

50-52 weeke - aemsina.: 

January - Janvier 5,210 1,080 8,630 5,840 70,920 78,170 9,290 6,410 23,600 34,140 270 190 70 243,790 

December - Dêce.bre 5,120 970 7,870 5,760 66,590 73,410 8,210 5,840 22,850 32,970 230 180 80 230,080 

November - Noveebre 5,020 920 7,720 5,510 63,730 67,780 7,820 5,410 22,650 32,380 230 170 70 219,400 

TOTAL 

JNIMRY - JAMVI(R 69.890 14,120 58,790 61,320 406,350 311,410 39,750 32,000 93,820 161,110 2,130 1,440 200 1,258,410 

O(tEPmER - 0(CE*I1E 62,850 12,240 48.260 60,640 361,480 268,660 34,640 28,180 88,320 150,530 1,950 1,380 200 1,119,120 

- NOVEMBRE 56,900 10,690 43,740 53,600 321,270 237,230 30,250 23,940 83,110 143,0 1,720 1,270 190 1,013,570 
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TABLE 20. Nimber of Heneficiariem Receiving Regular Benefit, by Weelca of Inaurthle Eiloy.ent, Month, Province and Sex - Continued 

TA&[AIJ 20. Pre de b4n6ficie,ree touctiant dee preetatione ordinairee, melon Is nembra de aemainea d'e.pboi amsurthie, Is moon, In province at 1. 
aexe - suite 

Weekv of inauribte 
employment and month 

Semairiee d emploi 
asaurable et coos 

New- 
foond- 
land 

Terre- 
Neuce 

Prince 
Edward 
Island 

tIe-du- 
Prince- 
Cdouard 

Nova 
Scotia 

Non- 
colic- 
Ccosse 

New 
Bruns- 
wick 

Nouveau- 
Brims- 
wick 

Qu4bec Untarto Manitoba Saalcat- 
chewari Alberta 

British 
Colijabia 

Comnebie- 
Britan- 
nique 

Yukon 

North- 
west 
Terri-
tories 

Tern- 
toirea 
du 
Nord- 
(kiest 

(kitside 
Canada 

Est4- 
nieur 
du 
Canada 

Total 

Male - Homeea 

Under 15 weeks - Ibins do 
15 see,aines, 

January - Janvier 17,110 2,620 6,780 16,730 35,650 6,950 610 500 4,890 14,120 220 100 - 106,2711 

December - D4ce,obre 15,380 2,380 5,590 14,860 31,820 6,430 550 470 4,360 12,660 190 80 - 94,7611 

November - Novembre 17,650 2,020 4,830 12,860 27,330 5,770 490 360 3,810 11,380 170 70 - 82,730 

15-19 amelia - aesmainea; 

January - Janvier 6,410 1,250 5,150 5,450 28,960 14,550 2,060 1,580 5,610 9,630 210 110 10 80,990 

December - 04cembre 5,820 1,130 4,270 4,860 24,810 12,550 1,780 1,320 5,050 9,080 190 100 - 70,950 

November - Novembre 5,360 1,050 3,950 4,200 21,330 10,840 1,450 1,050 4,620 8,560 160 80 - 62,650 

20-29 weeks - aemainea, 

January - Janeier 11,830 2,760 12,810 11,740 85,620 59,190 10,300 9,550 18,220 27,860 520 340 20 250,340 

December - Dcre 10,340 2,400 9,610 9,950 74,920 48,810 8,920 8,200 17,070 25,760 500 320 20 216,810 

November - Noveabre 8,410 1,850 7,820 7,680 63,560 38,970 6,970 6,230 15,200 23,920 410 310 20 181,370 

30-39 weeks - aemsmnea, 

January - Janvier 4,300 880 5,500 4,000 38,710 39,390 4,940 4,420 10,580 15,700 180 140 20 128,750 

December - Décaabre 3,050 510 3,290 2,790 28,040 25,580 3,650 3,590 9,300 13,720 190 120 10 93,840 

November - Noueabre 2,540 420 2,770 2,380 22,560 19,760 2,750 2,900 8,390 12,630 160 110 10 77,370 

40-49 weeks - aemainea: 

January - Janvier 1,810 470 3,160 2,200 25,740 28,490 3,310 3,040 8,880 12,940 120 120 20 90,260 

December - Décembre 1,740 510 2,370 1,860 21,140 22,720 2,670 2,490 8,310 12,150 110 120 20 75,970 

November - Novembre 1,650 270 2,190 1,710 18,950 19,550 2,340 2,190 7,920 11,080 90 110 20 68,060 

50-52 wemke - aemainee: 

January - Janvier 2,990 580 4,850 3,090 38,740 40,900 5,160 5,560 13,080 17,890 120 80 30 133,050 

December - D6cembre 2,870 490 4,230 3,130 35,650 37,250 4,150 3,100 12,590 17,190 110 80 30 120,870 

November - Nocembre 2,780 460 4,090 2,970 33,590 32,750 3,810 2,740 12,270 16,600 110 70 30 112,2411 

tOTAL 

Jmxiary - Janvier 44,440 8,510 37,040 43,200 253,430 189,470 26,390 22,650 61,250 90,140 i,3e0 000 100 781,660 

December - DAcembre 79,200 7,220 29,350 31,430 216,370 153,350 21,120 19,130 56,700 90,560 1,200 020 90 673,210 

Novmer - Novembre 34,380 6,060 25,650 31,800 187,310 127,650 17,810 15,470 52,200 04,170 1,090 740 80 584,380 
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TALE 20. &ber of Oeneflcieriea Receivinq Regular Oonetit, by Weeks of Insurable Ei,loysent, llrnth, Province and Sex - Concluded 

TA&EMJ 70. Nombre do bémbflciaires touchant des prestations ordinaires, solon Is n,re do se.ainea d'e,loi .aaurthl., Is emi., In province at 1. 
.exe - fin 

New- 	Prince 	Nov. 	New 	 British 	North- Ekitaide 
found- Edward 	Scotia Bruns- 	 Colui,bla 	west 	Canada 

Weeks of insurable land 	Island 	wick 	 Tern- 
enloyment and month 	 Sc 	No 	Saskat- 	 tories 

Alberta 	Yukon 	 Total Québec 	tarlo 	nitoba 
Terre- lie-do- Nou- 	Nouveau- 	 chewan 	ColoaI,ie- 	Tern- totA- Semalnee d'evloi 	Meuve 	Prince- 	velle- 	Bruns- 	 Bnitan- 	tomes rieur asaurable et .oia 	 d•j.rd Ccosse wick 	 nique 	do 	do 

Nord- Canada 
Ouest 

Female - Feemes 

Lkder 15 weeks - Noina 
de 15 se,uainea, 

Sanuary - Tanvier 10,090 1,830 3,370 10,420 18,450 2,710 210 150 1,180 7,460 70 40 - 55,960 

December - Décembre 9,420 1,730 3,110 9,930 17,780 2,730 200 140 1,120 7,080 60 40 - 53,320 

Noveet,er - Novea,bre 8,940 1,610 2,840 9,340 16,750 2,690 200 140 1,060 6,610 50 40 - 50,270 

15-19 weeks - seasine: 

3anuary - Tenvier 2,940 830 2,580 2,230 13,330 8,180 790 420 1,430 4,570 80 40 - 37,420 

December - D6cee,bre 2,760 780 2,320 2,160 12,510 7,550 750 400 1,430 4,468 80 40 - 35,230 

November - Novembre 2,740 720 2,250 1,980 11,850 6,830 750 370 1,440 4,300 80 50 - 33,340 

20-29 weeks - aersalnes: 

January - 	Janvier 6,990 1,630 6,430 5,290 47,870 32,210 3,550 2,350 7,490 15,860 230 180 10 130,100 

December - DAcembre 6,330 1,430 5,630 5,120 45,840 30,350 3,400 2,240 7,160 15,080 210 170 10 122,980 

November - Noveabre 5,780 1,270 5,280 4,780 44,460 28,080 3,230 2,060 1,030 14,630 190 150 10 116,950 

30-39 weeks - aesoines: 

January - Tanvier 1,970 470 2,470 1,760 21,490 19,340 2,120 1,510 5,150 8,560 110 100 10 65,040 

December - Déceabre 1,660 310 2,100 1,620 19,600 11,640 1,970 1,410 4,970 7,890 100 100 20 59,390 

November - Noveabra 1,590 290 1,970 1,600 18,880 16,690 1,810 1,260 4,840 7,740 90 90 10 56,870 

40-49 weeks - semaines, 

January - Janvier 1,250 360 2,340 1,660 19,610 22,250 2,580 2,150 6,790 10,260 120 90 40 69,490 

December - Déceabre 1,240 290 2,110 1,550 18,430 20,870 2,540 2,110 6,710 9,680 110 110 40 65,780 

Nover - Novembre 1,230 280 2,130 1,560 17,870 20,260 2,480 1,970 6,820 9,760 110 110 40 64,610 

50-52 weeks - eemaines: 

January - Janvier 2,220 500 3,180 2,760 32,180 37,270 4,120 2,850 10,520 16,250 150 110 40 112.740 

Decer - DAceabre 2,240 480 3,640 2,630 30,940 36,170 4,060 2,740 10,260 15,780 120 100 50 109,210 

November - Novembre 2,240 460 3,640 2,540 30,150 35,030 4.010 2,680 10,380 15,790 110 110 40 107,160 

TOTAL 

January - Jawier 	25,440 5,620 	20,960 24,120 	152,920 121,950 13.370 	9,480 	32,570 62,970 	750 	560 	100 	470,750 

Decamber - Décre 	23,660 5,020 	18,910 23,010 	145,100 115,310 12,930 	9,030 	31,640 59,970 	670 	560 	120 	445,920 

Nover - Novambre 	22,520 4,620 	10,110 21,000 	139,960 109,590 12,440 	0,480 	31,570 58,030 	630 	540 	110 	429,200 
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TA&E 21. I8ber of Beneficiaries Receiving Regular Benefit, by Age, Nonth, Week, of Insurable (loy.ent and Sex, Caned. 

TAaIAIJ 21. Nombre de b6n6ficiairee toucbmit doe prestatione ordinaire,, melon l'Age, I. .oia, Is nombre de sesuines d'eaploi essurable at Is .exe, 
Canada 

Weeks of insurable emloyment - Semainee d'elTploi assurable 

Age and month 

Age et mois 
Under 15 

Noins 
do 15 

15-19 20-29 30-39 40-49 50-52 Total 

Both sexes - Leo deux mcxc. 

Under 20 years - 

Molna de 20 ens: 

January - Jennier 5,500 3,590 35,190 10,870 7,120 5,530 67,810 

Decer - D6cembre 5,080 3,250 31,300 9,410 6,490 5,090 60,610 

November - Novembra 4,500 2,830 27,920 8,680 6,100 4,920 54,940 

20-24 years - ens: 

January - Janvier 38,990 28,520 94,650 44,200 33,570 44,600 284,510 

December - Ddcembre 35,640 25,710 84,970 35,880 29,930 41,360 253,490 

November - Novembre 32,150 23,250 75,180 31,750 27,910 39,630 229,870 

25-34 years - ens: 

January - Janvier 57,680 40,720 117,340 63,230 50,840 79,370 409,180 

December - DAcembre 52,870 36,670 106,110 50,090 45,240 74,720 365,690 

November - Novre 47,650 33,270 94,090 43,940 42,170 71,000 332,130 

35-44 years - ens: 

January - Janviar 29,220 21,570 63,070 35,120 29,790 44,970 223,750 

December - Décembre 26,490 19,120 55,740 27,140 25,850 42,110 196,460 

November - Novembre 23,880 17,360 48,540 23,690 24,190 40,170 177,830 

45-54 year. - an.: 

January - Janviar 18,870 14,510 42,010 23,960 19,890 31,210 150,460 

December - Décembre 17,180 12,890 36,770 17,730 17,040 29,030 130,650 

November - Novembre 15,200 11,550 31,440 14,880 15,9417 27,370 116,380 

55-64 years - ens: 

January - Janvier 11,980 9,500 28,190 16,410 18,530 38,120 122,720 

December - Ddcembre 10,830 8,550 24,910 12,980 17,210 77,760 112,220 

November - Noveabre 9,610 7,720 21,100 11,300 16,370 36,310 102,420 

TOTAL 

JAMJARY - JAIIVI(R 162,240 118,410 380,430 197,790 159,150 243,790 1,258,410 

U(C8J(R - 0CDIIE 148,080 106,180 339,800 153,230 141,750 230,080 1,119,120 

P40VDER - tVDeRE 132,990 95,990 298,270 134,240 132,670 219,400 1,017,570 
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TA&E 21. *er of Reneficiarsee Recetvi,x Regular 8enefit, by Pq., Wenth, Weeks or Insurable Eloy.ent and Sex, Caned. - Cont :nued 

lAa[AIl 21. Ire ab b6n6ficj.irea to,xhant des preetatione ordinairea, selon l'4ge, Is moke, Is rre dx semainee d'e.ploi .esurthle at Is seen, 
Ca - suite 

Weeks of insurable employment - 5emaines demplo: assurable 

Age and month 
Under 15 

Age at mole 	 15-19 	 20-29 	 30-39 	 40-49 	 50-52 	 Total 
ins 

dx 15 

Male - Hoa,,es 

Under 20 years - 
Moms de 20 ens: 

January - Janvier 

December - D6cembre 

Move.ber - Novembre 

20-24 years - ans: 

January - Janvier 

December - Dácembrx 

November - Novembre 

25-34 years - ens: 

January - Janver 

December - D*cembre 

November - Novembre 

35-44 years - ansi 

January - Janvier 

Dece.ber - D6cembre 

November - Nove,rtmre 

45-54 years - an., 

January - Jsnvier 

December - D6cembre 

November - Novequbre 

55-64 years - sns: 

January - Janvier 

December - Décemère 

November - Novembre 

TOTAL 

J.,u.ry - Jwier 

December - DAcre 

Hov,er - Novre 

3,900 2,570 23,690 

3,570 2,280 20,520 

3,120 1,930 17,630 

26,440 20,080 63,260 

23,770 17,790 55,600 

20,910 15,620 47,150 

37,590 28,230 76,420 

33,660 24,780 66,900 

29,460 22,010 56,490 

18,140 13,830 38,920 

15,930 11,960 32,960 

13,810 10,640 26,960 

11,720 9,450 27,410 

10,330 8,110 23,100 

8,900 7,080 18,630 

8,490 6,830 20,640 

7,510 6,040 17,730 

6,550 5,370 14,470 

106,270 80,990 250,340 

94,160 10,950 216,810 

82,130 62,650 181,330 

	

6,840 	 4,110 

	

5,650 	 3,670 

	

5,000 	 3,330 

	

29,030 	 18,730 

	

22,150 	 16,010 

	

18,490 	 14,260 

	

42,350 	 28,830 

	

30,750 	 24,230 

	

25,380 	 21,510 

	

22,060 	 15,780 

	

15,420 	 12,660 

	

12,520 	 11,190 

	

16,320 	 11,030 

	

10,810 	 8,680 

	

8,410 	 7,740 

	

12,160 	 11,780 

	

9,070 	 10,730 

	

7,580 	 10,030 

	

128,750 	 90,268 

	

93,8*0 	 75,970 

	

77,310 	 68,068  

	

3,200 	 44,300 

	

2,880 	 38,580 

	

2,650 	 33.660 

	

22,330 	 179,670 

	

19,970 	 1,290 

	

18,370 	 134,800 

	

40,000 	 253,400 

	

36,540 	 216,850 

	

33,480 	 188,330 

	

23,400 	 132,120 

	

21,150 	 110,080 

	

19,680 	 94,800 

	

16,820 	 92,350 

	

15,280 	 76,310 

	

14,160 	 64,910 

	

25,310 	 85,210 

	

25,040 	 76,110 

	

23,900 	 67,880 

	

131,050 	 787,668 

	

120,870 	 673,210 

	

112,2*0 	 584,360 
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TABLE 21. P&ber of Beneficiaries Receivinq Regular Benefit, by ke, Manth, Weeks of Insurthle Deployment and Sex, Cwia - Concluded 

TABLEMJ 21. fbra de bi6ficAmirea to,hent des prestationa ordinairee, emlon l'Oge, le .ois, 1s rre cia em.alnem demploi amaurthle at Is ease, 
Cene - fin 

Weeks of :naurle employment - Seecainea d'emploi assurile 

Age and month 
Ucider 15 

Age at ,nols 	 15-19 	 20-29 	 30-39 	 40-49 	 50-52 	 Total 
Mains 
de 15 

Female - FealTies 

Under 20 years - 

Mains cia 20 ens: 

January - Jenvier 1,600 1,030 11,510 4,030 3,010 2,320 23,510 

December - DAcambre 1,500 970 10,770 3,760 2,820 2,210 22,030 

November - Navembra 1,380 890 10,290 3,680 2,770 2,270 21,280 

20-24 yeats - ens: 

January - Janvier 12,540 8,440 31,370 15,180 14,840 22,280 104,640 

December - Décembre 11,880 7,920 29,370 13,730 13,920 21,400 98,200 

November - Novembre 11,250 7,630 28,030 13,260 13,650 21,260 95,070 

25-34 years - ens: 

January - Janvier 20,090 12,490 80,920 20,890 22,010 39,370 155,770 

December - 08cecnbre 19,210 11,890 39,220 19,340 21,010 38,180 148,850 

November - Noveebre 18,190 11,270 37,600 18,570 20,650 37,520 143,800 

35-44 years - ens: 

January - Jenvier 11,080 7,740 24,150 13,060 14,020 21,580 91,630 

December - DAcembre 10,570 7,160 22,780 11,730 13,190 20,960 86,380 

Noaember - Novembre 10,080 6,720 21,580 11,170 12,990 20,490 83,040 

45-54 years - ens: 

January - Janviar 7,150 5,060 14,600 7,640 8,870 14,390 57,700 

December - Décembre 6,840 4,780 13,670 6,920 8,370 13,750 54,340 

November - Navembre 6,310 4,480 12,810 6,470 8,200 13,210 51,470 

55-64 years - ens: 

January - Jenvier 3,490 2,670 7,550 4,250 6,740 12,800 37,500 

December - DAceebre 3,320 2,510 7,180 3,910 6,480 12,720 36,120 

November - Novoebre 3,070 2,350 6,640 3,720 6,350 12,420 34,540 

TOTAL 

January - Janvier 55,960 37,420 130,100 65,080 69,490 112,140 410,750 

Decar - D6cre 53,320 35,230 122,980 59,390 65,700 109,210 645,920 

Wower - Novembre 50,210 33,340 116,950 56,010 64,610 107,160 429,200 



20 10 30 20 

30 10 20 20 

20 10 20 10 

110 90 10 10 

100 100 10 10 

80 80 10 10 

40 50 - - 	- 

30 50 - - 	- 

20 40 - - 	- 
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T6&E 22. Number of Beneficiaries Receiving Sickness Benefit, by Weeks of Insurable Ealoyment. Month, Province and Sex 

TA&EMI 22. Pkimbre de bAnéf'iciaire, tuucImot des preatatione de .aladie, aelon is noabre de ae.aine, d'elol esaurable, Is moia, 1s province at Is ease 

INea- 	I Prince 	I Nova 	I New I I I I I I Yratxsh 	I I North-I Outside I I found- I Edward 	I Scotia I Bruns- I I I I I I Coiim,bia 	I I west 	I Canada I 

Week, of insurable 
I  land 	I I 	I 

Island 	I 
I  

I wick I I 
I 

I 
I I 

I 
I 

I 	I 
I 

I Tern- I I 
euloyment and month I 	I I I I 

Québec I Ontario I Manitoba I Saskat- Alberta I 	I Yukon 
Il toriea 
I 	I 

I 

I Total I Terre- I lie-do- I Nou- Nouveau- I I I I ChWM I I Colombie- I I Tern- I (ate- Sesame, dewçioi 
Neuve 	I Prince-I salle-I Brune- I I I I I Briton- 	I I toirea rieur I aesurable at erni, 

dnuarl Ccosse wick nique do 	I do I 
I Nord- I Cmoada I 
Ioueat 	I I 

Both sexes - Lee deus aeses 

Ikder 15 aeeks - Noina de 
15 aealainea: 

January - Janvier 

December - Oéceutre 

November - Novembre 

15-19 aBel,, - aemainea: 

January - Janvier 

December - Dmmbre 

November - Novembre 

20-29 weeks - aetnainee: 

January - Janvier 

December - Ddcembre 

November - Novembre 

30-39 weeks - sesame,: 

January - Janviar 

December - Décembre 

November - Novembre 

40-49 week, - aemainem: 

January - Jenvier 

December - Décembre 

November - Novembra 

50-52 ,eeka - aesaines: 

January - Janvier 

December - Décembre 

November - Novembre 

TOTAL 

JNIMRY - 3AI4YIER 

 OCCENBRE DECEMBER

- NOVEMBRE NOVEMBER - 

20 10 20 50 90 20 10 - 10 60 - - - 290 

50 10 20 50 90 20 10 - 10 60 - - - 320 

50 20 20 60 90 20 - - 10 50 - - - 330 

120 30 210 180 1,430 1,770 190 140 340 510 10 - 	- 

130 30 200 180 1,500 1,820 170 150 320 500 10 - 	- 

100 30 190 160 1,450 1,740 160 120 310 450 10 - 	- 

70 20 110 120 1,010 1,490 170 110 240 410 - - 

60 20 130 110 1,020 1,490 150 100 270 420 10 - 	- 

50 20 140 110 1,040 1,420 150 100 240 410 10 - 	- 

60 20 180 130 1,270 2,031) 210 140 360 510 - - 	- 

70 20 190 130 1,350 2,170 220 140 380 550 - 10 	- 

60 20 180 120 1,330 2,180 220 148 390 580 - 10 	- 

160 50 380 290 2,450 3,900 410 230 630 1,010 - 10 	- 

150 60 430 330 2,780 4,240 440 250 680 1,090 10 10 	- 

140 50 440 330 2,770 4.150 468 250 670 1,050 10 10 	- 

450 120 920 780 6,360 9,290 1,000 620 1,610 2,548 20 20 	- 

490 140 980 810 6,840 9,840 1,000 650 1,680 2,660 Xl 20 	- 

400 130 990 800 6,770 9,590 1,010 620 1,640 2,580 20 20 	- 

380 

360 

290 

4,910 

5,010 

4,730 

3,750 

3,770 

3,690 

4,920 

5,220 

5,230 

9,510 

10,470 

10,320 

23,740 

25,150 

24.580 



70 20 130 100 

60 20 120 90 

60 20 110 80 

830 910 110 80 190 250 - - 	 - 

810 920 100 90 170 230 10 - 	 - 

770 860 90 80 160 190 - - 	 - 

2,700 

2,620 

2,420 

50 10 70 60 

30 10 70 40 

30 10 80 50 

540 730 90 60 120 190 - - 	 - 

500 710 80 50 140 180 10 - 	 - 

510 6412 70 50 120 170 - - 	 - 

1,910 

1,820 

1,730 

20 10 100 40 

30 10 100 40 

30 10 100 40 

550 770 80 50 130 190 - - 	 - 

560 790 70 50 130 210 - - 	 - 

540 780 70 50 140 220 - - 	 - 

1,930 

1,980 

1,970 
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TAa[ 22. Iter of Beneficiaries Receivinq Sicknesa Senef it, by Weeks of Insurle [,ioyment, Pkxoth, Province and Sex - Coot inued 

IA&EAIJ 22. Nombre do bnéficisirea touchant dee preatetions do maledie, solon Is rre do sesainea d'o.ploi asaurabi., Is •ois, to province it to 
wise - suite 

New- Prince Nova New British North- Outside 
found- Edward Scotia Bruns- Columbia west Canada 

Weeks of insurable 
land island wick 

1Alberta 

Tern- 

employment and month Saskat- 
tories 

Semaines d'eiiiploi 
Terre- ile-du- Nou- Nouveau- 

Qu6bec Ontario Manitoba 
Colombie- 

Yukon 
Tern- Est6- 

Total 

assurable et solo 
Neuve Prince- velle- Broms- Briton- toires rleur 

Cdouard Ccoaae wick nique du dii 
Nord- Canada 
Duest 

Male - INose,es 

Under 15 weeka - Maine di 
15 semainea: 

January - Janvier 

December - Décembre 

November - Novembre 

15-19 weeks - sewaines: 

January - Janvier 

December - Ddcembre 

November - Novelidire 

20-29 weeks - 5005 lOis: 

January . Janvier 

December - L)cembre 

November - Noveibre 

30-39 weeks - semaines: 

January - Janvier 

December - Décembre 

November - Novembre 

40-49 weeks - senlaines: 

January - Janvier 

December - Dêcembre 

November - Novewibre 

10 - 20 40 60 10 10 - 10 40 - - - 210 

30 10 10 30 60 20 10 - 10 40 - - - 220 

30 10 10 40 60 20 - - 10 30 - - - 210 

20 - 20 10 70 60 10 10 30 40 - - - 260 

30 - 10 TO 70 60 10 10 20 40 - - - 250 

20 - 20 10 50 50 - 10 20 30 - - - 190 

50-52 weeka - aeiaainea: 

January - Jewivier 

December - Ddcembne 

Nover - Novewibre 

TOTAL 

Jewiusry - 3.iwier 

December - D6cembre 

November - Novra 

70 20 190 150 1,190 1,570 150 110 250 360 - 10 - 4,060 

70 30 210 140 1,310 1,660 160 110 270 400 - 10 - 4,350 

70 20 210 130 1,270 1,610 170 120 260 380 - 10 - 4,230 

240 60 520 390 3,240 4,050 450 310 730 1,060 10 10 - 11,070 

250 80 520 350 3,330 4,160 420 310 740 1,090 20 10 - 11,240 

220 60 520 340 3,200 7,960 410 290 700 1,010 10 20 - 10,740 
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TA&E 22. PAer of Beneficiaries Receiving Sidcnaaa Benefit, by Weeks of Inaurthle Eloy.ent, Nonth, Province mod Sex - Concluded 

TA&EMJ 22. Nombre de Mvficiairee touchwt dee prestatione de aeladie, selon Is nombre di sesainea deLloi eseurmble, Is mole, 1s province it Is 
sees - fin 

New- 	Prince Nova 	New 	 British 	 North- Outside 
found- Edward Scotia Bruns- 	 Columbia 	 west 	Canada 

Weeke of insurable land 	Island 	 wick 	 Tern- 

ei,loyment and month 	 Québec Ontario Manitoba Saskst- 	
tories 

chewan Alberta 
	 Yukon 	 Total 

Terre- Ile-du- Nou- 	Nouveau- 	 Colo,i*,ie- 	 Tern- EstA- 
Semainea d'eii,loi 	 Nee Prince- yule- Brune- 	 Britan- 	 toires nieur aasurable it mole 	

Ldouard Ccoeee wick 	 nique 	 dii 	du 
Nord- Canada 
Quest 

Female - Feaaes 

Under 15 weeks - Noins di 
15 aesainesi 

January - Janvier 10 - 10 10 30 10 - - - 20 - - - 80 

December - Déceebne 10 TO 10 20 30 10 - - - 20 - - - 100 

November - Noveet,re 20 10 - 20 30 10 - - - 20 - - - 120 

15-19 weeks - smsalnes 

Jmouary - Janvier - - 10 - 40 40 - - 10 10 - - - 120 

December - Décembre 10 - - 10 30 40 10 - 10 10 - - - 110 

November - Novembre 10 - - - 30 30 - - - 10 - - - 100 

20-29 weeks - semelne8 

January - J.nvier 60 10 80 80 600 860 80 50 140 260 - - - 2,210 

December - Déceabre 60 10 60 80 690 900 70 60 150 270 - - - 2,380 

November - Novembre 50 10 90 80 690 870 70 40 150 260 - - - 2,310 

30-39 weeks - ee.aineaz 

January - Jwwier 20 10 40 60 480 760 60 50 120 230 - - - 1,830 

December - Décembe 30 10 60 60 520 780 70 60 130 240 - - - 1,940 

November - Noyeyé,re 20 10 60 60 530 780 Be 50 130 240 - - - 1,960 

40-49 weeks - semaines: 

January - Janvler 40 10 90 90 720 1,260 130 90 240 320 - - - 2,980 

December - Décembre 40 10 90 100 800 1,380 150 90 250 340 - - - 3,250 

November - Novembre 40 10 80 90 790 1,400 150 90 240 370 - - - 3,260 

50-52 weeks - semaines: 

January - Jenvier 80 30 190 150 1,260 2,330 260 120 380 650 - - - 5,450 

December - Déceebre 90 30 230 190 1,470 2,580 280 140 410 690 - - - 6,120 

November - Novembre 80 30 240 200 1,500 2,540 290 140 410 670 - - - 6,090 

TOTAL 

January  - Juwier 210 60 410 390 3,120 5,240 550 320 am 1,880 10 10 - 12,670 

D.car - Ddcre 2*0 10 870 460 3,540 5,680 580 380 950 1,570 10 10 - 13,900 

Novemb.r - Nore 210 70 470 460 3,570 5,630 600 330 930 1,560 10 111 - 13,840 
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TABLE 23. Number of Beneficiaries Receiving Ileternity Benefit, by Province, Weeks of Insurable E1oyment and 4nth 

TABLENJ 23. Nombre de bénéficiaires touchant des prestations de saternité, melon Is province, le nombre de semaines d'ealoi 
aaaurthle at le sole 

Weeks of insurable eriployment and month - Semaines denploi assurable at moia 

20-29 30-39 40-49 
Province 

January December November January December November January December November 

Janvier DAcembre Novembre Janvier Décembre Novembre Janvier Décerribre Novembre 

Newfoundland - Terre- 
Neuve 100 110 100 50 40 50 60 90 120 

Prince Edward 
Island - Ile-du- 
Prince-douard 30 30 30 20 20 20 20 20 20 

Nova Scotia - 
Nouvelle-Ccosse 120 130 120 90 90 90 150 140 150 

New Brunswick 
Nouveau-Brunswick 110 110 100 70 70 70 100 110 120 

Québec 1,250 1,240 1,270 1,210 1,220 1,190 1,590 1,720 1,860 
Ontario 1,380 1,380 1,410 1,330 1,350 1,400 2,410 2,440 2,710 
Manitoba 180 180 170 160 150 150 270 310 350 
Saskatchewan 150 150 160 160 160 160 290 320 370 
Alberta 430 420 410 400 390 390 770 790 860 
British Coliia - 

Colombie- 
Britannique 470 450 410 380 380 380 620 680 790 

Yukon 10 20 10 10 10 10 10 10 10 
Northwest Terri- 

tories - Tern- 
toires du Nord- 
Quest 10 10 20 20 20 10 20 30 40 

Outside Canada - 
Extérieur du Canada 10 10 10 10 10 10 10 10 10 

TOTAL 4,240 4,220 4,200 3,900 3,910 3,920 6,320 6,680 7,380 

50-52 Total 

January December November January December November 

Janvier Décembre Novembre Janvier Décembre Novembre 

Newfoundland - Terre- 
Neuve 410 430 430 620 670 700 

Prince Edward 
Island - Ile-du- 
Prince-rdouard 110 130 120 180 200 190 

Nova Scotia - 
Nouvelle-Fcoase 770 780 780 1,120 1,150 1,130 

New Brunswick - 
Nouveau-Brunawick 570 570 600 840 860 880 

Québec 5,200 5,720 5,750 9,250 9,900 10,060 
Ontario 11,020 11,380 11,500 16,140 16,550 17,010 
Manitoba 1,020 1,070 1,030 1,630 1,720 1,700 
Saskatchewan 890 910 920 1,490 1,550 1,600 
Alberta 2,720 2,800 2,780 4,320 4,410 4,440 
British Coli.gribia - 

Colombie- 
Bnitannique 2,450 2,480 2,510 3,910 4,000 4,090 

Yukon 30 20 30 60 50 50 
Northwest Terri- 

tories - Tern- 
tomes du Nord- 
Quest 40 40 30 90 100 90 

Outside Canada - 
Extérieur du Canada 10 10 10 30 30 30 

TOTAL 25,220 26,340 26,470 39,680 41,150 41,970 
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TABLE 24. Number of Beneficiaries Receivinq Ivsliing(1) Benefit, by Beska of Inourthle E.ploy.ent, 1,nth, and Province 

TABLEAU 24. Pre de bênéficiairee touchent des prestat ions de pBctie(1), aelon 1s rs,mbre de sesamee d'a.ploi easurdele. Is sale at In province 

Weeks of inouratile 
employment and month 

Seaainea dernploi 
assurable et mois 

New- 
found. 
land 

Terre- 
Neuve 

Prince 
Edward 
Island 

Ile-du- 
Prince- 
rciauard 

Nova 
Scotia 

Nou- 
ache- 
rcosse 

New 
Bruna- 
wick 

Nouveau- 
Brune- 
wick 

Qudbec Ontario Hanitoba Saskat- 
Alberta 

British 
Coluebia 

CoIa,ibie- 
Britan- 
nique 

Yukon 

North- 
west 
Tern-
tories 

Tern- 
toirea 
du 
Word- 
Ouest 

Ikitside 
Canada 

Ext6- 
rieur 
dii 
Canada 

Total 

Under 15 weeks - Hams de 
15 sesainea: 

january - 	 anvier 7,920 1,700 2,840 2,040 1,610 30 140 10 10 2,610 - - - 18,900 

Qeveaber - D6ceeCre 1,520 1,660 2,160 1,910 1,600 20 130 10 10 2,470 - - - 11,4110 

November - Noveebre 6,210 1,420 1,860 1,630 1,400 10 00 - 10 1,610 . - - 14,230 

15-19 weeks - aemaines: 

.)mivary - 	anvier 2,460 370 1,330 310 510 90 40 10 10 1,620 - - - 6,750 

Dece.ber - Dceebre 2,350 350 910 280 510 70 40 10 10 1,540 - - - 6,050 

November - Novewibre 1,940 210 770 200 380 20 30 - 10 1,030 - - - 4,630 

20-29 weeks - aesainea, 

Jenuary - Janvier 1,130 150 1,360 140 350 260 10 10 - 620 - - - 4,040 

December - Dceebre 990 130 890 100 310 110 10 - - 530 - - 3,130 

November - Novembre 610 70 580 50 180 20 - - - 290 - - - 1,810 

30-39 weeks - sesame.: 

january - )wvier 20 10 00 - 10 130 - - - 20 - - - 240 

December - Dcembre 10 - 30 - - 70 - - - 10 - . - 110 

November - Noveebre - - 10 - . - - - - - - - - 20 

40-49 weeks - ae.ainesi 

)anuary . Janviei - - - - - - - - - - - - - - 

Dece,absr - Décembre - - - - - - - - - - - - - 

November - Novembre - - - - - - - - - - - - - - 

50-52 weeks - sesame.: 

3anuery - Janvier - - - - 

December - D11cesbre - - - . - - - - - - - - - - 

November - Novre - - - - - - - - - - - - - - 

TOTAl. 

)AMJARY - JmYIER 11,530 2,230 5,610 2,500 2,480 510 190 20 211 4,860 - - - 29,960 

O(tDR - twr8 10,860 2,140 3,990 2,200 2,420 330 100 30 30 4,540 - 10 - 26,700 

P034UR - NOVEMBRE 8,760 1,760 3,210 1,890 1,960 50 110 - 10 2,920 - - - 20,680 

See footnote (5), Table 15. 
Voir note (1), tableau 15. 
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TABLE 25. N,er or Beneficiaries Receiving Regular Benefit with No Earnings Reported, by Age, Nonth, Province and Sex 

148&.[AJJ 25. Nombre do b6n6fuciairea toxx*xant des prestatione ordinaires, sans game dActarés, solon 1'49e, Is anus, 1w province at 10 soxe 

I New- 	I Prince I Nova 	I New 	I 	 I 	I 	 I British 	North- I Outside I 
I found- I Edward I Scotia Bruns- 	I 	 I 	I 	I 	I Columbia 	west 	I Canada I I land 	I Island 	I wick 	I 	I 	I 	I 	I 	 I 	Tern- 

I 	I 	I Age and month 	 I 	I 	I 	I 	Qu46ec 	Ontario I4anitoba 	Alberta 	 Sokon I 
toriea  
 I 	I Total I Terre- I Ile-du- I Nou- 	I Nouveau- I 	I 	I 	chevan 	Colombie 	I Tern- I tate- 	I Age et mois 	 Neuve I Prince- I velle- I Bruns- 	I 	I 	I 	i 	I 	I Britan- 	I toires nieur 	I 

(douard Coosee wick 

I

ni que du I du I 
I Nord- I Canada I 
IGuest I I 

Both sexes - Lea deux sexes 

Under 20 years - Noino 
do 20 ens: 

January - Janvuer 4,340 940 2,760 3,590 20,810 13,980 2,320 2,280 4,370 7,020 80 70 - 62,550 

December - Décembre 3,950 820 2,110 3,230 18,890 11,850 1,990 1,990 4,150 6,530 80 70 - 55,650 

November - Novembre 3,540 680 1,870 2,900 17,130 10,180 1,620 1,660 3,960 6,400 70 70 - 50,090 

20-24 years - any: 

January - .)snxier 	14,400 	2,960 	12,790 13,950 	83,610 	62,260 	9,130 	8,190 	19,360 	30,840 	390 	310 	20 	258,210 

December - Deceabre 	13,030 2,610 	10,320 12,420 	75,110 	52,830 	7,870 	7,060 	18,210 	28,540 	340 	290 	20 	228,630 

November - Novembre 	11,790 2,270 	9,240 10,890 	68,190 45,970 6,700 	5,920 	17,220 	27,260 	290 	260 	20 	206,010 

25-34 years - any: 

January - Jsnvier 	22,480 	3,910 	17,690 21,150 	119,880 	87,590 11,310 	9,14)) 	31,110 	48,000 	820 	490 	70 	373,620 

December - Ddcembre 	20,110 	3,490 	14,500 19,050 	106,680 	75,960 9,890 	7,860 	29,140 	44,370 	750 	480 	60 	932.330 

November - Novembre 	18,160 3,040 	13,040 16,720 	96,480 66,670 8,600 	6,630 27,320 	42,040 	670 	440 	70 	299,910 

35-44 years - ens: 

January - Janvier 	13,120 	2,250 	9,750 11,590 	64,320 	50,030 6,020 	4,150 	15,250 	26,870 	380 	270 	50 	204,050 

December - Décembre 	11,630 	1,970 	7,940 10,500 	55,380 	42,450 	5,160 	3,640 	14,140 	24,950 	360 	250 	60 	178,420 

November - Novembre 	10,230 	1,760 	7,160 	9,190 	49,460 	37,200 	4,550 	3,180 	13,290 	23,490 	320 	220 	50 	160,100 

45-54 years - ens: 

January - Janvier 	 7,380 	1,540 	6,190 6,990 	44,600 36,890 4,100 	2,990 	9,880 	18,610 	240 	150 	20 	139,500 

December - D4ceebre 	6,470 	1,330 	4,970 6,220 	37,970 	30,320 	3,530 	2,640 	9,160 	17,350 	200 	150 	20 	120,340 

November - Novembre 	5,710 	1,170 	4,490 	5,340 	33,200 	25,980 	2,990 	2,240 	8,650 	16,170 	190 	150 	20 	106,300 

55-64 years - one: 

January - Janvier 	 4,680 	1,020 	4,280 	4,750 	38,280 	94,200 	3,880 	2,810 	7,110 	15,370 	120 	60 	20 	116,570 

Decer - Decembre 	4,120 	900 	3,610 4,300 	34,940 30,590 3,490 	2,570 	6,890 	14,700 	110 	60 	20 	106,290 

November - Novembre 	3,660 	800 	3,320 	3,790 	31,850 27,26)) 	3,110 	2,190 	6,570 	13,800 	100 	60 	20 	96,5)0 

TOTAL 

JNIJARY - JN4VIER 	66,380 12,620 53,450 62,020 	371,490 284,960 36,780 	29,560 86,980 146,710 	2,020 1,350 180 	1,154,500 

DECEMBER -  DECEMBRE 	59,310 11,110 47,440 55,720 	320,960 244,000 31,930 	25,750 81,690 136,440 	1,840 1,300 190 	1,021,670 

NOVEMBER -  NOVEMBRE 	53,090 9,720 39,140 48,870 	296,310 213,268 77,570 	21,830 71,020 129,160 	1,440 1,200 100 	918,920 
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TA&E 25. *mber of Beneficiaries Receiving Regular Denefit with No Earning. Reported, by Age, P4,nth, Province and Sex - Continued 

IADLEALJ 25. Pm.bre iio bdnêfici.ires touchent dee prestationa ordinairee, sane gains dAclaré., aelon I'Sg., 1. ania, 1s province at Is .exe - suite 

I New- Prince I Nova I New I I I I I I Blit ret, I North- I Outside I 
foond- Edward I Scotia I Bruce- I I I I I Cotrilbia I I west I Canada I 

Iland ItIwnd I Iwick I I I I I I Tern- I I 
Age end .onth I I I I tk ,tarro Sa&iat- I toniew 

I 
I 
I 

I 
I 

Age at mola 
I Terre- Ile-du- Nou- I Nouveau- 

Qu6bec 
I I 

No nitoba 
I Ch'i8fl Alberta 

I Coloabie- 
Yukon 

I Tern- I Extd- 
Total 

Native I Prince- I velle- Drone- I I I I I Dritan- tome, I nisur I 
fdouard £cosse wick nique I du I du 

I Nord- I Caned. I 
IOue,t I I 

Ikider 20 year. - Noin, 

Male - Hommos 

de 20 wiai 

January - Janvier 2,840 640 1,950 2,480 13,950 9,250 1,610 1,720 2,790 4,270 50 40 - 41,580 

December - D6cembra 2,550 560 1,400 2,190 12,420 7,470 1,320 1,480 2,640 3,990 50 40 - 36,110 

November - Novembre 2,280 470 1,210 1,910 10,850 6,070 1,000 1,200 2,410 3,840 80 30 - 31,300 

20-24 year. - anal 

Januar y  - Janvier 	 9,060 1,810 	8,310 	9,210 	52,920 	40,660 	6,400 	6,020 	12,520 	19,380 	240 190 	10 	166,710 

December - D6cembre 	 8,130 1,580 	6,410 	7,940 	46,460 	32,670 	5,270 	5,010 	11,650 	17,790 	220 180 	TO 	143,300 

Novar - Novre 	 7,220 1,300 	5,490 6,150 	40,440 	26,780 4,210 	4,010 	10,130 	16,540 	170 150 	TO 	123,790 

25-34 year. - anal 

Januar y  - Jennier 	 14,100 2,380 	11,580 13,460 	75,590 	52,890 	7,560 	6,580 	20,840 	30,120 	530 310 	50 	235,940 

Decer - D6ceubre 	 12,350 2.070 	8,950 11,630 	64,490 43,100 6,200 	5,450 	19,110 	27,400 	410 300 	30 	201,550 

November - Novewibre 	 10,800 1,720 	7,730 	9,760 	55,900 	35,430 	5,040 	4,340 	17,310 	25,380 	420 210 	30 	174,130 

35-44 year, - afl8l 

Januar y  - Jw,vier 	 8,110 1,260 	6,210 	7,420 	39,260 	28,190 	3,890 	2,840 	10,110 	16,210 	270 160 	20 	124,550 

December - D6oeebre 	 7,050 1,080 	4,820 	6,440 	31,780 	22,600 	3,100 	2,410 	9,140 	14,790 	210 140 	20 	103,640 

Nov.eber - Novembre 	 5,930 	950 	4,180 5,440 	26,950 18,610 2,560 	1,960 	8,280 	13,590 	220 110 	20 	88,790 

45-54 year. - anal 

January - Janvier 	 8,960 	950 	4,060 	4,600 	27,960 	22,490 	2,720 	2,110 	6,560 	11,480 	160 110 	10 	88,160 

D.ce.ber - D4cembre 	 4,240 	780 	3,110 	3,950 	22,270 	11,010 	2,200 	1,800 	6,000 	10,610 	140 100 	10 	72,210 

November - Nove.br. 	 3,660 	660 	2,110 	3,230 	18,430 	13,640 	1,740 	1,460 	5,570 	9,680 	130 110 	10 	61,010 

55-64 year. - anal 

January - J.nvier 	 3,650 	670 	3,120 	3,410 	27,830 	23,390 	2,760 	2,130 	5,020 	10,190 	90 	50 	10 	81,910 

December - Décembre 	 3,170 	580 	2,520 3,010 	24,430 20,260 2,400 	1,890 	4,830 	9,700 	80 40 	10 	12,930 

November - Novembre 	 2,780 	500 	2,260 	2,570 	21,160 	17,570 	2,050 	1,580 	4,540 	9,050 	70 	40 	10 	64,170 

TOTAL. 

January - Jwvier 	 42,710 7,710 	35,220 40,510 	237,110 177,410 24,940 	21,400 57,840 91,650 	1,550 840 	90 	738,860 

Decar - 06c..br. 	 37,480 6,660 	27,210 35,160 	201,850 143,110 20,500 	18,030 53,580 84,200 	1,230 800 	00 	629,750 

Novr - Novambr. 	 32,650 5,590 	23 1 580 29,650 	154,320 118,090 16.600 	14,540 40,940 70,000 	1,050 710 	70 	543,700 



55-64 yeara - eve: 

January - Jenvier 

December - D6ceetre 

November - Novestre 

1,030 350 1,160 1,350 10,850 10,810 1,120 680 2,090 5,180 30 20 10 

960 320 1,080 1,280 10,510 10,300 1,090 680 2,060 5,000 30 20 10 

880 300 1,050 1,220 10,100 9,690 1,060 610 2,030 4,750 30 20 10 

34,640 

33,360 

31,760 

50 

TAaE 25. Nber of Beneficiaries Receiving Rej1ar Benefit with No t.rningo Reported, by Age, Norith, Province and Sax - Concluded 

TAEAU 25. Nombre do bAnéficiairea toumbant dee prestationa ordinairea, sane game dOclarAs, solon l'ñge, Is .oia, 1@ province at Ic ae*e - fin 

New-. 	Prince Nova 	New 	 Britiah 	 North- Outside 
found- [dward Scotia Bruna- 	 Columbia 	 west 	Canada 
land 	Island 	 wick 	 Terri- 

tories Age and month 	
Qu6Lec Ontario 	nittha 	

W, 
Sxakat- Alberta 	 Yukon 	 Total 

Terre- Tle-du- Nou- 	Nouveau- 	 chw 
Coloe6ie- 	 Tern- EstA- Age at mois 	 Neuve Prince- velle- Bruna- 	 Briton- 	 toires rieur 

douard teasse wick 	 niqua 	 du 	du 
Nord- Canada 
Onest 

Female - Feea,ea 

under 20 years - I4oina 
de 20 ana, 

January - Janvier 

December - D6cea,bre 

November - Novembre 

20-24 years - ens: 

January - Janvier 

December - D6ceatre 

November - Novembre 

25-34 years - ens: 

January - Janvier 

December - D6cembre 

Novater - Noveebre 

35-44 years - ens; 

January - Janvier 

December - D6ceeibre 

November - Novembre 

45-54 years - ens; 

January - Janvier 

December - DAcembre 

November - Novestre 

1,490 300 810 1,110 6,860 4,730 720 560 1,580 2,750 30 40 - 20,970 

1,400 250 710 1,040 6,470 4,380 670 510 1,510 2,540 30 30 - 19,540 

1,260 210 660 990 6,280 4,110 620 460 1,560 2,560 30 40 - 18,780 

5,340 1,150 4,480 4,740 30,690 21,600 2,730 2,170 6,840 11,460 150 120 10 91,490 

4,900 1,030 3,920 4,480 28,650 20.160 2,600 2,050 6,560 10,740 120 110 10 85,330 

4,580 970 3,760 4,140 27,750 19,190 2,480 1,910 6,490 10,710 120 100 10 82,210 

8,380 1,530 6,110 7,690 44,290 34,700 3,750 2,560 10,270 17,880 290 180 30 137,670 

7,760 1,420 5,550 7,420 42,190 32,870 3,690 2,410 10,030 16,970 270 180 40 130,780 

7,360 1,320 5,330 6,960 40,580 31,250 3,570 2,300 10,010 16,660 250 170 40 125,780 

5,010 980 3,540 4,170 25,060 21,240 2,140 1,320 5,140 10,670 110 110 30 79,510 

4,580 880 3,120 4,060 23,600 19,840 2,050 1,230 5,000 10,170 100 110 40 74,780 

4,300 810 2,980 3,760 22,510 18,590 1,990 1,220 5,010 9,900 100 110 40 71,320 

2,420 600 2,130 2,390 16,640 14,400 1,380 880 3,240 7,130 80 50 10 51,340 

2,230 550 1,870 2,280 15,700 13,310 1,330 850 3,160 6,740 70 50 10 48,130 

2,050 510 1,780 2,110 14,770 12,340 1,250 790 3,080 6,480 60 50 10 45,290 

TOTAL 

3anu.ry - 3anvier 

December - D6cre 

November - Novre 

23,610 4,910 10,230 21,450 134,380 107,490 11,850 8,160 29,150 55,060 700 510 100 *15,640 

21,830 4,450 16,260 20,570 127,120 100,890 11,430 7,720 28,310 52,160 610 500 110 391,920 

20,430 4,130 15,550 19,180 121,990 95,170 10,970 7,290 28,180 51,080 560 490 110 375,140 
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TABLE 26. Nier of Beneficiaries Receiving Regular Benefit with No Earnings Reported, by Province, Wenth, Weekly lneurthte Earnings wW Sea 

TABLEAU 26. Pre de bAnAficiaires touchant des preatationa ardinaires, sons gains décloré., salon Is province, Is ania, lea gains hebdne.dairea asau-
rMlea at to sove 

Weekly Lnsurable earnings (dollars) 	 Average 
weekly 

Gains hebdmuadaires assurables (dollars) 	 jnurabje 

Province and month 	 earnings  

Province at so;. 	 Hoyenne
0-99 	100-149 	150-199 	200-249 	250-299 	300-349 	350-399 	400-460 	Total 	 des gains 

hebdoma-
da, rem 
assurabl so 

Both seves - Leo dew, asses 

Newfoundland - Terre- 
Neuve: 

January - Janvier 1,150 4,240 11,600 13,350 9,630 7,850 7,810 10,550 66,380 274 
December 	D6ce,sbre 1,020 3,740 10,720 12,330 6,780 7,090 7,810 7,620 59,310 271 
November - Noveabre 1,030 3,480 10,340 11,260 7,790 6,340 7,330 5,520 53,090 265 

Prince Edward Island - 
Ila-du-Pr :nce-douard: 

January - Janvier 160 880 3,110 2,190 2,000 1,670 1,280 1,340 12,620 260 
December - DAcevibre 130 810 2,800 1,880 1,790 1,460 1,190 1,050 11,110 259 
November - Noveebre 120 770 2,560 1,570 1,490 1,270 3,080 870 9,720 257 

Nova Scotia - Nouvelle- 
tcosse: 

January - Janvier 1,070 5,260 10,850 8,270 7,010 5,670 6,870 8 1 460 53,450 269 
December - DAceeibre 1,010 4,590 9,090 6,630 5,710 4,560 5,640 5,790 43,440 263 
November - Novembre 1,000 4,240 8,440 6,130 4,990 4,060 5,450 4,830 39,140 261 

New Brunswick - Nouveau- 
Brisiawiek: 

January - Janvier 980 4,270 9,780 10,530 8,250 7,530 8,890 11,790 62,020 288 
December - Décembre 950 3,990 9,220 9,710 7,520 6,730 8,530 9,060 55,720 280 
November - Nove,sbre 910 3,720 8,530 8,840 6,570 5,730 7,900 6,630 48,830 274 

Québec; 
January - Janvier 5,750 25,250 51,070 62,610 50,410 44,400 54,050 77,941) 371,490 289 
December - Décesbre 5,520 23,880 48,540 59,300 45,770 40,030 53,450 52,490 328,960 281 
No,waber - Novre 5,490 23,550 46,550 55,670 41,440 35,880 49,680 38,060 296,310 275 

Ontario; 
January - Janvier 4,870 21,720 37,060 40,670 36,890 34,030 43,640 66,070 284,960 295 
December - DAceabre 4,780 20,350 33,670 36,180 32,460 29,560 41,280 45,520 244,000 287 
November - Novesbre 4,820 19,330 31,050 32,600 28,880 26,120 38,390 32,070 213,260 280 

Ham t ohs: 
January - Janvier 430 2,690 5,350 5,570 8,950 4,440 6,050 7,290 36,780 291 
December - D6cee,bre 450 2,530 4,990 5,020 4,400 4,050 5,620 4,870 31,930 283 
November - Novembre 430 2,410 4,640 4,370 3,820 3,550 5,060 3,280 27,570 276 

Saskatchewan: 
January - Janvier 280 1,680 3,910 3,960 3,640 3,920 5,320 6,650 29,560 302 
December - DAceabre 250 1,530 3,530 5,540 3,410 3,510 5,290 4,680 25,750 297 
November - Nove,sbre 240 1,430 3,100 3,080 2,960 2,980 4,950 3,080 21,830 292 

Alberta: 
January - Janvior 800 4,960 8,830 9,560 9,780 10,800 18,800 23,450 86,980 316 
December - Dceabre 760 4,770 8,450 9,130 9,320 10,550 20,270 18,440 81,690 313 
Nover - Noveabre 780 4,710 8,260 8,830 8,890 10,020 20,620 14,920 77,020 309 

British Colombia - 
Colombie-Britannique: 

January - Janvier 2,210 10,800 17,450 17,980 15,900 16,620 26,620 39,130 146,710 306 
December - Décembre 2,170 10,210 16,640 17,070 15,060 15,930 29,730 29,640 136,440 302 
November - Noveabre 2,130 10,060 16,340 16,520 14,520 15,420 31,250 22,920 129,160 297 

Yukon: 
January - Janvier 10 50 140 160 230 220 420 780 2,020 343 
December - Décembre 10 40 130 160 210 220 480 590 1,840 339 
November - Noveabre 10 40 130 160 190 210 510 410 1,640 333 

Northwest Territories - 
Territoire. du Nord- 
Ouest: 

January - Jenvier - 40 140 150 140 170 280 440 1,350 329 
December - Oóceeibre - 80 130 130 140 170 310 370 1,300 328 
November - Novembre - 40 120 140 140 170 330 270 1,200 322 

Outside Canada - ExtArieur 
oh Canada: 

January - Jinejer - - 10 20 20 20 30 80 180 346 
December - Décembre - - 10 20 20 20 30 80 190 551 
November - Noveebre - - 10 20 20 20 30 70 180 349 

TOTAL 
- JANVIER 17,720 81,850 159,490 175,030 149,060 137,350 180,050 253,970 1,154,500 293 

DCDmR - O(CE*RE 17,060 76.470 148,110 161,300 134,600 123,920 179,820 180,410 1,021,670 287 
NOVEMBER  - PIJVE*R( 16,950 73,780 140,050 149,190 121,690 111,760 172,580 132,920 918,920 201 
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TA&[ 26. Number of Beneficiaries Receiving Regular Benefit with No Earnings Reported, by Province, Manth, Weekly Insurable Earnings and Sew - Continued 

TABLEAU 26. Pre de b4néficiaires touctiant des prestatione ordinairee, own gains d8clsr6s, melon is province, to moms, tee gains hebdemadaires orsu-
rabies et Is orse - suite 

Weekly insurable earnings (dollars) 	 Average 
weekly 

Coins hebdomadairee assurables (dollars) 	 insurable 

Province and month 	 earnings  

Noyenne Province at moja 	
0-99 	100-149 	150-199 	200-249 	250-299 	500-349 	350-399 	400-460 	Total 	 dew gains 

hebdoma- 
do: rev 
assurablea 

Male - Hoie,aea 

Newfoundland - Terre- 
Mauve 

January - Janvier 120 780 5,060 7,660 6,210 6,080 6,920 9,890 42,710 307 
December - Ddcembre 100 690 4,540 7.000 5,590 5,390 6,910 7,260 37,480 303 
November - Novevabre 1(1) 630 4,440 6,360 4,890 4,760 6,470 5,000 32,650 297 

Prince Edward Island - 
lle-du-Pr :nce-douard: 

January - Janvier 10 170 1,140 1,260 1,460 1,340 1,140 1,190 7,710 294 
December - Ddce'vbre 10 140 960 1,080 1,310 1,170 1,040 930 6,660 293 
November - Noveebre 10 140 880 820 1,060 990 950 740 5,590 293 

Nova Scotia - Nouvelle- 
Ccosae z 

January - Janvier 140 1,400 5,310 5,200 4,880 4,560 6,070 7,650 35,220 301 
December - DécevUre 130 1,150 4,340 4,090 5,810 3,550 5,080 5,070 27,210 296 
November - Noveisbre 120 1,020 3,870 3,460 3,180 3,040 4,700 4,190 23,580 296 

New Brunswick - Nouveau- 
Brunswick: 

January - Janvier 110 830 3,720 5,320 5,160 6,090 8,130 11,210 40,570 323 
Deceaber - Décembre 110 750 3,460 4,650 4,560 5,330 7,760 8,540 35,160 319 
November - Nove,abre 110 730 3,160 4,030 3,830 4,450 7,200 6,150 29,650 315 

Québec: 
January - Jannier 850 5,710 21,410 33,530 29,610 30,580 45,170 70,270 237,110 322 
December - Déceeibre 800 5,420 20,490 31,570 26,210 26,940 44,530 45,890 201,850 313 
November - Novetubre 790 5,140 19,350 29,230 23,130 23,500 41,000 32,180 174,320 307 

Ontario: 
January - Janvier 740 5,510 15,370 21,150 20,900 21,860 34,420 57,450 177,470 327 
December - Décembre 690 5,040 13,540 18,0(X) 17,340 18,230 32,260 38,010 143,110 321 
November - Noveebre 710 4,630 11,970 15,720 14,860 15,550 29,310 25,570 118,090 314 

Manitoba: 
January - Janvier 90 760 2,520 3,430 3,350 3,220 5,060 6,520 24,940 317 
December - Décembre 80 680 2,280 3,040 2,840 2,810 4,590 4,170 20,500 310 
November - Novevibre 70 590 2,000 2,500 2,30) 2,370 4,090 2,670 16,600 305 

Saak.tchewen: 
January - Janvier 60 490 1,980 2,650 2,840 3,050 4,480 5,860 21,400 323 
December - Oéce,ebre 60 460 1,760 2,290 2,430 2,620 4,460 3,970 18,030 319 
November - Novevibre 50 360 1,500 1,860 2,030 2,140 4,130 2,470 14,540 315 

Alberta: 
January - Jenvier 160 1,180 3,340 4,810 5,570 7,000 15,380 20,400 57,840 346 
December - Décembre 150 1,140 3,120 4,550 5,180 6,190 16,700 15,760 53,380 342 
November - Novembre 150 1,060 3,000 4,210 4,760 6,250 16,920 12,510 48,840 340 

British Coluthia - 
Coio.tie-Br i tannique: 

January - Janvier 470 3,020 7,080 8,730 8,420 9,590 20,300 34,050 91,650 339 
December - DAcembre 470 2,810 6,860 8,270 7,920 9,200 23,450 25,240 84,280 333 
November - Navestre 450 2,730 6,690 7,940 7,650 8,810 24,790 19,030 78,080 329 

Yukon: 
January - Janvier - 10 40 60 120 130 310 640 1,330 368 
December - Décembre - 10 40 60 120 130 370 490 1,230 363 
November - Nove,abre - 10 40 50 100 120 400 320 1,050 357 

Northwest Territories - 
Territoiree du Nord- 
Quest: 

January - Jonvier - - 60 70 80 110 210 320 840 350 
December - Décembre - - 60 60 80 100 240 260 800 349 
Nonemiber - Noeeebre - - 60 60 70 1(X) 240 180 710 340 

Qutmide Canada - Extérieur 
du Canada: 

January - Janvier - - 10 TO 10 10 20 50 90 367 
December - Décembre - - - 10 10 10 10 50 80 373 
November - Novesbre - - - - 10 10 10 40 70 377 

TOTAl 
January - Janvier 2,7*0 19,910 67,0541 93,870 88,590 97,610 141,600 225,500 738,860 325 
0ec,er - Décvre 2,590 18,340 61,470 04,670 77,380 80,270 147,480 155,640 629,750 319 
November - Nonembre 2,540 11,050 56,960 76,250 61,840 11,880 140,210 111,050 543,180 314 
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TABlE 26. 6ser of Oeneficimriea Receiving Regular Benefit with No taming. Reported, by Province, P430th, Weekly lnaurthle Earning. mid Sex - Concluded 

1481(N) 26. Pre de b6n6f,c:airea touctemit des preatationa ordinacrea, mania gains dclar6a, aelon Is province, is moia, lea gains hebdemadaires emau-
reblee at to move - fin 

Weekly insurable earninge (dollars) 	 Average 
weekly 

Gains hebdosadairea assurables (dollars) 	 inaurable 

Province and month 	
earning. 

 

P43yanne 
Province at moka 	 0-99 	100-149 	150-199 	200-249 	250-299 	300-349 	350-399 	400-425 	Total 	 dew game 

hebdoas- 
dai ceo 
aasurablaa 

Female - Fea,aes 

Newfoundland - Terre- 
Mauve: 

January - iwniler 1,040 3,460 6,140 5,690 3,430 1,770 900 660 23,670 213 
December - D6rembre 930 3,050 6,170 5,340 3,200 1,700 990 560 21,930 215 
November - Noveatre 930 2,850 5,900 4,910 2,900 1,580 950 520 20,430 214 

Prince Edward Island - 
I b-do-Pr cnce-Edouard: 

January - Janvier 150 710 1,970 930 540 320 140 150 4,910 207 
December - Dcembre 120 670 1,820 800 480 290 150 130 4,450 207 
November - Noveethre 120 630 1,690 750 440 270 100 130 4,130 207 

Nova Scotia - Nouvelle- 
Ccoase: 

January - Janvier 930 3,860 5,540 3,070 2130 1,100 790 810 18,230 207 
December - !Mcembre 890 3,450 4,750 2,740 1,900 1,030 760 720 16,240 208 
November - Nove,abre 870 0,230 4,560 2,670 1,810 1,020 750 650 15,550 208 

New Brunawick - Nouveau- 
Brunswick: 

January - Janvier 870 3,450 6,050 5,210 3,090 1,440 760 580 21,450 211 
December - Decant, re 840 3,240 5,760 5,060 2,960 1,400 770 540 20,570 212 
November - Novembre 800 3,000 5,370 4,810 2,740 1,290 700 480 19,180 211 

Québec; 
January - .Janvier 4,890 19,550 29,660 29,090 20,810 13,830 8,880 7,680 134,380 231 
December - Déceeibre 4,710 18,460 28,050 27,730 19,560 13,090 8,920 6,600 127,120 231 
November - Novembre 4,700 18,410 27,190 26,440 18,320 12,980 8,680 5,870 121,990 229 

Ontario; 
January - Janvier 4,140 16,160 21,690 19,520 15,990 12,170 9,220 8,620 107,490 241 
December - Décembre 4,090 15,310 20,320 18,180 15,130 11,330 9,020 7,510 100,890 240 
November - Noveatre 4,110 14,700 19,070 16,980 14,020 10,790 9,090 6,510 95,170 239 

Manitoba: 
January - Janvier 350 1,940 2,830 2,140 1,600 1,230 1,000 770 11,850 234 
December - Déceebre 370 1,850 2,710 1,970 1,560 1,240 1,030 100 11,430 235 
November - Noveatre 360 1,820 2,650 1,870 1,510 1,180 970 610 10,970 233 

Saakatchewan: 
January - Janvier 220 1,190 1,930 1,310 1,010 880 840 790 8,160 246 
December - Déceebre 200 1,070 1,770 1,260 980 900 840 710 7,720 248 
November - Novembre 190 1,070 1,600 1,220 930 840 920 610 7,290 246 

Albert a: 
January - Janvier 650 3,780 5,490 4,750 4,210 3,800 3,420 3,050 29,150 257 
December - Déceabre 610 3,630 5,330 4,580 4,140 3,760 9,580 2,680 28,310 257 
November - Novembre 630 3,650 5,260 4,630 4,130 3,770 0,700 2,410 28,180 256 

Orit ieh Col,sit,ia - 

Colombie-Britannique i 
January - Janvier 1,740 7,790 10,370 9,250 7,480 7,030 6,320 5,090 55,060 251 
December - Décembra 1,700 7,340 9,780 8,800 7,140 6,720 6,290 4,400 52,160 251 
November - Novembra 1,680 7,330 9,650 8,580 6,870 6,610 6,460 3,890 51,080 250 

Yukon, 
January - Janvier 10 40 90 120 110 913 110 140 70) 296 
December - Décembre 10 30 90 100 100 90 100 100 610 292 
November - Novembre 10 30 90 100 90 90 110 80 590 289 

Northweat Territories - 
lerritoirea du Nord- 
Oueat 

January - Janvier - 40 80 80 60 60 70 120 510 293 
December - Décembre - 40 70 70 10 70 80 lii) 500 294 
November - Noveebre - 30 60 80 70 70 90 90 490 294 

Outside Canada - ExtCrieur 
cki Canada: 

January - Janvier - - 10 10 10 20 10 30 100 326 
December - Dêcethre - - 10 10 20 20 20 40 110 334 
November - Noveebre - - 10 10 20 20 20 30 110 330 

1014! 
JanuaryJonvinr 14,980 61,940 92,660 81,160 60,460 43,740 32,460 28,470 415,640 235 'er

- [iér,re 14,440 58,130 86,640 76,640 57,220 41,640 32,420 24,770 391,920 235 
Novemher - Nov,re 14,410 56,790 83,090 72,940 53,850 39,8% 32,370 21,870 375,140 234 
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TA&E 27. f,er and Percentage Distribution of fleneficiarlea Receiving Regular Benefit with No (ernings Reported, by Province, Nonth, Continueus 
Weeks on Claim and Sex 

OAflhIAU 27. Nambre at repartition an xiurcentage des bénéficiair.s toiwhant des prestations ordineires, a',s gains ,MclarM, aelon I. feovince, Is anie, 
lea ea.aines de preetations continues at is ease 

Continuous seeks on claim - Semaines de prestations continues 

Province and month 	 Total nisxber 	 Percentage distribution - Repartition en pourcentage 

Province at mois 	 Noabre total 
27 and over 

1-4 	 5-13 	 14-26 	 Total 
27 et plus 

Both sexes - Las deus sexes 

Neafoundland - Terre-Neuee: 
January - Janvier 66,380 8 31 39 22 100 
December - Déceebre 59,310 8 38 30 25 100 
November - Novsmbre 53,090 10 38 23 29 100 

Prince [deard island - tie-do-Prince- 
Cdouard: 

January - Janvier 12,620 7 34 39 19 100 
December - Décembre 11,110 9 45 29 18 100 
November - Novembre 9,720 13 43 22 22 100 

Nova Scotia - Nouvelle-Ccoase: 
January - Janvier 53,450 9 37 29 25 100 
December - Déceabre 43,440 10 37 25 28 100 
November - Noveebre 39,140 11 33 23 33 100 

New Brunswick - Noirveau-Brunssick: 
January - Janvier 62,020 7 33 34 26 100 
December - Décembre 55,720 9 38 29 23 100 
Noveaber - Nosre 48,830 10 37 26 27 100 

Québec: 
January - Janvier 371,490 9 36 28 28 100 
December - Décembre 328,960 11 33 26 30 100 
November - P4oveabre 296,310 10 31 24 34 100 

Ontario: 
January - Janvimr 284,960 11 40 25 24 100 
December - Décembrm 244,000 13 35 24 27 100 
November - Noveethre 213,260 11 32 26 31 100 

Manitoba: 
January - Janvier 36,780 11 42 26 21 100 
December - Décembre 31,930 12 42 23 22 100 
November - Novembre 27,570 17 74 23 26 100 

Saskatchewan: 
January - Janvier 29,560 11 47 25 16 100 
December - Décembre 25,750 14 47 19 19 100 
November - Noveabre 21,830 20 36 20 24 100 

Alberta: 
January - Jansier 86,980 8 35 26 31 100 
December - Décembre 81,690 10 33 25 32 100 
Noumsber - Novembre 77,020 12 28 26 34 100 

British ColuTibia - Colombie-Brita,nigue: 
January - Janvier 146,710 7 34 28 31 100 
December - Décembre 136,440 9 33 25 33 100 
November - Novembre 129,160 10 30 23 36 100 

Yukon: 
January - Jeavier 2,020 8 43 32 16 100 
December - Décembre 1,840 10 52 18 19 100 
November - Novembre 1,640 20 42 15 23 100 

Northwest Territories - Territoires du 
Nerd-Guest: 

January - Jenvier 1,350 6 41 31 22 100 
December - Déceebre 1,300 9 46 23 22 100 
November - Novembre 1,200 16 37 22 25 100 

Outside Canada - Eotérieur dx Canada: 
January - Janvier 180 7 35 42 16 100 
December - Décembre 190 14 35 40 11 100 
November - Novembrm 180 10 45 54 11 100 

101*I 
iRY - JN4VIER 1,154,500 9 31 28 26 100 

D(Cli(R - (C(8 1,021,670 11 35 25 28 100 
NOVE*8R - N0YE!8E 910,920 11 32 24 32 100 
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IAHLE 27. Padier aid Percentage Distribution of Beneficiaries Receiving Regular Benefit with No Earnings Reported, by Province, Benth, Contirajous 
Weeks on Claim and Sex - Continued 

TABLEAU 27. Nombre at repartition an poureent.ge des bi6ficiairea toanhant dee preetations ordinaires, sans gains déclaré., salon 1. province, 1s anie, 
lee sammines de preatatiana continues at is sax. - suite 

Continuous weeks on claim - Semaines cM prestations continues 

Province and month 	 Total nionber 	 Percentage distribution - Repartition an pourcentoqe 

Province at mois 	 Nuebre total 
27 and over 

1-4 	 5-13 	 14-26 	 Total 
27 at plus 

Hale - Hoannes 

Newfoysidland - Terre-Neuve: 
January - Janvier 42,710 9 35 36 20 100 
December - Décembre 37,480 9 40 26 25 100 
November - Noveebre 32,650 12 37 20 31 100 

Prince Edward Island - !le-du-Prince- 
Ccjouard, 

January - Janvier 7,710 8 39 35 18 100 
December - Déceebre 6,660 11 47 25 17 100 
November - Novembre 5,590 15 41 21 24 100 

Nova Scotia - Nouvelle-tcoase; 
January - Jenvier 35,220 11 41 26 21 100 
December - Décembre 27,210 12 37 22 29 100 
November - Novmebre 23,580 12 32 21 35 100 

New Brcmawick - Notneau-Rrcrswick: 
January - Janvier 40,570 9 39 32 21 100 
December - Décembre 35,160 12 42 24 23 100 
November - Novembre 29,650 12 38 21 30 100 

Québec, 
January - Janvier 237,110 10 41 26 24 100 
December - Décembre 201,850 14 36 23 28 100 
November - Novembre 174,320 12 32 21 34 100 

Ontario: 
January - Janvier 177,470 12 44 23 21 100 
December - Décembre 143,110 17 36 21 25 100 
November - Novembre 118,090 13 32 24 32 100 

Manitoba: 
January - Janvier 24,940 13 48 23 16 100 
December - Décembre 20,500 15 48 18 19 100 
November - Novembre 16,600 22 54 19 25 100 

Saskatchewan: 
January - Janvier 21,400 12 54 21 13 100 
December - Décembre 18,030 17 52 15 16 100 
November - Novasbre 14,540 25 36 15 23 100 

Alberta: 
Januaty - Janvier 57,840 9 39 24 28 100 
December - Déceebre 53,380 12 35 22 31 100 
November - Novembra 48,840 14 28 24 34 100 

British Coluabia - Colsabie-Brutennique: 
January - Janvier 91,650 8 57 26 29 100 
December - Décembre 84,280 10 34 23 33 100 
November - Bevembre 78,080 11 29 22 38 100 

Yukon: 
January - Janvier 1,330 9 49 27 15 100 
December - Décembre 1,230 Il 55 15 19 100 
November - Novembre 1,050 24 39 13 24 100 

Northwest Territories - Territoires du 
Nord-Ouest: 

January - Janvier 840 7 46 27 20 100 
Decer - Décembre 800 ii 49 19 21 100 
Nonember - Noveebre 710 19 36 18 27 100 

Outside Canada - Ecytérisur du Canal.: 
January - Janvier 90 11 42 38 9 100 
December - Décembre 80 15 40 56 ID 100 
November - Novembre 70 16 47 21 16 100 

TOTAL 
ry - .Janviar 138,860 10 41 26 23 100 

Decer - Décre 629,750 13 31 22 27 100 
No,er - Novre 543,180 13 32 22 33 100 
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I48LE 27. Iker and Percent.ge Distribution of Beneficiaries Receiving Regjl.r Benefit with No Earninga Reported, by Province, Nonth, Continuous 
Wee4e on Claus and Sax - Concluded 

TA[NJ 27. Nombre at r6partition on pourcent.ge des b6n6ficiatres touthant dew prestatlome ordineires, mans gains d6cler6s, selom is province, 1w s3is, 
lee semeinew de prestat lone continues at 1w ease - fin 

Continuous weekS on claim - Semaines de prestatione continues 

Province and month 	 Total nueber 	 Percentage distribution - Repartition en pourcentaqe 

Province at mole 	 Nombre total 
27 and over 

1-4 	 5-13 	 14-26 	 Total 
27 at plus 

female - Feemes 

Newfoundland - Terra-Neuve: 
January - Janvier 23,670 6 23 46 25 100 
December - Ddcembre 21,830 5 34 37 24 100 
November - Novembre 20,430 7 40 26 26 100 

Prince fc5aard Island - Ile-du-Prince- 
Edouard: 

January - Janvier 4,910 6 26 46 22 100 
December - Décembre 4,450 6 41 34 19 100 
November - Novembre 4,130 11 47 22 20 100 

Nova Scotia - Nouvel1e-coaae: 
January - Jonvier 18,250 6 29 36 28 100 
December - Ddcembre 16,240 6 37 29 28 100 
November - ?dovembre 15,550 10 36 25 30 100 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick: 
January - Jsnvier 21,450 5 23 38 35 100 
December - Dêcembre 20,570 5 32 39 24 100 
November - Novembre 19,180 7 35 36 22 100 

Ou4bec: 
January - Janvier 134,380 6 27 31 36 100 
Deceusber - Décembre 127,120 8 28 31 33 100 
November - Novembre 121,990 8 30 29 34 100 

Ontario: 
January - Janvier 107,490 8 32 30 30 100 
December - Décembre 100,890 8 34 28 30 100 
Noventer - Novenibre 95,170 10 31 28 31 100 

Hanitoba: 
January - Janvier 11,850 7 29 34 70 100 
December - Déceabre 11,430 7 33 32 28 100 
November - Novembre 10,970 9 33 30 27 100 

Saskatchewan: 
January - Janvier 8,160 9 30 34 27 100 
Decenber - Déceebre 7,720 8 35 31 26 100 
November - Novevthre 7,290 9 36 28 27 100 

Alberta: 
January - Janvler 29,150 7 27 31 36 100 
December - DAceabre 28,310 7 29 70 34 100 
November - Noveebre 28,180 8 29 29 34 100 

British Colts,bia - Coloebie-Britannique: 
January - Janvier 55,060 6 28 32 34 100 
December - D6cembre 52,160 6 37 28 37 100 
November - Noveebre 51,080 9 32 26 34 100 

Yukon: 
January - Janvier 700 8 32 41 19 100 
December - D6cerbre 610 9 47 24 20 100 
Nover - Noveebre 580 12 48 19 21 100 

Northwest Territories - Territoirea du 
Nord-Oueet: 

January - Janvier 510 5 32 38 25 100 
December - D6ceinbre 500 5 42 29 24 100 
November - Noveebre 490 11 39 27 23 100 

Ontaide Canada - Ext6rieur du Canada: 
January - Janvier 100 3 29 46 22 100 
December - D6cembre 110 13 31 44 11 100 
November - Novea,bre 110 6 44 42 8 100 

TOTAL 
January - Jane icr 415,640 7 28 33 33 100 
Oecer - Dec,re 391,920 7 32 30 31 100 
Nover - Noe,re 375,140 8 32 28 31 100 
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TABLE 28. Nunber of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(l) and Months 

TABLEAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon la province, lea divisions(1) de recensement et le mois 

Province and census division 

Province et division de 

recensement 

All beneficiaries 

Ensemble des bénéficiaires 

Beneficiaries - Reqular with no 
earnings reported 

Bénéficiaires - Touchant des 
prestations ordinaires, sans 
gains déclarés 

January 

Janvier 

December 

Décembre 

November 

Novembre 

January 

Janvier 

December 

Décembre 

November 

Novembre 

Newfoundland - Terre-Neuve 84,110 77,130 68,930 66,380 59,310 53,090 

01 29,220 27,100 24,820 23,780 21,260 19,330 
02 4,910 4,700 4,520 4,040 3,840 3,710 
03 4,260 3,610 3,330 3,270 2,760 2,670 
04 3,990 3,770 3,210 3,280 2,990 2,520 
05 5,740 4,980 4,490 5,050 4,330 3,810 
06 4,130 3,660 3,230 3,630 3,110 2,690 
07 8,710 8,180 7,360 6,890 6,330 5,790 
08 11,320 10,160 8,980 8,120 7,100 6,380 
09 7,920 7,440 6,060 5,540 5,130 4,060 
10 3,390 3,070 2,520 2,300 2,050 1,760 

Unclassified - Non classes 540 470 410 480 410 360 

Prince Edward Island - tie-du- 
Prince-douard 17,220 15,280 13,370 12,620 11,110 9,720 

Kings - 01 4,340 3,730 3,120 3,090 2,630 2,260 
Queens - 02 5,770 5,130 4,650 4,570 4,030 3,590 
Prince - 03 6,950 6,260 5,490 4,840 4,340 3,770 

Unclassified - Non classes 170 160 120 120 110 90 

Nova Scotia - Nouvelle-cosse 68,260 56,190 50,850 53,450 43,440 39,140 

Shelburne - 01 2,590 1,510 2,040 1,300 890 1,100 
Yarmouth - 02 2,620 1,970 2,110 1,770 1,370 1,420 
Digby - 03 3,280 2,560 2,240 2,580 1,870 1,740 
Queens - 04 1,070 810 750 760 550 500 
Annapolis - 05 2,070 1,730 1,270 1,500 1,260 990 
Lunenburg - 06 3,240 2,330 1,780 2,170 1,570 1,280 
Kings - 07 3,500 2,790 2,150 2,940 2,290 1,720 
1-tants - 	08 3,060 2,370 1,990 2,600 2,000 1,670 
Halifax - 09 14,460 12,700 11,870 11,570 9,990 9,260 
Colchester - 10 3,190 2,710 2,380 2,630 2,200 1,900 
Cumberland - 11 3,100 2,480 2,140 2,600 2,030 1,700 
Pictou - 12 4,400 3,550 3,100 3,680 2,930 2,510 
Guysborough - 13 1,450 1,170 1,080 1,030 830 780 
Antigonish - 14 1,550 1,250 1,120 1,270 990 870 
Inverness - 15 3,490 2,800 2,420 2,850 2,170 1,920 
Richmond - 16 1,380 1,160 1,000 1,080 900 810 
Cape Breton - 17 11,410 10,220 9,540 9,250 7,990 7,510 
Victoria - 18 1,730 1,500 1,330 1,310 1,120 1,040 

Unclassified - Non classes 	670 	590 	530 	550 	490 	440 

See footnote(s) at end of table. 

Voir note(s) h in fin du tableau. 
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TAflLE 28. N&msber of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Continued 

TABlEAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon Ia province, lea divisiona( 1) de recensement et le mois - 
suite 

Province and census division 

Province et division de 
recensement 

All beneficiaries 

Ensemble des bénéficiaires 

Beneficiaries - Regular with no 

earnings reported 

Bénéfciaires - Touchant des 

prestations ordinaires, sans 
gains déclarés 

January December November January December November 

Janvier Décembre Novembre Janvier Décembre Novembre 

74,050 66,730 59,550 62,020 55,720 48,830 

5,110 4,970 4,590 4,110 4,000 3,610 
2,950 2,520 1,990 1,970 1,820 1,330 

980 890 860 850 760 720 
1,160 1,020 910 1,020 890 790 
2,870 2,630 2,400 2,420 2,170 1,950 
1,130 1,030 920 920 830 700 

10,010 9,070 8,380 8,150 7,350 6,730 
6,760 6,160 5,490 5,660 5,090 4,480 
7,840 6,790 5,760 6,950 6,010 5,040 
4,730 4,140 3,830 3,910 3,400 3,080 
1,830 1,580 1,590 1,480 1,290 1,290 
2,840 2,340 1,990 2,560 2,070 1,740 
3,620 3,310 2,780 3,100 2,810 2,310 
4,650 3,800 3,460 4,030 3,270 2,940 
16,920 15,890 14,060 14,350 13,470 11,670 

650 590 540 550 510 450 

438,800 393,970 359,890 371,490 328,960 296,310 

3,780 3,290 3,150 3,140 2,680 2,570 
7,300 6,820 6,140 6,040 5,610 5,030 
2,310 2,130 1,960 2,040 1,900 1,750 
6,050 5,430 4,730 5,340 4,730 4,060 
3,370 2,730 2,370 3,090 2,470 1,940 
3,620 3,090 2,600 3,070 2,570 2,150 
6,910 6,080 5,180 5,930 5,140 4,290 
4,240 3,680 3,050 3,630 3,090 2,550 
2,090 1,810 1,410 1,900 1,610 1,230 
2,730 2,380 1,970 2,340 2,030 1,650 
2,110 1,940 1,670 1,920 1,710 1,460 
1,960 1,760 1,470 1,720 1,570 1,260 
1,530 1,330 1,090 1,300 1,110 890 
1,780 1,510 1,270 1,500 1,250 1,030 
1,690 1,410 1,210 1,470 1,150 990 
450 390 330 390 340 270 

1,820 1,680 1,520 1,520 1,410 1,260 
27,650 25,230 24,080 22,640 20,190 19,170 
5,550 5,090 4,800 4,520 4,020 3,730 
2,400 2,010 1,670 2,040 1,670 1,320 
5,570 4,660 3,970 4,480 3,600 3,050 

New Brunswick - Nouveau-

Brunswick 

St. John - 01 
Charlotte - 02 
Sunbury - 03 

Queens - 04 
Kings - 05 
Albert - 06 
Westmorland - 07 

Kent - 08 
Northumberland - 09 
York - 10 

Carleton - 11 

Victoria - 12 

Madawaska - 13 

Rest igouche - 14 
Gloucester - 15 

Unclassified - Non classes 

Québec 

ties-de-la-Madeleine - 01 

Gaspé-Est - 02 
Gaspé-Ouest - 03 

Bonaventure - 04 

Matapédia - 05 
Matane - 06 
Rimouski - 07 
RiviBre-du-Loup - 08 

remiscouata - 09 
Kamouraska - 10 

Charlevoix - Est - 11 

Charlevoix - Ouest - 12 
L'Islet - 13 
Montmagny 14 
Bellechasse - 15 
Montmorer,cy 2 - 16 

Montmorency 1 - 17 

Québec - 20 
Levis - 21 
Dorchester - 22 

Beauce - 23 

See footnote(s) at end of table. 

Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TA&E 28. Number of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Continued 

IABIIAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon Is province, lea divisions(1) de recensement et le mois - 
suite 

Province and census division 

Province et division de 
recensement 

All beneficiaries 

Ensemble des bénéficiatres 

January 	December 	November 

Beneficlares - Regular with no 

earnings reported 

Bénéficiaires - Touchant des 

prestations ordinaires, sans 
gains déclarés 

January 	December 	November 

Janvier 	Décembre 	Novetnbre 	Janvier 	Décembre 	Novembre 

Québec - Continued - suite: 

Frontenac - 24 2,160 1,870 1,660 1,760 1,510 1,290 
Compton - 25 1,280 1,140 1,050 1,050 940 860 
Wolfe - 26 1,340 1,200 980 1,150 1,010 800 
Méqantic - 27 4,870 4,260 3,330 3,930 3,390 2,520 
LotbiniBre - 28 2,620 2,300 1,920 2,240 1,920 1,520 
Portneuf - 29 4,380 3,760 3,340 3,730 3,140 2,700 
Champlain - 32 9,630 8,450 7,590 8,240 7,130 6,280 
Nicolet - 33 2,620 2,190 1,880 2,180 1,770 1,510 
Arthabaska - 34 4,480 4,070 3,620 3,660 3,270 2,930 
Richmond - 35 2,790 2,640 2,360 2,300 2,120 1,880 

Sherbrooke - 36 6,840 6,210 5,730 5,260 4,780 4,330 
Stanstead - 37 2,820 2,420 2,180 2,230 1,950 1,710 
Brome - 38 970 920 900 840 770 780 
Shefford - 39 4,730 4,120 3,670 3,960 3,330 2,970 
Bagot - 40 2,040 1,640 1,480 1,680 1,350 1,180 
Drummond - 41 4,810 4,170 3,740 3,980 3,380 2,950 
Yamaska - 42 1,170 980 830 1,020 840 720 
Saint-Maurice - 43 7,710 6,780 6,130 6,430 5,530 4,890 
Maskinongé - 47 2,330 2,100 1,790 2,020 1,830 1,490 
Berthier - 49 3,140 2,750 2,280 2,680 2,380 1,850 
Richelieu - 50 3,390 3,070 2,900 2,870 2,570 2,380 
Saint-Hyacinthe - 51 3,570 3,050 2,650 2,900 2,340 2,030 
Rouville - 52 2,060 1,710 1,420 1,760 1,430 1,140 
Iberville - 53 1,580 1,350 1,210 1,310 1,070 950 
Missisquol - 54 1,900 1,740 1,550 1,590 1,420 1,250 
Saint-Jean - 55 3,430 3,130 2,880 2,890 2,530 2,270 
Chambly - 56 16,410 15,010 14,030 13,720 12,380 11,460 
Verchres - 57 3,090 2,730 2,470 2,610 2,250 2,030 
Joliette - 58 4,850 4,130 3,550 4,020 3,330 2,770 
Montcalm - 61 2,310 2,100 1,880 1,980 1,810 1,580 
L'Assomption - 62 5,970 4,900 5,030 4,700 4,070 3,720 
Terrebonne - 63 13,820 12,640 11,960 11,620 10,480 9,880 
he-Jesus - 64 13,900 12,540 11,700 11,780 10,510 9,710 
Tle-de-Montr6al - 65 97,210 90,140 84,660 83,750 76,980 71,770 
Laprairie - 66 5,360 4,730 4,400 4,520 3,940 3,620 
Napierville - 67 1,310 1,140 910 1,160 1,000 780 
Hunt ingdon - 68 880 780 720 770 690 620 
Chôteauguay - 69 3,370 3,020 2,720 2,850 2,510 2,220 
Beauharnois - 70 3,540 3,090 2,780 2,900 2,470 2,180 
Soulanges - 71 1,020 850 720 890 720 620 
VaudreuiL - 72 2,170 1,960 1,870 1,850 1,650 1,550 
Deux-Montagnes - 73 4,740 4,130 3,660 4,060 3,500 3,020 

See footnote(s) at end of table. 

Voir note(s) a Is fin du tableau. 
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TAME 28. Ntither of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Continued 

TABI [AU 28. Nombre de bénéficiaires, selon Is province, les divisions(1) de recensement et le mois - 
suite 

Province and census division 

Province et division de 
recensement 

All beneficiaries 

Ensemble des bénéficiaires 

January 	December 	November 

Janvier 	Décembre 	Novembre 

Beneficiaries - Regular with no 

earnings reported 

Bénéficiaires - Touchant des 

prestations ordinaires, sans 
gains déclarés 

January 	December 	November 

Janvier 	Décembre 	Novembre 

Québec - Concluded - fin: 

Argenteull - 74 2,120 1,960 1,780 1,790 1,630 1,460 
Papineau - 75 2,810 2,490 2,310 2,430 2,140 1,990 
Labelle - 76 3,630 3,250 3,040 3,240 2,850 2,640 
Gatineau - 78 3,940 3,580 3,350 3,480 3,040 2,820 
Hull - 79 7,360 6,600 6,220 6,160 5,360 5,020 
Pontiac - 80 1,300 1,100 980 1,170 960 850 
Témiscamingue - 83 4,310 3,880 3,620 3,760 3,330 3,060 
Abitibi - 84 7,990 7,720 7,230 6,980 6,720 6,260 
Lac-Saint-Jean-Ouest - 90 7,330 6,650 6,000 6,500 5,850 5,220 
Lac-Saint-Jean-Est - 93 5,200 4,580 4,190 4,470 3,970 3,600 
Chicoutimi - 94 13,440 11,780 10,680 11,450 9,810 8,760 
Saguenay - 97 11,440 10,100 8,890 9,430 8,100 7,020 
Territoire du Nouveau 

Québec - 98 2,130 2,070 1,950 1,850 1,750 1,660 

Unclassified - Non classes 2,300 1,970 1,900 1,960 1,680 1,620 

Ontario 352,200 311,330 277,540 284,960 244,000 213,260 

Glengarry - 01 850 720 630 690 590 510 
Prescott - 02 1,550 1,190 1,010 1,260 950 800 
Russell - 03 1,120 870 730 940 690 570 
Stormont - 04 2,930 2,550 2,360 2,390 2,000 1,830 
Diindas - 05 950 750 630 810 620 510 
Ottawa-Carleton, 	R.M. 	(M.R.) - 06 	17,730 16,350 15,290 14,290 12,580 11,800 
Grenville - 07 1,370 1,160 940 1,120 900 700 
Leeds - 08 2,580 2,220 1,960 2,090 1,730 1,540 
Lanark - 09 2,080 1,660 1,440 1,580 1,170 1,030 
Frontenac - 10 4,130 3,730 3,360 3,310 2,910 2,550 
Lennox and Addington - 11 1,720 1,540 1,350 1,430 1,250 1,120 
Hastings - 12 5,500 4,870 4,290 4,360 3,770 3,290 
Prince Edward - 13 1,220 1,000 820 950 790 650 
Northumberland - 14 2,770 2,370 1,820 2,300 1,930 1,430 
Peterborough - 15 4,880 4,280 3,530 3,920 3,380 2,650 
Victoria - 16 2,510 2,260 1,660 2,080 1,850 1,320 
Durham, 	R.M. 	(M.R.) 	- 	18 11,510 10,820 7,420 9,570 8,870 5,540 
York, 	R.M. 	(M.R.) 	- 	19 7,710 6,680 6,090 6,040 4,970 4,450 
Metropohtan Toronto - 20 71,270 63,810 58,910 57,650 49,480 45,080 
Peel, 	R.M. 	(M.R.) 	- 21 15,510 13,640 12,860 12,110 10,150 9,380 
Dufferin - 22 1,290 910 810 1,010 710 630 
Wellington - 23 4,450 3,930 3,670 3,080 2,680 2,380 
Halton, 	R.M. 	(M.R.) 	- 24 6,690 5,920 5,640 5,190 4,350 4,070 

See footnote(s) at end of table. 

Voir note(s) & Ia fin du tableau. 
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TABLE 28. Ntnber of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Continued 

TABLEAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon is province, lea divisions(1) de recensement et le mois - 
suite 

All beneficiaries 	Beneficiaries - Regular with no 

earnings reported 

Province and census division 	
Ensemble des bénéficlaires 	Bénéficiaires - Touchant des 

prestations ordinaires, sans 

Province et division de 	
gains déclarés 

 

recensement. 

January 	December 	November 	January 	December 	November 

Janvier 	Dcembre 	Novembre 	Janvier 	Décembre 	Novembre 

Ontario - Concluded - fin: 

Hamilton-Wentworth, R.H. 

(M.R.) 	- 	25 17,240 14,740 13,460 14,220 11,690 10,380 

Niagara, 	R.M. 	(M.R.) 	- 26 19,230 17,090 15,370 15,640 13,600 12,230 

Haldimand-Norfolk, R.M. 

(M.R.) 	- 28 5,690 4,590 3,540 4,800 3,810 2,780 

Brant. - 29 5,570 5,310 4,790 4,660 4,410 3,910 

Waterloo, 	R.M. 	(M.R.) 	- 	30 11,430 10,470 9,500 8,600 7,790 6,930 

Perth - 31 2,180 1,890 1,560 1,630 1,300 1,090 

Oxford - 32 3,640 3,020 2,480 2,950 2,360 1,830 

Elgin - 34 3,230 2,580 2,130 2,630 2,010 1,600 

Kent - 36 5,410 4,550 3,870 4,410 3,650 3,010 

Essex - 37 13,200 11,970 10,840 10,650 9,360 8,440 

Lambton - 38 5,600 5,030 4,640 4,690 4,020 5,670 

Middlesex - 39 12,290 10,740 9,520 9,810 8,300 7,130 

Huron - 40 2,180 1,700 1,370 1,650 1,240 970 

Bruce - 41 2,850 2,300 2,000 2,270 1,760 1,550 

Grey - 42 3,080 2,560 2,480 2,410 1,900 1,760 

Sirncoe - 43 11,060 9,710 8,490 8,950 7,580 6,610 

Muskoka District Municipality - 

La municipalité de districts 

de muskoka - 44 2,380 2,040 1,660 2,000 1,680 1,380 

Haliburton - 46 750 620 520 620 490 420 

Renfrew - 47 4,020 3,360 2,930 3,250 2,550 2,140 

Nipissing District - 48 4,520 4,180 3,820 3,720 3,360 3,040 

Parry Sound District - 49 2,440 2,130 1,790 2,090 1,840 1,500 

Manitoulin District - 51 970 830 670 850 720 580 

Sudbury District - 52 1,770 1,590 1,400 1,560 1,410 1,240 

Sudbury, 	R.M. 	(M.R.) 	- 53 9,320 8,400 7,270 7,960 7,080 5,980 

Timiskarning - 54 2,580 2,300 2,000 2,160 1,910 1,620 

Cochrane District - 56 4,150 3,670 3,390 3,450 2,970 2,670 

Algoma District - 57 7,070 6,720 6,360 5,710 5,440 5,070 

Thunder Bay District - 58 8,380 7,280 6,360 6,970 5,900 4,990 

Rainy River District - 59 1,270 1,170 980 1,090 960 800 

Kenora District - 60 3,120 2,810 2,530 2,630 2,340 2,080 

Unclassified - Non classes 3,290 2,780 2,630 2,770 2,270 2,100 

Manitoba 45,540 40,560 35,750 36,780 31,930 27,570 

01 760 670 620 660 570 520 

02 1,520 1,420 1,280 1,230 1,070 850 

03 1,420 1,150 870 1,100 870 650 

See footnote(s) at end of table. 

Voir note(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 28. Ntviber of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(l) and I4inths - Continued 

TABLEAU 28. Nocnbre de bénéficiaires, melon la province, les divisions(1) de recensement et le mois - 
suite 

All beneficiaries 	Beneficiaries - Regular with no 
earnings reported 

Province and census division 
Ensemble des bénéficiaires 	Bénéficiaires - Touchant des 

prestations ordinaires, sans 

Province et division de 	
gains déclarés 

 
r ec en semen t 

January 	December 	November 	January 	December 	November 

Janvier 	Décembre 	Novembre 	Janvier 	Décembre 	Novembre 

Manitoba - Concluded - fin: 

04 350 280 230 260 210 150 
05 500 410 310 420 350 250 
06 330 260 210 270 200 150 
07 2,190 1,940 1,650 1,620 1,350 1,110 
08 500 430 350 430 370 290 
09 1,080 960 770 870 770 580 
10 190 150 110 140 100 RD 
11 26,010 23,490 21,400 20,820 18,420 16,510 
12 580 470 400 480 390 320 
13 1,120 1,030 870 930 820 680 
14 610 520 410 500 390 320 
15 1,060 910 690 880 730 540 
16 540 450 360 460 370 290 
17 1,280 1,080 880 1,110 910 720 
18 1,400 1,240 990 1,200 1,060 840 
19 350 330 300 310 300 280 
20 550 470 380 460 390 290 
21 1,100 1,040 980 830 750 730 
22 1,250 1,140 1,010 1,100 960 870 
23 400 380 380 340 330 320 

Unclassified - Non classes 450 330 300 370 260 240 

Saskatchewan 36,510 32,650 28,050 29,560 25,750 21,830 

01 880 740 580 720 550 440 
02 660 560 450 520 420 330 
03 570 500 370 460 370 280 
04 390 340 270 320 270 210 
05 1,310 1,080 880 1,100 880 720 
06 7,020 6,410 5,660 5,600 4,880 4,270 
07 1,990 1,740 1,480 1,500 1,330 1,060 
08 990 840 690 750 660 520 
09 1,880 1,680 1,400 1,450 1,250 1,030 
10 810 700 580 690 580 460 
11 8,370 7,740 6,970 6,680 6,060 5,370 
12 680 580 450 580 490 360 
13 720 620 520 610 510 430 
14 2,170 1,880 1,590 1,850 1,560 1,320 
15 4,110 3,730 3,170 3,320 2,940 2,510 
16 1,570 1,350 1,200 1,350 1,150 1,010 

See footnote(s) at end of table. 
Voir note(s) b la fin du tableau. 
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TABLE 28. Niinber of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Continued 

TABLEAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon Is province, lea divisions(1) de recensement et [e uiois - 
suite 

Province and census division 

Province et division de 
recensement. 

All beneficiaries 

Ensemble des bnéficiaires 

Beneficiaries - Regular with no 

earnings reported 

Bénéficiaires - Touchant des 

prestat ions ordinaires, sans 
gains déclarés 

January 	December 	November 	January 	December 	November 

Janvier 	Décembre 	Novembre 	Janvier 	Décembre 	Novembre 

Saskatchewan - Concluded - fin: 

18 

Unclassified - Non classes 

Alberta 

01 

02 
03 

04 
OS 

06 
07 

08 
09 

10 
11 

12 
13 

14 
15 

Unclassified - Non classes 

British Columbia - Colombie-

Brit annique 

East Kootenay - 01 
Central Kootenay - 03 

Kootenay Boundary - 05 
Okanagari-Similkameen - 07 

Fraser-Cheam 09 
Central Fraser - 11 

Dewdney-Alouette - 13 
Greater Vancouver - 15 

Capital - 17 
Cowichan Valley - 19 

Nariaimo - 21 
Alberni-Clayoquet - 23 

Comox-Strathcona - 25 

Powell River - 27 

See footnote(s) at end of table. 

Voir note(s) 6 Ia fin du tableau. 

700 600 480 600 490 390 
1,230 1,150 960 1,080 1,010 820 

480 410 360 410 360 310 

104,690 99,540 94,560 86,980 81,690 77,020 

2,280 2,060 1,870 1,820 1,620 1,420 
4,160 3,710 3,350 3,210 2,750 2,510 
1,070 940 860 860 740 670 

230 210 160 190 160 120 
1,100 1,040 910 890 810 720 

31,930 30,790 29,270 26,340 25,290 24,060 
900 770 720 720 590 540 

4,840 4,490 4,250 3,850 3,470 3,260 
1,510 1,490 1,400 1,180 1,150 1,080 
2,600 2,420 2,180 2,190 1,990 1,750 

40,880 39,100 37,170 34,790 32,860 30,850 
4,160 3,720 3,620 3,510 3,040 2,910 
2,200 2,110 2,060 1,880 1,780 1,750 

820 850 820 690 710 680 
4,030 4,130 4,270 3,180 3,230 3,310 

2,000 1,740 1,650 1,690 1,490 1,390 

179,820 168,720 159,120 146,710 136,440 129,160 

3,140 3,050 2,860 2,570 2,490 2,340 
3,390 3,450 3,130 2,870 2,910 2,600 
1,600 1,510 1,400 1,330 1,270 1,180 
4,390 3,980 3,740 3,650 3,280 3,110 
3,850 3,440 3,200 3,310 2,910 2,700 
7,930 7,220 6,930 6,700 5,960 5,770 
4,370 3,850 3,680 3,670 3,160 3,040 
72,020 68,750 65,500 59,060 56,130 53,610 
14,330 13,180 12,250 11,170 10,110 9,450 
3,530 3,420 2,900 2,690 2,560 2,130 
5,940 5,520 5,120 4,530 4,150 3,910 
2,140 2,050 1,780 1,620 1,570 1,370 
6,350 5,300 4,560 4,950 3,930 3,430 
1,140 1,040 940 900 810 750 
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TABU 28. Nuither of Beneficiaries, by Province, Census Divisions(1) and Months - Concluded 

TABlEAU 28. Nombre de bénéficiaires, selon La province, lea divisions(1) de recensement et le mois 
fin 

All beneficiaries Beneficiaries - Regular with no 
earnings reported 

Province and census division 
Ensemble des bénéficjajres Bénéficiaires - Touchant des 

prestations ordinaires, sans 

Province et division de gains déclarés  
recensement 

January December November January December November 

Janvier Décembre Novembre Janvier Décembre Novembre 

British Columbia - Concluded - 
Colombie-Britannique - fin: 

Sunshine Coast - 29 1,170 1,040 910 930 830 720 
Squamish-Lillooet - 31 1,300 1,250 1,260 1,100 1,040 1,040 
Thompson-Nicola - 33 7,140 6,560 6,250 6,000 5,460 5,250 
Central Okanagan - 35 6,040 5,380 5,040 5,140 4,510 4,110 
North Okanagan - 37 3,850 3,730 3,590 3,260 3,140 3,010 
Columbia-Shuswap - 39 2,860 2,750 2,610 2,440 2,290 2,170 
Cariboo - 41 4,070 4,050 3,980 3,430 3,320 3,250 
Mount Waddington - 43 1,410 1,050 840 960 630 540 
Central Coast - 45 380 360 320 260 250 240 
Skeena-Queen Charlotte - 47 2,570 2,460 2,120 1,820 1,780 1,610 
Kitimat-Stikine - 49 2,860 2,760 2,620 2,170 2,120 1,970 
Bulkey-Nechako - 51 1,940 1,910 1,930 1,650 1,630 1,660 
Fraser-Fort George - 53 5,640 5,360 5,350 4,800 4,560 4,530 
Peace River-Liard - 55 3,200 3,180 3,260 2,690 2,690 2,770 
Stikine - 57 10 - - 10 - - 

Unclassified - Non classes 1,260 1,160 1,070 1,060 960 910 

Yukon 2,380 2,210 1,960 2,020 1,840 1,640 

Northwest Territories 
Territoires du Nord-Ouest 1,690 1,640 1,520 1,350 1,300 1,200 

Baffin - 04 210 210 200 160 160 160 
Keewatin - 05 120 100 100 100 80 80 
Fort Smith - 06 1,020 970 920 820 770 720 
Inuvik - 07 250 250 210 200 200 160 
Central Arctic - 08 80 80 70 60 60 60 

Unclassified - Non classes 30 30 30 20 20 20 

Outside Canada - [xtérieur du 
Canada 	 240 	230 	220 	180 	190 	180 

TOTAL 	 1,405,500 	1,266,170 	1,151,280 	1,154,500 	1,021,670 	918,920 

(1) See Standard Geographical Classification Manual (Catalogue 12-567) for Census Division boundaries. 
(1) Voir Classification géographique type (no 12-567 au catalogue) pour les limites des divisions de 

recensement. 
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APPENDICE I 

TECHNICAL NOTES 
	

NOTES TECHNIQUES 

Source of Data and Coverage 

The mandate for the compilation of unem-
ployment insurance statistics was given to 
Statistics Canada by a 1941 order-in-coun-
cil. Each month, Statistics Canada receives 
data from the Canada Employment and Immiqra-
Lion Commission (formerly the Unemployment 
Insurance Commission) partly on maqnetic 
tapes and partly on manual summaries. Mat-
erial supplied by the Commission consists 
of: 

data on beneficiaries, 

data on benefits paid, 

data on claims received and allowed. 

Source des dennées et thinp d'observat ion 

La responsabilité de compiler des statistiques 
sur l'assurance-chOrnaqe a été confiée a Statis-
tique Canada par un décret du conseil en 1941. 
Cet organisme reçoit tous les mois des données de 
1a Commission de l'emploi et de l'immiqration du 
Canada (anciennement la Commission d'assurance-
chOrnaqe), sous forine de rubans magnétiques et de 
résumés manuscrits. La Commission fournit notam-
ment: 

des données sur les hénéficiaires, 

des données sur les prestations versées, 

des données sur les demandes reçues et approu-
vées. 

Data on beneficiaries cover persons draw-
ing benefits for a specific week in each 
month, namely the week of the Labour Force 
Survey (LFS). If a different period were 
selected such as the week prior or week 
after, or if a weekly average were taken for 
the month, the number of beneficiaries 
would, of course, be somewhat different. 

Data on benefits paid relate to all pay-
ments made to beneficiaries during the whole 
of a calendar month rather than a week in 
that month. For this reason, benefits paid 
during a given month cannot be directly 
related to the number of beneficiaries. 
Moreover, benefits paid during a given month 
are not identical with benefits accrued for 
that month as they represent disbursements 
made during that month regardless of the 
period of unemployment. 

Data on claims received represent all 
claims filed by claimants and received by 
Commission offices during a particular 
month. Data on claims approved represent 
that portion of all claims received which 
was approved by Commission offices during 
the month. It will be noted that a claim 
could be received in one month and approved 
in a subsequent month. 

Les données sur les bénéficiaires incluent les 
personnes qui retirent des prestations pour une 
semaine donnée dans chaque mois, a savoir durant 
la semaine de l'Enquête sur la population active 
(EPA). Le nombre total de bénéficiaires variera 
évidemment un peu si l'on choisit une autre 
période de référence, par exemple la semaine qui 
précède ou gui suit Ia semaine de l'enquête, ou 
si l'on calcule la moyenne hebdornadaire pour le 
mois. 

Les données sur les prestations versées por-
tent sur l'ensemble des paiernents faits aix béné-
ficiaires ai cours d'un mois civil complet et non 
durant une semaine de ce mois. C'est pourquoi il 
est impossible d'établir un rapport direct entre 
les prestations versées ai cours d'un mois en 
particulier et le nombre de bénéficiaires. De 
plus, les données sur les prestat ions versées a 
cours d'un r,ois donné ne correspondent pas néces-
sairement aux prestations acquises pendant ce 
rnois, car ces données représentent les paiements 
effectués au cours de ce mois, queue que soit la 
période de chOmaqe. 

Les données sur les demandes recues repré-
sentent toutes les demandes faites par les pres-
tataires et reçues aix bureaux de la Commission 
au cours d'un mois donné. Les données sur les de-
mandes approuvées portent sur toutes les demandes 
que la Commission a approuvées durant le rois. Ii 
convient de souligner qu'il peut arriver qu'une 
demande soit reçue un certain mois et approuvde 
le mois suivant. 
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La Loi sur l'assurance-chOcnaqe de 1971 vise en 
pratique tous les travailleurs rémunérés dans la 
population active et les membres des Forces 
armées. Les personnes qui travaillent moms de 15 
heures par semaine, les personnes qui qagnent 
moms de 20 10' du montant maximum des gains hebdo-
madaires assurables ($92 par semaine en 1984) et 
les personnes âgées de 65 ans et plus sont les 
seuls groupes excius du régime. 

Pour avoir droit aux prestations, in presta-
taire (personne qui fait une demande de presta-
tions) doit être prêt et apte h travailler, 
incapable de trouver un emploi convenable et 
satisfaire aux conditions d'admissibilité. 

Depuis le 4 décembre 1977, toute personne qui 
fait isie demande de prestations doit avoir tra-
vaillé de 10-14 semaines au préalable. Le nombre 
de semaines pendant lesquelles le prestataire 
doit avoir travaillé au cours de la période de 
référence, pour être admissible aux prestations, 
eat fondé sur le taux de chOmage dans la region 
o'u il reside. Par example, ire personne qui 
habite dans une region o'u le taux de chOmage eat 
supérieur a 9% doit avoir détenu un emploi assu-
rable pendant 10 semaines pour être acknissible 
aux prestations. Lorsque le taux de chOmage est 
de 6% ou moms, le prestataire doit avoir détenu 
un emploi assurable pendant 14 semaines. Aupara-
vant, il suffisait d'avoir travaillé pendant au 
moms huit semaines pour être admissible aux 
prestat ions. 

Les prestataires qui ne faisaient pas partie 
de la population active pendant 14 des 52 Se-
maines précédant la période de référence doivent 
avoir 20 semaines d'emploi assurable pour être 
adniissibles aux prestations. 

Les personnes qui ont déjh présenté une 
demande au cours des 52 dernires semaines (qu'on 
appelle les "réltérants") devront avoir travaillé 
jusqu'a six sernaines de plus que les 10 a 14 
semaines actuellement exigées pour êtce aiiissi-
bles aux prestations. Cette disposition ne s'ap-
plique toutefois pas dans les regions ob le taux 
de chomaqe est supérieur b 114%. 

The Unemployment Insurance Act, 1971, 
covers virtually all paid workers in the la-
bour force and members of the Armed Forces. 
The main exceptions are persons working 
fewer than 15 hours weekly or earning less 
than 20 10' of the maximum weekly insurable 
earnings (in 1985, 20% of $460, i.e., 
$92) and persons 65 years of age and over. 

In order to qualify for benefits, a clai-
mant (a person applying for benefits) must 
be available for and capable of work, unable 
to find suitable employment and have the 
necessary qualifying requirements. 

Effective December 4, 1977, a variable 
entrance of 10-14 weeks of insurable employ-
ment was introduced for persons applying for 
benefits. The number of weeks to qualify for 
benefits relates to the rate of unemployment 
prevailing in the region of residence of the 
claimant. For example, a person residing in 
a region with an umeinployment rate of over 
9% would need 10 weeks of insurable employ-
ment to qualify; a rate of 6% or less in-
creases the number of necessary qualifying 
weeks of insurable employment to 14. Previ-
ously, eight weeks was the minimum required 
to qualify for benefits. 

Claimants who were not in the labour 
force for 14 weeks in the 52 weeks preceding 
the qualifying period require 20 weeks of 
insurable employment to qualify for bene-
fits. 

Persons who had claims in the last 52 
weeks (so-called repeaters) will have to 
work up to six weeks more than the 10 to 14 
weeks now needed to qualify for benefits. 
This provision, however, does not apply in 
any area where the regional rate of unem-
ployment exceeds 114%. 

Prestations et gains assurthles 

Le taux de prestations est le même pour tous; 
il est éqal a 6010 de la moyenne des gains assura-
bles touches pendant la période de référence. Le 
maximum de ces gains a été fixé b $460 par 
semaine en 1985: par consequent, la prestation 
hebdomadaire la plus élevée qu'un prestataire 
peut recevomr est de $276. On établit chaque 
année in plafond des gains assurables en utili-
sant comme base le montant fixé en 1975, soit 
$185.00 multiplié par in indice annuel des gains 
des salaries au Canada. 

Benefits and Insurthle Earnings 

The benefit rate for all claims is 60 10 of 
the average weekly insurable earnings in the 
qualifying period. The maximum allowable 
insurable earnings was set at 4460 weekly in 
1985: therefore, the top weekly benefit is 
$276. A ceiling for insurable earnings is 
calculated each year by using the base year 
1975 amount of $185.00 multiplied by an 
annual earnings index as determined by the 
wages and salaries paid in Canada. 
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A claimant on regular benefit is allowed 
to have work-related income up to 25% of the 
weekly benefit without reduction of bene-
fits. 

Persons with 20 or more weeks of insur-
able employment (so-called major attachment 
claimants) in the qualifying period are 
eligible for a wider range of benefits which 
include sickness, maternity and retirement 
payments. 

Each beneficiary is paid benefits after 
having served a two-week waiting period. 

Some unemployment insurance benefits for 
claimants earning above a certain level in a 
taxation year will be recouped by the gov-
eminent. For example, if a person's net 
annual income is above the threshold level 
(1.5 times the annual maximum insurable 
earnings), 30% of that portion of unernploy-
ment insurance benefits that make up the 
excess will be recouped. 

The benefit period consists of three 
phases. 

In the initial benefit phase, benefits 
are payable on a one-for-one basis, one week 
of benefit for each week of insurable earn-
ings, to a maximum of 25 weeks. For major 
attachment claimants, maternity and sickness 
benefits are available for a maximum of 15 
weeks and retirement benefit is payable for 
three weeks in a lump sum to those reaching 
65 years. The initial benefit phase ends 
when all initial benefits have been paid or 
an overall period of 52 weeks has elapsed, 
whichever occurs first. 

The labour force extended phase follows 
immediately after all initial benefits have 
been paid. It is applicable to those claim-
ants with 27 or more weeks of insurable 
employment in the qualifying period with a 
minimum benefit of one week and a maximum 
benefit of 13 weeks. This phase ends when 
the established number of benefit weeks has 
elapsed, whether or not payment is made for 
each week, or when 52 weeks have elapsed 
since the beginning of the claim, whichever 
is sooner. 

After having exhausted benefits in the 
first two phases, regional extended benefit 
is available from 2-32 weeks, if the region-
al rate of unemployment exceeds 4%. For 
example, if the regional rate of unemploy-
ment is between 4.1 10 and 4.5%, the benefit 
is payable for two weeks; if between 8.1 1M 

and 8.5%, 18 weeks; if over 11.5%, 32 weeks. 
This phase ends when the established number 
of benefit weeks has elapsed, whether or not 

Tout revenu de l'emploi qui ne dépasse pas 25% 
des prestations hebdomadaires n'est pas déduit 
des prestations ordinaires d'un prestataire. 

Les personnes ayant 20 semaines ou plus d'em-
ploi assurable (prestataires de la premiere caté-
gone) au cours de la priode de rférence ont 
droit a un plus grand éventail de prestations, 
notamment des prestations de maladie, de mater-
nité et de retraite. 

Chaque prestataire peut retirer ses presta-
tions après un délai de carence de deux semaines. 

Une partie des prestations d'assurance-chOmage 
des prestataires gagnarit un revenu supérieur a un 
certain niveau pendant une année d'imposition 
sera récupérée par l'tat. Par exemple, si le 
reveu annuel net d'une personne dépasse un cer-
tain seuil (1.5 fois le maximum des gains annuels 
assurables), 30% des prestations d'assurance-chô-
mage qui constituent cet excédent sera récupéré. 

La priode de prestations corrprend trois 
phases. 

Pendant la phase de prestations initiales, le 
prestataire touche une semaine de prestations 
pour chaque semaine de gains assurables, jusqu'a 
un maximum de 25 semaines. Les prestations de 
maternité et de maladie sont versées aux presta-
taires de la premiere catégorie pendant un maxi-
mum de 15 semaines et les prestations de retraite 
sont versées pour trois semaines, en un montant 
global, aux personnes qui ont atteint l'ge de 65 
ans. Cette phase prend fin lorsque toutes les 
prestations initiales ont été versées, ou après 
une période globale de 52 semaines, selon la 
période qui se termine Ia premiere. 

La phase de prestations corrplémentaires en 
raison de Is catégorie commence des que toutes 
les prestations initiales ont été versées. Cette 
phase vise les prestataires qui ont détenu un 
enploi assumable pendant 27 semaines ou plus au 
cours de Ia période de référence; le nombre mini-
mum de semaines de prestations est de une et le 
nombre maximum, de 13 semaines. Cette phase se 
termine lorsque le nombre de semaines de presta-
tions prévu est épuisé, que les versements soient 
effectués ou non chaque semaine, ou lorsque 52 
semaines se sont écoulëes depuis le moment oi Is 
demande a été faite, selon la période qui me 
termine Is premiere. 

Si un prestataire ne peut plus toucher les 
prestations versées pendant les deux premieres 
phases, ii peut recevoir des prestations complé-
mentaires pour une region pendant 2-32 semaines, 
si le taux de chOmage enregistré dans sa region 
dépasse 4%. Per exemple, si le taux de chomage 
regional vane entre 4.1 10 et 4.510, le prestataire 
peut recevoir deux semaines de prestations; s'il 
vane entre 8.1% et 8.5%, il reçoit des presta-
tions pendant 18 semaines; si le taux dépasse 
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payment is made for each week, or when 52 
weeks have elapsed since the beginning of 
the claim, whichever is sooner. The benefit 
period of claimants participating in approv-
ed developmental programs of training and 
job creation, may, if it would otherwise 
terminate, be extended beyond the provisions 
of the three phase structure to a period up 
to six weeks after the claimant's participa-
tion in these programs. 

The maximum number of weeks for which 
benefit may be paid during a benefit period 
is 50 weeks. This period may be increased in 
the case of claimants participating in 
developmental programs of training and job 
creation. 

11.5%, ii est achnissible b 32 semaines de presta-
Lions. Cette phase prend fin lorsque le nombre de 
semaines de prestations prévu est épuisé, que les 
prestations soient versées ou non chaque semaine, 
ou lorsque 52 semaines se sont écoulées depuis le 
moment o'u la dernande a été faite, selon is 
période qui se termine la premire. Dans le cas 
des prestataires gui participent b des proqrammes 
expérimentaux approuvés de formation et de créa-
tion d'emplois, la période de prestations peut 
être prolongée au-della des trois phases prévues, 
si elle aurait autrement pris fin, pendant trie 
période pouvant aller jusqu'b six semaines aprës 
leur participation b ces programmes. 

Le nombre maximum de seniaines pendant lesquel-
les des prestations peuvent être versées au cours 
d'une période de prestatioris a été fixé 6 50. 
Cette période peut être prolonqee dans le cas des 
prestataires gui participent h des programmes 
expérimentaux de formation et de creation d'em-
plois. 

Finwicing 

A tripartite system of premiums has been 
established whereby employers, employees and 
the federal government contribute to pay for 
the cost of the Unemployment Insurance pro-
gram. Employers and employees absorb the 
cost of administering the program as well as 
the cost of initial regular benefits plus 
the labour force extended benefits. They 
also pay for the entire cost of special ben-
efits, that is, for sickness, maternity, 
adoption, work sharing, job creation and 
retirement benefits. The federal government 
is responsible for regionally extended 
benefits and the cost of benefits to 
self-employed fishermen. In addition, costs 
entailed with claimants who have their 
benefits extended while on approved 
developmental programs of training and job 
creation are also paid by the federal 
government. 

Finamcement 

Un systhme tripartite de cotisation a été ins-
taurer selon leguel les empioyeurs, les salaries 
et l'administration fédérale contribuent au 
financement du régime d'assurance-chômage. Les 
employeurs et les salaries absorbent les frais 
d'administration, ainsi que le coat des presta-
tions ordinaires initiales en plus du cotit des 
prestations coinplémentaires en raison de is 
catégorie. us assuiient également le coCit total 
des prestations spéciales - c'est--dire les 
prestations de maladie, de maternité, d'adoption, 
de travail partagé, de creation d'emplois et de 
retraite. L'administration fédérale se charge du 
coCit des prestations complémentaires pour tue 
region et du coCit des prestations versées aux 
pêcheurs indépendants. Elle assume également le 
cocit de Is prolongation de la période de 
prestations dans le cas des prestataires gui 
participent h des programmes expérimentaux 
approuvés de formation et de creation d'empiois. 

The rate of premium for any given year is 
set as a percentage of insurable earnings in 
the year. In 1985, the employee rate is 
2.35% of weekly insurable earnings. There-
fore, on maximum weekly insurable earnings 
of $460 the top employee premium is $10.81. 
The employer pays 1.4 times the employee 
rate. The following table shows the premiums 
paid by employees since 1979. 

Le taux de cotisation pour tne année donnée 
est calculé en pourcentage des gains assurables 
touches cette année-l. En 1985, le taux des 
cotisations représente 2.35% des gains hebdoma-
daires assurables. C'est donc dire que pour 
$460 soit le maximum des gains hebdomadaires 
assurables, un salarié paie u-te cotisation de 
$10.81. La cotisation patronale est égaie h 1.4 
fois la cotisation ouvrière. Le tableau suivant 
montre les cotisations versées par les salaries 
depuis 1979. 
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1979 1980 1981 1982 1983 1984 1985 

dollars 

Premium rare per $100 per weekly 
earnings - Taux de cotisation pour 
$100 de gains hebdomadaires 1.35 1.35 1.80 1.65 2.30 2.30 2.55 

Maximum weekly insurable earn- 
ings - Maximum des gains hebdoma- 
daires assurables 265 290 315 350 385 425 460 

Maximum weekly contributions - 
Maximum des cotisabons hebdoma- 
daires 3.58 3.92 5.67 5.78 8.86 9.78 10.81 

Maximum weekly benefit - Maximum 
des prestations hebdomadaires 159 174 189 210 231 255 276 

Terms and Definitions Termes et definitions 

Persons Covered by Unemployment Insurance 
(Insured Population) 

This is an estimate of the number of 
persons insured under the Unemployment Insu-
rance program. It is based upon monthly data 
obtained from the LFS comprising paid wor-
kers (employed and unemployed) between the 
ages 15 to 64. The paid strength of the 
Armed Forces is included to obtain the 
estimate. 

Initial and Renewal Claims Received (Filed) 

Initial and renewal claims represent 
claims received by Commission offices from 
persons seeking benefits. All of the claims 
do not necessarily represent interruptions 
of earnings from employment during a partic-
ular month as a lag could exist between the 
actual interruption and the date the claim 
is filed. 

The distinction between initial and re-
newal claims is mainly administrative. Where 
the Commission records indicate that benefit 
rights are currently in existence for this 
person, the claim is identified as a "rene-
wal", otherwise it is an "initial". 

Claims Allowed 

When a person applies for benefit, the 
claim is adjudicated and is either allowed 
or disallowed. A claim could be allowed with 
or without disqualification or disentitle-
nent. A claim, for example, could be allowed 

Personnes contribuant a l'assurance-chôivaqe 
(population assurée) 

Nonibre estimatif d'assurés en vertu du régime 
d'Assurance-chômage. Ce nombre est base sur les 
données mensuelles tirées de l'EPA visant les 
travailleurs rémunérés (occupés ou chômeurs) qui 
ont entre 15 et 64 ans. Cette estimation tient 
compte des effectifs rémunérés des Forces armées. 

Demandes initiates et thmandes de renouvellement 
reçues (produite8) 

Les demandes initiales et lea demandes de 
renouvellement sont les demandes que font parve-
nir aux bureaux de la Commission les personnes 
désirant retirer des prestations. Elles ne font 
pas toutes suite nécessairement a des arréts de 
rémunération qui se sont produits ai cours d'un 
mois donné, car ii se peut qu'il y alt un écart 
entre l'arrêt et la presentation de la demande. 

La distinction entre une demande initiale et 
une demande de renouvellement eat surtout d'ordre 
administratif. Quand les dossiers de la Commis-
sion indiquent que l'intéressé a déjà établi sea 
droits aux prestations, ii s'agit d'une demande 
de "renouvellement"; dans les autres cas, il 
s'agit d'une demande "initiale". 

Demandes approuv6es 

Lorsqu'une personne fait une demande de pres-
tations, la demande est étudiée, puts approuvée 
ou rejetée. tine deinande peut être approuvée, 
qu'il y ait ou non exclusion ou inadmissibilité. 
Il peut arriver, par exemple, qu'une demande soit 
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but a disqualification could be imposed for 
a maximum of six weeks due to voluntary quit 
of employment by the claimant. 

The term "initial claim allowed" is syn-
onymous with "benefit period established" 
except in the case of retirement type 
benefit when a benefit period is not estab-
lished. 

The distinction between initial and 
renewal claims allowed is mainly administra-
tive. Where the Commission records indicate 
that no benefit riqhts are currently in 
existence and the claim is allowed, it is 
identified as "initial"; otherwise, the 
claim is a "renewal". 

Claimant 

Since revision of the Act in July 1977, a 
claimant is defined as a person who applies 
or has applied for benefit. Prior to this 
date, a claimant meant an insured person who 
has applied for or is in receipt of benefit. 

The series on "claimants at month-end" 
was discontinued at the end of 1976, being 
replaced by the "beneficiaries" series. 

The claimant series represented an inven-
tory of persons in current claim status on 
the last working day of the month. The count 
of claimants included those receiving bene-
fit, those in the mandatory waiting period, 
those with disqualifications or disentitle-
ments imposed and persons actually returned 
to employment. As there is no obligation on 
the part of claimants to report that they 
have become re-employed, a period of five 
weeks of inactivity is allowed to elapse 
before the claims are transferred to the 
inactive file. 

Beneficiaries 

Beneficiaries represent the number of 
persons drawing $1.00 or more of unemploy-
ment insurance benefit for the labour force 
reference week in a particular month.  

approuvée mais qu'une exclusion soit imposée pour 
un maximum de six semaines, parce que le presta-
taire a quitté son ernploi de son propre gre. 

L'expression "demande initiale approuvée" cor-
respond a "période de prestations établie", sauf 
lorsqu'il s'agit de prestations de retraite, 
auquel cas une période de prestations n'est pas 
ét ab lie. 

La distinction entre une demande initiale et 
une demande de renouvellenient est surtout d'ordre 
administratif. Quand les dossiers de Ia Commis-
sion indiquent que l'intéressé n'a pam encore 
établi ses droits aux prestations et que Is 
demande est approuvée, il s'agit d'une demande 
"initiale"; dans leo autres cas, ii s'agit d'une 
demande de "renouvellement". 

Prestataire 

Depuis que Ia Loi a été modifiée en juillet 
1977, un prestataire désigne une personne qui 
demande ou a demandé des prestations. Avant cette 
date, un prestataire était un assure gui avait 
demandé des prestations ou qul en touchait. 

La série sur le "nombre de prestataires 	Ia 
fin du mois" a été remplacée a la fin de 1976 par 
une série sur les "bénéficiaires". 

La série sur les prestataires indiquait le 
nombre de requérants mu dernier jour ouvrable du 
mois. Le nombre de prestataires incluait ceux qui 
retiraient des prestations, ceux gui étaient en 
période d'attente (délai de carence obligatoire), 
ceux qui étaient exclus ou inadmissibles et ceux 
qui étaient retournés au travail. Ctant donnée 
que les prestataires ne mont pam tenum de décla-
rer qu'ils sont retournés au travail, une pértode 
de cinq semaines d'inactivité est accordée avant 
que les demandes ne solent versées aux dossiers 
inactifs. 

Bénéficiaire 

Les bénéficiairem mont les personnes qui 
touchent une prestation d'au moms $1.00 pour la 
semaine de référence de l'enquête sur Is popula-
tion active au cours d'un mois donné. 

It will be noted that the count of bene-
ficiaries cannot be related to the benefit 
payments made during a month as the latter 
figure covers all benefits paid during the 
month whereas the beneficiary count is the 
actual number of persons qualifying for 
benefits for a specific week each month 
regardless of when payment is received. 

Fait b souligner, ii est impossible d'établir 
un rapport entre le nombre de bénéficiaires et 
les prestations servies pendant un mois donné. 
Ces dernières comprennent toutes les prestations 
versées pendant le mois, alors que le nombre de 
bénéficiaires représente le noithre reel de per-
sonnem admissibles aux prestations pour une 
semaine bien precise chaque mois, quel que soit 
le moment auquel elles ont reçu le palement. 
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Versenients des prestations 

Plontant brut. Total des paiements d'assurance-
chômage, avant deduction de l'impOt sur le reve-
flu, verses aux prestataires durant le mois. Ce 
chiffre comprend aussi les montants verses 
titre de rappels. 

Ilontant net. Paieinents d'assurance-chômage verses 
aux prestataires, gui, dens la plupart des cas, 
comprennent les redressernents effectués pour 
tenir compte du recouvrement des trop-payes et de 
l'annulation des mandats (cheques) émis. 

Semaines de prestations. Nombre de semairies pen-
dant lesquelles des prestations ont été versées, 
y compris les semaines completes et partielles, 
par rapport au montant payé durant le rnois. Le 
nombre de semaines pendant lesquelles des rappels 
ont été verses est exclu. 

Versement hebdomadaire moyen. Montant brut des 
prestations verses, divisé par le nombre de me-
maines de prestations versées durant le mois. 
Depuis f'évrier 1982 les prestations au titre du 
travail partagé et de la creation d'emplois sont 
exclues de la moyenne hebdomadaires afin de faci-
liter lea comparaisons avec les données ante-
rieures. 

Travail partaqé 

Dans le contexte du programme d'assurance-
chômage, le travail partagé vise h remédier aux 
situations oh lea employeurs gui doivent réduire 
temporairement Ia production de leur entreprise 
se verraient, dana des circonstances normales, 
contraints de mettre provisoirement a pied une 
partie de leurs eff'ectifs. Le travail partagé 
offre isie solution de rechange h ces employeurs. 
Au lieu de mettre b pied certains de leurs 
employés, us peuvent, aux termes du proqramme, 
réduire les heures de travail de la totalité de 
leur effectif, les pertes financières subies par 
les employés en cause étant partiellement coinpen-
sees par des "prestations de travail partaqé" 
versées b même Ia caisse d'assurance-chomage. 11 
doit y avoir entente préalable entre l'employeur 
et les employés pour que la Commission approuve 
la dernande de prestations. 

Creation d'emplois 

Aux termes du programme de creation d'emplois, 
la Commission approuve des projets afin de favo-
riser l'utilisation des compétences des travail-
leurs en chOmage. Lorsqu'un prestataire participe 
au programme de creation d'emplois, il touche 
soit des prestations d'assurarice-chômege ordi-
riaires soit un paiement correspondent au taux 
établi pour le projet en question, melon le mon-
tant le plus élevé des deux. Les taux établis 
pour les projets soot fondés sur les taux régio-
naux de rémunération payés dans Is profession en 
question, jusqu'h concurrence de $315 par 
semaine. 

Benefit Payments 

Gross rinount. This represents the total 
unemployment insurance disbursements, in-
cluding deductions for income tax, made to 
claimants during the month. It also includes 
amounts for retroactive payments. 

Net mount. This represents the unemployment 
insurance disbursements made to claimants 
after taking into account, for the most 
part, adjustments involving the collection 
of over-payments and the cancellation of 
warrants (cheques) issued. 

Weeks paid. This relates to the number of 
weeks of benefit paid, including full and 
partial weeks, for the amount of money dis-
bursed during the month. The number of weeks 
for retroactive payments is not included. 

Average weekly payment. This calculation 
relates to the gross amount of benefit paid 
divided by the number of weeks of benefit 
paid during the month. Since February 1982, 
this average excludes work sharing and job 
creation benefits in order to maintain com-
parability with previous data. 

Work Sharing 

Work sharing, as part of the unemployment 
insurance program, is designed to deal with 
situations in which an employer facing a 
need for a temporary reduction in production 
would, in normal circumstances, be required 
to temporarily lay-off a segment of the work 
force. Work sharing offers an alternative to 
this situation. Instead of a complete lay-
off for some employees, the program provides 
for a reduction in the working hours of the 
entire group, with the financial loss to the 
individuals involved being partially offset 
by "work sharing benefits" from unemployment 
insurance. Agreement between the employer 
and employees is required prior to approval 
by the Commission. 

Job Creation 

Job creation is a program whereby pro-
jects are approved by the Commission to 
encourage continued utilization of skills 
during periods when workers are unemployed. 
While participating in job creation, a clai-
mant receives either regular unemployment 
insurance benefits or payment according to 
specified project rates, whichever is great-
er. Project rates are based on regional 
rates of pay prevailing for the occupation, 
to a maximum of $315 weekly. 
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Training 

Training benefits are available to claim-
ants who take courses which are approved by 
the Unemployment Insurance Commission. The 
approved courses are intended to provide 
skills which are in demand by Canadian 
employers and which will enable the unem-
ployed to find gainful employment. 

Regional Unenloyment Rates 

Regional unemployment rates are used to 
determine the number of weeks to qualify for 
benefits (variable entrance requirement) and 
to identify the entitlement when a claimant 
enters the last phase of the benefit period 
- the regional extended benefit. Statistics 
Canada is required under the Unemployment 
Insurance Act to produce regional rates of 
unemployment, based on criteria set out in 
the Act's regulations. Currently a special 
three-month average, including Status 
Indians living on reserves, of seasonally-
adjusted rates is specified. 

Formation 

Le programme d'assurance-chomaqe of fre des 
prestations de formation aux prestataires qui 
suivent des cours approuvés par la Commission 
d'assurance-chOmage. Les cours approuvés visent a 
fournir les compétences dont les employeurs cana-
diens ant besoin et h permettre aux chômeurs de 
trouver un emploi rémunérateur. 

Taux régionaux de chOmaqe 

Les taux réqionaux de chomage servent 	deter- 
miner le nombre de semaines donnant droit aux 
prestations (normes variables d'admissibilité) et 
a étahlir si les prestataires qui entrent dans la 
dernière phase de leur période de prestations 
sont admissibles a des prestat ions de prolonga-
tion. En vertu de la Loi sur l'assurance-chOmage, 
Statistique Canada doit produire des taux régio-
naux de chOmage conformément aux critères exposés 
dans les règlements de la Loi. Les taux courants 
sont désaisonnalisës et exprimés en une moyenne 
spéciale sur trois mis qui prend en compte les 
Indiens inscrits vivant dans les reserves. 

Employment and unemployment data from the 
monthly Labour Force Survey are used to cal-
culate unemployment rates according to 
regional boundaries specified by the Commis-
sion using the following procedures: 

(1) The data are adjusted to include Status 
Indians living on reserves. 

(2) The estimates in each category are 
rounded to the nearest thousand. 

(3) The data are seasonally-adjusted. This 
is a statistical procedure to remove the 
effect of events which repeat with the 
same yearly timing. 

(4) Seasonally-adjusted and rounded esti-
mates for the number of unemployed and 
employed are added to produce the 
regional labour force. 

(5) The number of unemployed is then divided 
by the regional labour force to produce 
an adjusted monthly unemployment rate. 

(6) Finally, for each unemployment insurance 
region a three-month average of the 
monthly unemployment rate is calculated. 
For example, the rate for June will in-
clude the months of April, May and June. 

Note: For regionally extended benefits, the 
rate for a particular month is effec-
tive from about two weeks after that 
month until a new rate becomes avail-
able. 

Les données sur l'emploi et le chOmage 
recueillies dans l'enquete mensuelle sur la popu-
lation active servent calculer les taux de 
chOmage suivant les regions délimitées par la 
Commission, de la facon suivante: 

(1) Les données sont corrigées pour tenir compte 
des 	Indiens 	inscrits 	vivant 	dans 	les 
reserves. 

(2) Les estimations de chaque catégorie sont 
arrondies au millier le plus près. 

(3) Les données sont désaisonnalisées. La désai-
sonnalisation est une technique statistique 
ayant pour but d'éliminer les effets des évé-
nements qui se répètent chaque année b la 
même époque. 

(4) On additionne les estimations désaisonnali-
sees et arrondies pour Ce qui est du nombre 
de chOmeurs et de personnes occupées pour 
produire les chiff'res régionaux de la popula-
tion active. 

(5) On divise ensuite le nombre de chOmeurs par 
la population active régionale pour obtenir 
le taux de chOmage rnensuel corriqé. 

(6) Enfin, pour chaque region de l'assurance-chO-
mage, on calcule la noyenne sur trois mois du 
taux de chOrnage mensuel. Par exemple, le taux 
de juiri prendra en compte les mis d'avril, 
mai et juin. 

Nota: Dans le cas des prestations de prolongation 
fondées sur le taux regional de chomaqe, le 
taux pour un mois donné entre en vigueur 
environ deux semaines apr6s la fin du mis 
et le demeure jusqu'à l'établissement d'un 
nouveau taux. 
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Qualifying Period 

The qualifying period of an insured per-
son is generally the 52 weeks which immedia-
tely precede the commencement of a benefit 
period. 

Disqualifications and Disentitlements 

A disqualification or disentitlement is 
imposed on a claimant because of circum-
stances surrounding the claim rendering the 
person ineligible for the receipt of benefit 
for a stated period (disqualification) or so 
long as the condition causing the non-re-
ceipt of benefit continues (disentitlement). 
The minimum duration of a disentitlement is 
one day. 

Disqualifications are covered under Sec-
tions 40 and 41 of the Act which stipulate 
that a maximum period of six weeks can be 
imposed to render a claimant ineligible for 
receipt of benefits. For example, a claimant 
could be disqualified from receiving ben-
efits if employment were lost due to miscon-
duct or voluntarily leaving employment 
without just cause. 

Disentitlements fall under several other 
sections of the Act, for example, Section 45 
which relates to inmates of prisons and to 
persons not in Canada. 

Several disqualifications or disentitle-
ments could be imposed upon one person at 
the same time. Since 1972, the published 
figures reflect a maximum of two. Prior to 
this date, only the main disqualification 
was considered. Therefore, data now reflect 
the number of disqualifications/disentitle-
ments and not the number of persons. 

Availthility of Data 

Unemployment insurance statistics are 
available through the Statistics Canada 
publications, from CANSIM (the Statistics 
Canada data bank) and the Canadian Statis-
tical Review. Additional tabulations may be 
obtained from Statistics Canada on a cost 
recovery basis. 

Période de référence 

La période de référence d'un assure correspond 
habituellement aux 52 semaines précédant immédia-
temerit le debut d'une période de prestations. 

Personnes exclues et inaiissibles 

Un prestataire eat exclu ou inadmissible 
cause de circonstances gui touchent sa demande et 
qui lui font perdre ses droits aux prestations 
pendant une période donnée (exclusion) ou aussi 
longtemps que persiste Ia situation qui a entral- 
né son exclusion (inadmissibilité). La période 
d'inadmissibilité minimale est d'une journée. 

Les articles 40 et 41 de Is Loi, gui portent 
sur les exclusions, stipulent qu'un prestateire 
peut être exclu du bénéfice des prestations pour 
un nombre maximum de six semaines. Ainsi, un 
preslataire peut être exclu du bénéfice des pres-
tations s'il perd son emploi pour inconduite ou 
s'il quitte volontairement son emploi sans juste 
raison. 

Les cas d'inadmissibilit& mont visés par 
plusieurs autres articles de Ia Loi, par exemple, 
l'article 45 portent sur les personnes qui pur-
gent une sentence d'emprisonnement et sur les 
persorines gui sont 'a l'extérieur du Canada. 

Une même personne peut être exclue ou juqée 
inadmissible pour plusieurs raisons a Ia fois. 
Depuis 1972, les données puhliées révèlent qu'un 
maximum de deux motifs d'exclusion ou d'inaclmis-
sibilité sont invoqués pour une même personne. 
Avant 1972, on ne tenait compte que du principal 
motif d'exclusion. Les données indiquent donc le 
nombre de cas d'exclusion ou d'inadmissibilité et 
non le nombre de personnes. 

Disponibilité des données 

Les statistiques sur l'assurance-chOmage sont 
disponibles dana des publications de Statistique 
Canada, notamment dens CANSIM (Ia banque de 
données de Statistique Canada) et dans Ia Revue 
statistique du Canada. Statistique Canada fournit 
également d'autres totalisations contre recouvre-
ment des frais. 

Publicationa 

Statistics Canada releases unemployment 
insurance data in three publications: 

The Statistics Canada Daily. Each month, 
data are available within 60 days after the 
month of reference. As only summary statis- 

Publications 

Statistique Canada publie des données sur 
l'assurance-chomage dans trois publications: 

Le Quotidien de Statistique Canada. Tous lea 
mois, les données sont publiées dans lea 60 jours 
qui suivent le mois de référence. Come le 
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tics are presented in the Daily, additional 
data may be obtained by calling Stati.sttcs 
Canada at 613-990-9900. 

Preliminary Unemployment Insurance Statis-
tics. This report is published each month as 
Catalogue 73-001P. It contains more detailed 
data and is usually available two weeks 
after the release of summary statistics in 
the Daily. 

Statistical Report on the Operation of the 
Unemployment Insurance Act. This report is 
published quarterly as Catalogue 73-001. It 
is available about three and one half months 
after the last month in the quarter and con-
tains final data and additional information. 

The last quarterly issue in each year 
gives a historical statistical review since 
the inception of the Unemployment Insurance 
Act in the 1940's. 

uotidien ne fournit que des statistiques som-
maires, on peut obtenir d'autres données en 
s'adressant directement N Statistique Canada 
(613-990-9900). 

Statistique provisoires sur I'assurance-chômage. 
Ce bulletin est publié chaque rnois et porte 
no 73-001P au catalogue. 11 contient des données 
détaillêes et paraft généralement deux semaines 
après la publication des statistiques sommaires 
dans le quotidien. 

Rapport statistique sur l'application de Ia Loi 
sur l'assurance-chômage. Ce Bulletin trimestriel 
porte no 73-001 au catalogue. 11 est publié envi-
ron trois mois et demi après le dernier mois d'un 
trimestre; ii contient des donnêes définitives et 
des renseignements supplémentaires. 

La dernière publication trimestrielle de 
chaque année étudie l'évolut ion de l'assurance-
chmage depuis I'entrée en vigueur de la Loi sur 
l'assurance-chmage dans les annêes 40. 

Couarability with LFS Data 

Sometimes comparisons are made with the 
number of unemployed as estimated by the LFS 
and the number of persons drawing benefit 
(beneficiaries) under the Unemployment Insu-
rance program. 

To start with, the LFS population is dif-
lerent from that covered by the Unemployment 
Insurance program. For instance, the LFS 
does not include persons in institutions and 
those living in the Territories and on 
Indian Reserves. Furthermore, the employed 
category of the IFS consists of civilian 
paid workers, self-employed workers and 
unpaid famtly help whereas the Unemployment 
Insurance program covers only paid workers 
excluding those 65 years of age and over, 
persons working less than 15 hours weekly or 
earning less than 20% of the maximum weekly 
insurable earnings. 

Additional discrepancies are due to the 
fact that the definition of "unemployed" 
used by the LFS differs from concepts used 
in the Unemployment Insurance program for 
either "claimant" or "beneficiary". The LFS 
unemployment estimate consists in the main 
of persons who are without work and actively 
seeking work. On the other hand, persons who 
qualify for unemployment insurance benefit 
must have had an interruption of earnings, 
be available for and capable of employment. 
This means, for instance, that a person may 
have a part-time job and still be eligible 
for benefit whereas the same individual 
would be counted as "employed" by the LFS. 
Another source of discrepancy is that a 
claimant may meet the condition of avail-
ability and capability and may be actively 

Comparabilité avec leo données de EPA 

Des comparaisons sont parfois établies entre 
le nombre de chOmeurs calculé d'après EPA et le 
nornbre de personnes touchant des prestat ions 
(bénéficiaires) en vertu du régime d'assurance-
chmage. 

Soulignons d'abord que la population visée par 
l'EPA est différente de celle qui est couverte 
par le régime d'assurance-chOmage. Ainsi, I'EPA 
ne vise pas les pensionnaires d'institutions ni 
les residents des Territoires et des reserves 
indiennes. De plus, la catégorie des personnes 
occupêes qu'englobe l'EPA comprend les travail-
leurs civils rémunérés, les travailleurs autono-
mes et les travailleurs familiaux non rémunérés, 
alors que le régime d'assurance-chOmage vise uni-
quement les travailleurs rémunérés, b l'exception 
des personnes de 65 ans et plus, des personnes 
qui travaillent mains de 15 heures par seinaine ou 
qui gagnent moms de 20% du maximum des gains 
hebdomadaires assurables. 

D'autres differences viennent s'ajouter du 
faiL que Ia definition du terme "chômeur" utili-
see dans I'EPA ne correspond pas aux definitions 
de "prestataire" ou de "bénéficiaire" aux fins du 
régime d'assurance-chmage. Les estimations du 
chômage calculées par l'EPA se rapportent surtout 
aux personnes qui ne travaillent pas et qui 
cherchent activement un emploi. Par ailleurs, 
pour avoir droit aux prestations d'assurance-chO-
maqe, une personne doit ne plus être rémunérée, 
être prête travailler et capable de le faire. 
Ii peut donc arriver qu'une personne travaille a 
ternps partiel et ait quand même droit aux presta-
tions, mais qu'elle soit classée comme "personne 
occupée" dans l'EPA. Un autre cas de divergence 
dans les donnêes est celui o6 un prestataire 
répond aux exigences d'admissibilité et de capa-
cite, et qu'il cherche activement du travail 
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looking for work according to standards set 
out by the Canada Employment and Immigration 
Commission for his locale but may not meet 
the LFS standard of actively looking for 
work in the four weeks ending with the ref-
erence week. Equally signiFicant is the fact 
that persons with no work experience and 
workers who have exhausted their benefit 
rights are not included in the count of ben-
eficiaries. Finally, special features of the 
new Unemployment Insurance Act of 1971 prov-
iding for sickness, maternity and retirement 
benefits, make comparisons with LFS data 
much more difficult as most persons drawing 
these special benefits would not be consi-
dered as "unemployed" by the LFS. 

Of the various tabulations of beneficiary 
data, the data most closely approximating 
LFS estimates of unemployment are those 
relating to (regular) beneficiaries with no 
reported earnings. Even here, however, there 
are significant differences. As mentioned 
earlier, not all the unemployed are entitled 
to benefit. For example, unemployed persons 
who are new entrants to the labour force or 
those who have exhausted benefit rights are 
not beneficiaries. Claimants serving their 
waiting period as well as those serving a 
disqualification and/or disentitlement are 
also excluded from the beneficiary count.  

conformément aux exigences de Ia Commission de 
l'ernploi et de l'immiqration du Canada dans sa 
region, mais qu'il ne respecte pas cette exigence 
de l'EPA selon laquelle un prestataire doit cher-
cher du travail au cours des quatre semaines Se 
terminant a la fin de Ia semaine de référence. 11 
est important de souligner éqalement que les per-
sonnes qui n'ont pas d'antécédents de travail et 
les travailleurs qui n'ont plus droit aux presto-
tions ne sont pas inclus dans le nombre des héné-
ficiaires. Enfin, ii est devenu assez difficile 
d'établir des comparaisons avec les données de 
J'EPA b la suite de l'inclusion de nouveaux arti-
cles dans la Loi sur l'assurance-chômage de 1971, 
qui prevalent des prestations de maladie, de ma-
ternité et de retraite; en effet, Ia plupart des 
personnes qui reticent ces prestations ne sorit 
pas considérées comme des chOmeurs dans l'EPA. 

Parmi les diverses series de données sur les 
bénéficiaires, celle qui se rapproche le plus des 
estimations du châmage de l'EPA est celle qui a 
trait aux bénéficlaires de prestatioris ordinai-
res n'ayarit déclaré aucun gain. Et rnrne dans ce 
cas, il existe des differences importantes. Comme 
nous l'avons déjà mentionné, les chôrneurs ne sont 
pas tous admissibles aux prestations. Ainsi, les 
chOmeurs gui sont de nouveaux venus sur le marché 
du travail ou ceux qui n'ont plus droit aux pres-
tations ne sont pas des bénéficiaires. Les pres-
tataires qui observent leur délai de carence et 
ceux qui sont exclus ou juqés inadmissibles ne 
font pas partie des bénéficiaires. 
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APPENDICE II 

ECONOMIC REGIONS FOR VARIABLE ENTRANCE 
	

REGIDNS ECONOMIQUES VISIES PAR DES NURM[S VARIA- 
R[QUIREJENTS AND IGIUNAL EXTENDED BENEFIT 

	
BLES D'ADMISSIBILITI El DES PRESTATIONS D[ 

ENTI TLE4MTS 
	

PROLONGATION FOM)ES SUR II TAUX RIGIONAL lIE 
CHOMAGE 

Region 
	

Rgion 

Newfoundland 

311 The Avalon Peninsula. Consisting of 1971 
Census Division 1. 

31 Fortune Bay-Gander. Consisting of 1971 
Census Divisions 2, 3 1  6, 7 and B. 

32 Corner Brook-Labrador. Consisting of 1971 
Census Divisions 4, 5, 9 and 10. 

Terre-Neuve 

30 Péninsule do l'Avalon. Qui comprend is divi-
sion de recensement 1 de 1971. 

31 Baie Fortune-Gander. Qui comprend lea divi-
sions de recensernent 2, 3, 6, 7 et 8 de 1971. 

32 Corner Brook-Labrador. Qui comprend les divi-
sions de recensement 4, 5, 9 et 10 de 1971. 

Prince Edward Island 
	

I le-du-Prince-Idouard 

33 The whole island. 

Nova Scotia 

34 Ce Breton. Consisting of the counties 
of Cape Breton, Inverness, Richmond and 
Victoria. 

35 Ciinberland-Guysborouqh. Consisting of the 
counties of Antigonish, Guysborough, 
Pictou, Coichester and Cumberland. 

38 Halifax. Consisting of the county of 
Flalifax. 

79 Annapolis-Digby. Consisting of the coun-
ties of Hants, Kings, Annapolis, Digby, 
Yarmouth, Shelburne, Queens and Lunen-
burg. 

85 Yarmouth. Consisting of the counties of 
Annapolis, Yarmouth, Diqby and Shelburne. 
(Effective October 21, 1982.) 

86 Kings. Consisting of the counties of 
Queens, Lunenburg, Kings and Hants. 
(Effective October 21, 1982.) 

33 Qui comprend toute l'Ile. 

Nouvel le-rcosse 

34 C-Breton. Qui comprend lea comtés do Cap-
Areton, Inverness, Richmond et Victoria. 

35 Ctitherland-Guysboroui. Qui 	comprend 	les 
comtés 	d' Ant igonish, 	Guysborouqh, 	Pictou, 
Coichester et Cumberland. 

38 Halifax. Qui englobe le comté d'Flalifax. 

79 Anno1is-Diy. Ilui coniprend lea comts do 
Hants, Kings, Annapolis, Digby, Yarmouth, 
Shelburne, Queens et lunenburg. 

85 Yarmouth. Qui comprend lea comtés d'Annapolis, 
Yarmouth, Digby et Shelburne. (En vigueur le 
21 octobre 1982.) 

86 Kings. Qui comprend lea comtés de Queens, 
Lunenburg, Kings et Hants. (En vigueur le 21 
octobre 1982.) 

New Brunswick 

40 Moncton. Consisting of the counties of 
Kent, Westmorland and Albert. 

41 St. John. Consisting of the counties of 
Charlotte, Kings and St. John. 

Nouveau-Brunswick 

40 Moncton. Qui comprend lea comtés de Kent, 
Westmorland et Albert. 

41 St. John. Qui comprend les comtés do Char-
lotte, Kings et St. John. 
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Region 	 Region 

New Brunswick - Concluded Nouveau-Brunswick - fin 

42 Fredericton. Consisting 	of 	the 	counties 42 Fredericton. Qui 	coinprend 	les 	comtés 	de 
of Queens, 	Sunbury and York. Queens, 	Sunbury et York. 

78 Madawaska-Restigouche. Consisting 	of 	the 78 Madawaska-Restigouche. Qui comprend les comtés 
counties 	of 	Carleton, 	Victoria, 	Mada- de Carleton, Victoria, Madawaska, 	Restiqouche, 
waska, 	Restigouche, 	Gloucester 	and Gloucester et Northumberland. 
Northumberland. 

Québec jébec 

46 Trois-Rivières. Consisting 	of 	those par- 46 Trois-Rivières. Qui 	comprend 	les 	parties 	des 
tions of the counties of Portneuf, Lotbi- comtés de Portneuf, 	Lotbinière, 	Québec et Me- 
nière, 	Québec 	and Mégantic 	not 	included gantic non comprises dans la region de Québec, 
in the 	region of Québec, 	the counties of les comtés de Champlain, Saint-Maurice, Maski- 
Champlain, 	Saint-Maurice, 	Maskinongé nongé (sauf la patie de Ia division de recen- 
(except 	such 	portions 	of 	1971 	Census sement 40 de 1971 située dans les subdivisions 
Division 40 as lies in Subdivisions 	5, 	7 5, 	7 et 13 et 	dans 	les secteurs 	de 	dénombre- 
and 13, 	and 	in Enumeration Areas 305 and rnent 	305 et 	306 de 	la 	subdivision 13 dans 	la 
306 	of 	Subdivision 	13 	in 	Division 	40), division 40), Nicolet, Yamaska (sauf la partie 
Nicolet, 	Yamaska (except 	such portion of de 	la 	division 	de 	recensement 	74 	de 	1971 
1971 Census Division 74 as lies in Subdi- située 	dans 	les 	subdivisions 	5, 	7 	et 	12), 
visions 	5, 	7 	and 	12), 	Arthabaska, 	Drum- Arthabaska, 	Drummond, 	la subdivision 14 de la 
mond, 	Subdivision 14 of 1971 Census Divi- division de recensement 20 de 1971 et 	la par- 
sion 	20, 	and 	that 	portion of 	the county tie 	du 	comté 	de 	l'Abitibi 	située 	a 	l'est 	du 
of Abitibi lying east of the third mend- troisième méridien. 
ian. 

47 Eastern Townships. Consisting of those 
portions of the counties of Wolfe and 
Frontenac not included in the region of 
Québec, the counties of Compton, Stans-
tead, Sherbrooke and Richmond (except 
that portion lying in the region of 
Trois-Rivières). 

48 Montréal. Consisting of that portion of 
the county of Yamaska not included in the 
region of Trois-Rivières, that portion of 
the county of Maskinongé not included in 
the regions of Trois-Rivières or Outa-
ouais, the counties of Brome, Shef ford, 
Bagot, Richelieu, Verchères, Huntingdon, 
Chambly, Saint-Hyacinthe, Rouville, His-
sisquoi, Iberville, Ile-de-Montréal, Ile-
Jesus, Vaudreuil, Soulanrjes, Beauharnois, 
Chateauguay, Laprairie, Napierville, 
Saint-Jean, Deux-Mont agnes, Argenteui 1, 
Terrebonne, 1'Assomption, Montcalm (ex-
cept in 1971 Census Division 45, Enumera-
tion Areas 365, 366 and 367), Joliette 
(except in 1971 Census Division 8, Enu-
meration Areas 311 and 312), that portion 
of the county of Labelle included in 1971 
Census Division 32 in Subdivisions 6, 10, 
12 9  13, 14, and Enumeration Area 318 in 
Subdivision 25, and that portion of the 
county of Papineau included in 1971 Cen-
sus Division 51 in Subdivisions 1 and 8, 
and in that part of subdivision 27 
comprising Enumeration Area 16. 

47 Cantons de l'Est. Qui comprend les parties des 
comtés de Wolfe et Frontenac non comprises 
dans la region de Québec. Les comtés de Comp-
ton, Stanstead, Sherbrooke et Richmond (sauf 
la partie située dans la region de Trois-
Rivières). 

48 Montréal. Qui comprend la partie du comté de 
Yamaska non comprise dans la region de rrois-
Rivières, la partie du comté de Maskinongé non 
comprise dans les regions de Trois-Rivières ou 
de l'Outaouais, les comtés de Brorne, Shefford, 
Baqot, Richelieu, Verchères, Huntinqdon, Chain-
bly, Saint-Hyacinthe, Rouville, Missisquoi, 
Iherville, Ile-de-Montréal, Ile-Jésus, Vau-
dreuil, Soulanges, Beauharnois, Châteauquay, 
Laprairie, Napierville, Saint-Jean, Deux-
Montaqnes, Argenteuil, Terrebonne, 1 'Assomp-
tion, Montcalm (sauf dans la division de 
recensement 45 de 1971, les secteurs de dénom-
brement 365, 366 et 367), Joliette (sauf dans 
la division de recensement 8 de 1971, les sec-
teurs de dénombrement 311 et 312), la partie 
du comté de Labelle comprise dans les subdivi-
sions 6, 10, 12, 13, 14 de la division de 
recensement 32 de 1971 et le secteur de dénom-
brement 318 dans la subdivision 25 et la 
partie du comté de Papineau comprise dans les 
subdivisions 1 et 8 de la division de recense-
rnent 51 de 1971 et la partie de la subdivision 
27 comprenant le secteur de dénombrement 16. 
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Region 
	

Region 

Québec - Concluded Québec - fin 

49 Outaouais. Consisting 	of 	those 	portions 49 Outaouais. Qui comprerid les parties des comtés 
of 	the 	counties 	of 	Labelle, 	Montcalm, de 	Labelle, 	Montcalrn, 	Joliette, 	Berthier 	et 
Joliette, 	Berthier 	and 	Papineau 	not Papineau non comprises dans Is region de Man- 
included 	in 	the 	reqion of Montréal, 	that tréal, 	is 	partie dii 	comté 	de 	Maskinongé dens 
portion 	of 	the 	county 	of 	Maskinongé 	in is division de recensement 40 de 	1971 	compre- 
1971 	Census Division 	40 comprising 	Enu- nant 	les secteurs 	de 	ddnombrement 	305 et 306 
meration Areas 305 and 306 in Subdivision dans 	la subdivision 	13, 	is 	Communauté 	régio- 
13, 	the 	Regional 	Community 	of 	the nale de l'Outaouais, et les comtés de Gatineau 
Outaouais, 	and 	the 	counties 	of 	Gatineau et Pontiac. 
and Pontiac. 

80 Gaspé. Consisting of the municipal coin- 80 Gaspé. Qui 	comprend 	les 	corntés 	de 	Gaspé-Est, 
ties 	of 	Gaspé-Est, 	Gaspé-Ouest, 	Bona- Gaspé-Ouest, 	Bonaventure, 	Matane, 	Matapédia, 
venture, 	Matane, 	Matapédia, 	Iles-de-la Iles-de-la-Madeleine, 	Rimouski, 	Kamouraska 
Madeleine, 	Rimousk, Kamouraska, 	Rivière- Rivière-du-Loup. 
du-Loup. 

81 Québec. Consisting 	of 	the 	counties 	of 81 Québec. Qui 	comprend 	les 	comtés 	de 	Témis- 
Témiscouata 	['Islet, 	Montmorency 	No. 	1, couata, ['Islet, Montmorency no 1, Montmorency 
Montmorency 	No. 	2, 	Québec 	(except 	such no 2, 	Québec 	(sauf 	Is 	partie 	située 	su nord- 
portion as 	lies northwest of the western ouest b l'ouest des limites du parc provincial 
boundary 	of 	the 	Parc 	Provincial 	des des Laurentides, 	et 	de 	la 	rivière 	Batiscan), 
Laurentides, 	and of 	the Batiscan River), Portneuf 	(sauf 	la 	partie 	de 	la 	division 	de 
Portneuf 	(except 	such 	portion 	of 	1971 recensement 	53 de 	1971 	située 	dens 	les 	sub- 
Census 	Division 	53 	as 	lies 	in 	Subdivi- divisions 	17, 	29 et 	31, 	et 	dens 	is 	partie de 
sions 	17, 	29 9 	31, 	and 	in 	that 	pert 	of la 	subdivision 	21 	se 	trouvant 	au 	nord-ouest 
Subdivision 21 	lying northwest of Subdi- des 	subdivisions 	17 	et 	31), 	Lotbinière 	(sauf 
visions 	17 	and 	31), 	Lotbinière 	(except la partie de la division de recensement 	39 de 
such 	portion 	of 	1971 	Census Division 	39 1971 	située 	dans 	les 	subdivisions 	10, 	12, 	18 
as 	lies 	in 	Subdivisions 	10, 	12, 	18 	and et 	21), 	Levis, 	Montmagny, 	Belle-Chasse, 
21), 	Levis, 	Montmagny, 	Bellechasse, Dorchester, 	Beauce, 	Mégantic 	(sauf 	is 	partie 
Dorchester, Beauce, Mégantic (except such de 	la 	division 	de 	recensement 	43 	de 	1971 
portion 	of 	1971 	Census 	Division 	43 	as située dans 	les subdivisions 1, 	3, 	10, 	11, 	19, 
lies in Subdivisions 1, 	3,10, 	11, 	19, 	20 20, 	et 21), 	Wolfe 	(sauf 	la partie de 	is divi- 
and 	21), 	Wolfe 	(except 	such 	portion 	of sion de recensement 73 de 1971 située dens les 
1971 Census Division 73 as lies in Subdi- subdivisions 	2, 	3, 	5, 	6, 	7, 	8, 	11, 	15, 	16 et 
visions 	2, 	3, 	5, 	6 0 	7 9 	8, 	11 9 	15 9 	16 	and 17) 	et 	Frontenac 	(sauf 	la partie de 	la 	dlvi- 
17) and Frontenac (except such portion of sion de recensement 21 de 1971 située dons lea 
1971 	Census Division 21 	as 	lies 	in Sub- subdivisions 	1, 	3, 	7, 	8, 	9, 	10 9 	11, 	13, 	14, 
divisions 	1, 	3, 	7, 	8, 	9, 	10, 	11, 	13, 	14, 20, 22 et 23). 
20, 	22 and 23). 

82 Northern 	Québec. Rest 	of 	province, 	in- 82 Nord 	Québécois. Qui 	comprend 	les 	comtés 	de 
ciuding the county of Charlevoix-Est 	and Charlevoix-Est, 	Charlevoix-Ouest 	et 	le 	reste 
Charlevoix-Ouest. de la province. 

Ontario 

51 Eastern Ontario. Consisting of the coun-
ties 	of 	Frontenac, 	Leeds, 	Renfrew, 
Lanark, 	Grenvilie, 	Dundas, 	Stormont, 
Giengarry, Prescott and Russell, and the 
Regional Municipality of Ottawa-Carleton. 

52 Belleville-Peterborough. 	Consisting of 
the counties of Haliburton, Victoria, 
Hastings, Lennox and Addington, Prince 
Edward, Northumberland and Peterborough, 
and in the Regional Municipality of Dur-
ham that portion of 1971 Census Division 
7 comprising Subdivision 1, 3 and 4. 

Ontario 

51 Est de 1'Ontario. Qui comprend les comtés 
Frontenac, Leeds, Renfrew, Lanark, Grenville, 
Dundas, Stormont, Glengarry, Prescott et 
Russell et is rrunicipalité régionale d'Ottawa-
Car leton. 

52 Bel1evil1e-Peterboroui. Qui comprend les corn-
tés d'Haliburton, Victoria, Hastings, Lennox 
et Addington, Prince Edward, Northumberland et 
Peterborough, et is partie de is division de 
recensement 7 comprenant les subdivisions 1, 3 
et 4 dans le comté de Durham. 
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Region 
	 Region 

Ontario - Concluded 

53 Toronto. Consisting of that portion of 
the Regional Municipality of Durham not 
included in the region of Belleville-
Peterborough, the Municipality of Metro-
politan Toronto, the Regional Municipal-
ities of Halton, Peel and York, and the 
townships of Rama and Mara in the county 
of Simcoe. 

54 Niagara. Consisting of the county of 
Brant, the former county of Haldimand and 
the Regional Municipalities of Hamilton-
Wentworth and Niagara. 

55 London. Consisting of the counties of 
[1gm, Oxford, and Middlesex and the 
former county of Norfolk. 

57 Kitchener. Consisting of the counties of 
Huron, Perth and Wellington and the 
Regional Municipality of Waterloo. 

58 Georgian Bay. Consisting of the counties 
of Bruce, Grey, Dufferin, the District 
Municipality of Muskoka, the District of 
Parry Sound, and the county of Simcoe 
(except the townships of Rama and Mara). 

59 Sudbury-S&jlt 	Ste. 	Marie. Consisting 
of the Districts of Algoma, Cochrane, 
Sudbury, Nipissing, Manitoulin and 
Temiskaming. 

60 Northwestern Ontario. Consisting of the 
districts of Kenora, Rainy River and 
Thunder Bay. 

83 Windsor. Consisting of the counties of 
Kent and Essex. 

84 Sarnia. Consisting of the county of 
L ambt on. 

Ontario - fin 

53 Toronto. Oui comprend la partie de la munici-
polite régionale de Durham non comprise dons 
la region de Belleville-Peterborough, lo muni-
cipalité de Toronto metropolitain, les munici-
palités régionales d'Halton, Peel et York et 
les cantons de Rama et Mara dons le comte de 
Si mcoe. 

54 Niagara. Qui comprend les corntés ne Brant, 
l'ancien comté d'Holdimand et les municipa-
lités régionales d'Hamilton-Wentworth et 
Niaqara. 

55 London. Qui comprend les comtés d'Elgin, 
Oxford et Middlesex et l'ancien comté de 
Norfolk. 

57 Kitchener. Qui comprend les comtés de Huron, 
Perth et Wellington et la rminicipalite réqio-
nale de Waterloo. 

58 Georgian Bay. Qui comprend les comtés de 
Bruce, Grey, Dufferin, la municipalité de dis-
trict de Muskoka, le district de Parry Sound 
et le cornté de Simcoe (sauf lea cantons de 
Rama et Mara). 

59 Sudbury-Sault Ste. Marie. (ui comprend les 
districts d'Algoma, Cochrane, Sudbury, Nipis-
sing, Manitoulin et Temiskaming. 

60 Nord-ouest ontarien. Qui comprend les dis-
tricts de Kenora, Rainy River et Thunder Bay. 

83 Windsor. (ui comprend les comtés de Kent et 
Essex. 

84 Sarnia. Uui comprend le comté de Lambton. 

Manitoba 

61 Southern Manitoba. Consisting of 1971 
Census Divisions 1, 2, 3, 4, 5 (except 
Subdivisions 2 and 3), 6, 7, 8 0  10 
(except that portion of Subdivision 4 as 
lies north of sections 19, 20, 21, 22, 23 
and 24 in township 19, ranges 14 and 15 
WPM), 11 (except that portion as lies 
north of the southern boundary of Riding 
Mountain National Park, in ranges 16, 17, 
18, 19, 20, 21 and 22 WPM, and north of 
township 18 in ranges 23 and 24 WPM), 13 
(except that portion as lies north of 
township 18 in ranges 25, 26, 27, 28 and 
29 WPM), and 18 (except that portion as 
lies north of sections 19, 20, 21 9  22, 23 
and 24 in township 19, ranges 12 and 13 

Manitoba 

61 Sud cki Manitoba. gui comprend lea divisions de 
recensement 1, 2, 3, 4, 5 (sauf les subdivi-
sions 2 et 3), 6, 7 1  8, 10 (sauf la partie de 
la subdivision 4 situêe au nord des sections 
19, 20, 21 9  22, 23, et 24, dans le canton 19 
et dans les rangs 14 et 15 situées a l'ouest 
du meridien d'origine), 11 (sauf la partie si-
tuée au nord des limites meridionoles du parc 
national de Riding Mountain, dana les rangs 
16, 17, 18, 19, 20, 21 et 22 situes l'ouest 
du meridien d'oriqine, et la partie situee au 
nord du canton 18 dana les rangs 23 et 24 
situes a l'ouest du meridien d'origine), 13 
(sauf la partie située au nord du canton 18 
dans les rangs 25, 26, 27, 28, et 29 situés a 
l'ouest du meridien d'oriqine), et 18 (sauf la 
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	 Region 

Manitoba - Concluded 

WPM, north of sections 13, 14, 15, 16, 17 
and 18 in township 18 in range 11 WPM, 
north of township 17 in range 10 WPM and 
north of township 18 in range 9 WPM). 

62 Parkland. Consisting of 1971 Census Divi-
sions 5 (except Subdivisions 1 and 4), 9, 
10 (except that portion as lies in South 
Manitoba region), 12 (except Subdivision 
10 and that portion of Subdivision 5 as 
lies north of township 25 in ranges 1 [PM 
and 1 WPM), 14, 15 (except that portion 
as lies north of Porcupine Forest Reserve 
in ranges 27, 28 and 29 WPM), 17 and 18 
(except that portion as lies north of 
township 29 in ranges 15 and 16 WPM, and 
north of township 27 in ranges 13 and 14 
WPM). 

63 Winnipeg. Consisting of 1971 Census Divi-
sion 28. 

Saskatchewan 

64 Southern Saskatchewan. Consisting of 1971 
Census Divisions 1, 2, 3, 4, 6, 7 and 8. 

65 Saskatoon. Consisting of 1971 Census 
Divisions 11, 12 and 13. 

66 Yorkton-Prince Albert. Consisting of 1971 
Census Divisions 5, 9, 10, 14, 15, 16 and 
17. 

Manitoba - fin 

partie située au nord des sections 19, 20, 21, 
22, 23 et 24 dans le canton 19, et dans les 
rangs 12 et 13 situé b l'ouest du méridien 
d'origine, Ia partie située au nord des sec-
tions 13, 14, 15, 16, 17 et 18 clans le canton 
18 et dans le rang 11 situé a l'ouest du men-
dien d'ori.gine, la partie situee au nord du 
canton 17 dans le rang 10 situe a l'ouest du 
méridien d'onigine, et la partie située au 
nord du canton 18 dans le rang 9 situé a 
l'ouest du méridien d'onigine) de 1971. 

62 Packland. Qui comprend les divisions de recen-
sement 5 de 1971 (sauf les subdivisions 1 et 
4), 9, 10 (sauf la partie située au sud du 
Manitoba), 12 (sauf la subdivision 10 et la 
partie de la subdivision 5 située au nord du 
canton 25 dans les rangs 1 situé a l'est du 
méridien d'onigine et 1 situê l'ouest du 
ménidien d'onigine), 14, 15 (sauf Ia partie 
située au nord de Ia reserve de Ia forêt Por-
cupine dans les rangs 27, 28 et 29 situés a 
l'ouest du méridien d'origine), 17 et 18 (sauf 
la partie situêe au nord du canton 29 dans les 
rangs 15 et 16 situés h I'ouest du méridien 
d'onigine, et la partie située au ford du 
canton 27 clans les rangs 13 et 14 situés a 
l'ouest du méridien d'origine). 

63 Winnipeg. qui comprend Ia division de recense-
ment 28 de 1971. 

Saskatchewan 

64 Sud de Ia Saskatchewan. Qui comprend les divi-
sions de recensement 1, 2 1  3, 4, 6 1  7 et 8 de 
1971. 

65 Saskatoon. Qui comprend les divisions de 
recensement 11, 12 et 13 de 1971. 

66 Yorkton-Prince Albert. Qui comprend les divi-
sions de recensement 5, 9, 10, 14, 15, 16 et 
17 de 1971. 

Alberta 

67 South-Central Alberta. Consisting of 1971 
Census Divisions 1, 2, 3 9  4 9  7, 8, 9 and 
14. 

68 Calgary. Consisting of 1971 Census Divi-
sions 5 and 6. 

69 Edmonton. Consisting of 1971 Census Divi-
sions 10 and 11. 

Alberta 

67 Sud et centre de l'Alberta. Qui comprend les 
divisions de recensement 1, 2 1  3, 4, 7 9  8, 9 
et 14 de 1971. 

68 Calgary. Qui comprend les divisions de recen-
sernent 5 et 6 de 1971. 

69 Edmonton. Qui comprend lea divisions de recen-
sement 10 et 11 de 1971. 
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Region 	 Region 

Nord des provinces des prairies 

70 Reste du Manitoba, de Ia Saskatchewan et de 
1 'Alberta. 

Colombie-Britannique 

71 Kootenays. Qui comprend les districts r6qio-
naux de Central Kootenay, East Kootenay et 
Columbi a-Shuswap. 

72 Kelowna. tui comprend les districts regionaux 
de Kootenay Boundary, North Okanagan, Okana-
gan-Similkameen et Central Okanagan. 

73 Kamloops. Qui comprend lea districts régionaux 
de Squamish-Lillooet et Thompson-Nicola. 

74 Vancouver-Lower Fraser Valley. Qui comprend 
les districts réqionaux de Fraser-Cheam, Dewk-
ney-Alouette, Central Fraser Valley, Greater 
Vancouver, Sunshine Coast et Powell River. 

75 Victoria-lie de Vancouver. Qui coinprend les 
districts régionaux de Capital, Cowichan 
Valley, Nanaimo, Alberni-Clayoquot, Comox-
Strathcona at Mount Waddington. 

76 Nord de la Colonibie-Britannique. Qui comprend 
le reste de la province. 

Yukon et Territoires ki Nord-Duest 

77 Tout le Yukon et 1es Territoires du Nord-
Ouest. 

Northern Part of Prairie Provinces 

70 Remainder of Manitoba, Saskatchewan and 
Alberta. 

British Coluithia 

71 The Kootenays. Consisting of the Regional 
Districts of Central Kootenay, East 
Kootenay and Columbia-Shuswap. 

72 Kelowna. Consisting of the Regional Dis-
tricts of Kootenay Boundary, North Okana-
gan, Okanagan-Similkameen and Central 
Okanagan. 

73 Kamloops. Consisting of the Regional Dis-
tricts of Squamish-Lillooet and Thompson-
Nicola. 

74 Vancouver-lower Fraser Valley. Consisting 
of the Regional Districts of Fraser-
Cheam, Dewkney-Alouette, Central Fraser 
Valley, Greater Vancouver, Sunshine Coast 
and Powell River. 

75 Victoria-Vancouver Island. Consisting of 
the Regional Districts of Capital, Cowl-
chan Valley, Nanaimo, Alberni-Clayoquot, 
Comox-Strathcona and Mount Waddington. 

76 North British Colunthia. The rest of the 
province. 

Yukon and Northwest Territories 

77 All of Yukon and Northwest Territories 
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