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Le taux de syndicalisation au Canada a pro
gressé légerement, passant de 32,1 % en 1994 4
32,3 % en 1995 et renversant du méme coup la
tendance a la baisse amorcée en 1991.

Entre 1966 et 1995, le taux de syndicalisation
des femmes a presque doublé, passant de 159 %
a 30,0%. Celui des hommes était en légere
baisse pendant la meéme période, diminuant de
384 % a 34,4 %. Les données de 1995 mon
trent le taux de syndicalisation le plus élevé chez
les femmes et celul le plus faible chez les
hommes depuis que ces taux ont été enregistres
conformément 2 la Los sur les déclarations des
personnes morales et des syndicats.

Le recul de Peffectif et du taux de syndicalisation
des hommes peut étre en partie attribuable au
glissement de 'emploi du secteur des biens, a
prédominance masculine et trés syndicalisé, vers
celui des services, moins syndicalisé.

[La hausse de VPeffectif et du taux de
syndicalisation des femmes pendant la période
visée peut étre attribuable a divers facteurs. Les
plus importants sont la présence accrue des fem
mes dans le secteur public, trés syndicalis¢; Paug
mentation de la présence des femmes dans
certains secteurs a prédominance masculine et
tres syndicalisés; la percée des syndicats dans le
secteur des services, majoritairement feminin et
peu syndicalisé; et la syndicalisation accrue des
travailleurs a temps particel.

Les syndicats internationaux ont perdu de leur
influence au fil des ans. En 1962, prés de sept
syndiqués canadiens sur dix choisissaient d’adhé-
rer a un syndicat international; ¢n 1995, la pro-
portion était tombée a moins de trois sur dix.

Les grands syndicats (ceux qui comptent 50 000
membres et plus) sont maintenant majoritaires.
En 1966, on n'en comptait que quatre, qui re
présentaient 22 % de effecuf des syndicats. En
1995, leur nombre avait grimpé a I8 et ils
représentaient 55 % de 'effectif syndical.
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Découvrir les tendances du marché du

travail en quelques secondes...

L¢ €D-ROM de 1a Revue chronologique de la population active
1998 est un outil facile a utiliser qui vous permet de découvrir les ten-
dances du marché du travail en quelques secondes. Des milliers de sé-
ries croisées allant de 1976 a 1998 sont disponibles en cliquant sur
votre souris. Ce produit annuel comprend un fureteur (browser) de
données facile a utiliser, des tutoriels, le questionnaire de 'Einquete
sur la population active, un guide détaillé sur 'enquete et un calcula-
teur de coefficients de variation. Le CD vous permet d’obtenir des
données sur 'emploi et le chomage dans votre région, le salaire

selon la profession, la couverture syndicale selon I'industrie et les caractéris-

tiques démographiques, les heures de travail, le niveau de scolarité et bien davantage.

Le CD-ROM de Ia Revue chronologique de Ia population active 1998 (n" 71F0004XCB au
catalogue) est maintenant disponible pour seulement 195 $ (plus soit la TPS de 7 % et la TVP en
vigueur, soit la TVH) au Canada et 195 $ US a I'extérieur du Canada.

La publication Statistiques chronologiques sur Ia population active 1998
constitue un ouvrage de référence utile en ce qui a trait aux données /s
désaisonnalisées de 'emploi et du chomage présentées mensuellement dans /| &2, i, /
la presse. Cette publication annuelle comprend des données sur les caracté-
ristiques générales du marché du travail pour le Canada, les provinces ct
les villes métropolitaines qui couvrent une période de 102 20 ans. Chaque
année, les séries sont mises a jour et révisées en fonction des renseigne-
ments les plus récents sur les modéles et les facteurs saisonniers.

Statistiques chronologiques sur Ia population active 1998
(n°71-201-XPB au catalogue) est maintenant disponible pour seulement
114 $ (plus soit la TPS de 7 % et la TVP en vigueur, soit la TVH) au Canada et 114 $ US
a I'extérieur du Canada.

€ Vous pouvez commander le CD-ROM ou la publication PAR TELEPHONE au 1 800

267-6677, PAR TELECOPIEUR au 1 800 889-9734, PAR COURRIEL a

ou en communiquant avec le centre de consultation régional de Statisti-

que Canada le plus prés de vous (la liste figure dans la presente publication). Vous

pouvez également commander la publication en ECRIVANT a Statistique Canada,

Division de la diffusion, Gestion de la circulation, 120, avenue Parkdale, Ottawa (On-
tario), K1A 0T6, Canada.

€ Pour en savoir davantage au sujet du CD-ROM de Ia Revue chronologique de la
population active 1998 ou de la publication Sratistiques chronologiques sur la popu-
lation active 1998, veuillez communiquer avec Marc Lévesque au 613 951-2793.



Rétrospective du mouvement

syndical au Canada

Diane Mainville et Carey Olineck

Avant-propos

La Loi sur les déclarations des personnes morales et des
syndicats (CALURA) a été adoptée en avril 1962.
Son application est confiée au statisticien en chef du
Canada, qui reléve du ministre de 'Industrie. Lobjet
de cette loi est de recueillir des renseignements
financiers et autres sur les affaires de certaines
sociétés et de certains syndicats qui exercent leurs
activités au Canada, afin d’évaluer Pimportance et
I'effet de la propriété et du contrdle étrangers de
ces sociétés au Canada aussi bien que 'importance
et la répercussion de Padhésion de Canadiens a des
syndicats internationaux.

En ce qui concerne les syndicats, la Loi, sous sa
forme modifiée de juiller 1981, s’applique
maintenant a chaque syndicat national ou
international de 100 membres et plus résidant au
Canada et qui a une section locale dans ce pays et
qui exerce une activité au Canada indépendamment
de tout autre syndicat.

Lorsque la CALURA a été adoptée en 1962,
Pintéret public des syndicats était élevé. A Pépoque,
les syndicats internationaux comptaient pour plus
des deux tiers de Ueffectif des syndicats au Canada.
Depuis ce temps, leur proportion de membres 2
un syndicat du Canada a considérablement diminué :
a 28,9 % en 1995, elle était moins de la moitié de
son niveau injtial.

Aujourd’hui, on s’intéresse plutot a d’autres
aspects du syndicalisme, notamment a leur incidence
sur les taux de rémunération et sur les conditions
de travail. Pour tenir compte de ces intéréts,
Statistique Canada a remanié I'Enquéte sur la
population active et, depuis janvier 1997, recueille
des données mensuelles sur Peffectif des syndicats.
Par conséquent, il est maintenant possible
d'effectuer une analyse détaillée des caractéristiques
(j('xn()gmphtqucs et autres des travailleurs syndiqués.
A compter de 1997, les statistiques relatives aux
syndicats sont produites par la Direction des
enquétes des ménages et du travail.

La présente publication résume les statistiques de
Peffectif des syndicats de 1995, année la plus récente
pour laquelle la CALURA dispose des données. Llle
passe en revue certaines grandes temlances qui ont
marqué I'économie ¢t le marché du travail du
Canada au cours des trois derniéres décennies et
examine brievement l'incidence de ces changements
sur Peffectif syndical et sur les taux de syndicalisation
selon le sexe.

Krishna Sahay
Service d’application de la Lot sur les déclarations
des personnes morales et des syndicats

Cetle étude a été préparée par Diane Mainville, affectée de 'Office canadien des transports a Statistique Canada, et par Carey
Olineck, Division de l'organisation et des finances de l'industrie, Statistigue Canada. (On peut communiguer avee M. Olineck au
613] 951-2653.)
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Effectif syndical et taux de
syndicalisation, 1995

Note : Les taux de syndicalisation
du présent article ont été calculés a
partir de travailleurs rémunérés, qui
comprennent des employés et des
travailleurs autonomes d’une entre-
prise constituée en société.

En négociant des conventions
collectives, les syndicats jouent
un role important dans I'écono-
mie canadienne. Leurs activités
ont une incidence sur les salai-
res et les prix, aussi bien que sur
le volume et le rythme de la pro-
duction. Les syndicats négo-
cient des conventions qui
influencent directement prés de
quatre millions de membres et
indirectement les conditions de
travail de tous les travailleurs
canadiens.

En 1995, leffectif des syndi-
cats se chiffrait 2 3,9 millions de
membres, soit 1,7 % de plus
qu’en 1994. Pour la premiere
fois en six ans, leffectif syndi-
cal masculin a augmenté (de
1,1 %) pour atteindre 2,2 mil-
lions. Quant a l'effectif féminin,
il a poursuivi en 1995 son ascen-
sion réguliere, grimpant de
2,5 %. De962 4°1995, le nom-
bre de femmes syndiquées a
septuplé, passant de 233 200 a
1,7 million. Grice a sa forte
croissance, la part des femmes
dans ’ensemble de effectif
syndical a presque triplé, pas-
sant de 15,4 % en 1962 i
42,7 % en 1995 (graphique A).

En 1995, pour la premiére
fois en quatre ans, le rapport du
nombre de syndiqués au nombre
total de travailleurs rémunérés,
soit le taux de syndicalisation, a

Graphique A :Les femmes ont endossé une part grossissante
de I'effectif syndical depuis 1962.
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CALURA en 1983.

Note: La solution de continuité est imputable aux modifications apportées a la loi

progressé légeérement pour
atteindre 323 %. Cette hausse
est attribuable a une croissance
relativement forte du nombre de
syndiqués, soit 1,7 % en 1995,
comparativement au nombre de
travailleurs rémunérés (0,4 %).

Le taux de syndicalisation des
femmes s’est accru de 0,7 point
de pourcentage, pour atteindre
30,0 % en 1995. Par contre,
celui des hommes a fléchi de 0,1
point de pourcentage, pour s’éta-
blir a 34,4 %. Ce repli est
attribuable au fait que 'effectif
syndical masculin n’a pas réussi
a tenir le rythme de la croissance
de 'emploi. La hausse du taux
de syndicalisation des femmes
est attribuable a une augmenta-
tion de Peffectif féminin supeé-
rieure a la croissance de
Pemploi.

Profil selon ’industrie

En 1995, le secteur des services
socioculturels, aux entreprises
et personnels regroupait la plus
grande proportion de 'ensemble
de UPeffectf syndical, soit
38,0 % (tableau). Loin derriére,
les services gouvernementaux
se classatent bons deuxiémes
avec 16,7 % de I’ensemblie de
effectif des syndicats, suivis du
secteur de la fabrication avec
15,5 %.

Le secteur des services socio-
culturels, aux entreprises et per-
sonnels comptait également, en
1995, pour la part du lion de l'ef-
fectif syndical féminin (59,0 %).
Les services gouvernementaux
venalent au deuxiéme rang avec

4 / Eté 1999 PERSPECTIVE
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau : Répartition de I'effectif syndical seion
I'industrie, 1995
Les deux sexes Hommes Femmes
milliers % milliers %  milliers %

Industrie 3 858,5 100,0 2 2019 100,0 1 656,5 100,0
Primaire * 73,0 1,9 67,1 aol 5,9 0,4
Fabrication 5975 1§55 4783 21,7 119,2 Tl
Construction 307.8 7,9 2986 13,6 9,2 0,6
Transport, commu-

nications et autres

services publics 4940 128 3594 16,3 134,86 8,1
Commerce 248,5 6,4 150,0 6,8 98,5 5,9
Finances, assurances et

aftaires immobilieres 30.6 0.8 IR 1 0.5 19.5 1,2
Services socioculturels,

aux entreprises

et personnels 14645 38,0 4869 225) 977.,6 59,0
Services gouverne-

mentaux 642,6 16,7 350,5 15,9 2921 7. 6
Source : CALURA
*  Agriculture, exploitation forestiére, péche et piégeage, mines, carriéres et puits de

pétrole.

17,6 %. Par C()mparaison, les e e e e — e = e

celui des services socioculturels,
aux entreprises et personnels

(tableau).

Au sein des services socio-
culturels, aux entreprises et
personnels, les syndiqués sont
fortement concentrés dans deux
secteurs : celui de 'enseigne-
ment et celut de la santé et des
services sociaux., En 1995, ces
deux secteurs comptaient pour
91,5 % des femmes syndiquées
de ce groupe et pour 76,6 %
des hommes syndiqués (graphi-
que B).

Les grandes branches d’acti-
vité qui enregistraient, en 1995,
de hauts taux de syndicalisation
globaux étaient les services gou-
vernementaux (82,9 %), la
construction (56,2 %) et le

services socloculturels, aux
entreprises et personnels rivali-

obtenir la plus grande propor-

Graphique B : La majorité des syndiqués des services
i “ e socioculturels, aux entreprises et personnels travaillent
saient avec la fabrication pour en enseignement et en santé et services sociaux.
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les hommes sont plus uniment
distribués, de facon a constituer Autres F
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Passurance et d Source : CALURA, 1995
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Graphique C : Les services gouvernementaux posseédaient
le plus haut taux de syndicalisation en 1995.
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puits de pétrole.

* Agriculture; exploitation forestiére; péche et piegeage; et mines, carriéres ot

transport, les communications
et les autres services (52,2 %)
(graphique C).

A ’exception des services
gouvernementaux, la plupart
des industries n’ont subi qu'une
faible variation de leur taux de
syndicalisation entre 1994 et
1995. Celui des services gouver-
nementaux a augmenté de 7,2
points de pourcentage, principa-
lement en raison d’une baisse
importante de Pemplot, sans une
diminution correspondante de
effectif syndical.

En 1995, les services gouver-
nementaux enregistraient le taux
de syndicalisation le plus élevé
chez les femmes (86,1 %); I'en-
seignement (68,8 %) et les

communications (58,1 %) se
classalient respectivement aux
deuxiéme et troisiéme rangs
(graphique D). Chez les hom-
mes, les industries les plus
syndicalisées étaient les services
gouvernementaux (80,4 %),
’enseignement (72,1 %) et la
construction (62,5 %) (graphi-
gue X

Profil selon la province
L’effectif des syndicats se con-
centre surtout dans quatre pro-
vinces. En 1995, I’Ontario, le
Québec, la Colombie-Britan-
nique et ’Alberta comptaient
pour 849 % de ensemble des
syndiqués. Aucune des autres
provinces ne comptait pour plus
de 5 % de I'’ensemble de I'effec-
tif syndical.

Graphique D : En 1995, les cinq industries ayant les taux de
syndicalisation les plus élevés chez les femmes ont compté
plus des trois quarts des femmes syndiquées.
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Graphique E : En 1995, les cing industries ayant les taux
de syndicalisation les plus élevés chez les hommes ont
compté pres de la moitie des hommes syndiques.
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Grace a une augmentation de
7,5 % du nombre de syndiqués
entre 1994 et 1995, {a Saskat-
chewan a connu la plus forte
hausse de I'effectif syndical.
A Pexception du Nouveau-
Brunswick, toutes les provinces
de 'Atlantique ont accusé unc
baisse de leur effectif syndical.

De 1994 a 1995, le taux de
syndicalisation a diminué dans
la moiti¢ des provinces (Terre-
Neuve, ile-du-Prince-Edouard,
Nouvelle-Fcosse, Québec et
Alberta). Avec le tatix de
syndicalisation le plus élevé
chez les hommes (62,7 %) et
chez les femmes (409")
Terre-Neuve se tenait premiere
de toutes les provinces avec
52,3 % en 1995, (graphique F).
A Pautre extrémité de Péchelle,
avec le plus faible taux de
syndicalisation chez les hom-
nies. (21,7 %) et Slage s

femmes (24,4 %), I’Alberta

enregistrait le plus faible taux de
syndicalisation provincial glo-
bal, soit 22.9 %.

Le classement provincial des
taux de syndicalisation n’a pas
subi de variations importantes
entre ¥R84 cr 19957 Terre-

Neuve est historiquement la
province la plus syndicalisée,
suivie par le Québec. I’Alberta
a été la province la moins
syndicalisée, avec un taux de
syndicalisation inférieur de plus
de moitié 4 celur de Terre-
Neuve. Les taux de syndica-
lisation des femmes ont
progressé dans toutes les pro-
vinces, sauf au Nouveau-
Brunswick (graphique G), alors
que ceux des hommes ont reculé
partout, sauf a I’Ile-du-Prince-
Edouard et au Manitoba.

Histoire de la
syndicalisation au Canada

Méme si les syndicats conti-
nuent de jouer un role important
dans I’économie canadienne, le
taux de syndicalisation global a
pourtant diminué légerement
depuis le milieu des années 60.
Toutetois, ce repli masque des
mutations importantes surve-
nues dans le mouvement

Graphique F : En 1995, le plus haut taux de syndicalisation
était celui de Terre-Neuve.
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de celui du Yukon.

Note : On ne dispose pas du taux de syndicalisation des Territoires du Nord-Ouest ni
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Graphique G : Entre 1984 et 1995, le taux de syndicalisation des
femmes n’a diminué que dans une province, tandis que celui
des hommes a chuté dans toutes les provinces sauf deux.
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Source : CALURA
Note : On ne dispose pas du taux de syndicalisation des Territoires du Nord-Ouest ni
de celui du Yukon.

hommes a un peu baissé (graphi-
que H).

syndical au cours des trois der-
nieres décennies. Les syndicats
avaient toujours recruté la
majorité de leurs membres dans
le secteur des biens, particulie-
rement celui de la fabrication.
Dans les années 90, de plus en
plus de syndiqués ceuvrent dans
les services, dont les soins de la
santé et les services sociaux.

Ces mutattons au sein du
mouvement syndical sont en
partie liées a un glissement
structurel survenu dans I’écono-
mie et a des changements qui se
sont produits dans le marché du

travail. [’économie canadienne,
comme celle d’autres pays
industrialisés, est passée d’une
accentuation de la production
de biens manufacturés et de
Iexploitation de ressources na-
turelles a une accentuation de
Poffre de services. Cette modi-
fication a eu des répercussions
plus fortes et plus négatives sur
effectif et le taux de syndica-
lisation des hommes que sur le
taux des femmes. Par compa-
ratson avec les hommes, les
femmes sont concentrées dans
les industries dont les taux de
syndicalisation ont augmenté
(finances, assurances et affaires
immobilieres; commerce; héber-
gement et restauration, par
exemple). De plus, elles ont
augmenté leur proportion au
sein de la population active,
particulierement dans le secteur
public, qui est tres sydicalisé.
Finalement, le nombre de tra-
vailleurs a temps partiel a crq,
et les femmes en sont en grande

Un autre changement majeur
tient a la participation croissante
des femmes au sein du mouve-

Graphique H : Contrairement aux hommes, les femmes sont
devenues de plus en plus syndiquées.

ment syndical. Depuis le milieu %
des années 60, l'effectif syndi- 45
cal féminin a augmenté rapide-
ment et la part des femmes de
'ensemble de I'effectif syndical 35
a presque triplé. Basé sur les exigences de

... declaration avant 1983
e troisiéme changement 25

d’envergure a trait a I’écart en-
tre les taux de syndicalisation
des hommes et des femmes. 15 B
Alors que le taux des femmes a R SRR IESR A

wes
i \’\ 35

i 5,

%,

Basé sur les exigences de
déclaration aprés 1983

Femmes - 25

{ T W ) f RN RS, 15

1982 1986 1930 1994

presque doublé entre le milieu Source : CALURA

des années 60 et 1995, celui des
CALURA en 1983.

Note : La solution de continuité est imputable aux modifications apportées a Ia loi
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Graphique | : Aprées le déclin de trois ans, e taux de
syndicalisation du Canada a légérement augmenté en 1995.
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CALURA en 1983.

Note : La solution de continuité est imputable aux modifications apportées a la loi

partie responsables. Ces postes
a temps partiel sont plus suscep-
tibles d’étre sydicalisés lorsqu’ils
'ont été auparavant.

De 1966 a 1983, le taux de
syndicalisation global a fluctué
a la baisse, passant de 33,2 %
en 1967 a 30,2 % en 1983
(graphique 1). En 1983, on a
étendu Venquéte CALURA 2
des organismes professionnels
comme les fédérations d’ensei-
gnants et les associations d’in-
firmiers. Comme ce groupe de
travailleurs enregistre un taux
de syndicalisation supérieur a
celui des travailleurs en général,
les taux de syndicalisation ont
atteint, aprés 1983, un niveau
supérieur a celui des années an-
térieures, d’ol une solution de
continuité. Apres qu’on eut mo-
difié les exigences de déclara-
tion, le taux de syndicalisation a
continué a baisser pendant la
premiére partie des années 80,
pour remonter a la fin de la

décennie. De 1991 i 1994, le
taux a reculé chaque année. En
1995, pour la premiére fois en
quatre ans, il s’est redressé

quelque peu pour atteindre
g% 5.

Syndicats nationaux par
opposition aux
inter nationaux

L’an. «des-@8bjecilits  de I8
CALURA était d’évaluer I'im-
portance et les répercussions
des syndicats internationaux
(dont le siege se trouve ailleurs
qu’au Canada). Lorsque la
CALURA "2 St¢ _adopté® &n
1962, les syndicats internatio-
naux comptaient pour plus des
deux tiers de I'effectif des syn-
dicats au Canada. Depuis, leur
part de I'ensemble de Peffectif
syndical a toutefois diminué
chaque année, sauf en 1964, en
1965 et en 1972, EEn 1995, elle
s’établissait a 28,9 %, soit moins
de la moitié du niveau initial
(graphique J). Ce recul est en
partie attribuable au glissement
de Peftectif des syndicats inter-
nationaux vers des syndicats
nationaux (dont le siege se

Graphique J : Les syndicats nationaux ont gagné beaucoup de
terrain au cours des trois dernieres décennies.

Part de I'effectif syndical (%)

70 Jx
5 (= 1962

=i | 211978

50 il M 1995

40 -
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Syndicats Syndicats Syndicats

internationaux nationaux gouvemementaux

Source : CALURA
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Graphique K : Le Canada se situe au milieu du peloton
au chapitre de la syndicalisation.

T2

Norvege |

ltalie _j_ S =k

Grande-Bretagne E————

Canada

[Z] 1980*
Allemagne

M 1994
Etats-Unis
France™"
1 11 4
0 10 20 30 40 50 60

Travailleurs syndiqués (%)

Source : L'Economiste (12 juillet 1997)

continuité survenue en 1983.

membres d'un syndicat.

* Dans le cas du Canada, on utilise les chiffres de 1983 a cause de la solution de

** En France, presque tous les employés (95 % en 1994) etaient liés a une convention
collective, mais seulement un faible pourcentage (9 %) d'entre eux étaient reellement

trouve au Canada) et a la créa-
tion de nouveaux syndicats na-
tionaux autonomes. A mesure
que les syndicats internationaux
ont perdu de I'importance, la
part des syndicats nationaux
dans I’ensemble de I'effectif
syndical a grimpé, passant de
21,4 % en 1962 a 56,7 % en
19496,

Effectif syndical selon la
taille du syndicat

Entre 1966 et 1995, le nombre
de syndicats actifs au Canada a
presque triplé, passant de 173 a
502. Au méme moment, on a
observé une hausse de la propor-
tion des grands syndicats (ceux
qui comptent 50 000 membres
et plus) au sein de I'effectif syn-
dical. En 1966, il existait quatre
syndicats de 50 000 membres et

plus, qui comptaient pour
21,8 % de 'ensemble de I’effec-
tif syndical. En 1995, il y en
avait 18, qui représentaient plus
de la moitié (2,2 millions) des
3,9 millions de syndiqués cana-
diens. Toujours en 1995, le plus
grand syndicat était le Syndicat
canadien de la fonction publi-
quep(SCEP) . \Slntaf téc ifjyde
471 000 membres était plus de
deux fois supérieur a celui du
deuxiéme syndicat canadien en
importance, soit les Travailleurs
canadiens de I'automobile, qui
comptait 224 000 membres.

Comparaisons
internationales

La tendance a la baisse du taux
de syndicalisation au Canada
semble s’inscrire dans une ten-
dance mondiale bien plus vaste :

beaucoup d’autres pavs indus-
trialisés ont aussi enregistré un
recul de leur taux de syndica-
lisation (graphique K). Cette
comparaison internationale
montre ¢également que le
Canada a enregistré une baisse
moins prononcée que d’autres
pays, se situant au milieu du pe-
loton. En outre, son taux de
syndicalisation demeure pres de
deux fois supérieur a celui de
son principal partenaire com-
mercial, les Etats-Unis.
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Annexe

Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 1 : Répartition de I'effectif syndical et des sections locales selon le genre et I'affiliation

Syndicats ouvriers

Effectif au Canada

Sections locales

Genre et affiliation 1993 1994 1995 1993 1994 1995 1993 1994 1995

Nbre milliers Nbre
Total 506 504 502 3 835,0 3 853,0 3917,4 15 205 15 244 15 470
Internationaux 55 54 54 1130,4 11198 1131,2 2 760 2618 2 601
FAT-COI/CTC 36 35 35 772k 772,8 Zat 2182 2 066 2 106
FAT-COI/FCT 10 10 10 1959 186,9 174 .4 389 S 318
FAT-COI seulement 78 7 74 155,3 15288 157.,9 180 167 167
Non aftiliés 2 2 2 7l 7.8 7.8 9 10 10
Nationaux 419 418 416 2 153,7 2 188,5 2 220,2 9 415 9614 9 779
CHE 42 40 40 9751 1 009,8 17055,3 3976 4189 4 366
CSD 3 i 3 43.6 438 43,8 185 181 181
CSN 8 13 13 244.8 2420 2315 2019 1976 1 976
CSC 9 10 9 19,2 18,9 17,0 56 57 49
= CA] 2] 3 <! Ui 7.6 7.6 3 3 <}
CEE 16 16 16 118,6 120,9 118,4 242 243 241
CNSI 7 6 6 2.4 1,7 7 4 6 6
Non affilies 326 327 326 7424 743,8 744,9 2 927 2 959 2 957
Gouvernementaux 32 32 32 550,9 544,7 566,0 3030 3012 3 090
CTC 8 g 13 440,7 4337 457 .8 2 608 2 590 2 633
FCT il 1 1 o 1,1 a1 1 1 1
Non aftiliés 18 18 18 1091 109,9 1071 421 421 456
Source : CALURA
FAT-COI Federation americaine du travail et Congrés des organisations industrielles
CTC Congres du travail du Canada
FCT Fédération canadienne du travail
CSD Centrale des syndicats democratiques
CSN Contédération des syndicats nationaux
CCU Confederation of Canadian Unions
CEQ Centrale de I'enseignement du Québec
CNSI Federation canadienne nationale des syndicats indépendants

Tableau 2 : Répartition des syndicats selon le genre, 1995
Total Internationaux Nationaux Gouvernementaux

Taille de I'effectif Nombre Membres Nombre Membres Nombre Membres Nombre Membres

milliers milliers milliers milliers
Total 502 3917,4 54 1131,2 416 2 220,2 32 566,0
100 - 199 92 13,0 2 Q3 89 12,6 1 0,1
200 - 499 114 85/ ) 10 107 33,2 4 1,5
500 - 999 76 54,6 2 1) 57/ 70 50,1 4 2.8
1000 - 2 499 7/ 127,4 7 {/3ns 66 108,2 4 5.9
2 500 - 4 999 34 125,0 7 26,2 22 81,9 5 16,9
5 000 - 9 999 39 261,7 8 58.2 29 195,6 2 12,9
10 000 - 14 999 23 286,3 9 110,5 12 1491 2 26,7
15 000 - 19 999 5 87.5 3 5201 1 17,6 1 17.8
20 000 - 29 999 11 264,2 3 74,2 5 120,8 3 69,2
30 000 - 39 999 7 246,9 2 71,6 4 138,8 1 36,5
40 000 - 49 999 6 261,3 1 45,2 4 172,7 1 43,4
50 000 + 18 2 15348 7 681,9 ¥/ 1139,6 4 33273

Source : CALURA
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 3 : Répartition de I'effectif syndical au Canada selon le genre, le sexe et les exigences
de déclaration, 1962 a 1995

Taux Total International National Gouvernemental
Les Les Les Les Les
deux Hom- Fem- deux Fem- deux Fem- deux Fem- deux Fem-
sexes mes mes sexes mes sexes mes sexes mes sexes mes
% milliers

Basé sur les exigences de déclaration avant 1983

1962 15149 2332 1 OtslE7 ) s 324,0 i7.9.2 179.,2 42.8
1963 15656 2606 10344 1236 348,3 88,6 1829 48,4
1964 16506 2762 1098,4 133,3 363,7 993 188.,5 43,6
1965 1°761.7 2921 1181,6 142,2 393,0 108,7 1871 41,2
1966 30,8 38,4 11559 1 897,2 322,7 1 264,4 159,8 437.6 120.6 19582 423
1967 33,2 40,9 1I8.7 2.055:3 401,7 1 318,0 17039 538,0 180,9 199,3 49,9
1968 33,0 40,1 19,5 21464 4385 11358} ll85!5 5750 2034 2181 49,6
1969 33,0 39,6 2052 22176 4692 1837250 18,7 6013 2182 2443 59.3
1970 32,6 38,3 27 2026725 | 'Sl 13832 1981 622,8 243,2 2615 T
1971 31,4 36,6 21,6 23752 55872 14148 206,88 6709 2685 289,5 82,9
1972 31,9 3799 21,4 237742 ¥ IS57Si6 1 442 7" & 219:3 627,8 2654 306,7 90,9
1973 826 38,6 221 2 580,1 635,8 15162 240,4 704,5 283,88 359,4 111,6
1974 32,6 38,6 22,4 2 682,8 677,0 1 486,6 2469 799,0 293,4 397.,2 136,7
1975 31.8 37,0 22,9 2 736,3 F7AINIES] IFSN.8 254,8 802,4 309,2 4221 1471
1976 31,2 36,7 22,4 2 78T 750.6 15147 258,7 829.6 337.4 434,4 154.5
1977 Slif2; 36,6 22,6 28220 7823 15139 261,2 860,4  350,8 4477 170.3
1978 30,8 36,1 2047 29076 8353 RS2 269,3 897,7 380,4 482,8 185.,6
1979 30,9 36,3 22,8 30358 8904 THor8.8 28yne 966,8 410,1 4952 1931
1980 30,6 35.8 2289 30929 9329 15541 287.5 10445 4461 4943 199,3
1981 31,0 36,6 23,3 3 160.1 979.8 11547.,5 — 25012 1106,2 483,33 506,4 206,3
1982 31,3 36,8 24,0 30544 9853 14285 2768 11040 4943 5219 2142
1983 30,2 35,4 23,3 30575 10048 1 415121 1| 286{0 I o, 17 8a6i8" . | 217,1
Basé sur les exigences de déclaration apres 1983

1983 33,4 38,1 22 3390,7 1179,2 14152 286,0 1449,7 6761 5288 1" 27
1984 33,1 37,6 27,4 34386 12191 13828 2795 1 SSss. 720 5253 218,6
1985 32,4 36,6 27,0 34926 12646 1 383,1 291.8 1572,4 7448 5371 228,0
1986 32,6 36,8 2 3603,3 13100 12556 2706 1800,3 806,6 547,4  232,8
1987 31,9 35,9 27,0 3669,7 13645 1239,3 2902 19017 8457 528,7 2286
1988 32,0 36,0 271 3780,8 14189 1253,8 2994 2002,4 8874 5246 2321
1989 32,5 36,1 28,2 3881,0 15185 12553 309,8 2 0961 953,1 529,6 2556
1990 33,1 36,5 291 3897,6 15571 1229,6 3043 21253 -~ 989,1 5427 B 268N
1991 33,4 36,8 29,5 3898,2 15840 1.187,3, 12920 2165,8 1 026,1 5451 265,9
1992 33,2 36,1 29,7 3 866,1 15956 IRIEENT|  H287.9 2. 60,745 1RGSR 548,7 2720
1998 32,5 34,9 29,7 3 835,0 1609,9 1 130,4 289,9 2 153,7 10425 550,9 277,5
1994 821 34,5 29,3 3:8581) “1.682.5! 1119,8 293,8 2188,5 10655 5447 273,2
1995 32,3 34,4 30,0 3917,4 16731 1LAS2 B 29972 2 220,2 10867 566,0 2872

Source : CALURA
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 4 : Répartition de I'effectif syndical selon la province (le territoire), le genre de
syndicat et le sexe, 1989 a 1995

Canada 'C.-B. Alb. Sask. Man. Ont. Qué. N.-B. N-E. i-P-E. T-N  Terr.

milliers

Total

Les deux sexes 1995 39174 5647 2794 1206 1594 1408,7 10752 96,3 1003 14,6 87.3 10.9
1994 3 853,00 551,.3 2774 1122 1539 1 370.2 10735 94,8 1051 15,3 88,9 10.4
1993 38350 5291 2856 1134 152,4 13570 10933 91,7 1021 13.1 86.3 11,0
1992 3.866,1 7 F52959 = 280 1 11265 415 1- 7813698k 1 100;8 94,7 104,5 13,3 89,8 11,3
1991 38982 5195 2961 1140 1576 13899 10978 93,1 1049 13,2 921 10,0
1990 38976 5020 2816 1133 1576 14196 10831 93,5 1055 13,6 97.8 10.0
1989 38810 4826 2838 1127 1586 14272 1108,5 89,89 104,7 12,7 91.4 7.9

Femmes 1995 1 6734, =248, 7. 1138 4 63,8 iZ 37581178 14524 36,9 42.8 6,7 32,9 54
1994 163265, 234, (IR.1311 58,0 704 5610 4539 35,2 43,9 7.4 32,4 5,2
1983 1609, 2244 1358 58.1 708 551,7 450,44 34,2 41,7 7,0 30,7 5,5
1992 15956 2196 1357 55,7 68,9 5481 4471 34,3 411 6,9 31,7 55
1991 15840 2113 1382 53,8 70.2 548,5 4432 33.3 40,6 7.0 321 4.8
1990 1557,1 1984 1351 53,7 70,4 5532 4246 33,0 39,9 7.2 36,8 4.8
1989 15185 1834 1300 08,0 67,9 536,8 4320 33,4 39,5 6,8 32,2 845

Internationaux

Les deux sexes 1995 11312 166,6 86,9 27,2 53,2 4993 2283 22,0 25,3 2,9 18,5 1,0
1994 1119,8 1662 86,2 28,0 51,4 4911 2248 22,3 27,3 2,6 17,7 1,2
1993 11304 1626 88,7 29,6 52,7 4830 2345 243 29,0 1.8 17,1 il
1992 11586,7 167.8 88,6 30,2 50,8 5010 2420 25,0 30,8 1,9 17,1 1.6
1991 1187,3 168,5 90,9 L6 548 5209 2426 24,5 30,6 1.7 19,6 1.6
1990 12296 169,4 88,9 31,0 546 5432 2590 26,1 32,7 1,9 21,4 1.4
1989 11255,3¥ | 1GIES 86,3 29,9 86,7 J576,5 "265.7 25,8 32,0 17 18,0 1,4

Femmes 1995 299,2 37.8 1738 9.7 13,4 1442 66,7 2,5 8% 0.4 3.3 0,2
1994 293,8 378 16,3 10,0 13,5 1408 65,2 2,5 4,2 0,5 3,2 (0] 721
1993 2899 35,2 17.4 10,0 11358 , M37Z.2 66,8 2,8 4.1 0.4 24 (0] %)
1992 287,9 35.1 1537 9]0 13131367 67,8 2,2 4.1 0,4 2,2 0.3
1991 292,0 35.0 16,2 10,0 13,6 140,89 66.6 2,0 4,0 0.5 2,9 (0]
1880 304,3 3583 15,4 10,1 13,6 1468 70,8 215 4.1 0.6 4,7 0,3
1989 308.,8 32,3 16,2 8.6 13,6 1544 73,5 25 3.4 0,6 3.4 0,8

Nationaux

Les deux sexes 1995 2220,2 3169 1400 66,4 7316 . 731.1 F+748:2 59,3 50,3 6,6 45,6 2,2
1984 2318815 9 3110729513801 62,1 69,8 6845 7566 57,2 52,9 7.0 47.9 2.9
1993 2 153,7 2940 1398 62,7 67,8 6738 7605 53,3 47 1 57 46,9 24
1992 2160,7 2842 1406 61,4 67.6 6753 7582 56,1 49,0 5,8 50,7 1.8
1891 21658 2870 1442 61,0 68,6 6857 756,1 5515 49,7 5,8 50,5 1.7
1980 2F125;3 .. 271,78 14050 60,8 69,3 6836 7364 54,4 48,0 6,0 53.5 1ps)
1989 2096,1 2611 1346 61,3 686 6642 7473 5.3 48,5 S 52,1 1,6

Femmes 1995 1086,7 1612 845 38.8 424 3423 343,0 26,1 26,3 3,5 17,3 1.8
1994 10655 1558 83,8 36,5 39,5 327,8 3487 24,3 26,9 3,7 172 1.3
1993 10425 150,0 84,7 36,6 39,7 3212 3410 23,9 24,0 3,3 16,9 1,2
1992 10357 1486 84,8 34,9 39, 1" 318.8 | 33612 251 24,3 3,4 18,4 1.1
1991 1026,1 142,7 86,4 35,9 89:3 . 31723 ' 3345 24,6 24,0 3,3 18,0 0,9
1990 98g9,1 1315 83,5 34,8 38,8 3162 3124 23,9 23,3 3.4 20,5 0,8
1989 953,1 120,7 77,7 34,6 36,9 2847 3181 24 4 23,9 3.1 18,2 0.8

Gouvernementaux

Les deux sexes 1995 566,0 81,2 52.5 27,0 32,6 1983 98,7 15,0 24,7 5.1 23,2 7.7
1994 5447 74,9 53,1 21,1 326 19456 92,1 16,3 24,9 L B/ 23.3 7.1
1993 550,9 72,5 57 1 211 31,9 1942 98,3 141 26,0 56 22,3 7.8
1992 548,7 67,2 59,9 21,0 33,3 192,8 100,6 13,6 24,7 5,6 22,0 8.0
1991 5451 64.0 61,0 21,4 342 1933 98,1 1135 24,6 S 22,0 6,7
1990 5427 60,8 62,7 21,5 33,7 1928 97,7 13,0 24 .8 5,7 22,9 750
1989 529,6 60,2 62,9 28 33,3 186,5 96,5 12,8 24,2 55 21,3 4,9

Femmes 1895 287.2 44,7 31,6 15,3 17.9 95,2 42 4 8,3 12,8 2.8 12,3 3.9
19984 273.2 40,9 31,0 11,5 17,4 82,4 40,0 8.4 12,8 3.2 12,0 3.6
1893 277.5 39,2 33,8 11,5 17.3 83,3 42 6 7.5 13,6 3,3 11,4 4.0
1992 2720 35,8 35,2 10,7 IZ.5 81,6 43,1 7.0 12,7 3.1 111 4.1
1981 265,9 33,6 35,6 8,7 s 81,3 42 1 6,7 12,6 3,2 11,2 3.6
1990 263.7 31,6 36,2 8,8 18.0 90,2 413 6.6 12,5 3,2 11,6 3,7
1989 2556 30,4 3651 8,8 17.4 87.6 40,4 6.5 12,2 81 10,6 2,5

Source : CALURA
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 5A : Taux de syndicalisation masculin et féminin selon I'industrie, 1993

Effectif syndical*

Travailleurs rémuneéres‘*

Taux de syndicalisation

Les Les Les
deux deux deux
sexes Hommes Femmes sexes Hommes Femmes sexes Hommes Femmes
milliers %

Toutes les industries 37575 21621 15954 115688 6 197,1 5371,7 32,5 34,9 29,7
Agriculture 28 1T 18] 154,7 97,2 57.5 1,8 1,7 2,0
Exploitation forestiere 23,9 23,0 0,9 62,5 56,5 6,0 38,3 40,7 15,4
Péche et piégeage 6,6 5,0 1,6 12,1 9,3 2,8 54,5 54,2 55,6
Mines, carriéres et puits de pétrole 39,0 37,2 1,8 152,6 131,4 21,2 25,6 28,3 8,4
Mines de métaux 18,7 17.9 0.8 48,2 440 42 38,8 40,8 17.8
Minéraux combustibles 9.4 BiZ, (074 84,7 68.8 16,0 11.1 12,6 4.5
Autres mines 10,9 10,6 0.3 19,7 18.6 1,0 55,4 56,8 30,2
Fabrication 592,3 478.4 113,9 18476 1 340,4 507,2 32,1 35,7 225
Aliments et boissons 99,3 72,6 26,7 2247 138, 7 7/140] 44 2 472 37,5
Produits de tabac 2,5 4.4 g6 29 57,8
Produits de caoutchouc et de plastique 18,1 14,0 4.1 74,4 54,0 20,3 24,3 258 20,3
Cuir 3,9 10,5 5.9 4,6 37,2 27.5
Textiles, bonneterie et vétements 38,0 13,7 244 147.0 53,3 93,7 25,9 25,6 26,0
Bois 33,6 30,9 2,7 146,1 129,3 16,8 23,0 23,9 16,0
Meubles et articles d’ameublement 72 5,6 .5 56,1 415 145 12,8 13,6 10.6
Papier et produits de papier 69.0 63,6 54 118,5 104,4 141 58,2 61,0 38,0
Imprimerie et publication 29,8 215 8,2 157.8 95.3 62,5 18.9 22,6 13.2
Métaux primaires 52,0 49,6 2,4 101.9 91,5 10,3 S0 54,2 234
Transformation des métaux 41,1 38,0 i 141.8 1153 26,5 29,0 33,0 11,8
Machinerie A5 15,5 2.1 56,8 515 53 30,8 30,0 39,0
Mateériel de transport 99,0 85,9 18 1 231,2 1849 46,3 428 46,5 28,2
Appareils et materiels électriques 30,6 2185 9.1 139,1 87.6 51,6 22,0 24,6 17.6
Produits des minéraux non métalliques 19,4 17/ <] 2,1 38,2 32,3 6,0 50,8 5857 35,0
Produits raffinés du petrole et

du charbon 47 45 0,3 13,5 12,3 1.1 35,3 36,3 23,8
Produits chimiques 15,2 12,5 2.7 98,2 72.3 25,9 1535 17,3 10,3
Fabrications diverses 11,4 8,5 28 875 53N 33,8 13,0 15,9 84
Construction 317,0 307,7 9,3 511,0 446.8 64,2 62,0 68,9 14,5
Transport, communications et

autres services publics 451,6 333,7 117,9 9211 653,2 267,9 49,0 51,1 44,0
Transport 220,6 185,8 34,8 4747 3722 1025 46,5 49,9 34,0
Communication 164,7 85,0 69,8 2927 165,7 1270 56,3 57.3 54,9
Autres services publics 66.3 52.9 13,3 153.7 53 38,4 43,1 45,9 34,6
Commerce 236,2 144,7 915 2096,3 11383 958,0 11,3 12,7 9,6
Commerce de gros 5515 46,6 8,9 5471 3971 150, 1 10,1 (1] o/ 5,9
Commerce de détalil 180,7 98,1 82,6 1 5491 7412 807.9 11147, 1342 10,2
Finances 24,7 6,1 18,6 505,8 159,9 346,0 4,9 3,8 5,4
Services immobiliers et agences

d’assurances 6,5 4,3 2,2 220,2 123,3 96,9 3,0 3,5 2,3
Services socioculturels,

aux entreprises et personnels 1 423,6 465,4 958,2 4 220,1 15598 26602 33,7 29,8 36,0
Reliés a I'enseignement 6744 266,7 407.8 923,4 349.6 573,8 73,0 76,3 7111
Soins de santé et

services sociaux 590,5 109,7 480,8 12104 232,2 978,2 48,8 47,2 49,2
Aux entreprises 26,4 19,9 6,6 631,5 3385 2929 4,2 5,9 2,2
Hébergement et restauration 60,3 284 31,9 764,0 3443 419,7 7.9 8,2 7.6
Autres 72,0 40,8 31,2 690,7 2951 395.6 10,4 13,8 7.9
Services gouvernementaux 633,2 354,9 278,3 864.,8 4811 3837 73,2 73,8 72,5

Source : CALURA

* Retraités, chomeurs et membres au Territoire du Nord-Ouest et au Yukon non inclus.

** En décembre.
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 5B : Taux de syndicalisation masculin et féminin selon I'industrie, 1994

Eftectit syndical”

Travailleurs remunérés®*

Taux de syndicalisation

Les Les Les
deux deux deux
sexes Hommes Femmes sexes Hommes Femmes sexes Hommes Femmes
milliers %

Toutes les industries 38135 2191,1 16224 118826 6 348,9 5 533,7 32,1 34,5 29,3
Agriculture 3 2,0 1,2 155,2 98,8 56,4 2,0 2,0 2,1
Exploitation forestiére 26,8 25,2 1,6 72,4 63,9 8,5 & i /) 39,5 18,9
Péche et piégeage 6,5 5,2 1,4 15,9 11,8 4,0 41,2 43,7 34,0
Mines, carriéres et puits de pétrole 36,7 35,1 1,6 155,9 133,2 22,8 23,5 26,3 02
Mines de meéetaux 16,6 15,9 @7 43.1 RN 3,6 38,5 40,2 19,7
Minéraux combustibles 8,7 8,0 0,7 57.5 447 12,8 1582 Vi) 5.6
Autres mines 114 111 0,2 55,4 49,0 6,4 2085 22.8 2l
Fabrication 583,7 4721 111,7 1966,1 14078 558,3 29,7 33,5 20,0
Aliments et boissons 96,4 70,0 26,4 233,0 159,2 73.8 41,4 440 <o) 74
Produits de tabac 3 29 ]
Produits de caoutchouc et de plastique 18,2 14,1 4.1 94,0 68.5 25,5 19,3 20,6 16,0
Cuir 4,3 1.6 2 15,4 5,8 9.6 28,0 27,7 28,2
Textiles, bonneterie et vétements 37,1 14,0 23,1 1565, 51,2 104,3 23,9 27,4 224,
Bois 332 30,5 2 134,4 112,7 21,7 24,7 27 1 12,2
Meubles et articles d'ameublement 7.2 5,6 =5 51,7 877 14,0 13,8 14,9 10,9
Papier et produits de papier 13 65,4 5,9 136,5 114,3 22,3 S22 578 26,7
Imprimerie et publication 22,3 16,6 857 1541 88,2 65,9 14,5 18,8 857
Metaux primaires 51,6 491 2.4 115,0 99,1 15,8 44,9 49,6 588
Transtormation des métaux 40,1 o) S 139,5 W77 24,7 28,7 31,4 14,4
Machinerie 17,4 16,5 1,8 74,6 63,1 Uik 2348 24,6 15,9
Matériel de transport 104,4 89,9 14,5 259,0 212.5 46,4 40,3 42,3 31,2
Appareils et matériels électriques 273 18,8 8,5 1421 98,8 43,2 19,2 19,0 19,7
Produits des minéraux non metalliques 19,6 17,4 2.1 47 .4 37.9 9,5 41,3 46,0 22,6
Produits raffinés du pétrole et

du charbon 16,1 10,8 or3
Produits chimiques 13,9 11,4 2,5 105,1 76,2 28,9 13:2 14,9 8.8
Fabrications diverses 12,4 9,2 SN2 90,4 62,3 381 3N 17,5 8.4
Construction 315,3 305,5 9,8 5493 480,8 68,5 57,4 63,5 14,
Transport, communications et

autres services publics 474,4 350,8 123,6 929,0 678,4 250,6 51,1 51,7 49,3
Transport 2302 197.4 39.9 463.3 380,9 82,4 61,2 51,8 48,4
Communication 169,3 98,7 70,6 3185 1910 1275 53 51,7 56573
Autres services pubiics 67,9 54,7 13,2 1472 106,5 40,7 46,1 51,4 32,4
Commerce 243,6 148,8 948 20890 11259 963,1 11,7 13,2 98
Commerce de gros 5815 50,0 9,5 525,9 378,7 147 1 11,3 13,2 6,4
Commerce de détail 1841 98,8 85,3 1 563,1 7472 816,0 11,8 13,2 10,4
Finances 24,5 6,3 18,3 532,6 176,0 356,7 4,6 3,6 5,1
Services immobiiiers et agences

d’assurances 6,3 4,3 2,0 200,6 105,6 95,0 3,2 4,0 2,2
Services sociocuiturels,

aux entreprises et personnels 1452,2 478,9 973,3 43715 15993 27722 33,2 29,9 35,1
Relies a i'enseignement 678,9 266,7 4122 962,9 358,3 604,6 70,5 74,4 68,2
Soins de santé et

services sociaux 5959 111,65 484 4 1,225,6 219,8 1 005,8 48,6 50,7 48,2
Aux entreprises 35,6 26,4 9,2 687,7 3704 Silta2 5,2 71 2,9
Hébergement et restauration 65,3 Silf o 34,3 816,8 3621 454 8 8,0 8,6 715
Autres 76,5 43,3 33,2 678,6 288.8 389,8 W3 16,0 885
Services gouvernementaux 640,2 3571 2831 8451 467.4 377,7 75,8 76,4 75,0

Source | CALURA

-

** En décembre.

Retraités, chomeurs et membres au Territoire du Nord-Quest et au Yukon non inclus.
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 5C : Taux de syndicalisation masculin et féminin selon I'industrie, 1995

Effectif syndical®

Travailleurs remunéres**

Taux de syndicalisation

Les Les Les
deux deux deux
sexes Hommes Femmes sexes Hommes Femmes sexes Hommes Femmes
milliers %
Toutes les industries 38585 22019 16565 119274 6406,7 5 520,8 32,3 34,4 30,0
Agriculture 3,0 1671 108,3 58,8 1,8
Exploitation forestiere 26,3 24,7 1,6 70,3 63,2 7,1 37,4 39,1 22,2
Péche et piégeage 6,6 12,4 10,4 2,0 53,3
Mines, carrieres et puits de pétrole 37231 35,4 k7 158.1 132,0 26,2 23,5 26,8 6,5
Mines de métaux 17,0 16,4 0.7 51,9 48,2 3.8 32.8 33,9 18,0
Minéraux combustibles 8.9 8,2 074 82,9 63,7 19,3 10,7 12,8 3,7
Autres mines TRl 10,9 0,3 23,3 20,1 3.1 47.8 54,0 9,2
Fabrication 597.5 478,3 119,2 1963,1 14124 550,7 30,4 33,9 21,6
Aliments et boissons 93,0 68,1 24,9 229.6 150,3 79,3 40,5 453 31,5
Produits de tabac 3,6 7 1,8 .
Produits de caoutchouc et de plastique 21,6 16,5 5,0 86,3 65.8 20,5 25,0 25,1 24,6
Cuir 10,2 3,8 6,4
Textiles, bonneterie et vétements 38,4 14,6 23,9 1445 49,2 95,3 26,6 29,6 25,0
Bois 38,5 30,9 2,6 142,9 127,4 156 23,4 242 16,8
Meubles et articles d’ameublement 7.4 5,8 115 46,3 32,4 13,9 15,9 18,1 10,6
Papier et produits de papier 68,9 62,9 6,0 128,4 106,9 21,5 53,6 58,9 27,7
Imprimerie et publication 22,3 16,6 5,8 169,4 96,7 73,7 13,2 173 7,8
Métaux primaires 52,0 49,3 287 108,3 97,3 11,0 48,0 50,7 24,2
Transformation des métaux 38,9 35,8 3,0 145,8 121.,8 24,0 26,7 29,4 | 27
Machinerie 19,4 17.5 1,9 81,7 67,2 14,5 23/ 26,0 13,0
Matériel de transport 109,1 91,9 17 ) 270,2 217, 2 53,0 40,4 42,3 32,3
Appareils et matériels électriques 29,5 18,5 {1 1313 91,6 39,8 22,5 20,2 27.8
Produits des minéraux non métalliques 19,8 17,7 2,2 43,0 411 7,9 40,5 43,0 27,5
Produits raffinés du pétrole et
du charbon 4,7 4,4 0,2 15,2 s 1.7 30,7 32,8 1315
Produits chimiques 14,4 L Js7/ 2,7 108,2 66,6 41,6 13,3 17,5 6,6
Fabrications diverses 17,0 12,4 4,6 92,2 63,1 29,1 18,4 19,6 15,9
Construction 307.8 298,6 9,2 5474 478,0 69,3 56,2 62,5 13,2
Transport, communications et
autres services publics 494,0 359,4 1346 946,1 680,8 265,3 52,2 52,8 50,7
Transport 2440 200,5 43,4 4915 393,3 98,2 49 6 51,0 442
Communication 185,4 106,9 78,5 316,4 1814 135,0 58,6 58,9 58,1
Autres services publics 64,7 52,0 12,7 138,2 106,1 32,1 46,8 49,0 39,4
Commerce 248.5 150,0 985 21326 11563 976,3 11,7 13,0 10,1
Commerce de gros 59,6 4387 3,9 770 4137 163,3 11058 12,0 6.0
Commerce de détail 188,9 100,3 88,7 W565.5 7426 813,0 12,1 13,6 10,9
Finances 24,2 6,8 17,4 494,7 155,0 339,7 4,9 4,4 "
Services immoblliers et
agences d’assurances 6,4 4,3 2,1 213,4 112,9 100,5 3,0 3.8 2,1
Services socioculturels,
aux entreprises et personnels 1 464,5 486,9 9776 44474 1661,7 2785,7 32,9 29, 35,1
Reliés a I'enseignement 675,2 264 5 410,7 964,0 366,9 5971 70,0 72,1 68,8
Soins santé et
services sociaux 592,6 108,5 484 1 1 250,9 236,2 1014,7 47 .4 45,9 47,7
Aux entreprises 36,6 27,4 9,2 718,4 390,5 327,9 Sl 7,0 2,8
Hebergement et restauration 65,0 30,8 34,2 793,7 348,0 4457 8.2 8,9 7T/
Autres 95,0 55,7 39,3 720,5 320,2 400,3 i 17.4 9,8
Services gouvernementaux 642,6 350,5 2921 774,9 435,8 339,1 82,9 80,4 86,1

Source : CALURA

* Retraités, chdomeurs et membres au Territoire du Nord-Ouest et au Yukon non inclus.

** En décembre.
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Tableau 6A : Taux de syndicalisation par province et selon I'industrie, 1993

C.-B. Alb.  Sask. Man. Ont. Qué. N.-B. N.-E. i-P-E. T.-N.

Toutes les industries 34,9 24,3 31,3 34,2 29,1 38,8 34,5 31,4 29,9 52,0
Agricuiture 7,5 0,3 152 - 0,5 1,8 - 11,0 - 1,6
Expioitation forestiere 50,8 0,4 - 38,2 10,9 48,6 17,6 - - -
Péche et piégeage 53,8 - - - 5,6 54,9 23,0 - -
Mines, carrieres et puits de pétroie 79,1 5,0 28,4 18,0 26,1 58,0 20,6 - 71,4
Mines de métaux 53,1 - 22,2 20,7 25,0 54,5 12,7 - -
Minéraux combustibles 58,7 4.9 7.5 - 41,2 71,6 - -
Autres mines 14 1 53,6 11,4 25,9 66,8 20,6 - 69,0
Fabrication 31,1 20,1 23,7 36,0 31,2 31,4 40,2 32,1 15,9
Aliments et boissons 53,0 32,3 4887 53.1 294 41,6 201 43,9 12,4
Produits de tabac - - - - 66,3 57,1 - - -
Produits de caoutchouc et de plastique 67,3 7,0 25,4 4.3 20,2 440 6ra 2.6 -
Cuir - 22,4 - 65,0 42 8 3116 54,1 - -
Textiles, bonneterie et vétements 10,9 26,9 34,5 70,9 36,4 2512 01 29,4 -
Bois 24 1 11,8 50,7 2.1 26,9 22,2 34,4 1,9 3,8
Meubies et articles d’'ameublement 10,2 392 - 6,6 15,2 10,6 27,8 - - 41,9
Papier et produits de papier 57.9 39,2 451 65,3 Sl 59,5 61,3 57,1 4.0
Imprimerie et publication 22,2 17,4 558 26,5 14,1 30,5 7.5 <42 8,9 11,3
Meétaux primaires 207 29.3 5212 5583 441 60,9 - 23,9
Transformation des métaux 57,6 39,1 247 Sl 21,5 36,2 34,0 44.6 - 2798
Machinerie 66.4 9,2 5,9 20,4 36,2 33,0 - 48,1 - -
Matériel de transport 29,4 10,4 1,3 22,6 51,7 22,1 96,7 59,6 90,5 56,5
Appareils et materiels électriques 8,0 0,6 13,9 ey 2251 SRS 6,7 9,6 - -
Produits des minéraux non métalliques 3B 65,9 7.6 26,0 47,3 77,8 442 40,3 56,6 68,9
Produits raffinés du pétroie et

du charbon 38,1 54,1 2 - 35,4 23,1 43,6 - - 52,1
Produits chimigues 8.1 4.8 11,6 26,1 15.% 19,7 8,6 415 F 28,6
Fabrications diverses 285 ape §2 47,2 875 20,8 128 13,5 - 348
Construction 45,3 31,1 43,4 243 60,2 56,2 15,5 50,1
Transport, communications et

autres services publics 52,7 38,7 50,5 57,4 46,3 54,3 52,0 45,2 56,5 43,2
Transport 51,2 35,4 66,2 52,2 422 47.8 68,3 52,0 74,5 291
Communication 59,5 44,7 37,2 65,1 52,7 70,9 26,8 45,2 46,3 63,3
Autres services publics 44,8 37.4 281 64,2 45,3 42.8 38,1 28,0 23,4 53,4
Commerce 9,4 11,8 11,0 11,9 12,1 12,3 5,6 5,3 0,6 9,0
Commerce de gros ) 6,6 6,2 9,9 13,1 10,0 10,1 6,9 2,2 18,1
Commerce de détail 10,2 14,0 12,7 12,6 11,8 HIaes 4,2 4,9 0,2 7.2
Finances 9,3 0,6 1,5 2,0 2,0 10,6 2,0 33l - 3,5
Services immobiliers et

agences d’assurances 877 - 22,6 0,8 2,6 4,4 - 0,3 - 5,2
Services sociocuiturels,

aux entreprises et personneis 38,2 27,7 33,2 31,8 28,3 43,0 33,3 30,2 33,5 42,7
Reliés a I'enseignement 74,4 68,1 52,4 W0 70,3 84,5 62,8 64,8 50,2 621
Soins santé et

services sociaux 62,4 43,7 56,1 427 36,8 64,6 46,3 34,4 62,4 599
Aux entreprises 3,2 0.8 3,2 9,0 352 7.3 7.6 4.3 = 8.3
Hébergement et restauration 11,5 2,4 SN 3.0 T4l 10.6 345 % - 16,0
Autres 225 4.7 6,8 6,7 9.8 9.1 8,2 9,6 9,3 4.4
Services gouvernementaux 85,3 69,5 84,7 64,4 74,1 79,0 77,2 88,0 83,2

Source : CALURA

Chaque année, la CALURA mesure I'effectif syndical le 31 decembre. Ce demier inclut par conséquent des travailleurs qui, a cause de
leur emploi saisonnier, n‘oeuvrent pas fe 31 décembre. Bien que ces personnes conservent leur statut syndical, elles ne font pas partie
des «travailleurs remunérés». Dans ce cas, les taux de syndicalisation provinciaux de certaines industries sont indiqués par le
symbole«...».
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Tableau 6B : Taux de syndicalisation par province et selon l'industrie, 1994

C.-B. Alb.  Sask. Man. Ont. Que. N.-B. N.-E. [-P-E. T.-N.
%

Toutes les industries 35,4 23,1 30,6 341 29,1 37,5 339 31,5 33,4 53,3
Agriculture 11,9 0,3 1,5 0,7 0,3 3.6 - 6,6 - 2,2
Exploitation forestiére 47,0 0,3 - 41,8 41,6 285 - - -
Péche et piégeage 54,7 - - - 0,7 8.4 17,8 -
Mines, carriéres et puits de pétrole 84,2 5,0 28,0 23,9 23,3 42,4 20,1 45,4 - 51,3
Mines de métaux - 23,6 26,1 2887 43,7 5,9 - -
Minéraux combustibles 50,3 7.8 9,2 - 97.4 - 62,5 ™3 - -
Autres mines 0.4 39,6 2511 16,0 38,2 25,4 43,3 - 6,8
Fabrication 30,5 16,8 25,6 30,1 29,5 27,1 40,9 32,1 14,4
Aliments et boissons 30574 35,5 47,7 41,8 29,6 342 26,1 37,0 12,8
Produits de tabac = - - - = = - -
Produits de caoutchouc et de piastique 27.4 5 75,9 VA 20,2 221 5,2 2.2 -
Cuir 285 27,9 - SiiS 17.8 - - - -
Textiles, bonneterie et vétements 23485 12,8 7.9 32,4 38xl 19.9 0.3 20,6 = -
Bois 3ii8s 10,1 £ 74 58] 0.8 24,6 21,6 33.9 2.1 - 26,6
Meubles et articles d'ameubiement 6,1 23 - 2,6 22077 10,7 14,4 - -
Papier et produits de papier 45,9 23,9 2 40.4 62.3 65,3 59,6 -
Imprimerie et publication 25,8 il 2 5,9 8.9 11,3 20,7 13,3 7. 4.1 14,4
Métaux primaires 32,5 23,8 53,1 453 43,9 52,2 - 705
Transformation des métaux 3.6 249 15,5 65,6 245 SRS 22,6 44 4 -
Machinerie 37,0 9,3 5,4 82.5 28,9 18,5 - 29,2 - -
Matériel de transport 45,5 8,9 0.6 26,9 46,2 22,0 78,6 62,4 67,1 22,6
Appareils et materiels électriques 5,0 0,3 12,5 20,9 225 19.3 6,5 29,6 - .
Produits des minéraux non métalliques 36,0 59,4 8,3 18,4 436 3,2 64,7 57,7 46,2
Produits raffinés du pétrole et

du charbon % 15,0 3587 11,3 24,7 36,9 - -
Produits chimiques 6,5 8,6 16,0 8,0 14,0 13,2 93,9 - 76,1
Fabrications diverses 2.1 2:2 47 37.4 7.0 29,5 19,2 25,8 - -
Construction 46,4 30,6 36,1 31,2 53,4 55,7 53,6 39,2 56,2
Transport, communications et

autres services publics 61,3 35,7 43,6 52,0 50,0 52,8 57,6 56,2 52,6
Transport 56,1 3157 59,3 49,5 56,9 46,1 75,8 54,0 36,1
Communication 74,8 42 2 26,5 62,9 44,2 66.9 24,8 60,6 51,4
Autres services publics 54,1 3716; 23,1 44,5 47,0 45,6 60,6 53,4 48,5 62,4
Commerce 9,6 11,2 10,2 12,9 12,8 12,4 5,9 8,7 0,5 10,4
Commerce de gros 875 7,7 4,5 T512 13,9 10,8 9,9 18,0 05 23,5
Commerce de détail 10,0 125 S 185 285 13,0 4,6 6,2 0,5 7.4
Finances 10,1 0,6 1,7 1,9 1.7 10,8 1,6 2,4 - 4,4
Services immobiliers et

agences d'assurances 1,7 - 20,1 0,9 2,6 6,0 - 0,7 - 3,1
Services sociocuiturels,

aux entreprises et personnels 35,4 25,6 34,8 32,1 28,3 42,8 30,5 33,5 34,1 38,6
Reliés a I'enseignement 67,1 66,5 60,0 68,6 66,5 84,3 56,4 68,5 63,5 60,3
Soins santé et

services sociaux 51,6 39,6 55,8 42,6 3 67.8 40,9 44,8 56,0 56,2
Aux entreprises 8.4 0.4 2.4 10,9 4.5 6,4 8,1 4,9 - S
Hébergement et restauration 10,5 3.2 615 41 7.8 9,8 4.2 9,8 - 10,1
Autres 23,4 42 8,7 7(%) 11,6 9,3 T 8,2 20,0 4,8
Services gouvernementaux 89,4 75,7 83,1 68,2 74,8 78,1 62,0 80,7 83,9

Source : CALURA

Chaque année, la CALURA mesure l'effectif syndical le 31 décembre. Ce dernier inclut par conséquent des travailleurs qui, a cause de
Jeur emploi saisonnier, n'oeuvrent pas le 31 décembre. Bien que ces personnes conservent leur statut syndical, elles ne font pas partie
des «travailleurs rémunérés». Dans ce cas, les laux de syndicalisation provinciaux de certaines industnes sont indiqués par le

symbole«...».
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Tableau 6C : Taux de syndicalisation par province et selon l'industrie, 1995

C.-B. Alb.  Sask. Man. Ont. Que. N.-B. N-E. i-P-E. T-N.
O/o

Toutes les industries 36,5 22,9 32,9 35,0 29,5 37,2 35,0 29,2 29,7 52,3
Agriculture 6,3 0,3 0.8 0.8 0.3 3.4 - 753 - -
Exploitation forestiere 0,4 - - 19,9 36,5 20,7 - - -
Péche et piégeage - - - 0,4 - 16,7 - -
Mines, carriéres et puits de pétrole 5,6 21,5 18,6 20,6 42,6 a1, 47.8 - 36,6
Mines de metaux - 14,7 Va7 20,4 i) 14,3 - -
Minéraux combustibles 46.4 56 58 E - = = 66,8 - -
Autres mines - - 56,4 - 13,8 36,1 22,4 - - -
Fabrication 29,2 17.8 19,0 29,2 30,2 29,6 37,6 36,3 10,6
Aliments et boissons 25,9 24,0 31.8 26,3 38,9 246 41,3 10,0
Produits de tabac - - - - . 54,9 - . - -
Produits de caoutchouc et de plastique 22,2 15,9 - 4.0 357 22,0 - 2,3 - -
Cuir - - - - 32.4 - - - -
Textiles, bonneterie et vétements 14,7 16,2 - 401 32,2 24,2 0;3 - - -
Bois 29,8 7.4 30,8 0.5 22,9 26,1 341 2,0 - -
Meubles et articles d'ameublement 6,9 1,9 - 3.4 28,4 11,2 - - - -
Papier et produits de papier 56,9 35,9 - - 43,6 56,2 64,0 64,3 -
imprimerie et publication 16,6 14,1 518 ') {87 10,1 18,4 16,0 9.9 - -
Métaux primaires 20,8 26,7 43,7 49.3 47,6 - -
Transformation des métaux 43,6 24,6 13,2 51,4 23,8 26,2 18,9 - - -
Machinerie 23.4 14,9 6,7 352 26,4 19,6 - - - -
Matériel de transport 40,8 16,0 0,6 34,2 42 4 31,8 79,2 40,4 - 21,4
Appareils et matériels électriques 4.8 0.8 5.4 - 25,3 24,5 - - - -
Produits des minéraux non métaliiques 21,4 63,2 - 18,9 45,0 43,1 - - - -
Produits raffinés du pétrole et

du charbon - 25,2 - - 26,0 - - - - -
Produits chimiques 6,3 11,9 - 1:3:5 15,0 - - - -
Fabrications diverses ) 2 2,4 - 44 4 15,7 32,5 - 20,7 - -
Construction 491 38,4 30,8 26,4 52,9 49,7 54,5 20,4 47,4
Transpor!, communications et

autres services publics 63,4 36,8 59,7 62,4 49,1 54,4 68,4 41,8 45,9
Transport 59,1 30,8 66,3 48,4 44,0 41,8 - 36,2
Communication 74,6 47.5 85,3 58,5 49.8 o/ 45,8 S8 - 59,9
Autres services publics 5887 39,8 21.9 54,9 49,9 46,2 72.6 S 7 - 44,0
Commerce 10,9 11,3 10,6 12,1 12,5 12,2 6.9 6,9 0,4 11,5
Commerce de gros 9.2 6,4 2,4 9,2 11,6 10,0 16,1 16,7 (1L 39,3
Commerce de deétail RS 13.3 14,0 et el 12,9 13,1 4.4 4.8 0,4 6.3
Finances 8,8 0,5 1,8 1,8 20 11,0 7 2,5 - 4.1
Services immoblliers et

agences d’'assurances 1,8 . 17,1 0,7 219 41 0,2 0,3 - 4.4
Services sociocuiturels,

aux entreprises et personneis 35,8 24,2 36,9 34,2 28,6 41,2 31,0 29,0 33,7 44,9
Reliés a I'enseignement 772 64,4 60.4 71,6 64,1 81,8 57 .7 62,0 63,0 67,4
Soins santé et

services sociaux 51,2 39,4 56,6 45,4 38,6 61,1 40,3 87.0 412 61,0
Aux entreprises 6.7 0.4 2,9 11,4 a1 6,0 8,2 4.0 - 52
Heébergement el restauration 11.8 2.9 6.9 4.1 8,1 10,0 4.6 /) - 1179
Autres 21,2 5.3 .3 115 12,7 13.9 11,4 8.8 46,8 6,4
Services gouvernementaux 72,0 76,9 80.4 95,1 69,6 81,2 80,1

Source | CALURA

Chaque année, la CALURA mesure l'effectif syndical le 31 decembre. Ce dernier inclut par conséquent des travailleurs qui, a cause de
leur emploi saisonnier, n‘'oeuvrent pas le 31 décembre. Bien que ces personnes conservent leur statut syndical, elles ne font pas partie
des «travailleurs rémunerés». Dans ce cas, les taux de syndicalisation provinciaux de certaines industnes sont indiqués par le
symbole«...».
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Tableau 7A : Taux de syndicalisation des femmes par province et selon I'industrie, 1993

C.-B. Alb.  Sask. Man. Ont. Qué. N-B. N-E 1-P-E. T.-N.
%

Toutes les industries 33,8 25,8 33,5 33,4 25,2 35,5 28,5 27,2 3313 40,1
Agriculture 7,5 0,4 0,1 - 0,6 2,1 - 1,6 - 187
Exploitation forestiere 22,4 8,1 - 2,7 0,6 i 255 . - -
Péche et piégeage 18,2 - - - - 59,3 30,3 - -
Mines, carrieres et puits de pétrole 24,8 0,6 11,2 19,8 34,0 54,8 10,2 18,9 - 18,7
Mines de metaux 10,2 - 186 54 17,4 46,0 - - - 221
Minéraux combustibles 68,9 0,6 2.1 - - - - 21,9 - -
Autres mines - 2.1 21,2 - 17.4 /5] - 12,0 -
Fabrication 22,3 13,3 15,0 37.0 21,5 22,2 12,4 28,0 12,3
Aiiments et boissons 35,6 36,9 52.0 241 40,5 Z.5 538 15,0 :
Produits de tabac - - - - 32,7 36,6 - - - -
Produits de caoutchouc et de plastique 12,8 8,2 20,5 37 18.8 35,2 - 250 - -
Cuir - 85 - 39,1 41,5 33,9 - - -
Textiles, bonneterie et vétements 10,8 40,2 27,6 33.8 211 0,1 29,4 - -
Bois 1154 2,9 - 19.8 16,5 18,5 14,7 = -
Meubles et articles d'ameublement 3.8 255 - 0,4 16,2 6,8 - - - 1.4
Papier et produits de papier 31,0 ! 34,4 42,6 37.8 18,2 - -
Imprimerie et publication 16,0 &l 287 21,4 10,3 21.8 11.8 .9 4.4 152
Metaux primaires 19,0 12,9 11,0 29.1 40,1 28 9.8 - - -
Transformation des métaux 21,6 11,7 2.8 170 11,9 9,6 1 16! - -
Machinerie - o) 0,3 52 54,0 42,6 - - - -
Materiel de transport i1 6.4 - 5% 31,9 19,4 6.8 10,0 - 28
Appareils et matériels électriques 16,5 - 7.9 1.4 18,4 18,7 - 37.8 - -
Produits des minéraux non métalliques 2,2 - 2,0 - 34,7 42,5 50,4 9,5 - -
Produits raffinés du petrole et

du charbon - 45,5 13,4 - 245 - 1,8 - - -
Produits chimiques 3.0 - 0,4 2,4 9,3 1735 - . - 3,8
Fabrications diverses 0,9 4,6 1,5 5.9 10,8 ST 1583 -
Construction 12,3 15,7 2.1 3.9 8,2 33,6 2,3 1,0 1,6 13,1
Transport, communications et

autres services publics 43,8 32,2 60,3 43,0 41,9 553 23,9 39,8 52,2 52,7
Transport 375 23,9 27,9 31.3 35,6 24 .4 24,0 15,9
Communication 492 373 33,2 54,4 53,9 77.3 13,8 57,9 37.9 84,7
Autres services publics 46,9 29,6 48 1 36,9 37,6 16,0 61,2 3,4 57,9 42,7
Commerce 8,5 11, 12,2 10,9 10,5 8,8 4.6 3,3 - 6.6
Commerce de gros 2,0 2,1 10,0 2)) 8.4 645 9,2 3,6 - 14,7
Commerce de detail 9.9 13.9 12,4 1252 10,9 9,2 3,9 8h3 - 6,1
Finances 8,9 0,4 2.1 1.8 2,1 12,8 2,8 3,5 - 4.1
Services immobiliers et

agences d’assurances 1,6 - 25,3 0,7 1,1 4,8 - 0,2 - 4,9
Services sociocuiturels,

aux entreprises et personneis 42,8 30,8 37,3 34,2 30,2 45,4 33,3 29,5 35,5 4,7
Reliés a I'enseignement 78,0 64,7 198 7/ 66,9 83,5 61,2 59,4 49,6 52,9
Soins santé et

services sociaux 61,7 47,2 58,3 46,0 37,9 63,0 46,0 35:3 59,9 63,4
Aux entreprises 1.9 0,3 2,9 2,6 1.6 37 3HD 58 - 5.4
Hebergement et restauration 1176 2,1 5,6 3,4 8.1 9,2 36 510 : 16,0
Autres 23,0 2,6 4,6 S48 6,3 6,4 2.8 4,2 4,2 1,2
Services gouvernementaux 84,2 80,3 96,9 57,2 72,7 99,7 97,4 73,1

Source : CALURA

Chaque année, la CALURA mesure ['effectif syndical le 31 décembre. Ce dernier inclut par conséquent des travailleurs qui, & cause de
leur emploi saisonnier, n'oeuvrent pas le 31 décembre. Bien que ces personnes conservent leur statut syndical, elles ne font pas partie
des «travailleurs rémunérés». Dans ce cas, les taux de syndicalisation provinciaux de certaines industries sont indiqués par e
symbole«...».
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 7B : Taux de syndicalisation des femmes par province et selon I'industrie, 1994

C.-B. Alb.  Sask.  Man. Ont. Qué. N.-B. N.-E I-P-E T-N
%

Toutes les industries 32,6 241 33,7 32,6 25,2 453 26,4 28,7 32,2 40,2
Agriculture 16,2 0,2 0,3 - 0,5 2,7 - 0,9 - 3,1
Exploitation forestiere 11,3 28 - 22,7 19,7 3,4 - - -
Péche et piégeage 18,0 - - - - 4.8 14,4 -
Mines, carriéres et puits de pétrole 35,8 0,9 14,1 15,0 292 15,1 0,7 - - 12,9
Mines de métaux 23.0 - 19,3 20.6 8N 14,0 - - - -
Minéraux combustibles 74.7 1.1 2,0 - - - - - - -
Aulres mines - 0.1 32,3 5. 7 15,7 - - - -
Fabrication 14,8 10,0 18,4 22,1 20,9 17,8 16,6 30.6 15,1
Aiiments et boissons 22,4 35.9 32,9 27,2 30.9 18,3 412 23.0 .
Produits de tabac e - . b - - - -
Produits de cacutchouc et de plastique 3.2 6,5 12,0 4,2 18,0 19,2 - 2,6 -
Cuir - 7.4 - 27.6 172 - - -
Textiles, bonneterie et vétements 287 16,3 B4 321 295 17,9 0,2 25,0 - -
Bois 12,4 3.2 . 0.2 16,0 9,3 19,5 4,2 - -
Meubies et articles d'ameublement 1,2 Bl - 0,3 212 6,1 16.3 - -
Papier et produits de papier 181 31,5 34,3 79 43,8
Imprimerie et publication 9.6 6,2 2,8 6,5 7.5 113:3 7.6 5.9 1,9 27.6
Meétaux primaires 19,5 52 i), 12.4 13.9 21,6 - 496 -
Transformation des métaux 9.4 3.8 3,8 2.1 17,7 10,7 73.0 20,5 -
Machinerie 10,6 6,2 - 8,2 22,8 10.8 . - - -
Matériel de transport 51,5 9.9 - 26,6 35,7 15,2 3 13,8 - -
Appareils et materiels électriques e - 9.4 41 24,4 14,1 - - -
Produits des minéraux non metalliques 1 16,7 1,7 - 29,0 18,5 - - -
Produits raffinés du pétrole et

du charbon M5! 10,7 - - 2,3 1,4 15 -
Produits chimiques 1,6 0,1 I8 0,2 8,8 186 1.4 5,3 - -
Fabrications diverses 3.8 2,2 - 39:8 43 153 7% 14 1 27.8 - -
Construction 7,7 12,4 4,0 4,3 9,7 37,5 2,2 4,0 4,7 11,8
Transport, communications et

autres services publics 60,5 38,4 53,7 41,7 445 60,8 32 53,8 52,8
Transport 450 29,5 28,9 58,3 46,4 2515 41,7 22N
Communication 75.8 49,2 29,6 Sill 2 41,6 28.5 70,1 39,6 79,2
Autres services publics 21,0 7345 41,0 32,7 11,9 7.8 35,0 52,4
Commerce 7.8 10,3 12,8 12,8 =3 9.2 3,6 5,5 - 7.1
Commerce de gros 2.5 2.6 ii.2 G5 7 8.8 6.8 3.6 16,1 10,5
Commerce de détail 9.1 11 BN 14,3 1-1587 9.6 3.6 4.2 6,8
Finances 10.8 0,4 2,0 1,9 1,8 12,3 1,6 i - 5,2

Services immobiliers et
agences d'assurances 1,8 - 16,8 0.7 0.7 a7 - 1h5 - 3,6

Services socioculturels,

aux entreprises et personnels 38,7 27,9 38,2 33,2 29,7 45,9 31,3 32,6 33,5 37,0
Reliés a I'enseignement 72,0 595 56,2 58,8 62,7 84,6 57,3 67,0 60.8 493
Soins santé et

services sociaux 51,0 429 58,7 454 38,0 654 412 39.6 57.0 55,5
Aux entreprises 58 0,2 3.6 5.9 2,5 2,8 4.6 6.8 - 3,8
Hébergement et restauration 10.6 2,6 6,3 42 76 9.3 4.0 6.3 - 10,3
Autres 22,9 29 5,8 6.0 7.9 6,2 2,6 4.2 3,8 1.0
Services gouvernementaux 88,6 98,5 62,1 TS0/ 75,6 69,2 72,8 85,3

Source : CALURA

Chaque année, la CALURA mesure l'effectif syndical le 31 décembre. Ce dernier inclut par conséquenf des travailleurs qui. 4 cause de
leur emploi saisonnier, n'oeuvrent pas le 31 décembre. Bien que ces parsonnes conservent leur statut syndical, elles ne font pas partie
des «travailleurs remunéraés». Dans ce cas, les taux de syndicalisation provinciaux de certaines industnes sont indiqués par le
symbole«...».
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 7C : Taux de syndicalisation des femmes par province et selon l'industrie, 1995

C.-B. Alb.  Sask.  Man. Ont. Qué. N-B. N-E i-P-E. T-N

Toutes les industries 34,1 24,4 37,0 34,9 26,4 34,4 28,3 27,1 28,4 40,9
Agriculture 8.8 0,4 0,1 - 0.5 3,0 - - - -
Exploitation forestiére 18,2 - - - - - - - - -
Péche et piégeage - - = - - - = - - -
Mines, carriéres et puits de pétrole 16,6 0,8 - - 24,9 117740 - - - -
Mines de meétaux . - - - - - - - - -
Minéraux combustibles - 0,8 - - - - - - -
Autres mines = - - - - - - - - =
Fabrication 15,5 10,9 10,2 22,3 221 21,0 13,4 35,43 9,6
Aliments et boissons 36,3 11,7 - 21,9 213 34 1 14,4 56,2 -
Produits de tabac - = - - - 36,9 - - -
Produits de caoutchouc et de plastique 3,0 = - - 3588 18,2 3 -
Cuir - - - - 30.8 - - -
Textiles, bonneterie et vétements 25,2 18,7 . 35,0 28,8 221 - - - -
Bois 14,1 - - - 21.6 L7 - - - -
Meubles et articles d'ameublement - - - - 222 4.6 - - - -
Papier et produits de papier 34,0 e - 18,9 36,1 - - - -
Imprimerie et publication 8,9 9,9 2,2 102 8,7 12,0 -
Métaux primaires - - E - 26,0 240 - - - -
Transformation des métaux - - - - 12,2 171 - - - -
Machinerie 4.8 - - - 16,4 8,3 - - - -
Matériel de transport - - - - 34,8 18,4 - - - -
Appareils et matérieis électriques 4.8 - - - 31.1 30,5 - - - -
Produits des minéraux non métalliques - 5 - - 29,0 3385 - - - .
Produits raffinés du pétrole et

du charbon - - - - - - - - - :
Produits chimiques 0.4 . o - 6,7 8.8 - - = -
Fabrications diverses 0.5 3 - - 15,2 22,0 - - - .
Construction 5,5 18,2 2,9 3,0 9,0 27,5 2,1 - - -
Transport, communications et

autres services publics 56,8 42,9 70,9 52,5 49,0 47.8 57,1 5% - 56,7
Transport 45.5 23,9 40,8 48,2 3055, 54,9 - 1
Communication (24 60,5 3818 647 48,4 48,5 64,4 - 59,7
Autres services publics 58,9 43,6 41,1 - 5582 10.3 - - - 3
Commerce 9,6 10,9 13,0 2. 11,4 9.1 4,0 4.3 55
Commerce de gros 38 2,7 15} 4,6 s 59 5.4 17,7 = -
Commerce de detail 1ON7 12,4 15,0 13.8 12,3 9.7 3.t 8,1 - 5,2
Finances 8,1 0,2 2,4 7 1.8 12,8 20 3,2 - 3,9
Services immobiliers et

agences d’'assurances 1,6 - 19,1 0,8 0,9 35 0,1 0,8 - -
Services socioculturels,

aux entreprises et personnels 39,6 28,1 39,6 36,5 0,3 43,2 31,4 28,9 28,9 42,3
Reliés a I'enseignement 81,4 60,0 I 0 63,9 61,7 84,5 55,9 56,3 49,3 56,8
Soins sante et

services sociaux 50,7 42,9 58,3 48,8 39,4 60,4 41,0 36,2 43,4 60.5
Aux entreprises 4.9 0,2 2,4 .0 2,5 2,8 4.6 3.8 - 2.9
Heébergement et restauration 71877 2,6 Bl 4,2 7,9 8,7 4,5 5,5 - 17.5
Autres 21,8 4,7 743) 14,3 8,7 82 5.0 4.8 6ET 1.8
Services gouvernementaux 81,3 71,2 82,2 86,2 79,5 87,5

Source : CALURA

Chaque année, la CALURA mesure l'effectif syndical le 31 décembre. Ce dernier inclut par conséquent des travailleurs qui, a cause de
leur emploi saisonnier, n'oeuvrent pas le 31 décembre. Bien que ces personnes conservent leur statut syndical, elles ne font pas partie
des «travailleurs remunérés». Dans ce cas, les taux de syndicalisation provinciaux de certaines industries sont indiqués par le

SymBolgs .
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Tableau 8A : Taux de syndicalisation des hommes par province et selon l'industrie, 1993

Rétrospective du mouvement syndical au Canada

C.-B. Alb. Sask.  Man. Ont. Qué. N.-B. N.-E I-P-E T-N.

Toutes les industries 35,8 23,0 29,3 35,0 32,7 41,5 39,6 353 26,6 62,4
Agriculture 7,6 0,3 1,9 - 0,5 1.6 - - 1.4
Exploitation forestiéere 54,0 0,1 - 48,7 13,2 Sill:5 17,4 - - -
Péche et piégeage 76,0 - - 5,6 51,9 22,2 - -
Mines, carrieres et puits de pétroile 6,1 30,5 17,8 25,6 58,2 20,7 ) -
Mines de métaux 63,2 - 24 1 221 25,7 54,9 13,0 - -
Minéraux combustibles 6,0 8,1 - 23,0 - -
Autres mines 16,9 57,0 5.% 26,1 20,6 -
Fabrication 33,0 221 26,1 35,7 35,4 34,9 49,0 33,5 18,2
Aliments et boissons 45.8 31.4 47 .9 53.4 32.8 420 27.4 39,4 978 :
Produits de tabac - - - - - . - -
Produits de caoutchouc et de plastique 81,4 6.8 26,5 4.8 20,8 47 .4 8.6 2% - -
Cuir - - - - 455 16,4 - - -
Textiles, bonneterie et vétements I, 7% 7.2 259 429 21.4 0,3 293 - -
Bois 248 13,9 42,0 2.6 28,6 22,8 36,0 1,2 - 4.1
Meubles et articles d’ameublement 125 3.4 - 12.7 1'5E6) 11,8 24,6 - - -
Papier et produits de papier 58.1 411 43.4 63.3 54,4 61.6 63,4 70.9 6.5
Imprimerie et pubiication 253 27,3 7.9 30,2 16,4 36,3 229 10,5 12,4 1.4
Meétaux primaires 21,8 81l 60.2 56,6 49,8 57.8 - 22,3
Translormation des métaux 63,6 40,7 32,3 62,5 23818 43,7 28,2 46,7 - 33,3
Machinerie 61.4 8.6 6,5 223 34,2 32:5 - 51,6 - -
Materiel de transport 31.8 113 1.5 23,9 57,8 22,5 69,9
Appareils et mateériels électriques 6.4 1.0 152 16.4 24,7 38.3 15,6 4.6 - -
Produits des minéraux non métalliques 33,0 63,8 8,3 26,0 50,3 42,7 43,4 56,6 68,9
Produits ralfinés du pétrole et

du charbon 37,8 54,7 50,8 . 37,0 22,5 52,8 - - 52,1
Produits chimiques 9.0 6,0 147 27,7 18,9 20,2 8.6 35,9 - 48 1
Fabrications diverses 32 2,5 1.2 38.7 10,6 26,3 7.0 1 132 . 3.8
Construction 49,1 32,7 52,1 2 68,7 62,3 54,2
Transport, communications et

autres services publics 56,8 41,6 47,2 63,0 48,4 54,0 61,0 47,0 58,1 40,7
Transport 663 38,0 57.4 56,6 46,2 50,4 78,5 59,7 77,0 31,2
Communication 69,8 53,6 41,3 771 52,0 66,5 838:3 38.8 523 52,2
Autres services publics 43.9 39,7 14,8 78.8 48,7 48 0 34,7 33,5 e, 7 56,3
Commerce 10,1 11,9 10,2 13.0 11315 15,3 6,6 7.4 1,0 1,1
Commerce de gros 9.2 8.4 5.4 12,6 149 11,2 10,5 7.9 30 18,7
Commerce de détail 10,6 14,0 131 13.2 12,8 17,9 4,5 7.2 0,3 8,4
Finances 10,1 1,4 0,3 255 1,8 6,1 0,8 1,8 - 2,4
Services immobiliers et

agences d'assurances 1,8 - 20,6 0.8 3.8 4,2 - 0,6 - 5,6
Services socioculturels,

aux entreprises et personnels 30,9 22,2 25,5 27,5 25,2 39,0 33,4 31,6 29,0 44,5
Reliés a I'enseignement 69,1 74,1 544 79,0 P/) 86,1 65,4 73,4 51,0 73,6
Soins sante et

services sociaux 66,1 27.6 43.4 27,3 31,8 70.0 47,6 294 90,6 492
Aux entreprises 4,2 1,2 355 16,7 4,7 10,5 10,4 3 - 14,2
Hébergement et restauration il 1A5 2.8 5.8 25 71 123 313 12,3 - 16,1
Autres services 2157 8,6 9.0 8.0 14,4 121 15,9 18,6 15,8 11,4
Services gouvernementaux 86,3 60,9 78,7 93,0 70,4 75,1 67.4 64,5 79,2 90,8

Source : CALURA

Chaque annee, la CALURA mesure l'effectif syndical le 31 décembre. Ce dernier inclut par consequent des travailleurs qui, & cause de
leur emploi saisonnier, n'oeuvrent pas le 31 decembre. Bien que ces personnes conservent leur statut syndical, elles ne font pas partie
des «travailleurs remunérés». Dans ce cas, les laux de syndicalisation provinciaux de certaines industnes sont indiques par le

Symbolg«...».
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 8B : Taux de syndicalisation des hommes par province et selon I'industrie, 1994

C.-B. Alb.  Sask. Man. Ont. Que. N.-B. N.-E. I.-P-E. T.-N.
%

Toutes les industries 37.8 22,2 27,8 35,6 325 39,3 40,8 33,9 34,6 65,6
Agriculture 8,6 0,3 2,3 19 0,3 4,2 - 11,2 - 1,6
Exploitation forestiéere 54,5 0,1 - 30,5 431 29,6 - - -
Péche et piégeage 75,0 - - - 0,7 11,3 18,5 37,8 -
Mines, carrieres et puits de pétrole 6,2 29.4 249 22,9 45,4 23,1 44,3 - 58,1
Mines de métaux - 24,2 26,6 24,0 47,6 6,1 - - 91,9
Minéraux combustibles 48,5 10,2 10,5 - 59,7 - 61,2 52,5 - -
Autres mines 0,4 40.0 23,0 16,8 39,7 3249 41,8 - 12,2
Fabrication 35,5 19,0 271 34,0 33,1 31,1 47,8 32,5 14,1
Aliments et boissons 36,6 35,4 45,9 45,8 30,9 3583 29,5 34,5 7.2
Produits de tabac - - - - - - - -
Produits de caoutchouc et de plastique 49,1 7.8 - 14,3 21,0 23,0 .5 2,2 - -
Cuir 1,8 - - 43,5 18,5 - - - -
Textiles, bonneterie et vétements 22,5 4.8 19,6 384 423 23,3 0,7 17,1 - -
Bois 34,0 11,8 78,1 1,0 27,2 23.8 35,2 G 20,3
Meubies et articles d’ameublement 9,7 2,2 - Sy 23,2 2,1 14,2 - - -
Papier et produits de papier 51,1 23,0 83,5 ! 47 1 65,1 64,3 59Y8 :
Imprimerie et publication 51,6 14,9 8.4 11,9 13.9 25,6 21,9 7.5 6,2 10,8
Métaux primaires 33,5 29.1 54,1 88,9 52,3 46,0 52,4 - 58,4
Transformation des métaux 43,5 27,4 16.5 73,4 25,7 42,5 1758 48,9 -
Machinerie 44 2 99 6,1 34,7 80,8 19,4 - 46,6 L -
Matériel de transport 45,3 8,7 0,6 27,0 48,8 23,1 70,4 25,0
Appareils et matériels électriques 4.1 0,6 13,0 24,0 21,5 21,8 6,5 17,4 - -
Produits des minéraux non métalliques 38,7 65,9 9.1 24,0 47,6 431 56,1 §7.7
Produits raffinés du pétrole et

du charbon 15,6 32,8 118 45,9 - -
Produits chimiques 8,3 10,4 21,4 10,6 16,1 13,8 -
Fabrications diverses 1.9 2,2 W7 36,6 9.2 39,4 29,0 2105 -
Construction 52,7 33,6 39,8 34,8 59,0 64,9 57,8 45,2 62,3
Transport, communications et

autres services publics 61,7 348 40,6 55,4 52,6 50,6 66,0 56,8 81,1 S2k6
Transport 59,4 32,1 54,9 5348 56,5 46,0 85,9 56,2 88,9 39,1
Communication 74,2 37,0 24.4 74,0 46,1 56,4 22.4 56,3 61,3
Autres services publics 46,1 443 183 45 4 54,2 56,5 57.0 61.4 56,9 64,8
Commerce 11,2 12,1 8,3 13,0 14,1 14,9 8,2 11,5 1,0 13,4
Commerce de gros ARHIY7 9,7 3.8 13,5 15,8 1282 12,6 18,6 0.6 26,9
Commerce de deétail 11,0 13,4 11,3 12:7 13,3 16,3 5,8 8.4 1.1 8,1
Finances 9,0 1,0 0,7 1,9 1,5 7,5 1,4 1,0 - 3,0
Services immaobiliers et

agences d'assurances 185 - 24,4 1,1 4.6 6,3 - 0,3 - 2,8

Services socioculturels,

aux entreprises et personnels 30,0 21,3 28,2 30,0 25,9 38,1 29,0 35,2 35,3 41,8
Reliés a I'enseignement 60.1 81,0 66,2 86.3 73,7 83,9 55% 70,7 67,8 75,4
Soins santé et

services sociaux 54,0 24.4 40,7 29,6 36,1 76,0 39,5 728 49,5 59,0
Aux entreprises 10,7 0,6 13 14,7 6,2 9.8 10,6 3,8 - 71
Hebergement et restauration 10,4 3,9 6,7 3.9 8,1 10,3 4,7 16,8 . 9.7
Autres 24,2 6,1 12,2 9,1 16,4 a2 15,0 13,6 13,0
Services gouvernementaux 88,1 66,1 T 73,1 77,4 80,2 56,8 90,4 83,1

Source : CALURA

Chaque année, la CALURA mesure l'effectif syndical le 31 décembre. Ce demier inclut par conséquent des travailleurs qui, & cause de
leur emploi saisonnier, n‘oeuvrent pas le 31 décembre. Bien que ces personnes conservent leur statut syndical, elles ne font pas partie
des «travailleurs rémunerés». Dans ce cas, les taux de syndicalisation provinciaux de certaines industries sont indiqués par le
symbole«...».
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Rerrospective du mouvement syncheal au Canada

Tableau 8C : Taux de syndicalisation des hommes par province et selon l'industrie, 1995

c.-B Alb.  Sask. Man. Ont. Qué. N-B. N-E. [-P-E. T.-N.
%

Toutes les industries 38,5 21,7 29,2 35,2 32,3 39,6 41,0 31,0 31,0 62,7
Agricuiture 4,4 0,2 1,2 1,2 0,2 3,6 - 9,7 - -
Expioitation forestiere 73,3 0,2 - - 14,5 37,6 24,2 - - -
Péche et piégeage - - - 0.4 - 19,5 - -
Mines, carriéres et puits de pétroie 7.4 22,7 19,2 20,3 45,2 241 53,0 - 38,8
Mines de métaux - 13,8 19,3 20,7 L S - - -
Minéraux combustibles 53,9 73 5:8 - - - - 68,9 i -
Autres mines - - 57.1 - 14,1 42,3 27,4 - -
Fabrication 33,2 19,6 21,8 32,2 33,6 33,1 44,9 36.7 15, 2
Aliments et boissons 60,1 34,2 25,2 36,2 29,5 40,5 29,9 348 558 !
Produits de tabac - - - - - g - - - -
Produits de caoutchouc et de piastique 33,9 13.3 - 3.0 30,7 28,3 - 2,4 - -
Cuir - - - - 1 36,2 = 1 e 9
Toxtiles, bonneterie et vétements 45 - - - 40,7 20, 1] - - - -
Bois 31,4 ) 26,1 (0] 23,1 26,7 36,7 1,9 - -
Meubies et articles d’ameublement 8.5 1.9 . () 72 31,4 13.8 - - - -
Papier et produits de papier S5 39.4 - - 50,6 58.8 65,3 72,8 -
Imprimerie et publication 22,5 16,2 8,0 115 14,3 224 - 10,7 - .
Métaux primaires 20,7 30,2 52,1 5242 50,1 82,4 - - -
Transformation des métaux 451 26,2 - 62,3 26,7 27,4 16,4 - - -
Machinerie 30,3 14,9 6,8 38,2 29,1 21,4 - - - .
Materiel de transport 42,9 13,9 0,6 33,9 44 5 34,6 44 1 - -
Appareils et materieis éiectriques 457 0,5 - - 22,5 221 - . - -
Produits des mineraux non métaliiques 23,2 62,5 . 201 49,9 44,7 - - - -
Produits raffinés du pétroie et

du charbon . 25,5 - - 26,5 - - - - -
Produits chimiques 10,8 14,7 - 1) 18,0 19,0 - - - -
Fabrications diverses 16 2,0 - 412 5.9 an3 - - - -
Construction 551 411 34,3 30,2 59,4 55,1 59,3 22,6 52,8
Transport, communications et

autres services publics 66,0 34,9 54,9 66,1 49,2 S7 A 72,0 38,4 74,1 42,5
Transport 63.0 32,3 73,9 1.5 48,4 47,2 83.1 40,2 - 35,7
Communication 792 39.4 36,7 66:5 50.8 80,4 43,6 46,3 - 60,1
Autres services publics 5.4 38,7 14,5 57,6 48,5 60,6 7110 2 40,7
Commerce 12,0 11,5 8,9 12,2 13;5 14,7 9.9 9.1 0,8 18,8
Commerce de gros 11,4 7,6 2,6 11,0 13,5 11,4 22.5 16,3 - 47 .1
Commerce de détaii 128 145 13,0 12,8 13.4 16.5 S 6.6 0,9 8.0
Finances 10,8 1,2 0,5 2,2 2,6 71 1,1 ,2 - -
Services immobiilers et

agences d'assurances 2,2 - 11557 0,7 4.5 550 0,4 - - -
Services sociocuitureis,

aux entreprises et personneis 29,6 18,1 31,2 30,0 25,8 38,1 30,5 29,2 44,1 50,4
Reliés a I'enseignement 711 72,5 64,7 83,9 68,1 w7 60,7 72,4 59.6 82,7
oins sante et

services sociaux 5353 24,2 46,6 30,2 34,7 63,5 36,8 413 - 63,1
Aux entreprises 8,0 O45: 3.2 15,4 5 9,2 10,8 4.1 - 9.8
Hébergement et restauration 12,0 3,2 7.4 4.1 8,4 .5 5.0 K5 - 18,6
Autres 20,3 5.9 16,7 9,0 17,5 21,8 g A 14,5 13,8
Services gouvernementaux 91,9 64,0 84,2 93,8 81,4 79,1 59,4 86,1 76,0

Source : CALURA

Chaque anneée, la CALURA mesure {'effectif syndical le 31 decembre. Ce dernier inclut par conséquent des travaiileurs qui, a cause de
feur emploi saisonnier, n'oeuvrent pas le 31 decembre. Bien que ces personnes conservent leur statut syndical, elies ne font pas partie
des «travailleurs remunérés». Dans ce cas, les taux de syndicalisation provinciaux de certaines industries sont indiqués par fe
Synbdlee,,m,
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 9 : Syndicats ouvriers ayant au moins 50 000 membres au Canada

1993 1994 1995

Les Sec- Les Sec- Les Sec-
deux Hom- Fem- tions deux Hom- Fem- tions deux Hom- Fem- tions
sexes mes mes locales sexes mes mes locales sexes mes mes locales

milliers [ milliers n milliers e
Total 1958 1126 832 7105 1951 1092 859 7413 2154 1SZTR 936 7 980
Syndicats internationaux * 669 472 198 1189 623 425 198 1012 682 472 209 1109
Travailleurs de I'alimentation
et du commerce 174 94 80 115 181 a5 86 117 181 94 87 50|
Métallurgistes 155 26 29 647 159 129 30 605 176 141 35 650
Camionnseurs (FAT-COI) 87 5 12 38 84 72 12 34 88 7/ 12 34
Employés de services 85 24 61 22 85 24 61 22 85 24 61 22
FIOE (FAT-CIO/FCT) 65 58 7 117 63 56 7 177 51 45 6 60
Machinistes 54 47 7 134 5 45 W 116
Charpentiers (FAT-COI) 50 49 1 116 52 50 1 117 50 49 i 116
Syndicats nationaux 1016 526 490 4 141 1056 539 517 4648 1 140 T 577 563 4 889
SCFP (CTC) 411 184 228 2 345 458 194 264 2680 471 199 272, A728
CAW (CTC) 180 144 S5 163 219 4] 48 a37 224 171 52 344
Communication, énergie
et papier (CTC) i35 108 22 624 134 111 23 686 161 123 38 810
Affaires sociales (CSN) 102 33 69 653 103 33 70 663 93 30 63 663
Federation des enseignantes
et enseignants des
commissions scolaires 90 30 61 53 N 30 62 58 88 28 60 53
Association infirmiére de
I'Ontario (ind.) 51 - 51 232 51 . 5 229 52 - 52 225
Fédération des enseignants
des écoles secondaires
de I'Ontario 50 26 24 7 - 51 25 25 68
Syndicats de
fonctionnaires 273 129 144 1775 200 "2 144 1753 332 168 164 1982
Alliance de la fonction
publique (CTC) ** 141 74 67 1216 135 7 64 1200 127 67 61 1204
Employés de la fonction
publique de I'Ontario (CTC) 82 35 47 454 83 34 48 459 84 34 49 469
Syndicats des employées
du Gouvernement de la
Colombie-Britannique 50 20 30 105 53 21 32 94 55 22 34 94
Syndicat des travailleurs et
travaiileuses des postes 66 46 20 215

Source : CALURA
* Tous les syndicats internationaux non indiqués comme indépendants (ind.) ou FAT-CIO/FCT sont affiliés a FAT-COI/CTC.
“* Ceci est l'effectif total des éléments de I'Alliance de la fonction publique.

FIOE Fraternité internationale des ouvriers en électricité

SCFP  Syndicat canadien de la fonction publique

TCA Syndicat national de I'automobile, de I'aérospatial, du transport et des autres travailleurs et travailleuses du Canada
(TCA-CANADA)
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 10A: Etat des revenus et des dépenses, selon le genre de syndicat, 1993

Tous les Syndicats Syndicats Syndicats
syndicats internationaux nationaux gouvernementaux
milliers de $
Revenus
Cotisations 948 012 114 963 596 453 236 596
Intéréts et dividendes 64 892 15 797 39 979 9116
Autres 59 184 12 442 44 102 2 640
Total - Revenus 1 072 088 143 202 680 534 248 352
Dépenses
Rémunération 383 420 48 555 242 187 92 678
indemnités de gréve 34 743 8 529 19 835 6 379
Frais des régimes de retraite 69 438 22 412 43 074 3 952
Frais d'affiliation 39 825 6 973 23726 9126
Congrés 32 089 3 579 16 750 11 760
Frais d'organisation 17 808 7 708 5 057 5 043
Honoraires 49 277 6 232 27 869 15 176
Edition 13 264 4 643 7 365 1256
Amortissement 10 666 1 821 7 009 1 836
Frais de bureau 202 123 23 548 128 837 49 738
Autres 178 896 25 444 113 041 40 411
Total - Dépenses 1 031 549 159 444 634 750 237 355
Excédent (déficit) avant les
postes extraordinaires 40 539 (16 242) 45 784 10 997
Postes extraordinaires (3 454) (2 559) 260 (1 155)
Excédent (déficit)
pour ’exercice 37 085 (18 801) 46 044 9 842
Répartion d’excédent
selon les fonds
Générale et autres fonds 19 340 (21 592) 35 091 5 841
Gréve 17 745 2791 10 953 4 001
Total 37 085 (18 801) 46 044 9 842

Source : CALURA

Statistique Capada - n° 75-000-5PF au caalogue

¢ 1999 PERSPECTIVE / 27



Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 10B: Etat des revenus et des dépenses, selon le genre de syndicat, 1994

Tous les Syndicats Syndicats Syndicats
syndicats internationaux nationaux gouvernementaux
milliers de $

Revenus
Cotisations 955 762 121 286 598 658 235 818
Intéréts et dividendes 64 137 14 587 41 147 8 403
Autres 81 615 11 853 67 138 2 624
Total - Revenus 1101 514 147 726 706 943 246 845
Dépenses
Rémunération 366 329 52 793 233 133 80 403
Indemnités de gréve 38 843 10 852 25776 2215
Frais des régimes de retraite 66 651 20 273 42 142 4 236
Frais d'affiliation 45 301 7 760 27797 9 824
Congreés 36 939 3 976 23 595 9 368
Frais d'organisation 13 824 7 208 3 848 2 768
Honoraires 54 769 7 640 30 773 16 356
Edition 14 842 4 543 8 424 1875
Amortissement 13712 1899 9 486 28327
Frais de bureau 226 239 26 687 137 227 62 325
Autres 192 503 25 974 123 530 42 999
Total - Dépenses 1 069 952 169 605 665 651 234 696
Excédent (déficit) avant les

postes extraordinaires 31 562 (21 879) 41 292 12 149
Postes extraordinaires 477 (2 091) 340 2228
Excédent (déficit)

pour |'exercice 32 039 (23 970) 41 632 14 377
Répartion d’excédent

selon les fonds
Générale et autres fonds 16 397 (23 843) 32 032 8 208
Gréve 15 642 (127) g 600 6 169
Total 32 039 (23 970) 41 632 14 377
Source: CALURA
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 10C: Etat des revenus et des dépenses, selon le genre de syndicat, 1995

Tous les Syndicats Syndicats Syndicats
syndicats internationaux nationaux gouvernementaux
milliers de $

Revenus
Cotisations 978 147 125 245 615 455 237 447
Interéts et dividendes 69 457 15 284 41 537 12 636
Autres 97 770 17725 74 375 5 670
Total - Revenus 1145 374 158 254 731 367 255 753
Dépenses
Rémunération 370 795 50 229 239 602 80 964
Indemnités de gréve 31 509 8 843 21 709 957
Frais des régimes de retraite 76 997 26 157 46 163 4677
Frais d'affiliation 47 294 7 734 29 843 9717
Congres 33 316 4 043 19 101 10172
Frais d'organisation 18 300 o 7 667 2 836
Honoraires 57 962 8 147 31 357 18 458
Edition 16 352 4 459 9 595 2298
Amortissement 14 291 2 415 9 522 2 354
Frais de bureau 237 796 27 323 140 078 70 395
Autres 198 094 31 081 127 456 39 557
Total - Dépenses 1102 706 178 228 682 093 242 385
Excédent (déficit) avant les

postes extraordinaires 42 668 (19 974) 49 274 13 368
Postes extraordinaires (6 899) 761 3 318 (10 978)
Excédent (déficit)

pour |'exercice 35,769 (19,213) 52,592 2,390
Répartion d'excédent

selon les fonds
Générale et autres fonds 31,420 (23,079) 49,073 5,426
Greve 4,349 3,866 3,519 (3.036)
Total 35,769 (19,213) 52,592 2,390

Source : CALURA
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 11A: Transactions financieres canadiennes des syndicats internationaux, 1993

Total des
transactions
financieres
canadiennes

des syndicats indirectes indirectes
internationaux Directes (déclarées) (estimées)
milliers de $

Revenus
Cotisations 114 963 114 963 - -
Intéréts et dividendes 15 797 12 501 2 248 1 048
Autres 12 442 7 872 1 042 3 528
Totai - Revenus 143 202 135 336 3 290 4576
Dépenses
Reémunération 48 555 31874 9 461 7 220
Indemnités de greve 8 529 8 529 - -
Frais des régimes de retraite 22 412 8 673 5 240 8 499
Frais d’affiliation 6 973 5 443 1 252 278
Congres 3 579 1271 1790 518
Frais d'organisation 7 708 5180 1418 1110
Honoraires 6 232 3 064 2 041 1127
Edition 4 643 2372 1 583 688
Amortissement 1 821 509 796 516
Frais de bureau 23 548 15 361 6 162 2 025
Autres 25 444 15 010 6 300 4 134
Total - Dépenses 159 444 97 286 36 043 26 115
Excédent (déficit) avant les

postes extraordinaires (16 242) 38 050 (32 753) (21 539)
Postes extraordinaires (2 559) (3 500) (88) 1029
Excédent (déficit)

pour I'exercice (18 801) 34 550 (32 841) {20 510)

Source: CALURA
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 11B: Transactions financiéres canadiennes des syndicats internationaux, 1994

Total des
transactions
financieres
canadiennes
des syndicats Indirectes indirectes
internationaux Directes (déclarées) (estimées)
milliers de $
Revenus
Cotisations 121 286 121 286
Intéréts et dividendes 14 587 10 969 1447 21n
Autres 11 853 6 701 1948 3 204
Total - Revenus 147 726 138 956 3395 5 375
Dépenses
Remuneération 52 793 34 441 9 269 9 083
Indemnités de gréve 10 852 10 852
Frais des régimes de retraite 20 273 6218 5874 8 181
Frais d'affiliation 7 760 5 891 1299 570
Congrés 3 976 2 897 1 079
Frais d'organisation 7 208 4 605 1 305 1298
Honoraires 7 640 4 310 2 395 935
Edition 4 543 2 242 1775 526
Amortissement 1 899 475 805 619
Frais de bureau 26 687 16 645 6 696 3 346
Autres 25 974 18 437 6 301 1236
Total - Dépenses 169 605 107 013 36 798 25 794
Excédent (déficit) avant les
postes extraordinaires (21 879) 31943 (33 403) (20 419)
Postes exiraordinaires (2 091) (1 016) (241) (834)
Excédent (déficit)
pour l'exercice (23 970) 30 927 (33 644) (21 253)

Source: CALURA
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 11C: Transactions financieres canadiennes des syndicats internationaux, 1995

Total des
transactions
financieres
canadiennes

des syndicats Indirectes Indirectes
internationaux Directes (declarees) (estimées)
milliers de $

Revenus
Cotisations 125 245 1125 24 -
Intéréts et dividendes 15 284 10 420 1 680 3184
Autres 725 9 821 1 330 6574
Total - Revenus 158 254 145 486 3010 9 758
Dépenses
Reémunération 50 229 33 641 9 105 7 483
Indemnités de greve 8 843 8 843 3 Y
Frais des régimes de retraite 26 157 6 866 10 611 8 780
Frais d'affiliation 7734 6 000 1 081 653
Congres 4 043 1 461 1 383 1199
Frais d'organisation 7797 6 428 726 643
Honoraires 8 147 4 286 2 447 1414
Edition 4 459 2 265 1717 477
Amortissement 2 415 972 867 576
Frais de bureau 27 323 15 831 6 377 5115
Autres 31 081 18 965 6 902 5214
Total - Dépenses 178 228 105 558 41 116 31 554
Excédent (déficit) avant les

postes extraordinaires (19 974) 39 928 (38 1086) (21 796)
Postes extracrdinaires 761 (311) 373 699
Excédent (déficit)

pour |'exercice (19 213) 39 617 (37 733) (21 097)
Source: CALURA
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Rétrospecuve du mouvement syndical au Canada

Tableau 12A: Bilan de tous les syndicats ouvriers 1993

Syndicats
Tous les Syndicats Syndicats gouverne-
syndicats internationaux nationaux mentaux
milliers de 4
Actif
Encaisse
Monnaie canadienne 134 832 28 939 77 28 28 765
Autres devises 133 354 132 178 -6 -
Comptes et revenu & recevoir 206 285 103 309 78 623 24 353
Frais payés d'avance et stocks de fournitures 65 412 56 729 6 944 1739
Préts et avances
Sections locales et syndicats affiliés 62 229 48 334 3726 10 169
Autres 9 539 3 346 5272 921
Placements au Canada
Gourvernement du Canada 103 731 63 818 37 607 2 306
Provinces et municipalités 34 698 10.712 14 353 8 633
Dépots a terme 302 800 8 904 234 045 59 951
Hypothéques 24 746 14 858 9 399 489
Obligations, garanties ou non, de sociétés 106 823 55538 98 316 2 969
Actions de sociaté 16 158 2 446 13 465 247
Autres 155 574 58 006 66 582 29 986
Placements étrangers
Deépodts a terme 126 220 124 027 2193 .
Hypotheques 131 1561 131 1isi - -
Obligations, garanties ou non, de sociétes 352 352 3524352 - -
Actions de sociéte 210 107 210 107 - -
Autres 2 109 451 2 094 257 12 171 3023
Terrains, batiments et materiel
{(moins I'amortissement accumulé) 505 444 299 112 162 434 43 898
Autres éléments d'actif 35 600 34 423 1 032 145
Actif total 4 826 606 3 784 546 824 466 217 594
Passif
Effets et charges a payer 209 570 112 990 65 668 30 912
Emprunts a payer
Sections locales et syndicats affiliés 8 879 6 270 2 562 47
Autres 68 986 54 079 11 478 3 429
Provision pour dettes 296 039 195 038 84 186 16 815
Hypotheques et autres emprunts 32 651 6 445 16 526 9 680
Autres éléments de passif 121 506 105 714 13 709 2 083
Passif total 737 631 480 536 194 129 62 966
Solde des réserves
Fonds affectés 2 435 194 1 920 570 444 535 70 088
Gréve et defense 1653 781 1 383 440 185 802 84 538
Solde total des fonds 4 088 975 3 304 010 630 337 154 628
Passif total et soide des fonds 4 826 606 3 784 546 824 466 217 594

Source: CALURA
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Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Tableau 12B: Bilan de tous les syndicats ouvriers, 1994

Syndicats
Tous les Syndicats Syndicats gouverne-
syndicats internationaux nationaux mentaux
milliers de $
Actif
Encaisse
Monnaie canadienne 174 733 25 121 123 941 25 671
Autres devises 165" 312 153 893 1419 -
Comptes et revenu a recevoir 203 857 104 010 73 956 25 89N
Frais payés d'avance et stocks de fournitures 66 158 57 160 7 301 1 697
Préts et avances
Sections locales et syndicats affiliés 69 256 50 259 8 477 10 520
Autres 23 393 18 417 4 289 687
Placements au Canada
Gourvernement du Canada 118 576 63 529 44 042 11 005
Provinces et municipalités 59 648 14 191 28 519 16 938
Deépots a terme 343 927 6 932 286 897 50 098
Hypothégques 29 809 14 317 e wal0] 1782
Obligations, garanties ou non, de sociétés 78 343 21787 48 633 77928
Actions de societe 23 535 8 159 15 129 247
Autres 116 719 55 243 30 422 31 054
Placements étrangers
Dépots a terme 149 763 149 763 - -
Hypothéques 130 017 130 017 - -
Obligations, garanties ou non, de sociétés 328 885 328 885 - -
Actions de société 251 235 251 001 234 -
Autres 2 046 950 2043 715 212 3023
Terrains, batiments et matériel
{moins I'amortissement accumulé) 514 562 296 800 172 313 45 449
Autres éléments d’actit 47 899 37 561 9 864 474
Actif total 4 932 577 3 830 760 869 358 232 459
Passif
Effets et charges a payer 251 879 146 534 74 404 30 941
Emprunts & payer
Sections locales et syndicats affiliés 15 913 6 508 8 860 545
Autres 83 844 73704 7917 2223
Provision pour dettes 336 095 218 748 95 574 21 773
Hypothéques et autres emprunts 37 203 4 932 24 321 7 950
Autres éléements de passif 201 576 189 806 8519 3 251
Passif total 926 510 640 232 219 595 66 683
Solde des réserves
Fonds affectés 2418 998 1 854 449 490 985 73 564
Greve et défense 1 587 069 1 336 079 158 778 92 212
Solde total des fonds 4 006 067 3190528 649 763 165 776
Passif total et solde des fonds 4932 577 3 830 760 869 358 232 459

Source: CALURA
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Tableau 12C: Bilan de tous les syndicats ouvriers 1995

Rétrospective du mouvement syndical au Canada

Syndicats
Tous les Syndicats Syndicats gouverne-
syndicats internationaux nationaux mentaux
milliers de $
Actif
Encaisse
Monnaie canadienne 185 306 43 311 111 445 30 550
Autres devises 183 436 182 884 415 137
Comptes et revenu a recevoir 215 935 107 083 85 886 22 966
Frais payés d'avance et stocks de fournitures 78 580 66 546 7 864 4170
Préts et avances
Sections locales et syndicats affiliés 69 448 43 580 13 195 12 674
Autres 15 385 11 067 3998 330
Placements au Canada
Gourvernement du Canada 108 975 61 387 39 035 g 553
Provinces et municipalités 61 634 13 495 25 520 22 618
Dépots a terme 385 994 17 110 320 851 58 033
Hypothéques 44 796 21 087 19 444 4 265
Obligations, garanties ou non, de sociétés 103 201 55 152 43 120 4 929
Actions de societe 59 335 43 133 15 856 246
Autres 128 187 52 685 39 762 35 740
Placement étrangers
Dépots a terme 108 472 108 472 -
Hypothéques 123 579 123 579 -
Obligations, garanties ou non, de sociétés 369 528 369 338 180
Actions de société 246 842 246 305 o7
Autres 1962 124 1 961 985 139
Terrains, batiments et matériel
(moins I'amortissement accumulé) 569 025 357 956 176 242 34 827
Autres éléments d'actif 130 707 96 042 34 505 160
Actif total 5 161 500 3982 197 938 104 241 199
Passit
Effets et charges a payer 259 182 148 516 75 878 33787
Emprunts a payer
Sections locales et syndicats affiliés 18 540 8 830 g 558 52
Autres 70 765 54 873 14 323 1 569
Provision pour dettes 447 448 304 S14 118 841 23 694
Hypotheques et autres emprunts 37 640 10 216 1 757 9 854
Autres éléments de passif 230 363 217 195 8 461 4 707
Passif total 1 063 939 745 644 244 632 73 663
Solde des réserves
Fonds affectés 2 654 731 2 043 276 536 049 75 406
Gréve et défense 1 442 830 1193 276 157 424 92 130
Solde total des fonds 4 097 561 3 236 552 693 473 167 536
Passif total et solde des fonds 5161 500 3 982 196 938 105 241 199

Source: CALURA
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