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| SLID CODING STRUCTURE: MOTHER TONGUE,
COUNTRY OF BIRTH AND ETHNIC BACKGROUND

Philip Giles, Ruth Dibbs, Yves Saint-Pierre

This document presents the coding structure for the variables on country of
birth, mother tongue and ethnic background. In the survey of Labour and
Income Dynamics the code lists are provided in two ways: by numerical
order of the code and in alphabetical order.

SLID has used existing code lists for these variables, that is, lists or
classification systems established for other surveys. Codes are assigned to
the most detailed level possible. This provides users with the flexibility to
group the codes according to their own needs.

| SLID CODING STRUCTURE: MAJOR FIELD OF STUDY
FOR POSTSECONDARY GRADUATES

Philip Giles, Ruth Dibbs, Joanne Murray

Much of the material this document presents on a major field of study was
taken from Catalogue Number 93-329, Major Fields of Study of
Postsecondary Graduates, Statistics Canada, which contains data collected
in the 1991 Census of Population.

SLID has used existing code lists for these variables. Codes are assigned
to the most detailed level possible. Although the sample size will generally
be too small to allow data analysis at these detailed levels, users may group
the codes according to their own needs.
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l SLID LABOUR INTERVIEW QUESTIONNAIRE -
JANUARY 1995

Alison Hale, Debbie Lutz, Matthew Edgar

Since SLID uses computer-assisted interviewing (CAI) for data collection,
no print questionnaire is required for collection. The questions, responses
and interview flow are documented as part of the SLID Research Paper
Series.

This document shows the structure and questions of the January 1995
labour interview. Changes made to the labour interview between 1994 and
1995 are also discussed.

| SLID QUESTIONNAIRE FOR DEMOGRAPHICS AND
CONTACT: 1995

Alison Hale, Debbie Lutz, Francois Simard

SLID conducts two annual interviews: labour data in February and income
data in May, using CAI. Both interviews use the demographics and
contact module. There may be some changes in questions, but the intent is
the same for both interviews.

The Contact module begins each interview, and serves to update household
composition and place of residence. For each person identified in Contact,
the demographic module collects (or updates) the person's name, date of

birth, sex, marital status and relationship to every other household member.

i 1995 PRELIMINARY INTERVIEW QUESTIONNAIRE
Alison Hale, Debbie Lutz, Matthew Edgar

A Preliminary Interview is conducted for all respondents entering the SLID

sample. For the majority of respondents (the longitudinal respondents),

this occurs when a new panel of respondents is introduced. However, all
persons living with a longitudinal respondent are also interviewed for
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SLID. Thus, some preliminary interviews are conducted even after a panel
has been introduced.

The purpose of this document is to present the questions, responses and
question flow for the 1995 Preliminary Interview. Content changes
between the preliminary interviews of 1994 and 1995 were not significant.

| DEPENDENT INTERVIEWING: IMPACT ON RECALL
AND ON LABOUR MARKET TRANSITIONS

Alison Hale, Sylvie Michaud

This paper was presented in March 1995 at ARC 1995, the Annual
Research Conference sponsored by the U.S. Bureau of the Census.

SLID uses dependent interviewing in the collection of several labour
market variables. This technique will be used to derive spells, for example
spells of employment, absence from work and educational activity. By
feeding back information to respondents on their status at the time of the
previous labour interview -- that is, one year earlier -- effects like
telescoping and under-reporting of activity early in the reference period
should be reduced. However, the technique is not without its detractors:
there is concern that dependent interviewing will result in an under-
reporting of labour market transitions. The 1994 SLID labour interview
implemented dependent interviewing on its first panel. This paper
evaluates the effects on the data using some early results.

s

| SOME EFFECTS OF COMPUTER-ASSISTED
INTERVIEWING ON THE DATA QUALITY OF THE
SURVEY OF LABOUR AND INCOME DYNAMICS

Ruth Dibbs, Alison Hale, Robert Loverock, Sylvie Michaud

This paper was presented in April 1995 at the International Conference on
Survey Measurement and Process Quality, Bristol, England.

In the development of the SLID CAI application, an effort was made to use
the capabilities of this new technology to minimize response error. This
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paper describes the impact of CAI on the quality of data in three content
areas: labour force activity, respondent-sensitive sources of income, and
household relationships.

| THE SURVEY OF LABOUR AND INCOME DYNAMICS:
VISIBLE MINORITIES AND ABORIGINAL PEOPLES

Ruth Dibbs, Tracey Leesti

In general, employment equity research focuses upon the characteristics of
members of four designated groups: women, visible minorities, Aboriginal
peoples and persons with disabilities. This report looks at the data
available from SLID for members of two employment equity designated
groups, visible minorities and Aboriginal peoples. The use of SLID
longitudinal data should lead to a better understanding of the determinants
of labour market inequalities and the mechanisms of change for the
employment equity designated groups. Comparisons are made with 1991
Census data to evaluate the extent to which SLID data may be used for
employment equity purposes.

SLID’s method for collecting employment equity data was based on the
approach used by the 1991 Census. Some differences between the counts
obtained by the two sources can be expected. The census relies on self-
enumeration, whereas SLID preliminary data came from an interviewer-
administered questionnaire (mainly telephone interviews). Other reasons
for the discrepancies may lie in the size and design of the SLID sample.

| SLID DERIVED VARIABLES: EDUCATIONAL

Heather Lathe, Philip Giles, Joanne Murray
Many variables of interest to data users are those that are not collected
directly from respondents, but rather are calculated or derived from
collected vanables. To inform data users and to solicit their comments on

SLID derived variables, each one is documented and defined.

This document describes the derived variables for educational attainment
and educational activity.
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I  GRAPHICAL DESCRIPTION OF SLID CONTENT
Philip Giles

The Survey of Labour and Income Dynamics (SLID) collects a wide range
of information. To aid users of the data, this content will be described in
many ways.

This document provides the content description in a different format,
namely graphically. It is detailed enough to give users a feel for the range
of information, but does not provide detail on data variables.

I DISSEMINATING DATA FROM LONGITUDINAL
SURVEYS: ISSUES FACING THE SURVEY OF LABOUR
AND INCOME DYNAMICS

Maryanne Webber

This paper was presented at the CAPDU-IASSIST joint session in Québec
City (May 1995).

The dissemination of microdata from longitudinal surveys poses several
challenges. The purpose of this paper is to outline these challenges and
some of the measures being proposed to deal with them. The paper begins
with a brief overview of the survey content and design as context, but the
main purpose of the paper is to provoke discussion on general
dissemination issues, using SLID as a case study. The intended audience is
research librarians and others who will play a role in the dissemination
process.

I QUESTIONNAIRE AND COLLECTION PROCEDURES
FOR SLID INCOME DATA COLLECTION - MAY 1995
Elaine Fournier, Alison Hale, Bob Kaminsky

In May 1995 for a second consecutive year, the Survey of Labour and
Income Dynamics (SLID) collected data on income from its first panel of
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respondents. A form listing the information needed was sent to
respondents so they could prepare for the interview. This year, they were
given a choice of ways to report their sources of income. Using the form,
they could choose to carry out the interview as in the previous year, or they
could grant permission for Statistics Canada to access their income tax
returns from Revenue Canada and forego the interview. An interviewer
contacted them to determine their preference.

This paper describes the collection procedures and provides an overview of
the interview process.

| FAMILY AND WORK: WHAT WILL THE SURVEY OF
LABOUR AND INCOME DYNAMICS HAVE TO OFFER?

Ruth Dibbs, Elaine Fournier, Maryanne Webber

This paper was presented at the Motherhood, Family and Work Workshop
Canadian Sociology and Anthropology Association Annual Meeting in
Montréal (June 1995).

Background information has been collected on factors that have a
continuing influence on labour market activity and personal and family
well-being, for example, work experience, educational attainment, marital
history and children born and raised. These data will be updated annually
by information, for the same people, on work or unemployment, further
education, family change and income.

This paper describes the empirical data that will be available from SLID to

help explain the choices women make in balancing home, family and work
aspects of their lives.

| THE WAGE GAP BETWEEN MEN AND WOMEN: AN
UPDATE
David Coish, Alison Hale

Recent studies show that the wage gap between men and women is
shrinking. In the case of recent university graduates it has closed
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completely. But for the workforce as a whole, the gap remains sizeable -
even after taking into account such factors as education level, field of
specialization, years of work experience and hours worked.

This research paper follows up on the initial article in the publication
Dynamics of Labour and Income - 1994 Report. The analysis remains the
same as in the initial article, but detailed variable groupings, regression,
and decomposition results which were not originally given, are included
here. This supporting documentation is contained within the Appendices at
the end.

i SURFING THE SLID APPLICATION
Roxanne Brascoupé

The questions particular to each SLID interview are preceded by the
generic Case Management software used to identify households in the
sample. They are followed by two sets of questions specific to SLID: the
CONTACT and DEMOGRAPHIC modules.

This research paper represents a reference guide for these modules. It
shows the actual screens seen on the computer, which help the user to fully
understand the CONTACT and DEMOGRAPHIC modules.

l MODELLING DATA FILES FOR LONGITUDINAL
SURVEYS

Philip Giles, Pierre Lafrance

This paper was presented at the 1995 Annual Meetings of the American
Statistical Association in Orlando, Florida.

Traditional survey data files have been developed by providing the
responses to each of the survey questions in the order listed on the
questionnaire. A series of derived variables (i.e., derived from two or more
of the survey responses) are added to the end of each record. While still
feasible, recent survey developments, namely the widespread introduction
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of longitudinal surveys and computer-assisted interviewing, have greatly
complicated this approach.

This paper examines the development of survey data files, or data
modelling, for longitudinal surveys.

| SUMMARY OF INTERVIEWERS DEBRIEFING
QUESTIONNAIRES: 1995 MAY INCOME INTERVIEW

Michéle Price

In May 1995, the second income interview was conducted for the Survey
of Labour and Income Dynamics (SLID). Data on income was gathered
using computer-assisted interviewing (CAI).

For the first time, respondents were offered the choice of having their
income information collected by interview over the telephone or, by giving
their permission, allowing Statistics Canada to obtain their income sources
directly from their Revenue Canada tax records.

This report is based on comments from a sample of interviewers from each
regional office who were selected to complete a debriefing questionnaire to
evaluate the SLID 1995 Income Interview.

I FIRST MICRODATA FILE OF THE SURVEY OF LABOUR
AND INCOME DYNAMICS: EXPECTED CONTENT

Maryanne Webber, Heather Lathe, Pierre Lafrance

This document contains a preview of the variables on the first microdata
file of the Survey of Labour and Income Dynamics. This dataset contains a
very rich selection of variables, and some longitudinal analysis is possible
even with the first wave. Many variables are available as monthly or
weekly measures. This is adequate to study spells of usually short duration
or many types of transitions. Many background vanables, such as work
history and marital history, are available. As well, some information in the
first wave is available on a national scale for the first time ever.
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This document shows how much detail is available on the public use file
and what extra information can obtained by special request from Statistics
Canada. Users should note, however, that it was drafted before the final
production of the Wave 1 public use microdata file.

| COMBINING ADMINISTRATIVE AND SURVEY DATA TO
REDUCE RESPONDENT BURDEN IN LONGITUDINAL
SURVEYS

Sylvie Michaud, David Dolson, Donna Adams, Martin Renaud

This paper was presented at the 1995 Annual Meetings of the American
Statistical Association in Orlando, Florida.

For many years increasing use has been made of administrative records for
statistical purposes. This paper examines the situation where respondent
burden is reduced by using administrative data to replace survey data for
respondents who prefer to provide their income data to the survey this
way.

Income questions are commonly perceived as burdensome and are subject
to data quality problems. To address this issue respondents are given the
choice of answering the income questions or authorizing Statistics Canada
to access their tax file information directly. Results from both collection
methods are merged into a single output file. The paper presents the
predicted impact of this mixed collection method on response and data
quality, and discusses related measurement issues.
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i STRUCTURE DE CODAGE DE L’EDTR: LANGUE
MATERNELLE, PAYS DE NAISSANCE ET ANTECEDENTS
ETHNIQUES

Philip Giles, Ruth Dibbs, Yves Saint-Pierre

Le présent document montre la structure de codage utilisée dans I'Enquéte
sur la dynamique du travail et du revenu pour les variables sur le pays de
naissance, la langue maternelle et les antécédents ethniques. Les listes de
codes sont fournies sous deux formes : en ordre numérique des codes et en
ordre alphabétique

L'EDTR utilise des listes de codes existantes pour ces variables, c'est-a-dire
des listes ou des systémes de classification établis pour d'autres enquétes.
Les codes sont attribués au niveau le plus détaillé possible. L'utilisateur a
ainsi la possibilité de grouper les codes selon ses propres besoins.

I STRUCTURE DE CODAGE DE L’EDTR: PRINCIPAUX
DOMAINES D’ETUDES DES DIPLOMES
POSTSECONDAIRES

Philip Giles, Ruth Dibbs, Joanne Murray

Le présent document montre la structure de codage utilisée dans I’'Enquéte
sur la dynamique du travail et du revenu pour les variables sur le principal
domaine d’études. La plus grande partie de ce qui est présenté provient de
la publication de Statistique Canada intitulée Principaux domaines d'études
des diplomés postsecondaires (n° 93-329 au catalogue), qui contient les
données recueillies lors du recensement de la population de 1991.

L'EDTR a utilisé la liste des codes existants pour ces variables. On a aussi
décidé que des codes seraient attribués au niveau de détail le plus fin
possible. Méme si la taille de I'échantillon sera en général trop petite pour
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permettre d'analyser les données a un niveau plus détaillé, les utilisateurs
peuvent grouper les codes en fonction de leurs propres besoins.

i “QUESTIONNAIRE” DE L’INTERVIEW SUR LE TRAVAIL
POUR L’EDTR - JANVIER 1995

Alison Hale, Debbie Lutz, Matthew Edgar

Les interviews de 'EDTR sont maintenant assistées par ordinateur.
L'interview assistée par ordinateur (IAO) sert a recueillir des données et
permet d'éviter de recourir a un questionnaire imprimé€. Le libellé et le
cheminement des questions ainsi que les catégories de réponse sont décrits
dans la série de documents de recherche de 'EDTR.

Le présent document montre la structure de l'interview de 1995 sur le travail.
Les changements apportés a l'interview sur le travail entre 1994 et 1995 sont
également examineés.

| “QUESTIONNAIRE” DE 1995: MODULES SUR LE
CONTACT ET SUR LES CARACTERISTIQUES
DEMOGRAPHIQUES

Alison Hale, Debbie Lutz, Frangois Simard

Deux interviews annuelles sont réalisées pour 'EDTR : une sur le travail, en
février, et l'autre, sur le revenu, en mai. Les deux interviews se servent des
modules «contact» et «caractéristiques démographiques». Les questions
peuvent différer quelque peu, mais I’objectif reste le méme pour les deux
interviews.

Le module «contact» qui vient en premier, sert a mettre a jour les données
sur la composition du ménage et le lieu de résidence. Pour chaque personne
signalée au module «contact», le module «démographie» détermine (ou met a
jour) le nom de la personne, la date de naissance, le sexe, la situation
matrimoniale et la relation unissant cette personne a chacun des autres
membres du ménage.
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I “QUESTIONNAIRE” DE 199S: INTERVIEW
PRELIMINAIRE

Alison Hale, Debbie Lutz, Matthew Edgar

Tous les répondants qui font partie de I'échantillon de 'Enquéte sur la
dynamique du travail et du revenu (EDTR) doivent se soumettre a une
interview préliminaire. Dans la plupart des cas (les répondants
longitudinaux), l'interview est réalisée au debut du panel. Toutefois, toutes
les personnes qui habitent avec un répondant longitudinal sont également
interviewées aux fins de '/EDTR. Ainsi, certaines interviews préliminaires
coincident avec les interviews subséquentes.

Ce document vise a présenter les questions, les catégories de réponse et
I'enchainement des questions de l'interview préliminaire de 1995. Les
changements entre les interviews préliminaires de 1994 et de 1995 n’¢étaient
pas grands.

i INTERVIEW AVEC RETRO-INFORMATION:
REPERCUSSIONS SUR LA REMEMORATION ET LES
CHANGEMENTS DE SITUATION VIS-A-VIS DE
L’ACTIVITE

Alison Hale, Sylvie Michaud

Le présent document a été présenté a la Conférence annuelle sur la recherche
qui s'est tenue en mars 1995 et qui était parrainée par le U.S. Bureau of the
Census.

L'EDTR utilise I'interview avec rétro-information pour la collecte de diverses
variables sur le marché du travail. Cette technique est utilisée pour dériver
des périodes, par exemple des périodes d'emploi, des périodes d'arrét de
travail et des périodes d'études. Le fait de rappeler aux répondants leur
situation au moment de l'interview précédente sur le travail, c'est-a-dire un
an plus tot, devrait réduire les effets de télescopage et de sous-déclaration
des activités antérieures de la période de référence. Toutefois, cette
technique n'est pas a l'abri des critiques. On s'inquiéte notamment du fait
que l'interview avec rétro-information puisse donner lieu a une
sous-déclaration des changements de situation vis-a-vis de l'activité.
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L'interview sur le travail effectuée en 1994 dans le cadre de 'EDTR a utilisé
Iinterview avec rétro-information pour le premier panel. Le présent
document vise a en évaluer les effets sur les données, a partir de certains
résultats préliminaires.

i QUELQUES EFFETS DE L’INTERVIEW ASSISTEE PAR
ORDINATEUR SUR LA QUALITE DES DONNEES DE
L’EDTR

Ruth Dibbs, Alison Hale, Robert Loverock, Sylvie Michaud

Le présent document a été présenté en avril 1995 a I'International
Conference on Survey Measurement and Process Quality, a Bristol, en
Angleterre.

Au cours de la conception de I'interview assistée par ordinateur (IAO) de
’EDTR, nous avons déployé des efforts particuliers pour exploiter les
possibilités de la nouvelle technologie en vue de réduire au minimum le taux

~ d'erreur dans les réponses. Le présent document décrit l'incidence de I'TAO

sur la qualité des données dans trois domaines : activité sur le marché du
travail, sources de revenu dont la divulgation pose un probléeme aux
répondants, et relations au sein du menage.

| ENQUETE SUR LA DYNAMIQUE DU TRAVAIL ET DU
REVENU: MINORITES VISIBLES ET AUTOCHTONES

Ruth Dibbs, Tracey Leesti

La recherche sur I'équité en matiére d'emploi s'attache en général aux
caractéristiques des membres de quatre groupes designeés : les femmes, les
minorités visibles, les Autochtones et les personnes ayant une incapacité. Le
présent rapport décrit les données que fournit 'EDTR au sujet des membres
de deux groupes désignés aux termes du programme d'équité en matiére
d'emploi, 4 savoir les minorités visibles et les Autochtones. Des
comparaisons sont faites avec les données du Recensement de 1991 dans le
but de déterminer dans quelle mesure les données de 'TEDTR peuvent servir
a des fins d’équité en matiére d'emploi.  L'utilisation des données
longitudinales de 'EDTR devrait permettre de mieux reconnaitre les
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déterminants des inégalités liées au marché du travail et les mécanismes a
mettre en place pour améliorer la situation des groupes désignés aux termes
du programme d’équité en matiere d'emploi.

I.a méthode de collecte de données sur I'équité en matiere d'emploi de
I'EDTR s’inspire de celle utilisée lors du Recensement de 1991. Certains
écarts entre les chiffres fournis par ces deux sources sont prévisibles puisque
le recensement se fonde sur l'autodénombrement, tandis que les données
préliminaires de I'EDTR ont été obtenues grace a des questions posées par
un intervieweur (principalement par téléphone). La taille de I'échantillon
ainsi que le plan d'échantillonnage de 'EDTR pourraient aussi expliquer les
divergences.

i LES VARIABLES DERIVEES DE L’EDTR: ETUDES
Heather Lathe, Philip Giles, Joanne Murray

Les utilisateurs de données s'intéressent a un grand nombre de variables qui
ne sont pas établies directement a la lumiére des renseignements fournis par
les répondants, mais plutot calculées a partir de ceux-ci. Dans le but
d'informer les utilisateurs et de solliciter leurs observations au sujet des
variables dérivées de 'Enquéte sur la dynamique du travail et du revenu
(EDTR), chacune de ces derniéres est définie, méthode de calcul a I'appui.
Le présent document décrit les variables dérivées concernant I’activité
scolaire et le niveau d’instruction.

i DESCRIPTION GRAPHIQUE DU CONTENU DE L’EDTR
Philip Giles

L'Enquéte sur la dynamique du travail et du revenu (EDTR) sert a recueillir

une gamme variée de données. Afin de venir en aide aux utilisateurs de ces

données, il a ¢té décidé de décrire le contenu de l'enquéte de nombreuses

fagons.

Le présent document décrit le contenu de I'enquéte sous une forme
différente, c’est-a-dire selon une présentation graphique. Il est suffisamment
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détaillé pour donner aux utilisateurs un apergu de la gamme des données,
mais ne comprend pas de détails sur les variables.

i LA DIFFUSION DES DONNEES D’ENQUETES

LONGITUDINALES: L’EXPERIENCE DE L’ENQUETE SUR
LA DYNAMIQUE DU TRAVAIL ET DU REVENU

Maryanne Webber

Le présent document a été présenté a la réunion conjointe de la CAPDU et
de 'AISTISS qui s'est tenue a Québec, en mai 1995.

La diffusion des microdonnées provenant d'enquétes longitudinales présente
plusieurs défis. Le présent document a pour objet de faire état de ces défis
et de certaines des mesures proposées pour les relever. Il commence par un
bref apergu du contenu et de la conception de I'enquéte, pour mettre celle-ci
en contexte, mais son objectif premier est de susciter des discussions sur les
questions générales de diffusion, en se servant de 'TEDTR comme étude de
cas. Le public visé est constitué des bibliothécaires de recherche et d'autres
intervenants du processus de diffusion.

I  LE QUESTIONNAIRE ET LES PROCEDURES DE
COLLECTE DES DONNEES SUR LE REVENU DE L’EDTR -
MAI 1995

Elaine Fournier, Alison Hale, Bob Kaminsky

En mai 1995, I’enquéte sur la dynamique du travail et du revenu (EDTR) a
recueilli, pour une deuxiéme année consécutive, les données sur le revenu
auprés de son premier panel de répondants. Un formulaire était expédié aux
répondants afin qu’ils puissent se préparer a 'interview. Cette année, une
option leur était offerte quant a la fagon de donner leurs sources de revenus.
A I'aide du formulaire, ils pouvaient choisir de compléter I’interview comme
’année précédente ou encore, ils n’étaient pas interviewé s’ils nous
donnaient la permission de consulter leurs déclarations d’imp6t a Revenu
Canada. Un intervieweur les contactait pour connaitre leur réponse.
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Ce document décrit les procédures de collecte et donne un apergu du
déroulement des interviews.

l LA FAMILLE ET LE TRAVAIL DANS LE CONTEXTE DE
L’ENQUETE SUR LA DYNAMIQUE DU TRAVAIL ET DU
REVENU

Ruth Dibbs, Elaine Fournier, Maryanne Webber

Le présent document a été présenté dans le cadre de l'atelier sur la maternité,
la famille et le travail de I'assemblée annuelle de la Société canadienne de
sociologie et d'anthropologie a Montréal, en juin 1995

Des renseignements de base ont €té recueillis sur des facteurs qui ont une
influence permanente sur l'activité sur le marché du travail et le bien-étre des
personnes et des familles, par exemple l'expérience de travail, la scolarité,
I'état matrimonial ainsi que la naissance et I'éducation des enfants. Ces
données seront mises a jour chaque année au moyen des renseignements sur
le travail ou le chomage, la poursuite des €tudes ainsi que les changements
touchant la famille et le revenu, recueillis auprés des mémes personnes.

Le présent document décrit les données empiriques que permettra de
recueillir 'EDTR, en vue de contribuer a expliquer les choix que font les
femmes lorsqu'il s'agit de concilier leurs responsabilités domestiques,
famihales et professionnelles.

I  L’ECART SALARIAL ENTRE LES HOMMES ET LES
FEMMES: UNE MISE A JOUR

David Coish, Alison Hale

Des études récentes montrent que |’écart salarial entre les hommes et les
femmes s’amenuise. Chez les jeunes diplomés universitaires, ’écart a été
completement éliminé. L’écart demeure toutefois grand pour 1’ensemble de
la main-d’oeuvre, méme si on tient compte de facteurs tels que le niveau de
scolarité, le domaine de spécialisation, le nombre d’années d’expérience de
travail et le nombre d’heures travaillées.
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Ce document de recherche suit un article initial qui a paru dans la publication
La dynamique du travail et du revenu : Rapport de 1994. L’analyse est la
méme dans le présent document, mais les définitions des variables et les
résultats détaillés sont inclus. Cette documentation d’appuie est présentée
dans les Annexes a la fin du document.

| SURVOL DE L’APPLICATION EDTR

Roxanne Brascoupé

Les questions propres a chaque interview de ’EDTR sont précédées par une
fonction générale de gestion des cas qui sert a identifier les ménages de
I’échantillon. Elles sont suivies par deux séries de questions propres a
’EDTR, lesquelles font partie des modules CONTACT et
DEMOGRAPHIE.

Le présent document de recherche sert de guide de référence pour ces deux
modules. Il comprend les écrans qui apparaissent a |’ ordinateur pour aider
I’intervieweur a bien comprendre les modules CONTACT et
DEMOGRAPHIE.

I  MODELISATION DES FICHIERS DE DONNEES POUR LES
ENQUETES LONGITUDINALES

Philip Giles, Pierre Lafrance

Le présent document a été présente a la rencontre annuelle de 1995 de
I’ American Statistical Association a Orlando (Floride).

Les fichiers de données classiques provenant des enquétes dérivent des
réponses aux questions de I’enquéte, posees dans |’ordre ou elles
apparaissent sur le questionnaire. Une série de variables dérivées (c’est-a-
dire dérivees de deux ou de plusieurs réponses) s’ajoute a la fin de chaque
enregistrement. Les progrés récents réalises dans le domaine des enquétes,
en I’occurence I'introduction généralisée des enquétes longitudinales et des
interviews assistées par ordinateur ont considerablement compliqué cette
approche, sans pour autant la rendre irréalisable.



Le présent article porte sur le développement de fichiers de données, ou la
modélisation des données, pour les enquétes longitudinales.

| RESUME DES COMPTES RENDUS DES INTERVIEWEURS:
INTERVIEW SUR LE REVENU DE MAI 1995

Michéle Price

La deuxieme interview sur le revenu de I’Enquéte sur la dynamique du
travail et du revenu (EDTR) s’est déroulée en mai 1995. Les données sur le
revenu ont été recueillies dans le cadre d’une interview assistée par
ordmateur (1AO).

Pour la premiére fois, les répondants pouvaient choisir entre donner les
renseignements nécessaires sur leur revenu au téléphone ou laisser
Statistique Canada les obtenir directement des dossiers de Revenu Canada.

Le présent rapport expose les commentaires emis par plusieurs intervieweurs
des bureaux régionaux, a qui on avait demandé de répondre a un
questionnaire de compte rendu destiné a évaluer |’entrevue sur le revenu de
1995 de TEDTR.

l PREMIER FICHIER DE MICRODONNEES DE L'ENQUETE
SUR LA DYNAMIQUE DU TRAVAIL ET DU REVENU:
CONTENU PREVU

Maryanne Webber, Heather Lathe, Pierre Lafrance

Le présent document renferme un apergu préliminaire des variables du
premier fichier de microdonnées de I'Enquéte sur la dynamique du travail et
du revenu (EDTR). L'ensemble de données contient une trés riche sélection
de variables et, dans une certaine mesure, il est possible d'effectuer une
analyse longitudinale méme a I'égard de la premiére vague Nous fournissons
de nombreuses variables a titre de mesures mensuelles ou hebdomadaires, ce
qui suffit pour étudier des périodes généralement courtes ou de nombreux
types de transition. Un grand nombre de variables de base, comme les
antceedents professionnels et matrimoniaux, sont disponibles. De plus, pour
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la toute premiére fois, certains renseignements de la premiére vague sont
offerts a I'échelle nationale.

Le présent document montre combien de détails seront disponibles dans le
fichier a grande diffusion et quels renseignements supplémentaires peuvent
étre obtenus, sur demande, auprés de Statistique Canada. Les utilisateurs
sont toutefois priés de noter qu’il a été rédigé avant la production finale du
fichier de microdonnées a grande diffusion de la premiére vague.

| COMBINAISON DES DONNEES ADMINISTRATIVES ET
DES DONNEES D’ENQUETE EN VUE D’ALLEGER LE
FARDEAU DES REPONDANTS DANS LES ENQUETES
LONGITUDINALES

Sylvie Michaud, David Dolson, Donna Adams, Martin Renaud

Le présent article a été présenté aux assises annuelles de 1995 de I’ American
Statistical Association a Orlando, en Florde.

Depuis de nombreuses années, |’'usage des dossiers administratifs aux fins de
statistiques va croissant. Nous expliquerons ici de quelle maniere il est
possible d’alléger le fardeau des répondants en substituant les donnees
administratives aux données d’enquéte dans les cas ou le répondant préfere
fournir ses informations sur le revenu de cette maniere.

Les questions sur le revenu sont souvent considérées comme €tant sensibles
et peuvent susciter des difficultés au niveau de la qualit¢ des données. En
raison de cette préoccupation, les participants peuvent a leur gré répondre a
un questionnaire ou autoriser Statistique Canada a consulter leur déclaration
de revenus pour en extraire directement I’information. Les résultats de ces
deux méthodes de collecte des données sont regroupés en un seul fichier de
sortie. Le présent article décrit les effets prévus de cette méthode mixte sur
les réponses et la qualité des données, et examine les problemes de mesure
connexes.



