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AVANT-PROPOS

Cette publication est la sixiéme de la série B des études spéciales en
main-d’oeuvre. Elle a pour objet le calcul des taux d’activité des 14 4 24 ans,
compte tenu de leur statut scolaire. Grace a ces estimations, I’étude établit I’effet
des mouvements saisonnier et cyclique de la demande de travail sur I'offre de
travail des étudiants et des non-étudiants de 1966 a 1973.

Cette étude fut préparée sous la direction d’Helen Buckley, coordonnatrice
de la Section de recherche et développement en main-d’ceuvre de la Division du
travail.

Il va sans dire que T'interprétation et I’analyse des données sont celles de
'auteur et non de Statistique Canada.

Le statisticien en chef du Canada,
SYLVIA OSTRY.
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INTRODUCTION ET RESUME

Introduction

Cette recherche empirique sur 'effet des variations 4 court terme de la
demande en biens et services sur les taux d’activité, trouve son origine dans cette
partie de la littérature économique cherchant a établir 'existence d’un lien entre
les taux d’activité et le phénoméne cyclique. Deux hypothéses de base ont été
élaborées a cet effet. Selon I'hypothése du travailleur d’appoint élaborée dans les
écrits de Woytinski!, une déficience de la demande entraine un nombre de
travailleurs secondaires a offrir leurs services afin de maintenir le revenu familial.
Par contre, selon 'hypothése du retrait cyclique attribuée a Paul H. Douglas?, les
mémes conditions induiraient des travailleurs au découragement et les inciteraient
4 se retirer de la population active ou 4 ne pas y entrer. Cette contradiction
théorique a été depuis reconciliée3. Les deux hypothéses peuvent simultanément
se réaliser et seul I'effet net sera mesurable. Dans le cas ol les deux effets sont de
méme grandeur, aucune réaction au niveau des taux d’activité ne sera enregistrée.

Les analyses de I'effet des variations conjoncturelles sur le taux d’activité
sont nombreuses?. Nous avons cependant poussé plus loin la logique de cette
approche. En effet, si la demande conjoncturelle se refléte dans les taux d’activité,
il doit en étre de méme de I'autre type de demande 4 court terme, la demande
saisonniére. Nous cherchons donc 4 déterminer simultanément l'effet de deux
types de demandes sur les taux d’activité: la demande conjoncturelle et la
demande saisonniére.

Notre recherche est centrée sur les jeunes de 14 2 24 ans. Ce groupe de 14 a
24 ans est constitué en grande partie de travailleurs secondaires, c’est-d-dire, de
travailleurs dont I'offre de travail est intermittente.

Dans le chapitre qui suit, nous discuterons de la demande saisonniére et
conjoncturelle et spécifierons le modéle économétrique servant a Panalyse.

Au chapitre I, nous détaillerons la méthodologie nécessaire 4 I'obtention de
taux d’activité spécifiques aux étudiants et aux non-étudiants et nous validerons
les taux obtenus.

1'W.S. Woytinski, Additional Workers and the Volume of Unemployment in the
Depression, Comniittee on Social Security, Pamphletr Series No. 1 (Social Sciences Research
Council, Washington 1940).

2 Paul H. Douglas, The Theory of Wages, Reprints of Economic Classics (New York:
Sentry Press, 1964), pp. 229-314.

3W. Lee Hansen, “The Cyclical Sensitivity of the Labor Supply”, American
Economic Review (juin 1961), pp. 299-309.

4 Pour une revue de ces études, voir Jacob Mincer, “Labor Force Participation and
Unemployment, A Review of Recent Evidence”, dans Prosperity and Unemployment, Robert
A. Gordon et Margaret S. Gordon (éditeurs) (New York: Yohn Wiley and Sons Inc., 1966), pp.
73-112.



Au chapitre IlI, nous analyserons les taux d’inscription. En plus de l'intérét
qu’ils générent 4 cause de I'impact du statut scolaire sur le taux d’activité, ces taux
d’inscription servent de test supplémentaire 3 notre méthodologie de catégorisa-
tion développée au chapitre II.

Les taux d’activité des étudiants et des non-étudiants seront analysés au
chapitre V.

Enfin, les résultats de notre modéle d’analyse seront donnés au chapitre V et
les conclusions de notre étude formeront le chapitre VI.

Résumé

Notre étude indique que les hypothéses de retrait et de travailleur d’appoint
peuvent étre utilisées dans le contexte de la déficience saisonniére de la demande.
Cependant, nous avangons I'hypothése que la déficience saisonniére de la demande
ne résultera que trés rarement en un effet de travailleur d’appoint.

Elle démontre de plus que si les non-étudiants sont forcés hors du marché
du travail par une déficience de la demande cyclique, les étudiants dans les mémes
conditions, s¢ voient forcés d'entrer sur le marché du travail afin de suppléer au
revenu familial.

Entre 1966 et 1973, les taux d’activité des étudiants étaient 4 la hausse
tandis que ceux des non-étudiants étaient a la baisse. Durant cette période, la
déficience saisonniére de la demande cn biens et services a causé un effet de retrait
dans l'offre de travail des jeunes canadiens. Cet effet était ccpendant minime
comparé A l'cffet de la demande cyclique. Les taux d’activité des étudiants ont
réagi fortement aux augmentations du taux de choémage, un accroissement de 1 %
dans le taux de chomage amenant une augmentation supérieure 3 un dans leurs
taux d’activité. Par contre, chez les non-étudiants, la réaction des taux d’activité
était 4 la fois moins importante et négative.



CHAPITRE |
CONCEPTUALISATION ET OBJET DE LA RECHERCHE

La présente recherche empirique porte sur I'offre générale de travail
représentée par le taux d’activité qui est le pourcentage de la population hors
institution faisant partie de la population active. Elle est basée sur une mesure
statistique de I'offre existant 4 un moment précis. Il s’agit ici de I'offre de travail
en tant que phénoméne macro-économique et méme macro-sociologique définie
en grande partie par le contexte institutionnel et Iégislatif. Notre approche est
basée sur I'examen de séries chronologiques et I'objet de notre recherche est de
mesurer 'effet de la demande sur I'offre.

Demande cyclique et demande saisonniére

Quels sont les points communs dans I'effet du facteur saisonnier et du
facteur conjoncturel de la demande sur I'offre de travail? Les deux peuvent
résulter en un effet net de travailleur d’appoint ou de retrait, le premier ayant une
récurrence saisonniére, le deuxiéme, une récurrence conjoncturelle. Si I'effet du
travailleur d’appoint prédomine, il y aura un mouvement contra-saisonnier et
contracyclique dans le taux d’activité et si I'effet de retrait I'emporte, les
mouvements pro-saisonnier et procyclique du taux d’activité indiqueront I'existen-
ce d’un chomage caché. Une partie de cette réaction aux changements de la
demande peut étre également interprétée comme étant une flexibilité de la part de
la population active qui réagit aux pressions de la demande par un comportement
synchronisé optimum (optimal timing)S. Cette interprétation fait appel au
concept d’'une population active de réserveé qui peut étre saisonniére aussi bien
que conjoncturelle.

Bien que pouvant résulter en des effets similaires, la réaction saisonniére et
la réaction conjoncturelle se différencient en certains points. Le facteur saisonnier
de la demande de travail est plus régulier et est beaucoup mieux connu de la
population. On peut supposer que ces facteurs porteront la réaction saisonniére &
étre plus réguliére et plus forte que la réaction conjoncturelle. Par contre, le
facteur saisonnier est de plus courte durée. Cette déficience de la demande peut
donc étre supportée plus facilement financiérement. De plus, la courte durée de la
déficience saisonniére de la demande ne comporte pas la perte d’habileté et le
découragement associés a la déficience conjoncturelle?. Une plus grande partie de
la réaction découlera donc du comportement synchronisé de la population active
dans le cas de la réaction saisonniére que dans le cas de la réaction cyclique.

5 Jacob Mincer, op. cit., pp. 100-105.

6 Pierre-Paul Proulx, “La variabilité cyclique des taux de participation 4 la
main-d’oeuvre au Canada”, Revue canadienne d'économique (mai 1969), p. 270.

7 Joseph M. Bonin et W.Y. Davis “Labor Force Responsiveness to Short-Run
Variation in Economic Opportunity”, The Southern Economic Journal, XXX VII, No. 2
(octobre 1971), p. 163.



On doit noter que la similarité des concepts dans les deux types de réaction
n’implique pas que les réactions doivent nécessairement aller dans le méme sens.
On peut trés bien concevoir une réaction saisonniére de retrait alors que la
situation conjoncturelle aménera un effet de travailleur d’appoint. Cette oppo-
sition possible dans la réaction se rattache a 'aspect durée et au corollaire revenu
décrits au paragraphe précédent.

Nous disons donc que la réaction saisonniére du taux d’activité résulte de
deux mémes types de comportement (retrait et travailleur d’appoint) que ceux
associés 4 la réaction conjoncturelle, et que notre recherche consiste & mesurer
I'étendue des liens entre les taux d’activité et les variations des demandes de travail
saisonniére et conjoncturelle.

Le statut scolaire

Toute analyse de ce genre chez les jeunes ne peut vraiment tenir compte de
la réalité a moins d’utiliser des données sur les taux d’activité des deux
sous-groupes: les étudiants et les non-étudiants®. Le fait scolaire est un élément
d’importance dans I'étude de la population active des 14 4 24 ans. Il revét une
importance toute spéciale a cause de la différence de comportement attendu d’un
étudiant et d’un non-étudiant. Un non-étudiant aura plus facilement le comporte-
ment d’un travailleur primaire puisque le travail est son activit¢ principale. Son
attachement a la population active devrait étre suffisamment fort pour empécher
les conditions économiques d’avoir une emprise trop grande sur son offre de
travail. Par contre, pour les étudiants, le travail est une occupation secondaire,
d’ou Iélasticité de loffre de travail de ce groupe sera plus grande. Le
comportement de ce groupe sera donc plus sujet 3 réagir aux conditions
économiques.

Lorsqu'une série chronologique des taux d’activité est étudiée pour
I'ensemble des 14 a 24 ans, I'effet du taux d’inscription qui représente le nombre
d’étudiants en pourcentage de la population peut imposer une fausse image du
comportement des taux. Les taux d’inscription ayant évolué au cours des ans, le
comportement étudiant n’a pas le méme poids au début et a la fin de la période.
Un changement au niveau global des taux d’activité peut résulter d’'un changement
dans I'importance de I'élément étudiant dans 'ensemble du groupe plutot que
d’une réaction véritable du taux d’activité lui-méme.

Non seulement la composition étudiante-non-<€tudiante peut avoir changé au
cours de la période, mais des comportements différents de la part de ces deux
groupes peuvent s’annuler, et résulter en un changement minime ou nul au niveau
de I'ensemble du groupe age-sexe alors qu’une réaction marquée peut exister au
niveau des groupes étudiants - non-étudiants.

8 Nicole Gendrcau, “Youth Participation in the Labour Force, 1953-70" Notes on
Labour Statistics, 1971, Statistique Canada (catalogue 72-207, annuel) (Ottawa: Information
Canada, 1972), p. 19.
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Enfin, la tendance des taux d’activité au cours de la période peut indiquer
une tendance mitigée si la tendance des taux d’activité des deux groupes n’a pas en
fait eu un mouvement similaire. Ainsi, les taux d’activité des étudiants peuvent
avoir augmenté durant la période alors que ceux des non-étudiants suivent une
tendance A la baisse, semblable A celle enregistrée dans le cas des hommes de 25 2
44 ans?. Dans un tel cas, la tendance des taux d’activité pour les 142 19 ans sera d
la hausse puisque les étudiants constituent la majorité de ce groupe d’age alors que
pour les 20 a 24 ans, la proportion des étudiants étant minime, la tendance sera
décroissante au niveau global.

Aucune donnée canadienne sur les taux d’activité ne fait état du statut
scolaire. Afin de donner une homogénéité aux groupes étudiés et permettre une
analyse plus en profondeur, des taux d’activité spécifiques aux étudiants et aux
non-étudiants seront calculés grace i I’élaboration de critéres visant 4 regrouper les
individus selon le statut scolaire. Ce regroupement est établi 4 partir des réponses
au questionnaire régulier du relevé de la population active. Ce relevé fait au moyen
d’entrevues auprés d’environ 35,000 ménages est basé sur un échantillonnage
stratifié 4 niveaux multiples!©. Durant la période étudiée ces 35,000 ménages
comprennent 18,000 4 23,000 jeunes de 14 3 24 ans, base de P’estimation des 4
millions de jeunes qui sont l'objet de cette étude. Au cours de I'entrevue,
I'interviewer détermine les activités et autres caractéristiques nécessaires au relevé
mensuel. Le questionnaire servant d I'enquéte a été reproduit en annexe A et la
méthodologie utilisée pour obtenir les taux d’activité spécifiques aux étudiants et
aux non-étudiants est présentée au chapitre II.

Modéle d’analyse

En théorie, le modéle économétrique cherchant 4 mesurer Pinfluence de la
demande sur loffre devrait incorporer une mesure compléte de I'offre et une
mesure compléte de la demande. Ces mesures devraient donner I'offre et la
demande de travail spécifiques aux groupes étudiés et de plus étre statistiquement
indépendantes! 1. Pour la période étudiée, de telles mesures statistiques n’existent
pas au niveau global, encore moins pour un groupe d’age spécifique. Nous devons
donc utiliser des mesures approximatives.

Tel que déja indiqué, le taux d’activité (pourcentage de la population qui
travaille ou cherche du travail) sera utilisé pour représenter I'offre.

9 Main-d’oeuvre, statistiques désaisonnalisées, Statistique Canada (catalogue 71-201,
annuel) (Ottawa: Information Canada, 1972), p. 201.

10 [ ’explication de I’échantillonnage se trouve dans Canadian Labour Force Survey
(Methodology), Statistique Canada (catalogue 71-504, hors série} (Ottawa: Information
Canada, 1966).

1 David S. Huang, Regression and Econometric Methods, Wiley Series in Probability
and Mathematical Statistics (New York: John Wiley and Sons Inc., 1970), p. 15.
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Du c6té de la demande, nous pourrions utiliser une partie de la demande, les
chiffres de Femploi, pour représenter la demande totale. Ceci a été fait dans un
certain nombre de recherches!2. Mais le taux de chémage nous semble plus
approprié puisqu’il décrit la demande sous un jour plus significatif: la déficience
de la demande globale en biens et services.

L’utilisation du taux de chémage cependant pose un probléme statistique.
En effet, les deux mesures de Poffre et de la demande sont tirées de la méme
source, et la population active est par définition égale a I'addition de I'emploi et
du chomage. I y a donc danger d’une réaction tautologique ! 3. Ce probléme peut
étre contourné par I'utilisation du taux de chomage chez les hommes de 25 4 44
ans. Cette variable n’est plus une mesure de demande spécifique au groupe étudié
mais sert de mesure générale du niveau de demande du travail. L’utilisation du
taux de chomage de ce groupe est préférable a Putilisation du taux de chomage de
tout autre groupe. En effet, les hommes de 25 4 44 ans sont reconnus pour la
stabilité de leur activité économique. Par conséquent, leur taux de chémage est
une bonne indication de la demande pour le travail puisqu’il ne subira pasI’effet
du phénoméne que I’on veut mesurer.

La formulation de la nature des relations entre les variables de notre modéle
d’analyse ne peut étre qu’arbitraire!4. Nous emploicrons un modéle 2 paramétres
et variables linéaires, i.e., de la forme:

Y=Bg+B X;+BXo+.. . +BXg tu

L’hypothése concernant [I'additivité des effets des régresseurs sur le
régressant implique que la demande saisonniére et la demande conjoncturelle sont
largement indépendantes. Cette hypothése n’est pas strictement vraie, mais nous
disons que c’est 1d une approximation raisonnable de la réalité. De plus, les
variables sont quantitatives et considérées continues. En effet, les valeurs assocides
aux trois variables de notre modéle, taux d’activité, demande saisonniére et
demande cyclique, peuvent étre interprétées comme étant des points tirés d’un
continuum.

Notre modéle a donc la forme:
TA=apta; FS+ay, CC+te

12 Alfred Tella, “The Relation of Labor Force to Employment” Industrial and L.abor
Relations Review, XVII, No. 3 (avril 1964), pp. 454-469; T.F. Demnburg ct K.T. Strand,
“Hidden Unemployment 1953-62: A Quantitative Analysis by Age and Sex"', The American
Economic Review, LVI, No. | (mars 1966), p. 73; Arthur D. Butler et George D.
Demopoulos, “Labor Force Behaviour in a Full Employment Economy”, Industrial and
Labor Relations Review, XX1V No. 3 (avril 1971), p. 380; Pierre-Paul Proulx, op. cit., p. 270.

13 Le taux de chomage est le rapport des chomeurs sur la somme des personnes en
emploi et en chomage. Le taux d’activité est le rapport de la population active (i.e., personnes
en emploi et en chomage) sur la population. Si, par exemple, seuls les chomeurs quittent la
population active, les taux d’activité et de chomage baisseront tautologiquement.

14 Ceci est souvent le cas dans le domaine économique. Voir Huang, op. cit., p. 14 et J.
Johnston, Econometric Methods (New York: McGraw-Hill, 1963), p. 7.
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ou: TA est [e taux d’activité,
FS,I'élément saisonnier du chomage,
CC,le chomage cyclique des hommes de 25 4 44 ans, et

e le terme d’erreur.

Le taux de chomage et la demande pour le travail étant inversement reliés,
un coefficient positif aux variables FS et CC indiquera la prédominance de I’effet
du travailleur d’appoint et un coefficient négatif indiquera une plus grande
importance de I'effet de retrait.

Nous avons de plus introduit des retards a la demande cyclique. Ces retards
sont de 2, 6 et 12 mois. L’introduction de retards permet de préciser davantage la
relation existant entre la demande cyclique et le taux d’activité. De plus,
'utilisation de retards a 'avantage de diminuer la corrélation dans les résidus, ce
qui est souvent un probléme rencontré dans ce genre de modéle! 5. Du point de
vue interprétation, un retard dans la réaction du comportement de la population
active est plus que plausible puisque le phénoméne cyclique ne peut étre saisi
instantanément par la population active.

Notre modéle devient donc:
TA=3ag+a FS+a3 CC-5+a3CC-4+a4 CC-15 +e
ol les mémes légendes que dans le modéle précédent s’appliquent; et ob,

CC-,CC-¢, et CC- 19, sont les taux de chémage cyclique
des hommes de 25 & 44 ans, avec un retard de 2, 6 et
12 mois respectivement, e.g. CC-17 est le taux de
chomage un an plus tot.

Nous expliquerons les mesures utilisées au chapitre V. Les coefficients du
modéle seront calculés a partir d’'un programme de régression pas 4 pas a
reculons16 qui est une version modifiée de ’algorithme d’Efroymson!7.

Enfin, notre recherche portera sur la période 1966-1973. Il y aurait eu
avantage 4 appliquer notre modéle 4 une période plus longue afin que notre modéle
puisse étre testé de la fagon la plus compléte possible. Cependant I'utilisation de
données sur rubans magnétiques, nous a forcés A restreindre notre étude a la
période pour laquelle les rubans magnétiques étaient opérationnels.

15 S F. Kaliski, The Relationship Between Labour Force Participation and Un-
employment in Canada: Interim Report on a Pilot Study, présentation i Political Science
Association Conference on Statistics (McMaster University, juin 1962).

16 Cette procédure est employée afin de déterminer les meilleurs 1, 2, 3,...n
régresseurs pour le modéle. Le programme prend d’abord toutes les variables spécifiées et
rejette une i une les variables les plus faibles et refait les calculs i chacune des étapes afin de
minimiser la variance de I'erreur. On doit specifier la valeur limite du F partiel acceptable.
L’équation finale obtenue est telle que toutes les variables dans I'équation ont un F partiel
plus élevé que le niveau spécifié, et que toutes les variables rejetées sont sous ce niveau.

17 M.A. Efroymson, Mathematical Methods for Digital Computers, Rolsten et Wilf
(éditeurs) (New York: Wiley and Sons Inc., 1960), chapitre 17.



CHAPITRE I
LES TAUX D'ACTIVITE SELON LE STATUT SCOLAIRE

Comme il a été démontré au chapitre 1, les taux d’activité spécifiques aux
étudiants et aux non-étudiants doivent étre obtenus afin de réaliser la plus grande
homogénéité possible au niveau des groupes étudiés. Dans ce chapitre, la
méthodologie utilisée pour obtenir ces taux a partir du relevé de la population
active est décrite et les estimations sont validées.

Le statut scolaire dans le relevé mensuel

Dans le relevé mensuel de la population active d'ou sont tirés les taux
d’activité, des renseignements sur I'activité principale et Pactivité secondaire de la
population sont obtenus pour la semaine de référence 4 I'aide des questions 11 et
1218 _Les principales activités possibles sont: travailler, chercher du travail, avoir
un poste mais ne pas travailler, tenir maison, et, aller a I'école (voir annexe A). La
présence de la catégorie “aller & I'école” ne suffit pas a déterminer la nature du fait
scolaire chez 'interviewé puisque la nature des cours suivis ne fait pas partie des
critéres définissant le concept “aller A ’école”. Ainsi, une personne suivant des
cours a des fins culturelles ou de divertissement peut étre considérée comme
“allant a I'école™19.

Non seulement la nature des cours n’entre pas en ligne de compte mais les
instructions données aux interviewers ne spécifient aucunement que Iactivité
principale doit correspondre a I'activité la plus importante en terme de nombre
d’heures et que lactivité secondaire doit correspondre 4 I'activité la moins
importante cn fonction du méme critére. Les instructions visent & déterminer le
statut de l'interviewé en fonction du marché du travail. Dans cette optique, elles
sont justifiées puisque le nombre de personnes employées, en chomage ou ne
faisant pas partie de la population active cst déterminé a I'aide des entrées aux
deux questions Il et 12, et non seculement a Taide de I'une ou l'autre des
questions. Ainsi, si une personne indique qu’elle “‘tient maison™ & lactivité
principale (question 11), mais, indique qu’elle ““travaille” a I'activité secondaire
(question 12), cette personne fait partic de la population active. Ces questions
n'ont pas pour but le dénombrement de la population scolaire.

Test de validité de I'activité “aller a I'école™ dans le relevé mensuel

Nous essaierons donc de déterminer jusqu’a quel point I'activité “aller 4
I'école™ enregistrée comme activité principale correspond 2 la population scolaire
A plein temps, et Pactivité “aller & I'école™ enregistrée comme activité secondaire
équivaut a la population scolaire suivant des cours a temps partiel.

18 La question 11 demande: “Qu’a fait cette personne durani la majeure partie de la
semaine derniére? ”’; et la question 12: “Cette personne a-t-clle fait autre chose la semaine
derniére? .

19 Interviewer’s Manual for the Labour Force Survey, document non publié,
Statistique Canada, section 5, pp. 2-7.
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L’hypothése est la suivante: on suppose que la presque totalité des
personnes indiquant “aller 4 'école” a I’activité principale et “travailler” a
l'activité secondaire auront travaillé moins de 25 heures dans la semaine de
référence20. De plus, les personnes indiquant “travailler” comme activité
principale et “aller & 'école” comme activité secondaire auront 3 leur crédit plus
de 35 heures de travail, c’est-d-dire, auront travaillé i plein temps.

Si de fait, nous ventilons les données de I'activité principale et de I’activité
secondaire selon le nombre d’heures travaillées, nous obtenons les résultats
suivants: 93 % des répondants ayant comme activité principale “aller 4 I'école” et
comme activité secondaire “travailler” ont moins de 25 heures de travail a leur
crédit, et seulement 2 % d’entre-eux ont travaillé 35 heures ou plus. La premiére
partie de notre hypothése est donc confirmée et il est possible d’utiliser ’activité
principale comme renseignement suppléant au statut scolaire. Cependant, 33 %
des personnes donnant “travailler” comme activité principale et “aller 4 'école”
comme activité secondaire ont travaillé moins de 35 heures. Cette constatation
nous oblige 4 rejeter la deuxiéme partie de I'hypothése, et par conséquent les
activités principales et secondaires ne peuvent pas servir de variable suppléante au
statut scolaire qui n’est pas enregistré comme tel au dossier de I'interviewé.

L'interviewer et linterviewé sachant que le but premier de 'enquéte est
l'obtention de mesures reliées au marché du travail auront tendance i enregistrer
ou fournir I'activité d’abord en fonction de I’aspect travail et non en fonction de
'aspect scolaire. Ceci, méme si I'activité scolaire constitue I'activité principale en
termes de nombre d’heures consacrées aux activités respectives. Comme nous
I'avons dit, les qualificatifs “‘principale” et ‘“‘secondaire” ne sont pas définis dans
les instructions a l'interviewer et cest a I'interviewé de décider laquelle de ses
activités est la principale, et laquelle est I'activité secondaire.

Il faut donc développer une méthodologie pour contoumner les difficultés
ci-haut mentionnées.

Tables de catégorisation

La nécessité de diviser la population totale des 14 a 24 ans entre “étudiants”
et “non-étudiants”, a amené I'élaboration de critéres pour les regrouper. L’approche
suivie n’est pas sans rappeler les tables de décision utilisées par les programmeurs.

Pour opérer cette sélection, deux tables de catégorisation ont été élaborées 4
partir des réponses au questionnaire mensuel sur la force ouvriére. Dans les deux
tables de catégorisation, les mémes questions ont été utilisées, mais leur ordre, et
ainsi la logique de la décision, furent modifiés.

20 La question 13 demande: “Combien d’heures cette personne a-t-elle travaillé la
semaine demniére? ™.
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Les questions utilisées sont celles portant sur P'activité principale et I'activité
secondaire, questions 11 et 12 déja mentionnées; le nombre d’heures de travail
durant la semaine de référence, question 13; la recherche d’un travail 4 temps
partiel ou a temps plein, question 1521; et enfin, le nombre normal d’heures de
travail durant une semaine, question 2022,

Dans la premiére table de catégorisation (voir tableau 1), la premiére
question utilisée porte sur 'activité principale. Tous les individus répondant “aller
a Técole’ sont alors considérés comme “‘étudiants” quelle que soit la réponse
fournie a lactivité secondaire. Cette approche fut suivie & cause des résultats
obtenus au test de I'hypothése décrit dans la section précédente. Lorsque 'activité
principale et activité secondaire sont autres qu’“aller & I'école”. I'individu est un
“non-étudiant”, puisque nous avons aucune base pour classer I'individu comme
“étudiant™.

Enfin, lorsque ['activité secondaire est “aller a ’école”, le critére “heures”
est utilis¢ différemment selon les cas. La décision est prise selon les réponses aux
questions sur le nombre d’heures de travail effectuées (il travaille), sur le type de
travail recherché (s’il est chameur), et le nombre normal d’heures de travail (s'il
n’a pas travaillé mais a un emploi), de la fagon décrite dans la table de
catégorisation.

21 La question 15 demande: “Cette personne a-t-elle cherché un emploi a plein temps
ou a temps partiel fa semaine dernicre? ™.

22 La question 20 se lit: “Cette personne travaille-t-elle habitueliement 35 heures ou
plus a son emploi actuel? *.

TABLEAU 1. Table de catégorisation n© 1 définissant les
populations scolaire et non-scolaire’

Critéres de catégorisation | Etapes de décision

Activite principale, aller a I'dcole . . . . . . ., .. 0O
Activité secondaire, aller d école . . . . . .. .. =
Heures de travait, 35299 . ... ... ....... =
Chercher du travail, a tempsplein . . .. ... .. - -
Chercher du travail, & temps partiel . . .. ..., - - -
Heures normales de travail, 3Setplus . . . .. .. - -
Heures normales de %ravail, moinsde 35 . ... .. - - =
Autres cas possibles® . .. . ... Lo - - - .

P 227
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Catégoric ol le répondant est classé:
Population scolaire . . . . . . .. ... ... .. X X X
Population non-scolaire . . . .. . .. ... ... X X X X X

140” indique une réponse positive au critére; “N*’ une réponse négative; et, “X”
indique I'appartenance a la categorie correspondante.

2Comprend comme “activité principale’: incapacité permanente de travailler, tenir
maison, a la retraite, et autres; et comme “‘activité secondaire™: aller a I'école.



~ 21 -

Dans cette premiére table de catégorisation, les réponses aux questions sur
I’activité principale et 'activité secondaire sont trés importantes. Plus de 98 % des
dossiers sont classés a I'aide de ces deux seules variables (voir tableau 3, colonne
4). L’utilisation des autres variables peut étre considérée comme marginale
puisque moins de 2 % des cas s’y retrouvent. Le trés grand nombre, en fait presque
la totalité, de dossiers classés a I’aide de deux variables seulement, nous a amenés a
élaborer une deuxiéme table de catégorisation afin de comparer les résultats
lorsque I'on minimise 'importance des réponses aux questions 11 et 12. Dans
cette deuxiéme alternative, on fait jouer au maximum le critére “heures”.
Evidemment, le test de validité que nous décrirons dans la deriére section de ce
chapitre décidera de la table 4 utiliser.

La logique de la seconde table de catégorisation (voir tableau 2), est
différente. Les réponses aux questions sur I'activité principale et Iactivité
secondaire ne sont mises au premier rang que pour classer les individus dans le
groupe des “non-étudiants”. Lorsque “aller 4 I'école” est déclaré comme activité
principale ou secondaire, nous tenterons de classer I'individu d’abord, a "aide du
critére “‘heures”, ensuite, 4 l'aide des réponses aux activités principales et
secondaires. Ainsi, la seconde table de catégorisation classe comme “‘non-
étudiants”, les individus dont ni l'activité principale, ni Iactivité secondaire est
“aller & I'école”. Par la suite, grace aux réponses aux questions sur le nombre
d’heures de travail effectuées durant la semaine de référence pour ceux qui
travaillent, le type de travail recherché (temps partiel ou temps plein) pour les
chomeurs, et le nombre normal d’heures de travail pour ceux qui ont un emploi
mais n’ont pas travaillé, la décision sur le statut scolaire est prise. Enfin, nous
terminons en vérifiant de nouveau ’activité principale pour les cas qui n’ont pu
étre encore classés. Lorsque celle-ci est “aller 4 I'école™, la personne fait partie de
la population scolaire, sinon, elle fait partie de la population non-scolaire.

TABLEAU 2. Table de catégorisation n0 2 définissant les
populations scolaire et non-scolaire'

Critéres de catégorisation Etapes de décision
Activité principale, aller 3 alécole .. ........ N - - - -
Activité secondaire, aller alécole . ........ N - - - - - —
Heures de travail, 35399 .. ... - O N N N N N N
Heures normales de travail, 35 etplus . ... ... - - O N N N N N
Heures normales de travail, moinsde 35 . . . . .. - — —=— 0O N N N N
Chercher du travail, a tempsplein .. ....... - - - - O N N N
Chercher du travail, a temps partiel . .. ... .. - - - ~—- - 0 N N
Activité principale, allera P'école . . . ... .. .. - - - - - - 0 N
Activité principale, autre qu’aller 3 I’école . . . . . - - - - - - - 0
Catégorie ol le répondant est classé:
Population scolaire . . . . . ... .. ... ... . X X X

Population non-scolaire . . . ... ... ... .. | X X X X X

1 <gp indique une réponse positive au critére; “N” une réponse négative; et, “X”
indique I'appartenance i la catégorie correspondante.



Cette approche fut suivie afin de voir s'il valait mieux donner préséance aux
activités principales et secondaires ou mettre I'emphase sur le critére “heures”.
Nous devons noter, que méme avec cette deuxiéme approche les activités
principales et secondaires restent responsables pour prés de 91 % des dossiers
classés (voir tableau 3, colonne 4).

Test des tables de catégorisation

La validité des résultats des tables de catégorisation | et 2 peut étre établie
grace d des données supplémentaires obtenues en avril 1971. Durant ce mois, le
statut scolaire des personnes de 14 2 24 ans a fait 'objet de questions
additionnelles (voir annexe B). Les questions D et E23 déterminaient si 'individu
allait 4 Iécole, et s'il était inscrit & temps partiel ou 2 temps plein. Nous avons
considéré comme étudiants toutes personnes allant a I’école 4 temps plein.

Le test de validité consiste donc en une comparaison entre la classification
“¢tudiant”, “non-étudiant” issue des tables de catégorisation, et le statut scolaire
des individus tel que précisé a I'aide des questions supplémentaires. Pour chacune
des étapes de décision, le nombre de décisions prises a été retracé, et leur
exactitude établie. La population a été ventilée par sexe et age (14 4 19 ans et 20
4 24 ans) aux fins de I'analyse.

Il est important de noter que les taux d’erreur calculés sont des taux
maxima. En effet, 'exactitude de la classification a été établie au niveau du
dossier de sorte qu'aucune compensation au niveau global est introduite. Ceci
serait le cas si nous avions compté le nombre total d’étudiants et de non-étudiants
d’une part selon la table de catégorisation, et d’autre part, selon la définition
établie par I'enquéte spéciale.

De plus, le statut établi d’aprés les questions supplémentaires est considéré
étre le statut véritable de I'individu. Ainsi, lorsqu'il y a désaccord entre le statut
“étudiant” ou ‘“‘non-étudiant” dérivé de la table de catégorisation et les
renseignements supplémentaires, une erreur est enregistrée. Le poids attaché au
dossier (le relevé mensuel est basé sur un échantillon) ou se trouve I'erreur est
alors attaché d Perreur elle-méme pour obtenir les résultats au niveau de
I'estimation. Les résultats du test sont notés au tableau 3 pour I'ensemble de la
population; au tableau 4, pour les femmes selon les deux groupes d'dge et la table
de catégorisation n© 1; au tableau 5, pour la méme ventilation mais pour la table
n® 2; au tableau 6, pour les hommes et la table n0 1; et enfin, au tableau 7. pour
les hommes et la table de catégorisation n© 2.

23 Les questiors D_et F demandaicnt respectivement: “Fréquentez-vous Iécole
actuellement? ™ et, si oui, “'Ftes-vous inscrit a temps plein ou a temps partiel”? ™.
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TABLEAU 3. Résultais du test de validité des tables de
catégorisation, 14 3 24 ans, hommes et femmes

T
- I Pourcen- c
NomPdija variab Décisions | Décisions | Décisions | tagedes | Taux dgs_qns
omggeHavan bonnes fausses prises | décisions | d'erreur | GECISION
prises prise
nombre [ | nombre
)
Table de calegonmton no |: ;
Activité principale: “aller 4 I'école” . .. . | 2,193,304 48,955 | 2,242,259 509 2.2 | 2,165,367
Acuvm. principale et secondaire: autres [
qu™allera l'ccale™ . . .. .. ... ... 2,050,259 39,463 2089722 474 | 1.9 75,645
Heures travaillées: 35 99 heures . .. .. 29,823 7531 37,354 0.8 20.2 38,291
Cherche du travail a temps plein . . . . . . 3.763 1,621 5,384 0.1 | 301 32907
Cherche du travail a temps partiel . . . . . 146 156 302 0.0 51.7 32,608
Travaille normalement 35 heures ou plus . 9678 1462 11,140 0.3 13.1 21465
Travaille normalement moins de 35 heures 13,231 5,091 18,322 l 04 27.8 3,143
AULIES CAS . . . oo e 2,498 645 3.143 | 01 20.5 0
Totsl) . 35 .. g ...-=. o 4,302,702 104,924 | 4407626 | [100.0 24 -
Table de cah,gorls:lllon n9 2:
Activité principale et sccondaire: autres
qu'alleral'éeole™ . ... ... . ... .. 2,050,259 39463 | 2,089,722 474 1.9 | 2,317,904
Heures travaillées: 35 a 99 heures 30472 19,595 50.067 1.1 39.1 2,267,837
Cherche du travail 3 temps plein . . 6,387 12,855 19,242 04 668 | 2,248,595
Cherche du travail a temps partiel 11,542 312 11,854 0.3 26 | 2,236.741
Travaille normalement 35 heures ou plus . 9481 4,673 14,154 0.3 33.0 | 2.222.587
Travaille normalement moins de 35 heures 314.761 11,980 326.741 7.4 3.7 | 1,895.846
Activité principale: “aller a I'école™ 1,858,409 34,294 | 1,892.703 429 I8 3.143
Activité secondaire: autre gu'‘aller
allécore™ . .. e e 2,498 645 3,143 01 205 o
Towd . !4...........9... 4,283,809 123,817 | 4,407.626 100.0 | 2.8 -
TABLEAU 4. Résultats du test de validité de la table de
catégorisation n© 1, femmes selon l'ige
. Pourcen- Gasiant
7 Décisions | Décisions | Décisions | tage des | Taux g%
Nom de la variable bonnes fausses prises décisions | d'erreur | dEcision
prises prise
B il nombre . nombre
Femmes, 14 a 19 ans:
Activité principale: “aller a I'école™ 905,921 16,182 922,103 74.5 1.8 314,893
Aclivité pnnclpale ¢t secondare: autres
cquialler d I'éeale™ L Ll 290,340 13,974 304 314 24.6 46 10579
Heures travaillées: 35 3 99 heures . . . . . 932 433 365 0.4 9.9 6214
Cherche du travail a temps plein ... ... 358 694 0.1 51.6 55
Cherche du travail  temps partiel . . . . . - - - - ~
Travaille normalement 35 heures ou plus 651 433 1,084 0.1 399 4436
Travaille normalement moins de 35 heures 3,584 771 4,361 04 17.8 75
AUIES CAS . . . . o oo e 75 - 75 0.0 - 0
Total .. dovvvn el 1,204,839 32,187 | 1,236,99% 100.0 2.6 -
Femmes, 20 a 24 ans:
Activilé principale: “aller & 'école” . . . . 94,883 3993 98,876 10.7 4.0 826,357
Amvm prmupalc et secondaire: autres
“qualleralécole™ . . ... ... ..., 810,788 2,098 812,886 87.9 0.3 13471
Heures travaillées: 35 a 99 heures . . . . . 4,799 - 4,799 0.5 672
Cherche du travail 3 temps plein . . .. . . - - -
Cherche du travail a temps particl . . . . . . 156 156 0.0 100.0 8516
Travaille normalement 35 heures ou plus . 2,621 - 262t 0.3 ~ 5,895
Travaille normalement moins de 35 heures 594 2233 2827 0.3 79.0 3,068
Autrescas . ... ... 2423 645 3068 0.3 21.0 0
Totlli". . o oo oo ok 915,108 9,125 925,233 100.0 Lo -
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TABLEAU 5. Résultats du test de validité de la table de
catégorisation n® 2, femmes selon 'age

Pourcen- R STEng
0 N Décisions | Décisions | Décisions | tage des Taux rydies
Nomjde/lavariable bonnes fausses prises décisions | d'erreur decn_s;:n
prises pn
- nombre ) nombre
Femmes, 14 2 19 ans:
A‘.lmlc prmc:palc et secondaire: autres

“qualleral'ecole™ . . . .. .. ... ... 290,340 13,974 304 314 246 4.6 932,682
Heures travaillées: 35 a 99 heures . . . . . 3932 1,844 5,776 0.5 319 926,906
Cherche du travail & temps plein . . . . . . 580 3,186 3,766 03 84.6 923,140
Cherche du travail a temps particl . . . . 3,189 - 3,189 0.3 - 919951
Travaille normalement 35 heures ou plus . - 1.917 1917 0.2 100.0 918,034
Travaille norma.lcmcnl moins de 35 heures 113,948 3.031 116,979 9IS 2.6 801,055
Activité prin g “aller a l'école™ . . . . 792,646 8,334 800,980 648 1O 75
Acuvnc secondaire: autre ' ‘qualler

Alécole™. . ... .. 75 75 0.0 0
Total .. ... .. oo ,204,710 32,286 | 1,236,996 100.0 2.6 -
Femmes. 20 a 24 ans:
Acnvne pnnupalc et secondaire: autres !

“qu'aller a Fecole™ . ... ... 810,788 2,098 812.886 878 0.3 112,347
Heures travaillées: 35 299 heures . . . . . 4,799 838 5,637 0.6 149 106,710
Cherche du travail & temps plein . . .. . . 1,461 1.461 02 - 105,249
Cherche du travail a temgs partiel . . . .. 212 156 368 0.0 42.4 104 881
Travailie normalement 35 heures ou plu'i 2621 2,621 03 102,260
Travaille normalcmcnt moins de 35 heures 8,629 3456 12,085 1.3 28.6 90,175
Activit¢ principaie: “aller a I'école™ . | . . 84,337 2770 87,107 94 3.2 3068
Activité sccondaire: autre “‘qu'aller

alécole™. .. . ... ... . .... . 2,423 645 3.068 03 21.0 0

Total . 915,270 9,963 925,233 100.0 izl -

TABLEAU 6. Résultats du test de validité de la table de
catégorisation n® I, hommes selon P'age

Pourceq- Cas sans

o Décisions Décisions | Décisions | tage des Taux S

Nom de la variable bonnes fausses priscs décisions | d'erreur decr'f;’ n

prises p
o R B nombre o T nombre
Hommes, 14 3 19 ans:
Activité principale: “aller a I'école™ . . . 997,348 17,008 | 1.014,356 78.0 1.7 285,523
Acnvuc prmugalc ¢t secondaire: autres

“qualleral'ecole™ . ... .. ... .. .. 250,891 17,999 268,890 20.7 6.7 16,633
Heures travaillées' 35 3 99 heures . . . . . 2916 3,696 6612 0.5 55.8 10,021
Cherche du travail 2 temps plein . . . ., . 1.988 243 2,231 | 0.2 10.9 7.790
Cherche du travail 2 temps partiel . . . . . - - - -
Travaille normalement 35 heures ou plus . 1469 355 1,824 0.1 19.5 5,966
Travaille normalement moins de 35 heures 4,869 1.097 5966 0.5 18.4 0
Autrescas . .. ... L. = - - - = -

Totad ... ... ... ... ... 1,259,481 40,398 | 1,299,879 100.0 31 -
Hommes, 20 2 24 ans:
Activité principale: “aller 3 Pécole™ . . . | 195.152 11.772 206924 219 5.7 738,594
Aclmle pnncngalc et secondaire: autres

“qulalleralceole™ . .. ... L. 698,240 5,392 703.632 74.4 08 34,962
Heures travaillées: 35 299 heures . . . .. 18,176 3,402 21578 23 158 13,384
Cherche du travail a temps plein . . .. . 1,439 1,020 2459 03 41$ 10925
Cherche du travail 3 temps partiel . . . . 146 - 146 0.0 - 10,779
Travaille normalement 35 heures ou plus . 4937 674 5611 | 0.6 12.0 5.168
Travailic normalement moins de 35 heures 4.184 984 5,168 | 0.5 19.0 0
Autrescas ... ... ... L. L. - - - = =

Total . . .. .. ... ... ..., 922,274 23,244 945518 | 100.0 5 -
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TABLEAU 7. Résultats du test de validité de la table de
catégorisation n® 2, hommes selon ['ige

Pourcen-
: Décisions | Décisions | Deécisions | tage des | Taux | Cassans
Nom de la variable bonnes fausses prises décisions | d'erreur dec:i";“
prises P
nombre nombre
Hommes, 14 419 ans:
Acnvnc pnnclpak et secondaire: autres
‘‘qualler a I'ecole™ , . . . ... .. b A 250,891 17.999 268,890 20.7 6.7 | 1,030,989
Heures travaillées: 35 a 99 heures . . . . . 3565 12,627 16,192 1.2 780 | 1014797
Cherche du travail a atempsplein .. .. .. 2,352 4,329 6,681 0.5 648 | 1008116
Cherche du travail 3 temps partiel . . 7,012 - 7.012 0.5 - 1,001 104
Travaille normalement 35 heures ou plus 7 1,658 1,772 3430 03 517 997,674
Travaille normalement moins de 3§ heures 168813 2,639 171452 13.2 (8.1 826,222
Activit¢ principale: “aller a P'école™ . . . . 811958 14,264 826,222 63.6 1.7 0
Activilé secondaire: sutre “qu’aller
alltecaled”. . (koo 08 Tl - - - - - -
Total . pgwe . 5w ol e 1,246,249 53,630 | 1,299.879 100.0 4.1 -
Hommes, 20 a 24 ans:
Acuvne principale ct secondaire: autres
“qu’allera l'ecole™ . .. . . ... ... .. 698,240 5,392 703,632 74.6 0.8 24).886
Heures travaillces: 35 299 heures . . . . . 18,176 4,286 22.462 24 19.1 219424
Cherche du travail a temps plein . . . . . . 1,994 §.340 7334 08 7238 212,090
Cherche du travail 3 temps partiel . . . . . 1,129 156 1,285 0.1 12.1 210,805
Travaille normalement 35 heures ou plus . 5,202 984 6,186 0.6 15.9 204619
Travaille normalement moins de 35 heures 23,371 2,854 26,225 2.8 109 178394
Activit¢ principale: “aller a l'école” . .. . 169,468 8.926 178,394 18.9 50|
Acuvne secondaire: autre “qu’aller |
ANl = X LIRICN - — = = =
Total ) .f ... .00...0... 917,580 27,938 945,518 100.0 3.0 l -
)

TABLEAU 8. Taux d’inscription selon la méthode de catégorisation et taux
d’inscription de I'enquéte spéciale, en permettant I'effet de compensation,
deux groupes d’age, hommes et femmes, avril 1971

Pourcentage d'inscrits a plein temps
3
Sexmp 5 Selon la table Selon les
de catégorisation questions
not supplémentaires
Hommes et femmes:
IR, T R A S 76.7 76.8
20a24‘: 16.8 16.5
KMazd ™ J.o.......0..... 51.3 51.2
Femmes:
14a19ans. . .o ... i, .., 74.9 74.8
20§24::................... 11.0 10.6
A R | 47.6 47.3
Hommes:
I4ail9@ns gy . ... ooo i oo veaa s 785 78.8
2010281 ¢ i 84 . ... .. s ... 224 22.2
S L) i | P 54.9 55.0
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On peut constater que dans tous les cas, et ceci quel que soit le sexe ou le
groupe d’dge considéré, le pourcentage d'erreur de classement est plus bas en
utilisant la table de catégorisation no 1.

Dans cette table, 2.4 7 des décisions prises sont incorrectes. Il faut bien voir
que c’est-ld I’écart maximum possible pour le mois d’avril 1971. Ce 2.4 %
comprend tous les dossiers qui ont été mal classés: c'est-d-dire des individus disant
aller  I'école 4 temps plein mais classés comme “non-étudiants™, et d'autres disant
ne pas aller 3 1'école a temps plein et classés comme ““étudiants”. Un certain
nombre de ces erreurs vont s’annuler. Le tableau 8 montre le niveau d’erreur net
qu’a entrainé l'utilisation de la table de catégorisation n© 1. Quel que soit le

regroupement age-sexc considéré, l'erreur nette est toujours inférieure 4 0.5 %.

Nous avons démontré que la table de catégorisation n® 1 pouvait opérer une
sélection valable entre “‘étudiants” et “non-étudiants”, et nous fournir un taux
d'inscription se rapprochant des taux “réels” obtenus a l'aide de l'enquéte
supplémentaire. Cette table de catégorisation a donc été retenue pour opérer le
regroupement des ‘“‘étudiants” et des “‘non-étudiants”24. Cette méthode a été
appliquée a tous les rubans magnétiques opérationnels, ¢’est-d-dire, aux données
de 1966 a 1973. Seulement les mois scolaires de janvier 4 mai et octobre a
décembre ont été utilisés pour cette transformation. Les mois d’été ont da étre
rejetés puisqu’il n’v a pas d'activité scolaire durant ces mois. Aprés examen des
résultats, les mois de mai, juin et septembre ont été également rejetés. La période
scolaire plus courte pour un bon nombre d’étudiants, surtout dans le groupe d’age
de 20 4 24 ans, affectait considérablement les taux d’inscription et les taux
d’activité,

Dans le chapitre suivant, nous vérifierons et analyserons les taux d'ins-
cription obtenus. Les taux d'inscription revétent un intérét spécial dans le
contexte d’une recherche portant sur les taux d’activité puisque le statut scolaire
est un déterminant important du niveau d’activité des jeunes. De plus, certaines
études25 ont démontré qu'il existe une relation entre le taux de chomage et le
taux d’inscription.

24 On retrouvera les taux de chémage des non-étudiants calculés a partir de cette
méthodologie a 'annexe L.

25 Beverly Duncan, “Dropouts and the Unemployed ™, Journal of Political Economy
(avril 1965), pp. 121-134; W.G. Bowen et T.A. Finegan, The Economucs of Labor Force
Participation (Princeton: Princeton University Press, 1969), chapitres 12-14.



CHAPITRE II

LES TAUX D'INSCRIPTION

Vérification des taux d’inscription a une source externe de données

Nous avons comparé nos données a des taux officiels d’inscription par dge.
Un taux officiel représente les inscrits a4 plein temps au systéme régulier
d’éducation, en pourcent de la population. Les difficultés rencontrées furent
nombreuses. Les taux d’inscription ne sont disponibles que par niveau scolaire,
soit I'élémentaire et le secondaire, et non par année d’age. Ils ne peuvent donc étre
utilisés ni pour confirmer, ni pour infirmer la validité des résultats de la table de
catégorisation.

Une enquéte spéciale faite par la Division de I'éducation, des sciences et de
la culture permet cependant quelques comparaisons pour Pannée 196826 Une
ventilation spéciale fut donc construite pour les groupes d’dge disponibles (voir
tableau 9). Nous remarquons que nos taux d’inscription sont légérement
supérieurs 2 ces taux d’inscription pour tous les groupes d’age. Cet écart entre nos
calculs et les données de I'enquéte spéciale est da en partie a une différence dans
la période de référence des deux collectes de données (30 septembre 1968, et fin
d’octobre de la méme année), et en partie aussi a une différence dans la couverture
des inscrits. Les taux d’inscription dérivés de la table de catégorisation incluent
tous les étudiants 4 plein temps y compris les étudiants aux cours de formation du
ministére de la Main-d’oeuvre et de I'Immigration et les étudiants des écoles de
métiers et des colléges commerciaux privés, alors qu’ils sont exclus des données
fournies par la Division de I’éducation, des sciences et de la culture de Statistique
Canada.

26 Données non-publiées ayant servies au tableau 50 de la publication: Taux estimatifs
de scolarisation au Canada, 1968-69, Statistique Canada (catalogue 81-552, hors série)
(Ottawa: Information Canada, 1972), p. 162.

TABLEAU 9. Comparaison des taux d’inscription, quatre groupes d’age,
automne 1968

| Chiffres non-publiés
" mesfl!g:iéade de la Division de
Age s 'éducation, Section
categorisation des projections
| (fin octabre) (au 30 scptembre 1968)
S PP I B EEE 98.2 100.61 97.32
15816ans. ... ... 91.7 90.91 88.02
17 a |10 A A 53.8 48.91 48.02
20824 % . 1. ... L 13.3 10.61l 10.62

! Pourcentages basés sur les estimations de la population, Secteur du recensement.
2 Pourcentages basés sur les estimations de la population corrigées par la Division de
I'éducation, Section des projections, Statistique Canada.
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Aucune autre comparaison ne peut étre faite pour d’autres mois ou d’autres
années, puisqu’il n’y a pas de statistique sur le nombre d’inscriptions par age au
niveau national.

Il aurait été cependant possible d’obtenir ces statistiques au niveau des
provinces. Mais dans ce cas, les estimations de populations servant de dénomina-
teurs risquent de manquer de précision; particulicrement, comme c’est ici le cas,
pour des années éloignées des recensements. De plus, les estimations de la
migration interprovinciale manquent de précision.

Analyse des variations annuelles

Une autre preuve de la validité de nos taux d’inscription serait leur stabilité
dans le temps. En effet, la stabilité des taux d’inscription obtenus i partir de la
table de catégorisation n© 1, serait une indication que les résultats du test de
validation utilisant le mois d’avril 1971, ne sont pas dus au hasard. Les taux
d’inscription du tableau 10 ont été portés au graphique 1.

Nous remarquons d’abord que ces taux d’inscription ont tendance a
augmenter d’année en année. Ceci est empiriquement explicable du fait que les
taux d’inscription sont 2 la hausse depuis plusieurs années déja. 11 y a de plusen
plus de jeunes qui vont a Iécole, et ils y vont de plus en plus longtemps, ce qui
entraine une hausse des taux d’inscription.

Les taux d’inscription sont beaucoup plus élevés chez les 14 4 19 ans (taux
d’inscription de 70 a 80 %) que chez les 20 a4 24 ans (taux d’inscription de 5 3
24 %) et, il y a rattrapage chez les femmes. Nous remarquons que la baisse des
inscriptions connue au niveau universitaire pour I'année 1971-72 est également
enregistrée. Cette baisse est plus prononcée chez les hommes de 20 4 24 ans, mais
se continue chez les hommes de 14 4 19 ans en 1972-73. De plus cette diminution
se produit également en 1972-73 chez les femmes. La baisse dans les inscriptions
de 1972-73 est également confirmée par les statistiques officielles.

Les taux d’inscription cependant augmentent non seulement d’année en
année, mais il y a également variation a lintéricur d’une méme année scolaire,
phénoméne surprenant & premiére vue.

Analyse des variations intra-annuelles

La premiére hypothése retenue pour expliquer ce phénoméne a trait a la
composition de ['échantillon. Une augmentation relative du nombre des plus
jeunes dans I’échantillon peut causer une augmentation du taux d’inscription, [es
plus jeunes ayant un taux d’inscription supérieur aux plus agés du groupe. Ce
phénoméne provoquerait une augmentation mensuelle du taux d’inscription
global.
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TABLEAU 10. Taux d’inscription par age, janvier a avril et octobre & décembre, 1966-1973

Les deux sexes Femmes Hommes
Année et mois 14324]14319(20324 (14224 (142 19[ 2022414324 [143 19203 24
ans ans ans ans ans ans ans ans ans
{
1966:
Janvier . ... 4830 7210 106 | 441 69.4| s3] 524 | 748 162
FEVIICT . . . . .. venen e 485 | 725| 106 | 442 | 696 50| 5281( 754 163
Mars . ... . 490 732| 109 | 447 | 703 s3| 533 | 760 166
PO R ) 484 | 726 | 103 | 446 | 698 57 s21 | 752 hso
OCtobIe - o o v ot 471 70.7| 105 | 427 | 673 55| S14{ 741 | 156
Novembre .. .............. 476 | 719 | 103 | 432 | 684 53| 520 753 | 153
Décembre . . ..o 476 | 720| 101 | 432 | 684 53| 518 755 | 15.0
1967:
Janvier .. ... 480 | 726 104 | 436 | 692 s2| 523 | 7159 156
FEVHET .« oo 485 | 729 111 | 440 | 698 55| 52B | 760 | 168
Mars' = . .. - oo 15 L 489 | 734 | 115 | 443 | 703| S55| 533 | 765 174
Al ... ok 488 | 7136 112 | 445 [ 707 \ 55| 530 | 764 | 168
Octobre . . ... ..o 479 | 721| 120 | 432 | 688 5.7 526 753 182
Novembre ... ............. 482 | 726| 122 | 436 | 694 60| 528 | 756 | 183
Décembre . . .. . u o 488 | 733 125 | 439 | €97 64| 535 768 1846
1968:
JAOVIET . e 491! 736 131 | 441 | 700 65 | sa0| 7701 196
FEvHier . . ..o 498 | 740| 144 | 453 | 712 78| 543 | 766 | 209
Mars . .o 496 | 740 | 139 | 452 | 712 76| 540 | 67| 202
AVil L 498 | 746 | 134 | 458 | 7238 7.1 | 536 | 764 | 197
Octobre . ..o 493 | 45| 133 | 451 719 7.2 535 | 769 | 193
Novembre . . ... ... ........ 499 | 750 | 14.0 | 458 | 727 78| 539 | 77.2| 202
Décembre . . .. ... 500 ) 753 | 138 | 459 | 728 80| S40 ! 778) 196
1969:
Janvier 500 | 757 135 | 46.1 | 734 791 5381 779 191
Février 505 | 761 | 141 | 465 | 738 84| 543 | 782/ 198
Mars 494 | 746 | 137 | 460 | 730 83| s28| 762 190
Avril ; ) 502 ) 757 | 140 | 466 | 739 87| 536 | 775 193
Octobre . . . .. oovn ... v | 498 52| 145 | 452 | 719 84| 544 | 783 205
Novembre . ... .. ....... ... 507 | 762| 152 | 462 | 735 89| 551 { 7189 | 215
Décembre . . ...\ 510 68| 151 | 47.0| 747 92| 548 | 788 209
1970:
JanViEr L 509 | 767 151 | 468 | 748 86| 548 | 86| 214
[ 514 | 772| 158 7.0 752 89 | 556 | 790 | 225
MArs . .o 517 773| 163 | 476 | 758 93| 357 88| 232
X7 PRDBEEE O 513 775] 153 0 473 76.0 84| 552 | 788 | 2211
Octobre . . . e 498 | 753! 150 | 454 | 728 86| 540 777| 213
Novembre . ... ............ 50| 758| 150 | 459 | 738 85! 541l 77010 214
Décembre . . . . 506 | 764 154 | 46.1 | 740 87| 549 787 220
1971:
Janvier .. .... e 509 | 765 161 | 465 | 738 98| 552 | 7901 222
FEVEIET .. . vivee e 509| 764| 163 | 467 ) 741| 100 550| 787 22
Mars ... ... .o 516 771] 169 | 474 48 \ 109 | 56| 796| 227
Avril . e ol s13| 767] 168 | 476| 749 110 549 | 785 | 224
OCtobre . o v v v e e 493 ( 753 143 | 458 | 735 [ 90| 527 | 710 195
Novembre .. .............. 500 76.1| 149 | 466 | 742 98| 534, 779 | 199
Décembre . . . o u s05| 767| 153 | 4722| 746| 109 537 | 787 196
1972:
FANVIEE . . e 50| 761| 152 | 471 | 744 108 s31| 777 195
FOVIIET . . oot iei s 508 77.1| 155 | 47.8| 756/ 108 538 | 786 201
MArS . oo 506| 766| 157 | 48.1) 758! 113 | S30| 773 | 200
Aprit L 502| 763 152 | 475| 754 104| 528 | 77.1| 198
Octobre . .. ..o 489 7390 155 | 459 728| 105 518 751 204
Novembre . . .............. 494 | 747 156 | 464 | 735| 105| 523 759 205
Décembre . . . ... 494 | 747| 157 | 465 | 36| 106 | 523 | 757 206
1973:
Janvier ... ... 496 | 747| 159 | 466 736| 108| 524 | 757( 209
FOVHET o ov e e 498 752| 159 | 467 | 742| 104 528 | 761 212
MAIS « oo 490 73.7| 159 | 463 727| 115| s15| 47| 201
April Lol RN 492 748 149 | 468 | 742f 107 514 753 191
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Taux d'inscription par groupe d'age, hommes et femmes,
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Afin de déterminer si la variation intra-annuelle du taux d’inscription était
due 2 la ventilation age de la population, des comparaisons ont été faites entre les
groupes de rotation qui assurent le renouvellement complet de 'échantillon & tous
les 6 mois27. A cet effet, les mois de novembre et décembre 1967, et les mois de
décembre 1970 et janvier 1971, ont été retenus a cause des décalages
considérables observés pour ces mois (voir tableau 11).

A la lumiére de cette information, I'hypothése ci-haut énoncée a du étre
rejetée puisqu’il n'y a pas rajeunissement de la structure d’age d’un groupe de
rotation a Pautre. 1l est cependant a noter qu’il y a diminution du pourcentage de
non-étudiants au niveau des groupes de rotation mais ceci a tous les niveaux d’age.

AT Cangcdion Laliour Force Survey (Mathodology), op. cit., p. 26.

TABLEAU 11
novembre et décembre 1967, décembre 1970 et janvier 1971

Répartition des groupes de rotaticn selon le stitut scolaire,

Groupe de rotation
;‘.;r' e! alpiz! podingt — =l T [“ o i =
Sortant | Entrant Sortant Entrant
Nov. 1967 | Déc. l967lDéc, 1970 | Jan. 1971
- -ygr)(mrccn;agc .
Hi {1 L l
T RS L 11.25 10.31 10.25 10.20
Nondtudiants . . . ... ... ... .. 24 117 .18 .05
Miotal . ... . ML 11.49 10.48 | 10.43 10.25
154 16 ans: ! |
Seadiants | . .. 0. L. 0l L ... 18.43 20.40 20.32 19.91
Mon<€tudiants . . . ... ... ... .. 2.61 | 1.76 ] 2.23 1.27
|
fotal -« .- . ... 33::pE0 - - 21.04 22.16 | 22.55 21.18
'Ta 19 ans: [
Budiants . . ... ........... 13.67 1589 |  13.72 16.87
Mon<tudiants . . . ... L. L 15.77 14.23 | 12.72 11.30
fotal . . ... ... ... ........ 29.44 | 30.12 | 26.44 28.17
|
|
204 24 ans: ‘ l ‘
Hrudiants . . . .. ... . ... ..., 4.25 5.07 | 5531 6.99
Non<€tudiants . . . .. ... ... 33.77 | 32.17 35.21 33.40
100 1 T A A N 38.02 37.24 4 40.58 40.39
|
I
14,4 24 ans: d ‘
Bmdiants . . . ... ... ... ..., 47.60 | 51.67 49,65 53.97
Non-étudiants . .. ... ... ... 52.40 | 48.3 50.35 46.03
Tggal . 6 . .5.:..28...:2:.. 100.00 | 100 100.00 100.00
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Grophique-2
Stagiaires a plein temps, programmes de formation,
ministére de la Main-d'oeuvre et de I'lmmigration,
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Saurce: Rapport annuel, ministére de ta Main-d'aeuvre et de I'ilmmigration



33 -

La seconde hypothése & étre élaborée pour expliquer les hausses mensuelles
du taux d’inscription, concerne les programmes spéciaux du ministére de la
Main-d’oeuvre et de I'lmmigration. Pour les années ol des données mensuelles
sont disponibles28, de 1969 4 1973, nous pouvons établir des comparaisons entre
les variations du nombre de participants aux programmes de main-d’oeuvre (voir
graphique 2) et les variations de nos taux d’inscription.

Nous pouvons observer une certaine correspondance entre les mouvements
intra-annuels des taux d’inscription et les variations dans le nombre de personnes
inscrites aux programmes de formation de main-d’oeuvre.

Trés peu de statistiques existent concernant les programmes de formation.
Nous avons cependant obtenu la distribution des stagiaires selon 1'dge et le sexe
(voir tableau 12).

Etant donné que les hommes représentent toujours plus de 70 % des inscrits
et que le groupe d’age 20 & 24 ans compte toujours plus de 32 % des individus,
c’est pour les hommes de 20 a 24 ans que nous avons retracé 'influence de ces
programmes sur les taux d’inscription.

En observant les courbes des taux d’inscription des hommes de 20 a 24 ans
et du nombre d’inscrits aux cours de formation pour les années 1969-1973, nous
remarquons dans les deux cas des hausses en novembre, suivies d’une baisse en
décembre et des reprises en janvier et février. Donc, d’octobre a février, il y a une
bonne correspondance. Pour mars et avril, le nombre d’inscrits aux cours de

28 Données non-publiées, ministére de la Main-d’oeuvre et de I'Immigration.

TABLEAU 12. Distribution selon Iage et le sexe des stagiaires a plein temps,
programmes de formation de la main-d'oeuvre, ministére de la Main-d'oeuvre
el de I'lmmigration, 1967 a 1973

Canada, 1967-1973

Sexe et age T T
196768 | 196869 | 1969-70 | 1970-71 | 197172 | 1972.73

Sexe: !7
HOMMES .+ oo ovvee e eenee s 80.6 80.9 78.9 78.3 74.4 70.5
Femmes . v ov e 19.4 19.1 A 21.7 25.6 295

1
Moinsde 19ans . .. ...vveiu 53 8.5 7.6 6.0 9.2 g
20828808, .. e 33.4 34,7 34.6 33.6 32,0 2
2518 aafans, . | ... Lk e, .. ot 43.7 46.7 47.2 48.4 73 3
A5ansetplus . . ... ... 8.4 9.3 106 | 120 115

!'La somme des pourcentages n'égale pas toujours 100%, certains stagiaires n’ayant pas donné leur age,
Non disponible.

Source: Données non-publiées, ministére de la Main-d'oeuvre et de I'lmmigration.



_ 34 -

formation tombe rapidement alors que les taux d’inscription sont beaucoup plus
stables. Ceci peut s’expliquer par la période de référence des deux séries en cause.
La semaine de référence pour le Relevé de la population active d’oir sont tirés les
taux d’inscription est la deuxiéme semaine du mois, alors que le nombre d’inscrits
aux cours de formation est un ‘“‘recensement” fait a la fin de chaque mois. Il y a
donc un décalage de deux semaines entre les deux collectes de données; ce qui
peut expliquer le retard, retard d’un mois que le taux d’inscription d’avril accuse
sur le fléchissement du nombre d'inscrits aux programmes de formation de
main-d’oeuvre

Les hommes de 20 4 24 ans, comptent environ 200,000 étudiants pour une
population d’environ un million. En appliquant les pourcentages du tableau 12
aux données du graphique 2, nous constatons que 13,000 a 23,000 hommes de 20
4 24 ans, selon les mois considérés, participent aux programmes de formation de la
main-d’oeuvre. Etant donné que ces chiffres représentent de 6 % & 12 % du total
des étudiants masculins de 20 a4 24 ans, les programmes de formation ont une
influence certaine sur leurs taux d’inscription; un changement de 10 % dans le
nombre d’étudiants de ce groupe signifie un changement légérement supéricur a
2 % dans leurs taux d’inscription. C’est 1a I'ordre de grandeur des variations
intra-annuelles enregistrées par nos taux d’inscription.

Nous pouvons supposer qu’un phénoméne identique existe pour les autres
groupes mais en importance moindre (et par conséquent il est plus difficilement
observable), d’abord parce que les femmes ne comptent au plus que 30 % de la
population inscrite & ces cours de formation, et aussi parce que les |9 ans et moins
ne regroupent en moyenne que 7.0 % des stagiaires.

Bref, une bonne partie de la variation intra-annuelle des taux d’inscription
est causée par I'impact des cours spéciaux du ministére de la Main-d’oeuvre et de
'Immigration.

Il reste cependant a observer que le mouvement mensuel le plus considérable
se trouve chez le groupe des femmes de 14 4 19 ans. On ne peut que supposer que
les écoles privées. particuliérement les colléges commerciaux qui ont des
calendriers différents et sont largement fréquentés par ce groupe de la population,
sont responsables de ces changements. Nous manquons cependant de données
pour vérifier cette hypothése.

Analyse de la variation cyclique

Le graphique des taux d’inscription indique pour tous les groupes une
tendance 4 la hausse. Cette tendance cependant n’est pas d’ordre strictement
linéaire. Face & un marché du travail qui se détériore, les jeunes peuvent choisir de
demecurer plus longtemps a I'école ou méme d’y retourner. Beverly Duncan a
d’ailleurs observé ce phénoméne aux Etats-Unis pour les années d’aprés-guerre.
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Elle dit:

“Inspection of the fluctuations in unemployment levels
and continuation percentages suggests that rises in un-
employment are generally accompanied by atypically
large increases in continuation” 29

L’étude de Bowen et Finegan39 supporte la méme hypothése bien que
I'appui statistique n’existe que dans I’approche des variables ventilées, le test
statistique des résultats obtenus a I'aide des séries chronologiques n’étant pas
significatif. Jacob Mincer fait également allusion au méme phénoméne lorsqu’il
dit:

“The data indicate not only labor force withdrawals
in recession periods but also relative increases in school
enrolment at such times, an interesting reflection of
changing opportunity costs during the business cycle’.31

Puisque le taux d’inscription serait fonction du taux de chomage, nous
avons fait une corrélation entre les variations du taux de chomage et les
changements annuels des taux d’inscription afin de voir si les données canadiennes
pointaient dans la méme direction que les données américaines. Afin de minimiser
Pinfluence des cours de formation du ministére de la Main-d’oeuvre, nous avons
pris soin d’utiliser les données du mois d’octobre. En utilisant les 7 paires
d’observations disponibles, les résultats de la corrélation ne sont pas statisti-
quement significatifs. L’hypothése de l'influence du taux chomage sur les taux
d’inscription n’est donc pas rejetée mais on ne peut statistiquement la confirmer.

Dans le chapitre suivant, nous analysons les taux d’activité, pour ensuite
étudier au chapitre V, leurs relations aux demandes saisonniére et conjoncturelle
du travail.

29 Beverly Duncan, op. cit., p. 128.
30 William G. Bowen et T. Aldrich Finegan, op. cit., p. 468.
31 Jacob Mincer, op. cit., p. 98.



CHAPITRE IV
LES TAUX D’ACTIVITE

Lorsque nous tenons compte du statut scolaire, des différences marquées
existent dans les taux d’activité des groupes age-sexe (voir tableau 13). Non
seulement les niveaux d’activité différent mais des tendances opposées se
distinguent.

Comparaison des niveaux d’activité

L'importance du fait scolaire est indéniable. Dans tous les groupes, la
population scolaire a un taux d’activité beaucoup plus bas que la population non
étudiante (voir graphiques 3 et 4).

La participation étudiante varie entre 6.9 % et 22.5%. Il y a peu de
différence entre les taux d’activité des divers groupes et aucun des groupes ne
détient la premiére place durant toute la période. Les femmes de 144 19 ans ont
les taux les plus bas.

La presque totalité (96.5 % 4 98 .8 %) des non-étudiants de 20 a 24 ans fait
partie de la population active. Les taux d’activité de ces hommes sont légérement
plus élevés que ceux des travailleurs primaires32.

Les hommes de 14 & 19 ans qui ne vont pas d I’école ont eux aussi des taux
d’activité élevés. Entre 1966 et 1973, 90.1 % 4 94.7 % d’entre-eux font partie de
la population active.

En comparaison, les femmes non-étudiantes ont des taux d’activité
beaucoup plus bas. Les femmes de 14 4 19 ans participent dans une proportion de
69.4 % 4 76.2 % alors que les femmes de 20 4 24 ans suivent de prés avec un taux
d’activité de 56.5 % 4 65.3 %. Le niveau d’activité moins élevé des femmes plus
agées est sans aucun doute relié a la présence dans ce groupe d'un plus grand
nombre de femmes mariées ayant des enfants en bas dge33.

32 Au cours des mémes mois, 96.0 % 2 97.8 % des hommes de 25 & 44 ans participaient
a la population active. Main-d'oeuvre, statistiques désaisonnalisées, janvier 1953-décembre
1971, Statistique Canada (catalogue 71-201, annuel) (O ttawa: Information Canada, 1972), p.
201.

33 Plusieurs études canadiennes portent sur le bas piveau d'activité des femmes ma-
rices: Sylvia Ostry, “The Female Worker in Canada”, 1961 Census Monograph Programme,
Statistique Canada (Ottawa: Information Canada, 1968), p. 16 B.G. Spencer et D.C.
Featherstone, “Married Female Labour Force Participation: A Micro Study”, Special Labour
Force Studies, Series B, No. 4, Statistique Canada (catalogue 71-516, hors séric) (Ottawa:
Information Canada, 1971); J.D. Allingham, “"Women Who Work: Part 1", Special Labour
Force Studies, No. 5, Statistique Canada (catalogue 71-509, hors série) (Ottawa: Information
Canada, 1967); et J.D. Allingham et B.G. Spencer, “Women Who Work: Part 2", Special
Lahour Force Studies, Series B, No. 2, Statistique Canada (catalogue 71-514, hors série)
(Ottawa: Information Canada, 1968).
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TABLEAU 13. Taux d’activité' par groupe d’age et statut scolaire, hommes et femmes,
janvier a avril et octobre a décembre, 1966 a 1973

t Etudiants Non-étudiants
Année et mois '_lft_fl_lg_zins_ 20424ans | 14419 ans 20 a 24 ans
H F H F H F H I F.
1966:
Janvier .. ... 12.2 7.8 12.1 9.5 92.8 72.0 97.2 56.5
Février . .. .............. 129 74 12.7 97! 940 726 97.8 56.5
Mars .. ... 13.6 7.8 11.8 10.9 938 73.7 97.9 58.0
Avil . .o 14.2 8.9 1.2 8.5 93.0 4.6 98.0 58.3
Octobre . . ... ............ 15.3 94 . 125 9.1 94.0 76.2 98.8 59.3
Novembre 13.9 g9 113 101 94.4 74.0 98.3 58.1
Décembre 143 | 85 105 7.9 935 72.3 98.0 58.6
1967: 1
Janvier . ... ........ 139 . 69 11.7 811 927 710 97.8 58.6
Février . ................ 1331 69 10.7 7.1 925 710| 975 58.6
Mars . ... 163 | 94 14.1 111 942 740 974 59.6
171 158 | 94 12.5 12.0 94.2 726 972 589
Octobre . .. .............. 15.0 9.8 105 9.2 94.2 75.0  98.1 59.0
Novembre . .............. 154 110 112 123 94.7 74.4 978 59.4
Décembre . . .............. 16.3 12.1 9.9 9.5 9351 745 977 605
]
1968:
Janvier ... ... ..., | 148 9.9 105 10.8 91.1 725 969 | 602
Février ... .............. 14.9 109 10.8 12,0 931 71.9 970! 612
Mars ..o 138 9.9 10.8 10.5 93.2 71.9 97.1 | 615
T S N | 16.3 10.7 10.6 8.4 94.2 74.7 97.8 61.5
Octobre . . .. .oui . 178 12.3 16.9 13.0 936 74.9 98.1 618
Novembre 184 14.0 171 159 935 743 97.6 61.2
Décembre } 16.8 13.1 15.0 16.2 93.9 5.3 97.4 60.4
1969: l
Janvier ... ... ... 16.1 10.6 13.7 124 92.7 73.3 96.9 61.2
Féviier ... .............. 15.2 10.8 15.6 12.5 93.0 73.1 974 626
Mars . ... ) 14.2 10.5 13.9 1201 92.] 73.8 96.9 63.0
AV . oo B b8l 13.0 129 133 914 725 974 l 64.2
Octobre . .. .............. 17.3 12.9 14.0 1531 920 728| 976, 630
Novembre . ............. 17.3 13.1 16.1 14.8 928 74.6 969 622
Décembre . . . .. ........... 17.6 13.1 140 | 156 92.3 723 97.0 61.4
1970: [ ’ :
Janvier ... ..., 15.3 108 | 114 12.1 90,7 70.5 97.2 60.9
Février ... ......... R 16.3 120 137 121 92.8 712 972 613
Mars . . 16.8 11.9 15.5 14.3 93.0 70.7 97.0 61.7
Avil . 19.0 13.0 15.5 14.9 91.9 70.6 974, 610
OCtobrCc . .o 18.9 135 | 175 18.9 924 43| 971 615
Novembre . . .. ........... 193 1314 176 15.8 91.7 72.8 97.2 61.9
Décembre . . . .. .. ......... 183 131 154 16.6 90.4 722! 972 623
1971: ; ‘ |
18.3 12.5 15.5 14.2 90.1 716 96.8 62.9
17.9 13.1 14.6 16.9 91.0 71.0 96.7 62.8
17.5 12.1 15.7 13.2 92.0 69.5 97.0 62.6
190 135 159 | 145 916| 694 971 J 62.7
18.5 13.8 158 18.1 92.7 75.2 97.4| 653
182 13.2 16.6 225 938 74.8 975 64.8
18.4 15.2 17.8 19.5 92.2 73.7 972| 650
17.0 134 16.5 18.9 91.6 70.7 97.1| 637
16.7 13.0 17.7 20.2 93.1 71.6 9.5 | 633
18.8 13.8 185 2.5 924 70.1 96.5 | 642
19.8 14.3 16.9 16.3 92.7 70.5 96.7 62.6
Octobre . .. ..ovuiei.. . 18.8 14.3 19.5 18.2 92.1 3.7 965 | 652
Novembre . .............. 17.5 14.3 18.8 15.8 93.8 73.8 971  66.0
Décembre . . .. ... ... ... 19.3 16.3 20.5 18.1 93.1 733 96.2 65.0
1973:
Tanvier ... .. ... ........ 19.1 15.1 19.6 15.9 916 70.1 9.4 | 65.1
Févier . ................ 18.4 14.7 183 16.2 92.7 71.3 97.0 66.6
Mars .. ... 18.2 132 15.2 16.5 93.7 73.3 97.1 65.7
Avel ... ... R | 222 15.4 17.7 14.6 93.4 72.5 97.0 65.5

1 La table de catégorisation n® 1 a servi au calcul de ces taux. lls peuvent donc étre différents des taux que I'on
obtiendrait au moyen d’enquéte.
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Grophique-4

Taux d'activité des étudiants, deux groupes d'dge,
hommes et femmes, 1966 a 1973
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Tendance des taux d’activité

La dissemblance des tendances de I'activité des deux groupes est frappante
(les changements annuels ont été portés aux graphiques 5 et 6). Elle atteste de
I'importance d’¢tudier les groupes étudiants et non-étudiants séparément. Trois
des quatre groupes non-étudiants montrent une légére tendance a la baisse mais les
quatre groupes étudiants indiquent une tendance marquée 4 la hausse. Ces
graphiques révélent des tendances nouvelles si on les compare au graphique 7 ol
les changements annuels des étudiants et des non-étudiants ensembles ont été
inscrits. En effet, on décerne au niveau global des tendances atténuées.

La tendance des taux d’activité chez les non-étudiants est a la baisse (voir
graphique 5). Les taux d’activité des femmes de 20 4 24 ans font exception a cette
tendance générale. En effet, les non-étudiantes de ce groupe démontrent une
tendance a la hausse semblable a celles des étudiantes appartenant au méme groupe
d’age.Chez les non-étudiantes de 14 2 19 ans, on remarque une trés légére tendance
a la baisse qui est presque une stabilité des taux d’activité. Les taux des
non-étudiants de 20 4 24 ans expriment une tendance a la baisse qui n’est pas sans
évoquer la tendance des taux d’activité des travailleurs masculins de 25 a 44 ans.
L’ordre de grandeur des changements est faible mais les diminutions sont
persistantes. La courbe des changements annuels des non-étudiants de 14 2 19 ans
est en générale a la baisse. Les deux derniéres années scolaires sont une cxception
a cette tendance générale.

Les changements annuels des taux d’activité des étudiants de 20 a 24 ans
sont beaucoup plus prononcés que ceux des groupes étudiants plus jeunes. Ce sont
les taux d’'activité des étudiantes d€ 20 & 24 ans qui montrent la tendance la plus
forte et cette tendance est a la hausse. Chez les étudiants du méme age les taux
d’activité sont a la hausse avec toutefois des exceptions assez prononcées surtout
durant les premiéres années de la période. Les deux groupes étudiants de 14 4 19
ans montrent des tendances modérées 4 la hausse qui sont d’un méme ordre de
grandeur. A quelques exceptions prés, cette tendance est présente durant toute la
période.

Mouvement saisonnier des taux d’activité

Nous n'avons pas désaisonnalisé les séries, nos données ne couvrant que des
années incomplétes puisque seuls les mois scolaires sont présents. La nécessité
d'avoir plusieurs années d’observations est démontrée au tableau 14, ol les
augmentations (1), les diminutions {-) mensuelles, et les mois sans changement (0)
ont été cumulés. Pour plusieurs mois, nous ne pouvons obtenir de certitude sur le
changement normal dans le taux d’activité¢ puisqu’il v a distribution égale ou
presqu’égale des augmentations et des diminutions. Seul le mois de janvier accuse
une diminution générale de I'activité des 14 a 24 ans. De plus, les changements
mensuels dans les taux d’activite des étudiants semblent indiquer un mouvement
saisonnier différent pour les 14 4 19 anset les 20 a 24 ans.
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Graphique -5
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TABLEAU 14. Résumé des changements mensuels des taux d'activité, 1966 a 1973

T T
Janvier N‘ Févner TI Mars | Avril | Novembre Décembre
Statut scolaire, sexe et dge S Y —— = .
+-0+—lo+-o|+ -|o[+-o+—o
[ [ |
Etudiants: ‘
Hommes: : ! ‘
20a24ans ... ... 3j41- 15|33/ S 13 (- (3 |5 -|5p2t-=1]24S5:1
14a19 " .. ... ... | - 7/-13(5i- |4 4‘- ‘7,1 - 3 3 L 5 2 -
Femmes: | i | |
20224 ans ... 215 - 6 |1 I| 3 - 4|4 |- tal3|-14)3 -
TAElIp) [ -7i~44744~47||f 3)03(1]4]3, -
| I
Non-étudiants: | ‘ | ’
Hommes: | ' | I | i
20524|ns.......|2 5 . 4 |4 - |4 |4 - 6 |2 i3:4]|- 116 -
14319 " ... - T e 7 l|~ 5 3 |- 315§ —’5 2| - 1 6 | -
Femmes: ! | |
20424 ans . ... .. .. 3/4(- 16 |[2|-1]16 2 |-1|3]5]- 3 4| - 4 3 -
t4aiy ~. L1l 16 |- ]3|5]- |3 414-'2“-25—
|




CHAPITRE V
RESULTATS DU MODELE D’ANALYSE

Afin de mesurer les effets de la déficience saisonniére et cyclique de la
demande sur les taux d’activité, nous avons établi au chapitre I, le modéle
d’analyse suivant:

TAij =agtay F§;+ay CC-p +a3 CC-g+ag CC_yp te
ol
TAjj est le taux d’activité d’un groupe age-sexe i, i allant de 1 .. .jusqu’a 4, et de
statut scolaire j, j égalant 1,2

ap une constante
FS; le facteur saisonnier du chomage du groupe 4ge-sexe i

CC-, CC-¢, CC-y 7 sont les taux de chomage cyclique des hommes de 25 4 44
ans, avec un retard de 2, 6 et 12 mois respectivement, e.g., C- 1 est le taux
de chomage un an plus tot; et,

e est un terme d’erreur.

Les taux d’activité (TA;;) sont les taux calculés en utilisant les tables de
catégorisation, taux du tableau 13. Nous avons donc au total huit régressions: les
hommes et les femmes; deux groupes d’age, 14 4 19 ans et 20 A 24 ans; et, deux
statuts scolaires, étudiant et non-étudiant.

La déficience saisonniére de la demande est représentée par le facteur
saisonnier du chomage des groupes age-sexe étudiés. Notre méthodologie de
catégorisation ne s’appliquant qu’aux mois scolaires, nous ne pouvons obtenir les
facteurs saisonniers des taux de chomage étudiants et non-étudiants. Ce manque
de précision dans le facteur saisonnier sera minime chez les étudiants du groupe 14
4 19 ans, et chez les non-étudiants du groupe 20 4 24 ans, les étudiants étant
majoritaires dans le groupe 14 4 19 ans, et les non-étudiants, dans le groupe 20 &
24 ans. Les facteurs saisonniers utilisés ont servi au calcul des taux de chomage
officiels. Ils sont dérivés de la version X-11 de la méthode de désaisonnalisation n®
Il du Bureau de recensement américain et sont donnés a I'annexe C.

Le taux de chomage cyclique des hommes de 25 i 44 ans, dont nous avons
extrait le mouvement irrégulier, représente la déficience cyclique de la demande.
Nous avons extrait le mouvement irrégulier en calculant des moyennes mobiles
centrées du nombre de chomeurs et de personnes en emploi. Une période de 3
mois a été utilisée pour calculer la moyenne mobile du chomage tandis que dans le
cas de I'emploi, une période de 2 mois a servi au calcul. Nous avons de plus pris
soin de conserver la méthode officielle de sommation de I’emploi et du chémage
désaisonnalisés dans le calcul du dénominateur du taux de chomage. On trouvera
les chiffres utilisés a I'annexe D.
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Les résultats des régressions ont été portés au tableau 1534, Le facteur
saisonnier est négatif dans tous les cas ou il est significatif. 11 n’est pas significatif
dans le cas des non-étudiantes de 20 a 24 ans. De plus, P'effet saisonnier de la
demande est plus fort chez les femmes que chez les hommes. 1l varie entre - .05 et
- 07 chez les premiéres alors qu'il varie entre ~.01 et -.03 chez les hommes.
(’est-a-dire, que toute autre chose demeurant égale, une augmentation de dix dans
le facteur saisonnier cause une diminution allant de .1 a .7 dans le taux d’activité.

Les coefficients des variables représentent ’effet pour I'ensemble de Ia
période étudide. Au cours de cette période, 1966-1973, ce sont les facteurs
saisonniers (voir annexe C) des femmes de 14 a 19 ans qui indiquent le plus de
variation au cours d’une année35 . Etant donné les coefficients, nous voyons que

34 Nous avons forcé 'entrée de la constante dans la régression des femmes ¢tudiantes
de 20 & 24 ans afin d’obtenir un modéle comparable aux autres groupes ctudiés. Lorsque
I'entrée de la constante n'est pas forcée, nous obtenons I'équation suivante:

TA =-03FS + 1.61CC_3 + 2.50CC-12;
R%= 74;5=191:DW. = 1.62:F =51.12.

35 La moyenne des écarts annuels est 62.6 chez les hommesde 14 2 19 ans, 71.5 chez
les femmes de 14 a 19 ans, et 65.5 chez les hommes de 20 & 24 ans. Llle n’est cependant que
30.3 chez les femmes de 20 a 24 ans,

TABLEAU 15. Résultats du mod2le d"analyse!, janvier A avril et octobre A décembre, 1966 3 1973

Etudiants Non-étudiants

14 a 19 ans 20 a 24 ans 14219 ans 20 4 24 ans

HDmmesTEemmcs Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes

|

Variables: |
Constante . .. ... .........- 1260 | 7.88 4.69 2.84% 9731 80.18 | 100.12 50.43
Facteur saisonnier . . . . . .. . -03| -.07 -02? —0s? -02° -06%  —.0L

Chomage cyclique:

Taux avec 2 mois de retard . . . . . 1.54 1.06 1.53 ~.63 - .42 1.25
Taux avec 6 mois de retard . . . . . . 1.78 R . | - ast
Taux avec 12 mois de retard . . ) 98 191 242 1.50

Mesures statistiques: I
1.54 1.91 9N 1.59 85 | im22

e S ! 1.16 1.17
R o L 70 76 A 74 29 10 60 17
DW. e 147 | 108 1.21 1.66 1.16 1.22 1.25 58

F de Ja régression

60.46 54 44 43.83 51.08 11.71 } 3.94 39.77 85.66

! Ces régressions ont ¢té calcuiées en n'utilisant que les variables possédant un 1" de valeur 3.0 ou plus, c'est-a-dire
significatives au niveau .10. Cependant. tous les coefficients sont significatifs au niveau 01 sauf ceux indiques par les
infra-notes.

2 Voir note infra-paginales 34 au-dessus.

3 Significatif au niveau .05,

4 Significalif au niveau . 10.

S Significatif au niveau .02,
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pour l'ensemble de la période, le facteur saisonnier causa en moyenne une
variation annuelle de -5.01 dans les taux d’activité de ce groupe. La demande
saisonniére avait un effet semblable sur les taux d’activité des non-€tudiantes du
méme groupe d'dge (-4.29). Son effet était cependant minime dans le cas des
non-étudiants de 20 a 24 ans (- .66) et variait entre - 1.25 et - 1.88 dans les autres
cas. Chez les non-étudiantes de 20 4 24 ans, il est nul.

Méme si les variables du chomage cyclique sont des variables discontinues
dans le temps, nous pouvons faire ’hypothése qu’il s'agit ici d’une fonction
continue qui relie la réaction du taux d’activité 3 un taux de chdomage d'une
période antécédente. Des retards de 2, 6 et 12 mois furent choisis afin de
représenter une réaction immédiate, une réaction un peu plus tardive et enfin, une
réaction qui serait enregistrée avec un an de décalage.

L’effet du chémage cyclique est positif pour tous les groupes étudiants. Il
est négatif chez les non-étudiants sauf dans le cas des femmes de 20 4 24 ans ou les
coefficients sont positifs. Nous étudierons donc ce dernier cas séparément. Chez
les étudiants, sauf dans un cas, le niveau d’activité économique se répercute a deux
reprises dans le taux d’activité. Il y a d’abord une réaction “immédiate”,
c'est-d-dire dans les 2 mois suivant I’augmentation du taux de chomage, puis une
réaction plus tardive, un an plus tard. Chez les non-étudiants, non seulement la
réaction est négative au lieu d’étre positive, mais cette réaction est franchement
plus faible.

Toutes les variables de notre modéle ont été exprimées en pourcent. Les
coefficients du tableau 15 indiquent donc Peffet sur le taux d’activité d’une
augmentation d’une unité dans le taux de chdomage cyclique. Ainsi, toute autre
chose étant égale, une augmentation de 1 % dans le taux de chomage cyclique
cayse, 6 mois plus tard, une augmentation de 1.78 dans le taux d’activité des
étudiants de 14 4 19 ans.

Chez les étudiants, le taux de chémage cyclique a un effet considérable
puisque I'augmentation d’une unité dans cette variable résulte en un accroissement
supérieur a 'unité dans le taux d’activité étudiant. C’est le groupe des femmes de
20 A 24 ans qui réagit le plus fortement, en valeur absolue, a une déficience de la
demande cyclique. Viennent ensuite les hommes de 20 a 24 ans, puis les femmes
de 14 4 19 ans, et finalement les hommes de 14 4 19 ans.

Bien qu’elle soit forte, la réaction chez les non-étudiants est moins
importante. L'effet maximum d’une augmentation de un pourcent dans le taux de
chomage cyclique est de ~.63 chez les hommes de 14 3 19 ans. La réaction chez
les non-étudiants a lieu 2 ou 6 mois plus tard selon le cas.

Le groupe des femmes non-étudiantes de 20 & 24 ans fait exception 4 la
norme. Il est possible que le modéle, tel qu’il est spécifié, ne s’applique pas a ce
groupe. L’indice Durbin-Watson obtenu indique, en effet, soit une mauvaise
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spécification de la relation, soit 'omission de variables explicatives ou encore une
erreur dans les estimations des observations36- Dans le cas présentement 4 I'étude
les deux premiéres causes semblent plus appropriées. L'activité des femmes de 20
4 24 ans est caractérisée par une forte tendance 4 la hausse accompagnée d’une
régidité 4 la baisse. Depuis les années 60, en effet, une baisse du taux de chomage
est associ€e, 4 une forte augmentation dans les taux d’activité de ce groupe. Par
contre, une augmentation du taux de chomage amoindrit cette tendance i la
hausse mais ne cause pas une diminution des taux. Ce n’est que dans les années 70
que le taux soutenu du chdmage conduit 2 quelques vacillations dans les taux
d’activité de ce groupe.

Nous devons également attirer I'attention sur la faiblesse explicative du
modéle chez les non-étudiants, hommes et femmes de 14 4 19 ans. Dans ces cas
seulement 29 % et 10 % des variations dans les taux d’activité sont attribuables
aux variables utilisées dans le modéle. Notre modéle cependant semble trés bien
s’appliquer aux autres groupes, particuliérement aux groupes étudiants.

36 J. Johnston, op. cit., pp. 177-78.



CHAPITRE VI
CONCLUSION

Dans cette étude cherchant 4 mesurer I'effet de la demande saisonniére et de
la demande cyclique sur I'offre de travail des jeunes étudiants et non-étudiants,
nous avons formulé un certain nombre d’hypothéses quant a la direction et a la
force relative de ces effets.

Nous avons dit au chapitre I, que les deux types de demande, saisonniére et
cyclique, pouvaient résulter en un effet de travailleur d’appoint ou de retrait, et
que ces effets étaient indépendants I’'un de I"autre. C’est-d-dire que non seulement
leffet du travailleur d’appoint et I'effet de retrait sont valables pour le
mouvement saisonnier et pour le mouvement cyclique de I’offre, mais que, malgré
la similarité des deux concepts, les deux types de demande pouvaient résulter en
méme temps pour un groupe donné en des effets opposés, I'un indiquant un effet
de retrait, 'autre causant un effet de travailleur d’appoint.

Dans tous les cas o0 I'effet de la demande saisonniére est significatif, les
résultats indiquent un effet de retrait. Par contre, la demande cyclique résulte en
un effet de travailleur d’appoint chez les étudiants mais en un effet de retrait chez
les non-étudiants. L’hypothése voulant que les deux types de demande peuvent
résulter simultanément en des effets allant en direction opposée est donc supportée
par les résultats obtenus chez les étudiants. De plus, notre modéle indique que les
deux effets, de retrait et de travailleur d’appoint, peuvent prévaloir dans le
mouvement cyclique de I'offre.

Les résultats de la demande saisonniére indiquent-ils que ce type de
demande 4 court terme peut seulement résulter en un effet de retrait? Le
comportement des jeunes de 14 4 24 ans n’est pas nécessairement représentatif du
comportement de tous les groupes de travailleurs secondaires. A ce compte, la
possibilité du mouvement contra-saisonnier des taux d’activité n’est pas exclue.
Cependant, certains arguments portent a croire que la demande saisonniére ne
causera que trés rarement un effet de travailleur d’appoint. D’abord, la récurrence
de I’élément saisonnier de la demande étant réguliére et en conséquence connue de
la population, il serait surprenant qu’elle améne un grand nombre de personnes sur
le marché du travail. En effet, qui, sachant que les postes vacants se rarifient fera
un effort spécial pour entrer sur le marché du travail? Ne pouvons-nous pas
supposer plutdt qu’en connaissance de cause, les travailleurs secondaires partici-
peront 3 la population active au moment ol leurs chances de succés sont plus
grandes, causant ou renfor¢ant ainsi le mouvement pro-saisonnier du taux
d’activité. Aussi, la nature de la perte financiére attachée au retrait saisonnier
confirme l'idée que leffet du travailleur d’appoint ne se produira que trés
rarement dans le mouvement saisonnier. La perte saisonniére des gains est une
caractéristique des métiers pratiqués par certaines personnes. Elle est considérée
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normale par cette partie de la population. De plus, les programmes d’assurance-
chomage et les programmes d’assistance rattachés au chomage empéchent jusqu’a
un certain point I'effet du travailleur d’appoint de prédominer.

Pourquoi le comportement cyclique des étudiants supporte-t-il I'hypothése
du travailleur d’appoint alors que celui des non-étudiants favorise ’hypothése du
retrait cyclique? La différence de comportement trouve son explication dans la
nature méme des deux offres en cause. L'offre de travail des étudiants est sans
contredit une offre de travailleurs secondaires. Par contre, les hommes non-
étudiants de 14 a 24 ans ne sont pas des travailleurs secondaires. Leur niveau
d’activité, plus de 90 %, caractérise les travailleurs primaires. Le travail est donc
Pactivité principale des non-étudiants et leur comportement est celui des
travailleurs primaires. 1l n’est donc pas surprenant que leffet du travailleur
d’appoint céde le pas a l'effet de retrait cyclique chez ces groupes. Ce phénoméne
explique également 'emprise moins importante des conditions économiques chez
les non-étudiants. Il est difficile d’en déduire que le comportement des autres
groupes de travailleurs secondaires démontrerait également un effet de travailleur
d’appoint. Les résultats de notre étude se confinent a une classe de travailleurs
secondaires bien spéciale. 1] serait hazardeux en I'absence d’arguments de force,
d’étendre nos conclusions aux autres groupes.

Nous devons donc conclure que si la demande cyclique peut résulter en un
effet de travailleur d’appoint ou de retrait, il semblerait que I’élément saisonnier
de la demande favorise beaucoup plus l'effet de retrait que celui de travailleur
d’appoint.
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ANNEXE A

Questionmaire régulicr du relevé mensuel

de la population active
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ANNEXE B
Questionnaire supplémentaire du relevé mensuel

de la population active, avril 1971

A Niveau de scolarite stteint en juin 1971
E1udes éle Etudes Université Autres études

‘ 27. TOUTES PERSONNES AGES DE 14 A 24 ANS  LES QUESTIONS SUPPLEMENTAIRES

Une partie Termimees Une parte Terminees Une partie
| " . & SHeaE £8323
8 Année ou ce niveau 3 été atteaint
! 1971 1970 1969 1968 1967 1966
_Ou Ne sait pas.

—_— ;
D Fraquente actueliement V'école

o o Non. FASSEZ Ot
AG

tnscrite 2 >
A plein temps A temps partie! Ne sait pas

m

- .
Heures d'études chaque semaine
omns e 8 8-19 20 ou plus Ne sait pas

-

. .
€ mplot depuis septembre dernier
Aucun

o

Quelgue temps

———ial S == ——
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28. Faites vos commentaires sur toute situation vague, difficile ou anormale

Raison pour laquelle, il n'y a pas eu d’interview




ANNEXE C

Facteurs saisonniers des taux de chomage, deux groupes d’age,

hommes et femmes, janvier 1966 2 avril 1973

Hommes
Année et mois
14419ans | 20224 ans
135.7 141.7
134.0 146.8
129.2 146.2 |
112.2 131.4 |
94.4 1000 |
122,83 78.6 |
92.9 75.4 ¢
67.0 .7
72.3 71.2
(0 T e O 76.7 70.8
NEEMDEEY - P - T - - [ o - o o 5o 91.7 87.0
Decembe . . ..o f b .ot i o 98.8 100.0 |
|
1967:
LN 7 S I G & ol RS 10 0 R o 132.0 138.2 1
BEVRIBE - . - » oo o v o ve e Bl aaaaes 130.1 142.1
IMAESY i - | Bicnncncnineancns: « sxells wasae o sasas o v 127.0 141.4 {
AR o oovei o e SR B oo cnens o cucllisnenanenonononons 111.6 128.4
MLl . . e o P I B e nemenen e 95.8 103.4
117 1 . I A 121.8 81.8 |
Juillet .0 v et 95.1 76.4
AR v . e e . o s 67.0 72.1 |
SeplEmbre o ¥ G - e e e e s e aee o 72.5 71.4
getebrem .y, 340 - e e e 78.7 72.5
NOvembre . .. ...ovvivunienneenas 90.6 87.5
DECEmMbIE .\ v vt s 97.0 100.0
1968: i
JAOVIEE. . . oifles + o v vioioioraiainio b eiieiaiaisiaienn 131.4 132.4
FOVIET. . . v vt e r v nn e e aeas 128.5 139.2 ¢
INBEST o vormons o jofens » irmsmonemsmsnenens] Rer ¢ snemsmsns o o 8 ! 125.8 137.7 |
AR < orivs )| fene e e e e e e | 109.8 128.4
M. . - . T e e e 97.6 106.3 |
Pal . o T e e e b ’ 122.6 83.8 |
Juiller . .. ... . ek 97.8 771
AU, . .oviiin N cioisniioneie » wisnoncll - sicnsiens it 67.5 74.0 |
Septembrel ... i oo - e - oo 72.8 72.9
@Staliel % . Mo, 77.4 E
Neavembiel 2. 5. . s e oo 90.6 87.5 |
DEécembre ..........0nuunnuunnineasnn 96.7 98.7
1969:
JanVIET. . . .0t 128.5 130.8
ROMECTr o Nuegogile + mememememenontmunee) o o o o (ouononnne 126.6 136.5
IMEES wevs o - oo Meweremrmemewemawemrmmll| o 5% o 0 o0omE, 124.6 135.7
AVIR . . e . . e T e T 110.6 130.1
... 0. - E - 98.5 106.9
T T R S S 124.4 85.1
DT i vmmsale o mGRARORaRaR: o) o) ool o sk o s o) o 100.0 77.3 |
Aolit .. ... ...l a1 sallelacsasasnnnss s 65.8 734 1)
Septembie’ S0 8. . . R ... L . . 3.4 71.8
(0711 AR, (ST e 1 76.3 75.9
Novembre. . . ......cviveennenennnrnnn. 90.2 89.7
Décembre. . ..o ovinin i e 96.0 100.0
1970:
T SOt T E o I R, T D 127.9 131.3
BEVEIEE: .0 » « » 5 e e s el oalblacersnoas 125.9 139.7
Mars . o oo r e e 123.9 133.3
AV e e W ) - R R | V5 - R 1131 127.0
T 100.0 108.3
PSSO R E—— | — 1224 87.5
1 U 99.4 0.7
AoUlryy. . =yl . . nmEg Sy 67.1 74.8
Septembrer Py % - X Bk -Bl- - 73.9 73.5
el . T, s ks 774
NovembIe:....... Wew: Bhise -ncuie -nou- Bobasae - - suouca- 91.1 89.2
Décembre . .....oo..iiiiiiiiiiiir e 96.9 100.0

Femmes

144 19ans | 20424 ans
107.4 113.0
91.7 111:5
93.8 100.0
90.0 100.0
96.9 100.0
160.4 86.4
110.9 92.6
88.7 94.3
101.4 110.3
92.8 100.0
85.9 100.0
79.2 88.9
108.2 LELS
88.5 109.7
93.0 106.1
90.9 100.0
96.3 | 97.0
154.1 91.4
110.6 88.5
89.1 933
102.9 115.6
92.8 100.0
88.4 94.4
79.5 87.5
105.1 106.8
87.7 I17.1
91.2 106.7
94.7 100.0
97.3 102.2
152.7 93.2
109.3 89.7
86.2 93.2
102.6 109.3
9B.5 100.0
88.4 94.3
79.5 87.0
107.3 107.7
91.5 118.4
88.3 100.0
958 97.0
96.6 107.3
152% 97.0
108.9 91.4
86.9 100.0
102.3 110.8
93.2 95.3
89.1 92.2
81.4 85.7
103.9 112.2
90.8 1149
88.5 100.0
94.3 93.8
95.8 1113
150.0 96.5
107.5 945
86.9 100.0
100.8 108.2
9582 96.1
92.1 94.2
82.4 84.5
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Facteurs saisonniers des taux de chomage, deux groupes d'age,
hommes et femmes, janvier 1966 4 avril 1973 — fin

Hommes ! Femmes
Année et mois == | :
14219 ans | 20424 ans | 14219ans | 20a24ans
— ) [ : S
1971: [
Janvier .. ...... 01 oI 8 5. 0.0 0 i 126.1 } 129.2 103.3 112.3
Février .. ..... . ..., TR TN LR | 123.8 | 129.4 93.8 | 114.0
ManiE: | G . Swn: . RN - o 122.0 131.3 90.1 i 98.4
AVIIL . 0o e 1 114.5 | 125.8 938 | 90.9
Mai. .o e e e e 100.0 | 108.0 97.3 113.1
Tuine e || Emm———m—— 122.7 87.6 . 146.8 100.0
Juillcll o oo . E 2 ol O ¥ X 98.8 78.2 104.8 949
AOTL . L o e e 68.1 75.0 86.6 | 101.6
Septembre . . 75.2 74.6 102.4 106.3
Octobre . . . . PP 75.6 77.9 95.8 | 98.4
Novembre. . ... oo v 90.7 89.0 94.0 95.1
Décembre 97.5 100.0 . 81.2 82.1
1972:
Janvier 126.8 | 129.1 104.0 11i.1
Février 1242 128.8 94.7 | L1145
Marsgs . p) grpspmmcpme | e e—e s s——— e 1219 131.5 | 89.4 | 96.6
A2 ) R s 152 | 12776 9.7 | 90.0
Mai. ... 100.0 108.9 98.3 | 1123
i e e . CRRR. SCRRRe - - S 122.4 87.9 148.0 97.2
Juillet - oo 97.9 79.3 103.8 ' 94.4
AOBL. - e 68.1 75.6 | 86.3 101.5
Septembre . ... ... 74.7 74.2 101.8 | 102.9
O T e e T I g e ——— 75.9 78.6 96.6 | 97.0
Novembre . ... ............oouuinn . 89.9 88.8 - 94.3 96.1
Décembre . ............c0.0iiineneannn 97.0 100.0 l‘ 80.2 822
|
1973: '
Janviersw ¥ B EEE R L X X 126.2 128.9 | 104.3 | 1116
BOVEIEEY . e © savasasions * oatasasacasas « O 124.5 128.0 l 93.3 113.6
MALEL. .« - oooiiiuioisioisions o one o+ bit » b ane o mmensisiens 123.3 131.0 90.2 96.9
1 g 115.2 127.8 l 95.9 91.5
ANNEXE D
Taux de chomage cyclique! des hommes de 25 3 44 ans,
janvier 1965 A avril 1973
—~
Année Jan.| Fév.| Mars| Avril| Mai | Iuin | Juillet | Aot ] Sept. ‘ Oct. | Nov. | Déc
—— e I — | ‘
1965 ... ... ... 35 36 35 3.6 35 33 3.4 33| 3.0 [ 29 28 | 3.0
IO S EFE 3 W 1.0 3.0 28 2.8 2.7 28 28 3.0 29 2.8 2.8 3.0
1967 .. . ... ... 32 33 34 35 is 3.6 36 15 15| 36 39 [ 4.0
1968 . . . . .. ... 4.1 4.3 43 4.4 4.3 4.4 44 4.1 40| 39 4.1 4.0
1969 & 3 3 3°C 2 329 37 38 3.8 38 3.8 38 38 gag) 39 | 4.0 ’ 4.0
1970 . . - 41 4.3 4.5 47 5.1 5.5 55 5.5 5.5 §'4 5.4 59
1971 .o 54| 53| s3| s3| s2| 49| 48| 49| 51| 52| 51| si
1972 .. ... .. .. 4.9 4.8 4.7 48 49 | 5.2 53 5.4 54 5.3 53 5.
1S73K b+ 4 XX - 50| 46| 43| 41 J
- . - 1

I Tel qu'utulisé dans le modéle d'analyse, c'est-dire, laux de chdmage cyclique dont le mouvement imégulier
a 8té extrait.



ANNEXE E

Taux de chomage des non-étudiants! de 14 3 19 ans
et 20 4 24 ans, hommes et femmes, janvier 3 avril et
octobre 3 décembre 1966 3 1973

Hommes Femmes
Année et mois
14419 20a24 14219 20a24
ans ans ans ans
1966: i
Janvier .. ... ... ... ...... 175 6.9 | 7.5 2.6
Fevgier . .- .8 . o~ . 05 o b, .. ‘, 18.3 6.9 | 6.7 2.8
Mars . .................. : 15.7 ‘ 75§ 6.9 2.3
= A R A D | i3 6.6 | 6.1 22
Octobre . . ............... “ 90 | 35 1 7.2 2.7
Novembre . .............. 12.0 4.7 [ 7.1 2.7
Décembre . . . ... .......... 12.0 5.2 6.9 2.4
1967:
Janvien . g AR E s he nk 18.4 7.7 9.3 29
Février .. ............... 18.5 8.3 10.2 8i3
Mars ...... . .. .. ... i 18.3 8.4 7.7 34
Ayl . ... LYoo i 14.7 8.5 8.1 3.5
Qotebrer . . gk 3532 beow- i 12.6 5.0 8.0 357
Novembre ............... ; 15.8 5.6 7.6 34
Décembre . . . ............. : 18.4 76 ! 8.1 3.7
1968:
Janvier ... .............. 23.1 10.0 10.9 4.6
Féviier ................. 24.4 1.2 8.9 48
Mars . .....0 . ... ....)... 23.8 109 7.9 4.8
Avail . o0 . L 00 e oL 19.9 9.5 8.8 4.3
Octobre . ............J ... 14.6 5.7 11.1 3.6
Novembre .. ............. 175 7.3 10.3 3.4
Décembre . .. ............. 16.9 7.6 8.6 4.1
1969: | ¢
Janvier . ... ............. | 23.7 10.5 10.7 4.2
Février . ... ............. 22.7 10.2 10.2 4.6
Maxs) . b -ooaonal o 8. . o J Y 20.1 9.6 10.4 3.3
Aveil G o e e e N 19.0 9.4 104 29
Octobre . . ... ............ 14.9 6.5 11.1 4.2
Novembre .. ... .......... 17.0 6.9 11.3 49
Décembre . . .. ............ 19.3 7.8 15142 3.7
1970:
JENVICT r pwwal® - 3953 YE s 26.6 10.7 13.9 4.6
Février ................. 25.6 11.6 11.6 Sis
MaEs;™. . .. Mo oL 3 s B 21.6 135 11.9 44
/-7 o | R (R R 26.8 12.8 14.1 44
@ctobie . - . . Qm. .. 3533 80 17.8 9.0 15.1 51
Novembre ............... 21.6 10.8 16.0 50
Décembre . ... ............ 25.2 12.0 15.5 5.0

Voir renvoi(s) a la fin du tableau.
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Taux de chomage des non-étudiants! de 14 19 ans
et 20 4 24 ans, hommes et femmes, janvier & avril et
octobre & décembre 1966 4 1973 — fin

Hommes Femmes
Année et mois . i o \~‘7 )
14a19 20a24 14a19 20a 24
ans ans ans ans
|
1971: '
Janvier .. ... ... .. ... ..., 307 16.1 17.0 6.5
Bévrier . ... 33.0 | 15.6 17.1 6.7
Mars ..o ! 321 | 15.0 15.5 6.1
Aviil ... L : 30.2 | 15.1 | 16.0 6.9
i |
Octobre . . .o oo | 17.1 | B.d | 14.9 6.2
Novembre . .. ............ 223 | 99 | 16.3 5.7
Décembre . . . . .. ... ..., ‘ 254 11.7 13.3 45
|

1972:
Janvier ... .. ... ... i 29.0 14.5 178 7.2
Février . .. . 28.2 138 16.0 | 6.4
Mars . ..o 283 12.8 16.2 | 5.8
Avril o 23.2 | 13.5 153 ¢ 5.4
Octobre . .. ... ........... 19.1 f 10.4 ( 15.2 6.6
Novembre ... ... ......... 217 | 10.6 14.3 7.4
Décembre . . ... ... 247 134 120 5.9
1973: {

Janvier .. ... 28.3 152 18.0 | 7.9
Février . . .. 26.8 14.2 15.7 6.8
Mars . .o 239 13.4 14.1 6.2
- 227 114 k 15.9 6.4

!La table de catégorisation n® 1 a servi au calcul de ces taux. lls peuvent donc €tre
différents des taux que l'on obtiendrait au moyen d’enquéte. L’écart type des taux de
chémage est entre 5.1 % et 10 % de I'estimation pour tous les groupes de non-étudiants sauf
pour le groupe des femmes de 20 4 24 ans pour lequel ’écart type varic entre 10.1 et 16.5
durant les premiéres années de la périodc. Dans le cas des etudiants. le petit nombre
d’observations sur Iequel les taux de chmage sont basés n’en permet pas la publication.
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