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PREFACE 

Since 1956-57 the Dominion Bureau of Sta-
tistics has collected data on the salaries, age 
and degrees of Canadian university teachers. Its 
annual publication, Salaries and Qualifications  of 
Teachers in Universities and Colleges, has 
reported mainly on salary data and the relationships 
of the data to age and degrees held. With our 
universities experiencing a rapid rise in enrol-
ment, and a similar rise in staff numbers, it seems 
appropriate at this time to examine some of the 
academic qualifications of university teachers, 
quite apart from the salaries they are paid. 

This report gives information on the distri-
bution of first and higher degrees held by teachers 
in various faculties and fields. A second report, 
on the time taken to obtain these degrees, will 
probably be issued by the end of the year. Both 
should be of interest to university personnel 
concerned with staffing problems, to prospective 
university teachers, and to others whose duties or 
concern relate to higher education. 

The present report was prepared in the Higher 
Education Section of the Bureau's Education 
Division. Questions concerning its content, and 
suggestions for future editions, should be sent to 
R.D. Mitchener, Chief of the Section, 

PREFACE 

Depuls 1956- 57, le Bureau fédral de la statis-
tique recueille des données sur les traltements, 
l'âge et les grades des professeurs des universités 
canadjennes. La publication annuelle du Bureau inti-
tulée Traitements et qualification des pro fesseurs 
des universits et collages, a surtout lndlqué les 
traitements et les rapports existant ces données et 
l'âge et les grades détenus. Comme nos universités 
connaissent actuellement une augmentation rapide 
des inscriptions et un accroissement semblable de 
leur personnel, 11 semble approprié d'examiner a ce 
stage certains des titres justificatjfs des professeurs 
d'univeysjts, indépendamment de leurs traltements. 

Le present rapport renseigne sur la repartition 
des premiers grades et grades supérleurs obtenus par 
les professeurs de diverses facultés, dans différents 
domaines. Un second rapport, traitant du temps néces-
saire pour obtenir ces grades, paraftra probablement 
it Ia fin de l'année. Les deux rapports devraient inté-
resser ceux qui, dans les universités, ont a résoudre 
des problèmes de personnel, ceux qui se destinent a 
l'enseignement universitaire et toute autre personne 
dont les fonctions ont trait a l'enseignement supérieur, 
ou qui s'y intéresse. 

Le present rapport a été rédigé par La Section de 
Venseignement supérieur du Bureau fédéral de la 
statistique. On voudra bien envoyer a monsieur 
R.D. Mitchener, chef de Ia Section, toute question ou 
suggestion concernant les editions futures, 

	

WALTER E. DUFFETr, 	 WALTER E. DUFFETT, 

	

Dominion Statistician. 	 Statisticien du Dominion. 



SYMBOLS 

The following standard symbols are used in 
Dominion Bureau of Statistics publications: 

figures not available. 

figures not appropriate or not applicable. 
- nil or zero. 
-- amount too small to be expressed. 

i' preliminary figures. 

revised figures.  

SJGNES C'ONVENTJONNELS 

Les signes conventionnels suivants sont em-
ployés uniformément dans les publications du Bureau 
fédéral de la statistique. 

nombres indisponibles. 

n'ayant pas lieu de figurer. 
- néant ou zero. 

nombres infimes. 
P nombres provisoires. 
r jiombres rectifi s. 
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QUELQUES FAITS SAILLANTS 

• De 1957-58 a 1963-64, 11 y a eu léger accroisse-
ment de laproportion dupersonnel ayant un doctorat 
(41.1 p.  100 en 1957-58 et 44.4 p.  100 en 1963-
64), et du personnel ayant une formation au niveau 
de lamaltrise et de la licence (33.9 p. 100 en 1957-
58 et 34.6 p.  100 en 1963-64). 

• Durant la méme priode, le rapport personnel-
étudiants dans toutes les institutions visées par 
l'enquête (de 58 en 1957-58 a 68 en 1963-64) 
est demeuré a 1:14.5. 

• En 1963-64, dans le cas du personnel dont le 
grade le plus élevé est connu, 53.6 p.  100 de tous 
les doyens, 64.1  p.  100 de tous les professeurs 
titulaires, 58.4 p.  100 de tous les professeurs 
agrégés, 44.5 p. 100 de tous les professeurs 
adjoints et 9.5 p. 100 de tous les charges de cours 
détenaient un doctorat. 

• Le personnel enseignant les domalnes "purs", au 
regard du personnel enseignant des domalnes "ap-
pliqués" (e.g. chimie par opposition a genie chi-
mique), accusait une plus grande proportion de 
grades supérieurs. 

• Les domalnes qui comptaient les proportions les 
plus elevees de personnes avec un doctorat, en 
1963-64, comprenaient la botanique, la chimie, 
la géologie, la psychologie,  le genie chimique, 
la physique, la biologie, l'agriculture, la pharma-
cie, la zoologie et l'anthropologie. 

• En 1963-64, moms de 10 p.  100 du personnel de 
quatre facultés avaient un doctorat: science infir-
mière, physiothérapie et ergothéraple, architecture 
et education physique. 

• En 1963-64, moms de la moitié du personnel de 
six domaines avaient une formation au niveau de 
la maltrise ou au-dessus. Ces domaines corn-
prenaient la physiothérapie et l'ergothérapie, 
le journalisme (les rapports ont mentionné quatre 
persorines seulement dans cette catégorle), l'art 
dentaire, la médecine vétérinaire, la médecine et 
l'architecture. Comrne 11 est dit plus loin, la for-
mation supérieure en vue de diplOmes, ou d'autres 
titres qul ne sont pas des grades, n'a pas été 
consldérée comme l'équivalent de la maltrise. 

SOME HIGHLIGHTS 

• From 1957-58 to 1963-64 there has been a 
slight Increase In the proportion of staff with 
doctorates (41.1 P.C. in 1957-58 and 44.4 P.C. 
in 1963-64), and with graduate training at the 
master's and licence level (33.9 P.C. in 1957-
58 and 34.6 P.C. in 1963-64). 

• During the same period, the staff-student ratio 
at all the institutions included in the survey 
(from 58 in 1957-58 to 68 in 1963-64) remained 
constant at 1:14.5. 

• In 1963 -64, for staff for whom data on highest 
degrees were available, 53.6 P.C. of all deans, 
64.1 P.C. of all full professors, 58.4 P.C. of all 
associate professors, 44.5 P.C. of all assistant 
professors, and 9.5 P.C. of all instructors and 
lecturers, had doctorates. 

• Staff in" pure "teaching fields, as opposed to 
"applied" (e.g. chemistry asopposed to chemical 
engineering), tended to have a larger proportion 
of higher degrees. 

• Specific teaching fields with the highest pro-
portions of staff with doctorates in 1963-64 
included botany, chemistry, geology, psychol-
ogy, chemical engineering, physics, biology, 
agriculture, pharmacy, zoology, and anthro-
pology. 

• Four faculties in 1963-64 had less than 10 P.C. 
of their staff with doctorates: nursing, physio-
therapy,and occupational therapy, architecture, 
and physical education. 

• In 1963-64 six teaching fields had less than 
half of their staff with graduate training at the 
master's level or above. They Included physio-
therapy and occupational therapy, journalism 
(only four persons reported were in this cate-
gory), dentistry, veterinary medicine, medicine, 
and architecture. As noted in the text of this 
publication, graduate training for diplomas, 
and for other non-degree qualifications, was 
not equated to the master's level. 



INTRODUCTION 

Successive issues of the Dominion Bureau of 
Statistics report, Salaries and Qualifications of 
Teachers in Universities and Colleges (published 
for each academic year since 1956- 57), have 
tended to deal more with the salaries of university 
teachers than with their degrees. The present 
report is concerned with the level of degrees held 
by Canadian university teachers in various disci-
plines, quite apart from analyses of the relation-
ship between degrees and salaries paid. 

With Canadian institutions of higher education 
experiencing a rapid and seemingly unending rise 
in enrolment, the need for a corresponding increase 
in the number of suitably trained teaching staff is 
receiving more and more attention. Recruiting 
procedures are being Improved, new sources of 
staff are being actively tapped, salaries are being 
increased to both get and hold staff, and new in-
structional techniques are being introduced. Sal-
aries will no doubt continue to increase, but what 
of the academic qualifications of the teachers? 
How well have our universities met the staffing 
problem? To what extent is the doctorate a pre-
requisite for teachers at the university level? 

At least partial answers to these questions 
will be found in the text and tables that follow. It 
seems that the proportion of teachers with higher 
degrees has increased slightly from 1957- 58 to 
1963-64, and that the same over all staff-student 
ratio has been maintained during the period. A 
Ph.D.,or equivalent degree, is not held by a large 
proportion of the staff in quite a few teaching 
fields: nor is even the master or equivalent in a 
few. Less than half of all the teachers included 
in this report, for any of the years under review, 
had a doctorate, although just over three-quarters 
of them had a master or licence or a higher earned 
degree. 

Certain areas of the country and certain Insti-
tutions, for such reasons as lower salaries, a 
desire for higher than average academic qualifi-
cations, differing promotion procedures, and a more 
rapid enrolment increase, vary quite noticeably in 
the proportions of their staff with various levels 
of degrees  and in the relative ease or difficulty 
with which new staff are being hired (and existing 
staff held).' 

Table 26 in the 1960-61, 1962-63. and 1963-64 
editions of Salaries and Qualifications of Teachers in 
Universities and Colleges gives distributions of staff 
by rank and highest earned degree separately for four 
regions. The percentages of doctorates held by all stair 
at the Institutions included In 1963-84 (44,4 p.c. for 
all) were: Atlantic Provinces, 33,0 p.c.: Quebec. 
35.9 p.c.; Ontario, 50.3 p.c.; and the Western Provinces, 
48.0 p.c. 

En génral, les 6ditions successives du rapport 
du Bureau fédéral de la statistique intitulé Traite-
inents et qualification des pro fesseurs des universiths 
et colleges (publi6 pour chaque anne scolaire depuis 
1956-57), ont port6 plus sur les traitements des 
professeurs que sur leurs grades. Le prsent rapport 
traite du niveau des grades acquis par les professeurs 
des universits canadiennes dans différents domaines, 
sans analyser les rapports existants entre les grades 
et le traitement. 

Comme les institutions canadiennes de haut 
savoir connaissent une hausse rapide, et apparem-
ment Interminable, de leurs inscriptions, on s'occupe 
de plus en plus du grand  nombre de professeurs suffi-
samment formés qui seront nécessaires. On améliore 
les méthodes de recrutement, on explore de nouvelles 
sources de personnel, les traitements sont haussés 
pour attirer et garder le personnel, et on adopte de 
nouvelles méthodes pédagogiques. Les traitements 
continueront sans doute a augmenter, mais a-t-on 
pensé a la qualification professionnelle des profes-
seurs? Avec quel succès nos universités ont-elles 
résolu leurs problèmes de personnel? Dans quelle 
mesure le doctorat est-il exigé pour enseigner, au 
niveau universitaire? 

Le texte et les tableaux qui sulvent répondent, 
au moms partiellement, a ces questions. Ii semble 
que la proportion des professeurs ayant des grades 
supérieurs aft augmenté quelque peu de 1957-58 a 
1963-64 et que le même rapport personnel-étudjants 
ait été maintenu durant la période. Dans un bon nom-
bre de disciplines, une proportion importante du 
personnel n'a pas de doctorat ou de grade equivalent; 
dans certaines autres, le personnel n'a méme pas de 
maftrise ou de grade equivalent. Moms de la moitié 
de tous les professeurs inclus dans le present rapport, 
a chacune des années observées, avaient un doctorat, 
bien qu'un peu plus des trois quarts d'entre eux alent 
eu une maltrise ou une licence, ou un grade plus 
élevé. 

Certalnes regions du pays et certaines institu-
tions, pour des ralsons comme des traitements mains 
élevés, des méthodes de promotion différentes, une 
augmentation très rapide des inscriptions, ou parce 
qu 'elles désirent une competence professionnelle 
plus élevée que la moyenne, accusent des differences 
très marquees en ce qui concerne Ia proportion de 
leur personnel ayant différents grades et la facilité 
ou la difficulté relative avec laquelle le nouveau 
personnel est engage (et le personnel actuel est 
garde)'. 

Le tableau 26 des editions de 1960-61, 1962-63 et 
1963-64 de Traitements et qualification des professeurs 
des universités et collges indique La repartition du per-
sonnel, selon le rang et le plus haut grade universitaire, 
dans quatre regions distinctes. Voici la proportion de doc-
torats détenus par tout le personnel des institutions inclu-
ses en 1963-64 (44.4 p.  100 pour tous): provinces Atlanti-
ques, 33 p. 100; Québec. 35.9 p. 100; Ontario. 50.3; et 
provinces de l'Ouest, 48 p.  100. 
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This report however, is concerned mainly 
with the national picture, i.e. with Canada as a 
whole. There is certainly justification for con-
sidering higher education from a national resource 
point of view, and for considering it as a national 
problem. One has only to recall the oft-repeated 
boast of many Maritimers that the universities in 
the Maritime provinces supply all of Canada with 
some of its best professional manpower. Even if 
there should be no truth in the boast, the rest of 
Canada ought still to be as concerned about the 
products of the Maritime universities and their 
teachers as about graduates and staff of other 
Canadian universities. 

The main tables in this publication show the 
extent to which staff in various faculties and 
fields held first or advanced degrees in 1963-64. 
Given the present supply and demand situation, it 
is possible to assume, perhaps hopefully, that the 
distributions of staff qualifications will continue 
in about the same proportions in the different 
academic ranks as they were for the years from 
1957-58 to 1963-64. It seems very doubtful that 
there will be a much higher proportion of teachers 
with doctorates. In this respect, this report may 
be useful to those students now contemplating a 
university teaching career, in ascertaining the 
extent of advanced training that has been most 
common in their general field of interest. It should 
also be useful to university administrators as a re-
minder of the qualifications of the staff they have 
hired and as an indication of the level of training 
required for the persons they will be seeking in 
the future. 

The staff-student ratio, while constant from 
1957-58 to 1963-64, may well change in the years 
to come. Staff qualifications, measured by the level 
of degrees held, could go down. Perhaps they 
should! Is a Ph.D. really necessary for a teacher 
of first year English? The implications of auto-
mated classrooms and libraries, year-round univer-
sity operation (with or without more staff), better 
selection of students and better motivation of 
those students selected, together with non-doctorate 
level graduate degree programmes designed for fu-
ture university teachers, cannot now be assessed in 
terms of future staff requirements. The problems 
of financing higher education, complicated by the 
somewhat varying demands and needs of students, 
teachers, university administrators, and taxpayers 
and their elected representatives, will affect, in 
whatever ways they are resolved, the future number 
and quality of our university teachers. 

Some Limitations to the Data 
Not all full-time staff at Canadian universities 

and colleges are included in this report, although 
almost all professional staff are. Institutions 
omitted were mainly small arts, theological, and 

Toutefois, le present rapport porte surtout sur le 
plan national, i.e. le pays dans son ensemble. On est 
sans doute justiflé de considérer l'enseignement 
supérieur comme une ressource nationale et un pro-
blème national. On n'a qu'à se rappeler avec quel 
orgueil nombre d'habitants des provinces Maritimes 
prétendent que leurs universites fournissent la meil-
leure main-d'oeuvre professionnelle qui soit au reste 
du Canada. Bien que pareille assertion risque de 
dépasser la mesure, le reste du Canada dolt néan-
moms s'intéresser autant au produit des universités 
des Maritimes et a leurs professeurs ciu'aux diplómés 
et au personnel des autres universités canadiennes. 

Les principaux tableaux du rapport indiquent 
dans quelle proportion le personnel des divers do-
maines et facultés avait un premier grade ou un grade 
plus avancé en 1963-64. Si l'offre et la demande 
demeurent ce qu'elles sont aujourd'hui, on peut pré-
sumer, peut-être avec optimisme, que la repartition 
du personnel competent demeurera dans les mêmes 
proportions, aux différents rangs professoraux, qu'aux 
années 1957-58 a 1963-64. Ii semble très improbable 
que la proportion des professeurs ayant un doctorat 
augmentera beaucoup. A cet égard, le present rapport 
pourra etre utile aux étudiants qui envisagent aujour-
d'hui une carrière dans l'enseignement universitaire, 
car il leur indiquera la mesure de la formation supé-
rieure le plus souvent rencontrée dans le domaine 
général que les intéresse. De plus, ii rappellera aux 
administrateurs universitaires la competence du per-
sonnel qu'ils ont engage et indiquera le niveau de 
formation requis chez les personnes qu'ils engageront 
a l'avenir. 

Le rapport personnel-étudiants, bien que cons-
tant de 1957-58 a 1963-64, pourra bien changer dans 
l'avenir. La competence du personnel, déterminée par 
le niveau des grades acquis, peut baisser. Peut-étre 
devrait-eile diminuer! Un Ph.D. est-il réellernent 
nécessaire pour enseigner une premiere année d'an-
glais? On ne peut évaluer aujourd'hui ce que signi-
fieront, au point de vue des besoins futurs de per-
sonnel, i'automatisation des classes et des biblio-
thèques, un enseignement universitaire pendant 
douze mois (avec ou sans personnel supplémentaire), 
une meilleure selection des étudiants et une meilleure 
motivation chez les étudiants choisis, ainsi que des 
programmes de grades supérieurs, mais non a l'éche-
ion du doctorat, a l'intention des futurs professeurs 
d'université. Les problèrnes soulevés par le finance-
ment de l'enseignement supérieur, sans compter ceux 
que suscitent les demandes et les besoins divers des 
étudiants, des instituteurs, des administrateurs, des 
contribuables et de leurs représentants élus, auront 
une influence, quelle que soit leur solution, sur le 
nombre et la competence des professeurs de nos 
universités. 

Certaines restrictions des données 
Le rapport ne couvre pas tout le personnel a 

plein temps des universités et colleges du Canada, 
mais presque tout le personnel enseignarit. Les insti-
tutions omises sont surtout les petits colleges d'arts, 
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pie-professional colleges. One could saidly assume 
that the level of degrees held by the staff at these 
colleges would be no higher than that for the 
others, and might well be lower. 

No account was taken of graduate diplomas or 
other graduate non-degree training in determining 
the level of highest degree. As a result the quali-
fications of medical staff, for example, could be 
understated. The various specialist qualifications 
for medical doctors might well be considered to 
require the equivalent in years of further training 
of a master's degree. Similarly, certain graduate 
diplomas earned at French-language universities 
in a variety of fields might raise the degree level 
of the recipients beyond  the baccalaureate or the 
master's level. 

Explanation of Some CategorIes 
The tables in this publication are extensively 

footnoted so that the reader may determine what 
groupings were used in the different degree, rank, 
faculty, and field categories. 

To save time in locating the appropriate 
references to the degree categories, they are 
defined here. 

Doctorate. - It includes the Doctor of Philos-
ophy and equivalent earned doctoral degrees, but 
does not include such first professional degrees 
as the Doctor of Medicine, the Doctor of Dental 
Surgery, or the Doctor of Veterinary Medicine. 

Master. - It includes the licence degree 
granted by French-language universities when it 
is not considered as a first professional degree 
(as it is in the cases of law and optometry). 

First professional degree beyond first bacca-
laureate. - It Includes the M.D.. D.D.S., and 
D.V.M., etc., when they followed the receipt of a 
bachelor's degree in another field. Also included 
are second baccalaureates (e.g. a Bachelor of 
Education received after a Bachelor of Arts). 

First baccalaureate. - It includes first pro-
fessional degrees (e.g. the M.D.) if they were the 
first degrees received. 

The M.D. degree (and other first professional 
degrees, as for example in law, for which some 
institutions do and some do not require a prior 
baccalaureate of applications) was considered as 
equivalent to a first baccalaureate if the recipient 
had no âther degree, and as a first professional 
degree beyond a first baccalaureate if the recipient 
had earned a degree at the bachelor level, for 
example a Bachelor of Science, before getting his 
professional degree.  

de théologie et pr&professionnels. On peut prsumer 
en toute confiance que le niveau des grades du per-
sonnel de ces colleges n'est pas plus élevé qu'ail-
leurs, qu'il peut même ëtre inférieur. 

On n'a pas tenu compte des diplômes supérieurs, 
ni de toute autre formation supérieure qui ne conduit 
pas a un grade, pour determiner le niveau du plus haut 
grade. Aussi, Ia competence du personnel medical, 
par exemple, peut-etre sous-estimée. On peut dire 
que les divers titres de competence des mddecins 
spécialisés requièrent autant d'années de formation 
supplémentaire que la maltrise. De méme. certains 
diplômes supérieurs acquis dans les universités de 
langue francaise, dans une gamme variée de disci-
plines, peuvent élever le niveau des grades des di-
plômds au-dessus du niveau du baccalauréat ou de la 
maitrise. 

Explication pour quelques categories 
Les tableaux du rapport comportent de nombreux 

renvois afin de permettre aux lecteurs de determiner 
quels groupements ont ëté utilisés dans les diffé-
rentes categories de grades, de rangs, de facultés et 
de domaines. 

Les grades sont ddfinis ci-après afin que le lec-
teur n'alt pas ?t chercher trop longtemps les références 
aux categories de grades. 

Doctorat.—Ilcomprend le doctorat en philosophie 
et les grades equivalents, mais non les premiers 
grades professionnels comme le docteur en médecine, 
en chirurgie dentaire ou en mddecine vdtérinaire. 

Maltrise. —Elle comprend la licence décernde 
par les universités de langue francaise  lorsque ce 
grade n'est pas considdré comme premier grade pro-
fessionnel (comme c'est le cas en droit et en opto-
métrie). 

Premier grade professionnel aprês le premier 
baccalauréaL— II comprend le doctorat en médecine, 
en chirurgie dentaire, en médecine vétérinaire, etc., 
lorsque ce grade a été obtenu après le baccalauréat 
dans un autre domaine. Sont aussi inclus les seconds 
baccalauréats (e.g. un baccalauréat en pédagogie 
obtenu après un baccalauréat ès arts). 

Premier baccalauréat. —II comprend les premiers 
grades professionnels (e.g. le M.D.) s'ils étaient les 
premiers grades obtenus. 

Le M.D. (et autres premiers grades profession-
nels, par exemple en droit, que certaines institutions 
ne décernent que si l'étudiant a déjà un baccalauréat 
antérieur) a étd considérd l'dquivalent d'un premier 
baccalauréat si le détenteur n'avait pas d'autres 
grades, et l'équivalent d'un premier grade profes-
sionnel après un premier baccalauréat Si le détenteur 
avait obtenu un grade au niveau du baccalauréaf, par 
exemple un baccalauréat ès sciences, avant d'obtenir 
son grade professiorinel, 
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No university degree. - Persons in this 
category include those with diplomas in such 
fields as art, music, nursing, and physiotherapy. 
Also included are persons with no university train-
ing, and those with some years of university train-
ing but with less than the number required for a 
first degree. 

European degrees. - Insofar as possible, 
European degrees were classified in terms of their 
similarity to the levels attained by persons with 
first and advanced Canadian degrees. 

Faculty and field distzibutions. - As there is 
no uniformity in the organization of Canadian uni-
versities into faculties, schools, and institutes, 
data grouped by faculty are only relatively signif-
icant. Some universities have a combined faculty 
of arts and science, while others have two separate 
faculties. Some universities include areas in 
certain faculties that are organized in other insti-
tutions as separate faculties. Institutions offering 
pre-professional or junior years only in professional 
areas often have these included in arts, science 
or some other faculty. For such reasons - and be-
cause deans are included in the distributions by 
faculty but are included in the separate faculty 
administration category for the distributions by 
field —the totals for individual faculties do not 
equal the totals for what may appear to be corre-
sponding fields. In addition, staff which are in-
cluded in faculties of agriculture, for example, 
are distributed by field according to their teaching 
subject which could be chemistry, economics, 
engineering, or one of several other fields apart 
from agriculture. Thus data on degrees are given 
for 406 persons in the faculties of agriculture while 
the field of agriculture includes such data for only 
229 persons. 

Percentage 	calculations. - The 	various 
percentage calculations used in the text and tables 
that follow are based on the total number of per-
sons for whom data on highest earned degrees 
were reported. Since 188 of the 9,125 persons in-
cluded for 1963-64 had no degree data reported 
for them, the percentages were based on 8,937 
and on appropriate portions of this latter figure. 

SUMMARY OF THE DATA 

Aucun grade universitaire. —Les personnes dans 
cette catégorie comprennent celles gui ant des di-
plómes dans un domaine comme les arts, la musique, 
la science infirmière et Ia physioth&apie. Sont aussi 
incluses celles gui n'ont aucune formation universi-
taire et celles qui ont frequent l'université pendant 
quelques annes, mais non suffisamment pour obtenir 
un premier grade. 

Grades européens. —Autant que possible, les 
grades européens ant été classes d'après leur res-
semblance avec les niveaux atteints par les personnes 
ayant un premier et d'autres grades canadiens 
supérieurs. 

Repartition selon la faculté et le domaine. - 
Comme l'organisation des universités canadiennes en 
facultés, écoles et instituts mangue d'uniformité, les 
données gui ant été groupées par faculté n'ont qu'une 
signification relative. Quelgues universités comptent 
une seule faculté gui réunit les arts et les sciences, 
tandis que d'autres ant deux facultés distinctes. 
Certains domaines, dans quelques facultés, consti-
tuent des facultés distinctes dans d'autres institu-
tions. Les institutions gui ne donnent que les années 
pré-professionnelles ou juniors dans les domaines 
professionnels ont souvent inclus ces années dans les 
arts, les sciences ou dans une autre faculté. Pour 
ces motifs, et parce que les doyens sont inclus dans 
chaque faculté, dans la repartition par faculté, mais 
uniquement dans "administration de la faculté", 
dans la repartition par domaine, les totaux de chaque 
faculté ne correspondent pas aux totaux de ce gui 
peut sembler des domaines correspondants. De plus, 
le personnel inclus dans les facultés d'agriculture. 
par exemple, est réparti par domaine selon le sujet 
enseigné, gui peut être la chimie, l'économique, le 
genie ou n'importe lequel de plusieurs domairies autre 
gue l'agriculture. Ainsi, les données relatives aux 
grades ont trait a 406 personnes dans les facultés 
d'agriculture, tandis gue le domaine de l'agriculture 
comporte des données sur 229 personnes seulement. 

Calculs procentuels. - Les divers calculs pro-
centuels utilisés dans le texte et les tableaux qui 
suivent se fondent sur le nombre total de personnes 
au sujet desquelles on a fourni des renseignements 
sur les plus hauts grades obtenus. Comme aucun 
renseignement n'a été donné a propos de 188 des 
9,125 personnes incluses en 1963-64, les pourcen-
tages ont été fondés sur 8,937 personnes et sur les 
portions appropriées de ce dernier chiffre. 

SOMMAIRE DES DONNEES 

Distribution of Staff by Highest Earned Degree, 
1957-58 to 1963-64 (Table 1) 

During the seven-year period under review, 
the percentage of all staff with doctorates rose 
from 4 1. 1 p.c. in 1957-58 to 44.4 p.c. in 1963-64. 
There was also a slight rise in the proportion of 
all staff with graduate training at the master's 
level: from 33.9 p.c. in 1957-58 to 34.6 p.c. in 

Repartition du personnel selon le plus hauL grade, 
1957-58 a 1963-64 (tableau 1) 

Durant les sept années observées, la proportion 
du personnel ayant un doctorat a augmenté de 41.1 p. 
100 en 1957-58 a 44.4 p. 100 en 1963-64. La pro-
portion de ceux gui avaient une formation a l'échelon 
de la maftrise a aussi un peu augmenté: soit de 
33.9 p.  100 en 1957- 58 a 34,6 p. 100 en 1963-64. 
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1963- 64. These percentages increased despite 
the fact that the number of staff for which informa-
tion on highest earned degrees was reported rose 
from 4,881 in 1957-58 to 8,937 in 1963-64. 

Staff-Student Ratio, 1957-58 to 1963-64 (Table 1) 

Just as the proportion of staff with graduate 
degrees remained the same during the period, so 
did the staff-student ratio at the institutions which 
were surveyed. The ratio was 1:14.5 in 1957-58 
for 58 institutions and was 1:14.5 in 1963-64 for 
68 institutions. The colleges and universities 
represented in each year 2  accounted for about 
80 p.c. of the total full-time university-grade enrol-
ment at all Canadian institutions of higher 
education. 

No effort was made to estimate the total num-
ber of full-time teaching and research staff in all 
Canadian institutions, since it was known that a 
certain number of full-time research staff, and 
some full-time teaching staff below the rank of 
instructor or lecturer, were omitted in the returns 
and also since the staff-student ratio may vary in 
the institutions not included. 

Percentage Distribution of Staff with Higher 
Degrees by Rank and by &oad Teaching Field, 
1963- 64 (Table 2) 

Table 2 gives data on the percentages of 
higher degrees held by staff in five broad fields - 
faculty administration, the humanities, the social, 
biological, and physical sciences—with the latter 
four teaching fields divided into pure and applied 
categories. 

In general, the pure categories, as opposed to 
the applied, had a higher proportion of staff with 
doctorates. For example, 66.7 p.c. of all staff in 
the pure physical sciences had doctorates while 
only 30.5 p.c. of all staff in the applied physical 
sciences (mainly engineering) had Ph.D.'s or 
equivalent degrees. 

This same difference between pure and ap-
plied fields was also apparent in the percentage 
of staff with a master's, licence, or doctorate 
degree, although to a lesser extent. Again using 
the physical sciences as an example, 88.8 p.c. of 
the staff in the pure fields had such degrees, as 
contrasted with 67.5 p.c. in the applied fields. 

Ces pourcentages ont augmenté en dëpit du fait que 
le nombre de personnes au sujet desquelles qn a 
obtenu des données touchant le plus hauL grade a 
augmenté de 1957-58 a 1963-64 (de 4,881 a 8,937). 

Rapport personnel-étudlants, 1957-58 a 1963-64 
(tableau 1) 

Tout comme la proportion du personnel ayant des 
grades supérieurs est demeurée constante durant Ia 
période, ainsi en a-t-il dtd du rapport personnel-étu-
diants aux Institutions observées. Ce rapport était 
1:14.5 en 1957-58 pour 58 institutions et 1:14.5 en 
1963-64 pour 68 institutions. Les colleges et univer-
sites représentés chaque année 2  ont répondu pour 
environ 80 p. 100 de toutes les inscriptions a plein 
temps au niveau universitaire dans toutes les insti-
tutions canadiennes de haut savoir. 

On n'a pas tente d'évaluer l'effectlf total du 
personnel enseignant et de recherche, it plein temps, 
dans toutes les institutions canadiennes, car on 
savait qu'une certaine partie du personnel de recher-
che a plein temps, et certains membres du personnel 
enseignant a plein temps en dessous du niveau des 
charges de cours, n'ont pas été comptés dans les 
rapports retournds; de plus, le rapport personnel-
étudiants peut varier dans les institutions non in-
cluses. 

Repartition procentuelle du personnel ayant des 
grades supériews, selon le rang et les principaux 
domalnes d'enselgnement, 1963-64 (tableau 2) 

Le tableau 2 renseigne sur les proportions de 
grades supérieurs acquis par le personnel de cinq 
grandes disciplines, soit administration de la faculté, 
les humanités, les sciences sociales, biologiques et 
physiques, ces quatre derniêres dtant dlvlsées en 
sciences pures et sciences appllquées. 

En général, les sciences pures, par opposition 
aux sciences appliquées, accusaient plus de profes-
seurs ayant un doctorat. Par exemple, 66,7 p. 100 de 
tout le personnel des sciences physiques pures 
avaient un doctorat, Landis que seulement 30.5 p.  100 
de tout le personnel des sciences physiques appli-
quées (surtout le genie) avalent un doctorat ou 
l'équivalent. 

Cette difference entre les domaines purs et ap-
pliqués se retrouvait dans Ia proportion du personnel 
ayant une maftrise, une licence ou un doctorat, bien 
qu'à un moindre degré. Si l'ori prend les sciences 
physiques comme exemple, 88.8 p.  100 du personnel 
des domaines purs avalent de tels grades, contre 
67.5 p. 100 dans les domaines appliqués. 

	

Considering all ranks together, the largest 	Si l'on considère tous les rangs professoraux 

	

proportion of doctorates was held by the staffs in 	ensemble, la plus forte proportion de doctorats se 

	

the pure biological sciences (66.8 p.c.) and the 	trouvait dans les sciences biologiques pures (66.8 p. 

	

pure physical sciences (66.7 p.c.). The applied 	100) et les sciences physiques pures (66.7 p. 100). 

2 A list of the institutions included is given In 
the Appendix. 

La liste des Institutions thcluses paraIt dens 
1' Appendice. 
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social science category had the smallest percentage 
of doctorate holders (20.0 p.c.) followed by the 
applied physical sciences (30.5 p.c.). 

The pure social science category had the 
highest proportion of staff with a master's, licence, 
or doctorate (89.9 p.c.) and was followed in this 
respect by the pure physical sciences with 88.8 p.c. 
The category with the lowest percentage of these 
degrees was that of the applied biological sciences 
(including medicine and hence subject to some 
underclassification) with 58.0 p.c. The applied 
physical sciences were second lowest with 67.5 p.c. 

As might be expected, the proportion of higher 
degrees decreased for the more junior academic 
ranks, although in the biological sciences there 
was a slightly higher percentage of associate 
professors than full professors with doctorates 
and with the master's degrees or higher. This 
could be accounted for by the fact the full profes-
sors were older and were less likely to have taken 
advanced graduate work in their youth. 

The fact that only 9.5 p.c. of all instructors 
and lecturers, 44.5 p.c. of all assistant professors, 
58.4 p.c. of all associate professors, and 64.1 p.c. 
of all full professors had doctorates seems signif-
icant with respect to promotional opportunities for 
the more junior ranks. Some 61.1 p.c. of all in-
structors and lecturers and between 81 p.c. and 
86 p.c. of all staff in higher ranks had the master, 
licence, or doctorate. It would thus appear that an 
instructor or lecturer with a doctorate would, all 
other things being equal, have a better chance of 
promotion to a higher rank. The difference in the 
proportion of doctorates between the instructor 
and lecturer on the one hand and the assistant 
professor and higher ranks on the other is shown 
in the tables on faculty and field distribution that 
follow. In some of the areas the differences are 
quite extreme. 

If persons without doctorates are commonly 
hired to fill positions in the more junior ranks, 
and if promotion to higher ranks depends to any 
large extent on the possession of a doctorate, it 
should follow that universities maintaining these 
policies must make provision for junior staff to 
complete their doctoral studies. This assumes 
that in spite of the urgent need for more staff, the 
universities will endeavour to maintain the same 
proportion of staff with doctorates in the more 
senior ranks. It may be that they will not be able 
to do so. 
Teaching Areas Where Staff Have the Highest and 
Lowest Percentages of Advanced Degrees, 1983-64 
(Tables 3 and 4) 

Tables 3 and 4 abstract data from the more 
detailed Tables 5 to 8 to show areas which seem-
ingly have the largest and smallest proportions of 
staff with graduate degrees. Both tables include 

La catégorie des sciences sociales appliquées accu-
sait la plus faible proportion de doctorats (20 p. 100), 
suivie par les sciences physiques appliquées 
(30.5 p. 100). 

Les sciences sociales pures comptaient la plus 
forte proportion de personnes ayant une maftrise, une 
licence, ou un doctorat (89.9 p. 100), suivies par les 
sciences physiques pures (88.8 p. 100). La cat6gorie 
qui accusait la plus faible proportion de grades de ce 
genre (58.0 P. 100) a été celle des sciences biolo-
giques appliquées (y compris la médecine, ce qui 
explique une certaine sous-estimation possible). 
Venaient ensuite les sciences physiques appliquées 
(67.5 p. 100). 

Comme on pouvait s'y attendre, la proportion de 
grades sup&ieurs diminuait dans les rangs professo-
raux juniors, bien que dans les sciences biologiques 
ii y alt eu une proportion un peu plus élevée de pro-
fesseurs agrgs que de professeurs titulaires qui 
détenaient un doctorat, une maltrise ou Un grade 
plus avancé. Cela peut s'expliquer par le fait que les 
profes.seurs titulaires dtaient plus ãgs et n'avaient 
peut-&re pas poursuivi des etudes aussi poussées 
dans leur jeunesse. 

Le falt que seulement 9.5 p. 100 de tous les 
charges de cours, 44.5 p. 100 de tous les professeurs 
adjoints, 58.4 p.  100 de tous les professeurs agrégés 
et 64,1 p.  100 de tous les professeurs titulaires aient 
un doctorat a un certain rapport avec les chances 
d'avancer des rangs juniors. Environ 61.1 p.  100 de 
tous les charges de cours et entre 81 et 86 p.  100 de 
tout le personnel des rangs plus élevés avaient une 
maitrise, une licence ou un doctorat. Ii semble donc 
qu'un chargede cours qui a un doctorat, toutes choses 
etant par ailleurs egales, a plus de chances d'avan-
cer a un rang supérieur. La difference dans Ia propor-
tion des doctorats entre les charges de cours, d'une 
part, et les professeurs adjoints et les rangs supé-
rieurs, d'autre part, est indiquée dans les tableaux 
suivants, qui donnent Ia repartition par faculté et 
par domaine. Dans certains domaines, les differences 
sont très grandes. 

S'il est d'usage d'engager des personnes sans 
doctorat dans les rangs juniors, et si l'avancement 
aux fangs plus élevés depend en grande partie de 
l'obtentlon d'un doctorat, II s'en suit que les univer-
sites qui adoptent cette politique doivent permettre 
a. leur personnel junior de terminer leurs etudes con-
duisant au doctorat. On presume ici qu'en dépit des 
besoins urgents de personnel, les universites voudront 
conserver la même proportion de "docteurs" dans les 
rangs supérieurs. Elles ne pourront peut-tre pas 
atteindre ce. but. 

Domalnes d'enseignement on le personnel accuse Ia 
plus forte, et Ia plus faible, proportion de grades 
supérieurs, 1963-84 (tableaux 3 et 4) 

Les tableaux 3 et 4 extraient des données des 
tableaux 5 a 8, plus détaillés, pour montrer les disci-
plines qul semblent accuser Ia plus forte et la plus 
faible proportion de personnel avec un grade supé- 
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the actual figures on which the percentages are 
based. It will be noticed that in a few cases a 
change on one or two in the totals would markedly 
affect the percentages. For this reason the rank-
ings should be interpreted with caution. 

Of the twelve fields with the highest percent-
age of staff holding doctorates, all but two were 
in the biological or physical sciences. The two 
exceptions were psychology and anthropology. 
More social science and humanities fields were 
represented among the areas with the highest 
percentage of staff with the master's degree or 
higher. 

Almost all of the faculties or fields with a 
high proportion of staff holding doctorates also 
had a high proportion of staff with graduate degrees 
at the master's level and above. Social work was 
somewhat anomalous. A doctorate in social work 
is quite rare (about 15 per cent of the staff hold 
such a degree or have a doctorate in another field), 
but about three-quarters of the teachers of social 
work have master's degrees. The latter is be-
coming more and more the minimum professional 
qualification required of social workers and it is 
thus not surprising to find that the majority of 
teachers in the area have such a qualification. 

Two of the health sciences, pharmacy and 
dentistry, showed a striking contrast in the pro-
portion of doctorates held by staff: about two-thirds 
of the former, and about one-eighth of the latter. 
Table 4, showing areas with the lowest percent-
ages of teachers with advanced degrees, could be 
interpreted to indicate that a large proportion of 
teachers in these areas are instructing students in 
courses leading to the same level of academic 
qualification that the teachers themselves have. 
While these teachers have had some years of ex-
perience, and are no doubt quite competent, their 
situation is somewhat analogous to that of a high 
school graduate teaching courses up to the level 
of high school graduation. 

The lack of graduate degree qualifications of 
some staff can be explained by little provision for 
graduate work in certain areas. An example is that 
of physiotherapy and occupational therapy. In 
1963- 64. seven Canadian universities gave under-
graduate degree or diploma courses in this area, 
but only two reported graduate students.  

rieur. Les deux tableaux comprennent les chifires 
reels sur lesquels se fondent les proportions. A fluter 
que dans quelques cas, un Ccart d'un ou deux dans 
les totaux changerait sensiblement les proportions. 
Pour cette raison, on devra interpreter les rangs 
avec prudence. 

Des douze disciplines qui comptent la plus forte 
proportion de doctorats, dix faisaient partie des 
sciences biologiques ou physiques. Seules Ia psycho-
logie et l'anthropologie faisaient exception. Parrni 
les domaines qui accusaient une plus forte proportion 
de maitrises et de grades plus eleves, les domaines 
des sciences sociales et des humanites primaient. 

Presque toutes les facultés ou disciplines qui 
comptaient une proportion elevee de doctorats comp-
taientaussi une proportion elevee de grades au niveau 
de la maftrise et au-dessus. Le service social était 
exceptionnel. Un doctorat en service social est très 
rare (environ 15 p. 100 du personnel détiennent ce 
grade ou possèdent un doctorat en un autre domaine), 
mais environ les trois quarts des professeurs en ce 
domaine ont une maflrise. Ce dernier grade est de 
plus en plus le grade minimum requis des travailleurs 
en service social et ii n'est donc pas surprenant de 
constater que la plupart des professeurs dans cette 
discipline le possèdent. 

La proportion de doctorats dans deux domaines 
de la sante étalt assez frappante: les deux tiers 
environ du personnel de la pharmacie et le huitième 
de celui de l'art dentaire possddaient un doctorat. 
Le tableau 4, qui indique les domaines ayant les 
pourcentages les plus faibles de professeurs avec 
des grades supérieurs, peut étre interprété comme 
indiquant qu'une grande proportion de professeurs en 
ces domaines enseignent dans des branches qui 
conduisent au méme degré de competence scolaire 
que possèdent ces professeurs. Bien que ces derniers 
possèdent quelques années d'expérience, et qu'ils 
soient sans doute très compétents, leur situation est 
en quelque sorte analogue a ceile dun diplômé de 
l'école secondaire qui enseigne des matières jusqu'au 
niveau du diplôme de l'école secondaire. 

L'absence de grades supérieurs chez certains 
membres du personnel peut s'expliquer par Ia pénurie 
de cours supérieurs dans certaines disciplines. La 
physiothérapie et l'ergothérapie en sont un exemple. 
En 1963-64, sept universités canadiennes ont donné 
des cours préparant au premier grade ou au diplôme 
en ce domaine, mais deux seulement ont declare des 
étudiants préparant des grades supérieurs. 

Distribution of Stall by Faculty and Highest 
Earned Degree, 1963-84 (Tables 5 and 6) 

Table 5 gives percentages of staff, by rank. 
holding both doctorates and master's and higher 
degrees for various faculties, and is based on the 
distributions of degrees given in Table 6, Data in 
Table 6 include staff for whom no information on 
highest degree was available. These persons are 
excluded from Table 5. 

Repartition du personnel scion Ia faculté et le plus 
hauL grade, 1963-64 (tableaux 5 eL 6) 

Le tableau 5 indique les pourcentages du per-
sonnel, selon le rang, qul détiennent a Ia fois un 
doctorat et une maitrise et des grades supérieurs, 
dans diverses facultés; 11 se fonde sur la repartition 
des grades indiquCe au tableau 6. Les données do 
tableau 6 comprennent le personnel au sujet duquel 
aucun renseignement sur le plus haut grade n'était 
disponible. Ces personnes sont exclues du tableau 5. 
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Faculties with a small proportion of staff 
with higher degrees tended to have more teachers 
in the lower academic ranks, although there were 
exceptions. Of the first four faculties noted in 
Table 4 with the smallest proportion of staff with 
doctorates, Table 6 shows that nursing had 72.5 p.c. 
(74 of 102) at the assistant professor level or 
below; physiotherapy and occupational therapy, 
100 p.c. (all 33): architecture, 56.3 p.c. (36 of 64): 
and physical and health education, 74.6 p.c. (91 
of 122). Pharmacy, one of the faculties with a high 
proportion of staff with doctorates, had the same 
percentage of staff at the assistant professor level 
or below (56.3 p.c. or 36 of 64) as architecture. 

Some other forms of comparison that can be 
made with data from these tables are indicated in 
the discussion that follows on the distributions of 
staff by field in Tables 7 and 8. 

Distribution of Staff by Field and Highest Earned 
Degree, 1983-64 (Tables 7 and 8) 

Table 7 gives percentages of staff, by rank, 
holding both doctorates and master's and higher 
degrees for various fields, and is based on the 
distribution of degrees given in Table 8, Data in 
Table 8 include staff for whom no information on 
highest degrees was given. These persons are ex-
cluded from Table 7. 

The reader should find data for particular 
fields in which he is interested in these tables. 
Several sorts of analyses  of them can be made. 
Table 8 shows that some fields have more junior 
than senior staff, as for example physiotherapy 
and occupational therapy (43 of 44 or 97.7 p.c. 
were at or below the assistant professor level) 
and home economics (72 of 104 or 69.2 p.c.) as 
opposed to mining engineering (20 of 75 or 26.7 p.c.). 
No attempt has been made to tabulate these dif-
ferences, or to interpret them, although they may 
well be a function of supply and demand and con-
sequently of salary practices. Age of staff, and 
sex, are other relevant factors. 

As indicated previously, the pure as opposed 
to the applied fields tended to have more staff 
with higher qualifications. A larger proportion of 
teachers in the field of chemistry, for example, 
had doctorates than did staff in chemical engineer-
ing. Theoreticians should perhaps be more highly 
trained than practitioners. Whether they should or 
should not be, the fact seems to be that they are 
if they are university teachers. 

An analysis of individual fields by the degree 
levels of staff in the various ranks not only in-
dicates that some fields have a much higher pro-
portion of persons with higher degrees, as already 
noted in the discussion of Tables 3 and 4, but 

Les facultés dont une petite proportion du per-
sonnel avait des grades supérieurs avaient tendance 
a avoir plus d'instituteurs dans les rangs inférieurs, 
bien qu'il y ait eu des exceptions. Des quatre pre-
mières facultés notées au tableau 4 qui accusaient 
la plus petite proportion de personnes ayant un doc-
torat, le tableau 6  indique que Ia science infirmière 
en comptait 72.5 p.  100 (74 sur 102) au niveau du 
professeur adjoint ou en dessous; la physiothérapie 
et l'ergothérapie, 100 p.  100 (33 sur 33); l'architec-
ture, 56.3 p.  100 (36 sur 64); et l'éducation physique, 
74.6 p.  100 (91 sur 122). La pharmacie, l'une des 
facultés qui compte une proportion élevée de per-
sonnes avec un doctorat, avait la méme proportion 
d'enseignants au niveau du professeur adjoint, ou en 
dessous,que l'architecture (56,3 p. 100 ou 36 sur 64). 

Les chiffres de ces tableaux permettent d'autres 
comparaisons, comme l'indique le texte suivant, 
relatif a la repartition du personnel par domaine 
(tableaux 7 et 8). 

Repartition du personnel selon le domaine et le plus 
haut grade obtenu, 1963- 84 (tableaux 7 et 8) 

Le tableau 7 indique les proportions du person-
nel, selon le rang, qui détiennent a la fois un doctorat 
et tine maitrise et des grades supérieurs, dans divers 
domaines; il se fonde sur la repartition des grades 
indiquée au tableau 8. Les données de ce dernier 
tableau comprennent le personnel au sujet duquel 
aucun renseignement sur le plus haut grade n'était 
disponible. Ces personnes sont exclues du tableau 7. 

Le lecteur devrait trouver des données sur les 
domaines qui l'intéressent, dans ces tableaux. Ces 
derniers peuvent être analyses de différentes facons. 
Le tableau 8 indique que dans certains domaines le 
personnel junior est plus nombreux que le personnel 
senior, par e.xemple dans la physiothérapie et lergo-
thérapie (43 sur 44 ou 97.7 p. 100 étaient au niveau 
du professeur adjoint ou en dessous) et dans l'éco-
nomie domestique (72 sur 104 ou 69,2 p. 100), au 
regard du genie minier (20 sur 75 ou 26.7 p. 100). 
Aucune tentative n'a été faite pour tabuler ces diffé-
rences, ni pour les interpreter, bien qu'elles puissent 
bien dependre de l'offre et de la demande et, par 
consequent, des méthodes de rémunération. L'age du 
personnel, ainsi que son sexe, sont d'autres facteurs 
semblables. 

Comme on l'a déjà note, plus de personnes 
avaient des grades supérieurs dans les sciences 
pures que dans les sciences appliquées. Une plus 
forte proportion d'instituteurs dans le domaine de la 
chimie, par exemple, avaient tin doctorat que dans le 
genie chimique. Ii se peut que les théoriciens doivent 
posséder une formation plus parfaite que les prati-
dens. Que Ce soit tine obligation ou non, us sem-
blent Ia posséder s'ils sont professeurs d'université. 

Une analyse des différents domaines selon le 
njveau des grades du personnel aux différents rangs 
non seulement indique que certains domaines comp-
tent une plus forte proportion de personnes ayant des 
grades supérieurs, comme on l'a déjà note dans la 
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also leads to questions about promotion policies 
and hiring of staff without doctorates. The three 
following fields spotlight some of the speculation 
that can result. 

Chemistry. - Of a total of 513 persons in all 
ranks, 81.7 p.c. had Ph.D.'s or equivalent degrees. 
While 91.7 p.c. of the full professors, 92.5 p.c. of 
the associate and 82.7 p.c. of the assistant pro-
fessors had doctorates, they were held by only 
29.5 p.c. (13 of 44)of the instructors and lecturers. 
The small number of instructors and lecturers 
could lead one to assume that new staff were usu-
ally hired at the assistant professor level, and 
that most of the persons recently hired in this 
field likely either had doctorates, or quickly com-
pleted their doctoral work after being hired. 

History. - About half (49.6 p.c. of 294 per-
sons) in all ranks had doctorates. Percentages of 
doctorates by rank varied from 73.1 p.c. for full 
professors, 77.8 p.c. for associate professors and 
51.5 p.c. for assistant professors, to 9,5 p.c. (6 of 
63) for instructors and lecturers. An additional 44 
(69.8 p.c.) of this latter group had the master's or 
an equivalent degree. As roughly half of the staff 
at the assistant professor level and below did not 
have doctorates, and as about 75 p.c. of the staff 
In higher ranks did, the possession of a doctorate 
would seem to be an important asset both with 
regard to promotion and to the rank at which new 
staff are initially appointed. 

Psychology. - Doctorates were held by 
81.7 p.c. of the 211 persons in all ranks, including 
all of the full professors. 77.0 p.c. of the asso-
ciate and 75.6 p.c. of the assistant professors, 
and 10.7 p.c. (3 of 28) of the instructors and 
lecturers. Only a small number of instructors and 
lecturers was reported, but it would seem in this 
field that the lack of a doctorate may be a serious 
handicap when promotions are being considered. 

These examples illustrate problems that some 
universities will have with staffing in certain 
areas if they continue to demand that most or all 
senior staff hold doctorates, while they hire per-
sons without this degree to fill junior ranks. They 
will not be able to get all the Ph.D.'s they need 
in the academic marketplace—nor will all the 
Ph.D.'s they find be suitable for senior posts. 
Provision will have to be made for junior staff to 
complete advanced degree courses either through 
graduate work on campus, or through leave arrange-
ments to attend other institutions. More money for 
graduate fellowships and assistantships will be 
needed - both from within the universities and 
from outside - through increased governmental, 
in(lustrial, private, and other contributions.  

discussion relative aux tableaux 3 èt 4, mais souleve 
le problème des méthodes de promotion et d'embau-
chage du personnel qui n'a pas de doctorat. Les trois 
domaines suivants mettent en 6vidence quelques-uns 
des problèmes qui peuvent en résulter. 

Chimie. - Sur un total de 513 personnes de tous 
rangs, 81.7 p.  100 avaient un Ph.D. ou un grade équi-
valent. Bien que 91.7 p. 100 de tous les professeur 
titulaires, 92.5 p.  100 des professeurs agrgés er 
82.7 p. 100 des professeurs adjoints aient un doctorat, 
seulement 29.5 p.  100 (13 sur 44) des chargs de 
cours en avaient un. Ce dernier chiffre peut faire 
croire que le nouveau personnel est généralement 
engag6 au niveau du professeur adjoint, et que la 
plupart des personnes récemment embauchées dans 
ce domaine avaient un doctorat, ou ont rapidement 
terminé leurs etudes y conduisant après leur enga-
ge men t. 

HistoIi. - Environ la moitié (49.6 p. 100 de 294 
personnes) dans tous les rangs avaient un doctorat. 
Les pourcentages des doctorats selon le rang ont 
vane de 73.1 p. 100 chez les professeurs titulaires, 
77.8 p. 100 chez les professeurs agrégés et 51.5 p. 
100 chez les professeurs adjoints a 9.5 p. 100 (6 sun 
63) chez les charges de cours. De plus, 44 de ce 
dernier groupe (69.8 p.  100) avaient une maftrise ou 
un grade equivalent. Comme environ Ia moitlé du 
personnel au niveau du professeur adjoint et en des-
sous n'avaient pas de doctorat et qu'environ 75p, 100 
du personnel de rang plus élevé en avaient Un, la 
possession d'un doctorat semble étre un actif impor -
tant au point de vue des promotions et du rang auquel 
le nouveau professeur est d'abord embauché. 

Psychologle. - Un doctorat était détenu par 
81.7 p. 100 des 211 personnes de tous rangs, y corn-
pris tous les professeurs titulalres, 77.0 p.  100 des 
professeurs agrégés, 75.6 p.  100 des professeurs 
adjoints, et 10.7 P.  100 (3 sun 28) des charges de 
cours. Un petit nombre seulernent des charges de 
cours ont été déclarés, mais il semble qu'en ce do-
maine l'absence de doctorat puisse ëtre un sérleux 
handicap au moment des promotions. 

Ces exemples illustrent les problèmes de per-
sonnel que certaines universités devront résoudre 
dans certaines disciplines si elles continuerit a exi-
ger un doctorat de la plupart ou de tout leur personnel 
senior, alors qu'elles engagent des personnes sans 
doctorat pour remplir les postes juniors. Elles ne 
pourront pas se procurer tous les Ph.D. dont elles 
ont besoin sur le marché scolaire, et tous les Ph.D. 
qu'elles peuvent y trouver ne seront peut-ëtre pas los 
plus aptes a remplir les postes seniors. Elles devront 
veiller a ce que le personnel junior puisse terminer 
les cours conduisant aux grades superieurs, soit par 
des etudes supénieures, a l'université même, soit en 
leur permettant de frequenter d'autres institutions. 11 
faudra plus d'argent pour les bourses de perfection-
nement et celles qui conduisent aux postes d'assis-
tant, tant de l'intérieur des universités que do 
l'extérieur, grace a une hausse des contributions dv.s 
gouvernernents, de l'industrie et des particuliers. 
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Staff with - Personnel avec: 
Doctorate' - Doe torat' .................................................... 
Master' - Meltrise' .......................................................... 
First professional degree beyond first baccalaureate' - 

Premier grade professionel au dell du premier 
baccalaur8at' ............. ................................................ 

First baccalaureate' - Premier baccalaurst' ............ 
No university degree - Pas de grade universitaire 

Total .............................................................................. 
No information on highest degree reported - Pas de ren-

seignement sur le plus haul grade ............................ 

Staff - Total - Persoenel ...................................... 
Number of institutions included - Nombre d'lnsUtutlons 

Incluses............................................................................ 
Estimated full-time university-grade  enrolment at the ins-

titutions included - Inscriptions a plein lemps. au  ni-
voau universitaire, aux institutions incluses .............. 

Staff-studeni ratio' - Rapport personnel4tudlants' ........ 

Notes follow the last table. 

number 

nombre 

	

2.004 	41.1 

	

1,655 	33.9 

	

442 	9.0 

	

882 	14.0 

	

98 	2.0 

	

4,881 	100.0 

4.881 

58 

70,620 
1:14.5 

- 17 - 

T.4BLE 1. Number and Percentage of Full-time Staff' Classified by Highest Earned Degree, and the Staff-Student Ratio for the 
Institutions Represented by the Staff Included, 1957-58 to 1963-64' 

TABLEAU 1. Nombre et pourcentage du personnel I plein temps' classé scion le plus haut grade, et rapport personnel-étudlants 
pour les institutions reprsentes par le personnel inclus, 1957-58 1 1963-64' 

Academic year - Annie sColaire 

1958-59 	I 	1960-61 	1962-63 

	

number 	%I 	number 	%' 	number 	%l 

	

nombre 	nombre 	nombre 

	

2.220 	41.7 	2,821 	43.7 	3,501 	44.7 	3,984 

	

1.777 	33.4 	2,126 	32.9 	2.596 	33.1 	3.091 

	

482 	9.0 	448 	7.0 	555 	7.1 

	

735 	13.8 	947 	14.7 	1,063 	13.8 

	

111 	2.1 	112 	1.7 	121 	1.5 

	

5,325 	100.0 	6,454 	100.0 	7.836 	100,0 

	

- 	... 	- 	... 	55 

	

5,325 	... 	6,454 	... 	7,891 

59 	 83 	 65 

78,020 	93,000L114200 
1:14.3 	1:14.4 4.5 

Les notes sont donnêes aprIs Is dernier tableau. 

44.4 
34.6 

1963- 

number 

non bre 

	

598 	8.7 

	

1.148 	12.8 

	

136 	1.5 

	

8.937 	100.0 

188 

9,125 

88 

132.650 
1:14.5 

TABLE 2. Percentage Distribution of Staff' with Higher Degrees by Rank and by Broad Field,' 1963-64 

TABLEAU 2. RepartitIon procentuelle du personnel' avec grades sup4rieurs, selon Ic rang et le domatne', 1963-64 

	

Instructors 	 Number 

	

Associate 	Assistant Professors, 	and 	I 	Total, 	of staff 
Field 	 Deans" Professors" professors professors 	ungraded" 	lecturers 	all ranks 	Included' 

Domaine 	 Doyens" 	Profes- Professeurs Professeurs Professeurs Charges de 	Total. 	Membres du 
seurs" 	agreges 	adjoints 	non- 	cours 	I Ions rants 	personnel 

	

classes" 	_J 	inclus' - 	
- 	 Percentage' with doctorate 

Pourcentage' ayant un doctoral  

Faculty administration - Administration de In faculte 	53.6 	42.9 	0.0 	0.0 	- 	100.0 	51.0 	239 
Humanities - Humanitês: 

Pure - Pures ...............................................................- 	88.1 	60.0 	45.0 	17.1 	11.0 	39.9 	1.919 
Appiled - Appllquees ........................................ .........- 	57.1 	40.4 	21.0 	0.0 	19.2 	34.0 	218 

	

Total .........................................................................- 	66.4 	57.7 	42.8 	17.0 	11.7 	39.3 	2,137 
Social sciences - Sciences soclales: 	 I  

Pure - Pures .............................................................. .- 	79.4 	71.1 	55.3 	10.7 	7.9 	53.2 	1.212 
Applied - Appllquees ................................................ .- 	40.6 	32.2 	14.8 	14.3 	1.3 	20.0 	1,216 

	

Total ........................................................................- 	60.9 	51.6 	35.6 	11.4 	4.2 	38.5 	2,428 
Biological sciences - Sciences biologiques: 

Pure - Pures .............................................................. ..- 	73.5 	83.8 	62.0 	14.3 	32.3 	86.8 	598 
Applied - Appllques .... ...... . ..................................... ..- 	44.3 	44.1 	37.3 	0.0 	5,5 	36.4 	1,002 

	

Total ..........................................................................- 	55.4 	58.5 	47,0 	13.3 	13.8 	47.7 	1,598 
Physical sciences - Sciences physiques: 

Pure - Purea ...............................................................- 	86.0 	81.7 	68.7 	13.0 	14.6 	88.7 	1.603 
Applied -- Appliquées ....... . ................... 	 - 	47.2 11 	37.0 	27.3 50.0 	6.0 	30.5 	932 

	

Total .........................................................................- 	72.6 	65.0 	53.0 	14.3 	11.1 	53,4 	2,535 

Staff - Total - Personnel 	 53.6 	64.1 	58.4 	44.5 1 	15.4 	6.5 
	

44.4 	8,937 

Notes follow the last table. 	 Les notes soft données aprOs Ic dernier tableau. 
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TABLE 2. Percentage Distribution of Staff' with Higher Degrees by Rank and by Broad Field,' 1963-64 - Cnciijdcri 

IABIFM 2. Repartition procentuelle du personnel' avec grades supérieurs, selon le rang et le domaine,' 1963-64 - fin 

Instructors Number 
Associate Assistant Professors, and Total, of staff 

Deans'°  Professors" professors professors ungraded" lecturers all ranks Included' 

Li 	 i)rvn-, 	Professeurs" Professeurs Professeurs Professeurs Chargs de Total, Membres du 
grgs adjoints non c1asss 1 ' cours tous rangs personnel 

Inclus' 

F'u.ufly 	riosisiration 	Adnunisiriioudc Ia ia-uit 	84,7 

Pourcentage' 

Percentage' with 

a3rant une 

master, licence, or doctorate 

maitrise, une licence, ou 

33.3 	1 	 - 

tin doctoral 

100.0 84.1 239 85.7 80.0 
iluinanities - Hurnaaits: 

93,7 94.5 86.8 71.4 75.4 85.0 1,919 
82.1 63.8 74.2 0.0 71.2 72.9 218 
91.9 91.0 85.5 70.9 75.0 83.8 2,137 

Social sciences - Sciences sociales: 
- Pure 	- 	Pares 	... ........................................................... 94,5 94.7 92.9 64,3 77,5 	- 89.9 1,212 

83.2 82.2 74.8 85.7 40.9 69.7 1,216 
89.2 88.4 84.1 68.6 57.1 79.8 2,428 

is ologicai sciences - Sciences blologiques: 

Pure 	- 	Pares 	................ .............................................. 	.....- 
Applied - Appilqu6es 	.....................................................- 

83.2 89.8 82.1 71,4 67,7 82.7 596 

Total 	.............................................................................- 

63.1 65.5 59.7 0.0 30.3 58.0 1.002 

Applied - Appliques 	.....................................................- 
..... 

70.7 74.3 68,4 66,7 41.9 67.2 1,598 

Total 	.............................................................................- 

Physical sciences - Sciences physiques: 

Pure 	- 	Pures 	...................................................................- 
Applied 	- Appliquêes 	................................................ .....- 

.- Pur 	- 	Pares 	.............................................................. 96.8 95.7 91.6 59,3 63.0 88.8 1,603 

Total 	.............................................................................- 

79.4 72.1 68.0 50.0 44,4 67.5 932 Aiplied 	Appliqu8es 	.....................................................- 
..... 

90.9 88.8 82,6 58,9 55.4 81.0 2,335 Intel 	.............................................................................- 
Staff -Total - Personnel 	................................... 84.7 85.9 85.4 81.1 67.6 81.1 78.9 8,937 

\ntes lollow the last table. Lea notes sont données aprês le dernier Wbleau. 

FABLE 3. Teaching Areas Where Staff Have the Highest Percentages of Advanced Degrees, 1963-64 

I 11111At 3. Secteurs pdagogiques on hr personnel accuse les plus fortes proportions de grades supérleurs, 1963-64 

A. \.- 	05: Sd L-.. or ciur 	5 uia:i airS iuitorates --- Socteuri. -ii SO P. 
;u-ryonnyl ont an doctoral: 

S -iilty - Facu1t: 
Philosophy" - Philosophie" .................................................................. 
Pure sciencet4 - Sciences puree" ............................................................ 
Pharmacy - Pharmacie 	.............................................................................. 

I -id - Domaine: 
-\pplied biological science, n.e.c." - Sciences biologiques appliqut 
ii,tany - Botanique .................................................................................... 
('liemistry" - Chimie" .............................................................................. 
(Liology" - Gologie" .............................................................................. 
Psychology - Psychologie ......................................................................... 
chemical engineering - Genie chimique .................................................. 
Physics" - Physique" .............................................................................. 
Pure biological science, n.e.c." - Sciences biologiques puree, n.d.a 
-huriculture .................................................................................................... 
Pharmacy - Pharrnacie .............................................................................. 
/uoiogy" - Zoologie .............................................................................. 
Anthropology - Anthropologie ................................................................. 

Li. \r as with 90 p.c. or more of staff with master, licence, or doctorate - 
i 100 ou plus du personnel oft une maltrise, tine licence ou tin docto 

I.u1ty - Faculte: 
Philosophy" - Philosophie" .................................................................... 
Social work - Service social .................................................................... 

h-i-Id - Domaine: 
Hebrew -  Hebreu 	........................................................................................ 
idology "  - Gologie" .............................................................................. 
Psychology - Psychologie ........................................................................ 
Sociology -  Sociologie .............................................................................. 
Philosophy - Philosophie .......................................................................... 
Pure biological science, n.e.c." - Sciences biologiques puree, n.d.a 
•nthropology - Anthropologic .................................................................. 
-huriculture .................................................................................................... 
Rotany -  Botanique .................................................................................... 

hemistry" - Chimie" .............................................................................. 
-hpplled biological science. n.e.c." - Sciences biologiques appliqu&t 
German - Allemand .................................................................................... 
Social work - Service social .................................................................... 
Geography -  Oographle ............................................................................. 

Number of staff 
- 

Membres du personnel 

represented 

repr4sent6 

Percentage 
of total 

with degrees 
noted 
- Number with degrees Total 

noted specified Proporticrn 
- - indiquée 

Nombre d4clari Total du total 
avec grades indiqu6 acec grades 

100 ou plus du 

40 53 75.5 
522 782 70.6 
40 60 66.7 

s, n.d.a.'-' 11 12 91.7 
70 85 82.4 

419 513 81.7 
100 125 80.0 
150 211 71.1 
55 78 70.5 

293 428 68,5 
142 212 67.0 
150 229 65.5 
35 55 63.6 

186 299 62.2 
18 30 60.0 

Secteuts oil 90 
at: 

53 53 100.0 
79 87 90.8 

1 1 100.0 
123 125 98.4 
203 211 96.2 
101 106 95.3 
294 313 93.9 
198 212 93.4 
28 30 93.3 

213 229 93.0 
79 85 92.9 

473 513 92.2 
a, n.d,a." 11 12 91.7 

63 69 91.3 
84 92 91,3 

120 
--- 	- - -- 

132 90.9 

Not,. folios t ho last tahlc . 	 Ls unit's sent iIonnies aprds Is derni or 



- 19 - 

TABLE 4. TeachIng Areas Where Staff Have the Lowest Percentages of Advanced Degrees, 1963 .64 

TABLEAU 4. Secteurs pèdagoglques ofi le personnel accuse lee plus faibles proportions de grades supérleurs, 1963-64 

Number or staff represented 

Merabres du personnel repr6senté 	 Percentage 

Teaching area 
of total with 

degrees noted 

Secteur pagogIque Number with degrees I 	Total 	 Proportion noted 	 specified indique du total 
Nombre d4clar6 	 Total 	 avec grades 

avec grades 	 indiquê 

A. Areas with 20 p.c. or lees or staff with doctorates - Secteu.rs oii 20 p. 100 ou moms du 
personnel ont tin doctorat: 

Faculty - Faculté: 
Nursing 	- 	Science 	infirrnière ............................................... ...... ........ .....  ......... ...... ............... 2 98 	 2.0 
Physiotherapy and occupational therapy - Physlothérapie at ergothérapie 1 

. 

1 

30 	 3.3 
.. 

.. 

83 	 7.9 Architecture 	.......................................................................................................................... 5 
Physical and health education - Education physique...................................................... 114 	 9,6 
Library 	science 	- 	Bibliothéconoinle 	................................................................................... . 3 

. 

23 	 13.0 
Household science - Science m6nagère 	................................................................. 14 107 	 13. 1 
Dentistry 	- 	Art 	dents.lre ........................................................................................................ .12 84 	 14.3 

. 80 	 15.0 
Social 	work 	- 	Service 	social 	................................................................................................ 14 87 	 16. 1 
Music - 	Musique 	..................................................................................................................... 9 

.. 
23 	 17.4 Pine and applied arts - Beaux-arts at arts thdustriels ..................................................... 4 

Law - 	Droll 	............................................................................................................................. 27 142 	 19.0 

Field - Domaine: 
0 1 	 0.0 
0 4 	 0.0 
0 10 	 0.0 

Nursing 	- 	Science 	1nflrmire ................................................................................................ 2 95 	 2.1 

Hebrew - 	Hébreu 	..................................................................................................................... . 

Physiotherapy and occupational therapy" - Physiothrapie at ergoth6rapie" 1 40 	 2.5 

Journalism - Journalisme 	..................................................................................................... . 

4 65 	 6,2 
Household science" - Setence mêtiagère, économie domestique" 9 103 	 8.7 

3 34 	 8.8 
Physical and health education - 	 ducatlon physique ...................................................... 15 169 	 8.9 
Dentistry - 	Art 	dentaire ........................................................................................................ 10 78 	 12.8 

14 92 	 15.2 

Secretarial 	science - Science secr6tariale..... ........ . ...... . ... ... .... ...... ...................... . .......... ... . 

Fine and applied arts, n.e.c. (applied) 24 
- Beaux-arts et sits industriels, n.d.a. 

6 

. . 

39 	 15.4 

Architecture" ........................................................................................................................... . 

4 25 	 16.0 
Commerce, business administration" - Commerce, administration des atfairesU 38 221 	 17.2 

9 51 	 17.6 
8 44 	 18.2 

24 129 	 18.6 
7 38 	 19.4 
2 10 	 20.0 

Music (applied) 	- Musique (sppliquêe) 	............................................................................... .. 

S. Areas with less than 50 p.c. of staff with master, licence, or doctorate - Secteurs oi 

... 

... 
Social 	work 	- 	Service 	social 	................................................................................................. .. 

moms de 50 p.  100 du personnel oft une maltrise. use licence ou us doctorat: I  

(appllqu8s)'4  ........................................................................................................................ ..
Library 	science - Btblioth4conomie 	................................................................................... .. 

Faculty - Fscultê: I  

Veterinary medicine - M4decine vétérinaire ....................................................................... .. 
Latin........................................................................................................................................ .. 

Physiotherapy and occupational therapy - Physiothérapie et ergothêrspie 1 30 	 3.3 

Law - 	Droit 	............................................................................................................................. . 

Dentistry 	- 	Art dentaire ............................................. ........................................................... 27 84 	 32. 1 

Music 	(pure) - Musique (pure) .............................................................................................. .. 
Greek - 	Orec 	........................................................................................................................... .. 

Architecture......... .......................... .. ............. . .............. ........................................................... 2'? 63 	 42.9 
Physical and health education - Education physique ...................................................... 58 114 	 49 I 

Field - Doma.tne: 
Physiotherapy and occupational therapy" - Physiothérapie et ergotbérapie't 

.. 

1 40 	 2.5 

.. 

.. 

1 4 	 25.0 
23 78 	 29.5 

Journalism 	- 	Journalietne 	..................................................................................................... .. 
Dentistry 	- 	Art 	dentaire ......................................................................................................... . 
Veterinary medicine - Médecine vétérinaire ...................................................................... 22 51 	 43.1 .. 

165 381 	 43.3 MedIcine5 	- 	Médeclne5  ........................................................................................................ 
Architecture" ........................................................................................................................... 29 65 	 44.6 

Notes follow the last table. 	 Lea notes aunt données spies le dernier tableau 
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TABLE 5. Total Number or Full-time Teaching Staff and Percentage of Total 1  by Level or Highest Earned Degree 
and by Rank and Faculty, 1963-64 

I  Associate Assistant 
Deans'° Professors' 1  professors professors 

Doyens'° Professeurs" Professeurs Professeurs 
agrégés adjoints 

Percentage with Percentage with Percentage with Percentage with 

Pourcentage avee Pourcentage avec Pourcentage avec Pourcentage avec 
Faculty 

Master Master Master, Master. 
licence • licence, licence • lie en Ce, 

Total Doe- 
(orate 

or 
doctorate 

Total Doe- 
torate 

or 
doctorate 

Total Doe- 
torate 

of 
doctorate 

Total Doe- 
(orate 

or 
doctorate 

Docto- Maltrise, Docto- Maftrise, Docto- Maltrise, Doeto- Maltrise, 
rat licence rat licence rat licence rat licence 

ou 
doctorat 

ou 
doctorat 

ou 
doctorat 

ou 
doctorat 

rts and science combined 28 64.3 100.0 352 78.4 95.7 504 	73.8 95.4 	749 56.3 90.1 

40 50.0 90.0 409 71.9 94.6 454 	64.7 92.7 	598 51.3 90.6 

'ure science' 4 	............................. 16 81.2 93.8 177 85.3 95.5 208 	82.2 95.7 	271 71.2 90.4 

Total, arts and pie science 1 	84 60.7 94.0 938 76.9 95.2 1,166 	71.8 94.4 	1,618 57.0 90.4 

7 85.7 100.0 107 72.9 95.3 132 	65.9 91.7 	134 49.3 88.8 Lgrlculture 	................................... 

- - - 15 13.3 40.0 12 	8.3 25.0 	35 5.7 48.6 Lrchitecture 	................................. 

ommerce, business admlnis- 6 50.0 100.0 35 34.3 80.0 56 	37.5 91.1 	86 10.5 79.1 
(ration. 

entis(ry 	.....................................7 . 28.6 57.1 26 15.4 34.6 28 	14.3 35.7 	19 5.3 15.8 

li ucation .................................... .4 50.0 92.9 78 53.8 85.9 136 	44.1 82.4 	158 25.9 75.9 

ngineering. applied science 16 37.5 81.3 145 49.7 84.1 244 	38.5 75.4 	288 29.0 71.0 

lne and applied arts ................ - - - 5 40.0 60.0 3 	0.0 33.3 	8 25,0 62.5 

66.7 100.0 6 33.3 100.0 12 	33.3 83.3 	4 0.0 50.0 

. 60.0 100.0 11 54.5 100.0 20 	25.0 100.0 11 	37 0.0 75,7 

lygiene, public health .............. - - - 12 33.3 66.7 5 	40.0 40.0 	3 33.3 88.7 

13 23.1 46.2 38 23.7 68.4 30 	20.0 66.7 	49 18.3 67.3 

Abrary Science .......................... - - - 5 20.0 100.0 4 	0.0 25.0 	6 18.7 50.0 

10 

.. 

30.0 50.0 196 43,4 52.0 171 	52.7 58.5 	191 42.4 49.7 

orestry 	.......................................3 

lousehold science 	.....................5 

4 25.0 50.0 10 20.0 60.0 16 	25.0 62.5 	17 11.8 58.8 

aw 	................................................ 

.. 

2 

.. 

0.0 100.0 6 0.0 100.0 20 	10.0 80.0 	25 0.0 76.0 

ledicine" 	.................................... 

tusic 	............................................ 

4 100.0 100.0 10 80.0 100,0 14 	85.8 92.9 	23 65.3 91.3 

lursing .......................................... 

'harmacy 	...................................... 

3 100.0 100.0 18 94.4 100.0 13 	92.3 100.0 	13 61.5 100.0 'hilosophy" 	................................ 

'hysical and health education - - - 12 50.0 83.3 19 	0.0 68.4 	41 12.2 58.5 

'hyslotherapyandoccupational - - - - - - - 	- - 	8 12.5 12.5 
therapy. 

cial 	work 	................................- - - 11 45.5 100.0 24 	29.2 83.3 	24 8.3 87.5 

13 53.8 76.9 39 74.3 87.2 23 	60.9 82.6 	23 34.8 87.0 rheology" 	................................... 

Teterinaty science 	....................1 0.0 100.0 15 53.4 86.7 26 	34.6 65.4 	22 4.5 31.8 

17 64.7 82.4 6 50.0 83.3 4 	0.0 75.0 	5 40.0 80.0 'aculties, etc.. n.e.c.'° .............

Total 	..................................... 209 53.6 84.7 1.744 64.1 85.9 2.178 	58.4 85.4 	2,835 44.5 81.1 

Notes follow the last table. 
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TABLEAU 5. Nombre total d'enselgnants a plein temps et pourcentage du total' selon le nlveau du grade Ic plus êLev 
et selon le rang et Ia faculté, 1963-64 

Professors, 
ungraded 1 ' 

Protesseurs 
non classes 1 ' 

Instructors 
and lecturers 

Charges de 
  coura 

Total, 
all ranks 

Total, 
icus rangs 

Percentage with Percentage with Prcentage with 

Pc'urcenlage avec Pourcentage avec Pourcentage avec 
FaculiC 

Master. Master, Master. 
licence, licence, licence, 

Total Doc- or Total Doc- or Total Doe- or 
torate doctorate torate doctorate torate doctorate 

Docto- Maltrlse, Docto- Maltrlse, Docto- Ma1trise, 
rat licence rat licence rat licence 

OU 00 00 
doctorat doctorat doctorat NO 

11 	72.7 	100.0 	458 	10.9 	71.6 	2,102 	54.5 	88.5 Arts ci sciences rêunis .................................. 

225 	12.4 	66.2 	512 	10,5 	73.6 	2,238 	44.6 	85,4 	Arts" ................................................................ 

4 	25.0 	100,0 	106 	21.7 	86.0 	782 	70,6 	89.8 ScIences pures'-4  ....................................... 

240 	15.4 	68.3 	1,078 	11.8 	72.0 	5,122 	52.6 	87.3 	Total, arts et sciences pwes .................... 

- 	 - 	 - 	 26 	11.5 	48.2 	406 	59.1 	88.9 	Agriculture 	..................................................... 

- 	 - 	 - 	 1 	0,0 	100,0 	63 	7.9 	42.9 	Architecture .................................................... 

- 	 - 	 - 	 30 	10.0 	'TO. 0 	213 	22.5 	81.7 Commerce, administration des affa.tres ........ 

- 	 - 	 - 	 4 	25.0 	25. 0 	84 	14.3 	32.1 	Art dentaire ...................................................... 

3 	0.0 	86.7 	130 	3.1 	35.4 	519 	29.7 	69.4 	Pédagogie 	...................................................... 

1 	0.0 	0.0 	134 	5.2 	43,3 	826 	31.8 	70.2 Oen.te, sciences appuquees .......................... 

- 	 - 	 - 	 7 	0.0 	57.1 	23 	17,4 	56.5 Beaux-arts et arts indusirtels ...................... 

- 	 - 	 - 	 3 	0.0 	66,7 	28 	28.6 	82.1 	G4ie torestler ................................................ 

- 	 - 	 - 	 34 	0.0 	35,3 	107 	13.1 	71.0 Science m6naglre ............................................ 

- 	 - 	 - 	 6 	0.0 	83.3 	26 	26.9 	65.4 Hygiene et aantC publique ............................ 

1 	100,0 	100.0 	 11 	0,0 	54.5 	142 	19.0 	64.8 	Droit .................................................................. 

- 	 - 	 - 	 8 	12.5 	62.5 	 23 	13.0 	60.9 	Blbllotbéconomie ............................................ 

2 	0.0 	0.0 	68 	14.7 	28.5 	838 	42.1 	50.2 	Medeclne 2' ........................................................ 

- 	 - 	 - 	 13 	0.0 	61.5 	60 	15.0 	60.0 	Mustque ............................................................ 

- 	 - 	 - 	45 	0.0 	33.3 	98 	2.0 	59.2 Science infirmiCre .......................................... 

- 	 - 	 - 	 9 	11. 1 	44.4 	80 	86.7 	88.7 	Pharmacie ........................................................ 

- 	 - 	 - 	 6 	0.0 	100.0 	53 	75.5 	100.0 	PhIlosophic 1 ' .................................................. 

- 	 - 	 - 	 42 	0.0 	21.4 	114 	9.6 	49.1 	Education physique ........................................ 

- 	 - 	 - 	 22 	0.0 	0.0 	30 	3.3 	3.3 PhyslothCrapie at ergothrapie .................... 

- 	 - 	 - 	 28 	0.0 	98.4 	87 	16.1 	90.8 	Service social .................................................. 

- 	 - 	 - 	 20 	30.0 	90.0 	118 	54,2 	85.6 	Theologie" ...................................................... 

- 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 	 64 	28.1 	54,7 M4declne veterinaire .................................... 

- 	 - 	 - 	 1 	100.0 	100.0 	33 	51.5 	78.8 Facultés, etc., n.d.a. 	.................................. 

247 	15,4 	67.6 	1,724 	9.5 	61.1 	8,937 	44,4 	78,9 	To*Al ........................................................ 

Lea notes sont donnéee aprh le dernler tableau. 
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T.'IBLE 6. Distribution of Full-time Teaching Staff' by Level of highest Earned Degree 
and by Rank and Faculty. 1963-64 

Deans' °  - Doyens'° Professors" - Professeurs titulaires" 

First First 
profes- profes- 
sional sional 
degree degree 

Master beyond First No Master beyond First No 
and first hacca- univer- No in- and first bacca- univer- No in- 

Doc- Ii- bacca- isu- sity forma- Doc- 1- bacca- mu- sity forma- 
Faculty torate4  cence' laureate reate' degree tion torate tm  cence S  laureateO reate' degree tion 

- - - 	 I— - - Total - - - - - - Total 
Docto- Mal- Premier Pie- Pas de Pas de Docto- Mid- Premier Pre- Pas de Pas de 

rat trise grade mier grade ren- rat' trise grade mier grade Ten- 
et 11- profes- bacca- umver- seigne- et 11- profes- bacca- univer- seigne- 

cence' sionnel lau- sitaire monts cence' sionnel mu- sitaire mente 
au delã rat' au deià rest' 
du pie- du pie- 

rnier mier 
bacca- bacca- 

No. laurat' lauréat' 

1 18 10 - - - - 28 276 61 4 11 - - 352 

2 20 16 3 1 - - 40 294 93 13 9 - 2 411 

3 Pure 	science" 	...................................... 13 2 - 1 - - 16 151 18 5 3 - 1 178 

4 51 28 3 2 - - 84 721 172 22 23 - 3 941 

5 6 1 - - - - 7 78 24 - 5 - 1 108 

6 Architecture 	... ........ ............... ................... - - - - - - - 2 4 1 7 1 1 16 

7 Commerce, business administration 3 3 - - - - 6 12 16 - 7 - - 35 

8 2 2 1 2 - - 7 4 5 12 5 - - 26 

9 7 6 1 - - - 14 42 25 5 6 - 2 80 

10 

Arts and science combined .......................... 

EngineerIng, applied science 	................ 6 7 3 - - 1 17 72 50 6 17 - - 145 

11 Fine and applied arts 	...... ......................... - - - - - - - 2 1 - - 2 - 5 

Agriculture 	................................................... 

12Forestry 2 1 - - - - 3 2 4 - - - - 6 

13 3 2 - - - - 5 6 5 - - - - 11 

14 

Dentistry 	........................................................ 

Education2 ' 	................................................... 

- - - - - - - 4 4 4 - - - 12 

15 

Arts2? 	 ..................... 

3 3 7 - - - 13 9 17 11 1 - -' 38 

16 

Total, arts and pure science 	................. 

........................................................ 

- - - - - - - 1 4 - - - - 5 

17 

Household science ........................................ 

Mediclne'... ..... ... ............................. ....... 3 2 4 1 - 1 11 85 17 58 36 - 2 198 

Law 	................................................................ 

18Music 1 1 - 2 - - 4 2 4 - 1 3 - 10 ...........................................................

19Nursing.... ............. ................................... - - 2 - - - - 2 - 8 - - - - 6 

20 Pharmacy .......................... 	........................... 

.. 

.. 

4 - - - - - 4 8 2 - - - - 10 

21 

Hygiene, public health 	................................ 

.. 

3 - - - - - 3 17 1 - - - - 18 

22 

Library 	science 	............................................ 

Physical and health education .................. - - - - - - - 6 4 - 2 - - 12 

23 Physiotherapy and occupational therapy - - - - - - - - - - - - - - 

24Soclal w ork - - - - - - - 5 6 - - - - 11 

25 

Philosophy" 	............................................... 

7 3 2 1 - 13 29 5 4 1 - 1 40 

26 

.................................................... 

Veterinary science .................................. - 1 - - - - 1 8 2 3 2 - - 15 

27 

Theology2 ' ....................................................... 

.. 

11 3 2 1 - - 17 3 2 - 1 - - 6 

25 

FacultIes, etc., n.e.c. 	.............................. 

Total 	.................................................... 112 65 23 9 - 2 211 1 1 118 380 126 114 6 10 1,754 

Notes follow the last table. 
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TABLEAU 6. Repartition du personnel enseignant a plein tempst, selon le niveau du grade Ic plus élevé 
et selon le rang ella faculté, 1963-64 

AssoCiate Professors - Professeurs agrgs Assistant Professors - Protesseurs adjoints 

First First 
profes- profes- 
sional sional 
degree degree 

Master beyond  First No Master beyond  First No 
and first bacca- univer- No in- and hrst bacca- univer- No In- 

Doe- Ii- bacca- lau- aity forms- Doc- 1- bacca- iau- city forma- 
torate4  cence 3  laureate6  reote' degree tion torate' cence'  aureate 6  reate' degree tion Facu1t 
- - - - - - Total - - - - - - Total 

Docto- Mat- Premier Pre- Pan de Pus de Docto- Mat- Premier Pre- Pas de Pan de 
rat4 trise grade mier grade ren- rat4  trise grade mier grade ren- 

et II- profes- bacca- univer- selgne et 11- profes- bacca- univer- seigne- 
cence' sionnel lau- sitaire ments cence6  sionnel lau- sitaire ments 

au delà rat' au delã rëat' 
du pre- du pre- 
mier mier 

bacca- bacca- 
laurat' laur6at4 

NO 

372 109 7 14 2 3 507 422 	253 20 51 3 12 761 1 

294 127 14 18 1 4 458 307 	235 19 36 1 12 610 2 

171 28 4 5 - 2 210 193 	52 16 10 - 10 281 Sciences pores14 

837 264 25 37 3 9 1,175 922 	540 55 97 4 34 1.652 Total, arts et sciences pures 4 

87 34 1 10 - 1 133 68 	53 3 12 - 1 135 

Arts et sciences réunis 	............................ 

5 

1 2 - 8 1 - 12 2 	15 2 11 5 - 35 

Art&' ........................................................... 

..3 

8 

21 30 - 5 - - 56 9 	59 5 11 2 - 88 

Agriculture 	................................................ 

Commerce, administration des affaires 7 

4 6 9 9 - - 28 1 	2 10 6 - 1 20 8 

60 52 3 18 3 3 139 41 	79 11 20 7 10 168 9 

94 90 4 56 - 2 246 83 	120 8 68 7 1 287 

Art dentaire 	.............................................. 

10 

- 1 - 1 1 - 3 2 	3 - 1 2 - 8 

Pédagogie" 	............................................... 

Beaux-arts et arts industriels 	.............. .. 11 

4 8 - 2 - - 12 - 	 2 - 2 - 1 5 Genie 	forestier ........................................... 12 

. 

5 15 - - - - 20 - 	 28 - 8 1 - 37 Science 'nénagère 	.................................... 13 

2 - 2 1 - - 5 1 	1 - 1 - - 3 14 

6 14 9 1 - - 30 8 	25 13 3 - 1 50 15 

- 1 1 2 - - 4 1 	2 2 1 - - 6 16 

90 10 46 24 1 4 175 81 	14 54 41 1 9 200 

Architecture ............................................... 

17 

4 6 1 3 2 - 16 2 	8 - 3 4 - 17 

Medecine' 6 	................................................ 

2 14 1 3 - - 20 - 	 19 - 6 - - 25 

GenIe, sciences appllquCes ..................... 

Science thfirmière ....................................19 

12 1 1 - - - 14 15 	6 1 1 - 3 26 20 

12 1 - - - 1 14 8 	5 - - - 1 14 

Hygiene et sante publique ...................... 

Pharmacie 	.................................................. 

21 

- 13 1 4 1 - 19 5 	19 7 8 2 1 42 

Droit 	........................................................... 

Blbliotheconomie ....................................... 

ducation 	physique .................................. 22 

- - - - - - - 1 	- 1 5 1 - 8 

Musique .......................................................18 

Physiothérapie et ergothéraple ............... 23 

7 13 1 3 - - 24 2 	19 - 3 - 2 26 Service 	social 	.......................................... 24 

14 5 4 - - - 23 8 	12 2 1 - - 23 

Phllosophie" 	............................................. 

25 

. 

9 8 2 7 - - 26 18 2 13 - - 22 26 

- 3 - I - 1 5 2 	1 - 2 - - 5 

Th6o1ogie' ................................................. 

Médecine véténinaire ................................ 

FacultCs, etc., 	n.d.a. 	............................. 27 

1.271 588 111 195 12 21 2.199 1.261 	1.038 176 324 36 65 2.900 Total 	................................................... 28 

Lan notes sont données après le dernier tableau. 
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TABLE 6. DistributIon or Full-time Teaching Staff' by Level of Highest larned Degree 
and by Rank and Faculty, 1963-64 - Concluded 

Professors, ungraded" - Professeurs non classes" Lecturers and instructors 

First First 
profes- profes- 
sional sional 
degree degree 

Master beyond First No Master 	beyond First 
and first bacca- univer- No in- and 	first bacca- 

Doc- Ii- bacca- lau- sity lorma- Doe- Ii- 	bacca- la-u- 
Faculty torate' cence' laureate' reateT degree lion torate' cence' 	laureate' reate' 

- - - - - - Total - - 	 - -. 
Docto- Mat- Premier Pre- Pas do Pas de Docto- Mal- 	Premier pro- 

rat' irise grade mier grade ron- rat' trise 	grade mier 
et ii- 	I profes- bacca- univer- seigne- et 11- 	profes- bacca- 

cence' 	I sionnei la-u- sitaire ments cence' 	sionnel lau- 
au rielà r4at' an delà réat' 
du pro- du pre- 

mier mier 
hacca- bacca- 

No. lauriat' 

- 

lauréat' 

278 	17 1 Arts and science combined 8 3 - - 1 12 50 112 

2 28 121 32 42 2 3 228 54 323 	36 92 

3 1 3 - - - 1 5 23 47 	12 21 

4 Total, arts and pure science 37 127 32 42 2 5 245 127 648 	65 225 

5 

Arts" 	........................................................... 

- - - - - - - 3 9 	2 12 

6 

Pure science" 	........................................... 

- - - - - - - - 1 	- - 

7 Commerce, business administration - - - - - - - 3 18 	1 6 

8 

Architecture 	............................................... 

- - - - - - - - 	 2 1 

9 - 2 1 - - - 3 4 42 	14 44 

10 Fngineering, applied science - - - 1 - - 1 7 51 	5 63 

11 - - - - - - - - 4 	- 3 

12 - - - - - - - - 2 	- 1 

13 

Agriculture 	................................................. 

- - - - - -. - - 12 	- 22 

14 - - - - - - - - 5 	1 - 

1 - - - - - 1 - 6 	5 - 

16 

Dentistry ..................................................... 

Fine and applied arts 	............................... 

- - - - - - - 1 4 	3 - 

17 

Education" ................................................. 

- - 2 - - - 2 10 8 	14 26 

Forestry 	..................................................... 

Hygiene, public health 	............................. 

15Law............................................................. 

-  - - - - - - 8 	2 - 

19 - - - - - - - - 15 	2 27 

20 

Household science 	................................... 

18Music........................................................... 

- - - - - - - 1 3 	1 4 

21 

Library science 	......................................... 

- - - - - - - - 6 	- - 

22 

Medicine" 	................................................... 

Nursing 	....................................................... 

Phystcal and health education - - - - - - - - 9 	7 22 

23 

Pharmacy 	................................................... 

Philosophy"  ............................................... 

Physiotherapy and occupational therapy - - - - - - - 	 1 7 

24Socialwork - - - - - - - - 27 	- - 

25 

.................................................

Theology2' 	................................................  - - - - - - 6 12 	2 - 

26 - - - .- - - - - - 	 - - 

27 

Veterinary science 	................................... 

- - - - - - - 1 - 	 - - 

28 

Faculties, etc.. n.e.c." ........................... 

Total 	................................................... 38 129 35 43 2 5 252 164 890 	127 463 

Notes follow the last table. 



- 25 - 

TABLEAU 6. Repartition dn personnel enseignant a plein tempst,  seloti Is nlvean du grade le plus élevC 
et selon le rang et Is taculté, 1963-64 - fin 

Charges de coors Total 

First 
profes- 
sional 
degree 

No Master beyond First No 
univer- No lii- and first bacca- univer- No th- 

sity fornia- Doc- 1i bacca- lau- shy forma- 
degree tion torate4  cence5  laureate reate' degree lion Facultd 

- Total - - - - - - Total 
Pas de Faa de Docto- Mat- Premier Pre- Pas de Faa de 
grade Ten- rat4  trise grade mier grade Ten- 

Univer- seigne- et ii- profes- bacca- univer- seigne- 
allaire ments cence sionnel lau- sitaire inents 

au delà réat' 
do pre- 

inleT 
bacca- 
laurêat4 NO 

1 6 464 1.146 714 48 188 	6 22 2,124 I 

7 32 544 997 915 117 198 	11 53 2.291 2 

3 5 111 552 150 37 40 	3 19 801 3 

11 43 1,119 2,695 1,779 202 426 	20 94 5,216 Total, arts St sciences pes 4 

- 2 28 240 121 6 39 	- 5 411 5 

- - 1 5 22 3 26 	7 1 64 

Arts at sciences r6unle 	......................... 

I 

2 - 30 48 126 6 29 	4 - 213 

Arts" 	......................................................... 

Sciences pures" 	..................................... 

Commerce, administration des atfalres 7 

- - 4 12 15 34 23 	- 1 85 

AgrIculture 	............................................... 

8 

28 10 140 154 206 35 88 	36 25 544 

Architecture 	............................................. 

9 

Art dentaire 	............................................. 

8 3 137 282 318 26 205 	15 7 833 

PCdagogie' 	............................................. 

10 

- - 7 4 9 - 5 	5 - 23 

04nle, sciences appllquées ................... 

Beaux-arts et arts Industriels ............... 11 

- 1 4 8 15 - 5 	- 2 30 12 

- 1 35 14 62 - 30 	1 1 108 13 

- - 8 7 10 7 2 	- - 26 14 

- 3 14 21 65 45 5 	- 4 148 15 

- - 8 3 11 6 3 	- - 23 

Genie foreatier ......................................... 

Science 	ménagCro 	................................... 

18 

10 3 71 369 51 178 128 	12 19 657 

Droit 	......................................................... 

17 

3 1 14 9 27 3 9 	12 1 61 

Blbllothéconoinie ..................................... 

Médecine" 	............................................... 

18 

1 4 49 2 56 3 36 	1 4 102 

Musique 	..................................................... 

Science inflrmlère 	................................... 19 

- 1 10 40 12 3 5 	- 4 64 Pharmacie ................................................. 20 

- - 6 40 13 - - 	 - 2 55 

Hygine et sante publique ..................... 

21 

4 1 49 11 45 15 36 	7 8 122 32 

14 3 25 1 - 2 12 	15 3 33 

PhilosophIc" 	........................................... 

23 

1 3 30 14 65 1 8 	1 4 91 24 

- 1 21 64 37 14 3 	- 2 120 

l9ducation physique ................................. 

ServIce social 	......................................... 

ThéologIe" ............................................... 25 

- - - 18 17 1 22 	- - 64 

Pbysiothéraple et ergoth6rat,le ............. 

36 

- - 1 17 9 2 5 	- 1 34 

Médeclne v4térinalre ............................... 

2'? 

80 85 1,809 3,964 3,091 598 1,148 	136 188 9,125 

Facult4a, etc., n.d.a'° ........................... 

Total 	................................................ 28 

Lea notsa soft dorin4es aprês 1e dernier tableau. 
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r.nLF; 7. 1 otal Number of Full-time Teaching Staff' and Percentage of Total by Level of highest Firned Degree 
and by Rank and Field. 1963-64 

Associate Assistant 
Deans'° pyf55Øy5l Professors Professors 

Doyensto Professeurs" Professeurs Professeurs 
agregs adjoints 

Percentage with Percentage with Percentage with Percentage with 

Pcurcentage avec Pourcentageavec Pourcentageavec Pc,urcentage avec 

Master. Master, Master, Master, 
F. 	(1 	 Ii- li- 

cence, cence, cence, cesce, 
or or or or 

T ai 	Doc- 	doc- 0 T tal o Doc- doc- Total  floc- doc- T 0 Doc- doc- 
torate 	torate torate torate torale tcrate torate torate 

Docto- 	Mel- Docto- Mal- Docto- Ma!- Docto- Mat- 
rat 	trise, rat trise, rat trise, rat trise, 

ii- ii- 11- li- 
cence cence cence cence 

ou ou ou ou 
docto- docto.- docto- docto- 

rat rat rat rat 
% % % % % 	% % % 

209 53.6 84.7 21 42.9 85.7 	5 0.0 	80.0 3 0.0 33.3 

13 . Humanities: 
(a) Pure humanities: 

(1) Fine arts (history and appreciation): 
Art" .............................................................. - - - 4 50.0 75.0 	7 28.6 	85.7 10 20.0 60.0 

A. Faculty administration 	............................................... 

- - - 1 0.0 100.0 	2 50.0 	100.0 2 50.0 50.0 
- - - 5 20.0 60.0 	16 31.4 	81.3 9 11.1 66.7 

Fine 	arts. 	n.e.c. ........................................ - - - 2 50.0 50.0 	1 0.0 	0.0 2 50.0 100.0 

Drama ........................................................... 
Music 	........................................................... 

- - - 12 33.3 68.7 	26 30.8 	80,8 23 21.7 65.2 Total, fine arts ................................... 
(Ii) Classical language and literature: 

- - - - - - 	3 33.3 	33.3 - - - 
Hebrew ........................................................ 

.. 

- - - - - 	- - 	- 1 0.0 100.0 
- - - 9 44.5 77.8 	3 33. 3 	100.0 9 22. 2 66.7 

Classical 	language 	and 	literature, - - - 36 75.0 100.0 	29 58.6 	96.6 32 40.6 78. 1 
n.e.c." 

Total. classical language and litees- - - - 45 68.9 95.5 	35 54.3 	91.4 42 35.1 76.2 
tire. 

(lii) Modern language and literature: 

Greek 	........................................................... 

- - - 85 89.4 92.9 	109 56.9 	95.4 178 43.3 88.8 

Latin 	........................................................... 

- - - 47 68.1 95.7 	53 54.7 	94,3 90 42.2 86.7 
- - - 12 91.7 91.7 	16 77.8 	100.0 20 70.0 90.0 
- - - 1 0.0 1000 	5 80.0 	100.0 5 20.0 60.0 

English 	....................................................... 

- - - 3 0. 0 88..7 	3 33,3 	100.0 1 	10 50.0 90.0 

French 	......................................................... 
German ......................................................... 
Russian 	....................................................... 

Modern language and literature, n.e.c." - - - 24 82.5 95.8 	31 71.0 	93.5 66 57.6 90.9 
Spanish 	....................................................... 

Total, modem language and liters- - - - 172 66.0 93.6 	219 60.3 	95.4 369 46.9 88.3 
tire. 

Phi1osophy' 	............................................... - - - 67 79.1 98.5 	1 	63 74.6 	98.4 93 48.4 91.4 
- - - 9 44.5 88.9 	6 50.0 	100.0 10 30.0 80.0 

Pure humanities, n.e.c." 	.......... .............. - - - 11 54.5 90.9 	13 61.5 	92.3 18 50.0 87.5 
- - - 316 68.1 93.7 	362 60.0 	94.5 553 45.0 86.8 Total, pire bun*nities ................. 

(b) Applied humanities: 
Journalism 	..................................................... - - - 2 0.0 50.0 	2 0.0 	0.0 - - - 
Library 	science 	............................................. - - - 5 20.0 100.0 	5 0.0 	20.0 8 16.7 50.0 

- - - 41 73.2 87.8 	25 60.0 	84.0 28 35.7 89.3 
- - - 5 0,0 40.0 	7 14.3 	42.9 12 8.3 66.7 
- - - 3 33.3 86.7 	8 37.5 	62.5 16 6.2 62.5 

Applied humanities, n.e.c. .......................... - - - - - - 	- - 	- - - - 

Religion ....................................................... 

- - - 56 57.1 82.1 	47 40.4 	63.8 62 21,0 74,2 
- 

. 

- - 372 66.4 91.9 	409 57.1 	91,0 615 42,6 85.2 

C. Social sciences: 

Music 	............................................................... 
Fine and applied art" .................................... 

(a) Pure social science: 

Total, applied bwnanitlea 	....................... 

- 

. 

- - 5 80,0 100.0 	8 75.0 	87.5 12 66.7 100.0 
Economics and political science: 

Theology, divinity" 	..................................... 

Total, humanities 	................................. 

Economics 	................................................ - - - 48 73.9 93.5 	48 56.3 	95.8 60 4 	4 88.3 

Anthropology 	................................................. 

- - - 19 78.9 94.7 	23 82.7 	95.7 33 60.7 93.9 
Economics and political science, - 

.. 

- - 24 66.7 83.3 	24 58.3 	83.3 23 39.2 82.8 
n.e.c." 

Political 	science 	....................................... 

Total, economics and political science - - - 89 73.0 91.0 	95 63.2 	92.6 116 47.4 88.8 

- - - 24 91.7 100.0 	30 66.7 	96.7 52 42.3 92.3 
History 	................................. ......................... - - - 52 73.1 94.2 	63 77.8 	93.7 101 51.5 93.1 
Psychology 	.................................................... - - - 32 100.0 100.0 	61 77.0 	96.7 90 75.6 96.7 

Geography 	....................................................... 

- 

. 

- - 11 63.7 90.9 	36 75.0 	97.2 39 51.3 94.9 Sociology 	....................................................... 
- 

.. 

- - 5 100.0 100.0 	8 82.5 	100.0 15 66.7 93.3 Pure social science, n.e.c." .......................
Total. Dure social science ................... - - - 218 79.4 94.5 	301 71.1 	94.7 425 33.- 3 92.9 

otes follow the last tah1. 
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Total 

TABLEAU 7. Nombre total d'enselgnants' a plein temps et pourcentage du total selon Is niveau du grade Ic plus 4lev 
et scion le rang et le domains, 1963-64 

Professors, Instructors Total, 
ungraded and lecturers all ranks 

Prof esseurs Charges de Total, 
non classes 1 ' cours 

Percentage wtth 

tous rangs 

Percentage with Percentage with 

Pc.urcentage avec Pourcentage avec 

Master. 

Pcurcentage avec 

Master, Master, 
Ii- 1i Domaine 

CCnCC, Total cence, Total cenc 

Doc- dcc- Doe- doe- I Doc- doc- 
torate torale torate torate tiirate torate 

Do to- Ma!- Dc cto- Ma!- Docto- Mat- 
rat trise. rat Idse, rat trise. 

li- 
cence cence cence 

ou ou Gu 
docto- docto- docto- 

rat rat rat 

- 	- 	- 	1 	100.0 	100.0 	239 	51.0 	84. 1 A. Administration de Ia faculte .................................. 

No 

B. Humanitést 
(a) HumanIts pures: 

(I) Beaus-arts (htstohe et appreciation): 
69.0 2 
85.7 3 
77.8 

Art" 	......................................................... 

4 
50.0 

Thttre 	................................................... 
Muslque 	................................................... 
Beaux-arts, 	n.d.a. 	................................ 5 

72.5 Total, beaus-sits ........................... .6 
(1.1) Langues et litteratures classiques: 

60.0 Grec 	.........................................................7 
100.0 Hebreu 	.....................................................8 
70.5 Latin 	.......................................................9 

. 

0 86.7 Langues et U tt4ratures clasalques. 

81.6 Total. lasgues at litt4rstires 11 
classiques.................................. 

(Ill) Langues et littCratures modernes: 
83.6 12 
84.7 13 
91.3 

Anglais 	.................................................... 

14 
71.4 

Françats 	................................................. 
Allcmand 	................................................. 

15 
77.8 

Russe 	....................................................... 
Espagnol 	................................................. 16 

89.2 Langues et llttêratures modernes 17 
n.d.a." .......................... ...................... 

94.9 Total leagues at littêra*wes 18 
moernes. 

93.9 19 
70. 2 20 
83. 1 Rumanites pures. n.d.a.0 21 
85.0 L 22 

(b) Humanitts appliquêes: 
25.0 23 
60.0 24 
87.0 25 
52.9 26 
64.1 

Journalisme 	....................................... 

27 
0.0 28 

72.9 29 

83.8 

PhIlosophieM 	............................ 

Total, 	hun*itItM 	.............................. 30 

C. Sciences soclales: 

Religion .................................................... 

(a) Sciences soelales purea: 

.. 

93.3 

Total, huiueali8s puree .............. 

31 
Sciences Cconomiques et science poll- 

Biblioth6conomje 	................................... 
Théologie" 	.................................................. 

tique: 
87.0 

Musique 	........................................................ 
Beaux-arts et arts appftqués' 	.................. 

32 
81.5 

Humanités appliquées, n.d.a................... 

33 
79.5 

Total, humanités e.ppllqu4es 	................ 

Sciences 	6conomiques ci 	science 34 
poiltique, n.d.a.' 

85.5 

Anthropologic 	.............................................. 

Total, sciences économiquee et act- 35 

Sciences economlques 	.......................... 

ence politiqu.. 
90.9 

ScIence 	politique 	.................................... 

36 
89. 1 37 
96.2 38 
95.3 

Géographie 	................................................. 
Histoire 	..................................................... 

39 
87.2 

Psychologle 	................................................ 
Sociologle 	................................................... 
Sciences sociales pures, n.d.a." ........... 40 

89.9 Total, sciences .octalea puss 41 
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TAbLE 7. Total Number of Full-time Teaching Staff 3  and Percentage of Total by Level or Highest Earned Degree 
and by Rank and Field. 1963-64 - Concluded 

Associate 	ji 	Assistant 
Deans'° Professors" Professors 	 Professors 

Doyens'° Professeurs" Frofesseurs 	Professeurs 
agrgês 	 adjoints 

Percentage with Percentage with Percentage with Percentage with 

Pourcentageavec Pourcentage avec Pourcentage avec Pourcentage avec 

Master, Master, Master, Master, 
Field ' 

cence, cence, cence, cence, 
or or or or 

T tal Doe- doe- T 	at ot  Doe- doc- Total D0c doe- Total  Doc- doc- 
torate torate torate torate torate torate torate torate 

Docto- Ma!- Docto- Ma!- Docto- Mat- Docto- Mat- 
rat trise, rat trise, rat trise, rat trise, 

11- ii- ii. li- 
cence cence cence cence 

au au au au 
docto- docto- docto- docto- 

No. rat rat rat rat 

% % % % % 	% % 	% 

D. Social sciences - Concluded: I 
(b) Applied social science: 

Commerce business administration" - - - 	31 29.8 83.8 61 31.1 	86.9 90 1.8 	81.1 
2 Education. 	.................................................... - - - 	81 54.3 87.1 132 44.7 I 	83.3 151 23.2 	75.5 
3 Household science, home economics" - - - 	11 45.4 100.0 20 20.0 	100.0 33 0.0 	15.8 
4 - - - 	38 23.7 68.4 30 20.0 	66.7 48 16.7 	68.8 
5 Physical and health education .................... - - - 	16 31.5 75.0 34 5.9 	73.5 54 13.0 	61.1 
6 - - - 	1 0.0 100.0 2 0.0 	50.0 3 0.0 	66.7 
7 - - - 	12 41.7 100.0 24 29.2 i 	83.3 25 8.0 	88.0 
8 ApplIed social science, n.e.c. 	................ - - - 	1 0.0 0.0 1 100.0 	100.0 1 100.0 	100.0 

9 Tot*l, applied social science 	................ - - - 	191 40.6 83.2 304 32.2 	82.2 405 14.8 	14.8 

10 Total, social science 	.......................... - - - 	415 60.9 89.2 605 51.6 	88.4 830 35.6 	84.1 

E. Biological sciences: 
(a) Pure biological science: 

11 Botany 	............................................................ - - - 	24 95.8 100.0 16 93.7 	100.0 32 87.5 	96.9 
12 - - 81 65.4 10.4 91 '79. 1 	83.5 97 53.6 	67.0 
13 - - - 	50 76.0 96.0 60 88.3 	96.7 86 62.1 	97.0 

14 - - - 	155 13.5 83.2 167 83.8 	89.8 195 62.0 	82.1 
(b) Applied biological science: 

15 - - - 	58 19.3 98.3 82 67.0 	91.5 81 59.3 	91.4 
18 - - - 	26 15.4 34.6 29 13.8 	34.5 19 5.3 	15.8 
17 - - 8 37.5 100.0 14 35.7 	78.6 11 18.2 	54.5 
18 - - - 	11 36.4 72.1 5 40.0 	40.0 3 33.3 	66.1 
19 Medicines 	.. .................................................... - - - 	123 32.5 43.9 105 40.0 	48.8 115 31.4 	43.5 
20 - - - 	5 0.0 100.0 20 10.0 	80.0 25 0.0 	76.0 
21 - - - 	9 77.8 100.0 14 85.8 	92.9 23 65.2 	91.3 
22 Physiotherapy and occupational therapy" - - - 	- - - - - 	- 8 12.5 	12.5 
23 - - - 	11 45.5 63.6 20 15.0 	50.0 20 5.0 	25.0 
24 ApplIed biological science. n.e.c" - - - 	4 100.0 100.0 4 100.0 	100.0 3 100.0 	100.0 

25 Total, applied biological science - - - 	255 44.3 63.1 293 44.1 	65.5 308 37.3 	59.7 

26 

Law 	..................................................................... 

Secretarial science 	........................................... 
Social 	work 	......................................................... 

..... 

- 

..... 

- - 	410 55.4 70.7 460 58.5 	74.3 503 47.0 	68.4 

F. Physical sciences: 

..... 

I  

(a) Pure physical science: 
27 Chemistrl"................................................  ...... - - 	120 91.7 97.5 147 92.5 	98.0 191 82.7 	93.2 
28 

Zoology 10  ............................................................. 

Geology' .  ........................................................ - 

..... 

..... 

- - 	29 89.7 100.0 40 82.5 	95.0 46 76.0 	100.0 
29 

Pure biological science, n.e.c." 	................... 

- - - 	97 79.5 95.9 131 66.4 	91.6 170 48.8 	87.1 
30 

Total, pure biological science ..................... 

Physics" 	...................................................... - - - 	99 83.9 96.0 115 86.0 	98.3 140 71.4 	92.1 
31 

Agriculture 	......................................................... 
DentIstry 	............................................................. 

Pure physical science, n.e.c. 	.................... - - - 	1 100.0 100.0 4 50.0 	75.0 - - 	- 

32 

Forestry ............................................................... 
Hygiene, public health 	..................................... 

Nursing 	.............................- ................................ 

- - - 	346 86.0 96.8 437 81.7 	95.7 547 68.7 	91.6 

Pharmacy ............................................................. 

veterinary 	science ............................................. 

(b) Applied physical science: 
33 - - - 	14 7.1 35.7 13 7.7 	30.8 37 5.4 	51.4 

Engineering: 
34 

Total, biological sciences ....................... 

- - - 	14 85.7 100.0 25 80.0 	96.0 31 71.0 	93.5 
35 - - - 	34 35.3 79.4 76 29.0 	17.6 73 23.3 	76.7 
36 Electrical engineering .............................. 

..... 

- - - 	36 50.0 80.6 44 40.9 	72.7 63 20.6 	65.1 
37 

Mathematics'0 	..................................................... 
..... 

- - - 	26 53.8 100.0 44 25.0 	65.9 69 19.0 	52.2 
38 Mining engineering 4 ' 	................................ 

..... 

- - - 	33 54.6 69.7 22 63.6 	81.8 19 63.2 	84.2 
39 

Total, pure physical science ....................... 

EngineerIng. 	n.e.c. 	.................................. - - - 	14 21.4 71.4 35 25.7 	57.1 40 27.5 	67.5 

40 

ArchItecture" 	..................................................... 

Total, engineering ...................................  

.....

.....

..... 

- - - 	157 49.0 82.2 246 38.2 	74.0 295 30.0 	63.5 
41 

Chemical engineering 	................................... 
Civil engineering4' 	....................................... 

..... 

- - - 	9 77.8 100.0 3 66.7 	100.0 5 40.0 	100.0 

42 

Mechanical engineering ................................. 
..... 
..... 

- - - 	180 47.2 79.4 282 37.0 	72.1 337 27.3 	68.0 

43 

Applied physical science, n.e.c.42  -----------------

Total, apolied physical science ................. 

- 

..... 

- - 	526 12.6 90.9 699 65.0 	86.8 884 53.0 	82.6 

44 

Total, physical sciences 	......................... 

Total, 	all fields 	......................................... 209 53.6 84.1 1,744 64.1 85.9 2,178 58.4 	85.4 2.835 44. 	I 

Notes follow the last table. 
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45.0 
	

840 
	

31.9 
30.0 
	

27 
	

44.5 

44.4 
	

932 
	

30.5 

554 
	

2,535 
	

53.4 

61.1 
	

8.937 
	

44.4 

81.5 
25.0 
66.7 
83.3 
27.0 
33.3 
44.4 
0.0 

0.0 

229 
78 
36 
25 

381 
95 
55 
40 
51 
12 

65.5 
12.8 
27.8 
28.0 
34.1 

2. 1 
63.6 
2.5 

17.6 
91.7 

30.3 

41.9 

1.002  

1.598 P 

36.4 

47,7 

E. Sciences blologigues: 
(a) Sciences biologiques pures: 

92.9 1 11 
72.2 Zoologl ew 12 
93.4 Sciences biologiques pures, n.d.a." 13 

82.7 

Botanique 	.................................................... 
........................... . 

Total, sclencesblologlques pure 14 

93.0 
(b) Sciences biologiques app[iquêes: 

AgrIculture 	................................................. 15 
29.5 Art dentaire ................................................. 16 
75.0 17 
68.0 18 
43.3 19 
57.9 20 
85.5 

Sylviculture .................................................. 
Hygiene, sant6 publique ............................ 

21 
2.5 

MêdecineTM 	.................................................. 
ScIence inflrmlère 	..................................... 
Pharinacle 	................................................... 

22 
43.1 

Physlotherapie et ergoth8rapie' ............. 
23 

91.7 
Medeclne v6térinaire 	................................. 
ScIences biologiques appllquées, n.d.a." 24 

	

58.0 	 Total, sciences biologiques sppU(p.iées 	25 

	

67.2 	 Total, sciences biologiques .............26 

F. Sciences physiques: 
(a) Sciences physiques pures: 

	

92.2 
	Chimie'....................................................... 	27 

	

98.4 
	

G4ologie" .................................................. 	28 

	

83.5 
	Math6matlques 5  ........................................ 	29 

	

88.8 
	

Physique.................................................. 	30 

	

77.8 
	

Sciences physiques pures, n.d.a. .......... 	31 

	

88.8 
	

Total, sciences physique. mires ........ 	32 
(b) Sciences physiques appliqu8es: 

	

44.8 
	

Architecture" ............................................ 	33 
Genie: 

	

87. 2 
	

Genie chimique ...................................... 	34 

	

71.7 
	

G6nieciv11 	.......................................... 	35 

	

65.4 
	

Genie électrique .................................... 	36 

	

64.4 
	

G6nie mCcanique .................................. 	37 

	

77.3 
	

G6nie mlnier' ........................................ 	38 

	

58.6 
	

Genie. n.d.a . .......................................... 	39 

	

69.0 
	

Total , genie .......................................... 	40 

	

74.1 
	Sciences physiques appllquêes, n.d.a." 

	
41 

	

67.5 
	

Total, sciences physique. sppliquée. 	42 

	

81.0 
	

Tot*l, sciences physique. .............. 	43 

	

78.8 
	

Total, tous domalnes ........................ 	44 
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TABLEAU 7. Nombre total d'enseignants 	plein temps et pourcentage du total selon le niveau du grade le plus élevé 
et selon le rang et le domalne, 1963 -64 - tin 

Total 

Professors 
ungradedd 

Professeurs 
non classs" 

Percentage with 

Pourcentage avec 

Master, 
Li- 

cence, 
or 

Total Doc- doc- 
torate torate 

Docto- Mar- 
rat trise, 

11- 
cence 

ou 
docto- 

rat 

Instructors 
and Lecturers 

Charges de 
cours 

Percentage with 

Pourcentage avec 

Master. 
li-- 

cence, 
or 

Doc- doc- 
torate torate 

Docto- Mar- 
rat trise, 

11- 
cence 

on 
 

docto- 
rat 

Total, all ranks 

Total, tous rangs 

Percentage with 

Pourcentage avec 

Master, 
1g. 

cence, 
or 

Tots 	Doc- 	doc-  - 
torate 	torate 

Docto- 	Maf- 
rat 	trise, 

li-
cence 

ou 
docto-

rat 

Domalne 

No 

• 	- 	- 	33 
4 	0.0 	75.0 	120 
• 	- 	- 	39 
1 	100.0 	100.0 	12 
2 	0.0 	100.0 	63 
• 	- 	- 	4 
• 	- 	- 	31 

3.0 57.6 221 17.2 
2.5 32.5 488 28.9 
0.0 35.9 103 8.7 
0.0 50.0 129 18.6 
0.0 I 	22.2 169 8.9 
0.0 25.0 10 0.0 
0.0 96.8 92 15.2 
0.0 100.0 4 50.0 

D. ScIences soclales - tin: 
(b) Sciences sociales appliquées: 

79.8 	Commerce. admthistration des affaires" 
69. I 	PCdagogies 
68.0 	Science m4nagëile, &inie domestiaue"... 
66.7 	 rolt 	.......................................................... 
50.9 	Education physique .................................. 
50.0 	Science secrêtariale ................................ 
91.3 	Service so':ial ............................................ 
75.0 	Sciences sociales apptiqu6es, n.d.a. 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

	

69.1 I 	 Total. sciences sociales apvIlquêe... 

	

79.8 	 Total • science. social.. ................ 

9 

10 

7 14.3 1 85.7 303 1.3 	1  40.9 1.216 1 20.0 

35 11.4 68.6 543 4.2 57.1 2,428 36.5 

- - - 13 30.8 61.5 85 82.4 
0.0 0.0 29 31.0 62.1 299 62.2 

13 15.4 76.9 23 34.8 78.3 212 I 67.0 

14 14.3 71.4 65 32.3 67.7 596 66.8 

8 	12.5: 
4 	25.0 

- - - 3 0.0 
- - - 6 0.0, 

1 0.0 0.0 37 13.5 
p - 

- 45 0.0 
- - 9 111 

0.. 0 - - - 32 

- - - 1 0.0 

1 0.0 0.0 145 5.5 

15 13.3 66.7 i 210 13.8 

11 18.2 72.7 44 29.5 
- - - 10 80.0 
23 8.6 58.5 101 4.7 
17 17.6 47.1 57 14.0 

3 0.0 100.0 	I 1 0.0 

54 	13.0 	59.3 	219 	14.6 

- 	- 	- 	1 	0.0 
- 	 - - 8 12.5 
- 	 - - 40 0.0 
- 	 - - 36 5.5 

2 	50.0 50.0 33 12.1 
- 	 - - 1 0.0 
- 	 - - 22 4.5 

2 	50.0 50.0 140 5.7 
- 	 - - 10 10.0 

2 	50.0 50.0 151 6.0 

56 	14.3 58.9 370 11.1 

247 	15.4 03.6 1,724 9.5 

Lea notes sont donn6es après le dernier tableau. 



- 	85 
1 I 	48 

- 1 	12 
- I 	1 
- 	3 
- 	24 

1 	173 

- 	67 
- 	9 
- 	11 

1 	317 

- 	2 
- 	5 

1 	42 
16 

- 	3 

2 1 	58 
3 	375 

5 

- 	46 
- I 	19 
- I 	24 

- 	89 

- 	24 
- 	52 
- 	32 
- 	11 
- 	5 

218 

2 

2 

3 
5 
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TABLE S. Distribution of Full-time Teaching Starf by Level of Highest Earned Degree 
and by Rank and Field, 1963 -64 

Deans'0  - Doyens'° Professors" - Professeurs tltulaires 1 ' 

First First 
profes- profes- 
sional slonal 
degree degree 

Master beyond  First No Master beyond  First No 
and first bacca- univer- No in- and first bacca- univer- No in- 

Doc- Ii. bacca- lau- city forma- Doc- it- bacca- lau- city forms- 
Field torate' cence' laureate' reate' degree Lion Lorate' cence' laureate' reate' degree tion 

- - - - 
- Total - - - - - Total 

Docto- Ma1- Premier Pre- Pas do Pas de Docto- Maf- Premier Pre- Pas de Faa de 
rat' trise et grade mier grade Ten- rat' trice ci grade mier grade Ten- 

11- profes- bacca- univer- seigne- ii- profes- bacca- univer- seigne- 
cence' sionnel lau- altaire rnenta cence' sionnel isu- sitaire ments 

au delà rat' au dela róat' 
du pre- du pre- 

mier rifler 
bacca- bacca- 

lauréat' laurêat' 
No. 

112 I A. Faculty administration ........................... 65 23 9 - 2 211 9 9 2 1 

B. Humanities: 
(a) Pure humanities: 

(I) Fine arts (history and appre-
ciation): 

2 	 Art" ...................................... 
3 	 Drama ... ................................ 
4 	 Music .................................... 
5 	 Fine arts. n.e.c . .................. 
6 	 Total. finearts ................ 

(ii) Classical language and liter-
attire: 

7 	 Greek 	.................................... 
8 	 Hebrew .................................. 
9 	 LatIn ...................................... 

10 	 Classical languae and lit- 
erature, n.e.c.' 

11 	 Total, classical langiage 
and literature. 

(iii) Modern language and literature: 

12 	 English ..................... ............  
13 	 French .................................. 
14 	 German ................................. 
15 	 Russian ................................ 
16 	 Spanish .................................. 
17 	 Modern languafe and litera- 

ture, 
18 	 Total, modern langiage 

and literature. 
19 	 Philosophy" ........................ 
20 	 Religion ................................ 
21 	 Pure humanities, n.e.c.a.... 
22 	 Total, pure humanities 

(b) Applied humanities: 
23 	Journalism ................................ 
24 	Library science ........................ 
25 	Theology, divinity" ................ 
26 	Music ........................................ 
27 	Fine and applied art" ........... 
28 	Applied humanities. n.e.c..... 
29 	 Total, applied hun*nitles.. 
30 	 Total, humanities ............ 

C. Social sciences: 
(a) Pure social science: 

31 	Anthropology ............................ 
Economics and political Sci-

ence: 
32 	 Economics ............................ 
33 	 Political science ................ 
34 	 Economics and political sci- 

ence. n.e.c. 
35 	 Total, ec000mics and polit- 

ical science. 
36 	Geography ................................ 
37 	History ...................................... 
38 	Psychology .............................. 
39 	Sociology .................................  
40 	Pure social science, n.e.c.".. 

41 	 Total, pire social science 

Notes follow this table. 

- 1 - 	 - 

1 - I 	- 

1 

- 59 	20 	4 2 
- 32 	13 	1 	1 1 

- - 	 2 	1 - 

- 15 	8 	1 - 

— 117 	44 	7 4 

- 53 	13 	1 - 

- 4 	4 	- I 
- 6 	41 	1 - 

- 215 	81 	11 7 

4 	- - 

— 30 	8 	4 1 
- - 	 2 	- I 

— 32 	141 	4 3 
- 247 	951 	15 10 

- 4 	1 	- - 

- 34 	9 	1 2 
- 15 	3 	1 - 

- 18 	4 	1 3 

- 65 	16 	3 5 

- 22 	2 	- - 

- 38 	11 	- 3 
- 32 	- 	 - - 

- 7 	3 	- 1 
- 5 	- 	 - - 

— 173 	33 	3 9 

2 
	1 

1 
I 
	

2 

4 
	4 

4 
	

3 
27 
	

9 

31 	12 

4 

5 
2 

12 

9 
36 

45 



- 	4 	— 	1 	- 	- 	5 	- 	1 	1 	1 	- 	- 	3 A. Administration de Is facultê ..................1 

- 	2 
- 	1 
- 	1 

4 

1 	2 
5 	2 

6 	4 

2 

2 

4 

10 	10 	- 
2 	10 

— 	2 	- 
- 	2 	- 
- 	1 	- 
- 	6 	- 

12 	31 	— 

2 	6 	- 
2 	- 	- 

- 	2 	- 
22 	47 	4 

2 	1 	- 
2 	1 	- 

— 	2 	2 
- 	3 	3 

4 	7 	5 

26 	54 	9 

2 	5 	- 
- 	2 	- 

1 	3 	- 

3 	10 	- 

1 	3 	- 
4 	3 	- 
2 	1 	- 

1 	
1 	1 

11 	18 	1 
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TABLEAU 8. RepartItion du personnel enseignant a plein temps, selon le niveau du grade le plus élevé 
et selon le rang et le domaine, 1963 -64 

Associate Professors - Professeurs agrgés Assistant Professors - Professeurs adjoints 

First First 
profes- profes- 
sional sional 
degree degree 

Master beyond  First No Master beyond  First No uxil- 
and first bacca- univer- No in- and first bacca- ver- No jn 

Doc- Ii- bacca- lau- ally forina- Doe- l- bacca- lau- sity forma- 
torate4  cence' laureates reate' degree tion toraie1  cenre' aureate degree lion Domalne 
- - - - 

- Total - - - - - - Total 
Docto- Maf- Premier Pre- Pas de Pas de Docto- Ma!- Premier Pre- Pas de Pas de 

rat triso et grade mier grade ren- rat4  trise et grade mier grade ren- 
ii- profes- bacca- univer- seigne- Ii- profes- bacca- univer- seigne 

cence' slonnel lau- sitaire ments cence' I sionnel lau- allaire ments 
au dela rat' rat' 
du pre- du pre- 

rnier 

au deli 

mier 
bacca- bacca- 
lauréat' 1aUt4  NO 

2 

5 

8 

17 

19 

62 	42 
29 	21 
14 	4 
4 	1 
1 	2 

22 	7 

132 	77 

47 	15 
3 	3 
8 	4 

217 	125 

i-S 
1 	2 
3 	2 

19 	11 
238 	136 

8 
	

1 

27 
	

19 
19 
	

3 
14 
	

6 

60 
	

28 

20 
	

9 
49 
	

10 
47 
	

12 
27 
	

8 
5 
	

3 

214 
	

71 

LE s Notes 

- 1 - 7 2 4 
- - 1 3 1 - 

1 1 - 16 1 5 

2 1 27 S 10 

1 - - 3 

3 
- _1 

- 

- 

- 

- 

- 

- 29 
2 

13 
4 

12 

- - 35 15 17 

5 - 1 110 77 81 
2 1 - 53 38 40 

- - 18 14 4 
- - - 5 1 2 
- - — 3 5 4 

2 - - 31 38 22 

9 1 1 220 173 153 

- - 1 64 45 40 
- - - 6 3 5 

1 - - 13 8 8 
13 3 3 365 249 231 

I - - 2 — - 

2 - - 5 1 2 
- - - 25 10 15 

2 il 1 8 1 7 
- 3 - 8 1 9 

5 4 1 48 13 33 
iS 71 4 413 262 264 

1 	- 

2 	- 
1 	- 
1 	3 

4 	3 

4 	
_1 

1 	1 

10 	6 

sont donnëes api 

B. Rumanits: 
(a) Humanjt4s puree: 

(i) Beaux-arts (histoire et appré- 
elatIon): 

- 10 2 
- 2 3 
- 9 4 
- 2 

Art" 	........................................ 

Beaux-arts, n.d.a. 	.............. 

- 23 

ThStre 	.................................. 
Musique 	................................. 

Total, beaux-arts ............ 6 

.5 

(ii) Langues et littératures dna- 

. 

siques: 
- - Grec 	.......................................7 
- 1 
- 9 

. 

0 - 32 

Hebrew 	.................................8 
Latin 	.....................................9 
Langues et littersturescis- a 

siques, n.d.a." 

— 42 Total, langues Ct utters- 11 
tttes classiques. 

(iii) Langues 	et 	litteratures 	mo- 
dernes: 

- 178 Anglais 	................................. 12 
- 90 13 
- 20 14 

5 15 
- 10 16 

3 69 Langues et titteratures mo- 17 
dernes, 

3 372 Total, langues et lIttéra- 18 

Français 	............................... 

lures modernes. 

2 95 

Allemand 	............................... 
Russe ..................................... 

PhilosophieM ........................ 19 
- 10 

Espagnol 	................................ 

20 
- 16 Humanites pures, n.d.a." 21 

S 558 

ReligIon .................................

Total, humenités pure 22 

.. 

(b) Humanit€s appllquées: 
- - Journalisme ............................... 23 
- 6 Bibllotheconomie ..................... 24 
— 28 Theologie" 	............................... 25 

3 15 Musique 	.................................... 26 
1 17 Beaux-arts et arts applIques" 27 

- Humanitis appllquees, n.d.a 28 

4 66 Total, humanithsappliqu6es 29 

9 824 Total, humajiltés ............ 30 

C. Sciences sociales: 
(a) Sciences sociales puree: 

- 12 31 
Sciences economiques et sci- 

ence poll tique: 
2 62 

Anthropologte 	........................... 

32 
2 35 33 
- 23 

Sciences économiques ......... 
Science 	potitique ................. 
Sciences 	economiques 	et 34 

sciencepolitique, n.d.a." 

4 120 Total, 	science 	écomomi- 35 
ques et sciences politique 

1 53 36 
- 101 37 

2 92 38 
1 40 

Gêographte 	............................... 

39 
1 16 

Histoire 	.................................... 
Psychologie 	............................. 

Sciences sociales pures 40 
Sociologie 	................................. 

n.d.s." 

9 434 Total, sciences socialea 41 
puree. 

1 

1 
	

1 

1 

1 
	

1 

I 
	

2 

I 

4 

I 
2 
4 
I 

8 

12 

is ce is 

I 

1 

1 

3 

bleau. 

81 	8 

49 	26 
23 	20 
24 	9 

96 	55 

30 	22 
84 	52 
61 	68 
37 	20 
8 	10 

304 	235 

4 

27 
11 
10 

48 

26 
42 
19 
17 
4 

160 



— 32 — 

TABLE 8. Distribution of Full-time Teaching Staff by Level of Highest Earned Degree 
and by Rank and Field, 1963-64 - Continued 

Deans'°  - Doyens'° Professors' 1  - Professeurs 

First 

t.ttu1alres 

First 
profes- profes- 
sional slonal 
degree degree 

Master beyond First No Master beyond 	First No 
and first bacca- univer- No In- and first 	bacca- univer- No in- 

Doe- Ii- bacca- lau- sity forma- Doe- ii- bacca- 	lau- ally forma- 
torate' cence laureate reate' degree tion torate cence laureate 	reate' degree lion 

Field - - - -_ - - Total - - - 	- - - Total 
Docto- Mat- Premier Fre- Pas de Pas de Docto- Mat- Premier 	Pre- Pas de Pas de 

rat4  trise et grade mier grade ren- rat4  trise et grade 	rater grade ren- 
11- profes- bacca- univer- seigne- ii- profes- 	bacca- univer- seigne- 

CflC sionnel lau- sitaHe ments cence' sionnel 	Iau- sitaire ments 
au deja nat' au deja 	réat' 
do pre- I du pre- 

mien 
hacca- 

rater 
bacca- 

No. lauriat' launiat' 

C. Social sciences—Concluded: 
(b) Applied social science: 

1 Commerce 	business adminis- 	- - - — — - — 11 20 - 6 - - 37 
tration 

2 - - — - - - 44 27 4 6 - 2 83 
3 Householc. science, home eco- 	- - -. - - - - 5 6 - - - - 11 

EducatIontm 	...............................- 

xlorrncs " 
4 - - - — - — 9 17 11 1 - - 38 
5 Physical and health education 	— - - - — - — 6 6 1 3 - — 16 
6 - - - — — - - 1 - - — - 
7 — — — — - — 5 7 - - - - 12 
8 

Law 	.............................................— 

Applied social science, 	- - — - — - - - - - 1 - — 1 

SecretarIal science ...................- 
Socialwork .................................- 

n.e.c." 
9 Total, applied social act- 	— — — — — - — 80 84 16 17 - 2 199 

ence. 
10 Total, social sciences .... 	- - - - - - - 253 117 19 26 — 2 417 

D. Biological sciences: 
(a) Pure biological science: 

11 BOtany ........................................ - - - - - - 23 1 — — — — 24 
12 Zoology 20 	.................................. - - - - - - 53 4 17 7 — - 81 
13 Pure biological science 	— - — — - - - 38 10 1 1 - 1 51 

n.e.c." 
14 Total, pure biological act- 	— — — - — — — 114 15 18 8 — 1 156 

ence. 
(b) Applied biological science: 

15 Agriculture 	................................ - - - - - - 46 11 - 1 — 1 59 
16 - - - - - - 4 S 12 5 - — 26 
17 - Forestry 	.................................... - - - - - - 3 5 - - - — 8 
18 — Hyglene, ,gublic health ............. - - - - - - 4 4 3 - — — 11 
19 - MedIcine. .................................. - — — - - — 40 14 41 28 - 2 125 
20 

Dentistry .....................................- 
. 

- — — — - — — 5 — - - - 5 
21 

. 

— — — — — — 7 2 — - - - 9 
22 Physiotherapy and occupation- 	- - — - - - - - - - - - - - 

al therapy." 
23 - - - - - - 5 2 3 1 
24 ApplIed 	biological 	science, 	- - - - - - - 4 - - - - - 4 

25 Total, 	applied 	biological 	— 

. 

— — - - - - 113 48 59 35 - 3 258 

Nursing 	.......................................- 
Pharmacy 	...................................- 

science. 
26 Total, biological sciences 	- - — — — — — 227 63 77 43 — 4 414 

Veterinary science 	...................- 

E. Physical sciences: 
(a) Pure physical science: 

2'? - - - - - — 110 7 1 2 — - 120 
28 - - - - — - 26 3 - - — — 29 
29 - — - - - - 77 16 2 2 — - 97 
30 

Chemistry".................................- 
Geologylr 	..................................- 

- — — - - - 83 12 1 3 — — 99 
31 

MathematIcs 5 	...........................- 
PhysIcs" 	...................................- 
Pure physical sclence,n.e.c 	- — - — - - - I - - — — 1 

32 Total, pure physical science 	- - - - - - - 297 38 4 7 — — 346 

(b) Applied physical science: 
33 — - - - - - 3 4 1 7 1 1 15 

Engineering: 
34 Chemical engineering 	— — — — — - - 12 2 - - - - 14 
35 

ArchItecture"............................. -  

Civil engineering 4' 	 - — — — — - - 12 15 1 8 - - 34 
36 Electrical engineering 	— - - - — — - 18 11 1 6 - - 36 
37 Mechanical engineering 	— - - — - - - 14 12 - - - - 26 
38 Mining engineering" 	— - - - - - - 18 5 3 7 — — 33 
39 - - - - - - 3 7 3 1 — - 14 
40 Total, engineering ................ 	.- 

. 

- — - - - — 77 52 8 20 — — 157 
41 

EngineerIng, n.e.c................ —  

Applied physical science, 	- - - - - - - 7 2 - - - - 9 
n.e.c. 

42 Total, applied physical act- 	- - - — — — — 85 58 9 27 1 1 181 
ence. 

43 Total, physical sciences 	— — — - - - — 382 96 13 34 1 1 527 

44 Total, all fields ................ 	. 12 65 23 9 - 2 211 1.118 380 128 114 8 10 1. IU 

Notes follow this table. 
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TABLEAU 8. Rpartttion du personnel enseignant A plein temps. selon le nlveau du grade Ia plus élevé 
et selon le rang etle domatne. 1963-64 - suite 

Associate Professors - Professeurs agrégés Assistant Professors - Professeurs adjointa 

First First 
profes- profes- 
sional sional 
degree degree 

Ma8ter beyond First No Master beyond First No 
and first hacca- univer- No in- and first bacca- univer- No in- 

Doe- Ii- bacea- lau- ally forms- Doe- li. bacca- I 	lan- ally forms- 
torate4  cence' ureatel reste' degree lion torate4  cencr laureatel reate' degree p 	lion 

- - - - - Total - - - - - Total Domalne 
Docto- MaX- Premier Pre- Pas de Pan de Docto- Mar- PTemier Pre- Pas de Pan de 

rat Irma et grade mier grade ren- rat trise et grade mier grade Ten- 
Ii- profes- bacca- univer- selgne- 11- profes- bacca- univer- 

cence' sionnel Iau- allaire ments cence' sionnel lau- sitaire menta 
an dell rgat' au dell rest' 
du pre- du pre- 

seigne- 

mier mier 
bacca- bacca- 
laur6at' laurést' No 

C. Sciences soclales—fin: 
(b) Sciences sociale8 sppllquees: 

19 34 - 	8 - - 61 7 66 4 11 2 	1 91 	Commerce adrnthistrationdes 1 
affaires 

59 51 2 	17 3 3 135 35 79 10 20 7 	10 161 	Pedagogie" 	.............................. 2 
4 16 - 	- - - 20 - 25 - 7 1 	- 33 	Science menqere, Cconomle 3 

domestique 
8 14 9 	1 - - 30 8 25 12 3 - 	1 4 
2 23 2 	6 1 - 34 7 28 8 11 2 	1 5 
- 1 - 	I - - 2 - 2 - 1 - 	- 

49 	DrOit 	......................................... 
55 	Education ph1'slque ................. 

6 
7 13 1 	3 - - 24 2 20 - 3 - 	2 

3 	Science secretariale ............... 
27 	Service social 	......................... I 

1 - - 	- - - 1 1 - - - - 	- 1 	Sciencessocialesappliquëes, 8 

94 152 14 	38 4 3 307 80 243 34 86 12 	15 420 	Total, sciences 	soclales 9 
appliqu4es. 

31* 223 24 	42 4 6 611 290 403 45 74 1 	13 	24 854 	 Total, scIences socialea 10 
D. Sciences blologiques: 

(a) Sciences blologiques puree: 
15 1 - 	- - - 18 28 3 - 1 - 11 
72 4 10 	5 - 1 92 52 13 18 16 - 	2 99 	Zoologle'°.. .............................. 12 
53 5 1 	1 - 1 81 41 23 - 2 - 	2 

32 	Botanique 	................................. 

68 	Sciences biologiques pures 13 
.. 

140 10 11 	8 - 2 189 121 39 18 19 - 	4 199 	 Total, sciences biologiques 14 
p'xes. 

(b) Sciences blologiques appllquees: 
55 30 1 	6 - - 82 48 28 3 4 - 	1 15 

4 8 9 	10 - - 29 1 2 10 6 - 	1 16 
5 8 - 	3 - 1 15 2 4 1 4 - 	1 17 
2 - 2 	1 - - 5 1 1 - I - 	- 3 	Hygiene, sante publique ........ 18 

42 9 34 	20 - 2 107 43 7 37 27 1 	7 19 
2 14 1 	3 - - 20 - 19 - 6 - 	- 20 

12 1 1 	- - - 14 15 6 1 1 - 	3 21 
- - - 	- - 1 1 1 - 1 5 1 	- 

82 	Agriculture 	................................ 
20 	Art 	dentaire 	.............................. 

8 	Physlothérapie 	at 	ergotM- 22 

12 	Sylvlculture 	.............................. 

122 	Médecine' 	................................ 
.. 

3 7 2 	8 - - 20 1 4 2 13 - 	- 

25 	Science infirmiêre ................... 

23 
4 - - 	- - - 4 3 - - - - 	- 

28 	Pharmacie ................................. 

3 	ScIences 	biologiques appli- 24 
20 	Mêdecine vétérinaira ............... 

Ques, n.&a. ' 

129 83 50 1 	51 - 4 297 118 69 55 87 2 	1 	13 321 	 Total,scfencesbiologiques 25 
appIiques. 

289 73 81 	57 - 8 464 238 104 71 86 2 	17 520 1 	 Total, sciences biologi- 26 
quen. 

E. Sciences physiques: 

136 8 3 147 158 20 
(a) Sciences phslques pure.: 

33 5 
- 

- 	2 
- 
- 

- 
- 40 35 11 

3 
- 

10 
- 

- 	4 
- 	- 

' 
46 	Geologic"........................ 

27 
28 

87 33 2 	9 - 3 134 83 85 11 10 1 	4 174 	Mathématiques" ...................... 29 
99 14 1 	1 - - 115 100 29 4 7 - 	2 142 	Physique" ................................ 30 

2 1 1 	- - - 4 - - - - - 	1 1 	Sciences 	physiques 	puree 31 
. 

n.d.a. 
307 61 7 	12 - 3 440 376 125 18 27 1 	11 

195 ChImle 	................................... 

558 	 Total, sciences phstquea 32 

. 

I plies. 
(b) Sciences physiques appliqudes: 

1 3 - 	8 1 1 14 2 17 2 11 5 	- 33 37 	Arch1tecture 	........................... 
Genie: 

20 4 1 	- - - 25 22 7 1 1 - 	- 31 	 Gn1e chimique 	................... 34 
22 37 1 	16 - 1 77 17 39 1 16 - 	1 35 
18 14 - 	12 - - 44 13 28 4 17 1 	1 38 
11 18 1 	14 - - 44 13 23 5 27 1 	2 37 
14 4 - 	4 - - 22 12 4 - 3 - 	- 38 
9 11 4 	11 - - 35 11 16 2 7 4 	- 40 	 GCnle, n.da. 	...................... 39 

94 88 7 	57 - 1 247 68 117 13 71 6 	4 

19 	 GenIe 	minier't 	..................... 

299 	Total, 	genie .......................... 40 
.. 

2 1 - - 3 2 3 - - - 	- 

74 	 GenIe civil. .......................... 

5 	Sciences 	physique. 	appll- 41 

97 92 7 	65 1 2 244 92 137 15 82 11 	4 

84 	 Genie êlectrique 	.................. 
71 	 GenIe mécanlque .................. 

quées, n.da" 
341 	 Total, science. phyalqnes 42 

appltqu8e.. 
454 183 14 	77 1 5 704 468 282 33 109 12 	15 899 	 Total, 	sciences pbysl- 43 

ques 
1,271 589 111 	195 12 21 2199 1.261 1.034 176 324 36 	85 2.900 	 TotaL thus iioiuslns 44 

Las Notes sont donnes spree en tableau. 
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TABLE S. Distribution of Full-time Teaching Stair by Level of Highest Earned Degree 
and by Rank and Field. 1963-64 - Continued 

Professors, ungraded" - Professeurs non classes" Instructors and lecturers 

First First 
profes- profes- 
sional atonal 
degree degree 

Master beyond First No Master beyond 
and first bacca- univer- No In- and first 

Doe- Ii- bacca- Ian- sity forma- Dcc- Is- bacca- 
torate' cence' laureate' reate' degree tion torate' cence' laureate 

Field - - - - - - Total - - - 

Docto- Maf- Premier Pro- Pas Pan de Docto- Maf- premier 
rat' trise et grade mier grade ren- rat trise et grade 

ii- profes- bacca- univer- seigne- ii- profes- 
cence' slonnel Iau- sitaire mertts cence' sionnel 

as deià rest' an del 
du pre- du pre- 
mier mier 

bacca- bacca- 
laurCat' lauréat' No. 

- - - 	 - - - - 	 - - 

B. Humanities: 
(a) Pure humanities: 

(I) Fine arts (history and appreciation): 
- - 	 - - 1 2 	2 	2 - 

- _.  - - 	 - . - - 	 - 	 2 - 

2 	 Art" 	.........................................................................1 

- - - 	 - - - - 	 - 	 6 - 

3 	 Drama 	....................................................................... 

- - - 	 - - - - 	 - - 

tal - - 	 - - 1 2 	2 	11 - 

(Ii) Classical language and literature: 
3 - 	 2 - - 6 	- 	 1 - 

6 	 To, fine arts 	...................................................1 

7Greek.......................................................................1 
8 	 Hebrew 

	
............................................ ..... .................... - - - 	 - - - - 	 - 	 - - 

9 	 Latin 	......................................................................... - 8 2 	4 - - 14 	1 	6 1 

1 	A. Faculty 	administration 	........................................................... 

10 	 ClassIcal language and literature, n.e.c,12 - 2 2 	1 - - 5 	4 	22 

11 	 Total, classical language and literature 1 13 4 	7 - - 25 	5 	29 2 

4 	 Music 	....................................................................... 

(iii) Modern language and literature: 

5 	 FIne 	arts, 	n.e.c 	..................................................... 

1 8 1 	9 - - 19 	23 	110 11 
32 5 	3 - - 42 	6 	69 7 13 	 French 	.....................................................................2 

- 1 - 	 - - - 1 	i 	- 	 15 - 14 	 German 	..................................................................... 
15 	 Russian 	................................................................... - - - 	 - - - 1 - 

- - - 	 - - - - 	 2 	5 - 

17 	 Modern language and literature. n.e.c. 12  . . 3 2 - 	 1 - - 8 	8 	41 4 

12 	 English 	...................................................................... 

18 	 Total, modern language and literature 6 43 6 	13 - - 68 	40 	245 22 
16 13 - 	 2 1 - 32 	5 	47 2 
- 5 3 	4 - 1 13 	5 	8 2 

19 	Philosophy" .................................................................. 
20 	Religion 	....................................................................... 
21 	Pure humanities. 	n.e.c." 	........................................... - 2 - 	 - - - 2 	3 	13 

16 	 Spanish ..................................................................... 

24 76 13 	26 1 2 142 	60 	353 29 
(b) Applied humanities: 

- - - 	 - - - -- 	 - 

22 	 Total. pure humanities 	.................................. 

- - - 	 - - - - 	 2 	4 3 
- - - 	 - - - - 	 6 	12 2 

23 	Journalism 	................................................................. 
24 	Library science 	......................................................... 

- - - 	 - - - - 	 1 	4 2 
25 	Theology, divinity" 	................................................. 
26 	Music 	........................................................................... 
21 	Fine 	and 	applied art" ............................................... - - 1 	- - - 1 	1 	7 - 

28 	Applied humanities, n.e.c. ...................................... .- - - 	 - - - - 	 - 	 - - 

- 1 	- - - 1 	10 	27 '7 

24 76 14 	26 1 2 143 	70 	380 36 

C. Social sciences: 
(a) Pure social science: 

- - - 	 - - - - 	 - 	 4 - 

29 	 Total, applied humanities 	.............................- 

Economics and political science: 
- 4 1 	- - 1 6 	2 	26 2 

Total, 	humanities 	........................................ 

1 - - 	 - - - 1 	3 	23 1 
34 	 Economics and political science, n.e.c." 1 - - 	 1 - - 2 	1 	9 1 

31 	Anthropology 	............................................................... 

32 	 EconomIcs 	............................................................... 
33 	 Political 	science 	.................................................... 

35 	 Total, economics and poiltical science 2 4 1 	1 - 1 9 	6 	58 4 

- - 1 	1 - - 2 	1 	18 - 

9 2 	3 - - 15 	6 	44 4 
38 	Psychology 	.................................................................. - - - 	 - - - - 	 3 	22 - 

36 	Geography 	...................................................................... 

- 1 1 	- - - 2 	1 	17 - 

37 	History 	.........................................................................1 

39 	Sociology 	..................................................................... 
40 	Pure social science. 	n.e.c."  ...................................... - 

. 

1 - 	 - - - 1 	2 	4 1 

41 	 Total, pure social science 	........................... 3 15 5 	5 - 1 29 	19 	167 9 

Notes follow this table. 



1 	1 6 193 222 261 
2 4 105 107 175 

- 1 19 39 24 
11 6' 9 

- 1' 12 8 13 
— 9 68 86 80 

3 22 468 468 	1  562 
— - 58 166 128 

1 - 20 15 25 
- 

- 23 25 29 

5 26 	I  574 765 866 

1 1 4 ii 
- 1 22 61 39 

3 - 10 3 15 
11 6 19 

4 	1 	53 	74 	85 

9 	27 	827 	839 	951 

26 	68 
15 	33 
— 	6 
- 	6 

1 	5, 
5 	15 

47 j 133 

6 	12 
7 	9 
2 	9 

79 	194 

1 	2 
7 	3 

12 	3 
3 	5 
1 	6 

24 	19 

103 	213 

1 	'7 	585 
3 	5 	338 

1 	70 
1 	22 
1 	28 

12 	198 

4 	27 1.241 

1 	3 1 316 
1 	1 	58 - 	- 	65 

15 I 	37 11,956 

- 	— 	4 
— 	- 	25 
- 	2 	117 
8 	5 	39 
'1 	1 	40 
I 	- 	1 

16 	8 	226 

31 	45 2 

42 
17 

ID 

3 

4 

'(vs 

3 	18 	10 
ii 	 1 	42 	89 	85 

'I 
	 2 	38 	58 	40 

15 	41 	29 

2) 	 3 1 	95 1 	188 1 	154 

- 	1 	25 I 	65 	55 
- 	2 	65 	146 	116 
— 	2 	30 	150 	53 - 	- 	18 	55 	46 
— 	2 	12 I 	22 	12 

45 	— 	101 2501 	6441 	446 

• 's notes srmt r1onn's apt-s ce tahi 'au 

1 1 	1 1 	— 	- 	30 

8 18 - 5 205 
3 11 — 4 116 
4 14 - — 88 

15 43 - 9 409 

2 10 — 2 134 
14 18 - 3 297 
3 5 - 4 215 
1 3 1 2 108 
2 3 — 3 42 

38 83 1 23 1.235 

1 8 9 11 
1 3 2 4 
1 7 7 21 

- 3 2 2 
I 3 2* 20 38 

- 1 2 4 

1 10 8 23 
- 33 61 56 

11 	441 	711 	84 

5 

2 	2 
— 	3 

2 	11 

1 	3 

5 	8 
9 	9 

15 1 	20 

4 	2 	31 
2 	9 

4 	1 	37 
-. 	8 

9 	5 	85 

• 	
- 	1? 

45 
• 	- 	135 

I I 	191 

4 

- 

I 1*LFAU 8. RepartItion du personnel enseignant a plein temps, selon le niveau du grade le plus ëlev 
et selon le rang et le domaine, 1963 -64 — suite 

• 1.' coura 	 Total, all ranks - Tota.l, tous rangs 

First 
orofes-
atonal 
degree 

i"Ir"l N' Master beyond First No 
arcs- univer- 	No in- and first bacca- univer- No in- 
Lau- sity forma- Doc- Ii- bacca- lau- shy forma- 

Rate' degree tion torate1  cence' laureate' reate' degree tion 
- - - Total - - — — - — Total 

Pre- Pas de Pan tie Pocto- Maf- Premier Pre- Pas de Pas de 
mier grade ren- 	I rat trise et grade niier grade ren- 

haccs- univer- seigne-i ii- profea- bacca- univer- seigne- 
no- sltaire 	rnenis I slonnel isa- allaire ments 

au del& rest' 

Dom sine 

du pre- 
mier 

bacca- 
lauréat' 

2 	122 	79 	26 	12 	— 	3 	242 

No 

A. 	Administration de Is 	faculté 	.................................................. 

B. Humanités: 
(a) liumanités pures: 

(I) Beaux-arts (histoire et aporéciation): 
2 
3 
4 

Beaux-arts, 	n.d.e.. 	.................................................. 

Art" 	............................................................................. 
Thé&tre 	....................................................................... 

6 

Musique.................................................................... 

(ii) Langues et llttératures ciassiques: 

Total, beaux-arts 	................................................. 

7 
8 

Grec.......................................................................... 
Hébreu...................................................................... 

q 
Langues et littératures classiques, n.d.a.." 10 
Latin .......................................................................... 

Total, langues at littérstites c1asiques ,.,.,. 11 
(iii) Languea et llttératures modernes: 

12 
13 

Anglais...................................................................... 

14 
is 

Francais 	.................................................................... 
Allemand.................................................................. 

16 
Langues et littCratures modernes, n.da 17 

Russe ........................................................................ 
Espagnol................................................................ 

18 Total, langurs at littératizes moderne. .........

Philosophie°. 	.............................................................. 19 
Religion........................................................................ 20 

. 

21 

22 
(b) Humanitês appliquCes: 

23 
Bibliothéconomie 	........................................................ 24 
Tbéologie" 	.................................................................. 25 

Humanités 	puree, 	n,d.a." 	........................................ 

Musique ........................................................................ 26 

Total, huinanités puree 	.................................. 

Beaux-arts et arts appllquésM 27 

Journalisme 	................................................................. 

HumanitCs appliqués, n.d.a. 	.................................... 28 
................................... .. 

29 

.. 

30 

C. Sciences soclales: 
(a) Sciences sociales puree: 

31 

Total, humanités appllquées ................................. 

Anthropologic 	.............................................................. 
Sciences ëconomiques et science poiltique: 

Total. bumanitM ................................................. 

32 
Science 	poiittque .................................................... 33 
Sciences 	économlques 	et science 	polltique, 34 

Sciences 	économiques 	........................................... 

Total, sciences économiquea ci science poll- 

. 

35 
tique. 

Geographic.................................................................. 36 
Histoire....................................................................... 37 

38 Psychologle................................................................. 
Sociologic................................................................... 39 
Sciences sociales pares. n.da." 	,.,.,..,.,.,.,,,.,.,... 40 

Total, sciences sociales puree •........,.,......., 	41 
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No. 

TABLE 8. Distribution of Full-time Teaching Staff by Level of Highest Earned Degree 
and by Rank and Field, 1963-64 - Concluded 

Professors, ungraded" - Professeurs non classes' 2  Instructors and Lecturers 

First First 
profes- profes- 
S10fi8.l sional 
degree degree 

Master beyond First No Master 	beyond 
and first bacca- univer- No in- and 	first 

Doc- ii- bacca- lau- sily forma- Doc- II- 	bacca- 
Field tOrate4  cence' iaureate reate' degree lion torate4  cence' 	laureate 

- -' - - - - Total - - 	 - 

Docto- Mai- Premier Pre- Faa de Pas de Docto- Mac- 	Premier 
rat4  trise et grade mier grade rem- rat4  trise et 	grade 

Li- profes- bacca- univer- seigne- II- 	profes- 
cence' sionnel lau- sitaire ments conce' 	sionnel 

au dela r4at' au dell 
du pro- du pre- 
mier mier 

bacca- bacca- 
lauréat' 1 	lauréat' 

- - - - - - - 1 18 2 
- 3 1 - - - 4 3 36 12 
- - - - - - - 14 1 

8 6 
- 2 - - - - 2 - 14 11 

- - - - - - - - 30 - 

1 5 1 - - - 7 4 120 32 

4 20 6 5 - 1 30 23 287 41 

- - - - - - - 4 4 - 

9 9 3 
2 8 1 2: - - 13 8 10 - 

2 8 2 2 - - 14 21 23 3 

- - - - - - - 1 6 - 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 
- 

- 

2 
2 
- 

- - - - - - - 5 1 
- - 1 - - - 1 5 5 10 
- - - - - - 	 I  - - 15 2 
- - - - - - - 1 3 1 
- - - - - - - - - 1 

- - I - 1 8 36 18 

2p 8 3 2 - - 15 29 59 21 

2 6 2 1 - - 11 13 13 3 
- - - - - - 6 4 - 

2 11 5 5 - 2 25 5 62 10 
3 5 5 3 1: - 17 8 27 5 
- 3 - - - - 3 - - I 

7 25 12 9 1 2 56 32 106 19 

- - - - - - - 1 - - 

- - - - - - - - 18 2 
- - - - - - - 2 13 2 

1 - - 1 - - 2 4 16 3 

- - - - - - 
- 1 2 - 

— - 1 - - 2 9 58 10 

8 	1 25 12 10 1 2 58 41 164 29 

38 129 35 43 2 5 252 164 890 127 

C. Social sciences- Concluded: 
(b) Applied social science: 

Commerce, business administratlon'.  ... ................ ........ 
2 	 EducatIon" ............................ .................................. .......... 
3 	 Household science, home economics 23 .......................... 
4 	Law .................................................................................. 
5 	 Physical and health education ...................................... 
8 	 Secretarial science .......................................................... 
7 	 Social work........................................................................ 
8 	 Applied social science, n.e.c." .................................... 

9 	 total, applied social science .................................... 

10 	 Total, social scienceS ............................................ 

D. Ilologlcal sciences: 
(a) Pure biological science: 

11 	 Botany................................................................................ 
12 	 Zoology" .......................................................................... 
13 	 Pure biological science, n.e.c." .................................. 

14 	 Total, pure biological science .................................. 

(b) Applied biological science: 
15 	 Agriculture ........................................................................ 
16 	 Dentistry............................................................................ 
17 	 Forestry ............................................................................ 
18 	 Hygiene, .public health .................................................... 
19 	 MedicIne.......................................................................... 
20 	 Nursing .............................................................................. 
21 	 Pharmacy .......................................................................... 
22 	 Physiotherapy and occupational therapy 21 .................... 
23 	 Veterinary science .......................................................... 
24 	 Applied biological science, n.e.c." ................... ........... 

25 	 Total, applied biological science.............................. 

26 	 Total, biological sciences .......... ............................ 

E. Physical sciences: 
(a) Pure physical science: 

27 	 ChemIstry" ................................................................ ........ 
28 	 Geology 1 ' .......................................................................... 
29 	 Mathematics".................................................................... 
30 	 Physics" .......................................................................... 
31 	 Pure physical science. n.e.c. ........................................ 

32 	 Total, pure physical science...................................... 

(b) Applied physical science: 
33 	 ArchItecture 32 .................................................................... 

Engineering: 
34 	 Chemical engineering  .................................................. 
35 	 CivIl engineering 	...................................................... 
36 	 Electrical engineering .......................................... ....... 
37 	 Mechanical engineering .............................................. 
38 	 Mining engineering" .................................................... 
39 	 Engineering, n.e.c . ...................................................... 

40 	 Total, engineering.................................. 

41 	 ApplIed physical science, n.e.c. 1 ' .......... 

42 	 Total, applied physical scIence .......... 

43 	 Total, pnysical sciences 

44 	 Total, all fields 

Notes follow this table. 
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TABLEAU 8. RepartItion du personnel enseignant a plein temps, selon le niveau du grade le plus élevé 
et selon le rang et le domaine, 1963-64 - fin 	 - 

Cbargés de cours Total, all ranka - Total, t,ous rangs 

First 
pro fes- 
stonal 
degree 

First No Master beyond First No 
hacca- univer- No in- and first bacca- Lrniver- No in- 

lau- sity forms- Doc- ii- bacca- lau- sity forma- 
reate' degree Lion torate' cence' laureate reate' degree Lion Domalne 
- - - Total - - - - - - Total 

Pie- Pas de Pas de Docto- Ma!- Premier Pie- Pas del Pas de 
mier grade ten- rat4  trise et grade mier grade ten- 

bacca- univer- seigne- Ii- profes- bacca- univer- 
lau- sitaire ments cence! sionnel lau- sitaire ments 
réat' au deli rat' 

du pre- 
mier 

bacca- 
laurêat' 

seigne- 

 NO 

C. Sciences sociales —fin: 
(b) Sciences soclales appllquées: 

9 3 - 33 38 138 	8 34 5 	1 222 	Commerce, administration des affairesm 	 I 
43 26 10 130 141 196 	29 88 36 	25 
24 - 1 40 9 61 	1 31 1 	1 
- - 3 15 24 62 	38 5 - 	4 
34 4 8 71 15 71 	22 54 7 	9 

3 - - 4 - 5 	- 5 - 	- 10 	ScIence 	secrtariale ........................................................ 	6 
- 1 2 33 14 70 	1 6 1 	4 96 	Service 	social 	.................................................................. 

.. 

- - - 1 2 1 	- 1 - 	- 

513 	Pêdagogie 	........................................................................2 
104 	Science ménagère, économle domesttqu& 3  ....................3 
133 	roit 	....................................................................................4 
178 	Education physique 	.........................................................S 

113 34 24 327 243 604 	97 222 30 	44 

4 	Sciences soc tales appliquées, n.d.a. 	..........................8 

.. 

158 34 34 577 887 1.050 	135 305 51 	67 

	

1,260 	Total, sciences aociaies appllquêes .........................9 

	

2,495 	 Total, sciences sociales ........................................ 	.10 

D. Sciences blologiques: 
(a) Sciences biologiques puree: 

5 - 1 14 70 9 	- 6 - 	1 
8 - - 29 186 30 	47 36 - 	3 

86 	Botanique ..........................................................................11 

5 - 1 24 142 56 	3 1 	11 - 	5 
302 	Zoo1ogie 	.........................................................................12 
217 	ScIences biologiques puree, n,d.a.' .............................13 

18 - 2 87 398 95 	50 53 - 	9 805 	Total, sciences 	blologiques puree ..........................14 

(b) Sciences blologiques appliquées: 
- 1 9 150 63 	4 12 - 	3 232 	Agriculture .........................................................................15 

1 - - 4 10 13 	33 22 - 	1 79 	Art 	dentaire 	.......................................................................18 
I -  2 5 10 17 	1 8 - 	4 40 	Sylviculture 	......................................................................17 
- - - 6 7 10 	6 2 - i 	- 25 	Hygiene, 	sante publique 	................................................18 
15 2 3 40 130 35 	123 90 3 	14 395 	Medecine 2 ' 	........................................................................19 
27 1 4 49 2 53 	3 36 1 	4 99 	Science 	infirmière ............................................................20 

4 - i 10 35 12 	3 5 - 	4 59 	Pharmacie 	.................................. 	 j 	21 
9 22 3 35 1 - 	 2 14 23 	4 

..................................... 
44 	Physiotheraple et ergotherapleh 	 .22 

- - - - 9 13 	7 22 - 	- 51 	Médecine 	vétérinaire 	......................................................23 
- - - 1 11 - 	 1 - - 	- 12 	Sciences blologiques appllquéea, n.d.a.d 	.24 

58 25 14 159 385 216 	183 211 27 	34 1,036 	Total, sciences biologtquee appiiquees ...................25 

18 25 16 226 1 	783 311 	233 264 27 	43 1,641 	Total, sciences blologiques .....................................28 

E. Sciences physiques: 	 I  
(a) Sciences physiques pures: 

14 1 - 44 I 	419 54 	12 21 1 	4 517 	Chirnle" 	.............................................................................27 
- - - 10 100 23 	- 2 - 	- 125 	Géologie' 	........................................................................28 
29 1 - 107 254 187 	30 55 2 	9 ............................................................... 537 	Mathématiquesa 29 
14 3 2 59 293 87 	16 28 4 	4 432 	Physique" 	.........................................................................30 
- - 1 2 3 4 	2 - - 	2 11 	Sciences physiques pures, n.d.a 	...................................31 

si s 3 222 1 1 069 355 	60 112 7 	19 

(b) Sciences physiques appiiquées: 
- - - 1 4 25 	3 28 7 	2 

1,822 	Total, sciences physiques pwes ...............................32 

67 	ArchItecture" 	...................................................................33 
Genie: 

5 2 - 8 55 13 	2 6 2 	- 78 	Genie 	chimique 	.............................................................34 
20 - - 40 51 log 	5 58 - 	2 225 	Genie 	clv1I 	.................................................................35 
17 2 1 37 51 66 	7 52 3 	2 181 	Genie 	electrique ...........................................................36 

9 1 1 34 43 69 	9 51 2 	3 177 	Genie 	mécanique .......................................................... 	.37 
- - - 1 44 14 	3 14 - 	- 75 	Genie 	minter" ...............................................................38 

9 2 2 24 24 41 	12 28 6 	2 113 	Genie, 	n.d.a. 	................................................................ 	.39 

60 7 4 144 288 312 	38 209 13 1 	9 849 	Total, 	genie .................................................................. 	40 

7 - - 10 12 8 	- 7 - 	- 

67 '7 4 155 284 345 	41 242 20 	11 

. 

124 12 7 377 1,353 700 	101 354 27 	30 

27 	Sciences physiques appliquées, n.d.a." .......................41 

943 	Total, sciences physique,, appliquées .....................42 

463 85 1,809 3,964 3.091 	598 1,148 136 	188 

	

2,585 	 Total, sciences physiques 	...................................43 

	

9,125 	 Total, bus domeines 	.............................................44 

Les notes sont données après ce tableau. 
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NOTES REL%TED TO TABLES 

1. Includes all full-time lay and religious staff (i.e. 
all staff reported). 

2. Data from issues of the D.B.S. publication Salaries 
and Qualif4cations of Teachers in Universities and 
Colleges for the academic years noted. Data on 
highest degrees were not collected for the 1959-60 
and 1961 -62 surveys. These data for religious staff 
paid on scales less than that applying  to lay staff 
were not processed for 1956-57, the first year in 
which a detailed survey of salaries and qualifica-
tions was undertaken. 

3. Based on total staff for whom data on highest 
earned degree were reported (e.g. on 8,937 in 
1963- 64). 

4. ExcludIng M.D., D.D.S.. D.V.M.. etc. Includes 
Ph.D. and equivalent earned doctorates. 

5. Including the French-language licence when It is 
not, as in the case of law and optometry, a first 
professional degree. 

6. Including M.D., D.D.S. • and D.V.M., etc. when they 
followed the receipt of a prior bachelor degree in 
another field: and second lccalaureates (e.g. a 
B.Ed. after a B.A.). 

7. Including first professional degree (e.g. M.D.) If It 
is the first degree received. 

8. Based on all staff reported by the institutions 
included (e.g. on 9,125 in 1963-64). 

9. See footnotes to Tables 7 and 8 for information on 
subjects included in each field. 

10. Excluding associate deans, assistant deans, 
directors of schools and institutes. Including some 
principals of constituent colleges. 

11. Including (when holding the rank of professor) asso-
ciate deans, assistant deans, directors of schools 
and institutes. 

12. In some small colleges the ranks of associate pro-
fessor and assistant professor are not used; all 
above the rank of lecturer or instructor are classed 
as professors. 

13. Including separate faculties of philosopy (usually in 
French-language institutions). Most of the teachers 
of philosopy are Included in arts. 

14. Including pure science faculties teaching both pure 
and applied science. 

15. Including fisheries, marine science, oceanography. 

16. Including biochemistry. 

17. Including mineralogy. 

18. Including biophysics, geophysics, mathematical 
physics. 

19. Including biology, botany and zoology combined as 
biology, and also genetics and natural history. 

20. Incluthng anatomy, histology, embryology, ento-
mology, palaeontology, physiology. 

21. Including rehabilitation. 

22. Including town planning. 

23. Including dietetics.  

NOTES CONCERNANT LES TABLEAUX 

1. Comprend tout le personnel laic et religieux de plein 
temps (i.e. tout le personnel déclar). 

2. Donnes provenant des dditions de la publication du 
B.P.S. intitulde Traitements et qualification des 
pro fes.ceurs des universitds et colUges pour les 
anndes scolaires indiques. Lors des enquêtes de 
1959-60 et 1961-62, on n'a pas recueilli de donnes 
sur les grades les plus dlevs. Ces chiffres concernant 
le personnel religieux r6mun6r6 a une 6chelle inf4rieure a cellegui s'applique au personnel laic n'ont pas 4t4 
dépouills pour 1956-57, premiere année oü l'on a fait 
un relevd dtailld des traitements et de la qualification 
des professeurs. 

3. Daprès ie personnel total au sujet duquel on a obtenu 
des donnes relatives au plus haut grade (e.g. 8,937 en 
1963-64). 

4. Non compris le M.D., le D.D.S., le D.M.V., etc. Y 
compris le Ph.D. et les doctorats 6quivalents. 

5. Y compris Ia licence des institutions de langue fran-
caise lorsqu'elle n'est pas un premier grade profession-
nel, comme en droit et en optomtrie. 

6. Y compris le M.D., le D.D.S. et le D.M.V., etc., 
lorsqu'ils ont W obtenus après un premier baccalauréat 
dans un autre domaine; et les deuxièmes baccalaurats 
(e.g. un B. Pad. après un B.A.). 

7. Y compris un premier grade professionnel (e.g. M.D.) 
s'il s'aglt du premier grade obtenu. 

8. D'après tout le personnel d6clard par les institutions 
incluses (e.g. 9,125 en 1963-64). 

9. Les renvois aux tableaux 7 et 8 renseignent sur les 
matières incluses clans chaque domaine. 

10. Ne sont pas compris les vice-doyens, les directeurs 
d'co1es et d'instituts.Sont compris quelques directeurs 
de colleges constituants. 

11. Sont compris (s'ils ont le rang de professeur titulaire) 
les vlce-doyens, les directeurs d'coles et d'instituts. 

12. Dans quelques petits colleges, le rang de professeur 
agr6gg et celui de professeur adjoint n'existent pas; 
tous sont c1asss professeurs s'ils ne sont pas simple-
ment chargs de cours. 

13. Y compris des facult4s distinctes de philosophie 
(ordinairement clans des institutions de langue francaise). 
La plupart des professeurs de philosophie sont inclus 
clans les arts. 

14. Y compris les facults de sciences pures qui enseignent 
les sciences pures et les sciences app1iques. 

15. Y compris pecheries,sciences de la mer,ocêanographie. 

16. Y compris biochimie. 

17. Y compris miMralogie. 

18. Y compris biophysique, gophysique, physique mathé-
matique. 

19. Y compris biologie, botanique et zoologle runis sous 
biologie. et  aussi gntique et histoire naturelle. 

20. Y compris anatomie, histologie, embryologie, entomo-
logie, paléontologle, physiologie. 

21. Y compris rhabilitatton. 

22. Y compris urbanisme. 

23. Y compris dldttique, 
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24. Including drama, elocution. 	 24. Y compris theatre, elocution. 

25. Including accounting • industrial relations. 	 25. Y compris comptabilite, relations industrielles. 

26. Including medical technology. 	 26. Y compris technologie medicale. 

27. Including letters, social science. Islamic studIes, 	27. Y compris lettres,sciences sociales, etudes islarniques, 
rnediaeval studies. 	 etudes medievales. 

28. IncludIng child study, and psychology and education 	28. Y compris psychologie de l'enfant, et la psychologie et 
combIned. 	 la p4dagogie reunies. 

29. Including canon law. 	 29. Y compris droit canonique. 

30. Includes faculties or schools of journalism, secre- 	30. Comprend les facultes ou ecoles de journalisme, de 
tarial science, and graduate studies, plus a few 	science secrétariale, et d'etudes superieures, plus 
other unclassified staff. 	 quelques autres personnes du personnel non classees. 

31. Including art and archaeology. 

32. Including mediaeval literature and oriental languages. 

33. Including Italian, Portuguese, Icelandic, such 
combinations as modern languages, romance lan-
guages, Slavic languages, and also letters and 
linguistics. 

34. Including ethics, logic, natural theology. 

35. Including East Asiatic studies, Islamic studies. 
Slavic studies. Asian studies. Celtic studies, Near 
Eastern studies. 

36. Economics and political science combined. 

37. Including combinations of the above pure social 
science fields. 

38. Including public administration. 

39. Inducing astronomy, geodesy, statistics. 

40. Including agricultural engineering, architectural engi-
neering, forest engineering, structural engineering. 

41. Including geological engineering, metallurgical 
engineering, petroleum engineering. 

42. Including aerophysics, applied mathematics, applied 
physics. 

31. Y compris arts et archeologie. 

32. Y compris la Utterature medievale et les langues 
orientales. 

33. Y compris l'italien, le portugais, lislandais, les 
groupements tels que les langues modernes, ies langues 
rornanes, les langues slaves, les lettres et Ia linguisti-
que. 

34. Y compris morale, logique, theologie naturelle. 

35. Y compris &udes oriento-asiatiques, etudes islamiques, 
etudes slaves, etudes aslatiques, 4tudes celtiques, 
etudes du Proche-Orient. 

36. Sciences economiques et science politique reunies. 

37. Y compris lea groupements des domaines de science 
sociale pure ci-dessus. 

38. Y compris administration publique, 

39. Y compris astronomie, gêodésie. statistique. 

40. Y compris genie agricole, g6nie architectural, genie 
forestier, genie des charpentes. 

41. Y compris genie geologique, genie metallurgique, gdnie 
petrolier. 

42. Y compris aerophysique, mathematiques appliquees, 
physique appllquee. 



Academic Year - Année scolaire 
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APPENDIX - APPENDICE 

List of Institutions Included in the Surveys of Teachers' Salaries and Qualifications 
Undertaken from 1956-57 to 1963-64 

Liste des institutions Incluses dans les enqutes visant les traltements 
et la qualification des professeurs de 1956-57 a 1963-64 

Region and Institution 

Region et institution 

Atlantic Provinces - Provinces de l'Atlantlque: 

Memorial University of Newfoundland, St. John's.......... 
St. Dunstan's University, Charlottetown ........................ 
Nova Scotia Technical College, Halifax ........................ 
Daihousie University, Halifax .......................................... 
University of King's College, Halifax ............................ 
Mount Saint Vincent College, Halifax .............................. 
Acadia University, Wolfville ............................................ 
St. Francis Xavier University. Antigonish ...................... 
St. Mary's University, Halifax .......................................... 
College Sainte-Anne, Church-Point - St. Anne's Col- 

lege, Church Point .......................................................... 
Université de Moncton, Moncton' ...................................... 
Mount Allison University, Sackville ................................ 
St. Thomas' University, Chatham .................................... 
University of New Brunswick, Fredericton .................... 
College de Bathurst, Bathurst 2  ........................................ 
College Saint-Louis, Edmundston 3  .................................. 

Québec: 

Séminaire de Rimouski, Rimouski .................................... 
Séminaire de Chicoutimi, Chicoutimi .............................. 
College de Levis, Levis .................................................... 
Université Laval, Qu6bec 4  ................................................ 
Faculté d'Agricultuie (U. Laval), Québec ...................... 
Séminaire de Québec, Québec .......................................... 
Externat Classicfue St-Jean-Fudes, Québec .................... 
Bishop's University, Lennoxville .................................... 
Université de Sherbrooke, Sherbrooke4 ............................. 
Université de Montréal, Montr6al 4  .................................... 
École Polytechnique, Montréal ........................................ 
College Jean-de-Bréncuf, Montréal .................................. 
College de l'Immaculée-Conception, Montréal ................ 
College Sainte-Marie, Montréal ........................................ 
Faculté de Commerce (U. Laval), Québec ...................... 
College Saint-Paul, Montr6al 5  .......................................... 
McGill University, Montréal .............................................. 
Sir George Williams University, Montréal ........................ 
College Stanislas, Outremont ............................................ 
College de Rouyn, Rouyn .................................................. 

cole des sciences domestiques (U. Laval), Québec 
Séminaire Saint-Joseph, Mont-Laurier .............................. 
Loyola College, Montréal .................................................. 
Marianopolis College, Montréal ........................................ 
Ecole des Hautres Etudes Commerciales, Montréal ...... 
College des Jésuites, Québec .......................................... 
College Saint-Laurent, Ville Saint-Laurent 

Ontario: 
Université d'Ottawa, Ottawa - University of Ottawa, 

Ottawa.............................................................................. 
St. Patrick's College. Ottawa .......................................... 
Carleton University, Ottawa .............................................. 
Queen's University at Kingston, Kingston ...................... 
Royal Military College of Canada, Kingston .................. 
University of Toronto. Toronto, Ontario .......................... 
Ontario College of Education, Toronto ............................ 
Victoria University. Toronto ............................................ 
University of Trinity College. Toronto ............................ 
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List of Institutions Included in the Surveys of Teachers' Salaries and Qualifications 
tindertaken from 1956-57 to 1963-64 - Concluded 

Liste des Institutions incluses dans les enquètes visant les traltements 
et Ia qualification des professeurs de 1956-57 a 1963-64 - fin 

Region and institution 	 Academic Year - Année scolaire 

Region et institution 	 1963-64 1 1960-61 1958-59 1957-58 1956-57 

Ontario —Concluded: 
University of St. Michael's College. Toronto .................. 
Osgoode Hall Law School. Toronto ................................. 
MeMaster University, Hamilton .......................................... 
McMaster Divinity College, Hamilton ................................ 
Federated Colleges, Guelph': 

Ontario Agricultural College and - et Macdonald 
Institute....................................................................... 

Ontario Veterinary College ............................................ 
University of Western Ontario. London ........................... 
University of Windsor. Windsor9  ........................................ 
York University. Toronto ................................................... 
Laurentian University of Sudbury, Sudbury - Universi-

te Laurentienne de Sudbury, Sudbury ........................... 
University of Waterloo, Waterloo ........................................ 
Waterloo Lutheran University, Waterloo ............................ 
Lakehead College of Arts. Science and Technology. 

FortArthur ....................................................................... 

x x x x x 

I 
} i x x 

x 
x I 	x 
x x 

10 	10 x x x 
10 	30 x x x 
10 	30 x x x 

1 7 x x 

x 
x 

x 

x 
x 
x 
x 

10 

10 

10 

10 

1 

Western Provinces - Provinces de l'Ouest: 
Brandon College, Brandon .................................................. 
The Unlvrslty of Manitoba. Winnipeg .............................. 
St. John's College. Winnipeg .............................................. 
St. Paul's College, Winnipeg .............................................. 
United College. Winnipeg ................................................... 
University of Saskatchewan. Saskatoon and - et Regina' 2  
St. Thomas More College, Saskatoon ................................ 
University of Alberta, Edmonton and - et Calgary ........ 
University of tiritish Columbia, Vancouver...................... 
University of Victoria, Victoria 13  ...................................... 

tniverité SaintJoseph prior to 1963 -64. 
2  linir.'ersité du acre-(.oeur prior to 1963 -64. 

(,niversii.é Saint-Louis prior to 1963-64. 
Includes only faculties, etc., under the central admin-
istration of the university. 
The institution was first asked to participate in 
1958-59. 

6  Seminaire de .farie-3fddiatrice prior to 1960-61. 
The institution was first asked to participate In 
1962-63. 
Prior to 1962-63, the colleges were separate. Begin-
ning in 1964-65, the name became the University of 
Guelph. 
Assumption University of Windsor prior to 1963 -64. 

'° The institution was first asked to participate in 
1960-61. 

11  The institution was first asked to participate in 
1963-64. 

12  Regina campus included from 1962 -63. 
11  Victoria College prior to 1963 -64. 

x 	x 	I 	x 	x 
x 	x 	x 	x 	x 

x 	x 	 10 	10 	 10 

x 	11 11 	Il 	31 	 11 

x 	 x 	x 	x 	x 
x 	x 	x 	x 	x 	x 
x 	x 	x 	x 	x 	x 
x 	x 	x 	x 	x 	x 
x 	x 	x 	x 	x 	x 
x 	x 	x 	10 	10 	 10 

1  Universit Saint-Joseph avant 1963 -64. 
2  Universite du Sacré-Coour avant 1963-64. 

Universit Saint-Louis avant 1963-64. 
Ne comprend que les facultés, etc., qui relèvent de l'ad-
ministration centrale de i'université. 
L'institution a été invitée a participer pour la premiere 
fois en 1958-59. 

6  Séminaire de Marie-Mddiatrice avant 1960-61. 
' L'institution a ete invitée k participer pour la premiere 

lois en 1962-63. 
Avant 1962-63, les colleges étaient sdpards. A compter 
de 1964-65, le nom devint Université de Guelph. 

6  Assumption University de Wiçdsor avant 1963-64. 
'° L'institution a été invite h participer pour la premiere 

fois en 1960-61. 
11  L'institution a été invitde 'a participer pour la preniire 

lois en 1963-64. 
12  y compris le campus de Regina depuis 1962-63. 
Is Victoria College avant 1963-64. 
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1- GINtRALITES 	 3- ENSEIGNEMENT SUPIRIELrR - fin 
The OrganIzation and Adminislratlon of Public Schools In 	 t,es revenus et dépenses des étudlants universitaires au 
Canada (2nd editIon- 1960). Rapport sot les aspects juri- 	Canada, 1961-1962, partle II-I.ee Bous-dlplômés cana- 
clique etadmlnistratifsdes systèmesprovinciauxd'instruc- 	diens. Editions anglaise et française. (N°  de catalogue 
tiun publique et sur les initiatives fédrales en matière 	81 -520F) ..................................................................................... 75 
d'éducation. 1dItlon anglaise. (N °  de catalogue 81 .510) $2.00 

Lea finances de I'enseignement, 1962. Statlstique finan- 
clére de l'enselgnement I tous sea echelons: ordinaire, 
formation professionnelle et education populaire. Bilingue. 
(N°  de catalogue 81 -208) ......................................................... 75 
La perseverance scolaire par classe, 1960. Retention et 
dCparts dans les écoles et les universités, Canada et pro- 
vinces. Rillngue.(N °  de catalogue 81 -513) .................... Epuisé 
Illustration graphique de I'enseignement an Canada. Pie-
sente 20 graiques hors texte et des etudes paralilles. 
Editions anglaise at francalse.(N °  de cat. 81 -515F) ......... 75 

Enseignemest par correspondence all Canada, 1969-60. 
BiLtngue. (N° de catalogue 81-516) ....................................... 50 

Statlstlque provisoire de I'enseignement, 1963-64. Inscrip- 
tIons, personnel enseignant, traitenients, finances de l'en- 
seignement, etc. Bilingue. (N°  de catalogue 81-201) .........75 
Statistical Review of Canadian Education, Census 1951. 
Edition anglaise, (N °  de catalogue 81-503) .................... Epuisé 

Guide bibliographique del'enseignement auCanada. Bibli-
ographie choisie etun exposédeladocumentatlon surl'en-
seignernent au Canada. Bilingue. (N °de catalogue 81-523) .75 

2-ENSEIGNEMENT ELEMENTMRE ET SECONDAIRE 

RelevC de I'enselgneinent ClCmentaire ci secondaire. 1961- 
62. Statistique des écoles, des istituteurs et des êlIves 
clans les écoles publiques et privêes. Bibliographie. Bi- 
lingue. (N °  de catalogue 81 -210) .......................................... 1.50 
Traitements et qualification des instituteurs des écoles 
publiques élémentaires et secondaires, 1963 -96 Classe- 
milL Ics instituteurs selon le traltement. le brevet, et lea 
itats de service pjr les écoles urbaines et rurales. Si- 
lingue. (N°  de catalogue 81-202) .......................................... 1.00 
Statistique de I'enselgnemeni special des enfania excep-
tionnels, 1953-54. Bilingue. (N °  de catalogue 81-507) .... 1.00 

3- ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 

Universités canadiennes, recettes et dCpenses, 1961 -62 
ci 1962-63. Bilingue. (N °  le catalogue 81-212) .................50 
Trattements et qualilicatlon des professews des univer- 
sites et colleges, 1964-65, Comprend lea données sur lea 
traitements dens 17 institutions seulement. selon le rang 
professoral et Is region. Des données plus completes sur 
plus de 60 Institutions sont publiées dana l'édition de 
1963-64. Bilingue. (N ° de catalogue 81-203) ..................... 75 
Traitements des professeww d'unlversitê, 1937-1960. 
Données chronologiques selon le rang professoral et Ia 
region pour 17 Institutions. Bilingue. (N °  tie catalogue 
81-203) ....................................................................................... 75 
Awards for Graduate Study and Research, 1961. Liste, 
montant et conditions des bourses par ties organlsmes 
canadlens et autres. Edition anglatse. (N °  de catalogue 
81-406) ...................................................................................... $2.00 
Les revenus et dépenses des Ctudiants universitaires an 
Canada, 1961-1962, partte I-Lea étudiants étrangers. 
Editions anglaise et francaise (N ° de catalogue 81 -5l9F) .75 

Lea revenna et dépenses des étudiants universitaires an 
Canada, 1961-1962, partie rn-Lea diplOmés canadiens. 
Editions anglaise et françalse. (N °  de catalogue 81 -52lF) .75 

Institutions d'enseignesient supérietx an Canada, 1960- 
61. Nom, adresse, cours offerts et renseIgnements généraux 
sot lea conditions d'admission et lea frais. Bilingue. (N °  
tie catalogue 81-517) ................................................................ 1.00 

RelevC de I'enselgnement supérleir, 1962-63, partle I-
Inscriptions d'automne aux universitCs ci colleges. Ins-
criptions de plein temps. I temps partiel et aux coors par 
correspondence par faculté, Institution, province et sexe. 
Bilingue. (N°  de catalogue 81 -204) ...................................... Epuisé 

Relevé de I'enseignement supérleur, 1962-63. partie U- 
Grades, personnel ci résumé. Bilingue. (N°  de catalogue 
81-211) 	...................................................................................... 75 

4-EDUCATION DES ADULTES ET AUTRES 
INITIATIVES CULTURELLES 

L'Cducatlon des adultes, 1962-63. InitIatives des orga- 
nIsrnes gouvernementaux, des universités ci colleges, des 
bibliothiques publiques et des colllges commerciaux. 
Bilingue. (N °  de catalogue 81-207) ......................................... 75 

Relevé des bibliothéques, 1964-56. Rapport sur les biblio- 
thèques publiques, universliaires, gouvernementales et 
spéclales. Bilingue. (N°  de catalogue 81-403) .................... 1.00 

RelevC des bibliothCques, Pertle I: Bibliothéques publi- 
ques, 1963. Bilingue. (N°  tie catalogue 81-205) ................... 75 

Relevé des bibliothéques, Partie H: Bibiloihéques sco-
lafres, 1962-63. Rapport sur les grandes bibliothéques 
utiiversitaires et scolaires et sur lea gradués en bibliothé-
conomie de 1963. Bliingue. (N°  de catalogue 81-208) .........75 

Muades ci galeries d'art, 1951-52. Billngue. (N°  de cata- 
logue81-504) ............................................................................. 25 

Participants C une éducatlon supplémentaire an Canada. 
Rapport d'urie enquête fragmentaire sur lea personnes 
Igées de 14 ens et plus gui oft suivi des cours I temps 
partlel en 1959-1960. Bllingue. (N °  de catalogue 81-522) .75 

5-FORMATION PROFESSIONNELLE 

Relevé de Ia formation professionnelle et technIque, 1960-
61. Statistique des cours de rnétiers et technIques publics 
et privés, des cours secondaires de formation profession-
nelle et des contrats d'apprentlssage. Bilingue. (N °  de,  
catalogue 81-209) .................................................................. Epulsé 

List of Private Business Colleges In Canada, 1967. Edition 
anglaise. (N °  de cat. 81-505) ................................................... 25 

Fonuatlon stir place organisée dens quatre grandes Indus-
tries. 1963. Relevé des ouvriers specia.lisés, surveillants, 
techniciens et apprentis dana la fabrication, les services 
d'utillté publlque, lea mines, les transports et lea com- 
munications. milingue (5°  de catalogue 81-525) .................. .75 
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Price 
1- GENERAL 

The Organization and Administration of Public Schools 
In Canada (2nd editIon- 1960). A report of the legal and 
administrative framework of the provincial education 
systems, and federal activities in education. English 
edition. (Cat. No. 81 -510) ...................................................... $2.00 

Surves of Education Finance, 1962. Financial statistics 
on all levels of academic, vocational, and adult education. 
Bilingual. (Cat. No. 81-208) ................................................... 75 

Student Progress through the Schools by Grade. 1960. 
Retention and withdrawal through school and university 
for Canada and the provinces. Bilingual. (Cat. No. 81 -513) 

Out-of-print 

A Graphic Presentation of Canadian Education. Highlights 
20 full-page charts and accompanying text. English and 
French editions. (Cat. No. 81-515) .......................................75 

Canadian Education through Correspondence, 	1959- 60. 
Bilingual. 	(Cat. 	No. 	81-516) 	................................................... 50 

Preliminary Statistics of Education, 1963-64. Enrolments, 
teaching staffs, salaries, education finance. etc. Bilingual. 
(Cat. 	No. 	81 	-201) 	..................................................................... 75 

Statistical Review of Canadian Education, Census 1951. 
English edition. (Cat. No. 	81-503) ............................ Out-of-print 

A Bibliographical Guide to Canadian Education. A select 
bibliography and a discussion of educational documenta- 
tion in Canada. Bilingual. (Cat. No. 81-523) ....................... 75 

Education Planning and the Expanding Economy. An Intro- 
duction to planning in education and the state of education 
planning. 1963-64. English edition. (French in preparation). 
(Cat. 	No. 	81 -524) 	.................................................................... 1.00 

2-ELEMENTARY AND SECONDARY EDUCATION 

Survey of Elementary and Secondary EducatIon, 1961-62. 
Data on schools, teachers and pupils, in piblic and 
private schools. includes a bibliography. Bilingual. (Cat. 
No. 81-210) 	.............................................................................. 1.50 

Salaries and Qualifications of Teachers in Public Ele-
mentary and Secondary Schools, 1963-64. Classifies 
teachers by salary, certificate, and experience, for city. 
town, and rural schools. Bilingual. (Cat. No. 81-202) ...... 1.00 

Statistics of Special Education for Exceptional Children, 
1953-54. Bilingual. (Cat. No. 81-507) ................................ 1.00 

Price 

3-HIGHER EDUCATION-Concluded 

Awards for Graduate Study and Research, 1961. Licts 
awards from Canadian and other organizations, values and 
conditions. English edition. (Cat. No. 81-406) .................... $2.00 

University Student Expenditure and Income In Canada. 
1961-62, Part I-Non-Canadian Students. English and 
French editions, (Cat. No. 81-519) ......................................... 75 

University Student Expenditure and Income in Canada, 
1961- 62, Part II - Canadian Undergraduate Students. Eng- 
lish and French editions. (Cat. No. 81-520) .......................... 	.75 

University Student Expenditure and Income In Canada, 
1961-62, Part Ill-Canadian Graduate Students. English 
and French editions. (Cat. No. 81-521) ................................. 75 

Canadian Institutions of higher Education, 1960- 61.Names, 
addresses, courses offered, and general information on 
admission and fees. Bilingual. (Cat. No. 81-517) .............. 1.00 

Survey of higher Education, 1962-63, Part I - Fall Enrol-
ment In Universities and Colleges. Full-time, part-time, 
and correspondence course enrolment by faculty, institu-
tion, province, and sex, Bilingual. (Cat. No.81 - 204 )...Out-of-print 
Survey of Higher Education, 1962-63, Part H - Degrees, 
Staff and Summary. Bilingual. (Cat. No. 81 -211) .................75 

4- ADULT EDUCATION AND OThER 
CULTURAL ACTIVITIES 

Survey of Adult Education, 1962-63. ActivIties of govern- 
ment departments, universities and colleges, public 
libraries, and business colleges. Bilingual. (Cat. No. 
81-207) 	....................................................................................... 75 

Survey of Libraries, 1954-56. Reports on public. uitiver- 
sity. government and special libraries. Bilingual. (Cat. No. 
81-403) 	...................................................................................... 1.00 

Survey of Libraries, Part I: Public LIbraries, 1963. Bilin- 
gual. (Cat. No. 81- 205) ............................................................. 75 

Survey of Libraries, Part II: Academic LIbraries, 1962-63. 
Reports on larger university and school libraries, and on 
Library School graduates of 1963. Bilingual. (Cat. No. 
81-206) 	...................................................................................... 75 

Museums and Art Galleries, 1951-52. Bilingual. (Cat. No. 
81-504) 	....................................................................................... 25 

Participants in Further Education in Canada. A report of a 
sample survey of persons 14 years of age and over who 
took part-time courses in 1959-60. Bilingual. Cat. No. 
81-522) 	....................................................................................... 75 

5-VOCATIONAL EDUCATION 
3- TIIGIIER EDUCATION 

Canadian Universities, Income and Expenditure, 1961-62 
and 1962-63. Bilingual. (Cat. No. 81-212) ........................... 50 

Salaries and Qualifications of Teachers in Universities 
and Colleges. 1964- 65. SalarIes, by rank and region, for 
l institutions only. The 1963-64 edition gives more 
complete data for over 60 institutions. Bilingual. (Cat. 
No. 83 -203) 	............................................................................... 75 

University Teachers' SalarIes, 1937-1960. Historical data. 
by rank and region, for 17 institutions. Bilingual. (Cat. 
No . 81 -203) 	................................................................................75  

Survey of Vocational Education and Training, 1960-61. 
Data on publicly and privately sponsored trade and tech-
nical courses, vocational high school courses, together 
with statistics on registration of indentured apprentices. 
Bilingual. (Cat. No. 81 -209) ............................... ....... Out-of-print 

List of Private Business Colleges In Canada, 1957. English 
edition. (Cat. No. 81 -505) .......................................................25 
Organized In-service Training In Four Major Industries. 
1963. Survey of skilled tradesmen, supervisors, technicians 
and apprentices in manufacturing, public utilities, mining, 
transportation and communication. Bilingual. (Cat. No. 
81-525) 	.........................................................................................75 


